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JOHDANTO

Kuoroilmaisu-kasite tuli itselleni ensimmaista kertaa tutuksi osallistuessani kuorolai-
sena Sanna Pulkkisen (1995) tutkimukseen Kuoroilmaisusta uutta ilmettd kuorokon-
serttiin. Tapaustutkimus Tulus-kuoron konsertista ja sen valmistamisesta kevéélla
1994. Tutkimuksen keskeisena paamaarana oli sisallon hahmottaminen kasitteelle
kuoroilmaisu. Sanna Pulkkisen pro gradu —tutkielma sek& oma toimintani kuoronjoh-
tajana hanen tyonsa jatkajana Tulus-kuorossa ovat olleet keskeisia vaikuttajia tutki-
musaihetta valitessani. Tutkimuksessani tarkastelen kuorotoimintaa kuoroilmaisun
nakoékulmasta: millaisia kasityksia ja kokemuksia kuoronjohtajilla on kuoroilmaisusta
seka mita sanalla kuoroilmaisu oikein tarkoitetaan. Kuoroilmaisun alueella keskityn

tarkastelemaan kuoroilmaisua ryhman toiminnan nakékulmasta.

Omat kokemukseni kuoroilmaisusta olen saanut niin kuorolaisena kuin kuoronjohta-
jana Tulus-kuorossa Jyvaskylassa. Lapsi- ja nuorisokuorotoiminta on minulle tuttua
kouluajoiltani, jolloin ehdin laulaa kymmenisen vuotta kotipaikkakuntani Lappeenran-
nan kuoroissa. Musiikinopettajan sijaisena toimiessani taas olen saanut kokemusta
lapsikuorojen johtamisesta. Musiikkikasvatuksen kuoro- ja orkesterinjohdon opintojen
lisdksi olen saanut kuoronjohdon opetusta Jyvaskylan ammattikorkeakoulun kuoron-
johtaja-muusikko —linjalla. Kuorotoiminnan parissa olen kuitenkin kovin harvoin tor-
mannyt kuoroilmaisuun: ennen liittymistani Tulus-kuoroon en ole juurikaan nahnyt

erilaisia ilmaisukeinoja yhdistettdvan kuoromusiikkiin saati sitten havainnut kuorojen



syvemmaltikin panostavan kokonaisvaltaisen ilmaisun kehittdmiseen toiminnassaan.
Kiinnostus kuoroilmaisun mahdollisuuksia kohtaan on viime vuosina kuitenkin li-
saantynyt, ja ilmeisesti erilaisia ilmaisun keinoja yhdistetdan kuoromusiikkiin jonkin
verran eri puolella Suomea. Tutkimusaiheeni [&hti liikkeelle juuri tasta nakokulmasta:
halusin kartoittaa laajemmalti kuoronjohtajien kokemuksia kuoroilmaisusta ja selvit-
tda, mitd kuoroilmaisun kasitteena ymmarretdan sisaltdvan ja miten sita eri puolilla
Suomea toteutetaan. Entd mitd annettavaa kuoroilmaisulla voisi olla, ja mitd haas-

teita se tuo mukanaan?

My&hemmin tutkimukseeni syntyi uusi, mielenkiintoinen nakdkulma: Mita annettavaa
kuoroilmaisulla sitten voisi olla lapsen kasvua ja kehitysta ajatellen? Olen tdhdannyt
opinnoissani sekd luokanopettajan ettd musiikinopettajan tutkintoon, ja keskeisena
asiana sydantani lahella on opiskeluaikana ollut ajatus lapsen kasvun tukemisesta.
Miten mina voisin opettajana auttaa lasta kasvamaan tasapainoiseksi persoonalli-
suudeksi? Voisivatko erikoistumisaineeni musiikki seka puhe- ja ilmaisukasvatus jo-
tenkin erityisella tavalla tukea lapsen kasvua? Naiden kysymysten myétd paadyin
tarkastelemaan kuoroilmaisua yksilén nakékulmasta: Mitd kuoroilmaisu antaa kuoro-
laiselle? Voisiko kuoroilmaisulla olla jotain erityistd annettavaa lapsi- ja nuorisokuo-

roissa?

Koska olen itse kuoronjohtaja, olin alunperin kiinnostunut nimenomaan siita, mita
haasteita kuoroilmaisu tuo kuoronjohtajalle. Kovin pitkdan en tutkimusta suunnitelles-
sani kuitenkaan voinut pysya vain kuoronjohtajan nakékulmassa, silla aiempiin tuiki-
muksiin perehtyminen osoitti, ettd ryhman toimintaan ilmaisun rakentajana olisi syyta
paneutua. Vahitellen toinen tutkimustehtavani alkoi muotoutua: Miten kuoroilmaisuun
panostava kuoro toimii ryhmana? Mita kuoroilmaisun toteuttaminen vaatii ryhmalta ja
johtajalta? Millainen rooli kuoronjohtajalla on ryhmassé, joka yhdessa tuumin raken-

taa kuoron ilmaisua?

Yksilé, ryhma ja johtaja - nama nakékulmat mielesséni lahdin tutkimustani tekemaan.
Oletan, etta kuoroilmaisulla voi olla paljonkin annettavaa niin kuorolle kuin yleisélie-
kin, yksittaiselle kuorolaiselle ja kuoronjohtajalle. Kuorotoiminta on tarkea osa koulu-
jen kerhotoimintaa seka lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoimintaa, ja uskon

kuoroilmaisun kautta avautuvan uusia mahdollisuuksia kuorotoiminnan monipuolis-



tamiseksi. Pyrin selvittdmaan, voisiko kuoroilmaisu lapsikuoroissa omalta osaltaan
olla kehittimassa lapsen persoonallisuutta ja luovuutta, omatoimisuutta ja yksil6lli-
syyttda — miksei ndin myds aikuistenkin parissa! Oletan, ettd kuoroilmaisu voi tukea
myds ryhman jaseneksi kasvamista, yhteistoiminnallisuutta ja muiden sosiaalisten
taitojen oppimista, puhumattakaan esiintymistaitojen kehittymisesta. Ehkapa kuoroil-
maisun kautta joku sellainen lapsi, joka ei muuten musiikista valita, voi 16ytaa tiensa
kuoroon ja musiikin pariin. Parhaimmiliaan kuoroilmaisu voi kenties olla musiikillisen
ja esteettisen ilmaisun vayla, kokemus yhteisesta taidenautinnosta, joka synnyttaa

uutta niin kuulijoissa kuin esiintyjissakin!

Toisaalta olen kokenut kuoroilmaisun asettavan uusia haasteita itselleni kuoronjoh-
tajana seka kuorolle yhteiséna, nain ollen myds yksittaiselle kuorolaiselle. Kuoroil-
maisua kayttavan kuoron johtaminen voi olla monin verroin ongelmallisempaa kuin
niin sanottu perinteinen kuoronjohto, jossa johtajakeskeiset tyotavat vallitsevat. Kuo-
roilmaisun parissa niin kuoronjohtaja kuin jokainen kuorolainenkin joutuu laittamaan
itsensa - koko persoonansa, lahjansa, taitonsa - likoon yhteisen padmaaran saavut-
tamiseksi. Kuoroilmaisu tuo kuoron toimintaan luovan ja yhteistoiminnallisen tyon
prosessiluonteen, jossa ei ongelmilta voida valttya. Myds yleisélle lienee erddnlainen

uusi haaste seurata konserttia, jossa kuoroilmaisu on keskeisella paikalla.

Pulkkinen (1995, 78) toteaa, ettd kuoroilmaisu ei ole jokin erillinen ilmid, joka voidaan
vain halutessa ottaa kuoron kayttéén. Mitd kaikkea kuoroilmaisu sitten pitaa sisal-
l1&&n? Pulkkisen tutkimuksen tarkoituksena oli olla pohjana jatkuvasti kuoromusiikin
kentalla esille tuleville kuoroilmaisuun liittyville tapahtumille ja ajatuksille, ja tutkimus
olikin enemman alustava kuin lopullinen. Tassa tutkimuksessa tavoitteenani on nyt
edelleen selventaa kuoroilmaisu-kasitteen sisaltdéa seka kartoittaa niitd mahdollisuuk-
sia ja haasteita, joita kuoroilmaisu tarjoaa. Empiirisessa osassa selvitan kyselyn
avulla SULASOL:n (Suomen Laulajain ja Soittajain Liitto) lapsi- ja nuorisokuorojen
johtajien kokemuksia kuoroilmaisusta ja haastattelen viittd kuoronjohtajaa, jotka ovat
tydssdan panostaneet kuoron ilmaisuun. Haluan tassa yhteydessa esittaa lampimat

kiitokseni kaikille tutkimukseeni osallistuneille kuoronjohtajille!

Tutkimukseni on laadullinen tapaustutkimus, jossa kuoroilmaisu voidaan ymmartaa

tarkastelun kohteena olevaksi tapaukseksi. Tutkimus edustaa fenomenografista ja



grounded theory —tyyppista tutkimusta. Tutkimus sijoittuu musiikkikasvatuksen ken-
talla kuoropedagogiikan jé kasvatustieteen kentalld sosiaalipsykologian seka kasva-

tuspsykologian alueelle.



1 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT

1.1 Mina ja Tulus

Mitd on kuoroilmaisu? Sitd pohdin ensimmaista kertaa osallistuessani silloisen kuo-
ronjohtajani Sanna Pulkkisen (1995) tutkimukseen. Tutkimuksen empiirisessa osassa
Pulkkinen (1995, 2) seurasi yhden kevaan ajan jyvaskyldlaisen Tulus-kuoron toimin-
taa, jonka toiminta-ajatuksena oli alusta alkaen ollut kuoroilmaisun kehittdminen.
Pulkkinen perusti kuoron v. 1991, ja itse liityin Tulukseen aloittaessani opiskelut Jy-
vaskylassa syksylla 1992. Kuorolaulajana olin nelja vuotta, minka jélkeen aioin syk-
syllda 1996 toimia kuoronjohtajana yhdessd Esa Jaakkolan kanssa. Tulus-kuoron
kautta olen tutustunut kuoroilmaisun eri mahdollisuuksiin ja siksi kerron hieman tasta

tutkimukseni taustalla vahvasti vaikuttavasta tekijasta.

Tulus on Jyvaskylan evankelisluterilaisen kaupunkiseurakunnan yhteydessa toimiva
sekakuoro, johon kuuluu viitisenkymmenta nuorta aikuista. Kuoron laulajat ovat ial-
tddn 19-30 —vuotiaita ja suurin osa heistd on opiskelijoita, mutta joukkoon mahtuu
tydssa kayvidkin. Kuorolta on ilmestynyt tdhdn mennessa koime &anitettd: Tulus
(1995), Suurempi kuin elama (1998) ja Tutki minut (2001). Kuoron ohjelmisto koostuu
kuoron sisalla syntyneistd savellyksistad ja muusta suomalaisesta gospelkuoromusii-

kista. Laulut edustavat laajaa kirjoa eri musiikkityyleja perinteisistd hengellisista lau-



luista raskaaseen rockiin. Keskeinen osa Tuluksen musiikkia on yhtye, johon kuuluu
rummut, basso, sahkokitara, koskettimet seka usein myés viulu, huilu ja saksofoni.

Lisatietoja kuorosta I16ytyy www-muodossa osoitteesta: www.tulus.org.

Kuoroilmaisu on alusta asti ollut yksi Tuluksen toiminnan peruspilareista. Kuoro on
pyrkinyt etsimé&én omaa tietdan kuoromusiikin parissa ja yhdistényt rohkeasti erilaisia
iimaisun keinoja kuoromusiikkiin. Naitéa ilmaisun keinoja ovat mm. koreografiat ja
tanssit, puhe, draama, valot, lavastus ja kuorolaisten kayttama rekvisiitta (esim. naa-
marit, pipot). Kuorokonserteissa kulkee yleensa “punainen lanka”, tietty teema, jonka
avulla kuulijaa kuljetetaan erilaisissa tunneimissa. Keskeinen lahtdékohta konsertin
rakentamisessa onkin muodostaa konsertista ehyt kokonaisuus, joka herattaa erilai-
sia tunteita ja puhuttelee kuulijoita. Kokonaisuutta palvelemaan etsitdan erilaisia kuo-
roilmaisun muotoja, pienisté eleistd ja ilmeista I&htien. Esimerkiksi laulujen sanoja ja
tunnelmia pohtimalla pyritdan siihen, etté jokainen kuorolainen voisi konsertissa sei-
soa laulamiensa sanojen takana ja ettd laulujen tunneima valittyisi laulajasta koko-
naisuutena: niin musiikillisesti kuin visuaalisesti. Kuoroilmaisu ymmarretdan Pulkki-
sen (1995) esittamalla tavalla hyvin kokonaisvaltaisena asiana, ei ainoastaan yksit-

taisind ilmaisukeinoina, joita kuoromusiikkiin yhdistetaan.

Minulle Tulus-kuoron johtaminen on ollut hieno mahdollisuus juuri kuoroilmaisun
vuoksi. Tullessani kuoroon innostuin siitd, kuinka elamyksellistd kuoromusiikin teke-
minen voikaan olla! Olen aina ollut “kuoroihminen” ja varmasti olisin tavalla tai toisella
mukana kuorotoiminnassa ilman naité erityisia ilmaisullisiakin elementteja, mutta ko-
kemukseni Tulus-kuorossa ovat avanneet aivan uusia ndkdkulmia siitd, mitd miljoo-
nia mahdollisuuksia kuoromusiikissa voi olla. Olen paassyt toteuttamaan omia tai-
teellisia visioitani hyvin kokonaisvaltaisesti, ei vain musiikin keinoja kayttden vaan
my6s puhe- ja ilmaisukasvatuksen opintojani hyddyntden. On ollut mielenkiintoista
olla mukana seuraamassa, kuinka pieni luova idea kehittyy ja muuntuu ja lopulta
I6ytdd muotonsa osana konserttikokonaisuutta. Yhtd kokonaisuutta saatetaan tyos-
tada vuoden verran. Myoés yhteishenki ja avoimuus kuorossa ovat tulleet itselleni tar-
keiksi asioiksi: tunnen kuuluvani yhteisé6n, jossa jokainen on tarked omalia paikal-

laan.



Tulus-kuoron johtamisen olen kokenut myés suurena haasteena. Olen monesti aja-
tellut, etta toisenlaisen kuoron johtaminen olisi varmaan paljon helpompaa. Kuoron-
johtajan taitoni ja tietoni olen kokenut aivan riittaviksi, mutta oman kuoronjohtajaper-
soonani usein riittamattomaksi. Johtaja ei ole helpolla paikalla kuorossa, jossa asi-
oista keskustellaan ja sovitaan yhdessa, vastuu jakautuu USeaIIe taholle ja kaikkien
mielipiteitd pyritdan arvostamaan samalla tavalla. Kuorolaisten luovuuden esille
saaminen vaatii paljon rohkaisua ja tilaa luovuudelle, ja toisaalta johtajan on kuitenkin
pidettava ohjat kasissaan. Kun ollaan tekemisissa luovien prosessien ja yhteistoimin-
nallisuuden kanssa, tulee esiin ristiriitoja ja ongelmia, joita johtajakeskeista tyttapaa
kayttdessa ei kenties tulisi. Myds aikaa kuorokonsertin harjoituttamiseen kuluu mie-
lestani enemman kuin tavallisessa kuorossa, silla koreografioiden tai draamakohta-
usten harjoituttaminen on aivan “oma lukunsa”. Olen kokenut, ettd johtajuus Tulus-
kuorossa vaatii paljon joustavuutta ja viisautta ratkaista asioita, toisaalta myos ja-
makkyytta ja periksiantamattomuutta. Johtaja on se, joka kannustaa joukkoaan va-
symyksen hetkella, saa laulajat innostumaan yhteisistd paamaarista ja tyoskentele-

maan yhdessa tavoitteiden saavuttamiseksi.

Tulusta johtaessani olen kokenut ennen kaikkea olevani yhteisén johtaja, en vain
musiikillinen johtaja. Tyé Tuluksen kanssa on ollut valtavan antoisaa, ja siitd on
eraalla tavalla tullut elaméantapa. Miten muut kuoronjohtajat kokevat johtamisen il-
maisun elementtien ollessa vahvasti mukana, sitd odotan mielenkiinnolla. Tunnustan
oman vahvan subjektiivisuuteni littyen kuoroilmaisuun, mutta toivon ettd pystyn

avoimesti kuulemaan muiden kokemuksia ja mielipiteita tutkimastani asiasta.

1.2 Aiemmat tutkimukset

Keskityn tarkastelemaan aiempia tutkimuksia nimenomaan suomalaisesta nakokul-
masta, silla tarkoituksenani on selvittaa sita, miten kuoroilmaisu ilmiéna nimenomaan
Suomen kuorokentallda ymmarretaan. Tutkimuksen teoreettinen viitekehys jo pelkas-
taan Suomea ajatellen ulottuu niin monen tieteen alueelle, ettd kansainvalisen nako-

kulman mukaan ottaminen ei tutkielman laajuuden vuoksi ole mahdollista. Suoma-



laista nakdkulmaa puoitaa myoés se, ettd ilmaisutavat ja -keinot ovat voimakkaasti
kulttuurisidonnaisia eivatka esim. mahdolliset tutkimukset amerikkalaisesta kuoroil-
maisusta eivéat olisi taysin relevantteja valottamaan suomalaista ilmaisutapaa ja kuo-
rotoiminnan rooliakaan. Jatkossa olisi toki hyva perehtya myés siihen, miten kuoroil-
maisua mahdollisesti muualla maailmassa on tutkittu ja millaisia sisdltéja kasite eri

kulttuureissa saa.

Suomessa kuorotoimintaa on tutkittu jonkin verran, mutta kuoroilmaisun nakékul-
masta ei juurikaan ole aiempia tutkimuksia. Voin yhtya Pulkkisen (1995,1) toteamuk-
seen siita, ettd suurin osa kuoroihin liittyvista tutkimuksista kasittelee kuorosaveltajia,
kuorosavellyksid seka kuorolaulun tai &dnenmuodostuksen tekniikkaa. Myds kuoro-
jen toiminnan kuvaukset ja historiikit ovat melko yleisia tutkimusnakékulmia. Tassa
tutkimuksessa en sen vuoksi tarkastele suomalaisen kuorotoiminnan historiaa lain-

kaan.

1990-luvulla kuorotoimintaa on alettu tarkastella myés kuorolaulajan nakdékulmasta:
on tutkittu esimerkiksi kuoroharrastuksen merkitysta kuorolaulajalle (Miettinen &
Niemistd 1998, Martin 1993) ja kuorolaisten kokemuksia lauluharrastuksesta (Roihio
1996) seka itsestaan kuorolaulajina (Elomaa 1999, Kittila 2001). Johtajan ja laulajien
valistd vuorovaikutusta on myds alettu tutkia (Oksala 1992). Ryhman toimintaa ka-
sittelevat Saarisen (2000) tutkimus nuorisokuoron ryhmakoheesioon vaikuttavista
tekijoistd seka Henellin (1997) tutkimus, jossa tarkastellaan sinfoniaorkesteria
eraanlaisena joukkueena. Ryhman toimintaa muissa kuin musiikkiin liittyvissa yhte-
yksissa on toki tutkittu paljon, ja naista tutkimuksista [8himpana kuoroilmaisun aihe-
piirid ovat draamakasvatukseen liittyvat tutkimukset (mm. Hinkkanen 2000, Korpela &
Lassila 1998).

Kuoronjohtajuutta kasittelevia tutkimuksia on tehty melko vahan, ja niistd suurin osa
on ikdan kuin kuoronjohtajien elaménkertoja (esim. Ruuttunen 1989). Kuoronjohtaja-
koulutusta on tutkittu mm. kirkkomusiikin koulutusohjelman (Paivarinta 1994) ja Suo-
men Tydvaen Musiikkiliiton (Siltanen 1989) parissa. Taman tutkimuksen kannalta
merkittavia johtajuuteen liittyvid tutkimuksia ovat Marja-Liisa Lehtosen (1996) tutkiel-
ma Naisten ja miesten kokemuksia ty6stdén kuoronjohtajina seka Kirsti Hamalaisen

(1999) lisensiaattityd Musiikinopettaja kapellimestarina: Kouluorkesterinjohdon ilmi6-



ja toimintakenttad erityisesti asiantuntijuuden rakentumisen perspektiivistéd orientoiva

késitteellinen selvitys.

Kuorojen esityskaytantdén liittyvét tutkimukset (esim. Kupiainen 1988) sivuavat kuo-
roilmaisun aihepiirid. Musiikkiteatteriin liittyvasta tutkimuksesta (esim. Kleemola &
Ollikainen 1997, Salo & Tuuri 1996) voi myds olla apua kuoroilmaisun aihepiiria |a-
hestyttaessa, joskaan kuoroilmaisua ei pidd ymmartaa musiikkiteatteriksi. Taideai-
neiden integraatioon liittyvéat tutkimukset (esim. Jordan 1993, Ruokonen 1998, Vaat-
tovaara 1988) voivat omalta osaltaan avata nakdkulmia erilaisten ilmaisukeinojen
yhdistamisesta kuoromusiikkiin. Mm. likkumisen ja musiikin vélisid yhteyksia on tut-
kittu paljon (esim. Savolainen 1989, Nasi & Ramakko 1995, Rantasalo 1998). Koska
kuoroilmaisussa ei mielestani kuitenkaan ole kysymys musiikkiliikunnasta, en kasit-
tele tarkemmin tasta aihepiirista tehtyja tutkimuksia. Yhtena liikkkumista, musiikkia ja
iimaisua yhdistavana taiteenlajina mainittakoon body percussion', joka on Suomessa

vahitellen saanut jalansijaa.

Kuoroilmaisua lahimpana olevia tutkimuksia ovat Heli-Maria Koiviston (1995) tutkiel-
ma Kuorolaulajien kokemuksia ja mielipiteitd eldvéitetystéd kuorolauluesityksistéd ja
Hilkka Kangasniemen (1994) tutkielma Tuulen tapaan: toimintatutkimus musiikin, liik-
keen ja nédyttdmoilmaisun keinoin toteutetusta kuoroprojektista. Naissa tutkimuksissa
ei ole kaytetty sanaa kuoroilmaisu, mutta on puhuttu samoista asioista eri nimilla
Keskeisin kuoroilmaisua kasittelevd suomenkielinen tutkimus on Sanna Pulkkisen
pro gradu —tutkielma Kuoroilmaisusta uutta ilmettd kuorokonserttiin. Tapaustutkimus
Tulus-kuoron konsertista ja sen valmistamisesta kevédélld 1994. Nayttaisi silta, etta

ulkomaillakaan ei ole paneuduttu nimenomaan kuoroilmaisun tutkimiseen.

' Bodypercussion tarkoittaa suomeksi kehorytmiikkaa, eli erilaisia 4anié ja rytmeja tuotetaan
omaa kehoa kayttden (Syrjahyppy 1998). Forss (2000) madarittelee kehorytmiikan yksilon
kehonosilla ja jasenilld tuotetuksi rytmimusiikiksi. Rytmin tuottaminen tapahtuu jalkojen pol-
jennoin ja askelluksin sekéa kasien iskuilla, jotka kohdistuvat kehon eri osiin (rintaan, etu- ja
takareisiin, kdmmeniin sekd mahdollisesti my6s pohkeisiin ja kyynarvarsiin). Kaytdéssa on
my6s muita erityisdanilahteitd ja -alueita (esim. sanatavut). Kehorytmiikalle on luonteen-
omaista ryhméassa tekeminen, mikd luo mahdollisuuksia tuottaa paallekkaisia rytmeja seka
soolon ja ryhman vélistd vuorottelevaa rytmiikkaa. Rytmilld voidaan kuvata myos jotain ta-
pahtumaa tai tilannetta seka ilmaista draamaa. Se voi olla myds koreografia, johon sisaltyy
tanssillisia osuuksia. (Forss 2000, 16-17.)
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Tyéni rakenteen vuoksi esittelen kuoroilmaisun kannalta keskeisia tutkimuksia tar-

kemmin luvussa 3.

1.3 Tutkimustehtavat ja tutkimuksen rakenne

Laadullisen tutkimuksen yhteydessa puhutaan hypoteesien sijaan tutkimustehtéavista,
jotka muotoutuvat vahitellen tutkimuksen kuluessa (ks. luku 2.1). Tutkimustehtavani

ovat matkan varrella muotoutuneet seuraavanlaisiksi: Tutkimukseni tarkoituksena on

1) selvittda kuoronjohtajien kasityksia ja kokemuksia kuoroilmaisusta ja
2) tarkastella kuoroilmaisua ryhman toiminnan nakékulmasta. Ryhméan toi-
mintaan liittyvat kiinteasti myés yksilén (kuorolaisen) ja ohjaajan (kuoronjoh-

tajan) nakdkulmat, joita sivuan tutkimuksessani.

Tutkimusraportissani tulokset ja teoreettinen viitekehys kulkevat rinnakkain (ks. luku

2.1) luvuissa 3-6. Tutkimukseni rakennetta ja lukujen suhdetta toisiinsa selventaa

seuraava kuvio:

Kuvio 1. Tutkimusraportin rakenne ja lukujen suhde toisiinsa
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Luku 3 Mistd kuoroilmaisussa on kysymys tarjoaa ikdan kuin lahtéasetelman tutki-
mukselle. Se ennemminkin herattdd kysymyksid kuin viela antaa vastauksia. Siina
tarkastelen kuoroilmaisu-kasitteen sisdltéa seka aiempien tutkimusten etté aineiston
valossa - esittelen niitd sisaltoja, joita tutkittavat antoivat kasitteelle kuoroilmaisu.
Tama luku pyrkii vastaamaan ensimmaiseen tutkimustehtavaani: selvitdn kuoron-
johtajien kasityksia ja kokemuksia kuoroilmaisusta. Toisaalta tutkittavien k&sitykset
kietoutuvat myoés lukuihin 4-6, joissa pureudutaan sitten syvemmalle kuoroilmaisuun
niin ryhman, yksilén kuin kuoronjohtajan nakdékulmasta: luku 4 Ryhmé ilmaisun ra-
kentajana, luku & Kuorolainen ryhmén jdsenend, luku 6 Kuoronjohtaja ryhmén oh-
Jaajana. LLuvut 4-6 ovat kiintedssa yhteydessa toisiinsa. Luvussa 7 esitan yhteenve-
don sekda oman, tutkimuksen pohjalta muotoutuneen mallini kuoroilmaisun ulottu-
vuuksista (vaikka toki subjektiivinen néakdkulmani kulkee tutkimuksessa mukana koko
ajan). Tassa viimeisessa luvussa tarkastelen myos tutkimuksen laatuun ja luotetta-
vuuteen liittyvia tekijoita, joita tosin sivuan jo luvussa 2, jossa esittelen tutkimukseni

metodologiset lahtékohdat seké aineiston keruun ja késittelyn eri vaiheet.
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2 TUTKIMUSMENETELMAT JA TUTKIMUSAINEISTO

2.1 Laadullisen tutkimuksen ominaispiirteita

Tassa tutkimuksessa toteutuu suurin osa Eskolan ja Suorannan (1998, 15) esitta-
mistad laadullisen tutkimuksen tunnusmerkeista: Tutkimukseni aineistonkeruumene-
telmana kaytetdan haastattelua, joka on yksi yleisemmin kaytetyista laadullisen tut-
kimuksen menetelmista. Tutkijana osallistun tutkimukseen niin haastattelijana kuin
tuoden oman subjektiivisen nakékulmani mukaan koko tutkimusprosessiin. Tutkimuk-
sessa kaytetdan harkinnanvaraista naytettd: haastateltavat on valittu heidan asian-
tuntijuutensa perusteella (ks. luku 2.5). Aineiston kasittelyssa ja analyysissa kayte-
taan laadullista otetta (ks. luku 2.5 ja 2.6), samoin tulosten esitystavassa. Myds hy-
poteesittomuus on vahvasti lasna tassa tutkimuksessa; onhan kuoroilmaisu ilmio,
jota ei vield juurikaan ole kartoitettu ja josta toivon saavani uutta, ennalta tuntema-

tonta tietoa.

Tutkimukseni keskeisena elementtind on kvalitatiiviselle tutkimukselle tyypillinen
"muotoutuminen”. Tutkimussuunnitelmassa esitetdan vasta tutkimuksen yleinen,
laajempi ongelmanasettelu. Tutkimusraportin johdannossa kuvailin niité yleisia kysy-
myksia, joista tutkimustehtdvani lahtivat muotoutumaan. Yksildidymmat miksi-

kysymykset muotoutuvat vasta aineiston erittelyn kautta: "Aineistosta opitaan uutta,



13

saadaan ennalta tuntematonta tietoa tutkittavasta asiasta, niin etté vasta sen pohjalta
nostetaan esille erilaisia ihmetyksen aiheita, sellaisia miksi-kysymyksia, joita ei olisi
voinut kuvitellakaan ennen aineistoon perehtymista.” (Alasuutari 1999, 217.) Téssa
tutkimuksessa en siis ole muotoillut ennakkoon selvia hypoteeseja kuoroilmaisun
alueelta, vaan tutkimustehtavat ovat muotoutuneet véhitellen tutkimuksen ja analyy-
sin edetessa kuluessa kuten Alasuutari (1999, 269) esittda. Valmiiden hypoteesien
esittdminen tutkimussuunnitelmassa edellyttaisi, etta tutkittava ilmié tunnettaisiin jo
varsin hyvin, mistad ei yleensa ole laadullisessa tutkimuksessa kuten ei mydskaan
tdssa tutkimuksessa kysymys (vrt. Alasuutari 1999, 269). Kuoroilmaisun voidaan
ajatella olevan hyvinkin uusi ilmid, jota ei ole tutkittu juuri lainkaan. Tallaisen uuden
iimién parissa tutkija voi ennakkoon vain kehitella itselleen ns. tydhypcteeseja,
eraanlaisia arvauksia tai ennakkokasityksia siitd, mita aineiston analyysi voi tuoda
tullessaan. Aineistojen avulla voi sitten l6ytaa uusia nakdékulmia ajatteluunsa. (Eskola
& Suoranta 1998, 20.)

Parhaimmillaan tutkimussuunnitelma elaakin koko ajan tutkimushankkeen aikana:
kvalitatiivisilla ilmidilla voidaan saavuttaa ilmididen prosessiluonne, ja tutkimuksen
vaiheet —aineistonkeruu, analyysi, tulkinta ja raportointi- kietoutuvat yhteen (Eskola &
Suoranta 1998, 15-16). Tutkimukseni raportointi perustuu tédhan tutkimuksen eri vai-
heiden yhteen kietoutumiseen: en raportissani ensin esita teoriaa ja sitten tuloksia,
vaan tulokset ja teoreettinen viitekehys kulkevat raportissa rinnakkain kautta linjan.
Etenen etsimalla mysteereitd ja kehittelemalla kysymyksia ja vastauksia pikkuhiljaa.
Tallaisen tutkimuksen raportointia kutsutaan “esseemuodoksi”. raportissa ei heti
aluksi tarjota tuhtia annosta teoriaa ja aiempaa tutkimusta, jota sitten lopuksi testa-
taan erillisessa empiirisessa osassa. (Alasuutari 1999, 289.) Raportin rakenne antaa
nain tilaa tutkimuksen aineistolahtdisyydelle ja tutkimuksen kehityksen prosessiluon-
teelle. Raportointi on talldin tutkimuskohteen ja -prosessin ndkdistd, ja naistad ele-

menteista |6ytyy tutkimusraportin jasennyksen logiikka. (vrt. Kiviniemi 2001, 81.)

Olen kokenut tallaisen tutkimusotteen kuoroilmaisun alueella hyvin toimivaksi. En ole
halunnut etukateen rajata sité, mitd kuoroilmaisulla ymmarretaan, vaan olen halunnut
[ahestya tutkimaani ilmiéta niin "avarakatseisesti” kuin mahdollista. Eskolan ja Suo-
rannan (1998, 19) mukaan hypoteesittomuus tarkoittaa sita, etté “tutkijalla ei ole luk-

koon lybtyja ennakko-olettamuksia tutkimuskohteesta tai tutkimuksen tuloksista”.
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Vaikka havaintoni tutkijana toki ovatkin aiempien kokemuksien lapi tehtyja, ei naista
kokemuksista kuitenkaan saa muodostua tutkimusta rajaavia asetelmia - pikemmin-
kin tulisi yllattya ja oppia tutkimuksensa kuluessa. Uuden oppiminen taas merkitsee
sitd, ettd ennakko-oletukset tiedostetaan ja otetaan huomioon tutkimuksen esioletuk-
sina. (Eskola & Suoranta 1998, 19-20.) Omia ennakkokésityksiéni olen pyrkinyt tie-
dostamaan tutkimuksen alkuvaiheista asti (vrt. luku 1.1), ja tutkimuksen eri vaiheissa

olen kokenut useasti I6ytaneeni jotain uutta kuoroilmaisun alueelta.

Oma subjektiivisuuteni on téssa tutkimuksessa tullut esille niin aineistonkeruun yh-
teydessa kuin kirjallisuuteen perehtyessani. Helposti valitsee kirjoja ja luettavaa teks-
tid sen perusteella, mika itsea miellyttda, ja aineistoa keratessa oma subjektiivisuus
nakyy jo kysymysten muotoilussa. Hermeneuttista paradigmaa edustavana tutkijana
voin kuitenkin hyvéksya sen, ettd persoonallisuuteni ja tunteeni vaikuttavat tutkimuk-
seen. Kvalitatiivisen strategian mukaan kohde ja tutkija ovat vuorovaikutuksessa, ja
tutkijakin on mukana luomassa tutkimaansa kohdetta. Taman vuoksi esimerkiksi
kaikki haastattelut ovat itse asiassa haastateltavan ja minun, haastattelijan, yhteis-
tyén tulosta, ja yhta lailla kyselylomakekin saattaa heijastaa omia oletuksiani. (vrt.
Hirsjarvi & Hurme 2000, 23.) Tutkijan subjektiivisuuden yhteytta tutkimuksen luotetta-

vuuteen tarkastelen lahemmin luvussa 2.6.

2.2 Kvalitatiivisen ja kvantitatiivisen tutkimusotteen yhdistamisesta

Tassa tutkimuksessa on kyse monistrategisesta tutkimuksesta, joksi kvalitatiivisen ja
kvantitatiivisen tutkimuksen yhdistédmista on nimitetty (Hirsjarvi & Hurme 2000, 28).
Layder (1993) esittaa, ettd monistrategisella tutkimuksella tarkoitetaan usean mene-
telman tai usean teorian kayttéa samassa tutkimuksessa (Hirsjarvi & Hurme 2000,
28). Myds monimetodinen lahestymistapa ja triangulaatio ovat termeja, joita on kay-
tetty kuvaamaan eri menetelmien kéyttdéa tutkimuksessa. Tutkimuksessa voidaan
kayttdd monia menetelmid, monia tutkijoita, monia aineistoja tai monia teorioita. Tas-
sa tutkimuksessa on kyseessa menetelmatriangulaatio, jossa tutkimuskohdetta tut-

kitaan eri aineistonhankinta ja -tutkimusmenetelmilla (vrt. Eskola & Suoranta 1998,
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69). Kaytettavat menetelmat ovat lomakekysely ja haastattelu. Talle tutkimukselle on
eraalla tavalla ominaista myds eri teorioiden kaytto siind mielessa, etta aineisto antaa
lahtékohtia teoriakehittelyihin, joita voidaan kerattdvan aineiston avulla uudelleen

varmentaa (vrt. Hirsjarvi & Hurme 2000, 40).

Tutkimusmenetelmien kaytdssa kvalitatiivinen ja kvantitatiivinen ote vaihtelevat
useilla perusteilla. Ensinndkin menetelmien yhdistdminen on perakkaista: ensin
kvantitatiivinen (kyselylomake), sitten kvalitatiivinen (teemahaastattelu). Menetelmien
kaytdssd on myds tiettyd vuorottelevuutta: kyselylomakkeesta saatu tieto mahdollis-
taa seka teorian etta teemahaastattelurungon muokkaamisen ennen aineistonkeruun
toista vaihetta, haastattelujen tekemistd. Menetelmat esiintyvat edelleen myos ajalli-
sesti rinnakkain: teemahaastattelu sisdltaa valilla strukturoidumpia osia ja on valilla
vapaampaa. Menetelmien tehtdvien suhteen tassa tutkimuksessa voidaan menetel-
mien kaytdn ajatella olevan seké innoittavaa etta taydentavaa. Kysely on ikaan kuin
sivuosassa, laukaisemassa ja innoittamassa tutkimusprosessia. (vrt. Hirsjarvi & Hur-
me 2000, 29-31.) Toisaalta kysely tuo lisda erilaisia nakokohtia samasta asiasta.
Monistrategisella otteella ei tarvitse pyrkid siihen, ettd saataisiin sama tieto eri me-
netelmilla, vaan voidaan juuri pyrkid saamaan lisda tietoa, density of empirical cove-
rage. Tama lisda validiutta sekd samalla helpottaa teorian kehittelemistad. (Layder
1993, Hirsjarven & Hurmeen 2000, 32 mukaan.)

2.3 Tama tutkimus - tapaustutkimus, fenomenografiaa, ankkuroitua teoriaa

Tama tutkimus on luonteeltaan kvalitatiivinen tapaustutkimus. Tutkittava ilmio, kuo-
roilmaisu, voidaan n&hdé tapaukseksi, josta pyritddn saamaan tietoa. Minua tutkijana
kiinnostavat ne merkitykset, joita tutkittavat antavat kuoroilmaisulle. Tutkittavan ilmi-
6n, kuoroilmaisun, laatua kuvataan kokonaisvaltaisesti ja systemaattisesti, ja sita tar-
kastellaan eri nakékulmista: niin yksilén, ryhman kuin johtajan nakokulmasta. Taus-
tateoriat kumpuavat niin kasvatustieteen, sosiologian, psykologian kuin musiikkikas-
vatuksen parista. Tapaustutkimukseen kuuluu myds joustavuus: tietoa etsitéaan sielta

mista sitéd saadaan - kuoronjohtajien ja kuoroilmaisun asiantuntijoiden parista. (Syr-
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jala 1994, 13-15.) Tutkimukseni edustaa ei-positivistista paradigmaa, silld kuoroilmai-
su on niin monitahoinen ja -merkityksinen ilmid, ettei sen tutkiminen suoralla, positi-

vistisella? tavalla ole mahdollista jo pelkan kokemusperaisyydenkaan vuoksi.

Tama tutkimus on luonteeltaan fenomenografinen. Fenomenografian nimi tulee sa-
noista “ilmi¢” ja “kuvata” — fenomenografia tutkii sitd, miten ymparéiva maailma ilme-
nee ja rakentuu ihmisen tietoisuudessa (Ahonen 1994, 114). Kuoroilmaisun voidaan
tassé tutkimuksessa ajatella olevan ilmio, jota tutkitaan. Tarkeaa ei ole niinkaan etsia
syita, joille ihmisten erilaiset kasitykset kuoroilmaisusta perustuvat, vaan kuvata naita
erilaisia kasityksia (vrt. Uljlens 1991, 82). Mina tutkijana olen oppija, joka etsii kuo-
roilmaisun merkitysta ja struktuuria; sita, miten ihmiset kokevat kuoroilmaisun. Tama
tutkimus voidaan néhda fenomenografisena mygs siita késin, ettd kuoro on eradanlai-
nen oppimisymparisté - fenomenografia on erityisesti suuntautunut “oppimis-
ympaéristdissa tapahtuvaa oppimista ja ymmartamistd koskeviin kysymyksiin”. (Mar-
ton & Booth 1997, Ahosen 1994, 114, 125 mukaan)

Tutkimusmenetelmiltddn fenomenografista tutkimusta voidaan ankkuroidun teorian
tapaan kuvata spiraalina, jossa teorian muodostaminen ja aineiston tulkinta kulkevat
koko ajan rinnakkain ja sisdkkain (Ahonen 1994, 125). Yhtena taman tutkimuksen
taustalla vaikuttavista tekijéistd onkin juuri grounded theory (ankkuroitu teoria) —ajat-
telu. Grounded-sanan voi ajatella tarkoittavan sita, etté teorian tulee perustua empiri-
aan, ja theory-sana puolestaan korostaa teorian kehittamista ja luomista vastakohta-
na ja parannuksena kuvailuun tyytyvélle etnografiselle tutkimusotteelle (Rostila 1991,
65). Pyrin systemaattisesti kootun ja analysoidun datan avulla kehittdmaan kuoroil-
maisun teoriaa, joka syntyy tutkimuksen aikana jatkuvan analyysin ja aineistonkeruun
vuorovaikutuksessa (vrt. Strauss & Corbin 1998, 158). En siis tdssa tutkimuksessa
testaa muiden teorioita vaan luon omaa teoriaani. Teorianmuodostusta tukee ratkai-

sevalla tavalla “muiden teorioiden kanssa seurustelu”. (vrt. Ahonen 1994, 123.)

2 Varto (1992, 119) méadrittelee positivismin seuraavasti: "Tutkimusperinne, joka olettaa maa-
ilman rakentuvan tosiasioista, joita voidaan tutkia suoraan (positiivisesti)."
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2.4 Kysely ja haastattelu tiedonhankintamenetelmina

Tiedonhankintamenetelmind tassa tutkimuksessa ovat kysely ja haastattelu. Paino-
piste on haastattelussa, ja kyselystad saadut tulokset esitellaan lahinnd haastatteluai-
neistoa taydentavina tuloksina. Kyselyn avulla tutkimukseen saadaan kuitenkin laa-

jempi otos.

Haastattelu sopii tdman tutkimuksen tiedonhankintamenetelmaksi useista syista. En-
sinndkin kyseessa on vahan kartoitettu, tuntematon alue, mink& vuoksi minun on tut-
kijana vaikea tietad etukateen vastausten suuntia. Pyrin herattamé&an haastateltavis-
sa uudenlaista tietoisuutta kuoroilmaisusta ja saamaan haastateltavan kertomaan
kokemuksiaan tasta tutkittavasta ilmiésta. Haastattelussa voin olla suorassa vuoro-
vaikutuksessa tutkittavan kanssa, mikd mahdollistaa tiedonhankinnan suuntaamisen
itse tilanteessa - tama on tarkeaa, silld kukin kuoronjohtaja ymmartda kuoroilmaisu-
kasitteen omista kokemuksistaan ja taustastaan kasin. Kunkin kuoronjohtajan asian-
tuntijuus muodostuu eri tavalla, eri elementeistd. Toiseksi haastattelun avulla saa-
daan kenties helpommin kuvaavia esimerkkeja tutkimuksen kohteena olevasta ilmi-
osta, kuoroilmaisusta. Tutkimusaihe on mielestani sellainen, jonka selostaminen pa-
perille olisi hankalaa: esimerkiksi jonkin draamallisen ilmaisukeinon yhdistamista kuo-
romusiikkiin voisi olla tydlasta ilmaista kirjallisesti. Kuoronjohtajat voidaan nahda asi-
antuntijoina, joille on annettava mahdollisuus tuoda esille asioita mahdollisimman
vapaasti. Kolmanneksi haastattelu sopii lomaketta paremmin emotionaalisille ja intii-
meille alueille, jollaiseksi kuoroilmaisu voidaan ymmartaa. Haastattelun sopivuudesta
emotionaalisten aiheiden tutkimiseen tosin voidaan olla toistakin mielta. (ks. Hirsjarvi
& Hurme 2000, 34-36, 168.)

Haastattelumenetelmistéd kaytésséni on teemahaastattelu. Puolistrukturoiduille me-
netelmille on ominaista, etta jokin haastattelun nakdkohta on lyéty lukkoon, mutta ei
kaikkia, ja haastattelussa annetaan vastaajalle mahdollisuus tuoda esiin sellaisia na-
kékulmia, joita tutkija ei olisi ennalta osannut huomioida. Yksityiskohtaisten kysy-

mysten sijaan haastattelu etenee siis tiettyjen keskeisten teemojen varassa. Téssa
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tutkimuksessa etukateen lukkoon lydtyja ndkokohtia olivat haastattelun teemat (liite
1):

- Taustatietoja

- Taustasi kuoronjohtajana

- Kuoroilmaisu - mita sillé tarkoitetaan?

- Kuoroilmaisun anti ja ongelmat

- Ryhman toiminta kuoroilmaisua kayttavéssa kuorossa

- Kuoronjohtajan rooli kuoroilmaisua kayttavassa kuorossa

Kukin haastattelu muotoutui teemojen puitteissa erilaiseksi haastateltavan ajatus-
maailman mukaan. K&avin kaikkien haastateltavien kanssa lapi samat kysymykset,
mutta niiden jarjestys ja sanamuoto vaihteli tilanteen mukaan. (ks. Hirsjarvi & Hurme
2000, 47-48.)

2.5 Aineiston valinta ja keruu

Tassa tutkimuksessa on kaytdssa aineiston harkinnanvarainen nayte (vrt. Eskola &
Suoranta 1998, 61). Kyselylomake (lite 2) Iahetettin 80 SULASOL:n® lapsi- ja nuori-
sokuorojen johtajalle, ja viisi haastateltavaa valittiin asiantuntijuuden perusteella.
Hirsjarven & Hurmeen (2000, 60) mukaan tutkija voi etsid ensin muutamia infor-
mantteja, avainhenkildita, jotka ovat hyvin mukana siina toiminnassa, jota ollaan tut-
kimassa. Taman tutkimuksen haastateltavat on valittu juuri tata tapaa soveltaen: tut-
kielman ohjaaja on ehdottanut sopivaksi katsomiaan kuoronjohtajia haastateltavaksi,
ja néiden avainhenkildiden kautta sekd omaa kuorokentan asiantuntemustani kaytta-
en on |6ytynyt lisdd “kuoroilmaisun asiantuntijoita”, kuoronjohtajia jotka ovat panosta-
neet kuoroilmaisuun tydssaan kuorojen parissa. Asiantuntijuuden lisaksi keskeinen
asia haastateltavia valitessa oli henkildiden erilaisuus; ettd haastateltavat olisivat
erityyppisia kuoronjohtajia mm. koulutus- ja musiikilliselta taustaltaan ja sen suhteen,

millaisia kuoroja he johtavat. Kunkin haastateltavan ansioluettelo on nahtavissa tut-

> Vuonna 1922 perustettu SULASOL, Suomen Laulajain ja Soittajain Liitto r.y. on maamme
suurin harrastajamusiikkijarjestd. Liittoon kuuluu n. 400 kuoroa ja 20 orkesteria. Henkil6jase-
nia yhdistyksissd on n. 14 500. (Sulasol 2001.)
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kimuksen liitteend (lite 3), jonka avulla lukija voi tarkemmin perehtya haastateltavien
taustaan. Haastattelin viittd henkil6a seuraavassa jarjestyksessa: Reima Viitala (RV),
Sanna Pulkkinen (SP), Kari Ala-Pélianen (KAP), Marjukka Riihimaki (MR), Kari Turu-
nen (KT). '

Haastattelujen kautta saatu aineisto on sen verran laaja (vrt. Hirsjarvi & Hurme 2000,
59), ettd kyselyaineisto jaa tutkimuksessa vahemmalle huomiolle. Tama painopiste-
alue oli tiedossa jo tutkimuksen alkuvaiheessa, mutta kysely haluttiin ottaa mukaan
lisdamaan tutkimuksen luotettavuutta ja yleistettavyytta. Kyselyiden alhaisen palau-
tusprosentin (36 %) vuoksi kyselyiden perusteella ei voi lahted tekemaan yleistyksia,
mutta kyselyt tuovat tutkimukseen kuitenkin arvokasta lisatietoa tutkittavasta iimiosta.
Joissakin kohdin kyselyistd saatu tieto oli jopa tdsmallisempaa ja jasennellympaa
haastatteluihin verrattuna: haastatteluissa paassaan "syvemmalle”, mutta haastatel-
tava ei valttamatta huomaa pohtia kattavasti kaikkia aiheeseen liittyvia nakoékulmia.
Paperille vastatessa on kenties helpompi jasentada ajatteluaan. Erityisen arvokasta
kyselyistéd saatu tieto on nimenomaan siksi, ettd kaikki kyselyyn vastanneet olivat
lapsi- ja nuorisokuorojen johtajia, kun taas haastateltavista vain kaksi johti talla het-

kella lapsi- tai nuorisokuoroa.

Lapsi- ja nuorisokuorot edustavat sitd jaottelua, jossa kuorot erotellaan ian, suku-
puolen tai danialan mukaan: naiskuoro, mieskuoro, sekakuoro, lapsikuoro, poikakuo-
ro, tyttékuoro, nuorisokuoro. Kuoroja voidaan jaotella myds musiikkityylin, ohjelmis-
ton, tehtdvan tai kuoron koon perusteella: on kirkkokuoroja, viihdekuoroja, klassisia
kuoroja, oratoriokuoroja, kamarikuoroja, gospelkuoroja. Kuorotyyppi voi muotoutua
my®ds sen mukaan, minka jarjestdén tms. alaisuudessa kuoro toimii, esim. Suomen
Tyovaen Musiikkiliton alaisuudessa. (Kuorotyypeistd ks. esim. Otavan Iso Musiikki-
tietosanakirja 1978/3, 571-576; Suuri Musiikin Tietosanakirja 1990/3, 264)

Kyselyyn vastanneet johtivat yhteensa 56 eri tyyppistd kuoroa, joista 39 oli lapsi- ja
nuorisokuoroja (mukaan lukien tyttd- ja poikakuorot). Liitteessa 5 esitelldan kyselyyn
vastanneiden kuoronjohtajien ikdjakauma, toiminnan kesto kuoronjohtajina seka kuo-
rotyypit, joita he johtivat. Kyselyyn vastanneista kuoronjohtajista suurin osa, 59 %, oli
40-60 vuotiaita, mutta joukosta l6ytyi myds muutamia 20-30 —vuotiaita seka yli 60-

vuotiaita. Vastanneiden joukko jakautui melkein tasan sukupuolen suhteen: 14 naista
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(N1-N14) ja 15 miesta (M1-M15) vastasi kyselyyn. Jos tarkastellaan sita kuinka kau-
an vastanneet olivat toimineet kuoronjohtajina, huomataan ettd myds tassa kohdin
vastanneet jakautuivat kahteen ryhmaén: 14 vastaajista oli johtanut kuoroa 0-15
vuotta, ja 15 vastaajista oli johtanut kuoroa yli 16 vuotta. Vastaajien joukossa oli kuo-
ronjohtajuuden keston nakékulmasta siis sekéa aloittelevia, hieman kokeneita ettéa hy-

vin kokeneita kuoronjohtajia.

Koska laadullisessa tutkimuksessa tutkimuksen luotettavuuden katsotaan pitkalti
pohjautuvan tutkimusprosessin tarkkaan raportointiin sen eri vaiheista, kerron téassa
hieman aineistonkeruun vaiheista: Kyselyt (liite 2) lahetettin SULASOL:n 80 lapsi- ja
nuorisokuorojen johtajalle joulukuun alussa, jolloin kyselyt pyydettiin palauttamaan
heti loppiaisen jalkeen. SULASOL kustansi kirjeiden kopioinnin ja postittamisen. Kos-
ka kyselyitd palautui tammikuussa hyvin vahén, lahetin vastaajille yhden
"karhukirjeen” (liite 4), jossa pyysin palauttamaan kyselyn. Kirjeessa pyrin korosta-
maan kahta asiaa: vastaajien mielipiteiden tarkeyttd minulle tutkijana seka sita, etta
kuoroilmaisun alueella ei ole ns. oikeita vastauksia. "Karhukirjeen” jalkeen kyselyita
palautui muutamia, ja yhteensa palautuneita kyselyitéa kertyi 29. Nain ollen suurim-
maksi ongelmaksi aineistonkeruun kohdalla muodostui kyselylomakkeiden pieni pa-
lautusprosentti, johon lienee vaikuttanut ensinnékin kyselyn ajankohta: joulunalus on
kuoronjohtajille kiireisté aikaa kuorossa ja miksei kotonakin. Toinen palautusprosen-
tin pienuutta selittava tekija saattaa liittya tutkimuksen aihepiiriin, jonka kyselyn vas-
taanottajat ovat voineet kokea vaikeana. Tosin olin etukéteen uskonut, ettd kyselyn
kohdentaminen Sulasol:n lapsi- ja nuorisokuorojen johtajille olisi lisdnnyt kuoronjoh-

tajien motivaatiota vastata kyselyyn.

Suurin yksittdinen ongelma kyselylomakkeessa ilmeni kysymyksessa numero 8: Mi-
ten kuvailisit kuoroilmaisua kayttavan kuoron toimintaa seuraavissa asioissa: a) kuo-
rolaisten valiset suhteet, b) kuorolaisten ja kuoronjohtajan vélinen suhde, c) paatok-
senteko, d) vastuunjako ja e) ilmapiiri? Moni kyselyyn vastanneista jatti vastaamatta
tahan kysymykseen joko kokonaan tai osittain. Useat olivat merkinneet kysymys-
merkkeja tdhan kohtaan. Yksi vastanneista totesi kysymyksen olevan liian yksioikoi-
nen, toinen piti kysymysta abstraktina ja kertoi olevan vaikea tietdd mitd haetaan.
Paadyin tahan kysymyksen muotoon sitd kautta, etté jatin pois lomakkeesta ryhman

toimintaa kuvaavat vaittamat, joita vastaajien olisi pitéanyt arvioida asteikolla 1-5.



21

Vaittamat tuntuivat liian selvasti antavan kuvan siitd, minka itse ajattelin olevan ide-
aalitilanne ryhman toiminnan suhteen kuoroilmaisun alueella. Tasta liian tarkasta ja
johdattelevasta kysymyksesta paadyin kuitenkin liilan abstraktiin kysymykseen. Ky-
symys olisi ollut parempi muotoilla esimerkiksi seuraavasti: Miten kuvailisit ryhman
toimintaa kuorossa, jossa panostetaan ilmaisuun? Yleensa ottaen kysymyksissa 8 ja
10 sekéd haastattelun teemoissakin esille tullut iimaus "kuoroilmaisua kayttava kuoro”
ei ollut tarkoituksenmukainen, silla ei kai voida sanoa, etta toisissa kuoroissa kayte-
taan kuoroilmaisua ja toisissa ei. Olisi ollut parempi puhua "kuorosta, joka panostaa
ilmaisuun”. Onhan kaikissa kuoroissa olemassa ainakin musiikillista ilmaisua, ja itse
asiassa kuoroilmaisu-kasitteen syvennyttyani olisin taipuvainen ajattelemaan, etta
kuoroilmaisu toteutuu kaikissa kuoroissa hyvin monella tavalla, tiedostaen tai tiedos-

tamatta.

Aineistonkeruun toinen vaihe, haastattelut, suoritettiin helmikuun viimeisella viikolla.
Aiempaa haastattelukokemusta minulla ei ollut, mutta suorittamastani esihaastatte-
lusta sain huomattavaa apua varsinaisten haastattelujen toteuttamiseen. Menin
haastatteluihin mielestani hyvin valmistautuneena ja riittavan valjalla aikataululla.
Toisaalta haastattelujen sijoittuminen lyhyen ajanjakson sisalle auttoi selvasti itseani
paneutumaan aineistonkeruuprosessiin seka pysyttdytymaan "samoissa raameissa”
kussakin teemahaastattelussa. Haastateltavien motivointia en kokenut vaikeana
asiana, vaikka hieman jannitinkin "suurien” kuoronjohtajien tapaamista. Ymmartaak-
seni ainakin kolme haastateltavista koki haastattelun antoisana tapahtumana; kah-
den haastattelun alussa aistin jonkinasteista vaivautuneisuutta tai velvollisuuden suo-
rittamisen tunnetta. Kaikkien haastattelujen lopussa tunnelma oli kuitenkin myontei-
nen ja jopa innostunut. Haastattelut kestivat tunnista puoleentoista tuntiin, ja kaikki
haastattelutilanteet olivat rauhallisia lukuun ottamatta pienia hairiétekijoité kahdessa
haastattelussa. Haastattelua Marjukka Riihimaen kanssa hieman hairitsi koulun kay-
taviltd kantautuva hélind ja haastattelun Sanna Pulkkisen kanssa jouduimme pariin
otteeseen keskeyttdmaan lasten vuoksi. Nama hairidtekijat eivat mielesténi kuiten-
kaan ratkaisevasti vaikuttaneet haastattelun sisaltéon. (ks. Hirsjarvi & Hurme 2000,
34))

Teemahaastattelu puolistrukturoituna menetelméana palveli mielesténi hyvin haastat-

telua kuoroilmaisun aihepiiristd: teemat olivat riittavan laajoja, ja yksittaisten kysy-
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mysten avulla pystyin kohdentamaan tiedonhankintaani. Tein myés joitakin lisakysy-
myksid, mikali koin ettei vastaaja ymmartanyt, mita kysyin. Joissakin tilanteissa poh-
din, tulevatko omat kasitykseni liikaa ilmi haastateltavalle, mutta pidin kuitenkin tar-
keampana kuin olla taysin "vaitonainen” sita, ettd loydamme yhteisen kielen, jolla I&4-
hestyd kuoroilmaisun aihepiirid. Yllattdva asia haastattelussa oli se, kuinka paljon
aikaa kului haastateltavan taustan selvittamiseen, mutta uskon ettad taustatietojen
keraaminen auttoi omalta osaltaan minua ymmartamaan haastateltavan kasityksia
kuoroilmaisusta seka toimi my6s haastattelutilanteeseen mahdollisesti liittyvan jan-

nityksen poistajana.

Yksi haastattelun ongelmista voi olla haastateltavan taipumus vastata sosiaalisesti
hyvaksyttavalla tavalla. Vain yhdessd haastattelussa tuli vastaan tilanne, jossa
haastateltava mielesténi oli arka ilmaisemaan omaa mielipidettaén ja kysyi mitd muut
ovat asiasta sanoneet. Tdhén kysymykseen en hanelle Kuitenkaan suoraan vastan-
nut. Ongelmaksi voi muotoutua myds se, ettd haastattelussa saadaan usein myds
tutkimusaiheen kannalta eparelevanttia materiaalia. Koen tutkimuksessani l6ytaneeni
toimivan tavan kasitellda haastatteluaineistoa, ja tutkimuksen kannalta epéarelevantti
materiaali on ollut hyvin vahaista. (ks. Hirsjarvi & Hurme 2000, 34-36.) Ja toisaalta:
laadulliselle tutkimukselle on luonteenomaista kerata aineistoa, joka tekee mahdolli-

simman monenlaiset tarkastelut mahdollisiksi (Alasuutari 1999, 84).

2.6 Aineiston analyysi ja tulkinta

Haastattelujen tekeminen ei mielestani ollut lainkaan niin ongelmallista kuin aineiston
analysointi, tulkinta ja raportointi, silla valmiita “malleja” analyysiin ei ole tarjolla. Laa-
dullisen tutkimuksen tekija joutuu itse etsimain omaan tybhdnsé soveltuvan ana-
lyysimenetelman valmiiden ratkaisumallien viidakosta (vrt. Patton 1990, 371-372).
Tassa tutkimuksessa olen paatynyt aineistolahtéiseen analyysiin, joka pelkistetyim-
milldan tarkoittaa teorian rakentamista empiirisestéa aineistosta kasin, ikaan kuin al-
haalta ylos (Eskola & Suoranta 1998, 19). Aineistolahtéinen analyysi on perusteltua

varsinkin silloin, kun tarvitaan perustietoa jonkin tietyn ilmién olemuksesta (Eskola &
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Suoranta 1998, 19), minka vuoksi se sopii hyvin kuoroilmaisun aihepiirin tutkimiseen.
Tassa tutkimuksessa toinen tarkea periaate aineiston kasittelyssa on se, ettd olen
sailyttanyt runsaasti aineistoa alkuperaisessa sanallisessa muodossaan (ks. Hirsjarvi
& Hurme 2000, 136). Katson siten kuoronjohtajien erilaisten ajatusmaailmojen tule-
van parhaiten esille, ja kunkin kuoronjohtajan kasitys kuoroilmaisusta hahmottuu tal-
I6in paremmin kokonaisuutena. Runsaat aineistoviitteet ovat omalta osaltaan myds

lisdamassa tutkimuksen luotettavuutta.

Usein laadullisella analyysilla tarkoitetaan koko aineistonk&sittelyn prosessia aina
alkuvaiheista tulkinnallisiin lopputuloksiin asti (Hirsjarvi & Hurme 2000, 143). ltse tut-
kijana olen huomannut analysoivani "kaikkea ja koko ajan”, uusia ajatusprosesseja
on lahtenyt liikkkeelle niin kirjallisuuteen tutustuessani kuin aineistoa keratessani.
Alasuutari (1999, 235) korostaa, etta tutkijan on pyrittava tekemaan havaintoja kai-
kesta mahdollisesta, ei vain sellaisista asioista joiden hyodyllisyys voi kdyda ilmi teo-
rioiden valossa. Mitd avoimemmin silmin onnistuu kerdamaan havaintoja, sita rik-
kaamman aineiston saa ja sitd paremmat edellytykset on 16ytda kokonaan uusia asi-
oita tai teoreettisia ideoita (Alasuutari 1999, 235). Tassa tulee vastaan subjektiivisuus
- omat kasitykseni kuoroilmaisusta vaikuttavat vaistamatta siihen mitd aineistosta
havaitsen. Tutkimusraportissa olisikin tarkeaa tuoda tarkasti esille tulkintaprosessin
eri vaiheet ja se, miten tulkintoihin on paadytty (Hirsjarvi & Hurme 2000, 152). Naita

tulkintaprosessin eri vaiheita pyrin seuraavaksi kuvaamaan.

Tassa tutkimuksessa on kaytetty aineiston tulkitsemista kolmella tapaa: Aineistoa on
jérjestetty litteroimalla ja tuotu esiin sen rakentuminen. Aineistoa on selvennetty eli-
minoimalla pois aineistosta asiaan kuulumattomia osia, esim. toistoja. Varsinaisessa
analyysissa on fiivistetty, luokiteltu ja tulkittu aineistoa. Aineiston luokittelussa olen
kayttanyt apuna sekd omaa mielikuvitustani, intuitiota etta teoreettista mallia, jonka
Pulkkinen (1995) on esittanyt kuoroilmaisua koskevassa pro gradu -tutkielmassaan.
Pulkkisen mallissa (ks. luku 3.6) kuoroilmaisu nadhdaan vuorovaikutustapahtumana,
jossa vaikuttajina ovat kuoro ryhméana, yksittdinen kuorolainen, kuoronjohtaja ja ylei-
s6. Luokittelun tarkeimpéna pohjana on kuitenkin toiminut tutkimusmenetelma, tee-
mahaastattelu, siten ettd teemahaastattelun teemat ovat karkeita alustavia luokkia.
Kunkin informantin aineisto on ensin kasitelty haastatteluteemoja luokkina kayttaen,

joskaan taustatietoja ei ole nostettu aineistosta esille (taustatiedot nahtavissa liitteis-
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sa). Luokittelun jalkeen aineistoja on lahdetty yhdistelemaan samojen luokkien puit-
teissa. Tassa tutkimuksessa aineistojen yhdistelyssa on ollut se periaate, ettd haas-
tattelut ovat ensisijainen aineisto, jota voidaan tdydentda kyselylomakkeista saaduila
tiedolla. (ks. Hirsjarvi & Hurme 2000, 137, 148-149.)

Luokittelusta ja yhdistelysta on kysymys my®és silloin, kun puhutaan merkitysluokkien,
kategorioiden muodostamisesta fenomenografisen tutkimuksen yhteydessd. Kun
erilaiset kasitykset ovat kdyneet aineistosta ilmi, on tutkijan pyrittava tekemaan ai-
neistosta |8ytyneet merkitykset ymmarrettavéksi: on luokiteltava merkityssisallot.
Merkityskategoriat tekevat ymmarrettavéksi tutkimushenkildiden ilmaisuja ja niiden
merkityksid. Toisaalta teoreettisista lahtékohdista k&sin kategorioita voidaan edelleen
yhdistelld, ja voidaan muodostaa ns. ylakategorioita, jotka muodostavat sitten tutkijan
oman teorian tutkittavalle asialle. (Ahonen 1994, 125-128.) Tassa tutkimuksessa ka-
tegoriat muodostuivat sekd suoraan aineiston pohjalta etta teoreettisista lahtékoh-
dista kasin. Aineistosta nousivat selkeésti esiin kategoriat A) Mitd kuoroilmaisulla tar-
koitetaan (vrt. luku 3), B) Johtajan rooli kuoroilmaisuun panostavassa kuorossa (vit.
luku 6) ja C) Ryhman toiminta kuoroilmaisuun panostavassa kuorossa (vrt. luku 4).
Nain ollen alkuvaiheessa kaytetty teemahaastattelun teemoihin (ks. luku 2.4) perus-
tuva luokittelu muokkaantui siten, ettd kasitteenmaarittelyyn, ryhman toimintaan ja
kuoronjohtajaan liittyvat luokat sailyivat loppuun asti tutkimuksessa, mutta Kuoroil-
maisun anti ja ongelmat -luokka yhdisteltin em. kategorioihin A - C. Kategoriaan C
liitettiin teoreettista viitekehysta apuna kayttden myds kaikki aineistossa esille tulleet
ryhman toimintaan liittyvat asiat. Teoreettisen viitekehyksen pohjana puolestaan oli
Jauhiaisen (1994) Ryhmailmio-kirjan jasentely, joka tarjosi selkedn ja monipuolisen
lahtokohdan kuoroilmaisun tarkastelemiselle ryhman nakoékulmasta. Luvun 4 otsikot
ovat lahes suoraan Ryhmailmi6-kirjan otsikointia vastaavia. Aivan tutkimuksen lop-
puvaiheessa tapahtui vield muutoksia luvussa 4: yksildn nakokulma irrotettiin luvusta
omaksi kokonaisuudekseen, Kuorolainen ryhman jasenena (luku 5). N&in kokonai-
suus tuli selkeammaksi, ja tutkimuksessa nakyvat selvasti ne nakékulmat, joista kuo-

roilmaisua tarkastellaan: yksilén, ryhman ja johtajan.

Aineiston  kasittelyn  luotettavuuden  varmentamiseksi  kukin  haastatte-
lu/kysymyslomake on luettu useaan kertaan lapi, ja vield kategorioiden muodostumi-

sen jalkeen koko aineisto on viela kéyty kertaalleen lapi varmistaen etta kaikki oleel-
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linen aineistosta on tullut esille - tall6in aineistosta nousi viela esille uusia asioita, joi-

den loytyminen olikin kenties mahdollista vasta kategorioiden muodostamisen jal-

keen.

Tarkastelen tutkimuksessa muotoutuneita kategorioita thyésti myds grounded theory
-gjattelun pohjalta. Talléin analyysin yksi keskeinen peruselementti on kasite-
indikaattorimalli, joka perustuu indikaattoreiden keskinaiseen jatkuvaan vertailuun.
Nain muodostuvat uudet koodatut kategoriat, ja sita kautta vahitellen tutkimuksen
edetessd ydinkategoria, johon useimmat muut kategoriat ovat yhteydessa. Teorian
luominen tapahtuu tdman ydinkasitteen (kasitteiden) ymparille, ja siksi sen on oltava
relevantti ja toimiva. Tutkijan on aineistoa koodatessaan tietoisesti etsittava juuri tata
ydinmuuttujaa, paateemaa. (Rostila 1991, 68-69; 72.) Tassa tutkimuksessa ydinka-
sitteeksi on muodostunut Ryhmé ilmaisun rakentajana; keskeistd kuoroilmaisussa
vaikuttaa olevan juuri ryhmén toiminta, johon sitten liittyy monia alakategorioita (ks.
luvun 4 alaluvut, luku 5, luku 6). Yksilén ja johtajan nakdkulman voidaan ajatella si-
saltyvan ryhman toimintaan, mutta ne on selvyyden vuoksi erotettu omiksi luvuik-

seen.

Alasuutari (1999, 35) puolestaan kuvaa laadullisen analyysin toista vaihetta arvoituk-
sen ratkaisemiseksi. Tassa tutkimuksessa arvoituksen ratkaiseminen tapahtuu vahi-
tellen tutkimusprosessin edetessa, ja se kay ilmi lukijalle tutkimusraportissa, jossa
empiirinen aineisto ja kirjallisuus kulkevat rinnakkain alusta loppuun. Tarkoituksena
on muotoilla sellaisia havaintolauseita, raakahavaintoja kuvaavia saantéja, jotka pa-
tevat poikkeuksetta koko aineistoon. “Poikkeustapaukset” ovat olennaisen tarkeita,
koska ne pakottavat miettimaan asiaa, pohtimaan aluksi hahmoteltua, yleispatevaksi
oletettua sééntda ja muotoilemaan havaintolauseet uudelleen. (Alasuutari 1999, 43.)
Tallaisten poikkeustapausten l6ytamisen olen tutkijana kokenut erittdin haastavaksi,
silla poikkeuksien myétd on joutunut muokkaamaan nakdkulmaansa aina uudestaan
ja uudestaan. Lopullinenkin nakdkulma tutkimuksessa lienee muutoksille altis, silla
kuoroilmaisu on nopeasti muuttuva ja kehittyva ilmio, joka saa erilaisia ilmenemis-
muotoja ja se ymmarretaan hyvinkin eri tavoilla eri tilanteissa. Téssa tutkimuksessa

voinkin vain omalta osaltani valottaa sitd, mista kuoroilmaisussa on kysymys.
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3 MISTA KUOROILMAISUSSA ON KYSYMYS

Tassé luvussa tarkastelen kuoroilmaisu-kasitteen sisaltéa seka aiempien tutkimusten
ettd aineiston valossa. Luku on jasennetty haastatteluaineistosta nousseiden luokki-
en pohjailta: sen mukaan, mitd sisaltja tutkittavat antoivat kasitteelle kuoroilmaisu.
Mitd on kuoroilmaisu -luokiksi muotoutuivat alunperin:

1) ulkomusiikilliset tekijat

2) koreografiat ym. liikkuminen

3) konsertin muoto ja kuoromuodostelmat

4) eri taiteenaloilta nousevien elementtien yhdistdminen

5) esityksen kokonaisuuteen ja kokonaisvaltaisuuteen liittyvat tekijat

6) kuoroilmaisun vuorovaikutuksellisuus (niin kuoron sisalla kuin suh-

teessa yleis66n)

Kyselyaineistosta nousseet luokat olivat taméan jasennyksen kanssa hyvin yhtalaiset:
likunnallisuus, ns. muotoseikat, ulkomusiikilliset seikat, kokonaisilmaisu, konserttiko-
konaisuus, musiikillinen ilmaisu, vuorovaikutus. Naiden liséksi vastaajat mainitsivat
kuoroilmaisuun liittyvind asioina musiikkiteatteriproduktiot seka joitakin esimerkkeja

kuoroilmaisua "toteuttavista” kuoroista.

Edelld esitetyt Mitd on kuoroilmaisu -luokat ovat tutkimuksen edetessad muotoutuneet

luvun 3 alaluvuiksi seuraavasti: Luvussa 3.2 tarkastelen kuoroilmaisuun liitettavia
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ulkomusiikillisia tekijéita (luokka 1) ja luvussa 3.3 koreografioita ym. likuntaan liittyvia
tekijoita (luokka 2). Luku 3.4 esittelee konsertin muotoon ja kuoromuodostelmiin liitty-
vat tekijat seka eri taiteenaloilta nousevien elementtien yhdistamisen (luokat 3 ja 4).
Luvussa 3.5 tarkastelen kuoroilmaisua esityksen kokonaisuuden ja kokonaisvaltai-
suuden nakokulmasta (luokka 5). Luvussa 3.6 paastdan kuoroilmaisun vuorovaiku-
tuksellisuuteen (luokka 6), ja tdman alaluvun myéta voidaan luontevasti siirtya lukuun
4 tarkastelemaan kuoroilmaisua vield tarkemmin ryhman toiminnan nakékulmasta.
Luvussa 3.1 esittelen kasitteenmaarittelyn lahtdkohtia sekd kuoronjohtajien kasitys-
ten ettd aikaisempien tutkimusten avulla. Mainittakoon jo tassa vaiheessa, ettd kay-
tan tassa tutkimuksessa ajoittain kasitetta ilmaisu kasitteen kuoroilmaisun synonyy-

mina.

3.1 Mika ihmeen kuoroilmaisu?

Sitd nakee joka puolella - en oo viela ndhny YL:n tekevan mitaan, kyl sekin aika var-

maan viela tulee. (KT)

Kuoroilmaisu kasitteena on ollut suomalaisessa musiikkimaailmassa esilla jo jonkin
aikaa, mutta kasitteen sisalté on ilmeisesti edelleen melkoisen epéaselva. Kyselyyn
vastanneista 93 %:lle sana oli tuttu, mutta vastaajat antoivat kéasitteelle hyvinkin eri-
laisia sisaltoja. Kaikille haastateltaville kuoroilmaisu oli sanana tuttu mm. sanomaleh-

dista ja musiikkilehdistd, mutta kasitteen sisaltéa he pitivat epaselvana.

Kyllahan se tuttu on sanana, siitdhan jossakin vaiheessa ruvettiin kovastikin kirjoitta-

maan lehdissé, kuorcilmaisusta. (RV)

Termin& kuoroiimaisu on pikkusen semmonen epéselvd, ma en oikein ymmarra mita

silla millonkin tarkotetaan. (KAP)

Onhan se ihan hirvittdvan epamaarainen ilmaisu. Tavallaan se on hyva, koska sillon
sen alle voidaan laittaa hirveen paljon eri asioita, jos joskus tarvitaan hyvin erilaisia ka-
tegorioita. Mut jos sitten syvennyta&n sanana tasmallisempaan, niin sit musta tuntuu et
oon vahan vaikeuksissa. Kai se on ymmarrettava tietylla tavalla poleemisena ilmaisuna.
(KT)
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Pulkkisen (1995) pro gradu -tutkielma lahti likkeelle taman epéatietoisuuden pohjalta,
ja Pulkkinen (1995, 77) pyrki tutkielmassaan luomaan sisaltdéa kasitteelle kuoroilmai-
su tarkastelemalla iimi6ta kuoroyhteiséssa, yhteisdn tydskentelyssa, esitystilanteessa
ja kirjallisuuden avulla. Pulkkisen tutkielmassaan esittdmaa kasitysta kuoroilmaisusta

tarkastelen luvussa 3.6.

Johtaessani Tulusta saman aikaisesti musiikkilehdissa ja kuorolehdissa ja muissa artik-
keleissa tata asiaa pohdittin ja sille annettin monta nime&, millon mitékin; liikeil-
masua... Oli monta vuotta epétietoisuus ettd mitdhan se vois nyt olla. Siitda ma sainkin

syyn pohtia sitd enemman. (SP)

Koivisto (1995) puolestaan on tutkinut kuorolaulajien kokemuksia ja mielipiteita e/é-
voitetystéd kuorolauluesityksistd. Vaikka Koivisto ei kaytdkaan kuoroilmaisu-kasitetta,
myds hanen tutkimuksensa kasittelee mielestani kuoroilmaisua. Elavoitetylla kuoro-
lauluesityksella Koivisto (1995, 19) tarkoittaa “kuorolla sdestyksen kanssa tai ilman
toteutettua lauluesitysté, joka on eléavoitetty liikkkein, nayttdmo- tai muulla ilmaisulla”.
Koiviston (1995, 19) mukaan elavéitetty kuorolauluesitys on musiikillisessa termistos-
sd lahellda musiikkiteatteria ja musiikkindytelmaa, mutta musiikilla on kuorolauluesi-
tyksessa tarkeampi rooli. Koivisto (1995, 19) esittaa, ettd kuorolauluesityksia elavoi-
tetdan paaasiassa likkumisen, tanssien sekd nayttelemisen avulla. Han mainitsee
myds visuaalisin keinoin, esimerkiksi valoilla, elavoitetyt esitykset ja kertoo tutkimien-

sa esityksien olleen my6s puvustettuja ja osin lavastettujakin (Koivisto 1995, 19).

Kangasniemen (1994) pro gradu -tutkielma puolestaan “sisaltaa analyysin erdan se-
kakuoron toteuttamasta projektista, joka perustuu kokonaisvaltaiseen ilmaisuun’.
Kangasniemi mainitsee emootion ja elamyspohjaisen oppimisprosessin eraina tutki-
muksen keskeisina kasitteind. Kangasniemi pohtii tydssdan myos kokonaisvaltaisen
ilmaisun ja kuoroliikunnan merkitystd oppimismotivaation syntymisessa. (Kangas-
niemi 1994, 3.) Taman kokonaisvaltaisen ilmaisun projektin han kuvaa yksityiskohtai-
sesti musiikin sovittamisesta konserttitilanteeseen, mika sindnsa on mielenkiintoista
luettavaa, mutta tydsta jaé ehkd sen vuoksi puuttumaan syvallisempi pohdinta siita,

misté kuoroilmaisussa on kysymys.
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3.2 Musiikkia vai muuta?

Yksi keskeinen kysymys kuoroilmaisua pohdittaessa on se, tarkoitetaanko kuoroil-
maisulla kuoron musiikillista ilmaisua, ulkomusiikillisia tekijoitd vai kenties molempia.

Tassa luvussa pohdin musiikillisen ja muun ilmaisun valista suhdetta.

Kuoron kokonaisilmaisun osatekijat voidaan Murron (1989, 37) mukaan jakaa musii-
killisiin ja ulkomusiikillisiin tekijéihin. Tutkittavat mainitsivat kyselylomakkeessa seu-
raavia musiikillisia tekijoita: laulutavan, aanenkaytén ja aanensavyt seka tyyliin, teks-

tiin, dynamiikkaan, agogiikkaan ja sointiin liittyvat asiat.

Taytyy olla selked ndkemys siitd, miten haluaa kuoron ilmaisevan savyja, tunnetiloja,

tekstia, musiikillista kokonaisuutta (N9).

Yksi kyselyyn vastanneista mainitsi yhtena ilmaisun keinona ns. musiikillisen keksin-
nan: kuoro saa itse luoda omaa musiikkiaan (N1). Laulun tunnelman valittamista pi-

dettiin kuoron perusilmaisuna:

Kuoro voi, jos sen johtaja osaa asiansa, ilmaista esim. Ave marian ja valittaa aidosti ja
sisdistyneesti laulun tunnelman, tai sitten ei. Tdma onkin kuorolaulun perusilmaisua.
(M13)

Tulkinta nahtiin ilmaisua hyvin lahelld olevaksi asiaksi: "tulkinta ja ilmaisu lahes sama
asia, mutta ilmaisu enemmankin visuaalista puolta” (M2). Visuaalisen ilmaisun lisaksi

kaytettiin sanoja aani-, liike ja eleilmaisu.

Kuoroilmaisuun kuuluvat perinteiset dynamiikkaan, agogiikkaan ja sointiin liittyvat asiat,

visuaalisella puolella liike, iimeet ja eleet (M11).

Perinteiseen kuoromusiikkiin voi liittda sellaista aani-, liike- ja eleilmaisua, jota ei esim.

1800-luvun romanttisissa, pikkuisissa kuorolauluissa kayteta. (N9)

Ala-Péllanen arvelee kuoroilmaisulla usein tarkoitettavan sita, mita kuoro tekee lau-

lamisen liséksi. Riihimaki ja Turunen mainitsevat ns. ulkomusiikillisista elementeista
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esimerkkeina valaistuksen, puheen laulujen lomassa, videotykilla heijastetun kuvan
ja liikkumisen. Liikkumista eri muotoineen (esim. koreografiat, tanssit) tarkastelen

lahemmin seuraavassa alaluvussa.

Ma arvelen, ettd monet tarkottaa silla sita, mita kuoro tekee ikdan kun, en ma sanois ul-

komusiikillisesti, mutta sita jotain laulamisen lisaksi. (KAP)

limaisu tietysti tarkottaa sité, ettéd siind ei oo pelkédstdadn laulua, vaan siind on jotain
muuta. Siin& vois olla vaikka valoja, taikka joku videotykki heijastaa vettd, kun lauletaan
jotain semmosta. Onhan sitd muitakin, mutta etta taa liikkuminen... --- Kuoroilmaisu ja
kuoron esiintyminen - mun mielesta siing on eroa... siihen ilmaisuun liittyy mun mielesta

justiin se, etta siina olis jofain muita elementteja mukana kun pelkastaan laulu. (MR)

Sehan voi olla valaistuksella tehty, ei sen tarvi olia liikettd. Se ois musta yks semmonen
mitd tulee enemman ja enemman, ettd ammattitaitoisia valoihmisia kaytetdan. Ne pys-
tyy tekee tunnelmia valoilla ja vareilla, kun muuten se nayttaa ihan hirveen kankeelta. --
- Ma en tieda pitdisko itse asiassa tohon kuoroilmaisuun lukea semmonenkin tekija kun
puhe konserteissa, jotku kertoo jotain siitda musiikista. Se on kai juontaminen jossain
muissa yhteyksissd. Se on hirveen voimakas keino jos se on hyvin tehty. Se rikkoo
jaata yleisén ja esiintyjan valilla ihan totaalisesti - johtaja tai puhuja saa ihmiset naura-

maan, vastaanotto on hirveen paljon lampimampi. (KT)

Kyselyyn vastanneet liittivat kuoroilmaisu-kasitteeseen seuraavia ulkomusiikillisia
tekijoita: soittimet, lavastus, puvut ja rooliasut, valot, danet, kuva, efektit, puhe, suo-
rasanainen teksti laulun lomassa seka liikkuminen eri muotoineen. Pulkkinen kuvaa

kuoroilmaisun ilmenemista ulkomusiikillisin keinoin kuorokonsertissa seuraavasti:

Tottakai se nakyy. Jos ajattelee vaikka Seminaarimaen mieslaulajia, niin kuorohan tun-
netaan siitd, ettd ne tekee ilmaisua. Ei kukaan mee Semmareita kuuntelemaan, vaan
ne menee myds katsomaan. Se nakyy vihreina kalsareina ja sillei, ettd jos ne laulaa
jotain rakkauslaulua niin ne saattaa menna ihan hirmu tunnelmaan, paat kalleliaan lau-
laa. Sitten jos ne haluaa ravayttaa jotain Riverdance-tyyppista, niin yht'ékkid ne menee
yhteen pitk&an riviin ja tanssivat. Mun mielesta niilla aika selkeasti iimaisukeinot paistaa
lapi. Niin, selkeitdhdn on n&a ulkomusiikilliset asiat, mitkd ne vois olla sitten... kylla
esim. jos Semmareita miettii niin kyllah&n ne k&hisee ja kihisee ja niitten danenpainosta
kuulee sen tunnelman. Aika paljon ne kayttaa sitd ettd ne laulaa "pom-po-pom-pom-

pom"”. Vois ajatella, ettd se on jotenkin niiden tavaramerkki tehda musiikillisesti saman-
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laisia sovituksia. Niistékin tulee se tunnelma sitten, se musiikin tunnelma. Levyitakin

kuulee sen. (SP)

Viitalan mielesta kuorokonsertti sisaltdd kuoroilmaisua, vaikka siella ei olisikaan mu-
kana ns. ulkomusiikillisia elementteja. Esimerkiksi hitaissa balladeissa tunnelma voi
hyvin valittya ilman etta "tapahtuu mitdan”. Toisaalta pelkka pyrkimys musiikilliseen
taysipainoisuuteen ei vield merkitse hyvdad kommunikaatiota esittajan ja kuulijan va-

lilld, vaan monia muitakin seikkoja taytyy ottaa huomioon (Murto 1989, 37).

Se ei kuitenkaan tarkota sita, ettd me voitais lainausmerkeissa esittadd hitaita biiseja
kaks tuntia ja sitten yleisd ois ihan halticissaan, ettd "voi mika valtava kokemus, mika

valtava ilmaisun voima télla kuorolla”, se ei tarkota kuitenkaan sita. (RV)

Ulkomusiikillisten keinojen liittdmisestd kuoromusiikkiin voi seurata erityyppisia on-
gelmia. Ongelma voi syntya lilasta yrittdmisesta saada musiikkiin lisatehoa ei-
musiikillisin keinoin (M10). Huonosti suunniteltu ja toteutettu musiikin ulkopuolinen
ilmaisu saattaa jopa tuhota esityksen (M12). Vaarana on, ettd "show varastaa shown”
eli itse musiikki jd& vahemmalle huomiolle (talléin kuoroilmaisua ei ole osattu kayttaa
oikein) (M3). Voi olla vaikea I6ytaa sopivia ja hillittyja ilmaisuja, jotka eivét pilaisi itse

kuorolaulua, ei saisi menna erilaisuuden tavoitteluksi (M8).

Taytyy varoa ettei sorru turhaan temppuiluun mika ei ole sidoksissa musiikkiin. Kaikelle
tulee olla tarkoitus.(N2) Kaikkea kohtuudella. (M10) On oltava pieteettia tehda asiat oi-
kein. Ei saa menna ylilyénniksi. (N6)

Kuoroilmaisusta voi tulla "pakollinen” osa ohjelmistoon (M9), itsetarkoitus.

Suurin ongelma on tietty aivottomuus: kuvitellaan, ettd musiikkia taytyy aina kuvittaa
jollain keinolla. Ei pohdita ei-musiikillisten elementtien tarpeellisuutta eika vaikutusta.

Kerran tehtya vain toistetaan pohtimatta sita, voisiko sita kehittaa, parantaa. (KT)

Tietenkin ollaan aina vaikeuksissa, jos musiikki ja liike on ristiriidassa. En menisi lis&a-
maén Bachiin mitdan, mutta on paljon musiikkia, johon monenlaiset ei-musiikilliset ele-

mentit sopivat erittdin hyvin. (KT)
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Monien ilmaisukeinojen keskelld kuoroesityksesta on siis vaarana tulla sillisalaattia”
— ei tiedetd, mitka ilmaisukeinot toimivat kuoroesityksessa tai unohdetaan kuoro paa-
esiintyjana ja lahdetaan tekemé&én musiikkiteatteria. Kuoromusiikissa olisikin tarkeaa
aloittaa pohdinta siita, mitkd ovat kuoromusiikissa elementteja kiinteyttavat tekijat.
(Pulkkinen 1995, 83.) Murto (1989, 37) esittdd ratkaisuksi, etta ulkomusiikillisten te-
kijdiden tulee palvella musiikillisia tekijéita, ja kuoron ulkoista ilmetta tulee alkaa ra-
kentaa musiikillista l&ht6kohdista kasin. Kun kuoron esityksessa pyritdan elavaan
musiikilliseen ilmaisuun, on kaiken esiintymiseen liittyvdn helppo palvella tata paa-
maaraa (Murto 1989, 37). Nain ilmaisu ei ole itsetarkoitus, vaan lisuke ja “innostus-
lahde” itse esityksille (N14). Tarkeintd on musiikki ja jos kuoro kykenee ja innostuu,
voi jatkaal/lisata ilmaisua (M4). ltse en pida musiikkia ehdottomana lahtékohtana
(vaikka kuoro ensisijaisesti onkin musiikillinen instrumentti), tdhdn palaan luvussa
3.4.

Mun mielesté on kauheen tarkeeta, etta sen taytyy olla sopivissa rajoissa - laulu ei saa
jaada sen liikkeen jalkoihin. Pitéda ajatella et lopputulos on kuitenkin tarkein asia. Ko-
reografia on lisdelementti, mutta kysymys on kuorolaulusta. Sen pitaa olla tasapainos-
sa. (MR)

Vaikka erilaisten ilmaisukeinojen kayttéoén voi liittyd ongelmia, voidaan toisaalta ul-
komusiikillisten keinojen avulla myds viedd kuoron musiikillista puolta eteenpain.
Kuoroilmaisun avulla voivat kehittya niin musiikin muotojen ja tyylien kokonaisvaltai-

nen ymmartaminen (MS) kuin musiikilliset taidot (N11).

Na&kisin kuitenkin térkedmpana sen merkityksen kuoron kehitykselle kohti kokonaisval-
taista musiikillista ilmaisua. Pienia ulkomusiikillisia keinoja kayttaen voidaan saada kuo-
rolaiset tottumaan antamaan itsestddn enemman yleisdlle. Kun jokainen kuorolainen
uskaltaa pistaa kaikkensa peliin esityksessa, on tdma tavoite saavutettu. (M1)

Viime aikoina on Turusen ja Viitalan mukaan tapahtunut "vakavoitumista” ilmaisun
suhteen, ja kuoroilmaisu ulkomusiikillisine vaihtoehtoineen on jadmassa uudeksi

mahdollisuudeksi "perinteisen ilmaisun” rinnalle.

Ma olin tossa yhdessa vaiheessa jo ihan "masentunu”, kun tastad kuorocilmaisusta ruvet-

tiin puhumaan ja tuli vaikka minkalaista sitten ilmaisullista kuoroo esille tv:sséa ja sitten
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konserteissa ja kilpailuissa. Tehtiin kai jollakin tavalla semmonen karhunpalvelus kuo-
romusiikille, mutta tottakai kun jalkeenpain ajattelee, niin sieltd on noussu sitten myés-
kin hyvaa. Elikkd se oli vaan semmonen tarkee vaihe, mika piti kokee ettd "nyt kuoroil-
maisua kuoroilmaisua kuoroilmaisua”... Sita ennen se oli kylla uinunutkin kauan aikaa.
(RV)

1990-luvulla on tapahtunu naiden elementtien kédytdn vakavoituminen, niitd kaytetédan
haasteellisina osana esiintymistd. Niihin suhtaudutaan vakavasti - ei vaan sillei "et jos
tassa kaikki tekis vahan nain”.. --- Jos niistad jaa jotain vakavamieliseen esittdmiseen,
niin se on vaan hyva, se kylld kaykin niin. Ainakin jossain maérin. Et tan voi mieltaa tén

maailman passiivisena ilmaisuna, myoéskin tietynlaiseksi opinvalineeksi.(KT)

Se mita t&48 on opettanu mulle hiljalleen, on se etta ei ne asiat oo aina vaihtoehtoja. On
tarkein ymmartaa, ettd ei saa ajatella niin, ettd "tda on se termi”, "se on hyva, kaikki
muut huonoa”. Vaan ettd t&a on ikaan kuin uus elementti perinteisen ilmaisun rinnalla.
Tassa laajuudessaan se on varmasti uus, ja se on rikastuttanut mun mielestd hyvin
paljon tédn meidén kuoroeldmaad. Mun mielestd se on pelkédstaan hyvé asia, ei saa aja-
tella etta se kaikki vanha on huonoa. --- Se antaa paljon mahdollisuuksia, se on ainakin

nahty. Mita vield ihmiset keksii sit se tulee vastaan... (KT)

3.3 Kuoroliikuntaako?

Pelkistetyimmillaan kuoroilmaisu on sanana varittynyt tarkoittamaan koreografiaa.
Kyselyyn vastanneet liittivat kuoroilmaisuun mm. likunnan, tanssin, koreografiat, liik-

keen ja eleet.

Kun ma olin Tampereen Séavel -yhtyelaulukilpailun tuomaristossa muutama vuosi sitten,
sillon oli tama valtava buumi kuoroliikehdinnésta ja tasté kuoroilmaisusta. Mun mielesta
kuoroilmaisu on varittyny sillai, ettd se ajatellaan koreografiana. Etta kun puhutaan kuo-

roilmaisusta niin ekaksi aatellaan, ettd "aha, sielld varmaan liikkutaan”. (RV)
Turusen mielesta liikkumisesta ei saisi tulla itsetarkoitus.

Ei se musta suoraan sanoen oikein oo ilmaisua, et heiluttaa jalkaansa. Ei teatterissa-
kaan tehda jotain liikettéd siks etta "tassa nyt taytyy tehda jotain liikettd”, vaan sen pitéis

palvella sitd mitd sanotaan. Sana mika musta paljastaa tén on "kuoron koreografia”. Jo-
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ko siina suhtaudutaan koreografiaan kovin alaolkaisesti tai sitten se on vaan se sana
jolla kuvataan, et tehdaan jotain liikkeita. Joskus siitd on jopa puhuttu, jotkut ilkeamieli-
set Tampereen Séavelesta, etté "pyllya heiluttamalla saa paremmat tulokset”. Se on aika
raflaavasti sanottu, mutta on siina véhan se ongelma etta ei se kaikkeen musiikkiin sovi
eika sita tarvikaan. (KT)

Liikkumisesta voi seurata musiikillisia ongelmia. Musiikki voi karsia esim. liikkeest3,
joka ei kaikille ole luonteva (M11). Koiviston (1995) tutkimuksessa noin neljdsosa
vastaajista katsoi liikunnan vaikutuksen olevan negatiivinen. Kielteisena vaikutukse-
na vastaajat mainitsivat mm. liikkumisen aiheuttaman hengastymisen ja siita johtuvan
laulamisen vaikeutumisen. Laulamisen katsottiin vaikeutuvan nimenomaan, jos lau-
lettavan/tanssittavan kappaleen tempo on nopea tai koreografia on liian “tanssillinen”
ja vaatii suuria fyysisid ponnistuksia. Liian vaikea koreografia saa kuorolaisen ja ylei-

son jannittdmaan esityksen onnistumisen puolesta. (Koivisto 1995, 51, 57-58.)

Laulullisia ongelmia saattaa tulla, jos kayttaa ulkopuolista ohjaajaa tai koreografia, joka
ei ole riittdvasti perehtynyt lauluilmaisun vaatimiin rajoituksiin, vaan joka kayttaa liiaksi

teatterin tai tanssin keinoja. Silloin taytyy kuoronjohtajan rohkeasti korjata asia. (M13.)

Valttamatta kaikki liikkeet ei tue musiikkia. Elikka voi olla vaikeempi laulaa, siis ihan niin
konkreettinen juttu. (RV)

Koreografiaa ja laulua yhdistédessa kay helposti niin, etta “jompi kumpi unohtuu” (Koi-
visto 1995, 57-58). Laulajien musiikillinen keskittyminen saattaa herpaantua (N8), ja

kun keskitytdan moneen asiaan yhtaaikaa, voi se verottaa esim. puhtautta (N1).

Kyllahan se vaikuttaa ltaulamiseen teknisesti elikka taytyy olla laulupuolessa kunnossa
jos aikoo jotain liilkehdintaa tuoda. Tarkkaavaisuus sen laulun soundina karsii (vaikka
se parantaakin, koska se vapauttaa) ja sitten saattaa myos aloitukset joskus viivastya.
(SP)

Vaikeuksia voi aiheuttaa myds se, jos joutui “paikkaamaan” toista laulajaa eli esitta-
maan normaalista poikkeavaa osaa koreografiassa. Koreografia saattaa joskus vai-
keuttaa johtajan seuraamista, minka vuoksi koreografia olisi suunniteltava siten, etta

johtajan ja orkesterin seuraaminen on mahdollista (Koivisto 1995, 51; 57-568). Turu-
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nen viittaa samankaltaiseen asiaan sen suhteen, miten kuorolaiset kuulevat toisiaan

erilaisissa kuoroasetelmissa.

Minka ongelman se voi luoda on se, ettd jos kuoro nojaa kauheesti siihen ettd se kuu-
lee toisiaan, kuoro on heti invalidi jos se ei kuule kunnolla toisiaan. Vaikka oltais hyvés-
s4 tilassa, mut jos joudutaan olee epatavallisissa asetelmissa mitka on vahan kaukana
toisistaan, niin se voi johtaa siihen ettei kuule ja seka rytmi ettd savelpuhtaus lippaa. Ne

on vaan semmosia asioita mité pitag ottaa huomioon ja ei saa laittaa silia lailla. (KT)

Barbershop -kuorolaisten keskuudessa koreografialla tarkoitetaan kaikkia suunnitel-
tuja kehon liikkeita, joita kdytetddn musiikin esittamisessa. Amerikassa alkunsa saa-
nutta barbershop-tyylia voidaan pitdd yhtena kuorolaulun erityismuotona, jossa
esiintymiseen ja koreografioihin liittyvat asiat korostuvat. “Koreografian tarkoituksena
on visuaalisesti vahvistaa ja tuoda esille musiikillista esitysta. Usein koreografia lisa-
tddn aikaansaamaan haluttua musiikillista ilmaisua, silla fyysinen liikke yleensa auttaa
aanellisessa ilmaisussa.” Tehdyn liikkeen tulisi ilmaista jotakin ajatusta tai asennetta,
ja liikkeiden kaytén tulisi olla tarkoituksenmukaista seka laulun tarinaan ettd musiik-
kiin nahden. Tehokkaimmat liikkeet tapahtuvat luonnollisesti ja nayttavat spontaa-
neilta, vaikka ne on harjoiteltu hyvin tarkkaan. Tehokkaat liikkeet saavat aikaan my&s
suuremman tunteen tai ne tehostavat laulun tunnelmaa, jota tarvitaan, kun esitys ta-
pahtuu lavalla ja pyritddn saamaan kontakti yleisé6n. Laulajan tehtava lavalla on lii-
kuttaa, antaa elamyksia. Esiintymiskyky on nayttelemisen taitoa, jota tulee harjoitella
peilin edessa. Kasvojen ilmeilla on suuri merkitys visuaalisesti. Taydelliselld bar-
bershop -esitykselld pyritddn vaikuttamaan kuulijan/katselijan kaikkiin aisteihin, paa-

maaréna tuottaa taydellinen elamys kuulijalle/katselijalle. (Roihio 1996, 17-18.)

Esimerkiks Porvoossa LadyShave —kuoro, joka tekee sitéd barbershop-juttua - niilla on
jokaisessa laulussa omat kuviot ja ne harvoin laulaa ihan pelkastdan kuoromuodossa.
(MR)

Barbershop—tyyppisissa jutuissa kaikki tad kuuluu osana siihen esiintymiseen ja siihen
musiikkiin. Sita ei varmaan oikein voi vetéstd silleen ihan, siind on kaikkee semmosta
pientd. Pukeutuminen on semmosta ylettéman hienoa ja siihen kuuluu esim. valis-
peakit, jotka on hauskoja ja kaikkee mahdollista. Se ei tunnu ollenkaan silleen improvi-
soidulta. (KT)
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Kuorot laulavat yleensé kuin "patsaat”! Kuoroilmaisu on tuosta staattisesta tilasta pois
pyrkimista (M10).

Savolainen (1989) kayttaa tutkielmassaan kasitettd kuoroliikunta, jonka eri muodoiksi
han nimeé&a kuorotanssin, laulujen elavéittdmisen taputuksin, askelin tai elein, liikkun-
nallisuuden sisdantuloissa sekd musiikillis-draamalliset teokset, joita ovat saveltaneet

mm. Daniel Hellden ja Pekka Kostiainen.

Esim. Kiimingin kiurut ja Sympaatti Tampereelta ovat fanssineet aika paljon. Semmo-
nen on kauheen erilaista kun esimerkiks toi Suden aika: se tanssi on ehk& enemman
kuvittavaa kuin et silld pyrittdis siihen ilmaisuun. Niilla oli siihen sopivat puvut ja oli
helppo tehdé& niita liikkeitd. Ja ne on ollu hyvin tehtyja ne tanssit. Ne ei oo suinkaan
semmosia ettd "menkaa te vahan tanssimaan sinne”, ne on hyvin toteutettuja. Monessa

muussa on korostunu toi teatteri, siind on ehka korostunu enemman se tanssi. (KT)

Kuorolilkkunta voi Savolaisen (1989) mukaan kuulua my6s kuoron vapaa-aikaan esi-
merkiksi musiikkilikunnan muodossa leireillda sekd toimia apuna &&nenmuodostus-
harjoituksissa. Voidaan kayttaa erilaisia liikkumisleikkeja ja improvisointia (M6). Mu-
siikkiliikunnalla on vaikutusta jokaisen fyysiseen olemukseen: se voi auttaa laulajaa
aistimaan oman kehonsa paremmin ja siten olla tie kuoron edustavaan yleisiimee-
seen. Yleiso tekee ensimmaiset havaintonsa kuoron olemuksesta jo kuoron sisaan-
tulosta: onko se rauhaisa ja jénteva vai flegmaattinen tai kenties hermostunut. (Sa-
volainen 1989, 18-20.)

Kuoro ilmaisee itse&an jo sisdan kavellessaan (N13).

Vaikka liikkkuminen on Koiviston (1995) mukaan keskeinen osa elavoitettya kuoro-
lauluesitysta, ei kysymys hanen mielestaan kuitenkaan ole musiikkiliikunnasta. Liik-
kumisella ei kuorolauluesityksessa yleensa ole musiikin sisdistamiseen liittyvia ta-
voitteita, joita musiikkiliikunnan voidaan ajatellaan siséltavan, vaan liikkeella saattaa
olla aivan toiset lahtékohdat: useimmiten liike syntyy esityksen tapahtumien tai laulun
sanojen pohjalta. Suurimmat liikkeet ovat siirtymisia ja yksinkertaisia askelkuvioita,
yksinkertaisimmillaan liikke voi olla kasien tai paan liikkeita. Selkeéat ja yksinkertaiset
ratkaisut likkumisessa ovat useimmiten parhaita. Esitykseen voi myts kuulua tarkasti

suunniteltu ja harjoiteltu tanssi, joka usein toteutetaan pienemmalld joukolla muun
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kuoron saestaessd. Myos “tavallista” kuorokonserttia voidaan virkistda liikkkumisella:
kuoron siirtymisten huolellinen suunnittelu ja harjoittelu voi muuttaa koko konsertin
luonnetta. Kuoron asettelua voi myés muuttaa perinteista rivimuodostelmasta johon-
kin muuhun sopivaan muotoon. Paikallaankin ollessa kuorolla on paljon mahdolli-
suuksia liikkkua. (Koivisto 1995, 20-22.)

Vaikka kuoroilmaisun ei ymmarrettaisikaan tarkoittavan pelkastaan kuoroliikuntaa tai
koreografioita, voi likkuminen eri muodoissaan kuitenkin olla yksi kuoron kayttamista
ilmaisukeinoista. Fyysinen ilmaisu on erittain tarkeda esiintymisessa. Koska esittami-
nen vaatii tekemista, toimii osallistujan koko keho ilmaisun instrumenttina. Kehon il-
maisun vapauttaminen on osa luovuuden vapauttamista, ja fyysinen suhde taide-
muotoon avaa ovet sisdiseen ilmaisuun. (Spolin 1963.) Laulaessa musiikki syntyy ja
todellistuu alusta loppuun saakka ihmisen oman instrumentin, hanen ruumiinsa ja
sielunsa vuorovaikutuksena (Lehikoinen 1982, 13). Koko kehon mukanaolo voi esi-
merkiksi parantaa laulusuoritusta ja laulun ilo kasvaa (N14). Kuoroilmaisu kehittaa
myds kropan hallintaa (M5) - nuoret saavat tuntumaa laulaa ja likkua yhtdaikaa ja

huomata, ettei se niin helppoa ole (N6).

Liikeh&n auttaa laulamista, usein. (KT)

Kun kuorolaisilla on nuotit kddessa, ne jannittyy ja sehdn rentouttaa paljon kun voi
vaikka heilauttaa kattd jonnekin, sehan vaikuttaa koko kroppaan. --- Liikkeen kautta
ihmiset vapautuu paljolti seliasista jaykista maneereista, ja kun niiden pitéa esittaa jo-
tain muuta. (MR)

Se liittyy t&han se rentous ja justiin joku tommonen tunne, iloisuus, sehan jo vapauttaa
pelkastaan aantd, kehoa, kroppaa laulamaan vapautuneemmin ja puhtaammin ja
myoskin kuulemaan enemman. Elikkd ehdottomasti ilmaisulla on suuri merkitys

mydskin siihen musiikillisuuteen, todella. (RV)

Musiikilla ja liikunnalla on paljon yhteisia elementteja (vaikkakin ne ilmenevéat hieman
eri tavoin): rytmi, aika, tila, voima/dynamiikka, vari, muoto, harmonia, symmetria.
Naista elementeista kiinnittaisin kuoroilmaisun yhteydessé eniten huomiota liikkeen
variin, jolla tarkoitetaan yleensa sita tunnetta ja mielentilaa, mita liike ilmaisee (esim.

surullinen, iloinen, ahdistunut, haikea). (Nasi & Ramakko 1995, 17.) Liikunta ei tassa
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merkityksessa ole vain pelkka liikeilmaisullinen keino, vaan liikkeilla, eleilla, iimeilld ja
asennoilla voidaan tulkita-musiikkia, kuvaa, sanaa, varia jne. Talldin siirrytdan aistin-
alueelta toiselle riippuen siitd, mika naistd on toiminut impulssina. Liikkumisen har-
joittelussa ei siis ole kyse pelkasta motoriikan vahvistamisesta, vaan myés muistiin
tallennetun kokemusvaraston ilmaisemisesta likkeella. limaisullinen like on aina
elamysten ja kokemusten ohjaama fyysis-psyykkinen kokonaisuus. limaisun taytyy
siis lahtea likkkeelle kokemuksesta, esittdmisen perusta on tunteessa. Hyvakin tekni-
nen suoritus ilman ilmaisua on kuollutta. Toisaalta liikunnallinen ilmaisu ilman suori-
tustekniikkaa voi olla sievistelevaa, tahattomasti kémpel6a ja huvittavaa. (Lukion
opetuksen opas 1980, 16-17.) Kun kuorossa kaytetaan liiketta yhtena ilmaisun kei-
nona, on hyvad muistaa juuri ndma kaksi "kolikon kaantépuolta™ riittava motorinen
harjoittelu (esimerkiksi osana alkujumppaa) sekd omat kokemukset ja musiikista

syntyvat tunnetilat likkumisen lahtékohtana.

3.4 Pois perinteisistd muodoista - kohti taiteidenvélisyytta

Jos kuoroilmaisulla ei tarkoiteta pelkastaan koreografioita tai muita ulkomusiikillisia
tekijoita, mista sitten on kysymys? Turusen mielesta kuoroilmaisu-kasitteella yritetédan
ehka ilmaista sitd, mikd poikkeaa klassisen kuorokonsertin perinteisistda muodoista
(vrt. Davidson 1998, 212).

Ehka yritetddn ilmaista sitd mikd poikkeaa klassisen kuorokonsertin perikuvasta. Siis
semmosesta muodosta, joka on tuttu esim. jostain sinfoniakonsertista. Eli jos katotaan
pukeutumista, ja et tietyt ihmiset saapuu tietyssé jarjestyksessa ja sitten kuoronjohtaja
tulee viimeisena ja kumartaa ja taputetaan ja... Kuorokonsertit oli kai aika pitkdan, mel-
kein —80 luvulle asti, tédn nakoisia. Ainoa asia mihin m& oon aina reagoinu aika kart-
tyisasti, on se etta kaikki kavelee niin arvokkaasti. Et mink& ihmeen takia, ei kukaan ka-
vele noin muuten kuin hautajaisissa. --— Tavallaan taa formaatti on kaytannén kautta
syntynyt, etta taytyy tehda tietyt asiat yhtaaikaa eli jos kaikki tekis eri aikaan, hamaan-
tyneend ja hataantyneend, niin ihmiset reagois siihen. Just semmosista tulee muoto ta-
pahtumalle, "nain me tehdaan kaikki aina kaikkialla”. Ma oon kuvitellut etta kuoroilmaisu
on semmonen termi, jolla tarkoitetaan kaikkea sellaista miké rikkoo tan tdmmaosen peri-
kaavan. --- Jos ajatellaan sinfoniakonserttia niin yks asia mika rikkois sitd voimakkaasti

ois se miten ihmiset liikkuis. Jos esimerkiksi viulisti nousisi ja lahtisi kavelemaan niin se
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ois kauheen radikaali teko. Tai etté kapellimestari nappais jonkun ja rupeis tanssimaan

sen kanssa. Liike toisinsanoen on ilman muuta ehka se avainsana kuvittelisin. (KT)

Kerran aloitettiin silla tavalla, etta yks tytt¢ kaveli siséan ja alkoi laulaa - voimakkaam-
paa eletta ei oikeestaan oo olemassa kun yhden ihmisen laulaminen. Se korostaa kuo-
roa kun tulee vaan yks ihminen ja se laulaa, se on tavaliaan niin teknista ja siihen pitaa
keskittyd enemman kun esim. 20-40 ihmista laulaa. Sit siihen tuli hiljalleen toka sé&-
keistd ja tuli yks poika sisaén ja lauloi sen kanssa ja pikkuhiljaa tuli kaikki muut sen ai-
kana - ja viela ei ollenkaan kuoromuodostelmaan: ne k&anty ihan vaaraan suuntaan ja

tavallaan yleisélle ei kukaan esiintyny siina. (KT)

Riihimaki mainitsee yhtena kuoroilmaisuun liittyvéna tekijand juuri kuoron erilaisen

asettumisen lavalle.

Jotain siind lava-asettelussa - etta kuoro ei ookkaan ihan samalla tavalla kun normaa-
listi. (MR)

Kuoroilmaisu on jossakin méaéarin erilaisia kuoroasetelmia, yleensa poikkeavaa kuoron

toimintaa lavalla (N8).

limaisu voi l&hted niinkin perustavaa laatua olevista asioista kuin vaatevalinnoista ja
konserttipaikkojen valinnasta (N13). Monesti ilmaisullisiin esityksiin liittyy haastatelta-

vien mukaan se, etta johtaja ei enda olekaan kuoron edessa johtamassa.

Sitten on semmosia kuten Tapiolan kuoro, jossa ehka on oleellisin juttu kuinka paljon
rikotaan sita normaalikaavaa - varsinkin kun ne on vield lapsia, ei niiden pitéis soittaa ja
laulaa ominpaéin ja niita pitais johtaa. Et niilla on taa johtamattomuus, mika mulle tuppaa
tapahtumaan myéskin n&issa - siind on aika vaikee itse asiassa olla johtajana kun siina
alkaa tapahtuu kaikenlaista, siind ei voi ees seista siind edessa keskella. --- Niissa on
jotenkin sis&an rakennettuna siihen esitykseen se miten se menee, ja jos ihmiset on
selin ja kaikkee muuta niin ei niitd voi edes ajatella johtavansa - yleensd semmosessa
muodostelmassa se ei ois mahdollista. M& oon itse asiassa aika usein laulanu itse mu-
kana tdmmdsisséd. --- Ehka tapahtuu automaattisesti se, ettad td4d homma menee ilman,
joka on my&s aika radikaali ele -mieti sinfoniakonserttia jos jattaiskin sen kapellimesta-

rin pois. (KT)

Mulla on esimerkkeja tassa talla taipaleella paljon tdmmdsesta jossa ma oon siirtyny
pois sieltd johtajan paikalta. Kun me tehd&an jotain sellasta, missa tulee tda ilmasu va-

han pidemmalle, missa on se liike mukana, niin musta ois ihan hirveeta ettd ma seisoi-
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sin siella edesséd jotain tekemdassa. Harjotellaan niin paljon jotain kappaletta, ettd vuo-
rovaikutus yleis66n jaa sitten viela vahvemmaksi. Yks esimerkki oli t&4a Assisialaisen
rukous, joka on tehty sillei et siind on kuurojen k&simerkit: M& alussa konsertissa johdin
sen, mut sit ma tajusin et se lataus mika menee yleis66n on niin vahva, et sit ma hai-

vyin pois siitd. (MR)

Yks mun kuoronjohtajan filosofian perusajatus on se ettéd ma pyrin fekemé&én itseni tar-
peettomaksi. Ma en koe itseani mink&anlaisena metronomina - sanon etta jokaisella
pitdd olla metronomi omassa paassansi ja siitd rytmin puolelta ma irtoan ensimmai-
seksi aina. Se on lahteny alunperin siitd, ettd méa oon ruvennu tietoisesti analysoimaan
omaa johtamistani ja huomannu ettd ma teen itseasiassa aika paljon turhaa ty6ta tassa
(ja yleensa kuoronjohtajat tekee paljon turhaa ty6ta). Ma 1oysin tan itsendistymisen juuri
tata kautta, ettd ma minimoin liikkkeen ja annoin tai pakotin ne talla tavalla itse ottamaan
vastuuta siitd vahitellen. Sillon kun on esiintymistilanne, niin jos ei mulla ole mitaan to-
dellista hyotya sielld olosta, niin mé& meen syrjaan istumaan ja silla tavalla annan niille
tilaisuuden ilmaista itsednséd mutta pakotan ne mydskin siihen... ja tavallaan poistan
yhden esteen heidén ja yleisén vélista. Kuoronjohtaja on usein se este siing valissa, ma
koen sen sillé tavalla ettd se kerda sen kuoron tiiviisti nappeihin ja kuoro ikdan kun kou-
ristuksenomaisesti sulkeutuu siihen kuoronjohtajan kasiin ja pelkaa sita yleison ottoa...
"te laulatte niille ihmisille, laulakaa niille, koittakaa ne saada tuntemaan silld tavalla etta

jokainen tuntee etta nyt se laulaa mulle justiin® (KAP)
itse kokenut mielekkaaksi maaritella kuoroilmaisun seuraavasti:

Mit& mé& oon kuitenkin pitanyt mielekk&&na ilmaisuna jossain maarin, teatterin ja tanssin
omaiset elementit, kuoron esiintymisessd. --- Mika vie mydskin teatterinomaiseen
suuntaan se, ettd onhan sita iat ja ajat laulettu ulkoa, mut ei valttamatta sen takia, etta
se liikkuminen tai ne asetelmat edellyttda sitd. Se on luonnollista, jos tulee joku sella-

nen likke mukaan, niin kaikki kokee et nuotit on ongelma. (KT)

Yksi kyselyyn vastanneista viittasi ymmartaakseni eraanlaiseen taiteidenvalisyyteen

pohtiessaan mita kuoroilmaisulla tarkoitetaan: "Kuoroilmaisu tarkoittaa kai kaikkea

kuoroa vélineena kayttavaa taiteellista ilmaisua” (M1).

Mua kiinnostais semmoset hybridit ettd yhdistetaan kuorolauluun jotain muuta - kuoroo
l&hinna on teatteri mika mua kiinnostaa. Ja mielellaan sillei, et siind on ihminen mukana
joka edustaa sen alan ammattitaitoa. Siind voidaan antaa toinen toisillemme kaikkein

eniten, se onkin mielenkiintosta. Kun tulee kahdelta suunnalta ajatuksia, ne térmaa toi-
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siinsa ja joutuu vahan muuttumaan, siitd tulee loppujen lopuksi semmosta mité voi sit
kutsua omakseen, minké voi allekirjottaa. (KT)

Suden aika on kauheen kunnianhimoinen, teatterinomainen kokonaisuus, siina on kau-
heen vaikee irrottaa sité musiikkia ja kaikkea muuta. Se on aika pitkalti semmonen ko-
konaistaideteos. Se on ehka kunnianhimoisinta mitd Suomessa on. Yks semmonen
huima ilmi6é on ruotsalainen kuoro Amanda, joka on niinkun teatterikuoro, kuoroteatteri.
Ettd ne on ihan yhté ja samaa... se ilmaisu on teatteria kun ne laulaa, ne laulaa jotain
ihan ihmeellistd, ne laulaa vaikka yksin. Se on semmonen &arimmilleen viety, korkea-
taiteellinen juttu - on aika haasteellista tehda semmosta. Ei ne nyt ihan mitaan sem-
mosta modernia kokeellisteatteria, mut kuitenkin se on ihan totista. Ja vaikka kaikki

nauraa ithan hulluna ei se oo vitsi millaan tavalla. Se on mainio teatteri. (KT)

Myés kyselyyn vastanneet liittivat kuoroilmaisuun draamallisuuden, nayttdmdllisen
ilmaisun (N6) ja musiikkiteatteriproduktiot.

ltse olen kayttényt draamallisia elementteja varsin runsaasti. Talldin olen yleensa
kaantynyt ammattimaisten koreografien ja ohjaajien puoleen. Lopputulos onkin sitten
lahes musiikkiteatteria. Mieskuoron kanssa on parasta aikaa valmistumassa draamalli-
nen kuorokokonaisuus, johon kasikirjoituksen ja ohjauksen tekee teatterialan ammatti-
lainen. Tamakin kuorokonsertti on oikeastaan musiikkiteatteria. (M13)

Mina luulen kuitenkin, ettd nyt haetaan jotain muuta nayttaméllisempaa ilmaisua. Sité-
kin voi kuorolauluun {uontevasti liittdd, samoin kuin jossain méaéarin liikkunnallista tai tans-
sillista soveltamista. (M13)

Tanssiminen ja naytteleminen ovat elavoitetyssad kuorolauluesityksessa Koiviston
(1995, 22) mukaan eraanlaisia musiikin palvelijoita: niiden tehtéva on tuoda teksti ja
musiikin sanoma helpommin ymmarrettavaksi. Koivisto (1995, 22) ei tutkimukses-
saan kasittele tanssia ja nayttamdilmaisua itsenaisina taidemuotoina, jolloin voitaisiin
puhua nayttdmotaiteesta ja tanssitaiteesta. Eleitd voidaan Koiviston (1995) mielesta
pitdd jossain maarin nayttelemistad ja tanssia yhdistavina tekijéina: ele voi toimia
erdanlaisena symbolina tanssissa. Han viittaa Sarjen (1994) tutkimukseen, jossa kavi
ilmi etta tanssilla ja teatterilla on yhtymakohtia, jotka tulevat mm. taidetanssin muo-
dossa (Koivisto 1995, 25).
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Jos kuoroilmaisu nahdéaan talla tavoin erdanlaisena taidemuotojen integraationa, on
syyta pohtia taidemuotojen valistéd suhdetta. Paneudun siksi tédssa lyhyesti integraa-

tio-kasitteeseen ja erityisesti taideaineiden integraatioon.

Integraatio-kasitteelle on annettu hyvin monenlaisia sisaltgja, ja'useimmiten siitd pu-
huttaessa tarkoitetaan opetuksen eheyttamista esimerkiksi kokonaisopetuksen, tee-
mapaivien, projektiopetuksen jne. muodossa. Integrointi on kuitenkin monitahoisempi
termi, ja integroiva kasvatus voi kasitteena siséltaa niin opetuksen jarjestelyt kouluis-
sa, valtakunnallisen opetussuunnitelman ratkaisut, opettajan didaktisen toiminnan
opetustilanteissa, lapsikeskeisen didaktiikan periaatteen, erityisopetuksen toteutta-
mistavat, opetussuunnitelmien eri tasot kuin koulun ja yhteiskunnan valisen siteen
vahvistamispyrkimyksen. (Puurula 1998, 15, 18.) Puurula (1998, 18) tarkastelee in-
tegrointia kahdesta nakékulmasta: (1) taito- ja taideaineiden integrointi muiden oppi-

aineiden kanssa seka (2) taito- ja taideaineiden keskinéinen integrointi.

Taito- ja taideaineiden opetuksen keskindista integrointia Puurula (1998) tarkastelee
englantilaisen koulujarjestelmén (The Arts 5-16, 1990) valossa. Englannissa ylaas-
teen taidekasvatuksesta kéytetddn termia ‘combined arts’, yhdistetty taiteenopetus.
Opetus voi olla joko monitaiteellista, poikkitaiteellista tai integroitua. Kun eri aineista
koostuva opettajaryhma tyéskentelee yhteisen teeman parissa ja jakaa opetusajan
suurryhmaopetuksen ja oman opetuksen kesken, on kyse monitaiteellisesta opetuk-
sesta. Poikkitaiteellista opetus on silloin, kun eri taiteen alojen opetus on sidottu yh-
teiseen paamaaraan ja kaikkia taiteen keinoja kaytetaan erittelematta oppiaineita toi-
sistaan. Naissd opetuksen muodoissa opettajat ovat yleensd saaneet vain yhden
taiteenalan koulutuksen, mutta integroidussa opetuksessa mennaan vield askelta
pidemmalle: integroitua opetus on silloin, kun taiteiden valiset raja-aidat alkavat
opetuksessa murtua. Tdmé on luonnollisesti vaativin opetuksen muoto ja edellyttaa

uudenlaista kouluttautumista. (Puurula 1998, 22.)

Taideaineiden integraatiota koskevassa keskustelussa onkin viime aikoina esitetty,
ettd teemallinen opettaminen ei tarkoita sitd, ettei kunkin tieteen tai taiteen ominais-
luonnetta otettaisi huomioon, vaan ettad asiaa pohditaan useasta nakokulmasta.
Opettajalla tulisi olla asiantuntemusta eri tieteen ja taiteen alueilta; muuten vaarana

on pinnallinen puuhastelu (Grénholm 1998, 4). Kunkin aineen oppisisaltéjen tavoittei-
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den on oltava opetuksen ldhtékohtana (Liukko 1994, 71). Mikaan taideaine ei voi kor-
vata toista, vaan niilla jokaisella on oma antinsa taidekasvatuksen kokonaisuudessa
(Best 1992, 80). Liukko (1994, 61) peraankuuluttaakin patevia draamaopettajia, jotka
nédkevét kokonaisvaltaisen taidekasvatuksen mahdollisuudet, ovat sisdistaneet holis-
tisen oppimiskasityksen seka ovat tavoitetietoisia taito- ja taideaineiden oppisisalto-
jen yhteisista ja erityispiirteistd. Mikali kuorossa toteutetaan eri taiteenaloja yhdistavia

projekteja, on kuoronjohtaja naiden samojen haasteiden edessa.

Koulumaailmassa taito- ja taideaineiden opetuksen mieltdminen kokonaisvaltaiseksi
kasvatukseksi voisi auttaa naiden aineiden didaktista kehitysty6ta ja arvostuksen
nostamista. Puurulan (1998, 11) mukaan ei ole kyseessa vain musiikin, kuvaamatai-
don, draamakasvatuksen jne. kysymyksista, vaan jostakin filosofisesti paljon laajem-
masta kokonaisuudesta. Jos taideaineisiin liittyvassa integrointikeskusteluissa paas-
taisiin luomaan yhteistd perustaa, esimerkiksi opetussuunniteimaa taito- ja taideai-
neille, saisivat ndméa aineet selvapiirteisemman roolin suhteessa muihin aineisiin ja
sen kautta myds arvostuksen nostaminen olisi mahdollista (Puurula 1998, 26). Ken-
ties kuoroilmaisu eri taiteenaloja yhdistavana toimintana voisi omalta osaltaan olla

mukana edesauttamassa tata kehitysta.

Jos ajatellaan kuoroilmaisua taideaineita yhdistdvana prosessina, jossa on kysymys
oman konsertin valmistamisesta, voidaan konsertti nahda produktiona, johon tahda-
tadan. Vahanikkila (1995, 134) kuvaa draaman ja muiden taideaineiden ilmaisukeinoja

produktioon tahtaavassa draamapedagogiikassa seuraavan kuvion avulla.
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PUHE TANSSI

AANI KUVA

SOITTO VISUAALISUUS

VALINE

Kuvio 2. Draaman ja muiden taideaineiden ilmaisukeinot produktioon tahtaéavassa draama-
pedagogiikassa (Vahanikkila 1995, 134).

Mallin laatija pyytaa lukijaa kuvittelemaan ympyrat liikkkuviksi kohti keskustaa ja ulos-
pain seka pyorivaan likkeeseen siten, ettd ne voivat vaihtaa myos keskenaan paik-
kaansa; joskus on vain yksi yhteinen ympyréa ja toisinaan nelja erillista. Nain malli
tekee oikeutta dynaamiselle prosessille. Esiteksti (Pretext) tarkoittaa sita yhteista im-
pulssia, joka on produktion ldhtékohtana. Tatad alkutarinaa tulkitaan kunkin taideai-
neen nakodkulmista ja ilmaisumahdollisuuksista kasin. (Vahanikkila 1995, 134.) Olisi-
ko tallaisen "alkuimpulssin” I16ytdminen mahdollista my&s kuorokonsertteja suunni-
teltaessa? Nain kuorokonsertit kenties muotoutuisivat ehyemmiksi kokonaisuuksiksi
eivatka vain esim. sarjaksi lauluja, jotka on valittu saveltajan, aikakauden tai ulko-
kohtaisen teeman mukaan. Itse néakisin, ettd kuorokonserttejakin suunniteltaessa olisi
tarkeda ensin pohtia juuri sitd, mikd on se ydinsanoma, jota konsertilla halutaan va-

littaa.

"Kuoroilmaisussa on mahdollista kasitella kaikkia elamé&n ilmioitd”. Kuoroilmaisu ra-

kentuu jonkin idean ymparille (N 10).

Vahanikkilan kuviossa keho tarkoittaa oman persoonan kayttamista ilmaisun valinee-

né esitystilanteessa, kun taas véline kuvaa ilmaisun valittymista yleisélla valineelli-
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sesti tai materiaalin kautta (esim. varjoteatteri). Aéni ja kuva -akselilla voidaan ha-
vainnollistaa kulloinkin keskeista ilmaisukanavaa. Lopullista produktiota kuvaa ympy-
roistd muodostuva "kukka” eli yleisélle esitettdva taiteellinen produktio, jossa jokai-
sella aineella on oma tehtdvansa seka yhteinen integroituva alueensa. Produktiosta
ja tulkintatavasta riippuu, mikd kanava painottuu ja mitké ilmaisuaineet milloinkin
tydskentelevat yhdessa. (Vahanikkila 1995, 134-135.) Ehka ei olisikaan tarpeen aina
etukateen maaritella sita, ettd jokaisessa kuoron produktiossa kuorolaulun nimen-
omaan tulee olla se keskeisin ilmaisukanava? Talla tavoin eri taiteenaloja yhdistavan
produktion valmistaminen mahdollistaisi kuorolaisille monipuolisen kokemuksellisen
ja integratiivisen oppimisprosessin. Mita sitten merkitsee eri taideaineiden tasavertai-
suus kuoroilmaisua rakennettaessa, sen pohtiminen lienee ajankohtaista aina, kun

uuteen prosessiin ryhdytaan.

3.5 Pienista asioista rakentuva kokonaisuus

Kuoroilmaisussa ei Pulkkisen (1995, 82) mukaan ole kyse vain uusien ilmaisukeino-
jen kayttéonottamisesta, kuten Koiviston (1995) tutkimuksesta voisi osin ymmartaa.
Kuoroilmaisu ei ole jokin erillinen ilmid, joka halutessa voidaan ottaa kuoron kayttéon:
kuoroilmaisu heijastuu aina kuoron esityksesta ja on erottamaton osa kuoron koko-
naisuutta (Pulkkinen 1995, 78). Esiintyminen on kokonaisuus myds Ala-Pélidsen
mielesta, eikd han halua erottaa ilmaisua musiikista erilliseksi asiaksi. Myéskaan Vii-
tala ei lahde erottelemaan kuoroilmaisua musiikillisiin ja ulkomusiikillisiin tekijéihin

erikseen.

Koko se esiintyminen on kokonaisuus ja siitéd on vaikea erottaa jotain aluetta ilmaisuksi
ja sit ois musiikki erikseen. Jos ma musiikkia esitan, niin esitin m& miten hyvansa sita,
mé& aina ilmaisen samalla, halusin ma tai en. Ei se edellytd mitaan erikoisia temppuja,
jotakin visuaalisuutta tai jotakin muuta, vaan laulaminen on jo ilmaisua aina. Jos halu-
taan erottaa laulaminen ja ilmaisu, niin se on vdhan semmonen veteen piirretty raja. M&
en nde omassa toiminnassa edes tarpeelliseksi miettid sitd rajaa, mistd kohdasta alkaa
iimaisu, mulle se on ilmaisua kaikki. Ma en osaa tehda musiikkia iiman ilmaisua. Taa on

tammaonen aikalailla iso méykky mulle tdma kuoroilmaisu. M& en osaa sité erottaa tasta
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prosessista enkd nda sita tarpeelliseksi. ilmaisu ei 0o mulle mikaan perimmainen asia,

vaan se on osa kokonaisuudesta. (KAP)

Ma aattelen sen jotenkin kokonaisuutena, et silloin ne sanat ja musiikki, iimeet, eleet

kohtaa toisensa, et siing kaikki kohtaa toisensa. (RV)
Savel, liike, kuva, valaistus (M12).

Mieleen tulee kokonaisilmaisu, joka koostuu niin musiikillisista, liikunnallisista ja

nayttamaollisista asioista. (N10)

Kaikki haastateltavat korostivat, ettd ilmaisun ei tarvitse rakentua suurista asioista,

vaan etta pienetkin ilmaisun keinot voivat olla hyvin merkityksellisia.

Se on monista pikkuasioista rakentunut se kokonaisuus. --- Ne keinot on sitten hyvin
erilaiset, ei ne vélttdmatta tarvii olla visuaalisia ulkomusiikillisia, ne on pienidkin monta
kertaa. Monta kertaa tuntee, ettd ne on semmosia aikalailla ufo-juttujakin, mista jonkun
asian perillemeno riippuu. --- Ne saattaa olla joitakin ilmeita tai tapaa kayttaytya, tapaa
suhtautua siihen yleis6é6nsa. Lyhyesti semmosia pikkuasioita, jotka vaikuttaa siihen ko-
konaisuuteen, ettd meneekd ne viestit perille tai ei. Nek&an ei oo silla tavalla mekaani-
sia, etta ne vois luetteloida etta kun tuo ja tuo ja tuo on kunnossa, niin silloin se menee
perille. (KAP)

Ne oli kauheen pieni& asioita periaatteessa, muutamia nayttdman vaihdoksia ihmisvoi-
min, kauheen yksinkertaisia, siina ei tarvinnu mitdan muuta kun kavella. Tai sitten joku
tanssiliike, hyvin kansantanhun omaisia liikkeita, pienia. Ja alko sillei et ihmiset tuli
juosten kansallispuvut paalla pitden hirveetd metelia sisaan, mika oli sindnsa voimakas
ja heti paas tunnelmaan - et se oli luotu se tilanne jo ennen kun se laulu alko. --- Tai
esimerkiksi Lumen valon joulukonsertissa, joka tuli telkkaristakin viime joulun alla, oli
kaikki ne siirtymat ja asetelmat mietitty ihan tarkkaan. Se on mun mielesta niin hirveen
hyva esimerkki siita, ettd ne oli ihan pikkuasioita: mihin ma kavelen kun taa loppuu,
mistd valista. --- Pienet eleet on hirveen yksinkertaisia, ne on helppoja toteuttaa ja ne

tekee yllattavan ison vaikutuksen. (KT)

Joskus ilmasun ei tarvii olla kovin kummallista nayttadkseen hyvalta. (SP)

Jo yksistaan kuoron ilme tai yksittdisen kuorolaisen ilmeet ja seisoma-asento ovat
osa kuoroilmaisua. Asennot ovat yleensé tiedostamattomia ja saattavat siksi olla risti-

riidassa sanojen ja eleiden ilmaisemien viestien kanssa (Wilson 1997, 103). Bar-
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bershop-laulun periaatteissa korostetaankin, ettd tehdessaan koreografiaa laulajan
on selvitettava itselleen, etta kehonkieli, asento, eleet ja katse viestittdvat samaa
kieltd kuin laulu, joka esitetaan. Onko han ymmartanyt laulun sisaltdman kertomuk-

sen oikein ja samalla tavalla kuin muut kuorolaiset? (Roihio 1996, 17-18.)

Silmat ovat sielun peili laulettaessakin (Murto 1989, 39). Nayttelijdiden, miksei siis
myo6s laulajien, on “johdateltava siimillaan®, silla yleisén huomio kohdistuu yleensa
silmiin ja uusien ajatusten tulisi nakyéd ensimmaisena juuri silmissa. Ennen eletta tms.
tulisi siis tapahtua psyykkinen prosessi, joka ilmenee ensin silmissa. (Wilson 1997,
96.) Kuorosta pitaa nakya, kertooko laulu pienestd paimenpojasta vai tuonelan syn-
kasta virrasta. Eri asia sitten on, malttavatko kaikki laulajat paneutua tahan puoleen
vai riittaako laulajille vain se etta kappale osataan vieda lapi ongelmitta. (Murto 1989,
39). Parhaassa tapauksessa esittéja sijoittaa toimintaansa ja tuotteeseensa sisintaan
(Turunen 1999, 174). Pulkkinen ja Riihimaki korostavat laulamisessa ja ilmaisussa

juuri tallaista kokonaisvaltaista elaytymista.

Kun kuoro esiintyy, niin sen taytyy tehdéd sataprosenttisesti se mita se tekee. M& oon
kokenu ettd laulaminen tulee kokonaisvaltasemmaks vaikka silla, etta niiden pitaa jos-
sain kohtaa kaantya toiseen suuntaan. --- Kokonaisvaltaisuuteen paastaan paljolti sen
likkeen kautta, mutta eihdn sitd tarvii aina tehda esityksissa, riittddhan sekin jos sita

harjotteluvaiheessa ja aanenavausvaiheessa kéayttaa. (MR)

Ei sen kuoroilmasun tarvii olla mitdan suuria liikkeita. --- Ennen ma oon hirveen vah-
vasti kritisoinu naita laulavia taiteita - ajattelin, ettd miks ei naa ihmiset elaydy, jotka
laulaa perinteistd kuoromusiikkia. --- Taytyykin tietenkin aatella, etta kuoroilmasua on
aarimmaisen monta tapaa ja nyt aattelen niin etta eihan voi sotkea lihapullaan hajuvet-
ta, elikka ei sinne pidakasn viedad mitaan paakeinutuksia eikd mitaan ihmeellista. Mutta
nekin, jotka laulaa Mozartin Requiemia, vois laulaa sita askel vahan tosissaan. Silla ta-
valla ettd nekin (vaikka laulavat hienosti ja nimen omaan klassiselia tyylilla laulavat ja
varmasti dani soi)... en tarkota etté niiden taytyis ottaa ilmeita siihen elikka vaikka ol-
laan kauheen kyynelehtivia ja surullisia... Mutta kylla semmosistakin kuorokonserteista
nékee, jos ne ihmiset ikaan kun nauttii ja elaa siita laulamisesta. Aanenmuodostukses-
sa esimerkiksi pitéis ottaa huomioon, etta laulu on kokonaisvaltainen tapahtuma, laulun

pitaa antaa soida sielld kehossa. Olla koko sydamella mukana. (SP)

Kuoroilmaisussa nayttaa siis olevan tarkeaa esiintymisen kokonaisvaltaisuus. Enta

sitten konsertti kokonaisuutena? Pulkkinen (1995, 81) vetaa tutkimuksessaan johto-
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paatéksen, ettd kuoromusiikissa on ymmarrettava, ettd vasta viimeisteltyna, muo-
doltaan ehjénég kokonaisuutena taideteos voi puhutella suurta yleiséa ja ndin vastata
taiteen tarkoitusta. Pulkkisen (1995) tutkimus vahvistaa Tuomikosken (1987) nako-
kulmaa taideteoksen muodosta ja sitd, etta taideteoksessa tulisi tarkkailla osien ja
kokonaisuuden ristiriidatonta yhteensopivuutta. Kuoroilmaisun tarkoituksena on
edesauttaa kuoroa toimimaan hyvén taiteen vaatimusten mukaisesti. Se on rikastut-
tavana tekijand kuoron esityksessa, joskin sen on aina pyrittdva toimimaan ristirii-

dattomasti muun kokonaisuuden kanssa. (Pulkkinen 1995, 78.)

Kuoroilmasu voi tehda kuorokonsertilie semmosen hyvan loppusidoksen. Et se nayttaa
sille ettd t&alld on enemmankin pohdittu tata esitysta, se antaa sen viimeistellyn vaiku-
tuksen. (SP)

Mun mielesta ehka kunnianhimoisin ja onnistunein kokonaisuus on ollu Tormisin Inkerin
illat, jonka ohjasi turkulainen nayttelija-ohjaaja. Se teki musta sen hirveen viehattavalla
tavalla: silla ofi ik&&n kun suuret linjat aika pitkalti, mutta sitten se jattikin aika paljon va-
pautta - "antakaa sen niinku elda, menna jonnekin pain”. Meilla oli se harvinainen onni,
et me esitettiin se varmaan 15 kertaa, mika on siis hyvin hyvin harvinaista kun kuorolai-
set saikin esittad jotain monta kertaa, ja se ehti elda ja muokkaantua siné aikana ehe-
&ksi kokonaisuudeksi. (KT)

Kuorokonsertti tulisi mieltdd kokonaisuutena, jossa jannite jatkuu myds teosten va-
listen taukojen aikana ja rentoutuminen tarkoittaa keskittymistd uuteen haasteeseen,
ei hallitsematonta putoamista. Jos jannite paasee laskemaan heti kappaleen jalkeen,
on se paljon vaikeampi saattaa uuteen nousuun. (Salakka 1989b, 46.) Kuoroilmaisu
voikin liittyd siihen, mité kappaleiden valissa tapahtuu, mika on konsertin temaattinen
linja tai juoni. Koivisto (1995, 21) esittaa, ettad elavoitetyssa kuorolauluesityksessa
koko konsertti tai esitys on mm. likkumisen avulla nidottu yhdeksi kokonaisuudeksi;
useimmiten esitys koostuu sarjasta lauluja, jotka on koottu juonelliseksi sikermaksi.
Seminaarimden mieslaulajien konserteissa ilmaisu rakentuu juuri kokonaisuuden ja

rytmin varaan, minka vuoksi kutakin konserttia varten luodaan oma kasikirjoitus.

Ja sitten kokonaisuus ja rytmi. Sielld ei oo pelkastaan hitaita perakkain, ja taas sitten
nopeita perakkain, jotka sy6 toisiansa. Konsertilla on tietty rytmi, niinku naytelmailla, et
sielld on kohokohtia ja suvantovaiheita. Ne suunnitellaan tosi tarkasti. Me tehdaan oi-

keestaan ihan késikirjotus konsertteihin. Mutta nykydan me my&skin annetaan, vaikka
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siind onkin tiukka kasikirjotus, vapautta improvisoinnille, ettd jd& my®s semmosta tiettya

ilmaa riskinottoon. (RV)

Ma oon haaveillu semmosta missa ois nayttelijoita jotka kertois ihan muuta juttua, sitten
tulis lauluja valiin. Laulut jotenkin liittyis mut ei mitenk&an sillei suoraan, et jos puhutaan
rakkaudesta niin sit tulis rakkauslaulu, vaan siina olis aina jokin litkke... Et nayttamolle

vois luoda semmosen rytmin vaihdoksen taikka sen tunnelman luoda ihan erilailla. (KT)

3.6 limaisun vuorovaikutuksellisuus

Kuoroilmaisun ydin on Pohjolan (1992, 225) mielestd se vuorovaikutus, joka naky-
mattdémin langoin kehraytyy kuorolaisten ja johtajan vélille seka kuorolaisten itsensa
vélille. Tassa nakymattdmassa kentdssa risteilee kokonainen viestien virta: eleita,
iimeitd, kuvia, tekoja musiikissa ja puhuva musiikki itse (Pohjola 1992, 223). Kuoro
on esiintyessaan vuorovaikutuksessa myds yleisén kanssa, kuten Davidson (1998)

mallissaan esittaa.

SOCIO-CULTURAL FACTORS

Kuvio 3. Musiikkiesityksen sosiaaliset elementit (Davidson 1998, 225).

Davidson (1998, 225) kuvaa mallissaan musiikkiesityksen sosiaalisia elementteja
seuraavasti: Vuorovaikutusta tapahtuu joka hetki (moment by moment)

- esiintyjien (performer) (P1-PN) ja yleisén (audience) (A1-AN) valilla,

- esiintyjien itsensa valilla (P1-P2-P3 jne.) seka

- yleisdn keskella (A1-A2-A3 jne.).
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Vuorovaikutusta kaydaan niin yksilétasolla (A1-P1), ryhmatasolla ettad yksilé- ja ryh-
matasojen yhdistelmana. Sosiokulttuuriset seikat (socio-cultural factors) (historialliset

musiikin esityskaytannoét ja sosiaalinen "etiketti”) ymparoéivat koko musiikkiesitysta.

Tassa tutkimuksessa kuoroesitykseen liittyva vuorovaikutuksellisuus tuli keskeisena
tekijana esille kaikkien haastateltavien vastauksissa. Sen ajateltiin Davidsonin (1998)
tapaan liittyvan niin kuoron jasenten valiseen vuorovaikutukseen kuin yleisén kanssa
tapahtuvaan viestintddn. Kuoron sisainen vuorovaikutus konsertin ulkopuolella ko-
rostui vastauksissa. Nain tutkimukseni nakékulma selkiytyi: eri ilmaisukeinojen sijaan
kuoroilmaisussa keskeista nayttikin olevan ryhman toiminta kuoroilmaisun rakentaja-
na. Naihin nakdkulmiin paatin paneutua tutkimuksessa tarkemmin, ja palaan niihin
luvussa 4. Luku 3 muotoutui nain erdanlaiseksi tutkimuksen “lahtéalustaksi”, kuten

aiemmin olen esittanyt.

Tassa yhteydessa esittelen kuoroilmaisun vuorovaikutuksellisuuteen liittyen vain tut-
kimuksen taustalla vaikuttavan mallin, jonka Pulkkinen (1995) laati kuoroilmaisusta
pro gradu -tutkielmassaan. Tassa mallissa korostuu juuri kuoroilmaisun vuorovaiku-
tuksellinen luonne. Pulkkinen (1995, 77) kuvasi kuoroilmaisutapahtumaa seuraavan

kuvion avulla:

YLEISO

ESITYS (ta_hattomat ILMAISUKEINOT

tahallisesti valitut

<

Esityksen | valmistaminen

KUOROLAISET <—» KUORONJOHTAJA

Kuvio 4. Kuoroilmaisu (Pulkkinen 1995, 77)
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Kuviosta voidaan ymmartaa, ettd keskeisid vaikuttajia kuoroilmaisutapahtumassa
ovat kuorolaiset, kuoronjohtaja ja yleisé. Pulkkisen (1995, 81) mukaan kaikki ele-
mentit, jotka rakentavat yleisén havaitsemaa kokonaisuutta, ovat kuoroiimaisua. Esi-
tystd valmistaessa voidaan valita imaisukeinoja, joita esitykseen halutaan liittaa.
Naiden ilmaisukeinojen lisaksi esitystilanteessa esitykseen liittyy tahattomia ilmaisu-
keinoja, jotka valittyvét yleisdlle osana kokonaisuutta. Kuviossa itse kuoroilmaisuta-
pahtuma on sijoitettu yleisén ja esityksen valille. Kuoroilmaisun voidaan kuvion pe-
rusteella ajatella olevan yleison ja esiintyjien valinen kommunikointitapahtuma, joka
rakentuu kuorolaisten ja kuoronjohtajan vélisen vuorovaikutuksen pohjalle. limaisun
vuorovaikutteisuus ei siis rajoitu vain kuoron ja yleisdn valille, vaan vuorovaikutusta
tapahtuu myés kuoron sisalla: kyseessa on kuoron henki seka johtajan ja kuoron
yhteispeli (N11). Pulkkinen (1995, 65) kuvaa itse kuoroilmaisua seuraavaan tapaan:
"Kuoroilmaisu on valitontd vuorovaikutusta, sanallista ja sanatonta viestintaa, tun-
nelmallisia hetkia ja toimintaa, jossa erilaiset ilmaisukeinot palvelevat esiintyjien ja

yleison valistd kommunikointitapahtumaa”.

Pulkkinen ei kuitenkaan selosta kuviotaan kovin tarkasti ja kuviossa itse kuoroilmai-
su-kasite jda viela melko maarittelemattdmalle paikalle suhteessa siihen vaikuttaviin
tekijoihin. Pulkkisen kuviossa on mielesténi ongelmallista myds se, ettéa esitys ikaan
kuin nayttdd kommunikoivan yleisén kanssa, vaikka tarkeaa kuoroilmaisussa on
kommunikaatio esiintyjien ja yleisén valilla. Pulkkisen kuviota tarkastellessani huo-
maan my6s kaipaavaani sanaa ryhma - kuorolaiset ja kuoronjohtaja ovat kylla kuvi-
ossa esilla, mutta yksildéa tai ryhmaa ei tuoda erillisind tekijéina esille. Seuraavaksi
lahden tarkastelemaan kuoroilmaisua naista spesifisemmista nakdkulmista - yksilon,
ryhman seka johtajan - tavoitteenani muodostaa tutkimuksen lopussa tutkimusai-

neiston pohjalta oma mallini kuoroilmaisun ulottuvuuksista.
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4 RYHMA ILMAISUN RAKENTAJANA

Kasittelen tassd luvussa kuoroilmaisua ryhman toiminnan nakdkulmasta ja etsin
vastauksia siihen, miten ryhmén toiminta voitaisiin jarjestaa siten, ettd kuoroilmaisu
voisi kuorossa toteutua mahdollisimman hyvin. Ja toisaalta kysyn: mité kuoroilmaisu
antaa ryhmalle? Luku on jasennetty Jauhiaisen ja Eskolan (1994) Ryhmailmid-kirjan
pohjalta, ja siihen on liitetty aineistosta esille nousseita asioita kulloinkin sopivaan
yhteyteen (ks. luku 2.6). Jauhiainen ja Eskola (1994) eivat kdyta kirjassaan sanaa
kuoro, mutta joissakin kohdin olen tekstin sujuvuuden vuoksi korvannut heidan kayt-

tdmansa sanan ryhma sanalla kuoro.

Ryhmalla on valtava voima ja ryhmén voimasta on vaikee kayttda sita kaikkee - ei var-
maan pysty koskaan kayttdmaankaan koko ryhman kapasiteettia. Se ois semmonen ta-
voittelemisen arvoinen asia, eftd sais mahdollisimman paljon ryhmésté irti yhdessa.
(RV)

4.1 Kuoro tavoitteellisena ryhména ja yhteiséna

Yhteiskunnassa toimii erilaisia ryhmamuodostelmia: yhteis6ja, tavoitteellisia ryhmia,
satunnaisia ryhmia ja sosiaalisia verkostoja. Kuoron kohdalla on useimmiten kysymys

tavoitteellisesta ryhmésté, jonka keskeisin tunnusmerkki on yhteinen paamaéaréatietoi-
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nen toiminta (Jauhiainen & Eskola 1994, 41, 52). Kuorot ovat jasenistéltdan suhteel-
lisen suppeita ja sisdiselta jannitteeltdan kiinteita. Niissa tavoitellaan me-henked, jos-
sa kaikki pyrkivat kiintedsti samaa p&damaaraa kohti. (Kaartinen 1989, 10.) Toimijat
siis muodostavat tavoitteellisia ryhmia valineiksi pyrkiékseen yhteisesti asettamiinsa

paamaariin, jotka liittavat jasenia toisiinsa (Jauhiainen & Eskola 1994, 65).

Tavoitteellisella ryhmalla on kaksi olemassaolon perustetta: psykologinen ja sosiaali-
nen. Psykologinen peruste sisaltdd henkildkohtaisen padmaarén, yksilén halun ja
mahdollisuuden toteuttaa persoonallisia tarpeitaan. (Jauhiainen & Eskola 1994, 52.)
Kuoron kokonaistilanteeseen nain ollen vaikuttaa kunkin kuoroon tulevan laulajan
oma tilanne: mista han tulee, miksi han haluaa juuri nyt liittyd kuoroon, mité han
odottaa laulamiselta, kuinka realistiset ovat hanen omat odotuksensa ja kuinka to-
tuudellinen han on itselleen musikaalisuudestaan. Kuoroon liittymiseen vaikuttavat
laulajan omat yksildlliset tarpeet ja odotukset ja myds hénen itsetuntonsa. (Kaartinen
1989, 9.)

Tavoitteellisen ryhman toinen olemassaolon peruste, sosiaalinen peruste taas sisal-
taa yhteisen paamaaran, ryhman jéasenten yhteisen halun ja mahdollisuuden muuttaa
ymparist6dan. Ryhman toiminta on tasapainoista vain, jos ndmé molemmat olemas-
saolon syyt on otettu huomioon. (Jauhiainen & Eskola 1994, 52.) Ryhma ei voi taysin
sivuuttaa yksildiden tarpeita, ja kuoroilmaisuaan kehittddkseen on kuoroyhteison
huomioitava yksilon tavoitteet, tarpeet ja odotukset (Pulkkinen 1995, 48). Toisaalta
yksildiden on sovitettava tarpeensa muiden etuihin. Pa&toksenteon yhteisyys takaa

tasapainoisen toiminnan. (Jauhiainen & Eskola 1994, 52.)

Henkilokohtaisista tarpeista voi kuorossa seurata yksi ryhmétoiminnan ongelmati-
lanteista: sosiaalinen dilemma. Talléin tilanne on rakenteeltaan sellainen, etta jokai-
selle yksildlle on edullista toimia itsekkaasti samalla kun kaikille on vahingollista, jos
jokainen toimii itsekkaasti. Yksi tapa paasta eroon téllaisesta "sosiaalisesta loukusta”
on sopia yhteisistéd saannoista tai normeista ja niiden rikkomisesta annettavista ran-
gaistuksista. Normit ja johtajuus voidaan nahda ratkaisuksi itsekkyyden ja yhteistydn
sovittamisen ongelmaan. (Helkama, Myllyniemi & Liebkind 1998, 255.) Omassa kuo-
rossani olen joutunut juuri tallaisen sosiaalisen loukun selvittdmiseksi selkiyttamaan

kuoron toimintaa normiston avulla (lite 6). Jos asiat “leijuvat ilmassa” eika niita ole
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kirjattu ylés, voi syntyd ongelmatilanteita, jotka olisi voitu valttda mikali selked nor-
misto olisi ollut kaikkien tiedossa. Tallaisia tilanteita syntyy kenties erityisesti juuri
kuoroilmaisuun panostavissa kuoroissa, joissa kuoronjohtajalla ei ole “perinteistd”
autoritadristd asemaa ja kuorolaiset herattydan huomaamaan itsessa piilevat luovat
voimavarat haluavat kukin toteuttaa itsedén ja unohtavat, etta kyéymys on yhteisdsta,

jossa kaikki eivat voi toimia vapaasti haluamallaan tavalla.

Yhteisia tavoitteita ja pitkdjanteistad yhteisty6ta pidettin Kemppaisen (1999, 65) tutki-
muksessa olennaisina tekijéind hyvaksi lauluyhtyeeksi pyrittdessa. Pulkkisen (1995)
tutkimuksessa puolestaan kuoron toimintaa katsottiin hairinneen yhteisén epamaa-
rainen kasitys siitd, mihin kuoroilmaisulla pyritdan ja mita se vaatii yksittaiselta kuo-
rolaiselta (Pulkkinen 1995, 78). Kuoro tarvitsee siis yhteisid paamaaria, ja Koivisto
(1995, 2) esittdakin ettd kuoron ja sen johtajan tulisi olla jokseenkin yksimielisia tai-
teellisista tavoitteista. Ohjelmiston paalinjat olisi hyva sopia yhdessd, minka jalkeen
johtajan tehtavana on pitda kiinni sovituista tavoitteista (Koivisto 1995, 2). Martinin
(1993, 36) tutkimuksessa kavi ilmi, ettd erds syy kuorossa viihtymiseen oli juuri se,
kun kuorolaiset kokevat voivansa tyéskennelld yhteisen pdamaaran tai tavoitteen
hyvaksi. Kuoroilmaisun yhteydessa joudutaan pohtimaan varmasti myos sita, minka
verran laulajilla on kiinnostusta erilaisten ilmaisukeinojen kokeilemiseen, mika vaatii
kuorolta muutakin kuin musiikillista osaamista. On eduksi, jos ryhmalla on kuoroil-
maisussa yhteinen paamaara ja osallistujilla samantyyppinen motivaatio tai etta ai-

nakin kaikki kuorolaiset hyvaksyvat yhteiset kuoroilmaisuun liittyvat tavoitteet.

Lahtedkseen kayntiin se edellyttéa, ettd kuoronjohtajan ja kuorolaisten ajatukset kulkee

vah&n samaan suuntaan. Eli ettéa p4dmééra on suunnilleen sama. (KAP)

Kylhan se edellyttaisi, jos haluaisi etta se koskee kaikkia, ettd kaikki siihen joliain tavalla
osallistuu. Mutta kun yleensa kuorossa on kyse harrastustoiminnasta, niin eihan kelle-
kaan saa syntya sellasta oloa ettd pakotetaan. Usein k&y niin, ettd ne aktiivisimmat ja
iimaisuvoimaisimmat kuoroclaiset pystyvat tekemaan enemman, mut kylld pitda olla
paikka niillekin jotka haluaa edelleen olla mukana, vaikka ne tietaa, etts tdssa kuorossa
harrastetaan kuoroilmaisua mutta eivat halua sitoutua enempaa héréttamaan tai otta-
maan vastuuta. Sellaiselle kuorolaiselle, joka ei niin halua ravakasti olla missaan ryh-
masséd, on jo paljon ettéd se kuitenkin haluaa kayda sielld, allekirjottaa sen ja antaa hy-

véksynnén sille ja on itse mukana. (SP)
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Yhteinen ambitio kasvaa pakottamatta ja ilman kaskya, kuorokuria. Se kehittyy yhtei-
sen keskustelun mydta jokaisen ymmartaessa, mikd on kuoron tavoite musiikissa.
Kun yhteinen kieli ja oma tahto kohti tavoitetta on 18ytynyt, voi kuoronjohtaja tehda
tyén ja vaatia asioita viimeista piirtoa myéten. Kuorolaiset ovat alttiita ja motivoitu-

neita, koska he tietavat, mihin pyritdan ja miksi. (Pohjola 1992, 16.)

Yhteisten tavoitteiden muotoileminen ei kuitenkaan valttamatta ole ongelmatonta.
Kaikki eivat pida kuoroilmaisua tarpeellisena (M12) ja ahtaita asenteita saattaa ilmeta
siitd, mitd kuorolaulun tulisi olla (N10). Kaikki eivat halua irrotella, "Suomen laulu” -
linja riittda (N4). Aina ei siis ole helppoa saada kaikkia mukaan tavanomaisesta poik-
keavaan ilmaisuun (M1). On haasteellista I16ytaa sellaista ilmaisua, jota kaikki mielel-
laan tekevat (M4).

Kuoroilmasu hyvin paljon perustuu siihen, minkalaisia mahdollisuuksia kuoro antaa ja
miten paljon ne rohkastuu tekemaan. Saattaa tulla tilanteita, ettd kuorolaiset saattaa
hdmmentya... kaikki ei valttamatta halua pukeutua mittarimadoksi ja kuoronjohtaja on

ihmeissaan “etteks te nyt ymmarra”... (SP)

Voi olla ongelma se, ettad se edellyttdad kuorolta véhén erilaisia ominaisuuksia. Jos ei
ollenkaan oo intoa tammoselie, et on vaan "akkia tanne, paastéan laulamaan” niin se

on kyl ehk& vahan ongelma. (KT)

Lehtosen (1996) tutkimuksesta voisi vetaa sen johtopaatdksen, ettd ilmaisu ei pai-
notu kovin monen kuoronjohtajan paamaarissa. Lehtosen tutkimuksessa jotkut nais-
puoliset kuoronjohtajat kuitenkin mainitsivat yhtend paamaaristaan “saada kuoro
elamaan, mukaan liike ja toiminta”. Naispuolisten kuoronjohtajien vastauksissa sii-
hen, mitd haluaisivat systemaattisesti opettaa kuorolleen, mainittiin esiintyminen,
mutta ei muuta ilmaisuun viittaavaa. Miesjohtajat mainitsivat haluavansa opettaa roh-
keutta laulamiseen ja musikaalisuutta, “etta sais irti niin paljon kun pystyis tekstista ja
musiikista”. Lehtosen tutkimuksessa mieluisana julkisena palautteena muistettiin mm.
kommentti “kuoro oli iskeva ja ilmeikas”. ldeaalikuorosta puhuttaessa yksi johtaja
mainitsi haaveekseen tdysammattilaisen kuoron, jonka ilmaisu olisi amatddrikuoron.
(Lehtonen 1996, 40, 43, 52, 57.) Tasta olen joskus itsekin haaveillut, silld olen huo-
mannut harrastelijoissa sellaista esiintymisen iloa ja ilmeikkyytta, joka usein puuttuu

ammattilaiskuoroilta.
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Vaikka kuorossa yhdessa sovittaisiinkin ilmaisuun liittyvista tavoitteista, ei johtajan
kasityksista poikkeavien ilmaisukeinojen kaytté Murron (1989, 39) mukaan edista
kuoron kokonaisilmaisua. Tasta olen itse hieman eri mielta, silld olen itse kuoronjoh-
tajana huomannut olevani melko kapeakatseinen - johtajan on joskus hyva antaa
kuorolaisten toteuttaa sellaisiakin asioita (esim. draamakohtauksia; musiikillisessa
iimaisussa valta on mielesténi aina johtajalla) joista ei itse valttdmatta pida. Yhdyn
kuitenkin Murron (1989) kasitykseen siita, ettd ihannetila on tietenkin hedelmallinen
vuorovaikutus, joka parhaimmillaan syntyy johtajan ja kuoron valille. Vuorovaikutusta

voidaan jopa pitda edellytyksena tavoitteisiin padsemiselle. (Murto 1989, 39.)

Kuoro on siis tavoitteellinen ryhma, mutta sen voidaan ajatella olevan myd&s yhteisé.
Monelle kuoroharrastus merkitseekin nimenomaan kuulumista johonkin yhteis66n
(Martin 1993, 54). Kuoroyhteiséa voidaan kuvailla esimerkiksi seuraavilla tunnusmer-
keilla (Kankkunen 1985, 30-32):

1. Kuorolla ja sen yhteisdlla on yhteiset tavoitteet.

2. Kuoron ryhmailmasto on vapautunut.

3. Kuorossa esiintyy runsaasti rakentavaa kritiikkia.

4. Kuorossa syntyy valmius yhteisvastuulliseen toimintaan.

5. Kuoron ja johtajan yhteisty® toimii saumattomasti seké musiikillisella
ettd henkildkohtaisella tasolla.

6. Kuorolla on suhteellisen vahan frustraatiotilanteita, joita opitaan myos
hallitusti kasitteleméaan.

7. Kuoro pystyy luopumaan jasenistdan ja hyvdksymaan uusia jasenia

joukkoonsa.

Yhteis6n keskeisina piirteina nykyaikana voidaan pitdaa yhteisyyden kokemusta ja
yksildiden valista sopimuksellisuutta. Tietoisuus yhdistavasta asiasta luo kuorossakin
yhteenkuuluvuuden tunnetta ja mahdollisuuden aktivoitua toimintaan riippuen siit4,
miten tarkeaksi kuorolaiset kokevat asian itselleen. Yhteenkuuluvuuden tunne kehit-
tyy toisaalta vuorovaikutuksessa, konkreettisessa toiminnassa, toisaalta sitd mukaa
kun tietoisuus yhdistavasta asiasta lisdantyy. “Mitda enemman yhteisén olemassaolon
tarkoitus yksilolle merkitsee, sitd merkittdvammaksi han kokee toiset samoin ajattele-

vat. Ja mitd enemman ihmiset merkitsevét toisilleen, sitd todennakdisemmin he alka-
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vat pitda yhteisén toiminnan tarkoitusta itselleen. Ja mitd merkittdvimpina he pitavat
toisia ja toimintaa, sitd enemman he pyrkivat vuorovaikutukseen ja yhteistoimintaan.”
Toisaalta yhteenkuuluvuus voi jaada pelkan tietoisuuden tasolle ilmenematta toimin-
nassa jolloin se kuitenkin on tarvittaessa aktivoitavissa oleva voimavara. (Jauhiainen
& Eskola 1994, 46-47, 65.) "Pelkistetysti yhteisollisyys on tunnetta yhteenkuuluvuu-

desta ja toisten tuesta” (Turunen 1999, 201).

Kuoroilmaisun myéta kuorolaiset voivat kenties kokea yhteisélle ominaista yhteen-

kuuluvuuden tunnetta enemman kuin ns. tavallisessa kuorossa.

Kylldhdn méa koin Musica-kuorossa vahvaa yhteenkuuluvuuden tunnetta laulajana, ja
varmaan kaikissa kuoroissa koetaan laulaminen ja yhdess&oleminen valtavan tarkeeksi.
--- Mutta kyllda ma vaitan ettd jos kuoro panostaa ilmaisuun joilakin tasolla, niin (jos nyt
kuoronjohtaja vahagkaéan tietaa ilmaisusta tai ilmaisullisista harjoituksista) yksittainen
laulaja saa enemman kuin ettd jos vain harjoitellaan stemmat ja lauletaan. --- Siin& sil-
lon tutustutaan jo laulajiin paremmin, ryhmaan, ryhmadynamiikkaan ja lauluihin, kaik-
keen. Varmasti kuorolainen saa sellaisesta kuorosta enemman. -—- Todella vahvoja
tunteita siitd yhdessalaulamisesta. Parhaimmillaan valtavat tunne-eldamykset joko har-
joitustilanteessa tai konsertissa. Yieensd ne on kylla konsertissa, niissa paastaan joten-
kin korkeimpiin sfaareihin iimaisullisestikin...Valtavia tunteita voi antaa kuorolle, kuoro-
laisille. {(RV)

Pulkkisen (1995, 81) tutkimuksessa kuorolaiset pitivdt kuoroilmaisua

ER ) »

“tavaramerkkina”, "osana kuoron imagoa”. Kuoroilmaisu koettiin jopa vaikeaksi maa-

ritella sen vuoksi, ettd sen katsottiin kasvavan valillisesti kuorolaisten yhteyden poh-
jalta. Talldin on kenties kyse eraanlaisesta kuoron "tavaramerkista”, joka sailyy kuo-

rossa vaikka jésenet vaihtuvatkin.

Kauheen tarkeetd on semmonen "se jokin” siind kuorossa, et se sdilyy vaik siel ihmiset
vaihtuu - se miten ne lahtee mukaan erilaisiin tehtaviin ja erilaisiin pyyntéihin, miten ne
reagoi. Se kulkee sen kuoron mukana, vaikka ihmiset vaihtuu. Voi sanoa ettd "meidan
kuorossa on ollu tapana tehda nain” ja se ei ookkaan kiinni sen hetkisistd kuorolaisista,
vaan se sama ilme sailyy siella. M& oon kutsunu saundikysymystakin et se on niinku
semmonen tumman leivan juuri; kun tehd&an uus leipd, niin se juuri on kuitenkin se mi-

ka pysyy samana koko ajan. Leivastdhan tulee joskus vahan eri nékénen. (MR)

Kuoro-instrumentin tapa (tyyli) esittaa, tuottaa musiikkia. (N9)
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4.2 Ryhmailmié kuorossa

Ryhmailmi6 - mista siind on kysymys? Ymmartaakseen ryhméilymic‘ité on sita tarkas-
teltava samanaikaisesti kolmesta nakdkulmasta: yksilén, ryhman ymparistén ja ryh-
madynamiikan (Jauhiainen & Eskola 1994, 37). Yksilén toiminta, ryhmakokonaisuu-
den toiminta ja ymparistd ovat keskindisessa riippuvuussuhteessa, ja naitd osa-
alueita lahden tdssa alaluvussa tarkastelemaan. Ensimmaisen nakékulman, yksilé
ryhméassa, kasittelen hyvin lyhyesti, silla kuorolaista ryhméan jasenena tarkastellaan

erikseen omana kokonaisuutena luvussa 5.
4.2.1 Yksilo ryhméassa

Ryhman olemassaolo ja toiminnan laatu riippuvat erilaisten ihmisten persoonallisista
toimintapanoksista. Ryhmén kokonaisenergia muodostuu siitd, kun jokainen jasen
tuo ryhmaan yksildllisen energiansa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 14.) Pohjola (1992,
18) vertaa kuoroa jalkapallojoukkueeseen: hyvassa joukkueessa jasenet eivat voi
olla toistensa kopioita, vaan joukkue antaa jokaisen jasenensa voimistaa omia vah-
voja puoliaan ja tehda kulloisessakin tilanteessa omat ratkaisunsa - samalla kun jo-

kainen pelaaja tietda yhteisen toiminnan kannalta valttamattémat pelisaannot.

Kun yhteiséllisen oppimisen ryhméa rakennetaan Vygotskin lahikehityksen vydhyk-
keen teoriaan pohjautuen, pidetdan parempana, ettd ryhmén jasenistd osa on tai-
doissaan toisia osallistujia edella. Tama ei ole valttdamaténta, koska kaikki ryhman
jasenet tuovat kuitenkin erilaisen panoksen ryhman yhteiseen tyéhén, mutta kuoros-
sa tama lahikehityksen vythyke useimmiten toteutuu: kuorolaiset voivat olla hyvinkin
eri tasolla niin musiikillisissa kuin muissakin taidoissaan. Kuorossa ryhman tehtava
on nimenomaan sellainen, ettd kukaan ryhman jésen ei pystyisi sita yksin tekeméaan,
mutta ryhman yhteistoiminnassa tehtdva saadaan ratkaistuksi. Talléin yhteinen tuo-
tos on enemman kuin mita se olisi kunkin yksildn erikseen tuottamana. (Tynjala
1999, 1565.) Ryhman heterogeenisuus on mielekastd myds ilmaisun kannalta: juuri
heterogeenisessa ryhmassa pystytddn hydédyntamaan ryhman dynamiikkaa ja inno-

vatiivisia ominaisuuksia (Lukion opetuksen opas 1980, 22).
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Yksi yhteistoiminnallisen oppimisen eduista onkin se, ettd ryhmalla on kaytdssaan
enemman kognitiivisia resursseja kuin kullakin sen jasenella yksindan. Sanotaan,
ettd "kaksi paata on parempi kuin yksi”. (Tynjala 1999, 167.) Oppijat voidaan ohjata
oppimisen kohteena olevien asioiden, omien kokemustensa ja toimintansa jakami-
seen tydskentelyn eri vaiheissa. Toisten tiedot, kokemukéet, havainnot ja tulkinnat
ovat peili ja laajennus omille (Sava 1996, 17.) Sava (1996, 17) esittaa, etta “par-
haimmillaan taiteellis-esteettisten kokemusten ja toiminnan dialogisesta jakamisesta
tulee kollektiivista oppimisen virtaa, jossa oppilaiden kokemukset ja tuotokset liittyvat
toisiinsa tuottaen "kokonaisuutta, joka on enemman kuin osiensa summa’. Muodos-
tuu musiikillisia, runollisia, tanssillisia, kuvallisia, draamallisia kulttuurisiksikin laajen-
tuvia "tarinoita’.” Yhteistoiminnalliseen oppimiseen ja ryhméatydskentelyyn palaan tar-

kemmin luvussa 4.3.
4.2.2 Yieiso kuoron ymparistona

Kuoro on ryhmana erottamattomassa yhteydessa ymparistéonsa, niin fyysiseen kuin
sosiaaliseen lahiymparistéénsa. Myos yhteiskunnan taloudellis-kulttuuriset ehdot ja
toimintaedellytykset vaikuttavat ryhmékokonaisuuteen ja sen kautta jéseniin. Yleensa
ryhma liittyy sosiaaliseen lahiymparistéon organisaation kautta: kuoro voi olla jonkun
organisaation yllapitdma tai kokoontua sen tiloissa. Nain ollen organisaation toimin-
taperiaatteet, kaytannét, arvot ja normit, ainakin jossain maarin sitovat kuoron toi-
mintaa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 23.) Esimerkiksi seurakunnan kuoroa sitovat to-

dennakoisesti erilaiset kaytannét kuin viihdekuoroa.

Ryhman ymparistésuhde on vastavuoroinen: ryhma muovaa ympaéristéaan yhta lailla
kuin ymparistd ryhmaa (Jauhiainen & Eskola 1994, 26). Esimerkiksi: kuoro muovaa
konserteillaan yleis6&an ja sitéd kautta ymparistdéaan, ja ymparistd taas asettaa kuo-
rolle tiettyjd odotuksia konserttien suhteen. Koska kuoro kohtaa ymparisténsa konk-
reettisimmin konsertin yleiséna, kasittelen tata nakékulmaa kuoron ymparistédn hie-

man tarkemmin.

Ensinnakin, kuoron voi ajatella olevan velvoitettu antamaan yleisélle jotain maksettua

konserttilippua vastaan. Sisdanpaasyn hinta on sijoitus, ja mitd enemman liput mak-
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savat, sitd maaratietoisemmin ihmiset haluavat saada rahalleen vastinetta (Wilson
1997, 58).

Kuoroilmaisulla on annettavaa ensinnakin tietysti siind esiintymistilanteessa niille kuuli-
joille. M& koen ettda me ollaan suorastaan velvotettuja antamaan yleisélle jotain, koska
ne tulee konserttiin ja ostaa lipun. Mulla esiintyjana on tietty velvoite - ma en voi ihan
vaan omien mieltymysten mukaan, vaan mun taytyy ottaa huomioon aina kulloinenkin
yleisé. (KAP)

Mita yleisé sitten saa lippua vastaan? Kuoroilmaisun myo6ta jokaisen kuorokonsertis-
sa kavijan, ensikertalaisenkin, on mahdollista ylipdataan saada konsertista jotain irti -
kuoroilmaisu voi helpottaa musiikin vastaanottamista ja auttaa ymmartamaan musiik-
kia (N12). "Taide on parhaimmillaan arvokasta seka tuottajalle ettd vastaanottajalle,

kuluttajalle. Se avaa uutta suhdetta ja yhteytta todellisuuteen.” (Turunen 1990,191.)

Annettavaa on se, ettd kaikki jotka tulee kuorokonserttiin vois saada siitd jotain. Mun
mielesta se tapahtuu sen ilmaisun avulla. --- Jos yleis¢ssa istuu joku joka ei oo ollu
koskaan ennen kuorokonsertissa, niin sille saattaa jaada, jos ilmaisu epdonnistuu, ika-
vé mieli konsertista - ei niinku tavoita mitdan siitd. Sillon ilmaisu on onnistunut, kun
mahdollisimman moni sais tunteita ja fiiliksid konsertista. Se on mun mielesta se anti
mita kuoroilmaisulla voidaan saavuttaa, etté ei ainoastaan ne jotka itse laulaa kuorossa
tulee nauttimaan kuoromusiikista "etta makin olen laulanut tata kappaletta ja mé osaan
taman stemman ja...” Ei vaan alan ihmisille vaan etta jokainen pulliainen kaduntallaaja
vois kokee konsertissa elamyksia. Me koetaan ettd ollaan onnistuttu nimenomaan tés-
sd: meita on tullu kiittelemaan jopa mieskuoron vihaajat, jotka on vahan vihannut aika-
semmin mieskuoron musiikkia, ett& "hei kylld t&ma oli hienoa”. (RV)

Tavalliselle pulliaiselle merkitsee, jos menee vaikka kuuntelemaan naiskuoron viihde-
konserttia, etta jos ne siella keikistelee tai laittaa hatun paahan tai jotain muuta. (SP)

Me eletaan niin hirveen visuaalisessa maailmassa. Pita4 visuaalisella iimaisulla tehda
niin, etta yleisdlla on helpompi ottaa vastaan se musiikki. Etta on yleisolle jotain sem-
mosta mihin ne voi tarttua kiinni. Nimen omaan sellaselle yleisdlle, jotka ei ehkd oo
kaikki musiikkikorkeakoulukoulutettuja, t&a luo sellasta tarttumapintaa. (KT)

Pulkkinen (1995, 83) esittda, ettd kuoromusiikin olisi pyrittdvd kommunikoivampaan
vuorovaikutukseen yleis6n kanssa. Kannattaa miettid tarkkaan, miten eldvéssé kon-

sertissa voi [ahentdd kuoroa ja yleisda toisiinsa (Pohjola 1992, 108). On hammastyt-
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tavaa, kuinka ahtaitten raamien sisdan lansimainen kuoromusiikki on nayttaméllisena
taidemuotona ajautunut. Tilanne on aivan toinen esimerkiksi tanssin ja teatterin pa-
rissa, missa taideteoksen vastaanottajille tarjotaan taide-elamyksid monien aistien
kautta. (Pulkkinen 1995, 81.) Esimerkiksi teatteriesitykselle on ominaista, etta viesti
valittyy samanaikaisesti useiden kanavien kautta ja vaatii sek& nako- etta kuuloaistin
tarkkaavaisuutta (Niemi 1982, 11). Miksei tama voisi ulottua koskemaan myds kuo-
romusiikkia? Pulkkinen toteaakin tutkimuksensa vahvistavan Tuomikosken (1987,
86) nakemysta siita, ettd ihmisen aistit toimivat yhtdaikaisesti. "Kuorotaiteessa ei
pelkka laulaminen riitd” (Pulkkinen 1995, 81). Kuoroilmaisun avulla voidaan kosket-

taa kuulijaa kaikkien aistien kautta, ja antaa kokonaisvaltainen kokemus konsertista.

Se antaa kaikille kokonaisvaltaisen kokemuksen, ettd se ei jaa pelkastdan kuulon va-
raan. Ja vaikka se tuliskin pelkastdan kuuntelemalla, kuoroilmaisunhan voi vaikka le-
vylta aistia, niin siitd tulee kuulijalle semmonen mielihyva. Se saattaa tarttua levyn
kautta; saatftaa silmin nahda kuinka se solisti siella vaikka pomppii ja sen tunnelman
saattaa aistia. (SP)

Koiviston (1995) tutkimuksessa jotkut vastaajista kuvasivat sita, etta likkuminen kuo-
rolauluesityksess@ parantaa esiintyjien ja yleisén valistd suhdetta. Liikkumisen koet-
tiin vahentavan esiintymisjannitysta: kuorolaiset kokivat likkumisen poistavan estoja
ja lisdavan keskittymista toimimiseen yleisén ajattelemisen sijaan, jolloin jAnnitys va-
henee. Elavoitetyssd kuorolauluesityksessad laulaja on osa nayttdmoéllistéa kokonai-
suutta, jolloin han ei ehka niin helposti koe joutuvansa arvioiduksi omana itsendan.
Kuoron kerrottiin my®s olevan esittdjén ja katsojan kannalta hauska, ja luovan tun-
nelmaa, joka valittyy katsojaan. Yksi vastaajista oli huomannut, ettd yleisé seuraa
likunnallista lauluesitystd innostuneemmin, mikd puolestaan kannustaa esiintyjaa

parempaan suoritukseen. (Koivisto 1995, 59.)

Yieisolle tulee hyva mieli ja ainahan on ihanaa kun voi seurata ihmisten reaktioita sillei
etta ne valittomasti suoraan sen ilmaisee. Kun me oltiin Englannissa yhdessad semmo-
sessa konferenssissa missa demonstroitiin naista harjotuksista, mitd me tehdaéan ja sen
jalkeen meilla oli konserttikiertue, niin siella oli ihmisia jotka lahti seuraamaan, ne tufi

meid&n konsertteihin sen jalkeen koska ne halus ndhda sen esityksen uudestaan. (MR)



62

Pohjola (1992) kuvaa sita, kuinka Tapiolan kuoro sijoittaa konsertteihinsa “jujuja” tai
“kivoja hetkid”, jotka tuovat mukaan ripauksen showta ja auttavat lapsia kokemaan
ilon yleisdn antamasta palautteesta. Hyva esitys tuottaa tyydytystéd myds esittgjalle,
hymyn tai likutuksen kyyneleen nakeminen kuulijan silméssé palkitsee esiintyjan
(Corbin 1995, 49). Kun muut ihmiset iimaisevat tunteitaan: naurévat, taputtavat, ovat
surullisia tai jarkyttyneita, silla on vaikutus meihin itseemme, ja tunteiden tarttuminen
saattaisikin selittda suuren osan teatterin vaikutuksesta (Wilson 1997, 59). Ihanteelli-
simmillaan kuoron ja yleisén valille syntyy itsedan vahvistava keha: yleisé ilmaisee
arvostusta, esiintyjat tulevat varmemmiksi ja heidan esityksensé paranee, yleiso
nauttii esityksestd yha enemman jne. (Wilson 1997, 49) Kun kuoro kokee kontaktin

[@mpiméaksi, se haluaa antaa enemman ja se soi paremmin (Pohjola 1992, 108).

Kuoron ja yleisén kontaktiin vaikuttaa se, miten kauas tai léhelle yleiséa kuoro on
sijoittunut ja nakevatkd kuorolaiset hyvin yleisonsa - tassd kohdin on muistettava,
etta valonheittimien kaytté voi vaikeuttaa yleisén nakemista: kirkkaat valot sokaisevat
kuorolaiset ja yleisé jad pimentoon. Ongelmia voi syntyd myoés toisinpdin: yleison
kuulemis- ja ndkemisvaikeudet voivat pilata tai hammentda katsojan kokemuksen
(Niemi 1982, 94). limaisullisissa valinnoissa on oltava tarkkana, silla kontaktissa ylei-
sOn kanssa voi ilmeta vaikeuksia, mikali nayttamopuhe on liian nopeaa tai kieli outoa,
tapahtuma-aika ja -paikka seka henkildiden tausta jaavat epaselviksi, tai symbolit
(esim. puvustuksessa) eivat tule ymmarretyksi (Niemi 1982, 94). Oman kuoroni esi-
tyksissa olen usein joutunut pohtimaan sita, miten selvasti kuulijalle on tuotava esille
esityksen sanoma tai teema. On varottava aliarvioimasta yleis6&, mutta toisaalta on
osattava ilmaista asiansa niin, etta viesti ylipaataan voi menna perille. On toki hyva
muistaa myo6s se, ettd kukin kuulija ja katsoja kokee taiteen, kuorokonsertin, omalla

tavallaan eika yksiselitteista viestid olekaan mahdollista valittaa.

Tassa tutkimuksessa kyselyyn vastanneiden mielestd kuoroilmaisu tuo esitykseen
varikkyyttd (N5) ja vaihtelevuutta (M4), joiden myoéta yleisd jaksaa paremmin kuun-
nella ja seurata tapahtumia (N2). Kuuntelu on moniulotteisempaa (M2) - ilmaisu te-
kee konsertista mielenkiintoisen ja toimivan (N7) seka nayttda kuorosta muitakin
puolia kuin vain laulun (N8). limaisun avulla voidaan tarjota yleisélle uusia kokemuk-

sia (M5), viihdettd, yllatyksid, huumoria, tunteiden koko skaalaa, rentoutta (M11).
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Yleis6 saa kokonaisvaltaisemman konserttielamyksen (M3) ja mitad todennakdisimmin

viihtyy konsertissa paremmin (M13).

Elavainen esitys on usein nautinto. Musiikillisen ilmaisun lisdnd muut ilmaisumuodot
kuorossa toimivat hyvana mausteena esityksissa ja tekevéat niistd usein eldvéampia =

merkitys yleisolle. (M 1.)

Mielenkiintoista seurattavaa. Tulos maistuu elamalle. Yleis6 aistii, jos jokainen voi ai-
dosti tuntea olevansa tarked osanen kokonaisuutta. limaisu valittyy aitona yleisélle asti.
(N10)

Viitalan mielesta ilmaisu on keino, jonka kautta kappaleen tunne saadaan valitettya

yleisélle.

Se on mun mielestd ihan eri asia, koreografia ja kuoroilmaisu. limaisussa on paljon
suurempi ajatus - nimen omaan sen ilmaisun kautta saadaan (tai sitten ei saada) se
laulu esitettya yleisélle. Joko se j&& vaan kuoron keskindiseksi mukavaksi tunteeksi tai
sitten jos ilmaisu on onnistunut, niin tunne saadaan jaettua yleisén kanssa. --- Kuorossa
voidaan laulaa ja sielld voi olla mukavaa, laulaminen kuorossa voi olla terapeuttista.
Mutta mulle kuoroilmaisu on sita, etta sitten kun |&hdetdan esiintymaan ja tuodaan esi-
tys yleisdlle, niin se tapahtuu ilmaisun kautta. Se miten ma sanoisin sen konkreettisesti,
on nimen omaan toi yleisén ja kuoron vuorovaikutus. Ettd se tunne mika kuorolla on,
kun se esiintyy niin tai sen kappaleen tunne, vélittyy yleisélle - ilmaisu on se keino, milla
se valittyy. (RV)

Mit& ma& oon nahny hyvia juttuja tasta ilmaisusta, niin valitettavasti se on jaany sille ta-
solle, etta vain "herkissd” kappaleissa on Idydetty sanojen kautta tunnelma... Usein taa
iimaisu onkin menny pieleen justiin koreografioissa, ettd niissé ei oo loydetty sité tun-
netta tai sitd kanavaa, miten se tuodaan esiin. Mutta naissa liikkeettémissa, hitaissa,
herkissa kappaleissa, tyyliin vaikka Toivo Kuulan Auringon noustessa tai joku tdmmo-
nen missa on valtava lataus, niin niissa kylla on kokenu sen, ettd on onnistunu hyvinkin.
(RV)

Kuoroilmaisu voi néin korostaa laulun sanomaa (SP), ja valittaa viestin.

Sen pitdd menn& kuulijaan elikka siis kuulijan taytyy vérahtad siitd kun se kuoro esiin-
tyy. Jos kuoro on poissaoleva, niin siind ei tapahdu mitddn vuorovaikutusta. Kuoroil-
meikkyys olis se tarkee asia, mik& on olemassa siind esityksessa. --- Helposti nakee
semmosia ryhmig, jotka esiintyy ihan kun ne olis pois paalta. Ma kavin jossain koulussa
kuuntelemassa kevatkonserttia, missa oli monen luokan kuoroja, ja tuntu et ne vaan
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faulaa "pois paaltd” - et mitédan ei tapahdu, ei tapahdu mitdan viestittamista siita esityk-
sestd mitéd ne tekee. Se on kuitenkin niin pienestd kiinni etta se ilmeikkyys tulee mu-
kaan. Kun m& oon kayny kouluttamassa, oon itse kayttany otsikkoa "uutta ilmettd kuo-

rolauluun”. (MR)

Ma oon nahny esim. kuorokilpailuissa semmosia kuoroja, joissa johtaja saattaa selvasti
olla tarkkakorvanen ja osaa teknisesti asiat hyvin ja saa kuoronsa laulamaan tip top,
mut se ei kosketa milldaan tavalla. --- M& en tarkota taila ilmasulla vain sita, etta liik-
kuuks se kuoro vaan i/lmasu on sitd mité susta yleensé nékee kun sé& esitat. Tai mita
kuulija tai katsoja kokee sinusta. Ma oon kuullu hyvia kuoroja ja huonoja kuoroja mut
jotku jéa mieleen, jotku ei. Jotku pystyy lisddmaan sen perusmusiikillisen tekemisen li-
saksi siihen jotakin semmosta, joka vetoaa kuulijaan ja vie tavallaan sen viestin perille.
Ma rupesin sitd analysoimaan ja totesin et joka kappale vaatii oman esitystapansa ja
syventymisen... pitdd paasté sen nuotin taakse, et mita niitten nuottien takaa léytyy. ---
Tammésella ilmaisevalla esityksella on aina se etu etta kun esittgjalla on jotakin sanot-
tavaa kuulijoillensa, niin oikealla tavalla iimaisemalla, oikealla tavalla esittémaélld se saa

sen viestin perille. (KAP)

Kuoroilmaisu on laulun ohessa tapahtuvaa viestintdd. Se voi olla liiketta, ilmeita, aa-

nensdvyjen muutosta, puhetta, tanssia... (N2) Tunteiden ja sanoman ilmaisua (N5).

Vahanikkila (1995, 130) pohtii késitteiden ilmaisu ja viestinta valistd suhdetta seuraa-
vasti: "Viestintdan tarvitaan sosiaalinen konteksti, sanoma ja vastaanottaja. Viestinta
on yleensa tietoista ja tarkoituksellista. [Imaisu voi olla tiedostamatonta ja silla ei
valttamatta tarvitse olla vastaanottajaa.” Jos ajatellaan kuoroilmaisua kuorokonsertis-
sa, on silloin kyse viestinnasta, ja talldin tulisikin kiinnittdd huomioita siihen millaisia

ilmaisun keinoja viestinndssa kaytetaan.

Eleiden korostamiseen liittyy omat vaaransa: kuvitteluun perustuva eldytyminen on
helposti ndhtavissa eikd se valttamatta viestita yleisolle laulun oikeita tunteita (Koi-
visto 1995, 25). Koivisto (1995, 25) viittaa tassa yhteydessa eleiden epaaitouteen:
eleiden ei saisi ajatella olevan vain ilmeikkaita kasien liikkeita, silla elava reaktio al-
kaa aina ruumiin sisalta ja paattyy kasiin. Eleet eivat saisi mydskaan vain jiljitella
sanoja ikdan kuin yleisd koostuisi ihmisistd, jotka ovat joko kuuroja, sokeita tai taysin
idiootteja (Wilson 1997, 105).
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En sindnsé ole koskaan niinkdan arsyyntynyt siita, ettd musiikki olisi j&anyt lapsipuolen
asemaan kuin siita, ettd ei-musiikilliset elementit vaikuttavat paalielimatuilta. Hyva pyr-
kimys voi johtaa huonoon lopputulokseen, latteisiin yksinkertaistuksiin. Kun sanctaan
"hei hei” niin kaikki heiluttaa nenalinaansa. Tai kun mieskuorot laulaa merilaulua, niin
sit ne kaikki huojuu sivuttain. Se ei mun mielesta oo esittamista, se on yleison aliarvioi-

mista. Naissa tapauksissa tuskin on paljon vaivauduttu miettimaan. (KT)

Viitala ja Ala-Péllanen ovat kokeneet epamukavana katsella esityksia, joissa ilmaisu

on ikdan kuin ulkoapain istutettu kuorolaisiin.

Oli todella ik&va kattoo kuoroja tai lauluyhtyeita, joille ilmaisu oli tullu ulkoapéin - siis ma
koin sen, etta se oli tullu ulkoapain, kuoronjohtajalta nama koreografiat ja liikkkeet, jolloin
kuorolaiset olivat vaivautuneita, ne punasteli eika tienny mitenka ne olis oflu siina ja se
teki vaan todella paljon hallaa hyvillekin biiseille. --- Kuorolaiset kokee silloin sen vaike-
aksi ja vaivautuneeksi ja ei ole ollenkaan sisaistany sitd mitd kuoronjohtaja tarkottaa.
(RV)

Hyvin vdhan on semmosta musiikkia joka vaatii tinasctilasmaisen samanaikaisuuden,
samanlaisuuden ja kaiken. Mulle tulee vahan semmonen epamukava olo kun méa néen
semmosen kuoron (mda oon aika paljon tuolla liikkuessani kuullut muita kuoroja ja ollu
erilaisissa kuorokilpailuissa tuomarina) joka selvasti toimii niinku marionetti. Etta niille
on opetettu ettd tehk&a noin ja noin ja noin - ja sen nakee et ne ei oo sisdistdny ollen-
kaan sitd mité ne tekee eikéa ne ole itse tavallaan sen takana. Ne tekee vaan sen takia
kun johtaja késkee. Musta siita tulee semmonen tuntu et vaatteet jotenkin puristais, et
ei 00 mukava tuntu, et sitd niinku kiemurtelee nahoissansa siind. Ja méa en halua sen

tyyppisté ilmaisua tuoda ainakaan oman kuoroni kanssa esille. (KAP)

Olisi térkead, etta kuoro l6ytaa yhteisen ajatuksen esitettdvan teoksen tekstin taakse,
silla kuoroilmaisu pitda sisalléan jokaisen kuorolaisen henkildkohtaisen suhteen sii-
hen, mita esitettdva musiikki on (N1). Barbershop-laulun periaatteissa korostetaan,
ettd kontakti yleisdbn kanssa luodaan vakuuttamalla yleisé esityksen vilpittdomyydesta
(Roihio 1996, 18). Viitalan mielestd kuoroilmaisu on parhaimmillaan juuri silloin, kun

se nousee kuorosta ja kuorolaisista sisaltapain.

Jos ilmaisu tulee siséltdpéin, iimaisun sisdinen motivaatio on tarpeeksi vahva, niin sillon
siihen ei tarvii niin alyttdmasti puuttuakaan. Sitd ma tarkotin Semmareista, ettéd taa on
niin ainutlaatuinen kuoro siind mielessd, etta laulajat tekee kappaleet itse. Kun sisginen

motivaatio on niin vahva, ldhes jokaisella kuorolaisella, niin silloin mydskin se ilmaisu
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tulee sisastépain, eikd se tuu multa kuoronjohtajana, ettd ma maaraén ettd nain teh-
daan. (RV)

Pohjola (1992) kritisoi kuorossa usein ilmenevaa tinasotilaskuria, jolla lapset aliste-
taan tekemaan taikatemppuja. Lasten tulisi tehda arvokas vaikutus konserttiyleis66n
saapuessaan lavalle kuoron univormussa, vilkuilematta ja ruodussa marssien. Ko-
rokkeella tulisi odottaa asennossa, vakavin ja keskittynein ilmein, kun lavalle astelee
ensiksi aikuinen saestéja ja hanen aikuinen lehdenkaantajansa, sitten konsertin ai-
kuinen juontaja ja viimein, seremonian huipentumana, kuoronjohtaja. Mutta kenen
konsertista on kysymys, lasten vai aikuisten? (Pohjola 1992, 11-12.) Myés Ala-
Poéllanen vierastaa nukkearmeijamaisuutta, ja pyrkii mieluummin I6ytamaan ilmaisun

kuoron sisalta.

Meillda on semmosta musiikkia paljon, jossa meilld on erilaista koreografiaa tai jotakin
tan tyylistd touhua, ja aika monesti me yhdessa se hiotaan, et milla tavalla ne sen il-
maisee itse kukin. Valmis koreografia ei valttdmatta vastaa sita tilannetta mika on mun
kuorossani ja mé haluan ettd se mita me tehdaan istuu meille nimen omaan. Sen takia
ma yritdn kaivaa ilmaisun aina sielt§ kuorosta, jolloin se on sitten luontevaa naille. Ja
siitéd seuraa se, ettd meilla on aika vahan semmosia kappaleita jotka on joka konsertis-
sa samanlaisia eli ne saattaa elda vahan tunnelman ja tilanteen mukaan. Ma oon sano-
nu etta ei tda oo mikad&n nukkearmeija, jonka pitda toimia just tdsmalleen suoraan. Ma
siedan mieluummin tietynlaiset rosot siind, kun se kuitenkin idhtee siltd pohjalta, et ne

tekee sen omalla tavalla. (KAP)

Kuoron ollessa vuorovaikutuksessa yleisén kanssa tulisi kuorolla olla reaktioherk-
kyytta ja kykyd mukautua tilanteeseen. Sura (1991, 244) viittaa Landyyn (1986) pu-
huessaan spontaaniudesta: Spontaanissa toiminnassa lapsi toimii samanaikaisesti
sekéa realiteeteissa ettad fiktion maailmassa. "Spontaanisuus tarkoittaa taysilla ela-
misté nykyisyydessa, mutta myds tarvittaessa menneessa, tulevassa tai sellaisessa
ajassa, jota ei voi koskaan olla. Se on aina riski, koska tuntemattomuus pelottaa. On
turvallisempaa esiintya yleisén edessa valmiin kasikirjoituksen ja loppuun asti silo-
teltujen roolien tukemana. Riskien otto lisda kuitenkin lapsen itsearvostusta ja johtaa

syvempaan oivallukseen.”

Se tarkoittaa vahan tommosta ufo-juttua valilla... yhtena on tietysti naa itse ihmistilan-

teessa olevat tekijat. Minkalainen fiilinki sielld yleensa on, minkalainen on esitystila,
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millainen on akustiikka, minkalaisia keinoja missakin voi kayttdd hyvaksi. Ma oon huo-
mannut etta lapsetkin oppii reagoimaan spontaanisti. Ne aistii ja oppii, ne reagoi spon-
taanisti juuri tAmmoiseen lavatilanteeseen ja yleiséon. Kokoajan lentaa viestit edesta-
kaisin, ja ne vaan pitd3 osata siepata ilmasta ja sitten reagoida niihin oikealla tavalla.
Se on justiin sita iimaisua, etta pystyy oikealla tavalla sieppaamaan ne viestit mita siella
kulkee, on antenni herkkana. Ja kokoajan pystyy muuntautumaan sen tilanteen mu-
kaan, koska tietenkin konsertin aikana jokaisen kappaleen aikana filanne saattaa
muuttua, ja siella tadytyy huomata ottaa vinkit vastaan. Jos vaan jaarapaisesti on tehny
suunnitelman "mé& teen noin ja noin ja vedan sen l&pi” niin vaikka miten hyvin sen tekis,
niin ei vaan syty. Silld on suhteessa yleis66n aika tarkeakin merkitys, miten sen kuo-

roilmaisun oppii sovittamaan kulloiseenkin tilanteeseen. (KAP)

Semmonen jaykka kulissi ei toimi, niinkun jos kucronjohtaja ottaa jonkun maaratyn ta-
van esittda ja vie sen lapi sitten joka yleisélle. Ja kun toinen yleis6 ei innostukaan, niin
sitten ollaan "mik& nyt on vaarin?”. Se tietty reaktioherkkyys on hitusen térked asia tas-
sa. Ja sen herkkyyden siirtdminen nimenomaan laulamiseen on tarked asia, koska
laulajat ovat kasvo yleisédn pdin, ja he aistii sen vield selvemmin, vaikka kylld musta
tuntuu etta oikealla kuoronjohtajalla on kylla tuntoaisti seldssansékin. Eli se tuntee ylei-
son reaktiot, ja viimeistaan siind vaiheessa kun kaantyy yleisé6n pain kappaleiden va-
lilla. Mutta mydskin laulajat koska he viestii sitd nakyvasti kaiken aikaa, ja vaikka johtaja
on siina edessa niin silti heilla taytyy olla kontakti yleisé6n. (KAP)

Pulkkisen mielestd kuoroilmaisu voitaisiin itse asiassa maaritella siten, ettd kuoroil-

maisu on kaikki se mita yleis¢ aistii konsertissa.

Loppupohdinnoissani sitten totesin, ettd kuoroilmaisu on kaikki se mitd yleisé nékee.
Elikka se tunneilmasto kuorokonsertissa. llmaisu saattaa olla sitd, miten kuoro on si-
joittunut sinne lavalle, miten se kavelee pois... sitten myds se mitd on oikeesti keksitty
kuorokonserttiin elikka onko siin& joku juoni, onko sielld lausuntaa tai tanssia tai muuta.
Mut gradussani tulin siihen tulokseen ettd on tdmmésia tahattomia ilmaisuja, jotka lah-
tee sitten ihan vahingossa (tai just kun puhutaan piilo-opetuksesta niin tavallaan on
tdmmasté piiloilmasua) ja kun kuoro tekee konserttia niin pitdis huomioida, ettd nekin
tulee esille vaikka ei haluttaiskaan. Mutta jos kuoro tekee rehellisesti sitd hommaa, niin
se ottaa myds sen voitokseen. Elikka siihen tulokseen tulin gradussa, ettd kaikkea on
kuunneltava mita konsertissa tapahtuu. (SP)

Pulkkinen (1995, 2) esittaa, ettd kuoroesityksen vastaanottajan tekeméat havainnot
maaraytyvat kokonaisvaikutelmasta kasin kaikkien aistien vélitykselld ja han tarkkai-

lee esityksessa osien ja kokonaisuuden ristiriidattomuutta. Konsertin muoto ja esiin-
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tyjien ilmaisu olivat asioita, joihin Pulkkinen (1995, 81) havaitsi kuorokonsertin vas-
taanottajan kiinnittdvan eniten huomiota. Pystydkseen kommunikoivampaan vuoro-
vaikutukseen yleisén kanssa ei kuoron siis tarvitse ryhtya miettimaan uusia ennen-
nakemattémia tehokeinoja saavuttaakseen yleisén suosion (Pulkkinen 1995, 81),
vaan kuoro voi keskittyd kokonaisuuteen. Erilaisten ilmaisukeinojen kaytto ei ole aina

tarpeellista mydskaén tarkoituksenmukaisuuden kannalta.

On ihan eri juttu, etta jos esim. tekee kirkkokonsertin, niinkun se musiikin sisalté... mis-
sa ihmisia on tarkoitettu etta "hei td& on ennenkaikkea tallasta, ettd lukekaa noita teks-
teja, miettikéd mita ne tarkottaa”. Sillon voi olla hyva tehda niinkin, ik&ankuin houkutella

ihmisia vahan erilaiseen maailmaan, katsomaan sisdanpain. (KT)

Lienee kuitenkin toivottavaa, ettd mahdollisimman usein konsertin ohjelmistoon si-
saltyisi jotain uutta ja arvaamatonta. Jotain sellaista, joka herattaa kuulijoissa ihmet-
telya ja toivottavasti uuden ldytdmisen riemua, niin esiintyjille kuin vastaanottajillekin.
(Salakka 1989a, 33.) Yleison elaytymista tukee esitykseen sisaltyva yllatys tai ham-
mentava tilanne (Niemi 1982, 90). Tama vaatii seka kuorolta etté johtajalta taidolli-
sesti ja asenteellisesti enemman kuin perinteen poluilla pysyminen, mutta on monin

verroin nahdyn vaivan arvoista. (Salakka 1989a, 33.)
4.2.3 Ryhmadynamiikka

Jauhiainen & Eskola (1994) esittelevat kirjassaan Lewinin (1935) nakemyksen ryh-
madynamiikasta. Ryhmé&dynamiikkaa voidaan tarkastella yksilon dynaamisen kentan
ja ryhmaétilanteen dynaamisen kentéan valisesta suhteesta kasin. Lewin kutsuu yksilon
dynaamista kenttaa eldmantilaksi, joka on yksilén hetkellinen, hdnen toiminnassaan
heijastuva psykologinen tila, joka kertoo sen, mikd on hanelle talla hetkelld, tassa
tilanteessa merkityksellista. Yksilén eldméntilaan vaikuttavat ryhmassa toisaalta ka-
silld oleva yhteinen tilanne, toisaalta hanen henkilékohtainen yleinen eldmantilan-
teensa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 31.) Laulajien henkildkohtaisen eldmantilanteen
olen itse huomannut vaikuttavan melko suuresti kuorotoimintaan: laulajan niin henki-
nen ja fyysinen hyvinvointi kuin kotona, opiskelussa tai tyéssa tapahtuvat muutokset

heijastuvat suoraan laulajan mahdollisuuksiin olla mukana kuorotoiminnassa.
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Ryhmatilanteen dynaaminen kenttd siséltda naiden useiden rinnakkaisten, jatkuvasti
muuttuvien eldmantilojen tapahtumisen (Jauhiainen & Eskola 1994, 32). Kuoron dy-
namiikkaan vaikuttaa toki myds se, millaisesta kuorosta on kysymys: mies-, nais- vai
sekakuorosta, minka ikaisia laulajia kuorossa on jne. (Kaartinen 1989, 9) Na&in ollen
ryhma on dynaaminen, jatkuvasti muuttuva kokonaisuus. Tilanteen koko dynaamisen
kentdn hahmottamiseksi on térkeaa tunnistaa, miten tilanteen erityispiirteet vaikutta-

vat ryhman sisaiseen tapahtumiseen. (Jauhiainen & Eskola 1994, 32-33.)

Kuorojen piirissé on Kaartisen (1989, 10) mukaan ilmeisen vahan pohdittu keinoja,
joilla voitaisiin kasitelld kuoron siséistd dynamiikkaa ja ilmastoa. Ei nahda, etta kuo-
ron ihmissuhteilla voisi olla suuri merkitys myds kuoron taiteelliselle osaamiselle.
Kemppaisen (1999) yhtyelaulua koskevassa tutkimuksissa ilmeni paljon enemmaén
yhteyksid ryhmédynamiikkaan, kuin tutkija oli osannut aavistaa: sosiaalisilla taidoilla
ja vuorovaikutuksella nahtiin olevan suuri merkitys yhtyeessa (Kemppainen 1999, 64;
68). Laulaminen ja kuoron ilmapiirin hoitaminen eivat suinkaan ole toisensa poissul-
kevia asioita, vaan kytkeytyvat mita [dheisemmin toisiinsa (Kaartinen 1989, 12.) Seu-
raavassa alaluvussa paneudun naihin ryhmadynamiikkaan liittyviin asioihin tarkem-

min.

4.3 Tapahtuminen ryhmassa

Ryhmaéssa tapahtuvan kannalta keskeisid asioita ovat vuorovaikutus, prosessi ja
ryhmén toiminnan rakenteistuminen (Jauhiainen & Eskola 1994, 69). Seuraavissa

alaluvuissa paneudun naihin asioihin, jotka nousivat keskeisesti aineistossa esille.
4.3.1 Vuorovaikutus ja paatoksenteko

Pystydkseen suuntautumaan ilmaisuvoimaisempaan esitykseen on kuoroyhteison
pureuduttava huolehtimaan oman yhteisénsa hyvinvoinnista niin, ettd jokainen kuo-
rolainen haluaa antaa kuorolle parhaan mahdollisen tydpanoksensa. Kuoroyhteisén

on tuettava yhteisén jasenten vuorovaikutusta ja pyrittdva opetusperiaatteiden avulla
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palvelemaan yhteisén tydskentelyprosesseja. (Pulkkinen 1995, 48, 82.) Hyvat ja-
senten valiset suhteet voivat kenties olla tdrkedmpia kuoron toiminnan kannalta kuin

ne taidot ja kyvyt, joita kuorolaisilla on.

Jauhiainen ja Eskola (1994) kuvaavat vuorovaikutusta dynaarhisena, tilannesidon-
naisena tulkintaprosessina, joka rakentuu osallistujien vuorovaikutusteoista. Vuoro-
vaikutus on ikaan kuin ryhmén nayttamé: kaikki ryhméassa tapahtuva nakyy vuorovai-
kutuksessa. Vuorovaikutus on kiintedssa riippuvuussuhteessa esim. yhteiseen ta-
voitteenasetteluun. Tavoitteellisen ryhman vuorovaikutuksen olisi ohjauduttava yhtei-
sista tavoitteista, jotta ryhméa padsee paamaaraansa. "Tama vaatii mm. rajaamaan
henkilékohtaisia tarpeiden ilmauksia ja keskittymaan asiaan liittyviin kannanottoihin”.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 69-70.) (ks. myds luku 4.1)

Vuorovaikutus kuorossa on tilannesidonnaista ja muuttaa jatkuvasti muotoaan. Ryh-
man vuorovaikutus koostuu osallistujien vuorovaikutusteoista, niin sanallisista kuin
sanattomista. Vuorovaikutusteoista ja —tilanteista vuorostaan rakentuu vaiheita. N&-
ma episodit saavat aikaan ryhman vuorovaikutusprosessin, joka voi esimerkiksi yh-
den kokoontumiskerran aikana siséltda useita episodeja. Koska vuorovaikutus ete-
nee tilannesidonnaisesti ja vaiheittain, yksi tarkeimpida ryhman vuorovaikutukseen
osallistujan taitoja on tarkka havainnointikyky. Vuorovaikutus edellyttda aina myos
tulkintaa, jonka avulla pyritddn ymmartdmaan kunkin osapuolen lahettamia viesteja.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 70-76.)

Vuorovaikutukseen siséaltyy myds vaikuttamisen elementti. Englanninkielinen sana
interaction voitaisiin kdantdd myoés "vuoronperdan vaikuttaminen”. Vaikuttaminen
kuorossa voi olla joko tahallista tai tahatonta, tietoista tai tiedostamatonta viestintaa.
Turvallisen ryhmailmaston kehittdminen edellyttda tahattoman viestinnan, peitettyjen
vaikuttamispyrkimysten tunnistamista. Sailyttddkseen toimintakykynsa ryhma tarvit-
see kommunikoivaa vuorovaikutusta, avointa kommunikaatiota: selkeda ja ymmarta-
maan pyrkivaa, ei peitettya, vihjailevaa eikd puolustautuvaa vuorovaikutusta. Kaikki
vuorovaikutus ei ole luonteeltaan kommunikaatiota, yhteyttd synnyttavaa viestintaa.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 77-79.) 4

“ Engestrom (1993, 128-134) pitad kommunikaation tunnusmerkkina kykya kohdistaa huomio
yhteisen kohteen lisdksi omaan vuorovaikutukseen ja sen kasikirjoitukseen, jolla han
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Mika tahansa keskustelu kuorossa ei siis valttamatta edistd ongelmanratkaisua ja
syviéllisen ymmarryksen kehittymista. Mercerin (1996) mukaan kiistelevalle puheelle
(disputational talk) on ominaista erimielisyyksien korostuminen ja yksil6llinen paatok-
senteko, eika siind tarjota toisille rakentavaa kritiikkia tai ehdotuksia. Kumulatiivinen
puhe (cumulative talk) puolestaan rakentuu kylla positiivisella tavalla muiden esitta-
mien ajatusten pohjalle, mutta mukailee niita kritiikittémasti. Tavoiteltavaa kuorossa-
kin olisi tutkiva puhe (explorative talk), joka perustuu yhdessa pohtimiseen ja ongel-
mien analysointiin. Siind keskusteluun osallistujat tarjoavat toisilleen erilaisia mielipi-
teitd pohdittavaksi, esittavat perusteluja, pohtivat vaihtoehtoja rakentavan kriittisesti
ja pyrkivat yhteisesti jaettuun ymmarrykseen. Tutkivaa puhetta vastaava kasite on

argumentoiva keskustelu. (Tynjala 1999, 156.)

Mullon hyvin poikkeava asema kuoronjohtajana verrattuna ns. perinteiseen kuoronjoh-
tajaan. Kuorossa kaydaan hyvin paljon keskustelua: me keskustellaan mink&laisia kap-
paleet on ja mitd niissa tehddan ja mité niissa tapahtuu. Yleensdhdn kuoronjohtaja te-
kee lahes yksin koko ohjelmiston, mutta meidén kuorossa kaikki tekee sen ohjelmiston
ja me yhdessa paatetaan mydskin biisijarjestys ja ihan kaikki - mulla on vain se musii-
killinen vastuu. --- Kun tulee kyse muusta, niin keskustelemalla ja kompromisseja ha-
kemalla tai jopa danestdmalid. Jopa ddnestetaan siita ettd danestetdankd. Joskus jou-
tuu sitten tyytyméaan siihen etta tekee niin, vaikka ei siltd tunnukaan. Sekin taytyy tom-
mosessa porukassa hyvaksya, etta joskus téytyy tehdd myds vasten tahtoa. Mut senkin
kun hyvéksyy ittellensa ja kun on semmosessa porukassa missa uskaltaa olla oma it-
sensd, niin ehka siind on helpompi myéskin tehda semmosta minkd takana ei taysin

seisokaan. (RV)

Yleensd keskustelut kuorossa jaavat virallisesti vahiin, mikd taas kostautuu usein
turhana pulinana ja ohjaajan mielesta "kuritomuutena” harjoituksen aikana (Siili
1989, 5). Savan (1996, 18) mukaan taideopetuksen kaytadnndissa oppijoiden keski-
nainen reflektiivinen jakaminen on enemman tai vdhemman satunnaista. Usein odo-
tetaan palautetta eli kritiikkia |&hinna vain opettajalta (vrt. behaviorismi). Tall6in ei ole
kyse reflektiivisesta jakamisesta ja prosessista, joka on avoin erilaisille tulkinnoille ja

kokemuksille ja jossa yhden totuuden sijasta olennaisempaa on ymmartaa, miten

tarkoittaa vuorovaikutuksen etenemistd ohjaavaa julki lausuttua tai lausumatonta
suunnitelmaa. Sosiaalinen konstruktivismi taas on kiinnostunut diskursseista: tutkimus
kohdistuu mm. siihen, miten opetettavista ilmidistd keskustellaan, ketkd osallistuvat
diskurssiin ja ketka jaavét hiljaisiksi (Tynjéla 1999, 61).
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sama teos voi synnyttda niin monenlaisia kokemuksia ja tulkintoja (Sava 1996, 18).
Jakamisen vaiheessa on Savan (1996, 18) mielestd tarkeata, ettd periaatteessa jo-
kainen tuo jollakin tavoin esille tuntemuksiaan ja ajatuksiaan jokaisen muun koke-
muksista ja jokainen kuuntelee omista elamyksistdén tms. virinneitd ‘tarinoita”. Tama
edellyttaa riittdvasti aikaa, jotta jokaisen tarina saa oman ’peilihsé' muilta ja voi ke-

hittya “kollektiiviseksi oppimisen virraksi” (ks.luku 4.2.1).

Tallaista oppimisen sosiaalisuutta ja vuorovaikutuksellisuutta on hyva pyrkia tehos-
tamaan erilaisilla yhteistoiminnallisilla opiskelumuodoilla, joissa varta vasten jarjes-
tetdan mahdollisuuksia tiedon jakamiseen, keskusteluun, neuvotteluun, erilaisten tul-
kintojen esittdmiseen tai argumentointiin (Tynjala 1999, 65). Yhteistoiminnalliset
opiskelumuodot sopivat myds kuoroharjoituksiin ja voivat tarjota opiskelijoille mah-
dollisuuksia oppia toisiltaan (Kaschub 1997, 93). Yhteistoiminnallisella (kooperatiivi-
sella) tai kollaboratiivisella oppimisella tarkoitetaan nykyisin useimmiten opiskelu-
muotoa, jossa kaikilla ryhmén jasenilla on yhteinen tehtava ja tavoite ja jossa pyri-
taan jaettujen merkitysten ja yhteisen ymmarryksen rakentamiseen vuorovaikutuk-

sessa toisten ihmisten kanssa (Hakkinen & Arvaja 1999).°

Yhteistoiminnallisen ryhmén piirteisiin kuuluu, ettd ryhma ideoi ja kommunikoi vilk-
kaasti, toisia kuunnellaan ja heidan ehdotuksiinsa vastataan (Jauhiainen & Eskola
1994, 104). Vuorovaikutteinen viestintd on yhteistoiminnallisen oppimisen ehdoton
edellytys. Ryhman jasenten taytyy auttaa toisiaan, jakaa ja vaihtaa materiaaleja ja
informaatiota keskenaan sekd antaa palautetta ja kommentteja toisilleen. Trecker
(1955) kuvaa toimivaa ryhmaa seuraavasti: “Ryhman jasenet suunnittelevat, toteut-
tavat ja arvioivat toimintaansa ohjaajansa avulla. Jasenten keskindinen hyvaksymi-
nen heijastuu vuorovaikutuksessa. Ryhma tyéskentelee demokraattisesti antaen jo-
kaiselle jasenelle hdnen kykyjensd mukaisen mahdollisuuden osallistua toimintaan.”
(Tynjala 1999, 157.) Kemppaisen (1999) tutkimuksessa haastateltavat totesivat, etta

® Konstruktivismista seuraa ndkemys siita, ettd asioilla voi olla erilainen merkitys eri ihmisille
ja kiinnostuksen kohteet vaihtelevat eri ihmisten valilld. Vaikka yhteisen kielen ja
kulttuuritaustan avulla voidaan ymmartaa asioita paljolti samalla tavalla, on kaikilla myés
hyvin paljon erilaisia kokemuksia, minkd vuoksi samatkin asiat tulkitaan usein eri tavalla.
"Taman vuoksi on hyddyllistad kayttaa sellaisia opiskelumenetelmia, joissa oppijoiden erilaiset
tulkinnat joutuvat kohtaamaan toisensa sosiaalisessa vuorovaikutuksessa” (Tynjala 1999,
63).
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suomalaisilla lauluyhtyeilld on usein hyvin demokraattinen toimintatapa: ryhman ja-
senilla on talldin tasavertainen vastuu ja valta ryhman toiminnassa ja paattksissa
(Kemppainen 1999, 63). Voisiko tdma toteutua entistd enemman myds isommissa

laulukokoonpanoissa, kuoroissa?

Erityisesti kuoroissa, joissa lahdetdan yhdistdmaan uusia ilmaisun keinoja kuoromu-
siikkiin, on tarkedad mahdollistaa erilaisten nakékulmien esiin tuleminen ja kohtaami-
nen. Kuoro tarvitsee avoimen foorumin, johon jokainen kuorolainen voi tuoda ajatuk-
siaan ja ehdotuksiaan (Pohjola 1992, 16). Kuoroilmaisu ei Viitalan mielesté voi kovin

hyvin toimia kuorossa, jossa on “perinteinen” tapa tehda paatoksia.

Silloin kuorolainen ej valttamatta koe itseensa niin kotoisaksi kun mité se kokee silloin
kun han saa osallistua keskusteluun. Ei tarvii osallistua kaikkeen, mut pitéis olla joku
semmonen osa-alue, missd kuorolainen tuntee olevansa tarkea osa sitd kuoroa. Se voi
olla joko sanotus, savellys, sovitus, lavastus, koreografian suunnittelu... siis joku tam-
monen juttu, ettd kuorolainen jollakin tavalla tuntee olevansa osa sitd koko prosessia ja
mydskin sita paatdksentekoprosessia. --- On niin suuri palkkio sillon, kun kuoro tuntee

sen, ettd "hei ma oon tarkee tdssa kuorossa” 'muakin kuunnellaan’. Se nakyy myoés

sitten lavalla, myéskin siiné ilmaisussa. (RV)

Kangasniemen (1994, 56) mielesta sisdinen autonomian tunne®, joka on seurausta
interaktiivisesta tyGtavasta, synnyttdd innostuneisuuden. Innostuneisuus taas vai-
kuttaa edelleen vuorovaikutuksen luonteeseen: Laulajilta saattaa tulla hyvid ideoita
harjoitusten kuluessa, minkd myo6téd paatéksenteko tulee kenties demokraattisem-
maksi (M13).

Paatdksenteossa naihin asioihin liittyen on pari vaihtoehtoa: Et joko johtaja sanoo "taa
on hyva” tai ulkopuolinen tyyppi sanoo "taa on nain”. Mut jos ei 0o ulkopuolista auktori-

teettia, niin se on varmaan sillei ettd joko johtaja on se joka saa sanoa tai sitten teh-

® Inmisella on pyrkimys séilya itsendén. ltsemaaraamis- eli autonomiapyrkimys perati pakot-
taa ihmisen toimimaan tavoilla, jotka tuottavat hanelle mahdollisimman ehedn minakokemuk-
sen. Itsemaaradmispyrkimyksen kohteena on omien psyykkisten toimintojen, 1&ahinna tuntei-
den, hallinta. Siind ei siis ole kysymys ympdriston maaraamisestd, vaikkakin ymparisté on
kuvassa mukana kahdella tavalla: 1) séilydksemme itsendmme meidan taytyy suojautua ym-
paristén pakottavilta vaikutuksilta; 2) toisaalta vaikuttamaan pyrkivat ihmiset eivat ehka ole-
kaan lujatahtoisia - mitd pakonomaisemmin yksilé painostaa ymparistdaan tietynlaiseen toi-
mintaan, sitd vdhemman autonominen hdn on sisdisesti. Kuitenkin omaehtoinen toiminta
mahdollistaa hyvan olon silloinkin, kun yksilé joutuu alistumaan todellisuuden rajoituksiin.
(Vuorinen 1995, 138; 143-145.)



74

daan kokeilemalla. Etta on pari eri ehdotusta ja kokeillaan ja sit yleensa ei tarvii mitdan
aanestystd vaan tulee semmonen reaktio... --- "eiks taa oo ihan hyva” - “on se, eiks joku
vois menna tonne, eiks laheta likkeelle vasta tossa...” Se muotoutuu nain. Se on
enemman semmonen prosessi - oikeestaan kukaan ei tieda, kun se alkaa, et missé& ol-
laan hetken paasta. Paatoksen teko on aika vaikeeta... Kun méa oon tehny se on yleen-
s& menny sillei, ettd ma oon sanonu "tehdaan noin” ja sit mut on huudettu kumoon - jos
se on semmosta "eikd” niin kyl se tulee sielta tietylla tavalla (ainakin yhteinen hyvak-
synta, jos ei tahto) et “tdakin kelpaa”. (KT)

Toisaalta kuoronjohtajalla voidaan ajatella olevan lopullinen vastuu asioista, ja siten
my®s viimeinen sana paatdksenteossa. Lapsikuoroissa paatdksenteko ja vastuunja-
ko ovat tulkinnanvaraisia kasitteitd (M11) - kuoronjohtaja on harjoituksissa ainut ai-
kuinen, jonka harkintakykya tulee kayttaa sita vaativissa tilanteissa. Kuoronjohtajan
vastuu ja paatdsvalta korostui tutkittavien vastauksissa nimenomaan musiikillisissa

asioissa.
Kuorolaisten omat ideat ovat tervetulleita, kuoronjohtaja viime kadessd hyvéksyy,
muokkaa tai hylkaa erilaiset tulkinnat - johtaja vastaa kuitenkin lopullisesta kokonaisuu-
desta (N10). Taiteellinen vastuu on kuitenkin jonkun kannettava (N12). Ideaalitilantees-
sa vastuu jaetaan kaikkien kesken, paatéksenteko on viime kadessa valistuneen yksin-

valtiaan eli kuoronjohtajan (N9).

Mun sana on laki musiikillisessa puolessa. Eli jos tulee tdmmonen musiikillinen ongel-
ma ettd mites t&a laulettais, niin ma viime kadesséa paatan etta nain se tehdaan, vaikka

ma kuuntelenkin sitten paljon kaikkien mielipiteita. (RV)

Johtajan roolia ryhméan ohjaajana kasittelen tarkemmin luvussa 6. Jos kuoroilmaisua
rakennetaan demokraattisen prosessin kautta, yksi ongelma voi liittyd mielipiteiden
paljouteen. Joku saattaa loukkaantua, jos omaa ideaa ei toteuteta (N2). Sosiokogni-
tiivinen konflikti syntyy, kun sosiaaliseen vuorovaikutukseen osallistujien nakemykset
poikkeavat toisistaan ja yksil6t tiedostavat eroavuuden oman kéasityksensa ja muiden
kasitysten valilla. Tama ristiriita on jotenkin ratkaistava, ja ongelmanratkaisuprosessin
tuloksena oletetaan osallistujien kognitiivisten rakenteiden muuttuvan. (Tynjala 1999,
154.) Yhteistoiminnallisessa oppimisessa keskeinen tavoite on usein se, etta ryhmén
jasenet voisivat muodostaa asiasta mahdollisimman samankaltaisen kuvan, yhteisen
merkityksen. Vaikka yksildiden mentaaliset rakenteet eivat koskaan voikaan olla tay-

sin identtiset, voidaan yhteistoiminnalla ja merkityksista keskustelemalla paasta niin
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samankaltaisiin kasityksiin, ettéd voidaan puhua jaetuista tai yhteisistd merkityksista.
Usein tdssa yhteydessa kaytetdan termia intersubjektiivisuus, jolla tarkoitetaan eri
henkildiden valista yhteisymmarrystd. Tama on valttdmaténta jokapaivaisessa vuoro-
vaikutuksessa ihmisten kesken. (Tynjala 1999, 153.) Nain toki myds kuorossa. Yh-
teistydn edut oppimisessa ovat selitettdvissa juuri niiden sosiaalisesti valittyvien pro-
sessien kautta, jotka johtavat konfliktin ratkaisemiseen. Naitd sosiaalisia prosesseja
kuvaavia kasitteitd ovat esimerkiksi keskustelu, neuvottelu ja argumentaatio. (Tynjala
1999, 1563.)

Ei se oo helppoa siind mielessa ettd mielipiteitéd on paljon. Elikka asioista ollaan hyvin-
kin eri mieltd ja niin saakin tottakai olla ja pitddkin olla. Mutta se ei oo helppoa ja se vie
aikaa, koska jokaisella siin& kuorossa, ja kuoro on kuitenkin iso ryhma, pitéis olla se hy-
va olo. Ja hyvanolon saavuttaa vain kertomalla &&neen muille, mika mieltd painaa.
Vaikka oliskin eri mielta jostakin ilmaisullisesta jutusta tai koreografiasta, niin sekin on jo
paljon et saa sanottua sen, ettd en ma t4ta hyvaksy, ettd musta taa ei oo hyva juttu. Se

vie aikaa, mutta taas myéskin sitten antaa enemmaén. (RV)

Tallainen demokraattinen tapa toimia on ryhmén sosiaalisen kayttamisen perusajatus
(Jauhiainen & Eskola 1994, 17). Vaikeidenkin asioiden yhteinen kasittely voi olla ter-

veellistd ja puhdistaa ilmapiiria (vrt. Pohjola 1992, 16).

Tunneilmasto on térkee - kun sekin yhteisesti sovitaan, ettd saa ottaa esille ja saa sa-
noa, se on apuna siihen ettéd pystytdan hyvaan suoritukseen. Hyva tunneilmasto saa-
daan sillon kun ollaan avoimia. --- Se antaa kuorcharrastuksesta semmosen rennon
harrastusmuodon, kiva tulla jos haluaa puhua omista asioista. --- Joskus voi kdydéa ldpi
vaikka surullisia asioifa koska kuoronjohtaja voi aistia, ettd asia kannattaa kayda lapi

koska se vaikuttaa kuoroilmasuun - jos yhteisesti painaa joku asia. (SP)

Onnistunut vuorovaikutus nakyy lavalla onnistuneena ilmaisuna. Téhan liittyen voi-
daan tarkastella ryhmatyén tuloksellisuutta erilaisten viestintaverkkojen nakokul-

masta:
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ST

ratas ketju keha kaikki ka navat

Kuvio 5. Erityyppisia viestintdverkkoja (Helkama ym. 1998, 263).

Tassa viiden hengen viestintdverkkoja esittelevassa kuviossa ratas on verkoista ra-
kenteeltaan keskitetyin, kun taas keha seka kaikki kanavat auki pitdva verkko ovat
rakenteeltaan hajautetuimmat. Yleisesti ottaen tehokkainta verkkoa ei ole olemassa,
mutta mutkikkaissa ja runsaasti informaationvaihtoa vaativissa tehtavissa kaikki ka-
navat auki pitdva verkko on osoittautunut parhaaksi, kun taas yksinkertaisissa tehta-
vissa rattaanmuotoinen verkko on suoritukseltaan tehokkain. Jasenten on yleensa
todettu parhaiten viihtyvan viestintdrakenteeltaan hajautetuissa ryhmissa. (Helkama
ym. 1998, 264.) Kuoroilmaisua rakentaessa on mielestani kysymys melko mutkik-
kaasta prosessista eri taiteenalojen viidakossa, minka perusteella voisi parhaiten

toimivana verkkona kuoroilmaisussa pitda verkkoa, jossa on kaikki kanavat auki.

Mutta enta sitten sanonta "mitd useampi kokki, sitd huonompi soppa”? Ryhmassa
tyoskentely ei valttamattd olekaan tehokkaampaa kuin yksiléllinen tyéskentely. Yksi
ongelma voi olla esimerkiksi kuorolaisten heterogeenisuus sosiaalisten taitojen suh-
teen. Usein ryhmatydskentely epdonnistuu sen vuoksi, ettd osallistujien sosiaaliset
taidot ovat puutteellisia. Tdman vuoksi on tarkeda varsinkin nuorempien, mutta miks-
ei vanhempienkin kanssa, ettd sovitaan ryhmatoiminnan saanndista, painotetaan
toisten arvostamista, kuuntelua ja neuvottelua seka harjoitellaan ristiriitatilanteiden
ratkaisemista. (Tynjala 1999, 157-158.)

4.3.2 Prosessi

“‘Ryhman prosessi on jatkuvaa tapahtumista, liikettd ja muutosta ryhman kokonais-
toiminnassa”. Ryhmén prosessi tulee nahda kaksitasoisensa: muutosprosessina ja
kehitysprosessina. Muutosprosessi ilmaisee toiminnan muuttumista kussakin tilan-
teessa, kehitysprosessi sen etenemistad vaiheittain kohti yhteistd toiminnan tarkoi-

tusta. Kehitysprosessi rakentuu useista muutosprosesseista, ja kehitysprosessin ete-
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neminen edellyttdd muutosprosesseista huolehtimista eli ryhmadynaamisten tekijoi-
den saatelyd, ryhmatydta. “Kehitysprosessissa ryhmakokonaisuus ryhmaistyy el
saavuttaa toiminnan tarkoituksen vaatiman kiinteyden ja toimintakyvyn ja yksittaiset
jasenet loytavét sijansa kokonaisuudessa". 91 Kehitysvaiheet hajanaisesta ryhmasta
toimivaksi ovat selvimmin nahtavissa tavoitteellisessa ryhméssé ja yhteiséssa. (Jau-
hiainen & Eskola 1994, 84, 91-92, 97.) Koivisto (1995, 2) toteaakin, etta kuoron kas-
vaminen kiintedksi lauluyhteiséksi on usein pitkd prosessi, josta jokaisella kuorolai-

sella seka kuoronjohtajalla on vastuu.

Téllaisessa yhteison pitkakestoisessa kehitysprosessissa kay helposti niin, etta tun-
netason tapahtumat korostuvat ja asiatavoitteet (esim. yhteisen paatoksenteon sel-
kiyttdminen tai normiston laatiminen) saattavat jaada liikaa taka-alalle. Talléin ryh-
manohjaajan tehtdvan on tasapainottaa asia- ja tunnetason tydskentelya. Toisaalta
tavoitteellisen ryhmén kehityksessa asiatavoite tuo ryhméaan suorituspaineita. Usein
erehdytadn kasittelemaan vain asiatasoa ja tehtdvaongelmia ja sivuutetaan tunneta-
so. (Jauhiainen & Eskola 1994, 92.) Kuorossa tama voi ilmetd mm. konsertin lahes-
tyessa, jos kuoronjohtaja keskittyy vain ankaraan harjoittamiseen ja unohtaa koko-
naan kuoron tunnetason, miké voi vaarantaa jopa konsertin onnistumisen (vrt. Martin
1993, 34). Tall6in ohjaajan tehtéava on jélleen ohjata ryhmaa tyéstdmaan asia- ja tun-

netason tapahtumia toisiinsa liittyneina (Jauhiainen & Eskola 1994, 92).

Muutosprosessin aikana ryhmé puolestaan joutuu kohtamaan tehtdva- ja proses-
siongelmia. Esimerkiksi yksilon tehtavasuorituksiin liittyvat konkreettiset tehtavaon-
gelmat (vaikkapa kuorokonsertin kdsiohjelman laatimiseen liittyvat ongelmat) on hel-
pompi havaita ja kasitelld kuin prosessiongelmat, jotka vaativat tarkempaa tutkimista
ja yhteistd kasittelemista. Yhteistoiminnan eteneminen kuitenkin vaatii prosession-

gelman ratkaisemista. (Jauhiainen & Eskola 1994, 87-89.)

Omassa kuorossani olen kokenut yhtena suurimmista haasteista juuri kuoron muu-
tos- ja kehitysprosessien ohjaamisen; on esimerkiksi ongelmallista jarjestaa riittavasti
aikaa ja tilaa yhteiselle keskustelulle. Kuoron sisélla syntyneiden ongelmatilanteiden
ratkaisemisessa olen turvautunut mm. Jarvisen (1999) esittamiin ajatuksiin konfliktien
kasittelysta tydyhteisdssa. Jarvinen (1999, 160) korostaa mm. tyoyhteisén toimivuu-

den jatkuvaa seurantaa ja ongelmien aktiivista kasittelya, johon han antaa useita sel-
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keita kaytdnnon ohjeita ja esimerkkeja. Jarvinen (1999, 46) esittaa, etta tyoyhteison

toimivuus ja sen henkinen hyvinvointi lepaavat seuraavien peruspilarien varassa:

a tyéyhteise

Tydntekoa palveleva johtaminen =
Selkedt toiden jarjestelyt
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Kuvio 6. Toimivan tyéyhteisén peruspilarit

Kuviossa organisaation perustehtévé vastaa kysymykseen, mita varten yritys tai lai-
tos on olemassa, ja tastd helposti itsestddnselvdksi muotoutuvasta asiasta tulisi jat-
kuvasti keskustella tydyhteiséssa. Kuoron tulisi aika ajoin tarkastella rehellisesti ja
objektiivisesti toimintansa paamaaria ja niihin paasemiseksi tarvittavia keinoja: Min-
kalaiseen musiikkiin keskitytddn? Minkalaisiin esityksiin kuoron henkiset, aineelliset
ja musiikilliset resurssit antavat mahdollisuuden? Pyritdanko valtakunnallisilie tai jopa
kansainvalisille areenoille? (Murto 1989, 37). Tydntekoa tukevassa organisaatiossa
Jarvinen (1999, 49-52) pitda tarkeind elementteina perinteiden kyseenalaistamista
seka kokemuksesta ja ongelmista oppimista, jolloin voidaan puhua oppivasta organi-
saatiosta. Tydntekoa palveleva johtaminen on sellaista, jossa kuoronjohtajan tulee
olla lahella alaisiaan, mutta silti riittdvan kaukana. “Esimies on ikdankuin valmentaja,
joka huolehtii johtamansa ryhmén toiminnan edellytyksista. Han asettaa ja sopii hen-
kilostdonsa kanssa tavoitteet ja huolehtii siitd, ettd kokonaisuus toimii ja ettd kaikki

"N

tietavat “pelipaikkansa”. Johtaja myds motivoi ja kannustaa “porukkaansa”.” (Jarvela
1999, 54). Selkeét toiden jéarjestelyt liittyvat siihen, ettd kuorolaiset tietdvat, mita

heiltd odotetaan ja mitéd heidan pitéisi saada aikaan. Toimivassa tyoyhteiséssa tar-
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kistetaan aika ajoin tdiden organisointia, tehtavien jakamista ja jarjestelya. Yhteiset
pelisdédnnét ovat useimmiten suullisia sopimuksia siitd, milla tavoin yhteisty6ta teh-
daan ja miten tyot hoidetaan. Nama pelisdannét maarittelevat kuoron koko sisaisen
toimintakulttuurin ja tyéskentelyn hengen, ja niitékin olisi tarked arvioida jatkuvasti.
Vuorovaikutuksen kuorossa tulisi olla mahdoliisimman suoraa ja rehellista: asioista
tulisi tiedottaa hyvin ja kertoa asiat niille, joita ne koskevat, antaa suoraa palautetta.
Viimeinen peruspilareista koskee foiminnan jatkuvaa arviointia, jota varten tulisi jar-
jestaa erilaisia keskustelutilaisuuksia. Yhteisisséd palavereissa voidaan esitella tulok-
sia, pohtia tyén sujuvuutta ja toiminnan kehittdmista niin lyhyella kuin pitkélla aikava-
lilla. (Jarvinen 1999, 45-58.)

Jokaisen ryhman kehitysprosessi on ainutlaatuinen ja vaatii tutkimaan juuri kyseisen
ryhmén vuorovaikutuksen luonnetta. Kehitysprosessi voidaan kuitenkin jakaa ajalli-
sesti eteneviksi vaiheiksi: muotoutumisvaihe, kuohuntavaihe, normienluomisvaihe ja
toteuttamisvaihe. Jauhiainen ja Eskola (1994) viittaavat Forrestin (1991) nakemyk-
seen siita, ettd ryhmaén kehitysprosessissa alkuvaihetta leimaa ohjaajakeskeisyys ja
keskivaiheitta yksilokeskeisyys. Vasta taméan jalkeen saavutetaan tydskentelyvaihe,
jossa osallistujat ahdistumatta hyvaksyvat yksildllisyytensa ja antavat toisilleen liik-
kumatilaa. Ryhmaistyminen on sidoksissa jasenten auktoriteettisuhteisiin seka hei-
dan identiteettinsa sailymiseen. Jotta ryhma voi kehittya toimivaksi, on jasenten ensin
tyostettava ristiritainen suhteensa johtajuuteen, mika sisaltdd vastuun maarittelyn:
jokaisen on hyvaksyttdva oma osuutensa johtajuudesta. Ristiriitainen suhde auktori-
teetteihin ilmenee riippuvuutena ja vastariippuvuutena. Riippuvuus on tiedostettava ja
luovuttava tarpeesta maaritelld itsedadn suhteessa auktoriteetteihin — vasta talloin
voidaan saavuttaa realistisempi suhde johtajaan henkiléna ja johtamiseen eli vastuun
ottamiseen asiana. ldentiteetin séilyttdmisen nakékulmasta kehitys merkitsee identi-
teetin ja autonomian vahvistumista ja sitd kautta sellaisten keskindisten suhteiden
rakentumista, joita hallitsevat ymmartdminen, arvostus ja avoin kommunikaatio.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 93-97.)

Forrestin (1991) esittamat kehitysprosessin vaiheet tuntuvat toteutuneen omassa
kuorossani selkeasti. Talla hetkelld kuorolla kdynnistyy kymmenes toimintavuosi. Al-
kuvaiheessa kuoro oli hyvin sitoutunut johtajaansa ja kuoron perustajaan, kun taas

jonkun ajan kuluttua nousi esiin selkea yksilékeskeisyys: kuorolaiset (tai ainakin osa
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heista) kokivat kuoron foorumiksi, jossa jokaisella tulisi olla tdydellinen mielipiteen- ja
itsensa toteuttamisen oikeus. Vasta viime aikoina olen huomannut ryhman siirtyvan
tyoskentelyvaiheeseen, jossa kuorolaiset hyvaksyvat yksildllisyytensa, mutta heilla

on silti realistinen suhde johtajaan (kuoronjohtajan roolista lisda luvussa 6).

Eraanlaisena kehitysprosessina voidaan pitda myos kuoron kehittymista kuoroilmai-
sun alueella. Pulkkinen (1995, 80) kertoo, etta kuoroilmaisussa oli hanen tutkimansa
kuoron kohdalla kysymys jatkuvasta prosessista, joka edellytti kuoroyhteisén ja-
senilté yhteista visiota kuoroilmaisun kehittdmisesta. Kuoroilmaisun kehitysprosessia
voidaan pilkkoa my&s pienempiin palasiin: Kun jokaisen konsertin ilmaisu rakenne-
taan ryhman yhteisend prosessina, se sitouttaa kuorolaisia tulkintaan ja luo edelly-

tyksia ilmaisulle.

Prosessi on hirmusen tarkee - nimen omaan se prosessi. Samaan tulokseen mé paési-
sin usein paljon nopeemmin, jos sanoisin vaan etté “taalla otetaan nain ja tuolla otetaan
nain, alkaa kysyko ja silla siisti’. Mutta ma tiedan etta ne sitoutuu paljon enemmén sii-
hen tulkintaan ja seisoo sen takana ja sillon ne mydéskin pystyy iimasemaan. (KAP)

Kuoroilmaisun rakentamista voisi draamaprosessin tapaan verrata kankaan kutomi-
seen, jossa sisdllon ymmartdaminen ja sosiaalinen vuorovaikutus ovat loimet seké
muodon ja kielen luominen ovat kuteita. Naistéd kaikista lopulta muodostuu esteetti-
nen kokonaisuus, ja ndin ymmarrettyna prosessi ja produktio eivat ole toistensa

vastakohtia vaan kuuluvat osana prosessiin. (Vahanikkila 1995, 135.)

Ns. Tapiola Sound, Tapiolan kuoron ominainen sointi, on Pohjolan (1992, 101) mu-
kaan syntynyt vahitellen sen tydprosessin kautta, jossa pyritdan erilaisten teosten
syvempaan musikaaliseen tulkintaan. “Jokaisella laulullamme on tarinansa. Ennen
kuin kuulet sen, olemme itse etsineet sen ytimen, syventyneet sen sieluun ja heratta-
neet eloon sen soinnin. Tulkintamme kumpuaa suomalaisuudesta ja nuorten laula-
jiemme luovasta osaamisesta. Laulumme tulee sydamesta.” (Ala-Péllanen, K., Kilpid,
M., Lampi, H. & Sinervo, J. 1998.) Ala-Pdéllanen kuvailee hyvin tarkkaan tata proses-
sia, jolla ilmaisun rakentaminen Tapiolan kuorossa etenee. Kysymys on mielestani
eraanlaisesta kehitysprosessista, jossa vaiheittain edetdan kohti yhteistd toiminnan

tarkoitusta: konserttia, jossa ilmaisu tuodaan esiin yleisélle. Prosessissa voidaan
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erottaa seuraavat vaiheet: ohjelmiston valinta, musiikillinen perusty®, yhteinen kes-

kustelu ja ristiriitatilanteiden ratkaisu. Myéhemmin prosessi ruokkii itseénsa.

Ohjelmiston valinta

Koska mé koen itteni aina ensisijaisesti kasvattajaksi, niin ma valitsen ohjelmiston aina
sitd silmalla pitden ettd silld on aina jotain pedagogista merkitysté. Joka kappaleella pi-
taa olla joku funktio - ei riitd pelkéstaan se, ettd ma tykk&an jostakin kappaleesta tai etta
ma oon jossakin kuullu jonku hienon kappaleen jonka méa haluan. Vaan ma aina mietin,
mitd ma voisin kappaleen avulla opettaa naille ja mita tolla kappaleella olisi kayttoa,
muuta kun se ettd se lauletaan hyvin ja natisti. Aina ottaessani kappaleen kuoroon
mulla on jonkinlainen selkea kuva siitd mitd ma haluan kuoron kanssa kappaleesta
saada irti. --- Sillon kun ma otan jonkun uuden biisin, ma seuraan hirveen tarkasti sita
minkalaisen vastaanoton se saa. Sen nakee kyll& hyvin nopeesti kolahtaako téa, me-
neeks t&a lapi. Ja jos huomaa et se ei mee iapi, niin taytyy muuttaa systeemia tai vaih-
taa laulua. (KAP)

Musiikillinen perusty6

Prosessi etenee aina silla tavalla, ettd jos me otetaan joku uus biisi, niin ensiks tietysti
opetellaan stemmamme ja tavallaan tehdaan se perus-halonhakkkuu siina. Ettd saa-
daan se pysymdaan kasassa ja musiikillisesti alkaa olemaan perusasiat kunnossa, etta
puhtaus on kohdallansa ja kaikki teknisesti oikein. Kun ne saavat kappaleen pysymaan
kasassa ja osaavat sen kunnolla, siind vaiheessa sitten voi ruveta puhumaan jostakin
iimaisusta. Sit ma sanon et “nyt ruvetaan tekee tastd musiikkia” eli se ilmeisesti mun

sanakirjassa tarkottaa suurin piirtein samaa kun ilmaisu. (KAP)
Yhteinen keskustelu (Mitd musiikilla halutaan sanoa)

Ruvetaan miettimaan, ettda mita talld musiikilla halutaan nyt sanoa. Ma l&hden sita
kautta ettd me ruvetaan yhdessa miettimaan etta millas tavalla toi pitaa esittaa, mita taa
laulu haluaa sanoa, mika on tunnelma, onks tassa joku opetus, kertomus, mita asioita
me halutaan kertoa. Ma lahden aina siita, ettéd joka kappaleella me kerrotaan yleisélle
jotakin ja ma yritédn saada lapset |6ytamaan sen kertomuksen. Jos joku kappale vaatii
jonkun erityisen ilmaisun, et kdytetaan jotain ulkomusiikillisia keinoja, méa hyvin harvoin
annan sitédkdan valmiina. Ma mieluummin aina vetoan siihen et koittakaas keksia miten
te ite kukin ilmaisette tdman - teilld on tAmmaonen tunne ja teidan pitais saada se ilmi tai

tdmmaonen asia mika pitais kertoa niin kertokaa se omalla tavalla. (KAP)
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Musta se on tarkeet&, et mitd tahansa tehdaankin niin kuulija ja katsoja saadaan ym-
martamaan et tda on meidan tapamme ilmaista tdmd asia ja sillon se menee perille. Se
luontevuus... Sen takia me kaydaan joskus melko pitkiakin prosesseja ja tuhlataan jos-
kus aika paljon aikaa naihin... Sitten on tietysti aina oma lukunsa semmoset tilanteet
jossa saveltdja tai koreografi, syysta tai toisesta, haluaa juufi maaratynlaisen asian,

vaikka ma naen et taa ei oikein istu meille. Mutta ma yritan vaikuttaa... (KAP)

Pikku hiljaa ne alkaa jo osata tan prosessin silla tavalla, ettd ne valmistautuu jo taval-
laan siihen - ne automaattisesti jo sen omaksumisprosessin aikana kiinnittdd johonkin
asiaan huomiota. Siina tulee jo sillon useesti keskustelua, et pitaaks taa esittda nain tai
noin, kun nuotit ei kerro kaikkea. Jo stemman opiskeluvaiheen aikana joutuu ottamaan
kantaa joihinkin asioihin, et mitenhan tuo on tarkotettu. Siind joudutaan monta kertaa
menemaan sen rajan yli sinne, ettd mitdhédn saveltdja on mahtanu mietti& kun se on
tollai kirjottanu. Nuoret kylla hyvin mielellansa ite ottavat semmosta taiteellista vastuuta
ja ma olen itseasiassa aika paljon pallotellu mm. tata taiteellista vastuuta kuorolaisille
itellensa. Ja antanu niille niin paljon vastuuta kuin se suinkin on ollut mahdollista. Ma&
sitten kuitenkin pystyn ohjailemaan sita prosessia tietylla tavalla haluamaani suuntaan,
etta sieltd 16ytyy ne asiat. Yleensad ne 16ytyy sieltd kuorosta, etta niitd ei tartte valtia-
matta ite aina sanoo. Joskus jos on kiire aikataulu niin ei kerkee kéyda tata prosessia
ihan pitkan linjan kautta, ja sillon joutuu sanomaan enemman. Mutta yleensad ma pyrin
siihen etta ainakin tommoset tarkeemmat asiat tulis sielté heiltéd ja méa sitten vahvistan

sitd linjaa mihin suuntaan méa haluan. (KAP)
Ristiriitatilanteiden ratkaisu

Sit saattaa tulla vastakkaisiakin ehdotuksia ja siella on joskus hirmuset turpakarajat.
Jos ulkopuoliset seurais, niin saattaisivat ajatella, etta tadhan on taytta anarkiaa valilla -
ne huutelee sinne toisillensa... Jos tulee erilaisia ehdotuksia niin kokeillaan miltd kuu-
lostaa, kylla sielta sitten... Ja jos on ihan tiukka paikka niin ma toimin sitten tuomarina.
Joka tapauksessa se lopullinen ratkasuvalta on mulla ja usein ma pidén huolen, et ne-
kin tietdd sen ettd jossakin vaiheessa ma sitten vihellan pelin poikki: mé& sanon etta nyt

riittda, nyt on tarpeeksi tésté asiasta keskusteltu ja jatketaan eteenpdin. (KAP)

Prosessi ruokkii itsednsé

Kysymys on vaan siita, ettd ne saa uskaltautumaan ulos kuorestaan. Siing se kynnys
on aina alkuun mutta se vie aikansa. Sitten kun taa prosessi on lahtenyt liikkeelle siina
kuorossa niin sitten se ruokkii itsednsa. Sitten se kylla pitaa itsensa kaynnissg, ja jatku-
vasti nykyaan tulee paljon kommentteja ja ehdotuksia ilman ettd m& ees kysyn. Niilla
kay kokoajan, ma oon huomannu etta niilla rullaa kokoajan naa asiat eteenpéin. Tan

prosessin kayntiin saattaminen on kestanyt useita vuosia. Nyt kun se on kaynnissé, niin
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nyt se kyll& toimii jo, se pitéé itsensa hengissa. Nyt mun ei tartte enaa tehda niin paljon
sen kanssa, voin ohjailla enemmankin ja vetaytyd syrjgdn. Ja tasta on luonnollisena
seurauksena se, ettd meille on yh& enemman ruvennut tulemaan sellasta musiikkia,

sellaisia esityksi&, joissa ma en enda saa olla esilla ollenkaan. (KAP)

Koiviston (1995) tutkimuksessa kavi ilmi seuraavia ndkékulmia kuorokonsertin har-
joitusprosessin etenemisesta. Tutkittavat olivat yhta mielta siitd, ettd harjoittelu tulisi
aloittaa laulujen opettelusta. Erés kuorolainen totesi osuvasti: “Kaiken A ja O on lau-
lun stemmojen moitteeton osaaminen ja sanojen merkityksen sisédistaminen. Naiden
asioiden pohjalta on helpompaa luoda musiikkiesitys, jossa seka laulu etta liikkunta
tukevat koko esitysta”. Musiikillisten elementtien harjoittelun jalkeen kuorolaiset halu-
sivat jatkaa liikkeen opettelusta ja tanssin harjoittelusta. Siitd, missa vaiheessa koko-
naishahmo pitéisi luoda, oltiin eniten eri mieltd. Suurin osa piti tunnelman luomista
jonkinlaisena loppusilauksena, mink& Koivisto (1995, 67) pohtii kenties johtuvan siit4,
ettd monissa sikermissa laulut on liitetty toisiinsa juonellisesti melko I6yhasti. Vastaa-
jista kolmannes oli kuitenkin sita mielta, ettéd kokonaishahmo pitaé luoda harjoitusten
alkuvaiheessa. Yksi laulaja totesi kokonaishahmon ja tunnelman luomisesta: “Ovat
hirmu tarkeita. Pitdisi ehkd kulkea mukana kaiken aikaa.” (Koivisto 1995, 56-57, 59.)
Itse esittaisin kuorokonsertin harjoitusprosessin perustaksi Vahanikkilan mallia (ks.
luku 3.4), jossa prosessin lahtékohtana on erdénlainen “teema”, ydinidea. Téman
“ytimen” pohjalta valitaan kulloinkin kaytettdvat ilmaisun keinot, ja vasta sitten siirry-
taan harjoitteluvaineeseen. Néin konsertin kokonaishahmo olisi mukana alusta alka-

en.

Jos ajatellaan yksittdisen kuorolaisen ilmaisua konsertissa, niin yleensa onnistuneen
iimaisun taustalla on hyva pohjustustyd. Koivisto (1995, 24) kertoo tutkimiensa kuo-
rojen kayttaneen jonkin verran ns. iimaisuharjoituksia, joissa on harjoiteltu esimerkiksi
kontaktia toisiin kuorolaisiin ja erilaisten tunteiden ilmaisua lavalla. Elaytymista ja
“irrottelua” voi harjoitella pikkuhiljaa vaikkapa &anenavauksen tai taukojumpan aikana
(Savolainen 1989, 20). Niin Riihimaki, Ala-P&llanen kuin Viitala kuvaavat sita poh-
justustyéta, joka on onnistuneen kuoroilmaisun taustalla. Onnistuneeseen ilmaisuun

vaikuttaa mm. rentous.

Jotta tdmmdnen ilmasu l&htee eteenpdin, siina pitda tehda pohjustustyd hyvin. Ei voi

suinpéin hyokata siihen, vaan taytyy lammittdd ryhmé vastaanottamaan se. Ne on
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semmosia ldmmittelyharjotuksia, jotka voi olla tosi pienia ja tosi yksinkertasia - kavel-
laén ja kohdataan katseita ja muututaan eldimiksi ja jotain tdmmosta, se voi olla tosi
pienta. Ei tehda joka kuoroharjotuksissa, vaan eniten sillon kun me ollaan jossain leiril-
l&. Mut jos me ollaan matkalla, niin me voidaan pitaa sita koko ajan mukana... Se tilan-
ne tuo esille sen mité harjotuksia k&ytetdan. (MR)

Ma oon lahteny talle tielle kansanmusiikin kautta, joka oli kaikkein luontevin lahtea...
Kansanlaulujen maailman kautta on helppo lahte4 liikkeelle, kun siella on niin selkea,
yksinkertainen ja ymmarrettava viesti. Ja sit kun ma oon saanu ne sielld vapautumaan
ja loytamaan sen, ma oon vasta pikkuhiljaa siirtany tanne taidemusiikin puolelle ja alka-

nu tekemaan vahan vaativampia juttuja siella sitten. (KAP)

Milla tavalla mé tavallaan opetan ilmaisua - tarkea asia on rentous, rentouden kautta.
Rentoutusharjotuksilla, se on yks sellanen keino ja keskittymisharjotuksilla. llman sita
rentoutta se iimasu vois jaada hyvin vajaaks. Ma oon pyrkiny meidan kuorossa siihen,
etta esimerkiksi Aleksander-tekniikalla paasis semmosista jannityksista tai virheellisista

lauluasennoista, etta sais laulaa silla omalla danella mutta vapautuneesti. (RV)

Varsinaista nayttelijan koulutusta tai nayttaméilmaisun opetusta ei Koiviston (1995)
tutkimuksessa kumpikaan kuoro ollut saanut. Tutkittavien kuorolaisten nayttamoil-
maisu pohjautui siis Iahinna luonnollisiin iimeisiin ja eleisiin, joita ohjaaja voi provo-
soida esiin mielikuvaharjoitusten avulla. Koivisto (1995, 65) esittda, etta olisikin mie-
lenkiintoista koota opetuspaketti nayttaméilmaisusta ja toteuttaa se kuorolaisilla ja
tutkia ilmaisuharjoitusten vaikutuksia kuorolaisten suhtautumiseen nayttamoil-
maisuun. Mielenkiintoista olisi nimenomaan pohtia ja koota yhteen sellaisia iimaisu-

harjoituksia, jotka voisivat juuri kuorossa toimia ilmaisun vapauttajana ja kehittajana.
4.3.3 Ryhmain toiminnan rakenteistuminen

Kolmas nakdkulma, jota tarkastelen ryhmailmién ymmartamiseksi, on ryhmén toimin-
nan rakenteistuminen. Tdma nakokulma on kiintedssa yhteydessa ensimmaiseen

nakokulmaan, vuorovaikutukseen.

Ryhméassa toimiminen, vuorovaikutus, tuottaa suhteita, mika rakenteistaa ryhman
toimintaa. Nain muodostuu suhdejarjestelmia, jotka puolestaan ohjaavat ryhman vuo-

rovaikutusta. Ryhman rakenteistumista voidaan edelleen tarkastella kolmelta kan-
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nalta: toiminnan kaksoistavoite, ryhman puitetekijat ja suhdejarjestelméat. (Jauhiainen
& Eskola 1994, 98.) -

4.3.3.1 Toiminnan kaksoistavoite

Tarkastelen toiminnan kaksoistavoitetta seuraavista nakokulmista: tehokas tehtava-

suoritus, ilmapiiri ilmaisun edellytyksena ja ryhman Kiinteys.
Tehokas tehtidvasuoritus

Edelld kehitysprosessin yhteydessa puhuttiin toiminnan asia- ja tunnetasosta. Toi-
minnan kaksoistavoite sisdltda asiatavoitteen (toiminnan tarkoituksesta johtuva) ja
tunnetavoitteen (ryhméan koossa pysyminen). Kunkin ryhmén asiatavoite on erilainen,
tavoitteellisessa ryhméassa kuten kuorossa asiatavoite tarkoittaa pyrkimistd yhteiseen
tuotokseen. Se, miten tehokkaasti ryhma saa tehtdvansa suoritettua, riippuu tunneta-
voitteen saavuttamisesta, ryhman koossa pysymisesta ja kiinteydesta. Tehottomuus
voi siis johtua siita, ettd kaksoistavoitetta ei ymmarreta eika tunnesuhteisiin kiinniteté
riittavasti huomiota. Toisaalta ryhman toiminta voi vinoutua myo6s siiné tapauksessa,
etta jasenet kasittelevat vain keskinaisia suhteitaan ja unohtavat tehtavasuoritukseen
liittyvat kysymykset. Ryhman toimivuus siis edellyttdad kaksoistavoitteesta huolehti-
mista, ja ryhmatyén tehtdvana on Jauhiaisen ja Eskolan mukaan pitda ylla tasapai-
noa tehokkuuden ja kiinteyden valilla. (Jauhiainen & Eskola 1994, 99-101.)

Helkama ym. (1998, 216) kayttdvat samasta asiasta kasitteita sosio-emotionaalinen
funktio ja tehtavafunktio. Edellisesta puhutaan myés ilmaisullisena eli ekspressiivise-
na funktiona ja jalkimmaisestad instrumentaalisena funktiona. Sosio-emotionaalinen
funktio toteutuu, kun jasenten valiset jannitteet pystytdan laukaisemaan ja ilmapiiri
sailyy ystavallisend. Nain se myds auttaa ryhmaa paasemaan paamaaraansa eli to-
teuttamaan tehtavafunktionsa. (Helkama ym. 1998, 216.) Mikéli kaksoistavoitetta ei
saavuteta, ryhman toiminnan tarkoitus ei toteudu. Kaksoistavoitteen saavuttaminen
rippuu osittain siitd, millaisen ryhmésopimuksen ryhmén jasenet ovat itselleen laati-
neet. Ryhmasopimus on joko aikaa myéten kehittyva kaytantd, sanaton sopimus, tai
sanallinen sopimus, joka koskee ryhman toiminnan tarkoitusta ja tavoitteita, suhde-

jarjestelmia ja rajoja seka jasenten asemaa, velvollisuuksia ja oikeuksia. Ohjaajan
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tehtavana on pitda huolta selkean ryhmasopimuksen tekemisestéd, noudattamisesta

ja jatkuvasta tarkistamisesta (Jauhiainen & Eskola 1994, 140).

Kuorossa liian harvoin keskustellaan kuoron toiminnan tarkoituksesta; esimerkiksi
jokavuotinen kevatkonsertti voi olla muotoutunut itsestaénselvaksi tavoitteeksi, josta
ei edes koeta tarvetta keskustella. ltse olen omassa kuorossani pyrkinyt yhd enene-
vassa maarin keskustelemaan kuoron tavoitteista aina kunkin lukuvuoden alussa:
Mita tdnd vuonna haluaisimme tehda? Kuorolaiset ovat itse selkeasti iimaisseet ha-
lunsa osallistua kuoron tavoitteiden suunnitteluun ja kehittdmiseen. Tosin usein olen
huomannut ongelmalliseksi sen, ettd konserteista on usein sovittava jo niin paljon
etukateen, ettd lukuvuoden alussa voidaan vain varmistaa yhteinen hyvéksynta jo
aiemmin sovituille “keikoille”. Mutta vaikka kovin syvallistd keskustelua ei joka koh-
dassa ehdittdisikdan kayda, on kuorossamme kuitenkin sellainen tapa, etta kaikista

esiintymisista sovitaan yhdessa ja danestetdan konsertin jarjestamisesta tarvittaessa.

Kun kuoron toiminnan tarkoituksesta on yhteisesti sovittu, voidaan ryhman toiminta-
kyky virittda jasentamalla tarkoitus osatavoitteiksi. Kuorolaisten olisi neuvotellen ja
sopien konkretisoitava toiminnan tarkoitus haluamakseen toteutettavissa olevaksi
tavoitteeksi ja sen edellyttamiksi osatavoitteiksi. Yksildiden erilaiset tavoitteet tulee
yhteisesti keskustellen tiedostaa ja arvioida niiden merkitystéd kullekin jasenelle ja
ryhmékokonaisuudelle. Kuoron ilmapiiri vaikuttaa ratkaisevasti siihen, pystyvatko ja-
senet ilmaisemaan tarpeitaan ja pyrkimyksidan (Jauhiainen & Eskola 1994, 101-102).

[Imapiiri ilmaisun edellytyksena

Pulkkinen (1995) havaitsi tutkimuksessaan, ettd muiden kuorolaisten lasnaolo pa-
rantaa suoritusta, jos henkilé kokee lasnaolijat mydnteisind ja kannustavina. Hyvak-
syva ilmapiiri on nain ollen lahtékohtana sille, ettd kuorolaiset uskaltavat rohkeasti
toteuttaa ilmaisua konserteissa. Kuoroilmaisun tavoitteet, jotka liittyvat lahelle kuoro-
laisen omaa persoonaa ja ihmissuhteisiin, edellyttavat tyéskentelyilmapiiria, joka on
turvallinen ja luovuutta suosiva. (Pulkkinen 1995, 78-79.) Kun joku esittdd musiikkia,
han iimentaa itsedan sen kautta. Esiintyja asettaa itsensé, tekemisensa ja sen tulok-
set hyvin monitasoisella tavalla alttiiksi muiden arvostelulle, ja siksi on tarkeaé etta

esiintymistilanne voidaan kokea turvalliseksi. Ei ole ihme, jos esiintyjd on huolissaan
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esiintymisen suhteen; han luo kuvaa olemisestaan esityksillaén. Jos han saa negatii-
vista tai véhattelevaa palautetta, voi se johtaa suojautumisreaktioon ja oman mindka-
sityksen heikentymiseen. Esiintyja ei télléin voi kokea jokaisen tarvitsemaa tukea,
turvaa, suojaa ja hyvaksyntaa. (Kurkela 1994, 271-276.) Tehtavaan paneutumiseen
sisdltyva itsensa altistaminen edellyttaa henkista turvalliqutta - on vaikea panna it-
sensa likoon ja ylittaa ilmaisun esteet, jos pelkdad epdonnistumista ja ymparistén ar-

vostelua (Lukion opetuksen opas 1980, 21).

Oon antanut tehtavaksi kuorolle, ettd meidan kuoron kannalta on sen parempi tilanne
mitd nopeammin me yhdessa voidaan sulattaa naa uudet porukkaan. M& oon sanonu
itse asiassa etta te ootte siind tarkeempia kun minad, koska te istutte niiden kanssa
siella ja pystytte viestimdan niille, opettamaan hyvin paljon. M& kiinnitén hyvin paljon
huomiota t&hé&n ryhman keskindiseen sosiaaliseen jarjestaytymiseen ja kayttaytymi-
seen. Ja silla tavalla pyrin luomaan semmosen ilmapiirin ettd ne ei pelkdéa toisiansa ja

oppivat hyvdksymd&én toisensa sellasena kun ovat. (KAP)

Kuoron ilmapiirid voisi verrata kasitteeseen opetusilmasto, joka muodostuu opetus-
ryhman sosiaalipsykologisista piirteistd. llmastoa voidaan kuvata eri termein: lammin,
kylma, salliva, demokraattinen, autoritaarinen tai oppilaskeskeinen. (Uusikyld & Atjo-
nen 2000, 101.) limapiiri voi iimaisukasvatuksen ndkdkulmasta ajateltuna olla itseil-
maisuun rohkaiseva tai ilmaisuhalua tyrehdyttava (Laakso 1994, 17). limaisun perus-
edellytyksena on siis turvallisen ja sallivan ilmapiiri luominen (Grénholm 1994, 10).
Mikali kuoron oppimistilanteessa vallitsee turvallisen tuntuinen ilmapiiri, voi siiné piilla

luovuutta yllapitava ja edistava voima (Kangasniemi 1994, 56).

Se on pohja sille, ettd méa voin vaatia niiltd tdn musiikin esittdmisessé ja ilmaisun puo-
lella mité hyvénsé, hyvinkin erikoisia asioita. Meilld on musiikkia, miss& saattaa joutua
tekemdan kummallisia asioita ja niiltd vaaditaan melkolaista kansalaisrohkeutta valilia.
Semmosia tilanteita esimerkiks, jossa joku osa kappaleesta on ihan aleatorinen, etté ne
saa ominpdinsa tehda sen niinku ne haluaa tai tuntee silid hetkelld. Niilla taytyy olla
rohkeutta toteuttaa se minkélaisen yleisdn eesséa hyvansa, ja sillon niiden taytyy tuntea
oma ympéristénsé turvalliseksi etta ne uskaltautuu siihen heittaytya. Niiden taytyy luot-
taa toisiinsa etta ne toiset tekee kans oikein. (KAP)

Valtavan tarkeetd kuorcilmaisussa on rohkeus ja itsensd likoon pistdminen. Nimen-
omaan esityksessa. Pitda uskaltaa rohkeasti laittaa itsensa taysilla likoon, ja jos ei sita
uskalla tehda, niin silloin iimaisu ja& ihan varmasti vajavaiseksi. --- Se edellyttda eh-
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dottomasti luottamuksellista iimapiirid. Kun meille on nyt tullu pari uutta laulajaa, niin ei
niitten ihan helppo oo heti lahtee tekem&an jotain vaikeeta ja vaikka tyhmaéa koreografi-
aa. Heidan pitda ekaksi tuntee siind ryhmaéssa, ettd ma uskallan tehda téman ja olla
ihan hassu. (RV)

Kannustava ja avoin ilmapiiri ei missaan tapauksessa edellytd muiden kuin musiikillis-
ten iimaisukeinojen kayttéa. Toisaalta on myds niin, efta niiden kayttd on helpompaa ja

luontevampaa kuorossa, jossa jo valmiiksi vallitsee otollinen henki. (M1)

Pulkkinen (1995, 49) katsoo, etta juuri ns. tunneilmaston merkitys on kuoroilmaisulle
suurin. Tunneilmasto heijastaa kuoron yhteenkuuluvuuden tunnetta: se pitaa yhtei-
s64 koossa, inspiroi luomaan uusia ilmaisukeinoja, antaa turvallisuutta ja luo kuoron
jasenille yhteistd historiaa. Hyvan tunneilmaston omaava ryhméa auttaa jasenidan
kehittymaan ihmisina ja tulemaan itsendisemmiksi ja aktiivisemmiksi yksiloiksi. (Pulk-
kinen 1995, 49.) Tunteille avoimessa ilmapiirissd on lupa olla vihainen, vésynyt ja
haluton (mutta ei pysyvasti eikd epérehellisesti), saa tehda virheitd (mutta ei luovut-
taa). “On tarkeaa opetella avautumaan ja kertomaan, miksi on kiukkuinen tai miksi
harmittaa niin, ettei pysty keskittymaan ja sitoutumaan tydhdn. Opetellaan pyyta-

maan anteeksi ja sovittelemaan.” (Koppinen & Pollari 1993, 59.)

Jos on hyvé tunneilmasto, avoin ja sillé tavalla herkempi, niin se palvelee kuoroilmasua.
Jos on semmonen ilmapiiri, ettd ei pysty puhumaan tai kuunnellaan toisia kriittisesti,
kytataan tai lahdetaan keikalle siksi, ettd saa ansaita keikkapalkkion... Toisaalta sitten
nyt mydhemmin ma oon oppinu sen, ettd ei tunteitten mukaan voi myoskaan elelld -
elikké joskus on ammattitaitoa myds se, etta laittaa ne tunteet omaan lokeroonsa ja
ajattelee, ettd vaikka mé& oon nyt kuinka hajalla, niin me tehd&an t&a nyt niin hyvin kun
pystytdan. Laulajan pitéda pystyd unohtamaan omat tunne-eldman moukeronsa ja sa-
moin kuoro voi kokonaisuutenakin ajatella, ettd vaikka meille on tullutkin vaikea hetki,
niin me kokoomme itsemme ja teemme harjotukset jotka auttaa meitd vaikka vaikean
tilanteen yli. Ja me teemme hyvan keikan vaikka meille tulis keskinaisia riitoja... Taval-
laan pitais nahda se esiintyminen semmosena et tdma me osataan ja t4a on se mita
varten me on harjoteltu eikd jaada sinne porindihin. Ja jos on kovin harrastelijakuoro-
laulaja esimerkiksi niin ei ehk& pysty siihen, et silmistd saattaa nakya se etta nyt ah-
distaa. (SP)
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Pulkkisen tapaan Koivisto (1995, 67) esittda, etta elavoitetyt kuorolauluesitykset vaa-
tivat normaalia laheisemmat suhteet toisiin laulajiin, kuoronjohtajaan seka koreogra-

fiin/ohjaajaan.

Tottakai kaikki asiat toimii paremmin, jos kuorolaiset ja johtaja fulee keskend&én toi-
meen. Ja jos kuorolaiset tuntee toisensa ja tietdd miten ne reagoi el;ilaisissa tilanteissa.
Ja niihin lammittelyharjotukset on kauheen tarkeita, koska niisséa harjotellaan ihmisten
reaktioita erilaisissa tilanteissa. Kun ihmiset tulee eri puoliita Suomea ja ne ei tunne toi-
siaan hirveen hyvin ja ne ei oikein tieda sitd omaa paikkaa siina kuorossa, me tehdaan
harjotuksia - tutustuttaa se ryhma tommosissa lammittelyharjotuksissa toisiinsa. Etta

tottakai se parhaiten toimii, jos kysymyksessa on toisensa hyvin tunteva ryhmé. (MR)

On tosi tarkee juttu, et ryhmaé tuntee toisensa. Ja laheisten suhteitten luominen ei ook-
kaan helppoa perinteisessa kuorossa, se vaatii niin paljon yhdessaoloa. Me vietetdan
valtavasti aikaa yhdessa tolla porukalla. Meilla on harjoitukset I&hes joka toinen viikon-
loppu. Ja my&s sitten niita intensiivisia kuoroleireja, ne on erittdin tarkeita. Niilld hae-

taan sitd yhteenkuuluvuuden tunnetta ja luottamusta. (RV)

Turunen (1999) kayttaa kasitetta eldamyskenttd, jolla han tarkoittaa yhteisén muo-
dostamaa elamysten mahdollisuuksien kokonaisuutta, johon yksilén omat tunteet
reagoivat. Elamyskenttd rakentuu ihmisten kayttaytymisesta, tavoista, kéytanteists,
ihmissuhteista, arvostuksista ja ihanteista. Se on satunnaisia tilanteita pysyvampi
ilmio, se luo tunnelmaa ja siina eldad myos tiedostamattomia seikkoja. "Jos yksil6lla
on mahdollisuus ilmaista omaa kokemustaan ja omia ndkemyksidan, se rakentaa
yhteenkuuluvuuden tunnetta, mika yleensa kantaa ja innostaa yksiloitéd. Se rakentuu
myds kiintymyksen ja luottamuksen ilmapiirista, jossa jokainen voi kokea olevansa
yhteison kunnioitettu ja arvostettu jasen. Yhteisyyden tunne auttaa paremmin selvia-
maan vaikeista tilanteista, joita aina kuitenkin syntyy.” Vuorovaikutus ja keskustelu
ovat Turusen (1999) mukaan eldmyskentdn keskeisid rakentajia. (Turunen 1999,
198.)

Tarkeampaa kuin turvallisuuden valttamattémyys onkin sen pohtiminen, miten turval-
lisuus saavutetaaan. Opettaja ei yksinaan luo luokan ilmapiiria. Myds oppilaita tulisi
kannustaa vastuuseen oppitunnin kulusta, ja heidadn pitaisi saada tietoja ja taitoja
mydnteisen asennoitumisensa tueksi. On hyva muistaa myés se, ettad elama ei aina

tarjoa pelkastaan turvallisia hetkia, ja ettd ryhmassa voidaan myés opetella turvatto-
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muuden sietoa: avoimuuden sailyttamista epamiellyttdvissakin tilanteissa, herkkyy-

den sailyttamista myos tylsina hetkind. (Lukion opetuksen opas 1980, 20-21.)

Edella pohdittiin ilmapiirin merkitysta kuoroilmaisun kannalta, mutta toisaalta kuoroil-
maisun my&ta voidaan myds vaikuttaa ilmapiiriin ja kuorolaistén valisiin suhteisiin.
Tutkittavat katsoivat kuoroilmaisun parantavan ilmapiiria (M2) mm. siten, etta ilmapiiri
keventyy (N12) ja yhdenmukaistuu (N9). limapiirid kuvailtin seuraavilla sanoilla:
avoimempi (N11), vapautunut ja rehellinen (N10), innostunut, hyvantuulinen ja roh-
kaiseva (N2), innovatiivinen (N10), rento ja luova: "me osaamme” (M6). Yhteistn il-
mapiirin avautuminen on kiintedssé vuorovaikutussuhteessa yksittaisen laulajan per-
soonan avautumiseen ja eheyteen (M1). Tallainen myénteinen kehitys ilmapiirissé
liittynee siihen, ettd yhteistoiminnalliset ryhmat on havaittu tehokkaammiksi ja ilmapii-
ritadan ystavallisemmiksi kuin sisdisesti kilpailevat (Jauhiainen & Eskola 1994, 103).
Kuoroilmaisua rakennettaessa ryhméasséa toimitaan paljon yhdessa: esimerkiksi liik-
kuminen antaa mahdollisuuksia luoda hyviad kontakteja muihin kuoroyhteisén jase-
niin, kun kuorolaiset joutuvat toistensa kanssa fyysiseen kosketukseen (Koivisto
1995, 67).

Voi saada paremman kontaktin toisiin laulajiin (N7)

Tassa tutkimuksessa kay ilmi, ettd kuoroilmaisu vahvistaa ja luo yhteishenkea (M10,
M11, M13, N3, N8), hioo ja hitsaa joukkoa yhteen (N9). Kuoroilmaisun myd&téa sosiaa-
linen kanssakayminen lisdantyy: kuorolaiset tutustuvat (M10) ja ystavystyvat (N2).

Kuoroilmaisu l&hentéa ja elavoittaa (M5).

Kun lahetaan tekemaan vaikka koreografiaa, niin oliskin todella hyvé lahtokohta, etta ne
kuorolaiset tekisivat itse sen koreografian eikd se tulisi ulkoapain. Se olis yks sellanen
prosessi, se oma koreografian tekeminen, mik& yhdistéis sité porukkaa. (RV)

Kuoron lahestyessa sita ihannetilaa, jossa jokainen yksilo avaa itsensd kaikkinaiselle
iimaisulle poistuu varmasti itsenséa ja mielipiteidensa hapeaminen kuoroyhteisén sisalla.
Tasta seuraa valittomasti ilmapiirin avoimuus sekd paatoksenteon ja vastuunjaon tasa-
puolisuus. -— Itse olen kuoroissani pyrkinyt luomaan tuota ilmapiirid ja henke& oman
esimerkkini ohella erilaisilla leikeill& ja harjoituksilla, joita on tehty yleensa leireilld ja vii-
konloppuharjoituksissa seka joskus ajan salliessa myos viikkoharjoituksissa. Sekin on jo
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eras temppu, ettd tehdaan joku aaniharjoitus kaveria kadestéd pitaen tai silmiin katsoen.
(M1)

Kuoroilmaisusta voi kenties olla apua kuoron ryhmaytymisessa ja ongelmatilanteiden

kasittelyssa.

Teatteri-ihmiset alottaa harjotukset ldmmittelyilld, joista on hirveen paljon pelkk&a hyvan
mielen luomista, ihan kun leikitéd&n kaiken nakosta, jotain ihan kahelia. Jos kuorossa ois
kauheen kirea tunnelma ja vaikeet ihmissuhteet, niin sillon kévis luultavasti niin etta jo-
ko taa projekti véhan ratkois ja homma kaatuis ihan taysin... Itse asiassa se vois olla
tosi hyva tapa yrittdéa késitella sellasta tilannetta missé kuoron sisélléd on ongelmia. (KT)

Toisaalta kuoroilmaisu voi myds huonontaa kuorolaisten valisia suhteita, jos joitakin
kuorolaisia pitda vakisin yrittda saada ilmaisemaan itsedan (N14). Kuorolaisten osal-
listuminen vaihtelee: osa tulee mukaan, jopa ehdottaa omia liikkeitd, toinen osa on
passiivinen (M8). Kuorolaisten vaéliset suhteet voivat klikkiytya aktiivisiin ja arkoihin
(N2). Vaikka kuoroilmaisu ajan kanssa tehtyna kehittda ryhmaa, voi se kiireessa sen

sijaan luoda epavarmuutta (N1).

Seka ilmapiiria etta tehtdvasuorituksen etenemista onkin térkeda arvioida jatkuvasti,
saannollisin valiajoin.102 Ryhmén toiminnan onnistumisen ja yksittédisen jasenen
persoonallisen kehittymisen kannalta on valttamatonta, etta jasenet ymmartavat ryh-
makokemustaan. Ryhméakokemus on jatkuva kokemuksellisen oppimisen prosessi,
jota ryhmatydntekija ohjaa. Ryhmakokemuksesta oppiminen edellyttédd jasenten it-
seensa ja ryhméatoimintaan kohdistuvaa reflektiota. “Edistdessdéan kokemuksellista
oppimista ohjaaja ottaa lahtékohdaksi eli yhteisen tutkimisen kohteeksi kunkin osal-
listujan ryhman toimintaan liittyvét teot, ajatukset ja tunteet”. Ohjaustekojen avulla
pyritddn saamaan jasenet tutkimaan yhteista kokemustaan, jotta he voivat saavuttaa
ryhmatoiminnan kaksoistavoitteen. Ryhmatyéntekija ohjaa osallistujia antamalla pa-
lautetta ja kannustamalla sen antamiseen. Ryhmakokemusta arvioitaessa on tarkeaa
kayttaa koko ryhmaa palautteen antajana eli kuulla kaikkien mielipidetta. (Jauhiainen
& Eskola 1994, 102, 149-150,157.)

Toiminnan arvioinnin kuorossa tulisi ulottua koskemaan ihan jokaista esiintymista.

Olisi hyva kayda keskustelua siitd, miten esiintyminen onnistui: Oliko esiintyminen
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musiikillisesti ja teknisesti tarkkaa? Tapahtuiko jotain yllattavaa? Oliko esiintyminen
musiikillisesti ilmaiseva? Millaisia olivat yleisén reaktiot? Mikd kohta vaikutti eniten
yleis66n? Mikd on kunkin oma kokemus esiintymisesta? Mitd asioita esityksesta
muuttaisit, jos voisit esiintymisen tehda uudelleen? Mika oli kullekin positiivisin ta-
pahtuma konsertissa? Mihin musiikillisiin ja esiintymiseen liittyviin asioihin pitaisi
ryhmamme keskittya tulevaisuudessa? Apuna esiintymisen arvioinnissa voi toimia
konserttien videointi, jonka avulla jokaisen on helppo arvioida niin ryhman kuin omaa
yksil6llista suoritustaan. Esiintymiseen liittyvia kysymyksia on hyvd nostaa esille jo
ennen konserttia - parhaimmillaan paastdan pohtimaan sitd, mika ylipaataan tekee
esityksesta hyvan. (Kaschub 1997, 100.)

Jos ollaan kayty hyvalla keikalla niin herkutellaan vahan, keskustellaan minka takia se

keikka oli onnistunut. (SP)

Arvioinnin ei kuitenkaan tule kohdistua vain saavutuksiin vaan myds kuoron menet-
telytapoihin ja yhteistoiminnan laatuun. Yhteisen tavoitteen muodostamisen ja sen
arvioinnin tulisi olla jatkuva dynaaminen prosessi (Jauhiainen & Eskola 1994, 102).
Keskeinen elementti yhteiséllisessd oppimisessa on se, ettd ryhma itse reflektoi toi-
mintaansa eli arvioi sita kriittisesti ja tarvittaessa muuttaa toimintatapojaan. Arvioinnin
on hyva olla jatkuvaa prosessin tarkkailua tydskentelyn aikana. (Tynjala 1999, 158).
Yksi tapa tarkastella oppimisen dynamiikkaa sosiaalisena toimintana, on nahda sosi-
aalinen yksikk® oppijana. Talla tarkoitetaan tiimin, organisaation tai muiden kollektii-
vien tasolla tapahtuvaa oppimista, jolloin oppijaksi ei katsota yksilda vaan kollektiivi.
Kollektiivin voidaan katsoa hankkivan tietoja ja taitoja tai muuttavan ilmapiiridén tai
toimintakulttuuriaan, jolloin kyse on kollektiivin oppimisesta. Tassad oppimisen muo-

dossa puhutaankin usein oppivasta organisaatiosta. (Tynjala 1998, 151.)

Ryhman kiinteys

Ryhmaéan koossa pysyminen ja kiinteys perustuvat vetovoimaan eli attraktioon. Ryh-
man jasenet tuntevat vetovoimaa joko toisiinsa henkildkohtaisesti tai ryhman tehta-
vaan ja toimintaan. Kiintealla ryhmalla taas on vetovoimaa jaseniinsa. (Jauhiainen &
Eskola 1994, 103.) "Ryhméan voi sanoa olevan kiintea paitsi silloin, kun jasenet pita-

vat toisistaan, myds silloin, kun jdsenyys ryhmassa koetaan tarkeaksi ja arvokkaaksi,
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kun ryhmén jasenyydesta koituu yksilélle ylipaénsa palkintoja, kun kustannukset ja-
senyydesté ovat pienet ja kun yksilélla ei ole muita vaihtoehtoisia tapoja saada niita
palkintoja, joita ryhman jasenyys tarjoaa.” (Helkama ym. 1998, 265). Ryhmén henki-
l6kohtainen vetovoimaisuus muodostuu siis niista eduista, joita jasen kokee ryhmasta
saavansa:. esimerkiksi toiminnan kiinnostavuudesta, ihmisysuhteiden, tyydyttavyydes-
ta, sosiaalisesta arvonannosta (Jauhiainen & Eskola 1994, 103). Kuoron kiinteydesta
kertoo omalta osaltaan se, kuinka suuri vaihtuvuus kuorossa on (Kaartinen 1989,
10). Viitalan kuorossa kokoonpano on pysynyt ldhes muuttumattomana 7-8 vuoden
ajan (RV). Seminaarimden Mieslaulajien harrastusmotivaatiosta voi lukea lisaa Miet-
tisen ja Niemistdn (1998) tutkimuksesta. Toisaalta opiskelijakuorossa kokoonpanon

vaihtuminen on luonnollista laulajien elaméantilanteiden nopean muuttumisen myéta.

Tynjala (1999, 157) kayttaa kiinteyteen liittyen kasitettd positiivinen rippuvuus, joka
tarkoittaa sita, ettd ryhman jadsenten on tunnettava tarvitsevansa toisiaan. Koko ryh-
man menestyminen riippuu sen jasenten menestymisesta ja painvastoin: ryhma "ui
tai hukkuu yhdessa”. Jos téllaista positiivista riippuvuutta ei saada aikaan, on mah-
dollista etta todellista yhteisty6ta ei synny ja toiminta hajoaa ryhméssa suoritettujen
yksiléllisten téiden kokoelmaksi! Positiivista riippuvuutta edistdd mm. ryhmalle ase-
tettu yhteinen tavoite ja tietoisuus siita, ettad yksilollisesti tydskennellen tavoitetta ei
pystytda saavuttamaan. (Tynjala 1999, 157.) Kuoroilmaisun kannalta tama merkitsee
sitd, ettd kaikkien laulajien on oltava tietoisia yhteisesta tavoitteesta - helposti kay
niin, ettd aktiivisimmat kuorolaiset “puuhaavat” keskenaan eikd muilla ole kasitysta

esimerkiksi siita, millaista konserttia ollaan valmistelemassa.

Kiinteyden ulottuvuuksia ovat normatiivinen, jasenten valinen ja toiminnallinen integ-
raatio. Normatiivinen kiinteys on jasenten yksimielisyyttéd toimintanormeista. J&dsenten
vélinen kiinteys ilmenee myodnteisind tunnesuhteina eli keskinaisend kiintymyksena.
Toiminnallista integraatiota kuvaa “yhteen hiileen puhaltaminen”, yhteistoiminta, jon-
ka avulla voidaan saavuttaa tavoite. Jauhiainen ja Eskola (1994) viittaavat Feldmanin
(1974) tutkimukseen, jonka mukaan toiminnallisen ja jasenten vélisen kiinteyden
keskindinen riippuvuus on suurin. Kun tavoite saavutetaan, ryhma muodostuu kiinte-
aksi, ja vastaavasti ryhma, jonka jasenet pitavét toisistaan, toimii tehokkaasti. Toi-
saalta lilan suuri kiinteys voi alkaa tuottaa ryhméapainetta, joka saattaa johtaa jonkun

jasenen ryhmasta irrottautumiseen. Erittdin kiintedssa ryhmassa esiintyy usein myoés
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kritiikitonta “lauma-ajattelua”, jonka seurauksena esimerkiksi vastakkaisten mielipitei-
den ilmaiseminen kay ryhmassa mahdottomaksi. Tahan vaikuttavat usein ajan puute,
joka voi sulkea vaihtoehtojen etsimisen pois, ja sellainen johtajuus, joka kayttaa ai-
kapulaa ryhman manipulointiin ja edellyttaa jasenilta samanmielisyytté. (Jauhiainen &
Eskola 1994, 106-107.)

Tehtavaan sitoutumisen nakékulmasta tarkasteltuna vetovoimaisuus perustuu yleen-
s& toiminnan tuloksellisuuteen, ei niinkaan jasenten valisiin suhteisiin. Henkilékohtai-
set liittymismotiivit tuottavat ryhmaan kilpailua, joka heikentda ryhman toimintakykya.
Liittymismotiivit vaikuttavat ratkaisevasti myds jasenten sitoutuneisuuteen ja jase-
nyyteen: Ulkokohtaiset, esimerkiksi toisten velvoittamat liittymismotiivit saattavat
muodostaa nimellistad jasenyytta, jolloin jasen ei tunne kuuluvansa ryhmaéan eika si-
toudu siihen. Jasenesta itsestddn ldhtevat, sisdsyntyiset motiivit puolestaan synnyt-
tdva psykologista jasenyytta, jolloin jasen tuntee kuuluvansa ryhmaan ja sitoutuu
antamaan siihen panoksensa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 103-105.) Kuorolaisen ns.
sisaisista motivaatiotekijtiisté7 muodostavat keskeisen osan ennakkokasitykset kuo-
roilmaisusta, joilla on keskeinen merkitys siind, miten kuorolainen osallistuu kuoron
toimintaan. Pulkkisen (1995, 79) tutkimuksessa sisadisia motivaatiotekijoita tarkastel-
tiin tutkimalla kuoroon tulemiseen vaikuttaneita syitd. Tulus-kuorossa olen itse sel-
vittdnyt kuorolaisten odotuksia kuorotoiminnan suhteen ja kuoroharrastuksen merki-

tysta kyselyn avulla (liite 7).

Pulkkisen (1995, 79) mukaan kuorotoiminnassa on pyrittdva tukemaan yksilén inhi-
millisia tarpeita ja on selvitettava, milla tavoin kuoroilmaisu liittyy yksilén tarpeisiin ja

arvoihin - nédin voidaan luoda edellytykset sellaiselle jasenyydelle, joka ilmenee si-

7 Sisdginen motivaatio ilmenee kenties puhtaimmillaan  huippukokemuksessa.

Csikszentmihalyi (1991) on luonut flow-kasitteen, jolla hadn kuvaa tilaa, jossa ihmisen onnen
kokemus on taydellisimmilladn. Kokiessaan téllaisen tilan ihminen antautuu johonkin
toimintaan niin kokonaisvaltaisesti, ettd kaikki muu menettdad hetkellisesti merkityksensa.
Té&lldin huomio saa vapaasti ja tdysin KkKiinnittyd toimintaan, joka johtaa asetettuihin
tavoitteisiin. Kokemus on itsessaan niin palkitseva ja nautittava, ettd ihminen on vaimis
tekemaan suuriakin uhrauksia sen saavuttamiseksi. Flow-kokemus syntyy, kun yksilén
psyykkinen energia kohdistuu tavoitteeseen ja taidot mahdollistavat tavoitteen mukaisen
toiminnan. Toiminta edellyttda kuitenkin sellaista paneutumista ja keskittymistd, ettéd hetkeksi
kaikki muu unohtuu. Flow-kokemus voi syntyd, kun ponnistelemme omilla aarirajoillamme
saavuttaaksemme haastavaksi ja arvokkaaksi kokemamme paamaaran. (Csikszentmihalyi
1991, 3-6; 39; 49.)
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toutumisena ryhman toimintaan. Pohjola (1992) kuvaa sita, kuinka lasten oman moti-
vaationa ja rakkauden laulamiseen on oltava mukana joka hetki; ilman laulamisen
iloa tyéskentely ei Tapiolan kuorossa olisi mahdollista. llon ja rakkauden takana taas
on monia eri asioita: yhteisyyden kokemus, mielekas ohjelmisto, tunne edistymisesta
kohti vaativaa tavoitetta. Ja se, ettd lapset saavat laulaa omalla danellaan niin, ettei
heitad pakoteta yhteen muottiin. (Pohjola 1992, 105.)

Kuoron dynamiikalle on erittsin tarkeaa se, kuinka vahvasti jasenet sitoutuvat® ryh-
maan (Kaartinen 1989, 12). Ryhmailie jasenyys on tarkea asia, silla se takaa jasenten
tietoiseen valintaan perustuvan ryhmén olemassaolon ja antaa mahdollisuuden vai-
kuttaa heihin pdamaarien saavuttamiseksi. Yksillle jasenyys tuottaa velvollisuuksia
ja oikeuksia, antaa turvallisuutta ja mahdollisuuden vaikuttaa yhteistoimintaan. (Jau-
hiainen & Eskola 1994, 104.) Vuorovaikutuksen ja positiivisen riippuvuuden onnistu-
minen edellyttaa, ettd ryhman jokainen jasen kantaa yksiléllista vastuuta ja tuo oman
panoksensa ryhman yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi. (Tynjala 1999, 157). Kuo-
roissa niin kuin kaikessa vapaaehtoisuuteen pohjautuvassa toiminnassa ongelmaksi
muodostuu helposti lilan heikko sitoutuvuus ryhmaan, ja mitd yleisempaa heikko si-
toutuvuus on, sita enemman se vaikuttaa koko kuoroon (Kaartinen 1989, 12). Sitou-
tuminen nékyy kuorossa mm. harjoitusaktiivisuudessa. Valitettavasti monessa kuo-
rossa on vielakin vallalla omalaatuinen kasitys oikeudesta olla pois harjoituksista:
"Mindhan osaan taman jo”. (Murto 1989, 38.) limaisun toteuttaminen eri muodois-
saan vaatii kuorolaisilta aktiivista osallistumista, ja poissaolot kenties korostuvat, silla
poissaoloja ei voi korvata omalla harjoittelulla (Koivisto 1995, 67). Jokaisen paikalla-
olo on siis tarkeaa kuoroilmaisun harjoittelemisessa, samoin kuin muussakin kuoron

harjoittelussa (N7).

Voisiko kuoroilmaisu osaltaan auttaa kuorolaisia sitoutumaan kuoron toimintaan?
Savolaisen (1989) mielesté liilkunnallinen teos kasvattaa yhteista vastuuta, silla jokai-

sen on yritettdva parhaansa, jotta lopputulos olisi tyydyttdva. Kuorolaiset alkavat

¥ Sitoutuminen on kiinteassa yhteydessa yksilén motivaatioon. Motivoitunut ihminen sitoutuu
tekemiseensda, esimerkiksi harrastukseensa. I|hminen on sitd sitoutuneempi, mita
motivoituneempi han on, ja sitd enemman harrastus merkitsee hanelle. Shamir (1988) on
tutkinut ihmisten vapaa-ajan sitoutumista, ja esittda, ettd sitoutuminen on sita
voimakkaampaa, mitd keskeisempi merkitys toiminnalia, roolilla tai yhteydeilda on yksilén
identiteetille. (Metsamuuronen 1995, 64; 89; 90-92.)



96

my06s kiinnittdd huomiota muiden suorituksiin ja vaativat toisiltaan enemman kuin ta-
vallisesti. (Savolainen 1989, 18.) Jasenet ovat yhteistoiminnallisessa ryhmé&ssa moti-
voituneita suorittamaan tehtdvdnsa loppuun ja oftavat vastuuta myés toisistaan.
Ty6njako on parempi kuin kilpailevassa ryhmassa, ja jdsenten sudritukset pystytaan

koordinoimaan. (Jauhiainen & Eskola 1994, 104.)

Kuoroilmaisun toteuttaminen kaikessa monipuolisuudessaan vaatii vastuunkantajia ja
edellyttad johtajalta delegointitaitoja ja luottamusta (M3). Vastuunjaon onnistuminen on
yhteydesséa kuoron ilmapiiriin: Johtaja voi varmasti delegoida helpommin, jos kuoron fii-
lis on hyva, ja myds kuoro uskaltaa ehdotella paremmin (M11). Kuorolaiset ovat yleensa
produkticiden yhteydessd vastuuliisempia verrattuina normaaleihin kuoroharjoituksiin
(M13). Kuorolaisilie tulee enemman vastuuta suunnittelussa, harjoittelussa ym. (N2).
Vastuu jakaantuu ja sitoutuminen lujittuu (N11), jokainen kuorolainen vastaa rehelli-
semmin ja aidommin omasta roolistaan osana kokonaisuutta (N10). Opitaan ottamaan
vastuuta. Jokainen voi kokea olevansa tarkea osa kuoroa. (N11) Toiminnallisuus li-
saantyy (N8) ja yleinen tyéskentelyilmapiiri paranee (N8). On helpompi jakaa vastuuta
kun kuorolaiset tuntevat toisensa paremmin (M2) - kuoroilmaisu yhdistda yhteiseen
projektiin (M3).

Sitoutumisessa ilmenevat ongelmat voivat liittya jasenten motivaatiohukkaan. Moti-
vaatiohukassa voi olla kysymys kolmesta asiasta. (1) Sosiaalinen laiskottelu (social
loafing) kuvaa sita, kun yksilén panos heikkenee hanen uskoessaan ettei hénen pa-
noksensa ole todettavissa tai arvioitavissa. Kuoroilmaisun alueella tdméa voi nakya
yksinkertaisesti siin&, ettd yksild ei usko omiin ilmaisullisiin mahdollisuuksiinsa ja lak-
kaa osallistumasta esimerkiksi ilmaisuharjoituksiin. (2) Vapaamatkustajuus (free ri-
ding) on hyvin lahella sosiaalista laiskottelua, mutta siina yksilé vahentaa panostaan
siksi, ettd hanen kasityksensad mukaan hanen toiminnallaan ei ole paljonkaan merki-
tystd ryhman suorituksen kannalta. Tallainen motivaatioon liittyvd ongelma syntyy
uskoakseni helposti juuri kuorossa, jossa yksittainen laulaja ei valttdmatta ymmarra
oman laulunsa merkittavyyttd kokonaissoinnin kannalta. My&s kuoron kokonaisilmai-
sun kannalta on tarkeaa, ettd yksittainen kuorolainen ymmartdd oman ilmaisunsa
merkityksen osana kokonaisuutta: pienetkin eleet ja ilmeet nékyvat yleisélle, ja joku
kuulijoista saattaa tarkkailla tietylla hetkella juuri yhta tiettya kuorolaista. (3) "Raukkis”
(sucker) -ilmigssa tilanne on sellainen, ettd yksilon into laimenee hanen huomates-

saan etta toiset ryhman jasenet kayttavat vapaamatkustajina hyvakseen yksilén pon-
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nistuksia - hdn ei halua olla "raukkis”. (Vrt. Baron, Kerr & Miller 1992, Helkaman ym.
1998, 255-256 mukaan.)

4.3.3.2 Ryhman puitetekijat

Ryhmaén puitetekijoilla tarkoitetaan sellaisia tekijoita, joita sdatelemallad voidaan valilli-
sesti vaikuttaa ryhman toimintaan: ryhman koostumus, ryhméan koko, aika ja paikka
(Jauhiainen & Eskola 1994, 107).

Vaikka ryhma ei olekaan jasentensd summa, sen toiminta riippuu siita, millaisia jase-
nia siihen kuuluu. Jasenen ryhméaan antama panos taas rippuu mm. hanen henkil6-
kohtaisista ominaisuuksistaan ja siitd, miten han kokee voivansa kayttaa niitd ryhma-
tilanteessa. Ryhman toiminnalle on olennaista jasenten yhteensopivuus tavoitteiden
kannalta keskeisten ominaisuuksien suhteen. Tavoitteena ei ole samanlaisuus, vaan
yhteensopivuus; yleensa yksi toiminnan kannalta tarked ominaisuus riittda yhteenso-
pivuuden kriteeriksi, jasenten muut ominaisuudet voivat erota huomattavastikin toi-
sistaan. Erilaisuus tuottaa virikkeitd, luovia ratkaisuja ja dynamiikan kannalta tarkeita
vastakkaisia ndkemyksid, mika laajentaa ryhman toimintamahdollisuuksia. Toisaalta
nopeaan ja keskitettyyn tehtavasuoritukseen pidetdan parempana homogeenista
ryhmaa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 107-109.) Kuorossa laulutaito riittdnee yhteen-
sopivuuden kriteeriksi; kuoroilmaisun rakentamiselle on vain hyddyksi, jos kuorolaiset

ovat muilta ominaisuuksiltaan erilaisia.

Téarkedksi tdssa yhteydessd muodostuu se, milla tavalla yksilén odotukset ja hanen
arvionsa itsestdan laulajana ja kuoron tarve saada uusia laulajia kohtaavat. Ryhman
koko kuorbssa maaraytyy yleensa musiikillisin perustein: miten monta laulajaa kuo-
rossa halutaan olevan. Ryhman kokoa olisi ehkd syytd miettia laulajia valittaessa,
silld esimerkiksi mieslaulajat saattavat olla niin kysyttyja, ettd heidat ilman muuta
otetaan kuoroon muita nakékulmia sen enempaa miettimatta. Olisi hyva pohtia sita,
riittdakd pelkkd musiikillinen péasykoe vai tarvittaisinko myds haastattelua, jossa
saataisiin selville laulajan tavoitteet ja hanelle kerrottaisiin kuoron pyrkimyksista.
(Kaartinen 1989, 9). Ryhmén toiminnalle on hyvat edellytykset, jos kuorolaiset ovat

valikoituneita ja samalla vahvasti sitoutuneita kuoron toimintaan.
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Varsinkin tdna vuonna kun otettiin uusia laulajia, niin laulukokeessa todella painotettiin
sitd, onko valmis tekem&an muutakin ja kayttdmaan aikaa. Se onkin justiin tdman ryh-
man vahvuus, toista porukkaa Suomesta ei varmaankaan 16ydy - se on niinku valtavan
iso bandi. Kun ajattelee, etta bandi viettaa tuntitolkulla ja viikkotolkulla aikaa béndiko-
pissa, niin tdssé on vahan sama meininki. (RV)

Tapiolan kuoron erityispiirteisiin kuuluu, ettd jokainen kuorolainen on valmis rajanyli-

tyksiin mm. liikunnallisin ja draamallisin ilmaisukeinoin (Ala-P&llanen ym. 1998).

Sillon kun n&ma pyrkivat kuoroon, niin yha enemman ma oon kiinnittdnyt huomiota sii-
hen, ettd ma aina keskustelen niiden kans ja véhan tutkin niiden motivaatiota - niilla
taytyy olla maératynlainen motivaatio tdhan touhuun. Ja onko nailld samantapainen
suhtautuminen musiikkiin, kun mik& mulla on ja mihin ma haluaisin vieda sita. Ja taa on
se lahtdkohta, ettd musta tuntuu etta niilla on joku tallanen musiikillinen perussuuntau-
tuminen ja ominaisuus samansuuntainen, kun mun naiden pedagogisten ajatusteni
kanssa. (KAP)

Ajan merkitys ryhméssa tulee esiin harkittaessa koko toimintajakson pituutta, samoin
kuin sovittaessa yksittdisen toimintakerran kestosta ja tapaamistiheydesta. Toiminta
jantevoityy, jos heti aloitettaessa arvioidaan tavoitteen saavuttamiseen vaadittava
aika, joskin tarvittaessa voidaan toki sopia jatkoajasta. (Jauhiainen & Eskola 1994,
112.) Aikatauluista sovittaessa on térkea kayttaa aikaa yhteiseen keskusteluun, jossa
ajankaytéstd nimenomaan yhdessa sovitaan. Kuoronjohtaja ei saa sanella ajankayt-
t6d, vaan asiasta on yhdessé keskusteltava - kuorolaisten on tarkea ymmartaa aika-
taulujen merkitys ja henkilékohtaisesti sitoutua kuoroilmaisun rakentamisprosessiin
my0s kaytettdvissa olevan ajan suhteen. "Taidekasvatuksellista prosessia varten on
oltava riittdvasti aikaa ja tilaa, jotta osallistujat I6ytavat oman kyvykkyytensa ja kayt-
tavat sitd” (Vahanikkila 1995, 136).

Kyselyyn vastanneet nostivat suurimmaksi kuoroilmaisuun liittyvaksi ongelmaksi juuri
ajankaytoén. limaisuun liittyvd suunnittelu ja kypsyttely, ideointi ja valmistelu vievat
aikaa (N10), samoin musiikillinen keksinta (N1). Ideoitten saaminen ja ohjelmiston
|6ytaminen voi olla vaikeaa (N2).Varsinkin alussa menee aikaa paljon (M5). limaisu
vaatii oman aikansa harjoituksista (N2), vaatii enemman aikaa sisaistaa "ilmaisuteos”

(N3). Sesonkikeikat voivat katkaista harjoitusprosessia (N4).
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Ajankayttdongelmiakin varmasti tuiee, vaatihan téllainen teatteri-iimaisun k&ytté l&hes
kaksinkertaisen ajan tavalliseen kuorokonserttiin verrattuna. Ensin on opeteltava lau-

luosuudet ja vieldpa ulkoa, ennen kuin voidaan aloittaa ohjaustys. (M13)

Jos siihen ei oo varattu aikaa tarpeeksi niin sehan on varmasti ongelma - siitan hyvin
akkia seuraa vaan sahlays, et ei oo pian laulua eika esitystd. Mut kun ton mokan on
kerran tehny, niin tuskin tekee toista kertaa. Mut ei se mun mielestéd oo sisaan raken-
nettu ongelma - se on selvaa, et se vie ihan erilailla aikaa kun esim. opettaa yks laulu
mik& lauletaan nuoteista; se ulkoo opetteleminen, sit sen jutun rakentaminen ja sit sen

rakennetun jutun harjotteleminen. (KT)

Ajankayttéén liittyvid ongelmia - niitdhan on aina koska tda vaatii paljon aikaa. Meilla on
muutaman kerran vuoteen se viikonloppuleiri, jolloin voidaan enemman juuri timmadsen
musiikillisen ilmaisun puolta vieda eteenpain, koska ne on paljon rauhallisimpia tilan-
teita. Kun meilld on torstaisin harjotukset, niin ne on aika vasyneité siina vaiheessa ja
ne on monta kertaa vaikeeta saada keskittyma&an tahan ilmaisupuoleen. Se on rauhalli-
sempi tilanne viikonloppuleirin aikana. En itse asiassa koe silla tavalla, etta nyt tuo osa
on varattu kuoroilmaisulle ja tuo ei... vaan se on koko ajan sita, se tapahtuu kaiken ai-
kaa. (KAP)

Vastaavia ongelmia tuli esiin Koiviston (1995) tutkimuksessa, jossa suurimmaksi on-
gelmaksi harjoitusprosessissa vastaajat kokivat kiireen: kiireen tuntua aiheutti tutkit-
tavissa kuoroissa mm. lilan vaikea koreografia, koreografian muutokset, harjoitusajan
jakaminen laulamisen ja likkumisen kesken sekd harjoitusten nopea eteneminen.
Itse olen kokenut, ettd kuoronjohtajan oma Kiireisyys ja sen myéta helposti syntyva
kireys luo koko kuoroon kiireista ja kireda ilmapiirid. Kuoronjohtajan olisikin tarkea

sdilyttda malttinsa, vaikka paineet olisivatkin kovat.

Ryhman puitetekijéihin voisi kenties liittdd myds ne taloudelliset, PR- ja organisointi-
haasteet, joita kuoroilmaisu tuo kuoroyhteisélle mukanaan (M13). Itse olen kuoroil-
maisun myéta kohdannut danentoistoon ja tilankayttéon liittyvid ongelmia: erilaisissa
asetelmissa kuoron kuuluvuutta joutuu pohtimaan uudelta kannalta ja kaikki tilat eivat
sovellu ilmaisullisesti monipuolisille konserteille esimerkiksi huonon nakyvyyden
vuoksi. Rahallisia ongelmia voi puolestaan aiheutua esimerkiksi ylimaaraisista rek-

visiittaan tai lavastukseen liittyvistd kustannuksista.
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Kuoron toimintapaikalla puolestaan on merkitystd ryhman muodostumiseen ja erityi-
sesti sen identiteetin vahvistumiseen. Vuorovaikutus ryhmassad muovautuu sen mu-
kaiseksi, miten jasenet sijoittuvat suhteessa toisiinsa esimerkiksi samassa huonees-
sa. (Jauhiainen & Eskola 1994, 113-114.) Kuoron harjoitustiloja valittaessa olisikin
ehka akustiikan lisdksi syyta paneutua siihen, miten tila vaikuttaa ryhman jasenten
valiseen vuorovaikutukseen. Nékevatké kaikki kuorolaiset hyvin johtajan? Enta miten
he ndkevat / kuulevat toisiaan? Olisi ryhman toiminnan nakékulmasta perusteltua
myds vaihdella kuorojérjestysta aika ajoin, jotta eri ihmiset saisivat mahdollisuuden
tutustua toisiinsa. Omassa kuorossani olen ainakin huomannut kuorolaisten usein
hakeutuvat samojen ihmisten vierustoveriksi, jolloin esimerkiksi uudet laulajat saatta-
vat jaada “kuin nalli kalliolle”. Etupenkkiin ja takapenkkiin sijoittautumisessa taas voi
nakya kuorolaisen aktiivisuus tai haluttomuus olla aktiivisesti harjoituksissa mukana.
Yhteisia keskustelutilanteita varten voisi tuolit tilassa jarjestaa taysin eri tavalla kuin

normaalissa kuoroharjoituksessa.
4.3.3.3 Ryhman suhdejirjestelméat

Ryhman suhdejarjesteimat muodostuvat jasenten suhteista ryhméan valttdmattomiin
toimintoihin ja heidan keskinaisistd suhteistaan. Vuorovaikutus muuttaa jatkuvasti
keskindisia suhteita ja sita kautta suhdejarjestelmia, jotka ovat kiintedssa yhteydessa
toisiinsa. Ryhmadynamiikan kannalta olennaista eivat ole suhdejarjestelmat sinansa,
vaan keskinaisia suhteita muokkaava toimiminen. Keskindiset suhteet joko estavat
tai edistavat ryhmén tavoitteen saavuttamista. Jasenten olisin hyva olla tietoisia kes-
kindisista suhteistaan ja omista asemistaan niissa, ovat suhdejarjestelmat sitten viral-
lisesti maariteltyja tai epavirallisia, ainoastaan toiminnassa ilmenevia. Suhdejarjes-
telmat voidaan jakaa rooli-, normi-, valta-, kommunikaatio- ja tunnesuhdejarjestel-
maan. (Jauhiainen & Eskola 1994, 115-116.)

Roolien muotoutumiseen vaikuttaa yhteisen toiminnan tarpeen ja tavoitteiden vaati-
ma tyonjako. Roolien jakautuminen puolestaan riippuu ensiksi jasenten henkilokoh-
taisista ominaisuuksista ja jasenen merkityksesta ryhmalle, toiseksi jasenen sijoittu-
misesta ja toiminnasta muissa suhdejarjestelmistd. Kolmas roolien jakautumiseen
vaikuttava tekijd ovat jasenten ryhman ulkopuoliset roolit, jotka vaikuttavat siihen,

millaisiin rooleihin he hakeutuvat ja millaisia rooleja heille tarjotaan. Koska ryhmaélla
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on tapana kohdistaa samat odotukset aina samoihin henkildihin, on roolisuhdejar-
jestelmalla taipumus jahmettyd. (Jauhiainen & Eskola 1994, 119-120.) Jokaisessa
kuorossa on esimerkiksi luontaisia johtajia ja vastuunkantajia, ja he tulevat auto-

maattisesti valituiksi luottamustehtaviin (Kaartinen 1989, 11).

Perinteisesti ryhman roolit jakautuvat tehtavan suorittamiseen suuntautuviin rooleihin
(mm. aloitteentekija, tiedottaja, ajankdytdn tarkkailija, muistinmerkitsija, jarjestelija,
tietojen etsijd) ja ryhman kiinteyden yllapitoon liittyviin rooleihin (mm. rohkaisija, mu-
kaanvetdja, erotuomari, sovittelija, kommentoija) (Koppinen & Pollari 1993, 40).
Edistddkseen yhteisia voimavaroja ja joustavuutta ryhman tulisi pitdéa roolit dynaami-
sina: jasenia tulisi esimerkiksi rohkaista siitymaan roolista toiseen (Jauhiainen & Es-
kola 1994, 120). Yhteistoiminnallisessa oppimisessa on tarkeaa, ettd jokainen on
vuorollaan kussakin yhteistoiminnallisessa roolissa (jarjestelija, tarkistaja, kirjuri, roh-
kaisija, tarkkailija), ja ettéd roolit sovitaan aina ennen tyéhdn ryhtymista. Hyvin toimi-
vassa ryhméssa jasenten tulisi pystya tilanteen mukaan liukumaan roolista toiseen.
(Koppinen & Pollari 1993, 40, 72.) Pohjola (1992, 22) kuvaa sitd, kuinka han on kuo-
ronjohtajana koettanut muistaa antaa jokaiselle lapselle vuorollaan tehtavén, vaikka-
pa pienenkin. Oman roolinsa ohjaamina lapset oppivat myds tunnustamaan, etta jo-
kaisen kyvyt ovat erilaiset (Pohjola 1992, 22).

Helkaman ym. (1998, 265) mukaan rooli on "sellaista ryhméan jasenen kayttaytymista,
jota muuta haneltd odottavat”. Roolin epamaaraisyys eli roolinhaltijan puutteellinen
tieto siitd, mitd hanen odotetaan tekevan, on ryhmaén tyéskentelyn tehokkuutta ja yk-
sildiden hyvinvointia vahentava tekija (Helkama ym. 1998, 267). Yhteistyon sujumi-
nen voi estyd myds roolikonfliktien vuoksi: Roolinsiséisissa konflikteissa roolinhalti-
jaan kohdistuvat odotukset ovat ristiriitaisia. Esimerkiksi on erimielisyytta siitd, mita
kenenkin tehtaviin kuuluu. (Helkama & al. 1998, 266.) Tahan tilanteeseen saatetaan
kuorossa térmata, mikali kuorolaisille jaetaan vastuuta eri tehtavissa. Neuvotteluilla
voidaan toki paastéa yhteisymmarrykseen roolia koskevista odotuksista ja rooliin liitty-
vista velvollisuuksista. Roolienvélisessa konfliktissa henkil6lla on ainakin kaksi roolia,
joihin kohdistuvia odotuksia hdnen on vaikea tayttaa yhta aikaa (Helkama ym. 1998,
266). Tallainen tilanne voi syntya kuorossa, mikali vastuu jakautuu liilan harvojen ih-
misten harteille. Tarked vastuunjakoon liittyvd kysymys onkin, ollaanko kuorossa

valmiita vastuun jakamiseen mahdollisimman monen kesken (Kaartinen 1989, 11).
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Ja ovatko kuorolaiset oikeasti valmiitta ottamaan mahdollista vastuuta vai arvostel-
laanko kuoron toimintaa vain "takarivista” kasin? (Kaartinen 1989, 11). Toisaalta voi-
daan pohtia, uskaltaako tai haluaako kuoronjohtaja antaa todellista vastuuta vai tar-

joaako han kuorolaisille vain “juoksupojan” tehtavia.

Roolin ja persoonallisuuden valinen konflikti syntyy, kun roolinhaltijan persoonallisuus
ja roolin vaatimukset eivat sovi yhteen. Esimerkiksi kun kuoron toiminnanjohtajan
rooliin nimetyltd henkildltd puuttuukin roolin vaatima aloitekyky ja maaratietoisuus.
Tata konfliktia voidaan ennalta vahentaa parantamalla koulutusta rooliin tai paranta-
malla menetelmid, joilla roolinhaltijat valitaan. (Helkama & al. 1998, 266.) Usein kuo-
rossa kay niin, ettad vastuutehtaviin ajaudutaan hyvéan valitsemismenettelyn puuttues-

sa.

Normisuhdejérjestelmé ilmaisee, miten jasenet sijoittuvat suhteessa ryhman harjoit-
tamaan sosiaaliseen kontrolliin, jolla tarkoitetaan yksilén opettamista, taivuttamista tai
pakottamista kayttdytymaan ryhman arvojen ja padmaarien mukaisesti. Jarjestelma
muuttuu tilanteesta toiseen, koska jasenet kokevat itselladn olevan eri asioiden suh-
teen erilaisia velvoitteita. Ryhmassa tapahtuu jatkuvasti tiedostamatonta tai tietoista
norminmuodostusta, useiden normien yhteen sovittamista. Ryhméan jasenten tulisi
tyostaa itselleen juuri omaa toimintaa parhaiten edistava normisto, silld normien mu-
kaisen toimimisen tulisi perustua yksildiden valintaan, ei pelkkdan mukautumiseen.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 121-122.) Kuorossa tdma merkitsisi “kirjoittamattomien
sadantdjen” esillenostamista ja kuoron toimintaa edistdvan normiston laatimista yh-

dessa.

Bengtsson (1982, 70-71) kirjoittaa juuri naista lausumattomista sdanndista, jotka kuo-
rossa vallitsevat. Osa naista saanndista koskee musiikillisia asioita, esimerkiksi sita
mita kuoronjohtaja kullakin viittomallaan tarkoittaa. Osa kuoron siséisiad saant¢ja ovat
my®&s kunkin kuoron omat kayttaytymismallit, esim. tervehtimiseen liittyvat kaytannot.
Uusille kuorolaisille naihin sdantéihin tutustuminen on vaikeaa, ja se kestda useim-
miten kauan. Kaartisen (1989) mukaan kuoroon tulevalta uudelta laulajalta odote-
taan, etta han hyvéksyy kuoron sosiaaliset normit. Uusi jadsen saa kuoron sisdisessa
hierarkiassa heti oman paikkansa. Hanen tulee niin pitkalle kuin mahdollista yhden-

mukaistaa oma kdytoksensad kuoron kdytéksen mukaan, ja on mm. opittava naura-
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maan vitseille, jotka eivat muuten naurattaisi. Vaikka uusi laulaja olisi idearikas ja
avoimen utelias, ryhma useinkin enemman tai vahemman "normalisoi” hanet, riippu-
en siitd kuinka joustava ryhma on sisaiseltd dynamiikaltaan. Kuoro voi olla taysin
jahmettynyt omiin perinteisiinsa tai muutamien maaraamiin tavoitteisiin, jolloin kaikki
uusi torjutaan. Toki on olemassa myods kuoroja, jotka haluavat uusiutua henkisesti,
odottavatkin uusia aloitteita ja ideoita tuovia jasenia. Toisaalta on ymmarrettava, etta
liilan suuri erilaisuuden hyvaksyminen johtaa ristiriitoihin ja jannityksen syntyyn kuo-
ron sisalld. Keskeista lienee kuitenkin se, milla tavalla kuoro ottaa uudet jdsenensa
vastaan, kuinka helppoa tai vaikeaa kuoroon on tulla sisdan. Tai kuinka kohdataan
tilanne, jossa kuorolainen eroaa kuorosta esimerkiksi siksi ettei viihdy kuorossa tai

kuoron sisaisten ristiriitojen vuoksi? (Kaartinen 1989, 10-11.)

Valtasuhdejédrjestelmé osoittaa ryhman jasenten valta-asemat suhteessa toisiinsa.
Kuten kaikki muutkin suhdejarjestelmat, valtasuhdejarjesteimad muuttuu jatkuvasti
toiminnassa: vaihtuvat tilanteet ja jasenten valtapyrkimykset muuttavat asemia. Mita
avoimempi kommunikaatio, yhteisempi normisto ja parempi yhteenkuuluvuus ryh-
massa on, sitd védhemman on tarvetta ja mahdollisuuksia valtataisteluihin. Ohjaaja
auttaa jasenia luomaan itselleen kussakin tilanteessa tehokkaimman valtasuhdejar-
jestelman kayttaen ryhmassé olevaa johtajuutta. Johtajuus eli vastuun ottaminen
yhteistoiminnasta ja sen tavoitteellisuudesta on mukaan ryhman, ei yksilén ominai-
suus. Se kasvaa esiin ryhméprosessista, on tilannekohtaisesti siirtyvaé ja mahdolli-
simman monen jasenen kesken jaettua eli demokraattista. (Jauhiainen & Eskola
1994, 122-124.)

Kommunikaatiosuhteet ilmaisevat, miten ryhméan on ratkaissut vuorovaikutuksen ja
toiminnan edellyttdman yhteydenpidon kysymykset. Tunnesuhdejérjestelmé iimaisee
ryhman jasenten keskindisid tunteita, hyvaksyntaa ja torjuntaa, kiintymysté ja vas-
tenmielisyytta. Ymmarretyksi ja hyvaksytyksi tulemisen kokemus, jonka vain avoin
kommunikaatio synnyttad, on valttdmatdn, jotta jasen viihtyy ryhmassa ja haluaa an-
taa panoksensa yhteistydhén. Emotionaalinen kiintymys ei taas ole valttdmaton
edellytys ryhméﬁ toimivuudelle. Ryhméan onkin otettava yhteisesti kantaa siihen,
kuinka voimakasta yhteisyyttéd ja emotionaalista sitoutumista se vaatii toisaalta tehta-
van suorittamiseksi, toisaalta keskindisen hyvaksynnan takaamiseksi. (Jauhiainen &
Eskola 1994, 126, 129-130) Kuoroharrastuksen merkitys voidaan Martinin (1993, 58)
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mukaan jakaa sosiaaliseen ja musiikilliseen puoleen: toisille musiikki on tarkein asia,
toisille merkitsevat enemman sosiaaliset suhteet. Omassa kuorossani olen huoman-
nut laulajien valilla suuriakin eroja siind, kuinka merkittavaksi tunnetasolla yksilé ko-
kee yhteis6n itselleen ja kuinka voimakasta yhteyden kokemusta han odottaa. Erilai-
suudelle tdssakin suhteessa on oltava tilaa. Kuitenkin jos ryhmaa pyritdan kiinteytta-
maan ja kehittdm&an sen toimivuutta, sen tunne- ja kommunikaatiosuhdejérjestelmaa
tulee ohjata kehittym&an verkkomaiseksi; sellaiseksi, ettd mahdollisimman monet
hyvaksyvat mahdollisimman monta muuta ja haluavat olla tekemisissa heidan kans-
saan (Jauhiainen & Eskola 1994, 131). Tall6in musiikillinen yhteisé kuten kuoro suo
jasenilleen mahdollisuuden toinen toisensa tunne-elaman tukemiseen. Toisinaan ta-
ma tuki on ehka pinnallista ja kaavamaista, sellaisenaankin toki suuriarvoista. Joskus
yhteisén apu voi jopa pelastaa yksittdisen jdsenen uhkaavalta katastrofilta. (Lehikoi-
nen 1982, 18.)
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5 KUOROLAINEN RYHMAN JASENENA

5.1 Kuoroilmaisun anti yksildlle

Edelld on esitetty monia asioita, joita ryhm&an kuuluvalta yksilltéa edellytetdan esi-
merkiksi ryhman vuorovaikutukseen liittyen. Mitéa yksilo sitten hyétyy ryhméan kuulu-
misesta? Johonkin liittyminen, kuuluminen, hyvaksytyksi tuleminen, osallistuminen ja
vaikuttaminen ovat yksilon kehityksen kannalta olennaisen tarkeitad asioita (Jauhiai-
nen & Eskola 1994, 15). Siis jo mihin tahansa kuoroon kuuluminen on yksilélle tarkea
asia, mutta vaikuttaako kuoroilmaisu viela kenties jollakin tavalla siihen, mita yksilé

hyotyy kuoroon kuulumisesta?

Usein kuorotoiminnassa pyritaan liialliseen yhtendisyyteen ja unohdetaan yksilét:
laulajat sulautuvat osaksi harmaata kuoromassaa (Savolainen 1989, 18). Kuoroa ei
kuitenkaan tulisi nahda mindan nimettémana massana, vaan ryhméana nuoria ihmisia,
joista kukin on erilainen ja ainutlaatuinen (Pohjola 1992, 16). Parhaimmillaan ryhma-
kokemukset auttavat ihmista l6ytamaan omimman itsestddn eivatkd tasapéista ja
yhdenmukaista (Jauhiainen & Eskola 1994, 16). Vaikka kuorossa pyritaan kohti yhte-

naistd aanenmuodostusta, ei laulajien tarvitse koko persoonallisuuksiaan yhtenaistaa
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edes esityksen ajaksi. Mitd enemman kuoronjohtaja ottaa kuorolaiset huomioon yk-

siléing, sita enemman he antavat johtajalle ensemblena® (Pohjola 1992, 16).

Kuoroilmaisu tarjoaa yksilén huomioonottamiseen lisda mahdollisuuksia. Esimerkiksi
koreografioiden avulla voidaan hyédyntaa kuorolaisten persoonallisuuksia, mika te-
kee esityksista entistékin elavampid. Koiviston (1995) mielesta koreografioissa pi-
taisikin lahtea liikkeelle henkilbhahmojen luomisesta — kansanmusiikissa tdma tar-
koittaisi esimerkiksi niiden erilaisten ihmisten nayttelemista, joista lauluissa kerrotaan.
Talléin kukin laulaja voi liikkua oman henkilshahmonsa luomissa rajoissa eika pyrki-
minen ammattitanssijoiden tasmallisyyteen ole valttamatonta, ja yleisokin kokee eri-
laisen liikkumisen luontevana ja sita piristdvana osana sen sijaan etta pitaisi sita vir-
heellisena. (Koivisto 1995, 65.)

Jos ajatellaan kuoroilmaisua konsertissa ilmenevina erilaisina tunnelmina, tarjoutuu
laulajalle mahdollisuus ilmaista oma kéasityksensa roolista ja tunnelmasta persoonal-
lisilla ilmeilla, eleilld ja tavalla, jolla reagoi eri tapahtumiin. (Savolainen 1989, 18.)
Nayttamoilmaisun tehtava elavoitetyssa kuorolauluesityksessa on Koiviston (1995,
24) mielestd sama kuin teatterin tehtdva Niemen (1993) mukaan: ilmaista ihmisten
valisia suhteita. Tavallisessa kuoron esityksessa laulajien on vaikeampi kuvailla niita
suhteita, joita lauluissa esiintyy: ilmaisua rajoittaa mm. se, ettd katse on pidettava
johtajaan pain ja se, etté kuorolaisilla on ilmaisukeinoista kaytettavissdan ainoastaan
kasvojen ilmeet. Elavoitetyssé esityksessa kuorolaisten omalle ilmaisulle jaa tilaa

nayttdmadilmaisun ja liikkumisen puitteissa (Koivisto 1995, 24).

Nyt téssa vuosien jalkeen ajattelisin niin, ettd kuoroilmaisua voi lahtea vielda enemman
pilkkomaan pienemmiksi osasiksi. Kuoroilmaisussa kaikista tarkein ilmaisija on se yksi
kuorolainen, joka sielld rivissa seisoo. Se on kaikista suurin ilmaisun paikka: se ilmaisija
on se kuoro ja sielld nimen omaan se yksikkd eli yksild. Jos puhutaan &&nenmuodos-
tuksesta niin ajattelisin, etta jos 1ahtisi kuoroilmaisua oikein tekemaan niin ammattimai-
sesti niin veisi vaikka terapiahoitoon kuorolaisensa, etta 16yda itsesi ja siitd 1&htee...
(SP)

® Ensemble (ransk.) voitaisiin kdéntaa sanalla "yhdessa” tai "yhtye”. Silla tarkoitetaan mm.
laulu- tai soitinyhtyetta tai vaikkapa teatteri- ooppera- tai balettiseuruetta. (Otavan Iso Musiik-
kitietosanakirja 1978/2, 175.)
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Toisaalta kuorolaisten erilaisuuden vuoksi voi olla vaikea saada esitysta yhtalaiseksi
(N5) - yhtélaisyyttakin tarvitaan valilla. "Nuoren on saatava mahdollisuuksia iimaista
itseadn omalla tavallaan, mutta myds opittava sopeutumaan osaksi kokonaisuutta”
(Ala-Pélldnen ym. 1998).

Kaikki ei 0o niin ulospain suuntautuneita - jos pyydet&éan jotain liikettd tekemaan, niin
kaikkien kropassa se ei ndy samalla tavalla. Sitten jos on sanonu et "voisitteks te tehda
sitd enemman et se nakyis vahan selvemmin®, niin ne ihmiset jotka jo nékyy ne tekee

vield enemman - siind se balanssi menee. (MR)
Sosiaalinen kasvu

Kun kuoroilmaisua rakennetaan yhteistoiminnallisena prosessina, tarjoutuu siina run-
saasti mahdollisuuksia sosiaalisen kasvun tukemiseen (kenties jopa enemman kuin
“perinteisessad” kuorotoiminnassa, joka koostuu l&hinna laulujen opettelusta ja esityk-
siin tahtaamisesta). Sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta oppija voi mm. saada sosi-
aalista tukea ja antaa sitd muille. (Tynjalda 1999, 65). Kuoroilmaisun rakentamista
voidaan tarkastella draamajakson kaltaisena prosessina, jonka aikana kaydaan lapi
ryhmadynaamiset vaiheet kuohuntavaiheesta tavoitteelliseen yhteistoimintaan. Tama
edellyttdd ja mydskin opettaa seuraavia asioita: ettda ryhman jasen osaa tydskennella
ryhmassa, tydskennellda yksin ryhmaa varten, tulkita empaattisesti toisten viesteja,
empaattisesti ilmaista oman mielipiteensad seka ratkaista rakentavasti neuvotelien
konflikteja ja kehittdd ryhman yhteishenked. (Vahanikkild 1995, 130-131.) Tallin

syntyy ryhmassa edellytykset onnistuneelle ilmaisulle esityksissa.

Omalta osaltaanhan se fukee my&skin nuoren sosiaalista kasvua. Riippuen tietysti mita
iimaisulla milloinkin tarkoitetaan, mutta meilla silla tarkoitetaan nimenomaan paitsi
oman vastuun ottamista myds vastuun ottamista toisista. Koska meilld on paljon sem-
mosia kappaleita joissa ma en 0o nédkyvissa ollenkaan, he joutuvat pitimaan sen ka-
sassa ihan keskenaan. Taytyy olla ihan saumaton yhteisty6 ja saada se verkko kun-
nolla toimimaan silla tavalla, ettd ne pystyy vapautuneesti iimaisemaan asian. Niin etta
ne luottaa taysin toisiinsa ja kuitenkin tekee sen jotenkin luonnollisesti - sen taytyy

nayttda spontaanilta. (KAP)

Kuoroilmaisu voi tukea sosiaalista kasvua my®ds silloin, kun esimerkiksi rakennetaan

juonellinen konsertti, jossa tutustutaan vaikkapa eri kansallisuuksien tai ihmisryhmien
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elamaan roolihahmojen avulla. Talléin on kysymys eréanlaisesta roolileikista, jossa
rooli voi toimia sosiaalisen maailman hahmottamisen viitekehyksena (vrt. Sura 1991,
230): roolileikissa voi elaytya toisen ihmisen asemaan, katsella maailmaa hetken ha-
nen silmillaan. Vaikka roolileikkien/roolitydskentelyn kayttd kuoroilmaisun yhteydessa
ei usein olekaan pitkakestoista ja tiettyyn kasvatuksellisiin tavoitteisiin tahtaavaa, voi-
vat lyhyetkin tuokiot palvella lapsen kasvua tasta nakdkulmasta. Ottamalla fiktiivisia
rooleja oppijat saavat mahdollisuuden tarkkailla omaa ja muiden kayttaytymista vie-
raasta nakokulmasta ja kontekstista késin. Roolityéskentelyn avulla on mahdollista
tutkia ennakkoluuloja ja stereotyyppejd, kehittédd empatiakykya ja arvostusta erilaisia
ihmisia kohtaan. (Nurmi 1999, 19.)

Empatia (ks. esim. Kalliopuska 1983) eli toisen tilanteen huomioiminen ja arvioiminen
on keskeinen sosiaalinen taito, johon kuuluu seka kyky reagoida toisen henkilén tun-
netilan mukaisesti ettd ilmaista reaktionsa toiselle. Turunen (1999, 95-97) peraan-
kuuluttaa yhdeksi kasvatuksen tavoitteeksi mielikuvituksen kehittamista, ja esittaa
etta elavd mielikuvitus puolestaan vahvistaa mahdollisuutta myoétaelamiseen ja
myétatunnon kokemiseen. "Voidaksemme auttaa toista meidan taytyy osata kuvitella,
missa tilassa toinen on ja milta hanesta tuntuu” (Turunen 1999, 96). Kehittamalla it-
seaan musiikillisen toiminnan yhteydessé yksildé avartuu ja kypsyy ihmisena. Tall6in
han on myo&s aikaisempaa valmiimpi kohtaamaan ja kasitteleméaan elamansa vaikeita

asioita ja tarvittaessa antamaan tukea myés muille. (Lehikoinen 1982, 21.)

Ma kaytan paljon mielikuvitusjuttuja, missé ne saa esittda jotain muuta persoonaa. Etta
vahan hakis itestaén erilaisia rajoja. --- Ndhdéa jostain toisesta perspektiivistd se sama

asia minka voi tehda laulaen. (MR)

Ryhméatoiminnassa mahdollistuu my6s toiminnan itseohjautuminen, mika yleensa
lisda osallistujien sisédistd motivaatiota, vastuullisuutta ja innokkuutta. Ryhman ja-
senten keskinainen tuki tuottaa positiivisia emotionaalisia kokemuksia, mika edelleen
vaikuttaa myonteisesti sisdiseen motivaatioon. (Tynjala 1999, 167.) Kuoroilmaisu
tarjoaa kuorolaisille lisda mahdollisuuksia aktivoitua ja ottaa vastuuta - tehdaan
enemman yhdessa. Jos ilmaisu rakennetaan demokraattisena prosessina, niin kaikki
voivat olla "samalla viivalla” mukana suunnittelussa toisin kuin musiikillisiin asioihin

liittyen, joissa yleensa kuoronjohtajalla on suurin vastuu. Taéma vaikuttanee positiivi-
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sesti myds kuorolaisten sitoutuneisuuteen kuoron toimintaan, mitd kasittelen tar-

kemmin luvussa 4.3.3.1.

Se on laulajille usein semmosta, mika antaa uutta puhtia tekemiseen, aktivoi, se on
ihan hirveen tarkee sana. Se sisaltaa laulajien aktivoimisen mahdollisuutta: "mita tassé
nyt tehd&an, mika nyt lapi... no ei toi ndyta hyvalta”. Niitten on hirveen paljon helpompi
sanoo semmonen asia ettd "nayttaaks taa liike hyvalta?”, kuin se etta "kuka laulaa nyt
epamaarsisesti?”. Saa laulajista enemman omatoimisuutta irti. --- Mun mielesta laulajan
aktivoituminen ja semmonen vastuunottaminen on ilman muuta hyva asia. Téssa tulee
usein sellaisia tilaisuuksia, missa ollaan ryhmittain, ei kuorolla. Se ihan automaattisesti
tuo vastuuta, ja siind on musta viela se piirre ettd tahan tén iimaisun suunnitteluun voi
osallistua kaikki. Paras laulaja ja heikoin laulaja on siina ihan samalla viivalla. Tehdé&éan
enemmdn yhdessa ja musiikilliset harkinnat ei oo ainoita vaan perustuu muullekin. Var-
sinkin kun se tehddan semmosena demokraattisena prosessina, etta sita ei joku sanele
ettd nyt tehdaan nain, vaan ettd mietitdan ja katotaan yhdessa miten t&a menis tasta

niin, niin se tuo automaattisesti ikaankuin tilaa vahan eri tyypeille kuin normaalisti. (KT)

- Vaikuttaa sitoutumiseen ja mielekkyyteen (N11)

- Motivaatiota, hauskuutta, erilaista toimintaa (M4)

- Tuo musiikin lahemmas, elavoittad = motivoi harjoittelemaan. (N2)
- Intoa, kiinnostusta, elamyksellisyytta (M15)

- Kuorossa laulaminen monipuolistuu (N7)
Itsetuntemus, itsendinen ajattelu ja itseilmaisu

Sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta yksilé saa reflektion aineksia muilta (Tynjala
1999, 65). Kuorokin voi siis olla jasenilleen itsetuntemuksen lisdédmisen eli reflektion
vadline. Ryhma on kuin peili, johon yksilé voi heijastaa itsedén ja toimintatapojaan.
Reflektiivisyys ja sen synnyttdma tietoisuus kehittyvat nimenomaan toiminnassa.
(Jauhiainen & Eskola 1994, 16, 18.) Esimerkiksi erilaisten nikemysten esiintuominen
on keino ulkoistaa ajattelua, miké voi saada aikaan monipuolisempia ajatteluproses-

seja kuin esimerkiksi pelkastdan suoraa opetusta seuraaminen (Tynjala 1999, 167).

Kuoroharjoituksista muotoutuu helposti tilanteita, joissa vain kuljetaan johtajan oh-
jaamaa reittid kohti konserttia. Tallaisen opettajajohtoisen tytskentelyn sijaan kuo-
rossakin olisi hyvd huomioida se, ettd opiskelijat kaipaavat mahdollisuuksia osoittaa

sen, mita he osaavat. He haluavat “ajattelun haasteita”. Jos kuoroharjoitukset muo-
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toutuvat oppimisymparistdiksi, joissa oppilaat todella paasevéat kayttamaan taitojaan,
se kehittaa oppilaiden kykyja itsendisind musiikinopiskelijoina ja esiintyjind. Jos op-
pilaat eivat saa mahdollisuuksia tehda musiikillisia ratkaisuja, luoda uutta musiikkia
tai ohjata itsedaan opettajan avustuksella, ei heille kehity valmiuksia toimia itsenaisesti
sitten, kun opettaja ei enadé olekaan paikalla. Jos taas oppilaat ovat olleet mukana
tekemassa musiikkia oppimisympaéristéssa, jossa heille annetaan mahdollisuus kriitti-
seen ajatteluun ja paatéksentekoon, he ovat myéhemmin valmiita tekemaan musiik-
kia itsenaisind oppijoina. Td&ma on otettava huomioon, jos halutaan todella halutaan
tarjota oppilaalle mahdollisuus koko eldaman mittaisiin musiikkikokemuksiin. (Kaschub
1997, 91-92.)

Mun ajatuksissa se kasvattaa tietynlaiseen itsenéisyyteen. Ma pyrin siihen, ettd kuo-
roilmaisu on semmosta, joka l&htee naista laulajista liikkeelle. Aina kun mahdollista ma
pyrin antamaan niille mahdollisuuksia itse tehda ratkaisuja. Ja kokea mydskin niista
seuraamuksia - joskus ne saattaa saada siitd vahan lunta tupaan, mutta toivottavasti
enemman mydénteisid kokemuksia. Kuoroilmaisun kautta voi kehittda juuri tammosta it-
sendistéd ajattelua, se antaa tilaisuuden kehittaa itsenaistymista. Kuoron ilmaisun tai ko-
konaisilmaisun anti laulajille on juuri se, etta se toisella puolen opettaa heité siihen itse-
naisyyteen ja omien ratkaisujen tekemiseen ja toisella puolen se suorastaan pakottaa
ne siihen. (KAP)

Kun kuorolainen osallistuu ryhman toimintaan ja hanen itsetuntemuksensa lisaantyy,
kasvattaa se hanen toimintakykydén. Toimintakyvyn laajeneminen taas antaa tilaa
persoonallisuuden kehittymiselle (Jauhiainen & Eskola 1994, 19). Vuorinen (1995,
20) maarittelee persoonallisuuden seuraavasti: “Persoonallisuus tarkoittaa yksilén
psyykkisten toimintojen ainutkertaista kokonaisuutta, jota hallitsevana tekijdna on
yksilon minakokemus eli kokemus itsesté ja suhde itseen, ja jota yllapitavana tekijana
on yksilén pyrkimys sailyttéda identiteettinsa eli sailya itsenaan.” Subjektin kehittymi-
nen persoonallisuudeksi edellyttda vuorovaikutuksessa toimimista ihmisten kanssa —
ryhméssa toimimisen keskeinen merkitys yksilolle on siis persoonallisuuden kehitty-
minen yhteenkuuluvuuden kautta (Jauhiainen & Eskola 1994, 20). Tama toteutuu
my6s kuoron keskindisissa ihmissuhteissa (Pohjola 1992, 23), ja kenties viela erityi-

sesti kuoroilmaisun kautta.
Tukee koko persoonallisuuden kehitystd, antaa valmiuksia monipuoliseen ilmaisuun
(N10). Kokonaisvaltaiseen ilmaisuun oppiminen on varmasti hyvéksi psyykkiselle kas-
vulle (M1). Kuoroilmaisu kehittdd myds keskittymiskykya (N3).
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Ryhmaéatoiminnan avulla opitaan mydés itseilmaisua (Tynjala 1999, 167), mille tarjou-
tuu paljon mahdollisuuksia kuoroilmaisua yhdessa rakennettaessa. Turusen (1999,
173) mukaan ajattelu kehittyy ilmaisemalla: ihminen tunnustelee ajatteluansa ja l6y-
taa sen ilmaisemalla sita tavalla tai toisella. Siksi ilmaisulle pitédisi olla tilaisuuksia.
Laajemmasta nakodkulmasta tarkastellen jokaisella on tarve itseilmaisuun, joka taval-
lisimmin toteutuu arkipaivaisessa vuoropuhelussa. Itseilmaisu on tarkea valinen pur-
kaa sisdisia paineita, saavuttaa parempi mielen tasapaino ja kehittaa itsetuntemusta,
jasentyé tunteisiinsa. Yksilolla taytyisi siis olla sekd mahdollisuus ettd hankittu taito
monipuoliseen itseilmaisuun. limaisutaidon kehittyessa yksilé pystyy hienostuneem-
min ilmaisemaan mielessaan liikkkuvia aiheita ja tuntoja, ja ndin han saa niihin myds
tunnistavan suhteen. (Turunen 1999, 173-174.) Omien ajatusten ilmaisemista kuoron

yhteisissa keskusteluissa kasittelen luvussa 4.3.1.

Itseilmaisua ja sen kehittymista voidaan tarkastella myds esiintymisen kautta: miten
yksittdinen kuorolainen kokee esiintyessaan esimerkiksi pystyvédnsa eldaytymaan lau-
luihin ja ilmaisemaan tunteita? Se on usein helpommin sanottu kuin tehty. Koiviston
(1995, 65) tutkimuksessa liikkkumisella mainittiin olevan myénteista vaikutusta ilmai-
suun ja eldytymiseen: kuorolaiset kokivat liikkumisen tuovan lisdd mahdollisuuksia
omaan tunneilmaisuunsa. Erilaiset kokeilut kuorossa voivat laajentaa seka kuoron

etta yksittaisen kuorolaisen ilmaisuasteikkoa huomattavasti (Murto 1989, 39).

Antaa rohkeutta ja iimeikkyytta my0s laululliseen ilmaisuun (M13).
Oma ilmaisutapa saattaa muuttua rohkeammaksi (N9).

Rohkaistuu esiintymaan (N2).

Kuoroilmaisu antaa kuorolaisille vapautta toimia ja toteuttaa itsedan eri tavoin - sen
avulla voidaan ottaa kayttéon jo kuorolaisissa itsessaéan olemassa olevia voimavaro-
ja. Kyselyyn vastanneet mainitsivat kuoroilmaisun antia pohtiessaan useimmin va-

pautumisen:

- vapauttaa laulamista (M2)

- vapauttaa tulkintaa (N7), musiikin tulkitseminen helpottuu (M6)

- vapauttaa laulajan esiintymistilanteessa, esiintymisjaykkyys vahenee (N8)
- vapautumista jannityksistéd (N12)

- vapautumista ilmeikkyyteen (M12), iloisuutta (M8), svengia (M11)
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Aavistus on siita, etta se antaa ihmisille vapautta, tuo rentoutta. (SP)

Kuoroilmaisun parissa laulajat joutuvat usein “kokeilemaan omia. rajojaan”, minka
myo6ta yksilén rohkeus ja uskallus saattavat kasvaa. Korpela ja Lassila (1998) tar-
kastelevat pro gradu -tutkielmassaan késitetta ilmaisurohkeus, jolla he tarkoittavat
yksinkertaisesti tasapainoa ja varmuutta itseilmaisussa. limaisurohkeuden kasvu si-
saltédd ilmaisu- ja vuorovaikutustaitojen kehittymisen sekd myénteisen mindkuvan
vahvistumisen. limaisurohkeuteen liittyy mm. innostuneisuus, spontaanius, keskitty-
neisyys, kyky rohkeasti kayttdd mielikuvitusta seka ilmeikkyys eleiden ja ilmeiden
kaytdssa. (Korpela & Lassila 1998, 19-20.)

Semmonen anti sili& voi myds olla, etta taa aika helposti luo tilanteita, jossa ei enaa ol-
lakaan ihan koko kuoro. Semmonen iso askel joka kuoron taytyy ottaa on, ettéd ne us-
kaltais laulaa yksin stemmaansa tai jonkun pienen asian, mistd ei voi olla heti varma

ettd koko kuoro laulaa myds. (KT)

Rohkeuden myété voi lauluun 18ytyd myds todellista esiintymisen iloa. “Kun musiikin
tekija voi riemuita kehittymisestaan, olla aidosti ylped osaamisestaan, kun taito ja
kyvykkyys synnyttavat voitonriemua ja voiman tunnetta ja tekeminen tuottaa tyydy-
tysté taitojen rajallisuudesta huolimatta, syntyy sananmukaisesti mahdollisuus to-

teuttaa itseaan musiikin parissa” (Kurkela 1994, 185).

Samalla tavalla kuin aikuisillekin niin lapsille semmosta rohkeutta esiintymisiin. Ma tuon
aina lapsille esiin, etta kun tuodaan esitys yleisélle niin se ei voi olla ihan sama juttu kun
luokassa laulaminen tai harjoitustilanne, vaan silloin pitas ottaa myds kuulija huomioon.
Rohkeus on siina sillon tarkeeta, etta uskaltaa laittaa itsensé likoon. Siina tullaan taas
itseilmaisuun ja luottamukseen, etta voi luottaa itseensa, voi luottaa ryhmaan, "ma us-
kallan laulaa”. Tatd ma korostan kovasti noissa lapsikuoroissa. --- Etta se ei jaisi pel-
kastadan, kun ajatellaan musiikkiluokkienkin kuoroja, kauniisti laulamiseen, josta jaa
esiintymisen ilo pois. Yhdessakin konsertissa lapset lauloivat tosi kauniisti, mutta sielta
puuttui se esiintymisen ilo, joka saattaa sitten olla paljon huonommalla luokalla, joka
laulaa paljon huonommin. Mutta sen esiintymisen ilon avulla, johon sitten liittyy justiin

tdma luottamus ja rohkeus, yleisdkin voi nauttia siitd paremmin. (RV)
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Taiteellinen kasvu ja luovuus

Edella esitetty itseilmaisun kehittyminen voidaan toisaalta ndhda vain yhtena nako-
kulmana taiteellisen oppimisen prosessiin. Savan (1996, 15) mukaan humanistinen
oppimissuuntaus, jossa oppiminen ndhdaan itseksi tulemisena ja itseilmaisuna, on
saanut samaa kritiikkkid kuin lapsikeskeinen pedagogiikka: uuden oppiminen on jaa-
nyt elamysten ja itsensatoteuttamisen rinnalla toissijaiseksi, ja vakavasta taiteen-
opetuksesta on tullut harrastelijoiden harjoittamaa terapiaa. Sava (1996, 15) esittaa-
kin, ettd oppimiskeskustelussa seuraava kysymys olikin, miten yhdistda ulkoaohjau-
tuva behavioristinen ajattelu ja edella esitetty oppijan sisaisen todellisuuden huomi-
oonotto. Yksi vastaus Idytyy sosiaalisen konstruktivismin parista, joka merkitsee tai-
dekasvatuksessa sita, ettd myds taiteen kautta tuotetaan ja saadaan tietoa todelli-
suudesta. Taiteessa tietdminen on kuitenkin toisenlaista tietamista: “tietamista aisti-
suuden, havainnon, kognition, tunteen ja toiminnan kokonaisuudessa”. (Sava 1996,
15.) Taiteen tiedonalueet voidaan jakaa neljaan osaan: (1) aisti- ja tunnetieto, (2)
taito- ja toimintatieto, (3) taiteellis-esteettinen kasite- ja mielikuvatieto seké (4) taiteen
metakognitiot Sava (1996, 15-17). '°

Sava (1996) esittadd naita taiteen tiedonalueita integroivan ja vaiheittain etenevén pe-

dagogisen mallin, joka perustuu kokemukselliseen oppimiseen (Kolb 1984). Mallin

' Tiedon perustana ja tiedonhankkimisen vilineina ovat aistit, aistisuus ja emootiot, joilla
itsellddn on myods kognitiivinen puolensa: taiteellis-esteettisen aisti- ja tunnekokemuksen
kautta yksilo saa itselleen persoonallisesti merkityksellistd tietoa todellisuudesta. Savan
(1996, 16) mukaan taiteeseen ja taiteen keinoin tapahtuva oppiminen on paljolti aisti- ja
tunneherkkyyden kehittymistd, miké edellyttaa herkistyneelle kokemiselle sopivia tilanteita ja
aikaa. Aistikokeminen ei kohdistu pelkéstaan taiteen vastaanottamiseen, vaan yhta tarkeata
on aisti- ja tunnekokemusten saaminen itse taiteen tekemisestd. Oman aktiivisen taiteellisen
tekemisen kautta tulevaa tietoa voidaan kutsua taitotiedoksi (2), ja voidaan puhua
taidonharjaannuttamisen kautta lisdéantyvasta ja laadullisesti kehittyvasta tiedosta, jolla on
laheinen yhteys aistiseen tietoon. Taitoon ja toimintaan perustuvalla tiedolla haltuunotetaan
ja muovataan aistikokemukset sisdisesta ulkoiseksi, muille koettavaksi tuotokseksi. “Syntyy
sisdisen ja ulkoisen, taiteiljan ja yleisén dialoginen kohtaaminen”, mikd toteutuu myés
kuoron ja yleisén kohtaamisessa (16). Aistielamykset ja niiden pukeminen ulkoiseen
muotoon eivat kuitenkaan ole riittdva ehto kehittya taiteessa tai taiteen keinoin. Tarvitaan
myds oppimisprosessin pohdiskelua ja analysointia sekd asioiden kasitteellistamista,
taiteellis-esteettista kasite- ja mielikuvatietoa (3). Taiteen metakognitioilla (4) tarkoitetaan
tietoisuutta/tuntoisuutta omista taiteellisista toimintaprosesseista. Késitys oppijasta
aktiivisena opittavan aineksen ja oman eldmansa konstruoijana edellyttda sita, ettd yksild
reflektoi omaa olemistaan, kokemuksiaan ja toimintaansa. Koska oppiminen on
yhteistoimintaa ja kokemusten jakamista, liittyy tdhan myoés yhteinen reflektointi, asioiden
tarkastelu ja jakaminen yhdessa. (Sava 1996, 15-17.)
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lahtokohtana on perusolettamus, etta valittdmat aisti- ja tunne-elamykset ovat kaiken
taiteellis-esteettisen kokemisen ja toiminnan lahtékohta. Oppimissykli etenee valitto-
mistd elamyksistd niiden reflektointiin toisaalta yksin, toisaalta erilaisissa vuorovai-
kutuksellisissa prosesseissa toisten kanssa. Tdma vaihe on ensimmainen askel op-
pimisen kannalta keskeiseen kasitteellistamistapahtumaan. Etaisyyden ottaminen
omista elamyksista ja kehittyminen taiteellisessa ajattelussa, tulkinnassa ja ilmaisus-
sa edellyttaa kuitenkin vield valittdémien kokemusten ja jakamistapahtuman jatkamista
edelleen kasitteelliselle, teoreettiselle ja teknisesti taitavan osaamisen tasolle. Kasit-
teellistava reflektio voi olla kahdenlaista: 1) Sanallis-teoreettisen kasitteellistiamisen
tiella yksittaisista kokemuksista ja niitéa koskevista selityksistd muodostetaan yleistyk-
sia, malleja ja teorioita. 2) Metaforisen ja taiteen keinoin tapahtuvan kasitteellistami-
sen avulla transformoidaan inhimillisid merkitystodellisuuksia, ja parhaimmillaan ka-
sitteellistdminen on naiden molempien dialogia. Namé kaikki vaiheet [apikaytya voi-
daan paasta aiempaa kehittyneeseen taiteelliseen toimintaan, jonka jalkeen saavu-
tettua aisti-, tunne-, taito- ja kasitetietoutta voidaan jalleen vieda uusiin tehtaviin, uu-

siin oppimissykleihin. (Sava 1996, 17-18.)

Best (1992) esittda Savan malliin verrattuna hyvin samansuuntaisia ajatuksia: taiteel-
liset tunteet sisaltavat vaistamattda ymmartdmisen tai kognition; keskeista on tulkitse-
va jarkeily joka johtaa ymmartamiseen ja arviointiin; jarkeily voi muuttaa ymmarta-
mistd ja sen yhteydessa myds tunnetta (Sava 1996, 17-18). Myds Kohonen ja Lep-
pilampi (1994, 123) esittdvat samankaltaisia ajatuksia kuvatessaan kokonaisvaltaisen
oppimisen perusajatusta: omakohtainen kokeminen, sen pohtiminen, kasitteellistami-

nen seka soveltaminen aktiivisesti.

Kuoroilmaisun kannalta tama taiteellisen oppimisen malli merkitsee sita, etta iimaisua
ei tulisi rakentaa vain hyvien tunne-elamysten vuoksi, vaan koko ilmaisun rakenta-
misprosessin ajan tulisi pitaa ylla kokemusten reflektointia niin yksin kuin koko kuo-
ron kanssa. Nain kuoroilmaisu ei jaisi vain hyvaksi ja hauskaksi “jutuksi’, vaan voisi
olla tukemassa taiteellista oppimista ja johtaa, kuten sanottu, aiempaa kehittynee-
seen taiteelliseen toimintaan. Vahanikkila (1995, 130-131) esittaa, etta ilmaisutaidot
ovat perusta, jolle sosiaaliset taidot ja viestintataidot rakentuvat. Ylimp&na ovat siis

viestintataidot, jotka voidaan jakaa esteettisiin eli taiteellisiin taitoihin ja puheviestin-



115

tataitoihin. Esteettisid taitoja hallitseva henkilé mm. uskoo ideoihinsa ja kehittaa niita
yhteistydn avulla, kehittdd kykyaan taiteelliseen ilmaisuun, osaa tuottaa vaihtoehtoi-
sia esteettisid ratkaisuja ja tehdd esteettisia valintoja, valittdd sanomaa taiteellisin
keinoin yleisolle. Tassa liikkutaan mielestani Savan esittdman mallin taiteellisen oppi-

misen tasolla.

Kuoroilmaisun parissa on mielestani kyse juuri Savan esittdmasta tilanteiden luomi-
sesta ja mahdollisuuksien antamisesta niin taiteen vastaanottamiseen kuin taiteen
tekemiseen.” Nuori tarvitsee tilaisuuksia kehittda tiedollisia, taidollisia ja taiteellisia

valmiuksiaan.” (Ala-Péllanen ym. 1998).

Sen avulla voi tukea taiteellista kehittymista... --- Sillon kun me pohditaan taiteellisia ky-
symyksia, et mika séveltajalla on ollut takana tassa ja milla tavalla se voitais iimaista,
siind tavallaan joudutaan hypp&damaan valilla sen saveltdjan housuihin. Laajentamaan
sitd kautta taiteellista skaalaa ja horisonttia. Eli opitaan valilla ihan tarkoituksella ajatte-
lemaan, etté jos mé olisin saveltdja niin miksi ma kirjoittaisin tuolla lailla, mitd ma halu-
aisin kertoa. Eli ma nden etta kuoroilmaisun ja koko tan touhun yks tarkead kayttdarvo
on juuri siind, ettd silla voidaan tukea faiteellisuuden kasvua. (KAP)

Taiteelliseen kasvuun liittyy keskeisesti luovuus. Luovuus-késitteen teoreettinen
maarittely yhdenmukaisella tavalla on vaikeaa (Uusikyld 1997, 71), ja tyydyn siksi
téassa vain esittelemaan Uusikylan (1996) tapaan ne luovuutta koskevat tekijat, joista

vallitsee tutkijoiden keskuudessa melko suuri yksimielisyys:

- Luovuus on olennaisilta osiltaan kykya kehittaa jotakin uutta,
ainutlaatuista

- Luova prosessi saattaa olla ainakin osittain tiedostamaton

- Se uusi, jonka luova prosessi tuottaa, on luovan henkilén tuottama pro-
dukti. Luovuutta voidaan helpoiten tutkia kolmen tekijan suhteen: pro-
duktin, prosessin ja persoonan.

- Na&ihin kolmeen tekijaan liittyvat mm. originaalisuus, esteettinen harmo-
nia, uutuus, epatavallisuus, joskus jopa nerokkuus.

- Luovat produktit voivat olla hyvin monenlaisia.
(Barron 1988, Uusikylan 1996, 6 mukaan.)
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Luova toiminta rohkaisee omaperaisyyteen ja auttaa toteuttamaan persoonallisia
pyrkimyksid, mika on tarkeaa persoonallisuuden taysipainoiselle kehittymiselle (Way
1976, 16). Uusikyla (1997, 72) puhuu luovaksi lahjakkuudeksi kasvamisesta ja kuvaa
tutkimuksessaan luovuuden eri tekij6ité: luova persoona, luova prosessi, luovuutta
osoittavat produkti ja luovuutta tukeva ymparistd. On ympéristéjé, jotka suosivat luo-
vuutta, toiset ymparistdt taas kahlitsevat sitd. Kasvatuksella voidaan tappaa herkassa
kasvuvaiheessa olevat luovuuden idut tai luoda suotuisia edellytyksia luovuuden ke-
hittymiselle. (Uusikyld 1996, 9.) Kuoroilmaisu voisi toivottavasti tarjota lapsille yhden

sellaisen ympaéristdn, jossa luovuutta suositaan.

- tarjoaa mahdoliisuuden todelliseen luovuuteen ja itsensd monipuoliseen kayttéon (N1)
- voi kanavoida luovuutta monella tavalla (M3)
- antaa uusia nakékulmia omaan osaamiseen (N4)

- luovuus kehittyy (N11)

Seuraavissa alaluvuissa tarkastelen kuoroilmaisun antia yksilélle vield kolmesta eri-
tyisestd nakokulmasta: kuoroilmaisua lapsi- ja nuorisokuoroissa, musiikillisen mina-
kasityksen kehittymistéd seka kuoroilmaisua Peruskoulun opetussuunnitelman nako-

kulmasta.

5.2 Kuoroilmaisu lapsi- ja nuorisokuoroissa

Edellad olen pohtinut yleisesti sita, mita yksilé hydtyy niin ryhmaan kuulumisesta kuin
kuoroilmaisusta, mutta voisiko kuoroilmaisulla olla erityistd annettavaa juuri lapsi- ja

nuorisokuoroissa?

Lapsille esittaminen tai likkeen ja laulun yhdistdminen tuntuu olevan luonnollista, ja
lapset ovat yleensa hyvin vastaanottavaisia. Erityisen hyvin erilaisten ilmaisumuoto-
jen - myds erilaisten aanenkayttétapojen - kaytté tuntuu toimivan lapsi- ja nuorisokuo-
roissa (M1), silld juuri lapset omaksuvat uudet ajatukset ja ideat paljon helpommin
kuin aikuiset. Heille ei ole vield ehtinyt kasaantua pinttyneitd ennakkoluuloja, jotka

osittain haittaavat aikuiskuorojen kanssa tydskenneltaessa (M13). Nuorella i3lla ih-
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minen on yleensa vastaanottavaisimmillaan (M1), ja nuoret kaipaavatkin kuorolau-

luun uusia ulottuvuuksia.

Aina pitda jotenkin elavoittda ettei vaan lauleta laulamisen vuoksi. Nuoret kaipaa sita
kovasti. (N2) '

Nimenomaan, erityisesti 10-11 -vuotiailla ja 13-15 -vuotiailla pelkka perinteinen massa-
laulanta tokkii (N4)

Lapsi- ja nuorisokuoroissa ilmaisu on ase ylikansallisen, lattean euromusiikin valtaa

vastaan (N9)

Pohjola (2001) kuvaa sitd, kuinka lapset laulavat koko kehollaan ja sielullaan, muka-
na on koko "body ja soul’. Silloin laulu todella koskettaa ja kantaa yli ramppien.
(Pohjola 2001). Juuri kokonaisvaltaisuus on yksi tarked ulottuvuus esteettisessa ela-
myksessa. "Elamys ik&an kuin kokoaa aistimusten laadut ja vivahteet yhdeksi koko-
naisuudeksi. Se mista kaikesta elamys lopulta koostuu, saattaa jaada katkéon.” Lap-
sen kokemus on eriytyméattémampi ja kokonaisvaltaisempi kuin aikuisen, ja niinpa
lapsen suhde todellisuuteen on ylipaataén jotenkin esteettinen, ainakin elamykselli-

sesti kokonaisvaltainen. (Turunen 1999, 190-191.)

Lapsia on vield vahan véhemmén kahlittu tédhdn konventioon. Tahan konserttimuotoon,
joka on meille niin tuttu. Lapset on paljon Idhempéané tdtéd missé likkutaan, leikitadn ja
laulefaan. Voi olla, ettd nuorisokuoroissa se onkin vahan ongelma, ettad "taalia on niin
makeeta ja niin hyvénnakéisia...” ja mitdan naurettavaa ne ei saa tehda. Mutta lapsille
se on taysin semmosta /uonnollista. Siina ei oo mitdan outoo, etta pitais likkua ja laulaa
tai esittdd samalla jotain kun menna tonne... Sit osittain sekin, etté lapsi- ja nuorisokuo-
rojen ohjelmistosta suurin osa on kuitenkin tietylld tavalla yksinkertaista, johon naa
yleenséa sopii paljon paremmin, ehk& ne on enemman tarinoita kertovia lauluja. Voi olla,
ettd niihin soveltuukin helpommin kertovat elementit kuin semmoseen suureen filosofi-

aan - semmosia rakennelmia sielld harvemmin niinkun nakyy. (KT)

Lapsessa nakee kuoroilmasun merkityksen silla tavalla, et jos pystyy luomaan lapsille
jannittdvan tilanteen "hei nyt esitetdan tdd homma” ja pystyy niiden energiat ja huomion
keskittdmaan siihen biisiin, niin sillon saa tosi hyvaa tulosta aikaan. Lapsethan efgda
ihan tdysillé ja on mahtava tehda niiden kanssa tyéta. Lapsien kanssa tuntuu, ettei oo
mitdén rajaa siind mitd me tehdédan ilmasun kanssa kun lapset on niin vastaanottavai-

sia. Vahan ne vdlilla paa kallellaan kattoo ettd “noinko muka pitais tehd” mutta sitten ne
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tekee. Mutta senkin oon huomannu, ettd jos aattelen lasten kanssa kuoroilmasua, niin

ne pitaa sisaanajaa siihen hommaan. (SP)

Aikuisilla olisi paljon opittavaa lasten tuoreesta tavasta ajatella ja tehda asioita. Kuo-

roilmaisun avulla voi kenties sailyttdd lapsenomaisen luovuuden ja energisyyden

(N5).

Nuo musikaaliset on aika tarkkakorvasia, niilla on pitkat tuntosarvet ja ne vaistoaa hir-
musen paljon - m& oon oppinu tassa vuosien varrella yha enemman luottamaan lasten
musiikillisiin ja taiteellisiin reaktioihin, ne on monta kertaa éllistyttavan oikeita. ---Mekin
tehdaan aika paljon uutta musiikkia, kantaesityksia jatkuvasti ja siind on hyva puoli se,
etta sillon ei oo mit4&n painolastia siitd, miten joku muu on tehnyt jonkun asian. Saa
toimia tavallaan - m& tykk&an semmosesta ja lapset tykkaa erityisesti semmosesta, et
ne saa ldhtee puhtaalta poydélta tekemaan sitd. Semmosessa tilanteessa on hirmusen
tarkeetd, ettd saa naéa lapset motivoiduksi siihen ja yllattamaan sen omalla tavalla. Lap-
sethan aina ymmartda asiat pikkusen eri tavalla kun me aikuiset, tassa on tavallaan
toimittava tietylld tavalla lapsellisesti. Mutta ma en koe silla tavalla et méa joutuisin las-
keutumaan lasten tasolle, vaan et ma jouduin monissa asioissa jopa nousemaan niitten
tasolle - monta kertaa tuntuu et niilld on tuoreimmat tavat ja tuoreita ajatuksia, kysymys

on vaan siitéd ettd ne saa uskaltautumaan ulos kuorestaan. (KAP)

Aikuisten on hyva ottaa mallia myds lapsellisista jutuista: monet &éniharjotukset jotka
oon keksiny lasten kanssa, niin sitten vadhan soveltaen tekee hyvaa aikuisille. Se tuo

semmosta mukavaa huumoria vakaville aikuisille. (SP)

Pienten lasten kanssa ongelmana tosin voi olla se, etté lapset eivat muista esityk-

sessa toteuttaa kaikkia harjoiteltuja asioita.

Mutta sitten ne unohtaa kylld. Konsertissakin kavi niin, etta ilmasu ei ollu ollenkaan niin
hyvd mita se oli harjotuksissa - ne hairiintyy sitten siitd ympariststa. Aikuiset pystyy
ajattelemaan, et taa on tavallaan niinku rooli ja tdssa kohdassa piti tehda ndin, ja ne
pystyy tekemaan sen saman suorituksen monta kertaa. Lapset ei née sité arvoa tai ne
ei osaa ajatella esitystd semmosena esityksena. (SP)

Ala-Péllanen korostaa lapsi- ja nuorisokuoron merkitystd nimenomaan kasvupaikka-

na - kuoro ei ole ensisijaisesti taiteellinen instituutio, vaan pedagoginen. "Nuoren ih-

misen paatyé on kasvaminen. Tarvitaan vain suotuisat olosuhteet, paikka kasvulle.

Paikka, jossa nuori oppii kantamaan vastuuta itsestdan ja muista, ottamaan tilaa

kasvulle ja suomaan sitd myds muille. --- Laulumme kertoo kasvustamme, se ei ole
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kasvamisen p&damaara, se on sen vélikappale.” (Ala-Péllanen ym. 1998.) Erkki Poh-
jola (2001), Ala-Pollasen edeltdja Tapiolan kuoron johtajana, toteaa: "Olen ihan var-
ma, ettd jos nuoret motivoituvat ja ohjaaja osaa ohjata heitd oikeaan suuntaan, on
l6ydettéavissa paljon sellaisia katkettyja voimavaroja, jotka voivat johtaa ihmeisiin, ei

vain musiikin alueella vaan monella muullakin alueella.”

Mulla perusajatus téstd kuorotoiminnasta erityisesti lasten ja nuorten kanssa on se, etta
kuoro on aina ensisijaisesti olemassa omia jéseniansa varten. Siis mé koen ettd se on
kasvatuslaitos. Sen kaikkein tarkein merkitys ja myods sen olemassaolon oikeutus on
nimenomaan se, eftd se tarjoaa naille nuorille kasvupaikan. Lapsikuoro on olemassa
ensisijaisesti omia jaseniansa varten, ja silloin kaiken mitd sielld kuorossa tapahtuu
taytyy olla semmosta, etta silla on antia my&skin naille laulajille, joiden taytyy kasvaa
laulajina. Siina mielessa taa kuoroilmaisu on yks hyvin tarkea tapa kasvattaa naitéa nuo-
ria.-—— Kuoroilmaisu on vaan yks osa sitd, se on vaan tavallaan ilmiasu - kuoroilmaisun
avulla tulee ihmisille nahtavaks ja kuultavaks, mutta itse prosessi tapahtuu sielld siséalla
kulissin takana ja se on musta se tarkein asia. Ma sanon ihan suoraan, et mun mieles-
tani kuoro ei ole ensisijaisesti mikaan taiteellinen instituutio, vaan se on ensisijaisesti

pedagoginen ja se on sen tarkein tehtava, taide tulee vasta toisena. (KAP)

5.3 Kuoroilmaisu musiikillisen minakasityksen kehittdjana

Yksilon musiikillinen minakuva kytkeytyy vahvasti kuorotoimintaan. Esittdjan ja ylei-
sOn valisessa vuorovaikutustilanteessa jokainen kuoroyhteisén jasen toimii esityksen
tulkitsijana, ja taman vuoksi voidaan ajatella, ettd kuoroilmaisuun liittyvén tydskente-
lyn perustana on laulajan instrumentti, laulaja itse ja hanen suhteensa omaan instru-
menttiinsa (Pulkkinen 1995, 80). Kuorolainen voi kuoronjohtajan tukemana etsia ja
kehittda musiikillista minuuttaan ja ilmaisukykyaan (Pulkkinen 1995, 79; vrt Kurkela
1994, 368). Paneudunkin tdssa luvussa selvittdmaan niitd hienovaraisia prosesseja,

joita yksilén musiikilliseen mindkasitykseen liittyy.

Minakasitykselle ja siihen liittyville kasitteille, kuten mindkuvalle ja itsetunnolle, on
annettu monia siséltdja, joita en lahde tassa laajemmin tarkastelemaan. Minakasityk-

selld tarkoitetaan yleisesti yksilén kuvausta omista ominaisuuksistaan. Tassa tutki-
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muksessa pohjaan Vuorisen méaaritelméan mindkokemuksesta ja minuudesta: “Mi-
ndkokemus ja minuus vastaavat yksilon psyykkistd kokonaiskuvaa itsestaan ja
edustavat minédn elamyksellistd tasoa. Mindkokemus (minuus) on tietoisten ja tie-
dostamattomien ajatusten, mielikuvien, tunteiden, toiveiden jne. kokonaisuus, jonka
sisdlténa ovat yksil6 itse ja hanelle tarkeat ihmissuhteet. Minékokemus) kattaa toi-
saalta omasta ruumiista muodostetut havainto- ja mielikuvat (kehominuus), toisaalta
sosiaalisesta vuorovaikutuksesta sisaistetyt mielikuvat.” (Vuorinen 1998, 50.) T4ssa
tutkimuksessa korostuvat ne mielikuvat, jotka sosiaalisessa vuorovaikutuksessa
syntyvat. Vuorovaikutusmielikuvilla tarkoitetaan yksilon muodostamia ja muokkaamia
mielikuvia, joiden sisalténa on hanen suhteensa tyydytysta tuottavaan toiseen ihmi-
seen. Nain maaritelmaan katkeytyy sosiaalisuuden psykologinen ydin: mina ja mi-

nuus rakentuvat ihmissuhdekokemusten varassa. (Vuorinen 1998, 51.)

Itsetuntoon liittyen totean vain, ettd hyvaan itsetuntoon liittyvat Keltikangas-Jarvisen
(1994) mukaan seuraavat asiat:

- Tunnen, ettd olen hyva.

- Luotan itseeni ja arvostan itseéni.

- Naen oman elamani arvokkaana ja ainutkertaisena.

- Kykenen arvostamaan myds muita.

- Teen elaméanratkaisuni itsenaisesti, riippumatta muiden mielipiteista.

- Siedan pettymyksia ja epaonnistumisia.

Kasitettd musiikillinen minakasitys kaytan tassa tutkimuksessa seuraavassa suhtees-
sa ns. yleiseen minakasitykseen: "Musiikillisen minakasityksen ajatellaan olevan osa
yleistd mindkasitysta seka sita kautta osa kokonaispersoonallisuutta, joka puolestaan
on kokonaisuus, joka muodostuu kullekin yksilélle luonteenomaisesta ajattelutavasta
ja suhteesta itseensa ja ympar6ivddn maailmaan” (Bee & Mitchell 1984, Juvosen
2000, 66 mukaan).

Tulamon (1993) mukaan musiikillinen minékasitys on yksilén tietoinen ja subjektiivi-
nen kasitys musiikillisista ominaisuuksistaan, toiminnastaan seka edellytyksistaan
toimia erilaisissa musiikillisen toiminnan tilanteissa. Musiikillinen minakasitys muo-
dostaa suuren, yksilén kulloisenkin eldaméanvaiheen musiikillisten ominaisuuksien

muodostaman kokonaisuuden, joka on osa yleistd minakasitysta ja musiikkiminaa.
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Musiikkimind on kokonaisuus, joka muodostuu yksil6lla kulloisessakin elaménvai-
heessa olevista musiikillisista ominaisuuksista ja mahdollisuuksista. Musiikkimina,
toisin kuin musiikillinen mindkasitys, sisaltda myods yksilon tiedostamattomia musiikil-
lisia ominaisuuksia. Musiikillisesta minakasityksesta Tulamo erottaa kolme paaulottu-
vuutta: tiedostettu musiikillinen minakasitys (millainen kokée olevansa), musiikillinen
ihanneminakasitys (millainen haluaisi olla) ja musiikillinen toveriminakasitys (millaisi-

na uskoo muiden havaitsevan héanet). (Tulamo 1993, 51-70.)

Joskus on hyva nayttda valokuvia, etta talta te naytatte kun laulatte. Jokainen tietéda
paikkansa ja ajattelee, ettd miné olen tarked. Se antaa kuorolaisille sellasen olon, etta
se ei ole merkityksettntd miten ma seison tai olen. Se ettd ma ilmasen ja olen taysilia
mukana niin se nékyy yleistlle ja sitten se antaa myds sille kaverille rohkeutta, toinen
toistaan tukien. (SP)

Musiikillista minakasitystd voi tarkastella my6és kokonaisuutena, joka muodostuu
useista spesifeistd musiikillisista minakasityksista. Spesifi musiikillinen minakasitys
tarkoittaa tiettya eritysaluetta koskevaa tietoista musiikillista mindkasitysta (Tulamo
1993, 52). Musiikillinen minakasitys jakaantuu minakasityksen tavoin eri osiin: sosi-
aalinen, emotionaalinen ja fyysinen musiikillinen minakasitys seka musiikillinen suo-
riutumisminakasitys. Kyseessa voi olla musiikin opiskeluun, ammattiin tai harrastuk-
siin liittyva musiikillinen mindkasitys. Nain ollen musiikillisen minakasitykseen siséltyy
yhtena osana myds kuorolaisen kasitys omista laulutaidoistaan ja edellytyksistdan
olla mukana kuoron toiminnassa. Elomaa (1999) on tutkinut kuorolaulajien kokemuk-
sia itsestddn kuorolaulajina, ja esittdd Tulamon (1993) maaritelmien pohjalta, etta
kuorolauluharrastajan kasitys ja kokemukset itsestdan suhteessa kuorossa laulami-
seen ja toimimiseen muodostavat kuorolaulajan spesifin musiikillisen minakasityksen
(Elomaa 1999, 17).

Musiikillinen min&kasitys voi olla luonteeltaan positiivinen tai negatiivinen. Myéntei-
sen musiikillisen mindkasityksen omaava henkild luottaa itseensa ja toimintamahdol-
lisuuksiinsa erilaisissa musiikillisissa vuorovaikutustilanteissa, kuten kuorossa. Kiel-
teisen musiikillisen minakasityksen omaava henkilé kokee itsensd ei-hyvaksytyksi ja
kelpaamattomaksi. (Tulamo 1993, 51-70). Taman liséksi yksild jasentaa musiikkiin

liittyvid kokemuksiaan pitkéalti musiikillisen minakasityksensa pohjalta: kokemuksiin
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liittyvat havainnot saattavat saada negatiivisen tai positiivisen vérityksen riippuen eri

tilanteisiin vaikuttavista tekij6ista (Juvonen 2000, 72).

Musiikillisen minakasityksen laatu yhdessa aikaisempien ilmaisuun liittyvien koke-
musten kanssa saattaa vaikuttaa ratkaisevasti sithen miten ykSittéinen laulaja suh-
tautuu kuoroilmaisuun. Kuoroliikkuntaa tutkinut Savolainen on kokenut suurimpana
vaikeutena uuteen ilmaisutapaan liittyvan ujouden ja arkuuden. Monet teoksista vaa-
tivat laulajilta nayttelemistd, roolin esittamistd yksin tai ryhmassa, eleitad ja ilmeita,
joiden tulisi kestdad koko teoksen ajan, mikd on tottumattomalle varmasti vaikeaa.
(Savolainen 1989, 20.) Kuorolaisten erilaiset lahtékohdat, erilaiset persoonallisuudet
ja ndkemykset sekd valmiudet ilmaisuun, voivat aiheuttaa ongelmia (N11). Laulajat
ovat aina henkilokohtaisessa kehityksesséén eri tasoilla niin laulajina, esiintyjind kuin
taiteilijoina (N9).

Ainahan niissa on erilaisia valmiuksia tassa suhteessa, toiset on luonnostaan kehaket-
tuja syntyessadn ja lavaeldimia jotka suorastaan puhkee kukkaan tuolla stagella. Toiset
on taas sulkeutuneita ja niista pitéda kaivaa se esille - mutta sita ei pysty kaivamaan noin
vakipakolla vaan se tulee yhteisvaikutuksen kautta ja siihen taa perustuu justiin hyvin
paljon. (KAP)

Ma pyysin kuoroani, etté esitettdis "Mull” on heila ihana” -sarja kevatjuhlassa, kun tuntu
et sen voi visioida hirveen helposti ja m& suunnittelin sen koreografian siihen... Mulle
oppilaat tuli sanomaan "Marjukka-kiltti, me voidaan kylla laulaa mut me ei |&hdeta liik-
kumaan”. Ma sanoin et tehkaa tan kerran, jos se menee huonosti niin se menee mun
piikkiin, jos se menee hyvin niin te ootte hyvia. --- Ja me ollaan laulettu semmosta "And
so it goes..."”, jossa mé pyysin et kuoro menee yleisén ymparille ja ne laulaa kvarteteit-
tain. Ma en johda olienkaan vaan ne laulaa sitten niin, ettd ne hengittda yhtaaikaa. Sii-
na oli sama juttu: ne sano "taa ei onnistu, tda ei toimi, se ei mee...” Ma sanoin et tehkaa

nyt tdman kerran vaan ja se oli ihan valtava elamys (MR)

Joidenkin laulajien voi olla vaikeata hyvdksya oma roolinsa tarkeadksi (N10), kaikki
eivat kykene heittdytymaan rooliin (N2). Kun joutuu pistamaan persoonan peliin,
kaikki eivat defensseistadn johtuen tunne oloaan mukavaksi (M1) - kaikki kuorolaiset
eivat koe lilkkumista tai elehtimistd luonnollisena (N3). Kaikki eivat valttamatta pida
energisesta ilmapiiristd (M4), ujoimmat saattavat kokea ilmapiirin ahdistavampana
(N2).
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Tuskin kukaan on lahteny kuorosta pois sen takia, mut kylléa esimerkiks ton Suden ajan
suhteen (missé itkuvirttd harjoteltiin) oli tarkotus, etté kaikki ois voinu vuorotellen tehda
sen itkun... Se meni yli, sitd ei ihmiset suostunu tekem}één vaan se toteutetaan sit niin

ettd yks vaan tekee sen. (MR)

On aika vaativaa monille tAmmonen, jos ne on kovin arkoja mutta harvemmin semmo-
set arat sitten tulee tdhén. Ta& meidan valintasysteemi pyrkii siihen ettd sitten kun ne
ovat varsinaisessa kuorossa niin ne ois aikalailla siina mieless& homogeenista se jouk-
ko. Kyliéhan sielld suuria eroja on, mutta kylla siella jatkuvasti voi huomata milla tavalla

ne kehittyy, ettd ne niinku vapautuu. (KAP)

Heterogeeninen Idhtétilanne voi siis aiheuttaa ongelmia kuoroilmaisun alueella, mutta
erilaisuus voidaan nahda myds hyvana rakennusalustana, jolta voidaan yhdessa
lahted kehittymaan. Parhaimmillaan kuoroilmaisu voi tuoda onnistumisen tunteita
(M6), kehittéda lasten ja nuorten itsetuntoa (N1) seka lisata lapsen itseluottamusta,

itsetuntemusta ja rohkeutta ilmaista itsedén (N13).

Musiikillisen minakéasityksen kehittyminen kuorossa on mahdollista siksi, etta musii-
killinen minakasitys on opittu ja se voi muuttua uusien kokemuksien my6tad. Tassa
yhteydessa ihmisen ajatellaan olevan perusolemukseltaan musiikin suhteen aktiivi-
nen ja itsensa toteuttamiseen pyrkiva, luova yksilé. Musiikillisen minékasityksen aja-
tellaan muodostuvan kokemusten pohjalta. Nama kokemukset ovat perdisin mm.
erilaisista musiikkiin liittyvistd vuorovaikutustilanteista. Koululaisen kokemusmaail-
massa ovat keskeisid suhteet opettajaan, vanhempiin ja tovereihin (ks. myds David-
son, Howe & Sloboda 1998, 197-203). Musiikillinen mindkasitys siis muuttuu ja ke-
hittyy jatkuvasti, ja siihen kuuluvien eri osa-alueiden valilla vallitsee vuorovaikutus-
suhde jatkuvassa kokemusmaailman pohjalta tapahtuvassa ja muokkautuvassa pro-
sessissa. (Tulamo 1993, 3, 51-70, 77.)

Positiivinen tai negatiivinen musiikillinen minakasitys siis muodostuu sen mukaan,
kuinka yksilé kokee musiikillisen mindnsa suhteessa musiikilliseen ymparistéén. Sa-
malla tavalla kuin kielen omaksumiseen liittyvilla prosesseilla on yhtymakohtia ympa-
ristéon, voidaan musiikkiymparistolla ajatella olevan yhteyksid lapsen musiikilliseen
kehitykseen yleisella tasolla ja erityisesti musiikkimaun, musiikillisen maailmankuvan

ja musiikillisen minakasityksen kehityksessa. Musiikillisen ajattelun kehittyminen on
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riippuvaista siitd kokemuspiiristd, joka on lapsen siihenastiselle elamalle leimaa anta-
vaa. (Juvonen 2000, 68-70.) Tulamo (1993,77) ajattelee musiikillisen minékasityksen
muodostuvan vahitellen subjektiivisen ja tilannekohtaisen havainnoinnin ja sen tul-
kinnan seka tallentamisen seurauksena. Tdma prosessi tapahtuu' yksildén ja ympa-
ristbn valisessd vuorovaikutuksessa. Kuorolaisen kannalta tdma jatkuva prosessi
merkitsee sité4, ettd hdnen musiikillinen minakasityksensa muotoutuu edelleen myds

niiden kokemusten mukaan, joita han kuorossa saa.

Ma sanon, ettd kenenkaan ei tarvi ujostella laulamista ja te ootte kaikki paasseet tanne
kuoroon ja se on merkki, ettd kaikki on tarpeeks hyvié laulamaan. Mé& en oo ainuttakaan
siipiveikkoo ténne ottanu. Te ootte erilaisia laulajia, toisilla on vahvempi &ani, toisilla
ohkasempi ja teissd on monenlaisia muita eroavaisuuksia, mutta kaikki on niinku kuo-
ron kannalta yhta arvokkaita. Kenenkaan ei tartte kainostella taalla. Etta teilla on kaikilla
samat oikeudet ja velvollisuudet ja mitd paremmin tuutte toistenne kanssa toimeen niin

sitéd parempi kuoro taa on. (KAP)

Tulkitessaan ja sisaistdessaan itseensa kohdistuvaa musiikillista palautetta lapsi op-
pii vahitellen arvioimaan itsedan ja omia musiikillisia mahdollisuuksia. Yksildlle lahei-
set henkil6t ovat erityisen térkedssé asemassa - kuoronjohtajan antamalla palaut-
teella on siis tarkea merkitys lapsen kehityksen kannalta. (Juvonen 70, 75.) Tiedos-
tetun musiikillisen minakéasityksen rinnalle muodostuu kehityksen my6ta kuva siita
musiikillisesta minasta, joka yksilélla on tavoitteena: musiikillinen ihannemingkasitys
(Juvonen 2000, 70). Musiikillinen ihanneminakasitys kehittyy sosiaalisessa vuorovai-
kutuksessa kodin, koulun, tovereiden ja muun ymparistén kanssa. Lapsen varttuessa
hanen suhteensa ymparistddn laajenee, sosiaalinen vuorovaikutuskenttd saa suu-
remmat puitteet, minka myo6ta musiikillisten yksiléén kohdistuvien vaatimusten ja
odotusten laatu monipuolistuu ja muuttaa muotoaan (Tulamo 1993, 62-65). Musiikilli-
nen toverimindkasitys puolestaan muodostuu vahitellen yksilon hahmottaessa kéasi-
tysta siitd, minkalaisia ympéristdn tarkeiden ihmisten kasitykset hanesta musiikillisesti
ovat (Juvonen 2000, 70). Yksilén kasitys siitd, millaisena han uskoo muiden havait-
sevan héanet erilaisissa musiikkiin liittyvissa tilanteissa, muodostaa musiikillisen tove-
rimindkasityksen” (Tulamo 1993, 63) Koska tiedostetun musiikillisen minakasityksen
muodostuminen myonteiseksi tai kielteiseksi riippuu osaltaan muilta saatavasta pa-
lautteesta, on musiikillisella toveriminakasityksella suora yhteys yksilén omaan musii-

killiseen mindkasitykseen (Juvonen 2000, 71).
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Ja sitten: meidan taytyy tulla toimeen toistemme kanssa. Ma Kiinnitdn siihen hyvin
paljon alussa huomiota, ettéd ma saan ne tavaliaan nappeihini. En suinkaan kaskyval-
taani vaan silla tavalla, ettd ma huomaan ettd mulla on jonkinlainen /anka sinne jokai-
seen laulajaan. Alkuvaiheessa heti kiinnitetddn huomiota myo6skin siihen, etta niilla
taytyy olla jonkinlaiset /angat toinen ftoisiinsa. Ma aika paljon kiinnitén huomiota miten
me suhtaudutaan toisiimme, ja heti alusta pitden pyrin sen tekem&an selvéksi, ettéd me
ei olla millaan tavalla toistemme kilpailijoita. Etta on eduksi, ettd te yritatte tukea foi-
nen toisianne ja saatte aikaan semmosen iimapiirin, etta téélléd uskaltaa tehdé asioita.
Ja kun sielld on kaveriporukoita, niin ma ihan tietoisesti pyrin murtamaan tammadiset
heti alkuunsa ja samaten tytto-poika —akselilla ettei synny semmosta ukkojen puolta ja
akkojen puolta. Kiinnitdn aika paljon huomiota tahan sosiaaliseen puoleen. Ja musta
toimiaakseen td4d homma vaatii ettd ne heti alunpitden hyvéksyy foinen toisensa.
(KAP)

“Musiikillinen minakasitys on myds minakasityksen valityksellda suoraan yhteydesséa
maailmankuvaan: minakasitys on maailmankuvan'' ohella ja sen osana tarke siséi-
nen malli, joka ohjaa yksilén kognitiivisia prosesseja ja toimintaa. Ala-Péllanen ko-
rostaa kuoronjohtajan vastuuta maailmankuvan muokkaajana erityisesti lapsi- ja nuo-
risokuoroissa, joissa kuorolaisten maailmankuva muodostuu koko ajan. Maailmanku-
van muodostumisessa on kysymys vahan kerrassaan etenevasta sisadisestd uudis-
tumisprosessista lapsen ollessa vuorovaikutuksessa ympaéristdénsd kanssa: lapsi tay-
dentaa ja muuttaa jatkuvasti kasityksiddn maailmasta uusien havaintojen, ajatusten
ja tunnetilojen seurauksena. Lasta ohjaavan aikuisen tehtdvana on auttaa lasta to-
denmukaisen maailmankuvan rakentamisessa, ja itse asiassa kaikessa lapsen oh-
jaamisessa ja kasvattamisessa on kysymys hanen maailmankuvansa kehittamisesta.
(Laine 1991, 1-2))

Lapsikuoron johtaminen verrattuna aikuiskuoroon on paljon vaativampaa, koska aikui-
set on kuitenkin jo vaimiita ihmisia ja niilla on omat maailmankuvansa. Ne tulee lahinna
viintymaan musiikin parissa ja johtajan tehtava on antaa niille musiikillisia vinkkeja ja
ohjata niita - musiikillista kehitystd parhaimmassa tapauksessa pystyy kehittamaan,
mutta usein se rajottuu siihen ettd saa opettaa laulut ja sitten keraa taputukset... Mutta
lapsikuorossa on ihan totaalisesti toinen asenne koska siing, jotta sen sais onnistu-
maan, taytyy luoda tietynlainen luottamussuhde siihen niihin lapsiin. Ja sillon jos siin&

onnistuu niin vaikutusmahdollisuudet on melkoset. --- Mitd nuorempia ne on niin sita
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enemman ne toimii kun peili, sitda enemman ne heijastaa kuoronjohtajaansa. Ma koen
jatkuvana haasteena, koska ma tied&n ettd mulla on tavallaan peili edessé siind koko
ajan, mun taytyy yrittaa pysya tavallaan sen oman kuvani tasalla. Taytyy joka hetki olla
tietonen siita, etta sillon kun ma olen kuoron edessa niin (jos ma oon saanu kunnon
kontaktin né&ihin kuorolaisiin) sillonhan ne omaksuu multa aika paljon asioita. Ei pel-
kastaan sita mitd ma sanon ja opetan, vaan koko mun kayttaytymisests ja olemuksesta
ja koko mun maailman kuvasta ja muusta, se on semmosta piilovaikutusta mitd ma
teen. Ja mitd parempi kontakti mulla on kuoroon, niin sitd suorempi linja mulla on
mydskin siihen, ja sité suurempi vastuu on myés. (KAP)

5.4 Kuoroilmaisu Peruskoulun opetussuunnitelman niakékulmasta

Kuoroilmaisu voidaan selkeésti kytked Peruskoulun opetussuunnitelman tavoitteisiin
eri oppiaineiden kohdalla. Perusteluja kuoroilmaisulle erityisesti lapsi- ja
nuorisokuoroissa on |6ydettdvissd niin musiikkikasvatuksen, viestintd- ja

iimaisukasvatuksen kuin taidekasvatuksenkin parista.

Musiikkikasvatuksen  yhdeksi  tehtavaksi  Peruskoulun  opetussuunnitelman
perusteissa (POPS) (1994, 97) esitetdan, ettd oppilas saavuttaa musiikillisen
ilmaisun perustiedot ja -taidot. Ei ole siis kysymys vain yksittdisten musiikillisten
taitojen oppimisesta, vaan musiikilisen ilmaisun oppimisesta. Keskeisille
toimintatavoille, musiikilliselle ilmaisulle ja keksinnalle (POPS 1994, 98), tarjoutuu
runsaasti tilaisuuksia kuoroilmaisua toteuttaessa. Musiikilla on keskeinen tehtava
myds tunne-eldmén ja luovuuden kehittymisessa (POPS1994, 97) - téssa
kuoroilmaisu voi olla apuna, kuten edella on jo tullut esille. Varsinkin ala-asteella
korostuvat leikinomaisen toiminnan avulla oppiminen, iloinen yhdesséolo ja ryhméassa
olemisen harjoittelu, mitk& edistdvat lapsen minakasityksen ja tunne-eldman
kehittymista (POPS 1994, 97). Edelleen musiikki tukee koulun sosiaalista kasvatusta
tarjotessaan runsaasti mahdollisuuksia yhteistoimintaan ja vuorovaikutukseen (POPS

1994, 97) - naitd mahdollisuuksia voidaan lisdtd kuoroilmaisun avulla.

" Maailmankuva tdssd yhteydessd ymmarretadn  kognitiivis-motivationaalisten
muistirakenteiden muodostamana kokonaisuutena, joka pitaa sisallaan yksilén aikaisemmat
kokemukset odotuksia ja oletuksia maaraavina tekijoina.” (Juvonen 2000, 75.)
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“Yhteistoiminnassa saadut kokemukset lisddvat turvallisuuden tunnetta ja luovat

perustaa avoimen vuorovaikutuksen syntymiselle” (POPS 1994, 97).

Kuoroilmaisua rakentaessa musiikin osa-alueet yhdistyvat luontevasti ehyiksi
oppikokonaisuuksiksi: kuuntelu- ja liikuntatehtavat voidaan yhdistdd lauluun ja
soittoon (POPS 1994, 98). Kuoroilmaisu voidaan eri taideaineita yhdistavana
toimintana rinnastaa koulun musiikinopetuksen eheyttaviin tavoitteisiin:  “Musiikki
eheyttda oppilaan persoonallisuuden kehitystd sekd opetuksellisesti koulukasvatuksen
useita alueita” (POPS 1994, 97). “Esteettisen kasvatuksen alueena musiikki osaltaan
eheyttdd koulun taidekasvatusta, virittdd oman ympaéristdon kulttuurieldman
yhteisty6td ja ohjaa pysyvdédn musiikin harrastamiseen kasvattamalla myds talla
tavoin arviointikykyisia kulttuurikansalaisia” (POPS 1994, 97).

Tulamon (1993) mielesta peruskoululle asetettua tarkeda tavoitetta, oppilaan per-
soonallisuuden kehittamista, tulisi konkretisoida puhumalla koululaisen mindkasityk-
sestd ja sen kehittamista. Musiikkikasvatuksen alueella pitaisi huomio kohdistaa eri-
tyisesti oppilaan musiikilliseen mindkasitykseen. Talléin myds tavoitteeksi asetettu
oppilaan persoonallisuuden kehittdminen saisi realistisemmat [ahtékohdat ja konk-
reettisimman kohteen. Tulamo esittda, ettd hanen tutkimuksensa tulokset virittavat
kokonaisuudessaan pohtimaan keinoja, joiden myétd musiikinopetusta voitaisiin ke-
hittaa esimerkiksi véhemman suorituspainotteiseen ja enemman luovuutta korosta-
vaan ja toteuttavaan suuntaan (Tulamo 1993, 301, 314-315.) Kuoroilmaisu voisi

mielestani olla yksi naista keinoista.

Kasvatuksen tavoitteeksi voidaan asettaa my6s esteettisten elamysten kehittdminen.
Tama vaatimus koskettaa erityisesti taideaineita, silla erityisesti taiteen alueet ovat
pyrkineet "vilielemaan ihmisen eldmysluontoa”. Koulussa tarvitaan "tunteiden viljelyn
erityistilanteita”, joissa ihmisen koko olemus tulisi otetuksi huomioon.’ Tunne-

elamalle, mielikuvitukselle, kielellisille ja alyllisille kyvyille on valttdmatonta, ettd op-

2 Konstruktiivinen oppimiskasitys painottaa emootioita erottamattomana osana oppimista.
Oppijan persoonallisuuden tunne-eldmén alue tulee ottaa huomioon siten, ettd motivaatio,
asenteet, tuntemukset ja mielikuvat sitoutuvat aina osaksi opittavaa tietoa. Naiden kautta
oppija virittyy uusiin oppimistilanteisiin, mikd edelleen ohjaa hdnen havaintojaan ja tulkinto-
jaan. Opittu palautuu mieleen usein tietoon liittyvien emootioiden ja mielikuvien kautta. Op-
pimisen kannalta myénteinen tunnetila on tarkea. (Patrikainen 1999, 57.)



128

pilaalla on riittavasti tilaisuuksia itseilmaisuun. Turunen (1999) perdankuuluttaa riitta-
véasti tilaisuuksia itseilmaisuun esimerkiksi keskustelun, kirjoittamisen, néyttelemisen,
kuvataiteen ja musiikin kautta. Usein varsinkin ns. taideaineet antavat mahdollisuuk-
sia kokemuksien ilmentdmiseen, joten ne saattavat mycnteisesti tukea yksilén kehi-
tysta. Taideaineita onkin kutsuttu ilmaisuaineiksi. Ne auttavat yksiléé kokemuksensa
kasittelyssé ja itsensa etsimisessa, itsetuntemuksessa - ovat tunne-eldaman kasvatta-
jia. (Turunen 1999, 96, 191-193.) Voimakas tunnekokemus vaatii yleensa jonkinlai-
sen konkreettisen ilmaisun, ja musiikillisessa tilanteessa tahan tarjoutuu mahdolli-
suus: saada tunteensa ulos ja jakaa ne toisen ihmisen kanssa. Musiikissa voi toteu-
tua samanaikaisesti jopa kaksi keskenaan ristiridassa olevaa tapahtumaa - ihminen
voi jakaa kokemansa tunteen toisten kanssa ja silti sailyttad oman herkén sisimpansa
vain itsellaan. (Lehikoinen 1982, 15.) Jos kuoroilmaisua toteutetaan pitkajéanteisesti,
voidaan sen avulla mielestani tarjota oppilaille juuri naita erityistilanteita, joissa oppi-
las tulee kokonaisvaltaisesti otetuksi huomioon niin liikkuvana, laulavana kuin erilai-

sia tunteita ilmaisevana ihmisena.

Kuoroilmaisu kytkeytyy edelleen myos esteettiseen kasvatukseen, joka tosin on
kasitteend on jaamassa pois kaytosta, silla esteettisen kasvatuksen varsinaisena
tybkenttédna ja valineena on taidekasvatus (ilmaisukasvatus, musiikki, kuvaamataito).
Kuvaamataidossa ja musiikissa on reseptiivinen (luovasti vastaanottava) tavoitteisuus
tarkedmmassd asemassa kuin ilmaisukasvatuksessa, jossa korostuvat taiteen,
luovuuden ekspressiiviset (luova esittdminen) ja produktiiviset (luova tuottaminen)
puolet. (Hakala 1982, 9.) Peruskoulun opetussuunnitelmassa taide- ja taitoaineisiin
lasketaan kuuluvaksi musiikki, kuvaamataito, kotitalous, kasityd ja likunta (POPS
1994). limaisukasvatusta ei opetussuunnitelmassa (ainakaan vield) mainita omana
kouluaineena, vaan se siséltyy viestintdkasvatuksen aihekokonaisuuteen (POPS 1994,
35). Liukon (1994, 61) mukaan ei ole tarkoituksenmukaista mainita ilmaisukasvatusta
vain ohimennen osana viestintdkasvatusta, vaan ilmaisukasvatus ansaitsisi omat

erityiset pddméaransa ja tilansa koulun opetussuunnitelmassa.

Mutta mitd ilmaisukasvatuksella sitten tarkoitetaan? Hakalan (1982, 140) mukaan
“ilmaisukasvatus on taideaine, jossa oppilaan persoonallisuus kehittyy draaman
keinoin”. [Imaisukasvatuksen “sukulaiskasitteitd” ovat pedagoginen draama ja
draamapedagogiikka. Naitd kasitteita kaytetaan hyvin erilaisissa merkityksissa, enka
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lahde tassd tarkastelemaan néaitd eri nakokulmia tarkemmin. Esittelen tassa vain
Laakson (1994) maaritelmat ko. kasitteista: Pedagogisella draamalla (Drama in
Education, Educational Drama) tarkoitetaan pedagogista toimintaa, jossa draaman
keinoin pyritdan kasvatuksellisiin tai opetuksellisiin paaméaariin. Draamapedagogiikka
taas on kokoava kéasite, johon sisaltyy seka draamah kaytté kasvatuksellisiin
tarkoituksiin etta nayttdmoétaiteen opetukseen tahtddva pedagoginen toiminta. (Laakso
1994, 122-123.)

Peruskoulun opetussuunnitelman perusteissa kaytettavaa ilmaisukasvatuksen kasitetta

pohdin sen sijaan hieman tarkemmin.

“limaisukasvatus on yksildd4 omaehtoiseen itseilmaisuun rohkaisevaa ja
ohjaavaa toimintaa, jonka paamaarana on kokonaisilmaisun kehittdminen
seka erilaisten ilmaisukeinojen opettaminen, jotka johtavat edistymiseen
ilmaisun eri osa-alueilla (kuvallinen, musiikillinen, likunnallinen, kirjallinen,
draamallinen). Kasvatukseen sisdltyy my6s ohjaaminen monipuoliseen
ryhmatoimintaan Kokonaisilmaisulla tarkoitetaan yksilén sanallisen ja

fyysisen ilmaisun muodostamaa kokonaisuutta.” (Laakso 1994, 123.)

limaisukasvatusta lahella oleva kasite on ilmaisutaito, jonka Laakso (1994, 123) maa-
rittelee eri viestintakeinoin, sanallisesti, kuvallisesti, musiikillisesti, likunnallisesti tai
draamallisesti tapahtuvan ilmaisemisen taidoksi. Hakalan (1982, 140) mukaan ‘“ilmai-
sutaidolla tarkoitetaan ihmiskehoa seka eri vélineita ja materiaaleja hyvaksikayttavaa
aanellistd, iimeellista, eleellistd ja liikunnallista ilmaisutoimintaa, joka pyrkii oppilaan
persoonallisuuden kehittdmiseen tyydyttdmalla hénen luontaista ilmaisutarvettaan seka
koulimalla hanen kykyaan vastaanottaa teatteri- ja muita esitystapahtumia”. Koska il-
maisutaitoa ei opetussuunnitelmassa mainita erikseen omana kouluaineena, voi ilmai-
sutaitoa opiskella lahinnd koulukohtaisesti jarjestettavilla kursseilla. Muissa Pohjois-
maissa draamaan pohjautuva kouluaine on saanut opetussuunnitelmassa nimen teater,

dramatik, drama ja theatre arts. (Jstern 2000, 4.)

Kuoroilmaisun tavoitteet lienevat lahimpana juuri iimaisukasvatuksen tavoitteita, joiksi
on madritelty mm. itseilmaisun lisdaminen, itseluottamuksen vahvistaminen,

myonteisen mindkuvan kehittdminen, ryhmatyoskentelytottumusten kehittaminen
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seka eritasoisten taidetapahtumien kokeminen ja kehittdminen (Laakso 1994, 21).
limaisutaitoinen henkil®é mm. rohkenee ilmaisemaan itsedan (kokemukset, ajatukset,
tunteet) eri keinoin (sanat, kuvat, liikkeet, &ani jne.), vapauttaa ja ottaa kayttdén
iimaisuresurssinsa, tiedostaa omaa ilmaisuaan seké oppii sdatelemaan avoimuuttaan
tilanteen mukaan (Vahanikkila 1995, 130). Tarkasteltaessa ilmaisukasvatuksen
tavoitteita terapeuttisesta nakdkulmasta voidaan todeta, ettd vaikka kyse ei olekaan
terapiasta, taidekasvatus toimii parhaimmillaan myds terapeuttisesti: taiteellisessa
iimaisussa yksild prosessoi omaa elaméaansa ja saa ndin aineksia omaan kasvuunsa
ihmisend (Gronhoim 1994, 7). Tosin endd nykyadn ei puhuta niinkdan
henkilokohtaisesta kehityksestd itseilmaisun kautta, vaan kiinnitetddn enemman
huomiota draaman sosiaaliseen luonteeseen ja erilaisten kulttuuristen kontekstien
merkitykseen (Jstern 2000, 5).

Kuoroilmaisu kytkeytyy joka tapauksessa luontevasti naihin ilmaisukasvatuksen ta-
voitteisiin ja sisaltdihin, mutta mitka oppimissuuntaukset sitten kuoroilmaisun parissa
toimivat parhaiten? Nakisin, ettd kuoroilmaisua ldhelld olevia kasitteita erilaisten op-
pimissuuntausten maailmasta ovat elamyksellisyys ja kokemuksellinen oppiminen,
yhteistoiminnallisuus ja learning by doing -traditio. Yhteistoiminnallisuutta kasittelen
tarkemmin luvussa 4.3.1, ja kokemuksellinen oppiminen tulee esille mm. taiteellisen

oppimisprosessin yhteydessa luvussa 5.1.

Kasitteen toiminta (action) Sura (1991, 227) esittelee sateenvarjokasitteend, josta
voidaan johtaa useita menetelmamahdollisuuksia: leikki, roolitydskentely, sosiodraa-
ma ja draama. Sura (1991, 224) haluaa tehda selvan eron learning by doing -
traditioon, jossa "toiminnalla on tarkoitettu praktisten harjoitusten tekoa sellaisella
tavalla, ettd ensin on annettu opetus ja sitten sovellettu sitd kaytantéon erilaisin tyolli-
sin harjoituksin”. Toiminnallisuudella Sura (1991, 227) tarkoittaa sita, "ettei verbaali-
suutta ndhda paaasiallisena opettamisen ja oppimisen keinona, vaan kognitiiviset
prosessit integroidaan kokemukselliseen ja osallistuvaan tyoskentelyyn”. Sura (1991)
keskittyy pohtimaan toiminnallisuutta nimenomaan alkukasvatusikéisen lapsen oppi-
misen edistdjana, mutta itse nékisin ettd toiminnallisuus nain ymmarrettyna voi olla

edesauttamista oppimista kaikenikaisten kuorolaisten parissa.
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Kuoroilmaisu liittyy koulumaailmaan keskeisesti my@s sita kautta, ettéd erilaisten
iimaisukeinojen yhdistamisessa kuoromusiikkiin on enemman tai vahemman kysymys
integroinnista. Taideaineiden integraatioon liittyvia kysymyksia olen tarkastellut

iuvussa 3.4.



132

6 KUORONJOHTAJA RYHMAN OHJAAJANA

Kasittelen tdssa luvussa kuoronjohtajan osaamisalueita aineistosta nousseiden luok-
kien pohjalta, silla uskon nain tulevan selvimmin esiin sen, mita asioita tutkittavat piti-
vat tarkeind, kun ajatellaan kuoronjohtajaa nimenomaan kuoroilmaisuun panostavas-
sa kuorossa. Luku on nain ollen jdsennelty aineiston pohjalta, silla kuoronjohtajan
osaamisalueista ei mydskaan ole olemassa pitkalle vietya teoriaa, jonka varaan ai-
neiston kasittelyn voisi rakentaa. Kuoronjohtamista kasittelevassa kirjallisuudessa
paapaino on useimmiten musiikissa, ja johtajan olemusta ja johtamista kasitellaan
vain paallisin puolin (Lehtosen 1996, 3). Johtamisesta ja johtajan ominaisuuksista on
kyllda muissa yhteyksissa kirjoitettu paljon, mutta en ldhde tassa tarkemmin perehty-
maan esimerkiksi yritysjohtajuuden saloihin, silla kuoronjohtajuus niin laajasti tar-

kasteltuna olisi jo oma tutkimusalueensa.

Jotta tutkimuksessani kuitenkin olisi riittava viitekehys myés kuoronjohtajan osaamis-
alueita ajatellen, esittelen seuraavassa alaluvussa esimerkinomaisesti joitakin “listo-
ja” kirjallisuudessa esiintyvista ideaalin kuoronjohtajan ominaisuuksista. Varsinaisen
viitekehyksen tutkimukselle kuoronjohtajuuden osalta tarjoaa kuitenkin Hamalaisen
(1999) lisensiaattityd Musiikinopettaja kapellimestarina. Ty6ssdan Hamaélainen on
maaritellyt kouluorkesterinjohtajan osaamisalueita, joita voidaan hyvin soveltaa myds

kuoronjohtajan tyéhon.
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Painopiste kuoronjohtajuuden osaamisalueiden tarkastelussa on tassa tutkimukses-
sa muiden kuin musiikillisten taitojen osa-alueella, joten en kasittele tassa yhteydes-
sa tarkemmin kuoronjohtajan musiikillisia taitoja, joiden toki pitaa olla hyvin hallussa
ilmaisuun panostavassa kuorossa kuten muissa kuoroissakin. Musiikillisilla taidoilla

on toki yhteys siihen, miten kuoronjohtaja kuoron edessa toimii:

Musiikilliset taidot pitaisi olla varmasti hallussa — jos olet epavarma,

et voi olla taysin rento (N2).

6.1 Kuoronjohtajan osaamisalueet

Kuoronjohto-oppaissa padpaino on useimmiten kuoron musiikilliseen harjoittamiseen
tai lyontitekniikkaan liittyvissa asioissa (esim. Ericson, Ohlin & Spangberg 1984;
Kaplan 1985). Jos kuoronjohtajan ominaisuuksista oppaissa ylipaataan puhutaan,
niihin liitetdan tietoja ja taitoja sekaisin, ja ominaisuudet sisaltédvat seka persoonalli-
suuden ettd musiikillisen tietotaidon (Lehtonen 1996, 25). Lehtonen (1996) esittelee
tutkimuksessaan eri kuoronjohtajaoppaista kokoamiaan “listoja” niistd ominaisuuk-
sista ja taidoista, joita ideaalilla kuoronjohtajalla pitéisi olla. Né&ista listoista 6ytyy
myds kuoroilmaisun kannalta keskeisid aineksia, vaikka kuoronjohtajan roolia silta

kannalta ei kuoronjohto-oppaissa pohditakaan.

Klink (1952, 45-47): persoonallinen luonne, kykyé organisoida, pedago-
gista taitoa, varmuutta ja vahintdan hyva relatiivinen kuulo --- musiikilliset
yleistiedot, partituurinsoitto, aanitietous, johtamistekniikka ja kuorokoke-

mus laulajana.

Roe (1983: 193-195): johtajuus, johtamistekniikka, &anipedagogiikka,
muusikkous, tyylitietous ja organisaatiokyky — mik&an néista ei voi to-
teutua, ellei ole huumorintajua, selkedd puhekykyéa, katsekontaktia kuo-
ron kanssa, ilmeikkaitd kasvoja, tarkkaavaisuutta, hyvaa ryhtia ja vilpit-

tomyytta.
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Tolonen (1958, 22-23): henkinen valppaus, tarmo, itseluottamus, kuun-
telemisen ja opettamisen taito --- soittotaito, transponointitaito ja puhtau-
den kuulemisen taito --- artikuloinnin taito, musiikkianalyysin teoreettinen
ja historiallinen tuntemus --- suunnitelmallisuus, innostuneisuus, reippa-
us, sitkeys, kannustavuus, tunnustuksen antaminen, tason vaatiminen,

ihmisten kunnioittaminen.

Kankkunen (1985) esittaa lapsikuoroa kasittelevassa tutkimuksessaan, ettd hyvalla
kuoronjohtajalla on seka yleisen johtajuuden ettd ammatillisen taidon tunnusmerkit.
Yleiselld johtajuudella han tarkoittaa kykya vaikuttaa kuorolaisiin, inspiroida heita
laulamaan ja ponnistelemaan yhteisten tavoitteiden vuoksi, valmiutta tehda itsenaisia
paatdksia, jarjestely- ja organisointikykya seka taitoa asettaa kuorolle kulloinkin sopi-
vat tavoitteet ja laatia tavoitteiden mukainen ohjelmisto. Kankkunen korostaa myds
yhteistydn merkitysta kuoron ja johtajan vélilla. Kuoronjohtajalta tdméa edellyttda tai-
toa kommunikoida sujuvasti sekd sanallisesti ettd musiikillisesti, taito luoda luotta-
muksellinen ja avoin ilmapiiri kuoroon sekd motivoimisen taito, jonka tunnusmerkkeja
ovat innostavuus ja myoénteisyys seka kyky 16ytdd pedagogisesti oikea tapa opettaa
jokainen uusi teos. Ammatillisista taidoista Kankkunen mainitsee hyvan musikaali-
suuden edellytykset, monipuolisen muusikkouden seka jatkuvan itsensa kehittami-
sen. (Kankkunen 1985, 21-22.)

Hamalainen (1999, 47) esittelee lisensiaattitydéssaan Kouluorkesterin johtajan am-

mattikuvan seuraavan kuvion avulla:
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MUSIIKINOPETTAJUUS KASVATTAJUUS

! TAVOITTEET , I

TAIDOT TIEDOT

KOULU-
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OMINAISUUDET SISAINEN MALLI

L -

KAPELLIMESTARIUS JOHTAJUUS

| |

ASIANTUNTIJUUS

Kuvio 7. Kouluorkesterin johtajan ammattikuva (Hamaldinen 1999, 47).

Hamalaisen (1999, 47) mukaan tavoitteet toimivat kouluorkesterin johtajan suuntaa-
antavina paamaarina. Tahden jalat muodostuvat koulukapellimestarin sisaisista ja
persoonallisista tekijdista, joita ovat ominaisuudet ja sisdinen malli. Konkreetisti te-
kemiseen liittyvat ja vaikuttavat taidot seka tiedot nakyvat tdhden “k&sina”. Tahtea
ympardi roolivaatimusten monikenttd, joka suodattuu kaikkiin osa-alueisiin. Tahden
sakaroista kukin on sijoitettu lahimmaksi sitd roolia, jonka keskeisinta piirrettéa se ku-
vastaa. Koko rakennelmasta muodostuu musiikinopettaja-kapellimestarin asiantunti-
juus, jota voi hyvin soveltaa my6s kuoronjohtajaan. Vaikka en olekaan kasitellyt ai-
neistoa Hamalaisen mallin pohjalta, on taméan luvun rakenteesta kuitenkin l6ydetta-

vissa yhtyméakohtia Hamalaisen malliin.*?

B Luvuissa 6.4 ja 6.6 kasittelen kuoroilmaisuun liittyvia taitoja ja tietoja (vrt. tahden
ylasakarat). Luvussa 6.5 tulee esille kuoronjohtajan ominaisuudet (vrt. tédhden vasen
alasakara). Luku 6.7 (Kuoronjohtaja uusien haasteiden edessd) voitaisiin Hamaldisen
mallissa kenties liittda Sisdinen malli -kohtaan, silla néissa luvuissa kasittelen kuoronjohtajan
ammatilliseen mindkasitykseen seké kehittymiseen liittyvia asioita. Luvut 6.2 ja 6.3 sisaltavat
pohdintaa johtajan rooliin liittyen, ja nakisin naiden lukujen liittyvdn Hamaldisen mallissa
johtajuuteen ja siihen ymparéivaan roolivaatimusteen monikenttédan, joka suodattuu kaikkiin
osa-alueisiin.
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6.2 Autoritdadrinen vai demokraattinen kuoronjohtaja

Helkama & al. (1998) esittelevat kirjassaan klassisen johtajuustyylién luokittelun: Lip-
pittin ja Whiten (1943) jako autoritaariseen, demokraattiseen ja antaa menna
("laissez-faire”) -tyyliin. Johtajuustyylit koostuvat tavoista, joilla johtaja jarjestaa joh-
tamistoiminnat ja suhtautuu ryhmaén jéseniin. Autoritaarisessa tyylissa johtaja keskit-
taa kaikki johtamisfunktiot itselleen ja asettuu psykologisesti ryhman jasenten ulko- ja
ylapuolelle. Johtaja maaraa toimintasuunnitelman, sanelee jokaisen vaiheen tyttavat
ja toiminnat sekd maaraa tybtehtavat ja eri jdsenten tybdtoverit. Johtaja ei ilmoita ar-
vosteluperusteitaan ja pysyy erilladn ryhman toiminnasta. (Helkama ym. 1998, 269.)
Kuorossa tallaista johtajuutta tarvitaan jossain maarin: musiikillisten asioiden harjoi-
tuttaminen edellyttdd tiettya yksinvaltiutta, joskin ei-johtajakeskeisia tyétapoja voi
kayttda perinteisten menetelmien rinnalla. Usein tédssd yhteydessa kaytetdan kasi-
tettd kuorokuri, jonka ymmarretaan kuvastavan johtajan auktoriteettia ja kykya pitaa
lapsikuoro aisoissa. Pohjola (1992) haluaisi hylatda koko kuorokurin kéasitteen, silla
siin@ on autoritaarisen kasvatuksen synkeda savy eikd hyvaan tulokseen aikamme
parissa johda negatiivinen valta, joka herkasti siséltyy kuorokurin kéasitteeseen.
(Pohjola 1992, 14-15.) Bengtsson (1982, 79-81) kritisoi autoritédarista johtajuutta sen
vuoksi, etta riippuvuus johtajasta on tuolloin totaalista ja yksil6llisyydelle ei juuri ole
tilaa. “Johtajasta tulee avainhahmo, jonka mukana ryhma joko pysyy pystyssa tai

kaatuu.”

“‘Antaa mennd” —kuoronjohtajaa lienee kuitenkin vield huonompi vaihtoehtona. Tal-
laista johtajaa kuorossa tuskin siedetddn kovin pitkdén, jos han ylipaataan koskaan
on paassyt johtajaksi. (Bengtsson 1982, 79-81.) Tallainen johtaja ei varsinaisesti
huolehdi johtamistoiminnoista muuten kuin nimellisesti. Ryhmalla ja yksil6lla on tay-
dellinen toimintavapaus, johtaja osallistuu mahdollisimman vahan. Han antaa tyd-
materiaalin ja ilmoittaa antavansa tietoja kysyttdessa eikd osallistu ty6td koskeviin
keskusteluihin. Johtaja kommentoi jdsenten toimia vain pyydettdessa eika puutu asi-
oiden kulkuun. (Helkama ym. 1998, 269.) Kuorossa téllainen johtaja ei voi menestya,
silla suurin osa kuoron toiminnasta perustuu kuitenkin siihen, etta johtaja ohjaa jouk-

koaan eteenpain musiikillisissa asioissa.
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Kuorossa kuten monissa muissakin ryhmissa paras johtajuustyyli lienee demokraatti-
nen tyyli. Demokraattisen johtajuuteen taas useimmiten liittyy kuoron vahva yhteis-
henki Kuorolaisten on tuolloin helppo motivoitua ponnistellakseen yhteisten paamaa-
rien hyvéksi. (Bengtsson 1982, 79-81.) Demokraattisessa tyylissa johtaja ikdan kuin
jakaa johtamisfunktiot ryhméan jasenten kesken ja pyrkii e,siintyméén ryhman tasa-
vertaisena jasenend. Toimintasuunnitelmasta keskustellaan ryhméssa, siitd tehdaéan
ryhmapéaatos, ja toiminnan suuntaviivoista saadaan kéasitys keskustelussa. Johtaja
kannustaa osallistumaan keskusteluun ja paatdéksentekoon. Jasenet saavat valita
ty6toverinsa, ryhma itse paattaa tehtavien jaosta, ja johtaja ilmoittaa arvosteluperus-
teensa. (Helkama ym. 1998, 269.)

Lehtosen (1996, 50) tutkimuksessa kuoronjohtajat sanoivat ottavansa kuorolaisten
mielipiteen huomioon ja katsoivaf toimivansa demokraattiselta pohjalta. “Mita enem-
man antaa niitten sanoo, sitd parempi henki tulee, ne jotenkin kantaa vastuuta
enemman.” Kuoronjohtajat huomioivat kuorolaisten mielipiteitd mm. seuraavissa asi-
oissa: ohjelmistovalinnoissa, suunnittelussa yleensé, aanten sijoittelussa, esiintymis-

ja konserttijarjestelyissa, laulun esitystavassa. (Lehtonen 1996, 50.)

Kuoronjohtajan on otettava erilaiset mielipiteet huomioon (N11).

Paatdksenteko ei voi olla diktatoorista (N4).

Kuoronjohtajan on vaikeata "pakottaa” kuoro oman musiikillisen ilmaisunsa taakse, tul-
kinta on |6ydettava yhdessa (N13).

Viisas kapteeni kuuntelee miehistéa (M14).

Johtajana toimiminen kuoron edessa voidaan nahda johtamisen erityslajina, joka
poikkeaa muusta johtamisesta kuoronjohtotyén osa-aikaisuuden vuoksi. Osa-
aikaisuus tiivistdd kuoronjohtajan vastuuta johtajana, mutta antaa myés enemman
oikeutta kayttaa diktatorista valtaa. Toisaalta vaikka kuoronjohtaja on taiteellisissa
asioissa tinkiméaton diktaattori, taytyy hanen kuitenkin muissa asioissa mukautua kuo-
ron yleishengen vaatimalla tavalla (Fougstedt 1950, 10). “Kuoronjohtajan on oltava
samanaikaisesti taiteellinen diktaattori, mutta demokraatti ihmisten johtamisessa”
(Lehtonen 1996, 24-25, 75). Kuoroilmaisunkin kannalta ajateltuna kuoronjohtaja jou-

tuu tasapainoilemaan autoritaarisen ja demokraattisen roolin valilla.
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Sitd mé& oonkin pohtinu paljon, se on aika janna asia. Viime k&dessa jollakin lailla sen
pitaa olla autoritéddrinen, ihan viime kddessd, mutta silti sen pita& olla demokraattinen.
Kuorolaiset on kokenut sen sillai, ettd ettd ma annan sen mahdollisuuden niiden mieli-
piteisiin. Mutta silti ne vaatii sita johtajaa. Se on niin jannan ristiriitainen juttu. Jos antaa
likaa vapautta niin sek&an ei oo hyva. Aina viime kadessa taytyy olla joku, joka laittaa
sen pisteen, “nyt loppu, nyt jatketaan”. Jatkat luottaa muhun aika paljon ja vaatii multa
viime k&dessé jopa kaikissa asioissa sita auktoriteettia ja johtajuutta. Se on niin mielen-
kiintonen ja janné rooli mulla, todella mielenkiintonen. Sita elda kokoajan ja hakee sita
balanssia. Ja vuodet on ollu erilaisia, se on valtavaa kasvamista. Se on kokoajan kas-

vamista. Semmosta elamisté tilanteissa. (RV)

Ohjaajan tehtava on ryhman valttamatdn toiminto, jonka kannalta on toissijaista, kuka
sitéd hoitaa. Ohjaaja ei ole ryhman varsinainen johtaja, vaan han kayttda ryhmassa
olevaa johtajuutta. Tehtdvansa vuoksi ohjaaja on kuitenkin ryhmassa auktoriteet-
tiasemassa ja siihen liittyvien tunteiden kohteena. Hanen tehtdvansa edellyttavat
erailtéd osin vallan kayttéa, mikéa tulisi tehda tietoiseksi ja tuoda yhteiseen keskuste-
luun. (Jauhiainen & Eskola 1994, 141, 146.) Itse olen kokenut tdméan kuoronjohtajan
roolin edellyttdman vallankaytdn vaikeana asiana: joskus on hankalaa saada kuoro-
laiset ymmartamaan, ettd joissakin tilanteissa johtajan on pakko viime kadessa

paattaa ja vastata asioita (ks. myds luku 4.3.2).

6.3 Johtajan rooli: oppimisen ohjaaja ja mahdollisuuksien antaja

Kuoronjohtajan roolia ryhman ohjaajana voisi verrata opettajan rooliin. Yksi konstruk-
tivismin pedagogisista seurauksista on, ettd opettajan rooli muuttuu tiedonsiirtajasta
oppimisprosessin ohjaajaksi. Tarkeintd on se, miten opettaja jarjestda oppimistilan-
teet oppimisprosessia tukeviksi. Kuoronjohtajalle tama voi merkitd esimerkiksi eri-
laisten menetelmien kayttéd musiikin harjoittamistilanteissa seka kuorolaisten otta-
mista mukaan aktiivisiksi osallistujiksi vaikkapa konsertin suunnitteluprosessiin.
(Tynjala 1999, 61.) Yhteistoiminnallisen oppimisen nakdkulmasta opettajan asema
ndhdaan ihmissuhteiden punojana, oppimisyhteisén rakentajana ja vallankayton
vastustajana (Koppinen & Pollari 1993, 62-63). Erityisesti kuoroilmaisun parissa kuo-

ronjohtajan rooli muuttuu yha enenevassa maarin ohjaajaksi.
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Kyl se varmaan eroo: siina ollaan enemmén samalla viivalla kun musiikillisissa asioissa.
Taé& on ihan erilainen asia: johtajalla ei yleensa oo tdammdsissa asioissa ammattitaitoa
ja siitéd seuraa se etta siina on ihan erilainen dynamiikka. Se on tdmménen ryhmatyoti-
lanne, missa on yks ihminen ik&an kun ohjaajana mut ei sanelijana milldan tavalla. Sil-
loin kun sen puoleen kaannytddn "no mita nyt oikein tehdaan” niin sit se joutuu sano-
maan et "no emma tiedd” tai "no kokeillaan tota”. Se on varmaan aika erilainen kun
normaali harjotus. --- Ei voi palata suuren musiikillisen osaamisensa tai karismansa
taakse siiné tilanteessa, taytyy kestaa taa Siina erotaan sellasesta perinteisesta aukto-
riteettiroolista. Kun rikotaan véhan niité rajoja niin se on vaikeeta, jos s& oot ite ihan

kiinni niissa rajoissa. Se voi olla tavallaan vayla ulos siita ahtaasta laatikosta. (KT)

Kangasniemi (1994) esittelee tutkimuksessaan projektin, jonka tarkoitus oli kokeilla
kuorossa oppimismenetelmaa, joka ei ole rakentunut selkeisiin metodisiin struktuu-
reihin, mutta sen sijaan perustuu voimakkaaseen vuorovaikutukseen opettajan ja op-
pilaiden valilla. Talléin kuoronjohtaja voidaan nahda auktoriteetin sijaan konsulttina,
yhdyshenkiléna ja yhtena oppijana. (Kangasniemi 1994, 3.) Kun kuoronjohtaja valit-
see ohjaajan roolin, oppilaiden mahdollisuudet lisdantyvat ja voi syntyd oppimisym-
péristd, joka on haastellinen yksittaiselle laulajalle (Kaschub 1997, 92). Ala-Pdllanen
kuvaa omaa rooliaan kuoronjohtajana jopa niin, ettd hanen haasteensa on yrittda olla

hairitsematta prosessia, jolla ilmaisua rakennetaan.

Mun roolini tdssa kuorossa on enemmé&n semmonen prosessin chjaaja - huolehtia etta
prosessi se on koko ajan kdynnisséa ja suunnata se oikeaan suuntaan. Kun tan proses-
sin on saanu kayntiin ja se on alkanu itseohjautuvasti jo toimia, niin méa koen ettd mun
haasteeni on monta kertaa se, ettd ma yritdn olla héairitseméttd sitd mahdollisimman
paljon. (KAP)

Kun ite ottaa sellasen roolin, ettd on oppijana niin sillon siitd nauttikin eniten. Kun las-

ten kanssa oon saanu olla oppijana, se on ollu mulle haastavaa. (SP)

Ohjaajan paatehtdva on vastuun ottaminen ryhmén kaksoistavoitteen (ks. luku
4.3.3.1) saavuttamisesta: ryhman tehtavasuorituksen ja kiinteyden edistamisesta.
Kuoronjohtajan on huolehdittava, ettei ala “puuhastella liikaa jarjestelyjen kanssa’;
kuoronjohtaja ei ole ensisijaisesti viihdytysmestari eika retkien jarjestaja (Lehtonen
1996, 75). Tarkeinta on, ettd ohjaajan saatelee ryhmadynaamisia tekijoita eli tekee
ryhmatyéta, jotta ryhma ryhmaistyy selviytydkseen tehtavéstdan. Nain ohjaaja auttaa

osallistujia kehittdmaan ryhmakokemuksen kautta itsetuntemustaan ja oppimaan
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yhteistoimintaa. Yhteisen edun tulee suunnata ohjaustekoja, joiksi ohjaajan toiminta
jasentyy. Ohjausteot ovat tietoista, tavoitteellista ja perusteltua ryhmédynaamisten
tekijoiden kayttamista. Pystydkseen tekemaén ryhmatyéta on kuoronjohtajan tark-
kailtava sekd ryhmakokonaisuuden toimintaa ettd yksiléiden toimintaa omista ela-
mantiloistaan kadsin ja naiden valista vuorovaikutusta (vrt. luku 4.2.3). (Jauhiainen &
Eskola 1994, 34, 140, 146-147, 162.) Tama edellyttdd kuoronjohtajalta herkkyytta,

kykya aistia asioita.

Kuoronjohtaja pystyy esimerkiksi aistimaan, millaiset tyéskentelymenetelmat raken-
tavat kuoron tunneilmastoa. Opetusperiaatteilla on todettu olevan suuri vaikutus
tyoskentelymotivaation sailymiseen ja tulosten saavuttamiseen (Vuorinen 1993, 39).
Kuoroilmaisun kannalta paras tyétapa ei ole perinteinen johtajakeskeinen toiminta,
jossa johtaja harjoituttaa kuoroa omien tavoitteidensa mukaisesti. (Pulkkinen 1995,
78-79.). Kuoronjohtajan tulisi pikemminkin pyrkia toteuttamaan yhteistoiminnallisen
oppimisen periaatteita (ks. luku 4.3.1). Opetusperiaatteiden ja -menetelmien hallinta
on kuoroilmaisun yhteydessa erittdin térkeaa, silla erilaisten ilmaisukeinojen mu-
kaanottaminen lisda koko ryhman tydmaaraa ja kuoronjohtaja tarvitsee ehka taval-
lista enemman organisointi- ja ajankayttétaitoja. Toisaalta kuoroilmaisu tarjoaa kuo-
ronjohtajalle uusia harjoittelumetodisia mahdollisuuksia (M10) ja voi helpottaa nuor-

ten motivoimista vaikeiden kappaleiden harjoitteluun (M2).

Corbin (1995, 24-26, 49) esittaa kuorojohtoa koskevassa kirjassaan, ettd kuoronjoh-
tajan ensimmainen tehtdava harrastelijakuorossa on yhteistydkykyisen ja positiivisen
asenteen aikaansaaminen. Toimiva ryhma kykenee ilmaisemaan ajatuksiaan myds
verbaalisesti, vaikka puhumaan uskaltautuminen voikin vaatiikin oman aikansa. Oh-
jaaja voi helpottaa ilmaisemista tukemalla sallivaa ja hyvaksyvaa ilmapiiria, antamalla
itse rakentavaa palautetta tai kysymalla selkeyttavia kysymyksia. (Jauhiainen & Es-
kola 1994, 157.) Korpelan ja Lassilan (1998, 27-29) mielesta ilmaisurohkeuden kasvu
edellyttda turvallista ilmapiiria, liikkeelle lahtemistd oppilaan omista lahtékohdista,
motivointia, onnistumisen kokemuksia ja my&nteistad palautetta. [Imapiiria on siis mu-
siikillisen tyon lisdksi asia, johon kuoronjohtajan on tarkeata keskittda aktiivisuutensa
ja innostuksensa kuorotoiminnassa: “innostuksen herattdmiseen, ettd kuorolaiset tu-
levat mielelladn harjoituksiin, ja ilmapiirin yllapitamiseen, etta tykkaa tulla harjoituk-

seen” (Lehtonen 1996, 64). On tarkeaa innostaa ja opettaa siind sivussa. Kun har-
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joittelutilanteet ovat mahdollisimman mielekkaita ja varikkaita, jaa lapsille sellainen

mieli, etta “tanne voi-tulla uudelleen”. (Syrjaniemi 1999, 27)

Tekee siella kuoron harjotuksissa semmosen happeningin, semmosen imun ettd ne
haluaa harjotella, etta ne pysyy ikdan kun kelkassa. Omat kuoroharjotukset on energi-
set, sielld on aina sapinda... Tylsyydessa ei saa paljon aikaan. --- Siina pitaa olla tay-
sillda mukana... olemalla itse elava. Kylld innostuneisuus varmaan se kaikista tarkein
asia. (SP)

Luovuuden vapauttaminen perustuu juuri opettajan luomaan tyéskentelyilmapiiriin.
Opettajan innostava lasndolo ja tasapuolinen kannustus johtaa ilmapiiriin, jossa luo-
vuuden vapautuminen on mahdollista. Intensiivisesti osallistuva opettaja luo turval-
lista ilmapiiria omalla valittémyydellaan, mika rohkaisee lapsia ilmaisemiseen. Opet-
tajan rooli ohjaajana korostuu Rintalan (1997) draamatydskentelyyn kehitteleméassa
Luovuus valloilleen -metodissa. Spolin (1963) kayttaa kasitettd side-coaching, vie-
riohjaaminen, joka on tapa ohjata oppilasta tydskentelyn aikana: opettaja on lasna
tilanteessa, seuraa tapahtumia ja antaa ohjeita tarvittaessa. (Rintala 1997. 16, 19-
20.)

Ohjaajan tehtavéstd ja asemasta seuraa hanen ja ryhman vélille suhde, jota han voi
tietoisesti kayttaa ryhman ja osallistujien toimintakyvyn edistamiseen (Jauhiainen &
Eskola 1994, 147). Mikali kuorolaisten ja kuoronjohtajan vélinen suhde toimii, voi il-
maisu olla rikkaampaa (M3). Avoin ja kiintymyksesta kertova suhde nakyy myos kuo-
ron esityksissa. Kuorolaiset pystyvat talldin esimerkiksi seuraamaan johtajansa pie-
nintakin merkkia ja vastaamaan siihen - tallainen yhteistyd tekee musiikkiesityksesta
elavan. (Vihtonen 1982, 23.) Ratkaisevaa on, minkalainen luottamus kuorolla on kuo-
ronjohtajaan ja hdnen ammattitaitoonsa. Tahan vaikuttaa mm. se, onko kuoro alun-
perin syntynyt johtajansa ymparille vai onko johtaja tullut tehtavaan kutsuttuna tai
mahdollisesti ammattinsa puolesta. (Kaartinen 1989, 11.) Tarkeda on se, ettd kuoro
voi hyvaksya johtajansa ja kunnioittaa hantd sekd ammatti-ihmisena ettd henkiléna
(Vihtonen 1982, 23). Pohjola (1992, 15) esittaa, ettd molemminpuolinen luottamus
syntyy, jos lapset ovat vakuuttuneita siita, ettei heita kasitella alaisina vaan tyétove-

reina.
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Taytyy olla hirmu hyva luottamuksellinen suhde kuoroon ja arvostaa kuorolaisia ihmisi-
na ja nakee etta ne pystyy tulemaan ja osaa niita rohkasta. Ja sitten myds kuorolaiset

luottaa kuoronjohtajaan. (SP)

Kuorolaisten ja kuoronjohtajan vélinen suhde riippuu kuorenjohtajan ominaisuuksista ts.

millainen oma linja kuoronjohtajalla on, mihin ilmaisu painottuu (N12).

Tarkeada johtajan ja kuorolaisten valisessé suhteessa kuoroilmaisun kannalta on
joustavuus ja se, ettd antaa ilmaisulle mahdollisuuden. limaisutaidon tunti, yhta hyvin
kuin kuoroharjoitus, harvoin etenee ennalta valmistetun kaavan mukaan. Opettajan
on siksi oltava joustava ja hyvaksyttdva innovatiivinen prosessinomaisuus tydsken-
telyssa. (Lukion opetuksen opas 1980, 22.) Ratkaisevaa tydn tuloksellisuuden kan-
nalta on juuri sen intensiteetin aste, milla kuorolaisten luovia voimavaroja vapaute-
taan (Pohjola 1992, 224).

Kun me tehd&an ja sovitaan paljon asioita yhdessa, niin mun tehtavani kuoronjohtajana
on tukea sitd ilmaisua ja (ehké td&a on tarkeetd) antaa sille ilmaisulle mahdollisuus.
Vaikka mulla onkin kiire kuoronjohtajana ja mullon aikataulu, ettd n&a biisit pitdé saada
valmiiks ennen kevattd, niin mulla pitd4 olla sellanen joustavuus harjottamistilanteessa
sille luovalle hulluudelle, mikd syntyy meid&n treeneissad. Sitten saattaa menna tunti
vaan semmoseen ihan hulvattomaan menoon, jolloin ajatus lentad ja poikii uutta aja-
tusta ja uutta ajatusta. --- Elikk& antaa vapauden luovuuteen, ja antaa vapauden siihen,

etta l1dhes jokainen uskaltaa tuoda ajatuksensa esiin. (RV)

Se joustavuus on tarkeeta... Kuoronjohtajan pitda antaa aikaa kuorolle siihen mielipi-
teitten iimaisemiseen, se on ehka se tarkein ero perinteiseen. --- Rohkeus liittyy taas
siihen joustavuuteen mun kannalta, ettd annetaan asioiden ronsyilld. Vaikka joskuskin
silla kustannuksella, ettd aika loppuu kesken. Annetaan niille mielipiteille ja keskuste-
luille ja riidoillekin ja kaikelle mahdollisuus, se on kyll& valtavan tarkeetd. Nyt me ollaan

paasty siihen, ettd I&hes jokainen uskaltaa sanoa mielipiteensa ja vahvastikin. (RV)

Erilaisten ihmisten ja vaihtelevien mielipiteiden parissa tyéskenteleminen vaatii jousta-

vuutta ja sopeutumiskykya (N11).

Kuoroilmaisun rakentamiseen vaikuttaa siis ratkaisevasti se, millainen suhde kuoro-
laisten ja kuoronjohtajan valilld on. Toisaalta kuoroilmaisun my&ta kuoronjohtajan ja
laulajien vélinen suhde voi tulla laheisemmaéksi (M13). limaisu voi olla yhdistava te-

kija kuoron ja johtajan valilla (N11), ja sen avulla voi tutustua kuorolaisiin paremmin
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(N2). Kyselyyn vastanneet kuvasivat johtajan ja kuorolaisten suhdetta kuoroilmaisun
yhteydessa tiiviiksi ja luottavaksi (N3) - kuoronjohtaja on enemman kuin "yksi meista”

mutta silti se joka paattaa (N2).

6.4 Sosiaaliset taidot korostuvat

Kuoron johtaminen ei ole vain kuoron harjoittamista ja johtamista konsertissa, vaan
johtajan vaikutus ulottuu kaikkeen siihen mitd kuorossa tehddan. Johtaja valitsee
lapset sekd kuoron ldhella tydskentelevat aikuiset, maarittelee ohjeimiston, luo kuo-
rolle organisaation seka lopulta kuoron koko profiilin. Musiikillinen kyvykkyys ei pel-
kastaan riita, vaan on osattava mm. motivoida ihmisia ja 16ytaa toimivia ratkaisumal-
leja kuhunkin tilanteeseen. Kysymys on ehka johtajan omaehtoisesta nakemyksestéa
ja hanen henkisestd voimastaan, jolla han pystyy yllyttdmaan kanssaihmisensa te-
kemaan joka hetki parhaansa. (Pohjola 1992, 217.) Jos verrataan kuoronjohtamista
opettamiseen, tarkeintd onkin ehkd se, miten opettaja kohtelee oppilaitaan (Uusikyla
& Atjonen 2000, 95).

Jotenkin tuntuu silta ettd pitais olla kaikki: hyva liikkuja ja hyva laulaja ja kaikkee pitéis
olla. Sita asettaa itselleen liian paljon semmosia toiveita et minkalainen pitais olla ja
varsinaisesti ominaisuus mik& ois kaikista t&rkein, voi olla vaan pelkéstéan fapa koh-
data se kuoro. Ma pidan hirveen tarkeena sita, ettd mulla on kontakti kuoron kanssa.
(MR)

Tarkeintd kuoronjohtamisessa ei siis olekaan lydntitekniikka, vaan on vditetty, etta
kuoron johtamisen taidoissa 70% on pelkkaa psykologiaa (Fougstedt 1950, 10). Sa-
laisuus on kuoronjohtajan kyvyssd vaikuttaa psykologisesti toisiin ihmisiin (Pohjola
1992, 224). Kuoronjohtaja tarvitsee psykologista silmaa (N8) ja hyvaa pedagogista
otetta (N13). Sosiaaliset taidot korostuvat: kuoroilmaisu edellyttda johtajalta dele-
gointitaitoja ja luottamusta (M3), on muun muassa opeteltava jakamaan vastuuta
(N11).
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Ihmisten kanssa oleminen, se tuli ensimmaisen& mieleen, taito olla vuorovaikutuksessa
erilaisten ihmisten kanssa. Etta vaikka olis kuinka hyva ilmaisuidea niin se ei toimi, jos

sita ei saa ik&an kun syodtettya kuorolle. (SP)

Ensimmaiseks ma nostaisin tmmdset ihmissuhdetaidot, 1ahtien tietysti siité ettd tam-
maset musiikilliset perustaidot pitda olla hallussa. Ihmissuhdekésittelytaito on ihan en-
sisijaisen tarked taito tédssé asiassa, koska silld keinoin sa saat organisoitumaan sen
ryhméan sillé tavalla ettéd se toimii sen yhteisen pdamaaran hyvaksi. Ja pitda olla herk-
kyyttd huomata ne héairidtekijat, ennen kun ne nousee pintaan silla tavalla etté ne alkaa
olemaan jo ilmiselvid koko kuorolle. M& keradan kaiken aikaa sita tietoa kaikista niista

lahteista, mitd mulla on kaytettdvissa, tdn oman tuntemukseni tueksi. (KAP)

Erittéin tarkea on kyky kuunnella muita eika vain ajaa omia ajatuksia lapi (N1). Joh-
tajan on esimerkiksi kuunneltava laulajien toivomuksia harjoitusten aikana ja taytetta-
va ne, tai keskusteltava niista rakentavasti siina tapauksessa, ettad toivomusten tayt-
tadminen ei ole mahdollista. Myés omien virheiden tunnustamisen taito on kullanar-

voinen ominaisuus. (Aalto 1982, 80.)

Erittdin tarked on kyky kuunnella, kyky oikeasti kuunnella eikéd olla kuulevinaan mita se
kuoro ajattelee. Vaikka kuinka auktoritdarisesti johtais kuoroo, niin kyky kuunnella siten,
ettd miten viesti menee perille, miten kuoro sen kokee. Ja jos kuoro kokee sen hyvinkin
vastenmielisena niin sitten miettid vahan jotain muuta keinoa, ettd miten homma menee
perille. (RV)

Kuoroilmaisun rakentaminen ryhman yhteisena prosessina edellyttda johtajalta tilan-
neherkkyytta. Ihmistuntemus ja tilanteen tajuaminen “tassa ja nyt” korostuvat, ja ryh-
madynamiikan hallitseminen vaihtuvissa tilanteissa on haaste sinansa (N10). Kuo-
ronjohtajan pitéisi jatkuvasti olla "antennit” pystyssa (M15). My&s kaikki mika liittyy

kuoron esiintymiseen, vaatii johtajan tarkkaavaisuutta ja kykya hallita tilanne (N7).

Harjoituksissa ilmapiirin seuraamista ja tarvittaessa sopivana hetkena (erityisesti ennen

adanenavausta) improvisoitava jotakin uutta (M6).

Tama ryhman dynamiikan seuraaminen ja hakeminen suhteessa omaan rooliin ja sitten
niiden kuorolaisten suhteessa toisiinsa on kans semmonen janna jatkuva prosessi. Ja
valtavan hienovarainen asia; ettd voinko mé& puuttua tohon asiaan ja pitdiskdé mun
puuttua tohon asiaan, ja pitéiské mun ekaksi ottaa tdhan asiaan kantaa vai ei. Odote-
taanko multa mielipidetta vai mita. (RV)
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Kuoronjohtajan sosiaalisiin taitoihin liittyy myds kyky empatiaan. Uusikyld & Atjonen
(2000, 181) esittavat, ettd empatia, kyky asettua lapsen asemaan, on kenties arvok-
kain opettajan persoonallisista ominaisuuksista: sen avulla kuoronjohtajakin voi tun-
nistaa ryhman jasenten viesteja ja pyrkid toimimaan niiden edellyttamalla tavalla.
“Aito, empaattinen kasvattaja kehittdd oppilaissaan myoénteistd minakuvaa ja hyvaa
itsetuntoa, joka on paitsi tehokkaan opiskelun myds koko eldaman onnellisuuden
edellytys” (Uusikyla & Atjonen 2000, 95).

Vaikeus ja haaste on kuoroinstrumentin herkkyydessa. Saada jokaisesta kuorolaisesta

irti aito reaktio, jotta jokainen voisi tuntea itsensd merkittévaksi, tarpeelliseksi. (N10)

Kuoronjohtaja vaikuttaa koko olemuksellaan ja kayttaytymisellaan kuoroyhteisén il-
mapiiriin ja "normien” syntymiseen. Kaikissa kulttuureissa on saantoja siita, mita tun-
netta missékin tilanteessa saa julkisesti nayttda, ja naitd kulttuurisesti vaihtelevia
saantéja kutsutaan ilmaisusdanndiksi (Helkama ym. 1998, 170). Kuoronjohtajan olisi
pyrittdva kayttaytymisellaan tarjoamaan mallia siita, ettd tunteiden ilmaiseminen on
hyvaksyttavaa. Nain han luo ryhmaan mallin: tdssad ryhmassa tunteiden ilmaisu on
sallittavaa ja toivottavaa (Pulkkinen 1995, 79; vrt Vuorinen 1993, 31). Kuoroilmaisua
rakennettaessa on kysymys samanlaisista hienovaraisista prosesseista kuin draa-
man kanssa tyéskenneltdessa. Kuoronjohtajan tyd on nailtd osin sukua nayttelijén ja
draaman ohjaajan tyélle (Pohjola 1992, 225). Draamaopettajan asenne ei voi olla
autoritaarinen, vaan sen tulee olla turvallisuutta luova, hyvaksyva ja salliva, koska
opettaja provosoi tunteiden ilmaisua ryhmassa. Opettajan taytyy myds huolehtia siita,
ettd kaikki ryhman jasenet padsevat mukaan seka siita, ettd luokkahuoneessa vallit-
see kritiikitdbn ja hyvaksyva ilmapiiri. Vaarallisinta on varhaisessa vaiheessa asen-
noitua negatiivisen kriittisesti oppilaan ilmaisuun. (Kujasalo 1994, 34.) Rohkaisu on

ensisijaisen tarkeaa (N1).

Me pyritdan aina antamaan niille palautetta, rohkasemaan tatd porukkaa, ja varsinkin
jos huomaa etta tassa ois potentiaalia mutta se on jonkun kynnyksen takana. Ei tdm-
mosta palautetta voi antaa koko kuoron kuullen, ne on monta kertaa asioita jotka on
niinku meidan keskeisid. Ma sanon niille joskus aika kolkostikin, etta sa oot sielld kun
puupdkkeld, ettd kaipais vahan liikettd - ttietysti en ma tdmmosiéd asioita mene sano-

maan muiden kuullen, mutta ma saatan nain sanoo jollekin ja sekin on tietysti et kelle
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voi sanoa mitenkin. Mut talla tavalla niihin saa semmosen henkilékohtaisen suhteen jo-
kaiseen. (KAP)

Pita& olla tuntosarvet tosi valppaina. Laulaminen yleensakin on hyvin henkilékohtainen
asia ja sitten kun siing on viela like mukana ne on aika herkkié juttuja. Etta pitda olla
valppaana, ei saa juntata omia juttuja 1api. Mulle on sanottu etta ma en vaadi sita kuo-
roa tekemé&&n vaan mé rohkasen niité tekemaan...se niinku tulee esille sielta. Ei voi pu-
ristaa sitd omaa juttua vaan se pitdd houkutella ja luottaa siinen et ne pystyy tekemaan
sen. (MR)

Kuoronjohtajan olisi hyva osoittaa arvostavansa kuorolaisia huolimatta esimerkiksi
menestyksestd laulutaidoissa. Empaattinen kuoronjohtaja kykenee myds opettajan
tavoin asettumaan oppilaan asemaan erilaisissa musiikin opiskeluun liittyvissa tilan-
teissa. Mikali opettajan emotionaalinen suhde oppilaaseen on laAmmin, han hyvaksyy
lapsen ja tdméan tunteet. Tama kay ilmi opettajan koko olemuksesta. Oppilaat tulkit-
sevat opettajansa verbaaliset ja nonverbaaliset ilmaisut omalla, yksilollisella taval-
laan. Mikali tulkinnan tulos on mydnteinen, saa opettaja puolestaan ammatillista mi-
nakasitystdan vahvistavaa, positiivista palautetta. Samalla luodaan hyvan opiskeluil-
mapiirin edellytykset. Tunneilmasto ja viihtyvyys voivat vaikuttaa valillisesti oppilaan
minakasityksen ja musiikillisen minékasityksen kehittymiseen. (Tulamo 1993, 102-
103.)

6.5 Kuoronjohtajan ominaisuudet

Edella on jo todettu, ettd johtaminen on monella tapaa samanlaista kuin opettaminen
(ks. Holst 1995, 2). Tarvitaan samoja ominaisuuksia: rohkeutta, karsivallisyytta ja
herkkyytta; naiden lisdksi on tarpeen vain rytmitaju ja "hyva korva’. Musiikillisten ky-
kyjen vaikutus on vain puolet siitd kuin kuoronjohtajan muiden luonteenpiirteittensa
vaikutus yhteensa (Fougstedt 1950, 10). Opettajan yhta hyvin kuin kuoronjohtajankin
tarkein tydvaline on hédnen oma persoonansa (Kohonen & Leppilampi 1994). Tassa

alaluvussa pohdin juuri néité johtajan persoonaan liittyvia ominaisuuksia.
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Johtajan pitéisi ylipaansakin olla taydellinen psykologian tohtori ja tanssitieteen maisteri
ja... Ma oon aina sanonu, et jos kysyy kuorolaisilta mitk& on johtajan tarkeimmat omi-
naisuudet, niin viidentena saattaa olla musiikkiin liittyvat, nelja ensimmaista on persoo-

nallisuuteen liittyvét. (KT)

Lehtosen (1996) tutkimuksessa kuoronjohtajilta kysyttiin, minkélainen ihminen péarjaa
kuoronjohtajana ja mitka ovat kuoronjohtajalle tarkeitd luonteenpiirteitd. Luonteen
ominaisuuksista haastateltavat mainitsivat useimmiten seuraavat: maaratietoisuus
(tietdd mita tahtoo, on omat varmat mielipiteensa, pitda omat mielipiteensa tarkeam-
pana kuin muiden), hyvd kommunikointikyky (sosiaalinen, hyva ihmistuntija, diplo-
maattinen, hyva psykologi, osaa vaistota asioita), musikaalisuus (ammattitaitoinen,
musiikki-ihminen), kannustavuus ja innostavuus, huumorintaju ja kyky pistaa omat
tunteensa peliin. Muita yksittdisid ominaisuuksia, joita mainittiin, olivat: reipas, tinki-
matdn, osaa ulkoa, tarkka ja jampti, osaa tehda nopeita paatdksia lyhyella ja pitkaila
aikavalilla, joustava, sitked, harski tyyppi, vahva itsetunto, olla 100 kertaa viisaampi
kuin johdettavansa, patistava ja inhottava, kyky kayttda sellaista luonteenpiirretta jo-
ka ei ole persoonallisuudelle ominaista eli kyky olla v-méainen. (Lehtonen 1996, 53-
54.)

McElheran (1989, 3) esittdd teoksessaan Conducting techniques, ettad johtajan tar-
kein ominaisuus on esiintyjien inspiroiminen niin, etta esiintyjille kehittyy halu tehda
parhaansa. Kuoroilmaisun kannalta tarkedna johtajan ominaisuutena voidaankin pi-
tda innostuneisuutta. Kuoronjohtajan olisi hyva olla ulospainsuuntautuva (N14), in-

nostava ja energinen (N5).

Kuoronjohtajahan siina sitten tavallaan my&s pistaé peliin ittesé yllyttdmallg sitten muut
semmoseen laulun kokonaisvaltaiseen aistimiseen... mie mieluummin villitsen ne il-

masemaan kun se ettd ma jatkuvasti sitd oikeeta savelta... (SP)

Kun kuoronjohtaja heittaytyy estottomasti mukaan, I6ytavat niin kuorolaiset kuin johtaja

uusia ulottuvuuksia toisistaan (M2).

Kuoronjohtaja tarvitsee kykya improvisoida ja ajatella luovasti (M5). |dearikkautta
(M8) ja kekseliaisyyttda (N14), intohimoa ja intomielta, ns. luovuutta ja hulluutta (M11).

Visiointi (N8). Visio merkitsee parhaimmillaan erdanlaista yhteista opintieta. Jos visio
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on tie ja tikapuut, kuoronjohtaja kulkee niita pitkin edelld, yhdessa lasten kanssa.
(Pohjola 1992, 219.)

Yhden bussimatkan aikana ma keksin, mitd ma pyydan kuoron tekemaan eri osassa ja
se toimi heti. Kun se oli mun paassa selva, niin mun ei tarvinnu muuta kun sanco kuo-
rolle etté tassa teette ndin ja sit se toimi. --- Ne syntyy niin, niitad on kauheen vaikee ru-
veta sillei suunnittelemaan... Jonkun tdmmésen koreografian I6ytyminen on kylla kor-

keemmassa karjessa - joskus se ei vaan ldhe itoomaa... (MR)

Kuoroilmaisussa kuoronjohtajan oma esimerkki on ensisijaisen tarkea (N1). Tarvitaan
itsensa likoon laittamista, taitoa itse heittdytya ja olla joskus vahan tyhmakin (N2).
Jos kuoronjohtaja panee itsensa alttiiksi pienelle hassuttelulle, niin mikseivat kuoro-
laisetkin sité tekisi (Savolainen 1989, 20). My&s kuorolaisten toisilleen antama roh-
keuden esimerkki on tarkea: “Koska tuo uskalsi, kylld minakin” (Pohjola 1992, 18).
Kujasalon (1994, 35) mukaan draamaopettaja, miksei siis myds kuoronjohtaja, on
uskottava vasta kun han itse uskaltautuu yli omien turvallisten rajojensa. Jokaisessa
ihmisessa on spontaanisuutta, mutta tarvitaan rohkeutta tuoda se esiin sopivissa ti-
lanteissa ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Opettajan on hyva sietda ja vaalia omaa
spontaanisuttaan, silld omalla spontaanisuudellaan opettaja voi kutsua lapset mieli-

kuvien maailmaan. (Sura 1991, 244.)

Joku tommonen rohkeus, avomielinen rohkeus siihen ettéd uskaltaa lahtee mukaan. Ma
oon aina ollu semmonen ettd kuorolaiset sanoo "no nyt rupee Marjukalla olee jotain
mielessd, kun rupee yhtékkia "hei hetkinen mitas jos tekis noin...”. (MR)

Kuoroilmaisun toteuttaminen edellyttdd avoimuutta ja uskallusta itse heittaytya taysin
rinnoin mukaan tyéskennellessdén kuoron kanssa, mikd on toki tarkeda kaikessa
kuoronjohdossa ja ilmaisullisessa ohjauksessa (M1). Ennakkoluulottomuutta yhdis-
tettynd vahvaan ammattitaitoon (M14). Kuoroilmaisun toteuttaminen kuorossa edel-
lyttaa kuoronjohtajalta laaja-alaisuutta (N11) ja monipuolisuutta: itsesta taytyy ottaa

kaikki osaamisalueet kayttéon (N1). Silmat ja korvat auki maailmalle (N13)

Kuoronjohtajan taytyy olla avoin semmoselle - sen téytyy olla valmis siihen et kuoro te-

kee muutakin kun laulaa. (SP)

Ei saa olla esteettisesti yksiviivainen; mika on kaunista, mika on rumaa??? (N9)
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Tiet ilmaisumahdollisuuksiin ovat auki, mikali ne uskalletaan nahda. Tama on mah-
dollista, jos opettaja- on sailyttanyt lapsen uteliaisuuden eldaman ilmiditd kohtaan, on
kykeneva kasvuun ja valmis arvioimaan uudelleen tilanteet, itsensa ja oppilaansa
sekd panemaan itsensa alttiiksi unohtamatta olevansa aikuinen ihminen. (Lukion
opetuksen opas 1980, 20.) Jos kuoronjohtaja on tallaisen opettajan tavoin avoin kai-
kelle mitd ymparilla tapahtuu, niin kuorolaiset kuin johtaja kehittyvat (Pohjola 1992,
219). Kuoronjohtajan on esimerkiksi hyva seurata kaikenlaista hyvin esitettyd musiik-
kia, silla vain oman kuoronsa ympérille kapertyva johtaja on hyvin pian tyhjentanyt
voimavaransa ja ideansa. Uusia virikkeita etsiessdan johtaja voi uudistua ja innostaa
laulajansakin aivan uuteen tydvireeseen. (Vihtonen 1982, 25.) Estottomuutta (M2),
uteliaisuutta ja kokeilunhalua (N9) siis tarvitaan, sekd rohkeutta ndhda ja toteuttaa
asioita uudella tapaa suodattaen itsensa ja kuoronsa kautta; luottamusta siihen, etta

on monia hyvia ja kayttdkelpoisia tapoja. (N10)

Myoés konserteissa tarvitaan rohkeutta: johtajan taytyy itsekin pystya eldytymaan.
McElheran (1989, 124) kuvailee sitd, kuinka jokaisen konsertin alussa johtajan tulisi
tiedostaa, ettd han on alkamassa “luoda uudelleen” musiikkia, vaikka kappaleita oli-

sikin harjoiteltu kuinka pitkaan ja tyélaasti.

Sillon kun ma olen siina kuoron edessé&, mun taytyy itseni pystyd elédytyméén myoskin
samalla tavalla. Se on semmonen asia jossa mé& joudun antamaan itselleni pyyhkeité,
ettd ma vaadin niiitd kuorolaisia elaytymistd, joskus sieltd tfulee ihan suoraan et "et sa
itek&an ollu sen nakénen...” (KAP)

Johtajan pitdd olla mukana siind hommassa ihan tosissaan. Muuten kay helposti sillei
ettd joku muu vastaa siité toisesta puolesta ja johtaja kokee ettd haneltd viedaan elinti-
laa. Ehkad enemmadn kun ongelma se on uudenlainen haaste, koska eihan meilla oo

mink&anlaista koulutusta semmoseen. (KT)

Harjoitusvaihe vaatii suurta keskittymista, jonka vastapainoksi rentouttava huumori
on mainio ladke (Pohjola 1992, 224). Varsinkaan lasten harjoituksista ei saa tulla liian
teoreettisia ja kaavamaisia, vaan leikilla ja huumorilla on oltava runsaasti tilaa (Syrja-
niemi 1999, 27). Humoristinen asenne tuo parhaimmillaan kasvatukseen véljyytta ja
hyvaksyntad, mika rohkaisee lasta omaehtoiseen toimintaan. Huumori voi luoda

myodnteistd ilmapiirid, auttaa selvidmaan haavoittavissakin olosuhteissa, auttaa ih-
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missuhteiden luomisessa ja niiden sailyttamisessa sekd edistdd oppimista ja luo-
vuutta. Huumori ei kuitenkaan saa olla yksioikoinen oppimisen apuvaline eika sita
saa kayttda harkitsemattomasti (esim. nolaamistarkoituksessa). |hanneopettajan
ominaisuus ehka olisikin olla yhta aikaa vakava ja humoristinen. Turvallinen auktori-
teetti ja irroitteleva, luovuutta vapauttava, tasa-arvoinen mukanakulkija samassa per-
soonassa. (Laes 1999, 273-274; 291.)

Ehk& ne korostuu vield tdmmésessa, huumorintaju ja sitkeys ja pitkdpinnaisuus. (KT)

Jos kuoronjohtaja on ilmasuihminen niin luulen, ettd kuorolaiset kokee kuoronjohtajan
rentona tyyppind tai ainakin, ettd se voi hyvin ottaa jotain juttuja. Se ei 00 niin tiukkapi-
posta se homma. (SP)

Johtajan olisi siis hyvé olla rento tyyppi, jolla on huumorintajua ja pitkaa pinnaa. Toi-
saalta kuorolaisten on myoés hyva muistaa, etté johtaja ei voi aina olla parhaimmillaan

- ymmartamysta ja karsivallisyytta tarvitaan siis puolin ja toisin (Vihtonen 1982, 24).

Kuoronjohtajan persoonaan liittyva elementti on johtajan karisma.'® Lehtosen tutki-
muksessa kuoronjohtajan karismaa pohdittaessa tuli esille yhteisty® kuoron kanssa:
Karismaan tarvitaan molemminpuolinen luottamus. Karismaan liitettin myds auktori-
teetti ja johtajan osaaminen, ammattitaito. Karismaattinen johtaja on hyvin keskittynyt
siihen, mité tekee, ja kulkee toisella tasolla, tietyssa sfaarissd. Hanesta tulee positii-
vista energiaa ja han sytyttaa yltamaan tulokseen. Enemmisté kuoronjohtajista oli

sitd mielta, etta karsima on lahja, joka henkil6lla joko on tai ei ole. Toisaalta se syntyy

' Tuomikoski (1998) tarkastelee karisman kasitteen merkitysta puheviestinnan pro gradu -
tutkielmassaan. Han esittelee mm. Lénnqvistin (1993) ndkemyksia karismaattisesta johtajuu-
desta: Karismaan liittyvét piirteet liittyvat tavallisimmin ulkondkéon, kayttaytymiseen, tapaan
puhua ja toimia, kykyyn ymmartdd muita tai energiaan seka voimaan. Mitdan vallitsevaa,
karismalle ominaista yksittdista piirrettd ei ole osoitettu olevan olemassa. Henkiléna karis-
maattista johtajaa luonnehtivat sellaiset piirteet kuin itseluottamus, taipumus vaikuttaa muihin
seka luottamus omien kasitysten pitdvyyteen. Omalla kayttdytymisellddn johtaja selvasti il-
maisee ne arvot ja uskomukset, jotka hén toivoo muiden jakavan kanssaan. Karismaattisen
johtajan térkein ominaisuus on Lénnqvistin mukaan "kyky luoda ympaérilleen kuva patevyy-
destéd ja menestyksesta seka taito ilmaista organisaation ideologiset tavoitteet, jotka maaraa-
vat toiminnan suunnan”®. Toisaalta Tuomikoski kertoo, ettd Holloday & Coombs (1993) ovat
tutkineet johtajan viestintatyylin ja karisman vélista yhteyttad ja todenneet, ettd ystavallisyys
(toisten huomioiminen tavalla, joka rohkaisee ja vahvistaa suhdetta) ja tarkkaavaisuus (tois-
ten huomioiminen siten, ettd he tietavat ettd heitd kuunnellaan) osoittautuivat parhaiksi ka-
risman tunnusmerkeiksi, ja avoimuus nousi myés esille yhtend tarkeana seikkana, kun taas
mm. eloisuuden ja hallitsevuuden osuus jai pieneksi. (Tuomikoski 1998, 23-24.)
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kokemuksen ja osaamisen kautta, ja sitd voi kehittda. Karismaattista johtajaa kuvail-
tiin sarmikkaaksi ja voimakkaaksi, joka toisaalta uskaltaa olla alaston muiden edessa.
Eras kuoronjohtaja totesikin: “Kun johtajana pystyy olemaan oma itsensé, sen jal-
keen kaikki on helppoa”. (Lehtonen 1996, 49, 59.) Tama patee varmasti myds kuo-
roilmaisun kohdalla: kuoronjohtajan ei ilmaisullisista haasteista huolimatta pida yrittaa
olla jotain muuta kuin mita on, silld avoimuus ja aitous kantavat varmastikin parhainta

hedelmaa.

Se on niin verissa, ettd mie sitd kuoroilmaisua vaadin. Ihan normaalit keikkaperushar-
joituksetkin - jotenkin aina tuntuu silta, etta silmat pitéda olla laajat ja kuinka paljon vai-
kuttaa se, etté laulaako valoisasti ja sisdisesti nauraen. Ja kiinnittamalla huomiota lau-
lajan ryhtiin, ja semmoseen skarppiin ettd mitenka laulaja niinkun elda siind. Se vaikut-
taa jo ihan siihen laulamiseen, etta 1ahdét on napakoita ja jos kuorolaisen silmisté na-
kyy, ettd se imee sitd musiikkia. --- Ne katsoo kuoronjohtajaa, etté nyt lauletaan yhtaai-
kaa ja nyt hengitykset ja kaikki on niinku siina... iimapallo joka tyhjenee ja tayttyy yhta-
aikaa - kaikki on semmonen porukka, joka elda. (SP)

Kuoronjohtaja joutuu ilmaisun yhteydessa kayttdmaan myds fyysistda olemustaan.
Johtajan kasvojen ilmeilla on erittdin suuri merkitys: ennen laulun aloittamista ne
valmistavat laulajat laulun siséltéén ja musiikin ilmeikkyyteen, esityksen aikana ilmei-
den tulisi myoétailla laulun henkea (Aalto 1982, 83). Kasvojen ilmeet vaikuttavat her-
kasti aanen variin ja musiikin iimeeseen - hyvan kuoronjohtajan kasvot vetavat laula-
jia puoleensa. Konsertissa voi parhaina hetkind kokea kommunikaatiovirran kasin
kosketeltavana: kuoro reagoi kuin ajatus. Kuorolaiset eivat seuraa vain johtajansa
kasia, vaan kasvoja ja koko olemusta. (Pohjola 1992, 224.) Esitysilmeiden totisuus
on usein myds seurausta johtajasta. Kuoron tekemat virheet eivat saisi heijastua
johtajan ilmeissé (Aalto 1982, 83).

Ma valitan sen viestin, mita ma haluun, myoskin kropalla - mulla ei oo pelkastéan kadet

jotka tekee. Johtajan taytyy tuntea kokonaisvaltaisesti kropassa se johtaminen. (MR)

Vartalon kayton tulisi Aallon (1982, 85) mielesta jaada johtamisessa mahdollisimman
vahaan. Roihio (1996, 42) taas kertoo, ettd barbershop-kuoron tyyliin kuuluu, etta
kuoron johtaja voi likkua kuoron mukana etukateen sovitun koreografian mukaan

sellaisissa kohdissa, joissa ei tarvitse johtaa. Muutenkin traditioon kuuluu, ettd kuo-
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ronjohtajaa jopa kehotetaan ilmentdmaan kehollaan laulun sanomaa tai rytmia. Tas-
sa on kuitenkin oltava tarkkana, ettei johtajan esiintyminen vie liikaa huomiota, tai
etteivat kuorolaiset saa kuoronjohtajalta esim. useita erilaisia rytmisia viesteja (Roihio
1996 42). Itse ajattelisin, ettéd vartalon kaytdssa on syytd muistaa kaksi asiaa: luonte-
vuus seka liikkuminen sen mukaan, millaisesta musiikista kulloinkin kysymys ja kuin-
ka paljon kuoro tarvitsee rytmista ohjausta. ltse olen oman kuoroni kanssa kokenut,
etta itse liikkumalla voin esiintymistilanteessa vapauttaa my&s kuorolaisia liikkumaan

- kuoroni ei tarvitse paljoakaan rytmista ohjausta, koska bandi huolehtii siita.

6.6 limaisuun liittyvat tiedot ja taidot

Kun kuorossa panostetaan monipuoliseen ja kokonaisvaltaiseen ilmaisuun, kuoron-
johtajan tulisi tuntea myds ilmaisun osa-alue (Pulkkinen 1995). Kuoronjohtajalle olisi
avuksi monipuolinen koulutus teatteri- ja liikuntataiteen puolella ja taltd osin oman
linjan I6ytyminen kuoromusiikkikasvatustyéhén (N12). Johtajalla olisi hyvé olla draa-
mallisia ja tanssi-ilmaisullisia kykyja, visuaalista (M12) ja taiteellista ndkemysta (N11)

- hénen taytyisi olla hyvin asioissa sisélld (N9)

Se on lisdelementting - taytyis tietaa, opiskella ja tuntea myds ilmasua. Taytyy niinku
revetd kahteen osa-alueeseen. Jos haluaa ettd on korkeella myés musiikilliset tavot-
teet, ei voi jaada niissakaan paikoissa alottelijaksi vaan taytyy myos opiskella sita. (SP)

Teatterikoulutus... sitd ois kannattanu opiskella. Myoskin liikkunnallinen koulutus, pel-

kastaan kasien liikkkeiden kannalta vaikkapa pantomiimin opiskelu.... (MR)

Joskus voi syntyd ongelma siitd, ettd kuoronjohtajan taidot eivét ole riittavat - kuo-
roilmaisun toteuttaminen vaatii johtajalta enemman (M15). Johtaja voi kokea itsensa
epavarmaksi, jos hénelld ei ole toivomaansa koulutusta tai osaamista, tai tehda vaa-

ria ratkaisuja.

Se on rankin vaihe ettd “onks taa nyt hyva ja tykkaaks noi nyt ihan varmasti”. Sen takia

ois halunnu jotain koulutusta siihen, ettéd miten siina voi edeta. (MR)
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Voi olla, etté kuoronjohtaja joutuu tekemaan ilmaisullisia ratkaisuja, jotka eivét aina ole
“oikeita” tai kypsid (N9). Visualisointi on vaikeata: mita, missa ja miten (M14). limaisun

toteuttaminen vaatii kuoronjohtajalta tarkkaa harkintaa sopivuudesta (M8).

Ongelmana on se, ettd kun sen pitaa lahtee niinku itestd sen kuoroilmasun, niin joskus
tulee tehtya kokkoja ratkasuja. Ja joskus saattaa arvioida vaarin sen tilanteen kuoron-

johtajana, kun harjotuttaa ne sillei et sit se ei ndytdkaan hyvalta. (SP)

Kuoronjohtajan taytyy Riihimden mukaan osata arvioida omat taitonsa ja kuoron

mahdollisuudet. Taytyy omata suhteellisuudentajua, tyylitajua ja realismia (M3).

Se ettd mitottaa tekemisensé, etté ei 1ahde tekem&an mitasn valtavaa juttua heti ekaks.
Et Iahtee pienesta liikkeelle ja sit huomaa mika kohta toimii, mitka tekemiset toimii. ---

Sitten tietysti pitda oftaa huomioon minkéa ikésesté kuorosta on kysymys. (MR)

Mita, missa, miksi? Onko itsetarkoitus vai tehokeino? (M14)

Kuoronjohtajan ei tarvitse kaikkea kuitenkaan osata itse: han voi luoda tydéryhman

ympdrilleen ja pyytaa apua myés kuorolaisilta. “Ala tee kaikkea itse - se ei tee ketaan

onnellisemmaksi, ei sinua eikad kuoroasi!” (Bergroth, Hesthammer & Sundell 1998,

35)

Yks tarkee ominaisuus on, ettad haluaa ja pystyy luomaan tyéryhman ympérillensa, jos
se on mahdollista. Sillon jos tekee yksin, joutuu tietysti pelaamaan ihan vaan omien
avujensa varassa, mut sillon siihen vaaditaan entistd enemman, taytyy pystya olemaan

niin monena. (KAP)

Kuorolaisiakin voi kayttda paljon hyvéksi. Niille tulee useita eri rooleja kuoroién karttu-
essa, ne hakee omat roolinsa. Ma oon antanu sen tehtévéksi, niin sillé tavalla ne pystyy
ottamaan vastuuta ja toiselta puolen siirtdmaan sita ja koko tata suhtautumista nuo-
rempiin. Nuoremmat oppii heti, ettd vanhemmat on semmosia, etta niiden tehtdvana on
auttaa, ja aikoinaan niista I6ytyy sitten vastuunkantajia taas. Silla tavalla taa prosessi
niinku ruokkii kaikenaikaa itsednsa. (KAP)

Yhteistyd teatterin tai tanssin ammattilaisten kanssa on suositeltavaa. Kuoronjohtaja

on musiikillinen asiantuntija, kun taas nayttelija osaa ohjata ja ajatella asiaa yleisén

silmin. Taideaineiden integraatiota kasitellessani (luku 3.4) tuli jo esille se, kuinka eri

taideaineita yhdistettdessa tarkeaa on kunkin taiteenalan asiantuntemus.
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Rohkeutta pyytdd apua ammatti-ihmisilta, ettei tarvii ajatella etta pitais kaikki osata itse.
Kun on olemassa ammatti-ihmisi&, niin miks ei voi kayttaa sitten niitd hyvakseen. Mun
mielestd on hirveen hienoa, etta tulee viela toinen visio siihen viereen, kun koreografi
lahtee toteuttamaan - sit pystyy kattomaan niin monelta tasoita sita mita siina tapahtuu.
(MR)

Ollaan kaytetty myos vierailijoita, muun muassa Alexander-tekniikan opettajaa Syrjan
Marttia - ollaan nahty se niin tarkeend, osana sita ilmaisua. --- Kun me ollaan tultu si-
nuiksi toistemme kanssa, niin sitten ollaan uskallettu ottaa ulkopuolinen koreografi. Kun
on Iéytynyt semmonen oma tapa toimia ja tyyli, ettd uskalletaan teha naita juttuja, niin

uskalletaan ottaa ulkopuolinen koreografi. (RV)

Varmasti onnistuu niinkin, etta kuoronjohtajaa panostaa musiikkiin ja sitten on erikseen
joku ilmasunharjoittaja, ihan samalla lailla kun kuoroja jossa on aanenmuodostaja erik-

seen. Eli vois tulla harjotuksiin kdym&an semmonen joka tukee ilmasupuolta. (SP)

Yhteistyd eri taiteenalojen ammattilaisten kanssa edellyttéda luottamusta eri osapuo-

lien valilla.

Luottamus sen ihmisen kanssa jonka kanssa tekee toita, taytyy olla aika hyva. Semmo-
nen toistensa arvostus taytyy olla siind koko ajan olemassa. Yks kuorolaisista sano,
ettd han ihmettelee miten me koreografin kanssa saadaan molemmat oma tila siells,
ettd pystytdan olemaan sielld, ettei meille tuu mita&dn semmosia kahakoita. Se koreo-
grafi luottaa mitd ma teen kuoron kanssa kuoronjohtajana, ja sitten ma luotan taydelli-

sesti hdneen kun han tyéskentelee. (MR)

6.7 Kuoronjohtaja uusien haasteiden edessa

Kuoroilmaisun kanssa toimiminen tuo jatkuvasti uusia haasteita kuoronjohtajalle, ja
kuoronjohtajan olisi hyva jatkuvasti kehittaa itsedan. Jauhiainen ja Eskola (1994) ko-
rostavat ryhméatyontekijan omaa reflektiota: ohjaajan on kehittydkseen jatkuvasti tut-
kittava itsedan ja toimintaansa. Ohjaajan on oltava “reflektiivinen asiantuntija”, tietoi-
nen oman toimintansa ymmartaja ja kehittaja. (Jauhiainen & Eskola 1994, 151, 161))
Kuoronjohtajan kehittymisen voi mielestani hyvin rinnastaa verrata opettajan amma-

tilliseen kehittymiseen. Patrikainen (1999) puhuu "uudesta opettajuudesta”, jolla han
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tarkoittaa niitd pedagogisen ajattelun ja toiminnan sisalldllisia ja laadullisia ulottu-

vuuksia, joita nykyinen opetussuunnitelma edellyttdad opettajalla olevan. Patrikaisen

(1999) mukaan "uuden opettajuuden” menestyminen riippuu siitd, miten hyvin opet-

tajat kykenevat jasentdmaan itsedan, omaa arvomaailmaansa, maailmankuvaansa

seka opetus- ja oppimisteoreettista viitekehystaan ja niiden pohjalta rakentuvaa ih-

mis-, tiedon- ja oppimiskasitystdan. "Ammatillista kehittymista ei tapahdu ilman edella
mainitun kaltaista reflektiota”. (Patrikainen 1999, 14, 150.)

Se asettaa haasteita koko ajan - joutuu miettimaan tavallaan laulaja laulajalta lapi, etta
mikas tolle laulajalle oiskin hyva juttu, vaikka ettad sais ton niskan suoraan, et sen sais
vapautuneemmin laulamaan. Se on jatkuvaa itsensa kehittamista, ja myoskin sitten
helposti tai hyvin nopeesti loppuu itseltd paukut - silloin taytyy kouluttaa itseaan. Hake-
maan uusia keinoja ja hakemaan lisaa siita jostakin tietysta asiasta. Kylla se kovasti tuo
haasteita, ihan jatkuvasti pitéis kehittaa itseensa. (RV)

Se ettd hakee jatkuvasti ideoita, telkkaristakin saattaa joskus saada idean mukaan toi-
mintaan. Oon lukenu myés hirveesti erilaisia kirjoja, niinku ilmaisutaidon oppikirjoja -
kun on sen verran kuorotaustaa, pystyy soveltamaan itse sitten. En tii& tuleeko koskaan

kuoroilmasuun liittyvaa opaskirjaa, ois ihan hauska néhda minkalainen se olis. (SP)

Haasteitahan tulee joka paiva siina, tdd on semmosta hommaa etta siiné ei paase nu-
kahtamaan. (KAP)

Uusia erikoisia haasteita, koska naita asioita ei lueta oppikirjoista, vaan ne on itse funt-
sittava (NG).

Jatkuvaa kasvua, koskaan et ole valmis. (N4)

limaisun toteuttaminen pitkakestoisena prosessina vaatii kuoronjohtajalta pitkajéntei-

syytta.

Kuoronjohtajana mun suurimmat vaikutusmahdollisuudet on epédsuorat, m& vaikutan
tahan joukon kayttaytymiseen kokonaisuutena ja sen jasentymiseen ja keskinaisiin va-
leihin niin paljon kun ma suinkin pystyn. Mutta ne ei oo suoria siind esitystilanteessa
niink&an paljon, ettd ma yksin vaan maéaraisin et sa teet nain ja ndin. Eli ma rakennan
melkolailla pohjasta I&htien ton koko niin sanotun jimaisun. --- M& oon sitd vuosikaudet
omalla tavalla tehnyt ja kerdnny ideoita ja ajatuksia ja impulsseja sieltd sun t3alta ja ke-
hitelly tdn oman tapani sitten siitd. Se on tavallaan kasvanu t&8 mun tapani ajatella
naista asioista. (KAP)
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Jokaisen kuoronjohtajan kehittyminen suhteessa kuoroilmaisuun tapahtuu omassa
tahdissa, ja jokaisella kuoronjohtajalla on oma tapansa toteuttaa ilmaisua. Ei tarvitse
jaljitelld kenenkaan muun tekemisia eika verrata itsedan muihin. On vain pantava

likoon omat lahjat ja mentava taysilla mukaan. (Syrjaniemi 1999, 29.)

Kuoronjohtajien painopisteet on erilaisia - itse oon kokenu joskus olevani vahan sem-
monen kummajainen. Toisaalta oon saanu hirveen paljon hyvaa palautetta, mut jossain
kohtaa must tuntuu et arvostus ei oo ihan kulkenu kasi kédessa - joidenkin mielesta se
on vahan turhanpéivéstd. Mut sitten vastaavasti ma oon huomannu ettd semmoset jot-
ka on ollu vahan vastaan, niin ne on lahtenytkin mukaan tekemaan ite. Taytyy vaan
rohkeesti tehdé sitd minka kokee térkeeksi. --- M& varmaan teen ihan tdmmésia yksin-
kertasia juttua, mitd varmaan monet muutkin tekee, mut siihen tulee myés mukaan oma
persoona - miten kohtaa ne ihmiset, jotka siella on. Kun ma olin yhden englantilaisen
kouluttajan koulutuksessa niin se anto meille kaikki harjotukset ylés mita tehtiin. Mut en
ma pysty k&yttaa niité... et joku juttu jonka tekee niin aattelee, et ma voisin tehdakin ton
noin ja sit se l&htee vasta kulkemaan semmosta mun rataa. --- M& en voi en&a kaantya
takasinpdin, sen ma tiedan, ainakaan ma en haluais kaantya takaisinpain. Mulla se on
menny suhteellisen sopivassa tempossa. Sillon kun johdin ekaa kuoroo ja niita koulu-
kuoroja, ei me hirveesti mitdan ilmasuu tehty, mut mulla oli tarkee se ilme saada esiin -

se mulla on ollu koko ajan. Mut m& oon saanu edetd omassa tempossani. (MR)

Vaikka kuoroilmaisu tarjoaa runsaasti mahdollisuuksia ja uusia haasteita, saa kuo-

ronjohtaja myds reilusti olla omalle "tyylilleen” uskollinen.

Minulla on tydssani kuorojen parissa oma linja, johon olen kaikin kaytettavissa olevin
keinoin syventynyt. En tunne tulkinnan visualisointia riittavasti omakseni, jotta alkaisin

etsid ilimaisuuni tata. (N12)

Mulle ei tanssi-ilmasu oo varsinainen kauheen ldheinen - arvostan sita hirveesti, mut en
oo koskaan perehtyny siihen. Se on semmonen asia, jota ma en oo vield osannu aja-
tella, mut ehk& ma tapaan oikeen tanssijan ja sit ma tajuun sen et joo naddhan menee
hienosti yhteen. (KT)

Jokaisen kuoron kanssa kuoronjohtaja joutuu uusien haasteiden eteen.

Taa on myds porukkana aivan ainutlaatuinen... Kun ma oon muutaman kerran ollut
kouluttamassa muitakin kuoroja, niin tilanne on silloin ihan toinen vaikka ma oon kuo-

ronjohtajana sama. (RV)
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Se on siité kiinni ettd minka kuoron kanssa aina tydskentelee - haasteet Iahtee siita ai-
na. Aina kun saat uuden porukan, niin pitdé ne ajaa sisaan ja sit kattoo ettd minkalaisia
ideoita siitd porukasta syntyy. On se porukka mik& tahansa, niin sitten kehitetaan uutta,
johtuen my6s siita etta tulee itelle jatkuvasti uutta tietoa. Onhan se haave, etta saa yh-
den kuoron kanssa olla pitk&dan. niin sillon nakee ettd mita kaikkea tassa voi tehda ja

paasee kokeilemaan monenlaisia juttuja. (SP)

Ty6 kuoroilmaisun parissa ei ole aina helppoa.

On semmosia vaikeita hetkid kanssa, eihan t&a tyé oo pelkastaan tammosta positiivis-
ta. Kuitenkin niissa kohdissa, missa ollaan kovassa myrskyssa ja melkein hukkkumai-

sillaan, pitd& vaan muistaa et tadkin menee ohi ja sit tulee hyvia hetkia. (MR)

Vililla voi iskea vasymys, etté ei jaksa lahted ite lahtea sellaselle horétyslinjallekaan. Ja
sit toisaalta oppii myos pelkistamaan. (SP)

Mita kuoronjohtaja sitten saa kuoroilmaisun my6ta? Kuoroilmaisu monipuolistaa kuo-
ronjohtajan tyénkuvaa (N1), tuo lisavaria tydbhén (N12) ja laajentaa nakodaloja (M13).
limaisu antaa uusia ulottuvuuksia l&dhestya musiikkia (M5). Kuoronjohtajan oman luo-
van panoksen mahdollisuus lisdantyy (M11), voi tehda ryhman ja itsensa nakdisia

juttuja (N10), tapa tehda yksiléllisempaa kuorolaulua (N2).

Kun rupee tekemaan kuoroilmaisua niin huomaa, et siind on valtavasti eri mahdolli-
suuksia. Etta pitdis antaa luovuudelle tilaa, koko ajan tekee mieli keksia uusia mukavia
juttuja. (SP)

Mé& koen ainakin niin, ettd se on rikastuttanu mun tydskentelyani. Huomaa ettad se on
mittaamaton mité kaikkee voi tehda. Se on monta kertaa aikamoisesta onnen sattumoi-
sesta kiinni, mutta kyl mé& oon kokenu sen pelkastaan positiiviseksi. --- Ja Suden aika
aukes mulle ihan oikeesti ja lopullisesti vasta sen jalkeen kun kavin kattomassa sen ko-
regrafian kanssa. Siita l6ytada koko ajan uusia asioita, vaik makin oon sen yli 30 kertaa,

jotku sanat nousee sielta tarkeimmaks, l6ytyy jollain kertaa. (MR)

Ihanteellisimmillaan se, ettd nakee kuorolaistensa persoonallisuuksien kasvavan. Va-

himmilla&nkin ilo jannittdvan esityksen tarjoilemisesta. (M1)
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7 TUTKIMUKSEN TARKASTELUA

7.1 Laatu ja luotettavuus

Taman luvun aluksi todettakoon, ettéd olen jo luvussa 2 (Tutkimusmenetelmat ja tut-
kimusaineisto) sivunnut sellaisia tutkimuksen tarkasteluun liittyvia tekijoita, jotka
usein esitetdan vasta tutkimusraportin lopussa. Tutkimukseni prosessiorientoituneen
luonteen (vrt. Kiviniemi 2001, 68) vuoksi olen katsonut jarkevéksi kasitella mm. tie-
donhankintaan liittyvia nakdkohtia tutkimusraportin alkupuolella - n&in lukija on jo
alusta asti voinut olla tietoinen tutkimuksen puitteista ja arvioida koko tutkimuspro-
sessia sen pohjalta. Tassa luvussa keskityn kuitenkin vield tutkimuksen laatuun ja

luotettavuuteen.

Laadullisen tutkimuksen ongelmana on usein pidetty tutkimusten huonoa yleistetta-
vyyttd. Tassa tutkimuksessa kohteeksi on otettu ilmi®, jonka suhteen yleistdminen ei
ole ongelma - olennaista ei ole kuoroilmaisun olemassaolon paljastaminen tai todis-
taminen vaan tutkimuksen pyrkimys selittda ilmiéta, tehda se ymmarrettavaksi. (vrt.
Alasuutari 1999, 237.) Tapauksen mahdollisimman monipuolinen erittely sisaltaa
kuitenkin aineksia yleistyksiin; olen pyrkinyt kuvaamaan tutkimukseni tarkkaan ja
mielesténi my&s onnistunut kasitteellistdmisessa (vrt. Eskola & Suoranta 1998, 65).

Keskeista yleistdmisen kannaita ovat tutkimuksessa tehdyt tulkinnat, joiden uskon



159

olevan melko kestavia ja syvia, ja kuvaavan hyvin sita tilannetta, joka kuoroilmaisun
alueella maassamme vallitsee (vrt. Eskola & Suoranta 1998, 68). Yleistamisongel-
man kasittely ei ole mikaan erillinen tutkimuksen vaihe, vaan koko tutkimusprosessi
on rakentunut jonkin tyyppista “yleistettavyytta” etukateen siimalla pitden. Oikeastaan
laadullisen tutkimuksen yhteydessa ei pitdisikdan puhua yleistdmisestd, vaan osu-
vampi termi olisi suhteuttaminen; miten osoitan analyysini kertovan muusta kuin vain
aineistostani. (Alasuutari 1999, 251, 284.) Puhe tilastollisesta yleistettavyydesta voi-
taisiin korvata myds puheella teoreettisesta tai olemuksellisesta yleistettdvyydesta
(Uusitalo 1991, 78). Taman tutkimuksen painoarvo lienee nimenomaan juuri siina
teoreettisessa yleistettavyydessa, johon olen pyrkinyt: luomaan kuorotoiminnan ken-

talle yhteista késitysta siita, mista kuoroilmaisussa on kysymys.

Yleistettavyyden lisaksi myds reliaabelius ja validius saavat erilaisia muotoja kvalita-
tivissa menetelmissa. Paaasiallinen luotettavuuden kriteeri on tutkija itse ja néin ol-
len luotettavuuden arviointi koskee koko tutkimusprosessia (Eskola & Suoranta 1998,
211). Kvalitatiivisen tutkimuksen laatu ja luotettavuus perustuukin pitkélti tutkimus-
prosessin tarkkaan kuvaukseen. Laatua voidaan tarkkailla tutkimuksen kaikissa vai-
heissa: aineiston keruussa ja kasittelyssa. Tassd tutkimuksessa luotettavuutta ko-
hentaa juuri tarkka selostus tutkimuksen toteuttamisesta sen eri vaiheissa: aina ai-
neiston tuottamisen olosuhteista tulosten tulkintaan saakka (vrt. Hirsjarvi & Hurme
2000, 214-215.) "Prosessin kuvaus tekee tutkimuksessa tapahtuneen suuntautumi-
sen seka tutkimuksen teoreettiset ja aineiston analysointia koskevat painotukset lu-
kijalle ymmarrettavammaksi®. Koska tutkimusraporttia voidaan luonnehtia tutkijan
henkilbkohtaiseksi konstruktioksi tutkittavana olleesta ilmi6sta, on térkeda osata tuo-
da esille tutkimuksen kehitysprosessit raportissa. Nain lukijalle tarjoutuu valineet ar-
vioida, onko minulle tutkijana muodostunut kasitys kuoroilmaisusta uskottava. (Kivi-
niemi 2001, 79-82.)

Yksi keskeisin tutkimuksen luotettavuuteen vaikuttava tekija on se, miten olen to-
teuttanut analyysini. Tahan liittyen voin todeta ensinnékin, ettd tdssa tutkimuksessa
on otettu huomioon kaikki kaytettavissé oleva aineisto ja tiedot on litteroitu oikein.
Aineiston analyysivaiheessa keskeinen luotettavuuden kriteeri puolestaan liittyy luo-
kittelujen tekemiseen: olen dokumentoinut sen, miten olen paatynyt luokittamaan ja

kuvaamaan tutkittavien kasityksia juuri niin kuin olen sen tehnyt. (Hirsjarvi & Hurme
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2000, 189.) Kerron lukijalle luokittelun syntymisen alkujuuret ja luokittelujen perusteet

luvussa 2.6.

Tulosten tulkintaan liittyvaa luotettavuutta lukija voi arvioida sen avulla, etta tutkimus-
selostetta on rikastettu suorilla haastatteluotteilla. (Hirsjarvi & al. 2000, 214-215).
Nain lukijalle tarjoutuu mahdollisuus seurata paattelyani. Runsaiden aineistoviitteiden
perusteella Iukija voi vakuuttua, etteivat tulkinnat pohjaudu yksittaisiin poimintoihin.
(vrt. Makela 1990, 53.) Tassa tutkimuksessa minua voisi jopa kritisoida aineisto-
otteiden runsaudesta, joka kuitenkin mielestani tulee perustelluksi tutkimuksen feno-
menologisesta taustasta kasin. Fenomenologian tarkoituksenahan on lisatd ymmar-
rystdmme jostain inhimillisen elaman ilmidsta - tadssa tapauksessa kuoroilmaisusta.
Nain ollen tutkimukseni kasittelee ennen kaikkea henkilditten kokemuksia, kasityksia
ja heidan asioille antamia merkityssuhteita. Aineisto-otteet tuovat haastateltujen na-
kemykset aidommin, objektiivisemmin ja elavammin esiin. Suorat lainaukset auttavat
lukijaa muodostamaan kasityksen siitéd, kuinka juuri ko. tutkittavat ovat kokeneet kuo-
roilmaisun omasta nakokulmastaan. Haastateltavien aani siten tulee ikaan kuin sel-

vemmin kuuluville.

Aineisto-otteiden avulla myés tutkimuksen objektiivisuus lisddntyy: tavoitteena on
kuvata toisen kertomus kokemuksistaan mahdollisimman alkuperéisesti. Tama puo-
lestaan tarkoittaa sitd, ettéd tuon tutkijana kuvaukseen mahdollisimman véhén itseéani:
kuvaus tehdaan kielelld, joka mahdollisimman tarkasti myétailee haastateltavan
omaa puhetta. Suorilla lainauksilla pyrin korostamaan haastateltavan ilmaisutapaa,
silld puheen mahdollinen metaforisuus ja kokemuksellinen side on tarkeata sailyttaa.
Mita enemman tekstia tiivistaa, sitd helpommin kuvaus pelkistyy liian yleisiksi lau-
seiksi, joista yksittdiset merkitykset katoavat nopeasti, mika taas aiheuttaa kdyhyytta
itse analyysiin. Aineisto-otteet myds elavéittavat tutkimusraporttia ja ovat varmasti
mielenkiintoista luettavaa. Ongelmalliseksi tdssa kohdin voi tietysti tulla tekstin huono
fuettavuus, mutta olen kiinnittanyt myds tahan asiaan huomiota: olen mm. karsinut
toistoja ja pyrkinyt tiivistdmaan haastateltavien puheenvuorot niin lyhyiksi kuin se

mielestani on sisallén sailyttaen ollut mahdollista.

Yhtena tutkimuksen luotettavuuden takeista voidaan pitaa hallittua subjektiivisuutta

(Ahonen 1994, 122). Objektiivisuus syntyy nimenomaan oman subjektiivisuutensa
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tunnistamisesta (Eskola ja Suoranta 1998, 17). Tutkimusta tehdessani olen ollut tie-
toinen siitd, ettd vaikutan saatavaan tietoon jo tietojen keruuvaiheessa ja ettd kyse on
omista tulkinnoistani, joihin tutkittavien kasityksia yritetddn sovittaa. Esimerkiksi
haastattelujen yhteydessa koin itse tutkijana olevani vastuullisella paikalla niin oman
subjektiivisuuteni tunnustamisessa kuin sen hallitsemisessa, etta omat kasitykseni
eivat tulisi haastattelussa likaa esille ja vaikuttaisi haastateltavan kasityksiin. (vrt.
Hirsjérvi & Hurme 2000, 168, 189.) Vaikka oma subjektiivisuuteni tutkielmaa tehdes-
sa on ollut varmasti myds haitaksi, uskon omista kokemuksistani olleen myés hyotya:
olen kenties paassyt kuoroilmaisun maailmaa tutkiessani “syvemmalle” - ainakin itse

koin erdanlaista kumppanuutta haastatellessani kuoronjohtajia, kollegoitani.

Luotettavuus téllaisessa fenomenografisessa tutkimuksessa perustuu edelleen ai-
neiston ja johtopaattsten validiteettiin. Sisédiselld validiteetilla |. patevyydella viitataan
teoreettisten ja kasitteellisten maérittelyjen sopusointuun. Ulkoinen validiteetti taas
tarkoittaa tehtyjen tulkintojen ja johtopaatosten seka aineiston valisen suhteen péate-
vyytta. (Eskola & Suoranta 1998, 214.) Validiteettia voidaan tarkastella kahdesta
ulottuvuudesta, aitoudesta ja relevanssista kasin, ja tarkastelu voidaan ulottaa kah-
teen tutkimusvaiheeseen, aineiston hankintaan ja kategorioiden muodostamiseen.
Tasséd tutkimuksessa aitous ja relevanttius toteutuvat aineiston kohdalla: aineisto
koskee tutkijan ja tutkittavien kannalta samaa asiaa, ja aineisto on relevanttia tutki-
muksen teorian kannalta. Johtop&atdsten ja merkityskategorioiden kohdalla voidaan
my6s todeta, ettd kategoriat ovat relevantteja tutkimuksen teorian kannalta. Siihen,
vastaavatko kategoriat tutkittavien tarkoittamia merkityksia, on vaikeampi vastata,
mutta tutkijana totean pyrkineeni aineiston kasittelyssé aitouteen. (Ahonen 1994,
129-130, 152.)

Perinteisen validiuden toteamisen sijaan voidaan myds puhua triangulaatiosta ja us-
kottavuudesta (Bloor 1997, Hirsjarven & Hurmeen 2000, 189 mukaan). Triangulaati-
ossa yhdella menetelmalla saatuja tietoja voidaan vertailla muista lahteista saatuihin
tietoihin: Tassa tutkimuksessa kysely on ollut tukemassa haastatteluaineistosta saa-
tua tietoa, ja voidaan todeta molemmilla menetelmilla hankitun aineiston siséltavan
suurelta osin samoja nakokulmia kuoroilmaisuun (vrt. Hirsjarvi & Hurme 2000, 189).
Yksi validointitapa on myos osoittaa lahteiden luotettavuus, joka on tassa tutkimuk-

sessa todettavissa haastateltujen toimittamista ansioluetteloista (lite 3) musiikin
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alalla. My6s kyselyyn vastanneita voi pitda luotettavina lahteina, silla he kaikki kuulu-
vat kuoronjohtajina SULASOL.iin. Uskottavuuden maarittamisella tarkoitetaan sita,
ettd osoitetaan vastaavuus tutkijan tulkintojen ja tutkittavien tulkintojen valilla (Ja-
nesick 1994, Hirsjarven & Hurmeen 2000, 189 mukaan). Uskottavuuden todentami-
seksi tassa tutkimuksessa on kaytdssa "osallistujatarkistus”™ haastateltavat ovat saa-
neet itse tutustua tulkintoihini - lukea raportin ja kommentoida sitd miten olen heidan
kasityksidadn tuonut esiin - ennen tutkielman palauttamista. Kukin haastateltavista on
siis "antanut hyvaksynnan” sille, mita olen raportissani heidéan kasityksistaan kirjoitta-

nut.

Tutkimustulosten aitous ja relevanssi samoin kuin niiden teoreettisen yleisyyden taso
valittyvat lukijalle tutkimusraportista. Olen pyrkinyt selvittdmaan tutkimuksen kulun
niin, ettei lukijan tarvitse epailla aineiston aitoutta tai ylitulkintaa johtopaatésten teos-
sa. (Ahonen 1994, 152.) Olen tietoisesti pyrkinyt valttdmaan ylitulkintaa ja tutkittavien
kasityksien muokkaamista omien kasitysteni suuntaiseksi. Esittelen luvussa 1.1
avoimesti oman taustani tutkijjana sekad kerron omia kasityksiani tutkimusraportin eri
vaiheissa, minka pohjalta lukija voi arvioida subjektiivisuuteni vaikutusta tutkimuspro-
sessiin. Koska olen omien kokemusteni kautta niin "sisalla” tdssa kuoroilmaisun ai-
hepiirissd, on se varmasti vaikuttanut tutkimusprosessiin monessa kohdin. Olenhan
jo tutkimusaiheen valitessani kdynyt kadsiksi aihealueeseen, joka on itselleni rakas,
minkd myo6td olen kenties saattanut tarkastella koko tutkittavaa ilmiétd omien
"varittyneiden silméalasieni” lapi. Voi oikeutetusti kysya, olenko kenties sulkenut kuo-
roilmaisu-ilmiésta huomaamattani pois asioita, joita en itse tiedosta ilmiédn kuuluvan.
Olen kuitenkin kautta linjan pyrkinyt siihen, ettd mahdollisimman avoimesti pystyisin
ottamaan vastaan kaiken aineistosta ja kirjallisuudesta nousevan informaation, ja etta
myds avoimesti kertoisin itse oman kantani asioihin ja kertoisin miten vaihtoehtoiset

tulkinnat on suljettu pois (vrt. Kvale 1996, Hirsjarven & Hurmeen 2000, 189 mukaan).

Luotettavuuden ja patevyyden lisédksi minun on tutkijana varauduttava puolustamaan
aineiston merkittdvyyttd (Eskola & Suoranta 1998, 215-217). Tama edellyttaa sita,
ettd olen tietoinen aineiston kulttuurisesta paikasta ja sen tuotantoehdoista, esim.
siitd, efta haastattelussa osallistun aktiivisesti aineiston tuottamiseen. Tassa tutki-
muksessa aineisto on keratty keskeisistd ldhteista: kuoronjohtajilta, jotka tekevat

kaytanndn tyéta kuorotoiminnan kentélta. Aineistoa olisi toki voinut ja voisi jatkossa
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keratda myos kuorolaisilta. Vaikka kyselyyn vastannet kuoronjohtajat olivat vain
SULASOL.:n piirista, uskon heidan melko kattavasti edustavan maamme kuoronjoh-
tajia eri puolilla Suomea. Toisaalta tutkimuksessa ei kdy ilmi se, mista pain Suomea
kyselylomakkeen palauttaneet olivat kotoisin ja voidaan ajatella, ettd ehka erilaisissa
suomalaisissa kulttuurisissa lahtdkohdissa toimivat oIisivaf ymmarténeet kuoroilmai-
sun eri tavalla. Tutkimuksessa ei esimerkiksi lainkaan ollut mukana ruotsinkielisia

kuoronjohtajia.

Myos aineiston riittavyyttéd ja analyysin kattavuutta on pohdittava (Eskola & Suoranta
1998, 215-217). Toisaalta voidaan kysya, onko alunperinkaan tarkoitus selittaa ai-
neistoa kattavasti tai tyhjentavasti. Tassé tutkimuksessa aineisto on mielestani ollut
riittdva kvalitatiivisen tapaustutkimuksen nako&kulmasta: viiden haastattelun avulla
saadaan esille viisi erilaista kasitystd kuoroilmaisusta, ja haastatteluaineistoa viela
tdydentaa kyselylomakkeista saatu tieto. Analyysin téssd tutkimuksessa ei ole tar-
koituksenmukaista olla taysin tyhjentavaa, silla kattavan analyysin sijaan tutkimuk-

sessa on pikemminkin kyse ilmién, kuoroilmaisun, eri elementtien kuvaamisesta.

Eras viela huomioitava seikka on analyysin arvioitavuus ja toistettavuus. Lukijan on
pystyttdva seuraamaan paattelyani, ja analyysissa kaytetyt luokittelu- ja tulkintasaan-
nét on esitettava niin yksiselitteisesti kuin mahdollista. (Eskola & Suoranta 1998, 215-
217). Tata tutkimusta lukija voi arvioida pitkin matkaa, silla raportissa esitellaan tut-
kimusprosessi niin tarkasti kuin mahdollista. Tutkimuksen pitéisi mielestani olla melko
hyvin toistettavissa, joskin tutkijan subjektiivisuuden myéta uudesta tutkimuksesta
samoilla menetelmilla tulisi varmasti erilainen. Péatevyyskriteerind (relativistisen luo-
tettavuuskasityksen mukaan) voidaan pitdd myds uusien ongelmien syntymistéa ja
tutkimuksen hedelmallisyyttd (Eskola & Suoranta 1998, 223). Tutkijana koen, etta
tama tutkimus on nimenomaan synnyttényt uusia ajatuksia ja uusia tutkimusongel-
mia, ja toisaalta tutkimus on myés osoittautunut hedelmalliseksi vastatessaan ainakin
osin kuorotoiminnan kentélla vallitsevaan epétietoisuuteen siitd, mistd kuoroilmaisus-
sa on kysymys. Tahan palaan vield seuraavassa alaluvussa, jossa esittelen oman

tutkimuksen pohjalta syntyneen mallini kuoroilmaisun ulottuvuuksista.

Mutta enta sitten tutkimuksen teoreettinen viitekehys? Onko se tutkimuksen kannalta

riittdva? Tama on kysymys, jota olen tutkimusta tehdessani joutunut eniten pohti-
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maan. Useissa kohdissa olen huomannut ajattelevani, ettd "tahan asiaan pitaisi viela
perehtya tarkemmin”. Esimerkiksi yksittdisen kuorolaisen ja kuoronjohtajan osuutta
kuoroilmaisun rakentumisessa olisi tehnyt mieli tutkia tarkemmin, ja joidenkin kéasit-
teiden maarittelyyn olisin myds toivonut voivani paneutua paremmin. Tutkimukseni
on kuitenkin niin monialainen ja vilisee asioita, joihin paneutua tarkemmin, minka
vuoksi vaikeutena on ollut tutkielman rajaaminen ja kokonaisuuden jasentyminen jar-
kevalla tavalla. Siksi tutkimusraporttini teoriatausta rakentuu yhden kirjan, Ryhmail-
mié (1994), pohjalle. Ryhméan toiminnasta on kirjoitettu paljon, ja eri kirjoissa esite-
taan erilaisia luokitteluja ja jasentelyja aiheesta. Ryhmailmio-kirja tarjoaa mielestéani
selkedn kokonaiskuvan ryhmén toiminnasta, misté kasin on ollut hyva lahteé tarkas-
telemaan kuoroilmaisua juuri ryhman toiminnan nakékulmasta. Muu kirjallisuus on
sitten ollut tdydentaméassa tasta kirjasta syntynyttd tyén runkoa ja tuomassa lisaa ai-
neksia ajatteluuni sekd kasitteiden maarittelyyn. Yleistd organisaatiokirjallisuutta en
ole tosin kayttanyt, koska ryhman toiminnan tarkastelu olisi silloin levinnyt entistakin

laajemmalle ja yha vaikeammin hallittavaksi kokonaisuudeksi.

Yksi tutkimuksen ongelmista on ollut juuri kokonaisuuden jasentédminen. Olisin mie-
luiten kasitellyt yksilén ja johtajan nakdkulmat ryhmaluvun (luku 4) sisalla, mutta se
oli materiaalin runsauden vuoksi mahdotonta. On perusteltua kysyé&, olisiko raporttia
voinut mitenk&dn saada lyhyemmaksi - itse koen, ettd ainut vaihtoehto lyhentami-
seen olisi ollut jattada luvut 5 ja 6 kokonaan raportin ulkopuolelle, mika taas ei koko-
naisuuden kannalta tuntunut jarkevalta. Tutkielmaa voi kritisoida myés "huonosta lu-
ettavuudesta”, joka johtuu runsaista aineistoviitteista ja niiden sisaltamasta puhekie-
lestd. Katson kuitenkin, ettd lahestymistapani, jossa aineisto ja teoreettinen tausta
"seurustelevat” keskendan, on sopinut hyvin kuoroilmaisu-iimién tarkasteluun ja ollut
hedelmallinen - tutkimuksen pohjalta on mm. syntynyt malli kuoroilmaisun ulottu-
vuuksista. Tutkielmaa voi edelleen kritisoida englanninkielisten lahteiden vahaisyy-
destd, mutta siind kohdin puolustaudun toteamalla, ettd kuoroilmaisu-ilmién tarkas-
teleminen paaosin suomenkielisen kirjallisuuden pohjalta on perusteltua siksi, etta
kyse on suomalaisen kuoromaailman ilmiosta, jota on helpoin tarkastella suomalai-
sesta ndkdkulmasta. Yksi mielenkiintoinen jatkotutkimusaihe olisikin paneutua tutki-
maan sita, miten kuoroilmaisu muualla maailmassa ymmarretaan ja miten sita toteu-

tetaan.
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7.2 Yhteenveto

Kun ldhdin suunnittelemaan tutkimusta kuoroilmaisun alyueélla, l&ahtékohtanani ol
omiin kokemuksiini perustuva havainto siita, ettd kuoroilmaisu on tavoiteltavaa niin
yksilén kuin ryhmankin kehittymisen kannalta. Ajattelin tutkia sitd, millaisia eri iimai-
sukeinoja kuoro voi kayttaa ja mité ilmaisun toteuttaminen vaatii kuoronjohtajalta.
Melko varhaisessa vaiheessa jouduin kuitenkin huomaamaan, etta kasite kuoroilmai-
su on siind madarin epaselva, ettd minun tulisi kayttda kéasitteen sisallén pohtimiseen
runsaasti aikaa. Pulkkinen (1995) toteaakin oman tutkimuksensa kuoroilmaisu-
kasitteen selventamiseksi olleen enemman alustava kuin lopullinen. Uskon tassa tut-
kimuksessa pystyneeni edelleen selventdmaan sitd, mita kuoroilmaisulla eri tilanteis-

sa tarkoitetaan ja mitka ovat sen ulottuvuudet.

Tutkimukseni alkuvaiheessa painopisteenani oli kuoronjohtaja - ehképa asian tar-
kastelu kuoronjohtajan nzkékulmasta tuntui luontevalta siksi, ettd itse olen tehnyt
t6ita kuoroilmaisun parissa juuri kuoronjohtajana. Tamékin nakékulma muuttui tutki-
muksen edetess&: huomasin, ettd keskeisempaa kuin pyrkia kartoittamaan hyvéan
kuoronjohtajan ominaisuuksia kuoroilmaisun kannalta onkin tarkastella kuoroilmaisua
ryhman toiminnan nakoékulmasta. Ryhman ilmapiiri nousi esille sek& omissa ajatuk-
sissani ettd jo esihaastattelussa yhtena keskeisimmista kuoroilmaisuun vaikuttavista
tekijoista. My6s Pulkkisen (1995) tutkimuksesta tdmé& nakokulma kavi selkeasti ilmi:
kuoroilmaisu-késitteen maaritteleminen koettiin tutkimuksessa jopa vaikeaksi, koska
sen katsottiin vilillisesti kasvavan kuorolaisten keskindisen yhteyden pohjalta. Tutki-
muksen lopullinen suunta maaraytyi, kun tutkittavat korostivat vastauksissaan tata

samaa nékdkulmaa: vuorovaikutusta, ryhméan toimintaa ilmaisun rakentajana.

Aineistoa keratessani tdrmésin muutamiin ongelmiin, joiden ajattelen nousevan juuri
siita, ettd kuoroilmaisu kasitteena on epaselva. Kun ollaan tekemisissa jonkun uuden
ja tuntemattoman asian kanssa, niin kuin nyt kuoroilmaisun alueella, voi asian esille
tuleminen herattaa ihmisissa epavarmuutta. Tama nakyi mielestani seka kyselyissa
ettd haastatteluissa. Useat kyselyyn vastanneet kirjoittivat, etteivat tieda mita kuo-

roilmaisu-sanalla tarkoitetaan tai mita tutkija silla tarkoittaa. Yksi kyselyyn vastan-
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neista kirjoitti hyvinkin kdrkkaaseen savyyn siita, kuinka kuoroilmaisua ei tulisi ym-
martaa vain koreografioiksi, vaikka tallaista sisaltdéad en missaan ollut kuoroilmaisulle
antanut. Tatad kyselylomaketta lukiessani tuntui, ettd vastaaja olisi kokenut hanelle
asetettavan vaatimuksia - ikéd&an kuin kuoronjohtaja olisi parempi kuoronjohtaja, jos
han liittdd kuoromusiikkiin "uusia” ilmaisun keinoja. Samanlaisia tuntemuksia olin ais-
tivinani joissain muissakin vastauksissa: kuoroilmaisu koettiin paitsi hyvana mahdolli-
suutena, myds uhkana ja tydmaaran lisdajana. Tosin jotkut kyselyyn vastanneista
vaikuttivat selvasti olevan "sinut” oman kuoronjohtajuutensa kanssa ja ilmaisivat, etta
he eivat koe uusien ilmaisukeinojen tuomista omaan kuoroonsa itsellensa luontevak-

si, mutta heilla ei ole mitdan kuoroilmaisua "vastaan”.

Vaikka haastateltavani olivat kaikki kokeneita kuoronjohtajia, oli myds heidan koh-
dallaan havaittavissa pientd jannittyneisyyttd tai epavarmuutta kasiteltdvan aiheen
suhteen. Haastattelun alussa kului aina jonkin verran aikaa yhteisen kielen I6ytami-
seen - mitd kuoroilmaisulla oikein tarkoitetaan. Haastateltavat tuntuivat vapautuvan,
kun yritin korostaa sitd, ettei ns. oikeaa maarittelya kasitteelle kuoroilmaisu olekaan
olemassa, vaan haluan kuulla juuri haastateltavan kasityksia asiasta. Taman myéta
haastatteluista muotoutuikin melko erilaisia, silld jokainen haastateltavista kuvaili

kuoroilmaisua omista lahtékohdistaan kasin.

Jos vertaillaan haastateltavien kasityksia kuoroilmaisusta, voidaan lyhyesti todeta
seuraavaa. Riihiméki ja Pulkkinen korostivat kuoroilmaisun kokonaisvaltaisuutta ja
"sydamelld laulamista”. Toisaalta Riihimaki erottui muista haastateltavista siina, etta
han ymmarsi kuoroilmaisun kasitteena tarkoittavan lahinnd kuoromusiikkiin liitettavia
ulkomusiikillisia tekijoitéd. Viitala ja Ala-Poéllanen puolestaan kritisoivat kuoroilmaisun
"ulkoaohjautuvuutta” ja pitivat téarkeana sita, ettd ilmaisu 16ytyy kuorolaisten sisalta.
Ryhmén toiminta ilmaisun rakentajana tuli eniten esille juuri Viitalan ja Ala-Pdllasen
vastauksissa: he olivat mielestani vieneet omissa kuoroissaan melko pitkalle sen
prosessin, jolla he rakentavat ilmaisua yhteistoiminnallisena prosessina. Pulkkinen
korosti ryhméssa ilmenevén ns. tunneilmaston merkitysta kuoroilmaisun kannalta.
Pisimmalle kuoroilmaisun antia lapsen kasvun ndkokulmasta pohti Ala-Péllanen.
Myés Turunen sivusi haastattelussa ryhméan toimintaan liittyvia ilmi6itd, mutta han
keskittyi pohtimaan kuoroilmaisua lahinna konsertin muodon nakdkulmasta: han naki

kuoroilmaisun pyrkivan pois perinteisistd muodoista seka kohti taiteidenvalisyytta.
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Erdana kuoroilmaisuun liittyvanda, perinteisistd muodoista poikkeavana tekijana Turu-
nen, Ala-Péllanen ja Riihiméki mainitsivat sen, ettd kuoronjohtaja ei seiso kuoron
edessa johtamassa teoksia. Enté sitten kuoroilmaisu kuorokonsertin kokonaisuutta
rakentavana tekijana (vrt. Koivisto 1995)? Taméa nakokulma tuli esille Turusen, Viita-
lan ja Pulkkisen vastauksissa, joissa tuli esille mm. konsertin juonellisuus ja kasikir-

joitus.

Kaikille haastateltaville oli kuoroilmaisussa tarkeda vuorovaikutus yleisén kanssa.
Jokainen mainitsi myés ryhman ilmapiirin merkityksen kuoroilmaisun kannalta.
Haastateltavat vaikuttivat olevan myds yksimielisia siitd, ettd kuoroilmaisusta ei saa
tulla itsetarkoitus ja ettd hyvinkin pienilld keinoilla voi toteuttaa kuoroilmaisua. Yh-
teista haastateltavien kasityksissa oli edelleen se, ettd kuoroilmaisu-kasitteen sisal-
toéa pidettiin hyvin epadselvdnd. Taman vuoksi haastateltavien kasitysten yhteenveto
osoittautui hankalaksi, silld kasitteen sisallét olivat keskendan erilaisia ja myd&skin
kunkin tutkittavan kohdalla jollakin tapaa pirstaleisia. Siksi en paneudu tassa tar-
kemmin haastateltavien kéasitysten vertailuun, vaan katson tutkimuksessani tarke-
ammaksi kuvata kuoroilmaisu-ilmiéta kokonaisuutena, johon kunkin haastateltavan
kasitykset sisaltyvat. Pyrin yksityiskohtaisten tulosten erittelyn sijaan seuraavissa
alaluvuissa luomaan yleishahmon siita, mita tassa tutkimuksessa on selvinnyt kuo-
roilmaisusta ilmiéna - niin ryhman, yksilén kuin johtajan nakdkulmasta ajateltuna.
Laadullisessa tutkimuksessa ei Kiviniemen (2001, 79) mukaan ole I8ydettavissa mi-
téén vaistamatta esiin nousevaa totuutta, joka voitaisiin esittda tutkimuksen kuvauk-
sena ja tuloksena, vaan aineiston analysointia ja laadittua tutkimusraporttia voi luon-
nehtia tutkijan henkilékohtaiseksi konstruktioksi tutkittavana olleesta iimiésta. Tasta
nakodkulmasta kasin voin todeta, etta tutkimuksen tulokset ovat nahtavissa tutkimus-

raportista kokonaisuudessaan, joskin seuraavaksi pyrin niitd kokoamaan yhteen.
7.2.1 Kuoroilmaisu kédsitteena

Yksi tutkimukseni keskeisista tavoitteista on luoda selvyytta kasitteen kuoroilmaisu
siséltéon. Taman tutkimuksen pohjalta voidaan todeta, ettd kasite on hyvin moni-
ulotteinen ja saa hyvin monenlaisia sisalt6ja. Kuoronjohtajille Suomen kuorokentalla
on epdaselvaa, mitd sanalla kuoroilmaisu tarkoitetaan. Erilaisia ilmaisukeinoja on kylla

litetty paljon kuoromusiikkiin, ja varsinkin 1990-luvulla kuoroilmaisu on ollut erdanlai-
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nen muoti-ilmid, mutta sen syvemmalti ei ole pohdittu eikd tiedostettu, mista kuoroil-

maisussa ilmiéna on kysymys.

Tassa tutkimuksessa kay ilmi, ettd useimmiten kuoroilmaisu-kéasitteella tarkoitetaan
kuoromusiikkiin liitettdvia ulkomusiikillisia tekijoita, joita ovat mm. draamakohtaukset,
rekvisiitta, roolivaatteet, lavastus, efektit, kuva, juoni, kasikirjoitus, valot, puhe, tekstit,
kuoron asettelu, tilankaytto ja likkuminen. Pelkistetyimmillaan kuoroilmaisu on sana-
na varittynyt tarkoittamaan koreografioita, mista kuoroilmaisussa ei kuitenkaan pel-
kastaan ole kysymys. Liikkumista eri muotoineen (koko kuoron koreografiat, pienet
tanssiryhmaét, kuoron siirtymiset lavalla jne.) voidaan toki kdyttda yhtena osana kuo-
ron esiintymista. Liikkkuminen voi toimia my&s erdanlaisena apuvélineena esimerkiksi

danenmuodostuksen yhteydessa.

Kuoroilmaisu ei kuitenkaan tarkoita pelkastaan yksittaisten ilmaisukeinojen liittamista
kuoromusiikkiin: Kuoroilmaisussa on tdman tutkimuksen perusteella kysymys koko-
naisvaltaisesta ilmaisusta, jossa varsinaisena ilmaisijana toimii kuoro. Toisaalta:
vaikka ilmaisijana on kuoro, rakentuu ilmaisu kuitenkin yksittaisistd kuorolaisista ka-
sin. Kuoroilmaisu on néin ollen Pulkkisen (1995) tapaan ymmarrettavissa siten, etta
kuoroilmaisu muodostuu kaikesta siitd, mita yleis® konsertissa aistii. Kuoro on esityk-
sen vdlityksellda vuorovaikutussuhteessa esityksen vastaanottajan, yleisén kanssa.
Tahan kokonaisvaltaiseen ilmaisuun voivat toki sisaltyd edella mainitut yksittaiset
iimaisukeinot (esim. draamakohtaukset ja likkuminen). Mutta yhta hyvin kuoroilmaisu
voi olla aistittavissa my&s kuorolaisten ilmeiden, seisoma-asennon ja konsertin koko-
naistunnelman valityksella kuin kappaleiden musiikillisen tulkinnan valityksella. Kuo-
roilmaisu on iimiéna lasna kaikissa kuorokonserteissa, mutta eroa voi olla siina, miten
paljon ilmaisun suunnitteluun ja toteuttamiseen panostetaan. Ei siis ole olemassa
kuorolaulua ilman ilmaisua, mutta kysymys on siitd, missa maarin ilmaisua ja sen
vaikutuksia tiedostetaan. Pulkkinen (1995) viittaa tdssa yhteydessa kuoroilmaisua

rakentaviin tahallisiin ja tahattomiin tekijéihin (ks. luku 3.6).

Ehdottaisin kuoroilmaisu-kasitteen selventamiseksi, ettd asiasta keskusteltaessa
kaytettdisiin kuoroilmaisu-kasitteen lisdksi toistakin maaritelmaa: erilaisten ilmaisu-
keinojen liittAminen kuoromusiikkiin. My®s Puikkinen (1995) puhuu ilmaisukeinoista,

mutta ei maarittele tarkemmin, mita niilla tarkoitetaan. limaisukeinoilla voitaisiin mie-
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lestani kuvata "konkreettisia” asioita: koreografioita, lavastusta, valoja jne. Kuoroil-
maisu-kdsite puolestaan voisi toimia eraanlaisena ylékasitteend, joka sisaltéda eri
osa-alueita: 1) edelld mainitut erilaiset ilmaisukeinot, joita liitetddn kuoromusiikkiin
(esim. valot ja rekuvisiitta), 2) musiikillisen ilmaisun ja kappaleiden tulkinnan seka 3)
kuorossa ja konserttitilanteessa muulla tapaa ilmenevéan i|maisun (ilmeet, eleet, tun-

nelma, sanoma ja kokonaisuus). Tdman ehdotuksen olen koonnut kuvioon 8.

E KUOROILMAISL) |

ERILAISET | MUSIHKILLINEN z NMUU
ILMAISUKEINGT | [ ILMAISU | ILMAISU
wwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwww .

Kuvio 8. Kuoroilmaisun osa-alueet

Nama esittdméni kuoroilmaisun osa-alueet - erilaiset ilmaisukeinot, musiikillinen il-
maisu ja muu ilmaisu - ovat kiintedssa vuorovaikutuksessa keskenaan. Ala-Pdllanen
ja Viitala korostivat vastauksissaan, ettd ulkomusiikillisia ja musiikillisia tekijéita on
vaikea erottaa toisistaan. Kappaleen musiikillinen tulkinta on kiintedssa yhteydessa
niihin ilmaisukeinoihin (esim. koreografiat, rekvisiitta), joita kappaleeseen liitetaan.
Muusta ilmaisusta esimerkiksi konserttitilanteessa ilmeneva kuoron tunnelma puo-
lestaan kytkeytyy niin musiikilliseen ilmaisuun kuin muihin ilmaisun keinoihin. Pelkis-
tetysti voisi ehk& sanoa, ettéd hyva tunnelma parantaa niin laulusuoritusta kuin mui-
denkin ilmaisukeinojen toteuttamista, ja onnistuminen laulusuorituksessa tai vaikkapa
koreografiassa puolestaan vaikuttaa positiivisesti kuoron aistimaan tunnelmaan ja
sitd kautta kuoron yleisiimeeseen ja yksittdisen kuorolaisen ilmeeseen jne. Keskitty-
minen vain yhteen kuoroilmaisun osa-alueeseen, esimerkiksi vain musiikilliseen il-

maisuun, ei siis valttamatta takaakaan parasta tulosta.

Toisaalta tutkittavien kasityksissé korostuu selkeasti se, ettd musiikin tulee olla kai-
ken lahtékohta. Muun ilmaisun olisi palveltava musiikkia. Tassa yhteydesséa joudu-

taan pohtimaan taiteidenvalistd integraatiota ja eri taiteiden valistda suhdetta. Itse
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ajattelen, ettd musiikin ei ole valttamaténta olla ensisijainen lahtdkohta, vaan kuoro-
konsertin rakentamisessa voitaisiin soveltaa Vahanikkilan (1995) mallia (luku 3.4)
draaman ja muiden taideaineiden ilmaisukeinoista produktioon tédhtdavassa draama-
pedagogiikassa. Joka tapauksessa on térkeda, ettei erilaisten ilmaisukeinojen liitta-
misesta kuoromusiikkiin tule itsetarkoitus. On tarkkaan harkittava ja suunniteltava,
millaista ilmaisua milloinkin halutaan kayttda. Siind kuoronjohtaja voi kayttéda apu-
naan eri taiteen alojen ammattilaisia. Tutkittavien vastauksissa korostuu myods se,
ettd hyvinkin pienilla ilmaisun keinoilla voidaan paasta hyvaan lopputulokseen. Tar-
keaa olisikin yksittdisten "temppujen” sijaan keskittyd luomaan konsertista kokonai-
suus, joka muodoltaan ehjana taideteoksena puhuttelee yleiséa. Tassa voi olla apu-

na esimerkiksi kasikirjoituksen laatiminen kutakin konserttia varten.

Mutta kuinka sitten pitdd tama monimutkainen kokonaisuus hallinnassa? Avaimet

onnistuneeseen kuoroilmaisuun I6ytyvat ryhman vuorovaikutuksesta.

7.2.2 Kuoroilmaisun ydin: ryhmin, yksilon ja johtajan valinen vuorovaikutus

Taman tutkimuksen perusteella kuoroilmaisussa keskeista nayttda olevan ryhman
toiminta - ehkdpé parhaimpaan tulokseen kuoroilmaisunkin alueella paastaan silloin,
"kun kuoro toimii kuin yksi suuri elimisté” (Lehtonen 1996, 61); kun ryhma, yksilé kuin

johtaja tydskentelevat yhdessa tuumin yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

Kuoroilmaisun kannalta on tarkeda, ettd molemmat tavoitteellisen ryhméan olemassa-
olon perusteet otetaan huomioon: kuoron on huomioitava yksilén tarpeet ja odotukset
sekd muodostettava yhteiset tavoitteet nimenomaan kuoroilmaisua koskien. Yhteis-
ten tavoitteiden muotoileminen ei varmastikaan ole ongelmatonta: kaikki eivat valtta-
matta pida kuoroilmaisuun keskittymista tarpeellisena eika kaikkia ole helppoa saada
mukaan tavanomaisesta poikkeavaan ilmaisuun. Vaikka kuorolaisten ldhtékohdat
kuoroilmaisun suhteen olisivat erilaiset, voidaan keskustelemalla kuitenkin sopia yh-

teisista paamaarista.

Jos ajatellaan kuoroa yhteiséné, voidaan todeta, etta kuoroilmaisun kautta kuorolai-
set voivat kenties kokea yhteisdlle ominaista yhteenkuuluvuuden tunnetta enemman

kuin “tavallisessa” kuorossa. Kun kuoroilmaisua rakennetaan yhteistoiminnallisena
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prosessina, joutuvat kuorolaiset lahemmin tekemisiin toistensa kanssa ja tutustuvat
toisiinsa paremmin. -Kuorolaisia yhdistavat myés ne erilaiset tunne-eldmykset, joita

yhdessa laulamisen ilon liséksi voi konsertissa kokea.

Ympaéristonsd kuoro kohtaa konkreettisimmin konserttien yleiséné, ja tdssa tutkimuk-
sessa kuoroilmaisun todetaan parantavan yleisén ja esiintyjien valista vuorovaiku-
tusta mm. tarjoamalla kokonaisvaltaisia elamyksia kaikkien aistien kautta ja muo-
dostamalla konsertista ehyen kokonaisuuden. Kuoroilmaisu tuo konsertteihin vaihte-
lua ja varikkyyttd sekd auttaa “tavallista” konsertissa kavijad saamaan konsertista
jotain irti. Kuoroilmaisun avulla voi valittdd haluamansa viestin paremmin, korostaa
laulun sanomaa. Myds kuorolaisten esiintymiseen silld on vaikutusta: kuoroilmaisun
onnistuessa yleis6 innostuu ja antaa kuorolle positiivista palautetta, miké taas va-
hentda esiintymisjannitystd ja kannustaa kuoroa “antamaan enemmaén”. Toisaalta
kuoroilmaisuun paneutuminen edellyttda kuorolaisilta rohkeutta laittaa itsensa taysilla

likoon yleisén edessa seké kykya reagoida spontaanisti konserttitilanteessa.

Kuoroilmaisun vuorovaikutuksellisuus ei kuitenkaan rajoitu vain esiintyjien ja yleisén
vélille, vaan keskeistd on nimenomaan tapahtuminen ryhman sisalla. Kuoroilmaisun
kannalta on tarkeaa, ettéd vuorovaikutus ryhmassa on kommunikoivaa ja avointa, sel-
keda ja ymmartamaan pyrkivdd. Kuorossa pitdisi (kuoroilmaisuun ja yleensakin kaik-
keen kuoron toimintaan liittyen) keskustella paljon, ja pyrkia ns. tutkivaan puheeseen,
joka perustuu yhdessa pohtimiseen ja ongelmien analysointiin. Kuoroilmaisun yhtey-
dessa paatéksenteon olisi hyva olla mahdollisimman demokraattista, tai ainakin kaik-
kien mielipiteita taytyisi kuunnella. Kysymys on pitkalti yhteistoiminnallisen oppimisen
periaatteiden toteuttamisesta. Erilaisista nakemyksista syntyvat ristiriitatilanteet tulisi
késitelld yhdessa. Kuoron toimintaa, ilmapiiria, ja tavoitteita olisi tarkeaa arvioida jat-
kuvasti - kuorokin voi parhaimmillaan olla oppiva organisaatio. Talléin kuoroon voi
muotoutua ns. hyva tunneilmasto, joka palvelee sitten kuoroilmaisun toteutumista
lavalla. Onnistunut vuorovaikutus nékyy lavalla onnistuneena ilmaisuna. Kuoron kas-
vaminen kiintedksi lauluyhteiséksi on kuitenkin pitk& prosessi, samoin kuoroilmaisun

rakentaminen.

Kuoroilmaisuun liittyvistd prosesseista voidaan todeta, ettd kuorossa on koko ajan

kaynnissa kaksi prosessia: Pitkdkestoisen kehitysprosessin myétéd kuoro ryhmaistyy
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eli saavuttaa tarvittavan kiinteyden ja toimintakyvyn ja yksittaiset kuorolaiset 16ytavat
paikkansa kokonaisuudessa. Kuoronjohtajan tehtdva on ohjata tata kehitysprosessia
sen eri muodoissa. Tahan liittyy kuoroilmaisun kehittyminen kuorossa pitkalla aikava-
lilla: esimerkiksi erilaisten ilmaisu- ja lammittelyharjoitusten jatkuva kaytté opettaa
rentoutta, elaytymista, erilaisten tunteiden ilmaisua jne. Onnistuneen ilmaisun taus-
talla on hyva pohjustustyd, johon on varattu riittavasti aikaa. Kuoroilmaisun rakenta-
misprosessissa voidaan erottaa seuraavia vaiheita: ohjelmiston valinta, musiikillinen
perustyd, yhteinen keskustelu ja ristiriitatilanteiden ratkaisu. Toisaalta tarvitaan myds
"lyhyemman tahtaimen” muutosprosesseja: kaikkia niita vaiheita, joiden kautta kuo-
rokonserttia rakennetaan. Kuorokonsertin rakentaminen voi tapahtua monella eri ta-
valla — taman tutkimuksen pohjalta voidaan esittaa sellainen vaihtoehto, jossa kon-
sertti rakennetaan alusta asti konsertin kokonaishahmoa silmélla pitden. Jopa ohjel-
misto voidaan ainakin osin valita kulloinkin kyseessa olevan "teeman”, ydinidean
pohjalta. Joka tapauksessa konsertin rakentamisessa on tarkeda laatia aikataulu

sellaiseksi, etta luoville prosesseille jaa riittavasti aikaa.

Kuoroilmaisun rakentamisessa keskeista nayttda edelleen olevan "sisasyntyisyys” -
se, ettd ilmaisu nousee kuoron ja kuorolaisten sisdltéd eika ole esimerkiksi kuoron-
johtajan tai koreografin sanelemaa, "paalleliimattua” ja ulkoaohjautunutta. Kun erilai-
sista ilmaisukeinoista keskustellaan ja paatetdan yhdessa, se nakyy lavalla aitona ja
luontevana ilmaisuna. Onnistuneeseen ilmaisuun vaikuttaa myds kuoron ilmapiiri,
jota voidaan jopa pitda ilmaisun edellytyksend. Kuoroilmaisun kannalta on eduksi, jos
kuorolaiset tuntevat hyvin toisensa ja kuorossa vallitsee luottamuksellinen ja turvalli-
nen ilmapiiri. Tama koskee sekad kuorolaisten suhteita toinen toiseensa ettd kuoro-
laisten suhdetta kuoronjohtajaan. Tall6in jokainen uskaltaa ilmaista itseddn rohkeasti
ja paastaan hyvaan lopputulokseen. Kuoroilmaisu voi toisaalta omalta osaltaan olla
edesauttamassa hyvan ilmapiirin ja laheisten ihmissuhteiden syntymista: Tassa tut-
kimuksessa kay ilmi, ettd kuoroilmaisu mm. vahvistaa ja luo yhteishenkea. Toisaalta
kuoroilmaisu voi huonontaa kuorolaisten vélisid suhteita, mikali kuorolaisten osallis-
tuminen vaihtelee passiivisesta hyvin aktiiviseen ja kuorolaiset ikdan kuin jakautuvat
kahteen leiriin: aktiivisiin ja arkoihin. Tallaisen tilanteen syntymista voidaan mielestani
valttda yhteisten keskustelujen avulla: kun asioista puhutaan rehellisesti ja avoimesti,
on kaikkien helpompi olla mukana - myds sellaisissa tilanteissa, jotka eivat itselle oli-

sikaan mieluisia.
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Yksittaisen kuorolaisen kannalta merkityksellistd on se, kuinka han kokee voivansa
osallistua ryhmén toimintaan ja mita han hydtyy ryhmaan kuulumisesta. Tassa tutki-
muksessa kay ilmi, ettd parhaimmillaan kuoroilmaisu tukee yksilén kehitysta monella
eri tavalla: auttaa 16ytamaan omimman itsestaan, opettaa itseilmaisua ja antaa liséa
mahdollisuuksia itseilmaisuun, tuo esiintymiseen rohkeutta ja esiintymisen iloa, tukee
taiteellista oppimista, kannustaa luovuuteen ja johtaa aiempaa kehittyneeseen tai-
teelliseen toimintaan. Sosiaalisen kasvun tukeminen on varmastikin yksi niistéd osa-
alueista, joissa kuoroilmaisulla on eniten annettavaa niin empatian kehittymisen kuin
yleensakin sosiaalisten vuorovaikutustaitojen saralla. My&s yksilén musiikillisen mi-
nakasityksen voi arvella kehittyvan kuoroilmaisun parissa mydnteiseen suuntaan:
kuoroilmaisun myéta kuorolainen voi saada uusia onnistumisen kokemuksia musiikin
parissa toimimisesta. Kuoroilmaisun myoéta voidaan kuorossa paremmin ottaa kayt-
toéon kuorolaisten erilaisia lahjoja my6s muilla kuin musiikin osaamisen alueilla. Par-
haimmillaan kuoroilmaisua rakentaessa toteutuu Savan (1996) visio "kollektiivisesta
oppimisen virrasta”, jossa mukanaolijoiden kokemukset ja tuotokset liittyvat toisiinsa
tuottaen kokonaisuuden, joka on enemman kuin osiensa summa. Kuoroilmaisu yh-
distda nain kuorolaisia yhteiseen projektiin ja vastuu jakaantuu, jolloin kuorolaisten

sitoutuminen my®&s lujittuu. Jokainen tuntee olevansa tarkea osa kuoroa.

Mita kuoronjohtaja sitten hydtyy kuoroilmaisusta? Eiké se tuo vain lisatyota ja lisaa
vaatimuksia? On totta, ettd kuoroilmaisun myétd kuoronjohtajan osaamisalueiden
tulisi laajeta - kuoronjohtajalla olisi hyva olla hallussaan ilmaisuun liittyvét tiedot ja
taidot. Toisaalta keskeista ei johtajan kohdalla kuitenkaan ole kaikkien taiteenlajien
suvereeni hallinta, vaan ryhmén ohjaaminen, mika korostuu myds tassé tutkimukses-
sa. Kuoronjohtajan olisi hyva olla demokraattinen ja nahda roolinsa oppimisen oh-
jaajana sekd mahdollisuuksien antajana. Jos kuoronjohtajan emotionaalinen suhde
kuorolaisiin on lammin ja han pyrkii toiminnallaan luomaan hyvaa tunneilmastoa, on
kuorossa hyvat edellytykset my&s kuoroilmaisun onnistuneelle toteutumiselle konser-
tissa. Kuoronjohtajan olisi hyva olla avoin ja ennakkoluuloton - heittaytymalla itse
rohkeasti vaikkapa erilaisiin ilmaisuharjoituksiin johtaja voi rohkaista kuorolaisiakin
"luovaan hulluuteen”. Niissad kohdin, jossa kuoronjohtajan omat taidot eivat esimer-
kiksi tanssin suhteen ole riittdvat, hdn voi tukeutua ammattilaisten apuun. Keskeista
on se, kuinka johtaja suoriutuu vuorovaikutuksesta ryhmansa kanssa. Ja siinékin on

hyvd muistaa, etta johtaja ei voi yksin olla vastuussa kuoron vuorovaikutuksesta,
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vaan jokainen kuoron jasen vaikuttaa siihen omalla panoksellaan. Kysymys on siis

yhteen hiileen puhaltamisesta.

Mutta kuinka tdma kuoroilmaisun ydin, jossa keskeistd on ilmaisua rakentavan ryh-
man toiminta, sitten kytkeytyy konsertissa esille tulevaan ilmaisuun? Seuraavassa
alaluvussa esittelen tutkimuksen pohjalta muotoutuneen oman mallini siitd, mitka

ovat kuoroilmaisun eri ulottuvuudet.
7.2.3 Malli kuoroilmaisun ulottuvuuksista

Téassa tutkimuksessa olen keskittynyt tarkastelemaan kuoroilmaisua ryhman toimin-
nan nakoékulmasta. Mielesténi juuri "ruohonjuuritasolla”, jokaviikkoisissa ryhman ta-
paamisissa, rakennetaan kestava perustus kuoroilmaisulle, joka sitten konsertissa
"tulee ilmi”. Tutkimuksen pohjalta muodostunut kasitykseni on nain ollen hyvin sa-
mansuuntainen Pulkkisen (1995) kasityksen kanssa; hanhan esitti kuoroilmaisu-
kuviossaan (ks. luku 3.6), ettd kuoroilmaisu on yleisén ja esiintyjien valinen kommu-
nikointitapahtuma, joka rakentuu kuorolaisten ja kuoronjohtajan vélisen vuorovaiku-
tuksen pohjalle. Tutkimukseni tukee myds Davidsonin (1998) mallia (ks. luku 3.6)
musiikkiesityksen sosiaalisista elementeistd. Seuraavassa kuviossa esitan oman tut-

kimusaineiston pohjalta syntyneen mallini kuoroilmaisun ulottuvuuksista.
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Kuvio 9. Kuoroilmaisun ulottuvuudet

Kuoroilmaisu voidaan nahda ikdan kuin sipulina, jonka paallimmaisenéd kerroksena
on se ilmaisu, joka konsertissa selvimmin nakyy. Paallimmaiseen kerrokseen olen
koonnut asioita, joita tutkittavat mainitsivat vastauksissaan sisaltyvan kasitteeseen
kuoroilmaisu. Musiikillinen ilmaisu muodostuu tassd tutkimuksessa seuraavista asi-
oista: teksti, laulutapa, danenkayttd, ddnen savy ja vari, sointi, tyyli, laulun tunnelma,
musiikillinen keksintd, dynamiikka, agogiikka, fraseeraus, musiikillinen kokonaisuus ja
soittimet. Erilaisilla ilmaisukeinoilla kuvaan niitd "konkreettisia” tekij6ita, joista kuo-

roilmaisu musiikillisen ilmaisun lisdksi voi rakentua: rekvisiitta, roolivaatteet, lavastus,
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efektit, kuva, juoni, kasikirjoitus, valot, puhe, tekstit, kuoron asettelu, tilankayttd ja
likkuminen. Muulla ilmaisulla tarkoitan sitéd kuorossa ja konserttitilanteessa ilmene-
vaa ilmaisua, joka ei sisélly edellisiin osa-alueisiin. mm. ilmeet, eleet, seisoma-
asento, konsertin muoto ja kokonaisuus seka tunnelma. Kaikkia naita kuoroilmaisun
uloimpia ulottuvuuksia ympardi rengas, joka pyrkii kuvaamaan konsertissa ilmenevia
tahattomia ja tahallisesti valittuja tekijoitd. Missa tahansa kohdin, niin musiikillisessa

kuin muussakin ilmaisussa, voi ilmeté seka tahallisia etta tahattomia tekijéita.

Kuoroilmaisun ydin, sisin ulottuvuus, 16ytyy kuitenkin sipulin sisaltd: ryhma, yksild ja
kuoronjohtaja seka naiden valinen vuorovaikutus. Tasta ytimesta kasin rakentuu ko-
ko sipuli: kaikki ne kuoroilmaisun ulottuvuudet, joiden vélitykselld kuoro sitten esityk-
sessa on vuorovaikutuksessa yleisén kanssa. Sipulin ulommat kerrokset on sijoitettu
suhteessa sipulin ytimeen tietylle kohdin: Musiikillisessa ilmaisussa lopullinen paa-
tosvalta on kuoronjohtajalla, vaikka musiikillista ilmaisua olisikin hyva rakentaa koko
kuoron yhteisena prosessina. Erilaiset ilmaisukeinot puolestaan voivat poiketa
enemman johtajan kasityksista, joskin tdssakin kohdin hedelmallisintd on johtajan ja
kuorolaisten valinen vuorovaikutus. Yksittdisen kuorolainen on avainasemassa muun
ilmaisun suhteen esim. ilmeiden ja seisoma-asennon valityksella - joku yleisdsta
saattaa tarkkailla tietylla hetkella juuri tiettya kuorolaista ja hanen ilmaisuaan. Kaikki

naméa osa-alueet ovat kiintedssa vuorovaikutuksessa keskenaan.

Haluan tuoda esille myd&s sellaisen sekd omaan kuviooni ettd Pulkkisen (1995) kuvi-
oon liittyvdn huomion, ettd kuoroilmaisua on mielesténi olemassa myds ilman ylei-
s6a. Kuoroilmaisu siséltyy yhta lailla kuoroharjoituksiin kuin konsertteihin, vaikka
konserteissa kuoroilmaisu saakin ikdan kuin lopullisen muotonsa: se kay ilmi koko-
naisuudesta, siitd kommunikaatiotapahtumasta joka yleisén ja esittdjien valille ra-
kentuu. Jos ajatellaan kuoroilmaisu-kasitettd Vahanikkildn esittdmien késitteenmaa-
rittelyjen (ilmaisu vrt. viestintd, ks. luku 4.2.2) valossa, pitéisikin kenties pohtia kuo-
roilmaisu-kasitteen muuntamista kuoroviestinnaksi silloin, kun on kyse konsertissa
tapahtuvasta yleisdn ja esittdjien valisestd kommunikaatiosta. Taméa kéasite ei kuiten-

kaan kuulosta yhta luontevalta kuin kuoroilmaisu.
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LOPPUSANAT

Edellad esitetyn kuvion avulla tdma tutkimus on omalta osaltaan vastaamassa siihen
kysymykseen, mistd kuoroilmaisussa oikein on kysymys. Tutkimus luo ndkékulmaa
siihen, miten kuoroilmaisua voidaan ryhméssa rakentaa, ja mitd ryhmaén jasenet tal-
laisesta prosessista hyotyvat. Myds kuoronjohtajan ja yksittdisen kuorolaisen roolia
kuoroilmaisun yhteydessa sivutaan, ja uskon siksi tutkimuksen olevan mielenkiin-
toista luettavaa niin kuorolaisille kuin kuoronjohtajillekin. Tutkimus on kuitenkin "vasta
alkua” talla kuorotoiminnan uudella ja tutkimattomalla osa-alueella, ja tarjoaa lahto-

kohdan kuoroilmaisun tarkastelemiselle vield spesifisemmista nakdkulmista.

Jatkossa voisikin paneutua vield tarkemmin kuoroilmaisu-kasitteen maarittelemiseen
viestintateoreettisista nakokulmista: Minkalaisesta viestinnasta kuoroilmaisussa tar-
kalleen ottaen on kysymys? Miten pitkalti kuorot ovat tietoisia viesteistd, joita kon-
serteissa valittyy? Olisi mielenkiintoista esimerkiksi videoida kuorokonsertteja ja tut-
kia niissa iimenevaa viestintaa ja ilmaisukeinoja. Toinen mielenkiintoinen tutkimusna-
koékulma I8ytyisi kuoronjohtajan suunnalta: kuoronjohtajien tapa toimia ryhman kans-
sa vaikuttaa varmastikin ratkaisevasti siihen, miten kuoroilmaisu ryhmasséa rakentuu
ja miten se my&s konsertissa toteutuu. Mita kdytannén keinoja kuoronjohtajat kaytta-
véat yhteistoiminnallista prosessia ohjatessaan? Miten he luovat toiminnallaan kuo-

roilmaisulle suotuisaa ilmapiiria niin harjoituksissa kuin konserteissa? Enta millainen
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on kuoronjohtajien tietoisuuden taso esimerkiksi juuri vuorovaikutukseen liittyen? Mi-
ka merkitys on ns. hiljaisella tiedolla ja intuitiolla kuoronjohtamisessa (vrt. Hamalai-
nen 1999)?

Myos kuorolaisten nékoékulmaa voisi tutkia: millaisen ilmaisun kuorolaiset kokevat
itselleen luontevaksi, miten ja mitd he haluaisivat kuoronsa ilmaisevan. Mielenkiin-
toista luettavaa olisivat toki myés Pulkkisen (1995) tutkimuksen kaltaiset tapaustutki-
mukset, joissa kuvailtaisiin yhden kuoron prosessia ehkapa pidemmallakin aikavalilla.
Jos tarkastellaan kuoroilmaisua kuoron ulkopuolelta, voisi tutkia yleisén kokemuksia
ja odotuksia kuoron ilmaisun suhteen - toisaalta niitd hieman sivutaan myos tassa

tutkimuksessa, silld kuoronjohtajat ovat joskus myds osa konserttiyleiséa.

Mitd annettavaa télla tutkimuksella sitten on kaytdnnén kuorotoiminnan kannalta?
Jos tdman tutkimuksen myéta Suomen kuorokentélla paastaan suurempaan yksimie-
lisyyteen siitd, mistd kuoroilmaisussa on kysymys, tarjoaa se kenties selkedmman
viitekehyksen kuoroilmaisun kaytanndlliseen toteuttamiseen ja keskusteluun aihees-
ta. Seka kuoronjohtaja etta kuorolaiset voivat olla paremmin tietoisia siita, mihin kuo-
roilmaisun osa-alueeseen kulloinkin keskitytdén. Talldin voidaan paremmin maaritella
kuoroilmaisuun liittyvid osatavoitteita ja paasta tavoitteisiin. Kuoroilmaisun “teorian”
lisaksi tutkimus tarjoaa kuoroille aineksia oman toiminnan arviointiin seka kaytan-
noénlaheisia ideoita ja virikkeitd kuoroilmaisun toteuttamiseen. Tutkimus avaa uusia
nakdkulmia myds siithen, mité tavoitteita koulujen kuorotoiminnalle voitaisiin asettaa -
kysymys on niinkin merkityksellisistd asioista kuin lapsen sosiaalisesta kasvusta tai
musiikillisen minakasityksen saati sitten luovuuden kehittymisestd! Ehkapa nain
koulukuorojen esiintymiseenkin saataisiin entistd enemman monipuolista ja koko-

naisvaltaista kuoroilmaisua - lasten kanssa on paljon mahdollisuuksia!

Tata tutkimusraporttia viimeistellesséni huomaan palaavani “juurilleni”, itseilmaisuun.
Siihen, miten tarkeda mielestani on tuntea itsensa ja osata ilmaista tunteitaan ja aja-
tuksiaan. Kuoroilmaisussa lienee viime kadessa kuitenkin kysymys naista elaman
peruspilareista: yksilostd ja hanen vuorovaikutuksestaan muiden kanssa. Nain aja-
teltuna kuoroilmaisu on myés hyvin lahelld koulun kasvatustavoitteita: yksiléa ja ha-

nen persoonallisuutensa kasvun tukemista.
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Jos ajatellaan kuoroilmaisua nimenomaan ryhman kannalta, on kuoroilmaisussa
mielestani useimmiten kysymys jo olemassa olevien voimavarojen kayttéonotosta -
kuoronjohtajan on vain syséattdva ryhman prosessi liikkeelle ja annettava ryhman
voimavarojen tulla esiin. Tama on kuitenkin helpommin sanottu kuin tehty. Usein kuo-
ronjohtajana huomaan, ettd kuorossani ei ole ollut riittévésﬁ aikaa keskustelulle enka
ole muistanut etta tarkein tehtévani on ohjata ryhmaa ja “antaa ilmaisulle mahdolli-
suus”, ei vain harjoituttaa lauluja tai jarjestdd aikatauluja. Nyt tdman tutkimuksen
my6ta kuoroilmaisun lahtékohdat ovat muistuneet mieleeni ja olen oppinut uusia asi-
oita ryhman ohjaamisesta niin kuoronjohtajana kuin opettajana. Toivon tietysti, etta
muutkin kuoronjohtajat ja opettajat l6ytavat uusia aineksia ajatteluunsa tutkimusra-
portistani. Jokainen kuoronjohtaja voi rakentaa oman kasityksensa kuoroilmaisusta ja
toteuttaa sita itselle sopivalla tavalla. Uusien haasteiden edessd on kuitenkin hyva
olla rohkea ja kokeilla uusiakin asioita seka muistaa, etta “perinteinen ja uusi ilmaisu”

eivat ole toisensa poissulkevia asioita.

Itse olen kokenut oman kasvuni kuoronjohtajana liittyvan kiintedsti kasvuuni ihmisena
ja opettajana. Kuoroa ohjatessani olen saanut arvokasta kokemusta siitd, kuinka
huomioida kaikkien mielipiteet ja sovittaa yhteen erilaisten ihmisten nakemyksia,
yleensakin ohjata ryhmaa ja sen prosesseja. Tastd kokemuksesta kasin uskon pa-
remmin pystyvani myés koululuokassa ohjaamaan ryhman toimintaa. Olen paassyt
lahelta ndkemaaén, kuinka tarkeaa aikuisille on saada tulla kuulluksi ja paasta kaytta-
maan luovia kykyjaan - miten tarkeaa se mahtaakaan lapsille olla! Ryhmaa ohjatessa
joutuu myés pohtimaan niin oman elamanséd ulottuvuuksia kuin kayttdmidnsa ope-
tusmenetelmia ja opetuksessa ilmenevid arvoja. Yhtena tarkedna asiana omassa
kasvussani olen pitanyt juuri lisdantyvaa kasvatustietoisuutta. Paallimmaisena mie-
lessani on kuitenkin se, mita tutkimuksen kuluessa olen ymmartanyt ryhmasta. Siita,
miten suuri vaikutus ryhmalla on jaseniinsa ja kuinka paljon mahdollisuuksia ryhma
jasenilleen tarjoaa. Parhaimmillaan ryhméan toiminta kuoroilmaisuakin rakentaessa

toteutuu ehka nain erdan tutkittavani sanoin:

Jokaisen rooli on tarkea.
Olen osa kokonaisuutta.
Tuon oman mausteeni mukaan.

Annan arvoa toisille. (N10)
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LITE 1. Haastattelurunko

HAASTATTELURUNKO

VI

TAUSTATIETOJA

TAUSTASI KUORONJOHTAJANA
KUOROILMAISU - MITA SILLA TARKOITETAAN?
KUOROILMAISUN "ANTI" JA ONGELMAT
RYHMAN TOIMINTA KUOROILMAISUA
KAYTTAVASSA KUOROSSA
KUORONJOHTAJAN ROOLI KUOROILMAISUA
KAYTTAVASSA KUOROSSA



LIITE 2. Kyselylomake
HEI, KUORONJOHTAJA!

Olen jyvaskyldldainen musiikinopiskelija ja teen tutkimusta kuoroilmaisusta. Olen saanut
SULASOLilta yhteystietosi, ja pyydan ystavallisesti Sinua osallistumaan tutkimukseeni.
Kyseessd on musiikkikasvatuksen pro gradu-tutkielma Jyvakylan yliopiston musiikkitieteen

laitokselle.

Olen itsekin harrastelijakuoronjohtaja - johdan Jyvaskyldn kaupunkiseurakunnan
opiskelijakuoro  Tulusta, jossa laulaa viitisenkymmentd nuorta aikuista. Talla
kyselylomakkeella kerdan tietoja siitd, millaisia kokemuksia Sinulla kuoronjohtajana on
kuoroilmaisusta. Oletko kenties kuullut aiemmin puhuttavan kuoroilmaisusta? Mita
annettavaa kuoroilmaisulla voisi olla? Tarkoituksenani on kartoittaa mm. sitd, miten kéasite
kuoroilmaisu télla hetkellda Suomessa ymmarretdan ja millaisia ilmenemismuotoja se saa.
Voit vastata kysymyksiin sen perusteella, mitad itse ymmarrat kuoroilmaisun tarkoittavan.
Kysely on lahetetty SULASOL:n lapsi- ja nuorisokuorojen johtajille. SULASOL saa
tutkimukseni kautta tietoa tésta kuorotoiminnan osa-alueesta ja SULASOL-lehdessé tullaan

julkaisemaan artikkeli tutkimukseni pohjalta.

Toivon, ettd vastaat kyselylomakkeeseen huolella ja palautat sen minulle 8.1 mennessé.
Voit vastata kyselyyn nimettdmasti. Jos haluat vastata lomakkeeseen sédhk&postitse, ota
yhteyttd minuun, niin ldhetdn kyselyn sahkopostiosoitteeseesi. Sinun mielipiteesi ovat
arvokasta tietoa, jota en voi saada mistdan muualta! Kaikki antamasi tieto kasitelldan
luottamuksellisesti eikd nimeasi julkaista tutkimuksessa. Kerro siis rohkeasti omasta tydstasi
kuoronjohtajana seka siitd, mita ajattelet kuoroilmaisusta. Toivotan sinulle laulun iloa tydssasi

kuoronjohtajana!

Lampimin terveisin,

Anne Federley



KYSYMYKSET (Voit vastata tarvittaessa myds paperin toiselle puoielle!)

1. Taustatietoja:

a) Sukupuoli: 00 mies 0 nainen
b) Ik&: O alle 20 vuotta [0 20-30 vuotta
0 30-40 vuotta [0 40-60 vuotta

O yli 60 vuotta

LITE 2 (jatkuu)

¢) Koulutus/ammatti:

d) Millaista kuoroa tai kuoroja johdat t&lla hetkella? Rastita oikea(t) vaihtoehdot ja merkitse

sulkuihin, minka ikaisia laulajia kuorossasi on (esim. 9-13 v.).

O lapsikuoro  ( v.) Onaiskuoro ( v.)
O tyttékuoro v.) O mieskuoro ( v.)
00 poikakuoro v.) Osekakuoro ( v.)
0 nuorisokuoro ( v.) Ojokin muu, mikd?

2. a) Kerro hieman musiikillisesta taustasi (musiikin harrastaminen ja musiikkialan koulutus tai kurssit,

soittimet, yhtyeet ym.). Toiminnastasi kuoronjohtajana kysytdan myéhemmin.

b) Oletko saanut kuoronjohdon koulutusta tai muuta koulutusta, josta olet hy&tynyt kuoronjohtajana

toimiessasi?

3. Kerro toiminnastasi kuoronjohtajana.

a) Kuinka kauan olet toiminut kuoronjohtajana?

b) Millaisia kuoroja olet aiemmin johtanut?

c) Miksi olet ryhtynyt kuoronjohtajaksi?




LIITE 2 (jatkuu)

4, a) Onko sana kuoroilmaisu sinulle tuttu? 0 kylla Oei

b) Mita kuoroilmaisu mielestasi tarkoittaa? Millaista ilmaisua kuoromusiikkiin voi mielestasi liittaa?

5. Oletko nghnyt kuoroilmaisun toteutuvan kadytannéssa? Tai oletko itse kuoronjohtajan tyossasi

toteuttanut kuoroilmaisua kaytdnndssa? Miten?

6. Mita annettavaa kuoroilmaisuila voi olla

a) kuorolaisille itselleen, yksiléna tai ryhmana?

b) kuoronjohtajalle?

c) yleisolle?

7. Mita ongelmia kuoroilmaisuun voi liittyd? Voit pohtia esim. musiikillisia, ajankayttéén tai ryhman

vuorovaikutukseen liittyvia ongelmia.

8. Miten kuvailisit kuoroilmaisua kayttavan kuoron toimintaa seuraavissa asioissa:

a) kuorolaisten véliset suhteet?

b) kuorolaisten ja kuoronjohtajan valinen suhde?

¢) paatoksenteko?

d) vastuunjako?

e) ilmapiiri?




LIITE 2 (jatkuu)

9. Voisiko kuoroilmaisulia olla jotain erityistd annettavaa lapsi- ja nuorisokuoroissa? Jos, niin mita?

10. a) Eroaako “perinteisen” kuoron johtaminen kuoroilmaisua kayttavan kuoron johtamisesta?
O kylla Dei
b) Mitd kuoronjohtajan ominaisuuksia/taitoja pitéisit erityisen tdrkea&nd kuoroilmaisua kayttavassa

kuorossa?

11. Jos olet kayttanyt kuoroilmaisua tyéssasi kuorojen kanssa, millaisia haasteita olet kokenut sen

asettavan itsellesi kuoronjohtajana?

LAMMIN KIITOS VASTAUKSISTASH!
PALAUTATHAN TAMAN KYSELYLOMAKKEEN MINULLE 8.1.2001 MENNESSA!

Taman kyselyn lisaksi keraan tutkimukseeni tietoa haastattelujen avulla. Mikali olet kaytettavissa
haastatteluun Sinulle sopivana aikana ja sopivassa paikassa, laita yhteystietosi paperin alaosaan.
Muussa tapauksessa voit palauttaa kyselylomakkeen nimettdmana. Kaikkien antamat tiedot,

haastattelut mukaanlukien, k&sitellaan luottamuksellisesti eika kenenkaan nimi ndy tutkimusraportissa.

Yhteystiedot mahdoliista haastattelun sopimista varten:
Nimi:

Osoite:

Puh (koti/ty®):
e-mail:




LIITE 3. Haastateltavien ansioluettelot

KARI ALA-POLLANEN

Kari Ala-Péllanen (s. 25.8.1940 Mikkelissa) on toiminut

e ala-asteen, yldasteen ja lukion musiikinopettajana
e musiikkiluokan opettajana
e Keski-Suomen laanin musiikin laaninkouluttajana
e Keski-Suomen laanin koulutoimentarkastajana
e Lapsikuoro Vox Aurean johtajana 1978 - 1994:
- Konsertteja 18 maassa TV- ja radionauhoituksineen
- Vox Aurea nimettiin Yleisradion Vuoden Lapsikuoroksi 1992-1993
¢ P.J. Hannikaisen vuonna 1899 perustaman mieskuoro Sirkkojen
johtajana 1986-1994
e Suomen edustajana Pohjoismaisessa nuorisokuorokomiteassa (NORBUSAM)
e Sympaatti ll-festivaalin taiteellisena johtajana vuonna 1990
e Suomi 75-nuorisokuoron taiteellisena johtajana vuonna 1992
e Musica 5-6 oppikirjan (Fazer) tekijana (iimestyi 1990)

e Tapiolan kuoron taiteellisena johtajana 1994 alkaen

Taman lisdksi Kari Ala-Pélldanen on pitanyt kuorodemonstraatioita, esitelmid, workshopeja ja
kuoronjohtajaseminaareja Suomessa, Ruotsissa, Virossa, Unkarissa, Koreassa, Japanissa,
Singaporessa, Taiwanilla, Filippiineilld, Australiassa, Espanjassa, Portugalissa, Ranskassa, Saksassa,
Kanadassa ja Yhdysvalloissa. Han on johtanut suurkuoroja Suomessa, Norjassa ja Unkarissa (Europa
Cantat).

Kari Ala-Péllaselle on myénnetty Keski-Suomen |&&nin taidepalkinto vuonna 1984 sek& Jyvéskylan
kaupungin taidepalkinto 1994. Suomen Kuoronjohtajat ry nimesi vuonna 1995 Kari Ala-Péllasen
ensimmaisend Vuoden Kuoronjohtajaksi. Kari Ala-Péllasen johtamalle Tapiolan kuorolle myénnettiin
UNESCON 1996 Esittavan taiteen palkinto. SULASOL (Suomen Laulajain ja Soittajain Liitto) palkitsi
Kari Ala-Péllasen vuoden 1997 Klemetti-palkinnolla.
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SANNA PULKKINEN

Sanna Pulkkinen (s. 1968) on suorittanut musiikin aineenopettajan patevyyden Jyvaskylan

yliopistossa vuosina 1988-1995, paaaineenaan laulu ja erikoistumisaineinaan laulupedagogiikka,

kuoronjohto ja musiikkilikunta. llmaisutaidon opettajan péatevyyden Pulkkinen on suorittanut

Jyvaskylan yliopistossa vuosina 1992-97. Yksinlauluopinnot Pulkkinen aloitti vuonna 1983, ja jatkoi

yliopisto-opintojen ohessa laulun opiskelua Keski-Suomen konservatoriossa suorittaen siella laulun I

A -tutkinnon vuonna 1996. Pulkkinen toimi laulusolistina kansanmusiikkiyhtyeessé Ylarekisteriorkesteri

1992-95.

Kuoronjohtajana Pulkkinen on toiminut seuraavasti:

johtanut Savonlinnan seurakunnan nuorisokuoroa 1987-88 seka

Jyvéaskylan opiskelijakuoroa 1988-89,

perustanut 1991 Jyvaskylan kaupunkiseurakunnan Tulus-kuoron ja johtanut sita
vuosina 1991-95,

valmentanut kuoroa musikaalissa Simon Kyreneldinen, jossa han myos esitti yhden
paarooleista 1990-1991,

johtanut Savonlinnan Kristillisen opiston kuoroa seka Taidelukion oppilaskuoroa

tyéskennellaan musiikinopettajana Savoniinnassa 1995-98.

Vuodesta 1998 Sanna Pulkkinen on toiminut Savitaipaleella lukion musiikin- ja ilmaisutaidon

opettajana. Tyéssaan Pulkkinen toimii mm. koulun kuoron johtajana seka lapsikuoro Laulupillereiden

johtajana. Vapaa-aikanaan Pulkkinen johtaa seurakunnan Sarastus-kuoroa seka laulaa Thomas

Kaptenin johtamassa Klassisessa kuorossa.

MARJUKKA RIHIMAKI

Marjukka Riihimaki on valmistunut Sibelius-Akatemiasta musiikinopettajaksi vuonna 1974. Han on

toiminut musiikinopettajana Rekolan yhteiskoulussa 1972-1974, T66l6n yhteiskoulussa 1974-1982 ja

Sibelius-lukiossa 1982-. Kuoronjohtajana Riihimaki toimii neljassa kuorossa

Sibelius-lukion kamarikuoro 1982-
Philomela 1984-

Klemetti-opiston naiskuoro 1987-
Grex Musicus 1991-

Lisgksi Riihimaki on toiminut kuorokouluttajana kotimaassa ja ulkomailla, koulutuksen otsikkona "Uutta

iimetta kuorolautuun”.
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KARI TURUNEN

Kari Turunen on suorittanut musiikin maisterin tutkinnon Sibelius-Akatemiassa, paaaineenaan
kuoronjohto. Han on taydentanyt opintojaan lukuisilla kursseilla opettajinaan mm. Eric Ericson, Anders
Eby, The Hilliard Ensemble ja Oren Brown. ‘

Turunen toimii kahden kuoron taiteellisena johtajana: Etelasuomalaisen Osakunnan Laulajia hdn on
johtanut vuodesta 1990 ja Akademiska Damkéren Lyrania syksystd 1998. Lisdksi han laulaa

suomalaisen vanhan musiikin ykkdsnimiin lukeutuvan lauluyhtye Lumen Valon riveissa.

Kari Turunen toimii Pirkanmaan ammattikorkeakoulun/ Tampereen konservatorion kuoronjohdon
lehtorina ja vastaa oppilaitoksen kuorotoiminnasta. Liséksi han esiintyy saanndllisesti myots
kapellimestarina, kurssien opettajana sek& kuoromusiikkiin keskittyneena kirjoittajana ja radiodanena.
Hallinnollisista ansioista mainittakoon Suomen Kuoronjohtajayhdistyksen puheenjohtajuus (1997-) ja
menneisyys SULASOL:n toiminnanjohtajana (1990-96).

REIMA VIITALA

Reima Viitala (s. 1966, Alavus) on kasvatustieteen maisteri (KM) ja toimii luokanopettajana Jyvaskylan
Keljon koululla (1999-). Vuonna 1994 Viitala on suorittanut Klemetti-opiston Kuoronjohto 2 -kurssin, ja

han toimii Seminaarinméen Mieslaulajien kuoronjohtajana (1989-). Taman liséksi Viitala on toiminut

- ylaasteen musiikinopettajana 1990-1991

- musiikkiluokan opettajana 1992-1998

- musiikin kouluttajana 1998-

- tuomariston jasenena Tampereen Séavel -yhtyelaulukilpailussa 1997
- tuottajana Seminaarinmaen Mieslaulajien levyilla 1991- sekéd

- soittajana ja laulajana erilaisissa kevyen musiikin kokoonpanoissa 1980-.

Vuonna 1999 Viitala on saanut Keski-Suomen Taidetoimikunnan apurahan ja vuonna 2001 OAJ:n

kultaisen Kulttuurin hyvéaksi -mitalin.



LIITE 4. Karhukirje

29.1.2001

Tervehdys Jyvaskylasta!

Lahetin Sinulle joulukuussa kyselyn, joka koski kuoroilmaisua. Vain pieni osa
vastaajista, SULASOL:n lapsi- ja nuorisokuorojen johtajista, on vastannut kyselyyn.
Toivon, ettd palauttaisit lahettimani kyselyn, silld mielipiteesi ovat tutkimukseni
kannalta arvokasta tietoa, jota en voi saada muualta. Voit rohkeasti vastata
kysymyksiin sen perusteella, mitd itse ymmarrat kuoroilmaisun tarkoittavan - ns.
oikeita ja vaaria vastauksia ei tutkimuksessa ole!

Jos ldhettamani kirje on joulupostissa tai jostakin muusta syystd kadonnut, ota
yhteytta, niin toimitan Sinulle uuden kyselylomakkeen. Toivon, ettd palautat
kyselylomakkeen helmikuun loppuun mennessé! Mikili olet jo palauttanut kyselyn,
on tima pyynto jo kohdaltasi toteutunut.

Kiitos jo etukidteen vaivannaostisi

ja hyvaa alkanutta vuotta!

t. Anne Federley



LIITE 5. Kyselyyn vastanneiden ikd, ammatti seka heiddn johtamansa

kuorotyypit

Kyselyyn vastanneiden ikdjakauma
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LUTE 6. Tulus-kuoron saannosto

GOSPELKUORO TULUKSEN SAANNOSTO

1§

2§

3§

48

Gospelkuoro Tulus toimii Jyvéaskyldn evankelisluterilaisen kaupunk'iseurakunnan
alaisuudessa ja sitoutuu toiminnassaan luterilaisuuteen seka kaupunkiseurakunnan
toimintaperiaatteisiin. Kuoronjohtajan esimiehind toimivat nuorisomuusikko ja
nuorisotyénjohtaja. Uuden kuoronjohtajan valinnassa kuullaan kuorolaisia ja
aikaisempia kuoronjohtajia, paatds tehdaén esimiesten taholta.

Tulus saa vuosittain seurakunnalta kéyttéénsd maararahan, joka tulee kayttaa
toimintaan Jyvéskyldn kaupunkiseurakunnan tyossd ja jonka kayttamisesta
kuoronjohtaja on vastuussa nuorisotydnjohtajalie ja talousjohtajalle. Kuoronjohtaja on
vastuussa myés kuoron nimissa olevasta erillistilista, jolle talletetaan budjetin ylittavat
tulot (mm. levytulot) ja jonka varoja voidaan k&yttda esim. uuden levyn tekemiseen.
Kuorolaisilta ei peritd jAsenmaksua ja jokaiselle kuorolaiselle kustannetaan kuorokansio
ja nuotit. Kuoronjohtaja ei saa tydstaan rahallista korvausta, mutta hanelle korvataan
mahdolliset kulut sek& maksetaan paivarahaa harjoitusleireilt.

Kuoro toimii itsendisesti kuoronjohtajan johdolla. Kuoro harjoittelee kerran viikossa seka
erikseen sovittavina viikonloppuina. Kuoron ohjelmisto koostuu paaasiassa
hengellisestd musiikista. Harjoituksien yhteydessa pyritdan pitdmaan esilla hengellisia
asioita mm. alkuhartauksien muodossa. Kuoron tehtdvand on palvella seurakuntaa
poikkitaiteellisilla konserttikokonaisuuksilla ja esiintyd mahdollisuuksien mukaan

seurakunnan tilaisuuksissa ja jumalanpalveluksissa.

Kuoron sisdisen toiminnan periaatteet. Kuoron toiminnan keskeisid periaatteita ovat
vastuun jakaminen ja erilaisten lahjojen kéayttéénottaminen. Kuorolaisten toivotaan
osallistuvan kuoron toimintaan muutenkin kuin laulamalla (esim. draaman, tanssin,
valojen, markkinoinnin parissa). Kuoronjohtajan on pyrittdva kuuntelemaan kuorolaisten
mielipiteitd ja antamaan tilaa luovuudelle. Kerran vuodessa jarjestetédan kaikille avoin
vuosikokous, jossa arvioidaan kuoron toimintaa ja keskustellaan ajankohtaisista
kysymyksistd. Téman lisdksi kunkin lukuvuoden alussa keskustellaan ja sovitaan ko.

vuoden keskeisista tavoitteista ja niiden toteuttamisesta.
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Kuoronjohtajan tehtdvéna on pitdd yhteyttd seurakuntaan, jossa hénen lahin
yhteyshenkilénsa on nuorisomuusikko. ~Kuoronjohtaja on vastuussa kuoron
hengellisesté linjasta, minka vuoksi kuoronjohtaja kantaa kokonaisvastuun kuoron koko
toiminnasta, johon sisaltyvat (1) kappaleiden valinta, (2) konserttikokonaisuuksien
suunnittelu ja toteutus, (3) vastuunjako ja muu mahdollinen kuoron nimissa tapahtuva

toiminta.

(1) Kappaleiden valinta. Kuoronjohtaja valitsee kappaleet kuoron chjelmistoon.
Kuorolaiset voivat halutessaan ehdottaa itse tekemidin tai muita kappaleita
siséllytettdvaksi kuoron ohjelmistoon. Kuoronjohtajaa sitovat Teoston maarittelemat
sdveltdjan, sanoittajan ja sovittajan oikeudet. Kun kappaleen ocikeudenhaltija antaa
kappaleen kuoron kayttéén, on kuoronjohtajalla on oikeus kappaleiden tulkintaan,
solistien valitsemiseen ja tuottamuksellisiin ratkaisuihin. Adanitettsd tehdessa

kokonaisvastuu on tuottajalla ja kuoronjohtajalia.

(2) Konserttikokonaisuuksien suunnittelu ja toteutus. Kuoronjohtaja koordinoi
konserttikokonaisuuksien suunnittelua ja toteutusta. Kokonaisuuksien suunnittelua
varten on suositeltavaa perustaa teemaryhma, joka tuottaa ideoita ja toteuttaa niita
yhteistytssad kuoronjohtajien kanssa. Kuoronjohtaja on se henkils, jolla viime
kadessé katsotaan olevan ndky kuoron toiminnasta ja nain ollen myos

konserttikokonaisuuksista.

(3) Vastuunjako ja muu mahdollinen kuoron nimissa tapahtuva toiminta.
Kuoronjohtajan tehtdvéna on jakaa kuorolaisille vastuuta mahdollisimman paljon
parhaaksi katsomallaan tavalla. Eri tehtdvien (esim. markkinointi,
konserttikokonaisuuksien ja koreografioiden suunnittelu) hoitamista varten on
suositeltavaa perustaa tiimeja, jotka toimivat itsenaisesti ja yhteistydssa

kuoronjohtajan kanssa.

Tdmén s&énndstdn ovat laatineet ja 27.9.2000 hyvéksyneet kuoronjohtajat Anne Federley ja Esa
Jaakkola yhdess& nuorisomuusikko Tommi Ahosen kanssa. S&annéstéd voidaan muokata
kulloistenkin kuoronjohtajien ja kuoron esimiehen foimesta, ja s&dnndstéd uudistettaessa on hyvé

kuulla kuorolaisten mielipiteet tehtéviin muutoksiin.



LIITE 7. Samassa veneessi -kysely Tulus-kuorolle

SAMASSA VENEESSA
kysely Tuluksen kehittdmiseksi

1. Taustatietoja (rastita oikea vaihtoehto):

a) olen O mies 0 nainen 0 joku muu, mikad? ©
b) olen laulanut Tuluksessa 00-2 02-4 04-6 0 6-9 vuotta
c¢) ennen tuloani Tulukseen 0 olen laulanut kuorossa __ vuotta

0 en ole laulanut missdén kuorossa
d) kuulun 0 ev.lut. seurakuntaan D ortodoksiseen seurakuntaan
0 vapaakirkkoon 0 helluntaiseurakuntaan
0 roomalais-katoliseen seurakuntaan
0 baptistiseurakuntaan 0 adventtikirkkoon

0 johonkin muuhun, mihin?

2. Muistele miksi tulit kuoroon. Onko Tuluksen toiminta vastannut odotuksiasi? Perustele.
O kylla dei

3. Mika on sinulle tarkeda Tuluksen toiminnassa? Numeroi tarkeysjarjestyksessa
(1 = térkein, 7/8 = vahiten tarked).
Hyva yhteishenki
Lauluchjelmisto, hyvat biisit
Kehittyminen laulajana
Uskovien yhteys, hengelliset asiat
Konsertit ja esiintymismatkat
Hyva kuoronjohtaja
Suhteet muihin kuorolaisiin harjoitusten ulkopuolella

Jokin muu, mika?
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4. Arvioi suhdettasi toisiin kuorolaisiin asteikolla 1-5.
(1=taysin samaa mieltd, 2=jokseenkin samaa mielta, 3=en osaa sanoa,

4=jokseenkin eri mieltd, 5=taysin eri mieltad)

Koen itseni taysin ulkopuoliseksi.

Toivoisin tutustuvani uusiin ihmisiin.

Minulle riittdd muutama hyva tuttu kuorossa.

Koen kuuluvani joukkoon.

Haluaisin enimmakseen olla rauhassa, omissa oloissani.
Valttelen joidenkin ihmisten tapaamista kuoroharjoituksissa.
Olen tyytyvainen ihmissuhteisiini kuorossa.

Minusta tuntuu, etten kuulu joukkoon, vaikka haluaisinkin.

Tuluksessa koen uskovien yhteytta.
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En ole tutustunut kovin moneen,mutta tunnen oloni kotoisaksi.

5. Millainen ilmapiiri Tuluksessa on mielestasi télla hetkelld? Anna arvosana 1-10 ja kuvaile
omin sanoin. Voit kuvailla esim. kuorolaisten suhdetta toisiinsa tai kuorolaisten ja

kuoronjohtajien vélistd suhdetta.

Arvosana
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6. Arvioi asteikolla 1-5 (1=vaikuttaa paljon, 2=vaikuttaa jonkin verran,
3=en osaa sanoa, 4=ei vaikuta juurikaan, 5=ei vaikuta lainkaan),

mitka asiat talla hetkella vaikuttavat Tuluksen ilmapiiriin

a) negatiivisesti

kuoronjohtajien persoonat 1 2 3 4 5
kuorolaisten kuppikuntaisuus 1 2 3 4 5
aikataululliset asiat (esim. Kiire) 1 2 3 4 5
ongelmat vastuunjaossa 1 2 3 4 5
kuoronjohtajien tapa johtaa / tuoda asioita esille 1 2 3 4 5
kuorolaisten erilaiset odotukset Tuluksen suhteen 1 2 3 4 5
kuorolaiset eivat saa riittdvasti vaikuttaa yhteisiin asioihin 1 2 3 4 5
kuorolaisten sitoutumattomuus 1 2 3 4 5
joku muu, mika? 1 2 3 4 5
b) positiivisesti
kuoronjohtajien persoonat 1 2 3 4 5
kuorolaisten sitoutuneisuus 1 2 3 4 56
konserteista saatu palaute 1 2 3 4 5
kuorolaisten mahdollisuus osallistua tyéryhmiin 1 2 3 4 5
kuoronjohtajien tapa johtaa / tuoda asioita esille 1 2 3 4 5
yhteinen huumori 1 2 3 4 5
yhdessa laulaminen 1 2 3 4 5
leirit ja kuoromatkat 1 2 3 4 5
hengellinen yhteys 1 2 3 4 5
avoimuus ja asioiden jakaminen kuorolaisten kesken 1 2 3 4 5
kuorolaisten mahdollisuus vaikuttaa yhteisiin asioihin 1 2 3 4 5
joku muu, mika? 1 2 3 4 5

Miten Tuluksen ilmapiiria voisi mielestasi kehittda?
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7. Miten arvioisit omia vaikuttamismahdollisuuksiasi Tuluksessa? Rastita oikea vaihtoehto.
0 En saa vaikuttaa lainkaan asioihin, joihin haluaisin.
0 Saan vaikuttaa, mutta toivoisin enemman vaikuttamismahdollisuuksia.
0 Saan vaikuttaa riittavasti. ’

0 Minulla ei ole erityista tarvetta vaikuttaa Tuluksen asioihin.

8. Missa asioissa kuorolaisilla pitdisi mielestasi olla enemman vaikuttamismahdollisuuksia?

Mihin néista asioista Tuluksessa itse kenties haluaisit vaikuttaa?

9. a) Pidatkd naita asioita (ilmapiirid ym.) koskevan yhteisen keskustelun jarjestamista
tarkeana? O kylla 0 en 0saa sanoa den

b) Haluaisitko osallistua yhteiseen keskusteluun, jos sellainen jarjestettaisiin?

O kylla 0 en osaa sanoa Oen



