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lahtoiset menetelmat
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Esipuhe

Yhteisollisten ja luontolahtoisten menetelmien mallinnus on osa
aikuissosiaalitydon menetelmien vaikuttavuutta tutkivaa ja STM:n
VTR-rahoituksella toteutuvaa AIKUMETOD -tutkimusta ja
ESR-rahoitteista Taloudellinen toimintakyky ja sosiaalinen osal-
lisuus (TASOS) - kehittdmishanketta. Molemmissa hankkeissa on
mukana Keski-Pohjanmaan ja Keski-Suomen aikuissosiaalityon
kaytannon toimijoita seka sosiaalialan osaamiskeskukset KOSKE
ja SONetBOTNIA. Lisdksi AIKUMETOD-hankkeessa on mukana
Seindjoen kaupunki ja sielld toteutettu esr-rahoitteinen Talous
kuntoon (TASKU)- hanke. Hankkeita koordinoimme Jyvaskylin
yliopistosta Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksesta.

Nyt kasilla olevan mallinnuksen tavoitteena on tuoda yhteisol-
liset ja luontolahtdiset menetelmat aikuissosiaalitybhon mah-
dollisimman helposti sovellettavassa muodossa. Mallinnuksen
tukemana niita voi lahtea toteuttamaan oman tyon kaytannossa
pienind muutoksen askelina. Yhteiséllisten ja luontolahtéisten
menetelmien vaikuttavuudesta on jo melko vahvaa tutkimus-
nayttoa saatavilla. Ne koskevat erityisesti yksilollistd sosiaalisen
osallisuuden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn vahvistumista nailla
menetelmilld, mutta myods yhteisdjen sosiaalisen yhteenkuulu-
vuuden kohentamista ja yhteisdissd koettua sosiaalista turval-
lisuutta. Tatd tutkimustietoa emme mallinnuksessa syvenn3,
koska yhteisollisten ja luontolahtoisten menetelmien vaikutta-
vuudesta aikuissosiaalityossa on laadittu AIKUMETOD- hank-
keessa kattava kansainvalinen ja Suomea koskeva tutkimuskat-
saus (Kuorelahti, 2022). Artikkeli on julkaistu elokuussa 2022
Tutkiva sosiaalityo - sarjassa.

Mallinnuksen johdannossa avaamme yhteiséllisten ja luonto-
Iaht6isten menetelmien toiminta-ajatusta (1.1.) sekéd teoreet-
tista ja historiallista taustaa (1.2.). Konkreettisempi osa eli luku
2 kuvaa ensiksi TASOS- hankkeessa toteutuneita yhteiso- ja
luontoldhtéisten menetelmien kokeiluja (2.1), joista olemme
AIKUMETOD-tutkimuksella koonneet tietoa. Taman jalkeen
tuomme ’rautalankamalleiksi’ kiteytettya tietoa muualla toteu-
tuneista tutuistakin kdytannén esimerkeistd, jotka ansaitsevat
mielestamme tulla edelleen jaettaviksi (2.2.). Lisdksi tuomme
esimerkin kaupunkilahioén avatusta yhteisokeskuksesta Tam-
pereen Hervannassa (2.3.) ja luontolahto6isia menetelmia kayt-
tavasta Seukkalan paihdekuntoutuksesta Laukaassa (2.4.).
Luvussa 3 kiteytaimme kuvioina KAIMeR-teorian jasennysta
soveltaen yleistettavan mallinnuksen luontolahtodisesta yksilol-
lisestd menetelmasta seka yhteisollista ja luontolahtoista toi-
mintaa yhdistavasta aikuissosiaalityon menetelmasta. Lopuksi
kokoamme luvussa 4 TASOS- ja AIKUMETOD- hankkeisiin osal-
listuneiden ammattilaisten nakemyksia asioista, jotka mahdollis-
tavat tai hankaloittavat yhteiséllisten ja luontolahtéisten mene-
telmien kayttéonottoa.

Toivomme, ettd kdytiannossa toteutetut toimintamallit kannus-
tavat esimerkeilldan. Ne osoittavat, ettd yksil6kohtaisen ja toi-
mistolahtdisen tydotteen rinnalla on mahdollista toteuttaa myos
yhteiséllisia ja luontoldhtoisia menetelmia. Niilld voidaan lisata
yksittdisten asiakkaiden ja yhteis6jen hyvinvointia ja tukea hei-
dan valtaistumistaan.



https://talentia.lukusali.fi/#/reader/8f2be39a-2373-11ed-b4bc-00155d64030a

1. Johdanto

1.1 YHTEISOLLINEN JA LUONTOLAHTOINEN TOIMINTA-
AJATUS SOSIAALITYOSSA

Yhteisolliset ja luontolahtéiset menetelmat ovat hyvin lahella
toisiaan ja osin erottamattomia periaatteiltaan. Kuitenkin kum-
mallakin on omat taustansa ja menetelmalliset mallinsa. Kasitte-
lemme menetelmia osin rinnakkain ja osin erikseen.

Sosiaalitydon menetelmakirjallisuudessa yhteisososiaalityon ja
sitd lahelld olevat yhdyskuntatydn ja yhteisdsosiaalityon ter-
mit tarkoittavat yhteis6jen kanssa ja yhteisdjen tasolla tehtavaa
tavoitteellista sosiaality6ta, toisin kuin yksilo- ja ryhmatyo. Sen
kohteena mutta myds valineena voi olla alueellisesti rajattu tai
sosiaalisesti muodostuva yhteisé (Roivainen 2016). Nykyisin
sosiaalityossa saatetaan myos ryhmatoiminnot ndhda yhteisol-
lisind menetelmina. Luontolahtoisilla menetelmilld tarkoitetaan
luonnossa, kuten esimerkiksi metsassa, puutarhassa tai eldinten
parissa tehtavaa toimintaa, joissa itse ymparisto ja siella toteu-

tettavat toiminnat voivat vaikuttaa osallistujien hyvinvointiin
(Kuorelahti 2022; Shanahan ym. 2019). Yhteisolliset ja luonto-
lahtoiset menetelmat eivat ole yksinomaan sosiaalityén ammat-
tikunnan kehittamia ja soveltamia menetelmia, vaan niita kaytta-
vat laajasti my0s sosiaalityon ldhialojen toimijat.

Aikuissosiaalityon nykytilanteessa yhteisolliset ja luontolahtdi-
set sosiaalityon menetelmat haastavat jarjestelmalahtoista valta-
virtaa, jota kuvaa toimistossa tapahtuva yksittaisten asiakkaiden
vastaanotto. Yhteisollisille ja luontolahtoisille menetelmille on
yhteista kokonaisvaltainen ihmiskasitys, jossa ihminen nahdaan
osana sosiaalista ja fyysista elinymparist6aan ja osana luontoa
(Person-in-environment (PIE)-ajattelu, Narhi & Matthies 2016;
Roivainen & Ranta-Tyrkko 2016). Lisdaksi molemmat menetelmit
ilmenevat vahvasti toiminnallisina. Molempien toteutuksessa



astutaan ulos sosiaalityon piirista yhteisty6hon muiden amma-
tillisten ja ei-ammatillisten toimijoiden kanssa.

Yhteisososiaalityd sekd luontoldhtdisyyden taustalla oleva
ekososiaalinen ajattelu sisaltda myos rakenteellisen vaikutta-
misen yhteiskuntapolitiikkaan, kaavoitukseen ja elinymparis-
toon seka ymparistéoikeudenmukaisuuden ajatuksen. Taman
tason menetelmia kasitelldan VTR- rahoitteisen Monitoimijai-
sen rakenteellisen sosiaalityon (MoRa)- tutkimuksessa . Omassa
mallinnuksessamme jasenndmme menetelmid aineistolahtoi-
sesti ldhelld aikuissosiaalityon asiakastyon pintaa. Niissa ei
edeta vield yhteisotyon rakenteelliselle tasolle eikd luontolah-
toisen ajattelun radikaaleihin sovelluksiin sosiaalityon kestavana
siirtymana.

Yhteisollisten aikuissosiaalitydn menetelmien kipeaa tarvetta
voi karjistden perustella tutkimusperustaisella tiedolla, jonka
mukaan yksindisyys tappaa - ts. lisdd ennenaikaista kuollei-
suutta. Sosiaalisten verkostojen puuttumisella on muutoinkin
suora yhteys huono-osaisuuteen (Turun yliopisto 2015; Junttila
2018). Vastaavasti luontoldhtoisilla menetelmilld on voitu l6yt3a
uudenlaista, asiakkaiden elamismaailmaan paremmin sopivaa ja
vaikuttavampaa toimintamallia aikuissosiaalityohon (Kuorelahti
2022; Rainerma 2022). Lisidksi luontolahtdiset menetelmit ovat
avanneet sosiaalitydlle ja asiakkaille mahdollisuuden tavoitella

konkreettisia askeleita kohti ekologisesti kestavampaa toimin-
tatapaa osana ns. ekososiaalista siirtyma3 (Matthies & Narhi
2017). Kati Narhen (2022) mukaan keskeista ekososiaaliselle
lahestymistavalle sosiaalitydssd on tyontekijan itseymmarrys
sosiaalityosta ja oma luontosuhde.

Yhteisollisten ja luontolahtdisten menetelmien tavoitteet sosi-
aality6ssa voi kiteyttda kuvion 1 mukaisesti. Katso kuvio seuraa-
valta sivulta.



https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora

YHTEISOLLISTEN JA LUONTOLAHTOISTEN MENETELMIEN TAVOITE

YHTEISOLLISET MENETELMAT LUONTOLAHTOISET MENETELMAT
Ehkaista sosiaalisia ongelmia Vahvistaa luonnon hyvaa tuottavia vaikutuksia
Vahentia yksindisyytta asiakkaan elamassa
Kehittaa lahipalveluja Syventaa asiakkaan luontosuhdetta
Vaikuttaa elinolosuhteisiin paikallisella tasolla Lahentaa asiakkaan ja tyontekijan valista
Tukea kansalaisten oma-aloitteisuutta suhdetta ja mahdollistaa tasavertaisuus
Tukea kansalaisten osallisuutta erilaisissa Vahvistaa ja tehda niakyvaksi asiakkaan
verkostoissa voimavaroja
Tukea yksiloiden, perheiden ja ryhmien Mahdollistaa asiakkaalle erilaisia
selviytymista ja hyvinvointia kayttamalla osallistumisen ja tyonteon tapoja
hyvaksi yhteisdjen luomia mahdollisuuksia Vahvistaa luonnon ekologista kestavyytta ja

luonnonymparistdon hyvinvointia
Muuttaa yhteiskunnan suuntaa kohti
kestavampaa ja yhteisollisemp3aa arkea

v

KOKONAISVALTAISEN HYVINVOINNIN VAHVISTAMINEN

- Kuvio 1 YHTEISOLLISTEN JA LUONTOLAHTOISTEN MENETELMIEN TAVOITE



1.2 MENETELMIEN TEOREETTINEN JA HISTORIALLINEN
TAUSTA

Sekad yhteisollisyyttd ettd luontoldhtoistd suuntautumista on
ollut mukana suomalaisessa sosiaalitydssa ja sosiaalihuollossa
alusta alkaen, mutta niiden rooli ja merkitys ovat vaihdelleet eri
aikoina. Tuomme seuraavaksi lyhyesti esiin kummankin mene-
telman teoreettista ja historiallista taustaa.

Yhteisoissa tehtdvan sosiaalityon alkujuurina pidetaan 1800-
luvun lopun kansainvalista settlementtiliiketta ja varsinkin Chi-
cagossa vaikuttaneen sosiaalitydn pioneeriin Jane Addamsin
toimintaa. Suomessa vastaavasta toiminnasta on eri aikoina kay-
tetty kasitteitd yhdyskuntatyo, yhteisotyo ja yhteisésosiaalityo
- tai yhteisollinen sosiaalityd. Yhteisotyon keskiossa ovat alusta
alkaen olleet asiakkaiden elinympariston, elinolosuhteiden ja
sosiaalisten suhteiden merkitys. Niiden tuella on voitu tunnistaa
niin asiakkaiden tarpeita kuin myds voimavaroja ja ratkaisuja.
Tarked osa yhteisotyota on yhteiskunnallinen vaikuttaminen
ja rakenteellinen sosiaalityd. Huolimatta siita, ettd yhteisotyon
orientaatio painottaa sosiaalitydn ydinta, ihmisen kokonaisval-

taista kohtaamista, yhteisétyé Suomessa on ollut pitkdan mar-
ginaalisessa asemassa. Tutkimuksessa silla on kuitenkin ollut
vahva paikkansa (Kuorelahti 2022)

2020-luvulle tultaessa yhteisososiaalityd on saanut uutta nos-
tetta. Yhteisotyon merkitys tunnustetaan tavoitepuheissa ja se
on nostettu yhdeksi keskeiseksi aikuissosiaalityon kehittamis-
kohteeksi esimerkiksi Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus-
ohjelmassa (Sosiaali- ja terveysministerio, 2020), sosiaalihuollon
kehittamisohjelmassa (THL, 2022) ja Tiekartta 2030- aikuisten
parissa tehtdvan sosiaalityon tulevaisuusselvityksessa (Kar-
jalainen ym., 2019). YhteisGsosiaalitydssa on voinut suorittaa
oman ammatillisen lisensiaatintutkinnon vuosina 2004-2015.
Parhaillaan joukko tutkijoita, kehittdjia ja kdytannon tyonteki-
joitd kdynnistaa valtakunnallista verkostoa yhteisdsosiaalityén
nostamiseksi esiin ja paivittamiseksi 2020-luvulle. Uusin sosi-
aalityon tutkimuksen vuosittainen katsaus Tutkiva sosiaalityo
2022 paneutuu yhteiséllisen ja luontolahtdisen sosiaalityon tut-



http://www.sosiaalityontutkimuksenseura.fi/Tutkiva_sosiaality%C3%B6
http://www.sosiaalityontutkimuksenseura.fi/Tutkiva_sosiaality%C3%B6

kimukseen. Tarkeda onkin osoittaa laadullisin ja maarallisin tut-
kimuksin naiden vaikutusta. Maarallista kustannustehokkuutta
tavoitteleva sotehallinto ei valttamatta hahmota esimerkiksi
yhteiséllisen yhteenkuuluvuuden ja sosiaalisen turvallisuuden
merkitysta.

Sosiaalityon luontoldhtoisiin menetelmiin rinnastettavaa toi-
mintaa on Suomessa historiallisesti sisaltynyt useisiin sosiaali-
huollon laitoksiin. Laitosten asukkaat ovat osallistuneet yksikén
maatilan, eldinten ja puutarhan hoitoon osana huollollista toi-
mintaa ja kasvatusta, - rangaistuksinakin - mutta myos laitoksen
taloudellisen omavaraisuuden vahvistamiseksi. Luontoldhtois-
ten menetelmien tietoiseen kehittamiseen on havahduttu vasta
parin vuosikymmenen ajan. Sosiaalitydssa kiinnostus luonto-
lahtoisia menetelmid kohtaan heijastaa kansainvélista ekoso-
siaalisen lahestymistavan ja kestavan siirtyman ajattelua nimen-
omaan aikuissosiaalityolle keskeisilla kentilla, kuten fyysisen ja
henkisen hyvinvoinnin, toimeentulon, ruokapolitiikan, asumi-
sen ja yhteisoéllisen osallisuuden kysymyksissa (Matthies 2021;
Tuikka & Okulov 2021). My6s nopeasti laajentunut Green Care
-toiminta on osaltaan innostanut ja mahdollistanut sosiaality6ta
tarttumaan luontoldhtdisiin menetelmiin. (Ylilauri & Yli-Viikari
2019; Green Care 2022).)



2. Kaytannon toimintamallit

2.1 TASOS- JAAIKUMETOD-HANKKEISSA TOTEUTUNEET
TOIMINTAMALLIT

Tahan mallinnuksen osioon olemme koonneet sellaiset yhteisol-
liset ja luontolahtoiset toteutukset, joita on tavoiteltu, sovellettu
ja kehitetty TASOS- ja AIKUMETOD - hankkeiden yhteydessa.
Ne kuvastavat hyvin erilaisia, erilaisella intensiivisyydella ja eri
tasolla tapahtuvaa muutosta jarjestelmalahtoisessa ammatilli-
sessa aikuissosiaalityossa. Jaottelemmekin ne

E3 Tyojarjestelyyn ja tyotapoihin liittyviksi kdytanteiksi,
Ed Yksittaisiksi tapahtumiksi tai interventioiksi ja

Ed Yksilotyon luontolahtdisiksi kaytanteiksi.

Eri tasot ovat dynaamisessa vuoropuhelussa keskendan: par-
haimmillaan esimerkiksi tyojarjestelyt tekevat tilaa kokeilun
kulttuurille, kokeilut vakiintuvat kaytanteiksi, jotka puolestaan
tuovat positiivista painetta arvioida tyojarjestelyjen kehittamis-
tarvetta. Kuvio 2 jasentad AIKUMETOD-tutkimuksessa toteu-
tettuja malleja yksityiskohtaisemmin.




TYOJARJESTELYIHIN JA TYOTAPOIHIN LUTTYVAT KAYTANTEET k

E3 Yhteisollinen tiimityd sosiaalityon periaatteena ja rakenteena: moniammatillinen
tai/ja sosiaalityon tiimi kokoontuu saanndllisesti ja paneutuu tyon sisalt6ihin
viikoittain - kuukausittain

E3 Verkostoituminen alueen muiden toimijoiden kanssa; jarjestot, yhdistykset,
srk/diakonia, muut julkisen sektorin toimijat; kunnan hyvinvointikoordinaattori,
isannditsijat/kiinteistéhuolto

Ed Sosiaalityontekijoille varattu 8h/kk tyoajasta yhteisolliseen tyohén

E3 Asiakastapaamiset muualla kuin toimistolla; kotikdynneill, lenkill3, puistossa,
metsissa, luontopolulla, kahviloissa, kohtaamispaikoissa

E Saianndlliset vastaanotot tai kdynnit yhteisollisissa toimintapisteissa, kuten matalan
kynnyksen kohtaamispaikoissa, asukastuvilla, korttelituvilla ja tyopajoilla

E3 Mahdollista saada kokonaisvaltainen kuva asiakkaiden eliméntilanteesta heidan
omassa elinymparistossaan

E3 Paikallisyhteis6lahtoinen (alueellinen) sosiaalityon organisaatio perustuen
paikallistuntemukseen, ja aikuissosiaalityén omaan selkedan paikkaan
paikallisyhteisOssa ja paikallispolitiikassa

A

YKSILOTYON LUONTOLAHTOISET KAYTANTEET YKSITTAISET TAPAHTUMAT TAI INTERVENTIOT

El Asiakastapaamiset asiakkaan omassa elinympéristdss3,
luontoymparistdssa tai muutoin toimiston ulkopuolella

B3 Jalkautumispaivit asuinalueille

. . . e Ed Makkaranpaistoretket ldhilaavulle
Ed Tutustuminen asiakkaan elinymparistoon ) .
. R L . . E3 Luontopolkujen kulkeminen porukalla
E3 Asiakastyon yhteydessa tiedottaminen ja keskustelu

luontolahtdisista tapahtumista ja toimintamahdollisuuksista K Tapahtumia ulkoilmassa ja luonnossa

E3 Yhteisollisten toimipisteiden ja muiden ryhmien
retket ldhialueelle; lintubongaus, kalastus, marjastus-/
sienestysretket, museot, kuntosalit, yritykset

Ed Yksilotyon valineeni osallistuminen ryhmamuotoiseen —>
toimintaan, esim. sosiaalisena kuntoutuksena

Ed Eldinavusteiset ja muut luontoldhtoiset interventiot . L. e L .
Ed Tuunaaminen, kierratyskasityot, ja yhteistyo kirpputorien /

Ed Kuntouttava tyotoiminta luontolahtoista ajattelua kierratyskeskusten kanssa

toteuttavissa yhteisollisissa paikoissa

n Kuvio 2 AIKUISSOSIAALITYOSSA KEHITETYT YHTEISOLLISET JA LUONTOLAHTOISET KAYTANTEET



1.2 MUISSA HANKKEISSA TOTEUTUNEITA TOIMIVIA
MALLEJA

Tahan osioon olemme koonneet hyvaksi koettuja toimintamal-
leja oman hankekontekstimme ulkopuolelta. Yhteisotyon kay-
tannon ytimeksi on usein muodostunut ns. matalan kynnyksen
kohtaamispaikka, joka voi seka sisdltda monenlaista toimintaa
etta tarjota tilan vapaalle olemiselle. Luontolahtdisyys toteutuu
usein myos osana yhteisollisyytta tai yhdessd muiden kanssa ja
ilmenee konkreettisena luontoon menemisena tai luonnonym-
pariston hyvinvoinnista huolehtimisena.

KOHTAAMISPAIKKOJA

E3 Konkreettinen tila/paikka, jonne voi rohkaista
osallistumaan ja mikd mahdollistaa sosiaalisten suhteiden
muodostumista

E3 Esimerkiksi asukastila, kylatalo, korttelikahvila,..

E3 Paikka, joka on kaikille avoin ja helposti saavutettava,
'yhteisollinen olohuone’

E3 Voi sisiltd3d monenlaista toimintaa kdyttéjien toiveiden
mukaan tai niissa voi vain oleskella tai poiketa kahvilla

Ed Yllapitavat usein erilaiset jarjestot, mutta myds kunnat ja
seurakunnat

Kohtaamispaikkojen vaikuttavuus kiyttijatiedon pohjalta:

Ed Tarjoaa syyn lahtea liikkeelle kotoa ja mahdollisuuden
tavata muita ihmisia

Ed Lievittaa yksindisyytt3, mahdollistaa sosiaalisten suhteiden
syntymisen

Ed Toiminnan kautta on l6ytynyt sosiaalisia verkostoja ja
vertaistoimintaa

E3 Erityisen tarkeita heille, jotka ovat tydelaman ulkopuolella
tai jotka kaipaavat lisda sosiaalisia kontakteja

Ed Kohtaamispaikoissa kévijéiden osallisuus ja toiminnalliset
roolit ndyttavat monipuolisilta seka tukevat aktiivisuutta,
itsendisyytta ja elamanhallintaa

E3d Parhaimmillaan kéavijat uskaltautuvat paattamaan asioista
paikallistasolla, antamaan palautetta ja vaikuttamaan
ymparilla tapahtuviin asioihin

Ed My6s marginalisoidut kansalaiset ja ryhmit voivat
vahvistaa omia voimavarojaan, jos heille annetaan siihen
mahdollisuus ja heita siind tarpeen mukaan tuetaan

E3 Kohtaamispaikat tarjoavat mahdollisuuden toimia
yksiléiden ja ryhmien kanssa ruohonjuuritasolla ja asuinaluilla.

(Yhdessd ei olla yksin -hanke, Huuskonen 2019)




| KUNTOUTUSKODIN PIHAN KUNNOSTUS

E3 Talkootydn projekti: kuntoutuskodin piha-alueen kunnostus
yhdessa asukkaiden ja paikallisten toimijoiden kanssa

E3 Pihasta haluttiin luoda elvyttava ja viihtyisd ymparisto asukkaille ja tyontekijoille

PATIKKATOIMINNAN MALLI

Tavoitteena elvyttaa osallistujien luontosuhdetta, jotta
syntyisi halu menna luontoon ja mahdollisuus hyotya
luonnon hyvaa tekevista vaikutuksista

Suljettu ryhmatoiminta, kokoontumisia kymmenen
kertaa

E3 Ryhmi kokoontui klo 9-14

E3 Joka kerta "patikoitiin” luonnossa johonkin lzhialueen
kohteeseen

Ed Asukkaat suunnittelivat, miti haluavat pihaan; grillikatos oleskelua
ja kahvittelua varten, kukkia ja kasvillisuutta viihtyvyydeksi, suihkuldhde, pihakeinut,
viereiseen metsain luontopolku

E3 Asukkaat suunnittelivat ja 43nestivit valituista ehdotuksista mieluisimman
E Asukkaat mukana ty6tehtéviss3, kaikille 16ytyi tehtiva

E3 Paikalliset jarjestot, yritykset ja yhteisot mukana lahjoittaen puutavaraa,
betonitiilia, 16ytyi lupapiirrosten tekija, grillin muuraaja ja tyémiehia avuksi,
tyokaluja saatiin lainaksi, yksittdiset kansalaiset halusivat tulla auttamaan ja
tekemaan

Tapaaminen alkoi kokoontumisella toimistolle, jossa
jokainen pakkasi oman reppunsa, siirryttiin autolla
kohteeseen, josta jatkettiin jalan matkaa

Kohteet erilaisia, jokaisella kerralla valmistettiin
yhdessa ruoka retkiolosuhteissa
Retkilla tehtiin ryhmatehtavia, aistiharjoituksia,
annettiin tilaa olla myds yksin, ...

E3 Asioiden ihmettely 43neen auttoi I16ytdmaan oikeat ja osaavat ihmiset paikalle

(Luontoa eldmddn -hanke, Leppdnen & Jddskeldinen 2017)

K Osallistujat vaikuttavat retkikohteiden valintaan ja |
ideoivat valmistettavat ateriat
E3 Osallistujat sitoutuneita ja aktiivisia, kokivat MAAHANMUUTTAJANAISTEN KANSSA TOTEUTETTU TUUNAUSPAJA

patikkaretket ja ryhman hyvana

Mallin koettiin tarjoavan mahdollisuuksia
rauhoittumiseen, sosiaaliseen vuorovaikutukseen,
onnistumisen kokemuksiin ja pettymysten sietdmiseen

Ed Suljettu naisten ryhmi, jossa maahan muuttaneita ja muutama kantasuomalainen
Ed Tuunattiin "vanhasta uutta”
Tavoitteena oli tehda itselle kotiin vahalla rahalla, kierratysidealla, uutta seka

vahvistaa osallistujien osallisuuden kokemuksia, sosiaalisia suhteita ja jakaa asioita
yhdessa

Materiaali saatiin lahjoituksina seka hankittiin Materiaalipankista ilmaiseksi
Voi koostua erilaisista teemakerroista; kalastus, Ed Tehtiin villasukkia, verhoja, lakanoita, kynttiloit4, lastenvaatteita, koriste-esineit3,

marjastus, makkaranpaisto, liikuntatuokio, patalappuija, ...
taidetydskentely, jne. Ed Osallistujat verkostoituivat keskendan, saivat vertaistukea seka apua arjen

haasteisiin, tutustuivat suomalaisiin "perinnetaitoihin”, oppivat tekemaan kotiinsa
vahalla rahalla hyddyllista ja kaunista, kokivat iloa kasilla tekemisest3, "viikon
kohokohta”

Tyontekijalle mahdollistaa asiakkaan havainnoimisen
erilaisissa olosuhteissa, luo mahdollisuuden asiakkaan ja
hanen tilanteensa parempaan ymmartamiseen

E3 Olennaista ryhma ja ryhman toiminnan kaari

(Luontoa eldmddn -hanke, Leppdnen & Jddskeldinen 2017)

(Toteutettu kaupungin ja seurakunnan maahanmuuttajatyéssd ilman hanketta)




2.3 HERVANNAN YHTEISOKESKUS TAMPEREELLA

Yhteisokeskus L8 on avattu Tampereen Hervantaan kevaalla
2022, ja sen taustalla on maahan muuttaneiden asukkaiden
kotoutumista edistavda Kototorin toiminta. Yhteisokeskus
kokoaa samaan tilaan kaupungin sosiaalitydon ja kolmannen
sektorin matalan kynnyksen palveluita. Yhteisokeskus L8 on
Tampereen kaupungin sosiaalipalveluiden mahdollistamaa toi-
mintaa, eikd sen rahoitus ole hanke -tai projektisidonnaista.
Yhteisokeskus L8 tarjoaa kavijoille neuvontaa ja ohjausta seka
yhteista toimintaa. Neuvonnan ja ohjauksen ohella suosittuja
toimintoja ovat olleet mm. bingo ja tietovisa, ja yhteisokeskuk-
sen Korttelikahvila on osoittautunut tarkeadksi kohtaamispai-
kaksi alueella. Korttelikahvila on avoinna arkipaivisin 2-4 tuntia.
Samalla Yhteisokeskus L8 tukee ja kehittaa julkisten sosiaalipal-
veluiden ja kolmannen sektorin toimijoiden yhteistoimijuutta
ja pyrkii yhteisososiaalityon viitekehyksesta kasin tekemaan
rakenteellista sosiaality6ta. Sosiaalihuollon ammattihenkilé voi
tavata asiakkaita L8:n tiloissa ja samalla tutustua asiakkaansa
kanssa alueen jarjestotoimijoihin seka ohjata suoraan asiakkaan
samoissa tiloissa toteutettaviin toimintoihin.

Yhteisokeskuksen toiminnassa on kyse myos ennalta ehkaise-
vasta tyosta ja varhaisen vaiheen tuesta. Ihmisten on helpompi
tulla kysymaan apua ja neuvoa ajoissa, kun sitd on saatavilla
lahella. Sosiaalityon lasnaolo asuinalueella on muuttanut monin
tavoin aikaisempaa sosiaalityon yksilo- ja perhekeskeista tyos-
kentelytapaa, tuoden rinnalle yhteis6lahtoisesti virittdytyneen
sosiaalityon. Tyontekijoiden tietoisuus alueen tarpeista ja ilmi-
Oista lisaantyy, kun he ovat lasna ja kohtaavat ihmisia ns. epa-
virallisissa tilanteissa. Tama mahdollistaa paikalliseen tietoon
perustuvia sosiaalityon kokeiluja alueella. L8:ssa yhteisdsosi-
aalityo on vahvasti rakenteellista sosiaalityota ja sen kautta on
saatu aikaan merkittavia ja monitasoisia muutoksia palvelujen
toimintatapoihin.

Hervannan yhteis6keskuksen verkkosivut



http://tampere.fi/hyvinvointikeskukset-ja-lahitorit/hervannan-yhteisokeskus-l8


2.4. SEUKKALAN LUONTOLAHTOINEN PAIHDE-
KUNTOUTUSTOIMINTA LAUKAASSA

Paihdekuntoutuskoti Seukkala sijaitsee luonnon keskella, maa-
seudun rauhassa Valkolan kylassd, kahdentoista kilometrin
paissa Laukaan taajamasta. Seukkalan kuntoutusohjelma on
tarkoitettu erilaisista riippuvuuksista ja mielenterveysongel-
mista toipuville asiakkaille. Yhteisollisyys ja yhteisohoito ovat
kuntoutusohjelman perusta.

Luontoldhtéinen toiminta on osa kuntoutusta. Kuntoutuskodin
luonnonymparisto itsessaan seka eldimet ovat tarkea osa sen toi-
mintaa. Seukkalassa asuu nelja suomenlammasta, joiden hoitami-
nen sisaltyy asukkaille viikoittain jaettaviin vastuualueisiin, mutta
kaikilla yhteison jasenillda on mahdollisuus hoitaa ja "seurustella”
lampaiden kanssa paivittdin. Seukkalassa jarjestetaan saannolli-
sesti myos ns. hevospaivia, jolloin Seukkalan johtaja tuo t6ihin
mukanaan kaksi hevosta. Paivan aikana asukkaat voivat ohjatusti
osallistua hevosten hoitamiseen tai halutessaan ratsastaa.

Seukkalaan voi myos kuntoutusjakson ajaksi tuoda mukanaan
oman lemmikin. Tama on tarkeaa erityisesti silloin, kun lemmikin
hoitopaikan jarjestaminen muulla tavoin muodostuu esteeksi
asiakkaan osallistumiselle kuntoutukseen. Asiakkaiden mukana
tulevat lemmikit, yleisimmin koirat, tuovat iloa ja hyvaa mielta
koko yhteisoélle ja tutustuminen asukkaiden kesken kay luonte-
vasti lemmikista keskustelun ja rapsuttelun kautta.

Retket luonnossa ovat myos tarked osa kuntoutuskodin toimintaa
ja asukkaat ovat tuoneet esiin, etta luontoon on helppoa lahtea
liilkkeelle. Luonto tarjoaa erityisen rauhoittumisen ja eheytymisen

paikan. Osana kuntoutusta asukkaat myds huolehtivat ympa-
ristosta ja sen viihtyvyydesta eri tavoin ja erilaissa kadentoissa
hyddynnetaan lahiympariston luonnonmateriaaleja seka kuntou-
tuskodin lampaiden villaa. Kuntoutujat ovat haastattelujen yhtey-
dessa tuoneet vahvasti esiin, etta eldaimilla ja luontoymparistolla
on heidan kuntoutumiseensa hyvin myoénteinen vaikutus.

Seukkalan vientuvan verkkosivut


http://www.vaentupa.fi/toiminnan-esittely

3. Menetelmien tiivistetty mallinnus
KAIMeR-teorialla jasentaen

AIKUMETOD- ja TASOS-hankkeista saamamme aineiston poh-
jalta seka aikaisempaa tutkimustietoa hyddyntden esitimme
kaksi eri mallinnusta esimerkkina siitd, miten menetelmien toi-
minnallista kokonaisuutta voi jaisentiaa KAIMeR-teorian kasittein.
KAIMeR-teoriassa sosiaalityon vaikutuksia ja vaikuttavuutta voi
pyrkia ymmartamaan yhdistamalla tietoa sosiaalityon konteks-
tista (K) toimijoista (A), interventiosta (1), vaikuttavista mekanis-
meista (Me) ja tuloksista (R), ks. kuvio 3; (Blom & Morén 2011,
Svenlin, Matthies & Turtiainen 2021). KAIMeR-teorian rakenne
heijastaa kokonaisuutena myos aikuissosiaalitydon metodista
prosessia ja arvioivaa tyootetta (Karjalainen ym. 2021). Esimer-
kit eivat viela sisalla yksityiskohtaisesti analysoituja tutkimustu-
loksia, mutta kuvastavat yleisella tasolla, millaisten osatekijoiden
yhteisvaikutuksella yhteisélliset ja luontolahtdiset menetelmat
tukevat aikuissosiaalityon tavoitteiden saavuttamista.

°© o

Kuvio 3 KAIMER-TEORIAN OSATEKIJOIDEN YHTEISVAIKUTUS




KONTEKSTI
Nuoren ihmisen pitkdkestoinen
masennus ja jaaminen kotiin,
kuntoutus- ja terapiakokemukset

-> Muutosmahdollisuus tarjoutuu
luontolahtoéisessa toiminnassa

VAIKUTUKSET TOIMILJAT
Liikkeelle Iahteminen, Asiakas, ohjaaja,
pystyvyys, itseluottamus, sosiaalipedagogisen
tulevaisuusorientaatio, tallintoiminnan yritt3ja,
kyky kasitelld omia tunteita, sosiaalityontekija, hevoset

luontosuhteen arvokkuus
-> Yhteistoiminta

INTERVENTIOT

MEKANISMIT Yksiloll. sos.ped tallitoiminta x 15

lhminen-luonto mekanismi, tavoitteena vahvistuva minapysyvyys,
kontrastimekanismi, vastakaiku- elaman sujuvuus ja miellekkyys
ja haastamismekanismi,
roolinylitysmekanismi -> Luontoldhtéinen sisalto ja

tyontekijoilla asennoituminen, toiminnallisuus,

konkreettisuus, suhde eldqimeen, ulkoilu

n Kuvio 4 LUONTOLAHTOISTEN YKSILOLLISTEN MENETELMIEN YLEISTETTY MALLINNUS KAIMER-TEORIALLA KUVATTUNA



KONTEKSTI
Eriarvoistava yhteiskunta,
palvelujarjestelman haasteet,
sairaudet, mielekkaan tekemisen
puute, osaamattomuus,
yksindisyys, voimavaroina luonto,
yksilon ja yhteison piilevat kyvyt

VAIKUTUKSET
Lahteminen liikkeelle, arjen TOIMILJAT
rytmittyminen, osallisuus, Jalkautuva sosiaalityo,
sosiaalisten verkostojen kasvu, kansalaisjarjestot, vapaaehtoiset,
palvelukohtaanto, vahvistuva diakonia, ammattiapu taustalla,
huolenpito yhteisosta ja paikallisyhteiso, arjen tuttavuudet,
ymparistosta, lisdantyva asiakkaat itse
hyvinvointi

MEKANISMIT
Luontosuhde, tismatieto palveluista,
ammattilaisten kohtaaminen
tasavertaisessa ymparistossa, mielekas
tekeminen, toiminnallisuus, yhteisén
sosiaalinen vetovoima, vastuun
saaminen, oikeus vain olla

INTERVENTIOT
Yhteisolliset ja luontolahtdiset
tapahtumat, retket, avoimet
kohtaamispaikat, sosiaalityon
jalkautuminen ryhmat, kuntouttavat
toimenpiteet

Kuvio 5 YHTEISOLLISTEN JA LUONTOLAHTOISTEN MENETELMIEN YLEISTETTY MALLINNUS KAIMER-TEORIALLA JASENNETTYNA



4. Ammattilaisten tunnistamat
menetelmien edellytykset ja esteet

Yhteisollisten ja luontoldhtdisten menetelmien kayttoonottoa ja
soveltamista edistavat ja estavat tekijat lomittuvat toisiinsa ja ne
voidaan jaotella rakenteellisiin tekijoihin seka tyontekijatason
ilmicihin.

TASOS- ja AIKUMETOD- hankkeissa mukana olevat aikuisso-
siaalityon tyontekijat ovat tuoneet esiin, ettd yhteisollisten ja
luontolahtoisten menetelmien kayttéonotto ja soveltaminen -
ja siten ekososiaalisen tyon konkretisoituminen - edellyttavat
tiedon lisdamista niin ekososiaalisesta sosiaalityosta kuin erilai-
sista tavoista tehda asiakasty6ta. Taman lisdksi tarvitaan ndiden
menetelmien kokeilemista kdytannossid. Nama yhdessa voivat
kaynnistaad tyontekijassa muutosprosessin, jossa han reflektoi
omia ja tydyhteisonsa arvoja ja tapaa tehda ja jasentia sosiaa-
lityota. Tallainen prosessi on keskeinen edellytys niin naiden
menetelmien kayttoonotolle kuin laajemmin ekososiaalisen sosi-
aalityon konkretisoitumiselle. Samanaikaisesti tyontekijat naki-

vat, ettd yksil6issa tapahtuva muutosprosessi ei riita, vaan tarvi-
taan muutoksia koko palvelujarjestelmassa sen kaikilla tasoilla.
Tama edellyttia tiedon jakamista koko palvelujarjestelmalle ja
esihenkiléiden vahvaa sitoutumista muutokseen. Esihenkildiden
on konkreettisesti osoitettava mahdollisuuksia tehda tyota toi-
sin ja toteuttaa muutosta. (Rainerma 2021; 2022)

Esihenkil6iden tuki ja vaatimus tehda tyota toisella tavalla on
menetelmien kayttoonotossa keskeisti. On tarkeas, ettad esi-
henkilot ovat yhdessa tyontekijoiden kanssa sitoutuneet tyon
kehittamiseen ja ymmarrykseen sosiaalitydsta, jossa asiakas on
tyon keskiossa ja hyvinvointi nahdaan kokonaisvaltaisesti, ei
vain taloudellisena tukena ja aineellisina resursseina. Kaytan-
nossa tama tarkoittaa sitoutumista asiakaslahtoisyyteen, joka
ilmenee muun muassa yhteisollisen tyon vahvistamisena, luon-
tolahtoisyyden tukemisena ja jalkautumisena asiakkaan elinym-
paristoon. Esihenkildiden tuki nakyy niin, ettd kehittamistyoélle



varataan ty6aikaa ja tyoyhteisossa jarjestetaan tiimipalavereita,
joissa tyontekijat tapaavat toisiaan, keskustelevat yhdessa ja
suunnittelevat konkreettisesti tyon kehittamista ja menetelmien
kayttoonottoa. Luontoldhtdisten ja yhteisollisten menetelmien
kayttoonotto edellyttda usein myos yhteistydta muiden paikal-
listen toimijoiden kanssa, ja tahan tulee olla lupa ja mahdollisuus.

Keskeisiksi esteiksi menetelmien kayttoonottamiselle tyonteki-
jat mielsivat vastaavasti konkreettisen ajan ja tiedon puutteen,
esihenkildiden riittdmattoman tuen seka liian pienen tyonteki-
jaresurssin suhteessa asiakasmaaraan. Organisaation tavoite
tyoskentelylle voi myos olla ristiriidassa tyontekijan tai asiak-
kaan oman tavoitteen kanssa ja tima estda tekemasta tyota toi-
sin. Toisaalta luontoldhtodisyys ja yhteisollisyys eivat valttamatta
istu sosiaalityontekijan omaan kuvaan viranomaistyost3, ja tasta
muodostuu myds este menetelmien kayttamiselle. Tyontekijassa
tapahtuva muutosprosessi onkin keskeinen mahdollistaja muu-
tokselle. (Rainerma 2021; 2022)

Tyontekijoiden nakemykset ovat yhtenevia aikaisempien ekoso-
siaalista sosiaalityota kasittelevien tutkimusten (mm. Powers
2017, Boetto ym. 2020, Narhi 2022) tulosten kanssa. Niissa

on tullut esiin, ettd tydorganisaation kulttuuri, esihenkildiden
asenne, tyon resurssit ja koko organisaation ymmarrys sosi-
aalitydon luonteesta seka ekososiaalisesta tyosta, johon myos
luontolahtoiset ja yhteisolliset menetelmat asettuvat, vaikut-
tavat merkittavasti siihen, miten menetelmien kayttéonotto
mahdollistuu. Esihenkiléiden tuki, konkreettiset mahdollisuudet
sisdllyttdd omaan tyohon luontolahtdisia ja yhteisollisia mene-
telmia seka tiedon lisiaminen niista tyotekijoiden keskuudessa
ovat edellytyksia menetelmien kayttéonotolle ja kehittamiselle.
Menetelmien kehittdmisen kannalta tiarkeda on myos tydyhtei-
son sisalta loytyva vertaistuki, kannustus ja yhteinen keskustelu
ekososiaalisesta tyostid. Vastaavasti esteend luontoldhtoisten
ja yhteisollisten menetelmien toteuttamiselle ja kehittamiselle
voi olla organisaation kapea ja jarjestelmalahtdéinen ymmarrys
sosiaalityon luonteesta ja hyvinvoinnista seka pintapuolinen
ymmarrys kestavyydesta. Sosiaalityd ymmarretaan silloin ensisi-
jaisesti toimistoissa tapahtuvaksi yksilotyoksi, ja tama ymmarrys
johtaa myds tyon resursointiin sen mukaisesti. Tallaisissa organi-
saatioissa johto ei tue ekososiaalisen tyon kdyttéonottoa. (Narhi
2022, Powers 2017.)




Tutkimukset (mm. Boetto ym. 2020, Powers 2017, Narhi 2022)
osoittavat myos sen, ettd rakenteellisten tekijoiden ohella kes-
keinen mahdollistaja tyon uudistamiselle yhteisolliseen ja luon-
tolahtoiseen suuntaan on ekososiaalisen tiedon lisdaminen
tyontekijoiden keskuudessa ja tyontekijoiden yhteinen reflek-
tointi tiedon aarelld. Merkittava mahdollistaja on myo6s sosiaa-
lityontekijan oma luontosuhde (mm. Narhi 2022, Powers 2017).
Kun sosiaalityontekija arvostaa luontoa ja tiedostaa ekososiaa-
lisen muutoksen valttamattomyyden yhteiskunnassa, han on
motivoitunut toteuttamaan ja kehittamaan tyokaytantoja tdhan
suuntaan. Lisdantyva tieto ekologisten, sosiaalisten ja taloudel-
listen ilmididen yhteen kietoutumisesta on tarkea lahtokohta
luontolahtaisille ja yhteisollisille menetelmille. Tutkimukset (mm.
Boetto ym. 2020, Powers 2017, Narhi 2022) osoittavat, ett3 tie-
don lisdamisen ja yhteisen reflektion my6ta sosiaalityontekijat
pystyvat muuttamaan tyonsa painopistettd ja myos itse kehit-
tamaan niin oman organisaationsa sisalla kuin suoraan asiakas-
tyOssa uusia toimintamalleja ja -tapoja, jotka edistavat seka eko-
logista kestavyytta ettad lisdavat asiakkaiden kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Sosiaalityontekijat ymmartavat oman roolinsa ja
mahdollisuutensa ekososiaalisen tyon kaytannoén toimijoina

paremmin ja hahmottavat niin ekososiaalisen tyéon kuin oman
tyonsa merkityksen osana kokonaisuutta.
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