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KOHTI YHTEISTYOTA JA YHTEISTA KAMPUSTA

Vuosi 2005 oli monella tavalla merkittiva Chydenius-
instituutin — Kokkolan yliopistokeskuksen toiminnas-
sa. Vuonna 2005 tuli kuluneeksi 20 vuotta siitd, kun
Jyvéaskylan yliopiston toiminta kdynnistyi Keski-Poh-
janmaalla. Kesdakuussa Jyvaskylan yliopisto ja Kiin-
teistd Oy Kokkolan Kampus solmivat esisopimuksen,
jonka mukaan yliopistokeskus siirtyy uusiin toimiti-
loihin Torkinmden kampukselle, Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulun vilittoméaan laheisyyteen. Ra-
kennussuunnittelu on loppusuoralla ja uusien tilojen
rakentaminen alkaa toukokuussa 2006. Muutto uusiin,
ajanmukaisiin tiloihin tapahtuu elokuussa 2007. Tor-
kinmden alueelle on rakentumassa merkittdva kor-
keakoulukampus, jossa yliopistokeskuksen, ammatti-
korkeakoulun ja teknologiakeskus KETEKin yhteisty®
avaa tdysin uusia mahdollisuuksia osaamisperustai-
selle elinkeinopolitiikalle Keski-Pohjanmaalla. Uskon,
ettd siitd muodostuu myd6s vahva vetovoimatekija Kok-
kolan kaupungille ja koko maakunnlle.

Vuoden 2005 aikana perustettiin kaksi uutta lahjoi-
tusprofessuuria; kemiaan ja sosiaalityohon. Molemmat
tulevat aloille, jotka ovat uusia yliopistokeskuksessa.
Kemian professuuri perustetaan Oulun yliopistoon ja

sen padasiallisia rahoittajia ovat Kokkolan seudun ke-
mian alan yritykset. Sosiaalitydon professuuri perus-
tetaan Jyvaskyldn yliopistoon ja sen rahoittajina ovat
alueen kunnat. Molemmat professuurit on tarkoitus
tayttaa vuoden 2006 aikana. Yhteistyo Oulun ja Vaasan
yliopistojen kanssa on kehittynyt myonteiseen suun-
taan ja on syytd uskoa, ettd molemmilla yliopistoilla
on vuosikymmenen loppuun mennessa Kokkolan yli-
opistokeskuksessa pysyvid maisteriohjelmia seké vire-
aa tutkimus- ja kehittamistoimintaa.

Tilastojen valossa yliopistokeskuksen toiminta on
edellisten vuosien tasolla. Nahtdvissa on selkeasti, etta
painopiste tavoitteiden mukaisesti siirtyy yha enem-
man perusopetukseen ja tutkimukseen. Vain titd kaut-
ta voidaan alueen osaamistasoa ja kilpailukykya nos-
taa pysyvasti.

Vuoden 2005 aikana kdynnistyi myos kiivas keskus-
telu yliopistojen rakenteista ja lukumaarasta. Erityises-
ti elinkeinoeldman suunnalta tuli vaatimuksia suurem-
mista ja tehokkaammista yksikoistda. Huolta kannetaan
erityisesti kansainvalisesta huippututkimuksesta, jossa
Suomen tulisi olla karjessa. Keskustelussa on tyystin
unohtunut edellisend vuonna yliopistoille annettu uusi
tehtdva; yhteiskunnallinen ja alueellinen vaikuttavuus.
Téassa tilanteessa yliopistokeskusten ja ammattikorkea-
koulujen yhteisty® nousee entistakin tirkeammaksi. Se
tulee olemaan kohtalon kysymys yliopistokeskuspaik-
kakuntien kehitykselle ja menestykselle.

Mikko Viitasalo
johtaja
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Toimintakertomus 2005

YLIOPISTOJEN ALUEELLISTA YHTEISTYOTA

Chydenius-instituutissa — Kokko-
lan yliopistokeskuksessa tekevat
alueellista yhteistyotd Jyvaskylan,
Oulun ja Vaasan yliopistot. Yliopis-
tokeskukset perustettiin vuoden
2004 alussa kuuteen maakunta-
keskukseen, joilla ei ole yliopistoa,
mutta joilla on useamman yliopis-
ton paikallista toimintaa. Yliopis-
tokeskukset toimivat sateenvarjo-
organisaatioina, joiden tavoitteena
on parantaa yliopistojen toiminnan
vaikuttavuutta alueella.

Kokkolan  yliopistokeskuksen
toimintaa koordinoi Jyvaskylan
yliopisto. Hallinnollisesti Chyde-
nius-instituutti — Kokkolan yliopis-
tokeskus on Jyvaskylan yliopiston
erillislaitos. Sen toiminnasta ja hal-
linnosta vastaa Chydenius-insti-
tuutin — Kokkolan yliopistokeskuk-
sen johtokunta. Siind on edustus
kaikista kolmesta yhteistydyliopis-
tosta sekd Kokkolan ja Pietarsaaren
kaupungeista ja Keski-Pohjanmaan
liitosta. Johtokunnassa ovat edus-
tettuina my6s Chydenius-instituu-

tin — Kokkolan yliopistokeskuksen
henkilokunta ja opiskeljjat.
Chydenius-instituutin — Kokko-
lan yliopistokeskuksen tehtdvéana
on Keski-Pohjanmaan aineellisen ja
henkisen kasvun tukeminen kou-
lutuksen ja tutkimuksen avulla.
Yliopistokeskuksen toiminta-aja-
tuksena on tarjota tieteelliseen tut-
kimukseen perustuvaa laadukas-
ta yliopistollista aikuiskoulutusta,
joka edistda yksildiden, yhteisdjen
ja alueen kehittymistd. Korkeata-
soinen tieto- ja viestintdtekniikka
luo ajan ja paikan suhteen joustavat
opiskeluedellytykset. ~Toiminnas-
sa halutaan vaalia Anders Chyde-
niuksen eldimantyon perintoa.
Kokkolan  yliopistokeskuksen
toimintastrategiana on kehittda ai-
kuisille, tybeldmassa oleville opis-
kelijoille joustavia koulutusmalleja
ja -vaylid, jotka mahdollistavat am-
matillisen, akateemisen uudelleen-
suuntautumisen tai ylemman kor-
keakoulututkinnon suorittamisen
aikuiskoulutuksena. Avoimen yli-

Lukuvuoden avajaisissa Chydenius-mitalilla palkittu hallintojohtaja Erkki
Tuunanen, kaupunginjohtaja Antti Isotalus, rehtori Matti Jakobson, vararehto-
ri Vilho Myllyli ja rehtori Aino Sallinen.

opiston, maisteriohjelmien, jatko-
koulutuksen seka taydennyskoulu-
tuksen opetuksen laatua kehitetdan
sekd kampus- ettd virtuaaliympa-
ristossd. Yliopistokeskuksen ydin-
prosesseja ovat tutkintotavoitteinen
koulutus, avoin yliopisto, tdyden-
nyskoulutus, tutkimus ja alueelliset
palvelutehtavat.

Kokkolan  yliopistokeskuksen
koulutus- ja tutkimusaloja ovat:

— kasvatustieteet

— tietotekniikka

— yhteiskuntatieteet

— kauppatieteet

— ladketiede ja terveydenhoitoala
— luonnontieteet, erityisesti kemia.

Chydenius-instituutin — Kokko-
lan yliopistokeskuksen toimintaa
ohjaavia arvoja ovat yliopistolli-
suus, tasa-arvo (yksildllinen ja alu-
eellinen), innovatiivisuus ja yhtei-
sollisyys.

Tavoitteeksi on asetettu, etta
Chydenius-instituutti — Kokkolan
yliopistokeskus on vuonna 2010
laajasti verkostoitunut, alueen joh-
tava, monialainen koulutus- ja tut-
kimuslaitos, jolla on vakiintuneet
tehtdvdt osana suomalaista yli-
opistojarjestelmda. Kokkolan yli-
opistokeskus tunnetaan erityisesti
tyOelamaldhtoisten ja joustavien
koulutusmallien kehittdjana.

Vuonna 2010 Kokkolan yliopis-
tokeskuksessa on:

— yhdeksén professuuria

— viisi maisteriohjelmaa, joista val-
mistuu vuosittain 75 maisteria

— monitieteinen tohtorikoulu, josta
valmistuu vuosittain 3 tohtoria

— monipuolinen ja laaja avoimen
yliopiston tarjonta, jossa opiske-
lee vuosittain 2500 opiskelijaa

— laadukas, asiakasldhtdinen ja tut-
kimukseen perustuva tdydennys-
koulutus- ja alueellinen palvelu-
tarjonta.
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Chydenius-instituutin — Kokkolan yliopistokeskuksen johtokunta 1.8.2005 alkaen

Vararehtori Matti Leino, Jyvadskylan yliopisto, puheenjohtaja

Dekaani Helena Rasku-Puttonen, Jyvaskylan yliopisto (professori Eira Korpinen)

Professori Tommi Kérkkainen, Jyvaskylan yliopisto (lehtori Pentti Himaladinen)
Henkildstojohtaja Markku Uusitalo, Jyvaskylan yliopisto (erikoissuunnittelija Toivo Takala)
Professori Kauko Leiviskd, Oulun yliopisto (professori Olli Silvén)

Suunnittelupaallikkoé Olavi Jakkula, Oulun yliopisto (kehittamispaallikko Matti Joensuu)
Vararehtori Merja Koskela, Vaasan yliopisto (johtaja Jouko Havunen)

Kaupunginjohtaja Antti Isotalus, Kokkolan kaupunki (yksikonjohtaja Merja Joutsen-Onnela)
Virastopaallikko Terhi Pdivarinta, Pietarsaaren kaupunki (koulutoimenjohtaja Jan Levander)
Kunnanjohtaja Matti Uusi-Rauva, Kokkolan seutukunta (valtuuston puheenjohtaja Silja Mikkola)
Projektipaallikko Kari Urpilainen, Keski-Pohjanmaan liitto (maakuntajohtaja Altti Seikkula)
Opiskelija Kristiina Pesola (opiskelija Kirsi Poyhonen)

Yliopistonopettaja Leena Isosomppi (koulutuspaallikkoé Tarja Peuranto)

Tutkija Jouni Kaipainen (virastomestari Kari Hirvinen)

Erikoissuunnittelija Teija Rosenqvist (suunnittelupaallikké Anne Jokela)

Chydenius-instituutin — Kokkolan yliopistokeskuksen johtokunnan jisenid:

vasemmalta alarivissi: Kristiina Pesola, Mikko Viitasalo (johtokunnan esitteliji), Merja Joutsen-Onnela, Matti Leino, Hele-
na Rasku-Puttonen ja Kari Urpilainen,

vasemmalta ylirivissi: Toivo Takala, Marita Miki (johtokunnan sihteeri), Tommi Kirkkdinen, Teija Rosenquist, Leena Iso-
somppi, Terhi Piivirinta, Antti Isotalus, Matti Uusi-Rauva ja Jouni Kaipainen.

Johtokunnan varsinaisista jisenisti kuvasta puuttuvat Markku Uusitalo, Kauko Leiviskd, Olavi Jakkula ja Merja Koskela.
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ToiMINNAN vuost 2005

Yliopistokeskus-yhteistyo
etenee

Chydenius-instituutin — Kokkolan
yliopistokeskuksen toiminta- ja ta-
loussuunnitelmassa ja tulossopi-
muksessa asetetut, yhteistyota kos-
kevat keskeiset tavoitteet saavutet-
tiin toimintavuoden aikana hyvin.
Jyviskylédn, Oulun ja Vaasan yliopis-
tojen valinen sopimus yhteistyos-
ta Kokkolan yliopistokeskuksessa
allekirjoitettiin yliopistokeskusneu-
vottelun yhteydessa 13.9.2005. So-

pimuksessa selkeytettiin  yhteis-
tyon toimintatapoja ja se luo hyvan
pohjan yliopistojen eri toimintojen
kehittdmiselle Kokkolan yliopisto-
keskuksessa. Toimintavuoden ai-
kana suunniteltiin my0s sisdinen
organisaatiouudistus, joka otetaan
kayttoon vuoden 2006 alusta. Uu-
distuksen keskeisimpid tavoitteita
on paitsi selkeyttad hallintoa, my0s
luoda Oulun ja Vaasan yliopistojen
tuleville toiminnoille hyvéat edelly-
tykset Kokkolan yliopistokeskuk-
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sessa. Samalla se palvelee hallinnon
laatuprosessin etenemista.

Syksylla 2005 valmistunut Keski-
Pohjanmaan korkeakoulujen alueel-
lisen yhteistyon strategian tarkistus
edistdad yliopistokeskuksen ja Keski-
Pohjanmaan ammattikorkeakoulun
yhteistyon tiivistamistd ja hahmot-
taa yhteistyon keskeiset tavoitteet.
Korkeakoulujen aluestrategia nousi
opetusministerion arvioinnissa kuu-
den parhaan strategian joukkoon.

Kokkolan  yliopistokeskuksen
uusien tilojen valmistuminen vuon-
na 2007 Torkinmaelle, Keski-Pohjan-
maan ammattikorkeakoulun valitto-
maan laheisyyteen, avaa aivan uusia
yhteistydmahdollisuuksia. Uusia ti-
loja koskeva aievuokrasopimus alle-
kirjoitettiin Jyvaskylan yliopiston ja
Kiinteistoosakeyhtic OY Kokkolan
kampuksen valilla 20.6.05. Uusien
tilojen suunnittelu eteni syksylla ra-
kennuslupavaiheeseen.

Aikuiskoulutusvdylien
rakentamista

Kokkolan yliopistokeskuksen kes-
keisena pyrkimyksend on luoda
aikuiskoulutusvaylid, jotka mah-
dollistavat joustavan ammatillisen
uudelleensuuntautumisen tai ylem-
man korkeakoulututkinnon suoritta-
misen aikuis- ja muuntokoulutukse-
na. Tavoitteena on kaynnistad kolme
maisteriohjelmaa vuosikymmenen
loppuun mennessa luokanopettajien
aikuiskoulutuksen ja ESR-rahoituk-
sella kdynnistyneiden tietotekniikan
maisteriopintojen lisdksi. Sosiaali-
tyon maisteriohjelman valmistelu
jatkui yhteistyossa Jyvaskylan yli-
opiston yhteiskuntatieteellisen tie-
dekunnan kanssa siten, ettda ohjelma
kdynnistyy vuonna 2006. Avoimessa
yliopistossa sosiaalitydon opintonsa
aloittaneista opiskelijoista ensim-
maiset kolme valmistuivat avoimen

4
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Kokkolan  yliopistokeskuksessa.
Vaasan yliopiston kauppatieteen
maisteriopintojen kdynnistaminen
Kokkolan  yliopistokeskuksessa
on siirtynyt vuosille 2008 — 2009.
Avoimen yliopiston mahdollisuuk-
sia tarjota vayla maisteriopintoihin
tehostettiin ennen kaikkea kehit-
tamalla opinto-ohjausta. Jatko-
opiskelijoita tuettiin edellisvuoden
tapaan  tohtorikoulutusryhmissa
kasvatustieteissd, tietotekniikassa ja
yhteiskuntatieteissa.

Chydenius-instituutin — Kokko-
lan yliopistokeskuksen koulutuk-
siin osallistui vuonna 2005 yhteen-
sd 4998 opiskelijaa. Tohtorikoulu-
tusryhmissa oli mukana yhteensa
31 jatko-opiskelijaa. Maisteriopin-
noissa opiskelijoita oli yhteensa
163. Vuonna 2004 kaynnistyneessa
erityisopettajakoulutuksessa opis-
keli 12 ja Maisterihautomossa opis-
keli 518 opiskelijaa (edellisvuosien
tasolla). Taydennyskoulutus ta-
voitti 2293 opiskelijaa. Avoimes-
sa yliopistossa opiskeli Jyvéasky-
lan yliopiston tutkintovaatimusten
mukaan 1781 opiskelijaa ja lasken-
nallisia kokovuotisia opiskelijoita
oli 312. Vaasan yliopiston tutkin-
tovaatimusten mukaan opiskeli 212
opiskelijaa, laskennallisesti 23 opis-
kelijaa. Jyvaskylan yliopiston aset-
tama tavoite 336 kokovuotista opis-
kelijaa/vuosi jdi saavuttamatta.

Luokanopettajien  aikuiskou-
lutuksesta valmistui 43 kasvatus-
tieteen maisteria, jolloin tavoite 35
tutkintoa ylitettiin. Tietotekniikan
maisteriohjelmassa jaatiin viela toi-
mintavuonna tavoitteeksi asetetun
kymmenen valmistuneen alapuo-
lelle, filosofian maistereita valmis-
tui nelja. Chydenius-instituutin —
Kokkolan yliopistokeskuksen yksi
tohtoritutkintotavoite saavutettiin,
kun vuonna 2005 valmistui yksi
kasvatustieteen tohtori. MBA-dip-
lomeita jaettiin 15 kappaletta Vaa-
san yliopiston Levon —instituutin ja
Kokkolan yliopistokeskuksen yh-
teistyOssd toteuttamassa ohjelmas-
sa.
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Tutkimusta ja
hanketoimintaa

Tutkimushankkeita oli  vuon-
na 2005 kdynnissda 18 kappaletta.
Chydenius-instituutin — Kokkolan
yliopistokeskuksen henkildsto jul-
kaisi yhteensa 56 kertaa, niistd refe-
ree-artikkeleita oli viisi kappaletta,
muita artikkeleita 39 kappaletta ja
monografioita 12 kappaletta. Tutki-

muksen painopisteistd on kerrottu
lahemmin  toimintakertomuksen
koulutusalakohtaisissa kuvauksis-
sa.

Euroopan unionin osarahoitta-
mia kehittdmis- ja koulutushank-
keita oli kdynnissd 23 kappaletta.
Sekd hankkeiden maddrd ettd nii-
hin sidotut varat ovat pysyneet
edellisvuosien tasolla huolimatta
lahestyvasta ohjelmakausien vaih-
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Rehtori Aino Sallinen luovutti elikkeelle jiineelle professori Juhani Aaltolalle

Jyviskylin yliopiston mitalin.

doksesta. Keskeisimpia hankkeita
olivat tietotekniikan maisterikou-
lutus, MBA-koulutukset, tutkimus-
ja kehittdmistoimintaa edistdvat
hankkeet informaatioteknologian,
kemian sekd terveydenhuollon ja
hyvinvoinnin aloilla seka yritysten
tieto- ja ohjausjdrjestelmien kehitta-
miseen liittyvat projektit.

Tapahtui vuonna 2005

Merenkurkun alueen maaseu-
tututkijat kokoontuivat Kokko-
laan Unizon-tutkijatapaamisen
merkeissa

Opetusministeri Tuula Haatai-
nen ja Suomen akatemian paa-
johtaja Raimo Vayrynen vierai-
livat Chydenius-instituutissa
Torkinméden kampuksen esi-
vuokrasopimus allekirjoitettiin
ja kiinteistolle haettiin raken-
nuslupaa
Yliopistokeskuksessa juhlittiin
lukuvuoden avajaisia ja Chy-
denius-instituutin 20-vuotista
taivalta

Eldkkeelle jaanyt professori Ju-
hani Aaltola piti jadhyvaisluen-
non ja sai Jyvaskylan yliopiston
mitalin

Ensimmadiset vaitokset moni-
tieteisestd tohtorikoulusta val-
mistuivat: Paivikki Jadskeldn ja
Aini Oravakankaan vaitoskirjat
tarkastettiin

Chydenius-mitali luovutettiin
hallintojohtaja Erkki Tuunasel-
le

Keski-Pohjanmaan korkea-
koulujen alueellisen yhteistyon
strategia julkaistiin ja se arvioi-
tiin yhdeksi maan parhaista
Ensimmadiset Chydenius-insti-
tuutissa  Kokkolan yliopisto-
keskuksessa opiskelleet sosiaa-
lityon kandidaatit valmistuvat
15 opiskelijaa sai diplomin Ent-
repreneurial Chydenius MBA—
koulutusohjelmasta
Kansainvalinen Local develop-
ment and innovation in rural
areas and small towns in Eu-
rope konferenssi kokosi alue-
tutkijoita Kokkolaan
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LAADUN KEHITTAMISEN JA ARVIOINNIN VUOSI

Toimintavuoden aikana Chydeni-
us-instituutissa — Kokkolan yliopis-
tokeskuksessa panostettiin laatu-
tyohon eri sektoreilla. Opetuksen
laadusta vastaavat ja tutkinnot
myontavat  yhteistyoyliopistojen
tiedekunnat. Opetuksen laadunar-
viointity0 eteni sovitun aikataulun
mukaisesti laitosportfoliotyonad, jo-
ka linkittyi Jyvaskylan yliopiston
OPLAA-tyoskentelyyn. Portfolion
tuottaminen digitaaliseen muotoon
kadynnistyi. Chydenius-instituutin
sisalld tata tyota koordinoi kevaalla
2005 perustettu opetuksen kehitta-
misryhmd, ja prosessia tuki yliopis-
tokeskuksen uusi sisdinen henki-
l6stokoulutusmalli, ns. Pedagogi-
nen riihi. Kuusi kertaa vuoden 2005
aikana kokoontuneessa riihessa yk-
sikdiden opettajat ja koulutuksen
suunnittelijat  (perustutkintokou-
lutus, tdydennyskoulutus, avoin
yliopisto) jakoivat asiantuntemus-
taan ja keskustelivat pedagogisista,
ajankohtaisista aiheista alustusten
pohjalta. Myos yliopiston sisdisiin

Kuva: Tomi Hirvinen

ja valtakunnallisiin korkeakoulu-
pedagogisiin koulutuksiin osallis-
tuttiin monipuolisesti. Chydenius-
instituutissa tehtiin merkittdvaa
valmistelutyota aikuiskoulutuksen
laatuyliopisto -haun eteen.

Tulevaisuuden tavoitteita ja
toimenpiteitd tieto- ja viestintatek-
nologian kayton ja kehittimisen
suhteen linjattiin kevaalla 2005 val-
mistuneessa laitoksen TVT-stra-
tegiassa. Tieto- ja viestintdtekno-
logian opetuskdyton kaytanteita
uudistettiin toimintavuoden aika-
na ja Chydenius-instituuttiin pal-
kattiin TVT-kdyton ja kehittdmisen
tukihenkildstod. Avoimen yliopis-
ton organisoiman ja syksylld 2005
kdaynnistyneen kehittimishankkeen
tavoitteena on edistda tarkoituk-
senmukaisella ja tehokkaalla taval-
la koko yliopistokeskuksen opinto-
ohjausta. Opinto-ohjauksen avulla
tuetaan opiskelijoiden tutkintota-
voitteista opiskelua avoimessa yli-
opistossa.

Chydenius-instituutin - Kok-
kolan yliopistokeskuksen tutki-
mustoimintaa arvioitiin Jyvaskylan
yliopiston tieteellisen toiminnan
ulkoisen arvioinnin yhteydessa.
Arviointi oli varsin myonteinen ja
kannustava. Alueellinen ndkokul-
ma, joustavuus ja monitieteisyys
nahtiin myonteisend mahdollisuu-
tena uusiin nakokulmiin ja yhteis-
kunnalliseen vaikuttavuuteen. Kri-
tiikkid arvioinnissa esitettiin eten-
kin akateemisen perustutkimuksen
puutteesta ja institutionaalisten
akateemisten yhteyksien vahdisyy-
desta.

Yhteiskunnallisen palvelutehta-
van laadun kriteereitd méaéaritetdan
Chydenius-instituutissa — Kokko-
lan yliopistokeskuksessa vuoden
alussa kaynnistyneessa Yhteiskun-
nallisen palvelutehtdvan laadunar-
vioinnin pilotointihankkeessa. Sii-
nd nakokulmana on koko Jyvasky-
lan yliopisto.
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HENKILOSTO VOIMAVARANA

Chydenius-instituutissa — Kokko-
lan yliopistokeskuksessa nouda-
tetaan henkildstoohjelmaa vuosille
2004 - 2007. Yliopistojen palk-
kausuudistuksen yhteydessa
Chydenius-instituutissa kaytiin 1a-
pi kehittdmiskeskustelut koko hen-
kilokunnan kanssa. Vuoden 2005
lopussa ~ Chydenius-instituutissa
- Kokkolan yliopistokeskuksessa
tyoskenteli 94 henkil6a Jyvaskylan
yliopiston alaisuudessa. Oulun ja
Vaasan yliopistoilla ei ollut vield
Kokkolaa toimipaikkanaan pitavaa
henkilostod. Henkilostostd viroissa
toimi 32 henkil6d ja madraaikaisissa
virkasuhteissa 62 henkiloa. Lisdksi
virkavapaalla oli vuoden lopussa
kuusi henkildd ja tayttamattomia
virkoja oli kaksi. Henkil6tyovuosia
toteutui 94 vuotta.

Vuonna 2005 Chydenius-ins-
tituutissa oli kolme professuuria.
Kasvatustieteissa on vakinainen
professuuri ja tietotekniikassa ja
maaseutukulttuurissa on maardai-
kaiset professuurit. Vuoden aikana
perustettiin kaksi uutta madraai-
kaista professorin virkaa, jotka mo-
lemmat padstdan tayttdmaan vuo-
den 2006 aikana. Alueelta saatujen
lahjoitusvarojen myo6ta saatiin pro-
fessuurit sosiaalityohon Jyvaskylan
yliopistoon sekd kemiaan Oulun
yliopistoon. Muuta opetus- ja tut-
kimushenkilostoa oli 30 henkil6a,
koulutus- ja projektitehtavissa toi-
mi 41 henkil6d sekd hallinnon ja
tukipalveluiden tehtdvissa 20 hen-
kiloa. Henkilostosta 16:1la on lisen-
siaatin tai tohtorin tutkinto, kor-
keakoulututkinto on 41 henkilolla
ja muu tutkinto 37 henkil6lla.

N
Henkilokunta vuoden 2005 lopussa
3%
O PROFESSORIT
O MUU OPETUS- JA
TUTKIMUSHENKILOSTO
O KOULUTUSPALVELUT
JAPROJEKTITEHTAVAT
OHALLINTO-,
ASIANTUNTIJA- JA
TUKIPALVELUT
44 %
J
\
Henkilokunnan koulutus
O TOHTORIT JA LIS.
0O KORKEAKOULUTUTK.
O MUUT
J
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KOOSTE TALOUDESTA

Chydenius-instituutin — Kokkolan
yliopistokeskuksen menot olivat
vuonna 2005 yhteensd 5,9 milj. eu-
roa. Summasta n. 4 milj. euroa kay-
tettiin henkildstokuluihin. Menojen
jakauma selvida tarkemmin ohei-
sesta kuviosta. Edellisvuoteen ver-
rattuna menot kasvoivat seitseman
prosenttia. Lisdksi Vaasan yliopisto
on toteuttanut Kokkolan yliopis-
tokeskuksessa avoimen yliopiston
opintoja, joiden menot tai tulot ei-
vat sisally esitettyihin laskelmiin.
Chydenius- instituutin — Kokko-
lan yliopistokeskuksen kokonaisra-
hoitus vuonna 2005 oli 7,1 milj. eu-
roa. Siitd Jyvaskylan yliopiston toi-
mintamenorahoitusta oli 1,9 milj.
euroa ja Oulun yliopiston rahoitus-
ta 10 000 euroa. Lisdksi Kokkolan
yliopistokeskus sai kdyttoonsa tay-
dennyskoulutuksen tuotekehitys-
rahaa 120 000 ja yliopistokeskusten
lisaméaararahaa 500 000 euroa. Toi-
mintamenorahoituksen, tuotekehi-
tysrahan ja lisamadararahan osuus
kokonaisrahoituksesta oli vuonna
2005 44 prosenttia, jolloin ulkoisen
rahoituksen osuudeksi jdi 56 pro-
senttia. Satunnaiserien myota ns.
budjettirahoituksen osuus on nous-
sut jonkin verran edellisestd vuo-
desta (vuonna 2004 vastaavat luvut
olivat 34%/66%). Kokonaisrahoi-
tuksen erittely selvidd tarkemmin
oheisesta kuviosta. Vuoden 2005
ylijadman ja vuodelle 2006 siirty-
van erdn osuus on 1,2 milj. euroa.
Erd on padosin kdynnissd oleviin

- N
Menot 2003-2005

(tuhatta euroa)

5472 5893

4907

2003 2004 2005

13 %

Kokonaisrahoitus 2005
Yhteensad 7144 t €

O Toimintameno 2377

O Yliopistokeskusrahoitus 766

O Aluerahoitus/sopimukset 897

O Maksupalvelu 1376

O Yhteisrahoitteinen 1728

7%

4%

&

Menot 2005

1% ,, Yhteensd 5893t €
2% 1%

O Aineet,tanvikkeet, toimistokulut 393
O Henkilostokulut 3992

O Matka- ja majoituskulut 253

O Tilakustannukset 488

O Palveluiden ostot 514

O limoitus ja markkinointi 95

O Muut kulut 73

O Yleiskustannukset 85

S

hankkeisiin sidottuja varoja seka
rakennettavan Torkinmden kam-
puksen uudistilojen varustamiseen
tarkoitettuja maéararahoja. Koko-
naisrahoitukseen sisdltyvat projek-
tirahoituksen saamiset padosin val-
tion laitoksilta 0,8 milj. euroa.
Alueen kuntien rahoitus vuodel-
le 2005 koostui perussopimuksen
mukaisesta rahoituksesta, erillis-
sopimuksin sidotusta rahoitukses-
ta sekd yhteisrahoitteisten, ldhinna
EU-hankkeiden kuntaosuuksista.
Kuntien rahoitus oli yhteensa 1,5

milj. euroa, ollen 22 prosenttia ko-
konaisrahoituksesta.

Maksupalvelurahoitus  nousi
vuonna 2005 1,4 milj. euroon, josta
liiketaloudellisen maksupalvelun
osuus oli 1,2 milj. euroa (tavoite
950 000 €). Ulkopuolinen rahoitus
ilman perussopimuksen mukai-
sia erid oli 3,1 milj. euroa (tavoite
2.2 milj. €) My0s liiketaloudellinen
kannattavuustavoite saavutettiin.
Yhteisrahoitteisia, 1dhinna EU-
hankkeita, rahoitettiin 1,7 milj. eu-
rolla, tavoitteeksi asetettua 2,1 milj.
euroa ei saavutettu.
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KASVATUSTIETEELLINEN ALA

Luokanopettajakoulutuksen
toinen laatuvuosi

Toimintavuosi oli toinen Korkea-
koulujen arviointineuvoston esi-
tyksen mukaisesta kolmesta yli-
opistokoulutuksen laatuyksikko-
vuodesta. Luokanopettajien aikuis-
koulutuksesta valmistui vuoden
aikana 43 kasvatustieteen maisteria
ja yksi tohtori. Koulutukseen otet-
tiin 35 uutta opiskelijaa. My0s eri-
tyisopettajakoulutusta  jatkettiin.
Siihen otettiin opiskelemaan 20
luokanopettajaa. Vuonna 1997 aloi-
tettu kasvatustieteen lisensiaatti- ja
tohtorikoulutus jatkui osana syk-
sylla kaynnistynyttd monialaista
tohtorikoulua. Opettajankoulutuk-
sessa opiskeli vuoden aikana 120
maisteriopiskelijaa ja 15 jatko-opis-
kelijaa. Jo vakiintuneen opetuksen
kehittamisfoorumin, pedagogisen
rithen, keskeisind sisiltoind olivat
kaksiportaisen tutkintorakenteen
uudistamisprosessi ja opetuksen
arviointijarjestelméan edelleen ke-
hittdminen. Opettajakoulutuksen
ajankohtaisiin kysymyksiin liittyen
julkaistiin Raine Vallin ja Olli Luuk-
kaisen toimittama teos Kaksitoista
teesid opettajalle, jossa hyodynnet-
tiin laajaa yliopistollista yhteistyo-
verkostoa.

Opettajankoulutuksen edustajat
osallistuivat alustajina muun mu-
assa valtakunnalliseen valintakoe-
seminaariin Jyvaskylan yliopistos-
sa. Kotimaisen koulutuksen lisdksi
osallistuttiin kansainviliseen ma-
tematiikan opetuksen kongressiin
(IKME-10) Prahassa ja TeLL: Teach-
ership — Lifelong Learning konfe-
renssiin Helsingissa.

Maisterihautomosta lisaa
maistereita

Maisterihautomo jatkoi tyotaan
viivastyneiden yliopisto-opintojen
loppuun saattamiseksi. Vuonna

2005 hautomon tuella valmistui 52
maisteria. Yhteensd maisterihauto-
mon tuella on valmistunut jo 364
eri alojen maisteria. Hautomon
opiskelijat edustavat noin seitse-
madkymmentd eri tieteenalaa ja
lahes kaikkia Suomen yliopistoja.
Maisterihautomon  vakinaistami-
sesta neuvoteltiin vuoden kuluessa,
koska sen hankerahoitus on paatty-
massd vuoden 2006 lopussa.

Pitkdkestoista tiydennys-
koulutusta opettajille

Opetus- ja kasvatusalan tdyden-
nyskoulutus palveli erityisesti Kes-
ki-Pohjanmaan maakuntaa, mutta
kursseja jérjestettiin myos Vaasas-
sa, Seindjoella ja Oulussa. Koulu-

tus keskittyi valtion talousarvios-
sa nimetyille opetushenkiloston
koulutuspoliittisille painoalueille;
tarkeimpind koulutuksen rahoit-
tajina olivat opetushallitus ja ope-
tusministerio. Koulutukset olivat
pddasiassa viiden opintopisteen
laajuisia yliopistollisia tdydennys-
koulutuksia opetustoimen henki-
lostolle. Koulutuskokonaisuuksien
tavoitteena oli tukea ammatillista
kehittymistd, tyossd jaksamista ja

tyOyhteisollistda kehittamista. Ti-
lauskoulutusta jarjestettiin  mm.
opinndytetéiden ohjaamisesta.

Kansainvaliseen yhteistyohon yk-
sikko osallistui Comenius- ja Mi-
nerva-ohjelmissa. Koulutus- ja
kehittamisohjelmissa vieraili eri
yliopistojen,  koulutusorganisaa-
tioiden ja yritysten asiantuntijoita
kouluttajina ja konsultteina.

Kasv. lis. Aini Oravakankaan viitoskirja Koulun tuloksellisuus. Filosofisia
valotuksia koulun tuloksellisuuden problematiikkaan tarkastettiin elokuussa.
Vastavdittdjind toimi YTT, dosentti Rauno Huttunen Joensuun yliopistosta ja
kustoksena professori Juhani Aaltola.
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INFORMAATIOTEKNOLOGIAN ALA

Tietotekniikan
maisterikoulutus jatkui

Vuonna 1999 alkaneeseen, ESR-ra-
hoituksella edelleen toteutettavaan
tietotekniikan ~ maisterikoulutuk-
seen rekrytoitiin vuonna 2005 vii-
dennen kerran uusia opiskeljjoita.
Kaikille hakijoille voitiin tarjota
mahdollisuus tietotekniikan opis-
keluun joko maisteriohjelman
puitteissa tai avoimen yliopiston
kanssa yhdessa toteutettavassa tie-
totekniikan maisterivayldssa. Opis-
kelumahdollisuuksia tyon ohessa
monipuolistettiin kuluneen vuo-
den aikana: esimerkiksi vuoden
2005 alusta alkaen suurin osa mais-
teriohjelman  koulutustarjonnasta
voitiin valittdd tietoverkon kautta
my0s etdopetuksena.

Tutkimusalat tismentyivat

Tietotekniikan jatko-opintoihin
hakeutui kuusi opiskelijaa, joista
kolme opiskeli vuoden aikana ak-
tiivisesti. Jatko-opintoja voidaan
suorittaa Kokkolassa jarjestettavil-
la kursseilla ja seminaareissa se-
kad infwest.it ohjelman puitteissa.
Tietotekniikassa pyritddn integroi-
maan jatko-opintoja my0s osaksi
projekteissa tapahtuvaa tutkimus-
toimintaa. Kuluneen vuoden aika-
na tutkimustoiminnassa on erityi-
sesti keskitytty langattomiin senso-
riverkkoihin, opetusteknologiaan
sekd tasapainon mallintamiseen.

Kehittimistoiminta yhdessa
pk-yritysten kanssa

Tietotekniikkaan liittyvid kehitta-
mishankkeita on edellisten vuosien
aikana toteutettu padasiassa alueen

Tietotekniikan maisterikoulutuksesta valmistui nelji uutta maisteria

vuonna 2005.

teollisuusyritysten kanssa. Vuon-
na 2004 kaynnistettiin kehittamis-
hanke, jossa pyrittiin selvittdmaan
erilaisten pk-yritysten tietotek-
niikkaan liittyvat kehittamistar-
peet sekd kehittdimaan osaa niista.
Hanke osoittautui tarpeelliseksi, ja
vuoden 2005 aikana kdynnistettiin
jatkohanke. Vuoden 2005 alusta on
yrityksille tarjottu selvityspalvelua,
jossa kartoitetaan yrityksen liike-
toiminnan ja tietojenkasittelyn kan-
nalta keskeisimmat kehityskohteet,
jotta investoinnit kohdistuisivat
oikeisiin asioihin. Selvitystyossa
kaytetaan RISP-menetelmad. Vuon-
na 2005 aloitettiin yhteishanketoi-
minta Kokkolan Centrian, 1dhinna
liikketoimintayksikon, kanssa. Ta-
voitteena on muodostaa Centrian
kanssa toiminnanohjaukseen ja tie-
tojenkasittelyyn keskittyva koko-
naisuus, josta yritykset voivat tilata
kartoitus- ja kehittamispalveluita.

Tasapainon mallintaminen on yksi kes-
keisisti informaatioteknologian tutki-
muskohteista Chydenius-instituutissa.
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YHTEISKUNTATIETEELLINEN ALA

Tutkijakoulutus eteni

Syksylla 2004 kdynnistetty moni-
tieteinen tohtorikoulu kokoontui
sdannollisesti ja tarjosi koulutusta
tutkimusmetodeista ja tutkimuk-
sen kdytinnon toteuttamisesta
professori Kari Ilmosen vetdmana.
Kansainvalisid yhteistyoverkostoja
laajennettiin ~ Unizon-yhteistyOse-
minaarissa kevaalla 2005 ja kan-
sainvalisessd, tutkijoita kymmenes-
td maasta koonneessa seminaarissa
paikalliskehityksestd ja innovaati-
oista marraskuussa 2005. Tutkijat
ovat osallistuneet aktiivisesti seka
kotimaisiin ettd kansainvalisiin se-
minaareihin.

Alue- ja
yhteiskuntatieteellistad
tutkimusta ja koulutusta

Aluetutkimus on kohdistunut ko-
timaisissa ja yhteispohjoismaissa
hankkeissa innovaatioiden syntyyn,
kehitykseen ja levidmiseen suurten
kasvukeskusten ulkopuolella. Alue-
tutkimuksessa kdynnistyi vuoden
2005 aikana yhteispohjoismainen
hanke ”Perifeeriset paikkakunnat
ja innovaatiopolitiikat pohjoismais-
sa”. Maaseutututkimuksessa tar-
kedlld sijalla ovat olleet maaseudun
asema ja madrittely nyky-yhteis-
kunnassa, maaseudun arvo ja ar-
vottaminen seka kasitykset maaseu-
dusta. Tutkimuksen kohteena ovat
olleet muun muassa kunnallisen ja-
tehuollon kehittdiminen ja maaseu-

tumaisten paikkojen aineettomat
ulottuvuudet seka ikdantyva vaesto
maaseudun voimavarana. Kulttuu-
rintutkimuksessa on alueellisesta
ndkokulmasta tarkasteltu niin uu-
sien teknologioiden ja oppimisen
suhdetta kuin uuspaikallisuuden
tai uusyhteisollisyyden kaltaisten
ilmididen merkitystakin. Alueelli-
sen kulttuuri — ja liikuntastrategian
valmistelu kdynnistyi. Vuoden 2005
alussa lahti liikkeelle myos pilotti-
hanke yliopistojen yhteiskunnalli-
sen ja alueellisen vaikuttavuuden
mittareiden kehittamiseksi.

Sosiaali- ja terveysalan
palvelut monipuolistuivat

Sosiaali- ja terveysalan tdydennys-
koulutuksena jatkettiin pitkakes-
toista erityistason perheterapia-
koulutusta ja vaativan erityistason
perheterapiakoulutusta. ~ Vuonna
2005 kaynnistyi myos pitkakestoi-
nen tydnohjaajakoulutus.

RAiIMO-projektissa  testattiin
mobiilisovellusten kaytettavyytta
hoidon suunnittelussa kotisairaan-
hoidossa. Projekti padattyi vuoden
2005 lopussa.

Pro-Viisikko -hankkeessa on ke-
hitetty nk. sijoittajasairaanhoitaja-
mallia palvelujen ohjaamisessa, sel-
vitetty ikdantyvien lonkkaleikkaus-
potilaiden hoitoketjuja ja Kokkolan
kaupungin vanhustenhuollon asia-
kasrakennetta.

TERVA-hankkeessa selvitet-
tiin paikallisten yhteistyokumppa-

Toimintakertomus 2005

neiden tarpeet terveydenhuollon
tutkimus- ja kehittdmistoiminnan
vahvistamisessa. Tutkimuksen tu-
loksena mahdollisesti perustetta-
van yksikon paatehtavaksi nahtiin
alueellisen tutkimus- ja kehittdmis-
toiminnan koordinointi. Vuoden
2005 aikana kdynnistettiin Oulun
yliopiston kanssa yhteistyoneuvot-
telut, joiden myo6ta pyritdan vah-
vistamaan terveydenhuollon tutki-
mus- ja kehittdimistoimintaa Chy-
denius-instituutissa ja Keski-Poh-
janmaan alueella. Yhtend tavoittee-
na on perustaa Oulun yliopistoon
yleisladketieteen professuuri, jonka
toimipaikkana on Chydenius-insti-
tuutti — Kokkolan yliopistokeskus.

Sosiaalityon
maisteriopintojen
valmistelua

Vuonna 2006 kdynnistyvien sosiaa-
litydn maisteriopintojen valmiste-
lua jatkettiin tiiviissd yhteistyOssa
Jyvaskylan yliopiston yhteiskunta-
tieteellisen tiedekunnan ja sosiaa-
lityon yksikon kanssa. Loppuvuo-
desta vahvistettiin mm. opiskelijoi-
den sisddnottomaara ja valintakri-
teerit. Loppuvuodesta voitiin myos
julistaa haettavaksi sosiaalityon
madardaikainen professuuri. Pro-
fessuurin taustalla ovat keskipohja-
laisten kuntien lahjoitusvarat. Sosi-
aalitydn maisteriopinnot muodos-
tavat jatkumon avoimen yliopiston
jo vuonna 2002 kdaynnistyneelle so-
siaalityon opetukselle.
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KAUPPATIETEELLINEN ALA

Kauppatieteen maisteri-
opinnot tihtdimessa

Vaasan yliopiston johtamisen lai-
toksella jatkettiin kauppatieteiden
maisteriopintojen suunnittelua
vuoden 2005 aikana. Tavoitteena
on aloittaa kauppatieteen maiste-
riopintoihin tdhtaava koulutus la-
hivuosina Kokkolassa. Vaasan yli-
opiston avoin yliopisto jatkoi vuon-
na 2005 Kokkolassa tutkintoihin
kuuluvien opintokokonaisuuksien
ja kurssien jdrjestamistd niin, etta
opiskelijjoilla on halutessaan mah-
dollisuus ennakoida maisteriopin-
tojen kdynnistymistd tai hakeutua
opiskelijaksi avoimen vaylan kaut-
ta.

Painopiste
johtamiskoulutuksessa

Kauppatieteellista tdydennyskou-
lutusta toteutettiin péddosin pitka-
kestoisina koulutusohjelmina. Paa-

Kuva: Ritva Gunell

paino oli johtamis- ja esimieskou-
lutuksissa. Erikoistumisopintoina
jarjestettyjen johtamiskoulutusten
rinnalla toteutettiin johtamiseen ja
tyohyvinvointiin liittyvid koulutuk-
sia sekd avoimina ettd organisaa-
tiokohtaisina. Kauppatieteellisessa
taydennyskoulutuksessa  tehtiin
yhteisty6ta Vaasan yliopiston ja Jy-
vaskyldn yliopiston taloustieteiden
tiedekunnan ja tdydennyskoulutus-
yksikon kanssa.
Maksupalvelukoulutusten suh-
teellinen osuus koko koulutustar-
jonnasta pysyi edellisen vuoden
tasolla. Julkissektoria palvelevia
koulutuksia jdrjestettiin aiempaa
enemman. Vuoden aikana eri ohjel-
missa opiskeli noin 400 yritysten ja
EU-hanketoiminnan volyymi oli
ennallaan, mutta useampi hanke
paattyi vuoden loppupuolella.
Kauppatieteellistda  tdydennys-

koulutusta toteuttaa Yrityspalve-
lut-tiimi, jonka liikevaihto vuonna
2005 oli 836.000 €. Toiminnallinen

JYVASKYLAN YLIOPISTO
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litkkevaihto ylitti viime vuodelle
asetetun tavoitteen noin 70 000 eu-
rolla. Tiimissd tyoskenteli yhdek-
san henkiloa.

Yhteistyotd Levon-
instituutin ja Kokkolan
yliopistokeskuksen kesken

Vaasan yliopiston Levon-instituutti
ja Chydenius-instituutin yrityspal-
velut -tiimi toteuttivat yhteistydssa
kahta MBA - johtamiskoulutusoh-
jelmaa. Entrepreneurial Chydenius
MBA —ohjelma paattyi vuoden lo-
pussa ja ohjelmassa jaettiin 15 MBA
-diplomia. Kevaalld alkaneessa In-
ternational Chydenius MBA —ohjel-
massa aloitti 21 opiskelijaa. Ohjelma
jatkuu vuoteen 2007 asti. Ohjelmi-
en osallistujat ovat keskipohjalaisia
kokeneita liikkeenjohtajia seké esi-
mies- tai asiantuntijatehtdvissa toi-
mivia alueellisia vaikuttajia.

Pohjan taimen ja Keski-Pohjanmaan Kirjapaino Oyj:n osallistujia keskustelemas-
sa teemapdivingd 13.4.2005. Yhteensi 14 yrityksesti ja organisaatiosta osallistui
ESR-hankkeen Tyonohjaus tyéhyvinvoinnin edistdjind vuoden 2003 alkuvaiheen
75 henkildstid marraskuun loppuun 2005 mennessd yhteensd 120 henkildd.
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LUONNONTIETEELLINEN ALA

Vuonna 2005 jatkettiin kemian
ja kemiantekniikan koulutuksen
suunnitteluhanketta yhtdaikaisesti
toteutettavan alueellisen profes-
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suurihankkeen kanssa. Hankkeessa
pdadyttiin suunnittelemaan Oulun
yliopistoon pysyvad, kolmivuotis-
ta, monitieteistd kemian ja kemian-

OULUN

£
YLIOPISTO

tekniikan maisteriohjelmaa, jonka
vuosittainen hakukiintio olisi 25
opiskeljjaa. Kiinti¢ sisdltdisi oman
kiintion Kokkolan yliopistokes-
kukselle (kahdeksan opiskelijaa),
ja opetus toteutettaisiin padosin
etdopetuksena Kokkolassa. Kou-
lutuksen rahoitushakemus etenee
vuoden 2006 tulosneuvotteluun
opetusministerioon.

Kemian professuurihanke on
edennyt siten, ettd maéadraaikaisen
professorin  virantdyttéd ollaan
kdynnistamassa yhteistydssa Oulun
yliopiston kemian laitoksen kanssa.
Oulun yliopiston kemian laitoksen
ja Kokkolan rahoittajien valisissa
neuvotteluissa tehtiin professuurin
viran alustava maadrittely, jota jat-
ketaan kemian laitoksella. Kemian
tutkimusohjelman tekeminen paa-
tettiin yhdistdaa KETEKin/osaamis-
keskuksen tutkimusohjelmaan.

14



Toimintakertomus 2005

Chydenius-instituutti — Kokkolan yliopistokeskus

AVOIN YLIOPISTO

Chydenius-instituutin
avoin yliopisto avaa vaylid
maisteriopintoihin

Chydenius-instituutin avoin yli-
opisto jarjesti omaa opetusta Kok-
kolassa, Pietarsaaressa, Vaasassa ja
Ylivieskassa sekd yhteistydssd yh-
teensa yhdeksan yhteistoimintapai-
kan kanssa muualla maakunnassa.
Toimintavuonna yhteistyo vilkastui
mm. Oulun eteldisen instituutin,
Keski-Pohjanmaan = ammattikor-
keakoulun sekd Vaasan yliopiston
avoimen yliopiston kanssa.
Vuonna 2005 monissa aineissa
lahiopetuksen lisdksi maarallises-
ti lisddntyivat erilaiset monimuo-
toiset opiskelutavat. Opetusta on
toteutettu aikuisten opiskelijoiden
elamantilanteita huomioon otta-
valla tavalla mahdollisimman jous-
tavasti. Opetustarjonta oli hyvin
monipuolista. Tarjolla oli humanis-
tisia, informaatioteknologisia, kas-
vatustieteellisid, matemaattis-luon-
nontieteellisia, taloustieteellisid ja
yhteiskuntatieteellisid aineita seka
yleis- ja kieliopintoja. Vaihtoehtoi-
na ndissa on ollut erilaisia yliopis-
totasoisia opintoja aina muutaman
opintoviikon yleisopinnoista laa-
jempiin opintokokonaisuuksiin.
Vuonna 2002 kaynnistyneesta
sosiaalityon opetuksesta ensimmai-
set kaksitoista opiskelijaa jatkoivat
avoimen vaylan kautta Jyvaskylan
yliopiston  tutkinto-opiskelijoiksi.
Syksylla 2005 heistd kolme ensim-
madistd valmistuivat jo sosiaalityon
kandidaatiksi. Samalla sosiaalityon
laudatur-opintoja suorittaville jar-
jestettiin avoimen yliopiston kaut-
ta pienimuotoista tukea. Uutena
avauksena oli sosiaalityon opetuk-

JYVASKYLAN YLIOPISTO

sen kdynnistyminen my0ds Vaasas-
sa, Kokkolan ja Ylivieskan ohella.
Vaasassa tarjottiin my0ds kasvatus-
tieteellisid opintokokonaisuuksia.
Varsinaiset sosiaalityon maisteri-
opinnot kdynnistyvat vuonna 2006.

Opintopolkuja Kokkolan yli-
opistokeskuksen muihin maiste-
riohjelmiin vahvistettiin toimin-
tavuonna kehittamalla ja vahvis-
tamalla opinto-ohjausta. Opinto-
neuvontaa, opintojen suunnittelua
ja opiskeluprosessin etenemisen
ohjaamista kehitettiin erilaisin ta-
voin, myos koulutuksen laatutyon
myo6td.  Optima-oppimisympaéris-
ton kayttod ohjaukseen, neuvon-
taan ja tiedottamiseen laajennettiin
kaikkiin omiin oppiaineisiin seka
my0s yksikon sisdiseen kehittamis-
tyohon.

¢

VAASAN YLIOPISTO

Vaasan yliopiston avoin
yliopisto tarjoaa
kauppatieteita

Vaasan yliopiston opintoja avoi-
men yliopiston opintoina on ollut
Kokkolassa tarjolla ldhinna kaup-
patieteissd, erityisesti johtamisen
opintotarjonta on ollut runsasta.
Tarjolla on ollut sekd opintokoko-
naisuuksia ettd yksittdisia kursseja
aina yleisopinnoista aineopintoihin
saakka. Ne vastaavat tavoitteiltaan,
tasoltaan ja vaatimuksiltaan Vaasan
yliopiston antamaa opetusta, ja ne
voidaan siséllyttda Vaasan yliopis-
ton tutkintoihin. Opiskelijoilla on
mahdollisuus opiskella Kokkolan
yliopistokeskuksessa my0s tutkin-
totavoitteisesti. =~ Keskipohjalaiset
opiskelijat ovat loytdneet hyvin
avoimen yliopiston verkko-opetus-
tarjonnan. Vaasan yliopiston tut-
kintotavoitteiden mukaista opetus-
ta jarjestettiin vuonna 2005 myos
Keski-Pohjanmaan kesayliopiston
tarjoamana.
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Lute 1

Vuoden 2005 yliopistokeskusten lisimdararahan kayttosuunnitelma
Chydenius-instituutissa — Kokkolan yliopistokeskuksessa

AVOIMEN YLIOPISTON KEHITTAMINEN
1. Avoimen yliopiston ja ohjauksen kehittimishanke 60 000

MAISTERIN TUTKINTOON JOHTAVAN AIKUISKOULUTUKSEN KEHITTAMINEN

2. Kauppatieteen maisterintutkintoon johtavien opintojen suunnittelu,

Vaasan yliopisto 20 000
3. Kemian ja kemiantekniikan koulutuksen ja tutkimuksen

— kehittamishanke, Oulun yliopisto 20 000
4. Sosiaalityon maisterikoulutuksen kehittamishanke 65 000
5. Informaatioteknologian tutkimuksen ja opetuksen

toimintaympariston kehittdminen -suunnitteluhanke 75 000
6. Maaseutukulttuurin opetuksen ja tutkimuksen kehittimishanke 20 000
7. Varaus it-maisteriohjelman kustannuksiin vuodelle 2006 80 000

JATKOKOULUTUKSEN JA TUTKIMUKSEN KEHITTAMINEN

8. Chydeniuksen monitieteinen tohtorikoulu 50 000
INVESTOINNIT OPETUS- JA TUTKIMUSYMPARISTOON

9. Opetus- ja tutkimusympariston investointihanke vuosille 2005 -2006 110 000

YHTEENSA 500 000
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