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1 JOHDANTO

Nuorten aikuisten siirtyminen opinnoista tydeldamé&an on jo pitkddn ollut muutoksessa,
johon ovat vaikuttaneet monenlaiset tekijdt, kuten erilaisten opinto-ja urapolkujen
mahdollistuminen ja yleistyminen sekd tyoeldmdn muuttuneet vaatimukset ja
edellytykset. Tyoeldaman muutokset ovat olleet viime vuosikymmenien aikana hyvin
suuria ja tyoelamdd vdrittdd yhd enenevissd maddrin toiden epdvakaus ja
lyhytaikaisuus. (Melin & Nikula 2003, 261). Eldménvaihe on monille nuorille
aikuisille tiynnd muutoksia, joista suurin osa liittyy opintojen pddttdmiseen,
valmistumiseen sekd tyOeldmddn siirtymiseen, jota voimme my6s kutsua
tyoeldmatransitioksi.

Myos olosuhteiden muutokset sekéd erilaiset kriisitilanteet vaikuttavat
nuorten aikuisten tyoeldmatransitioon. Usein nuoret ovat myds muutosten kannalta
muita ikdluokkia heikommassa asemassa, silld heilld ei ole vanhempiin ikdluokkiin
verrattuna esimerkiksi taloudellista pddomaa tai valmiuksia sopeutua muuttuviin
tilanteisiin yhtd joustavasti. (Silinskas ym. 2021, 3-4). Tutkielmassani tarkastelen
erityisesti vuonna 2019 alkunsa saaneen ja vuonna 2020 levinneen koronapandemian
vaikutuksia nuorten tyOeldmaétransitioon sekd eri alojen opiskelu -ja
tyollistymismahdollisuuksiin. Vuonna 2020 puhjennut koronakriisi tekee siirtymasta
tyoeldmédn hyvin erilaisen kuin aiemmin. My6s opintoalasta seké elaméntilanteesta
riippuen tyollistyminen sekd opiskelu ovat hyvin erilaisia aiempaan verrattuna.
Osaltaan koronakriisi on luonut myos eriarvoisuutta tyomarkkinoille, silld eri alojen

tyontekijoilld ja opiskelijoilla on aiempaa eriytyneempi kysyntd tyomarkkinoille;
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tietyiltd aloilta tyollistyminen on varmaa ja turvattua, kun taas toisilta aloilta
valmistuminen ja tyollistyminen on epdvarmempaa ja vaatii entistd suurempaa
vaivanndkod ja erottautumista. Téllaisissakin tilanteissa nuorten aikuisten
sopeutumis -ja muuntautumiskykyd tarvitaan, jotta muuttuvan tyodeldmédn

vaatimukset ovat heiddn osaltaan saavutettavissa.

1.1 Tutkimuskysymykset

Loppuvuodesta 2019 alkunsa saanut koronavirus, COVID-19, on vaikuttanut kaikkien
eldmaddn erityisesti vuosina 2020 ja 2021, jolloin tauti levisi nopeasti aiheuttaen hengi-
tystieoireita, infektioita sekd korkeita kuolleisuuslukuja. (Nathiya ym. 2020, 1). Viruk-
sen levidmistd estdvit toimet, kuten hygieniamadraykset, turvavilit, matkustusliiken-
teen viahentdminen sekd tapahtumien peruminen ovat vaikuttaneet kaikkiin lyhyessa
ajassa hyvin paljon. Koronasta aiheutuvia muutoksia on monia, ja tutkielmassani tar-
kastelen sen vaikutuksia nuorten aikuisten ajatuksiin ja kokemuksiin muun muassa
taloudelliselta kannalta, ldheisten sosiaalisten suhteiden osalta, digitaalisten tyckalu-
jen osalta sekd suhteessa opintojen p&dttamiseen, valmistumiseen ja tydeldmaan siir-

tymiseen. Tutkimuksessani kysyn,

1. Miten koronapandemia on vaikuttanut nuorten korkeakoulutettujen
aikuisten kokemuksiin tydelamaétransitiosta?
2. Miten eri alojen opiskelijat kokevat oman tyo6llisyystilanteensa suh-

teessa muihin aloihin?

Koska muutokset yhteiskunnallisesti ovat olleet hyvin suuria lyhyessé ajassa, on rele-
vanttia tarkastella sitd, miten kyseinen maailmanlaajuinen kriisi on vaikuttanut jo it-
sessddn haastavaan eldmé&nvaiheeseen ja kuinka kriisin keskelld on pditetty toimia
parhaimmalla tavalla. Peilaan havaintojani my6s muihin globaaleihin kriiseihin, jotka

ovat vaikuttaneet osaltaan my6s niiden aikaisiin nuoriin aikuisiin ja heiddn
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siirtyméddnsad opinnoista tyoeldméaan. Sekd ilmastokriisi ettd vuoden 2007-2009 finans-
sikriisi ovat vaikuttaneet osaltaan myos tutkimuksessani haastateltujen nuorten ai-
kuisten ikdluokkaan ja vallitsevaan taloustilanteeseen ja olosuhteisiin, ja siksikin niitd
on tarpeellista tarkastella ldhemmin. Vastaavanlaiset kansainviliset kriisitilanteet
toistuvat ja kiertdavat kehdd, mutta niiden vaikutuksia on hyva tarkastella siksi, ettd
niitd voitaisiin ennakoida ja niihin voitaisiin valmistautua paremmin. On myos perus-
teltua tarkastella sitd, miten vastaavanlaisiin kriiseihin suhtaudutaan alati muuttu-

vassa maailmantilanteessa.

1.2 Tutkimuksen toteutus

Tein opinndytetyoni CoronaConsumers -hankkeessa (Suomen Akatemia, 2020-2021),
osan tutkimusaineistosta muodostavat fokusryhméahaastattelut. Haastattelimme yh-
teensd 29:44d idltdaan 24-31-vuotiaita nuoria aikuisia, jotka ovat valmistumassa tai vasta
valmistuneet yliopistosta ja ovat siirtymaéssad tydeldmddan koronan aiheuttamien tyo-
markkinamuutosten alaisina. Haastateltujen joukossa oli my6s yksi ammattikorkea-
koulututkinnon suorittanut. Koronapandemian aiheuttamat muutokset tyceldma-
transitioon voivat olla sekd konkreettisesti tyollistymiseen vaikuttavia ettd henkiseen
jaksamiseen vaikuttavia seikkoja, jotka voivat olla positiivisia tai negatiivisia, kuten
esimerkiksi luottamus omalta alalta tyollistymiseen tai epdvarmuus tyon saantia tai
siind menestymistd kohtaan. Erityisesti loppuvaiheen opinnot on monella alalla suo-
ritettu hyvin eri tavalla kuin normaalisti, jolloin esimerkiksi etdopetus tai harjoittelun
tai liikkuvuusjakson suorittaminen on jouduttu toteuttamaan vaihtoehtoisella tavalla,
jajoka voi vaikuttaa nuoren aikuisen omiin kokemuksiin omasta osaamisestaan ja asi-
antuntijuudestaan alallaan. Myos tyOeldméddn siirtymiseen ndind aikoina vaikuttaa
laaja etdtyosuositus tai pakko, jolloin kollegoja tai esimiehid ei valttamaéttd nde kas-
vokkain ollenkaan ja my6s tyohon perehdytys ja tyotehtdvat tapahtuvat kokonaan

verkossa. Ndaméd seikat vaikuttavat my6s nuorten aikuisten ndkemyksiin omasta



itsestddn ja osaamisestaan sekd toisaalta myods kokemukseen tyon mielekkyydestd ja
tyossd viihtymisestd. Myos huolet sosiaalisista suhteista, taloudesta ja omaisuudesta
sekd henkisestd jaksamisesta ovat olennaisia tarkastelun kohteita nuorten valmistu-
misessa, tydeldmaan siirtymisessd ja aikuisuuden kehitystehtdvien saavuttamisessa.

Transitiovaiheeseen liittyykin siis monilta osin aiemmin odottamatto-
missa olevia seikkoja, haasteita ja toisaalta myos mahdollisuuksia. Tutkielmani kirjal-
lisuusosuudessa kédyn ensin ldpi nuoruutta ikdvaiheena sekd siithen kuuluviksi miel-
lettyja nuoruuden kehitystehtdvid sekd sen kokemia viimeaikaisia murroksia nyky-
yhteiskunnassa. Taman jdlkeen kasittelen nuorten aikuisten tytelamaétransitiovaiheen
ominaispiirteitd sekd vaatimuksia ja sithen kuuluvaa itsendistymisprosessia. Sitten
tarkastelen erilaisia kriisejd, jotka ovat osaltaan vaikuttaneet timén pdivan nuorten
aikuisten kasvamiseen ja kehittymiseen seka luoneet puitteet heiddn tulevaisuutensa
tavoitteille. Kirjallisuusosuuden lopussa johdattelen syvemmin koronapandemian ai-
heuttamiin muutoksiin muun muassa etdopiskelun -ja tyoskentelyn osalta, toihin ja
tyollistymiseen liittyen sekd nuorten aikuisten taloustaitoja ja taloudellista itsendi-
syyttd Suomessa nykypdivand tarkastellen. Ndiden tarkasteleminen on olennaista
siksi, ettd voisimme havaita koronapandemian aiheuttamat muutokset nykypdivan
arki -ja tyoelamaéssd entistd paremmin.

Puran kerdamddamme haastatteluaineistoa teemoittelun avulla ja pyrin
loytamaan aineistosta padpiirteitd sekd ylakasitteitd teemojen avulla. Tulkitsen aineis-
ton kokonaisuutta niiden pohjalta fenomenologista analyysitapaa hyodyntden, jotta
tutkimusaihetta on mahdollista tarkastella sekd haastateltavien omien kokemusten
kautta ettd koronapandemian ilmiostd kdsin. Analyysitapa antaa tilaa haastateltujen
omille kokemuksille omasta tilanteestaan ja tuo lisdarvoa my6s ryhmahaastatteluina
toteutettuun aineistonkeruuseen; kokemuksia on pédsty vertailemaan ja jakamaan
ryhmissa sekéd yhtéldisten ettd toisistaan eroavien ndkemysten kautta. Esitdn aineiston
analyysin aluksi keskusteluteemojen mukaisesti kaikkien haastattelujen kokonaisuu-
tena ja havainnollistan tulokset alakohtaisina kokonaisuuksina. Analyysiosuuden lo-

puksi olen pyrkinyt tekem&ddn mahdollisimman kattavan yhteenvedon eri alojen



valisistd eroista tydeldmatransition kokemusten suhteen. Tutkielmani lopuksi esitdan

kritiikkid ja toisaalta myos jatkotutkimusehdotuksia tutkimalleni aiheelle.



2 SIIRTYMA KOHTI TYOELAMAA

Muuttuvat aikuisuuden ja tyoeldméan vaatimukset madrittavat jatkuvasti sitd, milla
tavoin nuorten aikuisten odotetaan toimivan eldmédssddn. Suuri merkitys on myos
muuttuvalla yhteiskunnalla, jonka murrosta on teoretisoitu jo 1990-luvulla ja jossa ko-
rostuu erityisesti globalisaatio, informationalisaatio ja uudenlaiset tyon muodot. (Me-
lin & Nikula 2003, 260). Muutosta heijastavat myos teknologisoituminen eri elaman-
alueilla seké erilaisten perinteiden sekd sosiaalisten asemien merkitysten vahenemi-
nen. (Vaattovaara 2015, 46).

Merkitysta siirtymédn kannalta on my6s yhd enemmaén silld, millaisia yk-
silollisid valintoja yksilo tekee, silld ndimd muuttuvat vaatimukset asettavat yksilon
valitsemaan omanlaisensa menettelytavan saavuttaakseen itselleen tarkeitd asioita.
(Vaattovaara 2015, 46-47). Uusliberaalin ihmiskuvan mukaan on yksilon omalla vas-
tuulla muokata itsestddn rationaalinen, vastuullinen ja tietoinen toimija, joka voi
omilla valinnoillaan saavuttaa asemaa ja tunnustusta erityisesti tydeldmassa. (Vaatto-
vaara 2015, 48). Taman tyyppinen vallankdytto on toisaalta myos sitd, ettd ihminen on
velvoitettu kehittimaan itsestddan kilpailukykyisen ja menestyvan yksilon. (Julkunen
2008, 122). Nyky-yhteiskunnassa korostetaan myos individualismia eli yksilollisyyttd,
jonka tavoitteena on toisaalta luoda yksilolle vapautta ja yksilollisten saavutusten ta-
voittelua, mutta toisaalta myos korostaa talouskasvun ja yksilon tehokkuuden merki-
tystd. (Vaattovaara 2015, 49-50). Tamd osaltaan vaikuttaa myos yhteisoon ja koke-

muksiin yhteisollisyydestd ja sen yhtendisyydestd. (Vaattovaara 2015, 49).
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Koska tdnd pdivand tunnustetaan yhé erilaisempia tapoja tulla aikuiseksi
ja siirtyd tyoelaméddan oman eldménkulkunsa mukaisesti, on néitd eri polkuja miele-
kasta tarkastella tutkielmani aluksi. Esittelen seuraavissa kappaleissa ensin yhteis-
kunnallisen murroksen ja muuttuvien tyomarkkinoiden aikaansaamaa pidentynytta
nuoruusaikaa ja aikuisuuden saavuttamiseksi miellettyjd kehitystehtavid. Siirryn ta-
mén jdlkeen kertomaan tarkemmin tydeldmdtransitiosta ja siitd, kuinka tyoeldamé&an
siirtyminen voidaan mieltdd my6s osaksi nuoren aikuisen itsendistymisprosessia ja

oman minidn hahmottamista.

2.1 Pidentynyt nuoruus

Nuoruuden médritelmé voi olla monitulkintainen ja riippuvainen sekd kontekstista
ettd lainsddddnnostd eri maissa. Vaikka Suomessa yksilo saavuttaa tdysi-ikdisyyden
18-vuotiaana, vallitsevan nuorisolain mukaan nuorisoksi méaéaritelldan kaikki alle 29-
vuotiaat nuoret. (Finlex 2016). Késitykset nuorista ja aikuisista myos vaihtelevat eri
aikakausina siten, ettd yhda vanhemmat yksil6t voidaan mieltdd nuoriksi aikuisiksi,
jotka ovat tydelamdtransitiovaihessa. Tutkimuksessani viittaan nuoriin aikuisiin eri-
tyisesti haastateltavieni kautta, jotka ovat 24-31-vuotiaita ja jotka ovat keskelld siirty-
méad nuoruudesta kohti aikuisuutta ja tyoeldmaa.

Seuraavissa kappaleissa késittelen ensiksi sitd, millaisena nuoruuden ja
aikuisuuden vilistd siirtymdvaihetta kuvataan ja millaisia seikkoja siihen liittyy.
Nyky-yhteiskunnan murros sekd koulutusjdrjestelmien ettd tyomarkkinoiden vaati-
musten kautta asettaa aikuistumiselle uusia ehtoja ja vaatimuksia, joiden mukaan
nuorten aikuisten tulee toimia tyollistydkseen tulevaisuudessa; tima johtaa véista-
maéttd nuoruuden ja aikuisuuden vilisen rajanvedon ja siirtymdn myohentymistd, jota
kasittelen seuraavassa kappaleessa. Tamén jdlkeen tarkastelen nuoruuden ja aikui-
suuden vilistd siirtymévaihetta, kuten siihen liittyvid kehitystehtdvid. Kosketan myos

nuoriin aikuisiin liittyvid yhteiskunnallisia odotuksia sekd erityisesti niiden
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sukupuolittuneisuutta. Aikuisuuteen siirtymistd koskevan luvun jilkeen syvennyn
nuorten aikuisten tydeldmaétransitioon osana aikuistumisprosessia ja sithen, millaisia
seikkoja siirtymdvaiheeseen tavanomaisesti mielletdén liittyvan ja millaisia muutok-
sia vaihe on viime aikoina kokenut. Késittelen myos sitd, miten tydeldmadtransition

voidaan mieltdd olevan osa nuorten identiteetin ja aikuisuuden rakentamisprosessia.

211 Myohentynyt aikuistuminen

Aikuisuuteen siirtyminen tapahtuu nykypdivand aiempaa myohemmin johtuen yha
useampien nuorten aikuisten resurssien moninaisuudesta, jotka mahdollistavat it-
sendistymisen mychemmassa vaiheessa. (Ranta 2015, 19). Transition ajankohtaan voi-
vat vaikuttaa muun muassa perheen sosioekonominen asema, sukupuoli, etnisyys ja
lahipiiri, jotka saattavat myos osaltaan lisédtd sosiaalista epdtasa-arvoa. (Coté & Bynner,
2008 Rannan 2015, 19 mukaan). Erityisesti 2000-luvun suomalaisessa yhteiskunnassa
aikuisuuden vaatimukset ovat entistd hdilyvampii ja itse aikuisuuden méédritelma ei
ole endd itsestddn selvd. (Aapola & Ketokivi 2005, 7). On siis tarkedd tarkastella aikui-
suuteen siirtymdd nyky-yhteiskunnassa, jossa siirtymad ei ole yksiselitteinen eikd aiem-
pia vaatimuksia endd velvoiteta nuorilta yhta tiukasti.

Aikuisuuteen siirtymisen on aiemmin mielletty liittyvan niin sanottujen
kehitystehtdvien suorittamiseen, jotka kattavat muun muassa opintoihin ja sosiaali-
siin suhteisiin liittyvan kehittymisen. (Nurmi 2004). T&an& pdivdnd nuoruusajan voi-
daan kuitenkin katsoa pidentyneen osaksi seuraavista syistd: esimerkiksi koulutusjér-
jestelman murros ja opiskeluun kéytetty pidempi aika (Jarvinen & Vanttaja 2003, 195-
207) ja tyomarkkinoiden rakenteellinen muutos (Melin & Nikula 2003, 261) vaativat
nuorilta aikuisilta yhd korkeampaa koulutusta ja suurempaa osaamista tyomarkki-
noille siirtyessddn, johon nuoret pyrkivit osaamisensa kehittdmiselld vastaamaan.
Tdamad pidentdd osaltaan nuorten opiskeluaikaa ja tdtd kautta myos lykkad esimerkiksi
perheen perustamista aiempaa myohemméksi. (Aapola & Ketokivi 2005, 8). Lisdadnty-
neet tyomarkkinavaatimukset pidentavit siis nuoruusaikaa, jolloin myos taloudelli-

nen tilanne ei valttamattd mahdollista aikuisuuteen liitettdvien hankintojen tekemista
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tai perheen perustamista. Erityisesti ldnsimaissa nuoruusajan pitenemiselle on omi-
naista, ettd opiskeluaika on entistd pidempi, tytelamadn siirrytdadn myohemmin sekd
mahdollinen avioliitto ja lasten hankinta siirtyvat myos myohempéddn elaménvaihee-
seen. (Chisholm & Hurrelman 1995). Vastaavasti Suomessa pyritddn nostamaan eld-
keikad, silld tyoelamddn siirtyminen viivdstyy pitkdn opiskelutaipaleen takia ja sitd
pyritdan kompensoimaan pidentdmalld tyduraa loppupééstd (Julkunen 2014, 17). Siir-
tymit tyoeldmédn voivat olla hyvin erilaisia jopa Euroopan valtioiden kesken; esitte-
len erilaisia transitioregiimejda myohemmin luvussa 2.2.

Myo6s yhtend pidentyneen nuoruuden piirteend voidaan argumentoida
olevan lisdantynyt yksilollisyys. Monien ldnsimaiden tapaan myts Suomessa on 1990-
ja 2000-luvuilla korostettu individualismia sekd koulutuksen ja tytelaméan tulokselli-
suutta. Yksilollisyys eli individualismi viittaa henkilokohtaiseen vapauteen ja yksilon
mahdollisuuksiin tavoitella omaa onneaan vapautensa kautta. Samalla yksiloon koh-
distuu kuitenkin paineita onnistua ja menestyd eldmassédan ja valttdad epdonnistumisia.
(Ketokivi 2004, Ketokiven ja Aapolan 2005, 24 mukaan).

Nuoruuden ja aikuisuuden vélinen siirtyma on kuitenkin késitteend on-
gelmallinen siksi, ettd siirtymd mielletddn olevan yksiselitteinen ja ennalta madritetty
tapahtumakulku, jonka kaikki kokevat samalla tavalla samojen kokemusten kautta.
(Wyn & White 1997, 96) Kasite viittaa siihen, ettd siirtymaé olisi ennustettava ja sen
vaiheet olisivat ennalta médarattyjd, mutta prosessi on kuitenkin jokaisella yksilollinen
eikd valttamatta sisdlld alkuunkaan samoja vaiheita. Siirtymévaiheen voidaan mieltdd
olevan murroksessa tdnd pdivand, ja siksi aiempia tulkintoja, ndkemyksid ja kasitteita

tulee kyseenalaistaa puhuttaessa aikuisuudesta ja sen vaatimuksista.

2.1.2 Kehitystehtavit

Niin sanotut kehitystehtavit voidaan ndhda aikuisuuteen siirtymiselle olennaisina as-
kelina, jotka suoritettuaan nuori aikuinen voidaan nahda aikuiseksi kehittyneend yk-

silond. Erityisesti ldnsimaisissa yhteiskunnissa kehitystehtdviat ovat sidoksissa

13



sosiaaliseen ”aikatauluun” tai yleisesti hyvaksyttyyn ajoitukseen suorittaa kukin nor-
matiivinen kehitystehtdva. (Neugarten ym. 1995). Perinteisissd sosiologisissa kaytos-
teorioissa on mielletty ndméd kehitystehtdvat kaytoksen normeiksi, kuten yhteiset
sddnnot ja arvot. (Ranta 2015, 20). Nykypdivdnd saatua tietoa voidaan kuitenkin tul-
kita suhteessa muuhun maailmaan ja ndin pyrkid esimerkiksi arvioimaan, onko kehi-
tystehtdvan suorittaminen ”aikaista” tai “myohdistd”. (Reckwitz, 2002, Rannan 2015,
20 mukaan).

Havighurst (1948 Rannan 2015, 18 mukaan) esittelee yhteensd kahdeksan
ikdvuosien 19-30 vilisend aikana suoritettavaa kehitystehtdvaa: 1) kumppanin 16yta-
minen; 2) kumppanin kanssa yhdessd eldminen; 3) perheen perustaminen; 4) lasten
kasvattaminen; 5) kotitalouden ylldpitdminen; 6) tyduran aloittaminen; 7) yhteiskun-
nallisen vastuun ottaminen ja 8) sosiaalisen verkoston luominen. Mainitut kehitysteh-
tavat viittaavat ihmissuhdekeskeisiin sekd koulutukseen liittyviin kehitysaskeliin ja
haasteisiin, jotka tavanomaisesti suoritetaan nuoruuden ja aikuisuuden siirtymavai-
heen yhteydessd. (Nurmi, 2004). Kehitystehtadvét toimivat siis osaltaan nuorten kehi-
tyksen merkkipaaluina ja nuorten odotetaan omaksuvan idlleen sopivia kdaytdsnor-
meja ja rooleja. (Buchmann, 1989). Aikuisuuden kriteerit eivit kuitenkaan ole yhta
tiukkoja kuin aiemmin ja siihen liitettdvien kehitystehtdvien suorittaminen on subjek-
tiivista; myos kehitys itsessdan on koko eldman pituinen prosessi. (Ranta 2015, 21).

Holdsworth ja Morgan (2005, 2) kuvailevat kehitystehtdvid, transitioita ja
eldmanaloja yhteen kietoutuneiksi nipuiksi, jotka usein liittyvit toisiinsa eri tavoin.
Ilmidssd transitiot ovat siis yhteen liittyvid ennemmin kuin samanaikaisia. Esimer-
kiksi aiemmin kotoa pois muuttaminen on liittynyt parisuhteeseen ja yhdessa elami-
seen, mutta nykyddn se voidaan ndhdd yksittdisend transitiona nuoren eldmaéssa.
My®s avioliitto ja lasten saaminen eiviat myodskadn kulje endd automaattisesti kési ka-
dessd. (Ranta 2015, 21). Transitiot eivdt nykypdivand myoskddn ole yksiselitteisesti
eteenpdin kulkevia elamdnmuutoksia; on mahdollista, ettd nuori muuttaa pois lap-
suudenkodista, mutta voi muuttaa sinne myds takaisin muiden elimanmuutosten ta-

kia ja myohemmin muuttaa omilleen uudelleen. Muutokset voivat ndin olla ikdan

kuin spiraalisia. (Wyn & White, 1997; Ranta 2015, 21).
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Aikuisuuden médritelmd on myods murroksessa, joten kehitystehtdvien
saavuttaminen ei valttamatta ole endd yksiselitteinen tie analysoida ja arvioida aikui-
suuteen siirtymistd. Kehitysvaiheet ovat myos jdrjestykseltdan vaihtelevia, eika kaik-

kia niistd ole enii tarkoituskaan saavuttaa.

2.2 Tyobeldimaitransitio ja sen muutokset

Opiskelujen pddttaminen ja tydeldmddn siirtyminen voidaan ndhdd suurena
muutoksena nuorten aikuisten eldmdssd, jolla on monia pitkékestoisia vaikutuksia
tulevaisuuteen. Aikuisuuteen siirtymisen hetkend voidaan pitdd sitd hetked, kun
yksilo siirtyy tydeldméddn. Viime vuosikymmenten aikana tydeldmaétransitiovaihe on
saanut paljon huomiota osakseen, silld muutos ei ole endd aiemman kaltainen vaan
suuria muutoksia ldpikdynyt prosessi nykypdivan Suomessa sekd myos Lédnsi-
Euroopassa, Yhdysvalloissa, Australiassa ja Aasiassa. (Brooks 2009, 1). Brooksin (2009,
5) mukaan myos eurooppalaiset hankkeet ja “trendit” nuorten kouluttamisen paran-
tamiseen ja tietoyhteiskunnan luomiseen liittyen ovat vaikuttaneet tydeldamaétransi-
tioon suuresti. Kouluttautuminen ja tydpaikan saaminen eivdt ole kuitenkaan
itsestddnselvyyksid, eikd toinen automaattisesti johda toiseen.

Transitiovaihe ei ole nykypdivand myoskddn lineaarinen tapahtuma-
kulku, joka olisi kaikilla nuorilla aikuisilla samalla tavalla rakentuva ja eteneva.
(Brooks 2009, 9) Alan tutkijoiden mukaan tdimé&n pdivdn nuoret aikuiset kokevat tran-
sitiovaiheissaan enemman muutoksia ja liikkkumista edestakaisin esimerkiksi opinto-
jen ja toiden vililld sekd niistd pois, mutta myos esimerkiksi asumiseen liittyen muut-
taessaan vanhempiensa kotoa pois tai mahdollisesti palatessaan muuttuvan eldméan-
tilanteensa takia hetkellisesti takaisin lapsuudenkotiinsa. (Stokes & Wyn 2007, 498).
Transitiovaiheessa on tavallista siis aloittaa opinnot, valmistua sekéa astua tydelaméaan

ja sieltd pois useita kertoja. (Ranta 2015, 21).
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Pohl ja Walther (2007) tutkimuksessaan esittdvit, ettd eurooppalaiset transi-
tiovaiheet voidaan jakaa viiteen eri ryhmé&édn perustuen eri valtioiden tai niiden ry-
aatteisiin. Pohjoismainen eli “universaali” regiimi perustuu nuorten korkealle koulu-
tustasolle seka kollektiiviselle hyvinvoinnille ja jossa korostetaan kaikkien vaikutus -
ja koulutusmahdollisuuksia sosiaalisesta taustasta riippumatta. Liberaalia regiimia
edustavat muun muassa Iso-Britannia ja Irlanti, jossa taas korostetaan yksilon vapauk-
sia ja velvollisuuksia. Siind nuoruus ndhd&dan vaiheena, josta tulisi pédastda nopeasti
pois ja suunnata kohti taloudellista riippumattomuutta palkkatyon merkeissd. Man-
ner-Euroopan maissa, kuten Itdvallassa ja Saksassa keskeinen regiimityyppi on
tyollistymiskeskeinen, jossa nuoria pyritddn ohjaamaan heille varattuihin tyopaik-
koihin sosiaalistumisprosessin kautta. Eteld-Eurooppalaisissa maissa, kuten Italiassa,
Kreikassa ja Espanjassa taas toteutetaan “suojelevaa” regiimid, jossa nuorilla ei ndhda
olevan selvdd asemaa ja he asuvat pitkddn vanhempiensa luona, silld téiden jakau-
tuneisuudella ja harjoittelupaikkojen puutteella ndhddan olevan vaikutusta myos
nuorisotyottomyyteen. Viimeinen regiimi on kommunismin jélkeinen regiimi, jota
voidaan tulkita olevan Itd-Euroopassa; transitiovaihe ja sen toteutuminen vaihtelevat
Itd-Euroopassa suuresti, mutta osassa niistd on paljon piirteitd liberaalista regiimistd
ja taas toisissa korostetaan enemmdn muita mainittuja regiimeji. Regiimien erot
kuvastavat sitd, ettd juuri nuoriso on oma yhteisonsa ja heiddn kokemuksensa si-
irtymdvaiheesta voivat vaihdella suurestikin Euroopan sisdisesti. Regiimien erottelua
voidaan hyodyntdd esimerkiksi nuorten tyollistymistd tukevien poliittisten toimien
loytamiseksi ja tehostamiseksi. (Pohl & Walther 2007, 550).

On kuitenkin myds argumentoitu, ettd késite “transitio” ei olisi endd ollenkaan
relevantti nuorten aikuisten tyteldmaan siirtymisen kuvailemisessa, silld se ei endd
tdnd pdivand ole yksiselitteinen prosessi. Transitiota hyodyllisemmiksi konsepteiksi
on ehdotettu muun muassa termeja “reitti”, “matka” tai “navigaatio” (navigation),
kuvaamaan erilaisia tapoja edetd aikaisessa aikuisuuden vaiheessa kohti varsinaista
aikuisuutta. (Brooks 2009, 10). Osa tutkijoista taas on sitd mieltd, ettd kasitys transi-

tiosta on edelleen relevantti muutoksista huolimatta. Esimerkiksi Robertsin (2006)
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mukaan transitiovaiheen viimeaikaisia muutoksia ei tarvitsisi liioitella, sillda moni
nuori aikuinen tuntuu kuitenkin saavuttavan samat asiat, kuten tyollistymisen, per-
heellistymisen ja naimisiinmenon, vaikka sinne pddseminen ei olekaan endad saman-
lainen prosessi verrattuna aiempaan. Asteittaisessa siirtyméavaiheessa nuoruudesta ai-
kuisuuteen voidaan ndhdd myos paljon yhteneviisyyksid nuorten kesken, jolloin on
mielek&std puhua yhteisid piirteitd sisdltdavastd transitiosta. (Ranta 2015, 30) Transition
kéasite avaa myods mahdollisuudet tutkia erilaisia siirtymaétapoja ja toimintarakenteita,
jollaisiksi transitio nykydan on muodostunut Shildrikin ja MacDonaldin (2007, 601)
mukaan.

Myos erilaiset yhteiskunnalliset kriisitilanteet vaikuttavat tytelamétran-
sitioon ja luovat tyon ja tyollistymisen kannalta haastavia olosuhteita jo tydeldmaéssa
oleville ettd siihen siirtyville. Kriisitilanteissa tyon menettiminen on yleisempaa kuin
normaalioloissa, jonka kautta tydttomyysluvut nousevat ja uuden tyon 1oytaminen on
aiempaa haastavampaa. (Buss 2009, 1). Erityisesti talouskriisit luovat myos eriar-
voisuutta yksiloiden vaélille (Buss 2009, 1). Osaltaan kriisit voivat myos kasvattaa
joidenkin alojen osaajien kysyntdd, kun taas toisilla aloilla tyopaikat vdhenevit
konkreettisesti, jolloin nuorten aikuisten sopeutumiskyky nopeasti muuttuvissa tilan-
teissa on tarpeen.

Seuraavassa kappaleessa késittelen tarkemmin tydeldmétransition piirteitd seka

nuorten aikuisten asenteita tydeldmadn siirtymiseen.

221 Siirtymad ja tyoelama

Nykypdivand nuorten aikuisten tydeldmaitransitio on hyvin erilainen verrattuna
aiempaan ja korkeakoulutusta tydeldmadn siirtyminen voidaan ndhdd myos aiempaa
monimutkaisempana sekd hitaampana prosessina. (Ulrich Teichler 1999, 5). (brooks
2009). Brooks (2009, 1-3) esittdd tydeldmatransition kolme ratkaisevaa muutoksen
syytd; nuoret opiskelevat aiempaa pidempddn ja siirtyvit tdstd johtuen myos
tydeldamdan myohemmin, tyollistyvét aiempaa hitaammin ja joutuvat kilpailemaan
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vdhdisistd vastavalmistuneille suunnatuista tyopaikoista sekd suorittavat
tyoharjoitteluja transitiovaiheessa osaamisen ja tyollistymisen lisddamiseksi.

Odotukset nuorten aikuisten tyoeldmdsiirtymdd kohtaan ovat usein
melko suuria ja valmistumisen kynnykselld tyo6llistyminen ndhddan itsestdadnselvyy-
tend tai muulla tavoin yksiselitteisend elamankulkuna. Aina tyollistyminen ei kuiten-
kaan ole automaatio, ja siihen vaikuttavat oman aktiivisuuden lisdksi opiskeltu tut-
kinto, osaamisen kysyntd sekd vallitseva yhteiskunnallinen tilanne. Erityisesti nyky-
pdivan nopeasti muuttuvia tyomarkkinoita leimaa epavarmuus sekd vaatimus jatku-
vasta muutosvalmiudesta (Julkunen 2003, 129). Tyonhakuprosessia edeltdd usein pit-
kdkin opiskeluaika, joka sisdltdd paljon erilaisia aktiviteetteja sekd tutkinnon saa-
miseksi vaadittavia suorituksia, kuten eri tavoin suoritettavia kursseja, tyoharjoitte-
luita, kdytdnnon ja teorian opiskelemista sekd toimimista sekd itsendisesti ettd ryh-
missd. Tyollistyminen ei kuitenkaan ole automaatio valmistumisen jalkeen, vaikka ko-
kemusta ja osaamista olisi. Opiskelu vaatii laajojen asiakokonaisuuksien omaksumista
ja erilaisia tyopanoksia, joiden lomassa tulisi osata ajatella tulevaisuuden tyollisty-
mistd ja omien erityisominaisuuksiensa hallintaa ja edistamista.

Suomalaisten nuorisotutkimusten mukaan nuoret arvostavat hyvid ja
turvallisia tyopaikkoja, joista kilpailu on suurta nopeasti muuttuvilla tyomarkkinoilla.
(Viitala 2014, 18). Tyontekijoiltd vaaditaan yhd enemman joustavuutta sekd oman
osaamisen kehittamista. (Viitala 2014, 17). Osaltaan tyon tekeminen ja uran luominen
on aiempaa “pirstaleisempaa” eli samassa tyopaikassa ei vietetd valttamattda koko
eldamdd, vaan myods tyottomyys- ja opiskelujaksot yleistyvat ja tyopaikkoja ja
tyonkuvia vaihdetaan aiempaa tiheimmin. (Viitala 2014, 17-18). Nuoret ovat my0s
nykypdivand tyontekijoind joustavin tyovoima, silld he liikkuvat ketterimmin
tyomarkkinoilla erilaisten vaihtelevien tyosuhteiden ja tyotehtdvien tekijoing; valta-
osa osa-aikaisten ja mddrdaikaisten tyosuhteiden tekijoistd onkin alle 30-vuotiaita.
(Viitala 2014, 18). Korkeakouluissa opiskelevista myts noin 60% kdy opintojensa
ohella toissd, mika onkin usein ensikosketus tydeldméaén ja oman alan toihin. (Viitala
2014, 18-19) Téllaiset kokemukset usein auttavat nuoria l1oytdmé&an omat vahvuutensa

ja muodostamaan odotuksia ja toiveita tydeldmad kohtaan.
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Tyon tekeminen tdysiaikaisen opiskelun ohessa on lisddntynyt myos
nuorten aikuisten keskuudessa useissa maissa. (Brooks 2006; Hodgson & Spours 2001).
Opiskeluaikaisen eldamén rahoittamisen lisdksi nahddan my®os, ettd tyonteolla on mah-
dollista erottautua valmistumisen jalkeisilld tyomarkkinoilla muista hakijoista
(Brooks & Everett 2008b). Cockburn (2001, 25) kertoo my®ds, ettd hdanen tutkimukses-
saan haastattelemansa nuoret kertovat tyonteon parantaneen myos heiddn itsendi-
syyttddn ja itseluottamustaan taloudellisen autonomian saavuttamisen liséksi.

Tyo6eldméddn siirtymistd voi helpottaa esimerkiksi harjoittelujakso, jossa
tulevaan tyonkuvaan liittyvdd osaamista pyritddn kehittdamdadn. Erityisesti ammatilli-
sen koulutuksen osalta harjoittelujaksoa pidetddn erityisen tdarkednd osaamisen kar-
tuttamisen kannalta. (Van der Sanden, Teurlings 2003, 122-123). Opiskelijoille on
usein hyotya harjoittelujaksosta myos siltd osin, ettd se on liitettdvissd opiskeltavan
tutkinnon osaksi. My0s organisaatioiden puolelta on kannattavaa tehdd yhteistyota
koulutuslaitosten kanssa, silld jatkuvasti muuttuvissa yhteiskunnallisissa tilanteissa
on etu, ettd opiskelijat tuovat omaa osaamistaan ja ndkokulmiaan organisaatioon.
(Van der Sanden, Teurlings 2003, 132).

Tyollistymisen seurauksena taloudellinen vakaus lisddntyy, jolloin mieti-
tddn usein seuraavia suuria hankintoja, kuten asunnon tai auton hankkimista. Myos
odotukset perheen perustamista kohtaan ovat myos melko yleisid, silld opiskelujen
pddttymisen ja tyollistymisen seurauksena olisi my0s taloudellisesti aiempaa parempi

tilanne hankkia lapsia.

2.2.2 Tyobelimitransitio mininluomisprosessina

Nuorten aikuisten siirtymd opiskeluista tyoeldmé&an on usein aikaa, jolloin nuoren el&-
maéssd on useita pddllekkdisid transitioita nuoruudesta aikuisuuteen. (Ranta 2015, 15).
Vaikka nuoret aikuiset voidaan mieltdd yhtendiseksi joukoksi ikdnsd puolesta, eivat
heiddn tavoitteensa tai mielenkiinnon kohteensa ole samanlaisia. Tutkimus-kohteena
he ovat siis ikdnsd puolesta yhtendinen joukko, mutta myos henkilokohtaisten
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tilanteidensa sekd tavoitteidensa osalta hyvin monipuolinen ja vaihteleva kohde-
ryhmad. (Ranta 2015, 36).

Walther ja Plug (2006, SIVU) esittavét, ettd nuoren transitiovaiheessa
muodostuva identiteetti on useimmiten sidoksissa transitioregiimiin, jonka osana
nuori on - Pohjoismaisessa regiimissa kansalaisidentiteetti ja hyvinvointivaltio ovat
olennainen osa nuorten vaikuttamismahdollisuuksia ja mindkuvaa, joten myds tyo-
elamdatransitiovaiheen itsensd kehittdminen on myos tdssd regiimissd avoiminta.
Myos erityisesti ldnsimaissa on viime vuosikymmenind korostettu individualismia ja
kilpailukykyé sekd sen tuomia mahdollisuuksia nuorten eldméssa esimerkiksi koulu-
tuksen ja tydelaman suhteen. (Aapola & Ketokivi 2014, 16). Nuoria myos kannuste-
taan etenemé&dn mahdollisimman nopeasti koulutustasoilta toiseen ja niiden kautta
lopulta tytelamddn - toisaalta heidédn odotetaan nédkevén erilaisia toimintavaihtoeh-
toja myos sielld, missd niitd on ennalta katsottuna vain hyvin vahan. (Beck & Beck-
Gernsheim 2002, 4). Vaikka erityisesti suomalaisnuoret arvostavat korkeaa koulutusta
ja sen tarjoamia tyomarkkinaetuja, akateemisen koulutusreitin valitse-minen usein
lykk&d aikuistumista ja aikuistumisen kokemuksia. (Saarela 2001, 7; Aapola & Keto-
kivi 2014, 17). Sen sijaan ne nuoret, jotka kouluttautuvat ja oppivat uusia taitoja epa-
virallisemmin, mddrittelevit itsensd herkemmin aikuisiksi. (Aapola & Ketokivi 2014,
17). Opiskeluista valmistuminen ja tydeldmé&an siirtyminen ei siis ole tand pdivana yk-
sinkertainen prosessi, vaan niin sanottu “normatiivinen” transitio on vaikeammin ha-
vaittavissa kuin aiemmin. (Holland 2007, 11-28). Useiden nuorisotutkimusten mu-
kaan transitiovaihe on aiempaa vaihtelevampi ja sisdltdd useita erilaisia urapolkuja
sekd aikuisuuden lykkdantymistd. (Ranta 2015, 30).

Nuorten sosiaalinen pdadoma hyodyttdd heitd koulutuksen ja tyceldmaan
siirtymisen aikana ja sen maarad ja laatu on useimmiten sidoksissa nuoren vanhempien
sosiaaliseen pddomaan. (Helve & Bynner 2007, 1). Identiteetin ja itsendistymisen kan-
nalta on kuitenkin tdrkedd suunnata luottamusta ja lojaaliutta omiin vertaisiinsa eli
muihin nuoriin aikuisiin ja samassa tilanteessa oleviin oman sosiaalisen pddomansa
kartuttamiseksi. (Helve & Bynner 2007, 1-2). Myos teknologian kehittyminen vaikut-

taa erityisesti nuorten aikuisten sosiaalisen pddoman kasvuun, silld teknologia
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mahdollistaa erilaisiin ryhmiin kuulumisen my®os netin vilitykselld ja nopeuttaa ryh-
mien loytdmistd sekd erilaisten sosiaalisen kanssakdymisen muotoja riippumatta
maantieteellisistd sijainneista. (Helve & Bynner 2007, 2).

Individualismista sekd nuorten aikuisten kyvystd mukautua ympdéris-
toonsd kertovat muun muassa lukuisat erilaiset tavat toimia ja luoda omaa uraansa.
Transitiovaiheessa voidaan ndhdé tarpeelliseksi muun muassa vilivuoden aikana
matkustelu, jonka aikana on mahdollista rakentaa omaa identiteettidéan ja kasvaa hen-
kisesti, silld tydeldmdédn siirtyminen kertoo aiemman (opiskelu)eldmén loppumisesta
ja tuttujen asioiden taakse jattamisestd. (Brooks; Novie Johan 2009, 136). Vaik-ka siir-
tymd nuoruudesta aikuisuuteen on vdistamatonta kaikille, voi tdméd matkuste-lun
kautta saavutettu siirtyméavaihe olla my6s henkinen muutosprosessi, joka koros-taa
yksilon globaalia luonnetta ja kokemusten ja ymmarryksen tarkeyttd. (Johan 2009,
148). Matkustelun lisdksi siirtymédvaiheen itsendistymisprosessiksi voidaan mieltdd
myo6s omien mielenkiinnon kohteiden ja tyeldmaitaitojen 16ytdminen ja kehittami-
nen esimerkiksi vapaaehtoistyon kautta. Vapaaehtoistyon tekemistd korkeakoulusta
valmistumisen ja varsinaisen tydeldmadn valilld on tutkittu ja sen kautta on ilmennyt,
ettd siitd saatava tyokokemus ja tyoeldmdtaidot, kuten itsevarmuus, empatiakyky ja
motivaatio, pehmentdvit nuorten aikuisten tyoeldmaétransitiota. (Matthews, Green,
HallHall 2009, 151; 165). Teoksessa BROOKS 2009).

Erityisesti koronapandemian aiheuttamat rajoitustoimenpiteet ja varo-
toimet ovat kuitenkin viime vuoden aikana estdneet tai keskeyttdneet edelld mainit-
tuja nuorten aikuisten itsendistymisprosesseja ja kokemusten kartuttamista. Matkus-
taminen normaalisti ei ole ollut mahdollista ja ldhikontakteja vieraiden ihmisten tai
ainakin useiden ihmisten kanssa samaan aikaan on pitanyt véalttdd, mikd on estanyt
my0s esimerkiksi erilaisten vapaaehtoistyon muotojen ja uusien harrastusten aloitta-
misen. Ndin ollen se on osaltaan vaikuttanut nuorten itsendistymiseen sekd siirtyma-

vaiheen rakentumiseen.
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3 JATKUVA SOPEUTUMISPROSESSI

Tassd luvussa késittelen erilaisia globaaleja kriisejd sekd sitd, miten ne ovat vaikutta-
neet nuorten aikuisten eldmiin monin eri tavoin. Aloitan madrittelemalld kriisin seka
esittelemdlld nuorten aikuisten resilienssid eli kykyd sopeutua erilaisiin muuttuviin
tilanteisiin. Siirryn tamaén jalkeen kertomaan viimeaikaisista nuoria aikuisia kosketta-
neista kriiseistd, kuten vuoden 2007-2009 finanssikriisistd, ilmastokriisista seka erityi-

sesti koronapandemian aiheuttamasta globaalista kriisista.

3.1 Kehitys kriisien keskelld

Suomen taloudellinen kehittyminen vield vuoden 1960-luvun koyhyydestd 2020-1u-
vun vauraimpien maiden joukkoon useilla eri mittareilla on ollut prosessina pitka ja
moniulotteinen, mutta ei myoskddn yksiselitteinen. (Laine ym. 2019, 9). Tand aikana
Suomi on kokenut omien sisdisten kriisiensd ja mullistustensa lisdksi monia erilaisia
globaaleja kriisitilanteita, joista moni on koskettanut erityisesti nuoria aikuisia ja hei-
dén tulevaisuuden ndkymidan.

Kriisistd puhuttaessa tarkoitetaan tilannetta, jossa uhka tai vaaratilanne

on tulossa ja ollaan vield siind tilanteessa, jossa lopputulema on epéselvi ja tilanne on
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vield avoin toiminnalle. (Heindmaa 2016, 1). Sanan juuret ovat antiikin Kreikassa, jossa
kriisilla voitiin viitata joko henkilon sairauteen ja siitd toipumiseen tai tulevaan vas-
takkainasetteluun tuhon ja kdantymyksen vélilld. (Heindmaa 2016, 1-2). Kriisi -sanan
kreikkalainen etymologia viittaa my®0s tilanteeseen, jossa vdhintdan kahden toisistaan
eroavan vaihtoehdon vililld on valttamatonta valita paattavdisesti yksi vaihtoehto.
(Juntunen & Hyvonen 2020, 72). Kriisi voidaan toisaalta myds ndhda tilaisuutena ky-
seenalaistaa vallitsevia kdytantojd ja kriisin eteen tehtyjd toimenpiteitd, jolloin on
mahdollista myos parantaa niitd tai luoda uudenlaisia kaytantsja. (Arendt 2006, 171).

Kriiseistd voidaan puhua ja niitd voidaan arvioida erityisesti resilienssin
kasitteen avulla, joka viittaa mukautumiskykyyn ja valmiuteen toimia erilaisten krii-
sien keskelld. (Juntunen & Hyvonen 2020, 73). Erilaiset kriisit haastavat tétd kykyd ja
se voidaan ndhdé keskeisend osana valtion tai organisaation turvallisuusstrategiaa tai
mieltdd yksilon kyvyksi mukautua muuttuviin tilanteisiin. (Juntunen & Hyvonen
2020, 73). Resilienssin voidaan my®os ajatella olevan positiivista henkistd kasvua tai
toimintakykyd stressaavissa ja haastavissa tilanteissa. (Liebenberg & Ungar 2009, 5).
Myo0s sosiaalisen pddoman kartuttaminen sosiaalisia kontakteja luomalla auttaa osal-
taan nuoria selviytymddn haastavissa ja muuttuvissa tilanteissa. (Helve & Bynner
2007, 1).

Téassd luvussa haluan erityisesti tarkastella kriisin ja resilienssin kasitteita
nuorten aikuisten ndkokulmasta, joiden eldméntilanne on usein kriisien keskellad
muita ikdluokkia heikompi seké talouden ettd henkisen hyvinvoinnin ndkokulmasta.
Nuoret aikuiset joutuvat myos mukautumaan muuttuviin tilanteisiin usein nopealla-
kin aikataululla ilman vastaavanlaisia taloudellisia resursseja, kuin mitd vanhemmilla
ikdluokilla yleensd on.

Seuraavassa esittelen timan hetken nuorten aikuisten elamén ja kasvun
aikana ndyttdaytyneitd globaaleja kriisejd, joista viimeisimpand on vuonna 2019 al-
kunsa saanut ja erityisesti maaliskuussa 2020 kiihtynyt koronaviruspandemia, jonka
levidmisen ehkdisemiseksi tdiman tutkielman kirjoitushetkelldkin tehddan laajoja toi-
mia maailmanlaajuisesti. Aloitan kertomalla vuoden 2007-2009 finanssikriisistd, joka

kosketti my06s suomalaisia nuoria vaikuttaen heiddn tyollisyyteensd ja talouteensa.

23



Finanssikriisi voidaan ndhda esimerkkini siitd, millaisia seurauksia makrotalouden
taantumalla on henkiseen hyvinvointiin ja yhteiskunnallisiin kustannuksiin. (World
Health Organization 2011). Jatkan kuvaamalla erityisesti viime vuosina monien nuor-
ten jaetusta huolenaiheesta koskien ilmastonmuutosta ja siihen liittyviad (riittamatto-
mid) toimia sen ehkdisemiseksi, ja jota voimme myds nimittdd ilmastokriisiksi. Viimei-
send késittelen tdmdn hetken ajankohtaisinta kriisid, koronapandemiaa, jonka aiheut-

tamat toimenpiteet, seuraukset ja kokemukset ovat taméan tutkielman keskitssa.

3.1.1 Finanssikriisi 2007-2009

Suomi siirtyi sotien jdlkeen sddntelytaloudesta vuosikymmenten aikana taloudellisen
sddntelyn purkamiseen sekd kohti liberaalimpaa markkinataloutta, joka mahdollisti
talouden kehittymisen ja maan vaurastumisen (Laine ym. 2019, 9). Suomen taloutta
rakennettiin vuodesta 1960 yhd kasvavammaksi ja kehittyvammaksi, mutta 1990-lu-
vun lama vaikutti kasvuun hyvin negatiivisesti ja hidasti kasvua hetkellisesti. Taman
hetken nuoria aikuisia lama ei koskettanut kovinkaan konkreettisesti, mutta sen vai-
kutukset yltavit heiddan lapsuuteensa sekd vanhempiensa taloudelliseen tilanteeseen
juuri heiddn syntyménsd tienoilla. Laman seurausten arvioidaan kestdneen vuosi-
kymmenid tapauksen jdlkeen, silld sen vaikutukset koskettivat sekd yksityishenkiloita
ettd yrityksid. (Laine ym. 2019, 10). Vuosien 2007-2009 finanssikriisi sen sijaan on kos-
kettanut ldhemmin tarkastelemaani ikdryhmad, ja seuraavassa kertaan lyhyesti fi-
nanssikriisin vaikutukset sekd globaalisti ettd suomalaisiin nuoriin kohdistuen.
Vuoteen 2008 asti Suomi jatkoi kehittymistddn ja pyrki korjaamaan laman
aiheuttaman laajan tyottomyysasteen sekd pitkdaikaistyottomyyden. Yhdysvalloissa
vuonna 2007 alkunsa saanut finanssikriisi kehittyi globaaliksi talouskriisiksi nopeasti
ja vaikutti Suomeen aluksi melko vdhdisesti - viennin supistumisen ja eurokriisin
myotd kuitenkin my6s Suomi sai osansa kriisin vaikutuksista ldhes vuosikymmenen
kestdneen hitaan kasvun vaiheen kautta. (Hannikainen ja Eloranta 2019, 26). Ennen

vuotta 2008 suomalaisten kotitalouksien kulut myos kasvoivat tasaisesti, mutta
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finanssikriisistd selvidminen oli Suomessa hidas prosessi. (Silinskas et al. 2021, 5).
Suomen taloudellinen kehitys on siis 2010-luvulla ollut hidasta, vaikka kriisistd onkin
jo toivuttu ldhes kokonaan. (Hannikainen ja Eloranta 2019, 22). Finanssikriisin seu-
rauksena erityisesti nuoret kokivat epdvarmuutta omasta taloudellisesta tilanteestaan
ja tulevaisuudestaan ldhes riippumatta yhteiskuntaluokastaan; kriisi voidaan ndhda
ikddn kuin jaettuna epdavarmuuden kontekstina. (Tevington 2018, 204). Myos Hur
(2018) kuvaa tutkimuksessaan finanssikriisin kokeneita silloisia 20-29 -vuotiaita nuo-
ria finanssikriisin “havidjiksi”, silld kriisin seuraukset aiheuttivat nuorille eniten ansi-
onmenetyksid verrattuna muihin ikédluokkiin. Erityisesti talouskriisien aikana tyotto-
myysaste nousee, tyon menettaminen kokonaan on aiempaa yleisempdd ja uuden
tyon saaminen on tavallista haastavampaa. (Buss 2009, 1). Tamd asettaa erityisesti
nuoret tydeldmaan siirtyjat huonoon asemaan, silld uuden ty6n saaminen useimmiten
kokonaan ilman tyokokemusta tai vihdisen tyokokemuksen avulla on muita ikdluok-

kia haastavampaa.

3.1.2 Ilmastonmuutos

Toisin kuin finanssikriisi, ilmastonmuutos on ollut jo pitkdan erityisesti nuorten huo-
lenaiheena eiké se ole nopeasti ilmennyt tai ohimeneva kriisi maailmanlaajuisesti. I1-
mastonmuutoksen saavat aikaan ilmakehdssd olevat kaasut, jotka pitdviat maapallon
lampiménd péddstden kuitenkin auringonséteet kerroksesta lapi. Ihmisten kdyttamien
fossiilisten polttoaineiden, kuten kivihiilen, 6ljyn ja maakaasun, kdytto aiheuttaa noin
kolme neljdsosaa ilmakehdn kaasujen lisdéntymisestd ja tdtd kautta sen, ettd 1ampo ei
pddse nousemaan endd ilmakehdn kautta avaruuteen ja ndin nostaa maapallon lam-
potilaa. (WWFEF 2020). Ilmastonmuutos on globaali kriisi, joka linkittyy keskeisesti ym-
paristokysymyksiin sekd talouskasvun ja koyhyyden teemoihin. (Narksompong &
Limjirakan 2015, 171).

Jo vuonna 2006 kerédtyssd aineistossa enemmistd vuoden 2007 eduskun-

tavaalitutkimukseen vastanneista nuorista (ikd 18-29) oli sitd mieltd,
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ettd “ilmastonmuutoksen torjuminen on tirkeampad kuin mikdédn muu poliittinen ky-
symys”. (Paakkunainen & Myllyniemi 2007, 35). Hallitusten vilisen ilmastopaneelin
IPPC:n vuoden 2018 raportin mukaan ilmasto on lammennyt esiteollisesta ajasta jo
yhdelld asteella, ja 1,5 asteen nousu saavutettaisiin nykyiselld tahdilla jo vuoteen 2050
mennessd. (Joutsenvirta 2019, 195; IPCC 2018). Raportin ilmestymisen jdlkeen ilmas-
tonmuutos on nimetty jo suurimmaksi turvallisuusuhaksi. (Joutsenvirta 2019, 195).

Myo6s nuorten ddnestysaktiivisuus on laskenut viime vuosina ja vuosi-
kymmenini ja heiddn kiinnostuksensa kohdistuu nykypdivdand enemmaénkin esimer-
kiksi vetoomusten kirjoittamiseen ja aloitteiden tekemiseen. (Haikkola 2014; Hellsten
ja Martikainen 2001). Nuorten poliittisen aktiivisuuden ndhdddn myo6s kohdistuvan
ddnestdmisen sijaan liikkeisiin ja ilmidihin enemmankin kuin kokonaisvaltaiseen po-
litiikan seuraamiseen. (Nurmela ja Pehkonen 2003). Nuorten ilmastohuoli ja siihen
vaikuttaminen nékyy siis tdnd pdivand suuresti arkipdivan toiminnassa, kuten osto-
padtoksissd, liikkeisiin osallistumisessa ja nettikeskusteluissa. (Myllyniemi & Kiila-
koski 2019, 76-77.) Joutsenvirran (2019, 195) mukaan kulttuurimme on muuttumassa
siten, ettd materiaalisten paamadrien arvostus on laskemassa ja sen sijaan kiinnitetdaan
enemmdn huomiota jalkimateriaalisiin arvoihin.

Nuorten huolta ja kiinnostusta ilmastonmuutoksen torjumiseen selittdd
ensisijaisesti vastuuntunto omaa ja tulevia sukupolvia kohtaan, silld ilmastomuutok-
sen vaikutukset ovat ensisijaisesti tulevien sukupolvien haittana. (Narksompong &
Limjirakan 2015, 171-172). Siksi on tédrkedd tyoskennelld myos sukupolvien vilisen
tasa-arvon eteen ja panostaa erityisesti nuorten koulutukseen ja osallistumiseen ilmas-

tonmuutoksen torjumisessa. (Narksompong & Limjirakan 2015, 171-172; 181)

3.1.3 Koronapandemia
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Koronavirusepidemia sai alkunsa loppuvuodesta 2019 Kiinan Wuhanissa levittden
COVID-19 tautia. Taudinaiheuttajavirus on nimeltdan SARS-CoV-2-virus, joka aiheut-
taa hengitystieinfektioita ja jonka tavallisimpia oireita ovat muun muassa hengenah-
distus, kuume, yska ja pahoinvointi. Koronavirusepidemian nopean levidmisen joh-
dosta se julistettiin pandemiaksi Maailman Terveysjdrjesto WHO:n toimesta 11.3.2020.
(Terveyskirjasto ~ Duodecim,  luettu  23.5.2020.  https:/ /www.terveyskir-
jasto.fi/ d1k01257).

Pandemian levidmisvaiheessa yhteiskunta muuttui globaalisti hyvin mo-
nin tavoin, nopealla aikataululla ja ehkd myos pysyvésti. Useat valtiot sulkivat rajo-
jaan ja liikennettddn sekd panivat tdytantoon ulkonaliikkumiskieltoja, palveluiden
pakkosulkuja ja jakoivat hygieniamdarayksid esimerkiksi kédsihygieniasta huolehtimi-
sen sekd kasvosuojainten kdyton muodossa, silld virus levidd padasiassa pisaratartun-
tana. Télld hetkelld maailmanlaajuisesti on vahvistettu yhteensad 82 579 768 tartunta-
tapausta, 1 818 849 koronaviruksen aiheuttamaa kuolemaa ja tautitapauksia on to-
dettu yhteensd 222 maassa. (WHO: Coronavirus disease (COVID-19), pdivitetty
2.1.2021). Suomen tilanne on 36 107 tartuntatapausta ja 561 kuolemaa 31.12.2020 p4i-
vitettyjen tietojen mukaan. (THL: Tilannekatsaus koronaviruksesta, pdivitetty
31.12.2020) Koronapandemian aiheuttamat sulkutilat, ulkonaliikkumiskiellot ja muut
rajoitukset ovat vaikuttaneet radikaalisti maailmantalouteen, ty6llisyyteen seka ih-
misten fyysiseen sekd henkiseen hyvinvointiin.

Suomi siirtyi noudattamaan valmiuslakia 16.3.2020, joka mahdollisti hal-
lituksen laajemman méardysvallan seka erilaiset rajoitustoimenpiteet, kuten museoi-
den, teatterien, kirjastojen ja koulujen sulkemisen sekd etdopetukseen siirtymisen.
My06s julkisten yleisétapahtumien osallistujam&édrdd rajoitettiin kymmeneen henki-
166n. (Wilska ym. 2020, 13). Rajoitustoimenpiteisiin kuului myos matkustaja -ja hen-
kiloliikenteen keskeyttdiminen Suomeen sekd terveydenhuollon ja koronatestauskapa-
siteetin tehostaminen. (Wilska ym. 2020, 13). Valmiuslain noudattaminen pééttyi ke-
sdakuussa 2020, vaikka osa rajoituksista, kuten suurten yleisétapahtumien peruminen,

pysyivit voimassa loppuvuoden.
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Koronapandemian vaikutukset kohdistuvat Suomessa erityisesti nuoriin
aikuisiin, joiden eldméd on murrosvaiheessa my6s koronan vaikutusten lisidksi. Pande-
mian seurauksena kaikki koulutuslaitokset siirtyivét etdopetukseen vield kevadn 2021
ajaksi ja tilanne on vaatinut opiskelijoilta joustavuutta sekd sopeutumiskykya opiske-
luun etdnd. Tilanne on vaikea opintojensa loppuvaiheessa oleville opiskelijoille ja esi-
merkiksi harjoitteluaan suorittaville nuorille aikuisille. (Ranta, Silinskas & Wilska
2020, 1202). Moni on menettdnyt myos kesédtyon tai harjoittelupaikan ja karsinyt tata
kautta taloudellisia tappioita sekd epdavarmuutta tulevasta. Eri aloilta valmistuvat ko-
kevat tilanteen eri tavoin, silld pandemia on vaikuttanut my®os eri alojen tyollisyysti-
lanteisiin ja uusien tyontekijoiden rekrytointiin. Eristdytyminen sekd sosiaalisten suh-
teiden ja tapahtumien viheneminen on myos vaikuttanut monen hyvinvointiin ja jak-
samiseen.

Ranta, Silinskas ja Wilska (2020) vertasivat tutkimuksessaan nuorten ai-
kuisten (ikd 18-29) ja tyoikdisten (ikd 30-65) yleistd huolestuneisuutta ja epavarmuutta
koskien COVID-19 -pandemian aiheuttamia seurauksia; tutkimuksen mukaan nuoret
aikuiset olivat merkittdvasti valtavdestod huolestuneempia henkisestd hyvinvoinnis-
taan, opinnoistaan ja tyostdan sekd taloudellisesta tilanteestaan. He kokivat my®os ole-
vansa tyytymattomid elaméantilanteeseensa ja heiddn luottamuksensa tulevaan oli tyo-
ikdisid alhaisempaa. Koska pandemian seuraukset osuvat erityisesti haavoittuvassa
tilanteessa olevaan nuorten aikuisten ikdryhmaén, on siksi tarkedd ja perusteltua tut-
kia tilannetta erityisesti nuorten nikokulmasta ja kuulla heiddn ndkemyksiddn ja ko-

kemuksiaan siitd, miten pandemia on vaikuttanut heiddn eldmiinsa.

3.2 Muutokset tyo- ja arkielimdssd pandemian aikana
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Koronapandemia on tuonut tullessaan erilaisia muutoksia eldmaén eri osa-alueille, ku-
ten vapaa-ajan vieton tapoihin sekd tyo - ja opiskeluelaman toteuttamiseen. Koska ko-
ronavirus tarttuu ilmateitse pisaratartuntana, on siksi tarkedd, ettd fyysistd kanssakay-
mistd valtettdisiin mahdollisimman laajasti tai sitd pyrittédisiin ainakin vdhentamé&an
merkittdvdsti. Pandemia onkin saanut aikaan erittdin laajan etdtydsuosituksen ja sul-
kenut koulutuslaitoksia, kirjastoja, harrastepaikkoja sekd baareja ja ravintoloita.

Erityisesti korkeakoulujen opetus on siirretty suurilta osin verkkoon ja li-
sdtty mahdollisuuksia suorittaa kursseja etdnd tai kokonaan itsendisesti. Tamd on vai-
kuttanut monien opintomenestykseen eri tavoin ja tuonut rajoituksien liséksi uusia
mahdollisuuksia tydskennelld esimerkiksi kotoa késin. Sosiaalinen kanssakdynti on
myos siirtynyt verkkoon kokoontumisrajoitusten ollessa voimassa ja harrastusmah-
dollisuuksien kaventuessa koronavirustartuntojen hillitsemiseksi.

Tassd kappaleessa tarkastelen koronaviruksen tuomia muutoksia arkiel&-
maéadn erityisesti pandemian aikana valmistumaan pyrkivien tai jo valmistuneiden
korkeakouluopiskelijoiden kannalta. Tarkastelen ensin opiskelua ja tyoskentelya ver-
kossa ja sitd, millaisia ongelmia ja mahdollisuuksia se on tuonut tullessaan. Sen jal-
keen kerron valmistuvien tyollistymisestd ja sen muutoksista pandemian aikana eri-
tyisesti sen kannalta, miten virus on vaikuttanut eri aloihin. Luvun lopuksi tarkastelen
sitd, milld tavoin koronavirus on vaikuttanut nuorten aikuisten talouteen ja vertailen
heidén tilannettaan ja toimintavaihtoehtojaan suhteessa muihin ikdryhmiin. Tarkas-
telen my0s sitd, millaiset ovat koronaviruksen vaikutukset nuorten aikuisten talou-
teen ja milld tavoin nuoret pyrkivat toimenpiteisiin pitddkseen omaa, melko tuoretta

itsendistid talouttansa toiminnassa esteistd huolimatta.

3.21 Arkielimi verkossa

Julkusen (2003, 27-28) mukaan moderni tydeldmad ei ole murroksessa pelkadstdan nyt,
vaan on aina ollutkin ja ettd muutos tapahtuu yhd aiempaa nopeammin. Modernin

tyoelaman muutokset asettavat entistd enemmaén haasteita tekijoilleen ja vaativat yha
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enemmadn mukautumista, uuden oppimista ja kilpailukykyisyyttd. Tekijoilleen se tar-
joaa vastineeksi mahdollisuuksia ja joustavuutta. Viime vuosikymmenien aikana tyo-
elamian muutokset ovat olleet suuria, silld osa vanhoista ammateista on kadonnut ko-
konaan tietotekniikan kehittymisen johdosta, mutta toisaalta my6s tuonut mukanaan
kokonaan uudenlaisia ammattialoja. (Melin & Nikula 2003, 261). Nykypdivan tyo-
eldmé voidaan ndhdd myds Julkusen (2003, 128) mukaan hyvin epdvarmana: ty6pai-
kat, jotka olivat aiemmin niin sanotusti varmoja, eivét ole sitd endd. Tyoeldamad ja talous
ovat muuttuneet siten, ettd yksiloiltd vaaditaan entistd suurempaa mukautumiskykya
jajoustamista, silld yhteiskunta mukautuu ja keskittdd voimavaransa kasvaville ja me-
nestyville aloille vdhemman menestyviltd sektoreilta. (Julkunen 2003, 129).

Koronaviruksen levidmisen ehkdisemiseksi valtiot sulkivat kevéalla 2020
rajansa ja pyrkivat sulkemaan mahdollisimman tehokkaasti kaikki fyysistd lasndoloa
vaativat tyopaikat. (DeFilippis ym. 2020, 2). Pandemian aikaansaama nopea siirtymi-
nen etdopiskeluun, tyoskentelyyn ja vapaa-ajan viettdmiseen on ajanut teknologian
kehittymisen sekd sen sulautumisen osaksi modernia arkielamddmme hyvin laajasti.
(Ahmady ym. 2020, 1). Nykypdivdn vaatimukset teknologiseen kehittymiseen seka
tyontekijoiden mukautumiskykyyn ovat tulleet hyvin konkreettisesti esille koronavi-
ruksen nopean levidmisen johdosta ja ndyttdneet myos sen, kuinka nopeasti muutos
on mahdollista toteuttaa ja tuoda osaksi yksiloiden arkieldaméd. Organisaatioiden tyo-
voima on myos fyysisesti erittdin hajaantunutta etdtyostd johtuen, mikad heijastuu
myds tyontekijoiden sosiaaliseen eldmddn ja keskindiseen kommunikaatioon. (DeFi-
lippis ym. 2020, 2).

Nopea siirtymd etdtyoskentelyyn aiheuttaa kommunikaatio-ongelmia
tyoyhteisoissd yhteisen padkonttorin tai kokouspaikan seké kasvokkaisen kommuni-
kaation puuttuessa arkityoymparistosta. (DeFilippis ym. 2020, 6). Koronapandemialla
voi olla vaikutusta myds etdtyontekijoiden psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin,
silld tyon tai opiskelun sekd vapaa-ajan vélinen siirtyma ei ole endd yhtd selked kuin
aiemmin. (Ahmady ym. 2020, 2). Tyoskentelyn ja vapaa-ajan eroa voi olla haasta-
vampi hahmottaa, silld ndihin aktiviteetteihin kéytetty aika vietetddn samassa pai-

kassa, eikd fyysistd siirtymdd ndin tapahdu. Myos muulla teknologialla, kuten
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esimerkiksi tyosdhkdpostien ohjautumisella henkilokohtaiseen puhelimeen, on tut-
kittu olevan yhteyttd tyon ja perheen vélisiin konflikteihin seka liialliseen tyomaaraan.
(Turel, Serenko, Bontis 2011, 2-3)

My®6s tyon ulkopuolisen eldimin, kuten opiskelun ja vapaa-ajan, siirtymi-
nen verkkoon on saanut monenlaisia vaikutuksia aikaan. Nathiya et al (2020, 1) tuovat
tutkimuksessaan esille koronaviruksen ja sen aiheuttaman eristyksen vaikuttavan eri-
tyisesti nuorten mielenterveyteen. Tutkimuksen mukaan koronapandemian aiheutta-
mista mielenterveysongelmista karsivit erityisesti maaseudulla asuvat naiset. Toi-
saalta pandemian aiheuttama eristdytyminen pitdd yleisestikin kaikki nuoret erossa
vertaisistaan ja voi aiheuttaa psykologisia ongelmia, kuten hammentyneisyyttd, vihaa
tai hermostuneisuutta. (Loades et al. 2020, 1218). Rajoitustoimenpiteet saattavat va-
hentda tai katkaista kokonaan erityisesti lasten ja nuorten sosiaalisia kontakteja, mika
voi aiheuttaa lisddntynyttd yksindisyyden tunnetta ja johtaa myos erilaisiin mielenter-
veysongelmiin. (Loades et al. 2020, 1218). Yksindisyyden tunnetta voidaan pyrkid lie-
vittdmé&dn sosiaalisten kontaktien aloittamisella ja ylldpitamiselld sekd pyrkid luo-
maan yhteenkuuluvuuden tunnetta ja erilaisissa vertaisryhmissad. (Loades et al.2020,
1237). Erityisesti digitaaliset vilineet voivat olla iso osa erilaisten ryhmien yhtendista-
mistd ja sosiaalisten kontaktien ylldpitamistd; my0s sosiaaliset palkinnot voivat auttaa
helpottamaan yksindisyyden tunnetta ja lisdtd osallisuuden tunnetta isompaan yhtei-

soon. (Loades et al 2020, 1236-1237).

3.2.2 Muutokset tyo -ja arkielimissd koronapandemian aikana

Koistinen (2014, 104) kuvaa ty6voiman kysynnén ja tyollisyyden muutosten tapahtu-
van nopeasti, silldi muutokset ovat suoraan riippuvaisia senhetkisistd talouden suh-
danteista sekd teknologisesta kehityksestd. Muutokset tyollisyydessé heijastavat usein
myos tyovoiman kysynnan muutoksia (Koistinen 2014, 105). Koronaviruksen nopean
levidmisen seké sen aiheuttamien yhtédkkisten rajoitustoimenpiteiden seurauksena ta-

lous koki jyrkdn laskun sekd muun muassa ravintola - ja kulttuurialojen toimijat
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joutuivat mukautumaan vallitsevaan tilanteeseen. Rajoitustoimenpiteet aiheuttivat
muun muassa lomautuksia seké alan tydpaikkojen vahenemista.

Koronapandemia on vaikuttanut laajasti tyollisyyteen ja tyottomyyteen
eri aloilla. Tilastokeskuksen vuosittaisessa tyovoimatutkimuksessa tyollisyysaste il-
moitetaan 15-64-vuotiaasta vdestostd prosenttiosuutena; sen mukaan vuoden 2020
tyollisyysaste oli 71,6 prosenttia laskien yhdelld prosenttiyksikolld edellisvuodesta
2019. (Tilastokeskus 4.3.2021). Myos vuoden 2021 tammikuussa tyottomid oli 41 000
henkil6d enemman kuin vuoden 2020 tammikuussa. (Tilastokeskus 2.3.2021)

Tyollisyysaste on laskenut kaikissa ikdryhmissa vuonna 2020 verrattuna
edellisvuoteen 2019. Ikdryhmistd erityisesti nuorten (15-24-vuotiaiden) osalta tyolli-
syysaste on kdantynyt laskuun vuonna 2020, jolloin koronaviruksen aiheuttamat ra-
joitustoimenpiteet alkoivat. Tyollisyysaste laski naisten osalta kaikissa ikdryhmissd,

mutta miesten tyollisyysaste nousi ikdryhmissa 55-64 ja 65-74.

3.2.3 Pandemian vaikutukset nuorten talouteen ja itsendisyyteen

Nuorten aikuisten siirtyma tydeldmédan on usein myos taloudellisesti merkittiava ta-
pahtuma, joka tuo itsendisyyttd rahankdyttoon ja suurten hankintojen tekemiseen.
Monelle opiskelu ja sen aikainen eldmaé on kiinni erilaisista taloudellisista tuista, kuten
opiskeluun liittyvistd sosiaalituista ja perheen taloudellisesta avusta opiskelujen ajan.
Palkkatychon padseminen nostaa nuoren taloudellista asemaa ja tuo vapauden kayt-
tdd omaa rahaa ja toisaalta myos opetella kdyttdamaan sitda harkiten. Talouskriisin is-
kiessd tamad taloudellinen siirtymédvaihe voi nédyttdytyd hyvin eri valossa ja monilla
aloilla muun muassa vaikuttaa tytpaikkojen médraan, kasvattaa arkielamén kuluja
sekd vaikuttaa my06s muilla tavoin nuoren aikuisen epdvakaaseen tai muuttuvassa ti-
lanteessa olevaan talouteen.

On monia eri tapoja késitelld ja pyrkid selviytym&dan maailmanlaajuisesta

talouskriisistd, ja muun muassa eri ikdluokkien sddstdmistapoja sekd asenteita
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luottoihin ja velkoihin on tutkittu aiemmin laajasti. (Silinskas, Ranta, Wilska 2021, 2).
Monet yksilot pyrkivit varautumaan epdavarmoihin taloustilanteisiin ja riskeihin sdés-
tamalld ja kartuttamalla omaisuutta. (Deaton 1992, Carroll, 1997). Silinskas et al. (2021,
3) madrittaviat kolme suosituinta taloudellista toimintatapaa talouskriisin tullen: sen-
hetkisten menojen karsiminen ja hdtdvarojen kdyttoonotto, rahan lainaaminen ldhei-
siltd tai pankista ja tulojen kasvattaminen joko lisdtyon tekemiselld tai omaisuutensa
myymisell.

Eri ikdluokissa ja elamédnvaiheissa olevien ihmisten taloudelliset tilanteet
vaihtelevat suurestikin talouskriisien vaikutusten alaisina. (Wiersma et al. 2020).
Nuorten aikuisten taloudellinen asema talouskriisien aikana on Silinskasin ja kump-
paneiden (2021, 3-4) mukaan ikdluokista heikoin. Nuoren taloudellisessa siirtyméassa
nuori pyrkii aloittamaan omaa taloudenpitoaan vanhempien kodista pois muutetta-
essa esimerkiksi 25-26 vuoden ikdisend, jolloin heiddn on muihin aikuisikdluokkiin
ndhden haastavampaa saada esimerkiksi pankista lainaa luottokelpoisuutensa puut-
teellisuuden johdosta. Koska nuorten urat ovat vasta alkuvaiheessaan, palkat ovat
muita ikdluokkia pienempid, eikd sddstojakddan ole useimmiten paljoakaan. Myos
Ranta et al. (2012) esittelevit 25-vuotiaiden nuorten taloudellisia menettelytapoja ta-
louspaineiden alla; itsendistyvat nuoret pyrkivat leikkaamaan kuluistaan ja lykkaa-
maédn isojen hankintojen tekoa sekd kayttimaan mahdollisia aiempia sdastojd arkield-
maéssddn selviytydkseen heikosta taloustilanteesta. Tulojen nostamiseksi on siis odo-
tettavissa, ettd nuoret aikuiset pyrkisivit tekemddn enemman toitd ja vihentamadn
kulujaan taloutensa ylldapitamiseksi. (Silinskas et al. 2021, 4). Muita eroja taloudellisiin
tilanteisiin epdvakaina aikoina voivat luoda yksildiden ja heiddn kotitalouksiensa de-
mografiset ja taloudelliset tekijat, kuten koulutustaso, tulotaso, perhetilanne ja jopa
sukupuoli. Yhdysvaltalaistutkimuksen mukaan naiset selvidvit miehid huonommin
taloudellisista shokeista ja taloudellista haavoittuvuutta lisdéd myos se, mikali per-
heessd on pienid lapsia. Haavoittuvassa asemassa ovat myos ldhelld eldkeikdd olevat
yksilot sekd etnisiin vdhemmistoihin kuuluvat. (Lusardi et al. 2011, 11). Tutkimuk-
sessa esitetddn myos muun muassa vdhdisemmadn taloudellisen tietamyksen ja osaa-

misen yhteyttd suurempaan taloudellisen haavoittuvuuden riskiin (2011, 26).
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Koronakriisin aiheuttamat talousvaikeudet ovat vaikuttaneet erityisesti
nuoriin aikuisiin. Nuorten alkaessa saavuttamaan taloudellista itsendisyytta siirtyes-
sddan opiskeluista tydelamddn ovat heiddn tulonsa kuitenkin pienet ja erityisesti ta-
louskriisin aikana heiddn ostovoimansa on pieni, mikd johtaa myos menojen karsimi-
seen ja matalaan kulutustasoon (Ranta et al. 2020a, 469). Tilastokeskuksen tutkimuk-
sen mukaan miehet ovat olleet koronakriisin aikana enemmaén huolestuneita taloudel-
lisesta tilanteestaan ja mahdollisesta lomautuksestaan kuin naiset; ldhes kaikkien mui-
den esitettyjen toimeentuloon ja arkeen liittyvien huolenaiheiden osalta, kuten yhteis-
kunnan ajautuminen lamaan tai poikkeustilanteeseen liittyvd epdvarmuus, olivat
enemmissd madrin naisten huolenaiheita. (Tilastokeskus; Keski-Petdjd, Lipasti, Pieti-
ldinen 2020). Syyné voi ainakin osin selittdd se, ettd 67 % ns. kriittisten ammattien,
kuten hoito-ja opetusalojen henkildstdstd on naisia, joiden tydpanos huoltovarmuu-
den sdilyttamiseksi on ollut koronapandemian aikana erityisen tdarked. (Tilastokeskus:
Keva 2020).

Nuorten aikuisten talouskdyttdytyminen ja talouslaskun aikaansaamien
sosiaalisten seurauksien johdosta nuorten tilanne on siis erityisen haavoittuvainen ja
taloudellisesti hyvin herkkd sddstojen, tyokokemuksen puutteen ja muita ikadluokkia
matalamman palkan takia. (Silinskas et al. 2021, 5; Ranta et al. 2020b 1201-1219.). Ta-
loudellinen epavarmuus ndkyy paitsi talouskriisin aiheuttamassa tilanteessa, mutta
myos eldménvaiheesta johtuvista olosuhteista. Suomalaisen elintason noususta joh-
tuen myo6s vanhemmuuteen liittyva vaatimustaso on noussut, joka osin tekee vaadit-
tavan elintason saavuttamisesta hankalaa. (Aapola & Ketokivi 2013, 179). Monet nuo-
ret aikuiset haluavat lykdtd vanhemmuutta entistdi myohempaéan, jolloin tarvittavat
resurssit ovat kdytettdvissd ja mahdollinen "epdonnistuminen” vanhemmuudessa olisi
epatodenndkoisempdd. (Oinonen 2001, 121). Kansainvalisissad vertailuissa koronapan-
demia onkin vdhentdnyt syntyvyyttd monissa kehittyneissd maissa erityisesti talous-
huolien ja tyomarkkinoiden heikentymisen takia, mutta Suomi on poikkeus tdhéan ti-
lastoon; Suomen syntyvyyslukemat ovat kddntyneet lievdaan nousuun vuoden 2021
kevadn aikana, mutta syitd tdhdn ei ole vield tutkittu. (Yle uutiset Kokkonen 12.3.2021).

Syntyvyyden nousemista ja sen syitd voidaan kuitenkin luontevasti tarkastella vasta
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vuoden 2021 kevddn aikana, jolloin koronapandemian vaikutukset syntyvyyteen al-
kavat vasta ndkyad. (Yle uutiset Koskela 13.1.2021).

Koronakriisi voi siis osaltaan vaikuttaa nuorten aikuisten taloustilantee-
seen aiempien talouskriisien tavoin ja toisaalta myos lykédtd aiemmin tehtyjd paatoksia
ja muita siirtymid entisestddn. Vallitseva tilanne osin myos vaikuttaa tyomarkkinoihin

ja luo eriarvoisuutta eri aloilla olevien yksildiden vilille entisestdan. LAHDE?
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4 TUTKIMUKSEN SUORITTAMINEN, AINEISTO JA
METODIT

4.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimuskysymykset

Aiemmassa olen kisitellyt nuorten siirtymdd aikuisuuteen ja tydeldmaddn, erilaisten
kriisien vaikutusta tyollistymiseen sekd koronapandemian vaikutuksia nykypdivan
tyOeldamddn ja talouteen. Teoriataustan valossa aion tutkia sitd, milld tavoin nuoret
kokevat tyteldamaétransition koronapandemian aikana ja millaisiksi he kokevat ovat
tyollistymisen mahdollisuutensa omalla alallaan kyseisen kriisin aikana. Koska koro-
nakriisi on myds talouskriisind aiheuttanut paljon muutoksia sekd kaikkien arkield-
miin ettd myo6s tyomarkkinoille sekd erilaisen osaamisen kysyntddn, on tarpeellista
tutkia myos nuorten tydeldmadn siirtyvien aikuisten ndkemyksid oman alansa tyolli-
syystilanteesta. Aineistona kdytdn kerddmaamme haastatteluaineistoa, joka koostuu
kuudesta opintoalakohtaisesta ryhmihaastattelusta. Tdssd luvussa kuvaan kerda-
mdamme haastatteluaineistoa ja sen ominaisuuksia sekd sitd, miten aion analysoida
aineistoa. Haastattelut ovat keskustelun tasolla sekd osallistujiensa ansiosta hyvin rik-
kaita aineistoja ja pddtin hyodyntdd analyysissdni jo kysymyspatteristossa valmiita
olevia teemoja, jotka auttavat jasentdméddn haastatteluja. Teemoittelen ndiden keskus-
teluteemojen sisdiset puheenaiheet ja analysoin niitd fenomenologisella tutkimusot-

teella, jonka avulla on mahdollista korostaa haastateltavien omia kokemuksia ja
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tuntemuksia suhteessa aiheeseen. Tamdn osuuden lopussa kerron myos lyhyesti
omasta asemoitumisestani tutkimusaiheeseen ndhden ja tarkastelen tutkimuksen eet-

tisyytta.

4.2 Aineiston kuvaus

Aineistonani kédytan CoronaConsumers-tutkimushankkeessa kerddmaamme haastat-
teluaineistoa. Aineisto on kerétty joulukuun 2020 ja maaliskuun 2021 vililld, jonka ai-
kana on toteutettu kuusi haastattelua, joiden osallistujat ovat 24-31-vuotiaita loppu-
vaiheen korkeakouluopiskelijoita tai koronakriisin vaikutusten aikana valmistuneita.
Toteutetut haastattelut ovat ryhméhaastatteluja, joista jokaisessa on 3-6 osallistujaa.
Ryhmit on muodostettu alakohtaisesti muodostamiemme kokonaisuuksien mukai-
sesti. Alakohtaisia ryhméjakoja on neljd: kauppatieteet/it-alat, humanistis-yhteiskun-
tatieteelliset alat, psykologia ja lddketiede. Ensimmadisessd ryhmaéssa osallistujat opis-
kelivat tarkemmin IT-alaa, kauppatieteitd, tietojdrjestelmaétieteitd, koneoppimista seka
tietojenkésittelyd. Humanistis-yhteiskuntatieteellisessd ryhmadssa opiskeltiin yhteis-
kuntatieteitd, kulttuurialaa seka kielid. Haastateltavien paljoudesta johtuen muodos-
timme kaksi ryhm&d kahdesta ensin mainitusta alasta, eli ryhméahaastatteluja oli yh-
teensd kuusi. Olemme saaneet haastateltavia eri véaylien kautta, mutta padosin yliopis-
ton sdhkopostilistojen kautta ldhetettyjen haastattelukutsujen kautta sekd tutta-
viemme vilitykselld.

Haastattelut on toteutettu Zoom-videopuhelusovelluksen avulla, jossa
olemme kokoontuneet haastattelun toteuttamiseksi. Web-kameraa ja mikkid on pyy-
detty haastattelujen alussa pitimddn pdélld, mikéli se on ollut haastateltaville mah-
dollista, jotta haastattelut voisivat olla mahdollisimman I&helld oikeaa kasvokkaista
haastattelutilannetta. Kameran kautta voimme muun muassa seurata kasvonilmeita

sekd eleitd ja ne voidaan ottaa huomioon keskustelun sujuvuuden kannalta.
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Ohjeistimme haastateltavia kdyttimaan myos chat-kenttdd, mikili aiheeseen tulee li-
sdttavad ja soveltamaan my6s Zoomin viittaustoimintoa, mikéli haluaa puheenvuo-
ron seuraavaksi. Sekd chat ettd viittaustoiminto eivét olleet kovinkaan suosittuja haas-
tatteluissa, silld puheenvuorot jakaantuivat hyvin my6s ilman niitd, eikd puheenvuo-
roja otettu kovinkaan herkasti. Nama toiminnot olivat aktiivisessa kdyttssd vain yh-
dessd haastatteluista, jossa keskustelu oli aktiivisinta ja itseohjautuvinta.
Haastattelukysymyspatteristo koostui kysymyksistd, joiden kautta selvi-
timme, millaisia vaikutuksia koronapandemialla on ollut haastateltavien arkieldmadén,
sosiaalisiin aktiviteetteihin, opiskeluihin sekd ty6eldmddn ja urasuunnitelmiin. Ky-
syimme my0s etdtyokalujen toimivuudesta sekd siitd, mitd piirteitd he haluaisivat séi-
lyttdd vield koronapandemian paatyttyd arkieldmdssa. Kosketimme my6s koronauu-
tisointia mediassa sekd koronarokotteiden aiheuttamaa keskustelua. Tarkoitukse-
namme oli saada kokonaiskuva koronapandemian vaikutuksista haastateltavien ela-
miin sekd ensisijaisesti tyteldamaétransitioon ja siihen, millaista on ollut suorittaa opin-
toja loppuun poikkeusaikana sekd mahdollisesti jo valmistua ja etsid alansa toita.
Tyéollistyminen on eri alojen opiskelijoille hyvin erilainen prosessi, silld tietyilta aloilta
valmistuvat péddsevit suoraan hakemaansa tyopaikkaan kun taas toisilta aloilta val-
mistuvat pelkddvit jadvansd tyottomiksi valmistuttuaan. Aiheesta puhuttiin ryhma-
haastatteluissa myos hyvin eri tavoin ja koronan aiheuttama huoli tai huolettomuus
tulivat esille haastatteluiden aikana. Haastatteluista kdy ilmi paljon alakohtaisia eroja

koronavirustilanteeseen suhtautumisessa tydeldmddn siirtymisen kannalta.

4.3 Metodit ja analyysitavat

Analysoin litteroitua haastatteluaineistoani teemoittelun ja fenomenologisen analyy-

sitavan avulla. Pyrin luomaan tutkimuksestani ndiden analyysitapojen avulla
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mahdollisimman koherentin ja selkedn kokonaisuuden, jonka tavoitteena on tuoda
haastateltavien omat kokemukset sekd mahdolliset alakohtaiset erot ndiden koke-
musten osalta esille teemoittelun avulla. Korostan siis haastateltavien omia koke-
muksia ja mielipiteitd ja heijastan nditd haastateltavien omiin taustoihin, eldiméantilan-
teisiin (esimerkiksi onko jo tydeldmaéssd tai valmistunut), kuten myds opiskeltuun
alaan. Alakohtaisesti tyollisyystilanteet ovat vaihdelleet koronapandemian aikana
paljonkin, joten pyrin tarkastelemaan myos mahdollisesti aloista johtuvia eroja koke-

muksista tyo6llistymisen suhteen.

4.3.1 Teemoittelu

Koska tutkimusongelmani on varsin kdytannonldheinen “miten koronapandemian ai-
kana valmistuneet ja valmistuvat kokevat oman tyollistymisensd”, on myds ongel-
maan kaytannolliseltd kannalta suhtauduttava myos kdytannollisen aineiston-purku-
tavan eli teemoittelun avulla. (Eskola & Suoranta 1998, 179). Teemoittelun avulla on
mahdollista havaita, ryhmitell4 ja vertailla aineistossa toistuvia teemoja ja tdtd kautta
hahmottaa aineistoa paremmin. (Eskola & Suoranta 1998, 175). Tavoitteenani on tee-
moittelun avulla 16ytdd toistuvia teemoja haastateltavien kerronnasta ja hahmotella
kerdamani seikat kuuluviksi erilaisiin kokemuskategorioihin. Tdmén aineiston pur-
kutavan tarkoitus ei vilttamattd ole kerdtd pelkastddan yksittdisid sitaatteja, vaan tul-
kita puhuttujen asioiden kokonaissisdltod ja tiivistdd sanottu yhtendisiksi merkityssi-
sdlloiksi. (Valli & Aaltola 2015, 61). Analyysissani hyddynnin jo haastattelukysymys-
ten pohjalta muodostettuja teemoja, joiden mukaan haastattelut etenivét puolistruk-
turoidusti. Vaikka ryhmé&haastatteluja ovat jo aiemmin ohjanneet ennalta maaritetyt
tutkimuskysymykset, joiden teemoja on mahdollista analyysissdakin mukailla, on kes-
kustelu kuitenkin edennyt haastateltavien ehdoilla ja heiddn kertomiensa asioiden

mukana.
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Mukailen tutkimusaineistoni teemoitteluvaiheessa Vallin ja Aaltolan (2015, 61-62) ku-
vaamaa prosessia aineiston teemoittamisesta. Jo ikddn kuin valmiina olevien teemojen
pohjalta olennaista siis on hahmotella teemoissa esiintyvét toistuvat seikat ja merki-
tyssisdllot haastateltavien puheissa. (Valli & Aaltola 2015, 61). Téssd teemoittelupro-
sessin ensimmadisessd vaiheessa apuna aion kdyttdd aineistoni pohjalta tehtyjd ajatus-
karttoja, jossa havaittavissa ovat toistuvat teemojen sisdiset ajatukset ja kommentit
haastateltavien puheissa. Keskeinen kokemussisalto voidaan ilmaista sanallisesti aja-
tuskarttojen muodostamisen jdlkeen. Vallin ja Aaltolan (2015, 62) kuvaamassa toisessa
teemoittamisen vaiheessa tehdyt teemakohtaiset ajatuskartat yhdistetdan muiden tee-
mojen ajatuskarttoihin ja tulkitaan niitd sekd itsendisesti ettd toisiinsa liittyvind mer-
kitysrakenteina. Ndin voidaan muodostaa kattava ja aineistossa esitettyjen teemojen
kannalta kattava merkitysverkosto. (Valli & Aaltola 2015, 62). Tamé&n merkitysverkos-
ton tavoitteena on luoda aineiston rekonstruktio, joka kattaa kaikki aineiston kannalta
olennaiset ja toistuvat aiheet. Kyseisestd verkostosta on olennaista myos etsid mahdol-
lisia ristiriitoja esimerkiksi haastateltavien puheissa samasta aiheesta - ristiriidat teke-
védt aineistosta rikkaan ja ne tuovat lisdd tietoa tyteldmadtransitiovaiheessa olevien
nuorten aikuisten kokemuksista.

Teemoittelu on haastava, mutta toisaalta rikas tapa jarjestdd aineistoani, silld se tarvit-
see onnistuakseen vahvaa ja sujuvaa vuorovaikutusta teoriaosuuden sekd empirian
vililla. (Eskola & Suoranta 1998, 176). Pyrin rakentamaan aineistoni analyysiosuuden
teoriaosuuteni kanssa keskustelevaksi ja keskenddn vuorovaikut-tavaksi kokonaisuu-
deksi. Tarkedd on my0s kiinnittdd huomiota siihen, mitd aineistossa esiintyy ja mit4 ei
esiinny. Valli ja Aaltola (2015, 62) varoittavat teemoittamisen osalta siitd, ettd omien
ennakkoluulojen ja liian pitkille viedyn tulkinnan ja pédéttelyn seurauksena saattaa
olla se, ettd lisédd itse aineistoon jotain sellaista, mitd sielld ei ole. Aineistosta ja haasta-
teltavista muodostettu kokonaiskuva voi johtaa omien ennakkotietojen ja luulojen
hyodyntamiseen kokonaiskuvan tdydentdmisessd, ja se ei ole analyysin kannalta suo-
tavaa. Tulkinta on tutkimuksen teossa olennaista, mutta tulkintaa ei saa vieda tarpeet-

toman pitkélle tai antaa omien oletusten vieda tulkintaa eteenpdin.
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4.3.2 Fenomenologinen analyysi

Lisdksi tarkastelen aineistoani haastateltavien kokemuksista 1dhtoisin fenomenologi-
sen analyysitavan avulla. Fenomenologinen nidkdékulma aineiston purkua jasennel-
lessd on hyoddyllinen siksi, ettd se mahdollistaa koronapandemian aiheuttaman poik-
keuksellisen tilanteen kohtaamisen ilmitnai ja sithen liittyvien ajatusten tulkitsemisen
osana ilmion kohtaamista. Kirjaimellisesti fenomenologia (phenomenology) viittaakin
sanana ilmion (phenomene) tutkimiseen. (Smith 2009). Korona-pandemia on aiheut-
tanut eriarvoisuutta ja vaikuttanut eri alojen opiskelijoihin ja valmistuneisiin hyvin eri
tavoin, ja fenomenologisesti tarkastelemalla voin analysoida haastatteluaineistoa rik-
kaammin haastateltujen omia kokemuksia ja ajatuksia hyodyntden ja huomioon ot-
taen. Fenomenologinen ldhestymistapa siis mahdollistaa sekd ilmion ettd kokemusten
syvéluotaavan analysoinnin ja ymmarryksen sekd niiden keskindisen suhteen tarkas-
telun.

Fenomenologisessa tutkimustavassa keskeistd on ihmisen ja hdnen ym-
pédristonsd vdlinen vuorovaikutus, jossa ympaéristo vaikuttaa yksiloon ja yksilo raken-
taa ympdristodnsa. (Valli ja Aaltola 2015, 30). Fenomenologinen tutkimustapa keskit-
tyy yksilon kokemuksiin ja havaintoihin. Yksil6 reflektoi aina kokemaansa ajatustensa
kautta ja muodostaa omat ndkemyksensa muista ihmisistd, ymparistoistd ja ilmioista.
(Valli & Aaltola 2015, 30-31) Maailmasuhde on sidoksissa aiempiin kokemuksiin ja
havaintoihin sekd ajatteluun. Jopa samassa ymparistossd eldaviat ihmiset kokevat samat
asiat eri tavoin; on siis tdarkedd tiedostaa ja kuulla jokaisen omaa kokemustietoa sa-
masta aiheesta, silld ne saattavat poiketa toisistaan suurestikin. Fenomenologisen tut-
kimuksen onnistuneisuutena voidaan ndhda se, ettd ymmarrys ilmiostd on kasvanut
tutkimuksen lopussa sen aloittamiseen ndhden ja ettd tutkija on ldpi tutkimuksensa
suhtautunut kriittisesti omaan tulkintaansa muiden kokemuksista. (Valli & Aaltola

2015, 49).
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4.4 Oma asemoituminen

Tutkimani aihe on minua itsedni hyvin ldhelld, silld olen itse osa tutkimaani koh-
deryhmadd. Ylempi korkeakoulututkintoni valmistuu vuonna 2021 ja myds omiin
opintoihini ja tulevaisuuden suunnitelmiini on vaikuttanut korona-aika ja siihen liit-
tyvat rajoitukset ja toimenpiteet, mikd saa minut samaistumaan haastateltaviemme
kertomuksiin hyvin vahvasti.

Siirtyminen opinnoista tydeldaméaén on siis sekd haastateltavia ettd minua
itsedni askarruttava aihe ja haastattelujen kautta koin itsekin saavani ikddn kuin ver-
taistukea tilanteessani. Koronarajoitukset ovat myos vaikuttaneet eri aloihin eri tavoin
ja siksi olin my0s utelias tietdmadn, milld tavoin kaltaiseni loppuvaiheen opiskelijat ja
vastavalmistuneet ndkevit oman alansa tyotilanteen ja omat mahdollisuutensa tyol-
listyd alansa tyopaikkoihin korona-aikana. Vastavalmistuneiden tilanne on my®os siité
haasteellinen, ettd alan tyokokemusta ei juurikaan vield ole ja ensimmdisen oman alan
tyopaikan saaminen poikkeusaikana voi tuntua hyvin kilpailulliselta. Tutkimustieto
on kuitenkin aina paikantunutta, osittaista ja tuotettu aina tietystd ndkokulmasta ja
olosuhteista kasin. (Ronkainen & Naskali 2007, 65 Vaattovaaran 2015, 32 mukaan).
Myos tédssa tutkielmassa voin tuoda esille vain oman ndkokulmani ja tulkintani vallit-
sevasta tilanteesta suomalaisten nuorten aikuisten tilanteesta tydelamaétransition kes-
kella.

Pyrin kuitenkin tarkastelemaan aineistoa mahdollisimman puolueetto-
masti ja vailla ennakko-oletuksia huolimatta siitd, ettd olen itse osin samassa tilan-
teessa haastateltavien kanssa. Uskon my®0s, ettd oma kokemukseni vastaavasta tilan-
teesta auttaa minua padsemddn aiheessani syvemmiille ja ndkemaddn asioita hyvin sa-

mantyyppisestd perspektiivistd kuin haastateltavat itse.
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4.5 Tutkimuksen eettisyys

Haastattelimme transitiovaiheessa olevia nuoria aikuisia ja muodostimme ryhmat
alojen perusteella, mutta myos sitd mukaa, kun l6ysimme haastateltavia tai kun he
ottivat meihin yhteyttd haastattelukutsumme johdosta. Pyysimme ennen haastatte-
luja kaikilta haastateltavilta tutkimusluvan ja luvan pyytdmisen yhteydessd toimi-
timme kaikille osallistujille my0s tietosuojaselosteen. Informoimme haastateltavia vi-
deoyhteyden avautuessa ja ennen varsinaisen haastatteluosuuden alkua siitd, etta
haastattelu tallennetaan litterointia varten ja tdmdn jdlkeen tallennukset havitetdan
asianmukaisesti.

Ryhmdhaastattelut olivat tarkoituksenmukaisia siind mielessd, ettd kes-
kustelun kautta esille tuli paljon sellaisia aiheita, joita emme itse olleet suunnitelleet
ottavamme esille tai kysyneet erikseen, mutta josta haastateltavat innostuivat puhu-
maan keskenddn. Ryhmédhaastattelujen jarjestdmisessd oli paljon etuja, mutta niihin
liittyva oman henkil6llisyyden paljastaminen muille ryhmén jédsenille oli haastattelun
toteutumisen kannalta valttaméatontd; toisaalta emme tienneet myoskadan haastatelta-
vien mahdollisista keskiniisistd suhteista tai siitd, olisivatko he valmiita keskustele-
maan samassa haastatteluryhmassd. Vieraiden ihmisten kanssa samassa ryhméssa
omista kokemuksistaan ja ajatuksistaan keskusteleminen saattaa myos olla joillekin
haasteellista tai epdluontevaa.

Nden siis eettisend kysymyksend erityisesti sen, minkdlaisia asioita
voimme kysyd ryhmé&haastatteluihin osallistuneilta siten, ettemme pyyda kertomaan
liian henkilokohtaisia asioita. On haastavaa arvioida etukdteen, millaisiin kysymyk-
siin haastateltavat ovat valmiita vastaamaan ja millaisia asioita he ovat valmiita ja-
kamaan seké haastattelijoiden ettd muiden haastateltavien kesken. Koska haastattelu
painottuu haastateltavien omien kokemusten kuulemiseen, eika vallitsevien todellis-
ten asiaintilojen analyysiin, on tdrkedd pysyd neutraalina mutta toisaalta myos roh-
kaista haastateltavia osallistumaan keskusteluun omien kokemustensa ja tuntemus-

tensa pohjalta.
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Ryhméhaastatteluihimme osallistuneet ovat kuitenkin kertoneet omista
kokemuksistaan ja ndkemyksistddn eparoimatta meille ja muille haastateltaville ja téta
kautta ylldpitdneet keskustelua ja tuoneet paljon uutta aineistoomme. Toisaalta nden
myos, ettd kysymyksemme ovat aihealueiltaan hyvin laajoja, joihin on helppoa vastata
myo6s vahemman henkilokohtaisilla tavoilla ja tuoda omalta osaltaan sellaisia néke-
myksid esille, joista on helpompaa ja luontevampaa puhua vieraassakin seurassa.
Haastatteluissamme oli tarkoitus keskustella tydeldméaan siirtymisestd koronapande-
mian aikana, joka antaa mahdollisuuden puhua itselleen téarkeistd tai vahemman hen-
kilokohtaisista aiheista oman valintansa mukaan laajasti tai suppeasti. Nden haastat-
telun kysymystenasettelut tdlta osin onnistuineina, silld ne ovat neutraaleja, eivatka
ohjaa keskustelua liian henkilokohtaiseksi. Pyrimme tutkimuksen eettisyyden kan-
nalta kysymaéén sellaisia asioita, joista mahdollisimman moni olisi valmis puhumaan

isossakin haastatteluryhmassa.
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5 TUTKIMUSAINEISTON ANALYYSI JA TULOKSET

Analysoin aineistoani teemoittelun ja fenomenologisen analyysitavan avulla. Haastat-
telujen litterointien sekd analyysimenetelmieni pohjalta pystyin kartoittamaan haas-
tatteluissa toistuneita teemoja ja aiheita, joista haastateltavat keskustelivat johdol-
lamme. Seuraavassa kappaleessa kuvaan ensin tarkemmin sitd, milld tavoin olen ka-
sitellyt ja analysoinut haastatteluaineistoa ja purkanut analyysin ensin keskustelutee-
moittain. Kasittelen kaikkia haastatteluja ja kaikkien alojen opiskelijoita yhtend ryh-
ménd tuodakseni esille haastatteluiden keskusteluaiheet seké niissé toistuneet néke-
mykset, mielipiteet ja kokemukset. Tulososiossa esitdn kokemukset aloittain ja tuon
esille tarkemmin sitd, millaisia eroja ja yhtéldisyyksid eri alojen opiskelijoiden koke-

muksissa oli haastattelujen perusteella.

5.1 Analyysin kuvaus

Aloitin aineiston analyysin lukemalla kaikki suorittamiemme haastattelujen litteroin-
nit l&pi kerran ja korostamalla niistd haastateltaville esitetyt kysymykset. Vaikka ky-
symykset ja aihealueet olivat jo ennalta suunniteltuja ja madriteltyjd, vaihteli niiden
esittamistapa sekd tarkkuus haastattelujen vililld paljonkin. Jotkin ryhmat olivat pu-

heliaampia ja keskustelu halutuista aiheista eteni luonnostaan hyvin sujuvasti ja kattoi
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haluamamme asiat, mutta taas joissakin haastatteluryhmissa keskustelu eteni mekaa-
nisemmin kysymyksen esittamiselld ja sithen vastaamisella haastateltavien kesken
vuorotellen. Aiheet saattoivat myos sekoittua keskenddn siten, ettd ensimmdisen ky-
symyksen aloittaman keskustelun aikana kdytiin melko laajasti ldpi asioita, joista
olimme suunnitelleet kysyvamme tarkemmin myShemmin. Tamén takia oli tarkeaa
tarkastella haastatteluja huolella, jotta myos erilaiset elaméntilanteet, tuntemukset ja
kokemukset olivat havaittavissa kokonaisvaltaisemmin ja eri kysymyksiin vastatta-
essa ja kommentoitaessa.

Toista lukukertaa varten laadin haastattelukysymystemme perusteella
ajatuskarttapohjat kutakin kysymysteemaa varten jokaisesta ryhmdhaastattelusta ja
kerdsin jokaisesta haastattelusta teemoihin asioita, joista haastateltavat puhuivat ja
millaisia kokemuksia heillad oli kustakin aiheesta. Poimin my®&s joitakin kokemuksia
havainnollistavia sitaatteja, jotka auttoivat hahmottamaan teemaa paremmin. Ajatus-
kartat auttoivat saavuttamaan ymmarrystd haastateltavien ajatuksista sekd ennen
kaikkea antoi mahdollisuuden vertailla sitd, millaisia kokemuksia kussakin ryhmaéssa
on ollut ja heijastelemaan myos ajatuksia siitd, millaisia eroja kokemuksissa oli eri alo-
jen opiskelijoiden valilld. Tutkimukseni tavoitteena on erityisesti vertailla eri alojen
opiskelijoiden kokemuksia tyollisyysndkymistddn koronapandemian vaikutuksen
alaisina.

Valitsin haastattelukysymyspatteristostamme keskeisimmadt teemat, joi-
den avulla ldhdin purkamaan aineistoa. Tutkin ajatuskarttojen avulla sitd, mitka asiat,
aiheet ja teemat toistuvat ndiden keskusteluteemojen sisélld ja millaisia eroja eri alojen
opiskelijoiden kokemuksissa on ja toisaalta my0s sitd, miten eri tavoin sama asia voi-
daan kokea my06s saman alan opiskelijoiden ja valmistuneiden kesken. Analysoin
kuutta haastatteluamme seuraavien keskusteluteemojen pohjalta: Digitalisaatio ja eté-
tyokalut, talous ja kulutus, sosiaalinen eldamad, opiskelu ja kokemukset omasta alasta
sekd tyoelamddn siirtyminen ja urasuunnitelmat. Kasittelen ndiden aiheiden sisalla
kaytyja keskusteluja seuraavaksi omissa luvuissaan, jonka jalkeen puran alakohtaiset

kokemukset tulososioon tarkasteltaviksi.
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5.1.1 ”"Vihdoinkin kunnon digiloikka!”

Pyysimme haastatteluissa haastateltavia keskustelemaan koronapandemian aikaan-
saamasta digitalisaatiosta, eristdytymisen aikana kaytetyistd etdtyokaluista seka siitd,
miten hyvin ne heiddn mielestddn korvaavat eri elaménalueita. Suurin osa haastatel-
tavista oli haastattelun hetkelld yhd opiskelijoita ja osalla oli tyopaikka opiskelujen
ohessa. Haastateltavat olivat osin myds jo valmistuneita ja tyoeldaméassd. He puhuivat
digitalisaatiosta omista lahtokohdistaan ja kokemuksistaan kdsin heijastellen omia ko-
kemuksiaan etdopiskeluun, etdtyoskentelyyn sekd vapaa-ajanviettotapoihin.

Paallimmaiseksi teemaksi digitalisaation osalta nousi se, ettd etdnd tyos-
kentelyn ja opiskelun mahdollisuudet ovat lisinneet joustavuutta ja tuoneet vaihtelua
pdivarytmiin. Positiivisina asioina esille tuli my®0s, ettd etdnd tyoskentelyn myotd on
mahdollista itse vaikuttaa siithen, mihin asioihin kiinnittdd eniten huomiota ja millai-
set asiat jattdd vihemmadlle huomiolle. Tastd esimerkkind oli muun muassa ”byrokra-
tiakokousten” pitdminen ja niiden aiemmin vaatima fyysinen ldsnéolo, joihin on ny-
ky&dan helpompi osallistua etdnd ja sddstdd ndin aikaa ja vaivaa kokoukseen osallistu-
misesta. Koska aikaa ei kulu endd tyomatkoihin tai tyokavereiden kanssa lounastami-
seen tai paikasta toiseen siirtymiseen, jdd aikaa enemman tehokkaalle tydskentelylle
sekd toisaalta my0s vapaa-ajalle, joka alkaa valittomaésti tyopdivan loputtua.

Lahes kaikissa haastatteluryhmissa tuotiin esille myos se, ettd koronapan-
demia on saanut aikaan jo aiemmin toivotun ja kaivatun kehitysaskeleen kohti mo-
dernimpaa yhteiskuntaa. Pandemian “ulkopuolinen, pakottava voima” sai aikaan laa-
jan etdatydsuosituksen ja myods mahdollisuuden joustavampaan ja tehokkaampaan
ajankdyttoon tyoskentelyssd. Myos erilaiset etdtyokalut ja palvelut ovat vastanneet
heiddn mielestddn hyvin niiden rdjahdysmaisesti kasvaneeseen tarpeeseen. Haastatel-
tavien mukaan etdtyoskentelyn mahdollisuus on myo6s vahentanyt paikkasidonnai-
suutta, mikd on mahdollistanut opiskelun ja tyoskentelyn my6s muualta kdsin kuin

esimerkiksi opiskelukaupungista tai omasta asunnostaan kasin. Pddasiassa he kokivat
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myos, ettd etdopiskelu on ollut sujuvaa ja mahdollistanut opintojen suorittamisen
joustavammin. Myos etdopetusvalmius koulutuslaitosten osalta on ollut hyva.

Vaikka haastateltavat kokivat etdtydskentelyn olleen pddasiassa positiivi-
nen kokemus, oli vallitseva ndkemys kuitenkin myds se, ettd etdtyokalut eivét korvaa
vapaa-aikaa ja sen viettotapoja. Erilaiset juhlat, ystdvien tapaaminen tai tyon tai opis-
kelun ohessa tapahtuneet spontaanit tapaamiset, kuten kahvi- ja lounashetket eiviit
ole korvattavissa etdatyokalujen voimin, vaan ovat jadneet kokonaan pois etdtyosken-
telyn ja eristdytymisen aikana. Ongelma etdnd tapaamisessa sekd tyoskentelyn etta
sosiaalisen kanssakdymisen kannalta on myds se, ettd kaikilla ei valttamatta ole tar-
vittavia tai toimivia laitteita niiden toteuttamiseen. Etdaika luo siis osaltaan eriarvoi-
suutta yksiloiden vilillg, silld se tuo esille esimerkiksi varallisuuseroja tai tietotaidon
puuttumista, silld kaikki eivat myoskédan osaa kdyttad kaikkia tyokaluja tai etdpalve-
luita kanssakdymisen ylldpitamiseksi. Koska osa ei pddse ndkemddn perhettddn tai ys-
tavidan kasvokkain ja normaalien arkipdivien kohtaamiset ovat osaksi jddneet pois
opiskelujen ja toiden suhteen, moni kokee tdstd myos alakuloa tai jopa yksindisyytta.

Myos asiakastyotd tekeviat (tulevat psykologit ja ladkarit) toivat esille
asiakaskohtaamisten vaillinaisuuden etdtapaamisissa. Kaikilla ei ole tarvittavia tark-
koja kameroita tai mikkejd, eivitkd videopuhelut tuo esille esimerkiksi eleitd, kasvojen
liikkeitd tai d4nensédvyjd yhtd hyvin kuin kasvokkain tapaamiset. Erityisesti ladkéarin-
tyOssd ajatus siitd, ettei pddse tunnustelemaan tai katsomaan tarkasti potilastaja hdnen
vaivaansa, tuntuu vield uransa alkuvaiheessa olevien mielestd hyvin epdvarmalta ta-
valta toteuttaa potilastapaamisia. He kuitenkin toivat esille mahdollisten urallaan
mydhemmin tulevien etdtapaamisten osalta sen, ettd ne lisdisivat heiddn tyénsa mo-
nipuolisuutta ja toteuttamismahdollisuuksia tulevaisuudessa.

Tédhanastinen etdnd toimiminen on siis pddasiassa sujunut haastateltavien
mielestd hyvin erityisesti opintojen ja tyonteon kannalta, mutta etdtapaamiset eivét
korvaa vapaa-aikaa, harrastuksia ja ystdvien tapaamista yhtd hyvin kuin aiemmin
lasnd tapahtuneet tapaamiset. Kaipuuta ldhitapaamisiin on jo kovasti ja tarve ndhda
laheisid sekd vahemman ldheisid ihmisid spontaanimmin on jo suuri tdssd vaiheessa

koronapandemian aiheuttamia laajoja kokoontumisrajoituksia.
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5.1.2 ”"Pitda siirtdd toiseen ajankohtaan unelma tuhlailusta”

Koronapandemian vaikutukset opiskelijoihin ja vastavalmistuneisiin olivat hyvin mo-
nimuotoiset, silld osaltaan se toi taloudellisia huolia ja menetyksid, mutta toisaalta
myos positiivisia asioita sekd toiden ettd sddstamisen suhteen.

Toiden suhteen eri alojen opiskelijat ja valmistuneet kokivat hyvin erilai-
sia kohtaloita riippuen aloista, osaamisesta sekd opintojen vaiheesta ja aiemmista
suunnitelmista. Kahdenkymmenenyhdeksan haastateltavan joukosta yksi kertoi tul-
leensa lomautetuksi senhetkisistd toistddn ja joutuneensa ensi kertaa eliméssdadan ha-
kemaan tyottomyys -ja toimeentulotukea. Kokemusta oli myos senhetkisten toiden
vdhenemisestd ja sen myotd suoranaisista ansionmenetyksistd. Myos aiemmin sovittu
kesétyo tai harjoittelupaikka peruuntui muutamalta haastatellulta koronapandemian
takia, sillda matkustaminen tai tydssd ldsnéolo ei tuolloin ollut kannattavaa tautitilan-
teen kannalta. Tautitilanne aiheuttaa myos harkintaa ldsndolotyota tekevissé, jotka ei-
védt haluaisi ottaa riskid saada tartuntaa tyonsa kautta. Toisaalta useimmat haastatel-
luista kertoivat toidensd kannalta positiivisia uutisia; osa sai pandemia-aikana viran,
vakituisen tyon tai ensimmadisen oman alan tyon. Toisille se taas mahdollisti haasta-
teltavien mielestd tavallista paremman tyon esimerkiksi digitaalisen osaamisen ky-
synndn kasvaessa ja yksi kertoi myos tulleensa kutsutuksi aiempaan tyopaikkaansa
koronan aiheuttaman lisdtyon johdosta.

Erilaisten tyotilanteiden johdosta myds toimeentulo ndhtiin hyvin erilais-
ten olosuhteiden ldpi; melko suurella osalla haastateltavista taloudellinen tilanne ei
kokenut suurtakaan muutosta korona-aikana. Muutama haastateltava koki, ettd rahaa
sddstyy aiempaa enemman siksi, ettei kdytd sitd endd esimerkiksi ulkona syomiseen,
baarissa kdymiseen, kulttuuritapahtumiin tai matkustamiseen. Esille tuotiin myos se,
ettd vaikka peruuntuneet ulkomaanmatkat harmittavatkin, on kuitenkin hyv4, etta il-
maston kannalta matkustamisen viahentyminen on positiivinen asia. Tdmé on johta-
nut osaksi myds matkustamisen ja muidenkin arvojen kyseenalaistamiseen ja esimer-
kiksi kotimaanmatkailun lisddntymiseen. Yksi haastateltavista kertoi myds, ettd rajoi-

tusten aikana aikaa jdd myods enemmain toiden tekemiseen, mika tuo taas lisdtuloja
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hénen talouteensa. Toisaalta rahaa kédytetddan muutamien haastateltavien kokemuk-
sen mukaan yhtd paljon kuin aiemmin, mutta kulutuksen kohteet ovat muuttuneet
aiemmasta; koska rahaa ei endd kdytetd ulkona kdymiseen tai kulttuuritapahtumiin,
sitd kdytetddn enemman esimerkiksi ruoan kotiinkuljetukseen, nettikauppoihin, ur-
heiluvilineisiin sekd kodin sisustamiseen. Ainakin kahdelle haastateltavalle on mah-
dollistunut myds asunnon ostaminen korona-aikana.

Muutamille haastatelluista korona-aika on aiheuttanut ansionmenetyksid
sekd taloudellisia huolia muillakin tavoin kuin tyon kautta. Koronarajoitukset ovat
vaikeuttaneet tai hidastaneet opiskeltavien kurssien suorittamista ja tdtd kautta hidas-
taneet my0s valmistumista ja venyttdneet opintoja entisestddn; tdstd on seurannut
huolia liittyen opintotukikuukausien riittaméattomyyteen seké siihen, taytyyko tukia
palauttaa, mikéli ei ole edistynyt tarpeeksi opinnoissaan. Jotkut haastateltavista ker-
toivat myos, ettd ovat saaneet korona-aikana apua vanhemmiltaan esimerkiksi asu-
malla heiddn luonaan tai saaneet lainaksi vanhemmilta esimerkiksi auton. Tuki van-
hemmilta on voinut olla my06s suoraa rahallista tukea tai vain tieto siitd, ettd tukea on
heiddn kauttaan saatavilla. Osa kertoi my0s eldvansa tédlld hetkelld aiemmin sddsta-
millddan rahoilla. Vastaavanlaisessa kriisitilanteessa selvidminen taloudellisesti riippui
siis osaltaan haastateltavien ldhipiiristd sekd heiddn halustaan auttaa, mutta suurim-
maksi osaksi tilanne on vaatinut omaa sopeutumis- ja selviytymiskykya koronakriisin
aikana.

Suurin osa haastateltavista koki kaipaavansa eniten matkustamista ko-
rona-aikana. Taman lisdksi kaivataan luonnollisestikin muita asioita, jotka eivit ole
tand aikana mahdollisia tai ovat muuten hankalasti jédrjestettdavissd; ulkona syomistd,
baarissa ajan viettdmistd, spontaaneja tapaamisia sekd myos harrasteryhmien kokoon-
tumisia. Kaiken kaikkiaan toimeentulo ja kulutus eivét ole yksiselitteisid haastatelta-
vien kesken, vaan vaihtelevat hyvinkin paljon yksiléiden vilillda. My6s hiljattainen
opinnoista valmistuminen ja ensimmadiset tyopaikat ja niiden hakeminen luovat osal-
taan epdvarmuutta ja epdvakautta haastateltavien eldmiin, silld tulevaisuus ja toi-

meentulo eivit ole taattuja tyoeldaméan alkuvaiheessa.
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5.1.3 Tyon ja henkilokohtaisen elaman ristiriita

Vaikutukset sosiaaliseen elamé&idn ovat olleet korona-aikana suuria kaikille, mutta
opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden suhteen asia on vield monimuotoisempi, silld
heidén lghipiirinséd saattaa asua ympari Suomea opintojen ollessa yha opiskelupaik-
kakunnalla. My0s tédssd vaiheessa tyoeldmaédn siirtyminen tai vanhan asuinkaupungin
jdttaminen ovat isoja asioita opintojaan pdattdville nuorille aikuisille.

Padllimmadisend keskusteluun sosiaalisesta eldaméstd nousivat kokemuk-
set peruuntuneista tai lykkddntyneistd tapahtumista ja lahipiirin tapaamisista. Omien
valmistujaisten peruuntuminen oli monelle opintojaan padttavéalle nuorelle aikuiselle
iso asia, silld vuosien tydpanos opiskelujen parissa ei pddse arvoiseensa asemaan siir-
ryttdessd tyoeldmadn; tarked siirtymariitti on jadnyt koronan takia konkreettisesti pois.
Yksi haastateltavista luonnehti valmistujaisten poisjdttamistd myos tehdyn tyon va-
heksymiseksi, silld paljon aikaa ja vaivaa vaatinut valmistuminen ei pdése arvoiseensa
asemaan ilman juhlia ja pientd hengdhdystaukoa ystdvien ja ldheisten parissa. Moni
nosti keskusteluun myos joko omiaan tai ldheistensd peruuntuneita tapahtumia, ku-
ten hditd, ristidisid ja 30-vuotissyntymaépdivid, joiden juhliminen jdi pois rajoitusten ja
tartuntatilanteen takia. Nama tapahtumat heijastelevat myos ikdryhmaille tyypillisid
siirtymid ja kehitystehtévid, kuten sitoutumista parisuhteeseen, perheen perustamista
tai kolmenkymmenen ikdvuoden juhlimista siirryttdessd aikuisuuteen nuoruudesta,
joiden vilinen siirtymad on nyt jadnyt huomioimatta nakyvasti juhlien muodossa.

Muita esille tuotuja asioita sosiaaliseen eldmé&édn korona-aikana liittyen
olivat muun muassa yksindisyyden tunne, yksinolon tarpeellisuus, parisuhteen ja l&-
heisten ystdvien merkitys, etdystdavyyksien ylldpitaminen seka tyon ja oman ldhipiirin
yhteensovittaminen. Haastateltavista melko pieni osa kertoi tuntevansa olevan yksi-
ndisid ja kertoi poikkeusajan erottavan heidédt normaaleista ldhisuhteistaan opiskelui-
den ja ystavapiirien osalta. Toisaalta ero tiiviista piireistd on tehnyt toisille hyvaa, silla
on ollut aikaa olla itsekseen ja heijastella sitd, mitd haluaa elimdssddn tehda ja keskit-
tyd itselleen tdrkeisiin asioihin. Eristdytymistd on toisaalta helpottanut suurimmalla
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osalla myds ldheisten ystdvien tai perheen tapaaminen kasvokkain tai etdnd erilaisten
videopuheluiden tai chat-toimintojen kautta sekd parisuhteen ylldpitiminen.

Erityisesti asiakastyotd tekevit haastatellut kertoivat myos kokevansa ris-
tiriitaisia tunteita asiakastyon ja oman henkilokohtaisen eldménsad yhteensovittami-
sessa. Toisaalta he kokevat tarvetta kertoa omalle sosiaaliselle piirilleen, joiden kanssa
he ovat tekemisissad kasvokkain, ettd ovat tekemisissa myos mahdollisten koronaa sai-
rastavien potilaiden tai asiakkaiden kanssa toidensd puolesta ja haluavat antaa kon-
takteilleen mahdollisuuden vélttdd tapaamasta heitd tai padttdd itse tapaamisestaan.
Toisaalta he kokevat myos syyllisyyttd tavatessaan omaa lahipiiridédn ja pelkddvansa
tartuttavansa toissd tapaamansa potilaat ja asiakkaat mahdollisen ldhipiirinsa tartun-
tatapauksen kautta. Haastateltavat kokivat olevansa hankalassa tilanteessa eri sosiaa-
listen kontaktiensa vilissd, eivitkd oikein tienneet, miten tillaisissa tilanteissa kuu-
luisi toimia mahdollisimman oikein mutta tinkimattd omista oikeuksistaan tavates-
saan ldheisidan.

Haastateltavat toivat myos esille kaipaavansa osallistumista harrasteryh-
mien treeneihin ja harjoituksiin, festareihin seké opiskelijatapahtumiin. Koronan takia
osalta oli my6s peruuntunut tai keskeytynyt opiskelijavaihto tai alan opintoihin kuu-
luva ulkomaan tai kotimaan harjoittelujakso, mika vaikutti omaan ldhipiiriin sekd sen
muotoutumiseen tai muotoutumattomuuteen uusissa sosiaalisissa piireissd. Nama
opinto- ja tyoskentelyjaksot ovat tarkeitd sekd opiskelu- ja tyokokemuksen kannalta,
mutta my0s itsendistymisen ettd elamankokemuksen kannalta ja niiden puuttumaan

jddminen on iso menetys niihin hakeutuneille opiskelijoille.

5.1.4 Opintojen muuttuneet suoritustavat ja vaatimukset

Koronapandemian vaikutukset olivat laajat myo6s koskien opiskelueldmaéd, kokemuk-

sia haastateltavien aloista sekd valmistumista korkeakoulusta. My®os tdhdn teemaan
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liittyvét ajatukset ja kokemukset olivat hyvin monipuolisia ja heijastelivat haastatelta-
vien erilaisia eldméntilanteita, asenteita ja toisaalta myos opiskelualoja.

Etdopiskeluun haastateltavat suhtautuivat hyvin vaihtelevasti. Keskuste-
lua syntyi muun muassa siitd, ettd osa nédki koronapandemian tuoneen etuja loppu-
vaiheen opintojen sekd gradun viimeistelyyn. Etdopinnot muuttuivat osan mielesta
helpommin suoritettaviksi ja vahemman aikaa ja vaivaa vievammiksi, jolloin opinto-
jen pddttaminen ja valmistuminen oli sujuvampaa kuin mitd se olisi normaalioloissa
ollut. Toiset taas kokivat etdopiskelun lisddvan tyon méddrad ja nakivat kasvaneen tyo-
taakan syyksi opintojen viivdstymiselle ja myShemmin myos opintotukikuukausien
loppumiselle ja toimeentulon heikentymiselle; opintojen suorittaminen etdnd on siis
tuonut tullessaan hyvin erilaisia haasteita, mutta myds mahdollisuuksia erilaisten ih-
misten opiskelutyylille sekd tavoille. Etdopiskelun hyo6tyind ndhtiin myos tehok-
kaampi ajank&ytto suhteessa aiempaan, koska aikaa ei tarvinnut endd kayttad matkoi-
hin tai ystdvien kanssa lounastamiseen tai kahvitaukoihin. Loppuvaiheen opiskelijat
nakivdt myos aiemman opiskeluajan kautta opittujen rutiinien ja itseohjautuvuuden
helpottavan etdopintojen asettamia motivaatio- ja ajankdyttovaatimuksia. Opiskelu
etdnd toi my0s joustoa ja vaihtelevuutta aiempaan ldasndolo-opetukseen ja motivoi
my09s ainakin yhtd opiskelijaa harkitsemaan jatko-opintoja, koska etdnd opiskelu oli
hédnen mielestddn ldsndolo-opetusta parempi vaihtoehto.

Toisaalta etdopiskelu ja koronarajoitukset ovat vaikuttaneet mydos suo-
raan joidenkin haastateltujen osaamiseen ja opintojen aikana saataviin kokemuksiin;
osa haastatelluista kertoo vaihto-opintojensa ja harjoittelunsa keskeytyneen tai pe-
ruuntuneen koronarajoitusten vuoksi ja evianneen ndin esimerkiksi kansainvilisen ko-
kemuksen ja kielitaidon sekd tydeldm&dosaamisen saavuttamisen. Etdopiskelun hait-
toina ndhtiin myo6s kasvanut tyomaddrd, mutta myos kanssaopiskelijoiden ja opetus-
henkiloston puute. Osa opiskelijoista kertoi kaipaavansa opiskelua ldsnd yhdessa
opiskelutovereidensa kanssa ja keskusteluja ja neuvoja opetushenkilostoltd. Keskus-
telua syntyi my0s siitd, ettd osa opiskelijoista kertoi tunteneensa itsensd unohdetuksi
tai hyldtyksi tyotaakkansa alla, sillda uusiin opiskelijoihin ja heiddn etenemiseensa

kiinnitettiin koronakriisin aikana enemmidn huomiota kuin loppuvaiheen
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opiskelijoihin ja ettd opetushenkilostdd oli haastavampaa ja aikaa vievampéad yrittdad
tavoittaa etdna.

Kokemuksista omasta alasta ja omasta tyollistymisestd tulevaisuudessa
keskusteltiin paljon, mutta pddosin luottamus omaan alaansa oli melko suurta. IT- ja
taloustieteiden opiskelijat kertoivat luottavansa alansa menestykseen ja tydpaikkoihin,
mutta esille tuli myds alan jatkuva vaatimus kehittdd tulevien tyontekijoiden osaa-
mista sekd erottautumista muista uudenlaisilla kyvyilld. Tyopaikkojen koettiin pysy-
neen samana tai lisddntyneen. Humanistis-yhteiskuntatieteellisten alojen opiskelijat
taas ndkivédt niin kutsuttujen generalistialojen tarpeen lisddntyneen aikaisemmasta,
mutta toisaalta he nidkivéat tarpeellisena myds oman osaamisensa tunnistamisen, oike-
anlaisen itsensd markkinoinnin sekd osaamisensa kartuttamisen ja hiomisen entista
paremmiksi, silld selkeitd heille suunnattuja tyopaikkoja ei ole. Haastatteluissa tuli
ilmi eniten heiddn osaltaan my6s huoli tulevaisuuden tydpaikoista ja myos sen tie-
dostaminen, ettd tyopaikkaa saattaa valmistumisen jdlkeen joutua hakemaan pitkan-
kin aikaa. Erityisesti kulttuurialojen opiskelijat liittivdt tulevaisuuden tyopaikkojen
maddrdn kiintedsti pandemian sanelemiksi, silld kulttuuritapahtumia tai siithen liitty-
vdd tyoskentelyd ei pystytd jarjestaimadn, mikaili tartuntatilanne ja voimassa olevat ra-
joitukset ovat laajamittaiset. Ladketieteen ja psykologian opiskelijat nékivit alojensa
tarpeellisuuden tulevaisuudessa erittdin suurena ja pitivat tyollistymistddn valmistu-
misen jdlkeen varmana. Tulevaisuus on tdmén pédivan suomalaisilla tydmarkkinoilla
kummallakin alalla turvattu ja haastateltavat tiedostivat, etteivit he jad valmistuttu-
aan “tyhjan pddlle”. Moni olikin jo tyollistynyt esimerkiksi harjoittelupaikkansa
kautta tai saanut jo tyotarjouksia sahkopostitse. Erityisesti psykologian opiskelijat val-
mistautuivat koronapandemian aiheuttamaan “jalkipyykkiin”, jolloin mielenterveys-
palvelut ovat luultavasti aiempaa tarpeellisempia ja kysytympia.

Valmistuminen tillaiseen aikaan oli monelle harmi siksi, ettei valmistu-
jaisjuhlia pystynyt jarjestimédédn ainakaan yhtd suuresti, kuin mitd oli aiemmin haa-
veillut. Haastateltavista vain pieni osa oli sitd mieltd, ettd valmistumisen ajankohta
itsessddn oli huono - toisaalta esimerkiksi kulttuurialojen tyé6tilanne on koronarajoi-

tusten aikana ollut huono tai olematon, mutta muille se on ollut hyvad aikaa
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suunnitella tulevaisuuttansa ja kerdtd voimia sen hetkisiin tai tuleviin koitoksiinsa,
kuten gradun ja muiden opintojen tekoon, tyonhakuun tai uudessa tyopaikassa aloit-
tamiseen. Osa kertoi ahdistuvansa valmistumisestaan siksi, ettd pelkdd valmistuvansa
tyottomaksi tai ”tyhjan pddlle”, koska tyollistyminen on jo ennen koronaa ollut haas-
tavaa. Suurin osa kuitenkin suhtautui positiivisesti valmistumiseensa tai tulevaan val-

mistumiseensa ja luottavansa siihen, ettd tditd on tarpeeksi myos heille.

51.5 Tyoelimddn siirtyminen

Itse tydeldmddn siirtyminen ndhd&édn haastateltavien osalta hyvin monipuoliseksi ja
henkilokohtaiseksi prosessiksi, jossa jokaisella on omat ldhtokohtansa ja ajatuksensa
siirtymdstd. Moni oli epdvarma omasta tyollistymisestddn ja osaamisestaan omalla
alallaan. Koronan takia myos tulevaisuus néhtiin epdvarmana ja osalla tyollistyminen
jopa riippui pandemiasta ja senhetkisistd rajoitustoimenpiteistd. Kiinnostus tulevaa
tyoeldmad kohtaan oli monella hyvin selked, vaikka turhautuminen vallitsevaan tilan-
teeseen aiheutti osalle ahdistusta valmistumisen suhteen. Toisaalta korona-aikana on
ollut aikaa reflektoida omaa osaamistaan ja kiinnostuksenkohteitaan ja selkeyttdd
omia uratoiveitaan. Osalle siirtyma on my6s ollut hyvin luonteva, silld osa teki toitd
opintojen ohella jo aiemmin tai tyotd tarjoutui vanhasta tyopaikasta uudelleen. Koro-
napandemia on myds synnyttanyt uusia tyopaikkoja ja tydtehtdvid ja tarjonnut myos
ainakin yhdelle haastateltavalle jopa paremman ty6paikan, kuin mitd han naki nor-
maalioloissa olevan mahdollista saada. Suurin osa haastateltavista nikee oman tyol-
listymisensd varmana tai melko varmana koronaviruksen aiheuttamista muutoksista
huolimatta.

Tyonhaussa haastateltavat toivat esille etdrekryprosessien haastavuuden
ja sen uudet vaatimukset ty6eldmaéssa. Etdhaastatteluun osallistuminen vaatii digitaa-
lista osaamista sekd hyvan nettiyhteyden, tietokoneen ja kameran omistamista, mitka

tuovat omat lisdhaasteensa haastatteluihin mahdollisen yhteyskatkoksen tai kameran
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toimimattomuuden tapahtuessa. My6s uuden tyon aloittaminen etdnd koettiin haas-
tavaksi siksi, ettei tutustuminen uuteen tyoyhteisoon tapahdu yhtd luontevasti, eikd
heitd valttamattd kehtaa tavoitella jatkuvasti ongelmatilanteissa yhtd luontevasti kuin
tyopaikalla fyysisesti oltaessa. Erityisesti humanistis-yhteiskuntatieteellisten alojen
opiskelijat kertoivat, ettd osaavat jo nyt valmistautua tyonhaun aikaavievyyteen ja sii-
hen, ettei tyopaikkaa 16ydy valttamaétta heti valmistumisen jalkeen. IT-ja taloustieteitd
opiskelleet taas kertoivat alansa kilpailun kasvaneen viime aikoina ja panostavansa
oman osaamisensa kehittimiseen ja tyomarkkinoilla erottautumiseen muista haki-
joista.

Haastateltujen urasuunnitelmat eivat padpiirteissdan muuttuneet kovin-
kaan voimakkaasti koronaviruksen johdosta. Suurin muutos haastateltavien urasuun-
nitelmissa oli se, ettei ulkomaille kannata ainakaan heti suunnata ty6 -tai harjoittelu-
paikkojen perdssd. Aiemmin koronaviruksen takia peruuntuneet tydmahdollisuudet
harmittivat haastateltuja, joille vastaavanlainen tilanne oli sattunut ja jotka olivat kiin-
nostuneita tyoskentelemdan ulkomailla my6s tulevaisuudessa. Ulkomaan tyopaikko-
jen sijaan he aikoivat ainakin toistaiseksi suunnata kiinnostuksensa enemmaén koti-
maan tyomarkkinoihin ja Suomessa tarjolla oleviin tyopaikkoihin. Toinen mainittu
koronapandemian vaikutus uraan ja urasuunnitelmiin oli tulevaisuuden turvaamisen
halu - sen sijaan, ettd olisi tutkaillut vaihtoehtojaan laajemmin ja kokeillut erilaisia
tyopaikkoja, yksi haastatelluista kertoi ottaneensa hénelle tarjotun viran vastaan juuri
tastd syystd. Kokemus vakiintumisesta ja tulevaisuuden taloudellisesta turvaamisesta
tallaisena poikkeusaikana houkutti ainakin t4td asiaa kommentoinutta haastateltavaa.
Erityisesti kulttuurialan opiskelijat taas luonnehtivat koronaviruksen vaikutuksia si-
ten, ettd he joutuvat suunnittelemaan oman tulevaisuutensa ja halunsa kokonaan uu-
delleen viruksen johdosta, silld alasta tuli pandemian my6td hyvin epdvarma. Myos
uudelleenkouluttautumisesta puhuttiin monessa ryhmassd, mutta vain harvalla sii-
hen liittyvit ajatukset liittyivdt koronapandemian aiheuttamiin muutoksiin. Koulut-
tautuminen liittyi enemmaénkin jo olemassa olevan osaamisen kartuttamiseen ja uu-
den oppimiseen oltuaan ensin jonkin aikaa tydeldmassd. Tarkednd ndhtiin myos erot-

tautumisen tarve ja kilpailukykyisyys tyoeldamédssd uusien taitojen opiskelulla, silld
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tydeldmad ja tyomarkkinoilla vaadittavat taidot ja osaaminen muuttuvat ja kehittyvit
jatkuvasti.

Koronan vaikutukset haastateltujen tyouraan olivat osaksi myos positii-
visia, silld se mahdollisti osalle my®6s lisdtyot tai kokonaan uuden tyopaikan tai jopa
paremman tyopaikan, kuin mitd haastateltava olisi normaalioloissa uskonut saavansa.
Nadistd ldhtoisin olevat tavallista hyddyllisemmét tyokokemukset uskottiin olevan
suuria kilpailuetuja tulevan uran rakentamisen sekd tulevaisuuden tydeldmén vaati-
musten kannalta. Pddpiirteissddn haastateltavat kertoivat omaavansa positiivisen
asenteen tyollistymiseen ja tulevaisuuteen ja olevansa uteliaita tietimé&dn, millaista
tyoskentely omalla alalla tulee olemaan normaalioloissa, kun koronapandemian ai-

heuttamat rajoitukset ja laajat etdtyosuositukset ovat ohi.

5.2 Tulokset

Tdssd luvussa avaan tarkemmin analyysin kautta saatuja tuloksia haastatteluaineis-
toista. Haastattelut on analysoitu yksittdisind kokonaisuuksina, mutta koska yhteis-
kuntatieteellis-humanistisia ja IT-kauppatieteellisid ryhmid oli kumpiakin kaksi, oli
niissd esiin tulleita aiheita mahdollista analysoida myos alakohtaisesti eli yhdista-
maélld ndma alaryhmit toisiinsa. Lisdksi suoritimme yhden haastattelun psykologiaa
opiskelevista ja alalta valmistuneista sekd lddketieteiden opiskelijoista ja valmistu-
neista.

Esittelen analyysin tulokset alakohtaisesti ryhmiteltyind, mutta keskuste-
lutan ja vertailen ndissd alaryhmissd puhuttuja aiheita ja tuloksia keskenddn, jotta nii-

den viiliset erot ja yhtaldisyydet olisivat havaittavissa selkedmmin.
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5.2.1 IT -ja kauppatieteitid opiskelleiden ryhmit

IT-ja kauppatieteitd opiskelevien ryhmissa esiin tuli tydmarkkinoiden jatkuva osaa-
misen kehittdmisvaatimus ja erottautumisen tarve. Haastatellut kertoivat, ettei korona
ole juurikaan vaikuttanut heidadn arkieldaméénss, silld jo ennen pandemiaa suurin osa
heidén ajastaan kului tavallisesti tietokoneen ddrelld. Opiskelut ja tyot ovat aiemmin-
kin olleet verkossa tapahtuvia ja arki jatkui varsinkin introverteiksi itseddn kutsuvien
osalta ldhes tavalliseen tapaan. Opiskelut toisaalta osaltaan vaikeutuivat lisdéntyneen
tyomadran takia ja hidasti parin haastateltavan osalta opintoja ja aiheutti valmistumi-
sen viivdstymistd. Etdopiskelusta on monenlaista kokemusta myos ndilld aloilla, silld
osan valmistumista se nopeutti opintojen helpottumisen ja nopeutumisen ansiosta.

Koska koronapandemian johdosta my6s suuri osa vapaa-ajasta vietetddn
ndyton ddressd esimerkiksi videopuheluissa, erilaisia pelejd pelatessa ja erilaisilla si-
vustoilla aikaa viettden, kokemus tyon ja vapaa-ajan erottamisen vaikeudesta tuli
myos haastatteluissa esille.

"ylipddnsd semmonen tyon ja vapaa-ajan erottaminen on vaikeempaa kun on etdna ja kun
tehdaan kaikki - kaikki kotoa.”

Tyo tai opiskelu saattaa tapahtua tdysin saman poydan ddressd istuen kuin mistd kéasin
aloittaa vapaa-aikansa, on ndiden kahden vilinen ero endd hyvin hdilyva ja aiheuttaa
osassa levottomuutta ja toisaalta myds harmistuneisuutta siitd, ettei voi ndhda ystavi-
ddn paljonkaan kasvokkain. Etdtyoskentelyn ja vapaa-ajan erottamisen vaikeus voi
johtaa myds sekd psyykkisen ettd fyysisen hyvinvoinnin huononemiseen. (Ahmady et
al. 2020, 2). Toisaalta sosiaalisten suhteiden ylldpitdiminen on kuitenkin mahdollista
my9s netin vélitykselld tand pdivand ja sosiaalista pddomaa on mahdollista ylldpitdd
ja kartuttaa erilaisiin yhteisoihin kuulumisen ja niissd toimimisen avulla. (Helve &
Bynner 2007, 1). Ystdvien tapaamiseen vaikuttaa osaltaan koronatilanne, mutta toi-
saalta myos se, ettd ystavat alkavat valmistumaan eri aikoihin ja muuttamaan pois
paikkakunnalta muualle toihin. Myos kokemus siitd, ettd pdivét toistavat toisiaan, saa

aikaan alakulon ja yksindisyyden tunteita, koska ystdvid ei pysty ndkemé&dn usein.
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Koronapandemia aiheutti myos opiskelijavaihdon keskeytymisen yhdelle haastatel-
tavalle, mikad suoraan vaikutti sielld luotujen suhteiden ja kontaktien etéisiksi jaami-
seen.

Haastateltavien tyollisyystilanne oli kuitenkin p&ddasiassa melko hyvd ja
osa kertoi saaneensa jopa digi-ja IT-osaamisensa avulla mielestddn paremman tyopai-
kan, kun mit4 olisi saanut ilman koronatilannetta. Yksi kertoi my®os tulleensa kutsu-
tuksi vanhaan tyopaikkaansa koronasta aiheutuneiden kasvaneiden tyévoimatarpei-
den vuoksi. Tyovoiman kysynndn muutos ja nopea teknologian kehitys vaikuttaa siis
osaltaan esimerkiksi IT-alan tyontekijoiden kysyntddn ja yhd erityisemmaén osaamisen
vaatimuksiin (Koistinen 2014, 104).

IT-ja taloustieteitd opiskelevien haastatteluista paallimmaisiksi teemoiksi
jdivat alan kasvanut kysyntd sekd haastateltavien mielikuva siitd, ettd koronapande-
mia suhteen he kuitenkin ovat ”voittajien puolella”. He ndkivat alan melko vakaana
tyollistymisen suhteen ja uskovat siihen, ettd osaajille on suuri tarve. Erityisesti ne,
keilld oli jo opintojen aikaista tyokokemusta, uskoivat tyollistyvansa hyvin myos val-
mistumisen jdlkeen. Ne, keilld kokemus omalta alalta oli vield toistaiseksi hyvin va-
hiistd, kuvasivat timanhetkistd tyonhakua melko epdvarmaksi ja kilpailulliseksi. Ko-
ronan aiheuttamat muutokset ja epdavakaus toivat myos toisenlaisia huolia liittyen
tyonhakuun ja alan miesvaltaisuuteen:

”on kuitenki vield tota sukupuolijakoa, tota IT-alalla, nii md mietin sit4 et onks mulla
niinku vield - vield huonommat mahollisuudet saada tydpaikka kun normaalisti koska -

koska niinku naisilla se joskus on kuitenkin tilastollisesti vissiin vdahéan vaikeempaa saada -
saada IT-alalla tyopaikkoja.”

Haastateltu kertoi koronarajoitusten ja niiden seurausten aiheuttaneen aluksi pelkoa
tyopaikkojen vdhenemisestd ja tdtd kautta myos alan vaatimusten tiukentumisesta,
mutta huolestuneisuus oli mydhemmin viahentynyt. Ala ndhd&én toisaalta yha tar-
peellisempana, mutta kilpailun kasvaessa myos erottautumisen ja erikoistumisen
tarve ovat nousseet. Alalla vaaditaan yhé spesifimpid taitoja, jotta omaa osaamistaan
on mahdollista p&ddstd ndyttaméadn tyon kautta, minkd osa haastateltavista nékee
melko suurena vaatimuksena tdmén pdivan tyomarkkinoilla. Osaltaan tyonhaku ja

tyot ndhd&ddn tdssd vaiheessa myos epdvarmoina ja jaksoittaisina, silld osalla
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haastateltavista oli kokemusta myds koronan takia peruuntuneista tydpaikoista seka
lyhyistd, méardaikaisista tyomahdollisuuksista. Suhtautuminen tychon, tulevaisuu-
teen ja tyopaikkoihin oli siis pddasiassa positiivista, mutta kilpailun ja erottautumisen

tarve alalla tiedostettiin ja sithen suhtauduttiin varautuneesti.

5.2.2 Psykologien ryhma

Psykologeiksi opiskelevien ja valmistuneiden ryhmaéssa keskusteltiin aluksi siitd, mi-
ten hyvdssd asemassa he kokivat olevansa saadessaan tehda péddasiassa lasndolotyota
koronapandemian aikana, kun taas monilla aloilla vallitsee edelleen vahva etédtysuo-
situs. Tyoeldamadssa yksittdiset etdnd jarjestetyt kokoukset, seminaarit ja koulutukset
mahdollistivat toisaalta itsendisemmaén ajankédyton ja kuulemansa sisdllon suodatta-
misen ja keskittymisen itselleen olennaisiin asioihin. Lasndolotytssd on taas mahdol-
lista pitdd yha yhteyttd asiakkaiden sekd tyotoverien kanssa, mutta toisaalta se aiheut-
taa ristiriitoja tyon ja vapaa-ajan yhteensovittamisen valilld; yksi haastateltava kertoi
olevansa jopa vainoharhainen siitd, saako koronatartunnan vapaa-ajallaan ja vieko
sen oireettomana toihin tai ettd saa tartunnan toistd, josta vie sen ldhipiiriinsa.
Haastateltavat kertoivat koronapandemian ja sen aiheuttamien rajoitus-
ten ennemminkin nopeuttaneen kuin hidastaneen heiddn opintojansa. Rajoitusten ai-
kana sosiaalinen eldmd ja muut aktiviteetit vahenivat ja tdtd kautta aikaa jdi myos
enemmadn esimerkiksi gradun loppuun kirjoittamiselle. Myos tdtd ryhmad harmitti
erityisesti valmistujaisjuhlien peruuntuminen ja opiskeluista tytelamadan -siirtymarii-
tin peruuntuminen ja keskenerdisyys, silld he kokivat ndhneensa paljon vaivaa opin-

tojensa ja harjoitteluidensa eteen.

”vahdn ku ois vaheksyny sitd tyotd ja koulutusta mitd on kayny”

”“tavallaan se niinku opiskelijaeldma jotenki just lasséhti, et ei niinku pystyny sanoo just
heippoi kaikille niinku vuosikurssilaisille ja kavereille sun muuta”

60



Juhlimisen sivuuttaminen tuntui siis hieman silti, etti ei arvostaisi omia saavutuksi-
aan tarpeeksi ja ettd erddnlainen konkreettinen siirtyma opiskeluista tytelaméaan jaa
kokonaan pois.

Taloudellinen tilanne psykologiaa opiskelleiden keskuudessa oli p&ddasi-
assa melko hyvg, silld rahaa osaltaan sddstyi menojen viahentyessd ja tavallisten kulu-
tuskohteiden, kuten matkustamisen, ulkona kdymisen, kulttuurikohteiden ja ryhma-
liikunnan siirryttyd hetkeksi pois ulottuvilta rajoitusten takia. Sddsté on mahdollista-

nut osalla asunnon ostamisen ja tyopaikan myotd myos oman talouden turvaamisen.

" pitdd siirtdd johonkin toiseen ajankohtaan tima unelma tuhlailusta”

Opiskeluajan jdlkeen palkan saaminen on yksi tydelamén positiivisia puolia ja yksi
haastateltava kertoikin, ettd oli suunnitellut kdyttavansd enemmaén rahaa esimerkiksi
hyvinvointiin ja harrastuksiin kuin aiemmin, kun alkaa saada sdannéllistd palkkaa.
Korona-aika oli kuitenkin estdnyt ldsnd toteutettavat palvelut ja ndin “unelma kulut-
tamisesta” lykkdantyi myohemmdiksi. Toisaalta huolta koronan vaikutuksiin omaan
taloudelliseen toimeentuloon koetaan vdhemman silloin, kun oma nykyinen taloudel-
linen tilanne on hyva. (Wilska et al. 2020, 23).

Haastatellut nakivit ovat tyondkymadnsd hyvin varmoina ja pitivat hyvin
todenndkoisend, ettd saavat alansa tyopaikkoja valmistuessaan. Tulevaisuus toiden
osalta oli heiddn mielestddn turvattua jo ennen korona-aikaa, mutta tulevaisuudessa
he uskovat alan tyollisyystilanteen ja palveluiden kysynndn kasvavan koronapande-
mian aiheuttamien sosiaalisten vaikutusten kertaantuessa. Yksi haastateltava toi esille
tydeldmddn siirryttdessd rekrytointiprosessien siirtyneen osaksi verkkoon, joka toi-
saalta saattaa aiheuttaa hankaluuksia tyopaikan saamisen kannalta, silld niiden toimi-
vuus ei aina ole tdysin taattua. Uudessa tydssd korona-aikana aloittaminen on osaltaan
myos haastavaa, silld tyoyhteisostd saatava virallinen ja epévirallinen perehdytys on
hyvin erilaista, kuin mitd normaalioloissa, silld kontakteja pyritddn valttam&aan mah-
dollisimman paljon. Muutoksena aikaisempiin urasuunnitelmiinsa psykologiaa opis-
kelleet mainitsivat sen, ettd ottavat mieluummin vastaan vakituisia tyopaikkoja en-
nemminkin kuin katselisivat mahdollisuuksiaan ja kokeilisivat erilaisia tyopaikkoja,

mitd olivat opiskeluaikoinaan suunnitelleet.
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“kyl nyt ehkd enemmaén vetos ottaa timmonen vakkaripaikka vastaan, kun sitte ehka jos
tilanne ois normaali niin vois ottaa enemman riskid ja ehka kokeilla vilissd jotain muuta ja
sitte... testailla niitd eri sovellusaloja”

Toisena oli my®s se, ettd moni haaveili padkaupunkiseudulle hakeutumisesta valmis-
tuttuaan, mutta koronapandemian takia sinne ei haluta muuttaa ainakaan vield kriit-
tisimp&dn levidmisaikaan, vaan suunnitella mahdollinen muutto vasta myohemmin.
Padasiassa psykologian haastatteluryhmaissa suhtauduttiin kuitenkin tulevaisuuteen
ja tyotilanteeseen positiivisesti ja toiveikkaasti sekd luotettiin omaan osaamiseen seka

alan asiantuntijoiden kysynt&dan tyomarkkinoilla.

5.2.3 Lddketieteiden opiskelijoiden ryhma

Ladketieteiden opiskelijat keskustelivat alastaan melko positiivisin mielin ja toivat
esille alansa varman tyollistymisen ja koronan vahdiset vaikutukset opiskeluun.
Koska haastattelemamme yksil6t olivat jo valmistuneita tai loppuvaiheen opiskelijoita
eli tyoskentelivit ns. klinikkavaiheessa ldsnd, jdivat etdluennot ja etdopinnot heille
muita aloja vdhdisemmiksi. He kokivat taméan olleen positiivinen asia heille, sillad kli-
nikkavaiheessa tyoskentely ja opiskelu tapahtui useimmiten heille ldheisimpien opis-
kelutovereiden kanssa sdilyttden opiskeluun liittyvit sosiaaliset suhteet. Suhtautumi-
nen oli positiivista myos etdluentoja kohtaan, silléd se lisdsi opintojen joustavuutta ja
vaihtelevuutta, mitd normaalisti hyvin strukturoidussa tutkinnossa ja opinnoissa ei
ole kovinkaan paljoa.

My0s siirtymd tyoeldaméan opinnoista oli hyvin pienieleinen valmistu-
neille, silld suuria juhlia ei voinut koronarajoitusten aikana jarjestdd. Siirtymd oli
melko huomaamaton aiemmin suunniteltujen isojen juhlien ja viimeisten opiskelija-
juhlien peruuntuessa ja toisaalta myos haastateltavat kertoivat sen kannustaneen pa-
nostamaan enemmaén tyonhakuun ja kdyttaméaan enemmaén aikaa téiden tekemiseen
vapaa-ajan viettdmisen sijasta.

Ladketieteitd opiskelleet kertoivat my0ds olevansa huolissaan erityisesti

ravintola- ja kulttuurialan tyontekijoistd sekd ldheisistddn, joiden toimeentulo on
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korona-aikana huonontunut radikaalisti rajoitusten johdosta. Haastateltavat kertoivat
omasta tilanteestaan, ettd koronavirus ei ollut aiheuttanut suuria muutoksia heidin
talouteensa tai kulutuskayttdaytymiseensad. Osa kertoi sddstdvansa nyt enemman rahaa
kuin aiemmin, silld sitd ei tule nyt kdytettyd matkusteluun tai ulkoa kdymiseen.
Huolta aiheuttivat myos ajatukset siitd, milld tavalla koronavirus ja sen aiheuttamat
rajoitukset vaikuttavat ihmisten mielenterveyteen ja kuinka paljon kasvanut tarve tu-
lee kuormittamaan erityisesti mielenterveyspalveluja. Myos Wilska et al. (2020, 20)
tutkimuksen mukaan nuoret ovat pddasiassa enemman huolissaan ldheistensd henki-
sestd ja fyysisestd hyvinvoinnista kuin omastaan.

Haastatellut toivat esille myos kokevansa tyon ja oman henkilokohtaisen
elamaénsa valistd ristiriitaa, silld he saattavat tyoskennelld koronapotilaiden kanssa ja
kokevat velvollisuudekseen tiedottaa tastd myos lahipiiridan, jotta he voivat tietoisesti

tehdd padtoksen siitd, haluavatko tavata kyseisen ihmisen kanssa kasvokkain.

”tuli niinku oltuu koronapotilaitten kaa tekemisissa nii sitten, vapaa-ajalla sitten jos naki
kavereita niin aina halus niinku kertoo etukiteen ettd on timmonen mahollisuus ja et on -
on sielld ollu --- vaikka tota toisaalta niinkun ajatus olikin ettd sité ei ite levitd mutta kyl
semmonen pelko vililld oli niin... sen halus sit aina tuoda - tuoda sit kuitenkin ilmi.”

Toisaalta my0s riskien ottaminen vapaa-ajalla saa ajattelemaan sitd, miten mahdolli-
nen tartunnan saaminen vaikuttaisi tyohon ja sielld tapaamiinsa ihmisiin. Varovai-
suus ja toisaalta myos muille tiedottaminen omasta tyostdan on koettu velvollisuu-
deksi, joka on yksi lisimurhe koronapandemian keskelle. My6s kansanterveydesta
huolissaan oli 38% vastanneista (Wilska et al. 2020, 20), mikd varmasti korostuu enti-
sestddn ladketieteitd opiskelevien keskuudessa.

Ladketieteitd opiskelleet olivat siis hyvin varmoja ja luottavaisia omasta
tyollistymisestddn valmistumisen jdlkeen ja suhtautuivat uteliaisuudella siihen, mil-
lainen on “tavallinen” tyeldmad ja tydskentely koronapandemian suurimman huipun
laannuttua. Vertauksena muihin aloihin tuotiin esille my®os se, ettd vaikka tyollistymi-
nen onkin varmaa, on valinnan vaihtoehtoja endéd tdssd vaiheessa hyvin vahan. Yksi

haastateltavista toi esille, ettd muilla yliopistoaloilla on suhteellisen helppoa tai
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ainakin toteutettavissa olevaa vaihtaa esimerkiksi pddainetta tai opintokokonaisuutta,
mutta lddketieteitd opiskellessaan opinnot ovat hyvin strukturoituja ja hyodyttavat
vain tdtd tulevaisuutta, eikd joustoa tai vaihtamisen varaa ole samalla tavalla kuin

muilla aloilla.

5.2.4 Humanistis-yhteiskuntatieteiden opiskelijoiden ryhmait

Humanistis-yhteiskuntatieteellisissd ryhmissd koronaviruksen vaikutusten koettiin
olevan hyvin erilaisia ja monipuolisia haastateltavien eldmissd. Toisaalta koronapan-
demia ja sen aikaansaamat rajoitukset mahdollistivat etdopiskelun ja tdiman kautta jo
aiemman poismuuton opiskelukaupungista, toisaalta nopeuttivat loppuvaiheen opin-
toja ja gradun tekoa ja toisaalta sosiaalisten kontaktien vihentyminen ja yksinolo on
koettu tehneen hyvéad tdssd elamédnvaiheessa. Suurimmalle osalle koronavirus on
my9s aiheuttanut erilaisia negatiivisia kokemuksia ja seurauksia, kuten ulkomaanhar-
joittelun ja kesdtoiden peruuntumisen tai keskeytymisen, tulotason tippumisen, opin-
tojen vaikeutumisen niiden siirtyessa etdopetukseksi sekd vertaistuen puutteen lop-
puvaiheen opinnoissa.

Tulotason tippumisesta puhuttiin erityisesti siltd osin, ettd korona-aika on
vaikeuttanut muutamien haastateltavien opintoja ja ndin myo6s hidastanut kurssien
tekoa ja ennen pitkdd valmistumista. Tama on johtanut osalla jopa opintotukikuukau-
sien loppumiseen, joka on aiheuttanut taloudellisia huolia tulojen vdhentyessa. Toi-
saalta huolet tulevaisuudessa tyollistymisestd ja tyopaikkojen saamisen vaikeudesta
eivit haastateltavien mukaan motivoi opintojen suorittamista ja valmistumista; erityi-
sesti kulttuurialojen opiskelijat kertovat olevansa vaikeassa tilanteessa, koska alan
tyopaikat ja niiden saatavuus riippuvat lihes kokonaan tartuntatilanteesta seka voi-
massa olevista rajoituksista. Osa kertoi eldvidnsd loppuvaiheen opintojensa tai valmis-
tumisensa jalkeen “sddstoliekilld” eli pyrkivit elam&dan minimimenoilla ja sd&dstojensa

avulla. Haastateltavista osa kertoi myds saavansa tarvittaessa taloudellista tukea
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vanhemmiltaan, mika osaltaan helpottaa heidédn tilannettaan ja mistd he kertovat ole-
vansa kiitollisia. Tdma osoittaa myos nuorten resilienssin eli vaikeissa tilanteissa sel-
viytymisen ja erilaisten ratkaisujen 16ytdmisen haastavissa tilanteissa. (Juntunen &
Hyvo6nen 2020, 73)

Erityisesti humanistis-yhteiskuntatieteellisissd haastatteluryhmissd nos-
tettiin esille kokemuksia tyonhaun vaikeudesta ja ahdistuksesta omaa tulevaisuuttaan
kohtaan. Valtaosa my6s ndiden ryhmien osallistujista suhtautui tulevaisuuteensa ja
alaansa toiveikkaasti ja positiivisesti, mutta silti huoli tyopaikan 16ytdamisestd nakyi
osalla haastateltavista. Koronatilanteen takia mytskadan avoimia tyopaikkoja ei ole ko-
ettu olevan kovinkaan paljon, mutta haastateltavat kertovat olevansa innokkaita siir-
tymaéén jo tyoelamddn:

“ma oon niinku ihan hirveen niinku, vidhén niinku tiidttekd semmonen hevonen joka ei

malttais olla lahteméttd juoksemaan - se niinku kuopii oikein valmiina men- mé oon
niinku niin valmis tekeméan toita”

Moni kuvasi olevansa "generalistialalla", jolloin tulevat tyopaikat ja tyotehtadvit eivit
myoskddn ole yksiselitteisid, vaan oma kiinnostuksenkohde taytyy l6ytda jo opiskelu-
aikana ja suunnata tyonhakunsa ja osaamisensa sen mukaisiksi. Taméan ryhmén opis-
kelijoissa oli my06s eniten vaihtelua tyollistymiseen liittyvien asenteiden valilld: osa
kertoi ahdistuksen ja epdvarmuuden sijaan saaneensa nykyisen tyépaikkansa ainakin
osaksi koronaviruksen johdosta, silld esimerkiksi opettajien jaksaminen koronapan-
demian aikana saattaa johtaa vapautuviin tydpaikkoihin tai sijaisuuksiin kouluissa tai
kasvattaa muuten henkilokunnan tarvetta erilaisissa organisaatioissa. Yksi haastatel-
tavista toi my0s esille tydeldman jatkuvan muutoksen ja sen, ettei osaa hdnen alansa
tulevaisuuden tyopaikoista ole vilttamattd vield edes olemassa.

”jotenki méd oon ajatellu sen vaan niin, ettd, ettd tdd on niinku vaa ollu sellasta hyvés jo-
tenki esimakua ehka siitd, ettd miten paljon pitdd tulevaisuudessa niinku sopeutua”

Haastateltava tiedosti siis esimerkiksi teknologian vaikutukset nykypdivan tyoela-
mdn muutokseen ja tyopaikkojen muokkautumiseen. (Melin & Nikula 2003, 261).
Muutos ajaa toisaalta myos sopeutumiskykyyn ja odottamattomien tilanteiden enna-

koimiseen, jonka keskelld erityisesti haastateltavat ovat osoittaneet resilienssid.
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Koronapandemian aikainen opintojen pdittdiminen, valmistuminen sekéd tyopaikko-
jen etsiminen ja hakeminen voidaan ndhdé siis hyvin konkreettisena esimerkkina
nuorten aikuisten kyvystd sopeutua vallitseviin muuttuviin olosuhteisiin ja ymparis-
ton vaatimuksiin. Vaikka tdméan haastatteluryhman alat koetaankin hyvin suureksi
osaksi epdavarmoiksi ja muuttuviksi, myos optimismia ja toiveikkuutta tulevaisuutta

kohtaan oli ldhes kaikilla.
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6 YHTEENVETO JA JOHTOPAATOKSET

Nuorten aikuisten asema tyomarkkinoilla valmistumisen jdlkeen on normaaliaikoina-
kin hyvin epdvarma ja sielld menestyminen on hyvin yksil6llistd ja monista seikoista
riippuvaista, mutta koronapandemian vaikutukset tyoeldmatransitioon ovat hyvin
laajoja. Tutkimuksessani olen tarkastellut nuorten aikuisten kokemuksia tydeldméaan
siirtymisestd koronapandemian aikana ja sitd, millaisena nuoret ndkevét oman alansa
tyollisyystilannetta tdnd aikana. Tarkastelun kohteena ovat siis olleet heiddan koke-
muksensa ja ndkemyksensd koronapandemian aiheuttamista muutoksista tyoela-
maédn siirtymisessd ja ryhméhaastattelujen kautta oli hyva keino saada aiheista kes-
kustelua yhdessd vertaistensa kanssa.

Erilaisten kriisien myo6td myos tyollisyysndkymaét sekd taloudellinen ti-
lanne muuttuvat suuresti, mika aiheuttaa muutoksia myds monille muille eldmé&n osa-
alueille. Tyteldmaén ja tydovoiman muuttuneen kysynnan keskelld on tarkedd osata so-
peutua muutoksiin nopeasti ja ketterdsti. Koska tyoeldmaitransitiovaiheessa olevat
nuoret ovat jo valmiiksi muuttuvassa ja usein myos epdvakaassa tilanteessa sekd tyo-
elamédn vaatimusten ettd taloudellisen aseman osalta, ovat erityisesti koronapande-
mian aiheuttamat olosuhteet kasvattaneet tilanteen epdavarmuutta entisestdan. Nuor-
ten asema taloudellisen epdvakauden ja epdvarmojen tyollisyystilanteiden keskelld on
melko haastava ja tilanne vaatii runsaasti resilienssid ja ongelmanratkaisukykyja.

Kuten analyysi- seké tulososiossa toin esille, koronapandemian aiheutta-
mat muutokset tyoeldméatransitiossa seka arkieldmassa olivat haastateltavien mukaan
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hyvin yksilollisid ja erilaiset tilanteet koettiin hyvin eri tavoin. Toisia aloja nopeasti
levinnyt ja merkittdvid muutoksia aiheuttanut koronakriisi suorastaan hyddytti tai ai-
nakin piti tydtilanteen ennallaan, mutta osaan aloista rajoitukset sekad uudet kdaytannot
vaikuttivat toisia enemman luoden osaltaan my®os eriarvoisuutta sekd huolta tulevai-
suuden tyopaikoista sekd omasta tyollistymisestdan.

Haastattelujen analyysin sekd alakohtaisen tulosesittelyn jdlkeen voidaan
padtelld, ettd haastateltavista aloista epavarmuutta valmistumisen jalkeisestd tyolli-
syydestddn kokevat pddasiassa niin sanotut generalistialat eli humanistis-yhteiskun-
tatieteelliset opiskelijat ja néiltd aloilta valmistuneet. Suoraan ammattiin opiskelevat,
kuten psykologit ja ladkarit, eivat koe tyollistymistddn lainkaan epdvarmana tai haas-
teellisena. Myos IT-ja kauppatieteelliselld alalla opiskelevat kokevat melko suurta var-
muutta tyollistymisestdan.

Sekd humanistis-yhteiskuntatieteellisissd haastatteluryhmissa ettd IT- ja
taloustieteiden haastatteluryhmissd suuri teema tyollistymiseen liittyen oli oman
osaamisen kehittiminen, erottautuminen sekd oman itsensid oikeanlainen markki-
nointi tyomarkkinoita ja muuttunutta kysyntdd varten. Nayttod omasta osaamises-
taan tulee myos olla mahdollisimman paljon ja useimmiten jo aiempaa tyokokemusta
omaavat tyollistyviat myos oman ndkemyksensd mukaan valmistumisensa jalkeen pa-
remmin ja kertovat suhtautuvansa toiveikkaasti tulevaisuudessa tyollistymiseensa.
Aiempaan kokemukseen suuri vaikuttava tekija on my6s koronasta johtuvista syista
keskeytyneet tarkedt siirtymévaiheiden aktiviteetit ja tyokokemusten ldhteet, kuten
opiskelijavaihdot, kesityot, osa-aikatyot sekd kotimaan ja ulkomaanharjoittelut. Mo-
nella haastateltavista tiedossa olleet tyot tai liikkkuvuusjaksot olivat peruuntuneet tai
siirtyneet etdnd suoritettaviksi senhetkisen tartuntatilanteen ja levidmisvaiheen
vuoksi, jonka takia nama tarkedt kokemukset jdivit puuttumaan tai muutoin vajavai-
siksi. Esimerkiksi harjoittelun peruuntuminen vaikuttaa suoraan opiskelijan osaami-
seen ja tyokokemuksen puutteeseen, jonka takia tyollistyminen tulevaisuudessa
muuttuu aiempaa haastavammaksi.

Myos opintojen valmistuminen tai uuden tyopaikan saaminen voivat

tuntua vahdpatoisiltd, koska koronapandemian aikana ei ole ollut mahdollista pitdd
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ainakaan isoja juhlia, joita on ehkd odotettu koko opiskelujen ajan. Ty6eldméatransitio
saattaa jadda tuntumaan ikdan kuin ”vajaalta” tai siltd, ettd tilanteesta jad puuttumaan
jotakin merkittdvad. Juhliminen antaa hetken vapauden omista velvollisuuksistaan ja
tilaisuuden juhlia ja olla omista saavutuksistaan ylped, silld opiskeluaika on useiden
vuosien mittainen. Transitioon kuuluvat siirtymariitit ja niiden puute vaikuttavat siis
siirtymén kokemukseen ja tekevit juhlimisen arvoisista saavutuksista vahdisen tun-
tuisia ja siirtymd on tuntunut monella haastatellulla hyvin vaivihkaiselta ja vahem-
man merkittdavaltd. Konkreettinen siirtymdn puuttuminen saattaa vaikuttaa myos tu-

levaisuudessa nuorten luottamukseen omaa osaamistaan kohtaan.
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7 POHDINTA

Haastatteluaineistomme kerdd@misessd ei ole kdytetty systemaattisia perusteluja haas-
tateltavien koulutus -tai uravalinnoille tai hajautettu heitd asuinpaikan tai opiskelu-
paikan perusteella. Alakohtaiset ryhmit on muodostettu sopivien haastateltavien pe-
rusteella, eivdtkd ne tdten ole merkitsevid tai niiden perusteella ei ole mahdollista
tehdad yleistyksid, mutta fenomenologinen, kokemuksia korostava ja ymmartava tut-
kimus on tarpeellinen alan tutkimuskentdlld saadaksemme lisdd ymmarrystd ko-
ronapandemian vaikutuksista nuorten aikuisten eldamaéén ja erityisesti heiddn koke-
muksiinsa omaan alaansa ja ty6llistymiseensd ndhden.

On kuitenkin mielekédstd analysoida transitiovaiheessa olevien nuorten
aikuisten ndkemyksid omasta tilanteestaan ja saada tamé&n kautta arvokasta kokemus-
tietoa siitd, millaisia ovat koronapandemian aiheuttamat muutokset heidédn arkiela-
méssddn. Haastateltavat valikoituivat myos melko pitkilti ldhipiirimme kautta ja
mahdollisten haastattelukutsuina ldhettimiemme sdhkopostien vastauksina. Haasta-
teltavat ovat siis joko itse tehneet aloitteen haastatteluun osallistumiselle tai ovat suos-
tuneet suoraan pyyntoomme, jolloin haastatteluryhmdt ovat saattaneet olla hyvin ho-
mogeenisia. Haastatteluun on voinut myos hakeutua paljon sellaisia ihmisid, jotka
ovat toiveikkaita tulevaisuutensa ja tyollistymisensa suhteen tai omaavat jo valmiiksi
oman alan tyopaikan. Usein omista asioista on helpompi puhua silloin, kun asiat ovat
suhteellisen hyvin - vaikeista asioista tai omasta koetusta epavarmuudesta ei valtta-
méttd haluta puhua niin avoimesti kuin hyvistd asioista ja tilanteista. Tdma saattaa
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vaikuttaa siihen, miten ryhmdhaastatteluissa keskustellaan asioista ja mihin sdvyyn
osallistujat kertovat omista kokemuksistaan ja ndakemyksistaan.

Tyoelamatransition haasteet ovat erityisesti nuorten haavoittuvassa ase-
massa koronakriisin aikana samalla tavoin, kuin mitd aiempien talouskriisien aikana
on tuotu myos ilmi. Tyokokemuksen puute sekd opintojen hiljattainen paattiminen
saattavat viitata myos taloudellisesti heikompaan asemaan. My6s kriisien aikainen
tyottomyyden nousu sekd entistd suurempi kilpailu olemassa olevista tydpaikoista
kovenee jdttden nuoret aikuiset vaikeaan asemaan. Kilpailullisuus seké toisaalta myos
vaatimukset itsendisyydestd ja tehokkuudesta tyomarkkinoilla kasvavat todennakoi-
sesti entisestddn yha spesifimpien osaamisalojen syntyessd ja kysynndn kasvaessa en-
tisestddn. Erityisesti koronakriisin aiheuttamat haasteet tydeldmddn siirtymisessd
saattavat tulevaisuudessa vaikuttaa yhd enemman siihen, ettd tydelamatransitiota ei
mielletd endd lineaariseksi prosessiksi, vaan tiedostetaan siirtyman kompleksisuus ja
sithen vaikuttavat tekijét ja osin myos kaoottisuus. (Stokes & Wyn 2007, 498).

Aineisto on kerétty aikavililld joulukuu 2020 - maaliskuu 2021, ja haas-
tattelukysymyksiin on vastattu sithen mennessa saatavilla olevien tietojen ja tilantei-
den mukaan. Tutkimuksessani olen tarkastellut haastateltavien sen hetkisid ndkemyk-
sid omasta tyollisyystilanteestaan, ja vain aika kertoo, miten tilanne vaikuttaa pitem-
malld aikavalilld tyomarkkinoihin ja tyoeldmaétransitioon. Myos ensimmaisestd haas-
tattelusta on kulunut jo aikaa aineiston analyysin ajankohtaan ndhden ja niiden valilla
saattaa t&dlloin olla eroja siind, mitd haastateltavat pitdvat “normaalina” ja ettd millaiset
rajoitukset ovat tuolloin olleet voimassa seka ajallisesti ettd paikkakuntakohtaisesti.

Aiempaa koronapandemiaan liittyvdd tutkimusta tarkastelleena nden
myos, ettd laadullinen, kokemusperdinen tutkimus on jaanyt melko vahdiseksi aiheen
sisdlld. Maarallisida tutkimuksia koronan aiheuttamista muutoksista, sairauksista ja
yhteiskunnallisista muutoksista on tehty hyvin laajasti viimeisen vuoden sisilld,
mutta kokemusperdinen, laadullinen tutkimuksenteko on jadnyt yleistettdvissa ole-
vien ja suurten aineistojen alle. Luonnollisesti uudesta tilanteesta ja pandemiasta on
tarkedd tehdd ensin kvantitatiivista tutkimusta yleistettdvissd olevien laajojen aineis-

tojen avulla, mutta my6s laadullinen haastattelututkimus on tdrkedd, jotta voisimme
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ymmartdd ilmiotd ja sen seurauksia paremmin erilaisten kohderyhmien nékdkulmista.
Toisaalta nden tarkedksi my6s tutkimuksen koronapandemian eriarvoistavuudesta
sekd siitd, millaisin eri tavoin se on vaikuttanut eri ryhmiin, ammattialoihin ja ik&luok-
kiin.

Tutkielmani tuo tutkimuskentélle kokemusperdistd tietoa nuorten aikuis-
ten tyoeldmatransition haasteista sekd koronapandemian koetuista vaikutuksista tyol-
listymiseen ja tyomarkkinoihin ja koen, ettd erityisesti laadulliselle tutkimukselle ko-
ronapandemian vaikutuksista nuoriin sekd my6s muihin ikdluokkiin on tulevaisuu-
dessakin tarvetta. Tulevaisuudessa nuorten tydeldmatransitiota tulee varmastikin lei-
maamaan entistd enemman sen kompleksisuus ja muuttuva rakenne, muutokset esi-
merkiksi tyosuhteiden pituuksissa, tydstd pois jadmisessd ja tyoeldm&an palaamisessa
uudelleen pidentyneen nuoruuden ja useiden eri aikuisuuteen siirtymien johdosta.
Siirtymaa ja opinnoista valmistumisen jalkeistd aikaa tulee todennédkoisesti hankaloit-
tamaan myos koronapandemian aikaansaamat vaikutukset vield pitkdan talla hetkella
voimassa olevien rajoitusten padatyttydkin; myos tama voi johtaa tyoeldmaétransition
olevan tulevaisuudessa entistd monivaiheisempi prosessi, joka endd harvoin olisi tdy-
sin selked ja kertaluontoinen siirtyma.

Haastatteluaineiston kerdamiseen osallistuminen oli arvokas kokemus
siksi, ettd minulla oli titd kautta mahdollisuus saada ensikdden tietoa sen hetkisten
opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden kokemuksista koronapandemian vaikutusajan
aikana. Vallitseva tilanne on historiallinen, ja voin omasta puolestani nyt jo ndhda
eroja haastatteluaineiston kerddmisajankohdan ja tutkielmani viimeistelyn ajankoh-
dan vililld; koronapandemian aiheuttamat tilanteet ja muutokset vaihtelevat jatku-
vasti ja nopealla aikataululla, ja siksi on tarkedd keréta siihen liittyvad aineistoa jatku-
vasti, jotta kustakin ajankohdasta on mahdollisimman paljon tietoa jatkotutkimusta
varten. Néden, ettd tutkielmani on hyva lisd nuorisotutkimuksen tutkimuskentalle seka

koronapandemiasta kertovaan tutkimuskokoelmaan.
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