”Taa on mun paikka.”

Suvimaen Klubitalo ja sen merkitys jasenilleen
jokapaivaisessa elimassa

Katja Hyttinen

Etnologian ja antropologian
maisterintutkielma

Historian ja etnologian laitos
Jyviskylén yliopisto
Kevit 2021



JYVASKYLAN YLIOPISTO

Tiedekunta Laitos
Humanistis-yhteiskuntatieteellinen Historian ja etnologian laitos
Tekija

Katja Hyttinen

Tyo6n nimi

”Tédd on mun paikka.” Suviméen Klubitalo ja sen merkitys jasenilleen jokapdiviisessd elaméssa.

Oppiaine Tyon laji

Etnologia ja antropologia Pro gradu- tutkielma
Aika Sivumaara

Toukokuu 2021 58 + 8

Tiivistelma

Tarkastelen tutkielmassani mielenterveyskuntoutujien ja palkatun henkilokunnan muodostamaa
yhteistd Suvimden Klubitaloa sekd sen merkityksid jasenilleen. Aineiston olen hankkinut haastattelemalla
kuutta Klubitalon jasentd. Haastattelujen lisdksi havainnoin Klubitalon arkea seki tutustuin Klubitaloa
késitteleviin esitteisiin ja verkkosivuihin. Merkitysten kuvaamisen liséksi tarkastelun alle tulee Klubitalo
suhteessa julkiseen terveydenhuoltoon eli miten haastateltavat kertovat ndistd kahdesta paikasta
haastatteluissa.

Tutkielmani tutkimusote on etnografinen ja hyodynnin siind soveltaen ldhiluvun tekniikkaa. Lihiluvussa
tutkimuskohteen merkityksia tulkitaan yksityiskohtaisella analyysilla. Lihiluvun lisdksi kdytédn aineiston
analyysimetodina sisdllonanalyysid. Tutkimuksen keskiossa on Klubitalon jasenten Klubitalolla kokema
yhteisollisyys, osallisuus, mielekds tekeminen, mindkuvan ja identiteetin muutokset sekéd kuntoutuminen.

Tutkielmani on ensimmaédinen suomalainen etnologinen Klubitaloa késittelevd tutkimus. Tutkielmani
edustaa yhteiskuntaetnologiaa, jonka tavoitteena on tehdd ymparilld olevasta maailmassa paremmin
ymmarrettdva tarkastelemalla kiinnostuneesti ihmisid, heiddn elaméaansé, arkea ja niitd merkityksid, joita
he kokemuksilleen antavat. Vaikka tutkimukseni keskittyykin yhden kaupungin Klubitaloon sekd sen
yksittdisten jasenten kokemuksiin osana yhteisod, tulee samalla kuvatuksi myos jasenten paikka osana
hoitojérjestelmaa sekd laajempaa yhteiskunnallista kehysta.

Asiasanat: Etnografia, osallisuus, yhteisollisyys, mielekds tekeminen, mindkuvan ja identiteetin
muutokset sekd kuntoutuminen

Sailytyspaikka Jyvaskyldn yliopisto

Muita tietoja




Siséllys

LLJORAANTO ..ttt ettt e b e et e bt e et e bt e e bt e bt e e beeehe e e bt e eaeeeneen 4
1.1 Tutkielman tavoite ja haastattelukySymykKset..........ccccevvuiieiiieeiiiieieeeie e 4
1.2, ATHEEN VAIINEA. .....eotiiiiiiiiiiecce et ettt ettt et sat et e b st e nbe et 5
1.3 Aikaisempi tutkimus @IN@ESta..........cecuiiriieiieiie ettt 6

2. KIUDItAOTOTMINEA ...ttt ettt et et st e bt et eaeesbeentessnesbeeneea 7
2.1. Klubitalotoiminnan RiStOTIAA..........cc.eeruiiriirieiieieeiee ettt sttt siee e e e 7
2.2, Suvimaen KIUDIAlo .......ccc.oiiiiiiieiiee ettt et 10
2.3 Suviméen klubitalon toiminta ja YKSTKOT........cccocoiriiiriiiiniiiniieeeeeecereeeeee e 12

RN 111G £ 1o OO SUPRR 14
3.1 Tutkimuskentalle aStUMINEN. .......cc.eiiiiiiiiiiieiie ettt ettt ettt ebe e eeeens 14
3.2 Haastateltavien valinta ja haastattelusuostumukset...........c.cccvervieiiieniiieiienieeeeeeeeese e 15
3.3, HaastatteTUKYSYMYKSEL......ccuviiiiiiiieiiecie ettt ettt et ete e saeesbeessaeesaessaeenseesnseennaens 15
3.4, TUtKIMUSEHIKKA. ...c.veitiiiiiieeeeee ettt ettt 16

4. MetodologiNen KENYS .......ccoiiiiiiiiiiiieieeieete ettt ettt s beeeaaeesbeessseensaennseenseenenas 20
4.1 HermeENEULITKKA .....ooueiiiiiiiieie ettt ettt et e et e s et esaeeenbeenneas 20
4.2 Aineistoldhtoinen SiSAItOANALYYSI . ...ccuevueeriiriiriiiiieieecie et 20
4.3, LARIIUKUL ..ottt ettt sttt ettt b et neenea 22

5. TutkimusmeEnetelMAL. ..........ooouiiiiiiiee ettt ettt et e s ateebeeseeeenneens 25
5.1 ENOZIATIA ..ottt st ettt s a et ettt 25
5.2 TeemahaastattelU.......ccuiiiiiiii et sttt e 28

6. AINEISTON ANALYYST.ceeuutieiiiieiiiiieeiee ettt e et ete e st e e st eeessteeeeaeeesaeeesseeanseeessseeessseeessseeennseesnnseesnssees 29
6.1. Klubitalon merkityKSIa . ........cooiuiiiiiiieiiie ettt ettt e e e e e e e naneeen 30
6.2. Klubitaloyhteiso ja sithen Kuuluminen............cccooocviieiiieiiiiiiiieeceeeeeecece e 37
6.3 Aika ennen Klubitalon JASENYYLA .......ccoveviiiiriiiiiieiie ettt 41
6.4 KIUDIAlon K. ...eoouiriiiiiiiiiiieeciee ettt sttt 42
6.5 KIUubitalon tOIMINTA.......co.eiiiiiiiiiieiiereeee ettt sttt st be et s 46
6.6 Eviitd eldmain KIubitaloSta........cccoooieiiiiiiiiiiiiieiieeeceeee e 52

B L0) 1170302 T ) <] SRR 54

LARACIUETIEIO. ...ttt et s e et e sttt e s e enbeesaees 59

Liitteet



1.Johdanto

Pro gradu -tutkielmassani tarkastelen mielenterveyskuntoutujien ja palkatun henkilékunnan
muodostamaa yhteisoa eli Jyvéskyldssa sijaitsevaa Suviméden Klubitaloa. Tutkielmani litkkuu
mielenterveyskuntoutujien arjen pinnassa tuottamalla tietoa siitd, mitd merkityksié jdsenet antavat
Klubitalolle, sen tarjoamalle toiminnalle sekd Klubitalo-yhteisolle jokapéiviisessi eldmassién.
Tutkielman toteutin haastattelemalla kuutta klubitalon jésentd, aineistoa kerdsin my0s osallistuvan
havainnoin keinoin ottamalla osaa Klubitalon arkeen seki kirjoittamalla havainnoinneistani
kenttépdivikirjaa. Ennen tutkimuskentélle astumista hankin taustatietoa Klubitalosta esitteiden ja
sen verkkosivujen kautta sekd tutustumalla Klubitalon omaan Suviméden Sanomat-lehteen.
Haastatteluaineistoa tarkastelen ldhiluvun periaatteiden mukaisesti (ks. luku 4.3). Tutkielmassani
vertailen myos haastattelemieni jdsenten kokemuksia ja merkityksenantoja suhteessa Klubitalon itse

itsestddn antamiin merkityksiin sekéd tavoitteisiin, joihin Klubitalo toiminnallaan pyrkii

1.1 Tutkielman tavoite ja haastattelukysymykset

Tutkielmani tarkoituksena on selvittdd, mitd Klubitalo merkitsee jdsenilleen. Aiempaa, suomalaista
tutkimusta aiheesta ei ole tehty etnologian ja antropologian oppialassa. Oma tutkielmani edustaa
yhteiskuntaetnologiaa. Yhteiskuntaetnologien tavoitteena on tehdd ympéroivastd maailmasta
ymmarrettivampad tarkastelemalla kiinnostuneesti thmisid, ndiden elimaa, arkea ja merkityksid,
joita he antavat kokemuksilleen. Yhteiskuntaetnologiassa arjen ilmidité tarkastellaan
ruohonjuuritasolta ja niitd tulkitaan monitahoisessa kontekstissa, kuten historiallinen, poliittinen,
sosio-ekonominen seki kulttuurinen konteksti. My0s ihmisten ja ryhmien omat lahtdkohdat otetaan
yhteiskuntaetnologiassa huomioon. Haastatteluaineistot seki kokemusperiiset tekstit toimivat
yleisimmin yhteiskuntaetnologien tutkimusten ldhdeaineistona. Niissd yksilot sekd ryhmat kertovat
monin eri tavoin itsestddn, nykyisyydestddn seki tulevaisuudestaan. Yhteiskuntaetnologiassa arki
yksildiden ja ryhmien kokemana, kertomana ja muistelemana muodostaa keskeisimmén
tutkimuskohteen. Yhteiskuntaetnologi ldhestyy tietoa kdytdnnonldheisesti, mika pitdd sisdlldén
kriittisen ndkokulman séilyttimisen sekid yhteiskunnan piilorakenteita paljastavan orientaation.
Tutkimuksessa yhteiskuntaetnologi keskittyy sithen, mitd motiiveja, arvoja, uskomuksia seka

asenteita tutkittavilla on, saadakseen tietoa siitd, mitd ihmiset tekevit ja miksi he tekevit.



Yhteiskuntaetnologi kdy vuoropuhelua tutkittavien kanssa sekéd suuntaa katseensa siithen, miti
késityksid, motiiveja ja selityksia tutkittavilla itselldén on. Tutkija tarkastelee myds tutkittavien
eldménpiirid seka sitd, miten ndma tulkitsevat syys-seuraussuhteita. Niin saatu tieto on
informatiivista ja kdyttokelpoista. (Fingerroos; Lillbrodnda-Annala; Koskihaara & Lundgren 2017,

16, 22; Koskihaara & Mékinen 2017, 200, Stark 2017, 151-152.)

Aineiston kerédsin haastattelemalla kuutta vapaaehtoista Klubitalon jdsentd. Haastatteluaineistoa
kertyi yhteensd noin 5,5, tuntia, joista syntyi litteroinnin jélkeen 85 sivua tulkittavaa aineistoa.
Haastattelut olivat tyypiltdén puolistrukturoituja teemahaastatteluja, joiden pohjalta tein
aineistoldhtdisen temaattisen sisdllonanalyysin. Haastattelujen kautta pyrin tuomaan Klubitalon
jasenten oman ddnen kuuluviin: heidédn tapansa hahmottaa itsensi, elaminsa seké klubitaloyhteison
osana arkeaan. Haastattelut analysoin lépi 1dhiluvun menetelmaélla, joka tarkoittaa yksityiskohtaisen
analyysin tekemisti tutkimuskohteen merkityksid tulkitsemalla. Haastattelujen liséksi havainnoin

klubitaloyhteisod osallistumalla Klubitalon arkeen seké kirjoittamalla kenttapéivikirjaa.

Haastattelukysymysteni avulla tarkastelen sitd, mité jésenet kertovat Klubitalosta ja mité klubitalo
heille heidin arjessaan merkitsee? Haastattelukysymysten avulla pyrin myds paikantamaan
Klubitalon merkitysti kunkin haastateltavan eliméssé. Tarkastelun alle tulee my0ds haastatteluun
osallistuneiden jdsenten toipuminen psyykkisesté oireilustaan sekd sen myotd heiddn muuttuva
mindkuvansa yhteiskunnassa. Toki my0s nykyisen toimintakyvyn sdilyminen ja ylldpitdiminen voi
olla joidenkin jdsenten kohdalla Klubitalo-kdyntien tdrkein motiivi ja pddmadrd. Tutkielmassani
tarkastelen my0s Klubitaloa suhteessa julkisen terveydenhuollon tarjoamiin
mielenterveyspalveluihin seka tutkin sitd, miten ndistd kahdesta palvelusta kerrotaan haastatteluun

osallistuneiden vastauksissa.

1.2. Aiheen valinta

Tutkimusaiheeni valitsin oman taustani innoittamana, olenhan toiminut kahdenkymmenen vuoden
ajan psykiatrisena sairaanhoitajana sekd avohoidon ettd sairaalapsykiatrian puolella. Etnologien
tutkimusaiheet ja -kohteet 16ytyvétkin usein tutkijan omasta kokemuspiiristé tai kiinnostuksen
kohteista (Jouhki & Steel 2016, 29; Raunola 2010, 285). Tyossédni olen toiminut julkisen
terveydenhuollon palveluksessa ja tyoténi on ohjannut diagnoosi- ja hoitosuhdekeskeisyys, jossa
asiakkaita méédritelldén usein ndiden itsensd ulkopuolelta, koulutetun terveydenhuoltoalan

henkilokunnan taholta. Suviméen Klubitalo méérittelee itsensd diagnoosivapaaksi alueeksi, jossa



keskioon tulee ihminen, ei diagnoosi. Klubitaloyhteiso tarjoaakin mielenterveysongelmiin ja
mielenterveyskuntoutujiin erilaisen ldhestymistavan, kuin perinteinen terveydenhuoltojirjestelma:
sairauden ja diagnoosin sijaan tirkeinti ovat vertaistuki, tasa-arvoisuus ja mielekds toiminta seké
ndiden kautta tapahtuva kuntoutumisen edistdminen. Voimavarakeskeisyys toimii

klubitalotoiminnan lahtékohtana.

Etnologina haluankin tarkastella mielenterveysongelmia sekd mielenterveyskuntoutujia
toisenlaisesta nakokulmasta, kuin misté olen tottunut niitd sairaanhoitajana toimiessani
lahestymaiin. Tarkastelemalla Suviméden klubitaloyhteisod seké sen jdsenilleen tuottamia
merkityksid, nousevat viistdmaitta esille my0s yhteiskunnan yleiset asenteet seki
mielenterveysongelmia ettd mielenterveyskuntoutujia kohtaan: Klubitalolla suhtaudutaan
mielenterveyskuntoutujiin sekd mielenterveysongelmista toipumiseen hieman eri tavalla, kuin

ympirdivissd yhteiskunnassa yleensa.

Ennen tutkielmani tekemista en ollut ollut tekemisissda Suvimden Klubitalon kanssa, mutta
Klubitalo on tullut itselleni tutuksi epdsuorasti omassa tydssdni kohtaamieni asiakkaiden ja heidén
Klubitalosta kertomiensa tarinoiden kautta. TyOpaikalleni psykiatrisen sairaalan akuuttiosastolle on
tullut jo vuosia Klubitalon oma ”Suviméen Sanomat”-lehti, jota lukemalla olen saanut pinnallisen
késityksen Klubitalosta ja sen toiminnasta. Olen siis ollut tietoinen Suviméden Klubitalosta ja sen
tarjoamasta toiminnasta paapiirteittdin, mutta sen syvempéé suhdetta itselldni ei ennen tdmén
tutkielman tekemistd Suvimden Klubitaloon ole ollut. Tutkielmani tarkoituksena onkin antaa &éni
mielenterveyskuntoutujille itselleen kertoa omasta arjestaan ja merkityksenannoistaan.

Tutkimuskenttd on itselleni samaan aikaan seké tuttu etti vieras.

1.3 Aikaisempi tutkimus aiheesta

Aikaisemmin klubitalotoimintaa on tutkinut muun muassa sosiaalityon lisensiaatti Veli-Matti
Isojoki (2010), joka on tutkinut Klubitaloa osallisuuden mahdollistajana. Tutkimuksensa Isojoki
teki kdyttden etnografista tutkimusotetta. Isojoki keskittyy tutkimuksessaan Klubitalon toiminnan
kartoittamiseen sekd Klubitalon jésenten osallisuuden kokemuksiin. Isojoki on myds laillani
kiinnostunut niistd merkityksistd, joita Klubitalo jdsenilleen tarjoaa. Isojoki keskittyy
tutkimuksessaan kuitenkin merkityksid enemmaén yhteison jasenten osallisuuden kokemuksiin
sosiaalityon osallisuuskeskustelujen mukaisesti. Isojoki haastatteli omaan tutkimukseensa jasenten

lisdksi myds Klubitalon ohjaajaa seki kahta taustaorganisaation edustajaa. Varsinaisia haastateltavia



eli Klubitalon jéseni Isojoella oli tutkimuksessaan nelji. Isojoen tutkimus oli omaani laajempi
muun muassa havainnointikertojen maaréssa seké klubitaloyhteison taustan avaamisessa. Isojoen
lisdksi my0s Paula Salenius (2009) on tutkinut sosiaalityon oppialalta Lappeenrannan
klubitaloyhteiséd sekd kuntoutujien osallisuuden kokemuksia, vertaistukea seké identiteetin
muodostumista sosiaalityon Pro gradu-tutkielmassaan. Myos Salenius kayttia tutkielmassaan
etnografista tutkimusotetta haastatteluineen ja havainnointeineen. Saleniuksen tutkielman keskeisin
tutkimuskohde on Klubitalon tarjoama osallisuus seki toiminnallisuus vertaistuen erityismuotona.
Saleniuksen tutkielmassa mielenterveyskuntoutujien identiteetin kehittyminen Klubitalon
jasenyyden kautta on keskeisessd asemassa. Tutkielmassaan Salenius kdy 1dpi julkisen
terveydenhuollon sekd kolmannen sektorin tuottamia mielenterveyspalveluja yhteiskunnassamme.
Isojoen tapaan Saleniuksen havainnointiméérit ovat omiani suuremmat. Haastateltavia Klubitalon
jasenid Saleniuksella oli yhdenkséntoista (19). Salenius haastatteli Isojen tapaan jasenten lisdksi

my0s Klubitalon ohjaajia.

Suurin osa Klubitaloa kisittelevisté tutkielmista on tehty joko sosiaalitieteiden tai lddketieteen
oppialoilta. Koska aikaisempaa etnologista tutkimusta Klubitalosta tai sen merkityksisté ei ole
Suomessa tehty, on tutkielmani aihepiirin ensimmaéinen tutkimus etnologian ja antropologian alalta.
Vaikka tutkielmani suureksi osaksi litkkuukin samoissa teemoissa, kuin edelld mainittujen Isojoen
ja Saleniuksen tutkielmat, poikkeaa omani hieman edellisistd sen keskittyessé ainoastaan Klubitalon
jasenten kokemuksiin ja merkityksenantoihin, haastattelinhan tutkielmaani varten ainoastaan
Klubitalon jisenid. T4lld tavalla haluan nostaa jdsenten oman dénen kuuluviin: heidén tapansa
hahmottaa itsensi ja eldménsd osana klubitaloyhteisdd. Tdmén seké arjen pinnassa tapahtuvan
toiminnan kautta tutkin Klubitaloa aineistoldhtdisesti etnologisesta perspektiivista.
Haastatteluaineiston liséksi eldvoitén tutkielmaani osallistuvan havainnoin seké kenttdpaivékirjan

kirjoittamisen kautta saamani materiaalin avulla.

2.Klubitalotoiminta

2.1. Klubitalotoiminnan historiaa

Klubitalomalli syntyi 1940-luvun puolessa vilissd New Yorkin Rocklandissa, psykiatrisessa
sairaalassa olleiden ja sieltd kotiutuneiden potilaiden aloitteesta. Sytykkeena uudenlaisen

toimintamallin syntymiselle oli heiddn kokemansa yksindisyys sairaalasta kotiutumisen jilkeen.



Sairaalassa potilaina olleet olivat tulleet ldheistensd hylk&dédmiksi, olivat vailla ty6td ja osittain myds
ilman vakinaista asuntoa, miké johti aina vain uusiin sairaalahoitojaksoihin. Syrjdytymisen uhka oli
todellinen. Sairaalasta kotiutuneet potilaat ymmaérsivét tarvitsevansa tukea seké arvostusta tarjoavan
paikan, johon kuulua. Téllaisen yhteison kautta myos yhteiskuntaan palaaminen olisi heille
paremmin mahdollista. Klubitalotoiminnan kdynnistdmisen yhtené keskeisenéd henkiloni toimi
samaisessa Rocklandin psykiatrisessa sairaalassa toiminut mielenterveyshoitaja Elisabeth
Schermerhorn, joka oli kiinnostunut psykiatristen sairauksien tarkastelusta yhteiskunnallisesta
ndkokulmasta késin. Sveitsissa olleessaan Schermerhorn oli tutustunut psykiatri Carl Jungiin.

(Isojoki 2010, 27; Karlsson 2007, 38.)

Schermerhorn perusti WANA-ryhmén (We Are Not Alone), joka kokoontui viikoittain. Ryhma
kokoontui alkuun sairaalassa tydskennelleen vapaaehtoisen tarjoamassa asunnossa. Asunnon
sisdpihalla oli suihkuldhde, jonka inspiroimana liike sai nimensd “Fountain House.” Alkujaan
ryhmaé toimi oma-apuryhmin4, jossa ei ollut mukana henkilokuntaa. Palkattu henkilokunta tuli
mukaan toimintaan 1950-luvulta ldhtien. Yksi merkittdvimmisti palkatuista tyontekijoistd oli
sosiaalityontekijd John Beard, joka uskoi vapaachtoisuuteen sekd oman yhteison ja elinikdisen
jasenyyden periaatteisiin. Beard kehitti ajatuksen tyOpainotteisesta pdivésti ja hidn luotti sithen, etti
jokainen yhteison jdsen antaisi oman panoksensa yhteison hyvéksi. Beard ymmiérsi, ettd sairaalat,
ladkehoito ja terapiamuodot saattoivat auttaa vain mielenterveysongelmien akuuteissa vaiheissa,
mutta niilld ei ollut juurikaan vaikutusta niihin haittoihin, joita mielenterveysongelmat tuottivat
niistd kérsiville ihmisille, kuten kdyhyys, toimettomuus, tyottdmyys, yksindisyys ja eristiytyminen.
Beard olikin sitd mieltd, ettd myds kroonisesti mielenterveysongelmista kérsineilld on oikeus saada
paiviinsd mielekdstd toimintaa sekd mahdollisuus tehdd mielekasté tyotd. Han uskoi myos
mielenterveysongelmista kérsivien oikeuteen saada kunnioitusta seki itseltdén ettd muilta.
Klubitalon arjessa ja sen toimissa jdsenet suorittivat tyotehtdvid yhdessé palkatun henkilokunnan
kanssa osoittaen néin lahjakkuutensa ja kyvykkyytensé toimia ja oppia uusia taitoja. My0s
uudenlainen siirtymétyon idea oli Beardin kehittdma. Siirtyméatyon kautta jdsenilld on mahdollisuus
palata tydeldméddn ilman tyohakemusta, ty6todistuksia tai tyShistoriaa. Siirtymétyd helpotti jasenten
tyollistymistd, mahdollistihan se jésenille osa-aikaisen tyokokeilun erilaisissa tyopaikoissa ilman,
ettd tyohon olisi tarvinnut sitoutua kokopéivéisesti. Beardin kehitystyotd ohjasikin usko sithen, etti
mielenterveysongelmista kirsivit pystyvit kuntoutumaan ja palaamaan yhteiskunnan toimiviksi
jaseniksi ja palaamaan lopulta tuettuina tydeldméain. Klubitalotoiminta on nykyisellddn sellaista,
jollaiseksi John Beard sen aikoinaan kehitti. Beardin ajatuksia mukaillen Klubitalosta luotiin

paikka, jossa thmisid kutsutaan jéseniksi, ei potilaiksi tai asiakkaiksi. Klubitaloihin palkattiin alusta



lahtien tarkoituksella vain vdahin henkildkuntaa, jolloin palkatun henkilokunnan on turvauduttava
enemmaén siihen tydpanokseen, jota Klubitalon jisenet omalta osaltaan pystyvit tarjoamaan. (Propst

2003, 29 —31; http://www.suomenklubitalot.fi/ 10.5.2017.)

Klubitalomalli alkoi levitd 1970-luvun lopulla my6s muiden mielenterveystyoté tekevien
keskuuteen “Fountain Housen” saatua rahallista avustusta klubitalomallin levittimiseen. Tésti
seurasi Klubitalojen médran voimakas kasvu ympari Yhdysvaltoja ja muuta maailmaa. Ennen
vuosituhannen vaihdetta liike oli levinnyt ympéri maailmaa aina Australiaa, Aasiaa ja Ita-
Eurooppaa mydden, joten klubitaloliikkeen aate ylitti kulttuuriset rajat. Koska uusia Klubitaloja
perustettiin laajasti ympari maailmaa, lisdéntyi myos koulutuksen tarve. Tata tarvetta tdyttdmaan
perustettiin koulutuskeskuksia etenkin vahvojen Klubitalojen yhteyteen. Aloittelevia Klubitaloja
tuettiin joka toinen vuosi pidettivilld seminaareilla. Uudenlaista vertaiskonsultaatiota alettiin
kehittdd 1980-luvulta 1dhtien avustusten turvin ja lopulta luotiin Klubitalojen laadunvalvontaelin
“Faculty for Clubhouse Development.” 1990-luvun alussa klubitalotoiminnan laadun takaamiseksi
Faculty otti kdyttoonsa sertifiointiprosessin, jossa sertifiointi toteutuu sdénndllisilla konsultaatioilla,
joita Klubitaloissa tehdddn. Konsultaatioissa méadritelldén kulloinkin vuorossa olevan Klubitalon
heikkoudet ja vahvuudet seki esitetddn parantamisehdotuksia, jotta heikkoja osa-alueita saadaan
kehitettyd. Vertaiskonsultaatio seké virallinen sertifionti ovatkin tehokas keino klubitaloliikkeelle
kehittda jatkuvasti yhteisollistd mielenterveystyotd. Luotaessa Klubitalojen yhteisii
laatustandardeja, pyritdén kaikkien Klubitalojen jdsenet, henkilokunta seké hallitukset kiinnittiméaén
mukaan tdhén luomisprosessiin. Laatustandardiprosessiin ja sen kehittdmiseen osallistuvista
henkildistd puolet muodostuu Klubitalon jésenistd, miké tekee prosessista ainutlaatuisen

maailmassa (ks. liite Klubitalotoiminnassa noudatettavista kansainvalisistd laatusuosituksista).

Ensimmadiset Klubitalojen laatustandardit hyviksyttiin vuonna 1989, ja ne néhtiin erittdin tirkedna
klubitalotoiminnalle. Tésta tosin seurasi myds se, ettd tutustuttuaan tarkemmin laatustandardeihin,
useat klubitaloyksikot halusivat irrottautua klubitaloluettelosta. (Propst 2003, 31-32.) Tavoitteeksi
tuli halu virallistaa klubitaloliike ja siihen liittyvit konsultaatio- ja sertifiointiprosessit, laadun
standardit, sen koulutuskeskukset sekd hallinnon kansainvélisyys. Kansainvélinen Klubitalojen
kehittamiskeskus eli International Center for Clubhouse Development (ICCD) perustettiin vuonna
1993. Klubitalon hallitus sekd muut toimielimet kuvastavat kehittimiskeskuksen kansainvélisyytti
ja jasenten osallisuutta klubitalotoiminnassa. Vuosituhannen alussa kansainvilisid

koulutuskeskuksia oli olemassa yhdeksén. (Propst 2003, 32.)

Euroopan ensimmadinen klubitalotoiminta alkoi Tukholmassa vuonna 1980. Téll hetkelld

Klubitaloja, jotka toimivat “Fountain House”-mallin mukaisesti, on perustettu ympéri maailmaa yli
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400. Suomen ensimmaéinen Klubitalo perustetiin Tampereelle vuonna 1995. Suomen “Fountain
House”- Klubitalojen verkostoyhdistys perustetiin viralliseksi elimeksi Naantalissa vuonna 1998
jarjestetyssd ensimmaéisessd Euroopan Klubitalojen konferenssissa. Suomen Klubitalojen
verkostoyhdistykseen liittyivét tuolloin kaikki Suomen kuusi Klubitaloa. Verkostoyhdistyksen
tehtdvina oli toimia “Fountain House”-mallin mukaisen klubitalotoiminnan puolestapuhujana, se
vastasi my0s mallin laadun kehittimisestd ja valvomisesta. Verkostoyhdistyksen tehtivina oli myos
Fountain House-mallia koskevan tiedotuksen hoitaminen sekd toimiminen asiantuntijana ja
yhteistyOkumppanina niin kansallisella kuin kansainviliselldkin tasolla. Suomen Fountain House-
Klubitalojen verkostoyhdistys ry. nimi vaihtui Suomen Klubitalot ry:ksi vuonna 2014. Suomessa on

talla hetkelld 26 Klubitaloa. (http://www.suomenklubitalot.fi> 10.5.2017.)

2.2. Suviméaen Klubitalo

Suviméden Klubitalo sijaitsee vanhassa puutalossa Jyviskylidn keskustan tuntumassa. Puutalo on
museoviraston suojelema vanha koulurakennus, jonka Klubitalo on vuokrannut kaupungilta.
Suvimien Klubitalon verkkosivujen mukaan Jyvéskylan Klubitalon toiminta alkoi 9.8.1999, ja
alkuvuodesta 2017 Suviméen klubitalossa oli yli 500 jdsenti. Suviméen Klubitalon
taustaorganisaationa toimii Psykiatrisen kuntoutuksen tuki ry., ja sen toimintaa rahoittavat raha-
automaattiyhdistys (RAY), Keski-Suomen sairaanhoitopiiri sekd Muuramen kunta. Suviméen
Klubitalo on tarkoitettu Jyvasseudulla asuville mielenterveyskuntoutujille. Suviméen Klubitalo
esittelee itsensd verkkosivuillaan yhteisoksi, joka muodostuu mielenterveyskuntoutujista sekéd
palkatusta henkilokunnasta. Esittelyssd Suviméen klubitaloa kuvataan paikaksi, ’johon jdsen voi
aina tulla, jossa hénelld on oikeus mielekkéddseen tyohon ja ihmissuhteisiin ja johon hén voi aina
palata” (http://www.suvimaenklubitalo.fi/> 10.5.2017). Klubitaloyhteisdssd henkilokunta ja
kuntoutujat toimivat esittelyn mukaan tasavertaisina muun muassa suunnitellessaan, toteuttaessaan
ja kehittiessddn Klubitalon toimintaa. Klubitalon jdsenet osallistuvat aktiivisesti Klubitaloa
koskevaan pédatoksentekoon kerran viikossa kokoontuvan klubikokouksen myoté.

(http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

Verkkosivuillaan Suviméen Klubitalo kertoo tarjoavansa mielenterveyskuntoutujien arkeen
“tavoitteellista toimintaa ja vertaistukea” (http://www.suvimaenklubitalo.fi/> 10.5.2017).
Klubitalon pyrkimyksené on helpottaa jisenid arjen haasteiden kohtaamisessa sekéd vihentda
toimettomuutta ja yksindisyyden tunnetta. Liséksi se kannustaa jdseniddn opiskelemaan, tyoeldmaan

sekd muutenkin uusien tavoitteiden asettamisessa ja saavuttamisessa eldmassi. Keskeisié
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kuntouttavan toiminnan alueita Suviméen Klubitalolla ovat: “ty0painotteinen pdiva, vertaistuki,
siirtyméty0 ja tuettu tyo, tuettu opiskelu seké vapaa-ajan ohjelma” Suviméen Klubitalo on
diagnoosivapaa alue, ja se on mukana sosiaalisen median leimautumisen vastaisessa ’Diagnosis free

zone”- kampanjassa (http://www.suviméenklubitalo.fi 10.5.2017.)

Kuntoutujilta eli jdseniltd edellytetddn omaa halua ja motivaatiota kuntoutumiseen. Lisdksi
Klubitalon periaatteena on, ettd jokainen jdsen tydskentelee sekd oman kuntoutumisensa ettd
samalla koko yhteison hyviksi. Tyoskentely Klubitalolla on jisenille vapaaehtoista ja kunkin omien
voimavarojen mukaista. Klubitaloliikkeen hengen mukaisesti vertaistuki, eli jdsenten toisilleen
antama tuki ja apu, ndhdién tirkednd osana yhteisollisyytté ja jisenten kuntoutumisen edistdmista.
Kuntoutumisen ja voimaantumisen myoté jasenille nousee yhé uusia vaikutusmahdollisuuksia.
Jaseneksi Klubitaloon voi liittyd jokainen, jolla on ollut tai on tilldkin hetkelld psykiatrinen
hoitosuhde. Kuitenkin vékivaltainen tai yhteison turvallisuutta vaarantava kéyttdytyminen tai
pdihteiden ongelmallinen kéytto on esteend jisenyyden saamiselle. Klubitalon jisenyys on
maksuton ja ikuinen, ellei jdsen halua itse luopua jasenyydesta jossakin vaiheessa. (<

http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

Suvimien Klubitalo on osa kansainvélistd klubitaloyhteiso4, jota ohjaavat kaikkia Klubitaloja
koskevat laatustandardit, joista maailmanlaajuinen klubitaloyhteisé on sopinut. Klubitalomalli
pohjautuu 37:n laatustandardiin, jotka méérittelevét jdsenten perusoikeuksia seké toimivat eettisend

ohjesddntoind. ( https://suomenklubitalot.fi/tietoa-meista/laatusuositukset/ 7.3.2021). Tdma

Suviméen Klubitalon omilta verkkosivuilta poimittu esittely perustuu néihin laatustandardeihin,
joiden siséllosta vastaa (maailmanlaajuisesti) sekd Klubitalon ohjaajat ettd jdsenet. Suviméen
Klubitalon verkkosivujen esittely on siis luotu yhteistydssd koko yhteison kanssa. Talloin
Klubitalon verkkosivujen esittely vastannee siis klubitaloyhteison eli henkilokunnan sekd jasenten
ndkemystd omasta toiminnastaan. Haastattelujen avulla halusin selvittdd merkityksenannon lisdksi
sitd, vastaavatko jdsenten omat henkilokohtaiset ndkemykset ja merkityksenannot Klubitalo-
yhteisostd Klubitalon omaa nidkemysta itsestdéin yhteisoni eli yhtenevitko yksittdisten jdsenten
kokemukset ja merkityksenannot yhteison ndkemysten kanssa? Tutkielmallani haluan myds
tarkastella Klubitalon merkitysté yleisesti yhteiskunnan yhteni palveluja tuottavana toimijana
verrattuna julkisen terveydenhuollon mielenterveyskuntoutujille tarjoamiin palveluihin. Témén
kautta ndkyviksi tulevat yhteiskunnan julkisen puolen painotukset sekd asenteet
mielenterveyskuntoutujia kohtaan verrattuna klubitalo -yhteis66n, jonka toimintaperiaatteet ja

lahtokohdat eroavat yhteiskunnan muista toimijoista.
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2.3 Suvimden klubitalon toiminta ja yksikot

Suviméden Klubitalo esittelee verkkosivuillaan toimintaansa Klubitalojen laatustandardien
mukaisesti. Klubitalon tydpainotteinen pédivad noudattaa tavallisen tyopaikan tydaikoja (Klubitalossa
tyoskennelldédn maanantaista perjantaihin klo 8.30 -16.) ja jdsenet tyOskentelevit saannollisten
kahvi- ja ruokataukojen vilissi. Jokainen yksikko jérjestdd aamu- ja iltapdivipalaverit, joissa
vaihdetaan kuulumisia, suunnitellaan péivdé sekd suoritetaan tehtdvéinjako paikallaolijoiden kesken.
Joka viikko pidetddn my0s koko Klubitalon yhteisid palavereja ja kokouksia tydpainotteisen pdivan

vilissd. (http:// www.suvimaenklubitalo.fi/> 10.5.2017.)

Verkkosivujen mukaan Klubitalon jdsenten on mahdollista rakentaa klubitalossa ollessaan oma
pdiva- ja viikkorytminsd sekd solmia sosiaalisia suhteita. Suviméen Klubitalon tarkoituksena on
tarjota jdsenilleen mielekéstd toimintaa, jonka siséltdon jésenet itse voivat vaikuttaa. Suviméen
Klubitalossa toimii kolme yksikkoa: ravintoyksikko, viestinnin yksikkd, tyd- ja opintoyksikko,
joista jasenilld on mahdollisuus valita se yksikko, jossa he haluavat sind pdivéna toimia. Yksikon
vaihtaminen kesken pdivén on mahdollista. Yksikoiden tytehtdviin jasen voi osallistua oman
kiinnostuksensa ja voimavarojensa mukaan. Klubitaloaatteen mukaisesti jasenten vahvuudet ja
taipumukset otetaan téiden jakamisessa huomioon. Jokainen tyd nihddin Klubitalolla tarpeellisena
yhteison kehittdmisen ja ylldpitdmisen kannalta ja ty6t tehdddn joko ryhmissa tai pareittain. Ohjaaja
tai jdsen, joka tyOn jo osaa, toimii tyohon opastajana. Keskeistd yhteiseen toimintaan
osallistumisessa on Klubitalon mukaan onnistumiskokemusten saaminen sekd sen mydté itsetunnon
vahvistuminen. Klubitalolla tehtdvia toitd ovat esimerkiksi ruoan laittaminen, leipominen, kahvion
hoitaminen, tilastoinnin tekeminen, yhteyden pitdminen jdseniin (esimerkiksi kutsujen ldhettdminen
yhteisiin tapahtumiin), lehden tekeminen, kopioiminen, kirjanpidon ja kdinndstdiden tekeminen,
tekstinkdsittely (esimerkiksi reseptien puhtaaksi kirjoittaminen) ja siivoaminen.

(http://www.suvimaenklubitalo.fi/ 10.5.2017.)

Klubitalon tavoitteena on tukea jaseniddn saavuttamaan tavoitteitaan liittyen opiskeluun ja
tyontekoon. Klubitalon tydpainotteisessa pdivassé jasenet voivatkin vahvistaa niité taitoja ja
valmiuksia, joita tydeldmadssa tai opiskelussa tarvitaan. Klubitalolla jarjestetdan myos aiheeseen
liittyen sisdisid koulutuksia, joiden suunnittelusta ja toteutuksesta vastaavat sekd henkilokunta etti
jasenet yhdessi. Siirtymityolld tarkoitetaan Klubitalon ulkopuolella tehtévad palkkatyotd, jota
Klubitalon jésen tekee. Klubitalo toimii siirtymétydssd olevan jdsenen tukena koko
siirtymadtydjakson ajan. Siirtymétyo toimii myos kunkin siirtymétydssé olevan jdsenen tyokunnon

arvioimisen tukena. Siirtyméty0 on yleensd osa-aikaista tai madrdaikaista, eikd sitd varten tarvita

12


http://www.suvimaenklubitalo.fi/
http://www.suvimaenklubitalo.fi/

ammatillista koulutusta. Tuetulla ty6l1la taas tarkoitetaan osa-aikaista tai madrdaikaista tyoté, joka
vastaa jasenen koulutusta. Tuetulla ty6ll4 tavoitellaan mahdollisimman pitkdkestoista tyosuhdetta
jasenelle. Klubitalolta jédsen saa halutessaan tukea esimerkiksi tyon hakemisen tai tydssé jaksamisen
tueksi. Tuetulla opiskelulla taas tarkoitetaan Klubitalon jasenen opiskelemaan péésyn ja opintojen
edistdmisen tukemista Klubitalon toimesta. Klubitalolla jérjestetidn myos omia sisdisid koulutuksia
esimerkiksi tietotekniikassa, elintarvikehygieniassa, kielten opiskelussa seké tyonhakua ja

opiskeluvalmiuksia parantamaan. (http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

Suviméen Klubitalolla jarjestetdén sdédnnollisesti keskiviikkoiltaisin vapaa-ajan toimintaa. Ndiden
liséksi toimintaa jérjestetdéin kahdesti kuukauden aikana myds viikonloppuisin. Klubitalo onkin
auki viitend péivana viikossa ympari vuoden, vapaa-ajan toimintaa jirjestetdin Klubitalon toimesta
my0s juhlapyhiné. Yhteison toimintaa ajatellen vapaa-ajan toiminta on erittiin tirked osa
Klubitalon arkea sen ollessa monipuolista ja yhdessi jdsenten kanssa suunniteltua. Esimerkkejé
Klubitalon vapaa-ajan toiminnasta ovat esimerkiksi museossa kiynnit, pyoraretket, tanssiliikunta,

keséteatterissa kdyminen ja grillaaminen. (http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

Ravintoyksikdssd valmistetaan piivittdin terveellinen kotiruokalounas Klubitalon jdsenille. Lounaan
valmistavat jasenet yhdessa ohjaajien kanssa. Klubitalon lounaslistat suunnitellaan ravintoyksikon
toimesta. Ravintoyksikon tehtdviin kuuluu lounaan valmistamisen liséksi Klubitalon kahviosta
huolehtiminen taukojen aikana: ravintoyksikko tekee kahvioon myyntiin esimerkiksi voileipid ja
rahka-annoksia. Kahvion kassan laskeminen ja kahvion péivittdisen myyntituoton dokumentointi
kuuluvat myos kahvion tyotehtdaviin. Ravintoyksikko huolehtii erilaisista kahvitilaisuuksista, joita
Klubitalolla jarjestetdan. Lisdksi se vastaa ruoka- ja siivoustarvikkeiden hankkimisesta, pitdd huolta
ruokasalin ja kahvion siisteydestd sekd huolehtii Klubitalon pyykkihuollosta.
(http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

Viestintidyksikon tirkein tehtdvé on tiedottaa ja pitdd ajan tasalla Klubitalon jésenid, Kuntoutuksen
tuen (KUTU) hallituksen jésenid, muita Klubitaloja seké paikallisia yhteistyokumppaneita.
Viestintavilineind toimivat esimerkiksi Suviméden Sanomat-jdsenlehti, verkkosivut, mainokset,
ilmoitukset seki viikkotiedote. Ndiden tehtidvien hoitaminen on iso osa viestinnin yksikon
tyOpainotteista pdivdd. Viestinnidn yksikko huolehtii myds Klubitalon hallinnollisista tehtivista,
kuten laskutuksista ja laskujen maksuista, kirjanpidosta sekd kdvijoiden tilastoinnista. Ndiden
liséksi se huolehtii toimistollisista tyotehtdvisté, hoitaa erilaisia projekteja sekd huoltaa yksikon

tiloja. (http://www.suvimaenklubitalo.fi/> 10.5.2017.)
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Klubitalon tyollistymis- ja opiskeluohjelmasta vastaa tyo- ja opintoyksikko. Yksikossd haetaan
tietoa liittyen ty6hon ja opiskeluun ja jaetaan sitd Klubitalon jésenille yksikon infoissa,
koulutuksissa, eri ryhmissd, Suviméden Sanomissa seki sosiaalisen median kautta. Yksikko jarjestda
erilaisia ryhmié ja koulutuksia, jotka liittyvit ty6 -ja opintoasioihin. Lisdksi ty6 -ja opintoyksikko
pitdd kieliryhmié sekd matematiikan ryhmééa. Myos siirtymatyota, tuettua tyotd sekéd opiskelua
hallinnoidaan ty6 -ja opintoyksikdssé. Klubitalon jésenid tuetaan yksilollisesti ty6llistymis -ja
opiskeluasioissa my0s muissa yksikdissi tavoitekeskustelujen avulla.

(http://www.suvimaenklubitalo.fi> 10.5.2017.)

3. Aineisto

3.1 Tutkimuskentéille astuminen

Tutkiessani niitd merkityksii, joita Klubitalon jésenet antavat yhteisolleen, oli astuttava
tutkimuskentélle. Syyskuussa 2016 olin ensin puhelimitse ja my6hemmin sdhkdpostitse yhteydessé
Suviméden Klubitalon toiminnanjohtajaan, jonka kanssa sovimme, ettd menisin esitteleméén
tutkimusaihettani Klubitalolle. Ennen kéyntiéni ldhetin toiminnanjohtajalle tutkielmani ideapaperin
sahkdpostin vélitykselld. Toiminnanjohtaja kertoi kaiken tapahtuvan Klubitalolla demokraattisessa
hengessd, joten hin lupasi viedd tutkielmaideani jo ennen esittdytymiskdyntiéni talon yhteiseen
jokaviikkoiseen klubikokoukseen, jossa he (jdsenet ja henkilokunta) keskustelisivat yhdessi
kiinnostuksestaan osallistua tutkielmani tekemiseen. Kokouksessa klubitalolaiset ilmaisivat
halukkuutensa osallistua tutkimuksen tekemiseen, mutta sitd ennen he toivoivat, ettd kdvisin vield
paikan padlld kertomassa lisdd tutkimusideastani sekd tutustumassa samalla ensimmadista kertaa

klubitaloyhteis60n ja sen jdseniin.

Lokakuussa 2016 kdvin ensimmadista kertaa Klubitalolla esitteleméssa sekd itseni ettd
tutkimusideani tarkemmin, kuuntelemassa olivat toiminnanjohtaja seka noin viisitoista klubitalon
jasentd. Kdynnillani kerroin toteuttavani tutkielmani haastattelemalla vapaaehtoisia Klubitalon
jasenid sekd havainnoimalla Klubitalon arkea. Kévin samalla alustavasti ldpi tulevia
haastattelukysymyksidni sekd haastattelukdytantdja (haastattelujen nauhoittaminen). Liséksi kerroin
alustavasta haastatteluaikataulustani, jonka mukaan haastattelut alkaisivat helmikuussa 2017.
Kayntini jdlkeen toiminnanjohtaja lupasi viedd aiheeni vield uudelleen klubikokoukseen, jossa

klubitaloyhteiso tekisi lopullisen paédtoksensa tutkimukseen osallistumisesta. Lopullisen pdatoksen
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tutkimukseen osallistumisesta sainkin lokakuun lopussa 2016, jolloin toiminnanjohtaja ilmoitti siitd
sdahkdpostin vilitykselld samalla todeten klubitaloyhteison odottavan tutkimuksen tekemisté.
Haastatteluista puhuessamme kerroinkin jo mahdollisille tuleville haastateltavilleni, ettd ennen
haastattelujen aloittamista tuon haastatteluihin osallistuville allekirjoitettavaksi

haastattelusuostumus-lomakkeet (ks. liite).

3.2 Haastateltavien valinta ja haastattelusuostumukset

Tutkielmani esittelemisen jdlkeen kuusi Klubitalon jdsentd ilmoittautui halukkaiksi osallistumaan
haastatteluihin. Haastateltavat olivat idltdén nuorten aikuisten ja ldhelld vanhuuselékeikdd olevien
vililld. Haastatteluun osallistui sekd miehid ettd naisia. Haastatteluajat sovin henkil6kohtaisesti
jokaisen haastateltavan kanssa ja itse haastattelut tapahtuivat Klubitalon tiloissa helmikuussa 2017.
Ennen haastattelujen aloittamista kévin jokaisen haastateltavan kanssa ldpi tutkielmani tavoitteet
sekd itsedni ohjaavaa tutkimusetiikkaa, jonka mukaan olen sitoutunut tutkimuseettisiin ohjeisiin eli
en tuota tutkimuksellani haastateltavilleni vahinkoa seké suojelen aineistoa vaarinkdytolta. (ks. luku
4.1.) Muistutin haastateltavia myds siitd, ettd haastattelut nauhoitetaan ja itse tutkielmassa kaikki
haastatteluaineistot anonymisoidaan. Lisdksi muistutin siité, ettd haastateltavilla on mahdollisuus
perua tutkimukseen osallistumisensa missd tahansa tutkimuksen vaiheessa. Kerroin myos, ettd
anonymisoitu haastatteluaineisto voidaan tallentaa arkistoon muiden kéytettdviksi. Tdmén liséksi
jokainen haastateltavani allekirjoitti haastattelusuostumuslomakkeen ennen haastattelujen
aloittamista (ks. liite). Sovin my0s haastateltavieni kanssa, ettd heilld on mahdollisuus esitarkastaa

valmis haastatteluaineisto omalta osaltaan ennen tutkielmani valmistumista.

3.3. Haastattelukysymykset

Osa haastateltavista toivoi saavansa haastattelukysymykset (ks. liite) itselleen etukéteen
helpottaakseen valmistautumista haastatteluun. Haastattelut noudattivat puolistrukturoidun
teemahaastattelun mallia (ks. luku 5.2), jonka kautta pyrin tarjoamaan tilaa haastateltavien omille
kokemuksille ja kerronnalle. Haastattelukysymysten kautta pyrin selvittimaan, kuinka kauan he
olivat olleet Klubitalon jdsenind ja mitd Klubitalo kullekin merkitsee eldmissé ja arjessa. Lisdksi
halusin kartoittaa jokaisen haastateltavan kokemusta itsestddan osana yhteis6d. Haluaisin ottaa selvii

myoOs haastateltavieni eldiménhistoriasta kysymadlld, missé he olivat olleet ennen Klubitaloa ja mita
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heidin eldmédssddn on tapahtunut. Jokainen sai kertoa my0ds omasta toiminnastaan Klubitalossa:
mitd he Klubitalolla kdydessédén tekevit ja minkélaiseen toimintaan osallistuvat. Haastattelujen
lopuksi halusin kartoittaa sitd, minkilaisia tulevaisuuden tavoitteita tai suunnitelmia

haastateltavillani on.

Néiden haastattelukysymysten avulla halusin tehdd nikyviksi sen, mité jdsenet puhuvat
Klubitalosta ja mitd Klubitalo heille merkitsee? Haastattelukysymysten avulla pyrin paikantamaan
klubitalon merkitystd yksilon eldmaissé, eli miten Klubitalo asettuu osaksi yksilon historiaa?
Tarkastelun alle tulee myo6s haastatteluun osallistuneiden jasenten toipuminen psyykkisesta
sairaudestaan sekd sen mukanaan tuomat muutokset itsekuvassa. Haastattelujen kautta pyrin
tuomaan Klubitalon jdsenten oman ddnen kuuluviin: heidén tapansa hahmottaa itsensd, eliméansa ja

klubitaloyhteis6 osana eldméansa.

3.4. Tutkimusetiikka

Tehdesséén tutkielmaa, on tutkijan pyrittdvé tekeméan tutkielmansa mahdollisimman eettiselld
tavalla, mika pitdd sisélldédn eettisten periaatteiden noudattamisen, kuten rehellisyyden ja
tarkkuuden 14pi koko tutkimusprosessin. (Kuula 2006). Etnografista tutkimusta tehtiessa eettiset
kysymykset liittyvét usein vuorovaikutukseen tutkijan ja tutkittavan vélilld (Vakimo 2010, 96).
Tutkielmani tarkein periaate on kunnioittaa tutkittavieni itseméadradmisoikeutta sekd yksityisyyttd
(Kuula 2006, 60-64; Pehkonen 2013, 39). Tutkittavien suhteen hyva tutkimusetiikka edellyttia
vélittdmisen etiikkaa eli halua toimia oikein (Vakimo 2010, 92-93). Eettisyyden perusperiaatteena
on tutkittavien tietoinen suostumus tutkimukseen osallistumiseen. (Hammerley & Atkinson 2007,
210-212; Uotinen 2005, 72.) Etnografiaa tehdessidni varmistin tutkielmani eettisyyttd monella eri
tavalla ja monessa vaiheessa tutkielmaa tehdessdni. Ensinndkin otettuani yhteyttd Suviméen
Klubitalon toiminnanjohtajaan, tdmé esitteli tutkielmani perusperiaatteet klubikokouksessa, jonka
jilkeen kévin esitteleméssd itse paikan péélld tutkimukseni tarkoitusta. Tdmén jélkeen
klubitaloyhteis sai padttad, saanko tehdé etnografisen tutkimukseni heidin yhteisdssdin. Koen
tamén monivaiheisen kentélle pddsyn antavan informanteilleni aikaa tarkastella omia halujaan
osallistua tutkimukseen. Lisdksi klubitaloyhteison tuki tutkimuksen tekemiselle saattoi antaa
informanteilleni varmuuden siitd, ettd tutkimukseen on turvallista osallistua. Aikaisemman
ammattini kautta minulla oli my®6s tyoni kautta tutuksi tulleita jdsenid Klubitalolle, mink& koen
vaikuttaneen positiivisesti sithen, ettd sain hyvin haastateltavia tutkimukseeni. Koen aikaisemman

ammattini avanneen ovia klubitaloyhteis6on ja sen tutkimiseen: osa jdsenistd tunsi minut ennestdéan

16



ja tdimé mahdollisesti lisdsi jdsenten luottamusta tutkimuksen tekoani kohtaan ja timén myota

halukkuutta osallistua tutkimushaastatteluihin.

Tutkijan tulee harjoittaa eettisten kysymysten pohdintaa koko tutkielman teon ajan niin kenttétoissa,
arkistoinnissa kuin tutkielmaa kirjoittaessa aina sen julkaisuun saakka. Tutkimuksellaan tutkija ei
saa tuottaa haittaa tai vahinkoa tutkimalleen yhteisolle (Fingerroos& Jouhki 2014, 95; Hammersley
& Atkinson 2007, 213.217.) Tieteen eettiseksi arvoksi on laskettu tutkijan pyrkimys
riippumattomuuteen ja itsendisyyteen (Kuula 2006, 23.) Tieteen hyviksymien keinojen kédyttdminen
on oletusarvo tavoiteltaessa uutta tietoa tai syventdessd ymmarrystd tutkimusaiheesta. Tutkijan on
otettava huomioon myos ne periaatteet, arvot ja normit, jota hdnen laitoksensa ammattietiikka
edellyttdd. Kuulan (2006, 24-25) mukaan tutkimusetiikkaan kuuluu muun muassa aineiston
hankinnan ja tutkittavien suojaaminen, tieteellisen tiedon soveltaminen sekd kysymykset, jotka
liittyvét tieteellisen tiedon kdyttoon ja sen vaikutuksiin. Eettiset kysymykset liittyvit jokaiseen
tutkimukseen ja tutkimukseen liittyvii eettistd pohdintaa tulisikin kdyda koko tutkimusprosessin
ajan. Etenkin aineiston kerddmiseen liittyy usein eettisid seikkoja, jotka tutkijan on otettava
huomioon. Tutkijan on otettava huomioon seké tutkimuksen luotettavuuteen ja tutkittavien
suojeluun liittyvét normit. (Kuula 2006, 11, 14, 61.) Omassa tutkimuksessani etenkin tutkittavien
suojeluun liittyvét normit ovat padosassa. Anonymiteetin varmistaminen kuuluu tutkijan ja
tutkittavan viliseen luottamukseen (Uotinen 2005, 74-76). Puhuttaessa eettisistd kysymyksista,
tunnistettavuuteen liittyvit seikat ovat keskeisid. Tunnistettavuuteen ja sen heikentdmiseen liittyvét
keskeisten tunnisteiden poistaminen, nditd ovat esimerkiksi tutkittavan nimi ja ammatti. T4t

kutsutaan anonymisoinniksi. (Kuula 206, 200.)

Haastattelut nauhoitettiin helmikuussa 2017 Suviméen Klubitalon tiloissa. Koska aikaa
haastattelujen teon ja timén tutkielman valmistumisen vélilld on kulunut useampi vuosi, on seka
Klubitalon toiminta sekd my0s haastateltavien eldméntilanteet muuttuneet. Timén koen véhentavin
etenkin haastateltavien osalta tunnistettavuuden mahdollisuutta. Aineistondytteisiin en ole
anonymisoinnin vuoksi laittanut mink&énlaisia tunnistetietoja, koska se ei ole mielesténi
tutkielmassani keskeistd. Olen liittdnyt kenttétdisséni saamiani havaintoja haastatteluaineiston

yhteyteen havainnollistamaan lisdd Klubitalon arkea.

Tutkittaessa mielenterveyskuntoutujia, tai mitd tahansa terveyteen/sairauteen liittyvad aihetta, on
oltava erityisen sensitiivinen, jotta en aiheuta tutkielmallani lisdvahinkoa tai loukkaa asianomaisia.
Aiheen sensitiivisyyden vuoksi jouduinkin pohtimaan haastateltavieni turvallisuutta siind mielessi,
etten heikentiisi tutkimukseni teolla kenenkéén psyykkistd vointia aiheuttamalla esimerkiksi

stressid jdsenille. Tdhdn pohdintaan sain helpotusta itse yhteisostd, jonka ajattelin kannattelevan

17



jaseniddn. Myos osaavan henkilokunnan paikalla oleminen ja tarvittaessa haastateltavieni tukena

oleminen helpotti eettistd huoltani tutkittavieni jaksamisesta.

Kerroin haastatteluaineiston anonymisoinnista jo ensimmaiselld kdynnillani Klubitalossa ja
muistuin haastateltaviani asiasta myds ennen haastattelujen nauhoittamista. Anonymisoidakseni
haastateltavani, jatin tutkielmassani kdytettdvastd aineistosta nimet pois, jotta heitd ei voida
tunnistaa. Lisdksi olen jattanyt kdyttdmatta aineistoa, jossa on informanttieni tunnistetietoja, kuten
ammatti tai jokin muu yksityiskohta, joiden kautta tutkittavieni tunnistus voisi olla mahdollista.
Myos tutkimusmateriaalin kisittelystd tulee keskustella tutkittavien kanssa. (Kuula 2006, 87, 89.)
Haastatteluja tehdesséni kerroin tutkittaville, ettd anonymisoidut haastatteluaineistot tullaan
siirtdméén arkistoon, josta ne ovat myds muiden tutkijoiden kdytettdvissi. Tutkimuksen
tarkastamismahdollisuuden vuoksi aineiston tulisi olla kaikkien saatavilla (Kuula 2006, 61). Olen
liittdnyt analyysiosuuteen kuitenkin jonkin verran sitaatteja haastatteluaineistosta, jotta
argumentointini seuraaminen on tutkielman lukijalle helpompaa. Itsemédrdédmisoikeuden kunnioitus
(Kuula 2006, 61) ja vapaachtoisuus osallistua tutkimukseen (Kuula 2006, 87, 89) toteutuu
tutkimuksessani, koska olen varmistanut kaikilta haastateltaviltani pitkin matkaa, ettd he haluavat
osallistua tutkimukseen. Lisdksi olen antanut kaikkien haastateltavieni lukea etukéteen valmis,
tutkielmaan tuleva haastatteluaineisto-osuus ennen sen julkaisua. Téll4 tavalla halusin varmistaa,
etten julkaise mitéén sellaista, mikd voisi haastateltavien mukaan liittd4 heidat aineistoon tai

heikentdd anonymiteettia.

Koen oman taustani seké helpottaneen ettd vaikeuttaneen asettumista tutkimuskentille eli
Klubitalolle. Pohdin ammatillisen taustani vaikutusta koko tutkimusprosessiin seki aineistosta
tehtyyn tulkintaan. Ammattini vuoksi koin kentén melko tutuksi, jolloin itse kentdlle meno oli
helppoa, olenhan toiminut mielenterveyskuntoutujien parissa aikaisemminkin. Ammattini myota
koen saaneeni valmiuksia kentille menoa varten, kuten tietynlaista herkkyytti ja sensitiivisyytti
mielenterveyskuntoutujien kanssa toimiessa. Perinteentutkija Airi Markkanen (2008, 89) on
kirjoittanut samasta aiheesta: kuinka jotkut tutkimusaiheet velvoittavat tutkijaa toimimaan
hienovaraisesti, sensitiivisesti sekd tuntemaan kontekstinsa riittdvasti. Tutkimuskentin
moninaisuuden tunnistaminen sekéd piiloon jddvien dénien kuuleminen on tutkijalle tarkedd. Jouduin
pohtimaan paljon omia tutkimuskysymyksiéni sekd sanavalintojani etenkin haastatteluja tehdesséni:
voisiko joku haastatelluista kokea kysymykseni loukkaaviksi? Kysynko sittenkin liian suoraan, liian
aroista ja henkilokohtaisista asioista? Muistutin jokaista haastateltavaa, ettd he saavat puhua

aiheesta juuri sen verran, kuin haluavat, eikd kysymyksiin tarvitse vastata, jos he eivit sitd halua.
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Ilokseni havaitsin, ettd haastateltavani olivat valmiita puhumaan vaikeistakin asioista, vaikken

osannutkaan aina muotoilla kysymyksid parhaalla mahdollisella tavalla.

Klubitalossa ollessani jouduin pohtimaan my®ds sitd, onko kenttd taustani vuoksi liiankin tuttu ja
voiko tdmin vuoksi jotakin olennaista jadd4d huomaamatta? Jouhki & Steel (2016, 30) nimittavit
tatd ongelmaa kotisokeudeksi. Olenko kentélla liikaa mukavuusalueella ja jadko jotakin sellaista
havaitsematta, jota joku toinen tutkija ilman samanlaista ammatillista taustaa havaitsisi tai tulkitsisi
eri tavalla? Talloin olisin Marttilan (2014, 382) mukaan sisépiirildinen, mikd ohjaa liiaksi sit4,
miten tulkitsin informanttejani. Kuinka paljon taustani siis oikeasti vaikutti tekemiini ratkaisuihin
niin tutkimuskentélld kuin aineistoa tulkitessani? Ratkaistakseen nditd ongelmia tutkija tarvitsee
paikantumista eli sen pohtimista, kuinka tutkijan osallisuus seké timén valta-asema nékyvit siind,
kuinka aineistoa on koottu ja tulkittu (Raunola 2010, 287, 307, 311). Koen ammatillisen taustani
helpottaneen tutkimuskentille astumista, yhteison jdsenten kohtaamista sekd haastattelujen
tekemisti. Jouduin kuitenkin koko kenttitydssa oloni aikana muistuttamaan itseéni, ettd toimin
sielld tutkijan, en hoitajan roolissa. Tama itsensd uudella tavalla paikantaminen tutkijan rooliin

kulki mielesséni lapi koko tutkimusprosessin.

Tutkimusta tehdesséén tutkijan on kiinnitettdva huomiota omiin tunteisiinsa seké tunnesuhteeseen,
joka syntyy tutkittavan kanssa (Pehkonen 2013, 48). Ammatillisen taustani vuoksi huomasin
suhtautuvani seka tutkittaviini ettd Klubitaloon myonteisesti, mistd voisi seurata ongelmia, jollen
tiedostaisi suhtautumistapaani. Néité riskejd olevan pyrkinyt minimoimaan itsereflektion avulla.
Haastattelupaikkana toimi Klubitalossa oleva huone, jossa saimme olla haastateltavan kanssa
omassa rauhassa. Koska haastattelupaikkana toimi Klubitalossa oleva tila, koen, ettei se vaikuttanut
tutkijan valta-asemaa lisddvana tekijand (Alasuutari 2011, 146; Tolonen & Palmu 2007, 104-107).
Haastatteluja oli kuusi kappaletta ja haastattelujen kestot vaihtelivat hieman yli
kahdestakymmenestd minuutista aina ldhemmas kahteen tuntiin. Vaikka haastattelujani ohjasi
valmis kysymyspatteristo, jonka olin ldhettanyt haastateltavilleni etukiteen, nousi haastattelujen
kuluessa mieleeni uusia lisdkysymyksid, jotka kysyin haastateltaviltani. Haastatteluja litteroidessani
havaitsinkin, etti tiettyjen kysymysten kohdalla olisin tarvinnut taitoa rajata kysymyksid, koska
huomasin haastattelujen eksyneen vélilld tutkimusaiheeni kannalta sivupoluille esittimieni

lisédkysymysten johdosta
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4. Metodologinen kehys

4.1 Hermeneutiikka

Tutkielmani tarkoitus on selvittdd Klubitalon merkitysti jésenilleen. Voidaan siis sanoa, etté
tutkimuskohteena on samanaikaisesti seké yksilo eli Klubitalon jésen, ettd yhteiso eli Klubitalo.
Tutkielmassani tutkittavat peilaavat samanaikaisesti seké itsedén, ettd klubitaloyhteisdd pohtiessaan
klubitaloyhteison merkitysti itselleen. Tutkielmani on luonteeltaan laadullinen eli kvalitatiivinen
tutkimus, jota ohjaa hermeneuttinen tutkimusote. Hermeneutiikka tarkoittaa tutkimusasennetta, joka
korostaa eldytymistd seké inhimillisen syvallistd ymmartamista ja sitd voidaan soveltaa sekd
ilmididen etté niistd kirjoitettujen tekstien ymmartdmiseen. Hermeneuttista tulkintaa tehdessa
pyritdin ymmartdmaéin toisen ihmisen eldmismaailmaa. Tutkittavana olevasta ei saa kerété irrallisia
piirteitd ja yhdistelld niitd epdaidosti uudeksi kokonaisuudeksi, vaan merkitysten on oltava
koherentteja eli johdonmukaisia. Hermeneutiikalle on ominaista tieteellisten tulkintojen
tuottaminen asettamalla tutkittava aineisto sithen kontekstiin, jossa se on syntynyt. Téll4 tavoin
voidaan kelata véhitellen auki aineiston merkityssuhteita sekd yhdistdi niitd uudelleen. Tulkitsijan
oma maailmankuva seki aikakauden vallalla oleva ajattelutapa vaikuttavat tulkitsijan aineistosta
tehtyyn tulkintaan. (Alasuutari 1994b; Alasuutari 2001, Anttila 2005, 305-307, 549; Jyu, Koppa,
2017; Maattanen 1997 32-45; Puuronen 2004, 41- 42; Routio; Varto 1992, 58-72.)

Hermeneuttisen tutkimuksen tavoitteena on ymmartdd tutkimuskohdetta syvésti. Alkaessaan tutkia
tutkimuskohdetta, tutkijalla on etukiteen jonkinlainen mielikuva aiheesta eli esiymmarrys, jota hdn
pyrkii laajentamaan. Esiymmaérryksen avulla tutkija voi tarkastella tutkittavaa ilmioté tarkasti ja
monipuolisesti, silld tutkijan esitiedot, kokemus ja kiinnostus synnyttavit jo ennen tutkimuksen
tekoa osallisuutta, joka vaikuttaa myos tutkimukseen. Tutkimalla kohdetta eri ndkdkulmista késin,
ymmarrys lisddntyy mika taas syventdd my0s aiempaa mielikuvaa tai nikemysté aiheesta. Nédiden
ndkokulmien vuorottelua kutsutaan hermeneuttiseksi kehéksi, joka kuvaa tarkoitusta edetéd aiheen
ymmartdmisessd yhd syvemmaélle. Ndkokulmien vuorottelua jatketaan sithen asti, kunnes uusia

ideoita tai ajatuksia ei endd synny. (Raunola 2010, 285, 287; Routio.)

4.2 Aineistoldhtoinen sisédltdanalyysi

Tutkimusmetodina tutkielmassani on aineistoléhtdinen temaattinen sisiltdanalyysi. Aineiston

sisdllon perusteella tekeménsi tulkinnan pohjalta tutkijalla on mahdollisuus muodostaa teoria.

20



Sisdllonanalyysi ndhddin usein perusmenetelmani sosiaalitieteissd, ja sitd voidaan kéyttdé joko
yksittdisend menetelmani tai myds osana viljai teoreettista kehysti, jossa useiden eri laadullisten
analyysitapojen kédyttiminen on mahdollista (Metsdmuuronen 2005, 213-214; Tuomi& Sarajérvi
2009, 91.) Tutkielmani pohjautuu siis haastattelujen siséllon analysointiin, kirjallisen aineistoon
(Klubitalon verkkosivut sekd muu kirjallinen aineisto) seké kenttitoistd saatuihin havaintoihin seké
ndistd systemaattisesti rakentuvaan yleiskuvaan Klubitalon merkityksesté sen jdsenille.
Siséllonanalyysia eli sisdllon erittelyéd voidaan kutsua tavaksi késitelld sanallista tai tilastollista
aineistoa. Sen avulla aineistosta kerdtdén tietoa tai tuotetaan havaintoja, joiden avulla voidaan luoda
uudenlaisia ndkemyksi, nostaa esiin piilossa olevia tietoja seké kasitteellistda asioita.
Sisdllonanalyysin avulla tutkijalla on mahdollisuus havaita teemoja, jotka nousevat aineistosta.
Siséllonanalyysin tavoitteena on tuottaa merkitysten koherenssi eli ymmaérryksen saavuttaminen,
jonka avulla voidaan ottaa huomioon ja ymmartad kokonaisuutta. Koherenssin seké vallitsevia
merkityssisiltojd tuottaakseen tutkija tarvitsee késitteitd seka tietoa sen ilmidn kontekstista, jota hin
tutkii. (Anttila 2005, 175-177, 276, 292 ; Bryman 2012, 559; Pietild 1976, 31-34.) Sisdllonanalyysi
rakentuu aineiston ja kirjallisuuden vastakkainasettelusta, jolloin tutkijalla on mahdollisuus 16ytaa
aineistosta eroja ja samankaltaisuuksia. Siséllonanalyysissa pddméadridnd on kehittdd aineiston
pohjalta teoreettisia kisitteitd. (Krippendorf 2013, 89; Tuomi & Sarajarvi 2009, 117.) Téssa
tutkielmassa kdytéin sisdllonanalyysid viljasti, jolloin lahiluvun kéytt on soveltuvalla tavalla
mahdollista. Metodin mukaisesti luokittelin ensin teemoja, yhtildisyyksid ja eroja, jotka nousivat

aineistosta ja tein tulkinnat niiden pohjalta (Tuomi & Sarajirvi 2006, 93-95).

Tekstin merkitys ei ole kuitenkaan koskaan lopullinen, vaan se muodostuu vasta tekstid lukiessa.
Tekstista tehty tulkinta ei ole kuitenkaan mielivaltainen, vaan sitd raamittaa sekd lukemisen antamat
kehykset ettd konteksti. Kontekstin késite ei ole kuitenkaan ongelmaton ja se edellyttdd tulkintaa, se
el myoskédn selitd tutkimuskohdetta mutkattomasti. Kontekstin tunteminen on tarkedd, vaikka
konteksti ei merkitsekddn pelkkii taustatietoa. Seki tutkittavan ettd tutkijan tarkoitusperit ja yleiset
esittdmisen tavat vaikuttavat saatuun aineistoon. Kontekstualisoinnin tavoitteena onkin synnyttaa
hedelmallisté dialogia eri ilmididen vélilld, jolloin ne myds selittdvit toisiaan. (Bal — Bryson 1991,
175-177; Lukkarinen 1998a, 48-49.) Omassa tutkielmassani halusin tutkia Klubitalon antamien
merkitysten lisdksi sitd, eroavatko ndmaé jésenten kokemat merkitykset siitd, mitd merkityksid
Klubitalo itse itselleen antaa esimerkiksi verkkosivuillaan. My6s kentélta eli klubitaloyhteisosti
tekemdéni havainnot valottavat titd ilmiota. Yhteison ja jdsenten sille antaman merkityksen
tutkiminen on kuitenkin haastavaa ja siksi tuloksena syntyy yhteison kuvaus tietylld tavalla eli

inhimillisen todellisuuden representaatio (Moxey 1994, 3; Elovirta 1998, 85-86).
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4.3. Lahiluku

Vastatakseni tutkielmani kysymykseen eli sithen, mikéd on Klubitalon merkitys jasenilleen,
hy6dynnin soveltaen ldhiluvun tekniikkaa, joka ndhddin osana sisdllonanalyysid. Lahiluku toimii
tutkielmassani teoreettisena tekniikkana ilmentden, miten aineistoa on luettu ja jirjestetty.
Lahiluvulla tarkoitetaan huomion kiinnittdmista “yksittéisiin teksteihin tai tekstin osiin” (Poysé
2015, 6). Léahilukua on kuvattu vaeltavana metodina, joka antaa tutkijalle vapautta rakentaa
analyysilleen omat kehykset. Kirjallisuudentutkimuksessa alun perin kéytettyé ldhilukua kiytetdan
nykyaéén silloin, kun analyysin tekeminen edellyttdd huolellista ja ymmaértavaa tulkintaa. (Poysa

2012, 331.)

Lihiluvun avulla voidaan analysoida ja tulkita kirjallisia tekstejé, joita tissa tutkielmassa edustavat
haastatteluaineistot. (Jyu Koppa 2017). Léhiluvussa keskitytdén normaalia huolellisemmin
yksittdisiin teksteihin, jolloin keskioon nousee teksti ja se, mitd se sanoo. Lahiluku ei kuitenkaan
tarkoita vain tarkkaa ja yksityiskohtaista lukemista, vaan myo0s sitd, miten konkreettista tekstié
tarkastellaan. Lihiluvussa tekstid tutkitaankin kokonaisuutena, jolloin kaiken analyysiin pdatyvin
tulee 10ytyéd aineistosta tai tekstistd. Kuitenkin tutkijan on arvioitava sitd, miten tekstistd 16ytamét
yksityiskohdat asettuvat suhteessa kokonaisuuteen. Léhilukua kéyttidessdén tutkijan tuleekin tehda
jatkuvaa vertailua tekstistd aiemmin tekemiensd havaintojen kanssa. Kaytettdessd menetelméina
ldhilukua, tulee tekstin lukemisen tapahtua useammassa vaiheessa: ensimmadinen lukukerta ja
myohempid lukukertoja, jotka muuttavat tekstistd ensimmaiselld kerralla tehtyé tulkintaa.
Luettaessa tekstid ensimmaéisté kertaa, havaitaan tekstistd ensin yksityiskohtia liikkkuen kohti
kokonaisuutta pyrkien samalla ymmartdméaén tekstin kokonaismerkitysti. Néin tehty tulkinta on
automaattista ja vailla reflektointia, jolloin osa tekstistd nousevista merkityksistd syntyy
tiedostamattomasti aiemmista kokemuksista. Myohemmat, uudet lukukerrat syventévit tai jopa
kumoavat sen tulkinnan, joka tekstistd on tehty ensimmaiselld lukukerralla. Ensimmadisella
lukukerralla jotakin keskeistd saattaa jiddd huomaamatta tai tekstistd saatu ensivaikutelma onkin
véard. Lahiluvussa jokaisella lukukerralla tulisi huomata jokseenkin eri asioita, kuin aineistoa
ensimmadisté kertaa luettaessa. Lukukertojen lisddntyessa tekstistd kohoaa esiin yksityiskohtia,
joiden huomioiminen jii ensimmaiselld lukukerralla kokonaisuuden hahmottamisen varjoon.
Tutkijan taytyykin “uudistaa” lukemistaan jokaisella lukukerralla, jolloin my0s tutkijan
tarkastelukohde on aina hieman erilainen. Tutkijan ennakko-odotukset ja késitykset sédvyttavét
kuitenkin jo ensimmadistd lukukertaa, joten havaintojen kirjoittaminen tekstistd alusta ldhtien on

suositeltavaa. Luettaessa tekstejd useamman kerran, nima havainnot kehittyvit irrallisista
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selkedmmiksi tulkinnoiksi lukemisen muuttuessa samalla analyyttisemmaksi ja katkonaisemmaksi.
Lahiluku on kuitenkin aina lopusta avoin, joten tutkijan on hyvéksyttivi se tosiseikka, ettei 1dhiluku
voi koskaan tulla lopullisesti valmiiksi. (Poysa 2010, 340; Poyséa 2010, 338-340; Poysé 2015, 7, 26,
28-29, 30-31.)

Menetelméana ldhiluku ei kuitenkaan tarkoita vain lukemista, vaan usein tekstid jo ensimmaéista
kertaa luettaessa tehdddn tekstistd alleviivauksia ja muistiinpanoja. Kirjoittaminen liittyykin heti
alusta léhtien tulkitsevaan lukemiseen. Prosessin edetessa kirjoittaminen usein lisddntyy ja
kirjoitettu teksti muuttuu pelkistd muistiinpanoista tulkitsevaksi ja sisdltdd yhd enemmain
reflektointia seka viitteitd tekstin siséllostd. Myos lukeminen muuttuu alkuvaiheen
keskeytyksettomaistd luennasta yhd enemmain analyyttiseksi ja katkonaiseksi. Tekstiin palattaessa
yksityiskohtiin aletaan kiinnittdd enemmén huomiota. Néin 1dhiluvussa siirrytddn tekstid
ketjumaisena ndkevisté eli syntagmaattisesta lukutavasta paradigmaattiseen, jossa tekstin eri osia
rinnastetaan ja vertaillaan. Lahilukua voidaankin ajatella menetelméksi, jossa omia, tekstistd tehtyja
tulkintoja, tismennetdén ja muutetaan. Ndin myohemmin tehtavé tekstien vdlinen vertailu on
mahdollisimman péteviad. Tarkasteltaessa tekstin yksityiskohtien sijaan sen kokonaisrakennetta
tulee esiin ldhiluvun luonne: ldhiluvussa ei tarkastella vain tekstin piirteitd, vaan se on myds tekstin
tulkitsemista. Tulkitseminen tapahtuu seka tekstisté ettd siitd nakokulmasta, josta tekstii tutkitaan.

(Poysd 2015, 31-33.)

Tutkielmaa tehdesséni aloitin lahiluvun jo ennen kuin paésin syventymédin haastatteluista ja
havainnoinnista syntyneeseen aineistoon. Purettuani auki esiymmaérykseni sekd tutustuttuani
Klubitalosta tehtyihin aikaisempiin tutkimuksiin, huomasin poimineenti jo haastatteluja tehdesséni
tiettyjd teemoja, jotka nousivat haastatteluissa esiin. Kirjoitin niitd havaintojani ylos haastatteluja
nauhoittaessani. Litteroidessani haastatteluaineistoja, alleviivasin samalla mielestédni tirkeita,
tutkielmaani liittyvid kommentteja. Saatuani koko haastatteluaineiston litteroitua, luin tekstejd lapi
useita kertoja eri ndkokulmista késin. Kirjasin lukiessani keskeisid teemoja paperille ylos poimien
erityisesti teksteistd samankaltaisuuksia, eroja sekd yllattdvid kommentteja. Lukemisen pohjalta
kokonaisuudesta alkoi muodostua pienempid osia ja toisinpéin, jolloin kokonaiskuvaa ja tulkinnan
tekemistd alkoi syntyd. Syntyi tutkielman runko sekd kolme pédédteemaa, jotka esiintyivét
haastatteluaineistossa yleisesti eli ndma kolme padteemaa nousivat esiin jokaisessa haastattelussa.
Néama kolme haastatteluista esiinnoussutta pddteemaa liittyen Klubitalon merkitykseen jdsenilleen
ovat Klubitalon tarjoama siséltd eldméén, eliménhallinnan parantuminen seka toipuminen.
Toipumisen alle katson kuuluvaksi my0s nykyisen toimintakyvyn ylldpitimisen. Ndiden kolmen

padteeman liséksi nostan aineistoa késittelevdssd osiossa esiin my0s muita haastatteluissa nousseita
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samankaltaisuuksia, eroavaisuuksia seké yllattdvid kommentteja liittyen jdsenten kokemuksiin
Klubitalosta ja sen merkityksesti. Lukuisten esimerkkien ja sitaattien kautta pyrin tekeméiin
aineistosta ja siitd tekemdistini tulkinnasta mahdollisimman ldpinékyvén. Samalla haluan lukuisilla

aineistondytteilld nostaa esille informanttien oman dinen.

Sisdllonanalyysin mukaisesti haastatteluaineisto jakautui havaintoyksikoihin, joka kdynnisti
spiraalimaisesti vaihe vaiheelta etenevén prosessin eli iteratiivisen analyysin, jota kutsutaan
laadulliselle analyysille luonteenomaiseksi hermeneuttiseksi kehédksi. Hermeneuttinen keha
muodostuu tekstin lukemisesta ja tulkitsemisesta siind vaiheessa, kun tutkija ldhestyy totuutta niin
kokonaisuuden kuvaamisen kuin sen osien kuvaamisen kautta. Tarkastelin tutkittavaa
haastatteluaineistoa eri nakokulmista pyrkien saamaan aikaan iteraation avulla tarpeeksi tarkan
analyysin aiheesta. Sisdllonanalyysin ytimen muodostaa luokittelu tai aineiston erittely, jossa
aineisto paloitellaan osiin, jolloin ne muodostavat omat luokkansa ja myShemmaissé vaiheessa ne
yhdistetdin analyysin tekoa varten. Tdmén luokittelun tarkoituksena on 10ytéé aineistosta
samankaltaisuuksia seké eroavaisuuksia, jotta saadaan aikaan analyysi. Sisdllonanalyysin
pddmadrdna on etsid aineistosta merkityksié, jotka nousevat luokittelujen kautta. (Anttila 2005,

282; Dey 1993, 53; Kokkonen 2015, 52 ; Tuomi& Sarajarvi 2009, 104.)

Tutkielmaa tehdessdin tutkijalla on useita erilaisia positioita. Analyysin tekeminen rinnastuukin
tutkimisen kohteena olevaan vuorovaikutukseen. Tuottaessaan aineistoa sekd analysoidessaan sité,
tutkija paneutuu sen suullisiin ja tekstuaalisiin ddniin sekd keskustelee aineiston kanssa. Lisdksi
tutkija kdy dialogia muiden tutkijoiden kanssa tutustumalla ndiden teksteihin. Lopulta tutkija
kohdistaa tekstinsd my®0s yleisolle, esimerkiksi tutkittavalle yhteisolle. Tutkija onkin samalla tavalla
kulttuurinen toimija, jolla on kdytdssdén tietynlaiset resurssit tulkita. Tutkijan toiminnallisuuden
hédivyttdminen tai positiotta toimiminen onkin mahdotonta, koska myds itsensd ulkopuoliseksi
madrittely suhteessa tutkittavaan on aktiivinen positio. (Burr 1995, 160 ; Edwards 1997, 46; Juhila
2002, 201-202.) Tutkija tarkastelee ja analysoi tutkimusaineistoaan, jolloin tutkijalla on suhde
tutkittavana olevaan kohteeseensa. Tutkija voi toimia jossakin kolmesta positiosta: hdn voi olla,
analyytikko, asianajaja tai tulkitsija. (Juhila 2002, 201-202.) Téssa tutkielmassa positioni on
tulkitsija, jolloin analyysin ja aineiston vilinen vuorovaikutussuhde on tutkielmani keskipiste.
Aineisto on tutkielman keskiossd ja samalla kun se keskustelee tutkijalle, keskustelee myos tutkija
aineiston kanssa sen ldhestymistavan kautta, jonka hén on valinnut. T&ll6in on tarkasteltava
tutkijan subjektiivisuutta eli sitd, kuinka tutkijan tausta, historia tai omat kokemukset ohjaavat hinta

ndkemddn ainestoa tietylld tavalla. (Juhila 2002, 201-202.)
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5. Tutkimusmenetelmat
5.1 Etnografia

Tutkielmani tutkimusote on etnografinen, jolla tarkoitetaan tutkimustapaa, joka pyrkii kuvamaan,
selittdiméin ja ymmartdmadn tutkimuskohdetta kokonaisvaltaisesti (Hammersley & Atkinson 2007,
3-4; Huttunen 2010, 39; Uotinen 2005, 61.) Havainnointi ja haastattelut ovat etnografiassa keskeisia
tutkimusaineiston kerddmisen vilineitd (Hirsjarvi & Hurme 2009, 160; Jouhki & Steel 2016, 25.)
Tutkielmani aineiston olen kerénnyt haastattelemalla kuutta Klubitalon jdsentd sekéd havainnoimalla
Klubitalon arkea. Olin Klubitalolla paikan pailld havainnoimassa kuutena pdivénd maalis-
huhtikuussa 2017. Néind kuutena péivéana vietin talolla aikaa koko Klubitalon aukioloajan eli klo
8.30- 16 vilisen ajan. Koen saaneeni havainnointikerroiltani melko hyvén peruskuvan Klubitalon

toiminnasta, vaikka paljon jdikin ndkematti ja kokematta.

Etnografista tutkimusotetta kayttimaélld voidaan saada ndkyviin kulttuurisesti monitahoisia ilmiota
ja niiden merkityksié seké yksildille ettd yhteisoille. Etnografialle on tyypillistd induktiivinen
paittely, jossa arjen ilmioitd kisitteellistetddn ja teoretisoidaan kenttéityosta saatujen
havainnointiaineistojen pohjalta. Etnografiassa kulttuuria analysoidaan syvillisesti, liséksi tulkitaan
merkitysjdrjestelmid. Syvillisen analyysin tekeminen ja merkitysjarjestelmien tulkinta edellyttda
kulttuurin kuvaamista seka kadsitetyoti, jota syntyy refleksiivisen tulkintaprosessin avulla.
(Himeenaho & Koskinen-Koivisto 2014, 7- 8.) Etnografiaa tehdessdin tutkija ei 10yda yhté ainoaa
tai lopullista vastausta tutkimuskysymyksiinsd, vaikka héntd pystyykin samaan lisii tietoa ja
ymmarrystd tutkittavana olevasta ilmiostd (Himeenaho & Koskinen 2014, 8, 27). Etnografin
keskeisend tavoitteena onkin 16ytdd ihminen kulttuurisen ilmion takaa sekd ymmartid hinen

toimintaansa ja ajatteluaan (Lehtonen 2005, 16.)

Etnografia pohjautuu kenttitydlle, jolloin koko tutkimusprosessia ja tutkimuksen lopputulosta
madrittavit sekd kentéltd kerdtyt aineistot ettd vuorovaikutus tutkittavien kanssa.
Vuorovaikutuksessa syntyva tieto edellyttdd subjektiivista tulkintaa, jolloin tutkija ei voi hdivyttaa
itseddin tutkimuksestaan, vaan hinen on tultava nikyviksi niin ajatustensa, asenteidensa kuin
ratkaisujensakin osalta. Talloin myds tutkija itse toimii tutkimuksensa tydkaluna. (Vakimo 2010,
86; Hameenaho & Koskinen-Koivisto 2014, 9; Marttila 2014, 379.) Tutkija ei havainnoi
tutkimustaan objektiivisesti, vaan hénen tulee tiedostaa ldsndolonsa tutkimuksessaan (Collins&
Gallinat 2010, 4). Fingerroosin ja Haanpain (2006) mukaan kulttuurintutkimuksen tekemiseen
liittyy aina tutkijan refleksiivinen paikantaminen, joka jaetaan neljddn osaan. Itsereflektion lisdksi

tutkija tarvitsee metodologista reflektiota, epistemologista eli tietoteoreettista reflektiota seka
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ulkoisten merkitysten ja eettisten sitoumusten reflektiota (Fingerroos & Haanpai 2006, 41.)
Tutkijan tekemén reflektion kautta muiden on mahdollista seurata tutkijan tutkimuksen
tekoprosessia seké arvioida tutkimustulosten luotettavuutta ja merkitystd. Tama pitéa sisélldan
avoimen ja rehellisen aukikirjoittamisen tutkijan omasta paikasta tutkimuksessa, aineistosta,
tutkimusmenetelemistd, kdytetysti teoriasta, kdsitteistd ja sitoumuksista. My0s tutkijan omat
esioletukset on kirjoitettava auki, jotta nakyviin tulee kaikki ne seikat, jotka ovat vaikuttaneet
tutkimusaineiston kokoamiseen ja tutkimuksen teon oikeutukseen. (Fingerroos & Haanpai 2006,
41-42; Fingerroos & Jouhki 2014, 89; Rastas 2005, 94- 95.) Etnografiaa tehtiessa reflektio on
aloitettava aiheen valinnasta ldhtien: mitkd ovat tutkijan motiivit aiheen valintaan (Jarviluoma 2010,
239). Tutkielmassani osa tekemaéstini reflektoinnista tulee esille haastatteluaineistosta nostamillani
niytteilld ja referaateilla, joiden kautta perustelen aineistosta tekemiéni tulkintoja. ( Paal 2011, 174;
Pehkonen 2013, 46.) Tutkielman aiheen pariin minut ohjasi taustani psykiatrisena sairaanhoitajana
sekd halu tarkastella mielenterveysongelmia sekd mielenterveyskuntoutujia erilaisesta
nikokulmasta kdsin, kuin mihin olen sairaus- ja diagnoosikeskeisessé tydssani tottunut. Aiheen
valinnan taustainnoittajana toimi myos haluni tarkastella yhteiskunnallisesti merkittavaa, mutta
véhélle tarkastelulle jadnyttd aihetta eli mielenterveyskuntoutujien omaa, julkisesta

terveydenhuollosta irrallaan olevaa tydpainotteista yhteisoa.

Etnografiaa tehddan kiytannonldheisesti, ihmisten arkisen toiminnan keskiodssd. Tutkittavana
olevasta kdytetddn sanaa informantti, joka pitéd sisélladn ajatuksen informantista aktiivisena tiedon
tuottajana, eikd pelkkénd passiivisena tutkimuksen kohteena. Haastatteluissa informanttini kertoivat
ajatuksiaan ja kokemuksiaan Klubitalon merkityksestd samalla tulkiten ja merkityksellistden niit4.
Tutkijana taas tulkitsen heidin tulkintojaan aiheesta (Lauren 2010, 444). Etnografiassa tutkija
vaikuttaa tutkimuksensa lopputulokseen médrittelemalld tutkimuskentténsa,
tutkimuskysymyksilldén, valitsemillaan tutkimusvilineilld seké tutkimusaineistosta tekemienséi
tulkintojen kautta. Tutkijan kentdltd vuorovaikutuksessa saama aineisto ja aineistosta syntyva
tutkimus luovat todellisuutta, joka vaikuttaa ympardivddn maailmaan. Etnografiaa tehdessdan
tutkija toimii subjektiivisesti, jolloin refleksiivisyyteen ja eettisyyteen liittyvét aiheet kulkevat
tutkijan mielessd koko sen ajan, kun hén tekee tutkimustaan. (Himeenaho & Koskinen-Koivisto
2014, 8-12, 21; Murchison 2010, 16.) Tutkimuskenttdni muodostavat klubitaloyhteiso itsessdin
sekd kuusi haastateltavaa, joiden kanssa luomani vuorovaikutuksen kautta pyrin syventdmain

ymmaérrystd Klubitalon merkityksesta.

Osallistuvan havainnoinnin ndhdédén olevan kiinted osa etnografiaa, kun pyritddn tutkimuskohteena

olevan kulttuurin laaja-alaiseen ja kattavaan kuvaamiseen (Lauren 2010, 444). Osallistuva
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havainnointi voi olla luonteeltaan joko aktiivista tai passiivista. Aktiiviseksi havainnoinnin tekee
tutkijan aktiivinen ldsndolo sekéd sen vaikutus tutkittavaan ilmidon. Tdma tutkijan aktiivisuus voi
ilmetd esimerkiksi hdnen aktiivisena osallistumisenaan tutkittavana olevaan projektiin. Passiivinen
osallistuva havainnointi taas tarkoittaa tutkijan lisndoloa ja osallistumista tutkittavaan tilanteeseen
vailla tutkijan vaikuttamista tapahtumien kulkuun. Tutkija toimiikin havainnoidessaan kahdessa
roolissa: hdn on niin osallistuja kuin myds muiden kdyttdytymisen seuraaja. Riippuen tilanteesta,
tutkija ottaa osaa toimintaan vélilld aktiivisemmin, vélill4 passiivisemmin, mutta tdysin
ulkopuoliseksi tutkija ei voi jddda, koska kaikki tutkittavat havainnoivat tutkijan paikallaolemisen.
Keskeistd tutkimuskentdlld havainnoitaessa on se, ettei tutkijan ldsndolo tunnu tutkittavista
kiusalliselta, vaan ndma4 tottuvat tutkijaan riittdvéasti. (Anttila 1996, 218- 224.) Itse tein kenttity0ssa
passiivista osallistuvaa havainnointia: otin osaa klubitaloyhteison arkeen esimerkiksi ruokailemalla
ja kahvittelemalla yhteison jdsenten kanssa sekéd osallistumalla talon ryhmiin. En kuitenkaan
pyrkinyt vaikuttamaan niihin tilanteisiin, vaan pysyin pddosin passiivisena taustalla tarkkailemassa
talon tapahtumia. Alkuvaiheessa ldsnéoloni varmasti vaikutti jonkin verran joihinkin yhteison
jdseniin, mutta mitd enemmaén vietin aikaa talolla ja tulin jasenille tutuksi, sitd vihemmaén koin

jasenten endd kokevan minut pelkiksi ulkopuoliseksi tarkkailijaksi.

Tehdessddn havaintoja tutkimuskentéstiin, tutkija toimii subjektiivisesti seké valikoivasti.
Ennakko-kisitykset ja odotukset vaikuttavat tutkijan tekemiin havaintoihin, kuten myds tutkijan
aikaisemmat kokemukset, tdimin mieliala seké aktiivisuustaso. Havainnoidessaan tutkijan on
valttdimétontd valikoida tekeméénséd havainnointia. Havaintoméérin kasvaessa dérettoméksi ei
aineiston kerddminen ole endd mahdollista. (Eskola & Suoranta 1998, 102- 103.) Tehdessédéin
osallistuvaa havainnointia seki ollessaan vuorovaikutuksessa tutkittavien kanssa, kielen lisdksi
my0s eleet, ilmeet, litkkeet seké kosketus ovat osa tétd vuorovaikutussuhdetta. Tutkijan tulee olla
tietoinen tdstd vuorovaikutuksen laaja-alaisuudesta, jotta olennaista informaatiota ei jéisi

vilittymitta. (Anttila 1996, 218-224.)

Mistd sitten tietdd, milloin tutkimusaineistoa on riittdvésti? Etnografian tyhjentiva ja kaikenkattava
tekeminen ei ole mahdollista Riittdvén tutkimusaineiston méairitelména on pidetty saturaatio- eli
kyllaantymispistettd, jolloin aineisto ei tuota endd uutta informaatiota, vaan samat teemat alkavat
toistua siind. Tutkimusaineiston méaarakéan ei ole valttamatti keskeisin seikka, vaan se, ettd
tutkittava kentti ja sen tuottama aineisto ovat erityisid. (Fingerroos & Jouhki 2014, 102- 103.)
Tutkielmassani korostuu kentén erityisyys, olenhan ensimméisend suomalaisena etnologina tutkinut

mielenterveyskuntoutujien muodostamaa yhteisd ja sen merkitysté jésenilleen.
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Kulttuuriantropologi Robert Borofskyn (2011) mukaan antropologista tutkimusta voidaan kayttaa
muutoksen vélineend tai hyodyntdmaiin yhteiskunnan tavoitteita. Etnografiselle tutkimukselle on
ominaista tuottaa tietoa yhteiskunnan marginaalissa olevista ryhmisté ja kulttuureista (Himeenaho
& Koskinen - Koivisto 2014, 24). Oma tutkielmani voikin toimia osaltaan yhteiskunnallisesti
tarkednd mielenterveyskuntoutujien ddnen esiin nostajana: se tuottaa mielenterveysongelmiin ja

niistd kuntoutumiseen liittyvaa tietoa sekd lisdd ymmarrystd aiheesta.

5.2 Teemahaastattelu

Teemahaastattelu on puolistrukturoitu haastattelumenetelma, jolle on luonteenomaista se, etti
haastattelulla on jokin etukdteen sovittu nikokulma. Teemahaastattelussa pyritddn saamaan tietoa
jostakin tietystd aihepiiristd, jonka haastateltavat ovat omakohtaisesti kokeneet. Teemahaastattelun
keskidssd on haastateltavien oma eldmysmaailma ja teemahaastattelun tarkoituksena on keréti
haastateltavien subjektiivisia kokemuksia valitusta aiheesta. Talloin tutkittavien oma &édni padsee

esiin (Hirsjirvi & Hurme 2000, 47.)

Teemahaastattelua kiyttdmalld saadaan kokemusperiisté tietoa asioista ja sitd kéytetddn etenkin
silloin, kun kyseessé on arkaluontoinen aihe tai kun tutkimuskohteena on véhén tunnettu tai tutkittu
asia (Metsimuuronen 2005, 226 ; Astedt- Kurki& Heikkinen 1994, 420). Teemahaastattelua
voidaan kéyttdd myos silloin, kun vastaukset perustuvat tutkittavana olevan omiin kokemuksiin tai
kun halutaan tarkempaa ja syvillisempéa tietoa jostakin aitheesta (Hirsjérvi & Hurme 2000, 35.)
Teemahaastattelun avulla haastateltavia kyetdédn huomioimaan haastattelutilanteissa joustavasti sekd
kerddmain tietoa monenlaisissa tilanteissa (Hirsjirvi& Remes & Sajavaara 2008, 200 — 201).
Teemahaastattelua kiyttdmaélla tutkija tietdd varmasti, keneltd haastatteluaineisto informaatio on

peréisin (Lobiondo- Wood & Haber 2002, 303).

Haastattelua tehtdessé ollaan sosiaalisessa puhetilanteessa, jossa kaksi henkildéd on kielen kautta
vuorovaikutuksessa. Tutkija tutkii haastattelun ja haastateltavan puheen sisdltéd, johon
haastattelijan ldsndolo vaikuttaa. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 49-52.) Haastattelua tehdessidin
tutkijalla on tarkoitusperénsi ja haastattelussa kummallakin osapuolella omat roolinsa: haastattelija
on tietiméttoman roolissa ja haastateltavalla taas on tietoa tutkittavana olevasta asiasta. Tutkija on
aktiivinen toimija haastatteluihin ryhdyttéessa : hin ohjaa keskustelua puheenaiheisiin, jotka ovat
tarkoin maaréttyjd. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 22.) Hyvéssé teemahaastatteluihin perustuvassa

tutkimuksessa tutkimuskysymysten muodostamisen olisi hyvé tapahtua kolmea eri tapaa
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yhdistellen. Ensimmaéinen kysymysten muodostamisen tapa pohjautuu tutkijan intuitioon. Intuition
liséksi tutkimuskysymyksid tulisi luoda aihetta aikaisemmin tutkitusta kirjallisuudesta seké sieltd
nousevista teemoista. Kolmantena kysymyksid ja teemoja voidaan muodostaa teoriasta, jolloin
teoreettinen kdsite muutetaan haastatteluteemoiksi. Jos tutkija kéyttéisi tutkimuskysymysten
luomiseen pelkistdédn intuitiotaan, voisivat ne pohjautua liiaksi tutkijan omiin vahvoihin
ennakkokasityksiin aiheesta. (Eskola& Vastamiki 2001, 33.) Tutkimuskysymyksid muodostaessaan
valittujen haastatteluteemojen tulisi olla niin véljid, ettd tutkittava ilmid paljastuu niiden kautta
mahdollisimman monipuolisesti. Teemahaastattelun ominaispiirteisiin kuuluu, etti tutkittava tekee
tutkijan liséksi tarkennuksia: vastauksillaan tutkittava tarkentaa ja syventda tutkimuskohteena
olevaa 1lmidtd ja sen ymmartadmistd (Bell 2006, 161; Hirsjarvi & Hurme 2000, 66-67.) Omat
haastattelukysymykseni ovat syntyneet edelld mainituilla kolmella tavalla: tutkielmani ohjaajan
kanssa kdymaéni keskustelun ja intuition pohjalta, tutustumalla aikaisempiin Klubitaloa koskeviin

tutkimuksiin sekd teorianmuodostuksen kautta.

Teemahaastattelun ominaispiirteisiin kuuluu olennaisesti haastattelun nauhoittaminen, johon on
aina saatava haastateltavana olevan lupa (Makinen 2006, 94). Tutkijan on toimittava
tutkimustilanteessa neutraalisti, vaikka esiin voisi nousta monenlaisia tunteita ja mielipiteité
aiheesta (Kuula 2006, 154). Tutkijan on my0s véltettdva liian ohjaavien kysymysten tekemisti, jotta
vastaukset toisivat esiin tutkittavan ndkemyksia tutkijan nikemysten ja ajatusten sijaan (Kylmi &

Juvakka 2007, 93.)

6. Aineiston analyysi

Aineistoa analysoitaessa on tarkoituksena 16ytdé yhteisié késitteitd ja lainalaisuuksia, jotka kuvaavat
aineistoa. Aineiston analyysi tarkoittaa tiivistimistd, jota tutkija tekee ldpi koko tutkimusprosessin.
Tiivistdessddn, tulkitessaan ja ymmartdessadn aineistoa, tutkija pyrkii 10ytdméén aineistosta sité
yhdistivid ja erottavia piirteitd. Nédiden kautta tutkimusaineistosta piirtyy kuva myds tutkimusta

lukevalle. (Hammersley & Atkinson 1996.)

Tassd luvussa tarkastelen sitd, mitd haastatteluihin osallistuneet jasenet kertoivat Klubitalon
merkityksestd omassa elaméssdén. Haastattelujen avulla pyrin saamaan tutkimukseeni yksittdisen

jasenen ndkemyksid sekd kokemuksia klubitalon merkityksistd, missd onnistuinkin. Haastatteluihin
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osallistui kuusi vapaaehtoista Klubitalon jdsentd idltdén nuoren aikuisen ja pian vanhuuselidkkeelle
jaavan vililtd. Haastateltavina oli sekd miehid ettd naisia. Kysyin jokaiselta haastateltavalta samat
kysymykset, jotka olin ldhettédnyt haastateltavilleni etukiteen. Haastattelutilanteet poikivat
haastateltavien vastausten pohjalta lisdkysymyksid. Haastattelut kestivit kahdestakymmenesta
minuutista ldhemmas pariin tuntiin. Klubitalolle antamiensa merkitysten liséksi alaluvuissa
kasitelladn Klubitaloa yhteisoni, aikaa ennen Klubitalon jasenyyttd, Klubitalon arkea ja toimintoja
sekd niitd evditd, joita haastatellut kokivat saaneensa klubitalokdynneistd itselleen. Nédiden
kysymysten lisdksi tarkastelun alle tulee se, millaisena haastateltavat kokevat Klubitalon suhteessa

julkisen terveydenhuollon tarjoamiin mielenterveyspalveluihin.

Pédaineiston olen kerdnnyt kenttdtydjaksollani Suviméden Klubitalossa helmi-maaliskuussa 2017.
Kuuden haastattelukerran liséksi olin kuusi kokonaista péivdi fyysisesti ldsnd havainnoimassa
Klubitalon arkea. Niisté péivistd tekemistdni havainnoista pidin havainnointipdivikirjaa.
Kenttétydaineiston liséksi kdytdsséni oli aiheeseen liittyvai kirjallisuutta, kuten klubitalotoimintaa
esittelevdt kirjat ja esitteet. Analyysivaiheessa litteroin tekeméni kuusi haastattelua sekd
puhtaaksikirjoitin havainnointipdivékirjaani tekemini havainnot. Haastattelunauhoituksia kertyi

kaikkiaan noin viisi ja puoli tuntia, auki litteroituna 85 sivun verran.

6.1. Klubitalon merkityksid

Halusin selvittdd, mitd Klubitalo merkitsee itse kullekin haastateltavalle heidin arjessaan. Jokaisen
haastateltavan kanssa aloitin haastattelut kysymélla siitd, koska nima olivat liittyneet Klubitalon
jaseniksi. Haastateltavien vastausten kohdalla oli hajontaa: kaksi haastateltavista oli ollut mukana
toiminnassa ldhes Suviméen Klubitalon perustamisesta, eli vuosituhannen vaihteesta 1dhtien
(Suviméen Klubitalo on perustettu vuonna 1999.) Kaksi haastateltavaa oli liittynyt Klubitalon
jaseniksi noin viisi vuotta Klubitalon perustamisesta ja kaksi vuoden 2015 aikoihin. Siitd, kuinka he
olivat kuulleet tai 16ytdneet Klubitalon, vallitsi yhtendinen taustatarina: jokainen haastateltava oli
kuullut Klubitalosta hoitavan tahon (psykiatrinen sairaala, psykiatrian poliklinikka tai psykiatrinen
kuntoutuskoti) kautta. Tdmi on sindnsd ymmarrettdvid, koska talon jisenyyden saamisen
edellytyksend on joko parhaillaan voimassa oleva tai menneisyydessé ollut psykiatrinen hoitosuhde.
Yllatyin haastatteluissa iloisesti siitd, ettd julkisen terveydenhuollon tyontekijét olivat tietoisia
Klubitalosta sekd ohjanneet asiakkaansa talolle. Pohdin paljon vaadetta psykiatrisesta
hoitosuhteesta jdsenyyden saamisen edellytyksend. Talld lienee pyritty pitdméén toiminta

organisoituna, jottei Klubitalosta tulisi yleistd ajanviettopaikkaa. Klubitalon jésenyyttd on siis
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sdddelty, jotta sen kdytto kohdentuisi juuri mielenterveyskuntoutujille. Samalla my6s Klubitalon

resurssit kyetdéin paremmin ohjaamaan hallittavissa olevaa jisenméérid varten.

Vastaukset kysymykseen Klubitalon merkityksestd olivat keskenddn samansuuntaisia: niiden
mukaan Klubitalo merkitsee haastatelluille jasenille sisiltod arkeen, mielekésti tekemistd,
tyontekoa, hyvinvointia, arkirytmié, sosiaalisia kontakteja sekd yhteisod, johon kuulua. Usea
haastateltava oli kuullut jo ennen jasenyyttd, ettd Klubitalolla jérjestetdan mukavia tapahtumia ja
retkid. Lisdksi silla, ettd Klubitalolla sai tehdd halutessaan t6ité, oli usealle haastateltavalle iso
merkitys kdyntien mielekkyydelle. Suurin osa haastelluista ei olisi kdynyt Klubitalolla, jos sielld

olisi ollut tarjolla vain pelkk&é olemista ja istumista.

-- (Klubitalo) on niinku mahollisuuksia, se on itsensd kehittamistd, voimavarojensa loytdmistd,
vertaistukea, sitd se niinku tiivistettynd on—

Tassd tutkielmassa asettelen haastateltujen Klubitalosta tuottamat merkitykset eli mielekkéédn
tekemisen, arjen sisillon, tydnteon, hyvinvoinnin ja arkirytmin, osallisuuden késitteen alle.
Osallisuuden kokemus nousee yksilon autonomiasta sekd hanen voimavaroistaan, joiden avulla
pyritddn lisddméén yksilon subjektiutta sekd vahvistamaan yksilon eldménhallintaa (Haahtela 2006,
68). Osallisuus pitdd sisélladn liittymisen, kuulumisen, yhteensopivuuden, mukaan ottamisen,
osallistumisen, vaikuttamisen ja demokratian kisitteet. Osallisuudessa yksilolld on mahdollisuus
vaikuttaa oman eldménsé kulkuun ja sen nihdédén tarjoavan mahdollisuuksia, toimintoja, palveluja
ja yhteisid asioita. Osallisuus syntyy yksiloiden vélisessd vuorovaikutuksessa ja sen edellytyksend
on se, ettd yhteiso ottaa jisenensd huomioon, mutta se edellyttdd my0s jdsentensi aktiivista
osallistumista. Osallisuus ndhdédén syrjdytymisen vastakohtana. (Isola ym. 2017, 3, 5, 16; Oranen
2008, 9; Matthies 2014, 8.) Se, ettd Klubitalo tarjoaa osallisuuden kokemuksia jdsenilleen ja pyrkii
ndin torjumaan jasentensa syrjaytymistd, noudattelee sitd perustaa, jolle Klubitaloyhteiso alun perin
luotiin. Klubitalo on tarjonnut sen alkuhetkisté ldhtien mielenterveyskuntoutujille mahdollisuutta
tulla osalliseksi ja vélttdd syrjaytyminen. Se, ettd yhd 80 vuotta perustamisensa jilkeen,
klubitalomalli vastaa samoihin haasteisiin kuin aikoinaan klubitalomallia perustettaessa 1940-
luvulla, kertoo seka siitd, ettd klubitalomalli on vakiinnuttanut tirkedn asemansa yhteiskunnallisena
vaikuttajana, ettd myo0s siitd, ettei yhteiskunta ole tietyiltd osin juurikaan muuttunut
kahdeksassakymmenesséd vuodessa. Se, ettd mielenterveysongelmat yhéa 2020-luvulla tarkoittavat
pahimmillaan syrjdytymisvaaraa, herittdd kysymyksen, miksi ndin on edelleenkin? Etenkin, kun

mielenterveysongelmista kérsivid on yhteiskunnassamme yhad enemmén.
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Haastatteluissa korostui se, ettd useampi haastateltava koki Klubitalon paikkana, johon saa tulla, ja
jossa on tekemistd, minkd myoti ajatuksia saa ikdvisté asioista helpommin pois. Kaksi
haastateltavaa totesi, ettd ilman klubitalokdyntejd eldma olisi ollut pelkkdd nukkumista ja
tupakointia ja yhden haastateltavan mukaan hénella oli taipumus jiméhtéé kotiinsa seka vaikeuksia
lahted kotoa mihinkddn, mutta klubitalokdynneistd hin sai syyn ldhted liikkeelle. Eréds haastateltava
kertoi, ettd ikdvéin eldménvaiheen aikoihin Klubitalo oli yksi niistd asioista, jotka kannattelivat ja

pitivit héntéi kasassa.

-- monesti en tehnyt mitddn, et tulin paikalle. Se oli niinku se, et tulin paikalle, olin jonkun aikaa
Jja soin tddlld ja juttelin ihmisten kanssa. Et se oli niinku se... Sillon kun on huonommassa
kunnossa, niin sillon riittdd se, ettd tulee paikalle... Md jotenkin koin sen, et se on tirkeetd, ettd md
ldhen, et jotenkin md oon pitdnyt, et se ldhteminen on tdirkeetd--

Muutama haastateltava nosti Klubitalon merkitykseksi myos sen toimimisen turva- tai

pakopaikkana muiden tukiverkostojen puuttuessa.

-- tdd on tdlld hetkelld varmaan tirkein paikka mun eldmdssd. Tddlld on, tdd on ainoa paikka tdilld

hetkelld, jossa on hyvd olo silld lailla. Kotona mulla ei ole turvallinen, eikd hyvd olla, mutta tddlld
kylld on--

Klubitalo muodostaa paikan, jolla on sen jadsenille erilaisia merkityksid. Joillekin haastateltavista se
tarkoittaa paikkaa, jossa tehdd toité ja tavata thmisié. Toisille se taas tarkoittaa ainoaa turvallista
paikkaa sen hetkisessd elaméssid. Klubitalo edustaa jésenilleen siis Hernesid (2004, 72) mukaillen
seka fyysisti, sosiaalista ettd mentaalista tilaa, jotka toimivat samanaikaisesti rinnakkain ja
padllekkiin ja muodostavat ndin aina uusia eritasoisia tiloja. Fyysistd tilaa Klubitalo edustaa siten,
ettd se tarjoaa fyysisen Klubitalo-rakennuksen ja sen sisidltdmat fyysiset puitteet huoneineen ja
huonekaluineen, joissa jasenet voivat tehdi toitd, ruokailla yms. Mentaalinen tila rakentuu jaettujen
kokemusten, ajatusten ja ideoiden pohjalta (Nonaka & Konno 1998, 46). Mentaalisen tilan piiriin
voitaneen laskea Klubitalon jidsenilleen tuottama turvallisuuden tunne. Sosiaalinen tila muodostuu
vuorovaikutuksessa ja vilittyy thmisten vélilld 1asndolon kautta (Hernes, 2004, 72.) Titd sosiaalista

tilaa Klubitalolla edustaa klubitaloyhteiso.

Vaikka haastateltavien antamat merkitykset Klubitalolle olivat melko yhtendisid keskenddn,

jokainen jdsenistd hyodyntdd taloa omien tarpeidensa mukaan. Myds kunkin haastateltavan sen
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hetkinen vointi vaikutti sithen, mitd Klubitalo heille merkitsee. Tasaisessa voinnissa ollessa
Klubitalo merkitsee muun muassa ihmissuhteita, tyontekoa, itsensd kehittimistd sekd mukavia
tapahtumia ja retkid. Hankalammassa voinnissa oleville jisenille Klubitalo taas tarjoaa henkireikda
ja pakopaikkaa, jossa saa olla sellainen, kuin on. Lisdksi Klubitalo tarjoaa tukiverkoston sekéa
vertaistukea. Erds haastateltava koki Klubitalon olevan vihén niin kuin tyopaikka”. Lisdksi
haastatteluissa todettiin Klubitalon tydpainotteisuuteen liittyen: ’tyd on parasta terapiaa” ja musta
on téélla jotakin hyotyd.” Lisdksi haastateltavat totesivat haluavansa antaa oman panoksensa talon
ja klubitalomallin hyvéksi. Pari jdsentd koki olevansa Klubitalossa vapaaehtoistydssé ja yksi
haastateltavista tdsmensi timén vapaaehtoistyon tarkoittavan sitd, ettd ”Olen puskemassa
Klubitalosysteemié eteenpéin. Kantamassa korteni kekoon.” Ndiden ty6hon liittyvien kommenttien
perusteella jdin pohtimaan yhteiskuntaamme seka sité, kuinka tydorientoitunut se onkaan. Kun
yksiloltd viedddn psyykkisen sairastumisen vuoksi mahdollisuus niin sanottuun yhteiskunnan
”ithanne-eldmiin”, jossa yksilo kdy toissd, tarjoavat Klubitalon kaltaiset paikat yksilolle

mahdollisuutta tehda jilleen tyotd sekd mielekkéité asioita, joilla on merkitysté ja joista on hyotya.

Parille haastateltavalle Klubitalo toimi paikkana, jossa ylldpitdd nykyinen toimintakyky. Viisi
haastateltavaa nosti Klubitalon merkityksen siirtymatydpaikan sekd opiskelumahdollisuuksien
mahdollistajana. Yksi haastateltavista koki, ettei hanelld olisi ollut mahdollisuutta paista
siirtymétyohon ilman Klubitaloa. Kahdelle haastateltavalle Klubitalo tarjosi mahdollisuuden pédsta
koulutukseen sekd suorittaa opintonsa loppuun. Lisdksi Klubitalon kautta haastateltavat olivat
saaneet koulutusta erilaisten ryhmien, kuten vertaistukiryhmien, ohjaamiseen. Klubitalo merkitsi
osalle haastateltavista paikkaa, jossa voi ylldpitdd nykyistd ammattitaitoa (esimerkiksi tietokoneen

kayttoon liittyen) sekd oppia uusia taitoja, kuten ruoanlaittoa.

-- ammattitaitokin on pysynyt ylld, kun saa tddlld tehd niitd (oman alan hommia)--

-- (Klubitalossa) pystyy harjoittelemaan niitd taitoja, mitd sielld tyoeldmdssd tarvitaan—

Kansanelédkelaitoksen tammikuussa 2020 tekemén tutkimuksen mukaan mielenterveysongelmat
ovat yhteiskunnassamme suurin syy jaada sairaslomalle, niin opiskeluista kuin ty6elamastékin.
Klubitalo tekeekin yhteiskunnallisesti merkittdvéa tyotd mahdollistaessaan jdsenilleen
ammattitaidon ylldpitdmisen ja tydeldmataitojen harjoittelemisen tuetussa ja turvallisessa
ympéristdssd ilman tulospaineita ja tulosvastuuta. Tydlld on iso merkitys niin psyykkisesti sairaille,

kuin terveillekin. Ty antaa yksildlle identiteetin, se rakentaa vuorokausirytmin ja saa aikaan
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sosiaalisia suhteita. Yksilé kokee olevansa hyddyllinen ja osa yhteiskuntaa tehdessdén mielekista

tyotd. (Karlsson 2007; Kettunen ym. 2002, 73.)

Kaksi haastatelluista koki saaneensa Klubitalosta uuden perheen menetetyn tilalle. Osa
haastatelluista kertoi, ettd heiddn ldheisensa olivat kddntaneet heille selkdansa
mielenterveysongelmien takia. Liséksi pari haastateltavaa nosti esiin hdpeén tunteen
mielenterveysongelmiin liittyen, vaikka heiddn mukaan yleiset asenteet ovatkin parantuneet.
Ympiaréivadn maailmaan verrattuna haastateltavat nostivat Klubitalon eduksi sen, ettd sielld
jokainen saa olla sellainen, kuin silld hetkelld on. Erds haastateltava totesi hdpedn omista
mielenterveysongelmista lievittyneen klubitalokdyntien myoti, koska hén tietdd muidenkin
Klubitalon jisenten olevan samassa tilanteessa kuin hén itse on. Hépedin liittyen erds haastatelluista
kuitenkin totesi ndhneensd televisiossa jutun, ettei monikaan halua mielenterveyskuntoutujia
naapureikseen, koska “niitd peldtdin kuin ruttoa.” Tdmén hén kertoi tuntuvan kurjalta. Kuitenkin
tiedon lisddmiselld sekd avoimuudella suhteessa mielenterveysongelmiin haastateltavat kokivat
olevan parhaat vaikutusmahdollisuudet asenteiden muutoksiin. Erds haastateltava ehdotti tiedon
lisddmisen keinoksi tutustumispdivid Klubitaloon kaikille, jotta ’ne ndkisivét, et hei, me
harrastetaan ihan samoja asioita ja ollaan yhdessd.” Enemmistd haastatelluista koki
itseluottamuksensa, itsearvostuksensa ja itsevarmuutensa kasvaneen Klubitalolla kdyntien myota
huomattuaan, ettd voimavarat ja uudet taidot kasvavat. Tama muutti osalla haastatelluista sita
kokemusta, joka heilld oli aikaisemmin itsestddn. Kolme haastatelluista koki saaneensa Klubitalossa
kannustusta itseensd uskomiseen sekd ohjaajien ndhneen jidsenen potentiaalin johonkin tehtdvién,

johon jdsen itse ei uskonut pystyvénsa.

-- (ennen Klubitalon jdsenyyttd) md olin ehkd vahvasti sidottuna siihen (sairausidentiteettiin) ja
mua pelotti, et md en pysty. Ne (Klubitalon henkilékunta) néki ehkd mussa potentiaalia, mitd md en
ndahnyt.--

-- md veikkaan, et useammalla psyykkisesti sairaalla on niinkun se ajatus, et md oon yhtd kuin
sairaus, et mussa ei oo muuta kuin sairaus. Et tdd on tavallaan, et Klubitalolla voi ndihdd sen
toisenkin puolen itsestddn tai ne muut puolet, kun ihmisessdhdn on monta puolta. Et tddlld varmaan
tulee enemmdn se ndkyviksi ne kaikki sosiaaliset taidot ja tammoset. Et tddltd tietylld tapaa, et
vaikka kukaan ei suoranaisesti anna palautetta, mutta jotenkin sen yhdessdolemisessa saa sen
palautteen siitd, ettd mikd sussa on hyvid—

Mielenterveyskuntoutujien kohdalla sairaudesta tulee usein iso osa itsed ja omaa identiteettid. He

saattavat ajatella ongelmien johtuvan heista itsestdén, jolloin kuntoutuksen tarkeimmaksi
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tavoitteeksi tulee itsen muuttaminen vahvistamalla yksilon identiteettid ja itsetuntoa (Deegan 1992,
3-19; Mienpadd 1995, 83; Rissanen 2007; 96). Identiteetti on se osa mindkuvasta, jonka mukaan
ihminen maérittelee, kuka hén on ja mihin ryhméain kuuluu (Repo-Kaarento 2007, 22). Identiteetti
rakentuu jatkuvasti suhteessa ympdrilld oleviin ihmisiin ja yksilé myos maéérittelee itsensa
sosiaalisella toiminnallaan yhteisdssd. Yksilon kokemuksilla omasta toimintakyvysta ja
toimintakyvyn mahdollisilla muutoksilla on vaikutus yksilon toimintaan, muihin ihmisiin seké
yksilon identiteettiin. Toimintakyvyn muutosten vuoksi yksilo joutuu luomaan uusia
selviytymiskeinoja, jotka taas pakottavat hdntd madrittelemadn itsedédn muuttuneessa tilanteessa.
(Kettunen ym. 2002, 25-27.) Psyykkisestd sairaudesta kuntoutumisessa tulisi 1dhtokohtana olla aina
se, ettd kuntoutujan voimavarat tunnistetaan sekd parannetaan tdmin eldménhallintaa ja
eldménlaatua. Yksilon eldménlaadun kokemuksella on yhteys hianen kokemukseensa toivosta,
omasta toimintakyvystd seké aktiivisuudesta. (Rissanen 2001, 513-514; Rissanen 2007, 187- 188).
Kuntoutuksessa tavoitteena onkin 16ytdd kuntoutujan asettamat tavoitteet sekd vahvistaa hdnen
valmiuksiaan niiden saavuttamiseksi (Hénninen & Valkonen 2000, 150). Kuntoutumisen
alkuvaiheessa kuntoutuja ndhdaan haavoittuvaisena ja ulkopuolista tukea, kuten palautetta ja
kannustusta, tarvitsevaksi, jotta hdn saavuttaisi niité tavoitteita, joita hin on kuntoutumiselleen
asettanut. Moni kuntoutuja on epdvarma itsestién, pelkdi epdonnistumista sekd uusien taitojen
oppimista. Kuntoutuksen keskiossa onkin kuntoutujan mindkésityksen muuttaminen
positiivisempaan suuntaan, jolloin se tukee my0s muutosta ja kuntoutumista. (Koskisuu 2004, 70-
71; Kramer & Gagne 2004, 470-472.) Omien havaintojeni sekd jdsenten haastattelujen perusteella
Klubitalo tekee kuntouttavaa tyotd yhdessid jdsenten kanssa. Useampi haastateltava kertoi

Klubitalokdyntien my6ta tapahtuneesta mindkuvan ja identiteetin muutoksista.

Keskusteltuamme haastateltavien kanssa julkisen terveydenhuollon (esimerkiksi psykiatrian
poliklinikka tai muu avohoito) eroista suhteessa Klubitaloon, suurimmaksi eroksi ndiden tahojen
vililld mainittiin se, ettd Klubitalo ei ole hoidollinen yksikko, vaan keskidssa on Klubitalon
tarjoama toiminta sekéd tyopainotteinen paiva. Keskeiseksi eroksi verrattuna julkiseen
terveydenhuoltoon mainittiin myds se, ettd terveyspalveluissa keskitytddn sairauden hoitamiseen,
ladkehoitoon sekd toimintakyvyn arvioimiseen. Yksi haastateltavista totesi terveydenhuollon
puolelta saatavan vihemmén tukea ja ohjausta elamddn, kun taas Klubitalossa hin koki saaneensa
ohjausta ja tukea eldmissid eteenpdin menemiselle. Jokainen haastatelluista nosti esiin myos
Klubitalon diagnoosivapaana alueena, jossa ketdén ei hoideta, vaan Klubitalon toiminta perustuu
tyOpainotteiseen pdiviin seki vertaistukeen. Klubitalo diagnoosivapaana alueena seka

klubitaloyhteisdjen maailmanlaajuisesti tekemé leimaantumisen vastainen tyo koettiin
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haastateltavien keskuudessa tirkedksi ja merkitykselliseksi. Erds haastateltava totesi tuntevansa
itsensd arvokkaammaksi ihmiseksi Klubitalolla kuin terveydenhuollossa, jossa ihmistd tdmén
haastateltavan mukaan katsotaan vain diagnoosin ldpi. Klubitalolla ei kuitenkaan tdysin unohdeta
mielenterveysdiagnooseja, vaikkakaan ne eivit ndy juurikaan Klubitalon arjessa: edellyttadhin

Klubitalon jasenyys psykiatrisen hoitokontaktin.

-- mulla ei ole tavoitteita sielld terveydenhuollon puolella... vaan mennddn aina sen olotilan
mukaan. Ehkd mun tavoite on terveydenhuollon osalta pysyd tasapainossa. Et se on se tavoite, mut
ei muuta. Mut Klubitalon kautta mulla sitten pystyy olemaan muita tavoitteita, et mitd md haluan
eldmdltd muuten ettd. Tddlld on tdd tavoitekeskustelu, joka tuota on hirveen hyvd, et sitd saa
toteuttaa niin usein kuin halua--

-- Klubitalo tukee sua siind arjessa selviytymiseen ja mahdollisesti tyéllistymiseen ja
koulutukseen, mutta se terveydenhuolto on vaan sitd sairauden hoitoa, et se ei niinku edesauta
niitten muitten asioiden toteutumista--

(DiIaGNoOSIS

FREE ZONE .

Yksi haastateltavista nosti esiin toiveen verkostoitumisen lisddmisestd etenkin suhteessa julkiseen
terveydenhuoltoon. Osa haastateltavina olleista olisi halukas pitiméaan yhteispalavereja avohoidon
ja Klubitalon ohjaajien kanssa, mutta samalla haastateltavat epéilivét, etteivéit avohoidon resurssit
riitd tdllaisiin yhteispalavereihin. Kukaan haastatelluista ei ollut mydskdén esittényt titd toivettaan
avohoidossa. Klubitalon puolesta ohjaajat ovat haastateltujen mukaan ilmaisseet halukkuutensa

osallistua mahdollisiin yhteispalavereihin. Jokaisella haastateltavalla oli ollut vapaaehtoinen
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tavoitekeskustelu Klubitalolla. Yksi jdsen totesi, ettd niiden avulla hahmottaa paremmin, missi
menndin. Toinen kertoi tavoitekeskustelusta, ettd tavoitekeskustelussa kdydaén 1dpi kunkin jasenen
tavoitteita ja sitd, kuinka Klubitalo voisi tukea ndiden tavoitteiden toteutumisessa. Jasen saa valita

sen tyontekijdn, jonka kanssa haluaa kdydé tavoitekeskustelun kahden kesken.

-- ne tavoitteet (joita tavoitekeskustelussa kdyddcdn ldpi) olla ihan vaan arjessa selviytymisen
tavoitteita, et mitd tarvii tapahtua, et pdrjdd sielld arjessa ja. Et ne voi olla hirveen eri tasosia ne
tavoitteet. Mut sit just se, et Klubitalon tavoitteet ja se (julkisen puolen) hoitosuunnitelma ei
useinkaan kohtaa--

Klubitalon kautta jésenet kokivat myds pysyvénsd paremmin perilld siitd, mitd mahdollisuuksia ja
tilaisuuksia kaupungissa on tarjolla tapahtumien osalta. Seka jisenet, ettd ohjaajat kerdavat tiata
tietoa eri tapahtumista, jotka ovat jokaisen jasenen luettavissa muun muassa Klubitalon

ilmoitustauluilla.

-- talo pyrkii tukemaan sitd muuta eldmdd, et se jollakin tavalla rikastuis ja et just nuo
ilmoitustaulut ja nuo, niin sielld on just semmosta, et milld voi saada sisdltod eldmdidn-

6.2. Klubitaloyhteiso ja sithen kuuluminen

2% 9

Jokainen haastateltava kuvasi Klubitalossa olevan ”hyva henki”, ”positiivinen ilmapiiri” sekd
Klubitalossa olevan mukavia ihmisid ja mukavia ohjaajia.” Jokainen haastateltava kuvasi
kokeneensa Suviméen Klubitalon heti ensimmaisestd tutustumiskdynnisté ldhtien lamminhenkiseksi
paikaksi, johon he kokivat olevansa tervetulleita. Itse Klubitaloa fyysisend tilana kuvattiin
viihtyisdksi. Erids haastateltava kertoi Klubitalon pelisddnndistd ja kiyttdytymissadnndistd, joita
kaikkien tulee kunnioittaa. Haastateltavien mukaan Klubitalossa on vililld my0s ristiriitoja yhteison
jasenten kesken, mutta ne saadaan selvitettyd. Yksi haastatelluista kertoi kokeneensa toisten
jdsenten taholta kiusaamista ja my0s toinen haastateltu kertoi havainneensa talossa kiusaamista ja
ristiriitoja. Kaksi haastateltavaa kokivat Klubitalon eduksi sen, ettd vaikka olo olisi hankala, ei
Klubitalossa tarvitse peléti, ettd joku ndkee sen pahan ja hankalan olon. Kaksi haastateltavaa
mainitsi, ettd jdsenet antavat toisilleen vertaistukea ja samankaltaisten, mielenterveyteen liittyvien

kokemusten vuoksi jésenilld on keskenéddn yhteisté jaettavaa.
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-- (tddlld on) rento, semmonen helposti lihestyttivd, rauhallinen ja hyviksyvd, semmonen
mutkaton tai jotenkin kannustava, siis tosi positiivinen (ilmapiiri)--

--kylld md sain tukea tddltd ja semmosta ymmdrrystd ja mydtdtuntoa et. Jisenet on hirveen tdrkeitd
toisilleen... mulla on tddlld hyvid ihmissuhteita, aina joku, joka kysyy: mitd kuuluu? --

Yhdistdvan tekijan (tdssd Klubitalo) ympaérille muodostuu yhteiso ja sen myotd yhteisollisyytta,
jolloin keskeiseksi nousee kokemus kuulumisesta johonkin. Kun yhteisdssa syntyy yhteyksid,
johtaa se yhteyden jakamiseen. Yhteisossé jokainen on vastuussa toisistaan ja jokainen on siella
toisia varten (Hyvéri 2001, 167, 171, 221.) Yhteisossa toimimisen eduksi ndhdi4nkin sen tarjoama
mahdollisuus jakaa kokemuksia muiden kuntoutujien kanssa. Ndiden keskustelujen pohjalta
thminen voi alkaa paremmin ymmartimédn omaa itsedén: kdytostadn, tunnetilojaan seki
vaikuttimiaan. Yhteisossi tapahtuva itsensd ymmaértaminen voi aloittaa toipumisprosessin. (Airas
1979, 182-183.) Klubitalossa yhteisollisyyttd nikyi kaikkialla: yhteiset ruokailut, sen kaikki

toiminta ja toiminnot seké yhteiset kokoukset ovat tdstd ilmeisimpid esimerkkeja.

Klubitalolla ollessani havaitsin, etté jasenet litkkuivat aamukahvilla ja muutenkin, etenkin tauoilla,
vapaasti. Olin kirjoittanut havainnointipéivakirjaani (14.3.17): ” IThmisid tulee ja menee.” Tdmén
tulkitsin olevan osa Klubitalon rentoa ilmapiirid, josta haastateltavanikin puhuivat. Omalla
kohdallani koin Klubitaloon menemisen haastateltujen tavoin helpoksi: koin olevani tervetullut ensi
hetkestd asti, vaikka jdnnitinkin tutkijan roolissa kentélle astumista. Koko kentélld oloaikani koin
Klubitalon ilmapiirin hyvéna, ldmpiména sekd turvallisena. Sind aikana, kun olin Klubitalossa,
havaitsin vain pari kertaa pienid erimielisyyksid yhteison sisdlld. Ndma erimielisyydet saatiin
sovittua nopeasti. [hailin yhteison sopeutumiskykya ja joustavuutta: jokaiselle oli tilaa olla oma

itsensd, mika ei ndin suuressa yhteisdssi ole aina itsestddnselvyys.

Erés haastateltava kertoi harmitellen kokeneensa itse omista mielenterveysongelmista huolimatta
ennakkoluuloja mielenterveyskuntoutujia kohtaan ennen Klubitaloon tutustumista ja jaseneksi
liittymistd. Haastateltava koki eroavansa mielenterveysongelmiensa vuoksi “normikansalaisesta”.
Hén koki yhteiskunnan odottavan normaaliutta eli hyvinvoivaa ja menestyvad yksilod ja koki
ihmisarvon ldhtevin néistd seikoista. Klubitalolle tullessaan timé haastateltava totesi joutuneensa
kohtaamaan talolla mielenterveysongelmat, joita hdn halusi omassa elimissédn paeta. Klubitalolla

tadmad haastateltava kertoi kohdanneensa muita jdsenid, jotka olivat hyvédksyneet omat
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mielenterveysongelmansa ja titi kautta haastateltava koki kyenneensa oppimaan niilté jéseniltd ja
lopulta hyviksymién myds itsensd mielenterveyskuntoutujana. Haastateltava kokikin kdyneensa

lapi ison kasvun ennakkoluulojensa ja asenteidensa suhteen ollessaan nyt Klubitalon ylped jdsen.

Edellinen ajatusmalli kuvaa hyvin Goffmanin (1986) kisityksid aiheesta. Goffmanin (1986, 17,
130-131, 139) mukaan mielenterveyskuntoutujat jakavat ympardivan yhteiskunnan késityksia
normaalista, kuten my0s identiteettiin liittyvan késityksen omasta normaaliudestaan.
Mielenterveyskuntoutuja saattaa suhtautua ja asennoitua toista mielenterveyskuntoutujaa kohtaan
samalla tavoin, kuin niin sanottu normaali thminen suhtautuu. Etenkin siiné tapauksessa, jos
mielenterveysongelmista kérsiva tapaa itseddn “pahemman tapauksen”, jonka ongelmat nikyvét
selkedmmin ulospdin. Taten mitd enemmén mielenterveyskuntoutuja eroaa rakenteellisesti

normaaleista, sitd enemman hin muuttuu kulttuurisesti heidin kaltaisekseen.

Ennakkoluuloja kokeneen haastateltavan kokemuksia voi tarkastella myds toisesta ndkokulmasta.
Joutuessaan yhteiskunnan marginaaliin sisdistettyjen kielteisten roolien ja mindkuvan vuoksi, voi
yksilo padstd vertaistuen avulla irti siitd hipedsté ja roolista, jossa hén alistaa ja leimaa itseddn.
YhteisOssé toimivien suhteiden kautta yksild voi rakentaa itselleen myoOnteisempid mindkuvaa ja
yhteison jasenille voi myds muodostua kollektiivinen identiteetti, joka lisdi jasenten
mahdollisuuksia vaikuttaa ympérdivadn yhteiskuntaan. (Hyviri 2007; 223). Oman identiteetin

vahvistaminen ja 10ytdiminen on kuntoutuksen tarkeimpii tavoitteita (Rissanen 2007, 96).

Lahes jokainen haastateltava koki, ettei Klubitalo pyorisi ilman palkattua henkilokuntaa jo paikan
ison jasenméérin vuoksi. Henkilokunnan koettiin myds pitévéin kokonaisuutta kasassa, luovan
hyvéa ja vilittdvad tunnelmaa, ottavan jokaisen jdsenen tosissaan sekd tarjoavan jdsenilleen
ohjausta, johon vertainen ei vélttaimaitta joka hetki kykenisi. Liséksi henkilokunnan koettiin tuovan
ja lisddvan turvallisuuden tunnetta. Yksi haastateltavista totesi sen olevan hyvé, ettei Klubitalolla
henkildkunta erotu jdsenistd esimerkiksi tyovaatteilla, vaan esimerkiksi ulkopuoliset eivit pysty
sanomaan, kuka on jdsen, kuka tyontekija. Toki Klubitalokin toimii osittain hierarkisesti, etenkin
taloudellisissa kysymyksissa. Klubitalon sdédnnot koettiin haastateltujen taholta hyviksi etenkin sen
osalta, ettei Klubitalolle saa tulla humalassa, vaan humalainen lennéitetdén heti pois.” S44nnot
ylldpitavét tasavertaisuutta yhteison sisdlld. Yksi haastateltavista tosin esitti toiveen, ettd Klubitalo

tai jokin muu vastaava paikka voisi toimia pelkéstidn jdsenvetoisesti.

-- henkilékunnan kohalla se on sitd, ettd tietdd saavansa aina apua, oli kysymys mistd tahansa,
niin aina jollakin tavalla saa vinkkid tai neuvoja tai tulee sit vaan kuulluksi, jos joskus asiat on
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silleen, et niille ei vaan voi mitddn, niin sit tulee kuulluksi. Et md nden tyontekijdt hirvedn
merkityksellisind ja tdrkeind—

Jokaisessa haastattelussa yhdeksi merkitykselliseksi asiaksi yhteison toiminnassa mainittiin
Klubitalossa toteutuva demokratia Klubitaloon liittyvien asioiden ja niisti paittimisen suhteen.
Osallistuminen seké yhdessa pédéttiminen yhteisisti asioista (klubikokouksessa) koettiin
merkitykselliseksi ja timéd demokraattisuus myos erotti Klubitalon esimerkiksi julkisen
terveydenhuollon tarjoamista palveluista. Demokratian koettiin luovan yhteenkuuluvuuden tunnetta
sekd tunnetta siitd, ettd jisenelld on kyky pééttia asioita ja osallistua yhteison toimintaan. Yksi
haastatelluista kertoi ylldttyneensa jasenyytensa alkuvaiheessa siitd, ettd Klubitalon jésenilld on iso
mahdollisuus vaikuttaa yhteisiin asioihin. Julkisesta terveydenhuollosta monella oli kokemus, etti

asiat sanellaan ylhalta alaspdin vailla vaikuttamismahdollisuuksia itsed koskeviin paatoksiin.

-- se oli mulle aika iso ylldtys, kun md tdnne tulin, ettd tddlld tosi harva asia on semmonen, ettd
ohjaajat pddittdd. Mutta sillain ylldtyksend tuli, ettd kaikki mahdolliset asiat tuodaan sinne
kokoukseen (Klubikokous) ja md ensin kattelin vihdn haavi auki, ettd jdsenet sanoo mielipiteensd ja
Jjoku pdiditos saattoi muuttua, kun jdsenet pddttikin, ettd se on ndin. Se oli kylld ylldtys, positiivinen
vildtys. Et tddlld se toimii. Md oon jotenkin tottunut semmoseen, et kun md oon ollu laitoksella
Jjonkin verran, niin jotenkin aattelee jotain osastolla olemista, ettd voisko potilaana vaikuttaa
mihinkddn, niin todellakaan ei. Et ne puhutaan ne asiat tuolla suljettujen ovien takana ja sitten ite
kuulee ne pddtokset—

-- md aattelen, et silld (demokratia) on tosi suuri merkitys. Se tuo sitd, et me ollaan tddlld
perheend tai yhteisond, jossa on henkilokunnalla tietty vastuu ja tuki ja turva, mut sitten kaikki
kumminkin tehddn yhessd... Tdd on miniatyyriyhteiskunta, mikd luo sitd mallia, et oikeesti ndin sen
pitdiskin olla... Tddlld tasa-arvo on konkreettista, et se on otettu ihan siihen, ettd kaikilla on
sananvaltaa

Terapeuttisessa yhteisossd pyritddn luomaan jasenten vilille vastavuoroisuutta ja samanarvoisuutta.
Yhteison péddtoksenteko tapahtuu yhdessd keskustelemalla ja jokaisen mielipide huomioidaan.
Tarkoituksena on tuottaa avointa dialogia jdsenten ja henkilokunnan vélille, miké edellyttda sita,
ettd palautetta annetaan ja saadaan valittomasti. Téllaisissa yhteisoissd yksilod ei luokitella terveeksi
tai sairaaksi, vaan sielld ajatellaan jokaisella olevan vaikeuksia. Ndiden vaikeuksien ratkaisemiseksi
osa yksiloistd vaatii enemmén tukea ja apua kanssaihmisiltddn. Yhteisossé jdsenet toimivat toisten
apuna ja kehittdvit samaan aikaan myos omia vuorovaikutustaitoja sekd luovuutta. (Airas 1979,

177; Latvala ym. 1995, 69.)
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6.3 Aika ennen Klubitalon jasenyytti

Useampi haastateltavista kuvasi elaméédnsi ennen Klubitaloa raskaaksi ja kapeutuneeksi. El&dma oli
paivisté toiseen selviytymistd. Yksi heistd kertoi vain ldhinnd nukkuneensa saamatta mitiin
aikaiseksi. [lman Klubitaloa haastateltavat kuvasivat eliméinsid myos paljon yksindisemmaksi ja
yksi haastateltavista epdili, ettd olisi vain "mdkissédén murjottamassa” ilman Klubitaloa. Klubitalon
jasenyys edellyttda psykiatrista avohoitokontaktia, mutta jokaisella haastatellulla oli kokemuksia
my0s sairaalahoitojaksoista. Osalla haastatelluista oli ollut ennen sairastumista opiskelemassa tai
heillé oli jo opiskeltuna ammatti, johon he eivét kyenneet endéd psyykkisen sairastumisen jidlkeen

palaamaan. Péddasiassa haastatellut kertoivat kdrsineensi psykoosi- tai mielialaoireista.

-- tuli semmonen tietynlainen tyhjyys... mulla ei ollut oikein arkeen mitdcdn, niin sitten tulin tinne
hakemaan sitd sisdltod. Ja arkirytmid--

-- md oikeestaan nukuin, enkd tehnyt oikein mitddn. Et se oli vaan sitd mustaa masennusta, ettd
ei sieltd niinku pddssy oikein pois--

Kysymys ajasta ennen Klubitaloa heritti jokaisessa haastateltavassa tunteita. Erds haastatelluista
koki Klubitalon olevan kuin luotu hédnta varten. Haastateltavat eivit myoskdin osanneet tai edes
halunneet miettid eliméédnsé ilman Klubitaloa, mika osoittaa sen merkityksen, miti Klubitalolla on

jdsentensd eldmissa.

Silmiinpistdvad haastatteluissa oli, ettd haastateltavat olivat 10ytineet Klubitalon nimenomaan
hoitavan tahon kautta, joko psykiatrian poliklinikan 1ddkérin tai hoitajan vinkkaamana tai sitten
hoitokodin hoitajien tukemana. Téstd voidaan vetdd johtopditos, jonka mukaan myos julkisen
terveydenhuollon sekd muiden hoitotahojen tavoitteena on tarjota Klubitalon kautta asiakkailleen
eldmédnsa jotakin mielekésta tekemistd ja sosiaalisia suhteita. Taémén perusteella julkinen
terveydenhuolto ja sielld tyoskentelevdt ammattilaiset ymmartidvat oman tyonsid olevan vain yksi
osa asiakkaidensa kuntoutumista. Itse julkisen terveydenhuollon parissa tydskentelevdand huomasin
ilahtuvani siitd, ettd terveydenhuolto on ”16ytényt ” Klubitalon ja ohjaa sinne aktiivisesti

asiakkaitaan.
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6.4 Klubitalon arki

Sitd, millaista on Klubitalon arki, selvitin seki haastattelujen ettd osallistuvan havainnoinnin
avustuksella. Erds haastateltavista kertoi Klubitalon arjen olevan sddnnéllista niin, ettd pddosin
samat tehtdvét toistuvat joka paivd. Muutenkin Klubitalon arki on hyvin ennakoitavissa, koska
jokaisen viikon tulevia tapahtumia kdydain sédénnollisesti 1api aamukokouksissa sekd joka
viikkoisessa allakkakatsauksessa. Klubitalon arkipiivissa pidetddn kahdesti pdivissé tyonajako,
jossa jokainen saa ilmaista, mitd haluaa sind pédivéand tehda ja missd yksikossd haluaa toimia.
Tyonjaossa kdydéédn ldapi myos kunkin jdsenen kuulumisia, joista jokainen saa kertoa haluamallaan
tavalla. Myo6s Klubitalon edullinen ja maukas lounas, yhteisruokailut seké kahvittelut koettiin

erittiin tarkeina.

--kylld ne on tdrkeitd, et ei pelkdstddn se, et tddlld on helkutin hyvd ruoka, mutta myéskin se, ettd
porukalla tehdcdn ja sitten syodddn. Ja sitten ne on ihan hauskoja ne meiddn kahvitunnit yleensd, et
kylld sielld nauru raikaa—

Itse osallistuin Klubitalolla kidydesséni lounaalle. Ruokailuun liittyen olin kirjoittanut : ”ruokana
herkullista lohikiusausta, tinddn oli vihemmdin syojid, kuin alkuviikosta.” (Havainnointipdivékirja
16.3.17.) S6imme lounaan yhdessi, tunnelma pdydissi oli rentoutunut ja keskustelua kéytiin
vilkkaasti arkipdivaisistd asioista. Ruokailun lomassa jdin pohtimaan, kuinka monelle jasenelle tima
on pdivin ainoa Iimmin ja monipuolinen ateria? Vai aliarvioinko télld ajattelullani jasenten kykyéa
huolehtia itsestdén, valmistihan osa jésenistd timin aterian meille? Yhteisruokailun merkitys nousi
Klubitalolla kuitenkin tirkedén arvoon ja silld on jokaiselle paikalla olevalle useita merkityksid niin

ravinnon saamisen turvaajana kuin yhteisollisend ja mukavana tapahtumanakin.

Klubitalon eréstd arkipdivéa olin kuvannut seuraavasti: ”Kokoonnuimme klo 9 saliin aamukahvin
merkeissd ja juttelimme mukavia. Paikalla oli 13 jdsentd ja 5 ohjaajaa. Kdvimme ldpi pdivin
ohjelmaa ja klubitaloyhteisé suunnitteli tulevaa retked. Aamukahvilla kdytiin yhteisesti ldpi myos
sitd, ketkd jédsenistd ovat tdlld hetkelld siirtymdtéissd. Kahvittelun lomassa sovittiin pdivin
tyonjaosta: ketkd jdsenistd menevdt ravintoyksikkéon, ketkd tyo- ja opintoyksikkoon, ketkd
viestintdyksikkoon ja ketkd huolehtivat kanttiinista. Jokainen jésenistd sai ilmoittautua
haluamaansa tyétehtdvddn ja tyonjako tapahtui melko nopeasti. Aamukahveilla jésenille annettiin
tietoa toimeentulotuesta sekd aikuissosiaalityon yksindisten ryhmdstd. Aamukahvien jdlkeen
Jjokainen hajaantui valitsemiinsa yksikoihin, joissa tehtiin yksikon tehtdvid. Itse osallistuin tyo- ja

opintoyksikon havainnointiin. Kahvitauon pidimme klo 10 -10.30 vilisend aikana, jolloin suurin
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osa paikalla olleista jonotti talon kanttiiniin, josta sai ostaa kahvia, pientd purtavaa sekd itse tehtyd
rahkaa. Kahvitaukoa vietimme porukalla Klubitalon salissa. Kahvitauon jdlkeen hajaannuimme
Jjdlleen yksikoihin jatkamaan hommia, itse siirryin tuolloin tyo- ja opintoyksikostd
viestintdryhmddn. Ravintoyksikén valmistaman lounaan nautimme yhteisruokailussa klo 12- 12.45
talon salin pitkien péytien ddressd. Kotiruoka ja itseleivotut sampyldt maistuivat herkullisilta.
Lounaan jdlkeen osallistuin irti tupakasta- ryvhmdidn klo 13, ryhmddn osallistui kaksi jasentd ja yksi
ohjaaja. Ryhmdissd jaettiin vinkkejd ja kannustusta tupakoinnin lopettamiseen sekd keskusteltiin
aiheesta. Samaan aikaan talossa oli tarjolla saksan kielen ryhmd ja viestintdyksikko piti
samanaikaisesti oman kokouksensa. Irti tupakasta- ryhmdn jilkeen klo 13- 13.30 istuin ja juttelin
tyo- ja opintoyksikon kanssa sekd luin yksikon perehdytyskansiota. Tamdn jdlkeen istuimme
jdsenten ja henkilokunnan kanssa salissa. Klo 14.30 alkoi salissa yhteispalaveri, joka kdsitteli
henkiléstéasioita, koulutustoiveita ja tarpeita. Palaverissa keskusteltiin kevitseminaarista, johon
henkilékunta ja jdasenet osallistuvat. Lisdksi puhetta oli urheilukisoista sekd Pro mieli -
seminaarista. Tamdn viimeisen palaverin aikana paikalla oli endid muutama jdsen. Havaitsin, ettd
Klubitalo hiljeni lounaan jdlkeen eli lounaan syotyddn suurin osa jdsenistd ldhti kotiin.”
(Havainnointipdivékirja 14.3.2017.) Havainnoimani mukaan Klubitalon toiminta oli tdni tavallisena
arkipdivdnd monipuolista: erilaisia ryhmii ja tietoiskuja oli tarjolla runsaasti. Mielesténi oli
mukavaa, ettd myds poissaolevia, eli siirtyméatdissd olevia muisteltiin. Itse tyonjako noudatteli
mielestdni melko normaalia tyGpaikan tyonjakoa, jossa jokainen sai valita omille vahvuuksilleen
mieluisia tyotehtdvid. Toki osa jésenistd joutui valitsemaan ty6tehtivit, jotka jaivit jaljelle. En
kuitenkaan havainnut, ettd ndimék&én jéljelle jddneet tyotehtivat olisivat olleet niille jésenille
epamieluisia. Tyotehtdvien jako tapahtui nopeasti, joten oletan tehtdvin jaon tuttuuden
nopeuttaneen tétd jakoa. Lisédksi tuntui, ettd nopealla tyonjaolla haluttiin myos osoittaa, etti
jokainen haluaa omalta osaltaan “’kantaa kortensa” yhteiseen kekoon. Té@mé valintojen nopeus
osoittaa mielestdni my0s sen, ettd jokainen tydtehtévi koetaan Klubitalolla tirkeédksi. Oli my0s
mielenkiintoista paistd todistamaan yhteispalaveria, jossa ldasné oli sekd henkilokuntaa, ettd jasenid.
Palaverissa ollessani ihmettelin hieman sitd, miksi suurin osa jasenisté oli ldhtenyt jo ennen
palaveria kotiin. Eivdtko palaverin aiheet kiinnostaneet jésenid, vai oliko vdhdiseen
osallistujaméérdin syyna se, ettei palaverissa paétetty mitddn? Palaveri kun tuntui olevan

enemmankin tiedotustilaisuuden kaltainen.

Erés jdsenistd kertoi Klubitalossa olevan siivouspdivé torstaisin, jolloin jokainen yksikko siivoaa
oman yksikkonsd. Yhteisen salin siivouksesta huolehtii vuoroviikoin tyd- ja opintoyksikko seké

viestintdyksikko. Klubitalossa tehdddn koko yhteison voimin suursiivous kahdesti vuodessa.
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Torstaisesta siivouspdivéstd olin kirjoittanut seuraavasti: ”Tdnddn on siivouspdivd ja Porin
Klubitalolta on tulossa illalla yovieraita (paikallisen Klubitalon jdsenid). Koko porukalla siivotaan
sali.” (Havainnointipdivékirja 16.3.17) Osallistuin jasenten ja henkilokunnan kanssa salin
siivoukseen, isolla porukalla se tapahtui nopeasti. Havaitsin pientd jédnnitystéd ilmassa illan tulevien
vieraiden suhteen. Samainen jannityksen tunne valtasi osittain myds minut ja huomasinkin
ajattelevani, etti tulevaa vierailua odotettiin ja jokainen siivoukseen osallistuva halusi osaltaan
luoda mahdollisimman onnistuneen vierailun ja tervetulleen vastaanoton. Toisaalta ymmarsin, etti
ilman vieraitakin siivous on osa arkea Klubitalolla. Koska siivousta suorittaa useampi henkilo, ei se

tilan suuruudesta huolimatta tunnu kenellekdédn ylivoimaiselta tehtavalta.

Seuraavalla sivulla on esimerkki Klubitalon viikko-ohjelmasta yhdeltd maaliskuiselta viikolta.
Koronatilanne vaikuttaa my6s Klubitalon toimintaan, normaalitilanteessa kaikki Klubitalon
toiminta tapahtuu paikan péélld, eikd Skypen vilitykselld. Normaalioloissa Klubitalo tarjoaa myds
enemmaén toimintaa ja tuolloin péivittdin on tarjolla ravintoyksikon valmistama lounas, joka
nautitaan paikan péélld yhteisruokailuna. Skypen kayttd poikkeusaikoina osoittaa omalla tavallaan
Klubitalon mukautumiskykyd uudenlaiseen tilanteeseen. Se osoittaa myds niitd valmiuksia ja
taitoja, joita Klubitalon jésenilld on: vaatiithan esimerkiksi etdyhteydelld toimiminen omanlaistaan
osaamista. Uusina toimintoina vuoteen 2017 verrattuna, jolloin haastattelin ja havainnoin
Klubitalon arkea, ovat sunnuntaisin jarjestettavi kahvittelu jisenten kesken sekd lauantainen
ohjaajan pitdiméa puhelinpdivystys. Korona-ajan lukujarjestysté lukiessani jdin miettiméén niita
Jjasenid, joilla ei ole kotona kédytdssdén tietokonetta tai osaamista etdyhteyksien kdyttoon. Mité néille
jasenille tapahtuu? Toki Klubitalo on edelleen arkisin muutaman tunnin auki, joten se helpottaa

téllaisten jasenten yhteisollisyyden kaipuuta.
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Suvimden Klubitalon viikko-ohjelma 15.3.-21.3 2021

N
VIKONLOPPU
MAANANTAI 15.3. TIISTAI 16.3. KESKIVIIKKO 17.3. TORSTAI 18.3, PERJANTAI 19.3.
e S 20.3.-21.3,
[faLo Auki 8:30-12 ALO AUKI 12-16 Y4 TALO AUKI12-16 | TALO AUKI 8:30-12 JTALO AUKI 8:30-12 LAUANTAI 20.3.
Noutoruoka: 3.00 Viestintéryhm&a 8l Kio 14.00 Klubikokous ‘ Noutoruoka: § Noutoruoka:
imakaroonilaatikko i Kasvismakkarapata + | Hedelmainen
Klo 10.30 lehden | ‘ pottu W soijakookoskastike
lorganisointi i ;f“‘llo;m _— +riisi
o 11.00 Lehden toimitus | iiaind s .
VIRTUAALI- IRTUAALI- VIRTUAALI- ",L:'/vm'ruj\Au. LRI IRTUAALI-
- KLUBITALO: KLUBITALO: | KLUBITALO: KLUBITALO: 4 KLUBITALO:
Klo 8.30 Skype/ Klo 8.30 Skypes || Klo 8.30 Skype/ Klo 8.30 Skype/ b 2
Aamukahvit AN Aamukahvit e IkahE Klo 8.30 Skype/
Klo 9.00 Skype Kio 9.00 Skype Aamukahvit Lauantai 20.3.
Klo 10.30 Lehden Klo 9.00 Skype Klo 10'_30 Kévely Klo 9.00 Skype Klo 9.00 Skype Puhelinpdivystys
Organisointi-ryhmd Klo 9.00 SF-kehitys huhtasuo Klo 10.30 Digi- Klo 13 Skype IKlo 15-17 Eeva
tiimi ch.'. n Sk\fpe/I taitoryhma 0407719470
Klo 1.00 Skype/Lehden | 1|0 1100 Yhteinen ¢ Ty8nhakuklubi Klo 10.30 Kavely klo 15 Skype/
toimitus 5 i lehts ‘ Kuokkala & Viitaniemi i inti i
kavelylenkki, lihts e H ointituokio
Klo 13.00 Skype i Klo 13.00 Skype yvinvointituoki
Kio 13:00-15:30 Klo 13.00 Viestintd  Klo 14 Skype/ Klo 13.00 Skype/ Sunnuntal 21.3.
kidentaitopaja ryhmé / Skype Klubikokous Allakkakatsaus Klo 14.00 Skype/
Klo 14.00-16.00 i hoa unnuntai sumpit
Opiskelijaretriitti/Skype 0 10.
Luontodokumentti dsenten kesken

HUOMIO!

Lauantaina 20.3. kl015.00-17.00 Kaikkiin talolla tapahtuviin toimintoihin tdytyy ilmoittautua

Puhelinpdivystys (Eeva)

K BT ISA etukdteen soittamalla respan numeroon 050 400 2996.
puh.

Respan puhelimeen voi soittaa ma-pe klo 8.30-16.00.

Useampi haastateltava nosti tirkedksi seikaksi sen, ettei Klubitalossa vaadita mitdén, vaan talossa
saa olla ja toimia omien voimavarojensa mukaan. Klubitalossa he olivat huomanneet jaksavansa ja
pystyvinsi tekemaddn enemman, kuin mihin he itse uskoivat pystyvinsd. Myos Klubitalon
vapaaehtoisuuteen perustuva jésenyys ja se, ettei sielld vaadita jaseniltdéin mitdédn, nousi

haastatteluissa jasenille tarkedksi asiaksi.

-- tosi tdrkee, et en md olis tullut, jos olis vaadittu jotakin. Et se oli usein ehto, et md tiesin, ettei
kukaan vaadi multa mitddn, et tuota. Ja just, et niin kauan, kun siltd tuntui, voi olla siind olotilassa,
et sitten kun alkaa virkistymddn, niin sit alkaa virkistymddn--

-- koska ei oikeestaan oo muuta paikkaa mihin mennd, koska kaikki muut paikat on semmosia, et
sielld pitdis olla jollakin tavalla kunnossa--

-- tddlld kuitenkin vaikka vdlilld aikataulu painaa pddlle, et pitid saada dkkid valmiiksi joku
Jjuttu, niin tddlld on sillain, et heti voi niinkun sanoa, jos tuntuu, et voimat loppuu ja tddlld

45



kuunnellaan heti ja sitten annetaan niitd tyotehtdvid sitd mukaan, kun jaksaa tehd. Ja sitten se, ettd
tdlld saa aina kiitosta tyéstddn ja palautetta ja arvostusta--

Aiheeseen liittyen olin kirjoittanut: ”Osa paikalla olleista jésenistd ei osallistunut minkddn yksikon
toimintaan, vaan he istuskelivat salissa, juttelivat keskendcdn tai lukivat sanomalehted.”
(Havainnointipdivékirja 20.3.17.) Havaintoni sekd haastateltujen kokemukset siis tukivat toisiaan eli

Klubitalossa saa toimia omien voimavarojensa mukaan ja kaikki toiminta on vapaaehtoista.

Klubitalon henkilokunnan taholta annettavaa ohjausta kuvattiin haastatteluissa tosi hyviksi.” Erds
haastateltava kertoi, ettei Klubitalolla saa puhua uskonnosta, eiké talolla saa kaupustella tai kerjata.
Tietoisuus siitd, ettd Klubitalolta on mahdollisuus saada apua monenlaisiin ongelmatilanteisiin,
koettiin erittdin helpottavana asiana. Erds haasteltava totesi jdsenmiérén kasvaessa Klubitalon
tilojen kdyneen valilld ahtaiksi, mutta itse Klubitalon tilana toimiva talo koettiin “ihanaksi ja
viihtyisdksi.” Haastateltavat mainitsivat osallistuvansa epasdénnollisesti Klubitalon tarjoamiin
keskiviikkoiltojen sekd lauantain toimintoihin. Keskiviikko-iltaisin oltiin vietetty haastateltujen
mukaan muun muassa etnisti ruokaryhmaéa, hyvinvointi- sekd elokuvailtoja. Lauantaisin kéytiin
esimerkiksi kaupungin jérjestamissa tapahtumissa. Osa haastateltavista ei ollut osallistunut ilta- tai
viikonlopun tapahtumiin, vaan he keskittivét kiyntinsd Klubitalolla arkipéiviin. Viikonloppua
koskevasta toiminnasta ja sen informoinnista olen kirjoittanut: ” Klubitalolla muistutettiin tulevana
lauantaina olevasta Jyviskyldn kaupungin syntymdpdivdstd. Halukkaat saavat osallistua
kaupungintalolla pidettdvdlle opastetulle kierrokselle. Lisdksi samalla kdydddn Toivolan vanhalla
pihalla. 10 nopeinta ilmoittautunutta mahtuu mukaan.” (Havainnointipéivékirja 16.3.17.)
Mielestini Klubitalon ulospdinsuuntautunut ja ajan hermoilla tapahtuva toiminta tukee jasenten
kuntoutumista sekd ulkomaailmaan liittymistd hienosti. Se, ettd Klubitalo ja sen jdsenet osallistuvat
(kaupungin) tapahtumiin aktiivisesti, saattaa rohkaista my0s yksittéisid jasenid ldhtemiin

rohkeammin liikkeelle my®s itsendisesti.

6.5 Klubitalon toiminta

Seuraava kysymykseni koski haastateltavien kokemuksia Klubitalon tarjoamasta toiminnasta ja
siitd, mistd ndma pitdvat erityisesti. Haastateltavat saivat kertoa myos, millaisiin toimintoihin he
ovat Klubitalolla osallistuneet tai osallistuvat parhaillaan. Liséksi halusin tietda, puuttuuko
Klubitalolta heididn mielestddn jotakin tai kaipaisivatko he jotakin toimintaa, jota Klubitalo ei tilla

hetkelld tarjoa. Haastateltavat kuvasivat Klubitalon tarjoamaa toimintaa monipuoliseksi ja
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erilaiseksi, kuin mitd muut paikat tarjoavat. Erds haastateltava totesi Klubitalon olevan erilainen
kuin esimerkiksi pdivikeskus. Yksi haastateltavista vertasi Klubitaloa tydpaikkaan. Vaikka jokainen
haastateltava oli erittiin tyytyvéinen Klubitalon tarjoamaan toimintaan, toivoivat haastateltavat
(kevaalla 2017) Klubitalolle uusina ryhminé esimerkiksi musiikkiryhmad, hoidollisia ryhmié seké
taidepajaa. Haastateltavieni tyotehtaviin kuului esimerkiksi Klubitalon kahviossa tydskentely,
juttujen kirjoittaminen Suvimien Sanomat -lehteen tai lehden taitossa avustaminen, tiskaaminen,
kirjoitustyot, kddnnostdiden tekeminen seké erilaisten ryhmien vetdminen. Jokainen tydtehtiva

ndhdddn Klubitalossa tirkednd ja merkityksellisena.

-- ja sit kun tdd talo on sellainen, et tditd voi hyodyntdd eri vaiheissa. Et sit kun voi paremmin, voi
tehdd erilaisia juttuja ja sit kun on huonommassa kunnossa, niin voi ldhted sieltd alusta taas:
pdividrytmin opettelun kannalta taas liikkeelle. Et talo niinkun palvelee aika monessa suhteessa:
tddlld on mahdollisuus kokeilla hirvedn erilaisia taitoja ja testata sitd omaa jaksamista ja sitten
niitd omia voimavaroja ja missd on hyvd ja missd tarvii tukea. Ja sitd tukea saa hirvedn
monenlaisiin juttuun—

Haastattelujen lisdksi havainnoinnilla oli iso rooli selvittdessdni sitd, mitd Klubitalossa tapahtuu ja
millaista toimintaa sielld on tarjolla. Ensimmadisend havainnointipdivani tutustuin tyo- ja
opintoyksikkodn, jossa osallistuin yksikkdpalaveriin. ”Ensimmdisend kéytiin kuulumiskierros. Tyo-
Jja opintoyksikéssd oli tuona pdivind paikalla 6 jéisentd ja 2 ohjaajaa. Yksikkopalaverissa
muistutettiin, ettd Porin kulttuuripaja on tulossa loppuviikosta vierailulle ja timdn vuoksi talo oli
tuolloin yhden yon auki ja tuolloin talolle voi siis tulla yoksi ja tutustua Porin kulttuuripajan
porukkaan. Yksikkopalaverissa kdytiin ldpi vield vieraille suunniteltua toimintaa: pizzan tekoa,
lautapelien pelaamista sekd yleistd ajanviettoa. Tyo- ja opintoyksikéssd tdytettiin myos
seurantatilastoa siitd, kuinka monta jdsentd yksikossd on aamuisin ja kuinka monta iltapdivisin.
Myds uudet perehtyjdt merkittiin tilastoon. Tyo- ja opintoyksikossd suoritettiin tyonjako: tyotehtdvid
olivat muun muassa sdhkopostin ldhettiminen (esimerkiksi jasenten tiedotusta), vessan pesu,
eteisen imurointi, lounaan tarjoilu, nettisivujen pdivittdminen, kddnnds- ja kirjoitustéiden
tekeminen sekd kukkien kastelu. Lisdksi yhden jdsenen tehtdvind oli kerdtd kaikkien ndhtdviksi
avoimet tyopaikat sekd tdydentdd talon kulttuuriseindd tulevista tapahtumista. Tyo- ja
opintoyksikossd on kerran viikossa iltapdivd, jossa keskitytddn opintoasioihin, ja toinen iltapdivd,
Jjolloin keskitytddn tyoasioihin. Jollei ndille ole jdsenien mielestd tarvetta, keskitytdidn tyo- ja
opintoyksikossd tiedonhakuun.” (havainnointipdivékirja 14.3.17.) Tyo- ja opintoyksikon toiminnan

tarkka organisointi ja tilastointi yllattivét. Tilastoinnin kautta koen jokaisen paikalla olevan tulevan
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paremmin nidhdyksi ja noteeratuksi. Yksikon osallistujat eivit ole vain massaa, vaan jokainen
osallistuja lasketaan ja merkataan ylos, mistd seuraa merkityksellisyyden kokemuksia. My0s tyo- ja
opintoyksikon tyGtehtdvit olivat mielesténi pilkottu sopiviksi ja selkeiksi tehtdviksi, joiden
suorittaminen tuottaa jésenille onnistumisen kokemuksia. Avointen tyopaikkojen seké
kulttuuriseindn tdydentdminen vaatii pitkdjanteisyyttd, joten tehtdviani se vaikutti melko vaativalta.
Mutta koska yksikosséd on kyseinen tehtdvé jaettavana, sen suorittamiseen lienee 10ytynyt joka kerta
tekijénsa.

Erddna kertana Klubitalolla ollessani tutkin talon ilmoitustauluja, joista kirjoitin havaintojani ylos.
?[Imoitustauluilla oli tietoa yhteishaun alkamisesta sekd JAO:n (Jyvdskyldn ammattiopisto)
avoimista ovista. Myés tyo- ja opintoyksikossd jdsenille annettiin tietoa siirtymdtyopaikoista ja
vksikon seindlld oli taulu, johon oli merkitty tyénantajakontakteja sekd ehdotuksia mahdollista
siirtymdtyopaikoista. [lmoitustauluilta loysin ilmoituksia myds Klubitalolla tarjottavista ryhmistd:
tarjolla oli vertaistukiryhmid, eri kielten (saksa, ruotsi) opiskeluryhmid, hyvinvointiryhmd,
litkuntaryhmd, painonhallintaryhmd, irti tupakasta-ryhmd, toivelauluilta, musiikkipaja, kesdksi
kuntoon- ryhmd sekd vanhemmuus- ryhmd. Seuraavalle pdiville oli tarjolla keilaus- ja biljardi-ilta.
Klubitalon salin puolella oli Yhteiset tehtdvit - taulu, johon jésenet saivat kirjoittaa aloitteita,
muistutettiin ottamaan uusia valokuvia verkkosivuille sekd tarkistamaan salin verhojen kiinnitykset
Jja tarvittaessa korjaamaan ne. Lisdksi havainnointijaksoni aikana talolla oli "’ Vaihtori”, johon sai
tuoda omia tavaroitaan, joista haluaa eroon. (Havainnointipdivikirja 14.3.2017.) Olin vaikuttunut
jo ensimmadisend havainnointipdivinini Klubitalon ainutlaatuisesta, dynaamisesta ja tyd- sekd
yhteiskuntaorientoituneesta toiminnasta ja jdinkin pohtimaan, etté téllaista taloa ja toimintaa
tarvittaisiin yhteiskunnassamme laajemminkin, suunnattuna esimerkiksi tyottomille ja yksindisille.
Mika oikeastaan on se suurin este sille, ettei tillaista taloa ja toimintaa ole edelld mainituille

ryhmille jo olemassa?

Erdéna aamuna tutustuin aamukahvittelun jilkeen viestintdyksikkoon, jossa osallistuin yksikon
palaveriin. ”Paikalla oli 5 jésentd ja 2 ohjaajaa. Palaverissa kerrottiin Keski-Suomen
syopdyhdistyksen tulevan irti tupakasta- ryhmddn kertomaan tupakoinnin vaaroista. Samana iltana
Porin Klubitalo Lumo oli tulossa yon yli vierailulle tutustumaan Suvimden Klubitaloon ja
palaverissa sovittiin, ettd vieraita varten sekd jédsenet ettd ohjaajat tuovat peittoja ja tyynyjd.
Viestintdyksikossd juteltiin mukavia ja kdytiin lipi jokaisen kuulumiset. Lisdksi sovittiin tyonjaosta
sekd suunniteltiin uusinta Suvimden Sanomat- lehden sisdltod muun muassa Jyvdskyldn tapahtuma
-infon osalta. Palaverissa sovittiin myos, kuka jdsenistd lihtee tekemdidn lehted ja minkdlaisia

Jjuttuja lehteen tulee. Suvimden Sanomat- lehti ilmestyy kuusi kertaa vuodessa. Lisdksi palaverissa
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kéytiin ldpi talon tilinpddtoksen ja tilintarkastuksen tekoa sekd keskusteltiin tasekirjasta.
lltapdivdstd klo 14 osallistuin Klubikokoukseen, jossa valittiin ensin kokouksen puheenjohtaja ja
sihteeri. Paikalla oli 13 jdsentd ja 2 ohjaajaa. Kokous eteni esityslistan mukaisesti ja kokouksessa
kéytiin ldpi Klubitalojen laatustandardeja ja niiden kddntdmistd englannista suomen kielelle.
Kokouksessa kdsiteltiin myos sitd, kuinka Klubitalon yhteistyokumppaneille eli seurakunnille,
psykiatrian poliklinikalle ja sairaalalle annettaisiin tietoa Klubitalon olemassaolosta ja
toiminnasta. Kokouksessa kdytiin lipi tulevan kesdn vapaa-ajan tapahtumien aikatauluja sekd
pddtettiin, otetaanko Klubitalolle tyékokeiluun harjoittelija. Kokouksessa saimme kuulla, ettd
Klubitaloon on ollut paljon hakijoita tyokokeiluun, eikd kaikkia pystytdi taloon ottamaan.
Klubikokouksessa toimittiin Klubitalon periaatteiden mukaisesti tasa-arvoisesti: jokainen jéisen sai
sanoa mielipiteensd asioihin.” (Havainnointipéivikirja 16.3.17). Tdma havainnointipdivéni osoitti,
miten organisoitua toiminta on tissdkin Klubitalon yksikdssé. Itseédni hirvitti talon tilinpdatoksen ja
tilintarkastuksen teko, seki tasekirjasta keskustelu. Paikalla olleet jdsenet olivat kuitenkin asian
suhteen rauhallisia seké hyvin perilld siitd, mitd ndiden asioiden suhteen tulee tehdd. Mielesténi se,
ettd talolla on erilaisia jasenid omine vahvuuksineen laajentaa myds niité tehtivid, joita Klubitalolla
pystytdédn tekemiin. Jdsenilld voi olla esimerkiksi ammattinsa tai kiinnostuksen kohteidensa
puolesta osaamista esimerkiksi edelld mainituista tehtdvisté, jolloin he padsevit tekemédén omien
vahvuuksiensa ja osaamisensa mukaista mielekésta tyotd, minkd myota he saavat yllapitda
ammattitaitoaan. Lisdksi Klubitalolla on turvallista harjoitella uusia tydtehtdvid, koska opastusta ja
perehdytystd on tarjolla, eikéd asioita tarvitse osata jo valmiiksi. Klubikokousta olin odottanut,
olinhan kuullut siitd paljon tekemissdni jasenten haastatteluissa. Kokouksen virallisuus aina
puheenjohtajan ja sihteerin valinnasta alkaen teki kokouksesta heti virallisen oloisen. Demokratia
oli kokouksessa alusta alkaen ldsni ja yksi osoitus téstd oli se, ettd paikalla olleet yhdessd saivat
paittdd, otetaanko taloon harjoittelija tyokokeiluun. Useita puheenvuoroja jaettiin aiheen tiimoilta.
Tilanteessa ymmarsin, ettd samalla tavalla myods oma tutkimuslupani taloon on jisenten taholta
annettu, mistd olin hyvin kiitollinen. Olin my®0s ilahtunut kuullessani, ettd tydkokeiluun tulevia
harjoittelijoita olisi jonossa enemmén, kuin mité talolla on mahdollisuus ottaa vastaan. Tama
mielestdni osoittaa osaltaan sité, ettd Klubitalon positiivinen maine on kiirinyt tyokokeiluun

tulevien harjoittelijoiden keskuudessa.

Havainnoinnin jatkuessa tutustuin Klubitalon eri yksikkdihin ja seuraavaksi oli vuorossa Suviméen
Sanomat-lehden toimitukseen tutustuminen viestinnén yksikossa. ”Paikalla oli 5 jdsentd sekd 2
ohjaajaa. Toimituksessa kdytiin ldpi tulevan lehden tyolista: missd vaiheessa lehtijutut olivat ja

kuinka kirjoittamista voitaisiin edistdd. Lisdksi tehtiin tyonjakoa: kuka tekee kansilehden,

49



sisdllysluettelon, pddkirjoituksen, kuka huolehtii eri palstoista (mm. hyvinvointi, - ja tyo- ja
opintopalsta), jasentiedotteista sekd klubikokousten pddtosten kirjoittamisesta. Ndiden lisdksi
lehdessd julkaistaan joka numerossa piirros- ja runonurkkaus sekd esitelldidn
yhteistyokumppaneita. Tulevassa lehdessd mainostetaan tulevaa kesdretked, kerrotaan
kummitoiminnasta, Erasmus-projektista sekd tulevasta ravintolapdivdstd. Joka numerossa
muistutetaan myos leimaantumisen vastaisesta kampanjasta. Toimituspalaverin jilkeen jokainen
paikalla oleva ryhtyi kirjoitushommiin.” (Havainnointipdivékirja 20.3.17.) Suvimden Sanomat-
lehdessé oli tunnelma kuin missé tahansa toimituksen palaverissa. Koen lehden toimituksen olevan
Klubitalon tehtdvistd ehkd eniten stressaavin: onhan lehden julkaisulla ennalta sovittu aikataulu
sekd paine saada suunnitellut jutut kirjoitetuksi. Olin ilahtunut huomatessani Klubitalon tarjoavan
jasenilleen laadukkaita tietokone- ja taitto-ohjelmia lehden tekemiseksi. Ndma tukevat osaltaan
jdsenten uusien taitojen oppimista seki entisten taitojen yllépitoa. Liséksi ne antavat jdsenille

viestin, ettd heitd arvostetaan, kun tarjolla on uusimman teknologian mukaiset vilineet.

Sain osallistua myds kummiryhmin tapaamiseen. Kummien on tarkoitus toimia vertaistukena
muille jésenille. ”Paikalla oli 8 jésentd ja 1 ohjaaja. Esittelykierroksen jdlkeen keskusteltiin
Jjaksamista ja hyvinvointia tukevista asioista. Itse ryhmdn aiheena oli ”’Vuorovaikutus ja rohkeus.”
Ryhmdssd keskusteltiin, minkd asian kukin kokee haasteeksi vuorovaikutustilanteissa tai
kummitoiminnassa. Asiasta jatkettiin keskustelua pienryhmissd.”. (Havainnointipdivékirja 23.3.17.)
Téssd ryhmassd koin hieman himmennyksen tunteita, mutta uskon sen johtuvan ldhinna siitd, ettd
kyseessd on ryhmd, joka on kokoontunut samalla kokoonpanolla jo useita kertoja. Siksi sisdén
paddseminen ryhméin oli hieman haastavaa. Ryhmaén aihe oli kuitenkin erittdin tirked ja thailin
ryhmén jdsenid rohkeudesta puhua dé4neen omista haasteistaan vuorovaikutustilanteissa etenkin, kun
paikalla oli ylimédérdinen ja ulkopuolinen havainnoija. Kummiryhmaéssé toimiminen edellyttia
jaseneltd itsereflektiokykyd ja mielesténi tillaista keskustelua vuorovaikutushaasteista tulisi kdyda

jokaisessa tyOpaikassa tai muussa yhteisossa.

Tutustuttuani jo kahteen muuhun Klubitalon yksikkdon, oli seuraavaksi vuorossa ravintoyksikon
havainnointi. “Paikalla oli 5 jdsentd ja 2 ohjaajaa. Aluksi yksikossd kéytiin ldpi ravintoyksikon
tehtdvilista ja tamdn jdilkeen kuulumiskierros. Pdivin ateriana oli kaalilaatikko ja yksikéssd
suunniteltiin laatikon ruokatarpeita. Tamdn jdlkeen yksikossd jaettiin tyotehtdvit: kuka huolehtii
tiskit, kuka tekee salaatin, kuka kattaa lounaan saliin, kuka tekee vilipalat, kuka leipoo sdmpylit ja
tekee voileivdt sekd puolukkasurvoksen. Ravintoyksikon kéytossd oli hyvin varusteltu keittio ja
Jjokainen ravintoyksikon jdsen kéytti tyoskennellessddn kertakdyttohanskoja. Ravintoyksikon

tehtdviin kuuluu pdivittdisen ruoan valmistuksen lisdksi tukkutilauksen teko sekd ldmpotilojen
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mittaus. Kuukausittain ravintoyksikko siivoaa lattiakaivot, jddkaapin sekd teroittaa veitset.
Haastattelin ravintoyksikossd olevia jdsenid, jotka kertoivat, ettd talon ruokalista vaihtelee ja
vhteisé sopii ruokalistan sisdllostd yhdessd. Kerran kuukaudessa Klubitalossa pidetddn
“jokeripdivd”, jolloin pakasteesta sulatetaan kaikki sielld oleva ja tarjotaan lisukkeiden kanssa.
Lounas tarjoillaan poytiin ja loppusiivous ruokailun jdlkeen tehdddn tyonjaon mukaisesti: yksi
Jdsenistd pyyhkii poyddt, toinen tasot, yksi huolehtii tiskeistd, yksi roskista.”
(Havainnointipdivékirja 4.4.17). Ravintoyksikko on lehden toimituksen tavoin hieman hektisempi
paikka, onhan ruoan valmistuttava ajoissa lounaalle. Ravintoyksikko oli kuitenkin tyonjaossa yksi
ensimmadisistd yksikdistd, joihin ilmoittautuneita tuli riittdvasti. Sain myos kuulla, ettd usein samat
jasenet haluavat tulla ravintoyksikkoon, joten he eivit koe ravintoyksikkoa stressaavana. Toisaalta
ravintoyksikon toiminta on myos hyvin organisoitua ja Klubitalon keittio on rakenteeltaan
sellainen, etti sielld on jokaiselle hyvit ja asianmukaiset tydskentelymahdollisuudet.
Ravintoyksikdn muukin toiminta kuukausittaisten tehtévien ja ruokalistojen suunnittelun osalta
vakuuttivat ja tekivit vaikutuksen. Kuukausittainen jokeripdivé osoittaa myos osaltaan Klubitalon
toimivan tissa hetkessd pyrkiessdén vihentdmiin ruokahdvikkid ja lothtimaan aterian pakastimen

antimista. Harmillisesti ”’jokeripdivd” ei osunut kohdalleni omalla kenttdtydjaksollani.

Klubitalolta tehdidén myds retkid niin ldhiseudulle, kuin kauemmaskin aina Helsinkid, Tukholmaa ja
Tallinnaa mydden. Lisdksi osa Klubitalon jdsenistd on kdynyt jisenvaihdossa Manner-Euroopassa.
Retket ovat Klubitalon yksi suosituimmista tarjolla olevista toiminnoista: retkien
ilmoittautumislistat tdyttyvit haastateltujen mukaan nopeasti. Retkien eduksi haastateltavat
mainitsivat retkien edullisen omavastuuosuuden. Monelle klubitaloyhteiso tarjoaa turvallisen tavan

matkustaa, yksin haastateltavat eivét lahtisi niin helposti retkille.

-- sillain kun tddlld on pddssy sisddn tihdn porukkaan niin jotenkin tddlld uskaltaa enemmdn ja
niinku rohkaistuu ldhtemdcdn eri paikkoihin. Eipd muuten tuu kdytyd oikein missddn itekseen.--

Jyviskyldn ulkopuolelle suuntautuvien retkien lisdksi Klubitalolta oli tehty tutkimusajankohtana
(kevailld 2017) pilkkireissuja ldhijarven jéélle, iltaretki Rihlaperdn tdhtitornille sekd kayty
luontopolun laavulla grillaamassa. Liséksi Klubitalolta oltiin 14hddsséd yon yli kestiville erdretkelle.
Suviméen Klubitalo oli ottamassa osaa (vuonna 2017) my0s ravintolapdivadn seké ollut mukana

nuorisovaihtoprojektissa eurooppalaisen Klubitalon kanssa. Erdén haastateltavan mukaan kaikkiin

51



tapahtumiin ldhdetidin porukalla ja jdsen voi esittdd pyynnon johonkin tapahtumaan tai

harrastukseen menosta, jonka toteutumisesta klubitaloyhteis6é yhdessa paittaa.

6.6 Eviita elamaian Klubitalosta

Viimeiselld kysymykselldni halusin kartoittaa, mitd eviitd haastateltavat kokivat saaneensa
Klubitalolta eldaméénsa. Klubitalolta koettiin saadun kokonaisvaltaista hyvinvointia, tukea, rutiineja
jarytmid elamédn, koska haastateltavat kokivat parjinneensi eldmissd paremmin Klubitalolla
kdyntien myd6td. Haastateltavat kertoivat myds eldménhallintansa parantuneen. Eréds haastateltava
kertoi pystyneensd olemaan jo vuoden pois sairaalasta. Toinen haastateltu taas koki Klubitalolla
kdyntien avanneen uusia ovia tulevaisuuteen. Haastateltavat kertoivat klubitalokdyntien auttaneen
16ytdmdan omat kadoksissa olleet voimavarat uudelleen. Useampi haastateltava kertoi
itsevarmuutensa, itsearvostuksen ja itseluottamuksen kasvaneen Klubitalossa kidyntien myota. Erds
haastateltu kertoi 10ytédneensd Klubitalon avulla uuden identiteetin, saaneensa rohkeutta uskoa
itseensd sekd ylittdd itsensd. Klubitalolla kdynnit olivat lisdnneet haastateltavien
tulevaisuudentoivoa ja luoneet eldmidn jatkuvuutta. Lisdksi Klubitalo ndhtiin tirkedni osana
haastateltujen toipumisen tarinaa ja yksi haastateltavista kutsuikin Klubitaloa ponnahduslaudaksi

eldmaissé eteenpdin menemiselle.

--(Klubitalokdyntien myétd) md oon varmaan sosiaalisempi, et md pystyn puhumaan ja
Jjuttelemaan ihmisten kanssa. Ja sitten siind on iso ero, ettd kun aamulla ldhtee ovesta ulos, niin ei
pelota niin paljoa lihted. Et sillon aikasemmin, ennen kuin tdnne tulin, niin se oli just se ongelma,
kun md en meinannut pddstd ovesta ulos, et se vaati paljon ponnisteluja... Nyt vaan on jotenkin
rohkaistunut—

-- et on paljon asioita, joihin md en alussa pystynyt, mut joihin md nyt pystyn. Et jotenkin kylld
identiteetti on vaihtunut ja oon jotenkin hirveesti antanut sairauden mddritelld sitd, kuka md oon ja
sithen, mihin md pystyn. Et se on jotenkin ihan hirveesti rajoittanut--

-- tdd avas ovia tulevaisuuteen ja just se ettd md voin olla oma itteni ja mut hyvdiksytddn
semmosena kun md oon. Md voin olla téissd, vaikka mulla onkin ongelmia eldmdssd ja jotenkin
ehkd usko ihmisiin (on kasvanut )--

Pari haastatelluista oli asunut sairaalahoidon jélkeen joko hoitokodissa tai tukiasunnossa, mutta he

olivat kyenneet muuttamaan jdsenyytensi aikana joko omaan asuntoon tai pienkotiin. Lisdksi
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Klubitalon kautta kaksi haastateltavaa oli 10ytdnyt uuden ammatillisen polun, kun entiseen
ammattiin ei psyykkisen sairastumisen vuoksi ollut mahdollista palata. Ainakin yhdelté jaseneltd oli
pystytty purkamaan edunvalvonta, koska tdma kykeni huolehtimaan raha-asioistaan tétd nykya
itsendisesti. Yksi oli myos saanut Klubitalon avustuksella asunnon sekd saanut Klubitalolta apua
muuttoon, asunnon pieniin remontteihin sekd esimerkiksi digiboksin asennukseen. Aikaisempien
tutkimusten mukaan klubitaloyhteis6on kuuluminen on ollut kuntoutujille tirkeé tekija sairaudesta
toipumisen ja selviytymisen tukemisessa (Valkonen ym, 2006). Klubitalokdyntien my6té osa
haastatelluista oli pdédssyt takaisin kiinni tyoeldmaén siirtymétyon kautta tai kyennyt palaamaan
opiskelemaan. Osa taas oli kyennyt ylldpitimaén tyo- ja toimintakykydin, minké he nékivit

tarkeimpéna tavoitteenaan klubitalokdynneille.

Klubitaloyhteiso toimii kuntouttavana yhteisoné. (Vrt. Hietala ym. 2000; Karlsson 2007; Vuorinen
2008.) Klubitaloyhteis6on kuuluminen on ollut jisenilleen tirked osa toipumisen ja selviytymisen
tielld. Klubitalon toimintaan osallistuminen tarjoaa jasenilleen mielekésti tekemistd péiviin, tukee
saannollistd paivarytmid sekéd vahvistaa itsearvostusta. Kuntoutuksen yksi paitavoite onkin
vahvistaa yksilon identiteettid ja itsetuntoa, jonka myds Rissanen (2007, 96) kokee kuntoutumisen
tarkeimmaksi tavoitteeksi. (Maenpad 1995, 83; Valkonen ym. 2006.) Haastattelujeni perusteella
nostan yhdeksi Klubitaloyhteison tirkeimmaésti anneista (haastatelluille jdsenille)
mielenterveysongelmiin liittyvastd hdpeidstd (edes osittaisen) vapautumisen seka
mielenterveysongelmien kanssa sinuiksi tulemisen itsearvostuksen ja itsevarmuuden myoti

muuttuneen mindkuvan myota.
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7.Johtopaitokset

Tutkimuskohteena Klubitalo on ollut enemmaén kuin mielenkiintoinen. Sukellettuani yha
syvemmalle Klubitalon toimintaan jdsenten haastattelujen ja osallistuvan havainnoinnin avulla,
vaikutuin yha uudelleen klubitaloyhteison hyvin organisoidusta, dynaamisesta ja ainutlaatuisesta
toimintamallista. Vaikka minulla olikin etukéteen jonkinlainen mielikuva klubitalomallista,
huomasin tutkimusta tehdessdni tuon kuvan olleen aivan liian suppea verrattuna siithen, mita
Klubitalomalli oikeasti on. Klubitaloyhteiso otti minut tutkijana erittdin hyvin vastaan ja vithdyin
talolla kenttitydjaksolla ollessani. Kaiken muun lisédksi oli ilahduttavaa ndhda, kuinka paljon
nykyinen Klubitalo-toiminta perustuu klubitalotoiminnan alkuvaiheisiin eli 1950-luvulla
vaikuttaneen sosiaalityontekijd John Beardin luomaan klubitalomalliin. Beard on toden totta ollut
edelld aikaansa ja kyennyt luomaan tiysin muista toimijoista (erityisesti julkinen terveydenhuolto)
poikkeavan toimintamallin. Jasenten haastatteluista kidvi myds ilmi, kuinka he olivat uskollisia
Beardin tavoitteille: jdsenet kokivat antavansa Beardin ajatuksia mukaillen oman panoksensa
yhteison hyvéksi. Tutkimusaineistoa tulkitessani ylldtyin hieman siitd, kuinka hyvin haastattelemani
jasenet olivat omaksuneet Klubitalon toimintaa ohjaavat asenteet ja ajatukset my0ds omiksi
ajatuksikseen. Keskeiset omaksutut asenteet ja ajatukset liittyivit tyOpainotteiseen paivadn seka
sithen, ettei Klubitalo ole hoidollinen yksikko toisin sanoen ohjaajat eivit hoida Klubitalolla ketéén,
vaan hoitotaho on talon ulkopuolella, esimerkiksi psykiatrian poliklinikalla. Klubitalomallin idea oli
siis omaksuttu jokaisen haastatellun puheissa, mutta jdin miettiméén, jaiko haastatelluilta joitakin
omia Klubitaloon liittyvié ajatuksia kertomatta, jos ndma eivét sovi klubitalomallin
ajatusmaailmaan? Omalla kenttdjaksollani en saanut viitteitd siitd, ettei Klubitalossa olisi tilaa niille
omille ajatuksille. Tastd esimerkkind yhden haastateltavan kokemukset kiusatuksi tulemisesta sekd
parin haastatellun havainnot siitd, ettd yhteisossd on vililld konflikteja, jotka saadaan kuitenkin
selvitettyd. Klubitalossa on oikeus puhua myds ikévistd kokemuksista ja ajatuksista, jotka eivét
valttdmattd ”sovi” Klubitalon ihanteeseen. Haastatteluissa nousi esiin my0s se, ettd jdsenet
hyddyntévit taloa kukin omien tarpeidensa mukaan, mikd merkitsee sitd, ettd Klubitalo toimii

Jjdsentensa tarpeita varten.

Klubitalon tarkoituksena on tukea jdsentensd toipumista. Klubitaloa koskevassa aiemmassa
tutkimuksessa mielenterveyskuntoutujat ovat kokeneet yhteis6on kuulumiseen tukeneen
toipumisessa selviytymisessi, koska Klubitalo-yhteiso tarjoaa jasenilleen mielekkyyttd pdividn
muun muassa tekemisen ja paivarytmin loytymisen muodossa. Jasenet kokivat Klubitalolla kdyntien

myos vahvistaneen itsearvostusta. (Valkonen ym. 2006.) Klubitalomalli on onnistunut luomaan
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yhteison, joka seki tukee jdsenid, ettd my0Os auttaa nditd pddsemddn eldmassiin eteenpiin
tarjoamalla yhteison, johon kuulua, mielekdsté tyoté ja tekemistd. Tutkimukseni tulokset
mukailevat aikaisemmin klubitaloyhteisdja tutkineiden Veli-Matti Isojoen (2010) ja Paula
Saleniuksen (2009) saamia tuloksi: Klubitalon yhteisollisyys ja sen tuottamat osallisuuden
kokemukset nousivat tutkimuksissamme samankaltaisesti esiin. Isojoki ja Salenius tekivét
tutkimuksensa sosiaalityon oppiaineessa, jolloin heiddn tutkimuksessaan painottui yhteisollisyyden
ja osallisuuden lisdksi sosiaalitydn oppiaineelle ominaiset voimaantumisen ja valtaistumisen
kisitteet yhteison jasenten kokemuksina. My®ds téssé tutkielmassa nousee esiin jasenten kokemia
voimaantumisen ja valtaistumisen kokemuksia, mutta en sanoita nditd kokemuksia sosiaalityon
paradigman mukaisesti. Koska kyseessd on ensimméinen etnologian oppialalla tehty tutkimus
Klubitalosta, muodostuu iso osa ldhteisténi sosiaalityon oppiaineessa tehdyistéd tutkimuksista, joten

sosiaality6lle ominainen katsontakanta nousee esiin myds tdssd tutkimuksessa.

Vaikka Isojoen ja Saleniuksen tutkimukset nostivat samankaltaisia havaintoja ja tulkintoja
Klubitalosta, kuin mité itse tein, on téll4 tutkimuksella oma paikkansa ja merkityksensi Klubitaloa
tutkittaessa. Isojoen ja Saleniuksen tutkimuksissa on kéytetty laillani etnografiaa, mutta jokaisella
meistd on oletettavasti ollut eri haastateltavat. Jokainen meistd on myos pyrkinyt saamaan
yksittdisen jisenen ddnen kuuluviin, joten oma tutkimukseni jatkaa titi ansiokasta tyOti taas uusien
jdsenten ajatusten ja kokemusten esiin nostajana. Liséksi taustamme ovat erilaiset, mika saattaa
osaltaan vaikuttaa niihin painotuksiin, joita olemme tutkimuksiimme valinneet. Omassa
tutkimuksessani olen keskittynyt ainoastaan jdsenten haastatteluihin ja haastateltavia seka
haastatteluaineistoa on ollut enemmaén, kuin Isojoella. Tdma voi tarkoittaa sité, ettd olen onnistunut
osaltani syventdméén aikaisemmin Klubitalon jdseniltd saatua tutkimustietoa. Salenius (2010)
puolestaan on haastatellut kahdeksaatoista (18) Klubitalon jdsentd, mutta myds Klubitalon
tyontekijoitd. Taten ndihin kahteen tutkimukseen verrattuna tutkimukseni on siind mielessa
ainutlaatuinen, ettd se pitdd sisdllddn ainoastaan jasenten kokemuksia. Isojoki ja Salenius ovat
tehneet omaani pitkdkestoisemman ja kattavamman havainnointijakson Klubitalolla. Koen
kuitenkin saaneeni suppeammalla kenttity6jaksollani vahintdén kohtalaisen kuvan Klubitalon

arjesta ja toiminnasta.

Oma aineistoni haastatteluineen sekéd havainnointeineen on tehty alkuvuodesta 2017, jonka jdlkeen
Suviméden Klubitalon toiminta on kehittynyt ja muuttunut hieman. Nykyisin Suvimden Klubitalo
tarjoaa jésenilleen puhelinpdivystystd lauantaisin alkuillasta sekd sunnuntaisin kahvittelua jasenten
kesken. Aineiston kerddminen vuonna 2017 on myo0s auttanut osaltaan informanttieni

tunnistamattomuuden varmistamisessa, koska informanttieni elamaét eivit ole valttamatta endd
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samassa tilanteessa, kuin haastatteluhetkelld. Koko tutkielmani teon ajan klubitaloyhteisén kanssa
oli helppo ja mukava toimia. Tdstd huolimatta pyrin tarkastelemaan klubitaloyhteis64 ja sen
toimintaa kriittisesti. Kentélla ollessani ja havainnoinnin edetessd jdsenet ottivat minuun tutkijana
enemmaén kontaktia, kuin alkuvaiheessa ja myos itseni oli helpompi ottaa kontaktia jéseniin.
Kentilld jasenet kysyiviat muun muassa opinnoistani seké siitd, mitd kirjoitin havainnointivihkooni.
Havainnointivihkoon kirjaamisesta kiinnostuneille annoin vihkoni niytille, jotta he nékivit, ettd
kirjasin sithen ylos arkipdivin yleisid havaintoja Klubitalon toiminnasta. Yksi jasenistd halusi
varmistaa, etten kerro esimerkiksi nimillé niistd jdsenistd, jotka ovat silla hetkelld Klubitalolla.

Avoimuudellani pyrin lisddmédn luottamusta Klubitalon jdsenten suuntaan.

Tutkimuskentilld eli Klubitalossa ollessani jouduin asemoimaan itseni tietoisesti uudella tavalla
tutkijan, enka hoitajan roolissa. Tdma uusi tutkijan rooli tuntui vapauttavalta ja ajattelutavan
muuttaminen hoitajan ndkdkulmasta tutkijan nikokulmaan oli yllattdvan helppoa muuttaa. Koen
olleeni Klubitalolla samaan aikaan seké ulkopuolinen, ettd yhteison sisdlld. Riisuttuani hoitajuuden
itsestéini, huomasin tutkijan roolissa pystyvéni kohtaamaan jésenet entistd aidommin. Tdmin koen
johtuvan siitd, ettei hoitajan ty0ssé totuttu ammatillisen roolin vaade vaikuttanut niin paljoa ty6honi
tutkijana. Lisdksi vililtimme puuttunut hoitosuhde teki suhteestamme jésenten kanssa tasa-
arvoisemman ja tasavertaisemman. Kuitenkin hoitajuus minussa ei hiavid kokonaan tutkijan
roolissakaan, joten taustani lienee vaikuttanut seké tutkimuskysymyksiin, ettd aineiston tulkintaan
ainakin jonkin verran. Klubitalo diagnoosivapaana alueena toimi myos kiytannossi. Kertaakaan
Klubitalolla ollessani en kuullut kenenkdén puhuvan ladkityksistd tai diagnooseista, ainakaan minun
kuulteni. Klubitalolla néill asioilla ei ole niin suurta merkitysté, vaikka ne jokaisen kohdalla toki

otetaan huomioon muun muassa jdsenen jaksamisen kysymyksid pohdittaessa.

Oma taustani hoitajani oli sekd vahvuuteni ettd heikkouteni, mutta loppujen lopuksi koen
ammatillisen taustani kddntyneen edukseni tutkielmaa tehdesséni. Ilman omaa aikaisempaa
kokemusta mielenterveyskuntoutujien kanssa toimimisesta, uskon, ettd haastattelut olisivat jadneet
pinnallisemmiksi. Aineistoa tulkitessani pyrin etddnnyttdméén itsedni vield lisdd hoitajan ammatista
ja pyrin tarkastelemaan saamaani haastatteluaineistoa tuorein tutkijan silmin. Téssé auttoi osaltaan
lahiluvun menetelma, jonka avulla aineistoon perehtyminen ja sen tulkitseminen sai minut
lahestymain aineistoa itselleni uudella tavalla. Terveydenhuollon maailmasta Klubitaloon tulleena
Klubitalon ty6- ja voimavarapainotteisuus tuntuivat virkistdviltd ja ne vahvistivat ajatuksiani siité,
ettd ndma tukevat yksilon itsetuntoa ja toipumista paremmin, kuin terveydenhuollon harjoittama
diagnoosi- ja lddkekeskeisyys. Molempia painotuksia toki tarvitaan parhaan lopputuloksen eli

yksilon kuntoutumisen saavuttamiseksi.
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Jokaiselle haastattelemalleni Klubitalo tarjosi sisdltod elamiin tyon, tekemisen, retkien ja
tapahtumien myd6td. Klubitalo tarjosi haastateltavilleni myds mahdollisuuden uuden ammatillisen-
tai opiskelupolun I6ytdmiselle. Haastatelluille Klubitalo edusti myds yhteis6d, johon he kokivat
kuuluvansa seké paikkaa, johon tulla sellaisena kuin on. Klubitalo paikkana edusti haastatelluille
sekd fyysistd, sosiaalista ettd mentaalista tilaa. Useampi haastateltu nosti Klubitalon suurimmaksi
ansioksi tyopainotteisen pdivin. Myds Klubitalon my6ti parantunut eldménhallinta nousi
haastatteluista esiin yhtend keskeisend teemana. Témé eldménhallinnan parantuminen pitdd sisdlldén
Klubitalolla kdyntien myo6td 10ytyneen padivarytmin ja tasapainon seké terveellisen syomisen, jota
Klubitalossa valmistettu jokapdiviinen ja edullinen kotiruokalounas edustaa. Kolmanneksi
keskeiseksi teemaksi jasenten haastatteluissa nousi toipuminen. Toipuminen piti sisélldén joko
nykyisen ty0- ja toimintakyvyn ylldpitdmisen, omien voimavarojen 16ytdmisen, eldmissé eteenpdin
menemisen (esimerkiksi tuetusta tukiasunnosta omilleen muuttamisen), opiskelujen pariin
palaamisen tai siirtymétyohon padsemisen. Useampi haastateltava kertoi myds itsevarmuutensa ja
itsearvostuksensa kasvaneen Klubitalossa kdiyntien myo6ti, miké oli johtanut identiteetin ja
mindkuvan muuttumiseen. Aikaisemmin moni haastatelluista oli omaksunut sairaan” ja
terveydenhuollossa keskeisen diagnoosipainotteisen identiteetin, mutta Klubitalon myota
haastatellut olivat omaksuneet yhd enemmin vastakkaisen identiteetin, jossa mielenterveysongelma
on osa ihmistd, mutta se ei méérittele ihmistd kokonaisuutena. Klubitalon avulla useampi
haastateltava oli 10ytdnyt myds omat voimavaransa sekd saanut kannustusta ja tukea itseensi
uskomiseen. Klubitalo oli mahdollistanut sekd vanhojen taitojen ylldpitamisen, ettd uusien
oppimisen, mikd mahdollisti esimerkiksi aikaisemmin ammatissa opittujen taitojen ylldpitdmisen
sekd ammattitaitojen kehittdmisen. Klubitalolla yksilé ndhdédédn sekd haastatteluaineistoni etti
havainnointini perusteella thmisend, eiki pelkastidin sairaana, kuten ympardivéssd yhteiskunnassa
herkemmin tapahtuu. Klubitalossa mielenterveysongelmilta ei kuitenkaan suljeta silmié, vaan niistd

kérsivid pyritddn tukemaan, mielenterveysongelmista huolimatta.

Klubitalon vahvuudeksi ndhtiin haastatteluissa myds se, ettd Klubitaloon sai tulla sellaisena, kuin
silld hetkelld on. Useampi haastateltava kertoi hdpeéstd liittyen mielenterveysongelmiin, mutta
Klubitalossa he kokivat saaneensa ymmaérrystd, mydtatuntoa ja tukea. Kaksi haastateltavista kertoi
olevansa titd nykyd enemmain sinut omien mielenterveysongelmien kanssa, mutta tdhén tilaan
padseminen on vaatinut molemmilta kovaa tyotd oman hépeédn tydstimisessd. Hiaped syo yksilon
voimavaroja ja jadhmettdé paikalleen, joten hdpedstd vapautuminen vapauttaa niitd voimavaroja
muuhun kdyttdon ja mahdollistaa ndin eldmédssé eteenpdin menemisen. Maailmanlaajuisesti

Klubitalo tekee ansiokasta leimaantumisen vastaista ty6té, jonka kautta mielenterveysongelmat ja —
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kuntoutujat tulevat ndkyvammaéksi osaksi yhteiskuntaa ja sen toimijoita. Suvimden Klubitalokin
pitdd "metelid” itsestddn tekemalld yhteistyotd eri tahojen, kuten seurakunnan, kanssa. Vuonna 2017
Klubitalon suunnitelmissa oli ottaa osaa ravintolapdivain, jotta muutkin, kuin Klubitalon jdsenet,
voisivat tulla ravintolapdivén kautta tutustumaan yhteiséon ja samalla hdlventdmaan mahdollisia
ennakkoluulojaan mielenterveyskuntoutujia kohtaan. Erds haastateltava totesi, etté olisi tarked tulla

klubitaloyhteisoni tavallisten ihmisten keskelle ja lisétd néin tietoisuutta mielenterveysongelmista.

Kéyttdmani hermeneuttisen menetelmén puutteeksi voidaan nidhda sen tutkijalle suoma
subjektiivisuus ja vaikeus yleistda tuloksia, koska tutkimusmenetelmén tulokset ovat yhden tutkijan
tulkintoja. Samasta aineistosta toinen tutkija voisi saada erilaisia tuloksia. Olen kuitenkin pyrkinyt
minimoimaan titi vastausten yleistettivyyden ja subjektiivisuuden ongelmaa lukuisilla
aineistondytteilld haastatteluista, joista muutkin voivat arvioida tekemieni tulkintojen validiutta.
My®6s ldhiluku tuotti haastatteluaineiston laajuuden vuoksi etenkin alkuvaiheessa hankaluuksia.
Koska kaytin tutkielmassani soveltaen ldhiluvun tekniikkaa, tuotti 85 sivun haastatteluaineiston
lapikdyminen ldhiluvun avulla runsaudenpulaa, joka lukukertojen lisdéntyessa kuitenkin tiivistyi ja
synnytti timéan tutkielman tulokset ja tulkinnat. Lahilukua ensimmaisté kertaa kdytettidessd aineiston
olisikin hyvi olla omaani suppeampi, jotta tekniikan kdyttiminen ja sen opettelu olisi

vaivattomampaa.

Klubitalo yhteisénd on monipuolinen paikka, jonka toiminta kehittyy koko ajan jasenten
toivomaan suuntaan. Tutkielmani kenttatydaineisto haastatteluineen kuvaakin Suviméien Klubitaloa
vain pintaraapaisun verran, koska tutkijan on mahdotonta saada tiysin aukotonta kuvaa Klubitalon
kaikesta toiminnasta. Klubitalossa kenttitdissé ollessani pyrin toimimaan neutraalisti tutkijan
roolissa, vaikka asenteeni Klubitaloa ja sen jdsenid kohtaan olikin taloon mennessdni myonteinen.
Koko tutkimusprosessi vain lisdsi myonteisid asenteitani Suviméen Klubitaloa ja koko
klubitalomallia kohtaan. Kuten erds haastateltavani kuvasi Klubitaloa miniatyyriyhteiskuntana,
jollaiseen muunkin yhteiskunnan tulisi pyrkid muun muassa demokratian ja tasa-arvoisuuden osalta,
en voisi olla timén jdsenen kanssa enempééd samaa mieltd. Klubitalon toiminta- ja ajatusmallin soisi

laajenevan koskemaan yleisesti koko yhteiskuntaamme.
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Liite 1

Haastattelukutsu.

Toivon saavani haastatella sinua tutkimukseen, joka késittelee Klubitalon jésenid ja heiddn
kokemuksiaan Klubitalosta ja eldméstidén. Haastatteluun voit ilmoittautua suoraan sdhkdpostiini,
mutta ilmoittautumisen voi tehdd myos Klubitalon henkilokunnalle. Haastattelut toteutan

helmikuun 2017 aikana.

Katja Hyttinen

katja.m.hyttinen@student.jyu.fi
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Liite 2

Haastattelukysymykset

1.) Kuka olet ja koska olet liittynyt klubitalon jaseneksi?

2)) Mité klubitalo merkitsee sinulle (arjessa)?

3) Miten niet paikkasi klubitaloyhteisdssi?

4.) Mité eldmaéssdsi on tapahtunut, missé olit ennen klubitaloa?

5.) Millainen on klubitalon arki?

6.) Minkaélaiseksi olet kokenut klubitalon tarjoaman toiminnan, mista pidit erityisesti?

Mihin toimintoihin osallistut/ olet osallistunut klubitalolla? Kaipaisitko jotakin lisda?

7.) Mihin olet menossa, mitd eviitd olet saanut Klubitalolta elaméaasi?
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Liite 3

Suvimien Klubitalon laatustandardit

Klubitalomalli pohjaa 37:n laatusuositukseen eli standardiin. Klubitalot sitoutuvat noudattamaan
laatusuosituksia. Ne toimivat jisenten perusoikeuksien méérittelynd ja eettisend ohjesdéntona.

Jasenyys

1. Jasenyys on vapaaechtoinen ja aikarajoittecton

2. Klubitalo hyvéksyy itse uudet jasenet. Jaseneksi pddsee jokainen, joka tarvitsee tukea
mielenterveyden haasteissa. Jdsen sitoutuu yhteison sdéntoihin.

3. Jasenet itse valitsevat, miten he osallistuvat Klubitalon toimintaan ja keiden kanssa he
tyoskentelevit. Klubitalo ei velvoita osallistumiseen sopimusten, aikataulujen tai sdént6jen avulla.

4. Kaikilla jasenilld on tasavertainen oikeus kayttad kaikkia Klubitalon tarjoamia mahdollisuuksia
riippumatta diagnoosistaan tai toimintakyvystién.

5. Jasenet osallistuvat halutessaan kaikkien asiakirjojen laatimiseen, jotka koskevat heidin
osallistumistaan Klubitalon toimintaan. Kaikki tillaiset asiakirjat allekirjoittaa seka jasen ettd
henkil6kuntaan kuuluva.

6. Jasenilld on oikeus palata milloin tahansa klubitaloyhteisdon poissaolon pituudesta riippumatta,
mikéli heidén paluunsa ei aiheuta uhkaa klubitaloyhteisolle.

7. Klubitalo pitda jirjestelméllisesti yhteyttd niihin jdseniin, jotka eivit kdy Klubitalolla, alkavat
eristdytyé tai ovat sairaalahoidossa.

Henkilosuhteet

8. Kaikki Klubitalon kokoukset ovat avoimia seki jasenille ettd henkilokunnalle. Klubitalolla ei ole
pelkéstiin jasenille tai henkilokunnalle tarkoitettuja kokouksia, joissa keskustellaan toimintaan
liittyvistd padtoksistd ja jdseniin liittyvisté asioista.
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9. Klubitalossa on henkilokuntaa riittdvésti tukemaan jésenten osallistumista, mutta niin vihén, etti
talon toiminta vaatii jisenten aktiivisuutta.

10. Klubitalon henkil6kunnalla on yleisluontoinen tydnkuva. Henkil6kunnalla on yhteinen vastuu
kaikesta toiminnasta. Klubitalon ulkopuoliset vastuut eivit saa héiritd ainutlaatuista suhdetta
jasenten ja henkilokunnan viélilla.

11. Vastuu Klubitalon toiminnasta on jidsenilld ja henkilokunnalla ja viime kiddessad Klubitalon
johtajalla. Keskeisté tdssd vastuussa on jidsenten ja henkilokunnan sitoutuminen kaikkeen
Klubitalon toimintaan.

Tilat

12. Klubitalo on erillinen toimija, jolla on oma nimi, osoite ja puhelinnumero.

13. Klubitalolla on omat toimitilat. Se on erilldéan mielenterveyskeskuksista ja laitoksista, eikd sen
tiloja kiytetd muuhun toimintaan. Klubitalon tilat on suunniteltu niin, ettd ne mahdollistavat
tyOpainotteisen péivin ja ovat samalla viihtyisit ja kooltaan sopivat sekd arvokkuutta ja
kunnioitusta heréttévat.

14. Kaikki Klubitalon tilat ovat jésenten ja henkilokunnan kéytossa.

Ty0painotteinen péiva

15. Tydpainotteisen pédivén aikana jasenet ja henkilokunta vastaavat yhdessad Klubitalon
toiminnasta. Klubitalo kiinnittdd huomion jasenten vahvuuksiin, taipumuksiin ja kykyihin.
Klubitalon tyOpainotteiseen pdivadn ei sisilly lddkehoitoa eikd paivikeskus- tai terapiatoimintaa.

16. Klubitalolla tehddin vain tyotehtivid, jotka syntyvit Klubitalon omista tarpeista. Ulkopuolisille
ei tehdd maksullista tai ilmaista ty6td Klubitalolla. Jisenille ei makseta palkkaa klubitalotydstd, eikd
mitdédn palkkiojdrjestelmia ole.

17. Klubitalo on avoinna vihintédn viitend pdivéni viikossa. TyOpainotteinen pdivé vastaa
tavanomaisia tyoaikoja.
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18. Klubitalo on organisoitu yhdeksi tai useammaksi tyoyksikoksi. Niisséd on riittdvéasti
henkilokuntaa, jasenid ja mielekkaitd tyotehtivid koko pdivan ajaksi. Yksikoiden kokouksia
pidetddn henkildsuhteiden ylldpitdmiseksi sekd pdivan toiden organisoimiseksi ja
suunnittelemiseksi.

19. Kaikki Klubitalon tyotehtdvit on suunniteltu auttamaan jasenid saamaan takaisin
omanarvontuntonsa, itseluottamuksensa ja mielekkyyden elamailleen. Niiden ei ole tarkoitus olla
mihinkéén tiettyyn ty6hon valmentavaa koulutusta.

20. Jasenilla on mahdollisuus osallistua kaikkiin Klubitalon téihin. N4ita toitd ovat esimerkiksi
talon toiminnan yllépitoon, hallintoon, jdseneksi ottoon ja perehdyttdmiseen, yhteydenpitoon poissa
oleviin jdseniin, vaikuttavuuden arviointiin, tiedotukseen ja suhdetoimintaan, henkilokunnan
tyohonottoon, perehdyttimiseen ja arviointiin liittyvét tyot.

Tydollistyminen ja koulutus

21. Klubitalo mahdollistaa jasentensi paluun ansiotyohon siirtymétyon, tuetun tyon ja itsendisen
tyon avulla. Siksi Klubitalolla ei ole jasenten tyOllistymistd varten sisdisté liiketoimintaa, erillisid
litkeyrityksii eikd suojatydpaikkoja.

22. Klubitalolla on oma siirtymétydohjelma, joka tarjoaa jasenille mahdollisuuden tydskennelld
avoimilla tydmarkkinoilla. Klubitalon siirtymétydohjelmaan kuuluu oleellisena piirteend se, ettd
Klubitalo takaa sijaisen kaikille siirtymétydpaikoille jdsenten poissaolojen ajaksi.

Lisdksi siirtymétydohjelma tdyttdd seuraavat peruskriteerit:

a. Halu tehdi ty6té on térkein yksittdinen tekijd, joka vaikuttaa mahdollisuuteen paéista
siirtyméatyohon.

b. Jisenelld on mahdollisuus pédsta siirtymétyohon riippumatta siitd, kuinka hyvin hén on
onnistunut edellisissé siirtymétyOpaikoissa.

c. Jasenet tyoskentelevit tyonantajan toimitiloissa.

d. Tyonantaja maksaa suoraan jdsenille vahintdin kunkin alan ty6ehtosopimuksen mukaisen
minimipalkan.

e. SiirtymityOpaikat kattavat laajan valikoiman erilaisia tydmahdollisuuksia.
f. Siirtyméty0 on osa- ja madrdaikaista, yleensd 15-20 tuntia viikossa, kestoltaan 6—9 kuukautta.

Lukuohje: Aika- ja tuntirajat kansainvilisten suositusten mukaiset. Suomessa kéytannossa eivét
taysin toteudu johtuen mm. Suomen tukijirjestelmén ominaispiirteista ja jasenten yksilollisista
eldmantilanteista ja tyGnantajan tarpeista.
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g. Jasenten valitseminen ja perehtyminen siirtyméty6hdn on Klubitalon, ei tyonantajan vastuulla.
h. Klubitalon jésenet ja henkilokunta selvittivit yhdessi siirtymétyon vaikutukset jasenen etuuksiin.

Lukuohje: Suomessa Klubitalot myos kerddvit tietoa esim. kannustinloukuista ja pyrkivit
vaikuttamaan pééttdjiin.

1. Siirtymédtydohjelmaa hoitavat Klubitalon henkilokunta ja jasenet, eivét siirtyméty6hon
erikoistuneet henkil6t.

j- Klubitalon sisélla ei ole siirtymétyopaikkoja. Taustaorganisaatiossa olevien siirtymétyopaikkojen
taytyy olla Klubitalon ulkopuolella ja tdyttdd kaikki edelld mainitut kriteerit.

23. Klubitalolla on tuetulle ja itsendiselle ty6lle omat ohjelmat, joiden tarkoitus on auttaa jésenia
hankkimaan ty6td, sdilyttdmiin tyopaikkansa ja saamaan entistd parempia tydpaikkoja.
Klubitalotoiminnassa tuetulle tydlle ominaista on se, ettd Klubitalo pitdd yhteytté jdseneen ja
tyOnantajaan. Jasenet ja henkilokunta sopivat yhdessd, millaista tukea ja kuinka usein tarvitaan ja
missd paikassa tdtd tukea annetaan.

24. Ttsendisessa tyOssa kayvilld jasenilld on kdytettdvissdin kaikki Klubitalon tukimuodot ja
palvelut, kuten etuuksiin ja asuntotilanteeseen seké hoidollisiin, oikeudellisiin, taloudellisiin ja
henkilokohtaisiin asioihin liittyva tuki. He ovat tervetulleita kaikkeen Klubitalon toimintaan.

25. Klubitalo auttaa jasenid padsemidn ammatillisiin ja koulutuksellisiin tavoitteisiinsa
hyodyntdmalld Klubitalon ulkopuolisia koulutusmahdollisuuksia. Klubitalon sisdisissi
koulutuksissa hyodynnetdén olennaisesti jasenten opetus- ja ohjaustaitoja.

Talon toiminta

26. Klubitalo sijaitsee alueella, joka on hyvien kulkuyhteyksien pédssé, jolloin toimintaan
osallistuminen ja siirtymityodssd kdyminen on mahdollista. Klubitalo tarjoaa tai jérjestda toimivia
vaihtoehtoja silloin, kun julkiset kulkuyhteydet ovat puutteelliset.

27. Klubitalon jisenet ja henkilokunta tarjoavat yhteiskunnallisia tukipalveluja, jotka on sijoitettu
Klubitalon tydyksikéihin. Niihin kuuluu oikeuksiin ja etuuksiin liittyvd apu, asuminen ja terveiden
eldmintapojen edistiminen sekd ohjaus sote-palveluiden piiriin.

28. Klubitalo tarjoaa jésenilleen tukea, toimintaa ja mahdollisuuksia terveiden eldméntapojen
omaksumiseen ja ylldpitimiseen.
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29. Klubitalo on sitoutunut auttamaan kaikkia jdsenid 10ytdméaén turvallisia, asianmukaisia ja
kohtuuhintaisia asumisvaihtoehtoja. Klubitalolla on kdytettdvissddn nimaé kriteerit tayttavia
asumismahdollisuuksia, tai ellei ole, Klubitalo kehittdd oman asunto-ohjelmansa.

Klubitalojen asunto-ohjelmat tiyttédvat seuraavat peruskriteerit:
a. Jasenet ja henkilokunta vastaavat toiminnasta yhdessa.

b. Jdsenet asuvat asunnoissaan omasta halustaan.

c. Jasenet valitsevat asuntonsa sijainnin ja huonetoverinsa.

d. Toimintatapoja ja -periaatteita kehitetddn Klubitalon muun kulttuurin kanssa yhdenmukaisella
tavalla.

e. Tuen mééraa lisdtddn tai vihennetdén jasenen kulloistenkin tarpeiden mukaan.

f. Jasenet ja henkilokunta yllapitavét aktiivisesti yhteyksid auttaakseen jasenid sdilyttimaan
asuntonsa etenkin sairaalahoitojaksojen aikana.

Lukuohje: Suomessa on muutenkin riittdvasti sosiaalisin perustein jirjestettyjd asumispalveluja.

30. Klubitalo arvioi vaikuttavuuttaan objektiivisesti ja sddnnollisesti, mihin kuuluu kansainvilisen
klubitaloverkoston laadunarviointi.

31. Klubitalon johtaja, jdsenet, henkilokunta ja muut organisaatioon kuuluvat osallistuvat kahden tai
kolmen viikon klubitalokoulutukseen koulutuskeskuksessa.

32. Klubitalolla on virkistys- ja vapaa-ajan toimintaa iltaisin ja viikonloppuisin. Juhlapédivia
vietetddn niiden varsinaisina kalenteripdivina.

Rahoitus, johto ja hallinto

33. Klubitalolla on itsendinen hallitus. Jos Klubitalolla on taustaorganisaatio, on silld my0s erillinen
neuvoa-antava hallitus. Klubitalon hallituksen jdsenet pystyvét tarjoamaan Klubitalolle
taloudellista, oikeudellista, tyollistymistéd edistavaa, etujirjestoihin liittyvia tai yhteiskunnallista
tukea sekd etujen ajamista.

34. Klubitalo laatii oman budjettinsa ja noudattaa sitd. Hallitus hyvéksyy budjetin tai neuvoa-antava
hallitus tukee sitd. Hallitus tai neuvoa-antava hallitus esittdd ndkemyksensa ja antaa suosituksia
budjettia varten ennen tilikauden alkua ja seuraa budjetin toteutumista sddannéllisesti tilikauden
aikana.

73



35. Henkilokunnan palkat ovat kilpailukykyisid verrattuina muualla mielenterveysalalla
maksettaviin palkkoihin.

36. Klubitalolla on asianmukaisten viranomaisten tuki ja tarpeelliset luvat. Klubitalo toimii
yhteistyOssa sellaisten henkildiden ja organisaatioiden kanssa, jotka voivat lisétd Klubitalon
vaikuttavuutta yhteiskunnassa.

37. Klubitalolla on avoimia kokouksia ja toimintatapoja. Ne tukevat jasenten ja henkilokunnan
aktiivista osallistumista paatoksentekoon. Klubitalolla paitetddn asioista, jotka koskevat hallintoa,
toimintaperiaatteita sekd Klubitalon tulevaisuuden suuntalinjoja ja kehittimistd yleensa
konsensusperiaatetta noudattaen.

https://suomenklubitalot.fi/tietoa-meista/laatusuositukset/ 12.3.2021
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