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Tutkielmassa selvitettiin lilkunnan- ja terveystiedon opettajien koulutustoiveita Liikunnan
ja terveystiedon opettajat ry:lle (Liito ry). Tavoitteena oli selvittdd millaista koulutusta lii-
kunnan- ja terveystiedon opettajat haluaisivat Liito ry:n jarjestdvan, miten kiinnostus jakau-
tuu naisilla ja miehilla seka millaisista yksittéisten aihealueiden koulutuksista eri-ikdiset
naiset ja miehet ovat kiinnostuneita.

Tutkielma on laadullinen tutkimus ja tutkimusotteena on fenomenografia. Tutkielman koh-
dejoukkona on 667 ammatissaan toimivaa litkunnan- ja terveystiedon opettajaa, joista nai-
sia on 480 ja miehia 187. Tutkimusaineisto on yksi osa kuusiosaisesta laajemmasta tutki-
musaineistosta, joka toteutettiin yhteistydssé Jyvaskylan yliopiston liikuntatieteiden laitok-
sen ja Liikunnan- ja terveystiedon opettajat ry:n (Liito ry) kanssa. Aineisto on keratty sah-
koisella kyselylomakkeella (liite 1) kevaalla 2011. Otannassa kaytettiin Liito ry:n jasenre-
kisterid. Kyselylomake lahetettiin kohdejoukolle sdhkopostitse. Téssa tutkielmassa kaytetyn
kyselylomakkeen kysymykset olivat avoimia kysymyksia. Aineisto analyysissé vastaukset
teemoiteltiin, jonka jalkeen pyrittiin muodostamaan kokonaiskuva ja tulkinta liikunnan- ja
terveystiedon opettajien koulutustoiveista seké vertailu siitd, onko iélla tai sukupuolella
vaikutusta koulutustoiveisiin.

Tutkimuksen keskeiset tulokset osoittivat, ettd liikunnan- ja terveystiedon opettajat i4sté tai
sukupuolesta riippumatta toivoivat Liito ry:n jarjestdvan koulutusta, jossa paneudutaan
mieluummin kouluun sovellettaviin sisaltéihin kuin opettajuuden kehittdmiseen. Niin nais-
kuin miesliikunnan ja terveystiedon opettajat kaikissa ikaryhmissa toivoivat eniten lajitai-
toihin liittyvid koulutuksia. Terveystiedon opetukseen liittyvia koulutuksia toivoivat kaikki
muut paitsi nuoret miesopettajat. Myos lajiuutuuksiin liittyvat koulutustoiveet olivat kysyt-
tyja i&sté tai sukupuolesta riippumatta. Naisilla lajikohtaiset koulutustoiveet olivat idsta
riippumatta samansuuntaisia. Miehilla lajikohtaiset koulutustoiveet jakautuivat naisia
enemman eri lajien kesken. Lajeista eniten seka nais- ettd miesopettajat toivoivat koulutuk-
siin tanssia ja musiikkiliikuntaa, palloilua, voimistelua ja kehonhuoltoa seka telinevoimiste-
lua. Kaikki miehet iasta riippumatta toivovat koulutusta naisia enemman opetuksen haastei-
siin. Joissain mé&arin ialla nayttéisi olevan pienté vaikutusta koulutustoiveisiin. Liikunnan-
opettajan ik&antyessé han kaipaa koulutusta hyvinvointiin sekd kuntosaliharjoitteluun ja
terveysliikuntaan nuorempia kollegoitaan enemman.

Taman tutkielman tuloksia voidaan hyddynt&é suunniteltaessa ja kehitettédessa liikunnan- ja
terveystiedon opettajien perus- ja tdydennyskoulutusta.

Avainsanat: lilkunnan- ja terveystiedon opettaja, koulutustoiveet, tdydennyskoulutus
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JOHDANTO

Nyky-yhteiskunnan arvaamattomuus ja nopeat muutokset heijastuvat vaistamatta koulu-
maailmaan ja opettajien arkeen. Ryhmékoot kasvavat ja ovat aiempaa heterogeenisempia,
tietotekniikka tuo opetukseen omat mahdollisuutensa, mutta samalla omat haasteensa.
Opettajien tyomaara, kiire ja samalla kuormittuneisuus ovat kasvaneet. (Viskari & Vuori-
koski 2003.) Tyo vie enemman aikaa ja ulottuu ndin osaksi vapaa-aikaa. Opettaja ei ehdi
enéa palautua tyon tuomista rasitteista. Osa opettajista kokee tyon liian kuormittavaksi ja
harkitsee jopa alan vaihtoa. (Mékel& 2014; Ruoholinna 2006.) Opettajien olisi pysyttdva
ajan mukana, eiké opettajainkoulutuksella millaan pystytd antamaan niita kaikkia valmiuk-
sia, joita opettaja tydssaan tarvitsee. (Aro 2006; Kaksonen, Karila & Nummenmaa 2006,
221-222; Luukkainen 2004, 213; Makeld 2014, 61.) Opettaja on elinikdinen oppija, joka
tdydennyskoulutuksissa voi saada paitsi tdydennettyd omaa ammattitaitoaan, niin myos
motivaatiota ja voimavaroja tydhonsa. Taydennyskoulutuksia suunniteltaessa, opettajien
pitéisi paasta vaikuttamaan koulutustarjontaan. Kun opettaja kokee taydennyskoulutuksen
tarpeelliseksi, han on motivoitunut tullessaan koulutukseen ja todennékoisesti myos hel-
pommin hyédyntaa sen antia tyossaan. (Jokinen & Luoma-Keturi 2006; Turunen 2000.)

Liikunnanopettajan tyo poikkeaa muiden aineiden opettajien tyosta jo fyysisen opiskelu-
ympériston, tilojen ja vélineiden suhteen. Liikuntatilanteissa oppilas on aktiivinen toimija
ja hén tekee toitd omalla kehollaan. Vuorovaikutus oppilaan, opettajan ja liitkuntaryhman
kesken on tarkeda liikunnanopetustilanteissa. (Hakala 1999, 96-97.) Liikunnan opettajan
ty6 on fyysisesti kuluttavaa, silla han avustaa liikuntasuorituksia, nayttdad mallisuorituksia
jasiirtelee erilaisia telineité seka liikkuu itse eri oppimisymparistojen valilla (Varstala
1996, 15). Liikunnanopettajan ty0 on muuttunut aiemmin vahvasta suomalaiseen urheilupe-
rinteeseen nojaavasta lajien opettamisesta oppilaiden ja koko koulun kokonaisvaltaiseen
lapi elamén kestavaan litkunnasta innostamiseen ja fyysiseen aktiivisuuteen (Heikinaro-
Johansson 2005; Laakso 2007).



Opettajien tydolosuhteista, tdydennyskoulutuksesta ja opettajan hyvinvoinnista on tehty
lukuisia tutkimuksia. Taydennyskoulutusten tarpeellisuutta, sen vaikutuksia ja sita, miksi
opettajat ovat osallistuneet tdydennyskoulutuksiin, ovat tutkineet esimerkiksi Jokinen
(2000), Kohonen ja Kaikkonen (2000), Kiviniemi (2000), Korkeakoski (1999), Syrjélédinen
(2002) ja Turunen (2000). Liikunnanopettajien ty6hon sijoittumista ja koulutustyytyvéi-
syytté ovat tutkineet Nupponen, Herva, Koponen ja Laakso (2000). Liikunnanopettajien
tyotyytyvaisyytta ja ammatinvaihtoaikeita on tutkinut Makela (2014). Lisaksi opettajien
koulutustoiveita ovat tutkineet Jakku-Sihvonen ja Rusanen (1999). Opettajien jaksamiseen
liittyvia tutkimustuloksia ovat raportoineet Ritvanen (2008), Santavirta, Aittola, Niskanen,
Pasanen Tuominen ja Solovieva (2001) seka Turunen (2000). Liikunnanopettajien jaksa-
mista on tutkinut Parkatti (1994). Ulkomaisen tutkimuksen opettajien jaksamisesta ovat

tehneet muun muassa Travers ja Cooper (1996).

Kasvatusalan kirjallisuudessa taydennyskoulutuksista ja niiden tarpeellisuudesta kirjoite-
taan paljon. (Jokinen 2000; Kari 1996; Kiviniemi 2000; Kohonen 2000; Korkeakoski 1999;
Laakso 2004; Luukkainen 2004) Ulkomaisessa Kirjallisuudessa on puhuttu seka tdydennys-
koulutuksen merkityksesta (Scales 2011; Man ja MacMillan 1999) ettd tyéuupumuksesta
(Cherniss 1980; Maslach ja Leiter 1997).

Tutkielma on toteutettu yhteistydssa Liikunnan- ja terveystiedon opettajat ry:n (Liito ry)
kanssa, joka vuonna 2012 tayttdessdén 100 vuotta, halusi selvittaa jasentensa mielipiteitd
toiminnastaan. Liikunnan ja Terveystiedon Opettajat ry (Férbundet for Larare i Idrott och
Hélsokunskap r.f.) on edunvalvontaliitto, joka tydskentelee kehittadkseen koko Suomen
koulujen liikunnan- ja terveyskasvatuksen opetusta seka muita liikuntatoimintoja ja palve-
luita. Liito ry valvoo jésentensa ammattiin liittyvid etuja seka pyrkii parantamaan liikun-
nan- ja terveystiedon opettajien asemaa. Liito ry toimii liikunnan- ja terveystiedon opetta-
jankoulutuksen kehittajana yhdessé Jyvaskylan yliopiston kanssa. Lisaksi se tukee niin kan-
sainvalistd koulutusta kuin edista4 jasenistonsa tadydennyskoulutusmahdollisuuksia.
(http://www.liito.fi/)



http://www.liito.fi/

Tassa tutkielmassa perehdytdén siihen, millaista koulutusta litkunnan- ja terveystiedon
opettajat haluaisivat Liito ry:n jarjestdvan, miten kiinnostus jakautuu naisilla ja miehilla
itsensé kehittdmiseen ja kouluun sovellettaviin siséltdihin seka millaista yksittaisten aihe-
alueiden koulutuksista eri-ikéiset naiset ja miehet ovat erityisen kiinnostuneita. Kohdejouk-

kona ovat ammatissaan toimivat Suomen liikunnan- ja terveystiedon opettajat.

Tutkielma on kvalitatiivinen tutkimus. Koska tarkoituksena on selvittaa liikunnan- ja terve-
ystiedon opettajien koulutustoiveita eli heidan ajatuksiaan ja kasityksiaan, tutkielma on
tutkimusotteeltaan fenomenografinen. Aineistona on kaytetty yht4 osaa kuusiosaisesta laa-
jemmasta kyselylomakeaineistosta, joka kerattiin internet-kyselynd. Aineisto on analysoitu
laadullisin aineistoanalyysimenetelmin teemoittelemalla. Liikunnan- ja terveystiedon opet-
tajien Liito ry:lle osoittamista koulutustoiveista on pyritty muodostamaan selked ja kattava
kokonaiskuva ja lisaksi on vertailtu sité, eroavatko mies- ja naisliikunnanopettajien koulu-

tustoiveet toisistaan.



2 OPETTAJAN TYO

2.1 Opettajan professio ja opettajuus

Opettajuuden juuret ulottuvat antiikin aikoihin ja jopa kauemmas. Jo varhain ihmiskunnan
historiassa opettajan ndhtiin olevan kulttuurillisen perinnon vaalija ja vélittaja. Opettajan
odotetaan tukevan ihmisen kasvua itsenéiseksi ajattelijaksi ja autonomisesti toimivaksi kan-
salaiseksi seka kehittdvan kulttuurin tuotoksia ja arvioivan niité kriittisesti. (Valijarvi
2006.) Luukkaisen (2005, 17) mukaan opettajan tyd on yhteiskunnallinen tehtéva, jossa
opettajat toimivat tietyn tavan mukaan. Hanen mukaansa opettajan profession keskeinen
osa-alue on opettajuus. Opettajuuteen kuuluu opettaminen, joka on keskeinen osa opettajan
ty6ta. Professio kuvaa opettajan asiantuntijuutta ja opettajuus nahdaéan profession osatekija-

nd. Luukkainen kuvaa opettajan professiota, opettajuutta ja opettamista kuvion 1 avulla.

OPETTAJAN PROFESSIO

OPETTAJUUS

OPETTAMINEN

KUVIO 1. Opettajan profession, opettajuuden ja opettamisen suhde (Luukkainen 2005, 17)

Opettajan ammatti on vahva asiantuntija-ammatti, jossa on erikoistunut tietoperusta. Opet-
tajalla itselldaan on harkinnanvaltaa tydssaan ja auktoriteettiasema. Opettajan ammatissa on
laaja yhteiskunnallinen vastuu ja opettajan patevyydelle on asetettu maaritykset. Koulutus
tapahtuu yliopistopohjaisessa koulutuksessa. Opettajuus on profession osatekijé. (Luukkai-
nen 2005, 20, 27, 41.) Valijarvi (2006) méarittelee opettajuuden professionaalisuuden ky-
vyksi toimia itsendisesti ja autonomisesti luottaen omaan asiantuntijuuteensa. Opettajan on
tunnistettava omat kehitystarpeensa ja pyrittavé kehittymaan niissa. Professionaalisuus on
yhteistyossa toimimista eri tahojen kanssa sekd ympaériston odotuksien tunnistamista, mutta

silti se on riippumattomuutta ulkoisesta ohjailusta.



Opettajuus on kulttuurisidonnaista ja ndin ollen erilaista eri yhteiskunnissa. Se on kuva
opettajan tyosta sisaltden tyon osa-alueet olematta kuitenkaan luettelo tyonsisalloista. Opet-
tajuudella on kaksi ulottuvuutta: yhteiskunnallinen suuntautuneisuus ja yksilén oma suun-
tautuneisuus. Yhteiskunnallinen ulottuvuus asettaa odotuksia ja edellytyksia opettajuudelle,
joita opettaja toteuttaa oman ndkemyksensa mukaisesti. Opettajuus on siis késitys opettajan
tehtdvastd, opettajan tyon ilmentymista yhteiskunnassa. Opettajuus on aikansa ilmi6 ja ai-
kaan sidottu. Yhteiskunnan muuttuessa myds opettajuus muuttuu, jolloin opettajan olisi
muututtava yhteiskunnan mukana. Historian perusteella opettajuuden osatekijoiksi voidaan
luokitella: ihmis-, tiedon- ja oppimiskasitys, aineen hallinta, eettisyys, itsemaaradmisoike-
us, yhteiskunnallisen toimijan rooli ja tyonsa vélttdmaton kehittdminen. limentymid, jotka
seuraavat opettajuudesta ovat: opetuksessa kdytetyt pedagogiset tyotavat, sisaltopainotteiset
opetussuunnitelmat, halu tyon kehittamiseen ja itsensa kehittamiseen opettajana, yhteis-
tyémuodot niin tyoyhteison sisélld kuin eri ammattien edustajien kanssa. Yhteiskunta edel-
Iyttdd opettajalta orientaatiota tehtavaén ja tdma toteutuu opettajan tyoné. Opettajan oma
nakemys ja yhteiskunnan kasitykset opettajuudesta voivat olla joko hieman tai kokonaan
paallekkaisia (kuvio 2). Yleensa yhteiskunnan ndkemykset ja edellytykset opettajuudesta

ovat opettajan henkilokohtaista ndkemysta laajempia. (Luukkainen 2005, 18-20.)

Opettajan

orientaatio Yhteiskunnan
opettajan edellyttéma
tehtavadn orientaatio
opettajan
tehtavadn

KUVIO 2. Opettajuuden kaksi ulottuvuutta (Luukkainen 2005, 19)
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Opettaja joutuu opettajuudessaan vastaamaan tyon haasteisiin yhteiséllisessa ja yhteiskun-
nallisessa kontekstissa, jotka ovat vahvasti sidottuja suomalaiseen perinteeseen ja kulttuu-
riin. Ei ole olemassa vain yhta tiettyihin raameihin sidottua opettajuutta vaan opettajuus
muodostuu siitd, miten tilanteessa osallisena oleva opettaja havainnoi ja konstruoi kasittei-
tdéan. (Luukkainen 2005, 20.)

Eettinen ulottuvuus on keskeisessa roolissa opettajuudessa. (Luukkainen 2005, 20; Niemi
1995, 29, 34.) Tirri (2002) puhuu Véljista opetustyon eettisista ohjeista. Opettajan etiikan
taustalla keskeisessa roolissa ovat arvot: ihmisarvo, totuudellisuus, oikeudenmukaisuus ja
vapaus. Opettajan tydssé arvojen tulee nakya niin opettajan ja oppilaan valisessa vuorovai-
kutuksessa kuin yhteistydssé opettajan ja kollegoiden valilla. Arvot ovat ohjaamassa opetta-
jan oman persoonan kehittymisté ja hanen suhdetta niin opetustyhon kuin ymparoivaan
yhteiskuntaan.

Opettaja on kasvattaja ja kannustaja, jonka padtehtavana on oppilaiden kasvattaminen tasa-
painoisiksi, hyviksi, elaménhaluisia ihmisiksi, joilla on tarvittavia valmiuksia ja halua osal-
listua yhteiskunnan kehittdmiseen. Opettajan on osattava huomioida opetuksessaan tdman-
hetkiset, oppilaita henkilokohtaisesti liikuttavat tapahtumat seka maailmanlaajuiset tapah-
tumat. Opetuksen lahtokohtana ovat oppijan tarpeet. Oppilasta autetaan oppimisessa ja tue-
taan hanen kehitystehtavéansa. (Luukkainen 2005, 21-22.)

Opettajalla on merkittéva rooli kansakunnan kasvattajana ja samalla tulevaisuudenrakenta-
jana (Lehtisalo 2002, 186). Opettajan ty6lla on yhteiskunnallisesti tarkeé rooli ja silla on
syvéllinen vaikutus ihmisten eldméén: opettamalla ja kasvattamalla lapsia, sivistamalla
nuoria ja tydikaisid. Opettajan tyolla on vaikutusta koko kansan sivistdmiseen. Lasten ja
nuorten ohjaaminen, kasvattaminen ja opettaminen on opettajan perustehtéva, joka tapahtuu
usein nakymaéttomissé luokkahuoneiden ovien takana. Yhteiskunnalliset murrokset heijas-
tuvat opettajan tyohon nopeasti. Tyon vaikutukset ulottuvat kuitenkin pitkalle tulevaisuu-
teen. (Kohonen 2000; Korpinen, 51-52; Tirri 2002.)
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Opetusta ohjaa ja sille raamit luo valtakunnallinen opetussuunnitelma, jonka pohjalta kou-

lut laativat koulukohtaisia opetussuunnitelmia. Luukkaisen (2005, 23) mukaan opetussuun-
nitelma sisaltdd opetettavan aineksen, jaksotuksen ja kontekstin, jossa opetus ja oppiminen
tapahtuvat. Opettajien on keskusteltava koulukohtaisen opetussuunnitelman laadinnasta ja

tunnettava koulutuspoliittiset yhteydet. Lisaksi on tiedostettava koulun toimintaan kohdis-

tuvat yhteiskunnalliset paineet. Nykyisen oppimiskasityksen mukaan, oppilas ndahdaéan ak-

tiivisena oppijana, jolloin opettajan rooli ndhdéd&dn mahdollisuuksien avaajana ja kehittymi-
sen tukijana. (Luukkainen 2005, 23; Sahlberg 1996, 18).

Scales (2011, 5) painottaa oppilaiden ohjaamista elinikdisen oppimisen periaatteiden oival-
tamiseen. Tirri (2002) muistuttaa, etta hyvilla oppimiskokemuksilla on vaikutusta elinikai-
sessd oppimisessa. Opettajalla on merkitysta hyvien oppimiskokemusten syntymiseen ja
sité kautta oppijan myonteisen itsetunnon vahvistamisessa. Myos Lehtisalo (2002, 185)
korostaa, etta oppijan rooli muuttuu vastuulliseksi osallistujaksi oppimisprosessissa. Opet-
tajan pitaa jatkuvasti pyrkiéd innostamaan heikoimpia oppilaita, jotta he kokisivat iloa oppi-
misesta. Opettaja ei voi tatd opettaa ellei ole jatkuvasti itse valmis kehittymaén ja koke-
maan oppimisen iloa. Leino ja Leino (1997, 13) muistuttavat, ett4 opettaja oppii myos itse
opetus-oppimisprosessissa. Myods Niemi (1995, 38) painottaa niin oppijan kuin opettajan
aktiivista roolia oppimisessa. Mikali opettaja ei ole oivaltanut olevansa aktiivinen oppija,
on hanen vaikea opettaa tata oppilaalle. Opettajan on tarkasteltava omaa toimintaansa kriit-
tisesti pohtien. Vlijarven (2006) mukaan opettajan ty on vuorovaikutusta oppilaiden, tyo-
yhteison jasenten, kotien ja muun yhteiskunnan kanssa.

Suomessa opettajan tyd maaritelldan itsendisend ja autonomisena professiona, jossa opettaja
suunnittelee, toteuttaa ja tutkii. Opettajuuden arvostus on suurta. Suomessa opettajankoulu-
tus tapahtuu yliopistoissa kun taas monissa maissa on vasta viime vuosina siséllytetty opet-
tajankoulutus korkea-asteen opintoihin. Opettajilla on vahva rooli koulun toimintaa koske-
vassa paatoksenteossa. (Valijarvi 2006.) Luukkainen (2000, 50) nékee opettajan tyon sisal-
tavan laajan kasvatusvastuun ja yhteiskunnallisen tehtévan. Valijarvi (2006) korostaa, etta
opettajilla on paljon vastuuta koulussa annettavasta opetuksen sisallostd, kurssitarjonnasta

ja oppikirjojen valinnasta. Namaé kertovat opettajan korkeasta yhteiskunnallisesta asemasta.
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2.2 Muutoksia koulumaailmassa

Yhteiskunnasta on tullut monimutkainen ja haavoittuva jarjestelma, jossa ennustaminen on
vaikeaa (Luukkainen 2002, 18; Niemi 1995, 25; Rouhelo 2006). Nyky-yhteiskunta on tasa-
painoton, sirpaleinen ja epavarma, jossa yllattavia tilanteita voi ilmaantua hetkessé ja ar-
vaamattomasti. (Bauman 1992, 187-204; 1996, 191-215.) Yhteiskunta on riskiyhteiskunta,
jossa ongelmat ovat maailmanlaajuisia. Ihmisten ongelmana on pohtia, miten riskeista saa-
daan yhteiskunnalle, luonnolle, ihmiskeholle ja -mielelle hallittavia. (Beck 1992, 13, 19-21;
1995.) Globaalilla tasolla nopeasti tapahtuvat mullistukset kuten luonnonkatastrofit, terro-
ri-iskut, konfliktit ja suurten globaalien yritysten konkurssit muuttavat hetkesséd maailman
kulkua (Jokinen & Luoma-Kenturi 2006; Luukkainen 2002, 19).

Kouluilla on tarkea tehtdva pysya ajan mukana ja varustaa oppilaita tiedoilla ja taidoilla,
jotka auttavat heita selviytyméaan myos vaikeissa, poikkeuksellisissa ja yllattavissa tilan-
teissa. Tulevaisuuden sivistynyt ihminen tarvitsee muutoksensietokykya ja elinikaista op-
pimista. (Fullan 1993; Hargreaves 1992; Luukkainen 2002, 19.) Fullan (1994, 76) muistut-
taa, opettajan oppilaan ja yhteiskunnan vuorovaikutuksesta. Jos oppilaiden halutaan menes-
tyvan koulutydsséédn, on opettajien onnistuttava omassa tydssaan. Jos puolestaan yhteis-
kunnan halutaan menestyvan, on oppilaiden onnistuttava. Nain ollen yhteiskunnan menes-
tymisen ehdottomat edellytykset ovat oppilas ja opettaja. Kasvatuksen olisi siis tuettava
yksilon ja yhteiskunnan kehitysta (Fullan 1994, 110.) IThmisen toiminnan laajentuessa maa-
ilmanlaajuiselle tasolle, opettajuus ei voi olla vain ainedidaktiikkaan ja aineenhallintaan
perustuvaa. Opettajan on oltava pedagoginen ajattelija, joka kykenee laaja-alaiseen, tulevai-
suuteen suuntautuneeseen ja maailmanlaajuiseen ajatteluun. (Patrikainen 2000). Veenman,
van Tulder ja Voeten (1994) korostavat opettajien keskindisen yhteistyon merkitysta opetta-
jan ja opettajayhteison kehittymisessa. Hargreaves (1994) nakee kouluyhteisén kehittami-
sessd tarkeand opettajan ammatillisen koulutuksen tukemisen. Liséksi tarvitaan opettajan ja
koulun valist& vuorovaikutusta, jossa molempien niin opettajan kuin koulunkin olisi kehi-
tyttava ja ndin tuettava toisiaan. Kummankaan kehittyminen ei ole mahdollista ilman toisen

kehittymista.
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Opettajien odotetaan olevan aktiivisia tyonsé uudistajia ja koulunsa kehittdjid. (Fullan
1993; Hargreaves 1992; Viskari & Vuorikoski 2003.) Viskarin ja Vuorikosken (2003) mu-
kaan koulujen ja oppimistulosten lisdantyneen arvioinnin myota, opettajan tyo on yha
enemman julkisen huomion kohteena. Opetusmenetelmien teknologistuminen ja oppijakes-
keisyyden korostuminen ovat tuoneet omat haasteensa ja muutoksensa opettajan tyonku-
vaan. Oppilasryhmét ovat entisté suurempia ja heterogeenisempia. Oppilaat tarvitsevat ai-

empaa enemman henkilékohtaista ohjausta.

Teknologian ja informaatioteknologian kehitys lisdavat opetustyén mahdollisuuksia, mutta
samalla myos haasteita ja ongelmia (Niemi 1995, 25). Opettaja joutuu valitsemaan oppilail-
le parhaiten soveltuvat menetelmat ja vélineet seka rakentamaan parhaan mahdollisen op-
pimisympariston oppilailleen. Samalla vaatimukset opettajan tydn uudistamiseen kasvavat.
Muutosvaatimukset ovat ristiriitaisia, sill4 toisaalta koulun odotetaan keskittyvan perinteis-
ten tietojen ja taitojen opettamiseen, toisaalta koulun odotetaan luovan moninaisia valmiuk-
sia uusien tietoymparistdjen kayttoon oppimisen lahteena. Lisaksi koulun odotetaan ottavan
suurempaa vastuuta sosiaalisesta kasvattamisesta. (\Valijarvi 2006.) Filander (2006), Kivi-
niemi (2000, 30) ja Scales (2011, 1) nakevét elinikdisen oppimisen kuuluvan jokaisen yksi-
16n velvollisuudeksi. Patrikainen (2002) huomauttaa, ettd opettajan on katsottava tulevai-
suuteen aktiivisin ottein. Kasvatustehtavassaan hanen on pyrittava lisdédmaan oppilaiden
tietoisuutta omista elamanhallinnan taidoista sekd ottamaan vastuuta koko ihmiskunnan
yhteisistd haasteista tekemalld ratkaisuja, joissa pyritadén sailyttamééan elamaé. Opettajat
ammattikuntana pystyvat kohtaamaan koko sukupolven ja vaikuttamaan heidén arvomaail-

man ja ajattelun kehittymiseen.

Ympéroivéd maailma heijastuu entistd enemmaén koulun seinien sisépuolella. Yhteiskunnas-
sa tapahtunut elintapojen muutos, perheiden sosiaaliset ongelmat tai mediayhteisén muu-
tokset nakyvat koulun arjessa. Koululla ei ole mahdollisuutta suojautua ei- toivotuilta muu-
toksilta, jolloin opettajien ammattilaisuus korostuu. Opettajan on arvioitava omaa ammatil-
lista osaamista. (Valijarvi 2006.) Opettajan oma henkil6kohtainen kasvatusorientaationsa
on tarked, silla siihen tukeutuen opettaja voi menestya tydssdan ja toimia johdonmukaisena

kasvattajana monien eri paineiden ja odotusten keskella (Kari & Heikkinen 2001.)
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3 OPETTAJIEN TAYDENNYSKOULUTUS

Kouluttautumalla eri elamanvaiheissa, aikuisen mahdollisuudet vaikuttaa tyéhonsa, teke-
miinsé valintoihin ja elamé&an paranevat. Kouluttautumalla ihminen voi hallita paremmin
omaa eldamaansa. Kouluttautumalla ihminen pystyy hallitsemaan tyonsé paremmin, moti-
voitumaan enemman tyostaén ja menestymaan tydyhteison sosiaalisissa suhteissa. Tilasto-
keskuksen aikuiskoulutustutkimuksen (2002) mukaan aikuiskoulutukseen osallistuneista 75
prosenttia koki tydmotivaationsa parantuneen. Koulutuksiin hakeudutaan, koska halutaan
kehittad itsed ja ammattitaitoa. Koulutuksiin osallistumalla uuden oppimisen halu liséantyy.
(Jokinen & Luoma-Keturi, 2006.) Nopeat muutokset yhteiskunnassa, elinikdisen oppimisen
ja itsensa kehittdmisen vaatimukset seka ammatillinen kehittyminen asettavat vaatimukset
opettajien ammattitaidon uudistamiseen, joten tdydennyskoulutusta tarvitaan (Heikinaro-
Johansson 2005; Kiviniemi 2000, 30; Scales 2011, 1).

Taydennyskoulutus kuuluu opettajan ammattiin, silla opettajan koulutuksella ei pystyta
antamaan valmiuksia kaikkeen opettajan ty0ssé tarvittavaan (Jokinen 2000; Kari 1996, 15;
Korkeakoski 1999; Laakso 2004; Leino & Leino 1997, 11; Merildinen 2002; Mékel& 2014).
Opettajan olisi miellettava taydennyskoulutus koko tyduran kestévéaksi ammatin osaksi
(Merildinen 2002). Opettajan pedagogisen ja aineenosaamisen nahdaén vaativan jatkuvaa
yllapitoa, koska tietoja on pidettava ajan tasalla muuttuvassa maailmassa. Koulutusta pide-
taan kaikille valttaméattomana oikeutena ja velvollisuutena. (Jokinen 2000; Kari 1996, 15;
Leino & Leino 1997, 11; Scales 2011, 1.) Ne valmiudet, joita peruskoulutuksessa saadaan
vanhenevat hyvin nopeasti. Koulutuksessa ei mydskaan ehdita tai kyeta opettamaan kaikkia
niitd valmiuksia ja taitoja, joita tydeldmaéssa tarvitaan. Tarvitaan siis jatkokoululutusta ja
ty6ssa oppimista. (Aro 2006; Kaksonen, Karila & Nummenmaa 2006, 221-222; Luukkai-
nen 2004, 213; Méakel& 2014, 61.)

Elinikdaist4 oppimista korostetaan nyky-yhteiskunnassa. Aikuisen edellytetd&n kouluttautu-
van aktiivisena toimijana, joka eldd mieluummin suuntautuen tulevaisuuteen kuin nykyhet-

keen tai menneeseen. (Vanttaja & Jarvinen, 2006.) Opettajalta itseltddn edellytetaan aktiivi-
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suutta oman ammatillisen osaamisen kehittdmisessa. Opettajilla on yhd enemmaén vapautta
ja vastuuta yhteisollisessd ja oman tyon suunnittelussa ja paatoksenteossa. Nama lisadvat
vaatimuksia ja osaamistarpeita. Opettaja tietdd omat tarpeensa suhteessa valtakunnan sisal-

toihin ja omaan ty6honsé. (Kangasoja 2009.)

Maailmantalouden muutokset ja taantumat vaikeuttavat kuntataloutta samalla kun tyoel&-
man tahti on Kiristynyt. Nykymaailmassa tarvitaan osaamisen suunnitelmallista yll&pitoa
esimerkiksi koulutus- ja kehittdmissuunnitelmia. Taydennyskoulutuksen osallistumisen
maaréaén vaikuttaisivat henkilon oma ammatillinen osaaminen, tyon vaativuus ja toimenku-
va. Taydennyskoulutus tarjoaa parhaimmillaan valmiuksia yllapitad ammatillista tietoa,
arvioida ja kehittda omaa ty6ta ja tuottaa positiivisia kokemuksia. Taydennyskoulutuksilla
varmistetaan opettajien ammatillinen osaaminen ja edistetdén oppilaitoksen toimintaa.
(Kangasniemi 2009; Korkeakoski 1999.)

Opettajan pitéisi kehittyd tyossddn ja noudattaa elinikaisen oppimisen periaatetta, siltikaan
kattavaa ja jarjestelméllista tadydennyskoulutusta ei juuri ole (Heikinaro-Johansson 2005;
Laakso 2004; Turunen 2000). Korkeakosken (1999) mukaan opettajat suorittavat omaeh-
toisesti tyonsé ohella lisdopintoja yliopistoissa. Kouluissa kehitetddn yhteistyota tiimityon
ja oppivan organisaation kautta sekd hankitaan uutta osaamista erilaisten kehittdmishank-
keiden kautta. Opettajat saavat lisdkoulutusta toimiessaan virkavapauksien aikana muissa
tehtévissd. My0s opettajien harrastustoiminnan katsotaan tukevan opettajan tyota ja amma-

tillista kasvua.

Kohonen (2000) muistuttaa, ettd tdydennyskoulutukseen hakeutuessaan opettajan olisi tie-
dostettava kehitystarpeensa ja luotava ammatillisenkehittymisen toimintasuunnitelma. Ko-
hosen ja Kaikkosen tutkimuksessa (2000) yhten& tutkimuksen osana selvitettiin, miksi opet-
tajat olivat hakeutuneet tdydennyskoulutukseen. Moni opettaja oli hakeutunut taydennys-
koulutukseen sattumanvaraisesti sen mukaan millaista koulutusta oli tarjolla. Nain koulu-
tuksen anti jaa helposti pirstaleiseksi ja vaikuttavuudeltaan heikoksi. Korkeakosken (1999)
tutkimuksessa opettajat hakeutuivat tdydennyskoulutukseen omasta halustaan. Osa opetta-

jista on valmis hakeutumaan koulutuksiin mahdollisuuksien niin salliessa, kun taas osa
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osallistuu vain virkaehtosopimuksen edellyttdmiin koulutuksiin. Turunen (2000) on samoil-
la linjoilla tutkimuksessaan ja vaittad, ettei osa opettajista halua osallistua tdydennyskoulu-
tukseen muutoin kuin pakotettuna. Opettajat myods haluaisivat osallistua tdydennyskoulu-
tuksiin tydajalla niin kuin muissakin ammateissa ilman huolta sijaisjérjestelyista. Kivinie-
men (2000, 66) tutkimuksen mukaan opettajat kokevat tarvitsevansa tdydennyskoulutusta

oltuaan lukuisia vuosia toissd. Omiin tietoihin ja ndkemyksiin halutaan uudistusta.

Syrjaldisen (2002, 103) tutkimuksessa opettajat mainitsivat yhtena jaksamista edesauttava-
na tekijana tdydennyskoulutuksen. Opettajilla on halu ja tarve ammatilliseen kehittymiseen.
Tama4 auttaa jaksamaan uudistusten keskell&. Jokisen (2000) tutkimuksessa opettajat kaipa-
sivat tdydennyskoulutukselta vélineita omaan hyvinvointiin ja tyéssa jaksamiseen. Jos opet-
taja voi hyvin, siitd hyotyvat niin oppilaat kuin koko tydyhteisé. Myoés Kiviniemen (2000,
66) tutkimuksesta kay ilmi, ettd tdydennyskoulutus tuo katkoksia omaan ty6hon, mika aut-
taa jaksamaan ja virkistymaan. Samankaltaisia tuloksia on saanut myés Turunen (2000)
tutkimuksessa, jossa opettajat nakivét tdydennyskoulutuksen valineend omaan tydssa jak-
samiseen. Myos Karin (1996, 50) mukaan opettajan ammatissa parhaan tyotyytyvéisyyden

takaa peruskoulutuksen liséksi jatkuva ja tehokas taydennyskoulutus.

Tampereen yliopiston OK-projektin (1994-1998) mukaan opettajan ammatillinen kehitty-
minen aineenopettajilla voi hyvin perustua oman oppiaineen hallintaan ja kehittdmiseen.
Oman oppiaineen jatkokoulutukseen osallistuminen koetaan tarkeaksi. (Kohonen 1999,
59.) Man ja MacMillanin (1999) tutkimuksen mukaan, opettajien tyytyvaisyys tyohonsa on
verrannollinen opettajan kokemaan patevyyteen, esimerkiksi aineenhallinnassa. Luukkaisen
(2004, 199) mukaan aineenopettajien koulutuksessa painotetaan opetettavan aineen sisallol-
listd ja didaktista hallintaa. Aineenopettajat ovat kokeneet saavansa koulutukselta riittdmat-
tdmat valmiudet sosiaalisista tai oppimiseen liittyvista erityisista ongelmista kérsivan oppi-
laan kohtaamiseen. Jokisen (2000) tutkimuksessa opettajat toivoivat tdydennyskoulutuksilta
valmiuksia matemaattis-luonnontieteellisiin aineisiin, tietotekniikkaan ja kieliin seké eri-
tyispedagogiikkaan, monikulttuurisuuteen ja kansainvélisen tietdmyksen kartuttamiseen.

Liséksi toivottiin koulutusta ihmissuhde-, vuorovaikutus- ja yhteisty6taitoihin.
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Kiviniemen tutkimuksessa (2000, 67) opettajat toivoivat sd&nnollista pidempiaikaista tay-
dennyskoulutusta, jossa tdydennyskoulutus ja ty6 vuorottelisivat keskendan. Jokinen (2000)
kannattaa my6s saannollistd muutamien vuosien valein tapahtuvaa tdydennyskoulutusta.
Myaos Valijarvi (2000) painottaa, ettd tdydennyskoulutuksen tulisi olla pitkéjanteista ja sel-
laista, ettd opettaja voisi hakeutua johonkin hdnta kiinnostavaan pitkdjanteiseen koulutus-
linjaan, jolloin asioihin paneutuminen ja syventyminen olisi tehokkaampaa. Tdydennyskou-
lutuksen tulisi pohjautua arkipdivan tarpeista lahtevéan ja tulevaisuuden opettajan tyotéa

huomioivaan koulutukseen.
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4 LIHIKUNNAN OPETTAJAN TOIMENKUVA

4.1 Liikunnan opetus ja litkunnanopettajan ty6

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (2004, 248) mukaan liikunnanopetuksen
paaméaéarand on oppilaan kokonaisvaltainen niin fyysinen, psyykkinen kuin sosiaalinen hy-
vinvointi. Toiminnallisena oppiaineena, leikkien ja taitojen oppimisen kautta oppilasta pyri-
tdén innostamaan liikunnalliseen ja terveelliseen eldméntapaan seké lilkunnan omaehtoi-
seen harrastamiseen, jolloin opetuksessa on huomioitava yksildlliset kehittymismahdolli-
suudet. Liikunnanopetuksessa on huomioitava yhteisollisyyden, vastuullisuuden, reilun
pelin ja turvallisuuden teemat. Maassa on ollut vahva kansallinen urheiluperinne, johon
liikunnanopetus pohjautuu. Liikunta tarjoamine oppimiskokemuksineen vahvistaa oppilaan
itsensd tuntemista ja ohjaa suvaitsevaisuuteen. Opetus ja arviointi huomioivat luonnon olo-
suhteiden ja vuodenaikojen vaihtelun, paikallisten olosuhteiden tuomat mahdollisuudet ja
rajoitteet sisaltden koulun ja sen lahiympariston mahdollisuudet. Opetuksessa ja arvioinnis-

sa huomioidaan myos oppilaan terveydentila ja erityistarpeet.

Liikunnanopettajalla on tiedollista ja taidollista asiantuntijuutta niin oppiaineksen hallin-
nassa kuin oppilaan tuntemuksessa, pedagogisessa sisaltétiedossa, ihmissuhdetaidoissa ja
yleisesti yhteiskunnallisessa tietamyksessa seka tyéelaméataidoissa (Heikinaro-Johansson
2005). Liikunnanopettaja tarvitsee hyvia vuorovaikutustaitoja ja taitoja puuttua ongelma-

kayttdytymiseen (Heikinaro-Johansson 2001).

Liikunnassa pyritaan kasvattamaan liikuntaan ja liikunnan avulla seké liséaméaén tietoa lii-
kunnan merkityksesta. N&in ollen liikunnallisten tavoitteiden lisaksi opetustilanteiden
suunnittelussa olisi huomioitava oppilaan persoonallisuuden osa-alueet: kognitiivinen, psy-
komotorinen ja sosioemotionaalinen alue. Kognitiivisina eli tiedollisina tavoitteina ovat
esimerkiksi litkuntaan liittyvat tiedot ja kasitteet, liiketekijat ja niiden k&yton ymmaértami-
nen seké soveltaminen, tietojen analysointi, johtopaatosten tekeminen ja arviointi. Psyko-
motorisina eli taidollisina tavoitteina ovat mm. motoriset taidot kuten perus- ja lajitaidot

seka fyysiseen- ja motoriseen kuntoon liittyvat tekijat ja mentaaliset taidot kuten havain-
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nointi, rentoutuminen, mielikuvat ja niiden kayttd. Sosioemotionaalisina tai affektiivisina
tavoitteina eli asennoitumistavoitteina ovat esimerkiksi minakasitys, tunteiden ilmaisemi-
nen, ja saately, motivaatioilmasto, yhteistoiminta, arvot ja asenteet. (Numminen & Laakso
2010, 41.)

Varstala (1996, 52-55) on luonut liikunnan opetus-oppimistapahtuman sisaisen mallin
(Katso kuvio 3), jonka mukaan oppilaan tulisi muodostaa oikea mielikuva esimerkiksi lii-
kesuorituksesta ja toteuttaa tima mahdollisimman hyvin. Opettajan tehtédvéana on liikunta-
alan ja kasvatuksen ammattilaisena auttaa oppilasta suoriutumaan tésté prosessista. Oppilas
ja opettaja toimivat vuorovaikutuksessa keskendan. Myos eri toimintavaiheet kytkeytyvét
toisiinsa, silla esimerkiksi ohjaus ja palautevaihe vaativat edeltavéksi suoritukseksi suoritus

ja havainnointivaiheen.

Opettajan tehtévéini on Oppilaan tehtiviini on

> 1. vaihe | oppiaineksen rakenteen

tiedollinen siirtiminen oo oppiaineksen rakenteen

tiedollinen omaksuminen

oppilaalle

% 2. vaihe oppilaan edistymisen
(esim. liikuntasuori- - ogpiaineksgn tyfistéirrﬁ-
tusten) havainnoiminen minen havaittavina

toimintoina

v v

— 3.vaihe  [oonTaan oppiaineksen
tyOstamisen (esim. liikunta| g ohjauksen ja palautteen
suorituksen) ohjaaminen ja hyviksikidyttiminen suori
palautteen antaminen tusten parantamiseksi

KUVIO 3. Liikunnan opetus-oppimistapahtuman sisdinen malli (Varstala 1996, 53)

Mallin mukaan liikunnan opettajan tehtaviksi liikuntasuorituksessa muodostuvat: opetussi-
séllon esittely, oppilaan suorituksen tarkkailu ja oppilaan suorituksen ohjaaminen seké pa-
lautteen antaminen. Ensimmainen vaihe on opetussisallon esittely, jossa opettaja selittaa

mita tullaan tekemé&én. Opettaja voi k&yttaa havainnollistamisen apuna visuaalista esitysta

kuten kuvia. Toisena vaiheena on oppilaan suorituksen tarkkailu, jossa opettaja tarkkailee
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ja vertaa oppilaan liikesuoritusta hanen antamaansa oppimistehtdvaan. Kolmas vaihe on
oppilaan suorituksen ohjaaminen ja palautteen antaminen verbaalisesti, ilmein ja elein.
Opettaja ei voi ohjata ja antaa palautetta ellei hanelld ole havaintoja itse liikesuorituksesta.
Palautteenannon voi antaa tehtavéaksi myos toisille oppilaille tai suoritusta tekevalle oppi-
laalle itselleen. (Varstala 1996, 53-54.)

Liikunnanopetuksen luonteeseen kuuluu se, etta oppilaat tekevat liikuntasuorituksiaan usein
yhdessad, tietyssa tilassa. Liikunnanopettaja joutuu organisoimaan opetustilanteita esimer-
kiksi ryhmittelemdan oppilaita tai ottamaan k&yttoon toisia valineitd useaan kertaan oppi-
tunnin aikana. Eri litkuntalajit asettavat omat vaatimuksensa litkunnanopettajan ammatti-
taidolle. Hanen on ohjattava eri joukkuepeleja, avustettava telinevoimistelussa ja huomioi-
tava turvallisuus esimerkiksi uinninopetuksessa. Opettajalta vaaditaan hallintaa eri opetus-
menetelmien kayttoon. Liikunnanopettamiselle ominaista on tavoitteiden, menetelmien,
opetussisaltdjen ja olosuhteiden runsaus. Opettajan tulee sdadella liikuntatuntien toiminnan
motivaatio-, tunne- ja aktiivisuustasoa. (Varstala 1996, 14.) Heikinaro-Johansson (2005)
muistuttaa, ettei opettajan tyd ole valmiiden mallien soveltamista. Opettaja tarvitsee tyos-
s&an avointa havainnointikykyé ja taitoa ymmartéé oppilaiden toiminnassa ilmenevia tapah-
tumia ja syy-yhteyksia. Opettajan on oltava valmis nopeastikin muuttamaan omaa toimin-
taansa saatujen havaintojen ja kokemusten perusteella. Rink (2003) painottaa kommuni-
kointi- ja vuorovaikutustaitojen tarkeytta lilkkunnanopettajan tydssa. Liikunnanopettajan
taytyy osata tydssdadn ohjeistaa tehtdvia selkedsti, antaa palautetta, kuunnella ja ymmartaa

oppilasta.

Koululiikunnan oppimistilanne eroaa muista koulun oppimistilanteista. Aineelle erityispiir-
teensd luo muista oppiaineista poikkeavat oppimisymparistot, oppilaiden vapaa kokonais-
valtaisuus oppimistilanteissa, fyysinen tekeminen ja oman kehon kéytto liikuntasuorituksis-
sa, yhteistoiminnallisuus, mahdollinen riippuvuus muista sek& suoritusten avoin nakymi-
nen. (Hakala 1999, 96-97.) Liikuntatunneilla yksittaisen oppilaan suoritukset, niin liikunta-
suoritukset kuin lopputulos ovat muiden oppilaiden néhtavissa ja sita kautta myos arvioita-
vissa. Osa opettajan ohjauksesta ja palautteesta on kaikkien kuultavissa, joten opettajan on
oltava tarkka sanoissaan. Oma keho on liikuntatunneilla oppilaan tyévélineend, jolloin ke-
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hon mahdolliset viat ja puutteet ovat kaikkien néhtavill4. Opettajan on huomioitava oppi-
laan fyysiset mahdollisuudet suoriutua litkuntasuorituksesta seka oppilaan pelot liikunta-
suorituksissa ja oppilaan arkuus esimerkiksi ylipainon, arpien tai kuukautisten suhteen. Lii-

kunnanopettajalta vaaditaan sopivaa kasvatuksellista tilannetajua. (Varstala 1996, 14-15.)

Luodakseen myonteisen ilmapiirin litkuntatunneille on litkunnanopettajan osattava asettaa
realistisia tavoitteita ja suunnitella tunteja, joissa huomioidaan yksittéisten oppilaiden tar-
peet (Heikinaro-Johansson 2001). Liikunta tarjoaa hyvia evaita lasten ja nuorten fyysiselle,
psyykkiselle ja sosiaaliselle kasvulle. Siind on myos riskinsg, silla monesti litkuntaympéris-
ton perusluonteeseen kuuluu vertailu. Kasvuiéssa sosiaalinen vertailu, kilpailullisuus ja
tulosten korostaminen voivat tuoda Kielteisia liikuntakokemuksia, jotka voivat tappaa innon
liikuntaan. (Jaakkola 2002; Korhonen 2000.) Jos oppilas kokee arkuutta, turvattomuutta tai
nolostuu litkuntatunneilla, saattaa silld olla negatiivista vaikutusta liikuntaan osallistumi-
seen tai harrastamiseen. Liikunnanopettajan térked tehtdvéa on kehittdd ryhman vuorovaiku-
tusta ja rynméhenked, joiden avulla mahdollistetaan myonteisia liikuntakokemuksia. Lii-
kunnanoppimisen oppimisympaéristd olisi myos luotava innostavaksi ja turvalliseksi, jolloin
emotionaalinen hyvinvointi ja motivaatio lisdéntyvét seka stressi vahenee. (Rovio 2009.)
Liikuntatunneilla oppilaan mahdolliset tunne-eldmén vaikeudet voivat ilmetd luokkatilan-
teita helpommin. Liikuntatuntien oppimisympaéristd tulkitaan usein luokkatiloja vapaam-

maksi, jolloin hairiokayttaytyminen voi lisaantya. (Hakala 1999, 98.)

Liikunnanopettajan tyota pidetédan kuluttavana, silla opetustyo on osittain fyysista (Varstala
1996, 15; Mékela 2014, 62). Opettaja avustaa, nayttaa liikesuorituksia seka siirtelee telinei-
t4 ja valineitd. Opettajan tydolosuhteet vaihtelevat liikuntalajien mukaan saleista, ulkotiloi-
hin ja erilaisiin halleihin. Opettaja joutuu usein muuttamaan suunnitelmiaan esimerkiksi
sédolosuhteiden takia. (Varstala 1996, 15.) Oppituntien ulkopuolella liikunnanopettaja va-
raa liikuntatiloja, vélineitd, kuljetuksia ja tiedottaa oppilaille liikuntaohjelmiin liittyvista
asioista. Liikunnanopettaja jarjestaa erilaisia tapahtumia ja on yhteyshenkilo liikuntaa jar-
jestévien tahojen kanssa. Tyodyhteisossa litkunnanopettaja tekee yhteisty6td muiden liikun-
nanopettajien ja opettajien kanssa erilaisissa projekteissa. (Heikinaro-Johansson 2001.)
Hakala (1999, 115-116) on madritellyt liikunnan opetukselle lahestymistapoja. Han jakaa



litkunnan opetuksen eri lahestymistapoihin: fyysis- motorinen, terveydellinen, kasvatuksel-
linen, elamyksellinen ja itsearvoinen lahestymistapa. Fyysis- motorisen ldhestymistavan
mukaan liikunnanopetuksen tehtdvana on oppilaan toimintakyvyn eli motoristen perustaito-
jen, liikehallinnan ja kunnon harjaannuttaminen. Perustaitoja ja lajitaitoja harjoittelemalla
voidaan paasta ndihin tavoitteisiin. Terveydellisen lahestymistavan mukaan litkunnanope-
tuksen tavoitteena on fyysis-motorisen toimintakyvyn lisaksi harjaannuttaa oppilaan hen-
Kista toimintakykya, terveytta ja turvallisuutta. Tavoitteena on oppia liikunnallinen elaman-
tapa, jolla voidaan edistaa niin omaa kuin muidenkin hyvinvointia. Kasvatuksellisen l&ahes-
tymistavan mukaan litkunnanopetus on kasvatuksen véline. Liikuntatunnilla on paljon ti-
lanteita, joiden avulla pystytddn tukemaan oppijan kasvua ja kehitysta kohti hyvaa elamén-
hallintaa. Elamyksellisen lahestymistavan mukaan liikuntatunneilla saatujen elamysten
myota oppijan itsetunto kehittyy. Liikunnanopetuksen avulla oppija tulee tietoiseksi omista
kyvyistdédn ja hdnen itsearvostuksensa kehittyy. Itsearvoisen ldhestymistavan mukaan lii-
kunnanopetuksen tehtavéna on antaa oppijalle tietoja ja taitoja, joiden avulla hdnen on

mahdollista osallistua, ymmaértaa ja kehittdd yhteiskunnan liikuntakulttuuria.

Alkujaan Clarken (1970) ja Lahdeksen ym. (1986) laatiman mallin liikunnanopettajan ope-
tuksellisista taidoista mukaan liikunnanopettajan opetukselliset taidot on jaettavissa kolmel-
le tasolle. (Katso kuvio 4.) Ensimmaisella tasolla opetuksen vélttdmattoména edellytyksena
ovat perustaidot, joissa opettajan on hallittava opettamansa aineen sisélto, osattava kommu-
nikointi- ja henkildsuhteiden taito, kyky luoda sosiaalinen jérjestys liikunnanopetustilantee-
seen ja liséksi osata motivoida ja aktivoida oppilaat toimintaan. Hallitakseen ensimmaisen
tason edellyttdmat asiat opettaja voi siirtya seuraavalle tasolle eli soveltamisen tasolle, jo-
hon on ryhmitelty opetuksen valttaméattomat ja riittavat edellytykset. Naita ovat erilaisten
tyotapojen hallinta sekd niiden soveltaminen ja eriyttdminen ryhmélle sopivaksi. Ylimmalla
eli kolmannella tasolla on tehokkaan opetuksen valttamattomét edellytykset eli kokonai-
suuksien hallinta. Saadakseen opetuksesta tehokkaan, on opettajan suunniteltava pitkajan-
teisesti omaa opetustaan sekd muutettava joustavasti opetustaan ja arviointiaan. (Numminen
& Laakso 2010, 34-35.)

22



III taso: tehokkaan opetuksen
viilttimattomét edellytykset

KOKONAISUUKSIEN HALLINTA
8. Opetuksen pitkdjannitteinen suunnittelu

7. Arvioinnin ja opetusjérjestelyiden
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v
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v

I'taso:  opetuksen vilttiméttomat edellytykset

PERUSTAIDOT

5. Motivointi- ja aktivointitaito

4. Taito luoda sosiaalinen jérjestys
3. Henkilosuhteiden taito

2. Kommunikointitaito

1. Oppiaineksen hallinta

KUVIO 4. Liikunnanopettajan opetukselliset taidot (Numminen & Laakso 2010, 34, Clar-
ken 1970 ja Lahdeksen ym. 1986 mukaan)

Nuopposen (2001) mukaan lajiajattelu on voimakkaasti lasna liikunnanopetuksessa ja se on
ollut 1ahtokohtana opetukselle. Lajiajattelulla saatiin 1980-luvulla lisattya liikunnanopetuk-
sen yhtendisyyttd. Nykyisin uusia lajeja syntyy jatkuvasti, kdytettavissa oleva aika on rajal-
linen ja monet lajit ovat yksipuolisia. Koulun liikuntatunneilla on mahdollisuus opettaa
vain murto-osa liikunnan moninaisesta siséltdalueesta. Koulun liikunta on koululiikuntaa
laajempi termi ja se siséltda koulun kerhot, litkunnalliset monitoimipdaivat, valituntiliikun-
nan, kilpailutoiminnan ja koulumatkat. Né&ita resursseja olisi hyddynnettdva paremmin lii-
kunnan lajikirjon esittelemiseksi. Laakson (2007) mukaan taidot ovat keskeisessa roolissa
liilkunnanopetuksessa. Liikunnan opetuksessa olisi huomioitava yhteiskunnassa tapahtuvat
nopeat muutokset. Lajit muuttuvat nopealla tahdilla ja suosittujen lajien ennustaminen on
vaikeaa. Siksi olisikin keskityttavé opetukseen, jossa panostetaan oppimaan oppimiseen,
monipuolisesti fyysis-motorisia taitoja kehittaviin harjoitteisiin ja vaihteleviin oppimisko-
kemuksiin. Nuopponen (2001) puhuu ominaisuusopetuksesta, jossa opettaja pohtii harjoi-

tetta valitessaan, mitd on tarkoitus tavoitella ja mit4 ominaisuuksia harjoite kehittaa.
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4.2 Terveystiedon opetus

Koulukasvatuksen tehtaviin on kautta aikojen kuulunut oppilaiden terveyden edistaminen.

Omaksi oppiaineeksi terveyskasvatus hyvéksyttiin peruskoulun opetussuunnitelmaan 2004.
Aikaisemmin terveystietoa opetettiin osana liikuntakasvatusta. Terveystiedon oppiainekoh-
taiset sisallot on esitelty valtakunnallisissa opetussuunnitelman perusteissa (2004). (Kalaja,
Koponen & Siponen 2004.) Monet liikunnanopettajat opettavat liikunnan liséksi terveystie-

toa.

Peruskoulun opetussuunnitelman perusteiden (2004) mukaan terveystiedon opetus perus-
koulussa pohjautuu monitieteelliseen tietoperustaan. Opetuksen tarkoituksena on oppilaiden
terveys-, hyvinvointi- ja turvallisuusosaamisen tukeminen. Opetuksen tehtdvana on oppi-
laiden tiedollisten, sosiaalisten, tunteiden saatelya ohjaavien, toiminnallisten ja eettisten
valmiuksien kehittdminen. Terveystiedon opetuksen lahtékohtana nahdaan terveyden ym-
martaminen fyysiseksi, psyykkiseksi ja sosiaaliseksi kokonaisuudeksi. Opetuksessa pyri-
tdén kehittdméaan taitoja ja tietoja terveydestd, elaméntavasta, terveystottumuksista ja saira-
uksista. Tavoitteena on parantaa oppilaan valmiuksia vastuunottoon omasta ja muiden ter-
veydestd. Terveystieto oppiaineena on oppilaslahtdinen, toiminnallisuutta ja osallistuvuutta
tukeva, jonka opetuksessa kehitetdan tiedonhankinta- ja soveltamistapoja seké edistetdéan
terveyden- ja hyvinvoinnin kriittista arvopohdintaa. Opetus pohjautuu lapsen ja nuoren ar-
keen, kasvuun ja kehitykseen seka ihmisen elamankulkuun huomioiden koulu- ja paikka-
kuntaiset ajankohtaiset terveyteen ja turvallisuuteen liittyvét asiat. Vuosiluokilla 1-4 terve-
ystietoa opetetaan osana ympaéristd- ja luonnontietoa, vuosiluokilla 5-6 osana biologiaa,
maantietoa, fysiikkaa ja kemiaa. Itsendisend oppiaineena terveystietoa opetetaan vuosi-
luokilla 7-9. (Opetushallitus, Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet 2004, 200.)

Lukion opetussuunnitelman perusteiden mukaan terveystiedon opetus nojautuu perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteiden 2004 tavoin monitieteelliseen tietoperustaan ja op-
piaineen tarkoituksena on tukea terveyttd, hyvinvointia ja turvallisuutta koskevaa osaamis-
ta. Osaaminen ilmenee tiedollisina, sosiaalisina, tunteiden ké&sittelya ohjaavina, toiminnalli-
sina, eettisind ja tiedonhankintavalmiuksina. Opetussuunnitelmassa puhutaan terveysosaa-

misesta, joka tarkoittaa sité, ettd osataan ottaa vastuuta omasta ja muiden terveydenedisté-
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misestd. Opetuksessa huomioidaan niin yksilon, perheen, yhteison ja yhteiskunnan nako-

kulmat. Terveystiedon opiskelussa terveyteen ja sairauteen liittyvia asioita opiskellaan niin
tutkimus- kuin kokemustiedon valossa unohtamatta arvopohdintaa. Lukion kurssitarjonnas-
sa terveystietoa on valittavissa pakollisina ja liséksi valinnaisina kursseina. (Opetushallitus,

lukion opetussuunnitelman perusteet 2003, 210.)

4.3 Muutoksia liikunnanopettajan tydssa

Aikaisemmin liikuntaperinne nojautui urheilukulttuuriin, kun taas nykysuuntauksena on
koko vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista huolehtiminen liikunnan avulla. (Heikinaro-
Johansson 2005; Laakso 2007.) Huoli lasten ja nuorten terveydesta seka fyysisen aktiivi-
suuden kokonaismaaran vahentymisesté on lisannyt lilkunnanopettajan merkitysta laaja-
alaisena hyvinvoinnin ammattilaisena ja ihmissuhdeosaajana. Liikunnanopettajan tarkea
tehtévé on auttaa oppilasta omaksumaan aktiivinen eldméntapa. (Heikinaro-Johansson
2005.) Oppimiskésitysten muuttuessa litkunnanopettajasta on tullut hyvinvointi- ja ihmis-
suhdeosaaja, jonka olisi autettava oppilasta I6ytaméan liikuntamuotoja, jotka johtaisivat
lapi eldman kestavaan harrastuneisuuteen. Téhédn paastakseen, on liikunnanopettajan tun-
nettava konstruktivistisen oppimiskasityksen merkitys sek& hyddynnettavé opetuksessa
monipuolisesti erilaisia opetusmenetelmi&. Liian lajisidonnaisesta opetuksesta olisi paasta-
va monipuolisesti eri liikuntataitoja kehittaviin harjoitteisiin, jolloin oppilaalla olisi mah-

dollisuus lajikirjon muuttuessa omaksua uusia liikuntamuotoja. (Laakso 2007.)

Liikuntakasvatuksessa suurimman haasteen muodostavat ryhmat, joiden liikkumattomuus
uhkaa toimintakykya. Liikunnanopettaja on laaja-alainen hyvinvoinnin asiantuntija, jolla on
tietdmysta litkunnasta ja liikuntakulttuurista, litkunnan biolaaketieteellisia lahtokohdista
seka kayttaytymistd ohjaavista kayttaytymis-yhteiskunnallisista perusteista. Liikunnanopet-
taja on muutospaineiden keskelld, joita kohdistuu kouluun instituutiona, oppimiskasityksiin
sekd oppilaisiin ja heidén taustoihin. (Laakso 2007.) Nykyisin liikunnanopettaja kohtaa
tydssaan paljon eri kulttuureista tulevia oppilaita. Lisdhaasteen tyohon tuovat ylipainoiset ja
heikkokuntoiset oppilaat, joiden maaré kasvaa jatkuvasti. (Glenn 2005, 181.) Liikunnan-

opettajalta vaaditaan luovuutta, joustavuutta seka erilaisuuden- ja muutoksensietokykya



(Laakso 2007). Opettajalta edellytetd&n henkilokohtaisten opetussuunnitelmien (HOPS) ja
henkilokohtaisten opetuksen jarjestamistd koskevan suunnitelman (HOJKS) tekemista. Lii-
kunnanopettajalta vaaditaan myds markkinointi- ja viestintataitoja, silld hédnen on osattava
myydé& oppiainettaan paattajille, oppilaille ja muulle tydyhteisélle muita oppiaineita tuke-

vana oppiaineena. (Numminen & Laakso, 2010, 15-16.)

Suuren muutoksen liikunnanopettajan toimenkuvaan ovat tuoneet oppituntien ulkopuoliset
tehtdvat. Tulevaisuudessa liikunnanopettajan tyo tulee koostumaan oman liikunnanopetus-
tyon lisaksi koko koulun litkunnan ja hyvinvoinnin huolehtimisesta. Ohjatuilla liikuntaker-
hoilla on kysyntaa kouluissa. Lisaksi liikunnanopettajalta odotetaan fyysisen aktiivisuuden
edistamisté kouluissa ja lahiymparistossa: liikuntaympéristdjen rakentamisen suunnittelua,
koulujen perinteisen aikakasityksen muuttamista seké elpymis- ja liikuntataukojen pitamis-

t& oppituntien valissé ja lomassa. (Laakso 2007; Heikinaro-Johansson 2005.)
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5 OPETUKSEN HAASTEITA

Opetusalan kirjallisuudessa korostuvat erilaiset muutokset koulumaailmassa. Opettajien
tyohon lisdhaasteita tuovat kokoajan lisdantyvé kiire, vaatimusten kasvaminen tyonkuvan
muuttuessa ja sitd kautta opettajan jaksamiseen liittyvat kysymykset. Opettajien jaksamista
ovat tutkineet mm. Ritvanen (2008), Santavirta ym. (2001) sek& Turunen (2000). Opettajan
edellytetddn omaksuvan suhteellisen nopeasti esimerkiksi uusia tietoteknisid valmiuksia ja
mahdollisuuksia (Vélijarvi 2006). Opetusryhmat ovat entistd suurempia ja heterogeenisem-
pia. Opettaja kohtaa tydssdan myos erilaisia kriisitilanteita, joihin hén tarvitsee hyvié vuo-
rovaikutustaitoja (Kiviniemi 2000, 128-151; Valijarvi 2000; Weissberg ym. 2003).

5.1 Kiire

NyKky-yhteiskunnassa kiire on lasnd jatkuvasti. Kiire ulottuu myds opettajien toimintaan ja
koulutydhdn. Tavoitteet ovat tiukkoja ja tuloksia olisi saavutettava nopeasti. (Turunen
2000.) Tyoelaméssé ajankohtaisia ovat yksilon tasolla ilmenevét ongelmat kuten tyssa
jaksamattomuus, tydelamaén ja yksilon valisten intressien kohtaamattomuus ja ristiriidat
(Jokinen, Luoma-Keturi, 2006). Kiire tydssa kuormittaa niin fyysisesti kuin psyykkisesti.
Toipuminen raskaasta tyOpaivasta vaatii enemman aikaa, joten vapaa-aikaa ei jaa paljon.
Ty0 tunkeutuu néin osaksi vapaa-aikaa ja kuormittaa entistd enemman. (Ruoholinna 2006).
Tampereen yliopiston OK-projektin (Oppija, opetussuunnitelma ja kulttuurinmuutos 1994-
1998) yhtena tavoitteena on ollut opettajien ammatillisen kasvun tukeminen kouluttautumi-
sen yhteydessa. Tutkimuksessa kdy ilmi opettajien kiire ja aikapula. Aika ei riité tarkeiden
asioiden tekemiseen ja jatkuva kiire rasittaa opettajan jaksamista. (Kohonen 1999.) Syrja-
laisen tutkimuksessa (2001, 74-78) opettajat valittavat opettajan muuttuneen tyénkuvan ja
lisddntyneet tydmaaran uuvuttavan opettajan ja aiheuttavan jopa loppuun palamisen. Finkin
ja Stollin tutkimuksista kay ilmi (1998, 299), etta lisatyota tuovat uudistukset vasyttavat
opettajia. Opettajat eivat endd jaksa innostua uudistuksista, koska he tietdvat sen aiheutta-
van lisaa tydtd muutenkin kiireiseen arkeen. Fullanin (2001, 157) mukaan tydyhteison vuo-

rovaikutus ja yhteisty0 auttavat opettajan tydssa jaksamiseen ja ty6hon motivoitumiseen.
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5.2 Tietotekniikka

Y hteiskunnallinen muutos on tuonut mukanaan teknologian lisaantymisté opettajan tyéhon
(Makeld 2014). Tieto- ja viestintatekniikan avulla osallistutaan yhteiskunnallisiin toimin-
toihin ja ne ovat kehittdmassa ajattelua ja ongelmanratkaisutaitoja. Y hteiskunnassa toimi-
miseen tarvittavan tiedon maaré ja luonne ovat tieto- ja viestintateknologian myo6ta lisdan-
tyneet huimasti. Yhteiskunnassa selvitidkseen on osattava kéyttad uudenlaista lukutaitoa,
jossa valtavasta tietomé&érasta on osattava Kriittisesti ja nopeasti selata, etsid ja poimia tar-
vittava tieto. (Aro & Olkinuora, 2006.) Turunen (2000) muistuttaa, ettd tietokoneiden mer-
kityksen jatkuvasti kasvaessa, olisi kiinnitettdva huomiota tietoteknisten valineiden jéarke-
viin pedagogisiin kayttotapoihin. Jokisen (2000, 79) tutkimuksessa kay ilmi, ettd opettajat
pelkaavat, etteivét heidan tietotekniset valmiudet pysy nopean yhteiskunnallisen kehityksen

mukana. He kaipaisivat koulutusta tietotekniseen osaamiseen.

5.3 Heterogeeniset ryhmat

Perusopetuslain mukaan koulu on kaikkia oppilaita varten ja jokainen oppija on oma ainut-
laatuinen yksilonsd. Kasvatus- ja opetustydssa haasteena nahdaéan yksilollisen opetuksen
jarjestaminen jokaiselle oppilaalle. Opetuksessa pitdisi pystyéa eriyttamaan, yksilollistamaan
ja mukauttamaan. Jotta naita tukitoimia pystyttéisiin tarkoituksenmukaisesti kayttamaan,
vaaditaan opettajalta hyvéa oppilaantuntemusta. (Ikonen & Mékirinta 2002.) Oppimisen
ongelmista karsivét oppilaat vaativat opettajalta yhd enemman aikaa (Kari 1996, 77). Opet-
tajan muuttunut tydnkuva ja entistd heterogeenisempien oppilasryhmien opetus vaativat
opettajaa kouluttautumaan ja perehtymaan uusimpiin tutkimustuloksiin perustuviin tietoihin
ja taitoihin seka kaikenlaisten oppilaiden kohtaamiseen ja ohjaamiseen (Heikinaro-
Johansson 2010). Penttisen vaitoskirjan mukaan liikuntaa opettavat opettajat kokivat am-
matillista riittdmattomyytta erityistarpeita omaavien oppilaiden opettamiseen. (Penttinen
2003, 44.) Luukkainen (2004, 199) korostaa erityispedagogisen osaamisen merkitysta kaik-

kien opettajien tydssé sekd koko kouluyhteisgssé.
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5.4 Vuorovaikutustaidot

Penttinen (2003) seka Virta ja Lintunen (2009) painottavat vuorovaikutustaitojen olevan
keskeisessa roolissa opettajan tydssd. Opettajan tyd on ihmissuhdeammatti, jossa toimitaan
omalla persoonalla jatkuvassa vuorovaikutuksessa. Klemola ja Heikinaro-Johansson (2006)
muistuttavat, ettd tydskentely kasvavien lasten ja nuorten kanssa on myonteistd, mutta sa-
malla kuormittavaa. Opettajien perus- ja tdydennyskoulutuksen ennakointihankkeen
(OPEPRO) tutkimusten tuloksista kdy ilmi, ettd opettajien tydnkuva on muuttunut vaati-
vammaksi ja vaikeammaksi. Opettajat tarvitsevat valmiuksia erilaisten ongelmatilanteiden
ja kriisien kohtaamiseen. Yhtena ratkaisuna ndhdéan vuorovaikutustaitojen kehittdminen.
(Kiviniemi 2000, 128-151; Vilijarvi 2000; Weissberg ym. 2003.) Vuorovaikutus- ja tunne-
taidoista kdytetdan nimitysta sosioemotionaaliset taidot, joiden avulla opettaja tukee oppi-
mista ja luokan ilmapiirid, ennaltaehkaisee ja ratkaisee ongelmia seké osoittaa valittdmista
(Klemola & Heikinaro-Johansson 2006).

Klemola ja Heikinaro-Johansson (2006) tutkivat, millaisia vuorovaikutustilanteita liikun-
nanopettajaksi opiskelevat kohtaavat opetusharjoittelun aikana kouluissa seka millaisia ko-
kemuksia heilld on sosioemotionaalisten taitojen kaytosta. Tutkimuksen tulosten mukaan
sosioemotionaalisten taitojen opiskelu auttoi opiskelijoita tiedostamaan vuorovaikutustilan-
teita ja auttoi niissa toimimisessa. Kielteiset kokemukset muuttuivat osalla opiskelijoista
myonteisiksi kdytettdessa sosioemotionaalisia taitoja. Kauko ja Klemola (2006) tutkivat,
millaisin keinoin liikunnanopettajat tukevat oppilaidensa sosiaalista kasvua liikuntatunneil-
la ja millaisia kokemuksia heilla on tukemisesta. Tutkimuksen mukaan myods opettaja itse
oppii vuorovaikutuksessa oppilaiden kanssa sosiaalisia vuorovaikutuksessa tarvittavia taito-
ja. Oppilaiden sosiaalisen kasvun tukeminen vaikuttaa niin yksittaisen oppilaan yksil6llis-
ten taitojen kehittymiseen kuin koko oppilasryhman sosiaaliseen toimintaan. Liikunnanope-
tus tarjoaa toiminnallisen ja yhteistyota korostavan luonteensa takia paljon tilanteita, joita
voidaan kayttaa sosiaalisen kasvun tukemiseen. Tutkimuksen mukaan liikunnanopettajat
kokevat oppilaiden sosioemotionaalisen kasvun tukemisen haastavaksi, eik& heilld ole tar-

peeksi osaamista vuorovaikutustilanteissa.



5.5 Opettajan jaksaminen

Ihmislaheisissa toissd, joissa oma persoona on tarked tyovéline, esiintyy usein tyéuupumus-
ta (Cherniss 1980, 13; Maslach & Leiter 1997, 20). Ritvanen on tutkinut vaitoskirjassaan
opettajien psykofysiologista kuormittumista eli stressin palautumista ja kasautumisproses-
sia. Opettajan tydssa on keskimaaraistd enemman henkisia kuormitustekijoitd, jotka voivat
aiheuttaa stressaantumista ja uupumista. Tyon jatkuva muutos vahentéé voimavaroja. Ope-
tustyOssé resursseja leikataan ja opetusryhmien koot ovat suuria. Hyvén tyokyvyn edelly-
tyksena on, etté tyontekijan fyysiset ja psyykkiset voimavarat ja tyéhon kohdistuvat odo-
tukset seka tyon vaatimukset ja mahdollisuudet ovat tasapainossa keskenédén. (Ritvanen
2008.) Mikali hyvan tyokyvyn edellytykset eivét ole tasapainossa keskenaén, voi tyonteki-
jalle kehittya krooninen stressioireyhtymd, tyéuupumus eli burnout (Maslach & Leiter
1997, 9). Ritvasen (2008) tutkimuksen mukaan opettajien psykofysiologinen kuormittumi-
nen oli yhté korkea tyopéivind mitattuna seké lokakuussa, joulukuussa ettd maaliskuussa.
Elimiston palautumisprosessi kaynnistyi vasta kesédlomalla heindkuussa. Tutkimus osoitti
mya0s sen, etta stressista palautuminen hidastuu i&n myota. Parkatin tutkimuksesta (1994)
kay ilmi liikunnanopettajan tyon rasittavuus. Tutkimuksen mukaan 55-59 -vuotiailla nais-
liikunnan opettajilla tyokyky oli alentunut samanikaisid miehia enemmaén. Liikunnanopetta-
jan tyon haitoiksi ndhtiin kiire ja melu. Kiireinen opettaja oli ahdistunut, masentunut ja tyy-
tymaton tyohonsa. Santavirta, Aittola, Niskanen, Pasanen Tuominen ja Solovieva (2001,
10-43) tutkivat suomalaisten peruskoulun ja lukion opettajien tydssé jaksamista ja tyotyy-
tyvaisyytté seké koulujen toimintaymparistoja. Tutkimuksen mukaan opettajat ovat uupu-
neita. Eniten tyduupumusta aiheuttivat jatkuva Kiire, puutteet fyysisessa tydymparistossa,
opetuksen valmistelu ja tyérauhan yllapito. Ritvanen (2008) korostaa, etté raskaiden tyojak-
sojen aikana tarvitaan stressinhallintakeinoja kuten ty6ajan suunnittelua, esimiehen tukea,
hyvia tyooloja, rentoutustekniikoiden hallintaa ja rauhoittumistaukoja myds tyopaivén ai-
kana. Myo6s Kohonen (2000) muistuttaa, ettd tyokykyé edistaa henkinen itsensa vahvista-
minen ja omasta jaksamisesta huolehtiminen. Parkatti (1994) nékee opettajan hyvinvoinnin

edistdmisen keinoina tydmotivaation, mielekkyyden ja henkisen vireyden sdilyttamisen.

Lisdantynyt tydméaara, pienenevat resurssit, lisdéntyneet vaatimukset ja kasvavat oppilas-

méaérat heikentavat koulun toimintakykya. Ylhaalta hallinnon puolelta tulevat uudistukset
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vaativat koulussa muutoksia, joiden sisdistdminen vaatii kouluissa aikaa, jota muutosten
keskella ei ole. Opettajat tunnollisena ammattiryhmand, yrittavat selviytya niin kauan kuin
jaksavat. (Willman 2000.) Opettajat kokevat valineet oman tydnsé uudistamiseen puutteel-
liseksi, jolloin ahdistus omaa ty6ta kohtaan kasvaa. Opettajat ovat ammattiryhména vas-
tuullisia ja kantavat huolta lapsista ja nuorista. Opettaja tarvitsee tdhan tukea. Yksin hén ei
jaksa. (Turunen 2000.) Kiviniemen tutkimuksen (2000, 90, 179) mukaan kouluihin on tullut
Kilpailun ja tehokkuuden ilmapiiri, joka lisdd uupumusta. Ryhmakoot kasvavat ja lisadvat

tyomaaraa seka vasymysta. Lisaksi opettajilta odotetaan jatkuvaa kouluttautumista.

Ulkomaisen tutkimuksen mukaan opettajien tydolot ovat kuluttavia ja tyduupumus on
yleistd. Stressid opetustydssa aiheuttavat oppilaiden hairiokayttaytyminen, opettajien heikot
ja puutteelliset tydolot, huono ilmapiiri tyopaikalla ja Kiire. (Travers & Cooper 1996, 36-
60.)
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6 TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tutkielmassa halutaan perehtyé siihen, millaista koulutusta litkunnan- ja terveystiedon

opettajat haluaisivat Liito ry:n jarjestavan.

Tutkimuskysymykset ovat seuraavat:

1. Millaisten aihealueiden koulutuksia liikunnan- ja terveystiedon opettajat haluaisivat
Liito Ry:n jérjestavan?
1.1 Miten naisten ja miesten Kiinnostus jakautuu itsensé kehittamiseen ja kouluun so-

vellettaviin sisaltéihin?

2. Millaisista yksityiskohtaisista aihealueiden koulutuksista eri-ikdiset naiset ja miehet
ovat erityisen kiinnostuneita?

2.1 Miten ika tai sukupuoli vaikuttaa yksityiskohtaisiin koulutustoiveisiin?
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7 AINEISTO JA TUTKIMUSMENETELMALLISET RATKAISUT

7.1 Aineiston hankinta ja tutkimusjoukko

Tutkielma toteutettiin yhteistydssa Liikunnan- ja terveystiedon opettajat ry:n (Liito ry) kans-
sa. Liito ry:n tayttdessd 100 vuotta, vuonna 2012, se halusi selvittda jasentensa mielipiteitd
toiminnastaan. Tutkielman kohderyhména ovat Suomen liikunnan- ja terveystiedon opetta-
jat, joiden sé&hkdpostiosoitteet saatiin Liito ry:n jasenrekisteristd. Otanta kattaa koko Suo-
men, mutta tutkimukseen otettiin mukaan vain aineistonkeruun aikana ammatissaan toimivat
liikunnan- ja terveystiedon opettajat, joita oli yhteensa 1150. Tutkimusaineisto kerattiin
10.2.2011-8.4.2011 Internet-kyselyna. Kysely laadittiin Jyvaskylan yliopistossa yhteistydssa
opiskelijoiden, Jyvaskylan yliopiston liikuntatieteiden laitoksen seka Liikunnan- ja terveys-

tiedon opettajat ry:n henkildston kanssa.

Hirsjérvi, Remes ja Sajavaara (2000, 173) jakavat aineistonkeruussa saatavan aineiston pri-
maariaineistoksi eli tutkijan itse kerd&méksi aineistoksi ja sekundaariaineistoksi eli muiden
kerd&dmaksi aineistoksi. Monesti on olemassa paljon kéyttdmattomia aineistoja, joita tutkiel-
man tekijat voisivat hyddyntaa. Aina ei ole tarkoituksenmukaista kerata aineistoa itse. Ta-
man tutkielman aineisto on sekundaarista, silla tutkielman tekijé itse, ei ole ollut mukana
laatimassa tutkielmassa kéytettya kyselylomaketta tai l&hettdmassé kyselyé, vaan tassa tut-
kielmassa on kéytetty yhtd osaa kuusiosaisen kyselylomakkeen vastauksista. Téssa tutkiel-

massa perehdytaan koulutusosioon. (Katso Liite 1.)

Cohenin, Manionin ja Morrissonin (2000, 246-247) mukaan kyselylomakkeen suunnittelu-
vaiheessa on suositeltavaa tehda alustava suunnitelma siitd, miten kysymykset mahdollisesti
etenevat ja millaisia vastauksia niihin saataisiin. Suunnitteluvaiheessa maaritellaan tavoite.
Paatavoitteeseen keskeisesti liittyvat asiat ja ilmiot tulisi tunnistaa ja eritella. Naiden perus-
teella on mahdollista perehtyé eri ulottuvuuksiin ja laatia kyselylomake. Hirsjarven ym.
(2002, 184) mukaan kyselylomakkeiden avulla saadaan tietoa kayttaytymisestd, arvoista,

asenteista, kasityksista ja mielipiteistd. Taméan tutkielman keskeiseksi paamééaraksi muodos-
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tui selvittda liikunnan- ja terveystiedon opettajien ndkemyksia siitd, millaista koulutusta he
haluaisivat Liito ry:n jarjestavan. Kyselyssa kaytettiin strukturoituja ja avoimia kysymyksia.
Tutkimusaihetta rajatessa, aineistonanalyysiin otettiin mukaan vain kaksi avointa opettajien
toiveita kartoittavaa kysymysta (3g ja 3h). Cohenin ym. (2000, 247) mukaan avoimet kysy-
mykset soveltuvat hyvin kysymyslomakkeisiin, joissa halutaan runsaasti henkilokohtaista
tietoa. Kyselyyn vastaajalla on mahdollisuus omin sanoin kirjoittaa vastauksensa. N&in ollen

avoimin kysymyksin keratty tutkimusaineisto sopi hyvin tdméan tutkielman aineistoksi.

Hirsjarvi ym. (2000, 185) korostavat kyselylomakkeen laadinnan merkitysta ja kysymysten
tarkkaa suunnittelua koko tutkimuksen onnistumisen kannalta. Cohenin ym. (2000, 258) ja
Vallin (2001) mukaan kyselylomakkeen ulkonadn merkitys on tarked. Oleellista on selkeys
ja yksinkertaisuus. Kyselylomakkeen olisi naytettava kiinnostavalta ja helposti taytettavalta.
Kyselylomakkeen eri osat voidaan otsikoida ja esitelld erikseen, jolloin kyselylomakkeesta
tulee selkedmmaén nakdinen. Tdman tutkielman koko kuusiosaisessa kyselyssé, jokainen osa-
alue oli otsikoitu ja numeroitu erikseen. Itse kysymykset oli merkattu kirjainaakkosilla esi-
merkiksi koulutusosiossa kirjaimin a-h. Kyselylomaketta esitestattiin testausjoukolla, johon
kuului Liito Ry:n henkil6kuntaa, Jyvaskylan yliopiston tyontekij6ité ja liikunnanopettaja-
opiskelijoita. Esitestauksesta saadun palautteen pohjalta koko kuusiosaista kyselyéa tarken-
nettiin ja muokattiin. Cohen ym. (2000, 260) seké Hirsjarvi ym. (2000, 191) korostavat esi-
testaamisen vélttamattomyyttd. Testauksen tarkoituksena on koetella ja lisata luotattavuutta,
validiteettia seka kyselyn kaytannéllisyytta. Hirsjarvi ym. (2000, 191) muistuttavat, ettd esi-
testaamisella saadun palautteen ansiosta kyselylomakkeen kysymyksié voi tarkentaa varsi-

naista tutkimusta varten.

Kysely lahetettiin valitulle kohdejoukolle yhteensé kolme kertaa. Ensimmaéinen Internet-
kysely lahettiin litkunnan- ja terveystiedon opettajille séhkopostitse 10.2.2011. Noin kuu-
kauden kuluttua 7.3.2011 l&hettiin uusintakysely samalla tavoin sahkoisesti. Vastaamatto-
mille opettajille lahettiin toinen uusintakysely 30.3.2011. Kyselyyn vastaamisaika paattyi
8.4.2011. Ensimmaiseen kyselyyn vastasi 221 liikunnan- ja terveystiedon opettajaa. Kahden
uusintakyselyn jalkeen vastanneita oli 688, jolloin kyselyn vastausprosentiksi muodostui 58
prosenttia. Cohen ym. (2000, 263) muistuttavat uusintakyselyiden tai muistutusten l&hetta-
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misen tarkeydesta riittdvan aineiston saamiseksi. Uusintakyselyiden l&hettdminen naytti li-
s&avan vastaajien maarad huomattavasti ja oli tdmén tutkimuksen luotettavuuden kannalta

tarkeaa.

Taman tutkielman aineiston muodottavat kaksi avointa kysymysta: Millaista koulutusta
LITO:n tulisi mielestési tarjota nykyistd enemman? Esimerkiksi oletko kiinnostunut kou-
luun sovellettavasta sisallostd vai onko itsesi kehittdminen tarkedmpéa? (3g) ja Millaisten
aihealueiden koulutuksista olisit erityisen kKiinnostunut? (3h) Kaikki tutkimukseen osallistu-
neet eivét olleet vastanneet kaikkiin kysymyksiin. Taulukoissa 1 ja 2 on esitetty kysymysten

vastausprosentit.

TAULUKKO 1. Tutkielmassa kaytetyn kysymyksen 3g vastausprosentit

Kysymykseen Kysymykseen Kaikkiaan Vastaus-

vastanneet ei vastanneet mukana prosentti
Naiset 355 145 480 74,0
Miehet 115 72 187 61,5

TAULUKKO 2. Tutkielmassa kaytetyn kysymyksen 3h vastausprosentit

Kysymykseen  Kysymykseen Kaikkiaan Vastaus-

vastanneet ei vastanneet mukana  prosentti

Nuoret naiset 36 21 57 63,2
Keski-ikéiset naiset 177 86 263 67,3
Ikadntyneet naiset 97 63 160 60,6
Nuoret miehet 12 8 20 60,0
Keski-ikaiset miehet 57 59 118 48,3

Ik&é&ntyneet miehet 28 21 49 57,1
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7.2. Menetelma

Taman tutkielman aineisto muodostuu avoimiin kysymyksiin kirjoitetusta tekstista, jossa on
litkunnan- ja terveystiedon opettajien ajatuksia koulutustoiveista. Jokainen vastaus on osana
tdmén tutkielman aineistoa ja on siten mukana aineistonanalyysissé ja tutkielman tuloksissa.
Koska aineisto on kirjoitettua tekstid, joka muodostuu ihmisten ajatuksista, kokemuksista ja
tuntemuksista, on aineistoanalyysissa tarkoituksenmukaista hyddyntaa laadullisia aineiston-
kasittelymenetelmia. Hirsjarvi ja Hurme (2001, 28) toteavat, etté laadullisilla menetelmia
kaytettédessé paéastaan lahemmaksi niitd merkityksié, jotka tutkittavat antavat ilmidille ja ta-
pahtumille. Laadullisia tutkimusmenetelmié kéytettdessa saadaan tietoa tutkittavien néko-
kulmista. Laadullisen analyysiin toteuttamiseen on paljon erilaisia ja jopa hieman pééallek-
kaisia tapoja. Syrjalainen ym. (2007, 7) muistuttavat, ettd juuri tutkimustehtévé sanelee sen,
millaisilla menetelmill& saadaan parhaiten vastauksia méaéritettyihin tutkimuskysymyksiin.
Hirsjarven ym. (2000, 211) mukaan analyysitavan valinnassa paaperiaatteena on valita sel-
lainen analyysitapa, jonka avulla on parhaiten mahdollista saada vastauksia tutkimusongel-

maan tai tutkimustehtavaan.

Laine (ks. Tuomi & Sarajarvi 2002, 93-94) on esittanyt rungon laadullisen analyysin paa-
kohdista. Aluksi aineistoa luetaan ja sieltd poimitaan tutkimuksen kannalta oleellinen aines,
muut rajataan tutkimuksen ulkopuolelle. Analyysiin sisaltyvét asiat etsitddn, merkitéan ja
erotellaan. N&in valmistaudutaan varsinaiseen aineiston analyysiin, jolloin jo valmiiksi eri-
telty aineisto voidaan esimerkiksi luokitella, teemoitella tai tyypitelld. Lopuksi analysoidusta
aineistosta kirjoitetaan yhteenveto. Hirsjarvi ym. (2000, 207) muistuttavat, ettd koko tutki-

muksen ydinosaa ovat keratyn aineiston analyysi, tulkinta ja johtopéatosten teko.

Tassa tutkielmassa puhutaan kysymyksesta 3g ensimmaisena kysymyksena ja kysymyksesté
3h toisena kysymyksend. Ensimmaisen kysymyksen aineisto analysoitiin kokonaan ennen
toisen kysymyksen aineiston analyysia. Tutkielman aineisto on suhteellisen laaja kéasitelta-
vaksi laadullisin tutkimusmenetelmin, joten oli tarkoituksenmukaista analysoida vastauksia
kysymys kerrallaan. Tutkielmassa haluttiin saada selked ndkemys yhteen kysymykseen an-
netuista vastauksista. Tama olisi ollut hankalaa ja tyolastd, mikali kysymyksien vastauksia

olisi analysoitu yhdessa. Edelld mainituiden syiden nojalla, aineistoa kasiteltiin kysymys
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kerrallaan. Syrjalainen ym. (2007, 8) pitavat laadullisen tutkimuksen haasteena aineiston
analyysié, joka vaatii tutkijalta luovuutta ja oman aineiston hyvéa tuntemista. Aineisto pyrit-
tiin saamaan tutuksi, lukemalla vastauksia lapi useaan kertaan. Molempiin kysymyeksiin et-
sittiin kysymyksen kannalta keskeisia asioita, joista muodostui luokiteltuja teemoja. Ensim-
maiseen kysymyksen, millaista koulutusta opettajat haluavat, teemoja muodostui kolme:
itsensé kehittdvad, kouluun sovellettavaa vai molempia. Tahan kysymykseen teemat muo-
dostuivat hyvin nopeasti ja niiden nimedminen oli helppoa. Toisen kysymyksen teemat
muodostuivat aineistosta, joten niiden lopullinen nimeéminen ei heti alkuun onnistunut.
Teemat kulkivat aluksi ennen varsinaista nimeamisté tyonimilld, jotka usean lukemisen jal-
keen saivat kuvaavammat lopulliset nimensa. Jokaiselle teemalle annettiin oma vérikoodi.
Samaan teemaan liittyvat aineiston tekstit yliviivattiin tai alleviivattiin kyseisella varilla.
Aluksi teemoja tuli paljon ja osa niistd oli hieman pééllekkaisia, joten teemoja yhdisteltiin.
Esimerkiksi kuntosali ja kuntoilu yhdistyivét teemaksi kuntosali ja voimailu. Eskola ja Suo-
ranta (1998, 155-158) kutsuvat tata tyovaihetta koodaamiseksi. Koodatessa aineistoaan tut-
kija lukee aineistoaan useasti l&pi ja koodaa esiin nousevia asioita koodimerkeilla tai indek-
seilld. Tutkijan elaméntilanne tai tutkielman tekemisen ajankohta voivat vaikuttaa koodiluet-
telon tekemiseen, jolloin koodiluettelo el&& ja muuttuu koodauksen aikana. Laadullisessa
tutkimuksessa aineistossa on paljon tietoa ja uusia nékokulmia tutkia asiaa. Kaikkea ei ole
mahdollista analysoida samassa tutkimuksessa, siksi pitdisi pyrkid koodaamaan aineisto ai-
noastaan riittavasti. Taydellinen, kaikenkattava koodaus ei laadullisessa tutkimuksessa ole

edes mahdollista.

Kyselyyn koulutuksesta vastasi 678 liikunnan- ja terveystiedonopettajaa. YKksi vastaus ei
ollut luettavissa aineistoa analysoitaessa, joten yhteensa tutkielman aineistona on 677 lii-
kunnan- ja terveystiedon opettajan vastaus. Vastanneista naisia oli 480 ja miehid 187. En-
simmaisen kysymyksen aineiston analyysissa tarkasteltiin naisia ja miehié erikseen. Aineis-
toanalyysissé laskettiin kuinka monen naisen vastaukset kuuluivat mihinkin neljasta teemas-
ta. Lisaksi néista laskettiin prosenttiluvut. Samoin toimittiin miesten kohdalla. Osa vastan-
neista oli kirjoittanut kysymykseen, myds esimerkkeja siitd, millaista koulutusta he haluaisi-
vat, mutta tdma jatettiin huomioimatta ensimmaisen kysymyksen aineistonanalyysissa, sill&

kysymyksia yksi ja kaksi késiteltiin erikseen. Liséksi toinen kysymys hakee vastauksia tdhan
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kysymykseen. Kysymyksesté yksi ei poimittu vastauksia kysymykseen kaksi, koska aineis-
ton suuri koko ja laadullisten tutkimusmenetelmien kéytto olisivat tehneet tutkimuksen te-
kemisesta hyvin ty6laan ja aineistosta vaikeasti hallittavan. Tama olisi voinut haitata tut-

kielman luotettavuutta.

Toisen kysymyksen aineistonanalyysissa naiset ja miehet pidettiin edelleen erilladn, mutta
lisdksi molemmat sukupuolet jaettiin i&n mukaan kolmeen ryhmaén: nuoret naiset (£30),
keski-ikaiset naiset (31-49) ja ikd&ntyneet naiset (250), nuoret miehet (£30), keski-ik&iset
miehet (31-49) ja ikd&ntyneet miehet (250) . Nama sukupuolen ja ian mukaan jaetut ryhmat
koodattiin samalla tavoin. Toisessa kysymyksessé ei laskettu naisten ja miesten maaria ku-
ten ensimmaisessd kysymyksessd, silla kattavampi tulos saatiin laskemalla maininnat. Jokai-
sen ryhmén kohdalla laskettiin, kuinka monta mainintaa aineistosta l6ytyi aina kyseiseen
ryhmaan. Esimerkiksi palloilua haluavan vastauksesta:

”-- tenniksen, sulkapallon ja poytatenniksen tekniikan harjoitteet ” (N2/92),
on laskettu jokainen laji omanaan palloilusarakkeeseen. Yhdella vastaajalla saattoi néin ol-
len olla useampi eri palloilulaji maininta omassa vastauksessaan. Molempien sukupuolien
jokaisen ik&ryhméan maininnoista laskettiin prosenttiluvut ja piirrettiin kuviot tulosten sel-
keyttamiseksi. Lopuksi vield vertailtiin naisten ja miesten seka eri-ikdisten koulutustoiveita.
Tata selkeyttaméaan on piirretty kuvio, jossa nakyy kaikkien ikaryhmien koulutustoiveet ja
lajikohtaiset koulutustoiveet. Tuloksista kirjoitettaessa puhutaan vain prosenttiosuuksista eli
kuinka paljon kyseisen esimerkiksi jonkin lajin maininnat ovat prosentteina kaikista mainin-
noista. On siis hyva muistaa, ettd tassa tutkielmassa prosenttiosuudet kuvaavat mainintoja
eivatka esimerkiksi naisten maaraa. Kaikki erityisten koulutustoiveiden maininnat ja prosen-

tit on koottu taulukkoon 6.

Aineistolainauksien tunnisteet on maaritelty seuraavasti:

Ensimmaisessd kysymyksessa n tarkoittaa naista ja m miestd. N&iden peréssa oleva numero,
kuvaa sitd monentenako kyseisen naisen tai miehen vastaus on aineistossa. Esimerkiksi n5,
tarkoittaa naisen vastausta, joka on aineistossa viidentend. Toisessa kysymyksessa aineisto

on merkitty siten, ettd kirjain kertoo sukupuolen, numero tdman jélkeen kuvaa sitd, mihin
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ryhma&éan nuoriin, keski-ikaisiin vai ikdantyneisiin vastaaja kuuluu ja kauttaviivan jalkeinen
numero puolestaan kertoo sen, kuinka monentena vastaajan vastaus on aineistossa kKyseises-
sé ryhmassa. Esimerkiksi (N2/1) tarkoittaa keski-ikaisen naisen vastausta, joka on kirjoitta-
nut vastauksensa ensimmaisend keski-ikdisten naisten ryhmassa. Taulukossa 3 on esitetty
ensimmaisen kysymyksen ryhmat ja koodit. Taulukossa 4 on esitetty toisen kysymyksen
paaluokat. Taulukko 5 puolestaan kuvaa toisen kysymyksen lajitaitojen alaluokkia.

TAULUKKO 3. Ensimmaisen kysymyksen ryhmat ja koodaus

Koodi Ryhma

N1 nuoret naiset (<30)

N2 keski-ikdiset naiset (31-39)
N3 ikddntyneet naiset (>50)

M1 nuoret miehet (<30)

M2 keski-ikdiset miehet (31-49)
M3 ikddntyneet miehet (>50)

TAULUKKO 4. Toisen kysymyksen péaaluokat

Yksityiskohtaisten koulutustoiveiden péaaluokat

Arviointi

Hyvinvointi

Lajitaidot
Monipuolisesti kaikkea
Muut

Opetuksen haasteet
Pelit ja leikit
Teknologia
Terveystieto

Uutuudet

Vuorovaikutus



TAULUKKO 5. Toisen kysymyksen lajitaitojen alaluokat

Yksityiskohtaisissa koulutustoiveissa lajitaitojen

alaluokat
Hiihtolajit
Jaaliikunta

Kamppailulajit
Kuntoliikunta

Kuntosali ja voimailu
Lajitaidot yleisesti
Palloilulajit

Suunnistus ja luontoliikunta
Tanssi ja musiikkiliikunta
Telinevoimistelu
Vesiliikunta

Voimistelu

Yleisurheilu

40
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8 TULOKSET

Tulososio rakentuu siten, ettd luvuissa 8.1 ja 8.2 késitell&én sitd, miten naisten ja miesten
kiinnostus jakautuu itsensé kehittamiseen ja kouluun sovellettaviin sisaltdihin. Luvussa 8.3
esitellaan millaisista yksityiskohtaisista aihealueiden koulutuksista eri-ikéiset naiset ovat
kiinnostuneita. Lopuksi luvussa 8.4 esitell&dn miesten vastaavat yksityiskohtaiset koulutus-

toiveet.

Lajitaidot yleisesti luokassa vastaajat mainitsivat aineistossa haluavansa koulutuksen pai-
nottuvan lajitaitoihin yleisesti. He eivét kirjoittaneet tarkemmin mitaan yksittaista lajitoivet-
ta. Aineiston tulkinnassa paaluokat muodostavat yhden kokonaisuuden ja paéluokkien mai-
ninnat ovat yhteensa sata prosenttia. Lisaksi lajitaitojen alaluokkia tulkitaan itsenéisend
kokonaisuutena, jonka maininnat muodostavat yhteensd saman prosenttiosuuden, jonka
lajitaidot saavat paaluokissa. Nain ollen seka lajitaitojen alaluokkia, etta paaluokkia on
mahdollista vertailla keskenaan. Taulukkoon 6 on koottu kaikkien ryhmien yksityiskohtais-
ten koulutustoiveiden maininnat sek& prosenttiosuudet. Tulososissa puhutaan vain prosent-

tiosuuksista, mutta taulukosta 6, lukija voi halutessaan vertailla my6s mainintojen méaarié.
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TAULUKKO 6. Yksityiskohtaiset koulutustoiveet mainintoina ja prosentteina ian ja suku-

puolen mukaan
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8.1 Naisten koulutustoiveita: itsensa kehittdminen vs. kouluun soveltaminen

Vastauksissaan naisliikunnan- ja terveystiedon opettajista 182 naisopettajaa nakivét tar-
keimmaksi koulutustarpeeksi kouluun sovellettavien siséltjen koulutukset (54,3 %). Kou-
lutusten tulisi olla sellaisia, joista saisi hyOtya ja ideoita omaan opetustyohon. Naiset toi-
voivat kouluun sovellettavia koulutuksia mm. seuraavasti: ”’Koulutyéhon sovellettavaa,

kaytantda opetustydssa palvelevaa” (n70).

Molempia, niin kouluun sovellettavia sisélt6ja kuin itsensé kehittavia koulutuksia, piti tér-
kedn& 93 naisvastaajaa (27,8%). Naisliikunnan- ja terveystiedon opettajat toivoivat koulu-
tuksia, joissa keskityttaisiin itsensa kehittdmiseen, jotta opettajat jaksaisivat tydssaan:
”Esimerkeista molemmat ovat tarkeitd: ensimmainen on tarkeda ajan tasalla pysymisen ja
oman toiminnan laajuuden sailyttamiseksi. Toinen on hyvaksi omalle jaksamiselle ja tyo-
motivaatiolle.” (n32) Samalla he kuitenkin pitavat tarkeiné koulutuksia, joista saisi uusia

ajatuksia ja ideoita oppitunneille: ”-- on hyvd saada vinkkejd tuntien pitoon” (n42).

Itsensd kehittdmiseen painottuvia koulutuksia piti ensisijaisena 6,9 prosenttia eli 23 vastaa-
jaa. Heidédn mukaansa koulutuksia kouluun sovellettavista siséllGista on jo valmiiksi riitta-
vasti. Tama nékyi naisten vastauksissa esimerkiksi ndin: ”Enemman itsensé kehittamista,
sisalldista on jo koulutusta paljon.” (n20) Toisaalta asia nahtiin niin, ettd omien taitojen ja
valmiuksien karttuessa saadaan kehitettyd myds omaa tyotd: ~-- Naen asian niin, etta itsea-

ni kehittdmall& ja omia tietoja lisédmalla saan ideoita kouluun vietavaksi. ” (n55).

Osa vastauksista (11,0 %) oli sellaisia, ettei niita pystynyt luokittelemaan mihinkaan kol-
mesta edellisestd teemasta. Ne muodostivat teeman muut. Naisliikunnan- ja terveystiedon
opettajien vastauksissa korostui se, ettd monipuolista koulutusta on tarjolla nykyisinkin jo
paljon. Liito Ry:n koulutuksia kiiteltiin ja ne saivat kehuja: ”Koulutus on ollut monipuolis-
ta. En osaa sanoa erityisia toiveita. Kiitos Liitolle!!'! ” (n65). Toisaalta monipuolista koulu-
tustarjontaa oli opettajien mielesté paljon, ongelmana néhtiin se, ettd: Liiton koulutus pai-

nottuu peruskouluun. Myds toisen asteen opetukseen uusia tuulia. ” (n193)
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8.2 Miesten koulutustoiveita: itsensa kehittaminen vs. kouluun soveltaminen

Myaos mies liikunnan- ja terveystiedon opettajille kouluun sovellettavien sisaltéjen koulu-
tukset ovat toivotuimpia. Vastanneista 115 miesopettajasta puolet halusi koulutusta, joka
keskittyisi kouluun sovellettaviin sisaltoihin. Miesten vastauksissa tdmé koulutustoive na-

kyi esimerkiksi seuraavasti: ”Kouluun liikuntatunneille liittyvat sisallot tarkedmpid. ” (m26)

Molempia, niin itsedén kehittavid kuin kouluun sovellettavien siséltdjen koulutusta, piti
tarkednd 33 miesopettajaa (28,7%). Kouluun sovellettavaa koulutusta pidettiin tarkeana,
silla sen avulla opetukseen saadaan uusia ajatuksia. Itsensa kehittdminen nahtiin tarkeana,
silld oman motivaation sailyminen auttaa myos tydssa jaksamisessa. Kouluun sovellettavia
ja itsed kehittdvia koulutuksia toivottiin miesliikunnan- ja terveystiedon opettajien vastauk-
sissa esimerkiksi seuraavasti: “Kouluun sovellettava sisalto tuo virikkeita ja itsensa kehit-

tdminen antaa lisaa resursseja ja motivaatiota.” (m36)

Itseddn kehittavia koulutuksia toivoi 15 miesopettajaa (13,0%). Koulutuksista haluttaisiin
tdydennystd omaan osaamiseen. Toiveet itsed kehittaviin koulutuksiin nékyivat miesliikun-
nan- ja terveystiedon opettajien vastauksissa esimerkiksi seuraavasti: “oman osaamisen
lisadminen” (m86). Pieni osa miesten vastauksista (9 vastausta, 7,8 prosenttia) lukeutui
teemaan muut. Tah&n teemaan muut sisaltyivat kaikki ne vastaukset, joita ei pystytty sijoit-

tamaan mihinkaan kolmesta aiemmasta teemasta.

8.3 Naisten yksityiskohtaiset koulutustoiveet

Nuoret naiset

Ryhméssa nuoret naiset oli kaiken kaikkiaan mukana 57 (£30) naisliikunnan- ja terveystie-
don opettajaa. Heistd 36 vastasi kysymykseen, jossa selvitettiin millaisten aihealueiden
koulutuksista he olisivat erityisen kiinnostuneita, 21 naista ei vastannut kysymykseen. T&-

man kysymyksen vastausprosentiksi muodostui 63,2. Kaiken kaikkiaan mainintoja aineis-
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tossa oli 81. Nuorten naisten yksityiskohtaiset koulutustoiveet nakyvét kuviossa 5 ja heidén

koulutustoiveensa on esitelty seuraavaksi.

Selkeasti eniten (64 %) koulutusta toivottiin lajitaitoihin. (Katso kuvio 5.) Lajitaidoista
puolestaan neljannes, joka oli selkeasti suurin lajikohtainen koulutustoive, haluttiin koulu-
tusta erilaisista tansseista ja musiikkiliikunnasta. Tutkimukseen vastanneet liikunnan- ja
terveystiedon opettajat kokevat, ettd he haluaisivat lisakoulutusta tanssi- ja musiikkiliikun-
nan opettamiseen. Aineistossa mainittiin koulutustoiveina esimerkiksi: “afrotanssi”
(N1/nl), ”-- ilmaisuliikunta --” (N1/n26), ~-- vanhat tanssit, tansseja kouluun --” (N1/n27)
seka yleisesti “tanssi ja liikeilmaisu --” (N1/n22). Tanssisarjojen pitdisi olla sellaisia, ett&
niit4 pystyisi helposti hyédyntdmaan kouluopetuksessa. Opettajat toivoivat ’-- valmiita

musiikkiliikuntatuntimalleja” (N1/n33), joita voisi suoraan kéyttdd omassa opetuksessa.

Eri palloilulajit ovat suosittuja liikuntatuntien sisaltoja. Palloilun lajikirjo on laaja ja nuoret
naisliikunnanopettajat (15 %) toivovatkin tdydennyskoulutuksesta eri palloilulajeihin kou-
lutusta. Aineistosta nousi esiin yleisesti se, etté erilaisiin palloilulajeihin ja peleihin kaiva-
taan koulutusta, mutta vastanneet nuoret naisliikunnan- ja terveystiedon opettajat eivat tar-
kemmin eritelleet, mink& palloilulajien koulutusta he haluaisivat. Mailapelit ja muutama
erikoisempi, ei niin perinteinen koulupalloilulaji, kuten: ”-- lacrosse ” (N1/n2) eli haavipal-
lo, ”-- kouluun sovellettu golf ja jenkkifudis -- 7 (N1/n2) mainittiin palloilulajien koulutus-
toiveena, muita lajeja ei mainittu. Lisaksi tutkimukseen osallistuneiden nuorten naisten sel-

ked koulutustoive oli: “palloilun tuomarointi --” (N1/n20).
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Myos voimistelu ja kehonhuolto seké telinevoimistelu koettiin tarkeiksi ja niithin molem-

piin haluttiin koulutusta 8 prosentissa aineiston vastauksista. Nuorten naisten vastauksissa
mainitaan koulutustoiveina ~-- telinevoimistelu --” (N1/n2), ”-- kehonhuolto --” (N1/n10)
ja ’--voimistelu --” (N1/n20), mutta vastaajat eivat eritelleet tarkemmin toivomuksia siité,

millaista koulutusta he ndihin lajeihin haluaisivat.

Hyvin pieni osa eli prosentti koulutustoiveista kohdistui kuntoliikuntaan ja voimailuun,
uintiin, kamppailulajeihin ja yleisurheiluun. Eras vastaaja toivoi yleisurheiluun hieman tar-
kennettua koulutusta kirjoittamalla: "Yleisurheilu ilman kenttdd, --” (N1/n35). Muutamassa

prosentissa koulutustoiveista toivottiin yleisesti lajitaitoihin liittyvaé koulutusta.

Lajitaitojen jalkeen seuraavaksi eniten eli 19 prosenttia koulutustoiveista kohdistui terveys-
tiedon eri osa-alueisiin liittyviin koulutuksiin. Koulutusta toivottiin yleisesti terveystiedon
eri sisaltéihin. Varsinkin: ”-- mielenterveys, ravitsemus --” (N1/n26) ja "seksuaalikasvatus
--" (N1/n21) oli eritelty vastauksiin. Nuoret naiset toivoivat saavansa koulutuksista vinkke-
ja toiminnallisten tuntien pitoon. Taté toivottiin muun muassa seuraavasti: “Terveystiedon
erilaiset toiminnalliset sovellukset” (N1/n25). Opettajat kaipasivat myods koulutuksia, joi-

den teemana olisi: “terveystiedon yo-kirjoitukset --” (N1/n28).

Oppilaat haluavat kokeilla uusia trendilajeja. Naihin ei kaikilla opettajilla resursseja joko
opetuksen méérarahojen puitteissa tai opettajan omassa osaamisessa. Liikunnan ja terveys-
tiedon opettajat toivovat koulutusta, joissa teemana olisivat: “erikoisempien lajien”
(N1/n7) esittelyt, “kaikki sen hetkiset trendilajit --” (N1/n10) ja ~-- uudet lajit” (N1/n34).
Vanhoihin tuttuihin lajeihin toivotaan piristysta ja uusia ideoita: “uusia tuulia tuttuihin la-

jeihin --” (N1/n33). Aineiston maininnoista 10 prosenttia koski uutuuslajeja.

Pari nuorta naisliikunnan- ja terveystiedon opettajaa oli huolissaan koulussa opiskelevasta
oppilasaineksesta ja he toivoivat koulutuksen keskittyvan seuraaviin teemoihin: “ongelma-
oppilaiden kohtaaminen” (N1/n19) ja ”-- vuorovaikutustaidot” (N1/n31). Yhdet maininnat
liittyivat peleihin ja leikkeihin sek& ”-- arviointiin --” (N1/n32). Edell& mainitut koulutus-

toiveet mainittiin vain joitakin kertoja ja niité oli alle pari prosenttia koulutustoiveista.
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Keski-ikaiset naiset

Keski-ikaisten naisten ryhmasséa (31-49 -vuotiaat) 177 naista vastasi kysymykseen, 86 ei
vastannut ja kaiken kaikkiaan tutkimuksessa oli mukana 263 tdhan ryhmaén kuuluvaa nais-
ta. Vastausprosentiksi muodostui 67,3 prosenttia. Mainintoja aineistossa oli 418. Keski-

ikaisten naisten yksityiskohtaiset koulutustoiveet nédkyvét kuviossa 6.

Myos keski-ikaisten naisten aineistossa eniten koulutusta haluttiin lajitaitoihin. Lajitaitoihin
suuntautui 57 prosenttia kaikista keski-ikéisten naisten koulutustoiveista. Lajikohtaiseen
koulutukseen I6ytyi kolme ryhmaa: tanssi ja musiikkiliikunta, palloilu sek& voimistelu, joi-
hin haluttiin selkedsti enemman koulutusta verrattuna muihin ryhmiin. (Katso kuvio 6.)
Keski-ikaisten naisten ryhmaan kuuluvat liikunnan- ja terveystiedon opettajat toivovat saa-
tavansa koulutuksissa tanssiopetusta, jossa tanssitaan helppoja ja yksinkertaisia suoraan
kouluopetukseen soveltuvia tansseja eri tanssisuuntauksista. He haluaisivat tanssikoulutuk-
sista mukaan valmiit sarjat, jotka on tehty helposti saatavilla oleviin musiikkeihin. Edella
mainittuja asioita toivotaan aineistossa esimerkiksi seuraavasti: “tanssi, musiikkilitkunta,
yksinkertaisia valmiita sarjoja valmiisiin musiikkeihin --” (N2/n106). Keski-ikéiset opetta-
jat pitavat tarkedna sitd, ettd koulutuksissa huomioidaan: “-- Tanssin eri muodot erityisesti,
mutta kouluzasoisina! ” (N2/n38). Aineistossa mainitaan tarkempina tanssitoiveina: ”--
Tanssikurssi (afro, hip hop, showtanssi) ja eri tanssisuuntaukset yhdistelmakurss: ”--
(N2/n1). Vanhojen tanssit ovat monen lukion liikunnan opettajan arkipéivaa joka vuosi,
joten myds vanhojen tansseihin kaivataan lisdkoulutusta Kirjoittamalla: -- tanssit (vanhat
tanssit ja uudemmat tanssisuuntaukset) ” (N2/n2). Lajikohtaisista koulutustoiveista 22 pro-

senttia koski tanssi- ja musiikkiliikunnan koulutuksia.



muut teknologia

pelit ja leikit 30

1%
monipuolinen koulutus
2%
oppilaan kohtaaminen
1%

0hyvinvointi
3%

opetuksen haasteet
4%

uutuudet
10 %

lajitaidot
57 %

terveystieto
16 %

tanssi- ja musiikkiliikunta
22%

palloilulajit
13 %

voimistelu ja kehonhuolto

8%
suunnistus ja luontoliikunta telinevoimistelu
1% 30
jaaliikunta kamppailulajit
1% B 1%
lajitaidot yleisesti kuntoliikunta
2% yleisurheilu kuntosali ja voimailu 2%

1% 2% 1%

KUVIO 6. Keski-ikdisten naisten yksityiskohtaiset koulutustoiveet

49



50

Toiseksi eniten koulutusta kaivattiin palloilulajeihin, 13 prosenttia. Keski-ikaiset naislii-
kunnan- ja terveystiedon opettajat toivoivat koulutuksia, joissa he saisivat erilaisia ideoita:
- tyttojen tunneille” (N2/nl36), tietoa: “-- palloilusovelluksista” (N2/nl14) ja harjoittaa:
“palloilun yleistaitoja -- 7 (N2/n73). Pelit seka niiden sadnnot uudistuvat, joten tyttdjen
lilkunnan opettajat haluaisivat oppia tuomaritoimintaa. Ndin ollen yhtena koulutustoiveena
mainittiin: ”-- tuomarointi” (N2/n97). Eriyttavaan opetukseen keski-ikdiset naisliikunnan-
ja terveystiedon opettajat toivovat saavansa koulutuksista: ”-- eri pallopelien taktiikkajutut,
valmennustyyppinen juttu paremmille oppilaille --” (N2/n97).

Voimistelu ja kehonhuolto oli kolmas suuri ryhmé, johon toivottiin koulutusta (8 % lajikoh-
taisista koulutustoiveista). Liikunnanopettajat haluaisivat koulutusta, jossa painottuisi: ”--

’

perusvoimistelu” (N2/n112) ja: ”-- Véalineet voimistelussa” (N2/n48). Lisaksi toivottiin
koulutuksia, joissa keskityttaisiin kehon hyvinvointiin liittyviin harjoitteisiin: kehon ren-
touttaminen, lihaksiston huoltaminen ja vahvistaminen. Esimerkeiksi oli lueteltu: ”-- ren-

toutus/venyttelyt” (N2/n4) sekd ”-- taiji, jooga, pilates ” (N2/n82).

Telinevoimistelua haluttiin kolmessa prosentissa vastauksista. Telinevoimistelu koetaan
haasteellisena opetettavana aiheena, silla monilla kouluilla vélineet, mikali niit4 edes on,
ovat vanhoja ja uudet maksavat paljon, eik& niiden hankintaan ole rahallisia resursseja. Li-
séksi oppilaiden taidolliset tasoerot ovat huomattavia ja ne korostuvat voimisteltaessa teli-
neilld. Koulutustoiveissa edelld mainituista asioista oli Kirjoitettu esimerkiksi seuraavasti:
"Telinevoimistelu (kaikilla ei ole hienoja telinevoimistelusaleja, kuinka toteuttaa toimiva

kokonaisuus minimivalineilld ja erittdin eritasoisille oppilailla)” (N2/n5).

Kahdessa prosentissa eli hyvin pienessa osassa vastauksista toivottiin koulutuksia vesilii-
kuntaan, jossa koulutustoiveiksi tarkentuivat: “vesiliikunnan eri mahdollisuudet (vesijump-
pa potkyldiden ym. vélineiden kanssa) ja hengenpelastus” (N2/n87). Sama pari prosenttia
koulutustoiveista kohdistui kuntoliikuntaan. Nama kuntoliikunnan koulutustoiveet jadvat

aineistossa vain yleiselle tasolle: “kuntoliikunta™ (N2/n100).
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Suunnistuksen- ja luontoliikunnan koulutustoiveina mainittiin esimerkiksi seuraavia:
“luontoliikunta” (N2/n99), ”-- seikkailukoulutukset --” (N2/n160) seka yleisesti: --
“suunnistus ”-- (N2/n174). Kuntosaliin ja voimailuun toivottiin: "-- virikkeitd monipuoli-
seen kunto- ja lihaskuntoharjoitteluun --” (N2/n128). Luistelu- ja jaaliikuntaan koulutus-
toiveina oli yleisesti: ”-- luistelu” (N2/n134) ja hieman tarkennettuna: ”-- muodostelma-
luistelu” (N2/n95). Kamppailulajeista mainittiin, ettd: ~-- erilaiset itsepuolustuslajit tuntu-
vat olevan oppilaiden suunnalta kysyttyji” (N2/n125). Yleisurheilu ja hiihtolajit mainittiin
vain lajeina yleisesti. Kukin edelld mainittu laji sai hyvin pienen osan aineiston maininnois-

ta prosentin tai alle timan.

Toiseksi eniten lajitaitojen jalkeen koulutusta kaivattiin myos keski-ikaisten naisten ryh-
massa terveystiedon eri osa-alueiden opetukseen, 16 prosenttia. Vastanneet liikunnan- ja
terveystiedon opettajat kaipasivat enemman valmiuksia lukion terveystiedon opettamiseen,
varsinkin ylioppilaskirjoituksiin valmentaminen koettiin tarkeéksi lisdkoulutusta vaativaksi
koulutussisalloksi: Miten preppaan paremmin terveystiedon kirjoittajia - kurssi lukion opet-
tajille! --” (N2/nl). Opettajat halusivat my®ds lisatietoa monipuolisesti eri terveystiedon
sisaltéalueisiin niin ylakoulun kuin lukion puolelle. Varsinkin “’seksuaalisuus, paihteet ja
mielenterveys ” (N2/n86) nousivat aineistosta esiin sisaltdind, joiden opettamiseen haluttiin
lisdd koulutusta. Tietojen liséksi haluttiin: “lukion terveystietoon kaytannon vinkkeja”
(N2/n55) ja opetuksen tueksi yhdeksi terveystiedon koulutussisélloksi toivottiin: “zerveys-

tiedon vaihtelevat tyoskentelytavat” (N2/n136).

Uudet lajit ja perinteisten koulussa opetettavien lajien uudistaminen innostivat myos keski-
ikaisten naisten ryhmaén kuuluvia opettajia. Uutuuksiin liittyvia koulutuksia haluttiin 10
prosentin verran. Valinnaisliikuntatunnit ovat hyvia mahdollisuuksia tutustua uusiin lajei-
hin: ”-- Voisi olla my6s joitakin uusia/ erikoisempia lajeja valinnaisliikuntatunteja varten -
- (N2/n43). Opettajat toivovat, ettd koulutuksissa keskityttaisiin sellaisiin uutuuslajeihin,
joita pystyy soveltamaan koulun liikunnanopetuksen resurssien puitteissa. Kouluilla ei ole
varaa hankkia uusia valineitd moniin lajeihin, vaan hankittavien vélineiden tulisi olla sellai-
sia, joita pystyy kéyttamaan eri lajeissa. Uutuuslajit saisivat olla sellaisia joita pystyisi har-

rastamaan niilla perusvalineilld, joita koulujen liikuntavélinevarastossa on: ”-- Uusia juttu-
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ja, mita voi tehda vanhoilla valineilla. ” (N2/n117). Opettajat haluaisivat myds, ettd koulu-
tuksissa esiteltdisiin ideoita, joilla vanhoja perinteisi& koululiikunnan lajeja saisi uudistet-
tua: ”Uusiin "trendeihin™ tutustumista ja perinteisten pakkopullien piristysta” (N2/n163).

Neljé prosenttia koulutustoiveista kohdistui opetukseen liittyviin haasteisiin. Oppilasryhmat
ovat heterogeenisia ja tasoerot valtavia. Ryhmissa pitéisi pystya eriyttamaan ja huomioi-
maan kaikki oppilaat. Passivoituneet lapset ja nuoret pitdisi saada motivoitumaan liikunnas-
ta. Néihin opetuksen haasteisiin toivottiin apua koulutuksista: uuden ops:n tuomat haas-
teet -liikkumattomat liikkeelle -lihavien nuorten tilanne -onnistumisen elamykset peruslii-

kuntataidoista -- ” (N2/n3) sekd “Eriyttdminen massaopetuksessa -- " (N2/n17).

Lahes yhta paljon koulutusta eli kolme prosenttia koulutustoiveista liittyi teknologiaan ja
hyvinvointiin. Opettajat ovat huolissaan niin oppilaiden kuin omasta jaksamisesta: ”Jaksa-
minen tydssa” (N2/n23). Teknologian tiedetddn mahdollistavan uusien siséltdjen opettami-
sen, mutta koulutuksilta kaivattaisiin kdytannon vinkkeja siihen, miten teknologiaa voidaan
opetuksessa hyodyntaa: -- “Uusi teknologia opetuksen apuna: kaytannon esimerkkeja. ”
(N2/n159). Myd6s musiikin hankkimiseen ja kayttoon opetuksessa toivottiin koulutusta: ”--

musiikin etsiminen, soveltaminen ja kayttd liikunnanopetuksessa --" (N2/n15).

Ryhmaéssa muut oli sama kolme prosenttia koulutustoiveista. Monipuolista koulutusta toi-
vottiin parissa prosentissa vastauksista. Liikunnanopettajapdivien koulutuksia kehuttiin
monipuolisiksi ja hyviksi: “Liikunnanopepaivéat ovat monipuoliset ja aina 16ytyy jotain
kiinnostavaa. ” (N2/n50). Pohjois-Suomessa tydskentelevét opettajat toivoivat, ettd koulu-
tukset eivét aina sijoittuisi Etela-Suomeen, jotta myds pohjoisen opettajat paasisivat hel-
pommin kouluttautumaan: ”-- Toivoisin myds enemman koulutusta tanne pohjoiseen, jotta

olisi joskus helpompi kéyda kouluttautumassa.” (N2/n132).

Pari prosenttia tai véhemman eli hyvin pieni osa koulutustoiveista liittyi yleisesti lajitaitoi-
hin, vuorovaikutukseen ja oppilaan kohtaamiseen, peleihin ja leikkeihin sekd arviointiin.
Koulutustoiveet ndihin edell& mainittuihin ryhmiin jaivat vain maininnoiksi hyvin yleisella
tasolla kuten: “Oppilaan kohtaamista --” (N2/n67) tai "-- leikkeja --” (N2/nl111).



Ikéantyneet naiset

Tutkimuksessa oli mukana 160 naista, jotka olivat joko 50 -vuotiaita tai vanhempia. Namé
naiset muodostivat ikaantyneiden naisten ryhman. Kysymykseen siitd, millaisten aihealuei-
den koulutuksista he olisivat erityisen kiinnostuneita, vastasi 97 opettajaa. Ikaantyneista
naisliikunnan ja terveystiedon opettajista 63 ei vastannut kysymykseen. Vastausprosentiksi
muodostui 60,6. Ikddntyneiden naisten yksityiskohtaiset koulutustoiveet ndkyvét

kuviossa 7.

Ikaéntyneiden naisten ryhmaéssé eniten koulutusta toivottiin lajitaitoihin. Melkein puolet eli
46 prosenttia koulutustoiveista liittyi lajitaitoihin. (Katso kuvio 7.) Tanssi- ja musiikkilii-
kunta oli tassékin ikdryhmassa useimmin toivottu lajiryhmé. Koulutustoiveista 17 prosent-
tia kohdistui tanssi- ja musiikkiliikunnan koulutuksiin. Opettajat toivovat koulutusta, jossa
tutustutaan erilaisiin tansseihin: “erilaiset ryhméatanssit --” (N3/n13), "-- liikeilmaisu, "uu-
sia tuulia"-maailmalta, wanhojen tanssien parhaat” (N3/n32). He haluaisivat saada koulu-
tuksista valmiita: ”-- tanssikoreografioita (myds kansantanssi)+musiikit -- 7 (N3/n14).

Myas eri kulttuurien tanssit kiinnostavat tanssia opettavia liikunnan opettajia.

Palloilu muodosti toiseksi suurimman lajiryhmén. Kahdeksan prosenttia koulutustoiveista
liittyi palloilukoulutuksiin. Liikunnan opettajat toivoivat tdydennyskoulutuksen tuovan
valmiuksia opettaa erilaisia: ”-- pallopelien sovelluksia” (N3/n51) ja ~-- viitepelej&/ uusia
peleja erilaisilla palloilla” (N3/n66). Myds palloilutuntien alkuverryttelyihin toivottiin
ideoita: Palloilun hyvat alkuverryttelyt --” (N3/n62). Monissa pallopeleissa on omat saan-
not, joihin ikadntyneet naisopettajat kaipaavat oppia. He toivovatkin koulutuksia, joissa
teemana on esimerkiksi: ”-- palloilun tuomaritoimintaa koulupeleissa” (N3/n38). Palloilu-
lajeista mailapelit, jalkapallo, lentopallo ja koripallo mainittiin koulutustoiveina, muuten

palloilun koulutustoiveista puhuttiin yleisesti palloiluna.
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Tanssi ja musiikkiliikunnan seka palloilun jalkeen kolmanneksi eniten eli 7 prosentissa
vastauksista toivottiin koulutuksen antavan valmiuksia voimistelun ja kehonhuollon ope-
tukseen. Tutkimukseen vastanneet ikdantyneet naisliikunnan- ja terveystiedon opettajat
toivovat koulutuksia, joissa keskitytadn kehon hyvinvointiin seuraavien lajien avulla: ”--
jooga, taiji, bodyflow” (N3/nl) sek& "-- rentoutuminen, meditaatio... -- ” (N3/n42). Opetta-
jat kirjoittavat toivovansa koulutusta yleisesti perusvoimisteluun. Joissakin maininnoissa
tarkennetaan, etta haluttaisiin: ”-- VALINEvoimistelua..on valine mika tahansa! --”
(N3/n3). ”-- tanssillinen voimistelu” (N3/n64) mainitaan myos tanssi ja musiikkiliikunnan

koulutustoiveina.

Kolme prosenttia aineiston maininnoista liittyi yleisesti lajitaitoihin. Telinevoimisteluun,
jaaliikuntaan, kuntoliikuntaan seké kuntosaliin ja voimailuun liittyvid koulutuksia toivotaan
muutaman prosentin verran ik&antyneiden naisten vastauksissa. Muut lajitoiveet oli kirjoi-
tettu vain yleisesti lajeina, paitsi telinevoimistelun alle lukeutuva ”-- parkous --” (N3/n71)

ja "Muodostelmaluistelusta -- ”(N3/n40) mainittiin hieman tarkennettuina koulutustoiveina.

Prosentti eli hyvin pieni osa koulutustoiveista liittyi vesiliikuntaan, suunnistukseen ja luon-
toliikuntaan, kamppailulajeihin seka yleisurheiluun. N&issakin maininnoissa Kirjoitettiin
vain yleisesti lajeista. Kaksi vastaajaa oli tarkentanut toiveitaan kirjoittamalla: “retkeilya --
” (N3/n55) ja’-- itsepuolustuslajit, --” (N3/n63)

Terveystietoon liittyvaa koulutusta haluttiin tdssékin ryhmassa eniten heti lajitaitojen kou-
lutusten jalkeen. Terveystietoon liittyvat koulutukset oli mainittu ikadntyneiden naisten
ryhman aineistossa 15 prosentissa maininnoista. Opettajat kaipasivat koulutusta terveystie-
don sisaltoihin, koska se on laaja aihepiiriltadn ja sisaltad paljon tietoa. Myds aineen opet-
tamiseen kaivattiin: ”-- pedagogisia vinkkeja (ya) ” (N3/n14) ja ” -- toiminnallisia harjoi-
tuksia. ” (N3/n86). Varsinkin: “lukion terveystiedossa TE3-kurssin vetdmiseen” (N3/n36)
eli terveys ja tutkimus kurssin opettamiseen toivottiin lisdkoulutusta. Useissa vastauksissa
toivottiin koulutusta muualle kuin peruskouluun tai lukioon, joka ilmenee esimerkiksi seu-

raavasta vastauksesta: “Tervesytieto ammatillisessa koulutuksessa.” (N3/n72)
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Kolmanneksi eniten eli kahdeksan prosenttia koulutustoiveista oli uutuuksiin liittyvéé kou-
lutusta. Opetukseen kaivataan paitsi vanhojen lajien piristdmista uusin ideoin, mutta myos:
”-- Uusien lajien esittelya esim. valinnaisliikuntaa silmallapitaen. ” (N3/n46). Vélineiden,

tilojen ja resurssien niukkuus tiedostetaan ja opettajat haluavat: ”-- uutta vanhan paalle,

vahille valineille ja pienille tiloille mutta isoille ryhmille soveltuvaa! ” (N3/n95)

Ikaéntyneiden naisliikunnan- ja terveystiedon opettajien ryhmassa koulutusta kaivattiin
opettajan jaksamiseen ja hyvinvointiin. Opettajat toivoivat vinkkeja mm. ergonomiaan,
vanhenevan opettajan jaksamiseen seké toimintakykya yllapitaviin harjoitteisiin. Ikaanty-
neet opettajat olivat kiinnostuneita koulutuksista, joissa teemana on: ”Opettajan tychyvin-
vointi ja siihen liittyvat asiat --” (N3/n48). Vastauksista 6 prosenttia liittyi hyvinvointia
toivoviin koulutustarpeisiin. Viisi prosenttia liittyi opetuksen erilaisiin haasteisiin. Oppilas-
ryhmaét ovat haastavia ja koulutusta toivottiin niin erityisoppilaiden opettamiseen kuin in-
tegrointiin. Lisaksi suuret litkuntaryhmat mietityttavat opettajia. He haluaisivat koulutuksia,
joissa keskityttaisiin: “Eri liikkuntalajien vetdminen koulussa isoille ryhmille niin, etté te-
kemista riittaa kaikille. --” (N3/n11)

Ik&antyneista naisliikunnan- ja terveystiedon opettajista pieni osa, vain kolme prosenttia
toivoi koulutusta: "-- séahkoisista materiaaleista. ” (N3/n41). Samoin muutama prosentti
koulutustoiveista kohdistui vuorovaikutukseen ja oppilaan kohtaamiseen, peleihin ja leik-

keihin, arviointiin sekd monipuoliseen koulutukseen.

8.4 Miesten yksityiskohtaiset koulutustoiveet

Nuoret miehet

Tutkimuksessa oli 30 -vuotiaita ja tdman alle olevia liikunnan- ja terveystiedon opettajia
yhteensd 20. Heistd 12 vastasi kysymykseen, jossa selvitettiin sitd, millaisia erityisié toivei-
ta heilld olisi Liito ry:n jarjestdmén koulutustoiminnan suhteen. Kahdeksan opettajaa ei
vastannut kysymykseen, jolloin vastausprosentiksi muodostui 60. Nuorten miesten yksi-

tyiskohtaiset koulutustoiveet nédkyvat kuviossa 8.
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Ryhmaén nuoret miehet vastaajat haluaisivat koulutusten painottuvan lajitaitojen kehittdmi-
seen. Hieman reilu puolet eli 54 prosenttia vastauksista kasitteli lajitaitoja. Lajitaidoista
haluttiin vain kuuden eri lajin lajeja. Lajitoiveet eivat siis olleet kovin monipuolisia. (Katso
kuvio 8.) Eniten eli 14 prosentissa koulutusta kaivattiin tanssi- ja musiikkiliikuntaan. Nuo-
ret miesliikunnan- ja terveystiedon opettajat haluavat opettaa koulussa musiikki- ja tanssi-
lilkuntaa. He toivoisivat saavansa tdydennyskoulutuksista valmiuksia monipuolisten ja
helppojen koulussa toteutettavien tanssien opetukseen. Vastauksissaan opettajat esittivéat
toiveensa tanssi- ja musiikkiliikunnan koulutuksista seuraavasti: ’Musiikkiliikunnan eri

muodot. --” (M1/6) ja “Perusperustanssiliikuntaa pojille; --” (M1/7)

Voimistelu, telinevoimistelu, vesiliikunta ja lajit yleisesti saivat kukin 8 prosenttia aineiston
maininnoista. Opettajat toivoivat koulutuksiin yleisesti uintia, telinevoimistelua ja voimis-
telua erittelemattd tarkemmin, millaisia sisaltoja néisté lajeista he haluaisivat. Lajit oli Kir-
joitettu useamman lajin luetteloon, jolloin vastaaja vain mainitsi kyseiset lajit. Liséksi ylei-

sesti lajeista toivottiin koulutusta Kirjoittamalla: ”’Lajidemoista edelleen” (M1/m4).

Yleisurheilua sekd suunnistusta ja luontoliikuntaa oli aineistossa yhdet vastaukset molem-
piin eli 4 prosenttia maininnoista. Yleisurheilukoulutuksia toivottiin: ”-- yleisurheilusovel-
lukset; --” (M1/m7) maininnalla. Suunnistusta ja luontoliikuntaa haluttiin koulutuksiin

luontoliikunnan muodossa. Eras vastaaja esitti toiveensa kirjoittamalla: ”-- luontoliikuntaa

(myos ylakoululaisillekin sopivat pelit ja leikit metsassa) -- 7 (M1/m5).

Lajitaitojen jalkeen toiseksi eniten eli 23 prosentissa koulutustoiveista koulutusta haluttiin
uutuuslajeihin. Nuorten miesten ryhmaéssa toivottiin koulutusta, jossa esiteltdisiin uusia
lajeja, mutta annettaisiin ideoita jo vanhoihin tuttuihin lajeihin: "Uudet ndkokulmat opetuk-
seen. Uusia ideoita "vanhoihin” siséltdihin=Iajeihin” (M1/m11). Resurssien vahyys tiedos-
tettiin, jolloin toiveissa nakyi myos se, ettei kouluilla useinkaan ole varaa ostaa hienoja
uusia valineita. Uutuuksien pitdisi olla sellaisia, joita pystyy opettamaan koulussa jo olevil-
la vanhoilla valineilla: “erikoisemmat liikuntamuodot, mutta sellaiset, joihin ei tarvitse hir-

veasti rahaa koulun panostaa” (M1/m1)
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Opetuksen haasteisiin kuuluvia asioita mainittiin 11 prosentissa vastauksista. Tutkimukseen
vastanneet nuoret miesliikunnan ja terveystiedon opettajat tiedostivat, ett4 koulussa on
haastavia oppilaita ja he toivoisivat koulutuksista tukea heiddn opettamiseen. Kahdeksan
prosenttia toivoi koulutuksen kasittelevén oppilaan kohtaamista ja vuorovaikutukseen liit-

tyvié asioita. Teknologiaan liittyvaé koulutusta toivottiin neljassa prosentissa maininnoista.

Keski-ikaiset miehet

Keski-ikaisia miehia (31-49 -vuotiaat) oli koko tutkimuksessa 118. Heistd 57 vastasi kKysy-
mykseen siit4, millaista koulutusta he erityisesti toivoisivat Liito ry:n jérjestavan. 59 keski-
ikaisten miesten ryhmaan kuuluvaa liikunnan- ja terveystiedon opettajaa ei vastannut ky-
symykseen, jolloin vastausprosentiksi muodostui 48. Keski-ikdisten miesten yksityiskohtai-
set koulutustoiveet nédkyvét kuviossa 9. Seuraavaksi on esitelty keski-ikéisten miesten eri-

tyiset koulutustoiveet.

Miesten vastauksia oli keski-ikaisten miesten ryhmassa eniten, joten myds vastaukset ja-
kautuivat moneen eri luokkaan. Kaikissa paéaluokissa ja alaluokissa vesiliikuntaa lukuun
ottamatta oli mainintoja. Selkedasti eniten koulutusta toivottiin lajitaitoihin, 40 prosentissa
maininnoista. Lajitaitoihin liittyvat koulutustoiveet liittyivat monipuolisesti eri lajeihin.
Luokista erottui kolme luokkaa: palloilulajit, tanssi ja musiikkiliikunta seka telinevoimiste-
lu, jotka saivat eniten mainintoja. (Katso kuvio 9.) Eniten eli 9 prosenttia koulutustoiveista
liittyi palloiluun. Keski-ikaiset miesopettajat toivoivat koulutuksien sisalloiksi yleisesti eri
palloilulajeja ja "-- erilaisia pallopeleja --” (M2/m53). Palloilulajeista mainittiin: ~jalka-
pallo, salibandy --” (M2/m5). Muuten toiveet olivat yleisluontoisesti palloilua. My®és uusi-

en pallopelien esittelya toivottiin koulutussisalliksi.
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Tanssi- ja musiikkiliikuntaan liittyi 8 prosenttia aineiston maininnoista, joka on ldhes yhté
paljon kuin palloiluun liittyvid mainintoja. Tanssi ja musiikkiliikunnan saralla toiveet koh-
distuivat yleisesti tanssiin, vaikka osaan vastauksista oli eritelty myds hieman tarkempia
toiveita. Keski-ikaiset miesliikunnan- ja terveystiedonopettajat toivoivat saavansa tanssi-
koulutusta niin paritansseihin kuin yksilétansseihinkin. Lukiossa moni opettaja kohtaa van-
hojentanssien opetuksen joka vuosi, joten "-- vanhojentanssit” (M2/m20) mainittiin koulu-
tustoiveina. My0s “kansantanssit -- ” (M2/m11) ja muut -- Pojille/helpommin omaksutta-

vat tanssit -- 7 (M2/m8) olivat kysyttyjé.

Telinevoimisteluun liittyvaa koulutusta haluttiin 7 prosentissa vastauksista. Vain “sirkus-
taidot” (M2/m11) ja “parkour” (M2/m10) oli tarkemmin mainittu, muuten toiveet oli yleis-

luontoisesti kohdistettu itse telinevoimisteluun.

Kolmessa prosentissa aineiston vastauksista toivottiin yleisesti lajitaitoihin liittyvad koulu-
tusta, esimerkiksi: “Kdytdnnon lajiharjoituksista.” (M2/m17). Hyvin pieni osa prosentti tai
pari keski-ikéisten miesten toiveista kohdistui hiihtolajeihin, suunnistukseen ja luontolii-
kuntaan, yleisurheiluun, jaéliikuntaan, kamppailulajeihin, voimisteluun, kuntosaliin ja voi-
mailuun sekd kuntoliikuntaan. Muut edella mainittuihin liittyvét koulutustoiveet oli lueteltu
vain yleisell& tasolla, mutta tarkempina toiveina oli: ’-- kahvakuula” (M2/m21) ja ”-- itse-
puolustus --" (M2/m27)

Keski-ikéisten miesten ryhmassa lajitaitojen jalkeen eniten kiinnostusta koulutukseen herét-
ti uutuuslajit. 21 prosenttia maininnoista oli uutuuksien luokassa. Eras vastaaja kiteyttaa
hyvin uutuuksiin liittyvat toiveet kirjoittamalla: “Tietysti uudet lajit, mutta sen rajoissa,
mik& mahdollista taloudellisesti toteuttaa. Vanhoihin lajeihin uusia tuulia tai ylipaataan
kertausta eri jutuista.” (M2/m42). Keski-ikéiset miehetkin tiedostavat koulujen rahallisten
resurssien niukkuuden. Uusia vélineitd ei ole mahdollista hankkia kovin paljon ja ostettavi-
en litkuntavalineiden tulee olla sellaisia, joita pystyy hyodyntdamé&én useamman lajin har-
joitteissa. Uutuuksien toiveissa korostui myos: vanhojen koululiikuntamuotojen kertaami-

nen sek& niiden piristdiminen uusin ideoin tai harjoittein.



Muut luokat olivat selkedsti pienempié noin 7 prosenttia aineiston maininnoista. Terveys-
tietoon toivottiin koulutuksia, joissa keskityttéisiin: “Konkreettisia opetusta hyédyntdivid
juttuja terveystietoon, ei vain yleisluontoisia teemoja” (M2/m15). Sama maara miesliikun-
nan- ja terveystiedon opettajien koulutustoiveista kohdistui oppilaan kohtaamiseen ja ope-
tuksen haasteisiin: erityisryhmien huomioiminen”” (M2/m4) seka ”-- vastuu ja lakijutut”’
(M2/m55).

Kolme prosenttia tai vahemman koulutustoiveista keskittyi yleisesti monipuoliseen koulu-
tukseen, teknologiaan, peleihin ja leikkeihin, hyvinvointiin seka arviointiin. “Liikunnan-
opettajapdaivien tyyliset koulutukset, joissa on paljon mahdollisuuksia ja vaihtoehtoja.
(M2/m19) saivat myonteista palautetta ja vastaavia toivottiinkin liikunnan- ja terveystiedon

opettajien koulutustarjottimelle.

Ikaéntyneet miehet

Ikéantyneiden miesten ryhma muodostui 50 vuoden ikaisisté tai tdtd vanhemmista liikun-
nan- ja terveystiedon opettajista. Heita osallistui koko tutkimukseen 49, joista 28 vastasi
kysymykseen, jossa selvitettiin opettajien toivomia erityisid koulutustarpeita, 21 opettajaa
jatti vastaamatta kysymykseen, jolloin vastausprosentiksi muodostui 57,0. Ikaantyneiden

miesten yksityiskohtaiset koulutustoiveet nakyvat kuviossa 10.

Tassakin ryhmassa lajitaitoihin haluttiin selkedsti eniten koulutusta. Lajitaitojen koulutus-
toiveita oli yhteensd 34 prosenttia kaikista maininnoista. Lajitaitojen koulutustoiveet jakau-
tuivat mainintojen suhteen suhteellisen tasaisesti. (Katso kuvio 10.) Eniten eli 8 prosentissa
maininnoista toivottiin koulutusta, jossa keskityttaisiin palloilun eri sisaltoihin. Ikdantyneet
miehet eivét vastauksissaan kerro yksityiskohtaisemmin millaista palloilukoulutusta he ha-
luaisivat. Palloilun koulutustoiveet on kuvattu vain yksinkertaisesti kirjoittamalla: ”-- pal-
loilulajit” (M3/m27).
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KUVIO 10. Ikd&ntyneiden miesten yksityiskohtaiset koulutustoiveet
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Koulutustoiveista 5 prosenttia kohdistui tanssi- ja musiikkiliikuntaan, kuntosaliin ja voi-
mailuun, kuntoliikuntaan sek& suunnistus- ja luontoliikuntaan. Tanssista ei mainittu tar-
kemmin millaista koulutusta haluttaisiin. Kuntosaliharjoitteluun toivottiin opastusta. Opet-
tajat myos haluaisivat paésta “seikkailukoulutuksiin” (M3/m17) ja saada koulutusta yleises-
ti ”/uontoliikunnasta ” (M3/m17). Telinevoimistelussa liikkeiden avustaminen koetaan han-
kalana ja moni opettaja haluaisi oppia oikeat avustusotteet. Telinevoimistelussa koulutus-
toiveet olivatkin tdman suuntaisia: ”-- telinevoimistelun avustuksista kaytannon ohjausta --
7 (M3/m26). Kahdessa prosentissa vastauksista toivottiin koulutuksen painottuvan hiihtola-

jeihin, telinevoimisteluun ja lajitaitoihin yleisesti.

Terveystietoon toivottiin koulutusta lajitaitojen jalkeen seuraavaksi eniten eli 18 prosenttia
kaikista maininnoista. -- terveystietoon liittyvista aihealueista.” (M3/m18) kaivattiin kou-
lutusta ja erityisesti oli mainittu varsinkin lukion terveystiedon kurssien toteuttaminen. 14

prosentissa maininnoista toivottiin monipuolista koulutusta. Erds vastaaja kirjoitti halua-

vansa koulutuksia: “laidasta laitaan” (M3/m9).

Kymmenen prosenttia koulutustoiveista kohdistui uutuuksiin ja opetuksen haasteisiin.
Opettajat haluaisivat saada koulutusta uusista liikuntalajeista ja muutenkin uutta tietoa van-
hoihin lajeihin: “kaikki liikuntaan liittyva uusi sisalto tai uusi ndkemys vanhasta tutusta
kiinnostaa” (M3/m5). Opetuksen haasteet nousivat esiin ikaantyneiden miesten ryhmaéssa.
Erityisoppilaiden opettaminen ja integrointi sek& muutenkin heterogeenisten ryhmien opet-
taminen koettiin haastavina ja opettajat toivoivat: ”Erityisryhmien opettamiseen ja integ-
rointiin liittyvaa koulutusta” (M3/m3). Osa oppilaista harrastaa liikuntaa myds vapaa-ajalla
esimerkiksi urheiluseuroissa, mutta osa liikkuu vain koulun liikuntatunneilla. Oppilaiden
tasoerot liikkujina mietityttivat tutkimukseen osallistuneita ik&&ntyneita liikunnan- ja terve-
ystiedon opettajia: “-- miten toteuttaa liikuntaa sellaisille, jotka eivat harrasta liikuntaa ja
ovat heikkoja liikkujia” (M3/m11). Hyvin pieni osa, muutama prosentti koulutustoiveista

kohdistui pelien ja leikkien seka oppilaankohtaamisen ja vuorovaikutuksen koulutuksiin.
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9 YHTEENVETO TULOKSISTA

9.1 Naisten ja miesten yleiset koulutustoiveet

Sekaé tutkimukseen vastanneet nais- (54 %, 182 vastaajaa) ettd mies- (50 %, 58 vastaajaa)
litkunnan ja terveystiedonopettajat pitivat tarkeinad koulutuksia, joissa keskitytadn kouluun
sovellettaviin siséltéihin. Toiseksi eniten koulutusta toivottiin sekd miesten (29 %, 33 vas-
taajaa) ettd naisten (28 %, 93 vastaajaa) vastauksissa molempiin niin itsed kehittaviin kou-
lutuksiin kuin kouluun sovellettavien sisaltéjen koulutuksiin. Naisten vastauksissa ryhma
muut oli kolmanneksi suurin (11 %, 37 vastaajaa), kun taas miesten vastauksissa ryhma
muut oli pienin (8 %, 9 vastaajaa). Koulutusta, jossa keskityttdisiin itsensa kehittdmiseen,
toivoi naisista (7 %, 23 vastaajaa) ja miehista (13 %, 15 vastaajaa). Itsensa kehittaminen oli
naisten luokissa vahiten toiveita saanut koulutusluokka kun taas miesten vastauksissa luok-
ka sai kolmanneksi eniten toiveita. Yhteenvetona voidaan todeta liikunnan ja terveystiedon
opettajien toivovan Liito Ry:n jarjestavan koulutusta, jossa keskitytdan kouluun sovelletta-
viin sisaltéihin mieluummin kuin itsensa kehittdmiseen. Seké naiset ettd miehet kokivat,
ettd osallistumalla koulutuksiin, joissa keskitytdaan kouluun sovellettaviin siséltdihin, saa-
daan uusia ideoita, joita voidaan hyddyntdd omassa opetuksessa oppitunneilla. Tutkimuk-
seen osallistuneiden liikunnan- ja terveystiedon opettajien koulutustoiveet ovat samansuun-

taisia eik& sukupuolella ndyta olevan vaikutusta yleisiin koulutustoiveisiin.



9.2 Naisten ja miesten yksityiskohtaiset koulutustoiveet
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Selvitettédessa opettajien yksityiskohtaisia koulutustoiveita, tutkimukseen osallistuneet lii-
kunnan- ja terveystiedon opettajat toivoivat eniten koulutusta lajitaitoihin (katso kuvio 11).
1alla tai sukupuolella ei ndyta olevan vaikutusta tahan, silla jokaisessa tutkimuksen kuudes-
sa luokassa (nuoret naiset 64%, keski-ikéiset naiset 57%, ikaantyneet naiset 46%, nuoret
miehet 54%, keski-ikdiset miehet 40%, ikaantyneet miehet 34%) lajitaitojen luokka sai sel-
vasti eniten mainintoja. Kiinnostus lajitaitojen koulutuksiin laskee i&n kasvaessa. (Esimer-
kiksi nuoret miehet 54%, keski-ikéiset miehet 40% ja ik&antyneet miehet 34%.) (Katso ku-
vio 12). Monissa ryhmissé lajitaidoista on kirjoitettu vain yleisella tasolla, joten taman tut-
kielman tuloksista ei saada luotettavaa tietoa ian vaikutuksesta yksityiskohtaisiin koulutus-

toivesisaltoihin.

Lajitaidoista naiset toivovat i&sté riippumatta koulutusta eniten tanssi- ja musiikkiliikuntaan
(katso kuvio 12). Jokaisessa ryhmassa tanssi- ja musiikkiliikunta on lajitaitojen suurin ryh-
ma. Kiinnostus tanssi- ja musiikkiliikunnan koulutuksiin laskee hieman naisten ikdantyessa
(nuoret naiset 25%, keski-ikdiset naiset 22%, ikéantyneet naiset 17%). Kaikki naisten ryh-
mat toivovat koulutusta eri tanssimuotoihin sekd valmiita sarjoja ja tuntimalleja musiikkei-
neen. Lajitaidoista toiseksi eniten koulutusta naisliikunnan- ja terveystiedon opettajat kai-
kissa kolmessa ikaryhmassa toivovat palloilulajeihin (katso kuvio 12). Téssakin ika vaikut-
taa koulutustoiveisiin siten, ettd palloilukoulutusta toivoivat eniten nuoret (15%), seuraa-
vaksi eniten keski-ikaiset (13%) ja véhiten ik&antyneet naiset (8%). Kaikki naisten ryhmét
toivovat palloilukoulutuksiin tuomarointitaitojen oppimista, eri palloilulajeja seké erilaisia
peleja ja viitepeleja. Naiset toivovat lajeista kolmanneksi eniten jokaisessa ikaryhmassa
voimistelua ja kehonhuoltoa (keskimaarin 8,7%). Nuoret naiset toivovat telinevoimistelun
koulutuksia vanhempia ryhmi& enemman. (katso kuvio 12.) Nuorilla naisilla ei ole erityisi&
toiveita voimistelun ja kehonhuollon sisaltéihin. Keski-ikéiset ja ikadntyneet naiset toivovat
koulutuksia, joissa keskitytd&n kehon hyvinvointiin, perusvoimisteluun ja vélinevoimiste-

luun. Loput lajitaitoihin liittyvat koulutustoiveet olivat iasta riippumatta vahaisia (£2%).

Lajitaitojen jalkeen toiseksi eniten koulutusta toivotaan jokaisessa naisten ikdryhmassa I&-
hes yhté paljon terveystiedon opettamiseen (keskimé&érin 16,7%). (Katso kuvio 11.) Naiset

toivovat terveystiedon koulutuksiin oppia terveystiedon eri sisaltdalueisiin, toiminnallisten



tuntien suunnitteluun seka ylioppilaskirjoituksiin valmistautumiseen. Ikaantyneet naiset
mainitsevat edellisten lisdksi myos ammatillisen koulutuksen sekd teemoina mielentervey-
den, seksuaalisuuden ja ravitsemuksen. On mielenkiintoista huomata, etté esimerkiksi laji-
taidoista tanssiin kaivataan enemmaén koulutusta kuin terveystietoon, vaikka terveystieto on
oma opettava aine kouluissa ja moni liikunnanopettaja opettaa liikunnan lisaksi myds ter-

veystietoa. (Katso kuviot 11 ja 12.)

Kolmas suuri paaluokka, johon kaikkien naisliikunnan ja terveystiedon opettajien ryhmien
toivotaan saavan koulutusta lahes yhté paljon on uutuuslajit (keskimaéarin 9,3%). (Katso
kuvio 11.) Naisopettajat toivovat saavansa uutuuslajeihin koulutusta niin uutuuslajien esit-
telyjen muodossa kuin uusia ideoita vanhoihin tuttuihin lajeihin. Opettajat kuitenkin toivo-
vat jarjestajien huomioivan koulujen rajalliset resurssit niin rahan, valineiden kuin tilojen-
kin suhteen. Uutuuslajien ja uusien ideoiden olisi oltava sellaisia, joita pystyy opettamaan

koulussa vahillg, jo koulun varastossa olevilla valineilla, rajallisilla tiloilla ja varoilla.

Liséksi tdman tutkielman tuloksissa on pienid viitteita siité, etta naisliikunnanopettajan
ikaantyessa, hdn kaipaa koulutuksia hyvinvointiin ja erilaisiin opetuksen haasteisiin. Nuo-
rimmat naiset eivat néihin juurikaan koulutusta kaipaa. Ikaantyneet naiset toivovat hyvin-
vointikoulutusta (6 %) ja opetuksen haasteisiin (5 %), kun taas nuorista naisista koulutusta

hyvinvointiin haluaisi (0 %) ja opetuksen haasteisiin (1 %). (Katso kuvio 11.)

Miesten ryhmissa lajitaidoissa lajikohtaiset koulutustoiveet jakautuvat eri lajeihin hieman
naisia enemman. (Katso kuvio 12.) Nuorimmat miehet toivovat lajikohtaista koulutusta
eniten tanssi- ja musiikkiliikuntaan (14%). 1an kasvaessa kiinnostus tanssikoulutuksiin
néyttaa vahenevan, keski-ikaiset miehet (8%) ja ik&&ntyneet miehet (5%). Miehet toivovat
tanssikoulutuksista helppoja sarjoja ja monipuolista tanssikoulutusta. Keski-ikaiset miehet
haluaisivat myds vanhojentanssikoulutusta. Keski-ikéiset ja ikdantyneet miehet nékevét
suurimpana lajikohtaisena koulutustoiveenaan palloilulajit (keski-ikaiset miehet 9%, ikaan-
tyneet miehet 8%). Huomioitavaa on se, ettd nuorimmat miehet eivat toivo palloilulajien
koulutuksia (0%). Keski-ikaiset ja ikddntyneet miehet toivovat palloilukoulutuksilta koulu-

tusta eri palloilulajeihin ja peleihin. Telinevoimisteluun koulutusta toivotaan kaikissa mies-
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ten ikaryhmisséd, kuitenkin nuoret (8%) ja keski-ikéiset (7%) miehet kaipaavat tdhan koulu-
tusta ik&antyneitd (2%) miehid enemman. Vain keski-ikdiset miehet mainitsevat erityiseksi
koulutustoiveeksi parkourin ja sirkustemput, muuten koulutustoiveet on mainittu yleisella
tasolla: telinevoimistelu. Mainittavaa on se, ettd 8 prosenttia nuorista miehista toivoi koulu-
tusta vesiliikuntaan kun muut miehet eivét sité toivoneet lainkaan. Muut lajitaitoihin liitty-
vat koulutustoiveet ovat suhteellisen vahaisia. Kaikki miesten ryhmét kokevat suunnistuk-
sen- ja luontoliikunnan mielekkaiksi koulutusta tarvitseviksi litkuntamuodoiksi. Muita iké-
ryhmid mainittavasti enemman ikaantyneet miehet toivovat koulutuksia kuntoliikuntaan,
kuntosaliin ja voimailuun. Néité ikdantyneet miehista toivoi 5 prosenttia kun taas muut

miesten ryhmaét eivat néité juurikaan toivoneet.

Lajitaitojen jalkeen seuraavaksi eniten niin nuorimmat miehet (23%) kuin keski-ikaiset
miehet (21%) toivovat koulutusta uutuuslajeihin. Myos ikaantyneilla miehilla uutuuslajit
ovat kolmanneksi suurin koulutustoiveiden luokka. (Katso kuvio 11.) Kiinnostus uutuuksi-
en koulutuksiin vahenee hieman ian myo6téd. Koulutuksilta toivottiin uusia ideoita vanhoihin
lajeihin sek& uusien lajien koulutusta. Miesopettajat haluavat naisopettajien tapaan sellaisia
koulutuksia, joiden sisdltdja on mahdollista toteuttaa koulujen véhaisilla resursseilla. Seu-
raavaksi suurin koulutustoive oli terveystieto. 1an kasvaessa kiinnostus terveystiedon kou-
lutukseen lisdantyy huomattavasti. Nuorimmat miehet eivat toivo terveystiedon opettami-
seen koulutusta, kun taas ikdantyneet miehet (7%) nékevat terveystiedon koulutuksen toi-
seksi tarkeimmaéksi koulutustarpeeksi heti lajitaitojen jalkeen. Keski-ikéiset miehet (18%)
toivovat terveystiedon koulutusta paaluokista kolmanneksi eniten. (Katso kuvio 11.) Mies-
ten vastauksissa ei eritella tarkemmin minka aihealueiden koulutuksia he haluaisivat. Mie-
het idsta riippumatta haluaisivat koulutusta opetuksen haasteisiin. Esimerkkind mainittiin
haasteellisten oppilaiden opetus. Koulutusta oppilaan kohtaamiseen toivottiin nuorten mies-
ten ja keski-ikdisten miesten keskuudessa selkeasti ikadntyneitd miehid enemman. Muut

koulutustoiveet olivat vahaisia alle nelja prosenttia luokkia kohden.

Tutkielmaan osallistuneiden liikunnan- ja terveystiedon opettajien koulutustoiveet ovat
suhteellisen samantapaisia sukupuolesta riippumatta. Lajitaitoihin toivotaan koulutusta eni-

ten i&sté ja sukupuolesta riippumatta. lalla ndyttaisi olevan pienté vaikutusta koulutustoi-



veisiin sukupuolesta riippumatta. Esimerkiksi liikunnanopettajan ikaantyessa naiset toivoi-
vat koulutusten keskittyvan omasta hyvinvoinnista huolehtimiseen ja miehet puolestaan
esittivat kiinnostusta koulutuksiin, joissa keskityttaisiin kuntosaliharjoitteluun ja terveyslii-
kuntaan.
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10 POHDINTA

Tutkielmaan osallistuneet litkunnan- ja terveystiedon opettajat esittivat erilaisia koulutus-
toiveita. Suurin osa haluaisi Liito ry:n jarjestavan koulutuksia, joiden siséllét olisivat kou-
luun eli omaan ty6hon sovellettavia. Varsinkin lajitaitojen koulutukset olivat toivotuimpia
14sta tai sukupuolesta riippumatta. Kouluttautumalla opettajat kuvasivat saavansa uusia
ideoita ja ndin yritettavansa pysya muuttuvan yhteiskunnan kehityksen mukana. Suurin osa
opettajista toivoi koulutusten olevan sellaisia, joista saa ideoita opetukseen, mutta joissa saa
myo0s kehitettyd itsed. Omasta tyossé jaksamisesta kannettiin huolta ja haluttiin koulutusta,
jotta jaksettaisiin hektisessa sekd ajoittain haastavassa tydssé. Tutkielman tuloksista kdy
ilmi se, ettd koulutuksia pidetaan tarkeand. Aikuiskoulutustutkimuksen (2002) tulosten mu-
kaan 75 prosenttia tutkimukseen vastanneista koki koulutukseen osallistumisen auttaneen
tyoémotivaation sailymisessa seka halun uuden oppimiseen lisaantyneen. (Jokinen & Luo-
ma-keturi, 2006.) Myos lukuisat artikkelit alan kirjallisuudessa korostavat elinikaisté oppi-
mista ja tdydennyskoulutuksen tarkeytta opettajan tyéssa (Heikinaro-Johansson 2005; Joki-
nen ym. 2006; Kiviniemi 2000; Korkeakoski 1999; Laakso 2004; Merildinen 2002). Kivi-
niemen (2000, 66) tutkimuksessa useita tydvuosia tydskennelleet opettajat kokivat tarvetta

uudistumiseen ja tdydennyskoulutukseen.

Tampereen yliopistossa tehdyssa OK-projektissa saatiin tuloksia, joiden mukaan aineen-
opettajilla opettajan ammatillinen kehittyminen perustuu oman aineen hallintaan ja kehit-
tdmiseen. (Kohonen, 1999, 59.) Jakku-Sihvosen ja Rusasen (1999, 5-6, 104) tutkimuksessa
opettajat toivoivat tdydennyskoulutuksia, joissa keskityttéisiin siséltdihin ja opetettavaan
aineeseen. Lajiajattelu on monesti ldhtokohtana liikunnanopetukselle. Lajiajattelu aiheuttaa
haasteita opettajalle, silla liilkunnanopettaja ei pysty kéytettavissé olevan rajallisen ajan
puitteissa opettamaan oppilaille koko lajien laajaa sisaltdaluetta, varsinkin kun uusia lajeja
syntyy jatkuvasti. Opetus pohjautuu jopa liikaa lajiajatteluun. (Nupponen 2001.) Nupposen
(2001) kritiikista huolimatta, lajitaitoihin liittyvat koulutukset ovat suosittuja sekd miesten
etta naisten keskuudessa. Tamén tutkielman mukaan koulutustoiveet niin miesten kuin nais-
ten puolella, kaikissa kuudessa ikaryhmaéssa, kohdistuivat lajitaitoihin. Myds Nupposen ym.

vuosina 1993-1996 liikuntatieteellisesté tiedekunnasta valmistuneiden liikunnanopettajien
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ty6- ja koulutustyytyvaisyytta tutkittaessa yhtend koulutustoiveena opettajat nakivat lajiva-
likoiman laajentamisen. (Nupponen, Herva, Koponen & Laakso 2000.) Lajitaitoja opete-
taan paljon koulussa ja monesti liikunnan vuosisuunnitelmat pohjautuvat lajeihin. Eri la-
jeissa on paljon sisaltdjd, joiden hallinta vaatii opettajalta paljon ammattitaitoa. On siis
luonnollista, ettd lajitaitoihin kaivataan koulutusta. T&mé on ymmarrettavaa ja ehka oletet-
tavaakin, silla valtakunnallisen opetussuunnitelman arviointikriteereihin on siséllytetty mo-
nia liikkuntalajeja, joita oppilaan tulisi osata peruskoulun p&atyttyd. Koulujen vuosisuunni-
telmat pohjautuvat monesti lajiajatteluun ja se on ollut l&sna koulujen liikunnanopetuksessa
jo pitkaan. Liikunnanopetuksessa yhtena tavoitteena on fyysisesti aktiivisen elaméntavan
omaksuminen, jota monesti opetetaan juuri lajiajattelun kautta. Tasoerot liikkumattomien ja
aktiivisesti litkuntaa harrastavien vélill& ovat suuret ja ne kasvavat koko ajan. Monille oppi-
laille litkkumattomuus ja sen tuomat terveydelliset haitat uhkaavat heidan toimintakykyaén.
Liikunnan- ja terveystiedon opettajille tamé tuo lisdhaastetta jokapaivéiseen tyéhon. Lii-
kunnanopettaja on asiantuntija, jolla tulisi olla tietoa oppilaan toimintakyvyn tukemisesta ja
hanen tasolleen soveltuvista litkuntamuodoista. Pelkké lajitaitoihin pohjautuva litkunnan-
opetus ei ole ratkaisumalli tahan. Kuitenkin lajiajatteluun pohjautuva opetus on vallalla
kouluissa ja perinteisiin pohjautuvaa mallia voi olla vaikea muuttaa, ainakaan hetkessa.
Jokaisen liikunnanopettajan olisi hyva muistaa, etté lilkunnanopettajan tehtédva on kannus-
taa ja luoda jokaiselle oppilaalle soveltuva liikkumisymparisto ja mahdollisuus innostua
lapi eldman kestavasta lilkkumisesta. Tama vaatii monesti oman ajattelumallin ja vanhojen

tapojen muuttamista.

Taman tutkielman tuloksissa ika nayttaa vaikuttavan samalla tavoin sekd naisten etta mies-
ten koulutustoiveisiin. Esimerkiksi ik&antyessa kiinnostus tanssi- ja musiikkiliikunnan kou-
lutuksia kohtaan vaheni. Taman tutkielman tuloksissa naiset kaikissa ikaryhmissa toivoivat
eniten tanssikoulutuksia. Myds miesten vastauksissa tanssia toivottiin koulutustarjottimille.
Varsinkin nuoret miehet kokivat haluavansa tanssikoulutuksia. (Katso kuvio 12.) NyKkyisin

tanssi ei ole enda vain tyttdjen harrastus, vaan myos pojat ovat kiinnostuneet tanssimisesta.

Ehké tdma voi omalta osaltaan selittdd tdméan tutkielman tuloksista ilmenneen miesten kiin-
nostuksen tanssikoulutuksiin. Media esittaa erilaisia tanssiohjelmia, joita oppilaat seuraavat

iltaisin. Opettajat haluavat pysyé ajan mukana ja oppia erilaisia uutuustansseja. Tanssin
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opettaminen, erilaisten sarjojen keksiminen, musiikkien etsiminen ja itse tanssin ohjaami-
nen voidaan kokea ty6laané ja haastavana. Moni lukion liikunnanopettaja opettaa vanhojen-
tansseja joka vuosi. Opettajat toivoivatkin vastauksissaan vanhojentanssi koulutusta. On

siis luonnollista ja ehka oletettavaa, etta tanssikoulutuksille on kysyntaa.

Merkittavaé tutkielman tuloksissa on se, ettd kaikki muut ikdryhmét toivoivat koulutusta
palloilulajeihin paitsi nuoret miehet. (Katso kuvio 12.) Naiset kokivat tarvitsevansa koulu-
tusta eri palloilulajien tuomarointiin miehid enemman. Pallopelit ovat lasten- ja nuorten
suosiossa ja moni on harrastanut naita lajeja jo pienesta lapsesta lahtien. Palloilu on ehka
aiemmin mielletty enemman poikien harrastukseksi. Nykyisin monissa palloilulajeissa on
arvostettuja ja menestyneita naisjoukkueita. Palloilun suosio on laaja koululiikuntamuotona
ja monissa urheiluseuroissa on palloilujoukkueita myos pienille tytoille. Voidaanko ehka
ajatella tdman tutkielman tulosten pohjalta, ettd nuoret miehet ovat harrastaneet paljon pal-
loilua jo lapsesta lahtien ja kokevat omat palloiluvalmiutensa hyviksi, eivatké néin ollen
kaipaa palloilukoulutuksia.

Voimistelun ja kehonhuollon koulutuksia halusivat kaikki naiset seka nuoret miehet. Keski-
ikdiset ja ikdantyneet miehet eivét naitd koulutuksia juurikaan toivoneet. Erilaiset kehon-
huoltolajit esimerkiksi pilates ja jooga ovat nykyisin hyvin suosittuja ja niiden suosio on
kasvanut myds miesten keskuudessa. Esimerkiksi monissa kuntokeskuksissa kehonhuolto-
tunneilla kdy aiempaa enemman miehia. Myos joukkuelajeissa kaytetadan harjoittelussa eri-
laisia kehonhuoltoharjoituksia. Ei ole mitenkaan yllattavas, etta nuoret miehet toivoivat
koulutuksia voimisteluun ja kehonhuoltoon. Perinteinen kuntosaliharjoittelu on edelleen
varsinkin miesten suosiossa. Tassa tutkielmassa ik&antyneet miehet toivoivat koulutusta
kuntosali tyoskentelyyn ja voimailuun sek& kuntoliikuntaan kun taas muut ryhmat eivét

niitd mainittavasti toivoneet.

Valmiudet terveystiedon opettamiseen koettiin puutteelliseksi Nupposen ym. (2000) tutki-
muksessa, jonka tulosten mukaan liikunnanopettajat kaipasivat lisdé valmiuksia terveystie-
don opettamiseen. Taman tutkielman terveystiedonkoulutustoiveisiin liittyvét tulokset ovat

yhtenevid Nupposen (2000) tutkimuksen kanssa, silla kaikki muut ryhmét nuoria miehia
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lukuun ottamatta toivoivat koulutusta terveystietoon. (Katso kuvio 11.) Terveystieto oli
tanssin ohella suuri koulutustoiveita herattanyt luokka. Terveystieto on litkunnan ohella
opetettava oppiaine kouluissa ja moni liikunnan opettaja opettaa myos terveystietoa. Moni
opettaja kokee terveystiedon opettamisen haasteellisena, poikkeaahan terveystiedon opetus
paljon liikunnan opettamisesta jo fyysisen opiskeluympéristonsa seké opetettavan sisalton-
sé& puolesta. Terveystiedon opetuksesta haluttaisiin hauskaa, mielekasta ja toiminnallista.
Terveystieto on suosittu Kirjoitettava aine ylioppilaskirjoitusten reaali-aineena. Monet opet-
tajat kokivat tarvitsevansa valmiuksia terveystiedon preppaamiseen ylioppilaskokeita var-

ten.

Uutuuslajit ja uudet ideat olivat suosittuja ja kysyttyja liilkunnan- ja terveystiedon opettajien
vastauksissa. Kaikki, niin naiset kuin miehet, toivovat uutuuslajeihin liittyvia koulutuksia.
Miehet olivat kuitenkin hieman naisia kiinnostuneempia uutuuslajien koulutuksista. (Katso
kuvio 11.) Nyky-yhteiskunnassa kaikki uudet trendit ovat suosittuja. Opettajat kaipaavat
uudistusta, uusia ideoita ja piristystd vanhoihin tuttuihin juttuihin. Tdmakin on toisaalta
luonnollista, silla onhan opettaja elinikdinen oppija, joka haluaa pysya muuttuvan yhteis-
kunnan mukana. Opettajat kuitenkin tiedostavat koulujen puutteelliset resurssit vélineiden
ja kaytettavissa olevan rahan suhteen. He tietévét, ettei kouluilla ole varaa moniin uusiin,
hienoihin ja kalliisiin valineisiin. Koulutuksiin toivottiinkin sellaisia uusia ideoita ja la-
jiesittelyjé, joita pystyisi toteuttamaan niilla vélineilla, joita liikunnanopettajalla on liikun-

tatunneilla kdytettavissaan.

Tyoskentely kasvavien lasten kanssa on myonteinen erityispiirre, mutta samalla se on opet-
tajaa kuormittavaa (Klemola & Heikinaro-Johansson 2006). Opettajien perus- ja tdyden-
nyskoulutuksen ennakointihankkeen (OPEPRO) tutkimusten tulosten mukaan opettajien
tyénkuva on muuttunut vaativammaksi ja haastavammaksi. Opettajat tarvitsisivat lisdé
valmiuksia erilaisiin ongelmatilanteisiin ja kriisien kohtaamiseen. Yhten& kehittdmiskoh-
teena ndhd&an opettajien vuorovaikutustaidot. (Kiviniemi 2000, 128-151; Valijarvi 2000.)
Niemen (1995, 211-212) tutkimuksen mukaan aineenopettajat tunsivat tarvitsevansa liséé

valmiuksia kouluelaman kokonaisvaltaisten ongelmien kohtaamiseen. Penttisen tutkimuk-
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sesta (2003) kay ilmi, ettd liikuntaa opettavat opettajat kokivat ammatillista riittdmatto-
myytta erityistarpeita omaavien oppilaiden opettamiseen. Myds Jokisen (2000) tutkimuk-
sessa opettajat toivoivat tadydennyskoulutuksilta valmiuksia erityispedagogiikkaan seka
vuorovaikutus-, ihmissuhde- ja yhteisty6taitoihin. Kaukon ja Klemolan tutkimuksen
(2006) mukaan liikunnanopettajilla ei ole tarpeeksi osaamista vuorovaikutustilanteissa, silla
oppilaiden sosiaalisen kasvun tukeminen koetaan haastavaksi. Nupposen ym. (2000) tutki-
muksen mukaan litkunnanopettajat kaipasivat lisdd osaamista ongelmatilanteiden ja ihmis-
ten kohtaamiseen, vuorovaikutus- ja sosiaalisiin taitoihin. Klemola ja Heikinaro-Johansson
(2006) ovat tehneet vuorovaikutustutkimuksen, jossa selvitettiin liikunnanopettajaopiskeli-
joiden vuorovaikutustilanteita opetusharjoitteluissa. Myos kasvatusalan kirjallisuudessa
vuorovaikutustaitojen merkityksesta opettajan tyossa on artikkeleita. (Virta & Lintunen
2009; Penttinen 2003.) Tamén tutkielman tuloksissa on myds samankaltaisia viitteita kou-
lutustoiveista mita edella on mainittu. Miehet toivoivat koulutusta niin opetuksen haastei-
siin kuin oppilaan kohtaamiseen naisia enemmaén, mutta kaikissa ryhmissa naihin liittyvia
koulutustoiveita on mainittu. Tahan tutkielmaan osallistuneet litkunnan- ja terveystiedon
opettajat toivoivat koulutuksia esimerkiksi vuorovaikutustaitoihin, erilaisten oppilaiden

kohtaamiseen seka haastavien oppilaiden opettamiseen.

Ritvasen (2008) mukaan opettajan tyéssa on paljon henkisid kuormitustekijoitd, jotka voi-
vat aiheuttaa stressaantumista ja uupumista. Tassa tutkielmassa keski-ikéiset naiset ja mie-
het seké ikaantyneet naiset kokivat tarvitsevansa koulutusta hyvinvointiin. Samankaltaisia
tuloksia on saanut Jokinen (2000) tutkimuksessaan, jossa opettajat kaipasivat tdydennys-
koulutukselta vélineita tyossa jaksamiseen ja omaan hyvinvointiin. Ritvasen (2008) tutki-
muksen mukaan stressista toipuminen hidastuu ian myo6ta. Parkatin tutkimus (1994) osoit-
taa 55-59 -vuotiailla naisliikunnan opettajilla tyokyvyn alentuneen miehiin verrattuna. Mui-
ta opettajien jaksamista kasittelevia tutkimuksia ovat tehneet Kari (1996, 50), Kiviniemi
(2000, 66), Syrjalainen (2002, 103) ja Turunen (2000). Ndiden tutkimusten tuloksissa opet-
tajat mainitsivat yhtend jaksamista edesauttavana tekijana taydennyskoulutuksen. Edellis-
ten tutkimusten liséksi opettajien jaksamisesta on runsaasti artikkeleita kasvatusalankirjalli-
suudessa (mm. Kohonen 2000; Santavirta ym. 2001, 10-43; Willman 2000).
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Jokisen (2000) tutkimuksen mukaan opettajat pelkaavat tietoteknisten valmiuksiensa jaavan
nopean yhteiskunnallisen kehityksen vauhdista. He toivovat lisdé koulutusta tietotekniseen
osaamiseen. Myos Niemen (1993, 30-31) tutkimuksessa opettajat halusivat kehittdd omia
tieto- ja viestintatekniikkavalmiuksia. Téssa tutkielmassa teknologisia koulutustoiveita ei
juuri ollut. Teknologia mainittiin muutamassa prosentissa vastauksista. Liikunnanopettajan
tyonkuva poikkeaa paljon muiden aineiden opettajan tyosta. Tietotekniset laitteet eivét ole
aiemmin kuuluneet kovin vahvasti liikuntatunneille. On aika yllattavaa, etta tassé tutkiel-
massa teknologiaan ei kaivata kovinkaan paljon koulutusta. Videoinnit ja erilaisten opetus-
videoiden kayttdé mallisuorituksiin ja havainnollistamiseen ovat hyvia opetuksen apuvéli-
neitd. Toisaalta ne saattavat olla monille liikunnanopettajille tuttuja ja opetuksessa kaytet-
tavié valineitd. Toisaalta on myos mahdollista, ettei liikunnanopettaja halua tuoda teknolo-
giaa perinteisille liikuntatunneille, vaan haluaa kayttaa kaiken ajan liikkumiseen. Puhutaan-

han paljon siitd, ettd liikuntatuntien tulisi olla fyysisesti mahdollisimman aktiivisia.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd liikunnan- ja terveystiedon opettajat pitavat tarkeana
kouluttautumista. Kaikki ikdryhmat nakevat kouluun sovellettavien liikuntamuotojen kou-
lutusten olevan antoisampia kuin itsed kehittavat koulutukset. Kaikki ikaryhmat toivovat
selkeasti eniten koulutusta lajitaitoihin. Naiset haluavat koulutuksia, joissa keskitytaan laji-
taidoista tanssiin, palloiluun, voimisteluun ja telinevoimisteluun, lisdksi koulutusta toivot-
tiin terveystietoon ja uutuuksiin. Muihin lajeihin liittyvat koulutustoiveet olivat véahdisia.
Naisilla koulutustoiveet ovat samansuuntaisia kaikissa ikdryhmissa. Ikaantyneet naiset kai-
paavat edellisten lisaksi koulutusta muita naisia enemmaén hyvinvointiin ja opetuksen haas-

teisiin.

Myds miesten koulutustoiveet liittyvat lajitaitojen koulutuksiin. Miesten lajikohtaiset kou-
lutustoiveet jakautuvat eri lajeihin naisia enemman. Nuorimmat miehet toivovat eniten
tanssi ja musiikkiliikuntaa, voimistelua ja telinevoimistelua seka vesiliikuntaa. Keski-
ikaisten miesten suurimmat lajikohtaiset koulutustoiveet liittyvat palloiluun, tanssiin ja mu-
siikkiliikuntaan seka telinevoimisteluun. Ik&d&ntyneet miehet toivovat lajeista huomattavasti
eniten vain palloilua. My6s miehet idsta riippumatta olivat hyvin kiinnostuneita uutuuksiin

liittyvista koulutuksista. Terveystieto heréatti koulutustoiveita keski-ikaisten ja ik&antynei-
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den miesten ryhmissa. Kaikki miehet iasta riippumatta toivovat koulutusta opetuksen haas-
teisiin. Nuoret ja keski-ikéiset miehet puolestaan toivovat muita ryhmi& enemmén koulutus-

ta oppilaankohtaamiseen ja vuorovaikutukseen

Naisten ja miesten koulutustoiveet nayttéisivat olevan suhteellisen samantapaisia, joten
sukupuolella ei ole suurta vaikutusta koulutustoiveisiin. Merkittavaa on se, etta lajitaitoihin
halutaan kaikissa ikdryhmissa sukupuolesta riippumatta eniten koulutusta. Joissain maéarin
ialla nayttdisi olevan pienté vaikutusta koulutustoiveisiin sukupuolesta riippumatta. Esi-
merkiksi liikunnanopettajan ikaantyessa han kaipaa koulutusta naisilla hyvinvointiin ja

miehilld kuntosalitydskentelyyn seké terveysliikuntaa nuorempia kollegoitaan enemman.

10.1 Luotettavuuden pohdintaa

Kysely lahettiin kaikille litkunnan- ja terveystiedon liittoon kuuluville opettajille. Tutki-
mukseen osallistuminen on ollut vapaaehtoista ja siihen ovat vastanneet ne kenell& on ollut
aikaa ja motivaatiota. Osa on jattanyt tutkimukseen vastaamatta. Kyselylomake oli pitka ja
osa Vastaajista on voinut jattda vastaamatta kyselyyn juuri sen vuoksi. Valli (2001) kritisoi
avoimia kysymyksid, silla niihin jatetdan helposti vastaamatta tai vastaukset voivat olla
suurpiirteisia ja epatarkkoja. Myos liian pitkélla tutkimuslomakkeella voi olla sama vaiku-
tus. Tassé tutkielmassa kaytetty kyselylomake oli kuusiosainen ja hyvin pitkéd. Tall4 on
voinut olla vaikutusta vastauksiin. Tassa tutkielmassa kéaytetyn kyselylomakkeen koulu-
tusosion kysymykset olivat avoimia kysymyksid, johon vastaaja itse kirjoitti sanoin oman
nakemyksensé. Naihin avoimiin kysymyksiin esimerkiksi lajitaitoihin oli monesti lueteltu
vain lajeja, joihin toivottaisiin koulutusta, mutta sen tarkempaa tietoa eri lajien yksityiskoh-
taisemmasta sisallosta ei juurikaan saatu. Tutkimuksessa tarkastellut kyselylomakkeen kak-
si kysymysta olivat osittain paallekkaisia ja tutkimuksen kannalta ehka hieman huonosti
laadittuja. Vaikka kysymyslomake esitestattiin, ei esitestauksessa tdma ongelma tullut esiin.
Osa tutkimukseen osallistuneista liikunnan- ja terveystiedon opettajista oli vastannut jo
kysymykseen yksi laajemmin ja jattanyt kysymykseen kaksi vastaamatta, kehottanut kat-
somaan vastauksen edellisesta kysymyksesta tai oli vain luetellut koulutustoiveet. Aineisto-

analyysissa kysymyksia 1 ja 2 tarkasteltiin omina erillisind kysymyksind laadullisin tutki-
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musmenetelmin. Kysymyksessa 1 tarkasteltiin vain sita haluavatko kyselyyn vastanneet
litkunnan- ja terveystiedon opettajat Liito ry:n jarjestavan kouluun sovellettavaa, itsensa
kehittdvad vai molempia huomioivaa koulutusta. Muita yksityiskohtaisempia vastauksia ei
huomioitu kysymyksen 1 tarkastelussa. Yksityiskohtaisemmat koulutustoiveet huomioitiin
kysymyksen 2 aineistoanalysoinnissa. Koska analysoitavaa aineistoa oli paljon ja tutkimuk-
sessa kaytettiin laadullisia aineistonanalyysimenetelmig, olisi ollut hyvin ty6lésté ja aikaa
vievaa ottaa myods kysymys yksi tarkastelun kohteeksi yksityiskohtaisia koulutustoiveita
huomioitaessa. Liséksi tdma olisi tehnyt aineistosta vaikeasti hallittavan ja késiteltavan,
jolloin talla olisi voinut olla vaikutusta tutkielman luotettavuuteen. Nyt ndin ei siis tehty ja
on mahdollista, ettd osa tutkimuksen tuloksien kannalta tarkeista tuloksista on saattanut
jaada huomioimatta.

Syrjaldinen ym. (2007, 8) korostavat sitd, etta laadullisessa tutkimuksessa tutkijan on tun-
nettava aineistonsa hyvin. Aineistonanalysoinnissa tutkielman tekija luki vastauksia lapi
useasti eri paivind. Nain aineistosta tuli tuttu ja tima on omalta osaltaan lisdédmaéssa tutkiel-
man luetettavuutta. Tutkielman tekijé on tehnyt tutkielmaa yksin opinnédytetydnsa ohjaajan
opastuksella. Koska tutkielmassa on kéytetty laadullisia tutkimusmenetelmia, on tutkijalla
iso rooli aineiston kasittelyssa ja analysoinnissa. Jos tutkielmaa olisi tehnyt esimerkiksi
kaksi tutkielman tekijéa, voitaisiin tutkijan oman subjektiivisuuden hieman katsoa héaviévan
tutkielman teossa. Nyt yksindisena tutkijana, tutkijan omalla elamankokemuksella ja valin-
noilla voi olla jossakin maarin vaikutusta tutkielman tekoon, aineiston kasittelyyn, ana-

lysointiin ja sitd kautta myos tutkielman tuloksiin. Toisaalta lukuisat aineistolainaukset an-

tavat kuvaa aineistosta ja ovat ndin ollen lisdédméssa tutkielman luetettavuutta. Kyselyloma
ke lahetettiin kaikille Liito Ry:n rekisterissé oleville liikunnan- ja terveystiedon opettajille,
joten otanta on laaja ja se kattaa koko Suomen. Téman tutkielman tulokset ovat télta osin
yleistettdvia. Tutkimukseen vastanneet liikunnan- ja terveystiedon opettajat ovat Kirjoitta-
neet koulutustoiveensa kevaalla 2011. Esimerkiksi aika ja silloinen ty6tilanne ja elaménti-
lanne, opetettavat opetusryhmat, seké tyopaikka ja ty6toverit saattavat vaikuttaa siihen,
millaista koulutusta liikunnan- ja terveystiedon opettajat tuolloin kaipasivat. Jos kyselylo-
make lahetettéisiin heille uudelleen nyt kaksi vuotta my6hemmin, saatettaisiin saada erilai-

sia tuloksia. Lisaksi aineistonanalyysissé tutkijan ryhmittelemat luokat ovat subjektiivisia.
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Joku toinen tutkija olisi saattanut paatya erilaisiin ratkaisuihin ja ndin ollen saada erilaisia
tuloksia. Toisaalta esimerkiksi lajitaitojen luokka on niin suuri jokaisessa ikaryhméssa, ettéa

tdma tulos tuskin olisi muuttunut, vaikka joku toinen tutkija olisi aineistoa luokitellutkin.

10.2 Tutkielman merkitys ja jatkotutkimusmahdollisuuksia

Kohosen (2000) tutkimuksen mukaan opettajat hakeutuvat tdydennyskoulutuksiin sattu-
manvaraisesti koulutustarjonnasta riippuen. Syrjaldisen (2001) tutkimuksen mukaan mo-
nesti opettajille suunnattu koulutus ei kohtaa todellisia koulutustarpeita ja koulutus jaa vai-
kuttavuudeltaan heikoksi (Syrjaldinen 2001, 70). Olisi tarkeaa, ettd koulutustarjonta ja opet-
tajien tdydennyskoulutustarpeet kohtaisivat, silla silloin koulutuksesta saataisiin maksimaa-
linen hyoty. Ma ja MacMillan (1999) ovat tutkineet opettajien tyotyytyvaisyytta. Tutki-
muksen mukaan opettajien tyotyytyvaisyydelld ja ammattipatevyydelld on yhteys. Opetet-
tavan aineen aineenhallinta lisaa tyotyytyvaisyytta. (Ma ym. 1999, 39-43.) Taydennyskou-
luttautuminen on tarke&a koulumaailman nopeissa muutoksissa. Mikéli opettajat ovat saa-
neet vaikuttaa jarjestettaviin koulutuksiin, on sill& positiivinen vaikutus koulutuksiin osal-
listumisiin ja vaikuttavuuteen. Opettajalla on enemmén motivaatiota osallistua koulutuk-

siin, jotka ovat oman tyénteon ja oman mielenkiinnon kannalta kiinnostavia.

Tutkielman tuloksilla on tarked merkitys Liito ry:lle. Tutkielman tulosten avulla liitto saa
tietoa siitd, millaisia koulutustoiveita litkunnan- ja terveystiedon opettajilla on Liito ry:lle.
Néin Liito ry pystyy tulevaisuudessa huomioimaan jaseniensa toiveita suunnitellessaan ja
jarjestaessaan koulutuksia. Tutkielman tulokset osoittavat sen, etté lilkkunnan- ja terveystie-
don opettajat kokevat lajitaitojen koulutukset hyvin térkeiksi ja toivovat lajitaitoihin lisda
koulutuksia. Moni liikunnan- ja terveystiedon opettaja osallistuu Liito ry:n jérjestamiin

koulutuksiin ja on tarkedd, ettd myos opettajien mielipiteitd ja toiveita kuunnellaan.

Olisi mielenkiintoista saada vield tarkempaa tietoa siitd, millaisia koulutustoiveita opettajil-
la on lajien sisélla esimerkiksi, mita sisaltoja opettajat haluavat telinevoimistelusta tai pal-
loilusta opetettavan tai millaisia tarkempia aiheita terveystiedosta haluttaisiin tdydennys-

koulutuksiin.
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Liite 1. Kyselylomake

Arvoisa Liito Ry:n jésen

Témaén kirjeen ohessa Teille on ldhetetty Liikunnan ja Terveystiedon Opettajien (LIITO
ry) liiton jasenkysely. Kysely on suunnattu kaikille LIITO:n jasenille.

Kysely toteutetaan juuri nyt sen vuoksi, etté liikunnan ja terveystiedon opettajien liiton
toiminnan aloittamisesta tulee ensi vuonna kuluneeksi 100 vuotta. Juhlavuoden kunni-
aksi LIITO kartoittaa jaseniensd mielipiteitd toiminnastaan. Vastaamalla kyselyyn olet
mukana toiminnan kehittimisessd. Luotettavan tuloksen saavuttamiseksi olisi tdrkeés,
ettd mahdollisimman moni vastaisi kyselyyn.
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Kysely liikunnan- ja terveystiedonopettajille

1. Sukupuoli Nainen [J Mies O

2. Ika

3. KOULUTUSTOIMINTA

Liikunnan- ja terveystiedon opettajat ry:n tehtdvéni on edistdd jasenistonsé jatko- ja
tdydennyskoulutusmahdollisuuksia. Mitd mieltd olet LIITO:n omasta koulutustoiminnasta?

a) Onko koulutuksia riittivisti? (1=Ei... 5=Kylli)

Ei 1 2 3 4 5 kylla
b) Onko koulutuksista tiedottaminen ja markkinointi riittavaa?

Ei 1 2 3 4 5 kylla
¢) Onko koulutuksen sisélto kiinnostavaa?

Ei | 2 3 4 5 kylld
d) Ovatko koulutukset laadukkaita?

Ei 1 2 3 <+ 5 kylla

e) Mitki ajankohdat kouluvuodesta (esim. syyskuu) ja miné viikon péivini (to pe la su)

toivoisit koulutusten olevan ?
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f) Mitki seikat saisivat jiseniston osallistumaan myos haja-asutusalueilla jarjestettiaviin

koulutuksiin?

g) Millaista koulutusta LIITO:n tulisi mielestisi tarjota nykyisti enemmin? Esimerkiksi
oletko kiinnostunut kouluun sovellettavasta sisillostia vai onko itsesi kehittiminen
tirkeampaa?

h) Millaisten aihealueiden koulutuksista olisit erityisen kiinnostunut?
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