STRESS| JA TERVEYSVAESTOLLISISSA RYHMISSA

Tutkimus ihmisten dressi- ja sarasuvuusattiudesta

Niko Lankinen

Svulaudatur -tutkiema

Y htel skuntatieteiden ja filosofian laitos
Sosologia

Syyskuu 2003



STRESS! JA TERVEYSVAESTOLLISISSA RYHMISSA
Tutkimus ihmigen sress- ja sarastuvuusattiudesta

Niko Lankinen

Sivulaudatur -tutkidma

Y hteiskuntatieteiden ja filosofian laitos
Sosologia

Syyskuu 2003

THVISTELMA

Tamén tutkiddman alheena on dressn ja terveyserojen mittaaminen vaestollisssa ryhmissa. Tutkimuksen
|&htbasetelma on varan psykologinen. Aluks pyritédn erittdlemdan ihmistyyppea persoondlisuuden piirte-
den perustedla Antonovskia (1987) ja Kobasaa (1979) mukaillen. Taman jakeen tutkitaan [6ydettyjen
ryhmien asenteita ja tuntemuksia sellaisen mentaitestin ominaisuuksien kanssa, joilla on todettu olevan yh
luokittelemia Ssdisa dressnaiheuttgjia Lopuks testataan, onko stressinsetokyvylla ja koetulla stressilla
eroja demografisten ryhmien kesken. Nama ryhmét ovat tavanomaisia demografisa muuttujia, jotka kuvaa-
vat vastagjan sukupuolta, asemaa, koulutusta, ikéryhmaé seka parisuhdetta

Tutkimus toteutettiin kysdytutkimuksena internetiin rakennetun kyselylomakkeen avulla, joka nopeutti huo-
mattavesti vestausen ssamida Kysdylomeke saatekirjeineen |&hetettiin ilman virhellmoitusta yhteensi
660:een satunnaisesti vadittuun sdhkdpostiosoitteeseen. Vagtagian tuli olla tydsskayva Lissks pyrittiin
dihen, etta vertailuasstdlma sukupuolten vailla olis mahdollinen. Vastaksa sagpui mééaraaikaan mennessa
203 kappal etta.

Persoond lisuustyyppea eroteltiin toisstaan pédékomponenttiandyysin avulla, jonka seurauksena pystyttiin
identifioimaan 6 erilaga tyyppid Loydettyja ryhmié vertalltiin keskenéén korreaatioanayysn avulla. Per-
soondlisuuksa karakterisoivien mentaliteetin piirteiden sdvittémiseen kaytettiin korrd aatio- seké askeltavaa
regressoanayysia (stepwise). Lopuks selvitettiin asenteiden eroja demografisten ryhmien ssdlla ykssuun-
taisen varianssandyysin - di keskiarvovertailun avulla

Tutkimuksen tulosten perustedla  persoondlisuuksien vdilla voidaan todeta olevan eroja asenteissa seka
uskomuksissa ja téa kautta myGs stressingetokyvyssd ja sairastuvuusattiudessa. Joitakin eroavaisuuksa

Avansana: dresd, terveys, mentditeett
persoondlisuus, koherenssin tunne
luonteen lujuus, véestdlliset ryhmét



SISALLYSLUETTELO

L JOHDANTO. .t e e e e e e e e e e s. 4

1.1, Tutkimuksen taVoite JatENAVA. .......cceeieeeere e s.5

1.2, TULKIMUKSEN FHAUS ..ottt sttt sb e S.6

2. STRESSI ...t e n e neennee s s.7

2.1, SresSN TUONNENAINTBAL. ......c.ceveeeeeierieeeer e s.7

2.2, SIEST JATEIVEYS ...ttt bbb b s. 7

2.3. Epétervedlinen K&ytt8ytyMINEN..........cooiieiii et s. 10
M= VIS Vi oS [0 oo T VRS s 11
3. PERSOONALLISUUDEN TASAPAINOTEORIAT ...t s. 12
3.1, PErS00NBIISUUS. ...t s 12
3.2. Persoona lisuuden tasapaiNOteorOIStaL. ........ccuveiueeiiciesieeie e s 13
3.3. Adaptiiviset toiminnot jastressnhalinta............coecveceeveececeese e s 17
4. AINEISTO JA MENETELMAT ..ottt S. 22
4.1. Kysalylomake JamUUILUJEL...........cccveeeeieeiie et s s S 22
4.2. SEhKOINEN AINEISIONKENUU ...t s. 23
4.3 KON BNAIYYS ...ttt s. 25
4.4. TUKIMUKSEN [UOLEIEVUUTESIAL ... S 25
5. AINEISTON KASITTELY ...ocvitiiictciete ettt s 27
5.1. Padkomponentti- jakorreaatioanalyyS.........cccoceverirerenenieeesese s s. 27
5.2. AKtavaregresS0analyY S ........cccveiieiiiie it s. 28
5.3. YKSSINtaNeN VaianSSanalYYS..........covveueieeiieeiecee s eieeee st eee e sne e s. 29
6. AINEISTON KUVAUS JA ANALY SOINTI...ooiiiiiieieeeeee e s. 30
6.1. DemOografiSet MUULUJEL. .........coieeiieieiie ettt e sre e e neesnne s s. 30
6.2. PersnonaliSUUSLYYPIT .......cooveeiecieeie sttt s. 34
6.3. Persoona lisuudet jamentaliteetli...........cceceeeereeie e s. 36

6.4. Mentdliteetin piirteet persoonalisuustyyppien SEHIttGING. ........cccvvvererereneneeeeeees S 43



7.0 SUKUPUOI ...ttt bttt bbb s 47
T2 AT .ot e e e e e e et e et e e ————————eeeeeeeee——————aereeerenn———————— S. 48
7.3. AMMAINEN KOUIULUS........cooeeeeeeeeeee e, s. 49
A 1= Y 01007 S s. 50
5. PalISUNGE. ... s. b1
8. TUTKIELMAN TULOKSISTA ..., s. b2
O, LOPUK S .. s. 57
Y 1= = OO s. 60

LITTEET



STRESSI JA TERVEYSVAESTOLLISISSA RYHMISSA

1. JOHDANTO

Tamaén tutkielman tarkoituksena on erotella tydssékayvia ihmisryhmia heidan stressinsetokykynsa perus-
teella Stressingetokykya tutkitaan mittaamalla kohderyhmén asenteita ja tuntemuksa itsestéén ja ymparis-
tosta, jossa he davét. Listks sdlvitetdan, poikkeavatko ihmisten késitykset toisstaan demografisissa ryhr
saaneiden keskuudessa. N&in saadaan selvitettyd, onko jokin demografinen ryhmé muita dttiimpi Sresslle
ja téé kautta stressin alheuttamille saraukdlle. Stressdttiiden ryhmien tunnisaminen mahdollistaa niiden

tarkemman tutkimisen.

Aluks keskitytéén kuitenkin ykslon psykososiadisen ympérision tutkimiseen. Ba&ckmanin (1992, 161)
mukaan késte muodostuu niigta psykologissta ja sosadissta tekijoigtd, joiden kanssa ihminen on vuoro-
vaikutuksessa. Psykososiaalisen ympériston asemasta on puhuttu my6s subjektiivisesta ympéri stosta objek-
tilvisen (fyysisen) ympériston vastakohtana. On kuitenkin otettava huomioon, etta fyysisatkin tekijét kuulu-
va psykososadiseen ympéaristoon dlloin, kun psykologiset ja sosiadliset tekijét vdittavét niiden vaikutuk-

Sen.

Stress liittyy ldheisesti terveyden kasitteeseen. Thmisten koettuun terveydentilaan vaikuttavia damantilanteita
késtdl&an terveyssosiologian ohella sosadilé8ketieteessd, sosadipsykologiassa ja sodadipsykiatriassa
Psykososiadisen ympériston korostamista voidaan pitéa vastgpainona vakiintunedle kdsityksdlle terveyden
jasarauden biologis-fyys sesta luonteesta.

Maailman terveygarjeston mukaan (WHO 1976) psykososiadiset tekijét liittyvét yksilon psyykkisin piir-
teidin ja sodadigen ryhmien rakenteeseen ja toimintaan. Psykososadiset tekijét ilmenevét ihmigten ja ryhr
mien vuorovaikutussuhteissa. Samdla ne ovat kulttuurin ominaisuuksa, kuten perinteiset tavat ratkaista
rigtiriitoja ja psykologisa ominaisuuksia kuten asenteet, kasitykset ja persoondlisuuden piirteet. Psykosos-
adliset tekijét ovat toisstaan riippuvia Niiden vaikutusta terveydentilaan ja ykslGiden toimintoihin & voida
ymméartéd, dle yhteiskuntaa tarkastella kokonaisuutena. Tamé kokonai suus muodostuu organisagtioista ja
tyOnjaodta, yhtelskuntaa muovaavida indituutioista ja rakenteista, yksilon ja ryhmien kéyttaytymista sééte-
levistd arvostuksista ja normeista seké kulttuuri perimasta (Béckman 1992, 161 -162).



Tutkielmassa yksl6n psyykkisia ominaisuuksa tarkastellaan Antonovskin (1987) ja Kobasan (1979) per-
soondlisuuteen liittyvien teorioiden kautta Teoriat kuvaavat yksl6n psyykkisté tasgpainoa ja stressing eto-
kykya Lisikd kaytetdan Williamsin ja Huberin (1986) luokittdlemia 9siisé dressnaheuttgjia kuvaamaan
yksilon midenlastua. Néin on mahdolliga luokitela ihmisia omiks ryhmikseen asenteiden ja uskomusten
perudedla Tama luokittelu kertoo jo ryhmien kyvystd setéd sressé. Lopuks tutkitaan asenteiden ja sub-
jektiivigen kédtysten eroja demografisssa muuttujissa tarkastelemdla, millaisa erot ovat ja miten ne ovat
dressin. Koetulla stressilla puolestaan on todettu olevan yhtd@syyksa niin psyykkiseen kuin fyysiseenkin

hyvinvointiin €i terveyteen.

1.1 Tutkimuksen tavoite ja tehtava

Tutkimuksen keskeisend tavoitteena o tunnistaa erilaisia persoondlisuustyyppga ja niita karakterisoivia
luonteenpiirtaita. Tamén jalkeen on mahdollista salvittéa miten ryhmét poikkeavet toiSstaan stressid aiheut-

tavien dimensoiden suhteen.

Tutkimuksen tulis suuntae-antavasti vastata seuraaviin kysymyksin:

1. Minkdasa persoondlisuustyyppe & aine stosta on mahdollisa eritella ja ovatko jotkin ryhmét
dttiimpia sressille kuin toiset?

2. Minkdaisst mentalitestin piirteet karakterisoivat mitékin persoona lisuustyyppid?

3. Onko persoondlisuuden ulottuvuuks ssa eroja demografisten ryhmien kesken jajos on,
niin miten ne vaikuttavat ryhmén dressidttiuteen?

4. Onko arvoissa ja asenteissa eroja demografisten ryhmien kesken jajos on, niin miten ne

vakuttavat ryhmien stressdttiuteen?



1.2. Tutkimuksen rajaus

Tutkimuksessa pyritédn luodun teoreettisen viitekehyksen pohjdta erottelemaan Ssdiga stresstekijoita
vaesdlligssa ryhmissa. Vaesdllislla ryhmilld tarkoitetaan yht&dta niita rynmid, jotka poikkeavat toisistaan
persoond lisuuden ja mentditeetin piirtelden suhteen jatoisaata demografisa ryhmid, joissa on havaittavissa
eroja dressalttiuden suhteen. Antonovskin ja Kobasan teoriat kuvaavat ykslon persoondlisuutta - téssa
tapauksessa teoriat kuvaavat yksl6n subjektiivisa arvoja ja asenteita suhteessa itseensa ja ympéri S66nsa.
Mité korkeammeat arvot persoondlisuuden muuttujissa on, Sté paremmeaks voidaan olettaa yks10n stressin
Setokyky jaterveys. Piengt arvot kyseisssa muuttujissa implikoivat puolestaan heikompaa stressing etoky-
kya jaterveydentilaa. Stressing etokykya mittaavat myas Williamsin ja Huberin (1986) luokittelemat Sisiiset
paineherkkyys, koettu terveys ja epaspedifit pelkotilat. Nalla tekijoilla on todettu olevan merkitysta koetun
sressin kanssa. Myds mentditeetin eri dimensioissa pienet arvot implikoivat huonoa ja suuret hyvaa stres-

sinsetokykya.

Lopuks persoondlisuuden ja mentditeetin eri ulottuvuuksa verrataan demografisten ryhmien kanssa. Ver-
tail uasetel ma toteutetaan sukupuolen, aseman, ammatillisen koulutuksen, ikéryhmén ja parisuhteen kohdalla.
dressn suhteen. Toign sanoen, onko jokin demografinen ryhma dttiimpi stressin aiheuttamille sairaukslle
kuin jokin toinen samaan kategoriaan kuuluva ryhmé& Esmerkiks, ovatko naiset miehi& stressaantuneem:

piata panvagoin.



2. STRESSI

2.1. Stressin luonnehdintaa

Stress voidaan méaritela ruumiilliseks ta henkiseks rasituksekd, johon imisto reagoi rasituksen aiheut-
tajan laadudta riippumeattomala yleisala puolustusmekanismilla sopeutuakseen rasitudtilanteeseen. Aiemmin
dress ymmarettiin ykslon ja ympérison vdisen ridiriitetilanteen aiheuttamaks rasitukseks, joka héiritsee
yksl6n ruumiilliga ta henkig@ hyvinvointia. Stress ilmenee sllloin, kun yks166n kohdistuvat vaatimukset
ylittdvat hdnen voimavaransa (Kinnunen 1989). Stressia aiheuttavat mm. itsetunto-ongelmat, paineherk-
kyys, jaykéa standardit, persoonallisuus, perheongemat ja &killisst ddménmuutokset. Yksion psyykkisa
resktioita Sihen ovat negatiivisst tunnetilat seka  fyysset sairaudet. Autonomisen hermoston séételema
dressresktio on kakilla samanlainen, mutta stressa alheuttavat tekijé vahtdeva ykslaittan (Dobson

kyvysta késitdla stressin aiheuttgia

Aiemmin stresstekijét rgattiin koskemaan ainoastaan ympérist6g, nykyisn korostetaan enemmankin yks-
lolligta tulkintaa seka kykya Setéa stressia aiheuttavia ymparistotekijoita. Tama on johtanut tutkimuksen
yksi16llistdmi ssuuntaukseen, jossa ymparisto saa merkityksensi vasta yks16n tulkinnassa. Samala aktiivinen
ihmiskagtys on syrjayttényt k&sityksen ihmisestd vain ympéristool ojensa passivisena tuotteena (Kinnunen
1989). Ssdisédja ulkoisa stressitekijoita on vaikea erottaa toidstaan, Slla monet Ssaiset stressitekijét vaati-
va aktivoituakseen ulkoisen stimulantin. ESmerkiks koettuun terveydentilaan voivat vaikuttaa sdllaiset ym-
paristolliset stressitekijat kuin tyoméarg, rgjoittet, kontrolli, tyontekijoiden vaiset ridtiriidat yms. Tosin jo

voidaankin pitda perugteltuna tutkia sitg, kuinka ihmiset poikkeavat tois staan koetun stressin suhteen

2.2. Stressi ja terveys

Maailman terveygarjesttn mukaan terveys on tayddlisen ruumiillisen, henkisen ja sosadisen hyvinvoinnin
tila, & vain sarauden puuttumista. Terveys negatiivisessa mielessi kattaa paéosan kadtteen dadta. Sairar
det jamuut vaiva ilmentévét poikkeamista” normadidd’ di hyvagaterveydesta Postiivisdlaterveyddla e
ole samanlasa tunnusmerkkgé elka samdla tavoin tunnistettavia syita kuin saraukslla Negdtiivinen ter-

veyden k&dte sovetuukin konkreettisin tutkimuksin pogtiivista paremmin. Negatiivisen terveyskégitteen
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dle kuuluvat seka 188kérin toteamat taudit ettd ihmigten itsensi kokemat ja ilmoittavat sairaudet ja muut

valvat. L&&karin ta terveydenhuollon muun ammattihenkilon toteamia tauteja voidaan kutsua ” objektiivisk-
9" dina mielessi etté ulkopuoliset havainnoitsjat méérittavét ne ykslon omasta tahdosta ja kokemuksesta

riippumatta (Lahelma 1992).

voimme sanoa etté yks1dolla on jokin tauti Slloin kun [88ké&i on sen hénellé todennut. Toisadta yksilo on

saras slloin kun hén tuntee itsensi sairagkd. YkdI0 vol tuntea itsensd sairaaks ja handla voi olla vaivoja

sairauden kokemuksallisuus tekee ks tteestd subjektiivisen.

Friedman ja Dimatteo (1989, 200) tuovat eslle "pogtive thinking” asennoitumisen. Heldan mukaansa on
olemassa pdjon todigteta optimigtisen gattelutavan ja terveyden vaisesta yhteydesta. Optimismi on yksin-
kertaisuudessaan yleinen kasitys Sité, etté jotain hyvéa tulee tapahtumaan. Kéytantd osoittaa, etta tulevai-
Suuteen positiivisesti suhtautunest leikkauksen |8pik@yneet ihmiset paranivat muita nopeammin. ESmerkiks
noudvat ylos sangystédn ja kéveivéa huoneessaan muita potilaita akaisemmin, Optimigtit ndyttavéa nain

ollen omaavan paremmat coping -mekanismit ja he yrittavan kovemmin.

Nupposen (1993) mukaan ihmisen tottumusten, edmysten ja tunteiden yhteyksa terveyteen voidaan tar-

kastdlaesmerkika sauraavillatavoilla

1. Ihmisen jokapéivaiset tavat ja tottumukset jéttavét jakensa toimintakykyyn ja terveyteen. Niill& saattaa

olla suoranaista vaikutusta biologigin tai fysologisin prosessahin.

2. Ihmisen omat tulkinnat ja tunteet voivat vakuttaa terveyteen sen toiminnan vuoks, johon ne johtavat,

mutta my6s suoraan muuttamalla hdnen dimisionsi tilaa (esm. masennus, itsetunto, koettu terveys ym.).

Psykologisessa |&hestymidtavassa stress ymmérretédn yks10n ja ympariston vuorovakutuksen seurauksk-
g, jotka voivat olla psykologisa, kayttéytymisessi ilmenevidtal fysologisa Tama suutaus puolestaan ark-
kuroituu etenkin Lazaruksen (1966) tutkimusty6hon. Stiress ilmenee slloin, kun yks166n kohdisuvat vaa-

timukset ylittdvét hdnen voimavaransa. Nain kysymys e olekaan pelkastdan ymparistotekijoiden vaikutuk-

dda dresdin, vaan myos yks1on kyvysta késtella sressn aheuttgiia ESmerkiks burn - out -ilmié on sau-
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rausta kroonisesta emotionadisesta stresssté. Se ilmenee emotionaalisena seka fyysisena uupumuksena,
kidteisend suhtautumisena kanssalhmidiin seka taipumuksena arvioida itseéén ja omia taitojaan negatiivisesti
(Kinnunen 1993). Nan ollen stressaantuneet yks16t ovat dttiimpia erilaisile sairaukslle, sllastress synnyt-
t84 negatiivisa emotionadisa tuntemukga seké itsestd ettd muista. Naiden tuntemusten voidaan hyvin olet-
taa olevan yhteydessa ainakin ahaiseen itsetuntoon, masentuneisuuteen, koettuun terveydentilaan, epaspes-

feihin pelkatiloihin seké jaykkiin standardeihin. paineherkkyyteen. Krooninen sress e siis j&i pelkaks

ja kayttaytymismalien jaykkyyttd, jotka puolestaan voivat johtaa epétervedlisin damantgpoihin - mm.
tupakaintiin ja pdhteden liikak&yttoon. Nama puolestaan valkuttavat suoraan fyysseen hyvinvointiin (
Friedman & Dimatteo 1989, 159 - 161 ja Herzberg 1990).

Koettuun stressin vaikuttavat psyykkisten tekijoiden lissks myds monet muut tekijét, kuten ik, sukupuoli,
koulutus ja yhteiskunndlinen asema. Tutkijat ovat |0ytaneet kolmenlaigta stress& normadi sress, vahingol-
linen gtress (ahdinko; normadi stress on muuttunut pysyvéks, krooniseks tilaks) ja hyva dress, joka
auttaa salviytymaan jokgpavais sté ponniseuista ja askarei sta.

Sdliger (1989, 49) toetag, etta normaali stressreaktio syntyy, kun mielikuvat tai odotukset jostain olosu
teidta vaativat ykslolta jonkinlaista toimintaa. Stressiresktion avulla ihminen kykenee kohtaamaan haasteen
tal sopeutumaan muutokseen. Koska dama on jatkuvaa muuttumista, ndma resktiot ovet ilmeisen térkeaita,
Normaali akuutti stress on myds vahva kannugtin ja voi auttaa ihmigta ylittamaén omat rgansa. Akillinen
sress tuo mukanaan sdllasa voimavargja, joiden avulla ihminen pystyy toimimaan normaalin suoritustason
yldpuoldla Seuraavassa kaytannon esmerkki Sitd, kuinka hyva stress saattaa pelastaa joskus jopa ihmis-
hengen (Sdliger 1989, 50 - 51).

"Painonnostaja Georgiasta, Yhdysvalloista, makas kellarissaan seldllaén ja nosti penkiltd 115 ki-
loa painavaa tankoa. Kun han uupuneena tiputti painon rinnalleen, tanko kieri hanen kurkulleen ja
alkoi tukehduttaa hantéd. Hanen 11 - vuotias, 35 kiloa painava tyttarensa - kukaan muu el ollut ko-
tona - onnistui jotenkin nostamaan tuota 115 kilon tankoa sen verran, etta isé sai vedettya henkea

ja pystyi vapauttamaan itsensa pinteesta."
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Krooninen €i hatalinen stress puolestaan dentaa kehon vastustuskykya tulehduksia ja sarauksia vastaan.
Usammat ihmiset kykenevét paautumaan akuutin stressin aiheuttamasta tilgpéisest immunitegtin helkenty-
misesta. Vakavia ongemia syntyy kun yks10 kérsi kroonisesta stresssta - heikentynyt vastustuskyky tekee
ihmisen pysyvéadti haavoittuvaks (emt. 51).

Té&ssa tutkielmassa tarkastellaan persoonalisuuden tasgpainoa Antonovskin (1987) koherenssn ja Koba-
san & Maddin (1979) luonteen kestévyyden avulla. Persoondlisuuden piirteiden yhteyksa sdvitetédn Wil-
liamgin ja Huberin (1986, 251) luokittelemiin gsdsgin - tarkemmin koettuihin (perceptual) stressinaiheutta-
jiin ja seuraukdin. Ssdigé dressnaheuttgjia/seurauksa ovat - standardit, masennus, itsetunto, paineherk-
kyys, epaspesfit pelkotilat ja koettu terveys. Toisn sanoen, kun 10ydet&an tiettyja persoondlisuuksia ka-
rakterisoivat mentaitetin piirteet, voidaan vahvigaa jo |0ydettyjen rynmien sressdttius. Tama eddIyttéa

kuitenkin pd&komponenttianalyysin ja tdman jakeen suoritettavan korrelagtioandyysin onnisumista.

Tutkidman kanndta relevantti kysymys onkin "Miten persoonallisuuden koherenss ja luonteen kestévyys
ta lujuus vakuttavat yks1on tulkintoihin 9siiSssa stressnaiheuttgissa’. Voidaan hyvin olettaa, etta pess-
mistisen asenteen omaavat ryhmét seavat matadia arvoja myds mentditeetin osa - aueissa. Persoondlisur-
den koherenssa ja luonteen lujuutta vois Bé&ckmania (1992) mukaillen kuvailla niind yks16n ssasyntyisna
ominaisuuksing, jotka ovat osdtaan perittyja ja osdtaan hankittuja Kysymys on Sis eréénlaisesta psyykki-
Ssesté tasgpainotilasta, johon vaikuttavat niin objektiiviset ymparistatekijat kuin yksion synnynnéiset persoo-

toutuu yks10n subjektiivisen ja objektiivisen ympéristion lopputuloksena

2.3. Epétervedlinen kayttaytyminen

Friedmanin ja Dimatteon (1989, 194 - 195) mukaan persoondlisuus voi johtaa sairastumiseen epéterved-
ligen daméntapojen kautta. ESmerkiks masentuneisuus saa jotkut ihmiset doittamaan tupakoinnin, ja tu-
pakointi saattaa johtaa keuhkosydp&an. Huolestuneisuuden ”parantaminen” @ kutenkaan vattamétta estd
aheuttavat epéterved|igta kayttdytymist& masentunest tal neuroottiset ihmiset kérsvét suuremmala toden
nakoisyydela sydmishéritista ja dkoholismista. (Friedman ja Dimatteo 1989, 194 -195).
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Persoonallisuuden ja stressin valisessa yhteydessi onkin kysymys gita tavadta, jolla yksl6 reagoi ympéris-
tonsa tuottamiin arsykkeisin (emotiona responding). Toisadta kysymys on myds kaytettavissa olevisa
psyykkis st voimavaroista (psychologica resources). Psyykkiset voimavarat riippuvat ykslon adaptiivissta
kyvyistd sopeutua ympériston tuottamiin &rsykkeisin (Antonovski 1987).

Adaptaatio voidaan ymmért&& niind tapoing, joilla ykso pyrkii mukautumaan johonkin tiettyyn tilanteeseen
tal sopeutumaan fyysiseen, sosadliseen tal kulttuuriseen ymparistoon. Adaptaetiossa, €li mukautumisessata
sopeutumisessa on tavoitteena myos tietynlaisen tasgpainon pdauttaminen ykslon ja ympéaiston vdille.
Eraden tutkijoiden mukaan tama pyrkimys tasgpainoon on psyykkisen tgpahtumisen ja sosaalisen kayttay-
tymisen keskegd Hitt§ia. N&n ollen ykslon adaptiivisiia ominaisuuksla voidaan olettaa olevan yhteytta

yks16n sarastavuuteen.

2.4. Terveyssosiologia

Terveyssosologia syntyi yhdysvaloissa 1950 - luvullalé8ketieted lisen sosologian nimela Aluks sen tenté:
vana oli analysoida |&8keti eteessi asetettuja kysymyksa yhtei skuntatieteen k&sittein ja menetelmin. Nyky-
aan kysymyksa asatetaan myos sosologisesti. Suomessa terveyssosiologista tutkimusta dettiin harjoittaa
1960 - luvulla Yksttésa terveyssosologiaan luettavia tutkimuksa tehtiin tosin jo aikaisemmin ja tutkimus-
toiminnan juuret ulottuvat kauas, ana 1800 - luvun puolivaliin. P&§uuret |0ytyvét vanhasta sodadlil 8ketie-
tedlisesta tutkimuksesta, jossa olivat esilla terveydentilan sodadiset erot. Sivujuuria voidaan etsid konkreet-
tisesta sosiadlipoliittisesta tutkimuksesta, soSadlitilastoi sta ja vaestontutkimuksesta (Karisto ym. 1992, 9).

Toisen maallmansodan jalkeen ryhdyttiin terveyttd, sairautta ja terveydenhuoltoa tutkimaan my@s sosiolog-
en keskuudessa. Uutta tutkimussuuntaa dettiin kutsua lé8ketietedliseks sosologiaks, myShemmin terveys-
sosologiaks (emt., 20). 1960 - luvun pudlivdiss ilmestyivét endmmaiset selkeédti terveyssosologiaan
luettavat vaitoskirjat: Juhani Hirvaksen Identity and Mental 111ness (1966), Liisarantalaihon Sydaninfark-
tin sairastaneiden kuntoutuminen (1968), Esko Kalimon Laakintapal velusten kayttoon vaikuttavat
tekijat (1969) seka Guy Backmanin - jonka kirjoituksia on téssakin tutkielmassa hyddynnetty - Tyoikai set
miehet sairaalapal vel usten kuluttajina (1969).

1970 - luvulla panopigesin kuuluivat terveyden hyvinvointitutkimus, véestGtietedlinen duedlisa kuollei-
suuseroja kartoittava tutkimus ja mieenterveysongelmien duedlisa ja sukupuoliergja koskeva tutkimus.
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Blamantavan terveystutkimuksen nimikkeen ala tehdyssa tutkimuksessa tarkastdltiin sairauksien riskitekijoi-
tA. Eurooppaaisessa terveyssosiologiassa yleistynyt terveydentilan sosioekonomisten ergjen tutkimus on
vilkestunut myds Suomessa. Tapani Vakonen tutkimus'yhmineen on tehnyt kensainvalisesti merkittévaa
tutkimusta kuolleisuuden sosadisgsta eroiga ja niiden kehityksestda Suomessa ja useissa Euroopan maissa.
Myas riskikayttaytymisen tutkimus on viime vuosina lagentunut daméantapaan ja terveyskulttuuriin. Terve-
yskéyttaytymisen eri puolia kuvaavat Antti Kariston, Ritva Préttdlan jaMari - Anna Bergin kirjoitus epéter-
vedligten dintapojen kasautumisesta. Sosadlisten suhtelden ja sosadisen tuen vaikutuksia on terveyssosio-
logiassa tutkittu seka teoreettisesti etté empiirisesti. ESmerkkga tdmén dueen suomalaisesta tutkimuksesta
ovat Guy Backmanin kirjoitus psykososiadisen ympariston merkityksesté terveyddle ja Antti Uutelan Kir-
joitus ddmanhallinnasta ja sosadlisesta tuesta (Karisto ym. 1992, 22 - 24).

3. PERSOONALLISUUSJA TASAPAINOTEORIAT

3.1. Persoonallisuus

Persoondlisuus voidaan mééritdla ykslon fyyssen, psyykkisen ja sosadisten ominaisuuksen seké toi-
mintojen muodostamaks kokonaisuudeks. Persoonallisuuspsykologia késittelee ykslon ainutlaatuisuutta,
héndle tyypillisa tapoja reagoida ymparistoonsa ja kasite | Sité seké persoonallisuuden ja psyyken eri toi-
mintojen (havaintojen, motiivien, asenteiden ym.) riippuvuuitta toisstaan. Tunnetuimpia teoriatyyppgé ova
persoondlisuuden piirreteoria, dynaamiset teoriat, sosaalisen oppimisen teoriat ja mindkuvateoriat (Lazarus

1982).

Persoondllisuuden piirteiden mittaamiseks kehitettiin testgg, joista monet perustuvat Sihen, ettd ykslo itse
aviol itssfén ei piirtaden suhteen. Enamméisen jajestdmadlisen piirreteorian lagtija Gordon W. Allport
havaits luokitellessaan persoondlisuuden piirteitd, ettd luonnehdinnat vaitiin tiivistda melko suppesks piirre-
joukoks (Lazarus 1982, 36 - 37). Eri piirteiden vdiga yhteyksd on sttemmin salvitetty tilastomatemaettisn
keinoin faktoriandyyslla, jonka avulla voidaan saada sdville, mitk&a persoondlisuuden piirtegt ilmenevét
yhdessi ja mitk& ovat toigstaan riippumattomia seké mitka ovat yhdessi edintyvien piirteiden taustalla ole-

vat tekijét di faktorit.

Raymond B. Cattel erotti faktoriteoriassaan 16 persoondlisuutta kuvaavaa faktoria, esmerkiks aykkyy-

den sosiadisuuden, kovauontoisuuden ja konservatiivisuuden (Lazarus 1982, 50 - 51). Hans Eysenckin
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mukaan persoondlisuutta voidaan mitata kahdella pééfaktorilla, joista toinen kuvaa stabiiliutta ja labiiliutta
sekatoinen ulos- ja Ssdanpankdantyneisyyden astetta (emt. 52).

Persoondllisuutta késittelevissi oppimisteorioissa painotetaan ympariston muokkaavaa vaikutusta. Ajatel-
laan, dta ihmisen persoondlisuus muovautuu kokemusten myéta sen perugtedla, millaisesta toiminnagta
yksil6& on pakittu ja millaisesta rangaistu. Albert Banduran kehittéméssa oppimisen teoriassa lahdetéén
Sit4, ettd ihminen ollessaan jatkuvassa vuoroval kutuksessa sos. ympari stnsé kanssa muodostaa miel essadn
madlin toigen ihmisten toiminnagta ja seuraa Sit&. Kognitiivinen suuntaus on tuonut persoond lisuuden tarkas-
teluun ndkemyksen ihmisesta aktiivisena ja tietoisesi omaa toimintaansa séételevanad ykslona (Lazarus
1982 ,185). Taman takia onkin tarkedé tarkastella stressa yksilon subjektiivisen kokemusten kautta, Silla
dressin kokeminen on hyvin ykslolligtg periaatteessa voidaan gatella, ettel mik&én asa ole stressaava,

mikdi yksl6 @ gtd mééittee sdllaiseks (esm. Kinnunen 1993).

3.2. Persoonallisuuden tasapainoteorioista

Koettu kontralli (L ocus of control)

Tutkimuksissa on todettu, ettd Antonovskin (1987) mé&rittdlema koherenssin tunne kytkeytyy terveyteen
monella tavala Se voi vakuttaa kuormitustekijoiden kokemiseen mieluummin haasteena kuin taskkana,
Kun ihminen, jonka koherenssin tunne on vahva, joutuu kohtaamaan mahdollisen kuormitustekijan, on hé-
ndla kyky valita diné tilanteessa ja valitsevissa ol osuhtei ssa paras vaihtoehto selviytymiskeinokseen lukuis-
ten kaytettévissadn olevien mahdollisten keingjen joukosta. Tass& mielessa koherenssin tunne on persoo-
nallisuuden rakenteeseen kuuluva 9sdinen voimavara, joka vakuttaa ihmisen kyvykkyyteen kayttéd menes-
tyksdlisesti ulkoisa voimavarojaan, kuten sosadisessa verkostossa olevia voimavaroja (Vahtera & Pentti

1995, 14).

Amerikkaanen psykologi Cannon kuvas ihmisen psykologida tilaa sandla ” homeostaas”, joka tarkoittaa
eitn dsiisen tilan vakioisuutta. Han todigti tutkimuksissaan psyykkigen tuntemusten vaikuttavan sdllaisin
fyydsin tuntemuksin kuten ndlkd, jano, ruumiinldmpd jne. Tutkimuksissaan hén kaytti vadineena sympaatti-
sen hermoston keinotekoidta simulointia. Han tutki erityisesti dimiston reektioita ulkopuoldta tuleviin &-

sykkeisin, joihin se reagol mm. erittamdla adrendiinia, jonka avulla kivung etokynnys nousee (Sdye 1985).
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Cannon todigti siis kokeidensa avulla psyykkisten tuntemusten vaikuttavan fyysiseen olotilaan. Arsykkeiden
aheuttamat eimiston resktiot voidaan tulkita myds kehon pyrkimyksind homeodtaasiin di tietynlaiseen tasa

pai noon.

Koetun kontrollin (the locus of control) teoria pohjautuu Rotterin (1954) kehittdméén sodadlisen oppimisen
teoriaan. Teoriassa on kysymys Sité, kuinka ykslo hahmottaa tekojensa ja niiden seuraugten valisen suhv
teen. Sisdisen kontrollin omaava henkil 6 uskoo olevansa vastuussa omaan daméansi liittyvistd asoista seké
kykenevansa vaikuttamaan einympéristoonsa ja sdlé tapahtuviin asoihin. Ulkoisen kontrollin omaava yks-
|6 gattelee, ettel hanella ole mahdollisuuksia vakuttaa kohtaloonsa vaan vattaméon tulee tapahtumaan

joka tapauksessa. Henkil 6 joka tuntee nédin, kokee etté hanen damadnsi ohjaavat muut ihmiset, onni, koh-

talo, epdvarmuus ja sattumanvarai set tapahtumat (Dobson 1982, 64).

Tutkimuksssa on onnistuttu osoittamaan ulkoisen kontrollin ja neuroottisuuden vdinen riippuvuussuhde.
Neuroosit ovat lievia psyykkisa hérioitd, jotka aheuttavat yksldlle kdrsmysta (ahdistus, hdped, pelko,
masennus) tal kidtega taikka pakonomaisa gatuksa (murehtimista, syylligamista, taydellisyyden tavoitte-
lud) ja rgoittavat hénen toimintakyky&én (estyneisyys, ritudisoituminen, vattamiskayttéytyminen) estéen
tyydytyksen saamista e@massd. Ulkoisen kontrollin omaavat yksilét, jotka kokevat ympéristonsa uhkaava
naja liian kontrolloivana, suhtautuvat Sihen aggressiivisesti ja vihamidlisesti (Dobson 1982, 64 -65). Vah
van ssdisen kontrollin omaavien ihmisten on todettu olevan terveempi& kun niiden, joiden luonnetta karak-
terisoivat ulkoisen kontrollin piirteet. Nan ollen koettu kontrolli vaikuttaa kayttéytymisen kautta suoraan
yksi16n terveyteen (Friedman & Dimatteo 1989, 199).

L uonteen kestavyys (har diness)

Kobasa ja Maddi (1979) ovat ehdottaneet niin sanottua kestévan persoondlisuuden faktoria sdittéméén
gtd mikg joissakin ihmisissa ilmenee samojen olosuhteiden valitessa stressin atheuttamia psyykkisa ja fyy-
gsid sarauksa samdlakuin toiset pysyvét tdysin terveind. Kestévan persoondlisuuden omaavat ovat yleen
A utdliata ja pitdvéat kokemuksaan midenkiintoisna ja tarkoituksenmukaisina. Muutokset elvét ragta tétéa
persoond lisuustyyppié vaan he hadivat virikkeita kasvamiseen jaitsensa kehittémiseen. Muutokset koetaan
gis luonnallisna ja jopa midenkiintoisna Sita huolimatta, etta ne ovat ragttavia N&méa ominaisuudet autta-

va vaikeiden jayll&tavien tilanteiden halinnassa (Dobson 1982, 65 ja Backman 1992).
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Kobasa on antanut kestévéle persoondlisuudelle kolme piirretta. Piirteet ovat 1. Haestedlisuus 2. Hdlinta

kokemisen vastakohtana viittaa \elmiuteen muuttaa uhkaavilta tuntuvia asoita, tai anakin vamiuteen koh-
data haasteat midduummin positiivisessa kuin negatiivisessa midessi Holmesin ja Rahen tutkimukset ovat jo
osoittaneet, ettd juuri damanmuutokset ovat niité asoita, joilla on suuri vaikutus yks16n sairastavuuteen.
Hallinta on puolestaan voimattomuuden vastakohta ja viittaa yksi1on kykyyn luottaa omiin mahdollisuuksin
ja vakuttaa tapahtumien kulkuun. Vastuullisuus vieraantumisen vastakohtana tarkoittaa, etté vastustusky-
kyinen henkil6 on utdias ja kykenee tekeméan ja hduaa tehda jotakin (Dobson 1982, 65 ja Backman
1992).

Sdvatore Maddi ehdottaa, etté luonteen lujuus tarkoittaa vahvan kompetenssin tunnetta seka produktiivisa
orientoitumigta — toign sanoen, eaman damigé téyslla Lujan luonteen omaaviaihmigéa néyttas luonnehti-
van kolme asiaa: he tuntevat voivansa kontrolloida tapahtumia tai vaikuttaa asioiden kulkuun. Toiseks he
ovat hyvin stoutuneita d&mansi aktiviteetteihin ja kolmanneks he kokevat muutokset jannittévina haastel-
na, jotka kehittévét heitaihmisind. Suzanne Kobasa tutki persoondlisuuden eroavaisuuksa yksldiden vdilla
seka persoondlisuuden vaikutusta yksi6iden sairastavuuteen. Han huomad, etté persoondlisuuden piirteilla
oli yhteys stressaantuneisuuteen seka terveyteen. Terveena pysyvéat ihmiset omasivat vahvan ssdisen kort-
rollin. Sisdisen kontrollin omaavat henkil6t uskovat halitsevansa oman damansa tapahtumia (Friedman &
Dimatteo 1989, 198 - 199). Kobasan teorian mukaan lujan persoondlisuuden omaavat kestévét paremmin

dressidjahallaon dhanen sarasumisdttius.

Koherenssin tunne (sense of coherence)

Aaron Antonovski (1987) on muotoillut késitteen koherenssin tunteesta. Hanen mukaansa eamankoke-
mukset ovat tarkeimmét tekijét, jotka vaikuttavat ihmisen koherenssin tunteeseen. Mitéa vahvempi ihmisen
ta ihmisryhmén koherenssin tunne on, Sta parempi on ihmisen kyky sdvita vaestaantulevista psykosos adli-
ssta kuormitustekijoistd. Tama tarkoittaa yks16n kykya vdita tilanteen tai olosuhtelden kannata suotuisim:
mat voimavarat k&yttbonsa, mika estéa sressitilanteen aheuttaman jannityksen muuttumista stressiks. Li-
s&kd vahva koherenssin tunne voi auttaa ihmigta vattamaan kuormitustekijoita tal nakemaén ne positiivises-

savalossa.
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Antonovskin (1987) salutogeeninen suuntaus varsnaisesti sdlité Std, miten ihmiset ssavuttavat tayddlisen
terveyden, vaan Std, mitka tekijé pitavét yksl6a terveygatkumon tietyssa pisteessi tal Sirtévét hanta pis-

pana, jossa tulee kiinnittéd huomio yks|6n omakohtai seen tulkintaan.

Koherenssn tunne koostuu kolmesta osatekijasta. Y mmérrettavyys (comprehensbility) tarkoittaa, etta
yksl6 halitsee omia SsdiSé voimavarojansa ja vuorovaikutusta sosadlisen ympériston kanssa. Tama omi-
naisuus ilmaisee daman ssdista loogisuutta. V oimakkaan koherenssin tunteen omaavat kokevat, ettd daméa
on sitettévisA ja etta heilla on kyky ymmartda vaiketakin tilanteita. Halittavuus (Manageability) kuvaa
Std, missA mé&in ihminen kokee omaavansa sdlaisa voimavaroja, jotkariittéavét vastaamaan erilaigin haes-

teigin. Voimavara voivat olla omia taikka stten ystavilta tal |8heisitéa saatuja voimavaroja. Merkityksdlli-

keeko yks10 stoumukset taakkana val haasteena.

Voidaan hyvin olettaa, ettd luonteen kestévyys on sidoksssa koherenssin tunteeseen i sihen, kuinka yhte-
naissks - paremminkin tasgpainoiseks yksilo oman psyykkisen tilansa kokee. Luonteen lujuutta voidaan
gatdla "kilpend’, joka sugjaa yksloa niin gsislita kuin ulkoisltakin dressorellta €i sressnaihettgilta
Taman tutkiedman yhtend hypoteesina onkin, etté Kobasan ja Antonovskin teoriat mittaavet itseasassa yhta

jasamaa asiaa - tosgn hieman eri nékokulmista, kuten edelld on todettu.

3.3. Adaptiiviset toiminnot ja stressinhallinta

mysmaalmaa yksnkertaissta atimukssta monisiikesin midikuviin ja tuntesin. Psyykea ovat myods ne
Ssis toiminnat, joiden avulla ykslo yll&pitéa damysmaallmaansa, sekd ndiden toimintojen vaetima pon-
nistelu. Toskada (1995, 344) on kuvannut tété tarkedé adantilaa seuraavalla tavala: ”ihmisen psyyken toi-

minta on perustdtaan itseorganisoituvaa. Tama merkitsee, ettd psyyken toimintaa séételee pikemminkin sen

omien ja&jestemien prosessiuonteinen organisaatio kuin ulkomaallman vaikutukset. Ulkoisen maailman
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arsykkeet elvét suoraan vakuta téhdn jarjestelméén, vaan ne liittyvét dihen ssdisten prosessen kautta’

(Vuorinen 1997, 12).

Toskaan mé&ritedmédn mukaan psyyke perustuu voimakkaasti kokemuksdllisuuteen ja muodostuneen per-
send, joka muovaa yks16n mentditedtin di tavan, jolla hén suhtautuu itseensi ja ympardivaan maailmaan.
Psyykella on jo aemmin todettu olevan yhtadl&isyyksa koettuun stressin ja terveydentilaan (esm. Eysenck
persoondlisuuden ja koetun gressin valiga yhteytta Tassa kappa eessa tarkastellaankin ihmisen stressin-
hallintakeinoja

Adaptaatio, hallinta, coping ja defenss.

White (1974) on jakanut stressiin liittyvét keskeiset késitteet adaptaatioon, hallintaan, copingiin ja defens-
sammékd. Adaptaatio tulee ymmértad " kattokéstteend’, johon muut kolme ovat kytkoksssa erilligna ko-
konaisuuksina. Kéagtteet hdlinta, coping ja defenss eivé yksinédn voi muodostaa tulkinnallisesti jarkevad

t§ina

Adaptaatio voidaan ymmartaa niiné tapoina, joilla yksil6 pyrkii mukautumaan johonkin tiettyyn tilanteeseen
tal sopeutuminen fyysiseen, sodaaliseen ta kulttuuriseen ympéristoon. Adaptaetiossa, di mukautumisessa
tal sopeutumisessa on tavoitteena myds tietynlaisen tasgpainon palauttaminen yksion ja ympériston vdille
Er&iden tutkijoiden mukaan tama pyrkimys tasgpainon paauttamiseen on psyykkisen tgpahtumisen ja sos-
adlisen kéyttéytymisen keskeisa sdittgia

Defenss késtteend on eddla mainituista kenties selkein. Silla tarkoitetaan  psyykkista puolustuskeinoajo-
takin ulkoista uhkaa vastaan. Defenssmekanismit ovat luontedltaan tiedostamattomia Niiden avullaihminen
s&itelee miden dsaiga tasgpainoa uhkaavia pelkoja ja ahdistuksia. Defenssmekanismina voi olla se, etta
joku ssdisesti uhkaava asia kidletéén tal torjutaan pois midestd. Samoin taantuminen eli regresso persoo-

ndlisuuden varhasemmalle kehitystasolle on erés defenssmekanismeista Defenssmekanismit ova vattéd:
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méttomia normaalin persoondlisuuden eheyddle, mutta voimistuneina (esm. neurooseissa) ne saettavat olla

toimintaa rgoittaviaja esévia

Copingissa on kysymys ihmisen kyvysa sdviytya hanté rasttavista omida ta muiden vaatimukssta taikka
rigtiriidoista joko ennakoivadti tal resktiivisesti tilanteeseen vaikuttamalla taikka mielend séiseen tasgpainoon
pyrkimdla Sdviytymiskeinoina voidaan k&yttéd esm. tiedon etsntés, suoraa toimintaa, toiminnasta pidét-
t8ytymistd, asan prosessointia omassa midessaital tuen etssmistd muilta Coping-mekanismia White (1974)
kuvaa Shakespearea dteeraten ”"Kun meri oli rauhdlinen, kaikki veneet osoittivat hallitsevansa purjentimi-

sen taidon. Vasta myrskyn sattuessa he olivat velvoitettuja pitdméadn puoliaan”. On selkedé puhua copin-

vita valkeasta ongelmagta. Coping viittaakin adaptaatioon suhtedllisen vaikeissa olosuhteissa.

Hdlinta -kastettd White (1974) kuvaa prosessina - tai ehkad pikemminkin prosessin lopputuloksena - jossa
yks16 on kyennyt késtteleméén sressd atheuttavat frustragtiot, etté adaptaatio on onnistunut ilman " vaki-
vatad'. Hdlinta (madtery) -késitetta eiva kuvaa sanat, kuten "vaard’ ta "turvalisuus’ vaan pikemminkin
"kukisuminen” ja "voitto”. Mukautuminen on sis tgpahtunut tavala, joka @ alheuta yksldlle ylitsepdsse-

méttomidta vaurioittavia tuntemuksa, joista seurauksenavois ollajoko fyyssata psyykkisa sarauksia

Stressin tunnistamista hankaoittaa se, etta ihmisten kokemukset ja regktiot ovat ykslolliga Yksldlliseen
dttiuteen dressille vaikuttavat psyykkisten tekijoiden (persoondlisuuden piirteet, stressin hdlintatavet) lissk-
9 monet muut yksildlliset tekijét, mm. ikd, sukupuoli ja terveys Kuitenkin pitkdaikainen, voimakas stress
yleensi voittaa useimpien ihmisten sopeutumiskyvyn ( Monat & Lazarus 1985, 10 ja Kinnunen 1989).

Adaptaatiosyndrooma

Persoondlisuuden tasgpainoteoriat kuvaavat ykslon psyykeen rakenteiden stabiiliutta Ne Sis kuvaavat
erilaga persoondlisuustyyppga jotka on "varudettu’ eiladlla fyysslla ja psyykkislla ominaisuukslla
Nama fyysiset ja psyykkiset ominaisuudet retkaisevat sen, miten ihminen kokee itsensd ja ympérdivan maa-
ilman. Voidaan hyvin kuvitella, et henkisesti tasgpainoinen yksl6 sopeutuu paremmin dinympéristoon ja
Sina tapahtuviin muutoksin kuin psyykkisesti epévakaa persoonaja néin ollen omaa myos paremmeat adap-
tilviset ominaisuudet. Henkinen tasgpaino tarkoittaa Sis parempaa vastustuskykya niin stressd kuin sita
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alheutuvia psyykkisaja fyyssa sarauksa vastaan. ESmerkiks Kinnunen (1993) totesa, etta vahva kohe-

renssin tunne ndyttéa merkitsevan hyvaks koettua terveydentilaa.

Stress ilmenee slloin, kun yks166n kohdistuvat vaatimukset ylittévéat hénen voimavaransa. Williamsja Hu-
ber (1986, 246 - 247) kutsuvat vaatimusten ja voimavarojen véista suhdetta stress kynnykseks (stresshold
of stress). Hans Selye (1983) jakaa organismin fysiologisen stressnkagttelyprosessn kolmeen eri vaihee-

Seen:

1. Haytysresktio (darm reaction) kuvaa organismin reektioita tilanteessa, jossa yks|6 on dtistunut stresso-
rille ja tarvitsee sen ké&sttdlemiseen sressinhdlintakeinoja. Oireita ovat mm. kohonnut pulss ja verenpaine,
jotka puolestaan laukaisevat kehon fyysiset defenssmekanismit, mm. adrendiinin erityksen. Témén vaiheen
onnigunutta késittelya seuraa resstanssvaihe. Taméan vaiheen epdonnistunut kdsttely atheuttaa fyyssé ja
psyykkisa oireita. Haytysvaiheen aiheuttaman stressorin ollessa liian voimakas, saettaa seurauksena olla

jopa kuolema.

Halytysreektio on normaali stressregktio, joka syntyy kun mielikuvat tai odotukset jossain olosunteissa
vaativat yksldlta jonkinlasta toimintaa. Stressiregktion avulla ihminen pystyy kohtaamaan haasteen ja -
peutumaan muutokseen. Koska €&ma on jatkuvaa muuttumista, ndmé resktiot ovat ilmeisen térkeaita - ilmen
niitd ihminen & sAvidis. Halytysresktio kuvaa akuuttia lyhytaikaista sressid ja on osa sdanndlligd daméaja
tarpedlinen sen jakumisdle. Hans Sdyen, sressitutkimuksen 1soisdn ja stress- nimityksen keksjan mukaan

50).

2. Redganssvaiheessa (Stage of resstance) organismi on kyennyt késittedleméadn stressorin onnistuneesti,
jonka seurauksena fyysiset oireet dkavat laantua haviten lopulta kokonaan. Stressorin epaonnistunut kast-
tely t&ssi valheessa aiheuttaa Sirtymisen seuraavaan vaiheeseen, jota Sdye kutsuu uupumukseks . Uupumi-
nen kuvaa Sdligerin (1989, 51) mukaan vahingollista Stressig, jossa yks16n jatkuva ahdinko kuluttaa kehoa
jamidta yhta varmadti kuin tippuva ves, joka painuu vaikka sementin 18pi. Tamén kroonisen stressin [dhde
e ole pavittéinen toimintamme, vaan s, miten ihminen sihen suhtautuu. Jos yksl6 e tunne hdlitsevansa
eldmadnsd ja jokainen pienikin muutos saa aikaan sresshdlytyksen, niin mieli ja keho ovat jatkuvassa hdly-
tystilassa. Tamén seurauksena kehon defenssjarjestemét elvét endi "levétd’. Eniten vahinkoa ihmisen ke-

holle tuottavatkin pienet jatkuvat stressiregktiot, eivét suinkaan satunnaiset isot halytykset.
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3. Uupumuksen vaiheessa (stage of exhaudtion) organismin adaptiiviset voimavarat ovat ehtynest, jonka
seurauksena on fyysinen ja psyykkinen uupumus. Stressorin edelleen vaikuttaessa organismi ”kuihtuu” lo-

pulta kokonaan.

Stress dentaa kehon vastustuskykya tulehduksa ja sairauksia vastaan. Harvard Medica Schoolin tutkijat
seurasivat loppututkintoaan suorittavia |&8ketieteen opiskelijoita. Tutkimuksissa todettiin, etté opiskelijoiden
kehon yhden térkedn vasta-aineen (immunoglobuliini - A) mé&&ra laski. Tama vasta-ane, jota esintyy syl-
jesa ja muissa eritteissi, torjuu viruksia ja bakteergia, jotka voivat aheuttaa vilusumisia, hengitysteiden
sarauksia, keuhkoputken tulehduksia ja jopa hampaiden reikiintymista (Seliger 1989, 52).

Per soonallisuuden tyyppiluokituk set

Sdye totes kaikkia stresssta karsvia yksloita yhdistévan tekijan; he kaikki ndyttivéat sarailta ja tunsvat
itsensi sairalkd. Tutkimuksissa sairaat ihmiset olivat hauttomia, néyttivé vasyneiltd, heilta puuttui ruokahau
jahedlivat lahoja hataa kiinnostanut menné téihin ja he kaviva miduummin makuulle kuin nousivat ylos.

Namaihmisat olivat Sistavdlata toisdla sarata

Persoondllisuuden suhdetta sressiin sairastuvuuteen on tutkittu melko paljon. Empiiristen tutkimusten mu-
kaan persoondlisuus @ muutu damén alkana. Taman takia monet psykologit uskovat persoondlisuuden
olevan perinndlligd Tosn myds ymparistotekijét vaikuttavat persoondlisuuden muodostumiseen, kuten jo

aemmin todettiin.

Tyoddman tutkimuksessa on kyetty identifioimaan kolme ihmistyyppia tyossi koetun sressn perustedla
A-tyyppia karakterisoivat sellaiset luonteenpiirteet kuin vihamidisyys, artyisyys, kilpaluhenkisyys seka tie-
tynlainen kiire tal tasmdlisyys. He ovat yleensa aktiivisa ja sanovat asansa suoraan. Keskeytettéessa he
harmistuvat ja muuttuvat kérsméttomiks. B - tyyppi onkin Stten ensmméisen vastakohta. He ovat rauhdli-
sempia evétka koe ympéroivéa maailmaa niin sressaavana kuin tyyppi A . C - tyyppié puolestaan karak-
terisol ykslon subjektiivinen késtys gSitd, millainen kontrolli héndla on ympéristéonsa. Vahvan ssdisen
kontrollin tunteen omaavat yksil6t kokevat halitsevansa ympérist6dén ssdisten avujensaansosta. Ulkoisen
kontrollin omaavat yksil6t kokevat, ettd saavutusten takana on onni, kohtalo tai muut ihmiset (Jex 1988,
83).
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A-tyypin ihmisilla on todettu olevan muita suurempi riski saada sydénkohtaus tai jokin muu stressiin liittyva
sairaus. A-tyypilla e koskaan ole tarpeeks aikaa, hdnen on pakko kiirehtida, han yrittéé jatkuvasti ssada
enemman tehtya véhemmassi gassa, hdndla on harvoin ailkaa nauttia damasta sdlaisenaan, han tuntee
usain vihamidisyyttd muita hiteampia ihmisé kohtaen. Tyyppi A @ anna kaskaan itsdleen mahdollisuutta
hel pottaa edes hetkeks (Seliger 1989, 53).

Voidaan hyvin olettaa, ettd A-tyypin kataiset persoondlisuudet lisdantyvét rgahdysmasesti tulevaisuudes-
sa. Posmodernia yhteiskuntaa luonnehtivat sellaiset késitteet kuin kiire ja kaaosmaisuus, jossa yksilolta
vaaditaan entigé enemman, entista lyhyemméssi gassa. Hyvana kaytanndn esmerkkindvoi mainita hyvin

puolestaan kasvoi vahintdan leikkaugten alheuttaman méaran.

Myds suomaainen koulutuspolitiikka kaikesta hienoudestaan huolimatta on kuin luotu luomaan A- tyypin
kdtasa ihmisd Kaisto ym. (1999, 88) havaitsvat jo vuosa Stten koulutuksen tasonousuun liittyvan in-
flaation kataisen ilmion. Koulutus on nimittéin suhtedllinen hyvinvointiresurss: kun yleinen taso nousee, jos-

takin tietysta koulutuksesta yksildlle koituva arvo voi laskea Tama tarkoittaa Stg, etté " maisteri” on nyky-

va monet seindé vagten. Lopulta tydelaméan sirryttdessa kroonisen stressin alheuttama vasymys ja uupu-
mus nékyvét mita todennékdismmin suoraan tyttehossa seka sairauspoissaolojen mééréssa ja téta kautta

yhteiskunnan ” kukkarossa'.

Mita hyottya gtten on sdvitté erilaisa persoondlisuuksa karakterisoivia luonteenpiirteitéd? Ensin tietenkin
tulee mideen, voisko sressaantuneillaihmisila ollajokin tal joitakin yhteisa nimittgid, jotka dtisavat heidét
muita hdpommin henkisdle tai ruumiillisdle pahoinvoinnille. ESmerkiks itsetunto-ongelmat ja depressio
sadtavat valkuttaa sihen, kuinka henkilo kokee oman terveytensa. Adaptiivisten mekanismien pettéessa
negatiiviset tuntemukset voivat kumuloitua vakavin seurauksin. Sairastavuuskierteen enkéisemiseks erilas-
kellla menetemillg, mitd menetdmé Stten ovatkaan. Lisskd on selvéd, etté stress valkuttaa tyontekijan

tehokkuuteen dtisamala hénet erilaidlle saraukslle. Epésuotuisat tydskentelyolosuhteet vaikuttavat myos
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moativaatioon; moativoitunut tyontekija tydskentelee ahkerasti saavuttaskseen asetetut tavoitteet, kun taas
véhan motivoitunut yksi16 tekee vain vattdméitomét tyot elka ole vamis ponnistelemaan tydssa,

4, AINEISTO JA MENETELMAT

4.1. Kysdlylomake ja muuttujat

Arviointimittari rakennettiin demografisten muuttujien lissks kahdesta eri osa-dueesta. Engmmainen osa
aue kuvaa yksl6n persoondlisuutta. Persoonallisuusosio rakennettiin kahta eri teoriaa mukaillen. Naiden
yks16n persoondlisuutta kuvaavien teorioiden oletettiin mittaavaan samaa dimensiota. Aaron Antonovskin
(1987) koherenssin tunnetta ja Suzanne Kobasan (1979) luonteen lujuutta k&sittelevien teorioiden ol etuk-
Sena on, ettd mita korkeamman koherenssin tai luonteen lujuuden yksl6 omaa, Sta paremmin hén pysyy
vastustamaan ympariston stressitekijoita. Ykslon stressnvastustuskyvylla puolestaan on suora yhteys stres-
gn aheuttamiin sairauksin, Persoondlisuusosossa ensmmaiset 11 muuttujaa kuvaavat Kobasan luonteen

lujuuttajaloput 9 muuttujaa Antonovskin koherenssin tunnetta.

Kolmas 050 kuvaa ykslon mentaiteettia €i milenlaatua. Se koostuu 41:98 muuttujasta, jotka on jaoteltu
kuuteen eri osa-aueeseen Williamsiaja Huberia (1986) mukaillen. Naméa osa- dueet kuvaavat ykslon Ssi-
g4 dressn aheuttgia Toisn sanoen ne kuvaavat yksion ssaista kykya setéa stressstimulanttga. Koettu
dress on gis seuraudta ykslon ssdisestd kyvysa kégtela sressoreita Ensmméinen oso kuvaa ykslon
dandardga. Sind olevat muuttujat kuvaavat ihmisen flexibiliteettia, €i kykya mukautua ympéristoon. Ma-
sennusos ossa tarkastellaan arvomaailmaa seka ylesta midlidaa. Itsetunto kasittelee yksil6n suhdetta ympé:
rdivéén maailmaan seka suhtautumi stapaa omaa itsedén kohtaan. Paineherkkyys kuvaa ihmisen kykya sdi-
viytyd arkiddmaén e tilanteissa Koettu terveys reflektol puolestaan ihmisen subjektiivisa tuntemuksia

omeasta hyvinvoinnistaan.

Kysdylomake koostui Sis demografisista tiedoista sek& 61:gta vattamasa Vattamia muodostettaessa
panogtettiin niiden selkeyteen ja ymmarrettévyyteen. Erityisesti painotettiin Stg, etté vastaugten tulee heijas-
taa vastagjan subjektiivisa tuntemuksa estetyisa véttamista Koska kysdylla mitataan varan abstraktga
kéatyks, jotka ovat hyvinkin yksldllisé, on yleisesti kaytettya viisportaista asteikkoa lagjennettu seitse-
manportaiseks:
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1=taysn eimidta
2 = ldhes eimidta
3 = jokseenkin erimidta
4 = en ossa sanoa (neutraali dimensio)
5 = jokseenkin samaa miglta
6 = |&hes samaa midlta

7 =tdysn samaamidta

L omekkeen kysymykset muodogtettiin niin, ettd” 7" edusti parasta stressingetodimengiotaja”1” huonointa
dressnsetodimensiota. Aineiston analyysissakohta”4” tulkitaan neutradiks. Jo tutkimuksen akuvaiheessa
kyselylomaketta tehdessa on muuttujat - mik&8li mahdolligta- syyta koodata yhteismitalisks ja samansuun-
tagkd. Nain sdéstytédn pajon akaavieviltd uudeleenkoodauksita ja muuttujat ovat suoraan vamiita ana
lysoitaviks. Paperille printattuna lomake on runsaat kolme svua pitka ja sen tayttamiseen menee enintéén

10 minuuttia.

4.2. Sihkoinen aineiston keruu

Aineigo kerétiin dokuun aikana 2003. Lomake rakennettiin internetiin, josta se [éhetettiin ilman virhellmoi-
tusta saatekirjeen mukana satunnaisesti 660:een eri sdhkdpostiosoitteeseen. Ennakkoasstelmassa oli huo-
mioitu se, etta potentiaalinen vastagia oli tydssakéyva ja etta miehiaja naida oli kutakuinkin saman verran.
Vadagja taytti lomakkeen netissa, josta se |ahetettiin suoraan tutkijan séhkopogtiin, misté vastaukset olivat
helposti Ulogtettavissa. Kysdyyn vadtannegt sdlyttivét tdydellisen anonyymiytenss, Slla tutkija e ssenut
lomakkeen mukana mink&anlaisa tietoja vastagjista. Vastagjia pyydettiin olemaan huoldlisa lomaketta tay-
tettdess. Vadtagjat olivatkin noudattaneet hyvin ohjetta, eké puutted lisesti téytettyj& lomakkeita juurikaan
ollut.

Sahkoisen lomakkeen kaytto tieted lisessa tutkimuksessa on varsin uus mengtdma. Se kuitenkin tulee mita
todenn&kdismmin perinteisen postikysdyn rinnale kvantitatiivisessa tutkimuksessa tekniikan mahdollisuuk-
Sen saavuttaessa ihmigten tietoisuuden. Sahkoisessi aineistonkeruumenetelméassa on toki huonojakin puo-
lia, mutta niistékin suurin osa on eiminoitavissa tietyin keinoin. monet St puoltavat argumentit saavat perin-

netelméa puoltavat ainakin seuraavat argumentit:
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1. Se on traditionadigta postikyselya monin verroin nopeampi vaihtoehto. Kysdyn |&hettémiseen menee
pavien Sjagta skuntga. TéssA tutkidmassa endmméiset vagtaukset tulivat 15 minuutin Ssalla lomak-
keen ldhettamisestd. Menetema nopeuttaa tutkidmien tekemista ja néin lyhentéd my6s opiskeijoiden

vamidumisakoja

2. Se on helppo vahtoehto niin vadtagille kuin tutkijdlekin. Ihmisa & tarvitse vaivata paperilomakkella,

painamalla yhta nappia

3. Séhkdinen kysdy on traditionadista postikysalya huomattavasti hdvempi. Siind sééstetdan postituskus-
tannukset ja ainoa rahaa vieva toimenpide on lomakkeiden tulostaminen. Tosin tdmékin kustannus on

diminoitavissa, mikdi henkilé omistaa kakdg tietokonetta.

kyselylomake vaatinut 4 arkkia Lisdks olisvat tulleet kirjekuoret. Oikeanlaisen koodauksen ansosta
paautetut vastaukset mahtuvat 1 svulle, kuten téma tutkiel matodistaa.

Huonoja puolia ovat:

1. Internetista | Gydetty sdhkopostiosoite on vanhentunut tai vaihtunut.

2. Vadaga pitdé lahetettya kysdya roskapodtina ja tuhoaa sen vaittomasti kiinnittamétta sihen sen enemt
pé&& huomiota.

3. Sdan e kykene avaamaan lomakettatai lomake toimii puuttedlisesti selaimen takia

4. Potentiadlisten vastagjien mahdolliset lomat tal virkavapaat, mikdi shkopostia on mahdallista kayttéa
alnoastaan internetissa.

5. Internetissa olevan lomakkeen vavonta on traditionadista postikysalya vaikeampaa. Tama haittatekija
voidaan lahes téysin diminoida suojaamala kyselylomake sdlasandla, joka ilmoitetaan ainoastaan kyse-
lyyn vdituille henkilGille. LisBks voidaan asettaa kidto, joka sdlii vastaamisen dnoastaan kerran tietylla
konedla

6. Sthkoisdla kysdylla e vattamétta tavoiteta kaikkia ryhmia
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Eddlissta sthkoigta lomakekysaya vastaan oleviga argumenteista voidaan eiminoida tdysin exdsmmasst
nelja kohtaa yksnkertaisesti |éhettdmdla kysdy tarpeeks moneen séhkopostiosoitteeseen. On hyvin -
denndkdistd, etté satunnaisotannassa kato on suuri. Tamén takia on syyta varautua Sihen jo etukéteen &
hettdmdl& lomake mahdollismman mondle potentiadisdle vastagdle. Edelisin argumenttethin nojautuen

voidaan todeta, etta sahkdinen kysdy kvantitatiivisessa tutkimuksessa on hyvinkin péteva vaihtoehto perin-

4.3. Kadon analyys

Kysdylomake |8hetettiin hyvaksytysti 660:een satunnaisesti vaittuun séhkopostiosoitteeseen. M&érasta on
poistettu sdhkopostiin ulleet virhellmoitukset seké ilmoitukset, joiden mukaan potentiadinen vastagja on
lomalata virkavapadla Pdautettujen lomakkeiden méaraks tuli loppujen lopuks 203 kappdetta di 30,8
% vadtas kysdyyn. Vastausgan umpeuduttua saapui viela satunnaisesti 24 lomaketta, i 3,6 % kokonais-
méarasta. Nain ollen kokonaisvastausprosentti nous 34,4 prosenttiin.  Suurta katoa voidaan sdlittda jo esin
tullella sakoilla; roskgpodtilla, osoitteen muutoksilla, lomilla, virkavapailla tai selaimen yhteensopimetto-
muuddla Tamén kysdyn osdta dhaiseen vastausprosenttiin vaikuttivat samaan aikaan litkkedla olleet sdh
kdpostin kautta levidvét virukset, joista uutisoitiin median vaityksdla

Otoksen muodostamisen @htokohtana oli, etta potentiaalisen vastagja on tydssakéyva ja ettd naisa seké
miehid on likim&rin yht& pajon, jotta vertalluasstddma olis mahdollinen. Kysdy [dhetettiin yhteensa 324:lle
naisdle ja 336:lle miehdle. Miehien vastauksia kertyi 90 ja naisten 113. Nain ollen naisten ja miesten kes-

kiarvovertailu varianss analyysin avulla on mahdollinen.

4.4, Tutkimuksen luotettavuudesta

Reliabiliteetti ja validitestti muodostavat yhdessi tutkimuksen kokonaiduotettavuuden. Jotta tutkimuksen
tulokset ovat tietedlisesti vaidga, on tutkidman taytettéva kummeatkin kokonaid uotettavuuden kriteerit.

Alkulan (1994) mukaan vdiditeetti tarkoittaa tutkijan kykya néhda juuri se asa ”kaikessa autenttisuudes-

saan’, mita hdnen on tarkoitus tutkia. Vdiditeetti tarkoittaa Sis tutkimuksen péevyytta kuvata juuri Sta
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kaikki ne tekijét, jotka vaikuttavat heestatdtaviin tai havainnoitaviin. Ehka kuitenkin kaikista térkein vaidi-
teetin kannalta on itse tutkijan kyky tehd& havaintoja mahdollismman objektiivian keinoin. Tutkijan olig
kyettavéa olemaan mahdollismman avoin tutkittavaa ahetta kohtaan. Avoimuus liittyy ainakin Sihen [8hesty-
mistgpaan - paremminkin teoriaan, jonka avulla mittari  muodostetaan. TassA tutkiedmassa Kobasan

(1979) ja Antonovskin (1987) teorioiden samankataisuus kyettiin todistamaan (afa = ,856).

Tutkimuksen vaiditetti tarkoittaa Sis tutkimuksen Ssiistd konsstenssa, di Stg, kuinka hyvin tutkimuksen
tekija kykenee tigtedlisesti pétevin perugtein liittaméan tutkidman eri osa-adueet toimivaks kokonal suudek-
S. Oikeastaan sen todentamiseen, kuinka tarkadti tutkimus kykenee mittaamaan juuri Slle tarkoitettua as-
ag, @ ole olemassa minkéanlaista spesifid keinoata tapaa. Tutkimuksen vaidius on tutkijan ” omassa péés-
' jaliittyy ratkaisevadti tutkimuksessa kéytettyyn teoreettiseen viitekehykseen seké subjektiivisin késityk-
din térkeind koetuiga asoida Kiigtaton tosasa lienee onkin, etté ykgttéisdla tutkimuksdla @ tavoiteta
koko ilmion toddlista luonnetta; Sll& saadaan ainoastaan salville se, mita kyseisdla tutkimuksdla - parem:

minkin mittarilla- voidaan saada sdlville.

Hogmanderin ym. (2003, 131) mukaan rakennevdiditeettia voidaan arvioida padkomponenttianalyysn
avulla Jos esmerkiks yhden komponentin latausrakenne on slked, mdli sopii tilastollisesti hyvin aineistoon
ja latausrakenne on myos tulkinnallisesti selked, voidaan sSkaalan rakennevaiditesttia pitéé hyvana Tutkiel-
massa | Oydetyt paskomponentit olivat selkeita ja niille kyettiin antamaan jarkeva tulkinta. Ainakin paskom:
ponenttiandyysin osdta tutkieddman voidaan katsoa téyttavan rakennevdiditestin kriteerit. SisAtovaliditeetti

on nimensa mukaisesti endsjaisesti Ssdtdteorian avullaavioitava

Kvditatiivinen ja kvantitatiivinen tutkimus néhdéén yleensa jatkumona niin, etté kvditatiivinen toimii kvanti-
tatiivisen tutkimuksen estutkimuksena TdlGin kvantitatiivinen tutkimus toimii ikéankuin kvditatiiviglla me-
todeilla luodun teorian testagjana. Tosin menetdmié voidaan sovetaa aivan hyvin samassa tutkimuksessa ja
saman tutkimusaineéson anadysoinnissa Myos kvantittiivinen voi toimia kvditatiivisen estutkimuksena
Esmerkikd mérdlisen tutkimuksen avulla 10ydettyjen erilaisten persoondlisuuksien piirteiden syvélinen
ymmartdminen on mahdolliga ainoastaan laadullign menetdmin.

Tutkidman luotettavuus tarkoittaa onnistunutta  empiirisen aineiston andysointia ja tulkintaa. Kvantitatiivi-
sessa tutkimuksessa tulosten yleistettavyytta voidaan testata mm. rinnakkaistutkimusten avulla. Téssa tut-
kiedlmassa e tarkoittag, etté koherentit ja kovat persoonat ovat mentaliteetiltaan muita dabiilimpia ja ter-
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veempid €li saavat korkeat arvot kaikissa mentaitegtin ulottuvuuksissa. Tutkiedmassa eri mittarien luotetta-
vuuden todentamiseen kaytettiin Cronbachin afaa, jonka arvo laskettiin jokaisdlle summamuuttujale. Met-
sdmuurosen (2000, 36) mukaan on sanottu, etté dfan arvo 0,6 olis din hyvaksyttava arvo. Alfan arvon
jé8dessi tétd pienemméaks muuttujien @ voida katsoa mittaavan samaa dimengota. Reliabiliteetti kertoo
myds sen, kuinka hyvin mittaus on kyennyt vastustamaan satunnaisvirheitd. Se antaa myas tietoa tulosten
pysyvyydestd Kerdtyn aineiston luotettavuuteen vaikuttaa myos se, kuinka luotettavasti havaintoyksikot
ovat kuvanneet subjektiivisa tuntemuksiaan kyselyyn vastatessaan. Tutkimuksessa |0ydettiin 6 eri persoo-
ndlisuustyyppid miké osaltaan todistaa vastausten monimuotoi suutta.

5. AINEISTON KASITTELY

5.1. Padkomponentti- ja korrelaatioanalyys

Ainagon tilastollisessa andysoinnissa kaytettiin SPSS 7.5 for Windonws -tilasto - ohjeimaa. SPSS on
tutkimusaineistojen tilastolliseen andysointiin soveltuva ohjdmigto. Tilastoandyysen liskks ohjemigtolla
voidaan tarkagtella ainestoa graafisesti (Muhli & Kanniainen 2000). Tassa tutkielmassa anadyys menetdmi-

na kaytettiin paékomponentti-, korrel aatio-, regressio- javaianssandyysa

Monimuuttujamenetelmissi yleensa otoskoon olis miduiten oltava 200 havaintoyksikon luokkaa

( Metsamuuronen 2001, 19). Jos otoskoko kuitenkin jé& suhtedllisen pieneks, voidaan tété kompensoida
nostamdla korrelagtiokertoimen dinta hyvaksymiggaa yleisesti kaytetysta 0,3:sta 0,4:88n. Nain saadaan
edlle vain varmat yhteydet ja diminoidaan samdla mahdollisa satunnaisvirheitd. Tassa tukielmassa korre-

laatiot tulkitaan Guilfordia (1956, 145) mukaillen seuraavadti:

1. 0,2 - 0,3 = dhainen korrelaetio, kohtaanen riippuvuus
2. 0,4 - 0,7 = kohtalainen korrelaatio, huomeattava riippuvuus
3. 0,7 - 0,9 = korkea korrelagtio, ilmeinen riippuvuus

4.>09 = eittdin korkeakorrdaatio, erittéin luotettava riippuvuus

Pagkomponenttianalyysilla pyritéén luokittelemaan ensmmaéiset 20 persoondl lisuutta kuvaavaa muuttujaa exi

ryhmiin niin, ett ssadaan eroteltua toisstaan eri persoondlisuuksia karakterisoivat muuttujat omiks ryhmik-
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tuottamaa informaatiota. Tama tarkaittag, etté suuresta joukosta muuttujia pyritéén dataa tiivisgdmala muo-
dostamaan tiivis komponenttien ryhmé, jonka sdlitysvoima on mahdollismman 1ghela akuperdisen muuttu-
jgjoukon sdlitysvoimaa. Mikdli pd&komponenteille onnistutaan antamaan jarkeva sdlitys, saadaan salvitettya
muuttujgjoukon takana olevia latenttgja tekijoitd, téssi tapauksessa eri persoonalisuustyyppga Metsé
muuronen (2001, 29) toteaa, etté padkomponenttianalyys soveltuu tilanteeseen, missa tutkijala on gatus
gitg millainen teoria yhdigt&a tutkittavia muuttujia. Muuttujien tulee olla véhintéén hyvalé j&jestysasteikolla

mitattuja, niiden e kuitenkaan tarvitse olettaa olevan normadisa

Padkomponenttianalyysssa ol etetaan, etté aineistossa e ole multikollinesarisuutta, €i muuttujia, jotka sdit-
tdvé samaa dimendota. Myos mahdalliset ”outlinerit” (=ulkona linjasta) vinouttavat tlosta ja ne on syyta

poistaa.

5.2. Askeltava regressioanalyysi

Perinteinen regresscandyys soveltuu Metsdmuurosen (2001, 60) mukaan kahteen tilanteeseen. Silla voi-
daan etga lagan muuttujgjoukon keskelta niitd tekijGitd, jotka yhdessa kykenevét sdittamadn jotakin jatku-
vaa muuttujaa.  Toisadta analyyslla saatetaan tutkia jo aemmin térkeiks tiedettyjen muuttujien osuutta
sittdvina tekijoind Voidaan testata myds Std, olisvatko tietyt muuttujat parempia sdittgia kuin toiset.
Perintel sessi regressioanalyysissa ol etuksena on, etté sdlittévat muuttujat korreloivat kohtuullisesti selitetts
vaan muuttujaan, muttelvét liian voimakkaesti toistensa kanssa. Sdlitt&vien muuttujien lilan voimakas keski-
nainen korrelagtio tarkoittaa Sté, ettd muuttujat mittaavat jokseenkin samaa ulottuvuutta, jolloin asstelma el

ole paras mahdollinen

Perintelsessi regress oandyysssa sdlitettévana muuttujana kéytetdan yleensa enemman tal véhemman sub-
jektiivisesti muodogtettua summamuuttujaa. Yks tapa on vertailla yksittéisten muuttujien vaisa korrelaatioi-
ta Ennen summamuuttujan muodostamista Sihen mukaan otettavat yksttéiset muuttujat on rekoodattava
yhteismitaligkd, jotta muuttujien etéisyydet summamuuttujassa olisvat samansuuruiset. Summamuuttujan on
my0s taytettéva reliabiliteetin kriteerit. Rinnakkais- ja uuddleenmittauksen ohdla yleisn tapa on lienee las-
kea summamuuttujan ssdinen yhtenevyys (konsstenss). Konsstenssin ollessavailla 0,5 — 0,7 , muodoste-
tun mittarin voidaan sanoa mittaavan suhtedlisen hyvin tarkoitettua asiaa. Cronbachin Alfaan e tosin dle

hankin.
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Askdtavan regressoandyysin avulla pyritéan selvittaméén eri persoondlisuuksa karakterisoivia mentaitee-
tin piirteita. Kéytanntssa tdma tapahtuu niin, etté pdakomponenttianadyys ssa |0ydetyistd samaa dimengota
mittaavista muuttujgoukoista muodostetaan summamuuttujia, joiden kondsterttisuus tarkastetaan Cron-
bachin afan avulla. Tamén jalkeen tutkitaan, kuinka paljon eri persoond lisuustyyppien mieenlaatua kyetéén
sittamdan mentaliteettia kuvaavien muuttujien avulla Lissks salvigd, mitka yksttéiset midenlaatua kuvaa-
va muuttujat karakterisoivat jotakin tiettya pa&komponenttiandyysissa [0ydettya persoondlisuustyyppié
Alkuperdsd muuttujia e tarvitse uuddleenkoodata summamuuttujia muodogtettaessa, slla muuttujien yh-

teismitallisuus ja samansuuntai suus on huomioitu jo lomaketta koodatessa

5.3. Yksisuuntainen varianssianalyys

Tutkilmassa kdytetédn ykssuuntaida varianssandyysa verrataessa persoordlisuuksien ja mentalitegtin
eroja er vaestollisss muuttujissa Varianssanalyys on tutkiedman kanndta térke& meretdmd, silla se n-
menomaan méérittelee alheen terveyssogologisen relevanssn. Kun ssadaan sdville, mitké& vaestolliset ryhr
mét omaavat toiga suuremman sressdttiuden, voidaan voimavaroja kohdentaa oikalle ryhmille kun kysy-

mys on sressn diminoimisesta

Muhlin ja Kanniaisen (2000, 74) mukaan ykssuuntaista varianssanalyysia voidaan kayttag, kun verrataan
yhden ryhmittdymuuttujan vaikutusta jatkuvan muuttujan vaihteluun, Se tutkii seka ravaintojen vahtdua
ryhmien ssd1a ettd ryhmékeskiarvojen vahtelua koko populaatiossa. Ennen varianssianalyysin suorittamista
on tutkittava varianssen yhta suuruus eri ryhmissi seka normadijakauman voimassaolo. Varianssandyys
soveltuu ryhmékeskiarvojen valiseen vertaluun slloin, kun ryhmia on enemman kuin kakg, jolloin ttesti @

kdy. Keskiarvoerojen merkityksdlisyys tulkitaan seuraavasti:

1. 5ig>,001 = keskiarvot poikkeavat tois staan erittdin merkitsevasti
2.99>,01 = keskiarvot poikkeavat toisstaan merkitsevasti

3.99>,05 =keskiarvoissa sadttaaollaeroja Tulose kuitenkaan ole tilastollisesti merkitseva



6. AINEISTON KUVAUS JA ANALYSOINTI

6.1. Demogr afiset muuttujat

Tutkimukseen osalistui yhteensa 203 havaintoykskkod, joista 90 oli miehiaja 113 naisa. Taulukon neljas
sarake laskee suhtedliset osuudet k&yttéen ainoastaan validga di a-puuttuvia muutiujan avoja (ks. Muhli
& Kanniainen 2000, 33). Taulukon sarakkeet kolme janelja ovat identtiset, koska kyseisissd muuttujissa e

ole puuttuvia arvoja.

TAULUKKO 1
Sukupuoli
Validi Kumulat.
Frekvenssi | Prosentti | prosentti Prosentti
Mies 90 44,3 44,3 44,3
Nainen 113 55,7 55,7 100,0
Yht. 203 100,0 100,0

Peruskoulutusta kuvaavasta taulukosta néhdadén, etta vastagjista kansakoulun oli kéynyt 9,4 %, peruskou
lun 20,7 % jasuurin osa di 69 % lukion. Kaks vastagjigta oli jétényt ilmoittamatta peruskoul utuksensa.

TAULUKKO 2
Peruskoulutus
Validi Kumulat.
Frekvenssi | Prosentti | prosentti prosentti
Kansakoulu 19 9,4 9,5 9,5
Peruskoulu 42 20,7 20,9 30,3
Lukio 140 69,0 69,7 100,0
Yht. 201 99,0 100,0
Puuttuva
arvo 2 1.0
Yht. 2 1,0
Yht. 203 100.0
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Seuraavassa taul ukossa on kuvattu vastagjien aseman suhdetta ammatilliseen koulutukseen. V oidaan tode-

ta, etté henkil 6t jotka eivat omaa ammatillista koulutusta tai ovat saaneet korkeintaan ammetillisen koulu-

tuksen, toimivat 18hinnd tyontekijoind. Esmiehid on suhtedlisesti selvasti enemmén korkeakoul ututkinnon

suorittanei den keskuudessa.

TAULUKKO 3

Asema ja Ammaitillinen koulutus

Ammatillinen koulutus

opisto tai
el amk alempi | ylempi tai
tai amk kork. jatkotutk. Yht.
Asema tyontekija 19 47 32 98
esimiesasemassa 40 27 71
jokin muu 18 12 32
Yht. 25 105 71 201

Asaman ja ikdryhman keskindista suhdetta kuvaavasta taulukosta voidaan péétell§, ettd esmiesten suhted)-

linen asema kasvaa i&n mukana. Toisn sanoen, mité vanhempaan iké&ryhmédn vastagia kuuluu, sen toden-

taan korkeammalle kuin koulutus, mik&i kysymys on henkiln asemadta tydyhtel sossi.



TAULUKKO 4

Asema ja ikdryhma

Ikéryhma
alle 25 25-40 41-55 yli 55
vuotiaat | vuotiaat | vuotiaat | vuotiaat Yht.
Asema  tyontekija 7 40 45 7 99
esimiesasemassa 1 10 40 20 71
jokin muu 10 15 7 32
Yht. 8 60 100 A 202

32

Miehia toimii suhtedlisesti naida enemméan esmiesasemassa. TassA tutkid massa nai Sia on esmiesasemassa

27,6 %, kun miehiataas 44,4 %. Tamatuntuu jarkevdtd, slla dlaolevan taulukon mukaan miehistéa 47,7 %

omaa ylemman korkeakoulututkinnon tai jatkotutkinnon. Vastaava luku naisillaon 25,9 %. Todellisuudessa

naiset ovat nykyisn miehid koulutetumpia; jo 60-luvun pudlivalissa 50 % uus sta korkeakouluopiskelijoista

oli naisa (Karisto ym. 1995, 88 - 89). Tahan pédivadn mennessi vastaava luku on k&éntynyt entist enem-

man naisten edukg.

TAULUKKO 6

Ammatillinen koulutus ja sukupuoli

Sukupuoli
Mies Nainen Yht.

Ammatillinen el.amk 9 16 25
koulutus tai amk

opisto tai

alempi 38 67 105

kork.

ylempi tai

jatkotutk. 43 29 &
Yht. 90 112 202
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Suurin osa vastagjigta (83 %) €li parisuhteessa. Vain 16,7 % oli joko eronnut tai e ollut koskaan eanyt
parisuhteessa. Parisuhteessa olevien ja yksnddvien vastakkainasettelu on mielenkiintoinen, kun verrataan
persoondlisuutta ja mentaiteettia. Friedmanin & Dimatteon (1989, 167) mukaan sosaalinen tuki ja vahvo-
jen tarkoituksenmukaisten suhteiden olemassaolo ovat ratkaisevia coping- mekanismien toimivuuden kan+
nata Sosadiset suhteet auttavat yks16a selvidmadn sressaavigta damantilanteista. James Lynchin (1977)
tutkimusten mukaen leskillg, eronneilla ja yksnéisilléa ihmislia kuollesuuduvut dlivat naimisissa olevia huo-

meattavasti korkeammat (Friedmanin & Dimatteon 1989, 167).

TAULUKKO 7
Parisuhde
Validi Kumulat.

Frekvenssi| Prosentti | prosentti Prosentti
parisuhteessa 169 83,3 83,3 83,3
eronnut 13 6,4 6,4 89,7
ei kumpikaan
edellisista 21 10,3 10,3 100,0
Yht. 203 100,0 100,0

6.2. Persoonallisuustyypit

Persoondlisuutta kuvaavien 20 enamméisen muuttujan tuottama informaetio tiividettiin persoonalisuus-
tyyppien ryhméks faktorianadyysn - tarkemmin pé&&komponenttiandyysin avulla. Pé&komponenttiandyysn
taustana on, etta samalle komponentille latautuvat muuttujat mittaavat jotain samaa taudtalla olevaa latenttia
eli piilevad tekijéd Eri persoondlisuustyypit saedaan selkemmin esille kayttamalla rotagtiota. Tassa tutki-
muksessa kaytettiin pdékomponenttien kierréttdmiseen vinorotaatiomenetemista Direct oblimin - rotaatiota.
Vinorotaation perusoletuksena on, etté pagkomponentit korreloivat keskengan (Metsdmuuronen 2001).
Kyse sta rotaatiomenetelmaé voidaan perugtella sillakin, etté eri persoondlisuudet evét ole téysin toisstaan
erilldédn olevia kokonaisuuksia, vaan ssdtava mitéa todennékdismmin samoja dementtgd, kuten tullaan

huomaamaan. Tutkimuksessa huomioitavien pégkomponenttien ominaisarvon tulee olla suurempi kuin 1.

Kobasan (1979) ja Antonovskin (1987) persoondlisuuden lujuutta ja koherenssia kuvaavisa 20 muuttu-
jasta kyettiin 16ytaméan yhteensi 6 eri persoondlisuustyyppid — toisn sanoen 6 paékomponenttia, joille
Kyettiin antamaan jarkeva tulkinta. Nama 6 péakomponenttia kykenivét yhdessa sdittaméan 64,1 % muut-



34
tujien varianssgta niin, ettéd enrsmmainen paéékomponentti sditti vataosan 29, 2 % muuttujien varianssista,
toinen 10,6 %, kolmas 7,1 %, ndjés 6,1 %, viides 5,6 % ja kuudes 5,1 %. Y ksttdisten muuttujien kom-
munditedtit vaihtdivat vdilla 0,49 - 0,77 mika M etsdmuurosen (2001, 25) mukaan viittaa Sihen, etta muut-
tujat mittaavat melko luotettavasti pddkomponenttega.

Alla on Hitetty 16ydetyt pdékomponentit seké nithin kuuluvat muuttujat latauksineen. Persoondl lisuugtyypit
on nimetty niissA olevien vahvimpien muutiujaatausten perustedla, koska vahvimpien latausten voidaan
katsoa karakterisoivan kyseistd persoondlisuustyyppid parhaiten. Kakissa eri persoondlisuustyyppga
kuvaavissa péakomponenteissa korrelagtiot ovat melko korkeita (r = ,445 - ,878), mika Guilfordia (1956)
tulkiten tarkoittaa Sité, ettd monessa tapauksessa korrelaatiot ovat korketa ja riippuvuudet ilmeisa. Vahvat
korrelagtiot voidaan tulkita niin, etta tutkimuksessa saadut tulokset ovat ainekin suuntae-antavia, vaikka
kaytetty aineisto onkin suhtedlisen pieni.

Ensmmainen per soonallisuustyyppi: Tunnolliset ja tasapainoiset
1. (18) Sitoudun tekemiini asioihin ,706

2. (19) Vevallisuudet kuuluvat damaén ,701

3. (20) Voimavarani e rgjoita kykyani ottaa vastaan uusia haasteita ,615
4. (13) Hdlitsen vuorovaikutuksen sosiaalisen ympéristoni kanssa 541

5. (12) kykenen jakamaan voimavarani oikein ,445

Toinen persoonallisuustyyppi: Pessimistiset

1. (7) Muutokset ovat ragttavuudestaan huolimatta midenkiintoisia ,-845

3. (8) Olen utdlias uusen asoiden suhteen ,-606

4. (3) Uudet haasteet kiehtovat minua ,-484

K olmas per soonallisuustyyppi: Helkon koherenssin omaavat
1. (14) Kykenen sdittaméadn ddméssi tapahtuvia asoita ,-878

2. (15) Kykenen ymmartamaén vaikeitakin asoita ,- 722

3. (16) Elamdlani on tarkat tavoitteet ja pdamaérét ,-608
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Neljas persoonallisuustyyppi: Syrjaan vetaytyjéat
1. (17) Minullaon hau kayttaé kykyjani jataitojani ,-779
2. (1) Kehitén jatkuvadti tietojani jatatojani ,-710
3. (4) Hauan ottaa vastuuta ,-527
4. (3) Uudet haasteet kiehtovat minua ,-421

Viides per soonallisuustyyppi: Johtaj at
1. (5) Minullaon tarve hdlita ympéristtani ,808
2. (9) Voin hautessani vaikuttaa asioiden kulkuun ,606

Kuudes per soonallisuustyyppi: Selviytyjat

1. (2) En masennu kohdatessani vastoink&ymisia 803
2. (12) Luotan itseeni jaomiin kykyihini ,639

3. (12) Kykenen jakamaan voimavarani oikein ,608

4. (10) Kykenen suoriutumaan doittamistani tehtavista 463

Tutkimuksen yhten&a hypoteesina oli, ettéd Kobasan ja Antonovskin teoriat mittaavat samaa asiaa. Tassa
tutkielmassa heidén teorioistaan kaytetdén nimea tasgpainoteoriat, koska ne mittaavat yks16n kykya setéa
hénen terveyttddn uhkaavia stressitekijoitd. Engmmaiset 11 muuttujaa kuvaavat Kobasan luonteen Iujuutta
jaloput 9 Antonovskin koherenssin tunnetta. Nélle 20:1le muuttujan 9sdista yhtenevyytta tetattiin Cron
bachin dfdla, jonka arvo (afa=,856) viittaa Sihen, etté kyseiset teoriat tdman tutkimuksen muuttujia kay-

tettdessi mittaavat samaa ul ottuvuutta.

L Oydetyt persoondlisuustyypit voidaan korrel aatiolatausten perusted|a jakaa suoraan kahteen eri ryhméan.
Tyypit ykg, viig ja kuus (pogitiiviset tyypit) edustavat Iujduontoista ja koherenttia persoonaa, kun taas
tyypit keks, kolme ja ndja (negdtiiviset tyypit) ovat heikkoluontoisempia ja stressdttiimpia yksloitd, slla
he ovat saaneet pienid arvoja kyselsissi muuttujissa korrelagtiolatausten perustedla. Térkea tulos suoma-
laisessa tutkimuksessa oli koherenssin tunteen ja yleisen damantyytyvaisyyden vahva yhteys. Tulosten pe-
rustedla muodogtettiin uus késite, jota kutsuttiin déméanhallinnaks. Vahwan dadméanhdlintakyvyn omeavilla
oli merkittdvésti paremmaks koettu terveydentila kuin hetkon démanhallintakyvyn omaavilla My6s Koba-
san tutkimusten mukaan lujan luonteen omaavilla henkilGillé on ahanen sarasumisdttius. Voidaan dis esit-

t&8 seuraava hypotees; koska koettu stress on yhteydessa koherenssin tunteen ja luonteen lujuuden kans-
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sa, on todenndkdistd, etté positiiviset tyypit saavat korkeammat arvot my6s mentaiteettia kuvaavissa muut-
tujissa. Toign sanoen, he omaavat paremmat adaptiiviset toiminnot ja kykenevét negatiivisa persoondli-

suuksia paremmin jo aemmin eslle tulleeseen " pogtive thinking” -gattel uun.

Seuraavassa  persoondlisuuksia kuvaavisa muuttujista ja mentaiteettia kuvaavista muuttujista muodoste-
taan keskiarvoestimoituja summamuuttujia. Tété ennen tarkistetaan kuitenkin mentaitesttia kuvaavien sum-
mamuuttujien kons stenttisuus jonka jalkeen tutkitaan korrdagtioanalyysn avulla, mitk& mentalitestin muut-
tuat karakterisoivat kutakin persoondlisuustyyppid ja miten voimakkaita yhteydet ovat. On huomeattava,
etta tdssi tutkidlmassa @ kyeta sdvittamédan dimensioiden vaisa kausadiyhteyksd, vaan ainoastaan muut-
tujien vaisa riippuvuussuhteita. Korrelagtioandyysin jalkeen muuttujien sditysvoimaa tarkastellaan askdta
van (Stepwise) regressoandyysin avulla

6.3. Persoonallisuudet ja mentaliteetti

Seuraavaks tutkitaan korrelaetioanayysin avulla persoondlisuustyyppien keskingi st suhdetta seka tyyppi-
en suhdetta mentditestin eri osa - dueisin. Midenlaatua kuvaaville osa - dudille laskettiin Ssbinen konss-

tenss. Allaon luetdtu dfojen arvot:

Standardit, alfa=,648
Masennus, afa=,691
Itsetunto, afa=, 770
Paineherkkyys, dfa=,835
K oettu terveys, dfa=,820

Osa-duedta voidaan dfojen tulogten perusted|a laskea summamuuttujia - tassa tapauksessa keskiarvoes-
timoituja summamuuttujia. Persoondlisuustyypeille @ tehty rdiabilitettitestid, sll& paékomponenttiandyys
jo sndl&an todistaa niissi olevien muuttujien mittaavan samaa dimensiota. Seuraavassa on vertailtu persoo-

ndlisuugtyyppien ja mentditeettia kuvaavien summamuuttujien valisa yhteyksd korrelagtiokertoimien avulla

Tunnolliset ja tasapainoiset ihmiset kokevat olevansa harvoin artyneité ja huonotuulisa (r = ,358; sig > ,01),

he kykenevét kastteleméan ikévia asoita ja muistoja (r = ,324; 9g > ,01) seké kokevat, etta tulevaisuus

nayttd& heidan kohdallaan tasapainoisdta (r = ,304; sg > ,01). Heitd e pelota epdonnistumisen mahdolli-
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suus (r = ,306; Sg > ,01), he hyvaksyvét itsensa sellaisna kuin ovat (r = ,330; sg > ,01), eivétka syyta
toisa tekemistéan virhesta (r = ,311; sg > ,01). Heilla on harvoin hermostunut olo (r = ,383; g > ,01),
kykenevét tekeméan hyvia paétoksa nopesadti (r = ,303; 9g > ,01) evétka kivut ja sdryt vaivaa heitd (r =
,313; 9g > ,01). Heldén vatsansa on vain harvoin sekaisin (r = ,347 ; 9g > ,01), he tuntevat olevansa ter-
veita (r = ,360; sg > ,01), tietéavét sdviytyvansa (r = ,308; Sg > ,01), elvétka he kérs paniikinomaissta
tuntemuksista (r = 313; 9g > ,01). Liséks he ovat vain harvoin ahdistuneita (r = ,327; 9g > ,01)

Pessmidisesti asennoituneet puolestaan kokevat, ettd vaikellta tuntuvat tilanteet eivé houkuta heta (r =
526 ; 9g > ,01), he pitdvéa midipiteensiitsellddn ja ovat pikemminkin hiljaa kuin avaavat suunsa (r = ,270;

sig> ,01). Lisks he eivét usko salviytyvansi (r = ,299; sg > ,0).

Heikon koherenssin omaavat yksil6t ovat puolestaan Sta midtd, ettd he ovat usain atyneitéa ja huonotuulisa

(r = ,346; 9g > ,01) evéka kykene késittedlemdan ikévia asioitaja muistoja (r = ,365; sg > ,01). Tulevai-
suus ndyttéa heidan kohdalaan synkdta (r = ,313; Sg > ,01). Lis&ks he eivét suostu myontdmadn olevansa

vadrassa (r =,309; sig > ,01).

- avan kuten pessmidisatkin tyypit miduummin pitdvat midipiteensd itsdll&dn ja ovat pikemminkin hiljaa
kuin avaavat suunsa (r = ,341; sg > ,01). Heldan keskittymiskykynsd e v ttdmétta ole kunnossa (r =
,286; sg > ,01) elka olo tasapainoinen (r = ,281; sig > ,01). Lis&ks he epdilevat kykyansa sdlviytya (r =
295; sig > ,01).

Johtgayypit tuntevat, etté vaikesat tilanteet houkuttelevat heitd (r = ,294; sg > ,01) ja he sanovat aina roh+
keasti midipiteensa tilanteesta riippumatta (r = ,361; sg > ,01). Lisks he kykenevét tekemén hyvia paé
toksia nopessti (r =,276; Sg > ,01).

SHviytyjé puolestaan kokevat, kayttdvansa tarpeeks aikaa rentoutumiseen (r = ,336; Sg > ,01), heidan
midestédn daminen on damisen arvoida (r = ,300; Sg > ,01), he ovat vain harvoin artyneita ja huonotuuli-
da (r =,440; sg > ,01) ja kykenevét kasttedlemadn ikévid asioita (r = ,484; g > ,01). Helle ystavét ovat
tarkeita (r = ,292; 9g > ,01), tulevaisuus ndyttd& myds heidan kohddlaan valoisdta (r = ,323; sg > ,01).
Vakedt tilanteet houkuttelevat heté (r = ,300; Sg > ,01), he sanovat aina rohkeasti mielipiteensatilanteesta
riippumatta (r = ,356; sg > ,01) eka epdonnistumisen mahdollisuus pelota heta (r = ,451; 9g > ,01). He
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kest@vét muiden arvostelun (r = ,452; sig > ,01), hyvaksyvét itsensa sdlaisna kuin ovat (r = ,507; 9g >
,01) elvétka syyta muita tekemistéén virheisa (r = ,387; sg > ,01). Hellla on harvoin hermostunut olo (r =
,506; 9g > ,01), he saavat riittéavasti unta (r = ,355; sg > ,01), kykenevé unohtamaan ikévét asat (r =
,330; 9g > ,01), heidén keskittymiskykynsd on kunnossa (r =,588; sig > ,01) jaolonsatasapainoinen (r =
577; 99 > ,01). He kykenevét tekemaan hyvia padtoksia nopeasti (r = ,473; Sg > ,01), kivut ja séryt eivét
vaivaa heita (r = ,380; 9g > ,01), heidén vatsansa on vain harvoin sekaisin (r = ,396; Sg > ,01), he elvét
hikalle ilmen fyyssta rastusta (r = ,364; sig > ,01), tuntevat olevansaterveta (p = ,440; g > ,01), tietavét
seviytyvansa (r = ,490; 9g > ,01). Lisgkd he ovat vain harvoin ahdisuneta (r = ,505; 9g > ,01) ja gatte-
levat, ettéd mitédn kauheaa voi tuskin tapahtua (r = ,517; sg > ,01).

Korrelagtioaineiston tulkitsemisen helpottamiseks seké lagiemman nékemyksen aikaansaamiseks persoo-
ndlisuustyyppien ja mentditegtin osa-dueiden vdisa korrelaatioita vertalltiin keskenéén. Seuraavassa tau-

lukko kuvaa keskiarvoestimoitujen summamuuttujien vaigta linesarista yhteytta,

TAULUKKO 8

tunnollinen ja tasapainoinen tyyppi masennus r=,426 |**
tunnollinen ja tasapainoinen tyyppi paineherkkyys r=,454 | **
tunnollinen ja tasgpainoinen tyyppi itsetunto r=,444 | **
pessmigtinen tyyppi masennus r=,285 |**
pessmigtinen tyyppi itsetunto r=,320 |**
Syrjéan vetéytyja -tyyppi masennus r=,332 |**
syrjéén vetéytyja - tyyppi itsetunto r=,372 | **
hetkon koherenssn omaava tyyppi masennus r=,407 |**
heikon koherenssn omaava tyyppi standardit r=,314 |**
heikon koherenssn omaava tyyppi itsetunto r=,368 |**
johtgjatyyppi itsetunto r=,204 |**
sviytyjatyyppi epaspesifit pelkotilat r=,525 | **
sviytyjayyppi koettu terveys r=,465 |**
sviytyjayyppi masennus r=,544 |**
sviytyjayyppi paneherkkyys r=,615 |**
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seviytyjayyppi itsetunto r=,560 |**

r=0,2 - 0,3; hekko korrdaatio ** = korrdaatio tilastollisesti merkitseva
r =0,3 - 0,7; kohtdainen korrdaatio

Tulosten tulkintaa

Syrjéén vetdytyvien ja pessmidisten tyyppien persoondlisuudet Ssdtavét pajon samoja mentditeetin piir-
teitda Kummatkin persoondlisuustyypit véttdevét vakelta tuntuvia tilanteita ja ovat vuorovaikutustilanteissa
jokseenkin passiivisa osgpuolia MyGs ndden tyyppien keskindinen korrdaatio on Guilfordin astelkolla
mitattuna korkea (r = ,726), mika kertoo tyyppien samankataisuudesta. Nama persoonallisuudet mité to-
dennékdismmin dtisuvat kroonisdle sresslle, slla heidan itsstuntonsa on heikko ja he kérsivét usein me-
sennuksesta. He elvét Sis ilmeisesti kykene Friedmanin ja Dimatteon (1989) esille tuomaan " positive thin-
king’ -gatteluun. Myds heikon koherenssn omaavien tyyppien ryhméa karakterisoivat itsetunto-ongelmat
ja masennus. Néden kolmen ryhmén ongelma-dueet Sjaitsevat sis hyvin pitkdle samoailla mienlaadun

osa-dudlla

Helkon koherenssn omaavat tyypit erottuvat jokseenkin omaks ryhmakseen, slléa kyseinen ryhmé e kor-
reloi edes kohtalaisesti (r > ,4) kahden eddla mainitun kanssa. Hetkon koherenssin omaavia persoondli-
suuksa karakterisoivat sellaiset luonteenpiirteet, kuten artyneisyys, vinamidisyys sekd kykenemétomyys
késtdla negatiiviga tunteita. LisBks he aelvéa kykene myontdmadn olevansa vaarassa. Eldliset yhteydet
viittaigvat dihen, ettd heikon koherenssn omaavat ykslot kérsvét puuttedlisesta kyvystd kdstella sressn
aheuttamia frugtragtiotiloja. White (1974) kuvaa téta havainnollisesti tilanteena, jossa adaptagtio on epéon
nistunut ja yksil6 pyrkii sopeutumaan tilanteeseen "vakivaloin®. Kysymys on Sis puuttedlisesta hdllinnasta,
joka voidaan kasttéa adaptaation yhdeks dakéasitteeks. Kykeneméttomyys késitella negatiivisa tuntemuk-
Sa viittasd ta&ssi persoondlisuustyypissi sihen, ettd mukautuminen on tgpahtunut tavala, joka aheuttaa
yksldlle ylitsepddseméttomia tal vaurioittavia tuntemuksia Voidaan olettag, etté ndma tuntemukset ilmene-
véa artyisyytena taikka tosiasioiden kidtamisend. Kidtdminenhén on yks coping menetedmisté ja se voidaan
liitt&& hyvin ”halinnan” epdonnistumiseen; helpoin tapa pdéstéa eroon asoista, joita emme kykene kégittele-
méan, on kidtdd ne. Taméa on looginen reaktiivisen kayttéytymisen tapa, jolla vapautetaan voimavaroja
uusien dresstekijoiden kasttedlemista varten, jotta Williamain ja Huberin (1986, 246 -247) méarittdema
yksildllinen stresskynnys (threshold of dress) & ylittyig.
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Eysenck (1983) méérittelee stressin ykslollisesti koetuks tilaks, jossa jannitteen taso méérda stressin hai-
jaavat huomettavasti eddlisten tyyppien mahdollisuuksa selvité sressttomind ja terveind Tdlaiset tunnetilat
kertovat jo andl&an henkilGiden hetkoista adaptiivissta ominaisuukssta, S1l& negatiivista asennetta voidaan
drategioita, joilla hén kykenee sdviytyméan haitdlisten &sykkeiden aiheuttamadta tilanteesta. Syrj&én ve-
taytyjét ja pessmidtit t&ssa tapauksessa pyrkivét vattdmadn vaiketa ja haagtavia tilanteita. Kyseinen kéyt-
t&ytyminen voidaan yhdistéa coping-  strategiaan, jota kutsutaan toiminnasta pidéttaytymiseks.

nata ehka téarkeintd voimavaraa, nimittéin sosadisa suhteita. Dimatteo ja Friedman (1989, 233) toteavat,
ettd kroonisesta sressgta kardvien ihmisten suurin ongelma @ ole heidan fyysinen kyvyttomyytensa vaan
heidan suhteensatoigin ihmisin. Ei Sten ole ylléttavad, etté stressoreiden onnistunut kasittely saettaa riippua
jopa enemmén l18himméisiIta ssadusta sosi oemotionadisesta tuesta kuin yksilon henkil 6kohtaisista voimaver
roista. Kysymys on sis sosadisesta tuesta, jota voidaan saada monissa eri muodoissaja monin eri tavoin.
Jokapéivaisessi daméssa ihmiset toimivat erilasgssa ryhmissd, joiga yksl6 saa dintérkatd voimavaroja

edmiga varten. Esmerkkgandigéa ovat ty6- janagpuriyhte sot, ystavét, perhe, etniset ryhmét ym.

Ryhmi§, jotka auttavat ihmisa séilyttaméan ja muokkaamaan omaa identiteettiddn, kutsutaan referenssiryhy
mikd. Referenssryhmét auttavat ihmisd arvioimaan omia tunteita, gatuksa jakykyja. Jos yksilo jattéd né-
ma ryhmét, tuloksena voi olla psykologinen tai emotionaalinen painetila. Nama paineet haviavét, kun yksilo
on saanut Sdottua suhteet uugin referenssryhmiin. Mikdi yksl6 kuitenkin j&& ryhmien ulkopuoldle, akuutti
stressi nuuttuu mita todenndkdismmin krooniseks. Kuvio voidaan tulkita myGs toisnpéin; kroonisesta
dressiga kérgva ykslo on mité todenndkdismmin masentunut ja hdnen niin fyysset kuin psyykkisatkin
voimavarat ovat loppuun kulutetut. N&n ollen yksldlla e ole voimavaroja liikkua sellaisssa ympyréissa,

joissauusien sosiadisten suhteiden luominen olis mahdalligta

Dimatteon ja Friedmanin (1989, 351) mukaan ihmisll& on taipumus epétervedlisin damantgpoihin, vaikka
he ovat tietoisa toimiensa mahdollissta hattavaikutuksista terveydeleen. Kuten aikaisemmin jo todettiin
monet persoondlisuuden piirteet aiheuttavat epétervedliga kayttaytymist& masentuneet tai neuroottiset

1989, 194 -195). Naden kolmen pessmigtisen tyypin  Jokseenkin adhaiset korrelaatiot antavat kuitenkin
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ymmartég, etté sditysaste @ nouse kovin korkeaks néissa persoondlisuustyypissa. Sité, kuinka paljon vali-
tuilla mentditectin osa-auellla kyetdén sdittdmadn eri persoonalisuustyyppgd, tutkitaan tuonnempana

Tutkimuksessa |6y dettiin myos kaks positiivista persoondlisuustyyppia Nama ryhmét nimettiin tunnollisks
ja tasgpainoisks seka sdviytyjiks. Myos nama kaks tyyppia dsdtéavét pajon samoja mentaiteetin ele-
menttgjd, sllaniidenkin valinen korrelaatio |éhentelee korkeaa (r = ,685). Kumpikin tyyppi vaikuttaa melko
tasgpainoisdta Namé kaks tyyppid ovat harvoin arttyneitd ja huonotuulisaja kykenevét késittdlemédn iké
vid agoita He ovat mydskin harvoin ahdistuneta ja suhtautuvat tulevaisuuteen postiivisela asentedla Li-
s&kd nama persoondlisuudet hyvaksyvét itsensi sdlaisna kuin ovat. Hyvagta stressngetokyvysa néiden
tyyppien kohdalla kertoo myos osdtaan se, etté he tuntevat olevansaterveita ja heidan vatsansa on harvoin
sekaisn. Hieman yll&ttavéa ndiden kahden tyypin osdta on e, etteivét korrdagtiot ystavien ja harrastusten
osdta nousseet kovinkaan korkeiks. Toan nama pogitiiviset persoondlisuudet kokevat ystavét ja harras-
tukset negatiivisa térkeimmiks damédndueks. Y dévien ja harrastusten vahdisa merkitysta saettaa osal-
taan sdittad kiire ja hektisyys ihmisllae ykankertasesti ole akaaydéville ta muille”yliméaréslle’ aktivi-
teetallle.

Joka tapauksessa tutkielmassa kaytettyja teorioita mukaillen postiivisten persoondlisuuksien voidaan olet-
taa olevan pessmidiga terveempid Taman tutkimuksen mukaan helllé on negatiivisa persoondlisuuksia
lulempi luonne ja he Setévé negatiivisa tyyppea paremmin ulkoisa stressitekijoitd. Nan ollen heidan ko-
herenssin tunteensa on my6s negatiivisa parempi. Antonovskin (1987) teorian mukaan ainakin néiden |16y-
dettyjen mentditeetin piirteiden voidaan katsoa olevan niita tekijoitd, jotka sirtavét yks1o terveygatkumon
pisteesta toiseen. Toisn sanoen Antonovskin teoriaan rojautuen 10ydetyilla midenlaadun piirtelllé voidaan
anakin oskg sittéa gta, mikd ykslo on tal e ole sairastunut tai murtunut. Pogtiivisten yksiGiden kohdalla
on erittéin todennakdigtd, ettd vaituilla mentditeettiin kuuluvilla muuttujilla ssedaan sdvédti korkeampi sdli-
tysagte kuin negatiivisen yksildiden kohdalla.

Tutkimuksessa 10ytyi vidé yks persoondlisuustyyppi, joka @ juurikaan korredoinut muiden tyyppien kans-
sa Tdletyypille annettiin pé&komponenttiandyysssa |6y dettyja yhteyks& mukaillen nimeks johtga Johta
jiahoukuttelevat vaikest tilanteet. He sanovat ainarohkeasti midipiteensé tilanteeta riippumeatta ja kykene-

ovat melko dhaisa Seuraava taulukko havainnollistaa eri persoondlisuustyyppien valisa yhtdldisyyksa ja

eroja korrelaatiokertoimen avulla.



TAULUKKO 9

tunnallinen ja tasgpainoinen tyyppi sviytyjatyyppi *x
tunnollinen ja tasgpainoinen tyyppi pessmistinen tyyppi *
tunnallinen jatasapanoinen tyyppi syrjéanvetéytyja **
tunnallinen jatasgpainoinen tyyppi helkko koherenss *x
tunnollinen ja tasapainoinen tyyppi johtgjatyyppi *x
sviytyjayyppi pessmigtinen tyyppi *x
selviytyjatyyppl syrjaanvetaytyjat o
sviytyj&yyppi heikko koherenss *
selviytyjatyyppi johtajatyyppi **
pessmistinen tyyppi Syrjaénvetaytyjé *
pessmistinen tyyppi helkko koherenss **
pessmistinen tyyppi johtgatyyppi *x
syrjéanvetaytyja heikko koherenss *x
syrjdanvetaytyjét johtgjatyyppi i
heikko koherenss johtgatyyppi *x

Korrdaatioista k&y ilmi, etté persoondlisuustyypit korreloivat vahintadn (r = ,162) verran toistensa
kanssa. Tama voidaan tulkita niin, ettd jokaisdlla yks16ll& on tietyt persoonallisuuden perusrakenteet
syntyessadn. Lazarus (1982, 14) toteaa, etté rakentellla tarkoitetaan jérjestelman jokseenkin vakaita
jajestykséd ja malga, jotka muotoutuvat tietynlaisks erilasten toiminndlisten prosessen kauitta
Taman tulkinnan mukaan persoondlisuus on ossks perittyé ja osaks olosuhteiden lopputuloksena
syntynyt kokonaisuus. Voidaan puhua persoond lisuuden rakenteista esmerkiks sanoessamme hen-
kilon olevan dykas ta omaavan voimakkaan itsetunnon (emt. 16). Yksilon mentaiteetista puhuttaes-
sa kysymys on gis persoondlisuuden eri rakenteista. N&iden rakenteiden "laadun” voidaan gatdla
vakuttavan koherenssin tunteeseen tai Sihen, kuinka kestévan luonteen henkilé omaa. Persoondli-

suus muotoutuu sis henkil 6kohtaisten ominaisuuksen sek& ympériston yhteisvaikutuksen lopputulok-

Sena




6.4. Mentaliteetin piirteet persoonallisuustyyppien sdittgjina

Seuraavekd tutkitaan askeltavan regressoanalyysn avulla, kuinka paljon mittariin vaitut mentaitestin
piirteet kykenevdt sdittamédn kutakin persoondlisuustyyppid. Askdtavan regressoandyysin etuna
voidaan havaita kunkin yksttdisen muuttujan sdlitysvoima - i se prosentuadinen osuus, jolla kysai-

nen muuttuja kykenee sdlittéméén jotakin muuttujaa - tassa tapauksessa persoonallisuustyyppia

Kuten eddlisessi osossa esille tulleiden korrelaatioiden perustedla voidaan jo péételld, pessmidien
ja johtgien sditysasteet elvét tule olemaan kovin korkeita. Pogitiivisten ryhmien kohdalla pééstéén
todenngkdisesti kohtuullisen hyviin sditysagteisin, Sdittyméité jé8nyt osa on niin sanottua ” mustaa
duetta’, jota tutkiedlmassa kaytettyjen sdittévien muuttujien (mentaliteetti) avullae kyeta sdittaméan
jonkun tietyn persoondlisuugtyypin kohddla Sdittyméita j&&nyt aue koostuu Sis sdlassta miden-
laadun piirteistd, jotka on jétetty huomioimatta tutkielman mittaria muodogtettaessa tai joita kéytetyt
teoriat elvét kykene sdittdméan. Mahdollismman suurta sdlitysastetta e voida kuitenkaan pitéa a-

piirteet ovat.

Tunnollisten ja tasgpainoisten kohddla [6ytyi nelja tilastollisessa midessa hyvéa Hittgéa (sg > ,05),
jotka sdittévéat kysaisen persoondlisuuden mentditeetista 47,9 %. Tulosta voidaan pitéa kohtaaise-
na, muttel kuitenkaan kovin korkeana. Alla on mainittu yksttéisten muuttujien sditysosuudet seké

merkitsevyystasot. Sdlitysprosentit on esitetty kumulatiivisesti.

muuttuja sitysvoima: 0.

1. (45.) keskittymiskykyni on kunnossa 30,7 % ,000
2. (37.) kestén muiden arvostelun 40,8 % ,000
3. (40.) en syyta muita tekemistani virheigté 45,3 % ,010
4. (24.) minuakiinnostavat muiden midipitest 47,9 % ,044

Kysaisen ryhmén  kohdala midenlaatua sdlittévét eniten hyva keskittymiskyky ja muiden arvostelun
kestaminen. Nama ihmiset elvat mydskdén syyta toisa tekemistdan virhesta Kysaisst kolme muuttu-
jaa Hittdvéa kysaisen tyypin mentditeettia vahintd8n merkitsevasti (dg > ,01), joten niitd voidaan
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tyypillisna piirteina taméan ryhmén kohddla. Muuttuja (24) ssavuttaa ainoastaan melkein merkitsevan
arvon, joten Sté e voida pitéa tilagtallisesti varmana sdlittgjand. Nama nelja muuttujaa kykenevét Sis

sittdmaan ale puolet kysaisen persoondlisuustyypin midenlaedusta

Sdviytyjien kohdala [6ytyi kuus tilastollisessa miglessi hyvaa sdittg§da (g > ,05), jotka yhdessa
sittavét 57 % kysaisen ryhmén mentalitegtista. Téméan joukon kohddla sdlitysaste oli korkein kai-
kista |0ydetyista tyype sta ja selitysastetta voidaan pitééa jo hyvana

muuttuja sitysvoima S0

1. (45.) keskittymiskykyni on kunnossa 31,9 % ,000
2. (37.) kestén muiden arvostelun 45,8 % ,000
3. (40.) en syytd muita tekemigténi virheigta 49,7 % ,011
4. (42.) minullaon harvoin hermaostunut olo 52,5 % ,029
5. (33)) vakallta tuntuvat asa houkuttelevat minua 54,7 % ,044
6. (25.) minua e haittaa vailkka midlipiteeni Svutet. 57,0% ,038

MydGs sdviytyjid sdittévét eniten ja varmimmin hyva keskittymiskyky ja muiden arvostelun kestami-
nen. N&iden muuttujien voimakas sdlitysprosentti voidaan tulkita niin, ettel tamén eiké eddllisen ryh-
mén ihmisll& ole juurikaan ongedmiaitsstuntonsa kanssa. Salviytyjien loput muuttujat ovet tilastollisesti
anoastaan makein merkitsevid. Taméa tarkoittag, etta kysaiset muuttujat saettavat sdlittéd kysaisen
ryhmén mentditeettia Tulosae kuitenkaan voida vahvidaa tilastollisedti.

Johtgjien kohdala [6ytyi viig tilastollisessa midessa hyvéa sdittgéa (3g > ,05), jotka yhdessa sdit-
tavét 35,7 % kysaisen persoondlisuuden mentalitectista. Sditysaste ja oletetusti melko ahaiseks,

kuten korrelagtiot jo aemmin antoivat ol ettaa.

muuttuja Hitysvoma 90
1. (34.) sanon ainarohkeasti mieipiteeni tilanteesta

riippumetta 15,9 % ,000
2. (32.) tulevaisuus ndyttéa kohddlani valoisdta 20,7 % ,024
3. (28.) olen harvoin &tynyt ja huonotuulinen 291 % ,002

4. (22.) minun & ole pakko saviytyd kakigsaasoiga 32,6 % ,039
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5. (26.) @ haittaa, vaikka unohdan jotain 35,7 % ,048

Ryhmén kohddlla 10ytyi kaks tilastollisesti erittain merkitsevéa sdittgad. Suurimmean sdlitysprosentin
saa muuttuja (34), josta voidaan paétdla johtgien olevan ulogpdn suuntautuneita, mitd voidaan pitéa
yhten& akuehtona onnistunedle sosadisdle kanssakdymisdle Tama tyyppi myds mité ilmesmmin
hauaa vaikuttaa ympérill&8n tapahtuviin asoihin. Toinen erittéin merkitseva sdittgja on muuttuja (28),
joka saettaig viitata jokseenkin hyvaén paineensetokykyyn. Loput muuttujista ovat ainoastaan tilas-
tollisesti melkein merkitsevia

Helkon koherenssin omaavien kohddla 10ytyi ndjé tilastollisessa midessa hyvéa itt§da (sg >

,05), jotka yhdessi sdlittavét ainoastaan 33,4 % kyseisen persoondlisuuden mentditeetista

muuttuja sitysvoima S0

1. (28.) olen harvoin &tynyt ja huonotuulinen 11,0% ,001
2. (22.) minun & ole pakko selviytya kailkisaasoisa 18,8 % ,005
3. (54.) enkars pahoinvoinnista 26,0 % ,005
4, (57.) tiedan selviytyvani 33,4 % ,003

Taman ryhmén kohdala kaikki ndlja lOydettya sdlittg8é oveat tilastollisesti merkitsavid Naméa muuttu-
ja implikoivat mita todenndkdismmin niitd ulottuvuuksa, joissa téma tyyppi kohtaa ongelmia koetun

dressn suhteen.

Pessmidien kohdala 10ytyi viid tilastollisessa midessa hyvaa sdittgéd (3g > ,05), jotka yhdessa
sdittavét kohtalaisen osuuden, 46,4 % kysaisen persoondlisuuden mentalitegtista.

muuttuja sitysvoima S0
1. (33.) vakedtatuntuvat tilanteet houkuttel evat
minua 29,9 % ,000

2. (23 adoita e tarvitse tehda aina haluamalani

tavala 36,5 % ,003
3. (40.) en syyta muita tekemistani virheigté 39,5 % ,041
4. (28.) olen harvoin atynyt ja huonotuulinen 42,8 % ,030
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5. (47.) oloni on tasgpainoinen 46,4 % ,020

Eniten t&a tyyppia |0ydetyisa muuttujia sdittavat muuttujat 33 ja 23. Ne ovat myos tilastollisesti
vahintédn merkitsevia ditt§id Loput muuttujista ovat tilagtollisesti ainoastaan melkein merkitsavia
sittgia Vois hyvin olettag, etté vaikedta tuntuvat tilanteet elvét houkuta pessmigtisen asenteen
omaaviaihmisd Myas artyneisyys ja muiden syyttely ovat luonteenpiirteitd, jotkatekis midi yhdistéa
ta&hén ihmistyyppiin. Tulokset eivét kuitenkaan anna mahdollisuuksa yleistyksin.

Syrjéén vetéytyjien kohddla 16ytyi kolme tilastollisessa mielessi hyvaa sditt§éa (sg > ,05), jotka
yhdessa sdittéavét kohtalaisen osuuden, 43,6 % kysaisen persoonallisuuden mentaiteetista. Sditysas-

tetta voidaan pitda hyvand, kun otetaan huomioon, etta sdlittgia on ainoastaan kolme.

muuttuja sitysvoima S0
1. (33.) vaikelta tuntuvat tilanteet houkuttelevat

minua 32,4% ,000
2. (23) adoitad tarvitse tehda aina haluamdlani

tavdla 40,4 % ,001
3.(22)) minun & ole pakko seviytya kakisaasoisa 43,6 % ,031

My0s téa ryhméa sdittévét tilastollisesti erittéin merkitsevasti muuttujat 23 ja 33. Niilla ssavutetaan
kuitenkin vida suurempi sdlitysaste kuin pessmigtien kohdala. Jopa 1/3 syrjéanvetaytyjien mentdi-
tectista voidaan sdittéa Sl ettelvét vaikeat tilanteet houkuta heitd. Vakka muuttujien suuntaa e
negdiivigen tyyppien kohdala olekaan todettu, mita todenn&kdismmin muuttujat kertovat ryhmén
negetiivisda asenteiga.



7. STRESSIALTTIUS DEMOGRAFISISSA RYHMISSA

Nyt kun on luokiteltu persoondlisuuksia eri ryhmiin seké selvitetty niité karakterisoivia luonteenpiir-
taitd, voidaan Sirtyd varanaisesti terveyssosologisen tutkimuksen kanndta relevanttiin aheeseen. Jo
aemmin on kaynyt ilmi, etté persoondlisuus ja mentditeetti syntyvét ykslon ja ympériston vuorovai-
kutuksessa. Seuraavaks onkin tarkoitus salvittéd, onko |0ydetyissa persoonallisuuden ja mentalitee-
tin ulottuvuuksssa erogja véestdllisten ryhmien kesken. Nain voidaan arvioida esmerkiks aseman tai
ammatillisen koulutuksen vaikutusta mahdollisesti koettuun stressiin ja eddleen sarastavuuteen. Tu-

losten perustedlla on mahdollista saada vastauksia seuraaviin kysymyksin:

1. Poikkeavatko sukupuolet toisstaan stressidttiuden suhteen ja jos poikkeavat, niin missa ulottu-
vuuksissa?

2. Onko tyontekijan asemalla yhtal & syyksia koetun stressin kanssa?

3. Miten eri ihmiset eroavat stressingetokyvyltéan ammatillisen koulutuksen perusted|a?

4. Miten eri ik&ryhmét poikkeavat koetun stiressin eri ulottuvuuksissa?

5. Onko dsressinsetokyvyssa eroja yksndavien ja parisuhteessa davien vaill&?

7.1. Sukupuoli

Ryhmien vdinen vertalu suoritetaan keskiarvovertalluna ja menetedména kéytetdén ykssuuntaista

varianssianadyysa Vadtagat jakautuivat sukupuolen mukaan 90:een mieheen ja 113:sta naiseen.

Pagkomponenttianayys ssa | 6ydetyissa persoondlisuuksissa ja mentditeetin ulottuvuuksssa, joista oli
muodostettu summamuuttujia, e [6ydetty eroja sukupuolten vAilla Sirryttiin Sis tutkimaan yksttasa
muuttujia, joista I0ydettiin esiehtojen téyttyessa nelja melkein merkitsevaé keskiarvoeroa sukupuolten
vdilla Seuraavissa muuttujissa saettaa Sis olla eroja sukupuolten véilla Tulokset evét kuitenkaan

oletilagtollisesti merkitsavia

Miehet kokevat naisa paremmin kykenevansa vaikuttamaan asoiden kulkuun (muuttuja 9; sg =
,040). Tama e gkdi ole yllétavas, ettd esmiesasamassa olevia miehia on aneistossa suhteessa
enemman kuin vastaavassa asemassa olevia naisa. Naiset taas kokevat miehid paremmin halitsevan

sa oS adisen vuorova kutuksen ympéristonsa kanssa (muuttuja 13; sig = ,011). Tulos on hyvin |8hel-
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l& merkitsevéa tasoa, mika saattaa kertoa naisten paremmista sosiadissa kyvyisa miehiin nahden.
Miehia néyttda haittaavan myos naisa véhemman, vaikka heidan mieipiteensi Svuutetaan (muuttuja
25; 9g = ,015). Miehid ndyttdis myos pelottavan epdonnistumisen mahdollisuus naida véhemman
(muuttuja 36; g = ,021).

Tulosten perustedlavoidaan todeta, ettd varmoja eroja sukupuolten véilla e témén aineiston pohjata
|oytynyt. Vihjeitd mahdollissta eroista kuitenkin saetiin persoondlisuuden muuttujissa 9 ja 13 seka
mentditeetin muuttujissa 25 (dandardit) ja 36 (itsetunto). N&in ollen naiset saattaisvat olla miehia
dressdttiimpia kyseisssd mentditegtin muuttujissa. Toisadta he saattavat myo6s hdlita miehia pe

remmin dintérkeitéd sosadigatatoja

7.2. Asema

Seuraavaks tutkittiin tyontekijan aseman yhteyksia persoondlisuuteen ja mentditeettiin. Vertailuase-
telmassa oli 99 tyontekijéé ja 71 esmiesasemassa olevaa henkil6a Mentalitegtin summamuuttujissa
ergja e ndden ryhmien véilla |6ytynyt kuten e my6skédn persoondlisuuksen suhteen, miké on s-
nansa ylléatavéa - dishan hyvin voinut olettaa, etté johtgjatyyppi olis karakterisoinut jokseenkin sdi-
kedsti esmiesasemassa olevia N&in ollen téassakin ryhméssa sirryttiin ykgttéisten muuttujien tarkas-
teluun. On kuitenkin huomattava, ettei tutkielmassa ole tehty logaritmimuunnoksia. Taméan
takia kaikki yhteydet eivat valttamatta tule ilmi esiehtojen jAadessa tayttymatta joidenkin

tapausten kohdalla.

vdilla on s, ettd esmiehet hduavat ottaa tyontekij6itd enemman vastuuta (muuttuja 4; sg = ,008).
Nan ollen luontevata tuntuukin seuraava melkein merkitseva ero, jonka mukaan esmiehet voivat
halutessaan vaikuttaa asoiden kulkuun tyontekijoitd paremmin (muuttuja 9; g = ,013). Mentditetin
muuttujissa eroja el aseman perustedl|a |Gy detty.
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7.3. Ammatillinen koulutus

Ammatillinen koulutus - muuttuja koodattiin kolmiluokkaissks muuttujakd, jotta ryhmiin sadtiin tar-
peeks havantoykskoitda Ensmmaseen ryhmédn kuuluivat ne joillajoko dli ta e ollut ammatilliga
koulutugta (n = 25). Toiseen ryhmadn kuuluivat opistotason ja demman korkeakoul ututkinnon suorit-
taneet (n = 105) ja kolmanteen ylemman korkeakoulututkinnon ja jatkotutkinnon suorittaneet (n =

72).

Persoondlisuudessa 16ytyi ykd melkein merkitseva erottdija. Ylemman korkeakoulututkinnon tai
jakotutkinnon suorittaneilla on tarve hdlita ympé&istéd&n enemman kuin opistotason tai demman

korkeskoulututkinnon suorittanella (muuttuja 5; g = ,05), mika tuntuu loogselta.

Ammatillisen koulutuksen perugtedla [6ydetyt mentaiteetin erot ovat tilastollisesti ainocastaan melkein
merkitsevia. Ammatillisen koulutuksen saaneet tai vailla ammatillista koulutusta olevat kokevat, etta
he kayttavét tarpeeks aikaa rentoutumiseen (muuttuja 21; g = ,050). TassA anelstossailmidta sdit-
t84 osdtaan ainakin se, ettd eddlisessa ryhméssi on suhteessa enemman osa-aikatyontekijoita (16
%) kuin jakimmaisess (4,8 %). On syyta my6s huomioida ryhmien kokoerot tulosten merkitsevyyt-
ta tukittaessa. Ylemmaén korkeakoulututkinnon tai jatkotutkinnon suorittaneiden midesta tulevaisuus
nayttéé paremmata kuin opistotason ta dlemman korkeskoulututkinnon suorittaneiden midesta
(muuttuja 32; 9g = ,040). Tama tulos implikoi mahdollisesti jo aemmin eslle tulluttailmiétg, nimittéin
koulutusinflaetiota. Vaikka tutkimuksessa olevat ihmiset ovatkin tyossakayvig, korkeammin koulute-
tut saettavat kokes, etté heilld on paremmat mahdollisuudet vaikuttaa tyhonsa ja téta kautta € dman-
S4 laatuun. Kuten @aemmin jo todettiin, korkeimmin koulutetuilla on mahdollisesti tarve hdlita ympéa

rist688n muita enemman.
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7.4. 1karyhmat

Ikaryhmét koodattiin kahdeks eri ryhmaks niin, ettd ndjdankymmeneen ikévuoteen asti kudluivat
ryhméén yks ja loput ryhméén kaks. Nuorempaan ryhméén kuului 68 ja vanhempaan 134 henkil 6a
Ikaryhmien vailla e 10ytynyt eroja persoondlisuuksissa. Sen Sjaan ykSttéisissa persoonalisuuden
muuttujissa havaittiin yks merkitseva ero (muuttuja 18; sg = ,008). Vanhemman ikdryhmén todettiin
gtoutuvan tekemiinsd asoihin nuorta ikaryhméa paremmin. Korkea stoutuminenhan kuvaa An-
tonovskin koherenssin tunteessa parempaa stressingetokykya. Nan ollen nuoremman ja vanhemman

ikéryhman vailla voidaan todeta olevan eroa téssa muuittujassa.

Myaskadn mentditegtin summamuuttujissa e |10ydetty eroja. Sen djaan ykgttais ssa muuttujissaloy-
dettiin usalta eroavasuuksa nuoremman ja vanhemman ikaryhman vailla Nuorten midesté tulevai-
Suus néyttda heidan kohdallaan vanhempaa ikdryhméé valoisammata (muuttuja 32; sig = ,002). Syy-
na téhdn saattaa olla se, etté nuorella ikaryhmala on vidd pajon koettavaa, kuten uran luominen ja
perheen perustaminen. Nuoret saavat myds merkitsevasti vanhempia suuremman arvon muiden i

misten hyvéksynnén suhteen (muuttuja 39; g = ,004). Vanhemmille ndytt&& puolestaan olevan nuo-

Meken merkitsevid ergja ikaryhmien véilla 10ytyi ndja Vanhempaa ikéryhméd e haittaa - niin pa-
jon kuin nuortaiké&ryhmaa - ettd heiddn midipiteensi Svuutetaan (muuttuja 25; g = ,036). Vanhem-

ikaryhma on saavuttanut monesti nuoria enemman, oli kysymys dtten perheesté tai tyostd Heldan

taloudd linenkin tilanteensa on myds ussin nuoria parempi.
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7.5. Parisuhde

Parisuhteessa vertailuasstelmassa olivat yksndavét (n = 34) , johon kuuluivat eronneet seké sdllaist,
jotka elvét olleet akasemmin ollegt parisuhteessa ja dévét eddleen ykan. Taéa ryhméa vertailtiin
parisuhteessa daviin (n = 168). Persoondlisuuden muuttujissa loytyi yks merkitseva jayks melkein
merkitseva ero ryhmien vailla Yksndévéa ssava merkitsevédti parisuhteessa dévid suuremman
arvon ding, ettd heiddn voimavaransa evé rgjoita heidan kykyédn dtaa vastaan uusa haesteita
(muuttuja 20; sg = ,010). Yksindavét ssavat myds korkeamman keskiarvon muuttujan 18 kohdalla,
eli he kokevat stoutuvansa tekemiinsd asioihin paremmin kuin parisuhteessa davét (sg = ,044). Tu-

los on kuitenkin tilastollisesti ainoastaan makein merkitseva

Erot saattavat ens slméyksdla ndyttéa hieman oudoilta. Olishan voinut olettaa, ettd parisuhde tarjo-
aa henkisen tasgpainon kanndta jo aiemmin dintérkegks koettua sosadista tukea. Schwarzer ja
Leppin (1989) ovat jakaneet sosaalisen tuen Ssdltdtekijét kuuteen eri osa- alueeseen. Taméa jaotte-
lu auttaa ymmértamadn saatuja tuloksia (Béckman 1992, 177 - 178). Heidén mukaansa nama aueet

ovat keskeiga tarkasteltaessa sosadisen tuen merkitysta stressin vaittamissa,

1. Tunnetuki viittaa arvostukseen ja sympatiaan seka johonkin kuulumisen tunteeseen. Tunnetukea
saadaan tavallisesti 18heisssa ihmissuhtel ssa, mutta myos kaukaisemmeat ystavét, sukulaiset, ystavét ja
tyGtoverit ja esmiehet voivat Sta antaa. Riippumeatta tilanteen vaativuudesta, tietyntasoinen sosadi-

nen tuki vaikuttaa stress ntuntemukseen suurin piirtein samassa mérin.

2. Yhdessaolo ja positiiviset sogadiset kontaktit ovat tuen toinen muoto. Tamén sosadisen tuen

muodon kanndta térkeitd ovat vapaa-gan yhteisit, perhe ja hyvét ystavét.

3. Indrumentaalinen tuki edistéa véitonta edmanhalintaa ja auttaa konkreettisesti tavoitteiden sae

oma setkin ovat tarkeitd antaessaan télaista tukea

4. Tiedollinen tuki on neljas tuen muoto. Ennen kaikkea asantuntijat mutta myos lgheiset ihmiset voi-
va neuvomadlla ja tiedollisesti tukemalla saada alkaan sen, etté ulkoisten vaatimusten stressvaikutus

vahenee.
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5. Arviointituki auttaa vertailemaan ja arvioimaan omia ominaisuuksa Tdlasen tuen antgina ovat

erityisen tarkelta laheiset ihmiset ja Sll& on suogjavaikutusta

6. Statustukea saadaan ty6-, perhe-, javapaa - gan sodadisten roolien kautta. Statustuki vaéhentaa

tasaisesti ulkoisten vaatimusten stressivakutusta

Kuten eddlisestd kdy ilmi, parisuhde & suinkaan ole ainut sosadisen tuen léhde. Tukea voi saada
ygaviltg, tyotoverelta ja erilaisita vapaa-gan yhteisbilta. Tyon ja ystévien kautta voidaan taas saada
datustukea sekéa arviointitukea. Asiantuntijoilta puolestaan on mahdollista saada insrumentadista ja
tiedollista tukea, mitka puolestaan auttavat tavoittelden ja padmadrien sakiyttamisessi.

Vakka tutkiedmassa & 10ydetty juurikean mentditedtin piirteidin liittyvié ergja ryhmien vdillg, jostain
sadttaa kertoa kuitenkin melkein merkitseva ero sing, ettéa yksndavét ovat parisihteessa eédvia ar
distuneempia (muuttuja 59; sg = ,038). Voisko tdma kertoa jotain Schwarzerin ja Leppinin (1989)
mé&&rittdlemén tunnetuen tarkeydestaihmisdle, jota sadaan vain ldheisssi ihmissuhteissa di parisuh-

teissa

8. TUTKIELMAN TULOKSISTA

Taman tutkimuksen tulosten mukaan véestdllisia ryhmié voidaan erotela omiks luokikseen sressdt-
tiuden ja dressngetokyvyn mukaan. Tutkimuksessa |Gydettiin yhteensi kuus ryhmé&a (persoonalli-
suutta), jotka kuvaavat ihmisten asenteita ja tuntemuksia itsedén ja ympéristddan kohtaan. Tulosten
perugedla ryhmét vaitiin jakaa pogtiividin ja negdiivigin tyyppehin. Negatiiviset ryhmé kuvaavat
sdlaida ykslaitg, jotka saivat dhaisen arvon Kobasan (1979) ja Antonovskin (1987) koherenssn
tunnetta ja luonteen kestévyytta mittaavissa muuittujissa seka myos mentalitecttia kuvaavissa SSASsA
sressinaiheuttgjissa. Pogtiiviset ryhmét saivat puolestaan negatiivisia korkeampia arvoja kyseisssa

muuttujissa

Kobasan ja Antonovskin teoriat kuvaavat stressndetokykya ja sarastumisdttiutta. N&n ollen kor-
keita arvoja kyseisten teorioiden pohjata méritelyissa muuttujissa sseneiden postiivisten ryhmien

voidaan olettaa olevan negdiivisa terveempid Helll& voidaan olettaa olevan parempi kyky sdvita
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tilanteeseen ndhden hyvin vagtaantuleviga psykososadissa kuormitustekijoista. Lisdks hellla on
myds Kyky vdita tilanteen ja olosuhteiden kannata suotuisammat voimavarat kéyttoéonsa eri mahdol-

lisuuksien joukosta. Nama kyvyt estavét stresstilanteen jannityksen muuttumisen stressiks.

Myds eri persoonalisuuksia karakterisoivista luonteenpiirteisté ssadaan vihjeta inmisten asenteista
suhteessa ympéigtoon. Tunnollisa ja tasgpainoisa seka sdviytyjid sdittavét huomeattavan pajon
slast midenlaadun piirteet kuin hyva keskittymiskyky ja muiden avostelun kestéminen. Rlirtet
kuvaavat hyvin Kobasan ja Antonovskin lujaa luonnetta ja vahvaa koherenssin tunnetta. Hyva kes-
kittymiskyky kertoo jonkinlaisesta 5 sdisest tasgpainosta. Myds vertaisrtyhmien hyvaksynndn saami-
sen on todettu olevan ihmisdle tarkedd N&n ollen muiden arvostelun kestéminen kertoo hyvasta

Itsetunnosta seka kyvysta vastustaa ulkoapéin tulevia &rsykkeita di stressoreita

mentaiteetista. Tama kertoo jo omaa kidtadn Sitd, millaisiks sosiadiset verkostot ovat mahdollisesti
muodostuneet kysaisten ryhmien kohddla Pogitiivisten tyyppien kohddlakyettiin |6ytam&an ahanen
yhteys ystévien ja harrastusten suhteen. Negatiivisten kohddla yhteyttd @ ollut juuri lainkaan. Toisn
sanoen tamén tutkieman tulosten perustedla postiivisile ryhmille ystévét ja harrastukset ovat térke-
ampid kuin negdtiividlle. Yhteys ja tosn meko olemattomaks myds postiivisten kohddla, joten tu-
lokseen kannattaa suhtautua varauksella. Sen Sjaan pogtiivisen ryhmien  todettiin olevan vain har-
voin ahdistuneita. Negatiivisten kohddla yhteys ja varan olemattomaks. Ahdistuneisuutta mittaavan
muuttujan kohdalla (59) positiiviset  saivat korrdagtiot r = ,517 jar = ,327, kun taas pessmistien,
gyrjaytyjien ja heilkon koherenssin omaavien kohdallavastaavat korrdagtiot olivat r = ,145, r = ,206
jar=,179.

Johtgat puolestaan sanovat aina rohkeasti midipiteensa tilanteesta riippumatta ja ovat vain harvoin
artyneitd ja huonotuulisa. Nama sdlittivét noin neljénneksen ryhmén mentditedtista. Fiirteet viittaavat
hyvéan itsetuntoon seké stressngetokykyyn. Myos johtgjatyyppi voidaan luokitella pogstiiviseks
tyypikd, slla kyseinen ryhmé sa korkeita arvoja Kobasan ja Antonovskin teoriaa kuvaavissa muut-

tujissa

Persoondlisuuksen ja mentditeetin perusted|a tehtyjen jaottelujen jdkeen Sirryttiin tutkimaan de-
mografigen ryhmien valisa eroja Keskeinen kysymys oli; onko jokin ryhma jotain toista ryhméa
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rikidttiimpi stressin ja sairastuvuuden suhteen ja jos on, niin Missa ulottuvuuksissa. Toisin sanoen,
mitk& ovat demografigssa ryhmissa niita asenteita ja luonteenpiirteitd, jotka dtigtavat heidé muita
hepommin gresslle. Varsnaiga riskiyhmid tutkimuksessa @ [8hdetty tunnistamaan, vaen vertallu

suoritettiin jokaisen demografisen ryhmén  kohdala erik seen.

Sukupuolten vailla @ 16ytynyt tilastollisesti merkittévié eroja, ainoastaan vihjeitd mehdollissta eroista
tehtiin joissakin muuttujissa. Y hteen persoona lisuutta kuvaavan muuttujaan on kuitenkin syyta kiinnit-
t&& huomiota, Sill& se on erittéin ldhdla merkitsevéi tasoa (39 > ,01). Naiset kokevat |&hes merkitse-
vadi miehia paremmin hallitsevansa vuorovaikutuksen sosiadisen ymparistonsa kanssa (g = ,011).
Tulos @ ole mitenkéan yll&tava, slla sukupuolten véilla on todettu olevan eroja sosaalisen kompe-
tenssn suhteen. Vahtera ja Pentti (1995, 10) toteavat, ettéd miesten ja naisten sosadisissa verkos-
toissa on savid eroja. Naisten verkostot ovat lagjempia kuin miesten ja ndissa on enemman léhasa
luottamuksdllisa ihmisauhteita. Naislla on my6s useammin kuin miehill& luottamusystévana joku muu
kuin puoliso. Naiset ovat miehid vamiimpia puhumaan henkilokohtaissta asoista Naiset ssavat

enemman ja laadultaan parempaa henkista tukea kuin miehet ja he hyGtyvét tuesta enemman. Seké
miehet ettd naiset pitédvéat suhdetta naiseen tukea antavampana. Tuen tarpeessa ollessaan naiset saa-
va véhemmén tukea puolisoltaan kuin miehet. Sosadisen ympériston hdlinta on yks Antonovskin
(1987) koherenssn tunteeseen liittyvistd ulottuvuukssta. Ainakin t&ssi muutiujassa naiset saavet tut-
kitusti miehid korkeammat arvot. Taméa taes voidaan tulkita Sten, etta miehill& on naisa suurempi

vaara syrjgytyd Myos tdmén tutkimuksen tulosten mukaan yksindavét kokevat mahdollisesti e

risuhteessa € &vid enemmén ahdistusta ja néin ollen ovat myds dttiimpia sressille.

Esmiesasemassa ja tyontekijoina toimivien vdilla e 10ydetty eroja ystévien ja harrastusten térkeyden
suhteen. Sen djaan kahdessa persoondlisuutta kuvaavassa ulottuvuudessa 16ytyi eroja. Merkitseva
luontevata tuntuukin seuraava melkein merkitseva ero, jonka mukaan esmiehet voivat hautessaan
vakuttaa asoiden kulkuun tyontekijoitéa paremmin. Ulottuvuuden kuvaavat Kobasan mérittelemad
luonteen lujuutta. ESmiesten saamat korkeammat arvot ndissa dimensioissa implikoivat Sté, etta he

omaavat tyontekijdita paremman suojautumiskyvyn stressd vastaan.

Er&iden tutkimustulosten mukaan mitd alempana henkild on sosadisessa avojajestyksesss, Sta
yleisempda on, ettel han tapaa perheen ulkopuoligta l8heista ihmigta pavittain, e ole yhteydessa 9+



kuadgin eka nagpureihin, e ssa sodadisa kontaktga tydssd eika ole tekemisissi ystavien kanssa.
Tama merkitsee sosadissta suhteista saatavien voimavarojen niukkuutta. Joutuessaan tukeutumaan
nahin voimavaroihin handla on, paits véhemman tukea saatavillaan, myos vaara menettéé ndita voi-
mavaroja, koska tuen tuottaminen avun tarpeessa olevdle ragttaa itsekin niukoin voimavaroin varus-

tettua auttgjaa (Vahtera & Pentti 1995, 11).

Eri ammatillisen koulutuksen ssaneiden keskuudessa e 10ydetty merkitsevid eroja. Huomion arvoinen
Suuntaa-antava tieto kuitenkin on, etté persoondlisuutta kuvaavissa muuttujissa 10ytyi yks meken
merkitseva erottdija. Ylemman korkeakoulututkinnon tai jatkotutkinnon suorittaneilla on tarve hdlita
ympé&risioddn enemman kuin opistotason tal demman korkeskoulututkinnon suorittanailla Taméatar-
koittaa, etta koulutetumpi ryhma& on saanut korkeamman arvon Kobasan (1979) hahmottelemassa
luonteen kestévyytta kuvaavassa malissa. Nén ollen on luontevag, etté kysainen ryhma nékee tule-
vaisuuden vaoisampana kuin opistotason tai demman korkeakoul ututkinnon suorittaneet. Mutta ku-

ten jo todettiin, tulokset ovat tilastollisesti ainoastaan vihjedlisa

asttamien vaatimusten ja toimintavapauden suhteen. Ammatin vaatimukset ja toimintavapaus ovat
ulkoiga, odttain omista kastyksgté riippumattomia tosasoita. Mutta koulutuksen tekia ja ammetilli-
sen kokemuksen andodta on e yhteiskuntaluokkiin kuuluvilla ihmisilla myos erilaiset kasitykset €&
ménhdlinnan mahdollisuuksgta Erat liittyvét muun muassa koulutuksessa saetuihin tietoihin ja kykyi-
hin seka koulutuksen ja ammattikokemuksen antamiin d@méan suunnittelun vamiuksin (Uutda 1992
,180). Vihjedliset erot ovat osn ymmérrettavissa témén tulkinnan kautta. Tietoisuus ddménhalinnan
vdinaga on sdoksssa koulutukseen ja damankokemukdin. Kuitenkin myds luonteenpiirtellléa on

osuutta damén orientaatioihin esmerkiks 9ing, kuinka aktiivinen toimija yksl6 on.

Ikéryhmien véilla |0ytyi yks merkitseva ero. Vanhemman ik&ryhmén todettiin Stoutuvan tekemiinsa
asoihin nuorta ikéryhméa paremmin. Korkea stoutuminenhan kuvaa Antonovskin koherenssin tun
teessa parempaa dressingetokykya. Nan ollen nuoremman ja vanhemman ik&ryhmén vaillavoidaan

todeta olevan eroa téssd muuttujassa.

Nuoret saavat merkitsevasti vanhempia suurempia keskiarvoja Sing, kuinka valoisaks he tulevaisu-

den kokevat. Vanhemmat suhtautuvat nuoria pessmistissmmin myas Sihen, miten muut heldét hyvak-
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luova heikentynyt terveydentila Vanhempi ikéryhma k&rsi nuoria enemmén sdlassa pitk&aikaissta
sarauksista, jotka rgjoittavat heidan tyokykyadn tai \aikeuttavat heidan jokapaivasta damadansi
Tuomikoski (1992, 230) on tuonut esille seuraavia lukuja, jotka vaasevat ikdryhmien vdisa saras-

tavuuseroja.

TAULUKKO 9. Sarauden vahtdu ikéryhmittéin vuonna 1987.

pitkdaikas- | tydkykya
Ik&ryhmé/koko aikuisvéestd sarata% hattaava %
15 - 34 vuotiaat 18,4 91
35 - 44 vuotiaat 29,8 20,1
45 - 54 vuotiaat 45,6 32,9
55 - 64 vuotiaat 69,1 52,8
yli 64 vuotiaet 82,0 59,5

Taulukosta on salkedsti havaittavissa, etta pitk&aikaissairaiden madra kasvaa systemaattisesti Sirryt-
tdessa nuoremmigta ik&ryhmistd vanhempiin. Helkentynyt terveys ja tyokyky sdittdvét néin osdtaan
negatiivista asennetta tulevai suutta kohtaan. Sairas ja kyvyton ihminen sagttaa myos peéd, ettel saa-

tiedostettu tai tiedostamaton.

Tutkidman tulosten mukaan yksindavilla on merkitsevadti parisuhteessa d@via enemmén voimavaroja
ottaa vastaan uusa haagteita. Yksndavéat saavat myds korkeamman arvon muuttujan 18 kohdalla, €l
he kokeva Stoutuvansa tekemiinsa asoihin enemman kuin parisuhteessa évét. Tulos on hieman
yllétava Toisadta ykandavilla saattaa olla parisuhdetta kompensoivia sosadisga verkostoja. Nan
tulkittuna "yksindavét” on hieman harhaanjohtava sana kuvaamaan téa ryhmég, slla he kokevat
vahemman dressd ndissa ulottuvuuksissa kuin parisuhteessa davét. Yksndavét ovat kuitenkin mel-
kein merkitsevasti parisuhteessa dévia ahdisuneempia Vihjedlisen tuloksen mukaan yksineavét

Stoutuvat tekemiinsa asoihin arisuhteessa dévia enemman. Olis voinut kuvitella etté yksndavé
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ovat padméaré ja tavoiteorientuneempia jollain muulla d@méanaduedla kuin parisuhteen sardla. Tama

tutkidma e kutenkaan kykene vahvistamaan hypoteesia.

9. LOPUKSI

Tutkilmassa on pyritty tunnisamaan ja identifioimaan ihmisyhmi& dress- ja sairastavuusalttiuden
perustedla. Jotta Stressista ja sairaudesta voitaidin keskustella asanmukaisesti, se tarvitsee sdllaisen
kontektin jonka avulla kyetédn ymmartdmagn ilmidon liittyvia yhteyksa mahdollismman kokonals-
vataisesti. On vaikea sdittéa dressg, terveytta tai sairautta pelkastéén luonteen, edmantapojen tai
sos oekonomisen aseman kautta. On pyrittéva ottamaan huomioon kaikki ndma tekijét ja tutkittava

niiden vélisa yhteyksa seké syy- seuraussuhteita

Ihmiset ova yksl6ita niin psyykkiglta kuin fyyssltakin ominaisuuksitaan. Taméan vuoks myds Koettu
dress on yksldlligd Tutkimusten mukaan sosadiset, yksldiden ulkopuoldla oleveat tekijé vaikutta-
va heldan biologisin ominaisuuksinsa ja terveyteensa (Vakonen 1992). Toisadta myos ykslolliset
ominaisuudet vaikuttavat dihen, miten terveeks yksl6 itsensi kokee ja miten terve han objektiivisest

mitattuna on.

Tutkidmassa on pyritty ymmértdméan dressiin ja terveyteen valkuttavia tekijoita tutkimala yks1on
fisst ryhmé tosstaan |6ydettyjen kasitysten ja uskomusten suhteen. Tutkidman mukaan eroja on
havaittavissa eri ryhmien kesken sind, miten stressaavana he ympéristonsa kokevat. [|hmisten subjek-
tiiviga kastyksé mitattaessa on kuitenkin muistettava, etté mitettavat asat ovat varan abstraktga
ulottuvuuksia, jotka valhtelevat gan, paikan ja midtymysten mukana. Esmerkiks viikottaista tyoru-
peamaansa |opetteleva tyontekija saattaa perjantaina todeta, ettel kars pédnsarystd ja masennukses-
ta Maanantaiaamuna toihin pal attaessa midlipide on sasttanut kéantya paéladlleen. Juuri téma midipi-
teiden abstraktisuus tekee stresssta ilmioné vaikeesti mitattavan. Mittaria lsedittaessa sen skaalan
tulis olla mahdollismman leved, middl&in jopa leveampi kuin t&ssa tutkimuksessa (saitseménportal-

nen asteikko). N&in voidaan edes hieman diminoida todennékdisd satunnaisvirheita,

Koska koettuun stressin ja terveyteen vakuttavat vahvadi niin yksilélliset kuin yks16n ulkopuoliset-
kin tekijé, on jatkotutkimuksssa syyta kiinnittéd huomiota kumpaankin ulottuvuuteen. Kvantitatiivi-
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sdla tutkimuksdlla voidaan tehda karketa jakoja tiettyjen ryhmien suhteen. Silla on kuitenkin vaikea
saada Hville niitd ykgldllisa déméantilanteta ja tgpahtumia, joita ihmisat parhaillaen déavét ta ovat
joskus daneet. Tamén takia stressi- ja terveydentilatutkimuksissa on hyva kayttéa kumpiakin mene-
telmi§, jotta p&&st&isin mahdollismman todenmukasin jaluotettaviin tuloksin.

Stressi4 tutkittaessa on syyta huomioida seka Ssiiset etté ulkoiset stressitekijat. ESmerkiks jos tutki-
taan sellaga ulkoisa stressoreita kuin tyttaakkaa, itsendisyyttd, valvontaa, rgoituksa, tyontekijoiden
vdiga ridiriitgja ta vaikutusmahdollisuuksia, on tutkittava myas kohderyhméan ssiiga stressingeto-
kykyd Pekéstédn ulkoisa dressinaiheuttgia tutkittaessa e voida tehda uskottavia yleistyksa es-
merkiks sen suhteen, onko tyGskentedleminen sosaditoimistossa stressaavampaa kuin tyGvoimatoi-
misiossa. Ensin on tiedettdva, millasista yksloiga organisaatio koostuu. Vadta téamén jakeen on
tekijat keskenddn. Mahdollismman kokonaisvaltaisen kuvan saaminen jonkin ryhman stressikoke-
mukssta eddlyttégkin néin ollen psykologis-sosologista lahestymistapaa, jossa salvitetédn ensin ryhr
mien SsAsa kykya Setdé sressd ja vasta taman jalkeen katsotaan kuinka ryhmét kokevat ulkoiset

kuormitustekij&t.

Tybympéariston stressaavuutta tutkittaessa olisikin jarkevaé kiinnittd& samanaikaisesti huomiota kah
teen agaan. Engnnékin olis tunnigettava niita tyontekijoiden yksldllisa piirteitd, jotka dtistavet hel-
dé dresslle Toisadta olis kiinnitettdva huomiota niihin objektiivigin ympéristotekijoihin, joiden on
todettu toimivan simulantteina ssdidlle sressnaheuttgille  Koettua stressidhan voidaan pitaa
sisaisten ja ulkoisten tekijoiden summana. Mikdi keskitytédn vain jompaankumpaan nastg, ovat
Saadut tulokset vgavaisa dlelvét peréti sokeita. Niilla e saavuteta koko ilmi6n toddlista luonnetta
Ajatellaan vaikka kohtauksa, jossa esmies sttii dastaan séanndllian valigoin pakaga séttimisen
niiden takia. Toinen sadttaa vain tuhahtaa mielesséén moisdle ja tekee esmiehen kayttdytymisesta
oikeita johtop&étoksid. Sama tlanne sagttaa dtistaa toisen kroonisdlle dresslle sind missi toinen
kokee sen epamid|yttévana ohimenevana toistuvana tapahtumana kiinnittamétta sihen sen suurempaa

huomiota. Stressitekijoiden diminoimisen kanndta onkin tarkedd, etta yhteisd tuntee ykslonsa ja
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Asenteet itsed kohtaan vaikuttavat ratkaisevasti ykslon tunteisin ja toimintaan. Seliger (1989, 23)
k&an ihmisessa vaikuttava ulkopuolinen voima. Se on sarja kehon vastauksia Sihen tapaan jolla koh-
taamme erilaset tapahtumet ja siihen kuinka helposti tunnemme hdlitsevamme naméa tapahtumat. Jos
Seurauksena kehon tuottamat jatkuvat "stressisykéykset". Negetiiviset tunteet kuten suru, jannittynei-
Syys ja masentunelsuus voivat kiihottaa sdlaisten hormonien tuotantoa jotka vahingoittavat vatimoa
jahaekentévét immuunisysteemien toimintakykya. Toisn sanoen, mieli voi sabotoida kehoa.
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