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1 INLEDNING

Under de senaste aren har debatten om den obligatoriska svenskan varit hetsig i Finland.
Speciellt nyttorelaterade argument for frivillig svenska ar vanliga, t.ex. i vissa omraden i
Finland anvander man lite eller inte alls svenska. Det har ocksa foreslagits, att i Ostra
Finland borde obligatorisk svenska bytas mot obligatorisk ryska. I praktiken har landet
inte &n gjort nagra stora andringar pa den obligatoriska svenskan, utom det frivilliga

svenskprovet i studentskrivningarna.

Jag ar intresserad av att forska i, hur svensklarare i Ostra Finland har upplevt undervis-
ningen, eftersom jag ska bli fardig larare i svenska och ryska och soka arbete i Ostra
Finland inom de narmaste aren. Elever och foraldrar protesterar mot den obligatoriska
svenskan kanske mest just i Ostra Finland nufértiden, men min forhoppning ar att denna
studie kan vara till nytta for nuvarande samt blivande svensklarare runt om i Finland.
Awven larare i andra &mnen kan ha nytta av undersokningen, eftersom t.ex. ndgra motive-

ringsmedel géaller ocksa andra @&mnen &n bara svenskan.

Studiens teoretiska del grundar sig pa ett antal studier rérande den obligatoriska svens-
kan (t.ex. Geber 2010, Palviainen 2011, Saukkonen 2011), boken om arbetsro i klass-
rummet (Saloviita 2008) och teorin om motivation (t.ex. Dornyei 2010, Dérnyei 2011).
Tidigare studier om just mitt &mne hittade jag inte, men det fanns tre varandra liknande
pro gradu -avhandlingar som tangerar mitt tema (Sillanpda 2006, Aremaa 2002,
Né&atsaari 2008). Av dessa tre undersokningar anvander jag Sillanpads pro gradu -
avhandling om svensklarares arbetsmotivation i min undersokning. Jag kommer att jam-

fora undersokningens resultat lite med egna resultat.

Materialet bestar av intervjuer av fyra svensklarare i den 6stra delen av Finland, i Sa-
volax. Informanterna arbetar i olika skolor for att jag ska fa fram olika synvinklar pa
fragan: i en hogstadieskola, ett gymnasium, en yrkesskola och en yrkeshogskola. Inter-
vjuerna ar inspelade. | denna studie ska jag tillampa innehallsanalys, eftersom jag kon-

centrerar mig uttryckligen pa materialets innehall och inte t.ex. pa materialets form.



Undersokningen ar till sin karaktar en kvalitativ fallstudie. Denna studie avser besvara
nedanstaende fragor (se ocksa intervjufragorna i bilaga 1):

-Hur upplever larare sitt arbete (undervisningen i svenska) i Ostra Finland?

-Har lararna haft svarigheter med undervisningen?

-Ar deras elever motiverade att lara sig svenska?

-Hur brukar lararna motivera sina studerande att studera svenska?

-Hurdana praktiska tips skulle de vilja ge till nyutexaminerade svensklarare, som

sOker arbete?
-Hur férhaller lararna sig till det att svenska spraket ar ett obligatoriskt amne?

Jag har tva hypoteser om resultaten. En hypotes &r att lararna kan ha ganska negativa
attityder om att undervisa svenska i den 6stra delen av Finland. Debatten om den obliga-
toriska svenskan har varit speciellt intensiv just i den delen av landet, vilket som trolig-
en har inverkat negativt dven pa studerandes attityder och beteende i klassrummet. Ele-
vernas negativa attityder och motstand kan ha bidragit till att lararnas arbete har blivit
tungt. Den andra hypotesen ar att studerandes motstand har fatt lararna att utveckla sin
undervisning och sina motiveringsmedel kraftigt under aren for att arbetet ska vara lat-

tare och trevligare.

I denna inledning presenterades bl.a. tema och syfte med studien samt ett urval teorier
och annat som ger teoretisk bakgrund for min undersokning. | kapitel 2 definieras cen-
trala begrepp: forst tecknar jag bakgrund till obligatorisk svenska i Finland och sedan
till arbetsro i klassrum och motivation. | kapitel 3 presenteras material och metod for
studien samt resultat av intervjuerna. Kapitel 4 innehaller diskussion och analys av re-
sultaten. I slutet av kapitel 4 sammanfattas forskningsronen.



2 TEORETISKA UTGANGSPUNKTER

| detta kapitel definieras centrala begrepp i min studie: den obligatoriska svenskan i
Finland, arbetsro i klassrummet samt larares och elevers motivation i sprakundervisning.
Definitionerna fungerar som undersokningens teoretiska bakgrund som jag ska anvénda

I studiens analysdel (se kapitel 4).

2.1 Den obligatoriska svenskan i Finland

Geber (2010: 63) konstaterar att det svenska spraket blev ett obligatoriskt &mne i laro-
verk i Finland ar 1872. Efter detta har det debatterats mycket om svenskans position
inom riksdagen och offentligheten. Geber anser att debatten har varit sarskilt livlig tre
ganger: ar 1968, 1990 och 2004, men det andra inhemska spraket har forblivit ett obli-
gatoriskt amne i finsksprakiga skolor. Varje gang har arendet blivit avgjort pa ett lite
annorlunda satt och inom olika ramar for utbildningspolitik. Ar 1968 bildades nuva-
rande sprakprogram med engelska (eller nagot annat sprak) som A-sprak och svenska
som ett obligatoriskt B-sprak i finsksprakiga skolor. Begreppet tvangssvenska uppkom
under arets 1990 sprakdebatt och da rostade riksdagen tydligt for den obligatoriska
svenskan i hogskolor. Ar 2004 blev studentprovet i svenska frivilligt. (Geber 2010: 65-
67) Ytterligare forordnade statsradet ar 2012 att det obligatoriska B1-spraket (svenskan)
ska borjas redan pa sjatte klass i lagstadium ar 2016 (se SFRMU 2012).

Enligt Saukkonen (2011: 9) har debatten fér och mot den obligatoriska svenskan i sko-
lan varit speciellt hetsig under de senaste aren i Finland. Det syns tydligt dverallt i me-
dierna: i tidningars spalter samt pa radio, Internet och tv. Saukkonen (2011: 36) anser
att i synnerhet finsksprakiga, som forsvarar svenska sprakets och finlandssvenskarnas
stallning, har fatt motta sarskilt kraftfull kritik. Manga kritiker tycker att historiska
makt- och formogenhetsforhallanden mellan svensk- och finsksprakiga paverkar fortfa-
rande i Finland. Utdver historiska argument anfor Saukkonen identitetsargument och
instrumentella argument kring diskursen mot och for svenskans nuvarande stéllning.
(Saukkonen 2011: 108-109)
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Palviainen (2011: 15-19) delar in argumenten i debatten rérande svenskobligatoriet i
skolan pa ett annat satt: i nyttorelaterade respektive historisk-kulturella argument. Dessa
argument motsvarar till stor del argumenten i Saukkonens utredning, men har beskrivits
lite annorlunda. | nyttorelaterade argument, menar Palviainen att man utgar fran vilken
nytta en viss individ upplever att han kan ha av spraket. Nyttorelaterade argument ar
t.ex. att i Finland behdver man (inte) svenska och svenska &r véagen till Norden och nor-
disk kultur. Befolkningsméngden och antal modersmaltalare i relation till sprakliga rat-
tigheter ar da ocksa en aspekt som ofta tas upp med argument som varfér maste Gver
90 %av befolkningen betjana fem och en halv procent? Historisk-kulturella argument
har enligt Palviainen inte samma konkreta nyttokaraktar som nyttorelaterade argument.
Palviainen ger foljande exempel pa sadana argument: att lara sig svenska ar nyttigt ef-
tersom Finland har en lang gemensam historia med Sverige samt att det svenska spraket
ar en del av Finlands kulturarv, sa att man genom spraket lar kdnna den finlandssvenska,

sverigesvenska och nordiska kulturen. (Palviainen ibid.)

Argumenten i Saukkonens och Palviainens undersokningar sammanfattas i Tabell 1. Det
ar latt att se i tabellen att argumenten ar delvis desamma, fast forskarnas rubriker pa
argumenten ar annorlunda.

Tabell 1. Argument fér och mot den obligatoriska svenskan i Finland (Saukkonen 2011: 109;
Palviainen 2011: 15-19).

Saukkonen 2011 Palviainen 2011
Identitetsargument Nyttoargument
-den verkliga finskheten &r finsksprakig -man behdver (inte) svenska i Finland
-Finland 4r (inte) en del av Norden -svenska &r vagen till Norden och nordisk kultur
-i Finland talas tva sprak men det finns en nation | -populationsstorlekar och antal modersmaltalare
Historiskt argument Historisk-kulturella argument
-historisk orattvisa: svenskarnas intressen i strid | -gemensam historia gor svenskan viktig
med den finska majoritetens intressen -svenskan ar en del av Finlands kulturarv
-svenskan &r en del av Finlands kulturarv
Instrumentellt argument
-engelska och ryska &r viktigare dn svenska
-svenska dr ett medel for nordiskt umgange

Ocksa Riad (2009) namner manga av argumenten i Tabell 1 i sin dversikt dver diskuss-

ionen.
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Organisationen Finlands naringslivs studie (EK 2010: 5-6) visar att argumenten for att
svenska inte behdvs i Finland inte &r helt korrekta. Enligt studien var det i sjalva verket
fler arbetsgivare inom naringslivet som efterfragade kunskaper i svenska (50 %) &n t.ex.
I ryska (29 %), medan 88 procent av foretagen som besvarade enkéten betonade vikten
av det engelska spraket. Svenskans behov pa arbetsmarknaden har dock sjunkit 15 pro-
centenheter fran ar 2005 da 65 procent av arbetsgivarna betonade svenskans viktighet.
Det storsta antalet svenskkunniga arbetstagare saknades inom servicebranschen. Det
ryska spraket har blivit allt viktigare ar for ar pa arbetsmarknaden och enligt undersok-
ningen ersatte det redan tyska som tredje viktigast sprak. (EK ibid.) Palviainen (2011:
57-60) konstaterar att det har foreslagits nagra ganger att elever som bor i landskap som
gransar till Ryssland skulle kunna lasa ryska istéllet for svenska, eftersom narheten till
Ryssland gor det praktiskt for personer som arbetar inom t.ex. turism och handel att
kunna ryska (jfr Melin 2009). Forslaget har atminstone inte &nnu gatt igenom, delvis
p.g.a. att unga manniskor ar rorliga och bor nodvandigtvis inte i samma omrade hela

livet (Palviainen ibid.)

Det finns ocksa nagra undersokningar om finlandska studenters asikter rérande studier i
svenska. Enligt Palviainen och Jauhojarvi-Koskelo (2009) kom det inte fram tydliga
skillnader i installningen till att studera svenska bland universitetsstudenter i Jyvaskyla
beroende pa vilken landsdel man fatt sin skolutbildning i (s6dra, vastra, dstra eller 6v-
riga delar av Finland), fast motivationen till att studera svenska var lite lagre hos dem
som fatt sin skolutbildning i Ostra Finland 4n hos de studerande som kom frén andra
delar av Finland. Av Kerkkénens undersokning (2003: refererad i Palviainen 2011: 59)
framgar att merparten av gymnasisterna i Ostra Finland anség att de vill lasa svenska
och att det ar viktigare att kunna svenska an ryska i Finland. Enligt en mindre studie
(Lappalainen 2009: refererad i Palviainen 2011: 59) angav halften av gymnasisterna i
Ostra Finland att de hellre ville lasa svenska &n ryska medan den andra halften hellre
ville lasa ryska. | denna studie var den viktigaste motivationsfaktorn for bade svenska
och ryska arbetsgivarens krav samt for svenska att spraket ar latt att lara sig och att man

Onskar arbeta i Sverige eller i 6vriga Norden i framtiden.

Palviainen (2011: 94) poangterar att det svenska spraket har en formellt stark stallning i

Finland som jamstallt nationalsprak med finskan och grundlagen &ndras sallan (se dven
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Finlands grundlag 731/1999: § 17; Spraklag 423/2003). Vidare havdar Palviainen att
opinionen mot att Finland ska vara ett officiellt tvasprakigt land ar ocksa svag. Ett frivil-
liggorande av svenska som skoldmne skulle leda till olika konsekvenser. T.ex. beroende
pa det att sprakstudier kraver mycket arbete och intresset for att lasa sprak ar lagt och
har minskat over tid i Finland, kan man forvénta sig att de elever som inte intresserar sig
for sprak istallet skulle valja andra @&mnen som star till buds. Svenskans frivilliggérande
skulle paverka hela utbildningssystemet och sa skulle det bli ett stérre problem an idag
att besatta tjanster med svenskkunnig personal sasom Finlands lagar kraver. Det kan
vidare forsvaga Finlands naturliga samhorighet med det 6vriga Norden. (Palviainen
2011: 54-94; se ocksa Statsradet 2009: 62-65) Om finlandares laga intresse av att lara
sig sprak skriver daven Melin (2013).

2.2 Om arbetsro i klassrummet

Det har alltid funnits disciplindra problem i undervisning, bl.a. beroende pa att sam-
héllet har fordndrats, kontakterna mellan manniskor ar svagare, autoritéra positioner har
knéckts och skolor har fatt rivaler fran andra informationskéllor (t.ex. Internet). Vidare
kan olika inlarningssvarigheter, problem i familjer och ohalsosamma levnadsvanor, t.ex.
dalig och otillracklig nattsomn paverka beteendet. (Saloviita 2008: 24-37, 143; se ocksa
Levin & Nolan 2007: 50-51) Man kan iaktta elevernas daliga beteende dven med hjalp
av psykolog Abraham Maslows vélk&dnda behovshierarkiteori. Maslow (1970, 35-48)
konstaterar att manskliga behov kan ordnas enligt det som star i Tabell 2. Behoven i
tabellen ar i prioriteringsordning pé sa satt att behoven pa de hogre nivaerna blir mer
aktuella nar behoven av de lagre nivaerna ar tillfredsstallda, m.a.o. kan individ inte bli
speciellt motiverad och intresserad av att arbeta for de hdgre behoven, om behoven av
de lagre nivaerna inte ar tillfredsstallda. (Maslow ibid.) Saloviita (2008: 35) sammanfo-
gar Maslows teori till skolgang och studier: inlarningen av nya saker star pa den hogsta
behovsnivan, sa att alla andra saker borde vara i ordning innan eleven kan bli intresse-

rad av skolarbete.
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FIGUR 1. Maslows (1970) behovshierarki med mina formuleringar.

F

Sjalvforverkligande och kunskap

Behov av uppskattning

Sociala behov / Samhérighetsbehov

Trygghetsbehov

Fysiologiska behov fér att leva

Alla orsaker till problem i klassrummet kan man naturligtvis inte paverka, t.ex. sam-
héllsforandring. Men sasom Saloviita (2008: 45-142) konstaterar, finns det ett stort antal
medel for att forebygga och reparera manga slags arbetsroproblem i klassrummet. De
forebyggande medlen innehaller bl.a. god undervisning, byggande av positiv auktoritet
samt planering av miljo, regler och rutiner. Ibland fungerar de hér repressiva medlen
inte och da behovs reparerande medel: indirekta verkningsmedel, direkta verbala verk-
ningsmedel, konsekvenser, diskussion med elev och byggande av fortroende. (Saloviita
ibid.)

Saloviita (ibid.) framhé&ver att t.ex. miner, gester, timplanens forandring vid behov, upp-
havande av storande ting och positiv feedback hor till de indirekta verkningsmedlen,
medan de direkta verbala verkningsmedlen borde vara sa korta och tydliga som mojligt
och riktas till vederbdrande elever. Han konstaterar ocksa att konsekvenserna borde
anvandas sa lite som mojligt och de ska vara logiska och forknippade med elevs bete-
ende, t.ex. om en elev inte har gjort sina hemléxor, vore en logisk konsekvens att han
gor dem i klassrummet efter skoldagen. Diskussionen med en elev ska hénda i jag-form,
lararen ska lyssna pa eleven aktivt samt man ska komma ihag att tacka nar eleven har
gjort nagot bra. Daremot genomfors byggande av fortroende med att vara pa samma
sida med en elev och att bli av med yttre kontroll. | de svaraste fallen kan det vara nyt-
tigt att diskutera och forsoka losa problem med utomstaende parter. (Saloviita 2008: 89-
142, 150; se dven Gordon 2006)

Enligt lagen om grundldggande utbildning (628/1998: 17 §) kan specielundervisningen

ordnas i samband med den 6vriga undervisningen eller delvis eller helt i specialklass
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eller pa nagot annat lampligt stalle”. Saloviitas (2008: 143-167; se ocksa Saloviita 2013)
grundtanke ar alltsa att inte preferera specialklasser utan det vore béttre att 16sa problem
i en vanlig klass. Nar det galler specialundervisning i yrkesutbildning och grundlag-
gande utbildning, kraver Finlands lag att man maste utarbeta en individuell plan for ele-
ver, d.v.s. plan for det hur undervisningen ska anordnas (Lag om grundldggande utbild-
ning 628/1998: 17 a §, Lag om yrkesutbildning 630/1998: 20 8). Den individuella pla-
nen for anordnande av undervisning kallas ”Henkilokohtainen opetuksen jarjestamisté
koskeva suunnitelma” pa finska. Om denna plan anvands vanligtvis forkort-
ning "HOJKS” pa finska.

Till sist ar det bra att minnas att larare naturligtvis har olika syn pa arbetsro och eventu-
ella problem i klassen beroende bl.a. pa vilken syn de har pa undervisning och inlarning.
Lararyrket &r mycket sjalvstandigt i Finland och larargruppen &r heterogen.

2.3 Larares och elevers motivation i sprakundervisning

Daornyei (2010: 1-2) ar mycket kritisk till anvandning av begreppet motivation, eftersom
begreppet &r sa abstrakt och hypotetiskt och det anvéands nar man vill forklara manni-
skors beteende. Han anser att motivation anda ar en lamplig benamning for ett sadant
komplicerat fenomen som det betyder och det kan anvandas av alla, ocksa av forskare
och teoretiker. Begreppet motivation lyfter bl.a. fram vad man vill och énskar (vilje-
verksamhet), jamfort med vad man rationellt tanker pa eller kanner (kognitiv och affek-
tiv verksamhet). (Dornyei ibid., jfr Deci 1975: 62-63) Deci (1975: 62, 228, 239) delar
motivation i extern och intern (naturlig) motivation. S.k. sjalvbestammanderatt (att man
sjalv far bestamma om sina saker) skapar grunden for den interna motivationen. Externa
beléningar kan motivera studerande men samtidigt kan de hoja den interna motivationen
(Deci ibid.).

En av de viktigaste faktorerna som direkt paverkar en elevs resultat och motivation att
lara sig ar larares entusiasm och engagemang, m.a.o. larares motivation att undervisa
(Dornyei 2011: 158, 185). Darfor behandlar jag forst lararmotivation. Dornyei (2011:
160-161) pastar att undervisning sammanhéngs med internal motivation mer &n andra

beteendeomraden. Inre lust att lara manniskor, formedla kunskap och vérden samt att
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utveckla samhalle eller en hel nation har alltid forknippats med l&raryrket. L&rarmoti-
vationen innehaller ocksa kontextuella faktorer som institutionella krav, arbetsplatsens
begransningar och markant social profil av yrket. Vidare &r lararmotivationen sarskilt
fragil och sarbar, eftersom det finns manga kraftfulla, negativa paverkningar i profess-
ionen (Dornyei ibid.) Sadana inflytanden &r t.ex. stressande karaktar av lararyrket, be-
gransning av lararautonomi (laroplaner, standardiserade tester, patvingade undervis-
ningsmetoder, politik), upprepande av innehall och bristande karriarstrukturer (Dornyei
2011: 168). Hagemann (1991) konstaterar att beaktande av manniskor, 6ppen kommu-
nikation pa arbetsplats, bra arbetsatmosfar, lyssnande samt dkta, uppmuntrande (ocksa

konstruktiv) feedback om jobbet &r viktiga faktorer som motiverar ménniskor i sitt jobb.

Dornyei (2010: 28-29) anser att det finns manga olika sétt eller tekniker som en larare
kan utnyttja for att framja inlarning av frammande sprak i ett klassrum. De har motive-
ringsstrategierna delar han i att skapa grundmotiveringsvillkor, att utveckla inre moti-
vation, att bevara motivation och att uppmuntra till positiv sjalvvardering. Skapandet
av grundmotiveringsvillkoren omfattar att en l&rare framfor sin entusiasm, skapar en
positiv atmosfar i klassrummet, blir bekant med sina elever samt upprattar gruppregler
tillsammans med elever. Elevers inre motivation kan larare utveckla bl.a. genom att
lyfta fram fordelar med sprakkunskaper, genom att ha lampliga undervisningsmaterial
och att skapa positiva attityder mot det frammande spraket och dess kultur. Att uppe-
halla och bevara motivation innehaller t.ex. vaxlande lektioner och lockande uppgifter,
anvandning av malsattningsmetod, regelbunden uppmuntran och undervisning i inlar-
ningsstrategier. Med uppmuntran till positiv sjalvvérdering menas bl.a. rikhaltig positiv
feedback om elevers progress och att forsok och utveckling uppskattas mer &n resultat.
(Dornyei 2010: 29, 136-144; jfr Saloviita 2008)
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3 RESULTAT

| detta kapitel presenterar jag kort undersokningens material, metod och informanterna
samt behandlar intervju som metod. Jag har samlat har ocksa resultaten, m.a.o. de vik-

tigaste svaren och asikter, som kom upp i intervjuerna. Svaren behandlas mer i kapitel 4.

3.1 Material och metod

Denna undersdkning ar till sin karaktar en kvalitativ fallstudie. Materialet samlades in
genom att intervjua fyra svensklarare i Ostra delen av Finland. Intervjun som jag an-

vander i min studie ar en halvstrukturerad temaintervju.

Kalaja et al. (2011: 131-133) anser att med hjalp av en intervju stravar forskare efter att
saval fa kunskap om ett fenomen som lyfta fram intervjuades egen rost. Sa ar intervju-
materialet den empiriska undersokningens databank, vilken forskare anvénder nar han
sager nagot om sitt forskningsfenomen. Det finns manga typer av forskningsintervjuer:
fran en snavt strukturerad blankettintervju till en 6ppen djupintervju. En mellanform av
dessa tva intervjuformer kallas halvstrukturerad temaintervju eller bara forskningsinter-

vju. (Kalaja et al. ibid.)

Hirsjarvi och Hurme (2000) skapade teorin och praktiken uttryckligen for temaintervjun.
Temaintervjun ar inte sd 6ppen som djupintervjun men det finns inte heller nagon nog-
grann form eller ordning for fragorna i den som det finns i blankettintervjun. De konsta-
terar att intervjuaren maste vara uppgiftscentrerad, visa fortrolighet samt vara bade en
engagerad och forskande person pa samma gang. Intervjufragor ska vara tydliga, enkla
och exakta. Det ar ocksa bra att undvika krankande och 6mtaliga drenden, nar man stél-
ler fragor till en intervjuad. (Hirsjarvi & Hurme 2000: 48, 98, 105)

Jag analyserar materialet med hjalp av kvalitativ innehallsanalys. Enligt Tuomi och Sa-
rajarvi (2009: 91) ar innehallsanalys en grundmetod, som kan tillampas i alla kvalitativa

undersokningar. Tuomi och Sarajarvi konstaterar att det finns ocksa en annan huvudin-
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riktning inom innehdllsanalys: en kvantitativ gren (se mer t.ex. Dobren’kov &
Kravéenko 2006: 568). Inom den kvalitativa grenen beskriver studies material nagot
fenomen och med hjélp av innehallsanalys skildras fenomenet verbalt och tydligt. Det &r
meningen att man ordnar materialet till en k&rnfull och klar form och 6kar materialets
informationsvarde. Materialet sorteras, klassificeras och till slut sammanfogas till en
logisk helhet. (Tuomi & Sarajarvi 2009: 108; jfr Hirsjarvi & Hurme 2000: 143-152)

3.2 Kort presentation av informanterna

Jag intervjuade fyra svensklarare i Ostra Finland. Alla informanterna ar kvinnor och
spraklarare till yrke, alltsa har de inget annat yrke. Sasom det star i Tabell 2, arbetar en
av lararna pa yrkesskola (Anna), en annan pa hogstadiet (Katja), en tredje pa yrkeshog-
skola (Maria) och en fjarde pa gymnasium (Tiina). Jag ska anvanda dessa tacknamn
(Anna, Katja, Maria och Tiina) av informanterna i hela analysen.

Tabell 2. Kort presentation av informanternas arbetserfarenhet.

Tacknamn \Anna Kaisa Maria Tiina
Arbetsplats \yrkesskola hogstadium yrkehdgskola gymnasium
Amnen \tyska/svenska tyska/svenska engelska/svenska |franska/svenska
Arbetserfarenhet|-26 ar hér, -14 &r samman-|-14 &r samman-|-23 &r samman-
som  svenskl&-|-bara i Ostra Fin-| lagt, 12 &r hér lagt, 11 ar har lagt, 7 ar har
rare land -bara i Ostra -tidigare 3 ar i[-2 ar i Mellersta
-tidigare vikariat i| Finland, tidigare| Sodra Finland p&| Finland, 21 &r i
grundskola i en annan stad hdgstadiet Ostra Finland

De intervjuade har 14-26 ars arbetserfarenhet som spraklarare, och pa deras nuvarande
arbetsplatser har de jobbat i 7-26 ar. Sammantaget kan konstateras att de intervjuade ar

relativt erfarna i sitt yrke.

Varje intervju tog ungefar en timme tid, den kortaste intervjun var 50 minuter (Maria)
och den langsta tog en timme och 20 minuter (Tiina). Det var latt att intervjua alla in-
formanterna, och speciellt Anna, Kaisa och Tiina var talféra. Maria sade att hon skulle
ha velat fa intervjufragorna fore intervjun sa att hon kunde ha forberett sig battre i for-
vég. Informanterna valdes slumpmassigt, eftersom jag inte kanner manga svenskléarare i
Ostra Finland.
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3.3 Att undervisa svenska i den Ostra delen av Finland

De intervjuade ldrarna svarade delvis ganska likriktat p& manga av mina fragor. Anda

forekom det flera olikheter. | Tabell 3 har jag sammanfattat lararnas svar pa fragor om

deras arbete i den Ostra delen av Finland.

Tabell 3. Lararnas svar pa fragor om svenskundervisning i Ostra Finland.

jobb

sprak

/Anna Kaisa Maria Tiina
Nojd ja, skulle inte|gillar undervisa i|delvis, det finns ju|ja, utom allt pap-
med yr-| vilja byta yrke svenska manga intres-| persarbete  under
kesval santa yrken bradskande tider
Menings- |-i allmanhet har|-merparten av elever|-meningsfullt, for|-meningsfullt sjalva
fullt och| varit positivt sa trevliga tror sjalv pa det| amnen och att ar-
givande |-meningsfullhet |-nagra stannar och| att spraken &r| beta med ungdo-
arbete fran erfarenhet pratar efter lektionen | viktiga att stu-| mar
-givande att fa|-man ser sa ofta gladje| dera -givande att gobra
positiv feedback | Gver att ha framgang | -inte alltid givande:| arbete béttre eller
och att elever har bara en kurs som| pa annat satt eller
lart sig nagonting récker inte prova nagot nytt
Mangsidi |-delvis undervis-|-sd4 manga olika elever |-ja, man kan gora|-mycket jobb utan-
gt arbete | ning, delvis ad-|-olika arbetssatt sitt arbete mang-| for klassrummet
ministrativa  ar- |-arbete utanfor klass-| sidigt eller ensi-|-undervisar pa vax-
betsuppgifter rummet digt lande satt
Utma-  |-gora sjalv allt|-differentiering av -motivering av -ekonomisk  spa-
nande, undervisnings- undervisning: manga| studerande rande, pappersar-
kra- material som behdver sarskilt|-studerandes daliga| bete och bradska
vande, |-verkligen utma-| stod utgangsniva i| negativa, hur rack-
negativt | nande just i Ostra|-hemskt mycket elev-| svenska, huvud-| er tiden for allt
eller Finland:  moti-| vardsmoten losa krav med|-att lara sig an-
svart i|vering, for lite tjanstemannas- véanda ny teknik
arbete sprakkontakter venska -stora elevgrupper
Andring |-attityder  blivit|-nej, fast svart att se,|-de har inte férand- -de har inte forand-
i bete-| betydligt battre,| sjalv ocksa forandrat | rats, samma fe-| rats, unga fortfa-
ende och| beteendeproblem |-vagrorelser enligt. nomen har alltid| rande vélartade
attityder | okat debatten i medier varit
Vikten |-viktigast & mo-|-yttre motivation &r|-motivation &r vik- -motivation (alltsa
av moti-| tivation, det att| kraftigare for hogsta-| tig men den rack-| vilja och lust att
vation i/ man far exa-| dieelever an inre: att| erinte lara sig) ar ut-
inlarning | mensbetyg och| fa ett bra betyg och|-behdvs  kunnig-| gangspunkt for allt
av lar sig yrkester-| att nagon inte tjatar het, forutsatt-
svenska | minologi ningar och tid
Svenskan [-om frivillig, hade |-obligatoriet bra for|-om det &r obligato- |-racker arbete?
som ett| jag inte arbete egetarbete riskt, sa maste|-gor det manniskor
obligato- | hér langre -kan vara aven frivillig| man pa alla ni-| olikvardiga,
riskt -har behdvs inte,| eller ersattas med| vaer sakra ar-| stanger dorrar?
amne men kan inte| ryskan, som &r dock| betsro / studera|-del av allmén-
veta var man far| svarare det som andra| bildning/ identitet
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Det &r l4tt att se i Tabell 3 att alla intervjuade l&rare tycker om att undervisa i svenska,
fast det finns manga utmaningar i arbetet. Ytterligare antyder Anna och Kaisa att de
garna skulle undervisa mer i tyska én de gor nu. Argumenten for detta ar bl.a. att det &r
det naturligaste spraket att tala eller att de har bekanta i Tyskland, vilket gor att landet
och spraket kanns nara. For Kaisa vore det idealistiskt att fa undervisa i svenska och
tyska lika mycket. Informanterna Maria och Tiina sager ingenting om denna sak rérande
sina @mnen. | allmanhet tycker alla intervjuade att de inte kunde véalja mellan sina &m-
nen vilket de ville undervisa i hellre, om de behdvde gora ett sadant val. Bada spraken
hor till deras arbete. Tiina berattar att det ar annorlunda att undervisa i franska och i
svenska, beroende pa olika gruppstorlekar och att franska ar ett tillvalsamne. Fast hon
mycket garna undervisar i svenska, ar hennes relation till franska annorlunda an till

svenska. Innehallet i Tabell 3 behandlas mer i kapitel 4.

3.4 Motiveringsmedel och andra tips for undervisning i svenska

Sasom man kan se i Tabell 4 anser yrkesskol- och yrkeshogskolelararen (Anna och Ma-
ria) att det basta motiveringsmedlet &r att undervisningsmaterialet anknyts till stu-
derandenas egen yrkesinriktning. | detta sammanhang antyder Maria att hon vanligtvis
inte anvander larobocker i sin undervisning. Hon séger att hennes studerande inte gillar
larobdcker, att bockerna ar onddiga, och att studerandena & mer motiverade att lara sig
svenska utan bocker &n med bdcker. Anna anvénder inte heller larobdcker i svenskun-
dervisning, men hon motiverar det sa att det inte langre finns bocker for hennes stu-
derande, for resurser har inte rackt for bockerna. Léararna i hogstadiet och gymnasiet
(Kaisa och Tiina) anvander larobocker och de tycker om dem, och de sager ocksa att
deras elever tycker om att anvanda bockerna, eftersom bockerna t.ex. innehéller bra

natuppgifter och spel, samt att de inte langre ar trakiga.

Tabell 4. Intervjuades medel for att forbattra attityder.

Anna Kaisa Maria Tiina

-en timmes brandtal i|-neutral start, ibland|-ibland brandtal, for-|-vanligtvis brandtal
borjan av kursen /| brandtal soker f& dem lasa -vaxlande arbetssatt,
under kursen -Wilma: smilisar och|-integrering av under-| t.ex. hemuppsats pa
-fackterminologi avskrackningar visning till eget yr-| natets wikispace-bas
-integrering av uppgif- |-kallt faktum: svenska| kesomrade med paret

ter till yrke och till| behovs till betyget |-autentiska  material, |-visa for studerande att
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inlarning i arbete -berém och humor inga bocker svenskan finns ocksa
-minimalt lite gram-|-skrivande med dator /|-olika arbetssatt, t.ex.| utanfor skolan (soci-
matik och uttal iPad i stéllet for pap-| grupparbete ala medier, natet, tv,
-s0ka information i| per och penna -sprakportfolj ibland| filmer)
Internet -bockers natuppgifter | med dem som inte -bockers ndtévningar
kan delta lektioner  |-sprakstudio

Utover det som star i tabellen har Anna och Maria ocksa uppmanat sina elever att skaffa
praktikantplats eller sommarjobb i svensksprakiga omraden for att de ska bli mer moti-
verade. Anna har manga ganger sagt till sina studerande ocksa att det allra basta for dem
vore att foralska sig i en nagon svensksprakig, for hon har sett att det har hant och att
motivationen att lara sig svenska har blivit skyhdg efter det. Ingen av lararna har forsokt
paverka attityder rorande svenskstudier utanfor klassrummet, t.ex. pa foraldramoten
eller pa nagot annat séatt. Motiveringen hander bara i klassrummet och vid sidan om

undervisningen.

| Tabell 5 finns det tips for nyblivna svensklarare, som soker jobb t.ex. i Ostra Finland. |
informanternas svar kom det fram som viktiga punkter att det ar bra att i borjan ha sa
neutral installning till svenskan som mojligt, att inte tanka pa obligatoriet och att bara
agna sig at undervisning. En annan punkt som kom upp manga ganger i intervjuerna var
svensksprakiga kontakter, att det ar viktigt att skaffa sddana kontakter alldeles i borjan

av arbetet. Att man visar sin entusiasm ar ocksa vasentligt i arbetet.

Tabell 5. Tips fér nyblivna svensklarare.

Anna Kaisa Maria Tiina

-man maste tala kritik, |-modigt till att anvanda|-man kan alltid tdnka|-soka efter kontakter
ha fantasi och sinne| den nyaste tekniken pa att man kan| med svensksprakiga
for humor -det I6nar sig att an-| framkalla mycket| skolor

-det ar bra att forbe-| vanda larobocker i) med en bra under-|-det I6nar sig att tdnka
reda sig for utma-| undervisningen visning pa att  undervisa
nande studerande, for -bra att tinka p& att man |-man kan inte tappa svenska i Ostra Fin-
att gora mycket| maste ha ocksd annat| sin besinning och land inte ar konsti-
undervisnings- liv &n arbete sitt hopp gare an nagon annan-

material och tanka pa -skaffa utlandska kon-|-maste bara sjalv| stans
hur man motiverar| takter, bra motive-| vara motiverad med |-neutralt forhallande
studerande ringsmedel saken till svenska

| detta sammanhang understrok Anna att lararen i yrkesskolan maste vara en ganska
”garvad typ”. Hon anvinder ockséa ordet “ronski”. Detta perspektiv kom inte fram i de

andra l&rarnas intervjuer.



21

4 DISKUSSION OCH ANALYS AV RESULTATEN

| detta kapitel ska jag diskutera resultaten i ljuset av andra undersokningar och kéllitte-
raturen. Materialet ar nu organiserat och grupperat enligt mina forskningsfragor som
presenterades i inledningen (se kapitel 1). Tips for nyutexaminerade svensklarare finns
anda bland alla forskningsfragor, for de ansluter sig sa vésentligen till de andra fragorna.
| slutet av kapitlet sammanfattar jag bl.a. undersokningens intressanta fynd, hur meto-
den fungerade och hur resultaten besvarar mina hypoteser, vilka som ocksa kom fram i

inledningen i kapitel 1.

4.1 Léararnas upplevelser om sitt arbete i Ostra Finland, svarigheter
med undervisningen och studerandenas motivation

Det ar latt att se i Tabell 3 (se kapitel 3.3) att t.ex. kraven i larararbete pa olika utbild-
ningsnivaer ar ganska avvikande. Lararna undervisar pa annorlunda laroanstalter och
samtidigt pa olika utbildningsnivaer, s att deras elever och studerande ar ocksa av olika
aldrar. Det paverkar svaren.

Alla intervjuade lararna anser att de gillar undervisa i svenska, och de anser att arbetet
har blivit trevligare ar for ar, beroende t.ex. pa det att de har blivit rutinerade eller vana
vid jobbet. Lararna tycker att svenskundervisning ar mangsidig, utmanande, kravande
och meningsfullt. Bra sidor i arbetet ar t.ex. sjalva amnen, arbetserfarenhet, att fa arbeta
med unga eller att fa positiv feedback och marka att ndgon har lart sig ndgonting. Anna,
Kaisa och Tiina anser att de &r ngjda och Maria sager att hon &r delvis n6jd med sitt
yrkesval. (se Tabell 3 i kapitel 3.3) Att lararna &r ndjda med sitt yrkesval beréttar for
mig om hdg arbetsmotivation. Sillanpaa (2006: 87-88) kom ocksa fram till att svenskla-

rare ar n6jda med sitt yrkesval och att de har hdg arbetsmotivation.

Utmaningarna pa olika utbildningsnivaer avviker fran varandra mycket. Man kan se i
Tabell 3 (se kapitel 3.3) att speciellt Anna tycker att det verkligen &r utmanande att un-

dervisa svenska i Ostra Finland. Hon séager att Ostra Finland &r ett mest avsides belaget
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(hon anvénder hér ordet juntein”) omrade for studier i svenska. Hon och andra inter-
vjuade erkanner ocksa det faktumet att man inte behéver svenska i Ostra Finland: man
t.ex. hor inte svenska, moter inte svenskar, och det finns inga svensksprakiga skyltar i
Ostra Finland. For Anna och Maria &r elevernas motivering en av de mest utmanande
sidorna i arbetet. Anna antyder ocksa aterstaende sprakkontakter och larobdcker som
utmaningar i yrkesskolan. Hon tillagger att motiveringen och bristande sprakkontakter-
na dr sadana utmaningar i larararbetet som ar karakteristiska drag just for Ostra Finland.
Maria tycker att utdver motiveringen inverkar studerandenas daliga utgangsniva nega-
tivt pa arbetet i yrkeshogsskolan. Sillanpaa (2006) gjorde sina intervjuer i Vastra, Mel-
lersta och Sodra Finland, sa att det inte kom fram alla samma sidor i den studien an det
kom i min studie: man t.ex. behdver mer svenska och det &r lattare att hitta svenskspra-

kiga kontakter i Vastra, Mellersta och S6dra Finland an i Ostra Finland.

For Kaisa ar differentiering av undervisning (manga behovande av sarskilt stod) en av
de storsta utmaningarna i hogstadiet. Anna sager ocksa att det finns manga studerande i
yrkesskolan, som har individuella studieplaner (s.k. "HOJKS”-elever), vilket gor hennes
larararbete utmanande. (se Tabell 3 i kapitel 3.3; se ocksa kapitel 2.2) Att alla elever,
ocksa behdvande av sarskilt stod, ar integrerade i en vanlig klass ar Saloviitas (2008:
143-167; Saloviita 2013; se dven Lag om yrkesutbildning 630/1998: 20§; Lag om
grundldggande utbildning 628/1998: 178; kapitel 2.2) grundtanke. Han anser att det ar
béattre att 16sa problem i en vanlig klass och inte preferera specialklasser. Det har bety-
der naturligtvis mer arbete och utmaningar for larare i vanliga klasser, sdsom det kom
fram i Annas och Kaisas svar. Maria och Tiina namnde i intervjun inget om differentie-
ringen och behovet av specialstod. Det kan bero pa manga saker: kanske har de inget
behov av dem eller dessa spelar en mycket liten roll i deras undervisning. Vidare ar stu-
dentmaterialet eventuellt lite battre eller mer moget i deras skolor. T.ex. ar yrkeshogs-
kola svarare att komma in an yrkesskola eller hdgstadium. Tiina sager ocksa att det

gymnasiet som hon arbetar i har det hogsta medelvérdet i staden.

Tiina anser att ekonomiska sparatgarder, stora elevgrupper, en stor mangd pappersarbete
och bradska ar negativa sidor i gymnasiet, for det &r ibland svart att fa tiden racka for
allt som maste goras. Hon antyder i detta sammanhang aven tidskravande datorarbete

som gors utanfor klassrummet: speciellt Wilma och e-posten. Kaisa anser att det ar


http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980630#a630-1998
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mangsidigt pa ett negativt satt att larare maste sitta sa mycket pa elevvardsmoéten. (se
Tabell 3 i kapitel 3.3) Jag tolkar ocksa hennes kommentar som bradska eftersom elev-
vardmaten tar mycket tid, fast hon inte séger om bradskan direkt. | Sillanpaas (2006: 99,
42) undersokning kom det ocksa fram att manga svensklarare tycker att stora elevgrup-
per och bradska ar negativa sidor i yrket. Tiina namner ocksa ny teknik som en utma-
ning i sitt arbete: att lara sig att anvénda det ar inte alltid latt (se Tabell 3 i kapitel 3.3).
Kaisa uppmanar nyblivna svensklarare att anvdnda modigt den nya tekniken, for det ar

bra att skolan har moderna medel i undervisning (se Tabell 5 i kapitel 3.4).

Saloviita (2008: 24-37; se kapitel 2.2) konstaterar att det alltid har funnits disciplindra
problem i undervisning. Ett intressant fynd gallande detta kom fram i Annas svar. Hon
anser att attityderna om svenskan har blivit battre medan allméanna beteendeproblem har
Okat. Daremot tycker Kaisa, Maria och Tiina att deras elever och studerande &r lika som
tidigare, att de inte har forandrats. Kaisa tilldgger att eleverna studerar med samma in-

tresse eller intressel6shet som forr. (se Tabell 3 i kapitel 3.3)

Alla lararna som jag intervjuade tycker att det finns bara nagra, vanligen hogst en eller
tva, elever i en klass som inte alls gillar att studera svenska. De gor ingenting for sina
svenskstudier, sitter bara tyst eller gor nagot annat pa lektioner &n studerar, t.ex. surfar
pa natet, s.k. “saboterar” undervisning och stor andra elevers arbetsro. De har eleverna
har vanligtvis problem dven med andra &mnen, sa att det inte ar bara svenskan som de
inte &r motiverade att studera (se ocksa Saloviita 2008: 143; kapitel 2.2). De intervjuade
lararna anser att det ar de har studerandenas laga kunskapsniva som paverkar motivat-
ionen sa mycket. De har eleverna &r inte intresserade av att ldra sig svenska bara darfor
att de inte kan det, sa att svenskstudier enkelt kdnns motbjudande for dem. Kaisa tycker
att det vore battre att befria nagra behdvande av sarskilt stod fran att studera svenska,
for att de larde sig ens engelskans nummer fran noll till tio. Nu, nar svenskan ar ett obli-
gatoriskt amne for alla, lar sig nagra svaga elever varken svenska eller engelska. Hon
undrar om det bara ar elevs mobbning att tvinga honom att lara sig ocksa svenska. En
larare &ven i Sillanpdéas (2006, 52) studie anser att alla inte kan l&ra sig svenska, att
nagra nodvandigtvis inte behdvde studera svenska for de inte kan ens finska tillrackligt

bra. En annan larare i samma undersokning (Sillanp&é 2006, 52) tycker att valfrihet med
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spraken vore bra speciellt for svagare elever. Hon undrar varfor man inte kunde studera

nagot annat sprak i stallet for svenska.

Enligt Saloviita (2008: 35, se ocksa Maslow 1970: 35-48; Figur 1; kapitel 2.2) star in-
larningen av nya saker (ocksa skolgangen) pa den hogsta behovsnivan i Maslows be-
hovshierarki, sa att alla andra saker borde vara i ordning innan eleven kan bli intresserad
av skolarbete. Kaisas kommentar forstarker detta pastdende. Hennes egen klass ar sko-
lans svaraste klass och hon undrar hur eleverna i klassen ens orkar klaga nar det ocksa
finns s& mycket annat i deras tankar. Jag tolkar denna kommentar pa sa satt att hennes
elever har s3 mycket problem i sitt personliga liv att de inte ar sa intresserade av att lara
sig nagot nytt och att de darfor beter sig illa under lektioner. Anna tycker dven att det
verkligen finns manga utmanande studerande nufértiden. Hon uppmanar nyutexamine-
rade svensklarare att forbereda sig for utmanande elever och tillagger att man maste tala

kritik i arbetet som svensklarare.

Bland universitetsstudenter i Jyvaskyld kom inte fram tydliga skillnader i installningen
till att studera svenska beroende pa vilken landsdel man fatt sin skolutbildning i (sodra,
vastra, Ostra eller 6vriga delar av Finland), fast motivationen till att studera svenska var
lite 1agre hos dem som fétt sin skolutbildning i Ostra Finland &n hos de studerande som
kom fran andra delar av Finland (Palviainen & Jauhojarvi-Koskelo 2009, se kapitel 2.1).
De har resultaten ror dock endast universitetsstuderande. Jag tror att resultaten skulle ha
varit lite annorlunda om studien hade gjorts pa ndgon annan utbildningsniva, sdsom i en
yrkesskola. Fast Anna, som undervisar svenska i yrkesskolan, tycker att studerandes
attityder har blivit battre &n de var tidigare (se Tabell 3 i kapitel 3.3), tillagger hon att
elever i allmanhet har ganska negativa asikter om svenskan nar de kommer fran en
grundskola till yrkesskolan. Kaisa anser for sin del att det inte &r s hemskt att undervisa
i svenska som det lats forsta. Hon sager att hogstadieelever inte forhaller sig sa negativt
till svenskan som man ocksa later paskina, att det finns verkligen bara nagra elever vilka
som har det svart med svensklektioner. Tiina tycker dven att ungdomarna &r trevliga och

valartade i gymnasiet dar hon arbetar.

Speciellt Kaisa och Tiina tycker att elevernas negativa attityder till svenskan inte ar de-
ras akta och egna asikter, att de inte har kunnat hitta pa sadana tankar sjalva. De foreslar
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att det ar medier som paverkar till elevernas tankar pa det sattet, och att tankarna kom-
mer ocksa hemifran, fran foraldrar. Enligt Sillanpaas undersokning (2006: 44) tycker
dven manga svensklarare att de negativa attityderna i forsta hand kommer fran elevers
foraldrar. Anna tycker att det sérskilt &r pojkar som har motivationsproblem rorande

svenskstudier. Sa tycker manga svensklarare aven i Sillanpaas (2006: 48) undersokning.

Speciellt lararna i yrkesskolan, yrkeshdgskolan och i gymnasiet (Anna, Maria och Tiina)
anser att allman kunnighetsniva i svenskan har blivit sannerligen lag i Finland, pa alla
utbildningsnivaer. Jag fragade inte direkt om foljande sak, men tre av informanterna
(Kaisa, Maria och Tiina) tillade ocksa att det nodvandigtvis inte hjalper nagonting att
studier i svenska ska borja redan pa sjatte klass i framtiden (se SFRMU 2012 i kapitel
2.1). Kaisa och Tiina tycker att situationen blir t.0o.m. sémre &n nu om det inte blir mer
resurser, eftersom det ska vara ett ars paus i undervisningen eller elever ska ha bara en
timme svenska per vecka da. Kaisa antyder att det ar bara tva timmar svenska per vecka
i hogstadiet nu och att en timme per vecka ar som en liten klubb eller nagonting. Hon
anser att man behdver ha upprepning nar man studerar sprak och att det ar bra att det
inte finns langre pauser i svenskstudier, annars blir inlérningen ”sddan hdmtning”. Ti-
ina tillagger att det har konstaterats att en timme per vecka inte hjalper nagonting i spra-
kinlarning, det bara uppehaller sprakkunnighet men forbattrar det inte. Om andra sprak-
larares nastan likadana argument mot lagandringen skrivs ocksa i Helsingin Sanomat (se
HS 2012). Maria anser att det vore béttre att borja studera svenska lite senare an nu, t.ex.
pa den nionde klassen. Om man da gor det effektivt, kan man na béttre resultat an nu,

nar man borjar studera svenska pa sjunde eller attonde klass, tycker hon.

Bade Anna och Maria antyder att antalet obligatoriska svenskstudier & minimala redan
nu, for det finns bara en obligatorisk kurs pa tre studiepodng i yrkeshdgskola och en
studieveckas kurs i yrkesskola. De tycker att det vore battre att ha mer obligatoriska
svenskstudier i yrkesskolan och yrkeshogskolan &n det finns nu. Ett likadant problem
finns inte i gymnasiet och hogstadiet d&r Kaisa och Tiina arbetar. Gymnasisterna har
fem obligatoriska svenskkurser och hogstadieeleverna har tva timmar svenska per vecka

under hela hégstadietiden.
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4.2 Lararnas motiveringsmedel

Jag markte att man kan fasta ihop manga av Dornyeis (2010: 136-144, Dornyei 2011:
158, 185; se kapitel 2.3) motiveringsmedel med Saloviitas (2008: 45-142; se kapitel 2.2)
medel for att forebygga och reparera arbetsroproblem i klassrummet. | detta kapitel ska

jag ofta behandla de har medlen bredvid varandra nér jag analyserar resultaten.

| Tabell 4 (se kapitel 3.4) kan man se att Anna och Tiina tycker att motivationen ar vik-
tigast i sprakinlarning. Tiina anser att motivationen, alltsa vilja och lust att lara sig, ar
utgangspunkt for allt (jfr Dornyei 2010: 1-2; kapitel 2.3). Anna tilldgger att det ocksa ar
viktigast i svenskinlarning att man far examensbetyg och lar sig yrkesterminologi, men
hon rekommenderar anda for nyblivna svensklarare att tdnka pa motiveringsmedel. Ka-
isa dnskar att motivationen vore viktigast for eleverna men hon sdger att den inte ar.
Hon anser att extern motivation, alltsa ett bra betyg samt att mamman och lararen inte
tjatar, gar forbi fran inre motivation (se aven Deci 1975: 62, 228, 239; kapitel 2.3). Ma-
ria tycker att motivation ar viktig men den racker inte, for det behovs ocksa kunskaper,

forutsattningar och tid i sprakinlarning. (se Tabell 4 i kapitel 3.4)

Sasom det kom fram ovan (se kapitel 4.1; se dven Tabell 3 i kapitel 3.3) ar alla de inter-
vjuade lararna motiverade att undervisa i svenska. Enligt Dornyei (2011: 158, 185, se
kapitel 2.3) ar lararmotivationen en av de viktigaste faktorer som direkt paverkar elevs
resultat och motivation att ldra sig. Lararna som jag intervjuade anser ocksa sjélva att
egna attityder paverkar vasentligt mycket till studerandenas motivation att ldra sig
svenska. Sillanpaés (2006, 48) undersokningsresultat forstarker denna uppfattning ef-

tersom manga svensklarare som Sillanpéa intervjuade ar av samma asikt.

Lararna medger att det anda finns manga negativa eller utmanande paverkningar i pro-
fessionen (se Tabell 4 i kapitel 3.4). Jag tolkar intervjuade pa sa satt att de har paverk-
ningarna ar lika med en stressande karaktéar av deras arbete. Dornyei (2011: 168; se ka-
pitel 2.3) anser ocksa att en av ldraryrkets negativa paverkningar &r just dess stressande
karaktar. Maria antyder om ett missforhallande som jag satter ihop med begransning av
lararautonomi nér det galler laroplaner och politik (se Dérnyei 2011: 168; kapitel 2.3).

Hon tycker att studerandes svenskkunskaper &r sa laga i yrkeshogskolenivan att det inte
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ar mojligt att nd nivan av tjanstemannasvenskan (se Finlands grundlag 731/1999: § 17;
Spraklag 423/2003; kapitel 2.1) med den mangden av svenskstudier som &r obligatorisk
i yrkeshdgskola. Ytterligare anser alla lararna att deras arbete ar mangsidigt. De antyder
inte upprepande av innehall som en negativ faktor i arbetet, medan Dornyei (2011: 168,
se kapitel 2.3) tycker att det &r en negativ paverkning i lararyrket.

Hagemann (1991, se kapitel 2.3) konstaterar att beaktande av méanniskor, 6ppen kom-
munikation pa arbetsplats, bra arbetsatmosfar, lyssnande samt akta, uppmuntrande
(ocksa konstruktiv) feedback om jobbet &r viktiga faktorer som motiverar manniskor i
sitt jobb. Anna antyder att hon har ett bra arbetslag (andra larare), vilket jag forknippar
med en bra arbetsatmosféar. Sasom det kom fram ovan, tycker speciellt Anna och Kaisa
att det finns nagra elever vilka som inte alls ar intresserade av att lara sig svenska och
att de har studerandena vanligtvis har problem med andra &mnen ocksa. Det hér beréattar
for mig om det att kommunikationen pa deras arbetsplats atminstone delvis &r 6ppen,
eftersom de delar sddan har information med varandra. Lararna anser att det ar trevligt
att se nar nagon av studerandena lar sig nagonting, blir entusiastisk av det svenska spra-
ket eller nar studerandena séger att de gillar sin larare (se Tabell 3 i kapitel 3.3). De har

fenomenen tolkar jag som en dkta, uppmuntrande feedback om jobbet.

Dornyei (2010: 29, 136-144; se narmare i kapitel 2.3) presenterar motiveringsstrategier
for att framja inlarning av frammande sprak i ett klassrum och delar strategierna till fyra
delomraden: att skapa grundmotiveringsvillkor, att utveckla inre motivation, att bevara
motivation samt att uppmuntra till positiv sjalvvardering. Léararna skapar grund-
motiveringsvillkorna i klassrummet pa olika sétt: t.ex. genom att framfcra sin entusiasm
och att skapa positiv atmosfar i klassrummet. Maria och Tiina &r entusiastiska for att
undervisa i svenska, vilket eleverna sékert kdnner, och Anna och Kaisa har sinne for
humor i sitt jobb (se Tabell 3 i kapitel 3.3). Anna sdger att humor ar det som har raddad
henne i sitt jobb och hon rekommenderar det dven fér nyblivna svensklarare (se Tabell 5
I kapitel 3.4). Kaisa tycker att det blir sammanstottningar med hdgstadieelever om man
inte har sinne for humor med dem. Jag anser att humor naturligtvis skapar positiv atmo-
sfar i klassrummet. Pa sa satt hor humor i klassrummet inte endast till Dornyeis grund-

motiveringsvillkor utan ocksa till Saloviitas forebyggande och reparerande medel
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(Saloviita 2008: 45-142; se kapitel 2.2): humorn forknippar jag med byggande av posi-

tiv auktoritet (forebyggande medel) och med miner och gester (reparerande medel).

Lararna ar vana vid att utveckla elevers inre motivation t.ex. genom att anvénda lamp-
liga undervisningsmaterial och att skapa positiva attityder mot det frammande spraket
och dess kultur (se Dérnyei 2010: 136-144 i kapitel 2.3). Lampliga undervisnings-
material &r sarskilt viktiga for alla intervjuade. Anna och Maria motiverar sina stu-
derande mest genom att integrera undervisningen till studerandenas yrkesomraden, t.ex.
med fackterminologi eller -teman. De anvander vanligen inga larobdcker i sin undervis-
ning sa att de gor sitt undervisningsmaterial sjalva och utnyttjar garna t.ex. olika auten-
tiska material. Anna séger att hon undervisar i svenskans grammatik och artikulering séa
minimalt som majligt for att underlatta elevernas studerande och for att motivera sina
studerande att lara sig ens nagot. (se Tabell 4 i kapitel 3.4) Anna tillagger att det ar latt
att andra timplan enligt lektioner, ndr man inte &r bunden till laroboken, men hon séger
att man behdver ha fantasi som yrkesskollarare. Timplanens férdndring vid behov hor
till Saloviitas indirekta verkningsmedel for att reparera arbetsroproblem i klassrummet
(se Saloviita 2008: 89-142; kapitel 2.2).

Daremot anvander Kaisa och Tiina larobocker mycket och de tanker noggrant pa vilka
bokserier &r basta for eleverna. De tycker att nuvarande larobdcker ar vérda att anvanda,
for bockerna ar lockande och fungerande for nutidens unga, beroende inte minst pa In-
ternets giv som innehaller bl.a. bra natévningar och -spel. (se Tabell 4 i kapitel 3.4) Ka-
isa rekommenderar nyblivna studerande att anvanda larobocker, for man ocksa maste
tdnka pa att ha annat liv an bara arbete. (se Tabell 5 i kapitel 3.4) Hon tycker att man
inte kan tillbringa alla kvéllar och veckoslut med arbetet, att larobdckerna underlattar
larares arbete och det &r proffs vilka som gor bdckerna som sitt arbete. ”Varfor borde
man uppfinna krut pa nytt med de héir sakerna hela tiden?” undrar hon. Elomaa (2009:
31-32) tycker daven att larobok &r en klar grund for undervisning och hon tillagger att
boken ar nyttig ocksa for elever, for de kan latt aterkomma till larostoffet och repetera
det nar som helst med hjélp av laroboken. Jag anser ocksa att boken hjélper larare att
skona sin tid och sig sjalv och boken ar lattare for elever att halla ihop &n en stor mangd
av kopior eller annat material. Men sasom det kom fram i Annas svar finns det tyvarr

inte langre nagra svensklarobocker i den yrkesskola som hon arbetar i. Hon rader dven
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nyutexaminerade svensklérare att forbereda sig for att géra mycket undervisnings-
material sjalv (se Tabell 5 i kapitel 3.4). Marias studerande i sin del tycker inte om
bockerna utan de anser att larobockerna ar onddiga, sa att lararen ocksa maste lyssna pa

sina elever, vad som ar bast for just dem.

Sasom konstaterats ovan har ldrarna stravat efter att skapa positiva attityder mot det
svenska spraket och dess kultur: Kaisa och Tiina har ibland anvant sprakkontakter i
form av svensksprakiga skolor i sin undervisning och Anna och Maria har férsokt locka
studerandena att skaffa sina praktikantplatser i Sverige eller pa svensksprakiga omraden
i Finland (se kapitel 3.4). Kaisa och Tiina rekommenderar ocksa for nyblivna svenskla-
rare att skaffa sprakkontakter (t.ex. med svensksprakiga skolor i Finland eller i Sverige)
redan i borjan av arbetet (se Tabell 5 i kapitel 3.4). Kaisa tycker att det &r ett speciellt

bra motiveringsmedel.

Lararna har dven anvint “brandtal” som motiveringsmedel i klassrummet (se Tabell 4 i
kapitel 3.4) men i intervjun sdger de inte direkt om att de hade forsokt lyfta fram t.ex.
sprakkunskaps fordelar i sina brandtal. Att lyfta fram sprakkunskaps fordelar hor till
Dornyeis motiveringsstrategi, alltsa utvecklingen av inre motivation (se Dérnyei 2010:
136-144 i kapitel 2.3). Daremot ingar diskussion med elever i Saloviitas direkta verbala
medel fOr att reparera arbetsroproblem i klassrummet (se Saloviita 2008: 89-142 i kapi-
tel 2.2). Lyssnande &r naturligtvis en del av diskussion och ocksa en del av de har repa-
rerande medlen. Léararna sdger inte direkt om lyssnandet, men nastan alla sager att ele-
verna ofta &r dem som bdrjar diskussionen om den obligatoriska svenskan, vilket jag
tolkar som lyssnande. ”Brandtal” dr kanske en lite vilseledande bendmning for en sddan
motiverande diskussion som lararna talar om. Lyssnandet kommer ocksa fram pa ett lite
annorlunda sétt i Kaisas och Marias svar. Kaisa anser att arbetets hojdpunkter utover att
nagon lar sig nagonting ar situationer nar nagon elev stannar efter lektionen i klassrum-
met och vill fraga eller beratta henne om nagonting. Och sasom det kom fram ovan
lyssnar Maria pa sina elever genom att inte anvanda larobockerna, nar studerandena
séger att de inte behover bockerna. Saloviita (2008: 89-142 i kapitel 2.2) konstaterar att
medel for att reparera arbetsroproblem i klassrummet innehaller ocksa byggande av
fortroende. Jag tycker att lyssnandet &r en vasentlig del av att bygga fortroende. Kaisa
séger aven att hon brukar borja svenskkurser ganska neutralt, utan att séga om obligato-
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riet av spraket (se Tabell 4 i kapitel 3.4). Ytterligare rekommenderar Tiina nyutexami-
nerade svensklarare forhalla sig neutralt till svenska. Hon tillagger att det lénar sig att
tdnka pé att svenskundervisning i Ostra Finland inte &r konstigare an att undervisa i

svenska nagon annanstans. (se Tabell 5 i kapitel 3.4)

Jag anser att alla intervjuade ocksa uppehaller och bevarar motivation pa olika sétt, t.ex.
med hjalp av vaxlande lektioner, lockande uppgifter, malsattningsmetod och regelbun-
den uppmuntran (se Dornyei 2010: 136-144 i kapitel 2.3). Lararnas lektioner innehaller
bl.a. anvandning av sprakets olika delomraden, grupparbete och ibland olika projekter.
Maria &r den enda av lararna som ibland har utnyttjat sprakportfolj, och hon har anvant
den for sadana studerande som inte har kunnat delta i undervisningen. | gymnasiet finns
det en sprakstudio och Tiina tycker att det ar motiverande for studerande att studera dér.
Anna anser att det ar bast att fa studerande lara sig svenska utanfor klassrummet (t.ex.
pa samma gang med inlarning i arbete) sa mycket som mojligt for de gor det hellre an
studerar i klassrummet. (se Tabell 4 i kapitel 3.4) Jag satter det har och anvandning av
sprakstudio ihop med planering av miljo, vilket som ar en del av Saloviitas medel for att
forebygga arbetsroproblem (se Saloviita 2008: 45-89 i kapitel 2.2). Saloviita tillagger
ocksa planering av regler och rutiner till forebyggande medel, vilka som aven ar bekanta
for de intervjuade lararna: Kaisa, Maria och Tiina brukar guida sina elever i bérjan av
svenskkurserna, t.ex. hur det dr bast att studera svenska (rutiner), medan Anna alltid
sager till sina studerande i borjan av kurserna att hon inte ska lyssna pa bogsvenska-

kommentarer (hon anvénder ordet ”homottelu™) under lektionerna (regler).

Sasom det kom fram ovan tycker Kaisa och Tiina att larobdckernas natuppgifter ar spe-
ciellt lockande och motiverande for deras elever (Tabell 4 i kapitel 3.4; se &ven Dornyei
2010: 136-144 i kapitel 2.3). Kaisa later sina elever ofta dven att skriva med dator eller
iPad for de gor det hellre an skriver med papper och penna. Tiina anvénder natets moj-
ligheter t.ex. i hemuppsatser med partner. Anna tycker att det &r motiverande for hennes
elever att soka information i natet sjalva, for de anser att de lar sig battre sa. Maria har
ett intressant svar gallande datorer och Internet. Dator och Internet &r studerandes var-
dagliga arbetsredskap utan motiveringselement, utom ett par yrkesomraden vilkas stu-
derande inte ar vana vid att anvanda dem. Jag tror att studerandes alder ar en speciellt
viktig faktor med denna sak, eftersom for hdgstadieelever och gymnasister och yrkes-
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skolelever ar dator och Internet kanske mer lockande inlarningsomraden &n de ar for
studerande i en yrkeshogskola, dar studerande vanligen &r lite &ldre &n elever i ett hog-
stadium, ett gymnasium och en yrkesskola. Studerande i yrkeshogskola ar helt enkelt sa
vana vid att anvanda dator och Internet hela tiden i sina studier eftersom de t.ex. inte
langre behdver trana finmotorik med papper och penna i sina studier.

Sarskilt Anna och Kaisa anvander ibland malsattningsmetod med hjélp av fakta: de sa-
ger till sina elever att svenskan &r ett obligatoriskt &mne sasom manga andra amnen
samt att man inte kan fa examens- eller avgangsbetyg utan att klara av de obligatoriska
kurserna (se Tabell 4 i kapitel 3.4). Kaisa tillagger att hon brukar uppmuntra sina elever
regelbundet, vilket som &aven hor till Dornyeis uppehallande och bevarande av motivat-
ion (Dornyei 2010: 136-144 i kapitel 2.3; se ocksa Tabell 4 i kapitel 3.4). Regelbunden
uppmuntran kan anses som en positiv feedback vilken som &r en del av Saloviitas repa-
rerande indirekta verkningsmedel (se Saloviita 2008: 89-142 i kapitel 2.2).

Manga av de intervjuade lararna har dven anvant Dornyeis fjarde strategiomrade. De har
alltsa uppmuntrat sina elever till positiv sjalvvardering genom att uppskatta férsok och
utveckling mer &n resultat samt genom att uppmuntra eleverna att se det faktumet att det
ar mer fraga om att forsoka och att anvanda bra inlarningsstrategier &n om deras bristfal-
liga talanger i sprakinlarning (se Dornyei 2010: 136-144 i kapitel 2.3). Det sista medlet
kommer fram i Tiinas och Marias svar. Tiina antyder att hon brukar tala for sina elever
att det ar mer fraga om deras arbete &n om talanger i sprakundervisning, att talanger &r
bara en liten del av inlarningsresultat. Maria uppmanar sina studerande att trana mycket
och mangsidigt det svenska spraket hemma, for det inte racker att studera bara under
lektionerna. Kaisa uppskattar sina elevers forsok och utveckling mer &n resultat, nar hon
ofta séager till dem att de ens forsokte, att det inte ar s hemskt att saga felaktigt. UtGver
allt detta sdger Anna om en viktig sak: att eleverna ens kommer till svensklektioner i
yrkesskolan ar ocksa nagot, att de inte har varit borta. Om nagon alltsa inte gor nagot
annat under kursen men kommer till lektionerna, maste man ge den eleven vitsord 1,
tycker hon, och antyder att Utbildningsstyrelsen dven har ratt henne sa med bedémning-
en en gang. Jag forknippar det har med vardering av stravande och progress utéver re-

sultat (se ovan). Det sédtt som Kaisa anvander for att framja sina elever till forsoksattityd
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forknippar jag med Saloviitas direkta verbala medel vilka som &r en del av reparerande
medel (se Saloviita 2008: 89-142 i kapitel 2.2).

Som tips for nyutexaminerade svensklarare rekommenderar Maria att tdnka pa att man
kan framkalla mycket med bra undervisning. Hon tillagger att man inte far tappa sin
besinning och sitt hopp i arbetet samt att man maste bara sjalv vara motiverad med sa-
ken. (se Tabell 5 i kapitel 3.4) Jag anser att ocksa alla andra framkomna motiverings-
medel (larares egen bra attityd, humor, lampliga undervisningsmaterial, berém, sprak-
kontakter, framjande till forsoksattityd osv.) hor till bra undervisning. Bra undervisning
ar ett av Saloviitas medel for att forebygga arbetsroproblem i klassrummet (Saloviita
2008: 45-89; se kapitel 2.2).

Till sist ar det viktigt att minnas att alla lararna har lang arbetserfarenhet som svenskla-
rare och de sékert har prévat pa nastan alla mojliga existerande motiveringsmedel. Alla
antydde inte om alla medel, vilket som kan bero t.ex. pa att de inte kom ihag allt under
intervjun. Ytterligare var de motiveringsmedlen, som de inte berattade om, kanske inte

sa betydelsefulla for lararna just da jamforda med de medel som de lyfte fram.

4.3 Lararnas asikter om svenskobligatoriet

Asikterna om det obligatoriska svenskamnet 4r ganska likadana hos alla informanterna:
de &r motstridiga. L&rarna ar inte direkt mot svenskans frivilliggorande men de tycker
att svenskobligatorighet dock har manga bra sidor. (se Tabell 3 i kapitel 3.3) Svaren
liknade mycket tidigare undersokningars argument om den obligatoriska svenskan i
Finland (se kapitel 2.1). Anna, Kaisa och Tiina antydde om en viktig anledning till be-
kymmer som inte kom fram i kélliteraturen: om svenskan vore ett frivilligt &mne, finns
det kanske inte tillrackligt med arbete som svensklarare for dem (se Tabell 3 i kapitel
3.3). Om svenskan vore frivillig, studerande valde att studera spraket troligen mycket
mindre dn de studerar det nu. Anna som yrkesskolldrare har den starkaste asikten om
saken. Hon anser att hon férmodligen inte hade arbete alls efter det att svenskan blev ett
frivilligt amne i Finland. Ocksa enligt Sillanpads (2006: 52-53) studie oroar nagra
svensklarare for tillracklighet av arbete om svenskan blev ett frivilligt &mne: de tror att

svenskans frivilliggorande skulle férminska antalet undervisningstimmar.



33

Palviainen (2011: 15-19; se kapitel 2.1) skriver i sin undersékning om ménniskors olika
argument mot och for svenskobligatoriet. Nar det galler nyttorelaterade argument, en
del tycker att svenska behdvs och andra anser att det inte behdvs i Finland. Alla
svensklarare som jag intervjuade medgav enigt att spraket inte behdvs i Ostra Finland.
Manga av lararna sager att man inte hor svenska, inte moter svenskarna, det finns inga
svensksprakiga skyltar i Ostra Finland osv. Lararnas asikter om spréakets onddighet i
Ostra Finland strider delvis mot arbetsgivarens sikter i organisationen Finlands ni-
ringslivs studie (EK 2010: 5-6; se kapitel 2.1). Enligt undersékningen efterfragade 50 %
av arbetsgivarna kunskaper i svenska. Detta kan forklaras kanske pa det sattet att manga
av studiens arbetsgivare kommer fran svensksprakiga omraden i Finland eller att de har
mycket kontakter med Sverige och det svenska spraket pa nagot annat satt. Anna argu-
menterar for obligatoriet dven med grundlaget, att svenska ar ett annat officiellt sprak i
vart land (se Finlands grundlag 731/1999: § 17; Spraklag 423/2003; kapitel 2.1).

Maria antyder en intressant iakttagelse i intervjun rérande detta: hon &r inte saker pa om
svenska behovs t.ex. i Osterbotten heller. Maria &r finsksprakig, kommer fran Osterbot-
ten och tycker att t.ex. expediter i Osterbottniska affarer sager allt bade pa svenska och
pa finska. Andéa ar Maria oroad for ett bristande realiserande av tjanstemannasvenskan i
Finland. Jag tycker ocksa att t.ex. expediterna behdver kunna tala flytande bada spraken,
fast kunderna nédvéndigtvis inte behdver kunna svenska i Osterbotten. Organisationen
Finlands néringslivs studie (EK 2010: 5-6; se kapitel 2.1) bekréftar denna synpunkt.
Enligt studien saknas svenskkunniga arbetstagare mest inom servicebranschen i Finland.
Manga arbetsgivare behover alltsa svenskkunniga arbetstagare i vissa geografiska och
yrkesomraden i Finland. Men sasom det kom fram i mina intervjuer behévs svenska

atminstone inte s& mycket i Ostra Finland 4n i andra delar av Finland.

Lararna argumenterade for svenskobligatoriet ocksa pa manga andra liknande satt som
framfordes ovan (se Tabell 3 i kapitel 3.3). Naturligtvis kom det fram i intervjuerna att
realiserande av tjanstemannasvenskan har blivit mer och mer bristande, foér kunskapsni-
van i svenska har blivit lagre (se dven Palviainen 2011: 54-94; Statsradet 2009: 62-65;
Finlands grundlag 731/1999: § 17; Spraklag 423/2003; kapitel 2.1). Tiina tycker att det
svenska spraket ar en del av allmanbildning och identitet (jfr Saukkonen 2011: 109 i
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kapitel 2.1) och att Finland har mycket gemensamt med Sverige, inte bara sprak, vilket

jag forknippar med historisk-kulturella argument (Palviainen 2011: 18; se kapitel 2.1).

Ett intressant fenomen kom fram i Annas intervju (se ocksa ovan). Hon tycker att stu-
derandenas attityder om det svenska spraket har blivit tydligt battre under aren an de var
da nér hon borjade arbeta som svensklarare. Daremot anser hon att allménna beteende-
problem har blivit mer, men problemen finns inte bara pa svensklektioner utan pa alla
amnes lektioner. Jag tycker att debatten om svenskobligatoriet helt enkelt har mattats
darfor att diskussionen har varit intensiv redan sa lange, t.o.m. fran ar 1872 nar svens-
kan blev ett obligatoriskt &mne i Finlands laroverk (se Geber 2010: 63-67 i kapitel 2.1).
Geber konstaterar vidare att debatten har varit speciellt livlig tre ganger, ar 1968, 1990
och 2004, samt att begreppet tvangssvenska uppkom under arets 1990 sprakdebatt.
Anna kommer ocksa ihag att termen da var ny, att hon inte hade hért det fére ar 1990.
Andra intervjuade tycker att studerandes attityder alltid har varit desamma, att de inte
har forandrats pd nagot satt under aren. Jag tror att det kan bero pa att de har bérjat ar-

beta lite senare &n Anna (se Tabell 2 i kapitel 3.2).

Palviainen (2011: 54-94; se kapitel 2.1) hdvdar att ett frivilliggérande av svenska som
skolamne skulle leda till olika konsekvenser. T.ex. beroende pa det att sprakstudier kra-
ver mycket arbete och att intresset for att lasa sprak ar lagt och har minskat over tid i
Finland, kan man forvanta sig att de elever som inte intresserar sig for sprak istallet
skulle vélja andra @amnen som star till buds. Det har syns aven pa Marias och Tiinas ar-
betsplatser, speciellt klart i gymnasiet dar studerande véljer att studera hellre andra am-
nen an frammande sprak. Om svenskan och andra sprak vore frivilliga, oroar Anna dven

for att alla andra spraks an engelskans kunskaper tynade bort.

Maria och Tiina har ocksa markt att alla studerandena inte langre har tid for att koncen-
trera sig till studier eller gora sina hemlaxor utan tiden lider med andra atskilliga syssel-
sattningar eller, vad som éar allt vanligare i yrkeshogsskola nufortiden, pa jobbet. Jag
tycker att detta fenomen &r sardeles konstigt, t.o.m. alarmerande, eftersom arbetsgivarna
efterfragar hela tiden mer sprakkunniga arbetstagare (se EK 2010: 5-6 i kapitel 2.1).
Enligt organisationen Finlands naringslivs studie efterfragade arbetstagarna dock 15 %
mindre svenskkunskaper ar 2009 an ar 2005 (EK 2010: 5-6; se kapitel 2.1). Tiina sager
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att antal studerande som haft svenska i studentskrivningar har minskat ar for ar efter att
det blev frivilligt. Jag anser att arbetsgivarnas forandrade krav for svenskkunskaperna

kanske har delvis inverkat pa elevers intresse att studera spraket.

Palviainen (2011: 57-60; se kapitel 2.1) konstaterar att svenskan har foreslagits nagra
ganger att ersattas med ryskan i 6stra delar av Finland. Av intervjuade ar det bara Kaisa
som sager hogt att ryskan kan tas i stéallet for svenskan (se Tabell 3 i kapitel 3.3). Bade
Kaisa och Anna antyder att ryskkunskaper behdvs i Ostra Finland pa arbetsmarknaden.
Anda anser Kaisa att det ryska spraket kan vara for svart for ungdomar att lara sig, jam-
fort med svenska. Hon har sjélv studerat ryska pa sin fritid i nastan tva ar och tycker att
spraket kanns ocksa for henne som sprakméanniska verkligen svart att lara sig. Anna och
Tiina anser ocksa att svenska ar ett relativt latt sprak att lara sig. Nagra av Tiinas stu-
derande har t.o.m. skrivit feedback for henne att de gillar svenskan for den ar lattare for
dem &n engelskan. Méanga andra gymnasister i Ostra Finland tycker aven att svenskan &r

latt att lara sig (Lappalainen 2009: refererad i Palviainen 2011: 59; se kapitel 2.1).

Forslaget gallande ryskans och svenskan alternativitet har atminstone inte annu gatt
igenom, delvis p.g.a. att unga manniskor ar rérliga och bor nédvéndigtvis inte i samma
omrade hela livet (Palviainen 2011: 57-60; se kapitel 2.1). Nastan alla intervjuade var
eniga om detta pastaende: man kan aldrig veta for sakert vad man gor eller var man bor
i framtiden. Tiina s&ger att hon ar radd for att svenskan som ett frivilligt &mne ska gora
ménniskor olikvérdiga genom att ’stinga dorrar” i mangas liv (se Tabell 3 i kapitel 3.3).
Hon tillagger att det &r svarare att lara sig sprak fran alldeles bérjan senare i livet an det

ar nu nar svenskan borjas pa sjunde klass.

4.4 Sammanfattning av diskussionen och analysen

| denna studie undersokte jag lararnas &sikter om att undervisa svenska i Ostra Finland.
Jag ville ocksa ta reda pa bra motiveringsmedel som ldrarna har anvént i sitt arbete. Det
intressantaste fyndet i min studie géller min forsta hypotes, eller det att hypotesen inte
stamde sa mycket med resultaten. Fore studien antog jag att det inte ar sa latt och trev-
ligt att undervisa svenska i Ostra Finland. Men de larare som jag intervjuade stallde sig

overraskande positivt till sitt arbete, fast de tycker att det finns manga utmaningar i ar-
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betet. Speciellt Kaisa och Tiina, alltsa lararna i hogstadiet och gymnasiet, anser att den
storsta delen av ungdomarna &r trevliga och valartade. Annan av mina hypoteser var att
jag ska fa manga fungerande och “testade” tips for motivering av mina blivande stu-

derande. Denna hypotes stdamde bra med undersokningen.

Enligt resultaten ar de storsta motivationsproblemen med yrkesskol- och yrkeshégsko-
leeleverna, medan hdgstadie- och gymnasieldrarnas elever verkar ha de mest positiva
attityderna om svenskinlarning. Alla larare som jag intervjuade tycker att det finns bara
nagra, vanligen hogst en eller tva elever i en klass, vilka som inte alls gillar att studera
svenska, gor ingenting eller gér ndgot annat an studerar under lektionerna, t.ex. surfar
pa natet, s.k. “’saboterar” undervisning eller stor andra elevers arbetsro. De har eleverna
har vanligtvis problem dven med andra &mnen, sa att det inte ar bara svenskan som de
inte &r motiverade att studera. De intervjuade lararna anser att det ar ocksa de har stu-
derandenas laga kunskapsniva som paverkar motivationen sa mycket. Sadana har elever
ar inte intressanta av att lara sig svenska och svenskstudier kdnns motbjudande for dem

enkelt darfor att de inte kan svenska.

Jag markte att de larare som jag intervjuade utnyttjar flitigt Dornyeis (2010, 2011) olika
motiveringsstrategier och Saloviitas (2008) medel for att férebygga och reparera ar-
betsroproblem i klassrummet. De bl.a. skapar grundmotiveringsvillkorna i klassrummet
genom att framfdra sin entusiasm och att skapa positiv atmosfar i klassrummet samt de
ar vana vid att utveckla elevers inre motivation t.ex. med hjalp av lampliga undervis-
ningsmaterial och skapandet av positiva attityder mot det fraimmande spraket och dess
kultur. Alla intervjuade lararna uppehaller och bevarar motivation t.ex. genom att an-
vanda vaxlande lektioner, lockande uppgifter, malséattningsmetod eller regelbunden
uppmuntran. Manga av intervjuade har d&ven uppmuntrat sina elever till positiv sjalvvar-
dering genom att uppskatta forsok och utveckling mer an resultat eller genom att upp-
muntra elever att se det faktumet att det ar mer fraga om att forsoka och att anvanda bra
inlarningsstrategier &n om deras bristfélliga talanger i sprakinlarning. (se Dornyei 2010)
Ytterligare ar medel for att forebygga och reparera arbetsroproblem sasom byggande av
positiv auktoritet och fortroende, bra undervisning, direkta verbala verkningsmedel,
planering av miljo och regler samt positiv feedback bekanta for lararna (se Saloviita
2008). Det att lararna har anvént mycket olika motiverings- och arbetsromedlen i
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svenskundervisning har férmodligen inverkat pa elevernas motivation och beteende pa
ett positivt sétt. Foljaktligen kan l&rarna njuta av att undervisa i svenska eftersom arbe-

tet inte kénns for jobbigt for dem.

Jag tycker att min metod, den kvalitativa innehallsanalysen, fungerade bra i denna
undersokning. | sjalva verket kunde metoden inte ens ha varit nagon annan i detta fall,
for jag intervjuade sa fa larare (bara fyra) och materialet i kvalitativa studier brukar inte
vara sa stort. Genom att undersoka uttryckligen innehallet av intervjuerna fick jag svar
pa alla mina forskningsfragor (se kapitel 1), sasom det kom fram i kapitlen 4.1, 4.2 och
4.3.

Merparten av tidigare studier stdder mina resultat. Palviainens (2011) och Saukkonens
(2011) understkningar var sadana studier, speciellt rérande asikterna om den obligato-
riska svenskan. Min studies resultat fick mycket stod aven t.ex. fran Sillanpaas (2006)
studie, nar det galler temat i hennes undersokning, alltsa lararnas arbetsmotivation och

deras uppfattningar om elevers motivation.

Jag hoppas och tror pé att manga kan ha nytta av denna studie. Atminstone fér mig var
det underlattande att fa veta att studerande inte staller sig sa negativt till det svenska
spréket i Ostra Finland som man kan anta nar man féljer medierna och allmén diskuss-
ion om den obligatoriska svenskan. Det ar nyttigt att fa veta ocksa om enkla och funge-
rande motiverings- och arbetsromedel som lérarna sjélva har anvant med sina stu-
derande. Jag tycker att de har medlen kandes latta att forsta och naturliga att inkludera
ocksa i eget blivande arbete. Man behover anda inte behérska den stora mangden av
olika motiverings- och arbetsromedel som man kan l&dsa om i lararutbildningens l&aro-
bocker utan det kanske racker att anvanda bara nagra av de allra basta och fungerande

medlen i undervisningen.
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BILAGA 1: INTERVJUSTOMME

Taustatietoja

- Milloin ja mista valmistuit ruotsin opettajaksi? Onko sinulla muita ammatteja?

- Miten kauan olet toiminut ruotsin opettajana? Oletko joskus tydskennellyt jossain
muualla Suomessa ruotsin opettajana? Miten kauan?

- Opetatko muita aineita ruotsin lisaksi?

- Eroaako muiden aineiden opettaminen jotenkin ruotsin opettamisesta?

- Opetatko mielell&si ruotsia? / Minkalaista sinun mielestési on opettaa ruotsia?

- Mité ainetta opetat mieluiten? Jos opetat jotakin toista ainetta mieluummin kuin ruot-
sia, niin mitk4 asiat tdh&n vaikuttavat?

Ruotsin opettaminen It4-Suomessa

- Millaisena koet ruotsin opettajan tyosi taalla 1t4-Suomessa ja tassa koulussa? (Eroaako
ruotsin opettaminen Itd-Suomen alueella muualla opettamisesta?)

- Onko tyosi mielestasi palkitsevaa? monipuolista? haasteellista? vaativaa? mielekasta?
Milla tavoin? Onko tydssasi negatiivisia puolia?

- Oletko tyytyvéinen ammatinvalintaasi?

- Onko omilla asenteillasi mielestési vaikutusta oppilaiden motivaatioon?

- Mit& mielt& olet, onko negatiivinen asenne ruotsin opiskelua kohtaan aito? Onko nega-
tiivinen asenne siis mielestasi vain myytti, minka julkisuuskeskustelu on luonut ja
vadristanyt?

- Onko sinulla ollut vaikeuksia ruotsin opetuksessa? muissa aineissa?

- Miten oppilaiden asenne ruotsin opiskelua kohtaan nékyy ty6n arjessa?

- Ovatko oppilaat mielestdsi motivoituneita opiskelemaan ruotsia? llmaisevatko he
avoimesti vastustuksensa? Miten he ylipaansa kayttaytyvat oppitunneilla?

- Ovatko ruotsin opiskelijoiden asenteet ja kdytds muuttuneet vuosien mittaan?

Oppilaiden motivointikeinot ja muut ruotsin opetuksen niksit

- Oletko kayttanyt oppitunneilla joitain keinoja parantaaksesi asenteita (esim. palopuhe
kurssin aluksi)? Miten yleensékin motivoit oppilaita opiskelemaan ruotsia? Mitk&
motivointikeinot ovat toimineet ja mitka eivat?

- Oletko kokeillut opetuksessasi kielisalkkua tai muita opetusmenetelmia kuin kirja (in-
ternet, studio, erilaiset projektit, ryhmatyot jne.)? Miten ne ovat toimineet? Onko
niilla ollut oppilaiden motivaation kannalta merkitysta?

- Oletko kayttanyt jotain keinoja parantaaksesi asenteita oppituntien ulkopuolella (esim.
vanhempainilloissa puhuminen tms.)?

- Millaisia kaytannon vinkkeja haluaisit antaa vastavalmistuneille, jotka ovat hakemassa
ruotsin opettajan toita (itd)suomalaisesta oppilaitoksesta?

- Mit& mieltd itse olet ruotsin opiskelun pakollisuudesta?

- Onko motivaatio mielestasi kaikkein tarkeinté ruotsin opiskelussa?



