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Vastavalmistuneiden kielenopettajien ammatillinen kehittyminen
jatoimijuus

Maria Ruohotie-Lyhty

Tavassa ymmartaa kieli ja kielenopetus on tapahtunut huomattava teoreettinen muutos viime
vuosikymmenien aikana. Kaytannon kielenopetuksen muutokset kouluissa ovat kuitenkin olleet hitaita.
Muutosprosessin  ymmértamisessa opettajatutkimus on keskeisessd asemassa. Vastavalmistuneiden
opettajien kaytannon kielenopetuksen muotoutumista ja kasityksia kielestd oppiaineena selvitettiin Maria
Ruohotie-Lyhdyn vaitostutkimuksessa 3-4 ensimmdisen tyovuoden aikana. Tulokset nostavat esille
opettajankoulutukseen ja kouluihin liittyvia kehittdmishaasteita.

Kielenopetuksen muutos

Kasitys kielenopetuksesta on kokenut viime vuosikymmenind suuren muutoksen. Aikaisemmin vieraiden
kielten opetus on hahmotettu kieldllisen systeemin opetuksena, jossa tavoitteena on ollut kieliopillisen
jarjestelman hallitseminen ja sanaston kartuttaminen. Nyky&an kielenkdyton ymmaérretédn olevan
monipuolista sosiadlista toimintaa, johon liittyy paits kielellisd myds emotionaalisia ja toiminnallisia
dementtgd. Hyvaks kidenkayttgaks e kehitytd pelkastéén kielioppia opiskelemalla ja teksteja
kaantamallg, silla kieltd kaytetédn monimutkaisissa sosiaalisissa tilanteissa, joissa olennaista on tuntea
kayttokonteksti. On osattava kohdata toinen ihminen, uskallettava avata suunsa ja toki olisi osattava my6s

| 6ytaa tahan til anteeseen sopivat sanat.

Kieleen jarjestelméané keskittyvalla kielenopetuksella on kuitenkin kouluissa pitké&t perinteet. Koulujen
kielenopetus on keskittynyt alkuaan 1&hinna antiikin kielten opetukseen. N&iden kielten osaaminen painotti
hyvin erilaisia taitoja kuin nykykielten asaaminen, kuitenkin antiikin kielten opetukseen tarkoitetut metodit
palvelivat alkuaan myos nykykielten opetusta. Kirjoitetun kielen korostamisen voidaan gjatella pohjautuvan
ndinkin vanhaan perinteeseen. Toisaalta menneisyydessa myds opetusvélineiden puute on vaikeuttanut
suullisen kielitaidon opetusta kouluissa. Tekninen kehitys on kuitenkin ainakin periaatteessa auttanut
paésemaan yli néista ongelmista. Aénitteiden ja myshemmin videoiden jainternetin kaytté on huomattavasti
lagjentanut mahdollisuuksia myds suullisen kielen tuomiseen osaksi opetusta luokissa. Myds oppilaiden
mahdollisuudet kayttda kielitaitoaan ja kielen kayttokontekstit ovat muuttuneet. Kotimaiset tutkimukset
(Kaikkonen 2004, Aro 2003, Larzén 2005) osoittavat kuitenkin, etté kielenopetus kouluissa el ole muuttunut
samaan tahtiin kielenopetusta koskevan teoreettisen tiedon tai teknisten valmiuksien kanssa. Kirjallisen
kielitaidon, mekaanisen kieliopin harjoittelun ja kééntémisen rooli koulujen vieraan kielen opetuksessa on
edelleen suuri. Perinnettd ei ole helppo katkaista ja muutokset tapahtuvat kouluissa hitaasti. Taustalla on

1/5



Kieli, koulutus ja yhtei skunta— syyskuu 2012
verkosto !SSN 1799-0181 (verkkolehti)

www kieliverkosto.fi/journa

nahtévissi kaytéanteiden ja kulttuurin tapa uusintaa itsedéan. Lapsuudessa oppilaina saadut kokemukset siitd,
mité vieraan kielen opetus on, méaarittavat voimakkaasti ja tiedostamattakin opettajaksi ryhtyvien kasityksia
oikeasta tavasta opettaa kielid ja heidan kasityksidan kielitaidosta. Myds yhteiskunnalliset rakenteet ja
vakiintuneet tavat arvioida kielitaitoa, esimerkiksi ylioppilaskirjoitukset, ohjaavat kiel enopettamista.

Vastavalmistunut vieraan kielen opettaja murroskohdassa

Mitka sitten ovat kielenopetuksen muutoksen mahdollisuudet ja esteet? Kielenopetuksen muutoksen
mahdollisuuksien ja mekanismien ymmartaminen on mahdotonta ilman ymmarrysta opettajana kehittymisen
tavoistajatuntematta opettajayhtei son kulttuuria. Néiden merkitys opetustodellisuudelle on kiistaton. Néiden
tekijoiden ymmartamisessa vastavalmistuneiden vieraan kielen opettagjien tutkiminen on avainasemassa.
Nuorilla opettgjilla on toisaalta takanaan omat koulukokemuksensa, joissa nakyy kielenopetuksen
historiallinen perinne, ja toisaalta omat, professori Pauli Kaikkosen tutkimuksen perusteella perinnetta
murtavat kasitykset siitd, mita kielenopettamisen kouluissa tulisi olla (Kaikkonen 2004). Aloittaessaan
tyonsa kielenopettajina he tulevat osaksi opettajayhteisod ja samalla osaks opettajasukupolvien jatkumoa.
Néiden vastavalmistuneiden opettgjien kehittymisen ymmartdminen ja sen peilaaminen kielenopetusta
koskevien teoreettisten kasitysten muutokseen voi auttaa ymmaéartdmadn entistd paremmin  myos
kielenopetuksen muutoksen mahdollisuuksia ja esteita.

V astaval mistuneen opettajan rooli uutena tyOyhteison jasenend tai vallitsevien perinteiden uudistajana ei ole
helppo. Opettajaan kohdistuvat ensimmaéisestd tyopdivasta lahtien samat odotukset kuin kokeneempaan
kollegaan. Kuitenkin han kohtaa kokemattomana myds koko joukon lisdhaasteita. V astaval mistunut opettaja
on tybyhteisdssédn ulkopuolinen, hanella on puutteellinen ymmarrys oppilaistaan ja opettamisesta.
Opetellessaan opettamista han tekee samalla ty6ta pdastakseen sisédlle opettajayhteisdon ja tutustuakseen
kollegoihinsa ja oppilaisinsa. Useat tutkimukset kuvaavatkin t&td vaihetta todellisuusshokkina
(Kelchtermans & Ballet 2002, Sabar 2004), jossa opettgjan tyon koko vaativuus pajastuu nuorelle
opettgjalle. Tutkimukset kertovat myos opetusmenetelmien muuttumisesta perinteisempadn suuntaan ja
sopeutumisesta vallitsevaan opettajakulttuuriin. Vastavamistuneita opettgjia koskevaa pitkittéi stutkimusta
on kuitenkin tehty kansainvalisesti véhan, ja monet tutkimukset ovat keskittyneet opettajan kokemuksiin ja
olosuhteisiin, mutta tarjonneet véhan ymmarrysta yksildllisyyden merkityksesta opettgjana kehittymiselle.
Sen tutkiminen, miten nuori opettaja toimii tyOyhteisdssdan ja miten hdn rakentaa tyétdan koskevaa
kéyttétietoa, tarjoaa ymmarrysta tésté opettajana kehittymisen problematiikasta.

Oma tutkimukseni on syntynyt pyrkimyksesta vastata edellda kuvattuun tutkimustarpeeseen. Pyrin
ymméartamdan yhdentoista vastavalmistuneen vieraan kielen opettgan ammatillista kehittymista
ensimmaisten tydvuosien aikana. Selvitin, mitd opettgjan aiemmat kokemukset, hdn itse ja hanen
ympéristonsd merkitsevét opettajan ammatilliselle kehittymiselle ja mitd nédma merkitsevét kielenopetuksen
muutoksen mahdollisuudelle. Tutkimukseni on pitkittéi stutkimus ja siind oli mukana 11 vuosina 2002—2003
Jyvéskylan opettgjankoulutuslaitoksella aineenopettgjan pedagogiset opinnot suorittanutta vieraan kielen
opettgjaa. Heita tutkittiin tyohdn siirtymisen jalkeen kolmen tai neljan ensimmaisen vuoden gjan. Kerétty
aineisto koostuu vuosittaisista haastattel uista, opettajien Kirjoittamasta péivakirja- ja esseemateriaalista seké
opettgiien sahkoOpostitse |dhettdmistd tdydennyksistd haastatteluihin, Tutkimus oli  hermeneuttinen,
ymmartamiseen pyrkiva, ja se hyddyns sisdllonanalyysin ja diskurssianalyysin menetelmia

Vastavalmistuneiden opettajien ammatillinen kehittyminen uran
alkuvaiheessa

Y hdestétoista vieraan kielen opettgjasta kaikki tyoskentelivét useammassa kuin yhdesséd koulussa
tutkimusjakson aikana. Vain kaksi heistd sai sen aikana vakituisen ty6paikan. Opettagjan ty6 oli tutkittavilleni
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raskasta, kuten aikaisemmat tutkimuksetkin antavat ymmartda. Opettajat kohtasivat tyénsé haasteet paddosin
yksin ja kokivat tydrauhan yll&pidon ja oppilaiden ja vanhempien kanssa tydskentelyn haasteelliseksi. Tyon
madraaikaisuus toi omat lisdhaasteensa opettajien tyohon. Opettajat kokivat itsensa tydyhteisdissadn usein
ulkopuolisiksi, heiddn asemansa oli epdvarma ja tulevaisuus avoinna. Koulun kehittémiseen sitoutuminen
téssa tilanteessa tuntui hankalalta. Opettgjat eivat mydskdan kokeneet tydyhteison pyrkivan panostamaan
selkedsti monia opettgjiia. Kehittyminen ammatillisesti téssd tilanteessa oli opettajille haaste. Opettgjat
kokivat tytn olosuhteiden rajoittavan selkeasti heiddn mahdollisuuksiaan toteuttaa sellaista opetusta kuin he
olisivat halunneet.

Kaikkien opettagjien kehittyminen e ollut kuitenkaan samanlaista, vaikka tydssa kohdatut vaikeudet ja
haasteet olivat opettajille yhteisid. Yksitoista opettajaa jakautui kahteen ryhmaan sen mukaan, millaista
heidéan toimintansa tydyhteisdssa oli. Olen nimennyt nama kaksi eri tapaa toimia reaktiiviseksi (7 opettajaa)
ja aktiiviseksi (4 opettgad) toimijuudeksi. Reaktiiviselle toimijuudelle oli tyypillistd ympéaréiviin
olosuhteisiin mukautuminen. N&ma opettgjat pettyivat tyoyhteisdssddn yhteistyon maéréén ja tuen
kulttuuriin tai jopa vetéytyivdt opettgayhteisdstd. Suhdettaan oppilaisiin he rakensivat perinteisista
hierarkkisista 18htokohdista ja halusivat rgjoittaa yhteydenpidon pddosin opetettavaan aineeseen.
Kielenopetuksen perustan muodostivat oppikirjat.

Reaktiivisista opettajista poiketen aktiiviset opettajat rakensivat opettajuuttaan toisenlaisista |&éhtokohdista
verkostojatydpaikallaan. Tyoskentelylle oli tyypillista yhteistyo erityisopettajan ja muiden opettajien kanssa,
koulun hankkeisiin osallistuminen javastuunotto yhtei sista tehtévistd. Suhteessaoppilaisiin aktiivisuus ndkyi
opettgjien pyrkimyksend muodostaa oppilaisiin toimiva suhde my6s oppituntien ulkopuolella osallistumalla
tukioppilas- ja oppilaskuntatoimintaan tai esimerkiksi kielikerhoja jarjestamalla Nama néhtiin
mahdollisuutena ylittéa opettajan ja oppilaan kohtaamista rajoittavat tekijat opetuksessa. Kielenopetuksessa
opettajat toteuttivat kokeilevaa opettamisen tapaa. Oppikirjat hahmotettiin hyddyllisina tyokaluina, jotka
eivét kuitenkaan méaritténeet koko opettajuutta.

Nama eri tavat toteutuivat koulun arjessa samankaltaisista ol osuhteista ja samasta koul utuksesta huolimatta.
Taustalla voidaankin ndhda opettgjiin itseensa liittyvét tekijat. Merkittévaks opettajia erottavaks tekijaksi
nousi opettajien toimijuuden tunne, eli kasitykset omista mahdollisuuksistaan vaikuttaa ympdaristoonsa ja
omaan kehittymiseensa.

Aktiiviset opettajat nakivét itsensd oman opettajuutensa kehittdjind. Heille ympdriston ol osuhteet eivét ol leet
muuttumattomia, eikd niitd koettu pakottavina, vaan ympéristdssa nahtiin paits rgjoitteita myos
mahdollisuuksia. Reaktiiviseen toimijuuteen ohjautuneille opettgjille ympéristd nayttaytyi vahvana
ohjaavana tekijand. Olosuhteet kasitettiin muuttumattomiksi, ja opettajan tehtdvana oli tayttdd ympériston
hénen tydlleen jatoiminnalleen asettamat pakot, vaikka ndma olisivat olleet ristiriidassa omien opettajuuteen
liittyvien toiveiden ja tavoitteiden kanssa. Néille opettgjille oli tyypillista my6s tydn hahmottaminen
dikotomioiden kautta.

My6s néiden kahden ryhmén opettajien ammatillinen kehittyminen tutkimusjakson aikana erosi merkittavasti
toisistaan. Aktiivisten opettajien késitykset omista mahdollisuuksistaan vastata erilaisten oppilaiden
tarpeisiin kasvoivat oppilaantuntemuksen lisdénnyttya. Samoin lisdantyi kokemus omasta merkittévyydesta
ja osaamisesta tydyhteisossa. Myo6s kokeilevan opettamisen kautta syntyvd kokemus erilaisista
opetustavoista kasvatti opettajien osaamista opettginaja sai heidét entistéd rohkeammin tarttumaan erilaisiin
haasteisiin. Tutkimusjakson loppuvaiheissa he kokivat pystyvansd toimimaan opettgiina pitkalti
tavoitteidensa mukaisesti. Olosuhteisiin passiivisesti mukautuvien opettajien kayttotieto karttui puolestaan
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rgjatummin perinteisistd menetelmistd. Heidan oppilassuhteensa jé suhteellisen etéiseksi, eikd opettajien
kokemus oppilaiden tarpeisiin vastaami sesta merkittévasti kasvanut tutkimusjakson aikana. Tydyhtei s6i sséan
he kokivat tutkimusjakson lopussa olevansa yksityisyrittgjia tai kokonaan tyOyhtei sdstaan syrjaytyneita.

Miten opettajankoulutusja koulut voisivat paremmin vastata
kielenopetuksen kehittamisen haasteeseen?

Tutkimukseni tulokset asettavat toimijuuskéasitteen keskeiselle sijalle kielenopetuksen muutoksen
mahdollisuuksia pohdittaessa. Kielenopetuksen muutos kouluissa edellyttéd opettgjia, jotka kykenevét
toimimaan tydssaan perinteitd kyseenalaistaen. Kielikasvattgjaksi voi kehittyd ainoastaan yhteistydssa
toimien, monipuolisia opetusmenetelmia kehittden ja kohtaamalla oppilaat aidosti. Nykykoulussa téma
edellyttaé opettajalta huomattavan vahvaa kokemusta omasta toimijuudesta, omista mahdollisuuksista saada
aikaan muutosta yhteistss ja vahvuutta toimia tydyhtei soi ssé sen vakiintuneita kaytanteita vastaan. Toiseksi
keskeiseks pohdinnan aiheeksi véitdskirjani perusteella nousee opettgiien toimijuuden tukeminen
kautta. On térkeda pohtia, millaiseen toimijuuteen opettajaksi opiskelevia opintojen aikana ohjataan.
Edellytetéénko heilta kriittista ja aktiivista osallistumista vai passiivista mukautumista ja suorittamista?
Toisadlta kyse on my6s siita, millaista tukea nuorille opettajille on tydelamaan siirryttdessa tarjolla. Oman

Talla hetkella vastaval mistuneen opettajan uran alku on Kivinen taival. Metaforisesti voidaan gjatella, etta
téman taipal een hel pottaminen voi tapahtua tieté parantamalla, mutta my6s varustamalla opettgjia paremmin
kohtaamaan matkan ol osuhteita.

L opuksi

Véaitostutkimuksessa tekeméni padtelmét ovat yksi kuvaus opettajien ammatillisesta kehittymisesta eivétka
siten kerro koko totuutta niistd prosesseista, joita opettgjan ammatilliseen kehittymiseen liittyy.
Tutkimukseni tarjoamaa tietoa voidaan kuitenkin mielestani soveltaa suomalaisen opettajankoulutuksen ja
taydennyskoulutuksen kehittémiseen, ja silla on siten vaikutusta suomalaisen koulutodellisuuden
rakentamisessa yha paremmaksi.

Kirjoittaja on tutkijatohtori Jyvaskylan yliopiston opettajankoul utuslaitokselta.
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