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TOIMEKSIANTO

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Jyvaskylan yliopisto seka Pohjoisen Keski-Suomen oppimiskeskus kayn-
nistivat vuonna 2009 yhteisen kehittamishankkeen bioenergia-alan osaavan tyévoiman turvaamiseksi
Keski-Suomessa. Hanke koostuu kahdesta osakokonaisuudesta: ympaérivuotinen tyollisyys ja kestavan
bioenergiatulevaisuuden rakentaminen. Jyvaskylan ammattikorkeakoulu ja Pohjoisen Keski-Suomen
Oppimiskeskus ovat vastuussa ensimmadisen ja Jyvadskylan yliopisto jalkimmaisen osakokonaisuuden
toteutumisesta.

Tama raportti on osa Jyvaskylan yliopiston koordinoimaa osakokonaisuutta ‘Kestavan bioenergiatulevai-
suuden rakentaminen’, joka on toteutettu yhteistydssa Jyvaskylan ammattikorkeakoulun ja Pohjoisen
Keski-Suomen oppimiskeskuksen kanssa. Osakokonaisuuden paatavoitteena on rakentaa bioenergia-
alalle elinikdisen oppimisen polku tunnistamalla alan ammattien osaamis- ja koulutustarpeet ja paran-
tamalla ndiden oppimispolkujen toimivuutta Keski-Suomen alueella. Kestdvan bioenergiatulevaisuuden
rakentamista varten etsitddn ratkaisuja tydvoimareservissa ja tydeldamassa olevien osaamisen kehittami-
seen. Tunnistettujen oppimispolkujen resursseja pyritdan vahvistamaan lisddmalld seudullisten koulu-
tusorganisaatioiden verkostoitumista ja yhteistyotd. Pyritadn suunnittelemaan ja demonstroimaan uusia
toimenpideratkaisuja ja verkostoja, jotta koulutusorganisaatioiden nykyistd henkilokuntaa, osaamista
seka opetustarjontaa hydédynnetddan maksimaalisesti bioenergiatulevaisuuden rakentamisessa seka kou-
lutustuotteiden kehittamisessa.

Osakokonaisuuden tuloksena tavoitellaan kestavaa bioenergiakoulutuksen tulevaisuutta, jossa

» on tehokas elinikdisen oppimisen polku,

» on riittavasti tietoa tarjolla bioenergia-alan ammateista ja koulutusmahdollisuuksista,

> koulutuksen paivittaminen tydmarkkinoiden kysynndan mukaan on joustavaa,

» koulutusorganisaatiot tekevat saumattomasti yhteistyota,

> oppiminen tapahtuu laajasti mm. eri ika-, tyotehtava- ja koulutustasoilla.

Lisaksi hankkeessa tavoitellaan keskisuomalaisen bioenergiaosaamisen nakyvyyden kasvua tieteellisissa
foorumeissa.

’Kestavan bioenergiatulevaisuuden rakentaminen’-osakokonaisuuden vastuuhenkilénd on toiminut TKT
Margareta Wihersaari Jyvaskylan yliopiston bio- ja ymparistotieteiden laitokselta. Keskisuomalaisen
bioenergiaklusterin osaavan tyévoiman turvaaminen — BEV-osaaja-hanke on saanut pdaosan rahoituk-
sesta Euroopan sosiaalirahaston (ESR) seka valtion rahoituksen kautta. ESR rahoituksen ovat myonta-
neet Lansi-Suomen laaninhallitus ja Keski-Suomen ELY-keskus. Rahoitus on yli 495 000 euroa. Hanke
paattyy vuonna 2012.
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Kestdvan bioenergiatulevaisuuden rakentaminen

Johdanto

Keski-Suomen maakunnan tavoitteena on lisdta paikallisten energialdahteiden kayttod neljalla
terawattitunnilla vuoden 2015 loppuun mennessa vuoteen 2006 verrattuna (Paananen 2009).
Tavoitteen toteutuminen synnyttaisi noin 600 valitonta tyopaikkaa (Pelli 2010). Bioenergia-alan
osaajien tarve kohdistuu niin kdytdnnon kuin tutkimuksen tyotehtavissa. Laadukkaan korkea-
kouluopetuksen ja tutkimustyon jatkumiselle tarvitaan Keski-Suomeen myds tohtorin tutkinnon
suorittaneita bioenergiaosaajia. Pitkdan tyoeldamassa olleita tutkijoita tulisikin houkutella joko
aloittamaan jatko-opinnot tyon ohella tai vastaavasti pitkdan tyon ohella vaitoskirjaa tehneet
viimeistelemaan vaitoskirjatyoskentely, jolloin saataisiin parhaiten hyddynnettya pitkdn tyo-
uran tuoma kokemus ja korkea koulutustaso.

Edistamalla jatkokoulutuksella tydssa olevien etenemistd vaativampiin tehtédviin vapautetaan
tyopaikkoja myds tyottomille ja tyomarkkinoille tuleville vastavalmistuneille nuorille. Tyoela-
massa tarvitaan myods jatkuvaa osaamisen kehittamista, uudelleen suuntaamista ja tarvittaessa
kouluttamista uusiin tyotehtadviin. Samalla talla ehkaistdan ennenaikaista poistumista tyoela-
masta (Tyoministerio 2003).

Taman kyselytutkimuksen tavoitteena oli selvittdd miten voidaan parantaa mahdollisuuksia
tehda vaitoskirja tyon ohessa. Kysely suoritettiin sahkdpostikyselyna, ja koska bioenergia-alan
jatko-opiskelijoita ei liemmin 16ydy, haastateltavien joukkoon otettiin mukaan my6s muiden
opinahjojen vaitoskirjatekijoitd. Vastausten perusteella arvioitiin tyéelaman ohessa opiskelun
tuomia ongelmakohtia ja haasteita ja pohdittiin, miten ongelmia voisi poistaa ja haasteisiin vas-
tata.
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Kestdvan bioenergiatulevaisuuden rakentaminen

1 Kyselyn toteutus

Kyselytutkimus suoritettiin sdhkopostitse siten, ettd saatekirjeen mukana ldhetettiin liitteena
kyselylomake Word-muodossa. (Liitteet 1 ja 2) Luottamuksellisuuden vuoksi kysely lahetettiin
jokaiselle haastateltavalle erikseen. Vastausaikaa annettiin kaksi viikkoa, jonka jalkeen lahetet-
tiin vield sahkopostitse yksi muistutuskirje noin viikko umpeutuneen palautuspaivan jalkeen.
Tutkimus tehtiin kesdloma-aikaan kesa-heindkuussa. Saatekirjeessd mainittiin palautusmahdol-
lisuus vield lomalta paluun jalkeen, koska nopeata aikataulua tdarkeampaa oli saada mahdolli-
simman paljon vastauksia.

1.1 Tutkittavien valinta

Kyselytutkimukseen etsittiin henkil6ita, jotka olivat jo jonkin aikaa olleet ty6elamassa ja kiin-
nostuneet siella vaitoskirjan tekemisestda muun tyon ohessa, tai heti maisteri- tai DI-tutkinnon
jalkeen jatko-opinnot aloittaneita henkilditd, jotka olivat sittemmin siirtyneet tyoelamaan ja
tekivat tutkimushetkelld vaitoskirjaa padosin vapaa-ajallaan. My0Os tohtorin tutkinnon viime
vuosina suorittaneet henkilot sisallytettiin kyselyyn, mikali jatko-opinnot oli suoritettu ainakin
osittain tyon ohessa.

1.2 Kyselyn sisalto

1.2.1 Henkil6tiedot ja koulutustausta

Vastaajan taustatiedot, kuten henkil6tiedot ja koulutustausta kysyttiin kyselylomakkeessa. Kou-
lutustaustasta vastaajilta kysyttiin missa ja milloin henkild oli suorittanut ylemman korkeakou-
lututkinnon ja jatko-opinnot. Lisdksi tutkimushetkellad vaitoskirjaa tekeviltd tiedusteltiin, kuinka
paljon jatko-opinnoista oli silld hetkelld suoritettu opintojen, tutkimuksen, artikkelien ja vaitos-
kirjan osalta. Lomakkeessa kysyttiin myos tydkokemuksen pituutta ennen jatko-opintojen aloit-
tamista ja paljonko tyokokemusta oli tutkimushetkella.

1.2.2 Jatko-opinnot ja vaitoskirja

Tassa osiossa selvitettiin ennen kaikkea motiiveja jatko-opintoihin, mutta myds jatko-opintojen
suunnitelmallisuutta. Kyselylomake sisalsi kysymyksid vastaajien jatko-opinnoista seka jatko-
opintojen aihepiiristd. Myos vaitoskirjan koostumusta tiedusteltiin, eli oliko vaitdskirja mono-
grafia vai nippuvaitoskirja ja mika oli minimivaatimus artikkelien lukumaaran ja julkaisuasteen
suhteen. Kyselyssa kysyttiin myos jatko-opintojen kurssikokonaisuuksia seka niiden soveltu-
vuutta vaitoskirjaa tukeviksi kursseiksi. Lopuksi kyselylomakkeessa annettiin mahdollisuus va-
paamuotoisille kommenteille siitd, miten kurssitarjontaa ja opiskelumahdollisuuksia voitaisiin
parantaa. Kysymysten tavoitteena oli selvittdd vastaajien vaitoskirjatyoskentelyn tehokkuutta.
Vastausten perusteella voidaan myds pohtia keinoja tyoskentelyn tiivistdimiseen ja johdonmu-
kaisuuteen, mika lyhentaisi jatko-opintoihin kuluvaa aikaa.
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1.2.3 Ohjaus

Jatko-opintojen ohjausosiossa kysyttiin ohjaajan tasoa (prof/dos/tri) ja sitd, onko ohjaaja yli-
opistosta. Lisaksi kysyttiin, oliko ohjaaja pysynyt samana ja miten ohjausta voitaisiin parantaa.
Ohjauksen tasoa ja laatua haluttiin selvittaa, koska oletuksena oli, ettd tyoelamassa vaitoskirjaa
tekevien ohjaus yliopiston tai korkeakoulun puolelta voi olla ongelmallista ja/tai riittamatonta.

1.2.4 Rahoitus

Kyselyn avulla haluttiin selvittdd, miten tyon ohella vaitoskirjaa tekevat rahoittavat jatko-
opintonsa. Lisdksi kysyttiin, olisiko vastaajilla kiinnostusta kirjoittaa (vaitoskirjaa tai vaitoskir-
jaan sisaltyvaa artikkelia) stipendirahoituksella (esim. 1300 €/kk), joka kuitenkin edellyttaa vir-
kavapautta ansiotydsta. Lomakkeessa myds kysyttiin kuinka monta kuukautta he olisivat valmii-
ta tallaiseen tyoskentelyyn. Talla kysymykselld selvitettiin vastaajien motiiveja tehokkaaseen
vaitoskirjan edistamiseen, joka kuitenkin vaatisi “uhrautumista” todennakoisesti huomattavasti
palkkatyotd pienempaan tulotasoon seka hetkellista irtautumista palkkatyosta.

1.2.5 Kommentteja

Kyselyn lopussa vastaajille annettiin mahdollisuus vapaamuotoisille kommenteille, jossa kyse-
lyyn vastanneet saattoivat halutessaan tarkentaa vastauksiaan tai kommentoida muita mahdol-
lisia asioita, joita ei kyselykaavakkeessa kysytty.

2 Tulokset

2.1 Vastausten lukumaara

Kysely ldhetettiin sdhkopostitse 38 henkildlle. Lisdksi kysely ldhetettiin sihteereille, viestinta-
paallikoille tai esimiehille, jotka toimittivat kyselyt eteenpain toimipaikassaan, mutta edelleen
lahetettyjen viestien lukumaéarasta ei ole tietoa.

Bioenergia-alan jatko-opiskelijoita oletettiin olevan aikaisemman kokemuksen mukaan melko
vahan, minka vuoksi kyselyyn otettiin mukaan myds muiden opinahjojen vaitoskirjatekijoita.
Vastauksia saatiin yhteensa 16 kpl. Tasta joukosta tiputimme yhden vastaajan pois, silla han oli
vasta perustutkintoa suorittamassa, eika siten kuulunut kyselyn kohderyhméaan. Vastaajia oli
siten lopulta 15. Bioenergia-alan jatko-opiskelijoilta vastauksia saatiin 5 kpl, ymparistotieteen
tai biologian alalta 6 kpl ja muilta aloilta 4 kpl.

2.2 Kyselylomakkeen vastaukset

Kyselyyn vastanneista 60 % oli naisia ja 40 % miehia. Vastaajien ika vaihteli 27 vuodesta 62 vuo-
teen (Kuva 1). Pian (alle 5 v.) valmistumisen jalkeen jatko-opinnot aloittaneita ja sittemmin tyo-
elamadan siirtyneita eli vaitoskirjan tyon ohessa viimeistelevid oli vastanneista 60 %. Jatko-
opinnot myohemmin ty6elamassa aloittaneita oli 40 % vastaajista.

Keskisuomalaisen bioenergiaklusterin osaavan tyovoiman turvaaminen
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Vastanneiden ikdjakauma
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Kuva 1. Kyselyyn vastanneiden ikdjakauma.

2.2.1 Jatko-opintojen valmiusaste

Vastaajista kolmannes oli jo vaitellyt tai heidan vaitoskirjansa oli esitarkastuksessa. Yhta suurel-
la osalla jatko-opinnot olivat loppuvaiheessa, mutta vaitoskirjan kirjoittaminen oli vield kesken.
Viidennes oli suorittanut jo yli puolet tohtorin tutkintoon vaadittavista jatko-opinnoista, tutki-
muksesta ja artikkeleista. Neljannes oli jatko-opintojen alkuvaiheessa.

2.2.2 Tyokokemus

Vastaajien tyokokemus ennen jatko-opintojen aloittamista vaihteli alle vuodesta 28 vuoteen.
Kaksi vastaajista ei ollut ilmoittanut tyokokemuksensa pituutta ennen jatko-opintojen aloitta-
mista. Kysymykseen vastanneiden keskimaardinen tyokokemus oli 8 vuotta. Kyselyhetkella tyo-
kokemusta oli vajaasta kahdesta vuodesta 35 vuoteen ja keskiarvo oli 16 vuotta (Kuva 2).
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Kuva 2. Kyselyyn vastanneiden tydkokemus jatko-opintojen alussa ja vastaushetkelld.

2.2.3 Motiivi jatko-opintoihin

Kaksi kolmasosa vastaajista ilmoitti motiiviksi jatko-opintojen aloittamiseen kiinnostuksensa
tutkimustydhon ja tutkimusaiheeseen. Muina motiiveina mainittiin mm. oletettu hyoty tyoela-
massa tai huono tyotilanne. Ndma vastaukset mukaan lukien neljannes vastaajista toivoi jatko-
opinnosta olevan hyotya tyoelamassa. Pelkdstdan heikko tyotilanne ei kuitenkaan ollut syyna
jatko-opintojen aloittamiseen yhdelldkdan vastaajista.

Osa vastaajista ilmoitti jatko-opintojen olevan luonteva osa tyonkuvaa, jatko-opinnot ikdan kuin
"kuuluivat tapoihin”. Osa ilmoitti tydnantajan kannustaneen tai edellyttdneen jatko-opintoja.
Yhteensa tyon tai tydnantajan motivoimia jatko-opiskelijoita oli neljasosa vastaajista. Muutama
teki vaitoskirjaa huvin vuoksi. Yhdella oli halu tehda jotain alyllista eldkoitymisen jalkeen.

Motiivi oli muuttunut neljasosalla vastaajista. Kiinnostus oli siirtynyt erilaisiin tydtehtaviin, tai
motivaatio oli vain hiipunut. Yhta suurella osalla motiivi oli edelleen sama, ja puolet vastaajista
ei kommentoinut motiivin muutosta.

2.2.4 Vaitoskirjan koostumus

Yhtd poikkeusta lukuun ottamatta kaikki bioenergia-alan tai bio- ja ymparistotieteen jatko-
opiskelijat tekivat nippuvaitdskirjaa. Monografiaa teki tai oli tehnyt 40 % vastaajista ja heista
kukaan, poisluettuna yksi elakeidssa vaitoskirjaa tekeva, ei ollut luonnontieteellisella alalla, mis-
sa nippuvaitoskirja on ainakin nykyaan yleisin vaitoskirjan muoto.

Useimmilla vaitoskirjan aihepiiri oli muotoutunut tyén ohella, eli vaitoskirja oli tydnkuvaa tuke-
va, mikali vastaaja oli aloittanut jatko-opinnot vasta myohemmin ty6eldamassa. Heti valmistumi-
sen jalkeen jatko-opinnot aloittaneilla ja sittemmin tydeldmassa jatko-opintoja viimeistelevilla
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vaitoskirjan aihe oli puolestaan “ennalta maaratty”, eli jatko-opiskelija siirtyi useimmiten jo
olemassa olevaan projektiin tdydentamaan jo kdynnissd olevaa tutkimusta. Hekin kuitenkin
pitivat aihetta omaan opintojen suuntautumiseen soveltuvana ja kokivat aiheen mielenkiintoi-
seksi.

Minimivaatimus artikkelien maaralle oli nippuvaitoskirjoissa 4-5 artikkelia. Poikkeuksena oli yksi
nippuvaitoskirja, joka koostui jopa kymmenesta julkaisusta ja konferenssijulkaisusta, ja lisdksi
yksi vastaaja ilmoitti, ettei artikkelien minimivaatimusta ole maaritelty.

2.2.5 Jatko-opintojen suunnitelmallisuus

Jatko-opintosuunnitelman ilmoitti tehneensad 46 % vastaajista. Heista yksi ei muistanut tark-
kaan, millainen se oli, ja toinen ilmoitti sen muuttuneen monta kertaa vuosien aikana.

Kaksi kolmasosaa ilmoitti kaikkien jatko-opintokurssien tukevan vaitoskirjaa ja lisdksi 13 % oli
sitd mieltd, ettd suurin osa tuki vaitoskirjaa. Toisaalta viidesosa vastaajista oli sitd mielta, etta
vain alle 40 % jatko-opinnoista tuki vaitoskirjaa, ja heista yksi arvioi alle viidesosan tukevan vai-
toskirjaa. Pitkdan tyoelamdssa olleena han oli sitd mieltd, ettad: “kun tdssa vaiheessa tekee vai-
tostyota, kaikki on omasta itsestd kiinni. Kurssitarjonta sopii sellaisille, jotka ovat olleet vain
vahan tyoeldmassa mukana.”Yksi vastaajista ei osannut sanoa kuinka suuri osa kursseista tuki
vaitoskirjaa, ja viidennes vastaajista ei kommentoinut tata kysymysta.

On otettava huomioon, ettd tdssa kysymyksessa saattoi olla tulkintaeroja. Kysymys kuului
”Kuinka suuri osa jatko-opintokursseista on vaitoskirjaa tukevia kursseja: %”. Mikali kaikki kurs-
sit ovat sisdltyneet tohtorin tutkintoon, vastaaja on voinut ajatella 100 %:n kursseista tukevan
vaitoskirjaa. Jotkut ovat puolestaan voineet ajatella, ettd vaikka kaikki jatko-opinto kurssit tule-
vat sisdltymdan tutkintoon, vain tietyt kurssit ovat sisall6ltdadan olleet hyodyllisia vaitdskirjan
kirjoittamisen kannalta.

Vastausten perusteella jatko-opintojen suunnitelmallisuutta ja soveltuvuutta voitaisiin selkeasti
parantaa. Parannusehdotuksia on esitetty seuraavan kappaleen yhteydessa (2.2.6 Kurssitarjon-
ta).

2.2.6 Kurssitarjonta

Suurimmalla osalla jatko-opintoihin sisaltyi kirjatentteja ja konferensseja. Usealla vastaajalla oli
myos pakollisia jatko-koulutuskursseja, mutta niiden maara vaihteli hyvin paljon (3-70 %). Useat
olivat myds suorittaneet pedagogisia opintoja ja tutkijakoulun kursseja.

Tutkimukseen osallistujilta kysyttiin, miten kurssitarjontaa ja opiskelumahdollisuuksia voitaisiin
parantaa. Eniten toivottiin tieteelliseen tyohon ja ajatteluun harjaannuttavia kursseja, kuten
opetusta artikkelien kirjoittamiseen. Ideana esitettiin ns. “journal clubeja”, joissa voitaisiin ryh-
massa arvioida jo julkaistuja artikkeleita sekd omia kasikirjoituksia. Toisena ideana esitettiin
mahdollisuutta suorittaa tieteellisten kirjojen tenttimistd pienryhmissa, mista kyselyn osallistu-
jilla oli hyvia henkilokohtaisia kokemuksia.
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Tutkijakouluun kuulumattomat kokivat hyodyllisten jatko-opintokurssien tarjonnan olevan hy-
vin vahaista ja erikoiskursseja seka tilastotieteen kursseja toivottiin lisdd. Myods yhteistyon li-
sdamista eri yliopistojen sekad oppilaitosten ja tydnantajien vilille toivottiin. Lisaksi toivottiin
sadannollisempaa yhteydenpitoa ohjaajiin. Toisaalta, varttuneemmat, tyoelaman ohessa vaitos-
kirjaa tekevat kokivat kurssitarjonnan tarpeettomaksi, ja he toivoivat erillistd sovellettua ohjel-
maa tutkinnon muodollisten vaatimusten tdyttamiseksi. Seka jatko-opintojen suunnitelmalli-
suudessa ettd kurssitarjonnassa on siis selkedsti parannettavaa. Hyva, sovellettu jatko-
opintosuunnitelma seka suunnitelman paivittdminen aika ajoin voisi tehostaa vaitoskirjan te-
koa. Kurssien soveltuvuudesta jatko-opintoihin on myds hyva keskustella ohjaajan kanssa etu-
kateen.

2.2.7 Ohjaus

Lahes kaikilla vastaajista (80 %) ohjaaja tai ainakin toinen ohjaajista oli pysynyt samana. Yksi
vastaajista tosin ilmoitti, ettd vain nimellinen ohjaaja oli sdilynyt, ja kdytdnnossa tyota ohjaa
toinen henkilé kuin alussa. Erds toinen vastaaja arveli, ettei vaitoskirja toteudu sen hetkisen
ohjaajan kanssa, koska aihe oli huonosti valittu alun alkaen.

Yksi vastaajista ei ollut vastannut ohjaajaa koskeviin kysymyksiin, mutta hanen vaitoskirjansa oli
vield alkutekijoissdan. Yhta vastaajaa lukuun ottamatta kaikilla pddohjaaja oli yliopistosta. Paa-
ohjaajista professoreita oli 72 %, dosentteja 14 % ja muissa vastauksissa titteliksi oli mainittu
pelkka tohtori.

Ohjauksen parannuskeinoiksi toivottiin etenkin enemman ohjaajan aikaa ja osallistumista. Li-
saksi esitettiin seurantaryhmaa, jossa jatko-opiskelijalla olisi tukenaan kaksi eri henkil6d, jotka
eivat ole ohjaajia, mutta jotka seuraisivat jatko-opintojen etenemistd ja joiden kanssa voi kes-
kustella mahdollisista ongelmista. Vastaajan mukaan téllainen kdytdantoé on toiminnassa Helsin-
gin yliopistossa, ja sitd on kehuttu toimivaksi. Myods tutkimusryhmaa tai muuta yhteistyota ja
tukea keskusteluun ja tieteelliseen kirjoittamiseen kaivattiin tueksi.

2.2.8 Rahoitus

Vastaajista neljannes teki jatko-opintoja apurahalla, projektirahoituksella tai tutkijakoulun pal-
kalla. Osa tydon ohessa vaitoskirjaa tekevista pystyi osittain kayttdmaan tyoaikaa vaitoskirjatyo-
han tai sai lisdksi apurahaa saatioilta tai yliopistosta, yksi sai lisdksi aikuiskoulutusrahaa. Osalla
ei ollut ulkopuolista rahoittajaa, vaan he rahoittivat vaitoskirjansa tekemistd omasta kukkaros-
taan. Elakkeellad vaitoskirjaa tekeva vastaaja oli saanut apurahoja opiskeluun ulkomailla ja osal-
listumiseen kansainvalisiin konferensseihin.

Vastaajilta kysyttiin, olisiko heilla kiinnostusta tehda jatko-opintoihin liittyvaa kirjoitustyota sti-
pendirahalla (1300 €/kk), mikali kuitenkin olisi oltava vastaava aika virkavapaalla. Vastaajista 63
% olisi valmis tyoskentelemdan yhdestd kahteen kuukautta tai korkeintaan puoli vuotta kysei-
selld summalla, mutta vain mikali se soveltuu elamantilanteeseen, esimerkiksi perheen talou-
dellisiin jarjestelyihin tai tyotilanteeseen, silla esimerkiksi projektityossa olevat eivat voisi tal-
laista mahdollisuutta hyodyntda. Kielteisesti vastanneet (25 %) ilmoittivat apurahan olevan ai-
van liian pieni, jotta silla tulisi toimeen.

Keskisuomalaisen bioenergiaklusterin osaavan tyovoiman turvaaminen
- BEV-0saaja



Kestdvan bioenergiatulevaisuuden rakentaminen

Vastausten tulkintaa hankaloittaa se, ettd kyselyssa emme tarkentaneet onko tama 1 300 €/kk
brutto- vai nettotulo. Esimerkiksi Suomen kulttuurirahaston vuotuinen apuraha on suuruudel-
taan 21 000 €/kk, eli 1 750 €/kk, josta menee kuitenkin noin 14 % lakisdateisiin vakuutusmak-
suihin. Toisaalta kulttuurirahasto sallii apurahakaudella viran tai muun palkallisen tehtdvan suo-
rittamista enintdan 25 % tyoajasta. (Suomen Kulttuurirahasto 2011)

2.2.9 Vapaat kommentit

Yksi vastaajista pohti omaa soveltuvuuttaan tutkimukseen, koska tekee vaitdskirjaa “omaksi
mielenkiinnoksi”. Toinen kannusti jatko-opiskelijoita menemaan téihin mahdollisuuksien mu-
kaan siind vaiheessa, kun jatko-opinnot, mahdolliset laboratoriokokeet ja julkaisut ovat kuta-
kuinkin valmiina ja jaljella on enaa varsinainen vaitoskirjan kirjoittaminen. Ohessa muutama
kommentti, jotka kuvaavat hyvin tyon ohella vaitoskirjan tekoa seka jo pitkddan tyoelamassa
olleen vaitoskirjatyoskentelya:

”Jatko-opintoni ovat olleet jdissa pari viime vuotta. Kokopaivainen tyoskentely vie kaiken ajan ja
voimat, eivatka tarjolla olevat rahoitusvaihtoehdot kdytannossa mahdollista jattaytymista edes
osa-aikaisesti pois paatoimesta.”

”"Oman kokemukseni perusteella kannustaisin menemaan téihin mahdollisuuksien mukaan siina
vaiheessa, kun jaljelld on 1dhinna se varsinaisen vaitoskirjan kirjoittaminen, kun opinnot ja ko-
keet on tehty ja julkaisut ovat suurin piirtein kunnossa.”

"Vaitostyon tekeminen on enda pienesta kiinni. Mutta kun on motivaatiopula. Ei ole talla ialla
enda mitdaan hyotya.”

"Korostan, ettd varttuneen ja pitkdan tyoelamassa olleen vaittelijan toiveet ja asennoituminen
on "aikuismaista” lahestymista tilanteeseen ja tehtavaan. Silloin ns. pikkupiirteinen "assarimen-
taliteetti” on syyta unohtaa (puolin ja toisin) ja keskittya oleelliseen — vaitoskirjan tekemisen
ohjaamiseen ja tydn kaikkinaiseen edistamiseen (siis avustamiseen, byrokratian hoitamiseen,
jne.). Edelleen, on syyta valita ohjaava professori huolella — niin ettd muodostuu molemmin-
puolinen luottamus ja arvostus. Yhteisjulkaisujen teko on parasta toisiinsa tutustumista — aina-
kin aluksi.”
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3 Yhteenveto

Kyselytutkimuksen tavoitteena oli selvittda jatkokoulutusmahdollisuuksien kehittamista etenkin
tydelaman ohessa tehtdvien jatkotutkintojen osalta. Koska kysely tehtiin pienimuotoisena, ei
kovin laajoja tulkintoja ja yhteenvetoa voida tehda. Vastauksista kuitenkin selvidd muutamia
tarkeita seikkoja, jotka on hyva huomioida tyon ja jatko-opintojen yhteensovittamisessa.

Tyon ohessa vaitoskirjaa tekevia oli reilu kolmasosa vastaajista, ja useimmat heistd pystyivat
osittain kayttamaan tyoaikaa vaitoskirjatyohan tai saivat lisdksi apurahaa. 25 % vastaajista teki
kyselyhetkelld jatko-opintoja pelkdstdan apurahalla, projektirahoituksella tai tutkijakoulun pal-
kalla. Kyselyyn vastaajat olivat padasiassa hyvin motivoituneita vaitoskirjatyéhon, silla suurim-
pana motivaationa oli kiinnostus aiheeseen seka hyoty tyoeldméassa. Naiden vastausten perus-
teella tyonantajien kannattaisi kannustaa ja tukea jatko-opinnoista kiinnostuneita tyontekijoi-
tdan, silla he ovat todennakdisesti hyvin motivoituneita niin tyon aihepiirista kuin itsensa kehit-
tdmisesta tyontekijana. Aarresaari-verkoston eli yliopistojen ura- ja rekrytointipalvelujen seka
opetusministerionyhteistyona tekeman tutkimusten mukaan tyénantajat suhtautuvat myontei-
sesti henkilokunnan jatko-opintoihin. Kyseisen tutkimuksen mukaan tohtorin tutkintoa arvos-
tettiin ty0eldmassa, ja mikali vaitoskirjatyon aihe hyodytti organisaatiota, vaitdskirjaa annettiin
tehda osin tydajalla. Tallainen mahdollisuus oli ollut myds osalla tdhdan kyselyyn vastaajista
(Haapakorpi 2008).

Kuitenkin osa vastaajista koki tydelaman ja jatko-opintojen yhteen sovittamisen hyvin haasta-
vaksi ja taloudellisesti raskaaksi. Etenkin perheelliset kokivat jatko-opintojen liittdmisen muu-
hun elamaan haasteelliseksi. Vakituisen tyon ohessa jatko-opintojen tekeminen on kuitenkin
houkuttelevampaa kuin heti maisterin tutkinnon jalkeen, silld hyvin usein maisteriopintojen
peradn suoritetun tohtorin tutkinnon jalkeiset tyosuhteet ovat usein maaraaikaisia (Haapakorpi
2008, Sainio 2008). Taman kyselytutkimuksen perusteella motivaatiota tyon ohessa tohtorin
tutkinnon suorittamiseen l6ytyy niin tyontekijoilta kuin ainakin osalta tydnantajilta. Kdytannon
toteutuksessa on kuitenkin useita ongelmakohtia, joihin tulisi kiinnittda huomiota.

Yksi selked haaste on sopivan kurssitarjonnan loytaminen. Etenkin erikoiskursseja ja tieteellisen
tyohon ja ajatteluun harjaannuttavia kursseja toivottiin lisda. Varsinkin pitkdan tyoelamassa
olleille syventavat jatko-opintokurssit tuntuvat turhilta ja sovellettu jatko-opinto-ohjelma tut-
kinnon muodollisten vaatimusten tayttamiseksi olisi hyodyllisempi. Ideoina esitettiin ns. ”jour-
nal clubeja”, joissa voitaisiin ryhmassa arvioida jo julkaistuja artikkeleita seka omia kasikirjoituk-
sia sekd mahdollisuutta suorittaa tieteellisten kirjojen tenttimistd pienryhmissa. Myos yhteis-
tyota eri oppilaitosten, yliopistojen ja tyonantajien vilille toivottiin lisaa.

Toinen haaste on ohjauksen puute; ohjaajalta toivottiin enemman aikaa ja osallistumista seka
saannollisempaa yhteydenpitoa. Jatko-opintojen edistamiseksi esitettiin seurantaryhmas, jossa
jatko-opiskelijalla olisi tukenaan kaksi eri henkilda, ei ohjaajia, jotka seuraisivat jatko-opintojen
etenemista ja joiden kanssa voi keskustella mahdollisista ongelmista. Ohjausta tarvittaisiin lisaa
my0s kurssivalintoihin, silla osalla vastaajista vain alle 40 % kursseista tuki vaitoskirjaa.

Ehka haastavimmaksi ongelmaksi jatko-opintojen ja tyoeldaman yhteensovittamiselle nayttaisi
kuitenkin muodostuvan apurahalla tyoskentelyn taloudellinen kannattamattomuus. Jo pitkaan
tyoelamassa olleille “normaaliin” palkkatasoon tottuneille pienelld apurahalla tyoskentely ei
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tuntunut houkuttelevalta vaihtoehdolta ja osalle se oli taloudellisesti mahdotonta edes lyhytai-
kaisesti. Motivaatiota vaitoskirjan tehokkaampaan edistdmiseen kuitenkin Ioytyy, silld lahes 70
% vastaajista olisi valmis hyddyntamaan mahdollisuuden ottaa virkavapaata keskittydkseen
pelkastaan artikkelin tai vaitoskirjan kirjoittamiseen 1300 euron kuukausittaisella apurahalla.
Perheen taloudellinen tilanne sekd tyon luonne kuitenkin vaikuttaisivat paatokseen, silla esi-
merkiksi projektityostd ei ole mahdollista ottaa virkavapaata. Lyhennettya tyodviikkoa ei kukaan
kyselyyn vastanneista ottanut esille, mutta se voisi olla yksi vaihtoehto niin taloudellisesti kuin
aikaresurssienkin kannalta katsottuna.

4 Loppusanat

Jyvaskylan yliopisto kdynnisti toukokuussa 2010 ns. “tohtorikerhon”, joka on pyrkinyt kehitta-
maan ja ideoimaan tydelaman ja jatko-opintojen yhteensovittamista, jonka tavoitteena oli vas-
tata kyselyssa esiintyviin ongelmiin. “Tohtorikerhoon” osallistui tyén ohessa viitoskirjaa tehnei-
td tohtoreita, paatyondan vaitoskirjaa tekevia tai tehneita jatko-opiskelijoita, sekad tyon ohessa
jatko-opintojen aloittamista harkitsevia. Tapaamisissa on keskusteltu vaitoskirjan tekemisen
pullonkauloista, ideoitu verkostoitumista ja kehitetty uusia padanavauksia kuten vaitoskirjaklini-
koita ja uudenlaisia vaitoskirja-apurahoja. "Tohtorikerhossa” on mm. pohdittu uuden koulutus-
rahaston perustamista lyhytaikaisen rahoituksen saamiseksi kuten esimerkiksi artikkelin kirjoit-
tamista varten. (Wihersaari 2010).

Taman kyselyn suunnittelussa on ollut mukana myos Jonna Heindanen Jyvaskylan yliopistosta, mista ha-
nelle kiitokset.
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LIITE 1: Saatekirje

Hei,

Jyvaskylan yliopisto on mukana “Keskisuomalaisen bioenergiaklusterin osaavan tyovoiman turvaaminen, BEV-
osaaja” -hankkeessa, joka toteutetaan yhteistyossa JAMKin (Jyvaskylan ammattikorkeakoulu) ja POKEn (Pohjoisen
Keski-Suomen oppimiskeskus) kanssa. Kyseessa on ESR-rahoitteinen hanke, jonka yhtena tehtavana on kehittaa
tyon ohella vaitoskirjaa tekevien bioenergia-alan ihmisten opetusta ja tutkimustyén ohjaamista, seka yrittaa loytaa
keinoja tybelaméan ja jatko-opintojen yhteensovittamisen. Koska tatd viiteryhmaa (bioenergia-alan jatko-
opiskelijat) ei liemmin |6ydy, tulemme haastattelemaan laajasti my6s muiden opinahjojen vaitoskirjatekijoita.

Etsimme henkil6ita, jotka ovat jo jonkin aikaa olleet tyoelamassa ja kiinnostuneet sitten vaitoskirjan tekoon paa-
saantodisesti muun tydn ohessa, tai vastaavasti heti maisteri- tai DI-tutkinnon jdlkeen jatko-opinnot aloittaneita
henkil6ita, jotka ovat sittemmin siirtyneet tyoeldmaan ja tekevat talla hetkelld vaitdskirjaa padosin vapaa-ajallaan.
My0s tohtorin tutkinnon ldhivuosina suorittaneet henkilot voivat osallistua haastatteluun, mikali jatko-opinnot on
suoritettu ainakin osittain tydon ohessa.

Jos taytat edelld mainitut kriteerit, olisimme iloisia, jos voisimme liittda Sinut haastateltavien joukkoon! Toteu-
tamme haastattelun niin, ettad ensin ldhetdamme kyselylomakkeen sdhkopostitse ja vastauksia saatuamme tayden-
namme tarvittaessa kyselyd haastattelulla. Kyselylomakkeen ja mahdollisen jatkohaastattelun tiedot kasitelldan
luottamuksellisesti!

Kiinnostaako Sinua osallistua? Toivottavasti vastaat kylla - olisi tarked meille, etta kertoisit mielipiteesi! Vastausta
toivotaan 26.7.2010 mennessd. Kesdlomalla olevat voivat kuitenkin palauttaa lomakkeen vield kyseisen paivamaa-
ran jalkeenkin lomalta palattuaan!

BEV-osaajat tiimi, Jyvaskylan yliopisto:

Heli Lassila, heli.lassila@jyu.fi

Jonna Heinanen, jonna.heinanen@jyu.fi

Miia Jdmsén, miia.j.jamsen@jyu.fi

Margareta Wihersaari, margareta.wihersaari@jyu.fi

Hankkeen kotisivu l16ytyy osoitteesta: http://www.jamk.fi/tutkimus/klusterit/bevosaaja ja lisatietoa tiimistimme
|0ytyy osoitteesta: www.susbio.jyu.fi.
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LIITE 2: Kyselylomake

BEV-osaaja hankkeen tohtorikysely

Henkilotiedot ja koulutustausta

Nimi:

Ik& nyt (Vaitosika):

DI/FM, mista ja milloin valmistuit:

Jatko-opiskelija, missé ja milloin:

Kuinka paljon jatko-opinnosta on talla
hetkella tehty: %

¢ Opiskelusta

e Tutkimustyosta

* Artikkeleista

» Vaitoskirjan kirjoittamisesta

Lis. Tutkinto, missa ja milloin:

Tohtoritutkinto, missa ja milloin:

Kuinka kauan tyékokemusta ennen
jatko-opintojen aloitusta:

Tyokokemusta haastatteluhetkella:
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Jatko-opinnot ja vaitoskirja

Miksi aloitit jatko-opinnot? Onko motii-
vi muuttunut?

Onko vaitdskirja monografi vai nippu-
vaitoskirja?

Jos nippuvaitoskirja, montako artikke-
lia ja mik& on minimivaatimus?

e Published
¢ Accepted
e Submitted

e Manuscript
« Konferenssijulkaisu

Vaitoskirjan tarkka aihepiiri
— koska paatit?

Mista keksit aiheen?

Oliko kurssisuunnitelma tehty hakies-
sasi jatko-opiskelijaksi?

Kuinka suuri osa jatko-
opintokursseista on vaitdskirjaa tuke-
via kursseja: %

Mista kurssit koostuvat: %

e Pakollisia jatko-
koulutuskursseja

¢ Laudaturtason kurssit

* Maisteritason kurssit

e Tutkijakoulun kurssit

« Kirjatentit

e Harjoitustyd

» Pedagogiset opinnot

* Luennointi tai opetus laborato-
rio-/ kenttakursseilla

¢ Osallistuminen konferenssei-
hin

e Muut kurssit (tarkenna)

Miten kurssitarjontaa ja opiskelumah-
dollisuudet voitaisiin mielestasi paran-
taa?
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Ohjaus

Onko ohjaaja pysynyt samana?

Ohjaajan taso: Prof/dos/tri

Paaohjaaja(t) yliopistosta? (kylld/ei)

Miten ohjausta voitaisiin mielestasi
parantaa?

Rahoitus

Paarahoitus

Osarahoitus

Jos olisi mahdollista saada stipendi-
rahoitusta kirjoittamiseen (1300 e/kk)
jota kuitenkin edellyttaa, ettad olet vas-
taavasti virkavapaalla ansiotyosta,
miten monta kuukautta kuvittelet etté
kayttaisit tallaista mahdollisuutta jatko-
opintojen aikana? Kommentoi!

Kommentteja
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