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Tassa tutkimuksessa kasitellaan neljan lahetystydntekijan kokemuksia vieraassa
kulttuurissa tyoskentelystd. He olivat tyoskennelleet kaikki eri maanosissa
Aasiassa, Afrikassa, Euroopassa ja Latinalaisessa Amerikassa.
Lahetystyontekijat olivat Suomen Lahetysseuran l&hettamid tydntekijoita.
Tutkimuksen tarkoituksena on selvittda, l&hetystyéhén lahtemiseen liittyvia
tekijéita, muuttajan ensikokemuksia vieraasta kulttuurista, sopeutumista,
kulttuurista vuorovaikutusta tydssa ja lahettien selviytymiskeinoja.

Tutkimus on kvalitatiivinen ja aineisto kerattiin teemahaastatteluilla. Teemat
maaraytyivat tutkimusongelmien mukaan. Haastattelut analysoitiin teemoittain
induktiivisen paattelyn avulla.

Lahetystyohon lahtemiseen kuuluu usein prosessi. Prosessin aikana
tapahtuu joitakin kaanteentekevia tapahtumia, jotka johtavat p&étdkseen lahted
lahetysty6hon. Alkukokemukset vieraassa kulttuurissa ovat mieleenpainuvia ja
luovat pohjan myohemmalle kulttuuriin sopeutumiselle. Sopeutumista on
tarkasteltu nelivaiheisesti. Siihen kuuluvat alkuinnostus, turhautuminen,
hyvaksyminen ja sopeutuminen. L&hetystyéntekijbille sopeutuminen oli
aiheuttanut vaikeuksia, mutta lopputuloksena he kokivat sopeutumisen
mydnteisend kokemuksena. Uusi kulttuuri koettiin rikastuttavana.

Lahetystydssa jatkuvan pohdinnan aiheena on uskonnon ja kulttuurin
valinen vuorovaikutus. Laheteille tyd oli merkittavin osa elamé&éa vieraassa
kulttuurissa. Tyon painopisteet muuttuivat kulttuuriin tutustumisen myéta. Samalla
lahettien arvomaailmassa ja elaméantavassa tapahtui muutoksia. Nayttaa silta,
ettd lahetystyd on muuttunut kulttuuria muuttavasta toiminnasta
vuorovaikutukselliseksi toiminnaksi. Kulttuurin kohtaaminen on edellytys
lahetystydlle.



SISALLYS

1 JOHDANTO

2 SUOMEN LAHETYSSEURAN TYO
2.1 Kristillisen lahetystyon taustaa
2.2 Suomen Lahetysseura
2.3 Laéhetyskurssi
2.4 Tydssa vieraan kulttuurin keskella

3 TUTKIMUSONGELMAT JA TUTKIMUSMENETELMAT
3.1 Tutkimusongelmat
3.2 Tutkimusmenetelmat
3.3 Haastattelujen toteutus ja aineiston kuvaus
3.4 Haastateltavien kuvaus

4 “MA PELKASIN TOLLASII VIERAITA KULTTUUREITA.”
4.1 “...tuonne sinun pitds menna...”
4.2 “.. lahetyslaakaria minusta ei ainakaan tule...”
4.3 “...se ei kylla totta viek66n oo mulle.”
4.4 “Ma oon ollu Suomessa aina vahan vékisi...”

5 “...IHANIA HEDELMIA JA VAREJA JA IHMISET NAIN KAUNIITA...

5.1 ”... moskiittoverkkojen alle.”

5.2 “..istuttiin siella kansan keskella ja kuunneltiin salsaa...”
5.3 “...monet saa kontakteja, kun on kielikoulussa.”

5.4 “...muurilla suojattu talo, jossa oli pieni piha.”

5.5 “...se kieli on siind se A ja O.”

5.6 “...ens vuonna, taikka ens kuussa.”

6 “PARI KOLME VUOTTA SIIS MUN MIELESTA
MENI IHMETELLESSA.”
6.1 "... eka vuosi oli tietysti kaikkein hankalin...”

11
12

16
16
17
18
19

22
23
23
25
28

31
31
34
35
37
39
40

43
44



6.2 “Siihen tulee semmosta tympaéntymista
siihen porukkaan ja siihen maahan kanssa.”
6.3 “Etta aatteli, etta taa nyt on tata, ettd tda kuuluu tahan.”
6.4 “Maa koen sen hyvin rikkaana, ettad on kaks eri maailmaa.”
6.5 “Lopuksi me ei ollenkaan ajateltu, ettd me ollaan
jossakin ulkomailla...”

7 “... MIKA ON KULTTUURIA JA MIKA ON SANAA.”
7.1 “...hirveen itsenainen tyd...”
7.2 “... kontekstuaalista teologiaa.”
7.3 “Mita pitempaéan sielld on, niin sitd vihemman
sitd monia asioita tajuaa.”

8 “MUN KRISTITYN IDENTITEETTINIKIN VAHVISTU SIELLA.”
8.1 “... ma oonkin sen sisar.”
8.2 “Ei ollu paivadkaan, etten tienny, miks on olemassa...”

9 JOHTOPAATOKSET

LAHTEET

LITE

47

51

53

56

58

59

62

67

71

71

77

80

83

86



1 JOHDANTO

Viettdessani marraskuun vuonna 1991 Thaimaassa Suomen Lahetysseuran
esikoulutusharjoittelijana sain lyhyen kokemuksen vieraan kulttuurin
kohtaamisesta. Olin omasta mielestani siihen asti osannut syéda, pukeutua,
kayttaa julkisia kulkuneuvoja, istua oikein, esitelld itseni ja muutenkin
kayttaytya sopivalla tavalla. Mutta tuon kuukauden aikana huomasin, etté
nuo taidot olin oppinut kaytettaviksi tdalla Suomessa, tutuissa olosuhteissa.
Kun istuin kapeassa hameessa lattialla jalat vinosti allani edessani
ruokakippoja, joissa oli kasittdmattémia ruokalajeja, kaikki oppimani asiat
ruokailutavoista ja sopivasta kayttaytymisesta olivat kayttdkelvottomia.

Olen elamani aikana nahnyt tuhansia diakuvia eri puolilta maailmaa ja
kuullut satoja tarinoita erilaisista kulttuureista, eldméantavoista ja
uskomuksista. Nuo tarinat ovat kiinnostaneet ja innostaneet minua.
Muutamien omien matkojen avulla olen itse saanut kosketuksen vieraisiin
kulttuureihin ja tapoihin. Nama kokemukset motivoivat minut tyéhén
kulttuurien kohtaamisen tutkimiseen.

Aikaisemmin maailmanmatkaajat olivat yhtendinen joukko
uudisraivaajia, tutkimusmatkailijoita tai seikkailijoita. Nykyisin
matkustavaisten joukko on paljon monipuolisempi ja on useita ryhmia, jotka
matkustavat sdanndllisesti. Naitd ryhmia ovat esim. tiedemiehet, opiskelijat,
sotilaat, likemiehet, turistit jne (Furunham 1981, 9). Matkustamisen my6ta
kulttuurien kohtaaminen on arkipdivda. Maailmassa ei en&& juuri ole
eristaytyneitd kansoja tai pienempié kansanryhmid, jotka elaisivat irrallaan
muusta maailmasta. Yhad useammat ihmiset elavat usean eri kulttuurin
vaikutuspiirissd tai muuttavat jossain vaiheessa elamaansa toisesta
kulttuurista toiseen.

Lahetysty6ssd mukana oleminen kuuluu keskipitkdan oleskeluun
(medium-term sojourner) ulkomailla (Furunham 1981, 5). Se ei ole turismia,
koska sen tarkoituksena ei ole ainoastaan tutustua vieraisiin oloihin.
Maassaolo on pitkdkestoisempaa kuin turismi, mutta ei niin pysyvaa kuin
pakolaisuus tai siirtolaisuus.

Ainut tapa suhtautua vieraisiin kansoihin on eurooppalaisilla ollut
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itsestddn selvdna pidetty valloittajan ja johtajan asema. Kulttuurimme

yhtena peruspiirteend on Kkyvyttémyys hyvéksya erilaisuutta ja
poikkeavuutta. Tama piirre saattaa olla erityisen voimakas suomalaisten
kohdalla, joiden kulttuurista olemassaoloa leimaa voimakas
maantieteellinen eristyneisyys (Alho jne. 1994, 89). Merkitseekd tama sita,
ettd suomalaisten on muita kansoja vaikeampi sopeutua uuteen kulttuuriin
ja koemme kulttuurin kohtaamisen voimakkaampana kuin lahempéana
toisiaan elavat kansat?

Kulttuurit eivat voi kokonaisuuksina kohdata, vaan kulttuurit kohtaavat
aina ihmisten vélisten vuorovaikutusten kautta (Metséla 1990, 11). Kulttuuri
suodattuu ihmisten persoonallisuuden kautta antaen vuorovaikutukselle
seka kulttuurisen ettd persoonallisen ulottuvuuden. Uuteen Kkulttuuriin
sopeutuminen ei merkitse oman entisen taustansa ja kulttuurinsa
hylkdamista, vaan se on uuden oppimista. Tassa tutkimuksessa kuvaan,
miten eri- ja yhtalaisin tavoin lahetystydntekijat kokevat vieraassa
kulttuurissa vastaan tulevia asioita persoonallisista lahtékohdistaan kéasin.
Lahetit ovat tydskennelleet Suomen Lahetysseuran (SLS) lahettamina
Thaimaassa, Tansaniassa, Ranskassa ja Kolumbiassa.

Viimeaikaisessa yhteiskuntapoliittisessa keskustelussa on puhuttu
eldamanpolitiikka -késitteestd. Anthony Giddens tarkoittaa elamanpolitiikalla
(life politics), politiikkaa joka on tekemisissd minan, identiteetin,
itserefleksiivisyyden, elaméankulun, hyvinvoinnin ja eldméantyylin kanssa.
Giddensin mukaan elaménpoliittiset kysymykset nousevat itsensa
toteuttamisen prosessista. Eli elamanpolitikka on eldamaa koskevien
paatésten politikkaa (Giddens 1991, 214 - 215, Roos 1996, 210).

Roosin (Roos 1996, 210) mukaan eldmaénpolitikka on institutionaalista
politiikkaa (valtiollisia toimenpitetd), instituutioiden ja yksildiden
elamanratkaisujen vuorovaikutussuhde, yksilon elaméntyylia ja hyvaa
elamaé, jossa ovat mukana kysymykset elaménhallinnasta ja siitd miten
pitéa elda. Lisaksi elamanpolitikka voi olla myytteja. Roos kuvaa myytteja
lauseella: “like a big sea over which nobody has control”.

Lahetystyd voidaan myds liittdé elaménpoliittiseen keskusteluun, jossa
toimii instituution (kirkko, Suomen Lahetysseura) ja yksilén
(lahetystydntekija) valinen vuorovaikutus. Yksild etsii omaa elamantyylidan,
elaméantehtavaéansa ja hyvaa elaméad vuorovaikutussuhteessa kirkon
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antaman tehtavédn kanssa. Ulrich Beckin mukaan toisen maailmansodan

jalkeen sosiaalinen eldma on jasentynyt yha selvemmin erilaisiksi
yksiléllisiksi elaméanprojekteiksi (Beck 1986, 92).

Tutkimuksessa keskitytdan kulttuurin kohtaamiseen tyéssa esille
tulleiden kokemusten kautta, koska lahetystyodntekijélle tyd on avain ja
kanava vieraaseen kulttuuriin. Tyd maarittdd sen tason, jolla ihmiset
kohdataan ja jonka kautta muu elama rakentuu. Kaikki haastateltavat olivat
mukana aktiivisessa tydssd, ei esimerkiksi kotiditeina, joten tyé sai
haastatteluissa keskeisen osan.

2 SUOMEN LAHETYSSEURAN TYO

2.1 Kristillisen ldhetystyén taustaa

Kristillinen lahetystyd perustuu tehtavaan, jonka Jeesus antoi n. 2000 vuotta
sitten. "Minulle on annettu kaikki valta taivaassa ja maan paalla. Menkaa siis
ja tehkaa kaikki kansat minun opetuslapsikseni: kastakaa heita Isan ja Pojan
ja Pyhdn Hengen nimeen ja opettakaa heitd noudattamaan kaikkea, mité
min& olen kaskenyt teidan noudattaa. Ja katso, mina olen teidan kanssanne
kaikki paivat maailman loppuun asti” (Matt. 28:18 - 20). Opetuksessaan
Jeesus vetosi rakkauteen perusvoimana, jonka piti yhdistaa ihmiset toisiinsa
ja Jumalaan (Schlunk 1973, 13).

Aluksi kristityt olivat pieni Jerusalemissa kokoontuva Messiaaseen
uskova juutalaisten lahko. Kristityt kokivat vastustusta juutalaisten taholta ja
siksi heiddn kokoontumisensa heratti ihmisissa kiinnostusta. Kristinusko
levisi ensin Rooman valtakuntaan ilman organisoitua l|ahetystyota.
Yksittéisilla |&hetyssaarnaajilla oli myds merkityksensa. Heistd merkittavin
oli apostoli Paavali (Schlunk 1973,15 - 16).

Varsinaisesti kristittyjen tekema lahetystyd alkoi katolisen kirkon
toimesta 500-luvun puolivalissa (Schlunk 1973, 41). Aluksi kristinusko levisi
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Etela-Eurooppaan ja sieltd aina Pohjoismaihin saakka 900-luvulla (Schlunk

1973, 66). Erityisen voimakasta roomalaiskatolinen l&hetystyd oli 1500- ja
1600-luvulla. Uskonpuhdistuksen jélkeen luterilaisten parissa lahetystyéta ei
nahty tarkedksi. Vasta 1670 -luvulla pietistisen heratyksen jalkeen
luterilainen kirkko aloitti 1&hetystyon (Ahonen 1989,13 -18). 1800- luvulla
perustettiin eri puolille Keski- ja Pohjois-Eurooppaa lahetysseuroja. Suomen
Lahetysseura perustettiin vuonna 1859. Nain luterilaisen |ahetysty6n historia
muotoutui pitkalti Iahetysseurojen historiaksi (Ahonen 1989, 21) .
Ensimmaiset Suomen Lahetysseuran tydntekijat saapuivat Lounais-
Afrikkaan, nykyisen Namibian pohjoisosaan Ambomaalle vuonna 1870.
Ensimmaiset kristityt kastettiin tuolla alueella 13 vuotta myohemmin.
Seurakuntatyon liséksi SLS on tydnsa alusta l&htien ollut mukana maan
koulu-, kirjallisuus- ja terveydenhuoltotyén kehittdmisessé. Suomalaisten
tyon seurauksena syntyi Ambo-Kavangon kirkko (nyk. Namibian evankelis-
luterilainen kirkko), joka itsendistyi vuonna 1954. Kirkko on vaikuttanut maan
itsenaistymiskehitykseen. Monet nykyisen Namibian hallituksen jasenet ovat
opiskelleet Namibian ev. lut. kirkon yllapitdmissa kouluissa (SLS 1995, 6).
Vuonna 1901 SLS aloitti tydn Kiinassa, mutta se keskeytettiin Kiinan
vallankumouksen vuoksi 1949. Vuonna 1924 SLS aloitti tydn juutalaisten
keskuudessa Israelissa. Toisen maailmansodan jalkeen SLS:n tydlaajeni
uusille alueille Afrikkaan ja Aasiaan. 1980 - luvulla uusi tyd k@ynnistettiin
Euroopan ei - kristittyjen siirtolaisten parissa sek Latinalaisen Amerikan
kaupungeissa. 1990 - luvun uusi tydalue on Pietari (SLS 1995, 6-7).

2.2 Suomen Léahetysseura

“Suomen Lé&hetysseura (SLS) on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
lahetysjarjestoista suurin ja vanhin. Se perustettiin “levittamaan niihin
kansoihin, jotka eivat ole viela kristityitd, Kristuksen evankeliumia, niinkuin
sitd evankelis-luterilaisen kirkon tunnustuksen mukaan opetetaan.” Kaikki
kirkkomme paikallisseurakunnat ovat SLS:n jasenid.” “Yli tuhat suomalaista
on yli 130 vuoden aikana lahtenyt Suomen Lahetysseuran kautta ty6hon
Afrikkaan, Aasiaan, Lahi-ltdadn, Eurooppaan ja Latinalaiseen Amerikkaan.
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He ovat tyoskennelleet 25 maassa, edustaneet yli 50 ammattialaa ja

kayttidneet tydssaan yli 30 kieltd. Vuonna 1995 SLS:lla oli 315
lahetystyontekijaé julistus- ja palvelutehtavissd 21 maassa. SLS:n tyé on
kokonaisvaltaista; siind otetaan huomioon koko ihminen niin hengellisine
kuin aineellisine tarpeineen.” (SLS:n vuosikirja 1996, 6). Lahetysseura on
valtion kehitysyhteistydtukea saavista kansalais- ja l&hetysjarjestoista suurin
(Suomen Lahetysseura 1995, 5).

Suomen Lahetysseuran sdannét maérittelevat seuran toiminta-
ajatuksen nain: “Suomen Lé&hetysseuran tarkoituksena on osallistua
kolmiyhteisen Jumalan l&dhetykseen maailmassa toteuttamalla Kristuksen
kirkolleen antamaa lahetystehtdvaa ei - kristittyjen keskuudessa. Tata
ty6tadn seura tekee Suomen evankelis-luterilaisen kirkon tunnustuksen
mukaisesti yhdessa kirkon ja sen seurakuntien kanssa sek&d Suomessa etta
ulkomailla” (Saannét 30.3.1995: 2§ Tarkoitus, SLS:n vuosikirja 1996, 8).

Johtavissa toimintaperiaatteissa SLS:n vuosikirja mainitsee lisaksi
seuran tekevan tyota “erityisesti kouluttamalla ja lahettamalla
ldhetystehtavaan sitoutuneita tydntekijéita tydalueelle. Tavoitteena
tydalueella on itsendisten kirkkojen syntyminen ja vahvistaminen.
Lahetysyhteistydssa toimintaa ohjaa tasavertaisen kumppanuuden periaate”
(SLS:n vuosikirja 1996, 8). Helander on pohtinut tasavertaisen
kumppanuuden siséltda ja toteaa sen yhtend osa-alueena olevan
yhteisty0kumppaneiden valilla olevien kulttuurierojen ottamisen vakavasti
(SLS:n vuosikirja 1996, 13).
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Taulukko 1. Suomen L&hetysseuran ulkomailla tyéskentelevien lahettien

maara 31.12. 1995.

MAA NAISIA [ MIEHIA|YHT

Angola 7 2 9
Botswana 10 4 14
Etiopia 24 11 35
Hongkong 11 7 18
Israel 11 5 16
Jordania 1 1 2
Kiina 2 2
Kolumbia 5 2 7
Namibia 21 12 33
Nepal 7 3 10
Pakistan 14 5 19
Papua-Uusi-Guinea 5 5
Ranska 4 2 6
Saksa 2 2 4
Senegal 23 10 33
Taiwan 19 11 30
Tansania 28 15 43
Thaimaa 15 6 21
Venezuela 3 2 5
Venaja 2 1 3
YHT 214 101 315

SLS:n tyd on laajinta Afrikassa, jossa seura toimii yhteisty0ssa
paikallisten luterilaisten kirkkojen ja muiden ulkomaisten lahetysjarjestdjen
kanssa. Suurimmat yhteistyGkumppanit ovat Tansanian, Namibian ja
Etiopian evankelis-luterilaiset kirkot. Lahetysseuran tydntekijat osallistuvat
julistus- ja seurakuntatyéhén, koulutukseen, terveydenhuoltotyéhén,
hallinnon ja taloudenhoidon tehtaviin seka erilaisiin kehitysprojekteihin
(SLS 1995, 8).

Aasiassa Suomen Léahetysseuralla on tyOpisteitd sekd maaseudulla
ettd suurkaupungeissa. Buddhalaisessa Thaimaassa tyd keskittyy
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Bangkokin miljoonakaupunkiin, jossa SLS pyrkii tavoittamaan ihmisia

evankelioimis- ja diakoniatyén avulla (SLS 1995, 11). Euroopan vanhojen
kristillisten kirkkojen jasenmdaéarat ovat olleet laskussa. Samanaikaisesti
Eurooppaan on muuttanut Afrikasta ja Aasiasta miljoonia muiden uskontojen
edustajia. Ranskassa SLS tydskentelee muslimien ja maallistuneiden
ranskalaisten parissa. Ty6ta tehdaan yhdessa Pariisin evankelis-luterilaisen
kirkon kanssa Marseillessa ja Pariisin alueilla (SLS 1995, 13).

Kolumbiassa ja Venezuelassa tyd painottuu kaupunkeihin, joissa
pyritddn sosiaalisen palvelun ja seurakuntatyén avulla tavoittamaan
kristillisten seurakuntien ulkopuolella elavia. Tyéta tehddédn yhdessa
Kolumbian ja Venezuelan luterilaisten kirkkojen kanssa (SLS 1995, 14).
Suomen Lahetysseura lahettda tydntekijoitd 44 kuukautta (n. 3,5 vuotta)
kestaville tyékausille. Tydntekija voi toimia lahetysseuran palveluksessa
yhden tai useamman tyékauden. Yleensa tydntekijoille suositellaan noin 10
vuoden sitoutumista Lahetysseuran tyéhon. Tyontekijdille maksetaan heidan
ammattiaan vastaavaa palkkaa (Suomen Lahetyssanomat 1996, 57).

2.3 Lahetyskurssi

Ennen tyéskentelymaahan lahtda tydntekijat kayvat yhden lukukauden
kestavan lahetyskurssin, jolle heidat valitaan haastattelujen ja psykologisten
testien perusteella. Suomen Lahetysseuran maarittelemia hakukriteereja
ovat: “Hakijoiden tulisi olla alle 40-vuotiaita luterilaisen seurakunnan
aktiivisia jasenia, joilla on vahintdan kahden vuoden tyékokemus omassa
ammatissaan, hyva terveys, sopeutumiskykya ja riittava kielitaito” (Suomen
Lahetyssanomat 1996, 57). Lahetyskurssi on ensimmainen osa
lahetystydntekijéiden koulutuksen kokonaisuutta. Se jatkuu kieliopinnoilla
joko ensin jossakin Euroopan maassa tai suoraan tyodalueella
(Opiskelusuunnitelma 1997).

Lahetyskurssi on osa koulutuskokonaisuutta, johon peruskoulutuksen
ja kieliopintojen lisédksi kuuluu orientoiva koulutus tydalueella seka
myéhempi jatkokoulutus. Lahetyskurssi toteutetaan Laajasalon kristillisen
opiston kanssa vyhteistyéssd Suomen L&hetysseuran tiloissa
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Lahetysopistolla. Koulutuksesta vastaa Lahetysseuran henkilékunta. Kurssin

rungon muodostavat luennot, ryhmatydskentely, kielenopetus, eri aiheisiin
keskittyvat teemapaivat ja keskustelut. Tydyhteis6ryhmisséa harjoitellaan
yhteistydtaitoja, tydalue- ja uskontoryhmisséa syvennytddn tulevaan tyéhén
seka kulttuurin ja uskonnon kysymyksiin. Seminaariryhmissd pohditaan
lahetystydn erityiskysymyksid, jotka liittyvat kurssilaisten tydskentelymaihin.
Kurssin aikana opiskelijat aloittavat tyéskentelymaan kielen opiskelun.
(Lahetysseuran vuosikirja 1996, 187).

Kurssilla annetaan valmiuksia vieraiden kulttuurien ymmartamiseen
sekd opetetaan tulevissa tehtavissa tarvittavia tietoja ja taitoja. Myés
luterilainen lahetysteologia ja raamattuopetus ovat olennainen osa kurssin
ohjelmaa (SLS 1995, 15). Kurssisuunnitelmassa on 20 tunnin jakso otsikolla
Lahetystyé ja kulttuurit. Jakso jakautuu kolmeen osaan:
kulttuuriantropologia, kulttuurien kohtaaminen ja kulttuuristressi
(Opetussuunnitelma 1997).

2.4 Tyossa vieraan kulttuurin keskella

Kulttuuri on lasna kaikessa inhimillisessa olemassaolossa ja toiminnassa.
Kulttuuri on siella, missd ihmiset oppivat, perivat, 16ytavat tai keksivat
jotakin. Kulttuuri on opittua kayttaytymista, joka varmistaa yksilén ja yhteisén
tarkoituksenmukaisen vuorovaikutuksen (Hammar 1994, 16). Kulttuuri on
tiedon, uskomusten ja arvojen jarjestelmad. Sen avulla ihmiset rakentavat
elaménkokemustaan ja havaintojaan ja seka toimivat ettd suorittavat
valintoja eri vaihtoehtojen valilla. Ihmisen koko elama on kulttuuria ja han
on kulttuurinsa tuote. Ihminen toteuttaa koko ajan oman kulttuurinsa
ohjelmaa (Laukama - Summa 1994, 48).

Jokainen ihminen ja hénen kulttuurinsa ovat sidottuja aikaan, paikkaan
ja historiaan. Sisdistamme oman kulttuurimme jo lapsena. Kasvumme
kulttuurin jasenyyteen vahvistuu koko eldamamme ajan. Kulttuuria opimme
ihmissuhteissa, joissa ihmiset toimivat peileina toisilleen valittdmalla ja
normittamalla hyvéksymisen, hylkdamisen ja torjumisen kokemuksia
(Laukama - Summa 1994, 49).
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Kulttuuri ilmentaéa itsedédn symbolisesti, sosiaalisesti ja teknisesti.

Symbolinen ulottuvuus sisaltaa arvot, normit, etiikan, kielen, ajan tajun,
tiedon jarjestelmén ja késitykset elaméstad ja kuolemasta. Sosiaalinen
ulottuvuus kéasittdd perheen, suvun, yhteiskuntaluokan, identiteetin,
talouden, tuotannon, vallankayton, paatdksenteon seka tyénjaon valtion ja
kansalaisten valilld. Tekninen ulottuvuus paljastaa taidot, keinot ja
kehityksen valineet (Laukama - Summa 1994, 49).

Elaman haasteet ovat sekd ulkoisia ettd sisaisid. Hyva itsetunto,
mydénteinen minuus, toimivat ihmissuhdetaidot, avoimuus ja oman kulttuurin
hallinta ovat lahtdkohtia tutustuttaessa muiden maiden kulttuureihin. Oman
kulttuurin hallinta auttaa ymmartaman muiden kulttuurien toimintatapoja ja
ihmiskasitysta, Oman kulttuurimme kuva eldd meissa ja se siirtyy
sukupolvelta toiselle. Kulttuuri siis opitaan. Ilhminen on kulttuurinsa
historiallinen jatke (Laukama- Summa 1994, 49 - 50).

Voimme samanaikaisesti olla useiden kulttuurien jasenid. Olemme
suomalaisia, naisia ja miehia, helsinkildisia ja oululaisia, opettajia, nuoria,
eurooppalaisia, romaaneja, saamelaisia, kristittyjé jne. Kulttuurin yhteisené&
nimittajana voi olla alue, paikka, kieli, ammatti, sukupuoli, ik4, uskonto tai
etninen ryhma. Kunkin kulttuurin merkitys ihmisen elaméssa ratkeaa sen
mukaan, miten pysyvia ja kestavia selityksid ja vaihtoehtoja se antaa
ihmiselle uusissa elamantilanteissa (Laukama - Summa 1994, 57). Tassa
tutkimuksessa kulttuurilla tarkoitetaan yhteisélta ja ympéristélta perittyja ja
opittuja elamAnmalleja ja kayttdytymiskaavoja. Vieraan kulttuurin
kohtaaminen on usein uusien mallien ja kayttaytymiskaavojen kohtaamista.

Lahetystydsté on tehty paljon |ahinn& teologista tutkimusta. Kulttuurin
kohtaamista lahetysty0ssd sivutaan monissa tutkimuksissa, mutta
varsinaisesti aiheesta ei ole tehty tutkimusta. Yleensakin on ollut harvinaista
tutkia lansimaisen ihmisen kokemuksia alkuperaiskulttuureissa. Siitd on
paljon arkitietoa ja Kirjallisuutta, kuten lukuisat matkakertomukset ja
lahetystyontekijoiden kuvaukset alkuperéiskansojen parissa tehtévasta
tyosta. Myoskadn Suomessa ei ole paljon tutkittu tata aluetta. Useimmat
viimeaikaiset suomalaiset kulttuurien kohtaamisesta tehdyt tutkimukset
kasittelevat pakolaisten ja paluumuuttajien kokemuksia Suomessa. Toki
pakolaisten sopeutumisessa Suomeen ja suomalaisen sopeutumisessa
kehitysmaahan on paljon yhtalaisyyttd, mutta myés eroja mm. muuton
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pysyvyyden takia.

Hermaja (Hermaja 1988) on tutkinut Suomen L&hetysseuran
Etiopiassa tydskentelevia lahetteja. Tutkimuksessa selvitettiin, miten ldhetit
kokevat Suomen kirkon, Etiopian ja sikaldisten ihmisten odotukset.
Hermajan mukaan esim. opiskelijan rooli kielikoulussa auttaa ty6hdn
sopeutumista. Myo6s téssi tydssa selvitetdan kielikoulun merkitysta
vieraaseen kulttuuriin sopeutumiseen. Mitd vanhempia lahetit ovat, sita
positivisemmin he kokevat paikallisen véaestén suhtautumisen itseenséa
(Hermaja 1988, 12).

Tutkimuksessa oli mukana 35 lahettid. Heistd suuri osa (71 %) oli
kokenut kulttuuriin sopeutumisessa paljon vaikeuksia. Peréati 8 vastaajaa oli
jattanyt vastaamatta tyén vaikeuksia koskeviin kysymyksiin. Vastaajat olivat
kokeneet vieraan kulttuurin sekd tyéssdan paljon iloa antavana etta
vaikeuksia tuottavana asiana (Hermaja 1988 , 64-65). Taman tutkimuksen
haastateltavat puhuivat paljon ja avoimesti niistad vaikeuksista, jotka liittyivat
heidan tyéhénsa ja vieraan kulttuurin kohtaamiseen.

Alhon (Alho 1994, 89) mukaan vieraiden kulttuurien tutkimusta on
leimannut lansimaisen valloittajan rooli. Kehitysmaiden kulttuuria ja siella
tyoskentelya on tutkittu lansimaisesta nédkdkulmasta ja vertailukohtana on
ollut usein eurooppalainen lahtékohta. Aloittaessaan tutkimuksen
suomalaisten kehitysyhteistydasiantuntijoiden parissa, han pohti sen
vaikutuksia lansimaisen tydéntekijan ja alkuperéiskulttuurin edustajien
valisiin suhteisiin ja totesi ettei tamankaltainen tutkimus heikenna tata
suhdetta (Alho 1980, 5).

Tutkimuksessa oli mukana seké aviopareja etta yksittaisia henkilsita,
yhteensa 87 (Alho 1980,8). Lahes kaikki haastateltavat olivat kokeneet
elamisen laadun nousseen ulkomailla tyéskentelyn aikana. Elamisen
laatuun olivat vaikuttaneet parempi elintaso ja runsas vapaa-aika.
Elamisen laatua olivat kohottaneet sekd materiaaliset seikat, kuten
matkustelu ettd henkiset tekijat, kuten sosiaalinen eldma ja ihmissuhteet.
Vain pari asiantuntijaa mainitsi pelkastaan tyén sisalldllisesti olleen
elamisen laatua kohottavaa (Alho 1980 67-71). Tassa tutkimuksessa
elamisen laadun kohoamiseen ei kiinnitetd erillistd huomiota, mutta
elaméanmuutokset ovat esilla oman tyékokemuksen arvioinnissa.

Kehitysyhteistydasiantuntijoiden mukaan tyéhén liittyvat vaikeudet
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olivat pitkalti johtuneet afrikkalaisen ammattitaidon puutteesta,

afrikkalaisten asenteista ja byrokratiasta, joka koettiin tehottomaksi.
Tehottomuus nékyi asioiden viivastymisend, hoitamatta jattdmisend tai
huonosti tekemisena. Tassakin tutkimuksessa ongelmat byrokratian
kanssa tulivat esiin. Kehitysyhteistydasiantuntijat kokivat afrikkalaisen
hallinnon heikoksi ja monimutkaiseksi. Mydskin téiden organisointi
koettiin ongelmalliseksi. Lisdksi suomalaisilla
kehitysyhteistydasiantuntijoilla oli melko kielteinen kasitys afrikkalaisista
ihmisista. Jossain maarin voidaan puhua jopa rasismista (Alho 1980, 91-
92, 130). Alhon tutkimus vahvistaa mielestani ké&sitysta, ettd suomalaiset
ovat melko jaykkid vieraassa kulttuurissa toimijoita. Ulkopuolisilta
odotetaan sopeutumista suomalaisiin tydskentelytapoihin, vaikka toiminta
tapahtuu vieraan kulttuurin keskella. Asenteet ovat ehkd@ muuttuneet
myoénteisemmiksi viime vuosien aikana.

Kristillisella lahetystydlla on mydskin ollut valloittajan ja hallitsijan
rooli. Lahetystydn vanhoina motiiveina on pidetty sivistyksen levittamista ja
alkeellisten elinolojen parantamista. Naita motiiveja on my&hemmin
arvosteltu niihin liittyvan kolonialistisen ajatuksen takia. Lansimaisen
elamantyylin ja kulttuurin mallit ovat sekoittuneet l1dhetystydhdn (Ahonen
1989, 102).

Viime vuosien aikana lahetystyéssa kulttuurien kohtaamisesta ja
kumppanuuden periaatteesta on alettu puhua uudesta nakdkulmasta.
Helanderin (Helander 1997, 6-9) mukaan suomalaisessa omillaan
parjaamisen kulttuurissa kasvaneelle on vaikea n&hda itseaan
vastaanottajana ja tarvitsijana ilman, etté siihen liittyy epaonnistumisen tai
hdpeédn kokemus. Helanderin mukaan ldhetyshistoricista saa joskus
sellainen vaikutelma, ettd lahettien liséksi tydsséa ei ole muita ollutkaan.
Ihmiset, joiden parissa on tydskennelty kuvataan nimettdmana joukkona,
lahinna tyén kohteina tai avustajina.

Ihmisille on vaikeaa hyvaksya toisten erilaisuutta, jos he pysyvat
toisilleen tuntemattomina. Tuntematon koetaan uhkana tai pelottavana, omia
turvallisia ja tuttuja kuvioita hairitsevdna. Uhka ja pelko eivat edesauta
yhteyden syntymista. Siksi kumppanuus merkitsee lahetystydsséa seka halua
ettd konkreettisia, molemminpuolisia toimenpitetd, oppia tuntemaan niin
omaa kuin niiden ihmisten kulttuuria, joiden kanssa tyéskentelemme.
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Kumppanuus merkitsee tietoista halua vapautua kulttuurisista yleistyksista,

jotka perustuvat irrallisiin havaintoihin (Helander 1997, 6-9).

Metsala (Metsala 1990, 11) toteaa, ettd vaikka kulttuurien
kohtaamisessa monesti on eriarvoinen asetelma, vahvan ja heikon tai
suuren ja pienen valinen kosketus, on silti aina kyse vuorovaikutuksesta.
Lahetystyén keskeinen sisélté on monia eri aloja késittava tyo vieraassa
kulttuurissa. Kortteinen (Kortteinen 1992) 16ysi suomalaisesta palkkatydsta
kulttuurisesti kerrostuneen luonteen. Tybéhén suhtautumista leimaa
selviytymisen eetos, parjaaminen ja itsellisyys. Lahetystyontekijat,
tyéskennellessaan eri kulttuureissa, kantavat mukanaan suomalaisessa
kulttuurissa eldvaa tyén jasentamistapaa.

3 TUTKIMUSONGELMAT JA TUTKIMUSMENETELMAT

3.1 Tutkimusongelmat

Tutkimuksessa keskitytdan kysymyksiin, mihin asioihin lahetti térmaéa, mitka
asiat hantd mietityttavat, ja mitd selviytymiskeinoja han kayttda. Naissa
yhteyksissé tulee esille uskonnollinen viitekehys seka persoonalliset -ja
psykologiset tekijat. Varsinaisia tutkimusongelmia on kaksi ja kumpikin niista
sisaltdd yhden alakysymyksen.

1 Mista aineksista lahetystyd koostuu vieraan kulttuurin keskella?
Millaisia ensikokemuksia lahetystydntekijalla on uudessa
kulttuurissa?

2 Kuinka vieras kulttuuri kohdataan lahetysty6ssa?
Kuinka lahetystyontekija sopeutuu vieraaseen kulttuuriin?
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3.2 Tutkimusmenetelmat

Liebkindin mukaan kulttuurien kohtaamista on tutkittu monien eri
tieteenalojen nékokulmasta. Taman alan tutkijoiden on varauduttava
rikkomaan tieteenalojen rajoja ja lainaamaan ja muokkaamaan ajatuksia,
kéasitteita ja teorioita rinnastettavista ilmidista. Monitieteisessékin
tutkimuksessa tutkijan on pidettdva kiinni oman alansa tieteellisen
tutkimuksen kriteereista (Liebkind 1994, 13).

Pyrin ymmartamaan kulttuurien kohtaamista lahettien kokemuksista
kasin. Kortteinen kuvaa tutkimuksessaan Kunnian kenttd etnografisen
tutkimusotteen lahestymistapaa. Siind tutkijan tulee kuvata tutkittaviensa
sosiaalinen todellisuus sellaisena kuin se nayttaytyy tutkittaville itselleen
(Kortteinen 1992, 354; Malinowski 1922, 25). Tassa aineistossa vieraassa
kulttuurissa tyoskentelya tarkastellaan haastateltujen lahetystyontekijéiden
kautta eika jonkin ennakko-olettamuksen perusteella. Esille tulee myods
joitakin yhteisia, kulttuureille ominaisia piirteitd. Kulttuuri ndhdaan tassa
tutkimuksessa laaja-alaisena elinympéristona ja siihen vaikuttavina tekij6ina
kuten kieli, ihmissuhteet, asuminen, tyd ja opiskelu.

Kysymyksessa on kvalitatiivinen tutkimus, jonka aineisto perustuu
teemahaastattelun avulla kerattyyn aineistoon. Alasuutarin mukaan
kvalitatiivisten havaintojen analysointi edellyttda havaintojen yhdistamisté
etsimalla havaintojen yhteisia piirteitd tai nimittajid. Lahtékohtana on
ajatus siitd, ettd aineistossa oletetaan olevan merkkeja tai naytteité
samasta ilmidstd (Alasuutari 1993, 23). Nain voi olettaa olevan
samankaltaisella teemahaastattelurungolla saadussa aineistossa, kuten
tassa tutkimuksessa.

Aineiston analyysissd kaytan induktiota siind merkityksessa, etta
pyrin olemaan avoin aineistosta esille tuleville asioille ja
ennakoimattomille tekijoille (Grénfors 1985, 30). Toisaalta nojaan
analyysissa aikaisempaan tietoon ja tutkimukseen ilmion luonteesta ja
tarkastelen aineistoa tasta teoreettisesta viitekehyksestda kasin. Néin
kadytan aineoston analysoinnissa abduktiivisen paattelyn menetelméé
(Gronfors 1985, 33-37). Tama mahdollistaa sen, ettd olen avoin
aineistolle, mutta samalla ilmi6éstd on ennakko-oletuksia. Ennakko-
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oletukset tulevat esille mm. teemahaastattelun aihepiirien valinnoissa.

3.3 Haastattelujen toteutus ja aineiston kuvaus

Kaikki nelja haastattelua tehtiin marraskuun 1995 ja huhtikuun 1996
vélisena aikana. Kaikki haastattelut nauhoitettiin ja litteroitiin sanatarkasti.
Tekstia tuli yhteensa 82 liuskaa. Kaikista haastatteluista jai se mielikuva,
ettd haastateltavat kertoivat mielelladn omista kokemuksistaan vieraassa
kulttuurissa tyéskentelysta. Lisdksi haastateltavat pitivat aihetta tarkeana.
Vaikka viimeinen kysymys oli, mitd muuta haluat sanoa, haastateltavat eivat
valttdmatta edeltdneen kysymysryépyn jalkeen osanneet hahmottaa, mita
tarkeda keskustelussa saattoi jaada kasittelematta.

Kysymysten teema-alueet olin jasentanyt sen mukaan, miké ennakko-
oletukseni perusteella oli olennaista ja tarkeaa aihepiiria ajatellen. Teema-
alueet olivat: henkilétiedot, lahtétilanne, tyd, ymparistd, kulttuuri ja
loppukysymykset (teemahaastattelun runko liitteend). Joidenkin aihepiirien
paikkaa vaihdoin haastattelun kuluessa sen mukaan, mita oli luontevinta
seuraavaksi kysya. Lisdksi esitin haastattelun aikana téydentavia -ja
tarkentavia kysymyksia. Kortteisen mukaan haastattelijan vasta- ja
taydentavat kysymykset ovat erittéin tarkeitd haastattelun ohjautumisen
kannalta (Kortteinen 1992, 373).

Olin selkeéasti opiskelijan roolissa, mutta luulen ettd uskottavuuttani
haastattelussa lisési se, ettd olin tavannut kaksi haastateltavaani heidan
tyoskennellessdan lahetyskentélla. Kortteinen pohtii tutkimuksessaan
Kunnian kenttd haastattelemiensa tehdastyéldisten ja
pankkitoimihenkiléiden omaeldméankerta -ja haastatteluaineistoja. Hanen
mielestdan on tarkedd huomioida, ettda aineisto perustuu lahes kokonaan
menneiden tapahtumien muisteluun. Hanen mukaansa menneisyydesta
puhutaan sen valossa, kuinka nykyisyys koetaan. Menneisyys
konstruoidaan nyt. Tata tapahtuu jatkuvasti. Huomenna menneisyys saattaa
nayttaytya jo toisenlaisena (Kortteinen 1992, 317).

Téama tutkimusaineisto perustuu mydéskin lahes kokonaan menneiden
muistelemiselle. Siina ei niinkdan yritetd menneen kautta tehda nykypaivaa
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ymmarrettavéksi, vaan kerrotaan téstd hetkestad kasin siita, kuinka asiat

silloin koettiin, kun ne tapahtuivat. Kokemuksia, tunteita ja tilanteita
palautetaan mieliin. Voiko tallaiseen kerrontaan luottaa? Misté voin tietaa,
etta tapahtumat ovat tapahtuneet sellaisena, kuin ne kerrotaan? Kortteisen
mukaan tadma ei ole tarpeellista, koska menneisyydelle annetaan
kerrottaessa merkityksia, jotka leimaavat nykyhetken ajattelua (Kortteinen
1992, 318). Kertoja luo jatkuvasti uusia merkitysrakenteita, joten kaikki se
mitd uudelleen kerrotaan on aina totta. Julia Kristeva puhuu
“‘merkitystydstd”, jota puhuja tekee jatkuvasti ollessaan oman puheensa
subjekti (Kristeva 1993, 10).

Varsinaisesti en tutkimuksen aikana seurannut haastateltavieni
tyoskentelyé kentélla, mutta olin tavannut heistd kaksi heidan
tydskennellessédan ulkomailla. Aineistoni on kokonaan kerrottuja tarinoita
ja tekstimuotoista. Siten analyysida voidaan pitdd enemman
tekstianalyysind kuin kulttuuriantropologisena tutkimuksena (Kortteinen
1992, 364). Analyysiin ei kuitenkaan voi olla vaikuttamatta se kuva
vieraassa kulttuurissa tydskentelystd, jonka olen saanut vieraillessani
viidessa eri lahetystyon kohdemaassa lahetystydntekijoiden vieraana.

3.4 Haastateltavien kuvaus

Ensimmainen haastateltava oli 45 - vuotias mies, joka oli ammatiltaan
pastori. Han oli tydskennellyt yhteensa n. 11 vuotta, vuosina 1981 - 1995,
Suomen Lahetysseuran tydntekijand Thaimaassa. Han toimi Thaimaan
luterilaisen lahetyksen (mydéhemmin Thaimaan luterilainen kirkko)
palveluksessa pédéasiassa seurakuntatydssad, koulutus -ja
hallintotehtavissd. Perhe palasi Suomeen, jotta heidan kolme lastaan
saattoivat kayda lukion Suomessa. Talla hetkelld haastateltava
tyoskentelee Suomen Lahetysseuran palveluksessa.

Olin tavannut haastateltavani vuonna 1991 Thaimaassa ja
myohemmin muutamia kertoja Suomessa. Syksylla 1995 olin tavannut
hanet joitakin kertoja. Aluksi pyysin hanta koehaastatteluun testatakseni
tutkimukseni kysymykset. Ennen kuin pyysin h&aanta pro gradu - tyoni
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koehaastatteluun, olin kerran kertonut aiheestani ja han oli halukas

auttamaan. Haastatteluaineisto oli kiinnostava ja monipuolinen, ja koska
olin danittdnyt keskustelumme, pyysin saada kayttaa aineistoa varsinaisena
tutkimusaineistona. Haastateltava suostui siihen. Samalla tdma haastattelu
ohjasi tutkimuksen nakdkuiman valintaa niin, ettd keskityn pohtimaan
kulttuurishokin lisdksi [ahetysty6ssd vastaan tulevia kulttuurisia ilmidita
laajemmin.

Haastattelu tehtiin Suomen Lé&hetysseuran tiloissa Jyvéskylassa.
Haastattelu kesti noin 40 minuuttia ja edeltéd valmistelemieni kysymysten
lisdksi kysyin haastateltavan kertomukseen perustuvia tarkentavia
lisdakysymyksia. Haastateltava oli tapansa mukaan rauhallinen,
intensiivinen ja aito. Nauha litteroitiin ja siitd kertyi 18 liuskaa kirjoitettua
tekstia.

Ensimmaisen haastattelun jalkeen paatin haastatella neljaa henkilda,
jotka olivat tydoskennelleet Suomen Lahetysseuran palveluksessa eri
maanosissa: Aasiassa, Afrikassa, Euroopassa ja Latinalaisessa
Amerikassa. Valitsin heidan joukkoonsa kaksi miestd ja kaksi naista.
Ensimmaisen haastateltavan valitsin itse aiempien tapaamisten perusteella.
Héanen suosituksestaan valitsin Afrikan lahetin ja Latinalaisen Amerikan
l&hetin. Euroopan lahetin valitsin taas itse, koska olen vieraillut Ranskassa,
Marseillen kaupungissa ja tutustunut siella tydskennelleisiin lahetteihin.

Toinen haastateltavani oli 47- vuotias nainen, joka oli toiminut Suomen
Lahetysseuran lahettdméana ladkéarind Tansaniassa, noin 11 vuotta, vuosina
1981-1995. Han oli palannut tydkausien valiselle kotimaanlomalle vuonna
1995 aikomuksena palata takaisin Tansaniaan noin puolentoista vuoden
kuluttua. Kotimaanlomansa aikana lahetti tydskenteli suomalaisessa
sairaalassa. Hanen tydstdédn olin lukenut yhden artikkelin Suomen
Lahetyssanomista, mutta en ollut aiemmin tavannut hanta. Valitsin hanet
haastateltavakseni, koska han oli toiminut pitkdan omassa tydssaan
Afrikassa. Lisdksi han edustaa seurakuntatydontekijéiden ja
opetushenkilékunnan lisédksi kolmatta suurta lahetystyontekijoiden
ammattikuntaa, terveydenhoitohenkiléstoa.

Soitin haastateltavalle ja han suostui heti haastatteluun sekad sen
nauhoittamiseen. Tapasimme kotonani rauhallisena iltapdivdna teekupin
aaressa. Aikaa haastatteluun meni yhteensé 2,5 tuntia. Haastattelusta kertyi
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23 liuskaa kirjoitettua tekstid. Haastateltava oli avoin ja asiallinen.

Kolmas haastateltavani oli 51-vuotias nainen, joka oli ty6skennellyt 8
vuotta Etela-Ranskassa Marseillen kaupungissa, vuosina 1985 - 1993.
Haastateltava on koulutukseltaan filosofian maisteri. Marseillessa lahetti oli
toiminut pd&asiassa seurakuntatydéssd Ranskan luterilaisen Kkirkon
palveluksessa. Ty6tehtavia olivat mm. kotikayntityd, sosiaality® ja opetustyd.
Perhe oli palannut Suomeen 1993, koska perheen lapsista osa oli jo
asunut vuosia Suomessa koulun takia. Tdma oli muodostunut perheelle
raskaaksi kokemukseksi, siksi vanhemmat paéattivat muuttaa Suomeen.

Kolmannen haastateltavan oli tavannut kdydessani keséalla 1990
Marseillessa Suomen Léhetysseuran lahetysleirin merkeissa. Sen jalkeen
en ollut hantd henkilékohtaisesti tavannut, mutta muistin héanet
sanavalmiina ja kokeneena tyontekijana. Soitin hanelle ja pyysin hanta
haastateltavaksi. Han suostui heti ja sovimme tapaamisesta. Tapasimme
hénen tydmatkansa yhteydessa Suomen Lahetysseuran kurssikeskuksessa
Orivedella. Haastattelu oli kiireinen, mutta lyhyessékin ajassa (noin 40 min)
haastateltava ehti puhua paljon. Litteroituna aineistoa kertyi 18 liuskaa.

Neljas haastateltava oli 37 - vuotias mies. Hdn on ammatiltaan pappi ja
tyéskennellyt noin kolme vuotta Kolumbiassa, vuosina 1993 - 1996.
Haastateltava oli toiminut Kolumbian luterilaisen kirkon palveluksessa,
seurakuntatehtavissa. Haastateltavan perhe oli palannut Suomeen lapsen
sairauden vuoksi. Talld hetkella haastateltava toimii Suomen
Lahetysseuran palveluksessa. En ollut tavannut haastateltavaa
aikaisemmin, enkéd tuntenut hanta. Sovin puhelimessa hdnen kanssaan
haastattelusta. Koska Latinalainen Amerikka on Suomen Lahetysseuran
tydalueista uusimpia, kauemmin alueella toimineita lahetteja ei Suomessa
ole paljon. Ensimméinen haastateltavan oli suositellut neljannen
haastateltavan valitsemista, koska han oli erityisen perehtynyt kulttuurin
kohtaamiseen liittyviin kysymyksiin tyéskennellessdan Kolumbiassa.

Haastattelu tapahtui tydpaikallani haastateltavan tydématkan
yhteydesséa. Haastattelu kesti noin tunnin ja se nauhoitettiin ja kirjoitettuna
tekstia kertyi 23 liuskaa. Haastattelu sujui keskustelun merkeissé. Kysyin
useita haastattelun aikana esille tulleita lisdkysymyksid. Haastateltava
vaikutti aiheesta innostuneelta. Han nauroi usein omille puheilleen ja oli
eloisa keskustelija.
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4 “MA PELKASIN TOLLASII VIERAITA KULTTUUREITA.”

Lahetystyéhon lahteminen ei yleensé ole hetken mielijohde, vaan useilla
lahetystyéntekijoilla 1ahtopaatdstd on edeltanyt vuosia kestanyt prosessi.
Prosessin aikana ajatukset ovat vaihdelleet sekd ulkomailla ettd Suomessa
tyoskentelyn valilla. Kaikki haastateltavat kuvaavat |ahtépaatostaén
nimenomaan prosessina. Yksi haastateltava kertoi l&htéajatuksen olieen
mielessa 12 vuotta ennen lopullista paatésta. Kolme haastateltavaa kuvaa
omaa lahetystyéhoén lahtemistaan “kadntymyksend”. Suomi oli heille tarkea
kotimaa, jossa he halusivat asua, elda ja tydskennelld. Muutamat
tapahtumat saivat heidat muuttamaan ajatteluaan niin, ettd he lopulta
halusivat lahted lahetystyéhdon. Yksi haastateltava oli itse ollut
vanhempiensa kanssa 12 vuotta lahetystyésséd. Han on ns. lahetyslapsi tai
matkalaukkulapsi (ks. Marttinen 1992). Hanelle lahetystyohdn ldhteminen ol
enemmankin paluu omille juurilleen kuin “kaantymys”.

Apon mukaan kaikissa kertomuksissa on aina kysymys jonkin
inhimillisen toiminnan kuvaamisesta. L&hetystyéhén l&dhteminen on
inhimillista elamantavan muutosta, jossa lahtija on aktiivinen toimija, joka
haluaa muuttaa elamantapaansa. Apo jakaa kertomuksen kolmeen eri
kategoriaan. Ensimmainen on puitteiden ja taustan maarittely (setting). Se
ilmaisee ajan, paikan ja mukana olleet henkilét. Tarina alkaa rakentua
lahtétilanteestaan kasin. Toinen on tapahtuma tai tapahtumasarja ja sen
tulos (complication, resolution). Tahéan liittyy usein mutkistavaa toimintaa ja
se on kdanteentekeva tarinan etenemisen kannalta.

Kolmantena kategoriana 16ytyy kertojan arviointi kerrotuista
tapahtumista (evaluation). Se on tarinan paatanta, joka kertoo, kuinka
tilanteessa lopulta kavi. (Makela 1990, 63). Apon esittdmien kategorioiden
mukaan kertoja myds arvioi itse toiminnan tulosta, eikd ainoastaan totea
tapahtunutta. Haastattelemani lahetystydntekijat arvioivat useaan kertaan
kertomiensa tarinoiden merkitysté itselleen ja ymparistolleen. Nain voidaan
lukea myds lahetystyohdn léahteneiden tarinoita. Lahtijdiden tarinat on
kirjoitettu tdhén sellaisenaan.



23
4.1 “... tuonne sinun pitas menna...”

“Valmistumisen jalkeen tein tietosen ratkasun, ettda haluan olla
Suomessa, koska taalla on paljon papin téita ja ihmisten tarvii kuulla
evankeliumia. Ja se oli hyva ja olin tyytyvainen sen ratkasun kanssa.
Kun olin pappina ollut pari vuotta naytin nuorille filmin [&hetystydsta.
Ajattelin, ettd se vois puhutella nuoria. Se oli muistaakseni Hong
Kongista.

Ja kun ma sita filmia nuorten kanssa katoin, se alkoi puhutella, ja ihan
niinku aina jalkeenpain, etta tuonne sinun pitds menna, ja siita filmista
tuli niitd kuvia. Se oli niin kauan mielessa, ettd ma puhuin vaimon
kanssa, ettd tallanen kummallinen juttu on tullut, ja vaimo sano, etta
han on itse asiassa ja lapsesta asti ajatellu tata asiaa. Ja siitd alko
sellanen prosessi, joka kesti noin kaks vuotta, ett sitten otettiin yhteytta
Lahetysseuraan ja lahettiin kurssille. Prosessin vaiheet olivat monet,
polveili, jossa vélilla jai pois se meijan lahteminen ja sitten se taas tuli
esille ja tuli esteitd ja kaikkea, sitten lopuksi ndin kavi.” (mies, 45,
pastori, Thaimaa)

Haastateltava oli paattényt tydskennella Suomessa, koska koki sen
mielekkdana ja tarkoituksenmukaisena. Kaanne ajattelussa tapahtui, kun
h&n naytti nuorille Hong Kongista kertovan filmin innostaakseen heita
lahetystyéhén.  Téamaéa filmi olikin hanelle itselleen kaanteentekeva.
Keskusteluun mukaan tuli vaimo, joka vahvisti ajatusta tydskentelemisesta
ulkomailla. Téstd seuraa kahden vuoden harkinta, jonka jalkeen
haastateltava otti yhteyttd Suomen Lahetysseuraan ja pariskunta lahti
lahetyskurssille. Tarinaa voidaan kutsua kdantymystarinaksi.

4.2 “...lahetyslaakaria minusta ei ainakaan tule...”

“Joo siind vaiheessa, kun mé alotin ldaketieteellisessa opinnot, en
ollut seurakunnan toiminnassa mukana ja sitten ensimmaisen
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opiskeluvuoden aikana oli minun etsikkoaika ja luin Raamattua ja

tutustuin asoihin. Niin sillon ajattelin, ettd jos tdss& néain kay etta
uskoon tulen, niin l&hetyslaakaria minusta ei ainakaan tule.

Mutta keséalld -68 kun varsinaisesti sitten tulin kristilliseen
opiskelijatoimintaan mukkaan niin sitte ajattelin, etten nainkaa voi
sannoo, etta jos on tarkotus niin 1ahden. Mutta sitten tiesin, etta tassa
on 12 vuotta aikaa ennen kuin on valmistunut laakariksi ja erikoistunu
lastenlaékariksi. Mutta jotenkin oli sellanen hyvin vahva intuitio, etta
jos lahden, niin lahden lastenlaakarina. Eli sit 12 vuotta se oli tai 11
vuotta hyvin taka-alalla ajatuksissa ja ajattelin, ettd jos on peli
menetetty, eikd tdssd maailmassa oo ennaa mittdan saavutettavissa
ni ettd sitten jos on pakko niin ldhen hampaat irvessa.

Mutta sitten just ennen erikoistumistenttiin menoa, jollon sitten jouduin
miettimaan, oli kaks viikkoa aikaa miettia, ettd jadnkd Ouluun joksikin
aikaa vai hakeudunko Jyvaskyldan osastoldakariksi. OYKS:n
ylildadkari anto kaksi viikkoa aikaa miettid, jadnkd Ouluun tutkijaksi
joksikin aikaa. Niin sen kahden viikon ajan kun sitten mietin, mitd naa
kumpanenkin antaa ja mitd elamassa on saanu ja todella mik& on
kutsumukseni 1dakéarina ja kristittyna.

Hyvin paljon sita tosiaan, ettd pitdadkd elamassé selvitéd helpolla ja
saada sitd, mitd ite haluaa ja mikd on sitten paras tapa kayttaa
hyvaksi koulutusta. Kaks viikkoo taté mietin ja sitten yhtena iltana oli
ithan paivan selvaa, ettd nyt huomenna miné soitan Lahetysseuraan
ja kysyn, etta tarvitaanko lastenlaakaria.

Mulle oli semmonen hyvin vahva ihan, niinku jollekin voi olla
tammoénen hyvin raju esimerkiks uskoontulon kokemus. Jos
pystymetsasta oikein muuttuu elama, niin itse koin sen sillai, etta
vaikka en ollu kdyny psykoloogisissa testeissd enk&@ missaéan, niin
mind sanoin itseni irti OYKS:sta ja sanoin kaikille, ettd mind ldhen
lahetyskurssille (naurua). Siind vaiheessa mina ajattelin, ettd on
lopunikdnen ratkasu, ellei sitten mitddn muuta tuu. Tavallaan ajattelin,
etten lahe silla mielella, ettd okay katotaan tdssé nelja vuotta, etté
huvittaako téa ja sitten tuun takasin, etta lahin silla mielella, ettd nyt
tahan satsataan ja tahan panostetaan ja taé on se, ettd en sitten enaa
haikaile lansimaista uraa ja enkad oo niinku kahdessa maassa sitte.”
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(nainen, 47, laakari, Tansania)

Afrikan lahetin tarina on mydskin kaantymystarina, jossa han pitkan
pohdinnan jalkeen paétyi tyoskenteleméaan ulkomaille. Orientoiviin
tapahtumiin kuului maailmankatsomuksen selkeytyminen opiskeluaikana ja
lahetystyéhon liittyvat epailevat ajatukset. Kypsyttelyaikaa kului 12 vuotta.
Kéaanteentekevéksi ajaksi osoittautui kahden viikon jakso, jonka aikana
hanen piti paattda tulevasta tyépaikastaan Suomessa. Kaannekohtaan
kuului ylilaékari, joka antoi kaksi viikkoa aikaa paattda, mita haastateltava
aikoo tehda.

Pohdinnan tuloksena haastateltava teki paatéksen siita, ettd han aikoo
ldhted tydskentelemédan ulkomaille lahetystyéntekijand. Han kuvaa
paatosta selkedksi ja voimakkaaksi, jonka seurauksena han sanoutui iri
tydstd Suomessa ennenkuin tuli valituksi lahetystydhdén valmentavalle
kurssille. Paatanténa oli ajatus siitéd, etta 1ahtd on elinikadinen, eika vain
véliaikainen ratkaisu muutamaksi vuodeksi. Huomattavaa tassé tarinassa
on luopumisajattelu. Haastateltava ajatteli, ettd jos ei mitdan hyvaa ole
saavutettavissa, niin lahetystyd on viimeinen vaihtoehto. Léht6péatoksessa
nayttaa usein olevan mukana jokin tai joitakin ratkaisevia henkiléita, jotka
vaikuttavat lopulliseen paatékseen. Tallaisia henkiléitd voivat olla tyétoverit
tai puoliso.

4.3 “... se ei kylla totta viek66n oo mulle”

“Siind on tietysti jokaisella kauheen pitka historia takana. Ettd ma en
00 mitenkadn sellanen, ettd ma olisin alunalkaen jo nuorena tai
ajattelu ettd musta tulee ldhetystydntekija. Ettd se on ollu mulle
sellanen aika &killinenkin, ehké kadantymys siina mielessa ettd ma
todella halusin, jo opiskelualastakin nakee ettd ma todella halusin
siis tehda ty6td Suomessa ja suomalaisen, tavalla tai toisella
suomalaisen kirjallisuuden hyvéks. Ettd se oli semmonen haaste
mun elamalleni ja kirjottaminen itse, ettd kaikkea muuta kuin
lahetystydta. Méa pelkasin tollasii vieraita kulttuureita, ihan siis pitkalle
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tonne varmaan yli kolkytviisvuotiaaksi asti, ettd vast sen jalkeen se

alko tulla niinku eri puolilta jotenkin. Et me oltiin joku kesa ulkomailla,
kun mun mies oli stipendiaattina Genevessa ja me oltiin siella ja mé
kattelin ihmisia, jotka asu ulkomailla ja sitten meilld l|ahti
tuttavapiiristd perheita ldhetystyéhdn ja ma mietin niitten tilannetta,
ettad kuinka ne niinku selvida ja miks ne lahtee.

Vaikka ma olin kristitty ja ma koin kutsumukseni elaa kristittyna, mutta
en missaan tapauksessa ulkomaille. Et ma koin etta se ei kylla totta
viekédn oo mulle. Mut sitten se jotenkin, en ma tédnakaan paivana
vield tasan tieda, miten se lahti, mutta luin jotakin juttuja ja se toisten
ihmisten esimerkki vaikutti siihen, ettd ma rupesin miettimaéan, etta
toihan vois olla aika haastavaa. Ja ehka se liittyy osaltaan
semmoseen neljddkymppid lahestyvdn ihmisen tiettyyn
kriisivaiheeseen, ettd haluaa teh& jotakin ihan muuta, kuin mitéd on
tehny tdhan asti elamasséaéan. Etta olisko musta johonkin muuhunkin.
Ja siihe liitty se, ettd mulle tuli halu niinku, mun mies oli aina halunnu
lahtee lahetystyéhon, mut se ei ollu mitenkdan mua painostanu, etta
lopulta tdd meijan lahtd, oli se mun, ettd mulle tuli jonkinsortin
semmonen l&dhetysherétys siind vaiheessa.

Meille oli tullu Lahetyssanomat -lehti pitkédén, koska mun aiti tilas
mun miehelle, kun se halus lukea sitd. Ja ma rupesin vaivihkaa
lukemaan sitd kanssa ja ehkd se vaikutti osaltaan siihen etta, et
mitds jos me sit kuitenkin lahettas. Ja varsinkin sitten kun alettiin
puhua tastd Euroopassa tehtavéasta tydstd. Mua kiinnosti niinku taa,
ettd tanne tulee vieraitten kulttuureitten ihmisia tanne Eurooppaan ja
mika on niitten tilanne. Ja ma aloin sen kokea suurena haasteen. Et
en tiid oisinko ma osannu lahtee jonnekin Kiinaan tai Afrikkaan siin&
vaiheessa ja meilla oli lapsetkin suuria, et se olis voinu tuntua viela
suuremmalta kynnykselta sekin.

Mutta sitten kun se asia iski paalle, niin siita tuli niin voimakas juttu, et
kun me lopulta sit pééstiin lahetyskurssille, ni m& muistan sen
onnentunteen, et se oli suurinpiirtein joku semmonen niinku
semmosen vasta rakastuneen onnentunne. Et néin ihanaa mulle voi
tapahtua, et todella semmonen voimakas, ilonen ja positiivinen asia.
Ja tota kylla se on jatkunu viela tdhankin asti, et ei se lahteny
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poiskaan, vaikka meilla oli todella kovia kokemuksia nimenomaan

tastd perheena toiseen kulttuuriin menemisesta, ni itse tda asia on
musta yhta positiivinen edelleenkin.” (nainen, 51, fil.maist. Ranska)

Tama tarina on selkeasti eritelty. Lahtéon liittyvat ajatukset ovat
jasentyneita. Lisaksi kertoja arvioi lopuksi tapahtunutta pitkalla aikavalilla.
Tarinasta I6ytyy em. kertomuksen kategoriat: puitteiden ja taustan
maarittely, tapahtumasarja ja sen tulos sekéa arviointi (Makela 1990, 63).
Ranskassa tydssé olleelle naiselle ajatus lahetystydhén ldhtemisesta oli
syntynyt varsin mydhéisessa vaiheessa. Alkutilanteessa héan kertoi
pelanneensa vieraita kulttuureja ja halunneensa tehda ty6td Suomessa.

Tapahtumasarja muodostuu seitsemésta lahetystyéhon johtavasta
tekijasta tai tapahtumasta. Ensimmainen oli perheen lyhytaikainen oleskelu
Sveitsissa, jonka aikana haastateltava oli seurannut ulkomailla asuvien
ihmisten elamaa. Toisena kudelmassa mukana olivat ystavat, jotka lahtivat
lahetysty6hén. Haastateltavaa kiinnosti, kuinka he selviavat ja miksi he
lahtevat. Edelleen han oli sitd mieltd, ettd sellainen elama ei ole hanta
varten.

Kolmanneksi ratkaisevaksi johdattelijaksi muodostuivat 1&dhetystydsta
kertovat tarinat ja toisten ihmisten esimerkkind oleminen. Haastateltava
alkoi miettia lahetysty6ta henkildkohtaisena haasteenaan. Han myds naki
sen osaksi elamankaartaan. Uusi vuosikymmen hénen eldméssdan sai
hadnet miettimdan uusia haasteita. Han kutsuu sitd ‘“neljddkymppia
lahestyvédn ihmisen kriisivaiheeksi”. Elaméankaaripsykologiassa keski-idn
siirtymévaiheeseen, joka ajoittuu 40 ikadvuoteen, nahdaan liittyvan
voimakkaita sisdisia ja ulkoisia muutospaineita. Tulee tunne siita, etta
elamaéan kaivataan muutoksia, muutosten on tapahduttava heti ja vastuu
muutoksista on otettava omiin kasiin (Levinson 1979, 192, Dunderfelt 1992,
132). Keski-idssad ihminen on sitoutunut moniin rajoittaviin tekijdihin.
Téllaisia tekijoita ovat tyd, perhe ja ammatti. Ne ovat tuntuneet hyviltéd ja
kehittaviltd asioilta, mutta muutospaineissa nadmaé tekijat voivat tuntua
kompastuskiviltd. |hminen on talléin oman yksiléllisyytensa,
yhteisdllisyytensd, vapauden ja vastuun ristipaineessa (Dunderfelt 1992,
133).

Keski-ian siitymévaiheen haasteita ovat mm. oman yhteiséllisen ja



28
yhteiskunnallisen paikan Iéytdminen, suhteen luominen eldmén

tarkoitukseen, elaman kokonaisuuteen, Luojaan, henkiseen ja
hengelliseen ulottuvuuteen. ltsensa 16ytanyt, vastuullinen aikuinen kykenee
keski-idssd muodostamaan eldméaansa uusien haasteiden mukaan.
(Dunderfelt 1992, 137). Ranskassa tydskennellyt lahetti jdsentdd oman
elaménkaarensa kehitysvaiheen ja lahtemisen toisiinsa vaikuttaneiksi
prosesseiksi.

Perheessd mies oli ollut aikaisemminkin kiinnostunut lahetystyosta,
mutta ei ollut vaatinut koskaan vaimoaan kiinnostumaan asiasta. Yhtena
tekijana oli ollut Lahetyssanomat - lehti, jota lukemalla haastateltava sai
tietoa lahetystydstd. Lopullisena ratkaisijana oli ollut Suomen
Léhetysseuran aloittama tyd Euroopassa. Euroopan olot eivat tuntuneet
niin pelottavilta kuin muiden maanosien ja haastateltavaa alkoi kiinnostaa
muiden kulttuurien tulo mantereellemme. Johdattelevien tapahtumien
lopputuloksena haastateltava péaétyi perheensa kanssa lahetysty6hén
Ranskaan.

Arviointi tapahtuneesta on samansuuntainen kuin muillakin
haastattelemillani henkiléilld. Ratkaisuun oltiin tyytyvaisia. Kukaan ei
katunut paatostaan lahted lahetystyohodn. Vaikeuksista huolimatta
henkilékohtainen osallistuminen lahetystyéhén arvioitiin positiiviseksi
kokemukseksi. Kahdella haastatelluista laheteista oli merkittavia vaikeuksia
perheen kanssa. Merkittaviksi arvioin nuo vaikeudet siksi, ettd molemmat
olivat joutuneet keskeyttaméaan ulkomailla tydskentelyn joko véliaikaisesti
tai pysyvasti perhesyiden takia.

4.4 “Ma oon ollu Suomessa aina vahan vakisi...”

“No se liittyy hyvin vahvasti mun lapsuuteen, ettd ma nuoruuden kriisit
ja kysymykset kaytyani lapi niin opin ajattelemaan, ettd mun taytyy
palata sinne, elikd palata Iahetystydhon. Et sellaseen jonkinnédkéseen
kaytannon kristillisyyteen, jonka ma tunnistin lapsuudesta Namibiassa
ja mulla on aina ollu kauhee vimma lahtee ulkomaille. M& oon ollu
Suomessa aina vahan vakisi ja opiskeltuani teologiaa yks vaihtoehto
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oli sitten lahetystydhoén lahteminen ja mydskin pappeuden mulle

itselleni avautuminen. Opiskelujen alussa ni tota papiks ryhtyminen
ollu missdén tapauksessa se. En mé halunnu papiks. Tietysti nyt
jalkeenpain ajatellen niin se johtu siitd ettd ma en pystyny ndkemaén
itsed isani tydn jatkajana. Isd oli mydskin pappi ja halusin 16ytéa
oman tieni tavallaan, et ma en halunnu seurata isan jalanjalkia, vaan
ma halusin I6ytéé itseni silloin, véhitellen siité sitten avautu.
Varsinaisesti se tapahtu USA:ssa. M& sain tallasen stipendin. Olin
vuoden USA:ssa opiskelemassa. Olin |uterilaisessa seminaarissa ja
siella se luterilaisuus alko avautua jotenkin uudella tavalla. Siella se
ei ollu enda samantekevaa, onko luterilaisen kirkon jasen, vaan se ol
hyvin selkeetd maaratietosta, dynaamista luterilaisuutta. Ja tota sielta
puuttu kaikki mahdolliset lahkolaiset elementit siitd luterilaisuudesta,
mihinkd ma olin turhautunu Suomessa, tallasiin virtauksiin, missa
jankutetaan sitd, ettd oot sa uskossa. Luterilainen kastettu ihminen
niin ei sen tartte jankuttaa téllasia asioita.

Se voi tarrautua siihen kasteeseen ja yrittda yhdessad muiden kanssa
elad sita todeks, muttei sen tartte jankuttaa sitd. Se oli hirveen tarkee
se vuosi. Sillon mulle alko selvitd se, ettd miks mé haluun papiksi,
taikka todellakin haluun papiksi. Haluun palvella sillatavalla tas
maailmassa. Ja sitten vaan Suomeen paastyani, sitten yritti saada
opinnot paatékseen mahdollisimman nopeesti. Ei se helposti kayny
sekdan. Mul oli niin paljon uusia ideoita, ettd ne tyrmattiin heti
Suomessa ku ma tulin. Innostuin mm. vapautuksen teologiasta siella.
Siella seminaarissa oli kurssi vapautuksen teologiasta ja se taas oli
jotain ihan uutta sitte Turun teologisessa tiedekunnassa. Muhun
suhtauduttiin hyvin penseésti ja nihkeasti siella sitte, joka oli aika
yllattavaa, kun ajatellaan, etta teologisen tiedekunnan pitas olla
kaikkien uusien virtausten etunendssa, ottaa selvda ja innostua
uusista asioista. Ma olin véahan uhka joo, kiusallinen tekija.” (mies, 37,
pastori, Kolumbia)

Kolumbiassa toimineen pastorin tarina poikkeaa muiden tarinoista
siind mielessé, ettd hanella oli paljon kokemuksia ulkomailla asumisesta.
Hén oli viettdnyt lapsuudessaan 12 vuotta Afrikassa léahetyslapsena ja
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opiskellut ulkomailla. Samoin han kiinnittdd vahan huomiota konkreettisiin

tapahtumiin, jotka johtivat lahetystyéhdn lahtemiseen. Hanelle tarkeaa
olivat henkiset prosessit, jotka edelsivat lahtemista. Naitd prosesseja olivat
pappeuden ja luterilaisuuden selkiytyminen omassa elaméssé. Samalla
nama prosessit johtivat koko elaméantehtavan Idytymiseen palvella
luterilaisena pappina maailmassa. Alho jakaa tutkimuksessaan
kehitysyhteistydasiantuntijoiden 1dhtdémotiivit “egoistisiin® ja “altruistisiin”
motiiveihin. Egoistiset motiivit 1dhtevat henkilén omista- ja elaméanuraan
liittyvistd motiiveista. Altruistiset motiivit liittyvat kohdemaahan, sen ihmisiin
ja tiettyihin yleisiin ihanteisiin (Alho 1980, 31). Tassa tarinassa molemmat
motiivit ovat lasna. Itsestd lahteva motiivi on halu asua ulkomailla ja
altruistisena motiivina voidaan pitda oman tehtavan selkiytymista.

Mydhemmin esille tuleva toiseuden kokemus ja muukalaisena
oleminen toistuu usein haastateltavan puheessa. Kristeva kutsuu téllaisia
ihmisia muukalaisuuden “piinaamiksi”. Heidan elaméassdan mikaan ei enaa
sido heitéd entiseen eikd mikaan viela kiinnitéd heitd uuteen. Heille kokemus,
ettei ole kotoisin mistdan on tuttua (Kristeva 1992, 21). Tosin myéhemmin
haastateltava puhuu sitoutumisesta kohdemaahansa ja oman paikan
I6ytamisesta siella.

Lahetystyontekijoiden tarinoista kdy ilmi henkilohistorioita, joissa
lahetysty6 on ollut mukana, vaikka henkil itse ei ole sité tiedostanutkaan.
Aktiiviseksi lahtéajatus on tullut erilaisten tapahtumien ja henkiléiden
kautta. Jo lahtoétilanne on kulttuuriin sidottua toimintaa. Lahtijat joutuvat
miettimaan, keitd he ovat, mihin he kuuluvat ja missd he haluavat ja
kykenevat elaméan. Téllaista pohdintaa léytyi erityisesti Ranskassa
tyoskennelleen l&hetin tarinassa. Huomioitavaa on, ettd vieraaseen
kulttuuriin meneminen lahetystydntekijalle vapaaehtoista toimintaa, toisin
kuin esimerkiksi pakolaisille, jotka eivét voi valita muuttoaan.

Alhon tutkimuksessa kehitysyhteistydasiantuntijoiden
tydskentelymotiiveina péaasiallisina erottuivat seikkailunhalu ja spontaani
halu tydskennelld ulkomailla. Puhtaasti idealistinen motiivi “halu
tyoskennella kehitysyhteistydssad” esiintyi varsin harvalla vastaajalla. Raha
sen sijaan mainittiin 1&hddén motiiviksi melko monissa vastauksissa (Alho
1980, 33). Taltd osin ldhetysty6hon lahtijdiden motiivit poikkeavat
kehitysyhteistydasiantuntijoista. Motiiveista voimakkaimpana haastateltavat
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mainitsivat halun toimia lahetystyéntekijgand. Kukaan haastatelluista ei

puhunut lahetystyén vaikutuksesta taloudelliseen tilanteeseensa. Suomen
Lahetysseura maksaa laheteille heiddn ammattiaan vastaavaa palkkaa,
joten lahetysty6ssa toimiminen ei ilmeisesti vaikuta l&htijan taloudelliseen
tilanteeseen merkittavasti. Sen sijaan elaman mielekkyyden kokemus,
toimiminen tarpeelliseksi koetussa tehtdvassa ja halu n&déhda maailmaa
vaikuttavat yhteneviltd kokemuksilta sekd kehitysyhteistydasiantuntijoilla
etta lahetystydntekijoilla.

5 “..IHANIA HEDELMIA JA VAREJA JA IHMISET NAIN
KAUNIITA...”

Kun ihminen ensimmaisen kerran matkustaa pois kotimaastaan, han
muistaa yleensa tuon kokemuksen ja ensivaikutelmat koko eldmansa ajan.
Myods lahetystydntekij6illa on muistissaan yksityiskohtaisia kokemuksia
uudesta ty6skentelymaastaan. Muistikuvat liittyvat esimerkiksi siihen, milta
uudessa maassa naytti, milta siella kuulosti, mita tuoksuja tuli vastaan, keta
ihmisia tapasi ja mille ruoka maistui. Nuo kokemukset ovat hammastyttavan
yksityiskohtaisesti mielessé vield vuosienkin jalkeen. Ne ovat merkittavia
avaimia myéhempda vieraan kulttuurin kokemista ja siihen sopeutumista

ajatellen.

5.1”... moskiittoverkkojen alle.”

“Ensin kiinnitin huomiota hajuun ja lampédn. Se kaupunki haisi
semmoselta imelélta, kompostilta. Lampo tietysti oli ja meluun. Me ei
saatu nukuttua muutamaan yéhén. Ne oli niinku ensimmaiset. En
tiedd semmonen niinku pikkunen epavarmuuden tunne, ettd miten
taalla, taalla ollaan oikein.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)
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Vaikka ensimmaiset kokemukset olivat hAmmentavié ja jossain maarin

pelottaviakin, vuosien myéta niihin on tullut lAmmin ja humoristinen
suhtautuminen. Ne ovat olleet matkalaisen elamassa huippukokemuksia,
jotka ovat vaikuttaneet myohempaéan kulttuurin kohtaamiseen.

“Ja sit mentiin sinne moskiittoverkkojen alle ja sit ei saatu unta kun
siella kaskas sirkutteli ja me mietittiin, onko se joku kalkkarokaarme
vai mikd se on sielld sadngyn alla, joka pitdd .... Ja sit heti
ensimmaisend yona kirput sOi pahanpdaivasesti, ettéd siina oli
semmonen ihan realistinen tervetulotoivotus (naurua). (nainen, 47,
ladkari, Tansania)

Ihmiset ovat sidottuja kulttuuriryhmiinsd jé&senyyden ja
samastumisen kautta. Saman kulttuurijérjestelméan sisalla elavat ihmiset
jakavat tiettyjad arvoja, uskomuksia, maailmankatsomuksia, tapoja ja
normeja (Liebkind 1994,13). Ulkopuolinen tulija aistii vieraan maan
tunnelmat ja ilmapiirin. Samalla syntyvat ensimmaiset oivallukset siita,
mista itse on tullut ja mihin on tullut. Nain alkaa muodostua kulttuurinen
kartta.

Kartta on yleistetty, tulkittu ja sisalldltaan taydennetty piirros jostakin
maantieteellisestd alueesta. Kartat esittdvat paikkojen ja ilmididen
maantieteellisia jakaumia, ominaisuuksia, valimatkoja ja keskinaista
sijaintia. Kartan tekemisen pédavaiheet ovat tietojen hankinta, kootun ja
lajitellun tiedon varastointi seka tiedon esittdminen
tarkoituksenmukaisessa muodossa. Maasto inventoidaan ja tulkitaan,
maaston yksityiskohdat piirretddn karttaan oikeille paikoilleen ja
pienennetadn mittakaavan mukaan. Maastosta valitaan kuvattavaksi
tarkoitukseen sopivat yksityiskohdat (Ensyklopedia 1979, 2729, 2731).

Monet kartat on valmistettu kopioimalla tietoja muista kartoista,
jattamassa osa tiedoista pois ja lisddmalla aivan uusia tietoja. Kartan
yksityiskohdat kuvataan karttamerkein. Kartan lukeminen edeliyttaa
merkkien tuntemista. Taitava kartankayttdja pystyy paitsi lukemaan
karttaa myo6s tulkitsemaan siitdA monenlaisia tietoja. Kartan eri
merkintdjen tulkinta edellyttdd seka koulutusta ettd kokemusta (Spectrum
1977, 161). Vieraassa kulttuurissa suunnistaessaan muuttaja muodostaa
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itselleen karttaa niistd kulttuurin ilmenemismuodoista, joita han kohtaa.

Han opiskelee kulttuurin ominaispiirteita, yksityiskohtia, merkityksia ja
niiden vélisia suhteita. Kartassa on paljon aiemmin opittua, jota jatetaan
pois ja tilalle tulee uutta. Kokemuksen myéta kartan hahmottaminen
helpottuu.

Kulttuurista karttaa tarvitaan, jotta kykenisi suunnistamaan uudessa
kulttuurimaastossa. Aluksi kartta on yleisluontoinen ja siitd 16ytyy vain
muutamia maamerkkeja. Esimerkiksi lansimainen arvomaailma korostaa
yksilollista ihmisarvoa ja yksilén oikeuksia. Aasialaisen ihmisen minuus
saa puolestaan merkityksensd ja olemassaolonsa oikeutuksen
suhteessa muihin ihmisiin (Liebkind 1994, 22). Siksi lansimaisen
ihmisen ensikokemus epavarmuudesta aasialaisten keskuudessa on
ymmarrettava.

“Mutta kylla mé varmasti koin sen niinku epavarmaksi sen thailaisten
kanssa olemisen. Turvattomaksi pikkusen, kun ma en tiennyt, etta
mitd ne ajattelee. Ei osannu niiden ilmeita ja eleitd paatelld”. (mies,
47, pastori, Thaimaa)

Kulttuurikartta on aluksi muodostunut pitkélle oman taustan ja opitun
kulttuurin mukaiseksi. Uusi on jarjestadytymatonta. Kristeva vaittaa, ettad
muukalainen ei ole missdan vieraampi kuin Ranskassa. Hanen mukaansa
siella ei ole anglosaksisten protestanttien suvaitsevaisuutta, ei etelén
latinalaisten ilmavaa huolettomuutta eikd saksalaisten tai slaavien
uteliaisuutta. Toisesta maasta tullut kohtaa murtumattomalla
kansallisylpeydelld vahvistetun sosiaalisen verkon. Kristeva jatkaa, etta
toisaalta Ranskassa on hyva olla muukalaisena, koska erilaisuus ja
ulkopuolisuus herattdd huomiota. Huomio voi olla vihaa tai ihailua, mutta
vieras ei ole Ranskassa vahapéatdinen henkild (Kristeva 1992, 45-46).

“Kylla se kaikenkaikkiaan tuntu aika kaoottiselta. Siel oli niin hirveesti
erilaisia ihmisid ja pelkastddn jo ranskalainen Kkulttuuri on
suomalaiselle semmonen vahan kaoottinen, koska me ollaan
saksalaisen kulttuuriperinnon jatkajia Suomessa selvéasti. Ma tajusin
sen vasta sielld ja se on semmosta latinalaiskulttuurii, eli semmonen



34
asioitten organisointi tuntu aivan jarjettdmalta .... et liilkenteessa tai

jossakin, et eihan siis tollai kukaan voi ajaa, et téllasta ei voi olla
olemassa, niinku suomalaisesta ndkokulmasta.” (nainen, 51, fil.maist.
Ranska).

5.2 “..istuttiin sielld kansan keskelld ja kuunneltiin salsaa...”

Alussa kaikkea leimaa uutuudenviehatys. Muuttaja on vield ikdankuin
turisti. Nahtavyydet, luonto, eksoottiset ihmiset ja ruoka herattavat
uteliaisuutta. Kotimaa jaa taakse ja uudesta ymparistdstd poimitaan vain
myo6nteisida puolia. Kielen alkeet opitaan nopeastikin. Tana
alkuinnostuksen aikana muuttaja on erityisen herkkd havaitsemaan
vieraan kulttuurin ja kotimaan kulttuurin vélisid eroja. Jotkut muuttajat
ohittavat taman vaiheen 1-2 viikossa, toisilla se saattaa kestaa useita
kuukausia (Alho jne. 1989, 118 - 119).

Jokaisella lahetystyohon lahtijalla on mielikuvia siit4, millainen uusi
maa on. Nama mielikuvat voivat olla myds romanttisia, jonkinlaisia
haavekuvia. Uuteen maahan paasemistd on odotettu kuukausia, joskus
jopa vuosia. Siksi uuteen maahan pédédseminen voi tuntua toiveiden
tayttymiselta - aluksi. Tassa yhdistyy seka turistivaiheen alkuinnostus etta
odotusten toteutuminen.

“Ensireaktio oli tallanen ihastuminen et vau tatdkdé se on. Mentiin
kielikouluun nailla risasilla, vanhoilla busseilla ja istuttiin siella
kansan keskella ja kuunneltiin salsaa, joka soi radiosta ja oli sita etta
aa taalla sita ollaan. Nyt ollaan tassa ihmisten kanssa, upeeta .... Mut
ensireaktio oli ihan tallanen ihastuminen, ettd vaude t&alla on néin
ihania hedelmia ja vareja ja ihmiset nain kauniita ja kaikki on upeeta,
eksoottista. Muistan ensimmadaisen Jumalanpalveluksen ihan
ensimmaisena sunnuntaina. Toinen lahettiperhe vei meidéat tanne
isoon luterilaiseen kirkkoon. Ja tuota jalkeenpain ajatellen se oli tosi
ristiriitasta, ettéd siis se saarna oli ihan hirvee. Tosi kauhee saarna ja
ne virret on tallasia vanhoja kdannettyja saksalaisia ja amerikkalaisia
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virsia, mut niiden virsien aikana ma itkin. Se oli niin mahtavaa laulaa

lopultakin virsid kolumbialaisessa kirkossa, olla lopultakin siella, et se
oli hyvin liikuttava kokemus mulle. Nyt jalkeenpain niin just tan kirkon
kanssa mull on ollu kaikkein suurimmat ristiriidat ja ongelmat
(naurua). Niille ei tulis mieleenkdan kutsua saarnaamaan esimerkiks
mua sinne, koska ma oon niille suurinpiirtein paapiru (naurua). Mut
samassa kirkossa sillon kolme vuotta sitten ma itkin
Jumalanpalveluksessa kun se oli niin hienoo. Sité ei koskaan uskois
sillon alussa.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Alkuinnostuksessa oli mukana kuva, joka oli muodostunut tulevasta
elaméstd kotimaasta katsottuna, ulkopuolella uuden tydskentelymaan
kulttuurin. Tamé& kuva joutui heti uudelleenarvioinnin kohteeksi, kun uusi
kulttuuri tuli ympardivaksi todellisuudeksi. Kulttuurikartan ensimmaiset
maamerkit herattivat ihastusta, mutta myéhemmin kartan tarkennuttua
kulttuurin syvéataso tuli esille (ks. 45).

“Niin se oli se ensimmainen vaihe. Sita oltiin niin viattomia lapsia
siind alussa, niinku lapsena onkin viaton, ettd sen syntymisen jalkeen
sitd vasta oli innoissaan, ihasteli sitd elamaa. Ei siina siita
varsinaisesta kulttuurista tienny viela mitdan. Niitd kaikkia
pohjavirtauksia, mitkéd sielld vaikuttaa, mitkd myodskin on osa sita
elaméan ahdistusta Kolumbiassa. Et nyt ma oon vasta, sanotaan viime
vuoden aikana oppinu tuntemaan naita isoja asioita.” (mies, 37,
pastori, Kolumbia)

5.3 “...monet saa kontakteja, kun on kielikoulussa.”

Lahetystyontekijdiden kulttuurin opiskelu alkaa kielikoulusta. Kaikki [ahetit
opiskelevat paikallista kieltd. Ensimmaiset ihmissuhteet tulevat kielikoulusta.
Kielikoulussa tavatut ihmiset ovat samalla viivalla suhteessa uuden maan
kulttuuriin. Jokainen rakentaa omaa kulttuurikarttaansa. Uudet
kansainvaliset ihmissuhteet tarjoavat myds terapeuttisen vaylan purkaa
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alkuvaiheen kulttuuristressia.

“Kielikoulusta me tutustuttiin muutamiin lansimaalaisiin, jotka oli
hirveen tarkeitd meille siind alussa, koska niiden kanssa pystyttiin
purkamaan sita kulttuuristressia. Sai rauhassa haukkua Kolumbiaa ja
kolumbialaisia loukkaamatta niitd sikaldisia, eli ruotsalaisten tai
tanskalaisten kavereiden kanssa saatiin ihan rauhassa haukkua
Kolumbiaa”. (mies, 37, pastori, Kolumbia)

“Niita tuli sitten kielikoulusta, se on yks semmonen tarkein, mista
monet saa kontakteja, kun on kielikoulussa. Et sielld méa tutustuin,
oikeestaan ensimmaéinen tuttava, ma sain indonesialaisen,
unkarilaisen, olikohan niin, ettd saksalaisen naisen kanssa, joiden
kanssa sitten muodostu semmonen tietynlainen verkosto, niin ne tuli
sielté kielikoulusta. Ett se tuntuu olevan kauheen monelle muullekin
se kielikoulu semmonen. Huomasin vaan etta sieltd syntyy semmosia
kontakteja, jotka pysyy pitkdan, koska sillon ollaan samassa
lahtétilanteessa, ollaan vahan huonokielisid uudessa maassa, siin
I6ytyy semmosia tarttumapintoja.” (nainen, 51, fil.Lmaist. Ranska).

Yhden haastateltavan alkukokemukset poikkesivat muista sikali, etta
niistd tulee esille selkeasti kolmannen maailman ongelmat.
Avustustydntekijéiden ruokahuolto ja perustarpeet pyritdan yleensa
turvaamaan myds kolmansissa maissa. Kielikoulun kautta haastateltava oli
henkilokohtaisesti kokenut jotakin siitd ongelmakentésta, jossa hénen
my&hemmat asiakkaansa elivat.

“Kielikouluun kun mentiin ni sillon Tansaniassa oli oikein tdmm&nen
superpula-aika. Ett sieltd perusruuan lisdksi, sieltd ei kdytanndssa
saanu mitad, esim. ei saanu vessapaperia, eikd saippuaa eika
hammastahnaa, mitdd tammdsia. Etta kaikki piti vied mukana ja se oli
semmonen totuttelu siina ensin, kun Suomesta lahti. Ni kaikki
semmonen turhakin, mihin oli tottunu, kaikki leivonnaiset ja keksit ja
jaateldt sun muut tdmmoset vélipalat, kun ne yhtakkia kaikki jai pois
ja oli ihan vaan se perusruoka.
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Esimerkiks leipddkaan saatiin ihan vaan pari kertaa viikossa leipéa

sielld kielikoulussa. Ja todellakin oli tammadstd vihannespitosta
perusruokaa ja aamulla maissivellid ja papajaa ja kananmunaa. Ja
monta semmosta asiaa, ettd kerrassa oli ndlka ja sillon sitten se
kielikoulun ruokamaara oli todella pieni. Sitten kun ruotsalainen
ravintoterapeutti laski ne kalorit niin se oli suurin piirtein 800 kaloria
paivassa, eli kaytannossa kaikki laihtu kilon viikossa, ellei sitten saatu
Morongorosta todella makeita marmelaadia ja leipdé, jota sitten
syétiin ihan sen takia, etté ei aivan paino laske.

Kielikoulu oli valtion koulu ja kaikki oli kauhean kallista. Yksi
kananmuna maksoi kolme markkaa Suomen rahassa ja voipaketti
kakssataaviiskymmenta. Toisaalta se oli hyva kokemus, etté sitd moni
jalkikateen. Toisaalta sitd on itsekin ajatellut, ettd kun kuitenkin
vanhemmat on sota-ajan kokenut ja muuta, ettd ma oon todella
ilonen siitd, ettd on kokenu tdmmdsen ajan, jota muuton missdan
muussa oloissa ei olis pystyny kokemaan. Nyt sielld ei oo sama
tilanne”. (nainen, 47, laékéari, Tansania)

5.4 “...muurilla suojattu talo, jossa oli pieni piha.”

Asuinpaikka, lasten koulu ja tydtoverit tarjoavat kielikoulun lisaksi
rakennusaineita ihmissuhdeverkoston muodostamiseen. Useimmat lahetit
tyoskentelevat ja asuvat kansainvéalisessa ymparistéssa. Aluksi etsiydytdan
toisten suomalaisten kanssa samoille asuinalueille. Ihmissuhdeverkosto on
osa kulttuurikarttaa, jota muuttaja rakentaa. Uudet ihmiset antavat lisaa
maamerkkeja ja toimivat peileina, joiden kautta kartta rakentuu.

Verrattaessa kehitysyhteistydasiantuntijoiden ja lahetystyontekijoiden
asumisjarjestelyja, huomataan merkittdvid eroja. Asuntojen hankalan
saatavuuden takia kehitysyhteistydasiantuntijat asuvat usein aluksi
hotellissa. Ja esimerkiksi Tansaniassa suomalaiset asiantuntijat ovat
rakentaneet Dar es Salamiin oman asuntoalueen. Kaikki tydntekijat eivat ole
halukkaita asumaan talla alueella, mutta asuntoalueen ulkopuolelta on ollut
vaikeuksia osoittaa tyéntekijoille asuntoja (Alho 1980, 51).
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Yhteisbasuminen nayttdd myéhempien tutkimustulosten valossa

edistdneen suomalaisten yhteyttd toisiinsa, mutta vé&hentaneen
suomalaisten hakeutumista tansanialaisten tyétovereiden seuraan (Alho
1980, 51). Seka kehitysyhteistyéasiantuntijat Alhon tutkimuksessa etta
lahetystyontekijat pitivat merkittdvdnd apuna muita maassa asuvia
suomalaisia. Heiltd sai sekd ohjeita ettd tukea alun vaikeuksissa. Tosin
jotkut kehitysyhteistydveteraanit olivat vaikuttaneet tulokkaan mielipiteeseen
negatiivisestikin (Alho 1980, 60-61). Haastattelussa myds Thaimaan l&éhetti
kertoo, ettd ensimmaisen tydkauden aikana toisten suomalaisten lahella
asuminen helpotti kulttuuriin sopeutumista ja vahensi vieraan kulttuurin
aiheuttamaa pelkoa.

“Mutta ensimmainen asunto oli silla tavalla helppo, etta siind asu
enimmakseen ulkomaalaisia. Se oli semmonen muurilla suojattu talo,
jossa oli pieni piha. Siind asu aika monta suomalaista ja sitten
norjalaista. Se oli minusta hyva etta oli helppo menné siihen, koska
siind ymparilla oli sellanen turvallinen yhteisd, koska ensimméisena
vuonna kun ei osaa oikein kieltdkaan, eika oikein mitéé4 osaa. Mistaén
ei saa irti ja oli semmosia vanhempia ldhettia siind, ettd voi ihan
paivittain tekemisissd”. (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Asumisen merkitys vieraassa yhteiséssa on suuri. Laheteilla se liitty
kaytdnnén koulu-, tyd- ja liikenneratkaisuihin. Tansanian lahetti asui
sairaala-alueella, Thaimaan Iahetti asui aluksi lédnsimaalaisten
asuinalueella ja muutti vahitellen enemman thailaiseen ympéaristéén,
Kolumbian lahetti asui keskiluokkaisella alueella, samoin Ranskan ldhetti.
Naihin alueisiin liittyi koulu- ja turvallisuusjarjestelyt.

“Me asuttiin ihan ranskalaisessa korttelissa, ett me ei missaan
vaiheessa yritettykdan menna tdmmadseen arabikortteliin asumaan.
Ett meil oli todella vaikeeta lasten kanssa ihan nainkin, ett sit ei
pystyny enempaa yrittdmaan sitte lisavaikeuksia tieten tahtoen. Yritti
vain jotenkin saada oltua siella. (nainen, 51, fil.maist. Ranska)

“Meil oli tallanen idealistinen ajatus sillon lahetyskurssin aikaan, etta
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ei takuulla menna minnekaan keskiluokkaselle alueelle asumaan.

Mahollisimman lahelle niitd kéyhia, mielellaan vaikka sillai, etta se
olis tdméan kirkon yhteydessa tdma asunto, ettd me voitas olla koko
ajan siina lasna. No sielld sitten opittiin ndkemaén, ettd se olis ollu
silkkaa hulluutta menna sillo alussa sinne kdyhélle alueelle asumaan.
Meidat olis imetty tyhjiin sielld heti paikalla ja ryostetty moneen
kertaan ja ehka lapset kidnapattu, koska ennen kun ihmiset oppii
tuntemaan, niin siella kylla lansimaalaisesta yritetadn hyo6tya kaikilla
mahdollisilla keinoilla”. (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Vaikka suomalainen ajatteli, ettd hanen tulee asua kdéyhan kansan
keskella, inmiset pitivat itsestdédn selvana, ettd ulkomaalainen asuu muualla,
"paremmissa oloissa” kuin he itse. Kdyhan kansan pariin muuttaminen olisi
ollut epailyttavaa.

“Siinahan oli uskottavuus vahan karsia omasta mielesta, mutta siina
oli janna, niitten kolumbialaisten mielesta néin se kuuluu ollakin. Ei
ne nahny sitd ollenkaan huonona, ne aatteli, ettd totta kai jokaisen
taytyy huolehtia turvallisuudestaan. Mulla olis ollu ihan selvasti jotain
mielessd, koska se olis ollu nii epdnormaalia. Olis ihan selvasti ollu
jotain takataskussa.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

5.5 “... se kieli on siind se A ja O.”

Kieli on kulttuurin sisalla oleva koodisto. Kieleen siséltyy kulttuurissa elavat
ja vaikuttavat virtaukset. Kulttuuria voi ymmartaa ainoastaan ymmartamalla
kulttuurissa puhuttua kieltd. Kehitysyhteisty6asiantuntijat pitivat yhtena
merkittdvimmistéd kulttuuriin sopeutumisen ongelmista heikkoa kielitaitoa tai
kielitaidon puutetta (Alho 1980, 192). Alhon mukaan kulttuuria voidaan
kokonaisuudessaan tarkastella koodijarjestelméana, kielend, ja kulttuurin
ymmartdminen ei ole vain siind puhuttavan kielen, vaan sen koko
koodijarjestelman ymmartamista (Alho jne. 1996, 97). Nain katsottuna
kielen opiskelu on samanaikaisesti kulttuurin opiskelua.
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“Kielikoulussa opetettiin kulttuuria koko ajan. Opettajat toi koko ajan

sita kulttuuria meille, etta sita tulee siella kielikoulussa koko ajan niin
paljon, etta jotkut ei edes kesta sitd. Ne pystys sen kielikoulun niinku
tiedollisesti hoitamaan, mutta se kulttuuri joka tulee siind ohessa.
Sielta tuli kaikkia, esimerkiksi ensimmainen joka sielld on rankka on
taa oppilas-opettaja - suhde, paikallinen pedagogiikka, joka on ihan
erilaista kuin meilld, ja opetustyyli ja karttakepilla huitominen ja
kotildksyjen panttddminen ja mitenka kirjotetaan aine. Hyvé aine, se
on ihan erilainen kuin taalla. Sitten miehen ja naisen asema alkaa
tulla ja alkaa avautua sen kulttuurin niinku pimeat puolet.” (mies, 47,
pastori, Thaimaa)

Kielen avulla voidaan yllapitdd myds omaa kulttuurista identiteettia.
Kristevan mukaan omasta kielestd etaantyminen on ahdistava kokemus,
siksi oman kielen vaaliminen on tarkeaa. Uusi kieli on aina vieras kieli.
Vaikka kuvittelee hallitsevansa uuden kielen paikalliset asukkaat ilmaisevat
(kulmakarvojen kohotus tai “Anteeksi kuinka?”) ettet ole heikélaisia tai et tule
koskaan kielesi takia taysin samaistumaan toiseen maahan. (Kristeva 1992,
24-25).

“Ma aloin lukee jotain suomalaista vanhaa romaania, jotain Juhani
Ahoo, mitd ma olin raahannu sinne mukana, niin ma muistan kuinka
ma nautin niistd suomenkielen sanoista ja lauseista. Et se oli mulle
niinku ma olisin karamellia syény, et mul on oma aidinkieli, et se oli
mulle aivan ihana asia.” (nainen 51, fil.maist. Ranska)

5.6 “... ens vuonna, taikka ens kuussa.”

Suhtautuminen aikaan kuvaa kulttuuria paljastavalla tavalla.
Lansimaisessa kulttuurissa aika on suoraviivaista ja nopeasti etenevaa.
Ajan kayttd on tasmallistd ja suunniteltua. Aika on lansimaissa miltei
ainetta, sitd voi ostaa, omistaa ja myyda. Aika on maaréllista, metritavaraa,
jonka jokainen mittayksikéllinen on yhta arvokas kuin toinen. Tydn arvon
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voi laskea miestydpaivissa. Ajasta on tullut myods jarjestyksen ja kehityksen

mittari, mikali aikataulu ei pade, ollaan “kehitysmaassa” (Metséala, 1990,
74).

Kun ajasta on tullut nain aineellista, sitd voi tuhlata, sen kaytté on
suunniteltava. Asiat tehdaan yksi kerrallaan, ennalta méaarattyna aikana,
painopiste on aikataulussa ja tdsmallisyydessa. Nain organisaatiot voidaan
kasvattaa suuriksi, kun aikataululla, jonka noudattaminen on sisdistetty,
pystytdédn koordinoimaan eriytyneitd toimintoja. Tapahtumakeskeinen
aikakasitys (mm. Idan Kkulttuureissa) sallii useiden asioiden
paallekkdisyyden. Téarkeédtd on tapahtuman sisaltd ja laatu, muttei
ajankohta aikataulullisesti (Metsala, 1990, 74).

Kun aika on sidoksissa tapahtumiin, toisin sanoen aikaa “on”
luonnollisesti niin paljon kuin tapahtuma vaatii, ei aika ole rahaa
l&nsimaisessa mielessa. Pikemminkin silloin aikaa on osattava ottaa,
harkinta on viisautta. Ajan puutteen avulla ei voi painostaa tekemaan
nopeita ratkaisuja, vaan on harkittava tarkkaan kaikki asiaan vaikuttavat
osatekijat. Valttamattomyyttd ja vastuuntuntoa ei voi sivuuttaa (Metsala,
1990, 74).

Lansimaiset tehokkuusajattelijat puhuvat Idan kulttuureissa monesti
“joutilaisuuden” kasitettd kayttaen, kiirehtimisen ihannetta vasten. Tama
verkkaisuus ei ole tekemisissa kuitenkaan tehokkuusajattelun kanssa, vaan
Idéssa mieli on voitava rentouttaa kiireen keskelld, muuten ihminen ei pysty
arvioimaan tilannetta kokonaisuutena. “Kiireinen” suorana kadanndksena
viittaa japanissa “mielen epétasapainoon” (Metsala, 1990, 74).

Ajan muuttuminen kauppatavaraksi on havittanyt sen sosiaalisen
arvon. Lansimaissa ihmisilla “ei ole aikaa” toisilleen, istuskelun psykologia
on meille vierasta. Istuskelu ei ole “ajan haaskausta®, laiskuutta, vaan
yhtendisyytta, aikaa hoitaa sosiaalisia suhteita (Metsala, 1990, 75).
Haastattelemani l&hetit puhuivat ei - lansimaisesta aikakasityksesta, johon
he olivat térménneet. Tansanialainen ja kolumbialainen aikakasitys
muistuttaa toisiaan. Siihen suhtauduttiin my&nteisesti.

“Mennee kysymaan kauppoihin ja taikka huoltoasemalle bensaa, niin
jos sanotaan ettd ei oo, niin kysytaén ettd millon tullee, niin ehka
huomenna, ettd huomenna on. Se voi tarkottaa ettd ens vuonna
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taikka ens kuussa.” (nainen, 47, laakari, Tansania)

“Aika on hyvin liukuva késite. Sillon jos ollaan yhdessa ihmisten
kanssa, niin sillon ei katsota kelloon. Kuvaavaa on se, et jos
mennaan kylaan jonnekin, niin ei sovita mitadn aikaan, ett mihinka
aikaan mennaan. Sinne mennaan joskus siina illan kuluessa, oli se
yhdeksalta tai kymmeneltd, saattaa olla, ettd mennéaan jo seittemalta,
mut ruokaa aletaan laittaa vasta yhdeksan, kymmenen aikaan illalla.
Sit siella istutaankin puoleenybhdon saakka suunnilleen ja sit
puolenydn maissakin tuntuu, ettd kehtaaks tast vield lahtee. Koska
siind vaiheessa on vieléd juotu kahvia ja ehka avattu joku viinipullo.
Kaikki on niinku, se on sellasta yhtd elaménjuhlaa sit kun ollaan
yhdessa, jossa ajalla ei oo merkitystd. Se on ihanaa. Sita vain taytyy
opetella aattelee uudelleen, unohtaa tallaset lansimaalaiset
sdannodllisyydet, koska mika tdssa elaméssa loppujen lopuks on
tarkeeta.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Matti Palmu on tehnyt samoja huomioita mainitessaan afrikkalaisen
aikakasityksen nousevan siitd, ettei aikaa oikeastaan ole. Ajasta ei ole
pulaa, eikd kenellakddn ole koskaan kiire. Aikaa ei maarita kello, vaan
asioiden tarkeysjarjestys. Afrikkalainen aikakasitys saa usein suomalaisen
epéatoivon partaalle, mutta mydnteisesti nahtyna jahkailu voi muuttua
harkinnaksi ja ty6tehottomuus ihmisystavallisyydeksi. Saattaa olla paljon
tarkedmpééa ihmisen elamaé ajatellen tehda tyétd vahemman tanaan ja sen
sijaan hoitaa ihmissuhteita kuin tydskennella jatkuvasti tehokkaasti ja sen
jalkeen olla vihaisena kotona (Palmu 1982, 111). Alkukokemusten jalkeen
vieraaseen kulttuuriin muuttaja joutuu varsinaiseen sopeutumisprosessiin.



43
6 “PARI KOLME VUOTTA SIIS MUN MIELESTA MENI

IHMETELLESSA.”

Sopeutuminen on kyky muuttaa omaa maailmankuvaa ja omaa
kayttaytymistd sellaiseksi, ettd maailmakuva ja todellisuus koetaan
vastaavan toisiaan. Nain yksiléon toiminta tuntuu mielekk&éaltd suhteessa
asetettuihin paamaariin. Sopeutuminen edellyttdd muuttajalta
maailmankuvallista joustavuutta. Hadnen on kyettdva ottamaan vastaan
uutta informaatiota ja liitthmaan se aikaisempiin kokemuksiinsa ja
maailmankuvaansa. Seka vanhasta, aiemmin opituista kokemuksista etta
uusista kokemuksista muodostuu jasentynyt kokonaisuus (Alho 1980, 16).

Kulttuurista toiseen sopeutuminen on usein elinikdinen prosessi.
Toinen ihminen pitdd sopeutumista itsed rikastuttavana kokemuksena,
joka johtaa persoonallisuuden vahvistumiseen, joustavuuteen ja ihmisené
kypsymiseen. Jollekin toiselle uuden kulttuurin kohtaaminen voi olla
vaikea ahdistusta aiheuttava kokemus (Alitolppa-Niitamo 1993, 24).

Sopeutumisprosessi on luonteeltaan dynaamista, sopeutuminen
tapahtuu sellaisten muutosten kautta, joita muuttajassa tapahtuu tai joita
hadn saa aikaan tayttdadkseen ymparistéénsd kohdistuvat odotukset ja
ympariston itseensé kohdistamat odotukset. Sopeutuminen voi olla kauan
kestdva prosessi tai jatkuva prosessi, jolle ei valttamétta tarvitse maaritella
mitdan erityistd paatostilaa tai tulosta. Tasta huolimatta voidaan katsoa,
etta odotusten tayttyminen luo tilan, jossa yksild kokee tyytyvaisyytta ja sita
kautta sopeutuneensa (Alho 1980, 15). Hyvastéd valmistautumisesta
huolimatta jokainen vieraaseen kulttuuriin muuttaja joutuu ratkaisemaan
kulttuurisen sopeutumisen ongelmansa viime kéddessd oman, jo paljolti
“valmiiksi” muotoutuneen persoonallisuutensa kautta (Alho 1980, 4).

Alho puhuu sopeutumisen edellyttdvan ns. kulttuurisen Kielitaidon
ymmartamista. Kuten todellinen kielitaito syventdd kasitystamme
oppimamme kielen “mielestd”, samalla tavoin kulttuurien tuntemus ja
niiden ymmartaminen liittyy kulttuuristen koodien merkityksiin
kokonaisuuksina. Voimme muistaa ulkoa vain rajatun maaran yksittaisia
sanoja, mutta voimme muistaa niitd lahes rajattomasti, jos “osaamme
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kieltd”, jos toisin sanoen olemme oppineet hallitsemaan kielen rakenteena

ja koodina. Sama patee kulttuureihin ja niiden koodeihin. Kielen tavoin
kulttuuriset koodit voidaan oppia tuntemaan tavalla, joka olennaisesti
auttaa meita selviytymaén vieraan kulttuurin piirissa (Alho jne. 1996, 98).

6.1”...eka vuosi oli tietysti kaikkein hankalin...”

Haastateltavat pitivat ensimmaisen vuoden kokemuksia kaikkein
vaativimpina kulttuurin kohtaamisen kanalta. Alhon mukaan kulttuuristen
koodien opettelemisessa voidaan erottaa eri tasoja: pintataso, kulttuurin
“mieli” ja syvataso. Pintatasolla kysymyksessd on perusasioiden
tietamisesta. Niita ovat turistien tarvitsemat pikkutiedot vieraan kulttuurin
uskonnosta, arkielamasta, ruokailutavoista jne (Alho jne. 1996, 98).

Tyoénteko ulkomailla asettaa kulttuuriselle kielitaidolle pintatasoa
syvemmat ehdot. On siirryttdva kulttuurin rakenteiden opettelemiseen ja
kulttuurin piirissa vallitsevien saantdéjen mielen tarkasteluun. On aika
kysyd, miksi tdssd kulttuurissa toimitaan esimerkiksi ajan ja tapojen
suhteen niinkuin toimitaan. Kulttuurin edustaman koodiston syvin taso on
vain niiden avattavissa, jotka oleskelevat maassa vuosikausia ja ottavat
tallaisen perehtymisen erityisesti asiakseen. Taman tason kulttuuriset
koodit ovat kunkin kulttuurin syvarakennetta ja koskevat kulttuurissa
vallalla olevaa késitysta ajan olemuksesta, ihmisen ja luonnon suhteesta,
ihmisen suhteesta hénté korkeampiin voimiin, ihmisen yleisestd asemasta
universumissa ja ihmisten keskindisesta suhteesta. Kulttuurilla on oma -
yleensa uskonnollinen - kielensa naiden asioiden késittelyyn ja ilmaisuun
ja naihin liittyvilla kéasityksilla on usein luovuttamattomien totuuksien
luonne (Alho jne. 1996, 98-99).

Kulttuurisen kielitaidon oppiminen on lahelld kulttuurikartan
rakentumista. Kulttuurinen kielitaito kuvaa kulttuuria ikd&nkuin kielena ja
késitteistona. Kulttuuriseen kielitaitoon kuuluu késitteiden vélisten
suhteiden ymmartdminen. Kulttuurikartan rakentuminen kuvaa samaa
tapahtumaa kartan piirtymisen nakdkulmasta. Kulttuuriset késitteet ovat
kartalla maamerkkeja, joiden avulla muuttaja oppii vahitellen
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paikantamaan itsensa vieraan kulttuurin keskella. Tutustuessaan

syvemmin uuteen kulttuuriin kartta tulee tarkemmaksi ja suunnistaminen
vieraassa kulttuurimaastossa helpottuu. N&in kulttuurinen kielitaito
paranee ja kulttuurikartan lukeminen helpottuu.

Haastattelujen perusteella nayttaa silta, ettd kulttuuriin sopeutuminen
noudattaa kulttuurisen kielitaidon oppimista. Mitd paremmin muuttaja oppii
“lukemaan” kulttuuria, sen paremmin han kokee sopeutuvansa.
Sopeutuminen etenee kulttuurin pintatasolta syvéatasolle. Pintatason
sopeutuminen tapahtuu nopeammin. Muuttaja “ndyttdd” sopeutuneen.
Han itsekin kokee niin. Syvatason sopeutuminen kestdéa pidemp&én.
Muuttaja huomaa sen vaikutukset vasta vuosien kuluessa.

“Se kesti jonkun semmosen, et oikeestaan koko sen ekan ty6kauden,
mika kesti meilld semmosen kaks ja puoli vuotta ..... Kyl se melkein
siina, etta eka vuosi oli tietysti kaikkein hankalin, ja sit alko pikkuhiljaa
tottua. Mut kyl sit pari kolme vuotta siis mun mielestd meni
ihmetellessa. Et sitte sen toisen tydkauden aikana, et sitten oli ollu jo
Ranskassa semmoset kolme-nelja vuotta, siind vaiheessa tuli
semmonen, ettd ma voisin oikeestaan asua téalla ihan lapi elamani.
Et ei mun tarviis, et ma tunnen olevani kotonani .... Etta jotenkin siihen
tulee siihen kulttuuriin sellanen, ettd siihen paasee jollakin lailla
sisdan. Et ei tietysti kauheen syvalle padase noinkaan lyhyessa
ajassa, mut et joku semmonen kynnys ylittyy siind mun mielesta
kolmen-neljan vuoden jalkeen.” (nainen, 51, fil.maist., Ranska)

Sopeutuminen nakyy mm. kayttaytymisen ja itseilmaisun muutoksena.

“Et sitten alko tulla tallanen, ett osas jo niinku nauraa joillekin asioille,
eikd ne enaa koskenu niin hirveen syvalta, vaikka ne raivostutti, mutta
oppi senkin purkamaan sen tunteensa samalla tavalla, kun nekin
purkaa. Jotenkin ettéd ei niinku suomalaisittain vetaydy koloonsa
itkemaan vaan antaa sen tulla ulos, niinku ne ilmasee sen.” (nainen,
51, fil.maist. Ranska)

Edellisessé luvussa kasiteltin ensimmaisia kokemuksia vieraassa
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kulttuurissa. Ensimmaiset kokemukset kuuluvat alun turistivaineeseen,

jolloin vierasta kulttuuria katsellaan ulkopuolisen silmin hataran
kulttuurikartan kautta. Sopeutumisessa on nelja toisiinsa nivoutuvaa
vaihetta, joiden kestot ja voimakkuus vaihtelevat. Vaihteluun vaikuttavat
lahtijan henkilokohtaiset ominaisuudet, joustavuus, yleinen
sopeutumiskyky seka stressin ja epaselvyyksien sietokyky. Niiden ohella
vaikuttaa myds se, miten suuressa maarin uusi kulttuuri poikkeaa omasta
(Alho jne. 1996, 118 ). Seuraavasta kuviosta kay ilmi
sopeutumisprosessin vaiheet.

TYYTYVAISYYDEN
TASO

haluaa jaada

haluaa palata 3.
kotiin
AIKA

1. Alkuinnostus

2. Turhautuminen
3. Hyvaksyminen
4. Sopeutuminen

Kuvio 1. Sopeutumisprosessin vaiheet.

Haastateltavat kuvasivat paljon kulttuuriin sopeutumisen eri vaiheita.
Jokainen kertoi paneutuneensa kulttuurin opiskeluun ja analysoi
sopeutumisprosessin kestoa ja syvyytta.
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“Ensimmadinen vuosi me pyhitettiin ja suojattiin sille kulttuurille ja

kielen opiskeluun .... Koko se ensimmainen yhdeksén kuukautta
synnytettiin tavallaan itsedmme Kolumbiaan.” (mies, 37, pastori,
Kolumbia)

6.2 “Siihen tulee semmosta tympaantymistd siihen porukkaan
ja siihen maahan kanssa”

Toisena sopeutumisvaiheena on turhautuminen ja puolustusmekanismit.
Tamaé vaihe tulee, kun alkuinnostus muuttuu arkiseksi todellisuudeksi, ja
muuttajan tulee opetella todella elam&an uudessa Kkulttuurissa.
Asuntojérjestelyt, lasten koulu, liikkuminen paikasta toiseen ja kaytannon
asioiden jarjestely tuovat vaistamattd esille sen todellisuuden, ettei
muuttaja tieda, kuinka tdssd maassa toimitaan. Alussa kielitaidon nopea
kehitys hidastuu ja oppiminen vaatii paljon ponnisteluja. Muuttaja ottaa
kayttdén puolustusmekanismeja. Puolustusmekanismit ovat luonnollisia
tapoja selviytya paineista silloin kun ihminen ei viela ole valmis tarttumaan
itse ongelman ratkaisuun. Puolustusmekanismeja ovat mm. Suomen
ihannointi, vaarinymmarretyksi tulemisen tunne, vastenmielisten
kokemusten kieltdminen ja psykosomaattiset oireet (pdansarky, vatsakipu
jne.) (Alho jne. 1996, 119 - 124).

“Tietyssa vaiheessa tullee sitten semmonen negatiivinenkin, etta voi
surkea, ettd Suomessa sentdan asiat suju.” (nainen, 47, laakari,
Tansania)

Lahetystydntekija voi kokea olevansa kuin lapsi, joka opettelee
uudelleen eldmisen perusasioita.

“Kaikki on minulle vierasta, en osaa teha sellasia asioita, mita
Suomessa osasin. Minut on niinku pantu sellaseen pikkulapsen
asemaan, joka opettelee taas kaikki alusta. Se oli turhauttavaa ja
itsetunnolle kdyvaa, siihen tulee semmosta tympaantymista siihen
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porukkaan ja siihen maahan kanssa, koska se on niin kaukana siita,

mita ajattelee.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Turhauttaviksi asioiksi haastateltavat mainitsivat usein arkipaivan
kaytantoéihin liittyvia esimerkkeja.

“Kun esimerkiksi postissa on jono, niin koko ajan siitd jonon vieresta
menee joku edelle kysyméttd ja se on niinku normaalia, se kuuluu
niinku asiaan. Ja koskaan ei saanu, ku etti jotain paikka. Kysy, niin
ihmiset neuvo, mutta ne neuvo tietamatta, itse asiassa minne ne
neuvo, kun ne ei pystyneet sanomaan, ettd en minéa tieda. Kauheen
turhauttavaa yrittaa 16ytaad.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Alhon mukaan turhautumis- ja puolustusmekanismien vaiheella
sopeutumisprosessissa on tarkea merkitys. Taman vaiheen onnistunut
lapikdyminen ja sitd kautta oppiminen suhtautumaan turhautumiin
rakentavasti voi antaa vieraassa maassa tydskentelylle uutta
mielekkyyden tuntua (Alho jne. 1996, 124). Kristeva kuvaa tata kokemusta
itseen majoittumiseksi ja ankkuroitumiseksi, jossa oma itse koetaan
passiivisen vahvana suhteessa epdvarmaan ymparistéén (Kristeva 1992,
19). Hanelle hiljaisuus on keino sailyttdd oma persoonallisuus ehjana.
Vetaytymalla syrjaén voi jalleen koota itsensa ja kohdata vieraan maan
ihmiset (Kristeva 1992, 25-26).

“Se on must vasymista, vasymista vieraisiin asioihin. Ettd ekan
vuoden jalkeen kun ma tulin Suomeen, joku kysy multa, ettd onks
mulla kulttuurishokkia. Ma sanoin, ettd en ma ole mitdan huomannu
tallasta. Sit ma rupesin selittda jotenkin, ettd esimerkiks ma en enaa
jaksanu menna semmoseen kauppaa, missa piti sanoo paivaa sille
myyijalle, vaan ma menin aina valintataloon, niin siel ei tarvinnu
sanoo kelleen mitdaan. Se sano, ettd eks sé tajuu, et toi on sita
kulttuurishokkia .... Et ma sitten vetaydyin valilla sillai, et ma kuuntelin
suomalaista musiikkia, luin suomalaista kirjaa ja et ma en niinku
enda ota yhtd&n mitdan vastaan, joku tallanen.” (nainen, 51, fil.maist.
Ranska)
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Toista vaihetta voidaan kutsua varsinaiseksi kulttuurishokin

vaiheeksi, jossa uuden kohtaamisen hdmmennys on suurimmillaan ja
herattdd voimakkaita tunteita. Furnhamin mukaan |&hetystydntekijan
stressi muodostuu yhdeksasta eri tekijastda. Naitd ovat yksinaisyys,
kulttuuriin sopeutuminen, ajan puute, terveysoloihin sopeutuminen,
tydtaakka ja vaikeat tydolosuhteet, vaatimus positiivisesta suhtautumisesta
paikallisiin ihmisiin, paikallisen kirkon kanssa toimeentuleminen,
yksityisyyden puute sekd loman ja virkistysmahdollisuuksien puute
(Furnham jne. 1986, 228).

Foyle (Foyle 1990, 100) nakee kulttuurishokin muodostuvan ldhinna
kolmesta eri tekijasta: ennakkotieto muuttuu kaytdnndén kokemukseksi,
oman kulttuurin kartta haviaa tai osoittautuu kayttdkelvottomaksi ja vieraan
kulttuurin itseymmarrysta on vaikea |6ytdd. Ennakkotieto lahtijalle
muodostuu kun hén katsoo elokuvia tai lukee kirjoja ja lehtia tulevasta
tybalueestaan. Vasta kun han saapuu maahan ja nakee kaikki ongelmat,
‘haistaa lian ja sairauden hajun,” hédn kokee kulttuurishokin. Kristeva
(Kristeva 1992, 23) puhuu vieraan tuntemasta vihasta ja vieraaseen
kohdistuvasta vihasta. Ulkomaalainen kokee syrjintdd paikallisten
asukkaiden taholta ja se aiheuttaa hanessa vihaa seké itsea etta toisia
kohtaan.

“Se on ehkd semmonen vaihe, kun ei jaksa enadéa aktiivisesti yrittéa
sopeutua, alkaa vasyttda se sopeutuminen, kun on yha vielé elatelly
toiveita, ettd pystyy itse muuttamaan asioita. Ettd4 on tullu sinne
tavallaan lansimaalaisena asiantuntijana, ihastellu ensin ja yrittany
ymmartaa ja sit kun tajuaakin ettei pystykd&n muuttamaan, niin sit
tulee se shokki. Et sit taytyy laskeutua siihen karuun todellisuuteen, et
tahéan taytyy vaan sopeutua, et taytyy itse sopeutua ja muuttaa
itseensa. Se oli sellasta, ettd alko kiroiluttaa hirveesti. Siis ihan tuli
aggressiiviseksi. Margariinipurkki lensi kerran pain seinda ja. Se on
aikamoista stressia, se on kovaa stressia”. (mies, 37, pastori,
Kolumbia)

Toiseksi kulttuurishokki muodostuu siita, ettd |dhetti menettda sen
tutun kartan, joka hanelld on oman maansa kuittuurista. Han tietaa, kuinka
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héanen omassa maassaan ihmiset kayttaytyvéat, kuinka heille tulee puhua,

kuinka virastoissa kayttdydytdan jne. Sama asia, jonka hoitamiseen
tutussa ympéristdssd menee muutama tunti, saattaa vieraassa kulttuurissa
kestaa useita paivia. TAma tilanne tuo turhautumista ja epéatietoisuutta,
kuinka uudessa kulttuurissa tulisi elaa (Foyle 1990, 100).

Kolmas kulttuurishokkia aiheuttava tekija on kansakunnan
“piilotajunta”. Jokaisella kansalla on oma alitajuinen tietoisuus, johon
vaikuttaa kansakunnan historia ja kulloinenkin tilanne. Kunkin maan
asukkaat tietavat sen ja osaavat eldd sen mukaan, mutta muuttajalle se on
outo, ja siitd on vaikea saada selvda. Kansan piilotajuntaan sisaltyvat
uskomukset ja myytit, joita kansoilla on. Esimerkiksi eri maissa hyvan
aidin myytti voi olla hyvinkin erilainen. Muuttaja, joka ei tunne kulttuurin
myytteja, voi kokea itsensa ulkopuolikeksi koko yhteiskunnasta (Foyle
1990, 100).

Kulttuurishokista karsivaltd ihmiseltd puuttuu ajatukselliset ja
kokemukselliset valineet selittdd vastaan tulevia uusia tilanteita ja 10ytaa
niihin soveltuva kayttdytyminen. Taman lisdksi h&nen toimintansa
osoittautuu kaytannossa virheelliseksi ja tuottaa kKielteisia tuloksia ja
kokemuksia (Altho 1980, 4).

Kortteinen (Kortteinen 1992, 324-325) kasittelee Emil Durkheimin
ajattelua kollektiivisesta tajunnasta. Durkheimin mukaan yhteiséssa on
sisdanrakennettuna kollektiivinen tajunta, jonka perusteella yhteiso sailyy
jarjestaytyneend kokonaisuutena. Yhteiset ajatusmuodot jopa peittdvéat
yksil6llisen tajunnan. Yhteiset ajatusmuodot tulevat esille silloin kun joku
rikkoo niitd vastaan so. kayttaytyy sopimattomasti. Tasté seuraa yhteisésséa
suuttumusta ja nain yhteisdn ajatusmuoto on samalla myds yksityisen
ihmisen oma ajattelutapa.

Taman sosiologisen nakemyksen avulla yhteisén kollektiivisesta
tajunnasta voidaan myods kasitella kulttuurin kohtaamiseen liittyvaa
ongelmakenttda. Edelld Foyle (Foyle 1990, 100) naki yhden
kulttuurishokkia aiheuttavan tekijan olevan kansakunnan “piilotajunnan”,
jonka ymmaértdminen vie aikaa tai jota on mahdotonta ymmértéa koskaan.
Sosiologisen ajattelun mukaan “piilotajunta” tulee esille silloin kun joku
rikkoo yhteisdn saéntoja vastaan tai toimii poikkeavalla tavalla.

Osa lahetystyontekijan sopeutumisprosessia on opetella toimimaan
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vieraan kulttuurin kollektiivisen tajunnan mukaan. L&hettien

haastatteluissa tulee esille pohdintaa, jossa he tekevat rajankayntia sen
kanssa, mihin kulttuuriseen kayttaytymiseen han sopeutuu ja mika on sita
maailmankatsomuksellista tai kulttuurista kayttaytymista, jota han on tullut
tehtavaansa liittyen rikkomaan tai murtamaan (tyttdéjen ymparileikkaus tai
vauvojen viiltohoito).

Hiltunen (Hiltunen 1995, 101) on kuvannut omaa Kkulttuurin
kohtaamistaan nain: “Matka Suomesta Thaimaahan on pitempi kuin
kuvittelimme. Kuuden vuoden oleskelu maassa ei riitéa kielen ja kulttuurin
oppimiseen. Sanat, eleet, merkit, ilmeet ja hymyt viittaavat johonkin, jota ei
heti arvaa. Oma reaktio viipyy tai osuu harhaan. Kulttuurin ja kielen ilmiét
riippuvat kéatketyissa koukuissa ja koukut vieraassa seindssa”.

6.3 “Etta aatteli, ettd tda nyt on tata, ettd tda kuuluu tdhan”

Kulttuuriin sopeutumisen prosessi ei ole automaattinen tapahtuma, jonka
jokainen vieraaseen kulttuuriin muuttaja kokee samaan aikaan,
samanlaisena ja samassa jarjestyksessa. Sopeutumista voidaan kuitenkin
tarkastella joidenkin yleisten piirteiden avulla. Alkuinnostuksen ja
turhautumisen kokemusten jalkeen muuttaja alkaa usein hyvaksya vieraan
kulttuurin realiteetteja. Turhautumisvaiheessa voimavarat kuluivat omien
ongelmien kanssa painiskeluun tavalla, joka ei auttanut eteenpain eika
muuttanut mitdadn. Hyvaksymisvaiheessa ymmarretaan, ettei ymparisto tule
muuttumaan omien toiveiden mukaiseksi, vaan on itse muututtava (Alho jne
1996, 124). Léhetystydntekijat kuvasivat hyvaksymisvaihetta kayttaytymisen
muuttumisena, henkisend hyvaksymisena ja asenteiden muuttumisena
realistisiksi.

“‘Monestihan se niinku harmitti aluksi, ettd ei pidetty aikoja,
sopimuksen mukasesti tultu ja ei tultu ollenkaan. Se tympasi ja
harmitti, mutta sitten siihen oli mentava mukaan sillalailla, etta jos
koko ajan harmittaa, ei se ole mukava olotila, ettd parempi kun itekki
muuttuu sellaseks niin sitd pystyy elamaan paremmin.” (mies, 45,
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pastori, Thaimaa)

Hyvaksymisvaiheessa energiaa aletaan suuntaamaan
rakentavammin. Toiminta tapahtuu olemassaolevien ehtojen sisalla (Alho
jne. 1996, 124). Lahetystydntekijdbiden kohdalla hyvéksyminen on
merkinnyt myoés raskaita valintoja ja oman rajallisuuden tunnustamista.

“Kylla siind meni puoli vuotta, vuosi ennenku sen pysty hyvéksymaan,
ettd tdtd maa Suomessa voisin auttaa, mutta taalla tama kuolee”.
(nainen, 47, l1aakari, Tansania)

Sopeutumisen tavoitteena on toimintakyky uudessa maassa.
Lahetystydntekijan tulee kyetd kohtaamaan erilaisia ihmisia erilaisissa
elamantilanteissa, joten hanen on l6ydettava riittdvd sopeutumistaso,
ollakseen tyokykyinen uudessa maassa. Kun sanallinen ja sanaton
kielitaito paranevat muuttajan itseluottamus lisdantyy ja onnistumisen
kokemukset ovat mahdollisia (Alho jne 1996, 124-125). Esimerkiksi alussa

mainitut turhauttavat virastokaytannét voivat hyvaksymisen myo6ta muuttua
positiivisiksi kokemuksiksi.

“‘Sita sitten oppii kdyttdmaéan hyvékseen naitd, ettd joka paikkaan
kulkee kirjan kanssa. Etta jos oottaa tunnin taikka kaks tai kolme, niin
se ei sillai niinku hatkatya ja ajattelee, ettd onpas kiva mahdollisuus
olla kaikessa rauhassa ja lueskella”. (nainen, 47, laédkéri, Tansania)

Hyvaksymiseen liittyy oman tehtdvan ja oman paikan |6ytdminen
tyossa.

“...hyvdksymaan sen, ettd ei voi systeemeitd muuttaa, eikd kovin
suurelta osalta vaikuttamaan, mutta sitten voi kohdata yhen
ihmisen...” (nainen, 47, laékéri, Tansania)

Omaan taustaan liittyvia asioita aletaan hyvaksymisvaiheessa
tarkastella kriittisemmin kuin ennen. Lahetystyontekijéiltd oli jaanyt tassa
vaiheessa Suomen ihannointi taka-alalle.
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“Tuntu ihan ouvoltakin, ettd Suomessa sydvat mansikkataytekakkua

taikka jaateloa tai jotain muuta, en muistanu enéé. Etta aatteli, etta
taa nyt on tata, ettd taa kuuluu tdhan.” (nainen, 47, la4kéri, Tansania)

6.4 “Maa koen sen hyvin rikkaana, ettd on kaks eri maailmaa.”

Jokainen vieraaseen kulttuuriin menija ratkaisee kulttuuriin suhtautumisensa
oman persoonansa kautta. Metséla erottaa kulttuuriin suhtautujissa kolme
eri tyyppia: koteloituja, kosmopoliitti ja piileskelija. Koteloituja sopeutuu ja
sulkeutuu ulkomaalaisyhteis6én ja minimoi kontaktit paikalliseen vaestéon.
Vieras kulttuuri on tarkoituksellisen paha ja oma kulttuuri tuntuu ainoalta
oikealta tavalta elda. Vierasta kulttuuria kohtaan koetaan vihaa ja artymysta
ja sitd sekd paheksutaan ettd halveksitaan (Metséla1990, 20).

Kosmopoliitti sopeutuu molempiin yhteiséihin ja pitdd yhteytta
molempiin kulttuureihin sekd omaansa ettéd vieraaseen. Han on optimisti,
huumorintajuinen ja empaattinen kulttuurissa toimija. Han on utelias ja
kiinnostunut vieraasta kulttuurista ja hyvaksyy siind eteen tulevia ilmi6ita.
Kosmopoliitti on valmis kouluttamaan itsedan vieraan kulttuurin koodiston
tuntijaksi ja valmis hakemaan kulttuurikontakteja vieraassa maassa (Metsala
1990,19).

Piileskelija sopeutuu vain paikalliseen kulttuuriin. Han minimoi kontaktit
ulkomaalaisyhteisé6n, ihastuu paikalliseen kulttuuriin ja katkaisee siteet
omaan taustaansa. H&n omaksuu vieraan kulttuurin tarjoamia
elamanmalleja ja hylkda omia. Hanté voidaan kutsua myods “goes native” -
tyypiksi (Metséla 1990, 19).

“Lopuksi ma ajattelin, ettd mitas sailyttdmista siind on (suomalaisessa
kulttuurissa TL), et kyll se sitten lopuks muuttu siihen, ettéd aika
negatiivisesti ajatteli. Negatiivisesti katteli suomalaista kulttuuria ja
suomalaista elamanmuotoa ... mina etdannyin siita, enka silla tavalla
osaa sitd suomalaisuutta yhdistaa, etta se on jotakin niinku hienoa.”
(mies, 45, pastori, Thaimaa)
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Haastattelemieni lahetystyontekijdiden kuvauksista suhteessaan

vieraaseen kulttuuriin voidaan [6ytéda piirteitd em. tyypeistd. Thaimaan
lahetin kertomuksesta tulee esille oman elaméantavan ja kulttuurisen
kayttdytymisen muuttuminen vieraan kulttuurin kaltaiseksi. Han on kokenut
vieraan kulttuurin muuttavan omaa suhtautumistaan omaan perinteeseensa.
Thaimaan l|ahetin puheenvuoroissa johtavana ajatuksena on
suomalaisuudesta irrottautuminen ja thailaisen ajattelun,
maailmankatsomuksen ja eldméntavan suhteuttaminen myoénteiselléa tavalla
omaan ajatteluun ja eldmaan. Suomalaisuus ja vieras kulttuuri k&yvat
jatkuvaa vuoropuhelua kertojan kokemuksissa.

Thaimaan lahetilld elamantapa muuttui myds kaytanndssa thailaiseksi
elamantavaksi. Yhdentoista vuoden aikana han asui neljassa eri paikassa,
jotka muuttuivat koko ajan thailaisemmiksi. Ensimmainen oli
ulkomaalaisyhteisd, toinen sijaitsi ulkomaalaisten ja thailaisten yhteisella
asuma-alueella “siindkin oli ldnsimaalaisia, mutta oli thailaisiakin”, kolmas ja
neljas asunto sijaitsi jo kokonaan thailaisella asuinalueella.

“Maa aloin huomata siind kulttuurissa semmosia mukavia, hienoja
piirteita, joita ma arvostin, joista ma tykkasin. Ja ma aloin niinku
paastd irti suomalaisuudesta, niinku tietyistd asioista
suomalaisuudessa. Ja sitten tarkeeta varmaan oli ettd ma olin jollakin
tavalla koko sen ajan, mita olin, niin ma tunsin turvallisuutta. Mulla oli
niinku semmosia tekijoita, ettd maa en ollu turvaton, maéa pystyin
lbytaméaén uusia ja ettimééan uutta.” (mies, 45, pastori, Thaimaa)

Kolumbiassa tydskennellyt pastori kuvaa omaa kulttuuriin
suhtautumistaan hyvin ehdottomana. Hantd voidaan eniten pitaa
piileskelijana, joka omaksuu vieraan elaméantavan itselleen ja hylkaa
aikaisemman tapansa elaa.

“Elaa siella silla tavalla, niinku Suomee ei olis olemassa, koska sillon
kun elaa sillatavalla, ettd huokasten aina valilla, ettd onneks on
olemassa Suomi, niin sillon se sitoutuminen ei oo aitoo.” (mies, 37,
pastori, Kolumbia)
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Afrikan lahetti muistuttaa kosmopoliittia. Han kertoo

loppuyhteenvedossaan olevansa onnellinen Afrikassa ja nauttineensa
tydvuosista sielld, mutta kaiken taustalla on selked nimikoituminen
suomalaiseksi. Han arvostaa suomalaista taustaansa, vaikkei sita
asetetakaan arvokkaammaksi kuin afrikkalaisuutta.

“Ettd siind on monta semmosta, josta niinku todella, jota niinku
omassa taustassa arvostaa, ei se tarvii olla sita, ettd ne olis
valttamatta parempia, mutta ettd tietdd monta semmosta asiaa,
jotka sitten tekkee elaman helpommaksi, et siin ei tarvii tammosta
arvoasteikkoo olla, mutta elamaa helpottavaa.” (nainen, 47, |aé&kéri,
Tansania)

“Maa koen sen hyvin rikkaana, ettd on kaks eri maailmaa, jossa on
ihan eri prioriteetit .... Tavallaan sitten sen aina huomaa, kun menee
sinne, niin Dar es Salamin lentokentalla ihan eri vaihe paélle ja sen
niinku kokenu, ettd seka siella etta taalla ei vertaile. Ei vertaile, etta
siella sitten elaa niitten, et se olis tdys mahottomuus siella toimia, jos
kaikesta vertailis ja ajattelis, etta tata vois auttaa ja tata nain.” (nainen,
47, laakari, Tansania)

Metsdlan mukaan pitkdksi venynyt maassa olo tuo monesti esiin
sellaisia syvallisia kulttuurisia ongelmia ja eroja, joiden takia muuttajat ovat
eristaytyneet omiin “kulttuurikupliinsa”, omien maanmiestensé kanssa eroon
isAntayhteisOsta. He ovat nahneet pettdvan lansimaalaistuneen pinnan alle,
ja |0ytaneet itAmaisen psyykeen, mutteivat ole osanneet tulla toimeen sen
kanssa. On huomattava, ettd vieraan kulttuurin tapojen ja nékemysten
omaksuminen omaan nakdkulmaansa on yksiléllisten ratkaisujen tulos.
Vield enemman eroja on naiden tietojen soveltamisessa, toisin sanoen
siina, toimitaanko oman vai vieraan kulttuurin ehdoilla (Metséalad 1990, 18 -
19)
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6.5 “Lopuksi me ei ollenkaan ajateltu, ettd me ollaan jossakin

ulkomailla...”

Sopeutumisprosessin viimeisena vaiheena on ns. sopeutumisvaihe, jonka
aikana muuttaja kokee olevansa kotonaan uudessa ympéaristdssa.
Paikallinen kulttuuri ja elaméantapa ovat hanelle erilainen vaihtoehto, yhta
hyvaksyttava tapa eldd kuin oma kotikulttuuri. Sopeutuminen ei tarkoita
uuden kulttuurin taydellistd hallitsemista, hyvaksymistd ja tuntemista.
Ajoittain kulttuurishokin oireita voi edelleenkin esiintyd, mutta ne ovat
usein ohimenevia ja hallittavissa. Uuden kulttuurin oppimisessa ei ole
kysymys siitd, ettd oma kulttuuritausta hylattaisiin. Sen liséksi opitaan
jotain uutta. Lopputuloksena on kahden pelin sdantdjen hallitseminen, kun
aiemmin osattiin vain yhdet (Alho 1994, 125 -127).

Sopeutumista ei voida mitata méaarallisesti. Sen sijaan sopeutumisen
laatua voidaan arvioida. Lahetystydntekijat arvioivat itse niité tekijoita,
joiden avulla he kokivat sopeutuneensa. Niitd olivat mm.
kayttaytymistapojen omaksuminen, arkielaman kokemukset,
maailmankuvan muutokset, suhtautuminen omaan Kkulttuuriin ja
elamanlaadun arviointi.

“Tietysti se tarttuu jollakinlailla se toinen kulttuuri. Ainakin semmoset
kayttaytymistavat, etta niitd ainakin omaksu, jotta niinku parjais, koska
ihmisen on aina parjattava siind, missa se on. Sen taytyy niinku
itsekunnioitus sailyd, niin sen taytyy niinku oppia jollakinlailla niinku
antamaan takasin mydskin, et se ei voi antaa toisen tallata allensa
taysin.” (nainen, 51, fil.maist. Ranska)

Sopeutuminen nakyy myds arkieldman kokemuksissa. Alun
epavarmuus ja pelko on muuttunut “tavalliseksi arkieldméksi”.

“Lopuksi me ei ollenkaan ajateltu, ettd me ollaan jossakin ulkomailla
tai jotain. Eikd me osattu, eika niinku peléatty siella kotona mitaa, eika
tammadsta. Tunnettiin olomme ihan tavalliseksi arkielamaksi, mita
ihmiset viettdd.” (mies, 45, pastori, Thaimaa)
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Mydés oman maailmankuvan ja tyén sisallén kannalta painopistealue

muuttui sopeutumisen myoété. Haastattelusta kay ilmi, etta lahetilla oli ollut
kuva siita, mikd hanen tyénsa sisaltd tulee olemaan, ennekuin uusi kulttuuri
oli kohdattu. Sopeutumisen myétéd maailmankuvaa ja oman tehtavéan
taustoja arvioitiin uudelleen.

“Se kristillisyys, mité lansimaalaiset lahetystyéntekijat lahtee
tuomaan sinne, kun ne kohtaa, kohtaa taméan thaimaalaisuuden,
niin se kristillisyys muuttuu kanssa. Niin kavi meille, ettd meijan
teologiset painotuspisteet niinku muuttu eri kohtaan, kun kohdattiin
taa (thailaisuus TL).” (mies, 45, pastori, Thaimaa)

“Sitten vuosien aikana alon etadantya sitten myds omasta perinteesta,
omasta kristillisesta tulkinnasta ja ymmartdad sitd ihmisten
ajattelutapaa ja sitd kulttuuria. Ja niinku silla tavalla katto kristillisyytta
ja omaa maailmankuvaa eri vinkkelistda, mita oli kattonu Suomessa.”
(mies, 45, pastori, Thaimaa)

“Taydellinen” sopeutuminen lienee mahdotonta. Se edellyttaisi
uuden kulttuurin taydellistd osaamista ja ymmartamista. Niin
perusteellisesti kukaan ei ymmérra omaa kulttuuriaankaan. Kukaan ei
varmastikaan ole téaydellisesti sopeutunut edes kotikulttuuriinsa. Mutta
riittdvastd sopeutumisesta voidaan kylla puhua. Sopeutumisvaiheet
onnistuneesti lapikdynyt henkilé tiedostaa entistd selkedmmin oman
kulttuuritaustansa ja sen vaikutukset omalla kohdallaan. Samalla han on
oppinut riittdvdssad maarin uuden kulttuurin pelisééntdja ja osaa toimia
nilden mukaan seka itsedan ettd ymparistéaan tyydyttavalla tavalla.
Héanen kéytéssaan on samanaikaisesti sekd oman ettd uuden kulttuurin
koodistot ja han pystyy siirtymaéan luontevasti ja tarkoituksenmukaisesti
koodistosta toiseen vaihtuvien tilanteiden edellyttdmalla tavalla (Alho jne.
1996, 126). Esimerkiksi rehellisyys ja loukkaava puhe voidaan erottaa
toisistaan eri kulttuureista opitun koodiston mukaan.

“Halus sailyttda niinku suomalaista rehellisyytta, ja niinku rehellisyytta
itteensé kohtaan ja rehellisyytta toisia kohtaan, joka siiné kulttuurissa
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ei ole silla tavalla. Ettd varmasti halus pitda kiinni. Mutta siihenkin

mydhemmin avautu uusia ndkdékulmia, ettd ei se niinku aina oo
valttamatonta, ettd paukutellaan suoraan. Ei se rehellisyys ja
suorapuheisuus mun mielestd sitte aina oo oikein, ois aina
oikeutettua. Voi ajatella, se thailainen ajattelutapa, ettd toisen
loukkaamista pitaa valttaa, joskus menee sen edelle, ettd mina sanoa
paukauttasin. Kyllda mina silld tavalla oon tullut thailaisemmaks ja
luopunut siité, ei voi sanoa, ettd rehellisyydesta, mutta tdmmaodsesta
suorapuheisuuden ensimmaisena prioriteettina pitdmisesta.” (mies,
45, pastori, Thaimaa)

7 “... MIKA ON KULTTUURIA JA MIKA ON SANAA.”

Léhetystydntekijat puhuvat haastatteluissaan paljon tyéstaan. Tehtavéat ovat
vaihdelleet postimerkin liimauksesta vaativiin leikkauksiin. Haastateltavat
olivat toimineet mm. seurakuntaty0ssa, esimiestehtdvissa, vastaavana
laakarina, pappina, opettajana ja lastenhoitajana. Kaikilla oli oliut useita eri
tehtavia tyéssaan. “Kaikkea, hirveen paljon kaikkea.”

Muukalaisanalyysissdan Kristeva toteaa sopeutumisen tapahtuvan
tyon kautta. “Heti kun muukalaisilla on toimintaa tai intohimo, he juurtuvat”.
Silloin sopeutuminen on intensiivistd (Kristeva 1992, 19). Tyd antaa
vieraassa maassa keinon ilmaista itsedan. Se on ik&ankuin “maa”, johon voi
juurtua ja jonka voi kokea henkildkohtaiseksi omaisuudekseen (Kristeva
1992, 27). Lahetystydn sisalla on tarkea 16ytda tyoén ja kulttuurin valinen
vuorovaikutus. Tydhén ja uskontojen vuorovaikutukseen kulttuurisessa
kontekstissa liittyy vaistdméattda myds muukalaisuuden ja vierauden
kokemuksia.
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7.1 “...hirveen itsendinen ty6...”

Kortteinen on suomalaista palkkaty6td koskevassa tutkimuksessaan
I6ytanyt haastateltavien tarinoista perustyypin, joka toistuu kaikissa
tarinoissa. Tarinan toistuvat perusosat ovat 1. on kovaa 2. yrittaa selvita ja 3.
on selvinnyt ja on siit ylped. Tarinat edellyttavat sita, ettd haastateltavat
ovat tulleet tutuiksi tutkimuksen aikana ja keskustelussa on paasty ns.
onnellisuusmuurin tuolle puolen (Kortteinen 1992, 43).

Tama tapa jasentdd omaa tydtaan tulee Kortteisen mukaan esille
kaikissa hdnen lukemissaan haastatteluissa ja elamankerroissa,
riippumatta siitd kuka puhuu, mistd tyéstd on kysymys ja missa
elamanvaiheessa kertoja sattuu olemaan. Sama rakenne ja teema toistuu
niin nuorten kuin vanhojenkin puheissa, sekd miehilla et naisilla. Témén
rakenteen sisdlld aihepiirit ja puhetavat saattavat huomattavastikin
vaihdella (Kortteinen 1992, 44). Tata ajatusmallia Kortteinen kutsuu
tutkimuksessaan ‘eetokseksi’. Suomalaisen tyén eetoksessa on keskeista
tydsta selviytyminen ja siitd saatava kunnia (Kortteinen 1992, 50). Alhon
tutkimuksessa mukana olleet kehitysyhteistydasiantuntijat pitivéat tydn arvon
korostamista yhtena kulttuuriin sopeutumisen edistdjana. Tyéhdn kuuluu
suunnitelmallisuus, ruumiilliseen tyéhén tottuminen, ahkeruus, tunnollisuus,
“raivaajahenki” ja kyky innostua uusista haasteista (Alho 1980, 193-194).

Kortteinen analysoi tydn kulttuurista ‘eetosta’ erilaiseksi eri maissa.
Hénen mukaansa kaikki kansakunnat rakentavat omat itsed koskevat
myyttinsd, jossa oma kansa esiintyy hyvin suotuisassa valossa (Kortteinen
1992, 75). Jotta 16ytyisi suomalainen eetos, Kortteinen tekee kansainvalisia
vertailuja. Valimeren kulttuuria han luonnehtii seksuaaliseksi kulttuuriksi.
Saksassa taas keskeistd on uskonto ja raha. Hanen mukaansa tyén
eetoksesta puuttuu Suomessa seka seksuaalinen elementti ettd rahan
ansaitsemisen etusijalla pitdminen. Suomalaisuuteen liittyy perinteisesti
kova tyé ja ‘parjadminen’, joskus itsensé uhraaminenkin (Kortteinen 1992,
75 -77).

Omassa aineistossani lahettien kertoessa lahetysty6sta ja sen sisélla
kulttuurin kohtaamisesta voidaan 16ytaa yhtymékohtia Kortteisen |6ytdman
tyon jasentdmistavan kanssa. Lahetit olivat kokeneet tyénsa alkuvaiheen
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vieraassa ymparistdssa vaikeaksi. Sinnikas tyén jatkaminen oli tuottanut

tuloksen, joka tuntui jalkeenpéin palkitsevalta.

Kortteinen mainitsee Suomessa vallinneen perinteisesti karun luonnon
saiatelema kova talonpoikainen ja protestanttinen tyémoraali.
Kansainvalisesti verrattuna talonpoikainen tausta on Suomessa vieléd hyvin
lahelld. Sen vaikutukset nakyvéat edelleen suomalaisten suhtautumisessa
tydhonsa. (Kortteinen 1992, 30, Ollus ym. 1990, 143) Lahettien
kertomuksissa tulee esille my0s ristiriitatilanteita, jotka johtuvat erilaisesta
suhtautumisesta tyohon eri kulttuureissa. Suomalaisen késityksen mukaan
tyo taytyy tehdé nopeasti, tehokkaasti ja jarjestelmallisesti.

“Me haluttiin niinku nopeesti tehda. Haasteet oli niin isot, ni aika
nopeesti pistettiin isoja systeemeja pystyyn. Néijen isojen systeemien
pyorittdminen ni vaati hirveesti ty6té ja se vaati paljon aikatauluja ....
Olis voinu tehda sillatavalla, ettd olis voinu rauhallisempaan tahtiin
tehd. Lahteny sellaseen ihmisten elamén luonnolliseen tahtiin
menemaan. Se kaupungin kiireinen tahti tuli meille. Meijan
lansimaalainen haluu teha paljon ty6td. Me ehka jatettiin kirkolle
semmonen pikkusen raskas taakka sen tydn paljouden ja tahdin,
tammonen perintd.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Kristevan mukaan maahanmuuttaja haluaa |0ytda sellaisia toit4, joita,
paikalliset asukkaat eivat halua tehda. Naiden téiden avulla vieras haluaa
patea ja tulla hyvaksytyksi. “Muukalainen investoi itsedan ja kuluttaa itsedan
sekatyoOldisend, mutta myds avantgarde-alojen tienraivaajana, erikoisten tai
huippuammattien yllattavana spesialistina” (Kristeva 1992, 28). Téllaista
asennetta lahetystyontekijat mydskin pohtivat todetessaan, ettd heidan
tydnsa oli monipuolista ja haastavaa.

Hermajan tutkimuksen mukaan lahettien suurimmaksi tyytyvaisyyden
aiheeksi nousi tyd. Tyd on ollut haastavaa, mielekasta, palkitsevaa,
tarpeellista ja ja itsenaista. Ty6ta on ollut paljon ja l&hetti on saanut tehda
sellaista ty6ta, mista pitda (Hermaja 1988, 71). Alhon tutkimuksen mukaan
Tansaniassa ja Sambiassa toimineet kehitysyhteisty6asiantuntijat olivat
puolestaan kokeneet suurimmat pettymyksensé tydsuorituksissaan. Heilla
oli ilmeisesti suuret odotukset tydn suhteen, jotka eivéat olleet tayttyneet (Alho
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1980, 198 - 199, Hermaja 1988, 72).

Alhon tutkimuksessa (Alho 1980, 71-72) kehitysyhteistybasiantuntijat
painottivat vapaa-ajan merkitysta ulkomailla tyéskennellessé. Vapaa-ajalla
oli mahdollista harrastaa uusia ja erilaisia asioita kuin Suomessa. Toisaalta
esimerkiksi kulttuuriharrastukset olivat vahaisempid. Myds rahaa
harrastuksiin oli kaytettavissd enemman kuin Suomessa. Huomioitavaa on,
ettd lahetystydntekijat puhuivat vain vahan vapaa-ajasta. Syyna voi olla
haastattelun painottuminen tydhén ja tydn kokonaisvaltaisuus.

Alhon tutkimuksen mukaan (Alho 1980, 75)
kehitysyhteistyb6asiantuntijat hallitsivat tyonsa ja tyotilanteensa seké
ammatillisesti etta kasitteellisesti. Ty6ta koskevat kysymykset tuottivat seka
pisimmét etta jasentyneimmat vastaukset. Tamé& saattaa johtua
haastattelutilanteesta ja kysymystenasettelusta. Huomioitavaa kuitenkin on,
ettd tassa tutkimuksessa esimerkiksi Kolumbian l&hetille tydn merkitys on liki
yhteneva elamansisallon kanssa.

“Joka sunnuntai oli seflanen olo, ettéd ei voi olla totta, voiks taa olla
taas hienompaa ja hienompaa joka kerta. Et niien vaikeuksien ja
perhehuolien ja alkuvaikeuksien kanssa siind tydssa, niin mulle
pappina ne jumalanpalvelukset oli kaikkein tarkeimpia. Sillon kun se
alko toimia sellasena yhteiséllisena jakamisen paikkana. En méa ole
ikina kokenu tallasta.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Tyon metodit mééaraytyivat myds siitd yhteiskunnallisesta kontekstista,
jossa lahetti toimi. Kolumbian ldhetin menetelmané oli tutustua ja osallistua
olemassa oleviin rakenteisiin.

“Ei voinu kuvitella, ettd me oltas siella vuokratuissa tiloissa odoteltu,
ettd ihmisten nyt sopis tulla sitte kirkkoon, vaan meijan piti menna
sinne, missa ihmiset eld4, keksii kaikki mahdolliset keinot ja tekosyyt
ja kansanjuhlat ja kissanristidiset, mitd vaan keksittiin siind ihmisten
kanssa elamiseen ja silla tavalla luottamuksen saavuttamiseen.”
(mies, 37, pastori, Kolumbia)

Puhuessaan tydstd Kortteinen (Kortteinen 1992, 47) on todennut
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miesten ja naisten valilld selkeitd eroja. Miesten puheeseen liittyy

riskinottoja ja rationaalisten ratkaisujen tekemistd oman terveyden
menettamisenkin uhalla. Naiset puhut samoista asioita kuin miehet, mutta
taysin toisesta nakdkulmasta. Naisilla on taipumus pohtia itsedén toisten
kautta. Han on auttaja, avustaja ja uhraaja. Oma elama kaytetdan toisten
eteen ja samalla noudatetaan toisten ihmisten kohdistamia odotuksia.

Haastateltavien puheesta voidaan ldytdd samoja piirteitd, vaikka
lahetystyd luonteeltaan onkin kokonaisuudessaan auttavaa, kohtaavaa ja
sosiaalista. Naisldhetit toimivat terveydenhoitotydsséa, lastenhoitajina ja
sosiaalitydssa. Heidan puheissaan tuli usein esille ihmisten kohtaamiseen
littyvda pohdintaa ja yksityiskohtia. Miehet puolestaan puhuivat tyénsa
rakentavasta, kehittdvasta ja organisoivasta puolesta, vaikka mukana olikin
kohtaavan tyén elementti.

Suomalaisen tyon analyysissdan Kortteinen (Kortteinen 1992, 190)
pohtii vapauden merkitysta tydssa. Hanen mielestddn suomalaisen tyén
olemukseen kuuluu vapauden ja yksityisyyden hakeminen. ltselle
jarjestetaan tilaa, joka pidetddn oman mielen mukaisessa jarjestyksessa.
Lahetystyon olemukseen kuuluu myés itsendisyys ja vapaus paattaa
omasta tydstaan.

“Mul oli hirveen itsenainen tyd, elikkd ma en ollu oikeestaan
vastuussa muualle kuin Lahetysseuraan siitd, mita siella tapahtu.”
(mies, 37, pastori, Kolumbia)

7.2 “... kontekstuaalista teologiaa.”

Lahetystyontekijalta tydén ja oman roolin [6ytyminen edellyttdad myds
tasapainon |6ytymista kulttuurin ja uskonnon valilla. Kuten edella on todettu,
muuttaja tarvitsee kyetdkseen tyOdskentelem&an vieraassa kulttuurissa,
maailmankuvallista joustavuutta. Tydn painopisteet joudutaan asettamaan
kulttuurin mukaan. Ahosen mukaan evankeliumi pukeutuu aina jonkin
kielen ja kulttuurin asuun: “Kristilliseen uskoon sisaltyy universaalisuuden ja
paikallisen kulttuurin ja ymparistén elamaa uudistava jannite. Jotta usko
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juurtuisi elaman voimaksi, sen on ldydettava kunkin kulttuurin piirista

sellaiset muodot, jotka ihmiset kokevat itselleen ldheisiksi. Oman kansan
elamantuntojen on heijastuttava uskon tulkintaan.” (Kotimaa 13.6.1997).

Lahetystydhén kuuluu olennaisesti uskontojen kohtaaminen. Lahetit
tyoskentelevat eri maailmankatsomusten rajalla. Samalla ollaan tekemisissa
kulttuuria muuttavien ja muokkaavien kysymysten kanssa. Thaimaassa
lahetystydssa toimiva Pekka Hiltunen on kuvannut kulttuurin ja 18hetystydn
suhdetta: “Lahetystydntekijan uskomattoman vaikea tehtava on olla aina
erottamassa hiivaa taikinasta, jotta voisi sekoittaa vain hiivaa uuteen
taikinaan ja siirtdd mahdollisimman véhan toisessa paikassa ja toiseen
aikaan syntyneita ihmisten tapoja asemamaahansa.” (Hiltunen 1995, 16).

Thaimaan lahetti hahmotti kulttuurien ja uskontojen vuotovaikutusta
puheella, jossa kulttuurin ja uskonnon vuorovaikutusta pohdittiin monesta
eri ndkdékulmasta. Puheessa arvioidaan lahetystyéon merkitysta kulttuuria
muuttavana toimintana. Samalla se syvéaluotaa lahetystydn
sisaltopainotusten muotoutumista kulttuurisessa kontekstissa. Aluksi
haastateltava puhuu kulttuuria muuttavista tekijéistd ja lahetystydn
vaikutuksesta muutokseen.

“Meijan tyé oli niin haviavan pieni promille sen kansan véesta, etta
eihdn me silla tavalla pystytty muuttamaan sité joukkoa. Kristittyjen
maérakin on 0,5 %, niin se ei voi muuttaa oikeastaan sita kansaa
paljon. Mikd se muutos tulee on tda lansimaalainen kulttuuri, joka
tulee liikemaailman mukana ja television kautta ja elokuvien kautta.
Niinku tdd muuttaa ja niinku kaupunkilaistuminen, se ettd ihmiset
tulee asumaan kaupunkiin, ni se muuttaa.” (mies, 47, pastori,
Thaimaa)

Lahetystyon tuloksena syntyneet kristilliset kirkot ja seurakunnat
muodostavat valtakulttuurin sisélle jonkinlaisen alakulttuurin (ks. Metsala
1990, 13). Tassa alakulttuurissa on mukana aineksia seka valtakulttuurista
ettad “uudesta” kulttuurista.

“Jos ajatellaan sitd pientd yhteis6d, jossa aluksi oli vain yks
seurakuntalainen, kyllda me varmasti muutettiin sitd.” (mies, 47,



64
pastori, Thaimaa)

Lahetystyén pyrkimyksend on ollut 16ytaa niitd kulttuurisia aineksia,
joiden varaan kristinusko voi rakentua. Taustalla on kuitenkin pitkét perinteet
kristinuskon “tuomisesta” toiseen kulttuuriin. Perinteet ovat niin syvalle
juurtuneita, ettd paikallisten nuorten kristittyjenkin on ollut mahdotonta
erottaa kristinuskon sisaltéad ja kulttuurisia muotoja toisistaan. Vieldkin
lahetystyontekija puhuu thailaisista kristityistd “meidén kirkon jasening”.

“Mehan pyrittiin siihen, ettei me tuotas lansimaista kulttuuria sinne, tai
sanotaan ettd lansimaista kristillistd kulttuuria ei tuotas sinne. T4a
tarkotti [ahinna meillda jumalanpalvelusmuotoja, musiikkia ja sitten
ihan noin kirkkojérjestyssysteemissa pyrittiin mydskin siihen etta olis
jossain rakenteissa, kyseltiin, mika olis thailaista, etté talla tavalla.
Mutta thailainen kristillisyys oli jo vanhaa ja se niinku tdmmoénen
kontekstualisointi, se itse asiassa koki vastustusta thailaisten taholta.
Thaimaalaiset ajatteli, ettd taa on kristillistd, ne samasti
lansimaalaisuuden muodot samaan niinku kristillisyys. Se kesti ihan
kymmenen, kymmenia vuosia, toistakymmentad vuotta, etta nyt
thaimaalaiset arvostaa omaa tai meidan kirkon jasenet arvostaa
omaa Kkristillistda musiikkia, esimerkiks tammodsta thaiperéaista
musiikkia ja luovat omaa musiikkia ja kehittavat thaidraamaa ja
kehittavat thaitanssia ja tallalailla. Ja alkavat luoda thailaista
teologiaa. On olemassa niinku kristinuskon ydin ja kristinuskon
muodot.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Lopuksi tullaan ldhetystydn vuorovaikutukselliseen luonteeseen.
Vaikka lahetystydssé vieddan uskontoa ei - kristillisen kulttuurin keskelle, ty6é
on luonteeltaan dynaamista ja prosessinomaista. Seka toinen kulttuuri etta
kristinusko muuttuvat. Tdma on yksi Suomen Lé&hetysseuran
toimintaperiaatteista. Eri kulttuurisessa tilanteessa syntynyt teologia voi
toimia peilind ja suunnannayttdjana Lahetysseuran tydlle (SLS:n vuosikirja
1996, 14). Kulttuurikontakteilla ei tarkoitetakaan tiettyjen kulttuurien
osatekijéiden siirtoa kulttuurista toiseen, vaan jatkuvaa
vuorovaikutusprosessia eri kulttuureja edustavien ryhmien valilla (Metsala
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1990,11). Kiinnittyminen uuteen kulttuuriin tapahtuu oman tehtévan ja

vieraan kulttuurin muotoutumisesta uudenlaiseksi kokonaisuudeksi.

“Mutta kyllahan kristinusko muuttaa sita kulttuuria, jos ajatellaan
arvomaailmaa, sitd mihin ihmiset uskoo ja maailmankuvaa ... se
kristillisyys, mitd lansimaalaiset l&hetystydntekijat lahtee tuomaan
sinne, kun ne kohtaa, se kohtaa tdman thaimaalaisuuden, niin se
kristillisyys muuttuu kanssa .... Ja kun me etsittiin niinku thailaisesta
kulttuurista niinku siltoja, niinku yhtyméakohtia kristinuskoon, mik& on
niinku Jumalan kadenjalkea siind kulttuurissa, niin me jouduttiin
painottamaan eri tavalla eri asioita kuin taalla. Tassd prosessissa
seka thailainen arvomaailma, maailmankuva muuttu ettd meijan
lansimaalainen maailmankatsomus, kristillisyys, painotukset muuttu.
(mies, 47, pastori, Thaimaa)

Esimerkkina siita, kuinka sama kéasite eri kulttuurissa ja uskonnossa
merkitsee ja viestittdd eri sisaltdd, haastateltava mainitsee kéasityksen
rakkauden merkityksesta.

“Jos sano jollekin, ettd Jumala rakastaa sinua, niin ne loukkaantu,
niin alhainen jumalako sulla on, joka vield rakastaa. Munkitki on
paassy paljon korkeammalle, kun tda sun jumala. Ne on péassy irti
rakkaudesta.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Julia Kristeva on puhunut lahimmaisen rakkauden ja muukalaisuuden
yhteydesta toisiinsa: “Muukalaisen vieraantuminen lakkaa
lahimmaisenrakkauden universaalisuudessa. Silla jos Raamattuun uskovan
tulee rakastaa lahimmaistaan niin kuin itsedan, lahimmainen on jokainen
ihminen. Olet yksin, mutta I&himmaisia sinulla on paljon. Muista tarkoin, etta
lahimmaisesi ei ole vain veljesi, sukulaisesi, liittolaisesi. Jokaisella on
lahimmaisindén kaikki ihmiset” (Kristeva 1992, 90). Léhetystyon tehtédvana
on pohtia, kuinka tdma rakkaus ilmaistaan eri kulttuureissa.

Suomi nayttdd maailmalta katsottuna yhtendiskulttuuriin kuuluvaksi.
Uskonnollinen perintémme vaikuttaa edelleen kulttuuriimme ja
yhteiskuntarakenteisiin.
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“Me on eletty taalla semmosessa yhtendiskulttuurissa, et Suomessa

must taa kirkko ja tda uskonto, taa luterilaisuus on vield kaikkialla ja
me kaikki ikaluokat lapastaan se. Ja me ei niinku péaéasta siita taalla
eroon, mutta siella selvasti huomaa, et se on tietyllalailla maallisempi
se kulttuuri, ettéd sielld ne ryhmat, jotka voimakkaasti on jotain
uskovia, johonkin uskovia ja sitten niitd, jotka on taysin vieraantuneita
siitd. Ja se ei endad ulotu johonkin semmosiin yhteiskunnan
rakenteisiin.” (nainen, 51, fil.maist. Ranska)

Uskonnot eivat ole “puhtaita”, vaan lahetystydssad tdrmatééan
synkretismiin eli uskontojen sekoittumiseen.

“Tulee naitd poppamiesten viiltohoitoa saaneita lapsia. Varmaan
yhdeksan kymmenesta on kdyny poppamiehen luona ja kuitenkin
kun isalta ja aitilté kysyy, niin ne sanoo, etta kay joka pyha kirkossa ja
ovat kristittyja.” (nainen, 47, laakari, Tansania)

Kolumbian lahetti oli pohtinut myds uskonnon ja politiikan valista
yhteytta. Kolumbiassa maan tilanne edellyttdd yhteiskunnallisen tilanteen
tiedostamista, jotta luterilainen kirkko ei huomaamattaan joutuisi politilkkan
valineeksi. Lahetti voi olla tekemisissa yhteiskunnan syvarakenteiden
kanssa, jossa han joutuu arvioimaan tarkkaan toimintansa tarkoituksen.

“Kolumbiassa kun ollaan kansan kanssa tekemisissa, niin siina
ollaan aina tekemisissd vallankumouksen siemenen kanssa. Sillon
kun ruvetaan kansan kanssa organisoimaan asioita, niin siina joutuu
vakisinkin tekemisiin vallankumouksen siemenen kanssa.” (mies, 37,
pastori, Kolumbia)

“Joinain vaikeina hetkind méa rupesin miettiméén sitd, ettd mita tédssa
on tapahtunu, ettd ollaanks me jonkun sissiliikkeen hengellinen
peitetarina, niin maa rupesin miettimaéan, ettd jos me ollaan kaikki
avoimesti tehty, ei olla koskaan suljettu ovea, niin etta siella piiloteltas
jotain, pidettdis salaisia kokouksia, vaan sinne on aina kaikki
tervetulleita, niin sillonhan meilla ei oo mitdan huolenaihetta. Ja jos
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siella on saarnattu Kristusta, eika politiikkaa, eihan sittenkdan ole

mitdan huolenaihetta.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Ranskan lahetti tiedostaa oman taustansa ja sen merkityksen hénelle
itselleen, mutta han haluaa erottaa suomalaisuuden ja tehtdvansa
lahetystydntekijana toisistaan.

“Mun mielestd semmonen tietty kansallinen asia niinku pités olla
siind lahetysty0ssé taka-alalla. Se on niinku minua, se on voimakas
osa minua, mut sit en ma oon viemassa suomalaisuutta mihinkaan,
enka siis suomalaista tapaa esimerkiks uskoa Jumalaan. Ettd en ma
voi sitd olla markkinoimassa mihinkddn muualle, vaan mun pitas
I6ytaa siitd kristinuskosta joku semmonen universaali juttu.” (nainen,
51, fiLmaist. Ranska)

Kaikkien haastateltavien puheesta kay ilmi jatkuva vuoropuhelu
kulttuurin ja uskonnon vililla. “Sielld joutu koko ajan peilaamaan, mikd on
kulttuuria ja mikd on sanaa.”

7.3 “Mita pitempdan siella on, niin sitd vidhemman sita monia
asioita tajuaa.”

Laheteilla oli paljon kokemuksia vieraudesta ja muukalaisuudesta. Vaikka
he kokivat sopeutuneensa uuteen yhteiséén, he eivat voineet valttya
jatkuvasti térmaamasta tilanteeseen, jossa he olivat ulkopuolisia. Vieraana
olemisesta kaytetdan toiseuden késitettd. Kristeva esittdad syvallisen
analyysin toiseuden paljastavuudesta: “Vieraan kasvojen edessa paljastuu
pakostakin salainen tapamme katsoa maailmaa” (Kristeva 1992, 15).
Vierauden kohtaamisessa molemmat osapuolet kohtaavat seka
toisensa ettd itsensa. Puhuessaan maan tavoista, suhteestaan paikallisiin
ihmisiin, tydéntekijdn roolistaan ja uskonnollisesta kontekstista
haastateltavat toivat esille toiseuden kokemuksia. Kristevan mukaan
vieraassa maassa asuminen on aluksi mielekasta, koska kukaan ei tunne
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taustaasi, mutta vahitellen se muuttuu taakaksi. Jokainen toivoo, ettd hanet

ja hanen syntyperénsa olisi tiedossa (Kristeva 1992, 30).

“Pakko hyvaksyé se, ettd tietylla tavalla on ulkopuolinen, tietylia
tavalla on ulkopuolinen tarkkailija .... Se hyvaksya, etté ikina ma en
pystys elamaan savimajassa. Se olis ihan tdys mahdottomuus. Musta
on ihana vierailla ja kokea ystavallisyytta, mutta tajuta se, ettd mitd méa
oon kolkyt vuotta taalla (Suomessa TL) elény, niin min& en voi sita
muuttaa .... Minusta ei voi tulla tansanialaista koskaan, se niinku
hyvin vahvasti, ettd mina en voi koskaan samastua, mind en voi
samastua tansanialaiseen naiseen, mutta sitten mina voin olla
solidaarinen.” (nainen, 47, ladkari, Tansania)”

Eri asemassa olemista han konkretisoi seuraavalla esimerkilla.

“Jos tansanialaisella, niilla minun naapureilla tulee jokin ongelma
niin ne on taysin niijen lakien alaisia siella .... Jos minulle tulee joku
ongelma, niin lentavien laakarien kone hakkee minut Nairobiin ja
lennattdd Suomeen, ettd koskaan en voi samastua, mé& oon eri
asemassa aina.” (nainen, 47, |aakari, Tansania)”

Muukalaisena oleminen tulee esille ihmissuhteissa. Olemme tottuneet
ajatukseen etta ystavyyden yksi merkki on tasa-arvoisuuden kokeminen.
Ystavyyden kasite muokkautuu uudelleen suhteessa vieraan kulttuurin
edustajaan. Alhon tutkimuksessa kehitysyhteistydasiantuntijat olivat
kokeneet ystavyyden samoin kuin lahetystyéntekijat. Ystavyys afrikkalaisen
kanssa koettiin mahdottomaksi eriarvoisuuden ja hyétymisajattelun takia.
Ihmissuhteet tuottavat aina ongelmia seka kulttuurin sisélla etta kulttuurien
valilla. Ratkaisut ovat aina yksildllisia ja persoonallisia kulttuurista
riippumatta (Alho 1980, 140-141). Tansanian lahetti kertoo ystévyydestaan
afrikkalaisen naisen kanssa.

“Hyvin paljon asioita, joita me jaetaan mut sitten tajunnu, etta
tammosta tasavertasta ystavyyssuhdetta ei ikind voi tulla
tansanialaisen kassa. Siis siind mielessda, ettd mind oon aina niinku
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Liisa ihmemaasta .... Tarkotan tata tasavertasuutta niinku siina

mielessa, ettd en maa koskaan voi hédnelle sannoo, etta lahdetaanpa
viikonlopuksi Dar es Salamiin ja ollaan sielld rantahotellissa.”
(nainen, 47, laékari, Tansania)

Vaikka lahetit kuvaavat ystavyytta ja yhteenkuuluvaisuutta maan
paikallisten asukkaiden kanssa, heidan toiseutensa ei katoa. Nain sanoo 11
vuotta Tansaniassa tydskennellyt |ahetti.

“Jos yks hoitajista tulis jatkuvasti mun luona kylassa kdymaan, niin
toiset heti sanos, ett mitds etuutta sina itsellesi haet.” (nainen, 47,
laakari, Tansania)

Kunkin maan byrokraattinen jarjestelma kertoo aikakasityksesta ja
suhtautumisesta ulkomaalaisiin. Olemme Suomessa tottuneet sujuvuuteen
ja tehokkuuteen byrokratiassa. Uudenlaisen virastokdytannén
opetteleminen on osa kulttuuriin sopeutumista. Tdsséd sopeutumisessa
muuttaja kokee itsensa jarjestelman ulkopuoliseksi.

“Siella hoki kaheksan vuotta ettd taa ei voi olla totta. Siihen térmas
jatkuvasti ihan naitten ranskalaisten kanssa. Ei tallanen voi olla totta,
ettd kuka jarjestaa asioita tallalailla, et siella juoksutetaan jostain
virastosta toiseen paattémasti ja pyydetddn semmosia papereita, mita
edellisella kerralla ei pyydetty.” (nainen, 51, fil. maist. Ranska)

Asioiden hoitamisessa tulee esille myos kasitys moraalista. ltsensé voi
kokea ulkopuoliseksi mm. rehellisyyskasityksessa. Kaikki haastateltavat
olivat tulleet siihen tulokseen, ettd suomalaiset ovat rehellista kansaa.

“Siella jos tulee joku kolari, niin se toinen sanoo, et joo se oli mun
vika, et siirretdas tastad autot sivuun ja tehddan paperit ja han korvaa.
Ja sit suomalainen menee sivuun Kkiltisti ja toinen menee sivuun, sit
ne sanoo, et se oli sun vikas, kukaan ei voi todistaa tata juttua, et se
ei enaa olekaan hanen vikansa. ... Moraali on téllanen, et se ei pelaa
samoilla jutuilla, et siella taytyy oppia haikailemattémammaéaks jotenki,
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et me ollaan hirveen kiltteja” (nainen, 51, fil. maist. Ranska)

Moraalista ja omasta tehtéavasta oli Kolumbian lahetilld samankaltaisia
kokemuksia kuin edelliselld Ranskasta. Ulkomaalaista kohtaan kayttaydyttiin
haikailemattdémammin kuin oman maan kansalaisia kohtaan. Haikailematon
suhtautumistapa muistutti l[ahettia siité, ettd han on ulkopuolinen.

“Mun palveluksia pyydettiin jatkuvasti, joku tarvitsi kyydin jonnekin,
niin totta kai ne pyysi, ettd voisinks méa heittda tai sitten joku tartti
lainaa rahaa ja aika harvoin ne sitten makso takasin.” (mies, 37,
pastori, Kolumbia)

Aineistosta tulee esille motivaatio samaistua kohdemaansa
kansalaisiin. Kulttuurierojen muodostamia raja-aitoja pyritddn kaatamaan ja
l6ytamaan ymmartava suhtautuminen paikallisiin asukkaisiin. Lopulta
toiseus on kuitenkin aina lasna.

“Sitd on kummiskin lansimaalainen. Kuinka vakuuttavasti ja aidosti
sitd pystyy olemaan lahelld kolumbialaista, koska vélilla tulee sellasia
tilanteita, ettd huomaakin tén toisen ihmisen silmista, etta se yrittda
vain kayttad hyvakseen. Et siin huomaa ettd ma oon sittenkin gringo
(amerikkalainen, TL), jota yritetddn imee kuiviin .... Joskus sita
melkein toivois, ettei olis gringon nakénen.” (mies, 37, pastori,
Kolumbia)

Kristeva kuvaa vieraana olemista: “hédn on tarpeeton puhuja, hdnen
puheensa on kasittdmatonta ja kaytdksensa epésovinnaista.” Tama
kokemus jalostaa vierasta huomaamattomaksi, niin ettd han on
kokemuksestaan huolimatta aina valmis jatkamaan vieraana olemista
(Kristeva 1992, 17). “Jos mé&a saisin valita asusinko md Suomessa vai
Thaimaassa, niin médéa asusin Thaimaassa.”

Kristeva kertoo ensimmaisestd lahetyssaarnaajasta Paavalista, etta
hadn oli kosmopoliitti, maailmankansalainen, jonka elamaa leimasi
muukalaisuus. Han oli heprealaisten vanhempien lapsi, Rooman
kansalainen, puhui é&idinkielendan kreikkaa, kasvoi hellenistisessé
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ymparistdossad ja opetti aramean kielella. Tydssdédn Paavali omaksui

vierasystavyyden ja kirkko peri kosmopolitismin (Kristeva 1992, 84-85). Nain
kristillisyyteen muukalaisuus on aina kuulunut olennaisena osana.
Postmodernissa maailmassa tapahtuvalla l1ahetystyolla on vuosisatoja jopa -
tuhansia kestanyt muukalaisuuden perinne.

8 “MUN KRISTITYN IDENTITEETTINIKIN VAHVISTU SIELLA.”

Lahetti ei voi irrottautua omasta taustastaan ja muuttua kokonaan niiden
ihmisten kaltaiseksi, joiden parissa han ty0skentelee. Siksi lahetti tarvitsee
selviytymiskeinoja, joiden avulla hédn rakentaa kuvan itsestdédn vieraan
kulttuurin keskelld toimijana. Kaikki haastateltavat puhuivat oman
identiteetin selkeyttdmisen merkityksestd. Taman prosessin jalkeen oli
mahdollista kohdata vieraan Kkulttuurin ja uskonnon edustajat.
Lahetystyéntekijan rooli muuntuu tyéskentelymaasta, tehtdvakentésta ja
tyontekijan omista l&htdkohdista riippuen. Henkilén sosiaalinen asema
asettaa hanelle odotuksia, jotka saavat hénet kayttaytymaan tietyssa
roolissa (Himberg jne. 1995, 156). Aineistossa teologit painottivat
kokonaisuudessaan enemman uskonnollisen kontekstin merkitysta
tyéssaan kuin muiden ammattien edustajat.

8.1 “... ma oonkin sen sisar.”

Uuden henkilén ilmestyesséa joukkoon muut tavallisesti ryhtyvat hankkimaan
hénesté tietoa tai soveltamaan tietamystd, jota hanesta tai muista hanen
kaltaisistaan henkildista on jo olemassa. Néin yhteisélle muodostuu kuva
siitd, kuka tulija on, mitd han aikoo ja mitkd ovat hanen motiivinsa.
Goffmanin mukaan tulija toimii niin, ettd han ilmaisee itsedan ja muut saavat
hénesta vaikutelmia. llmaisut voivat olla suoria tai epasuoria. Tulija pyrkii
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yleensa sellaiseen ilmaisuun, ettd muut saavat hénestd mydnteisen

vaikutelman. Nain tulijalle alkaa muodostua se rooli, jossa han myéhemmin
esiintyy (Goffman 1971, 11). Kolumbian lahetti kertoo esimerkin oman
roolinsa muotoutumisesta.

“Yhdekséankytkolme jouluna, me oltiin just lopetettu se kielikurssi ja
oltiin vasta tutustumassa siihen barrioon (kéyhien asuinalue, TL) ja
tuota siella oli tdmmodnen iso joulujuhla sitten, pyhéakoulun
paéatdsjuhla. Siella oli musiikkia ja mulla oli saksofoni siellda mukana
ja tdaa ihminen oli vdhan kattonu, ettd jaa pahuksen gringot tulee
tdnne mestaroimaan. Ja oli sitten vdhan huokassu helpotuksesta, etta
sinne ne l&hti, onneks lahtivat. Mutta sitten mé tulinkin seuraavalla
viikolla, mulla oli kamera mukana sielld tota sillon. Ma tulin
seuraavalla viikolla sitten oli torstai-iltana asukasyhdistyksen kokous,
tulin sinne sitten kuvapinkan kanssa. Mul oli kuvia mukana siita
juhlasta ja naytin niille ihmisille ja ma sanoin, ettd ma tulin vaan
nayttdd naitd kuvia teille, eikd mitdan muuta. Sit se sano, ettd han
muistaa aina sen, etta sa tulitkin takasin ja sa tulit vaan nayttaa niita
kuvia.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Lahetystyontekijalle oman roolin I6ytyminen ja tiedostaminen on yksi
tarkea osa kulttuuriin sopeutumisessa ja tydskentelyssa vieraan kulttuurin
keskella. Haastateltavat kokivat roolinsa monitahoisena tehtavakentasta ja
tydskentelymaasta riippuen. Se, missa roolissa lahetystyéntekija toimii,
madaraytyy pitkalti kunkin maan kulttuurista ja uskonnollisesta taustasta
kadsin. Toisena rooliin vaikuttavana tekijana on tyontekijan oma tausta,
koulutus, ammatti, tehtdvankuva ja oma suuntautuneisuus. Hermajan
mukaan nuorten kirkkojen kasvaessa lahetti saa ns. toisen luokan tehtavia
mm. kirkon kansallisten johtajien neuvonantajina, kasvattajina ja opettajina
paikallisissa oppilaitoksissa tai ldaketieteellisessa koulutuksessa (Hermaja
16).

Buddhalaisessa Thaimaassa perinteinen lahetyssaarnaajan rooli
katuevankelistana oli aluksi yksi toimivaksi koettu tapa toimia
lahetystyontekijana.
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“Kylla mun rooli aluksi varmastikin oli ihan semmonen niinku

perinteinen ldhetyssaarnaajan rooli, koska ma kuljin siellda kadulla ja
jaoin traktaatteja ja kerroin, ettd ootteko te kuulleet Jumalasta. Ja
kerroin Jumalasta, millanen on Jumala ja keskustelin.” (mies, 47,
pastori, Thaimaa)

“Katuevankelistana” toimiminen selittyy ehka silla, ettd uskonnosta
puhuminen ei ole vierasta aasialaisessa kulttuurissa. Lansimainen kulttuuri
vierastaa julkista keskustelua uskonnollisuudesta, koska se koetaan
henkilokohtaisena asiana. Tasta ajattelusta saattaa l16ytyd myds eroja oman
minédn kokemisessa. Lansimainen ihminen kokee oman persoonansa rajat
jyrkemmin kuin aasialainen ihminen. Yksiléllisyys on meilla
korostuneempaa. Uskonnollisuus katsotaan kuuluvan yksilélle. Itdmainen
kulttuuri korostaa yhteiséllisyyttéa ja uskonnollisuus koetaan yhteiséllisena
aisana, josta voidaan julkisesti keskustella.

Thaimaan lahetti koki oman roolinsa muuttuneen tyéskentelyvuosien
myéta, koska thaimaalaiset itse ottivat vastuuta seurakunnan toiminnasta ja
l&hetti toimi enemman taustalla, eli han sai ns. toisen luokan tehtavia.

“Ja sitten kun seurakunnat kasvo, se rooli muuttu ehkd enemman
semmoseksi tukijan rooliksi, rohkaisija ja vierelld kulkija ja tukija ja
opiskelija mydskin.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Thaimaassa tydskennellyt mies nakee l&hettien ja paikallisten
asukkaiden vélisen vuorovaikutuksen selkeand. Maailmankatsomukselliset
kysymykset ovat osa ihmisen identiteettia ja ne ovat esilla ihmisten valisessa
vuorovaikutuksessa.

“On buddhalaiset ja on kristityt ja sit tietdd kuka on. Ne tietda ite etta
ne on buddhalaisia ja ne sanoo sen selkeasti. Ja sitten voi olla etta
on sellanen aika selked ja avoin, mukava dialogi my&skin, koska
kukin tietdd missé seiso0.” (mies, 47, pastori, Thaimaa)

Tansaniassa léhetin rooli oli maaraytynyt 14akéarin tehtadvankuvasta
kasin. Lahetti toimi kristittynad 1aékarina. Tansaniassa vaikuttavat padasiassa
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islam, kristinusko ja vanhat heimouskonnot, jotka usein sekottuvat muihin

uskontoihin. Laakarin ja ldhetystydntekijan roolit limittyvat toisiinsa
tansanian lahetin kertomuksessa.

“Sairaalassa kaikki tietda, ettd me ollaan lahetteja ja et siind mielesséa
kun on siella lahetyslaakarina niin esimerkiks on hyvin luontevaa ja
helppoa rukoilla aitien kanssa ja rukoilla joskus potilaan puolesta.”
(nainen, 47, ladkari, Tansania)

Tansanian lahetti kutsui itseaan realistiksi ja piti parhaana
selviytymiskeinona sita, ettad “ei vertaile”, vaan orientoituu aina kunkin maan
olojen mukaan. Identiteetin muodostaminen on yhteydessa
sopeutumisprosessiin. Alhon mukaan kahden kulttuuripiirin erilaisuus vaatii
yksilélta jatkuvaa kulttuurista uudelleenorientoitumista ja kayttdytymisen
korjaamista. Nain sopeutumiselle tarked tasapainotila sailyy.
Uudelleenorientoituminen edellyttdd vieraan kulttuurin kokemista paaosin
positiivisesti (Alho 1980, 4).

Ranska on eurooppalainen valtio, jonka uskonnollinen tausta on hyvin
kirjava. Suurin kristillinen kirkko on katolinen kirkko. Siirtoty6laisten myéta
Ranskaan on muodostunut suuri muslimiyhteisé. Pédédasiassa he asuvat
Eteld-Ranskassa. Ranskassa muslimien keskelld lahetin rooli oli ollut
kanssaeldjan ja ystavan rooli. Ranskan lahetti pohti omaa rooliaan yksilén
kohtaamisen kautta. Hanelle tarkeda oli omana itsena esiintyminen. Hanelle
tasavertaisuus oli tavoiteltava asia lahetystydntekijan roolissa. Helanderin
(Helander 1997, 6-9) mukaan erilaisuuden molemminpuolinen
hyvdksyminen syntyy ihmisten kohtaamisesta, jossa perusta Ioytyy
yhteisesta ihmisyydesta.

“Se on sellanen sosiaalikeskuksen tydntekijan rooli, mika oli mulle
paljon helpompi itselle ku se et méa niinku koin vaikeena semmosen
lahestymisen ettd esimerkiks niinku marssisin kaksittain jonku
ihmisen kanssa, ja mun roolini olis lahetystyontekija. Et méa en koe
sitd ollenkaan hyvanakaan, et mun mielestd naitd ihmisia pitaa
lahestya ihmisena. Ja mé koen et ma lahestyin niité niinku toisena
aitina ja vaimona.” (nainen, 51, fil.maist. Ranska)
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Etela-Ranskassa oli lasna monia kulttuureja, kuten eurooppalainen-,

afrikkalainen-, juutalainen -ja arabikulttuuri. Tydntekija elad naiden
useiden eri kulttuurien keskelld. Kristevan mukaan kahden
muukalaisen kohtaaminen on helpompaa, silloin kun he molemmat
ovat vieraalla maaperéalla. Kohtaaminen on silloin vailla sitoumuksia
(Kristeva 1992, 21). Molemmilta puutuu “kotikenttdetu”, joten on
merkittavaa [6ytaa oma paikka kulttuurien kirjossa. Oma rooli auttoi
paikantamaa itseé suhteessa muihin.

“Ne tulee ihan eri kulttuureista. Ma koin usein sen et me tullaan
hirveen kaukaa toistemme luokse, jostakin ihan eri maailmoista, eri
uskonnoista, eri kulttuureista, mut se et I16ytdd semmosen tason, milla
ma oonkin sen sisar.” (nainen, 51, fi.maist. Ranska)

Lahetystyontekijoilla identiteetin  selvittdminen tapahtui mm
opiskelemalla omaan taustaan liittyvia asioita. Oma kulttuuri on peilin
omalle identiteetille. Vieraan kulttuurin keskelld muuttajan on uudestaan
tarkasteltava myos omaa arvomaailmaansa.

“Koin ettd mun kristityn identiteettinikin vahvistu sielld. Koska islam on
hirveen voimakas uskonto ja niilld on hirveen vahva se uskonnollinen
identiteetti, niin ma koin siind tarvetta mydskin selkeyttaa omaa
identiteettia. M& esimerkiks luin Lutherin koottuja teoksia, mitd ma en
oo koskaan Suomessa lukenu. Mun piti niinku selvittda itselleni, ettéa
mik&4 ma olen, ett ma olen luterilainen kristitty.” (nainen, 51, fil.maist.
Ranska)

Oman identiteetin selvittdminen auttoi kohtaamaan toisen kulttuurin ja
uskonnon edustajat. Nain lahetystyd on uskontojen ja kulttuurien valista
vuorovaikutusta. Identiteetti on yhteydessa rooliin. Oma identiteetin avulla
muodostetaan rooleja, joita voi olla useita samalla ihmisella.
Lahetystydntekija on uskontonsa, kulttuurinsa ja itsensé edustaja.

“Ma koin, ettd ma voin ehjasti kohdata ne toiset, et jos ma oisin oliu
epavarma siitd omasta identiteetistani, ni ma en ois pystyny niita
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kohtaamaan silldlailla.” (nainen, 51, fi.maist. Ranska)

Katolisessa Kolumbiassa luterilainen lahetti toimi kansan parissa
muutosvoimana ja myodtaeldjana. Lé&ahetystydntekijan rooli on
monimuotoinen. Kolumbian lahetti oli paneutunut tyéhonsé, mutta koki
oman rooliinsa kohdistuvan painetta useilta eri tahoilta. Roolien vélinen
vuorovaikutus ei ollut selvinnyt.

“Jatkuva syyllisyys, etta ei riittiny aikaa tarpeeks kaikelle. Syyllisyys,
ettd ei ollu tarpeeks perheen kanssa, mut toisaalta sit taas kun oli
perheen kanssa, syyllisyys siita, ettd ma en ollu niitten ihmisten
kanssa .... Sita jatkuvasti yritti repia itsedan kahteen suuntaan.” (mies,
37, pastori, Kolumbia)

Kolumbian lahetti kuvasi itsedan Kolumbian luterilaisessa kirkossa
“hulluksi” ja “likasangoksi”. Han oli ulkomaalainen “toinen”, jonka péalle
voitiin salyttda sellaisia asioita, joita kolumbialaiset eivat halunneet itse
tehda.

“Ma koin, etta siind kansallisessa kirkossa méa sain olla tallanen hullu
muutoksen voima, jonka annettiinkin tehda vahan hulluja asioita,
koska se on ulkomaalainen ja sitd voidaan aina syytta niistéa virheista.
Ma olin sellanen likasanko toisaalta.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Haastateltava suhtautui rooliinsa vahan anteeksipyydellen.
Esimerkkind oman roolin moninaisuudesta ja sekavuudesta han kertoo
“edustustehtavastaan”.

“Se tuli hyvin esille ndissa ekumeenisissa asioissa. Luterilaisesta
maailmanliitosta kansallista kirkkoa kaskettiin harrastaa ekumeniaa,
mutta taa kirkon presidentti hyvin diplomaattisena miehena, se ei
oikein halunnu ruveta. Mindhan menin sitten ekumeenisiin
tilaisuuksiin ihan mielellani. M& koin sen ittekin tarkeaks. Sitten ma
aloin aavistella, etta kuis se oon aina mina taalla istumassa. Pyytelin
anteeksikin siella. Niin, ettd arvoisat vieraat ja veljet ja siskot, mina
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koen itteni vahan niinku ulkopuoliseksi, ettd ma oon suomalainen

luterilainen edustamassa Kolumbian luterilaista kirkkoa, puhutaan nyt
tastd ekumeniasta luterilaisesta nakékulmasta.” (mies, 37, pastori,
Kolumbia)

Selviytymiskeinot 16ytyvat, jos oma persoona kestda
uudelleenmuovautumisen. Vieraan kulttuurin keskella selviytyminen vaatii
keinoja, jotka l6ytyvat vanhan tutun ja uuden vieraan vélimaastosta.
Kolumbian lahetti oli kokenut, ettd lahetystyéssd voimavarana on oma
arvomaailma, joka mahdollistaa riskienkin ottamisen

“Maa aattelin, ettd ehka se on se, miks siella taytyy ollakin, ollaan
hyvéakskaytettavina, ollaan huijattavanakin valilla, mut jos ei sita ite
tieda niin ehka siina valittyy jotain rakkautta sitten.” (mies, 37, pastori,
Kolumbia)

8.2 “Ei ollu paivaidkaan, etten tienny, miks on olemassa...”

Kehitysyhteistydasiantuntijat kokivat padosin mydnteisind ne muutokset,
jotka tyoskentely ulkomailla oli vaikuttanut heidén persoonallisuuteensa ja
mielipiteisiinsd. Muutokset olivat irrottautumista elintasoajattelusta ja
suorituskeskeisyydesta kohti leppoisampaa, ihmissuhteisiin keskittyvaa
elamantyylia. Monet asiantuntijat kertoivat “turhan” jadéneen pois
ajatusmaailmasta ja kdytannoista. (Alho 1980, 144). Myos haastattelemieni
lahetystyontekijoiden kohdalla uuden kulttuurin opiskelu johti heidén
itsensa kannalta mydnteiseen lopputulokseen.

Thaimaan lahetin perhe oli palannut Suomeen 11 vuoden ulkomailla
tyéskentelyn jalkeen. Paluun syynd oli lasten paremmat
koulumahdollisuudet Suomessa. Mutta lopputuloksena haastateltava
toteaa, ettd jos saisi valita, asuinpaikka olisi Thaimaa.

“Jos ma saisin valita, ettd asunko ma taalla vai siella, niin ma asusin
sielld.” (mies, 45, pastori, Thaimaa)
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Tansanian lahetilla oli niinikdan takanaan 11 vuoden tyoskentely

ldhetysladkarina. Lahtétarinassaan han mainitsi, ettd paatds l1ahtemisesta ol
ollut “elinikdnen ratkasu”. Toistaiseksi tuo paatés on pitanyt. Han oli aikeissa
palata kotimaan loman jalkeen Tansaniaan.

“Just enne kuin lahin talta tyokaudelta, niin oikein sitd mietin, etta
siind on siella elamisessa ja tydssa hyvin paljon semmosia asioita,
ettd mina todellakin ajattelin, ettd on monella taholla ja tasolla
onnellinen sielld.” (nainen, 47, laakari, Tansania)

Ranskan lahetti oli palannut Suomeen perheen yhteisesta paatéksesta.
Lapset olivat kokeneet kahdessa kulttuurissa eldmisen raskaana ja
perheenjasenet olivatkin asuneet kahdessa eri maassa, siksi koko perhe oli
paattanyt muuttaa Suomeen.

“Oli viimesessa vaiheessa kolme lasta Suomessa ja yks siella. Ja se
yks, joka ei pystyny hyvaksymaan sita, ettd hénen kaikki muut
sisarukset oli Suomessa, ja sille tuli niin paha identiteettikriisi siina,
etta vaikka silla oli hirmu hyvia ystavia ... Siit huolimatta sille tuli niin
tdydellinen kulttuurishokki mun mielesta siind yheksan vuotiaana,
koska nda muut lapset, sen perheen lapset, johon han halus
kuitenkin samastua olikin poissa, et se ei pystyny olee siella enda. Et
meijdn oli pakko sitten siind vaiheessa palata sieltd pois, et ei
jaksettu sitten enda sitd revohkaa kdymaan lapi.” (nainen, 51,
perheellinen, fil. maist. Ranska)

Usean vuoden Suomessa olon jalkeenkin haastateltava muisteli
lahtédan Ranskasta kipedné kokemuksena.

“Ma lensin sieltd vaan niinku lintu pois ja he jai sinne osaansa. Se ol
kauheen kipee asia pitkdan mulle.” (nainen, 51, fil.maist. Ranska)

“Se oli kauheen kipee se lahtd sieltd pois. Ettd just jotenkin
semmonen tunne mulla on ettd ma oon niinku etuoikeutettu. Mulla on
valinnanvapaus, et niilla ihmisilla ei oo valinnanvapautta. Et mé saan
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valita tydpaikkani, et ne ottaa jonkun siivousta, jos ne saa, mutta sielta

ne ei paase mihinkaan. Et niilld ei oo eteen eika taakse mitaan tieta,
ja kuitenkin kun naki miten hirveen vaikeeta niitten elamé on.”

(nainen, 51, fil.Lmaist. Ranska)

Kolumbian l&hetti analysoi vieraassa kulttuurissa tyoskentelyn olleen
raskasta tyotd. Samalla se oli kuitenkin tuonut sellaisen tyydytyksen, jota
Suomessa tydskentely ei ollut tarjonnut.

“Kaikista vastoinkdymisista ja huijatuks tulemisen tunteista ja
vasymyksestad huolimatta, ni mé en oo koskaan elany niin vahvasti
kun Kolumbiassa. Ei ollu paivaakaan, etten tienny, miks on
olemassa.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

“Se on mun sydameni maa. En méa haluais olla missaan muualla kuin
sielld.” (mies, 37, pastori, Kolumbia)

Kaikki haastateltavat kertoivat omasta tyéstdén ulkomailla jonkinlaisina
selviytymiskertomuksina. Vaikka matkalla oli ollut moneniaisia vaikeuksia tai
raskaita kokemuksia, lopulta mielessd oli enemman onnellisuuden ja
tyytyvaisyyden tunteita. Tadhan saattaa vaikuttaa onnellisuusmuuri, jonka
ihmiset yleensa pystyttavat omasta elaméastaan kertoessaan. Kortteinen
(Kortteinen 1992) kutsuu tata hahmottamistapaa ’'selviytymisen eetokseksi'.
Muistelutydssa, joita ndmakin haastattelut olivat, on vaikea palata koettuihin
ja osin unohtuneisiin tunteisiin. Toisaalta teemahaastattelumetodi ja
haastattelijan ja haastateltavan vélinen suhde ohjaavat tutkimusta usein
tdméankaltaiseen lopputulokseen. Vaikeuksia ja epaonnistumisten
esilletuleminen vaatisi osallistuvaa havainnointia, tyon seuraamista ja
haastattelujen tekemisté vélittéméasti paikanpaalld. Siksi voidaan ajatella,
ettd tamankaltaiset onnellisuuden kokemukset ovat taysin totta talla hetkella
haastateltavien elaméassa.
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9 JOHTOPAATOKSET

Taméan tutkimuksen tehtdvanad on ollut pohtia lahetystyontekijoiden
kokemuksia vieraassa kulttuurissa tydskentelysta. Tarkasteltavana ovat
olleet 1ahtoon liittyvat prosessit, tyontekijan ensimmaiset kokemukset
vieraasta kulttuurista, sopeutuminen, lahetystyén sisaltd kulttuurisessa
kontekstissa ja tydntekijoiden henkildékohtaiset selviytymiskeinot.

Lahetystydntekijdiden kertomusten perusteella voidaan sanoa, etta
lahetystydhon lahtemiseen liittyy usein pitkié ja aina hyvin henkilokohtaisia
prosesseja. Lahtotarinoista voidaan l6ytaad kaénteentekevié tapahtumia,
jotka muuttivat 1ahtijdiden ajattelua kohti lahtépaatdsta. Yhden tyontekijan
tarina poikkesi sikali, ettd héanelle [&4ht6 l|ahetystyohon oli paluu
lapsuudenaikaiseen elamanmalliin, koska hé&nen perheensa oli ollut
lahetystydssa. Lahetystydhén lahtemista voidaan pitdd elamanpoliittisena
ratkaisuna. Lahetysty0ssa toteutetaan sekd yhteisdllistd tehtdvaa etta
yksil6llista halua kokea elama tarkoituksenmukaisena ja mielekkdana.

Alkukokemukset vieraasta kulttuurista olivat jaadneet hyvin
tyontekijoiden mieleen. Alkuun liittyi turisteille tyypillistéd ihastelua. Alussa
tarkeita tukijoita olivat toiset suomalaiset ja maahanmuuttajat. Heita tavataan
mm. kielikoulussa ja heidan kanssaan voidaan jakaa vieraaseen kulttuuriin
liittyvia kokemuksia. Tarkedssa osassa ovat myds ne vieraan Kulttuurin
edustajat, joita lahetti alussa tapaa. Heidan kauttaan kulttuuri alkaa avautua.
Kielitaidon karttuminen mahdollistaa kulttuurin avautumista. Kulttuurin
hahmottumisesta voidaan kayttda kulttuurikartan tai kulttuurisen kielitaidon
kasitteita.

Alkuinnostuksen jalkeen elama vieraassa kulttuurissa alkoi tuntua
arkiselta myds ongelmineen. Jokainen ldhetti oli kokenut kulttuurin
kohtaamiseen liittyvida vaikeuksia. Naitd olivat mm. ajank&yttdéén-,
byrokratiaan- ja asioiden organisointiin liittyvat kysymykset. Vaikeudet olivat
aiheuttaneet laheteissa turhautumista ja vasymysta.

Kaikille haastateltaville vieraaseen kulttuuriin sopeutuminen oli ollut
myoénteinen kokemus. Sopeutumisessa oli sekd yhtenevia etté erilaisia
piirteitd. Osalle laheteistd sopeutuminen oli merkinnyt kritiikin nousemista
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suomalaisuutta kohtaan ja uuden kulttuurin myonteisten puolien

korostamista. Uudessa kulttuurissa alussa kielteisiksi koetut kokemukset
olivat muuttuneet myodnteisiksi tyévuosien aikana. Toiset taas nékivéat, etta
heilld oli kaksi eri maailmaa, joihin he mukautuivat kulloisenkin tilanteen
mukaan. Kaikki puhuivat arvomaailman ja elamantavan muutoksista
vieraassa kulttuurissa tydskentelyn myéta.

Tyé oli laheteille keskeisin osa eldmaa vieraassa kulttuurissa. Tyéhon
kaytettiin paljon aikaa ja voimavaroja. Lahetystydntekijat toteuttivat nain
suomalaista tydetiikkaa ja heidéan puheestaan kuvastui suomalainen tyén
‘eetos’. He myds itse kritisoivat omaa ajankayttédan ja organisaatioitaan.
Liika kiire ja isot organisaatiot tuntuivat jalkikateen rasitteilta tydssa.

Lahetystydn arkipaivaan kuului pohdinta lahetystyén tehtdvasta ja
vieraan kulttuurin kohtaamisesta. Lahetystydhon kuuluu seka kulttuuria
muuttavia ettd kulttuuria kunnioittavia tekijéitd. Lahetit puhuivat paljon
kulttuurien vuorovaikutuksellisesta luonteesta. Kristinusko oli saanut uusia
painopisteitéd uuden kulttuurin my6ta. Tasta voidaan péételld, etta 1ahetystyd
on paassyt irti kulttuuria tuhoavasta perinteestaan.

Jokaisella lahetilla oli ollut muukalaisuuden ja toiseuden kokemuksia
vieraassa kulttuurissa. L&hetit olivat pyrkineet pois néistd kokemuksista
mahdollisimman lahelle toisen kulttuurin edustajia. He puhuivat
onnistumisen kokemuksista ja yhteyden Ioytymisesta. Lopulta kuitenkin
muukalaisuus on aina lasna. Omaa taustaa ei voi muuttaa ja sen merkitys ei
koskaan katoa.

Lopputuloksena lahetit olivat kokeneet vieraassa kulttuurissa
tyéskentelyn persoonallisuuttaan vahvistavana kokemuksena. Téama
edellytti oman paikan ja oman roolin 10ytymista. Ty ulkomailla oli koettu
mielekkdaksi ja kokonaisvaltaiseksi. Usein haastattelututkimukset ohjaavat
aineistoa kohti "onnellista loppua”. Tahan vaikuttavat mm. kysymysten
asettelu, onnellisuusmuuri ja muistelutyé. Tosin mukana olleilla |aheteilla oli
mydskin vaikeuksia esimerkiksi perheena lahetystydssad olemisesta.
Kokonaisuudessaan kokemus oli kuitenkin ollut myénteinen. Huomioitavaa
on, ettd tdssd tutkimuksessa mukana olleet lahetit oli valittu pitkan
kokemuksen ja vieraaseen kulttuuriin perehtyneisyytensa vuoksi.

Tutkimuksessa oli mukana nelja eri maanosissa toiminutta lahettia.
Né&in tutkimuksen tulokset koskevat vieraassa kulttuurissa tydskentelya
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ilmidnad kokonaisuudessaan, ei jossain tietyssa kulttuurissa toimimista.

Koska haastateltavien joukko oli melko pieni, kovin pitkalle menevia
yleistyksid on mahdotonta tehda. Nékdékulma téssé tutkimuksessa oli vain
suomalaisten nakdkulma. IImiétd on tdmankaltaisessa tutkimuksessa
mahdotonta hahmottaa kaikkien osapuolten kannalta.

Kulttuurin kohtaaminen on lahetystydlle merkittava haaste. Kulttuureilla
ja uskonnoilla on vuorovaikutuksellinen luonne, joka ohjaa tyota siten, etta
molemmat osapuolet ovat rikastuvia osapuolia. On muistettava alun
toteamus, etta kulttuurit eivat kohtaa kokonaisuuksina, vaan ne kohtaavat
aina ihmisten vuorovaikutuksen kautta. Tassad vuorovaikutuksessa
kulttuurinen tulkinta saa uusia merkityksia, jotka ovat suodattuneet ihmisten
persoonallisuuksien kautta.

Luontevaksi jatkotutkimukseksi sopisi Suomeen paluun kokemukset.
Ennakko-oletuksen mukaan ne koetaan jopa vaikeampana Kkuin
sopeutuminen lahetyskentalle. Naitéd kokemuksia ovat sellaiset kuin: “Vaikka
olen suomalainen, en koe kuuluvani tanne, vaikka ymmarrdn suomea, koen
puhuvani eri kieltd suomalaisten kanssa ja on sisalla niin kylma” (ks.
Marttinen 1994).
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LIITE

Teemahaastattelun runko

Henkildtiedot:
1. Sukupuoli
2. Siviilisdaty
Lasten iat
3. lka
4. Ammatti ja koulutus

Alkutilanne:
5. Kuinka tulit lahteneeksi lahetystydhon?
Missa vaiheessa paatds lahtemisesta syntyi?
Mitka seikat vaikuttivat paatéksen syntymiseen?
Mita lahtopaatosta vaikeuttavia asioita tapahtui?
Mika sai toteuttamaan péatéksen?
. Milloin Iahdit l1ahetystyéhoén?
. Miltd paikkakunnalta ja mista tehtavasta lahdit Suomesta?

o N O

. Valitsitko kohdemaan itse vai “annettiinko” maa sinulle?

9. Mita tiesit kohdemaan kulttuurista ennen |aht6a?

10. Miten valmentauduit ja miten sinua valmisteltiin kohdemaan kulttuurin
kohtaamiseen ennen |aht64?

Ensireaktiot:
11. Millaisia ensireaktioita sinulla oli saapuessasi kohdemaahan?
Kuinka kauan kiinnitit naihin asioihin huomiota?
12. Mitd ymmarrat kulttuurishokilla?
Miten koit kulttuurishokin kohdemaassasi?
13. Miten selvisit kulttuurishokista?
14. Mita koit kristillisen maailmankatsomuksesi ja kohdemaan kulttuurin
valisen eron?
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15. Miten sinun kristillinen maailmankatsomuksesi ja kohdemaan

maailmankatsomus lopuksi kohtasivat?

16. Jos et olisi ollut siella kristittyna lahetystydntekijana, olisitko kokenut
kohdemaan kulttuurin jotenkin toisin? Miten esim. diplomaatit ja
likemiehet pérjasivat?

Tyo:

17. Mita teit kohdemaassa?

18. Kuinka koit tyosi siella? Mika siina oli kiinnostavaa, misté et pitanyt?
19. Millainen rooli sinulla oli kristittyna lahetystydntekijana kohdemaassa
ja miten koit roolisi?

20. Miten kohdemaassasi yleisesti suhtaudutaan kristittyyn
lahetystyodntekijaan?

Ymparistotekijat:

21. Missa asuinymparistdssa elit ja miten koit asuinympéristosi?

22. Millainen oli kohdemaan aikakasitys ja miten sen koit?

25. Miten tutustuit paikallisiin ihmisiin ja kuinka ihmissuhdeverkostosi
muodostui?

26. Millainen suhde laheteilla ja paikallisilla ihmisilla oli?

Kulttuuri:

27. Miten ymmarrat suomalaisuuden?

28. Mita suomalaisuudessa oli sinulle tirkeda kohdemaassa?

29. Mita muutoksia elamaasi ja elamantapaasi tuli kohdemaassa?
30. Mita mielté olet |ahetystydn tehtavasta suhteessa
alkuperéaiskulttuuriin?

Loppukysymykset:

31. Miltd kohdemaa elinymparistona nyt tuntuu?

32. Miten pidat yhteyttd kohdemaassasi asuviin ihmisiin ja kuinka paljon?
33. Millaisin tuntemuksin [ahdit kohdemaasta?

34. Mita muuta haluat sanoa?



