1185

KUKA OLEN OPETTAJANA? OPETTAJAKSI OPISKELEVIEN

KASITYS OMASTA ITSESTAAN KOULUTUKSEN ALUSSA

Kasvatustieteen pro gradu -tutkielma
Karolina Qvarnberg ja Tarja Ylonen
Jyviskylin yliopisto
Opettajankoulutuslaitos

Syksy 1998



TIIVISTELMA

QVARNBERG, K., YLONEN, T: Kuka olen opettajana? Opettajaksi opiskelevien
késitys omasta itsestdidn koulutuksen alussa. Jyviskyldn yliopisto. Opettajankoulutuslai-

tos. Kasvatustieteen pro gradu - tutkielma, 1998. - 84 s.

Tamain kvalitatiivisen, fenomenologiseen tutkimusotteeseen pohjautuvan tutkimuksen
tarkoituksena on tutkia opettajaksi opiskelevien kisitystd omasta itsestédin koulutuksen
alussa. Tutkimuksen teoriaosuudessa késittelemme minék&sitystd, identiteettid seké
opettajuutta ja ndiden muodostumista opettajankoulutuksessa narratiivisen menetelmén
avulla. Tutkimuksemme péadongelmana on "Miten opiskelijat kokevat opettajuutensa
koulutuksen alussa.” Alaongelmat tarkentavat pddongelmaa ja antavat tietoa siitd, mikd
kisitys opiskelijoilla on itsestddn koulutuksen alussa ja kuinka opiskelijat koulutuksen

kokevat.

Piiasiallinen tiedonkeruumenetelméd on ollut opettajaksi opiskelevien kirjoittamat
mindkertomukset ja kirjeet kotiryhmille, joita saimme yhteensd 32:lta opiskelijalta.
Toinen tiedonkeruumenetelma oli teemahaastattelu, joka tehtiin vuonna 1996 ja 1997

aloittaneille yhteensé kahdeksalle opiskelijalle.

Tutkimustulosten mukaan opettajaksi opiskelevien késitykset omasta opettajuudestaan
eivit ole selkeitd ja jasentyneitd koulutuksen alussa. Tulokset osoittavat, ettd opiskeli-
joilla on tarve oman minén ja opettajuuden selkiyttimiseen. Oma mini halutaan selvittdd
ennen opettajan ammatilliseen minékésitykseen keskittymistd. Tuloksista kdy myds
ilmi, etté opiskelijat ovat tyytyméttomid koulutuksen tarjoamiin mahdollisuuksiin oman
opettajuutensa kehittdmisessd opiskelun pinnallisuuden ja pirstaleisuuden vuoksi.
Tutkimuksen tarkempi tarkastelu osoittaa, ettd osaltaan juuri tétd opiskelijat pitdvit

alkuaikojen sekavien ja selkiytyméittomien ajatusten ja tunteiden syynai.
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1. JOHDANTO

Opettajiin kohdistuu tidni pdivind suuria odotuksia. Tarvitsemme opettajia, joilla on hyvi
itsetuntemus, minékésitys sekid motivoituneisuus itsensé kehittdmiseen. Luokkaympiris-
tossd opettajien tietojen ohessa heidén persoonallisuutensa korostuu. Opettaja on
keskeisessd asemassa oppilaiden oppimisprosessissa ja vaikuttaa tdhén omalla
sisdllolle, oppimateriaaleille ja opetussuunnitelmalle. Erityisesti huomiota on
kiinnitettdvi siihen, ettd opettajankoulutukseen valitaan nuoria, joilla on todellista halua
ja taipumusta opettajan vaativalle uralle (Numminen 1993). Kuitenkaan pelkkd valinta
ei riitd. Koulutuksen tulee myos huolehtia osaltaan siit4, ettd opettajankoulutus jatkossa
tukee opettajaksi kehittymistd, silld hyvd opettaminen edellyttdd opettajalta hyvii
itsetuntemusta. Opettajankoulutuksen tehtivdnd on mielestimme tukea nédiden
ominaisuuksien kehittymisté ja auttaa opiskelijaa hdnen kasvussaan kohti laaja-alaista
Jja monipuolista opettajuutta. Koulutuksen tulisi liséksi tukea opettajaksi opiskelevan
koko persoonallisuuden kehittymisté, joka liittyy keskeisend osana hénen tulevaan

opettajan tyohonsi ja opettajuuteensa.

Opettajankoulutusta on viime vuosina tutkittu maassamme melko runsaasti. Sen sijaan
opiskelijoiden kasvua ja persoonallisuuden kehittymistd koulutuksen aikana on selvitetty
Suomessa vihin. Ulkomaisten tutkimustulosten yleistettdavyys maamme opettajankoulu-
tukseen on viahintidnkin kyseenalaista koulutusjérjestelmien erilaisuuden vuoksi. (Aho

1986, 8.)

Tissid tutkimuksessa kisittelemme opettajaksi opiskelevien késitysté itsestdén ja omasta
opettajuudestaan koulutuksen alussa. TyOomme teoreettinen viitekehys rakentuu
minikisityksen, identiteetin, narratiivisen identiteetin ja opettajuuden késitteiden varaan.

Teoreettisessa osassa kisittelemme lisdksi ammatillista mindké&sitystd sekd minakasityk-
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sen ja sen ammatillisen ulottuvuuden muodostumista kertomusten avulla. Tyomme
empiirisessd osassa keskitymme tutkimaan opettajaksi opiskelevien opettajuutta,
mindkdsitystd ja identiteettid sekd heiddn késityksidéin opettajan ammatista sekd
opettajankoulutuksesta. Oman opettajuuden 16ytdminen on tirkeéi tuleville opettajille,
silld oma persoona on opettajan tydssd keskeinen tyoviline. Téssd opinndytetydssimme

tuomme esille yhden tavan, jolla on mahdollista selkiyttdd omaa opettajuutté.

Vuonna 1996 ja 1997 Jyviskylédn opettajankoulutuslaitoksessa aloittaneilla opiskelijoilla
oli opetusohjelmassaan kotiryhmétapaamisia, joissa keskeisind kisiteltdvind asioina
olivat oma mini ja oman opettajuuden 16ytdminen. Kiinnostuksemme t4ti aihetta
kohtaan herisi, koska omassa koulutuksessamme ei ollut toteutettu mitién vastaavaa ja
halusimme selvittdd, mikd merkitys identiteettity6lld on opettajaksi kasvamiselle ja

kuinka opiskelijat sen kokevat.



2. PERSOONALLISUUDEN MERKITYS OPETTAJUUDESSA

Opettajan tydssid persoonallisuudella on suuri merkitys. Opettaja tekee ty6td persoonal-
laan ja hinen kayttidytymiseensé vaikuttaa oleellisesti se, kuinka hin kokee itsénséi. Siksi
jo opettajaksi opiskelevien kohdalla on erittdin tirkedd, ettd koulutuksessa kiinnitetin
huomiota persoonallisuuden kasvun tukemiseen. Opettajan terve itsetunto on hinen
tyonsd onnistumisen paras tae, néin ollen opettajaksi opiskelevan terve itsetunto ja
myonteinen minikisitys ovat opettajankoulutuksen tirkeimmit tavoitteet. (vrt. myos

Aho 1986,6; Korpinen 1987, 15; 1993; Riisdnen 1996, 24; Viljanen ym. 1981, 14-15.)

Suomalaisessa kasvatustieteen tutkimuksessa minakisitykseen on alettu kiinnittad 1980-
luvulla yhd enemmiin huomiota. Esimerkkeind Yrjonsuuri (1990, 13) mainitsee Korpisen
1983, 1987, 1988, 1989, 1990; Stjernbergin 1986, 1987; Eriksonin - Stjernbergin 1990;
Ahon 1988 ja Yrjonsuuren 1987, 1989, 1990 tutkimukset. Myods minzkisityksen
kehittdmiseen ja persoonallisuuden tukemiseen opettajankolulutuksessa on alettu viime

aikoina kiinnittd4 erityistd huomiota.

Tutkimuksemme teoreettiseksi viitekehykseksi olemme valinneet fenomenologisen
nékdkulman. Sen mukaan ihminen on kokonaisuus ja persoona, joka koko ajan luo
merkityksid eldmifinsd. Fenomenologisessa teoriassa korostuvat yksilon havainnot,
tunteet, yksilon itsereflektointi, itsensi toteuttaminen sekd muutosprosessit. (Korpinen
1987, 19.) Ndkokulman 14dhtokohtana on oletus, ettd kiyttiytyminen on ymmaérrettivissid
vain yksilon omien kokemusten ja tuntemusten kautta (Aho 1990, 33). Tutkimuksessam-
me ymmaérrdimme opettajan tyon ja opettajaksi opiskelevien valmistautumisen siihen
olevan suurelta osin juuri tétd itsensé toteuttamista, oman toiminnan arviointia seki
itsensd tutkimista. Opiskelijan kasvussa kohti opettajuutta korostuvat mielestimme
omakohtaiset tunteet ja havainnot ympéristostd, joiden kautta opiskelija muodostaa

kuvaa itsestddn opettajana. (vrt. Korpinen 1987,20;1993.)



2.1 Minikiisitys

Minikasitystd on médritelty monella tavalla. Eri tutkijoiden médrittelyt ovat osittain
samanlaisia, mutta niissé esintyy myos eroja. Minakisitykselle 1dheisid kisitteitid ovat
mm. mindkuva, itsetunto, itsearvostus, itseluottamus, itseys ja identiteetti. Kaikki nimé
kiésitteet viittaavat ihmisend olemiseen ja kisittelevit erityisesti ihmisenéi-olemisen

ydinté.

Osa tutkijoista jakaa mindkuvan eri osa-alueisiin, ja esim. Burnsin (1982, 24) ja
Kéidridisen (1986, 28) mukaan yleismindkuva jakautuu opiskelijamindkuvaan,
sosiaaliseen mindkuvaan, fyysiseen minikuvaan ja emotionaaliseen minidkuvaan. Heid4n
mukaansa minékuva saattaa olla jollakin niistd osa-alueista heikompi ja vastaavasti
jollakin toisella osa-alueella vahvempi. Mielestimme minékuvaa ei kuitenkaan voida
jakaa, vaan kuten Rauhala (1978, 23) toteaa, ei ihmisen eri olemispuolia voida pitdd
toisistaan riippumattomina. Tutkimuksessamme ymmaérrdimme, ettd ihminen on
kokonaisuus ja jokaisella yksil6lld on kokonainen minakaisitys, joka kattaa koko ihmisen

olemassaolon.

Tutkimuksessamme katsomme Korpisen (1993) tapaan, ettd minikésitys on kiintessti
persoonallisuuteen kuuluva ja ymméarramme sen sisdltdvin kaiken sen, miti tiedimme
ja uskomme itsessimme olevan. Itsearvostus, itsetunto ja omanarvontunto siséltyvit
minékisitykseen ja ne painottavat mielestimme minikasityksen arvioivaa ulottuvuutta.

Mindkuvan ymmérramme synonyymini mindkisitykselle.

Korpisen (1993) mukaan minékisitys on késitys omasta itsestimme. Se siséltdd yksilon
itseensd kohdistamat arvioinnit, tunteet ja asenteet. Min#késitys on yksilon tietoisuutta
persoonallisista luonteenpiirteistd sekd ndiden piirteiden samanlaisuudesta tai
erilaisuudesta muihin ihmisiin verrattuna. Hinen mukaansa minikisitykseen sisiltyy

itsearvostus, joka on yksilon arvio siitd, missd méirin hdnen kykynsi, ominaisuutensa,
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voi pitdd itseddn kyvykkdidnd, menestyvini ja arvokkaana. Min#kisitys sisiltid myos
itsetuntemuksen, joka on yksilon oma kisitys siit4, miti hin osaa ja mitké ovat hiinen
vahvat ja heikot puolensa. Minékésitykseen liittyy néiden liséksi my6s itseluottamus,

joka sisdltdd kasityksen omista tavoitteista ja onnistumisista eri eliménalueilla.

Minikésityksen muodostumisessa ympdrist6lld on keskeinen merkitys.- Yksilon
sosiaalisella vuorovaikutuksella toisten ihmisten kanssa on tidssi muodostumis-
prosessissa oleellinen vaikutus. Kasvuympérist6 vaikuttaa suuresti siihen, millaisia itsed
koskevia kisityksid kasvavalle muodostuu, missd miérin hidn hyviksyy itsensd ja
millaiseksi hidn havaitsee mahdollisuutensa eri eldmin alueilla. Burns (1982, 50)
korostaakin minékédsityksen muodostumisessa yksilélle tirkeiti ihmisid, ja hinen
mukaansa erityisesti iin myotd henkilokohtaiset ystdvyyssuhteet ja nididen tirkeiden
henkildiden antama palaute on oleellisinta. Ympiristén antamaa palautetta korostaa
my0ds Rogers (1965, 500-501), joka katsoo minékisityksen muuttuvan sen mukaan,

millaista palautetta yksilo saa toiminnastaan.

Korpinen (1990, 13-15; 1993) tarkastelee mindkasityksen muodostumista prosessin
tapaan ja katsoo sen muodostuvan vaiheittain. (vrt. Burns 1982, 24; Shavelson ym.
1976, 414-415.) Korpisen (1990, 14;1993) mukaan minékisitys siséltdd myos eri osa-
alueita mutta sen perustan muodostaa persoonallisuuden arvon tunne, joka kehittyy
mydnteiseksi, jos yksild kokee olevansa hyviksytty siind sosiaalisessa ymparistoss,
jossa hin toimii. Niin ollen lapsuuden tirkeilld ihmisilld, vanhempien lisdksi opettajilla,

on mielestimme ratkaiseva merkitys yksilon mindkésityksen muodostumisessa.
Korpinen kuvaa minékésityksen muodostumista seuraavaan tapaan:
1. Valinta ja sisdistiminen. Yksilo valitsee ympiriston tarjonnasta uutta informaatioita

ja kokemuksia sekid sisdisid arvoja, ihanteita, toiveita ja odotuksia. Aikaisempi

mindkisitys midrad, mitd informaatioita valitaan, sisdistetdin ja integroidaan.
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2. Motivoituminen. Ihanneminéin sisdistetyt arvot, ihanteet ja tavoitteet toimivat yksilon
toiminnan motivoivina voimina. Mindkokemuksien tulee sopivassa méérin seki tukea

entistd mindrakennetta ettd tuoda rakenteeseen jotain uutta.

3. Itsearviointi ja vertailu. Yksilo arvioi jatkuvasti todelliseksi kokemaansa mingi ja
ihannemindd keskenddn. Tdmén vertailun seurauksena muodostuu subjéktiivinen
itsearvostus, jonka muodostumiseen vaikuttavat ympiristo ja erityisesti yksilon téirkesksi

kokemat palautehenkilot.

Minékésitys muodostuu siis vaiheittain kokemusten ja palautteen kautta, joita yksilo saa
ollessaan vuorovaikutuksessa ympériston kanssa. Tami kokemuksien hankkiminen on
jatkuvaa ja uudet kokemukset muokkaavat ihmisen minékésitysté ldpi eldimén myos
aikuisidssd. Rogers (1965, 500-501) katsoo kuitenkin havaintojen ja ympériston
vidlittimien tietojen muodostavan yksil6lle suhteellisen pysyvéin minikisityksen.
Shavelson ja Bolus (1982) vastaavasti katsovat yleisen minékésityksen olevan vakaan
mutta laskeuduttaessa hierarkiassa alaspdin he katsovat mindkisityksestd tulevan
tilannesidonnaisemman ja epdvakaamman. Korpinen (1983, 12-13) ja Aho (1990, 34)
sen sijaan katsovat mindkéisityksen muuttuvan koko eldmén ajan. T#ssi tutkimuksessa
yhdymme Korpisen ja Ahon mielipiteeseen siitd, ettd minékisityksen kehittyminen on
jatkuvaa ja uskomme, ettd opettajankoulutuksen aikana on mahdollista kehittii
opettajaksi opiskelevan minékisitystd ja tukea heiddn persoonallisuutensa kasvua.
Korpisen (1990, 13-15; 1993) minakasityksenmuodostumisprosessissa timéi persoonal-
lisuuden kasvu tarkoittaa ennen kaikkea itsearvostuksen kehittymisti, itsetuntemuksen
kiintedsti minédkisitykseen. Mielestdamme néilld tekijoilld on oleellinen vaikutus myds

opettajuuteen ja sen kehittymiseen.

Persoonallisuuden kehittymisen tukeminen ja tasapainoinen kasvuympdrist6 edesauttavat
realistisen mindkuvan ja terveen itsetunnon muodostumista. Terve itsetunto ja

minékdsitys ovat ihmiselld, joka tuntee itsensi. Hin osaa arvioida toimintaansa
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realistisesti ja suoriutuu tehtidvistd kykyjensd mukaan. Terveen itsetunnon omaava
henkil6 on luova, rohkea, ja hin kayttdd omia ideoitaan. Terve itsetunto on ihmisell,
joka ilmaisee mielipiteensa pelkadmattd. Hén tulee toimeen muiden ihmisten kanssa,
haluaa toimia ryhméssd ja osaa iloita sekd omasta etti toisten onnistumisesta.
Myénteisen mindkisityksen omaava ihminen ei masennu vastoinkdymisisté, vaan hidn

ottaa ne kasvunmahdollisuuksina ja yrittdd uudelleen. (Korpinen 1996, 20.) |

Edelld kuvatut persoonallisuudenpiirteet ovat mielestimme yhi suuremmassa méérin
tulevaisuuden opettajalta vaadittavia ominaisuuksia. Opettajan roolin muuttuessa
ylhailtd kisin ohjatusta tiedonjakajasta oppimisen auttajan ja aktiivisen oman tyon
kehittdjén ja arvioijan suuntaan, voidaan mielestimme kyseisii ominaisuuksia opettajilta
edellyttddkin. Koulutuksen on mielestimme kuitenkin vastattava haasteeseen ja
tarjottava opettajaksi opiskeleville turvallinen ja kannustava oppimisymparisto, jossa
jokaisen opiskelijan persoonallisuuden ja minikésityksen kehittymistd monipuolisesti
tuetaan. Niin on mielestimme mahdollisuus saavuttaa tasapainoinen opettajaidentiteetti

ja ammatillinen minékasitys eli oma opettajuus.

2.2 Identiteetti

Sana identiteetti tulee latinankielisestd sanasta ide’ntitas ja se tarkoittaa samuutta ja
yhtéldisyyttd. Identiteetti tarkoittaa jonkun tai jonkin tunnistamista samaksi tietyssd
ajassa tai paikassa. Kun puhutaan erityisesti ihmisen identiteetisti, timi sana saa myos
muita merkityksid. (Heikkinen 1998b, 3.) Paul Ricoeur (1992, 113 - 125) erottaa
identiteetin kasitteestd samuuden ja itseyden. Vain ihmistd voidaan hinen mukaansa
tarkastella ndiden molempien identiteetin muotojen suhteen. Samuus voidaan médrittia
jokaisesta luontokappaleesta tai esineesti, autosta tai ihmisestd. Ihminen eroaa kuitenkin
muista luontokappaleista siind, ettd vain ihminen tajuaa olevansa olemassa ja voi siten
tarkastella omaa itsedén tajuavana olentona. Ihmisen samuus voidaan médrittis

vaikkapa sosiaaliturvatunnuksen, sormenjilkien tai DNA- analyysin avulla. Sen sijaan
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itseys on laadullisesti erilainen. Se on vastaus kysymykseen: kuka mini olen? Sen
médrittdjdnd, vastauksen antajana, voi olla vain ihminen itse. Itseys on tajunnan aikaan
saama kokemus ihmiseldmin jatkuvuudesta. Se on ihmisen sisdisesti kokema oman

elamin ainutkertaisuus.

Identiteetti, itseys, muodostuu pitkéin ajan kuluessa ja muokkautuu lipi ihmiseldman.
Identiteetin muodostuminen tapahtuu vaiheittain. Kuvaamme seuraavassa identiteetin
muodostumista Heikkisen (1998b,3) kirjoituksessa olevan James Marcian (1980)
muokatun mallin mukaisesti. Mallissa identiteetti muodostuu neljin identiteetistatuksen
kautta. Eri statuksissa ihminen tarkastelee kriittisesti olevaa asioiden tilaa ja on
tyytymdton vallitsevaan tilanteeseen. Hén etsii uusia vaihtoehtoja ja sitoutuu niihin eri

vaiheissa eri tavoin.

1. Selkiytymiton identiteetti: Tdmé on tyypillinen nuorelle ihmiselle, joka ei vield ole
kyseenalaistanut itseyttddn. Tdm4 status kuvaa lapsen identiteettid ennen murrosiki.
Téhin identiteettistatukseen liittyvit tunteet ovat vaihtelevia ja ihminen tekee padtoksid

epdjohdonmukaisesti ja on altis erilaisille vaikutteille.

2. Identiteetin omaksuminen: Thminen saattaa myos omaksua identiteetin ilman
omakohtaista kriittistd analyysid ja kyseenalaistamista. Tilldin nuori omaksuu
esimerkiksi vanhempien tai yhteison edustamat arvot. T4hin identiteettistatukseen ei
viélttamittd liity vahvoja tunnekokemuksia. Omaksuttu identiteetti on kuitenkin

uhanalainen, silld olosuhteiden muuttuessa ihminen on heikoilla.

3. Identiteetin etsiminen: Tilloin ihminen ponnistelee erilaisten mahdollisuuksien
vilimaastossa, tarkastelee ja kokeilee niitd uskaltamatta kuitenkaan sitoutua niist
mihinkdédn. Téhdn identiteettistatukseen liittyy usein hyvin vaikeita epdvarmuuden,

ahdistuksen ja pelon tunteita.

4. Identiteetin saavuttaminen: Kun ihminen omakohtaisen kriittisen pohdinnan jilkeen
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pédtyy johonkin selkeddn ratkaisuun, hidn saavuttaa identiteettinsd. Ammatillisen
identiteetin osalta timid merkitsee sitd, etti ihminen tarkasteltuaan useampia eri

ammattivaihtoehtoja péityy johonkin vaihtoehdoista.

Identiteetin muodostuminen tapahtuu siis omakohtaisen ja syvillisen pohdinnan kautta.
Télld hetkelld tutkimuksessamme mukana olevat opiskelijat etsivit omaa identiteettidin
Jjakokevat epdvarmuuden tunteita itseddn ja opettajuuttaan kohtaan. Heid4n koulutukses-
saan identiteetin saavuttamisen yhteni apukeinona kiytetésin omasta eldmésti kerrottuja

Jja toisten kertomia kertomuksia.
2.2.1 Narratiivinen identiteetti

Omasta eldmistiin kertomiensa kertomusten avulla ihminen kokoaa erilaiset elaméinsi
ainekset, kielteiset ja myonteiset, yhteen ja saa aikaan jatkuvuuden tunteen eldmésséin.
Elimén merkitys muodostuu niistd kertomuksista, joita siiti kerrotaan. Samalla
kertomusten merkitys riippuu kokemuksista, joihin se perustuu. Toisin sanoen kertomus
on jatkuvaa eldmin tulkintaa, mutta samalla elimi on kertomusten uudelleentulkintaa.
(Widdershoven 1993.) Bruner (1987) onkin osuvasti todennut, etti kertomus imitoi
keskendidn ja ne saavat merkityksensa toistensa kautta. Eldmi on pitkd narratiivisen
tulkinnan prosessi. Se on itsessdin hermeneuttinen rakenne - se tulkitsee itsediin

kertomuksen vilitykselld (Heikkinen 1998b, 5).

Koska itseys, identiteetti, muodostuu eletyn eldmin ja ennen kaikkea siitd kerrottavan
elaméinkertomuksen tuloksena ja perustuu kertomuksiin, se on narratiivinen. Widdersho-
venin (1993) mukaan tdmé piirre tekee eldmastd inhimillisen ja vain ihmiselli on siihen
mahdollisuus. T4m4 narratiivinen identiteetti on ihmisen eldmisti ja eldimin aikana
kootuista kokemuksista kertyvi, jatkuvasti uudelleen muotoutuva tarina. Rakentaessaan
identiteettidén, kertoessaan eldménkertomustaan, ihminen organisoi kokemuksiaan ja

tictojaan uudelleen, jdsentdd ja kuvaa maailmaa ympirilldsn. Hén luo jatkuvasti
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muotoon. Kertomus on viline, jonka avulla ihminen antaa kokemuksilleen ja koko
eldmilleen merkityksen. (vrt. Bruner 1990; Heikkinen 1998b, 4; Mitchell 1981, 8;
Polkinghorne 1988, 11.)

Kertomusten avulla ihmiselld on mahdollisuus pidstd parempaan ymméirrykseen
eldmistddn, mutta timé edellyttdd mahdollisimman totuudenmukaista ja rehellistid
eliménkokemusten kertomista seki itselleen ettd muille. Thmisen pitdisi yrittdd 16ytad
itsestddn niin syvd totuus kuin mahdollista. Hinen on yritettivd pédstd minin
alimpiinkiin kerroksiin ja késiteltdva rehellisesti niitikin kokemuksia, jotka saattavat
tuntua arkaluontoisilta ja epamiellyttiviltd. Viime kiddessd ihminen on kertomuksissaan
vastuussa vain itselleen. (Heikkinen 1998a,6.) Giddens (1991, 80) perdankuuluttaakin

ennen kaikkea ihmisen uskollisuutta itselleen.

mydJs toisten thmisten kertomilla kertomuksilla on oma merkityksensa. Thmiselld on taito
eldyty toisten kertomiin kertomuksiin ja saada niistd rakennusaineita omaan identiteet-
tiinsd. Kun joku kertoo vaikuttavan kertomuksen, aktivoi kuuntelija omia vastaavia
kokemuksiaan. Kuulija eldytyy kertojan kertomukseen omien kokemustensa kautta ja
jérjestdd niitd uudella tavalla. Toisen kertoma kertomus auttaa kuulijaa jirjestdmaiin
omia kokemuksiaan, kisittelemdin tunteitaan ja ymmairtimiin omaa elimiinsi

paremmin kuin ennen (Heikkinen 1998b, 4).

Kerrottu kertomus toimii tulkintakehyksend uusille kertomuksille ja sen mukaan
ihminen jdsentid jatkossa ympar6ivad maailmaa ja kokemuksiaan. Gadamer (1975, 271)
kutsuu tité tulkintakehysté horisontiksi, ihmisen ndkemiksi kuvaksi maisemasta, joka
muuttuu sitd mukaa kuin ihminen kulkee eteenpdin. Horisontissa ndhdéin polku, jota
pitkin on kuljettu tihin paikkaan mutta samalla edessd pdin avautuu useita polkuja,
useita vaihtoehtoja, joita pitkin on mahdollisuus kulkea eteenpdin. Jatkaessaan

matkaansa ihminen tukeutuu tarinaansa. Jatkuvuus elidmissi, identiteetti, koetaan
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tietyssé pisteessd menneen ja tulevan vilissd. Niin ollen identiteetti on temporaalinen,
hetkeen sijoittuva kokemus (Heikkinen 1998b, 5). Identiteetin saavuttaminen ei siis
koskaan ole lopullista, vaan se on eldminvaihe. Eliminkulku ja maailman jatkuva
muuttuminen tuovat mukanaan uusia tilanteita, jotka saavat ihmisen tuntemaan tarvetta
itseyden uuteen tarkasteluun. Identiteetti koetaan jatkuvasti muuttuvana ja kehittyvini
sosiaalisten suhteiden ja eldménhistorian tuotteena. Identiteetti on siis dynaarrﬁnen, alati

litkkeessd johonkin suuntaan. (Heikkinen 1998b,4.)

samalla my0s luo todellisuutta. Niissd luoduissa todellisuuksissa esiintyy laadullisia
eroja, silld kaikkien ihmisten kokemukset ovat erilaisia. Objektiivista todellisuutta ei ole
olemassa eikd sitd 16ydetd ihmisten vilisessd vuorovaikutuksessa sellaisenaan. Ihmiset
tarkastelevat todellisuutta ja kokemuksia sanojen, kisitteiden ja kertomusten vilityksel-
14. Tavoitettava todellisuuskin on ndin ollen narratiivinen. (Heikkinen 1997, 9.) Brunerin
(1987) mukaan timé on erittdin tyypillistd ihmiseldmalle. Hin on kirjoituksissaan tuonut
esille, ettei ole olemassa mitdin sellaista kuin eldmai itsesséén, vaan se on ainoastaan
kertomusten kautta olemassa. Kertomus on aina puolestaan kokemusten tulkintaa ja
valintaa, joka jéttdd suurimman osan muista mahdollisista kertomuksen vaihtoehdoista
ulkopuolelle. Narratiivisuus on hinen mukaan nidin ollen eliméinkertomuksen
rakentamista, konstruointia. Bruner onkin rinnastanut suoranaisesti konstruktivismin
Ja narratiivisuuden toisiinsa: hian on kuvannut konstruktivismia "maailman tekemiseksi"

ihmisen tajunnassa ja narratiivisuutta "eldmin tekemiseksi".
2.2.2 Kertomukset opettajan identiteetin rakentajana

Oman eldmén tarkastelun ja sen eri mahdollisuuksien pohtimisen yksi véline ovat siis
kertomukset. Niiden avulla ihminen jdsentdd omaa kokemusmaailmaansa ja antaa
kokemuksilleen merkityksid. Kirjoitusprosessissa omille kokemuksille pyritidéin
10ytdméin sanoja ja kisitteitd, joiden avulla ne kuvataan toisille. Kertomusten kautta

omat jasentyméttomait ajatukset ja erilaiset tunteet saavat mahdollisuuden selkiintyi ja
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muotoutua osaksi sitd perspektiivid, jonka avulla ithminen tarkastelee uusia kokemuksi-

aan. Narratiivit ovat persoonallisen kehittymisen ja kasvun apuviline.

Opettajankoulutuksessa sovellettava narratiivinen prosessi noudattaa tiettyji periaatteita.

Heikkinen (1998a, 9; 1998b, 8) kuvaa kirjoittamisen etenevén seuraavaan tapaan:

- Kertomuksissa edetién vahitellen pienistéd suullisista ja vapaamuotoisista kertomuksis

ta kohti pidempid, kirjallisia ja tarkempia ohjattuja kertomuksia.
- Kaikki kertomukset ovat luottamuksellisia ja ne on tarkoitettu vain ryhmén jésenille.

- Kirjoituksissa ei saa kéyttdd mitééin todellisia henkildiden nimi4 tai paikannimii, vaan

niille keksitddn peitenimet.
- Kirjoittaja ei kirjoita kertomukseen omaa nimeéén.
- Jokainen kirjoittaja itse rajaa, mit4 kirjoittaa ja miti jéttds kirjoittamatta.

- On mahdollista kirjoittaa ensin itseéd varten alustava versio, jonka perusteella voi

muokata tekstistd ryhmaélle annettavan version.

Kirjoittamisen ldhtokohta narratiivisissa kertomuksissa on avoin. Ennen Kirjoittamisen
aloittamista sitd voidaan kuitenkin ohjata keskustelulla ja kirjoittajan avuksi voidaan
esittdd muutama ohjaava kysymys. Keskeisintd prosessissa on jokaisen kirjoittajan
henkilkohtainen kirjoitustyd, omien kokemusten tietoinen tarkastelu. Rauhala (1983,
165) onkin todennut, ettd henkinen kasvu tapahtuu ihmisen tietoisuudessa, joissa uusien
kokemuksien kautta saatua tietoa muokataan ja annetaan sen muokata tietoisuutta.
Kasvun prosessi on vapaa kaikista pakotteista ja tillaista kasvuprosessia on mahdotonta

ohjata ihmisen ulkopuolelta.
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Kirjoittaessaan omasta elaméstién jokainen Kirjoittaja on itse vastuussa kertomuksensa
rehellisyydestd ja luotettavuudesta. Mitd totuudenmukaisemmin ihminen pystyy
kokemuksiaan jdsentdmiin, sitd suuremmat mahdollisuudet hdnelli on piisti
ja kriittistd asennoitumista omiin kokemuksiin. Heikkisen (1998a, 8) mukaan timi
tarkoittaa omaan eldméén ja siihen ajalliseen ja paikalliseen asiayhteyteen, joséa eldmaa
eletddn, liittyvien itsestddnselvyyksien kyseenalaistamista. Pelkkd kokemuksien
kerdaminen ei edesauta opettajaksi kehittymisti, jollei kokemuksiin liity reflektiivistd
pohdintaa. Reflektoidessaan opiskelija pohtii toimiaan, tekemisiddn ja tekemittd
jattdmisifén sekd saa uutta valmiutta kohdata muuttuvan todellisuuden tuomia haasteita.
Niin hénelle tarjoutuu avoin kasvun mahdollisuus (Heikkild-Laakso 1995). Niemi
(1998) liittad reflektion osaksi opettajan vastuun omasta ja ammattinsa kehittimisesti
ja katsoo, ettd opettajalta, eettisen ammatin edustajalta, voidaan edellyttis valmiutta

reflektioon.

Kirjoittaessaan kertomusta omista kokemuksistaan ja omasta elamaistdin kirjoittaja
joutuu usein miettiméin uudelleen asioita, joita ei enéd haluaisi kisitelld tai jotka ovat
liian arkoja hénelle itselleen saati muiden luettavaksi. Jos tahin liittyy lisdksi pelko siit3,
ahdistusta ja tuntua ylivoimaisen vaikealta. Vaikka kirjoittaja ei lopulliseen kertomuk-
seensa kaikkia asioita kirjoittaisikaan, ovat vaikeatkin asiat prosessin aikana olleet

kirjoittajan kasiteltdvina, tietoisuudessa.

Mielestimme narratiivinen ldhestymistapa antaa opettajaksi opiskelevalle hyvin
mahdollisuuden tutkia persoonallisuuttaan ja kehittdd edelleen omaa opettajuuttaan.
Kuusinen (1988) on todennut: itseksi tuleminen on se tie, jonka kautta voi toimia myos
siten kuin hyvi opettaja toimii. Myds Heikkinen (1998b, 10) toteaa, ettid narratiivinen
lahestymistapa mahdollistaa opettajankoulutuksen kehittymisen todella reflektiiviseksi,

koko opettajapersoonan kehittymisti tukevaksi prosessiksi.
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2.3 Opettajuus

Opettajuus sisiltdd kaiken sen, minkd liitimme opettajana olemiseen, opettajan tychon
ja asermaan, opettajan ominaisuuksiin, hineen kohdistettaviin odotuksiin, toiveisiin seki
kokemuksiimme erilaisista opettajista. Jokaisella meistd on sisdinen kokemuksemme
opettajuudesta, siitd mitd opettajan tyd on ja millainen on hyvi opettaja. (Korpfnen 1996,

14.) Opiskelijoiden persoonallisuuden ja mindkisityksen kehittymisen tukemisella

ssse

Opettajan ammatillinen kasvu on pitkdaikainen, yksilollinen ja jatkuva prosessi, jonka
tulisi johtaa tasapainoisen ja itsedén seki ty6tddn arvostavan opettajapersoonallisuuden
muodostumiseen. Niemi (1992, 33-34) puhuukin erityisestd ammatillisen kypsyyden
saavuttamisesta, jolloin opettajan tyotd kyetién tarkastelemaan laaja-alaisesti ja ennen
kaikkea oppilaiden edun nikokulmasta. Kaikkien opiskelijoiden kohdalla timéi ei
kuitenkaan ole helppoa, vaan ammatilliseen kehittymiseen saattaa liitty4 jasentymiitto-
myyden, epdvarmuuden ja ahdistuksen kokemuksia. Tamin takia on mielestimme
erittéin tirke&s, ettd opettajankoulutuksessa tuetaan yleisen minékésityksen muodostumi-
sen lisdksi myOs opiskelijoiden ammatillisen mindkisityksen muodostumista.
Nikemyksemme on samanlainen kuin Niemelld (1992, 34) siiti, etti ammatillisen
identiteetin kehittyminen on hyvin merkittivi osa opettajaksi kasvua, ja timid on

mielestimme huomioitava koulutuksessa.

Korpinen (1993) pitd4 jo ammatinvalintaa yksilon minikisityksen kannalta persoonallis-
ten taipumusten toteuttamispyrkimyksenid. Ammatillisen minékisityksen muodostumi-
sessa koulutuksella on keskeinen asema, vaikka kaikki yksilén aikaisemmat ja myos
tulevaisuuden kokemukset vaikuttavat prosessiin. Koulutuksen aikana opiskelijat
pyritédin siirtdméin sithen ammattikulttuuriin, johon opettajan ammatti kuuluu. Yksilslle
asetetaan tavoitteita, ihanteita, rooliodotuksia ja tehtivid, joihin tulisi harjaantua ja jotka
tulisi oppia ja omaksua. Opettajaksi opiskellessaan yksil6 arvioi itsedsn suhteessa niihin

tavoitteisiin ja saa palautetta onnistumisestaan. Saamansa palautteen kautta yksilo testaa
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minékasitystddn ja muodostaa kuvaa itsestééin opettajan ammatin harjoittajana. Korpinen
(1987, 20) korostaa erityisesti opetusharjoitteluiden merkitystd ammatillisen minékési-

tyksen kehittymisen kannalta.

Ammatillisen minakésityksen muodostuminen on yhteydessi opettajaksi opiskelevan
koko eldménkulkuun ja pdinvastoin. Ammatillinen kehittyminen ei ole koskaan. puhtaasti
ammatillista, vaan se vaikuttaa yksilon kaikilla elimén osa-alueilla. Riisénen (1996, 18-
19, 23) toteaa, etti opettajan eldméssd ammatillinen painotus on niin suuri, etti opettajan
mind ja ammattimina ovat osittain yhti. Hinen mukaansa opettajan arvot, mielipiteet ja
tiedot liittyvit sekd opettajan persoonaan ettd tychon ja ovat oleellinen osa ammatillista
kehitystd. Riisdnen jakaa opettajan ammatillisen kehittymisen ennen koulutusta,
koulutuksessa ja tyossi tapahtuvaksi. Ennen koulutusta kehitykseen vaikuttaa opiskelijan
koko eldminhistoria, kokemukset oppilaana koulussa ja opettajan tydstd. Koulutuksessa
kehityksen ohjaus tapahtuu monen kanavan kautta. TySpaikalla kehitykseen vaikuttavat

opettajakunta ja paikallinen sosiaalinen yhteiso.

Korpinen (1987, 20; 1993) maidrittelee ammatillisen min#kisityksen yksilon itselleen
sisdisesti muodostamana kuvana siitd, millainen hdn on ammattialan edellyttdmissa
tehtdvissi. Se on yksilon kisitys siitd, miten hin selviytyy ammatissa, mihin hén pystyy
jamihin hén siind pyrkii. Ammatillinen minékésitys ilmenee ammattiroolin omaksumi-
sessa ja sisdistdmisessd. Se sisaltdd yksilon késitykset itsestdin ja niistd ominaisuuksista,
jotka ovat tavoitteiksi asetettuja hyvin opettajan ominaisuuksia. (vrt. Réisinen 1996,
36.) Ammatillinen min#kisitys on oppimisen tulosta ja sen kehittyminen on yksil6ilinen
prosessi, joka tapahtuu sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Ammatillinen minzkisitys
muodostuu yleisen mindkésityksen perustukselle ja muokkautuu lépi eldiménhistorian.
Ammatillinen minékésitys heijastuu yksilon valinnoissa, tekemisissé ja padtoksissi koko
ajan. (Korpinen 1987, 21; 1993; Murto 1995; Niemi 1998; Yrjénsuuri R. & Y. 1995,
10.)

Opettajan rooli on erittdin laaja ja monimuotoinen. Roolin omaksuminen voi olla hyvin
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erilainen sekd profiililtaan ettd syvyydeltddn. Oletettavasti yksilolliset tekijit ja ennen
kaikkea yksilon minékisitys ovat yhteydessi siihen, millaiseksi opettajan roolin kuva
muodostuu eli millaiseksi ammatillinen minikésitys kehittyy. Opettajankoulutuksen
kuluessa opiskelija omaksuu opettajan rooliin liitettdvid rooliodotuksia. Kun opiskelija
sisdistdd odotukset osaksi omaa persoonallisuuttan, muodostuu vihitellen ammatillinen
minakisitys, joka muokkautuu jatkuvasti koulutuksessa ja myshemmin tyoeldmassi.
(Korpinen 1987, 9, 20, 22.) Korpinen (1987, 20) ja Yrjonsuuri (1990, 15) ovat samaa
mieltd siitd, ettd opiskelijan ammatillinen minakasitys siséltdd hinen tavoitteensa,
ihanteensa seki hinen késityksensi todellisesta ammatillisesta minista. Liséksi Korpisen
(1987, 20) mielestd opinnoissa menestymiselld on vaikutusta mindkisityksen
kehitykseen, mutta my6s positiivinen asenne itseensé on yhteydessa opintomenestykseen
ja menestymiseen ammatillisessa roolissa. Omaksuttujen tietojen ja taitojen lisiksi
opiskelijan tulisi nihdd itsensd pitevidnid ja toteuttamassa omia piilevid kykyjaén.
Ammatillisen mindkésityksen kehittymiseen vaikuttavat niin koulutuksessa saadut
kokemukset sekd palaute, jota opiskelija saa hinelle merkityksellisissi opintojen

vaiheissa, kuin my6s opiskelijan yksilolliset ominaisuudet ja aikaisemmat kokemukset.
2.3.1 Minékiisitys ja identiteetti opettajan tyossi

Aho (1994) toteaa, ettd opettajan oman persoonallisuuden ollessa tasapainoisesti
kehittynyt, hénelld on valmius kehittyd myGs opettajana ja valita oppilailleen ja itselleen
sopivimmat tydmuodot ja -tavat. My6s Yrjonsuuri (1990, 76) on siti mielti, ettei
peruskoulun opettajien ty6 voi olla korkeatasoista, elleivit he arvosta tyotidn ja itseédin
opettajina. Myonteisen ja kielteisen mindkéasityksen omaavien opettajien toiminnoissa
on suuria eroja. Korpisen (1987, 26-27) mukaan alhaisen minikésityksen ja huonon
itsearvostuksen omaavat opettajat kiyttivit perinteisid sekd muodollisia opetusmenetel-
mid ja heiddn opetustyylinsd on joustamaton. Itsestdiin epivarma opettaja ei pidi
opettamisesta eikd koe itsedfin merkitykselliseksi. Korpinen toteaa, ettd alhaisen
mindkésityksen omaava opettaja saattaa olla liian kontrolloiva ja autoritaarinen, ja hin

saattaa jopa suhtautua vihamielisesti oppilaisiinsa. Edelld lueteltujen ominaisuuksien
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lisiksi Réisdnen (1996, 36) nikee heikon mindkisityksen omaavien opettajien
ongelmana passiivisuuden ja vetdytymisen yksindisyyteen. Téllaiset opettajat eivit
kykene ottamaan vastaan kielteistd palautetta, vaan pahoittavat helposti mielensi.
Téll6in on vaarana vaipuminen masennukseen. (vrt. Burns 1982, 252-269; Korpinen

1993; Rosenberg 1985, 205-211.)

Itseddn arvostava ja myonteisen mindkésityksen omaava opettaja luo luokkaansa
ilmapiirin, jossa oppilaat puhuvat enemman ja opettajan ja oppilaiden vilistd vuorovai-
kutusta on runsaasti. T4llainen opettaja huomioi oppilaansa yksil6llisemmin ja antaa
heille enemmaén henkilokohtaista tukea ja palautetta. Korpisen (1987, 26-27) mukaan
hyvén itsetunnon omaava opettaja on kunnioittava, vahvistava, empaattinen, rohkaiseva,

joustava ja tunteet hyviksyva.

Hyvin itsearvostuksen omaavan opettajan on helppo olla oma itsensé ja suhtautua
avoimesti kaikkeen vastaantulevaan. Olemme Rosenbergin (1985, 217-220) kanssa
samaa mieltd siité, ettd edelld luetellut hyvédn itsearvostukseen ja minékésitykseen
liittyvdt ominaisuudet ovat opettajan ty0ssi ja siind onnistumisessa seki tydyhteisoon
sopeutumisessa hyvin oleellisia. Aho (1986, 30) kuvaa tulevilta opettajilta vaadittavia
ominaisuuksia vieldkin yksityiskohtaisemmin. Hidnen mielestién tulevilta opettajilta
voidaan odottaa, ettd he ovat sosiaalisia, yhteistyohon kykenevii, itsevarmoja, eivitki
kérsi alemmuudentunteista. He ottavat toiset ihmiset huomioon, eiviit ole itsekeskeisié,
ahdistuneita eivétki jinnittyneitd. He ilmaisevat tunteensa avoimesti ja aidosti, ovat
riippumattomia mutta eivit ole dominoivia, vaan suhtautuvat tasavertaisesti oppilaisiin.
He ovat optimistisia, innostuneita, toisiin ihmisiin luottavia, eivit ole depressiivisii ja
heilld on myonteinen késitys itsestdén eli vahva mindkuva. Jos tulevilta opettajilta
voidaan odottaa niitd piirteitd, tulee koulutuksen mielestimme antaa myos eviitd niiden

saavuttamiseen.

Kaikki tutkijat eivit ole samaa mielté siitd, tulisiko edell4 luetellun kaltaisia ominaisuuk-

sia esittdd. Kuusinen (1988) kritisoi voimakkaasti koulutusta, joka alinomaan pyrkii
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osoittamaan mallit, persoonallisuuden ominaisuudet ja arvot, joita henkil6lld tulisi olla.
Tamad ei hidnen mukaansa tue itsetuntoa eikd ole oikea tapa auttaa nuorta kasvamaan
opettajaksi. Mitd enemmén koulutus perdénkuuluttaa hyvin opettajan mallia ja sitd
tarjoillaan opiskelijjoille, sitd enemméin nakerretaan opiskelijoiden itsetuntoa ja sitd
"huonompia" opettajia saamme. Kuusisen mukaan ratkaisua tulisi pikemminkin etsid
samoilta ldhtokohdilta, joita hyville néyttelijélle on asetettu: ole oma itsesi. Méidﬁnkéiﬁn
mielestimme ei ole tarkoituksenmukaista korostaa ominaisuuksia, joita opiskelijalla
tulisi olla ja ajaa opiskelija tilanteeseen, jossa hin jatkuvasti vertaa itsedén malliopetta-
jan ominaisuuksiin. Toisaalta ndemme, ettd Korpisen ja Rosenbergin esittdmét ajatukset
on hyvi tuoda esille, silld ne antavat opiskelijoille ja koko koulutukselle tavoitteet, joihin
opettajankoulutuksen ja opiskelijoiden omien persoonallisten taipumusten ja edellytysten

mukaisesti kannattaa pyrkid.

Opettajan mindkésitys ei vaikuta vain opettajan itsensé tyoskentelyyn, vaan silld on
merkittdva rooli myds oppilaita ajatellen. Koulussa opettaja on oppilailleen se tarked
henkild, jonka odotukset ja palaute vaikuttavat siithen, miten oppilas suhtautuu itseensi
ja millaisen kisityksen hén saa omasta oppimisestaan. Korpinen (1993) toteaa, ettd
oppilas sisdistdd opettajan kuvan itsestdéin osaksi mindkisitystidn edellyttden kuitenkin,
ettd oppilas kokee opettajan itselleen merkitykselliseksi henkiloksi. (vrt. Kosunen 1994,
245.)

Kaikki edelld kuvattu viittaa mielestimme siihen, ettd opettajankoulutuksessa on erittéin
tiarkeda tukea opettajaksi opiskelevan minékisityksen ja opettajuuden kehitystd. Myos
Heikkild-Laakson (1995) mukaan persoonallisuus tulee nidhdéd opettajan tirkeédna
tyokaluna hénen toimiessaan ammatissaan, ja sen kehittymisen tukeminen tulisi olla

opettajankoulutuksen keskeinen elementti jo valintakoekriteereisti lahtien.
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2.4 Opettajankoulutus

Opettajankoulutusta on kritisoitu voimakkaasti koko sen olemassaoloajan. Useimmiten
kritiikki on kohdistunut teorian ja kdytannon erillisyyteen ja oppisisiltdjen padllekki-
syyteen. Opettajankoulutukseen kohdistettu kritiikki ja parannusehdotukset ovat
kuitenkin hyodyllisid koulutusohjelmien kehittimisen kannalta. Opettajankoulutusta
tulisi siis tutkia jatkuvasti, ja tietoja tulisi hyodyntis koulutusohjelmien kehittimistyos-
sd. (Aho 1986, 7.) Tyossimme tuomme myShemmin esille tutkimuksessa mukana
olleiden opiskelijoiden esittamaa kritiikkid ja mielipiteitd heiddn saamastaan koulutuk-

sesta.

Aho (1986, 4-6) toteaa, ettd opettajankoulutuksen tehtivind on kouluttaa opettajia, jotka
kehittdvat oppilaiden kokonaispersoonallisuutta, ovat hyvin perilld tietojen ja taitojen
laajemmista kokonaisuuksista ja loytdvit opetustyossddn lukuisia erilaisia keinoja
vilittdd niitd oppilaille. Téhén Ahon mukaan padstddn, kun opettajankoulutuksen
tarkeimpéni tavoitteena on kehittéid opettajaksi opiskelevan minikisitystd ja luoda
opettajapersoonallisuus, jolla on vahva itsetunto. (vrt. Korpinen 1987, 15; Riisidnen
1996, 24; Viljanen ym. 1981, 15.) My6s Ojanen (1997, 7) luonnehtii mielestimme
osuvasti opettajankoulutuksen perustehtidvin. Hénen mielestdén koulutuksen tulisi
laukaista kisitteellinen muutos opiskelijassa, auttaa hintd kdyttaméadn "paatiadn”. Ojasen
mielestd akateeminen opiskelu merkitsee ennen kaikkea syventymistd asioiden
olemukseen, ei koulutusohjelman kuuliaista ldpikdymista tai padtontd juoksua luennolta
toiselle. Hénen mielestién sellainen kapeuttaa yksiloé tieteellisesti ja yhteiskunnallisesti

ja ilmenee koulutuksen ja tydeldmén vastaamattomuutena.

Ojasen ja Liljestromin (1987, 77) mielestd opettajankoulutuksessa tulisi asettaa yleiseksi
kasvatustavoitteeksi itsendisen, pedagogisesti luovan opettajapersoonan kehittiminen.
Heidédn mielestédén opettajankoulutuksen vaarana on se, ettd valmistetaan valmiit nuotit
hallitsevia opetusteknologeja, joiden tietopohja on melko pirstaleinen, ulkoinen

tehokkuus vihiinen ja joiden itsensd tiedostaminen on liian kapea. My6s Niemen (1992,
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22-30) mukaan opettajankoulutuksen tavoitteena on saada opettajat ajattelemaan
itsendisesti ja kriittisesti. Hinen mukaansa opiskelijoille olisikin tarjottava sisdisesti
palkitsevia kokemuksia ja apua oppia tuntemaan omat mahdollisuutensa ja taipumuksen-
sa. Murto (1995) yhtyy edelliseen ja lisdd, ettd koulutuksessa tulee késitelld opettajaksi

kasvua, opettajana toimimista seké opettajan tehtidvid mahdollisimman laaja-alaisesti.

Rauhalan (1983, 164-165) mukaan ihmisiin kohdistuvan tyon tekijélta edellytetiin
muutakin kuin kykyd ymmértidd rationaalista teoriaa ja muodostaa konkreettisiin
mittauksiin perustuvaa tietoa. Rauhalan holistiseen ihmiskésitykseen perustuva ajattelu
korostaa ihmisen omakohtaista henkisen kasvun prosessia. Myds Ojasen ja Liljestromin
(1987, 77,79) mielesti opettajankoulutuksessa olisi kiinnitettdvi enemmén huomiota
tulevien opettajien muihin ammatillisiin valmiuksiin kuin pelkkdin opetustaitoon ja
tietojen hallintaan. Heidén mielestién ei ainoastaan tietdminen, vaan selvén ottaminen,
omien havaintojen tekeminen ja ennustaminen sekd mielikuvien kéyttdminen luovat
pohjan aktiiviselle selvittimiselle ja kumulatiiviselle luovalle oppimiselle. Niemen
(1992, 22-30) mukaan opettajankoulutuksen tulisi siis siséltd4d opintoja, joissa opiskelijat
voisivat selkiyttdd omaa arvomaailmaansa opettajina. Mikili opiskelijat opetetaan vain
hyviksi opetusmenetelmien kéyttdjiksi ja tuntien suunnittelijoiksi, niin heille annetaan
vain vilineet, mutta ei suuntaa, mihin niillé pyritdén. Mielestimme tdmi on erittdin
osuvasti sanottu, mutta voiko opettajankoulutus madritta tuleville opettajille etukiteen
suunnan? Se taitaa olla mahdotonta, mutta heitd voidaan varmasti ohjata etsiméain
suuntaa ja kiyttimain didaktisia taitojaan mahdollisimman paljon tdmin suunnan

etsimisessa.

Opiskelijat itse kritisoivat opettajankoulutuksessa ylivoimaisesti eniten sit4, ettd ohjaus
ja palaute eivit ohjaa riittdvisti koulutettavan persoonallisen opetustyylin 16ytdmiseen.
Puhe opettajan ja opettajaksi opiskelevan persoonallisuudesta ja sen merkityksesti jaa
heidén mielestdén taka-alalle niin koulutuskeskusteluissa kuin opettajankoulutusuunni-
telmissa. (Ojanen & Liljestrom 1987, 77.) Lerkkasen (1993) tutkimuksessa neljdnnen

vuosikurssin luokanopettajaopiskelijat arvioivat saamaansa koulutuksen olevan paosin
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tarkoituksenmukaista opettajan ammattitaidon saavuttamisen kannalta. Koulutus oli
tosin koettu raskaaksi ja pirstaleiseksi eiki teorian ja kiytdnnon vilistd yhteyttd ollut
aina loydetty. Opintojen suurimpana puutteena nahtiin persoonallisuuden ja ihmissuhde-
taitojen kehittimiseen tahtddvien opintojaksojen puuttuminen. Opintojen nihtiin
téhtddvin opetustaidon varmentamiseen kasvatustaidon kehittimisen sijasta. Opiskelijat
arvioivat, ettd koulutuksessa oli parhaiten saavutettu opetusmenetelmien hallitsemisen
taito ja aineen hallinta. Persoonallisuuden, vuorovaikutustaitojen ja opettajuuden osalta
tahtdéivai opiskelua oli opiskelijoiden mielesti liian vihin tai ei ollenkaan. Suurimmalla
osalla luokanopettajaksi opiskelevista oli kuitenkin myonteinen kisitys tulevasta

opettajan ammatista, ja yli puolet luokanopettajaksi opiskelevista aikoi pysyi opettajana.

Mielestimme opettajankoulutuksessa tulisi avoimesti keskustella, minkélaista kasvua
ja kehitystd opiskelijoissa pyritdin saamaan aikaan ja miki on koulutuksen tavoitteena.
Jos tavoitteena on omaa tyotidn kehittiva opettaja, niin opettajaksi kasvua tulisi myos
tukea. Tirkeitd apuvilineitd opettajien ammatillisen kasvun ohjaamisessa ovat kehitysti
koskevat henkilokohtaiset paivikirjat ja reflektiivinen asenne saatuihin kokemuksiin.
Hyvin tirked osuus ohjauksessa on silld, miten se mahdollistaa opetuksesta saatujen
kokemusten pohtimisen ja arvioimisen eli reflektion ja miten opiskelijaa autetaan
16ytdmidn oma persoonallinen tyyli tehdd opettajan ty6td. Siksi opettajankoulutuksessa
tulisi kiinnittdd huomiota siihen, kuinka ohjaajat yksiloini ja koulutusyksikké voivat
tukea erilaisten ja eri kehitysvaiheessa olevien opiskelijoiden kasvua. Jos opettajankou-

oppiminen jd4 hyvin pinnalliseksi. (Niemi 1992, 22 - 30.)
2.4.1 Opettajaksi opiskelevien minikisitys ja identiteetti

Suomessa opettajaksi opiskelevien mindkésitystd ja ammatillista mindkésitystd sekd
niiden kehittymisti ovat tutkineet mm. Aho (1986, 1987, 1989), Korpinen (1983, 1987),
Réisdnen (1996) ja Yrjonsuuri (1990). Padpiirteissddn jokaisen tutkimuksen tulokset

ovat olleet varsin mydnteisid, ja ne tukevat toisiaan kuvatessaan opiskelijoiden
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positiivista mindkisitystd ja sen kehitysti. Luokanopettajakoulutukseen valikoituu
yleensd sosiaalisia, avoimia ja optimistisia nuoria. Heiddn minikisityksensd on
koulutuksen alussa yleensd myonteinen ja se on vaikuttanut jo koulutukseen hakeutumi-
seen. Yleisesti ottaen mydnteinen minékisitys siilyy koko koulutuksen ajan. Ulospéin-
suuntautuneiden ja sosiaalisten opiskelijoiden lisdksi koulutukseen hakeutuu myos
melko riippuvaisia, itsekeskeisid ja dominoivia nuoria. (Aho 1986, 97-99; Korpinen
1983, 59-60; Riisinen 1996, 25-26.) Tamikin vahvistaa mielestimme sitd, etti
koulutuksen keskeisend tehtdvind on edistié persoonallisuuden kasvua, koska miniké-
sityksen voimistuminen ja ammattiin liittyvien ulottuvuuksien muokkautuminen on
erityisen voimakasta juuri opettajankoulutuksen aikana. (vrt. Yrjonsuuri 1990, 14-15.)
Opettajankoulutus on siis paikka oman kasvattajapersoonallisuuden kehittimiseksi.
Mielestdmme opettajuuden kehittyminen ei ole koulutuksessa kuitenkaan itsestééinsel-

vyys, vaan koulutus saattaa myds jarkyttia, pysiahdyttda tai tyrehdyttid koko kehityksen.

Opetusharjoittelut nidyttdvit olevan koulutuksessa sen tirkeimmit ja keskeisimmiit
mindkdsitystd muokkaavat vaiheet. (Aho 1989, 97; Murto 1995.) Niiden aikana
mini olen? Miten mini selvidn? Millainen on se maailma, jossa teen ty6tani? (Korpinen
1987, 20; 1993.) Kaikki harjoittelujaksot (opetusharjoittelut 1-3, piittoharjoittelu)
vahvistivat entisestidén jo vallitsevaa mindkasitystd. Néin ollen heikon mindkisityksen
omaavien opiskelijoiden minékésitys heikkenee entisestdén ja vastaavasti vahvat
minakisitykset vahvistuvat opetusharjoitteluiden aikana. (Aho 1989, 76-78.) Koulutuk-
sessa tulisikin kiinnittdd entistd enemmaén huomiota siihen opiskelijavdhemmistoon,
Jjonka itsevarmuus koulutuksen alussa on kovin heikko tai se heikentyy koulutuksen
aikana. On syytd muistaa, ettd opiskelijajoukosta 16ytyy myds niit4, joiden persoonallista
kasvua koulutus ei edisté ja joiden minékésitys vain heikkenee entisestéin. (Aho 1986,
97, 108-112.) Mielestimme tdmi on tidrked ottaa huomioon, silli vaikka heikon
minékésityksen omaavien opiskelijoiden osuus kokonaisuudesta on suhteellisen pieni,
ndiden muutamien opettajien negatiivinen vaikutus saattaa moninkertaistua heidén

opettaessaan suuria luokkia.
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2.4.2 Narratiivinen identiteetti ja opettajankoulutus

Opettajaksi kasvaminen on prosessi, joka on alkanut jo kauan ennen koulutukseen tuloa
jajatkuu pitkdén sen jéilkeen. Jokaisella opettajaksi opiskelevalla on oma eldménhisto-
riansa, jonka vuoksi jokainen on sellainen kuin télld hetkelld on. Opiskelijat matkustele-
vat, tapaavat uusia ihmisid ja vaihtavat heiddn kanssaan ajatuksia ja nﬁkékulmia
maailmasta. Néissi yhteyksissi rakentuu tulevan opettajan persoonallinen ja ammatilli-
nen identiteetti kerrottujen ja kuultujen kertomusten kautta. Kaikki oppiminen tapahtuu
heijastuen opiskelijan eldménhistoriaan, ja sen kautta opiskelija jisentéi ja tarkastelee
uusia eteen tulevia asioita. (Heikkinen 1998b, 6-7.) Samansuuntaisia ndkemyksid tuovat
esiin mm. Guba & Lincoln (1994), jotka puhuvat tiedon konstruoinnista. Sen mukaan
ihminen n&hdéén tavoitteellisena oman toiminnan ohjaajana. Thminen on itselleen
pddmidrid asettava olento, jonka ajatuksissa olevat aikomukset, nikemykset ja
suunnitelmat ohjaavat kiyttdytymistid. Ihminen ei ainoastaan ota vastaan tietoa aistiensa
vilitykselld, vaan hin myos aktiivisesti luo sitd. Nédin ihminen rakentaa eli konstruoi
oman yksilollisen tietorakenteensa. Myos fenomenologiassa ihmisen tiedonmuodostus-
prosessi nihdéén samalla tavalla. Fenomenologisen nikokulman mukaan ihmisti ei voi
kasittédd ilman maailmaa, jossa hén elédd, vaan héntd voidaan ymmaértd vain sitoutunee-
na omiin ymmartdmisyhteyksiinsi. Ympéristod ja yksilod ei voida erottaa toisistaan.
Maailma on mukana ihmisen todellistumisessa rakennetekijén, joten kaikki ihmisen
ymmiértdminen on yhteyksissd ymmértdmistd (Lehtovaara 1994, 178-179). (vrt. Rauhala
1983, 33-37.)

Hyvin syyn identiteettitydlle ja opettajaksi opiskelevan persoonallisen kehityksen
opettajan ammattipitevyyteen. Schon (1983) lidhestyy laajaa ammattipétevyyttd
reflektiivisen asiantuntijuuden kautta, joka hinen mukaansa tarkoittaa sitd, ettd
reflektiivisen asiantuntijan toiminta perustuu tehtdvin tieto- ja arvoperustan syvilliseen
pohdintaan. Koska reflektiivinen asiantuntija hallitsee tyonsi sen perusteista késin, hin

pystyy selvidméin myds yllattivistd olosuhteiden muutoksista ja uudistamaan ty6tian
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niiden myotd. Siksi Heikkisen (1998a, 1) mielestd opettajankoulutuksen pitiisikin
pyrkid pikemminkin syvilliseen ajatteluun kuin tiedon jakamiseen ja opettajaksi
opiskelevan identiteetin rakentumiseen kuin hinen ulkoisen kéyttdytymisensd

koulimiseen.

Ojasen (1997, 7) mukaan opettajankoulutuksen tehtdvini on voimistaa tutkimukseen
pohjautuvaa opettajaksi “tulemisen” prosessia seki opiskelijan sisdistd tyoskentelyi ja
siind yhtend keskeisend asiana kriittisen ajattelun oppimista. Till6in opiskelija oppii
kehittiméén uutta tietoa ja kadyttdméin sitid tieteenteoreettisella tavalla. Jos oppimisen
energia ohjataan suoran opetuksen keinoin tapahtuvaksi, on vaarana, etti ohitetaan edelld

mainittu opiskelijan sisdinen tyoskentely.

Sisdinen tyOskentely ja reflektio eivit kuitenkaan ole itsestddnselvyyksid, vaan
onnistuakseen ne vaativat ruokkivan ympariston, jota luonnehtii avoimuus ja luottamus,
sekd helpottajan, joka auttaa asettamaan kysymyksid. Ymmaérryksen ja reflektion kaytto
on oppimisprosessin olennainen osa. Teoreettisesti tarkastellen idea on seuraava: kun
ihminen joutuu uuden tiedon kanssa tekemisiin eli uuteen kokemukseen, hin tuo siihen
biografiansa eli kokemustensa helminauhan. Uusi kokemus pakottaa hinet reagoimaan
uuden tiedon tuottamaan ristiriitaan, jonka jélkeen hin ei ole sama kuin ennen

kokemusta. (Ojanen 1997, 10.)

Edellisestd poikkeavan mielipiteen esittdda Kansanen (1989), jonka mukaan edes
pitkdhkolld akateemisella koulutuksella ei ole mainittavaa vaikutusta opiskelijan
persoonallisuuden merkittdville uudelleenmuotoutumiselle. Hidnen mukaansa
koulutuksella ei ole mahdollista vaikuttaa opiskelijan identiteettiin suoranaisesti, mutta
opiskeluprosessi saattaa muokata nuorta ihmista jollain tavalla. Rauhala (1983, 165)
puolestaan katsoo, ettd jokainen henkisen kasvun muutos on jo sinilldén tuotos ja alku
uudelle kehittymiselle, vaikka tulokset voidaan havaita vasta pitkilld aikavalilla.
Uusikyld (1990, 28-29) yhtyy edelliseen ja toteaa, ettd koulutus voi antaa aineksia

persoonallisuuden kehittymiselle, jos opiskelija itse niin haluaa. Olemme samaa mielti
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Uusikyldn kanssa siitd, ettd jos opiskelija on valmis ottamaan avoimesti vastaan
kasvunaineksia, on hénen persoonallisuutensa kehittyminen mahdollista koulutuksen

aikana.

Edelld esitettyyn viitaten opettajankoulutuksessa on mielestimme ik#in kuin tilaus
narratiiviselle identiteettityolle. Narratiivisen identiteettityon 1dhtékohtana ovaf jokaisen
opiskelijan henkilokohtaiset kokemukset, silld mikili opinnoissa ei lihdetd omista
ennakkouskomuksista, opiskelija uusintaa oman, kouluaikoina omaksumansa
tiedostamattoman kisityksen koulusta ryhtyessiiin itse opettajan tyshon (vrt.Heikkinen

1997,4.)
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3. TUTKIMUKSEN LAADULLINEN LAHESTYMISTAPA

Tutkimuksemme keskeinen tavoite on selvittdd opettajaksi opiskelevien kisityksid
itsestdfin ja omasta opettajuudestaan koulutuksen alussa. Olemme pyrkineet 16ytimiitin
opettajuuden taustalle kokonaisuuden, jonka mukaan opettajaksi opiskelevien persoonal-
lisuus ja ammattikuva koulutuksen alussa kehittyvit. Taksi kokonaisuudeksi olemme va-
linneet kertomusten kautta syntyvin minzkisityksen ja identiteetin. Valitsemamme
teoreettinen nikokulma muodostaa samalla tutkimusasetelman, jonka toimivuutta

testaamme kvalitatiivisin keinoin.

3.1 Kvalitatiivinen tutkimus

Tutkimusmetodi koostuu niistd kdytannoistd ja operaatioista, joiden avulla tutkija tuottaa
havaintoja, sekd niistd sddnnoistd, joiden mukaan n#itd havaintoja voi edelleen muokata
ja tulkita niin, ettd voidaan arvioida niiden merkitysti johtolankoina. Ilman ekspliittisesti
médriteltyd metodia ja selkeitd saéntojd siitd, millaisista havainnoista on lupa mitikin
péételld, tutkimus muuttuu helposti omien ennakkoluulojen empiiriseksi todisteluksi.

(Alasuutari 1994, 72.)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tutkimuskohteilla on paremmat mahdollisuudet vaikuttaa
itse tutkimusprosessiin ja sen kulkuun kuin kvantitatiivisessa tutkimuksessa. Kvalita-
tiivisten menetelmien kayttdjilld on oltava tieteellisen valmiuden lisiksi myds sellaisia
henkilokohtaisia resursseja, jotka tekevit mahdolliseksi ldheisen kontaktin tutkittavan
kohderyhmin jasenten kanssa. (Gronfors 1985, 12, 15.) Kvalitatiivisen tutkimuksen
onnistuminen on usein suuresti riippuvainen ulkopuolelta tulevista vaikutteista. Muuan
tdrkeimmistd ongelman valintaan liittyvistd seikoista on tutkijan henkilokohtainen

mielenkiinto johonkin méérittyyn asiaan tai kohderyhmasn. (Gronfors 1985, 40.) Edelli
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kuvatut kvalitatiivisen tutkimuksen piirteet sopivat mielestimme meidin tutkimuson-

gelmiimme ja siksi valitsimme laadullisen nakékulman tutkimuksemme metodiksi.

3.2 Fenomenologinen tutkimusote

Fenomenologisen tutkimusotteen 1dhtokohtana on ihmiskisitys, jossa ihminen nihdéin
aktiivisena, oman ajattelunsa ja toimintansa jirjestijini ja kykenevini itse vaikuttamaan
omaan itseensd ja ympéristoonsd. Rauhala (1983, 25) toteaa, ettd ihminen on orgaaninen,
tajunnallinen ja situationaalinen kokonaisuus. Hén (1978, 23) katsoo, ettd ihmisen eri
olemispuolia ei voida pitdd toisistaan riippumattomina. Lehtovaaran (1994) mukaan
fenomenologinen tutkimusote korostaa erityisesti sitd, ettd sekd tutkijana ettd
tutkittavana on ihminen. Lehtovaaran mukaan tdma velvoittaa kysyméén, miti ihminen
on ja miten hén on olemassa ja ottamaan tdmén kokonaisuuden kaikkine osa-alueineen

tutkimuksessa tdysimédrdisesti huomioon.

Fenomenologisessa tutkimusotteessa tutkijan kisitykselld maailmasta ja ihmisesti on
keskeinen ja tirked rooli, joka tutkijan itsensd on tiedostettava. Edelld esitettyyn
ihmiskdsitykseen perustuen myos tutkija toimii tietyssi ympéristossd ja jasentdi
maailmaa siitd saatujen kokemusten kautta. Néin ollen on selvii, ettd jokaisella tutkijalla
on vilttémittd jokin kisitys tutkittavasta todellisuuden alueesta eli hin ei voi vilttyi
kietoutumasta joihinkin ennakkokasityksiin tutkimuskohteensa luonteesta. (Lehtovaara
1994.) Fenomenologinen tutkimusote edellyttdd tutkijalta aitoa orientoitumista tutki-
muskohteeseensa ja sen perusluonteen selvittdmisti itselleen. Lehtovaara (1994) toteaa,
ettd ihmistieteen tutkijan toiminta on sitd mielekkaampié ja johdonmukaisempaa miti
pohditumpi ja selkeimpi hinen ihmiskésityksensd on. Fenomenologisen tutkimusotteen
mukaan kaikki ymmaértiminen on aina yhteyksissd ymmértamisti.(vrt. Rauhala 1983, 33-

37; Varto 1992, 35.)

Tutkijan tiedon- ja ihmiskésityksen hahmottaminen on fenomenologisen tutkimuksen
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ensimmdinen askel, joka johtaa tutkimuksen tiedonhankintamenetelmien valintaan.
Niiden valinnassa tutkijan on myos tehtidvi tietoista pohdintaa, eikid hin voi ottaa
suoraan kayttoonsa joitakin tunnettuja menetelmid unohtaen niin tutkimuskohteensa
ominaispiirteet ja ainutlaatuisuuden. Varto (1992, 125) toteaa, ettei tutkimus voi olla
jaykkad, etukiteen tiukasti sovitun selittimisen mallin toteuttamista, vaan siihen tulee
miten voisi heti tutkimuksen aluksi lyodé lukkoon jonkin teoreettisen viitekehyksen,
tuottaa metodin avulla vain tietynlaisia havaintoja ja tarkastella niitd johtolankoina vain
ja ainoastaan tietystd ndkokulmasta. Lehtovaara (1994) kehottaa asettamaan
kyseenalaiseksi kasvatustieteessi vallitsevat tutkimustraditiot ja pohtimaan tietoisesti,
mitkd metodit ovat kayttokelpoisia tutkijan ihmiskisityksen, tutkittavan ongelman

erityispiirteiden ja tutkimustehtidvin kannalta.

Fenomenologiassa tutkimusmetodin valinta perustuu siis tutkimuksen taustalla
vallitsevaan fenomenologiseen ihmiskisitykseen ja kidsitykseen tiedon luonteesta. Niin
ollen, jos ihmistd halutaan ymmaértéd sellaisena kuin hin ainutkertaisuudessaan on, ei
héinté voida tarkastella yleisistd piirteistd koostuvana, kollektiivisena, historiattomana
ja spesifid sisdltod vailla olevana persoonattomana oliona. Thmisen kokemuksia, suhteita
toisiin ihmisiin, itseensd ja muuhun maailmaan tarkastellaan fenomenologiassa
ensisijaisesti siind ainutkertaisuudessaan, jossa ne todellistuvat. (Rauhala 1976, 141-
142.) Siksi perinteiset, méiarillisyyttd, objektiivista totuutta, keskiarvoja ja yleistimisti
ilman merkityssuhteita korostavat tiedonhankintamenetelmdit eivit sovi fenomenologi-
aan. Fenomenologinen tieteenfilosofia ei siis perustele sellaista ihmistutkimusta, ei
kvantitatiivista eikd kvalitatiivista, joka asennoituu yksilon merkityssuhteisiin siten, etti
ne ovat periaatteessa summattavissa toisten yksiliden "vastaaviin" merkityssuhteisiin.
Fenomenologinen tieteenfilosofia sen sijaan perustelee sellaisen empiirisen ihmistutki-
muksen, jonka tavoitteena on selvittid, millaisia merkityssuhteita yksilon maailmassa
esiintyy ja miten nuo merkityssuhteet liittyvit mielellisesti toisiinsa, sekd miki niiden
kehityshistoria on ja miten yksilo voi merkityssuhteitaan selkiyttdd ja kehittii.

(Lehtovaara 1994.)
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Fenomenologisen lihestymistavan mukaan tutkimusmenetelmin tulee mielestimme olla
tarpeeksi joustava, eikd se saa pakottaa todellisuutta johonkin ennaltamiérittyyn
muottiin. Néin ollen tarkkaan strukruroidut kyselylomakkeet ja haastattelut ovat
kokonaan poissuljettuja. Tutkimusmetodi ei fenomenologisen nikékulman mukaan voi
laiminlyddé ihmisen laadullisuutta ja ainutkertaisuutta. Thmisen kokemuksia ei siis voida
muuttaa numerokielelle persoonattomiksi suureiksi, joita kisitelldén erfllisinéi ja

niputettavina yksikkoina.

Ihmisen kuvaamiseen eivit fenomenologisen nikékulman mukaan kuulu my6skéin
kokeelliset asetelmat, joissa tutkija poistaa kaikki mahdolliset hiiritekijit. Tillaisista
kokeellisista olosuhteista saatavat tulokset eivit ole ihmisen kokonaisvaltaisuuden
huomioon ottaen totuudenmukaisia koeasetelman ulkopuolella. Vastaavalla tavalla
ihmisjoukosta otettava otos ikéin kuin irrottaa yksilén luonnollisesta ymparistostaan,
eivitki yleistdmiseen pyrkivit tutkimustulokset ole tiltd kannalta katsottuna todellisia.

(Lehtovaara 1994.)

Fenomenologisen ajattelun mukaan ihmiskésityksen ja metodien tietoisen pohdinnan
liséksi tutkijan on tiedostettava oma roolinsa tutkimuksen tekijéna ja se, missi suhteessa
hén on tutkimuskohteeseensa. Fenomenologinen tutkimusote korostaa, etti tutkijan
késitykset, arvot, moraali jne. ovat keskeinen osa tutkimusprosessia. Ne vaikuttavat tut-
kimuksen kulkuun kaikissa sen vaiheissa, siis my6s tutkimuksesta saataviin tuloksiin.
Rauhala (1974, 108) toteaa, ettd tutkijan subjektiviteettia ei voida milloinkaan kokonaan
merkitys tutkimuksen ymmirtimisen kannalta. Tutkijan subjektiivisuus ei siis ole
tulkintaa tai johtopatoksid rajoittava tekijé, pdinvastoin. Varto (1992, 15, 26) korostaa,
ettd tutkijan suhde tutkittavaan kohteeseen on edellytys siitd saatavalle laadulliselle
tiedolle. Fenomenologian mukaan tutkijan on néhtdvi oma sitoutuneisuutensa omiin
ymmértdmisyhteyksiinsé ja tiedostettava niiden merkitys tutkimuksessaan. Hin on siti
mieltd, ettd sitoutuneisuus tutkittavaan kohteeseen on jokaisen laadullisen tutkimuksen

kannalta olennainen kysymys. On vilttimétonts, ettd tutkija kisittdd tutkimuksensa
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kietoutuvan monella tavalla elaminkéytint6ihin ja ymmartds eldvinsd keskelld sitd

ilmi6td, jota tutkii.
3.2.1 Fenomenologia tissi tutkimuksessa

Guba & Lincoln (1985) korostavat Heikkisen (1996, 45) kirjoituksessa -sitéi, ettd
laadullisen tutkimusraportin tulee siséltid tietoja tutkijasta ja tutkimuskohteesta, jotta
lukija voi arvioida luonnollisissa oloissa tapahtunutta tutkimusta. Raportissa on pyrittiva
tarkkaan selvittdmién, kuinka tutkimuskohde on sosiaalisesti ja historiallisesti konstru-
oitunut ja millaisessa suhteessa tutkija on tutkimuskohteeseensa. Koska tutkimus
perustuu aina tutkijan kokemuksiin, on my®os tutkijan henkilokohtainen tausta, hinen

esiymmaérryksensi, tuotava raportissa esille. (vrt.Gronfors 1985, 178; Varto 1992, 113.)

Seuraavassa esittelemme niitd fenomenologian perusajatuksia omassa tyossamme.
Tuomme esille niin oman taustamme kuin tutkimuskohteemme taustan seka tutkimuk-
semme taustalla olevan ihmis- ja tiedonkésityksen. Kvalitatiivisen tutkimuksen tapaan
tutkimusta aloitettaessa pidimme suunnitelmat mahdollisimman avoimena ja kentille
tuleville vaikutteille alttiina. Perehdyimme alan kirjallisuuteen ja yleensd kaikkeen
mahdolliseen materiaaliin, jota kyseiseltd tutkimusalueelta on olemassa. Asennoi-
tumisemme tutkimukseen oli joustava ja tutkimuksen edetessi saimme huomata

konkreettisesti, ettid tutkimusasetelmat muuttuivat.

Tutkimuksemme taustalla olevasta ihmiskésityksesti, johon myds koko tutkimuksemme
suorittaminen perustuu, olemme samaa mieltd Rauhalan (1976, 51-54) eksistentiaalisen
fenomenologian ihmiskésityksen kanssa. Sen mukaan ihminen nihdéén ainutlaatuisena
tutkimuskohteena, jonka ainutlaatuisuus on koko tutkimuksen ajan siilytettdva. Thminen
on maailmaa jdsentédvd, tutkiva ja selittivi olio, joka kykenee eettisiin ratkaisuihin ja on
kisitteellisessd suhteessa todellisuuteen. Ihminen ei ole vain tietoa vastaanottava objekti,
vaan hén itse aktiivisesti luo tietoa suhteessa kokemuksiinsa ja ympardivadn maailmaan.

Jokaisen ihmisen luoma ja ymmirtdma todellisuus on laadultaan erilainen ja ainutkertai-
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nen ja vallitseva todellisuudenkuva toimii perspektiivind menneille ja tuleville kokemuk-
sille. Tutkimuksessamme ymmarrimme narratiivisuuden Brunerin (1987) tapaan ja
rinnastamme sen konstruktivismiin. Katsomme, etti kertoessaan kertomuksia ihminen
rakentaa kuvaa itsesti#in ja muodostuva kuva toimii perspektiivina niin menneille kuin

tulevillekin kokemuksille.

Edell4 kuvatun ihmiskésityksen ja tiedonmuodostusprosessin ymmérrdmme koskevan
myds meiti tutkijoita, ja niin ollen tuottamamme tieto on arvosidonnaista ja subjektii-
vista. Tutkimuksemme luotettavuuden arvioinnin kannalta on siis olennaista, ettd tissd
yhteydessi tuomme esille oman esiymmirryksemme ja ymmaértimisyhteytemme eli sen
missi suhteessa olemme tutkittavaan ilmio6n, kuinka me tutkijoina sen ymmaérramme
ja kuinka olemme tutkimuskohteeseemme sitoutuneet. (vrt. Varto 1992, 36, 113;

Lehtovaara 1994. )

Tutkimuksemme kannalta on oleellista, ettd me molemmat tutkijat aloitimme opettajaksi
opiskelun vuonna 1993, Tarja Jyviskyldssi ja Karolina Joensuussa. T#lld hetkelld meilld
on takanamme opettajankoulutuslaitoksen perus- ja erikoistumisopinnot seki opettajan
patevyyteen vaadittavat kasvatustieteen opinnot. Viimeiset kolme vuotta olemme
opiskelleet yhdessd Jyviskyldn opettajankoulutuslaitoksessa ja suorittaneet har-
joittelumme Jyviskylédn Normaalikoulun ala-asteella. Téll4 hetkella toinen meisti toimii
viransijaisena alkuopetusluokalla ja toinen tekee sijaisuuksia Jyvéskyldssid. Olemme néin
ollen itsekin olleet vastaavassa tilanteessa kuin tutkimamme opiskelijat ja lisdksi meilld
on myos kokemusta opettajan tyOstd opiskelun jilkeen. Ymmérrdmme omasta nidkdkul-
mastamme opiskelun aloittamiseen liittyvit tunteet, tiedimme kuinka ajatukset ja

ajattelu kehittyvit ja muuttuvat koulutuksen edetessi ja siirtyessd tyoeldméin.

Koska tutkimuksemme painottuu pédasiassa opiskelijoiden alkukokemuksiin
opettajankoulutuslaitoksessa, katsomme my6s omalta kohdaltamme olevan merkityksel-
lisinté orientoitua juuri opintojen alkuvaiheen tilanteeseen, kokemuksiin ja tunteisiin.

Tamén teimme kirjoittamalla kumpikin omat kertomuksemme omasta opiskelun
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aloittamisestamme, toinen kertomuksista on liitteend. (LIITE 1). Jotta tutkimuksen
lukijat saavat totuudenmukaisen kuvan tutkimuksesta, on térkeid, ettd tutkija kuvaa
esiymmaérrystdfin autenttisesti, luotettavasti ja totuudenmukaisesti (Varto 1992, 36).
Koska omasta opiskelun aloittamisestamme on kulunut jo viisi vuotta, ynmérrimme,
ettd kuva alkuvaiheesta saattaa olla muuttunut tai koemme sen nyt eri tavalla kuin
silloin. Mahdollisimman totuudenmukaisen kuvan saamiseksi annoimme kirjéituksem-
me luettavaksi omille lahipiireillemme ja otimme heidin kommenttinsa huomioon
kirjoituksiamme viimeisteltidessi. Oman subjektiivisuutemme otimme huomioon myds
muissa tutkimuksemme vaiheissa. Tutkimusta tehdessdmme arvioimme jatkuvasti omaa
toimintaamme ja keskustelimme eri vaihtoehdoista. Aivan kuin henkilokohtaisten
kirjoitustemmekin suhteen otimme koko ajan vastaan palautetta tutkimuksemme
ulkopuolisilta henkiloilti, ja esitellessimme ty6tdmme graduryhmissimme saimme

muilta osallistujilta neuvoja, jotka huomioimme tysti tehdessdmme.

Tutkimuksemme keskeiset tiedonhankintamenetelmit ovat opiskelijoiden kirjoittamat
reflektiiviset kirjeet ja teemahaastattelu. Katsomme, ettd molemmat menetelmét ovat
sopusoinnussa tutkimuksemme ihmis- ja tiedonkisityksen kanssa sekid kohtelevat

ithmisti hinen ainutlaatuisuuttaan kunnioittaen.
3.2.2 Teemahaastattelu

Kvalitatiiviseen tutkimusotteeseen ja tutkimusaiheeseen liittyen valitsimme toiseksi
tiedonkeruumenetelmaksi teemahaastattelun. Teemahaastattelu eroaa kyselylomakkeella
suoritetusta haastattelusta siten, ettd haastateltavan annetaan puhua asiasta vapaasti ja
tutkija pyrkii ainoastaan pitdmién huolta siitéd, ettd hintd kiinnostavat teema-alueet

tulevat kartoitetuiksi. (Gronfors 1985, 106.)

Hirsjirven ja Hurmeen (1982, 14) mukaan tutkija johdattelee haastattelussa henkilon
kuvaamaan itsedén ja samalla héin toimii tilanteessa tarkkailijana, havaintojen tekijéna.

Témd on yksi haastattelun ainutlaatuisista piirteistd. Mékeldn (1990) mukaan kyselyyn
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verrattuna havainnointia tai vapaata haastattelua puolustetaan usein silld, etti ne
tuottavat jossakin mielessd aildompaa tietoa. Hirsjdrven ja Hurmeen (1982, 25) mielesti
yksinkertaisin tapa mééritelld haastattelu onkin nimetd se keskusteluksi, jolla on ennalta
pditetty tarkoitus. Haastattelu muistuttaa keskustelua monessa suhteessa. Molempiin
sisdltyy kielellinen ja ei-kielellinen kommunikaatio, jonka avulla vilittyvit ajatukset,
asenteet, mielipiteet, tiedot ja tunteet. Keskustelussa kuten myos haastattelussa kumpikin
osapuoli vaikuttaa toiseen. Kuitenkin haastattelu eroaa yhdessi suhteessa keskustelusta:
haastatte]u t#ht44 informaation kerddmiseen ja on siis ennalta suunniteltua padmaiériha-

kuista toimintaa.

Olemme samaa mielt4 Hirsjdrven ja Hurmeen (1982, 14-15) kanssa siitd, ettd haastatte-
lussa on suuremmat mahdollisuudet motivoida henkilsitd kuin lomaketutkimuksessa.
Haastattelussa voidaan s#éfidelld aiheiden jérjestystd ja haastateltavalla on haastattelussa
enemmén mahdollisuuksia tulkita kysymyksid. Se on menetelméni joustavampi ja sallii
tasmennykset. Haastattelussa tavoitetaan enemmaén henkil6itd ja edustavuus on ndin
parempi. Haastattelun avulla on mahdollisuus saada myos kuvaavia esimerkkeja.
Haastattelutilanteissa saimme omalla 1dsnédolollamme haasteltavat innostumaan asiasta
ja paneutumaan siihen kunnolla. Hirsjérven ja Hurmeen (1982, 41) mukaan teemahaas-
tattelua kéytettdessd on suunnitteluvaiheen tirkeimpid tehtdvid haastatteluteemojen
miettiminen. Haastattelurunkoa laadittaessa ei tule tehdé yksityiskohtaista kysymys-
luetteloa vaan teema-alueluettelo. Ndin mekin teimme. Teema-alueiden pohjalta
jatkoimme ja syvensimme keskusteluja haastateltavien edellytysten ja kiinnostuksien

mukaan.
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4. TUTKIMUKSEN SUORITTAMINEN

Opinndytetydmme padiongelman tarkoitus on selvittdd opettajaksi opiskelevien
opettajuutta, opettajaidentiteettid ja minékésitystd koulutuksen alussa. Alaongelmat
tarkentavat paiongelmaa tuomalla esille, kuinka opiskelijat kokevat itsensd koulutuksen
alussa ja mitd mieltd he ovat koulutuksesta.

Padongelma:

1. Miten opiskelijat kokevat opettajuutensa koulutuksen alussa?

Alaongelmat:

1. Millainen késitys opiskelijoilla on itsestédéin koulutuksen alussa?

1.1 Minékdésityksen myOnteiset elementit.

1.2 Min#kasityksen kielteiset elementit.
2. Opiskelijoiden kokemukset koulutuksesta.
2.1 Opettajankoulutuslaitokseen hakemisen taustat
2.1.1 Minka opiskelijat kokevat koulutuksessa myonteiseksi?

2.1.2 Minki opiskelijat kokevat koulutuksessa kielteiseksi?

2.2 Opiskelijan késitykset omista vahvuuksistaan ja heikkouksistaan

2.3 Opetusharjoittelu

3. Opiskelijan itsetuntemus
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4. Opettajuus
5. Kotiryhmi

Pyrkimyksemme on edelli esitettyjen pid- ja alaongelmien lisiksi saada selville, miten
opettajaksi opiskelevat uskovat menestyvinsa opiskelussa, miksi he valitsivat opettajan

ammatin ja mitkd ovat heididn mielestdsn hyvin opettajan ominaisuuksia.

4.1 Tutkimuksen kohdejoukko

Valitsimme tutkimusjoukkoomme vuonna 1996 ja 1997 aloittaneita opettajaksi
opiskelevia. Vuonna 1997 aloittaneet ovat Juliet-ryhmin jisenii ja he opiskelevat
kasvatustieteen kursseja myos englanniksi. Vuonna 1996 aloittaneilla opiskelijoilla on
takanaan kasvatustieteen opintoja reilun vuoden verran ja vuonna 1997 aloittaneilla reilu
kuukausi. Vuonna 1996 aloittaneilla oli tutkimuksen aikana suoritettuna ensimmaéinen

opetusharjoittelu, ja vuonna 1997 aloittaneilla harjoittelu oli parhaillaan menossa.

4.2 Aikataulu

Esittdytyminen ryhmille tapahtui 15.9.1997 (viikko 38), jolloin kysyimme luvan kiyttis
heiddn kirjoittamaansa materiaalia pro gradu -tyossimme. Viikolla 40 saimme
opiskelijoiden kirjoittamat mindkertomukset seké ryhmille kirjoitetut kirjeet, jolloin aloi-
timme niiden lukemisen ja tulkitsemisen. Osa materiaalista oli kirjoitettu englannin-
kielisend. Haastattelukysymykset teimme viikolla 46 ja haastattelut viikolla 47. Viikoilla
48 - 50 litteroimme haastattelut ja teimme niistd muistiinpanoja. Tammi- maaliskuussa
1998 keskityimme aineiston analysointiin ja tarkensimme teoriaosaamme. Huhti-
kesidkuussa kirjoitimme tutkimuksemme tulokset ja heini-elokuussa pohdinnan seki

viimeistelimme ja kokosimme tutkimusraportin.
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4.3 Ensimmaéinen vaihe: Minidkertomukset

Empirian ensimmdisen osan tarkoituksena oli tutustua kotiryhmien kirjoittamaan
materiaaliin seké 10ytdd teemahaastattelua varten sopivat haastateltavat. Paimairanim-
me oli saada tietoa niisti piirteisti, joilla luokanopettajaksi opiskelevat luonnehtivat itse-

din opettajana ja niistd piirteistd, joita he liittavit opettajaihanteeseensa.

Empirian ensimmiisessd vaiheessa valitsimme tutkittaviksemme kaksi kotiryhmés.
Ryhmaliset olivat kirjoittaneet erilaista materiaalia, esim. mindkertomuksia, pitidneet
reflektiivistd oppimispaivikirjaa seki kirjoittaneet kirjeitd kotiryhmilleen. Saadaksemme
syntyméan luottamuksellisen ilmapiirin kotiryhmélisid kohtaan kdvimme tutustumassa
ma tulee esittda tutkittaville mahdollisimman myonteisesti. Kerroimme tutkittaville re-
hellisesti aikomuksistamme ja osoitimme, ettd olemme kiinnostuneita kyseisistd ryhmis-
td, kuten Gronfors (1985, 60) suosittelee. Esittelimme myds tutkimusongelman ja ku-

vailimme laajemmin pro gradu -ty6timme.

Ryhmiltd saimme luettavaksi minékertomukset ja kirjeet, jotka oli kirjoitettu noin kuu-
kausi opiskelun aloittamisen jilkeen, mindkertomukset ja kirjeet, jotka oli Kirjoitettu
joulukuussa sekd mindkertomukset, jotka oli kirjoitettu puoli vuotta opiskelun
alkamisesta. Niiden pohjalta valitsimme teemahaastattelua varten vuonna 1996

aloittaneista viisi opiskelijaa ja vuonna 1997 aloittaneista kolme opiskelijaa.

Tutkimusaineisto 1996 aloittaneet n = kirjoitusta
1. Kirjeet kotiryhmaille (1,5 kk aloittamisen jilkeen) 15
2. Mind matkalla opettajaksi (6 kk aloittamisen jéilkeen) 14
3. Mini kotiryhmassi (1,5 v aloittamisen jilkeen) 15

Yht. 44
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Tutkimusaineisto 1997 aloittaneet n = kirjoitusta
1. Kirjeet kotiryhmadlle (3 vko aloittamisen jdlkeen) 12

2. Ensikokemukset opettajankoulutuksesta (1 kk

aloittamisen jalkeen) 8
3. Joulukirjeet kotiryhmille (4kk aloittamisen jélkeen) 7
Yht.27

4.4 Toinen vaihe: Teemahaastattelu

Tutkimuksen toisen vaiheen tarkoituksena oli saada syvillisempéi tietoa opettajaksi
pédasiallisena tiedonhankintatapana teemahaastattelua, jonka toteutimme ryhmissa.
Alasuutarin (1994, 131, 135) mukaan ryhmikeskustelussa, varsinkin, jos kyseessd on
luonnollinen ryhmd, osallistujat soveltavat siihen arkieldmaéstdkin tuttua ryhmén
vuorovaikutustilanteen kehystd. Keskustelu ei jdéd vain haastattelijan ja haastateltavan
viliseksi kysymys-vastaus-peliksi, vaan tutkija jai ajoittain kysymyksineen sivuun ja
ryhmén jisenet alkavat kyselld asioita toisiltaan, pohtia ryhmille ominaista suh-
tautumistapaa ja ehkd kiistelld tulkinnoista. T4ll6in tutkijalla on mahdollisuus néhda,
kuulla ja eritelld sellaista, miki ei yksilohaastattelussa ole mahdollista. Ryhmikeskuste-
lun arvokkuus tutkimusaineistona perustuu juuri siihen, ettd se saa keskusteluun
osallistuvat puhumaan asioista, jotka jdévit itsestddnselvyyksind tai muista syistd
keskustelun ulkopuolelle. Myos Sulkunen (1990) toteaa, ettd unohtamiset ja vadrinym-

mértdmisen vaikutukset vahenevit, kun henkil6ité haastatellaan yhdessa.

Ryhmahaastattelun etu on myos se, ettd haastattelutilanne on vapautuneempi, kun
useampia henkil6iti on paikalla. Ryhmaéhaastattelun osanottajat voivat toimia toistensa
tiedon kontrolloijina ja muistin virkistdjind, mutta myos tiedon tukahduttajinakin.

(Gronfors 1985, 109.) Ryhméhaastattelun puolesta puhuu edelleen Sulkunen (1990),
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jonka mukaan ryhmihaastattelu on tehokas haastattelumenetelmi, koska yhdessi
istunnossa saadaan haastatelluksi useita ihmisid. Ryhmaldisten kontrolloidessa toisiaan
haastattelijan rooli kysymysten esittdjind pienenee. Niiden asioiden huomasimme
toteutuvan haastattelutilanteissamme. Gronforsin (1985, 82) mukaan tutkijan tulisi
saavuttaa tasapaino kantaaottamattoman mutta kiinnostusta osoittavan asenteen sekd

kantaaottavan ja aktiivisen osallistumisen vélilld. Téhan pyrimme haastattelutilanteissa.

Muodostimme tutkimusalueen teemat kehittimdmme tutkimusasetelman pohjalta.

Teema-alueet olivat seuraavat:

1. Opettajankoulutuslaitokseen hakemisen taustat

2. Opiskelijan késitykset omista vahvuuksistaan ja heikkouksistaan
3. Opetusharjoittelu

4. Opiskelijan itsetuntemus

5. Opettajuus

6. Kotiryhmi

Kysymyksid muodostettaessa pidimme lahtokohtana Hirsjidrven ja Hurmeen (1982, 87)
antamia ohjeita suppilotekniikan kiytostd eli etenimme yleisistd kysymyksistd
spesifeihin. Jokaisen haastattelun alussa oli ns. alkukeskustelua, jonka aikana tu-
tustuimme toisiimme ja osallistujat saivat késityksen toisistaan. Alkuun sijoitimme myo6s
johdattelukysymyksid, joiden tarkoituksena oli poistaa haastateltavien alkujinnitys.
Mielestimme ndmé alkuvaiheet ovat valttimattomid luottamuksen syntymiseksi ja

alkujannityksen poistamiseksi.

Esihaastatelua emme tehneet, vaikka Hirsjdrvi ja Hurme (1982, 57) kehottavatkin
tekemién niitd useita. Tunnemme kuitenkin haastateltavien elimys- ja opiskelutilanteet
sekd opiskeluympiriston niin hyvin, etti emme esihaastattelua suorittaneet. Haas-

pitkiksi seké olimme testanneet nauhurin toimivuutta etukiteen. Niistd syistd pidimme
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esihaastattelua turhana.
4.4.1 Haastattelutilanteiden kuvaus

Yhteydenoton haastateltaviin teimme henkilokohtaisesti. Mielestimme niin moti-
voimme haastateltavat yhteistyohon seka vilitimme heille kisityksen siiti, etﬁi tehtivi
on tirked. Kaikissa haastattelutilanteissa oli paljon yhteisié piirteiti: suoritimme kaikki
haastattelut yhden péivin aikana Jyviskyldn yliopiston tiloissa, tutkija Hannu Heikkisen
tybhuoneessa. Haastattelupaikan valintaan vaikuttaa Gronforsin (1985, 111) mukaan
teemojen ja kohderyhmén luonne. Ajankohdan tulisi olla sellainen, etti haastateltava
voisi keskittyd vain haastatteluun. Niin ollen haastatteluajat olimme sopineet

opiskelijoiden ehdoilla.

Pro gradu -tydmme ohjaaja, tutkija Hannu Heikkinen, on toiminut kotiryhmien vetdjind
jahén oli mukana haastatteluissa. Hinen mukanaolostaan kdvimme keskusteluja ja paa-
dyimme siihen tulokseen, etti hinen mukanaolonsa ei vaikuttaisi haastateltaviin,
ainakaan keskustelua estévisti. Lisdksi hén arveli keskustelusta olevan hy6ty4 sikili, etti
se tarjoaisi yhden arvokkaan mahdollisuuden saada palautetta opiskelijoilta. Hanen ja
ryhmaléisten vilit vaikuttivat avoimilta, joten timi oli mielestimme mahdollista. Tun-
nelma oli haastattelutilanteissa rento ja vapautunut. Haastattelimme opiskelijoita kahden
tai kolmen opiskelijan ryhmissi. Mielestdimme tdmi oli hyvi, koska télldin opiskelijat
pystyivit palauttamaan toistensa mieleen asioita ja tdydentédmaiin toisiaan. Haastateltavat

ovat seuraavissa haastattelukuvauksissa peitenimilli.

PEPPI JA HEIDI

Haastattelu tehtiin maanantaina 17.11.1997 Jyviskylidn yliopiston tiloissa, Hannu
Heikkisen tyShuoneessa klo 12.00. Molemmat haastateltavat olivat aloittaneet

opiskelunsa vuonna 1997 ja olivat opiskelupaikkakunnan (Jyviskylin) ulkopuolelta ko-
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toisin. Peppi oli valmistunut soitonopettajaksi ja toiminut ammatissa jonkin aikaa, kun
taas Heidi oli pdédssyt suoraan lukiosta opettajankoulutuslaitokseen. Molempien
vanhemmista toinen toimii opettajana. Opiskelijoilla oli ensimméinen opetusharjoittelu
takana, ja se oli suoritettu Normaalikoulussa. Peppi oli helppo haastattelukohde. Hén oli
hyvin rauhallinen ja kdyttdytyi mielestimme luonnollisesti. Heidin oli vililld hiukan
vaikeaa muodostaa ajatuksiaan sanoiksi, hdnen pédssiin tuntui pyorivin paljbn asioita
ja ne tulivat harkinnan jilkeen ulos. Heidin mielipiteet olivat Peppiin verrattuna huo-
mattavasti kielteisempié ja kriittisempii. Haastattelun aikana emme havainneet kum-
mankaan haastateltavan osalta minkéénlaista vaivautuneisuutta ja puhe oli normaalia
puhekieltd. Keskustelu kulki padasiallisesti laatimamme haastattelurungon mukaisesti.
Kysymysten paikat vaihtelivat hiukan. Jos jonkun kysymyksen vastauksessa esiintyi
esim. jonkun toisen teeman asioita, késiteltiin asia luonnollisesti tdssi yhteydessi. Aikaa

haastatteluun meni runsas tunti, kuten olimme suunnitelleetkin.

MINNA

Haastattelu tapahtui maanantaina 17.11.1997, kello 13.00. Minna oli yksin haastateltava-
na, koska toinen haastateltava oli sairastunut. Aluksi Minnaa arvelutti tulla yksin
haastatteluun ja hén oli vahilld perua sen, mutta tuli kuitenkin. Hin oli aloittanut
opiskelun opettajankoulutuslaitoksessa vuonna 1997. Minna oli kotoisin Jyviskylin
lahelti eli Jyviskyld oli hénelle tuttu jo ennestién. Minna oli hyvin rauhallinen haastatel-
tava ja hymy irtosi monta kertaa haastattelun aikana. Minna mietiskeli asioita ennen kuin

vastasi kysymyksiin. Tunnelma oli leppoisa ja mukaansatempaava.

HELI, JAAKKO JA KATRI

Haastattelu tapahtui myds maanantaina 17.11.1997 kello 16.00, samassa tychuoneessa

kuin aikaisemmatkin haastattelut. T4ssd vilissd me olimme kiyneet ruokailemassa ja
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olimme taas pienen visymyksen jalkeen tdydessi terdssd. Tamin haastatteluryhmén
kaikki haastateltavat ovat aloittaneet opiskelun vuonna 1996. Katri ja Heli olivat
pédsseet opettajankoulutuslaitokseen suoraan lukiosta. Jaakolla oli vilissd armeijavuosi
javilivuosi, joka oli kulunut tyon merkeissi. Kaikki kolme ovat opiskelupaikkakunnan
(Jyviskyldn) ulkopuolelta kotoisin. Kukaan heisti ei ollut suorittanut kasvatustieteen

approbaturia ennen opettajankoulutukseen tuloa.

Opiskelijoilla oli ollut kiireinen péivi, ja muutenkin opiskelu tuntui olevan kiireist4 silld
hetkelld. Haastateltavat tuntuivat odottavan jo joululomaa. Haastattelun ilmapiiri oli
vapautunut ja rento. Haastateltavat olivat innostuneita haastattelusta. Vastaukset olivat
pitkié ja heidin vililleen syntyi usein tiivitd keskusteluja. Innostuksissaan haastateltavat
vélilld joutuivat odottelemaan puheenvuoroaan tai puhuivat yhteen déneen. Kolmikosta

huomasi, ettd heilld oli aito kiinnostus ja halu kertoa nikemyksistéin.

TAINA JA JYRKI

Tamikin haastattelu tapahtui maanantaina 17.11.1997 edellisten haastattelujen tavoin
Hannu Heikkisen tyohuoneessa. Haastattelun ajankohta oli iltapiivilld kello 17.00.
Haastateltavat olivat aloittaneet opinnot vuonna 1996. Jyrki oli ennen sitd valmistunut
nuorisoalan kasvattajaksi. Taina oli opiskellut musiikkikasvatusta ja pitdméinsd
vilivuoden aikana péittinyt hakea opettajankoulutuslaitokseen. Molemmat ovat
opiskelupaikkakunnan (Jyviskylan) ulkopuolelta kotoisin. Molemmat haastateltavat
olivat rauhallisia sekéd harkitsevia ja puhuivat rauhalliseen tahtiin. Tunnelma oli
levollinen ja haastateltavat antoivat toistensa puhua rauhassa. Taina ja Jyrki olivat edelli-

seen kolmikkoon nidhden huomattavasti rauhallisempia ja pohtivat asioita tarkemmin.

Omat kokemuksemme haastatteluista olivat myonteisid ja haastattelutilanteissa
huomasimme, ettd innostuimme itsekin keskustelemaan asioista. Kaikkia oli helppo

haastatella, emmeki mielestdimme jénnittineet haastattelutilanteita. TAma johtui osaksi
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siité, ettd olimme yhdessé haastattelutilanteissa. Pdiva oli mielestimme myos raskas,
koska kaikki haastattelut olivat tiivisti samana piivind ja haastatteluiden paityttya
olimme visyneitd. Kaikki tarpeisto toimi hyvin. Nauhuri oli pieni ja huomaamaton, eiki
héirinnyt haastattelutilanteissa. Vililld kévi joku ovella koputtamassa. Taéméa hieman kat-
kaisi haastatteluja, mutta ei hiirioksi asti. Haastateltavilta saatu palaute oli myds
myonteistd. He olivat innostuneita ja saivat samalla itsekin hieman palata koﬁlutuksen

alkuaikoihin ja kdyd4 niitd tuntemuksiaan l4pi.

4.5 Aineiston kisittely

Tutkimme molemmat empirian ensimmdisestd vaiheesta saamiaamme Kkirjallista
aineistoa ja koodasimme sen sovitulla tavalla. Tdmén jdlkeen vertailimme merkin-
tojimme sekd keskustelimme niistd. Jouduimme lukemaan aineistoa useaan kertaan
paistdksemme sisille kirjoittajien ajatukseen. Tami oli paljon tyotéd ja keskittymistid
vaativa vaihe. Keskindiset keskustelumme tukivat toistemme nikemyksid aineistosta.
Aineistosta valitsimme harkinnan jidlkeen esimerkkejd, jotka esitimme tuloksien
yhteydessa. Kaikkia kirjoituksia kiyttien teimme yhteenvedon tutkimuksemme kannalta

keskeisimmisti asioista.

Empirian toisen vaiheen, teemahaastattelujen, analysointi alkoi dénitettyjen haastatte-
lujen litteroimisella. Haastattelumateriaalia kertyi neljé tuntia. Litteroidussa muodossa
niistd muodostui tekstid 40 arkkia. Lukiessamme litteroituja haastatteluja teimme
molemmat omat muistiinpanot, jonka jidlkeen kévimme pitkii ja intensiivisid keskustelu-
Jja toistemme kanssa ja vertailimme mielipiteitimme aineistosta. Oli hienoa huomata,

miten samanlaisia ajatuksia ja yhteenvetoja olimme haastatteluista muodostaneet.
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4.6 Luotettavuus

Fenomenologisen tutkimuksen luotettavuuden osoittamisessa tutkijalla on keskeinen
asema. Tutkijan on tutkimusraportissaan tarkasti tuotava esille oma suhteensa
tutkittavaan ilmioon ja kuinka hén on tutkimuksessaan edennyt sen vaiheesta toiseen.
(vrt. Syrjdld & Numminen 1988, 179.) Gronfors (1985, 178) toteaa, ettd oikeastaan
ainoa tapa osoittaa tutkimuksen validius on kertoa tutkimusraportissa yksityiskohtaisesti
kaikki, minké oletetaan helpottavan tutkimuksen itsengisté arvioimista. Esille tuomisessa
tutkijan on oltava tdysin rehellinen ja pyrittava totuuteen. Téhin pyrkiessdén tutkijan on
koko ajan suoritettava arviointia niin itsensd kuin tutkimuksen etenemisenkin suhteen.
Vain tiukan itsearvioinnin kautta tutkijan on mahdollista saavuttaa uskottavaa ja
autenttista tietoa, joka ei sisélld totuuden muuntelua tai védristymii. Tdhdn me olemme
pyrkineet kuvaamalla yksityiskohtaisesti tutkimuksemme etenemisen. Olemme pyrkineet
olemaan mahdollisimman rehellisid ja totuudenmukaisia sekd olemme suorittaneet

jatkuvasti arviointia.

Tynjdldn (1991) mukaan tutkimuksella tavoitetaan pikemminkin ndkékulmia kuin
totuutta sinénsé. T4ll6in on oleellista olla tietoinen siitd, miten tutkijan oma viitekehys
vaikuttaa kenttétyohon. Samoin on huolellisesti dokumentoitava tutkimusmenettelyt,
jotta tutkimuksen lukijan tai ulkopuolisen tarkastajan on mahdollista seurata tutki-
muksen kulkua ja arvioida sen luotettavuutta. Hinen mukaansa kvalitatiivisessa
tutkimuksessa tutkijan ja tutkittavien suhde on toisenlainen kuin kvantitatiivisessa tutki-
muksessa. Esimerkiksi osallistuvassa havainnoinnissa tutkijan on saavutettava tutkitta-
viensa luottamus, jolloin etdisyytté tutkijan ja tutkittavien vililla tietoisesti pyritdén vi-
hentdméén. Mielestimme saavutimme haastateltavien kanssa luottamuksellisen

ilmapiirin, joka tuli selvisti esille suoritettaessa haastatteluja.

Gronforsin (1985, 177) mukaan kvalitatiivisin menetelmin keritty tieto on tutkija-
kohtaista eli tutkija itse on tirkein tutkimusviline. Néin ollen tutkimusaineistoa voidaan

tarkastella ainoastaan subjektiivisista ldhtokohdista. Tynjdldan (1991) periaatteena on,
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ettd kaikki henkilokohtainen ja ammuatillinen tieto, joka voi vaikuttaa aineiston
kerdamiseen, analyysiin ja tulkintaan, on tuotava esille. Siksi olemme tuoneet esille sen
henkil6kohtaisen tiedon, joka voisi vaikuttaa tutkimuksen Kisittelyyn. Tutkimuksemme
luotettavuutta lisdd myos se, ettd teimme omakohtaiset minikertomukset, samanlaiset

kuin tutkimushenkilémme.

Guba & Lincoln (1994) pitdvit tutkimuksen pétevyyden osoituksina sen uskottavuutta
ja autenttisuutta. Uskottavuudella he tarkoittavat sitd, kuinka tutkija saa lukijan
vakuuttuneeksi siitd, ettd tutkimus ja sen tulokset ovat huomioonottamisen arvoisia.
Autenttisuudella he tarkoittavat sitd, ettd tutkimuksessa osoitetaan tulkinnan ja
Jjohtopéitdsten perustuvan tutkimuksessa mukana olleiden henkiltiden aitoihin mielipi-
teisiin. Siksi tutkimuksen tulee sisdltdd otteita tutkittavien ilmaisuista, heidéin
kirjoituksistaan ja haastatteluvastauksistaan. Olemme varmistaneet tutkimuksemme
autenttisuuden sisdllyttdmailld otteita tutkittavien kirjoituksista ja haastatteluista

tutkimuksen tuloksiin.

Mielestimme tutkimuksen luotettavuutta tarkastellessa tidytyy ottaa huomioon myos
lukijan osuus. Syrjdld & Numminen (1988, 180) toteavat, etti tutkimuksen uskotta-
vuuden osoittaminen ei ole ainoastaan tutkijan ongelma. Tlld he tarkoittavat sité, ettd
kun tutkija tarkasti raportoi tutkimuksensa vaiheista, hdn samalla tarjoaa sijaiskokemuk-
sia lukijalle. Ndiden avulla lukija voi arvioida sitd, kuinka hyvin tutkimus vastaa

todellisuutta.

4.6.1 Validiteetti

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tutkimusmenetelmien luotettavuutta on kisitelty yleensi
validiteetin ja reliabiliteetin kasittein. Perusteluksi esitetidn tavallisesti se, etti tutkija
on itse tutkimusviline, ja titen "vélineelld" ei ole itsendisti tutkijasta riippumatonta ase-
maa. (Tynjdld 1991.) Gronforsin (1985, 173 -174) mielestd yksi ongelmallisimmista

seikoista kvalitatiivista tutkimusta tarkasteltaessa on juuri validiteetin osoittaminen.
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Hinen mukaansa validiteetti osoittaa, miten pitkille analyysissi késitellyt indikaattorit

ilmaisevat sitd, mitd niiden on tarkoitus ilmaista.

Gronfors (1985, 174) jakaa validiteetin ulkoiseen ja sisdiseen. Sisdisti validiteettia on
tutkimuksessa, jossa eri teoreettisten ja kisitteellisten médritteiden suhde toisiinsa on
looginen. Sisdisen validiteetin tarkistus edellyttid siis vain teoreettisten johtopéiéitésten,
késitteiden ja hypoteesien johdonmukaisuuden tarkistamista. Ulkoinen validiteetti
ilmaisee teoreettisten johtopditosten ja empiirisen aineiston vilisen suhteen ja se on
yksinkertaisesti vain hypoteesien todentamista. Aineiston sisdinen validiteetti voidaan
tarkistaa péittelyn avulla. Aineiston sisédinen validiteetti kuvastaa siis 1dhinni tutkijan
tieteellistd otetta ja sitd, ettd tutkija hallitsee tieteenalansa. Haastattelututkimusta
tehtidessi aineisto on ulkoisesti validia silloin, kun haastateltava on antanut totuudenmu-
kaisia tietoja kyseisisté asioista. Tavallisin tapa tarkistaa timi on verrata eri haastatelta-
vilta samasta asiasta saatuja tietoja tai verrata haastattelutietoja muulla tavoin keréttyyn
tietoon. Mielestimme aineistomme on ulkoisesti validia, koska haastateltavat antoivat
totuudenmukaista tietoa sekd eri haastateltavilta saadut tiedot samasta asiasta olivat
yhdenpitévid. Myos se lisdd ulkoista validiteettia, ettd verratessamme haastattelutietoja

opiskelijoiden kirjoituksiin emme havainneet ristiriitoja.

Ulkoinen validiteetti osoittaa siis tutkimustulosten vastaavuuden empiiriseen
todellisuuteen. Kun tutkija on tutkinut havainnot oikein, havaintotieto on ulkoisesti
validia. Tiedonantajien ollessa rehellisid voidaan uskoa haastatteluista ja keskusteluista
saatavan tiedon olevan ulkoisesti validia. Meiddn tutkimuksessamme ulkoista
validiteettia lisési se, ettd meitd tutkijoita oli kaksi ja haastattelutilanteissa kolme. Niin
ollen pystyimme yhdessd keskustelemaan ja tarkistamaan havaintojamme haa-

stattelutilanteissa, samoin kirjallista materiaalia analysoidessamme.

Kosusen (1996) mukaan sisdinen validiteetti tarkoittaa patevyyttd eli tutkimuksen
tulkintojen kyky# olla kontrolloituja ja perusteltuja. Haastattelujemme teema-alueet ja

niihin liittyvdt kysymykset olivat ennalta huolellisesti laadittuja, ja pohdimme niité
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yhdessd muiden opiskelijoiden ja ohjaajamme kanssa. Tutkimuksen kysymykset
laadimme mahdollisimman yksiselitteisiksi. Vastausten perusteella voi todeta, etti
tutkittavat olivat ymmartdneet kysymykset. Lisidksi haluamme todeta, ettd vastaukset

antoivat sellaista tietoa, mita halusimmekin saada.

Erds tutkimuksen luotettavuutta heikentivi tekijia Kosusen (1996) mukaah voi olla
vastaajan pyrkimys antaa sellaisia vastauksia kuin hiin olettaa tutkijan haluavan. Lisiksi
haastateltavien halu kaunistella asioita ja ilmaista asiat yleisesti hyviksyttivilli tavalla
saattaa vaikuttaa validiteettiin. Emme havainneet haastatteluissa tillaista heikentivii
tekijda. Haastateltaviin eivit vaikuttaneet meidin odotuksemme, eikéd kysymyksiin ollut
"oikeita" vastauksia. Mielestimme haastattelut olivat luotettavia, silli haastateltavat
eivit peitelleet tietoja eikd haastatteluissa esiintynyt myoskéan kielellisid il-

maisuvaikeuksia. Haastateltavat paneutuivat syvillisesti haastatteluihin. Niiden asioiden

Alasuutari (1994, 122-123) toteaa, ettd usein teemahaastattelua tai muita aineiston
hankkimisen tapoja tarkastellaan erilaisina menetelming, joilla tutkimuskohteista
saadaan tietoa, ja haastattelutilanne otetaan huomioon lidhinni siltd kannalta, miten
luotettavina tai epéluotettavina saatuja tietoja voidaan pitdd. T#lloin on tapana esittad
jonkinlainen arvio siitd, miten tilanne ja haastattelija on vaikuttanut haastateltavaan ja
siten saadun tiedon luonteeseen ja luotettavuuteen. Luotettavuutta voidaan lisiti
haastattelemalla ihmisid moneen kertaan ja pyrkimilld lnomaan heihin luottamuksellinen
suhde. Arviomme mukaan haastattelutilanteet olivat vapautuneita ja pyrimme luomaan
niistd turvallisen tuntuisen tilanteen. Pa4asiallisesti haastattelutilanteista muodostuikin
teemahaastattelulle ominaisia vapaita keskustelutuokioita. Varto (1992, 35) korostaa,
ettd tutkijan on raportissa osoitettava myds ne yhteydet, joissa tutkija, tutkittavat ja
tutkimus ovat yhteisessd maailmassa. Nami yhteydet olemme osoittaneet ja uskomme,
ettdi meidédn tutkijoiden ja haastateltavien yhteiset taustaominaisuudet vaikuttivat

luottamuksellisen ilmapiirin syntyyn.
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Hirsjérvi ja Hurme (1982, 48) toteavat, ettd haastattelussa saattaa aiheutua vaikeuksia
siité, ettd haastattelijalla ja haastateltavalla ei ole yhteisti sanastoa ja siité, ettd kumpikin
osapuoli tahallisesti ja ilmeisesti myos osin tahattomasti pelaa sanoilla ja ilmauksilla.
Heid4n mukaansa on mahdollista, etti tulkinnoissa tapahtuu monenlaisia virheiti. Meilld
ei néitd vaikeuksia ollut, koska meilld oli haastateltavien kanssa yhteinen sanasto ja
ilmaukset olivat samoja, joita usein koulutuksessamme kiytetiin. Koska itsé olemme
opettajiksi opiskelevia, ovat kasvatustieteen kisitteet ja teoriat meille seki tutkittaville
tuttuja, eli yhteinen kieli 16ytyi helposti. Myonteiselld ilmapiirilld oli uskoaksemme
vaikutus haastateltavien aktiivisuuteen ja yhteistyohalukkuuteen. Perusteltua onkin
todeta, ettei tissé tutkimuksessa uhkana ulkoiselle validiteetille ollut ainakaan haasta-
teltavien tuntemus "koekaniinin" roolista. Vapautunut teemahaastattelu soveltuu oivalli-
sesti juuri mielipiteiden ja médritelmien antamiseen seki asenteiden mittaamiseen.
Lisdksi vastaukset antoivat meille ne tiedot, joihin kaipasimmekin selvyyttd, joten
voidaan viittdd, ettd kysymykset mittasivat tutkittavaa ilmiotd hyvin. Hirsjdrven ja
Hurmeen (1982, 129) mukaan teemahaastattelussa tutkijan tulisi olla hyvin perilld
tutkittavasta joukosta ja siksi hdnen myos tulisi haastatella riittivisti tapauksia. Me

olimme hyvin perilld tutkittavasta joukosta ja haastateltavia oli my®os riittdvsti.

Useamman tutkimusmenetelmén kaytté mahdollistaa paremman validiteetin. Saavuttaak-
semme Korkean validiteetin suoritimme sekéd kirjallisen aineiston analyysin etti
haastattelut. Haastattelun kysymysten ja teemojen huolellinen ennakkopohdinta takasi,
ettd haastattelusta saadut vastaukset riittivit kuvaamaan ilmistid. Luotettavuutta lisia
my0s se, ettd haastattelut olivat etukiteen suunniteltuja ja tutkimusaineisto on myds
taltioitu, eli se on aina tarkistettavissa. Eri tutkimusmenetelmien kiytté varmisti sen etti

saadut tulokset tukivat toisiaan.

Abhosen (1994) mukaan merkityskategoriat ja johtopiitokset ovat valideja, jos ne ovat
aitoja eli vastaavat tutkittavien tarkoittamia merkityksii ja ovat relevantteja tutkimuksen
teorian kannalta. Intersubjektiivinen luottamus edellyttdd kolmen tekijéin toteutumista:

haastattelija tiedostaa omat ldhtokohtansa, haastattelijan on my6s kuunneltava haastatel-
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tavaa ja haastateltavan on voitava luottaa tutkijaan. Aineiston relevanttisuus riippuu
siitd, miten tutkija haastatellessaan kayttidi hyvikseen teoreettista perehtyneisyyttizin
tutkittavaan ilmioon tai kisitteeseen. Alasuutari (1994, 90 - 91) toteaa etti lihdekritiikki
pyritdéin ldhdettd ja funktiota erittelemélld padttelemiddn, miten luotettavana saatuja
tietoja voi pitdd. Jos ldhdekritiikki antaa aihetta epilld saadun tiedon luotettavdutta, tieto
pyritdén yleensi tarkistamaan ja ehkd oikaisemaan vertaamalla sitd muihin ldhteisiin.
Nédma asiat toteutuivat tutkimuksessamme. Olemme tutustuneet tutkimuksen teoriaosan
kisitteisiin perusteellisesti. Haastatteluissa varmistimme uusintakysymyksilld tai
tarkennuksilla sen, ettd haastateltava oli ymmirtinyt kysymyksen ja me olimme
ymmirtineet vastauksen oikein. Mielestimme péadsimme intersubjektiivisessa
yhteisymmaérryksessd haastateltavien kanssa tasolle, johon emme olisi vilttimétti
pédsseet aivan vieraiden ja eri 1dhtokohdista olevien haastateltavien kanssa. Varmasti
haastattelujen aitoutta lisdsi myos se, ettd olemme haastateltavien kanssa melko
samanikdisid ja meilld on samanlaiset ldhtokohdat. Koska myos me olemme kéyneet lapi
samanlaisia asioita, pystyimme hyvin tuntemaan ja ymmartaméin, miti haastateltavat

tarkoittivat ja tunsivat.
4.6.2 Reliabiliteetti

Validiteettiin liittyy reliabiliteetin osoittaminen. Kerétylld aineistolla on reliabiliteettia
silloin, kun se ei sisilld ristiriitaisuuksia. Aineistolla voi olla reliabiliteettia, vaikka silld
ei olisikaan validiteettia. (Gronfors 1985, 175.) Syrjéldisen (1994) mukaan laadullisen
tutkimuksen tutkimustilanteen ainutkertaisuus ja dynaamisuus eivit tue perinteisti
reliabiliteettitarkastelua, jonka mukaan se pyrkii osoittamaan tulosten samana
pysymisen, mikili kohteessa ei tapahdu muutoksia. Laadullinen tutkimus on luonteeltaan
sellaista, ettei luotettavuutta voida tarkistaa tutkimusta toistamalla. Ulkoiseen
reliabiliteettiin vaikuttavat tutkimuksen raportoinnissa mm. seuraavat seikat: tutkija
kertoo omia tuntojaan ja havaintojaan tutkijan roolista; olosuhteet, joissa tutkimus on

tehty; kisitteiden maédrittely; aineiston keruu ja analyysi seki seikkaperiinen raportointi.
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Sisdinen reliabiliteetti varmistetaan kiyttamalld &#nitallennuksia, videointia ja

valokuvausta.

Reliabiliteettiin olemme vaikuttaneet tuomalla esille ne olosuhteet, joissa haastattelut
tapahtuivat. Olemme esitténeet raportoinnissa yksityiskohtaisesti omia ja haastateltavien
tuntemuksia itse haastattelutilanteissa. Haastattelun taltiointivilineeksi vélitsimme
nauhurin. Gronfors (1985, 138) pitdd nauhurin valintaa hyvini, koska silloin on
mahdollisuus taltioida vastaukset sanatarkasti, jopa #4nenséivykin. Néin voidaan myos
vélttdd muistin pettdmisestd johtuvia virheiti, ja tutkijalla on mahdollisuus kuunnella
nauhat useita kertoja. Liséksi nauhalla on monipuolisempaa materiaalia kuin kisin
tehdyissd muistiinpanoissa. Nauhurin kédytén huonoina puolina Grénforsin mielesti on
se, ettd sen esilld pitdminen saattaa vaikuttaa tutkittavien kiyttdytymiseen, ja nauhuria
kidytettdessd voi ilmetd teknisid ongelmia lisaksi nauhojen analysointi on tyolasts ja aikaa
vievdd. Haastattelujemme tallentaminen nauhalle varmisti sisdistd reliabiliteettia.
Haastatteluissa kdytimme hyodyksemme myds jatkokysymyksid ja syventévid
kysymyksid. Edelld mainittuihin asioihin viitaten uskomme tutkimuksemme reliabilitee-

tin olevan melko korkean.
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5. TUTKIMUKSEN TULOKSET

5.1 Ensimmadinen vaihe: Minidkertomukset

Koulutuksen alkaminen on usean opiskelijan eldmissd suuri muutos. Muutto pois kotoa
vieraaseen kaupunkiin, uusien sosiaalisten suhteiden rakentaminen ja opiskelu
uudenlaisessa opiskeluympéristossd vaativat sopeutumista. Toisaalta se taas tarkoittaa
itsendistymistd ja vastuun ottamista omasta eldmasti, tietynlaista vapautta. Kun tihin
vield lisétddn se, ettd opiskelun aikana kasvetaan ja kehitytdin kohti opettajuutta, on
siind mietittdvidd kerrakseen. Vaikka joidenkin opiskelijoiden kohdalla opiskelun
aloittaminen ei edellytikddn muuttoa uuteen ympiristoon tai heilld on takanaan jo
aikaisempia opiskelunaloituksia, niilldkin opiskelijoilla opettajankoulutukseen
pdéseminen tarkoittaa toisenlaista suhtautumista opiskeluun. Se on itsensi laittamista

kokonaan peliin, kokonaisvaltaista kasvua ja kehittymisté kohti opettajuutta.

Tutkimuksessamme on mukana kahden kotiryhmén opiskelijoita (yhteensi 32). Toinen
ryhmisté on aloittanut opiskelunsa vuonna 1996 ja toinen vuonna 1997 (Juliet-ryhma).
Ensimmiisen opiskeluvuotensa aikana opiskelijat ovat kirjoittaneet ryhmélleen kirjeitd
heidén ajatuksistaan, tunteistaan ja kokemuksistaan opettajaksi opiskelusta. Jokainen on
kirjoitusten pohjalta olemme tissd tutkimuksessa tarkastelleet niitd kisityksid, joita
opiskelunsa aloittavalla tulevaisuuden opettajalla on itsestdzn aivan koulutuksen alussa
ja kuinka opiskelijat nikevit itsensd tulevaisuuden opettajina. Kirjoitukset on kirjoitettu
nimettdmind. Joistakin Kirjoituksista tiesimme, onko kyseessi mies- vai naisopiskelija,

ja kaikista kirjoituksista tiesimme kirjoittajan opintojen aloitusvuoden.

Ensimmidisid pdivid Jyvéskylédn yliopistossa moni opiskelija kuvaa eldménsé hienoim-
miksi. Tuntuu hienolta olla niiden harvojen ja valittujen joukossa, jotka ovat saaneet

opiskeluoikeuden opettajankoulutuslaitokseen ja edessd on monta upeaa vuotta uusien
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ystivien keskelld ja uudessa ympiristossi. Takana ovat onnistuneet pasisykokeet, kenties
hyvin sujuneet ylioppilaskirjoitukset ja oma itsendinen elimi on alussa. Tuntuu
mahtavalta opiskella ammatiin, josta on haaveillut jo ala-asteelta asti tai jonka eteen on
tehnyt paljon titd. Opiskelijat ovat innoissaan siit4, ettd heistd on nyt tulossa opettajia
ja opettajuus tuntuu jo olevan osa heidin persoonallisuuttaan. He suhtautuvat avoimesti

jaluottavaisesti omaan kasvuunsa opettajaksi, ja tulevaisuus ndyttii valoisalta.

"Mikdili minusta nyt tulee niin mahtava ope kun odotan, niin olen todella iloinen
myds opetettavieni puolesta. He oppivat ajattelemaan omilla aivoillaan, he
osaavat tehdd yhteistyotd ja heilld luultavimmin siilyy hyvi asenne koulua

kohtaan."” (naisopiskelija -96 aloittanut)

"Olin tdynnd innokkuutta ja iloa, kun sain tietiid, ettd olin hyviksytty Jyviskyléin
yliopiston opettajankoulutuslaitokseen... En voi uskoa titd: Kohta minusta on

tulossa opettaja!..."” (naisopiskelija -96 aloittanut)

"OKL:n aloittaminen oli minulle unelmien tdyttymys..." (naisopiskelija -96

aloittanut)

"Syksylld, opiskelujen juuri alettua, olin innoissani opiskelusta ja OKL tuntui

mahtavan tdydelliseltd paikalta...” (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Kun viime syksynd astelin ensimmdisid kertoja kampuksemme pihoilla tuntui
todella upealta kuulua siihen harvojen ja valittujen joukkoon, jotka olivat
saaneet opinto-oikeuden opiskella luokanopettajaksi tédlli Jyviskyléssd. Silloin

olin liihes varma, ettd olen oikealla alalla..." (naisopiskelija -97 aloittanut)

Ensimmadiset pdivit ja viikot ovat tutustumista yliopistoalueeseen, johdatuksia eri
aiheisiin ja uusille opiskelijoille tarkoitettuja infoja. Alku tuntuu lupaavalta ja

mahtavalta. Vililld opiskelijoista kuitenkin tuntuu, etti uutta asiaa tulee kerralla liikaa,
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koko ajan tapaa uusia ihmisié, tutustuu uusiin paikkoihin eiké kaikkea pysty milldéin
painamaan mieleen tai kisittelemadn loppuun. Samaan aikaan ryhmékeskusteluissa
pohditaan perimmdisid syitd opettajankoulutukseen hakeutumiseen ja sitd, miksi
ylipdinsd haluaa opettajaksi. Moni vaikea asia on yhtidaikaa Kisiteltdvinid. Aivan
opiskelun ensimmiisind viikkoina opiskelijat pohtivat ryhmissd myds opettajan
ammattia ja siihen liittyvis asioita. Opiskelijat kuvaavat kirjoituksissaan niitéi piirteitd,
joita heidin mielestdéin hyvilld opettajalla on ja millaiseksi opettajaksi he itse haluavat

kasvaa. Jokainen heisté pitdd opettajan ammattia tirkeéni, vaativana ja vastuullisena.

"Opettajalla on kauhistuttavan suuri vastuu ja on erittdin tirkeditid huomata

se..." (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Opettajan ty6 on raskas ja vaativa ja se sisdltid paljon vastuuta..." (naisopis-

kelija -97 aloittanut)

" Opettajaksi kasvaminen merkitsee erilaista ajattelua ja laajempaa nikokulmaa

ympdrilld oleviin asioihin...." (naisopiskelija -97 aloittanut)

Opiskelijat kokevat opettajan tyon merkittivind oppilaiden kehittymisen kannalta.
Kaikki opiskelijat pitidvit opettajan tyossd tirkednd myOs opettajan kasvatuksellista
puolta. Tulevina opettajina he haluavat tarjota oppilaille turvallisen ympéristén ja

pyrkivit saavuttamaan oppilaiden luottamuksen.

"Haluan kasvaa valittaviksi, ymmdrtdviksi ja reiluksi opettajaksi...Oppimisen
liséiksi haluaisin ndhdd oppilaani onnellisina ja tasapainoisina...." (naisopiskeli-

ja-97 aloittanut)

"Minun mielesténi koululla on suuri vaikutus lapsiin ja timdn pdivin nopeasti

muuttuvassa maailmassa koulu antaa myds jonkinlaista pysyvyyttd lasten
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eldmddn ...voisin olla heille yksi tirked aikuinen, jonka kanssa toimia - johon
luottaa, jonka kanssa tapella, jonka kanssa oppia - turvallisessa ympdiristossd."

(naisopiskelija -97 aloittanut)

“...Samalla toivon, ettd koulutus antaa minulle hyvin suunnan omassa
kasvussani kohti opettajuutta. Toivon, ettd valmistun vahvan identiteetin
omaavana opettajana, jolla on kyky selviti koulumaailman erilaisista tilanteis-

ta." (naisopiskelija -97 aloittanut)

“...Lapsi uskoo ja luottaa opettajaan. Tuon luottamuksen saavuttaminen ja sen
arvoisena oleminen ovat minulle opettajuuden keskeisid tavoitteita. Yksi hyvin
tdirkedltd tuntuva seikka vastaukseksi kysymykseen ‘miksi haluan tulla opettajak-
si’, onkin se ylpeyden tunne, jota tuntee kun huomaa tuon luottamuksen

saavuttaneensa.” (naisopiskelija -97 aloittanut)

Kirjeiden kirjoittaminen ja omakohtaiset pohdiskelut ovat kyseenalaistaneet monia
opiskelijoiden itsestddnselvind pitdmid asioita ja saaneet heidin mielessdin herddmiin
kysymyksid opettajuudesta ja opettajan ammatista. Osa heistd kokee tilanteen
ristiriitaisena, ja kun ennen niin varma tunne opettajan ammattiin haluamisesta
muuttuukin epéilykseksi, ei tilanne end4 olekaan helppo. Opiskelijat ovat pohtiessaan
opettajuutta huomanneet opettajan ammatin moninaisuuden ja haastavuuden, ja he
tiedostavat sen valtavan vastuun, joka heitikin opettajana odottaa. Opettajan ammatista
on tullutkin paljon suurempi ja vaikeampi kuin mit4 he ennakkoon osasivat odottaa. Kun
samaan aikaan opiskelija kokee vield olevansa kadoksissa yliopisto-opiskelun, oman
itsendistymisen ja uusien sosiaalisten suhteiden kanssa, ei ole ihme, etti timi tunne saa
aikaan epidvarmuutta valinnan oikeellisuudesta ja omien taitojen riittdvyydest.

Opiskelijat kasittelivét kirjeissadn monin tavoin omia riittimittdmyyden tunteitaan.

" Minun pahin pelkoni opettajaksi opiskelemista kohtaan on, ettid en pysty
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kasvamaan ja kypsymddn riittdvdsti ymmdrtddkseni nditd asioita.” ( naisopiske-

lija -97 aloittanut)

"Aikaisemmin minulla oli miljoonia syiti miksi halusin opettajaksi. Nyt en ole

endd varma niistd mistddan.” (miesopiskelija -97 aloittanut)

"Epdilen olenko tarpeeksi vahva opettajaksi tai edes sopiva tehtiivdidn. Tieddin

mitd haluan, mutta onko se tarpeeksi?" (naisopiskelija -97 aloittanut)

" ...Viime aikoina olen paljon ajatellut sitd, ettd entds jos jokin menee pieleen,
mitd jos opiskelenkin aivan vddrdssd paikassa? Mutta tilli hetkelld olen melko

luottavainen.” (naisopiskelija -97 aloittanut)

" Miksi haluan opettajaksi? Haluanko opettajaksi? Mitd opiskelulta odotan? En
ole ollut opettajana yhtddn tuntia, sijaisena en ollenkaan. Vaikka olen ollut
lasten kanssa tekemisissd muissa yhteyksissd, en tiedd miti opettajan tyé todella

on.” (miesopiskelija -97 aloittanut)

Joidenkin opiskelijoiden ajatuksissa vanhempien kohtaaminen aiheuttaa erityisesti

epdvarmuuden tunteita:

"Opettaja on myos vanhempien kiinnostuksen kohde ja timd pelottaa minua
hiukan.On hirvittdvin helppo osoittaa virheitd, joita opettaja tekee ja vaikka

kuinka hyvin tyosi teet, et voi miellyttiid kaikkia." (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Tiedostan tulevan ammattini vastuullisuuden ja epdilemdtti myos sen
raskauden. Se saakin vdlilld tuntemaan suurta riittimdttomyyden tunnetta ja
Jopa pelkoa, pystynko tdyttdmddn itseni ja muiden opettajalle asettamat
vaatimukset ja odotukset. Ja tdmd on vasta alkua. Pelkidnpd kyseisen

riittdmattomyyden tunteen lisddntyvin, ainakin hetkellisesti, samaa tahtia
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opintojen etenemisen kanssa." (naisopiskelija -97 aloittanut)

Epédvarmuutta aiheuttaa luonnollisesti myds uusi tilanne: tutustuminen uusiin ihmisiin,

paikkakunnan vaihto, muutto pois kotoa ja sopeutuminen opiskeluun.

“...Tyrmadysisku oli todella yllittivi ja kanveesiin kaatava, kun akaterﬁian ovet
avautuivat. Informaatioita tuli joka suunnalta...Lisiksi samanaikaisesti tapasi
uusia ihmisid...Kaikki oli uutta, outoa ja hyvin hdmmentdivdd...Liséiksi olen
tietoinen kaikista odotuksista ja vaatimuksista, joita luokanopettajalle ja jo
sellaiseksi opiskelevalle on asetettu, kasvoivat paineet sisiilléini. Aloin todellakin

epdilld olinko sittenkddin oikeassa paikassa."” (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Mielessd on kaaos. Viimeistddn tiistaina tuntui siltd, ettd luovutan ja lihden
kotiin. Koko systeemi tuntuu sekavalta ja raskaalta oppia...Tuskaa liséisi, vaikka
kai olisi pitinyt vihentdd, se ettd ryhmdssid on muutamia jo yliopistossa
opiskelleita. Heille homma oli selvempi. Oma tietimdttomyys masensi."

(naisopiskelija -97 aloittanut)

"Viisi viikkoa opettajankoulutuksesta on takana ja olen, jos mahdollista,
enemmdn sekaisin kuin syyskuun ensimmdiisend...Nyt kun olen ottanut ensimmydii-
set horjuvat askeleeni kohti opettajuutta lGydiin itseni ihmettelemdistd, onko timd
sittenkdidin minulle se oikea tie. Minun varmuuteni on mennyttd, kutsumus, joka
muutama viikko sitten oli vahva ja selvd on kadonnut sekavuuteen ja itsensd

epdiilyyn.” (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Ensimmdiset viikot ovat kdynnistineet myrskyn pdidsséni. Olen kohdannut
paljon uusia ihmisid, ajatuksia ja ajattelunaiheita. Olen yrittinyt jirjestddi
ajatuksiani mutta en ole onnistunut. On paljon uusia kysymyksii ilman

vastausta."” (miesopiskelija -97 aloittanut)



56

Niistd kirjoituksista voi saada opettajaksi opiskelun alkuvaiheista ja opettajaksi
opiskelevista hyvin kielteisen kuvan. Opiskelijoista tuntuu, ettd koko ajan vain hakkaa
péitidnsd seindin eikd valoa ndy mistddn suunnasta. Moni opiskelija kokee tissd
vaiheessa, ettd vika on heissd, omissa tiedoissa ja taidoissa tai omassa kypsymattomyy-
dessi. Riittimittdmyyden tunteet ovat yleisid ja vaikka opiskelijat tietdvit haluavansa
opettajaksi, silti moni heisté epdilee tilld hetkelld omaa pystyvyttién siihen. Suhtautumi—

nen omaan opettajuuteen vaihtelee tuntemusten ja kokemusten mukaan.

Ensimmiisten piivien ja viikkojen sekavuudesta huolimatta opiskelijat uskovat
kuitenkin, ettd tulevaisuudessa kaikki muuttuu parempaan, kunhan opiskelu piisee
kunnolla vauhtiin. He tarvitsevat vain kadotetun itseluottamuksensa takaisin. Osa
opiskelijoista nikee alkuhankaluuksissa myos paljon positiivista omaa kasvuaan
ajatellen. Vaikeudet vain vahvistavat ja antavat hyvin lihtokohdan opettajaksi

opiskeluun.

"Luulenkin, ettd jos vain opin luottamaan ryhmadldisiini ja itseeni enemmiin,
alkavat minunkin solmukohdat aueta.... Luulenkin, ettd negatiivisilta kalskahta-
vat kokemukseni opintojen alkuvaiheessa, luovat hyviin ja jopa vankan pohjan

alkavalle opettajaksi kasvulleni.” (naisopiskelija -97 aloittanut)

“...Nyt olen toipunut oikeastaan kummastakin vaivasta. Koulutukseen suhtaudun
optimistisemmin. Aion katsoa ensin tarpeeksi hyvin, mitd mahdollisuuksia OKL
tarjoaa... Vield pari viikkoa sitten olisin néyttanyt kieltini moisille mahdollisuuk

sille..." (naisopiskelija -97 aloittanut)

"..Yllattavad kylld, en ole masentunut tai ylihuolestunut.Uskon jopa, etti
minulle on ihan terveellistd ja tarpeellista kokea tdllaista ravistelevaa... Pieni osa
minussavain miettii olisiko olemassa jokin muu paikka, johon sopisin vielii
paremmin.Olen kuitenkin vakuuttunut, ettd kunhan saan ensimmdiiset todelliset

kokemukset opettamisesta ajatukseni selviivit ja ne auttavat minua néikemddin
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mitd todella haluan...Talld hetkelld mind todella tunnen kuuluvani ryhmédmme
Ja tunnen itseni etuoikeutetuksi saadessani pitdd ndmd ihanat, mielenkiintoiset
ihmiset ympdrilldni. Odotan innolla nékevini miti opettajana oleminen ( tai

mielumminopettajaksi opetteleminen) todella on."” (naisopiskelija -97 aloittanut)

Kotiryhmi on ensimmiisten viikkojen aikana monelle opiskelijalle kaikki kaikessa. Kun
omat ajatukset ja koulutuksen kiemurat tuntuvat kaatuvan péaille, on oma kotiryhma
pieni ja turvallinen yhteisd, johon tuntee kuuluvansa. Samassa tilanteessa olevien
kohtaaminen ja ennen kaikkea ajatusten ja mielipiteiden jakaminen helpottaa
sopeutumista ja kaiken uuden kohtaamista. Kiinted sosiaalinen verkko ja siihen
kuuluminen Iuo yhteenkuuluvuuden tunnetta. Moni kirjoittajista kuvaa tunnetta, etti
olisi tuntenut omat kotiryhmaéldiset paljon kauemmin, aina. Oma kotiryhmi tuntuu
tirkedltd ja luottamus toisiin ryhmaéldisiin kasvaa pidivd paivéltd. Erds opiskelija
kirjoittaa: "Tuntui, ettd liittouduimme yhdessd ulkopuolelta tulevaa uhkaa vastaan."
Tdhin syy 16ytyy varmasti siité, ettd kaiken irtonaisuuden ja sekavuuden keskelld on

joku yhdistiva tekija.

“Syyskuun alussa sitd tunsi olevansa kovin irtonainen, yksindinen sininen
taivaspala 2000:n palan palapelissa...Nyt tuntuu aika rauhalliselta. Jotenkin on
vain loksahtanut paikalleen, aika huomaamattakin ja suurin syy on ollut R2-

koodi...” (opiskelija -96 aloittanut)

"... Mielestdni kotiryhmd on hyvd niille, joilla ei ole aiempia opintoja. Kotiryhmais-
sd on hyvd testata omaa kehittymistd ja yhdessd tutun ryhmdn kanssa hakea

opettajuutta...” (opiskelija -96 aloittanut)

"...Syksylld ryhmddn kuulumisen tunnetta tarvitsi enemmdankin sen takia, ettdi
kaikki oli uutta ja vierasta...Syksylld sitd oli ihan huumassa meidin ryhmdstd ja

siitd, ettd se toimi hienosti..." (opiskelija -96 aloittanut)
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“... Alkusyksystd, kun opiskelu oli vasta alkanut ja kaikki tddlli yliopistossa oli
uutta, ryhmdmme oli todella kiinted. Oli kuin olisimme yhdessi liittoutuneet

ulkopuolelta tulevia uhkia vastaan..." (opiskelija -96 aloittanut)

"Koulun alku oli jdnnittdvid, hieman pelottavaakin...Onneksi syksyn alussa oli
mahdollisuus erilaisten opintopiirien ja ryhmdpalaverien kautta tulla ikicin kuin

takaoven kautta sisddn tihdn yliopistoeldmddn...” (opiskelija -96 aloittanut)

Sosiaalisesti moni opiskelija tuntuu olevan vahvoilla. Kavereita on paljon ja oma
kotiryhma pitéd tiiviisti yhtd. Ryhmin tapaamisissa ja henkilokohtaisissa kirjoituksissa
pohditaan edelleen opettajuutta ja opettajaksi opiskelua. Kirjeiden kirjoittaminen ja
omien tunteiden ja kokemusten reflektoiminen ovat aloittaneet tutustumisen omaan

itseen ja saaneet ajatukset liikkeelle.

Tidssd vaiheessa, mielialan vaihdellessa pdivittdin, opiskelijat eivit kuitenkaan vield
osaa tarkkaan ilmaista ajatuksiaan ja syvimpid tuntojaan ja he odottavatkin paljon
tulevaisuudelta ja varsinkin ensimmiisilti opetuskokemuksilta ensimméiisessi
opetusharjoittelussa. Tdmén harjoittelun toivotaan nédyttidvin ammatin valinnan oikeaksi
ja tuovan varmuutta sekaviin ajatuksiin. Positiivinen jannittyneisyys ja tulevan
odottaminen vilittyy useammasta kirjoituksesta mutta vastakohtiakin 16ytyy: niité, jotka

jattdisivit ensimmdiisen harjoittelun mielelldén viliin.

"Minulla oli ennakkoluuloja opetusharjoittelua kohtaan. Luulin, ettd en osaa
mitddn ja jdnnitin lapsia ensimmdiiselld kerralla...Nyt lapset jo tuntevat minut,

Joten meneminen on helpompaa. “ (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Kysyn itseltdni jatkuvasti, olenko opiskelemassa oikeassa paikassa. Olen
huomannut, ettd olen hieman peloissani lapsia kohtaan, silli en ole tottunut néin

nuoriin lapsiin..."” (naisopiskelija -97 aloittanut)
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"...En vieldkddn osaa sanoa tuntuuko hyviltd mennd harjoitteluluokkaan

opiskelijana oppilasparven keskelle..." (naisopiskelija -97 aloittanut)

"Ensimmdiisestd opettajaharjoittelusta, joka on loppuraporttia vaille ohi, jdi
hiukan jdsentymdton ja sekava tunne: odotin jotain hienompaa. Sitd, ettii Norssi

olisi jotenkin erilainen koulu...” (naisopiskelija -96 aloittanut)

"...Ja edelleen olen hyvin varma, ettd haluan opettajaksi. Oikeastaan se varmistuu

koko ajan. Harjoittelu oli tdhdn suurena syynd." (naisopiskelija -96 aloittanut)

“...Kuitenkin koen, ettd opetusharjoittelun aikana minussa herdsi opettaja, se
opettaja, johon pyrin ja jota tydstin seuraavat sata vuotta. Ensimmdiistd kertaa
eldimdssd tunsin olevani tdysin minulle sopivassa ammatissa..." (miesopiskelija -96

aloittanut)

"Harjoittelu oli aika jarkky kokemus... Ensimmdisen tunnin pidin aiheesta pellon

satoa...Pdiviksessdni oli tuon tunnin jilkeen: Haluanko todella opettajaksi?...

(naisopiskelija -96 aloittanut)

Harjoittelun jalkeen opiskelijoiden tuntemukset ja kokemukset vaihtelevat. Osa heisti
oli peldnnyt harjoitteluun menemistd mutta huomannut sen jélkeen, ettd kaikki sujuikin
hyvin. Osa opiskelijoista taas ldhti harjoitteluun reippaana ja luottavaisena, mutta
tuntemukset muutaman viikon jélkeen olivatkin pdinvastaiset. Monilla opiskelijoista oli
aikaisempaa kokemusta opettamisesta, mutta ehkd he muutaman viikon koulutuksen
jilkeen odottivat itseltédén ja harjoittelulta enemmin ja se sai aikaan ristiriitaisia tunteita.
Harjoittelu tarjosi kaikille opiskelijoille mahdollisuuden tarkastella omia ajatuksiaan ja
itsedéin opettajana. Sen anti oli monelle opettavainen, ja opiskelijat huomasivat
viimeistédfin tissd vaiheessa, ettd toitd oman opettajuuden eteen on tehtévi vield paljon.

Kaikki ei olekaan itsestddnselvdd ja helppoa, vaan kasvaminen opettajaksi onkin
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pitkdaikainen prosessi.

Harjoittelujakson jilkeen omaan opettajuuteen liittyvit ajatukset tuntuvat lihinni
kysymyksiltd. Opiskelijoista tuntuu, etti vaikka opiskelua on takana jo useita kuukausia,
he eivit ole saaneet lainkaan vastauksia. Heiddn mielestéiin kaikki aikaisempi
kyseenalaistetaan ja kumotaan, mutta mit4in ei anneta tilalle. Se saa opiskelijoissa
aikaan kirsimittomyyttd, pelkoa ja ahdistusta seki aiheuttaa voimakasta kritiikkid
koulutusta kohtaan. Merkittdva4 on huomata, etti aikaisemmin vastaavassa tilanteessa,
alkuajan sekavuudessa, opiskelijoista tuntui, etti vika on heidén riittiméttomyydessésn,
mutta nyt kaiken epdvarmuuden ja epdilyn takana onkin koulutus, joka on pinnallista ja
joka ei tarjoa heille riittdvisti mahdollisuuksia henkilokohtaiseen kasvuun. Puolen
vuoden opiskelun jalkeen oma opettajuus tuntuu kaukaiselta. Tuntuu silti, etti moni
opiskelija tahtoisi jopa unohtaa opiskelevansa opettajaksi. Jotkut opiskelijat kokevat
jopa vihamielisid tunteita opettajuutta tai kasvattamista kohtaan. Jos ensimmdisini
viikkoina tuntui hienolta opiskella opettajankoulutuslaitoksessa, nyt kaikki on

rutiininomaista puurtamista ilman sen syvillisempai merkityst.

Télld hetkelld moni opiskelija kokee pisipainon olevan asioiden selvittimisessi itselleen
ja omien ajatusten selkiinnyttimisessi. Oma kasvu ja persoonallinen kehittyminen
koetaan nyt tirkeimméksi. Se mitd opiskelijat tulevaisuudelta ja koulutukselta jatkossa
odottavat on hyvin selvilld ja toiveita on paljon: syvillisyys, keskustelu ja kdytinnolli-

syys tulevat esille useimmissa kirjoituksissa.

"Nyt on puoli vuotta opiskeltu opettajaksi...Olen heriinnyt ajattelemaan joitakin
asioita hieman toisella tavalla ja olen alkanut ymmdirtiid kuinka paljon minulla on
vield opittavaa ja asioita, joita pitdisi miettia. Tiilld hetkelli koen, ettii ajatukseni
ovat aika sekaisin, kun ei ole aikaa rauhoittua ja ajatella, selvittid asioita
itselleen. Tdistd koko touhusta tuntuu vililld puuttuvan se ydin, téstd ei saa mitéidn
kokonaisuutta... Tarvitsen omassa kasvussani vield runsaasti varmuutta, uskoa ja

uskallusta..." (opiskelija -97 aloittanut)
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"Olen opiskelemassa opettajaksi. Sellaiselta ei ole kuitenkaan ldheskdiin aina
tuntunut. Joskus jopa drsyttdd, kun on puhe lapsista ja heiddin ohjaamisestaan...
Téllaiset tuntemukset pelottavat ja mietityttivit aina vililld: olenko matkalla
tdysin vddrddn suuntaan?...Eniten tGlld hetkelli toivon, ettd voisin jonain pdivind
kdidintdd heikkouteni vahvuudeksi...Ellen anna itseni kehittyd ja kasvaa, eﬁ koskaan
osaa kohdata oppilastani ihmisend, vaan héin on aina minulle oppilas... Tdimdin
koulutuksen paras anti voi minun kohdallani olla oman itseni, halujeni, kykyjeni
Ja motiivieni tunnistaminen. Sittenkin, vaikka kokisin, ettei timd ole minun

paikkani.” (opiskelija -97 aloittanut)

"...Olen kasvanut, varmaan ldhinnd ammatilliseen ajattelutapaan. Tunnen olevani
Jjo puoliksi ope. Mutta toisaalta opettajuus on mielestiini jokaisen omassa pddissi.
Koulutuksella endd hieman muokkaillaan ihmistd...Nyt vasta ymmdrréin, miti
tarkoittaa, ettd asioita vain raapaistaan pinnasta...Luulen, ettd kaikkein parasta
antia on ollut oppia tuntemaan itseddn. Toisaalta timd on ollut vaikeinta aikaa

eldmdni kaikilla aloilla...” (opiskelija -97 aloittanut)

"..Syksyn “Johdatus opettajan tyéhon ja ajatteluun’-opintojakso on ollut
mielestdni tdrkein ja merkityksellisin asia opintojeni kannalta. Sen aikana
tutustuin ryhmdmme jdseniin sekd loysin osan ja sain ohjausta loytimdidin loputkin
opettajaidentiteetistini. Ilman identiteettiii opiskelulla ei ole mitiidn merkitys-
ti...Tieddn ja tunnen sisimmdssani haluavani opettajaksi, mutta jotkin asiat
koulutuksessamme saavat vahvasti epdilemdidn omia tuntemuksia...Asioiden
kyseenalaistaminen ei ole pahasta, mutta jos kaikki viediicin, eikii mitddn uutta
anneta tilalle, alkaa minulla ainakin ajatukset harhailemaan..." (naisopiskelija -97

aloittanut)

"Nyt reilun puolen vuoden jilkeen olen alkanut epdiilld, en niinkdidn omaa

kiisitystd itsestini opettajana, vaan koulutuksemme tarjoamia mahdollisuuksia
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opettajaksi kasvun edistdjand..." (opiskelija -97 aloittanut)

"...Nyt kun kuulee koko ajan “luokassa ei saa tehdd sitii ja sitii ja muistakaa sitten,
ettd ndiin ei saa sanoa -lauseita, niin paine luokkaan menemiseen kasvaa. Tuntuu,

ettei minusta voi koskaan kasvaa hyvdd opettajaa.” (naisopiskelija -97 aloittanut)

"...Kasvun ihmisend on tapahduttava minun kohdallani ensin ja sen parissa on
ollut pakko puurtaa kokopdiviisesti. Ehkd siind samassa on tarttunut mukaan
myds ammatillista ajattelua, mutta etsikkoaika tulee todenndkoisesti viihdin

my&hemmin...” (naisopiskelija -97 aloittanut)

"...Kaikesta huolimatta olen todella pitinyt opiskelusta ja saanut myés paljon
hyvid ja hyodyllistd evistd matkalleni opettajuuteen. Suurin osa opiskelujen

sisdllvistakin on ollut jarkevid ja hyvin suunniteltuja...” (opiskelija -97 aloittanut)

Suhtautuminen kotiryhmésin on myods muuttunut opiskelun edetessi. Aikaisemmin
ryhmd oli opiskelijoille kaikki kaikessa ja se tarjosi tuen ja turvan kaikkien epéselvyyksi-
en keskelld. Puolen vuoden jilkeen ryhmén merkitys on toinen, eikii sitd enii tarvita
ympirille samalla tavalla. Ryhmi on alkanut jakaantua pienempiim ryhmiin ja
yhdessdolon luonne on tasaantunut. Opiskelijat kokevat toisensa ja itsensd nyt enemmén

yksil6ind kuin aikaisemmin.

"...Ryhmdn kehitys on kulkenut koko porukan tiimistd pienempiin ryhmiin... Ryhmd
on kyllé kuitenkin semmoinen tuttu sarake kaikkien vieraiden asioiden keskelld, ja

siksi sinne on aina mukava palata." (opiskelija -96 aloittanut)

"...Odotan, etti ryhmd pysyy kasassa...nimenomaan sind ryhméind, jossa puretaan
syntyjd syvid, asioita, jotka jédvdt sen ryhmdn asioiksi." (opiskelija -96 aloittanut)
"Lédhempdnd joulua kaikki kuitenkin vasdhti ja vililld tuntui, ettd kaikenlainen

yhteenkuuluvuus ryhmdssd oli kokonaan hévinnyt... Nyt tuntuu, ettd olisimme
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loytamdssa toisiamme uudelleen. Ei kuitenkaan samalla tavalla kuin opiskelun

alussa, vaan tasaisemmin..." (opiskelija -96 aloittanut)

"...Pikkuhiljaa olemme sitten tulleet enemmdin tutuiksi ja omassa ryhmdssd on
helppo toimia. Syksylla kaikki tapahtui aika nopeasti, nyt tilanne on ehkd jatkunut
samana jo vihdn aikaa, ikddn kuin tasaantuen ja odottaen mihin suuntaan

ryhmdmme on kehittymdssd..." (opiskelija -96 aloittanut)

"...Liika riippuvuus on ehkd hdvinnyt...Odotan, etti ryhmd pysyy tiiviind ja
autamme toisiamme, toimimme tarvittaessa tiimind. Nditd tuttavaverkostoja

saatamme tulevaisuudessakin tarvita..." (opiskelija -96 aloittanut)

Ensimmiinen puoli vuotta opettajankoulutuslaitoksessa on ollut tuleville opettajille yhti
myllerrystd. Omat ajatukset ja tunteet ovat vaihtuneet tiuhaan tahtiin, ja vililld olo on
tuntunut hyvin sekavalta. Opiskelun alkuvaiheet ovat saaneet opiskelijoiden ajatukset
liikkkeelle, ja luultavasti koskaan aikaisemmin opiskelijat eivit ole pohtineet omaa
itsed#in ja persoonallisuuttaan sekd tulevaan ammattiin liittyvié asioita yhti tarkasti. Oma
miné on ollut ensimmdéisen puolen vuoden aikana keskeisessd asemassa ryhmétapaami-
sissa ja henkilokohtaisissa kirjeissd ja siitd on tullut keskeisin kehittimisen kohde myos

eri opintojaksoissa.

Opiskelijat ovat olleetkin eniten tyytyviisid opintojaksoihin, joissa he ovat pystyneet
kehittiméadn omia taitojaan ja joissa he ovat kokeneet saaneensa konkreettisia
kasvunaineksia omaan opettajuuteensa. Itseensi tutustuminen ja itsensi 16ytiminen on
koulutuksen alussa koettu tidrkedksi ja sen eteen opiskelijat ovat tehneet toiti.
Opettajuus ja opettajaidentiteetti tuntuvat tilld hetkelld vaikeilta ja kaukaisiltakin, joten
kaikki huomio kiinnitetdén tietoisella tasolla vain omaan mindin ilman ammatillista
ulottuvuutta. Tosin néitd kahta ei voida toisistaan erottaa, ja kaikki minén kehittyminen
vaikuttaa ammattiminén kehittymiseenkin. (vrt. Riisdnen 1996, 18-19.) Opiskelijoiden

on kuitenkin helpompi kaiken sekavuuden keskelld unohtaa ammatillinen ulottuvuus ja
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keskittyd tietoisesti vain pienempiin osaan omasta persoonallisuudestaan.

Opiskelun edetessd, tieto- ja taitopohjan kehittyessé ja omien ajatusten selkiintyessi
opettajuudesta ja ammatti-identiteetistd tulee taas keskeisid kehittimisen kohteita.
Tulevaisuudelta odotetaan paljon ja pikkuhiljaa oma opettajuuskin alkaa muotoutua
toivotulla tavalla. Néin ainakin opiskelijat kaikesta huolimatta toivovat jé uskovat.
Péivikirjan kirjoittaminen ja henkilokohtainen oman persoonan ja kasvun reflektoiminen
on ollut ja on edelleen téssd hyvd apuviline. Moni opiskelijoista uskoo paivikirjan
vilitykselld pohtineensa syvéllisesti omaa minéénsi ja myds asioita, joita ei muuten
tulisi kasiteltyd. Arkojenkin asioiden, henkilokohtaisten ja opiskeluun liittyvien,
nostaminen péivinvaloon on péivikirjan my6td onnistunut ja siitd on opiskelijoiden
mukaan ollut vain hyotyd. Heiddn mielestddn vain omakohtaisen pohdinnan kautta
kasvaa hyviksi opettajaksi. Ja vaikka se aina ei olisikaan helppoa, on sen hyéty

opiskelijoiden mielesti erittdin suuri.

"...Minulle on ollut hyodyllistd joutua penkomaan luurankoja kaapistani; olen
kohdannut paljon sellaisia juttuja, jotka mielummin olisin haudannut kokonaan...
Pdivinvaloon nostettuna vanhat pelot -ja nykyiset pelot- eiviit tunnukaan niin

ylitsepddsemdttomiltd..." (naisopiskelija -96 aloittanut)

"...Heti ndin aluksi pddsin hyvddn vauhtiin reflektoinnissa. Oli mielestiini hyvi,
ettd jakso sijoittui ndin alkuvaiheeseen, koska nyt minulla on malli ja tapa toimia.
Oppimispdivikirjan kaytto on muuttunut jo tiysin jokapdiviiseksi asiaksi, se on
osa eldmdd. Opintojakson aikana minulle varmistui sen tarkoitus. Tajusin

itsearvioinnin merkityksen kehittymiseni kannalta." (naisopiskelija -96 aloittanut)

"Piddin oppimispdivikirjaa mielekkdiiindg tyotapana opinnoissani. Sen avulla tulee
pohdittua sddnnollisesti omaa kasvua ja kehitysti ja koska ajatuksensa kirjaa
muistiin, niihin on myohemmin helppo palata ja tutkia oppimisprosessiaan.

Pdivikirja ei kuitenkaan ole helppo tyotapa. Asioita on todella mietittivd, vililld
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voi tuntua jopa vaikealta tutkia sisdistd maailmaansa...On porauduttava syviille
sisimpdidnsd, jolloin on mahdollista loytid paljon kasvunsa kannalta merkitykselli-

sid asioita ja tunteita.” (opiskelija -96 aloittanut)

"..Yhteiset keskustelut ja asioiden pohtimiset ovat jidneet pddllimmdiisend
mieleen. Ne olivat tarpeellisia ja jéisentivit omia ajatuksia. Oli mielenkiintoista
kuulla muiden samankaltaisia ja poikkeavia mielipiteiti...” (naisopiskelija -96

aloittanut)

“..Kdytin pdivikirjaa ennemminkin itsetutukiskeluun kuin tapahtumien

kertomiseen..." (miesopiskelija -96 aloittanut)

Kirjoittamisen kautta jokainen opiskelija on 16ytényt joitakin vastauksia kysymyksiinsi.
Matkaa opettajaksi heilld kaikilla on ajallisesti takanaan yhti paljon, mutta henkilokoh-
taisen kasvun suhteen jokainen on kulkenut oman, enemmin tai vadhemmén kuoppaisen
matkan. Sen aikana toiset ovat loytineet omaa opettajuuttaan enemmén, toiset
vihemmén. Heilld kaikilla on kuitenkin vield paljon tehtivdi ja haasteita ennen

opettajankoulutuksen paéttymisti. Eréds opiskelijoista kirjoittaa osuvasti:

"Talld hetkelld opiskelu tuntuu kiireen vuoksi raskaalta mutta olen silti onnellinen
ja koen olevani oikealla alalla opiskelemassa, matkaamassa kohti oikeaa
ammattia. Opettajan ammatti ndyttdda olevan juuri niin raskasta kuin pelkdsinkin
mutta taidampa silti todella nauttia siitd. Tunnen kuitenkin olevani opettajaksi
kasvamisessa vasta suunnillleen potkuhousutasolla...Ei voi hypditd kehitysvaihei-
den yli suoraan kypsdksi ja kokeneeksi opettajaksi, vaan on vdhitellen kasvettava
sithen. Sitd paitsi, enhdn koskaan tule olemaan tiysin valmis opettaja, vaan aina

on jotain oppimista.” (naisopiskelija -96 aloittanut)
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5.2 Toinen vaihe: Teemahaastattelut

Kirjoitusten analysoinnin jilkeen halusimme haastatteluissa syventid kirjoituksista
saamiamme tuloksia ja kysya lisd4 kirjoitusten pohjalta nousseista aiheista. Haastatel-
tavia oli yhteensi kahdeksan. Heistd vuonna 1996 aloittaneita oli viisi ja vuonna 1997
aloittaneita kolme opiskelijaa. (Teemahaastattelu LIITE 2.) Haastatteluvastaukset

kédydain lapi teemoittain ja siind jarjestyksessa kun ne haastatteluissa tulivat esille.

1. TEEMA: Opettajankoulutukseen hakemisen taustat

Puolella haastatelluista opettajankoulutukseen hakeutumisen syyni oli jo ala-asteelta
alkanut kiinnostus opettajan ammattia kohtaan, ja he kaikki totesivat opettajan ammatin
olevan heille kutsumusammatti. Toinen puoli haastatelluista oli pohtinut asiaa
kauemmin, ja heille hakeminen koulutukseen on ollut pitkédaikainen prosessi. Suurin osa
néistd opiskelijoista oli ennen opettajankoulutuslaitokseen tuloaan suorittanut jonkin
muun tutkinnon ja sen jédlkeen halunnut kouluttaa itseddn lisd4 tai vaihtaa kokonaan
toiselle alalle. Sen sijaan opettajan ammatin kutsumuksena kokeneet ovat passaintoisesti

suoraan lukiosta koulutukseen tulleita.

"Minulle ainakin opettajan ammatti on ollut ihan kutsumusammatti. Olen ihan
ekalla tai tokalla luokalla pddttinyt, ettd musta tulee sitten joskus opettaja. Hain

nyt ihan sen takia, ettd onko se sitten se kutsumus." (Katri -96 aloittanut)

"Olen hyvin nuorena jo ala-asteikdisend ajatellut, ettd musta tulisi opettaja. Sitten
lukiossa tuli, ettd tdytyy miettid uudestaan. En halua, etti se on pddhdnpinttymd
Jjostain toppuluokasta asti. Mietin uudestaan ihan nollasta ja ajattelinkin etten
tdnne hae, mutta sitten se tuntui niin sillai kutsumukselta ja kiinnostavalta, etti
hain tanne. En tiedd onko kouluaikaiset kokemukset vaikuttaneet.”" (Heli -96

aloittanut)



67

"Oikeastaan se oli aika pitkdaikainen prosessi...ei loytynyt sellaista haasteellista
tyopaikkaa, huomasin, ettd kerrankin ndiden lisdpisteiden avulla mulla olisi
mahdollisuus pddstd opettajankoulutuslaitokseen, niin yritetiidn sinne. Se on
Jjoskus ollut haave mutta sen takia poissuljettu, koska ei ole ikind pddssyt edes

padsykokeisiin.” (Jyrki -96 aloittanut)

"Se on ollut sellainen prosessi. Olen toiminut soiton opettajana ja opiskellut siihen
Jja huomasin, ettd tykkddn opettamisesta. Mutta se, ettd opettaa soittoa koko
elamdn tuntui melko suppealta ajatukselta, oli kauhea tarve opiskella kaikkea

erilaista...” (Peppi -97 aloittanut)

My®ds haastateltavat kokivat aloittamisen opettajankoulutuslaitoksessa hienolta ja alku
oli jadinyt heille kaikille hyvin mieleen. Ensimmdisten viikkojen tiivis opiskelutahti ja
kotiryhmien yhdessdolo helpottivat monen haastateltavan sopeutumista uuteen
kaupunkiin ja uusiin sosiaalisiin tilanteisiin. Haastateltavilla oli jopa sellainen tunne, ettéd
jokaisesta pidetdiin huolta eiké itse tarvitse ajatella tai nihdé vaivaa ollenkaan. Alkuajan
huuman jilkeen tilanne on kuitenkin muuttunut ja tilla hetkelld haastateltavat kokevat
opiskelunsa rutinoituneeksi puurtamiseksi. He tuntevat itsensé visyneiksi ja opiskelu saa

heiltd kielteistd palautetta pinnallisuutensa vuoksi.

"Aluksi se oli tosi ihanaa ja fantastista, mutta sitten tuli nopeasti sellainen
vdsyminen ja rutinoituminen. Tdlld hetkelld olo on hyvin visynyt ja rutinoitunut.

Alku on jddnyt tosi positiivisena mieleen.” (Taina -96 aloittanut)

"Olin varmaan ensimmdiset kaksi kuukautta ihan maasta irti, kun olin pddssyt
suoraan lukiosta ja tuntui, ettd tddlld on kaikki hirveen kivaa ja hienoo. Kylld
tdssd nyt on vihdn reaalimaailmaan palannut, tdmmdostdhdn tdmd on puurtamista
ja pakertamista. Alussa varsinkin kun oli se kotiryhmd, niin se tuntui kauheen
kivalta, tutustui hirveen hyvin kaikkiin. Eri aineiden opinnot ovat tuntuneet

sellaiselta pintapuoliselta raapaisulta. Joissakin aineissa ei tunnu oikein saaneen
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minkddnlaisia valmiuksia.” (Katri -96 aloittanut)

"Muistan, ettd md olin ainakin tosi iloinen ja tid on ollut kauheen kivaa. Varsinkin
se alku ja on vieldkin kivaa...Tdd oli niin tiivistd aamusta iltaan, véhén tuntui
liiankin tiiviiltd silloin alussa. Ei kuitenkaan tullut ollenkaan sellaista oloa, ettd

olisi ollut heitteilld...” (Peppi -97 aloittanut)

2. TEEMA: Opiskelijoiden kisitykset omista vahvuuksistaan ja heikkouksistaan

My®oskéidn haastatelluilla ei ollut aluksi minkéinlaisia epiilyjd oman opiskelusta
suoriutumisensa suhteen, ja hyvin mennyt oma kouluaika antoi heille hyvit lihtskohdat
jatko-opiskeluja ajatellen. Haastateltavien mielesti jokaisella on omat heikkoutensa ja
vahvuutensa ja jokaisen tulisi ennen kaikkea kehittii omaa itse#fin ja kasvaa opettajaksi
omilla ehdoillaan ja omien edellytystensi mukaan. Jonkin verran ensimmdisten
viikkojen aikana haastateltavat olivat verranneet itseddn toisiin opiskelijoihin, ja
varsinkin nuoremmat opiskelijat olivat ajatelleet muiden olevan huomattavasti
kokeneempia ja kypsempié opettajaksi. Omaa parjddmistiin opiskelussa ei kuitenkaan
kokenut kaiken olevan itselleen tdysin helppoa, vaan kehittamisti ja kasvamista jokainen
18ysi itsesséin. Haastateltavien mielestd jokainen pyrkii omanlaisekseen opettajaksi, eiki

kenestékédn tule samanlaista kuin jostakin toisesta.

" Mulla on sen verran hyvd itsetuntemus, etten ole koskaan ajatellut ettenkd mdi
pdrjdis. Se pienryhmd, jossa itse on ollut on ollu niin suvaitsevainen, jokaisella on
omat vahvuusalueensa, jokainen on hyvd jossain ja heikompi jossain.” (Taina -96

aloittanut)

"Kylld md uskoin pdrjddvdini ihan hyvin...Se on vaikuttanut vihiin kun on tossa

englannin kielisessd jutussa ja tuntuu, ettii englanti ei kuitenkaan ole mikdcdin
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kaikkein vahvin laji. Se oli oikeestaan ainut miti miettii, etté kuinkahan sen kanssa

selvidd." (Minna -97 aloittanut)

"Ennen pddsykoetta mietti sitd, ettd minkdlaisia ihmisid tinne OKL:een hakee,
koska ei ole ikind ollut mahdollisuutta pddstd edes pddsykokeisiin. On ajatellut,
ettd ne on ollut niin huippuja jossain. Itse on ollut aina sellainen seiskan, kasin
oppilas. Huomas tinne tultua, ettd tavallisiahan ihmisid namd on." (Jyrki -96

aloittanut)

"No alussa tuntui siltd, ettd apua, md oon ihan keltanokka tidlld, ettd kaikki muut
on ollut vaikka mitd ja md oon tullut suoraan lukiosta. Olin vain kolme viikkoa
sijaisena kirjoitusten jdlkeen. Vieldkin tulee sellainen alemmuuden tunne, etti

toiset tuntuu olevan niin hirveen valmiita, aikuisia ja isoja.” (Katri -96 aloittanut)

5. TEEMA: Opettajuus

Jokainen haastatelluista oli ennen opettajankoulutuslaitokseen tuloaan miettinyt
enemman tai vdhemmin itsedédn opettajana ja pohtinut niiti ominaisuuksia, joita
tulevana opettajana tarvitsee. Varsinkin omat kouluaikaiset kokemukset ovat mietitytti-
neet haastateltuja, ja he toivoivat pystyvinsi vilttimaan niité asioita, jotka itse oppilaina
ollessaan olivat kokeneet ikéviksi. Vastaavasti kuva siitd, millainen opettaja haluaisi
olla, oli jokaiselle heistd varsin selvd. Aito vilittiminen lapsista, oikeudenmukaisuus,
aitous, yksilollisyyden huomioiminen, kannustava ilmapiiri ja innostuneisuus olivat
useimmin mainittuja asioita ja ndmé samat ominaisuudet haastateltavat liittivit myos
haastateltavat my6s oman opettajana olemisenkin ennakkoon positiivisena. Heilld oli

vahva Kkiésitys siitd, ettd heistd tulisi hyvii opettajia.

" Kylldhdin sitd miettii, kauhean hyvd opettaja,innostunut ja taitava tydssiicin ja
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maailman paras opettaja tottakai. Oli tosi ruususet kuvitelmat. Varmasti jo

suunnilleen siind vaiheessa oli opettaja..” (Katri -96 aloittanut)

" Minusta tulee kanssa hyvd opettaja, paljon parempi kuin monesta muusta. Vield
viime vuonna ja varmaan vield nytkin ajattelee, ettd moni kentdlli oleva opettaja
on huonompi kuin mind nyt. Tdmd on vddrd kuvitelma, mutta tc‘immb‘ﬁen mulla
on...Olisi tietenkin hienoa, jos tdd toimis vield samalla lailla neljin vuoden

pddstd." (Jaakko -96 aloittanut)

"Kylld md mietin millainen opettaja md olisin. Se ei ollu niin syvillistd, enemmdin-
kin sellaisia mielikuvia. Md haluaisin olla oikeudenmukainen opettaja...” (Heli -96

aloittanut)

"Kylld md mietin... Tdrkedd on se, ettd oikeesti vdlittdd niistd lapsista ja haluaa
olla niiden kanssa, ei vaan sen takia, ettd ammatti sattuu olemaan opettaja ja on

pakko olla sielld koulussa..." (Minna -97 aloittanut)

Kun haastateltavia pyydettiin hyvén opettajan ominaisuuksien jalkeen luettelemaan niiti
ominaisuuksia, jotka heidén omasta mielestéin olivat heissi itsessdén parhaita puolia
opettajan ammattia ajatellen, huomasimme, ettdi ldhes samat ominaisuudet tai
luonteenpiirteet he havaitsivat itsessddn. Haastateltavilla on mielessdédn kuva hyvésti

opettajasta, sellaisesta jollainen haluaisi olla ja he pyrkivit kohti sitd kuvaa.

"Md innostun ja uskallan innostua, md laitan itseni peliin silloin kun md teen
Jjotain. Olen mahdollisimman aidosti innostunut siitd asiasta.” (Jyrki -96

aloittanut)

"Tuntuu, ettd oikeesti haluan vdlittdd lapsista. Olen kiinnostunut miten lapset
kasvaa, saan mielestdni hyvin kontaktin lapsiin ja pystyn kdisittelemddn lapsia niin,

ettd tulen niitten kanssa toimeen. Omaan tilanteen tajua, omistan hyvdt hermot
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sekd olen mielestdni aika johdonmukainen, mikd on tirkei piirre opettajan

ominaisuuksissa.” (Minna -97 aloittanut)

"Kylld md yritdn niitd toteuttaa. Ainakin timmdnen oikeudenmukaisuus ja kaiken
huomioonottaminen. Tietysti aina tilanteen mukaan saattaa onnistua tai

epdonnistua mutta yritystd on." (Katri -96 aloittanut)

Omien heikkouksien my6ntdminen ei ollut haastateltaville vaikeaa, ja jokainen pystyi
luettelemaan joukon ominaisuuksia, jotka kokivat omiksi heikkouksikseen. Niihin
suhtauduttiin kuitenkin mahdollisuuksina kehitti itse#in, ja jokainen hyviksyi nimékin
ominaisuudet osana itsedin. Heikkoudet vaihtelivat haastateltavien kesken suuresti, ja
ne olivat huomattavasti yksilollisempid, henkilokohtaisempia ja yksityiskohtaisempia
kuin ndiden opiskelijoiden mainitsemat vahvuudet. Muutama haastateltava pystyi todella
tarkkaankin médritteleméin taidon tai tiedon osa-alueen, jolla koki olevan eniten
kehittimisen ja parantamisen varaa. Kun vertasimme haastateltujen ilmaisemia
heikkouksia niihin ominaisuuksiin, joita heidin mielestiin oli huonolla opettajalla tai
opettajalla, jollainen ei haluta olla, oli mielenkiintoista huomata, etti samanlaista
vastaavuutta kuin vahvuuksien ja hyvin opettajan ominaisuuksien kohdalla oli, ei nyt
ollut havaittavissa. Heikkoudet olivat paisiintoisesti kiintedsti yhteydessd omaan

persoonallisuuteen.

"Joo kylli md ajattelen ne heikkoudet sellaisina, ettd niitii on varmaan mahdolli-
suus kehittdd. Ennen md oon ajatellu sillai, ettd ne ei kiinnosta mutta nykydcdn
yritéin olla kauheen avoin kehittdmddn itsedni joka suuntaan.” (Peppi -97

aloittanut)

"Viihdn sellainen huono organisointikyky...Innostuneesti toteutan suunnitelmaani
Jja sitten se kaatuu johonkin tdysin jdrkyttdaviidn asiaan, mitd md en muistanut

ollenkaan. Sitd pitdis todella kehittdd." (Katri -96 aloittanut)
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" Mulla on taitoa opettaa, ettd toinen ymmdirtdid mitd md tarkoitan mutta joskus
se kddntyykin niinpdin, ettd md hossotin litkaa eiki se onnistukaan. Mun téiytyy

kiinnittdd huomiota siihen, ettd md annan selkeet ohjeet.” (Heli -96 aloittanut)

"Mulla on tdllainen taitokysymys. Musiikin tuntien pitiminen pelottaa tilli
hetkelld ihan hirveesti. Osaan kylli laulaa ja laulattaa mutta en osaa soittaa.

Henkilokohtainen heikkous." (Jaakko -96 aloittanut)

"Olen aika kiltti, ehkd liiankin kiltti. Ei joku kurinpito itsessdiéin mutta jos jollekin
yhdelle oppilaalle pitid jdredisti sanoa jostakin tosi henkilékohtaisesta jutusta, se
ei valttamdttd ole kauhean helppoa. Ei ehkd ole kauhean rohkea tarttumaan niihin

Juttuihin." (Minna -97 aloittanut)

3. TEEMA: Opetusharjoittelu

Ensimmaiinen opetusharjoittelu tuli haastateltaville eteen puolentoista kuukauden
opiskelun jéilkeen ja se aiheutti ristiriitaisia tunteita. Toisaalta heistid oli kiva menni
opettamaan heti opiskelujen alkuun, mutta toisaalta taas oma kokemattomuus aiheutti
monelle epdvarmuutta, ja muutama haastatelluista kertoi jopa pelédnneensi luokkaan
menemistd. Eniten epdvarmuutta aiheutti tilanteenhallinta ja se, kuinka isoa ryhmii
ohjataan. Kaiken kaikkiaan ensimmdisen harjoittelun anti oli haastateltaville opettavai-
nen. Ne, jotka olivat peldnneet, huomasivat, ettd kaikesta selvidd ja he osaavat ja oppivat
siind missd muutkin. Lisdksi harjoittelu osoitti heille, kuinka paljon opettajan ammatissa
vaaditaan, kuinka paljon itsedin on vield kehitettdv ja kuinka paljon on vield oppimista
niin tietojen kuin taitojenkin osalta. Muutos omista ennakkokisityksistd harjoittelun
jilkeisiin ajatuksiin oli joidenkin haastateltavien kohdalla huomattava. Monen
haastateltavan kohdalla kuva itsestd oli myonteisempi ennen harjoittelua kuin sen

jélkeen.
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"Olin aika innostunut siitd. Mulla oli hirvee luottamus itseeni, ehkd md vihdin
pelkasin. Uskoin pdrjddvini luokkatilanteessa. Harjoittelun jilkeen oli ihan
toisenlaiset tuntemukset. Md hermostuin sielld ja md en pdrjinny. Oli ollu itselld
ajatuksia ja kdsityksid siitd, millainen koulun pitdis olla ja kun néki, mitd se on ja

mitd opettajan tyo on, oli tosi vaikeeta." (Taina -96 aloittanut)

"Se tuli niin dkkid. Tietysti sinne ldhti hirveen avoimin mielin. Kylli se harjoittelu
meni loppujen lopuksi hyvin mutta kun tosiaan huomas, ettd miten paljon
kehittymisen varaa tdssd on, niin sitten lihti ihan uudelta pohjalta rakentamaan
téitd opiskelua. Totesin, ettd tissd on tehtivi aika paljon titi ennen kuin siihen
ihanneopettajuuteensa pddsee. Siind oli ehkd sen harjoittelun anti, eikd varmaan

mikddn huono asia ollut.” (Katri -96 aloittanut)

"Ajattelin, ettd dlyttomdn kiva kun tulee ndin nopeesti harjoittelu. Odotin tosi
innostuneena harjoittelua. Ekana pdivand sielld oli kuitenkin sellainen arka olo,
ettd kuinkas tassd nyt sitten kay? Huomas jonkun palaverin jilkeen, ettd ei niiti
evditd nyt ihan kauheesti vield ookkaan...Jilkeenpdin oli hyvd olo, opettaa, titii
md haluan tehdd. Siitd jdi myos se. ettd tajus sen, etti ei se varmaan oikeesti
okkaan ihan tollasta. Mistd md saan sitd oikeeta kokemusta? Onko tidi siti oikeeta

kokemusta?" (Heli -96 aloittanut)

"Eniten pelotti se, ettd kuinka saa sen tilanteen pysymdidin kéisisséiéin...Se téistd on
Jjddnyt, huomas, ettd sielld pdrjad eikd mikdiin mee rikki mussa eikd niissd. Jdi tosi

positiivinen olo.” (Peppi -97 aloittanut)

Ensimmdinen opetusharjoittelu heritti myos haastatelluissa paljon kysymyksii ja sai

heidét pohtimaan opettajuutta, opettajan ammattia ja omaa suhdettaan niihin entisti

tarkemmin. Enéé asiat eivit tuntuneetkaan niin itsestiéinselvilti, vaan haastateltavat

huomasivat, etté t6itd kohti opettajuutta on tehtéivi paljon ja moni asia vaatii ratkaisua

henkiltkohtaisella tasolla. Useaa asiaa kohtaan saattoi epivarmuus jopa lisdzintyd, mutta
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loppujenlopuksi kukaan ei kyseenalaistanut sitd, etteiké tulevaisuudessa pérjdisi
ammatin edustajana. Harjoittelun jilkeen kuva omasta opettajuudesta ja kasvusta siti
kohti muuttui realistisemmaksi. Haastateltavien mielesti kasvunpaikkoja on paljon ja

itsedidn pystyy kehittdméin vield monessa suhteessa.

"Nyt tuntuu, vaikkei ole montaa kuukautta vield tddllé ollut, etti on tullui sellaisia
ajatuksia, ettd apua, tastihdn tulee paljon vaikeampi miti on olettanut...Mua
pyydettiin juuri muutamaksi viikoksi sijaiseksi, mietin sitd, ettd silloin kun ei ollut
tddlld niin pysty menemdidn noin vaan, etti ei multa odoteta mitddin ihmeellistd,
kun ei ole mitidn koulutusta. Nyt tuli semmonen olo, etti pitdiské mun olla
Jjotenkin erilainen kuin silloin aikaisemmin, pitdisko mun olla jotenkin péitevimpi

tamdn parin kuukauden perusteella.” (Minna -97 aloittanut)

"Se vaihtelee. Nyt tuntuu epdvarmalta, ettd md en tiedd miten koulussa ollaan.

Toisaalta haluan olla sellainen idealisti." (Taina -96 aloittanut)

"Sellainen olo, ettd se on rankkaa tyotd ja siind joutuu tekemdicin paljon toitd. Md

oon tehnyt toitd ja olen aina omistautunut tyolle.” (Jussi -96 aloittanut)

"Kylld tamd edelleenkin on se kutsumusammatti, mikdiiin ei ole siind suhteessa
muuttunut. Edelleenkin musta tulee tosi hyvd opettaja, nyt vaan sellaiselta
realistiselta pohjalta. Tieddn, ettd missd pitid kehittid ja missi on jo nyt ihan

hyvd." (Katri -96 aloittanut)

"Yhd tuntuu, ettd olen oikealla alalla. Olen miettinyt sitd, ettd kun tédltd lihtee ja
saa paperit, niin osaako sitd yht dkkid, onko niin kokonaisvaltaista kuvaa?...
Opettajan vaatimukset muuttuu ldhiaikoina niin paljon, kaikki tiedonhankinnat ja

kaikki, niin miettii, ettd miten sitd osaa pysyd mukana.” (Heli -96 aloittanut)
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4. TEEMA: Opiskelijan itsetuntemus ja 6. TEEMA: Kotiryhmi

Myds haastateltujen opiskelijoiden kotiryhmissi on itsensid tunteminen ja itseensi
tutustuminen ollut keskeisessid asemassa. Pitkin ensimmadistd vuotta opiskelijat ovat
kirjoittaneet henkilokohtaisia kirjoituksia, ldhinnd Kkirjeitd kotiryhmille, omista
kokemuksistaan ja tuntemuksistaan kasvussa kohti opettajuutta. Syntyneitd kifjoituksia
on kisitelty kotiryhmdistunnoissa ohjaajan johdolla ja niiden pohjalta haastateltavat ovat
keskustelleet opettajuuteen liittyvista aiheista. Kirjeiden kirjoittamisen taustalla on ollut
narratiivinen ajattelutapa, jonka mukaan kirjoittaesaan omista kokemuksistaan yksilo
rakentaa kuvaa todellisuudesta ja luo merkityssuhteen maailmaan. Niin ollen oma

persoonallisuus, min4, tulee tietoiseksi.(vrt. Heikkinen 1997, 9.)

Haastateltavienkin mielestd opettajan itsetuntemuksella on erittdin suuri ja tirked
merkitys. Se on heiddn mielestdén edellytys sille, ettd pystyy hyviksymaién toiset ihmiset
ja tekemdin opettajan tyotd omana itsenéin, rehellisesti. Koulutus on antanut heille
kotiryhmékirjoitusten ja -keskustelujen sekid eldmikerran Kkirjoittamisen kautta
mahdollisuuden tehdd omaa persoonallisuuttaan tietoiseksi ja kisitelld, reflektoida, omaa
eldmii sekd omaa kasvuaan kohti opettajuutta. Tdmén myds haastateltavat nikevit
erittdin hyodyllisend, ja moni heistd on kokenut reflektoinnin hyvin antoisana omaa
kasvuaan ajatellen. Eldmékerran kirjoittaminen sai heidit miettiméin asioita, jotka olivat
ehkd unohtuneet ja asioita, jotka ovat tirkeitd oman persoonallisuuden ja eldmén

kannalta.

Kaikki eivit kuitenkaan suhtautuneet kirjoittamiseen myonteisesti, ja osa haastatelluista
kertoi kapinoineensa suurestikin sitd vastaan. Loppujen lopuksi kirjoittaminen tuntui
kuitenkin vapauttavalta ja hyodylliseltd. Moni haastatelluista kokee itsetuntemuksensa
lisddntyneen ja itsendistyneensd sekd aikuistuneensa opiskelujen alkuvaiheessa.
Suoranaisesti he eivit kuitenkaan katso sen olevan koulutuksen ansiota, vaan heidin
mielestdén ihminen muuttuu koko ajan ja kasvua tapahtuu jatkuvasti, mahdollisuuksia

koulutus on kuitenkin siihen tarjonnut.
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"Tuntuu, ettd olen ihan kauheasti aikuistunut, kasvanut isoksi. En tiedd johtuuko
se pelkdstidn koulutuksesta. Onko se tid vaihe, ettd aikuistuu. Se vaikuttaa
koulutukseen ja koulutus vaikuttaa varmaan munkin eldmddin mutta varmaan ne
viime vuoden jutut ovat vaikuttaneet. Sen huomaa, etti ajattelee joissakin jutuissa

kypsemmin tai eri tavalla...” (Heli -96 aloittanut)

"Ihminen muuttuu kaiken aikaa mutta kai md oon muuttunu mutta tiytyy vaan
miettid, ettd miten paljon se on tin koulutuksen vaikutusta. Tuntuu, etti se on
todella minimaalista...Jos nyt hetkellisesti ajattelee, niin tosi monet ne muutokset,
mitkd tddllid ollessa on saanut aikaan on ollut alaspdin mutta jos rupeaa
laajemmallla skaalalla katsomaan, niin eikohdn se kallistu sinne hyvidn

suuntaaan.” (Heidi -96 aloittanut)

"En md varmaan kauheasti ole muuttunut. Ei oikeastaan itsetunto tai itsevarmuus
ole muuttunut mutta se itsetuntemus mutta ehkd se tuo sitten enemmdn sellaista

itsevarmuutta.” (Minna -97 aloittanut)

" Ensimmdinen vuosi meni siihen itsendistymiseen. Ensimmdinen syksy oli aika
vaikeekin, kun ei tuntenut tddlld ketddn, vihan sellaista yksindisti. Siind huomasi
ehkd parhaiten sen itsensd kehittymisen..Henkilokohtainen kasvu aikuiseksi on

ollut ehkd suurimpia muutoksia." (Katri -96 aloittanut)

Haastattelutulokset vahvistivat entisestdén kirjoitelmista saamiamme tuloksia, eikd
ristiriitaisuuksia ollut I6ydettdvissd. Kirjoitusten ja haastattelujen sisillot olivat
samantyylisid, mutta huomasimme vanhempien ja nuorempien opiskelijoiden asioiden
késittelytavassa eroja. Vanhemmat opiskelijat, joilla on enemmin eliminkokemusta
takanaan, suhtautuivat opettajan ammattiin ja opettajuuteen realistisemmin ja heilld
késitys niistd oli pohditumpi. Nuorempien opiskelijoiden tapa tarkastella asioita oli

suurpiirteisempi ja ihannoivampi. Seki kirjoitelmista ja haastatteluista huomasimme,
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ettd vanhempien opiskelijoiden ajatukset olivat pitempiaikaisen prosessoinnin tulos ja

ettd he olivat tydstineet mielipiteititin kauemmin.
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6. POHDINTA

Tutkimuksemme toi esille, ettd opettajaksi opiskeleville on koulutuksen alkuvaiheessa
tirkedd selvittdd itselleen oma suhteensa opettajuuteen. Opettajaksi opiskelevat pitavit
omaa kasvuaan kohti opettajuutta tirkesnad. Samalla kivi selville, ettd opiskelijoiden
késitykset opettajuudestaan ndyttdd vaihtelevan ja muuttuvan nopeasti koulutuksen
alkuvaiheessa, eivitkd ne saa tidnd aikana kovinkaan jdsentynytti muotoa. Se, ettd
opiskelijoiden ammatillinen mindkuva on opiskelun alussa varsin episelvd ja
jdsentymiton, ei ole mielestimme hdmmastyttdvid. Kuten Korpinen (1987, 50) on
seurantatutkimuksessaan havainnut, ei mydskiin opiskelujen paétosvaiheessa olevien
opiskelijoiden ammatillinen minékisitys ole kovin selvisti eriytynyt. Tutkimuksemme
opiskelijoilla ammatillisen minékasityksen kehittyminen on vasta hyvin alkuvaiheessa,
Jja heilld on runsaasti aikaa kehittdd omaa opettajuuttaan, joka on pitkiaikaisen ja
jatkuvan prosessin tulos. Nakemyksemme on, ettd opettajaksi opiskelevilla on ensin halu
loytdd itsensd persoonana ja vasta sitten paneutua ammatilliseen kehittymiseen. Oman
minén selkiydytty4 opettajaksi opiskelevan on myds helpompi luoda perusta ammatilli-

selle kehittymiselle.

Tutkimuksen ensimméiseni alaongelmana oli selvittii, millainen kisitys opiskelijoilla
on itsestddn koulutuksen alussa. Tutkimuksessamme mukana olleet opiskelijat olivat
tyytyvédisid padstydin opettajankoulutuslaitokseen. He tulivat koulutukseen vahvasti
itseensd luottaen, ja heidén itsearvostuksensa vaikutti korkealta. Samansuuntaisia
tuloksia on saanut mm. Aho (1986, 108), jonka mukaan opiskelijat omaavat koulutuk-
seen tullessaan varsin myonteisen mindkéasityksen. (vrt. Aho 1987, 1989; Korpinen 1983,
1987; Réisdnen 1996; Yrjonsuuri 1990.) Kuitenkin useat yhti aikaa tulevat uudet asiat
saavat aikaan ensimmaiset epdilyt omasta menestymisestidin koulutuksessa. Itsearvostus
alkaa monilla horjua, ja luottamus omiin kykyihin véhenee. Opiskelun edetesss, har-
joittelun ja reflektiivisten kertomusten myotd, alkaa myos opettajan tydnkuva hahmottua

realistisemmin. Tdmén jilkeen monet alkavat epéilld, ovatko sittenkiiéin oikeassa paikas-
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sa. Kisitys opettajuudesta ja opettajan tyOstd muuttuu usean opiskelijan kohdalla

aikaisempaa kielteisemmaksi.

Raiisdnen (1996, 22) toteaa, ettd opettajan ammatillisen kehityksen ja tyossé viihtymisen
kannalta on tirkedd koulutukseen hakeutumisen vaiheessa koettu varmuus "oikealle
alalle” suuntautumisesta. Myos Niemi (1995) katsoo, ettd kun opiskelija on Iﬁotivoitu-
nut, hin sitoutuu opettajan tehtdviin jo opiskeluvaiheessa. Hénestd tulee aktiivinen
oppija, tydtddin arvioimaan kykenevd, itseédiin arvostava, itseensd luottava ja selkeén
ammatti-identiteetin sisdistényt opettaja. Havaitsimme kuitenkin, ettd moni opiskelija
koulutuksen on Kkiinnitettivd tdhén erityistdi huomiota. Koulutuksen tulisi tarjota
epdvarmuuden tunteen kokijoille mahdollisuuksia ja keinoja tyostaa titd epavarmuuden
tunnetta. Lis#ksi olisi syyti kiinnittdd huomiota siihen, mitki tekijit koulutuksen alussa
saavat opiskelijoiden kisitykset muuttumaan néin voimakkaasti ja kuinka kisitysten

muuttumista olisi mahdollista esti.

Tutkimuksemme toinen alaongelma kisitteli opiskelijoiden mielipiteitd koulutuksesta.
Opiskelijoiden mielipiteet koulutuksesta ndyttivit muuttuvan kielteisemmiksi opintojen
edetessi ja ettd he kokevat saavansa monista opintojaksoista hyvin véhén hyodyllisid ja
tarpeellisia kasvun aineksia omaan opettajuuteensa. Tutkimuksessamme mukana olleet
opiskelijat pitidvit suurimpina syini kielteisen tunteen herdémiseen kiiretts, teorian ja
kaytinnon kohtaamattomuutta seki keskustelun ja pohdinnan puutetta. Tam tutkimus
vahvistaa sit4, ettd opettajaksi opiskelevat kokevat koulutuksen pirstaleisena ja pinnal-

lisena, kuten myo6s Lerkkasen (1993) tutkimus osoittaa.

Opettajankoulutuksen yhtend tirkeimpini tavoitteena Ahon (1986, 4-6) mukaan on
kehittdd opettajaksi opiskelevan mingkasitysti ja luoda opettajapersoonallisuus, jolla on
vahva itsetunto. T4hén tavoitteeseen tutkimuksessamme mukana olleiden opiskelijoiden
koulutus on pyrkinyt mm. kotiryhmissi kirjoitettavien minikertomusten, kirjeiden ja

keskustelujen avulla. Opiskelijat ovat pitidneet myos reflektiivistd oppimispaivikirjaa.
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Némd tyotavat opiskelijat ovat kokeneet tirkeiksi seki hyodyllisiksi ja he uskovat, etti
ne todella kehittévit heitd matkalla kohti opettajuutta. Ne opintojaksot, joissa opiskelijat
saivat tukea ja ohjausta omaan opettajuutensa kehittimiseen, he kokivat kaikkein antoi-
simmiksi ja hyodyllisimmiksi. Tutkimuksemme opiskelijat olisivat halunneet, ettd
kotiryhmien toiminta olisi tulevaisuudessakin jatkunut keskustelujen ja asioiden
pohtimisen merkeissi. Vastaavanlaisia tuloksia on saanut myos Niemi (1986),. joka esit-
tad, ettd opiskelijat itse toivovat huomattavasti enemmén tukea oman persoonal-

lisuutensa kehittimisessa.

Teoriaosuudessa totesimme, ettd Ahon (1989, 97) mukaan opetusharjoittelut ndyttivit
olevan koulutuksessa sen tirkeimmit ja keskeisimmit minzkéasitystd muokkaavat
vaiheet. Tutkimuksemme osoitti, ettd harjoittelu heritti opiskelijoissa paljon kysy-
myksid, aiheutti voimakkaita tunteita ja antoi opiskelijoille mahdollisuuden tarkastella
omaa opettajuuttaan kaytinnossi. Harjoittelun jdlkeen opiskelijoiden ajatukset omasta
opettajuudesta ja opettajan ammatista muuttuivat realistisemmiksi. Monet tutkimuksessa
mukana olleista opiskelijoista kokivat harjoittelun jilkeen astumisen opettajan asemaan
paljon vaikeammaksi ja jannittavimmaksi kuin ennen opiskelun alkua. Harjoittelun
jdlkeen opiskelijat alkoivat entistd enemmén pohtia omaa selviytymistidéin opettajan

ammatissa.

Ahon (1989, 76-78) tekemin tutkimuksen mukaan kaikki harjoittelujaksot vahvistavat
entisestddn jo vallitsevaa minékésitystd. Néin ollen heikon minzkésityksen omaavien
opiskelijoiden minakisitys heikkenisi entisestddn ja vastaavasti vahvan minikisityksen
omaavan opiskelijan minékésitys vahvistuisi. Tédssd tutkimuksemme tulokset ovat
ristiriitaisia Ahon tekemén tutkimuksen kanssa. Osalta tutkimuksessa mukana olleista
opiskelijoilta kisitys itsestd muuttui pdinvastaiseksi harjoittelun aikana. Moni, joka
meni harjoitteluun itseensé luottaen, pettyi ja kisitys itsestd heikkeni. Pdinvastoin moni
itseensd epdilevisti suhtautunut koki harjoittelussa runsaasti onnistumisia, ja hinen
késityksensd itsestddn muuttui myonteisemmaksi. Harjoittelussa muodostunut kisitys

itsestd ja omasta opettajuudesta ohjasi harjoittelun jilkeen opiskelijoita asennoitumaan
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opiskeluun timén késityksen mukaisesti. Tutkimuksemme vahvistaa kisitystd, etti
opiskelijoiden harjottelussa saamat kokemukset ovat avainasemassa opettajaksi kasvua

ajatellen, ja ettd opetusharjoittelut ovat merkittivi osa opettajaksi tulemisen prosessia.

Tutkimuksessamme mukana olleet opiskelijat ovat ensimméisen puolen vuoden aikana
kayttédneet itseensi tutustumisen ja oman opettajuuden loytdmisen vilineend niinﬁkerto-
muksia. Niiss# opiskelijoilla on ollut mahdollisuus oman eldmén tarkasteluun ja sen eri
mahdollisuuksien pohtimiseen. Myos Ojanen (1997, 7) katsoo timéinsuuntaisen
tyoskentelyn tarpeelliseksi ja toteaa, ettd koulutuksen on autettava opiskelijaa kiyt-
tdmidn paatadn, syventymdin omakohtaisesti asioiden olemukseen. My6s meidin
mielestimme muutos ldhtee yksilostd itsestdédn ja mindkertomusten kirjoittaminen on
tutkimuksessamme mukanaolleista opiskelijoista yksi hyviksi koettu keino, minékési-

tyksen kehittymisen tukemisessa.

Tutkimuksestamme saatujen tulosten valossa katsomme narratiivisten kirjoitusten kiy-
ton hyodylliseksi. Oman eldménhistorian tutkiminen ja reflektoiminen voi selventid
opettajan toiminnan taustalla vaikuttavia arvoja, ihmiskuvaa ja henkilokohtaista
kasvatusndkemystd. Omien kokemusten ja tunteiden saattaminen kirjalliseen muotoon
pakottaa kirjoittajan asettumaan omien ndkemystensi ulkopuolelle, jolloin my®s kriit-
tinen pohtiminen on mahdollista. Pohtimalla opettaja tutkii eliménarvojensa taustoja
peilaten niitd koulutukseensa ja aikaisempiin kokemuksiinsa yleensé.T#ll6in hén pystyy
paremmin ymmirtiméin toimintaansa ja itseddn ihmiseni seki kasvattajana. Omien
eliméinkokemusten tarkastelu tuo avaruutta omaan ajatteluun. Se auttaa tuntemaan it-

seddn paremmin ja sitd kautta tuntemaan toimintaansa vaikuttavia tekijoita.

Monet tutkimuksemme opiskelijoista ovat kirjoitusten kautta oppineet ymmairtimaién
itsedéin paremmin ja huomaamaan, miten monista aikaisemmista kokemuksista on ollut
hyotyid eldmén varrella. Koulutukseen tulisi mielestimme sisillyttdi sen edetessikin

entistd enemméin persoonallisuuteen ja itsetuntemukseen liittyvid opintojaksoja.
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Kuusinen (1988) katsoo, ettid opiskelijan oman minin pohtiminen voi tapahtua vain
hyviksyvissd vuorovaikutustilanteessa. Mielestimme kotiryhmi antoi tutkimuksemme
opiskelijoiden kohdalla téhédn mahdollisuudet. Kaikki tutkimuksessamme mukana olleet
opiskelijat olivat tyytyviisid ryhmiensd vuorovaikutukseen ja kokivat ryhmiit itselleen
turvalliseksi ja tirkeiksi. Mielestimme kotiryhmiit tukivat oman minn Késittelemisti
kohti opettajuutta myos siind mielessd hyvin, ettd toisten kanssa jaetut éliiméinko-
kemukset voivat puolestaan tarjota uusia nikékulmia ja antaa samaistumiskohteita.
Toisten kokemuksia, sekd myonteisid ettd kielteisid, voi hyddyntds, kunhan nimi
kokemukset ensin jokainen tiedostaa. (vrt. Heikkinen 1998a, 4.) Mitkiin kokemukset
eivit sellaisenaan paranna ammattitaitoa, vaan kokemuksista oppiminen vaatii niiden
kriittistd pohdintaa ja asioiden tarkastelemista monelta eri suunnalta. Mielestimme

kotiryhmit ovat niin toimineet ja siini onnistuneet.

Teoriaosuudessa kirjoitimme, ettd mindkisityksen muodostumisessa tirkeitd ovat
ystdvyyssuhteet ja ympériston antama palaute (Burns 1982, 50). Tdmi toteutui
kotiryhmissé ja varsinkin siind vaiheessa, kun opiskelijat kokivat olevansa heikoilla.
Silloin he saivat tarvitsemansa positiivisen palautteen ryhmiésti ja huomasivat, ettd myos

muut olivat samassa tilanteessa.

Kuten teoriaosuudessa kivi ilmi, mindkasitys on ihmisen persoonallisuuden sisin pers-
pektiivi ja silld on tirked merkitys yksilon eldmaille ja hinen toiminnoilleen (Aho 1987,
5). Myos tutkimuksemme opiskelijat olivat sitdi mieltd, ettd hyvé itsetuntemus ja
opettajan postiivinen minikésitys ovat oleellisia opettajan tydssi. Opettajankoulutuk-
sessa on siis edelld esitettyyn viitaten opiskelijoiden mielesti tarvetta identiteettityolle,
jossa opettajaksi opiskelevien eldmismaailma ja eldmishistoria otetaan kokonaisvaltai-
sesti huomioon kehitettdessd opiskelijoiden persoonallisuutta ja opettajan laajaa

ammattitaitoa.

Tutkimusaineistostamme vilittyy mielestdimme se, ettd opiskelijat ovat hyvin kriittisi

itsedin kohtaan. Kirjoituksissa opiskelijat kisittelevit enemmaén kielteisid kokemuksiaan
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ja tunteitaan kuin myonteisid, ja heidén on helpompi 16yti itsestizin heikkouksia kuin
vahvuuksia. Realistista ja kriittista itsearviointia tulee tehd ja se on hyddyllistd oman
kehittymisen kannalta, mutta kaikkea itsessi ei tulisi kyseenalaistaa, varsinkaan kiel-
teiselld tavalla. Reflektoinnin ja pohdinnan avulla tulisi mielestimme osata 16ytéi ja
nostaa esille myds positiivisid piirteitd. Mielestimme minéikertomusten tarkoitus ei ole
ainoastaan takertua epdonnistumisiin ja heikkouksiin, vaan samalla tavalla tuliin kdsitelld
onnistumisia ja omia vahvuuksia ja luoda niiden pohjalta myonteistd, mutta realistista

mindkuvaa ja opettajuutta.

Korpisen (1987, 369) seurantatutkimuksessa ilmeni, ettd luokanopettajakoulutuksen
aikana opiskelijoiden yleisessd mindkuvassa tapahtui selvii muutoksia ja heikkenemisti
erityisesti siltd osin, mik4 liittyi minékésityksen kehitykseen sosiaalisen vuorovaikutuk-
sen tuloksena. Opiskelijoiden perustyytyvaisyys itseensd oli selvisti alentunut neljin
vuoden aikana. Syin4 tihin Korpinen nikee jatkuvan vertailun, kilpailun ja arvostelun.
Vastaavia tuloksia saatuamme péaiddyimme siihen tulokseen, ettd liséksi yksi syy
opiskelijoiden epdvarmuuden tunteisiin saattaa olla opiskelijoiden liika kriittisyys itse-

adn kohtaan.

Teoriaosuudessa mainitsimme, ettd itsedén arvostava ja myonteisen minzkésityksen
omaava opettaja luo luokkaansa ilmapiirin, jossa oppilaat puhuvat enemman ja opettajan
ja oppilaiden vilistd vuorovaikutusta on runsaasti. Tutkimuksemme osoitti kuitenkin,
ettd opiskelujen alkuvaiheessa opiskelijoiden suhtautuminen itseensi ja omaan
pirjdimiseen on varsin epdilevd. Koulutuksen on mielestimme jatkossa varmistettava,
ettd opiskelijoiden késitys itsestddn muuttuu positiivisemmaksi, silld Korpisen (1987,
26 - 27) mukaan hyvin itsetunnon omaava opettaja on kunnioittava, vahvistava,
empaattinen, rohkaiseva, joustava ja tunteet hyviksyvid. Opettaja, jolla on hyvi
itsearvostus, suhtautuu avoimesti uusiin haasteisiin ja kokee epdonnistumisetkin mahdol-

lisuuksina ja ottaa niistd ja kritiikistd oppia.

Tyollamme haluamme tarjota kaikille sen lukijoille mahdollisuuden samaistua
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opettajaksi kasvamisen tunteisiin ja osoittaa yksi mahdollisuus, jonka avulla voi pohtia
omaa minéé, omaa elim4é ja sen tuomia mahdollisuuksia. Jatkotutkimusta ajatellen olisi
mielenkiintoista seurata tutkimuksessa mukana olleiden opiskelijoiden opettajuuden
selkiintymisti ja kehittymistd opintojen edetessi ja tutkia millainen kisitys heill4 on

opettajuudestaan heidédn valmistuessaan ja astuessaan tyelimain.
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LITE 1
MINA

Aloitin opiskelut Jyviskylin opettajankoulutuslaitoksessa viisi vuotta sitten. Vaikka siitd onkin
kulunut jo jonkin aikaa, muistan erityisen hyvin nuo alkuajat ja koko ensimméisen opiskelu-
vuoden, silld kokonaisuudessaan opiskelun aloittaminen merkitsi suurta muutosta elamésséni.
Ensinnékin olin tehnyt ammatinvalinnan, joka vaikuttaisi monella tavalla tulevaisuuteeni.
Toiseksi, muutin pois kotoa uuteen kaupunkiin ja minun oli otettava vastuu omasta elamasténi.
Ja kolmanneksi kaikki yliopisto-opiskeluun liittyva oli minulle uutta ja moni uusi asia, johon

piti sopeutua ja joka piti sisdisté, tuli vastaani yhtdaikaa.

Kun hain opettajankoulutukseen ja tulin paiisykokeisiin, ei minulla ollut minkdénlaista
kutsumusta opettajan ammattiin. En ollut ollut pdiviikain sijaisena, eiké ldhisuvussani ole
ainuttakaan opettajaa, jonka tyotd olisin sivusta voinut tarkkailla. Hakupaperit taytin yhdessd
kaksoissiskoni kanssa, kun en keksinyt muutakaan paikkaa, mihin hakea. Itse asiassa en ollut
ollenkaan varma siit4, mihin olin ryhtymaéssé tai mikd seuraus olisi silld, ettd minut valittaisiin

koulutukseen.

Paidsykokeissa minulle tuli ensimméisté kertaa tunne, ettd opettajaksi opiskelu voisi olla jotakin
sen suuntaista, mité haluaisin tehdi. Kun kahden pdivén aikana seurailin muita samalle alalle
hakeutuvia, mietiskelin, ettd opiskelu heiddn joukossan voisi olla hauskaa ja vaikka
padsykokeissa oli mukana monenlaisia persoonia, tuntui tunnelma mukaansatempaavalta ja
odotuksia herittavaltd. Ndind péivind minulla oli aikaa myos kierrelld Jyviskyldssa ja tutustua
kaupunkiin, vaikka ei se minulle ollutkaan tdysin vieras. Olin useasti aikaisemmin vieraillut
Jyviskyldssd sukulaisteni luona ja minulla oli jonkinlainen kuva kaupungista. Ajellessani
ympdriinsd pédtin, ettd jos en péisisi opettajankoulutukseen, tulisin sitten opiskelemaan
Jyviskylddn jotakin muuta. Ylldtyksekseni sain kuitenkin elokuun puolessa vilissd kutsun
opettajankoulutukseen ja olin siité todella iloinen. Minulla oli nyt selvi suunta eldmalleni ja

olin paéssyt kiinni johonkin, joka tuntui tirke#ltd ja merkittaviltid. Kaksi seuraavaa viikkoa

kuluivat jdnnityksen ja odotuksen vallassa suunnitellessa tulevaa vuotta ja omaa uudenlaista



elamai.

Syyskuun ensimmadisend pdivédnd 1dhdin muuttokuormani kanssa kohti Jyviskylii ja vaikka
odotin kovasti opiskelun alkamista, oli olo toisaalta hyvin haikea ja jénnittynyt. Koko
minulla ei ollut muuta tietoa kuin osoite ja yhti paljon tiesin myds yliopistosta itsestdéin ja
sielld opiskelusta. Ennakkoon en mydskédn tuntenut ketddn kurssini toisista opiskelijoista.
Arvoitus oli myds tuleva kdmppikseni ylioppilaskylédn solukaksiossa. Olo olikin Jyviskylidsn
saavuttaessa jotenkin tyhjd. Mistién ei etukiteeen tiennyt mitéin, oli vain odotettava miti aika
niyttdd ja yritettdvi sulattaa edes suurin osa siitd, mitd vastaan tuli. Kaiken uuden keskelli koti-
ikdvd vaivasi ajoittain ja joskus ajatusten ja tunteiden jirjestiminen edes jonkinlaiseksi
kokonaisuudeksi oli tyoldstd. Vakavasti en opiskelun lopettamista kuitenkaan kertaakaan

miettinyt.

Ensimmiisii péivid opettajankoulutuslaitoksessa kuvaa hyvin sana "selviytymisyritys". Tuntui,
ettd kaikki uusi asia tulee yhtédaikaa ja ettei kunnon otetta saa mistdian. Mitd enemmén infoa
ja johdatuksia jaettiin, sitd enemmén syntyi aukkoja ja kysymyksii. Sitd vaan kulki toisten
mukana paikasta toiseen ja yritti painaa mieleen nimié ja kasvoja. Ahdistusta tai epitoivoa en
kuitenkaan tuntenut, vaan ajattelin, ettd jos en opi nditd juttuja ensimméiselld kerralla, niin
aikaa niiden oppimiseen minulla on usea vuosi edessdni. Onneksi lukujérjestykset saimme
kuitenkin valmiina ja joka aamu tiesi tarkalleen minne menni ja mit4 tehdi. Se loi turvallisen
tunteen kaiken episelvin keskelle. Systeemin oppi nopeasti ja pian itse opiskelusta tuli tasaista

puurtamista.

Aluksi kaikkiin tehtdviin ja harjoituksiin oli vaikea suhtautua tulevana opettajana ja
mielumminkin unohti kokonaan ammatillisen ulottuvuuden. Osaltaan timé varmasti johtui
siitd, etten edelleenkéiin tiennyt olinko oikealla alalla tai mikd minusta tulevaisuudessa tulisi.
Halusin olla opiskelija ja kehittdd itsedni monelle alueella, tehdi paljon erilaisia asioita.

Ensimmainen opettajaharjoittelu tuli mielestini eteen aivan liian nopeasti enki kokenut olevani



valmis meneméén luokkaan opettajaharjoittelijana. Ajatus siitd tuntui lihinnd holmoltd. Yhti
kyseenalaistettavaksi jdi myds ensimmdisen harjoittelun anti. Kaiken kaikkiaan kolmen viikon
aikana pidin kaksi matematiikan tuntia ja lopun ajan istuin luokan seinustalla tunteja seuraillen.
Omaa kasvuani kohti opettajaksi harjoittelu ei mielestini tukenut tai jos se jollakin tavalla
minua kehitti, en pystynyt ja onnistunut sitd huomaamaan. Vieldkédédn en tiennyt tulisiko
minusta opettajaa. Ehkd suhtauduin eteen tuleviin asioihin enemméinkin omana itsenini kuin
opettajaksi opiskelevana. Minusta tuntui, ettd opettajana oleminen tidssd vaiheessa kapeuttaisi
liikaa ajatteluani ja jos vain suhtautuisin asioihin pelkk#ni opiskelijana, minulla olisi parempi
mahdollisuus néhda asioita kokonaisvaltaisesti ja laaja-alaisesti. Toisaalta opettana oleminen
tuntui minusta myds holmoltd ja kaukaiselta. Holmoltd siind mielessd, ettd opettajaksi
opiskelua oli takana vasta muutama hassu kuukausi enkd mitenkdin voinut kokea itseéni
opettajana, en edes tulevaisuuden opettajana. Monta kertaa knmmastelinkin kurssikavereideni
puheita heiddn suhtautuessaan ympiristoon aivan kuin he olisivat olleet tyossi jo kauan.
Kaukaiseksi opettajan ammatin koin siind mielessi, ettei minulla ollut ensimmaisend vuonna
mitdén halua tai tarvetta katsoa ympéroivdd maailmaa opettajan silmin vaan omin silmin.
Tulevaisuudessa ennittiisin kylld pohtia asioita opettajan nakokulmasta ja antaa itselleni luvan
olla opettaja 24 tuntia vuorokaudessa. Tdmi ei kuitenkaan tarkoittanut sitid, ettd olisin
suhtautunut opiskeluun vilinpitdméttomasti tai opettajan ammattiin vihamielisesti. Koko
vuoden ajan imin itseeni tietoa ja kehitin itseéni tietoisesti ja tarkoituksenmukaisesti. Oli vain

néin alkuvaiheessa helpompi olla mind itse kuin miné opettaja.

Omassa ryhmiéssdmme tutustuimme toisiimme pikkuhiljaa. Aluksi yritimme tehdi asioita
yhtend ryhméné ja sovimme muutamista tapaamisista paremman tutustumisen merkeissi.
Nopeasti ryhmédmme alkoi kuitenkin hajaantua ja pienempid ryhmii alkoi muodostua sen
sisélle. Pintapuolisin tulimme toimeen keskendmme ja toimimme demoilla ihan mukavasti.
Loppujen lopuksi ryhmén siséisilld ryhmilld oli kuitenkin toisilleen varsin vihén puhuttavaa,
yhteisistd tekemisistd puhumattakaan. Kaikki kérjistyi vield loppukeviilld kunnon ristiriitoihin
kahden ryhmidmme jisenen vilille ja se ei voinut olla vaikuttamatta koko ryhmén tunnelmaan.
Ensimmiisestd vuodesta jdi tunne, ettei ryhmidmme ollut missdédn vaiheessa todella tiivis ja

yhtendinen. Varsinkin alussa tunsin oloni ryhméssé melko ulkopuoliseksi enki oikein 16ytinyt



toisia samoin ajattelevia ihmisid vaikka tulinkin hyvin toimeen ryhmamme jésenten kanssa.

En muista miki olisi ollut ensimmaisen opiskeluvuoteni kohokohta, ehk sellaista ei ollutkaan.
Masentavaksi tai tylsiiksi en opiskelua kuitenkaan kokenut, vaan ensimméisen vuoden aikana
sain paljon hyvid kokemuksia ja mahdollisuuden kehittdd itsedni monella tavalla. Kaikki
opintojaksot eivit motivoineet yhtipaljon ja vililld tuntui, ettd teki jotakin vain saadakseen
suoritusmerkinnin. Antoisimpia kursseja olivat sellaiset, joissa todella joutui pohtimaan
asioita, joissa keskusteltiin paljon ja joiden aikana tunsi itse kehittyvinsi tai oppivansa jotakin
uutta. Kaiken kaikkiaan koko opiskeluun, tentteihin ja tehtéviin, suhtauduin aina vakavasti ja
yritin parhaani jokaisessa tehtévissd. Ehka olin jonkinlainen perfektionisti ja vaadin itselténi
onnistumista kaikessa. Luonnollisesti stressi vaivasi ajoittain. Joukossa oli kuitenkin aineita,
joihin minulta ei riittinyt mielenkiintoa lainkaan. Nédméi aineet ikdén kuin suljin kaiken
ulkopuolelle ja annoin vain niiden olla, niité ei laskettu. Ensimmaiseni keviini olin todella

iloinen koulun loppumisesta ja tunsin ansainneeni kesdloman.

Ensimmiisen vuoden jilkeen en ollut varma siitd, mitid olin tulevaa opettajan ammattiani
varten oppinut. Edelleenkéén en kokenut opettajan ammattiin minké4nlaista kutsumusta eiki
minulla ollut varmuutta siitd, ettd olin oikealla alalla. Muistan jopa kesdloman aikana
miettineeni muita vaihtoehtoja jatkaa opiskelua ja kehittdd itsedni. Kuitenkaan niitd muita
vaihtoehtoja en koskaan loppuun asti miettinyt, vaan syksyn tullen olin taas aloittamassa
opiskeluja Jyviskylidn opettajankoulutuslaitoksessa uudella innolla ja uudessa ryhméssi -
kaikki alkoi kohdallani ikéd4n kuin alusta. Mitd pidemmalle opiskelussa jatkossa etenin, sitd

helpompi minun oli suhtautua opiskeluun tulevana opettajana, vaikkakin hyvin pikkuhiljaa.
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1. TEEMA: Opettajankoulutukseen hakemisen taustat

- Miksi hait opettajankoulutuslaitokseen? Vaikuttivatko omat kouluaikaiset kokemuk-

sesi?

- Oliko sinulla ennakkokadsityksid / kokemuksia opettajan ammatista ennen opettajan-

koulutusta?

- Miki opettajan ammatissa kiinnosti?

- Milti opiskelu tuntui alussa tdélla, entd nyt?

2. TEEMA: Opiskelijoiden kisitykset omista vahvuuksistaan ja heikkouk-

sistaan

- Mitki ovat sinun vahvuutesi?

- Mitka ovat sinun heikkoutesi ja miten niihin suhtaudut?

- Miten uskoit alussa menestyvisi opiskelussa verrattuna kurssitovereihisi, entd nyt?

- Mitd hyvi opettaminen on, miten pystyt itse sitd omasta mielestisi toteuttamaan?

3. TEEMA: Opetusharjoittelu

- Millaiset olivat tunnelmat ennen ensimmdisti opetusharjoittelua?

- Miten ajattelit menestyvési harjoittelussa?



- Miti ajattelit harjoittelun jidlkeen?

- Miti haluat kehitt44 itsessdsi seuraavaan harjoitteluun mennessi?

4. TEEMA: Opiskelijan itsetuntemus

- Milté opettajan tyd tuntuisi sinusta nyt? Miten ajattelet menestyvisi itse / tydtovereihi-

si ndhden tulevassa tyossisi?

- Miki merkitys mielestisi on silld, ettd opettajalla on hyvi itsetuntemus?

- Onko koulutus tukenut itsetuntemuksesi kehittymisti?

- Koetko, etti olet muuttunut koulutuksen aikana ja mihin suuntaan?

- Koetko, etti itsetuntosi ja itsevarmuutesi olisi muuttunut ja mihin suuntaan?

5. TEEMA: Opettajuus

- Pohditko millainen opettaja olisit ennen opettajankoulutukseen tuloa?

- Mitkd ovat hyvin opettajan ominaisuuksia? Mitk4 niista ominaisuuksista itse omaat?

- Mitki ovat sinun vahvuutesi opettajana?

- Mitké ovat sinun heikkoutesi opettajana ja miten niihin suhtaudut?

6. TEEMA: Kotiryhméa

- Miké merkitys ryhméllé on sinulle?

- Miten koit kirjoittamisen itsestdsi (mindkertomus “Miten minusta tuli min4?”")



- Mika kirjoittamisessa oli myonteisti?

- Mikd kirjoittamisessa oli ongelmallista?

- Miltd on tuntunut kuunnella ja lukea muiden kertomuksia?

- Onko joku kertomuksista tai keskusteluteemoista ollut sinulle erityisen tﬁrkeéi?
- Miten ryhmé on kehittynyt?

- Onko kertomusten kirjoittamisella ja kertomisella ollut merkitystd ryhmén kehittymi-

selle?



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

