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TIIVISTELMA

Tutkimuksen tarkoituksena oli tarkastella opettajien jaetun asiantuntijuuden
kokemuksia opettajan ja taiteilijan vélisessd yhteistydssd. Ldhtokohtana olivat
opettajien ajatukset ja kokemukset mukaan lihtemisen motiiveista, projektin
suunnittelusta, toteutuksesta, yhteistydn sujumisesta ja sen vaikutuksista
oppilaisiin sekd yhteistyon vaikutuksista opettajan toimintaan tulevaisuudessa.

Tutkimuksen kohderyhménad olivat Lasten- ja nuorten kulttuurikeskus
Kulttuuriaitan organisoimaan Taiteilija taloon - tydpajaan kevaalla 2007
osallistuneet kuusi opettajaa. Tutkimus oli rajattu koskemaan kuvataiteen
tyopajoja. Laadullinen puolistrukturoitu teemahaastatteluaineisto keréttiin loka
- marraskuussa 2007. Aineiston analysoinnin pohjana oli
teemahaastattelurunko.

Opettajien  kokemukset yhteistydstd taiteilijan kanssa olivat hyvin
samantyylisid. TyoOpajaan ldhtemisen taustalla oli opettajien halu saada
vaihtelua ja virkistystd kouluarkeen, tarjota jotain uutta ja eldmyksellistd
oppilaille, kehittdd samalla myds omaa tietotaitoaan sekd avata koulun ovia
ulkopuolisille tahoille. Opettajat kokivat olleensa yhteistydprosessissa padosin
avustajan roolissa, jossa taiteilijalla oli pddvastuu tydpajan toteutuksesta.
Taiteilijan vierailun koettiin tuoneen eldmyksia ja virkistysta arkeen ja antaneen
paljon onnistumisen eldmyksid oppilaille. Opettajat nékivat, ettd taiteilijalla
oleva oma ”“taikapiiri” teki oppimistapahtumasta erityislaatuisen. Taiteilijan
toiminta opettajanroolissa oli erilaista kuin tutkimuksen opettajien. Taiteilijan
toimintaa peilattiin myds omaan toimintaan. Tutkimuksessa korostui luovan
prosessin oppiminen ja se toi esille verkostoitumisen merkityksen ldhialueen
osaajien kanssa. Tutkimuksen perusteella voidaan todeta, ettd opettaja- taitelija
— yhteistyon kehittdmiseksi ja jaetun asiantuntijuuden kokemusten lisddmiseksi
suunnitteluvaiheeseen ja tyopajan jilkeiseen toiminnan reflektointiin kannattaa
panostaa.

Asiasanat: jaettu asiantuntijuus, yhteisollinen oppiminen, taidekasvatus, luova
toiminta, opettajuus ja taiteilijuus



ESIPUHE

Taideaineet ovat luonnollinen osa omaa persoonallisuuttani ja olen kokenut
niiden vahvistavan ja virkistdivdn vaikutuksen eldmaéssdni. Erikoistuessani
tekstiilikdsityohon ja draamakasvatukseen sekd tehdessdni muusikon opintoja
luokanopettajaopintojeni ohessa kasitykseni taideaineiden mahdollisuuksista
lapsen ja nuoren kehityksen tukijana vahvistui entisestidn. N&ahdessani
taideaineiden mahdollisuudet aloin pohtia taideaineiden kentdn laajuutta, eri
taideaineiden opettamiseen liittyvid haasteita sekd opettajan mahdottomuutta
olla ekspertti joka asiassa, vaikka haluaisikin. Késitys opettajasta
luokkahuoneen itsendisend kaiken hallitsevana asiantuntijana alkoi
kyseenalaistua.

Syksyllda 2006 kuulin ensimmadistd kertaa Kulttuuriaitan tyodpajoista ja
mahdollisuudesta tutkia niitd. Vierailin Kulttuuriaitassa alkuvuodesta 2007 ja
sain tietdd lisdd meneillddn olevista projekteista. Kiinnostuin erityisesti Taiteilija
taloon — tyopajasta, opettajan ja taiteilijan yhteistydstd. Opettajan yhteistyo
koulun ulkopuolisen tahon, taiteilijan, kanssa heritti heti uteliaisuuteni ja nosti
esille monia tutkimisen arvoisia kysymyksid. Ajatus taiteilijan vierailemisesta
koulussa synnytti vahvan mielikuvan taiteilijan statuksesta ja siitd hengest4,
joka taiteilijasta huokuu. Muistin myds omat kuvataiteelliset puutteellisuuteni
ja innostuin lisdd: Tassdhdn opettajalla on mahdollisuus oppia taiteilijalta jotain
sellaista, mitd ei muualta voi oppia. Kulttuuriaitan projektit tuntuivat hyvalta
mahdollisuudelta tutkia taideaineisiin liittyvia kysymyksia.

Taman tyon tekeminen on ollut minulle pitkd prosessi, koska jo tyon
ensimetrien aikana astuin ty0eldmé&an ja uusiin haasteisiin. Samalla yritin tehda
tutkimusta. Tutkimuksen tekeminen ja keskenerdisyys ovat tuntuneet
stressaavilta ja vililld tuoneet suuriakin ahdistuksen tunteita. Opinndytteen
tekeminen teki kuitenkin tehtdvénsé ja tyoni loppuvaiheessa todella kiinnostuin
tutkimuksen tekemisestd ja erityisesti oman tyoni tutkimisesta. Kaisitys
opettajasta oman tyonsa aktiivisena tutkijana vahvistui.

Kiitos Kulttuuriaitan véelle, erityisesti Elina Kesdniemelle, mahdollisuudesta
tutkia opettajan ja taiteilijan yhteistyotd sekd tyoni kommentoinnista, kiitos
kaikille kuudelle luokanopettajalle, jotka suostuitte haastateltaviksi sekéa kiitos
Eira Korpiselle gradun ohjaamisesta. Koska gradun tekeminen on ollut suurelta
osin henkinen prosessi, olen tarvinnut paljon tukea ja kannustusta laheisiltani.
Siitd suuri kiitos perheelleni — erityisesti Kaisa — siskolle “kollegiaalisesta
tuesta”.
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1 TUTKIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Taideaineiden merkityksellisyys ja tarpeellisuus ovat jatkuvan keskustelun
aiheena opetussuunnitelman tietoméaaran lisddntyessd. Informaation méara on
valtava, reaaliaineiden vaatimukset kasvavat ja aina vain varhemmin lapsilta
vaaditaan laajaa tiedonhallintaa. Taideaineiden asema karsii tietotulvan
keskelld tuntikehysta leikattaessa, vaikka samanaikaisesti taideaineet ndhdaan
merkittdvind  lapsen = kokonaisvaltaisen = kehityksen  tukijoina  ja
kouluviihtyvyyden lisddjind. Taideaineissa on valtavasti mahdollisuuksia,
samalla ne asettavat paineita myods opettajan osaamiselle. Kulttuuriaitan
Taiteilija taloon — tyOpajoissa taiteilija tulee koululle ja suunnittelee yhdessa
opettajan kanssa opetuskokonaisuuden vedettaviksi oppilaille. Kun luokkaan
tulee vieras taiteilija, oman alansa osaaja, se tuo vdistdméattd mukanaan jotain
uutta. Kaksi osaajaa, eri alan asiantuntijaa kohtaa opettajan ja taitelijan tuodessa
oman asiantuntijuutensa yhteiseen kayttoon.

Suomalaisessa yhteiskunnassa opetus on ndhty padsaantoisesti luokkahuoneen
sisdlld tapahtuvana opettajan ja oppilaiden vilisend toimintana. Yhteiskunnan
muutokset ovat kuitenkin tuoneet kouluun paljon eri osaajia ja perinteinen
kédsitys opettajan ammatin yksin tekemisen kulttuurista on alkanut murentua.
Kohonen ja Leppilampi (1994, 66 — 67) toteavat, ettd tdmédn pdivan toimivan
koulun yhtend tunnusmerkkind voidaan pitdd yhteistyotaitoja, kykya toimia
tiimeissd. Launonen ja Pulkkinen (2004, 32 — 33) tuovat esille, ettd opettajan
tyon luonne on muuttunut itsendisestd luokkahuoneen hallitsijasta
moniammatillisen tiimin jdsenyydeksi koulunkdyntiavustajien ja lisddntyneen
oppilashuoltotydon myo6td. Kollegiaalinen yhteistyd ndhddan yhdeksi
merkittdvimmistd ammatillisuuden kehittamistavoista. (Kohonen & Leppilampi
1994, 66 — 67.) Kollegiaalisen yhteistyon rinnalla kuitenkin myd6s suhteet koulun
ulkopuolelle korostuvat. Hargreaves (2003) toteaa, ettd tdimén pédivan kouluissa
kukaan opettaja ei endd pidrjad yksin. Opettajan tulee laajentaa oma
ammatillisuutensa késittdimaan laajemmat oppimiskumppanit ja ymmartda,
ketkd kuluvat hdnen verkostoonsa ja voivat toimia yhteistybkumppaneina.
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Mitd korkeammalle oppimisessa tdhdédtddn ja mitd syvempdd oppimista
tavoitellaan, sitd tirkeampédd on, ettd vanhemmat ndhddan korvaamattomina
lapsen oppimisen tukijoina. Yhteistydtapoja on monenlaisia, oleellista kuitenkin
on, ettd vanhemmista muodostuu osa koulun laajennettua oppimisverkostoa.
(Hargreaves 2003, 17.) Myos Launosen ja Pulkkisen (2004) mukaan menestyvan
koulun tunnuspiirteisiin liittyy tiivis yhteistyo kotien kanssa. Yhteiskunnalliset
muutokset ja sosiaalinen eriytyminen ovat lisdnneet koulun merkitystd
ihmisten =~ kohtaamisen, vuorovaikutuksen ja oppimisen paikkana.
Tulevaisuuden koulun toimintakulttuurin haasteena voidaankin ndhda paitsi
vanhempien aktivoiminen yhteistyohon koulun kanssa ja toimivien
siirtymévaiheiden rakentaminen, my6s koulun aktiivinen rooli ldhiyhteisossa ja
muodostuminen toimintakeskukseksi, jossa on mahdollisuus verkottua
lahiyhteison ihmisten kanssa. (Launonen & Pulkkinen 2004, 32 -33, 36.)
Valtakunnallisessa opetussuunnitelmassa todetaan, ettd koulun
toimintakulttuurin tulisi olla avoin ja vuorovaikutteinen, tukea yhteistyota
koulun sisilld, mutta my6s kotien ja muun yhteiskunnan kanssa (OPS 2004, 17).
Kuvataiteen opetuksessa tdmd ndkyy lisddntyvand aktiivisuutena koulun
ulkopuolista opetusta kohtaan. Jyvaskylin kaupungin kuvataiteen
opetussuunnitelmassa mainitaan yhtend osa-alueena taiteen tuntemus ja
kulttuurinen osaaminen, johon liittyy taiteilijan tyohon tutustuminen,
osallistuminen = kaupungin  taidetoimintaan, @ kuten = museokdynnit,
taidendyttelyt, julkiset taideteokset ja taidetydpajoihin osallistuminen (JKLOPS
2009). Koulun ulkopuolelle verkottumista tuetaan Jyvaskyldssa mm. erilliselld
kulttuuriopetussuunnitelma Kompassilla, jonka tavoitteena on tehda
kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja jdsentynyttd sekd mahdollistaa
jokaiselle perusopetuksen oppilaalle osallistuminen
kulttuuriopetussuunnitelmaan merkittyihin kulttuuriretkiin  (KulttuuriOPS
2009).

Hargreaves (2003) toteaa, ettd voidakseen toimia menestyvdn yhteiskunnan
kehittdjind, opettajien taytyy pystyd rakentamaan ammatillisuus, joka ei voi olla
samanlaista kuin edellisilla sukupolvilla, jolloin opettajilla oli vapaus opettaa
haluamallaan tai itselleen tutuimmalla tavalla. Tama tarkoittaa, ettd monen
opettajan on opittava opettamaan eri tavalla kuin heitd itseddn on opetettu.
Ennen opettajaksi opittiin ottamalla mallia omista opettajista, mutta
nykypdivin =~ kompleksisessa ~ ja  laaja-alaisessa  tietoyhteiskunnassa
opetusmetodeita on valttdimatontd kehittdd jatkuvasti, jolloin myos
ammatillisuuden on kehityttdva. (Hargreaves 2003, 15 — 16.) Asiantuntijuus
kasitteend on muuttumassa, samalla myds opettajan asiantuntijuus muuttuu.
Koulun on péadstava ulos suljetun yhteison ajatuksesta, opettajan on kyettava
toimimaan osana isoja tiimejd, verkostoitumaan sekd muuntautumaan ja
uudistumaan jatkuvasti. Muutosten paineissa opettaja ei endd ole itsendinen
luokkahuoneen hallitsija vaan osa jatkuvasti muuttuvaa suurempaa
kokonaisuutta. Itsendisen tyoskentelyn sijaan opettajalta vaaditaan enenemissa
madrin yhteistyotaitoja ja kykya verkottua ldhiyhteison kanssa. Yhteistyod
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taiteilijan kanssa voi olla opettajalle yksi kanava verkottua ja lisitd omaa
ammattitaitoaan koulun ulkopuolisten tahojen kanssa.

1.1 Taiteilija taloon — projekti

Tutkimukseni  taustalla on kevadllda 2007 toteutunut Lasten- ja
nuortenkulttuurikeskus Kulttuuriaitan organisoima Taitelija taloon — projekti.
Kulttuuriaitta on osa valtakunnallista Taikalamppu - verkostoa, jonka
tehtdvdana on monitaiteinen taidekasvatus, lastenkulttuurin tutkimus seka alan
argumentaatio. Taikalamppu-verkoston tehtdvdnd puolestaan on parantaa
lastenkulttuuripalveluiden saavutettavuutta valtakunnallisesti ja kehittaa
uudenlaisia taide- ja kulttuurikasvatuksen menetelmia. Kulttuuriaitan toiminta-
alue tutkimusaineiston keruun aikana ulottui Jyvdskyldn lisdksi Jyvdskyldn
maalaiskuntaan, Muurameen, Hankasalmelle, Toivakkaan ja Uuraisille.
Vuoden 2009 alusta toiminta on laajentunut. Kulttuuriaitta toimii alueensa
lastenkulttuurin ja nuorten taidekasvatuksen parissa tyodskentelevien
toimijoiden verkostona, jonka tavoitteena on organisoida ja tukea
lastenkulttuurin alalla toimivien kohtaamista tuomalla taiteen eri aloilla
toimivat ihmiset sekd lapset ja nuoret yhteen. Yhtend pddméadrdnd on
vakiinnuttaa kulttuuri- ja taidekasvatus osaksi koulujen arkea integroimalla se
opetussuunnitelmatyohén. Toiminnan perusta on alueen kulttuurialan
toimijoiden sekd koulujen, pdivdhoidon ja kuntien toimialojen aktiivinen
yhteistyd. Kulttuuriaitta jarjestdd opettajille myos Kulttuuriroiskeita -
tadydennyskoulutusta. Koulutuksen tavoitteena on lahestya
opetussuunnitelman aihealueita taidekasvatuksen keinoin. (Kulttuuriaitan
toimintakertomus 2006.)

Taiteilija taloon — projektin ajatuksena on, ettd opettaja ja taiteilija tekevét
yhteisty6td suunnitellen yhdessa tydpajakokonaisuuden, joka voi sisdllollisesti
tukea mitd tahansa oppiainetta tai opetussuunnitelman aihealuetta. Ennen
projektia opettaja on saanut esittdd toivomuksen Kulttuuriaitalle milta
taiteenalalta taitelijan haluaa, Kulttuuriaitta jdrjestdd projektiin sopivan
taiteilijan ja opettaja ottaa hdneen yhteyttd. Opettaja ja taiteilija vaikuttavat
sithen, millainen projektista lopulta muotoutuu.



1.2 Tutkimustehtivit

Kuullessani ~ Kulttuuriaitan  projekteista, opettajan  yhteistyd koulun
ulkopuolisen tahon, taiteilijan kanssa, herdtti heti uteliaisuuteni ja nosti esille
monia tutkimisen arvoisia kysymyksid: miksi opettajat lahtevat téllaiseen
yhteistyohon mukaan, mitkd ovat opettajan ja taiteilijan roolit yhteistydssd, mitd
tuossa yhteistydssd jaetaan ja miten. Voisiko tuota yhteistyotd kutsua
asiantuntijuuden jakamiseksi, jaetuksi asiantuntijuudeksi? Jokainen opettaja
tekee tyotd persoonallaan ja antaa asioille omat merkityksensd. Olen
kiinnostunut opettajan ammatillisuudesta ja ammatillisesta kehittymisesta.
Paatinkin rajata tutkimukseni koskemaan opettajien ndkokulmaa opettaja —
taiteilija -yhteistyossd ja tarkastella heiddn kokemuksiaan prosessin eri
vaiheissa. Tédssd tydssd pyrin avaamaan asiantuntijuuden késitettd ja
asiantuntijana kehittymistd opettajan ndkokulmasta. Tutkimuksen tavoitteena
on my0s antaa Kulttuuriaitalle tietoa tydpajojen rakentumisesta, onnistumisesta
ja mahdollisista kehitystarpeista. = Tutkimuksen tarkoituksena on kuvata
opettajien nakokulmasta:

1.Miten opettajat kokevat yhteistyon taiteilijan kanssa?

2.Miksi opettaja hakeutuu yhteistyohon?

3.Millaista yhteistyo on luonteeltaan (jaettu asiantuntijuus)?

Opettajan ajatuksia ja kokemuksia on mahdotonta tarkastella kontekstista
irrallaan. Tutkimuksen kentdn muodostavatkin opettajan henkilokohtaiset
kokemukset, opettajan ja taiteilijan vélinen suhde, opettaja suhteessa oppilaisiin
sekd opettaja suhteessa kouluun instituutiona. Tutkimukseni keskeisid késitteita

ovat asiantuntijuus, opettajan professio, opettajan tyo, jaettu asiantuntijuus,
yhteistoiminnallinen oppiminen, taidekasvatus ja taiteilijuus.

asiantuntijuus

opettajan professio

taidekasvatus opettajan tyo taiteilijuus

yhteistoiminnallinen oppiminen

jaettu asiantuntijuus

KUVIO 1: Tutkimuksen keskeiset kisitteet suhdekaaviona.
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2 KASITTEIDEN AARELLE

2.1 Asiantuntijuus

Jotta voidaan puhua jaetusta asiantuntijuudesta, tdytyy ymmartdda, mitd
asiantuntijuudella tarkoitetaan. Asiantuntijuutta osoittavina tekijoind pidetdan
yleisesti korkeaa koulutusta ja pitkdd tyokokemusta, mutta tutkimukset
osoittavat, ettd pelkdstddn ndmd seikat eivat riitd asiantuntijuuden kriteeriksi
(Tynjala 1999, 160). Bereiterin ja Scardamalian (1993) mukaan todellisen
asiantuntijan  tyoskentelytapaa voidaan kuvata asteittain eteneviksi,
progressiiviseksi ~ ongelmanratkaisuprosessiksi. =~ Asiantuntija  jatkuvasti
madrittelee tehtdviddn ja toimintaansa uudelleen ja pyrkii rutinoitumisen sijaan
uuteen ongelmanasetteluun oppien jatkuvasti uutta ja kasvattaen
asiantuntemustaan. Asiantuntija tyoskentelee oman osaamisensa yldrajoilla ja
usein myos ylittdd itsensd. (Bereiter & Scardamalia 1993, 11; ks. my6s Tynjala
1999, 160.) Kun asiantuntijuus mielletddn jatkuvasti kehittyvda tietotaitoa
tuottavaksi prosessiksi, se voi yksilollisten ominaisuuksien sijaan olla myos
tiimien, tyoryhmien tai laajempien yhteisdjen ominaisuus (Tynjdla 1999, 161 —
162; Launis & Engestrom 1999, 64).

Aikaisemmin asiantuntijuus on mielletty pé&ddosin yksilon kehitykseksi
noviisista ekspertiksi, jolloin asiantuntijuutta on tarkasteltu kahdesta
nikokulmasta. Kognitiivinen ndkokulma, jonka merkitys korostui erityisesti
tekodlyn ja asiantuntija - automaattien kehittdmisen perustana, korostaa
tasmallistd tietopohjaa ja sen pohjalle rakentuvien jéljiteltdvissd olevien mallien
merkitystd. Vastakkainen ndkokulma, kritiikkind kognitiiviselle, puolestaan
korostaa jdljittelemdttomyyttd ja kokemusta oppimisen ja kehittymisen
perustana: todellinen asiantuntijuus syntyy kokemuksen myotd vuosien
kuluessa. Yhteistd molemmille ndkokulmille on asiantuntijuuden ytimena oleva
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yksilollinen kehittyminen. (Launis 1997, 122- 124.) Viime vuosikymmenten
aikana ratkaisua asiantuntijuuden kehittymiseen on pyritty loytdimaan
erikoistumisen kautta. Yhteiskunnan ongelmien monimuotoistuessa ongelmien
ratkaisua ei endéd ole pystytty l1oytdmadn yhdeltd asiantuntemusalueelta, jolloin
erikoistuminen ei ole endd riittdnyt ratkaisuksi. Yksilollisen kokonaisvaltaisen
tyootteen kehittimisen kautta on paadytty painottamaan moniammatillisuutta
ja  monitieteisyyttd, asiantuntemuksen yhdistdmistd ja  kehittdmista
asiantuntijaverkostossa. (Launis 1997, 124 - 125.) Puhutaan oppivan
organisaation kisitteestd, jolla tarkoitetaan jatkuvaa ja yhteisollistd oppimista.
Asiantuntijuuden lisddmisen ldhtokohtana ei enda ole yksilollisten valmiuksien
kehittdiminen, vaan tydyhteison rakenteiden ja totuttujen toimintatapojen
analysointi ja tietoinen muuttaminen. (Launis & Engestrom 1999, 64 — 67.)
Yksilollisen mestarisuorituksen sijaan todellisten innovaatioiden ndhd&dan
syntyvan erilaisten osaamisten vuorovaikutuksen tuloksena (Launis 1997, 124).

2.1.1 Jaetuksi asiantuntijuudeksi

Asiantuntijuus mielletddn yhd useammin yksilon osaamisen sijaan jaetuksi
tiedoksi ja osaamiseksi, jossa yksilo tdydentdd omalla osaamisellaan muiden
osaamista. Usean henkildn ja ympaériston yhteistydnd syntyvdd asiantuntijuutta
kuvataan ositetun tai jaetun asiantuntijuuden kasitteilld. T4lld tavalla kuvattu
asiantuntijuus sisdltdd sekd inhimillisen ettd sosiaalisen pddoman kaisitteet.
Inhimilliselld padomalla tarkoitetaan yksilollisid asiantuntijuuden elementteja ja
sosiaalisella pddomalla puolestaan sitd, mihin yksilolld on mahdollista padsta
muiden osaamisen avulla. Sosiaalisen pddoman ajatellaan kartuttavan
inhimillistd pddomaa. (Lehtinen & Palonen 1997, 116 - 118.) Omien ajatusten
peilaaminen toisen ajatuksiin toimii ajatusten testaamisen vélineend ja
mahdollistaa uusien ajatusten syntymisen ja kehittymisen sekd auttaa
saavuttamaan syvéllisempaa kasitteellistd ymmarrystd. Jaetun asiantuntijuuden
prosessissa oleellista on tietyn kokonaisuuden hallitsemisen sijaan tdydentda
toisten osaamista. (Hakkarainen, Lonka & Lipponen 2000, 145 — 146.)

Bereiterin ja Scardamalian mukaan jaetun asiantuntijuuden ajatellaan
kehittyvdn parhaiten eritasoisten asiantuntijoiden muodostamassa tiimissa.
Téllainen tiimi kehittdd aloittelijoiden taitoja tehtdvaa toteutettaessa. Noviisien
ja asiantuntijoiden laadullisesti erilainen osaaminen auttaa myds tiimid
sadtelemddn tehokkaasti omaa toimintaansa, esimerkiksi havaitsemaan virheet
ja korjaamaan ne. (Ks. Hakkarainen ym. 2000, 146 — 147.) Tiimin erilainen,
mutta osittain paillekkdinen asiantuntijuus tukee vahvistusilluusiota, joka
puolestaan edesauttaa uusien tieteellisten keksintdjen syntymista. (Hakkarainen
ym. 2000, 150.)
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2.2 Opettajan professio

Opettajan tyd kuuluu ammatteihin, joihin olennaisesti liittyvat ihmissuhteet ja
vuorovaikutus toisten ihmisten kanssa. Opettaja on oppimisprosessien ohjaaja,
jonka tulisi  hallita oman erityisalansa sisdllot, menetelmit ja
ongelmanratkaisutaidot, mutta ymmartdd myos ihmisen toimintaa ja sen
sdatelyd sekd hallita hyvat vuorovaikutustaidot. Vuorovaikutteisen ammatin
haasteena on tiedostaa rutinoitumisen merkitys paitsi opettajan oman tyon
kannalta myos oppilaiden eldmé&én vaikuttavana tekijand. On tarkeda tiedostaa,
milloin rutiinit ovat tarkoituksen mukaisia ja palvelevat kokonaisuutta. Tama
edellyttdd toiminnan tavoitteiden ja sen, miksi tavoitteisiin pyritddn tietylla
tavalla, tiedostamista eli itsereflektiivisid valmiuksia. (Rauste - von Wright, von
Wright & Soini 2003, 214, 217 - 218.) Opettajuuden professioon sisdltyy myos
ajatus tulevaisuuteen suuntautumisesta ja ennakoimisesta sekd elinikdisen
oppimisen tiedostamisesta. Tdtd kautta se sisdltdd myos lasten ja nuorten
kehitykseen vaikuttamista oppimisen aikaan saamiseksi. (Uusikyld & Atjonen
2000, 188.) Paitsi, ettd opettajan tulisi pyrkid kasvattamaan oppilaistaan
elinikdisid oppijoita, toteavat Rauste - von Wright ym. (2003), ettd myos
opettajan itse tulisi olla vuorovaikutteisen ammatin asiantuntijana taitava
oppija, asettaa oma asiantuntijuus kyseenalaiseksi ja pitdd sitd omana
oppimishaasteenaan (Rauste - von Wright ym. 2003, 214, ks. myds Niemi 1995,
4,13).

Fullanin (1994) mukaan yhteiskunta tarvitsee kehittydkseen jatkuvaa itsensa
uudistamista, mikd tarkoittaa, ettd myos koulun on uudistuttava. Héanen
mukaansa koulun on tuotettava kriittistd ajattelua ja ongelmanratkaisijoita,
mutta niitdkin tirkedmpaa on, ettd koululla on moraalinen tavoite. Tédlld han
tarkoittaa, ettd koulutuksen tulee pyrkid saamaan aikaan muutoksia kaikissa
yksiloissd taustasta riippumatta sekd kouluttaa yhd monimutkaisemmissa
dynaamisissa ~ ympdristdissd  tyoskentelemddn  kykenevid  kansalaisia.
Koulutusjdrjestelmd on ainoa instituutio, jolla on mahdollisuus tukea téllaista
yksilon kehitystd. Tavoitteen saavuttamisen uudeksi ndkokulmaksi han nostaa
opettajien kehittymisen ja mukaan tulon jatkuvaan innovaatioon ja
muutokseen, mikd vaatii jatkuvaa muutosvoimien kanssa kamppailua. Talla
han tarkoittaa muutosten kohtaamisen kyvyn kehittdmistd. Han nékee, ettd
muutosvoimien lisddmisen tulisi olla opettajien selked yhteisesti sovittu tavoite.
Opettajien uusi asiantuntijuus on tdlloin muutosvoimien asiantuntijuutta.
(Fullan 1994, 19 - 20; ks. my6s Niemi 1989; 1995.) My6s Ropo (1992) toteaa, ettd
kasvatuksen tehtdvana tulisi olla kdynnistda sellaisia prosesseja, jotka kehittavét
oppijoiden muutoksissa tarvittavia valmiuksia. Kyky uudelleen jdsentdd,
muuttaa ja tarkistaa ajattelutapojaan ja halu aktiiviseen vaikuttamiseen
erilaisissa muutosprosesseissa ovat elinikdisen oppimisen edellytyksid. (Ropo
1992, 101 - 102).
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Opettajan uusi asiantuntijuus pitda sisdllaan Fullanin (1994) mukaan seitsemén
toisiinsa liittyvda osatekijad, jotka tekevit opettajan tyostd merkityksellista.
Ensimmadisend opettajan on sitouduttava omaan moraaliseen tavoitteeseensa ja
tuotava se esille muiden osatekijoiden kanssa saadakseen aikaan muutoksia
oppilaiden elamdssa entistd aktiivisemmin, nakyvadmmin ja
ongelmakeskeisemmin. Toiseksi opettajien on jatkuvasti kehitettivd omaa
visiotaan ja syvennettdva tietojaan opettamisesta, oppimisesta ja kasvatuksesta.
Kolmanneksi opettajan tulee olla tietoinen moraalisen tavoitteen ja
kasvatuspolitiikan yhteyksistd sekd tietdd myos yhteiskunnan laajemmat
kehitystrendit. Neljantend opettajien tulee osata toimia interaktiivisesti
yhteistyossd, mutta valttdd liiallisen kollegiaalisuuden vaarat - jatkuvan
kehityksen saamiseksi tarvitaan kriittisid yksiloitd. Viidentend opettajien tulisi
tyoskennelld osana opettajatiimejd, joille varataan yhteistd suunnitteluaikaa. He
muodostavat yhteyksid vanhempiin ja yhteiskuntaan sekd osallistuvat entistd
laajempiin oppimisverkostoihin. Kuudenneksi opettajan tulee entistad
aktiivisemmin kehittdd tutkivaa otetta omaan tyohonsa ja etsid uusia ideoita
koulumaailmasta ja sen ulkopuolelta omasta kokemuspiiristddn. Seitseméantena
opettajan on tiedostettava dynaamisen muutosprosessin vdistimattd tuomat
myotd - ja vastamdet: konfliktien valttdiméattomyys ja tavoitteiden
saavuttamattomuus. (Fullan 1994, 69, 119 —121.) Hargreaves (2003) on Fullanin
kanssa samoilla linjoilla. Hdnen mukaansa uudenlaisen ammatillisuuden
tunnuspiirteitd ovat mm.: sitoutuminen jatkuvaan ammatilliseen kehittymiseen,
tyoskentely ja oppiminen kollegiaalisissa tiimeissd, syvallinen, kognitiivisen
oppimisen edistiminen, opettajan kyky oppia opettamaan tavoilla, joilla hdnta
itseddn ei ole opetettu, vanhempien kohtaaminen oppimispartnereina,
kollektiivisen &lykkyyden kehittdiminen, muutoksien ja riskien ottamisen
kapasiteetin kehittdiminen sekd kyky luoda luottamuksellinen ilmapiiri
oppimisprosesseihin. Ammatillisuuteen liittyy myo6s pyrkimys saada kaikki
oppilaat oppimaan korkeatasoisesti eli ulkoa opettelun sijaan luomaan uutta
tietoa, soveltamaan tietoa ongelmanratkaisussa ja vaihtamaan tietoa toisten
oppijoiden kanssa. Opetusmetodien kannalta tdima tarkoittaa, ettd opetuksessa
korostuu metakognitiot, konstruktiivinen ldhestymistapa oppimiseen ja
ymmartdmiseen sekd yhteistoiminnalliset oppimisstrategiat. Opetuksessa tulisi
ottaa huomioon erilaiset dlykkyyden lajit sekd kdyttdd laajoja arviointitapoja.
(Hargreaves 2003, 15 - 16.)

Tiedollisen osaamisen, tutkivan otteen ja vuorovaikutustaitojen lisdksi
opettajalta vaaditaan kykyd oman tyon jatkuvaan reflektointiin sekd oman
toiminnan tiedostamiseen. Niemi (1995, 19) toteaa, ettd pateva opettaja reflektoi
aloittelevaa opettajaa fokusoidummin omaa toimintaansa ja oppilaiden
reaktioita parantaakseen omaa opetustehokkuuttaan. Ben — Peretz, Mendelson
ja Kron (2003) ovat tutkineet erilaisten opettamiskontekstien vaikutusta
opettajien mindkuvaan sekd niiden mahdollisia vaikutuksia opetuksen
toteuttamiseen ja huomasivat, ettd opettamiskontekstilla on valtava vaikutus
opettajien ammatilliseen mindkuvaan. Vertaillessaan tutkimuksessaan
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opettajien mindkuvia hyvin ja heikommin menestyvissd kouluissa, he
huomasivat, ettd heikommin menestyvissda kouluissa oppilaiden véhdisestd
potentiaalista ja motivaatio-ongelmista johtuen opettajat nakivat itsensa
enemmadn sosiaalisten ongelmien ratkaisijoina kuin tiedollisten valmiuksien
lisddjind. Hyvin menestyvissd kouluissa opettajat sen sijaan nakivét
vélittdmisen ja huolehtimisen tydkaluna tukea jokaisen oppijan persoonallista
sekd akateemista kasvua. Tamédn pohjalta he totesivat, ettd vélittdmiselld on
tarked merkitys oppimisen tukemisessa, mutta merkitykselliseksi muotoutuu,
miten tuo vilittdiminen suuntautuu. He toteavatkin, ettd sisdltotiedon,
pedagogisen tiedon ja ohjeiden antamisen ohella opettaja tarvitsee tietoa
oppijoista. Tdmd ei kuitenkaan riitd vaan opettajan on tiedostettava
opetuksensa taustalla olevat oppimisteoriat sekd oma ammatillinen roolinsa. Se,
milld tavalla opettaja ndkee oman roolinsa opettajana vaikuttaa siihen, miten
opettaja toimii - opettajan toiminnalla on puolestaan vaikutusta lapsiin. Jos
opettaja ei ole tietoinen omasta roolistaan opettajana, roolista on vaikeaa
padstaa irti. Tuolloin esimerkiksi koulun uudistuessa roolit toimivat uudistusta
vastaan. (Ben — Peretz, Mendelson & Kron 2003, 285, 287 — 288; ks. my6s Niemi
1989, 72.) Hargreaves (2003) toteaakin, ettd hdnen mielestddn ammatillinen
oppiminen ja ammatillinen kehittyminen pitdd erottaa. Ammatillinen
oppiminen sisdltdd tietojen ja taitojen oppimisen, mutta ammatillinen
kehittyminen sisdltdd myos ihmisend kasvamisen - oman persoonan
rakentamisen. Ammatillisesti kehittyneet opettajat ymmartaviat itseddn seka
opettajina ettd ihmisind. T4lloin haavoittuvuus tilanteissa, joissa opettaja joutuu
haasteen eteen tai jossa hdntd arvioidaan, pienenee oman identiteetin
tuntemisen kautta. Ammatillisesti hyvin kehittyneet opettajat ovat
itsevarmempia ja avoimempia ammatillisissa suhteissa aikuisten kanssa. Tamén
saavuttaminen vaatii henkilokohtaista kasvamista, joka syntyy erilaisten
kokemusten ja niiden vaihtamisen myo6td. Tassd vanhemmat opettajat ovat
tarkeitd tiedonldhteitd nuoremmille kollegoille, jotka voivat jakaa kokemuksen
myo6td kehittynyttd tietoaan. (Hargreaves 2003, 48.)

2.2.1 Taidekasvatuksen nikokulma

Taiteen madritteleminen yksiselitteisesti on vaikeaa. Sitd voidaan kuvata
merkitysten maailmaksi, joka syntyy sanoilla, viivoilla, d4nilld, kuvilla, esineilld
tai liikkeelld koostuen keksityistd ja luoduista, moniulotteisista realiteeteista ja
olomuodoista. Taiteen maailmaan péadsee sisélle vain tulkitsemalla objektien
sisdlld olevia merkityksid. Taiteeseen liittyvid keskeisid prosesseja ovat ndiden
maailmojen 16ytaminen, merkitysten analysoinnin opettelu sekd merkityksista
nauttiminen. Taiteeseen keskeisesti liittyy myos halu tuottaa ennakolta valittuja
merkityksid ja viestid niilld. Samalla taiteeseen liittyy kiintedsti subjektiivisen
tulkinnan merkitys; taiteen sanoma ei aina tule ymmarretyksi sellaisena kuin se
on aiottu ldhettdd. (Ropo 1993, 56 - 57.) Tuomikoski (1987) toteaakin, ettd taiteen
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madrittelemiseen ei ole yhtad vastausta, vaan jokainen yksilo ratkaisee, mikd on
taidetta, ja mitd taide on, oman kokemuksensa kautta. Taide tarvitseekin
ollakseen olemassa tekijan, teoksen ja kokijan. Siksi taide on erilaista eri aikoina.
(Tuomikoski 1987, 48, 38.) Taide voidaan siis ymmairtdd merkitysten
viestinndksi. Taide wvalittdd autenttisella tavalla aiempien sukupolvien
merkittdvind ndkemid asioita; huomattava osa kulttuuriperinndstimme on
talletettuna taiteeseen. Taidekasvatuksen tulisikin vaalia ja kehittdd tata
kulttuuriperintod. Oman kansan kulttuurin samaistuminen kehittdd myos
persoonallisuuttamme auttaen ymmartdamaan esimerkiksi niitd kansallisia
ominaisuuksia ja kadyttdytymispiirteitd, jotka ovat kasvatuksen ja
sosiaalistumisen kautta tulleet osaksi omaakin persoonallisuuttamme. (Ropo
1993, 63 — 64.)

Taidekasvatus antaa kokemuksia uuden luomisesta, muuttumisesta, etsimisesta
ja 1oytdmisestd antaen valmiuksia ymmartas sellaisia merkityskielid, joita ilman
taidekasvatuksen olemassaoloa ei osattaisi edes ajatella. Taidekasvatuksella on
ndin ollen valtava merkitys nuoren ajattelun ja tunne-eldmén kehitykselle.
(Ropo 1993, 55 - 56.) Rinne (2006) toteaa, ettd kuvataidekasvatukseen sisdltyva
holistinen ihmiskdasitys késittdd oppilaan psyko-fyysisend kokonaisuutena,
jolloin taiteellisessa prosessissa on mukana koko oppilaan eletty eldma: tunteet,
mielikuvat, muistot ja aistikokemukset. Tdlloin kuvataidekasvatus on luomassa
pohjaa koko oppilaan persoonallisuuden kehitykselle. (Rinne 2006, 110).
Opetussuunnitelma (2004, 234) madrittelee perusopetuksen
kuvataidekasvatuksen keskeiseksi tehtdvidksi kehittdd oppilaan kuvallista
ajattelua, esteettistd ja eettistd tietoisuutta, antaa valmiuksia omaan kuvalliseen
ilmaisuun ja synnyttdd opetuksen kautta oppilaalle henkilokohtainen suhde
taiteeseen. Kuvataiteen opetuksen tehtdvand onkin Forsman ja Piirosen (2006)
mukaan tukea oppilaan havaintokyvyn kehittymistd, luovuutta, kykya nahda
kauneutta ja ymmairtdd ympédroivdssa todellisuudessa olevia visuaalisia
merkityksid sekd rohkaista oppilaita 10ytdiméaan henkilokohtaisia ndkokulmia
taiteeseen ja kuvan tekemiseen. Oleellisia ovat oppilaiden omat
aistikokemukset, havainnot ja niistd syntyvat mielikuvat, jotka sanallistamisen
kautta tuodaan tietoisuuteen. (Forsman & Piironen 2006, 111 - 113.)
Kuvataidekasvatuksen ilmaisun ldhtokohtia opetussuunnitelmassa (2004, 234)
ovat ympaériston kuvamaailma, aistihavainnot, mielikuvat ja elamykset.

2.2.2 Oppimisen nikokulma - yhdessd oppimassa

Opettajan asiantuntijuus pitdd saumattomasti sisdlladn kasityksen oppimisesta.
Opetussuunnitelma  (2004) maddrittelee  oppimisen  “yksilolliseksi  ja
yhteisolliseksi tietojen ja taitojen rakennusprosessiksi, jonka kautta syntyy
kulttuurillinen osallisuus”. Tietojen ja taitojen lisdksi opitaan oppimis- ja
tyoskentelytavat, jotka ovat elinikdisen oppimisen vilineitd. Oppilaan
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aktiivinen ja tavoitteellinen toiminta ovat oppimisen ldhtokohtia, jossa aiemmat
tietorakenteet ovat uuden oppimisen pohjana. Oppimisen tulee sisdltaa
itsendistd tai yhteistd ongelmanratkaisua - yksilollinen oppiminen saa tukea
vastavuoroisesta yhteistydssd oppimisesta. Opetuksessa tulee huomioida
oppimisen tilannesidonnaisuus, joten monipuolisiin oppimisympaéristoihin
tulee kiinnittdd huomiota. (OPS 2004, 16). Opetussuunnitelman esittdma
oppimiskésitys on konstruktivistinen. Rauste — von Wright (1997) toteaa, etta
konstruktivistisen oppimiskéasityksen mukaisesti hyvan opettajuuden edellytys
on luoda oppimisymparistjd, jotka herdttavit oppijassa kysymyksid auttaen
kehittimdan ajattelu - ja ymmartamisvalmiuksia. Oppiminen on aina
vuorovaikutuksen tulosta. (Rauste — von Wright 1997, 19, 17.) Ropo (1992)
toteaakin, ettd tulevaisuuden yhteiskunnassa muistamista ja mieleen
painamista keskeisemmaksi tekijaksi nousevat ajattelu- ja
ongelmanratkaisutaidot, innovointi ja kyseenalaistaminen (Ropo 1992, 104).

Asiantuntijuuden jakamiseen liittyvd oppiminen sisdltdd ajatuksen yhteistyossa
oppimisesta. Yhteistyodssd tai yhteistoiminnassa oppimiseen liittyy puolestaan
yhteistoiminnallisen oppimisen (co - operative learning) ja yhteisollisen
oppimisen (collaborative learning) kasitteet. Yhteistoiminnallisen oppimisen
kdsite liitetddn usein tyonjakoon perustuvaan opetusmenetelméddn, jossa
tehtdvd jaetaan osiin, ratkaistaan itsendisesti ja opetetaan kotiryhmalle. Sen
vuoksi vuorovaikutuksessa toisten kanssa rakennetuista jaetuista merkityksista
ja yhteisestd ymmarryksestd on alettu kadyttdd yhteisollisen, kollaboratiivisen,
oppimisen kasitettd. Tdtd samaa termid kadytetddn kuitenkin usein myos
viittaamaan yhteistoiminnalliseen oppimiseen. Oleellista on, ettd kasitteelld
tarkoitetaan pyrkimysté sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta luoda kokonaan
uutta tietoa, ei pelkadstdan valittdd jo olemassa olevaa tietoa. Kollaboratiivisen
oppimisen ytimend on, ettd yhteistydtahot kehittdvdt ja jakavat yhdessa
tavoitteita tullen tietoiseksi jaetuista tavoitteista sekd sitoutuvat yhteisiin
tavoitteisiin ja arviointiin. Talloin yhdessd oppimisen tulos on enemmaén kuin
yhteen laskettu jokaisen jasenen erillisesti tuottama tuotos. Myds
kollaboraaliseen oppimiseen voi siséltya tehtdvien jakamista, mutta tydnjako on
luonteeltaan sellaista, jossa toinen toimii metatasolla ja toinen tehtdvitasolla,
jolloin kyetdkseen tyoskentelemddn he joutuvat tarkkailemaan toistensa
toimintaa. (Hakkinen & Arvaja 1999, 209 — 210; ks. my6s Davidson 2002, 191.)
Opettajan ja taiteilijan yhteistyossd voi parhaimmillaan olla kyse
yhteistoiminnallisesta oppimisesta, jossa yhteisten tavoitteiden ja arvioinnin,
mutta omien tehtdvien (oma osaaminen yhteiseen kayttoon), kautta
synnytetddn jotain uutta ja opitaan toisen osaamisesta.
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3 TUTKIMUKSEN ETENEMINEN

3.1 Taiteilija taloon - tyoOpajoihin osallistuneet opettajat
tutkimuksen kohteena

Laadullisen tutkimuksen tavoitteena on tilastollisten yleistysten sijaan
karakterisoida, luonnehtia tai kuvata jotakin ilmitta (Anttilan 1996, 182; Eskola
& Suoranta 1998, 61). Tassa tutkimuksessa pyrin kuvaamaan taiteilijan ja
opettajan  vdalistd  yhteistyotd  tyOpajoihin  osallistuneiden  opettajien
ndkokulmasta. Varton (1996) mukaan laadullisen tutkimuksen ldhtokohdan
muodostaa ihmisen eldmismaailma, jolla hdn tarkoittaa yksilon, yhteison,
sosiaalisen vuorovaikutuksen, arvotodellisuuden ja yleisesti ihmisten vélisten
suhteiden tutkimista. Ero luonnollisen maailman ja eldmismaailman
tutkimisessa on siind, ettd elamismaailma koostuu merkityksistd: milld tavalla
yksilo toimii, millaisia paadtoksid tekee, milld tavalla kokee tietyt asiat ja
millaisia merkityksid niille antaa. (Varto 1996, 23 - 24.) Tdssa tutkimuksessa
lahestyn jaetun asiantuntijuuden kokemusta opettaja — taiteilija —yhteistyossa
opettajien eldmismaailmasta késin: millaisia ajatuksia ja kokemuksia heilld on
yhteistydn suunnittelusta, toteutuksesta ja sujumisesta, omasta roolista
projektissa sekd projektin vaikutuksista oppilaisiin. Laine (2007) toteaa, ettd
kokemus maddrdytyy tulkinnan ja sille annetun merkityksen pohjalta.
Merkitykset syntyvit vuorovaikutuksessa. Merkitys heijastaa yksilon suhdetta
muihin ihmisiin, kulttuuriin ja luontoon, eikd ihmistd siksi ole mahdollista
ymmadrtdd irrallaan tuosta suhteesta. (Laine 2007, 27 - 28.) Kun tutkimuksessa
ollaan kiinnostuneita henkildiden asenteista, mielipiteistd tai kokemuksista, on
haastattelu hyva valinta tutkimusvilineeksi (Anttila 1996, 230).
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Tutkimuskohdetta pohtiessani ldhtokohtana olivat kevaan 2007 Taiteilija taloon
— tyOpajoihin osallistuneet Jyvdskyldn ja Jyvaskyldn maalaiskunnan opettajat.
Saadakseni kerdttdvan aineiston sopivan kokoiseksi, rajasin sen koskemaan
kuvataiteisiin liittyneitd tyopajoja. Laadullisessa tutkimuksessa puhutaan usein
“harkinnanvaraisesta, teoreettisesta tai tarkoituksen mukaisesta poiminnasta tai
harkinnanvaraisesta ndytteestd”, jolloin tutkimus voi perustua suhteellisen
pieneenkin tapausmaddrddn (Eskola & Suoranta 1998, 61). Tassd tutkimuksessa
olen rajannut poiminnan koskemaan Taiteilija taloon — tyopajojen kuvataiteen
tyopajoihin osallistunteita opettajia rajatakseni tutkimuskohteen selkedsti ja
helpottaakseni yhtildisyyksien ja eroavaisuuksien loytdmistd kokemuksista.
Kevaalla 2007 kuvataiteen tyopajoihin osallistui yhdeksdn opettajaa, joista
kuusi ilmaisi lopulta halukkuutensa osallistua tutkimukseen. Varto (1996)
toteaa, ettd laadulliseen tutkimukseen kuuluu yksittdisen ja ainutlaatuisen
huomioon ottaminen kokemusmaailman aitona osana ja se tulisikin pitdd
tutkimuksessa selvisti esilla. (Varto 1996, 79.)

3.2 Aineiston keruu

3.2.1 Teemahaastattelu

Lahtolaukauksena tidlle tutkimukselle oli ajatus jaetusta asiantuntijuudesta
opettaja — taiteilija —yhteistyossd ilman tarkempaa viitekehystd. Halusin
lahestyd aihetta yhteistyOprosessin eri vaiheiden ndkokulmasta, jolloin oli
luontevaa valita menetelméksi puolistrukturoitu teemahaastattelu. Hirsijarven
ja Hurmeen (2001) mukaan puolistrukturoiduksi haastattelun tekee se, ettd
jotkut haastattelun ndkokohdat ovat lyoty ennalta lukkoon, mutta ei kaikkia.
Teemahaastattelun mukaisesti haastattelu etenee kaikille samojen teemojen
varassa ilman kysymysten tarkkaa jarjestystd. (Hirsijarvi & Hurme 2001, 47 —
48; Eskola & Suoranta 1999, 87.) Tédssd tutkimuksessa haastatteluiden pohjana
on ollut neljd teemaa: taustatiedot, opettajan motiivit projektiin osallistumisen
taustalla, yhteistyo taiteilijan kanssa, sekd projekti kokonaisuutena (liite 2).
Teemat kolme ja neljd eli yhteistyon toteutuminen ja kokonaisuus jakaantuivat
vield neljidn alateemaan asiantuntijuuden jakamisen ndkokulmasta:
suunnitteluvaihe, tyodskentelyprosessi, kokonaisuuden onnistuminen seka
yhteistyon arviointi. Kysymysten muoto ja jdrjestys vaihtelivat hieman
haastateltavasta riippuen.

Kulttuuriaitta oli mukana tutkimuksessa toimimalla linkkind tutkijan ja
haastateltavien vaililldi. Ennen tutkimuksen aloittamista Kulttuuriaitan
yhteyshenkilo Elina Kesdniemi halusi varmistaa opettajien halukkuuden
osallistua tutkimukseen, jonka jdlkeen sain opettajien yhteystiedot hanelta.
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Taméan jdlkeen syksylld 2007 otin kuuteen tutkimukseen halukkuutensa
ilmoittaneeseen opettajaan yhteyttd sahkopostin vélitykselld (yhdelle soitin) ja
sovin haastatteluajasta. Lahetin haastattelun teemoista rungon haastateltaville
etukdteen sdhkopostilla. Molemmat sukupuolet ovat haastateltavissa
edustettuina. Tutkimuksen osallistuneiden opettajien tydpajojen sisdllot ovat
grafiikan, maalaustaiteen ja muotoilun alueilta niin, ettd grafiikan tydpajoja on
selvésti eniten. Tyopajoihin osallistui kolme eri taiteilijaa.

Haastattelut suoritettiin lokakuussa 2007 kouluilla opettajan valitsemassa
rauhallisessa paikassa joko koulupédivian jdlkeen tai ennen koulupéivaa. Yhden
haastattelun tein kahviossa. Litteroin haastattelut valittomésti sanatarkasti
naurahduksineen tietokoneelle (liite 4). Yhden haastattelun alku oli tuhoutunut,
joten kirjoitin haastattelun alun ulkomuistista ylos ja ldhetin sen haastatellulle
opettajalle tarkistettavaksi. Koska litteroin haastattelun valittomasti
haastattelun suorittamisen jdlkeen, haastattelu oli hyvdssd muistissa ja
haastateltu opettaja pystyi hyvdksymaan sen ldhes sellaiseen tarkentaen vain
muutamaa kohtaa.

3.2.2 Tutkimushenkil ot

Tutkimukseen osallistuneita opettajia yhdistdd luokanopettajan tyo ja
kiinnostus taideaineisiin ja niiden opettamiseen. Jokaisen haastateltavan
taustalla on, tai on ainakin ollut, joku taideaineisiin liittyvad harrastus, ja he
kaikki pitdvat taideaineita merkityksellisind oppiaineina. Kukaan heistd ei
kuitenkaan ole erikoistunut nimenomaan kuvataiteen opettajaksi. Nelja
kuudesta opettajasta on aiemminkin osallistunut vastaavanlaiseen projektiin,
mutta vain yksi opettajista tunsi tdmdn tyOpajan taiteilijaparinsa ennestdan.
Tutkittavilla on takanaan myos jo pitkd 11 — 36 vuoden tyoura. Tassa
tutkimuksessa olen nimennyt haastateltavat aakkosten kirjaimilla A, B, C, D, E
ja F. Haastateltavat on nimetty satunnaisessa jarjestyksessd. Haastateltavien
puheen suorat lainaukset on merkitty kursiivilla.

Opettaja A on taiteen saralla hyvin aktiivinen opettaja, jolla on paljon
kontakteja eri alojen taiteilijoihin ja matala kynnys yhteistyon tekemiseen.
Taiteella on hénelle valtavan suuri merkitys: ...mii oon oikeestaan vihkiytyny ihan
lapsesta lihtien. Han kokee, ettd taideaineiden opettaminen on hyvin luontevaa,
koska se on itessi  sisilli. Hén on toiminut myo6s aktiivisesti
kulttuurikasvatuksen kehittdimisen hyvéksi. Han nédkee tarkedksi, ettad
tietopainotteiselle kylmille maailmalle ei anneta periksi, vaan pidetddn taiteen
asiantuntijuutta ja taidekasvatusta ylld. Opettaja A tunsi taiteilijan
entuudestaan jo parinkymmenen vuoden takaa ja hdnen ja taiteilijan vilille oli
jo muotoutunut saumaton yhteistyd aiemmin tehtyjen projektien kautta.
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Opettaja B on kiinnostunut ja avoin kaikille taideaineille, mutta mitdan erityista
omaa juttua ei vuosien saatossa ole taideaineiden alueelta 10ytynyt. Han pitaa
taideaineiden opettamista haastavana, koska tiamin ikiiset oppii miti vaan, minka
vuoksi se vaatii opettajalta paljon suunnittelua ja miettimistd. Han nakee
taiteessa valtavasti mahdollisuuksia, mutta kokee olevansa silli lailla
vanhanaikainen, etti ajattelen, ettd ithan sama vaikka tyét on samanlaisia. Ensin
opetellaan, miten tehdiin, ja sitten voi kukin tehdid miten tykkid ja kiyttida luovuutta.
Taiteilija ei ollut télle opettajalle entuudestaan tuttu, mutta han on osallistunut
vastaavanlaiseen projektiin kerran aikaisemminkin ja ottanut osaa
Kulttuuriaitan jarjestimadan Kulttuuriroiskeita — tdydennyskoulutukseen.

Opettaja C on harrastanut musiikkia lapsesta ldhtien ja on my®s aktiivinen
liikunnan harrastaja. Taideaineiden opettaminen on hédnen mielestdan
haastavaa, koska se vaatii opettajalta enemman kekselidisyyttd kuin tavalliset
lukuaineet, mutta toisaalta se antaa my0s opettajalle vapautta toteuttaa omia
ideoitaan. Han kokee my®0s, ettd taideaineet lisddvit yhteistyotd luokka-asteen
opettajien kesken, kun aiheita suunnitellaan yhdessa. Taiteilija ei ollut opettaja
C:lle entuudestaan tuttu, mutta myos hdn on osallistunut vastaavanlaiseen
projektiin kerran aikaisemminkin ja ottanut osaa Kulttuuriaitan jarjestimaan
Kulttuuriroiskeita — tdydennyskoulutukseen.

Opettaja D on toiminut musiikin opettajana koulun ulkopuolella ennen
luokanopettajan tyotd ja harrastuksiin on kuulunut aikaisemmin musiikkia ja
liikuntaa. Han pitdd taideaineita ehdottoman tdrkeind oppiaineina, koska ne
tuovat vaihtelua ja tukevat lapsen luovuutta ja kehittymistd. Taideaineiden
opettamisessa hdn kokee haasteelliseksi saada vieraat oppilaat motivoitumaan
ja innostumaan, ja mainitsee esimerkkind musiikkiin liittyvat muut
héiriotekijat, jotka tuovat lisdhaastetta tyorauhan ylldpitoon. Taiteilija ei ollut
tille opettajalle entuudestaan tuttu eikd hdn ollut osallistunut aiemmin
vastaavanlaiseen projektiin.

Opettaja E on harrastanut aiemmin musiikkia ja liikuntaa sekd tykkaa kasilla
tekemisestd. Han pitdd taideaineita hirvedn tdrkeind oppiaineina ja kokee, etta
opetussuunnitelmassa kaikki tulee liian varhain. Nii on kuitenki vield pienid lapsia,
joille se piirtdminen ja maalaaminen ja semmoset ois tosi tirkeitd. Han lisdisi
mielellddn urheilukilpailujen rinnalle taidejuttuja; nayttelyitd tai taidepdivid,
joissa taideaineissa taitavat pddsisivit esille ja kokisivat erityistd onnistumista
saadessaan edustaa luokkaa. Opettaja E:lle kokemus téllaisesta projektista oli
ensimmadinen eiki taiteilija ollut hanelle entuudestaan tuttu.

Opettaja F tekee vapaa-ajallaan késitoitd ja toisinaan poikkeaa
taidendyttelyissd. Hanen mielestd taideaineiden opettaminen on tosi kivaa ja han
pitdad niitd todella tarkeind oppiaineina, koska niissd opitaan kddentaitoja, ne
tuovat vaihtelua ja onnistumisen eldmyksia ja ne ovat mieluisia aineita lapsille.
Tyopajan taiteilija ei ollut entuudestaan tuttu opettaja F:lle, mutta hén oli jo
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kolmatta  kertaa mukana vastaavanlaisessa tyOpajassa. Aiemmista
yhteistyokerroista oli jadnyt hyvia kokemuksia.

3.3 Aineiston analyysi

Laadullisen aineiston analyysilld pyritddn selkeyttdm&ddn aineistoa ja samalla
saamaan uutta tietoa tutkittavasta asiasta (Eskola & Suoranta 1999, 138).
Aineistoa  voi  ldhestyd kahdella tapaa: analysoimalla aineistoa
aineistoldhtoisesti ilman teoreettisia etukéteisoletuksia tai hyodyntamalla jotain
teoriaa tai teoreettisesti perusteltua nakokulmaa (Eskola & Suoranta 1999, 153;
Moilanen & Radihda 2007, 53). Tamédn tutkimuksen ldhtokohtana on jaetun
asiantuntijuuden kokemus opettaja — taiteilija — yhteistydssd. Olen rakentanut
teemahaastattelurungon yhteistyoprosessin eri vaiheiden mukaisesti, jolloin
aineistoa on ollut luontevaa ldhted tarkastelemaan haastattelurungon teemojen
pohjalta. Eskola ja Suoranta (1999) toteavatkin, ettd analyysivaiheessa
teemahaastattelun teemat muodostavat jo aineiston tietynlaisen jasennyksen,
josta on hyva lahted liikkeelle. T&lloin aineistosta voidaan ldhted etsimdan
sellaisia tekstikohtia, jotka kertovat teemaan liittyvistd asioista. Aineistosta
voidaan nostaa esille tutkimusongelmaa tukevia ja valaisevia teemoja. Kun
teemoittamista jatketaan pidemmadlle, saadaan kasaan kokoelma erilaisia
vastauksia ja tuloksia esitettyihin kysymyksiin. (Eskola & Suoranta 1999, 152 —
153, 175, 180.) Moilasen ja Réaihdn (2007, 53) mukaan tutkija voi ldhted
teemoittamaan aineistoaan omien kysymystensd kautta, jolloin teemojen
etsimisen sijaan oleellista on se, mitd tutkittavat puhuvat ja millaisia
merkityksid teemoille antavat. Téssd tutkimuksessa luin aluksia kaikki
haastattelut useaan kertaan ldpi ja laadin kustakin haastattelusta kasitekartan
teemahaastattelun teemojen pohjalta. Moilanen ja R&ihd (2007) toteavat, etta
teemojen l0ytdmisen jdlkeen merkityssisdltjda voi tdsmentdd kerdamalla
jokaiseen teemaan liittyvdt asiat omaan késitekarttaan. Tamédn jdlkeen eri
kdsitekartat voidaan liittdd yhteen ja pyrkid syventimddn teemojen
merkityssiséltojen tulkintaa. (Moilanen & Radihd 2007, 53.) Vertailin kustakin
haastattelusta laatimiani kéasitekarttoja toisiinsa ja pyrin loytdiméan yhdistavia
teemoja. Vertailun pohjalta tutkittavien esille nostamat ajatukset ja niille
antamat merkitykset alkoivat saada ylédkasitteitd, joiden pohjalta yhdistin
kédsitekartoista uusia kasitekarttoja yldkasitteiden ympadrille. Tdssd vaiheessa
kéasitekartat muodostuivat kaikkien haastatteluiden pohjalta.

Erotuksena arkiymmarryksestd, tieteelliseen ajatteluun sisdltyy olennaisesti
reflektoiva, teoreettinen ajattelu. Tutkijan tulee etddnnyttaa itsensd aineistosta
nousevista subjektiivisista tulkinnoista, yrittdd luona aineistosta mielekkaita
teoreettisia tulkintoja ja yrittdd ymmaértdd aineistoa teoreettisten tulkintojen
kautta. (Eskola & Suoranta 1999, 149.) Analyysin toisessa vaiheessa olen
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pyrkinyt 16ytdmaan teemojen takaa todellisia merkityksid eli tulkitsemaan
aineistoa. Alasuutari (1995) puhuu arvoituksen ratkaisemisesta, jolla han
tarkoittaa, ettd kadytettdvissd olevien vihjeiden ja johtolankojen avulla pyritddn
tekemdan merkitystulkinta tutkittavasta ilmiostd. Haastatteluissa esiin nousevia
asioita ei pidd ottaa sellaisena kuin ne ndyttdytyvdt, vaan tutkimuksessa
pyritddn pddsemddn havaintojen taakse, jotka johdattavat tutkijaa tuloksena
esitettdviin johtopdatoksiin. (Alasuutari 1995, 35, 71.) Tdssd vaiheessa
kasitekartat vield tarkentuivat ja yhdistelin teemoja eri yldkasitteiden alle
merkitystulkintojeni pohjalta. Lopulta pdddyin tarkastelemaan teemoja
teemahaastattelurungon tapaan yhteistyoprosessin eri vaiheiden niakokulmasta:
mitd syitd oli yhteistyohon ldhtemisen taustalla, suunnitteluvaihe, yhteistyon
toteutuminen, mitd yhteistydstd saatiin (opettajat - oppilaat) ja miten
yhteisty6td voisi kehittdd jatkossa.
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4 KOHTI YHTEISTYOTA

Taiteet ja taiteellisuus ovat vahva osa ihmisen persoonallisuutta, myos
opettajapersoonallisuutta. Toisilla taiteellisuus on “verissd”, heilld on ehké
enemman itsellddn kokemusta taiteen tekemistd ja heilld on vahva usko omaan
kykyyn opettaa taiteita. Toiset puolestaan kokevat olevansa vieraalla maalla
taideaineiden opetuksen keskelld. Pavlou (2004) vertaili opettajia, joilla oli
erilaiset valmiudet opettaa taiteita sekd oppilaiden kokemuksia tutkituista
opettajista. Tutkimuksen mukaan oppilaiden ndkokulmasta sisidllonhallintaa
oleellisempaa on, miten opettaja yhdistdd sisdltotiedon ja pedagogisen
tietouden. Oleellista on tietdd opetettavasta aineesta riittdvasti, mutta osata
my0s tulkita oppilaiden tarpeita, sekd osata ldhestyd aihetta oppilaiden
ndkokulmasta. Liika sisdltOtietous voi johtaa opettajan liilan kauaksi lasten
maailmasta, liilan vdhdinen sisdllonhallinta puolestaan voi kiinnitd opettajan
huomion liiaksi sisdltoon ja tehdd opetuksesta liian opettajajohtoista. (Pavlou
2004, 36, 43 — 45.) Miten opettaja sitten voisi kehittyd taideaineiden opettajana?
Tutkiessaan opettajien asenteita taiteisiin ja taiteiden kadyttoon opetuksessa
Oreck (2004) huomasi, ettd yksittdiset komponentit liittyen opettajan
mindkuvaan ja suorituskykyisyyteen linkittyivdat vahvasti taiteiden kayttoon
opetuksessa. Tutkimukseen osallistuneet opettajat arvostivat taiteita
opetuksessa ja uskoivat sen olevan tdrkedd ja hyodyllistd. Kuitenkin taiteita
kaytettiin opetuksessa erittdin vahdn. Syiksi esitettiin esimerkiksi ajanpuute,
paineet pysyd opetussuunnitelmassa sekd oppilaiden valmistaminen
oppimistesteihin. My0s omien taitojen heikkous esitettiin syyksi. Opettajat
kokivat myos, ettd materiaaleista oli pulaa eikd tukea yhteistydssd toimimiseen
ollut. Opettajilta puuttui sekd kollegiaalinen yhteistyo ettd mahdollisuus
yhteistydssd toimimiseen oikeiden taiteilijoiden kanssa. Oreck toteaakin, ettd
opettajille olisi tarkedd saada jatkuvaa tukea oman taiteellisuuden ja luovuuden
yllapitamiseen ja kehittdmiseen. (Oreck 2004, 64 — 66.)
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Prentice (2002) puolestaan tutki, miten opettaja voisi laajentaa aineen
sisdltotiedon ainespesifiseksi pedagogiseksi tiedoksi, ja toteaa tutkimuksensa
pohjalta, ettd opettaja voi kehittdd ammattitaitoaan taiteiden opettajana mm.
pitdmalld itsensd ajan tasalla kirjallisuudessa ja taiteiden tutkimuksessa olevista
ajankohtaisista aiheista sekd teettdmalld oppilailla ndiden pohjalta toitd. Lisaksi
oppilaiden kokemuksia olisi hyvd kasvattaa ja rikastaa olemalla
mahdollisimman paljon yhteistydssa laajasti taiteen eri alueilla tydskentelevien
ihmisten, kuten taiteilijoiden, kasityoldisten, galleristien tai
taideorganisaatioiden kanssa. (Prentice 2002, 79 — 80.) Myos Oreck (2004)
suosittelee, ettd koulujen olisi hyva tehdd yhteistyotd paikallisten
taideorganisaatioiden kanssa, jotta opettajat voisivat saada mahdollisuuden
osallistua myos itse taidetyOpajoihin. Oreck huomasi, ettd taiteita
opetuksessaan kdyttdvdat opettajat joutuvat kolmen haasteen eteen:
Ensimmdinen haaste on kehittdd ja sdilyttdd oma luovuus ja taiteelliset taidot.
Toisena tulisi kehittdd taitoja, joilla helpotetaan taiteen tekemistd. Kolmantena
opettajan tulisi 10ytdd tasapaino oman taiteellisten arvojen ja tyon asettamien
haasteiden vilille, koska koulun ilmapiiri ei véalttimattd tue opettajan omia
taiteellisia arvoja. Han esittdd, ettd opettajien ammatillisen kehityksen
tukitoimina voisivat koulussa toimia esimerkiksi sddnnolliset ammattitaidon
kehittdmisen tyOpajat, opettajien taidetunnit, kollegoiden kanssa tehtdva
yhteisty0 ja oikeiden taidetuntien seuraaminen. Han nikee myos tarkedksi, ettd
koulun johtokunta rohkaisisi suoraan sisédllyttdimaan opetukseen taiteita. (Oreck
2004, 66 - 67.)

4.1 Opettajien motiivit yhteistyohon lahtemisen taustalla

Tutkimukseni Taiteilija taloon - tydpajoihin osallistuneiden opettajien
yhteistyohon ldhtemisen taustalta voi erottaa wviisi Oreckin (2004)
tutkimustulosten valossa (ks. edelld) tutulta kuulostavaa motiivia:
taideaineiden merkityksellisend ndkeminen, halu laajentaa opettajan
henkilokohtaista tietotaitoa, kouluarjen virkistdminen, itse taiteilijuus seka
verkostoituminen koulun ulkopuolisen tahon kanssa.

Tutkimukseen osallistuneet opettajat pitivat taideaineita merkityksellisina
oppiaineina, jonka voi katsoa ensimmadiseksi motiiviksi projektiin mukaan
lahtemiselle.

...tuo niin paljon positiivisuutta ja luovuutta. A
Taideaineiden merkitys korostui hengdhdyssaarekkeena oppikirjakeskeisessa

opiskelussa, niiden néhtiin tuovan iloa ja virkistystd, antavan tilaa luovuuden
kehittymiselle, lisddvan viihtyisyyttd koulussa, ja ennen kaikkea tuovan
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positiivisia onnistumisen eldamyksid myos niille, jotka eivét sellaisia muissa
oppiaineissa valttamattd padse kokemaan. Opettajat myds nostavat esille, etta
oppilailta kysyttdessa taideaineet ovat sellaisia aineita, joista he pitavat.

Jos taideaineita ei olis, niin koulu olis tosi tylsi ja... ryppyotsainen ja...
ahdistava. A

Ropo (1993) toteaakin, ettd taidekasvatuksen tavoitteena on edistdd yksilollista
hyvinvointia ja tukea positiivista kasvua ja kehitystd avaamalla uusia
ilmaisukanavia, sekd kehittamalld ilmaisutarkkuutta. Uudet ilmaisukanavat
luovat yksilolle mahdollisuuksia kommunikoida ympdriston kanssa myos
niistd tunteista, joille ei 16ydy sanallista vastinetta. (Ropo 1993, 64.) Tutkittavat
opettajat pitivdt taideaineiden opettamisesta ja nédkivdt niissd valtavasti
mahdollisuuksia. ~ Taideaineiden arvo haluttiin ndhdd, ja sen tuomia
mahdollisuuksia hyddyntaa.

Vaikka mniilli on timmdnen terapeuttinen ehkid se merkitys, niin
tammosessi yhteiskunnassa, missi nyt menndin, aina vaan kiire, ne on
entisti tirkeempii. E

Taideaineet myos katkaisevat kirjan ja paperin kanssa puuhastelun ja tuovat
vaihtelua niin oppilaille kuin opettajillekin. Oppitunnit ovat vapaampia ja
mahdollistavat sosiaalisen yhdessdolon. Henkisen virkistyksen tuominen
koulutydhon nahtiin yhdeksi taideaineiden tehtavaksi.

Ne luo eriinlaista sosiaalista yhdessioloa siini luokassa eri tavalla, ku
tavallisella tunnilla. E

Taideaineiden ajateltiin myds mahdollistavan lapsen oman luovuuden kayton
sekd harjoittavan kddentaitoja, joita pidettiin elaméa varten tarkeina taitoina.

...lapsen semmonen luovuus ja oma kehittyminen, niin ilman taideaineita
jdis paljon puuttumaan siitid. D

Tutkimuksen opettajien mielestd taideaineet antavat mahdollisuuksia kokea
onnistumiseneldamyksid, sekd tukevat itsetuntoa, kun oppilas saa kokemuksia
siitd, ettd jotain tulee valmiiksi. Tdma terveen itsetunnon kehityksen tukeminen
on myds opetussuunnitelman mukaan yksi perusopetuksen tehtdvistd (OPS
2004, 12, 36). Onnistumisen kokemukset synnyttavéat positiivisuuden ilmapiirid,
joka auttaa oppilasta selviytymédan hankalammiltakin tuntuvista oppiaineista.
Taideaineet pitavat myos sellaiset oppilaat kiinni oppimisessa, joilla muuten
olisi vaarana pudota kelkasta. Oppimisen ilolla on suuri merkitys Rantalan
(2006) mukaan oppimiselle. Myonteiset tunteet tuovat henkistd energiaa, josta
oppilas saa voimaa selvitd vaikeistakin tilanteista. (Rantala 2006, 35.)
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Ja sillon ku sulla on timmonen positiivinen virta pidlld niin sd, niin
kaikkihan virtaa. Semmosetkin asiat, jotka ei oo sulle ihan luontasia, niin
nekin mene paremmin silloin... A

Taideaineet voivat my6s auttaa lasta huomaamaan omia vahvuuksiaan ja
16ytamaddn iloa tuottavia uusia harrastuksia.

Taideaineiden tehtdvind on ehki olla avaamassa viylid oman jutun
loytiamiseksi. B

Toisena motiivina voidaan pitdd opettajan halua lisdti henkildkohtaista
tietotaitoaan. Taustalla oli halu oppia uusi tekniikka, tutustua oikeisiin
vélineisiin, ndhdd, miten taiteilija nditd vilineitd kdyttdd, mutta myos usko
sithen, ettd taiteilijalla on jotain sellaista annettavaa, mitd opettajalla ei ole.
Oman tietotaidon lisddmisen rinnalle opettajat kuitenkin aina nostivat halun
tarjota oppilaille uusi kokemus ja eldmys. Tarkeimpédnd tavoitteena pidettiin
sitd, ettd lapset oppisivat jotain uutta.

... etti tulee oppilaille uutta ja sitte itelleki uutta. Et se on niinku se than
se ensimmiiinen tavoite. Et opetuksen monipuolistaminen. C

...ei 00 rahaa hankkia sellasia vilineitd, tai sitten taitoa opettaa. E

Kolmanneksi motiiviksi projektiin mukaan ldhtemisen taustalle voidaan
nostaa halu saada vaihtelua, jotain uutta, joka tuo iloa ja virkistystd
kouluarkeen seka opettajille ettd oppilaille ja katkaisee arjen rutiinin.

...oppisisillot on ndissid kaikissa aineissa mun mielestd laajentunu ja
lapsilta vaaditaan hirveesti istumista paikallaan, tekemistd, puurtamista
kirjan parissa. ...et se ei oo mun mielesti ollenkaan huono tavote. E

Koulun ulkopuolisen projektin ajateltiin tarjoavan jotain poikkeavaa ja erilaista
ja sen ajateltiin my6s monipuolistavan opetusta. Haastateltavat nostivat esille
my0s pitkdjannitteisen tyoskentelyn oppimisen, kun tyot eivit olleetkaan heti
valmiita, ja toitd tyostettiin vain kerran viikossa taiteilijan kanssa.

Aina pitid ldhted, jos vaan piidsee johonkin. Ettd ei rupee niinku aina
tekemiidin samalla kaavalla. Sitte menee huonosti, jos aina tekee niinku
kaikki vuodet samalla kaavalla ja samaa... Ettd musta ainaki vield on
tuntunu sillee, et on kiva, jos keksii jonku uuden jutun.E

Taiteilijuus itsessddn toimi neljintend motiivina mukaan ldhtemiselle.
Opettajat kokivat, ettd todellinen kohtaaminen taiteilijan kanssa tuo jo jotain
sellaista, mitd opettaja ei pysty koululuokkaan jarjestiméaan. Toisaalta myos se,
ettd taiteilija saadaan koululle vieraaksi eikd oppilaita tarvitse koulun
resurssienkaan puitteissa liikutella, koettiin yhdeksi tarkedksi tekijaksi.
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...etti oppilaat myodskin huomaa, et ne on ihan elivii olentoja, ihan
normalii ithmisii ndd taiteilijat. A

Koulun ovien avaaminen ulkopuolisille - suljetusta yhteisostd ulos
paddseminen, nousi viidenneksi motiiviksi. Opettajat ndkivat tarpeelliseksi, ettd
my06s koulu suhtautuu avoimemmin koulun ulkopuolisiin asiantuntijoihin ja
heidit toivotetaan tervetulleeksi vierailemaan kouluun. Samalla toivottiin, ettd
se mataloittaisi kynnystd ottaa kontakteja taiteilijjoihin ja heiddn
asiantuntemuksensa kayttoon. Myos kulttuuriaitan jarjestdima Kulttuuriroiskeet
— tdydennyskoulutus oli toiminut joidenkin opettajien taustalla innoittajana ja
avannut silmid huomaamaan, ettd yhteistyd koulun ulkopuolisten tahojen
kanssa voi rikastuttaa kouluarkea.

Sielti heriis ajatus, ettii koulun pitiis avata ovia muuallekin ja olla avoin
muthinki suuntiin. B

TAULUKKO 1 Yhteenveto opettajien yhteistyohon lahtemisen motiiveista. 1. Taideaineet
merkityksellisid oppiaineita: tuovat iloa ja virkistystd, antavat tilaa luovuudelle, tuovat
positiivisia onnistumisen eldmyksid, tukevat itsetuntoa, auttavat oppilaita 16ytamaan omia
vahvuuksiaan ja iloa tuottavia harrastuksia, lisdadvat kouluviihtyvyyttd, tuovat henkista
virkistystd kyndpaperihommien keskelle, tuovat vaihtelua, mahdollistavat sosiaalisen
yhdessdolon sekd harjoittavat kddentaitoja. 2. Henkilokohtaisen tietotaidon lisdéaminen:
opettajalla ja oppilailla mahdollisuus oppia uusi tekniikka, ndhda, miten taiteilija vilineita
kayttdaa - oppilaille uusi kokemus. 3. Kouluarjen virkistiminen: yhteistyd on vaihtelua,
jotain uutta, poikkeavaa ja erilaista, joka monipuolistaa opetusta ja tuo iloa. 4. Taiteilijuus:
taiteilijan kohtaaminen antaa oppilaille jotain sellaista, mitd opettaja ei pysty jarjestimaan.
Taiteilijan saaminen vieraaksi koululle helpottaa kdytdnnoén organisointia (oppilaiden
liikuttaminen). 5. Verkostoituminen koulun ulkopuolisen tahon kanssa: koulun ovien
avaaminen ulkopuolisille rikastuttaa arkea ja voi myos jatkossa madaltaa kynnystd ottaa
yhteyttd koulun ulkopuolisiin asiantuntijoihin.

Opettaja Yhteistyohon lihtemisen motiivit
1. 2. 3. 4. 5.
Taideaineet Tietotaidon Arjen Taiteilijuus ~ Verkostoi-
merkittavid lisddminen  virkista - tuminen
minen

A X X X X X

B X X X X

C X X X

D X X X X

E X X X

F X X
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5 OPETTAJIEN KOKEMUKSET YHTEISTYOSTA

Tassda tutkimuksessa ldhestyn koulumaailmassa tapahtunutta opettajan ja
taiteilijan kohtaamista opettajan jaetun asiantuntijuuden kokemusten
nakokulmasta. Kasittelen jaetun asiantuntijuuden kokemuksia projektin eri
vaiheissa: suunnitteluvaiheessa, projektin toteutumisen vaiheessa sekd
arviointivaiheessa, jossa tarkastelen, mitd projektista opittiin, mitd siitd jai
itimddn, mitd opettajat haluavat tydpajojen suhteen kehittdd, sekd mitd asioita
he nidkevit yhteistyon esteiksi.

Jaetussa asiantuntijuudessa on kyse asiantuntijuuden, oman osaamisen
jakamisesta, ja sen myotd toisen osaamisen tdydentdmisestd. Kun kaksi
asiantuntijaa toimii yhdessd synnyttden jotain uutta tai yhteistd, voidaan
mielestdni puhua oppimisprosessista, jossa molemmat oppivat sekd toisiltaan
ettd prosessista itsestddn. T&lloin voidaan ajatella, ettd jaetussa
asiantuntijuudessa on kyse yhteistoiminnallisesta eli kollaboratiivisesta
oppimisesta, jolla Hikkisen ja Arvajan (1999) mukaan tarkoitetaan toisten
ihmisten kanssa vuorovaikutuksessa rakentuvaa yhteistd ymmarrysta ja jaettuja
merkityksid (Hakkinen & Arvaja 1999, 209). Davidsonin (2002) mukaan
yhteistoiminnalliseen ja yhteisolliseen oppimiseen liittyy viisi yhteistd keskeistd
piirrettd: yhteinen tehtdvd tai oppimisaktiviteetti, joka sopii ryhmdssa
tyoskentelemiseen, pienessd ryhmdssd oppiminen, yhteistoiminnallinen
kayttadytyminen, riippuvuus ryhmaén jasenistd sekd yksilollinen vastuullisuus.
Yhteiselld tehtdvéalld tarkoitetaan tutkittavaa aihetta. Aiheen tulisi sisdltda
valintoja ja paatoksentekoa, jotta ryhma joutuu tyoskenteleméin ja pohtimaan
vaihtoehtoja yhdessd. Pienelld ryhmalld tarkoitetaan alle neljan tai viiden
hengen ryhmid. Yhteistoiminnallisuudella tarkoitetaan ryhméssd toimimista,
mutta my0s roolien ja tehtdvien jakoa, ajatusten ja ideoiden vaihtoa, esityksen
yhteistd suunnittelemista ja palautteen antoa ryhméssd. Ryhmén jdsenien
positiivinen riippuvuus ldhtee siitd, ettd aihe tai ongelma on yhteinen ryhman
jasenilld, mikd johtaa tutkimuksen suunnittelemiseen, koordinoimiseen ja
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toteuttamiseen. Kun ryhmin jasenet hajaantuvat ja ottavat selvdd omasta
alueestaan ja jakavat siitd tietoa muille ryhmén jadsenille, he kantavat myos
yksilollisesti vastuuta ryhmdn onnistumisesta. (Davidson 2002, 185 - 186.)
Kasittelen seuraavissa alaluvuissa nditd yhteistoiminnallisen oppimisen osa -
alueita. Yhteistyon ldhtokohtana on yhteinen tehtdvd, joka opettajalla ja
taiteilijalla on jo ennalta sovitun tydpajan suunnittelu. Heilld molemmilla on
yhteistydprosessissa oma roolinsa, molempia tarvitaan tyopajan onnistumiseksi
ja he molemmat kantavat vastuuta tyopajan onnistumisesta. Tadssd tutkitaan,
millainen on opettajien kokemus yhteistydstd prosessin eri vaiheissa?

Tutkimuksen opettajien puheissa korostui halu kokea jotain uutta, virkistya itse
tyOssd ja antaa kokemuksia ja eldmyksid oppilaille. Vaikka uutta haluttiin myos
oppia, pddasiallinen ldhtokohta projektiin mukaan ldhtemiselle oli elamyksen
tarjoaminen oppilaille. Kulttuuriaitan esitteessd (2007, 4) Taiteilija taloon —
tyopajaa markkinoidaan mallina, jonka ideana on, ettd opettaja ja taiteilija
yhdessd suunnittelevat tyopajakokonaisuuden tukemaan mitd tahansa
opetussuunnitelman aihealuetta. Tydpajan ytimend on siis sen yhdessa
suunnitteleminen.

5.1 Kasvoista kasvoihin — kohtaaminen

...se etukiteissuunnittelu, se on kylli tosi tirkee, etti ei ihan
pystymetsisti sithen hommaan vaan, vaan ettd opettaja tietid, miti
tuleman pitid. Varsinkin, jos se asia, miti sitten tehiin, on vihin outoa
itselle. Etti ei niinku ite tipaha samalla lailla niinku ne lapset outoon
tilanteeseen siihen... D

Tyopaja ldhti kullakin opettajalla kdyntiin yhteydenotolla taiteilijaan, jossa
sovittiin tyOpajan alustavista suunnista ja sisdlloistd. Sen jdlkeen taiteilijan
kanssa sovittiin aika, jolloin tydpajaa suunniteltiin kasvokkain yhden kerran.
Taiteilija kdvi myos useimmiten tutustumassa tiloihin etukdteen. Opettaja A
tapasi taitelijan my6s muista yhteyksissd ja tyopajan suunnittelua toteutettiin
epdvirallisemmin useita kertoja. Opettaja E:n suunnitteluvaihe taiteilijan kanssa
toteutui puhelimitse ja sdhkopostin vélitykselld, he tapasivat tuntia ennen
projektin alkua. Kansasen ja Uusikyldn (1983) mukaan opetuksen tulee olla
tavoitteisiin tdhtddvda toimintaa. Niinpd tavoitteilla on opetuksessa keskeinen
merkitys ja opetusta tulisi arvioida suhteessa tavoitteisiin ja niiden
toteutumiseen. Tavoitteet ohjaavat opetusmenetelmien ja oppiaineksen
valinnassa. (Kansanen & Uusikyld 1983, 61.) Opettajien toiveet ja tavoitteet
tyopajojen suhteen liittyivdt toivottuun kuvataiteen tekniikkaan ja sen
toteutumiseen, mutta tyopajassa haluttiin my6s oppia jotain uutta, kokea jotain
sellaista, mitd koulun vailineilld ei olisi mahdollista toteuttaa sekd haluttiin
saada vaihtelua arkipuurtamiseen.
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Opettaja F koki, ettd hanelld oli aika selked toive tyOpajan siséllostd, ja se sopi
my0s taiteilijalle hyvin, mikd edesauttoi tavoitteiden kohtaamista.
Suunnitteluvaiheessa opettajat keskustelivat taiteilijan kanssa siitd, minkélaista
tyotd tehddan ja kdytannonjarjestelyiden hoitamisesta: mitd vélineitd hankitaan
ja  milld tavalla ne tuodaan koululle. Opettajat kokivat, ettd
suunnitteluvaiheessa heiddn toiveitaan otettiin huomioon, mutta he itse
halusivat antaa tilaa taiteilijan ideoille ja ajatuksille tyopajan suhteen.
Hargreaves (2003) tdhdentédakin, ettd kun opettaja ottaa askeleen laajennettuun
yhteistyohon ja wulottaa oman oppimisverkostoaan koskemaan koulun
ulkopuolisia tahoja, ammatillisesta luottavuudesta muodostuu tirked kasite.
Ammatillinen luottavuus ei tarkoita passiivista, sokeaa luottamusta muihin
vaan aktiivista sitoutumista jaettuun tyohon, avoimuuteen ja vastavuoroiseen
oppimiseen. Koska aina ei ole mahdollista tydskennelld pienen piirin kanssa,
joiden kanssa luottamus on jo rakennettu, tarvitaan uskallusta luottaa toisen
ihmisen ammatillisuuteen. (Hargreaves 2003, 19.)

...ei haluta milliddn lailla niinku kahlita, etti ei kylld se on niinku niin
tehtivi! Etti just ei niitd omia luutuneita rutiineita tuoda. Vaan, etti
sitten luotetaan, etti jos taiteilija ottaa tillasen haasteen vastaan, niin hin
sitten tietdd... B

Suunnitteluvaihe ndhtiin merkittivdnd projektin onnistumisen kannalta.
Opettaja E kokikin, ettd hdn panostaisi vield enemmaén suunnitteluvaiheeseen ja
uskoi, ettd tapaaminen ennen tyOpajan alkua olisi tyopajan onnistumisen
kannalta hyva. Opettajan ja taiteilijan yhteisessd alkupalaverissa keskusteltiin
my0s toiden aihepiireistd. Osa opettajista ja taiteilijoista halusi tyot osaksi
suurempaa kokonaisuutta ja ldhestyi aihetta kokonaisopetuksen niakokulmasta.
Tydn aiheita ammennettiin esimerkiksi historiassa kasiteltdvdanad olevista
aiheista. Opettaja A kertoo, ettd heiddn tydpajassaan taiteilija halusi aiheeseen
liittyvan muutakin tydstdmistd tydpajan lisdksi, joten he suunnittelivat aiheesta
laajemman kokonaisuuden tarinoineen ja runoineen. Opettaja E puolestaan
koki, ettd tyopaja olisi voinut linkittyd paremmin osaksi muuta opiskeltavaa
kokonaisuutta.

Opettaja C:n mukaan opettajan rooli on olla linkkind koulun ja taiteilijan valissa
ja suunnitella tydpajaa taiteilijan kanssa alkupalaverissa. Linkkind olemisen
lisdksi opettajat kokivat tuoneensa yhteiseen palaveriin pedagogista tietoutta,
kdytannon kokemuksen mukanaan tuomaa tietoa siitd, mitd lapset ehtivét
missdkin ajassa tekemddn sekd oppilaantuntemusta. Tyopajaan osallistuneet
opettajat kokivat myos, ettd heiddn vastuullaan oli tekniikan soveltuminen
tydpajaan osallistuvalle ikdluokalle, sekd arvioida, ettd tyopaja oli mahdollista
kdytdnnossd toteuttaa. Husu (2000) toteaa, ettd tutkimusten valossa iso osa
opettajan ammatillisesta tiedosta on niin sanottua hiljaista tietoa, joka on
sidoksissa kdytdnnon toimintaan ja vaikeaa kysyttdessd pukea sanoiksi (Husu
200, 132). Eteldpelto ja Rasku — Puttonen (1999) tuovat esille, ettd uusimmissa
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eksperttitutkimuksissa on todettu niin sanotun kontekstitietoisuuden ohjaavan
vahvasti eksperttien ongelmanratkaisua, kun noviisit kykenevat hydodyntamaan
kontekstitietoutta heikosti. Kontekstilla tarkoitetaan tydyhteison tyoympaéristod,
ja kontekstitietoisuudella opettajien toiminnassa yksittdisen oppilaan
ndkokulman ja sosiaalisen taustan huomioimista sekd ymmarrystd koulun
sosiaalisista rakenteista ja kulttuurista. (Eteldpelto & Rasku — Puttonen 1999,
189.) Opettajien ammatissa juuri tuota hiljaiseksi tiedoksi nimettyd tietoa
voidaan pitdd kontekstitietoutena.

(tekniikat) ne ei meille sanonu juurikaan mitiian. Me vaan vakoiltiin, etti
ootko si nyt siti mieltd, etti se nyt on ihan tin ikisten lasten, ja tid sujuu
niilti, ettei se, ku aina on niin, ettei se oo liian vaikeeta, muttei liian
lepsuakaan, ettei nid mitddn vauvoja oo, ettd kylld ndilli piikki pysyy
kitessd, millid pitid raaputtaa, ettd, etti... B

Opettaja A koki, ettd opettajan rooli ennen tydpajan alkua voi olla myos
mahdollisuuksien antajan tai mahdollistajan rooli. Opettajan aktiivisuudesta ja
halukkuudesta on kiinni, haluaako hén taiteilijaa vieraaksi. Han koki, ettd
ottamalla taiteilijan vieraaksi, hdn saa itselleen tyydytystd, kun huomaa uusia
juttuja, mutta samalla hdn pystyy avaamaan myos muille uusia asioita ja
hyddyntdmédan taiteilijan asiantuntemusta. Kohonen ja Leppilampi (1994)
toteavat, ettd koulun ulkopuolisten ideoiden hyddyntdminen kuuluu oppivan
koulun tunnuspiirteisiin. Sen vuoksi koulun tulee jatkuvasti olla avoinna
koulun omiin pyrkimyksiin sovellettavissa oleville ulkopuolisille virikkeille.
Heiddan mukaansa hyvéa opettaja haluaa oppia ja kehittyd jatkuvasti arvostaen
yhteistoiminnallisuutta ja asiantuntijuuden jakamista, ja sen vuoksi etsii
virikkeitd niin koulun sisdpuolelta kuin wulkopuoleltakin. (Kohonen &
Leppilampi 1994, 269.)

Hei, mi poimin noi marjat ja sit tarjoon niitd... ja niisti tulee hyvi olo ja
hyvid maku. A

5.2 Rinnalla — opettajan rooli yhteisessa toteutuksessa

Ennen tyopajan alkua opettaja toimi kdytannon jarjestelijand. Opettaja B kertoo,
ettd heiddn koulussaan tyopaja toteutui kaikilla kolmella rinnakkaisluokalla, ja
hdn suojasi pulpetit ennakkoon ja valmisteli yhden luokan tyopajaksi sekd
organisoi, miten luokat kdytanndssd toimivat tyopajan aikana. TyOpajan aikana
taiteilijat toimivat tyopajan opettajina. He esittelivat tyopajan idean, olivat
kaytossa olevan tekniikan asiantuntijoita, esittivédt kuinka asiat tehddan ja olivat
enimmédkseen ddnessd. Opettajat tyoskentelivdt taiteilijoiden rinnalla
apuopettajina seurailemassa tilannetta ja ohjaamassa tarpeen vaatiessa.
Opettajat kokivat olevansa vastuussa oppilaista ja oppilaiden toiminnasta.
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No, semmonen yleismies Jantunen, et koko ajan tdiltd koulun
nitkokulmasta, etti tietenkin, etti lapset, ku mind oon sitte se, joka tunnen
nid lapset ja jos md nidn, ettd joku tuskastuu tai, niin heti meen ja osaan
tukea miitd lapsia... Ettd suurin osahan tekee niinku... XXXXX
(taiteilija) sanoo ja ei mitdin, mut kyllihin mun rooli on, et en mi voi,
ettid hohhoijaa mi lihen tisti kahville, et tehkiipi te, et koko ajan tiilli
semmosena hanslankarina... ja ettidi homma hoituu... B

Opettaja D kertoo, ettd opettajan oli tirkedd myos kuunnella ohje, niin etta
lapsia oli mahdollista ohjata. Opettaja C nostaa esille, ettd hén itsekin oli yhtena
oppijana tydpajassa mukana ja pddsi my0Os itse kokeilemaan tekniikkaa.
Opettaja D kokee, ettd hdnen roolinaan oli saada lapset motivoitumaan ja
innostumaan tyopajasta ennakkopohjustuksella ja sdilyttdd tyorauha niin, ettad
taiteilijalla oli rauha kertoa tekniikasta ja opastaa siind. Myos opettaja F toteaa,
ettd oppilasryhman hallinta kuului hénelle; hdn huolehti, ettd oppilaat
kayttaytyivat kunnolla ja tekivat annettua tehtdvad. Haastateltavat ottivat esille
myo6s oppilaantuntemuksen. Opettaja E kertoo, ettd hdnelle oli helpompaa
mennd neuvomaan oppilaita, koska hédn tunsi oppilaat paremmin ja tiesi, kuka
mahdollisesti tarvitsee enemmdin apua. Opettaja E:n tydpajan aikana
toteutettiin kaksi tyotd, joista toinen toteutettiin ryhmétehtdvana. Tassd opettaja
E koki, ettd hdnelld oli tietoa ryhmittymistd niin ettd hédn tiesi, miten oppilaat
kannattaa jakaa ryhmiin.

Opettaja A:n tydpaja toteutui kokonaisvaltaisena projektina. Opettaja A koki,
ettd projektia suunniteltiin yhdessd huolella ja tekninen ja materiaalinen
pohjatyd tehtiin hirvedn hyvin. Taitelija halusi, ettd siihen liittyy titd muutakin
tyostimisti sitten... A TyOpajasta muotoutui kokonaisuus, jossa taiteilijan
kanssa massasta muotoiltava aihe integroitiin muihin oppiaineisiin niin, etta
aihetta tyostettiin etukdteen satujen kautta, aiheesta Kkirjoitettiin ja luotiin
hahmolle tarina sen kohtalosta ja perheestd sekd aiheesta kirjoitettiin myos
runoja, jotka laitettiin valmiiden tdiden kanssa esille. Tytpaja organisoitiin
toimimaan isolle lapsijoukolle niin, ettd taiteilija vastasi kuvataiteen osiosta ja
opettaja A tyoOsti aihetta didinkielen tunneilla runojen ja taustatarinoiden
muodossa. Tydpajaan kdytettdva aika oli rajallinen, joten taiteilija myds ohjeisti
opettaja A:ta jatkotyOstdimddn toitd neuvomalla tydn seuraavia vaiheita.

...niin se, mikii jii kesken, me jatkettiin sitte, mihin XXXXX (taiteilijan)
tuntimddrd ei riittiny ja sitte, sitte XXXXX ohjas minua taas, miti
tehdin, ku ne on kuivunu ne tyot, miti taas sitte tehddiin taas seuraavaks
ja taas, kun se projekti on, maalaus on tehty, ja miti sitten taas tehdiin ja
sit laitetaan ndiytteille ja integroitiin muihin oppiaineisiin. Et, et se oli sit
tillasta niinkun konsultaatiohommaa. A
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5.3 Opettajan reppuun

Taiteilijan kanssa toteutetuista tyopajoista jdi hyva mieli ja opettajat kokivat
tyOopajat onnistuneina. Tarttuiko yhteistyOstd sitten opettajan reppuun jotain,
syntyikd yhdessd tekemisestd jotain jaettua? Opettajien kertomusten pohjalta
tyOpajojen annista opettajalle voi nostaa esille kaksi selkedsti esille nousevaa
teema: taiteilijan erilainen tyyli toimia lasten kanssa sekd uuden oppiminen
asiantuntijan kautta. Puhuessaan taiteilijan erilaisesta tavasta ldhestya
kuvataiteen aihetta ja toimia lasten kanssa, opettajat puhuvat luovasta
prosessista. Puhuessaan uuden oppimisesta taiteilijan kautta he puhuivat
vuorovaikutuksesta taiteilijan kanssa, tydssd voimaantumisen kokemuksesta
sekd verkostoitumisen merkityksesta.

5.3.1 Taiteilijan erilainen tyyli — luova prosessi

...milld tavalla taiteilija esitti tamin asian ja sai lapset motivoitumaan ja
tekemdidin. Niin sehidn on semmonen niinku tdmi opetusmenetelmini voi
miettid, ettd antaa timmdsen aika niinku vapaastikin ohjeet ja aiheet ja
sitte siiti ldhtee tyostiamiiin, etti ei ookaan niin kauheen tarkkaa tekemistii
sitten, niinku ei toki oo ainakaan, mutta etti joskus tehi timmasii luovia
projekteja... C

Taiteilijan erilainen tyyli opettaa ja ldhestyd kuvataiteen aihetta luovemmasta
ndkokulmasta jatti opettajat pohtimaan omaa toimintaansa ja muodostuneita
rutiineita. Taitelijan tavasta kohdata lapset jdi itdm&dan ajatuksia. Opettaja B
kertoo, ettd oli janndd ndhdd jonkun muun kuin opettajan vetdvdn omaa
ryhmaéa. Han ihaili, miten taiteilija sai luokan kuuntelemaan toimiessaan aidolla
ja rehelliselld tyylillaan.

...hin veti aivan upeesti, mutta miten hyvin erilaisella tyylilli. Et
meikilidinen ku alkaa olla, ettd dini kohoaa ja kohoaa, jos sielli jossain
pulistaan, niin alkaa niinko semmonen jyrdi, niin hin puhuu hyvin sillaan
rauhallisesti ja saa lapset kuuntelemaan ihan vaikka ei nosta ddntinsi
yhtidn. Ja kylli sillaa niinku ihaili, etti aatella, ettd, ettd tollaan hin sai
hirveen mukavasti... B

Opettaja  C nostaa esimerkiksi taiteilijan ohjeiden antamisen ja kertoo
arvuutelleensa mielessddn lahtevitkod lasten tyot taiteilijan ohjeilla liikkeelle.
Hén kuitenkin toteaa, ettd eritavalla annetut ohjeet ovat antaneet lapsen
luovuudelle tilaa ja luovuus on péadssyt tyopajassa valloilleen. Tyopaja heratti
hénelld ajatuksia erilaisten tyOtapojen kdyttdmisestd ja han pohtii, ettd joskus
voisikin tarkan tekemisen sijaan antaa ohjeet ja aiheet vdhdn vapaammin ja
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lahted silld tavalla tyostdimddn aihetta. Hian ajattelee, ettd opettajat ehka
helposti antavat védhdn liiankin tarkkoja ohjeita toiden suhteen. Luovien
projektien toteuttamisen suhteen hdn kokee, ettd tyOpajasta jdi itimadan
ajatuksia myds muihin oppiaineisiin. Pohtiessaan taideaineiden opettamista,
opettaja B toteaa ajattelevansa itse melko tekniikkaldhtoisesti.

... Olen silli lailla ehkii vanhanaikainen, ettii ajattelen, ettd ihan sama,
vaikka kaikki tyot ovat samanlaisia. Ensin opetellaan, miten tehdiin ja
sitten voi kukin tehdi, miten tykkid ja kayttid luovuutta, jos sitid on. B

Uusikyldn (2002) mukaan luovassa prosessissa oleellista on sekd ongelman etta
sen ratkaisemiseksi sopivan menetelmén Ioytdminen. Han nikee, ettd on suuri
ero silld kasvatetaanko ja koulutetaanko lapsi ratkomaan valmiita ongelmia
yhdelld oikealla tavalla vai annetaanko lapselle tilaa itse 16ytda ongelma ja sille
sellainen ratkaisu, jolle ei ole niin sanottua oikeaa ratkaisua. Han nékee, ettd
valmiiden ongelmien yhdelld tavalla ratkaiseminen tuskin synnyttdd luovia
ihmisid tai tiedemiehid, jotka ovat valmiita ottamaan riskeja. (Uusikyla 2002, 47
—48.) Simons ja Hicks (2006) ovat jaotelleet luovan taiteen hyddyt kolmeen osa-
alueeseen. Ensinndkin luovaan prosessiin osallistuminen avartaa tiukkoja
raameja, joita maailmankatsomukselle yleensd asetetaan. Luovaprosessi auttaa
siis ndkemddn maailmaa uudella tavalla. Toiseksi uuden luomisen kautta
tyohon integroituu ja uudelleen organisoituvat omat kokemukset, jotka
auttavat (mahdollistavat) ymmartamadn kokemuksia paremmin. Kolmanneksi
luovaan prosessiin osallistuminen parantaa itseluottamusta, itsearvostusta ja
omakuvaa niin ryhménd kuin yksilond. Luovan prosessin myotd yksilo ja
ryhmaé alkavat ndhda uusia ennen tiedostamattomia puolia itsestddn. (Simon &
Hicks 2006, 82.)

Kolmas opettajien taiteilijan toiminnasta esille nostama asia on usko lapsen
luovuuteen. Taiteilija ldhti liikkeelle lapsen omasta ndkemyksestd tyon suhteen
eikd tyrmannyt lapsen omaperdistd ideaa esimerkiksi vdrien valinnassa, vaan
kyseli lapselta tyon ideaa ja tavoitetta suhtautuen lapsen ndkemykseen
kannustavasti. Uusikyld ja Atjonen (2000) tuovat esille konstruktivistisen
oppimisndkemyksen mukaisen ajatuksen oppijan omasta aktiivisesta
merkityksestd oppimisensa laatuun. Kun oppilas ei ole vain passiivinen tiedon
vastaanottaja, ei opettajakaan voi yksinddn suunnitella opetusta vaan
oppimistapahtumassa tarvitaan oppilaan aktiivista panosta. Konstruktivistisen
oppimisndkemyksen myotd korostuu luottamus oppilaan omiin kykyihin ja
tahtoon. Oppilas mielletddn suunnittelukykyiseksi, hdneen voidaan kohdistaa
odotuksia ja hédnelle voidaan antaa vastuuta. Opettajan ja oppijan vilinen
vuorovaikutus korostuu, molempia tarvitaan oppimistapahtumaan. Talloin

voidaan puhua myos opettajan ja oppilaan vélisestd jaetusta asiantuntijuudesta.
(Uusikyld & Atjonen 2000, 199.)

Opettaja F kertoo, ettd oma ndkemys laajeni, kun seurasi ja kuunteli, miten
taiteilija kommentoi lasten t6itd ja mitd hdn niissd ndki. Taiteilijan toiminnasta
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sai uusia ndkokulmia siihen, milld tavalla lasta voi kannustaa. Opettaja E kertoo
oppineensa  yhteistyossd antamaan enemmidn arvoa lapsen omalle
nikemykselle. Taiteilijaa seuratessaan hén reflektoi samalla omaa toimintaansa
ja huomasi, ettd opetettavan asian suhteen on helposti liian jaykka ja oppilaille
tuputtaa lilkaa omia mallejaan.

...erddlli tavalla antaa vield enempi arvoa sille lapsen omalle
nikemykselle, ettei lihe tuputtaan niitd omia... (naurua) omia mallejaan
sinne. Vaan tid XXXXX (taiteilija) oli hyvin sellanen, etti se niinku, et
joo, miti sulla on niinku ideana ja mihinki séd nyt tihin... Et hin hirmu
vahvasti usko niihin lapsiin... Etti ei tyrminny, vaikka joku viri naytti
heti, ettii tuo ei kylli pitkddikdiin tuohon. Se oli heti silleen kannustava, et
aika jannd tiid valinta sulla tissa. Etti kylli siti heti niinku otti onkeensa
siind, etti joo, tuota méiki varmaan oon linan silleen, tuota, tuputtava. Et
ottaa itsellensd, et nyt harjotellaan titi asiaa, niin sitten, et erdilli tavalla
on aika jiykki sen asian suhteen. Et se oli aika, minusta kiva huomio
ittelle sitten, ettd joo tosiaan, tiytyy vaan kannustaa sitd lapsen omaa
nitkemysti... ohjata... et virheisti oppii joka piivi... omista virheisti... E

Uusikyld (2001) toteaa, ettd luovassa prosessissa on oleellista kiireettomyys ja
rauha pohtia ja keskittyd hauduttelemaan ideaa. Han korostaa, ettd ajatusten
kypsyttely vaatii aikaa, eikd lapsia saisi kiirehtid likkaa tdiden tuotoksen
suhteen. Luovuutta tukevan ympdriston tulisi olla mahdollisimman vapaa eika
lapsia pitdisi kahlita tiukoilla mdardyksilld. Toiden arviointi ja vertaileminen
muihin kerryttavat esteitd luovuudelle. Tuotoksen omaperdisyys ja laatu
heikkenevit kilpailun, kontrollin, tiukkojen aikapaineiden ja rajoitettujen
valinnan mahdollisuuksien keskelld. Hian korostaa, ettd luovuudessa tirkeinta
on tyydytystd ja eldaméniloa tuottava vapaa itsensd ilmaiseminen. Kaikkia
koskettavasta luovasta toiminnasta voidaan puhua, kun synnytetddn jotain
uutta. (Uusikylda 2001, 18, 16.) Simons ja Hicks (2006) tutkivat yliopisto-
opiskelijoita selvittddkseen, miten oppijat voisivat hyotyd luovan taiteen
kaytosta opetuksessa yhdistamailld teorian ja luovan prosessin. Tutkimuksessa
kédytettiin draamaa, liikettd, musiikkia ja visuaalisia taiteita. Kognitiivisen
lahestymistavan vastapainoksi tutkimuksessa pyrittiin tuomaan esille
esimerkiksi kinesteettistd ja musikaalista lahjakkuutta. Opiskelijoiden
kokemukset olivat todella positiivisia. Aluksi opiskelijat kokivat “akateemisen
varjon” kahlitsevana eivdtkd tunteneet itseddn luoviksi, joten he kokivat
luovuuden irti péddstdmisen todella haasteelliseksi. Koska lopputulosta
tirkeampdnd pidettiin prosessia, se auttoi luovuuden vapautumisessa.
Opiskelijat kokivat vapauttavana saada tuoda esille sisdiset ajatukset
visuaalisesti. Visuaalisuuden kautta he kokivat pystyvédnsd reflektoimaan
itseddn. Tutkimuksessa tuli myos esille, ettd opiskelijat kokivat tdrkedksi
ymmartdd ja kokea asiat ensiksi tunnetasolla ennen kuin éalyllisen ja
kognitiivisen ndkokulmien integroiminen oli mahdollista. Tutkimus toi esille,
ettd luovan taiteen kadyttd mahdollistaa mielikuvituksen kadyton ja kehittdmisen
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rohkaisten monipuolisiin ja uusiin tapoihin ymmartaa asioita. (Simons & Hicks
2006, 79, 80, 84, 85.)

Opettaja A nostaa neljanneksi taitelijalta opittavaksi asiaksi tekniikan. Han
korostaa, ettd vaikka jatkoa ajatellen on mukava oppia uusi tekniikka, jota voi
hyddyntédad opetuksessa, niin tillaisessa yhteistydprojektissa se ei ole kuitenkaan
se tdrkein ja ainoa juttu, joka opitaan. Han kokee, ettd oppimistilanne ja
tunnelma on taiteilijan kanssa erilainen kuin opettajan, koska taiteilijan status
poikkeaa opettajan statuksesta. Taiteilija tuo oppimistilanteeseen oman
taiteilijuutensa, joka vangitsee myos oppilaat omaan piiriinsa.

...Tekniikanhan sii voit opetella vaikka kirjast periaattees... Mutta se,
miten se taiteilija siti tekniikkaa kiiyttii ja, ja miten tota niin se prosessi, se
luova prosessi, etti voihan sanoa, etti teilli on nyt timd tekniikka. XXXXX
(taiteilija) ois voinu sanoo mulle, ettd okei, teilli on nyt tdd, vaikka
massatekniikka. Teet tollasen ja tollasen massan, otat sithen noi ja teilli on
aiheena toi ja tissi on tillaset mallit, et tehkid niin. Se, se ei oo se juttu.
Vaan jotenkin siind, siind taiteilijassa on oma taikapiiri, mi sanon niin, se
on oma taikapiiri, josta se niinkun jotenkin, sen taikapiirin avulla jotenkin
niinkun saa sen jutun siihen oppilasjoukkoon, et, et ne alkaaki tuottamaan
ja tekemdiiin sit siti... A

5.3.2 Jotain uutta - voimaantuminen

... ja yhteistyosti, aina kun ihmisen kans tekee, tekee asiantuntijan kanssa,
niin aina asiantuntijalta aina oppii. A

Asiantuntijan kanssa yhdessd tekeminen tuntui jokaisen opettajan mielestd
hyoddyllisen tuntuiselta, ja yhteistyostd jdi tyytyvdinen ja mukava mieli: olipa
onnistunut projekti. B Opettajat kokivat virkistyneensd yhteistyossd. Muun
muassa opettaja E huomasi, miten virkistdvda opettajalle on ndhdd, kun joku
tekee asiat eri tavalla, mitd itse on tottunut tekemdidn. Opettaja saa uusia
nikokulmia; ndinkin voi asian tehda.

Et sehin on wvaltava anti, mitid siitd tulee. -—- Mut se oivallus varmaan
useinkin, et pystyy, niin ku mi sanoin, tillasen vuorovaikutuksen
antaminen, saaminen ja antaminen, ja, ja kaikki tdmmonen, ettd moni
opettaja on niinku tylsistyny sithen eiki oo ideoista eiki mitiin
timmossii, et alkaa olla jo, ettd huh hah hei, etti tulis nyt jo kesd. Niin,
niin, monta kertaa tammonen keskelli talvee antaa sulle uutta uskoo ja sii
alat taas kattelemaan, et se saattaa yhtikkid, tiidkko, tammosen pussin,
yhtikkiid poyhdayttiidkkin uusii ideoita sinne. Et se on motivaatiokysymys
mydskin opettajalle, et kyl se on. A
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Opettaja vasyy valilld tyohonsa ja siihen muodostuneisiin rutiineihin. Opettaja
A nostaakin esille ajatuksen siitd, miten asiantuntijan kanssa yhdessa tekeminen
antaa opettajalle uutta uskoa myds omaan tekemiseen. Asiantuntijan vierailu
saattaa myos “moyhdistd” opettajan omaa ideapussia ja antaa uutta virtaa
loppuvuoden tekemiseen. Opettaja D toteaa, ettd ulkopuolisen kanssa yhdessa
tekemisestd jdd aina jotain ideaa mieleen, jota voi soveltaa omassa tyOssddn.
Opettaja C:n mielestd taiteilijfan kanssa yhdessd toimiminen antaa pohjaa
miettid, milld tavalla samaa tekniikkaa voisi soveltaa koulun vilineills;
tallaisesta yhteistyostd saa ammattitaitoa omaankin tekemiseen. My0s opettaja
E kokee, ettd uuden jutun oppiminen synnytta halun kokeilla sitd myos itse.

...kylld tid avartaa ja antaa... lisid tihin opetukseen. Etti tihin meijin
arjen puurtamiseen. Niin nid on niitd juttuja, jotka muistetaan. Etti
me... On 180 tavallista koulupdivid, mut sitte sinne tuuaan aina
semmosia vaihteluja. Tillaset antaa kokemuksia ja antaa eliimyksid, taitoja
ja tietoja ja... ja kylld nid on sen vidrti, vaikka niid huomattavasti
enemmin teetti tyotd, ku tiilld normaaliarjen valmistautuminen... B

Tyopajan aikana opettajat oppivat uusia taitoja nimenomaan tekniikan ja sen
kdyttdimisen muodossa. Opettaja F toteaakin, ettd kun nidkee ja kuulee miten
taiteilija toimii ja samalla pddsee myos itse tekemddn opittavaa tyotd, niin myos
omat taidot vahvistuvat. Opettaja D:n mukaan myos oppilaista ndkee téllaisessa
projektissa uusia puolia, esimerkiksi miten joku kdyttaytyy ja reagoi, jos joku
asia ei vaikka onnistukaan. Opettaja A kertoo my06s kehottaneensa koulun
muita opettajia tulemaan katsomaan tydpajan toimintaa ja ottamaan itselleen
vinkkejd omaan tychon.

5.3.3 Molemmat oppivat

Taiteilijalta sai myos tietoa siitd, mistd edullisesti voi hankkia lapsille sopivia
materiaaleja ja vilineitd. Opettaja E kokikin, ettd opettajalle on hyodyllista
saada tdllaisia vinkkejd alansa asiantuntijalta, koska koulussa ei sellaista tietoa
samassa laajuudessaan ole. Opettaja A ndki asiassa my0s toisen puolen, miten
taiteilijakin saa opettajalta esimerkiksi tietoa oppilasjoukon hallinnasta ja
materiaalimddran organisoinnista suurelle joukolle.

Opettaja B kertoo oppineensa, ettd taiteilijan kanssa on miellyttavda olla
yhteistyossd. Opettaja A nostaa myos esille ndkokulman oman alansa todella
hyvin osaavan, ekspertin, kohtaamisesta.

...et se on sen alan asiantuntija, hiin on alansa huippu niinku tavallaan. Et
mua on... Luokanopettaja on kaikessa vihiisen, osaa vihiin kaikkee, mutta
taiteilja osaa sen oman alansa, hallitsee sen oman juttunsa. Ja hin tulee



38

sitten sinne, ja oppilaat tietid, etti ai, meille tulee taiteilja ja sille nousee
sellanen oma juttu... A

Opettaja A koki, ettd tédllainen kohtaaminen voi olla opettajille ihmisena
kasvamisen paikka, jossa opitaan kunnioittamaan toisen ihmisen
asiantuntijuutta. Han ajattelee, ettd opettajat monesti pitdvit itseddn maailman
parhaina kaikessa eivédtkd halua, ettd heitd tullaan neuvomaan. Toisen
taitavuuden nidkeminen voi avata silmid ndkemain, ettd itse onkin tissa asiassa
aivan oppipoika. Samalla voi myds huomata, ettd muissa asioissakin voi
kayttdd asiantuntijaa apuna ja kysyd neuvoa. Opettaja F kertoo, ettd tdllaisen
yhteistyokokemuksen jdlkeen seuraavalla kerralla on taas valmiimpi hakemaan
jotain vastaavaa juttua oppilaille. My6s Fullan (1994) toteaa, ettd opettajien
tyoskenteleminen keskenddn tai ulkopuolisten kanssa avartaa nidkopiirid ja
samalla ulottaa myos tehdyt parannukset vaikuttamaan entistd laajemmalle
(Fullan 1994, 208). Yhteistyolld on myos taiteilijaa tyollistava vaikutus, mikd on
yksi yhteistyon nakokulma opettaja A:n mukaan.

Parhaimmillaan taiteilijan ja opettajan yhteistyossd molemmat osapuolet
oppivat. Toisaalta voidaan ajatella niinkin, ettd tydpaja on yhteinen kokemus,
joka véaistdmaéttd jaetaan siihen osallistuneiden henkildiden kanssa. Opettajien
positiivinen fiilis projektin jalkeen kertoo, ettd tuo yhteinen kokemus synnytti
onnistumisen tunteita ja iloa yhteisestd ponnistuksesta. Opettaja A tiivistaa
yhteistytkokemuksen:

...se on uusien ovien avaamista, se on kisien ojentamista puolin ja toisin,
se on saamista ja antamista ja siind on hurjan paljon tillasta
vuorovaikutusta. A

Asiantuntijuuden kriteereistd ja jaetusta asiantuntijuudesta keskustellessa
korostetaankin juuri vuorovaikutuksen merkityksellisyyttd. Ajatellaan, etta
oppiminen on sidoksissa kontekstiin, sithen ymparistoon, jossa oppiminen
tapahtuu. Syrjala (1998, 31) ndkeekin, ettd tulevaisuuden opettajien on oltava
ihmissuhdetaidot hallitsevia ammattilaisia.

5.3.4 Valmiina avaamaan ovi — verkostoituminen

Opetussuunnitelmassa (2004) todetaan, ettd koulun toimintakulttuurissa tulisi
konkretisoitua koulun kasvatustavoitteet, arvot ja aihekokonaisuudet. Koulun
tulisi tavoitella avointa ja vuorovaikutteista toimintakulttuuria, joka tukee
yhteisty6td niin koulun sisédlld kuin kotien ja muun yhteiskunnan kanssa. (OPS
2004, 17.) Opettaja F ndkee, ettd kun koulu on avoin ja valmis tekeméddn
yhteisty6td muidenkin tahojen kanssa, siitd hyotyvat oppilaat, opettajat ja koko
koulu. Opettaja E on samoilla linjoilla ja kokee, ettd opettajat vaihtavat ajatuksia
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ja vinkkeja oman koulun sisilld aika paljon, mutta toisten koulujen kanssa ei
olla paljoa yhteistydssd, minkad han nékisi kaikille hedelmalliseksi.

My®os kirjallisuudessa puhutaan paljon verkostoitumisen merkityksestd taman
pdivan ja tulevaisuuden kouluissa. Lindroos (2004) kuvaa tulevaisuuden
koulun roolia oppimiskeskuksena. Oppimiskeskuksen idea on laajentaa koulun
mahdollisuuksia yhteistydssda koulun ulkopuolisten tahojen kanssa ja lisdtd ja
monipuolistaa  koulun voimavarojen kdyttod ldhiyhteison  hyvéksi.
Yhteistyokumppaneina voivat olla esimerkiksi kulttuuri-, nuoriso-, vapaa-aika-,
ja lilkuntatoimen edustajat, paikalliset yrittdjit ja elinkeinoharjoittajat, julkinen
sektori  ym. Sen tavoitteena voidaan pitdd kasvatusta tukevien
toimintamuotojen  lisddmistd, mutta my6s koulun tilojen saamista
monipuoliseen ja tehokkaaseen kadyttoon. Han ndkee, ettd yhteisollisyys ja
vuorovaikutus tuottavat energiaa, josta on apua esimerkiksi tyovasymykseen.
(Lindroos 2004, 208.) My0s Prentice (2002) ja Oreck (2004) korostavat yhteistyon
ja verkostoitumisen merkitystd opettajan ammattitaidon kehittamiseksi (ks.
luku 5).

...meille tiilli koululla, ettii me ei olla sellanen hirveen suljettu yhteisd
vaan, ettd me ollaan niinku tuonne eri suuntiin piin avoinna... F

5.4 Lasten kokemukset

...ndhdddn kuitenkin ihan livend oikee taiteilija... B

Taitelijalla on jokin oma taikapiiri, jonka avulla taiteilija vangitsee erityiselld
tavalla. Opettaja A mainitsee, ettd taiteilijan taikapiiri vangitsee niin, ettd sen
taikapiirin avulla taiteilija saa lapset motivoitumaan, tuottamaan ja tekemaan
toita ihan eri tavalla kuin tavallisilla oppitunneilla. Itse taiteilijuus myos kiehtoo
antaen taiteilijan vierailulle oman erityisarvonsa. Opettaja F:n mielesta luokassa
onkin ollut taiteilijan vierailun aikana erityinen fiilis ja lapset ovat jannittyneina
odottaneet, mitd taiteilijan repusta 10ytyy. Opettaja D kertoo lasten olleen
todella innostuneita uudesta ja oudosta ja tekniikasta.

... On siindki joku, etti ku tulee joku asiantuntija, oman alansa edustaja,
niin kylldhin ne eri tavalla, eri lailla niinku kuuntelee ne lapset, on eri
fiilis sielld luokassa. Ne kattoo, ettd aa, mitis tuolla on mukana ja mitis
tuon taiteilijan repusta loytyy (naurua). Et, et se on niinku sillee, silli
lailla kiva, ettd vaihtelua heillekin... F

Taiteilijan kanssa tehty tyd tuotti paljon onnistumiseneldmyksid lapsille.
Taiteilijan antama palaute lammitti erityisesti ja opettaja D mainitseekin, etta
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lapset kokivat erityisen mieluisana, kun oikea taiteilija tuli heiddn kanssaan
tekemddn tyotd ja antoi siitd positiivista palautetta. Opettaja E kertoo, ettd tdista
tuli ndyttdvan nakoisid, ja hdnen mielestddn tarkeda oli, ettd lapsetkin nakivat,
ettd niistd tuli jotain ihan oikeasti. Samalla opittiin arvostamaan omaa
kddentaitoa ja toitd, ja sitd ettd myos koulussa tehdyt tyot ovat arvokkaita.
Opettaja D kertoo, ettd lapset olivat itsekin hammadstyneitd siitd, miten hieno
tyon jdljestd tuli. Myods Opettaja A:n mukaan lapset olivat omista toistddn
ylpeitd eivdtkd halunneet luopua niistd, vaikka opettaja tarjoutui ostamaan
niitd.

...Kaikki lapset motivoitu ja kaikki sai onnistuneita toiti aikaan. Et se
mydskin sellanen onnistuminen, etti mi tiesin, et siind tapahtuu
tammonen, tissid prosessissa tapahtuu timmonen, ettd mydskin
tammonen ahaa ja monel taval timmossii oivalluksia ja monel taval sen
oman tyon nikeminen. Et me tehtiin tdmmosid, ku meilli oli se taiteiija
kylissi. Ja, ja sit semmonen rintarottingilla, tiidtko, pojatki, ku ne sai
tehtyy niitd massatoiti ja ne onnistu. Se oli jotain mahtavaa. A

Pohtiessaan oppimisen ilon syntymistd Rantala (2006) toteaa, ettd iloa syntyy
silloin, kun tehtdva ja tekijd kohtaavat toisensa. Se vaatii, ettd oppija sitoutuu
tehtavddan ja kokee sen arvokkaaksi, mutta myos itsensd kykeneviksi
selvidmaddn tehtdvastd. Rantalan mukaan oppimisen ilo tarkoittaa
oppimisprosessiin liittyvdd onnistumisen ja osaamisen kokemusta. Ilon
kokemiseen liittyy olennaisesti vapaus; valinnanvapaus, vapaaehtoisuus,
itsemddrddminen ja autonomisuus. (Rantala 2006, 162 — 164.)

Opettaja B nostaa esille, ettd tuotokset olivat onnistumisesta huolimatta lapsen
ndkoisid, mitd hdn pitdd tdrkednd. Samalla hédn viittaa myo6s alussa
mainitsemaansa ajatukseen, ettd ensin opetellaan tekniikka ja sitten vasta tulee
luovuus ja toteaa, ettd ndma tyot eivit olleet sellaisia. Tydpajassa opittiin myos
monia taitoja, joista opettaja C mainitsee kuvataiteellisten, luovuuden, tyon
suunnittelun, suunnitelmasta lopputulokseen ja teknisten asioiden
opettelemisen. Tdhdn rinnalle opettaja A nostaa tydpajan anniksi, ettd myos
lapset oppivat kunnioittamaan taitelijan ammattitaitoa.

Opettaja D:n mukaan tyopaja synnytti joillekin lapsille oivalluksia ja ahaa —
elamyksid. Myos opettaja E kertoo, ettd tyOpaja antoi erdille oppilaalle
ensimmadistda kertaa kouluaikana kokemuksen, ettd kuvataide voi olla kivaa.
Télle oppilaalle kuvataide oli aiemmin ollut todella vaikea oppiaine eika jalkea
ollut tahtonut syntyd millddn. Uusi tekniikka olikin hdnen juttunsa. Taiteilija
osasi kannustaa oppilasta kertomalla, miten taidetta on monen n&koistd, ja
kuinka tdmé on selvésti juuri tdmédn oppilaan juttu. Opettaja E kokeekin, etta
tallaiset projektit voivat antaa joillekin oppilaille sellaisia onnistumisen
elamyksid, joita oma opettaja ei aina osaa keksid juuri tietylle oppilaalle.
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...Ja sit se niinku veti siti ja siitd niki, et se oikein nautti siitd, ku se sai
raiskid virid sinne. Ja siitd tuli tosi, tosi hyvd. Tosi vahva tyo tuli siitd,
ettd.. ---...et se oli tosi tirkee kokemus. E

Toiden onnistumisen kautta opettajat kokivat, ettd tillaiset elamykset ovat juuri
niitd, joita kannattaa eldmaa varten sdilyttdd. Opettaja B uskoo, ettd oman tyon
vaantaminen ulos painokoneesta jdi varmasti mieleen ja muistoihin ja synnytti
mielikuvia siitd, mitd grafiikan tekeminen oikeasti on. Opettaja A puolestaan
uskoo, ettd elamyskokeminen taiteen alueella jattdd muistiin jalkid. Kerran itse
koettu, on helpompi myds mydhemmin 16ytda. Syrjdla (1998) nostaakin yhdeksi
koulujdrjestelmdn ongelmaksi tiedon korostumisen eldmysten sijasta, seka
luovuuden vihdisen kdyton (Syrjald 1998, 29). Opetussuunnitelman (2004)
mukaan opetuksessa kdytettdvien tyOtapojen tulisi kuitenkin antaa
mahdollisuus eri ikdkausille luonteenomaiseen luovaan toimintaan, eldmyksiin
ja leikkiin, virittdd halu oppia sekd aktivoida tavoitteelliseen toimintaan (OPS
2004, 18 - 19).

Yhtend tdllaisen projektin tdrkednd tekijand opettaja A nikee my0s sen, ettd
lapset viestivdt projekteista kotiin. Samalla he vievadt tietoa taiteilijan
olemassaolosta, ja ettd tdllaisia asioita ja taidealueita on olemassa. Han
nikeekin, ettd projekti voi olla auttamassa vanhempia huomaamaan, ettd oma
lapsi on kiinnostunut jostain tédllaisesta ja siitd saattaa syntya lapsen oma juttu,
uusi harrastus. Vdyrynen (1993) toteaa, ettd parhaimmillaan taiteen
perusopetus voi toimia nuoren identiteetin pohjan rakentamisen tukena ja
erilaiset  taidekokemukset = luoda  pohjaa  tulevaisuudessa  myo0s
ammatinvalinnalle (Vayrynen 1993, 47).

Tyopaja on ollut vuoden kohokohtatyd myos siind mielessd, ettd taiteilijan
teettimd tyo on nostettu erityiselld tavalla esille. Jotkut opettajat ovat
esimerkiksi jdrjestdneet toistd ndyttelyn, jonne on pidetty avajaiset, kutsuttu
vanhemmat, rehtori on avannut tilaisuuden ja tilaisuuteen on jdrjestetty
mehutarjoilu. Opettaja C toteaakin, ettd tyOpaja on toiminut myos itsetunnon
kohottajana oppilaille. Vayrysen (1993, 48) mukaan taidekasvatus auttaa
ihmistd rakentamaan kasitystd todellisuudesta sekd kuvaa omasta mindsta
tukien samalla my0s itsetunnon kehittymistd. Yhteistyo taiteilijan kanssa poiki
joillekin tyOpajaan osallistuneille ryhmille myos aiheen jatkotyodstod, kun
vierailleella taiteilijalla sattui olemaan oma néyttely toteutuneen tydpajan
jilkeen ja oppilaat pdasivit tutustumaan taiteilijan nayttelyyn.
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5.5 Arviointia

Naissd tyOpajoissa kaikki opettajat kokivat, ettd yhteistyo taiteilijan kanssa
onnistui hyvin. Taiteilijan kanssa yhteistyon onnistumisen edellytyksia
mietittdessd he nostivat kuitenkin esille muutamia asioita.

...se etukiteisvalmistelu on mun mielestd yks avain sen onnistumiseen.
Etti kun on kahen tunnin proses... se aika tehdi, niin jos se aika menee
siithen, ettd ruvetaan pdillystimidin poytid ja ruvetaan miettimdin, ja etti
se kaks tuntia on siti tekemisti, mutta toinen kaks tuntia on siti
valmistelua, jossa lapsi ei oo mukana kylli, etti aikuinen laittaa nii
edellisend iltapdiving, avustaja hinen kanssaan... Juuri me laitettiin
hinen kanssaan tidlli paikat aina kuntoon ja... ettd kylli se vaatii sen
etukiteisvalmistelun, etti se... B

Taiteilijan vieraileminen koululla ja neuvotteleminen projektin toteuttamisesta
opettajan kanssa ndhtiin erittdin tarpeelliseksi ja hyodylliseksi projektin
onnistumisen kannalta. Kokemus oli, ettd ilman ennakkosuunnittelua, projekti
tuskin olisi onnistunut niin hyvin, kuin mitad se oli nyt. Suunnittelu loi hyvéan
pohjan projektille, molemmat tiesivdt, mitd on tulossa. Tavoitteet ovat
oleellinen osa Hakkisen ja Arvajan (1999) mukaan yhteistoiminnallista
oppimista. Yhdessd oppiminen edellyttdd yhteisiin tavoitteisiin, mutta myos
jaettuun toiminnan arviointiin sitoutumista. Keskustelu tavoitteista voi kehittda
ja syventda tavoitteita, mutta oleellista on, ettd yhteistyotahot tulevat tietoiseksi
jaetuista tavoitteistaan. T&lloin on mahdollista pddstda tavoitteelliseen
ongelmanratkaisuun, jonka tuloksena tapahtuu merkitysten rakentumista.
Télloin kollaboratiivisella oppimisella voidaan saavuttaa jotain sellaista, mit4 ei
voida saavuttaa pelkdstdan tehtdvid jakamalla. (Hakkinen & Arvaja 1999, 209 —
210.)

...ettd hinelli oli niinku aikaa tulla etukiteen tinne koululle ja sopia
ndisti asioista mun kanssa. Et se oli niinku tosi tarpeellinen ja hyvi juttu.
Etti jos siti ei olis ollu, ettii me yhdessi olis istutttu ja katottu ja mietitty,
et mitd tehddan niin, sitte oiski ollu vihin eri asia. Mut etti se niinku loi
tosi hyviin pohjan sille... projektille, ku ensin niinku yhdessi mietittiin, et
mitd tehdin ja millon homma tapahtuu ja mitd milliki kerralla... F

Opettaja E koki, ettd tyopaja jdi hieman irralliseksi kokonaisuudeksi ja sen
linkittymistd muuhun kokonaisuuteen olisi voinut hieman enemméan miettia.
Hén panostaisikin enemmaén suunnitteluun ja nékisi tapaamisen taiteilijan
kanssa tarpeelliseksi ennen tydpajan alkua, tédlld kertaa aikataulujen vuoksi
tapaaminen ei onnistunut ennen tyopajaa. Muiden opettajien mielesta
kokonaisuus toimi hyvin.
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Opettajat nakivat myo0s, ettd tydpajan onnistumisen kannalta valitun tekniikan
tulee sopia koululaisille. Ndissd projekteissa tydt onnistuivat upeasti, mutta
opettaja E nikee, ettd tekniikasta, joka ei sovikaan koululaisille, voi muodostua
este yhteistyolle. Opettaja B kertoo, ettd kun yhteistybkumppanina on
ammattilainen, joka ei ole ollut tydkseen lasten kanssa tekemisissd, han pohti,
onko valittu tyotapa sellainen, ettd se on lapsen tasoista eikd pyyhi kovin
korkealta yli. Han ndkeekin, ettd tekniikan valinnan onnistumisella on suuri
merkitys sille, millainen tydpajakokemuksesta muodostuu sen osapuolille.

...et sehin on vaan niin, kun pyytid tommosen ammattilaisen, joka ei oo
ollu tin ikisten kanssa, ettd eihiin se vaan pyyhi yli, niin ettd onhan se
vaan sellasta lapsen tasosta. Ja kun se oli, niin mid vdiittdisin, etti
kummallekki jii sellanen onnistumisen eldmys... B

Henkilokemioiden toimiminen ja taiteilijan motivaatio tydpajan toteuttamiseen
ndhtiin my0s tarkedksi tekijaksi. Opettaja C toteaa, ettd koululla motivaatio on
ilman muuta jo valmiiksi, kun projektiin on haluttu mukaan. Opettaja B
kuitenkin ndkee, ettd aikuisten, myos opettajien, puutteelliset sosiaaliset taidot
voivat muodostua yhteistyon esteeksi. Hian ajattelee, ettd jos opettajat ottavat
taiteilijan hyvin yrmeéna vastaan, niin taiteilija voi menné lukkoon ja tydpajan
pitdiminen olla vaikeaa ja vastenmielistd. Yhteistoiminnallinen oppiminen
edellyttdda Haiakkisen ja Arvajan (1999) mukaan toiminnan osapuolilta
vastavuoroista ja syvéllistd toisen ndkokulman ymmarrystd. Ymmarryksen
rakentuminen vaatii yhteisen perustan rakentamista niistd uskomuksista,
merkityksistd ja ymmarryksistd, joita osapuolet jakavat prosessin aikana.
Merkittava vaikutus vastavuoroisen ymmarryksen rakentumiseen on erilaisilla
ryhméadynaamisilla tekijoilld, kuten vuorovaikutuksen symmetrisyydelld,
osapuolten rooleilla ja statuskysymyksilld. (Hakkinen & Arvaja 1999, 215.)
Myods opettajan asenteella ndhtiin olevan merkitystd. Opettaja E nostaa esille,
ettd on tdrkedd, ettd opettaja tuntee olonsa kivaksi ja turvalliseksi ldhted
mukaan tydpajaan sen tietyn oppilasryhmén kanssa. Koulun ndkokulmasta
taitelijan aikataulujen sopiminen yhteen koulun suunnitelman kanssa ja se, etta
sopimuksesta pidetddn kiinni, ndhtiin my6s edellytyksesi projektin
onnistumiselle.

Tydpajaa pidettiin kokonaisuutena hyvana. Opettaja F:n mielestd oli kiva, ettad
heiddn aikataulunsa ei ollut liian tiukka, tekemista riitti, mutta ei kuitenkaan
tullut kiire. Opettaja E puolestaan koki, ettd tyOpajaan olisi voinut kayttaa
hieman enemmin aikaa, jotta valmiita toitd olisi ehditty rauhassa katsoa ja
lapset olisivat vield siind vaiheessa kuulleet taiteilijan suusta, mitd hyvaa eri
toissd oli. Opettaja D jdi miettimddn aikataulua ja tyOpajan sijoittumista
koulupdivaan lasten jaksamisen kannalta. Han koki, ettd kannattaa tarkkaan
miettid, mihin kohtaan pdivdssd tyOpajan sijoittaa, ettd siitd saisi
mahdollisimman paljon irti.
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Opettaja A ndki, ettd yhteistyon esteeksi voi nousta myos se, ettd koululta ei
16ydy opettajia avaamaan luokan ovia vieraalle ihmiselle ja jdrjestelemédan
tallaista kokonaisuutta. Koulun ilmapiiri voi olla sellainen, ettei sinne haluta
ulkopuolisia.

...mun mielestii sen ei tarvikkaan olla niin, tuota, sen opettajan
ammattitaidon kehittimistd, ettd enemmin mid ndkisin, ettd siind on
lapsille annettavaa, mutta toki justiin varmaan niinkun nii tyotekniikat.
Nehiin voi siini oppia samalla niin kun mdi sanoin... ---- Etti silli tavalla
voi niinku antaa vihin mun mielesti, ettd ihan niinku ammattitaitoo
sithen omaan tekemiseen. ---- Kylld mid enemmin ndiin sen niinkun,
hyotyni siihen, niinkun iloks ja virkistykseks ja vaihteluks oppilaille. Ja
itsellekki tietenki sitte... C

Tulevaisuudessa olisi my6s mukava kehittdd projektia taas eteenpdin ja saada
jotain uutta. Opettaja C ldhtisi mielellddn koulun ulkopuolelle tutustumaan
uusiin asioihin, kuten esimerkiksi tekemddn grafiikan tyotd grafiikan pajalle.
Opettaja A:n mielestd olisi mahtavaa, jos tyoskentelyyn taiteilijan kanssa olisi
mahdollisuus kdyttdd enemmain aikaa. Opettaja F kokee, ettd kun saa téllaisen
kokemuksen jostakin oman alansa asiantuntijasta, niin itselle jda sellainen mieli,
ettd haluaisi taiteilijoita ja vierailijoita saada enemmankin kouluun. Opettaja C
ottaisi mielellaan tallaisen tydpajan sekd syys- ettd kevatlukukaudelle. Opettaja
E:td kiehtoisi ajatus taiteilijasta, joka vierailisi vuoden aikana luokassa
esimerkiksi kolme kertaa ja keskustelisi ja antaisi lapsille palautetta heiddn
toistdan. Taiteilija osaisi ohjata lapsia heiddn tavallisissa koulutdissddn ja siind
samalla tulisi my®0s taiteen katsomista.

...Mut miki ois ihanaa, jos siin ois mahdollisuus, et siel ois, vaikka
musiikissa viidesluokkalaisilla vastaava projekti ja vaikka tanssitaiteilijan
neljisluokkalaislla, et, et olis tillaset kummitaiteilijat koululla, jotka kiivis
vetidmissi. vaikka nyt ei oliskaan hirveetd tuntimddrid, mutta pieni
tuntimddrd olis kaikille, etti se olis ithanaa. Vaikka, vaikka sanotaan nyt
vaikka kolmannesta luokasta lihtien... A

Myds opettaja A:lla on samantyylinen kummitaiteilija ajatus. Han ajattelee, ettd
olisi hyddyllistd, kun kouluilla kdvisi samat taiteilijat vierailemassa esimerkiksi
aina tietylld vuosiluokalla. Tésta olisi se hyoty, ettd taiteilija oppisi tuntemaan
talon tavat ja ihmiset. Toisaalta opettaja A:n mukaan lapsilla herdd myos
luontainen uteliaisuus taiteilijaa kohtaan jo ennakkoon, kun he ovat ndhneet ne
jilet sielld, mitd sielld on tullu, jo edellisend vuonna.
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6 LOPPUPAATELMAT

6.1 Jaetun asiantuntijuuden kokemus

Taitelijan ja opettajan vélisen yhteistyon kokemus oli opettajien ndkokulmasta
todella positiivinen. Yhteistyon ndhtiin tuovan virkistystd arkeen, se toi
mukanaan jotain uutta niin oppilaille kuin opettajillekin, se synnytti oppilaille
elamyksid ja arvostusta omaa tyotd kohtaan, toi mukanaan lisdd luovuutta ja sai
opettajat reflektoimaan omaa toimintaansa suhteessa taitelijan toimintaan.

Arvioitaessa yhteistydon onnistumista suhteessa tyOpajan tavoitteisiin, on
huomioitava motiivit yhteistydohon lahtemisen taustalla. Kukaan tutkittavista ei
lahtenyt mukaan yhteistyohon pelkdstddn kehittdmddn itseddn ja lisdidmadn
omaa ammattitaitoaan, vaan kaikilla oli halu oppia yhteistyostd jotain uutta ja
ehkd samalla lisdtd hieman omaa ammattitaitoaan. Pddasiallinen tavoite oli
kuitenkin eldmyksen ja jonkun uuden tarjoaminen oppilaille. Tasta
ndkokulmasta projekti oli onnistunut ja sen tavoitteet toteutuivat viimeistdan
onnistuneissa tuotoksissa. Lindroos (2004) toteaa pohtiessaan tulevaisuuden
koulun visiota koulusta toimintakeskuksena, ettd on myos kokemuksia
kouluista, joissa kuvataiteen, teatterin ja musiikin paikalliseen opiskeluun on
lisdtty voimavaroja liittdmalla koulun yhteyteen ateljee tai hankkimalla taiteen
edustajia, jotka oman taiteen tekemisen ohella ovat koulun kaytettdvissa.
Yhteistyon tavoitteena on hyodyttdd molempia osapuolia: koulu saa
ympadristostd tukea opetukseen, mutta samalla itse toimii aktiivisesti
ympadristossd tuottaen myos itse samalla uusia voimavaroja. (Lindroos 2004, 208
— 209). Tarkastellessa yhteistyokokemusta suhteessa opettajan asiantuntijuuden
madrittelyyn ja koulun uusiin tehtdviin toimia alueen toimintakeskuksena,
koulun verkostoitumisen kokemus taiteilijan kanssa voidaan tulkita yhdeksi
onnistuneeksi yhteistyon osa-alueeksi. Fullan (1994) korostaa, ettd
kehittddkseen opetustaan opettajan tdytyy etsid ideoita ja tutustua asioihin
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valittoman vaikutuspiirin ulkopuolella (Fullan 1994, 124). Tulevaisuuden
opettaja verkottuu entistd enemmaén ja aktiivisemmin ldhiyhteison toimijoiden
kanssa. Opettajan tuleekin Fullanin (1994) mukaan oppia tekemddn toita
ulkopuolisten tahojen kanssa ja muodostaa jatkuvasti wuusia erilaisia
liittoutumia (Fullan 1994, 143). Téassd tutkimuksessa olen pyrkinyt
tarkastelemaan Taiteilija taloon - tyOdpajaa jaetun asiantuntijuuden
ndkokulmasta. Tdlloin tdrkeintd ei ole, miten tydpajat onnistuivat, vaan mitd
tyopajoissa  jaettiin ja voidaanko tuota jakamista pitdd jaettuna
asiantuntijuutena. Pohdin t4ta seuraavissa kappaleissa.

Opettajan  asiantuntijuuden ndkokulmasta asiantuntijuuden késitteeseen
perehtyminen osoitti, ettd opettaja ei voi jadda lepdilemédédn laakereilleen, vaan
hdnen on kyettdva jatkuvasti etsimddn uusia tapoja ldhestyd opetuksen osa-
alueita ja pyrittdva aktiivisesti sekd itse kehittymddn ettd kehittdmddn myos
oppilaita. Opettajalta vaaditaan tdnd pdivana kykya oppia kaikkialta ja kaikesta
— elinikdinen oppiminen on siis myds opettajan ammattitaidon ydin. Yhteistyo
taiteilijan kanssa on mahdollisuus yhteistydssd oppimiseen ja asiantuntijuuden
jakamiseen ja halu yhteistyohon ldhtemiseen askel kohti verkostoitumista.
Vallalla olevan konstruktivistisen oppimiskésityksessd ajatellaan Tynjdlan
(2000) mukaan, ettd tieto on aina yksilon ja yhteison yhdessd rakentamaa, ja
oppiminen oppijan aktiivista kognitiivista toimintaa, jossa tieto rakentuu
aiempien tietojen ja kokemusten pohjalta (Tynjdla 2000, 37 — 38). Ndin ajatellen
tallaisessa projektissa myos asiantuntijuudesta oppiminen vaatii opettajalta
aktiivisuutta.  Ei riitd, ettd ldhtee yhteistyohon mukaan. Kehittddkseen
ammattitaitoaan ja kehittydkseen asiantuntijana tarvitaan aktiivista
osallistumista ja reflektiivistd asennetta. Tastd huolimatta yhteistyostd syntyvit
positiiviset tunnekokemukset voivat olla jo itsessddn merkittavid ja tdarkeitd ja
tuoda voimavaroja arjessa jaksamiseen, kuten tutkimukseen osallistuneet
opettajat toivat esille.

Tynjdla (2000) toteaa, ettd oleellista ei ole, ettd yhteistydossd olemisesta
opittaisiin, koska ollaan yhteistydssd. Oleellisempaa on, ettd yhteistyossa
tapahtuva vuorovaikutus saa aikaan oppimismekanismeja kdynnistdvia
prosesseja, esimerkiksi kdynnistimadlld ajatteluprosessin. (Tynjdla 2000, 153.)
Myos Hékkinen ja Arvaja (1999) nostavat esille, ettd kollaboratiivisessa
oppimistilanteessa oppijoiden ajatteluprosessit kdynnistyvdt, koska he
havaitsevat eroja omien ja toisten ajatusten vilillda (Hikkinen & Arvaja 1999,
211). Taméan tutkimusten opettajat enemmankin tarkkailivat taiteilijan toimintaa
ja niiden vaikutusta oppilaisiin kuin keskustelivat taiteilijan kanssa taiteelliseen
prosessiin menetelmistd. Nuo havainnot kuitenkin kdynnistivdt opettajissa
ajatteluprosesseja, joissa omaa toimintaa peilattiin ja arvotettiin suhteessa
taiteilijan toimintaan. Taiteilijan toiminnassa havaittiin eroja suhteessa omaan
toimintaan, jolloin myds tydskentelyprosessi ndytti erilaiselta. Noiden
ajatteluprosessien tuloksena havaittiin, ettd taiteellisessa prosessissa opettaja
voisi ottaa oppia taiteilijalta ja muuttaa totuttuja toimintatapojaan.
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Uusikyla (2001) toteaa, ettd yksi koulun pahimmista ongelmista on
suoritussyndrooma, joka tukee lapsia ulkokohtaiseen oppimiseen. Sen sijaan,
ettd oppimista siivittdisi sisdinen halu oppia, oppimista ohjaa auktoriteetin
miellyttdmisenhalu, opettajan kiitoksen tavoittelu. (Uusikyla 2001, 20.)
Tutkimukseni pohjalta jdin pohtimaan, onko niin, ettd opettajien
taidekasvatuksen taustalla on vield syvddn juurtuneet behavioristiset
nikemykset, johon Savan (1993) mukaan liittyy voimakkaasti ajatus siitd, ettd
taiteenopetuksen ldhtokohtana on opettajan malli tai ohje, sen jdljitteleminen,
taidon riittdivd harjaannuttaminen, opettajan suora ohjaus ja kontrolli seka
mahdollisten virheiden korjaaminen. Opettajan tehtdvdnd on jarjestda
oppimisympdristoon sopivat drsykkeet, kontrolloida ja suunnitella etukéteen
osasuoritukset, joilla tavoitteeseen pddstddn, asettaa kullekin sopiva vaikeusaste
ja vahvistaa oppimista kiitoksella. (Sava 1993, 19 — 20.) Asioiden ohjaaminen ja
ohjeistaminen vahvasti ulkoapdin syo tilaa lapsen oman luovuuden kaytolta.
Perusopetuksen opetussuunnitelma (2004) mddrittelee, ettd oppimisympaériston
tulisi tukea oppilaan kasvua ja oppimista, ja sen yhtend tavoitteena on
kiinnostavien haasteiden ja ongelmien tarjoaminen niin, ettd ne tukisivat
oppilaan oppimismotivaatiota ja uteliaisuutta sekd edistdisivat hanen
aktiivisuuttaan, itseohjautuvuuttaan ja luovuuttaan. (OPS 2004, 18 - 19.) Tahan
peilaten taiteellisesta, luovasta projektista taiteilijan ja opettajan yhteistyossa
opettajilla on valtavasti opittavaa. Tutkimukseen osallistuneet opettajat
kokivatkin saaneensa taiteilijan erilaisesta tavasta ldhestyd opittavaa aihetta
paljon ajattelemisen aihetta ja uusia ndkokulmia. Myods lapsen oman
nikemyksen arvostaminen tyon tekemisessd lisddntyi. Opettajat kokivat, ettd
vdlillda on hyva ravistella muodostuneita kisityksid ja opetuksen liittyvid
toimintatapoja. =~ Aiemmat  tutkimukset tukevat luovan  prosessin
merkityksellisyyttd taideaineiden opettamisessa. Mm. Simon ja Hicks (2006)
toteavat edelld, ettd luovan taiteen kdyttd opetuksessa tukee mielikuvituksen
kayttod ja kehittymistd sekd avaa uusia tapoja ymmairtdd asioita entistd
monipuolisemmin (ks. luku 5.3.1.).

Vertaillessani opettajien kokemuksia yhteistyostd, totesin, ettd kokemukset
olivat hyvin samankaltaisia. Ty0pajoissa mukana olleiden opettajien suhde
taideaineisiin oli hyvin positiivinen. Taideaineet ndhtiin merkityksellisind
oppiaineina ja jokaisen historiassa taideaineilla oli ollut oma merkityksensa.
Tyopajat toteutuivat hyvin samaan tyyliin ja myds jakamisen kokemukset olivat
paapiirteiltddn samoja. Opettaja Amn tyopaja poikkesi luonteeltaan muista paitsi
suunnittelun perinpohjaisuudessa myos sen toteutuksessa. Opettaja A myos
erosi muista opettajista siind, ettd hdnen suhteensa taideaineisiin oli hyvin
kokonaisvaltainen. Han itse totesi, ettd taideaineet ovat hidnessid itsessddn
sisdlld. Opettaja A:n ja taiteilijan projektissa ldhdettiin rohkeasti
kokonaisvaltaisen eldmyksen ldhtokohdista, ideoitiin selked &idinkieleen
integroitu kokonaisuus ja sen toteutuksessa hyddynnettiin kokonaisvaltaisesti
molempien, opettajan ja taiteilijan, asiantuntijuutta. Taiteilija ja opettaja my0s
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antoivat toisilleen palautetta tydpajan onnistumisesta. Opettajan intoa
puhkuvalla asenteella sekd taitelijan tuttuudella oli varmasti myos
vaikutuksensa projektiin. Tutkimukseni valossa vaikutti, ettd téllaisessa
kokonaisvaltaisessa kokemisessa tunne asiantuntijuuden jakamisesta ja
asiantuntijuudesta oppimisesta oli voimakkaampi kuin tydpajoissa, jotka
toteutuivat niukalla suunnittelulla taiteilijajohtoisesti.

Hékkinen ja Arvaja (1999) toteavat, ettd yhteistydssd oppimisen
ideaalitilanteessa kohdataan tiedollinen ristiriita, katsotaan sitd eri
nikokulmista ja jaetaan yksilollisida kokemuksia ja tietoja rakentaen yhteista
ymmarrystd (Hakkinen & Arvaja 1999, 220). Talloin voisi ajatella, ettd tydpajan
suunnittelun ldhtokohtana tulisi olla yhteinen pohtiminen, toteutuksen
sisdltdjen ja toteutumisen suunnittelu seka taiteilijan ja opettajan ndkdkulmista
keskusteleminen tydpajan toteutuksen ja ndkokulmien suhteen. Tutkimuksen
opettajat suunnittelivat tydpajoja yhdessd taiteilijan kanssa. Suunnittelu
painottui kadytannon jarjestelyjen suunnittelemiseen ja organisointiin, mutta
opetuksen sisdllostd kdytiin myos keskustelua ja opettajat toivat oman
asiantuntijuutensa oppilaista ja ikdkaudelle sopivista tyotavoista yhteiseen
kayttoon. Keskustelua tydpajan linkittymisestd muuhun opetukseen osa
opettajista jdi vield kaipaamaan.

Kollaboratiivinen oppiminen edellyttdd Hakkisen ja Arvajan (1999) mukaan sen
molemmilta osapuolilta syvaillistd toisen ndkokulman ymmartdmistd. Tama
saavutetaan keskustelemalla ja rakentamalla toiminnalle yhteinen perusta
toiminnassa jaettavista uskomuksista, merkityksistd ja ymmarryksesta.
Jakamisvaiheella on tdarked merkitys vuorovaikutukseen, osapuolten rooleihin
ja statuskysymyksiin. Oleellista keskusteluissa on yhteinen pohtiminen,
ongelmien analysointi, selitysten vertaileminen sekd yhteisten pdatosten
tekeminen. Tédlle on ominaista ajatusten ja mielipiteiden tuominen avoimesti
julki, niiden kriittinen pohdinta, véitteiden ja vastaviitteiden esittdiminen seka
vaihtoehtoisten ratkaisujen tarjoaminen. (Hakkinen & Arvaja 1999, 214 — 215.)
Talloin opettaja — taitelija — yhteistyon nédkokulmasta suunnitteluvaiheen
merkitys korostuu ja sille on varattava reilusti aikaa. Ndissd tyOpajoissa
yhteiseen suunnitteluun kéytettiin péddsddntoisesti yksi tapaaminen, jossa
sovittiin tyOpajan pédlinjoista ja kdytdnnonjarjestelyistd. Pddvastuu tydpajasta
oli taiteilijalla. Suunnitteluun panostaminen ja ajan antaminen ajatusten
vaihdolle voisivatkin olla tulevaisuuden yhteistyon kehitystehtavia.

Tutkimukseni osoitti, ettd yhteistyo taiteilijan kanssa koettiin hedelmaillisend ja
yhteistyossd opittiin ja jaettiin (ks. taulukko2). Yhteistyon puitteet tukivat
tutkimuksen valossa opettajan ammatillista kehitystd, se miten paljon opettaja
tuosta yhteistyostd hyotyi, jdi hdnen oman aktiivisuutensa varaan.
Tutkimustehtdvani mukaisesti pyrin vield kriittisesti pohtimaan, milld tavalla
projektia tulisi kehittdd, jotta todellisia jaetun asiantuntijuuden kokemuksia
syntyisi enemman, sekd esittimddn muutamia kehitysehdotuksia.
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Taulukko 2 Mitd yhteistyossa opittiin? Yhteenveto siitd, mitd opettajat, taiteilijat ja oppilaat
saivat yhteistyostd tutkimukseen osallistuneiden opettajien kokemusten ja ajatusten

pohjalta.

OPETTAJA
TAITEILJALTA

OPPILAS

TAITEILIJA
OPETTAJALTA

- onnistumisen tunteita
ja iloa yhteisesta

- vaihtelua ja virkistystd
- elamys

- onnistumisen tunteita
ja iloa yhteisesta

ponnistuksesta ponnistuksesta

- vaihtelua ja virkistystd

- tyOssa - taiteilijan kohtaaminen | - pedagogista tietoutta
voimaantuminen - taiteilijan taikapiiri sai | - tietoa lasten taidoista

- luova prosessi ->
erilainen tyyli ja tapa
toimia synnyttivat
ajatusprosesseja

- usko lapsen
luovuuteen, lapsen
oman niakemyksen
kannustaminen

- uusia ndkokulmia,
ideoita myds muihin
oppiaineisiin

motivoitumaan,
tuottamaan ja tekemdan
eri tavalla kuin yleensa
- taiteilijalta saatu
positiivinen palaute ->
itsetunnon
vahvistuminen

- onnistumisen
elamyksia

- oman tyon ja
kddentaidon
arvostaminen

- taiteilijan
ammattitaidon
kunnioittaminen

(tekniikan soveltuvuus -
mita ehtivat tekemaéan)

- tietoa oppilaista,
ryhmittymistd jne.

- opettajan hiljainen tieto
oppimistapahtuman
osana

- tekniikka (miten
taiteilija sitd kayttaa)

- ohjeita jatkotydstoon

- tietoa materiaaleista ja

- tekniikka (miten
taiteilija sitd kayttaa)

- kuvataiteelliset taidot,
luovuus, tyon

- tietoa kdytannon
jarjestelyista
(organisointi)

vélineista suunnittelu,

- asiantuntijuuden suunnitelmasta
kunnioittaminen lopputulokseen

- verkostoituminen - lapset viestivit kotiin
- kynnyksen -> lisdd tietoisuutta

madaltuminen (rohkeus
asiantuntijalta avun
pyytdmiseen)

taiteilijoista ja taiteen
lajeista, voi olla
synnyttamaéssa uusia
harrastuksia

- oppilaat hyotyvit
opettajan osaamisen
lisddntyessd
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6.1.1 Kehitysehdotuksia

Opettajan tyotd ja professiota pohdittaessa kirjallisuudessa nousee
voimakkaasti esille opettaja aktiivisena oppijana. Uusikyld ja Atjonen (2000)
nostavat esille opettajan persoonallisuuden vaikutuksen opettajuuteen, ja
toteavat, ettd jokaisella opettajalla on oma profiilinsa, omat vahvuusalueensa,
jotka tulisi tiedostaa, jotta ne olisivat mahdollisimman tehokkaasti
hyodynnettdvissd. Samalla energia tulisi aktiivisesti suunnata heikkojen
alueiden vahvistamiseen. (Uusikyld & Atjonen 2000, 179.) Téllainen yhteistyon
mahdollisuus eri alan asiantuntijan kanssa tarjoaa oivan tilaisuuden omien
heikkojen puolien kehittdimiseen. Kulttuuriaitan tavoitteena on saattaa lasten ja
nuorten kulttuurin parissa tyoskentelevit toimijat yhteen. Samalla se edistda
taidekasvatuksen tavoitteita tarjoamalla uusia kokemuksia ja eldmyksid seka
kohtaamisia taiteen osaajien, taiteilijoiden, kanssa. Yhteistyolld on kuitenkin
mahdollisuus my0s lisdtd opettajien osaamista ja avata opettajille taiteellisen
prosessin oleellisia osatekijoitd. Tédssd alla esitdn tutkimukseni pohjalta oman
nikemykseni, kuinka tuohon tavoitteeseen olisi mahdollista paasta.

Nakisin, ettd ensimmadinen edellytys asiantuntijuuden jakamiseen ja siitd
oppimiseen on opettajan oma halu oppia. Kun oppiminen mielletdan tiedon
aktiiviseksi konstruoinniksi, se tarkoittaa, ettd oppija on oppimistilanteessa
aktiivisesti mukana ja vaikuttaa oppimistapahtumaan. Vaikka opettaja —
taiteilija — yhteistyd miellettiin ensisijaisesti lapsille suunnatuksi iloksi ja
elamykseksi, ei mielestdni ole esteitd sille, miksei opettajaa samalla voisi oppia
my0s itse yhteistydssd. Tamédn pdivan opettajan ammatillinen kuva vaatii, etta
opettajan tulisi kyetd ottamaan oppia kaikesta ympdrilld tapahtuvasta ja
kehittdimdan itseddn. Tarvitaan halua kehittyd ja oppia sekd etsid uusia ajatuksia
ympdroivadstd yhteiskunnasta. Arjen pyorittdiminen vie opettajalta paljon
voimia ja vdlilld tarvitaan hengdhdyssaarekkeita. Asiantuntijuudesta
oppiminen ja oppimisen ymmartiminen voi kuitenkin tuoda myos
voimaantumisen kokemuksia ammattiosaamisen lisdéntyessa.

Jaetun asiantuntijuuden ndkokulmasta tyOpajan suunnittelu taiteilijan ja
opettajan kesken on ensiarvoisen tdrkedd. Todellisen tiimin ja luottamuksen
rakentuminen vie aikaa, mutta myos todellinen asiantuntijuuden jakaminen, eri
ndkemysten esittdiminen, puntarointi ja pohtiminen, vaativat aikaa. Fullan
(1994) toteaa, ettd yksilon tai ryhmdn kohdatessa ongelmia tapahtuu vasta
kasvua, uudistumista (Fullan 1994, 203). Jotta ryhmd ylipddtansd kohtaa
ongelmia, pitdisi yhteistyon olla tiivistd, ryhméan jasenten tuntea toisensa ja
uskaltaa tuoda yhteistyohon rohkeasti omia ndkemyksid. Tutkimukseni osoitti,
ettd yhteistyohon ldhtemiseen liittyi myods hieman jannitystd siitd, millainen
taiteilija on, miten hadn ty0pajan vetdd ja onnistuuko tydpaja taiteilijan evailla.
Inhimilliset ennakkoluulot ja uskomukset taiteilijuudesta ja toisaalta myos
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hyvastd opettajuudesta seuraavat mukana my0s opettajaa ja niistd
irrottautuminen vaatii yhteistyokokemuksia, mutta my06s tutustumista
taiteilijaan. Projekti jad helposti elamykselliselle, ajatuksia heréttavalle tasolle,
mikd myo6s on sindnsd palkitseva tavoite. Nakisin kuitenkin, ettd projektilla on
kauaskantoisimmat seuraukset silloin, kun yhteistydossd myos kyetddn
kehittym&dn ja oppimaan. T4lloin suunnitteluun kannattaa panostaa.

Kolmanneksi haluan korostaa reflektion merkitystd asiantuntijuuden
jakamisessa. Molemmat osapuolet hyotyisivét tydpajojen toteuttamisen jalkeen
tapahtuvasta prosessin arvioinnista, jossa kasvokkain keskusteltaisiin tydpajan
aikana herdnneistd ajatuksista. Esimerkiksi erilaisesta ldhestymistavasta,
tilanteiden organisoinnista, lasten reaktioista, luovuuden herddmisestd,
opettajan / taiteilijan oppimisen kokemuksista jne. Tdma tarjoaisi tilaisuuden
yhteisen kokemuksen valossa vertailla opettamisen ldhtokohtia, pohtia
taideaineiden merkityksid, arvioida luovan prosessin ydinkohtia jne. Seka
opettaja ettd taiteilija padsisivat perustelemaan omia ratkaisujaan, kertomaan
omista ndkemyksistddn ja muodostamaan ehkd jotain uutta. Tutkimuksen
opettajat kokivat oppineensa yhteistyostd paljon, mutta eivit oikein osanneet
pukea sanoiksi, mitd tuo oppiminen oli. Tiedostamattakin on mahdollista imed
itseensd uusia tuulia, mutta asioiden pukeminen sanoiksi voi tehdd asioista
konkreettisempia, auttaa perustelemaan itselle, miksi asiat tekee juuri niin kuin
ndkee oikeaksi sekd auttaa siirtdmadn uusia ajatuksia myos kdytannon teoiksi.
Hakkarainen (2005, 12) toteaa, ettd “vaikka oppimisen kannalta on olennaista
osallistua asiantuntijoiden kdytantoihin, niin on otettava huomioon, ettd pelkka
kdytdanto on huono opettaja”. Korkeatasoisen oppimisen sijaan opitaan
rutiininomaisia ratkaisuja ja mekaanisia taitoja, joihin ei sisdlly riittdvasti
itsereflektiota ja pohdintaa. (Hakkarainen 2005, 12.) Karila ja Ropo (1997)
toteavatkin, ettd kriittistd analyysid, reflektiota, omasta tyostd, tyOyhteisostd,
ajattelusta ja ongelmanratkaisusta pidetddn asiantuntijana kehittymisen ja
oppimisen edellytyksend (Karila & Ropo 1997, 152). Myo6s Niemi (1989) nostaa
tyossd olevien opettajien koulutuksen reflektioon yhdeksi ammatin
kehittamisen kulmakiveksi (Niemi 1989, 93.)

Opettajat A ja D toivat haastatteluissa esiin ajatuksen koulun kummitaiteilijasta,
joka vierailisi koululla esimerkiksi aina joka wvuosi kolmasluokkalaisten
vieraana, tai vierailisi yhden vuoden aikana samassa luokassa 3-4 kertaa.
Kummitaiteilija - ajatuksen etuna on, ettd taiteilijasta tulee ihmisend tuttu
opettajille ja oppilaille, ja taiteilija oppii tuntemaan koulun tavat. Jaetun
asiantuntijuuden ndkokulmasta kummitaiteilijuus voisi olla hedelmaillinen
ajatus, tuoda rohkeutta aitoon kohtaamiseen ja uskallusta kokeilla myos
taiteellisia rajojaan. Tuttuun taiteilijaan liittyy myos vdhemman ennakkoluuloja,
jolloin tilanne on valmiiksi jo valmiimpi vuorovaikutukselle.

Parhaimmillaan taiteilija — opettaja yhteistyd on opettaja A:n sanoin: uusien
ovien avaamista, se on kiisien ojentamista puolin ja toisin, se on saamista ja antamista,
ja siind on hurjan paljon tillaista vuorovaikutusta. Se, ettd asiantuntijuuden
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jakamiseen paddstdadn, edellyttdd kuitenkin asenteellista halua, innostumista,
motivoitumista ja lumoutumista projektista. Oma halu oppia ja usko siihen, etta
toinen voi tuoda mukanaan jotain oppimisen arvoista, vaikuttaa ratkaisevasti
sithen, mitd todella opitaan ja jaetaan.

6.2 Tutkimuksen etiikka

Tuomi ja Sarajarvi (2004) toteavat, ettd laadullisen tutkimuksen perinteissa
etiilkkaan suhtaudutaan hyvin eri tavoilla. Toisessa ddripdédssa tutkimuseettinen
pohdinta liittyy péddasiallisesti tutkimustoimintaan, kuten tutkimushenkiléiden
informoimiseen tai tutkimuksen aineiston kerddmiseen ja analyysissa
kaytettavien menetelmien luotettavuuteen. Toisessa ddripadssa
tutkimuseettinen pohdinta on metodologinen seikka, jossa korostuu, miten
tutkimusaihe valitaan ja mitd asioita pidetddn tdrkednd. (Tuomi & Sarajarvi
2004, 125.) Hirsijarvi, Remes ja Sajavaara (2003) yhdistavat ddripéat ja toteavat,
ettd eettisesti perusteltuja ratkaisuja tulisi tehdd erityisesti aihetta valitessa,
suhtautumisessa tutkimushenkiloihin sekd tutkimustyon rehellisyydessa.
(Hirsijarvi, Remes & Sajavaara 2003, 26 — 27.)

Hirsijarvi ym. (2003, 26) mukaan aihetta valitessa tulisi pohtia, miksi
tutkimukseen ryhdytddn, kenen ehdoilla aihe valitaan ja mikd on aiheen
merkitys. Tdssd tutkimuksessa pdddyin opettaja — taiteilija -yhteistyon
tutkimiseen omien kiinnostuksen kohteiden kautta. Omien
erikoistumisaineitteni myotd olin kiinnostunut taideaineiden opettamiseen
liittyvien kysymysten tutkimisesta ja Kulttuuriaitan tydpajojen kautta tihan
avautui hieno tilaisuus. Taideaineiden merkityksellisyys ja tarpeellisuus ovat
my0ds jatkuvan keskustelun alla — toisaalta taideaineet ndhddan erittdin
merkityksellisind aineina, toisaalta tietoaineiden lisddmisen paine ajaa
leikkaamaan taideaineiden tuntikehystd. Tutkimuksen tekeminen palveli myos
Kulttuuriaitan pyrkimyksid - yksi Kulttuuriaitan tehtdvista on tehda tutkimusta
lastenkulttuurista. Tarttuessani Taiteilija taloon - tyopajojen tutkimiseen
pohdin, mistd ndkokulmasta aihetta ldhestyisin. Koska olen valmistumassa
opettajaksi, oli luontevaa ldhestyéa aihetta opettajan ndkokulmasta. Taiteilijan ja
opettajan yhteistyostd syntyi ajatus kahdesta erilaisesta asiantuntemuksesta ja
niiden jakamisesta. Opettajan ammatillinen kehittyminen on opettajalle aina
ajankohtainen tutkimusaihe, mutta valitsemani jaetun asiantuntijuuden
ndkokulma osoittautui tyon edetessd hyvin ajankohtaiseksi. Nden, ettd aihe on
yhteiskunnallisesta ndkokulmastakin tdarked. Oma ymmarrykseni opettajan
asiantuntijuudesta ja asiantuntijana kehittymisestd laajeni ja vahvistui.
Merkitykselliseksi nousi opettajan oma halu ja aktiivisuus oppia jatkuvasti ja
kehittdd omaa tietotaitoaan. Toinen Hirsijirven ym. (2003, 26)
perddankuuluttama eettisen pohdinnan kohde on tutkimushenkildiden valinta,
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heiddn suostumisensa saaminen sekd heiddn tutkimukseen osallistumisen
riskien selvittiminen. Tuomi ja Sarajarvi (2004, 128) toteavat ihmisoikeuksien
olevan hyva ldahtokohta tutkimuksen eettiselle perustalle. Tédssd tutkimuksessa
tutkimushenkildiden valintaa ohjasi heiddn osallistumisensa kuvataiteen
Taiteilija taloon - tyOpajoihin. Heiddn vapaaehtoisuutensa osallistua
tutkimukseen varmistettiin Kulttuuriaitan taholta ennen kuin tutkijana sain
tietdd tyopajoihin osallistuneiden nimid tai yhteistietoja. Kun he olivat
ilmaisseet halukkuutensa osallistua tutkimukseen, otin heihin yhteytta (ks. luku
3.2). Tutkimushenkil6t saivat tietdd haastattelun teemat etukdteen ja niin
halutessaan valmistautua haastatteluun (liitel). Tutkimukseen osallistuneiden
anonyymiyden pyrin varmistamaan muuttamalla tutkimushenkildiden nimet
aakkosten kirjaimiksi, koska eri sukupuolet olivat tutkimuksessa epétasaisesti
edustettuina. Kolmanneksi eettisen pohdinnan kohteeksi Hirsijarvi ym. (2003,
27 - 28) nostavat tutkimustyon rehellisyyden sen kaikissa vaiheissa, johon he
sisdllyttdivit mm. toisten tekstien plagioimisen, tulosten kritiikittoman
yleistaimisen ja harhaanjohtavan tai puutteellisen raportoinnin. Kolmas osio on
nuorelle tutkijalle haasteellisin osio. Olen pyrkinyt noudattamaan
kasvatustieteen yleisid viittauskdytantdja mahdollisimman tarkasti ja ndin
varmistamaan, ettei plagiointia tapahtuisi. Tédssd tutkimuksessa analysoin
ensimmdistd kertaa haastatteluaineistoa, joten kokemattomuudesta johtuen
aineiston analysoinnissa on varmasti puutteita, jotka kokeneempi tutkija olisi
kenties vilttinyt. Teemahaastattelurunko analysoinnin tukena auttoi pitimaan
tutkimuksen kasassa ja vélttdmdan suurimmat lipsahdukset. Raportointi olisi
voinut olla vield hieman tarkempaa ja analyysi pohjautua vield syvemmaille
kirjallisuuteen ja aiempiin tutkimuksiin.

Taulukko 3 Tutkimuksen etiikka

Aiheen valinta Suhtautuminen Tutkimuksen
tutkimushenkil6ihin rehellisyys
* henkilokohtainen vapaaehtoisuus plagiointia valtetty
merkitys varmistettu kayttamalla
* palvelee Kulttuuriaitan taholta kasvatustieteen yleisiad
Kulttuuriaitan tutkittaville viittausohjeita
tarpeita ennakkotiedot teemahaastattelurunko
* yhteiskunnallinen tutkimuksesta - analysoinnin tukena

merkitys -
ajankohtaisuus

haastattelun teemat
annettu etukiteen
anonyymiys
varmistettu - nimet
muutettu aakkosten
kirjaimiksi

kokemattomuus on
voinut tuoda puutteita
analyysiin

raportointi voisi olla
vield tarkempaa -
syvemmin aiemmat
tutkimukset ja
tutkimuskirjallisuus
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6.3 Luotettavuus

Laadullisessa tutkimuksessa keskeinen tutkimusviline on Eskolan ja Suorannan
(1999) mukaan tutkija itse. Tutkijan subjektiivisuus vaikuttaa tutkimukseen,
talloin  tutkimuksen luotettavuutta arvioitaessa on arvioitava koko
tutkimusprosessia. (Eskola & Suoranta 1999, 211 — 213.) Taman tutkimuksen
tarkoituksena on ollut tarkastella opettajan jaetun asiantuntijuuden kokemuksia
Taiteilija taloon — tydpajassa. Tutkimusjoukko valikoitui koskemaan kevadan
2007 aikana kuvataiteelliseen tyopajaan osallistuneita opettajia, jolloin
kohdejoukko on ollut selkedsti rajattavissa. Tutkimuksen tavoitteena on ollut
tarkastella opettajien kokemusta yhteistyostd suhteessa jaetun asiantuntijuuden
kasitteeseen ja pyrkid muovaamaan kuvaa siitd, mitd tallaisessa yhteistyossa
jaetaan, ja milld tavalla tuota yhteistyotd voisi kehittdd. Tavoitteena on ollut
avata jaetun asiantuntijuuden késitettd ja tarkastella opettajan asiantuntijuuden
roolia sekd hahmottaa, milld tavalla yhteistyd taiteilijan ja opettajan vélilla
rakentuu. Tutkimuksen tavoitteena on ollut myos antaa tietoa Kulttuuriaitalle
tyopajojen onnistumisesta ja niiden kehitystarpeista. Jo ennen tutkimuksen
aloittamista valitsemani ndkokulma opettajan ja taiteilijan yhteistyon
tarkastelusta, antoi suunnan tutkimukselle ja ohjasi koko tutkimusprosessia
asettaen  kehyksen  tutkimuksessa  tarkasteltavina  olleille  asioille.
Lahestymistavan valinta oli ratkaiseva siind, mitd ndkokulmia tutkimuksessa
yhteistyOprosessista tarkasteltiin. Myos omat kéasitykseni ja ennakko-oletukseni
teemasta ovat vdistimattd vaikuttaneet siihen, mitd asioita yhteistydssa olen
halunnut ndhda.

Kun tutkimusongelmana on ollut tarkastella opettajan jaetun asiantuntijuuden
kokemuksia tietyissd tyOpajoissa, haastateltavien valitseminen on ollut
yksinkertaista. Haastateltaviksi valikoituvat ne tyOpajoihin osallistuneet
opettajat, jotka ilmaisivat halukkuutensa osallistua tutkimukseen. Arvioitaessa
laadullisen tutkimuksen aineiston riittdvyyttd, Mdkeld (1992) toteaa, ettd ensin
kannattaa analysoida pieni aineisto ja miettid sitten tarvitaanko lisdaineistoja.
Kvalitatiivisessa tutkimuksessa analyysi vie paljon aikaa ja aineistoa kertyy
helposti suuret maadrdt. Tarkedd onkin ennakoida, miten aineiston saa
hallittavaan muotoon. (Médkeld 1992, 52 — 53.) Tdssad tutkimuksessa aineisto
rajautui kuuden opettajan haastatteluun. Rajasin aineiston koskemaan
kuvataiteen tydpajoja kokemusten vertailun helpottamiseksi. Téastd syystd oli
yksinkertaista valttdd aineiston valtava mddrd. Tédssd tutkimuksessa litteroitua
tekstid syntyi 8 — 14 sivua haastateltavaa kohden. Opettajien kokemus
tyOpajoista oli todella samankaltainen, joten mielestdni tdm&n tutkimuksen
tarpeisiin ndhden aineistoa oli riittdvasti. Lahdin muokkaamaan aineistoa
kasiteltivimpddn muotoon tekemdlld kustakin haastattelusta ensin oman
kasitekartan teemahaastattelurungon pohjalta. Kasitekarttojen perusteella
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16ysin tyypilliset haastatteluista nousseet teemat (ks. luku 3.3). Haastattelujen
onnistumiseen vaikutti paitsi ennalta valittu tutkimuksen ndkokulma etta
epdilemdttd myos kokemattomuuteni haastattelijana: milld tavalla osasin
syventdd kysymyksid ja antaa tilaa haastateltavalle. Eskola ja Suoranta (1999,
86) toteavat, ettd haastattelussa on aina kysymys vuorovaikutteisesta
tilanteesta, jossa molemmat osapuolet vaikuttavat tilanteeseen. Lahes jokaisessa
haastattelutilanteessa huomasin, ettd haastateltava oli jannittynyt tilanteesta,
joten tulokseen vaikutti myos, milld tavalla osasin ja kykenin omalta
jannitykseltdni tilanteen rentouttamaan.

Analyysin toistettavuutta helpottaa mielestdni teemahaastatteluun pohjautunut
aineiston kerddminen, jonka pohjalla olivat yhteistyoprosessin vaiheet: motiivit,
suunnittelu, toteutus ja arviointi. Tamdn saman jaottelun olen pyrkinyt
pitdmddn mielessd myos aineiston analyysin taustalla ja tarkastelemaan
opettajien kokemuksia suhteessa noihin vaiheisiin. Tdmd on my06s auttanut
siing, ettei tulkinnasta ole tullut vain sattumanvaraista. Méakela (1992) toteaakin,
ettd kvalitatiiviselle tutkimukselle on ominaista havaintojen luokittelu ennalta
madrattyihin kategorioihin, luokitteluprosesseja tutkimalla padstddan puolestaan
kdsiksi analyysin ominaispiirteisiin (Méakeld 1992, 54). Koska tutkimukseni
kvalitatiivinen aineisto késittelee opettajien subjektiivista kokemusta
asiantuntijuuden jakamisesta taiteilijan kanssa, ei tutkimuksen toistettavuus ole
kategorioista huolimatta yksiselitteinen. Jokainen kokemus on ainutlaatuinen,
vaikka kokemuksen joitakin piirteitd voikin yleistdd. Tadssd tutkimuksessa
merkitystd on myds opettajan suhtautumisella taideaineisiin  sekéa
ennakkoasenteilla. ~ Aineistoa  analysoidessani huomasin  kysymysten
syventdamisen merkityksen. Joistakin haastateltavista olisi voinut saada
enemmadn irti, kun olisin huomannut esittda oikeanlaisia jatkokysymyksia.

Tutkimuksen  luotettavuutta on  pyritty lisddmddn  raportoimalla
mahdollisimman tarkasti tutkimuksen eri vaiheista ja kdayttimalld autenttisia
lainauksia  analyysin  tukena. @ Myo6s tutkimustulosten = antaminen
tutkimushenkiloiden tarkistettavaksi olisi voinut tuoda tutkimukseen lisda
luotettavuutta. Eskola ja Suoranta (1999, 212) kuitenkin kirjoittavat, ettad ei ole
varmaa, ettd se lisdisi tutkimuksen uskottavuutta, koska tutkittavat voivat olla
omalle kokemukselleen sokeita. Tama tutkimus ajoittua pitkille aikavilille
vuosiin 2007 — 2009. Kun tutkimuksen aineisto kerattiin syksylld 2007 ja tekstid
hiottiin lopulliseen muotoon syksylld 2009, olisi tulkintojen tarkistamisen ja
aineiston kerdamisen valilld ollut reilut kaksi vuotta. Tutkijana ajattelin, etta
tutkittavat tuskin muistavat, mitd tuolloin ovat puhuneet ja ajatelleet, joten
tulosten tarkistuttaminen ei lisdisi merkittavasti luotettavuutta. Tulosten
siirrettdvyyden lisdidmiseksi haastateltavia olisi voinut olla hieman enemman.
Toisaalta olisin voinut my0s vertailla, miten eri taiteenalojen taiteilijoiden
kanssa tehtyjen tyopajojen kokemukset erosivat kuvataiteesta, ja mitkd asiat
sieltd nousisivat jaetun asiantuntijuuden ndkokulmasta esiin. Saadakseen
todellista tietoa siitd, millaisia asioita tdllaisessa tyOpajassa jaetaan, olisi
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mielestdni paikallaan havainnoida prosessia ja opettajan ja taiteilijan toimintaa
siind ulkopuolisen silmin. Myo6s oppilaiden kokemuksen huomioiminen voisi
tuoda uusia ndkokulmia. Jaettu asiantuntijuus pitdd sisdlladn ajatuksen kahden
suuntaisesta hyoddystd - my0s taiteilijan pitdisi oppia yhteistyossa.
Merkityksellista olisikin tutkia myos taiteilijan ndkokulmaa
yhteistyOprosessissa ja toteuttaa tutkimus esimerkiksi seuraamalla taiteilijan ja
opettajan vilisid keskusteluja. Niin kuin aiemmin tdssd tutkimuksessa on
mainittu,  yhteistydssd  oppimisessa  oleellista ~on  kuitenkin, ettd
vuorovaikutuksen kautta kdynnistyy oppimista tukevia prosesseja, jollaiseksi
esimerkiksi ajatteluprosessi voidaan mieltdd (Ks. Tynjdla 2000; Hakkinen &
Arvaja 1999). Télloin voidaan ndhda, ettd tutkimus osoitti opettajan ja taiteilijan
yhteistydn synnyttdvan téllaisia ajatusprosesseja. Ajatteluprosessien kautta
syntyy oppimista, jotain jaettua.

Kokemus on aito ja ndyttaytyy sellaisena kuin kokija sen tuntee. Siind mielessa
tallaisessa tutkimuksessa, jossa tutkitaan kokemusta yhteistyoprojektissa,
tulokset ovat subjektiivisesta ndkokulmasta aina totta. Varto (1996) toteaa, ettd
tama yksittdisen ja ainutkertaisen huomioon ottaminen on juuri laadullisen
tutkimuksen keskeinen piirre (Varto 1996, 79). Kuitenkin Moilasen ja R&ihdn
(2001) mukaan yksittdisestakin kokemuksesta voi 16ytdd jotain yleistd silloin
kun teema on ihmiseldméan kannalta tiarked (Moilanen & Raiha 2001, 63). Taméan
tutkimuksen keskeinen teema opettajuus ja asiantuntijana kehittyminen
yhteistydssd ovat opettajuuden kannalta tirkeitd teemoja, joihin lukija voi
yksittdisen opettajan kokemuksen kautta samaistua. Tamén tutkimuksen
tieteellisend antina voidaan pitdd asiantuntijuuden kasitteen muutoksen
tiedostamista, sitd kautta verkostoitumisen merkityksen ymmartamistd seka
opettajan roolin muuttumista entistd aktiivisemmaksi oppijaksi: paljon on
merkitystd silld, mitd haluaa oppia ja osaako kdyttdd oppimistilaisuudet
hyvidkseen. Tutkimus osoitti, ettd aihe on ajankohtainen ja tarked. Tutkimuksen
myotd herdd kysymys, miten opettajan tyotd voisi nykyaikaistaa uuden
asiantuntijuuden mukaiseksi ja jaettua asiantuntijuutta koulun ulkopuolisten
organisaatioiden kanssa lisitd. Taméa tutkimus myos valittdd Kulttuuriaitalle
tietoa tyOpajojen rakenteesta sekd esittdd toiminnalle muutamia
kehitysehdotuksia. Tédstd ndkokulmasta tutkimuksella on merkitysta
laajemminkin.

6.3.1 Jatkotutkimusaiheita

Pohdittaessa tutkimuksen merkityksellisyyttd, voi todeta, ettd tatd tutkimusta
voi pitdd myos uusien tutkimuskysymysten heréttelijand. Kiinnostavaa olisi
tutkia, missd asioissa opettajat kokevat tarvitsevansa jaettua asiantuntijuutta vai
koetaanko sitd lainkaan tarpeelliseksi. Milld tavalla opettaja voi voimaantua
asiantuntijayhteistyostd? Milld tavalla kollegiaalisessa yhteistytssd jaetaan
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asiantuntijuutta tai milld tavalla nuori opettaja kokee kollegiaalisen yhteistyon
merkityksen oman asiantuntijuutensa kehittymisen kannalta? Olisi myos
kiinnostavaa vertailla, milld tavalla kokemukset eroavat opettajien, jotka
tekevdat paljon kollegiaalista yhteistyotd, ja yksindisten puurtajien valilla.
Kirjallisuus osoittaa, ettd tulevaisuuden yhteiskunnassa todelliset innovaatiot
vaativat taitoa jakaa asiantuntijuuttaan. Milld tavalla tim&d on tiedostettu
koulumaailmassa, onko asian tiedostamisella ollut joitain seurauksia?

Jatkotutkimuksen kannalta olisi mielenkiintoista tutkia, milld tavalla opettajien
jaetun asiantuntijuuden kokemukset muuttuisivat taiteilija — opettaja —
yhteisty0ssd, jos prosessissa panostettaisiin enemmaén suunnitteluvaiheeseen ja
yhteistyohon liséttdisiin reflektion ja palautteen antamisen osuus. Aktivoisiko
tdllainen ldhtokohta opettajia jo valmiiksi asennoitumaan aktiivisemmin
asiantuntijuudesta oppimiseen? Muuttaisivatko ldhtokohdat jollakin tavalla
tyopajan luonnetta? Myo6s kummitaiteilijuuden vaikutuksen tutkiminen jaetun
asiantuntijuuden kokemuksiin tarjoaisi kiinnostavan ldhtokohdan.
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LITTTEET

Liite 1: Esimerkki opettajille lihetetysta sihkopostista

Hei!

Olen gradua vaille valmis luokanopettaja ja tekemassa paattotyotani Taiteilija
taloon - projektista. Sain Elina Kesdniemeltd Kulttuuriaitasta yhteystietosi ja
tiedon, ettd olet lupautunut haastateltavaksi. Mukavaa, ettd olet suostunut,
kiitos jo etukéteen!

Haastattelujen aikataulusta:

*  Pyrin tekemddn haastattelut mahdollisimman pian, suurimman osan
toivon voivani haastatella viikolla 41. Jotta sinun ei tarvitse liikkua
taman vuoksi, jarkevintd lienee, ettd tulen koulullesi ja etsimme sieltd
rauhallisen paikan, jossa haastattelu voidaan tehda.

. Haastattelua varten on hyvé varata aikaa noin tunti. Olen kiinnostunut
sinun kokemuksista ja ajatuksista Taiteilija taloon -projektissa, mitdan
"erikoista" ei tarvitse keksia.

*  Voisitko ehdottaa sinulle sopivaa haastatteluaikaa jo viikolle 41?7 Voin
tulla mihin aikaan pdivdstd tahansa. Muut pdivdat kdyvat paitsi
maanantai ja tiistai viikolla 41. Jos ensi viikolle ei 16ydy aikaa, voisitko
ehdottaa aikaa viikolle 43 ke - pe?

Haastattelussa on neljd teemaa. Laitan tdhdn loppuun haastattelun teemat niin
ndet mistd on kyse ja voit halutessasi teemojen avulla palauttaa projektia
mieleesi jo etukéteen.

1.  Taustatiedot

Tassd kyselen hieman opettajuutesi historiasta, opettajakokemuksestasi ja
suhteestasi taideaineisiin.

2. Motiivit osallistua projektiin

Téassd kysyn, miksi hakeuduit projektiin mukaan ja millaisia tavoitteita
sinulla oli projektille.

3. Projektin toteutuminen

Mita tapahtui ennen projektia, sen aikana ja sen jalkeen, mika oli oma
roolisi projektissa ja voitko hyodyntaa tiata projektikokemusta jollakin
lailla tulevaisuudessa?

4.  Projekti kokonaisuutena

Mita hyvaa, mitd haluaisit parantaa / tehda toisin, miten tavoitteet
toteutuivat?

Tassdpad tdma tiiviisti. Palataan asiaan piakkoin!

Terveisin, Maija Eskelinen



Liite 2: Haastattelurunko

1 Taustatiedot

Kuinka kauan olet tydskennellyt opettajana?

Mihin aineisiin olet erikoistunut?

Kuuluuko vapaa-aikaasi taiteeseen liittyvid harrastuksia? Mitad?
Millaisena koet taideaineiden opettamisen?

Mika on mielestési taideaineiden merkitys oppiaineena?
Tunsitko / tiesitko taiteilijaa ennestdan?

Oletko aiemmin osallistunut vastaavaan projektiin?

2 Motiivit

Mista kuulit mahdollisuudesta osallistua téllaiseen projektiin?

Miksi hakeuduit mukaan?

Millaisia tavoitteita sinulla oli talle projektille? (odotukset, toiveet...)

Miten mielestési sinun ja taiteilijan tavoitteet kohtasivat?

Liittyiko projekti opetussuunnitelmaan?

Millaisessa asemassa taideaineet ovat mielestdsi koulunne omassa
opetussuunnitelmassa?

3 Yhteistyo

- Mika oli oma roolisi projektissa?

- Mitd sinulla oli annettavaa projektille?

- Suunniteltiinko projektia konkreettisesti yhdessa?

- Olivatko oppilaat mukana suunnittelussa?

- Jaettiinko ideoita? Mita?

- Miten projekti toteutui? Olitteko molemmat mukana projektin
toteutuksessa?

- Voitko hyodyntaa tatd kokemusta omassa tyossasi tulevaisuudessa?
Miten?

- Saitko opettajana itsellesi lisdd resursseja taideaineiden toteutukseen?
Mita?

- Toiko projekti jotain uusia asioita omaan opettajuuteesi muissa kuin
taideaineissa?

- Antoiko projekti jotain omaan opettajuuteesi yleisesti?
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4 Projekti kokonaisuutena

- Mitd hyvid asioita haluaisit nostaa esille projektin toteutuksesta?
- Millainen oli oppilaiden kokemus projektista?

- Miti taitoja projektin aikana opittiin tai kehitettiin?

- opettaja itse + oppilaat

- Miten tavoitteet toteutuivat?

- omat + yhdessé laaditut

- Mité asioita haluaisit vastaisuudessa kehittdad?

- oma toiminta + kulttuuriaitta + taiteilija

- Mitka asiat voivat muodostua esteeksi yhteistyolle?

- Miksi tdllaiseen projektiin kannattaa lahted mukaan?
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Liite 3: Haastattelun tarkistuspyynto

Hei!
Kiitos vield kerran haastattelusta!

IImeisesti mikdan tutkimus ei kuitenkaan ole tdydellinen ilman pienid ongelmia
tai tekniikan pettdmistd. Haastattelutilanteessa nauhuri ei nauhoittanut
haastattelun alkua, joten olipa erinomaista, ettd haastattelu keskeytyi melko
alkuvaiheessa ja haastattelusta jdi puuttumaan vain taustatiedot. Huomasin,
ettd taustatiedot puuttuvat heti haastattelun jilkeen, kun siirsin haastattelua
koneelle, joten pystyin aika paljon kirjoittamaan tietoja ulkomuistista.
Tutkimuksen luotettavuuden vuoksi pyytdisin kuitenkin vield, ettd voisitko
tarkistaa tdhan liitteeksi laittamani tiedot? Voit tdydentdd vastauksia niiltd osin
kuin néet tarpeelliseksi ja ldhettdd minulle sitten tarkistetun version.

Pahoittelen tekniikan pettdmistd. Kiitos jo etukdteen ylimddrdisesta
vaivanndosta!

Terv. Maija Eskelinen
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Liite 4: Esimerkki haastattelun litteroinnista

Haastattelija: Miten oliko tda tekniikka sulle tuttu ennestdan vai opikko sindki
sen samalla tdssa?

Opettaja A: Samalla. Samalla oon, tuttu oli, mut en ollu silld tavalla 44 kadyttany
sitd siind, siind ma&arin, mitd tuli. Eli se, se tekniikka tuli mulle myos tutuksi,
ettd sit mulla oli kauheen kiva jatkossa, ottaa sitd, kdyttoon.. sitd tekniikkaa. Ja
my0dskin muut opettajat, mdad kehottelin muitakin tuleen katsoon, opettajia, et
tulkaa katsomaan, minkilaista tdd on, et kannattaa itelleen ottaa... jotain
vinkkeja.

Haastattelija: Ja sdd pystyit kdyttdimdan sitd mydhemminkin, sitd tekniikkaa?
Opettaja A: Joo. Et kylld ilman..., et ndin pitdd ollakkin. Koska sehdn on
tavallaan timmosta oppimista mydskin opettajalle.

Haastattelija: Niin, minkaélaisia asioita timmosessd projektissa voi oppia
taiteilijalta?

Opettaja A: No, taiteilijalta voi oppii tdmmosid tekniikoita, eiks niin, mut
taiteilijalta voi oppii paljon muutaki... Ettd ei se pelkkd tekniikka...
Tekniikanhan sdd voit opetella vaikka kirjast periaattees, eiks niin?
(Haastattelija: Niin, niin...) Mutta se, ettd miten se taiteilija sitd tekniikkaa
kdyttdd... Ja, ja miten tota niin se prosessi, se luova prosessi, et, ettd voihan
sanoa, ettd teilld on nyt tdmd tekniikka. XXXXX (taiteilija) ois voinu sanoo
mulle, ettd okei, teilldi on nyt tdd, vaikka massatekniikka. Teet tollasen ja
tollasen massan, otat siihen noi ja teilld on aiheena toi ja tdssd on téllaset mallit,
et tehkdd ndin. Se ei, se ei 0o se juttu. Vaan jotenkin siind, siind taiteilijassa on
oma taikapiiri, md sanon ndin, se on oma taikapiiri, jost jostaa se niinkun
jotenkin, sen taikapiirin avulla jotenkin niinkun saa sen jutun siihen
oppilasjoukkoon, et, et ne alkaaki tuottamaan ja tekemddn sit sitd. Sitd juttuu, et
ne, se, se on jannd. Se on jotenki sellanen huikee ihana, se tunne.

Haastattelija: Voiko se, kun tekee yhteistyotd taiteilijan kanssa, voiko siitd
opettaja hydtyd myos muihin aineisiin?

Opettaja A: Voi. Tietenkin. Ja yhteistydssd, aina kun ihmisen kans tekee, tekee
asiantuntijan kanssa, niin aina asiantuntijalta aina oppii. Ja sit jos oppii
tyoskenteleen asiantun, eli tdllanen vuorovaikutus... Ja asiantuntijakin saa,
XXXXXXXX (taiteilijakin) sai varmaan minulta paljon semmossii vinkkei, miten,
miten tdmmostd isoo oppilasjoukkoo ja miten organisoida valtava maara
materiaalii ja, ja se tulee niinku opettajan tyon kautta tulee sellassii, se voi olla,
et, varmaan jotain semmossii... hoks... juttui siitd niinku, siitd luokasta ja
kaikkee timmostd, et se tulee niinkun... opettajalle, opettaja voi antaa myos
taiteilijalle. Mut kylld opettaja saa taiteilijalta... paljon semmossii asioita kun
noyryyttd myoskin siing, et toi olikin, kun opettajalla on usein sellanen, et ku
opettaja on niinku kaikessa --- maailman paras ja timmonen ndin, et se tietda
kaiken ja hallitse kaiken ja et tdtd “eipds tulla minua neuvomaan” ja vdhan
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tahadn tyyliin, niin,niin, siind oppii sellasta tietynlaista noyryyttda myoskin, etta
huomaa, ettd toi toinen ihminen on valtavan taitava tossa asiassa, etti mina
olen ihan op oppipoika, oppityttd siind. Ja, ja sillon siind oppii myoskin sen, etta
hei, muissakin asioissa, muissakin aineissa, muissakin tdmmdsissd... jutuissa
niin sd voit kdyttdd asiantuntijaa, sd voit noyrtya ja kysyd apua ja sun ei tarvi
olla se, joka tietdd kaiken. Se on yks semmonen ihmisend kasvamisen paikka
my9skin. Jol.. Jota siind oppii.

Haastattelija: Kylld. No, millasena sdd nddt oman roolin tdssa projektissa?
Opettaja A: Mahdollisuuksien...ddd... haltiatar tai mikd (naurua)... Siis
mahdollisuuksien aukas. , tietsd, antaja. Ja, ja..., et kekkaa, et hei, toi ois meille
mahdollisesti. Hei, md poimin noi marjat ja ettd sit tarjoon niitd, ja ja et ettd
niistd tulee hyvéa olo ja hyvd maku. Tai Tds on joku tammonen, et, et se on
niinkun, ite on niinkun se, ettd on hoksannu jotain juttuja ja sitte sut siitd saa
itselleen tyydytyksen, mut sitten se, mut silld saa toisille hyvdd myoskin, et se
on... enemmdin se on sitd, ettd pystyy avaamaan muille uusiii asioita,
hyodyntdmaan ja, ja, siindhdn myoskin, tarjoo taiteilijoille toitd, koska tddhan
on myoskin heille varmaan taimmonen lisdansio tai ei heilld varmaan kauheesti
oo ylimdarastd rahaa, silld tavalla meilldkadan taalla Jyvaskylan seudulla. Et kyl
siin on, siin on, se on kyl silleen, siin on monta, monta, monta juttuu mun
mielestd, tammostd ettd, etti... Se on, se on uusien ovien avaamista, se on
kdsien ojentamista puolin ja toisin, se on saamista ja antamista ja... siind on
hurjan paljon tillasta... vuorovaikutusta.



