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TIIVISTELMA

Huovinen, Terhi

Soveltava liikunnanopetus muuttuvassa koulussa. Toimintatutkimus
erityisliikunnanopettajan tyostd. Liikuntapedagogiikan lisensiaatintutkimus.
Jyviskylédn yliopisto. 2000. 264 s.

Tutkimuksen ldht6kohtana oli tuottaa tietoa erityisryhmiin kuuluvien oppilaiden
liikkunnanopetuksen toteutumisesta silloin, kun opetukseen suunnataan erilaisia tukipalveluita,
kuten koulutusta ja konsultaatiota. Tutkimusprosessin edetessé tismennetyksi
tutkimustehtidvikseni muodostui lnoda oman toimintani ja sen analysoinnin kautta kuva
suomalaisesta erityisliikunnanopettajuudesta: tavoitteena oli selvittdd erityisliikunnan-
opettajan rooleja ja toimenkuvaa suomalaisessa koulujérjestelméssé.

Tutkimukseen osallistui yhteenséd 127 henkil6d, joista 46 oli liikuntaa opettavia opettajia, 36
oppilasta, 20 koulunkéyntiavustajaa tai muuta lilkkunnanopetukseen osallistuvaa henkildd ja
26 muuta yhteistydkumppania. Aineisto muodostui opettajien haastatteluista, tutkijan
havainnoista, videoista, opettajien ja oppilaitten kirjoituksista seké erilaisista kyselyisti.
Analysoinnissa hyddynnettiin laadullisen tutkimuksen menetelmié: teemoittelua, kertomusten
siséllon analysointia seké diskursiivista tarkastelua. Tyonkuvan selvittdmiseksi kiytettiin
myds aineiston méaéarillista analysointia.

Tarkeimpid erityisliikunnanopettajan yhteistyokumppaneita olivat opettajat, koulun-
kdyntiavustajat ja oppilaat. Opettajien tarpeet suuntasivat toiminnan aikana tydnkuvan
kehittymistd. Tyotehtidvit jakaantuivat kolmelle tasolle. Ensimmaéiselld tasolla
erityisliikunnanopettajan tyo kosketti suoraan oppilasta (oppilastaso). Tehtévind olivat mm.
avustajana toimiminen, opetussuunnitelmien laatiminen, motivointi, kurinpito, oppilaan
rauhoittelu tai liikuntakaverina toimiminen eriytettiessi oppilas yleisopetuksesta omien
tavoitteidensa mukaiseen toimintaan. Myds yhteydenpito oppilaan vanhempiin tulkittiin
.ensimmaéisen tason toiminnaksi. Toisella tasolla erityisliikunnanopettajan toiminta kosketti
opettajaa (opettajataso). Tyotehtdvind olivat mm. tySparina ja samanaikaisopettajana
toimiminen, opettajien tdydennyskoulutusten jérjestéminen, toiminnan suunnittelu ja arviointi
yhdesséd opettajan kanssa, kuuntelu ja keskustelu. Kolmannella tasolla
erityisliikunnanopettajan ty6 vaikutti koko kouluyhteis66n ja ympirdividn yhteis66n
(yhteisGtaso). Till6in tehtdvini oli yhteistyon koordinoiminen, tiedonvilitys ja erilaiset
markkinointitehtdvit. Yhteis6tason tehtédviin kuului my6s oman alan, soveltavan liikunnan-
opetuksen, kehittdmistyo.

Erityisliikunnanopettajuus jakautui tutkimusaineiston valossa erityisliikunnanopettajan
kymmeneen erilaiseen rooliin. Oppilastasolla rooleja olivat arvioijan, opetussuunnitelma-
koordinaattorin, opettaja-avustajan sekd motivoijan roolit. Opettajatasolla rooleja olivat
kollegan, asiantuntijan ja kouluttajan roolit. Yhteisotasolla erityisliikunnanopettajuus
muodostui suodattajan, tutkija-vaikuttajan seki toimihenkilon rooleista.

Tutkimustulokset osoittivat erityisliikunnanopettajan toiminnan olevan tuloksellista, mikéli
opettajille annettava tuki ja koulutus on sidénndllistéd ja systemaattista. Tuen ja koulutuksen
vaikuttavuutta lisdsivdt myos opettajien keskindisen keskustelua ja tiimityotd tukevien
tyotapojen kéyttd, oman kehittdimishankkeen toteuttaminen koulussa seki se, ettd undenlaisia
lilkunnanopetusmenetelmié sai harjoitella erityisliikunnanopettajan tuella koulutusjaksoilla
ja kdytdnnon tilanteissa oppilaitten kanssa.

Avainsanat: soveltava liikunnanopetus, erityisliikunnanopettaja, konsultaatio,
tdydennyskoulutus, opettajan tyon kehittiminen, toimintatutkimus



1 JOHDANTO

1.1  Yhteiselle matkalle

Tamai tutkimus on luonteeltaan toimintatutkimus. Se koostuu kahdesta toisistaan
erottamattomasta osasta: toiminnasta ja tutkimuksesta. Tutkimuksen ldhtkohta on
yksinkertainen. Liikuntaa opettavan opettajan haasteet ovat lisdéntyneet (mm. Heikinaro-
Johansson 1995; Hynninen 1998) ja hin tarvitsee tukea. Toiminnan tarkoituksena on tarjota
opettajalle titd tukea. Tutkimuksen tarkoituksena puolestaan on selvittdid, miten
erityisliikunnanopettaja voi toimia liikuntaa opettavan opettajan apuna: mik# on héinen
toimenkuvansa ja roolinsa, ja millaista pitevyytti ja ominaisuuksia erityisliikunnanopettajuus

vaatii.

Tutkimus on kuin matka, jonka teen tutkijana ja erityisliikunnanopettajana yhdessi
tutkimukseen osallistuneitten liikuntaa opettavien opettajien, heidén oppilaittensa,
kulunk#yntiavustajien sekd muiden yhteistydokumppanien kanssa. Karttanamme toimii
Soveltavan liikunnanopetuksen malli (Heikinaro-Johansson 1995) ja kompassinamme
oppilaan yksillliset tarpeet liikunnanopetuksessa. Matkareitti on etukédteen suunniteltu,
viljasti niin kuin kaikilla hyvilld matkoilla. Suunnanmuutokset ja pysidhdykset ovat
mahdollisia. Poikkeamme poluille, jotka ovat kiinnostavia. Pysdhdymme paikkoihin, joita ei
syystd tai toisesta voi ohittaa. Matkalla 16yddmme kenties joitakin vastauksia, mutta
todennikoisesti paljon enemmin Kysymyksid. Matkamme on siis pitkd, ajallisesti se kestad
vuoden ja yhden lukukauden. Se koostuu #irettoméin monista tirkeistéd hetkistd, jotka piirtyvét
paivikirjoihimme, keskusteluihimme, yhteisiin kokeiluihimme ja kehittdmishankkeisiimme.
Merkityksellisistd hetkisti, joista jokainen auttaa meitd ymmaértdméin hieman enemmén

itsedmme, toimintatapojamme ja tyokenttdimme.

Jotta ymmiirtdisimme paremmin toinen toisiamme, aloitan yhteisen tutkimusmatkamme
kertomalla niistd kisitteistd, joita kadytin sekd itsestédni tutkijana ja liikunnanopettajana.
Tutkimuksen edetessi pyrin kuvaamaan mahdollisimman tarkasti havaintojani, omaa

kasvuani ja péittelyni kulkua, jotta tutkimukseni pétevyyden arvioiminen olisi mahdollista.



1.2 Keskeiset kiisitteet

Tutkimuksessa tarkastellaan erityisryhmiin kuuluvien oppilaiden liikunnanopetuksen
toteutumista eri kouluasteilla ja suunnataan opetukseen erilaisia tukipalveluita, kuten
koulutusta ja konsultaatiota. Erityisryhmiin kuuluvilla oppilailla tarkoitetaan sellaisia
oppilaita, joilla on vamman, sairauden tai muun toimintakyvyn heikentymisen tai sosiaalisen
tilanteen vuoksi vaikea osallistua yleisesti tarjolla olevaan liikunnanopetukseen ja joiden
opettaminen vaatii soveltamista ja erityisosaamista (KM 1996, 9). Erityisryhmiin kuuluvien
oppilaitten koululiikunnasta puhuttaessa kdytetéin yleisesti soveltavan liikunnanopetuksen
kasitettd, jolla tarkoitetaan likkunnan soveltamista siten, etté jokaisen oppilaan tarpeet ja kyvyt

tulevat otetuiksi huomioon opetuksessa (Heikinaro-Johansson 1995).

Tutkimuksessani kuvaan ja analysoin kolmen soveltavan liikunnanopetuksen
kehittimishankkeen etenemisti ja toimintaa. Kehittdmishankkeiden ldhtokohtana kiytidn
soveltavan liikunnanopetuksen mallia (Heikinaro-Johansson 1995). Mallissa keskeistid on
erityisliikunnanopettajan (tutkijan) kédyttdminen konsultoivana opettajana soveltavan
liikkunnanopetuksen jirjestimisessi. Erityisliikunnanopettajalla tarkoitetaan yleisesti
erityisryhmien liikuntaan erikoistunutta opettajaa (Heikinaro-Johansson 1995). Téssd
tutkimuksessa ldht6kohtana on Kellyn ja Gansnederin (1998) maiirittelemi
erityisliikunnanopettajuus: erityisliikunnanopettaja on henkild, joka on pétevé tarjoamaan
palveluita erityisryhmiin kuuluville oppilaille seké heidén opettajilleen. Konsultoivan
erityisliikunnanopettajan avulla erityisryhmiin kuuluvalle oppilaalle laaditaan opettajan,
oppilaan, perheen sekd mahdollisesti muiden oppilaan kanssa tyoskentelevien henkildiden
yhteistyond henkilokohtainen opetussuunnitelma liikuntaan ja pyritéi#in edistdméén soveltavan

liikkunnanopetuksen toteutumista koulun liikuntakasvatuksen osana.

Konsultaatiosta on ollut kiiytossd monenlaisia madritelmié. Tédssé tutkimuksessa toteutan
konsultaatiota yhteistoiminnallisen koulukonsultaation periaatteita noudattaen.
Yhteistoiminnallisella konsultaatiolla tarkoitetaan vuorovaikutusta, jossa konsulttina toimiva
opetukselliset tarpeet sekd suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat opetuksen etenemist.
Yhteistoiminnallisessa konsultaatiossa konsultoiva opettaja on vuorovaikutuksen
katalysaattori, joka huolehtii yhteistyon ja kommunikaation tehokkuudesta sekid
koordinoinnista pitéen yhteyttd yhteistyéryhmén muihin jdseniin. (Dettmer, Dyck & Thurston
1999; Jordan 1994; Kampwirth 1999; Marks 1995; Thomas, Correa & Morsink 1995.)
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Konsultaation kisitetts soveltavassa liikkunnanopetuksessa tarkastellaan yksityiskohtaisemmin

luvussa kolme.

Tutkimus on luonteeltaan toimintatutkimus. Aineiston kerddmisessd kdytetddn
kvalitatiivisen tutkimuksen menetelmii: teemahaastattelua, osallistuvaa havainnointia,
videointia seki opettajien ja oppilaitten tuottamia tekstejd. Toimintatutkimuksen méirittely
lyhyesti on vaikeaa. Pelkistetyimmilliin toimintatutkimuksessa on kysymys tutkimuksellisin
keinoin toteutusta kiytinto6n kohdistuvasta interventiosta, jolla pyritdidn vaikuttamaan
tutkimuskohteeseen siten, ettd saadaan aikaan muutos parempaan (Eskola & Suoranta 1998,
128-129). Tdma méaéritelmi on kuitenkin ddrimmaéisen yksinkertaistettu, eiké riitd kuvaamaan
tutkimukseni koko luonnetta. Toimintatutkimusta ja laadulliseen tutkimuksen menetelmiin

liittyvid asioita tarkastelen ldhemmin liitteessé yksi.

Toimintatutkimuksella pyritdén siis aktiivisesti muutokseen. Téssa tutkimuksessa muutos on
lasnd monella tasolla. Voidaan jopa sanoa, ettd tind pdividnd ainoa selked asia
kohtaamassamme ulkoisessa todellisuudessa on muutos. Yhteiskunta teknokratisoituu ja
perinteet murtuvat. Kansainvilisyys, moniarvoisuus ja informaation rdjahdysméiinen kasvu
leimaavat maailmankuvaa. Koulumaailmassa eletdsin myds monenlaisten muutosten kourissa.
Koululait ovat uudistuneet, opetussuunnitelmien laatiminen ja paitoksenteko on siirtynyt
paikallistasolle, taloudelliset tekijét madriddvat opetuksen raameja ja kilpailu oppilaista
vaikuttaa oppikurssien tarjontaan. Uusien opetussuunnitelman perusteiden ja tuntikehysten
(1994) myo6td myos liikkunnanopetus on muuttunut seké sisdllollisesti ettd maérallisesti.
Joissakin oppilaitoksissa liikunnan tuntimé&érét on karsittu minimiin tai liikkunta oppiaineena
on muuttunut kokonaan valinnaiseksi. Yleisesti on esitetty huoli siitd, ettd tuntimiirien
terveydellistd merkitystd, jadvit helposti vaille riittivédd litkuntakasvatusta.
Terveysongelmaisten oppilaitten joukon liikunnan yleisopetuksessa on todettu lisééintyvin
(Heikinaro-Johansson 1995, 61-66). Opettajat ovat kasvavien haasteiden edessé opettaessaan
entistd heterogeenisempia ja osin my6s suurempia luokkia. Koulun liikuritakasvatukseen
kaivataan siis uusia toimintatapoja. Koulun, opettajuuden ja liikkunnanopetuksen muutoksia

kisitellddn tarkemmin luvussa neljé.

Toimintatutkimuksessani muutoksen hallintaan ja uusien toimintatapojen omaksumiseen
pyritddn tukemalla opettajan ammatillista kehittymistid tiydennyskoulutuksen ja
konsultaation avulla. Tavoitteena on tukea opettajaa omaksumaan niit tietoja ja taitoja, joita

tarvitaan soveltavan liikunnanopetuksen toteuttamisessa. Opettajien tiydennyskoulutusta
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jérjestetddn sekd pitkd- ettd lyhytkestoisena koulutuksena. Pitkikestoinen tdydennyskoulutus
toteutetaan kolmen opintoviikon laajuisena ”Koululiikuntaa kaikille” -hankkeen
koulutuksena, jossa opettajat tekevit 1dhiopetusjaksojen (3 x 2 pdivid) lisdksi oman tydn
kehittimiseen liittyvid etdtehtdvid. “Koululiikuntaa kaikille” on Jyviskyldn yliopiston,
opetusministeri6n ja opetushallituksen yhteinen hanke, jonka tavoitteena on auttaa opettajia
omaksumaan sellaisia tietoja ja taitoja, joita tarvitaan soveltavan liikunnanopetuksen
toteuttamisessa. Lyhytkestoiset koulutukset jirjestetddn opettajien omissa kouluissa
esimerkiksi VESO -pidivind. Opettajien tiydennyskoulutusta ja ammatillisen kehittymisen

tarpeita tarkastellaan luvussa kolme.

1.3 KurKkistus tutkijan ennakkokisityksiin

Laadullisessa tutkimuksessa tutkijalla on keskeinen asema tutkimusaineistonsa tulkitsijana.
Erityisesti ndin on toimintatutkimuksessa, jossa tutkija toimii aktiivisesti aikaansaadakseen
muutosta tutkimuskohteessaan. Tutkimuksen pitevyyden arvioimiseksi onkin tirkeidd, ettd
tutkija tuo esille paitsi tekeménsé analyysin kulun ja pdittelyn vaiheet my&s omat
esioletuksensa ja arvostuksensa. (Alasuutari 1994; Eskola & Suoranta 1998; Huttunen,
Kakkori & Heikkinen 1999.) Tissi tutkimusraportissa pyrin kertomaan avoimesti paitsi
kentin tapahtumista myds omasta kasvustani tutkijana ja erityisliikunnanopettajana.

Tarkoituksenani on antaa lukijalle avaimet tutkimukseni uskottavuuden arviointiin.

Mini olen liikunnanopettaja. Olen kasvanut liikunnanopettajuuteen jo lapsena. Olen varttunut
liikunnanopettajaperheessi ja kiynyt kouluni yliopiston harjoittelukoulussa, liikuntaluokalla.
Itse olen harrastanut pienen ikéni liikuntaa ja erilaisten liikuntaryhmien ohjaamista. Oma
kokemukseni seki koululiikunnasta etti liikuntaharrastuksista on positiivinen. Liikunta on
tukenut minua myonteisen mindkuvan rakentamissa tarjoten seki fyysisen ettd sosiaalisen
pitevyyden kokemuksia. Tété taustaa vasten ensimméinen esioletukseni olikin usko liikkunnan
mydnteiseen voimaan. UsKoin, eftd Kaikilla ihmisilld kyvyistd ja ominaisuuksista riippumatta
on oikeus ja mahdollisuus liikkua, oppia lilkkumalla ja nauttia liikunnasta. Tutkimuksellani

halusin tukea jokaisen oikeutta myonteisiin liikuntakokemuksiin.

Kokemukseni koulumaailmasta oli tutkimukseni alussa rajoittunut. Olen kdynyt kouluni siiné
samassa koulussa, jonka kohtasin opiskellessani liikunnanopettajaksi. Yliopiston
harjoituskoulun tilat ja resurssit olin tiedostanut keskimédrdistd koulua paremmiksi. Oma

opettajakokemukseni rajoittui paitsi liikuntakasvatuksen laitoksella tydskentelyyn, myos
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Joensuun terveydenhuolto-oppilaitokseen, jonka liikuntatilat olivat loistavat ja oppilasaines
valikoitunutta. Niin sanotun tavallisen koulun kohtaaminen jannitti. Tutkimusta aloittaessani
minulla oli aikaisempiin tutkimuksiin ja kuulopuheisiin perustuva késitys koulumaailman
ongelmista - hdirickayttaytyvistd oppilaista, suurista opetusryhmisti, puutteellisista tiloista ja
liikuntavélineistd - mutta omakohtaista kokemusta minulla ei ollut. Ennakko-oletukseni oli,
ettd koulun ongelmat liikunnanopetuksen osalta ovat ratkaistavissa yhteisty6lli ja oikeilla

menetelmilli.

Tutkimukseni koskee soveltavaa liikunnanopetusta eli liikuntaa niille oppilaille, jotka ovat
jollakin tavalla erilaisia. Ennen tutkimukseni alkua olin toiminut yli kymmenen vuoden ajan
erityisryhmien liikunnan parissa, joten késitykseni siitd, mikd on mahdollista ja miké
mahdotonta oli selke#: ajattelin, ettd kaikilla on mahdollisuus osallistua litkkunnanopetukseen,
kunhan opetus ja vilineet sovelletaan sellaisiksi, ettd jokaisen tarpeet tulevat otetuiksi
huomioon. Kisitykseni pohjautui padasiassa kokemuksiini harrastusliikunnan parista, jossa
jokaisella osallistujalla on halu liikkua. Tutkimukseni edetessé jouduin toteamaan pakollisen
koululiikunnan asettavan omat erityishaasteensa kaikkien osallistumiselle: kaikilla ei
ollutkaan halua osallistua, vaikka se olisi ollut mahdollista. Suurimmaksi haasteekseni
tutkimuksen aikana muodostuikin vahvan ennakkokisitykseni murtaminen siitd, mitd
erilaisuus liikunnanopetuksessa tarkoittaa. Sellaisen erilaisuuden hyviksyminen, joka johtuu
oppilaan konkreettisesta vammasta tai sairaudesta, on ollut helppoa. Vaikeaa sen sijaan on
ollut kohdata erilaisuutta, joka johtuu motivaation ja halun puutteesta. Tutkimukseni aikana
suurimmaksi kasvuhaasteekseni muodostui oppia suhtautumaan téllaiseen erilaisuuteen

vilpittomisti hyviksyen ja yhdessd myonteisid ratkaisuja etsien.

Omaa oppimiskésitystini ohjaa humanistinen ihmiskisitys, joka korostaa yksilollisyyden ja
ihmisarvon kunnioittamista seki konstruktivistinen oppimiskasitys, jonka mukaan jokainen
oppija havainnoi, muokkaa ja tulkitsee esitettyd ainesta omista lahtokohdistaan. Itselleni tdmé
merkitsee sitd, ettd ennakkoasenteistani huolimatta pyrin hyvéksymaéin jokaisen ihmisen
omana itsendfin. Koen, ettd jokaisen funteet ja mielipiteet sinélldédn ovat arvokKaita ja

oikeutettuja. Yksiloiden erilaisuuden pyrin nikemiéin rikkautena ja vahvuutena.

Konstruktivismiin ja my6s humanismiin liittyy késitys oppijasta aktiivisena ja vastuullisena
yksilond, jonka tulee jdsentdd ja valikoida saamaansa tietoa omien tarpeidensa mukaisesti.
Koen opettajan tirkeimmaksi tehtidviksi muokata oppimistilanteet sellaisiksi, etti erilaiset

oppijat pystyvét hyodyntdmésdn omia oppimisstrategioitaan.
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Aikuinen oppijana oli minulle tutkimukseni alkaessa mysteeri. Minulla oli késitys siit4, ettid
opettajat ovat innokkaita oppimaan uutta ja kehittiméaén itsedén, mutta ndistd keinoista
minulla ei ollut selkeéa késitystd. Pian tutkimukseni alettua osallistuin Liikkuva ja terve
koulu -kouluttajakoulutukseen, jossa sain omakohtaisen “herétyksen” aikuisen oppimiseen.
Opiskelu kouluttajaksi oli tehty mielenkiintoiseksi ja aktivoivaksi yhteistoiminnallisen
oppimisen menetelmin. Siitd alkoi kohdallani ahkera yhteistoiminnallisten
oppimismenetelmien opiskelu. Suorastaan ahmin kirjat, joita sain késiini ja myGs toteutin itse
opetuksessani nditd periaatteita. Minulle muodostui vahva ennakkokisitys siitd, etté
oppiminen on hauskaa, kun asioita pohdiskellaan yhdessi toisten oppijoitten kanssa ja

opiskeluun liittyy my®s oppimista konkretisoivia, yhdessi toteutettuja tehtavia.

Tama tutkimusraportti on paitsi oma kasvukertomukseni erityisliikunnanopettajuuteen, my6s
kuvaus muuttuvasta koulusta ja sen liikunnanopetuksesta. Raportti alkaa
tutkimusmenetelmien ja tutkimuksen ldhtotilanteen kuvauksella. Kirjallisuuden, omien
havaintojeni sékéi opettajien teemahaastatteluiden pohjalta hahmotetaan sitd koulumaailmaa,
johon tutkimukseni sijoittuu. Luvussa kolme kuvataan koulun ja soveltavan
lilkkunnanopetuksen kehittimisen teorioita ja vilineité aikaisempiin tutkimuksiin pohjautuen.
Tarkastelussa keskitytidin opetus- ja oppimisteorioihin seké soveltavan liikunnanopetuksen
konsultaatioon. Téstd taustasta muodostan alustavan erityisliikunnanopettajan kiyttoteorian,
jonka pohjalta ldhden tutkimustani ja konsultaatioty6td tekeméén. Tutkimuksen tulokset
esitetdan konsultaatioprosessin etenemisen kuvauksena kolmen erilaisen kehittdmishankkeen
kautta. Lopuksi tuloksia tarkastellaan kokonaisuutena: teoriaan ja aineistoon pohjautuen

esitetddn kuva suomalaisesta erityisliikunnanopettajuudesta.
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2 TUTKIMUKSEN TAVOITTEET JA TOTEUTTAMINEN
2.1 Tutkimustehtivia

Tdmén tutkimus kdynnistyi halustani edistdi erityisryhmiin kuuluvien oppilaiden
liikunnanopetuksen toteutumista eri kouluasteilla. Opetuksen kehittdmiseksi kdynnistin
soveltavan liikunnanopetuksen kehittimishankkeen, jossa opetukseen suunnattiin erilaisia
tukipalveluita, kuten koulutusta ja erityisliikunnanopettajan antamaa konsultaatiota.
Konsultoinnin tavoitteena oli tukea opettajaa oman tyonsé kehittimisessd sekd uusien
ratkaisujen tuottamisessa soveltavaan liikunnanopetukseen. Kehittdmishanketta 1dhdin
toteuttamaan kolmella tavalla: kouluttamalla opettajia, tarjoamalla heille konsultaatioapuani

sekd yhdistelmaélld niitd kahta toimintaa.

Tutkimuksen kdynnistyessi tutkimustehtivinini oli kuvata ja analysoida soveltavan
liikunnanopetuksen kehittimishankkeen etenemisté ja toiminnan arviointia eri

kouluasteilla.

Kiynnistin toiminnan soveltavan liikunnanopetuksen mallin (Heikinaro-Johansson 1995)
pohjalta, silld se oli ainoa selked ja testattu toimintamalli soveltavan liikunnanopetuksen
jérjestidmiseksi (vrt. Block & Conatser 1999). Tutkimukseni tarkoituksena oli tuottaa tietoa
paitsi erityisryhmiin kuuluvien oppilaiden opettamisen keinoista, my0s seurata pitkikestoisen
tuen ja koulutuksen merkitystd koulun liikuntakulttuurin muuttajana. Tutkimuksen
ndkokulmaksi valitsin aluksi liikuntaa opettavan opettajan nikSkulman: toivoin 16ytdvini
toiminnan analysoinnin avulla vastauksen kysymykseeni siitd, miten muutos
liikkunnanopetuskulttuurissa tapahtuu seki, miten pitkdkestoisen ja tavoitteellisen
konsultoinnin ja tdydennyskoulutuksen avulla voidaan tukea opettajan ammatillista kasvua

muutosprosessissa.

Tutkimustehtdvéni muotoutuivat ja tarkentuivat toimintaprosessin kuluessa. Vuorovaikutus
tutkimukseen osallistuneiden opettajien kanssa ja tutkimusprosessin aikaiset tapahtumat
muuttivat tutkimusorientaatiota ja tutkimuksen painopistettd vihitellen kussakin tilanteessa

tarkoituksenmukaisimpaan suuntaan.
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Toiminnan edetessé kévi ilmeiseksi, ettd liikkunnanopetuksessa tapahtuvien muutosten
kisittely ilman muutoksen keskitssd toimivan erityisliikunnanopettajan tehtévien ja roolien
syvillistd ymmirtdmista oli riittdmétontd. Niinpa tutkijan katseeni oli suunnattava ensin
itseeni, omien roolieni ja tehtdvieni jasentymisprosessiin erityisliikunnanopettajan tyossi -

vasta toissijaisesti opettajiin ja opetuksessa tapahtuneisiin muutoksiin.

Tésmennetyksi tutkimustehtivikseni muodostui luoda kuva oman toimintani ja sen

analysoinnin kautta erityisliikunnanopettajuudesta suomalaisessa koulujéirjestelmissi.

Kehittimishankkeen eteneminen ja toiminnan arviointi eri kouluasteilla muodostivat
tutkimustehtédvéini jasentdvin ja monipuolistavan kehyksen, jossa erityisliikunnanopettajuus
sai merkityksensd sekd toimijoiden ettd tutkijan midritteleménéd. Tutkimustehtivid
konkretisoidakseni laadin itselleni seuraavanlaisia apukysymyksié, joihin ldhdin etsimézn
vastausta toimimalla itse paitsi tutkijana my6s tutkimukseni kohteena, erityisliikunnan-

opettajana:

1.  Mitki ovat erityisliikunnanopettajan tehtévit?
- Miti minun pitédi tehd4, jotta minusta olisi hyStyd opettajille?

2.  Mitki ovat erityisliikunnanopettajan roolit suomalaisessa koulujérjestelmissi?
- Minkilaisissa rooleissa voin toimia?

3.  Minkdlaisista osista erityisliikunnanopettajan opettajuus muodostuu?
- Mistd asioista kokoan oman ammatillisen kéyttdteoriani?

4.  Minkdilaisia ominaisuuksia erityisliikunnanopettajuus vaatii?

5. Minkélaista pétevyyttd ja koulutusta erityisliikunnanopettajuus vaatii?
- Mitd minun pitédd osata, jotta pystyn toimimaan erityisliikunnanopettajana?
- Misti 16ydén tarvittavan osaamisen?

6.  Minkilaisia merkityksia erityisliikunnanopettajuudelle annetaan?
- Miten opettajat ndkevat ja kokevat toimintani erityisliikunnanopettajana?

- Miten itse koen toimintani erityisliikunnanopettajana?

Nidmi apukysymykset eivit tarkoittaneet perinteisessé mielessé tutkimusongelmien
asettamista. Pikemminkin ne toimivat minulle aineiston keruuta ohjaavana karttana ja

toiminnan suuntaa jisentdvind kompassina.
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2.2 Tutkimusote ja aineisto

Tutkimus toteutettiin toimintatutkimuksena, jossa seki tutkija ettd tutkimukseen osallistuneet
opettajat toimivat aktiivisina oman tyonsa kehittdjind pyrkimyksendin 16ytad keinoja
erilaisten oppilaitten opettamiseen liikunnassa. Tutkimusprosessi muodostui toisiaan
seuraavista ja osittain myos padllekkiisistd vaiheista, joita olivat tarpeiden kartoittaminen,
suunnittelu, toiminta, toiminnan havainnointi, reflektointi sekid uudelleen suunnittelu.
Tutkimuksessa pyrittiin siihen, etti toiminta ja siitd saadut tutkimustulokset hyodyttdisivit
tutkimuksen kaikkia osapuolia. Tutkimukseen osallistui toiminnan eri vaiheissa kaikkiaan
127 henkil6d: 46 liikuntaa opettavaa opettajaa, 36 oppilasta, 20 koulunkdyntiavustajaa tai

muuta koulun liikunnanopetukseen osallistuvaa henkil6d sekéd 26 muuta yhteistyokumppania.

Tutkimusaineiston kerddmisessd ja analysoinnissa kaytettiin laadullisen tutkimuksen
menetelmid. Tutkimusaineisto koostui opettajien haastatteluista, tutkijan
tutkimuspéivikirjasta (sisédltiden sekd tutkijan kenttdmuistiinpanot, ettd tutkijan reflektion
havainnoistaan), opettajien pitdmisté tyopaivikirjoista, lifkuntatunneilta kuvatuista videoista,
prosessin eri vaiheissa toteutetuista kyselyistd, oppilaitten kirjoituksista sekid
tyoskentelyprosessin dokumentaarisesta materiaalista (opettajien projektisuunnitelmat ja
toimintaraportit, koulutusohjelmat ja niiden arviointi). Toiminnasta kerittiin pdfasiassa
kahdenlaista tietoa: Ensinnékin kerittiin tietoa kehittdmisprosessin etenemisesti eri vaiheissa.
Kerittiin tietoa siitd, mitd tehtiin ja minkélaista toimintaa tutkimuksen aikana syntyi
osallistuneitten opettajien kouluissa. Toiseksi kerittiin tietoa siitd, miten mukana olleet

opettajat kokivat itsensé ja oman tyOnsi prosessin eri vaiheissa.

Aineiston analysoinnissa kéytettiin aineiston luokittelua, teemoittelua, kertomusten siséllon
analysointia sekid diskursiivisia menetelmid. Erityisliikunnanopettajan tyonkuvan
selvittimiseksi kéytettiin myds aineiston mairillistd analysointia. Tutkimuksen luotettavuutta
tarkasteltiin viidesti erilaisesta ndkokulmasta: (1) aineiston luotettavuus suhteessa
todellisuuteen, (2) tehdyn tulkinnan luotettavuus suhteessa aineistoon, (3) tehdyn tulkinnan
luotettavuus suhteessa todellisuuteen, (4) tutkimusraportin luotettavuus suhteessa koko
tutkimusprosessiin sekd (5) tutkimuksen luotettavuus siirrettdvyyden ja yleistettdavyyden
ndkokulmasta. Tutkimuksessa kdytetyt menetelmit, aineisto ja sen analysointi seké

tutkimuksen luotettavuustarkastelu on kuvattu tarkemmin liitteessi 1.
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3 KEHITTAMISTYON TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

Tissd tutkimuksessa tarjoan kouluihin soveltavan liikunnanopetuksen tukipalveluita,
erityisesti koulutus- ja konsultaatiopalveluita siten, ettd liikkuntaa opettava opettaja omaksuisi
erityistarpeita omaavan oppilaan opettamisessa tarvitsemiaan tietoja ja taitoja. Tarkastelen
seuraavassa ldhemmin tutkimukseni ldhtokohtia aikaisempien tutkimusten, soveltavan
liikunnanopetuksen, konsultaation ja oppimisteorioiden nikdkulmista. Niiden 1dhtokohtien
avulla pyrin muodostamaan oman tulkintani tutkimukseni kenttéityoskentelyé ja sen
suunnittelua ohjaavasta erityislitkunnanopettajan kayttdteoriasta: tulkinnan siité, millaisin
toimin opettajien ammatillista kehittymistd voidaan tukea aikaisempien tutkimusten valossa.
Kiyttoteorian ei ole tarkoitus kahlita tutkimusprosessia vaan ennen kaikkea syventid
ymmairrystini kiytettdvisti kisitteistd ja vaikuttamisen keinoista soveltavan

liikkunnanopetuksen kentill4.

3.1 Soveltava liikkunnanopetus

3.1.1 Soveltavan liikunnanopetuksen kiisite ja toteuttaminen

Puhuttaessa vammaisille ja pitkéaikaissairaille henkil6ille suunnatusta litkunnasta, kiytossi
on ollut useita erilaisia termejd. 1970-luvulta alkaen suomalaiseen liikuntaterminologiaan on
vakiintunut késite erityisryhmien liikunta. Késitteelld tarkoitetaan sellaisten henkil6iden
liikkuntaa, joilla on vamman, sairauden tai muun toimintakyvyn heikentymisen tai sosiaalisen
tilanteen vuoksi vaikea osallistua yleisesti tarjolla olevaan liikuntaan ja joiden liikunta vaatii

soveltamista ja erityisosaamista. (KM 1996, 9.)

Maassamme on tilld hetkelld noin 50 000 vammaista ja pitkdaikaissairasta lasta, joiden
liikunnanopetuksen laadukas toteuttaminen uusien koululakien hengen mukaan vaatii
erityishuomiota (KM 1996, 55). Erityisryhmiin kuuluvat oppilaat sijoitetaan ensisijaisesti
normaaliluokkaan, mikili he saavat sielld kykyjensé ja tarpeidensa mukaista opetusta
(Lukiolaki 21.8.1998/629; Perusopetuslaki 21.8.1998/628). Varsinkin vammaisten oppilaiden
kohdalla liikunnanopetuksen sosiaalis-affektiivisiin tavoitteisiin, kuten myonteisten
liikuntakokemusten ja onnistumisen elimysten saamiseen, tulisi kiinnittd4 erityistd huomiota.
Tutkimuksissa (Damon & Hart 1982; Lintunen 1987, 1995; Sarlin 1995) on havaittu
mielihyvén ja onnistumisen kokemusten yhteys oppilaan positiivisen minékisityksen

muodostumiseen. Etenkin lapsilla ja nuorilla fyysisen pétevyyden ja motorisen taitavuuden
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kokemisella on merkitysti paitsi minikisityksen muodostumiseen, myds sosiaaliseen
suosioon ja useisiin psyykkisiin ominaisuuksiin ja siten koko persoonallisuuden
kehittymiseen. Oppilailla, joilla on liikkumista rajoittava vamma tai sairaus, on usein
tavallista enemmin epionnistumisen kokemuksia liikuntatilanteissa. Tdmén on havaittu
olevan yhteydessi alentuneeseen pétevyyden kokemiseen ja heikompaan mingkésitykseen.
(Dunn & Watkinson 1994; Lintunen ym. 1995; Sherrill 1998; Watkinson 1991.) Kun lisdksi
tiedetiin, ettéd fyysisen pitevyyden kokemisella on merkitysté liilkuntamotivaatiolle ja
elinikiisen liikuntaharrastuksen kehittymiselle (Biddle 1993; Fox 1992a, 1992b; Lintunen
1995; Sarlin 1995), laadukkaan, kaikki oppilaat huomioivan liikunnanopetuksen

jarjestamiseen olisi kiinnitettdvé erityistd huomiota.

Nykyisten koululakien mukaan laadukas opetus on kaikkien oikeus - my&s niiden oppilaiden,
joilla on vamman, sairauden tai muun syyn takia vaikeuksia osallistua yleiseen opetukseen
(Lukiolaki 21.8.1998/629; Perusopetuslaki 21.8.1998/628). Liikunnanopetuksessa
laadukkaaseen opetukseen pyritidn soveltavan liilkunnanopetuksen avulla. Soveltavalla
liikunnanopetuksella tarkoitetaan liikkunnanopetusta, jossa huomioidaan jokaisen oppilaan
yksilolliset tarpeet, kehitysvaihe, valmiudet ja kiinnostuksen kohteet. Yleisimmin kisitettd
kiytetdin kuvaamaan vammaisten ja pitkdaikaissairaitten oppilaiden koululiikuntaa.

(Heikinaro-Johansson 1995; KM 1996.)

Soveltavan liikunnanopetuksen lihtékohtana on tavallinen koululiikunta ja sen soveltaminen
kunkin oppilaan kyvyt, tarpeet ja kiinnostuksen kohteet huomioon ottaen. Se voi tarkoittaa
esimerkiksi opetuksellista tai hallinnollista eriyttdmistd, yksittdisten liikuntatehtévien
helpottamista, erilaisten opetusmenetelmien kiyttod tai yksilollisen opetussuunnitelman

laatimista siti tarvitsevalle oppilaalle (Heikinaro-Johansson 1995).

Soveltavaa liikunnanopetusta voidaan toteuttaa joko erityiskouluissa, erityisluokilla tai
yleisopetuksen liikuntaryhmissd, joihin on integroitu erityisryhmiin kuuluvia oppilaita.
Erityistarpeita omaava oppilas voi osallistua liikuntatunneille joko itsenidisesti tai avustajan
kanssa. Oppilas voi kdydi my®s osa-aikaisesti erityiskoulun liikuntatunneilla. Joskus paras
ratkaisu on osallistua tidysiaikaisesti erityisopetukseen. Ratkaisu sopivimmasta
opetusmuodosta tulee tehdi yhteistyossé oppilaan ja hénen perheensi, sekd terveydenhuollon
henkiloston, opettajan ja rehtorin kanssa. (Block 1994; Heikinaro-Johansson 1995; Stein
1994.) Tissi tutkimuksessa soveltavaa liikunnanopetusta toteutetaan kaikissa edelld

mainituissa opetusympéaristoiss.
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Soveltavan liikunnanopetuksen tavoitteet ovat pddasiassa samat kuin tavallisessakin
koululiikunnassa: nditd ovat esimerkiksi liikunnallisten ja terveiden eldméntapojen
omaksuminen, oman fyysisen ja psyykkisen toimintakyvyn tunteminen, kehittiminen ja
ylldpito, yhteistyotaitojen harjaantuminen, itsetunnon ja -luottamuksen kohottaminen seki
kansalliseen liikuntakulttuuriin tutustuminen (Lukion opetussuunnitelman perusteet 1994,

106-107; Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet 1994, 107-109).

Soveltavassa liikunnanopetuksessa painotetaan jokaisen oppilaan yksil6llisten tavoitteiden
huomioon ottamista. Oppilaan yksil6lliset tavoitteet kirjataan henkilokohtaiseen liikunnan
opetussuunnitelmaan. Henkil6kohtainen opetussuunnitelma on kirjallinen dokumentti, joka
pitad sisélldadn kaikki oppilaan liikunnanopetusta koskevat tiedot ja suunnitelmat. N4ité ovat
esimerkiksi oppilaan taustatiedot, avustuksen ja apuvilineiden tarve, yksildidyt opetuksen
tavoitteet, suunnitelma tavoitteiden saavuttamiseksi sekd oppimisprosessin
arviointimenetelmit ja aikataulu. Henkil6kohtainen opetussuunnitelma tulee laatia
yhteistyOssi oppilaan, vanhempien, opettajien ja muiden asiantuntijoiden kanssa. (Block
1994, 33; Heikinaro-Johansson 1995; Heikinaro-Johansson & Kolkka 1998, 30-34.)
Voimassaolevien koululakien mukaan henkil6kohtaisen opetuksen jarjestdmistd koskevan
suunnitelman laatiminen on pakollista kaikille niille oppilaille, jotka tarvitsevat

erityisopetusta (Perusopetuslaki 21.8.1998/628).

Soveltavan liikunnanopetuksen opetusmenetelmiit pohjautuvat tavallisen liikunnanopetuksen
menetelmiin, joita sovelletaan oppilaan yksilolliset tarpeet huomioon ottaen. Soveltaa voi
esimerkiksi instruktion ja palautteen antamistapoja, liikkuntatehtévii tai tehtdvén osia,
oppimisympéristdd, vilineitd tai opetustyylid. (Block 1994; Heikinaro-Johansson 1995;
Heikinaro-Johansson & Kolkka 1998; LaMaster et al. 1998; Rizzo, Davis & Toussaint 1994.)
Tehokkaaksi toimintatavaksi soveltavassa liikkunnanopetuksessa on havaittu se, etti opettaja
osaa kiyttdd monipuolisesti erilaisia opetusmenetelmid ja -tyylejd ja lisdksi soveltaa
liikuntavélineitd oppilaan tarpeiden mukaan. Vertaisoppimisen on havaittu olevan eris
tehokkaimmista soveltavan liikunnanopetuksen keinoista. Vertaisoppimisella tarkoitetaan
sitd, ettd luokkatoverit tukevat toistensa oppimista toimimalla vuorotellen toisilleen
avustajana, suoritusten tarkkailijoina ja palautteen antajina. (LaMaster et al. 1998; Sherrill,

Heikinaro-Johansson & Slininger 1994.)
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Nykyisin oppilas pyritddn ensisijaisesti sijoittamaan yleisopetukseen (Lukiolaki
21.8.1998/629; Perusopetuslaki 21.8.1998/628). T4ll6in puhutaan ns. inkluusio-ajattelusta
(englanniksi inclusion), mik#d merkitsee laajaa erityisoppilaiden integrointia yleisopetukseen.
Erityisoppilaan sijoittaminen yleisopetukseen ei saa valttdméittd aikaan integroitumista
(Sherrill, Heikinaro-Johansson & Slininger 1994). lman tarvittavia tukitoimia vaikutus voi
olla jopa péinvastainen: erityisoppilas jdi luokkayhteisossd ulkopuoliseksi. Inkluusio-ajattelu
sisdltddkin vaatimuksen yksilollisistd opetussuunnitelmista ja tarvittavien tukipalveluiden

jérjestdmisesti, jotta jokaisen on mahdollista kokea onnistumisen eldmyksid liikuntatunneilla.

Inkluusion tukipalveluilla tarkoitetaan kaikkia niitd palveluita ja toimia, joilla autetaan
oppilaan oppimista ja edistymisti inkluusio-opetuksessa. (Block 1994; Craft 1994,
Heikinaro-Johansson 1995; Kelly 1994; LaMaster et al. 1998; Maguire 1994; Moberg 1985,
Rizzo, Davis & Toussaint 1994.)

3.1.2 Soveltavan liikkunnanepetuksen tukipalvelut

Koulun liikuntakasvatukseen tarvitaan uusia toimintatapoja, jotta oppilaiden erilaiset
liikunnalliset tarpeet tulisivat huomioon otetuiksi opetuksessa ja jotta liikuntaa opettavia
opettajia voitaisiin tukea heidin tyossédin (Block 1994; Craft 1994; Heikinaro-Johansson
1995; Kelly 1994; Maguire 1994). Tutkimukset (Block & Zeman 1996; Heikinaro-Johansson
1995; Kelly & Gansneder 1998; LaMaster, Gall, Kinchin & Siedentop 1998) ovat osoittaneet,
ettd soveltavaan liikunnanopetukseen kohdistetuilla tukipalveluilla on merkitystéd tehokkaan
ja onnistuneen liikunnanopetuksen toteuttamisessa. Nykyisten koululakien perusteella
oppilaalla on oikeus saada tukiopetusta ja muita tukipalveluita, mikéli hén niitd tarvitsee
oppimisensa tueksi (Lukiolaki 21.8.1998/629; Perusopetuslaki 21.8.1998/628), mutta
opettajan oikeudesta tukeen ei ole sdidoksid. Oppilaan henkilokohtaisten tukipalvelujen,
kuten koulunk#yntiavustajan, oletetaan seuraavan oppilaan mukana myds liikuntatunnille,
mutta valitettavasti kdytannossi tilanne voi olla toinen (Huovinen 1996; LaMaster et al.
1998). Opettajan tystd helpottavia tukipalveluita soveltavassa liikkunnanopetuksessa voivat
olla esimerkiksi tyonohjaus, tiydennyskoulutus, erityisoppilaan ominaisuuksiin
perehdyttiminen, joustavat ryhméjérjestelyt sekd yhteistyd eri alojen ammattilaisten kanssa.
Lisdksi opettajan tyotd voidaan helpottaa erityisoppilaan tarpeisiin soveltuvien

opetusvilineiden ja -tilojen tarjoamisella. (LaMaster et al. 1998.)
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Soveltavaa liikunnanopetusta toteuttavien opettajien tarpeita tutkittaessa on havaittu opet-
tajien kaipaavan lisd tietoa soveltavasta liikunnanopetuksesta seké tukea opetustyohonsa.
Opettajat ovat ilmaisseet tarvitsevansa konkreettisia neuvoja esimerkiksi erilaisten opetus- ja
eriyttimismenetelmien kiytt6on, apua opetuksen suunnitteluun seki tietoja erilaisista
apuvilineisti ja liikuntalajien soveltamismahdollisuuksista. T4rkeimpind tukipalveluiden
kehittdimiskohteina opettajat ovat pitdneet jatko- ja tiydennyskoulutuksen kehittdmisti,
yhteistybmahdollisuutta erityisliikunnan asiantuntijan kanssa sekd soveltavan
liikkunnanopetuksen lisdamisti ammatillisessa peruskoulutuksessa. (Heikinaro-Johansson

1995, 34-35; Huovinen 1996, 67; LaMaster et al. 1998; Rintala & Huovinen 1997.)

3.1.3 Erityisliikunnanopettaja soveltavan liikunnanopetuksen toteuttajana

Erityisliikunnanopettajalla tarkoitetaan henkildd, joka on perehtynyt soveltavaan
liikunnanopetukseen ja on pitevi toimimaan erityisryhmien liikunnanopettajana siiné
merkityksessi, kuin erityisryhmien liikunta on méédritelty opetusministerién
komiteanmietinndssid (KM 1996). Suomessa vuonna 1983 voimaan tulleen liikuntalain
mukaan (L 1146/83) jokaisessa yli 10.000 asukkaan kunnassa tulisi olla palkattuna
erityisryhmien liikkunnanohjaaja, jonka tehtévénd on kunnan erityisliikuntapalveluiden
jdrjestiminen, ohjaajien kouluttaminen, tiedottaminen ja erityisryhmien liikunnan
kehittiminen (KM 1996, 39, 138). Erityisryhmien liikunnanohjaajalla ei kuitenkaan ole
pitevyyttd toimia koulussa liikunnanopettajana, joten hinen mahdollisuutensa toimia
liikuntaa opettavan opettajan tukena koulun liikunta-kasvatuksessa ovat rajoitetut.
Opetusministerién mietinndssd annetaankin suositus kunnille erityisliikunnanopettajien
palkkaamisesta kuntien koulutoimeen (KM 1996, 97). Koska erityisliikunnanopettajan tyosta
suomalaisessa koulumaailmassa ei ole aikaisempaa kokemusta ja vain niukasti tutkimustietoa
(Block & Conatser 1999; Heikinaro-Johansson et al. 1995), timén tutkimuksen tavoitteena on
esittdd kuvaus suomalaisen erityisliikunnanopettajan tyosté ja niistd kyvyisti, tiedoista ja
taidoista, joita timd tyd edellytedd. LahtSkohtana on Kellyn ja Gansnederin (1998) médrittiméa
erityisliikunnanopettajuus. Heiddn mukaansa erityisliikunnanopettaja on henkild, joka on
pitevi tarjoamaan palveluita paitsi erityisryhmiin kuuluville oppilaille myos heididn

opettajilleen.
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Kelly ja Gansneder (1998) tutkivat Yhdysvalloissa toimivien erityisliikunnanopettajien
koulutusta ja toimenkuvaa. Tutkimukseen osallistui 293 eri kouluasteilla toimivaa
erityislitkunnanopettajaa. Tutkimus toteutettiin kyselylomakkeella. Tutkimuksessa selvisi,
ettd 93 % opettajista antoi suoraa soveltavaa liikkunnanopetusta eli toimi erityisoppilaan
padasiallisena liikunnanopettajana. 59 % tutkituista antoi my0s epdsuoraa opetusta eli he
toimivat soveltavan liikunnanopetuksen konsultteina tai kiertéivini erityisliikunnanopettajina.
Heidén tehtdviinsd kuului mm. tiedon jakaminen liikunnanopetuksen soveltamisesta,
opastaminen esimerkiksi arvioinnissa sekd opetuksessa avustaminen. Keskimérin tutkitut
erityisliikunnanopettajat tyéskentelivit 36.1 h viikossa, josta suoraa opetusta 18.7 h ja
epdsuoraa 9.5 h. Muuta ty6ti raportoitiin 13.7 h/vko. Niitd muita tehtéivii olivat toiminta
opetussuunnitelmatydryhméssi, muu opetustyd, kuljetusten ja ruokailun valvonta, kouluajan
ulkopuolisten kerhojen ohjaus, valmennustoiminta seké varainhankinta. Toimipaikkansa
mukaan tutkitut erityisliikunnanopettajat jakaantuivat kahtia: 1dhes puolet tutkituista
tyoskenteli ainoastaan yhdelld koululla ja noin puolet opettajista toimi kolmella tai
useammalla koululla. Enimmilldén erityisliikunnanopettaja tydskenteli kahdellatoista
koululla. Opettajista vajaa 4 % tyoskenteli 0-2 vuotiaitten kanssa, puolet tyoskenteli
esikoululaisten (3-5 v.) kanssa, 84 % ala-asteikiisten (6-12 v.), 70 % yladasteikdisten (13-15
v.) ja 64 % tétd vanhempien oppilaitten kanssa. Kellyn ja Gansnederin (1998) tutkimuksen
mukaan pédosa erityisliikunnanopettajan tyostéd tehdéin siis suomalaisia peruskoululaisia
vastaavan oppilasryhmin kanssa. Koulutukseltaan erityisliikunnanopettajat olivat padosin
liikuntakasvatuksen ammattilaisia. Pienelld osalla oli joku muu koulutus, esimerkiksi
hallinnollinen, psykologinen, erityispedagoginen tai terveysalan koulutus. Suurin osa
erityisliikkunnanopettajan tyostd koostui suorasta opetuksesta huolimatta siité, ettéd
Yhdysvalloissa pyritddn kehittdméén erityisliikunnanopettajan tyotd konsultaation ja

episuoran opetuksen suuntaan (Dettmer, Dyck & Thurston 1999, 38-43).

Toinen erityisliikunnanopettajan tyotd koskeva tutkimus on myos Yhdysvalloista. Lytle
(1999) tutki erityisliikunnanopettajien tydlleen antamia merkityksii ja erityisliikunnan-
opettajan roolia konsultaatioprosessissa. Tutkimus oli fenomenologinen tapaustutkimus,
johon osallistui kuusi erityisliikunnanopettajaa. Nédiden opettajien tyo vaihteli suorasta
opetuksesta puhelinkonsultaatioon. Yhden opettajan ty6 koostui pelkéstdédn suorasta
opetuksesta. Erityisliikunnanopettajat tyoskentelivét paitsi oppilaan ja opettajan kanssa, myos
vanhempien, avustajien ja muiden ammattilaisten kanssa. Tutkittujen opettajien tyo jakautui
useille kouluille vaihtelun ollessa kolmesta 25:een koulua. Erityisliikunnanopettajat kokivat
tyonsd monipuoliseksi ja dynaamiseksi. He médrittelivit tydnsd koostuvan toiminnasta

viidessi erilaisessa roolissa: niditid olivat edunvalvoja (advocate), kasvattaja, opas,
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resurssikoordinaattori ja avustaja-tukihenkild. Tydssédidn tarvitsemina taitoina
erityisliikunnanopettajat mainitsivat erilaiset ihmissuhde- ja kommunikaatiotaidot,

sisdltdosaamisen, empaattisuuden ja huumorintajun. (Lytle 1999.)

Niiden tutkimusten (Kelly & Gansneder 1998; Lytle 1999) ja soveltavan liikkunnanopetuksen
oppikirjojen (mm. Block 1994; Jansma & French 1994; Sherrill 1998) antaman kuvauksen
valossa ndyttiisi siis siltd, ettd erityisliikunnanopettajan tyd voisi koostua paitsi oppilaitten
kanssa tySskentelystd, myos toimimisesta opettajan tukena soveltavan liikunnanopetuksen

toteuttamisessa. Yhteisty6td opettajan kanssa kuvataan useimmiten konsultaatioksi.

3.2 Konsultaatio kehittiimisen vilineené
3.2.1 Konsultaation kiisite ja tavoitteet

Konsultaatio voidaan mééritelld monella tavalla. Perinteisesti konsultaatiolla on tarkoitettu
ammattilaisten yhteistd ongelmanratkaisuprosessia (Block & Conatser 1999; Dettmer, Dyck
& Thurston 1999; Jordan 1994; Kampwirth 1999; Lytle 1999; Marks 1995; Thomas, Correa
& Morsink 1995). Tissi tutkimuksessa konsultaatiolla tarkoitetaan ongelman-
ratkaisuprosessia, jossa erityisliikunnanopettaja auttaa liikunnanopettajia, vanhempia tai
muita konsultaatiota vastaanottavia toimimaan onnistuneemmin erityistarpeita omaavan

oppilaan ja liikuntaryhmén kanssa (Lytle 1999).

Tassi tutkimuksessa konsultaatio noudattaa yhteistoiminnallisen koulukonsultaation
periaatteita. Yhteistoiminnallisella koulukonsultaatiolla tarkoitetaan vuorovaikutusta, jossa
koulun henkilokunta, oppilaan vanhemmat ja konsultti tekevit yhteisty6td médritellikseen
oppilaan opetukselliset tarpeet. Niiden tarpeiden pohjalta he suunnittelevat ja toteuttavat
opetusohjelman seki arvioivat oppilaan edistymisti ja opetuksen onnistumista. Suurin osa
toiminnallisesta yhteistyOstd tapahtun oppilasta opettavan opettajan ja Konsultoivan opettajan
vuorovaikutuksessa. Yhteistoiminnallinen konsultaatioprosessi perustuu erilaisuuden
kunnioittamiseen: erilaisen kokemuksen, erilaisten arvojen, kykyjen ja kiinnostuksen
kohteiden kunnioittamiseen. (Dettmer, Dyck & Thurston 1999, 6-7; Jordan 1994, 6;
Kampwirth 1999; Marks 1995, 3-4; Thomas, Correa & Morsink 1995, 47.)
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Konsultaatiota voidaan kayttdd integraation edistimiseen. Sillé ei pyritd korvaamaan
segregoitua erityisopetusta, mutta sen avulla voidaan auttaa erityistarpeita omaavia oppilaita
opiskelemaan yleisopetuksen ryhméssi. Kapeasti midriteltynd konsultaatiota voidaan pitad
tuen tarjoamisena tavalliselle opettajalle erityistarpeita omaavan oppilaan opettamiseksi.
Laajemmin ajateltuna konsultaatio on ihmisten vélinen prosessi, jonka tavoitteena on ehkéisté
- oppimisen ja kdyttdytymisen ongelmia, ratkaista jo olemassa olevia ongelmia sekid
koordinoida koulussa ongelmien ratkaisemiseksi laadittuja interventio-ohjelmia. (Marks

1995, 4-5.)

Konsultaatioprosessin etenemisestd on esitetty erilaisia ndkemyksid. Padpiirteittdin
konsultaatioprosessin eteneminen esitetidin tapahtuvan seuraavien vaiheiden kautta: (1)
sisddntulovaihe, (2) ongelman nimeéminen, (3) monipuolinen tiedonkeruu ja ongelman
analysointi, (4) tavoitteiden asettaminen, (5) intervention toteutus, (6) evaluaatio ja (7)
toiminnan vakiinnuttaminen. Konsultaatioprosessi alkaa luottamuksellisten suhteiden
luomisella sisdéintulovaiheessa. Konsultti ja konsultoitavat tutustuvat toisiinsa ja solmivat
mahdollisen konsultaatiosopimuksen. Tdmén jdlkeen konsultti kerdi tietoa ongelmasta ja
siihen vaikuttavista taustatekijoisti. Taustatietojen kerddmisen jilkeen konsultti médrittelee
tdsmaillisesti ongelman ja mahdollisesti sen, miten ongelma on syntynyt. Tdmén jilkeen
asetetaan tavoite: mihin toiminnalla halutaan pyrkid. Tavoitteen asettamisen jilkeen
suunnitellaan interventio-ohjelma, jolla tavoitteen saavuttamiseen pyritdéin. Suunnittelua
seuraa ohjelman toteutus ja tiedon kerdéminen toteutuksen sujumisesta. Toteutusta seuraa
ohjelman evaluaatio kerdtyn aineiston valossa. Konsultaatioprosessin viimeisessé vaiheessa
tehdddn paitds konsultaation jatkamisesta. Mikili tavoitteet on savutettu tai muuten
paddytidn siihen, ettei toimintaa jatketa, prosessi padttyy. Muussa tapauksessa konsultaatiota
jatketaan uusien tavoitteiden asettamisesta ja ohjelman suunnittelusta. (Kampwirth 1999,

132-165; Marks 1995, 9-11; Thomas, Correa & Morsink 1995, 50-51.)

Konsultaatiolla voi olla hyvin erilaisia tavoitteita. Koulukonsultaation perimmaéinen tavoite
on kuitenkin aina oppilaan oppimisen edistdminen. Ensin pyritd4n ratkaisemaan akuutti ja
konkreettinen opetukseen liittyvd ongelma. Konsultti voi tulla mukaan tunnille auttamaan
tilanteen ratkaisemisessa. Tilanteen selkiytymiseen voidaan pyrkid vaikuttamaan myos
vilillisesti siten, ettd autetaan opettajaa omaksumaan sellaisia tietoja ja taitoja, joilla hin
kykenee ratkaisemaan vastaavan ongelman itsendisesti my0s tulevaisuudessa. Opettajalle
voidaan opettaa esimerkiksi uusia aikaisempaa tehokkaampia arviointi-, suunnittelu- ja
opetusmenetelmid. Konsultaation tavoitteena on tdlloin paitsi ongelmaratkaisutaitojen

oppiminen myds opettajan taitojen ja itseluottamuksen kehittdminen. Kolmanneksi
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konsultaatiolla pyritdédn siihen, etti opettaja oppisi ajattelemaan ty6tddn erilaisista
teoreettisista lihtokohdista ja oppisi rakentamaan omaa kéyttoteoriaansa monipuoliseksi
siten, ettd hinelld olisi kdytOssidn eri tilanteisiin sopivia opetusmenetelmié ja keinoja. Téll6in
tavoitteena on muuttaa pysyvisti konsultoitavan tapaa tydskennelld. Konsultaatiolla voidaan
pyrkid myos parantamaan osallistujien vuorovaikutus- ja kommunikaatiotaitoja seki yksilon
valmiuksia toimia tehokkaammin ryhmin jésenend. Koulussa tidmaé tarkoittaisi sosiaalisten
suhteiden ja ammatillisen kommunikaation kehittimistd. (Jordan 1994, 5; Thomas, Correa &

Morsink 1995, 49; Marks 1995, 11.)

Yhteistoiminnallisen koulukonsultaation toteuttajaa, konsulttia, voidaan pitii erdéinlaisena
resurssi- tai tukihenkiloni opettajille (Jordan 1994, 6; Kampwirth 1999, 48-50; Thomas,
Correa & Morsink 1995, 49). Yhteistoiminnallisessa konsultaatiossa molemmilla, seké
konsultilla ettd konsultoitavalla on omistajuus ongelmanratkaisuprosessiin (Dettmer, Dyck &
Thurston 1999, 7). He ovat siis tasavertaisessa asemassa. Tdmé sopii hyvin yhteen
toimintatutkimuksen periaatteiden kanssa. Konsultaatio tarkoittaa ammattitaidon jakamista.
Konsultin ei tarvitse tietdd kaikkea, vaan hénen tehtdvaniin on myos itse kuunnella ja oppia
jotta voi siirtdd kaytanndssé koeteltua tietoa eteenpdin muihin kouluihin. Erdénd tirkednd
tehtivind on auttaa konsultoitavaa opettajaa tulemaan tietoiseksi omasta asiantuntijuudestaan.

(Dettmer, Dyck & Thurston 1999, 6-7; Marks 1995, 5.)

3.2.2 Konsultaation toteuttaminen soveltavassa lilkunnanopetuksessa

Konsultaatiolle liikunnanopetuksen tyGtapana on ominaista ensinnékin opetuksen epésuoruus.
Konsultaatio-opetuksessa on mukana aina kolme osapuolta: konsultti (erityisliikunnan-
opettaja), konsultoitava (liikkuntaa opettava opettaja) ja asiakas (erityistarpeita omaava lapsi).
Erityisliikunnanopettajan tehtivini ei ole pddasiassa lapsen suora opettaminen, vaan hén
auttaa opettajaa omaksumaan niiti tietoja ja taitoja, joita tarvitaan lapsen erityistarpeet
huomioon oftavassa opetuksessa. (Block & Conatser 1999.) Konsultoitava opettaja osallistuu
aktiivisesti konsultaatioprosessiin (Thomas, Correa & Morsink 1995, 48). Térkeiti on, ettéd
konsultaatioprosessissa vahvistetaan opettajan itseluottamusta ja omatoimisuutta, jotta

opettaja osaisi tulevaisuudessa ratkaista ongelmia itsenéisesti (Block & Conatser 1999).
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Soveltavan liikunnanopetuksen konsultaatiolle on ominaista myds yhteisty. Se on
tiimitySskentelyi, jossa opetuksen suunnitteluun osallistuu monenlaisia henkilditd. Jokainen
tiimin jdsen on tasavertainen tissi prosessissa ja jokaisella on omistajuus tehtyihin
suunnitelmiin. Erityisliikunnanopettajan ja toimintaan osallistuvien opettajien suhde tulee
pohjautua keskindiseen luottamukseen ja avoimuuteen (Thomas, Correa & Morsink 1995,
48). Block ja Conatser (1999) huomauttavat, etti jos litkuntaa opettavaa opettajaa ja muita
tiimin jdsenii ei onnistuta tasavertaisena sitouttamaan ongelmanratkaisuprosessiin,
seurauksena saattaa olla paitsi toteutuksen epdonnistuminen my6s mielipahan tunteet ja
opettajan motivoitumattomuus kyseiseen toimintaan. Kolmas tyypillinen piirre on
konsultaation perustuminen vapaaehtoisuuteen. Konsultaatiota haluava opettaja toimii
aloitteentekijéni prosessille. Hidn on tunnistanut ongelman olemassaolon ja on valmis

tekemidn asialle jotakin.

T#sséd tutkimuksessa toiminnan ldhtékohtana on soveltavan liitkunnanopetuksen malli
(Heikinaro-Johansson 1995, 42-45). Mallissa keskeisti on erityisliikunnanopettajan (tutkijan)
kdyttiminen konsultoivana opettajana soveltavan liikunnanopetuksen jarjestimisessi.
Konsultin tuella erityisryhmiin kuuluvalle oppilaalle laaditaan opettajan, oppilaan, perheen
sekd mahdollisesti muiden oppilaan kanssa tyoskentelevien henkildiden yhteistyonid
henkilkohtainen opetussuunnitelma liikuntaan (HOPS-LI). Suunnitelma laaditaan siten, etti
lihtokohtana on koko luokan opettaminen. Sovellutuksia tehdéén erityisryhmiin kuuluvaa
oppilasta varten vain silloin, kun oppilas ei voi suorittaa harjoiteltavia tehtévii tai ei muuten
pysty osallistumaan opetukseen. Se jakaantuu kolmeen vaiheeseen: (1) ldhtétilanteen
arviointiin, (2) opetuksen suunnitteluun ja toteutukseen sekid (3) opetuksen

arviointivaiheeseen.

Lihtétilanteen arviointivaiheessa konsultoiva erityisliikunnanopettaja keréi tietoa opetuksen
suunnittelua varten. Hén tutustuu liikuntaa opettavaan opettajaan, oppilaaseen, oppilaan
perheeseen ja muihin oppilaan kanssa tydskenteleviin henkiltihin seké kartoittaa opetustilat
ja mahdolliset érityisresurssit kunnassa. LahtStilanteen arvioinnin pohjalta
erityisliikunnanopettaja laatii henkilokohtaisen opetussuunnitelman liikuntaan sité
tarvitseville oppilaille. Toisessa vaiheessa laaditaan luokan opetussuunnitelma sovitulle
jaksolle siten, ettd siind otetaan huomioon erityistarpeita omaavien oppilaiden
henkilkohtaiset opetussuunnitelmat. Tiivistd yhteistyotd tehtiessé erityisliikunnanopettaja
voi olla toteutusvaiheessa liikuntaa opettavan opettajan apuna toimien esimerkiksi

samanaikaisopettajana liikuntatunnilla.
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Rajoitetun yhteistyon mallissa opettaja toteuttaa tunnit itsendisesti erityisliikunnanopettajan
auttaessa suunnittelussa ja opetuksen arvioinnissa. Kolmannessa vaiheessa saaduista
kokemuksista keskustellaan ja opetuksen toteutumista arvioidaan. Arvioinnin apuna voidaan
kiyttad esimerkiksi haastatteluita, kyselyit4 tai paivakirjoja. Myos erilaisia motorisia testeji
voidaan kéyttdsd opetuksen tehokkuuden arvioinnissa. Erityisliikunnanopettajan tehtivini on
edistidd eri ammatti-ihmisten vilistd vuorovaikutusta ja tukea opettajaa oman ty6nsi
kehittdmisessd. Arvioinnin pohjalta laaditaan suunnitelmat seuraavaa opetusjaksoa varten.

Soveltavan liitkunnanopetuksen malli kokonaisuudessaan on esitetty kuviossa 1.

1 VAIHE TARPEIDEN ARVIOINTI

* Yhteydenotto opettajaan

* Oppilaan erityistarpeiden kartoitus
* Kouluympdéristdn tarkastelu

* Resurssien tarve

Opettaja Avustaja i Oppilas Perhe Terapeutit Muut
II VAIHE OHJELMAN SUUNNITTELU
JA TOTEUTUS 1

Tuntisuunnitelmien laatiminen
konsuitin avustuksella

Tiivis yhteisty@ _ Rajoitettu yhteistyd

I VAIHE OHJELMAN ARVIOINTI
JATKUVA

| | ]

Observointi Kirjallisen materiaalin Haastattelu

: opettaJ:a, oppilas analysoi{nti ) _ * opettaja, oppilas

. avustaja ) * opettajan, ode@ ja * avustaja, muut oppilaat
- * muut oppilaat avustajan piivakirjat- I *vanhremmat

KUVIO 1. Soveltavan liikkunnanopetuksen malli (Heikinaro-Johansson 1995, 43)
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Tutkiessaan erityisliikunnanopettajien tyotd Lytle (1999) havaitsi soveltavan
liikunnanopetuksen konsultaation jakaantuvan kolmeen tasoon. Ensimmaiselld tasolla
konsultaatio tapahtuu liikunnanopetuksen kontekstissa koskien tietyn oppilaan opettamista.
Yhteistyohon osallistuu erityisliikunnanopettaja, tavallinen liikuntaa opettava opettaja,
oppilas, oppilastoveri seké koulunkéyntiavustaja. Toisella tasolla konsultaatio kisittelee
edelleen tietyn oppilaan liikunnanopetuéta, mutta tapahtuu jossakin muualla kuin
liikunnanopetustilanteessa. Tillaista konsultaatiota edustaa esimerkiksi henkilokohtaisten
opetussuunnitelmien laatiminen. Kolmannella tasolla konsultaatiossa ei ole endé kysymys
yhden tietyn oppilaan opettamisesta, vaan konsultaatiossa késitellddn liikkunnanopetuksen
kehittimistid kokonaisuudessaan. T#llainen konsultaatio voi olla esimerkiksi soveltuvien
liikuntavilineiden ja liikuntatilojen suunnittelua. Kolmannen tason konsultaatiossa voidaan
keskittyd myds opettajan ammattitaidon kehittdimiseen ja uudenlaisten tyStapojen

omaksumiseen.

Soveltavan liikunnanopetuksen konsultaatio nédyttdisi siis muodostuvan erilaisten
oppimisprosessien tukemisesta. Nitd oppimisprosesseja ovat oppilaan oppiminen, opettajan
oppiminen seki mahdollisesti koko kouluyhteison oppiminen. Tarkastelenkin seuraavaksi
sitd, millaisten oppimisia koskevien teorioiden ja kisitysten varaan soveltavan
liikkunnanopetuksen konsultaation voi pohjata ja miten erilaiset oppimiskésitykset on

huomioitu tissi tutkimuksessa.

3.3 Kehittimisty6 yhteiseni oppimisprosessina
3.3.1 Oppimiskisitykset suunnittelun lihtokohtana

Oppimiskisityksellé tarkoitetaan niitd perusolettamuksia, joita tehdédén oppimisprosessin
luonteesta (Rauste-von Wright & von Wright 1996, 146). Oppimiskésityksid voidaan
luokitella niiden sis#ltdmien ihmiseen ja hiinen toimintaansa liittyvien késitysten pohjalta.
Yleisesti oppimiskésitykset jactaan empiris-behavioristisiin oppimiskasityksiin ja kognitiivis-
konstruktivistisiin oppimiskésityksiin. Lisdksi suomalaisessa oppimista koskevassa
keskustelussa viitataan usein kokemuksellista oppimista painottavaan humanistiseen

oppimiskésitykseen.
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Behavioristinen oppimiskisitys pohjaa empiristiseen ajatteluun, jonka mukaan tieto on
kokemusperiisti ja aistihavaintoihin perustuvaa. Oppimista kuvataan harjoittelun ja jéljittelyn
kautta tapahtuvana muutoksena ihmisen toiminnassa. Palkkiot ja rangaistukset ovat keskeisia
oppimisen ohjaajia. Behavioristisen oppimisnikemyksen mukaan oppiminen on selitettivissa
yksinkertaisella drsyke -reaktio -mallilla, jossa ihmisen toimintaa katsotaan sdételevin tarpeet
ja niitd ohjaavat drsykkeet. Oppiminen puolestaan ajatellaan syy-seuraus -ketjuna, jota
sddtelee toiminnan seuraukset vahvistamisen (reinforcement) periaatteen mukaisesti.
Oppimista voi tapahtua joko positiivisen tai negatiivisen vahvistamisen kautta. Negatiivinen
vahvistaminen tarkoittaa ei-toivotusta kiyttdytymisestd seuraavaa rangaistusta tai kielteisté
palautetta. Positiivinen vahvistaminen puolestaan tarkoittaa toiminnan virittineen tarpeen
tyydyttymistd toiminnan seurauksena. Behavioristinen oppimiskésitys korostaa vilittomén
palautteen merkitystd. Mitd kohdennetumpi ja vélittomimpi toiminnasta saatu palaute on, sen
helpompaa oppijan on kéyttia sitd hyvikseen. (Rauste-von Wright & von Wright 1996, 34,
106.)

Behaviorismille on tyypillisté niin kutsuttu koulutusoptimismi. Sen mukaan lahes kaikkea
voidaan opettaa, kunhan l6ydetdén oikeat ja tdsmaélliset menetelmit. Behaviorismia kuvaa
my0s ajatus tiedon pysyvyydesti. Jotkut faktat voivat vanhentua ja ne on korvattava uusilla,
mutta itse tiedon rakenne ei sindnsd muutu. Behaviorismin pedagogisena seurauksena on ollut
opetuksen tihtd4dminen konkreettisiin, mitattaviin tavoitteisiin. Tavoitteiden muotoilua seuraa
tehtdvianalyysi ja mahdollisesti tavoitteen pilkkominen pienempiin osatavoitteisiin.
harjoitteluun (mastery learning -periaate). Oppimista edistetdédn oikeita suorituksia
vahvistamalla. Opetussuunnitelma siséltdd ennalta mairityt tavoitteet ja keinot niiden
saavuttamiseksi. Tétd kutsutaan opetusteknologiseksi malliksi. Behaviorismin varaan
rakennetussa oppimistapahtumassa kokonaisuudet rakennetaan johdonmukaisesti osistaan
(vertikaalinen transfer) ja opitut taidot voivat toimia tyokaluina uusien tilanteiden hallinnassa
(lateraalinen transfer). Oppimista mitataan vertaamalla oppijan suoritusta
kriteerisuoritukseen. Behavioristisessa oppimisen mallissa voidaan my&s mitata yksilon kyvyt
ja eriyttdd ja rdatdloida opetusta oppijan kykyjd vastaavaksi. Behavioristisen
oppimisnikemyksen etuna on selkeys ja johdonmukaisuus. (Rauste-von Wright & von Wright

1996, 111-113.)
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Opetus on helppoa ja turvallista rakentaa edelli esitettyjen ajatusten varaan. Oppiminen
tapahtuu opettajajohtoisesti - behavioristinen ajattelu tukee siis opettajan valtaa. Kdytannossd
tillainen oppimisprosessi on todettu toimivaksi varsinkin perustaitoja opeteltaessa, mutta sen
heikkoudet tulevat esiin ymmaértdmistéd painottavaa oppimista tarkasteltaessa. (Rauste-von

Wright & von Wright 1996, 111-113.)

Humanistinen oppimiskésitys painottaa kehittymistd kokonaisvaltaiseksi, ehedksi ihmiseksi,
oman elimén subjektiksi. Siind korostuu ihmisen yksilollisyys, itseméidrddmistarve ja runsas
oppimispotentiaali sekd néihin kasvattamisen mahdollistava oppimisymparisté. Oppimista ja
toimintaa ohjaavat omaan oppimiseen sitoutuneen oppijan omat motiivit. Opettaja on opas,
joka on asiantuntijana paikalla. Hdnen tehtdvanddn on auttaa oppijaa tarvittaessa tavoitteiden
selvittimisessd, tydskentelyn jasentéimisessd ja arvioinnissa sekd luoda suotuisia opiskelu- ja
oppimistilanteita. (Patrikainen 1997, 78-79; Patrikainen 1999, 54-55, 153.) Humanistiseen
psykologiaan pohjautuva késitys oppimisesta korostaa thmisen arvoa, ainutlaatuisuutta ja
luovuutta. Humanistinen suuntaus pitéé sisdlldéin hieman erilaisia ndkemyksid oppimisesta ja
sen keinoista. Yhteistd humanistiseen suuntaukseen pohjautuvilla késityksilld on kuitenkin
minén tai itsen (self) aseman korostaminen. ”Self” ilmaisee yksilon todellista, aitoa mini ja
méidrad yksilon itselleen asettamia tavoitteita. (Rauste-von Wright & von Wright 1996, 135-
137.) Humanistinen oppimisndkemys sisdltdd humanistisen ihmiskésityksen. Suhteessa
oppimiseen ja opettamiseen timaé tarkoittaa ldheisté ja eettistd suhtautumista oppijaan.
Oppijaa tuetaan ja ohjataan ihmiseni kasvuun ja oppimiseen, kuitenkin kunnioittaen oppijan

omaa arvomaailmaa ja autonomiaa. (Patrikainen 1999, 153.)

Humanistisen psykologian pohjalta kehittyi kokemuksellisen oppimisen suuntaus, jonka
tarkeitd kehittdjid oli saksalainen sosiaalipsykologi ja toimintatutkimuksen uranuurtaja Kurt
Lewin. Hén kuvasi oppimistapahtumaa kehéni, jossa seurasivat toistaan toiminta ja
kokemukset, reflektio, oivallusten kisitteellistiminen ja teorian muokkaus sekd neljdntend
teorian testaus kiytdnnon tilanteessa. (Aaltola & Syrjald 1999; Kolb 1984; Rauste-von Wright
& von Wright 1996, 137-144; Sahlberg & Leppilampi 1994, 34-35.) Kokemuksellisessa
oppimisessa korostetaan oppijan itseohjautuvuutta ja reflektiota. Humanistisen ajattelun
periaatteiden mukaisesti tissa reflektoinnissa ilmenee yksilon mind, self. Tavoitteiden
asettelussa korostuu yksilon henkinen kasvu ja omien mahdollisuuksien toteuttaminen.
Oppijalla tulisi olla aikaisempia kokemuksia, itsereflektiivisii taitoja sekd motivaatiota
itsensé kehittimiseen. Kaikki kokemukset eivit ole mielekkditd oppimisen kannalta. Joistakin
kokemuksista ei opita ja joistakin voidaan oppia viidrid asioita. Kokemukselliselle

oppimiselle 16ytyy kuitenkin monia kiytdnnollisid ja tieteellisesti todennettuja perusteluja.
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Tiedon tulkinnassa omat kokemukset toimivat oivana vilineend ymmaérryksen laajentajina.
(Kolb 1984; Patrikainen 1997, 79; Rauste-von Wright & von Wright 1996, 140-144; Sahlberg
& Leppilampi 1994.)

Konstruktivismiksi kutsuttu oppimisprosessia koskeva késitys on noussut voimakkaasti esille
viime vuosikymmenini. Sen keskeisend ajatuksena on, etti tieto ei siirry suoraan opettajalta
oppijalle, vaan oppija konstruoi sen itse. Téama tarkoittaa sitd, ettd oppija valikoi ja tulkitsee
informaatiota aikaisempien kokemustensa pohjalta. N4in hin rakentaa kokemustensa
vilitykselld kuvaa maailmasta, jossa toimii. Oppijan konstruointiprosessi on sidoksissa siihen
tilanteeseen ja kulttuuriin, jossa se tapahtuu. Sosiaalisessa vuorovaikutuksessa luodaan
asioille merkityksid. Konstruktivistisen oppimiskésityksen pohjalla on ajatus ihmisesta
aktiivisena, tavoitteisiin suuntautuvana, palautehakuisena seki uutta tietoa etsivdna
henkiloné. Konstruktivistisen oppimisnidkemyksen taustalla on rationalistinen tiedonkdésitys,
jonka mukaan todellisuutta koskevaa tietoa voidaan saavuttaa édlyllisen intuition ja
ymmérryksen avulla. Samalla painotetaan ennalta olevan tiedon merkitysti. Konstruktivismin
kehittymiseen on vaikuttanut myos kognitiivinen psykologia, jossa ihmisté tarkastellaan
informaation késittelijand. Oppiminen ndhdédin osana kognitiivista prosessia, johon liittyvét
havaitseminen, muistaminen, ajatteleminen ja paitoksenteko. Oppiessa ndmé nivoutuvat
toisiinsa saumattomasti. Informaatiota prosessoidaan jatkuvasti. Sitd vastaanotetaan,
muokataan ja tulkitaan osana kokonaisvaltaista prosessia. Se voi aiheuttaa muutoksia oppijan
tiedoissa, kasityksissé tai tunteissa. Kun ndma muutokset kestiviat kauemmin kuin hetken,
voidaan puhua oppimisesta. (Patrikainen 1997, 80-83; Patrikainen 1999, 55-58; Rauste-von
Wright & von Wright 1996, 15-20, 104.)

Konstruktivistisen ajattelun mukaan ihmisen toimintaa ohjaavat toisaalta tarpeet, aikeet ja
odotukset, toisaalta toiminnasta saatu palaute sellaisena kuin oppija sen tulkitsee. Oppiminen
ei ole mikéén erillinen toiminnan kategoria, vaan havainnoidessamme maailmaa,
pohtiessamme sitd ja toimiessamme siind, organisoimme informaatiota, konstruoimme kuvaa
tapahtumista ja niiden seurauksista ja tallennamme tietoa tulevaa kéytto4 varten. Ratkaisevaa
tiedon kéytolle onkin tiedon organisoituminen muistissa ja mielessd. Konstruktivistinen
opetus pyrkii joustavaan ja oppijan valmiuksia painottavaan opetukseen. Rauste-von Wrightin
ja von Wrightin (1996, 121) mukaan ryhmalle yleisié ja yhteisid voivat mielekk&ésti olla vain
tavoitteiden yleispiirteet ja opetustoiminnan kehykset. Konstruktivistisen ajattelun mukaan
uutta tietoa omaksutaan aiemmin opitun pohjalta. Lihtokohtana opetuksessa tulee olla
oppijan tapa hahmottaa maailmaa ja sen tulkintaan kaytettyjd késitteitd. Uusi tieto tulee siis

esittdd tavalla, joka vastaa oppijan tapaa tarkastella todellisuutta. Kéytinnossi timai tarkoittaa
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sitd, ettd opetustilanteessa tulee pyrkid oppijan ja opettajan viéliseen kaksisuuntaiseen
kommunikaatioon, jolloin opettajalla on mahdollisuus auttaa oppijaa omien ennakko-
oletustensa tarkentamisessa suhteessa uuteen informaatioon. Oppimistilanteessa on my6s
tirkesd tuntea oppijan oppimis- ja ongelmaratkaisustrategiat, jolloin olemassa olevaa tietoa
voidaan kéyttaa hyviksi uuden tiedon omaksumisessa. (Rauste-von Wright & von Wright

1996, 37, 121-123.)

Koska konstruktivistisen ajattelun mukaan oppiminen on riippuvainen oppijan aktiivisuudesta
oman tietorakenteensa jdsentdjénd eli oppijan omasta toimintaprosessista, toiminnan séitely
on samalla oppimisen s&ételyd. Oppimisen kannalta toimintakeinot voivat olla yht tirkeiti
kuin toiminnan tavoitteet. Tavoite sidételee sitd, mité oppija pyrkii tekeméén, oppimista taas
séddtelee se, mitd hidn tekee. Kéytetyt oppimisstrategiat vaikuttavat siis myos siihen, mitd
opitaan. Yleisesti voidaan todeta toiminnallisuuden ja aktiivisuuden edistdvin oppimista.
Opimme toiminnan vilitykselld toimintaa varten. Samalla korostuu se, etti tietoa
keritessimme toimimme valikoiden ja tietoa tulkiten. Ymmartéimisen painottaminen edistii
mielekéstd oppimisprosessia. Tavoitteellisen oppimisen kannalta on tirkedd, ettd oppija tulee
tietoiseksi siitd, mitd hin opiskeltavasta asiasta osaa tai ymmaértdd. Tdmé auttaa oppijaa
oikeanlaisten kysymysten asettamisessa ja relevantin tiedon haussa. (Rauste-von Wright &

von Wright 1996, 123-125.)

Konstruktivistiseen oppimisnikemykseen liittyy ajatus oppimisen tilannesidonnaisuudesta:
oppiminen on sidoksissa sithen toimintaan, kontekstiin ja kulttuuriin, jossa tietoa opitaan ja
kaytetdsn. Téstd seuraa ajatus, ettd tieto ei automaattisesti siirry (transfer) mielekkéssti toisiin
konteksteihin, vaan siirtymiselle olisi luotava valmiudet jo oppimisvaiheessa.
Oppimisympiéristot tulisikin suunnitella tiedon tulevaa kayttod silmillé pitéden. Tiedon tulevaa
kayttod voidaan edistédd kiinnittdméilld oppimisvaiheessa huomiota monipuolisesti tiedon
merkitykseen oppijan omassa eldmissi ja toiminnassa. Uusissa tilanteissa transferia voidaan
edistéd etsimélld aktiivisesti yhteyksid aiemmin opitun tiedon ja nykytilanteen vililla sekd
pohtimalla selityksii ja perusteluja uudelle tiedolle. Kontekstisidonnaisuutta voidaan valttii
myo0s kytkemilld tietoa moneen erilaiseen kontekstiin tai pyrkimélld jisentdméén tietoa
yleisiksi periaatteiksi, joiden toimivuutta voi kokeilla yksittéistilanteisiin. Néistd tapauksista
voi sitten vetdd johtopddtoksia takaisin yleisiin periaatteisiin. Sosiokognitiivisen
kehityspsykologian piirissd on tutkittu paljon sosiaalisen vuorovaikutuksen merkitystd
oppimisprosessissa. (Patrikainen 1997, 81-82; Rauste-von Wright & von Wright 1996, 127-
129.)
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Kaikkiaan konstruktiivisessa oppimisajattelussa sosiaalisilla prosesseilla voidaan sanoa
olevan monen tasoista merkitysti. Sosiaalisessa vuorovaikutuksessa kukin oppija voi peilata
omia ajatusmallejaan, tulla niisti tietoiseksi ja oppia samalla toisilta ryhmin jisenilté.

(Patrikainen 1997, 81-82; Rauste-von Wright & von Wright 1996, 127-129.)

Opetussuunnitelman avulla médritelladn koulutuksen tavoitteet ja pyritddn takaamaan
koulutukselle asetettujen tavoitteiden perille menon. Opetussuunnitelma siséltidd aina
kannanoton my&s oppimisen luonteesta, jos ei ndkyviésti, niin ainakin piilotasolla.
Behavioristisen oppimisndkemyksen mukaan laadittu opetussuunnitelma on
yksityiskohtainen, kiinted ja se siséltdd tarkasti oppimiselle asetetut tavoitteet ja osatavoitteet.
Humanistisen tai konstruktivistisen oppimisnikemyksen pohjalta sen sijaan on vaikea laatia
kiinteiti ja yksityiskohtaisia opetussuunnitelmia. Opetussuunnitelman on oltava joustava ja
sisdllettdvi vain oppimistavoitteiden padkohdat. Opetussuunnitelman tulee mahdollistaa
oppijan oma aktiivisuus myos tavoitteiden asettamisessa. Tiedollisena yleistavoitteena voi
olla tietyn kokonaisuuden tai ilmién ymmaértdminen ja hallitseminen. Konstruktivistiseen
ajatteluun liittyy ajatus tiedon suhteellisuudesta: se voi muuttua uuden tiedon mukana. T#ll6in
opetussuunnitelman keskeisid asioita tulee olla oppimaan oppimisen taidot.
Konstruktivistiseen ajatteluun pohjautuvaa opetussuunnitelmaa voidaan laatia ainakin kahden
periaatteen pohjalta: (1) ilmion keskeisten ongelmien ja periaatteiden pohjalta ja (2)
ekologisen relevanssin pohjalta eli ldhtien oppijan omasta kokemusmaailmasta.
Suunnitelmassa tulisi kiinnittdd huomiota oppijan valikoivan tarkkaavaisuuden
suuntaamiseen ja oppimista edistivin oppimisympériston muokkaamiseen.
Aihekokonaisuudet tulisi liittd4 oppijan omaan kokemusmaailmaan ja oppijaa tulisi ohjata
aktiiviseen tiedon soveltamiseen uusissa ongelmanratkaisutilanteissa. (Patrikainen 1999, 59-

60; Rauste-von Wright & von Wright 1996.)

Opetussuunnitelman tulee olla dynaaminen ja muuttua ympéristén muutosten ja arvioinnin
antamien tulosten pohjalta. Nykyiset opetushallituksen antamat opetussuunnitelman perusteet
(1994) peruskouluun ja lukioon pohjautuvat pitkilti konstruktivistiseen ajatteluun: niissé on
mainittu vain karkeat oppimistavoitteet eri oppiaineissa. Ne jéttavit tilaa koulukohtaiselle ja
yksilolliselle opetuksen suunnittelulle. Myds soveltavaa liikkunnanopetusta voidaan pitdd
enemmin konstruktivistiseen oppimiskasitykseen pohjautuvana. Soveltava liikunnanopetus
pyrkii ottamaan huomioon kunkin yksilon tarpeet ja kyvyt ja tarjoamaan sellaisen
oppimisympariston, jossa yksilo kykenee harjoittelemaan tarpeidensa ja edellytystensi

mukaisia taitoja.
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Oikeita ja véirid malleja toteuttaa opetusta ei ole, vaan seki opettaja ettd oppilas joutuvat
yhteisen konstruointiprosessin kautta etsiméén sellaisia keinoja toteuttaa liikkunnanopetusta,

ettéd yksilollinen oppiminen on mahdollista.

Nykyinen liikunnanopetuksen kdytdnnon pedagogiikka pohjautuu edelleen pitkalti
behavioristiseen ajatteluun ja sen tukemaan opetusteknologiseen malliin. Oppikokonaisuuksia
rakennetaan edelleen siten, ettd oppimisen tulisi edetéd yksinkertaisesta monimutkaiseen ja
uusia asioita otetaan tarkasteltavaksi vasta sitten, kun aiemmin opittu hallitaan. Liikunnan
koulukohtaisia opetussuunnitelmia tarkasteltaessa havaitsee helposti vuosiluokittain
kasautuvien taitojen opiskelun muodostavan opetuksen rungon. Myos kéytinnon tilanteissa
sovelletaan usein behaviorismiin pohjautuvia opetusmenetelmié: taitoja opetellaan osista
kokonaisuuksiin, helposta vaikeaan ja monipuolisen vilittdmén palautteen merkitystéd
motorisessa oppimisessa korostetaan. Soveltavan liikunnanopetuksen alueella behavioristista
ajattelua edustaa yksilollisten oppimistavoitteiden méairittely oppilaan kyky- ja

tehtdvaanalyysin avulla seki opetuksen rakentaminen osatavoitteista kokonaisuuksiin.

3.3.2 Opettaja oppijana

Téssd tutkimuksessa on rinnakkain monenlaisia oppimisprosesseja: oppilaan oppiminen,
opettajan oppiminen, kouluorganisaation oppiminen sekd oma oppimiseni tutkijana ja
erityisliikunnanopettajana. Rajaan padasiallisen huomion opettajan ja erityisliikunnan-
opettajan oppimisen tarkasteluun, silld suurin osa oppimisesta tapahtuu nididen kahden

toimijan vélisessd vuorovaikutuksessa.

Yksilon fyysinen kehitys, aikaisempien kokemusten karttuminen ja yhteiskunnan asettamat
odotukset muokkaavat oppimisen edellytyksi# jonkin verran, mutta oppimisen yleiset ehdot
eivit mainittavasti muutu oppijan ién karttuessa. Aikuisina oppijoina opettajat eroavat
toisistaan paitsi oppimistyylissddn, myos ndkemyksessdén omista kehittymistarpeistadn ja
halussaan osallistua ammatillisen kehittymisen prosessiin. Aikuisoppijalle tyypillisié piirteité
ovat kyky itsereflektioon ja itseohjautuvuuteen seké pyrkimys asettaa oppimisen tavoitteita
siten, ettd niilld on vélitontd sovellusarvoa kaytiantoon. (Kampwirth 1999, 12-13; Rauste-von

Wright & von Wright 1996, 67-75.)
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Konstruktivistista oppimiskésitysti toteuttavassa koulussa opettajalta edellytetéddn taitoja
tiedon kisittely edellyttdd opettajalta tutkivaa suhtautumista omaan tyohon (Nuutinen 1996).
Opettajan olisi omaksuttava aktiivinen tiedonkdisitys, jossa korostuvat monipuoliset
tiedonhankinnan strategiat, tiedon prosessointi, omien tavoitteiden asettaminen ja niiden
saavuttamisen kontrollointi ja arviointi. Koulutus ei voi tarjota opettajille elinikdisti
tyokalupakkia aineenhallinnassa tai pedagogiikassa, vaan opettajilla tulisi olla halu ja taito
oppia koko ajan uusissa tilanteissa. (Niemi 1996.) Tutkiva opettaja -ajattelu pyrkii siihen, etta
opettaja kykenisi 16ytdmé4in parempia ratkaisuja opetuksen ja oppimisen edistimiseen
tutkimalla omaa tyotddn. Tutkiva opettaja kehittidd jatkuvasti persoonallista

kasvatusnékemystddn yhdessd kollegojensa ja oppilaittensa kanssa. (Korpinen 1996.)

Reflektiokyky on Ojasen (1996) ja Enkenbergin (1996) mukaan edellytys opettajien
ammatilliselle kehittymiselle. Reflektiota on kirjallisuudessa méiritelty monella tavalla (mm.
Carr & Kemmis 1986; Elliot 1991; Kolb 1984). Alkuperiiseltd merkitykseltdédn reflektiolla
tarkoitetaan peilid tai ikkunaa, jonka ldpi tarkastellaan omaa toimintaa ja ajattelua. Kypsin
reflektion tunnusmerkkiné voidaan pitdéd kykyé tarkastella tilanteita useasta erilaisesta
nidkokulmasta. (Ojanen 1996.) Reflektiivisyys voi opettajan tydssd kohdistua opetuksen
laatuun tai sen siséltéon. Sitd kuvataan vilineeksi, jolla tutkiva opettaja voi ottaa etdisyyttd
arjen rutiineihin ja lahestyi tarkasteltavaa aihetta tai ongelmatilannetta uudesta nakokulmasta.

Yleisesti reflektiivisyys ndhdddn prosessina, jossa opettaja kisitteellistdsd omakohtaisia

yhdistyviit tieteellinen ja henkildkohtainen tieto oppimisesta ja opetettavasta asiasta.
Kiyttoteorian pohtimisella opettaja pyrkii oman tietonsa syventdmiseen, arvoperustansa

selkiyttimiseen seki itseohjautuvaan kasvuun. (Ojanen 1996.)

Vaikka aikuisella on elaménkokemuksensa ansiosta edellytyksii sitoa mielekkidsti uutta
tietoa aikaisemmin opittuun, aikuisen oppimista saattavat ehkéistd syvidn juurtuneet
kisitykset ja kielteinen suhtautuminen muutokseen. Liséksi aikuisella oppijalla saattaa olla
omaan oppimiskykyynsi liittyvid uskomuksia ja pelkoja, jotka kdyvit helposti itseddn
toteuttaviksi. Opettajan oppimista saattaa estdd myos autoritaarisesti toimiva kouluttaja, joka
el anna opettajalle tilaisuutta hyddyntdi kokemuksen tuomaa asiantuntemusta
ongelmatilanteiden ratkaisemisessa. (Kampwirth 1999, 12-13; Rauste-von Wright & von

Wright 1996, 67-75.)
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3.3.3 Oppimisteorioista opettajan ammatillisen kehityksen tukemiseen

Opettajan ammatillista kehitysté tulisi tukea tiydennyskoulutuksella. Opettajien
tdydennyskoulutuksen kehittdminen on lihtenyt liikkeelle perinteisesti teknisesté
tiedonintressisté, jolloin opettajille on tarjottu ajan tasalla olevaa taustastaan irrallista tietoa.
Tutkimuksen mukaan opettajien tiydennyskulutustoiveiden painopiste on kuitenkin
praktisessa kehittymisesséd. Opettajat arvioivat uudet tiedot funktionaalisin kriteerein eli miten
tieto hyodyttdd kaytdnnon toimintaa ja minkilaisia kokemuksia muilla opettajilla on uusien
menetelmien kiytostd. (Leino & Leino 1990.) Niemi (1996) toteaa, ettéd opettajankoulutuksen
pohjana kiytetty oppimiskésitys on merkittivd suunnannéyttédjé sille tiedon- ja
oppimiskisitykselle, jota opettajat itse soveltavat omien oppilaittensa kanssa. Ammatillisessa
tdydennyskoulutuksessa olisikin Kohosen (1990) mielestd pyrittdvd mahdollisimman

sujuvaan teorian ja kdytdnnon integraatioon.

Ammatillinen kehittyminen néyttiisi olevan hidas prosessi, jossa oleellista on opettajan omaa
tyotd koskevien késitysten muuttuminen. Usein yksilon toimintaa ohjaavat tiedostamattomat
kisitykset itsestddn, tehtdvidstddn, tilanteestaan, tavoitteistaan ja arvoistaan. Niitd on
mahdoton muuttaa ellei yksilo ensin tule tietoiseksi néistd kasityksistd ja ellei hdn koe
muutosta itselleen tirke#ksi tai tavoittelemisen arvoiseksi. Jos yksilo kohtaa ongelmia, joita
hin ei koe pystyvénsé ratkaisemaan, hin kokee itsensi uhatuksi. Uusi ajattelu ei télloin ole
opettajalle haaste, vaan uhka, jota vastaan hidn koettaa puolustautua. Jotta opettaja nékisi
kehittymisen siihen liittyvén ponnistelun arvoisena, héinen olisi néhtévi, ettd se parantaa
hinen ty6nsé laatua. Muutosprosessia olisikin tuettava riittdvén pitkén koulutuksen avulla,

jotta opettajalla on mahdollisuus havaita kehittymisensi tuoma hyoty. (Kohonen 1990.)

Kohonen (1990) mainitsee joitakin hyvdn ammatillisen tiydennyskoulutuksen piirteita.
Ensinnékin koulutus ajoittuu riittdvén pitkélle aikavilille, jolloin opettajalle annetaan aikaa
uuden tiedon omaksumiseen ja syventimiseen. Toiseksi koulutettavien tulee olla aktiivisesti
vastuussa oman koulutuksensa suunnittelusta, toteutuksesta ja arvioinnista. Se merkitsee
yhteisvastuullista osallistuvaa vallankidytt6d, jossa osallistujat ja ohjaaja tyoskentelevit
yhteisen padméirin saavuttamiseksi. Kohonen (1990) korostaa, ettd koulutettavien on saatava
taydennyskoulutuksessa omakohtaisia kokemuksia oppilaskeskeisestd oppimisesta, jotta he
voivat siirtdd néitd ajatuksia omaan tyohonsi. Hyville tiydennyskoulutukselle on hénen
mukaansa ominaista vield toimivan ryhmiddynamiikan muodostuminen, jolloin
koulutusryhmén koko ei voi olla liian suuri. Tavoitteena olisi hinen mukaansa noin 10-15

opettajan ryhmd, joka pysyisi samana koko koulutuksen ajan. Ryhmit voisivat kokoontua
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sdannollisesti seminaareihin, joissa osallistujat esittelisivit kehittimishankkeitaan ja saisivat
apua toisilta. Muita ammatillista kehittymisti tukevia tydmuotoja voisivat olla luennot ja
demonstraatiot opiskeltavasta aiheesta, ammattikirjallisuuden itseopiskelu ja kriittinen
raportointi sekd omaan luokkaan kohdistuva tutkimustyd, jossa opettaja toimii oman tyonsa
tutkijana. Kohonen (1990) kritisoi nykymuotoisia VESO-koulutuspéivid tehottomiksi, silld ne
eivit tarjoa mahdollisuutta pitkédjanteiseen kehittimistyohon. Jos tavoitteena on tukea
opettajaa oman tyonsd tutkijana, tdydennyskoulutusta olisi voitava toteuttaa
toimintatutkimuksen periaatteiden mukaisesti. Toimintatutkimuksen tavoitteena on, ettd
opettaja saa vilineitd oman tyonsi kehittdmiseksi. Tutkimuksen tarkoituksena on oman

tilanteen syvillisempi ymmaértdminen ja jakaminen kollegoiden kanssa.

Opettajan ammatillisen kehityksen tukeminen asettaa vaatimuksia myos opettajien
kouluttajille. Niemen (1990) mukaan opettajan ammatillisen kehittymisen ja reflektiivisyyden
korostuminen tdydennyskoulutuksessa edellyttad myos kouluttajalta refleksiivistd otetta
tyohon. Ohjaajan tulee olla rinnalla kulkija ennemmin kuin normatiivisten ohjeiden antaja.
Tillainen tdydennyskoulutuksen malli edellyttdd myos opettajien kouluttajilta jatkuvaa
kouluttautumista ja omien kadytdntdjen reflektointia. Boudin (1990) mukaan opettajien
ammatillisen aikuiskoulutuksen tulee vastata paitsi sen hetkiseen spesifiin tarpeeseen, myos
antaa valmiuksia toimia laajemmalla kentélld. Aikuiskoulutuksessa itseohjautuva oppiminen
tarvitsee tuekseen kouluttajaa, joka auttaa oppijaa saavuttamaan itselleen asettamansa
tavoitteet tarjoamalla koulutukseen sellaisen rakenteen, joka mahdollistaa oppijoille omien
odotustensa selkiyttdmisen. Koulutusohjelma tulee suunnitella siten, etté siiné otetaan
huomioon oppijoiden itselleen asettamat tavoitteet. Kouluttajan tehtidvid on varmistaa
oppimiselle riittavét resurssit ja auttaa oppijaa oppimissaavutusten arvioinnissa. Kouluttajan
tulee antaa oppijoille palautetta paitsi heiddn oppimistuloksistaan myos heiddn omista

arvioinneistaan.

Opettajien tdydennyskoulutuksessa oppimisympériston tulisi olla mahdollisimman ldhelld
niitd ympéristoji, joissa tietoa tullaan todellisuudessa kdyttdméin. (Enkenberg 1996).
Konstruktivistinen késitys oppimisesta painottaa merkittdvéssd oppimisympéristossé
tapahtuvaa kokeilevaa ja tutkivaa tydskentelyd oman oppimisprosessin ymmaértimiseksi. Néin
ollen opettajien tdydennyskoulutuksessa olisi kiinnitettdva huomiota opettajien omien
oppimiskésitysten reflektointiin sekd aitojen oppimisympéristdjen hyodyntdmiseen

koulutuspaikkoja valittaessa.
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3.4 Yhteenveto ja johtopiitoksia

Edelli esitettyjen teoreettisten ldhtokohtien perusteella esitén seuraavassa oman tulkintani
siitd, millaisin toimin opettajan ammatillista kehitysta tulisi tukea, jotta litkuntaa opettava
opettaja omaksuisi niité tietoja ja taitoja, joita tarvitaan liikunnanopetuksen soveltamisessa
erityistarpeita omaaville oppilaille. Tulkinnastani muodostuu alustava erityisliikunnan-
opettajan kayttoteoria, joka ohjaa tutkimukseni toimintavaiheen suunnittelua ja toteuttamista

kuitenkaan prosessia kahlitsematta.

Liikuntaa opettavan opettajan ammatillista kehittymisti voidaan tukea koulutuksen ja
konsultaation avulla. Molempien pohjaksi sopii mielestédni parhaiten humanistis-
konstruktivistinen ldhestymistapa oppimiseen. Aikuisella oppijalla on takanaan pitkd
kokemus eri eldménalueilta ja erilaisista oppimistilanteista. Tdéméa kokemus olisi osattava
hyddyntédd uuden tiedon oppimisessa. Tarkedd olisi my6s opetuksen joustavuus ja integrointi
muuhun eldimé&én. Néin vihennetién aikuisopiskelijalle mahdollisesti syntyvii ristiriitaa eri
eldménalueiden rooliodotusten vélilld. Myos motivaatio oppimiseen lisdédntyy, kun omaa
kokemusta ja elamintilannetta voi pitdd ennemmin oppimista edistdviné kuin sitd

hidastavana tekijéna.

Jokaisen opettajan kanssa tulisi kiydé l4pi hdnen henkilokohtaiset tavoitteensa ja odotuksensa
oppimiselle. Niin erityisliikunnanopettajan antamaa tukea voi suunnata kunkin opettajan
tarpeita vastaavaksi. Lisdksi olisi hyvi selvittdd millaisia kdytdnnon edellytyksid
toimintaprosessiin osallistumiselle ja oppimiselle on. Néin jokaisen opettajan kanssa tulisi
laatia henkilokohtainen suunnitelma tai konsultaatiosopimus, josta selvidd kunkin toimijan
odotukset ja vastuu toimintaprosessissa. Kun oppimisen tavoitteet on asetettu realistisesti
suhteessa resursseihin, onnistumisen mahdollisuudet lisdéntyvit. Oppimismotivaation
kannalta on tirkedd saada sidottua soveltavan liitkunnan opiskelu kiinteésti tydhon ja muuhun

elaméin.

Ammatillinen tdydennyskoulutus tulisi muodostua paitsi 1dhiopetuksesta, myds opettajan
itsendisestd tyoskentelystéd ja kokemusten reflektoinnista, jolloin opettajalle annetaan
mahdollisuus testata oppimaansa kéytdnnon tilanteissa. Lahiopetukseen aikuiskoulutuksessa
sopii mielestédni hyvin humanistiseen ajatteluun pohjautuva kokemuksellisen oppimisen
strategia yhdistettynd ajatuksiin yhteistoiminnallisesta oppimisesta. Kun asioita tehd4én itse
kéaytinndssé ja kokemuksia puretaan teorioiksi yhdessi toisten oppijoiden kanssa, oivalluksia

ja ymmaértamisen kokemuksia syntyy enemmaén kuin perinteisessé luento-opetuksessa.
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Ainakin soveltavan liikunnanopetuksen teorioita ja opetusmenetelmii on helpompi omaksua,
kun saa itse kokea omassa kehossaan, miltd tuntuu olla esimerkiksi sokeana tai
likkuntavammaisena tunnilla, jossa muut ovat niin sanottuja "normaaleja”. Oman kokemuksen
reflektointi auttaa ymmartaméan, millaisia muutoksia omaan opetukseensa voi tehda, jotta

erilaisia oppijoita liikuntatunneilla voi ottaa huomioon.

Kokemuksellisen ja yhteistoiminnallisen oppimisen menetelmien kiytt6d aikuiskoulutuksessa
puoltaa myds vertaisoppijoiden tiedon hyodyntédminen. Aikuiskoulutusryhmét muodostuvat
yleensd heterogeenisiksi, niisséd on eri-ikéisié, erilaisen taustan omaavia ihmisié. Jokaisella on
paljon sellaisia kokemuksia ja tietoa, joista toisetkin voivat hyotyi. Erilaisissa ryhmétyond
toteutettavissa tehtédvissd ja keskusteluissa tdma tieto saadaan kaikkien oppijoiden kayttoon.
Jos koulutuksen aikana voidaan vield tukea oppijoiden verkostoitumista, vertaisoppijoiden
tiedot ovat kadytossd myos koulutuksen paatyttyd. Yhteistoiminnallisten menetelmien ja
oppijoiden oman aktiivisuuden hyddyntdminen ei tee turhaksi erityisliikunnanopettajan tyota
kouluttajana. Kouluttajalla on tédrked rooli mielenkiintoisten ongelmien esittidjéné ja
oppimisen tukijana. Aikuiskoulutukseen kuuluisi erottamattomana osana kouluttajilta saatava

tutor-tuki oppimisen jisentdjind ja edistdjédna.

Jatkuva arviointi ja sen hyédyntdminen oppimisessa on my0s tirkedd. Tami auttaa paitsi
kouluttajaa opetuksen suunnan méirittelyssid, my0s oppijaa itsedéin oman oppimisensa
tiedostamisessa. Hyvin toteutettu itsearviointi jisentia oppijalle omaa oppimisprosessia. Héin
oppii huomaamaan asioita, joita on jo omaksunut ja niité, joiden kanssa vield on tekemisté.
Liséksi arviointi auttaa ymmértiméin omia ongelmaratkaisuprosesseja ja auttaa néin uusien
tietojen omaksumista. Joskus on my6s hyva huomata se, miten oma panostus opiskeltavaan
asiaan vaikuttaa tiedon omaksumiseen. Tdma lisd4 tunnetta omasta eldménhallinnasta ja voi
poistaa kenties jossain eldimidnvaiheessa muodostuneita virheellisia késityksid itsestd
oppijana. Arviointia voi suorittaa kirjallisesti, omaa oppimispéivékirjaa kirjoittaen tai
keskustellen vertaisoppijoiden tai kouluttajan kanssa. Téarkeinté on, etti omaa oppimista
koskevia ajatuksia pukee sanoiksi muodossa tai toisessa. Niin kuin kaikessa oppimisessa,
my0s aikuisopiskelijan kohdalla oppimisesta saatava palaute on téirke#4. Erityisliikunnan-
opettajana erds keskeisimpid tehtidviéni tulee olla opettajan oman tyon arvioinnin tukeminen
ja mahdollisimman monipuolisen palautteen antaminen opettajan oppimisesta ja

tuntitilanteista.
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4 KEHITTAMISTYON KAYTANNOLLISET LAHTOKOHDAT

Siirryn seuraavaksi tarkastelemaan erityisliikunnanopettajan tyotéd ja oman kéyttdteoriani
muotoutumista koulumaailman asettamien kéytéinnon realiteettien ja opettajien toiveiden
valossa. Kehittamistyon kaytannolliset lahtdkohdat kuvaavat tilannetta kouluissa tutkimuksen
aloittamisvaiheessa. Kuvaus perustuu pésasiassa opettajien teemahaastatteluihin (TH 1998,
n=10, teemahaastattelun runko liitteend 2), mutta myos kouluissa tekemiini havaintoihin
(TPK 1998) seki kirjallisuuteen. Kéytdn runsaasti lainauksia opettajien puheesta, jotta
tutkimukseen osallistuvien &4ni kuuluisi ja heilld olisi mahdollisuus kertoa itse siité
maailmasta, jossa he tydskentelevit. Pyrin ymmaértiméén sitd, miten opettajat tulkitsevat
omaa opettajuuttaan ja tydssidin kohtaamiaan haasteita, jotta osaisin sopeuttaa tyoni
erityisliikunnanopettajana vallitsevaan toimintakulttuuriin ja opettajien odotuksiin.
Haastateltavina olivat Maria, Vesa, Riina ja Marja ala-asteelta, Reetta ja Irmeli ylédasteelta,
Tiina yldaste-lukiosta, Sari lukiosta ja ammattioppilaitoksesta sekd Katariina ja Ulla, jotka
toimivat opettajina erityiskouluissa, jossa oppilaat ovat peruskouluikiisid. Kaikkien
opettajien nimet on muutettu. Opettajien nimed kéytén tunnisteena viitatessani yksittdisen
opettajan lausuntoon. Pelkkii teemahaastattelun tunnistetta (TH 1998) kiytidn, mikali
kyseinen teema estintyy kaikkien haastateltujen puheessa. Koulumuodoista kiytén seuraavia
lyhenteitd: ala-aste: AA, yldaste: YA, lukio: L, ammatillinen oppilaitos: AO ja erityiskoulu:
EK.

4.1 Muuttuva koulu ja opettajuus

4.1.1 Koulun yleisesti muutoksesta

1990-luvulla suomalaisen koulun muutokset ovat keskittyneet pdiasiassa kolmeen asiaan:
koulun opetussuunnitelmien muutokseen, talouden muutoksiin ja koulun arviointikdyténttjen
muutoksiin. Koéulutuksén uudistusten johtava periaate on ollut yleistd hallinnollista
uudistamista seuraten hajauttaminen eli pastksenteon tuominen mahdollisimman lihelle
kayttdjad. (Jakku- Sihvonen & Rusanen 1999.) Haastatteluaineistossani ndiden teemojen
lisdksi nousivat esille koulun ulkopuolelta johdetut kouluorganisaation muutokset sekd
koulun sisdiset kehittimisprosessit, erityisesti koulun ilmapiirin ja keskustelukulttuurin

muutokset (TH 1998).
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Nykyiset opetussuunnitelmat pohjautuvat konstruktivistiseen oppimiskésitykseen, jonka
mukaan oppija itse nivoo uuden tiedon aikaisempiin kokemuksiinsa. Ehdottomien totuuksien
opettamisesta on siirrytty oppimisvalmiuksien ja informaation kriittisen konstruoinnin
harjaannuttamiseen. Opettajan rooli on muuttunut tiedon jakajasta oppimisen tukijaksi.
Pyrkimyksen4 on luoda oppijalle sellainen oppimisympiéristd, joka tarjoaa paitsi haasteita ja
ongelmia, myds keinoja, ohjausta ja tukea. (Heikkild-Laakso & Heikkild 1997, 5-7; Rauste-
von Wright & von Wright 1996, 15, 133-134.)

Opettajien kertoman mukaan koulukohtaisten opetussuunnitelmien laatiminen oli lisdnnyt
koulujen profiloitumista, mutta samalla my®6s kilpailua koulujen vélilla. Positiivisina piirteind
koulukohtaisesta suunnittelusta ndhtiin koulun mahdollisuus yksiléllisyyden entistd
parempaan huomioimiseen, mahdollisuus tarjota vuosiluokkiin sitoutumatonta opetusta seké
koulun ja sen ldhialueen vahvuuksien entistd parempi hyddyntdminen. Valinnaisuuden
lisddntyminen myds peruskoulussa ja valinnaiskurssien kédyttiminen koulujen vélisen
kilpailun aseena, oli kuitenkin aikaansaanut huolen siit4, tuleeko peruskoulun tehtévé, eldmén
perustaitojen oppiminen, hoidettua riittdvin hyvin. Haastattelemani opettajat olivat myos
huolestuneita koulutuksen eriarvoistumisesta. (TH 1998.) Osa opettajista oli valmiita

ottamaan askeleen taaksepiin kohti keskusjohtoisempaa opetussuunnitelmaa.

Tuntuu, ett liian nopeesti vapautettiin liian paljon opetussuunnitelmaa. Véhdn

tuntuu olevan hukassa se ydinajatus. (Vesa, AA)

"Koko opettajakunta kehittelee nyt opetussuunnitelmaa eteenpdin” (Ulla, EK).
Koulukohtainen opetussuunnitelma oli merkinnyt jokaiselle opettajalle velvoitetta osallistua

koulun kehittdmisty6hon ja sen arviointiin:

Tdssd koulussa on (opettajat) jaettu pienempiin ryhmiin, eli yleensd jokainen,
ainakin jokainen halukas opettaja, kuuluu johonkin tdllaseen vastuualueryhmddn.
M itekin kuulun useempaan timmoseen, toimikunniks sanotaan sielld. Ja sitten
vastaavasti aineryhmdit saa aika pitkdlle tehdd itsendisid pddtoksid. (Sari,

L&AO.)
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Opetussuunnitelman laatiminen on voinut olla mahdollisuus muuttaa koulun keskustelu- ja
paitoksentekokulttuuria syvillisestikin. Toisaalta, kuten Kohonen ja Kaikkonen (1998)
huomauttavat, koulun kehittdmistehtévit kasautuvat edelleen helposti samoille opettajille.
Koulukohtaisia opetussuunnitelmia laadittaessa useimmissa kouluissa kéytiin kuitenkin laaja
arvokeskustelu koulun toimintaperiaatteista. Keskusteluihin osallistui opettajien ja koulun

muun henkilokunnan liséksi oppilaitten vanhemmat. (TH 1998.)

Ja sen (opetussuunnitelman laatimisen) myotd kdytiin laajoja keskusteluja, oltiin
vanhempien kanssa, tehtiin tavallaan meijin koulun arvoperusta ja... ihan kaikki

pyoritettiin ihan alusta ldhtien. (Katariina, EK.)

Koulukohtaiset opetussuunnitelmat ovat tuoneet kouluihin omaleimaisuutta. Koulut ovat
saaneet profiloitua omille vahvuusalueilleen ja kurssitarjottimille on tullut monenlaisia

erikoiskursseja. Paikallinen kulttuuri nékyi myos opetussuunnitelmissa. (TH 1998.)

Tadlla on semmonen keskeinen juttu, ettd tdd on tdllainen matkailupitdja ja
luontopitdjd. Ett tdmmaoset on niinku siind peruskoulunkin opetussuunnitelmassa

keskeisend tavoitteena. Tdmmonen matkailu ja luontoasia. (Tiina, YA&L)

Koulut pyrkivét myos erikoistumaan entistd enemmén. Opettajat kertoivat yhd useammassa
kunnassa olevan erilaisia erikoiskouluja ja -luokkia. Koulujen erikoistumiseen esitettiin my6s
kriittisid puheenvuoroja. Kilpailu oppilaista ja valtionosuuksista heritti keskustelua. (TH

1998.)

Sellasta, mitd mda oon huomannut niin enemmdn koko ajan tulee semmosta uutta
kokeilua. Ja sehdn on ihan surkee koulu, jos ei oo joku kokeilu menossa. Et
tuntuu, et sitd alkaa olla vihdn liikaakin. Kaikki on jollain painotteella menossa:
kuvaamataitopainotteinen ja meil on musiikkipainotteinen, kielipainotteinen...
Koko ajan menee jotain tdmmdastd erikoista. Koulut yrittdd haalia sitd porukkaa
siihen silld varjolla. Ja ehkd, ehkd se rahankin takia. Md luulen, ettd
valtionosuuskin kasvaa sen mukaan, ettd kun saavat jotain erikoista aikaseks..

(Riina, AA)
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Opetussuunnitelmauudistus oli tuonut muutoksia myds opettajien kéyttdmiin tyStapoihin:

Aikasemmin se oli se, ett opettaja luennoi ja luettiin kirjasta ja piettiin kokeita
aika paljon ja nyt sitt joutuu ite hankkimaan sitd tietoa. Esimerkiks
terveyskasvatuksessa meilld on ollut kaikilla opettajilla semmonen asia, ett
oppilaitten on pitdnyt aina jostakin asiasta hankkia sitd tietoa ja sitt esittdd se
muille. Eli ihan tadmmdéstd tiedon hankintaa ja esittdmistd, et ei mitddn valmiita

vastauksia. (Irmeli, YA)

Aivan kritiikittdmaisti opettajat eivit olleet uudenlaisia oppimis- ja opetuskésityksia
omaksuneet. Moni opettaja totesi huomanneensa kdytdnnon tydssién erityisesti
oppimisvaikeuksia omaavien oppilaitten jadvin jilkeen opetuksessa, mikili kdytetddn
ainoastaan omachtoiseen tiedonhakuun perustuvia opetusmenetelmié. Opettajat kertoivatkin
kayttivansd monipuolisesti erilaisia tyStapoja, myds perinteistd opettajajohtoista tydtapaa.

(TH 1998.)

Se (projektiopetus) toimii hyvin, jos niitd ei oo jatkuvasti. En kuitenkaan kovin
hyvid tuloksia oo saanut. Ettd sellanen konstruktivistinen suhtautuminen, ettd
heitetddn niinkun avoin ongelma ja ldhdetddn hakeen siihen ratkaisua. Sellasen
avoimen oppimisympdriston ongelma on siind, ettd sielld kaikki kokeillaan
kantapdicn kautta. Ne voi olla hirveen syvdllisidkin oppimiskokemuksia, mutta se
oppimisen suunta on ite vaikee mddritelld. Ja onks silld mitddn vdlid jos se
oppimiskokemus on syvdllinen, jos silld tiedolla ei oo mitdidn merkitystd. Sellanen
kultanen keskitie: kolmannes vanhaa koulua, kolmannes ohjattua
projektityoskentelyd, jossa opettaja rajais ja pohtis sen mitd tehdddn ja
kolmannes sellasta melko vapaata tutkimistyyppistd, jossa koitetaan hahmottaan

Jjotain ongelmaa, niistd vois tulla semmonen sopiva soppa. (Vesa, AA.)

Koulujen rahoitusjirjestelmas on uudistettu menneelld vuosikymmenelld, erityisesti
valtionosuuksien maksuperusteita on muutettu ja koulutuksen menoja pyritty leikkaamaan.
Tdmin seurauksena taloudelliset resurssit monessa koulussa ovat heikentyneet. (Jakku-
Sihvonen & Rusanen 1999.) 90-luvun laman jiljet ndkyivétkin opettajien kertomuksissa.
Materiaali- ja vilinchankinnoista oli jouduttu kouluissa tinkiméén, opettajien lomautuksia oli
toteutettu useissa kunnissa, ryhmikokoja oli kasvatettu, ja erityis- ja tukiopetusresursseja oli

karsittu. (TH 1998.)
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Koulussa on koko ajan vihemmdn ja vihemmdn rahaa yhtd oppilasta kohti.

Samoin aikaa, kun luokat suurenee. (Vesa, AA)

Ett esimerkiks noissa tietoaineissa, jos on vaikka matikassa semmosia, ne jotka ei
ymmdirrd, ne tippuu. Ja opettajat vaan levittelee kdisid, ettei voi tehdd mitdidn. Ettd
kun ei oo aikaa. Tai olishan sitd, mutta ei kukaan halua, en mindkdicin, aina tehd

sitd ilmasta tyotd, kun siitd ei makseta. (Marja, AA)

Mun mielestd se ilmio, mikd tdlld hetkelld on tdssd ajassa... viime syksynd, kun
sain uuden lukujdrjestyksen kdteeni ja seiskan ryhmddn tuli kolmekymmentd
oppilasta! Ensimmdinen ryhmd kun oli ollut, menin (rehtorin) luokse ja sanoin, ett
"hetkinen hei, ett ootsd huomannu, ett mikd tyotapaturma sulle on tullut? Ettd
mull on tdllanen ryhmd." Niin se sano, ett "ei, kun sehdn on valtakunnallinen
tapa". Ja sitt md huomasin, ett mull on muutkin ryhmdt samanlaisia seiskalla.
Niitd on ollut nytten, 60, pari viime vuotta koko ajan on noussut ryhmdkoko.

(Reetta, YA)

Koulun arviointijirjestelmiin oli my®s kiinnitetty huomiota. Erilaisia arviointijérjestelmié oli
kehitetty ja koulut olivat suorittaneet itsearviointia. Joissain kouluissa oli osallistuttu myos
kansainvilisiin koulutuksen arviointiohjelmiin. (TH 1998.) Peruskoulun péittdarviointiin
saatiin yhtendiset kriteerit vuonna 1999 (Perusopetuksen p#ittdarvioinnin kriteerit 1999).
Arvioinnin kehittdmisestd huolimatta arviointijérjestelmé koulussa ei vieldkdin mittaa
Syrjélan (1998) mukaan niitd osa-alueita, joita tydeldmassd nykyisin pidetdén tirkeind, kuten
itseohjautuvuutta, ihmissuhdetaitoja tai tiedonkéytt6taitoja. Sen sijaan arvioinnissa
keskitytddn yhé edelleen sirpaleisen tiedon méérdn mittaamiseen. Kohonen ja Kaikkonen
(1998) arvostelevat koulua siit4, ettd sinne on omaksuttu liikkemaailman toimintafilosofia
tulostavoitteineen. Oppilaitoksia kilpailutetaan "asiakkaista" ja niitd jopa listataan
paremmuusjirjestykseen. Heiddn mukaansa se ei riitd kasvatustyon eettiseksi arvopohjaksi.
Haastattelemani opettajat ottivat esille my6s sen, ettd heidén mielestdin kouluille
yhteiskunnan taholta asetetut vaatimukset ovat ristiriidassa koulun nykyisten resurssien
kanssa. Arvioinnin suorittaminen asetettuja tulostavoitteita vasten olikin heidédn mielestdéin

kyseenalaista. (TH 1998.)
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Opettajankokous- ja keskustelukdytiannét poikkesivat huomattavasti toisistaan eri kouluissa.
Kéaytantoihin vaikuttivat opettajien mukaan se, miten koulua johdettiin ja minkélaisesta
ihmiskésityksestd ldhtien koulun toimintaa kehitettiin. Padsidintoisesti opettajien oma
tydyhteiso kuvattiin terveeksi ja hyvinvoivaksi. Tulkitsin timén haluttomuudeksi liata “omaa
pesdd”. Vain Sari, joka toimi opettajana kahdella koululla, arvosteli toisen ty§yhteisonsé

toimintakulttuuria.

No, tdssd toisessa koulussa (ammatillisessa) on silld tavalla, ettd tddlld on
sellanen neljdn viiden henkilon niin sanottu suunnitteluryhmd, jota on
hirvittavdsti koko opettajakunta kritisoinut, ettd suljettujen ovien takana ne tekee
omat pddtokset ja ldvayttdd ne muitten eteen ja tasan tarkkaan sielld
(valinnaiskurssitarjottimella) on ne aineet yliedustettuina, mitd ne kyseiset
henkilot ite edustaa. Tddlldhdn ei varsinaisesti oo opettajankokouksiakaan, kun
Vks ainut jossa vaan kisitelldicin sitten stipendit ja valmistuneet. Tunnin mittanen
kerran vuodessa. Sitten on vaan sdhkdposti, eli sinne rehtori (tiedottaa) ndistd
yleisistd ilmotusasioista. Mutta sitt taas toinen tyoyhteiso (lukio) on tdllanen
yhteistoimintaan kannustava ja missd pystyy tekemddn yhteistyotd yli ainerajojen
ja jokaiselle aineelle annetaan tilaa tarjota ja toteuttaa. Tietysti perustelujen
Jédlkeen, mutta ettd annetaan tilaa niille perusteluille. Mutt se jotenkin tuntuu
hullulta, ettd ihan eri ldhtékohdista niinkun opetetaan, tavallaan eri

ihmiskdsityksestd niinkun opetetaan samanikdisid oppilaita. (Sari, L&AO)

Sari kertoi, ettd lukionkin toimintakulttuuriin ovat vaikuttaneet koulun vahvat perinteet, mutta
koulun ilmapiiri on muuttunut silti aivan viimeisten vuosien aikana avoimempaan ja
yhteistoiminnallisempaan suuntaan. Hinen mukaansa erés tirked tekija koulun

toimintakulttuurin muutoksen on ollut koulun johdon osallistuminen tdydennyskoulutukseen:

Koulun johtokin eli rehtori ja apulaisrehtori on ollu (samat henkil6t) nyt jo
viimeset 12 vuotta. Rehtori on ainakin ite puhunut sitd, ett se on hirveen paljon
ite kdyny tammosissd johtamiskoulutuksissa, jossa niinkun painotetaan nditten

ihmissuhteiden ja jokaisen yksilon huomioimista. (Sari, L&AO)
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Koulun johdon merkitys ilmapiirin ja keskustelukulttuurin luojana korostuikin opettajien
puheessa. Muita opettajien mainitsemia tekijéitd tydyhteison avoimuuden lisddjiné olivat
opettajien virkojen vakinaisuus seki koulun tilat ja tyolot. Usein koulujen opettajanhuoneet
on tehty vain sosiaaliseen kanssakdymiseen vilituntien aikana, eivitkd ne sovellu
luottamukselliseen keskusteluun. (TH 1998; TPK 1998.) Sahlbergin (1996, 86-87) mukaan
koulukulttuurin muoto eli koulun henkil6stén vuorovaikutussuhteiden rakenne ja yhtendisyys
ovatkin keskeisid tekijoitd pyrittdessd ymméirtiméidn koulussa tapahtuvia muutoksia. Néin
ollen inhimilliseen johtajuuteen ja kaikenlaiseen koulun sisdisen keskustelun tukemiseen

kannattaa kiinnittdi huomiota.

Tyoskentelyilmapiiriin koulussa vaikuttivat opettajien mukaan my6s koulun ulkopuolelta
ohjatut muutokset. Erityisesti rajut organisaation muutokset heijastuivat opettajien
keskindisiin vileihin ja yhteisty6ilmapiiriin (TH 1998, Reetta YA; Sari L& AO). Reetta kertoi
koulustaan, jossa toteutettiin laaja kouluverkkouudistus vuonna 1995. Kaupungin paatokselld
kouluja yhdistettiin sifistdjen ja tehokkuuden nimissi ja oppilaita siirrettiin “mielivaltaisesti
koulusta toiseen”. Reetan koulu, joka oli ollut yldaste-lukio, muuttui pelkéksi yldasteeksi.
Ennen ulkoa ohjattua muutosta koulussa oli kdynnistynyt sisdinen uudistusprosessi, joka nyt

jéi kesken aiheuttaen katkeruutta opettajien keskuudessa:

Mun mielestd se (unelmien koulu) ois semmonen, mihin me pddstiin jo ennen
kouluverkkouudistusta tdissd talossa. Toisin sanoen, ettd annettiin mahdollisuutta
monille kukille kukkia ja oppilaat ymmdrsi oman vastuunsa. Mutt, kun se sillon
aikanaan kaatui, niin mun mielestd sellaisen uudelleenrakentaminen, se on niin
pitkdi prosessi, ettd niin, nyt tddn kouluverkkouudistuksen tdmmoset negatiiviset
Jjdlkimainingit niin rupee hiukan laantumaan. Endd ne ei aaltoile niin hirvedn
voimakkaasti. Mutt ett vieldkin aina vdlillad parskdhtdd. Ett sillon, ku se
toteutettiin, niin sillon sitd puhuttiin, ettd niin yksi oppilaskierto ainakin menee

ennenkuin ndd asiat tasaantuu. (Reetta, YA)

Kohonen ja Kaikkonen (1998) arvostelevat koulua siité, ettd keskushallinto tuo kouluun
uudistuksia liian nopeassa tahdissa. Hyviétkin uudistukset kagntyvit heiddn mukaansa itsedén
vastaan, mikéli uudet toimintaperiaatteet tuodaan kouluun ennen kuin edellinenkéfin teema on
saatu valmiiksi. Liian nopea uudistuminen johtaa pintapuoliseen toteuttamiseen, miki
aiheuttaa opettajille riittiméttomyyden tunnetta ja turhautumista. Heiddn mukaansa kouluissa
tarvittaisiin tyérauhaa meneilldédn olevien prosessien toteuttamiseen ja arviointiin. Sama

teema tuli esille my6s opettajien haastatteluissa:
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Just mun mielestd tid koulumaailma tdlld hetkelld on ihan hullu, ett uudistuksia
toteutetaan vain uudistusten vuoksi, ettd joku saisi eskon puumerkkinsd

aikakirjaan. (Reetta, YA)

Koulun toimintakulttuurin ja ilmapiiri heijastuvat myos oppilaisiin. Luokattomuus koettiin
asiana, joka lisdd oppilaitten turvattomuuden ja irrallisuuden tunnetta toimien néin erdéni
lisdtekijand mm. mielenterveysongelmien taustalla. Liikunta koettiin oppiaineeksi, jolla on

mahdollista edistdd ryhmédytymisti ja tunnetta kuulumisesta johonkin. (TH 1998.)

Oppilaat on nyt tin luokattomuuden myotd valittaneet sitd, ettd tdillasta
ryhmdytymistd tai me-henkee ei pysty tuleen koska ei oo mitddn omaa luokkaa,
Jjonka mukana kuljetaan se kolme vuotta (lukiossa). Ettd vdalttamdittihdn ne ei ees
tiedd toistensa nimid, kunnolla, kun ne ei oo yhtddn kurssia koko kolmen vuoden
aikana toistensa kanssa muuta kun ndd luokanvalvojan puolituntiset mitd on
kerran viikossa. Siihen on nyt panostettu eli on jdrjestetty tdllasia hupimielisid
kisailuja... niinkun ett ne joutuu tekemddn ja toimimaan ryhmdnd. Ett siitd on
tullu hirveen hyvdd palautetta ettd, oppilaat kokee niinkun kuuluvansa johonkin

ryhmdicn. (Sari, L& AO)

Koulun ongelmat olivat opettajien mukaan hyvin konkreettisia. Samoin ratkaisut niihin.
Usein opettajat kuitenkin kokivat, ettd heiddn kdytdnnén asiantuntemustaan ei huomioida
riittdvidsti suunnitelmia ja korjauksia laadittaessa. (TH 1998.) Ulla kertoi, miten heiddn
koulunsa pihan uudistamisessa opettajien kdytdnnén tietimys jétettiin huomiotta

litkennesuunnitelmaa tehtiessi;

Yks hirmusen paha paha sielld on, mihin me ei voitu vaikuttaa. Se linja-autojen
(oppilaitten koulukyytien) ja muitten pihaan ajo, se tuli semmosesta kohtaa, ettdi
se kauhistuttaa nyt jo meitd kaikkia. Se tulee sen kuurojen leikkipihan yli ja
koulupihan yli. Ettd sitd on mietitty, ettd minkdlainen ukaasi pitdd laittaa siihen
ovelle, tai siihen luukun eteen. Ettd ne, jotka tulee pihaan, niin olis silmdt auki.

(Ulla, EK)
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Kaikista muutoksista huolimatta koulu on muuttunut vain vihin perusperiaatteiltaan:
opettajakeskeinen vaikuttaminen on edelleen keskeinen vaikuttamisen muoto kouluissa ja
itsendinen istumaty tyypillisin oppilaitten tyStapa (Sahlberg 1996). Koulussa muutoksen
nopeus ja moni-ilmeisyys pitddkin Syrjaldn (1998) mukaan siséllddn ristiriidan: toisaalta
uudistuksia halutaan, mutta toisaalta koululla ndhdi4n olevan arvokas tehtdvi perinteiden

sdilyttdjdnd. Niin ollen koulun rakenteellinen uudistaminen on hidasta.

Koulun muuttumisesta tulevaisuudessa opettajilla oli kahdenlaisia ndkemyksid: Osan mielestd
koulun muutoksessa ollaan tultu tien p44hén ja on aika palata taaksepdin laadukkaaseen
perusopetukseen ja valinnaisuuden vihentimiseen. Toisten mielissd puolestaan oli visio
tulevaisuuden koulusta tutkimus- ja oppimiskeskuksena, jossa itsendiset oppilaat opiskelevat
tutkivien opettajien johdolla laajoiksi kokonaisuuksiksi integroituja aineita. Opettajien
tulevaisuuden nikymissi erilaisten oppilaitten huomioiminen ja yksilollisyyden korostuminen
nousivat voimakkaasti esille. Tulevaisuuden ndkymissd myds eettiset arvot saivat keskeisen
aseman: oppilaille opetetaan muuttuvassa koulussa rehellisyyttd, tyén arvostusta ja
vastuullisuutta. Opettajien toiveissa oli nykyistd laajemmat resurssit yhtd oppilasta kohti,
pelkona puolestaan ilmaistiin huoli koulutoimen siddst6linjan jatkumisesta ja litkuntatuntien
vihenemisestd. Vain yksi opettaja mainitsi ATK-taitojen tulevan entistd tirkedmmiksi

tulevaisuudessa. (TH 1998.)

4.1.2 Liikunnanopetuksen muuttumisesta

Valtakunnallisissa opetussuunnitelman perusteissa liikunnalla tarkoitetaan perinteisten
liikuntalajien lisdksi aktiivisuutta kaikissa eliméntoiminnoissa. Koululiikunta siséltda paitsi
tavalliset litkuntatunnit my®és erilaiset oppituntien ulkopuoliset liikuntatuokiot ja -tapahtumat.
Liikuntaa pidetdédn kouluyhteis6d yhdistidviana tekijédna ja sen katsotaan olevan avainasemassa
kehitettdessd koulusta ympdaristonsi toimintakeskusta. (Lukion opetussuunnitelman perusteet
1994; Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet 1994.) Opettajien mukaan liikunnan-
opetuksen raamit ovat pysyneet muuttumattomina. Edelleen liikunnanopetuksessa
harjoitellaan tuttuja liikuntamuotoja ja tehdéfn esityksid koulun juhliin. Joitakin muutoksia
kuitenkin mainittiin. Koululiikunnan sis#llét ja lajivalikoima ovat muuttuneet jonkin verran.
Opetukseen on tullut uusia leikkej4 ja pelejd, lajien s#énnét ovat muuttuneet ja koulukohtaiset

opetussuunnitelmat ovat muuttaneet opetuksen painotuksia. (TH 1998.)
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Ylaasteella ja lukiossa tapahtuneita keskeisid muutoksia ovat olleet opettajien mukaan
valinnaisuuden lisd4ntyminen ja valinnaiskurssien my6ti yleistynyt sekaryhméopetus
litkkunnassa. Valinnaisuus on lisdnnyt my®ds kilpailua oppilaista. Opettajilla on oltava kyky4

markkinoida omaa oppiainettaan. (TH 1998.)

Ett se on ihan kuin markkinoilla olis kun mennddn vanhempainiltaan
markkinoimaan valinnaiskursseja, ett se on kylld aikamoista. Joku selittid pullan
reseptin ja piparin reseptin juurta jaksain herkullisilla kielenkddnteilld ja toinen
naputtaa, ettd tdtd lapsesi tarvitsee lukiossa ehdottomasti ja jos hdn aikoo lukioon
mennd niin hdnen pitdd tdd valita. Ja liikunta kdyttda siind sitten omia kikkojaan.
Et justiin, kun sielld myy jotain palloilukurssia tytéille, ett pitdd pitdd, sielld
kaikkien mielessd ett se ei oo tarkoitettu vaan lahjakkaille palloilijoille vaan
yhessd sdhldtddn ja katotaan osutaanko palloon vaiko eiké. Ett semmosella
huumorilla. Ja sitt justiinsa tdd itsetuntopointsi. Se on aika tdrkee just ndissd
valinnaisjutuissa. Liikunta on pdrjannyt markkinoilla varsin hyvin. Ja nyt me
keksittiin vield tdmmonen vield mahtavampi markkinointikeino. Ett kun
seiskaluokan tytéilld oli tammonen musiikkiliikuntakurssi niin, md kysyin niiltd,
ett haluisko ne esiintyd sielld, kun kutosten vanhemmille esitellddn nditd kursseja.
Ja tytot oli aivan innoissaan sielld. Md sitt opetin niille semmosen hip hop -
homman. Ett koko kurssi ensinndkin halus esiintymddn niistd tytoistd ja sitt

esitettiin tdd ikddn kuin mainoksena sille kurssille. (Tiina, YA&L)

Liikunta oli useimmissa kouluissa suosittu valinnaisaine, mutta valinnaisuuden n#htiin
tuoneen myds joitakin kielteisid piirteitd opetukseen: Kunnianhimoiset oppilaat eivit
opettajien mukaan valitse liikuntaa, vaan mieluummin akateemisia aineita. Toisaalta taas
liikunnan valinnaisryhmissé oli useissa kouluissa ilmennyt motivaatio-ongelmia, kun
oppilaat, joiden yleinen koulumotivaatio oli alhainen, olivat valinneet "kahdesta pahasta

pienemmdin” eli akateemisten aineitten valitsemisen sijasta tulivat litkuntatunnille. (TH 1998.)

Liikunnan suosio valinnaisaineena oli herittinyt kateutta my0s opettajakunnassa:

Ett niinkun toi tuntimddrd ja valinnaisuuden kiinnostavuus on tosi vahvat. Ett
tietylld tavalla se aiheuttaa jonkunlaista kateutta ja kritiikkidkin
opettajakunnassa, ett sitd haluttais vihemmdksikin. Ett vahva asema silld on.

(Tiina, YA&L)
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Liikunnan lajivalikoima oli muotoutunut kouluissa monipuoliseksi valinnaisuuden ja uusien
opetussuunnitelmien my6td. Liikunnanopettajan tehtdviksi oli tullut organisoida
mahdollisuuksia tutustua uusiin lajeihin. Uusien lajien opetuksessa liikunnanopettajat
kayttivat usein ulkopuolisia asiantuntijoita ja tekivit yhteistyotd esimerkiksi urheiluseurojen

kanssa. (TH 1998.)

Niissd valinnaisliikunnoissa niin md yritdn esitelld ja saaha oppilaille tutuks ne
semmoset vihdn erikoisemmatkin liikuntamuodot, mitd tdssd paikkakunnalla voi
harrastaa. Se mun taytyy jdrjestelld eri seurojen edustajien kanssa. Ens viikolla
ollaan menossa tdn valinnaisliikunnan kans urheilusukeltajien kans. Ne neuvoo
meille sitd laitesukellusta ja viime viikolla oltiin taekwondo-salilla ja on

keilaamaan mennddn ja curlingia oli... (Irmeli, YA)

Liikunnanopetuksessa ongelmia aiheuttivat opettajien mukaan opetustilojen puute,
opetusryhmien heterogeenisuus, luokan motivoiminen opetustilanteessa seki vilineitten ja
opetusmateriaalin saatavuus. Kouluissa kéytettiin paljon koulun ulkopuolisia tiloja, mikali
omat liikuntatilat ovat pienet ja ahtaat. T4ll6in ongelmaksi saattoi muodostua

varausjarjestelmén puuttuminen tai toimimattomuus. (TH 1998; TPK 1998.)

Kun meilld on niin iso koulu ja joka vuosi on ollut sama juttu, ettd meilld on
todella surkee vdlilld se tilanne. Meilld ei oo salitilaa, eli me pddstdidan yks tunti

kahessa viikossa saliin ja muu ollaan taivasalla. (Maria, AA)

Kouluun kohdistuvat sdéstot ovat vaikuttaneet myds litkunnanopetukseen. Ryhmékoot olivat
monen opettajan mukaan kasvaneet viime vuosina. Opetusryhmén koko oli opettajien
kertoman mukaan noin 20-30 oppilasta. Opettajat olivat huolissaan ryhmékokojen
kasvamisesta liikkunnanopetuksessa, silld heiddn mukaansa suuressa ryhméssé
turvallisuusriskit ja oppilaitten yleinen levottomuus kasvavat. Useissa kouluissa liikuntaan ei
ole voitu ostaa uusia vilineitd, kun liikunnanopetuksen vuosittaisesta méédrérahasta on
jouduttu tinkiméin. S#dstot olivat pakottaneet opettajat keksiméén halvempia ratkaisuja ja
kayttdméin mielikuvitustaan esimerkiksi oppimateriaalipulan ratkaisemiseksi. My®s erilaisia
yhteistyomuotoja vilinehankinnoissa oli kokeiltu sdédstdjen aiheuttamien leikkausten

peittdmiseksi. (TH 1998.)

Se tarkoittaa sitd, ettd me emme saa jotakin tiettyjd asioita, ilman jos me ei

keksitd jotakin halvempaa ratkaisua. (Ulla, EK)
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Aina kyse ei ollut sééstdmisestd. Opettajat kertoivat, ettd esimerkiksi liikuntatiloja siivoavat
ja kunnostavat sellaiset henkil6t, jotka eiviit itse opeta liikuntaa. Opettajien mukaan liikuntaa
opettavan opettajan on oltava tarkkana aina, kun liikuntatiloja koskevia paatoksid tai toimia

tehdadn. (TH 1998.)

Se, mitd on, on tarpeellista. Ett mitddn semmosta poisheitettdavdd ei ole. Ne on
monta kertaa meinanneet heittdd sieltd sen ponnarin, mutt md oon sanonut, ett
elkdd heittiko sieltd, mdd tarviin sitd. Md laitan aina sen ponnahduslaudan
lattialle ja laitan pehmeet matot alle, niin md saan alamden syntymdidn sen
kanssa. Se, mitd me tarvittas, niin telinetila. Se on hirmusen ahdas. Ja hankala.
Ettd sielld-- ja nojapuut on toinen, minkd ne on monta kertaa meinanneet, ja md

oon saanut sanoo, ettd et varmaan vie niitd! (Ulla, EK)

Soveltavan liikunnanopetuksen aseman opettajat nikivit koululiikunnassa tirkednd. Heidén
mukaansa niin sanottua tavallisen liikunnanopetuksen ja soveltavan liikunnanopetuksen

vilill4 ei ole eroa: kaikki liikunnanopetus on sovellettava oppilaille sopivaksi. (TH 1998.)

En md tiidi, onks se sen kummemmin soveltavaa, ett mun mielestd se on semmosta
normaalia, normaalia liikunnanopetusta. En osaa sanoo eroo semmoselle
soveltavalle ja normaalille liikunnanopetukselle. Musta tuntuu, ettd se yksilollinen
opetus on just sitd soveltavaa. Ett joillekin toisille kauemmin aikaa tehddn niittd
harjoitteita tai. Mutt kun ei oo yhtddn semmosta liikuntarajoitteista... tai sitd

asennetta pitdd vaan yrittdd muuttaa. (Marja, AA)

Lasten ja nuorten kunnosta ja motorisista taidoista opettajat olivat kdyneet keskustelua.
Toisaalta opettajat kokivat, ettd kouluun tulee aikaisempaa huonokuntoisempia oppilaita,
mutta toisaalta liikunnallisuus ja hyvi kunto, “fitness”, on nuorten maailmassa muotia. (TH

1998.)

Tommonen motorinen taito yleensd viime vuosina on kylld heikentynyt, ihan siitd
litkunnan puutteesta johtuen. Mutt yleensd ottaen niin, sillon, kun md tulin -83
tinne, niin oli enemmdn semmosta nuivaa suhtautumista litkuntaan. Tdmméset
ongelmat on nyt pois, ettd yleensd, yleensd koko porukka tekee annetun ohjelman
mukasesti. Ett ei oo vastarintaa niin paljon ku sillon. En tiid onko se yleistd
kehittymistd vai onko se sitd, ettd mun systeemit tiietddn tddlld, ett mitenkd tulee

toimia. Ja kylldhdn nykyaikana kuitenkin on kuntosalit yleistynyt ja ja tdmmonen
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ilmapiiri tahdn liikuntaan niinku, myonteisemmdks muuttunut. Koko
yhteiskunnassa sitd korostetaan niin paljon. Tdmméstd niinku voimakkaita

lihaksia ja hyvinvointia silld tavalla. (Irmeli, YA)

Mitd md ite oon miettiny, niin jotenkin tdd kuntoasia ja tdd lasten terveydentila ja
tdmmonen, niin se ois yks semmonen... Mutta, ett ne on hirvittdvdin motivoituneita,
ne oppilaat. Kuitenkin semmonen liikunnallisuus on in-juttu nyt. Niin se on, moni
Iytto on niinku menny véhdn ylikin siind asiassa, ettd se on semmonen muoti joku
Juttu tdd liikkuminen ja litkunta ja --niinku ne kulkee vesipullot kainalossa siel

koulussa. Se on niin koomista, mutta toisaalta parempi niin. (Tiina, YA+L)

Liikunnanopetuksen arvostuksessa eri kouluissa oli eroja: toisissa kouluissa liikunnan-
opetukseen suhtauduttiin myonteisesti ja uuden tekemiseen kannustettiin. Toisaalta varsinkin
ammatillisessa koulutuksessa liikunnanopetusta oli karsittu kovalla vauhdilla. Yleisesti
opettajat kertoivat liikkunnan aseman olevan hyvi sellaisissa kouluissa, joissa opettaja on itse
pitidnyt oppiaineensa puolia. Liikunnalla koettiin olevan koulussa erityisasema hyvissé ja
pahassa. Toisaalta liikuntaa arvostettiin kouluissa “enemmdn kuin oppiaineena” ja sitd
kdytettiin esimerkiksi tydyhteisén kehittimisessd. Silti opettajat kokivat, ettd liikunnan-
opettajan oli puolustettava oppiainettaan, ettei sitd korvata “tdrkedmmilld” aineilla. (TH
1998.) Opettajien puheessa kuului se, miten paljon opettaja itse arvosti likkunnanopetusta.
Liikuntaa opettavina opettajina haastateltavat olivat joutuneet pohtimaan omaa asemaansa

kouluyhteistssi ja “sietokykynsd’” rajoja.

Ett tuntu siltd niinku, ett oppilaat ja vanhemmat voi mddritelld, mitd oppilas
haluaa tai viitsii, jaksaa tehdd koulussa. Ja sitt md aloin miettimddn, ettd litkunta
koetaan niin erikoisasemas olevana aineena, ettd. Ett ei matematiikassakaan
opettajalle tuu lappua oppilaan vanhemmilta, ett oppilas ei pidd jakolaskusta, ett
han ei nyt haluais sitten laskee jakolaskutehtdvid. Sitten tdmmonen arvostus-
kysymys tuli hauskalla tavalla ilmi sillon alussa, esimerkiks lukion opettajien
taholta, keskusteluissa. Ett miten se litkunnanopettajana toimiminen, onko se yhtd

arvokasta kuin didinkielenopettajana toimiminen tuolla lukiossa. (Tiina, YA&L)
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Md en anna kenenkddn polkea sitd (likkuntaa). Koska mun mielestd se on
enemmdn kun oppiaine. Ja md tuon sen myoskin esiin. Ett jos kerta niin joltain
muulta pitdd kysyd lupa, saako sen tunneilla mennd sinne tai tdnne, niin mun
tunneilta pitdid kysyd se lupa ihan samalla tavalla. Ett ei liikuntaa voi jdttdd
yhtddn sen helpommin vdliin. Koska senkin md oon tdssd kolmenkymmenen
vuoden aikana ndhnyt, ettd niin mulle ei ees tiedoteta, ett multa vaan hdvidd
oppilaat. Sitt kun md rupeen perddmddn, ett missd joku kokonainen luokka on,

niin joo, se on tekemdssd ruotsinkoetta! (Reetta, YA)

Erityiskouluissa opettajat kokivat liikunnalla olevan merkitysti erityistarpeita omaavien
oppilaitten oppimisessa ja itsetunnon kehittymisessd. Erityiskouluissa litkunnan aseman
kerrottiinkin olevan hyvi, mikéili liikkunnanopetukseen 16ytyi pateviéd opettajia.
Liikunnallisuutta oli tuettu kouluissa esimerkiksi rakentamalla pienid leikki- ja liikuntatiloja

oppilaitten asuntolaan. (Katariina, EK; Ulla, EK)

Opettajat kertoivat omista liikunnanopetuksen periaatteistaan. Tédrkeédnd pidettiin sitd, ettd
liikunnanopetus tuottaa oppilaille eldmyksii ja iloa. Oppilaskeskeisyys ja opetuksen
yksil6llisyys tulivat esiin opettajien puheessa. Suorittamisen sijasta opettajat korostivat
oppilaan yrittelidisyyttd. Erityiskoulun opettajien puheessa oppilaskeskeisyys korostui hieman
muita enemmén. Ala-asteen opettajat puolestaan korostivat oppilaan kuuntelua, opetuksen
eriyttdmisté sekd liikunnan iloa ja eldmyksellisyyttd. Ainoastaan yldasteen ja lukion opettajat
mainitsivat tarkedksi oppilaitten kunnon kehittdmisen, terveellisiin eldméntapoihin
ohjaamisen sekd sen, ettéd jokaisella liikuntatunnilla oppilaille tulisi riittdvésti aktiivista
litkkuntaa. Vain ala-asteen opettajat korostivat sité, ettd on tdrkeétd, ettd opettaja hallitsee
opettamansa liikuntamuodot ja kykenee ndyttdméén litkuntasuorituksia ja toimimaan

innostavana esimerkkini. (TH 1998.)

Omasta opetusfilosofiansa muutoksesta useimmat opettajat kertoivat sen muuttuneen
"autoritddrisestd ja behavioristisesta” mallista kohti oppilaitten oppimisprosessin tukemista.
Opettajat kertoivat, ettd opettajakokemuksen karttuessa liikunnan sosiaalis-affektiiviset
tavoitteet olivat nousseet opetuksen keskeisiksi tavoitteiksi. Opettajat kertoivat myds
pyrkivénsa tukemaan liikunnanopetuksessa aikaisempaa enemmén oppilaitten vastuullisuutta

ja omatoimisuutta. (TH 1998.)
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4.1.3 Opettajuudesta nykykoulussa

Haastateltavien opettajien mukaan opettajuus koostui opettajan erilaisista tehtivistd, joista
varsinainen opetustyo oli vain yksi. Ala-asteella opettajan ty0ssé korostuivat yhteydenpito
oppilaitten koteihin, kasvatustyo ja rajojen asettaminen. Yldasteella ja lukiossa
aineenopettajan tehtidvini oli toimia my6s oman oppiaineensa puolestapuhujana seki
huolehtia valinnaiskurssien suunnittelusta ja tarjoamisesta. Yldasteen ja lukion opettajan
vastuulla saattoi olla myds luokanvalvojan tai ryhméohjaajan tehtdvét. Erityiskouluissa
opettajien tehtidvissd korostuivat yhteistyd muiden opettajien ja eri alojen asiantuntijoitten
kanssa. Kaikki opettajat kertoivat, ettd opettajan tydssd aikaa menee nykyisin opetus-
suunnitelmien tekemiseen ja pdivittimiseen, oppilasarviointiin, erilaisiin jérjestely- ja
organisointitehtdviin sekd oppilaitten ongelmien selvittimiseen. Myds koulun

kehittimistyoryhmit veivit opettajan tydaikaa. (TH 1998.)

Viime aikaisia yhteiskunnallisia muutoksia ovat olleet erilaisuuden ja eriarvoisuuden
lisdéntyminen mm. tydeldméin muutosten, epdvarmuuden, sosiaaliturvan heikentymisen ja
toimintaympdéristdjen kansainvilistymisen seurauksena (Kohonen & Kaikkonen 1998).
Oppilaat tuovat véistamaittd kotiensa paineita mukanaan kouluun, jossa ne nikyvit
lisddntyneend rauhattomuutena, puutteellisena keskittymiskykyné, visymykseni ja
kiusaamisena. Ndméi ovat lisédnneet opettajan tyon kuormittavuutta ja muuttaneet tyon

luonnetta joiltakin osin sosiaalitydn suuntaan.

Pitdid opettajan olla sosiaalityontekijd, kuraattorina, pitdd olla poliisina ja mitds
vield. Hirveesti vaaditaan opettajalta joustavuutta, ett pitid joka suuntaan venyd,
ainakin tddlld meilld... Ett jos kotona on vaikeeta, niin ne vanhemmat saattaa
soittaa opettajalle, ettd mies on ldhtenyt ja mitdhdn he tekee. Tai sitten on niitd
alkoholiongelmia kotona, niin siitd kerrotaan opettajalle. Ett se on semmonen
Jjoittenkin vanhempien avautumiskeino, ett kerrotaan opettajalle ett tdmmaosid ja
tadmmosid hankaluuksia on ollut. Ja ne heijastuu oppilaaseen. Pc‘ic'iasiassai pitdis

olla mun mielestd se, ettd sais olla vain se opettaja. Marja, AA)

Opettajien mukaan kasvatustyd merkitsi sité, ettd opettaja pyrkii selvittdméin oppilaitten
kiyttdytymiseen ja oppimiseen liittyvid ongelmia etsien ratkaisuja yhteistyossa toisten
opettajien, oppilashuollon henkilston ja oppilaitten vanhempien kanssa. Tami kaikki vaatii

opettajalta paljon oppituntien ulkopuolista tyotd.
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Tuntuu ettd opettajan tyo on aika mahdoton urakka. Puolet vain on varsinaista
opetusta, koulun ohessa tapahtuvien juttujen organisointia, oppilaitten asioitten
selvitettelyd, erityisopetuksesta sopimista. Tuntuu, ettd joka vilitunti on juostava
jonnekin pdin selvittimddn jotain asiaa ja sopimaan jonkun kanssa jotakin.
Siihen menee valtavasti aikaa. Hirvittdvin paljon aikaa vievdt myds ndmd niin
sanotut kurinpidolliset asiat: koko ajan keskustellaan jonkun oppilaan kanssa
henkilokohtaisesti. Ensin yritetdidn selvittdd oppilaan kanssa, sitten reissuvihossa
laitetaan tietoa kotiin. Viimeiseen asti yritetddn vdlttdd jdlki-istuntoja ja muita.

(Vesa, AA)

Erityiskoulussa opettajan tyohon liittyi myds avustajien ohjaaminen.

Mulla on tilld hetkelld luokka-avustajan ndyttokoetta suorittava oppilas
luokassa, aikuinen kylld, ja sitten on on yhden oppilaan henkilokohtaisen

avustajan ohjaus. (Ulla, EK.)

Opettajien mukaan heidén peruskoulutuksensa oli antanut hyvét valmiudet opetustydhon ja
oppimisen ohjaamiseen, mutta tydn muihin tehtéviin se ei ollut juurikaan valmistanut. Niihin
opettajat olivat saaneet koulutuksensa kidytdnnon tydssi. Erityisesti opettajat toivoivat
peruskoulutukseensa lisitietoa erilaisten oppilaitten opettamisesta, opetussuunnitelman

laatimisesta sekd yhteistyokysymyksistd. (TH 1998.)

Opettajien kertoman mukaan nykyopettajalta vaaditaan ennen kaikkea yhteistyokykyisyytta.
Paivin aikana opettajat kohtasivat useanlaisia oppilaita ja tekivét yhteistyotd monenlaisten
ammattilaisten kanssa esimerkiksi teemaopetuksen jarjestimiseksi tai ongelmaoppilaitten
opettamiseksi. Ala-asteella kédytiin monissa kouluissa arviointikeskusteluja oppilaan ja
vanhempien kanssa. Ala-asteen kouluissa tirkeimpié yhteistydkumppaneita olivatkin
oppilaitten vanhemmat. My6s opettajakollegat olivat séfinnollisid yhteistySkumppaneita. Ala-
Yliasteella ja lukiossa opettajat tekivit yhteistyotd paitsi opettajakollegoittensa myos
terveydenhuollon henkildston, urheiluseurojen ja muiden yhteisdjen kanssa. Vanhempien
kanssa aineenopettajat olivat useimmin yhteydessé kirjeiden vilitykselld. Erityiskouluissa
opettajien yhteydenpito erilaisten erityisasiantuntijoiden kanssa oli runsaampaa kuin
tavallisissa kouluissa. Erityiskoulujen opettajien yhteistybkumppaneita olivat esimerkiksi

fysio- ja toimintaterapeutit, koulunkéyntiavustajat seké oppilasasuntolan henkiltkunta.
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Erityiskoulujen opettajat tekivit yhteistyotd myos tavallisten koulujen opettajien kanssa, silla
erityiskoulujen toimintaperiaatteisiin oli kirjattu ajatus toimia tiedon vilittdjénd omalla

erityisosaamisen alueellaan. (TH 1998.)

Opettajien kertoman mukaan nykykoulussa opettaja itse voi vaikuttaa siihen, millaisen

tyonkuvan ja opettajuuden hén itselleen rakentaa:

- Missd vaiheessa sulle valkeni, ettd opettajan tyo on tdlldsti?

Oikeestaan se riippuu niin paljon siitd, ettd kuinka paljon ite haluaa. Eli mdd
tietosesti kylld ite tykkddin téistd muusta toiminnasta niin hirveesti, ettd md haluan
olla siin koulun toiminnassa sisdlld, jos koulu antaa siihen mahdollisuuden. Ja
kun se tdssd mun toisessa koulussa antaa sithen mahdollisuuden, niin mdhdn oon
ite tietosesti hakeutunut sellasiin tehtdviin ettd, ettd md voin tehdd niitd juttuja,
mitd md tunnen osaavani ja mitd md haluan koululleni. Tosiaan voihan koulussa
toimia niin, ettd ei osallistu mihinkddn ylimddrdiseen, mutta mun mielestd se

antaa niin paljon enemmdan siind tyossd. (Sari, L&AO)

Haastattelemani opettajat kertoivat, ettéd opettajan persoona on tirkei tyoviline. Opettajalla
tuleekin heiddn mukaansa olla terve itsetunto, jotta hén selvidé tydn asettamista

vaatimuksista, vaikka tukea ulkopuolelta ei tulisikaan. (TH 1998.)

Toi opettajan tydn arvo on laskemassa, se on yleinen trendi. Ndin kuulee joka
puolella sanottavan. Arvostuksen laskun niikee sekd vanhempien ja oppilaitten
kommenteista.Opettajan itsearvostus on siind tdrkeetd. On vaan uskottava siihen,
mitd tekee. Mdidrdrahoja ja tukee ei valttdmadttd oo niin paljon kun ennen.

(Vesa, AA)
Heikkinen (1998) on havainnut opettajien ammatillisen kasvun typistyvén usein

ammatilliseen onnellisuusmuuriin: kun ihminen tydskentelee koko persoonallaan toisten

auttamiseksi, on vaikea 16yt tilaa omalle heikkoudelle. Haastattelemieni opettajien mukaan

itse hallitse kaikkea. (TH 1998.)



53

Ett esimerkiks jddkiekkoon pyysin apua tdmmoseltd lajivastaavalta. Ja sanoin,
ettd nyt tddlld olis ryhmd hirveen innokkaita poikia ja mind oon tehny nyt kaikki,
mitd mind osaan jidkiekosta, ni nyt md kaipaisin niinkun sellasen niinku, ettd ne
pojat kokis ettd “jeee!” Nuorempana md olisin varmaan jddny siihen, ettd md
oisin vaan miettiny, ettd no, otetaan nyt tdd kaks tuntii jadkiekkoo ja se on silld
sipuli. Niin nyt mdd oon jo kasvanut niinkun siitd, ettd mdd rohkenen pyytdd
apua, kun md en jotain osaa. Eli soitin ja kysyin, ettd tulisko sieltd joku pitimddn

tammaosen tunnin, tdtd md en hallitse. Sitt se meni hyvin. (Maria, AA)

Heikkinen (1998) toteaakin, ettd usein ammatillisen kasvun tavoitteena voisi olla “kasvu
pienemmdksi”, jolloin opettaja oppisi kertomaan my0s vaikeista tilanteista ja jisentdm&én
kokemaansa osaksi itsed. Opettajien ammatillista kehittymistéd ja persoonallisuuden
kehittymistd olisi Heikkisen mukaan tarkasteltava kokonaisvaltaisesti. Hinen mukaansa
tyonohjauksessa ja opettajien tdydennyskoulutuksessa tulisi tukea opettajan ammatillisen

identiteetin ja opettajapersoonallisuuden kasvua.

Ulla ja Vesa kertoivat, ettd heiddan kouluissaan opettajille toimii tyonohjaus. Ullan koulussa
(erityiskoulu) tyonohjaus aloitettiin jo 90-luvun alussa, Vesan koulussa (ala-aste) tynohjaus
on uusi asia. Tyonohjauksessa opettajat ovat pohtineet yhdessé ratkaisuita opetuksen
ongelmakohtiin. Se on toiminut myos paikkana purkaa mieltdi painavia asioita. Ullan koulussa

tyonohjauksessa on késitelty my0s liitkunnanopetusta.

Tyonohjaus tuli meille 1991 ja se toimii vieldkin joka toinen viikko, kaksi tuntia
viikossa. Opettajat on kokeneet sen vapauttavana, on kiva kun saa jossain purkaa
ongelmat. Myos litkunnanopetuksesta jutellaan ohjauksessa. Esimerkiks luokkien
omat opettajat on keskustelujen pohjalta tulleet mukaan liikuntatunnille
litkunnanopettajan toveriksi. Mun mielestd se tyonohjaus on tuonut
yhteisollisyyttd tyontekoon ja lisdnnyt vastuunottoa kaikista oppilaista.

(Ulla, EK)

Opettajat tyoskentelivdt monenlaisissa tyosuhteissa: oli vakinaisia viranhaltijoita,
tuntiopettajia ja erilaisissa sijaisuussuhteissa tyoskentelevii opettajia. Kaikilla opettajilla oli
samanlainen vastuu oppilaista ja heiddn oppimisestaan. Opettajan tyOsuhteen laatu vaikutti
opettajien kertoman mukaan kuitenkin moniin asioihin, esimerkiksi tdydennyskoulutukseen
padsemiseen. Moni haastattelemani opettaja oli kuitenkin hyviksynyt tilanteen sellaisenaan.

(TH 1998.)
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Periaatteessa ollaan kaikki samalla suoralla, mutta kylldi se sieltd tulee kuitenkin
sitten. Joskus mietitdidn sitd, ettd onko parempi lihettdd koulutukseen virassa
oleva kuin viliaikainen, koska ei tiedd, kuinka kauan hdn esimerkiksi viihtyy
talossa. Jos hinet tavallaan koulutetaan ja sitten hdn lihtee johonkin seuraavaan
taloon, sitten se on tavallaan talolta hukkaan mennyttd. Mutta mun mielestd se
kuuluukin, ettd se koulutus tulee taloon, talon sisddn, ettei se sitten jdd.

(Maria, AA)

Liikunnanopettajalle asetettiin opettajien mukaan hieman muiden aineenopettajien roolista
poikkeavia odotuksia. Nditd olivat opettajien kuvauksen mukaan odotukset iloisuudesta,
reippaudesta ja kyvykkyydestd erilaisiin jirjestely- ja organisointitehtéiviin. Ala-asteella

reippaan organisoijan rooli lankesi myos liikuntaa opettaville opettajille. (TH 1998.)

Tuntuu, et tos meidin koulussa ainakin niin liikunnanopettajan rooli on olla
moottorina hyvinkin moneen asiaan. Tdmmonen yleisjdrjestelijd ja organisoija,
et aina ku tulee jotain juhlaa, tapahtumaa ja muuta, ni se on melkein aina
litkunnanopettaja, jonka puoleen sit kidinnytddn, et miten viedddn saliin tuolit tai
olisko ohjelmaa jota esitetdiin tai muuta. Ett huomattavasti enemmdn kuin mitd
periaatteessa monen aineen rooliin kuuluu. Kylld me ilmeisesti olemme
erittdinkin poikkeavia. Md en tiedd oikein mistd se johtuu, mutta on kylld
hirvittiavd rooli... siis ei itseltd pdin, vaan ulkoa pdin annettuna. Ett tota niin

erottuu kylld siitd joukosta kylld niin. (Tiina, YA&L)

Ulkopuolelta asetetut odotukset johtuvat tulkintani mukaan siit4d, milti liikkunnanopettajan tyo
koulussa ndyttdd: Liikunnanopettaja huolehtii oppiaineensa vélineistdsti ja tiloista. Jirjestely-
ja organisointitehtdvien lisdksi liikunnanopettajilta menee paljon aikaa liikuntapaikkojen
varaamiseen ja suorituspaikalta toiselle liikkkumiseen. Hin voi toimia myo6s koulussa

henkil6stoliikunnan vastuuhenkilénd. (TH 1998.)

Suhtautuminen liikunnanopettajaan oli opettajien kertoman mukaan kaksijakoista. Toisaalta
kouluissa aktiivista ja reipasta opettajaa ihaillaan “ett mitenkd sd jaksat” tai salaa
kadehditaan “kun tuo on aina menossa.” Toisaalta liikkunnanopetusta ei kaikissa kouluissa
arvosteta ja liikkunnanopettajia pidetdin opettajina, jotka saavat palkkaa tekemittd mitéén.
Opettajat kertoivat, ettd tyoskentelemilld opettajanhuoneessa litkunnanopettaja voi osoittaa

toisille opettajille, ettd tyo on yhtd vaativaa kuin muukin opettajan tyd. (TH 1998.)
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Kyl mdi luulen, et usein ajatellaan, et liilkunnanopettaja on vaan se, joka nostaa
palkkansa tyhjdistd. Ett se ei tee mitddn, ett sen tyo on hirveen helppoo. Ett esim
mun kollegakin kun hirveesti rakentaa niitd terveyskasvatustuntejansa, mitd md
oon tosta sivusta seurannut, ja pyrkii myos kasvattamaan niitd pentuja. Ett md
luulen ett tissd talossa se asenne litkunnanopettajiin on erilainen kuin jossakin

muualla. Ett mun mielesti ne niikee sen, ett me tehdddn tatd tyotd. (Reetta, YA)

Puhuessaan suhtautumisestaan ulkopuolisten antamiin rooliodotuksiin, opettaja kertoi
tulkintani mukaan myds siitd, miten hin itse arvosti omaa tyotéédn. Opettaja, joka joutui
ndyttdméin ja perustelemaan ty6tiddn ulkopuolisille, ei kenties ollut itsekéén tdysin
vakuuttunut tydnsi arvosta. Puolustelun ja vakuuttelun takana kuului mielestéini pieni epailys:
“jospa sittenkin...” Reetan puheenvuorossa kuului mielestdni myos mielenkiintoisella tavalla
opettajuuteen liitetty vanha ajatus tyon sankarista. Opettajan tyon tulee olla raskasta, muuten
ei voi olla hyvé opettaja. Vaikka liikunnan opettamisen keskeisené periaatteena pidettiin ilon
ja elamysten tuottamista, liikunnan opettaminen tyoné ei saanut opettajien puheessa kuulostaa

liian hauskalta.

Liikunnanopettajaa pidetéiin yleisesti henkilond, jota oppilaat uskaltavat 1dhestyé huolineen.
Tamai teema tuli haastatteluissa esille, vaikka opettajat arvelivatkin, ettei lilkkunnanopettaja

poikkea tdssi suhteessa muista opettajista.

Aika ylldttavid juttuja tulee vililla, ett joku tarvii olkapddita. Ett millon se on joku
seksikokemus, millon joku ryyppddmiskokemus, millon isdin hakkaaminen, millon
ihan insesti. Ett tota aina joku, ett. Niinkun kuraattori mulle sanoi, ett se on
Jjannd miten monta md oon onnistunut ohjaamaan heille eteenpdin, ett he on
voineet siihen puuttua sosiaalitoimen kautta sitten.

- Onks sulla semmonen tunne, ettd ne tulee sulle helpommin kertoon, kun jollekin
toiselle opettajalle?

En md usko, md luulen, ett jokainen ihminen valitsee aina sen, kehen ne uskoo,
ett ne voi turvata. Ett en md kuvittele, ett md voisin kaikkia kuunnella ja kaikkia
auttaa. Mutt ehkd siind on se, niinkun yks oppilas on mulle sanonut, ett kun md
pyorin siind lattialla niinkun muutkin, niin se helpottaa sitd kommunikointia.

(Reetta, YA)
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Oman opettajuutensa muutoksesta tyduransa aikana opettajat kertoivat, ettd suurimmat
muutokset ovat tapahtuneet suhtautumisessa tyohon. Kokemuksen my6ti opettajat kaikilla
kouluasteilla ovat oppineet suhtautumaan tyohonsi rennommin: on oppinut tekeméén tyota
niin, ettei se vie kaikkea aikaa ja on oppinut tunnustamaan tarvitsevansa silloin tdll6in apua.
My®os oppilaitten “purnaukset” on opittu kuuntelemaan ottamatta niitd henkilokohtaisesti.
Toinen suuri muutos opettajien kertoman mukaan on tapahtunut opetus- ja
oppimiskisityksissd. Opettajat kaikissa koulumuodoissa kertoivat muuttaneensa opetustaan
aikaisempaa yksilollisempéin ja oppilaskeskeisempién suuntaan. Opettajien suvaitsevaisuus
oppilaitten erilaisuutta kohtaan on heid4n oman kertomansa mukaan lisdéntynyt. Opettajat
kertoivat kokemuksen myoti 16ytineensd oman tapansa tehdi tyotd. Oman linjansa 16ytényt

opettaja tietdd osaavansa tyonsd, mutta haluaa silti jatkuvasti kehittid itseddn. (TH 1998.)

Tietynlainen semmonen ammatti-identiteetti on kehittynyt, ett tietdd, ett kyll md
osaan tdn homman, mutt toki md pystyn aina kehittymddn. Mutt md koen, ettd md
oon hyvd siind mitd md teen, mutta en sillai, ettd md olisin mikddn kaikkitietéivd.

(Katariina, EK)

Opettajat korostivat, ettd oma opettajuus muuttuu hitaasti ja opiskeluaikana omaksuttu kisitys
siitd, millainen opettaja haluaa olla, siilyy pédpiirteissdédn tydelaméénkin. Kuitenkin kuva
siitd, millainen on “oikeanlainen opettaja”, oli opettajien mukaan tyokokemuksen myotd

romuttunut. Turvallisten raamien murtuminen oli koettu paéasiassa positiivisesti. (TH 1998.)

Mutta just se mahdollisuuksien mddrd. Et jotenkin tuli semmonen olo
opiskeluaikana, et lamdttiin se vaaleenpunanen Norssin OPS vai mikd se oli,
missd oli niinku kaikki viimisen pddlle, ett millon opetetetaan vaaka ja millon
kuperkeikka ja niin poispdin. Niin oli kauheen turvallinen olo, ett joo, ett tis on
niinku tdllai ndin ja tdstd ndin ndd systeemit, ettd... Nyt on oikeestaan kauheen
helpottavaa huomata, ettd voi tehd tosiaan hyvinkin erilaisia juttuja.

(Tiina, YA&L)
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Vaikka kuva “oikeanlaisesta” opettajasta on monipuolistunut, haastatteluissa esiintyi myds

Ja kyl mé niinku oon semmonen opettajatyyppi, et sovin peruskoulunpuolelle.

- Mitd sdi tarkoitat tilld opettaja-tyypilld?

No semmonen, sanotaan nyt, et md oon pienestd pitden ollu sellanen niinku
johtaja ja tota noin niin komentelija (naurua). Siind on tuota silld tavalla... md
tykkdcin, et mé oon niinku peruskoulussa ihan omiani, ettd tota,ett pelkdistddn en
haluais semmosta, ett md vaan niinku organisoin, ettd menkddhdn nyt ja menkdd
tinne ja nyt teille on varattu timd paikka ja tdmd paikka, vaan ettd md oon ite
ldsnd niinku siind tilanteessa ja opetellaan timmonen asia ja ndin ja ndin ja

ndin... (Irmeli, YA)

Tulevaisuuden liikunnanopettajalla haastateltavani nékivét nykyistd laajemman tietopohjan
tarpeelliseksi: “Mutt se, ettd jos nykynuorison taito- ja kuntotaso tistd entisestddn rapistuu,
niin tuota pitdisko tissd olla kohta jo sitd tietotaitoa myoskin tuolta fysioterapian puolelta ja
kaikelta timmdoselti. Et ndd ei ookkaan endid terveitd ihmisid kaikki, joita liikutellaan...

Voihan se olla, ettd tid timméonen laajempi tietotaso ois tarpeen.” (Irmeli, YA)

4.2 Oppilaitten erityistarpeet opettajien miérittelemini

Koulun liikuntatunneille osallistuu kirjava joukko oppilaita. Huomattavia yksil6llisié eroja on
esimerkiksi fyysisessd kehityksessi, liikuntataidoissa, liikkuntamotivaatiossa seki
omaehtoisessa liikunta-aktiivisuudessa (Holopainen 1990, Nupponen 1997). My6s oppilaan
vamma tai sairaus aiheuttavat eroja oppilaiden vilille (Heikinaro-Johansson 1995). Laadukas
liikkunnanopetus on kuitenkin kaikkien oikeus - my6s niiden oppilaiden, joilla on vamman,
sairauden tai muun syyn takia vaikeuksia osallistua tavalliseen liikunnanopetukseen
(Lukiolaki 21.8.1998/629;Perusopetuslaki 21.8.1998/628). Talld hetkelld jokaisella
opettajalla on liikunnanopetusryhmisséén keskiméérin yksi tai kaksi erityisryhmiin kuuluvaa
oppilasta (Heikinaro-Johansson 1992, 61; Huovinen 1996, 47).
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Aineistoni opettajat kuvasivat liikkunnanopetuksessa esiintyvien erityistarpeiden liittyvin
kolmeen péddalueeseen: (1) oppilaan vammaan tai pitkdaikaissairauteen, (2) oppilaan
sosiaalisiin taitoihin tai kdyttiytymiseen liikuntatunneilla ja (3) oppilaan kuntoon tai
kieli tuotti hankaluuksia sekd oppilaat, joiden ongelmat liittyivét opettajan tulkitsemana

selkedsti kodissa vallitsevaan eldméntilanteeseen. (TH 1998)

Haastattelemillani opettajilla oli kokemuksia oppilaitten monenlaisista vammoista ja
pitkdaikaissairauksista. Mainintoja saivat erilaiset allergiat, astma, ylipainoisuus, dysfasia,
CP-vammaisuus, ndkévammaisuus, kehitysvammaisuus, mielenterveyden ongelmat,
syOmishairiot, tunne-eldmén hiiriot, selkdydinvammaisuus, oppimisvaikeudet ja MBD -
oireyhtymi. Opettajien kertoman mukaan niité erityisoppilaita oli koulussa useampia.
Tyypillisin pitkdaikaissairaus oli astma ja erilaiset allergiat. N&istéd kertoi jokainen

haastattelemani opettaja. (TH 1998.)

Oppilaan sosiaalisiin taitoihin tai kdyttdytymiseen liittyvistd ongelmista mainittiin
asenteelliset ongelmat, motivoitumattomuus, ylivilkkaus, erilaiset kiytoshéiriot, tunnilla
hiirikointi, sopeutumattomuus, lyhytjannitteisyys, passiivisuus, “’vetdméttomyys”, oppilaan
poissaolot, varusteiden puuttuminen, toiminnan sabotoiminen ja oppilaitten
osallistumattomuus tiettyjen liikuntalajien harjoitteluun. Sosiaalisten taitojen vajavuus,
vuorovaikutuksen ongelmat ja syrjdytyminen luokan kaveripiiristd aiheuttivat myds ongelmia.
Mainintoja saivat my6s lisdéntynyt tupakointi sekd alkoholin ja huumeiden kaytto. Lisiksi
lukion opettajat kertoivat luokattomuuden aiheuttaneen oppilailla sosiaalisen
vuorovaikutuksen heikkenemistd, minki he tulkitsivat vaikuttavan joidenkin oppilaiden

kohdalla syrjdytymisen lisdéntymiseen ja vaikeuteen muodostaa kaverisuhteita. (TH 1998.)

Oppilaan kuntoon tai taitoihin liittyvistd ongelmista mainittiin kompelyys, arkuus, heikko
fyysinen kunto seki erilaiset liikuntakykyihin liittyvit ongelmat kuten tasapaino- tai
koordinaatiovaikeudet. Ala-asteella korostuivat liikuntataitoihin liittyvét ongelmat, kun taas
yldasteella, lukiossa ja ammatillisella puolella mainittiin useimmin oppilaitten heikko kunto

ja siihen liittyvét ongelmat. (TH 1998.)

Havaintojeni mukaan liikunnanopetuksessa korostuivat kiyttdytymiseen ja sosiaalisiin
taitoihin liittyvit ongelmat, jotka vaativat opettajalta jatkuvaa huomiota. Suuret ryhmiit,
pienet liikuntatilat ja liikuntavilineiden vdhyys néyttivit tekijoilté, jotka lisdsivit

kdyttdytymisen ongelmia ja yleistd levottomuutta tunneilla. (TPK 1998.)
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4.2.1 Erityistarpeiden muuttumisesta

Tutkimukseen osallistuneilla opettajilla oli yhdesti kahteenkymmeneen vuotta tySkokemusta
takanaan. He arvioivat varovasti erityistarpeiden muuttumista koulussa. Suurimmat
muutokset sanottiin tapahtuneen oppilaitten sosiaalisten taitojen ja kiyttdytymisen alueella.
Yleisimmin mainittuja muutoksia olivat yleisen levottomuuden, lyhytjdnteisyyden,
poissaolojen ja mm. tupakoinnin ja alkoholinkédytdn lisddntyminen. My0s oppilaitten
huonoon kuntoon viitattiin. Ala-asteen opettajat mainitsivat useimmiten lasten kunnon ja
taitotason laskeneen vuosien varrella, yldasteella ja lukiossa viitattiin pédihteiden
vadrinkdyttoon seki levottomuuteen. Lukiossa uutena ongelmana mainittiin luokattomuuden
aiheuttama yksil6llistymisen ja sosiaalisten rakenteiden murtumisen aiheuttaman
irrallisuuden tunteen lisddntyminen. (TH 1998.) Usein muutospuhe péitettiin arvioon siiti,
ettd juuri mikddn ei ole muuttunut: ”Eei... Ongelmat on samanlaiset, ei se oo hirveesti

muuttunut. Se skaala sielld luokassa on ihan samanlainen. ” (Maria, AA)

Lukiossa ja ammatillisessa koulussa tyoskentelevi opettaja kertoi opiskelumotivaation
ammatillisen koulun oppilailla alentuneen. Lukiossa hén koki luokattomuuden télt4 osin

helpottaneen tilannetta.

No tota tidlld ammatillisessa koulussa ne (vanhemmat kollegat) on suoraan
sanonu, ett ndd poissaolot on niin roimasti lisddntyny, ett niinku jotenki
semmosia vetdmdttomdmpid siind mielessd ettd, ett ne vaan lihtee eikd ilmottele
yhtikéis mitidn. Ett jotenki se semmonen yleinen asennoituminen opiskeluun on
menny alaspdin. Lukiossa ei oo ollu siitd mitddn silld tavalla puhetta. Ett
toisaalta luokattomuus antaa mahdollisuuden siihen ettd ne jotka haluu tehdd
muutakin siind, opiskelujen lomassa niin ne jo tietdd siitte ykkoselld yleensd ettd
meinaa neljdssd vuodessa, kdydd lukion ja sillon ne voi vahdn verkkasempaan

tahtiin... (Sari, L & AO)
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Oppilaitten paihteiden kéyton laajuuden peruskoulun péittineiden nuorten keskuudessa

opettaja kokee yllattivin laajaksi.

Mua niinku hirvitti... tosiaankin tid alkoholin ja tupakoinnissa nyt ndkee ja tietdd
ettd ne polttaa paljon, mutt alkoholin kiytto ja huumeitten kokeilu. Eli ne oli
mulle taas sellasia jirkytyksii ettd, ett vaikka sen toisaalta tietdd ja kuulee niitten
keskusteluissa, ettd, ett ne, paljon, kdyttdd, niin kuitenkin ett niin runsaasti kun

vastaukset antais ymmdrtdd, niin se oli jarkytys. (Sari, L & AO)

Tutkimusten (Nupponen 1997; Nupponen & Telama 1998) osoittaman oppilaitten

jakautumisen hyvi- ja huonokuntoisiin, olivat myds minun aineistoni opettajat havainneet.

Ja sitt tietysti se ettd, se muutos ettd, ett tota niin ndd on hirveen heikkokuntosia
ndd oppilaat. Ja jotenkin taas se huono ja hyvikuntosuus niin nikee nditten
kahden koulun vililld, etté md viime vuonna ihan huvikseen sillai merkkailin
niinkun tilastoina ylos, ett kun teetdtin juoksutestit kummallekin, kun
ensimmdisen vuoden opiskelijoille (huokaus), niin samassa mddrdssd oli hirveen
heikkokuntosia niinkun tddlld, tddlld puolella (ammatillinen) verrattuna sitten
lukioon, vaikka ne oli sitten kaikki tyttdjd kenelle md sielld teetditin, mutta, mutta

ettd saman ikdisid. (Sari, L & AO)

Nupposen ja Telaman (1998) tutkimukseen osallistui 1109 6.-8. -luokkalaista tyttd ja poikaa.
Heididn mukaansa suomalaisten koululaisten yleinen liikunta-aktiivisuus on 1980-lukuun
verrattuna hieman noussut. Oppilaitten painoindeksin (BMI) havaittiin kasvaneen viimeisen
vuosikymmenen aikana. Oppilaitten fyysisessd kunnossa sen sijaan ei havaittu tutkimuksessa
merkittivid muutoksia 1980-luvulta tihédn piivasan. Oppilaitten jakaantuminen paljon ja vihin
liikkuviin on lisdéntynyt. Etenkin véhin liikkuvien tyttdjen méird nousee kuudennelta
kahdeksannelle luokalle tultaessa. Suomalaisten koululaisten kuntoa tutkijat pitdvit
keskitasoisena verrattuna eurooppalaisten nuorten kuntoon. Merkittdvdd on nuorten
jakaantuminen viiteen ryhméén vapaa-ajanviettotavan mukaan: yleisaktiivisiin, liikkujiin,
pelaajiin , rentoutujiin ja yleispassiivisiin. Tietokonepelejé harrastavien pelaajien ja
lukemista, omaehtoista liikkumista ja muita rentouttavia toimintoja harrastavien rentoutujien

fyysinen kunto oli muita ryhmié alhaisempi.
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4.2.2 Ongelmien hahmottuminen kertojan ja kuulijan sosiaalisten roolien kautta

Opettajat kertoivat oppilaitten erityistarpeista monipuolisesti ja virikkédsti. Yleisin tapa
kertoa vaikeuksista oli ensin kuvata koulua ja liikuntaryhmii sellaiseksi, ettd sielld ei

juurikaan ole erityistarpeita omaavia oppilaita.

...mutta mulle ei vaan oo tullut sitten. Missdén vaiheessa ei oo tullut vastaan

sitten (erityistarpeita omaavia oppilaita). (Maria, AA)

Kuitenkin hetken keskustelun jilkeen opettaja saattoi kuvata hyvinkin monenlaisia oppilaita,
joita hin juuri télld hetkelld opettaa.

Astmaatikkojahan on paljon. --- Ja onhan mulla tid lievd CP-vammainen oli silld
yhdelld pojalla. --- No, kompelditi on ollut.--- ja pelkoja --- Sitten
rinnakkaisluokalla on yksi nikovammainen. --- Just niilld oppilailla ei ole
minkddn vamman puolesta, vaan kdyttidytymishdirion tai oppimisvaikeuden
puolesta.--- Ja mullahan oli nditid maahanmuuttajaoppilaita, ja ES Y-oppilas...

héinhdin oli aivan ylivilkas, ylipirtee, ylivilkas... (Maria, AA)

Tyypillinen lopetus opettajan kuvaukseen erityistarpeita omaavista oppilaista oli toteamus
siitd, ettd vaikka erityistarpeita on useammallakin oppilaalla, vaikeudet ovat kuitenkin
vihiisii ja opettaja pérjdd tydssddn hyvin. Monesti kuvaukseen liitettiin esimerkki

onnistuneesta opetustilanteesta erityistarpeita omaavan oppilaan kanssa.

Ja pelkoja - md en tiedd vaikuttaako siihen sekin, ettd md oon ite niin valtavan
innostunut liikkumaan ja liikkumisesta, vaikka pyrin aina kannustamaan ja
tukemaan - ei oo tullut kauheesti pelkotiloja. Yks kerta tuli tytolle vastaan niin,
ettii pelkiisi kiirrynpyérin tekemistd yli kaiken ja sitd sitten mietittiin, mistd ne
pelot aikieutu ja ne jokitu siitd@, ettd han oli hampaansa lyony, oli rekkitangolta
pudonnut joskus pienempénd, ulkona kotileikkitilanteessa tavallaan. Ja siitd oli
jddnyt hinelle pelkotilanne ja héntd pelotti ihan hirveesti pid alaspdin meno ja
tammonen. Ja sitd kylld tyostettiin aika pitkddn, mutta ettd kylld oli tyton ilme,
kun se onnistui, aivan mainio. Mutta kylld mdkin jouduin tekemddn, ihan hiki

virtas kun tein titd, ettd saisin niitd pelkoja pois siltd tytoltd. (Maria, AA)
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Tulkitsen tillaisen kerrontatavan liittyvén yhteistyon kidynnistysvaiheeseen, jolloin vierasta ei
vield tunneta. Omasta koulusta ja tydstéd halutaan antaa ulkopuoliselle kaunisteltu kuva ja
omaa ammattitaitoa halutaan enemmaén nostaa puheessa, kuin kertoa tyohon liittyvistd
vaikeuksista. Luottamuksen lisdéntyessd omaa tyotd uskalletaan tarkastella kriittisemmin ja
vaikeistakin asioista on helpompi kertoa ilman kertomusta mitétdivid loppukommentteja.
Koulun toimintakulttuuriin néyttdisi liittyvén taipumus néyttdd vierailijalle kuva koulusta
ristiriidattomana ja puhtaana “onnellisena kouluna”. Vasta kun vierailija hyviksytééin jollakin
tavalla osaksi koulun ihmisgalleriaa, on mahdollista kuulla opettajien puheesta arjen
monimuotoisuus. Alasuutarin (1994, 51) mukaan todellisuus on ldpikotaisin sosiaalisesti
konstruoitunut. Opettajien puheessa vierailijalle halutaan painottaa niiti sosiaalisia
tulkintasdidnt6jd, joiden nojalla vierailija antaa koululle merkityksen toimivana ja
tarkoituksenmukaisena yhteisond. Opettajakunnan siséisesséd keskustelussa hyviksytidn myos
monipuolisempaan ja ristiriitoja siséltdvain tulkintaan johtavat sidvyt. Alasuutari (1994, 54)
muistuttaa, ettd tekemidmme tulkinnat vaikuttavat siihen, miten reagoimme kohtaamiimme
esteisiin. Olisi tirkeid, etté erityisliikunnanopettaja saavuttaisi hyviksynnin osana
koulun henkilokuntaa, jotta hiinellki olisi mahdollisuus tarkastella opetuksen ongelmia
monipuolisesti yhdessi opettajien kanssa. Nayttiisi siltéd, ettd vain yhteisen ongelman

médrittelyn kautta on mahdollista muuttaa lilkkunnanopetuksen todellisuutta.

4.2.3 Erilaisuuden méirittely ja opettajan ammattitaito

Tutkimusten mukaan liikuntaa opettavat opettajat ovat epdvarmoja siitd, miten erilaisia
oppilaita tulisi opettaa (Heikinaro-Johansson 1995; Huovinen 1996; Huuhka 1993;
Naukkarinen 1993). Tdmén tutkimuksen aineiston valossa véitén, etté opettajien médrittely
oppilaan erityistarpeista vaikuttaa opettajan kokemukseen omasta ammattitaidostaan

soveltavan litkunnanopetuksen alueella (TH). Perustelen viitettéini seuraavassa.
Vammaisuudella voidaan tarkoittaa joko yksilon elimellisesti vauriosta, yhteison kaytanteistd

keskeisen inhimillisen hyvinvoinnin ulottuvuuden ulkopuolelle (Vehmas 1998).
Vammaisuutta voidaan siis tarkastella joko yksilon tai yhteison ndkdkulmasta. Kumpikin
vammaisuuden selitysmalli on itsessdin riittdmé&ton ja johtaa yksipuolisesti tulkittuna sekd
yksil6n ettd yhteiskunnan kannalta vahingollisiin ratkaisuihin. Vehmaan (1998) mukaan
vammaisuus tulikin nihda tilana, joka koostuu yksilollisten ominaisuuksien ja yhteisollisten

kéytanteiden kohtaamisesta. Perinteisesti vammaisuus on
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nihty yksilollisen, negatiivisesti arvolatautuneena ominaisuutena. Vammaisuus on nihty
sekd yksilon ettd yhteison kannalta ei-toivottavana, patologisena tilana, joka viistamaitté
rajoittaa yksilon toimintavapautta. Nykyisin yhi useammat vammaistutkijat ja -aktivistit ovat
omaksuneet késityksen vammaisuudesta sosiaalisessa vuorovaikutuksessa ja ympériston
vaikutuksessa rakentuvasta tilasta. T#td kutsutaan vammaisuuden sosiaaliseksi malliksi.
Sosiaalisen mallin mukaan vammaisuuden syy ja aiheuttaja on yhteiskunta, joka arvoillaan ja
kaytdnteillddn luo vammaisuutta. Mikddn yksilon ominaisuus sinénsi ei siis vammauta
ihmisté, vaan sen tekee yhteisd, joka asettamillaan normaaliuden kriteereilld luokittelee
ihmisié eriarvoiseen asemaan. Kukin yhteis6 méérittelee normaaliuden kriteerit eri tavalla.

(Oliver 1996; Vehmas 1998.)

Konstruktionistisen 1dhestymistavan mukaan vammaisuus on sosiaalisesti luotu ilmi6, jonka
merkitys vaihtelee ajan, paikan ja miérittelijdiden mukaan. Olennaista todellisuuden
rakentamisessa on sosiaalinen vuorovaikutus ja jaetut merkitykset, joiden kautta ympar6ivad
todellisuutta tulkitaan. Koska seki aika, paikka ettd maérittelijat vaikuttavat kidytettyihin
kisitteisiin, ei vammaisuuden tai normaaliuden késitteet ole kiinteiti tai absoluuttisia.
Kisitteille annettavat merkitykset ovat riippuvaisia méérittelijdn sosiaalisesta ja
historiallisesta taustasta. (Suoranta 1997; Vehkakoski 1998.) Nykypédivin
erityispedagogiikassa on kidytetty paljon lddketieteelliseen ja psykologiseen traditioon
pohjautuvia kisitteitd, joilla on luokiteltu oppilaita. Niiden késitteiden kayttoon liittyy ajatus
vammaisuudesta yksilon henkilokohtaisena tragediana luoden kykeneméattomyytta,
riippuvuutta ja psyykkisen menetyksen tunteita. Lidketieteellisen luokittelun pohjalta on
valittu toimenpiteet kuntoutuksen, opetuksen tai tukipalvelujen toteutukselle. (Vehkakoski
1998.)

Konsruktionistista ajattelua voidaan tarkastella kahden 1dhestymistavan, vammaisuuden
sosiaalisen mallin sekd diskurssianalyyttisen ldhestymistavan, kautta. Tarkasteltaessa
vammaisuutta vammaisuuden sosiaalisen mallin pohjalta, kiinnitetdin huomiota siihen, miten
materiaalinén ympdéristd aiheuttaa yksilolle vammauttavia seurauksia. Mallissa korostetaan
sitd, ettei vamma ole yksilon patologinen ominaisuus vaan sosiaalisten rakenteiden ja
rakennetun ympéristén synnyttima tila. (Oliver 1996; Vehkakoski 1998.) Sosiaalisen mallin
mukaan vammaisuus koostuu ensinnikin fyysisesti tai psyykkisestd erilaisuudesta, toiseksi
ihmisen itsensd kokemuksesta ulkoisesti asetetuista rajoituksista ja kolmanneksi itsensi
tunnistamisesta vammaiseksi ihmiseksi. Sosiaalisen mallin mukaan vammaisuutta voidaan
vihentdd muokkaamalla ympéristod vastaamaan paremmin fyysisesti ja psyykkisesti erilaisten

ihmisten tarpeita. (Oliver 1996; Vehkakoski 1998.)
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Havaintojeni mukaan ympéristo aiheutti kouluissa monenlaisia erityistarpeita: Luokkakoot
olivat suuria ja sijaisten palkkaamisesta s#istettiin. Joskus néin yhdelld opettajalla noin
kuudenkymmenen oppilaan ryhmin, kun opettaja ohjasi samanaikaisesti kahden luokan
tuntia. Pienessi liitkuntasalissa ryhmékoko rajoitti toiminnan tehokkuutta ja lisési oppilaitten
levottomuutta - ja kuormitti opettajaa. Liséksi vilineitten ja tilan puute néytti lisddvan
oppilaitten aggressiivista kéyttaytymistd. (TPK 1998) Opettajat eivit kuitenkaan viitanneet
nidihin ympériston aiheuttamiin ongelmiin, vaan puhuivat oppilaan levottomuudesta tai

aggressiivisuudesta (TH 1998).

Diskurssianalyyttisen ldhestymistavan mukaan kielenkdytt6 luo merkityksid vammaisuudelle.
Kéytetyt sanat antavat ihmiselle leimoja ja ohjaavat sitéd, mité ihmiset ajattelevat toisistaan ja
miten toimivat heitd kohtaan. Vammaisille luodaan puheessa erilaisia identiteettejd, joiden
pohjalta kuvataan heille kuuluvia ominaisuuksia, oikeuksia ja velvollisuuksia. Kieleen
siséltyvit piilomerkitykset voivat esiintyd yhdessid sanassa, lauseessa tai laajemmassa
asiayhteydessd. Myos kuvaus henkilon kéyttamistd apuvilineistd saattaa siséltdd piilotetun
viestin siitd, missd maarin henkilon itsensd ajatellaan olevan aktiivinen ja kontrolloivan
puhe voi tuottaa kontekstista riippuen sekd myonteisiéd ettd kielteisid merkityksia.

(Vehkakoski 1998.)

Sosiaaliseen konstruktionismiin pohjautuvien mallien tarkoituksena on poistaa
yhteiskunnallista eriarvoisuutta. Vammaisuuden sosiaalisessa mallissa kiinnitetdsin huomiota
eriarvoisuutta luoviin materiaalisiin esteisiin ja pyritddn poistamaan niiti.
Diskurssianalyyttinen ldhestymistapa pyrkii symbolien uudelleen luomisen kautta

tasavertaisuuden edistimiseen. (Vehkakoski 1998.)

4.2.4 Kuka tai miki on ongelma?

Koulumaailmassa vallitsevat tiukat normaalisuuden kriteerit, joiden pohjalta oletetaan
kaikkien lasten oppivan samat asiat suunnilleen saman ik#isiné ja samassa jirjestyksessi.
Poikkeavuutta tiytyy kohdella erityistoimin. Diagnosoinnin vaarana on syyttidd oppimisen
vaikeuksista oppilasta, vaikka tilanteeseen vaikuttaisivat myos kaytetyt opetusmenetelmiit,
opettajan ja oppilaan vuorovaikutus, apuvilineiden saatavuus sekd monet muut rakenteelliset
ja kulttuurilliset seikat. (Vehkakoski 1998.) Perinteisesti opettajilla on ollut koulussa valta
ongelmatilanteiden méérittelyyn (Naukkarinen 1999, 56).
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Tarkastellessani opettajien puhetta erityistarpeita omaavista oppilaistaan siltd kannalta, kenen
ongelmasta opettaja puhui, havaitsin saman, kuin Naukkarinen (1999, 63-67)
tutkimuksessaan: suurin osa opettajan puheesta médrittelee ongelmien aiheutuvan oppilaasta.
Liikunnanopetuksen ongelmana voi olla opettajan puheessa oppilaan ominaisuus (esim.
oppilas on “"kompelo” ), oppilaan toiminta (oppilas ”sanoo, ettei halua osallistua™ ) tai
ongelma johtuu oppilaan taustasta (oppilas “ei voi opetella, kun isd ja diti tappelee niin
paljon”). Erittdin harvoin opettaja maéérittelee ongelmatilannetta opettajan oman toiminnan
kautta ("vaatii siltd opettajalta paljon eriyttimistd”). Kouluympériston aiheuttamasta
oppilaitten luokittelun pohjana olevan ajattelutavan mukaan koulun ongelmien syyni on

lapsen poikkeavuus, joka médritetdsdn suhteessa vallitsevaan normaalin yksilon malliin

(Vehkakoski 1998). Aineistoni opettajat ovat omaksuneet hyvin segregoivan ajattelutavan.

Vammaisuuden olemusta pohdittaessa eteen tulee kysymys siité, tukevatko erilaiset
vammaisille suunnatut palvelut, kuten kuntoutus ja erityisopetus vain vammaisten
eriarvoisuutta ja syrjintdi yhteiskunnassa. Voidaan pohtia, tulisiko nidmai palvelut lopettaa ja
sen sijaan alkaa "kuntouttaa" yhteis64d, muuttamalla sen arvoja ja kéytéinteitd. Vehmaan
(1998) mukaan kuntoutustoimenpiteiti on arvosteltu siité, ettd niilld pyritddn tekeméin
vammaisista ihmisistd mahdollisimman normaaleita. Kuitenkin, kun elimellinen vaurio on
tarpeeksi vakava, minkédénlainen ympariston muokkaaminen ei poista vaurion aiheuttamaa
vammautumista. Ympariston muokkaamisella voidaan sen sijaan vdhentdd elimellisen
vaurion aiheuttaamaa haittaa tai rajoitetta. (Oliver 1996.) Liikunnanopetuksessa
oppimisympéristdd muokkaamalla voidaan vaikuttaa sithen, miten hyvin erilaisten yksiloitten

tarpeet tulevat huomioiduksi opetuksessa.

Opettajan puheessa lausuma:

"ne, joille alkaa tulla niitd muotoja ja alkaa kasvaa niinkun naiseks, ettd se

aiheuttaa ettei halua tehdd” (Marja, AA), -

antaa tilaa monenlaisille tulkinnoille. Lausumaa voidaan tulkita niin, etti opettajan
ongelmana on se, ettei oppilas liiku. Oppilaan ongelmaksi opettaja puolestaan méirittelee
naiseksi kehittymisen, joka aiheuttaa haluttomuutta osallistua liitkuntaan. Néin ollen ilman
liikkuntatuntia ongelmaa ei olisi. Liikunta toimii sosiaalisena ympéristond, joka saa aikaan
vammaisuutta. Toisaalta on mielenkiintoista, ettd vastaavaa lausetta ei kohdistettu yhteenkéin

poikaan. Mieheksi kehittymistéd ei mainittu héiriond, joka aiheuttaa kyvyttomyytta
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liikuntatunnille osallistumisessa. Voidaanko siis tulkita, ettd edelleen linsimaisessa
yhteiskunnassa naissukupuoli tarkoittaa ainakin jonkinasteista vammaisuutta?
Diskurssianalyyttisen lihestymistavan mukaan téllainen tulkinta voitaisiin tehdd. Itse
kuitenkin liikuntaa opettavana naisena ja tutkijana olen taipuvainen tulkitsemaan
naisopettajan viittaavan vammaisuuden sosiaalisen mallin mukaiseen tulkintaan: fyysistd ja
sosiaalista ympiristod liikuntatunnilla tulisi muokata sellaiseksi, ettei ympéristd aiheuta

vammaisuutta tyttdoppilaille. Opettajan puheen jatko, tukee tété tulkintaa:

“Varsinkin ne uimareissut on semmosia. Nykyddn mennddn uimaan sillai ettei

tarvitse mennd poikien kanssa yhti aikaa, meilld on oma vuoro.” (Marja, AA)

Naiseksi kasvamisessa ongelman tulkinta sosiaalisen mallin kautta auttaa opettajaa 16ytdméaén -
keinon opetuksen onnistuneeseen toteuttamiseen. Yksipuolinen vammaisuuden sosiaalisen
mallin kautta tapahtuva tulkinta erilaisuudesta voi kuitenkin osaltaan jopa edistai
eriarvoisuutta. Jos vammaiselta henkiloltd kielletiédn elimelliseen vaurioon kohdistuva
kuntoutus ja sitd mydten kokemus siité, ettd vaurio todella aiheuttaa ongelmia, joihin
vaikuttaminen ainoastaan yhteisod muuttamalla on mahdotonta, tdméa rajoittaa vammaisen
henkildn oikeutta saada paras mahdollinen tuki itsendiseen eldméén. (Vehmas 1998.)
Liikunnanopetuksessa timi tarkoittaisi esimerkiksi siti, ettd liikkuntavammaiselta henkiloltd
evittiisiin mahdollisuus fyysiseen kuntoutukseen ja keskityttéisiin sen sijaan liikuntatiloja ja
apuvilineitd muokkaamalla auttamaan henkil6d osallistumaan opetukseen. Molemmat
vammaisuuden ulottuvuudet, seki yksilollinen ettd sosiaalinen ulottuvuus, tulee siis ottaa

huomioon, jotta paadyttiisiin yksilén ja yhteiskunnan kannalta ihanteelliseen ratkaisuun.

4.2.5 Erityisliikunnanopettaja ja valta

Vammaisoikeusliike on kritisoinut sitd, etti vammaisten ihmisten eldméé hallitsevat monella
elamin alueella professionaalinen valta ja auktoriteetit. Erityiskasvatuksessa ndmd nakyvit
diagnoosien ja arviointien tekemisessé seké yksilolliseen toimintamalliin pohjautuvassa

korjaavassa pedagogiikassa. (Vehkakoski 1998.)

Diagnoosi-sana nousi tutkimusaineistossani esille mielenkiintoisella tavalla: yleensd opettajat
kayttivit sitd sellaisissa yhteyksissd, jossa haluttiin erottaa lapsi ja hdirio: "se, jolla on
diagnoosi”. Se -sanan kdytol14 viitattiin lapseen, henkilotn ja diagnoosi -sana kuvasi héiri6ta,

jonka lapsi omistaa. Lapsi on siis olemassa myds ilman hairidtd. Kun héirid litettiin kiintedsti
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osaksi lasta (“asennevammainen”) kéytettiin ilmaisua, jossa lasta ei ole olemassa ilman
hdiriotd. Opettajien puheessa esiintyi molempia méérittelyitd, myds samassa lauseessa.
Yhteiskunnassa hyviksytymmisti sairauksista puhuttaessa kéytettiin enemmin “lapsi ensin”
-kisitteitd (se, jolla on ndkdvamma) kun taas ei toivotummista ongelmista kiytettiin

”ongelmalapsi” -kisitettd (asenneongelmainen).

”Semmosia joilla olis ollut varsinainen dignoosi, joku kehitysvamma tai dysfasia
tai kuulovamma, niin semmosia ei oo ollu koskaan. Mutta on ollut tdmméosid

tunne-eldmdhdirivisid.” (Vesa, AA)

Diagnoosi -sanan kiytolld opettaja vetoaa koulun ulkopuoliseen auktoriteettiin. Opettajan
kokema ongelma ei johdu pelkéstéiin opettajan tunteesta, etté jotain on vialla, vaan télle vialle
on ulkopuolinen asiantuntija 16ytdnyt nimen, diagnoosin. Tulkintani mukaan auktoriteetin
midrittima ongelma on opettajalle helpompi mieltid oppilaan omistamaksi yhdeksi piirteeksi
muiden joukossa kuin sellainen hiirio, jolle ladketieteen ammattilainen ei ole antanut nimed.
Kun opettaja mieltii oppilaan lapseksi, jonka yksi ominaisuus on timé diagnosoitu ongelma,
hiin osaa opettaa lasta. Opettaja voi myds suojautua diagnoosin taakse. Kun opettaja kertoo

luokasta, jossa on

”... 23 oppilasta ja sitt tid, joka on diagnosoitu MBD:eeks...” (Irmeli, YA),

hin tulee tulkintani mukaan kertoneeksi tutkijalle, ettei tiedé, miten lasta opettaisi. Oppilas on
poikkeava ja lddketieteen auktoriteetti on antanut opettajalle vapautuksen vastuusta.
Tulkintani mukaan opettaja haluaa myds minulta, ulkopuoliselta, vahvistuksen siitd, ettei

tavallisen opettajan osaamisalueisiin tarvitse kuulua ”diagnosoitujen” opetus.

Tavalliselle liikuntaa opettavalle opettajalle lddketieteen auktoriteetti on siis seké opettajan
asiantuntijuuden ponkittdji ettd osaamisen alentaja. Soveltavan liikkunnanopetuksen alueella
professionaalinen valta ja auktoriteetit niyttévat siis tutkimusairieistoni valossa hallitsevan
paitsi erityistarpeita omaavaa oppilasta myds tavallisen liikuntaa opettavan opettajan ajattelua
lapsen tarpeista ja omasta patevyydestdédn lapsen opettajana. Kivirauma (1998) kritisoi tita
kasvavaa medikalisaatiokehitystd koulun ongelmien diagnosoinnissa. Medikalisaatiolla
tarkoitetaan jatkuvasti laajenevan ilmidjoukon, poikkeavan kiyttdytymisen, kytkeytymistd
ldsketieteeseen. Viime vuosikymmenind nimenomaan lédéiketieteen professio on esiintynyt
koulupoikkeavuuksien asiantuntijana. La#dketieteen kisittein on kuvattu oppilasta, joka ei

taytd koulunormaalin kriteereitd. Medikalisaatioon on piilotettuna lupaus mahdollisesta
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paranemisesta tai ainakin parhaasta mahdollisesta hoidosta. Kyse on myds vastuun
ottamisesta ja siirtdmisestd. Kivirauma (1998) toteaa medikalisaation tayttdvin kaikkien
asianosaisten sosiaalisia tarpeita: vanhemmat vapautuvat vastuusta, erityisopettajat liittyvat
symbolisella tasolla arvostettuun ladketieteen professioon ja lddikdrikunta vahvistaa omaa
asemaansa. Hén kritisoi medikalisaatiokehitystd murtamattomana kehéni, silld se on

systeemi, jossa kaikki ndyttdvit voittavan.

Kivirauma (1998) on eri ldhteisiin perustuen arvioinut koulussa vaikuttavien
erityisasiantuntijoiden maérad. Héan piityi siihen, ettd peruskoulussa neljéi tavallista
opettajaa kohti on yksi erityisasiantuntija turvaamassa koulun sujuvaa toimintaa. Tama hertti
minut pohtimaan tulevaa rooliani erityisliikunnanopettajana. Haluanko tutkimuksellani
edistidi medikalisaatiokehitystd? Haluanko toimia auktoriteettina, jolla on valta médritelld
opettajien osaamista tai oppilaan ominaisuuksia? Haluanko lisété erityisasiantuntijoiden

mairaid koulussa?

Pohdintani tuloksena péédyin siihen, ettd toimintani keskeinen tavoite tulee olla opettajien
valtauttaminen oman tyonsé asiantuntijoina seké oppilaan valtauttaminen oman oppimisensa
asiantuntijana. Minun roolini koulussa tulee olla ainoastaan katalysoiva, ei méédraiva tai
autoritaarinen. En halua toiminnallani olla luomassa jirjestelméid, joka siirtdd opettajalta
vastuun koulun ulkopuolelle, mutta en myoskién jirjestelmid, joka médraé opettajan vastuun

rajoista.

4.2.6 Normaali oppilas ja opettajan tyomiiri

Normaali on modernia koulutoimintaa keskeisesti jisentévi késite, johon jokaista oppilasta
verrataan ja joka méarids heididn akateemisen arvonsa. Ladketieteessd normaalista on tullut
tavallisuutta ja tyypillisyyttd tarkoittava késite, jonka vastakohta on patologinen. Normaalin
ja patologisen viitekehyksesté on tullut olennainen kehys, jossa koulun ongelmia jasennetéén.
Koulumaailmassa poikkeavuus syntyy yksildiden ominaisuuksien ja taipumusten
yhteensopimattomuudesta koulun vaatimusten kanssa. Samalla koulun toiminta vaatii
sujuakseen uusien diagnosointi- ja korjaustoimenpiteiden 18ytdmistd. Koulussa normaaliuden
kriteerin tdyttavit ne, jotka pystyviit seuraamaan opetusta, muut ovat poikkeavia. (Kivirauma

1998; Naukkarinen 1999, 57.)
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Tiettyjen vammojen tai sairauksien yleistyminen on vapauttanut oppilaita erityisoppilaan
leimasta. Opettajan puheessa allergioista ja astmasta on tullut jo liikuntatunnilla oletusarvoja.
Koska opettaja olettaa jokaisessa liikuntaryhmissé olevan oppilaita, joilla on allergia tai

hengityselinsairaus, niitd pidetdsin normaaleina.

”Niin no, (allergioita ja astmaa) niitihdn tietysti, niitd ei jotenkin vaan kun niitdi
on niin paljon, niin pidd sen kummemmin niinkun, erityis, erityisoppilaina. Ett
lukiossa ei mulla niinkun oo tdlldi hetkelld yhtddn.”

(Sari, L & AO)

”Ainoo on mitd on niin, astmaatikkojahan on paljon, se on yks ryhmd, mikd pitdidi
ottaa huomioon. Niitihdn on joka ryhmdssd. Mutta md en koe sitd sitten niin
isoksi rasitteeksi ainakaan ettd.”

(Riina, AA)

Tulkitsen tdmén normaaliuden méaéritelmén laajentumisen johtuvan osaksi siiti, etti
opettajilla on riittédvisti tietoa ja kokemuksia niistéd sairauksista, jotta liikkunnan soveltaminen
néiden oppilaitten tarpeita vastaavaksi ei “rasita” opettajaa. Jatko-oletukseni onkin se, etti jos
opettajien tietotaitoa ja kokemuksia erilaisista vammoista ja sairauksista voitaisiin lisdti
esimerkiksi koulutuksen avulla, opettajien kisitys normaaliudesta laajenisi edelleen, miki

oppilaan yksil6llisid tarpeita huomioidaan entistd paremmin.

Rationaalisuus, tehokkuus ja suunnitelmallisuus ovat Kivirauman (1998) mukaan oman
aikamme tunnusmerkkeji. Niilld mééritellddn toiminnan jarkevyys ja vastuullisuus.
Modernissa oppivelvollisuuskoulussa rationaalisuutta on toteutettu kehityspsykologiaan
pohjautuvalla késitykselld jokaiselle ikdkaudelle normaalista kehityksesti. Jokaiselle
vuosiluokalle on timén pohjalta miidritelty tavoitteet, joihin pyritddn didaktisesti
oikeaoppisilla opetusmenetelmilld. Professionaalinen opettajankoulutus varmistaa
opettajakunnan omaksuvan nidmé rationaalisuuden mééreet. Tdstd on seurannut Kivirauman
(1998) mukaan se, ettd jo pienet poikkeamat ikdkausinormaalista nimetid4n ongelmaksi ja
uhaksi tehokkaaksi mielletylle suunnitelmalliselle opetukselle ja niihin on sovellettava
erityisopetuksen keinoja. Liian etiélle normaalioppilaan tyyppiarvosta arvioidut oppilaat
luokitellaan erityisoppilaiksi. Erityisopetus pyrkii normalisoimaan erilaiset oppijat, jotta

heilléd olisi mahdollisuus palata yleisopetukseen. Kivirauma (1998) huomauttaa, etti
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enenevissd midrin erityisopetuksen poikkeavuuksia médrittelevit lafiketieteen edustajat.

Tamai yllédpitdad kasvavan oppilasjoukon nimedmisté ei-normaaleiksi.

Erds opettaja madritteli oppilaitten erityistarpeiden asettuvan janalle “nero - perdssd
vedettdvd”. Tulkitsin opettajan médrittelyn sisidltivan nykykoulussa virallisesti arvostetut
kisitykset oppimisesta itsendisend konstruointiprosessina: nerouden opettaja miéritteli

sellaiseksi,

joka pystyy yksin ja omatoimisesti tekemddn hommia”

ja periéssé vedettivyyden sellaiseksi

”jotka tarttee aina, aina niitd tukitoimenpiteitd ja joille pitdd kaikki asiat selittdid

moneen kertaan ja monelta kantilta”. (Marja, AA)

Peridssé vedettidvyys voidaan tulkita siis nyky-yhteiskunnassa mahdollisimman ei-toivotuksi
ominaisuudeksi, silld se “aina aina” vaatii kanssaihmisten apua. Hyvéksytty, arvokas ihminen
on tehokas ja omatoiminen. Vammainen, epékelpo “timmonen” on se, joka tarvitsee tukea tai

teetittdd opettajalla yliméa#rdista tyota.

”Moutt sitt on tdmmdsid missd on joku tdmmonen luokalla, niin aina se teetdittii

silld opettajalla enemmdn tyotd.” (Riina, AA)

Tulkitsen siis ldnsimaisen yhteiskunnan arvojen aiheuttavan vammaisuutta. Opettajan
tyoméira on opettajan puheessa tehokkuus -arvon mittari, jolla voidaan mééritelld oppilaan

normaalius. Kovimmillaan tehottomuus tekee vammaisen oppilaan opetuksen turhaksi:

”Niinkun jollekin dysfaatikolle, se on aika turhaa se (opetus). Aina pitdd

“véhintddn toiseen tai kolmanteen kertaan selittdd.” (Marja, AA)

ssee

myds vapauttavat vammaisuudesta. Oppilaalla saattaa olla diagnosoitu fyysinen vamma tai
sairaus, mutta jos hén kéyttdytyy oma-aloitteisesti ja toimii tehokkaasti liikuntatunnilla, hidn

tulee opettajan puheessa hyviksytyksi “normaaliksi”.
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”Tota, kylldhdn tietysti niitd (ylipainoisia) oppilaita on, on niinkun jatkuvasti,
mutta tillikin hetkelld niin, mitd mulla on oppilaina nditd niinkun todella
niinkun reilusti ylipainosia niin, niin ne on niinkun ne on aivan tdysilld sielli

muitten mukana...” (Sari, L & AO)

Oppilaan oma-aloitteisuus nékyy opettajan tyoméirs -mittarissa siten, etté oletuksena oleva
tyomédrdn kasvu oppilaalla todetun fyysisen sairauden johdosta ei toteudukaan. Opettaja voi
tehdi tyotiin oppilaan vamman hiiritsemittsi opetuksen rutiineja, jolloin oppilaan voi
maédritelld normaaliksi. Varmimmin vammainen oppilas ansaitsee opettajan puheessa
hyviksynnin, jos oma-aloitteisuuden ja yrittelidisyyden lisiiksi vaatii opettajaa olemaan

tekemdttd ylimadrdists tyotd vammansa takia.

”Ja yleensd ovat olleet, nid oppilaat on olleet sellasia oma-aloitteisia ja tietiiviit
itse omat rajansa. Pystyviit niinkun sanomaan, ettd voinko tehdd esimerkiks ndin.
Ett jos md oon varautunut johonkin, ett mun ei oo sitten tarvinnut tavallaan. Niin,
onhan mulla ollut timd, lievi CP -vammainen oli silld yhdelld pojalla. Mutt se
oli niin lievd ja hdn oli niin - hdn oli erittdin hyvin kuntoutettu ja tota niin
innostunut, ettd md en kokenut sitd miksikddn ongelmaksi. Joissakin
venyttelyliikkeissd jouduin ottamaan huomioon, ettd hdnelld oli vasemmalla
puolella spastisuutta, nimenomaan jalassa ja kddessd. Mutta sekin oli niin lievd,
ettd hdn ei itsekddn halunnut, ettd sitd huomioidaan millddn tavalla.”

(Maria, AA)

Vehkakoski (1998) kritisoi erityispedagogisen ammattikdytdnnon siséltimééd normaaliksi
tekemisen periaatetta. Tavoitteena ja ihanteena on mahdollisimman itsenéinen ja riippumaton
yksild. Professionaalinen auktoriteettivalta tulee hinen mukaansa kuitenkin esille .
itsendisyyden ja riippumattomuuden maéairittelyssé. Auktoriteetit madrittavit
riippumattomuutta itsehoidon kautta, esimerkiksi itsendisen pukeutumisen, liikkumisen tai
syomisen kautta. Vammaiselle henkil6lle itselleen riippumattomuus saattaa merkiti kuitenkin
kykyd tehdd omaa eldméad koskevia pddtoksid, vaikka niiden toteuttamiseen tarvittaisiinkin
toisten apua. Liikunnanopetuksesta puhuessaan opettajat asettavat itsenséd auktoriteetin
asemaan silloin, kun oppilas tdyttdd erityispedagogiseen ammattikédytint6on vakiintuneen
normaalisaatio -kisitteen sisidltdmén itsendisyys -kriteerin. Kun oppilas ei tiytd
omatoimisuuden vaadetta, opettaja on taipuvainen luovuttamaan auktoriteetin koulun

ulkopuoliselle asiantuntijalle (diagnosoijalle).
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Opettaja suojautuu erilaisuudelta paitsi edelld kuvatuilla tavoilla siirtimélld vastuun
ammattilaisille, my0s ulkoistamalla ongelmia. Vaikeasta luokasta puhuttaessa saatetaan
kdyttdd yksinkertaisesti sanaa ’se”. ”Se” on vaikeasti hallittava, ennakoimattomasti
kayttaytyvd moykky, hirvio, jolle opettaja ei voi mitddn. ”Se” on opettajalle vastustaja, jota

vastaan on taisteltava kiytettdvissa olevin keinoin.

”On (tam4 hankalin luokka). Mutta ei liheskddn niin hankala kuin viime vuonna,
kun oli. Se huuti ja kiroili, sano mitd sano. Ei siihen auttanut mikddn keskustelu.
Se piti pddnsd sillon kun sitd huvitti. Ett tdd kylld kuuntelee.”

(Marja, AA)

Kun ”se” on liikuntatunnilla vallassa, opettaja on nostanut kitensi pystyyn. Hén ei enéa

kyvyttomyys eritelld ongelmaa ja sen syité.

4.3 Erityisliikunnanopettajan tyolle asetetut odotukset

Entédpid millaisia odotuksia opettajat tulevalle tyolleni asettivat? Kaikki haastattelemani
opettajat ottivat mielihyvin vastaan ajatuksen erityisliikunnanopettajasta: "Aivan mahtava
idea! Mdd kdyttdisin heti, jos olisi mahdollisuus.” (Maria, AA.) Erityisliikunnanopettajalle
l6ytyi paljon tehtdvid. Eniten opettajat toivoivat, etté erityisliikunnanopettaja voisi olla
tunneilla mukana samanaikaisopettajana. Samanaikaisopettajuutta suunniteltiin
hyodynnettivin siten, ettd erityisliikunnanopettaja voisi opettaa joko osaa ryhmasté tai
erityistarpeita omaavaa oppilasta yksin. Samanaikaisopettajana toimiessaan
erityisliikunnanopettaja voisi antaa vinkkeji siihen, miten eri liitkuntalajeja sovelletaan ja
toimia opettajille mallina. Erityisliikunnanopettajan ldsnéoloa toivottiin erityisesti sellaisilla
tunneilla, joissa on turvallisuuteen liittyvid ongelmia. Erityisliikunnanopettaja voisi toimia

esimerkiksi telinevoimistelutunnilla avustajana.

No hyvinkin vois hyodyntdd sillikin tavalla esimerkiks, ettd pystyttds ottamaan
tammonen opettaja vaikka yhtdaikaa, jos vaan tilat antaa...Eli sillon pystyis
niinkun ite ohjaamaan niitd ns. normaaleja oppilaita ja hdn pystyis ohjaamaan
sitten tdtd erityisryhmdd, lisdttynd ehkd muutamalla, muutamalla toisen... Ja

sitten sama homma niin, ettd sitd voitais vaihtaa. Ettd ite néikis sitd systeemid,
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milld se toimii ja ndkis, miten toiset oppilaat sitten suhtautuisi siihen erilaisten

litkuntahomma. (Riina, AA)

Erityisliikunnanopettaja voisi tunneilla motivoida niitd oppilaita, jotka eivit osallistu
opetukseen. Hén voisi my0Os kayttdd aikaa oppilaitten kanssa keskustelemiseen ja toimia

"ymmdrtdjind”.

Tai sitten se vois keskustella semmosen kanssa, joka tarttee titd keskusteluapua,
kun mind en osaa ja mind en haluu ja. Sitdhdn vois kdyttdd siind, ett se oppilas
sais keskustella jonkun muunkin kanssa, joka ymmdrtdid nditd litkunnan juttuja
kuin mind tai luokanopettaja. Joka ymmdirtdis. Niitdhan aina on, kun opettajat ei
ymmdrrd, kun ne on niin tyhmid, ettei ne ymmdrrd. Niin semmosessa vois

kayttdd. (Marja, AA)

Erityisliikunnanopettajan toivottiin laativan oppilaille tarvittaessa henkilokohtaisia
opetussuunnitelmia. Mikaéli liikunnanopetuksessa olisi useampi erityistarpeita omaava

oppilas, erityisliikunnanopettaja voisi koota heidat aika ajoin omaksi ryhmikseen.

Kylld ainakin, ainakin vois timmosille, tammdsille tota noin erityisliikunnan
tarpeessa oleville niin laatia semmosen niinku oman opetussuunnitelman tai niitd
omia harjoitteita tai tdmmostd. Ja sitten jos niitd olis tota useampia tdmmosid,
niin nehdn vois koota vaikka omaks ryhmdks, ei aina, vaikka ajoittain esimerkiks.

(Irmeli, YA)

Opettajat toivoivat erityisliikunnanopettajalta myos koulutusta erityistarpeita omaavan
oppilaan opettamiseen. Koulutusta toivottiin erityisesti sellaisiin tilanteisiin, kun luokkaan
integroitiin uusi erityisoppilas. Koulutuksen toivottiin olevan mahdollisimman

kaytannonlaheista.

Semmonen ois hyvinkin tervetullutta semmonen, esimerkiks semmosten yhteisten
niinku toimintaperiaatteiden luomista ja niistd kertomista, ettd mitd asioita...
Varmaan tammoselld henkilolld on kuitenkin sen verran tietoa, ettd mitkd on ne
kynnykset ja mitenkd se opetus kannattaa jdrjestdd, ettd pystyy niinku vetdmdidn
sen sillein ideaalisesti ldpi. Mut tota niin, mut sitten semmosia ihan
koulutustilaisuuksia justiin--just nditd ideoita, ideamalleja, toimintamalleja. Ois

hyvinkin tarpeen. (Riina, AA)
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Niin kylld varmasti olis, jos timmdnen , tdmmdnen henkild olis, niin sais pitdii
ainakin meille siind jonkunlaista koulutusta sais antaa varmaan kanssa. Ja

oishan se ihan tdmmdnen konsulttiapu, et kysyd neuvoa tarvittaessa. (Irmeli, YA)

Varovasti ehdotettiin myds toimintaa oppilaan henkilokohtaisena avustajana:

Niin no tota, sitten tietysti, jos pystyy kdyttdmddn myos tdn, tdmdn kyseisen
oppilaan kanssa ihan--ihan niinku hdnenkin kanssa ja ite vois olla mukana niin,
ettd siind ei tarttis olla valttamdttd muita oppilaita mukana, ettd... ettd han vois

ehkd.... (Riina, AA)

Erityisliikunnanopettajalta odotettiin tasavertaista kollegiaalista toimintaa. Opettajat
toivoivat, ettd erityisliikunnanopettajalla olisi opettajan tai mieluiten liikunnanopettajan

koulutus, jotta hinelld olisi asiantuntemusta eri liikkuntamuotojen opettamisesta.

Ja sen pitdisi olla tosissaan sellainen, joka olisi litkunnanopettaja, joka tietdiisi,
miten eri lajeja opetetaan. Ei mulle ole sellaisesta avustajasta mitddn hyotyd,
Jjolle mun pitid suunnitella ohjelma ja opettaa, miten se toteutetaan. Sen pitdisi
olla ihan oikea opettaja, joka voisi olla tasavertainen kolleega tunnilla.

(Maria, AA)

Opettajien ja asiantuntijoitten vilisessé yhteistyOssd erityisliikunnanopettaja "voisi toimia tin
yhteistyon moottorina, vakinaistaa ehkd yhteistyotd, etsid tietoa ja sellasta” (Maria, AA).

Erityisliikunnanopettaja voisi toimia myds suvaitsevaisuuden edistdjina:

Tietysti se vois tuoda jonkun erityisliikkujan siihen ryhmdidn. Ett vois kattoo, ett
mitenkd se semmonen voimistaminen onnistus normaaliryhmdssd. Ett jos se olis
semmonen joku erityisope jostain erityiskoulusta, niin se tois jonkun
erityisoppilaan tihdn ryhmddn. Vihdn hassua ett sen niinkun tunniks tai kaheks,
mutta oppilaat huomais siind, ettd ei oo vaan nditd kahella jalalla liikkujia, vaan

on muunlaisiakin litkkujia. (Marja, AA)
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Opettajat luettelivat my6s muita mahdollisia tehtévié erityisliikunnanopettajalle: hin voisi
toimia apuna erilaisten projektitapahtumien jérjestimisessd, erityisoppilaitten testaajana,
vierailujen jérjestdjdnd, uusien litkuntalajien opettajana, yhteyshenkilond, materiaalin
hankkijana sekd terveyskasvatuksessa opettajana (TH 1998). Toiveena esitettiin my0s se, etté
erityisliikunnanopettajan ty6ti tulisi tutkia ja luoda erilaisia malleja siitd, mitd kaikkea ty6

voisi pitdd sisdllddn:

Et vaikee sanoo sindnsd mitddn, mitd niinku erityisliikunnanopettaja
varsinaisesti tekee, ettd oishan siind jo silld tavalla ihan niinku
mielenkiintoistakin saaha sitd, niitd malleja ja mitentd se homma niinku

organisoidaan yleensdkddn. (Riina, AA)

Kysyin opettajilta myds sitd, millaisia ominaisuuksia tai persoonallisuuden piirteité
erityisliikunnanopettajalla tulisi olla. Tarkeimmiksi ominaisuuksiksi nousivat joustavuus,
avoimuus, idearikkaus sekd yhteistyokykyisyys. Yhteistyokykyisyyteen liitettiin hyvit
vuorovaikutustaidot, sosiaalisuus, diplomaattisuus seki kyky luoda helposti kontakteja.
Niiden liséksi erityisliikunnanopettajan toivottiin olevan positiivinen, aktiivinen ja innostava
henkild, jolla on kyky ja halu jakaa opettajille tietoa. Erityisliikunnanopettajalla tulisi olla
myo6s kyky asettua toisen asemaan, hinen tulisi olla rauhallinen, ldmmin ja helposti
lahestyttidvd. Téarkeédnd pidettiin myos ammattitaitoisuutta, mihin liitettiin koulutuksen ja
kokemuksen tuoma asiantuntijuus. Sopivana koulutuksena erityisliikunnanopettajalle
pidettiin liikunnallisen ja opettajankoulutuksen liséksi tyonohjaajan koulutusta. Muita
opettajien mainitsemia ominaisuuksiksi olivat vastuullisuus, sitoutuneisuus, halu uusiutua,
kyky n3hdé kokonaisuuksia seké vapaus matkustaa paikasta toiseen. Erityisliikunnanopettajan
odotettiin olevan "kuten kaikki opettajat”. (TH 1998.)
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4.4 Yhteenveto ja johtopéitoksia

Ennakko-oletusten muuttuminen: Késitykseni koulusta laajentui. Tapasin erilaisia opettajia
ja néin erilaisia kouluja. Tutkimukseni alussa olin huolissani siitd, miten valikoitunut ja
rajoittunut kokemusmaailmani oli. Pelkdsin my6s niin kutsutun tavallisen koulun
kohtaamista. Tamaé pelko osoittautui kuitenkin aiheettomaksi. Omin silmin néin ja opettajien
kertomana kuulin monenlaisista ongelmista liikuntatunneilla. Joskus ongelmat suorastaan
tunteeksi minulle jéi jonkinlainen orastava optimismi. Tavallinen koulu ei eroa kovinkaan
paljon minulle tutusta kouluympéristostd. Opettajien ajattelu ja puhe kuulostivat korvissani
tutulta. Totesin jakavani opettajien kanssa samankaltaisen kisitemaailman, vaikka toisaalta
tunsinkin itseni vield ulkopuoliseksi, jolle koulusta esitettiin kaunisteltu kuva. Minulle tuli
kuitenkin tunne siitd, ettd minulla on mahdollista mééritelld koulun ongelmia yhdessa

opettajien kanssa, kunhan ensin tutustumme toisiimme.

Ennakkokésitykseni tavallisen koulun monimuotoisista ongelmista sai vahvistusta. Silméni
avautuivat ndkemaédn erityistarpeita sielldkin, missé en niitd aikaisemmin ajatellut olevan,
esimerkiksi tyton kehittyessd naiseksi. Tamd laajensi ajatteluani erityisliikunnanopettajan
toimenkuvasta: tehtdvini ei ehki olekaan vain tyoskentely oppilaitten kanssa, joiden
erilaisuus johtuu vammasta tai pitk#daikaissairaudesta, vaan tulen kohtaamaan tydsséni koko
eldmén kirjon. Yllatyksellistd oli ensinnédkin se, miten laajasti kouluympérist6é havaintojeni
mukaan aiheutti erityistarpeita, mutta toisaalta my0s se, miten opettajat jattivit tdssd
vaiheessa puheessaan madrittelemittd ongelmat kouluympéristostd johtuviksi. Havaintoni
oman pesén tahrattomuudesta oli minulle hieman hdmmentédvai. Opettajien puhe kertoi
erilaisista vaikeuksista kuin ne vaikeudet, joita vierailijana néin. Tamd ristiriita kaventui
tutkimukseni edistyessd ja saavuttaessani aseman koulun opettajakuntaan jollakin tavalla

kuuluvana henkiloni.

Johtopiitoksid erityisliikunnanopettajan tyohon: Erityislitkunnanopettaja tulee kohtaamaan
tyOssdin monenlaisia erityistarpeita omaavia oppilaita. Jotta tarpeisiin voisi vastata
erityisliikunnanopettaja tarvitsee laajan tietimyksen paitsi erilaisista vammoista ja
sairauksista my9s monenlaisista sosiaalisista ja kiyttdytymisen ongelmista. Koska kuitenkin
yksilon mahdollisuudet tietdd kaikesta kaikki ovat darimméisen rajalliset, laaja
yhteistydverkko eri alueiden asiantuntijoiden kanssa on tarpeellinen. Jotta liikunnanopetusta
voidaan muuttaa, olisi tarke#a, ettd erityisliikunnanopettaja hyviksytdan osaksi koulun

henkilokuntaa. Toimiessaan koulun sisélld, hin jakaa opettajien kanssa sen sosiaalisen
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todellisuuden, jossa litkunnanopetusta koskevia tulkintoja tehdéén. Jotta erityisliikunnan-
opettaja voitaisiin hyviksyé osaksi henkilokuntaa, opettajiin tutustuminen on tirkeaé.
Erityisliikunnanopettajalta vaaditaan kykyé kuulla arkipuheen taakse, silld opettajien
kédyttdmi puhe néyttdisi kertovan myos heididn kokemastaan asiantuntemuksesta soveltavan
litkkunnanopetuksen toteuttajina. Kdytdnnon tyon kehittdmisen kannalta niyttéisi silté, ettd
mitd enemmén opettajat madrittelevit erityistarpeita “lapsi ensin” -puheen kautta ja mité
enemmén he nikevit erityistarpeet vammaisuuden sosiaalisen mallin kautta, sen enemmén
opettajat ndkevit mahdollisuuksia liikunnanopetuksen toteuttamiseen ja ongelmallisen
todellisuuden muuttamiseen. Erityisliikunnanopettajan ammattitaitoa olisi néin ollen tukea
opettajaa erityistarpeiden maédrittelyssad opettajan omaa ammattitaitoa tukien ja vahvistaen

opettajan uskoa omiin mahdollisuuksiinsa muutoksen aikaansaajana.

Edelléd kuvattujen teoreettisten ja kdytdnnollisten ldhtokohtien pohjalta suunnittelin
tutkimukseni toimintavaiheen. Haastattelemieni opettajien kanssa suunnittelimme juuri
heidén tarpeisiinsa sopivan yhteistyomallin. Toimintavaiheesta jdivit pois Maria (itse
aitiyslomalle, mutta koulu osallistui), Reetta (sairaslomalle), Irmeli ja Tiina (ei varsinaista

tarvetta konsultaatioon) seké Riina (muutti toiselle paikkakunnalle, mutta koulu osallistui).

Varsinaiseen toimintaan osallistuivat Katariina, Ulla ja Vesa kollegoineen. Sarin kanssa
toteutin pilottitutkimuksena kuuden viikon mittaisen toimintajakson, jolloin harjoittelin
erityisliikunnanopettajan erilaisia tyStapoja. Pilottitutkimuksen kuvauksen ja arvioinnin jéitén
pois tésté raportista. Kuvaan seuraavassa tutkimuksen toimintavaiheen etenemisen kolmen
kehyskertomuksen avulla. Ullan tarina on kerrottu luvussa 5.1 “Tosikulmanojaguru”,
yhteistyo Katariinan kanssa luvussa 5.2 “Kouluttajana Iti-Suomessa” ja Vesan tarina sijoittuu

lukuun 5.3 “Erityisliikunnanopettaja peruskoulussa”.
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5 TOIMINNAN ETENEMINEN: KOLME KEHYSKERTOMUSTA
51 Tosikulmanojaguru
5.1.1 Osallistujat ja aineisto

Toiminta kidynnistyi soveltavan liikunnanopetuksen mallin (Heikinaro-Johansson 1995)
mukaisesti tiiviingd yhteistyona opettajan kanssa. Toimintaan osallistuva opettaja, Ulla, on
koulutukseltaan paitsi luokan- ja lilkunnanopettaja, myos erityisopettaja. Hén tyoskentelee
valtion erityiskoulussa, joka on osittain sisdoppilaitos. Tyckokemusta Ullalla on seké luokan-
ettd liikkunnanopettajana erilaisista kouluista vuodesta 1968 alkaen. Téssd koulussa héin on
toiminut erityisluokanopettajana vuodesta 1991 alkaen. Hén toimii koulussa my®s toisena
liikunnanopettajana: 11 tuntia hinen opetusvelvollisuudestaan muodostuu

liikkunnanopetuksesta. (TPK 1998; TH 1998, Ulla.)

Ryhmd, jonka toimintaa tdssi tutkimuksessa kehitettiin yhdessi erityisliikunnanopettajan
kanssa koostui kuudesta koulun vaikeimmin liikuntarajoitteisesta, monivammaisesta lapsesta.
virheasentoina, aistitoimintojen heikkoutena, rajoittuneena kommunikointi- ja
liikkumiskykyné , oman kehon ja tilan hahmotuksen vaikeutena, oma-aloitteisuuden
puutteena, heikkona fyysisend kuntona, pelkoina sekd sosiaalisen toimintakyvyn
rajoittuneisuutena. Liséksi oppilaista kahdella oli syddnvika, yhdelld toimintakykyd heikensi
etenevi keskushermoston sairaus ja yhden oppilaan lonkat oli leikattu vastikddn, miké
osaltaan rajoitti joidenkin liiketehtévien suorittamista. Liikkumisen apuvélineend yksi

oppilaista kéytti pyorituolia ja kahdella oli kédytossdén rollaattori. (TPK 1998, projekti.)

Toimintaan osallistui my&s jokaisen lapsen henkilokohtainen avustaja, oppilasasuntolan
hoitohenkilkuntaa, liikunnanopettaja, koulun fysio- ja toimintaterapeutit seki koulun
vahtimestarit ja koululla tyoskennelleet kaksi siviilipalvelusta suorittavaa varusmiesta.
Telinevoimistelun Tosikulmanoja -ohjelman (Tervo 1997) soveltamisessa vaikeavammaisille

lapsille auttoi ohjelman kehittijd, telinevoimistelun lehtori Erkki Tervo.
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Toiminnan kuvaus ja tehty tulkinta perustuu seuraavaan aineistoon: tutkimuspaivikirjani
vuosilta 1998-1999 (TPK), opettajan teemahaastattelu (TH, haastattelun runko liitteend 2),
Opetushallituksen osanottajakohtainen arviointilomake (kys2, liitteeni 3), Koululiikuntaa
kaikille -kysely (kys3, liitteend 4), palautekysely tutkimuksessa mukana olleille opettajille
(kys6, liitteend 5), kysely koulun henkilokunnalle (kys7, n=20, liitteend 6), videot toiminnasta
(V, 3 kpl x 60 min) seki opettajan pitdama tutkimuspéivikirja (TPK-O) ja opettajan raportti
toteuttamastaan kehittdmishankkeesta liikkunnanopetuksen itsearvioinnin kehittdmiseksi

(projekti). Opettajan ja oppilaitten nimet on tidssi tutkimusraportissa muutettu.

5.1.2 Toiminnan suunnittelu

Tarpeiden kartoitus alkoi syksylld 1997, jolloin tapasin Ullan ensimméisen kerran Liikkuva
ja terve koulu -koulutuksessa. Ulla ilmaisi kiinnostuksensa yhteistyohon erityisliikunnan-
opettajan kanssa. Helmikuussa 1998 hén otti yhteyttd minuun ja pyysi apuani
monivammaisten lasten liikuntakerhotoiminnan tehostamiseen ja suunnitteluun. Ulla on
yrittidnyt 16ytd4 lapsille liikunnallisia toimintavalmiuksia monipuolisti kehittdvan
liikuntamuodon. ”Kaikkea kokeillaan, mutta joskus on ideat loppu”, kuten hén ilmaisi tuen
tarpeensa. Alustavana ehdotuksena Ulla esitti, ettd telinevoimistelun soveltaminen
monivammaisille lapsille voisi olla kiinnostava haaste. Han koki, ettd hénelld itselldn ei ollut
kovin paljon kokemusta telinevoimistelun opettamisesta ja liséiksi koulun telineet eivit hénen
mukaansa parhaalla mahdollisella tavalla palvelleet vaikeavammaisten lasten tarpeita. (TPK

1998.)

Maaliskuussa kédvin tutustumassa ryhméin heidén omalla koulullaan. Mukana
liikkuntakerhotilanteessa oli nelji lasta, fysioterapeutti, toimintaterapeutti ja Ulla. Oppilaitten
avustajat olivat poikkeuksellisesti poissa. Havainnoin toimintaa seké keskustelin opettajan ja
terapeuttien kanssa lasten tarpeista ja henkilokunnan toiveista yhteistyolle. Keskustelussa
ilmeni, ettd liikunta ja liikunnallinen kuntoutus olivat keskeiselld sijalla ryhmén viikko-
ohjelmassa. Ryhmalla oli liikuntakerho tiistaisin ja torstaisin. Liikuntakerhossa oli keskitytty
perusliikemallien kehittdmiseen ja karkeamotoriikan harjaannuttamiseen. Torstaisin
koulupdivin tavoitteena oli ollut muutenkin liikunnallisten ja toiminnallisten valmiuksien
harjaannuttaminen erilaisissa tilanteissa. Torstaiaamuisin lapsilla oli uintivuoro, jota ohjasi

koulun toinen litkunnanopettaja. (TPK 1998.)
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Oppilaille oli laadittu koulussa henkilokohtaiset opetussuunnitelmat, joissa myos
liikunnallisten valmiuksien harjaannuttaminen oli huomioitu. Sovittiin, ettd opettaja ja
terapeutit kokoavat minulle kirjallisesti tiedot lasten vammoista ja henkil6kohtaisten
opetussuunnitelmien tavoitteista sekd esittdvit toiveitaan nyt suunnitteilla olevan jakson

tavoitteiksi. (TPK 1998.)

Ryhmén liikunnalliset tarpeet oli siis jo huomioitu koulussa varsin hyvin tutkimusprojektin
alkaessa. Opettaja tunsi kuitenkin tarvetta 16ytdéd kerran viikossa ohjaamaansa lasten
liikkuntakerhoon sellaisen liikuntamuodon, joka olisi samalla hauska ja haasteellinen, mutta

my0s kehittédisi monipuolisesti lasten motoriikkaa.

Ensimméiinen toimintasuunnitelma syntyi siis oppilaitten henkilokohtaisten
opetussuunnitelmien, havaintojeni ja opettajan esittdmien toivomusten pohjalta. Tein ensin
jokaiselle oppilaalle tarkennetut henkilokohtaiset opetussuunnitelmat liikuntaan (HOPS-LI).
Kidvimme suunnitelmat ldpi yhdessd opettajan kanssa ja totesimme, ettd ryhmdlle yhteisia
tavoitteita liikunnassa olisivat: (1) fyysisen aktiivisuuden tukeminen siten, ettd lapsen
aktiivisuus ja itseohjautuvuus lisdéntyisivit ja avustuksen tarve vihenisivit, (2) itsendisen
liikkumisen tukeminen siten, ettd lapsi harjaantuisi taidossaan ja rohkeudessaan liikkua
erilaisilla tavoilla seki (3) sosiaalisuunden tukeminen. Lisiksi totesimme, ettd kaikilla lapsilla
on vaikeuksia tilan ja oman kehon hahmottamisessa seké tasapainotaidoissa. Oppilaitten
henkilokohtaisten opetussuunnitelmien tavoitteita tarkasteltuamme péédyimme siihen, ettd
Ullan ehdottama telinevoimistelu olisi sellainen litkuntamuoto, jossa monipuolisimmin
voitaisiin harjoitella néité taitoja. Pdddyimme toimintaohjelman suunnitteluun
telinevoimistelun perusohjelmistosta (Tervo 1980) alunperin kehitysvammaisille lapsille
sovelletun Tosikulmanoja -telinevoimisteluohjelman (Tervo 1997) pohjalta, sillé siind

eriyttdminen jokaisen lapsen yksil6llisid tarpeita vastaavaksi on huomioitu. (TPK 1998.)

Seuraavaksi ongelmaksi nousivat ohjelman kdytdnnon toteuttamisen mahdollisuudet: miten
opettaa monivammaisille, kuulondkdvammaisille lapsille telinevoimistelua? Missd opetusta
voitaisiin toteuttaa? Mitd muuta telinevoimistelujaksoa suunniteltaessa tulisi huomioida?
Opettajan johdolla tutustuin koulun liikuntatiloihin. Totesimme, ettd silld hetkelld oman
koulun vilineistd ja telineet olivat sen verran huonokuntoisia, etté sali ei soveltunut

vaikeavammaisten telinevoimistelun opettamiseen. (TPK 1998.)
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Laadin toimintasuunnitelman kahdeksan tunnin telinevoimistelujaksolle (4 vko x 2 h). Jakson

tasmennetyiksi tavoitteiksi sovimme opettajan kanssa seuraavat:

Fyysis-motoriset tavoitteet:

Eri aistikanavien monipuolinen stimuloiminen, erityisesti asento- ja liikeaistin
harjoittaminen sekd tiettyjen perusliikkeiden vakiinnuttaminen telinevoimistelussa.
Sosiaalis-affektiiviset tavoitteet:

Lapsi uskaltaa liikkua rohkeasti ja mahdollisimman itsendiisesti telineradalla.
Kognitiiviset tavoitteet:

Lapsi oppii tunnistamaan eri telineet ja telineilld tehtdivdt liikkeet kuvasta. (TPK 1998)

Niiden tavoitteiden pohjalta suunnittelin telineradan, jossa myo6s oppilaitten yksilolliset
tarpeet tulisivat otetuiksi huomioon. Sovimme, etti toiminta aloitetaan yliopiston tiloissa ja
pyrimme siirtimé4n ohjelman myShemmin oppilaitten omaan kouluun, mikili tilat ja telineet

saadaan kunnostettua.

Konsultaatiosopimukseen kirjasimme toiminnan pitkédn aikavélin yleistavoitteiksi

(1) vaikeavammaisten lasten liikunnanopetuksen kokonaisvaltaisen kehittdmisen seki
Erityisliikunnanopettajan rooli méériteltiin siten, toimin apuna uuden lajin integroimisessa
vaikeavammaisten lasten liikuntaohjelmaan, toimin eri alojen asiantuntijoitten tiedon
yhdistdjéni ja yhteistyon lujittajana ja autan uusien pedagogisten ratkaisujen tuottamisessa

vaikeavammaisten lasten liikunnanopetukseen.

5.1.3 Toiminta

Toiminta muodostui itsereflektiiviseksi kehiksi, jossa toiminta, havainnointi, reflektointi ja
uudelleen suunnittelu seurasivat toisiaan toimintatutkimuksen periaatteita noudattaen
(Heikkinen & Jyrkédma 1999). Toiminta koostui kolmesta toimintalukukaudesta, joiden vililld
suoritettiin arviointia toteutuneesta ja asetettiin uusia tavoitteita seuraavalle lukukaudelle.
Yhteensé toimintaprosessi muodostui 14 kaukauden mittaiseksi kestden maaliskuusta 1998

toukokuuhun 1999.
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Ensimmdiinen toimintavaihe, kevitlukukausi 1998. Tavoitteena oli soveltaa Tosikulmanoja -
ohjelmaa siten, ettd se sopii vaikeavammaisille lapsille. Tavoitteena oli myds tehdé ohjelma
tutuksi lapsille ja avustajille. Toiminta koostui neljédn viikon mittaisesta
telinevoimistelujaksosta (4 vko x 2 h). Toiminta aloitettiin yliopiston telinesalissa, jossa
telinevoimistelun lehtori tutustui ryhméén ja auttoi tekeméén tarvittavia sovellutuksia
telineisiin ja liiketehtiviin. Totesimme, ettd Tosikulmanoja -ohjelman perusrunko tasapaino-,
kiipedmis-, hyppy-, kierimis- noja- ja riipuntatehtdvineen palvelisi myos ndiden lasten
tarpeita. Muutokset, joita ohjelmaan tehtiin, olivat piasiassa telineisiin ja niiden sijoitteluun
liittyvid. Telineiden ja alustojen kontrastieroja korostettiin eri vérisid mattoja ja teippid
kiyttden. Radalle liséttiin liikkumista ja suuntautumista helpottavia kuvia ja mattoja, jotka
ohjasivat lapsia telineeltd toiselle siirtymisessid. Rataan lisdttiin my6s muutama
Tosikulmanoja-ohjelmaan kuulumaton liiketehtivi, jossa lasten vaikeavammaisuus ja heidédn
tarvitsemansa erilaiset aistikokemukset tulivat otetuiksi huomioon. Erityistd huomiota

kiinnitettiin siihen, etti telineet olivat sopivalla korkeudella suhteessa lapsen kokoon.

Tosikulmanoja-ratamme sisilsi seuraavat liiketehtéviit:

- riipunta rekilla

- vanteesta toiseen konttaaminen tai kiveleminen pehmeélld matolla

- eri véristen hernepussien padlti kieriminen, kively tai konttaaminen

- tukkipyorinté kaltevalla tasolla

- fysiopallon avulla tehtévi kisinseisonta

- liikkkuminen tasaisella penkillé ja puomilla

- liikkkuminen kaltevalla penkilld

- hyppiminen trampetilla tukien kisilld puolapuista

- hyppiminen trampoliinilla tai istuminen tai makaaminen trampoliinilla avustajan
hyppiessi

- “heilahdus” nojapuilla (astuminen pallilta toiselle tukien molemmilla k#silla nojapuista)

Ensimmiisen tunnin tavoitteena oli tutustuttaa lapset uuteen saliin ja telineisiin. Tarkoitus
olisi ollut, ettéd avustajat olisivat ensin kuljettaneet lapsia vapaasti salissa ja he olisivat saaneet
omaan tahtiin katsoa ja kokeilla telineitd. Vasta tilaan tutustumisen jilkeen olin ajatellut
ohjata radan "oikeaan” suoritukseen. Tama ei kuitenkaan toiminut. Lapset avustajineen jaivét

odottamaan selkeitd toimintaohjeita, joten kivimme koko radan opettajajohtoisesti lédpi.
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Telinevoimistelun lehtori oli tunnilla mukana ja neuvoi avustajia sdatdméaén telineité
avustamalleen lapselle sopivaksi. Rataan valitut tehtédvit osoittautuivat riittdvin haastaviksi
lapsille. He tarvitsivat runsaasti apua seki tehtdvien suorittamisessa ettd telineeltd toiselle
siirtymisessd. Vieraassa tilassa toimiminen oli lapsille vaikeaa. Janne ei ensin suostunut
osallistumaan toimintaan lainkaan, vaan juoksi ympdri salia. Kun tuli kotiin 14hd6n aika, hin
ryhtyi oma-aloitteisesti kiertiméén rataa, eikd olisi suostunut milldan ldhtemiédn pois.
Marjaana jéi aina istumaan paikalleen, ellei kukaan ohjannut héintd manuaalisesti seuraavaan
paikkaan. Annukka ja Timo suoriutuivat radasta avustuksella, mutta heilldkédin omatoiminen
siirtyminen telineeltd toiselle ei onnistunut. Lasten toimintakyky syvyysnikda vaativissa
tehtivissé oli heikompi, kuin ennakkotietojen perusteella odotin. Tam4 aiheutti vaikeuksia
penkeilld ja puomilla suoritettavissa tasapainoliikkeissd. Seuraavaa kertaa varten péétin
laskea tasapainotelineet alemmaksi ja kiinnittd4 tarkempaa huomiota siihen, etti telineen alla

oleva matto muodostaisi selvin kontrastin telineelle. (TPK 1998, V.)

Toinen telinevoimistelutunti peruuntui oppilastoverin kuoleman johdosta. Koululla
jérjestettiin muistotilaisuus, johon koko koulun henkilkunta ja lapset osallistuivat. Pidimme
Ullan kanssa seuraavalla viikolla palaverin ensimméisen kerran kokemuksista. Pddtimme
aloittaa koulun oman salin kunnostamisen Tosikulmanoja -ohjelman siirtimiseksi
tulevaisuudessa sinne. Suunnittelimme keviilld jarjestettiviksi palaverin, jossa koulun
vahtimestarit voisivat telinevoimistelun lehtorin johdolla tutustua yliopiston telineisiin ja

tilojen saneeraamiseen. (TPK 1998.)

Kolmas telinevoimistelutunti toteutettiin yliopistolla, mutta jouduimme siirtdmén ohjelman
remontin vuoksi palloilusaliin. Koska tila oli taas uusi, lasten oli vaikea keskittyd motoriseen

harjoitteluun. Aikaa meni taas siihen, etté lapset joko vaelsivat tilassa levottomasti tai istuivat

kontrastivirien tehokkaampi kayttd. Opettajan kanssa kiinnitimme huomiota siihen, ettd
avustajien avustusotteet eivét aina ole tarkoituksenmukaisia. Pyrin kiinnittdméén avustajien

ohjaamiseen enemméin huomiota seuraavalla kerralla. (TPK 1998.)
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Neljas telinevoimistelutunti toteutui suunnitelmien mukaisesti yliopiston telinesalissa. Tilaan
orientoituminen vei aikaisempaa vihemmén aikaa ja motorista oppimista tapahtui: Annukka
oppi seisomaan kdsilléd seinédd vasten ilman fysiopallon tukea avustajan auttaessa jalan paikan
186ytamisessd ja Janne tarttui ensimmaistd kertaa eldessdén rekkiin roikkuakseen. Avustajien

ohjaaminen oikeisiin avustusotteisiin oli minulle edelleen vaikeaa. (TPK 1998.)

Ensimmdisen toimintavaiheen arviointipalaveri. Palaveri pidettiin Ullan koululla.
Totesimme opettajan kanssa, ettd radalle suunnitellut tehtévit olivat lapsille sopivia. Opettaja
sai kertomansa mukaan myds uusia ideoita, mitd hdn voi kdyttdd my6s muilla
litkkuntatunneilla. Samoin onnistunutta oli se, ettd kaikille lapsille 16ytyi mielekkéit4 tehtidvid
ja he pystyiviit likkkumaan aktiivisesti kerhotunneilla. Totesimme lasten rohkeuden liikkua
telinetilassa hieman parantuneen. Toiminta-aikamme oli kuitenkin niin lyhyt, ettd ohjelman

mahdollisia vaikutuksia lasten motoriikan kehittymisessa ei vield ndkynyt. (TPK 1998.)

Ulla oli kiitollinen toimivasta vuorovaikutuksesta erityisliikunnanopettajan kanssa. Se, ettid

erityislitkunnanopettaja oli tukena ja kuuntelijana, oli hinen mukaansa arjen keskelld tirkeas.

”Oli positiivista, ettd teki yhteistyotd sellaisen ihmisen kanssa, joka ymmdirsi jo
puolesta sanasta, mitd tarkoitti. Eli puhuimme samaa kieltd
erityislitkunnanopettajan kanssa. Erityisliikunnanopettaja toimi usein ’paineen
purkajana’, jolle pystyi tyhjentdmddin mieltd painaneet asiat, joista ei kollegoille
voi valittaa, esim. sellaiset 'vuosisataiset perinteet’, joiden mukaan koulussa

toimitaan, vaikka parempiakin toimintatapoja ehkd olisi.” (TPK 1998)

Opettaja oli kokenut myonteisend sen, ettd tydn suunnittelua systematisoitiin ja

kerhotoimintaan pyrittiin 16ytdmé4n uudenlaisia siséltoja.

"Se, ettd joutui itsekin ndkemddn vaivaa ja suunnittelemaan, ei ollut yhtdin

rasite - pdin vastoin. Kun joutui miettimddn saikin tyostddn enemmdn.”

Keskustelimme my0s seuraavan vuoden suunnittelusta ja toiminnan kehittimisestd. Lasten
kesidloman aikainen liikunta huoletti opettajaa varsinkin sellaisten lasten osalta, joiden
motoriikka rapistuu etenevén sairauden takia. Kotiin oli annettu liikuntaohjelma, mutta Ulla
olisi kaivannut ideoita vanhempien ja lasten motivoimiseen sen toteuttamiseksi. Emme

l6ytineet uusia ajatuksia asian eteenpdin viemiseksi. (TPK 1998.)
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Ulla kertoi, ettd téind vuonna lasten torstaipdivé oli ollut fyysisesti raskas toiminnallisten
tuntien sijoituttua keskitetysti tille pédiville. Myos meidédn toimintamme oli sijoittunut
torstaille. Opettaja toivoi, ettéd ensi vuonna oppilaitten lukujérjestystd voitaisiin muuttaa
sellaiseksi, ettd siind olisi jokaiselle pdiville liikunta-aktiivisuutta. ”Tdmd tosin ei ole
yhteistybongelma erityisliitkunnanopettajan kanssa, vaan enemmdn koulun sisdinen asia”
Ulla totesi. Hin kuitenkin toivoi, ettd kerhotoiminnassa otettaisiin entistd paremmin
huomioon lasten pdivin kokonaisuus. Keskustelimme yhteistyon laajentamisesta koulun
ulkopuolelle siten, ettd oppilaan HOPS:iin lisdttéisiin suunnitelma myd&s lapsen

harrastuksista. (TPK 1998.)

Paitimme siirtés Tosikulmanoja -ohjelman seuraavalla lukukaudella lasten omalle koululle.
Totesimine, ettd toteuttamamme rata oli ollut sellaisenaan toimiva, mutta lasten itsen#isti
liikkumista telineelti toiselle voisi vield tukea esim. kuvien, mattojen tai muiden seurattavien
merkkien avulla. Totesimme my®s, ettd koulun varastotilat olisi jérjesteltdvé uudelleen siten,
ettd telineet ja vélineet olisivat'helpommin saatavissa. Nyt telineradan rakentaminen koululla
oli vaikeaa mm. nojapuiden sijaitessa varaston perimmaéisessd nurkassa kaikkien patjojen ja
pallokorien takana. Muitakin puutteita oli: matala puomi todettiin rikkindiseksi, suurille
patjoille ei ollut tilaa liikuntasalin varastossa ja Tosikulmanoja -ohjelmassa tarvittavia
kaltevia tasoja ja voimistelupalikoita koululla ei ollut. Pésitimme neuvotella rehtorin kanssa
liikuntasalin varastotilojen kunnostamisesta ja voimistelupalikoiden valmistamisesta kesin

aikana. (TPK 1998.)

Ensimmadiselld toimintakaudella olimme havainneet Ullan kanssa, ettd liikuntatunnilla
avustamisessa olisi tehostamisen varaa. Olimme molemmat kokeneet epdonnistuneemme
avustajien ohjaamisessa tarkoituksenmukaisimpiin avustusotteisiin tuntien aikana: aikamme
oli mennyt pddasiassa lasten opettamiseen. Lis#ksi totesimme, ettd olisi muutenkin hyvé
joskus koululla keskustella ajan kanssa liikuntatunneilla avustamisesta, silld tunnit poikkeavat
huomattavasti tavallisista luokkatunneista. Liikuntatunnilla avustajalta vaaditaan paitsi
innostuneisuutta ja kykya toimia Iapsille esimerkkind, my0s tietoa siitd, miten motorisia ratoja
rakennetaan, mihin asioihin liikesuorituksissa tulisi kiinnittd4 huomiota ja miten avustaminen
konkreettisesti tapahtuu (esim. misté pitd4 tukea, miten paljon avustarrﬁsta tarvitaan, miten
suhteessa telineeseen ja lapseen kannattaa avustaa, jotta avustaminen olisi ergonomista ja
liikuntatunnilla avustamisesta, mikéli halukkuutta koulutuspéiviin osallistumiseen olisi. Ulla
lupasi alustavasti tiedustella tarpeista ja toiveista, sekd selvittdd, voisiko koulutuksen liittdd

osaksi henkilokunnan VESO -koulutusta. (TPK 1998.)
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Toiseen toimintasuunnitelmaan kirjattiin ensimmaisen toimintavaiheen kokemusten
perusteella seuraavat asiat:

- oman koulun telineiden kunnostaminen ja varastotilojen tarkoituksenmukaistaminen

- telinevoimisteluohjelman siirtdminen omaan kouluun

- koulutuspéivin jérjestdminen liikunnanopetuksessa avustamisesta

- kuvallisten ohjeiden valmistaminen telineradalle

- vaikeavammaisten lasten liikunnan ja kunnon arvioinnin kehittdminen liikunnan

henkil6kohtaisen opetussuunnitelman osana

Toinen toimintavaihe, syyslukukausi 1998. Padtavoitteeksi muodostui Tosikulmanoja-
ohjelman siirtdminen omaan kouluun, jotta siitd voisi muodostua pysyvi kaytidnto
monivammaisten lasten viikko-ohjelmaan. Toimintavaihe alkoi jo kesélld 1998, jolloin
koulusta my6nnettiin rahoitus tarvittavien telineiden valmistamiseen. Koulun vahtimestarit ja
kaksi siviilipalvelustaan suorittavaa varusmiestid valmistivat telineet kesén aikana.
Erityisliikunnanopettaja ja telinevoimistelun lehtori auttoivat telineiden mitoituksen ja
materiaalihankintojen suunnittelussa. Toinen vahtimestareista kidvi myos yliopistolla

tutustumassa salin kalustukseen erityisliikunnanopettajan johdolla. (TPK 1998.)

Ennen varsinaisen toiminnan kdynnistamistd pidimme Ullan kanssa suunnittelupalaverin.
Koulun alku on ollut Ullalla kiireinen ja huolta oli aiheuttanut koululle tullut tieto koulun

sasstotavoitteista alkavan lukuvuoden aikana.

Kovaa vidntod on kiyty tulevan toimintakauden sddstoistd. Ulla vaikutti
kriittiseltd epdillen sddstdjen aiheuttavan jopa turvallisuusriskejd. Esimerkiksi
oppilasasuntolassa, jossa on noin 40 lasta, olisi yoaikaan vain yksi tyontekija.
Jos jotain sattuisi, olisi tilanne aika heikko. Yokko ei voi jdttdda muita lapsia ja
ldhted yhden kanssa esimerkiksi lddkdriin tai sairaalaan. Sddstot koskevat
myds opetus- ja avustusresursseja. Kerhotunneista ei maksettu, koska palkkaus
katsottiin tulevan muualta (esim. vaikeavammaisten lasten liikuntakerhon Ulla
vetdid ilman korvausta!). Muuten koulun kuulumiset olivat niitd tavanomaisia:
lukujdrjestyksid tehtiin paraikaa ja liikuntaohjelmat olivat vield avoimia.

Kiirettd kuulemma pitdd. (TPK 1998)

Ulla oli kartoittanut henkilokunnan liikuntakoulutuksen tarpeen. Koulutus oli koettu
tervetulleeksi, joten aloitimme sen suunnittelusta. Sovimme koulutuspiivén ajankohdan ja

mietimme sisdlt6jd laatimani alustavan suunnitelman pohjalta. Alustavia aiheita
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koulutuspdiviin olisivat: avustajien motivoiminen aktiivisuuteen liikuntatunneilla
avustaessaan, telineradan kokoamisen opettelu ja vélinevaraston kiyton opettelu (jotta
opettaja voisi antaa avustajalle etukiteen tehtéviksi menné valmistamaan tietynlaisen radan
saliin) seki erilaisissa liikuntatilanteissa avustamisen (esim. avustusotteet telinevoimistelussa
ja uinnissa, vesipelastuksen kertaaminen jne.). Annoin Ullalle kyselylomakkeet (kys7)
henkilokunnalle jaettavaksi, joissa kyselin heidén mielipiteitdén litkkunnanopetuksesta ja
yhteistyon tehostamisesta. Lisdksi kysyin ajatuksia ja toiveita koulutuspéivin siséltihin.
Sovimme seuraavalle viikolle toisen suunnittelupalaverin, jossa katsoisimme kyselyssi esille

tulleita asioita ja tarkentaisimme péivin ohjelmaa. (TPK 1998.)

Sovimme vield syyslukukauden toiminta-aikataulusta ja paddtimme laatia lapsille oman
liikkuntapassin, johon merkittdisiin kaikki liikuntatilanteet, joihin lapsi osallistuu. Lopuksi

kivimme tutustumassa kesin aikana saneerattuun liikuntavilinevarastoon.

Upealta ndytti! Pddtimme kutsua uudistukset toteuttaneet vahtimestarit ja
siviilipalvelusmiehet pullakahville. Hyvin tehdystd tyostd ei liian usein kehuta
ja kiitetd - nyt ainakin muutetaan koulun toimintakulttuuria “kiitoksen

kulttuuriksi”. (TPK 1998)

Toinen suunnittelupalaveri. Aloitimme palaverin kiitoskahveilla niille, jotka rakensivat
liikuntatilojen varastoihin paikat vilineille ja tekivét telinevoimisteluun siniset
“voimistelukuutiot”, kuperkeikkaluiskat ja puomiin uudet jalat. Mukana oli Ulla,

vahtimestarit ja siviilipalvelusmiehet sekd koulun toinen liikunnanopettaja.

Toinen vahtimestareista sanoi, ettd ensimmdisen kerran seitsemddn vuoteen
heitd huomioidaan tilli tavalla. Kiitoksen kulttuuri ei Suomessa ole vahvoilla.
Tyomiehet vaikuttivat erittdin ilahtuneilta huomiosta ja kiitokset tuntuivat
innostavan uusiin ideoihin. Keskustelimme pitkddin, mitd muuta litkuntatiloihin
vield kaivataan (penkit uimahallin pukutiloihin, voimistelupenkkeihin
kontrastivdriviivat pdihin ja sivuihin, ulos pituushypyn ponnistuslauta,
pikkupuomiin jalat). Ideoita syntyi ja tuntui, ettd intoa oli myds ideoiden
toteuttamiseen. Erittdiin positiivinen tilaisuus meille kaikille. Tuntuu itsestikin
hyvdltd juhlistaa jonkin asian - vaikka pienenkin - pddtokseen saamista ja
omaa onnistumista. Toinen litkunnanopettaja kehui, miten oli ihanaa tulla
vuoden vuorotteluvapaalta kouluun ja huomata uusi jarjestys varastossa.

Positiivinen palaute on ihanaa meille jokaiselle!! (TPK 1998.)
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Kahvin jidlkeen suunnittelimme Ullan ja toisen liikunnanopettajan kanssa koulutuspéivin
yksityiskohtia saadun palautteen pohjalta. Paatdmme pitédd sen iltapdivikoulutuksena koulun
omassa liikuntasalissa ja uima-altaalla. Saimme rehtorilta luvan koulutuksen jérjestdmiseen
VESO-koulutuksena. Sovimme Ullan kanssa myos uuden telinevoimistelujakson (6 vko x 2h)

toteuttamisesta koulutuspéivén jalkeen. (TPK 1998.)

Henkilokunnan koulutuspdivd. Piivi toteutettiin VESO -koulutuksena erityislitkunnan-
opettajan toimiessa kouluttajana. Mukana oli 17 aikuista ja nelji lasta. Aloitin koulutuspéivén
muutamalla ilmapiirid vapauttavalla liikuntaleikilld. Tdmén jilkeen rakensimme yhdesséi
telineradan piirtdméni karttakuvan pohjalta ja kdvimme lapi avustamista erilaisissa liikkeissi.
Kaikki osallistujat saivat kokeilla seka avustamista etté liitkkeiden suorittamista.
Saliharjoittelun jidlkeen siirryimme altaalle, jossa erityisliikunnanopettaja, opettajat ja
fysioterapeutti neuvoivat perusotteet altaassa avustamisesta. Loppukeskustelu kéytiin altaan
reunalla. Koulutuspéivén pédtteeksi jaoin vield opettajille kopiot lapikdydyistd liikkeistd ja

leikeistd. Koulutuspiivin ohjelma on esitetty taulukossa 1.

TAULUKKO 1. Henkilokunnan koulutusiltapdivin ohjelma

LIIKETTA, TUKEA JA YHTEISTYOTA
VESO-koulutus soveltavasta lilkunnanopetuksesta 16.9.1998 klo 15-17.30

Tavoite: Antaa tietoa ja kdytdnnon vinkkeja liikkunnanopetuksen erityisiin opetus- ja
avustustehtéviin sekd vahvistaa monipuolista yhteistyotd koulun sisélld
liikunnanopetuksen kehittimiseksi.

Kenelle: Koulunkiyntiavustajille, oppilasasuntolan henkilokunnalle, liikkunnassa avustaville ja
liikuntaa opettaville opettajille, fysio- ja toimintaterapeuteille ja muille koulun
liikkunnanopetuksen parissa toimiville.

Ohjelmassa:  Iloa ja eloa liikuntaleikkeihin. Telinevoimistelun sovellettu Tosikulmanoja -ohjelma.
Avustaminen salitilanteissa ja uima-altaalla. Keskustelua yhteistydsté ja mahdollisista
ongelmista liikunnanopetuksessa.

Varusteet: Ota mukaan siséliikunta-asu ja uimapuku, muistiinpanovélineet ja aimo annos hyvia
kysymyksid seki ajatuksia oman tyosi kehittamiseksi.

Tilaisuus oli muuten onnistunut, mutta kolmeen asiaan en ollut tiysin tyytyviinen: (1) Lasten
mukanaolo koko koulutusajan oli minulle yllétys ja héiritsi hieman suunnittelemaani
toteutusta. Olimme sopineet, ettd lapset tulevat mukaan vasta siiné vaiheessa, kun rata on
rakennettu ja olemme kéyneet avustamisen tekniikat 14pi. Nyt lapset oli otettava huomioon
koko ajan ja timi vaikeutti aikuisten avointa keskustelua liikuntatunnilla avustamisen

ongelmista. Lasten yli ei voi puhua siitd, millaisia kokemuksia aikuisilla on avustustilanteista.
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(2) Vaikka ohjelma toteutuikin sisélt6jen osalta suunnitellusti, aikataulu oli mielesténi liian
kiireinen. Sali- ja allasharjoitukset olisi voinut erottaa omiksi kokonaisuuksikseen. (3) Ajan
saastdmiseksi loppukeskustelu kéytiin altaalla, miki ei ollut onnistunut ratkaisu. Osalla
osallistujista oli jo kiire pois, eikéd kostea kaikuva allastila ollut mielekéds ymparisto

keskusteluun. (TPK 1998)

Ensimmainen telinevoimistelutunti aloitettiin omalla koululla. Radan tekemiseen meni aikaa.
Avustajat jdivit ensin odottamaan lasten kanssa salin seinustalle, ettd mind ja Ulla
kokoaisimme radan. Annoin kuitenkin jokaiselle oman tehtévén ja rata saatiin yhdessd
aikuisten kanssa valmiiksi. Telineradasta tehtiin melko samanlainen, kuin edellisend kevéiana
yliopistolla: tehtéiviné olivat rekilld tosikulmariipunta (eli roikkuminen polvet nostettuina 90
asteen kulmaan eteen), puolapuilla kiipedminen ja kaltevaa penkkii pitkin laskeutuminen,
paksulla patjalla kévely, pujottelu koysien vilistd, kdsinseisonta itsendisesti tai fysiopallon
avulla, kieriminen kaltevalla tasolla ja kuperkeikka polviltaan voimistelupalikan paélta,
nojapuilla astuminen tai heilahdus voimistelupalikalta toiselle, pikkutrampetilla hyppiminen

sekd portaiden ja esteiden ylitys.

Tunti sujui melko mukavasti. Lapset ndyttivit muistavan, miti telineilld piti tehdi ja
avustajien otteet olivat varmoja. Minulla ei ollut avustettavana omaa lasta, joten kiersin
neuvomassa kutakin vuorollaan. Havaitsimme, ettd Timon motoriikka oli mennyt taaksepdin
kesidlomalla: liikkeiden koordinointi oli tullut epdvarmemmaksi ja lihasvoima vihentynyt.
Telineradan pois korjaaminen sujui yhdessd nopeasti. Sovimme Ullan kanssa, ettd seuraavaa
tuntia varten teen salista karttakuvan, johon telinerata on piirretty. Niin radan rakentamista ei
tarvitsisi ohjata niin paljon, kun kuva muistuttaisi siit4, mihin miké&kin teline radalla sijoittuu.
Paatimme lisétd tuntiin myos alkujumpan, jossa kéytdisiin 14pi lasten kehon kaavaa. (TPK

1998.)

Toinen telinevoimistelutunti. Radan rakentaminen sujui nyt nopeammin koko henkil6kunnan
voimin. Kuva auttoi radan kokoamisessa. Lapset odottivat, kunnes rata oli valmis. Tall4d
kerralla avustajia oli vihemmaén kuin lapsia, joten sain oman henkilokohtaisen avustettavan.
Yritin kuitenkin samalla antaa ohjeita myos muille, jos huomasin siihen tarvetta. Avustajat
osasivat kuitenkin toimia radalla itsenédisesti. Lapset eivit oikein motivoituneet
alkujumppaan, mutta paitimme kuitenkin Ullan kanssa pit44 sen edelleen ohjelmassa. Timo
teki kisinseisonnan avustuksella ilman fysiopallon tukea. My6s Annukka onnistui

késinseisonnassa ja oli tyytyvéinen suorituksestaan (viittoi: ”Onnistuin”). (TPK 1998.)
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Kolmas telinevoimistelutunti. Tunti videoitiin. Koulun oma kuvaaja oli mukana videoimassa.
Avustajat aloittivat itsendisesti radan rakentamisen. Tunti sujui hyvin ja lapset jaksoivat
kiertdi rataa kokonaisen tunnin. Marjaanan avustaja kertoi, ettd Marjaana nykyéén odottaa
kerhoa innokkaasti. Hdn on oppinut radan ja liikkuu sillé jo osittain itsendisesti. Janne oli
joutunut sairaalaan vakavan sairauden vuoksi. Olimme kaikki murheellisia asiasta ja

toivoimme hénen kuntoutuvan pian. (TPK 1998.)

Neljés telinevoimistelutunti. Ohjasin kerhon avustajien kanssa. Olin unohtanut ottaa Ullan
kyytiin yliopistolta, vaikka olimme sopineet asiasta edelliselld viikolla. Harmitti. Avustajat
ovat kehittyneet kuitenkin varmoiksi ja itsendisiksi liikkeiden ohjaamisessa, joten tunti sujui
kommelluksitta. Ulla ehti kdvellen paikalle juuri, kun olimme siivoamassa salia.
telineiden paikkaa voisi muuttaa helposti. Ulla keksi, ettd karttapohjana voisi toimia
magneettitaulu, johon telineiden kuvat voisi kiinnittdd magneetilla. Hin lupasi askarrella

taulun valmiiksi. (TPK 1998.)

Viides telinevoimistelutunti. Magneettitaulu otettiin kédyttd6n ja se toimi hyvin. Yritimme
houkutella my6s lapsia katsomaan kuvasta, miten rata kootaan. Suurin saavutus tunnilla oli
se, ettd Annukka osallistui telineiden poiskorjaamiseen nostellen patjoja kanssani

mattokérryyn. (TPK 1998.)

Kuudes telinevoimistelutunti. Tunti oli syyskautemme viimeinen. Mukana oli taas
videokuvaaja. Nyt sekd Annukka ettd Marjaana osallistuvat telineiden poiskorjaamiseen.
Marjaana osasi jopa viedd liukuesteen varastoon itsendisesti. Anu auttoi patjojen
lastaamisessa mattokérryyn. Tunnin lopuksi kyselin avustajilta, miten he olivat kokeneet
kerhon toiminnan ja miten he arvioisivat lasten edistymistd. Avustajat olivat hyvin varovaisia
arvioissaan ja kommentoivat yleisesti: “kerho ollut kivaa, lapsi on tykinnyt’. Tarkemmin he
eivit osanneet analysoida sitd, minkélaista edistymisté taidoissa on tapahtunut. Toiveenaan he

esittivit, ettd kerhossa olisi elamysliikuntaa: kiipeilyd ja ulkoilua.

Ullan kanssa olemme palaveeranneet ja ddineen pohtineet aina tuntien jilkeen
lasten edistymistd. Yleisesti olen huomannut, ettd opettajat toivovat tuntien
videoimista, jotta edistymistd voidaan seurata. Tunneilla mukanaolo on

tuntunut tdrkedltd ja ns. oikealta tyoltd. (TPK 1998.)
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Toisen toimintavaiheen arviointipalaveri. Palaveri pidettiin Ullan kanssa yliopistolla.
Katselimme kuvatut videot kevéailtd ja syksyltd ja arvioimme lasten edistymistid. Totesimme,
ettd toiminnalle asetetut tavoitteet saavutettiin syksyn aikana: Salin kalustussuunnittelu ja
uusien telinevoimistelupalikoiden rakentaminen ovat olleet onnistuneita. Varastotilat on saatu
tehokkaampaan kayttoon ja telineradan rakentaminen on tullut helpommaksi my6ds muilla
liikuntatunneilla. Tavaroita on ollut helpompi kdyttidd ja jérjestys on sdilynyt paremmin
varastoissa. Erityisesti paksujen patjojen sijoittaminen varaston kédytdvéin pystyyn

kuminauhojen avulla on ollut onnistunut ratkaisu. (TPK 1998.)

Avustajien koulutuspéivi jirjestettiin suunnitelmien mukaisesti. Ulla kertoi, ettd hdnen
havaintojensa mukaan avustajat, jotka olivat koulutuksessa, ovat sisédistineet tehtavinsi
tunnilla. He ovat oppineet auttamaan lasta itsendisemmin ja saaneet varmuutta siithen, misti
telinevoimistelussa pitédé ottaa kiinni, kun auttaa lasta. He ovat oppineet myds rakentamaan
erilaisia telineratoja ja ymmartavét Ullan mukaan, misté liikunnanopetuksessa on kyse. Sen
sijaan avustajat, jotka ”eivdt osallistuneet koulutukseen, saattavat edelleen puhella keskenddn
omia juttuja ja unohtaa avustustehtivinsd. Tullessaan saliin, he odottavat kaiken olevan jo
olevan valmiina, eiviitki osallistu telineiden kantamiseen”, Ulla kertoi. Lisiksi hin kertoi,
ettd ndilld avustajilla ei itsellddn ole liilkuntavarustusta eivitki he tydskentele itsendisesti tai
motivoi lapsia liikkumaan opettajan ohjeen mukaan. Koulutuksessa mukana olleet avustajat
olivat kommentoineet koulutuspéivad “mukavaksi”. Koulutuspdivién osallistuneet avustajat
ovat Ullan mukaan opastaneet taloon tulleita uusia avustajia toimimaan liikuntatunneilla.

(TPK 1998.)

Kuntotestaus ja fyysisen aktiivisuuden seuraaminen liikuntavihkon avulla jdivit suunnittelun
asteelle. Toinen liikunnanopettaja ei ollut koulussa tukenut hanketta. Ulla arveli, etté kyse oli

jonkinlaisesta pelosta tydympariston liian suurta muutosta kohtaan sapattivapaan jalkeen.

kokonaiskuormituksen seuraaminen on ajankohtaista myos siksi, ettid ryhméssi on useita
monivammaisia lapsia, joiden kuntoutuminen saattaa vaikeutua liiallisen rasituksen
seurauksena. Myos rehtori oli kokouksessa tdhdentidnyt fyysisen rasituksen méaarin

seuraamista. (TPK 1998.)
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Arvioimme telinevoimistelutaidoissa tapahtunutta kehitysté alkutilanteesta (19.3.1998)
lopputilanteeseen (2.12.1998). Tosikulmanoja -ohjelmaa oli toteutettu tuolla aikavélilld 10
viikon ajan, yhteensi 20 tuntia. Kun siirtymiset saliin ja salista pois jitettiin huomiotta,
tehokasta harjoitusaikaa lapsille oli tullut noin kymmenen tuntia. Totesimme, ettd
systemaattinen harjoitus oli jo ndkynyt oppimisena ja edistymisend. Kirjasimme ylos

seuraavat havainnot:

- - ..Marjaana: itsendinen liikkuminen radalla kehittyi huomattavasti. Marjaana oli
selvdisti liasnd tilanteessa ja teki keskittyneesti liikkeitd - toisin kuin jakson alussa,
jolloin héin oli pitkiit ajat omissa ajatuksissaan. Oppi ottamaan kdsilld vastaan
fysiopallotehtivissd, oppi astumaan nojapuilla pallilta toiselle (kdsituki vield
puutteellinen, mutta kddet jo paikallaan keskelld - alussa liutti kidet liikkeen
suuntaan), nousi tdysin itsendisesti korokkeelle ja laskeutui alas, nousee itsendisesti
ylos maasta (alussa vaati houkuttelun ja tyontimisen liikkeeseen). Roikkuminen ei
vield onnistu, eikd kdsien varassa oleminen muutenkaan. Oppiminen sai aikaan
onnistumisen eldmyksid: nautti telinevoimistelusta ja odotti aina kerhoon pédsyd
(avustajan arvio). Térkein edistysaskel on kuitenkin se, ettd Marjaana osaa jo radan
ja tietdd mitd yrittid ja ettd hdn on henkisesti lisnd oppimistilanteessa. Myds
Marjaanan avustaja on innostunut voimistelusta.

Annukka: Oppi liikkumaan tdysin itsendisesti radalla telineelti toiselle, oppi
nousemaan itsendisesti seindikdsinseisontaan (tuki kdsinseisonnassa lantion alta),
oppi nojapuilla tasajalkaheilahduksen pallilta toiselle, pyorii itsendisesti maassa,
vartalon ja pddn hallinta kehittyneet (erityisesti huomaa trampoliinilla), osallistuu
telineiden poiskorjaamiseen.

Ville: Motoriikka mennyt taaksepdin (etenevd sairaus). Silti Villekin on oppinut radan
ja tietdid, miten silld pitdd toimia. Lantion hallinta heikentynyt ja tarvitsee enemmdin
tukea ja avustusta. Voimaa on vield kisissd (jaksaa roikkua ja pitid jalat ilmassa),
mutta sekin on viihentynyt. Konttaa itsendisesti vilimatkat, mutta tasapainon hallinta
on heikentynyt. Pystyy edelleen kiivelemddn penkilld kahden avustajan tukemana.
Ohjeen saamisen ja vastaamisen viive pidentynyt 10 sekunnista noin 30 sekuntiin.
Liikkeet levinneet edelleen kehon keskilinjasta. Vaatii kontrolloituun suoritukseen
tiukemman keskittymisen ja katsekontaktin. Nauttii edelleen liikkumisesta, mutta
viisyy nopeammin. Viimeiselld kerhokerralla jaksoi mennd kerran radan ympdri ja

sitten vaati lepoa.
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Janne: ei oikein pddssyt mukaan toimintaan. Vilillid oli mukana, mutta vdililld
“jokotti” omissa oloissaan. Marraskuussa joutui sairaalaan sairastuttuaan vakavasti
ja on nyt erittdin heikossa kunnossa. Ulla arveli, ettd tuskin tulee endid kouluun.
Vilhelmiina: Syddnsairaus. Itsendisyys hieman lisddntyi. Motivoitui aika ajoin

kiertamddn rataa, kun laittoi pallon eteenpdin, jota piti tavoitella. (V, TPK 1998.)

Ulla oli kokenut toiminnan tulokselliseksi. Hinen mukaansa toisen opettajan ldsnéolo oli
tuonut toimintaan ryhtié ja systemaattisuutta. Avustajatkaan eivit olleet moittineet pitkésti
telinevoimistelujaksosta, kun ulkopuolinen kouluttaja oli ollut mukana. Ulla arveli, etté jos
olisi toteuttanut yksin kerhoa, hén olisi todennékoisesti ottanut ohjelmaan kokeiluluonteisesti

monenlaisia lajeja ja perusliikemallien systemaattinen kehittdminen olisi jddnyt

syksyn kerhon kevyeksi itselleen, kun min olen ollut mukana. Hin kertoi pohtineensa myos
yleisesti omaa opettajan rooliaan koulun liikunta- ja kerhotunneilla. Hén sanoi, ettei tahdo
olla “pomottajan” asemassa, vaan toivoo avustajien toimivan tasavertaisena tydparinaan.
Erityisliikunnanopettajan lasndolo oli tuonut hinen mukaansa toimintaan tasavertaisuutta

kaikkien aikuisten yhteistyohon. (TPK 1998.)

Avustajat olivat oppineet, ettd kerhoon kuuluu luonnollisena osana puitteiden luominen eli
tissd tapauksessa telineradan kokoaminen. Totesimme, ettd toiminnassa oli saavutettu
yhdessi tekemisen tunnelma: moniammatillisesta yhteistyosté oli tullut luontevampaa. (TPK

1998.)

Kolmanteen toimintasuunnitelmaan paitimme siséllyttdd seuraavat kehittimistavoitteet:

* Kiinnitetddn edelleen huomiota avustajien kannustamiseen ja motivoimiseen seki
moniammatillisen yhteistyon tehostamiseen liikuntatunneilla: suunnittelimme toiminnan
videoimista edelleen ja videoiden kayttdmistd avuksi yhteisessd keskustelussa
tyoskentelystd ja sen tavoitteista.

* HOPS-LL:n ja liikuntapéivikirjatoiminnan uudelleen esille ottaminen: lasten
kohtuullisena.

*  Tosikulmanoja -ohjelman jatkaminen: jatketaan ohjelman toteuttamista pédfdasiassa
omalla koululla, mutta toteutetaan toimintaa pari kertaa myos yliopistolla, jotta lapset
saavat kokemusta tutuista tehtivisti erilaisissa ymparistdissd. Tavoitteena on edelleen
itsendisyyden lisddminen, monipuolisten liike- ja aistikokemusten saaminen sekd

telinevoimistelun perusliikkeiden oppiminen ja vakiinnuttaminen.
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*  Toiminnan ja lasten kehittymisen arvioinnin edelleen kehittiminen. Koska edistyminen
on vaikeavammaisilla lapsilla hidasta, olisi jatkuva evaluointi tarpeen, jotta edistymisen

havaitsee. Video todettiin tdssdkin toimivaksi apuvélineeksi.

Kolmas toimintavaihe, kevdtlukukausi 1999. Toiminta muodostui paitsi Tosikulmanoja -
ohjelmasta (5 vko x 2 h), my6s yhdestd laskettelukerrasta lasten kanssa seké opettajan
osallistumisesta paikkakunnalla toteutettuun Koululiikuntaa kaikille -koulutukseen (3 x 2
pvi), jossa erityisliikunnanopettaja toimi vastuullisena kouluttajana. Ulla otti arvioinnin
kehittimisen omaksi kehittimishankkeekseen koulutuksessa. Miné laadin ryhmén

opetussuunnitelman Tosikulmanoja -jaksolle edellisen toimintakauden arviointien pohjalta.

Koululiikuntaa kaikille - I jakso. Jakson tavoitteena oli tutustua ryhmiin ja
yhteistoiminnallisiin tyStapoihin soveltavassa liikunnanopetuksessa seki saada tietoa ja
kokemuksia kehonhahmotuksen kehittimisesté, leikkien soveltamisesta seki
henkilokohtaisen opetussuunnitelman laatimisesta. Koulutus koostui luennoista,
pienryhmityoskentelystd sekd kdytannon harjoittelusta. Jaksolla aloitettiin myds opettajien

oman kehittdimishankkeen suunnittelu.
Ulla valitsi kehittamishankkeekseen soveltavan liikunnanopetuksen arvioinnin kehittdmisen
koulussaan. Toimin jakson vastuullisena kouluttajana laatien ohjelman ja hankkien

koulutuksessa vierailevat asiantuntijat. Jakson ohjelma on esitetty taulukossa 2.

TAULUKKO 2. Koululiikuntaa kaikille -koulutus, ensimmaéisen jakson ohjelma

PERJANTAI 20.11.1998

13.30 Luokka Kahvi

14.00 Luokka Koulutuspiivien avaus.

15.00 Luokka Soveltava liikunnanopetus on yhteistyoti
- koulutuksen tavoitteet ja askel kohti verkostoitumista.

16.00 Sali Sanoista tekoihin: kehonhahmotuksellisia harjoituksia.

17.45 Suihku- ja evastauko (omat eviit)

18-20 Luokka Haasteet erityistarpeita omaavan oppilaan liikunnanopetuksessa.
Keskustelua ja pienryhmityoskentelyé.

LAUANTAI 21.11.1998
9.00 Luokka Soveltavan liikunnanopetuksen periaatteita etsiméssa.
10.30 Luokka Toteutuuko koululiikunta kaikille?
12.00  Sali Liikettd ryhméin siséliikuntaa soveltaen!
13.30-15 Luokka Haasteista visioon.
Koulutuspiivien yhteenveto ja ryhmétsiden purku.




95

Ensimmiinen telinevoimistelutunti pidettiin omalla koululla erityisliikunnanopettajan ja
Ullan yhteisopetuksena. Laadin ohjelman saman perusrungon pohjalle, jota olimme
harjoitelleet edellisend lukukautenakin: ohjelma koostui tasapainotehtivisti, noja- ja
riipuntaliikkeistd, vertikaalisesta ja lateraalisesta pyorimisestd, erilaisilla alustoilla
liikkumisesta seké hyppimisestid. Alkuverryttelyliikkeet suoritettiin lapsen ja avustajan
paritehtidviné ohjaukseni mukaan. Alkuverryttelyn tarkoituksena oli kehonhahmotuksen
kehittiminen ja jokapiiviisessd eldmissi tarvittavien liikeratojen harjaannuttaminen. Tunti
paitettiin lyhyeen rentoutushetkeen. Telineradan kokoaminen sujui nopeasti avustajien ja
opettajien yhteistyond. Ville, Annukka ja Marjaana osallistuivat telineiden poiskorjaamiseen.

(TPK 1999.)

Toinen telinevoimistelutunti pidettiin yliopiston telinevoimistelusalissa. Téll4 kerralla olin
rakentanut radan valmiiksi saliin, silld taksimatka koululta ja pukeutuminen veiviit
kerhoaikaa. Toteutimme tunnin yhteisopetuksena opettajan kanssa. Lapsilla oli
henkil6kohtaiset avustajat, joten saimme molemmat keskittyd opettamiseen. Edellisestd
vierailusta yliopiston saliin oli aikaa, joten tilaan oli tutustuttava uudelleen. Lapset tuntuivat
tarvitsevan telineelti toiselle siirtymiseen enemmén apua kuin koulun omassa salissa. Itse
litkkesuoritukset sujuivat kuitenkin hyvin. Koska tehtévét ja telineet olivat samanlaisia kuin
omalla koulullakin, lapset ymmarsivit, mité heiltd odotettiin kullakin telineelld. Seuraavaa
kertaa varten paitimme Ullan kanssa liséité rataan telineelti toiselle ohjaavia vihjeitd (patjoja,
naruja yms.) likkkumista helpottamaan. My6s alkujumppa néytti kaipaavan jotain motivoivaa
vélinettd innostajaksi. Nyt tuntui, ettd avustajat lapsista puhumattakaan eivit ymmérténeet,
miké merkitys on kurkottelulla, keinuttelulla tai kiertoliikkeilld, kun niilld ei saavutettu
mitdén konkreettista. Néin ollen myos liikkeiden suoritustehokkuus jii vajaaksi. (TPK 1999,
TPK-O 1999.)

Kolmas telinevoimistelutunti yliopistolla videoitiin. Nyt sali tuntui jo tutummalta ja lasten
liikkkuminen rohkeammalta kuin ensimmaiselld kerralla. Kerhossa oli ensimmaisti kertaa
mukana motorisesti taitava ja vilkkaasti liikkkuva autistinen Joonas-poika, joka juoksenteli
alkutunnin ympéri salia. Lopputunnista hén kuitenkin tuli mukaan kiertiméén rataa ja
suoriutui tehtévistd helposti. En ehtinyt tarpeeksi neuvoa Joonaksen avustajaa liikkeiden
vaikeuttamisessa pojan motorista suorituskykyéd vastaavaksi. Ensi kerralla tihéin pitdd
kiinnittid enemmé&n huomiota. Alkuverryttelyssé oli vdlineend vanne, mikd ohjasi
liikesuorituksia oikeaan suuntaan ja motivoi harjoitteluun. Liikesuoritukset ndyttivit
tehokkaammilta, kuin edelliselld kerralla. Telineelti toiselle ohjaavat matot auttoivat

erityisesti Villed, joka piési konttaamalla itsendisesti telineeltd toiselle. (TPK 1999, V.)
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Neljis telinevoimistelutunti pidettiin jdlleen omalla koululla. Telineradan rakentaminen ei
oikein sujunut. Pohdimme Ullan kanssa, olisiko yliopiston valmis rata totuttanut vien
“valmiille” vai lieneekd syynd ollut se, ettd avustamassa oli kaksi “ei-kurssitettua” avustajaa.
Liikkuminen ja sen ohjaaminen sujui kuitenkin ongelmitta. Ville oli visynyt ja tarvitsi
lepohetkei jokaisen litkesuorituksen jidlkeen. Ville haluaisi suoriutua itse, mutta néytti silta,
ettd hén tarvitsee koko ajan enemmaén apua lihasvoiman ja -koordinaation heiketessé. Naytin
Joonakselle rekilld heilunnan ja nojapuilla heilahduksen haaraistuntaan nojapuiden péille. Ne
sujuivat hyvin. Hénelle ohjelmaa voisi toteuttaa vieldkin eriytyneemmin. (TPK 1999, TPK-O
1999.)

Koululiikuntaa kaikille - 11 jakso. Jakson tavoitteena oli syventdi tietoa henkil6kohtaisten
opetussuunnitelmien laatimisesta, perehtyd soveltavan liikkunnanopetuksen erilaisiin
opetusmenetelmiin, motoriikan testaamiseen sekd Tosikulmanoja -ohjelmaan. Opettajien
omat kehittdmishankkeet olivat myos keskeisesti esilld ja niitd tyOstettiin pienryhmissé
eteenpéin. Téssé jaksossa oli runsaasti Ullan kehittdmishankkeeseen liittyvid sisdltjd. Toimin
edelleen vastuullisena kouluttajana huolehtien ohjelman laatimisesta ja etenemisesti,
kehittdimishankkeiden ohjaamisesta sek asiantuntijaluennoitsijoiden kutsumisesta. Jakson

ohjelma on esitetty taulukossa 3.

TAULUKKO 3. Koululiikuntaa kaikille -koulutus, toisen jakson ohjelma

PERJANTAI 12.2.1999
14.00-15 Luokka Henkilokohtaisen opetussuunnitelman laatiminen ja moniammatillinen yhteistyo

15-17  Sali Telinevoimistelun sovellettu Tosikulmanoja-ohjelma
17-17.30 Kahvi- ja evistauko (omat evait)
17.30-19 Sali Yhteistoiminnallisuus - eriyttdimisen vaihtoehto?

Asiaa liikkunnanopetuksen erilaisista opetusmenetelmista.
19-20 Luokka Oman kehittdmishankkeen esittely

LAUANTALI 13.2.1999

9.00-11 Luokka Oman kehittdmishankkeen esittely jatkun

11-12  TLuokka Motoristen valmiuksien arviointi ja testaus. Teoriaa testauksesta.
12-13  Sali Motoristen valmiuksien arviointi ja testaus kiytdnnOssa.

13-14  Sali Yhteistoiminnallisia harjoituksia soveltavaan liikkunnanopetukseen.
14-15 Luokka Koulutuspiivien paitds ja arviointi.

Laskettelutunti. Laskettelussa ryhmi jakaantui kahteen toimintapisteeseen. Toimin kahden
opiskelijan kanssa avustajana laskettelijoille. Opettaja ohjasi pulkkaméessa ollutta ryhmaa.
Lainasimme kaupungin liikuntatoimelta vammaislasketteluun sopivat vilineet, ski-cartin ja
biskin. Koska tdmidn ryhmin lapset tarvitsivat kaikki koko ajan avustamista, otimme
opiskelijoiden kanssa kaksi lasta vuorollaan rinteeseen. Jérjestely toimi mainiosti ja lapset

nauttivat vauhdista. Pulkkaméessd Vilhelmiina visyi, eikd halunnut enédi osallistua
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toimintaan. Huomasimme kaikki, ettid vaikeavammaisten lasten ulkoliikunnassa, varsinkin
hiihdonopetuksessa, vaaditaan liikunnallisesti taitavia avustajia. Jos avustajan oma hiihtotaito
ei ole hyvi, lasten vieminen rinteeseen ei onnistu ilman turvallisuusriskid. My6s kunnollisilla
vilineilld on merkitystid: pelkkd pulkka ei tue riittdvasti lasta, jolla on istumatasapainon
kanssa vaikeuksia. Koska erityisvilineet ovat kalliita, yhteistyd kunnan liikuntatoimen kanssa
on vilttdmatontd, jotta vaikeavammaisillekin lapsille voidaan tarjota ulkoliikunnan antamia

elamyksia. (TPK 1999.)

Viides ja viimeinen telinevoimistelutunti pidettiin jdlleen omalla koululla.
Erityisliikunnanopettajan ja opettajan yhteisopetus sujui vaikeuksitta. Lapsilla oli
henkilokohtaiset avustajat, joten pystyimme keskittyméén suoritusten tarkkailuun ja
opetukseen. Havaitsin, ettd avustajat vaikuttivat hieman kyllastyneiltd Tosikulmanojaan, mik&
puolestaan vaikutti lasten suorituksiin kielteisesti. Palautteessaan avustajat korostivatkin sité,
ettd toivoisivat kerhon toimintaan monipuolisempaa ohjelmaa. Laskettelukerrasta he olivat

piténeet. (TPK 1999, TPK-O 1999.)

Koululiikuntaa kaikille - 111 jakso. Jakson tavoitteena oli saada tietoa erilaisten vammojen ja
sairauksien huomioimisesta lilkunnanopetuksessa seké tuoda esille opettajien

asiantuntemusta ja heidin toteuttamiaan kehittdmishankkeita. Opettajille oli tarjottu
mahdollisuus tutustua erityiskouluun Ullan johdolla. Erityistarpeisiin liikunnanopetuksessa
tutustuttiin paitsi luennolla hengityselinsairauksista, myos sisdsuunnistuksena toteutetun
tehtaviaradan avulla. Radalla opettajilla oli kompassinaan Koululiikuntaa kaikille -kirja

(Heikinaro-Johansson & Kolkka 1998). Jakson ohjelma on esitetty taulukossa 4.

TAULUKKO 4. Koululiikuntaa kaikille, kolmannen jakson ohjelma

PERJANTAI 21.5.1999

Klo 10-12.30 Mahdollisuus tutustua erityiskouluun, ilmoittautuminen etukéteen

13-14 Lounas (omaehtoinen)

14-16 Luokka Koulutuspdivien varsinainen avaus
Hengityselinsairaudet ja liikunta

16-18 Sali Kaytannon harjoittelua (mahd. oppilasryhma mukana)

18-18.30 Kahvi- ja evistauko (omat evéit)

18.30-20 Luokka Omien kehittimishankkeiden esittely

LAUANTAI 22.5.1999

9.00-11 Luokka Omien kehittamishankkeiden esittely jatkuu

11-11.30 Kahvi- ja evistauko (omat evait)

11.30-13.30  Sali Yhteistoiminnallisia leikkeja ja ongelmaratkaisutehtévi.

13.45-15 Luokka Koulutuksen arviointi.

15-16 Luokka Kakkukahvit ja koulutuksen péétds.
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Ullan kehittdmishanke koski liifkunnanopetuksen arvioinnin kehittdmisté erityiskoulussa
uusien koululakien hengen mukaiseksi. Kehittdmishankkeessa korostui oppilaitten
yksilollisten tavoitteiden asettelu ja niiden toteutumisen arviointi. Hanke oli toteutettu kuuden
viikon jaksoissa. “7dlloin arviointi jaksottuu kuuden oppikokonaisuuden arviointiin ja liscksi
HOJKS -keskusteluihin ja lukuvuoden pddttyessd sanalliseen kokonaisarviointiin.”
Arviointia kehitettiin tehostamalla moniammatillista yhteistyotd sekd oppilaitten
itsearviointia. Itsearvioinnin kehittimiseen liittyi tutkimukseen osallistuneen lapsiryhmin
kédyttoonottama Sporttipadivikirja, johon opettajat ja lasten vanhemmat voivat merkitéd lapsen

litkkuntaharrastukset. (Projekti.)

Kolmannen toimintajakson arviointi. Arviointi suoritettiin kirjallisesti opettajan palauttacssa
minulle tutkimuspéivékirjansa ja siihen liitetyn viimeisen toimintajakson arvioinnin. Ulla
kertoi havainneensa avustajien toiminnassa positiivisia muutoksia tdmén toimintavuoden

aikana.

Kurssituksen jdlkeen toimintatavat ovat muuttuneet osallistuviksi ja avustajat tulevat
mukaan myds tarvittavien motoristen ratojen rakenteluun ja osallistuvat myds
litkuntatilan jarjestelyyn aikaisempaa aktiivisemmin. Erityisen selvdsti muutos ndikyi
osallistumisessa oppilaan avustamiseen: rohkaiseminen uusien liikkeiden kokeiluun,
myds vilittomdn arvioinnin kysyminen (lapselta) ndytti tarttuneen avustajien
toimintaan. Palautetta annettiin (lasten antama itsearviointi suorituksestaan) esim.
lisddntyneelld halaamisella, aplodeilla ja "hyvd’ -viittomilla onnistuneiden
suoritusten jilkeen sekd Sporttipdivikirjaan tehdylld “naama-arvioinnilla”.

(TPK-O 1999.)

My®és lasten motorisissa taidoissa havaittiin kehittymisti ja onnistuminen oli innostanut lapsia
osallistumaan toimintaan. Erityisesti lasten rohkeus itsendiseen liikkkumiseen lisddntyi

toiminnan aikana.
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”Kerholaisten rohkeus kasvoi koko ohjelman ajan ja loppupuolella oli selvdsti
havaittavissa sekd oppimista ettd sen tuottamaa onnistumisen kokemusta
kerholaisissa. Tosikulmanoja -ohjelma on sdilynyt kerholaisten mielessd. Tuttuna
liikesuoritukset onnistuivat kaikilta ryhmdldisiltd, jokaiselta omalla tasollaan.
Edistymisti nékyi jonkin verran rohkeudessa ryhtyd yritykseen ja alkuun pddsemisen
jélkeen toiminnan jatkumisessa = toistojen mddrd lisddntyi. Osalla kerholaisista
havaitsin myos koko kehon hallinnan jdsentymistd (trampoliinihypyt, kuperkeikat).
Kolme kerholaista osoitti innostuneesti haluaan tulla mukaan litkkumaan aina, kaksi
useimmiten. Alussa tulivat vain, kun vietiin! Kahden kerholaisen taidot paranivat
selviisti. Yhden lapsen halut liikkua myds: voimat ja koordinaatio eivit hinelld vain

riittiineet kuin parhaaseensa!” (TPK-O 1999, Ulla 1999, kys6.)

Minun havaintojeni mukaan myos lasten kognitiiviset ja sosiaaliset taidot paranivat
toiminnan aikana. Tdmi ndkyi paitsi siind, ettd lapset oppivat antamaan palautetta itselleen
suorituksistaan ja osallistuivat aikaisempaa aktiivisemmin telineradan rakentamiseen ja

telineiden pois korjaamiseen. (TPK 1999.)

Ulla aikoo jatkaa kerhon toimintaa. Mukaan toimintaan on ensi vuonna tulossa muutama uusi
monivammainen ja autistinen lapsi. Opettaja aikoo my&s jatkaa lasten yksilollisten
liikuntasuunnitelmien kehittimistd moniammatillisena yhteistyoné: ”Osalle kerholaisista
tulee laatia oma liikunta- / fyysisti kuntoa koskeva kuntoutusohjelma yhdessd kaikkien
kerholaisia opettavien ja kuntouttavien henkilditten kanssa yhdessd.” (TPK-O 1999.) Nyt
aloitettu kehittimistoiminta siis jatkuu koulussa tutkimuksen péétyttyakin.

5.1.4 Toiminnan arviointi

Ullan odotukset prosessille olivat alkujaan kéytdnnonléheiset. Han toivoi konkreettista apua

telinevoimistelun toteuttamiseen seki uusinta tietoa erityisliikunnasta. Prosessin kuluessa

osallistumisesta olleen oman opettajuutensa vahvistaminen. Hén tunsi laajasta
kokemuksestaan huolimatta epdvarmuutta joillakin liikkunnan siséltéalueilla. Liséksi hén koki
roolinsa liikunnan “kakkosopettajana” rajaavan hénen mahdollisuuksiaan ja rohkeuttaan

tarttua asioihin, jotka hin oli kokenut ongelmallisina.
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Yhteistyd muotoutui kiytinnon toiminnaksi, kun sait selville, ettd avustajatoiminta
litkunnan yhteydessdi ei mielestdni toiminut ja kehittelit koulutuspdivan, joka Vesona
toteutui. Teen tydtd tydpaikallani ns. kakkoskuskina, enkd yksin olisi rohjennut
tarttua ko. ongelmaan. Rohkaisit myds sprottipdivikirjojen kdyttokokeiluun
pienryhmalldni!

(Ulla 1999, kys6)

Koimme molemmat yhteistydmme onnistuneeksi ja tulokselliseksi. Tydmme oli muuttanut
koulun toimintakulttuuria tiivistden moniammatillista yhteisty6td koulun sisélli,
systematisoiden liikunnanopetuksen yksil6llistd suunnittelua ja tehostaen oppimistulosten
arviointia. Olimme muuttaneet my6s toiminnan fyysisid olosuhteita uudistaessamme
liikkuntasalin varastoja ja valmistaessamme my®s vaikeavammaisille lapsille sopivia telineiti
koululle. Ndam# muutokset nikyivit lasten motorisena oppimisena ja onnistumisen ilmaisuina

liikuntatunnilla. (TPK 1999, TPK-O 1999, Kys6.)

Ulla koki kaikista tirkeimmaéksi muutokseksi avustajien toiminnan kehittymisen
pedagogisempaan suuntaan. Koulunkdyntiavustajista tuli hdnelle enemmén tydpari kuin
alisteisessa suhteessa oleva avustaja. Opettajan odotukset olivat olleet jo tiimi- ja
tyopariajattelun mukaiset, mutta avustajien toiminta vastasi odotuksiin vasta projektin myGta.

Myos lapset hy6tyivit aikuisten toimivammasta yhteistyOsté.

Parasta olivat muutokset tydyhteison sisdlld - kdytdnndissd: litkuntatilaan tultiin asut
vaihdettuina (myds avustajan oma asu, ei vain lasten), osallistuttiin koko
liikuntatapahtumaan: alettiin nihdd myds muut autettavat, jos oma osasi toimia!
Kerholaiset oppivat luottamaan yhteen uuteen ihmiseen: laajensit heidin
maailmaansa. He saivat myds toimivammat avustajat ja kokivat sitd kautta myos
onnistumista ja eldmyksid. Avustajat ja muut koulutukseen talossamme osallistuneet
loysivdt uusia yhteistyomuotoja. Herdtimme nukkuvien puoluetta ajattelemaan
tyoparejaan! Tyopaikan henkilosto otti asian omakseen ja aktivoitui.

(Ulla 1999, kys6.)

Ulla havaitsi muutoksia myos itsessddn. Hin koki, ettd yhteistydbmme oli jisentédnyt ja
selkeyttidnyt hdnen ajatteluaan, ilmaisuaan ja toimintaansa. Hénen tietonsa liikunnan
merkityksestéd lapsen itsetunnon ja mindkuvan kehittdimisessé saivat myds kokemuksellista

syvyyttd. Han kuvasi, ettd oli oppinut “ohjaamaan itsedén ohjaajana.”



101

Tarkkailin enemmdin omia tekemisidni. Tarkoituksenmukaisuus, tavoitteellisuus ja
yhteistyd fysioterapeutin kanssa lisddntyi. Oppi hyodyntdmddn opetuksessa niitd
vahdisid aistikokemuksia, joita kerholaisilla oli kdytettdvissddn: positiivisesta
liikkeelle, ei puutteesta! Ronsyt karsiutuivat, keskittymistd oleelliseen tuli lisdid =
pienet ilonaiheet alkoivat palkita! Toivottavasti muutuin tdsmdllisemmdksi,
impulsiivinen kuin olen! Tiukka aikataulu pakotti jdsentdmddn tyétd. Liikunta
persoonallisuuden kuvaajana, itsetunto ja mindkuvat saivat sisillollistd merkitystd.

(Ulla 1999, kys6)

Opettaja koki, etti tutkimuksen aikaansaamat muutokset sekd hiinen omassa toiminnassaan,

ettd lasten toiminnassa, olivat siirtyneet my6s muuhun koulutyShon.

Kerhossa olleet oppilaat olivat varsinaisilla liikunnan oppitunneilla aktiivisempia ja
toteuttivat tehtiviit kerhossa oppimiaan konsteja kdyttien - sovelsivat uudessa
tilanteessa oppimaansa! Kiytin enemmdn kuvia myés dysfasialasten tunneilla
havainnollistamaan liikkumista! Yritin opetella sanomaan asiani selkedmmin, yritidn

edelleen!! (Ulla 1999. Kys6)

Ulla koki, etti toimintakulttuurin muutokseen tirkeédnd syyni oli koulussa jérjestetty VESO
-koulutuspdivd. My®os erityisliikunnanopettajan toiminta tunneilla roolirajojen rikkojana oli

hinen mukaansa vaikuttanut muutoksiin.

Uskon, ettd koulutuksesta (VESO) oli koko osallistujajoukon kannalta varsin
ratkaiseva hyéty kayttiytymisen muutoksessa. Viliton kommunikointisi avasi aratkin
kysymdéidin ja laukaisi sisdisid jénnitteitd, joita yhteisossdmme on ollut: opetus-,
asuntola-, laitoshenkilosto jne. Osallistuminen avustajana myos liikuntatunneille
telineratojen rakenteluun on projektin tuotetta - rajat roolien vililld madaltuivat!

(Ulla 1999, kys6)

Se, ettd mini erityisliikunnanopettajana en toiminut vain ulkopuolisena konsulttina ja
kouluttajana vaan myds aktiivisena, tasavertaisena toimijana tunneilla hdmaérsi vanhojen,
totuttujen roolien rajoja. Tullessani kouluun, minulla ei ollut mité4n valmista paikkaa tai
lokeroa, joka médritteli toimintani rajat. Olemalla vain oma itseni, vélilld opettaen, vililld
avustaen, himmensi kenties totuttuja rooliodotuksia. Kun toimin tySparina joustavasti seki
opettajalle ettd avustajille, helpotin kenties esimerkilldni osallistujia ylittim&édn omat

perinteiset roolirajansa.
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Toisaalta taas oli hyvé, ettd huolimatta toiminnastani kouluyhteison sisilld tasavertaisena
tyStoverina sdilytin tietyn ulkopuolisuuteni. Tdmi auttoi minua pysyméén erilldéin koulussa

mahdollisesti ilmenevistd “kuppikunnista” ja henkiloristiriidoista. (TPK 1999.)

Muutokset eivét tapahdu tyhjiossd vaan osana sitéd yhteisdd ja yhteiskuntaa, jossa toimitaan.
Vaikka totesimme Ullan kanssa tutkimusprojektilla olleen itsendisid muutosta tukevia
vaikutuksia, myos muut koulun toteuttamat hankkeet auttoivat litkkunnanopetuskulttuurin

muutosta. Ullan mukaan tillaisia muutosta tukeneita asioita heidin koulussaan olivat olleet:

Edellinen projektivuosi (Liikkuva ja terve koulu) pohjusti maaperdd henkildstossd,
Niilo Mdki -Instituutin raportit liikunnan merkityksestd tukivat myds liikuntaa
kehitettivdksi edelleen. MOPA:n kdyttddnotto kielenopetuksen ja liikunnan
yhdistimiseksi ajoittuu myos ndille vuosille. Peruskorjaus ja uudistukset koululla

mahdollistavat litkkumisen. (Ulla 1999, kys6.)

Aloittamamme toiminnan jatkuminen koululla my6s tutkimuksen péétyttyd voidaan tulkita
toimintatutkimuksen onnistumiseksi. Opettaja aikoo tulevaisuudessa jatkaa mm. lifkkunnan

yksilollisen arvioinnin kehittdmista.

Kehitysyhteistyo koulun tasolla jatkuu edelleen. Seuraavaksi vuorossa on riittivin
yksiselitteisen perusliikepatteriston kokoaminen monivammaisen peruskunnon
mittariksi ja erityisliikunta -arviointikriteeriston kehittely siten, ettd yksilotason

arviot tulevat huomioiduiksi - ei ryhmddn vertaamista!” (Ulla 1999, kys6.)

Erityisliikunnanopettajan roolit ja tehtédvét olivat monipuolisia téllaisessa toimintatavassa,
jossa tdydennyskoulutus yhdistettiin tiiviiseen konsultaatioon. Ulla kuvasi erityislitkunnan-

opettajan tehtéivid yhteistydssimme seuraavasti:

Koulutustehtavd: Veso (kerdsit toiveet ja toteutit pdivin), ohjaus- ja osittaiskoordinointi,
videoinnit yliopistolla, kerhossa Tosikulmanoja, tulit mukaan lasketteluun, ohjasit
kurssilaiset (tdydennyskoulutuksesta) tutustumaan kouluumme, luennoit, ohjasit
kdaytannon harjoituksissa, hankit kirjallisuutta ja tutkimusmateriaalia, monistit osan

kdyttéon, koordinoit prosessia. (Ulla 1999, kys6.)
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Toimijoiden roolien selkeyttiminen toiminnan alussa oli Ullan mukaan ollut tirke&s. Itselléni
oli samanlainen kokemus, joten keskustelimme toiminnan alkuvaiheessa odotuksistamme ja
mahdollisuuksistamme. Keskustelun tuloksena selvitys rooleista kirjattiin

konsultaatiosopimukseen. (TPK 1999, kys6.)

Olin alussa epdtietoinen osuutesi taustoista, mutta sen selviydyttydi tiesin, ettd voin
pyytdad koulutusapua ja ettd voit myds osallistua itse kaytdnnossd koulun toimintaan!

(Ulla 1999, kys6)

Tutkimusprosessissamme ei ilmennyt suuria esteité yhteistyolle tai toiminnan onnistumiselle,
mutta jotakin kehitettdvad kuitenkin 16ytyi: toimintaa olisi voinut toteuttaa useammin seki
opettajan ja erityisliikunnanopettajan vélistd kommunikaatiota olisi voinut edelleen tehostaa.
Mikili toimintaa olisi toteutettu useammin, esimerkiksi kolme kertaa viikossa,
oppimistulokset olisivat olleet kenties selvemmin havaittavissa. ”Pienid askeleita niikyi koko
ajan”, mutta opettaja odotti motoriikan kehittymisesté tarkempaa tietoa ja mittausmenetelmii

vaikka ”observointi mittausmenetelmdiind oli toki ok - samoin tarkentava videointi.”

Erityisliikunnanopettajan on omattava kyky4 kuunnella opettajien tarpeita empaattisesti ja
ymmirtien, antamatta omien ennakko-oletustensa tai -asenteidensa vaikuttaa toiminnan
suuntaamiseen. Kun observointi oli toki ok™, Ulla ilmaisi toiveen tdsméllisemmisti, kenties
strukturoidun testin kdyttdmisestd arvioinnin tukena. Tami arviointi- ja testaamisasia tuntui
korostuvan héinen loppuarvioinnissaan, vaikka projektin alussa apua pyydettiin nimenomaan
telinevoimistelun lajisovellutuksen 16ytdmiseen. En ollut kuullut tai ymmaértinyt pyyntod
my0s testausjérjestelmén kehittdmiseen. Toisaalta tdhédn vaikutti myds oma kielteinen
asennoitumiseni testaamiseen. Arviointimenetelmien kehittdminen oli tullut kuitenkin
ajankohtaiseksi koulussa uusien peruskoulun péittdarvioinnin kriteerien (1999) tultua

voimaan vuoden aikana. (TPK 1999, TPK-O 1999, kys6.)

Yleisesti yhteisty&té erityisliikunnanopéttajan kanssa voi Ullan mukaan hankaloittaa mm.
“tasoryhmdajattelu: erityisliikuntaa tarvitsevien oppilaitten poimiminen omaan ryhmdiinsd,
litkuntaryhmien muodostaminen, liikunnan puutteelliset resurssit, pelko tuntien
menettdmisestd, jolloin henkilokohtaiset intressit asettuvat etusijalle... oma tyopaikka”(Ulla
1999, kys6). Erityisliikunnanopettajan tyon Ulla néki kuitenkin tarpeelliseksi tulevaisuudessa
silld ”ongelmana on vieldkin se, ettd (erityisliikuntaa) tarvitsevien mddrd on suurempi kuin

resurssit!!”
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5.1.5 Yhteenveto ja johtopiditoksii

Toiminta koostui kolmen lukukauden aikana tehdysté kehittdmistydsté erityiskoulussa.
Toiminnan yleistavoitteena oli vaikeavammaisten lasten liikunnanopetuksen
kokonaisvaltainen kehittiminen seké yhteistyon lisddminen koulun sisélli ja ulkopuolella.
Toiminta kdynnistyi yhteistydné opettajan kanssa. Opettaja oli valinnut tutkimukseen
osallistuvaksi ryhméksi monivammaisten lasten liikuntakerhoryhmin, jonka toimintaa héin
halusi tehostaa. Oppilaitten tarpeiden pohjalta toimintastrategiaksi valittiin telinevoimistelun
sovelletun Tosikulmanoja -ohjelman (Tervo 1997) kehittdminen soveltavan

liikkunnanopetuksen mallin (Heikinaro-Johansson 1995) mukaisesti tiiviin yhteistyon avulla.

Ensimmdiselld lukukaudella tutkimuksen paétavoitteena oli tutustuttaa lapset, avustajat ja
opettaja Tosikulmanoja -ohjelmaan. Toiminta kédynnistyi yliopistolla, koska koulun omat tilat
eivit soveltuneet tdysin vaikeavammaisten lasten telinevoimistelun toteuttamiseen. Toisella
toimintalukukaudella tavoitteena oli siirtdd ohjelma omaan kouluun. Tét4 varten koulun
liikuntasalia ja telineitd saneerattiin tarkoitukseen sopiviksi. Koulun henkilokunnalle
jarjestettiin myos koulutuspiivi, jotta heilld olisi valmiuksia toteuttaa ohjelmaa itsendisesti.
Kolmannen lukukauden tavoitteena oli vakiinnuttaa toiminta ja tukea opettajaa jatkamaan
itsendisesti kehittdmistoimintaa. Kaikilla toimintalukukausilla kiinnitettiin huomiota

moniammatillisen yhteistyon tukemiseen koulussa ja sen ulkopuolella.

Erityisliikunnanopettajan tyd muodostui neljdstd tasosta: toiminnasta oppilaitten kanssa,
toiminnasta opettajan kanssa, toiminnasta koulun tasolla seké toiminnasta yhteison tasolla.
Toiminta oppilaitten kanssa muodostui henkilokohtaisten ja ryhmékohtaisten
opetussuunnitelmien laatimisesta (HOPS-LI, ROPS-LI), lasten opettamisesta ja avustamisesta
sekd motorisen kehityksen arvioinnista. Opettajan kanssa toiminta piti sisédlldan my6s opetus-
ja toimintasuunnitelmien laatimista ja toiminnan arviointia. Opettajalle
erityisliikunnanopettaja tarjosi myos koulutusta ja tietoa erilaisista soveltavan
liikunnanopetuksen ajankohtaisista asioista. Koulun tasolla toiminta sisélsi tiedon keruuta,
toimintaa eri henkilostdryhmien kanssa, henkilstokoulutusta ja konkreettisten muutosten
tekemisté opetustiloihin. Yhteison tasolla erityislitkunnanopettaja huolehti kontakteista
asiantuntijoihin, tarvittavien erityisliikunta-vilineiden ja -materiaalin hankkimisesta seki

opettajien tiydennyskoulutuksesta.



105

Tutkimuksen avulla saavutettiin parempia toimintakdytént6jd. Toiminnan tuloksena
Tosikulmanoja -ohjelmaan osallistuneiden lasten kognitiivisessa, sosiaalisessa ja motorisessa
kehityksessd havaittiin edistymisté. Tavoitteelliseen kerhotoimintaan osallistumisen todettiin
myds aikaansaaneen positiivisia siirtovaikutuksia muuhun koulutydskentelyyn. Avustajien
toiminta tehostui ja yhteistyd koulun sisilléd kehittyi roolirajojen madaltuessa. Opettaja oppi
reflektoimaan omaa tapaansa tehdé ty6té ja siirsi toiminnassa omaksumiaan kéytintdjd myos
muuhun opetukseensa: hén toteutti mm. itsearviointia eri oppilasryhmien kanssa ja kehitti
yhteistyotéd avustajien kanssa. Yhteisty6tid koulun ulkopuolella tehtiin kunnan liikuntatoimen

ja yliopiston kanssa.

Tédmin tutkimuksen perusteella telinevoimistelu sopii myos vaikeavammaisille lapsille,
kunhan ohjelmassa noudatetaan seuraavia periaatteita. Periaatteet ovat pitkélle samat, kuin
kehitysvammaisille sovelletussa Tosikulmanoja -ohjelmassa (Tervo 1997, 3): Ohjelma
laaditaan siten, ettd siini esiintyy monipuolisesti erilaisia perusliikemalleja. Sen tulee myos
aktivoida eri aistikanavia. Ohjelma laaditaan motorisen radan muotoon ja liiketehtivét
toistuvat samanlaisina kerrasta toiseen. Liikkeet aloitetaan helpoimmasta perusliikemallista
vaikeuttaen tehtidvid oppimisen myotéd. Kaikki ohjaavat aikuiset, niin opettajat kuin

avustajatkin, on perehdytettivi ohjelmaan ja ergonomiseen avustamiseen.

Opetettaessa vaikeavammaisille telinevoimistelua, toimiviksi keinoiksi osoittautuivat

seuraavat:

(1) Telineet mitoitetaan voimistelijan koon mukaan (Tervo 1997, 5),
vaikeavammaisilla telineet aluksi riittdvén matalalle, tasapainotehtivit lattian tasolle.

(2) Turvallisuuteen kiinnitetddn erityistd huomiota: telineiden erottumista alustasta
korostetaan selkeiden kontrastivirien kadytolld ja voimistelijan kunto sekd vamman
tuomat rajoitukset otetaan huomioon harjoittelussa. Jokaisella voimistelijalla tulee olla
henkilokohtainen avustaja. Avustaja on téirked henkild paitsi fyysisen, myds psyykkisen
turvallisuuden tuojana.

(3) Liike aloitetaan aina onnistumisen ydinkohdasta (Tervo 1997, 4) eli paikasta, jossa liike
todennékodisimmin onnistuu. Onnistumisen ydinkohdan 16ytdmiseksi on tunnettava
liikkeen mekaniikka. Useimmissa liikkeissd onnistumista voi varmistaa sovellettujen
telineiden, kuten voimistelupalikoiden ja kaltevan tason, kéyttamiselld.

(4) Siirtymisté telineeltd toiselle mahdollisimman itsendisesti tuetaan erilaisten vihjeiden
avulla: kulkemista voi ohjata kayttdmilld mattopolkuja, pitkid koysid, kartioita tai

selkeitid kuvia.
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(5) Liikkeen opettaminen tapahtuu voimistelijan koko kognitiivista kapasiteettia kdyttéden:
ohjeet annetaan kuvien, mallin, viittomien, ytimekkdiden sanallisten ohjeiden seki
manuaalisen ohjauksen avulla. Ohjeet toistuvat samanlaisina, kunnes lapsi ymmartaa
mitd hineltd odotetaan. Ymmairtamistd voi auttaa, jos lapsi tuottaa liikkeen paitsi
kehollaan, myos omalla kielelld4n, esim. viittomalla.

(6) Ohjelman tarkoituksena on tukea lasta mahdollisimman itsendiseen liikkumiseen ja
kehonhallinnan kehittimiseen: lasta avustetaan vain tarvittaessa (Tervo 1997, 5). Mikiili
avustusta kdytetidin, avustajan on varmistettava, ettd hin on sijoittunut ergonomiseen ja
tukevaan tybasentoon ja ettd avustus ei hdiritse lapsen oman toimintapotentiaalin
kayttdmistd (esimerkiksi pyoridtuolia kdyttdvad lasta ei tueta késisté, jotka ovat
toimintakykyiset, vaan lantiosta, jonka lihasten toiminnassa on puutteita). Avustusta
vihennetiiin asteittain, kun lapsen taito lisdéntyy.

(7) Vilittdmin palautteen antaminen suorituksesta on erittdin tiarkedd. Palautteen antamisessa
voi kiyttad erilaisia keinoja, esimerkiksi sanoja, viittomia, halauksia, taputuksia,

konkreettisia palkkioita, omaa sporttipdivikirjaa jne.

Ulla toi palautteessaan esille kaksi mielenkiintoista ja erityisliikunnanopettajan tyon kannalta
tirkedd asiaa: Ensinnékin, mikéli tiettyd motorista taitoa harjoitetaan riittédvasti, myos
vaikeasti vammainen lapsi pystyy siirtdiméén oppimaansa uusiin tilanteisiin. Ndin ollen
vaikeavammaisten lasten liikunnan opetussuunnitelman tulisi perustua enemmén toistoon ja
saman asian harjoittelemiseen kuin ohjelman vaihtelevuuteen. Monipuolisuuden vaatimus
tulee tdytettyd, kun opetussuunnitelman pohjaksi valittu liikuntamuoto on riittdvin
monipuolinen ja tarjoaa mahdollisuuden koko kehon kéyttdmiseen ja monipuolisiin liike- ja

aistikokemuksiin. Nyt kéytetty Tosikulmanoja -ohjelma néyttéisi tiyttavan ndmi vaatimukset.

Toinen tdrked havainto oli se, ettd tiivis kehittimistyo liikunnan rajatulla aihealueella
ndyttdisi kehittivin myds muuta opetusta ja vuorovaikutustaitoja. Erityisliikunnanopettajan
ei siis tarvitsekaan tehdi yhteistyotéd opettajan jokaisen oppilasryhmén kanssa, vaan
keskittyminen yhteen ryhméén ja systemaattinen kehitysty6 sen kanssa voi auttaa opettajaa
omaksumaan toimintakdytant6jd, joita hidn voi siirtdd muuhun tyohonsé. Vaikka toiminnassa
en aktiivisesti korostanutkaan pohdintaa ja reflektiota, sité tapahtui itseohjautuvasti. Tédssd
tutkimuksessa ei mydskéddn puheen tasolla painotettu tarvetta tyon systematisointiin tai
ilmaisun selkeyttdmiseen. Ne tulivat opettajalle tirkeiksi yhteisessd vuorovaikutuksessamme.
Téasméllisyyden ja selkeyden vaatimukseen voi syyni olla tarve 16ytid yhteinen kieli opettajan
ja erityisliikunnanopettajan vélille. Erilaisina opettajapersoonallisuuksina me

kommunikoimme hieman eri tavalla: minun kieleni on lyhyempéi ja nopeampaan toiminnan
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kdynnistdmiseen pyrkivad, Ullan kieli puolestaan kuvailevampaa, mydnteisen sosiaalisen
ilmapiirin luomiseen tiht4ddvaa. Prosessin kuluessa tapamme ilmaista asioita ldhenivit, mikd

edesauttoi sujuvaa yhteisty6té ja vuorovaikutusta.

Organisaation kehittimisen tavoitteena on aina pyrkimys “parempaan”. Organisaation
kehittimisen vilineiné kédytetdédn yleisimmin inhimillis-prosessuaalista tai teknostrukturaalista
lahestymistapaa. Inhimillis-prosessuaalisessa lahestymistavassa tarkastellaan organisaatiossa
toimivia ihmisii ja organisaation prosesseja. Tavoitteena téssi 1dhestymistavassa on vaikuttaa
ihmisten asenteisiin, arvoihin, vuorovaikutukseen ja johtamistyyliin. Teknostrukturaalisesta
viitekehyksesté tarkasteltuna organisaation kehittdmistyotéd tehdédén kiinnittdméalld huomiota
erityisesti tydmenetelmiin ja niiden prosesseihin. Tavoitteena tdll6in on tuottavuuden

nostaminen. (Honkanen 1989, 10-12).

Soveltavan litkunnanopetuksen kehittimisessé inhimillis-prosessuaalisesta ldhestymistavasta
lahtien, voidaan painottaa asenteiden ja arvojen muuttamista erilaisuutta hyvaksyviksi.
Voidaan myds tarkastella luokan vuorovaikutusta ja opettajan opetuskiyttaytymistd
(johtajuutta) suhteessa oppilaisiin. Teknostrukturaalisesta viitekehyksest4 ldhtien soveltavan
liikunnanopetuksen kehittdmistd voidaan tarkastella opetusmenetelmien kehittdmisen
kannalta. Viimeaikaisissa koulujen ja yhteisojen kehittimistutkimuksissa nakokulmana on
ollut oppivan organisaation kehittimismalli (mm. Sahlberg 1996, Seinéd 1996, Tolvanen
1998). Organisaation kehittdminen tapahtuu yhteisdjen ja yksiléiden oppimisprosesseina,
jossa etsitidin uusia ajattelu- ja toimintatapoja. Muutoksen strategiat yhteisossd voidaan jakaa
kolmeen luokkaan. Normatiiviskasvatuksellinen strategian mukaan muutos mahdollistuu
normien muutoksen myotd. Muutoksen keinona kiytetddn koulutusta. Vallankdyton
strategiassa muutos perustuu auktoriteetin valtaan. (Honkanen 1998.) Koulussa ylinta
auktoriteettia edustaa lainsd4dénto ja paikanpiélld rehtori. Kolmas strategia, empiiris-
rationaalinen muutosstrategia, perustuu ihmisen tukemiseen. Rationaalinen ihminen 16ytad

itse muutoksen tarpeen ja tavoitteen. (Honkanen 1989.)

Tdmaén kehittimishankkeen ldhtokohta oli pelkistetyn teknostrukturaalinen: yhteistyo ja
opetuksen kehittdmistoiminta kdynnistyi telinevoimistelun opetusmenetelmien
kehittdimisestd. Kuitenkin lopputulos prosessista oli enemmén inhimillis-prosessuaalinen:
Ulla kiinnitti arvioissaan huomiota tydyhteison vuorovaikutuksen ja asenteiden muutokseen
sekd johtamistyylin muutokseen liikunnanopetustilanteessa. Han huomasi oman

kommunikointinsa kehittyneen ja yhteistyon avustajien kanssa kehittyneen kohti tiimity&ta.
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Muutosstrategioina kéytettiin normatiivis-kasvatuksellista strategiaa, jota edusti
henkilostokoulutus. Koulutuksessa korostettiin yhteistyoté ja sen merkitystd. Koulutusryhmén
normina oli yhteisollisyys ja yhteistoiminnallisuus. Vallank#yton strategiaa kéytettiin Veso-
koulutuspiivin jarjestdmisessd. Auktoriteetti eli rehtori vahvasti suositteli oman VESO -
pdivin kayttimistd koululla jarjestettyyn avustajakoulutukseen. Niin varmistettiin, ettéd viesti
todella menee perille. Tdmi oli toimiva strategia. Tiivis yhteistyo ja konsultaatio kaikin
puolin edustivat empiiris-rationaalista muutosstrategiaa: opettaja itse toimi koko ajan
ongelmien midrittdjdnd ja muutostarpeen huomioijana. Erityislitkunnanopettajan tehtdvini

oli tukea opettajaa kehittédmistydssi.
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5.2 Kouluttajana Iti-Suomessa

5.2.1 Osallistujat ja aineisto

Koulutusyhteisty6hon osallistui 23 opettajaa keskisuuren itisuomalaisen kaupungin
lahiymparistostd. Ryhmé muodostui 19 nais- ja neljdstd miesopettajasta. Opettajista 13
tyoskenteli luokanopettajina ala-asteella, yksi toimi liikunnanopettajana ammatillisessa
oppilaitoksessa ja yhdeksin opettajaa tyGskenteli erityiskoulussa. Opettajien virkavuosien
keskiarvo oli 11 vuotta. Mukana oli seké nuoria, juuri tySuransa aloittaneita opettajia, ettéd
virkaidltdsn vanhoja, kokeneita opettajia. Opettajien ikd, sukupuoli, koulutus, toimipaikka ja

tyokokemus on esitetty taulukossa 5. Opettajien nimet on muutettu.

TAULUKKO 5. Toimintaan osallistuvien opettajien ik, sukupuoli, koulutus, tydpaikka ja

ty6kokemus
Henkilo Tki Sukup. Koulutus Tyopaikka Tyokokemus / v
Leena 42 Nainen LO, EO Erit.koulu 20
Kaisa Nainen EO Erit.koulu
Tarja 31 Nainen LO Ala-aste 7
Seija 33 Nainen LO Ala-aste 10
Tiina 41 Nainen FT, nuoriso-ohj. Ammattiol. 8
Jarmo 28 Mies LO, erit.liik.ohj. Erit.koulu 2
Marjo 45 Nainen LO, EO, MMM Erit.koulu 8
Paula 34 Nainen LO Ala-aste 11
Mira 26 Nainen LO Ala-aste
Katariina 30 Nainen LO, ELO Erit.koulu 6
Ville 43 Mies EO Erit.koulu 18
Marja 32 Nainen LO Ala-aste 8
Raija 32 Nainen EO Erit.koulu 3
Sanna 34 Nainen LO, liik.erik. Ala-aste 9
Maarit 37 Nainen LO Ala-aste 14
Laura 50 Nainen LO,LTO Ala-aste 2
Kerttu 55 Nainen LO Ala-aste 31
Hannu 49 Mies EO Erit.koulu 21
Mirja 28 Nainen LO Ala-aste 4
Pauliina 38 Nainen LO Ala-aste 16
Sami 26 Mies EO Erit.koulu 1
Miia 42 Nainen LO Ala-aste 20
Kirsti 36 Nainen LO Ala-aste 13

LO= Luokanopettaja, EO= Erityisopettaja, LTO= Lastentarhanopettaja,
ELO= Erityisluokanopettaja, FT= Fysiotrapeutti, MMM= maa-ja metsitaloustieteen maist.
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Toiminnan kuvaus ja tehty tulkinta perustuu seuraavaan aineistoon: tutkimuspdivikirjani
vuosilta 1997-1999, sisiltdd kuvauksia opettajien kanssa kdydyisti keskusteluista (TPK),
opettajien teemahaastattelut (TH, n=3, runko liitteend 2), tarpeiden kartoitus -kyselyt (Kys1a,
n=170, liitteend 7 ja Kys1b, n=10, liitteend 8), Opetushallituksen koulutuskysely (Kys2,
n=15, liitteend 3), Koululiikuntaa kaikille -kysely (Kys3, n=16, liitteené 4), YTYA -kysely
(Kys4, n=6, liitteend 9), palaute II -jaksolta (Kys5, n=14, liitteend 10) seki opettajien

projektityot (Projekti, n=7).

5.2.2 Toiminnan suunnittelu

Tarpeiden kartoitus aloitettiin kevailla 1997 Liikkuva ja terve koulu -koulutuksessa olleiden
opettajien vastatessa kyselyyn soveltavan litkunnanopetuksen yhteistyd- ja koulutustarpeista
(kysla). Kyselyyn vastanneista opettajista kuusi oli kotoisin téstd itisuomalaisesta
kaupungista. Otin opettajiin yhteyttd syksylla 1997 puhelimitse ja sovin heidén kanssaan
tapaamisesta ja haastattelusta. Puhelin- ja teemahaastatteluitten pohjalta minulle muodostui
alustava késitys opettajien kokemista ongelmista liikunnanopetuksessa seki heiddn

tarpeistaan ja toiveistaan yhteistyon aloittamiseksi.

Tdmén ryhmiéin opettajien kokemia ongelmia liikunnanopetuksessa olivat mm. heterogeenisen
ryhmén opettamiseen, turvallisuuteen ja opetukseen osallistumiseen liittyvit ongelmat,
opettajan tuntema epdvarmuus omasta osaamisestaan erityistarpeita omaavan oppilaan
opettajana, soveltuvien liikuntavilineiden puute seki se, ettd erityistarpeita omaava oppilas

vie suhteettomasti aikaa tunnilla (Kysla, Kys1b, TH, TPK 1997)

Opettajien tarpeet olivat kdytannonldheisid. Eniten toivottiin ideoita ja kdytdnnon vinkkejd eri
litkuntamuotojen soveltamisesta kaikille oppilaille. Opettajat toivoivat myos tietoa
integraatio-opetuksesta ja eriyttamisestd seké siitd, mité erityistarpeita omaavalta oppilaalta
voi vaatia liikkunnanopetuksessa. Tietoa kaivattiin myos liikunnan apuvilineistd ja vélineiden
valmistamisesta. (Kyslb, TH, TPK 1997.) Tdydennyskoulutustarpeista tiarkeimmiksi nousivat
siis “tietoa ja harjoituksia eri lajien soveltamisesta” sekd ” tietoa erilaisista opetus-

menetelmisti ja eriyttimisestd” (kysla).
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Tietoa soveltavan liikunnanopetuksen alueelta opettajat toivoivat saavansa paitsi julkisista
tiedotusvilineistd, myos suoraan opettajille kohdistettuna. Suurin osa opettajista toivoi asian
tiimoilta jérjestettdvin koulutusta ja erilaisia teemapéivid. Soveltavasta litkkunnanopetuksesta
toivottiin jaettavan kouluille erilaista kirjallista ja videomateriaalia. Esille tuli myos erés
nykyajalle tyypillinen ongelma: ongelmana on pikemmin tiedon saannin runsaus kuin tiedon
puute. Eréds opettaja totesikin, ettd oleellista tiedon jakamisessa olisi se, ettd soveltavan
litkkunnanopetuksen tietoa saisi keskitetysti eli hén toivoi ”informaatiota siitd, missd tietoa
on. Ongelmana se, ettd paljon eri tahoja. Lappuja tulee monesta suunnasta!” (Kysla, Kyslb,

TH, TPK 1997.)

Alustava sopimus toiminnan kdynnistidmisestd. Karkean tarpeiden kartoituskierroksen
padtyttyd toiminnan suunnittelua jatkettiin paikallistasolla Katariinan, liikuntaan
erikoistuneen erityisluokanopettajan kanssa, joka oli halukas toimimaan kéynnistettdvissi
hankkeessa yhteysopettajana. Syksylld 1997 tapasin Katariinan ja hinen koulunsa rehtorin
heididn omassa koulussaan. Yhdessd pohdimme vaihtoehtoja ja odotuksiamme yhteistyon
kdynnistimiseen. Keskeinen toive Katariinalla ja koulun rehtorilla oli kunnassa toimivien
koulujen ja opettajien vilisen yhteistyon kehittdminen erityisopetuksen ja litkkunnan alueilla.
Katariina toivoi myds tiivistd yhteistyotd kanssani, jolloin voisin toimia litkuntatunneilla

apuopettajana. (TPK 1997)

Kerroin heille soveltavan liikunnanopetuksen mallista (Heikinaro-Johansson 1995) ja
erityislitkunnanopettajan mahdollisuuksista toimia yhteistyon tukena. Koska miné tulin
Jyviskyldstd, parin tunnin automatkan paésté, totesimme viikoittaisen yhteistyon kouluissa
opettajien tunneilla mahdottomaksi toteuttaa. Keskustelimme roolistani yhteistyon
kdynnistidjdnd ja uusien ideoiden tuojana. Toimintatapana voisi olla sddnndllinen
koulutustoiminta, johon opettajat sitoutuisivat. Télloin alueen opettajilla olisi mahdollisuus
tutustua toisiinsa ja keskustella tyossidn kohtaamistaan ongelmista. Ryhmén jisenet voisivat
auttaa toinen toistaan ongelmien ratkaisemisessa ja kokoontua myds keskendén, ilman

ulkopuolista erityisliikunnanopettajaa koulutuspéivien vélilld. (TPK 1997)

Sovimme jirjestdvimme alueen opettajille tapaamisen mydhemmin syksylli tai
kevitlukukaudella, riippuen hankkeen rahoituksen jirjestymisestd. Paddyimme siihen, ettid
Katariina toimii alueella yhteysopettajana, joka tiedottaa koulutuspéaivisté ja kokoaa opettajia
yhteen. Tilaisuudessa tullaan keskustelemaan opettajien toiveista ja sopimaan tarkemmin

toiminnan kiynnistdmisestd kunnassa. (TPK 1997.)
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Konsultaatiosopimus syntyy. Lahetin kutsut ja tiedotteet tilaisuudesta niille opettajille, joihin
olin ollut yhteydessé tarpeiden kartoitusvaiheessa. Pyysin opettajia tiedottamaan asiasta

omilla kouluillaan.

”Viime kevdidind keskustelimme opettajien yhteistyoverkoston kokoamisesta ja

perustamisesta soveltavan liikunnanopetuksen kehittimiseksi koulussasi.
Yhteistyoverkoston tavoitteena on “lyodd viisaat pddmme yhteen” ja pohtia
keinoja litkunnanopetuksen ongelmatilanteiden ratkaisemiseksi sekd saada
uusia ideoita litkuntatuntien toteutukseen. Yhteistyon toimintatavat voimme
sopia itse kunkin tarpeiden, odotusten ja resurssien mukaan. Pitkdaikaisena
tavoitteena olisi vakinaistaa toimintatapa, jossa kuntien kouluvirastojen
palveluksessa toimisi kiertdvd erityisliikunnanopettaja, joka voisi toimia
yhteistyon koordinaattorina ja konsulttina liikunnanopetuksen
ongelmatilanteissa sekd toimia samanaikaisopettajana tunneilla, joilla on
esimerkiksi integroituja erityisoppilaita ja auttaa henkilékohtaisten
opetussuunnitelmien laatimisessa erityistarpeita omaaville oppilaille. Kutsun
siis vihdoinkin Sinut ja mahdollisesti muutkin asiasta kiinnostuneet, liikuntaa
opettavat kollegasi palaveriin toiminnan kdynnistamiseksi...”

(Kirjeeni opettajille 26.8.1998)

Tiedotustilaisuus toteutettiin syyskuussa 1998. Paikalla oli yhdeksén soveltavan liikunnan-
opetuksen kehittdmisestd kiinnostunutta opettajaa. Esittelin hankkeen tavoitteita ja
mahdollisia yhteistydbmuotoja. Opettajien kanssa kiymdmme keskustelun pohjalta laadittiin
ns. konsultaatiosopimus, jossa sovittiin toiminnan sisilloisté ja aikataulusta. Laatimamme

konsultaatiosopimus on esitetty taulukossa 6.
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TAULUKKO 6. Erityisliikunnanopettajan ja osallistuvien opettajien vilinen

konsultaatiosopimus Itd-Suomessa

YTY verkko -projekti 1.9.1998

Tavoite: Soveltavan liikunnanopetuksen ja erityistarpeita omaavien lasten integraatiokdytantsjen
kehittdminen liikunnanopetuksessa yhteistoiminnallisia opetusmenetelmii ja opettajien yhteistyverkostoa
kiyttien.

Toteutus:

1.  Opettajaverkosto kokoontuu kuukausittain erityisliikkunnanopettajan (ELO) johdolla pohtimaan
liikunnanopetuksen kéytantojé.

2. Jokaisella kokoontumiskerralla ohjelmassa on ELO:n organisoimana, asiantuntijoita hyddyntden
tdydennyskoulutusta (teoriaa ja kidytdnto4) soveltavaan liikunnanopetukseen ja yhteistoiminnallisten
tyotapojen kiyttdmiseen liikunnanopetuksessa. Lisiksi késitelldsin opettajille eteen tulleita akuutteja
ongelmia ja pohditaan yhdessi niihin ratkaisuja.
=> syksyn aikana mahdollisesti pari laajempaa tiydennyskoulutustilaisuutta (paikkakunta) alueella

3. Yhteisten kokoontumisten vilissi opettajat toteuttavat opetuksessaan tavoitteen mukaisia tyStapoja
ja arvioivat prosessia omaan oppimispiivikirjaansa
= etiityd tiydennyskoulutuksessa, 3-5 ov

4.  Mahdollisuuksien mukaan ELO tekee my®s henkilokohtaisia kdynteji kouluille toimien
samanaikaisopettajana ja auttaen tarvittaessa HOPS:n laatimisessa liikuntaan erityistarpeita
omaavalle oppilaalle.

Yhteistyo:

* Opettajat

* Yhteistoiminnallisiin menetelmiin perehtyneet kouluttajat
* Muut asiantuntijat

* Soveltavan liikunnanopetuksen tiydennyskoulutus

Erityisliikunnanopettajan rooli:

Yhteistyoverkoston koolle kutsuminen

Tapaamisten organisointi ja asiantuntijoitten hankkiminen
Yhteydenpito opettajiin

Henkilokohtainen tutorointi ja samanaikaisopettajana toimiminen
Auttaminen HOPS:n laatimisessa liikuntaan

* ¥ X %X x

Osallistuvan opettajan rooli:

*  Aktiivinen osallistuminen yhteisiin tapaamisiin ja koulutustilaisuuksiin.

*  Oman liikunnanopetuksen ongelmien ja ratkaisuiden avoin esille tuominen.

* Koulutuksissa ideoitujen tyStapojen kokeileminen ja oman opetuksen kriittinen arviointi
oppimispéivékirjaan.

* Yhteydenpito erityisliikunnanopettajaan

Sovimme koulutusten aloittamisesta syyskuun lopulla. Ensimméiseksi koulutusteemaksi
toivottiin pallopelien soveltamista. Opettajat lupasivat markkinoida toimintaa kollegoilleen
ja paikallisen erityiskoulun integraatio-opettaja lupasi léhett44 tietoa hankkeesta niille
opettajille, joihin oli yhteydessi ty6nsé puitteissa. Minun tehtdvikseni jdi koulutuksen
jérjestiminen ja ryhmén kokoon kutsuminen. Kaikkiaan tilaisuuden ilmapiiri oli innostava:
“opettajat tuntuivat innostuneilta - ja niin mindkin. Vihdoin pddstddan toimintaan!”(TPK

1.9.1998).
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Yhteenveto suunnitteluvaiheesta. Toiminnan alkaessa yhteistyostd erityisliitkunnanopettajan
kanssa tultiin hakemaan uusia vinkkeji ja virikkeitd liikunnanopetukseen, mutta myds
tutustumaan ldhialueen opettajiin. Toiminnan tavoitteet jakaantuivatkin kahteen
paitavoitteeseen: toiminnan asiatavoitteeksi méériteltiin opettajien oman ammattitaidon
kehittdminen soveltavan litkkunnanopetuksen alueella ja toiminnan prosessitavoitteeksi
asetettiin opettajien ja koulujen vilisen yhteisty6n kehittiminen.

Erityisliikunnanopettajana toimin aktiivisena toiminnan kdynnistdjand. Selvitin opettajien
tarpeet ja kiinnostuksen kohteet kyselyilla ja haastatteluilla sekd toimin hankkeen
tiedottajana. Paikkakunnalla tiedotusvastuuta oli jakamassa kanssani kaksi opettajaa,
Katariina kuulovammaisten lasten koulusta seki liikuntavammaisten koulun integraatio-
opettajana toimiva Kaisa. Alueen erityiskoulut olivat siis mukana toiminnassa aktiivisesti
hankkeen alusta alkaen. Toimingan laadusta ja laajuudesta sovittiin hankkeeseen osallistuvien
opettajien yhteisessi palaverissa. Toimintasuunnitelma kirjattiin niin sanottuun
konsultaatiosopimukseen, jonka molemmat osapuolet, seké toimintaan osallistuvat opettajat
ettd mind erityisliikunnan-opettajana, hyviksyivit. Konsultaatiosopimuksessa méadriteltiin

toiminnan tavoitteet sekéd sopimusosapuolten velvollisuudet hankkeen toteutuksessa.

5.2.3 Toiminta

Toiminta koostui opettajaryhmin kuukausittaisista tapaamisista erityisliikunnanopettajan
kanssa. Joka toisella kerralla kokoontuminen tapahtui ”YTYA” -teemailtapéivien merkeissi
ja joka toisella kerralla opettajat osallistuivat kaksipéiviiseen, valtakunnallisen soveltavan
liikunnanopetuksen kehittdmishankkeen “Koululiikuntaa kaikille” -tdydennyskoulutukseen,
jonka laajuus oli kolme opintoviikkoa. YTYA -koulutuksissa toimin p#fiasiassa yksin
kouluttajana, mutta iltapdivien ohjelma suunniteltiin yhdessi opettajien kanssa.
Koululiikuntaa kaikille -koulutukset suunnittelin ja toteutin yhdessé professori Pilvikki

Heikinaro-Johanssonin kanssa. Kaisa auttoi kiytinnon jirjestelyissi paikkakunnalla.
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My6s Koululiikuntaa kaikille -koulutusten suunnittelussa huomioitiin opettajien itselleen
asettamat oppimistavoitteet. Tavoitteet jakaantuivat koulutuksen asiatavoitteisiin eli
soveltavan liikunnanopetuksen tieto-taitoa edistidviin tavoitteisiin sekd koulutuksen
prosessitavoitteisiin eli oman tydn kehittdmistd ja ryhmén vuorovaikutusta edistdviin
tavoitteisiin. Koulutuspaikkana toimi vuorollaan kunkin koulutukseen osallistuneen opettajan
oma koulu, joskaan ihan kaikilla kouluilla emme ehtineet vierailla. Ty6tapoina koulutuksessa
kéytettiin yhteistoiminnallisen oppimisen ja kokemuksellisen oppimisen menetelmi (Kolb

1984; Sahlberg & Leppilampi 1994).

YTYA I - Pallopelien soveltaminen. Ensimmiisen kokoontumisen asiatavoitteena oli antaa
opettajille tietoa pallopelien soveltamisen periaatteista ja kokeilla itse kdytdnngssa joitakin
pelisovellutuksia. Prosessitavoitteena oli se, ettd opettaja asettaa itselleen omat
oppimistavoitteensa ja miettii niitd ehtoja, joilla tavoitteiden saavuttaminen on mahdollista.

Opettajille ldhetetty kutsukirje on esitetty taulukossa 7.

TAULUKKO 7. YTYA 1 -koulutuksen ohjelma ja etitehtivi

Hyvit opettajat,
Tervetuloa ensimmiiseen YTYA -koulutukseen torstaina 24.9.1998 klo 15-18.30. Paikkana on
(koulun nimi ja osoite). Sopimuksemme mukaisesti ensimmaéisen iltapdivén teemana on pallopelien

soveltaminen.

Koulutuksen viitteellinen aikataulu ja ohjelma:

15-15.30 Tervetuloa ja “teoriaa”
15.30-17 Kiytinnon harjoittelua likuntasalissa
17-17.30 Suihku ja mehutauko (omat eviiit)

17.30-18.30  Keskustelua ja pienryhmétoimintaa

Koulutustilaisuuteen tarvitset mukaan liikuntavarusteet, pyyhkeen, pienti vilipalaa seké
oppimispéivikirjasi ja muistiinpanovilineet.

Valmistautuessasi koulutustilaisuuteen toivon sinun pohtivan oppimispéivékirjaasi seuraavia asioita:

1. Miksi kiinnostuit soveltavan liikkunnanopetuksen kehittimishankkeesta?

2. Minkdlaisia odotuksia sinulla on yhteisille alue- ja paikallistason koulutustilaisuuksille?
3. Minkailaisia tavoitteita olet asettanut omalle oppimisellesi?

4. Minkdlaisiin kysymyksiin haluaisit vastauksia kehittimishankkeen aikana?

5. Kuinka paljon olet valmis panostamaan siihen, ettd asettamasi tavoitteet toteutuvat?

Voit kirjata asioita yl6s sellaisella tyylilld kuin haluat. Térkeint4 on, ettd pohdit asioita ja kirjaat
jotenkin ylos ajatuksiasi ja havaintojasi prosessin kaikissa vaiheissa. Oppimispéivakirja toimii néin
sinulle itsellesi oman tyon kehittimisen apuvilineen4 ja oppimisen jasentdjénd.

Koulutus toteutettiin neljdn tunnin mittaisena iltapdivakoulutuksena. Tilaisuus aloitettiin
opettajanhuoneessa, jossa jaoin opettajille pallopelien soveltamisesta laatimani

opetusmonisteen (Huovinen 1997). Kévin ldpi pallopelien soveltamisen tarkeimmaét



116

periaatteet ja soveltamisen mahdollisuudet, annoin muutaman esimerkin keinoista, joilla
heterogeenisissa ryhmissd voi tehostaa oppilaan aktiivisuutta pelitunneilla. Keskustelimme
my&s erityistarpeiden havaitsemisesta palloilutunneilla ja annoin opettajille joitakin vinkkejd
oman opetusryhménsi tarkkailuun erityistarpeiden tunnistamiseksi. Tdmén jélkeen
siirryimme saliin, jossa harjoittelimme tuttujen pallopelien ja leikkien soveltamista
erityistarpeita omaaville oppilaille. Kdytdnnon osuuden jidlkeen siirryimme takaisin

opettajanhuoneeseen, jossa purimme pienryhmissé opettajien etdtehtavat.

Opettajat kertoivat kiinnostuneensa tésti kehittamishankkeesta mm. koska "kollega kertoi”
ja “Liikkuva ja terve koulu -projekti innosti”. Mukaan toimintaan oli houkutellut myGs tiedon
tarve soveltavasta liikunnanopetuksesta seki halu saada “uusia virikkeitd” ja "konkreettista
hyotyd litkuntatunneille”. Koulutukselta opettajat odottivat ennen kaikkea kiytannollisyyttéd
ja kokemuksellisuutta. Opettajat toivoivat mahdollisuutta “miettii omia tydtapojaan, saada
niihin” uusia nikokulmia. Myos oma “uudistuminen” ja "ideat” olivat odotusten listalla.
Opettajien mielesté koulutuksen tarjoaminen omalla paikkakunnalla helpotti osallistumista,
vaikka toisaalta ”ryhmidildisid lihentdd yopyminen vieraalla paikkakunnalla hotellissa”.
Toiveita esitettiin erilaisten liikuntalajien saamisesta koulutusohjelmaan, esimerkiksi

telinevoimistelua, itsepuolustusta ja musiikkiliikuntaa toivottiin.

Opettajien itselleen asettamat oppimistavoitteet olivat konkreettisia. Opettajat halusivat oppia
avustamista, passiivisten oppilaitten motivointiin toivottiin eviitd, samoin kaikkien
oppilaitten innostamiseen ja mukaan saamiseen. Opettajia ohjasi “halu oppia tehtivii siten,
ettd voi antaa tiedon eteenpdiin oppilaille ja toisille opettajille”. My6s verkostoituminen
kiinnosti opettajia ja toiminnan tavoitteeksi asetettiinkin “jatkuvuus” ja "opekerho”.
Opettajien koulutukseen panostamista kuvaavat patsaat ja still-kuvat kertoivat “mukana
roikkumisesta kynsin hampain” seki tilan raivaamisesta omalle oppimiselle arjen

pyorityksessd.

Seuraavaa tapaamista varten opettajille annettiin etétehtidviksi kokeilla opittuja pallopelien
sovellutuksia omien oppilaitten kanssa seki tarkkailla omaa opetuskéyttiytymistd ja kirjata
oppimispiivikirjoihin havaintoja seké sellaisilta tunneilta, joilla opettaja koki onnistuneensa
ettd tunneilta, joilla ilmeni ongelmia. Opettajia pyydettiin pohtimaan, minkélaiset seikat
heidin omassa opetuskayttaytymisessdin mahdollisesti vaikuttivat tilanteen syntymiseen tai

sen ratkaisemiseen.
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Arviointi. Koulutustilaisuudelle asetetut tavoitteet saavutettiin. Kédytdnnén opetuksen
organisoiminen salissa onnistui, mutta keskustelun kdynnistymisessé oli pientd kankeutta.
Pienryhmétoiminta ja pariporina-menetelm4 aktivoivat keskustelua. Olin tyytyvéinen siihen,
ettd opettajat toivat esille verkostoitumisen. Asetimme opettajien kollegiaalisen tydskentelyn
ja verkostoitumisen tukemisen koko hankkeen tavoitteeksi. Opettajat olivat aika visyneiti
tyopdivén jdlkeen, joten jdin miettiméén aikataulun muuttamista aikaisemmaksi. Yhdessd
opettajien kanssa kuitenkin totesimme, ettd koulutuksen siirto aikaisemmaksi ei ole
mahdollista, koska osa opettajista on vield opettamassa, eiké kouluilla ole rahaa palkata

sijaisia opettajien tdydennyskoulutusten ajaksi.

Koululiikuntaa kaikille - I jakso. Opettajaryhmén seuraava tapaaminen oli lokakuussa
kaksipédividisen “Koululiikuntaa kaikille” -tdydennyskoulutuksen merkeissd. Ensimméisen
lahiopetusjakson prosessitavoitteena oli ryhmiin tutustuminen, yhteisten tavoitteiden ja
pelisddntdjen sopiminen seké yhteistoiminnallisiin tyStapoihin tutustuminen. Asiatavoitteena
oli saada perustietoa soveltavan liikunnanopetuksen suunnittelusta sekd henkilokohtaisen
opetussuunnitelman (HOPS-LI) ja ryhmé&kohtaisen opetussuunnitelman laatimisesta silloin,
kun ryhméén on integroitu erityistarpeita omaava oppilas. Liséksi tavoitteena oli omassa
koulussa toteutettavan kehittimishankkeen (projektity6n) aiheen 16ytyminen. Koulutusjakson

ohjelma on taulukossa 8.

TAULUKKO 8. Koululitkuntaa kaikille -koulutuksen I jakson ohjelma

PERJANTAI 23.10.1998

14.00 Auditorio
14.30 Auditorio

Koulutuspiivien avaus
Soveltava liikunnanopetus on yhteistyotd
- askel kohti verkostoitumista

16.00 Sali Liikettd ryhm##n! - yhteistoiminnallisia haasteita

17.30 Luokka
18-20 Luokat

LAUANTAI 24.10.1998

9.00  Auditorio

10-12 Sali

12-13

13-15 Auditorio/luokat

Suihku- ja evistauko (omat evéit)
Haasteet erityistarpeita omaavan oppilaan liikkunnanopetuksessa
Keskustelua ja pienryhmitydskentelyé

Toteutuuko koululiikunta kaikille?

Sanoista tekoihin: liikuntaleikkeja kaikille

Lounas (omat evéét)

Haasteista visioon

Koulutuspiivien yhteenveto ja ryhmétdiden purku
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Koululiikuntaa kaikille -koulutus (3 ov) suunniteltiin ja toteutettiin yhdessi professori
Pilvikki Heikinaro-Johanssonin kanssa. Suunnittelussa ja tilojen varauksessa yhteistyoté
tehtiin myos Kaisan, liikuntavammaisten koulun integraatio-opettajan kanssa. Koulutus
toteutettiin yhteistoiminnallisen ja kokemuksellisen oppimisen (Kolb 1984; Sahlberg &
Leppilampi 1994) periaatteiden mukaisesti. Koulutuksen ensimmaéinen ldhiopetusjakso
aloitettiin perjantaina ryhméén tutustumisharjoituksilla sekd yhteisten tavoitteiden ja
pelisdédntdjen luomisella. Témin jdlkeen siirryttiin saliin, jossa ryhmd péiisi kokeilemaan
yhteistoiminnallisia leikkeji ja pelejd. Ryhmaldisille jaettiin erilaisia ”vammoja” (sokkolasit,
kuulosuojaimet, pydrituolit, “amputaatio” jne.), joiden huomioon ottamiseksi opettajat saivat
itse tehd4 leikkiin osallistumisen mahdollistavan sovellutuksen. Tédmén omakohtaisen
kokemuksen jilkeen herdnneitd ajatuksia pohdittiin pienryhmisséd (reflektointi) ja
keskusteluista koottiin fldppitaululle soveltavan liikunnanopetuksen yleiset periaatteet (ilmitn

abstrakti kasitteellistdminen).

Lauantaipdivi aloitettiin Pilvikin luennolla soveltavan liikunnanopetuksen suunnittelusta.
Opettajat saivat tutustua toimintatutkimuksena toteutettuun tapausesimerkkiin pydrituolia
kayttdvin pojan osallistumisesta tavalliseen liikunnanopetukseen (Heikinaro-Johansson 1995,
50-54). Esimerkki antoi tietoa henkil6kohtaisen opetussuunnitelman laatimisesta jasen
ottamisesta huomioon ryhmin opetussuunnitelmassa. Luennon jélkeen siirryttiin jélleen
liikuntasaliin, jossa opettajat saivat itse kokeillen tutustua integraatio-opetuksen erilaisiin

tyotapoihin seki soveltavan liikkunnanopetuksen vilineisiin.

Lauantai-iltapdivi kiytettiin pienryhmiityoskentelyyn, jossa purettiin ennakkotehtéivind olleet
kysymykset opettajien omassa tyossién kokemista haasteista liikkunnanopetuksessa. Ndiden
keskustelujen pohjalta opettajat asettivat alustavat tavoitteet omalle, projektityond
toteutettavalle kehittimishankkeelleen. Projektityot kasitteliviit heterogeenisten luokkien
opetusmenetelmien kehittdmistd, koulujen vilisen yhteistyon kehittdmisté seké yksittéisten
erityistarpeita omaavien oppilaitten mukaan saamista liikuntatunneille. Koulutuspéivit
péitettiin yhteenvetoon viikonlopun annista sekd@ arviointiin, jossa jokainen opettaja
reflektointi annettiin opettajille toteutettavaksi paritydné seuraavan viikon aikana. Kirjalliset

tuotokset arvioinnista palautettiin minulle joko faksina, postissa tai sahkdpostina.
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Arviointi. Koulutuspdiville asetetut tavoitteet saavutettiin. Tutustumisharjoitukset onnistuivat
ja ryhmaién syntyi yhdessd tekemisen henki vaikka "alussa oli hieman kyrdilyd... ovatko
kaikki oikeassa paikassa? Epdselvyyttd kurssin sisdllostd ja vaatimuksista.” (TPK
25.10.1998) Yhteinen keskustelu koulutuksen tavoitteista ja pelisdénnoisté selvensi opettajille
pdivien tarkoitusta ja ilmapiiri oli lopulta innostunut. Keskustelu ryhmissé oli vilkasta ja
pysyi hyvin annetuissa aiheissa. Kurssi aloitettiin auditoriossa, miké oli tilana aivan liian
suuri télle ryhmélle. Siirtyminen tavalliseen luokkaan tiivisti tunnelmaa. Perjantai-iltapdiva
oli opettajille raskas: tybviikon jélkeen he vaikuttivat visyneiltd, mutta jaksoivat kuitenkin
osallistua aktiivisesti. Reflektointitehtidvén palautti yhdeksén opettajaa, jotka kaikki olivat
naisia. Opettajien palautteissa korostuivat kdytdnnon tekemisen ja pienryhmissi keskustelun

tarkeys.

”Herdisi innostus etsid uusia virikkeitd. ”(Paula ja Pauliina) ”Muistutus siitd, ettd

ongelmatilanteisiin loytyy ratkaisuja, kun niitd vain etsii.” (Paula ja Pauliina)

" Oli lohduttavaa konkreettisesti kuulla ja havaita, ettd muutkin liikuntaa opettavat
painiskelevat samojen ongelmien parissa kuin mihin itsekin on tormdnnyt.

Kokemusten vaihto oli antoisaa.” (Mira)

”Pohdimme, ettd oma oppiminen voi olla niin erilaista. Kuka kokee ongelmaksi
minkdkinlaisen asian? Uskaltaa luottaa koko porukkaan ja olla tdysin avoin voi olla

vaikeaa, mutta tdstd puhuminen on hyvd ottaa esille. ” (Seija ja Marja)

”Lisciksi olen pohtinut yhteistd ongelmien pohtimista. Asialla on kuitenkin aina
puolensa ja puolensa. Omassa tyoyhteisossd nimittdin pohdiskelemme ja vaihdamme
mielipiteitimme kokemuksistamme ja ongelmistamme varsin paljon. Joten osittain
yhteinen keskusteluhetki tuntui osittain ’pdivdnselvien asioiden ldpikdymiselta.
Uskon kuitenkin, ettd osittain tdmd tapa on askel kohti verkostoitumista, mutta
Jjotenkin siitd jdi tunne, ettd titdhdn me teemme paljon omien kollegoiden kesken,

mikd ei kaikissa tydyhteiséissd valttdmdttd ole niin yleistd.” (Katariina)

Opettajat olivat kokeneet kurssin aloituksen tutustumisharjoituksilla onnistuneeksi, vaikka
“toisiin tutustuminen on aina energiaa vievdd puuhaa” (Seija ja Marja).
Yhteistoiminnallisen oppimisen periaatteiden mukaisesti tunne kuulumisesta ryhméén heratti

motivaation tyoskennelld yhdessi tavoitteiden saavuttamiseksi.
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”Kurssin aloitus tutustumisineen ja esittelyineen oikein onnistunut. En tuntenut
entuudestaan kurssilaisia, joten siindpd heti sain ensikosketuksen heihin. Kahden
pdivin kurssijakson jéilkeen toivoisinkin, ettd puhumastamme yhteistyoverkostosta

syntyisi todella jotakin.” (Mira)

Verkostoituminen ja yhteistyo toisten opettajien kanssa oli herittinyt ajatuksia.

»Téssd (liikunnanopetuksen ongelmien ratkaisemisessa) verkostoituminen on
varmasti tirkedid, vaikka oma sitoutuminen verkostoon tuntuu jotenkin heiverdiseltd
vield tdssé vaiheessa. Pohdimme, etti verkostoitumisen vaikeus on myds siind, ettd
erilaisissa oppilaitoksissa on hyvin erilainen oppiaines ja siitd johtuen hyvin
erilaiset ongelmat ja niiden ratkaisut mm. litkunnassa. Saman tyyppisten ryhmien
opettajat voisivat saada eniten toisiltaan, vaikka erilaisten ndkokulmien

poisjéttiminen taas koyhdyttid uutta nikokulmaa.” (Seija ja Marja)

Koulutuksesta siirtyi opettajien kertoman mukaan tietoa kiytdnnon toimintaan.

”Kdytdnnon harjoitteista jdi paljon mieleen hyvid vinkkejd, joita aion kokeilla
omilla litkuntatunneillani.” (Mira) ”Tdmdn kerran leikit ja pelit olivat selkeitd ja
helppoja toteuttaa. Leikkien ja pelien kdyminen konkreettisesti lapi on ehdoton

edellytys omalle motivaatiolle ja oppimiselle.” (Seija ja Marja)

”Ajatuksia jdd itimddn viikonlopun tiimoilta. Kokonaisuutena pohtimaan jdimme
omia tydtapojamme ja -menetelmidmme, koska tilld kerralla niitd palauteltiin

mieleen.” (Seija ja Marja)

Joitakin kehittamisen kohteitakin opettajat mainitsivat. Kurssin ohjelma oli tullut opettajille
edelliselld viikolla, minkd muutamat opettajat kokivat olevan liian my6héén. My6s kurssin
tavoitteet ja tyStavat olivat jidneet joillekin epéselviksi: "Kurssin nimi ei heti avautunut.

Emme tienneet pdivékirjoista, sisdlloistd emmekd etdtehtdvistd. > (Paula ja Pauliina)

Yksi opettaja totesi, ettei koulutus palvele hédnen tdmén hetkisid tarpeitaan: ”Koulutus tuntui
osaltani vihdn turhauttavalta johtuen varmaan siitd, ettd varsinaista tarvetta erityisryhmien

litkuntaan ei juuri tilld hetkelld ole.” (Kirsti)
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Itse pohdin piivikirjassani yhteistyotd kouluttajakollegan kanssa. Tama oli ensimmaéinen
kerta, kun koulutimme yhdessi ”samanaikaiskouluttajina”, joten oman roolin 16ytdminen ja

sujuvan kommunikaation toteutuminen koulutustilanteessa vaati herkkyytta.

”Hieman arastelin yhteistyotd. Toisen tyyli ei vield ole kovin tuttu. Sitd jotenkin

kuunteli ja aisti, miltd tdd homma alkaa tuntua...” (TPK 25.10.1998)

Kuitenkin totesin, ettd koulutus oli onnistunut. Roolien 16ytymisté helpotti varmasti etukéteen
sopimamme selked tydnjako ja toisillemme antama lupa keskeyttdd ja tdydentda. Silti

muistutin itsedni tutkimuspéivikirjassani: ”Mind pdrjddn! Ota vaan rohkeasti oma tila!”

YTYA 2 - Sisdliikunnan soveltaminen. Ryhmin kolmas kokoontuminen toteutettiin jilleen
iltapdivikoulutuksena. Asiatavoitteena oli tutustua sisdliikunnan soveltamiseen, erityisesti
kehon hahmotuksen ja avaruudellisen hahmotuskyvyn kehittdmiseen liikuntaleikkien avulla.
Lisiksi tavoitteena oli saada ideoita liikuntatunnin soveltamiseen silloin, kun opetettavana on
suuri ryhmd ja tilaa on vihén. Prosessitavoitteena oli rohkaista opettajia reflektoimaan omia
kokemuksia liikunnanopetuksesta yhdessa ryhmén kanssa. Opettajille ldhetetty kutsukirje

ohjelmineen ja etitehtévineen on esitetty taulukossa 9.

TAULUKKO 9. YTYA 2 -koulutuksen ohjelma ja etétehtdva

Hyviit opettajat,

Tervetuloa YTYA -koulutukseen torstaina 29.10.1998 klo 15-18.30. Paikkana on (koulun nimi ja
osoite). Talld kertaa iltapdivén teemana on siséliikunnan soveltaminen.

Koulutuksen aikataulu ja ohjelma:

15-15.30 Tervetuloa ja “teoriaa” (salissa)
15.30-17 Kaytannon harjoittelua lifkuntasalissa
17-17.30 Suihku ja mehutauko (omat eviét)

17.30-18.30 Keskustelua ja pienryhmétoimintaa

Koulutustilaisuuteen tarvitset mukaan litkuntavarusteet, pyyhkeen, pienti vilipalaa seké
oppimispéivikirjasi ja muistiinpanovilineet.

Viime kerralla sait tehtdviksi kokeilla pallopelien sovellutuksia ryhmaisi kanssa ja Kirjata ylos esiin
tulleita asioita. Toisena tehtiviini oli tarkkailla omaa opetuskéyttaytymistisi ja kirjata ylos tapahtumien
kulkua a) liikuntatunneilta, jolloin koit onnistumista ja b) tunneilta, joilla oli ongelmia. Tee nyt
yhteenveto muistiinpanoistasi. Mik4 on yhteistd onnistuneilla tunneilla? Onko hankalissa tunneissa
jotain, mikd toistuu ja mihin voisit vaikuttaa? Keskustelemme yhdessd onnistuneista
ongelmanratkaisuista.
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T4ll4 kerralla koulutuksen aloitus viivistyi yli puoli tuntia. Useimmat opettajat olivat
mydShissd omien tuntiensa paittyessd vasta klo 15. Alun teoriaosuus pédtettiin jéttd4 pois ja
siirryimme suoraan saliin. Salissa kerroin opettajille, mitd kehon hahmottamisella ja
avaruudellisella hahmotuskyvylli tarkoitetaan. Kerroin myds, miten opettajat voivat
tunneillaan havaita oppilaan, jolla on ongelmia oman kehon tai tilan hahmottamisessa.
Teoreettisen virittdytymisen jilkeen opettajat saivat harjoitella kdytinnéssé erilaisia leikkejé
ja pelejd, joissa hahmotuksen ongelmat oli huomioitu tai joissa tavoitteena oli nimenomaan
kehon tai tilan hahmotuksen kehittiminen. Pienessi tilassa toteutettavia harjoituksia
kokeiltiin myds kadytinndssi. Harjoittelun jilkeen siirryimme opettajanhuoneeseen, jossa
keskustelimme etitehtivistd. Keskustelussa herdsi my6s kysymyksié viime kerralla aloitetusta
projektitySsti: kaikille opettajille oman ty6n aihe ei ollut vield selvi ja koko tydn
jarkevyyttikin epdiltiin. Yritin antaa opettajille ideoita ja kannustaa luovaan oman tyén
kehittimiseen. Ryhmadsti itsestddn nousi vasta-argumentteja projektityon tekemisen
mielekkyyden puolesta, joten minun ei tarvinnut ottaa siihen kantaa. Iltapdivi padtettiin
seuraavan koulutusteeman sopimiseen. Opettajien arviointi jii tdlld kerralla tekemétta

ajanpuutteen vuoksi.

Arviointi: Oma pdivikirjamerkinténi heti koulutuksen pddtyttyd kuvaa hyvin téaté
koulutuskertaa, jossa kdytinndn toiminta onnistui, mutta opettajien keskustelun ohjaamisessa

koin epdonnistuneeni.

Opettajat olivat hieman vdsyneitd, eikd omakaan fiilis ollut paras mahdollinen.
Onneksi yhdessd innostus kasvoi ja ldhdimme pois virkistdytyneind.
Keskustelukokonaisuutta en ollut suunnitellut juuri ollenkaan ja se ndkyi. Pohdinnat
etdtehtdvan ratkaisuista jdivit pinnallisiksi. Keskustelimme keinoista saada villi
luokka rauhoittumaan ja nostaa omaa tunnelmaa kohdata hankala luokka. Olin
pettynyt itseeni keskustelun vetdjdnd (en jakanut pienempiin ryhmiin vaan pidin koko

ryhmdn edessdini ja keskustelu kdvi ope-oppilas -suunnassa).” (TPK 29.10.1998)

Illemmalla erittelin vield tutkimuspdivikirjaani syitd keskusteluosuuden epdonnistumiseen.
Visymyksen lisiksi havaitsin, ettei minulla ollut antaa opettajille miti#in konkreettisia ideoita
ongelmatilanteiden ratkaisemiseen, vaan menin mukaan “voi voi -linjalle ”. Syyné saattoi olla
se, ettd tilanteessa “unohdin” roolini aikuiskouluttajana ja katsoin tilannetta liian ldheltd,
ikéén kuin kollegén roolista kdsin. Jaoimme kaikki samanlaisen kokemusmaailman ja
kdytimme tilaisuutta hyviksemme kaatamalla omat kokemuksemme yhteiseen kasaan. En

kyennyt kéyttiméiin konsultoivia kysymyksid, en esittiméin keskustelusta yhteenvetoa tai
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kokoamaan erilaisia ratkaisuehdotuksia opettajille. Tilaisuudesta opin kuitenkin sen, ettd
onnistuneen keskusteluosuuden ohjaaminen vaatii suunnittelua ja ennakkovalmistelua. Tein
itselleni seuraavan listan niisté asioista, joihin minun tulisi seuraavalla kerralla vastaavassa

tilanteessa kiinnitt44 huomiota (vert. Jordan 1994; Sahlberg & Leppilampi 1994) :

Parempaan keskusteluun

1 Suunnittele!

2. Mieti, mitd mahdollisesti keskustelussa ilmenee => hanki esim. aiheeseen liittyvid juttuja,
kirjoja...

3. Konsultoivat kysymykset kdyttoon

=> mitd tapahtui? => miltd tuntui? => miten voi ratkaista? => miltd ratkaisu tuntuisi?
4. Kaytd pienryhmid / pariporinaa (Sahlberg & Leppilampi 1994)
Tee muistiinpanoja => tee yhteenveto (tai laita joku ryhmdstd kirjaamaan ylos)

=> Nyt olis voinut ottaa yhden tapauksen ja kdsitelld siti!” (TPK 29.10.1998)

Koululiikuntaa kaikille - II Jakso. Toisen koululiikuntaa kaikille -koulutusjakson
prosessitavoitteena oli opettajien kehittimishankkeiden eteenpdin vieminen ja
verkostoitumisen tukeminen hankkeiden avulla. Asiatavoitteena oli erilaisiin motoriikan
arviointimenetelmiin tutustuminen sek# niiden merkityksen ymmaértdminen liikunnan
henkilskohtaisen opetussuunnitelman (HOPS-LI) laatimisen pohjana. Lisaksi tavoitteena oli
tutustua itsepuolustuslajien soveltamiseen ja saada perustietoa hengityselinsairauksista ja

niiden huomioon ottamisesta koululiikunnassa. Jakson ohjelma on esitetty taulukossa 10.

TAULUKKO 10. Koululiikuntaa kaikille -koulutuksen toisen jakson ohjelma

PERJANTAI 11.12.1998

14.00 Luokka Kahvit. Koulutuspiivien avaus ja ryhmitydskentelyd.

15.00 Luokka Hengityselinsairaudet ja koululiikunta.

16.30 Luokka Kahvit ja kevyt villipala (omat evét)

17.00 Liikuntasali Voimavarojen tunnistaminen - itsepuolustusharjoituksia kaikille.
20.00 Valmistaudutaan illanviettoon.

Illallinen ja innovatiivista ryhmaty6skentelyé.

LAUANTAI 12.12.1998

9.00 Luokka Motoristen perustaitojen arviointi ja henkilkohtaisen
opetussuunnitelman laatiminen. Tietoa ja tydskentelyd.

10.30 Luokka Kahvit ja keskustelua.

11.00 Liikuntasali Motoriikan arviointia kdytinndssi.

13.00 Luokka Kevyt vilipala (omat evéit)

Innovaatiot esille - ryhmétoiden purku
15.00 Hyvii kotimatkaa!
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Tilld kerralla koulutuksessa oli mukana kaksi ulkopuolista asiantuntijaa. Avasin
koulutuspédivit tutustumisharjoituksella ja palauttamalla mieleen aikaisempien
koulutuskertojen ydinasioita. Témén jilkeen jatkoimme keuhkovammaliiton liikuntasihteerin
luennolla astmasta ja sen huomioon ottamisesta liikuntatunnilla. Luennossa kisiteltiin mm.
seuraavia asioita: l4ikkeet, ensiapu rasituksen aiheuttamassa kohtaustilanteessa, apuvilineet,
astmaatikon liikunnan suunnittelu ja toteutus seki liikuntaymparistéssd huomioitavat asiat.
Luennon jédlkeen siirryimme saliin, jossa judon asiantuntija harjoitutti meitéd
itsepuolustuslajien soveltamisessa. Ennen harjoittelua kévimme keskustelua itsepuolustuksen
merkityksestid, kdyttdmisestd ja niistd vaaratilanteista, joita osallistujat olivat kohdanneet.
Ilalla palautimme mieleen opettajien omien projektitéiden aiheet. Péivi piittyi yhteiseen
illalliseen ja vapaaseen keskusteluun. Lauantaiaamupiivi kéytettiin tutustumalla motorisiin
testeihin ja henkil6kohtaisten opetussuunnitelmien laatimiseen liikuntaan. Kédvimme Pilvikin
kanssa ldpi erilaisia testejd ja HOPS -malleja ensin teoriassa ja sitten salissa testaamista
harjoitellen. Iltapéivilld jaoimme opettajat pienryhmiin tydstimézn projektity6téiin eteenpiin.
Kouluttajat kiersivit ryhmissé kuuntelemassa ja vastaamassa kysymyksiin. Ryhmétyot
purettiin galleriakévely -menetelméll, jolloin jokainen péiisi kuulemaan ja kommentoimaan
kaikkien t6itd. Koulutuspéivit piitettiin kirjalliseen arviointiin (kysS) ja hyvien ajatusten

piiriin.

Arviointi: Tdmai jakso oli "tietopuolisesti painava”, mutta useimmat opettajat kokivat sen
hyvéksi. Motorisia testeja kéytiin l4pi useita, joten niiden késittely jéi hieman pinnalliseksi.
Keskittyminen yhteen motoriseen testiin olisi riittényt. Osa opettajista epéili, kannattaako
testaamista kaydé ollenkaan ldpi, silld “tuskin niitd kuitenkaan ehtii kdytdnnossd tekemddin”.
Kuitenkin testeistd on “mukava tietdd ja kdyttdd jotenkin, mutta vain joskus ja jotakin. Hyva,
kun nyt tietdd asioita, voi halutessaan kdyttdd.” Samoin henkil6kohtaisen
opetussuunnitelman laatimisesta kéytiin ldpi vain pédkohdat. Opettajien oman aktiivisuuden
varaan jéi opiskella asiaa syvillisemmin Koululiikuntaa kaikille -kirjasta (Heikinaro-
Johansson & Kolkka 1998). Tiiviistd ohjelmasta huolimatta onnistuimme pitiméén kiinni

aikataulusta, miké koettiin hyviksi. (TPK 12.12.1998, kys5)

Keskustelulle ja pienryhmétoiminnalle olisi voinut varata enemmén aikaa. Kuitenkin opettajat
kokivat, ettd “porukka alkaa olla jo tuttua ja kontakteja on luotu: verkostoituminen on
kdynnistynyt”. Opettajien omia kehittdmishankkeista keskusteltiin pienryhmissd ja tyot
etenivit ja selkiytyivit. Kdytetystd menetelmaésti johtuen opettajat saivat enemmén ohjausta
hankkeen eteenpiin viemiseen toisiltaan kuin kouluttajilta. Yhteistyon vahvistamista ajatellen

tdmi oli onnistunut ratkaisu, mutta ne opettajat, joiden hankesuunnitelma oli vasta
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hahmottumassa, olisivat kaivanneet kouluttajajohtoisempaa otetta tyon ohjaamiseen. Osa
opettajista koki edelleen projektityon kdynnistdmisen vaikeaksi, vaikka "projektiin
pakottaminen varmasti hyodyllistd”. Opettajat olivat tyytyvéiisid, kun 1dhiopetusjaksolla
”saimme koottua paperille kiytinnén kehittdmistyon oman tyon kehittdmisen kannalta. Se on

hyvd alku, josta hyvd jatkaa eteenpdin! ” (TPK 12.12.1998, kys 5)

Koulutuksessa kiytetyt opetusmenetelmét koettiin monipuolisiksi ja kiytdnnon jarjestelyt
toimiviksi. Opettajien palautteessa korostui toivomus koulutuksen kéytdnnollisyydesti. Eris
opettaja totesi suoraan: ”Luentopuoli meinasi pitkdstyttdd.” Yksi opettaja epiili edelleen
olevansa vidrdssid paikassa: ”Ehkd ei vastaa omia tavoitteita silld tavalla kuin odotin. Omat
tarpeet ovat myos sisdllollisesti muualla kuin koululiikunnassa. Epdroin jatkamistani

edelleen.”

Kouluttajayhteistyd sujui mielestédni tdlld kerralla paremmin kuin ensimmaéisesséi
koulutuksessa. Oma oloni oli varmempi ja toista tdydentidvd kommunikaatio onnistui
paremmin. Tdlld kerralla vierailevat asiantuntijat helpottivat hieman kaksipéiviista
urakkaamme. Huomasin kuitenkin, ettd on tidrkedd, ettd prosessimuotoisessa
taydennyskoulutuksessa on mukana kouluttaja tai kouluttajia, jotka tietdvit, millaisia siséltdja
ryhmi on opiskellut ja jotka osaavat tehdd synteesid opiskeltavasta aineksesta

kokonaisuudessaan.

Kaikkiaan kurssista jédi hyva tunne seka siséllollisesti ettd ilmapiiriltdén. Opettajat totesivat,
ettd “sisdlto oli hyvd jatkumo aikaisemmalle ja tuki kurssin tavoitteita” . Erds opettaja sanoi,

ettd “oikein 'hdvettidd’ kun oman kunnan kustannuksella on pddssyt mukaan ndin hauskaan

projektiin!”

YTYA 3 - Uintia heterogeenisille ryhmille. Opettajien viides kokoontuminen tapahtui
uinninopetuksen merkeissd. Asiatavoitteena oli saada tietoa ja virikkeitd heterogeenisten
ryhmien opettamiseen uimahallissa. Erityisesti tarkoitus oli perehtyi arkojen ja pelokkaiden
lasten uinnin opettamiseen. Prosessitavoitteena oli tukea opettajien omien

kehittimishankkeiden etenemistd. YTYA -iltapdivin ohjelma on taulukossa 11.
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TAULUKKO 11. YTYA 3 -koulutuksen kutsukirje ja ohjelma

OIKEIN HYVAA UUTTA VUOTTA KAIKILLE!

Ensi viikon torstaina 21.1.1999 etsimme YTYA liikunnanopetukseen uimahallista. Uinnin lehtori Ilkka
Keskinen tulee antamaan vinkkeja heterogeenisten ryhmien uinninopetukseen (erityisesti pelokkaiden ja
arkojen oppilaiden huomioimiseen) ja uintituntien monipuolistamiseen. YTYA -iltapdivén ohjelma on
seuraavanlainen:

To 21.1.1999 (Paikkakunta) uimahalli
Klo 15.00-16 Asiaa uinninopetuksesta. Uimahallin seminaarihuone
Klo 16-17.30 Veden valloitus: leikkej4 ja 50 m:n allas

pelej4, uinnin opetusta. Huom! Uimapuku mukaan!
Klo 17.45-18.30 Palautekeskustelu ja ajatusten

vaihtoa.

Laitan tim#n kirjeen jokaiselle koululle vain yhten kappaleena. Tiedotatko tilaisuudesta kollegoillesi?
Olisi hyvi, jos voisit laittaa minulle keskiviikkoon mennessi tiedon siit4, kuinka monta opettajaa
koulultasi osallistuu (jotta osaamme varata riittiviasti véilineitd mukaan).

Téll4 kerralla iltapdivikoulutuksen sisédllgstd vastasi opettajien toiveiden mukaisesti
vieraileva asiantuntijakouluttaja. Minun tehtdvini oli ennen tilaisuutta organisoida koulutus
ja lahettss kutsut opettajille. Paikan paslls avasin tilaisuuden ja esittelin kouluttajan. Tilaisuus
aloitettiin luennolla, jossa kisiteltiin vedenpelkoa ja sen syité, uinnin opettamisen ydinasioita
sekd uinnin oppimiseen vaikuttavia tekijoitd. Lisdksi keskusteltiin uinnin opettamiseen
soveltuvan allastilan varaamisesta. Tuli ilmi, ettd useimmissa kouluissa uintijaksolla on
kaytossd vain yksi tai kaksi rataa isossa altaassa, miké vaikeuttaa eriyttdmisti ja arkojen lasten
huomioon ottamista. Teoriaosuuden jilkeen opittua harjoiteltiin altaassa. Aloitimme aroille
lapsille sopivilla harjoituksilla matalassa altaassa. Tdméin jélkeen siirryimme isolle altaalle
kokeilemaan joitakin peleji ja leikkejé, joita voi kdyttdd uinnin opetuksessa tuntien
monipuolistamiseksi. Lisiksi tutustuttiin altaan monipuoliseen kiytt66n opetustilanteessa.
Esilld oli joitakin tavallisia, helposti saatavilla olevia vilineitd (esim. dmpérit ja ilmapallot),
joita voi kéyttid4 uinnin opetuksessa. Kiytinnén harjoittelun jélkeen kokoonnuimme vield
katsomotilaan keskustelemaan koetusta. Mind tein yhteenvetoa nyt opitusta suhteessa
aikaisempiin koulutuksiin. Keskustelua herisi myds opettajien kehittdmishankkeista.
Vastailin kysymyksiin ja annoin vinkkeja toimintasuunnitelman toteuttamiseen. Tilaisuus

péadtettiin suulliseen arviointiin iltapdivén annista.
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TAULUKKO 12. Koululiikuntaa kaikille -koulutuksen kolmannen jakson ohjelma

PERJANTAI 9.4.1999 klo 13.00-20.00

13.00 Luokka Koulutuspéivien avaus

13.30 Luokka Asiaa erityisopetuksesta - erityiskoulu ja sen toiminta
14.30 Liikuntasali ~ Tosikulmanoja - kaiken kansan akrobatiaa.

17.30 Luokka Kahvit ja kevyt vilipala (omat evéiit)

17.45 Luokka Omien projektien esittely

LAUANTAI 10.4.1999

9.00 Luokka Projektitdiden esittely jatkuu

10.30 Luokka Kahvit ja keskustelua.

11.00 Liikuntasali  Liiku leikkien, naura nauttien. Yhteistoiminnallisia
liikuntaleikkejd ja ongelmanratkaisutehtivii.

13.30 Luokka Kevyt vilipala (omat eviét)

14.00 Luokka Koulutuksen arviointi ja katseet tulevaisuuteen

15.00 Hyvi4 kotimatkaa!

Koulutuspaikkana toimi tilld kertaa liikuntavammaisten lasten erityiskoulu. Koulutusjaksolla
oli kaksi vierailevaa asiantuntijakouluttajaa. Alkukahvien jélkeen ldhdimme tutustumaan
kouluun erityisopetuksen asiantuntijan kertoessa valtakunnallisten erityiskoulujen toiminnasta
ja koulujen tarjoamista integraation tukipalveluista. Kierros herétti runsaasti keskustelua ja
kysymyksid. Erityisopetusosuuden jidlkeen siirryimme saliin, jossa telinevoimistelun
asiantuntijan johdolla tutustuimme telinevoimistelun soveltamiseen, telineiden ja tilojen
saneeraukseen seki telinevoimistelussa avustamiseen. Perjantai-ilta péétettiin opettajien

kehittdamishankkeiden esittelyyn.

Lauantaiaamuna jatkoimme projektitdiden esittelyd. Salissa opetimme Pilvikin kanssa
joitakin uusia peli- ja leikkisovellutuksia. Tdmén jdlkeen opettajat saivat itse suunnitella
heterogeenisille ryhmille sopivia liikunnallisia ongelmaratkaisutehtivié, jotka sitten
toteutettiin opettajaryhmailld. Kdytdnnon harjoittelun jélkeen opettajat saivat taytettédvikseen
kaksi koulutuksen arviointikysely (kys2 ja kys3). Tamén jilkeen sovittiin viimeisen YTYA-
iltapdivén ohjelmasta ja ajankohdasta. Koulutuspédivét pédtettiin pienryhmissé toteutettuun
taideteokseen (runo, laulu, patsas, niytelmé yms.), jonka tarkoituksena oli kuvata ryhmén

yhteisid tunnelmia koulutuksen paittyessi.

Opettajien omien kehittdimishakkeiden aiheet vaihtelivat yhden oppilaan tai luokan
opetussuunnitelman ja -menetelmien kehittimisesti yleisopetuksen ja erityiskoulujen vilisen
yhteistyon kehittimiseen. Projektitdiden taso ja laajuus vaihtelivat huomattavasti. Osa
opettajista oli kdyttdnyt runsaasti aikaa oman tyonsé tai kouluyhteisdnsd tydtapojen

kehittimiseen, osa oli tyytynyt jonkin olemassa olevan kiytdnnon raportointiin. Opettajien
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arviot kehittimistydn tuloksista vaihtelivat myos “kaikki sujui hyvin” -arvioista oman
oppimisen syvilliseen reflektointiin. Toimintaan osallistuneista opettajista 13 palautti
toteuttamansa kehittéimishankkeen raportin. Kymmenen opettajaa jétti hankeen toteuttamatta
tai ei palauttanut raporttia.

Laura, Marjo, Sanna ja Jarmo suunnittelivat ja toteuttivat Talvirieha-pédivéin kolmen koulun
yhteistyond. Yhteistyssd oli mukana Marjon ja Jarmon erityiskoulu, Lauran ja Sannan
tavallinen ala-asteen koulu seki ldheinen yldaste. Talvirieha-pdivén tavoitteena oli
erilaisuuden hyviksymisen ja yhteistoiminnallisuuden kehittdiminen, liikunnan riemun
kokeminen seki eri koulujen vilisen opettajien yhteistyén kdynnistdminen. Talvirieha-
péivain osallistui koulujen henkilkunta ja oppilaat mukaan lukien yhteensi noin 150 henkei.
Tapahtuma suunniteltiin henkilékunnan ja yldasteen tukioppilaitten yhteistyoné.
Toteutuksessa pddosassa olivat oppilaat tukioppilaitten vastatessa kukin oman ryhménsé
toiminnasta. Opettajat ja muu henkilokunta osallistuivat tapahtumaan organisaattoreina ja
“taustavaikuttajina”. Arviointi pdivin onnistumisesta oli myonteinen. ”Valtava mddrd
ulkoilun riemua ja piiloliikuntaa” koettiin tapahtuman aikana. Vammaiset ja vammattomat
oppilaat uskalsivat kohdata toisensa ja toimia ryhmé#né aidossa vuorovaikutuksessa.
Opettajien rohkeus yhteistoimintaan ja yli luokka- ja koulurajojen tapahtuvaan toimintaan

my0s tulevaisuudessa lisdédntyi.

Paula laati henkilokohtaisen liikunnan opetussuunnitelman aralle toisella luokalla olevalle
pojalle, jolla oli monenlaisia motorisia ja oppimiseen liittyviéd vaikeuksia. Opetus-
suunnitelman laatimisen Paula aloitti pojan taustatietojen kartoittamisella, ongelmien
kuvaamisella ja motoristen taitojen testauksella. Yhteistyokumppaneina HOPS:n laadinnassa
oli oppilaan iti, erityisopettaja, toimintaterapeutti ja fysioterapeutti. Yhteisty6td tehtiin myos
keskussairaalan kanssa, jonne poika péési tarkempiin tutkimuksiin ongelmien syiden
kartoittamiseksi. Opetussuunnitelmaprojektin my6té liikkuntaan asetettiin henkilkohtaiset
oppimistavoitteet. Oppimisen tukemiseksi pojalle saatiin jérjestettyd musiikkiterapiaa tunti
viikossa omalla koululla. Koulunkiyntiavustaja aloitti lisdksi pojan tarpeista ldhtevin
“minijumpan” kerran viikossa. Jumppaan osallistuu pojan liséksi viisi ensimmaisen ja toisen
luokan oppilasta, joilla on myds motorisia ongelmia, arkuutta ja kdmpelyyttd. Opettajan
arvion mukaan tyd on vasta aloitettu, mutta jo nyt sen mydtéd on aikaansaatu oppilaan
kehittymists tukevaa toimintaa koululle. Toiminta on auttanut my6s muita oppilaita
toteutettujen pienryhmétoimintojen muodossa. Liséksi opettaja oppi kartoittamaan opetusta
tukevia yhteistystahoja seké kdyttimédn motorisia testejd opetussuunnitelman laatimisen

pohjana.
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Maaritin projektin tavoitteena oli saada perheet yhdessi liikkumaan ja edisti4 siten luokan
yhteishenked ja tydskentelyilmapiirid. Kehittimishankkeen puitteissa toteutettiin kaksi
liikkuntatapahtumaa, peli-ilta ja rusettiluistelutapahtuma, joihin osallistui noin 50 henked
kumpaankin. Suunnitelmissa oli vield kahden perheliikuntatapahtuman jarjestiminen.
Teemoina olivat rivitanssit ja yoretki seurakunnan leirikeskukseen. Opettajan arvion mukaan
tapahtumien jérjestiminen on kannattanut, vaikka hin onkin itse kantanut vastuun niiden

suunnittelusta ja toteuttamisesta.

Seijan kehittdmishanke kisitteli heterogeenisen luokan opetusmenetelmien kehittdmista.
Hanke toteutettiin 28 oppilaan luokassa, johon integroituna opiskelee yksi dysfaattinen
oppilas, yksi maahanmuuttajaoppilas ja muutama keskittymisvaikeuksia omaava oppilas.
Lihtotilanteessa luokan oppilaat eiviit kyenneet tydskenteleméén toistensa kanssa ja
monenlaista héirickdyttdytymisti esiintyi. Hankkeen tavoitteena oli tydrauhan saaminen
tunneille ja selkeiden pelisdéntdjen omaksuminen, jotta kaikilla oppilailla olisi mahdollisuus
turvalliseen oppimiseen. Toteutuksessa Seija keskittyi omien tydtapojensa reflektoimiseen ja
kehittimiseen. Hén tehosti tuntiensa suunnittelua seki ty6skentely4én tunnilla. Keskeisid
muutoksia opetuskiyttiytymisessi olivat ohjeiden selkeyttdminen ja yksinkertaistaminen,
toimintakéytint6jen ja rutiinien vakiinnuttaminen, yksilollisen opetuksen tehostaminen seki
palautteenannon kehittiminen. Lis#ksi Seija otti kdyttoonsi erilaisia yhteistoiminnallisia
ty6tapoja, jolloin oppilaat tottuivat tekemdién t6ité erilaisissa pienryhmissi. Yhteisty6ta
kehittimishankkeen aikana tehtiin luokan oman opettajan kanssa ja tiedotusta koteihin
lisattiin. Oppilaitten vanhempien ohjaama liikuntakerhotoiminta kdynnistettiin. Opettajan
arvioinnin mukaan toiminta luokassa on rauhoittunut ja héirickéyttdytyminen on vihentynyt.
Tavoitteiden saavuttaminen vaatii pitkdjénteistd ja suunnitelmallista tydskentely4, johon
kehittamishanke rohkaisi. Lis#ksi opettaja koki saaneensa sysdyksen omien tyStapojensa
kriittiseen tarkasteluun ja oman ajattelun kehittymiseen. ”Tdrkedd oli myos jatkuva oman

toiminnan tietoinen tarkastelu, omien ajatusmallien muuttaminen ja niiden ’eldminen’.”

Miran kehittimishankkeen tavoitteena oli heikkojen ja motivoitumattomien oppilaitten
mukaan saaminen liikuntatunneilla. Liikuntaryhma, johon kehittimisty6 kohdistui, oli
yhdistetty toisen ja kolmannen luokan tyttdjen ryhmé, jonka oppilaat poikkesivat
taitotasoltaan ja liikunta-asenteiltaan huomattavasti toisistaan. Toiminnassa opettaja keskittyi
tuntien sisillslliseen kehittdimiseen siten, ettd liikkuntaohjelma muodostettiin pédsasiassa
yhteistoiminnallisista leikeistd ja peleistd. Opettaja totesi arvioinnissaan heikoimpien
oppilaitten osallistumisaktiivisuuden lisdsintyneen, kun kilpailullisuus ja yksiléllisten

suoritusten arviointi liikuntatunneilla on vihentynyt. Lis#ksi opettaja koki yhteishengen
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liikuntaryhmaéssé parantuneen. ”Aiemmin pari- ja ryhmdharjoitteista helposti syrjdcin jéddneet
oppilaat (dominoivat, helposti suuttuvat ja heikot oppilaat) ovat sopeutuneet paremmin

ryhmddn.”

Tiina suunnitteli ja toteutti 14 tunnin laajuisen soveltavan liikunnan kurssin
lastenohjaajaopiskelijoille. Kehittdmishankkeen tavoitteena oli kehittdd kurssin
opetussuunnitelmaa ja ty6tapoja seké yhteisty6n lisddminen samassa oppilaitoksessa
opiskelevien kehitysvammaisten erityiskoulutuksen kanssa. Kurssi toteutettiin tiivistetysti
kolmen pdivén aikana. Jokaisella pdivilld oli oma teemansa, johon opiskelijat tutustuivat sekd
kdytdnnon harjoittelun ettid opettajan johtaman keskustelun avulla. Keskusteluissa ja
harjoituksissa tuotiin esille tehtdvien soveltamista erilaisille erityistarpeita omaaville lapsille.
Pdivien teemoina olivat sisdliikunta ja motoristen ratojen rakentaminen, pari- ja
ryhmity6skentely liikkunnassa (mm. aikuinen-lapsi -teema) sekid ulkoliikunta ja
liikkuntatuokioiden soveltaminen pieneen tilaan. Kurssiin liittyen opiskelijat suunnittelivat
erityiskoulutuksen opiskelijoiden kanssa seuraavana syksyni toteutettavan liikuntakurssin
rungon. Kehittimishankkeen arvioinnissa opettaja totesi valittujen tyStapojen olleen toimivia,
mutta kurssin opetussuunnitelmaa hén aikoo vield kehittid. Opettaja totesi hankkeen aikana
oppineensa arvioimaan ja kehittiméin my6s omia ty6tapojaan. Yhteistyd erityiskoulutuksen
opiskelijoiden kanssa ei vield toteutunut kiytinndssd, mutta suunnitelman laatiminen yhdessi

lastenohjaajaopiskelijoiden kanssa kédynnistinee timén yhteistyon seuraavana syksyni.

Katariina, Raija, Ville ja Miia toteuttivat kehittimishankkeenaan liikuntapéivin erityiskoulun
ja yldasteen yhteistyond. Tavoitteena oli madaltaa kynnysté yhteisopetuksen toteuttamiselle
kouluissa. Liikuntap#ivi toteutettiin sadeséin vuoksi alkuperdisesti suunnitelmasta poiketen
opettajien omalla koululla (erityiskoulu). Liikuntapdivd muodostui neljésté rastista, joissa
oppilaat kiersivit ryhmini. Yldasteen oppilaat toimivat ryhmien vastuullisina ohjaajina ja
opettajat vastasivat ohjaamisesta rastipisteilld. Toiminnan arvioinnissa opettajat totesivat
yhteistyon toimineen oppilaitten vililld. Yldasteen oppilaat olivat toimineet vastuullisesti ja

itsendisesti ryhmien vetdjind. ”Ohjelman suunnittelijoille jdi tapahtumasta hyvd mieli. ”
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Arviointi. Viimeinen Koululiikuntaa kaikille -koulutusjakso péétettiin tyytyviisin mielin.
Opettajien omien kehittdmishankkeiden esittelyyn oli varattu riittdvisti aikaa, joten
tavoitteena ollut opettajien osaamisen esille tuominen onnistui. Kédytdnnon harjoitukset
koettiin mielekkdind ja tunnelma koulutusjaksolla oli kiireeton. Koulutuspaikan valinta oli
onnistunut. Erityiskouluun ja sen toimintaan tutustuminen herétti runsaasti keskustelua ja
ajatuksia. Suunnitelmia ldhialueiden koulujen yhteistyon tiivistdmisesté erityiskoulun

suuntaan esitettiin. (TPK 1999.)

Kouluttajien yhteisty6 sujui mielesténi kitkatta. Kahden kouluttajan toimintaan oli 16ytynyt
sellainen luonteva rytmi, ettei onnistumista tarvinnut enéi jannitt4d. Toiminnan onnistumista

opettajien ammatillisen kehittymisen kannalta pohdin péivékirjassani:

"Tuntui, ettd opettajat oli saaneet uutta ja omaa tyotd oli ajateltu uudelta kannalta.
Tosin kaikki ei tietenkddn olleet valtavasti kehittyneet... Ne jotka olivat paneutuneet
(kehittimishankkeensa) aikeeseen olivat saavuttaneet jotakin uutta. Koulujen vdlinen

yhteistyo oli kehittynyt ja yksi hyvd HOPS oli laadittu.” (TPK 11.4.1999)

Koko toiminnan kehittamisti ajatellen huomiota tulisi kiinnittdd “projektityon ohjaukseen,
jotta tyo tulee valmiiksi koulutuksen aikana”. Liséksi koulutusten ohjelmat tulisi postittaa
opettajille aikaisemmin ja palautekyselyihin (kys2 ja kys3) kéytettdvéd aikaa voisi lyhentdd

antamalla osan lomakkeista opettajille ennakkotehtavéksi.

YTYA 4 - Ulkoliikunnan ja seikkailun soveltaminen. Ryhmaén viimeisen tapaamisen
asiatavoitteena oli saada tietoa ja kdytdnnon kokemusta ulkoliikunnan ja suunnistuksen
soveltamisesta erityistarpeita omaaville oppilaille. Ryhmén prosessitavoitteena oli paéttaa
ryhmén toiminta toteutetussa muodossaan seki tukea opettajien itsendistd verkostoitumista.

Viimeisen tapaamisen ohjelma on esitetty taulukossa 13.
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TAULUKKO 13. YTYA 4 -koulutuksen kutsukirje ja ohjelma

Tervehdys,

Viimeisti vied4dn, nimittdin YTYA -iltapaivas. Tapaamme iloisen ulkoliikunnan merkeissa (paikka ja
osoite).

Ohjelmassa torstaina 27.5.1999 klo 15 alk.
Lippupalloa, vetijind (koulun nimi) opettajat, Trail-O suunnistusta by Terhi
Mukavia ulkoleikkeji ja pelejé

Tilaisuus p4éttyy noin klo 18.30.

Mukaan tarvitset:
- ulkoliikuntaan sopivat varusteet ja kynén
- pientd purtavaa oman maun mukaan
- Jane, jotka eivit ole vield palauttaneet projektityStian, mutta ovat projektin /
kehittimishankkeen tehneet vuoden aikana, raportti hankkeesta ja sen onnistumisesta mukaan!

Toukokuun loppu osoittautui hankalaksi ajankohdaksi: mukaan péédsi vain kahdeksan
opettajaa. Koulutusiltapdivi aloitettiin pelaamalla lippupalloa. Pelid toivottiin
demonstroitavaksi, koska opettajat olivat kokeneet sen toimivaksi heterogeenisella ja suurella
opetusryhmailld. Tdmén jalkeen kiersimme koulutuspaikan ldhimaastoon suunnittelemani
seikkailuradan pienryhmissa. Radan varrella oli rastipisteitd, joissa opettajat tutustuivat
erilaisiin suunnistuksen sovellutuksiin sek ratkaisivat erilaisia ongelmatehtévia. Opettajat
joutuivat soveltamaan maastossa liikkumista ndkévammaisille ja liikkuntaesteisille oppilaille.
Toimintaosuus péitettiin koko ryhmén yhteiseen selviytymistehtdvéin, jossa koko ryhmén oli
pédstivi turvallisesti noin kahden metrin korkeudessa olevan narun yli. Toiminnan péityttyé
kdvimme keskustelua verkoston ylldpitédmisesti ja vaihtoehdoista toiminnan jatkamiseksi.
Jaoin opettajille my6s palautelomakkeet YTYA -toiminnasta (kys4). Tilaisuus pédtettiin

kiitoksiin ja lupauksiin toiminnan jatkumisesta jossakin muodossa.

Arviointi. Toimintaosuus oli onnistunut, tosin osanottajien vahdisyys hieman harmitti.
Lippupallopeli osoitti, ettd toimintaan osallistuneita opettajia olisi kannattanut kayttdd
enemmiéinkin toiminnan ohjaamisessa. Nyt hyvit ideat jaettiin pafiasiassa yhteisen keskustelun
ja puheen tasolla. Ryhmin lopettamisvaihe ei mielesténi onnistunut tdysin. Téhén 16ysin
ainakin kaksi syytd: Ensinnikin osa opettajista oli luopunut ryhmaésté jo viimeisen
Koululiikuntaa kaikille -koulutuksen jélkeen, joten toiminnan paéttiminen koko ryhméllad
yhteisesti ei onnistunut. Toiseksi, kun ryhmé oli saavuttanut tavoitteensa (oma
kehittimishanke oli esitetty ja koulutus koettiin pdéttyneeksi Koululiikuntaa kaikille -
koulutuksen pattymisen my6ti), yhdesséd toimimisen tarkoitusta ei endé ollut. Ryhma olisi

vaatinut aikaa ja ohjausta uuden tavoitteen médrittelemiselle. (TPK 27.5.1999)
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Yhteenveto toiminnasta. Toimintavaihe kesti yhden lukuvuoden syyskuusta 1998
toukokuuhun 1999. Toiminta koostui kolmesta kaksipéivéisestd “Koululiikuntaa kaikille” -
koulutuksesta, johon sisiltyi oman tydn kehittdmiseen liittyvén projektin toteuttaminen
omassa koulussa sek neljastd ”YTYA” -toimintailtapaivistd. Lahiopetusta jérjestettiin
keskimadrin kerran kuukaudessa, yhteensd noin 52 h. Kaikkiaan toiminnasta noin puolet
koostui kidytdnnoén harjoittelusta eri liikuntamuotojen soveltamisessa ja neljdnnes soveltavan
liikkunnanopetuksen suunnittelusta ja didaktiikasta sekd soveltavan liikunnanopetuksen
erityiskysymyksistd. Neljdnnes toiminnasta keskittyi opettajien vélisen yhteistyon

kehittdmiseen.

Soveltavan liikkunnanopetuksen didaktiikassa opettajat tutustuivat opetuksen suunnitteluun ja
henkilokohtaisten opetussuunnitelmien laatimiseen, liilkunnanopetuksen erilaisiin tyStapoihin
ja yhteistoiminnalliseen oppimiseen seki opetuksen arviointiin. Lisdksi keskusteltiin
eriyttimisestd ja integraatio-opetuksesta. Soveltavan liikunnanopetuksen didaktiikkaa
opettajat opiskelivat luentojen, ryhmétdiden ja kidytinnon demonstraatioiden avulla. Liséksi
jaettiin aiheeseen liittyvii materiaalia ja annettiin tietoa aiheeseen liittyvésta kirjallisuudesta.
Lahiopetusjaksoilla kéytettiin 1ihdemateriaalina “Koululiikuntaa kaikille” -kirjaa (Heikinaro-
Johansson & Kolkka 1998).

Eri liikuntamuotojen soveltamisessa tutustuttiin leikkien, pallopelien, telinevoimistelun,
uinnin, itsepuolustuksen, ulkoliikunnan ja suunnistuksen soveltamiseen erityistarpeita
omaaville oppilaille. Lisiksi perehdyttiin kehonhahmotusta kehittdvéin harjoitteluun ja
yhteistoiminnallisuuteen liikunnanopetuksessa. Opetustapoina kéytettiin pédasiassa
kdytdnnon harjoittelua, mutta myos luentoja ja aiheisiin liittyvédn kirjallisuuteen
perehtymistd. Soveltavan liikunnanopetuksen erityiskysymyksiin perehdyttiin vierailujen,
luentojen ja demonstraatioiden avulla. Aiheina oli mm. hengityselinsairaudet ja liikunta,
motoriikan testaaminen ja arviointi, erityiskoulun toiminta tai erilaiset liikunta- ja

apuviélineet.

Yhteistyon kehittdimiseen pyrittiin ryhmén kiinteyttd ja vuorovaikutusta kehittdvilla
tydtavoilla. Tutustumiseen ja yhteisten tavoitteiden asettamiseen kéytettiin aikaa. Etétehtavini
toteutettiin tehtdvii, joissa edellytettiin vuorovaikutusta koulutuksessa mukana olevien
opettajien vililld. Lahiopetusjaksoilla kiytettiin runsaasti yhteistoiminnallisia ty6tapoja ja

ryhmétyoskentelyd. Taulukkoon 14 on koottu koulutuksen siséllét ja kéytetyt tydtavat.
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TAULUKKO 14. Opettajien koulutuksessa toteutunut sisélt6 ja kdytetyt tyStavat

LIIKUNNANOPETUKSEN DIDAKTIKKA (%h)
- Liikunnanopetuksen tyStavat (demonstraatio)
- Yhteistoiminnallisen oppimisen menetelmit (sis4lld kaikessa)
- HOPS:n laatiminen (luento)
- Opetuksen suunnittelu (luento ja ryhmityd)
- Arviointi (luento ja demonstraatio)
- Heterogeenisen luokan opettaminen: integraatio ja eriyttiminen (luento ja demonstraatio)

ERI LIIKUNTAMUOTOJEN SOVELTAMINEN (29h)
- Liikunta- ja verryttelyleikkej kaikille (demonstraatio)
- Yhteistoiminnallisuus ja ongelmaratkaisutehtivit soveltavassa liikkunnanopetuksessa (demonstraatio)
- Itsepuolustus (luento ja demonstraatio)
- Tosikulmanoja - telinevoimistelun soveltaminen (luento ja demonstraatio)
- Pallopelien soveltaminen (luento ja demonstraatio)
- Kehonhahmotusta kehittdvid harjoituksia (demonstraatio)
- Uinti ja vesiliikunta (luento ja demonstraatio)
- Ulkoliikunta ja suunnistus (demonstraatio)

SOVELTAVAN LIIKUNNANOPETUKSEN ERITYISKYSYMYKSET (10h)
- Hengityselinsairaudet ja liikunta (luento)

Kehonhahmotus ja siihen liittyvit vaikeudet (luento)

- Motoriikan testaaminen (luento ja demonstraatio)

- Erityiskoulun toiminta (vierailu)

Erilaisiin liikuntavilineisiin tutustuminen (demonstraatio)

YHTEISTYOVERKOSTON RAKENTAMINEN JA YLLAPITO (16+h)
- Tutustuminen
Yhteisten tavoitteiden asettaminen
Pienryhmékeskustelut erilaisissa ryhmissi
Koulutuksen arviointi etity$ni parin kanssa
Omien kehittimishankkeiden tekeminen ja esittely (yht. 64+h)

Yhteinen tuntimé#ri on enemmén kuin 52 h, koska jotkut tuokiot toteutettiin siten, ett# niissi kisiteltiin
paillekkidin kahta asiaa. Esimerkiksi liitkunnanopetuksen ty6tapoja ja yhteistoiminnallista oppimista
opiskeltiin samalla, kun tutustuttiin liikkunnanopetuksen suunnitteluun tai eri liikuntamuotojen
soveltamiseen. Lis#ksi opettajien etdtydn midri vaihteli suuresti yksiléittiin.

524 Toiminnan arviointi

Yleisesti ottaen opettajat olivat tyytyviisid saamaansa koulutukseen. Erittéin tyytyviisid oltiin
kouluttajien osaamiseen, ryhmin kokoon, seki koulutuksen ilmapiiriin. Tyytyvéisid oltiin
myds omaan oppimiseen, koulutuksessa kiytettyihin tydtapoihin, koulutukseen ajatusten
herittdjind sekd koulutuksen hyStyyn suhteessa kiytdnnon tyShdn. Opettajien mielestéd
koulutuksen tavoitteet olivat tirkeitd oman opetustyon kannalta ja siséllét vastasivat hyvin

tavoitteita. Koulutus myds innosti opettajia uudistamaan omia opetusmenetelmiéén. (kys2,

kys 3, kys4.)
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Opiskelutahtia pidettiin sopivan tiiviind. Kriittisimmin opettajat suhtautuivat

verkostoitumisen onnistumiseen koulutuksen aikana.

“Joka kerta ldhdin hyvilli mielin koulutuksesta. Sisdallét olivat monipuoliset ja antoisat.
Jarjestelyissd oli mukavaa se, ettd kokoonnuimme eri kouluilla. (...) Mielestdni saimme

hyvin oheismateriaalia. Kaikki toimi oikein hyvin!” (Katariina)

Kaksipiiviiset Koululiikuntaa kaikille -koulutukset ja iltapdivien YTYA -koulutuksen
opettajat kokivat toisiaan tdydentédviksi (kys4). Molemmissa tavoissa antaa opettajien
tdydennyskoulutusta nihtiin sekd etuja ettd haittoja. Kaksipdivéisten koulutusten etuina
pidettiin sit4, ettd se mahdollistaa laajojen kokonaisuuksien késittelyn ja syventymisen
tiettyyn aiheeseen. Ndin oma oppiminen voi olla syvempii. Iltapdivikoulutusten katsottiin
tarjoavan helposti kdytdnt66n sovellettavia virikkeitd ja niihin osallistuminen koettiin
helpommaksi sekéd perheen ettd oman jaksamisen kannalta. Tosin yksi opettaja piti
kaksipéiviisid koulutuksia helpompina, koska “ei fartte ajaa kaukaa parin tunnin takia”.

Koulutusten jirjestdmistd omalla paikkakunnalla pidettiin tirkeéna:

“Jos aluekoulutus on muualla kuin omalla paikkakunnallani, en todenndkoéisesti

jaksaisi’ ldhted koulutukseen: riippuu tyon senhetkisestd rasittavuudesta.” (Miia)

”Omalla paikkakunnalla jarjestettivit lyhyet koulutustilaisuudet on helppoja perheen

kannalta osallistua.” (Raija)

Koulutukselle annettiin merkityksid opettajien oman ammatillisen kehittymisen seka
vuorovaikutuksen ja verkostoitumisen osa-alueilla. Opettajien arvioimana koulutuksen

onnistuminen painottui ammatillisen kehittymisen ja vuorovaikutuksen osa-alueille (kuvio 2).

Ammatillisen kehittymisen onnistuminen

Vuorovaikutuksen onnistuminen Verkostoitumisen onnistuminen
KUVIO 2. Opettajien arvio koulutuksen eri osa-alueiden onnistumisesta (+) ja

osittaisesta onnistumisesta (+ -)
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Opettajat olivat arvioinneissaan yksimielisid toiminnan onnistumisesta ammatillisen
kehittymisen ja vuorovaikutuksen alueilla. Ndiden tavoitteiden tdyttymiseen viitattiin sekd
kyselyissi (kys2, kys3, kys4) ettd henkilokohtaisissa keskusteluissa (TPK 1999). Sen sijaan
koulutuksen onnistumisesta verkostoitumisen tukemisessa opettajat antoivat ristiriitaista
tietoa sekd ryhmaé- ettd yksilotasoilla tarkastellen. Ryhmaétason tarkastelussa kiinnitin
huomiota verkostoitumisen edellytysten (yhteistyén merkityksen ymmaértdminen ja
yhteisty6valmiuden kehittyminen) seké toteutumisen (asiantuntijasuhteiden muodostuminen

Jja verkostoitumisen onnistuminen) arviointiin.

Yksil6tason arvioinneissa huomioni kiinnittyi yksittdisen opettajan eri yhteyksissd antamaan
ristiriitaiseen tietoon verkostoitumisen onnistumisesta (kys2, kys3, kys4, TPK 1999). Suoraan
kysyttdessd kaikki opettajat yhtd lukuun ottamatta kokivat verkostoitumisen onnistuneen. Kun
sitten kysyin koulutuksen tavoitteiden onnistumista yleensé, sama opettaja, joka oli jo
vastannut verkostoitumisen onnistuneen, koki nyt verkostoitumisen olleen se tavoite, johon
ei oltu padsty koulutuksen aikana. Ristiriitaisen tiedon tulkitsen kertovan siité, ettad
verkostoitumiselle toiminnan alussa asetetut odotukset olivat suuria. Koulutuksen aikana
tapahtui edistysaskeleita koulujen vélisen yhteistyon tiivistymisend (mm. toteutetut
kehittdmishankkeet), mutta koska opettajien odotukset eivit tdyttyneet, arviot onnistumisesta

olivat kriittisii.

Opettajat itse kokivat kdytdnnén harjoittelun mielekkdimmaiksi tavaksi oppia uutta.
Opettajista kaikki yhtd lukuun ottamatta mainitsivat kdytdnnoén demonstraatiot koulutuksen
parhaana sisdltond. Tama yksi opettaja piti parhaana koulutuksen laaja-alaisuutta ja
monipuolisuutta. Mainintoja saivat monet liikkuntamuotojen soveltamista kisitelleen
harjoitukset, mm. telinevoimistelu, uinti, pelit, leikit ja itsepuolustus. My®&s

pienryhméitoimintaa ja keskustelua toisten opettajien kanssa pidettiin hyvéna. (kys3)

Mitkd koulutuksen sisdllot olivat mielestdsi parhaita?

" Kaytannon jaksot joka kerta, sekd huomata, ettd muilla opettajilla on samat ongelmat

tilojen puutteen tai oppilasaineksen kanssa. Keskustelu.” (Marja)

”Omat harjoitukset salissa, soveltavat pallopelit yms. leikinomaiset harjoitteet.” (Hannu)
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Taulukossa 15 on esitetty opettajien arviot toteutuneen koulutuksen parhaasta annista.

TAULUKKO 15. Koulutuksen paras anti opettajien arvioimana

Koulutuksessa oli parasta (n=23)

Toiminnallisuus ja kdytdnnon demonstraatiot 22 mainintaa
Keskustelut 4 mainintaa
Teoria 4 mainintaa
Yhteistoiminnallisuus ja erilaiset opetusmenetelmét 3 mainintaa
Kokonaisuus 3 mainintaa
Vierailut 2 mainintaa
Kirjallisuuteen tutustuminen 1 maininta
Projektity6n tekeminen 1 maininta

Opettajat arvioivat voivansa hyddyntdd ldhes kaikkia koulutuksen sisélt6jd tyossédén.
Erityisesti kdytdnnon harjoitukset koettiin sellaisiksi, jotka “olivat joko sovellettuja tai
sovellettavissa” omaan tyohon. Useimmat opettajat totesivat jo soveltaneensa koulutuksen

antamia taitoja kaytant6on.

“Olen jo soveltanut useita asioita, mm. psykomotoriset harjoitukset. Uskoisin, ettd

varmuuteni opettajana on lisddantynyt.” (Raija)

Opettajien ammattitaidon voidaankin todeta lisddntyneen nimenomaan soveltavan
liikkunnanopetuksen kaytdnnén alueilla. Opettajat pitivét koulutuksen kéytannollisyyttd
koulutuksen parhaana antina ja arvioivat voivansa hyddyntésd omassa tydssdén nimenomaan

oppimiaan kidytdnnén soveltamismalleja (taulukko 16).

TAULUKKO 16. Opettajien arvio koulutuksessa kisiteltyjen asioiden hyddynnettidvyydesti

Miti tdydennyskoulutuksessa kisiteltyjé asioita voit hyddyntid omassa tydssési (n=23)

Kéaytdnnoén harjoituksia 14 mainintaa
Kaikkea tai useimpia asioita 9 mainintaa
Erilaisia opetusmenetelmid 4 mainintaa
Teoreettista tietoa (kirjallisuus ja luennot) 3 mainintaa
Tietoa eriyttdmisestd 1 maininta
Tietoa henkilokohtaisen opetussuunnitelman laatimisesta 1 maininta

Sit4, ettd varmuus opettajana lisdéntyi 1 maininta
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Opettajien koulutuspalautteista ndkyi selvésti opettajien “jalat maassa” -orientaatio tyhon ja
sen kehittdmiseen. Kaikki, miki on suoraa toimintaa, koettiin hyédylliseksi. Kuitenkin jos
verrataan opettajien koulutustoiveita sithen, mik& on ollut koulutuksessa parasta, huomataan,
ettd myds teoria (OPS ja opetusmenetelmiit) ovat auttaneet opettajia omien arkirutiinien

kehittimisessi.

Opettajat kokivat annetut etidtehtévit tyoldiksi, mutta kuitenkin antoisiksi. Projektity6 ja
etdtehtavit “painoivat vdlilld omatuntoa” (Maarit) ja stressasivat opettajia, mutta ne koettiin
“siind mielessd hyodyllisind, ettd ne pysdyttdvdt miettimddn oman tyon rutiineja”
(Katariina). Kouluttajien apu koettiin stressid vihentdvind tekijdnd, samoin se, ettd
projektityon aiheen sai valita niin, etti se palvelee oman tyon kehittdmistd. Osa opettajista
koki, ettei kuitenkaan “valitettavasti saanut rypistettyd tarpeeksi niiden eteen” (Ville) ja ettd
tehtdvien tekeminen “jdi viime tippaan ja tuli sitten tehtyd vihdn *vasemmalla kadelld’”

(Tarja). Kaikki opettajat olivat kuitenkin sitd mieltd, ettéd projektityon tekemisestd oli itselle

ammatillista hy6tyd. Ainoastaan tyon kirjallisen raportoinnin mielekkyytté epdiltiin. (kys3)

"Kirjallisen tuotoksen tekeminen oli tyoldstd (vaikka tuotos oli lyhyt), mutta aiheeni oli

niin kdytdannonldheinen, ettd se oli oikein hyodyllinen tyoni kannalta.” (Mira)

”Koin projektityon tekemisen innostavana ja rohkaisevana. Tyéstd oli runsaasti hyotyd,

avasi ovia myos laajemmalle eri alojen yhteistyolle.” (Marjo)

"Kdytinnon asiat ok, kirjallinen raportointi tuntui toisaalta epdoleelliselta oman tyon

kannalta. (Seija)

Kun tarkastelin opettajien erilaisia tapoja puhua tdydennyskoulutuksen koulutusryhmaéstéén,
aineistosta nousi esiin uusi ja kiintoisa tulkinta ryhmé&n merkitykselle opettajien
tdydennyskoulutuksessa. Luokitellessani puhetapoja, havaitsin opettajien arvioivan
koulutusryhmaiénsi neljén erilaisen ulottuvuuden kautta. Néitd ulottuvuuksia olivat
kognitiivinen ja affektiivinen ulottuvuus sekd ammatillisen kehittymisen ja yksilén
kehittymisen ulottuvuudet. Niistd muodostui opettajien puheessa nelikentti, jolla ryhmén

merkitystd oppimiselle arvioitiin (kuvio 3).
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Ammatillis-affektiivinen merkitys (1) muodostui ryhmistd ammatillisen tukiverkoston
synnyttdjénd. Tédssd ulottuvuudessa ryhmille annettiin merkitys kollegiaalisen yhteisty6n
tiivistdjand ("Omalta tyopaikalta osallistujat tirkeitd. Tuli spekuloitua koulutuksen antia ja
aloimme kiinnittdd huomiota uusiin asioihin”) ja kollegiaalisen yhteistyén korvaajana
("’ryhmdn tuki ehdoton, ja koska koulultani ei muita, niin ryhmd vield tdrkedmpi”’). Ryhmén
yksiléllis-affektiiviset merkitykset (2) liitettiin opettajan osallistumismotivaatioon ja
jaksamiseen: ”Koko ryhmd oli oikein mukava ja kurssille tulo oli aina mielekdstd”; ~ Mukava
Jja kannustava ilmapiiri ryhmdssd antoi voimia”. Ryhmén merkitys yksilollis-kognitiivisella
ulottuvuudella (3) liitettiin ryhméén ajattelun syventdjdnd ja oman tietorakenteen
jasentdjdnd: “Ryhmd antoi syvyyttd ja vahvistusta omille ajatuksille”; ”Oppi arvostamaan
omaa ammattitaitoa kun vertaili toisten kokemuksiin: ndki, missd oli jo hyvd ja missd
kehityttdvd. ” Ammatillis-kognitiiviset merkitykset (4) muodostuivat ryhmisté tiedon
jakajana. T#ssé ulottuvuudessa ryhmi nidhtiin ammatillisen tiedon monipuolistajana (”sai
mahdollisuuden kuulla monilta kanteilta samoja asioita’) sekéd uuden tiedon jakajana

("kokemusten ja ideoiden vaihto jdsenten kesken lisdsi ‘repun tdytettd’”).

Ammatillinen kehittyminen

(4) )

Kognitiivinen Affektiivinen
ulottuvuus ulottuvuus

€)) )

Yksilon kehittyminen

KUVIO 3. Ryhmidlle annetut merkitykset opettajien tdydennyskoulutuksessa
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Kaikkiaan ryhmén merkitys oppimiselle koettiin positiivisena ja sille annetut merkitykset eri
ulottuvuuksissa oppimista edistivind. Ryhmille annettujen merkitysten painotukset kuitenkin
vaihtelivat yksiloiden vililld. Toisille ryhmi toimi ennen kaikkea yksilollis-affektiivisessa
ulottuvuudessa, toisille padasiallinen merkitys oli ammatillis-kognitiivinen. Ndm4 kaksi
ulottuvuutta korostuivat opettajien vastauksissa ammatillis-affektiivisen ja yksilollis-
kognitiivisen ulottuvuuden kustannuksella. Jotkut opettajat erittelivit itse painotuksiaan
ryhmén merkityksestd eri ulottuvuuksissa: ”Ei merkitystd etdtehtédvin kannalta (ammatillis-
kognitiivinen ulottuvuus), mutta muuten lihijaksolla mukavaa yhdessdoloa (yksilollis-

affektiivinen ulottuvuus)”.

Koulutuksen kehittimiseksi tehtiin seuraavia ehdotuksia:

1. Hy6dynni enemmin koulutuspaikkana toimivan koulun tarjoamia mahdollisuuksia.
?Olisi ehkd voinut yrittiii esim. porukalla suunnitella koulun vilineistolld eri tyyppisid

tunteja niissd puitteissa.” (Katariina)

2. Anna vinkkejd my0s autistististen lasten liikunnanopetukseen.
Tarjoa koulutuksen lisdksi henkilokohtaista konsultaatiota.
”Opetan autismiluokkaa. Harjoitukset ei sellaisenaan palvele meitd mielikuvituksen
puutteen, motoriikan ongelmien ym. takia. Henkilokohtainen konsultointi olisi ollut

toivottavaa. Soveltamisohjeita autistien opetukseen olisi ollut hyvd saada.” (Sami)

4. Lihetd koulutuskutsut mahdollisimman aikaisin opettajille.
”Tiedot paikoista ja aikatauluista saapuivat liian myohddn.” (Paula)
” Liihikoulutuspdiviit pitdisi tietiid vuotta etukdteen, niin niille pddsisi ilman suurempaa

aviokriisid.” (Marja)

5. Suunnittele lihiopetuspiivien koulutusohjelma riittdvin tiiviiksi.

*Vililld aikataulua olisi voinut tiivistdd.” (Maarit)
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5.2.5 Yhteenveto ja johtopistoksisi

Toiminnan keskeisiksi tavoitteiksi asetettiin (1) opettajan ammattitaidon kehittyminen
soveltavan litkkunnanopetuksen alueella ja (2) opettajien ja koulujen vilisen yhteistyon
kehittdminen. Tavoitteet asetettiin yhdessa opettajien kanssa. Tavoitteen asettamisessa
kiytettiin pohjatietoina opettajille tehtyja kyselyji ja haastatteluita. Viimekédessi yhteiset
tavoitteet sovittiin kuitenkin toimintaan osallistuneiden opettajien kanssa keskustellen.
Tavoitteen asettamisessa timi toimintatapa osoittautui onnistuneeksi. Opettajat sitoutuivat
toimintaan, kun tavoitteet olivat kaikille yhteisid. Sitoutuminen nékyi opettajien ldsnédolona
koulutustilaisuuksissa lukuvuoden aikana, koulutuksissa opittujen taitojen harjaannuttamisena

omien oppilaitten kanssa tyskennellessd sekd omaa ty6td kehittévin projektityon tekemisend.

Liikunnanopettajan ammattitaitoon voidaan lukea kuuluvaksi kyky motivoida oppilaita,
asettaa tavoitteita ja suunnitella opetusta, kiyttd4d monipuolisesti erilaisia opetusmenetelmi,
huolehtia jirjestelyiden ja organisoinnin sujumisesta ja turvallisuudesta. Ammattitaitoa on
myds kyky arvioida omaa opetusta ja oppilaan oppimista seké taito antaa ohjeita ja palautetta.
My®os taito luoda turvallinen oppimisilmapiiri, kyky luontevaan kommunikaatioon ja
yhteistyokykyisyys ovat liikkunnanopettajan ammattitaidon keskeisid elementtejd. (Ballinger
1993; Gallahue 1993; Siedentop & Tannehill 2000.) Soveltavassa litkunnanopetuksessa
opettajan ammattitaidoista korostuvat taito asettaa yksilollisid oppimistavoitteita seké eriyttda
opetusta oppilaan taitoja ja kykyji vastaavaksi (LaMaster, Gall, Kinchin & Siedentop 1998).
’Opettajan ammattitaidon kehittyminen’ -tavoitteeseen pyrittiin monipuolisella
koulutusohjelmalla, joka sisélsi sekd luentoja ettd kdytannon harjoittelua soveltavan
liikkunnanopetuksen keskeisilti alueilta. Opettajat saivat tietoa ja kokemuksia eri
litkkuntamuotojen soveltamisesta, liikunnanopetuksen suunnittelusta ja henkilkohtaisen

opetussuunnitelman laatimisesta, soveltavan liikunnanopetuksen erityiskysymyksist.

Opettajat olivat arvioissaan yksimielisii toiminnan onnistumisesta ammatillisen kehittymisen
ja vuorovaikutuksen alueilla. Lisdksi opettajat korostivat ryhmén merkitystd oman
oppimisensa tukena. Tulkitsen ndiden tavoitteiden toteutumisen liittyvén koulutuksessa
kdytettyihin tyStapoihin, joissa keskeistd oli kokemuksellinen ja yhteistoiminnallinen

oppiminen. Selitidn tulkintaani ryhmén kaksoistavoitteen valossa:
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Ryhmaélld on Jauhiaisen ja Eskolan (1994, 99) mukaan kaksi tavoitetta, ryhmén
tehokkuudesta ja kiinteydestd huolehtiminen, jotka muodostavat erottamattoman
kokonaisuuden. Ryhmin asiatavoite muodostuu siitd tehtévéstd, joka ryhmén toiminnalla on
yhteiskunnassa. Téssé tapauksessa ryhmén toiminnan tavoitteena oli lisédtd opettajien
ammattitaitoa soveltavan liikunnanopetuksen toteuttajina. Tehtévasuorituksen tehokkuus
riippuu Jauhiaisen ja Eskolan (1994, 100) mukaan ryhmén kiinteydesti eli tunnetavoitteen
saavuttamisesta. Ryhmétyo6n tehtidvani on pitad ylld tasapainoa ryhmétoiminnan tehokkuuden

ja ryhmaén kiinteyden vilill4.

Tehokas oppiminen oli mahdollista, koska koulutuksessa kiinnitettiin huomiota
yhteistoiminnallisen oppimisen periaatteiden mukaisesti my6s koulutusryhmién
tunnesuhteisiin ja ryhméin kiinteyden kehittdmiseen. Opettajat saivat suunnitella, toteuttaa ja
arvioida omaa toimintaansa kouluttajien johdolla. Ndin ryhma4 tuli tietoiseksi omasta
toiminnastaan ja toiminnan rajoista, miki auttoi opettajia ottamaan vastuun omasta
oppimisestaan my6s laajemmassa sosiaalisessa kentdssé eli suhteessa omaan ty6honsé ja

omaan kouluyhteisoonsa.

Opettajat antoivat arvioinneissaan verkostoitumisen onnistumisesta ristiriitaista tietoa, mink&
tulkitsen kertovan timén tavoitteen epitdydellisestd saavuttamisesta. Toiminnan osittaista
epidonnistumista verkostoitumisen osalta selitin myds ryhméilmioén nakskulmasta (Jauhiainen
& Eskola 1994, 101-105): Opettajien muodostama ryhmé syntyi yhteisesté kiinnostuksesta
soveltavan liikunnanopetuksen aiheeseen. Koulutuksessa kéytettyjen tydtapojen ansiosta
opettajat tutustuivat ajan myo6té toisiinsa ja vuorovaikutuksen seurauksena opettajien
keskindiset suhteet kehittyivit ja yhteisty6n tuottama tyytyviisyys liitti ihmisid toisiinsa

koulutuksen aikana.

Opettajien verkoston muodostuminen edellyttda kuitenkin ryhmén koossa pysymistid myos
toiminnan loputtua. Koossa pysymiseen ja ryhmén kiinteyteen vaikuttaa ryhmén vetovoima,
attraktio, jonka syyt voivat olla henkildkohtaisia tai ryhmén tehtédvéan liittyvid. Tdssd
toiminnassa ryhmén vetovoimaisuus muodostui pitkélti henkilokohtaisen attraktion pohjalle:
opettajat kuvasivat toimintaa kiinnostavaksi ja omaa ammattitaitoa kehittédviksi, ryhmén
jasenid “mukavaksi porukaksi” ja ryhmén ilmapiirid hyvéksi. Sen sijaan ryhmén tehtidvién
liittyvén attraktion muodostuminen jii puutteelliseksi. Ryhmdille ei siis muodostunut riittévin

selke#d yhteistd tavoitetta, joka olisi pitdnyt ryhméé koossa koulutustoiminnan pédtyttyd.
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Verkostoituminen ei epdonnistunut tdysin, silld joidenkin opettajien vilille muodostui
kollegiaalisia asiantuntijasuhteita, pienverkostoja. Namé opettajat 16ysivit tehtdviin liittyvid
yhteisid tavoitteita, joiden saavuttamiseksi he jatkoivat itsendistd tydskentelyd. Ryhmén
toiminnassa oli siis erilaisia, osittain ehki ristiriitaisiakin pyrkimyksié, jotka estivit koko

ryhmin sitoutumisen yhteiseen padméadraan.

Verkostoitumisen osittaiseen epdonnistumiseen voidaan 16ytdd myds muita ryhméailmiéon
liittyvié syitd. Suuren ryhmén tavoitteenmuodostusprosessi on hidas. Vasta, kun ryhmén
jédsenet ovat muodostaneet kiinteit sosiaaliset suhteet kaikkiin ryhménsa jéseniin, yhteinen
tavoitteenasettelu voi kiynnisty4 (Jauhiainen & Eskola 1994, 101). Tdmai opettajien ryhma
kokoontui seitsemén kertaa. Koska toiminnassa mukana oli yli 20 opettajaa,
luottamuksellisten sosiaalisten suhteiden muodostumiseen kaikkien ryhmén jasenten vélilld

ei aika riittényt.

Jotta verkostoitumistavoitteeseen olisi padsty koko ryhmaén osalta, meidén olisi kouluttajina
pitdnyt toisaalta vield enemmin antaa aikaa ryhmille henkilokohtaisten suhteiden
solmimiseen ja kiinnittdd huomiota ryhmén tunnetavoitteen saavuttamiseen, mutta samalla
kayttad entistd voimakkaammin aikaa ryhmén tehtévitavoitteen selkiyttdmiseen ja toiminnan
tuloksellisuudesta huolehtimiseen. Kéytossé olleen ajan puitteissa yhtilon toteuttaminen on
jokseenkin mahdotonta. Niin ollen johtop#étokseni on, ettd verkostoitumistavoitteen
saavuttamiseksi ainoa mahdollinen toimenpide olisi erityisliikunnanopettajan johtaman
toiminnan jatkaminen tavoitteen suunnassa. Nyt onnistuneena ratkaisuna koin koulutusten
pitdmisen vuoroin eri kouluilla. Néin opettajat saivat mahdollisuuden tutustua konkreettisesti

toistensa ty0ympéristéihin, miki osaltaan madalsi aitaa yhteistyon tekemiseen.

Omien tavoitteitteni toteutuminen. Omaksi tavoitteikseni toiminnassa asetin kehittymisen
aikuiskouluttajana. Tavoitteenani oli oppia erilaisia ryhménohjaus- ja tutorointimenetelmis
seki harjaantua tydskentelemiin tehokkaasti tiimiopetuksen tySparina. Itseohjautuvuutta
pidetddn aikuiskoulutuksessa seki keskeisend tavoitteena ettd vélineend koulutuksen
toteuttamisessa (Koro 1993). Kouluttajan tehtdvi on tukea oppijaa itseohjautuvuuteen
esimerkiksi kdyttdmalld koulutuksessa sellaisia tytapoja, jotka mahdollistavat oppijan
aktiivisuuden. Kouluttajana toimiessani pyrin kdyttdmain monipuolisesti erilaisia tyStapoja.
Teoreettisen aineksen opiskelua pyrin ohjaamaan ennen kaikkea yhteistoiminnallisen
oppimisen menetelmin. Kokemuksellisen oppimisen (Kolb 1984) viitekehys toimi
koulutuksessa opiskelun rytmittdjand. Kdytdnnon harjoituksissa saaduista kokemuksista

keskusteltiin pienryhmissé, luettiin aiheeseen liittyvaé kirjallisuutta ja reflektoitiin
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kokemuksia yhdessd ldhiopetusjaksoilla. Koulutusjaksojen vilissd opettajille annettiin
tehtiviksi kokeilla opittuja asioita omien oppilaitten kanssa. Néin saaduista kokemuksista
keskusteltiin seuraavalla ldhiopetusjaksolla. Mielestidni onnistuin tukemaan opettajia
aktiivisuuteen ja itseohjautuvuuteen monipuolisella tyétapojen valinnalla. Opettajien
itseohjautuvuus nidkyi aineistossani paitsi opettajien palautteissa, myds opettajien

liséédntyneissd yhteydenotoissa kouluttajiin.

Kuten Tuomisto (1997) toteaa, formaalisen, ei-formaalisen ja informaalisen kasvatuksen sekd
satunnaisoppimisen erottaminen toisistaan on useimmiten vaikeaa, silld ne kietoutuvat ja
lomittuvat kdytdnndssé toisiinsa monin tavoin. Aineistooni perustuen véitén, ettd opettajien
tdydennyskoulutuksessa on mahdollista tehdd oppimiskokemuksia tietoiseksi hyodyntamalla
oppimisen eri muotoja ja reflektoimalla yhdessd kokemuksia toisten oppijoiden kanssa. Tama
koulutushanke sijoittui ei-formaalisen ja informaalisen koulutuksen alueille, jolloin
aktiivisesti pyrimme hydédyntidmédn paitsi nditd kahta oppimisen muotoa, myds
satunnaisoppimista. Mielestdni harjaannuin kouluttajana tdmén oppimismuotojen
horisontaalisen integraation hy6dyntdjanad. Horisontaalisella integraatiolla tarkoitetaan
Tuomiston (1997) mukaan erilaisten oppimismuotojen ja niiden yhdistelmien hyddyntdmista
aikuiskoulutuksessa. Koulutusohjelmia laatiessani pyrin ottamaan huomioon erilaiset

oppimisen muodot ja jattdméédn tilaa oppimiskokemusten reflektoimiseen.

Kehittyminen tyoparina. Tamin koulutushankkeen kaksipéivéiset "Koululiikuntaa kaikille"
-koulutusjaksot toteutettiin siten, ettd minun lisékseni meitd oli kaksi muuta pysyvéa
prosessikouluttajaa, joiden tehtdvini oli opettajien oppimisen tukeminen koko hankkeen
aikana. Kédytdnnossi tyonjakomme muodostui sellaiseksi, ettd Pilvikki ja mind sovimme
seuraavan ldhiopetusjakson karkeasta rungosta, jonka jédlkeen min4 laadin ohjelman ja hankin
jaksolle vierailevat asiantuntijakouluttajat. Kaisan tehtdviksi jdi useimmiten tilojen ja
vilineitten saatavuuden varmistaminen paikkakunnalla. Ennen koulutuksen alkua pidimme
lyhyen suunnittelupalaverin Pilvikin kanssa, jossa sovimme molempien osuudesta

koulutuksessa.

"Ota sd eka tdd OPS:n tausta. Ma veddn sitten sen HOPS-jutun ja sanon pari sanaa
arvioinnista. Tdydennetddn sitt toisiamme! Aikaa siind on sellanen vajaa pari tuntia."

(TPK 10.12.1998)
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Kivimme 14dpi padpiirteissdsdn sen, mit4 siséltdjd aiomme omassa osuudessamme ottaa.
Varsinaista sisdllollistd tai tavoitteellista yhteissuunnittelua ei tehty. Kaisa osallistui yhden
koulutusjakson suunnitteluun. Koulutuspiivien aikana vedimme vuorotellen omat osuutemme
ja pyrimme sujuvasti tdydentdmiin toinen toisiamme. Koulutuspéivien jilkeen
keskustelimme koulutuksen sujumisesta Kaisan kanssa koulutuspaikalla ja Pilvikin kanssa

ajaessamme takaisin Jyvéskyldén.

Tyoskentelytapamme etuna oli ajankdytollinen tehokkuus. Luotimme toinen toisemme
asiantuntemukseen sisidltdjen ohjaamisessa, joten yhteissuunnitteluun tdlld alueella ei
tarvinnut kédyttds aikaa. Haittapuolena oli kuitenkin mielesténi tietynlainen vastuun
pirstoutuminen. Kouluttajien vélinen tySnjako oli kylld selvd, mutta minulla oli suurimman
osan aikaa tunne siiti, etti teemme t6itd rinnakkain, mutta emme yhdessé. Voisin verrata téti
tunnetta liukuhihnalla tyoskentelyyn erotuksena varsinaisesta tiimitydstd. Molemmissa
tapauksissa tavoitteena on valmis tuote, esimerkiksi kdnnykké. Liukuhihnalla jokainen osaa
tiydellisesti oman osansa valmistamisen. Yksi osaa tehdé kuoret, toinen virtapiirit, kolmas
akun jne. Yhteiseni lopputuloksena on toimiva kénnykk, jonka valmistumisesta kaikki ovat
olleet vastuullisia. Jos kdnnykké tehtdisiin tiimityond, jokainen tekijé osaisi oman osansa
lisiksi valmistaa my6s muita osia. Kdnnykki koottaisiin siten, ettd tyontekijét voisivat auttaa
toinen toistaan osien valmistamisessa ja lopullisen tuotteen kokoamisessa. Télldinkin
lopputuloksena olisi toimiva kdnnykké, jonka valmistumisesta kaikki olisivat olleet
vastuullisia. Liukuhihnalta valmistunut kéinnykk3 olisi todennékdisesti ollut valmiina ennen
tiimityoni tehtyi kdnnykkid. Liukuhihnalta valmistuisi kuitenkin jatkuvasti samanlaisia
kannykoitd, mutta tiimity6ti tekevit olisivat todenndkoisesti pikkuhiljaa havainneet puutteita
omassa tuotteessaan ja tehneet sithen vihitellen parannuksia. Niinpé vaikkapa vuoden péisti

liukuhihna tuottaisi edelleen tavallisia puhelimia, mutta tiimityStehtaassa olisi siirrytty WAP-

puhelimien valmistamiseen.

Koulutusyhteistydbmme alkoi mielestdni selvisti liukuhihnamaisella tydskentelytavalla.
Tulkitsen tdmén johtuvan siiti, ettd vaikka tunsimme kaikki toisemme ennestiin muista
yhteyksistd, toimimme nyt ensimmdisté kertaa yhdessd, samanaikaisopettajina. Ilmassa oli
epardintid kunkin vastuusta ja tehtdvistd. Kukaan meisti ei halunnut astua toisensa varpaille
eikd ottaa kantaa toisen vastuualueeseen liittyviin tehtéviin. Yhteistydmme kehittyi kuitenkin
vihitellen kohti tiimityon mallia. Roolit muotoutuivat véhitellen tekemélli ja yhteistyon

ilmapiirié haistelemalla.
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Loppua kohti koin kommunikointimme kehittyneen ja tehostuneen. Samoin suunnittelu ja
kdytinnon toteutus tulivat sujuvimmiksi. Jos koulutusyhteistyd olisi jatkunut pidemmin
aikaa, uskon ettd kunkin kouluttajan rooleihin olisi 16ydetty selkeyttd. Jo nyt havaitsi
kouluttajakollegaan tutustumisen ja kunkin vahvuuksien havaitsemisen syventévin

keskiniistd luottamustamme.

Minua jii hieman harmittamaan se, ettid Kaisan kouluttajan rooli jéi selkiytymaéttoméksi siitéd
huolimatta, ettd hin osallistui yhteenvetojen tekemiseen ja palautteen kerdéimiseen. Selkein
tehtdva Kaisalla oli viimeiselld léihiopétusjaksolla, jolloin koulutus jérjestettiin hénen

koulullaan. T4ll6in hén esitteli koulun toimintaa ja omaa ty6tién integraatio-opettajana.

Jos nyt aloittaisin koulutusyhteistytn uudestaan, kayttidisin ennen koulutuksen siséltGjen
suunnittelua hieman aikaa kollegoiden kanssa keskusteluun. Téssé keskustelussa tulisi pohtia
kunkin ndkemyksid oppimisesta ja koulutuksesta, kunkin vahvuuksia ja kiinnostuksen
kohteita kouluttajana sekid nakemyksid koulutuksen tavoitteista. Hyvé olisi vaikka kirjata
paperille keskustelun synnyttdmii ajatuksia ja laatia kouluttajakollegoiden kanssa yhteinen
visio koulutuksen padmaééristd. Tdmi auttaisi ainakin minua oman roolini selkiyttamisessi ja

tehtivieni hahmottamisessa.

Mielestini aikuiskoulutuksen toteuttaminen prosessimaisena monimuoto-opetuksena on ollut
onnistunut ratkaisu. T#ll6in ldhiopetusjaksojen vilissd annetaan oppijoille sellaisia
etitehtdvid, joita he voivat liittdd omaan tyohonsi. Itse olen toiminut liikuntaa opettavien
opettajien tiydennyskouluttajana. Toteutimme koulutusta siten, ettd oppijat saivat
etitehtiviksi esimerkiksi kokeilla jotain 1dhiopetusjaksoilla opittuja opetusmenetelmis omien
oppilaittensa kanssa ja reflektoida kokemuksiaan oppimispéivikirjoihinsa.
Lihiopetusjaksoilla keskusteltiin saaduista kokemuksista ja luotiin "uutta teoriaa” omien ja
toisten kokemusten pohjalta. Lisdksi oppijoilla oli koko koulutuksen aikana tehtdvini
toteuttaa jonkinlainen oman ty6n tai opetuksen kehittdmiseen liittyvd hanke, joka raportoitiin
seki kirjalliSesti ettd suullisesti ldhiopetusjaksolla. Tamé lisdsi motivaatiota uusien asioiden

opiskeluun ja soveltamiseen, kun teorioilla oli suora sovellusarvo kéytinndn tyShon.
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5.3 Erityisliikunnanopettaja peruskoulussa

Téma kertomus poikkeaa kahdesta aikaisemmasta siind, ettd sen sisdlld on monta pienté
kehitystarinaa, joista jokainen ansaitsee tulla kerrotuksi. Kuvaan tapahtumia p##asiassa
omalta kannaltani. Kdyn kertomukseni rinnalla vuoropuhelua tutkimuspiivikirjojeni ja
opettajien antaman palautteen kanssa. Kuvaan myos yksittdisid tapahtumia, episodeja
erityisliikunnanopettajan arjesta. Niin pyrin valottamaan ty6ni eri vivahteita ja kuvaamaan
mahdollisimman tdydellisesti sitd, mitd on olla erityisliikunnanopettaja tavallisessa
peruskoulussa. Kaikkien kertomuksessa esiintyvien henkil6iden ja paikkojen nimet on

muutettu.

Peruskoulun tapahtumat kouluttivat minua erityisliikunnanopettajana kenties kaikista eniten.
Rohkeuteni, tietoni ja taitoni joutuivat useammin kuin kerran vaakakuppiin punnittaviksi.
”Onko minusta hyotyé laisinkaan? Kannattaako minuun sijoittaa?” néin varmasti tuumivat
opettajat useammin kuin kerran. Haastavinta oli toimia asiantuntijaroolissa ja samalla opetella
tdysin uutta ty6td kantapédin kautta. Ajallisesti tarinat sijoittuvat syksystd 1998 kevédseen
1999, eli tapahtumat ovat olleet pasllekkéisis aikaisemmin kerrotun kanssa. Kuitenkin vasta
tutkimustekstin viimeistely on luonut tapahtumat eldviksi uudelleen - minun omassa
kokemusmaailmassani tdmi tarina tapahtui viimeiseksi ja se muodosti sillan
erityisliikunnanopettajan kouluttajan roolin ja tiiviin yhteistyon vililld. Tavallaan tédssd
yhdistyivit ne oppimiskokemukset, joita sain aikaisemmin toisista kouluista. Tassé
kertomuksessa esiintyvit orapihlajani lehdet, jotka vasta tekevit puustani tdydellisen (ks.

Liite 1, kuvio 3).

5.3.1 Toimintaympiristd, osallistujat ja aineisto

Tapahtumat sijoittuvat tavalliselle ala-asteelle, jota kutsun tidssd Mékeldn kouluksi. Koulu on
valmistunut vuonna 1988 yliopistokaupunkiin, kasvavan taajaman keskelle.
P#sdrakennuksessa on tilat 14 perusopetusryhmille. Koulua laajennettiin vuonna 1992
lisdrakennuksella, jossa on tilat viidelle ryhmélle. T#ll4 hetkelld koulun kaikki tilat on
-kiiytOssd, silld perusopetusryhmié on 19. Koulussa tydskentelee 27 pédtoimista opettajaa ja
noin 500 oppilasta. (Koulun opetussuunnitelma 5.5.1998.) Yhteisty6hon erityisliikunnan-

opettajan kanssa osallistui aktiivisesti 15 koulun opettajaa ja yksi koulunkéyntiavustaja.
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Oppilaista mukana toiminnassa oli tiiviisti kolme liikunnan opetusryhmaii: starttiluokka,
kolmannen luokan pojat ja viidennen luokan pojat. Keskusteluja opetuksen kehittimisesti

kaytiin my6s koulukuraattorin ja koulun rehtorin kanssa.

Liikunnanopetukseen koululla on oma pieni liikuntasali ja ulkokenttd, muuten kiytetiiin tien
toisella puolella sijaitsevan kaupungin liikuntakeskuksen tiloja seki viereisen yldasteen
ulkokenttid, mikéli sinne mahtuu. Samoista liikuntatiloista on kilpailemassa myds toinen ala-
aste, jolla ei ole lainkaan omaa salia. Koska liikuntatiloja tarvitsee samanaikaisesti useat

koululaisryhmiit, sopivista tiloista on aika ajoin puutetta.

Vesa, erds koulun opettajista, kuvaa kouluaan tyGympéristoné seuraavasti:

”Tad on sellanen tyypillinen tuoreen kasvukeskuksen koulu, jossa on ison koulun
ongelmat, erityisesti tilanpuute. On ne asiat silti paremmin kuin pienessd koulussa,
esim. erikoistiloja opetukseen on enemmdn. Organisaatiokin on erilainen, isompi.
Opettajien kesken ilmapiiri on ihan hyvd. Erityisen hyvid ovat koulun solut, joissa
sijaitsee kolme tai neljd samaa luokka-astetta. Suunnitteluun tddlld menee enemmdn
aikaa kuin pienessd koulussa, jossa kollegoiden kanssa asiat ehtii sopia vdlitunnilla.

Isossa koulussa palaveriajoista on sovittava tarkemmin.” (TH 1998, Vesa)

Maikeldn koulun opetussuunnitelmaa péivitetéifin vuosittain. Toimintavuonna 1998-1999
voimassa oleva opetussuunnitelma oli jarjestyksessidén jo viides koulun oma
opetussuunnitelma. Opetussuunnitelmassa ldhtékohtana on koulun toiminta-ajatus, joka
tiivistyy ilmaisuun: “Itsenidinen, vastuuntuntoinen ja yhteistyokykyinen oppija”. Télld
kuvataan niitd periaatteita, joita kaikessa koulussa tapahtuvassa opetuksessa noudatetaan.
Lukuvuodelle 1998-1999 kirjattuja erityisid tavoitteita olivat mm. liikuntapainotteisen
opetuksen kehittdminen, henkilostokoulutuksen kehittiminen team-koulutuksen suuntaan,
tytoveri tutuksi ja tydyhteiso viihtyisdksi seki erityisopetuksen ja maahanmuuttajalasten
opetuksen kehittiminen. (Koulun opetussuunnitelma 5.5. 1998). Erityisliikunnanopettajan
tyoni sopi hyvin koulun omiin kehittdmistavoitteisiin. Toiminnan kuvaus ja tehty tulkinta
perustuu seuraavaan aineistoon: tutkimuspédivakirjani vuosilta 1998-1999 (TPK), opettajien
teemahaastattelut (TH, haastattelurunko liitteend 2), palautekysely tutkimuksessa mukana
olleille opettajille (kys6, liitteend 5), opettajien pitdmit tutkimuspéivékirjat tai

sdhkopostiviestit (TPK-O) sekid kysely YTO-iltapiiviin osallistuneille (kys8, liitteend 11).
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5.3.2 Toiminnan suunnittelu

Tarpeiden kartoitus aloitettiin maaliskuussa 1998, jolloin haastattelin Mariaa, erdstd Mikelidn
koulun opettajaa, joka oli jattanyt minulle yhteystietonsa Liikkuva ja terve koulu -
koulutuksessa kesilld 1997. Maria kertoi, ettd koulussa oli useampia luokkia, joissa opiskeli
erityistarpeita omaavia lapsia: lapsia, joilla oli keskittymisvaikeuksia, erilaisia
pitkéaikaissairauksia, kielellisid ongelmia, kaytoshdirioté tai tunne-eldmén héiriétd. Koulun
opetusryhmit olivat hinen mukaansa pédsddntoisesti suuria, noin 20-30 oppilasta. Apu

liikuntatunneilla olisi erittdin tervetullutta. Maria kuvaili yhteistyo-toiveitaan seuraavasti:

M kdyttiisin heti (erityisliikunnanopettajaa), jos olisi mahdollisuus. Ja md luulen,
ettd meiddn koulusta opettajat muutkin kdyttdisivdt. Musta olisi just hienoa, ettd
etukditeen voitaisiin yhdessd suunnitella tunteja, niin ettd tietdisi aina mitd tekee,
ettei sitten tarvitsisi opettaa tunnilla avustajalle kaikkea uudestaan. Ja sen pitdisi
olla tosissaan sellainen, joka olisi litkunnanopettaja, joka tietdisi, miten eri lajeja
opetetaan. Sen pitdisi olla ihan oikea opettaja, joka voisi olla tasavertainen kollega
tunnilla. Se voisi tulla sellaisille tunneille, jossa olisi jotain turvallisuuteen liittyvid
ongelmia, esim. telinevoimistelutunnille. Se voisi opettaa osaa luokasta kun
luokkakoot on isoja, se on suurin ongelma eriyttimisen kannalta. Tai sitten se voisi

antaa vinkkejd siihen, miten jotain vaikeampia lajeja sovelletaan. (TH 1998, Maria)

Maria kertoi, ettd heiddn koulussaan on viime vuosina lisdéintynyt liikkuntaa opettavien
opettajien vilinen yhteistyd. Hinen mukaansa se on auttanut “nditten ns. ongelmatapausten
opettamisessa.” Han kertoi, ettd heilld on paljon sellaisia opettajia, jotka eivit ole suorittaneet
erikoistumisopintoja liikkunnasta, mutta opettavat silti liikkuntaa. “Niilld on joskus aika vaikea
keksid sovellutuksia” hin sanoi ja jatkoi: “Mutta tdd yhteistyo on auttanut: me voidaan jakaa
esimerkiksi luokka niin, ettd sielld on tytot ja pojat yhdessd, jolloin sielli on kaksi opettajaa.
Ryhmdid voi sitten eriyttid tason mukaan.” Erityisliikunnanopettaja voisi Marian mukaan
toimia timén opettajien yhteistyon “moottorina”, vakinaistaa siti, etsii tietoa erilaisista

asioista ja pitdi tarvittaessa opettajille koulutusta litkkunnanopetuksen soveltamisesta.

Teimme yhteistyon aloittamisesta seuraavan syksyni alustavan sopimuksen. Koska Maria itse
oli seuraavan vuoden virkavapaalla, hén antoi kollegansa Paulan yhteystiedot ja lupasi

informoida hinti keskustelustamme.
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Elokuussa 1998 soitin Mikeldn koululle Paulalle ja keskustelimme yhteistyon
kdynnistdmisestd. Paula esitteli minut koulun rehtorille ja sain héinen lupansa tutkimuksen
kéaynnistdmiseksi koulussa. Tapasin my®&s liikuntaa opettavien opettajien yhteysopettajan
Ollin. Sovimme hénen kanssaan, ettéd tulen liikuntaa opettavien opettajien yhteiseen
palaveriin esittdytyméén seuraavalla viikolla ja keskustelemaan yhteistyon toimintatavoista.
Paula lupasi kartoittaa alustavasti liikkuntaa opettavien opettajien tarpeita ja toimittaa ne

kirjallisesti minulle ennen kokousta.

Alustavasti puhuimme seuraavanlaisesta toiminnasta: Yhteiset koulutusiltapdivdit
opettajille eri aiheiden tiimoilta. Ndissd kokeiltaisiin eri lajeja ja keskusteltaisiin
akuuteista ongelmista ja niiden ratkaisuista. Samanaikaisopettajana toimiminen
sovituilla tunneilla. Yhteissuunnittelu ja HOPS:ien laatiminen liikuntaan
erityisoppilaille. Kun saan opettajien tarpeet ja toiveet, voin tehdd oman
ehdotukseni realistisesta toiminnasta koulussa. Monistin vield opettajanhuoneen
seindltd liikunnan yhteislukujdrjestyksen ja liikuntatilojen alustavan
kayttosuunnitelman. Koulussa on tdlld hetkelld kuulemma noin 13-14 liikuntaa

opettavaa opettajaa. (TPK 19.8.1998)

Seuraavalla viikolla tapasin taas Paulan hinen koulullaan. Hén oli kéynyt ldpi kaikki liikuntaa
opettavat opettajat ja haastatellut heidén tarpeistaan yhteisty6hon erityisliikunnanopettajan
kanssa. Hén kertoi, ettd kahdella opettajalla oli suuri, yli 30 oppilaan liikuntaryhmé
opetettavanaan. Muut ryhmét olivat noin 10-20 oppilasta. Kahdeksalla eri luokalla oli
integroituna oppilaita, joilla olisi tarvetta eriyttimiseen. “Sosiaalisia vaikeuksia, motorisia
ongelmia, autistisia piirteitd, hyperaktiivisuutta ja aggressiivisuutta”, Paula kuvasi
integroitujen oppilaiden erityispiirteitd. Paula kertoi, ettd koulussa on aloittanut uutena
kahdeksan oppilaan starttiluokka. Téll4 luokalla on oma koulunkéyntiavustaja. Koulussa on
joitakin muitakin avustajia, mutta he tydskentelevit piaiasiassa luokkatunneilla. Paulan
johdolla tapasin my&s koulukuraattorin. Hén oli erittéin kiinnostunut liikunnanopetuksesta ja
sen kehittimisestd koulussa. Hin lupautui yhteistySkumppaniksi siind vaiheessa, kun

oppilaille laadittaisiin henkilokohtaisia opetussuunnitelmia liikuntaan. (TPK 27.8.1998)

Paulan kautta tutustuin siis kouluun ja sen henkil6kuntaan. Sain myds alustavan kuvan

koulun toimintakdytdnnoisté.
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Yhteispalaveri. Seuraavalla viikolla osallistuin liikuntaa opettavien opettajien
yhteispalaveriin. Paikalla oli kymmenkunta opettajaa. Olli kédvi ldpi lyhyesti
liitkuntakeskuksen ja oman koulun salivuorot seké tiedotti opettajille syyskuussa
jarjestettdvastd liikuntapdivistd ja tulevista yleisurheilukilpailuista. Opettajat sopivat, ettid
jokainen liikuntaa opettava tekee viime vuoden tapaan yhden suunnistusradan, joka on sitten
kaikkien kédytossd. Tamin jialkeen sain puheenvuoron. Esittelin lyhyesti projektin ja

yhteistyon mahdollisuudet.

”Sovimme, ettd tulen ensi maanantaina opettajanhuoneeseen pitdimddn
“vastaanottoa” klo 11-16. Tdand aikana jokainen yhteistyohon halukas opettaja voi
tulla juttelemaan ja sovitaan sitten jokaisen kanssa toiminnan kdynnistimisestd ja

yhteistyomuodoista.” (TPK 3.9.1998)

Palaverissa sain ensimmaéisen muistutuksen siitd, miten herkkad kommunikaatiokykyi
vaaditaan erityisliikunnanopettajalta hinen toimiessaan koulussa, jossa on vahvat perinteet ja
vakiintunut toimintakulttuuri. Toimintaa kiynnistettidessé on paras edetd varovasti ja pyrkia
sovittamaan oma toiminta mahdollisimman hyvin siihen toimintaan, johon koulussa on

totuttu.

”Palaveri meni muuten OK, mutta hieman jdi tunne, ettd vahingossa astuin Ollin
varpaille, kun ehdotin esim. kuukausitaista liikuntaa opettavien opettajien
kokoontumista keskustelemaan esille tulleista ongelmista. Tahdn Olli totesi
ykskantaan: “Meilld on ollut tapana, ettd litkuntaa opettavat opettajat kokoontuvat
vain kerran lukukaudessa.” Erityislitkunnanopettajalta vaaditaan siis ddrimmdiistd

hienovaraisuutta vuorovaikutustaidoissa!!” (TPK 3.9.1998)

ratkesi sopuisasti. Otin tavakseni neuvotella uusista toimintakiytdnndistd ensin Ollin kanssa,
koska hinelld oli runsaasti kokemusta niistd toimintatavoista, jotka téssd kouluympéristossa
ovat osoittautuneet toimivimmiksi. Lisidksi hdn tunsi koulun henkilékunnan hyvin, miké
helpotti minua yhteydenpidossa eri opettajien kanssa. Mikili halusin tiedottaa esimerkiksi
paikkakunnalla alkavista koulutuksista, Olli toimi tiedotuksessa yhteyshenkiléné. Toimitin

vain tiedotteet hénelle, niin hin jakoi ne eteenpiin opettajille.
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Vastaanotto opettajanhuoneessa. Annoin opettajille mahdollisuuden henkiltkohtaiseen
palaveriin erityisliikkunnanopettajan kanssa. Viisi opettajaa kivi kertomassa tarpeistaan ja
toiveistaan koskien yhteistyotd liikuntatunneilla. Sovin heidédn kanssaan ajan, jolloin tulen
katsomaan heidén liikuntatuntiaan ja keskustelemme tarkemmin kdytdnnon toimenpiteisté
yhteistydn aloittamiseksi. Kdytdnnossid toiminta muodostui tiiviiksi yhteistydksi kahden
opettajan kanssa, kahdelle opettajalle annoin kirjallisesti vinkkejé liikuntatuntien
toteutukseen ja jirjestin liikkunnanopiskelijoita heidédn tunneilleen harjoittelemaan
erityisliikunnanopettajana toimimista. Muutaman opettajan tunnilla vierailin itse avustamassa
telinevoimistelujaksolla. Koko koulun véelle jérjestin kaksi liikunnanopetusta koskevaa
koulutusta: toinen oli aamuinen ideatunti “Liikunnanopetuksen hitdvaraideoita” niiden
tilanteiden varalle, jolloin kunnollista liikuntatilaa ei ole kdytossé ja toinen oli 12 tunnin
mittainen ”Yhteistoiminnallisuus liikunnanopetuksessa” -kurssi, joka toteutettiin kuuden

viikon aikana maanantai-iltapdivisin.

5.3.3 Toiminnan kuvaus tiiviisti

Toiminta starttiluokalla. Starttiopetus on tarkoitettu niille koulunaloitusiéssé oleville
oppilaille, jotka tarvitsevat tukea koulunkdyntitaitojensa kehittdmisessd. Starttiopetukseen
oppilaat on valittu edellisend kevdidnd vanhempien, pdivdhoito-henkilokunnan ja
oppilashuoltohenkildston yhteiselld padtokselld niistd koulunsa aloittavista lapsista, joilla on
todettu valmiuksien harjoittamisen tarvetta esimerkiksi ohjeiden ymmaértimisessd,
keskittymiskyvyssé tai motorisissa taidoissa. Starttiluokalta oppilaat jatkavat padsidantoisesti
ensimmaiselld luokalla normaaliopetuksessa. Erityistapauksessa, mikili lapsen taidot ovat
riittédvét, oppilaalla on mahdollisuus jatkaa starttiluokan jdlkeen suoraan ala-asteen toisella
luokalla. Starttivuoden jélkeisestd koulupaikasta tehddidn paitos starttivuoden keviilld,
jolloin oppilaan valmiudet tarkistetaan testein ja tulokset arvioidaan yhdessd vanhempien

kanssa.

Mikelédn koulun starttiluokalla koulunsa aloitti kahdeksan oppilasta, kuusi poikaa ja kaksi
tyttdd. Oppilailla oli keskittymiseen seké hieno- ja karkeamotoriikkaan liittyvid vaikeuksia.
Liséksi osalla oppilaista oli vaikeuksia kielen ymmaértimisessid sekd hahmotus- ja
suuntautumiskyvyssa. Oppilaista yksi kdvi toimintaterapiassa ja yksi psykologin
vastaanotolla. Liikuntatunneilla oppilaitten vaikeudet ndkyivéat erityisesti
keskittyméttomyyteni, yleisen levottomuutena ja turhautumisena motoristen suoritusten tai

leikkien harjoittelussa. Ongelmia tuotti toimiminen suuressa tilassa - varsinkin, kun sielld oli
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monta hyvidé piilopaikkaa, johon saattoi ry6mia tai kiivetd. Luokan opettajana toimi
erityisopettaja Johanna ja hdnen apunaan luokassa tyoskenteli koulunkéyntiavustaja Péivi.
Lukuvuoden aikana starttiluokan tydskentelyyn osallistui myos varhaiskasvatuksen ja

erityisopetuksen opiskelijoita.

Starttiopetuksen keskeisid tavoitteita olivat opetussuunnitelman mukaan itsetunnon
vahvistaminen, myonteisen kouluasenteen kehittyminen, oman kehon hallinta, motoristen
taitojen harjaannuttaminen, itseséatelykyvyn harjaantuminen, ryhméssé olemisen taidon
kehittyminen, vuorovaikutustaitojen kehittyminen, keskittymiskyvyn harjaantuminen,
kuuntelutaidon oppiminen, ohjeen noudattaminen seki lukemis-, kirjoittamis- ja
matemaattisten perusvalmiuksien harjaannuttaminen. Liikunnanopetuksessa keskityimme
Johannan kanssa motoristen taitojen harjaannuttamisen liséksi itsesdételykyvyn, ryhméssi
olemisen taidon sekd ohjeen noudattamisen harjoittamiseen. Kaikessa opetuksessa
tdrkeimpéni periaatteena pidettiin oppilaan itsetunnon vahvistamista myonteisten

oppimiskokemusten ja positiivisen palautteen avulla.

Jokaiselle oppilaalle laadittiin Johannan johdolla henkilokohtainen opetussuunnitelma
yhteistyOssi eri alojen asiantuntijoiden kanssa. Liikunnanopetuksessa henkil6kohtaisten
opetussuunnitelmien laatimisen pohjaksi tein oppilaille lokakuussa 1998 perusmotorisia
taitoja kartoittavat testit. Testeissé havaittiin puutteita lasten hienomotoriikassa, pallotaidoissa

sekd staattisessa ja dynaamisessa tasapainossa. (TPK 1998.)

Syyslukukauden 1998 liikuntaohjelman tavoitteiksi asetettiin kehonhahmotuksen
kehittiminen, tasapainon, erityisesti dynaamisen tasapainon harjoittaminen sekd ryhméssa
toimimisen opettelu. Huomiota kiinnitettiin my®os itseséitelyn ja kuuntelun taitoihin seki
ohjeen noudattamisen harjoittamiseen. Syyslukukaudella toimimme siten, ettd Johanna
vastasi padasiassa tuntien pitdmisestd ja suunnittelusta, miné toimin tunneilla mukana
avustajana ja samanaikaisopettajana jaetulle ryhmille sekd annoin vinkkeji ja ideoita
motoristen harjoitusten suunnitteluun. Johanna oli loppusyksyst4 pari viikkoa sairaana, jolloin
sovimme hénen sijaisensa kanssa, ettd miné vastaan télloin liikuntatuntien ohjelmasta.

Sijainen toimi téll6in tunneilla avustavassa roolissa. (TPK 1998.)
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Keviitlukukaudella 1999 tavoitteena oli kehittii lasten pallotaitoja sekd harjaannuttaa lapsia
erilaisten sddntoleikkien hallinnassa. Yksilollisistd harjoituksista ja leikeista siirryttiin
vihitellen kohti joukkue-ajattelua: loppukeviisti harjoiteltiin leikkejé ja pelejd, joissa
oppilaat saivat edelleen tehdd oman suorituksen, mutta joukkueen jdsenend.
mittaisen palloilujakson seka yleistavoitteet luistelutunneille. Palloilujakson toteutimme siten,
ettd Johanna vastasi opetuksesta tunneilla, miné toimin mukana samanaikaisopettajana ja
tarvittaessa avustajana luokan vakituisen koulunkéyntiavustajan Péivin lisdksi. Luistelujakson
Johanna toteutti itsendisesti yhdessd Péivin kanssa. Kevittalvella toimintaan osallistui my6s
erityisliikuntaan erikoistuvia opiskelijoita, jotka suorittivat Soveltavan litkunnanopetuksen
suunnittelu -kurssia. Opiskelijat tekivit ohjauksessani oppilaille samat motoriset testit, kuin
syyslukukaudellakin. Testien pohjalta opiskelijat laativat jokaiselle oppilaalle liikuntaan
henkiltkohtaiset opetussuunnitelmat loppukevééksi ja toteuttivat ndiden pohjalta laatimansa
liikuntajakson, jonka tavoitteena oli monipuolinen perusmotoriikan harjaannuttaminen,

erityisesti tasapainon ja kehonhahmotuksen kehittiminen. (TPK 1999.)

Arviointi. Motoristen testien mukaan oppilaitten staattinen ja dynaaminen tasapaino
paranivat, mutta pallotaidoissa ei testien mukaan tapahtunut kehittymistd. Totesimme
kuitenkin Johannan ja Péivin kanssa havainneemme liikuntatunneilla kehittymistd myos
pallotaidoissa, erityisesti pallon pomputtamisessa ja kiinniottamisessa. Lasten sosiaalisessa
toiminnassa ja itsesditelyn kehittymisessa edistyminen oli hidasta ja aaltomaista: toisinaan jo
opitut kiyttdytymis- ja leikkisdénnot unohtuivat, toisinaan niiden noudattaminen sujui

vaivatta.

Eniten edistymisti tapahtui liikuntatunnin yleisten kdyttdytymissdéintdjen omaksumisessa:
kevittéd kohti lapset oppivat aloittamaan tunnin istumalla rauhallisesti seinéin vieresséd ja myos
padttimiin tunnin samaan paikkaan. Nayttimon verhoihin piiloutuminen véheni, samoin
salista ilman opettajan lupaa poistuminen tuli harvinaisemmaksi. Opettaja totesi
arvioinnissaan, ettd mukanaoloni tunneilla on “ollut yksi niitd asioita, jotka on auttaneet

Jjaksamaan.” (TPK 1999.)
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Toiminta 5. luokalla. Viidennen luokan liikuntaryhmé muodostui kahden luokan pojista.
Ryhmaissa oli yhteensd 21 oppilasta. Suurimpana ongelmana liikuntatunneilla oli ryhmén
heterogeenisuus: toisen luokan pojat olivat padsidntoisesti litkunnallisia ja motivoituneita,
toisen luokan oppilaissa puolestaan oli runsaasti niit4, joita litkkunnanopetus ei kiinnostanut.
Lisiksi tdhdn "motivoitumattomien” ryhmiin kuului oppilas, joilla oli diagnosoitu
tarkkaavaisuuden hiirio ja toinen, jolla oli muita sopeutumisvaikeuksia. Vesa itse kuvasi
litkkuntaryhminsi vaikuttavan “erittdin heterogeeniselta, suorastaan riitaisalta porukalta”.

Kertomukseni erdilté liikkuntatunnilta kuvaa hyvin ryhmén tilannetta litkkunnanopetuksessa:

Lentopallotunti: (1) Pidd puolesi puhtaana -peli heittimdlld yldkautta
sormilyontiotteella narun yli: toimi ihan ok, mutta arat eivdt uskaltaneet
oikein olla mukana, kun palloja oli ilmassa niin paljon. Menin siihen heiddn
vierelleen ja annoin heille palloja heiteltivdiksi. Siind on kaksi pienikokoista
ja arkaa poikaa, jotka kylld yrittiviit, mutta pallon kiinniotto ja sen alle
litkkuminen tuntuivat vaikealta. Onko hahmotukseen liittyvid vaikeuksia? Kun
autoin heitd, niin he onnistuivat ja osallistuivat innokkaasti peliin. Héirikot
tahtoivat ruveta paiskomaan palloja yhdella kdidelld ja tdysilla matalana.
Mind karjuin vihin metelin yli ohjeita, minkdlaiset heitot on sallittuja. Eskon
viereen jouduin menemdidin kertomaan henkilokohtaisesti, miten pitdid toimia.
(2) Parittain sormilyontiasennossa kopittelua narun yli. Hieman liian
ahdasta, muuten ok. Aremmilla vaikea, kun pitdd peldtd. Hdirikot ei millddn
jaksaneet keskittyd. Esko ja Turo toistensa parina ei ollut toimiva ratkaisu.
(3) Parittain koppi ja sormilyonti. Laitoin Eskon ja Turon samalle puolelle ja
heittelin heille vuorotellen palloja. Tiukka linja auttoi ainakin Eskoa
onnistumaan. Hén jopa innostui harjoituksesta. (4) Kuinka monta kertaa saat
sormilyonnin onnistumaan kaverille? Tiissd vaiheessa Turo ldhti salista pois,
joten jdin pallottelemaan Eskon kanssa. Hén tuntui pitdvin siitd, kun sai
haastetta ja me saatiin onnistumaan yhteensd 6 sormilyontid. (5)
Istumaruttua lentopallolla. Saa kuljettaa kunnes joku koskee selkdcdn, jolloin
on syotettivd. Litkutaan istuen ja maali tulee, kun joku heittid pallon suoraan
syotostd sormilyonnilld vanteeseen. Peli toimi mielestdni erittdin hyvin.
Hadirikkdoppilaat laitoin tylysti vaihtoon, ellei sddntojd noudatettu. Tamd
tuntui ihan toimivalta ratkaisulta - pojat halusivat kuitenkin osallistua peliin
ja heitd harmitti, kun joutuivat sivuun. Kun he pddsivit taas kentdlle,
sddntojd ei vieldkddn noudatettu => taas oli seurauksena sivuun joutuminen.

Luokka on todellakin hyvin heterogeeninen. Joukossa on pari “terroristia”,
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Jjoista toisella diagnosoitu keskittymishdirio. He halusivat toimia parina, mutta
eihdn siitd tahtonut tulla mitidn. Keskittyminen ei riittdanyt, eikd onnistumisia
tullut. Oma toimintani tunnilla: rauhoittelin hdirikoitd ja yritin kannustaa ja
avustaa arempia oppilaita. Tuntuu, ettd ensimmdinen mikd pitdisi saada
onnistumaan olisi tyorauha. Ennen sitd ei voi arempia oppilaita riittdvasti
kannustaa osallistumaan. Luku sindnsd on Ville, poika joka ei kuulemma halua
osallistua mihinkddn. Tanddnkin hdn istui suurimman osan tuntia kyyryssd
salin nurkassa tai nayttdmolld verhojen takana. Tunnelma tunnilla oli hieman
levoton, mutta suurin osa oppilaista liikkui kuitenkin aktiivisesti posket
punaisina. Olin melkoisen poikki tunnin jilkeen ja ihmettelin, miten ope jaksaa

tilannetta tunnista toiseen, pdivdastd toiseen. (TPK 26.11.1998.)

Vesa, liikuntaryhmén opettaja, toimi tdmén “motivoitumattomien” ryhmén luokanopettajana.
Hin kertoi, ettd oli vasta tidnd vuonna saanut luokan opetettavakseen. Hén kertoi, ettd luokalla
opettajat ovat vaihtuneet useasti ja luokan yhteishenki kaiken kaikkiaan oli huono.
Yhteistyostimme hin toivoi ideoita ja keinoja toiminnan eriyttimiseen ja kaikkien oppilaitten

saamiseksi mukaan toimintaan.

Syyskuussa 1998 kdvimme yhdessd Vesan kanssa ldpi ryhmén liikuntaohjelman syyskaudella
ja suunnittelimme yhdessé opetuksen etenemisen pédpiirteissdéin. Tavoitteeksi lukukauden
liikkuntatunneille asetettiin yksinkertaisesti liikunnan opiskelutaitojen oppiminen: jokaisen
oppilaan aktiivinen, itsendinen osallistuminen toimintaan toisia héiritseméttd. Keinoiksi
suunnittelimme yhteisten pelisdéntdjen sopimista ja niistd kiinni pitdmistd seki ryhmén
yhteishengen kohottamista yhteistoiminnallisten tyStapojen kéyttdd lisadmélld. Alkusyksystd
Vesa suunnitteli ja toteutti tunnit itsendisesti antamieni vinkkien ja tekemiemme
suunnitelmien pohjalta. Yhteistydmme varsinainen kéynnistyminen siirtyi sisiliikuntajakson
alkuun, marraskuulle, johtuen aikataulujen yhteensovittamisen ongelmista. Tdlloin toimin
tunneilla avustajana ja samanaikaisopettajana, ohjasin heikompia oppilaita, keskustelin
sivussa istujien kanssa houkutellen heitd mukaan toimintaan, ”pyydystin” tunnilta luvatta
poistuvia, valvoin jarjestystd ja puutuin kdyttaytymisen ongelmiin. Silloin t4ll6in opetin myos
koko ryhmille jotain uusia peleji tai verryttelyleikkejd. Vesa huolehti tuntien ns. jalkipyykin
pesemisesté eli oppilaitten kanssa keskusteluista ja mahdollisista rankaisutoimista. Toisin
sanoen tyonjakomme toimi siten, ettd Vesa huolehti opettamisesta ja varsinaisesta
kasvatusty6std, mind pyrin huolehtimaan siité, ettd opettaminen tunnilla oli mahdollista.

(TPK 1998.)
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Kevitlukukaudella 1999 paitimme pitdé liikkunnanopetuksen tavoitteet tdysin samoina, kuin
syksyllédkin, silld merkittdvad edistymistd tuntitydskentelyssi ei ollut havaittavissa. Edelleen
samat oppilaat terrorisoivat toimintaa ja samat oppilaat vetdytyivit toiminnasta sivuun.
Paatimme entistd tarmokkaammin panostaa yhteisten sédntojen luomiseen oppilaitten kanssa
seké yhteishengen systemaattiseen kehittdmiseen liikuntatunneilla. Lukukausi aloitettiin
oppilaitten kanssa pidetylld suunnittelutunnilla, jonka valmistelimme Vesan kanssa jo
joulukuussa. Tunti oli kaksoistunti, joka toteutettiin yhteistoiminnallisuuden periaattein.
Tunnilla oppilaista muodostettiin erilaisia pienryhmii, joissa oppilaat ensin tutustuivat toinen
toisiinsa ja sitten keskustelivat siitd, minkélainen heidédn mielestédén olisi hyvé liikuntatunti,
jolla kaikilla on mukava olla. Oppilaitten vastaukset koottiin taululle ja niistd keskusteltiin

yhteisesti. Toiveet olivat hyvin samansuuntaisia opettajien toiveiden kanssa:

”Ei saa kiusata eikd haukkua”

”Kukaan ei saa haukkua toista. Ei saa hakata toista mailalla. Taytyy kannustaa
muita. Ei saa hermostua omasta tekemdstd virheestd tai toisen tekemdstd
virheestd.”

” Kaikki kannustavat toisia. Syotellddn muille pelaajille. Ei kiusata toisia. Hyvd
ilmapiiri. Pelattais reilua pelid.”

”Noudatetaan lajin pelisddntojd. Ollaan ystavillisid ja kannustetaan. Ei
loukata toisia fyysisesti. Hoidetaan kenttd yms. kéyton jilkeen uuteen kéyttoon
sopivaksi.”

”Ei saa lyodd, potkia, hakata yms. Ei saa sanoa mitddn typerdd tai loukkaavaa.
Pitdiic kuunnella opettajaa.”

”Kaikilla tdytyy kdydd pallo. Kukaan ei saa lyodd toista. Kaikkia tdytyy
kannustaa. Hyvin pelaajan tdytyy ottaa kaikki huomioon.”

”Kunnon jaot.”

”Kukaan ei pelaa vidrin. Pelataan paljon. Kukaan ei saa jddadd pois peleistd.”
”Kukaan ei hauku toisia. Ei tehdd mitddn vikivaltaista. Kokeillaan pelejd
uusilla sddannoilld.”

”Kannusta toista. En hermostu jos hdrndd. Teen sen mitd ope kdskee. En
huijaa muita. Pyydan anteeksi, jos satutan jotakuta.”

(TPK 7.1.1999. Oppilaitten vastauksia.)
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Keskustelun pohjalta laadimme ryhmalle pelisddnnét, jotta toiveittemme mukaiset
liikuntatunnit olisivat mahdollisia. Oppilaitten kanssa keskustelimme vield tulevan
lukukauden ohjelmasta. Oppilaat saivat esittdd toivomuksiaan lajeista, joita haluaisivat

opiskella lukukauden aikana.

Keviin liikuntatunneilla toimimme samalla periaatteella kuin syksylldkin. Vesa vastasi
opettamisesta ja kasvattamisesta, miné avustin ja yritin pitdé kaikki oppilaat tydn touhussa.
Uutta syksyyn ndhden oli sdhkopostiviestinnin lisddntyminen. Reflektoimme sdhkopostitse
tuntien sujumisesta ja mind ldhetin Vesalle tunti- ja jaksosuunnitelmaehdotuksia, joiden
pohjalta hédn teki lopulliset tuntisuunnitelmat. Liikuntatunneilla korostettiin
yhteistoiminnallisia ty6tapoja ja pyrittiin yhdessé laadittujen sééntdjen noudattamiseen.
Loppukeviistd tunneille osallistui my6s muutama Soveltavan liikunnanopetuksen suunnittelu

-kurssin opiskelija harjoittelemaan ohjauksessani erityisliikunnanopettajan tyotd. (TPK 1999.)

Arviointi. Toiminta viidennen luokan opetuksessa oli haasteellista. Yhteistoiminnallisuuden
korostaminen liikuntatuntien toteutuksessa osoittautui onnistuneeksi ratkaisuksi. Vesa itse

kuvaa lukuvuoden aikana tapahtunutta kehitysti seuraavasti:

Lukuvuoden alussa ryhmd oli erittiin epdsopuinen. Tyypillisesti muutama
kaveri notkui kentdn laidalla tai heiddt sai passittaa pois pelistd hdirikdinnin
takia. Passiiviset oppilaat aktivoituivat hiukan, yksi heistd (Ville)
perusteellisemmin. Oikeastaan kevddn tunneilta jdivdt sivuun vain ns. hdirikot,
Jjoista toisella on tarkkaavaisuushdirio ja toisella muita sopetumisen ongelmia.
Monella tunnilla kaikki oppilaat jaksoivat olla mukana YTO-peleissd ja
lammittelyssd, mutta siirryttdessd varsinaiseen pelaamiseen tai
lajiharjoitteluun keskittyminen herpaantui. Yksilotasolla ei tapahtunut
merkittdvid harppauksia liikuntataitojen kehittymisessd, ainakaan
lajikohtaisissa taidoissa. Sen sijaan on kehittynyt joukkuepelaamisen peli-idea,
reilun pelin idea, idea hyvdistd pelaamisesta jne. Suuri osa liitkuntaryhmdn
pojista on erittdin reiluja, yritteliditd ja rakentavia joukkuepelaajia. He
toivovat ennen kaikkea hyvdd ja tasaista pelid liikuntatunneille, vaihtavat
tarvittaessa jakoa tasaisten joukkueiden rakentamiseksi jne. Oppilaat tuntevat
varmasti toisensa hiukan paremmin. Litkuntaryhmdn aktiivisin osa on erittdin
kiinnostunut opetuksesta ja osallistuvat mielellddn tunnin suunnitteluun.
Kevddlld olen saanut huomattavasti enemmdn rakentavia ehdotuksia

litkuntatuntien sisdlloistd kuin aikaisemmin. Se mikd ei ole muuttunut on kuilu
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a- ja b-luokan poikien vdililld. Keskusteluyhteys ei ole joustava ja selkedd
ryhmdytymistd on havaittavissa luokkien valilld. Siind selked tavoite ensi
vuodeksi. Oppilaat ovat muuttuneet kokeilunhaluisemmiksi. Alussa uudet pelit
ja alati vaihtuvat sddannot aiheuttivat jupinaa. Nyt sddntojen sopimisesta on

tullut itsestddn selvempi asia. (Vesa, kys6)

Edistymistd lukuvuoden aikana tapahtui siis tavoitteena olleilla osa-alueilla: yleiselld tasolla
liikuntatuntiin osallistuminen parani, toisiin oppilaisiin kohdistuva héairiokéyttaytyminen
vdheni ja ryhmén kiinteys lisdéntyi jonkin verran. My0s oppilaitten aktiivinen vastuunotto
tunnin onnistumisesta kehittyi lukuvuoden aikana. Yksilotasolla muutokset olivat
vaihtelevampia: toisten oppilaitten kohdalla edistyminen oli selvéd, toisten kohdalla
muutokset juuri ja juuri havaitsi. Tuntia toistuvasti héirikéivien oppilaitten ohjaamiseen
emme onnistuneet 16ytdmaén riittdvid vaikuttamisen keinoja. Yhteistydbmme aikaansaama
suurin muutos tapahtui asenteellisella tasolla: me kaikki toimijat, niin opettajat kuin
oppilaatkin opimme luottamaan siihen, ettd on ”oikein soveltaa sddntdja ja lajeja vaikka

miten paljon, mikdli oikeat sddnndt tai lajit eivit palvele tavoitteitamme.” (TPK 31.5.1999)

Leevin henkilokohtainen liikunnanopetussuunnitelma. Leevi on pieni kolmasluokkalainen
poika, jolla on synnynnéinen sydidnvika: hidnen syddmensé toinen kammio puuttuu. Sydén on
sydédnviastaan johtuen voinut aloittaa erilaisten motoristen taitojen harjoittelun ikétovereitaan
my6hemmin. Liikunnanopetukseen Leevi on osallistunut normaalisti muun luokan mukana,
mutta tehden asiat kevyemmin. Leevi ei kéy fysio- eikd toimintaterapiassa, mutta hin kiy
saannollisessi seurannassa keskussairaalassa. Keskussairaalasta hiin on saanut myos ohjeita
liikkunnanopetusta varten. Tdhén asti hdn on pérjannyt hyvin normaaliopetuksessa, mutta nyt
henkilokohtaisen opetussuunnitelman laatiminen on tullut ajankohtaiseksi, silld lasten
kasvaessa erot fyysisessd kyvykkyydessi lisdéntyvit. Leevin liikuntaryhméssi on yhteensi 25

oppilasta.

Syyslukukaudella 1998 kivin tutustumassa Leeviin ja hdnen liikunnanopettajaansa Topiin.
Haastattelimme Topin kanssa Leevid hanen harrastuksistaan ja toiveistaan liikuntatunneilla.
Leevi kertoi, ettd hidn harrastaa viulunsoittoa ja tietokonepelejid. Hinen mielestidén
liikkuntatunneilla on mukava pelata koripalloa ja olla séhlypelissd maalivahtina. Jalkapallokin
on hinen mielestddn mukavaa, vaikka "vois ne luokkakaverit antaa palloa useammin.” Uinti

Leevistd tuntui vaikealta ja hin sanoi, ettei vield osaa uida. Uinnissa hinelle tulee my6s
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kylmai helposti. Pesédpallon hin nimesi suosikkilajikseen koululiikunnassa. Koulukaverit ovat
suhtautuneet Leeviin hienosti ja auttavat hénté tarvittaessa. Leevi toivoi, ettd voisi tutustua
liikkuntatunneilla jidkiekkoon ja tennikseen. Topin kanssa kdvimme yhdessi 14pi syksyn
liikuntasuunnitelman ja mietimme, mihin lajeihin Leevi tarvitsisi eriyttdvii ohjelmaa.
Totesimme, ettd alkusyksyn ulkoliikuntajaksolla suunnistus ja yleisurheilu onnistuvat ilman
sen suurempia muutoksia, kunhan Leevi saa tehd4 asiat omaan tahtiin ja levété tarvittaessa.
Ylidvartaloa kuormittavia harjoituksia on myos véltettdva. Topin mukaan Leevi tietdd itse,
milloin rasitus on liian suuri ja hén kaipaa lepoa. Sisdpalloilujaksolle annoin Topille
kirjallisesti vinkkeja eriyttamiseen. Tarkoitus oli, ettd olisin ehtinyt olla tunneilla mukana

my0Os apuopettajana, mutta aikataulujen sopimattomuus esti timén.

Kevitlukukauden 1999 liikuntaohjelmassa oli useita lajeja, joihin Leevi tarvitsi eriyttdvéa
syyslukukauden suunnitelmaa perusteellisemman henkilékohtaisen opetussuunnitelman.
Suunnittelu aloitettiin Leevin #itin, Topin ja minun yhteiselld palaverilla. Aiti kertoi Leevin
sairauden taustoista ja niytti joitakin valokuvia Leevin kehityksestd. Aiti kertoi tarkemmin,
minké&laisia asioita liitkunnassa olisi hyvé ottaa huomioon. Keskustelimme mydos
litkkunnanopetuksen tavoitteista, joista tarkeimpid olivat didin mielesté sosiaalisten taitojen
kehittdminen ja myOnteisten eldmysten tarjoaminen. Keskustelun pohjalta laadin yleisen
suunnitelman Leevin huomioimiseksi liikuntatunneilla sek aluksi koko ryhmdille tarkennetun
jaksosuunnitelman hiihtotunneille. Leeville suunnitelmassa oli omia eriytyvid harjoitteita.
Topi toteutti hiihtotunnit itsendisesti oppilaitten kanssa. Leevi oli poissa tunneilta. Asiaa
olin mukana tunnilla avustajana ja opetin Leeville erikseen perusluistelutaitoja, silld hén oli
vasta opettelemassa luistelutaitoa. Telinevoimistelutunneilla toimin my6s avustajana ja
samanaikaisopettajana koko ryhmille. Tein telinejaksolle suunnitelman ja toin mukanani
voimistelukuutioita ja kuperkeikkalaudan. Uintitunneilla Leevilld oli oma avustaja,
pesépallon ja jalkapallon Topi toteutti yksin. Nidihin Leevi osallistui kykyjensd mukaan

innokkaasti. (TPK 1999)
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Arviointi. Leevin opetuksen suhteen minulla oli runsaasti aikatauluongelmia. Tunnit menivét
koko ajan péillekkiin starttiluokan tuntien kanssa. Koska starttiluokalla oli enemmién tarvetta
yliméiréiselle aikuiselle kuin Leevin Iuokassa, olin suurimman osan tunneista starttiluokan
apuna. Olimme Topin kanssa yksimielisid siité, ettd timi oli yhteistydmme suurin ongelma.
Toimintaa olisi voinut tehostaa silld, ettd olisin toimintaa kdynnistiesséni kayttényt hieman
enemmin aikaa Leevin tunnilla, jotta olisin saanut laadittua vield tdsméallisemmaét
suunnitelmat Leevin liikunnanopetukseen. Itselleni jdi tunne, etti HOPS:n tekeminen jii
hieman puolitiehen, silld kirjasin ylos vain karkeat linjat siitd, mitd opetuksessa olisi
Leevi voisi tehdd, mikéli varsinainen ohjelma olisi hénelle liian rasittava. Topi kuitenkin
koki, ettd oli saanut toiminnasta vinkkeji opetuksen toteuttamiseen: "Laadit hienoja HOPS:a
my0s kirjallisesti, ettei asia jddnyt pelkdiksi jutusteluksi.” Topin mukaan antamani vinkit ja
tuntisuunnitelmat olivat hyodyttineet koko ryhmén opettamista. Sihkopostin koimme
molemmat hyviksi tavaksi vilittdi tietoa. Lahetin sdhkopostitse tuntisuunnitelmia seuraavia
tunteja varten ja Topi ldhetti minulle palautetta tuntien sujumisesta. Topi arvioi kuitenkin,
ettd eniten hyotyé erityisliikunnanopettajasta oli niilld tunneilla, joilla pystyin olemaan itse
lisnd ja ottamaan vastuuta joko Leevin eriytyvédstd ohjelmasta tai toimimaan
samanaikaisopettajana pienryhmalle.

(TPK 1999; kys6, Topi)

Opettajille koulutusta. Syyslukukauden alussa oli kdynyt ilmi, ettd opettajille koulutuksen
jarjestaminen voisi olla vaikeaa. Halusin edeté varovasti ja tulla hyvéksytyksi kouluyhteis6on
sen omilla ehdoilla, joten luovuin aluksi ajatuksesta jirjestdd toimintaa koulupdivien
paatyttyd. Opettajille aika tuntui olevan kultaakin arvokkaampaa. Kun oma tunnit olivat
loppuneet, koululle haluttiin jiada vain pakottavasta syystd. Siis luovuin ajatuksistani
jarjestédd koulutusta koulupdivin padtyttyd. Kuitenkin ajatus koulutuksesta eli. Kun
huomasin, ettd koulussa tilojen vaihtuvuus ja varausjérjestelmien puute saattoi useammin
kuin kerran aiheuttaa liikuntatunnille hamminkii (tilaa ei yksinkertaisesti ollut) péitin
viimein kysya tilaisuutta antaa vapaaehtoisille osallistujille vinkkejd hatédvaraksi, eli sellaisia

litkunnallisia juttuja, joita voi toteuttaa, vaikka tilaa ei olisikaan paljon. (TPK 1998.)
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Idea-aamu 14.1.1999. Sain aikaa yhden tunnin erdéni tammikuisena torstaiaamuna kello
kahdeksasta yhdeksadn. Olli huolehti tiedottamisesta koululla. Minun nidkokulmastani
koulutuksen jirjestiminen aamulla tuntui aluksi ihan hassulta ajatukselta, olinhan tottunut
reiluihin iltapdiviin, 3-4 tunnin mittaisiin koulutusjaksoihin, seki viikonlopun kestéviin
koulutuspdiviin, jossa asioita ehtii puida monesta nakokulmasta. Suunnittelin siis tunnin
mittaisen demon, johon osallistuikin ilahduttavan monta opettajaa. Kévimme lipi erilaisia
leikkejd ja pelejé, joihin ei tarvita erikoisia vilineitd ja jotka onnistuvat seka sisalld ettad
ulkona pienessi tilassa. Esittelin opettajille uutta kirjallisuutta, mistd voi ammentaa ajatuksia
liikunnanopetuksen kehittdmiseksi. Kokosin opettajille myos liikunnanopetuksesta
vinkkimapin opettajanhuoneeseen. Monistin siihen erilaisia leikkejé ja pelejd, jotka toimivat
myOs pienessé tilassa. Lisdksi monistin kansioon vinkkeji talvilajeista, olihan hiihto- ja
luistelukausi juuri meneillddn. Esitin toivomuksen, ettd opettajat voisivat tdydentda kansiota
hyviksi kokemillaan harjoituksilla, leikeilld ja peleilld, jotta toisetkin voisivat hyotyé
ajatuksista. Molemmat, sekd koulutus ettd mappi otettiin myonteisesti vastaan. Olin
tyytyvidinen siihen, ettd idea-aamu jérjestettiin: "Tuli tunne, ettd kenties kevdadmmadlld

opettajien koulutuksia voisi jatkaa.” (TPK 14.1.1998.)

Tiedotuksia Koululitkuntaa kaikille -koulutuksesta. Paikkakunnalla jérjestettiin lukuvuoden
aikana opettajille kolmen opintoviikon laajuinen Koululiikuntaa kaikille -koulutus. Toin
koululle tiedotteita koulutuksen sisélldistd ja alkamisajankohdista. Myos Olli tiedotti asiasta
opettajakunnalle ja yritti houkutella henkilokohtaisesti opettajia osallistumaan maksuttomaan
koulutukseen. Koulutuksen ajankohta ei kuitenkaan tuntunut sopivan opettajille, joten

koululta ei osallistunut tilld kertaa ketddn. (TPK 1998.)

Yhteistoiminnallisuus liikunnanopetuksessa -kurssi (12h). Lahtokohtana
Yhteistoiminnallisuus liikunnanopetuksessa -kurssille oli koulun toiminta-ajatus: “Itsenéinen,
vastuuntuntoinen ja yhteistyokykyinen oppija”. Kurssin tavoitteena oli antaa opettajille
kdytdnnon tyokaluja yhteistoiminnallisten ja oppilaitten itsendisyyttd ja vastuuta lisddvien
liikuntatuntien suunnitteluun ja toteuttamiseen. Toinen ldhtdkohta ajatukseen kurssin
toteuttamisesta oli havaintoni siité, ettd useimmilla opettajilla oli opetettavanaan
heterogeenisia liikuntaryhmis, joiden opettamiseen kaivattiin uusia ajatuksia. Laajamittaiseen
opetuksen eriyttimiseen useimmilla ei ollut mahdollisuuksia sopivien tilojen ja avustajien

puuttuessa. (TPK 1999.)
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Kurssi toteutettiin huhti-toukokuussa 1999. Kurssin laajuus oli 12 tuntia ja se toteutettiin
maanantaisin kuuden viikon aikana klo 14-16. Kurssille osallistui kaikkiaan 14 opettajaa.
Kurssi toteutettiin noudattaen yhteistoiminnallisen oppimisen (Sahlberg & Leppilampi 1994)
ja kokemuksellisen oppimisen (Kolb 1984) periaatteita. Kurssi aloitettiin opettajanhuoneessa
pitdmallani tutustumis- ja teoriajaksolla, jossa médrittelimme kurssille yhteiset tavoitteet ja
kavimme lédpi yhteistoiminnallisen opetuksen keskeiset periaatteet. Jaoin opettajat viiteen
kotiryhmaéén, jotka kukin vuorollaan vastasivat kanssani seuraavien tuntien suunnittelusta ja
toteuttamisesta. Ennen kunkin ryhmén vastuukertaa kokoonnuimme ryhmén kanssa
suunnittelemaan opetuksen sisillon ja jakamaan tehtivit. Jokainen opettaja sai vuorollaan
kaytdnnossa ohjata ryhmés. Mind kouluttajana huolehdin paitsi siitd, ettd toteutus vastasi
kurssin tavoitteita, my6s johdin opetustuokioitten yhteen vetimisestd ja arviointikeskustelua.
Ensimmiisen kerran tavoitteena oli tutustuminen ja siséltoné yhteistoiminnalliset leikit ja
alkuverryttelyt. Toisella kerralla perehdyimme koripallon lajisisdltGjen avulla erilaisten
ryhmien muodostamiseen ja kertasimme, mitd kokemuksellisen oppimisen eri vaiheet
tarkoittavat kdytdnnon tilanteessa. Kolmannen kerran tavoitteena oli perehtyd oppilaitten
keskindisen vuorovaikutuksen tukemiseen erilaisten pari- ja pienryhméharjoitteiden avulla.
Lajisisaltond liikuntatunnilla oli lentopallo. Neljds koulutuskertamme keskittyi oppilaitten
vastuullisuuden tukemiseen voimistelu- ja kuntoliikunnan sisélldin. Viimeiselld kerralla
menimme ulos seikkailuliikunnan merkeissi. Yhteistoiminnallisen oppimisen teemana oli
oppilaitten keskinidisen luottamuksen ja koko ryhmin yhteistoiminnan vahvistaminen.
Kurssin jdlkeen jaoin opettajille puhtaaksi kirjoittamani toteutuneen kurssin ohjelman

harjoituksineen (Huovinen 1999).

Arviointi. Arviointia suoritettiin paitsi keskustelemalla my0s opettajien tdyttiméalla
arviointikyselylld. Olimme kaikki tyytyviisid kurssin siséltoon ja toteutukseen. Olin erityisen
tyytyvéinen siihen, ettd koulutus tavoitti sellaisiakin opettajia, jotka eivit olleet osallistuneet
usein tdydennyskoulutukseen. Téssd koulutukseen tulemisen kynnys oli saatu riittdvin
matalaksi jarjestamélld kurssi heti tydpdivin padtteeksi oman koulun salissa. Omaa koulua
pidettiin hyvidné koulutuspaikkana, koska koulutukseen tuleminen ei vaatinut
erityisjarjestelyjd, “pdivd vaan vihdn piteni” (Essi). Téllainen tdydennyskoulutus onkin
opettajien mukaan “erittdin toimiva ainakin talossa, josta loytyy sopiva médird koulutettavia.
Ei lihtemistd, eikd ylimddrdisid jirjestelyiti. Yhteistyé (suunnittelu) onnistuu. Koulutus
mahdollistaa omien vilineiden uudelleen ‘I6ytimisen’ ja oman tilan ja tilojen mahdollisuudet

tulevat uudelleen mietintdicin.” (Ilta)
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My6s koulutus oman talon kollegojen kanssa koettiin hyvéksi, koska “siirtovaikutus
kdytdnnon toimintaan on varmasti parempi verrattuna yksittdisen henkilon yksittdiseen
koulutukseen” (Vesa). Vain yksi opettaja moitiskeli iltapdivin ajankohtaa, koska “ongelmia
tuli muiden menojen kanssa. Kylld paras olisi tyoaikana, jos se suinkin olisi mahdollista!”

(Orvokki).

Kurssi toteutettiin siten, ettd jokaisella koulutuskerralla oli vain yksi tavoite, johon
keskityttiin tietyn lajin sisilt6jen avulla. Tdma4 koettiin hyviksi: “Miten tylsiin ja tavallaan
opettajan ammattitaitoa aliarvioiviin tdydennyskoulutuksiin olemmekaan joutuneet
tyytymdidn. Tdssd ei ollut rddpdisyperiaate, vaan asioihin ehdittiin paneutua.” (Soili). My0s
toiminnallisuus ja asioiden harjoitteleminen teoreettisen tiedon lisdksi myos kdytdnnossa
koettiin tirkedksi: “Itse tekemdlld asiat jéddvdt parhaiten mieleen ja niitd tulee sovellettua

opetuksessa . ““ (Helena)

Kurssi toteutettiin kokonaan yhteistoiminnallisen oppimisen periaatteiden mukaan. Kurssilla
opittiin paitsi liikuntaa ja yhteistoiminnallisia tyStapoja, myds tutustuttiin tyStovereihin ja
kohotettiin yhteishenked, mikd sopi hyvin opetussuunnitelmaan kirjattuihin lukuvuoden
tavoitteisiin. Opettajat kokivat ilmapiirin kurssilla turvalliseksi, innostavaksi ja
kannustavaksi. Kaikki opettajat arvioivat olevansa erittiin tyytyvéisid kurssin ilmapiiriin
(kys8): “ Paransi tyoyhteisén ilmapiirid - opet oppivat tuntemaan toisiaan paremmin.
Rentouttavaa!!!” (Helena). “Ryhmdn ilmapiiri, kannustaminen, hyviksyminen ja
leikkimielisyys toi hyvin tunteen. Kun koki tuolla tasolla olevansa ryhmdn jdsen, niin toivon

kylld voivani antaa saman tunteen myds oppilailleni.” (Soili)

Ryhmin merkitys oppimiselle koettiin tarkedksi. Ryhméssé opettajat tutustuivat toisiinsa
uudella tavalla seki saivat toisiltaan tukea ja apua toteuttaa kurssilta saatuja ajatuksia my6s
kdytinnossd. Ryhmissd “ei tullut suorituspaineita. Oli hauskaa ja rentouttavaa. Yhdessd
keksittiin enemmdn ideoita ja ndkokulmia kuin yksin olisi tullut mieleen. Pystyimme myos
kokeilemaan ideoiden toimivuutta porukalla.” (Helena). Ryhmissé opettajat péadsivét
kokemaan asioita paitsi opettajina, my0s oppijoina: “Ryhmdssd oppiminen oli valaiseva

kokemus. Ehki osaan paremmin eldytyd oppilaan asemaan.” (Essi)

Ryhmai loi uskoa siihen, ettd yhteisten projektien toteuttaminen my6s tulevaisuudessa on
mahdollista, “silld koulutuksesta tuli ndin ikddn kuin ‘meiddn koulun’ omaisuutta. Me

osaamme nyt ndmd, enkd ole siis ainoa ‘uusien ideoiden’ tuputtaja.” (Vesa).
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“Tuttuus ja tutustuminen syvemmin antavat paljon mahdollisuuksia jatkossakin.
Voimme yhdessd kehitelld esim. uusia vdlineitd ja vanhojen
kayttomahdollisuuksia. Mahdollisesti jokin yhteinen projekti oppilaille olisi
jannd.” (llta)

“Jatkossa varmasti helppo kokeilla eri YTO-harjoituksia oppilaille ainakin
niiden opettajien kanssa, jotka kurssin kavivdt.” (Topi)

Opettajat olivat hyvin sitoutuneita kurssiin. Paikalle tultiin, vaikka en pitdnyt kirjaa
lasndoloista. Tosin opettajat itse olivat kriittisid toimintaansa ryhmén jdsenini: opettajista
neljé koki, ettd oli erittdin sitoutunut kurssiin, kuusi koki olevansa melko sitoutuneita ja yksi
ei osannut vastata (kys8). Myds kollegoiden my6héstely kurssilta aiheutti hieman kritiikkia:
“Osanottajat voisivat tulla ajoissa paikalle, niin pddsisimme aloittamaan heti, vaikka

ymmdrrdn kylld, ettd on tilanteita, joita ei voi ennakoida ja ndin tulo viivéstyy.” (Helena)

Yhteensattumien vuoksi jouduimme jéttiméan toukokuun alusta kaksi viikkoa viliin ja kurssi
venyi aivan toukokuun viimeiselle viikolle asti. Ainoana kehittimisehdotuksena kurssille
esitettiinkin vastaavien koulutusten jérjestimisti hieman aikaisemmin kevéilld, “jolloin muut

opettajan tyon kevdtkiireet eivdt painaisi pddlle” (Jari).

“Oli hyvd, ettd kaikki kouluttivat” (OIli). Kun jokainen péisi osaltaan vaikuttamaan ohjelman
suunnitteluun ja toteuttamiseen, vastuu onnistumisesta jakaantui kaikille kurssilaisille: "Olin
tirked kurssilainen -tunne tuli”, kuten Helena totesi. Kurssilaisten saamat tehtévit koettiin
“monipuolisiksi”, “haastaviksi”, “mielekkdiksi” sekid “kivoiksi ja vaihteleviksi”. Opettajien
mielesti tehtivit eivit kuormittaneet heiti liikaa. Ainoa ongelma oli yhteisen suunnitteluajan
16ytdmisessd. Kurssin toteutus yhteistoiminnallisin menetelmin vahvisti kuitenkin uskoani

menetelmien toimivuuteen (TPK 31.5.1999).

Olen ddrimmdisen tyytyviinen, ettd toteutin kurssin niin kuin gjattelin, enkd
uskonut epdilijoitd. Tuntuu, ettd Mikeldn projekti sai hyvin lopun ja tehty tyé
kulminoitui johonkin selkeddn toimintaan. “Tyovoitto”, niin kuin kollega sanoi.

(TPK 7.6.1999)
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534 Episodeja erityisliikunnanopettajan arjesta

Tyoni peruskoulussa oli monipuolista. Sain eldd mukana opettajien ja oppilaitten arjessa,
nihdi ja kokea monenlaista. Kuvaan seuraavassa joitakin yksittdisid tapahtumia, jotka
vérittédvat sitd kuvaa, joka tutkimusprosessin aikana on muodostunut erityisliikunnan-
opettajuudesta. Pyrin tapahtumien avulla konkretisoimaan erityisliikunnanopettajan tyon
arkea onnistumisineen ja epdonnistumisineen. Kuvaan episodit irrallisina liittimaéttd niité
tapahtumien kronologiseen etenemiseen, yksittidiseen liikunnanopetusryhméén tai opettajaan.
Tapahtumat on valittu siten, ettd ne kuvaavat tyoni ydinalueita eli tehtévia, joihin térmisin
tavalla tai toisella péivittdin toimintavaiheen aikana. Tdmén vuoksi ei ole merkityksellistd,

milloin tai kenen kanssa tapahtumat on koettu.

“Miks sd et oo mukana?”. Suurin osa liikuntatunneilla tekemésténi tyostd koostui
yrityksistdni saada sivussa olevat oppilaat mukaan tavoitteen mukaiseen toimintaan.
Maanittelin ja motivoin. Keskustelin ja kuuntelin. Pidin kuria niille, jotka eivit noudattaneet
opettajan ohjeita. Kalastelin tunnilta karkaavia. Pyrin toiminnallani kaikin keinoin
vaikuttamaan siihen, ettd tyorauha tunneilla sdilyisi. Ettd opettajalla olisi rauha opettaa ja
kaikilla oppilailla rauha oppia. Rooliani oppilaan motivoijana kuvaa seuraava oppilaan kanssa
kdymini keskustelu tunnin aikana. Muu luokka harjoittelee opettajan johdolla salissa
pareittain tehtavid kuntoliikkeit4 ja pelaa erilaisia pienpelejd. Yksi poika kyhjottad sivussa
yksinédén osallistumatta toimintaan. Tilanne ei ole ainutkertainen: oppilas on useimmiten

sivussa toiminnasta.

Heikki istui salin reunalla polvet koukussa imeskellen kittidn. Menen

viereen juttelemaan.

Miksi et ole mukana? Onko sulla jotain hyvid perusteluita, kun et osallistu?

- En tiia?

Onko litkunnassa sun mielestd tyhmdii? Onko noi tehtdvdit tyhmid?

- On.

No, mikd susta siind on tyhmdd?

- En tiid.

Pitdis olla aika hyvdit perustelut, jos ei aio osallistua opetukseen. Onko sulla
Joku paikka kiped tai ootko sd sairas?

- (olankohautus)

No mikd susta liikunnassa on kivaa?

- En tiid.
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Onks jotain liikuntalajia, josta sd tykkdisit?
- En tiid.
Harrastatko sd mitddn litkuntaa?
- En.
No, onko koululiikunnassa jotain lajia, joka olis ollut kiva? Tykkidicitko esim.
pelaamisesta tai jostain mitd vois tehdd ihan itse?
- En tiid.
Mietipd vihdn aikaa jotain sopivia perusteluita, miksi et osallistu. Ja mieti
myds mikd olis kivaa liikuntaa.
Menen hetkeksi pois, ettei Heikki mene ihan lukkoon.
No, ootko sd keksinyt jo jotain perusteluita, miksi et osallistu?
- En tiid.
Onks sulle sattunut joskus liikuntatunnilla jotain ikdvdd?
- (olankohautus)
Mitd sulle on sattunut sellasta?
- En tiid.
Juttelen vdhdn itsekseni, ettd minun mielestd pitdisi olla aika hyvdt syyt, jos
ei osallistu yhteiseen tuntiin. Ja ettd musta tuntuu tyhmdltd, kun ihmiset
tuhlaa tddlld kaksi tuntia aikaansa tekemdttd mitddn. Mietiskelin, mitd
kaikkea kahdella tunnilla vois tehdd. Vililld neuvon Heikkid olemaan
imemdittd kdttddn. Hdn katselee koko ajan joko polviinsa tai sitten muualle.
Yritdn jutella ihan tavallisesti ja ystdavdllisesti vdlittdmdttd tai reagoimatta
negatiivisesti vdistelyyn. Vaikea keskustella, kun ei saa kontaktia.
- Eiks sustakin tunnu aika tyhmdlta olla tddlld ihan turhaan?
- (olankohautus)
Mitds sd mielellds tekisit nditten tuntien aikana?
- En tiia.
Mikd susta olis kivaa? Olisko vaikka punttisali?
- En tiid.
Olisko sdhly?
- No joo. (Yes, yes, jotain josta saa kiinni, voi rakentaa keskustelua!!)
Onko sulla oma maila?
- (nyokkdys)
Ooksd kdynyt jossain pelaamassa sahlyd?

- En. Ei tddlld voi.
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Huomennahan teilld on liikunnassa sdhlyd. Sd voit ottaa oman mailan
mukaan.

- Joo.

Olisko sulla jotain muuta lajia josta sd tykkdisit? Tykkdisitko sd vaikka
kaydad lenkkeilemdssd tai jotain?

- En tiid.

Voisitko sd miettid vaikka huomiseksi jotain lajeja ja juttuja, joista sd
tykkdisit liikunnassa? Me voitais sitten sopia open kanssa joku aika, niin
voitais vdhdn miettid, miten sd saisit tehtyd tddlld jotain jarkevdd.
Opettajastakin on kurjaa, kun ihmiset tuhlaa tddlld aikaansa. Olis
mukavampi, jos kaikilla olis jotain kivaa tekemistd.

- Vois mennad kotiin.

Ei se kay, kun koulupdiva pddttyy vasta kolmelta. Mutta jos sd voisit miettic
Jjotain muita asioita, mitd sd voisit tehdd. Voisitko sd ajatella, ettd juteltas

- sitten open kanssa ja yritettds saada joku jdrkevd liikunta-ohjelma?
- No joo. (TPK 3.12.1998.)

Téma tilanne paittyi onnellisesti. Seuraavalla tunnilla oppilaalla oli mukana oma séhlymaila
ja héin osallistui peliin tehden jopa muutamia maaleja. Opettajan kanssa pyrimme antamaan
mahdollisimman paljon myonteistd palautetta aktiivisesta osallistumisesta. Positiivisten
kokemusten kautta hin rohkaistui osallistumaan véhitellen myds muuhun toimintaan ja
kevéin koittaessa hin oli mukana useimmilla liikuntatunneilla. Aina motivointi ei paéttynyt
téllaiseen onnistumiseen. Onnistumiseksi riittikin joidenkin oppilaitten kohdalla se, etteivét
he karanneet kesken liikuntatunnin pois tunnilta. Vaikka erityisliikunnanopettaja kéyttis koko

suostuttelutaitonsa, kanssaoppilas voi silti joskus olla tehokkaampi motivoija:

Keskustelu Taiston kanssa pukuhuoneessa:

Oliks susta noi pelin sddnnét liian vaikeat?

- (mokotystd)

Arvaapa tuntuiko toisista mukavalta, kun sotkit heiddn pelinsd? Teiddn puoli
havisi, kun kaadoit kaikki omat keilat.

- Ei haittaa.

Kuuntelepa, miten kivaa toisilla on salissa. (salista kuuluu naurua ja
huutoa) Eiko olisikin paljon mukavampi olla mukana pelissd, kun istua
tddlld pukuhuoneessa miettimdssd sddantoja?

- Tyhmiai peli.
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Musta olis paljon mukavampi, jos sd olisit leikissd mukana. Md tieddn, ettd
sd oot hyvd pallon heittdja.

- M oon huono.

Etkd oo. M tiediin, ettd sd osaat tosi hyvin heittdd palloa. Eikéhdn mennd
takaisin saliin ja saat vield osallistua peliin.

- Md en halua olla tdlla tyhmdlld luokalla!”

Tdssd vaiheessa Asko tulee pukuhuoneeseen ja sanoo mustekalaleikin

alkavan. Menemme kaikki kolmestaan takaisin saliin. (TPK 9.12.1998)

Tormdyskurssilla. Erityislitkunnanopettajana koin pari kertaa oppilaan loukkaavan fyysisti

koskemattomuuttani.

Leikittiin ulkona Peikot ja lapset -leikkid (kun peikko saa lapsen kiinni,
kuljettaa sen omaan pesddnsd). Md olin toisena peikkona ja sain Askon kiinni.
Se ei kuitenkaan tullut pesddn, vaan alkoi itkien lyodd mua. Yksi lyonti sattui
kipedsti kylkiluitten vdliin ja nappasin Askoa kéiidestd. “Nyt lopeta!” karjaisin.
Asko nielaisi, jatkoi nyyhkytystd, mutta lopetti hakkaamisen. Se lihti siitd
nyyhkien ja mutisten jotain sivuun istumaan. Opettaja lihti juttelemaan sen
kanssa ja mind jatkoin toisten kanssa hippaleikkid. Hetken pddstda Asko tuli

opettajan kanssa luokseni. “Anteeksi.” “No, ei se mitddn.” (TPK 8.9.1998)

Kun tulin saliin, Jere tuli kohti ja tarrasi minua rintaan. Tilanne oli hetkessd
ohi ja jotenkin hélmistyin, enkd ehtinyt sanoa mitddn. Opettaja kertoi tunnin
Jalkeen, ettd Jerelld on takana rankkoja kokemuksia. Voi olla, ettdi hdn kay
Juuri nyt niitd lapi yksilollisessd psykoterapiassa. Hdnelld on kuulemma tullut

monessa yhteydessd seksiasiat esille. (TPK 17.2.1999)

Hiiriko6ivid oppilaita rauhoitellessani sain osakseni my0s kiroilua ja nimittelyd. Myos pienten
oppilaitten kanssa saattoi joutua koville, kun yritti estdd heitd satuttamasta itsedin
turhautumisen puuskassaan. Konkreettisen piin seinddn hakkaamisen vield saatoin estéi,
mutta vaikealta tuntui 16ytd4 sopivia sanoja lapselle, joka omasta mielestdén on “ihan paska.
Mdid tapan itteni!” Pidivikirjassani pohdinkin sitd, miten reagointini kdytdnnon tilanteissa

vastasi késitysténi siitd, millainen opettaja haluan olla.
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Vaikeinta tdssd tyossd on se, ettd mind kohtaan koko ajan vain ne ongelmat.
Sitd joutuu tekemddn tditd kovasti oman opetusfilosofiansa kanssa:
minkdlainen opettaja mind oikein olen. Mind tahtoisin olla se mukava opettaja,
mutta en voi. Mun tehtdvd ja rooli on ottaa vastaan se kaikki saasta, mitd
oppilaat sisdllddn kantaa. Luokan oma opettaja hoitaa kylld tilanteen
jalkiselvittelyt, ns. kasvatustyon, mutta md nékisin mun roolini niin, ettd yritdn
hoitaa ongelmat tunnilla niin, ettd homma yleensd toimii jotenkin. Md saan
kuunnella kiroilut ja valitukset, md saan lohdutella mokotdjdt ja yrittdd saada
kaikki tekeen jotain. Ongelmana on vield se, ettd oma opettaja pitdd langat
kdsissdan ja hdnen rytminsd reagoida ei ole sama kuin mun. Md viheltdisin

pelin poikki ihan eri kohdassa. (TPK 11.2.1999)

Samanaikaisopettajuuteen oppiminen olikin minulle suurempi haaste kuin osasin
odottaakaan. Erilaisten opettajapersoonallisuuksien kohtaaminen ja tydnjako toimittaessa
tunneilla samanaikaisopettajina olivat teemoja, joita jouduin pohtimaan paljon toiminnan
edetessd. Ei ole itsestddn selvid, ettd tyonjako toimii itsestédén tai ettd erilaisten
persoonallisuuksien yhteinen opetus toimii automaattisesti. Kyse on vuorovaikutuksesta ja
sen onnistumisesta. Yritin kasvattaa itsedni vastaamaan opettajan odotuksiin, silld koin
pohjimmiltani olevan sielld opettajaa varten. Opettajaa auttamassa, en taakkaa lisddmaéssa.
Yritin olla mahdollisimman “helppohoitoinen”, miké toisaalta aiheutti sen, etten aina
uskaltanut kovin suoraan antaa palautetta tai ehdottaa uusia toimintatapoja. Ehkd my6s kérsin
nuoruudestani ja kokemattomuudestani. Kuuntelin paljon, mitd minulta odotettiin, sen sijaan,
ettd itse olisin ollut aktiivisesti ja madrddvasti luomassa toimintalinjoja. Halusin olla

tukemassa opettajan asiantuntijuutta, en viemassa sitéd hinelté pois.

Vililla minusta tuntui kuin minulta olisi odotettu enemmén ohjasten pitimistd ja suunnan
ndyttdmistd. Se tuntui kuitenkin vaikealta, koska olin vieraassa koulussa. Minulla ei ollut
mitién virallista asemaa eikd omaa luokkaa jossa toimia. Siksi ehki koinkin koulutuksen
omaksi valtakunnakseni, jossa sain ndyttdd kykyjani, markkinoida osaamistani.
Koulutuksessa opettajat olivat minun luokkani. Liikuntatunneilla roolini oli olla pid4asiassa
aktiivinen avustaja. Rooli, jonka omaksuminen oli erittdin haasteellista, mutta onnistuessaan

tyydyttivaa.
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Voimaton. Viimeinen episodi erityisliikunnanopettajan arjesta kertoo ihmissuhdetytn tabusta:
visymyksestd. Mietin usein toiminnan aikana sitd, miten minun tulisi suhtautua omiin
visymyksen ja vihan tunteisiini. Tuntui, kuin niille ei olisi ollut oikeutusta toimiessani
tukihenkil6n roolissa. Tybhuoneeni “terapiatuoli” ja kollegani saivat toimia
konsultaatiopdivin jdlkeen tunteitteni ja kokemusteni kaatopaikkana. Oli pakko kertoa
tapahtumista, vaikka vaitiolovelvollisuus ja erityisliikunnanopettajan etiikka asettivatkin rajat

kertomusten yksityiskohdille.

Liikuntasalissa. Ilma on tunkkainen edellisen ryhmdn jaljiltd. On iltapdivi ja
védsyttdd. Oppilasjoukko ryntdd saliin. Opettaja itse on korjaamassa
tietokonetta - tai jotain muuta yhteiskunnallisesti merkittiivéd ja hyvdksyttivdda.
Istun ndayttdmon reunalla ja katson hippaleikin kehittymistd. Muutama poika
riuhtoo salissa olevia koysid valloilleen. Joku kiipedd puolapuitten ylimmdn
puolan yli ja pudottautuu puolien taakse. Meteli hipoo korvia. Tekisi mieli
huutaa itsekin. Olisitte hiljaa. Olisitte jo aikuisia. Olisitte vaan. Saan itseni
kiinni vihasta lasta kohtaan. Lasta, jota minun pitdisi kannustaa ja tukea.
Auttaa saamaan yksilollistd opetusta. Mutta en voi, kun pddhdan koskee. Tunnen

itseni todella voimattomaksi ja taitamattomaksi. (TPK 1.4.1999.)

Vaikka samanaikaisopettajuuteen oppiminen oli haasteellista, oli myds rikkaus, ettd tunneilla
syntyneiden kriisitilanteiden aikaansaamia tunteita pystyi jakamaan jélkeenpéin toisen

opettajan kanssa. Oli lohdullista kuulla, ettei ollutkaan ainoa, joka oli tilanteeseen visynyt.

Sanon, ettd minusta on vaikeinta se, miten pitdd itsensd rauhallisena ja jaksaa
silti johdonmukaisesti puuttua hdirioihin. Ettd vaikka joskus itselld olis pinna
miten katkeamispisteessd, niin jaksaa olla vain rauhallinen.

Ope: Mulla niitd katkeamispisteitd tulee useimmiten Reetan ja Saaran kanssa.
Etti tekis joskus kerta kaikkiaan mieli ottaa tytto polvelle ja antaa kunnolla
selkddn. Se olis parasta terapiaa, ettd olis opettajanhuoneessa joku sihkonen
nyrkkeilysdkki, johon sais ohjelmoida sen henkilon kuvan, johon on kerta
kaikkiaan kylldstynyt ja sitten antaa sitten palaa oikein kunnolla.

Ma: Joo, kylld vililld on ihan hermona.

Ope: Se pitid kuitenkin muistaa, ettd on ihan oikein suuttua. Ei tietenkdidn
tehdd niin, mutta se tunne on ihan oikeutettu.

Ma: Niin, ja on lohduttavaa, ettd kaikilla tulee niitd tunteita, ettd md en kestd

endd. Kun suututtaa ja hermostuttaa. (TPK 9.12.1998)
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5.3.5 Yhteenveto ja johtopiitoksii

Tulkintani tdssd kertomani toiminnan tuloksista kietoutuu yhteen koko tutkimusprosessin
aikana vahvistuneesta tulkinnastani erityisliikunnanopettajan erilaisista rooleista. En toista
tdssd oman roolini kehittymiseen liittyviéd johtopdét6ksidni, vaikka ne mielesténi olivatkin
tdimén kertomuksen keskeisintéd antia. Kuvaan johtopaétokseni myshemmin luvussa 7. Sen
sijaan esitdn tdssi joitakin arvioita tdmé#n kehittdmishankkeen tuloksellisuudesta oman

toimintani nak6kulmasta.

Tutkimusraportit ovat yleensi Alasuutarin (1994, 223) mukaan voittajien historiaa, josta
sivupolut, ongelmakohdat ja umpikujat on karsittu pois. Tdmi kertomus tekee kuitenkin
poikkeuksen, silli kaikesta onnistumisesta huolimatta télld kertomuksella on monta surullista
loppua: mind en osannut ratkaista ongelmia ja loppujen lopuksi vain hyvin vihén ehti
muuttua. Onnistumisia ja riemun hetkié totta kai koettiin runsaastikin, mutta silti monta

seinéd on vield sirjettdvd ennen kuin kaikki liikunnanopetuksen ongelmat on ratkaistu.

Missi siis mielestiini onnistuin? Opettajien yhteisen koulutuksen aikaansaaminen oli minulle
erdinlainen voitto, vaikkei se ollutkaan toiminnan itsetarkoitus. Tuntui kuitenkin, ettd
koulutuksen aikana ilmapiiri hulluihinkin kokeiluihin liikunnanopetuksessa 16ytyi. Toinen
onnistuminen oli mielestdni myods Heikin saaminen mukaan liikunnanopetukseen. Se, etti
keinot 16ytyivit vahingossa, ei vihenni saavutuksen arvoa mielesséni. En tiedd, mité hénelle

nyt kuuluu, mutta omissa havainnoissani osallistumisaktiivisuus lisdéntyi reilusti.

Suurin pettymys itselleni oli se, etten saanut kehitetty4 sellaista systeemié, jossa asiat
rullaisivat painollaan ja ongelmat ratkeaisivat kaikkien voittoon. Jouduin toteamaan, etti
kasvatusty® on kuin onkin pitkén linjan tyoti, jossa pdétd on ly6tdva siihen tiiliseindén ties
miten monta kertaa ennen kuin edes pienen pienté edistysti tapahtuu. Jos oppilaalla on koti
hajalla ja eldmi muutenkin tuuliajolla, ei koulun kasvatusty6 kovin pitkélle riitd tukemaan
ongelmattomaan nuoruuteen. Ehka téissi suhteessa oppini olikin se, ettd on vain osattava iloita
pienenpienisti tyynistd hetkistd. Niistd hetkistd, kun kaikki pelaavat, eikéd kukaan kiusaa
toistaan tai menetd hermojaan. Silld ne hetket ovat ohi silménridpadyksesséd. Seuraavassa
hetkessd matti on taas puolapuissa tai ville juoksee pitkin koulun kéytéviéd lassen vaatteet
kainalossaan. Niissd salamana vaihtuvissa hetkissd on néin jdlkeen péin ajateltuna jotain

karua huumoria - opettajana se huumori pitdisi osata huomata myos tapahtumahetkell.
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Pettymys itselleni oli myds se, etten ehtinyt tehdé yhteisty6td muiden kuin opettajien kanssa.
Projektin alussa juttelin hieman kuraattorin ja rehtorin kanssa, mutta tdrkeimmiksi
yhteistyokumppaneiksi nousivat opettajat. Yhteistyéverkon rakentajana koin epdonnistuneeni
tdssd hankkeessa. Ehki olisi toisin, jos timé koulu olisi ollut ainoa toimintaympéristoni. Nyt
kuitenkin tySni hajaantui niin laajalle, ettd en ehtinyt riittivisti pohtia sitd, miten kannattaisi
toimia. Nyt vastasin ldhinni tai ensisijaisesti akuutteihin tarpeisiin. Heikoimmat tulokset
saavutettiin joidenkin oppilaitten kiyttdytymisen ohjaamisessa. Osa oppilaista jéi edelleen
toiminnasta sivuun. Yhteisty6ti eniten mielestéini haittasi ajan puute. Milloinkaan ei ehtinyt
rauhassa istua alas ja miettid asioita, suunnitella yhdessé perin pohjin. Tietysti olisin voinut
itsendisesti tehd4 valmiit opetussuunnitelmat, mutta ldhtokohtani oli, ettd opettaja on
pddvastuussa luokan opettamisesta. Yhteistd suunnitteluaikaa olisi pitényt olla paljon

enemmén.

Toiseksi yhteisty6ti hidasti uuteen kouluun tutustuminen ja oman roolin etsiminen. Koulussa
on vahvat toimintaperinteet, joihin mukaantulo ilman “virallista” asemaa on vaikeaa. Koin
kuitenkin lopulta tulleeni hyviksytyksi tydyhteis66n, ainakin jollakin tasolla. Sain liikkua
koulussa vapaasti ja kaikki tiesivit kuka olen. Silti minuun pidettiin jonkin verran vilimatkaa,
kohdeltiin kunnioittavan etdisyyden pédisti, ulkopuolisena. Erds suurimpia yhteistyon esteité
joidenkin opettajien kanssa olivat lukujérjestystekniset ongelmat. Liikuntatunnit menivét
opettajilla paillekkiin, enkd kyennyt olemaan samaan aikaan kahdessa paikassa. Ongelmaa
pyrin ratkaisemaan ensinnikin vuorottelulla eli sopimalla, millé viikolla olen kenenkin
tunnilla ja toiseksi priorisoimalla ldsn4oloni tarpeen. Olin pédasiassa niilld tunneilla, joissa
koin ldsnioloni olevan hy6dyllisintd. Niille opettajille annoin esimerkiksi kirjallisia
ehdotuksia tuntien rakentamiseksi, joiden tunneille en ehtinyt fyysisesti osallistua. Erdénd
ongelmana koin myds sen, ettd liikuntatilojen saatavuus oli tunnille tultaessa epdvarmaa.
Koulussa k#ytettiin oman pienen liikuntasalin lisiksi ldheisen liikuntakeskuksen tiloja.
Ongelmana oli se, ettd alueella sijaitsee Mékelén lisdksi kaksi muuta ala-asteen koulua ja
ylaaste, jotka my6s kiyttdvit samoja tiloja. Liikuntakeskuksessa ei ollut mitdin
varausjérjestelméd koulun liikuntatunneille, vaan jokainen ryhmé# meni sinne, missé oli tilaa.
Niinpé tuntisuunnitelmia jouduttiin joskus muuttamaan sen takia, ettd suunniteltu ohjelma ei
onnistunut tilanpuutteesta johtuen. T#hén ongelman saatiin ratkaisu, kun liikunnan

yhdysopettajat saivat sovittua varauskéytdnndsté.
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6 MONITOIMIKONE JA MUITA TEHTAVIA

Tédméin luvun tulokset perustuvat tutkimusaineistoni méiérélliseen arviointiin.
Tutkimuspéivékirjoistani kokosin yhteen kaikki erityisliikunnanopettajana eteeni tulleet
tehtdvit puolentoista vuoden toimintakauden aikana. Laskin my0s, kuinka monta tuntia
kuhunkin tyotehtdvadn olin kéyttédnyt ja miten tydonkuvani muuttui toimintakauden aikana.
Tyo6tehtidvien koodaus tutkimuspdivikirjastani on liitteend 12 ja esimerkki koodaussivusta
liitteend 13. Erityisliikunnanopettajan tyon méérillisen arvioinnin tarkoituksena oli tisment4i

laadullisen analyysin antamaa kuvaa erityisliikunnanopettajan tehtivisti ja rooleista.

6.1 Erityisliikunnanopettajan tyotehtavit

Opettajien tarpeet suuntasivat toiminnan aikana erityisliikunnanopettajan tyotehtédvien
kehittymistd monipuolisiksi. Tarkeimmiksi yhteistydkumppaneiksi muodostuivat opettajat,

koulunkiyntiavustajat ja oppilaat.

Erityislitkunnanopettajan tyotehtivit jakaantuivat kolmelle tasolle. Ensimmiisellé tasolla
erityisliikunnanopettajan tyo kosketti suoraan oppilasta. Tehtdvina olivat mm. avustajana
toimiminen, opetussuunnitelmien laatiminen, motivointi, kurinpito, raivoavan oppilaan
rauhoittelu tai liikuntakaverina toimiminen eriytettiessid oppilas yleisopetuksesta omien
tavoitteidensa mukaiseen toimintaan. Myds yhteydenpito oppilaan vanhempiin voidaan

tulkita ensimmaisen tason toiminnaksi.

Toisella tasolla erityisliikunnanopettajan toiminta kosketti opettajaa. Tyotehtidvina olivat mm.
tyOparina ja samanaikaisopettajana toimiminen, opettajien tdydennyskoulutusten
jarjestiminen, toiminnan suunnittelu ja arviointi yhdessd opettajan kanssa, kuuntelu ja
keskustelu. Téarked merkitys oli my0s lasndololla. Kolmannella tasolla erityisliikunnan-
opettajan tyd vaikutti ympéirdivddn yhteisoon. Tédlloin tehtdvénid oli yhteistyon
koordinoiminen, tiedonvilitys ja erilaiset markkinointitehtidvit. YhteisStason tehtdviin kuului
my6s oman alan kehittdmistyd, mika piti sisélldéin kouluttautumista, materiaalin hankkimista
ja kokeilutoimintaa. Taulukossa 17 on esitetty erityisliikunnanopettajan tyotehtavit

tutkimuksen aikana.
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Opettaja Oppilas Yhteis6 (koulu & yliopisto)
*  Tybparina toimiminen *  Avustajana toimiminen * Tiedonvilitys:
*  Samanaikaisopettajana *  Motivointi tutkimustietoa kentille,
toimiminen * HOPS:n laatiminen kenttitietoa tutkijoille ja
* Koulutusten jirjestiminen *  Apuvilineitten hankinta kouluttajille
* Kouluttajana toimiminen *  Arviointi * Kirjallisuuden etsiminen,
* Koulutuksen arviointi * Testaaminen referointi & soveltaminen
* Liikuntajaksojen / -tuntien * Raubhoittelu kiytant6on
suunnittelu ja tavoitteiden *  Valvonta * Vilineiston esittely ja
asettaminen yhteistydssa *  Kayttidytymisen ohjaaminen kuljettaminen
opettajan kanssa * Kasvattaminen * Uusien opetusmenetelmien
*  Etdopiskelun ohjaaminen: *  Sijaisena toimiminen esittely
projektitdiden ohjaaminen *  Suurryhméin opetus *  Erilaisten arviointi-
*  Yhteistyon arviointi * Pienryhmén opetus menetelmien esittely
*  Opettajan tyon havainnointi *  Yksiloopetus * Yhteistybkumppanien
* Palautteen antaminen * Palautteen antaminen etsinti ja tapaamisten
* Havainnoinnin kehittdminen *  QOppilaan toiminnan sopiminen: puhelimessa
- videointi ja keskustelu havainnointi istuminen
- arviointilomakkeet *  Avustajien hankkiminen Opiskelijoitten ohjaaminen
*  Ajatusten vaihto oppilaalle Oppimateriaalin tuottaminen
- puhelimessa *  Kuntotestauksen Tiedon kerddminen
- sdhkopostilla jirjestéiminen opettajien ja oppilaitten
- vélituntisin * Liikuntakaverina toimiminen tarpeisiin (kyselyt yms.)
- arviointikeskusteluissa *  Verkostoitumisen
*  Kuuntelu tukeminen, mm. tapaamisten
* Léasnédolo jérjestidminen ja tiedon
jakaminen koulusta toiseen
Avustaja Vanhemmat * Liikuntapaikkojen
varaaminen
* Koulutustarpeen arviointi *  Yhteydenpito vanhempiin * Videoinnin jirjestaminen
* Koulutuksen suunnittelu - kirjeitse * Itse kouluttautuminen
* Koulutuksen toteuttaminen - puhelimitse kansallisissa ja
*  Arviointikeskustelut - henkilokohtaisissa kansainvilisissi
*  Avustajakollegana toimiminen palavereissa kongresseissa ja
- vanhempainilloissa koulutustilaisuuksissa:
- kerhotoiminnassa tiedon vilittiminen
opettajille
Kirjallinen raportointi
Oppimateriaalin
hankkiminen
*  Arviointikeskustelujen
jarjestdminen
* Koulutuskutsujen teko
*  Markkinointi
* Monistus ja postitus
* Esitelmien ja luentojen pito
*

Yhteenvetojen tekeminen
havainnoista ja kyselyista
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6.2 Tybajan jakautuminen eri tyotehtiivien kesken

Ensimméisend toimintalukukautena (tammi-toukokuu 1998) aloitin toiminnan
haastattelemalla yhteisty6hon halukkaita opettajia. Toteutin myds pilottitutkimuksena
intensiivisen konsultaation jakson ammatillisessa oppilaitoksessa pydrituolia kidyttdvin
oppilaan tukena. T#ll6in harjoittelin niit4 toimintatapoja, joita tulisin kdyttimé##4n varsinaisissa
tutkimuskouluissani. Pilottitutkimukseni ajank#dyton olen siséllyttinyt tihin méadrilliseen
arviointiin, mutta rajannut toiminnan etenemisen muuten pois tdsti tutkimusraportista.
Varsinainen tutkimustoiminta aloitettiin erityiskoulun liikunnanopettajan kanssa kevéilli

1998. Tamén projektin tulokset on kuvattu luvussa “Tosikulmanojaguru”.

Ensimmdisen toimintalukukauden aikana kéytin toimintaan yhteensi 45 ty6p4ivai ja 352 h.
Keskimaardiseksi tybajaksi tuli 7.8 h jokaista tyopidivad kohden. Tydajan jakautuminen
erilaisiin tyotehtédviin esitetdén liitteessd 14. Eniten aikaa kiytin keskusteluihin opettajien
kanssa. Keskusteluihin koodasin opettajien haastattelun, puhelinkeskustelut opettajien kanssa,
vanhempainilloissa mukana olemisen, erilaiset vilituntipalaverit opettajien kanssa seki
sdhkoépostikommunikaation. Toiseksi eniten aikaa kédytin paperityohon ja liikkumiseen
paikasta toiseen. Paperity6lld tarkoitan henkilkohtaisten opetussuunnitelmien laatimista,
erilaisten kyselyjen ja kaavakkeiden laatimista, opettajille havainnoistani tekemieni
yhteenvetojen kirjoittamista, erilaisten raporttien laatimista (esim. koulun rehtorille selvitys
tutkimuksen etenemisesti), luentojen ja esitysten kirjoittamista sekd oppimateriaalin
tekemistd. Liikkuminen paikasta toiseen korostui ensimméisen toimintalukukauden aikana,
silld kiersin haastattelemassa toiminnasta kiinnostuneita opettajia ympéri Suomen. Halusin
henkilokohtaisesti tavata opettajat, jotta minulla olisi paremmat mahdollisuudet valita

tutkimukseen sopivimmat yhteistyékumppanit.

Toinen toimintalukukausi kédynnistyi elokuussa 1998 ja péittyi saman vuoden joulukuussa.
Nyt kdynnistyivdt myds kaksi muuta toimintaprojektia, joista on kerrottu luvuissa
”Kouluttajana It4-Suomessa” ja “Erityisliikunnanopettaja peruskoulussa”. Tyopédivid kdytin
toimintaan 75 péivii yhteenlaskettujen tyStuntien ollessa 549 h. Keskiméérdinen tydaikani oli
7.3 h tyopdivad kohden. T#lld lukukaudella korostuivat opetuksen suunnittelu ja keskustelu
opettajien kanssa. Opetuksen suunnittelu piti sisélldsin liikunnanopetuksen vuosi-, lukukausi-,
jakso- ja tuntisuunnitelmien laatimisen oppilaitten henkil6kohtaisten opetussuunnitelmien ja
luokan yhteisten tavoitteiden pohjalta. Suunnitteluun kuului myds opettajien

tdydennyskoulutuksen suunnittelun yhteisists tavoitteista koulutuspéivien yksityiskohtiin asti.
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Kolmas ja viimeinen toimintalukukausi tammikuusta toukokuuhun 1999 oli kiireisté
tein yhteensd 608 tuntia eli 7.0 h/tyopédivd. Suurimman osan tydajasta vei opettajien
taydennyskoulutuksen pitiminen. Keskustelu opettajien kanssa oli edelleen keskeinen
tyomuoto. Erityisliikunnanopettajan tyStehtdaviat monipuolistuivat koko tutkimusjakson ajan.
Opettajien tarpeiden monipuolistuessa myos toimintaan kiytetty aika lisdédntyi.
Erityisliikunnanopettajan ty6ajan jakautuminen eri tytehtévien kesken koko tutkimusjakson

aikana on esitetty taulukossa 18.

TAULUKKO 18. Ty6ajan jakautuminen koko toimintakauden aikana

Koko toimintakausi (Tammikuu 1998 - toukokuu 1999)

Yhteensd ty6tunteja 1509 h

Tyopéaivia 207 paivia

Keskimédriinen tydaika 7.3 h/pva

Eri tyotehtiviin kéytin aikaani seuraavasti Tuntia % kokonaistybajasta
1. Opettajien kanssa keskustelu 245h 16.2 %
2. Matkustaminen 197 h 13.1 %
3. Ammattitaidon kehittdminen 180 h 11.9%
4. Paperityd 168 h 111 %
5. Suunnittelu 165 h 10.9 %
6. Suora/samanaikaisopetus 156 h 10.3 %
7. Koulutusten pitdminen 155h 10.3 %
8. Tutkimus 91 h 6.0 %
9. Jarjestely ja organisointi 77h 51%
10. Muu tyd 48 h 32%
11. Arviointi ja testaus 27h 1.8 %

6.3  Erityisliikunnanopettajan tyonkuva ja sen kehittyminen

Erityisliikunnanopettajan tyonkuva vaikutti my0s aineiston mééréllisen tarkastelun valossa
monipuoliselta. Tydstd suurin osa (39 % kokonaistybajasta) muodostui kenttditydsta.
Kenttityohon kuuluivat kaikki sellaiset tehtévit, joita erityislitkunnanopettaja tekee kouluilla.
Niitd ovat esimerkiksi suora opetus, oppilaitten motoriikan testaaminen ja arviointi,
opettajien kouluttaminen seki opettajien kanssa keskustelu. Noin kolmasosa tyosta koostui
niin kutsutusta toimistotydstd, johon kuuluvat mm. opetuksen suunnittelu, henkilkohtaisten
opetussuunnitelmien laatiminen ja oppimateriaalien valmistaminen, koulutuskutsujen
lahettdminen, sdhkopostiviesteihin vastaaminen seka erilaisten hallinnollisten tehtidvien

tekeminen.
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Erityisliitkunnanopettajan kolmas tirked tehtdvi on alansa kehittdmistyd. Tassd aineistossa
kehittdmistyon osuus oli 12 % kokonaisty©ajasta. Kehittdmistyohon laskettiin esimerkiksi
uuden tiedon hankkiminen ja eteenpéin vilittiminen, uusien opetusmenetelmien opiskelu ja
kehittdminen, opettajien verkostoitumisen tukeminen ja kansainvélisiin tapaamisiin
osallistuminen. Tédssé tutkimuksessa matkat paikasta toiseen veivit reilun kymmenyksen
tybajasta, johtuen siitd, ettd erityisliikunnanopettajan toimen litkkumaséde oli noin 200 km.
Matkoissa ei otettu huomioon matkustamista ulkomaille. Erityislitkunnan-opettajan tydajasta
loput 8 % hupeni erilaiseen organisointityohon. Organisointiin kuuluivat esimerkiksi
tarvittavien vélineitten ja avustajien hankkiminen, aikataulujen suunnittelu, tilojen
varaaminen, auton lastaaminen, oppimateriaalin kokoaminen sek ulkopuolisten kouluttajien
hankkiminen opettajien tiydennyskoulutukseen. Kuviossa 4 on esitetty

erityisliikunnanopettajan tyon jakaantuminen erilaisiin tehtéviin.

Kenttétyd 39,0%

Toimistotyd 28,0%

Organisointi 8,0%

Kehittamistyd 12,0%

Matkat 13,0%

Selitykset

::J Opetus, koulutus, arviointi Suunnittelu, paperityé, HOPS
B Matkat B Kenhittamistys
Jérjestely, organisointi, muu tyd

KUVIO 4. Erityisliikunnanopettajan tyonkuvan muodostavat tehtidvit ja niiden

suhteellinen osuus tyOsti
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Erityisliikunnanopettajan tyossé tirkeitd tyovilineitd olivat oman tietotaidon liséksi auto,
puhelin ja sdhkoposti. Auto mahdollisti paitsi liikkumisen paikasta toiseen, my0s tarvittavien
erityisliikunnan vilineiden kuljettamisen niille kouluille, joilla kyseisid vilineita ei ollut
kiytossddn. Usein autoni perdkonttiin pakattiinkin esimerkiksi pari urheilupyorituolia,
muutama mahalauta ja monikéyttdisid telinevoimistelupalikoita (lehtori Erkki Tervon
kehittdmii laituristyroksista, kokolattiamatosta ja muovikankaasta valmistettuja erikokoisia
kuutioita, joiden avulla voi opettaa esimerkiksi kuperkeikkaa). Erityistarpeita omaavan
oppilaan litkunnanopetuksen onnistumiseksi toimivat liikuntavilineet ovat tirkeitd. Jos
tarvittavia vilineité ei ollut oppilaalla itselldin, oppilaan koululla tai tyopaikallani
litkuntatieteellisessd tiedekunnassa, lainasin vilineitd kaupungin liikuntavirastosta tai
Suomen Invalidien Urheiluliitosta (SIU). Joskus tarvittavat vilineet ideoitiin yhdessi
erilaisten ihmisten kanssa. Ideoinnin tuloksena syntyi esimerkiksi kasikdyttdinen spinning-
pyori kelauspyoristi, telinevoimistelukuutioista ja etupyorin alle laitettavasta telasta. Ndin

pyorétuolia kdyttdva oppilas kykeni osallistumaan toisten mukana liikuntatunnille.

Yhteydenpito erilaisiin ihmisiin muodosti suuren osan ty6td. Yhteyttd pidin paitsi opettajiin,
koulunkidyntiavustajiin ja oppilaitten vanhempiin, myos erilaisiin asiantuntijoihin
(erityisliikunnan kouluttajiin, vahti- ja hallimestareihin, kaupungin liikunnanohjaajiin,
koulupsykologiin jne.). Puhelin ja sdhkoposti osoittautuivat korvaamattomiksi tydvilineiksi.
Kenttityossd erityisliitkunnanopettaja ei ole aina tavoitettavissa puhelimitse, mutta
sdhkopostiin voi aina jattdd viestin tai kysymyksen. Joidenkin opettajien kanssa
litkuntatuntien reflektointia tehtiin pdfasiassa sdhkopostitse, silld usein opettajien valitunnit
kuluvat erilaisten juoksevien asioitten hoitoon. Samoin minulla saattoi olla tunnin jilkeen jo
kiire seuraavaan paikkaan, joten kokemusten purkaminen tuoreeltaan ei ollut mahdollista.
Téhén sdhkoposti tarjosi luontevan vilineen. Sdhkopostin avulla saatoin my0s ldhettédd tietoa
tiettyyn aiheeseen liittyvistd kirjallisuudesta tai vastata muuten opettajien kysymyksiin.

Kuvio 5 esittda tyonkuvani muuttumista toiminnan edetessa.
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KUVIO 5.  Erityisliikunnanopettajan tydonkuvan kehittyminen toimintakauden aikana

Ensimmaisen toimintalukukauden aikana kenttéityon ja toimistotyon osuudet olivat ldhes yhti
suuret. Toiminta ei ollut vield vakiintunutta vaan etsi muotoaan. Toiminnan suunnitteluun
(OPS:ien ja HOPS:ien laatimiseen) meni runsaasti aikaa. Lisdksi minulla oli kisiteltdvini
paljon opettajilta ja oppilailta keréttyi tietoa konsultaation ja koulutuksen tarpeista.
Ensimmaiistid toimintalukukautta voisikin kuvata Heikinaro-Johanssonin (1995)

luonnehtimaksi tarpeiden kartoitus -vaiheeksi.

Toisella lukukaudella toiminta kdynnistyi koko laajuudessaan. Opettajien
taydennyskoulutukset kdynnistyivét ja henkilokohtaisia konsultaatiosopimuksia oli tehty
neljin opettajan kanssa. Tuntiméérdisesti kenttdtyon médrd kasvoi 134 tunnista 197 tuntiin,
mutta koska kokonaistyomaérini toisella lukukaudella oli ensimméistd suurempi, kenttétyon
suhteellinen osuus kokonaistydajasta laski hieman. Toimistotyon suhteellinen osuus laski,
organisointi- ja kehittamisty6 puolestaan lisadntyi. Toista lukukautta voisi kutsua toiminnan

kiynnistymisen vaiheeksi.
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Tutkimukseni viimeiselld toimintalukukaudella kenttéityd muodosti yli 40 % tydajasta.
Tuntiméériisesti arvioituna kenttityén mééri (252 h) viimeiselld toimintalukukaudella oli
lahes kaksinkertainen verrattuna ensimmaéisen lukukauden toimintaan. Kenttity6n
lisddntyminen johtui suurimmaksi osaksi opettajien ja muun henkilokunnan
tiydennyskoulutuksen mérén lisééntymisestd. Ensimmaiselld lukukaudella koulutin opettajia
vain 4 tuntia, toisella lukukaudella koulutusta oli jo 57 h ja viimeiselld lukukaudella
koulutuksen mééra oli 94 h. Tam4 johtui siitéd, ettd toiminnan edetessé olin huomannut
opettajien tarpeet hyvin toistensa kaltaisiksi. Sen sijaan, ettd neuvoisin jokaiselle opettajalle
asioita yksityisesti heiddn omilla liikuntatunneillaan, koin tiydennyskoulutuksen
Jérjestdmisen tehokkaammaksi tavaksi vastata opettajien tarpeisiin. Koulutusiltapdivin aikana
saatoin kertoa useammalle opettajalle ja koulunkédyntiavustajalle samanaikaisesti
uudenlaisista opetusmenetelmistd. Koulutuksissa opettajilla oli my&s aikaa harjoitella uusia
tekniikoita ensin itse, jolloin rohkeus kokeilla ja soveltaa opittua omien oppilaitten kanssa
lisddntyi. Lisédksi koulutusiltapéivét antoivat opettajille mahdollisuuden jakaa kokemuksiaan

liikkunnanopetuksesta seké tarjosivat tilaisuuden iloiseen yhdessédoloon.
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7 ERITYISLIIKUNNANOPETTAJAN ROOLIT JA OPETTAJUUS

Tutkimukseni tarkoituksena oli luoda kuva erityisliikunnanopettajan ty§sté ja rooleista
suomalaisessa koulujérjestelmissd. Tutkimusprosessin kuluessa kuva eli ja muuttui useaan
otteeseen ja sai lopullisen muotonsa ja tulkintansa vasta tutkimusraportin kirjoittamisen
yhteydessé. Esitdn seuraavassa toiminnan ja tutkimusaineiston analysoinnin kautta
muotoutuneen tulkintani erityisliikunnanopettajuudesta. Ty6n monipuolisuus tulee ilmi
erityisliikunnanopettajan erilaisissa ja eritasoisissa rooleissa, jotka on kuvattu kuviossa 6.
Erityisliikunnanopettajan ty6 jakaantui kolmelle tasolle. Primaaritasolla
erityisliikunnanopettaja tyoskenteli suorassa kontaktissa oppilaan kanssa, seuraavalla tasolla
hin vaikutti oppilaan oppimiseen opettajan kautta ja kolmannella tasolla
erityisliikunnanopettaja toimi yhteison tasolla vaikuttaen soveltavan liikunnanopetuksen alan
ja edellytysten kehittymiseen. Tutkimus osoitti, ettd kaikki roolit ovat tirkeitd ja edistdvat
soveltavan liikunnanopetuksen toteutumista.

YHTEISOTASO

Suodattaja | . Tutkija-vaikuttaja

OPETTAJATASO

Asiantuntija '

Kollega

OPPILASTASO

Arvioija
Opetussuunnitelma-
koordinaattori
Opettaja-avustaja
Motivoija

Kouluttaja

Toimihenkils

KUVIO 6. Erityisliikunnanopettajan opettajuus erilaisina rooleina
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7.1 Primaaritaso: tyoskentely oppilaan kanssa

Erityislitkunnanopettajan tyon ytimen muodosti tyoskentely oppilaan tai oppilasryhmin
kanssa. Tdma primaaritaso jakaantui tutkimusaineistoni valossa erityisliikunnanopettajan
neljdén erilaiseen rooliin: arvioijan, opetussuunnitelmakoordinaattorin, opettaja-avustajan ja
motivoijan rooleihin. Primaaritasolla ty6 oli konkreettista, kdytdnnollisten ongelmien
ratkaisemista ja oppilaan oppimiseen vaikuttamista. Tyon tuloksellisuus oli arvioitavissa

oppilaan oppimistuloksilla seké tuntitydskentelyn sujuvuudella.

7.1.1 Arvioija

Arvioijan roolissa erityisliikunnanopettajan tehtdvéni on tuottaa tietoa oppilaan motorisesta,
sosiaalisesta ja kognitiivisesta oppimisesta opetuksen suunnittelua ja seuraamista varten.
Erityisliitkunnanopettajan tuottama tieto oppilaan toiminnasta tukee ja monipuolistaa

opettajan havaintoja.

Erityisliikunnanopettaja voi arvioida toimintaa episystemaattisesti tekemilld havaintoja
liikuntatuntien tapahtumista, systemaattisesti kayttimailléd erilaisia opetuksen
observointilomakkeita seké testaamalla oppilaita kédyttden valmiita diagnostisia testeji
oppilaan motoristen valmiuksien ja perustaitojen arviointiin (Heikinaro-Johansson & Kolkka
1998, 65-66). Tissé tutkimuksessa erityisliikunnanopettaja kaytti toiminnassaan kaikkia
mainittuja keinoja keskittyen kuitenkin p#fasiassa tunneilla tapahtuvaan episystemaattiseen
havainnointiin. Mikéli tuntitoiminnassa havaittiin toistuvia ongelmia, erityisliikunnanopettaja
pyrki tarkentamaan diagnosointia systemaattisella havainnoinnilla. Systemaattisessa

havainnoinnissa kéytettiin observointia tukevia lomakkeita seké valmiita motorisia testeja.

Téassa tutkimuksessa pddosa erityisliikunnanopettajan suorittamasta arvioinnista tapahtui
kaytdnnon liikuntatilanteissa, joissa erityisliikunnanopettaja osallistui oppilaan mukana
tunnille ja teki havaintoja tdmén liikkumisesta ja sosiaalisesta toiminnasta tunnilla.
Liikuntatilanteissa arviointia tehtiin vaihtuvissa liikuntaympéristoissi, sisélld ja ulkona.
Opetussuunnittelun alkuvaiheessa onkin hyvé, jos erityislitkunnanopettaja pystyy
havainnoimaan oppilaan toimintaa monipuolisesti erilaisissa liikuntatiloissa, jotta hidnelle

muodostuu yleiskuva oppilaan kyvyistd ja toimintavalmiudesta.
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Arviointia suoritettiin myds motoristen testien avulla. Testaustilanteet olivat joko
ryhmatilanteita, joissa motoriset testiosiot olivat suorituspisteini harjoitustyylilld toteutetussa
radassa tai yksiltilanteita, joissa erityisliikunnanopettaja eriytti testattavan oppilaan luokan
muusta toiminnasta. Testitilana toimi ryhmétilanteessa liikuntasali ja yksil6tilanteessa

koulusta 16ytyvi rauhallinen tila, tyhja luokka tai koulun kiytava.

Arvioinnin suorittamiselle ei tissd tutkimuksessa ollut varsinaisia esteiti, koska
erityisliitkunnanopettaja seurasi runsaasti oppilaitten tuntitilanteita. Joitakin hankaluuksia
erityislitkunnanopettaja kuitenkin kohtasi toimiessaan arvioijana. Havaintojen kirjaaminen
tuotti eniten vaikeuksia, silld vain harvoin erityisliikunnanopettajalla oli mahdollisuus olla
tdysin ulkopuolinen toiminnan observoija. Liséksi vaihtuvissa liikkuntaympéristdissi
muistiinpanovélineiden mukana kuljettaminen saattoi olla hankalaa. Arvioinnin tukena
kéytettiinkin jonkin verran videokuvausta, jolloin tarkempi oppilaitten toiminnan
havainnointi oli mahdollista. Videoinnin ongelmaksi muodostui puolestaan kuva-alan
rajoitukset: kaikkea toimintaa ei ollut suuressa salitilassa mahdollisuus tallentaa
videonauhalle. Varsinkin silloin, kun kamera jouduttiin asentamaan paikalleen saliin
esimerkiksi ndyttimolle ammattitaitoisen kuvaajan puuttuessa, kuva-alan rajoitukset olivat
ilmeisid. T4ll6in tunnilla mukana toimivan erityisliikunnanopettajan havainnot antoivat

arvokkaan liséin oppilaan toiminnasta saatuihin tietoihin.

Motoristen testien tekemisesséd ilmeni jotain ongelmia: Ryhmaétilanteessa testiosioita ei
ehtinyt teettéisi kovin monta koko luokalle, vaan oli keskityttéivé tiettyjen perusasioiden kuten
silmé-kési koordinaation tai rytmikyvyn testaamiseen. Ryhmalle toteutettava laaja motorinen
testi olikin jaettava useammalle liikuntatunnille. Ryhmitilanteessa testin organisoimiseen ja
testitilanteen huolelliseen ennakkosuunnitteluun oli myés kiinnitettivd huomiota
yksil6tilannetta enemméin. Yksil6tilanteen etuna oli se, etti erityisliikunnanopettaja kykeni
kiinnittdméiidn koko huomionsa yhteen lapseen ja teettdimédin hénelld kaikki tarvittavat
testiosiot yhdell4 kertaa. Lasten jdnnittyneisyys yksilollistd testitilannetta kohtaan oli
kuitenkin huomattavasti suurempi kuin ryhmétilanteessa ja testisti kieltdytymisidkin tapahtui.
Ryhmitilanteessa testiosiot sulautuivat tunnin muuhun toimintaan, eiké jénnittyneisyyttéd

ilmennyt.
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Erityisliikunnanopettajan lisiksi arviointia suorittivat opettajat, koulunkdyntiavustajat ja
tukioppilaat. Opettajan ja erityisliikunnanopettajan roolit arviointitilanteessa olivat pitkélti
toistensa kaltaisia: molemmat tekivit tunneilla epdsystemaattista havainnointia ja motorisia
testejd. Erityisliikunnanopettaja huolehti pi4asiassa systemaattisesta havainnoinnista
observointilomakkeiden avulla, mutta osa tutkimukseen osallistuneista opettajista teki myds
lomakearviointia. Koulunkéyntiavustajien ja tukioppilaitten roolina oli arviointitilanteessa
tehdi sellaisia asioita, joihin ei tarvita motoriikan arviointiin harjaantunutta silmés,
esimerkiksi ottaa aikaa tasapainotehtéivissi tai laskea, kuinka monta kertaa lapsi osui pallolla
kohteeseen. Ryhmiitilanteessa koulunkéyntiavustajien ja tukioppilaitten apu oli korvaamaton

toiminnan sujuvuuden lisd&miseksi.

Opettajan ja erityisliikunnanopettajan roolit saattoivat myos poiketa toisistaan
arviointitunneilla: toisinaan jaoimme tyon siten, ettd opettaja huolehti muun toiminnan
jirjestamisestd erityisliikunnanopettajan suorittaessa arviointia, toisinaan taas
erityisliikunnanopettaja huolehti opetuksesta opettajan vetdytyessi toiminnasta tarkkailijaksi.
Jos tunneilla tehtiin videokuvauksia, erityisliikunnanopettaja huolehti yleensd kuvauksesta
ellei paikalla ollut ulkopuolista kuvaajaa. Erityisliikunnanopettajan evaluoijan rooliin kuului
myds havaintojen kirjallinen raportointi ja testitulosten yhteen vetdminen seki johtopéditdsten
teko arvioinnin pohjalta. Palautteen antamisesta oppilaalle huolehtivat kaikki arviointiin

osallistuvat aikuiset. Vanhemmille lihetettdvisti palautteesta vastasi padasiassa opettaja.

7.1.2 Opetussuunnitelmakoordinaattori

Opetussuunnitelmakoordinaattorin ominaisuudessa erityisliikunnanopettajan toiminnan
pddméadrand on huolehtia siitd, ettd oppilaalla on edellytykset osallistua tdysipainoisesti
liikunnanopetukseen omista lihtokohdistaan. Tdma4 tarkoittaa sitd, ettd erityisliikunnan-
opettaja on tietoinen oppilaan tarpeista ja huolehtii omalta osaltaan siit4, ettd oppilaan
tarvitsemat tukipalvelut ovat saatavilla liikunnanopetuksessa. Tarvittavat tukitoimet
erityisliikunnanopettaja kirjaa oppilaan henkilékohtaiseen opetussuunnitelmaan.
Erityisliikunnanopettaja huolehtii myés siitéd, ettd oppilaan henkilokohtainen
opetussuunnitelma on huomioitu ryhmikohtaisessa liikunnan opetussuunnitelmassa.
Keskeinen toiminta-ajatus tdssi roolissa toimivalle erityisliikunnanopettajalle tulee olla

erityistarpeita omaavan oppilaan etujen vaaliminen.



187

Tassd tutkimuksessa erityisliikunnanopettaja kartoitti oppilaan taustatietoja haastattelemalla
oppilasta ja hinen vanhempiaan sekd opettajaa ja muita oppilaan kanssa tydskentelevié
ammattilaisia. Myos kyselylomaketta kéytettiin. Taustatietojen perusteella tehtiin paételmi&
siitd, minkilaisia tukitoimia oppilas tarvitsee liikunnanopetukseen osallistuakseen. Tamén
jilkeen erityisliikunnanopettajan toimenkuvaan kuului oppilaan tarvitsemien liikunta- ja
apuvilineiden saatavuudesta huolehtiminen. My&s oppilaan tarvitsemien avustajien
hankkiminen oli koordinaattorin tehtdvi. Ellei tarvittavia ulkopuolisia avustajia ollut
saatavilla, erityislilkunnanopettaja toimi itse oppilaan henkil6kohtaisena avustajana. Mikéli
oppilaan omaa opetussuunnitelmaa ei ollut mahdollista noudattaa normaaliopetuksessa,
erityisliikunnanopettaja huolehti eriytyvén ohjelman jirjestimisestd oppilaalle joko niin, ettd
oppilas sai tarvitsemansa ohjauksen ulkopuoliselta liikunnan asiantuntijalta, esimerkiksi
kuntosalin ohjaajalta tai urheiluseuran valmentajalta tai siten, etti erityisliikunnanopettaja itse

huolehti oppilaan ohjaamisesta.

Opetussuunnitelmakoordinaattorina erityisliikunnanopettajan tyon ndyttamaot vaihtelivat
liikuntasaleista ulkokentille ja yhteispalavereista puhelimen &dédreen. Koordinaattorina
erityisliikunnanopettajan ty6hén kuului liikkumista paikasta toiseen, liikunta- ja
apuvilineitten kuljettamista, kenttityotd oppilaan kanssa sekd opetussuunnitelmien
laatimista. Opetussuunnitelmakoordinaattorin toiminnan pahin este oli aikataulujen
yhteensopimattomuus. Yhteisten tapaamisten sopiminen saattoi olla hankalaa. Samoin
liikuntatuntien sijoittuminen p#illekkdin toisten erityistarpeita omaavien oppilaitten

liikuntatuntien kanssa vaikeutti joskus resurssien jakamista kaikille tarvitseville.

Opetussuunnitelmakoordinaattorina erityisliikunnanopettaja tekee ty6td paitsi oppilaan
kanssa, hiin neuvottelee mys oppilaan vanhempien ja opettajan seké mahdollisesti muiden
oppilaan kanssa ty6skentelevien henkiiéiden kanssa. Yhteistyon tarkoituksena on kuitenkin
ensisijaisesti huolehtia oppilaan oppimisen ja osallistumisen mahdollistamisesta. Tadssa
tutkimuksessa erityisliikunnanopettaja tydskenteli opettajan ja oppilaan lisiksi fysio- ja
toimintaterapeuttien, koulunk#yntiavustajien seki koulukuraattorin kanssa. Pddosa tydstd
tehtiin kuitenkin yhdessé oppilaan kanssa, jolloin erityisliikunnanopettaja pyrki ratkaisemaan

niitd ongelmia, jotka estivit oppilasta osallistumasta tdysipainoisesti liilkunnanopetukseen.

Lytle (1999) kuvaa erityisliikunnanopettajien rooleja erityisoppilaan asianajajana ja
resurssikoordinaattorina. N#iden roolien piirteits siséltyi tutkimuksessani esiin tulleeseen

erityisliikunnanopettajan rooliin opetussuunnitelmakoordinaattorina.
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7.1.3 Opettaja-avustaja

Opettaja-avustajana toimivan erityisliikunnanopettajan tyon paiméidrénd on oppilaan
oppimisen tukeminen liikuntatunnilla. Oppilaan oppimista tuetaan suoran opetuksen avulla,
jolloin erityisliikunnanopettaja voi toimia oppilaan ensisijaisena liikunnanopettajana tai
avustajana liikuntaryhmén varsinaisen opettajan ohjauksessa. Opettaja-avustajan toiminta
pitdd sisdllddn kaikki liikunnanopetusprosessissa keskeiset opettajan tehtdvit:
jérjestelytoiminnan, tehtdvin selittdmisen ja ndyttdimisen, oppilaan toiminnan tarkkailun,
suoritusten ohjaamisen sekd palautteen antamisen (Varstala 1996). Erityisliikunnanopettajan
toiminta voi painottua opettajan kanssa tehtdvén ty6njaon mukaisesti jollekin tehtivialueelle,

esimerkiksi suoritusten ohjaamiseen ja palautteen antamiseen oppilaille.

Téssé tutkimuksessa erityisliikunnanopettaja toimi tunneilla usein opettaja-avustajan roolissa
antaen oppilaalle tai oppilasryhmalle suoraa opetusta. Useimmiten erityisliikunnanopettaja
toimi koko ryhmaén toisena opettajana tarkkaillen oppilaitten toimintaa ja antaen oppilaille
yksilollistd palautetta suorituksistaan. T#ll6in luokan varsinainen liikunnanopettaja huolehti
toiminnan yleisestd sujumisesta. Liikuntatunnilla ryhmi saatettiin my6s jakaa pienempiin
ryhmiin, jolloin erityisliikunnanopettaja toimi pienryhmén varsinaisena opettajana. Joskus
erityistarpeita omaava oppilas eriytettiin omaan toimintaan, jolloin erityisliikunnanopettaja
antoi oppilaalle yksil6llistd opetusta. Yksiloopetukseen eriyttimisté kéytettiin vain harvoin:
syynd eriyttdmiseen oli p4dasiassa oppilaan sairaus tai vamma, joka esti yleisopetuksen
ohjelmassa olleeseen toimintaan osallistumisen. Yksiloopetusta kiytettiin joskus my®6s silloin,

kun oppilaan taidot olivat selvisti heikommat kuin muun luokan taidot.

Avustajana toimiessaan erityisliikunnanopettaja suoritti luokan varsinaiselta opettajalta
saamaansa tehtévii esimerkiksi jonkin suorituspisteen avustajana tai erityistarpeita omaavan
oppilaan henkil6kohtaisena avustajana. Téll6in erityisliikunnanopettaja avusti joko kaikkia
ryhmén oppilaita yhdella suorituspisteelli tai siirtyi tehtdvisté toiseen erityistarpeita omaavan
oppilaan mukana. Opettaja-avustajana erityisliikunnanopettaja toimi ryhmén mukana
tavallisilla liikuntatunneilla. Liikuntatunteja pidettiin hyvin monenlaisissa
toimintaympdéristdissé: tavallisessa liikuntasalissa, paini- ja judosalissa,
telinevoimistelusalissa, uimahallissa, kuntosalissa, laskettelurinteessé, hiithtoladulla,
ulkokentélli, luistinradalla, metsédsséd, koulun pihassa ja jousiammuntaradalla.
Erityisliikunnanopettajalta vaaditaankin monipuolista osaamista eri liikuntamuotojen

opettamisessa ja niisséd avustamisessa.
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Opettaja-avustajan roolista erityisliikunnanopettaja joutui muutaman kerran yllittien my6s
sijaisopettajan rooliin. Niin kévi tilanteessa, jossa ryhmén varsinainen liikunnanopettaja
joutui vastaamaan myds poissaolevan kollegansa ryhmén opettamisesta. Talloin oli luontevaa
jakaa suuri opetusryhmi erityisliikunnanopettajan kanssa. Sijaisopettajaksi
erityisliikunnanopettaja padsi myds silloin, kun erityisluokanopettajalla oli varsinaisena
sijaisenaan henkild, joka ei tuntenut luokan oppilaita. Koska liikuntatilanteessa erityistarpeita
omaavien oppilaitten tunteminen on turvallisuuden ja jérjestyksen sdilyttimisen kannalta
tirkedd, oli liifkuntatunnin pitdminen lapsille tutun erityisliikunnanopettajan johdolla paras

ratkaisu. Télloin varsinainen sijaisopettaja toimi opettaja-avustajan roolissa.

Erityisliikunnanopettajan rooli opettaja-avustajana poikkeaa koulunkdyntiavustajan roolista
siind, ettd erityisliikunnanopettajalla on joustava mahdollisuus siirtys opettajan roolista
avustajan rooliin ja takaisin. Erityisliikunnanopettajalla on pedagoginen pétevyys
liikunnanopetukseen ja hidnelld on kyky tehdi opetusta koskevia p#aédtoksid joustavasti

yksittdisen oppilaan tai oppilasryhmén tarpeet huomioiden.

Opettaja-avustajan rooli muistuttaa Lytlen (1999) kuvaamia kasvattajan ja avustajan rooleja.
Tassd tutkimuksessa kasvattajan rooli jétettiin padasiassa luokan varsinaisen litkunnan-
opettajan vastuulle. Opettaja-avustajana toimiva erityisliikunnanopettajan ty6 tuki varsinaisen

opettajan kasvatustyota.

7.1.4 Motivoija

Motivoijan roolissa erityisliikunnanopettajan toiminnan pidaméérénd on saada jokainen
oppilas mukaan tavoitteelliseen toimintaan liikuntatunnilla sekd ennaltaehkéistd opetusta
hiiritsevaa kdyttdytymistd. Tehtdviand on myos taata kaikille oppilaille ty6rauha ja turvalliset
harjoitteluolosuhteet liikuntatunnilla. Oppilaita on sivussa tavoitteellisesta toiminnasta
useasta eri syystd. Osa oppilaista on sivussa, koska toiminta on pelottavaa tai he tuntevat
itsensd heikoiksi kyseisessd lajissa. Osalla oppilaista sivuun vetdytyminen liittyy yleiseen
alhaiseen koulunkdyntimotivaatioon ja oppilaan omaksumaan toimintamalliin
opetustilanteissa. Osalla oppilaista keskittymiskyky ei riité tavoitteelliseen toimintaan kuin
hetken aikaa kerrallaan. Syitd on siis ldhes yhtd monta kuin toiminnasta sivussa olevia
oppilaitakin. Erityisliikunnanopettajan tehtdvani on pyrkié selvittiméén paitsi se, miksi

oppilas ei osallistu opetukseen myds se, milld keinoilla oppilasta voisi motivoida.
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Toiminnan keinoina erityisliikunnanopettaja voi kiyttdd houkuttelua tai keskustelua oppilaan
kanssa, jolloin hén pyrkii selvittimé#n liikuntaan osallistumisen esteiti ja niit4 asioita, joista
oppilas on kiinnostunut. Erityisliikunnanopettaja voi tarjota myos eriytyvéi toimintaa ja
lahestyé sivussa olevaa oppilasta hdnen omista kiinnostuksistaan 13htien. Motivoijana
erityisliikunnanopettaja voi toimia mallina ja liikuntakaverina innostaen oppilasta
osallistumaan. Joskus motivoinnin keinona on kéytettivi lievad pakottamista: usein tyosséni
kohtasin oppilaita, jotka olivat omaksuneet roolin liikuntatunnilta pinnaajina, vaikka heilld oli
kaikki edellytykset osallistumiseen. Joskus kdyttdytymisen muutokseen riitti erityisliikunnan-
opettajalta saatu erityishuomio ja selked rajojen asettaminen: ”Tdmai toiminta ei kiy, sinun on
osallistuttava, mikili aioit suorittaa kurssin.” Myonteisen oppimisilmapiirin luomiseksi
erityisliikunnanopettaja voi touhuta mukana leikeissé ja peleissd. Hén voi haastaa oppilaita
kilpasille tai ndyttds uusia hurjia temppuja. Tasaveroisen toiminnan kautta tehty “myyréntys”

osoittautuikin yhdeksi tehokkaimmista keinoista motivoida sivussa olijoita, erityisesti poikia.

Usein sivussa olevat oppilaat hiiritsevit muiden oppilaiden toimintaa esimerkiksi
huutelemalla epiasiallisia kommentteja toisten suorituksista, siirtelemilld vilineiti tai
“esiintymaélla”, pelleilemilld. Sivussa olijat saattavat myos aiheuttaa tappeluita tai poistua
ilman opettajan lupaa liikuntatilasta. T4lloin motivoijan rooliin yhdistyy jérjestysmiehen
tehtédvit: erityisliikunnanopettaja pyrkii selvittiméin hankaluudet, vaimentamaan toisten
oppimista hiiritsevit huutelut ja estiméén oppilaan luvattoman poistumisen tunnilta. Pienten
lasten kanssa jédrjestysmiehen tehtdviin kuului my6s raivokohtausten rauhoittelua ja sylissé
pitémistd. Erityisliikunnanopettajan rooli motivoijana on erittiin tirked nykykoulussa, silld se
auttaa opettajaa keskittymaén niiden oppilaitten opettamiseen, jotka ovat jo innostuneita
liikunnasta. Suurissa luokissa kdy helposti niin, etti opettajan huomio menee néiden ei-
motivoituneiden houkutteluun ja hiiriokayttaytymisen ehkéisyyn ja toiminnasta kiinnostuneet
oppilaat jadvit vihemmaille huomiolle. Kun erityisliikunnanopettaja auttaa huolehtimalla

sivussa oljjoista, opettajalla on mahdollisuus keskittyd varsinaiseen tyohonsa.

Motivoijan roolissa erityisliikunnanopettajan toiminnan ndyttimét olivat monipuolisia. Ei-
motivoituneita, toiminnasta sivussa olevia oppilaita erityisliikunnanopettaja kohtasi
seuraavissa paikoissa: salin seinustat, niyttdimd, ndyttdimon verhot ja muut ndyttdimén
piilopaikat, liikuntasaliin johtava kiyt4vi, pukuhuone, suihkutila, WC, liikuntasalin varasto
ja sieltd 16ytyvit piilopaikat, puolapuut, renkaat, kdydet ja muut salissa korkealle kiipedmisen
mahdollistavat telineet seki ulkoa 18ytyvit piilopaikat kuten metsi tai luisteluradan pukusuoja

ja sen katto.
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Motivoijan rooli oli erityisliikunnanopettajan epikiitollisimpia rooleja. Usein motivoija joutui
sivussa olevan oppilaan fyysisen tai sanallisen vékivallan kohteeksi. Tédssé roolissa
toimiessani sain kuunnella kiroamista, itkua ja raivoa. Sain myos véistelld lentédvid esineité tai
viuhuvaa nyrkkid. Myos tdysin puhumattomana sivussa istuvan oppilaan kohtaaminen vaati
kérsivallisyyttd. Téss4 roolissa toiminnan vastustus oppilaitten taholta oli konkreettisinta ja
nékyvinti. Erityisliikunnanopettaja joutuukin tekeméén pohdiskelevaa tyotd oman opetus- ja
kasvatusnékemyksensi kanssa, silld motivoijan kohtaémat kriisitilanteet ja niiden hoitaminen
saattavat vaatia toimia, jotka riitelevit erityisliikunnanopettajan konstruktiivisen ja oppilaan
aktiivisuutta ja vastuullisuutta korostavan kasvatusnikemyksen kanssa. Kuitenkin
erityisliikunnanopettajan tulee olla viimekédessi oppilaan puolella, huolimatta siitd, millaista

vastustusta hiinen toimintansa aiheuttaa.

Motivoijan tehtdvit rajoittuvat piddasiassa akuutteihin tuntitilanteisiin. Pitkdn linjan
kasvatustyOsti ja tilanteiden jilkiselvittelyistd vastasi pddasiassa oppilaitten varsinainen
opettaja. Motivoijan ty6td voisikin kuvata jonkinlaisena ensihoitajan tyoni: Hén saapuu
ensimmaéiseni kriisipaikalle ja tekee sen, mité vilittdmaisti on tehtdvissd. Hén informoi
jatkohoidosta péittdviid opettajaa siitd, miten akuutti tilanne tunnilla kehittyi ja minkélaisia
ratkaisuja tilanteeseen 1oydettiin. Hin voi myos ehdottaa opettajalle jatkohoitotoimenpiteit.
Motivoijan roolissa erityisliikunnanopettajan tarvitsemista kyvyistd korostuvat erityisesti
kommunikaatiokyvyt (oppilaan kuuntelu), havainnointiherkkyys sekéd mielikuvitus ja
karsivillisyys. Hyvd kunto ja liikunnalliset erityiskyvyt eivit ainakaan haittaa
erityisliikunnanopettajaa - ainakaan sellaista, joka kéyttd4 omaa esimerkkidén tai oppilaille

osoitettuja haasteita ty6tapoinaan.

7.2  Sekundaaritaso: tydskentely opettajan kanssa

Erityisliikunnanopettajan tyon toisen tason muodosti tydskentely opettajien kanssa. Roolit,
joita tutkimusaineistostani sekundaaritasolla nousi esille, ovat pitkélti heijastusta
erityisliikunnanopettajan primaaritason rooleista. Nyt erityisliikunnanopettajan ty$ vain sai
uuden merkityksen suhteessa opettajan oppimiseen. Sekundaaritasolla erityisliikunnan-
opettajan tyon tavoitteena oli siis tukea opettajan oppimista ja opettajuutta. Tyén
tuloksellisuus oli arvioitavissa paitsi opettajan kyvyssd soveltaa liikkunnanopetusta oppilaiden
edellytyksid vastaavaksi, my6s opettajan kyvyssé arvioida ja késitteellistdé omaa ty6tddn.
Sekundaaritasolla erityisliikunnanopettajan rooleiksi muodostuivat kollegan, asiantuntijan ja

kouluttajan roolit.
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7.2.1 Kollega

Kollegan rooli oli erityisliikunnanopettajuuden monivivahteisin ja rikkain rooli. Kollegan
rooli on heijastusta primaaritason opettaja-avustajan roolista. Kollegana erityisliikunnan-
opettaja oli jakamassa oppilaitten opetuksen vastuuta keskindisen sopimuksen ja tyonjaon
mukaisesti. Kollegiaalisen toiminnan tavoitteena oli avustaa, tukea ja rohkaista toinen
toistaan uudenlaisten ty6tapojen kdyttdmisessd ja kunkin toimijan ammattitaidon
kehittimisessd. Kollegiaalisuuden tavoitteena oli my6s toimia mieltd painavien asioiden
purkajana seki antaa toimijoille mahdollisuus ammatilliseen reflektoivaan keskusteluun.
Kollegan rooleissa toimivien opettajien pohjimmaisena paimaéirini tulee aina olla oppilaiden

oppimisen edistiminen.

Opettajan ammatille on pitkédén ollut tyypillistd yksin tydskentely. Kollegan roolissa
erityisliikunnanopettajan ty6 purkaa tét4 tapaa tyéskennelld tuoden myds opettajan tyhon
yhdessé tekemisen ja tiimityon tuntua. Erityisliikunnanopettajana tydskentelin harvoin yksin
oppilaitten kanssa. Pddasiassa suunnittelu ja opetus tapahtui tydparina yhdesséd luokan oman
opettajan kanssa ja vield siten, ettd luokan omalla opettajalla oli viime kddessd vastuu
opettamisesta ja kasvattamisesta. Tdllainen tapa tydskennelld vaati melkoista
tyoskentelykulttuurin muutosta koulussa. Tutkimukseeni osallistuneet opettajat olivatkin
poikkeuksellisen rohkeita pdédstdessédén erityisliikunnanopettajan perinteisesti yksin

hallitsemalleen reviirilleen.

Yhteistyé mahdollisti monipuolisten tuntien toteuttamisen ja eriyttimisen. Aina tosin emme
osanneet hyddyntéi kollegiaalisen ty6tavan kaikkia mahdollisuuksia, vaan usein toimimme
siten, ettd jaoimme ohjaamisvastuun liikuntatilanteessa. Kohosen ja Leppilammen (1994, 69)
mukaan opetuksen kehittimisty6td tehdddn usein kaikessa hiljaisuudessa omassa
luokkahuoneessa. Erityisliikunnanopettajan toiminta kollegana tunnilla mursi tété traditiota.
Tunneilla tehdyt kokeilut tulivat erityisliikunnanopettajan tyon kautta julkisiksi, silla
opettajien kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti erityisliikunnanopettaja sai tuoda muualla
nikemidin ja kokemiaan onnistuneita ty6tapoja myos toisille opettajille tiedoksi. Tétéd kautta
moni opettaja innostui kehittiméin omaa ty6tiin, kokeilemaan jo kerran hyviksi todettuja

menetelmid omien oppilaittensa kanssa.
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Kollegiaalisuuden tidrkeimp#ni perustana oli toimijoiden tasavertaisuus ja keskindinen
luottamus. Kollegiaalisessa toiminnassa oli kysymys kunkin toimijan oman asiantuntemuksen
jakamisesta toisten kanssa. Siind pyrittiin edistdméin jokaisen ammatillista kehittymista:
erityisliikunnanopettaja toi tunneille tietimyksensi erilaisten liikkuntamuotojen soveltamisesta
ja opettajat antoivat oman panoksensa oppilaitten yksil6llisten oppimistyylien tuntijoina ja
pitkdjidnteisind kasvattajina. Kollegiaalisessa toiminnassa sek# opettajat ettd
erityisliikunnanopettaja toimivat seké ohjaajina etté ohjattavina. Kollegiaalinen tydskentely
kehitti sekd opettajan etti erityisliikunnanopettajan taitoa eritelld ja késitteellistdd omaa
tyotidn. Lisdksi vuorovaikutuksessa opittiin toinen toisiltaan opetustaitoja, kehitettiin
yhteisty6- ja kommunikaatiokykyji sekd syvennettiin ndkemystd toimijoiden omasta
ammattitaidosta. Erityisliikunnanopettajan tyon kehittymisessé kollegiaalinen toiminta oli

keskeisessi roolissa muokatessa tyénkuvaa.

Kollegan roolia voisi kuvailla toimimiseksi tydparina, samanaikaisopettajana tai
avustajakumppanina. Toiminnan nayttiméind toimivat kaikki liikuntatilat, opettajanhuoneet,
koulujen kiytdvit, ruokalat, opettajien, erityisliikunnanopettajan ja muun henkilokunnan
ty6huoneet, kirjasto, auto, erilaiset koulutustilat, luokkahuoneet sekd sihkoiset
viestintdvilineet. Kollegiaalisuutta vahvistivat my§s tapaamiset opettajien tai
erityisliikunnanopettajan kotona sekéd kaupungilla. TySn nidyttimétkin kertovat
kollegiaalisuuden tasavertaisuudesta ja luottamuksesta: mielessd pyorivid asioita voi kollegan
kanssa purkaa sielld, missi sattuu tapaamaan. Kokemusten ja havaintojen jakaminen

rikastuttivat keskustelua ja omaa osaamista.

Kollegiaalinen tyskentely tuki uusien tydtapojen siirtdmisti teoriasta eldviksi kaytinnoksi
liikuntatunneille. Kun yhdessi opettajan kanssa suunnittelimme tunteja ja sovimme
tydnjaosta, samalla varmistimme sen, ettd koulutuksessa ja teoreettisissa opinnoissamme

saamamme ajatukset testattiin omien oppilaittemme kanssa.

Kollegan roolissa toimivan erityisliikunnanopettajan tyon suurin este oli ajan puute.
Koulueldmin kiihkedssd rytmissé syvillisesti opettajan tyStéd pohtiville keskusteluille ja
tuntikokemusten reflektoinnille ei ollut helppo 16ytdd aikaa. Liséksi ajan puute rajoitti
kollegiaaliseen tySskentelyyn liittyvien opettajien méaras. Erityisliikunnanopettajana

aikaresurssini oli rajallinen, enki kyennyt olemaan monessa paikassa yht4 aikaa.
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Kollegiaalisen tyoskentelyn syventymistd hidastivat myds erilaiset inhimilliset tekijét.
Opettajan ja erityisliikunnanopettajan keskinidisen luottamuksen syntyminen on hidas
prosessi, jossa yhteistyokumppaniin tutustuminen ja timén tydskentelytapoihin tottuminen
vieviit aikaa. Jotta erityisliikunnanopettajan tydssd voidaan puhua aidosta kollegiaalisesta
vuorovaikutuksesta, se edellyttds erityisliikunnanopettajan hyvéksymistd tydyhteison
jdseneksi. Tamikin on prosessi, joka vaatii aikaa. Tdssd tutkimuksessa tydyhteison jaseneksi
hyviksymisti hidasti vield se, ettd erityisliikunnanopettajalla ei misséén vaiheessa ollut
virallista tyésuhdetta kouluihin. Kuitenkin minut hyviksyttiin tutkimusprosessin aikana niihin

tyoyhteiséihin, joissa tein kiintedd yhteisty6td opettajien kanssa.

Tassd tutkimuksessa muodostui monenlaisia kollegiaalisia suhteita: erityisliikunnanopettajana
toimin kollegana paitsi opettajille, my6s koulunkdyntiavustajille, eri alojen asiantuntijoille ja
tdydennyskouluttajakumppaneilleni. Siirtyminen kollegan rooleista toisiin oli aluksi
himmentdvd kokemus tySyhteisdssd. Toiminnan edetessd kuitenkin osoittautui, ettd
erityisliikunnanopettajan sukkulointi roolista toiseen mursi tydyhteisén vakiintuneita
toimintak#ytint6j4 ja alensi yhteisossd vallinneiden erilaisten roolien vélistd raja-aitaa.
Opettaja-avustaja-asiantuntija-kouluttaja-ynnimuu -kollega tuuletti vakiintunutta keskustelu-

ja toimintakulttuuria kouluissa.

7.2.2 Asiantuntija

Asiantuntija -termilld en viittaa asiantuntijuustutkimusten méérittelemé#n asiantuntijuuteen
(mm. Eteldpelto & Tynjild 1999) vaan kéytén sitd siind merkityksessé kuin puhekielesséd on
tapana: asiantuntija on henkild, joka tuntee asian. Asiantuntijan roolissa toimivan
erityisliikunnanopettajan toiminnan pdamaéréina oli teoreettisen ja kdytinnollisen tiedon
siirtdiminen opettajan kidyttoon. Vaikka toimintani perustana olevan konstruktivistisen
oppimiskésityksen mukaan tietoa ei voi siirtid suoraan opettajalta oppijalle, asiantuntijaty6ni
1ahtokohdaksi omaksuin kisityksen siiti, etti erityisliikunnanopettajalla tulee olla jotakin
- annettavaa perusty6téin tekeville opettajalle. Asiantuntijana erityisliikunnanopettajan tulee
omata sellaista teoreettista ja kdytannollisti tietoa soveltavasta lilkunnanopetuksesta, joka voi

hyodyttds opettajaa opetuksen ongelmien ratkaisemisessa.
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Ty0n tavoitteena on siirtéi timé tietdmys opettajan tietopadomaksi. Koska tietoa ei voi siirtid
suoraan, haasteeksi muodostui soveltuvien ty$tapojen 16ytdminen. Kollegan roolista
asiantuntijarooli poikkeaa siten, ettd kollegat jakavat yhteisid kokemuksia ja omaa
asiantuntemustaan tasavertaisina kumppaneina, mutta erityisliikunnan asiantuntijan roolissa

pédévastuu tiedon julkituomisesta kuuluu erityisliikunnanopettajalle.

Toiminnan keinoina kéytin opettajan tyon tarkkailua ja palautteen antamista opettajan
toiminnasta, liikkuntajaksojen ja tuntien suunnittelua yhdessi opettajan kanssa seki
oppimateriaalin jakamista ja keskustelua. Asiantuntijaty$ eteni siis opetuksen epikohtien
esiin nostamisesta onnistuneiden ratkaisumallien esittelyyn ja yhteiseen tydn suunnitteluun.
Témén jélkeen suunnitelmaa toteutettiin yhdessi opettajan kanssa, jolloin opettajalla oli
mahdollisuus tarkkailla erityisliikunnanopettajan ty6skentelyi ja ottaa siitd mallia. Opettajan
jatkaessa opettamista erityisliikunnanopettajalla puolestaan oli mahdollisuus tarkkailla hinen
tyotddn ja antaa siitd palautetta. Parhaimmillaan toiminta auttoi opettajaa uusien tytapojen
omaksumisessa ja oman tyonsé kehittimisessé. Erityisliikunnan asiantuntijaty6té voisi verrata
opettajankoulutuksessa didaktikon tyohon: didaktikke pyrkii antamaan opiskelijalle tietoja ja
teoreettisia eviitd oman opettajuutensa rakentamiseksi. Opiskelija konstruoi eviistd
kdytdnnén harjoittelun ja saamansa palautteen avulla kiyttdteoriaa, joka auttaa tulevien
opetustilanteiden ja mahdollisten ongelmien ratkaisemisessa. Asiantuntijaroolissa
erityisliikunnanopettajalta vaaditaan kykyi tehdd havaintoja, analysoida, tulkita ja tarjota

tuloksellisia toimintavaihtoehtoja erilaisissa, nopeastikin vaihtelevissa tilanteissa.

Asiantuntijatyén suurimmat esteet aiheutuivat inhimillisen kommunikaation rajallisuudesta
ja muutosvastarinnasta. Vaikka pyrin siihen, etti tuon asiantuntijuuttani varovaisesti esille ja
mieluimmin vain silloin, kun sitd kysytéén, toiminnan aikana eteen tuli tilanteita, jolloin
opettaja koki omaa asiantuntijuuttaan poljettavan tai vihételtédvén. T4ll6in koin opettajan
taholta vastarintareaktion. Tapa, jolla uusia asioita tai havaintoja opettajan toiminnasta
esitetdiin, tulee olla dirimmiisen hienotunteinen. Parasta olisi, mikili kykenisi kdAntdmé&&dn
puheen niin, etti opettaja itse avaisi keskustelun ongelmia tuottaneesta tilanteesta. Myos
erityisliikunnanopettajan tapa kertoa “joskus jossakin koulussa” tapahtuneesta tilanteesta ja

omista tuntemuksistaan, voi olla toimiva avaus avoimelle ohjauskeskustelulle.
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Erityisliikunnanopettajan sukkulointi kollegan ja asiantuntijan roolien vililld aiheutti myos
hémmennystd. Joskus tuli tunne, ettd erityisliikunnanopettajalta odotettiin asiantuntijuutta ja
valmiita toimintamalleja sellaisissakin tilanteissa, joissa oman tulkintani mukaan toimin
kollegiaalisesti. My®s toisin pdin: tekem#ni havainnot ja ehdotukset asiantuntijan
ominaisuudessa tulivat tyrmétyiksi, kun opettajan odotukset olivat kollegiaalisen tySskentelyn
mukaisia. Keskindinen luottamus ja yhteistyokumppanien tunteminen véhensivét toiminnan

ja odotusten vélisti ristiriitaa.

7.2.3 Kouluttaja

Kouluttajan roolissa toimivan erityisliikunnanopettajan toiminnan paéméérang on liikkuntaa
opettavan henkilokunnan kouluttaminen, jotta he omaksuisivat niit4 tietoja ja taitoja, joita
tarvitaan liikunnanopetuksen soveltamisessa kaikkien oppilaitten tarpeita vastaavaksi.
Kouluttajan roolissa erityisliikunnanopettaja kartoittaa henkilékunnan koulutustarpeet,
suunnittelee tarpeita vastaavan koulutuskokonaisuuden, huolehtii koulutuksen kiyténnén
Jjérjestelyistd, toimii kouluttajana seki kerid palautetta koulutuksesta. Kouluttajan tehtéviin

voi kuulua myds etdopiskelun ja projektitéiden ohjaamista.

Kouluttajan rooli poikkeaa asiantuntijan roolista siind, ettd kouluttaja-erityisliikunnanopettaja
suunnittelee ja toteuttaa opettajille ja muulle henkildkunnalle tarkoitetun koulutus-
kokonaisuuden, jonka sisdllot muodostuvat soveltavan liikunnanopetuksen yleisen
teoreettisen ja kédytidnnollisen tiedon pohjalta. Asiantuntija-erityisliikunnanopettaja antaa
ohjausta tismallisen, opettajan kohtaaman ongelma ratkaisemiseksi. Asiantuntija tyskentelee
ensisijaisesti yhden opettajan kanssa, kouluttaja puolestaan ohjaa ryhmii opettajia tai
koulunkidyntiavustajia. Asiantuntijaroolissa toimiva erityisliikunnanopettaja toimii yleensé
yksin, kouluttajan roolissa hénelld on yksi tai useampia kouluttajakollegoita. Pésllekkiisyyttd
rooleissa on siind, ettd myos kouluttajana erityisliikunnanopettaja joutuu ottamaan kantaa
yksittdisiin tilanteisiin ja vastaamaan opettajien kysymyksiin esimerkiksi jonkun tietyn
oppilaan opettamisesta. Asiantuntijana erityisliikunnanopettajan tarjoamat ratkaisumallit
puolestaan pohjautuvat yleisiin pedagogisiin ja didaktisiin toimintamalleihin ja soveltavan

litkkunnanopetuksen teoriaan, joita koulutuksissa kasitelldén.
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Kouluttajan roolissa toimivan erityisliikunnanopettajan toiminnan niyttimoiti olivat koulut,
niiden luokkatilat ja liikuntasalit. Koulutusta jérjestettiin sekd koulun sisdisenid
henkildstokoulutuksena ettid koulujen viliseni opettajien tiydennyskoulutuksena. Koulun
sisdisessd koulutuksessa hyddynnettiin oman koulun mahdollisuuksia ja sité, ettd kaikki
koulutukseen osallistuvat olivat saman talon henkil6kuntaa. Sellainen tiydennyskoulutus,
johon osallistui opettajia useammalta koululta, puolestaan mahdollisti opettajien vilisen

paikallisen verkostoitumisen ja koulujen vilisen yhteistyon tukemisen.

Téssi tutkimuksessa koulutuksen jérjestdmiseen oli viisi erilaista mallia: (1) Tunnin mittainen
“Tdsmérysdys”, (2) yhden pdivéin laajuinen “Teemapiivd”, (3) sdinndllisin viliajoin toistuva
koulutusiltapiivi sovitusta teemasta (4) prosessina etenevi teemakoulutus seki (5) prosessina
etenevd Koululiikuntaa kaikille -koulutus. Tdsméirysdyksend jdrjestettiin
erityisliikunnanopettajan johdolla idea-aamu liikunnanopetuksen hétivaraideoista niiden
tuntien varalle, jolloin opettajalla ei ole kéytossddn kunnollista liikuntatilaa. T4l16in
erityisliikunnanopettaja ehdotti teemaa, suunnitteli koulutuksen ja toteutti sen
opettajajohtoisella tyotavalla. Teemapdivini jéarjestettiin VESO -koulutus opettajille ja
koulun muulle henkil6kunnalle liikunnanopetuksessa avustamisesta. Teemakoulutusta
toivottiin koulun puolelta. Erityisliikunnanopettaja suunnitteli pdivin yhdessd koulun
liikunnanopettajien kanssa. Opettajat huolehtivat pdivdan markkinoinnista ja tilojen
varaamisesta koululta. Teemapdivi toteutettiin erityisliikunnanopettajan johdolla.
Liikunnanopettajat toimivat apukouluttajina tuoden keskusteluun niitd teemoja, joita olivat

kokeneet ongelmallisiksi liikunnanopetuksen avustustilanteissa.

S44nnollisin viliajoin toteutettavia koulutusiltapdivii edustivat YTYA -koulutukset.
Opettajaryhmad esitti toivomuksia niistd liikuntalajeista, joiden soveltamiseen he halusivat
ideoita. Erityisliikunnanopettaja joko suunnitteli ja toteutti koulutusiltapéivit itse tai hankki
koulutuksen pitdjéksi ulkopuolisen asiantuntijan. Prosessina etenevé teemakoulutus
“Yhteistoiminnallisuus liikunnanopetuksessa” jarjestettiin koulun sisdisend koulutuksena

erityisliikunnanopettajan aloitteesta, mutta toteutettiin yhteistyond koulun opettajien kanssa.
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Koululiikuntaa kaikille -koulutus oli koulutuksista mittavin. Se markkinoitiin
valtakunnallisesti ja toteutettiin kolmena kahden pdivén mittaisena lihiopetusjaksona.
Lihiopetusjaksojen vilissi opettajat tekividt omaan tyohonsi liittyvid etdtehtdvid sekd
toteuttivat omaa tyotd kehittdvén projektityon. Erityisliikunnanopettaja toimi kolmen
tdydennyskouluttajan tiimissd yhteni prosessia ohjaavista kouluttajista. Jokaisella
lahiopetusjaksolla vieraili prosessikouluttajien lisdksi asiantuntijakouluttajia, jotka ohjasivat
johonkin liikuntalajiin tai teemaan liittyvid harjoituksia. Prosessikouluttajat vastasivat
pédasiassa teoreettisen aineksen opettamisesta ja koulutuskokonaisuuden rakentumisesta

opettajien tarpeita vastaavaksi.

Kouluttajana erityisliikunnanopettaja tarvitsee asiantuntemusta paitsi liikkuntamuotojen
soveltamisesta, myos oppilaitten erityistarpeista sekd liikunnanopetuksen suunnittelusta ja
yleisistd didaktisista ja pedagogisista periaatteista. My&s aikuiskoulutuksen menetelmien ja
teorioiden tuntemus on vilttim#téntd kouluttajan roolissa. Etua on my®és siité, jos
erityisliikunnanopettajalla on laaja asiantuntijaverkosto takanaan, jotta hinelld on
mahdollisuus asiantuntijakouluttajien kidyttimiseen. Kouluttajan roolissa
erityisliikunnanopettajan tirkeimpié tyovilineitd ovat auto, puhelin ja kalenteri. Auto
mahdollistaa erityisliikuntavilineist6n ja opetusmateriaalin kuljettamisen paikasta toiseen.
Puhelin puolestaan tavoittaa asiantuntijakouluttajat, tilavarauksista huolehtivat henkilét ja

kouluttajakollegat. Kalenteri taas on vilttiméton ty6n aikatauluttaja.

Koulutuétoiminnan suurimmiksi esteiksi muodostui koulujen talouden rajoitteet seké yhteisen
ajan ldytdminen. Taloudelliset seikat méérasivit koulutusten jéirjestamistd kahdesta syysti:
Ensinn#kin, vaikka tutkimusprosessin aikana opettajille tarjottu koulutus oli maksutonta,
siithen osallistuminen saattoi tulla opettajalle kalliiksi. Osa opettajista joutui ottamaan
palkatonta virkavapaata osallistuakseen ty6ajalla jarjestettdvain koulutukseen. Toiseksi
koulun taloudellinen tilanne vaikutti siihen, etti opettajilla ei ollut mahdollisuutta palkata
sijaista itselleen koulutuksen ajaksi. Mikili opettaja ei saanut sovittua kollegan kanssa tuntien
vaihtamisesta, koulutukseen osallistuminen estyi. Ndiden syiden takia
erityislitkunnanopettajan tarjoamaa tdydennyskoulutusta jérjestettiin pddasiassa opetustyon
ulkopuolisella ajalla iltaisin ja viikonloppuisin. Tdm& puolestaan vaikeutti yhteisen ajan

16ytdmistd koulutukseen osallistuvan henkilostén kanssa.
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7.3  Toiminta yhteisotasolla

Erityisliikunnanopettajan ty6én kolmanneksi tasoksi muodostui toiminta yhteisétasolla. Naméa
roolit ovat heijastuksia sekd primaaritason ettd sekundaaritason rooleista. Niissd
erityisliikunnanopettajan tyén merkitykset liittyivét soveltavan liikkunnanopetuksen
kehittdmiseen valtakunnallisella ja kansainvéliselld tasolla. Kehittdmistyotd pyrittiin
tekeméin seki asenteellisella, teoreettisella ettd kdytannolliselld tasolla. Yhteis6tason roolit
ovat toisilleen ja aikaisemmin esitetyille rooleille paillekkédisid, mutta niilld on myds
itsendisid ja toisistaan poikkeavia funktioita, jotka tutkimusaineistoni valossa antavat néille
rooleille olemassaolon oikeutuksen. Yhteisttason rooleiksi muodostuivat suodattajan, tutkija-

vaikuttajan seké toimihenkilon roolit.

Yhteis6tason tydn tuloksellisuus on arvioitavissa kenties vasta vuosien kuluttua, silld
muutokset ovat hyvin hitaita ja saavutettavat tulokset eteneviit pienin askelin. Mikili tyd on
tuloksellista, tulevaisuudessa soveltavan liikunnanopetuksen toteuttajina on kouluviraston
palveluksessa toimivia erityisliikunnanopettajia, koulunkiyntiavustajien virat ovat pysyvié,
opettajien tiydennyskoulutustoiminta on sd#nnéllisté, kaikkien oppilaitten opettamiseksi on
16ydetty toimivia ratkaisuja liikunnanopetukseen ja soveltavan litkunnanopetuksen

toteuttaminen muuttuvassa koulussa on itsestééinselvyys.

7.3.1 Suodattaja

Suodattajan roolissa erityisliikunnanopettajan toiminnan p4dméériané on tiedontulvan hallinta:
uuden tiedon hankkiminen, omaksuminen ja soveltaminen. Keskeisié erityisliikunnan-
opettajalta vaadittavia ominaisuuksia ovat Kriittisyys ja reflektiivisyys. Suodattajana
erityisliikunnanopettaja on elinikdinen oppija: hin osallistuu kansallisiin ja kansainvélisiin
alan kongresseihin ja koulutustilaisuuksiin suodattaen niistd omaan ty6honsi sovellettavissa
olevia aineksia. Erityisliikunnanopettaja seuraa myos alansa kiytdnnollisid ja tieteellisid
julkaisuja tehden niisti yhteenvetoja ja selkokielisid (suomenkielisié) esityksid opettajien
kayttoon. Suodattajana erityisliikunnanopettaja toimii my0s oppimateriaalin tuottajana. Hin
kulkee koululta toiselle silméit avoimina ja poimii mieleensé kouluissa kehitettyjé toimivia
ratkaisuja liikunnanopetukseen. Niitd soveltaen hin oppii siirtdmééin opettajien ja oppilaitten

tuottamaa tietoa my6s yhteiseksi padomaksi.
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Suodattajana erityisliikunnanopettajan ty6hén kuuluu my®s erilaisten raporttien ja
yhteenvetojen tekeminen kiytint6d palvelevasti. Oman ammattitaidon kehittimisesti
erityisliikunnanopettaja piti4 huolta: héin hioo kdytinnon taitojaan, kerds palautetta omasta

tyOstiin ja muuttaa toimintaansa palautteen pohjalta, mikili tarvetta ilmenee.

Suodattajan roolissa erityisliikunnanopettaja toimii kahteen suuntaan: hin vilittis tieteellisti
tutkimustietoa kentilld toimivien opettajien kdytt66n, mutta myds kenttityossi kehittyneiti
innovaatioita tiedeyhteison ja opettajakoulutuksen kdyttdon. Suodattajan toiminnan
néyttimoind ovat yliopistot, lilkunta- ja kouluvirastot, koulutus- ja kongressipaikat seki
koulut. Suodattajan rooli on lihell4 tiedottajan roolia, mutta se painottuu refleksiiviseen-
ajattelutyhon: suodattajalla on oltava kykyi kiintid tieteen kieltd selkokielelle ja my6s
toisin péin. Yliopiston henkil6kunnasta suodattajan roolia voisi kuvat lehtorin roolina:

lehtorin luennot ja harjoitukset tulee perustua vankkaan tutkimustietoon, mutta niilld on

oltava kdyttod my0s reaalimaailmassa.

7.3.2 Tutkija -vaikuttaja

Toiminnan padamaiérini tutkija-vaikuttajana toimivalla erityisliikunnanopettajalla on uuden
tiedon tuottaminen soveltavasta liikkunnanopetuksesta, keskustelun heréttiminen,
vaikuttaminen ja uusien nikékulmien esittiminen alan kysymyksiin. Tutkija-vaikuttajan
roolissa erityisliikunnanopettajan ty6té voitaisiin kuvailla professoritason tydksi. Roolin
asettamien vaatimusten menestyksellinen tdyttdminen vaatii paitsi kykyé teoreettiseen

ajatteluun, myd6s vahvaa eettistd osaamista.

Tutkija-vaikuttajana erityisliikunnanopettaja ei tyydy vain suodattamaan ja soveltamaan
ndkemaidnsd ja kokemaansa vaan osaa myds tuottaa alueestaan uutta tietoa esimerkiksi
toteuttamalla pienimuotoisia toimintatutkimuksia yhdessd opettajien kanssa.
Erityisliikunnanopettaja voi tehd4 erilaisia kartoituksia ja selvityksid esimerkiksi kuntansa
opettajien koulutustarpeista tai liikunnanopetukseen integroitujen oppilaitten méérist4 ja

heille kohdistetuista tukipalveluista.
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Tutkija-vaikuttajana erityisliikunnanopettaja voi toimia linkkini yliopistoon ja osallistua
erityisliikunnan opiskelijoitten ohjaamiseen kenttikouluissa vaikuttaen niin tiedon
siirtymiseen tuleville erityisliikunnanopettajapolville. Tutkija-vaikuttajan tyon erds merkittavi
osa on esitelmien ja luentojen pitdminen erilaisissa tilaisuuksissa. Tutkija-vaikuttaja pyrkii
toiminnallaan edistim&in kaikin tavoin soveltavan liikunnanopetuksen asemaa ja
vaikuttamaan yleiseen asenneilmapiiriin soveltavan liikunnanopetuksen hyviksymiseksi

osaksi jokapéiviistd opettajan tyGta.

7.3.3 Toimihenkilo

Erityisliikunnanopettajan viimeinen rooli on kenties kaikkein merkittdvin. Toiminnan
paamédrind on vastata kaikkiin niihin tarpeisiin, joihin erityisliikunnanopettajan muut roolit
eivit kykene vastaamaan. Vertaan sitd yliopiston toimistosihteerin roolin. Laitoksella kuin
laitoksella tiedetddn, ettd jos mistdin muualta ei saa vastausta, menndidn kysyméin

toimistosta. Toimihenkil6n roolissa tavoitteena on tietdi, ndky4 ja kuulua.

Toimihenkilon ominaisuudessa erityisliikunnanopettajan ty6 siséltdi ainakin seuraavia
tehtévid: koulutuksista ja tapahtumista tiedottaminen, koulutuskutsujen teko, osoitetietojen
etsiminen, monistaminen ja postitus, markkinointityd, soveltavan liikkunnanopetuksen
vélineiston esittely ja kuljettaminen, uusien opetus- ja arviointimenetelmien esittely,
yhteistyokumppanien etsinté ja tapaamisten sopiminen ja jérjestelyistd huolehtiminen,
verkostoitumisen tukeminen tapaamisten, liikkuntapaikkojen varaaminen, videoinnin
jérjestiminen, tiedusteluihin vastaaminen, asiakkaan eteenpéin ohjaaminen, oppimateriaalin
hankkiminen, paperity6, paikasta toiseen liikkuminen, auton lastaaminen ja purkaminen.
Toimihenkilon ominaisuudessa erityisliikunnanopettaja ei epéréi tarttua haasteeseen kuin

haasteeseen. Toiminnalla ei siis ole mitdsn inhimillisell4 jérjells ratkaisemattomia esteité.
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8 YHTEENVETO JA POHDINTAA

Tutkimuksen 14dhtokohtana oli tuottaa tietoa erityisryhmiin kuuluvien oppilaitten liikunnan-
opetuksen toteutumisesta silloin, kun opetukseen suunnataan erilaisia tukipalveluita, kuten
koulutusta ja konsultaatiota. Tutkimusprosessin edetessé tdsmennetyksi tutkimustehtivéksi
nousi selvittdd oman toimintani kautta koulussa toimivan erityisliikunnanopettajan rooleja ja

toimenkuvaa suomalaisessa koulussa ja koulutusjérjestelméss.

Tutkimus toteutettiin toimintatutkimuksena laadullisin menetelmin. Tutkimuksen
lahtokohtina olivat aikaisemmat tutkimukset soveltavan liikunnanopetuksen tarpeista ja
toteuttamisesta kouluissa, erityisliikunnanopettajan ty6td koskevat tutkimukset sekd
konstruktivistinen oppiminen opettajan ammatillisessa kehittymisessd (mm. Block 1994;
Block & Conatser 1999; Enkenberg 1996; Etelédpelto & Tynjild 1999; Heikinaro-Johansson
1995; Kelly & Gansneder 1998; Kohonen 1990; Lytle 1999; Ojanen 1996; Rauste-von Wright
& von Wright 1996). Tami tutkimus toteutettiin kuitenkin pitkilti aineistoldhtoisesti:
aikaisemmat tutkimukset syvensivéit ymmirrystdni tutkimuskohteesta, mutta toiminta ja
toiminnan reflektointi yhdessd tutkimukseen osallistuneiden kanssa ohjasivat uusien
kysymysten esittdmiseen, aineiston kerdfimiseen ja tarvittaessa toiminnan suunnan
muuttamiseen. Mielesténi timaé oli onnistunut valinta. Tédllainen tutkimusmenetelmé auttoi
tavoittamaan eldvin ja jatkuvassa muutoksessa olevan koulun todellisuuden. Valittu
tutkimustapa antoi my6s kentdn tarpeille mahdollisuuden muokata tutkittua
erityisliikunnanopettajan tyotd tarkoituksenmukaiseksi. Tamd oli tarkeis, silla kyseessi oli
ensimméinen kenttétutkimus uudenlaisesta, erityisliikuntaan erikoistuneen liikunnanopettajan
tyoskentelytavasta Suomessa. Tadssd tutkimuksessa luotiin malli soveltavan
liikkunnanopetuksen asiantuntijatyolle. Malli, jota seuraavat tutkijat voivat testata ja

tdsmentii.

Tarkastelen seuraavassa tutkimukseni keskeisid 10ydoksid suhteessa tutkimukselle

asetettuihin tavoitteisiin.



203

8.1  Soveltavan lilkunnanopetuksen toteutuminen

Tamén tutkimus toi lisd4 tietoa soveltavan liikunnanopetuksen toteutumisesta erityistarpeita
omaavilla oppilailla. Tutkimuksen perusteella voidaan todeta oppilaiden erityistarpeiden
liikkunnanopetuksessa olevan ilmenemismuodoiltaan hyvin monenlaisia. Vakiintuneet
médgritelmét (mm. KM 1996) erityistarpeita omaavista oppilaista eivit tidysin riitd kuvaamaan
oppilaiden erityistarpeiden kirjoa. Oppilaat ja opettajat méérittéivit joka péivi toiminnallaan
ja kayttamallddn kielelld erityistarpeita uudelleen. Tutkimuksessa havaittiin erityistarpeiden
madrittyvdn péddasiassa kolmelle alueelle. Erityistarpeita liikunnanopetuksessa aiheuttivat
oppilaan vammat ja sairaudet, oppilaan sosiaaliset taidot ja kéyttdytyminen sek#d oppilaan
kunto ja liikuntataidot. Omana erillisend ryhméndidn mainittiin maahanmuuttajaoppilaat,

joiden erityistarpeiden pohjana oli paitsi puutteellinen kielitaito my&s kulttuuriset tekijé.

Tutkimuksessa havaittiin kertojan ja kuulijan sosiaalisten roolien vaikuttavan erityistarpeiden
madrittelyyn. Ulkopuoliselle kuulijalle oppilaitten erityistarpeista puhuttiin - varovasti ja
vaikeimmat asiat jétettiin kertomatta tai niitd véhételtiin. Erityisliikunnanopettajan ty6td
tekevin henkilon on syytd huomioida ndmi sosiaalisen todellisuuden tulkintaan tarjotut
sdannot (Alasuutari 1994) kartoittaessaan itselleen uuden kouluyhteison tarpeita. Vasta, kun
keskindinen luottamus on saavutettu ja erityisliikunnanopettaja on hyviksytty kouluyhteisén

jaseneksi, ongelmista on mahdollista puhua avoimesti.

Tutkimuksessa havaittiin opettajien kiyttdmin kielen kertovan my®os siitd, miten péteviéd he
kokivat olevansa erityistarpeita omaavien oppilaitten opettajina. Lidketieteellisen
auktoriteetin antama diagnoosi lapsen ongelmille voi vapauttaa opettajan osaamisen
vastuusta, kuntaas vammaisuuden sosiaalisen mallin (Oliver 1996) kautta tulkittu erilaisuus
antaa opettajalle mahdollisuuden muuttaa oppimisympéristod oppijalle sopivaksi.
Erityisliikunnanopettajan tyon tavoitteena tulkittiin olevan opettajan ammattitaidon
tukeminen siten, ettd hidn kykenisi tarkastelemaan oppilaan erityistarpeita
liikkunnanopetuksessa ennen kaikkea pedagogisena haasteena, ei yksilon poikkeavuutena

vallitsevasta normaalista.
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8.2  Erityisliikunnanopettajan tyo

Tutkimuksen ldhtokohtana oli Kellyn ja Gansnederin (1998) médrittdmi
erityisliikunnanopettajuus, jossa erityisliikunnanopettaja on pétevi tarjoamaan palveluitaan
sekd opettajalle ettd erityistarpeita omaavalle oppilaalle. Tutkimus laajensi hieman titd
médritelméd: erityisliikunnanopettaja on tutkimuksen mukaan henkild, joka kykenee
palvelemaan paitsi oppilasta ja opettajaa, myos laajemmin sitd yhteis6d, jossa
liikkunnanopetusta jérjestetdin. Tutkimuksessa havaittiin, ettd erityisliikunnanopettajan
tyotehtévit jakaantuivat kolmelle tasolle. Ensimmdiselli tasolla erityisliikunnanopettajan tyd
kosketti suoraan oppilasta. Tehtdvind olivat mm. avustajana toimiminen, opetussuunnitelmien
laatiminen, motivointi, kurinpito, oppilaan rauhoittelu tai liikuntakaverina toimiminen
eriytettdessd oppilas yleisopetuksesta omien tavoitteidensa mukaiseen toimintaan. Myds
yhteydenpito oppilaan vanhempiin tulkittiin ensimmaéisen tason toiminnaksi. Toisella tasolla
erityisliikunnanopettajan toiminta kosketti opettajaa. Tyotehtdvind olivat mm. tySparina ja
samanaikaisopettajana toimiminen, opettajien tiydennyskoulutusten jérjestaminen, toiminnan
suunnittelu ja arviointi yhdessé opettajan kanssa, kuuntelu ja keskustelu. Kolmannella tasolla
erityisliikunnanopettajan tyd vaikutti koko ympéardivaan yhteisoon. Télloin tehtdvéné oli
yhteistyon koordinoiminen, tiedonvilitys ja erilaiset markkinointitehtdvit. YhteisGtason

tehtdviin kuului my6s oman alan, soveltavan liikunnanopetuksen, kehittimistyo.

Erityisliikunnanopettajuus jakautui tutkimusaineiston valossa erityisliikunnanopettajan
kymmeneen erilaiseen rooliin. Oppilastasolla rooleja olivat arvioijan, opetussuunnitelma-
koordinaattorin, opettaja-avustajan sekd motivoijan roolit. Opettajatasolla rooleja olivat
kollegan, asiantuntijan ja kouluttajan roolit. Yhteisotasolla erityisliikunnanopettajuus
muodostui suodattajan, tutkija-vaikuttajan seki toimihenkilon rooleista. Verrattaessa tdssé
tutkimuksessa 10ydettyjd rooleja ja erityisliikunnanopettajan tyonkuvaa aikaisempiin
tutkimuksiin (Block & Conatser 1999; Heikinaro-Johansson 1995; Lytle 1999; Kelly &
Gansneder 1998), voidaan sanoa erityisliikunnanopettajuuden olevan monitasoisempi ja
- monipuolisempi ilmi6é kuin on kuvattu. Erityisesti tyon jakautuminen kolmelle eri tasolle
poikkesi aikaisempien tutkimusten antamasta yksiulotteisesta tyonkuvasta.
Erityisliikunnanopettajan pitevyys edellyttdd tdimén tutkimuksen valossa késitystéd koulun ja
liikunnanopetuksen yleisesti todellisuudesta ja muutoksesta, kisitysti opettajuudesta ja sen
vaatimuksista, liikuntapedagogista ja -didaktista osaamista, kasvatusteoreettista osaamista,
kisitystd oppilaitten erityistarpeista ja niiden vaikutuksesta oppimiseen sekd ymmarrysti ja
osaamista opettajan ammatillisen kehittdmisen keinoista. Liséksi erityisliikunnanopettajuus

edellyttids empaattista ja vuorovaikutuksellista otetta tyShon.
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Tutkimuksessa kiytettiin toiminnan suunnittelussa erityistarpeita omaavan oppilaan
lihtokohdista lidhtevda Soveltavan liikkunnanopetuksen mallia (Heikinaro-Johansson 1995),
jossa kuvataan liikunnanopetuksen suunnittelu- ja toteuttamisprosessia konsultoivan
erityisliikunnanopettajan tuella. Malli osoittautui toimivaksi yksittdisen oppilaan tai
oppilasryhmén liikunnanopetuksen suunnittelun pohjana. Keskeisin etu mallissa oli
moniammatillisen yhteistyon korostuminen. Tietoa suunnittelun pohjaksi kerdttiin
tutkimuksessa paitsi opettajalta ja oppilaalta, myds oppilaan vanhemmilta,
koulunkidyntiavustajilta, fysio- ja toimintaterapeuteilta ja koulukuraattorilta.
Moniammatillisen yhteistyon tiivistdminen paitsi tehosti tiedonkulkua, se toi myos kdytannén
tuntitilanteisiin joustavuutta. Henkilokunnan oli aikaisempaa helpompaa sitoutua yhdessi
asetettujen tavoitteiden saavuttamiseen ja auttaa oppilasta ennen kaikkea oppilaan
yksilollisten tarpeiden eikd niink##in vakiintuneiden ammattikiytintSjen pohjalta.
Tutkimuksessa havaittiin, ettd ammatillisten roolirajojen ylittdmisti liikunnanopetuksessa
auttoi my®os erityisliikunnanopettajan toiminta koulun henkildkunnan perinteisen tyonjaon
vilimaastossa. Erityisliikunnanopettajana toimin erilaisissa rooleissa vuoroin asiantuntijana
ja kouluttajana, vuoroin kollegana tai avustajana. Vaihtuvissa rooleissa
erityisliikunnanopettaja onnistui sekoittamaan ammatillista roolipakkaa ja omalla

esimerkilldén tuomaan joustavuutta tuntikdytént6ihin.

Tissé tutkimuksessa Soveltavan liikunnanopetuksen malli osoittautui siis kdyttokelpoiseksi
liht6kohdaksi tyolle. Tutkimuksen perusteella mallia voidaan kuitenkin laajentaa siten, ettd

se siséltédi erityisliikunnanopettajan tyon kaikki ulottuvaudet (kuvio 7).
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TARPEIDEN ARVIOINTI

Yhteydenotto kouluun. Oppilaan ja luokan erityistarpeiden kartoittaminen.
— Kouluympérist6n tarkastelu. Resurssien tarpeen kartoittaminen.

Opettaja Oppilas Avustaja Perhe Terapeutit Muut

OHJELMAN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS

Opetussuunnitelman laatiminen. Tukipalveluiden tarjoaminen.
Tunneilla avustaminen. Opettajan kouluttaminen.
Soveltavan liikunnanopetuksen kehittiminen.

OPPILASTASO OPETTAJATASO YHTEISOTASO
Toiminta arvioijana, Toiminta kollegana, Toiminta suodattajana,
opetussuunnitelma- asiantuntijana ja tutkija-vaikuttajana ja
koordinaattorina, opettajan kouluttajana toimihenkilond
opettaja-avustajana ja

motivoijana

l

" OHJELMAN JATKUVA ARVIOINTI

—1 | Systemaattinen ja Kirjallisen materiaalin Toimijoiden haastattelu | |
epésystemaattinen | | analysointi: kyselyt ja ja keskustelu
havainnointi piivikirjat toiminnasta

KUVIO 7. Soveltavan liikunnanopetuksen laajennettu malli

8.3  Konsultaatio, tiiydennyskoulutus ja opettajien ammatillinen kehittyminen

Jarvisen (1999) mukaan opettajan ammatillinen kehittyminen on dynaaminen pfosessi, jossa
vaiheet. Opettaja oppii aluksi selviytyméin arjesta ja sopeutuu tyShonsid. Perustaitojen
hallintaa seuraa vakiinnuttaminen, jolloin opettaja tekee sitoumuksen tyohonsi. T4td seuraa
itsereflektiivinen vaihe, jolloin opettaja kyseenalaistaa omia vakiintuneita
tyoskentelytapojaan, omaa kayttoteoriaansa ja etsii tyohonsé uusia vaihtoehtoja ja rooleja.
Uudelleenarviointia voi seurata joko uudenlainen orientaatio ty6hon tai omien rutiinien
vahvistuminen. Opettajien ammatillista kehittymisté tukevien henkildiden olisi tiedostettava,

ettdi kehityspolku voi olla yksiloilld hyvin erilainen. Omaa tyStdéin ja ammatillista
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patevyyttidn kehittdvi opettaja valitsee aina omien kehitystarpeidensa mukaiset ja omaan
eldmaintilanteeseensa sopivat tuen muodot ja siséllot. Siksi olisikin térkedd saada opettajan
tyon tukemiseen pysyvid resursseja, jotta tukipalvelut olisivat kunkin opettajan saatavilla

tarvittaessa.

Tamé tutkimus vahvisti, ettd opettajat tarvitsevat konkreettisia ohjeita erityistarpeita
omaavien oppilaitten lilkunnanopetuksen toteuttamiseksi (vert. Heikinaro-Johansson 1992).
Opettajien arvion mukaan tdydennyskoulutuksessa parasta antia olivat toiminnallisuus ja
kdytdinnon harjoitukset. Tutkimuksessa havaittiin myds kokemuksellisten ja
yhteistoiminnallisten oppimismenetelmien hyddynnettivyys opettajien kouluttamisessa.
Oppimismotivaation kannalta on tirke#d, ettd opiskeltava asia sidotaan opettajan omaan
tyohon. Mikéli tdydennyskoulutuksessa saatua tietoa halutaan siirtds opettajien arkiseen
toimintaan, koulutuksen tulee koostua tutkimuksen mukaan paitsi ldhiopetuksesta, myds
itsendisestd tyoskentelystd ja kokemusten aktiivisesta reflektoinnista. Annetut etitehtévit ja

kouluttajilta saatu tuki voivat auttaa opettajaa oman ty6nsi kehittimisessé.

Tutkimuksessa saatiin uutta tietoa ryhmén merkityksesti opettajien tiydennyskoulutuksessa.
Tutkimuksessa havaittiin ryhmilld olevan opettajan oppimiselle neljdnlaisia merkityksii:
Ammatillis-affektiivisessa merkityksessd ryhm#d toimii ammatillisen tukiverkoston
synnyttdjind. Ryhmai joko tiivistdd olemassa olevaa kollegiaalista vuorovaikutusta tai korvaa
omasta tydyhteisosti puuttuvaa kollegiaalisuutta. Ryhmén yksilollis-affektiiviset merkitykset
liitettiin opettajan osallistumismotivaatioon. Ryhmé kannusti yksilod kouluttautumaan ja
pysyméin mukana pitkissi koulutusprosessissa. Ryhmin merkitys yksilollis-kognitiivisella
ulottuvuudella liitettiin ryhmin oman oppimisen ja ajattelun syventijéni seké yksilollisen
tietorakenteen jasentdjind. Ammatillis-kognitiiviset merkitykset liittyivit ryhmién tiedon
jakajana ja ammatillisen tiedon monipuolistajana. Ryhmélle annettujen merkitysten
painotukset vaihtelivat eri yksiloiden vililld. Opettajankouluttajina toimivien on hyvi
tiedostaa ryhmén erilaiset merkitykset oppijoille, jotta he osaavat hyddyntés ryhmaa erilaisten

koulutustavoitteiden saavuttamiseksi.

Konsultaation merkityksestd ammatillisen kehityksen tukena tutkimuksessa havaittiin tiiviin -
yhteistyon yhden liikunnanopetusryhmén kanssa vaikuttavan my6s opettajan muun tySn
kehittamiseen. Erityisliikunnanopettajan ei siis tarvitse tehd4 yhteistyoti opettajan jokaisessa
opetusryhmassd, vaan keskittyminen yhteen ryhméén ja systemaattinen kehittéimistys sen
kanssa voi auttaa opettajaa omaksumaan sellaisia uudenlaisia toimintakdytdntojd, joita hidn

voi siirtdd myos muuhun tychonsa.
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8.4  Erityisliikunnanopettajan tyitodellisuus koulutuksen haasteena

Liikunnanopetuksen haasteet tulevat edelleen lisdéntyméin. Jo nyt opettajat raportoivat
oppilaitten ongelmien lisdéintyneen sekéd miérédllisesti ettd laadullisesti. Ongelmia kohdataan
entistd nuorempia oppilaita opetettaessa. Ongelmat ovat tulleet myds entistd vakavammiksi.
(Vilijarvi 2000.) Jokaisen opettajan arkipdivdd on yhd heterogeenisemman oppilasryhmén
opettaminen my0s liikuntatunneilla. Muuttuvan yhteiskunnan haasteiden ja omien koettujen
valmiuksien vilinen epdsuhta voi tuntua tavallisesta opettajasta liian suurelta.
Erityisliikunnanopettajien tukea tarvitaan tulevaisuudessa koululiikunnan toteuttamiseksi
siten, ettd kaikki oppilaat voisivat osallistua sijhen omista ldhtokohdistaan.
Erityisliikunnanopettajan ammattitaitoa tarvitaan tukemaan kaikille avointa koulua ja

liikkunnanopetusta.

Erityisliikunnanopettajan tyohon koulutusta annetaan Jyviskylédn yliopistossa. T4lld hetkelld
liifkuntatieteellisessd tiedekunnassa ja avoimessa yliopistossa on mahdollisuus suorittaa 20
opintoviikon laajuiset erikoistumisopinnot erityisliikunnassa. Opintoihin siséltyy kursseja eri
liikuntalajien soveltamisesta erityistarpeita omaaville oppilaille, opetusharjoittelua erilaisissa
ryhmissd, opintoja liike- ja liikkumisvalmiuksien arvioinnista sek# erilaisista
"erityiskysymyksistd" kuten ikdintymisestd. Opintoihin kuuluu pakollisena myds kahden
opintoviikon laajuinen kurssi soveltavan liikunnanopetuksen suunnittelusta. Kurssilla
opiskellaan paitsi henkil6kohtaisten opetussuunnitelmien laatimista, my0s harjoitellaan

konsultoivassa roolissa tydskentelyd aidossa kouluympéristossi.

Tédmin tutkimuksen perusteella erityisliikunnanopettajien koulutuksessa tulisi huomioida
konsultaatiotydn haasteet aikaisempaa monipuolisemmin. Erikoistumisopintoja tulisi kehittdd
edelleen siten, ettd niiden laajuus yltdisi véhintdsin sivuaineopintokokonaisuuteen eli 35
opintoviikkoon. Opintoihin tulisi siséllytt4é entistd enemmén tietoa ja kiytinnon harjoittelua
vuorovaikutukseen ja konsultaatiotaitoihin, opettajan tydon kehittimiseen ja opettajien
tdaydennyskoulutukseen liittyvistd asioista. Lisdksi opintoihin olisi tarpeellista sisdllyttid
kurssi oppilaitten héairiokayttaytymisestd ja hdirickayttdytymisen ehkdisemisestd. Ennen
kaikkea olisi tidrkedd, ettd opiskelijoita tuettaisiin jo perusopintojen aikana elinikidiseen
oppimiseen ja oman kiyttoteoriansa rakentamiseen. Vain sellainen erityisliikunnanopettaja,
jolla on vahva itsetuntemus ja pohdittu henkilokohtainen kasvatusnikemys, kykenee

vastaamaan opetustyon jatkuvasti muuttuviin haasteisiin osana moniammatillista tiimia.
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8.5  Jatkotutkimusaiheita ja tulevaisuuden haasteita

Ammatillinen kehittyminen on siis elinikdinen oppimisprosessi, jota voidaan tukea erilaisilla
menetelmilléd kuten tdydennyskoulutuksella, tydpaikan kehitysprojekteilla, konsultatiivisella
ohjauksella ja erilaisilla tutkintotavoitteisilla koulufusohjelmilla (Jarvinen 1999). Tiassd
tutkimuksessa opettajan ammatillista kehittymisti tuettiin monin tavoin. Térkeimpiné tuen
muotoina olivat tiydennyskoulutus ja konsultaatio. Tutkimuksessa havaittiin, etté tuki auttaa
opettajaa oman tyonsi kehittimisessi. Tutkimusprosessin kuluessa opettajat tulivat
aikaisempaa tietoisemmiksi omista toimintatavoistaan ja onnistuivat luomaan
liikunnanopetukseensa sellaisia kidytantojd, jotka auttoivat kaikkien oppilaitten osallistumista.
vertailla, millaisia merkityksid erilaisilla toimintatavoilla on opettajien reflektiivisen
ammattikdytannén kehittymiseen. My0s erityisliikunnanopettajan tyon vaikuttavuutta olisi
tirked selvittdd. Tulisi jatkaa tutkimusta siitd, millaiset erityisliikunnanopettajan tyttavat ja
roolit ovat keskeisid ammatillisen kasvun tukemisessa ja millé toimilla on eniten vaikutuksia

oppilaan liitkunnanoppimiseen.

Tidssd tutkimuksessa ei tarkasteltu syvillisesti konsultaatiotybn ongelmia tai
konsultaatioprosessia edelténytté sisddntulovaihetta. Tulevaisuudessa olisi mielenkiintoista
selvittdd, millaisia strategioita konsultaatiotydtd tekevd erityisliikunnanopettaja kayttdd
paistikseen varsinaisen yhteistyon alkuun ja millaisia strategioita voidaan kayttad
konsultaation esteiden voittamiseen. Tarpeellista olisi myos lisdtd ymmarrystd laadullisen

tutkimuksen avulla konsultaation onnisturnista héiritsevisti tekijoistd.

Jotta tyon esteitd ja vaikuttavuutta voitaisiin tutkia, olisi tirke&d jatkaa toimintatutkimusta
erityisliikunnanopettajien koulutuksen saaneiden ja muuten erityisliikunnanopettajien
tarvitseman pidtevyyden omaavien ihmisten saamiseksi kuntiin liikunnanopetuksen
resurssiopettajiksi. Tutkimuksen avulla voisi edelleen kehittdd suomalaista mallia
konsultaatioty6td tekevien asiantuntijaopettajien rooleista ja heididn tyolleen annetuista
merkityksistd erityistarpeita omaavien oppilaitten ja opettajien oppimisen ja tydn

tukemisessa.

Pysyvin tukijirjestelmén suunnittelu ja toteuttaminen on tdmén tutkimuksen my6té aloitettu.
Tulevaisuudessa tarvitaan vain pa4ttidviisia toimia tutkimuksen tulosten hyddyntamiseksi ja
tissé tutkimuksessa esitetyn erityisliikunnanopettajan tyon vakiinnuttamiseksi suomalaiseen

koulujirjestelméén.
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LOTE 1 1(20)

1 Tutkimusmenetelmiit

Tdmaé tutkimus on toteutettu toimintatutkimuksena, jossa seké tutkija ettd tutkimukseen
osallistuvat opettajat toimivat aktiivisina oman tydnsé kehittdjind. Toimintatutkimusta
voidaan miéritelld monella tavalla. Tyypillisid piirteitd toimintatutkimukselle ovat mm. se,
ettd yhteisOssi toimivat yksilot (1) pohtivat ja kehittdvit omaa tyotédn, (2) analysoivat,
kuinka toiminta on muodostunut nykyisenlaiseksi, (3) kehittévit vaihtoehtoja ongelmien
ratkaisemiseksi ja tavoitteiden saavuttamiseksi seki (4) tuottavat toiminnasta uutta tietoa.
Toimintatutkimusta kuvataan usein itsereflektiivisend kehén4, jossa havainnointi, reflektointi
ja uudelleensuunnittelu seuraavat toisiaan. Usein kuitenkin on mahdotonta tutkimusprosessin
kuluessa erottaa nditéd vaiheita selkeisti toisistaan. (Heikkinen & Jyrkdmad 1999.) Minun
tutkimuksessani ndméi vaiheet vuorottelevat seké pienessé ettd suuressa mittakaavassa:
reflektointi ja uudelleen arviointi tapahtuu jokaisen oppitunnin piitteeksi yhdessd opettajan
kanssa, mutta my0s lukukauden tai toimintajakson péétteeksi. Toimintastrategioita ongelmien
ratkaisemiseksi muutetaan jatkuvasti, mikéli ratkaisuyritys ei tuota toivottua tulosta. Tami
noudattaa my6s Molnarin ja Lindquistin (1994) esittdméi ajatusta koulun ongelmien
ratkaisemisesta systeemiteoreettisista lihtékohdista: mikéli ratkaisuyritys ei tuota tulosta, on
muutettava taktiikkaa. Aineiston kerddmisessi ja analysoinnissa kiytin laadullisen
tutkimuksen menetelmié. Seuraavassa on pohdittu tutkimustani laadullisen tutkimusotteen
kautta.

1.1 Kvalitatiivinen tutkimusote

Laadullisessa tutkimuksessa on kyse empiirisen ilmion tutkimisesta, jolloin laadulliset
menetelmit ovat tyokaluja ilmion ymmaértdmiseen. Tarkedtd on ilmion kisitteellinen
pohtiminen. Alasuutari (1994, 23) vertaa laadullista tutkimusta salapoliisin ty6hon, joka
vaatii ennen kaikkea loogista péttelyd. Mitd useampia vihjeité arvoituksen ratkaisemiseksi
saadaan, sitd pienemmdéksi mahdollisten ratkaisujen joukko supistuu. Tutkimuksesta ei
kuitenkaan tee laadullista se, ettd tekstiaineistosta poimitaan satunnaisia havaintoesimerkkeji.
Puhtaan laadullisen analyysin tuloksia tai muita viittauksia alkuperidiseen aineistoon tulee
kiyttdd tilastollisen todistelun kaltaisena johtolankoina arvoituksen ratkaisemiseksi.
Laadullisessa tutkimuksessakin voidaan soveltaa vaihtelevassa méfirin muuttuja-ajattelua ja
tilastollista todistelua. (Alasuutari 1994, 24.)

Laadullisen tutkimuksen tutkimussuunnitelma eldi tutkimuksen mukana. Aineisto voi
koostua pelkistetyimmilldin tekstistd, joka on syntynyt paitsi tutkijan myotavaikutuksella,
my0s tutkijasta riippumatta. Tutkimussuunnitelma eldé parhaimmillaan tutkimushankkeen
mukana, jolloin laadullisilla menetelmilld on mahdollista saavuttaa ilmién prosessiluonne.
Avoin tutkimussuunnitelma korostaa tutkimuksen eri vaiheiden kietoutumista yhteen.
Aineistonkeruu, analyysi, tulkinta ja raportointi jakautuvat koko tutkimusprosessiin eiké siti
ole helppo pilkkoa toisiaan seuraaviin vaiheisiin. (Eskola & Suoranta 1998, 15-16.)

Minun aineistoni koostuu erilaisista teksteisti: omasta tutkimuspéivékirjastani, jonka teksti
pitéé sisélldéin seké tilanteita puhtaasti kuvaavia havaintojani seké havaintoja tulkitsevaa
pohdintaa, litteroiduista haastattelunauhoista, opettajien tuottamasta tekstistd eli heididn
omista oppimispéivikirjoistaan ja péivikirjojen yhteenvedoista seké opettajille ja oppilaille
tehdyisté kyselyisté. Liséksi on keritty videoaineistoa opetustilanteista.
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Tutkimussuunnitelma on muokkaantunut ja jasentynyt koko tutkimusprosessin ajan. Téssé
tutkimuksessa mielenkiinto oli alussa soveltavan liikunnanopetuksen jirjestdmisesséd yleensi:
miten opettajat sité toteuttivat, minkélaisia vaikeuksia heilld kenties oli ja miten vaikeudet
voisi ratkaista? Lahtokohtana oli soveltavan liikunnanopetuksen yhteistyomallin (Heikinaro-
Johansson 1995) kéyttdminen liikunnanopetuksen tukipalveluna. Siiné keskeisessi roolissa
on erityisliikunnanopettaja, joka koordinoi ja suunnittelee opetuksessa tarvittavat
tukipalvelut. Tutkimuksen kuluessa kivi kuitenkin selville, ettei erityisliikunnanopettajuutta
ole aikaisemmin tutkittu, eik erityisliikunnanopettajan rooleja tai tydnkuvaa ole mallitettu.
Niinpai tésté tuli tutkimuksen keskeinen tehtiva: mitkd ovat erityisliikunnanopettajan roolit
soveltavan liikunnanopetuksen jérjestdmisessd ja mitd merkityksié erityisliikunnanopettajan
opettajuudelle voidaan antaa?

Aineistoni kuvaa tutkimuksen prosessiluonnetta: tutkimus kdynnistyi opettajien
teemahaastatteluilla, joissa kartoitettiin tilannetta koulussa, opettajan késityksii soveltavan
liikunnanopetuksen tarpeesta ja omasta osaamisestaan sen jirjestdjind. Tdmén pohjalta
laadittiin yksilolliset toimintasuunnitelmat viiden erilaisen hankkeen toteuttamisesta. Koska
opettajilta vaadittiin itseltdzn motivaatiota ja halua oman toimintansa kehittéimiseen, aineiston
keruu keskittyi niihin opettajiin, jotka olivat mukana aktiivisina toimijoina. Lopulta aineisto
suuntasi kehittdmishankkeita kolmeen suuntaan: koulutuksen, konsultaation seké niiden
yhdistelmien toteuttamiseen. Opettajien haastattelut, havaintoaineisto seké opettajien
tuottama teksti kuitenkin paljastivat, etti erityisliikkunnanopettajan tydn jakaminen ainoastaan
nidihin kolmeen alueeseen ei anna kattavaa kuvaa siitd, mité erityisliikunnanopettajuus on.
Tamén vuoksi keskitin aineiston keruun niihin merkityksiin, joita erityisliikunnanopettajan
tyolle ja rooleille annetaan tdmén péivén koulussa. Néin syntyi tutkimukseni “tulos”: kuva
erityisliikunnanopettajan erilaisista rooleista muuttuvassa koulussa. Aineisto johti siis
tutkimussuunnitelman muuttumiseen ja tarkentumiseen, miké taas johti uudenlaisen aineiston
kerddmiseen. Aineistosta my6s nousivat ne kysymykset, joihin lopulta halusin saada
vastauksen tutkimukseni aikana. Aineiston tulkitseminen tutkimusprosessin kuluessa aiheutti
uusien kysymysten herdéimisen ja uuden aineistonkeruun. Niin ollen tutkimuksen eri vaiheet
kietoutuivat koko prosessin aikana yhteen. Minulle tutkijana timai tietenkin on aiheuttanut
tutkimusraportin kirjoittamisen vaikeuden: prosessin tietynlainen péittyméttdmyys ja
amebamainen muuttuminen koko prosessin ajan on ajanut minut kirjoittamaan
tutkimusraportin monta kertaa uusiksi.

Tutkittavien oma &dni kuuluu tutkimuksessa. Laadulliselle tutkimukselle on yleensd
tyypillistéd osallistuvuus: tutkija osallistuu tutkittavien elamééin aidossa ympéristossi. Ilmi6td
tutkitaan siis arjen niin sanotuissa “ekologisesti relevanteissa tilanteissa” sen sijaan, ettd
jérjestettdisiin koeasetelma tarkoitukseen varatussa laboratoriossa. Tavoitteena on saada:
kuuluviin tutkittavien oma 4éni. (Eskola & Suoranta 1998, 16-18.)

Osallistuvuus on ollut tutkimukseni keskeinen piirre koko prosessin ajan. Tutkijana olen
osallistunut monella tavalla koulun arkeen ja opettajien eldiméin. En ole ollut ainoastaan
neutraali observoija vaan aktiivinen toimija: olen omine arvoineni ja ajatuksineni vaikuttanut
tutkittavieni eldméén. Toisaalta my0s tutkittavani, liikkuntaa opettavat opettajat, ovat olleet
osallisia. He eivit ole olleet tutkimuksen misséén vaiheessa passiivisia tutkimuksen kohteita,
vaan aktiivisia oman tyonsé asiantuntijoita, jotka vuorovaikutuksessa kanssani ovat
vaikuttaneet tutkimuksen suuntaamiseen ja kehittymiseen. Osallistujien déntd halusin
kuunnella myos konkreettisesti aineistoa analysoidessani. Litteroitujen haastattelujen rinnalla
kuuntelin myos alkuperdisid haastattelunauhoja ja katselin pdivékirjojeni rinnalla
opetustilanteista kuvattuja videoita. Témé auttoi minua tulkitsemaan osallistujien sanomaa.
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Laadullisessa tutkimuksessa otanta on yleensd pieni ja harkinnanvarainen. Aineiston
tieteellisyyden kriteeri on sen laatu ja kisitteellistimisen kattavuus, ei maira.
Harkinnanvaraisessa otannassa tutkijan tulee kyetéd rakentamaan tutkimukseensa vahvat
teoreettiset perustukset, jotka ohjaavat aineiston hankintaa. Tutkijan katse on suunnattava
niihin tilanteisiin tai henkiloihin, jotka tiyttavat tutkittavan ilmidn tunnusmerkit. T#ll6in
ndiden tunnusmerkkien (teorian) tunteminen on ensiarvoisen tirkedi. (Eskola & Suoranta
1998, 18.) Oman tutkimuskohteeni toisena osapuolena on liikuntaa opettava opettaja, joka on
halukas kehittdmiin itseddn ja soveltavan liikunnanopetuksen opetusmenetelmiéén.
Tutkimukseen osallistuvat opettajat méairittelivit tavallaan itse, tdyttivéitko he haluamani
kriteerit, silld he olivat itse yhteisty6n aloittamisessa aktiivisia. Tulkitsin opettajan, joka
ilmaisi halukkuutensa osallistua tutkimukseen, olevan kiinnostunut itsensi ja
opetusmenetelmiensi kehittdmisestd. Tutkimusprosessin kuluessa osallistuvien opettajien
sitoutumista “mitattiin” silld, pysyivitkd he mukana hankkeessa vai tipahtivatko pois.
Tutkimuskohteeni on myds oma tydni erityisliikunnanopettajana. Téltd kannalta otos tai
pikemminkin niyte, olen vain mini itse. T#ll4 hetkelld erityisliikunnanopettajan tyotd tekevid
opettajia ei Suomessa vield ole. Omien kokemusteni “tieteellisyyttd”, luotettavuutta pyrin
vahvistamaan paitsi kirjoittamalla auki omat ennakkoasenteeni ja -oletukseni, myds
viitekehyksessd. Lukijalle jdd viimekiddessd mahdollisuus arvioida, ovatko tekeméni
johtopaitokset oikeita, vai voisiko téssd historiallisessa tilanteessa, timén aineiston valossa
paityéd toisenlaisiin tulkintoihin soveltavan liikunnanopetuksen jérjestdmisesti ja

erityisliikunnanopettajan tyosté. -

Laadullisessa tutkimuksessa teoriaa voidaan ldhted rakentamaan empiirisestd aineistosta
ldhtien, jolloin puhutaan aineistolihtoisestd analyysistd. T#ll6in aineiston eli korpuksen
rajaaminen on tehtivi huolellisesti, jotta analyysistd tulee mielekés. Ongelmana onkin usein
aineiston loppumattomuus. Aineistoldhtdinen analyysi on tarpeen varsinkin silloin, kun
halutaan perustietoa jonkin ennalta tutkimattoman ilmi6n luonteesta. (Eskola & Suoranta
1998, 19; Strauss & Corbin 1998, 12.)

Tutkimuksessani aineiston loppumattomuus kivi hyvin selville. Olisin voinut jatkaa
loputtomasti erityisliikunnanopettajan toimessa kehittéden aina uusia ja uusia tapoja toteuttaa
opetusta. My®6s opettajien halu osallistua tuntui loputtomalta. Kun sana kouluissa kiersi
”palveluistani”, minulle ilmoittautui jatkuvasti uusia opettajia, jotka olivat halukkaita
saamaan uusia vinkkeji ja neuvoja, kehittiméén itsediin ja opetusmenetelmidin. Missé
vaiheessa péitin, ettd aineistoa on riittivisti? Varsinaisesta aineiston kylldéntymisesti ei voi
puhua. Thmissuhdety6té voisi kehittédd loputtomiin jokaisen kokeilun ja kehittimishankeen
tuodessa aina uusia nikékulmia ja monipuolistaessa tyonkuvaa. Erityisliikunnanopettajan
tyonkuvan suomalaiset padluokat 16ytyivit kuitenkin tutkimusprosessin kuluessa. Jokainen
erityisliikunnanopettajana toimiva voi virittd4 oman tyonsi itsensd nikoiseksi 16ydettyjen
raamien puitteissa.

Laadullista tutkimusta sanotaan leimaavan myds tietty hypoteesittomuus. Tutkijalla i ole
ennakkoon lukkoon lyotyjd ennakko-oletuksia tutkimuskohteesta tai tuloksista. Tami ei
tarkoita, etteivitkod havainnot olisi aina latautuneet aikaisemmilla kokemuksillamme vaan
sitd, ettd kokemuksemme eivit muodosta sellaisia asetelmia, jotka rajaisivat tutkimuksellisia
toimenpiteiti. Laadullisessa analyysissa tutkijan tulisi ylléttyé ja oppia tutkimusprosessin
kuluessa. Tami edellyttdd sitid, ettd omat esioletukset tiedostetaan ja otetaan huomioon.
Laadullisessa analyysissa voidaan katsoa olevan kyse uusien hypoteesien keksimisesti, ei
kuten perinteisessé kvantitatiivisessa tutkimuksessa, vanhojen hypoteesien todistamisesta.
(Alasuutari 1994, 34-45; Eskola & Suoranta 1998, 19-20; Strauss & Corbin 1998, 13.)
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Kun lihdin tekemiin tutkimustani, en ollut tdysin avoin, tyhjd taulu. Minulla oli
esioletuksena se, minki aikaisemmat tutkimukset olivat “todistaneet”: soveltavan liikunnan
opettaminen on mahdollista erilaisissa kouluympéristdissd, mikili opetukseen suunnataan
tukipalveluita (Block & Zeman 1996; Heikinaro-Johansson 1995; Heikinaro-Johansson ym.
1995; Kelly & Gansneder 1998; LaMaster, Gall, Kinchin & Siedentop 1998). Liséksi olin
vakuuttunut siitd, ettd soveltavan liikunnanopetuksen yhteistydmalli (Heikinaro-Johansson
1995) luo onnistumisen raamit suomalaisessa liikunnanopetuksessa. Tutkimuksen kuluessa
kdvi kuitenkin selviksi, ettd ndilld esioletuksilla en pddse juurikaan eteenpdin
tutkimuksessani: en 16yd4 mitdédn uutta ja mielenkiintoista. Selvié oli my®ds, ettd ndiden
oletusten uudelleen todistaminen tutkimuksen keinoin oli turhaa kiytinnon opetustyotd
tekeville opettajalle. Oli siis ldhestyttdvi tilannetta toiminnan keinoin: mit4 kaikkea mind
tutkijana, erityisliikunnanopettajana voisin tehdé, jotta liikunnanopetusta voidaan tarjota
jokaiselle oppilaalle hinen kykyjensi ja edellytystensid mukaisesti? Ndin ollen toiminta ja
keritty aineisto johtivat uusien hypoteesien keksimiseen erityisliikunnanopettajan
toimintatavoista ja rooleista suomalaisessa koulutusjérjestelméassa.

Tutkijan asema laadullisessa tutkimuksessa on keskeinen. Toisaalta héneltd vaaditaan paljon
tutkimuksellista mielikuvitusta, valmiutta 16ytéi avoimesti uutta. Toisaalta tutkijalla on tietty
vapaus suunnitella ja toteuttaa tutkimus omalla tavallaan. Térkeéé on, ettd jokainen tehty
ratkaisu tulee kirjoittaa tutkimusraporttiin, jotta lukijalle ji4 mahdollisuus arvioida
tutkimuksen luotettavuutta. (Eskola & Suoranta 1998, 20-22.)

Oma asemani tidssi tutkimuksessa on keskeinen, silld paitsi ettd olen ollut aineiston keradja
ja havainnoija olen ollut my6s aktiivinen toimija opetustilanteissa vaikuttaen tutkimuksessa
saavutettuihin tuloksiin. Lisdksi olen ollut my®os itse tutkimukseni kohde toimiessani
erityisliikunnanopettajana. Tdssé tutkimuksessa nékyy ja kuuluu paitsi litkuntaa opettavien
opettajien d4ni, myos oma didneni. Tdmin kaiken olen pyrkinyt tutkimusraportissani fuomaan
esille, jotta lukija voi itse arvioida, ovatko tutkimukseni johtopéétokset oikeita suhteessa
keriittyyn aineistoon ja tehtyihin ratkaisuihin. Hyvai, objektiivistakin tutkimusta voi tehdd
myos ldheisestd aiheesta (Eskola & Suoranta 1998, 35). Tarvittavaan tutkimukselliseen
etdisyyteen olen pyrkinyt toisaalta omalla teoreettisella pohdiskelullani havainnoistani
suhteessa aikaisempiin tutkimuksiin ja teorioihin, toisaalta kéyttdmilld monipuolisesti
erilaisia aineiston hankinta- ja analysointimenetelmié ja pyrkimaillé kisitteellistiméén
kokemaani ja nikeméini.

Narratiivisuus eli tarinamuotoisuus on myos tyypillistéd laadulliselle tutkimukselle.
Thmiseldmin arki jdsentyy erilaisten tarinoiden varaan. Narratiivisuutta kédytetddn
tutkimuksellisesti lukemalla, kerddaméll4 tai kirjoittamalla tarinoita erilaisista elamén
ilmidistd. Omaeldménkerran tai haastattelupuheen muoto on kertomuksellinen, samoin
esimerkiksi oppimispéivikirjoja voidaan tarkastella narratiivisuuden nékdkulmasta.
Laadullisessa tutkimuksessa narratiivisuutta voidaan ensinndkin pitéé erdand ndkokulmana
aineistoon. Toisekseen narratiivisuuden voidaan néhdé kertovan yhté lailla laadullisen
tutkimuksen tekijdstd kuin hinen kdyttdméstédin aineistosta. (Eskola & Suoranta 1998, 22-
24.)

Tutkimukseni tuotti monenlaisia tarinoita koulun arjesta ja ongelmista. Omat muistiinpanoni
kertoivat tarinoita paitsi omasta tyostdni konsulttina, myds tarinoita erilaisista koulun
vuorovaikutustilanteista. Opettajien teemahaastatteluja tarkastelin kertomuksina opettajan
tyostd. Etsin juonirakenteita, jotka kertoivat liikkunnanopetuksen ongelmista, onnistumisista,
yhteistyGstd toisten opettajien ja erityisliikunnanopettajien kanssa sekd kertomuksia
opettajuudesta ja oppilaista.
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Litteroiduista haastatteluista tein tiivistelmié opettajan tyon tarinoista. Tiivistelmié tehdesséni
kuuntelin my&s alkuperdisid haastattelunauhoja, jotta opettajien oma &éni kuuluisi selvemmin
tiivistelmissé. Opettajien kertomuksista tekemiéni yhteinen tarina on kuitenkin viime k#dessi
minun, tutkijan, kuvaus ja tulkinta, johon vaikutti myos paljon se intuitiivinen késitys
aineiston merkityksesté, joka minulle puolentoista vuoden toimintajakson aikana oli
muodostunut. Analyysi ei kuitenkaan perustunut pelkéstdén intuitiooni, vaan kertomusten
systemaattiseen tarkasteluun opettajien oman puheen ja opettajien tuottaman kirjallisen
materiaalin kautta. Itselleni muodostunut kuva aineistosta tarkentui ja osin muuttui aineiston
varsinaisen analysoinnin aikana.

1.2 Toimintatutkimus

Tiede on perinteisesti korostanut totuuden 16ytamistd. Toimintatutkimuksessa pyritédin vield
syvemmille: ei olla kiinnostuneita ainoastaan maailmaan siséltyvien tosiasioiden
kuvaamisesta vaan pyritéén todellisuuden muuttamiseen. Toimintatutkimuksessa pyritddn
kaytanndn toiminnan ja teoreettisen tutkimuksen vuorovaikutukseen. Toimintatutkimusta on
vaikea maédritelld yhdelld lauseella. Toimintatutkimuksellinen 1dhestymistapa on yleisesti
hyviksytty seké tutkijoiden ettd kdytannon tekijoiden piirissd. Toimintatutkimuksessa ei ole
mitdin ehdottomasti oikeaa tai véérad tietd, silld se on jatkuvasti muuttuva ja kehittyva
ldihestymistapa. Tédrke#dd kuitenkin on tiedostaa erilaisten toimintatutkimuksellisten
lahestymistapojen tavoitteet ja korostukset. (Aaltola & Syrjalad 1999.)

Toimintatutkimuksen traditiot voidaan jakaa kolmeen erilaiseen koulukuntaan (McKernan
1996; Aaltola & Syrjild 1999). Niin kutsuttua perinteisti tieteellistd koulukuntaa edustavat
mm. sellaiset tutkijat kuin Dewey, Corey, Lewin ja Taba. Toimintatutkimuksen
kadytdnnéllisen koulukunnan edustajina voidaan pitdéd esim. Stenhousia ja Elliottia.
Kolmanteen suuntaukseen, niin sanottuun kriittiseen koulukuntaan kuuluvat sellaiset tutkijat
kuin Carr, Kemmis, Freire ja Habermas. Yhteist4 kaikille toimintatutkimuksen suuntauksille
on ndhdi toimintatutkimus reflektiivisend toimintana, jossa tieteen selkedt sddnnét ja
menetelmit yhdistyvit maalaisjirkeen perustuvaan péittelyyn (McKernan 1996, 31).

Tédmaé tutkimus edustaa toimintatutkimuksen kiytéinnollistd suuntaa rohkaisten opettajia
tutkimaan omia kidytintdjadn. Osallistujat pohtivat omia késityksidén, arvostuksiaan ja
taitojaan sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Parhaimmillaan toimintatutkimus on osallistujien
yhteinen oppimisprosessi, jonka katsotaan soveltuvan hyvin erilaisiin tydeldmén tiydennys-
koulutusprojekteihin (Aaltola & Syrjiald 1999; McNiff 1988,1).

Kemmis ja Wilkinson (1998) kuvaavat toimintatutkimusta spiraaliksi, jossa toistuvat
prosessin suunnittelu, toiminta, prosessin observointi ja muutosten seuraaminen, reflektio ja
prosessin uudelleensuunnittelu. Namai eri vaiheet ovat tidssd tutkimuksessa osittain -
paillekkdisid ja prosessi on sujuva ja avoin uusille vaikutelmille. Tutkimuksessani on
ndhtidvissd my0s yhteisdperusteisen toimintatutkimuksen piirteitd (Heikkinen & Jyrkdmi
1999; Stringer 1996, 7). Pelkké ilmién kuvailu ja tallentaminen tutkijan toimesta on
riittdiméton. Téssd tutkimuksessa pyritdén siihen, ettd tutkimusprosessi hyodyttia tutkimuksen
kaikkia osapuolia. ’

Tarkastelen enemmén itse kehittdmisprosessia kuin kehittdmistydn tulosta. Pyrin yhdessd
opettajien kanssa kehittdméén paitsi inhimillisen toiminnan laatua my6s muodostamaan
teoriaa erityisliikunnanopettajuudesta kédytéintdjen kehittédjand. Toimintatutkimus
tutkimusstrategiana sopii hyvin tutkimukseni tavoitteisiin. Strategiani rationaalisuutta
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voidaan perustella kolmella McKernanin (1996, 5) esittimilld seikalla. Ensinnikin
luonnollisessa tilanteessa parhaita tutkijoita ovat ne henkilét, jotka toimivat téssé
ympiristossé ja kohtaavat ongelman. Toiseksi, kdyttdytyminen on vahvasti sidoksissa siihen
toimintaymparistoon, jossa se esiintyy. Ja kolmanneksi, laadulliset menetelmit ovat kenties
parhaiten sopivia tutkittaessa luonnollisia tilanteita. Soveltavan liikunnanopetuksen
tutkimukseen sovellettuna nimaé periaatteet tarkoittavat sitd, etté opettaja itse on paras henkild
kehittdimédn omia opetuskéytintdjdén. Tama tarkoittaa itsekriittistd otetta ja pyrkimystéd
ymmaértdd omaa toimintaansa. Tarkastelen seuraavassa tutkimustani lihemmin
toimintatutkimukselle tyypillisten piirteiden valossa.

Tein tutkimustani yhdessé toisten kanssa. Se on sosiaalinen prosessi, jossa yksilot ja yhteisot
pyrkivit ymmértimain omaa toimintaansa ja suhdettaan koko yhteis66n. Tutkimukseni oli
kidytannollistd ja yhteistoiminnallista ja toimintakdytdnndt muotoutuivat ihmisten vélisesséd
sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Tutkimukseen osallistuvat ihmiset tutkivat
kommunikaation, toiminnan tuloksen ja sosiaalisen organisaation muodostumista
tavoitteenaan kehittdd sosiaalisia tai kasvatuksellisia kédyténtdj4én. Tutkimuksellani pyrin
my6s ndiden toimintatapojen syvilliseen ymmartdmiseen jatkuvien keskusteluiden,
pohdintojen ja neuvotteluiden avulla (Kemmis 1985; Kemmis & Wilkinson 1998).
Tutkimusta kaytettiin tukemaan opettajien ammatillista kasvua. Ammatillinen kasvu on
monimutkainen ja pitkdkestoinen prosessi, jossa tarvitaan usein ulkopuolista tukea.
Merkityksellinen tieto kehittyy yksilolle véhitellen. Toimintatutkimus voi auttaa tillaisen
tiedon omaksumista, jos tutkimusprosessiin liittyy tutkittavien omaa toiminnan reflektointia
ja arviointia. Toimintatutkimuksellinen ldhestymistapa edellytti yhteisoltd ja yksiloiltd
valmiutta muutoksiin ja itsensi kehittdmiseen. Se edellyttisi my6s panostusta oman toiminnan
itsearviointiin. (Kiviniemi 1999; Ojanen 1993; Syrjild ym. 1996, 36.)

Toimintatutkimus on osallistuvaa. Osallistujat joutuvat tutkimaan omia tietojaan,
kisityksidén, arvojaan ja kykyjéadn. He tutkivat myds omia tulkintojaan ja niitd merkityksid,
joita itse antavat omille tekemisilleen. Olen myds tutkijana osallinen prosessissa. Osallistun
tutkittavan yhteison toimintaan ja pyrin ratkaisemaan tietyn ongelman yhdessé yhteison
jasenten kanssa. Lahtokohtana pidin tutkimukseen osallistuvien henkilditten tdysivaltaista
osallistumista tutkimus- ja kehittdmishankkeeseen Ajattelen tutkimustani osallistujien ja
tutkijan yhteisend oppimisprosessina. Koulun ja koulutuksen kehittdmistutkimukseen
tillainen ldhestymistapa sopii erityisen hyvin, silld nykyiset oppimiskésitykset korostavat
ihmisté aktiivisena, itseohjautuvana, omasta oppimisestaan tietoisena ja vastuullisena
yksilond. (Aaltola & Syrjéla 1999; Kiviniemi 1999; Rauste-von Wright 1997.)

Toimintatutkimus on dialogista ja refleksiivistd. Tavoitteenani on auttaa opettajaa
ymmartdméin todellisuuttaan, jotta hén voisi sitd muuttaa. Kriittisen reflektion kautta
toimintatavat kehittyvit ja ihmisen ymmérrys omasta toiminnastaan lisdfintyy ja oman
toiminnan teoretisointi mahdollistuu. Reflektiivinen asiantuntija pyrkii asettamaan oman
toimintansa taustaoletukset kriittisen tarkastelun kohteeksi. Tutkimuksessani
automatisoituneet opetuskédytinnét nostetaan tietoisuuteen ja ajattelun kohteeksi. Tarvitaan
arkitekojen muuttamista, uudenlaista tapaa toimia opetustilanteissa ja muokata niité
refleksiivisen tarkastelun avulla. Pyrkimyksené on saavuttaa arkiajattelua syvéllisempi
valmius oman toiminnan suunnitteluun. (Elliot 1991, 50-51; Kemmis & Wilkinson 1998;
Kiviniemi 1999; Vuoristo 1990.)

Toimintatutkimus on instrumentaalista. Huttusen ja Heikkisen (1999) mukaan
toimintatutkimus on instrumentaalista, arvosidonnaista tutkimusta: tieto on jotakin varten.
Demokraattisuutta korostavassa toimintatutkimuksessa tarkoituksena on, ettd ihmiset
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valtautuvat (empower) tekemiin omaa elaméadnsé koskevia pditoksia ja vaikuttamaan
aktiivisesti elaménsd kulkuun. Toimintatutkimus tarjoaa tutkivalle opettajalle eviitd kehittid
omaa tyotddn. Keskeisend piirteenéd on oman tydn ymmairtiminen, joka luo perustan sen
kehittamiselle. Toimintatutkimus opetustydssé ei erottele kaytintod ja tekemistd itse
tutkimusprosessista. Tavoitteena on ratkaista arkieldmain kdytdntdihin liittyvid ongelmia.
Ratkaisujen etsijoini ovat toimijat itse. (Elliot 1991, 49; McKernan 1996, 3.)

Toimintatutkimus on jatkuvaa ja joustavaa. Tutkimuksessani kiytintdjen vudistamiselle on
ominaista jatkuvuus. Havainnointi, reflektointi ja uudelleensuunnittelu seuraavat toisiaan.
Uutta tietoa luodaan omia kokemuksia reflektoimalla ja késitteellistimlld. Syntynyttd teoriaa
testataan kdytdnndssi ja saatujen kokemusten myo6té teoriaa kehitetéidn edelleen.
Ensimmadinen toteutusvaihe on alku jatkuvalle kehittdmistyolle. Samalla mahdollistuu
tutkimuksen itseddn korjaava ja kumuloituva luonne. Tutkimuksessani pyrin hyddyntdmaén
kokemukset ja kentiltd tulevan palautteen aineistonkeruun eri vaiheissa meneillédiin olevan
prosessin kehittdmiseksi. (Elliot 1991, 51-52; Heikkinen & Jyrkdmi 1999; Kemmis &
Wilkinson 1998; Kiviniemi 1999; Syrjéld ym. 1996, 39.)

Toimintatutkimusta voidaan pitdd enemmin induktiivisena kuin deduktiivisena

tutkimusstrategiana. Kyse on véhitellen tapahtuvasta ilmion késitteellistimisesta.

Toimintatutkimuksen analyysiin sopiikin hyvin aineistoldhtdinen ldhestymistapa, jossa

analyysin kautta pyritdin tuomaan tietoiseksi toimintaa kidytdnnossd ohjaavia ndkokulmia.

Koska toimintatutkimuksen keskeinen lidhtokohta on kéyténtdjen kehittdminen, tutkimuksen
aikana muodostuvan kisitteellisen kuvauksen tulisi palvella tétd tavoitetta. (Kiviniemi 1999;

Strauss & Corbin 1998.) Tutkimukseni kohdistuu niihin ongelmiin, joita osallistujat itse

pitdvit ongelmallisina. Ennen toiminnan aloittamista tein tarkan tilanteen ja taustojen
maidrittelyn, jonka tavoitteena oli lisétd tutkijan ymmaérrysti kyseisestd ongelmasta.

Tutkimuksessani kiytén tapaustutkimuksen metodologiaa siltd osin, kuin tavoitteena on

kertoa tarina siitd, mitd tapahtui ja miten tapahtumat liittyivét toisiinsa. Tutkimus

raportoidaan osallistujien (opettajien, oppilaitten) kielelld, heiddn uskomuksiinsa ja
havaintoihinsa nojaten eli kdytetdén sitd arjen diskurssia, jota osallistujat kdyttdvit
toimintaympéristossdin. (McKernan 1996, 30-31.)

Tutkijan rooli on olla ty6tiddn kehittdville opettajille resurssihenkild: tutkimuksen
katalysaattori ja konsultti, joka auttaa osallistujia mééritteleméén itse ongelman, johon he
etsivit tehokasta ratkaisua. Tutkijana tehtdvini on stimuloida ihmisid muutokseen,
kiinnittdmélld huomiota niihin asioihin, jotka osallistujia silld hetkelld kiinnostavat. Téarkedd
on osata auttaa osallistujia analysoimaan omaa tyotian. Tutkimustyd aloitetaan sieltd, missi
osallistujat ovat, siis luonnollisessa tilanteessa toimijoiden omassa ympéaristossi.
Tutkimusprosessin onnistuminen on kaikkien, seki tutkijan ettd osallistujien vastuulla
(Stringer 1996, 22-25). Kiviniemen (1999) mukaan toiminnan muuttaminen perustuu pitkélti
kaikkien osallistujien tekemidén oman tyonsé reflektointiin. Tutkija voi esittda
parhaimmillaan rakentavia ndkokulmia kehittdmistyon perustaksi. Hin voi my6s auttaa
toimijoita omaksumaan oman toiminnan arviointiin tarvittavia taitoja.Koska roolini
toimintatutkijana on hyvin samankaltainen konsultin tai tydnohjaajan tehtdvien kanssa (esim.
Heikkild-Laakso & Heikkild 1997; Hyyppd 1989; Moilanen 1994), tutkimus sinédnsi ei
aiheuttanut ristiriitaa toimijan ja tutkijan roolien vilille. Toisaalta kuitenkin oman roolini
painotus muuttui prosessin kuluessa. Aloitin tyoni ldhinni tarkkailijana katsellen arjen
kaytdntoja opettajanhuoneissa ja liikuntatunneilla. Prosessin edetessd muutuin yhd enemmén
aktiiviseksi tiedon kerddjéksi kysellen opettajien kisityksid mahdollisista ongelmakohdista,
arjen rutiineista, oppilaista jne. Tiedon keruun jélkeen roolini oli suunnittelijan ja
neuvottelijan rooli: tein alustavat toimintasuunnitelmat ja esitin ne opettajalle. Yhdessd
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neuvotellen sovimme toiminnan péilinjoista. Toiminnan kiynnistyttyd olin kaikkea edelld
mainittua ja sen lisdksi kanssatoimija. Arviointivaiheessa roolini painotus oli taas aktiivinen
tiedon ker#djd sekd yhteenvedon tekijd. Stringer (1996, 23) kuvaa edelli esitettyd kuvaa
toimintatutkijan roolista “ruohonjuuri-orientaatioksi” (grassroots orientation). Tama vaatii
tutkijalta ldheistd yhteistyotd osallistujien kanssa koko tutkimusprosessin ajan. Minun
tutkimuksessani yhteistyoté tehtiin useampien opettajien kanssa viikoittain puolentoista
vuoden ajan.

Osallistujat ndhdéin aktiivisina kanssatutkijoina, jotka etsivét omasta ty§stéién kiinnostavan
kehittdmiskohteen. He toteuttavat ja raportoivat pienen toiminnallisen tapaustutkimuksen,
jossa médrittelevit ongelman, laativat kehittimissuunnitelman, toteuttavat sen ja arvioivat
kokeilun onnistumista. Erityisliikunnanopettaja konsulttina auttaa tavoitteiden asettamisessa,
suunnitelman laatimisessa ja mahdollisesti my&s ohjelman toteuttamisessa. Tutkimukseni
aikana ei tarjottu sellaisia palveluita, joiden puuttuminen myShemmin estéisi aloitettujen
kehittdmishankkeiden toteuttamisen kouluilla.

2 Aineiston keruu

Tutkimuksen osallistujat valittiin tarkoituksenmukaisesti. Valinnan kriteerein pidettiin sitd,
ettd opettajalla on erityisryhmiin kuuluvia oppilaita joko yleisopetukseen integroituna tai
segregoidussa ryhmissé. Toisena valinnan kriteeriné pidettiin sité, etti opettaja on
kiinnostunut oman tyonsé ja soveltavan liikunnanopetuksen kehittdmisestd yhteistyossé
konsultoivana opettajana toimivan tutkijan kanssa. Osallistujien valinta tehtiin
vapaaehtoisuuden perusteella, koska tutkimukseen osallistuminen vaatii opettajalta
sitoutumista oman tyon ja soveltavan liikunnanopetuksen kehittdmiseen.

Tutkimuksen esikartoitusvaihe suoritettiin syksylld 1997. Tutkija toimi tdlldin kouluttajana
liikkuntaa opettaville opettajille suunnatussa Liikkuva ja terve koulu -tdydennyskoulutuksessa.
Koulutuksen soveltavan liikunnanopetuksen osioon osallistuneille opettajille (n=170) tehtiin
kysely, jossa kysyttiin heidédn tarpeitaan yhteistyohon erityisliikunnanopettajan kanssa.
Selvisi, ettd 90 %:1la vastanneista oli liikunnallisia erityistarpeita omaavia oppilaita
luokillaan. Opettajista 49 oli kiinnostunut lisékoulutuksesta ja henkilokohtaisen konsultin
kayttdmisesti.

Soveltavan liikunnanopetuksen mallin (Heikinaro-Johansson 1995) ensimméinen vaihe,
lahtotilanteen arviointi, suoritettiin kevddllda 1998 haastattelemalla puhelimitse
esikartoitusvaiheessa yhteystietonsa jattdneitd opettajia. Tédstd joukosta valittiin
tarkoituksenmukaista valintaa kiyttden 10 eri kouluastetta edustavaa opettajaa. Niille
muutoksesta, prosessimuotoisesta tiydennyskoulutuksesta sekd erilaisten oppilaiden
opettamisesta. Haastattelun jdlkeen sovittiin soveltavan liikunnanopetuksen mallin toisen
vaiheen, ohjelman suunnittelun ja toteutuksen, kdynnistdmisestd niiden opettajien kanssa,
joilla oli tarve henkilokohtaiseen erityisliikunnanopettajan antamaan konsultaatioon.
Keskustelujen ja 1dhtotilanteen arvioinnin pohjalta muodostui kolme erilaista soveltavan
liikunnanopetuksen kehittdmishanketta, joihin opettajat houkuttelivat mukaan asiasta
kiinnostuneita kollegojaan. Jokainen kehittdmishanke pohjautuu soveltavan
liikunnanopetuksen mallin (Heikinaro-Johansson 1995) mukaisesti opettajien ja
erityisliikunnanopettajan viliseen yhteistyohon. Toimintamallia sovelletaan opettajien tuen
tarpeen ja koulun olosuhteiden vaatimalla tavalla.
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Ohjelman suunnittelu- ja toteutusvaihe liittyivit Jyvaskyldn yliopiston, Opetusministerion ja
Opetushallituksen yhteiseen Koululiikuntaa kaikille -hankkeeseen.

Toimintatutkimuksessa tutkimusaineiston keruu on yhteydessé tutkittavaan tilanteeseen ja
toimintatilanteen antamiin mahdollisuuksiin keriti luontevasti tietoa. Olennaista on kuitenkin
keritd mahdollisimman monipuolista ja eri tavoin hankittua tietoa tutkittavasta ilmiosta.
(Seind 1996, 44.) Tdssd tutkimuksessa tiedonhankinnan tuli palvella soveltavan
liikunnanopetuksen kehittdmistyotd, mutta olla kuitenkin systemaattista ja kattavaa.
Toimintatutkimuksessa tutkija ja tutkittavat ovat vuorovaikutuksessa keskenédédn, miké on
olennainen tekijd tutkimusaineiston kerddmisessd. Niin ollen tutkijan ja tutkittavien roolit
eivit ole selvésti erotettavissa. Tutkittavat ovat toimivia ja osallistuvia subjekteja, jolloin
myos he osallistuvat aktiivisesti tiedon keruuseen. (Syrjéld ym. 1995.)

Koska tutkimus kohdistui kolmen soveltavan liikunnanopetuksen kehittéimistapauksen
tarkasteluun, aineisto koostui ndiden tapausten tyoskentelyprosessin dokumentaarisesta
materiaalista: haastatteluista, havaintoaineistosta (tutkimuspéivékirja), videoista, prosessin eri
vaiheissa toteutetuista kyselyistd, oppilaitten kirjoituksista, projektisuunnitelmista,
koulutusohjelmista, toteutuksen arvioinneista jne. Tutkimustehtévén jidsentymisen ja aineiston
jatkuvan analyysin kautta rakentui lopullinen tutkimusaineisto. Kirjallista tutkimusaineistoa
prosessien etenemisestd kertyi kolme A4-mapillista (750 sivua), videomateriaalia 5 tuntia ja
litteroituja haastattelunauhoja noin 100 sivua.

Koko kehittamishankkeesta kerittiin pddasiassa kahdenlaista tietoa: Ensinnékin keréttiin
tietoa kehittdmisprosessin etenemisesté eri vaiheissa. Kerdttiin tietoa siitd, mité tehtiin ja
minkilaista toimintaa tutkimuksen aikana syntyi osallistuneitten opettajien kouluissa.
Toisekseen kerittiin tietoa siitd, miten mukana olevat opettajat kokivat itsensé ja oman tydnsé
prosessin eri vaiheissa.

Kaikkiaan tutkimusmateriaalia kertyi méaréllisesti paljon, mik4 vaikeutti sen késittelyd. Nyt
analysoitu kenttédtyovaihe kesti kaikkiaan 1.5 vuotta, miké osaltaan selittdd aineiston
runsauden. Kuitenkin kehittdmistyd kouluissa péisi vasta alkuun. Prosessi jatkuukin
useimmissa kouluissa vield tutkimushankkeen péityttya.

Tutkimus suoritettiin kolmen tapaustutkimuksen muodossa. Jokaisessa tapauksessa kaytettiin
toimintatutkimuksen menetelmad. Tutkimukseen osallistui kaikkiaan 127 henkilod, mutta
toiminta kosketti kouluyhteistissé reilusti yli tuhatta opettajaa, oppilasta ja muuta koulun
henkil6kuntaa. Tutkimusprosessin eri vaiheissa mukana olevien henkilditten méa#ri vaihteli.
Prosessin edetessi yha useampi opettaja halusi tulla toimintaan mukaan.

Taulukossa 1 on erittely tutkimukseen osallistuneista henkil6istd niiden henkil6itten osalta,
joiden kanssa tutkija tydskenteli henkilkohtaisesti (ns. suoran toiminnan laajuus).
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TAULUKKO 1. Suoraan toimintaan osallistuneet henkil6t tutkimusprosessin lopussa

46 opettajaa
36 oppilasta
20 koulunkdyntiavustajaa tai muuta liifkunnanopetukseen osallistuvaa henkiloa
1 fysioterapeutti
1 toimintaterapeutti
18  avustajaa tai sisdoppilaitoksen asuntolan
hoitohenkilokuntaan kuuluvaa
26  muuta yhteistyokumppania
(opetuksen suunnitteluun, tilojen saneeraukseen
tai opetusvilineistén valmistamiseen ja lainaamiseen osallistuneet)
rehtoria
erityislitkunnan kouluttajaa
yliopiston lehtori
siviilipalvelusmiesté
vahtimestaria
hallimestari
lasten huoltajaa
liikkunnanohjaaja
kunnan erityisliikunnanopettaja

=NV NDND =W

127  henkil6d yhteensi

Viilillisesti toiminnan voidaan sanoa vaikuttaneen yli tuhanteen henkil66n. Tamé on laskettu
vilillisesti myOs oppilaitten huoltajia seké kouluilla opettajien kollegoita, yhteistytkouluja ja
muita yhteistyotahoja (kehittimishankkeiden projektiraportit).

3 Aineiston analysointi

Laadullista aineistoa voidaan analysoida ja tulkita monesta nikokulmasta. Alasuutarin (1994,
69-73) mukaan teoreettinen viitekehys ohjaa analyysiprosessia. Vaikka hyddynsin aineistoni
tulkinnassa teoreettista tietdmysti soveltavasta liikkunnanopetuksesta ja peilasin tekemidni
tulkintoja oppimisteorioihin ja konsultaatiosta tuotettuun aikaisempaan tutkimustietoon,
pidén kiyttimédni analyysitapaa ennen kaikkea aineistoldhttisend. AineistoldhtSinen analyysi
on kiytdnnollinen silloin, kun tarvitaan perustietoa jonkin ilmion olemuksesta (Eskola &
Suoranta 1998, 19; Strauss & Corbin 1998). Tdssid tutkimuksessa tarkasteltava
erityisliikunnanopettajuus on ilmio, jonka olemuksesta ei juurikaan ole aikaisempaa tietoa.
Siksi pyrin katselemaan aineistoani mahdollisimman kokonaisvaltaisesti: yritdn 10ytéda
aineiston antamat vihjeet siitd, mit# erityisliikunnan-opettajuudella tarkoitetaan, millaisia
tehtdvid ja rooleja se pitdd siséllddn ja mitd merkitystd silld on opettajille ja oppilaille. En pyri
saamaan todisteita aikaisempien tutkimusten tuloksille, vaan haluan antaa aineistolleni tilaa
kertoa minulle, mist4 erityisliikunnan-opettajuudessa on kysymys.

Toimintatutkimus tuottaa jatkuvasti uutta aineistoa ja aineiston analysointi muuttaa toiminnan
suuntaa. Niinpé tdmén tutkimukseni aineiston analysointi on ollut pyorteinen prosessi, jossa
useimmat 16ydokset ovat kyseenalaistaneet koko aikaisemman tutkimusasetelman. Jotta
lukija pystyisi seuraamaan analyysini etenemisté ja arvioimaan tulkintani uskottavuutta,
esitdn tdssd jonkinlaisen “meta-analyysin” analyysiprosessini vaiheista. Kdytinnon toimintana
aineiston analysointi ja tulkinta on edennyt toinen toistaan seuraavina pyorteind (kuvio 1),
jossa eri analysoinnin vaiheet ovat olleet osittain padllekkéisid.
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Tulkinta

aineisto

KUVIO 1. Analysointiprosessin eteneminen

Vaihe I: Karkea luokittelu ja aineiston tiydentiminen

Aineiston analysoinnin aloitin sill4, ettd tutustuin aineistooni kokonaisuutena. Luin
useampaan kertaan 1dpi tutkimuspaivikirjani, opettajien kanssa kdyméni kirjeenvaihdon,
opettajien litteroidut haastattelut ja opettajien tuottamat tekstit. Katsoin my®os ldpi
opetustilanteista kuvatut videot ja kuuntelin opettajien alkuperdisid haastattelunauhoja.
Tutustumisen jialkeen muodostin esiymmarrykseni ja soveltavan litkkunnanopetuksen
kirjallisuuden varassa karkean jdsentelyn aineistosta nousevista teemoista ja toiminnan
tuottamista tarinoista. Kdytdnnossd muodostin jdsentelyn siten, ettd lukiessani tein
muistiinpanoja aineiston marginaaleihin. Marginaalimuistiinpanojen ydinsanoista ja alustavan
kirjallisuuskatsauksen siséllysluetteloa yhdistdmalld sain niin sanottuja “otsikoita”, joiden alle
kerisin ranskalaisilla viivoilla aineistossa esiintyneiti tapahtumia ja puhetapoja. Aineiston
jdsentdminen ja lukeminen sai minut muistamaan vield sellaisia tapahtumia ja yksityiskohtia
toiminnasta, joita en ollut aikaisemmin kirjannut tutkimuspéivékirjaani. Koska tuottamani
tarinat joka tapauksessa olivat erdénlaisen muistelutyon tuloksia (tunneilla tehtyja
havaintomuistiinpanoja oli vain pieni osa aineistosta, suurin osa péivékirjoistani on kirjoitettu
uusilla tarinoilla. Tdsmensin siis joidenkin tapausten yksityiskohtia niiltd osin, kuin se néytti
tarpeelliselta. Esimerkiksi kuvaukseni ongelmatilanteesta tunnilla tdsmentyi tarkalla paikan
miireelld (“ndyttimon verhojen takana”). T#td menettelyd perustelen myds silléd, ettd
tutkimustehtdvini mukaisesti tavoitteenani oli nimenomaan oman toimintani reflektoinnin
kautta syventdd ymmartdmystd erityisliikunnanopettajan tydsti ja rooleista. Aineiston
lapikdyminen herétti minussa sellaisia muistoja, joiden katsoin lisdéivin ymmarrysténi koko
toimintaprosessista.
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Vaihe I1: Teemoittelun tiismentiiminen ja ensimmaiset tulkinnat

Tutkimuksessani teorian hahmottuminen, aineiston keruu, analyysi ja tulkinta kietoutuivat
yhteen. Ensimmadisen teemoittelun ja aineiston tdydentdmisen jdlkeen luin aineistoani
uudelleen 1dpi. Samanaikaisesti tutustuin vammaisuutta kisittelevéén kirjallisuuteen seké
oppimisen ja aikuiskasvatuksen teorioihin, jotka auttoivat tismentden teemoitteluani.
Hy6dynsin edelleen ensimmaisen vaiheen marginaalimuistiinpanotekniikkaa. Kdytin my&s
tekstinkisittelyohjelman “etsi” -komentoa 1oytiddkseni tiettyyn teemaan liittyvid asioita
aineistostani. Teemojen ympirille rakensin kisitekarttoja, joihin pyrin hahmottamaan
asioiden yhteyksid. Pdddyin tulkitsemaan aineistoani kolmella ”"néyttdmolla”:
erityisliikunnan-opettajan toimintana suhteessa opettajaan, oppilaaseen ja siihen yhteisd6n,
jossa toiminta tapahtui. Jokainen “néyttdmo” jakaantui useampiin alateemoihin, joita
tarkastelin ensin opettajien puheessa (kuvio 2). Nédin pidddyin ensimmaéisiin tulkintoihin
opettajien tavasta hahmottaa koulua ja liikunnanopetuksen ongelmia. Teorian ja aineiston
vuoropuhelussa kiytin diskursiivisia analyysitapoja tarkastella opettajien puheessa esiintyvii
tapoja kuvata todellisuutta. Kédytdnnossi diskursiivinen analyysini eteni siten, ettd opettajien
litteroiduista haastatteluista ensin alleviivasin ja ympyrdin sanontoja ja lauseita teema
kerrallaan. Tdmin jdlkeen kaytin tekstinkisittelyn “leikkaa” ja “liimaa” -komentoja
sijoittaakseni kaikki tiettyd teemaa kisittelevit lauseet saman otsikon alle. Néiden rinnalla
luin kirjallisuutta, jonka pohjalta tein tulkintoja opettajien puheesta.

Kiinnitin huomiota siihen, miten opettajat kertoivat oppilaitten ongelmista liikuntatunneilla
ja miten he kuvasivat itsedin opetuksen toteuttajina. Tein my0s tulkintoja siitd, minké&laisia
tavoitteita, funktioita, opettajien puheella oli. Erityisliikunnanopettajana toimin opettajille
kuuntelijana ja tein tulkintoja opettajien kokemasta avun tarpeesta. Tutkijana tein myos
tulkintoja omista rooleistani suhteessa opettajien odotuksiin ja tapoihin hahmottaa omaa
tyotidn. »

OPETTAJA ——— Muuttuva opettajuus
\ Erilaisuuden kohtaaminen
ERITYISLIKUNNAN- —— OPPILAS Oppiminen
OPETTAJA \ Vuorovaikutus
YHTEISO Muuttuva koulu ja liikunnanopetus

Yhteistyo

KUVIO 2. Tadsmentynyt teemoittelu analyysin II vaiheessa

Vaihe III: Toimintaprosessin kuvaus ja kertomusten analysointi

Aineiston analyysin kolmannessa vaiheessa siirryin tarkastelemaan erityisliikunnanopettajan
tyotd narratiivisuuden ndkokulmasta. Analysoinnissa kidytin menetelméd, jota kutsun
toimintatutkimuksen kertomusanalyysin orapihlaja -malliksi (kuvio 3).
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KUVIO 3. Toimintatutkimuksen kertomusanalyysin orapihlaja -malli

Orapihlaja-analyysini alkaa toimintatutkimusprosessin kuvauksesta. Tdssé tutkimuksessa
toiminta eteni kolmen kehyskertomuksen sisédlld. Kehyskertomuksella tarkoitan
merkityksellisti kokonaisuutta, joka syntyi erityisliikunnanopettajan tyost tietyssi fyysisessi
tai sosiaalisessa kouluyhteisossd. Namé kehyskertomukset ("Tosikulmanojaguru” ,
”Kouluttajana Itd-Suomessa” sekd “Erityisliikunnanopettaja peruskoulussa’) toimivat
orapihlajan runkoina. Rungon analysointi eteni kuuden vaiheen kautta: kokosin ensin kaiken
toimintaa kuvaavan aineistoni yhteen (1) ja kirjoitin aineiston pohjalta alustavan
toimintaprosessin kuvauksen (2). Tdmén jédlkeen tein kertomuksista juonireferaatit (3), joita
vertasin toisiinsa (4). Loysin kertomuksista tiettyjd sidnnonmukaisuuksia, joita vertasin
konsultaatiokirjallisuuteen (5). Kirjallisuuden ja havaintojeni pohjalta loin karkean mallin
erityisliikunnanopettajan tyosté (6).

Runkoanalyysin jidlkeen siirryin oksa-analyysiin, jolloin syvensin tarkastelua
kehyskertomusten sisilld tapahtuneisiin roolitarinoihin. Roolitarinoilla tarkoitan yksittiisten
toimintajaksojen muodostamaa ajallisesti yhtendistd tarinaa (esimerkiksi erityis-
liikkunnanopettajan toiminta samanaikaisopettajana yhdelld liikuntatunnilla).

Roolitarinoiden analyysissa kiinnitin huomiotani tarinoiden henkilohahmoihin ja heidin
vilisiin suhteisiinsa, tarinoiden tapahtumapaikkoihin, toiminnan péfimériin ja keinoihin sekd
tarinoiden siséltamiin ylldtyksellisiin seikkoihin. Apuna kéytin sovellusta Alasuutarin (1994,
118-119) esitteleméstd tarinoiden pddméaidridrationaalista toimintaa kuvaavasta
analyysimallista (kuvio 4). Tarinoiden ja koko aineiston késittelyn edellisessé vaiheessa
(vaihe II) tismentyneen teemoittelun pohjalta 10ysin erityisliikunnanopettajan tyosti
kymmenen erilaista roolia, jotka yhdessd muodostavat tyon siséllon.
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TOIMINNAN TOIMINNAN KEINOT TOIMINNAN
PAAMAARAT NAYTTAMOT
TOIMINNAN ESTEET VASTUSTUKSEN TOIMIJOIDEN ROOLIT
TAI VASTUSTAJAT KEINOT

TARINOIDEN

YLLATYKSELLISYYS

KUVIO 4. Roolitarinoiden tarkastelussa kéyttéiméni analyysimalli
(mukaeltu Alasuutari 1994, 118)

Orapihlaja-analyysin viimeisessd vaiheessa kiinnitin huomioni orapihlajan lehtiin eli edelld
kuvattujen tarinoiden yksittdisiin episodeihin. T#llaisia olivat esimerkiksi kuvaus tilanteesta,
jossa erityisliikunnanopettaja toimessaan motivoijan roolissa kohtaa tilanteesta eristdytyvin
oppilaan. Néiden episodien merkitys tutkimustulosten kokonaisuuden kannalta on se, ettd
niissd konkretisoituu erityisliikunnanopettajuuden arki hienopiirteisyydesséin,
onnistumisineen ja epdonnistumisineen. Ilman lehtien tarkastelua kuva erityisliikunnan-
opettajan tyOstd jdisi paljaaksi ja etdiseksi. Kuitenkin vasta kokonainen orapihlaja-aita
runkoineen, oksineen ja lehtineen muodostaa sen kuvan, jossa erityisliikkunnanopettajuus saa
merkityksensa.

Vaihe IV: Tyonkuvan méérillinen analysointi

Analysoinnin neljadnnessi vaiheessa palasin alkuperdiseen aineistooni. Tutkimus-
paivikirjoistani kokosin kaikki erityisliikunnanopettajan tydssé eteeni tulleet tyStehtavit seki

yhdistdmélld viiteen tydkuvan luokkaan: kenttéityohon, toimistotyohon, matkoihin,
kehittamistyohon sekd organisointityohon. Ndiden luokkien pohjalta muodostin kuvan
erityisliikunnanopettajan tydnkuvasta ja sen kehittymisesté toimintakauden (1.5 vuotta)
aikana. Tyonkuvan méérillisen analysoinnin merkitys oli siind, ettd se antoi minulle
uudenlaisen ndkokulman tutkimuksessa tarkastelemaani ilmiéon. Midréllisen analyysin
avulla sain syventédvid tietoa toiminnastani erityisliikunnanopettajan erilaisissa rooleissa.
Lisdksi se antoi minulle havainnollisen kuvan omasta ammatillisesta kehittymisesténi
konsultaatioty6ssd. Nimesin méiédridllisen analysoinnin tuottaman neljédnnen
kehyskertomuksen, koko puolentoista vuoden toimintaa kuvaavan kertomuksen, otsikolla
”Monitoimikone ja muita tehtdvid” (luku 6).

Vaihe V: Tulkinnan jisentyminen

Tadmin tutkimuksen tulosten tulkinta jésentyi viimein kahdelle tasolle, puheen ja toiminnan
tasolle (kuvio 5). Tutkimuksen perimméinen tulos 16ytyy jostakin ndiden tasojen vilisti,
sieltd missd erityisliikunnanopettajuutta arvioidaan parempien toimintakdytintdjen
nikokulmasta, ja missi erityisliikunnanopettajuudelle annetaan merkityksia.
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PUHEEN TASO TOIMINNAN TASO
ERITYISLIKUNNANOPETTAJAN
SYMBOLINEN TASO »TULOS” Erityisliikunnanopettajan roolit ja

tyonkuva
\ KENTAN TOIMINNAN TASO

OPETTAJA-OPPILAS-YHTEISO

Diskursiivinen analyysi Kertomusten orapihlaja -analyysi
Tyonkuvan méadrillinen analyysi

KUVIO 5. Aineiston tarkastelun tasot ja kdytetyt analyysimenetelmiit

4 Luotettavuous

Toimintatutkimuksen luotettavuutta voidaan tarkastella hyvin monelta kannalta. Olen
padtynyt tarkastelemaan oman tutkimukseni luotettavuutta viidesta erilaisesta ndkkulmasta:
(1) miten luotettava on aineistoni suhteessa todellisuuteen, (2) miten luotettavasti tehty
tulkinta kuvaa aineistoa, (3) miki on tehdyn tulkinnan suhde todellisuuteen, (4) miten
luotettava on tutkimusraporttini suhteessa koko tutkimusprosessiin ja (5) millainen on
tutkimukseni siirrettdvyys tai yleistettdivyys. Ndméi ndkokulmat on valittu synteesind
laadullisen tutkimuksen ja toimintatutkimuksen kirjallisuudessa (mm. Alasuutari 1994;
Eskola & Suoranta 1998; Heiskala 1998; Huttunen, Kakkori & Heikkinen 1999; Kemmis
1985; Kemmis & Wilkinson 1998; McKernan 1996; McNiff 1988; Mikeli 1998; Strauss &
Corbin 1998; Syrjild yms. 1996) esiintyvisti tavoista tarkastella tutkimuksen luotettavuutta.
Pyrin ndiden viiden nikokulman avulla huomioimaan oman tutkimukseni kannalta relevantit
luotettavuutta koskevat kysymykset. Luotettavuustarkasteluani havainnollistaa kuvio 6.

Todellinen
toiminta

Toinen
tapaus

Tama tapaus

KUVIO 6. Luotettavuustarkastelun tasot
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§)) Miten luotettavasti aineistoni edustaa todellisia tapahtumia?

Aineistoni luotettavuutta tarkastellessani kiinnitédn huomioni kahteen seikkaan: aineistoni
edustavuuteen seké aineistonkeruumenetelmien patevyyteen. Kuten Eskola ja Suoranta (1998,
216) huomauttavat, yhd useammin laadullisessa tutkimuksessa aineiston tehtdva on toimia
tutkijalle idealdhteend ja teoreettisen pohdinnan kiynnistéjédnd, ei pelkistiéin todellisuuden
kuvaajana. Aineiston tehtévéni tulee siis ennen kaikkea olla uusien hypoteesien tuottaminen.
Tiasséd tutkimuksessa halusin kerétéd sellaista aineistoa, joka kertoo soveltavan
liikunnanopetuksen toteuttamisesta suomalaisessa koulussa. Tutkijana kiinnitin erityistd
huomiota erityisliikunnanopettajan tyhon ja erilaisiin tehtiviin.

Aineisto kertoo aina rajatusta tapauksesta. Koulun liikunnanopetuksessa tapahtuu hyvin
paljon erilaisia asioita, joista minun aineistoni kuvaa vain sitd osaa, miki liittyy
liikunnanopetuksen soveltamiseen sekd liikuntaa opettavan opettajan ja
erityisliikunnanopettajan toimintaan opetuksen soveltamisessa. Aineistostani on rajattu pois
suurimmaksi osaksi seikat, jotka liittyvit oppilaan toimintaan ja oppimiseen irrallaan
opettajan toiminnasta.

Kerisin aineistoa monenlaisilla keinoilla: havainnoiden, haastatellen, kysellen ja videoiden.
Kerdsin my6s monenlaista kirjallista dokumenttiaineistoa matkan varrelta: koulujen
opetussuunnitelmia, opettajien ja oppilaitten kirjoituksia, kehittdmishankkeiden raportteja
sekd koulutuksista kertynyttd materiaalia. Pidin koko toiminnan ajan tarkkaa
tutkimuspéivikirjaa erityisliikunnanopettajan tyotehtivisté ja ajankédytostd. Mielestéini
onnistuin vangitsemaan aineistooni luotettavasti tutkimustehtdviéni palvelevan aineksen
kouluissa tapahtuneesta monipuolisesta toiminnasta. Piddn aineistoani my®0s riittdvin laajana
jaeri aistikanavien tuottamaa tietoa hyodyntidvéinéd edustamaan monivivahteista ja -tasoista
toimintaa: aineistoni siséltda paitsi kirjallista my0s puhuttua ja kuvallista materiaalia.

Tutkimusaineistoni oli siis laaja ja toimintavaihe kesti kauan. Oliko tutkimusaineistoni
kenties liian laaja? Koska kyseessi oli yritys luoda uudenlaista toimintakulttuuria koulun
liikkunnanopetukseen pitkdé toimintavaihetta ja monipuolista aineistonkeruuta voidaan pitdé
perusteltuna. Puolitoista vuotta kestényt toimintavaihe ja sithen liittynyt kenttiityd pienentivét
virheellisten ensivaikutelmien muodostumista sekd vihentdd tutkittavan todellisuuden
kannalta epdasiallista tulkintaa. Pitk# yhteistyo opettajien kanssa mahdollisti myds sellaisen
luottamuksen syntymisen, jota téllainen tutkimustapa edellyttdd. Kentén tarpeet padsivét
muokkaamaan tydonkuvaa sellaiseksi, kuin se tdssd tutkimuksessa on esitetty. Mikali
toimintajakso olisi ollut lyhyempi ja yhteisty6td olisi tehty vain muutaman opettajan kanssa,
tutkijan omat késitykset ja ennakko-oletukset erityisliikunnanopettajan tydnkuvasta olisivat
vaikuttaneet liiaksi tutkimuksen tuloksiin. Nyt aineistolle ja toiminnalle itselleen jai riittdvisti
tilaa vastata tutkimustehtévain, tutkijan reagoidessa kiytdnnon tarpeisiin. Toisaalta kuitenkin
tutkijan liheinen suhde tutkittaviin saattoi vaikeuttaa relevanttien kysymysten esittéimisti ja
arvoista vapaiden tulkintojen tekemisté.

Aineiston keruun luotettavuutta paransi tutkimuksessani se, ettd toiminnassa mukana olevat
opettajat kerésivit aineiston kanssani (Eskola & Suoranta 1998, 70-71). Keskustelimme ja
havainnoistamme toiminnan eri vaiheissa ja muutimme tarvittaessa aineiston hankinnan
menetelmid tai ndkokulmia. Aineiston luotettavuutta puolestaan saattaa heikentéd tutkijan
rajallisen tarkkaavaisuuden kohdistuminen tutkimustehtdvén kannalta epdoleellisiin
seikkoihin tai tutkijan ennakkokésitysten vaikutus aineiston keréémiseen. Monipuolisten
aineistonkeruumenetelmien ja kanssatoimijoiden kéyttdminen aineiston keruun tukena
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vihentdd ensin mainittua ongelmaa. Ennakko-oletusteni suhteen olen pyrkinyt olemaan
mahdollisimman avoin koko tutkimusprosessin aikana: olen pyrkinyt tiedostamaan omat
ennakkokésitykseni ja kirjoittamaan ne auki tutkimusraporttiin, jotta lukijalla olisi
mahdollisuus tehdd omat péédtelménsé niiden vaikutuksista tutkimuksen lopputuloksiin.
Uskoakseni olen onnistunut téssi riittédvilld tarkkuudella.

) Miten luotettavasti tehty tulkinta kuvaa aineistoani?

Tulkintani luotettavuuteen olen kiinnittidnyt huomiota systemaattisella aineiston késittelylld,
tutkimuksen mahdollisimman suurella ldpindkyvyydelld ja sekd tekemieni tulkintojen
perusteltavuudella. Olen pyrkinyt antamaan lukijalle mahdollisuuden arvioida tehtyjen
tulkintojen luotettavuutta kuvaamalla aineistoani ja siitd tekemiéni tulkintoja
mahdollisimman tarkasti ja perustellen. Tulkintojen ja aineiston vilisen suhteen patevyydesti
voidaan kayttds ulkoisen validiteetin késitettd (Eskola & Suoranta 1998, 214). Tamaé pétevyys
riippuu enemmén minusta tutkijana kuin tutkittavista.

Analyysin arvioitavuudella tarkoitetaan sité, ettd lukija pystyy seuraamaan tutkijan paittelya.
Toistettavuudella puolestaan viitataan siihen, ettéd toinen tutkija pystyisi periaatteessa
tekeméén samat tulkinnat aineistosta, mikéli hén seuraisi analyysissa kaytettyja luokittelu- ja
tulkintavihjeitd. (Eskola & Suoranta 1998, 217.) Omassa tutkimuksessani olen pyrkinyt
tuomaan esille mahdollisimman yksityiskohtaisesti ne tulkintaan johtaneet séd&nnét, joita olen
kayttanyt. Kuitenkin on niin, ettd tulkintani perustuu pidasiassa aineiston kokonaisvaltaiseen
kisittelyyn, jolloin kaikkien analyysin vaiheiden pilkkominen, luettelointi tai yksinkertaisten
sddntdjen ilmaiseminen on vaikeaa. Tédssd mielessd tutkimuksellani voi katsoa olevan -
etnografisia piirteitd (Eskola & Suoranta 1998, 217.)

Lipi koko tutkimusprosessin, olen pyrkinyt tutkittujen tapausten tihedén kuvaamiseen ja
paikalliseen selittimiseen. Kuitenkin aineistoni suuresta maérésté johtuen olen joutunut
lukijan urakkaa helpottaakseni tekeméin runsaasti oikaisuja ja yksinkertaistuksia
tutkimusraporttiini tulkinta- ja ajatusprosessini kulusta. Voi olla, ettd nimé oikaisut
vaikeuttavat joidenkin aineistosta tehtyjen tulkintojen seuraamista ja arvioimista. Mielesténi -
olen kuitenkin antanut lukijalle riittédvéasti vihjeitd pdittelyni kulusta, jotta tutkimukseni
padtuloksia voidaan arvioida luotettavasti aineistosta nouseviksi.

Tutkijan ja tutkittavien vuorovaikutus oli monipuolista ja luontevaa. Opettajan tyon
tunteminen auttoi minua tutkijana 10ytdméén oleellisia kysymyksii erityisesti opettajan tyon
nédkokulmasta. Toisaalta téssé piili vaara: yhteisen kokemusmaailman jakaminen saattoi estéa
tutkijaa ndkemaéstd tyohon sisdltyvid itsestddnselvyyksid ja saattoi sokeuttaa tutkijaa niin
havainnoinnissa kuin tulkintojen tekemisessdkin. Tdtd vaaraa pyrin vihentdmiin
reflektoimalla kokemuksiani ja tulkintojani kouluttajakollegoiden sekd muiden alojen
toimintatutkijoiden kanssa. Tdmi toi ty6lleni tuoreita ndkokulmia ja auttoi katselemaan
aineistoani laajemmin.

3) Mikii on tehdyn tulkinnan suhde todellisiin tapahtumiin?

Tehdyn tulkinnan suhde todellisiin tapahtumiin liittyy laadullisen tutkimuksen heikkoutena
pidettyyn subjektiivisuuteen. Téssé tutkimuksessa olen pyrkinyt tekemiéin heikkoudesta
vahvuuden eli tuomaan lukijalle julki omaa osuuttani tutkimusprosessissa. Tdssd
tutkimuksessa olen ollut vahvasti mukana tutkimusprosessin jokaisessa vaiheessa, vaikuttaen
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tapahtumiin, keskustellen opettajien kanssa tasavertaisena tekijéané ja kokijana. Objektiivinen
voin olla sellaisessa merkityksessd, ettd tutkijana viltdn sekoittamasta omia uskomuksiani,
asenteitani tai arvostuksiani tutkimuskohteeseen (Eskola & Suoranta 1998, 17). Tutkijana
olen pyrkinyt kohtaamaan jokaisen tutkittavan yksiloni kunnioittaen ja kuunnellen hinen
omia arvostuksiaan ja asenteitaan. Olen myds pyrkinyt tunnistamaan omat esioletukseni ja
tuomaan ne rehellisesti esille tutkimusraportissani: Omia ldhtSkohtiani tutkimukseen olen
selvittédnyt tutkimuksen johdannossa. Lisdksi olen pyrkinyt ottamaan tutkimusprosessin
jokaisessa vaiheessa esille mahdolliset esioletukseni tutkittavasta tilanteesta. Olen myds
pyrkinyt tutkimusraportissani tuomaan esille kaikki ne soveltavan liikunnanopetuksen
jéarjestdmiseen liittyvit seikat, joita olen havainnut ja joista tutkimuksessa mukana olevat
opettajat ovat kertoneet tai kirjoittaneet. Naistd lukija voi tehd4 omat johtopéitoksensi ja
arvioida, misséd méérin omat asenteeni ja ennakko-oletukseni ovat vaikuttaneet tutkimuksen
tuloksiin ja havainnoista tekemiini johtopaétoksiin. :

Tutkijan subjektiivisuus saattaa aiheuttaa joitakin eettisid ongelmia seké tiedonkeruussa etti
tutkimuksen avoimessa raportoinnissa. Olen tédssd tutkimuksessa pyrkinyt kuvaamaan
tapahtumat ja tutkimuksen toteuttamisen mahdollisimman avoimesti, mutta silti kunnioittaen
tutkimukseen osallistuneiden opettajien intimiteettid. Tutkimusraportissa opettajista kaytetdin
muutettuja nimié ja heidén kouluistaan kerrotaan vain sen verran, kuin tutkimuksen tulosten
arvioimiseksi on vilttdmétontd. Myds oppilaiden yksityiskohtainen kuvaaminen on jitetty
tutkimusraportista pois, silld tutkimuskohteena on tekeméni erityisliikunnanopettajan tyd, ei
oppilaitten oppiminen.

Tutkimuksessa mukana olleille opettajille ja muille yhteistybkumppaneille annettiin tilaisuus
arvioida toiminnasta tekemieni tulkintojen luotettavuutta. Saamani palautteen mukaan olen
onnistunut kuvaamaan toiminnan kulun niin kuin se todellisuudessa tapahtui. My6s
toiminnasta tekeméni tulkinnat on hyviksytty kanssatoimijoiden taholta. Palautteen ainoat
korjaukset liittyivit joidenkin tutkimusraporttini ilmausten lieventimiseen tai kiyttamieni
termien, kuten “voimistelupalikka”, tdsmentémiseen. Olen tehnyt opettajien toivomat
korjaukset raporttiini. Kaikki tutkimuksessa mukana olleet eivit antaneet palautetta, mutta
kaikille annettiin sithen mahdollisuus. Tulkitsen hiljaisuuden hyviksymisen merkkini.

Toimintatutkimuksella pyritdén yleensé kehittdmaitin kohteena olevan yhteison toimintaa.
Onnistunut toimintatutkimus merkitsee siis jarkevimpédd uutta kdytantod. Pragmaattiselta
kannalta toimintatutkimuksessa totta on se, mika toimii. (Huttunen, Kakkori & Heikkinen
1999.) Tissé tutkimuksessa “totuutena” soveltavan liikunnanopetuksen kiytintdjen kannalta
voidaan pitéd erityisliikunnanopettajan toimintaa eri rooleissaan, silld toiminta tuotti
tuloksena uudenlaisia, entistd toimivampia kéytintdjd. Kuitenkin toiminta tuotti myos
epdonnistumista: kaikki ei toiminut niin kuin oli tarkoitettu ja toiminnan suuntaa jouduttiin
usein muuttamaan. Voidaanko siis ajatella, ettd tutkimus téltd osin on epédluotettava?
Mielestini ei, silld epdonnistumiset toivat nékyville sellaisia seikkoja, joita toiminta
onnistuneena kaytédntdni ei osoittanut. Epdonnistumiset monipuolistivat kuvaa
erityisliikunnanopettajuudesta inhimillisen vuorovaikutuksen kentélla.

Tahén yhteyteen sopii pohdinta tutkimukseni uskottavuudesta. Omien ja tutkimuksessa
mukana olevien opettajien kokemukset huomioiden, pitdisin hieman epéluotettavana
toimintatutkimusta, joka kerrottaisiin ns. sankaritarinana, ainoastaan onnistuneiden
kdaytdntdjen kautta. Tédhdn viittaa myds Kuula (1999, 169-203) tulkitessaan
toimintatutkijoiden tekstejd kenttiityOstd ja toimintatutkimuksen suhteesta perinteiseen
akateemiseen tutkimukseen.
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Huttunen, Kakkori ja Heikkinen (1999) muistuttavat, ettd arvioitaessa toimintatutkimuksen
luotettavuutta pragmaattiselta kannalta, arvion lopputulos riippuu siitd, millaisia tavoitteita
painotetaan. Tutkimustani voidaan pitidd onnistuneena siltd osin, ettd saavutettiin tietty
“rutinoituminen” ja toiminnan vakiintuminen: erityisliikunnanopettajan tyo ja roolit
vakiintuivat sellaisiksi, etté erityisliikunnanopettajana kykenin yleisesti vastaamaan kent#lld
toimivien opettajien odotuksiin. Sen sijaan tutkimus epéonnistui, jos tilannetta tarkastellaan
kunkin opettajan ja varsinkin kunkin oppilaan ndkokulmasta: kaikkien yksityiskohtaisiin
tarpeisiin tutkimukseni ei onnistunut vastaamaan. Sen ansio oli ennemminkin sellaisten
tyokalujen antamisessa, joiden avulla opettaja voi edelleen omaa opetustaan kehittidd
vastaamaan jokaisen oppilaan tarpeita. Pragmatistinen ndkdkulma tutkimuksen
luotettavuuteen edellyttdd siis kisitystd siitd, mitd on pidettivd onnistuneena kéytantoni tai
toivottuna tuloksena tutkimukselle (Huttunen, Kakkori & Heikkinen 1999).

@) Miten luotettavasti tutkimusprosessi kuvataan tutkimusraportissa?

Tutkimusraportin luotettavuutta voidaan arvioida kirjoittamisprosessin luotettavuutena.
Tutkijana olen kokenut monta kertaa tutkimusprosessini aikana riittdméttomyytti kirjoittaa
havaintoni ja tulkintani sellaiseen muotoon, ettéd tutkimukseni tulokset avautuisivat lukijalle
selkeind ja loogisina. Tulkinnan pyorteisyydesté (ks. kuvio 1, s. 26) johtuen olen joutunut
kirjoittamaan tutkimukseni monta kertaa uudestaan. Voi olla, ettd timi on aiheuttanut
tutkimusraporttiin epéloogisuutta ja “epétasaisuutta”. Eskola ja Suoranta (1998, 210) toteavat
tutkimusraportin luotettavuudessa voidaan katsoa olevan kysymys “epéluuloisen tiedeyleison
vakuuttamisesta erilaisin tutkimusteksteissd nidkyvin merkein ja kielellisin toimenpitein”.
Téssd raportissa nuo merkit ja toimenpiteet ovat tiheitd toiminnan kuvauksia yhdistettyna
kirjallisuusviittauksiin ja teoriaan.

Relativistisen nikemyksen perusteella tutkimusraporttia arvioidaan nimenomaan tekstini.
Tilloin luotettavuustarkastelussa ei kiinnitetd huomiota siihen, miten teksti heijastaa
todellisuutta, vaan siihen, miten tutkija pyrkii vakuuttamaan lukijan. Tdllaisesta
nzkokulmasta tarkastellaan tekstin sisdistd johdonmukaisuutta, tekstin koherenssia
esitettyihin hypoteeseihin, tutkimustekstin hedelmallisyyttd seka tutkittavien orientaatiota
suhteessa tuloksiin eli tutkittavien on varmennettava esitetyt sidnnénmukaisuudet. (Eskola
& Suoranta 1998, 222-223.)

Tédtd tutkimusraporttia voidaan pitdd edelld esitettyjen ehtojen valossa kohtuullisen
luotettavana: sisdisesséd johdonmukaisuudessa saattaa olla tutkijan kirjallisesta lahjakkuudesta
tai sen puutteesta johtuvia komméhdyksié, mutta esitetyt hypoteesit nousevat mielestini
riittdvin selvisti ja johdonmukaisesti kirjoitetusta raportista. Tutkittavat tai tdssi
tutkimuksessa pikemminkin kanssatoimijat ovat varmentaneet raportissa esitetyt viitteet
todenmukaisiksi. Tutkimustekstidni piddn hedelmaéllisené: se tarjoaa runsaasti
mahdollisuuksia seké tieteellisiin tarkasteluihin ettd arkiseen pohdiskelevaan keskusteluun.

Tutkimusraportin suhdetta todellisuuteen voi tarkastella myds uskottavuuden kannalta. Tall4
tarkoitetaan sitd, miten pétevésti tutkimustekstissi onnistutaan kuvaamaan tutkittua kohdetta
(Eskola & Suoranta 1998, 213). Lukijan tehtdviksi jidid arvioida, tuntuvatko tutkimuksessa
kuvatut asiat uskottavilta. Téssé tutkimuksessa olen ollut itse keskeisin tutkimusviline aina
todellisesta toimijasta, aineiston kerédsjaksi, tulkintojen tekijéksi ja lopulta tutkimuksen
raportoijaksi asti. Tdmé on tuonut tutkimusraportin luotettavuudelle joitakin ongelmia.
Vaikka olenkin pyrkinyt tutkimuksen jokaisessa vaiheessa mahdollisimman avoimesti
ilmaisemaan kaikki ne seikat, jotka ovat vaikuttaneet aineiston kerdémiseen ja tehtyihin
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tulkintoihin, tutkimusraportti on kuitenkin viimekéddessd minun henkildkohtainen
nikemykseni tutkimusprosessin kulusta. Tutkimusraportin vastaavuutta todellisuuteen ovat
arvioineet my0s kanssatoimijani, tutkimukseen osallistuneet opettajat (tutkijatriangulaatio).
Uskottavuuskriteerilli tarkoitetaankin mm. sitd, etté tutkija tarkistaa, vastaavatko hénen
kasityksensd ja tulkintansa tutkittavien kisityksid. Eskola ja Suoranta (1998, 212) kuitenkin
huomauttavat, ettd myos tutkittavat voivat olla sokeita kokemuksilleen ja tilanteelleen.

Tutkimukseni tavoitteena oli auttaa opettajia liikunnanopetuksen soveltamisessa ja
muodostaa oman toimintani kautta kuvaa suomalaisesta erityisliikunnanopettajuudesta.
Tutkimukseni voidaan katsoa péteviksi ja uskottavaksi, mikéli tulokseksi saamani kuva
erityisliikunnanopettajan tyostid kuvaa kerddmééni aineistoa. Pdtevyys riippuu my®os siité,
edustaako kerddmaini aineisto todellista tilannetta niissd kouluissa, joissa toimin.
Korrespondenssiteorian mukaan totta on sellainen véite, joka vastaa tosiasioiden tilaa
(Huttunen, Kakkori & Heikkinen 1999). Jos siis kouluyhteiso todella toimi niin, kuin
tutkimusraportissani annan ymmaértié ja tutkimustulokset erityisliikunnanopettajan
toiminnasta pitivét paikkaansa, totuus korrespondenssina saavutettiin. Edelld kuvattuja ehtoja
arvioidessani voin todeta, ettd mielestini olen onnistunut saavuttamaan timén totuuden.

(5) Millainen on tutkimukseni siirrettivyys tai yleistettiivyys?

Laadullisin menetelmin tehdyssé tutkimuksessa, varsinkin kun kyse on sosiaaliseen
todellisuuteen liittyvien prosessiluonteisten ilmididen tutkimuksesta, tutkimustuloksia ei
voida pitdd ajattomina ja paikattomina, vaan aina historiallisesti muuttuvina ja paikallisina
(Eskola & Suoranta 1998, 16). Niinpé niité tuloksia, joita tdssd tutkimuksessa saavutettiin
voidaan pitdéd patevinid ainoastaan tdllaisessa koulujirjestelmissé toimittaessa ja tdssi
historiallisessa ajassa. (Huttunen, Kakkori & Heikkinen 1999.)

Koska tdmi tutkimus on maailmanlaajuisestikin ainutlaatuinen seki aineistoltaan,
menetelmiltidéin ettd aiheeltaan soveltavan liikuntakasvatuksen kentilld, tutkimuksen tulosten
siirrettévyyttd ja yleistettdvyyttd voidaan arvioida luotettavasti vasta jonkin ajan kuluttua.
Kaisitykseni mukaan tdssd tutkimuksessa onnistuttiin kuvaamaan monipuolisesti koulussa
toimivan erityisliikunnanopettajan tyoté ja sen asettamia vaatimuksia erityisliikunnan-
opettajan pitevyydelle.

Tuloksia voidaan hyddyntéid paitsi soveltavan liikunnanopetuksen konsultaatioprosessin
jatkotutkimuksissa, myos suunniteltaessa liikuntaa opettaville opettajille suunnattuja
tukipalveluita erityistarpeita omaavien oppilaitten opettamisessa. Tutkimuksen tuloksia
voidaan hy6dyntid lilkunnanopettajien perus- ja tdydennyskoulutuksessa siltd osin, kuin ne
kertovat koulutuksen tydtavoista tai paremmista kdytdnndistd liikunnanopetuksen
soveltamiseksi kaikille oppilaille.

Tarkein merkitys tutkimukseni tuloksilla on kuitenkin silloin, kun ldhitulevaisuudessa
erityisliikunnanopettajia tullaan palkkaamaan kuntien koulutoimeen Erityisryhmien liikunta
2000 -toimikunnan suositusten mukaisesti (KM 1996, 97). T4ll6in tarvitaan tutkittua tietoa
erityisliikunnanopettajan toimenkuvasta ja pitevyysvaatimuksista, jotta viran haltijoista olisi
toimikunnan tarkoittamaa hyotyd liikuntaa opettaville opettajille. Tietoa tarvitaan myds
uusien erityisliikunnanopettajien kouluttamiseksi kasvaville tydmarkkinoille.
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Teemahaastattelun runko

KOULUTUS
- peruskoulutus
- erityisliikuntakoulutus / -kokemus

TYOHISTORIA

- Miten olet pditynyt nykyiseen tehtividsi?

- Kuinka kauan olet opettanut luokkaa, jolla on erityistarpeita omaava oppilas?
- Onko sinulla aikaisemmin ollut erityisoppilaita luokallasi? :

TAYDENNYSKOULUTUS

- Oletko aikaisemmin osallistunut enlalsun taydennyskoulutuks1m’7 Mmkala151m?
- Tarvitaanko opettajien tdydennyskoulutusta? Miksi?

- Minkilaista opettajien tiydennyskoulutuksen tulisi olla?

OPETUS- JA OPPIMISKASITYKSET

- Pohditko, miten ja miksi opetat liikuntaa?

- Keskusteletko ko. asioista? Kenen kanssa?

- Ovatko oppimista ja opettamista koskevat kisityksesi muuttuneet opettajaurasi aikana?

(Miten? Miten nikyy kaytaunossa")

OPETTAJUUS NYKYKOULUSSA
- Miti opettajalta vaaditaan nykykoulussa?
(tiedot, taidot, tehtivit, persoonalliset ominaisuudet)
- Miten koet pystyvisi vastaamaan tySsi haasteisiin? :
- Miten saamasi koulutus on valmistanut sinua timén péivén haastelsun'7
. - Onko koulu muuttunut opettajaurasi aikana?
(Kouluympéristd & yleiset toimintatavat, oppllaat suhde kollegoihin, opettaminen,
tyGtavat, liikkunnan asema)
- Keskusteletko kollegojesi kanssa koulun muutoksesta?
- Minkdélaisista asioista keskustellaan?
- Miten opettajat késityksesi mukaan kokevat muutoksen?
- Mihin suuntaan koulun tulisi mielestési muuttua?

ERILAISUUDEN KOHTAAMINEN

- Miti ajattelet entylstarpelta omaavien oppilaiden opettaImsesta yleisopetuksen
ryhmissd?

- Eroaako erityisoppilaan opplmmen/opettammen mielestisi muun luokan
oppimisesta/opettamisesta?
(Miten? Miksi?)

- Mitd muut ajattelevat erityisoppilaista yleisopetuksessa?
(Kollegat, rehtori, oppilaat, koulun muu henkilkunta)

- Onko asenteissa tapahtunut muutoksia opettajaurasi aikana? Minkélaisia?
(omissa, kollegoiden, oppilaiden)

(Jatkuu)
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. SOVELTAVA LIIKUNNANOPETUS :
- Miti sinun mielestiisi on soveltava liikunnanopetus?
- Milloin soveltavaa liikunnanopetusta tarvitaan?

SOVELTAVAN LIIKUNNANOPETUKSEN KAYTANNOT NYT
- Minkélainen on opettajankokouskiytintd koulussanne?
(kuinka usein, kuka johtaa, saavatko kaikki ajatuksensa esille, ilmapiiri?)
- Miti asioita kokouksissa kisitell4&n?
(opetuksen kiytinn6t, koulun pito, oppilasasiat, erityisoppilaitten opettamlnen,
- yhteissuunnittelu, OPS, HOPS)?

YHTEISTYO

- Kenen kanssa teet yhteisty6té lilkunnanopetuksessa? Minkélaista?

- Kun aloitit erityisoppilaan opettamisen, saitko perehdytystd? Millaista? Keneltd?
- Olisitko halunnut enemmaén opastusta? Millaista?

- Minkilaista yhteisty6ti toivoisit erityisliikunnanopettajalta?

THANNETILANNE / VISIO ,

- Mihin suuntaan liikunnanopettajan ty6 on mielestéisi kehittyméassa?
(tehtdviakentts, tydpdivin koostumus)

- Minkilainen olisi ihanteellinen koulu? (“hyvin oppimisen koulu™)

- Minkilainen olisi ihanteellinen, kaikki oppilaat huomioiva opetustilanne?
(menetelmiit, tilat, henkildsts) ’
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Opetushallituksen osanottajakohtainen arviointilomake

Sukupuoli: . nainen ] mies [ ]

Ika: alle30 [] 30-35[] 3540 ] 40-45 [ ] 45-5 [] 50-55 [ ] yii55 []

Oppilaitokset, joissa opetan:

ala-aste (] ylaaste [ ] ‘ lukio [ ]
ammatillinen oppilaitos D ammatillinen aikuisoppilaitos [ ] vapaan sivistystyon oppilaitos [ ]

muu D mika

e e - .. - — ... .- — - - - -

Miten paljon koulutusohjeimaan osallistuminen edisti -
seuraavien tavoitteiden saavuttamista omalla kohdallasi?
Rastita vaihtoehto, joka parhaiten kuvaa tilannettasi.
Arviointejasi kiytetiiin koulutuksen kehittimiseen.

.oulutustapahtuma
Tavoitteet olivat tarkeitd oman opettamistyon kannaita
Tavoitteet ennakoivat myds tulevaisuuden tarpeita opettamisessa
Sisall6t vastasivat koulutuksen tavoitteita
Opiskelutahti oli sopivan tiivis
Koulutus oli sopivan pituinen -

OO0 erk,
.
OO0 ey,

O
(T s,

Koulutuksen henkilokohtainen hydty
Auttoi minua ymmartamaan opiskelijakeskeisyyden ja
erilaiset oppimistyylit
Vahvisti opettajan ja oppimisen ohjaajan taitojani
Lisasi kykyani arvioida opiskelijoiden osaamista
Kehitti kykyani kasitella palautetta |

L
]

L]

L

L]
RN

Koulutuksen ammatillinen hy&ty
Innosti minua uudistamaan opetusmenetelmiani
Lisasi kykyani arvioida ammatillisia kehittymistarpeita
Syvensi ymmarrysténi opiskeltavan alan tavoitteista
Syntyi asiantuntijasuhteita, joita voin hyddyntaa tydsséani
Sisallst taydensivét oppilaitokseni kehittdmistavoitteita

|

L]

L

e

Koulutuksessa kiytetyt menetelmiit
Kehittivat yrittajamaisté tyoskentelya
Osoittivat organisaatiorajat ylittévén tydskentelyn merkityksen
Edisti yhteistydvalmiuttani ulkopuolisten asiantuntijoiden kanssa
Koulutus mahdollisti joustavan oppimisen ‘
Koulutuksessa huomioitiin hyvin tydn ohella opiskelu A

N

OO Oee

HEEEE
O

O

Kouluttajat
Kouluttajat olivat asiantuntijoita omalla alallaan
Kouluttajat olivat avoimia uusille ideoille ja aloitteille
Kouluttajat palkitsivat epévirallista oppimista
Etajakson aikana ohjaus oli jérjestetty hyvin

L]
L]
NN
]

L]
LI

O OO

1 .0 s

Kaanna!

Koulutukselle antaisin arvosanan 1-5 1 2
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Koulutusohjelman nimi:

Koulutuksen jarjestdjan nimi:

Arviosi kouluttajista, aihekokonaisuuksista ja koulutusmateriaalista.

Ruusut

Risut

Ehdotuksesi koulutustilaisuuden kehittéimiseksi

Uusia koulutusaiheita

Muita kommentteja

l:] Suosittelisitko kurssia muille
Rasti ruutuun = kylla Nimi:

(palautteesi ilman nimea on myds tervetullut) KITOS!
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Koululiikuntaa kaikille: kysely koulutukseen osallistuneille (kys3) LIOTE4 1(6)

KOULULIKUNTAA KAIKILLE

‘Soveltavan liikunnanopetuksen
taydennyskoulutus

Kysely koulutukseen osallistuheille

IGitokset osallistumisestanne soveltavan liikunnanopetuksen
tiaydennyskoulutukseen. Nyt on Teidén vuoronne antaa
palautetta koulutuskokonaisuudestal!

Tama kysely on loppuarviointi, joka antaa meille koulutuksen
jarjestdjille arvokasta tietoa hankkeen kehittidmistyéhon.
Lomakkeessa on my6s kysymyksia, joihin vastaamalla saamme
uutta tietoa esimerkiksi erityisliikunnanopettajien koulutukseen.

Jokainen vastaus on arvokas, joten toivomme, etti jaksaisitte
paneutua kysymyksiin huolellisesti. Vastaaminen tapahtuu
joko merkitsemilla rastilla se vaihtoehto, joka kuvaa mieli-
pidettinne tai kirjaamalla vastaus avoimeen vastaustilaan.

Posiiosode Puhehn,
Pt 35 19411601 211
40351 Jyvdsayia  Towmisto
Kaynt:0soite’ {943)692 100
Semunaarnmiar: 194,602 102

L -rakennus

Teletax:
1941)602 101



LIOTE 4

| osa

Kerro miki sai sinut hakeutumaan tihan koulutukseen?

2(6)

Kuvaile yhdella tai useammalla kisitteelld itsedsi opettajana ja kasvattajana?

242

Tukivatko koulutuksessa kiytetyt menetelmit sinua oppijana?
Kylla Ei ‘

Saavutitko itselle asettamasi tavoitteet koulutuksessa?
Kylla En

Koetko, ettd kouluttajat olivat kiinnostuneita sinun tarpeistasi oppijana?
Kylla ___._ Ei
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Il osa

Tiissd osiossa sinua pyydetiin arvioimaan Koululiikuntaa kaikille tiydennys-
koulutusta

1.  Mitka koulutuksen sisdll6t olivat parhaita?

2.  Mitd tdydennyskoulutuksessa kéisiteltyj’éi asioita voit hyodyntii omassa tydssisi?

3.  A) Tutustuitko Koululiikuntaa kaikille kirjaan? ~Kylla En_
B) Jos tutustuit, niin:
Riittikd se kattamaan teoreettisen tiedon

tarpeen? Kylla Ei
Saitko syventdvaa tietoa kirjan lisdksi? Kylla En
Olisivatko useammat teorialuennot olleet

paikallaan ’ Kylla Ei

4. Mita asioita olisit toivonut kisiteltivin koulutuksessa?

5. Kerro miten koit annetut etitehtiviat?
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6. Miten koit projektitydn tekemisen? Onko siitd hyotyd ammatillisesti?

7. Miten koit ryhmin merkityksen opiskelusi kannalta?

8. Koitko, ettd verkostoituminen ja yhteistyd mahdollistui koulutuksessa?
Kylla Ei

9. Koetko, etti ajattelusi opetustyon ja etenkin liilkunnanopetuksen suhteen avartui?
Kylla Ei
Miksi?

10.  Mitd mieltd olet koulutuksen kéytannon jarjestelyista?
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Il osa

Liikunnanopettajakoulutuksessa on mahdollista erikoistua erityisliikuntaan

ja  soveltavan litkunnanopetuksen  kysymyksiin. Kahdenkymmenen -

opintoviikon opintokokonaisuus antaa perus-valmiudet toimia ns.
konsultoivana erityisliikunnanopettajana.

1. Uskoisitko hy6tyvisi yhteisty6sta erityisliikkunnanopettajan kanssa
Kylla En ‘
Miksi ja/tai miss3 tilanteessa?

245

2. Osaisitko kertoa minkilaisia ominaisuuksia tai persoonallisuuden-piirteitd
konsultoivalla erityisliikunnanopettajalla olisi hyvé olla?

3. Mitd muita ammattilaisia voidaan mielestdsi tarvita yhteistybkumppaneiksi
liikkunnanopetuksen ongelmatilanteita ratkaistaessa? (Moniammatillinen
yhteistyd)

4. Mitki ovat tdllaisen moniammatillisen yhteistyén onnistumisen edellytykset,

kulmakivet ja mahdolliset ongelmakohdat?
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5. Tarvittaisiinko kunnassasi konsultoivaa erityisliikkunnanopettajaa?

Kylla ___ Ei

6. Jos tarve on olemassa miten mielestési asia voitaisiin ratkaista kunnassasi?
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Palautekysely tutkimuksessa mukana olleille opettajille (kys6) LOTES 1(2)

Olemme tehneet tiivistd yhteisty6td liikkunnanopetuksen kehittdmiseksi koko lukuvuoden
ajan. Kiitos sinulle, etti olen saanut ty6skennelld kanssasi. Toiminnan kehittdmiseksi
toivoisin sinun pohtivan rauhassa seuraavia kysymyksid. Ota oma liikunnanopetuksen
piivikirjasi esille ja tee yhteenvetoa tuntemuksistasi ja ajatuksistasi prosessin aikana.
Toivon, ettd jaksat paneutua kysymyksiin vield ndin kesén kynnykselld. Antamasi palaute
on erittdin térke#d paitsi tutkimukselleni ja minulle henkil6kohtaisesti, my6s ‘
erityisliikunnanopettajien tulevan toiminnan kehittémiseksi. Vaikka pyydénkin sinua
vastaamaan omalla nimelldsi, toivon etté uskallat olla rehellinen ja antaa palautetta reilusti

" niin onnistumisista kuin "epdonnistumisistakin", niin hyvistd kuin huonoistakin '
tuntemuksistasi. Jos haluat, voin tulla myés haastattelemaan sinua néisti kysymyksisti. Sitd
varten toivon sinun laittavan joitakin asioita ylos etukéteen ranskalaisilla viivoilla.
Antamasi palautteen Kisittelen tietenkin luottamuksella. Toivottavasti yhteinen
oppimisprosessimme saa jatkua. Kiitos.

Nimi:

Odotuksesi prosessin kuluessa

1. Kun tapasit minut (erityisliikunnanopettajan eli ELO:n) ensimméisen kerran ja kerroin
tutkimusprojektista, minkalaisia ajatuksia ja odotuksia sinulla oli?

2. Miten ajatuksesi ja odotuksesi muuttuivat toiminnan kdynnistytty4?

3. Miten odotuksesi tdyttyivdt prosessin kuluessa? (Mitki odotukset tayttyivit, mitks
ylittyivét, mitkd aiheuttivat pettymyksen?)

4. Minkilaisia toiveita ja odotuksia sinulla on tulevaisuudessa, jos jatkamme yhteisty6td
ensi vuonna?

Yhteenveto liilkunnanopetuksen piivikirjastasi -

1. Minkilaiset asiat sinua askarruttivat lukuvuoden aikana? Mitki asiat saivat eniten
merkint5ja? '

2. Miten mielestési lukuvuoden aikana muuttui a) luokan/oppilaan osallistuminen
liikuntaan, b) luokan/oppilaan liikuntataidot, c) oppilaiden vilinen vuorovaikutus?

3. Miten oma opetuksesi mielestési muuttui (vai muuttuiko) lukuvuoden aikana?
4. Miten oma ajattelusi mielestéisi muuttui (vai muuttuiko) lukuvuoden aikana? .

5. Havaitsitko jotakin muita lifkunnanopetukseen liittyvid muutoksia oppilaissa, itsesssi,
minussa (ELO:ssa) tai vuorovaikutuksessamme?

6. Mitkd muutokset sind koit kaikista tirkeimmiksi? Miksi?
7. Miten yhteistybmme mielestisi vaikutti muutoksiin?

8. Mitkd muut seikat mielestiisi vaikuttivat muutoksiin?
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1.

Minkélaisia tehtédvid annoit minulle (ELO:lle) ja mitd muuta mlelesta51 tein prosessin
kuluessa? -

Miki yhteistyssdmme oli mielestési antoisinta a) opetusryhmiési kannalta ja b) sinun

2.
itsesi kannalta?

3. Miss4 asioissa saavutimme mielestisi parhaat tulokset?

4. Miten yhteistyotimme mielestési voitaisiin kehittzz tulevaisuudessa?

Yhteistyon esteet

1. Missd asioissa saavutimme mielestisi heikoimmat tulokset‘7 Mistd timé mielestési
johtui?

2. Oliko yhteiStyéssﬁmme mielestisi asioita, jotka estivit tai hankaloittivat yhteisty6ti?
Minkélaisia? :

3. Jos esteitd oli, missé vaiheessa prosessm ne ilmenivit ja lmten mielestisi poistimme
niitd esteitd? :

4. Mitkd muut seikat ylezsestt voisivat hankaloittaa tallalsta yhteistyoté opettajien Ja

- 1.

erityisliikunnanopettajien vahlla?

| Erityisliikunnanopettajat yleensi

Minkilaisia ominaisuuksia tai persoonallisuuden piirteitd konsultoivalla
erityisliikunnanopettajalla tulisi mielestési olla?

Miti kaikkia tehtédvid konsultoivan ELO:n tyénkuvaan voisi mielestisi kuulua?
Mitk tehtdvit tai ominaisuudet sind koet ELO:n ty6ssi kaikista tirkeimmiksi? |

Miten konsultaatioprosessin tulisi yleensd mielestisi edetd? (Kenen aloitteesta? Miten
alkaa? Miten kehittyy? Miten usein ELO henk kohtaisesti paikalla? Milloin yhteisty®

péittyy?

Muut kommentit ja huomiot

1. Tuleeko mieleesi vield muita asioita, joista haluaisit kertoa tai antaa minulle
palautetta?
LOPUKSI

Kiitos vaivanndstisi! Liikunnanopetuksen péivikirjasi on henkil6kohtainen ja omasi,
mutta jos uskallat lainata sitd kdyttooni, olisin erittédin kiitollinen. Késittelen sité
luottamuksella ja palautan sen tietenkin sinulle takaisin.

Oikein hyvii ja aurinkoista keséa!
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Kysely henkilokunnan VESO -péivin pohjaksi LOTE6 1(2)

‘(Vastausviivat poistettu)
KOULUTUSPAIVA

Olen suunnittelemassa yhteists koulutuspéivéd (VESO-péivai) litkunnanopetuksessa
avustamisesta. Alustavasti ajankohdaksi on ajateltu perjantaita 11.9. klo 12.30-15.00. Jotta
koulutusiltapéivisti tulisi mahdollisimman monipuolinen ja tarkoituksenmukainen,
toivoisin sinun vastaavan rehellisesti ja pohdiskellen seuraaviin kysymyksiin. Voit jatkaa
tarvittaessa paperin ka#ntdpuolelle. Voit vastata nimettdmasti tai omalla nimellési. Kiitos.

Terhi Huovinen
erityisliikunnanopettaja, tutkija
AVUSTAJAT:
1. Kuinka kauan olet ollut koulunkiyntiavustajana ja mmkalamen koulutus smulla on

tehtdvadn?
2.  Misté pidit eniten ty$ssisi?

3.  Mitk4 asiat koet raskaimmiksi ty&ssési?

4. Oletko saanut koulutusta siitd, miten toimit avustajana liikuntatunneilia? Minkélaisia
tietoja ja taitoja?

5. Harrastatko itse tai oletko aikaisemmin harrastanut aktiivisesti jotakin liikuntaa?
Mitd?

6.  Arvioi, miten tirke#na sini pidit liikuntaa vammaisen oppilaan kannalta, ja miten
avustamasi oppilaat yleenséd suhtautuvat liikunnanopetukseen?

7. Kuvaile, miti yleensi teet avustaessasi liikkuntatunneilla. Tunnetko olevasi
liikkuntatunneilla tarpeellinen?

8. Antaako liikunnanopettaja sinulle mielestési riittévén tarkat ohjeet toiminnasta?
Miten kehittiisit ohjeitten antamista?

9. Minkilaisia muita toivomuksia tai huomioita liikkunnanopetuksesta haluaisit vilittdi
opettajalle? (Esim. ilmapiiri tunneilla, oppilaitten toiminta, turvallisuusniikékohdat
yms.)

10. Miten koulunkiyntiavustajaa voitaisiin parhaiten hyédyntéé liikuntatunneilla eli
miten kehittiisit omaa toimenkuvaasi?

11. Onko liikunnanopetuksessa joitakin lajeja tai tilanteita, joissa koet avustamisen
hankalaksi? Kuvaile, minkilaisia tilanteita ja miké erityisesti tekee niisti hankalia?

12. Miti asioita mielestiisi koulutusiltapdivéna tulisi kisitelld ja kokeilla kiytinnsssa?

13. Jotain muita ideoita ja vinkkeja koulutuspéiville?
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LITE6 2(2)

OPETTAJAT:

1. Minkilaisia tehtiivia yleensi annat avustajille liikuntatunneilla?

2. Miten yhteisty$ avustajien kanssa liikunnanopetuksessa mielestisi yleensi sujuu?

3. Onko liikunnanopetuksessa joitakin lajeja tai tilanteita, joissa koet yhteistyén

avustajien kanssa hankalaksi (“ei niin sujuvaksi”)? Kuvaile, minkilaisia tilanteita ja

miki erityisesti tekee niistd hankalia?

Miten tirkeéind sini pidét avustajien tyoti lukuntatmmellla‘? Perustele. .

Miten koulunkiyntiavustajaa voitaisiin parhaiten hy6dynti4 liikuntatunneilla eli

miten avustajan toimenkuvaa voisi mielestisi kehittd3? '

6. Miti itse opettajana voisit kehittii/tehdd toisin, jotta voisit hyodyntaa parernmin
avustajien tySpanosta?

7.  Minkdlaisia liikunnanopetusta koskewa toivomuksia haluaisit vahttaa
koulunkiyntiavustajille?

8. Miti asioita mielestisi avustajien koulutuspéivini tulisi késitelld ja kokeilla
kaytinnossi? (Esim. tiettyjd liikuntalajeja, erityisid avustustehtévii, yhteistyohon
liittyvid kysymyksid jne.) .

9. Jotain muita ideoita ja vinkkeji koulutuspiiville?

©w s

FYSIO- JA TOIMINTATERAPEUTIT

1. Kuinka kauan olet toiminut ammatissasi ja minkilainen koulutus sinulla on -
tehtéivain? ,
2. Misti pidit eniten tydssési?
3. Mitki asiat koet raskaimmiksi ty$ssési?
4. Keskusteletko yleenss liikunnanopettajien kanssa oppllalden 11ﬂcunnanopetuksesta‘7
Jos keskustelet, niin minkélaisista asioista?
5. Keskusteletko yleensd koulunkéyntiavustajien kanssa oppilaiden
liikunnanopetuksesta? Jos keskustelet, niin minkélaisista asioista?
6. Piditké fysio-/toimintaterapeutin ja liikkunnanopettajan yhteistyota tirkesina
‘ suunniteltaessa vammaisen lapsen liikunnanopetusta? Perustele.
7. Miten tillaista fysio-/toimintaterapeutin ja lilkkunnanopettajan vilistd yhtelstyota
voitaisiin toteuttaa/kehittids koulussasi?
8. Minkilaisia liikunnanopetusta koskevia towomuksm/huomlolta haluaisit valittda
liikkunnanopettajille?
9. Minkilaisia liikunnanopetusta koskevia t01vomuk31a/huom101ta haluaisit vilittas
koulunkdyntiavustajille?
10. Mitéi asioita mielestéisi avustaj ien koulutuspﬁivéinéi tulisi kéisitellé ja kokeilla

.....

liittyvig kysymyksxa jne.)

11. Olisitko itse valmis tulemaan opastamaan avustajia joissakin avustustehtiviss4?
Missé?

12. Joitakin muita ideoita ja vinkkeji koulutuspéiville?
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Liikkuva ja terve koulu: tarpeiden kartoitus -kysely (kysla) LITE 7

Onko liikunnanopetusryhmiissisi / -ryhmissisi erityistarpeita omaavia oppilaita? (Ympyroi)

1 Eiole 2 Onintegroituna 3 Opetan erityisluokkaa / -luokkia

Minkilaisia vammoja, sairauksia tai muita liikuntatunneilla huomioitavia erityispiirteitd (esim.

ylipaino, arkuus, kompelyys, kulttuuri jne.) oppilaillasi on?

Minkiilaista tietoa haluaisit soveltavasta Iiikunnanopétuksesta?_ (Ympyrai)
1 Tietoa vammoista ja sairauksista .

Tietoa erilaisista opetusmenetelmisti ja eriyttimisesti

Tietoa er lajien soveltamismahdollisuuksista

Harjoituksia eri lajien soveltamisesta

Tietoa erityisoppilaian litkunnanopetuksen tukipalveluista

Tietoa henkilokohtaisen OPS:n laatimisesta

NN N L A WN

Muuta, mita?

8 En halua tietoa soveltavasta litkunnanopetuksesta

Mikiili koulutukseen voidaan sisallyttiid vain yksi edelld mainituista aihealueista, miki olisi
mielestisi tirkeinta?

| Nro

Haluatko saada tutor-tukea erityistarpeita omaavien oppilaiden liikunna'nopetukseen
suunnitellessasi omaa liikkuvaa ja tervettd kouluasi?

(Tutorointi rﬁiitﬁl(’iidﬁiin yksilbllisesti omien tarpeittesi pohjalta)

1 Enhalua

2 Kyll, kiitos mielellani!

(Jos mielessasi on jo nyt kysymyksia tai ehdotuksia, voit kirjata niita paperin taakse.)



Tarpeiden kartoitus -kysely (kys1b) LIOTE 8

1. Integraatioluokké
A) Montako oppilasta luokallasi on yhteensi?

B) Millainen vamma luokkaasi integroidulla oppilaalla on? Kéytt4iko hén liikkumisen
apuvilineit? ' - '
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2. Miti liikuntalajeja kuuluu luokkasi opetusohjelmaan?

3. Minkilaiset asiat olet kokenut liikunnzinopetuksessa hankaliksi? Perustele lyhyesti.

4, Minkilaisista asioista haluaisit tietoa soveltavan liikunnanopetuksen alueelta?

5. Miki olisi mielestési paras tapa jakaa tietoa?
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Kysely YTYA -iltapiivin osallistuneille (kys4) LOTEY9 1(4)
1.  Nimi:
2. Ika&: .
3. Koulutus:

4. Nykyinen tySpaikka:

5. Miksi lihdit mukaan YTYA -koulutukseen?

6. Merkitse rastilla ne YTYA -iltapiivien koulutustilaisuudet, joihin olet oéal]jstunut.
- Pallopelien soveltaminen 24.9.1998 (Killisen koulu)

Sisélitkunnan soveltaminen ja kehonhahmotus 29.10.1998 (Pyoron koulu)
Uinnin soveltaminen 21.1.1999 (Uimahalli)

Ulkoliikunnan soveltaminen 27.5.1999 (Killisen maastot)

7. Miki mielestisi niss iltapiivikoulutuksissa oli onnistunutta? Perustele.

8.  Oliko koulutusiltapdivissi jotakin, jota muuttaisit tai kehittdisit? Perustele.
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LITEY9  2(4)

9. Osaﬂistuitko Koululiikuntaa kaikille -aluekoulutukseen?

Kylld - En e

.....

tdydennyskoulutusta. Mitd vahvuuksia ja heikkouksia niissd tavoissa on? Perustele.

11. Kumpi tapa miclestisi palvelee paremmin opettajien tdydennyskoulutustarpeita? Miksi?

12. Palautteeni kouluttajalle YTYA -iltapiivisti (sis#llot, jirjestelyt, materiaali, tiedottaminen, ohjaus...)




255
LOTE9  3(4)

Kuinka tyytyviinen tai tyytyméton olet seuraaviin asioihin tissi koulutuksessa (sekid YTYA -iltapﬁivﬁt ettd
Koululiikuntaa kaikille -koulutus). Rengasta numeroista se, joka parhaiten vastaa omaa mielipidettési. Laita
lyhyt kommentti jokaisen kysymyksen jélkeen varattuun tilaan. Numerot tarkoittavat seuraavaa:

1 = olen erittdi tyytymiton

2 = olen melko tyytymétdn

3 = en 0saa sanoa

4 = olen melko tyytyviinen

5 = olen erittiin tyytyviinen

13. Saamiini tehtéviin 1
14. Tybméadrddni 1
“ 15. Mahdollisuuksiini saada palautetta oppimisestani 1
16. Ryhmin kokoon 1
-17. Tiedonkulkuun . 1

18. Omaan oppimiseeni

19. Vaikutusmahdollisuuksiini ohjelman laatimisessa
20. Koulutuksen prosessimuotoisuuteen

21. Koulutuksessa kiytettyihin tydtapoihin

22. Omaan sitoutumiseeni

23. Kouluttajien osaamiseen

24. Omaan projektityohoni

25. Verkostoitumisen onnistumiseen

26. Ilmapiiriin

27. Tavoitteitteni saavuttamiseen
28. Mahdollisuuksiini saada tukea tyohoni
29. Koulutuksen sisdltdihin

30. Itseeni oman tyoni kehittdjini

31. Saamaani materiaaliin

32. Ryhmini jiseniin

'33. Itseeni ryhmin jisenend

35. Koulutukseen ajatusten herdttdjand

36. Koulutukseen asenteiden muuttajana

37. Koulutukseen tiedon jakajana

38. Koulutukseen kédytdnnon tyon palvelijana

T S S g N - T I N T T R B o T

39. Itseeni uuden oppijana

—

40. Itseeni opitun soveltajana

[y

41. Mahdollisuuksiini saada vastuuta

OO RN NN NN RN NN N RN NN NN NN NN NDNNNND DN
W W W W W W WL W WY WL LYWL LYWL LY W W
T U N T Y NS T T Y N G U U S -~ NS N N T T T S N
W W wn L |8, W W W (9,1 (] o (9] (¥, ] (9, ] (9, (9, n W (5, SR} (¥, (¥, W (@, (9} (¥, (8] (9,} 9,

e

42. Koulutuksen vaativuuteen
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LOTE9  4(4)

43. Merkitse numeroilla “reitti”, joka kuvaa itsedisi soveltavan litkunnanopetuksen toteuttajana timin.
lukuvuoden ja koulutuksen aikana. Merkitse numerolla 1 se henkild, joka tunsit olevasi lukuvuoden
alkaessa. Kiytd niin monta numeroa, kuin “kehityskaaresi” vaatii. Selitd lyhyesti etenemisesi puun
alapuolelle varattuun tilaan.

SELITYS:
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Koululiikuntaa kaikille: palaute II-jaksolta (kys5) LIOTE 10

SISALLOT:
esim. siséltéjen suhde tavoitteisiin, ohjelman kokonaisuus, ammatillinen hyéty, suhde omiin

odotuksiin ja tavoitteisiin

KOULUTTAJAT:
esim. asiantuntevuus, vuorovaikutus, tyoskentelyn ohjaaminen, innostavuus

OPETUSMENETELMAT: _
esim. tarkoituksenmukaisuus, vaihtelevuus, sopivuus suhteessa omaan oppimistyyliini -

KAYTANNON JARJESTELYT:
esim. sujuvuus, toimivuus, aikataulutus

MUITA HUOMIOITA, TOIVEITA SEURAAVALLE JAKSOLLE JNE:
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Kysely YTO -iltapdiviin osallistuneille (kys8) : . LOTE 11 1(4)
1.  Nimi:
2. Ika:
3.  Koulutus:

4. Nykyinen tybpaikka:

5. Miksi ldhdit mukaan YTO -koulutukseen?

6. Miki mielestisi néissd iltapdivikoulutuksissa oli onnistunutta? Perustele.

7. Oliko koulutusiltapaivissi jotakin, jota muuttaisit tai kehittiisit? Perustele.
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LITE 11 2(4)

8. Tayttyiviitko omat koulutuksellé asettamasi oppimistavoitteesi? (Mitka?)

9.  Miten koit ryhmén merkityksen oppimisesi ja ty6ssi soveltamisen kannalta?

10. Mitd mielté olet tallaisesta tavasta jérjestdd tdydennyskoulutusta opettajille? (Esim. verrattuna

muihin)

11. Palautteeni kouluttajalle YTO-iltapdivisti (sisdllot, jarjestelyt, materiaali, tiedottaminen, ohjaus...)
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LOTE 11 3(4)

12. Kuinka tyytyviinen tai tyytyméton olet seuraaviin asioihin tdssé koulutuksessa. Rengasta numeroista
- se, joka parhaiten vastaa omaa mielipidettisi. Laita lyhyt kommentti jokaisen kysymyksen jilkeen
varattuun tilaan. Numerot tarkoittavat seuraavaa: ' ,

1 = olen erittdin tyytymitén
2 = olen melko tyytymétén
3 = en osaa sanoa

- 4 = olen melko tyytyvéinen
5 = olen erittdin tyytyvdinen

Kommentti .

13. Saamiini tehtéviin 12 3 4 5
14, Tyomédréaéni- 12 3 4 5
15. Mahdollisuuksiini saada palautetta oppimisestani 1 2 3 4 5
16. Ryhmiin kokoon 1 2 3 4 5
17. Tiedonkulkuun 12 3 4 5
18. Omaan oppimiseeni 1 2 3 4 5
19. Vaikutusmahdollisuuksiini ohjelman laatimisessa 1 2 3 4 5
20. Koulutuksen prosessimuotoisuuteen 1 2 3 4 5
21. Koulutuksessa kaytettylhm tyotapmhm 1 2 3 4 5
22. Omaan sitoutumiseeni 1 2 3 4 5
23. Kouluttajien osaamiseen 1 2 3 4 5
24. Omaan projektitychoni 172 3 4 5
25. Verkostoitumisen onnistumiseen 1 2 3 45
26. Ilmapiiriin 1 2 3 4 5
27. Tavoitteitteni saavuttamiseen : 12 3 4 5
28. Mahdollisuuksiini saada tukea ty6honi 1 2 3 4 5
29. Koulutuksen siséltéihin 1 2 3 4 5
30. Itseeni oman tyoni kehittdjind 1 2 3 4 5
31. Saamaani materiaaliin 1 2 3 4 5
32. Ryhméni j Jasemln 1 2 3 4 5
33. Itseeni ryhmin j jdsenend 1 2 3 4 5
35. Koulutukseen ajatusten herittjéna "1 2 3 4 5
36. Koulutukseen asenteiden muuttajana 1 2 3 4 5
37. Koulutukseen tiedon jakajana 1 2 3 4 5
38. Koulutukseen kdytédnnon tydn palvelijana 1 2 3 4 5
39. Itseeni uuden oppijana 1 2 3 4 5
40. Itseeni opitun soveltajana 1 2 3 4 5.
41. Mahdollisuuksiini saada vastuuta 1 2 3 4 5
42. Koulutuksen vaativuuteen 1 2 3 4 5
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LITE 11 4(4) .

43. Merkitse numeroilla “reitti”, joka kuvaa itsedsi yhteistoiminnallisen liikunnanopetuksen toteuttajana
timén koulutuksen aikana. Merkitse numerolla 1 se henkil, joka tunsit olevasi koulutuksen
alkaessa. Kéyti niin monta numeroa, kuin “kehityskaaresi” vaatii. Selitd lyhyesti etenemisesi puun
alapuolelle varattuun tilaan. -

SELITYS:




Erityisliikunnanopettajan tyctehtivien koodaus LITE 12

S= suunnittelu

A= arviointi

O= opetus

K= keskustelu

Ko= ammattitaidon
kehittiminen

KT= kouluttajana
toimiminen

P= paperityd

M= matkustaminen

T= tutkimus

J= jirjestely- ja
organisointitehtéivit

Mu= muu ty6

Yksi ruutu vastaa 1h, rivi yhté paivid. Tiedot koottu kalenteristani ja tutkimuspdivikirjastani. Tutkimus-
kategoriaan kirjattu vain vilittdmésti ELO:n tehtdviin kuuluva tutkimus, kuten havaintoaineiston kirjaus,

- Opetuksen suunnittelu
- Koulutuksen suunnittelu

- havainnointi
- videointi
- testaaminen

Oppilaitten kanssa tapahtuva opetus
- samanaikaisopetus

- muu opetus T

- tunnilla avustaminen

- haastatteln

- puhelinkeskustelu

- vanhempainillat

- vilituntipalaverit

- sihkopostikommunikaatio

- itse erilaisiin koulutustilaisuuksiin ja kongresseihin osallistuminen
- itse ty8sséni tarvitseman tiedon lukeminen, esim. YTO-menetelmét

~- motoriilckatestauksen opettelu

- opettajankoulutuksen pitiminen
- luentojen ja esitelmien pitdminen

- HOPS:n laatiminen - .
- kyselyjen ja kaavakkeiden laatiminen

.- yhteenvetojen tekeminen

- raporttien laatiminen
- luentojen ja esitysten tekeminen
- oppimateriaalin tekeminen

- paikasta toiseen liikkkuminen

- havaintojen kirjaaminen

- tutkimuspéivikirjan kirjoitus

- videoiden katsominen ja editointi
- testitulosten tarkastelu

- vilineitten hankkiminen

- materiaalin hankkiminen v

- auton lastaaminen: koulutuksiin valmistautuminen
- tilojen varaaminen

262

- "silithomma”; matkalaskut, kouluttajien palldkioitten selvittdminen ... .

- hotellien varaus

- lentolippujen varaus

- virkamatkaesitysten teko, anomusten kirjoitus
- kirjeiden monistus ja postitus

tiedonhaku jne. Huomattavaa on, ettd oheisessa tybaikataulukossa ei ole huomiotu varsinaisen tutkimuksen
tekemisti, mik4 tulee vield tydajan padlle. Kdytinnossi toimintatutkimuksena toteutettu konsultaatio/

erityislikunnanopettajan tyopéivin pituus on keskiméérin 10-14h.
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Esimerkki tutkimuspéivikirjojen koodaamisesta tydtehtdvien mukaan LIOTE 13
Marraskuu 1998
Ko Ko Ko Ko Ko Ko Ko Ko 8h
K K K ‘K S 6h
M O K 8] o K M 7Th
S S S S 4h
Mu Mu Mu Mu Mu Mu 6h
K K J J Ko |Ko |s S Mu | Mu 10h
Mu Mu Mu Mu | Mu Mu 6h’
K - S M O K M 0] o K T Ko Ko. 12h
S S S P J 5h
M M M M KT KT KT J M | M M M 12h
P P P T T S S . 7h
M o) K M (0] 8] K Ko Ko %h
S S S S S ' S S J J %h
J KT KT KT KT KT KT J sh
J KT KT KT KT KT KT J 8h
S S P P 4h
K K J KT KT KT J 7h
Joulukuu 1998

S M 8] ‘K M (0] K J Sh
S M O 0] K T 6h
K K Ko Ko Mu Mu J 7h
S M (&) K M 0] K J %h
S M (o) (6] K T { 6h
S S S P P Mu Mu Mu 8h
K K A |A M |A K |k |P P 10h
M A A T T 6h
S S S M o K T J J 10h
J M M KT KT KT KT KT KT %h
KT KT KT KT KT KT | M M J Sh
K K S P o O K 1 8h
s M |o |k [k P |P 8h




Erityisliikunnanopettajan tydajan jakautuminen eri tyStehtéviin

LOTE 14
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Yhteensd tyotunteja 352h
Tyopéivid 45 pdivid
Keskimddrdinen tydaika 7.8 h/pvi

1 toimintalukukausi (Tammi-toukokuu 1998)

Eri tyotehtdviin kéytin aikaani seuraavasti: Tuntia % kokonaistyOajasta

1. Keskustelu opettajien kanssa 81h 23.0%

2. Paperityo 54h 15.3 %

3. Liikkuminen paikasta toiseen 53h 151 %

4, Tutkimustyo 45h 12.8 %

5. Suora opetus 43 h 122 %

6. Ammattitaidon kehittiminen 32h 9.1 %

7. Opetuksen suunnittelu 22h 6.3 %

8. Muu ty6 10h 2.8 %

9. Arviointi 6h 1.7 %

10.  Kouluttajana toimiminen 4h 1.1%

11.  Jarjestely- ja organisointi 2h 0.6 %

II toimintalukukausi (Elo-joulukuu 1998)

Yhteensi tyStunteja 549 h

Tyopaivid ' 75 paivai

Keskimidriinen tydaika 7.3 h/pvé

Eri tyotehtéviin kéytin aikaani seuraavasti: Tuntia % kokonaistybajasta

1. Suunnittelu 100 h 182 % '

2. Keskustelu opettajien kanssa 82h 149 %

3. Liikkuminen paikasta toiseen 75h 13.7 %

4. Ammattitaidon kehittiminen 69 h 12.6 %

5. Kouluttajana toimiminen 57h 104 %

6. Opettaminen 39h 71 %
Paperityd 39h 7.1 %

7. Jarjestely ja organisointi 27h 49 %

8. Muu tyd 22h 4.0 %

9. Tutkimus 20h 3.7 %

10.  Arviointi ja testaus 19h 35%

Yhteensi tyStunteja 608 h
Tyopaivid 87 péivad
Keskimi#rdinen tydaika - 7.0 h/pva

Eri tydtehtiviin kdvtin aikaani seuraavasti:

Koulutusten pitdminen
Keskustelu opettajien kanssa
Ammattitaidon kehittiminen
Paperityd
Suora opetus
Matkustaminen
Jérjestely ja organisointi
Opetuksen suunnittelu
Tutkimus

- Muu tys
Arviointi ja testaus

AN ol S

— = \D 00 =~
—a -

I toimintalukukausi (Tammi-toukokuu 1999)

Tuntia

94 h
82h
79h
75h
74h
69 h
48 h
43h
26h
16 h
2h

% kokonaistydajasta

15.5%
13.5%
13.0%
12.3%
12.2%
11.3%
7.9%
7.1%
4.3%
2.6%
0.3%




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

