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Tutkimuksen tarkoituksena oli kartoittaa suomaémstantavalvojien tyénkuvaa, am-
mattitaitoa, tydmotivaatiota ja tyotyytyvaisyyttdsaksi arvioitiin lisdkoulutusmotivaa-
tiota.

Tutkimuksen kohderyhmana olivat kaikki suomessa&k®2006 uimarannoilla valvon-
tatyota tekevat henkilot. Virallista tilastotietealvojien lukuméarasta ei ollut saatavilla,
séhkopostitse ja puhelimitse tehdyn kartoitukséskiena rantavalvojia 10ytyi 17
Suomen kunnasta yhteensa 144 henkiloa. Tutkimusloerta palautui yhteensa 65
kappaletta.

Hengenpelastuksen historiallisen katsauksen pahmlihteistydssa Suomen Uimaope-
tus- ja Hengenpelastusliiton kanssa laadittinaaalvontaa laajasti kartoittava kysely-
lomake. Vastaukset analysoitiin SPSS-ohjelmalla.

Rantavalvojien osaamistaso oli vaihteleva ja kardutdhaista. Useilla valvoijilla ei ollut
mink&&nlaista koulutusta alalle ja 15 % vastaajstesi olevansa kyvyttomia pelasta-
maan henkiloa veden varasta. Toisaalta konkrestitigdnan tehtavaan oli joutunut vain
ani harva: seitseméan vastaajista oli tehnyt veagteksen ja vain kolme elvyttanyt. Jar-
jestyshairiot olivat selked ongelma suomalaisilfaarannoilla ja niihin oli joutunut
puuttumaan 86 % vastaajista.

Tyohon motivoi eniten auttamismahdollisuus. Ranttajat eivat kokeneet kuntoilua

tai kilpailua tyohonsa ominaisiksi tai motivoiviksiementeiksi. Auttamisaate ylipaa-
taan koettiin voimakkaasti hengenpelastukseeguittsi. Tyotyytyvaisyys oli yleisesti
hyva. Vahiten tyytyvaisia oltiin palkkaukseen, jasdikin huomattavia eroja rantaval-
vojien valilla. Lisédkoulutusta haluttiin erityisesinsiapuun ja vesipelastukseen.

Tutkimustietoa hyodyntamalla on mahdollista keldittéan koulutusta ja edistaa vesi-
turvallisuutta. Rantavalvontaan tarvitaan panoatjstantavalvoijille lisd& koulutusta.
Patevien rantapelastajien valvoma uimaranta evaile turvallinen uimapaikka asiak-
kaille, vaan toimii samalla vesiturvallisuusviestiejand koko kansalle.
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1 JOHDANTO

Suomi on tuhansien jarvien maa ja meren rantaviggy reilusti yli tuhatkilometria.
Uintiin ja uinninopetukseen soveltuvia uimahallgakylpyldita oli maassamme 246
kappaletta vuonna 2004, mutta uimarantoja moniakeeh maara. Sellaisia uimaranto-
ja, joiden veden laatua tarkkaillaan saannéllisé&sytyy yli 2000 (Suomen Uimaope-
tus- ja Hengenpelastusliitto 2007). Monien Suonsédai lapsuusmuistoihin kuuluvatkin
rantauimakoulut ja ensimmaiset uintimetrit avovedes)imarannalla on tarke&d merki-
tys uinninopetuksen ja -oppimisen kannalta. Tumah oppimisymparistd on pohjana
koko uinninopetukselle ja samaa turvallisuutta &an vield uimataidon saavuttami-
sen jalkeenkin. Turvallisen uimapaikan lisdksi uiama toimii yleisen vesiturvallisuu-
den edistgjana. Hyvin toimivalla uimarannalla pelagene, pelastusrengas ja muut tur-
vallisuusndktdkulmat ovat asianmukaisesti hoidettuinti tapahtuu rannan suuntaisesti.

Lisaksi valvotaan ettei kukaan mene uimaan pailgyée

Hukkumistilastoja on pidetty 1900-luvulta lahtignsita kautta positiivinen kehityskul-
ku on selkeasti nahtavissa. Korkeimmillaan hukkiznen ollut 1920-luvulla yli 700
henkildd vuodessa, 2000-luvulle tultaessa maataskenut alle kahdensadan. Suomen
Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiton tilastojen naumkeuonna 2006 Suomessa hukkui
174 henkil6d. Samana vuonna 36 prosenttia aikaigstiidesosa kuudesluokkalaisista
ei osannut uida Pohjoismaisen uimataidon maariteimakaan (kykenee uimaan sy-
vassa vedessa 200 metrid, josta 50 metria seljl|Bakala & Rajala 2006). Hukkumi-
sen syyna ei aina ole uimataidottomuus, vaan mydarien sairauskohtaukset ja va-
linpitamaton asenne. Valistuskampanjat seka uinmsajgs ja uinninvalvojien koulut-
taminen ovat avainasemassa, mutta myds uimaraafilintavalvonnalla on aseman-

sa vesiturvallisuuden edistamisessa.

Oma kiinnostukseni vesiturvallisuutta ja rantavailtaa kohtaan on vienyt minut tutus-
tumaan rantavalvojan tydhon aina Ruotsin rann&ittda-Afrikkaan ja Intiaan asti.
Ruotsalaiset ovat kehittaneet rantapelastustaangsikymmenia ja tulokset nakyvat:
rantavalvojat tekevét tyota vapaaehtoisesti jairaddsena rantavalvontatydhoén on
kahden viikon hengenpelastuskoulu (livraddar skolatyos Etela-Afrikka vaatii ran-

tapelastajilta viikkon mittaisen kurssin. Kokemuksemiden maiden rantapelastuskurs-



seista ja toiminnasta herattivat mielesséni kysysiiykuomalaisesta rantapelastuksesta.
Miten suomalaisten uimarantojen turvallisuudestéwolehdittu? Keitd ovat suomalai-
sia rantoja valvovat henkil6t? Mita vaaditaan sulamdta rantavalvoijilta ja mik& on
heidan taitotasonsa ja tyonkuvansa? Enta mika mdekemaan tyota rannalla: onko

se aurinko, auttaminen vai kuntoa kasvattava tyd@ Mengenpelastus merkitsee; onko
filantrooppinen aate yha voimissaan, vai onko nmaalib suosiota kasvattanut kilpailu-
kulttuuri vienyt mukanaan? Nékevéatko suomalaisetanzalvojat kuntoiluelementin

alalle ominaiseksiEnta tyotyytyvaisyys: kuinka rantavalvojat koketgginsa - onko
kesan kausityd unelma vai uhkakuva? Kysymyksiaosiigllin kyllin, luotettavia tut-
kimuksia hengenpelastusammatista tai rantavaleogssen sijaan aiemmin ole Suo-

messa tehty.

Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitto (SUH)giettiin vuonna 1956, jarjeston
paatavoitteena oli uimaopetus- ja hengenpelastadtyérdinoiminen valtakunnallises-

ti. Alemmin Uimaliiton alaisuudessa ollut filantnopinen hengenpelastusaate jai kilpa-
uinnin jalkoihin, jolloin syntyi tarve perustaa pastadan hengenpelastukseen keskittyva
jarjestd. Liiton missio vuonna 2007 on "Uimataidarmuun vesiturvallisuuden edista-
minen niin, ettd jokainen suomalainen osaa uigeejastaa veden varaan joutuneen eika
kukaan huku uimataidon puutteen johdosta” (SUH 200latkaa tavoitteeseen on viela

pitkasti.

Kehitettaessa koulutusta on kartoitettava tarkkg@nkuva ja tyota koskevat kasitykset
seka motivaatio tyohon ja koulutukseen. Menneisgyt@teminen on avainasemassa
tulevaisuutta suunniteltaessa. Taman tutkimuksdwoitaksena on valottaa suomalaisen
rantapelastuksen historiaa ja kehityskaarta amémdpaivan rantavalvojan arkeen asti.
Rantavalvoja ei ole vain tydaikana vesiturvallisautalvova henkilo, vaan ennen kaik-
kea riskitilanteiden ennaltaehkaisija. Rantavalatyii on pitkalti asiakaspalveluty6ta,
joka suo mahdollisuuden jakaa vesiturvallisuut@dguaa informaatiota. Uimarannalla
mallikkaasti hoidetut turvallisuusasiat voivat pgirhmillaan laajeta rannan asiakkaiden

mukana mokkirantoihin ja niemennotkoihin.



2 MERIPELASTUS FILANTROOPPISENA SUUNNANNAYTTAJANA

Euroopassa tiedetaan pelastetun merihataan jotayaeantiikin aikana sukeltajia
avuksi kayttaen. Uudella ajalla muun muassa Rasalassastoon palkattiin sukeltajia
merionnettomuuksien varalta. 1600-luvun puolivalistkaen meripelastus muuttui tar-
koin sdadellyksi elinkeinoksi, kun kyseessa olrdgen ja niiden lastien pelastaminen.
Toisaalta pelastaminen nahtiin myds humanitaarigekainnaksi, olihan kysymys ih-
mishenkien pelastamisesta haaksirikon tapahduttexilahti 1997, 11.)

Suomalaisen meripelastuksen arvellaan alkaneeeskidikana Otterboten pronssi-
kautisella asuinpaikalla perustetun Kokarin luastar Katolinen kirkko naki silloin
tehtavakseen sivistaa saaristolaisia; oli esimerlaltettava hadassa olevaa merkkituli-
en avulla. Kdkarin luostari olikin ensimmainen epdNinen meripelastusasema maas-
samme. Se huomioi meripelastuksessa niin mateisaliskuin humanitaarisen puolen.
Kristillinen dimensio lienee jaanytkin meripelagtuminnan pohjaksi noilta ajoilta.
(Merilahti 1997, 15.)

Virallisesti suomalaisen meripelastushistorian aaidl sanoa saaneen alkunsa 1600-
luvun lopulla. Silloisessa Ruotsi-Suomessa seurattanner-Euroopan mallia meripe-
lastuksen kehityksessa. Aluksi saksalainen AlbrgohtTreuleben sai erioikeuden
vuonna 1663 harjoittaa meripelastustoimintaa ResasiTasta syntyi Ruotsin eteldinen
sukellus- ja meripelastusyhtio, joka toimi lansiméolla ja Skoonessa 1800-luvun al-
kupuolelle saakka. Valtakunnan itarannikon alugamn Suomikin kuului, meripelas-
tustoimintaa hoiti ns. pohjoinen sukellusyhtio vabd729 - 1799. Valtiopaivien maa-
raysten perusteella ei kellaan muulla kuin yhtidllat oikeutta pelastaa haaksirikkou-
tunutta laivaa tai sen tavaraa, jos pelastukseeittia avuksi venetta tai sukellusvali-
neitd. Kuitenkin jo tatd ennen (1667) oli Suomemilalein tullut asetus meripelastuk-
seen liittyen. Syyna olivat jokavuotiset haaksitijeovaikeakulkuiset vaylat. (Merilahti
1997, 11 -12)

Alkuaikoina meripelastuksesta saadut taloudelbskett synnyttivat ristiriitoja, ihmis-
henget nahtiin toki tarkeiksi, mutta myds laivojerijettama tavara oli arvokasta. 1800-

luvun alussa meripelastustoimi siirtyi koko valtakan kasittavan pelastuskomppanian



hoitoon. Valtiovalta suhtautui ninke&sti meripelssbimintaan, ja padvastuuta toimin-
taan haettiin niin luotsin, tullilaitoksen kuin wer sukellus- ja pelastuslaitoksen perus-
tamisestaMyds arvovaltaisissa merenkulkupiireissa vahekisyttiganisoidun meripe-
lastustoiminnan merkitysta ja niinpa kiinnostusadiohtaan vaheni joksikin aikaa.
Meripelastuksen vihdoin vapauduttua Ruotsin ylmalalta ei uusia vastuunkantajia
tuntunut I6ytyvan. Merenkulku oli runsasta, panegstuvallisuuteen sitd vastoin viela
minimissaan. (Merilahti 1997, 12.)

Viela 1900-luvun alussa oli uimataito Suomessadjarvherkkua. Vuonna 1935 arvioi-
tiin uimataitoisia olevan vain 10 % vaestdsta (Karen 1935, 5). Koska uimareita ei
juurikaan ollut, olivat hukkumiskuolemat keskittyteruosisadan alussa padasiassa
haaksirikkojen yhteyteen. Asiasta huolestuttiitugvallisuutta pyrittiin parantamaan
muun muassa meripelastusasemia perustamalla. Eima#isten meripelastusasemien

syntya kuitenkin kiisteltiin vastuu- ja ideologiagmyksista. (Merilahti 1997.)

Auttamisetiikkaa on pidetty pohjana koko hengengteleselle. Tana paivana auttami-
nen hatatilanteessa ei kuitenkaan enaéa ole vaieedlaten kysymys, vaan myos kansa-
laisvelvollisuus. Laki palo- ja pelastustoimest®A9®75velvoittaa jokaisen osallistu-
maan pelastustoimintaan: “Onnettomuuspaikallagail&heisyydessa oleva tyokykyi-
nen henkild on velvollinen viranomaisten maaray&sesallistumaan pelastustoimin-
taan”. Mutta jo ennen lain astumista voimaan omaawitaitoa ja avunantoa arvostettu
ja noudatettu. Epaonneksi joskus tdma ritarillisoligaitojen puuttuessa johtanut myos

lisdantyneisiin hukkumiskuolemiin.

Suomalaiselle meripelastukselle hyvin ominaistaio@a ollut sen vapaaehtoisuus. Tasta
syysta se on valilla joutunut koviinkin ponnistélu materiaalisten kysymysten takia.
(Merilahti 1997.)
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3 ENSIMMAINEN HENGENPELASTUSOPAS

Uimataito 1800-luvulla ei ollut monenkaan hallugg& uinti liioin harrastuksista suu-
rin. Ensimmainen hengenpelastusopas ilmestyi kkigo tuolloin. Hukkumiskuole-
mien runsaus lienee herattanyt idean luoda tiekovibn. Se, mista pain maailmaa neu-
vot oli kirjaseen saatu, on mysteeri. "Neuvo kumg&kuneita ihmisia pita pyytaman” —
kirjasen (1803) lisdksi sanomalehdet alkoivat loistna uinnin ja hengenpelastuksen
asemasta maailmalla. Useita artikkeleita julkaidtoskien uimaennétyksia ja uusia ui-
makojeita, turvallisuutta haluttiin selvastikin kie&a. Vaikka kehitys eteni viela melko
hitaasti, oli laht6laukaus hengenpelastusopetuksaetimuttu.

"Neuvo kuiga hukkuneita ihmisia pita pyytaman” onltavimmin ensimmainen suo-
menkielinen uinnin alaa koskeva painotuote. Kirgigdoytyy perusteellinen selostus
hengenpelastuksesta:

Kohta, kun hukkunut on ylos saatu vedesta, pitéatjgitaman, eik& aika kulut-
taman hyodyttomilla puheilla, ja ei pida epatoiaotbn hanen paranemistaan,
ellei haju tai jokin muu merkki osoita, ettd hanjomuvennut mataneman.

Hukkunut pitad kaunisti kannettaman rannalle, shila&sa, ettd pad on ylha pain,
verhot pida kohta riisuttaman, ruumis kuivaksi pgigman ja lamminta ei
kuumana pidettaméan valkian edes, taikka kesalapgaistes. Sormella taikka
linaisella rievulla pita kino suusta ja kurkustarattaman.

Sitten lasketaan se onneton lambdisen sangyyn,gokahty korkialla pdén ala-
sella, ja varistetaan lamminté tuhka, suoloja @ehihdnen ymbarillensa ja hivu-
tetaan ruumista kadella eli villaisella rievullakim selka ruotoa, rindoja ja vat-
taa, aina jalkoihin pain.

Suoni pita myds avattaman kadesta ja pillilla elhenkynalla puhallettaman
nenan ja suun kautta ilmaa tavyihin, jota tehdgasd@ avoimella kadella lievas-
ti puserretaan rindoja ja vattaa.

Erinomainen ja tarpeellinen, etta klistirida pannga.tapahtuu sila tavalla, etta
taikka savua piipun varrella puhalletaan kauttéaeat, taikka ellei ole tilaa oi-
keata klisturiasetta saada, otetaan pitka piipunstykki, sen vahvembaan pa-
han sidotaan sian eli elaimen rakko, tama taytetsgakkivedella, eli saippua-
vedella eli suolavedell, eli vedella ja etikajtéa pitaa olla haljaa, siten rakon
ylinen pa sidotaan umbeen, piippu pistetaan takatisisallen, ja puserretaan
rakkoa, etta vesi menee vattaan. Suonen lydominenitaan, ja hoyhenella eli
muulla asella, kutkutetaan sieraimia, etta sagédehakkunutta aivastamaan.
Lammindé& etikkata, taikka Isoja viinaa, eli jossdBtink Spiritusta, lyodan muu-
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tama nokko nenaan ja kielen paallen ja silla mydstataan ohimia. Etta kuu-
malla raudalla vahan poltella jalkain alustaa,gékoisilla vahan huuhtoa ruu-
mihin alapuolta, on myos hyddyllinen. LAmminta péileaa taitaa myos lyoda
liinaseen vaatteesseen ja panna vattan paallen.

Jos ndma ei tahtoisi menestya, niin ei kuitenkaaalg vasya, ollengin etta hivu-
tella ruumista lamboisella vattella, ja ettd tupddtisteria kertoja. Jos vahangi
merkki hengesta toivon anda, niin sitd enemmin witéaman, ollengin etta
saada suonen juoksemaan, ellei ennen kyllaksiaota gaatu, ja ettd saada huk-
kuneen oksendamaan. Vahan virvoittavata Isoja rimahdetaan myods suuhun.
(Karvonen 1935, 8 - 9.)

Neuvot opastivat kovinkin tarkkaan toimintaan jagkinta aineiden” kayttoén. Puhal-

lus-painallusmenetelma oli sen sijaan viela taysnematon.

Uiminen oli Suomessa tuohon aikaan harvinaista@bnpelastustaidot alkumetreil-
laan, maailmalla oli kuitenkin ehditty jo askel erdmalle. Sanomalehdet julkaisivat
uintiuutisia mm. Euroopasta. Esimerkiksi Helsingf@agblad julkaisi uutisen herra
Johnsonin yrityksesta uida Englannin kanaalin ghtyinilasin virvoittamana
(2.9.1872.293:33; tassa: Karvonen 1935, 3). Valkitgs epaonnistui ja venekyytiin
turvauduttiin, jaksoi John kuitenkin viihdyttaa leatin toiselle puolelle tullutta yleisb6a
sukelluksilla ja kellumisilla (Karvonen 1935, 3)iebevétko naistd uutisista saaneet al-
kunsa Suomessakin muodikkaiksi nousseet 1880-lloppupuolella alkaneet uima-

naytokset.

Koska monet uintiennatysyritykset paattyivat kokelaupumiseen tai paleltumiseen,
alettiin kehitella uimapukua, joka poistaisi nan@asat ja toimisi apuna myos haaksi-
rikkotapauksissa. Naista kehittelyista uutisoi s lehti (H.D 31.7.1974. 236:2,5 -
74; tassa: Karvonen 1935, 4.) muutama vuosi jali@ien Hillerodissa kauppias Ville-
rupin ratkaisi ongelman “uimakojeella”: vyotarokennitettavalla ilmatiiviilla vyolla,
johon pystyi kumiletkun kautta puhaltamaan ilmaavsétaakseen tarpeellisen kanta-
vuuden. Toisen samanmoisen laitteen keksi her ®lerriman. Merrimanin laitteesta

kerrottiin seuraavaa:

Laite on kokonaan guttaperkkaa ja siihen kuuluuskhigypusero ja kypara. Naméa
laitteet painavat yhteensa 15 naulaa, mutta tgytétilmalla ne saattoivat kan-
taa 300 naulaa. Kun tallainen puku on paalld, ondotonta hukkua, silla sil-
loin ihminen kelluu pinnalla, tahtoi tai ei.
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Myds muut varusteet oli otettu huomioon:

Kun han kelluu meressa voisi han joutua varomattola@an yliajamaksi, sen
takia on hanella mukana lyhty, joka on kiinnitghéhan ja jota voi kayttaa lu-
kulamppuun, silla hanelld on mukana pieni kirjagaousteineen. Jos han joutui-
si kohtaamaan jonkin tunkeilevan haikalan, on htiEnvastaan varustettu seka
veitselld ettd kirveella.

Uimapuvun toimivuuden todisti kapteeni Boyton uiladdyseinen puku paallaan Eng-
lannin kanavan yli huhtikuun 10 paivana 1875. (Kewen 1935, 4.)

Merrmanin kehittelem&n uimapuvun levittaminen kiéskimerilla liikkuville lienee ollut
hiukan lilan kunnianhimoista ja vaativaa. Kuitenkamomalehdissé esiintyvien uutisten
levittdminen mit& luultavimmin ollut avainasemasgaitaidon tarkeyden ymmartami-
sessa ja tyossa, jota hukkumiskuolemia vastaatirakethda seuraavina vuosina.

Yksittaisen kansalaisen uimataito ja hengenpeltstali kuitenkin viela lapsenken-
gissd. Ongelma havaittiin ja alettiin panostaa kmoduihin, joiden kautta ensimmainen

uimaliitto ja sen hengenpelastustoiminta ja —opstigat alkunsa.
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4 UIMATAITO KANSALAISTAIDOKSI

Suomessa uinninharjoittelupaikoista ei ole pula@dbijen ja arvaamattoman avoveden
takia nahtiin kuitenkin tarkeaksi perustaa mydsrialiisia uimalaitoksia uinnin opetuk-

sen tarpeisiin.

Erilaisia kylpyloita ja vesiparannuslaitoksia onassamme ollut 1600-luvun loppupuo-
lelta l&htien. Ensimmainen lienee Kupittaan vespauslaitos Turussa, joka oli raken-
nettu pitaalitautisia varten. Laakarien kertoessden parantavista vaikutuksista alettiin
vesiparannuslaitoksia rakentua yha useampaan kdéupunkiin ympéri Suomea.
Uinninopetus oli alussa harvinaista, ja vedess@aholeiltiin ja peseydyttiin. (Karvo-
nen 1935, 5.) Uinninopetus ei saanut suuria ylezssmja liikkeelle alkuaikoinaan,

vaan vaati kovaa tyota asian eteen. Muutamassa kyessa vuodessa tilanne parantui
huomattavasti, ja vuonna 1887 Suomi sai ylpeé&nélisensimmaisen uimaseuransa
Helsingfors Simsallskapin (HSS). (Mustonen 2005) 15

Pian oman vesiparannuslaitoksen tai uimalan omiakigantali, Maarianhamina, Han-
ko, Helsinki ja Espoo (Ullanlinna ja Tédlonlahtyiipuri, Loviisa ja Pohjanlahti. Kyl-
pylaitoksia ja uimaopetusta harrastettiin toki Sss#omessakin, vaikka rannikko naytti
mallia. Esimerkiksi Kuopiossa on jo vuodesta 18Il@ &ylpy- ja vesiparannuslaitos, ja
varsinainen uintiharrastus kandidaatti- ja maistékintoineen saapui kaupunkiin 1890-
luvun alussa. Jyvaskylaan ensimmainen kylpylalagakeseura perustettiin vuonna
1865, mutta se jouduttiin myymaan jo vuonna 186sejpaloi kayttamattomana seu-
raavana vuonna. Tampereella uimaseuratoiminta kstynhitaammin, syyna mita
luultavimmin poliisijarjestys, joka kielsi milla&ehdolla nayttaytymasta inmisten il-
moilla pukeutumattomana. Jo noihin aikoihin on Siigmessa melkein joka kaupun-
gissa ja mahdollisesti suuremmissa kylissakin gdiokinlainen uimalaitos tai ainakin
uintipaikka. Kuitenkin uintiolot olivat paaasiadsgvin alkeelliset. Uinti-sanan merkitys
ei ollut kaikille selvilla ja uintia pidettiin yleesa terveydelle vahingollisena ja taitamat-

tomuudesta johtuen jopa vaarallisena. (Karvonerb19B - 23.)
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4.1 Hengenpelastustaitojen opettaminen kansalle katyynis

Vaikka uimataitoa ei viela pidetty kovinkaan arvakka, oli uimaloiden perustaminen
tarkea edistysaskel. Ennen virallisten uimakoulgjittamista ilmestyi "Uimisen tai-
to” -vihkonen vuonna 1875. Teos oli suomennettusalaisesta "Konsten att simma” -
vihkosesta. Opas kertoo useita vinkkeja itse uiamsenutta sieltd I6ytyy paljon pohjaa
myds hengenpelastustaitoihin. Jo kirjan alkusaoad$tavat vesiturvallisuutta: "Jos
uimisen taito olisi yleisempi kuin se todellisesti, niin varmaankin olisi vuotuinen
hukkuneiden maaré paljon vAhempi nykyistansa. @it on uimarilla kykya ja voi-
maa tayttamaan velvollisuutensa hukkumisen vaa@ssaa lahimmaistansa kohtaan.”

(Piscator 1875, alkusanat.)

Monet vihkossa opetettavat taidot ovat hyvinkinel#ntaman paivan hengenpelastajal-
le opetettavia taitoja. Seuraavassa muutama estmerk

Uimalajeista l6ytyy kuppeella uiminen (Piscator 8821). Kuppeellaan uinti
muistuttaa kylkiuintia, jota kaytetdan useimmitdmin kuljetuksessa tana pai-
vanad. Myos selallaan kellumisen taito opetetaanssh, erityisesti korostaen
sen tarkeytta suonenvedon iskiessa. Jos taasearsueto on niin voimakas,
ettei uhri itse kykene rantaan, on rauhoituttavadatettava avun saapumista,
talldin voi uimatoveri auttaa hadassa olevaa tandtlla jalkoihin ja lykkimalla
uhria edellansa rantaan asti. (Piscator 1875,164)-

Matalassa sukellusta neuvottaessa korostuu myagehpelastuksellinen puoli:

Sattuu usein ettd uimarin tulee lahtea veteen sasasga paikassa, jossa taval-
lista hyppaysta ei kay tekeminen. Sieva hyppayslaanh veteen on varsin hyo-
dyllista, mutta jotenkin vaikeata. — Taméanlaatuisakeltaminen on hyvin tar-
koituksenmukaista, kun tahtoo pian saada kiinnesgéil jotakin, esim. pelastaa
toveri hukkumasta. (Piscator 1875, 16 - 17.)

Sukellettaessa on neuvottu hyperventiloimaan, tegsiinen on ollut hiukan eri taval-
la selitetty kuin tdna paivana. Piscator opasjak&ssaan sen seuraavasti :

Hengittakaa ensin syvaan ja puhaltakaa sitten kdikk keuhkoistanne pois.
Tehk&a nain useampia kertoja, niin etta pilautima pienista keuhkosoluista
kokonaan lahtee pois. Sen jalkeen voitte helpodéitia hengitystanne niin
kauan kuin syvalle sukeltaminen vaatii. (Pisca®f3], 19.)
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Tana paivana hyperventiloinnista pyritddn paasereédon sen aiheuttamien vaarati-

lanteiden takia.

Mydskin vedenpintaan nouseminen on nahty tarkedvsllisuusseikkana:

Sukellettuanne veteen taikka uituanne mielin mééeotken alla, on pintaan nou-
seminen perati yksinkertaista ja luonnollista. k& aivan liikkumattomina,

niin nousette itsestannekin ylds, vesi itse telege 3os tama seikka olisi ylei-
semmin tunnettu ja mielenmaltti ihmisessa tavattigaa kuin nyt onkaan, niin
tilastotieteelld varmaankin olisi esiintuotava véipe maara hukkumistapauksia.
(Piscator 1875, 21.)

Nykyisinkin hengenpelastajan tarvitsee osata vagfiaalla uinti, samainen taito tiedet-

tiin tarpeelliseksi jo aikoja sitten. Sen voi to@lseuraavasta vinkosen otteesta:

Opittuanne jossakin maarin hyvasti uimaan vedex ttutelkaa tekemaan sita
vaatteet yllanne, ensi aluksi vaan housuissa jssaka sen jalkeen ottaen yha
enemmin vaatetta paallenne, kunnes vihdoin osamtéekoko asussanne. Ta-
man harjoittelemisen tarkoitus on silminnahtavanataidossa on ensinnékin
uimarilla itselldan turvakeino hukkumista vastaamseksi antaa se héanelle ky-
kya pelastamaan hukkumisen vaarasta hanen lahimamsa&kin. Uimarin tulee
tata taitoansa kayttaa useinkin silloin kun hakikga vahiten on osannut sita
aavistaakaan. Siitd nakyy, kuinka tuiki tarkedtémmoisen taidon saavuttami-
nen on. (Piscator 1875, 20.)

Reilussa seitsemassakymmenessa vuodessa hukkueaglkraito-ohjeet olivat kehit-
tyneet huomattavasti. Sen voi todeta vihkosen vgesé luvusta, joka antaa ohjeet

hukkuneitten henkiin herattamisesta:

Ei taitava uimarikaan aina saa pelastetuksi inntietkumasta. Kunkin pitaisi
sen vuoksi tietdd, milla keinoin hukkunut parahpetastetaan ja henkiin-
heratetaan.

Paras keino tdssa suhteessa ei suinkaan olegsbaukkunutta koetetaan saada
ylds harkeilla (naaroilla), airoilla tahi muullareenoisella. Toiselta puolen taas
tuskin mikaan on niin vaarallinen yritys hyvallenarille kuin hukkuvan pelas-
taminen uimalla hdnen luokseen ja vetamalla hameatlen silla hukkuva usein-
kin tarttuu suonenvedon tapaisesti uimariin ja &dtanet mukanansa pohjaan.
Senvuoksi tulee uimarin [&Ahestya hanta takaapaimgasianhaarain mukaan
joko tarttua hanen tukkaansa tahi olkaan taikkaskiydottaa kiinni nutun kau-
luksesta, jos hukkuva on puettu, ja muutoinkinghanta niin kaukana itsestaan
kuin mahdollista. Mitenka sitten on meneteltdvéapetun kanssa? Tuskinpa
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saattaisimme paattaa pikku kirjaamme paremmin &sittdmalla tuon tunnetun
Marshall Hall keinon hukkuneitten henkiin herattgekisi. Se on lyhyt ja yksin-
kertainen kuin tehokaskin.

1. Aseta sairas heti semmoiseen paikkaan, josdissaattaa vaikuttaa
hanen kasvoihinsa ja rintaansa. Tata alkoon kummainkehtako pahalla ilmal-
la.

|. Kulkun puhdistaminen.

2. Aseta sairas varovasti mahalleen, toinen ratsen alle.

(Vesi vuotaa taten ulos ja kieli laskeutuu eteengéten ilma vapaasti
paasee henkitorveen).

Jos hengitys silloin alkaisi, niin odota ja pid#kka vaari; jos ei, niin
menettele seuraavalla tavalla.

[I. Hengitys palautetaan.

3. Kadanna sairas heti kuppeellensa ja

4. Kutkuta sieraimia ja kulkkua seka, hierottdasvot lampimiksi, heita
niille kylmaa vetta.

Jollei tastakaan apua ole, niin hetkedkaan vilgthatta tee kuin seuraa.

[ll. Hengitys saadaan toimeen keinollisesti.

5. K&&nna sairas heti jalkeen mahalleen ja asetkllisesti rinnan alle
kokoonkaaritty nuttu tai muu vaate.

6. K&anna ruumis hyvin varovasti kyljelle ja hiaktaaksepain ja sitten
ripeasti jalleen mahalleen; uudista naita kaandopskallisesti, rotevasti ja uut-
terasti 15 kertaa minuutissa, kadnnellen vuorasetle, vuoroin toiselle kyljel-
le.

(Sairaan ollessa mahallaan, kutistaan ruumiingamtakehan ja ilma
lAhtee keuhkoista ulos; kun han kdannetdan kupseallgullistuu rinta jalleen ja
ilma paasee keuhkoihin).

7. Sairaan ollessa mahallaan sivele tasaisestarujasti kadellasi pitkin
selk&a ja herkea siita ennen kuin kdannat hanetaliepsa.

(Taten vahvistuu uloshengitys).

Seurauksena on — hengitys, ja — jollei jo lianmgista elama!

IV. Veri saadaan liikkeelle ja ruumiiseen lampo.

8.Hiero silla valin lujasti ja uutterasti jAserlfdalta alaspain, kayttaen
pyyhinta tai muuta sellaista.

(Siten ajautuu veri laskimoiden kautta syddmme&n)p

9. Pue sairas, sittenkuin jasenet taten ovat léetyhija kuivatut. LA4sna-
olijoista saattaa yksi antaa nutun, toinen liivit¢.

10. Karta pitkallisia lampimia kylpyja ja makuuessaa selalla.

Jos vaan naité ohjeita tarkasti, huolelliseskighta seurataan, niin on
hukkumasta pelastettu hetgjava henkiin, jollei siihennen ole kuollut.” (Pis-
cator 1875, 33 - 36.)
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4.2 Uimakoulut aloittavat toimintansa

Helsingin Ullanlinnan kylpylalaitoksella teki arklehti J. Hogreberg yrityksen saada
uinti huomioiduksi (H. S. S. 20 v.-kausi 1887-1987tassa: Karvonen 1935, 16). Han
oli oleillut pidemman aikaa ulkomailla ja varsinkimglannissa hén oli saanut kokea,
kuinka uinti yleishyodyllisena urheilunhaaranalglvin otettu huomioon. Suomeen pa-
lattuaan han alkoi opettaa uimalaitoksella asigstastuneille tarkeita asioita, kuten

sukeltamista ja riisuutumista vedessa. (Karvone35126.)

Muutama vuosi mydhemmin Helsingin Dagbladetissag 1464, 135:2,4; tassa: Kar-
vonen 1935, 16.) ilmoitettiin, ettd voimistelundpg E. Lingin aikoi avata Ullanlinnan
kesan ajaksi uimakoulun kylpylaitokselle. ErityB@sianomainen toivoi, ettd myods
naiset tulisivat opettelemaan niin terveellistankiairpeellista taitoa. Yritys uimaopetuk-
sen ja hengenpelastuksen aloittamiseksi ei kuitemkaanut tarpeellista ymmarrysta,
vaan se koettiin luultavasti lilan uudeksi ja taoataksi. (Karvonen 1935, 16.)

Kesti aina 1880-luvulle saakka ennen kuin tietogsuimnin merkityksesta alkoi levita.
Suosio lahti liikkeelle maaseudulta ja levisi kgbéigkaupunkia. Vuonna 1882 kokoon-
tuivat asiasta innostuneet henkil6t ja rakennuttivaalaitoksen Katajanokan pohjois-
rannalle Helsinkiin, jossa kaynnistyivat ensimméisenakoulut 1883. (Karvonen 1935,
16 - 18.) Jo seuraavana vuotena perustamisestagisingin uimakoulu ensimmaisen
uimapromootion, jossa 15 oppilasta sai vaatimattomatta arvokkaan palkinnon,
tammi- tai pajulehvaseppeleen. Liséksi jokainerkagitaa maisteri- tai kandidaatti-
housuja, joita koristi maisteri- tai kandidaattiiggpsuineen. (Karvonen 1935, 16 - 18.)
Vuonna 1886 yksi vihityista oli Oskar Ekman, jotté keskeinen henkild suomalaisen
uintikulttuurin kehittdmisessa (Mustonen 2006, 15).
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Vaatimukset merkkeihin noudattivat Ruotsin malliammilehvaseppeleen saamiseksi

tuli osata seuraavaa:

e Pituusuinti 900 jalkaa (274 metria)
¢ Kivenvienti 900 jalkaa (274 metria)

e Selalldan uinti 4800 jalkaa (1463 metria)
e Pituussukellus 90 jalkaa (27 metria)

e Vaatteissa uinti 4500 jalkaa (1372 metria)
¢ Kelluminen 1800 jalkaa (549 metrid)

o Kuperkeikka 10 kertaa

e Veden polkeminen 1500 jalkaa (457 metrid)
e Syvyyssukellus 10 kertaa

¢ Riisuutuminen talvivaatteista

o Kerroshyppy korkeimmasta kerroksesta
(Karvonen 1935, 16-18).

Verrattaessa vaatimuksia esimerkiksi taman paidid:8 kansainvalisen hengenpelas-
tuskurssin vaatimuksiin, voi helposti I0ytaa moyialaisyyksia. Seuraavassa lyhyt ote

International pool lifeguard —kurssin vaatimuksista

Alkuvaatimukset:

e 200 metria pelastusuintia, aikaa 5 minuuttia
e 25 metrin pituussukellus
e 50 metria pelastusselkad, aikaa 1,30 minuuttia

Kurssin fyysisiin testeihin kuului muun muassa sewia:

e Vaatteissa uinti 300 metria, aikaa 8min. Varustaksgitkavartiset housut tai
pitkahihainen paita.

e Sukellustesti 25 metrid/ 1&htod vedesta / 10 esir@tinetrin levyiselld alueella
siksak-muodossa, ensimmainen 5 metria aloitusp&idys
(Suomen uimaopetus- ja hengenpelastusliitto 2006).

Toki testit ovat vuosien mittaan muuttuneetkin, taytlattavan paljon yhtalaisyyksia-
kin I6ytyy. Suurin ero uimamaisterin ja hengenpemsestien valilla on ensiavullisten
taitojen hallinta: ei riita ettd osaa toimia vedgsm osattava auttaa myos maalle tulta-
essa. Kansainvélisen hengenpelastajan testisiiiteadsa 4.
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4.3 Uimaseurat tukemaan uimaopetusta ja hengenpelaisbjest

Uinnin ja hengenpelastuksen opetuksen alkamiskegaltarvittin vastuutahoja hoita-
maan toimintaa. Alussa yhtididen ja seurojen paiatga oli puhtaasti filantrooppinen;
uimataitoa haluttiin levittd& kansalle ja saadakwmkistapaukset vahaisemmiksi.

Vuonna 1880 Helsinkiin perustettiin Helsingfors Skoleaktiebolag. Yrityksen perus-
tajina toimivat Lars Krogius (Uimaliiton presidert®12 - 1916), voimistelulaitoksen
yliopettaja Victor Heikel ja voimistelunopettaja M. Vaenerberg. Tavoitteena oli luo-
da ihmisystavallinen ja yleishyodyllinen hankebmsinesyritys. Yhtio aloittikin edella
mainitun Katajanokan pohjoisrannan uimakoulutoiraimn(Mustonen 2005, 15.)

Vuoden 1886 jarjestetyn promootion jalkeen heragekkin keskustelu virallisen ui-
maseuran perustamisesta Helsinkiin (Ilmanen 1998 TLlevan uimaseuran saantoja
valittiin valmistelemaan viiden hengen komitea: détofman, filosofian maisteri Mau-
rizt A. Veanerberg, kirjakauppias P. Hj. Beijertkkuri August Lundqvist ja konttoristi
Herman Schneildner (Mustonen 2006, 15). Seuraesaiatin vahvistuksen kesakuussa
1887 ja aloitti toimintansa. (Karvonen 1935, 16}Ielsingfors Simséllskapiksi (HSS)
nimetty seura rakennutti kauppias Julis Tallbergimallisella tuella Ursin kalliolle ui-
mahuoneen ja aloitti uimakoulun, jossa ensimmaisg@e&itajana toimi Johan Hofman

(Ilmanen 1998, 16 Suomen ensimmainen ja yha toimiva uimaseura glipgrustettu.

Ursinin uimalaitoksesta tuli suomalaisen uinnimjatiurheilun kehto. Nimensa uima-
laitos oli saanut intohimoisen uimarin, Helsingliogiston anatomian professorin ja
rehtorin, professori Nils Abraham af Ursinin (1785851) mukaan. Paikka oli siin&
maarin merkittava, ettd HSS pystytti 80-vuotisjghBa kunniaksi luodolle muistokiven.
(Mustonen 2006, 15-16.)

Helsingin jalkeen alkoi muuallekin Suomeen syntydaseuroja. Vaasan uimaseura sai
alkunsa vuonna 1902, Kuopion ja Tampereen uimas&@a, Kotkan uimaseura 1905
ja Oulun ja Viipurin uimaseurat 1906. HSS:n uimamngh veivat uinnin ilosanomaa
ympari maata jarjestamalla uimakouluja, uimanaytgksouluttamalla uimaopettajia,
tekemalla yhteisty6td Meripelastusseuran kansgkgmalla uintipropagandaa. (Mus-
tonen 2006, 17.)
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Maan ensimmainen uimaseura joutui suuriin ristittitn reilu vuosikymmen perusta-
misensa jalkeen, kun filantropia ja kilpailu sekémmenkieli ja ruotsinkieli alkoivat
kayda kamppailua paremmuudestaan (Mustonen 20087 2%Kilpauinti astui uutena
herrana huoneeseen ja tarvitsi tilaa kehittyakselgis uima- ja hengenpelastusopetus
olivat kuitenkin edelleen ehdottoman tarkeita kgdkbhteita. TAma taistelupari kohtasi
useaan otteeseen seuraavan vuosisadan aikanaj szodalla mukanaan uusia tahoja

vesiturvallisuuden piiriin. (Ilmanen 2006.)
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5 HENGENPELASTUS- JA MERIPELASTUSSEURAT EDISTAMAAN \&-
TURVALLISUUTTA

Jo ennen uimaseurojen perustamista oli perustetim&en ensimmainen vapaaehtois-
voimin toimiva hengenpelastusyhdistys Vaasassanaid877. Alueella oli pitkaan ol-
lut kiinteat kontaktit Lansi-Eurooppaan ja sita kaisempiin merenkulkumaihin, joten
on mielenkiintoista pohtia mistd mallia on otetBuwomen ollessa Venajan vallan alla
olisi helppo kuvitella, ettéd mallia haettiin id&stdihan maalla pitkat perinteet meripe-
lastuksessa. Toisaalta Vaasan sijainti antaisithyahdollisuudet hy6dyntaa lantista
tietdmysta. Toki mahdollista on, etta ideat jaotigilivat ihan omasta takaa, tdma jaa
siis arvailujen varaan. (Merilahti 1997, 20.) Tanka kuitenkin oli, etta taas yksi askel
oli otettu eteenpain turvallista vesilla likkunasajatellen.

Valtakunnallinen, vapaaehtoinen meripelastustoanpantiin alulle 1880-luvulla. Yh-
distys sai nimekseen Suomen yhdistys merihadas&atpmiseksi, ja kotipaikakseen
Helsingin. Yhdistyksen toiminta jai kuitenkin vakéksi, lukuun ottamatta 1886 perus-
tettua Viipurin alaosastoa, joka jatkoi itsendisstnintaansa monta vuosikymmenta
eteenpéin. Viipurin hengenpelastusseuran perustajikuvernoori, mydhemmin se-
naattori, Carl Tubéer. Toiminta-alueenaan Viipuréngenpelastusseuralla oli Ita-
Suomi ja esikuvansa toiminnalleen se oli mita toddisimmin saanut idasta. Mah-
dollisuuksien mukaan ja kaluston antamissa pugiteseura pelasti merihataan joutunei-
ta Ita-Suomen alueella niin merelld, saaristosga $isdmaassakin. Toiminnan paéapai-
no oli kalastajavaeston avustaminen, erityisebtikalastuksen aikaan. Seuralla oli
kaytossa kahdeksan pelastusasemaa ja muutama amddsema, joiden avulla he hoi-
tivat toimintaansa. Aktiivinen seura pettyi valtakallisen Suomen yhdistys meriha-
dasta pelastamiseksi -seuran toimintaan ja irrtatiauita julistautumalla itsendiseksi
yhdistykseksi vuonna 1889. Seura ehti toimia itsasi lahes kolmekymmenté vuotta,
kunnes se vuonna 1918 liittyi Suomen Meripelastussn. (Merilahti 1997, 19 - 20.)
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5.1 Suomen Meripelastusseura perustetaan

Suomen yhdistys merihddéasta pelastamiseksi —yhdistytoiminnan hiipuminen herat-
ti tarpeen luoda uusi koko maan késittava meripedgérjestd. Myos 1890-luvulla sat-
tuneet suuremmat merionnettomuudet todennakoisashidittivat jarjeston perustamis-
ta. Vuonna 1892 aivan Koisaaren edustalla tapabgsaeAjax ja Runeberg-laivojen
tormayksessad menehtyi 38 ihmista, padosin uimatgdaotteen takia. Suomenlahdella
seuraavana vuonna upposi venélainen sotalaiva lRuksako miehistéineen. Uhreja ol
137, mika oli Suomenlahdella suurin siihen astatapnut onnettomuus. Suunnitelmat
jarjeston perustamiseksi aloitettiin vuonna 1896r&ali Hjalmar Palinin, kenraalimaju-
ri Henrik Akermanin, luotsitirehtdori Nikolai Sjomin ja esittelijaneuvos Albert For-
sellin aloitteesta. Nikolai Sjoman oli palvellut Magalla laivastossa, joten vaikutuksia
naapurimaan meripelastuksesta saatiin varmastril@¥ie 1997, 20-21.)

Herrojen perusteellisen tydn ansiosta senaattiisef&uomen Meripelastusseuran
saannot tammikuun 11. paivana 1897. Seuran ensmemébkous pidettiin 27. maa-
liskuuta 1897, jolloin lasna oli 28 henkilod. Catbéer, joka oli aiemmin aloittanut
Viipurin hengenpelastusseuran toiminnan, kuuluirBeiw Meripelastusseuran perusta-
jiin ja toimi myds seuran ensimmaisena puheenjahtaj(Merilahti 1997, 20.)

Toimintansa Suomen Meripelastusseura aloitti keimialla padkaupunkiseudulla asu-
vien kiinnostusta meripelastustoimintaa kohtaamd&daisten kiinnostusta pyrittiin li-
saamaan myos sanomalehdissa julkaistuin vetoomuk&ityvaltiopaiviin vedottiin
meripelastuksen tarkeyden suhteen, samoin maapasemnottajille suunnattu tiedotus
nahtiin tarkeéksi. Toiminta osoittautui hyddyllisekia marraskuun lopulla vuonna
1898 hallitus ehdotti, ettd ennen kuin ryhdyttaisiktiivisiin toimiin, olisi jonkun syyta
tutustua Venajan ja Ruotsin hengenpelastuslaitdstenntaan ja ideoihin. Tehtavaan
valittiin merikapteeni G. H. Roos, joka matkus&Ni samana vuonna Meripelastusseu-
ran valtuuttamana seka Ruotsiin ettd Venajalletamayos Norjaan ja Tanskaan. Teh-
tavana oli: "eika hanen tulisi antaa vain vahamtikakertomusta, vaan taydellinen eh-
dotus Suomen pelastusasemien varustamisesta”.tliotigsatkojen lopputuloksena G.
H. Roos ehdotti Suomen ottavan Norjan paéperiadaitgenuorikseen. Norjassa ennal-
taehkaisyyn oli painotettu eniten, siella nahtéirkedksi myos pelastajien paikallistun-
temus. Pitkien valimatkojen takia pelastusasenmkeetimmaksi nahtiin hyvat pelastus-
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veneet osaavine ja velvollisuudentuntoisine miéimsen. Vaikka veneiden hankintaa
pidettiin kalliina, oli se kuitenkin halvempaa kyelastusasemien rakentaminen. G. H.
Roosin oppimatkan raportista huolimatta Suomen pédaistusseuran toiminta kaynnis-
tyi kuitenkin kiinteiden pelastusasemien ja luatsimien avulla. Yhteisty6 luotsilaitok-
sen kanssa nahtiin erittain antoisaksi. Kiinte@letastusasemaksi kutsuttiin jokaista
luotsiasemaa, jolla oli kutteri. Seura piti toingiahsa ylla valtiovallan avustusten (10
000 markkaa viideksi vuodeksi) ja pienten jAsenmgksavulla. (Merilahti 1997, 21 -
23))

Pelastuskaluston paraneminen oli hieno suorituspgdistusseuralta. Myos muiden
maiden tietdmyksen kartoitus ja arviointi ennersiraisia toimia ansaitsee kiitoksen.
Malliesimerkin haku maailmalta on jatkunut naihgipin asti, ja muukin kansallinen
ja kansainvalinen yhteisty6 on ollut ominaista remgelastukselle. Viimeisimpana mal-
lia on haettu Etela-Afrikasta ja Ruotsista koskiantapelastusta. Myos kansainvaliset
litot ovat tdn& paivana helpottamassa tiedon kalkaitten valilla, esimerkkind mainit-
takoon International Life Saving Federation, joplégimaja sijaitsee talla hetkella Bel-

giassa.

5.2 Kasikirja uintiin ja hengenpelastukseen

Uimisen taito -vihkon ilmestymisesta oli ehtinytlka reilu kolme vuosikymmenta, kun
meripelastusseura julkaisi uuden oppaan aiheestanna 1903 julkaistiin Suomen Me-
ripelastusseuran Kasikirja uintiin ja hengenpelesten. Osan ohjeista ja kuvituksesta
se oli saanut Ruotsin hengenpelastusseuralta sédaaadbok” julkaisusta seka F. G.
Seebergin "Veiledniing i lifredning og svomning’kiista. Koska Suomen Meripelas-
tusseura ei kyennyt laajan opetuksen jarjestamigebhkaistiin kansaa taitojen oma-
toimiseen opetteluun kasikirjan avulla. "Toivoss# &asikirja levidva mité laajimpiin
piireihin, on se tarjona yleisdlle mahdollisimmaaivasta hinnasta.” (Suomen meripe-
lastusseuran keskustoimikunta 1903, 5.)

Opaskirja huomioi uintikauden lyhyyden Suomesssugsitti harjoitusten tekemista
kuivalla maalla, vedoten samaiseen kaytantoon rakissnaissa. "Useissa maissa,

joissa yha suuremmassa maarassa on alettu harnasigenpelastusta merihadasta, on



24

kuivalla uinnin harjoitus otettu pakolliseksi opipiaeksi kouluihin.” Kirjanen rohkaisi
alkuteksteissaan myos opettajia ja opettajattdt@@an uinnin ja hengenpelastuksen
oppiaineekseen niin kansakoulujen kuin oppikoulkiroimisteluharjoituksissa.
(Suomen meripelastusseuran keskustoimikunta 1908).3Vluutamat aktiiviset voi-
mistelunopettajat ottivat uinninopetuksen osakgmstelunopetusta jo tuolloin, mutta
varsinaisesti uinninopetus alkoi kouluissa vastz0i®vun lopulta lahtien (Suominen
1986, 65).

Kasikirjan uintiosio A) kasittelee uimista kuivalia vedessa. Kirja ohjeistaa komento-
tyylin kayttdon uinninopetuksessa ja sisaltaa hykdzdamateriaalia tekniikoista maalla
suoritettuna. Sisall6llisesti vedessa oleviin tnatjoituksiin kuuluvat rintauinti, veden-
polkeminen, "seljalla uinti’, kelluminen, uinti vetaet péaalla ja riisuminen vedessa, su-
keltaminen ja hyppays. Verrattuna Uimisen taittkein ohjeisiin ovat nama yksityis-
kohtaisempia ja perusteellisempia. Vaatteidenmiseen vedessa on tarkka jarjestys ja
selostus. Sukeltaessa neuvotaan edelleen tekemé#dama kertoja syvaan hengitys
ennen sukellusta, mutta todetaan, ettei sukeliagalh kuitenkaan olla liikaa ilmaa
keuhkoissa sukelluksen aikana. Hyppyneuvot ovatttuneet edellisen kasikirjan
ajoista: Uimisen Taito (1875) antoi ohjenuorikdi:Hypéattydnne taytyy teidan nousta
veden pintaan. Il Ei saa milloinkaan hypata jatili. 111 Silmia ei saa panna kiinni

itse hyppayksen aikana eika vedessakaan” (Pist8#%, 9). Meripelastuksen kasikirja
(1903) taas toteaa, etta jos syvyys ja pohjan laztituntemattomat, on parasta hypata
jalat edellda. (Suomen meripelastusseuran keskustomta 1903, 27 - 28.) Lieneekd
monta p&é edellda pohjaan hypannytta ennen kuirebhjautettiin. Turvallisempaan

suuntaan oltiin kuitenkin kulkemassa.
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Uintiosion lopussa kasikirja kertoo uimarille 1@siturvallisuusneuvoa, jotka kuuluvat

seuraavasti:

1. Ala ui tahi kylve taysinaisella taikka tyhjalla gatla! Aterian ja uinnin
valilla taytyy kulua vahintaan tunti; enemman, gyssyonyt runsaasti.

2. Ala ui tahi kylve, jos olet vilustunut, vaan enemoamiin lampeytta!

3. Ala ui tahi kylve, kun olet hengastynyt!

4. Ala uitahi kylve lilan useasti alaka viivy liiarakan vedessa! Yksi a”
kaksi paivassa on tarpeeksi; vedessa oleskelwdigpn lampomaarasta.
Niin pian kuin ruumista viluttaa, tulee nousta ylés

5. Ala ylipaansa ui tahi kylve yksinasil

6. Mene heti riisuttuasi veteen ja kasta koko ruunweien alle, - hyppéaa

jos uimataitosi ja veden syvyys sen sallivat!

7. Pida ruumistasi alituisessa liikkeessa vedessa!

8. Pida aina silmat auki veden alla oleskellessasi!

9. Pane pumpulia korviin, jos tunnet vastenmielisywgiit#, ettd saat niihin
vetta!

10.Ala ui kauas rannasta, ellei venetta ole laheisyydke

11.Suonenveto, joka tavallisesti sattuu pohkeiss&alalkun voimakkaasti
taivuttaa jalkaa.

12. Pukeudu nopeasti uituasi ja palauta ruumiinlampéelteen likunnon
kautta. (Suomen meripelastusseuran keskustoimiki90a, 28.)

Uintia ei enaa siis koettu yleisesti ottaen vaeallisi, niin kuin vield vuosisata aiem-

min. Kuitenkin uimista pidettiin viela monia riskegisaltavana ja ohjeistus oli tarkkaa.

Kasikirjan hengenpelastusopas B) on jaettu seuraasioihin: I. yleisiin neuvoihin II.
irrottautumisotteisiin (erilaisia tapoja vapautugkkuvan otteista) Ill. kuljetusotteisiin
(erilaisia tapoja vieda hukkuva maihin) 1V. hengigiden avaamiseen ja elvytykseen
(n&ennaisesti hukkuneen piteleminen) ja V. Hengespesharjoituksiin maalla. (Suo-
men meripelastusseuran keskustoimikunta 1903,730) -

Talla puolella siis tietotaito oli lisaantynyt segti vuosisadan aikana. Ohjeet olivat hy-
vin tarkat ja samoin kuin uinnin osalta, tapa oftetaitéa oli armeijamainen. Komento-
tyyli séilyi hengenpelastustaitojen opetusmenetaéirgitkaan, edelleenkin toistojen
maaraa pidetaan tarkednd, mutta case- ja ongekamalyyliset menetelmét ovat val-
loittamassa nykyisin kenttaa.
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6 UIMALITTO SEKA UIMAOPETUS- JA HENGENPELASTUSLIITTOVESI-
TURVALLISUUSTOIMINNAN OHJAAJIKSI

Suomen Uimaliiton tarkoitus oli tydskennelld uiteduksen edistamiseksi ja yhden-
mukaiseksi kehittamiseksi Suomessa niin, ettdapetius saataisiin oppiaineeksi
maamme kouluissa ja kasvatuslaitoksissa, levittééat uimataidon hyodyista ja vaikut-
taa nain yleiseen mielipiteeseen maassa, levigé@gathukkuvien henkildiden pelasta-
misesta ja naenndisesti hukkuneiden henkiin henggé&sta, vaikuttaa siihen, ettd maa-
hamme rakennettaisiin ajanmukaisia uimalaitoksiainaahalleja ja edustaa ulkomailla
Suomen uintiurheilua (Mustonen 2006, 18.)

Avainhenkil6t liiton perustamisessa olivat Harrjh&aman, idealisti ja maailmanparan-
taja, jolle uimataito oli sydamenasia sek& Uno \&id&tim, Helsingfors Simsallskapin
aktiivinen jasen ja rautatievirkailija. Pitkienkahkeiden keskustelujen tuloksena syntyi
idea uimaliiton perustamisesta. Miehet laativaetuumin uimaliiton sdantéehdotuk-
sen ja kutsuivat koolle edustajat Turun Urheilundystad, Vaasan Uimaseurasta, Tam-
pereen Uimaseurasta, Kotkan Uimaseurasta, Kuopioaséurasta ja Viipurin Uima-
seurasta. Kokouksessa sadantoesitys hyvaksyttiittgapaatettiin perustaa. Suomen
suurruhtinaskunnan keisarillinen senaatti hyvaksyska Simforbundet — Suomen Ui-
maliiton saannot 26. heindkuuta 1906. YleisestiaitVenajan viranomaiset suhtautui-
vat valtakunnallisiin jarjestohankkeisiin epaluslesti, mutta uinti, uimaopetus ja hen-
genpelastus liittyivat suosittuun kylpemiskulttuaija niinpéa luvat mydnnettiin. (Mus-
tonen 2006, 17 - 18.)

Alussa Uimaliiton toiminta keskittyi uimaopetuksgarhengenpelastukseen. Kriteerei-
na oppimiselle toimivat uimakandidaatin ja —maistéutkinnot, joiden malli oli otettu
Ruotsista. Verrattuna vuoden 1888 maisterin tutkintolivat vaatimukset koventuneet
(ks. sivu 18).
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Nyt maisteritutkinnon tammiseppeleen sai otsallé&en, oli suorittanut seuraavat tehta-

vat:
¢ Rintauintia 3000 metria
e Selkauintia 1500 metria
e Pituussukellus 30 metria
e Vaatteissa uintia 1350 metria
e Hengenpelastusuinti 75 metria
e Kelluminen 450 metria
e Talvivaatteista riisuutuminen
e Veden polkeminen 450 metria
e Syvyyssukellus 5 kertaa 2,5-5 metriin
e Kivenkuljetus 30 metria

(Kiven paino 2kg, uinti selallaan, jolloin kivi ilassa, vettd koskematta)
(Mustonen 2006, 21.)

Suoritus oli tarkkaan valvottu. Usein se lisdksirgettiin elokuun vilpoisissa vesissa.
Valiin oli miesuimareita vedettava laiturille, kaske eivat itse siihen kyenneet; jalat ja
kadet kun olivat niin kohmeessa kolmen kilometiimin jalkeen. (Mustonen 2006,

21.) Samaa sisua kysytadn taman paivan rantagéastuomen ensimmainen ranta-
pelastajakoulutus sai alkunsa vuonna 2006, ja endiget rantapelastajat harjoittelivat
uhrin veneeseen nostoa ja pelastuspatukalla pelesstahyisissa toukokuun avovesissa.

Uimaopetustyd on tuottanut tulosta ja sadassa \asaden hukkuneiden maara saatu
laskettua 600:sta 159:4an (2004). Uimaliitto jukstonna 1908, etta uimataito kuului

Jo kansalaisaakkosiin vedoten kreikkalaisten totdesaen sivistyméattomasta ihmisesta,
joka ei osaa lukea eika uida. Liitto kannusti kdaisg perustamaan uimaseuroja kau-
punkeihin ja neuvoi, etta seurojen paatoimi tulde wimakoulujen perustaminen.
(Mustonen 2006, 22.) Suomen Uimaopetus- ja Hendasipssliitto on vuonna 2006
asettanut 50-vuotisjuhlavuotensa tavoitteeksi:” atmito kansalaistaidoksi” (Vartia
2006, 56).

Helsingissa kaupungin anniskeluyhtié oli mukanaatardon edistamisesséa. Vuonna
1910 se tuki HSS:n toimintaa 1500 markalla, joetadakoulujen ja alkeiskoulujen kou-
lulaiset seka poliisit ja palokuntamiehet voisiuada Ursin maauimalassa ilmaiseksi ja
saisivat ilmaista uinninopetusta. Vuoden 1910 H®8manaytds oli menestys, kun po-
lisikoirat olivat mukana hengenpelastusnayttksessiuttaen niskasta "naennaisesti
hukkuneita” turvaan. (Mustonen 2006, 23.)
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Seuraava “Uinti ja hengenpelastustaitojen opa&ajstiin Uimaliiton toimesta vuonna
1935. Opas toimi uimaopettajien tarkeana ohjekarjs@uraavat vuodet. Vuonna 1939
Uimaliittoon perustettiin uimaopetusjaosto, jonkatévana oli tehostaa uimaopetusta ja
hengenpelastusta. Mukaan kutsuttiin edustajia Mdnemain Lastensuojeluliitosta,
Suomen Naisten Liikuntakasvatusliitosta ja Meriptlaseurasta. (Ilmanen 2006, 40.)

Uimaliitto liittyi Suomen valtakunnan Urheiluliito(EVUL) jaseneksi vuonna 1938.
SVUL:n toiminnan keskipiste oli kilpa- ja huippuhgilun edistaminen. Hengenpelas-
tusta ja uinninopetusta ei koettu tarkeiksi, eikidim panostettu riittavasti. Tama aiheut-
ti uimaliiton sisalla erimielisyyksidLiittojohtokunnan kokous sai vuonna 1948 kasitel-
tavakseen esityksen SVUL:sta eroamiseksi ja liitomen muuttamisen muotoon Suo-
men Uinti- ja Hengenpelastusliitto — Finska Simh aevraddningférbundet r.y. Osa
liton jasenista oli kuitenkin viela neuvottelukaaiia ja uskoi, ettd SVUL voitaisiin saa-
da sopeutumaan my6s hengenpelastuksen filantreagppaatteeseen ja nain yhteiselo
voisi jatkua. Koska SVUL ei kuitenkaan kyennyt ramsaan Uimaliiton saamaa maara-
rahaa tarpeeksi ja Uimaliitto oli muutenkin meneytémuiden filantrooppista tyota te-
kevien jarjestjen tukea SVUL:iin liittymisen johsta, tultiin tulokseen, jossa eroami-
nen SVUL:sta nadhtiin ainoaksi ratkaisuksi. Menitkokin useampi vuosi ennen kuin

lopullinen eroaminen tapahtui. (Ilmanen 2006, 44 .)

Suomen Punainen Risti (SPR) oli olennaisessa saolisden liiton perustamisessa.
SPR oli perustanut hengenpelastustoimikunnan, jhoraliittokin kuului, ja kesalla
1951 alettiin SPR:ssa suunnitella taysin uuden éepelastukseen keskittyvan jarjeston
perustamista. Uimaliitto herasi SPR:n suunnitelrjaiteki oman esityksensé asiasta
helmikuussa 1956 "organisaation muuttamiseksi sgd@é uintiurheilullinen ja uima- ja
hengenpelastustyodlinja erotettaisiin”. Kartoitusichleun hengenpelastustyoté tekevien
tahojen nakemyksista ja alustavat neuvottelut yalhiopulliseen tulokseen marras-
kuussa 1956, jolloin syntyi Suomen Uimaopetus-gadgenpelastusliitto (SUH). Perus-
tamista edelsi neuvottelukokous, jossa mukanatgkgnjarjestoista Uimaliitto,

SVUL, Ty6vaen Urheiluliitto (TUL), Svenska Finlanttfrottforbund (SFI), SPR, Man-
nerheimin Lastensuojeluliitto (MLL) ja Kansakoulwrison Liikuntakasvatusliitto
(KLL). Lasna olivat myds edustajat opetusministstddja koulupiireista. Yhteistuumin

tultiin tulokseen, etta uuden liiton paatoimenkuadéunlee olemaan yleinen uimaopetus-
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ja hengenpelastusty6 ja niiden koordinoiminen \aitaallisesti. Myos jaatietousneu-
vonta nahtiin tarkeéksi osaksi toimintaa. (Ilmaaéne6, 50 - 53.)

Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiton tarkeéna oli toimia jasenjarjestojen-
sa ja muiden oikeuskelpoisten yhteisojen aatteelfikeskusjarjestona, yhdyssiteena,
ohjaajana ja etujen valvojana. Liiton jaseneksiivovuosikokouksessa hyvaksya yh-
dysrekisteriin merkitty uimaopetus- ja hengenpelsaialla tyoskenteleva yhteiso, joka
toimi valtakunnallisesti ja sitoutui noudattamads-Bn sdantoja. Tavoitteisiin tuli

paasta:

1. tekemalla uimaopetus- ja hengenpelastusalafleadissta ja kaytanndllista
neuvonta ja heratystyota;

2. kiinnittdmalla ehdotusten, anomusten, alustugtes kautta valtion ja itse-
hallinnollisten yhdyskuntien huomiota uimaopetashgngenpelastustoiminnan
kehittdmiseen ja niille tarpeellisten harjoituspaijen ja valineiden hankkimi-
seen;

3. harjoittamalla uimaopetus- ja hengenpelastuddlagtelevan kirjallisuuden,
ohjelehtisten ja seinataulujen julkaisemista sedénistamalla uimaopetukseen
ja hengenpelastukseen liittyvid elokuvia, rainajanuita valistusvalineita;

4. johtamalla ja valvomalla liiton keskuudessagérgttyd uimaopettajakoulutus-
ta ja uimakoulujen toimintaa seké vahvistamallarsetbavat erilaiset uimatut-
kinnot ja valvomalla niiden suoritusta ja vastasmat

5. solmimalla ja yllapitamalla kansallisia ja kammsailisid suhteita uimaopetus-
ja hengenpelastusalalla;

6. seuraamalla alalla tapahtuvaa tutkimustyota;

7. hankkimalla ja jakamalla avustuksia uimaopejusengenpelastustyon tuek-
si. (Ilmanen 2006, 59 - 60.)

6.1 Hengenpelastuskoulutuksen kehittyminen Suomen Upelars- ja Hengenpelas-

tusliiton alaisuudessa

Tutkinto- ja merkkijarjestelma oli hyvin olennaineea SUH:n toimintaa alkuaikoina.
Alussa hengenpelastustoiminta oli kiinteasti ligssa uimaopettajien koulutukseen.
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Pian kuitenkin tuli erillinen hengenpelastajatutkinonka pystyi suorittamaan erikois-
kurssilla. Kurssin kohderyhmana olivat henkil6i|lgokoettiin olevan hydtya hengen-
pelastustaidoista, muun muassa poliisit, palokargel ja uimaopettajat. Hengenpelas-
tuskursseista ja tutkinnoista oli vastuussa henglaspustoimikunta, jonka puheenjohta-
jana alussa toimi l[A&ketieteen tohtori, dosenttiBarssell. (Ilmanen 2006, 81.) Kehitys

oli siis varsin osaavissa kasissa.

Hengenpelastajaksi patevoitymiseen vaadittiin uilnatarin tutkinnon lisaksi hyvaksy-
tyt suoritukset seuraavista:

e Vaatteissa uinti 500 metria

e Hyppy viidesta metrista

Hengenpelastusuinti: 40 metrin uinti, uppotukinelius kolmesta metrista ja
tukin kuljetus 40 metria. Kokonaisaika enintdasiminuuttia.

Kaytannon tekohengityksen antonaytteet NielseniEvan menetelmilla
Irrottautumiskeinojen kaytannon naytteet

Yksinkertaisten sitomis- ja lastoitustapojen hadlin

Aktiivinen osallistuminen kurssin luentoihin ja fa@tuksiin

Tutkinto ja merkki olivat voimassa kymmenen vuojtaka jalkeen oli annettava uudet

naytteet patevyydestda, kurssia ei kuitenkaan tawtinusia. (Ilmanen 2006, 81.)

Hengenpelastuskurssit eivat olleet kovin laajassédaimutta hengenpelastuspropaganda
sen sijaan oli mittavaa. Kouluissa annettiin hepgdastusopetusta ja samalla jaettiin
kymmenia tuhansia hengenpelastusta esittelevidaedpasi. (Ilmanen 2006, 81.) Myds
uimaopettajien kurssit ja materiaali paivitettiman alkuvuosina. "Uimaopettajan ohje-
vihkonen” sisélsi opetusohjeistuksen lisaksi tietaaiapuvalineista ja Holger Nielsenin
ja Even tekohengitysmenetelmista. (Ilmanen 20063B)

1970-luvun alussa SUH alkoi uusia koulutusjarjestginséd. Uimaopettajakoulutukses-
ta tuli kolmiportainen samaan tapaan kuin monitaeilun keskusjarjestoilla ja lajilii-
toilla. Hengenpelastuskursseilla alettiin koulutka#kia pelastustoiminnasta kiinnos-
tuneita tahoja ja henkil6itd. Hengenpelastuskuresitettiin kaksiosaiseksi niin, etta
osioiden valilla oli noin kolmen kuukauden mittamlearjoittelujakso. Alussa opetettiin
vesipelastus- ja elvytystaidot ja toisella osiolat vaativammat testit. Suurimpana
erona aikaisempaan koulutukseen oli teoria- jad@yinopetuksen aikaisempaa voi-
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makkaampi erottelu toisistaan. Opetusministeridykgtyisten lahjoitusten avulla han-
kitut Anne-nuket helpottivat osaltaan elvytykseriysta. (Ilmanen 2006, 128 - 129.)

Kolmiportaisessa koulutusjarjestelmasséa SUH pysy 4990-luvun alkuun asti. Tuol-
loin paatettiin irrottaa hengenpelastuskoulutusokalan muusta koulutuksesta. Aiem-
min hengenpelastajan patevyyden oli saanut enlliengenpelastuskurssin lisaksi suo-
rittamalla B-tason uimaopettajakoulutuksen. Kangiiaeen liittoon (ILS) liittymisen
jalkeen tarjolle tuli my6s kansainvalisen hengeapijan kurssi, joka tarjoaa syvalli-
sempdaa tietdmysta ja paljon kaytdnndn harjoitugslastuksesta. (llmanen 2006, 188 -
190.) Vuonna 2007 astui voimaa uusin koulutusjégjesi (kuvio 1), jossa uimaopetta-
jien kouluttaminen on aikaisemmasta uimaopetta@n$ ja jatkokurssista yhdistynyt
yhdeksi uimaopettajakurssiksi. Uutuutena on myagbapelastuksessa rantapelastaja-
kurssi, jonka kesto on 100 tuntia (Suomen UimaapgtuHengenpelastusliitto 2007.)

KOULUTUSJARJESTELMA
Kouluttajan perus- ja jatkokoulutus
=
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KUVIO 1. SUH:n koulutusjarjestelma vuonna 2007.
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7 KANSAINVALISTEN LITTOJEN SYNTYMINEN

7.1 Fédération Internationale de Sauvetage Aquatigli) (F

Vuonna 1878 Ranska organisoi kansainvalisen hemdgstpskongressin Marseillessa,
Eteld-Ranskassa. Kongressi saavutti suuren sujslonhalun luoda kansainvalisen
foorumin hengenpelastusta koskien. Nama kongrpsgkiivat seuraavina vuosina,
mutta ne eivat kuitenkaan heti johtaneet yhtendisskusjarjeston syntyyn. Ranskan
hengenpelastusliiton johtaja Raymond Pitet yritkbena 1900 uudelleen luoda kan-
sainvalista kattojarjestdd, taaskin siina onnistismd/uonna 1910 Ranska karsi kovista
tulvista, jolloin eurooppalaiset hengenpelastagapsiivat apuun. Tasta solidaarisuudes-
ta intoutuneena Raymond Pitet jarjesti samana \a&aint-Quenissa uuden kongres-
sin, jolloin vihdoin saatiin perustettua kattoj&tjg “Fédération Internationale de Sauve-
tage” (FIS). FIS:n alkuperaiset jasenet olivat Belganska, Ranska, Iso Britannia, Lu-
xemburg, Sveitsi ja Tunisia. Espanja ja Italiakgoeivat pystyneet olemaan tuolloin
paikalla, tukivat kuitenkin osaltaan kansainvalistgestoa. Jarjeston hallintopaikaksi
sovittiin Pariisi. (International Life Saving Fedéion, 2006.)

Jarjeston jasenmaiden lukumaara kasvoi Euroopass&asimmaisen maailmansotaan
asti, joka katkaisi kehityksen. Maailmansotien Néideana oli laajentaa pelastustoi-
mintaa vedesta teille ja vuoristoon. Toisen maailsoaan jalkeen Ranska jatkoi tyo-
taan kansainvalisen liiton puolesta jarjestaméabldgcessin Lausanneen, Itavaltaan.
Kongressissa opeteltiin muun muassa uusia elvikyskeita. (International Life Sa-
ving Federation, 2006.)

Vuonna 1951 Maailman hengenpelastuskongressi pid€nnesissa Ranskassa, jol-
loin paikalla oli 22 maata. Tuolloin Ranskan valtkunta organisoi ensimmaiset maa-
ilmanmestaruuskisat ja hengenpelastusnaytoksidgtessin tulos oli, ettd jasenet paat-
tivat pitaa Pariisissa kokouksen, jossa paivitelitaFIS:n status seka paamaarat ja ta-
voitteet kansainvaliselle keskuselimelle. Tama eimen kokous, jonka tarkoitus oli
uudelleen herattdé FIS, pidettiin 6. helmikuutaZlPariisissa. Kokouksessa paatettiin
uudesta nimesté joka oli “Fédération InternatiomdeSauvetage et de Secourisme et de
Sports Utilitaires” (International Federation oridsaving, Rescuing and Utility
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Sports). Vuonna 1963 nimike vaihdettiin jalleen dEéation Internationale de Sauveta-
ge et de Sports Utilitaires” (International Federabn Lifesaving and Utility Sports).
jossa kirjaimet “FIS”. Vuonna 1985 jarjestd sai rkeeen “Fédération Internationale de
Sauvetage Aquatique”. (International Lifesaving éradion, 2006.) Yhteisymmarryk-
seen nimesta ei siis paasty aivan helposti. Mi@igimmin juuri pelastustaitojen ja ve-
siturvallisuuden asema kilpailua vastaan olivatykygkset, joita jo nimessa pohdittiin.
Samat kysymykset ovat pinnalla tanékin paivana&anélisessd hengenpelastusliitto-

toiminnassa.

FIS:n paatavoitteena oli kehittd&d neuvontaa kaikahoille, jotka olivat kiinnostuneita
hengenpelastuksellisista aspekteista, kuten vespdsesta. Myos pelastukseen liitty-
van tieteellisen tiedon levitys ja didaktiset netuparempaan fyysiseen kuntoon ja hen-
genpelastuskilpailuihin liittyen kuuluivat jarjestéoimenkuvaan. Viimeisena FIS:n
elinvuotena 1993 jarjestossa oli mukana 30 tayisiisd jasenvaltiota. (International
Life Saving Federation, 2006.) Jarjesto oli sitasvattanut toimintaansa kiitettavalla

tavalla.

Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitto lil#:n jAseneksi vuonna 1991. Liit-
tymisté oltiin suunniteltu jo vuodesta 1984, jofidRuotsin hengenpelastusjarjestt esit-
teli muille Pohjoismaiden edustajille FIS:n toinaatja suositteli jasenyytta. Etela-
Afrikan mukana olo kansainvélisessa liitossa tatkymisesta kuitenkin ongelmallisen.
Valtionapua nauttivat yhdistykset eivat saaneet willssdan tekemisissa rotuerottelua
harjoittavan valtion tai sitd edustavan jarjesté@ndsa. Suomen ulkopoliittinen linja oli
tiukka ja nain ollen liittymispaatds siirtyi kymmelté vuodella, kunnes Etela-Afrikan
liton jasenyysstatus muuttui FIS:n sisalla jadaita Etela-Afrikka luopui rotuerottelu-
politiikasta. (Ilmanen 2006, 152 - 155.)
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7.2 World Life Saving (WLS)

FIS ei ollut ainut kansainvalinen hengenpelastusmaigpatio, vaan myos toisella puolel-
la maailmaa oltiin heratty tarpeeseen perustaaaavisinen organisaatio kehittdmaan
hengenpelastusta ja yhdistamaan tietoja ja taitoja.

World Life Saving (WLS) perustettiin 24. maaliskaut971 Cronullassa, Australiassa.
Kokoonpano tuli voimaan 14. heinakuuta 1977, jolleirallinen sopimus jasenmaiden
Australian, Iso Britannian, Uuden Seelannin, E#&fidkan ja Yhdysvaltojen valilla kir-

joitettiin. Jarjeston tarkoitus oli vakiinnuttaa npelastus ja vesiohjelmat, ihmiselté ih-
miselle -ideologiaa noudattaéviuoteen 1993 mennessd WLS:ssa oli yli 20 kansallist

hengenpelastusjarjestod. (International Life Satiederation, 2006.)

7.3 International Life Saving Federation (ILS)

Helmikuun 24. paiva vuonna 1993 FIS yhdistyi WL$:§gsyntyi uusi kansainvalinen
jarjesto International Life Saving Federation, I0%i0ta paivaa pidetaan liittojen yh-

teensulautumispaivana, vaikka virallinen sddnnastdi voimaan 3. Syyskuuta 1994.
Siita lahtien jarjestd on toiminut ainoana kansalsena yhdistavana voimahahmona

hengenpelastuksessa. (International Life Savingfegion, 2006.)

Suomi siirtyi automaattisesti ILS:n jaseneksi. Ihiminta on painottunut hengenpe-
lastuskilpailuihin, joiden suosio Suomessa on v Jasenyydella on kuitenkin oma
statusarvonsa (llmanen 2006, 156.) Jasenyys magtdalimyds yhtenaisen tutkintojar-
jestelman luomisen. Talla hetkella SUH:lla on ykansainvalinen kurssi: International
pool lifeguard, sen lapéisee vuosittain noin 20kiléa. Heilla on mahdollisuus tyds-

kennelld uinninvalvojina suurimmassa osassa Euroaopta.



35

7.4 Pohjoismaiden Hengenpelastusliitto

Uimaopetus- ja hengenpelastusty6 oli tarkea satsiaadpolitikan osa-alue Pohjois-
maissa. Vuonna 1945 paatettiin perustaa Pohjoisnaf&ngenpelastusliitto, jonka ja-
senind olivat Suomen Uimaliiton lisaksi Tanskanp®in ja Norjan hengenpelastusjar-
jestot. Muissa maissa hengenpelastuksen ja uimalogeet eriyttaminen kilpauinnista

oli tapahtunut jo Suomea aiemmin. Toiminta keskdtyksi uimahallien ja maauima-
loiden rakentamisen edistamiseen, vuodesta 19#¢#rajérjestaa kansanuintimaaotte-
luita Pohjoismaiden kesken. Ideana oli mitata, &nrssaassa tehtiin vaestoon suhteutet-
tuna eniten uintisuorituksia. Kilpailtava suoriwis200 metrin uinti valvotuissa olosuh-
teissa. Myohemmin myo6s elvytysmenetelmien kehittémioli olennaisessa osassa lii-

ton toimintaa.

Vuonna 1958 Pohjoismaiden Hengenpelastusliiton kk&essa SUH:n hallituksen ja-
sen, dosentti Jarl Forssell piti esitelman "Tekdughsen antaminen hukkumistapauk-
sissa”. Pohdinnan alla olivat kasin suoritettavaldénin tekniikka, helposti opittava
Schéferin tekniikka ja uutena suusta suuhun -mémateSeuraavana vuonna SUH:n
hallitus antoi julkisuuteen liiton suosittaman jatta menetelmaa selostavan lausunnon,
ja syksylla 1959 aloitettiin voimakas koulutuspj@pagandakampanja suusta suuhun -
menetelman julkistamiseksi kaikille. Vuonna 1960solusta suuhun -menetelméa kay-
tossé kaikissa Pohjoismaissa. Painantameneteln@itaopnen kaikelle kansalle levisi
niin ik&dan pohjoismaihin suomalaisten kautta. Kad@eminassa pidetysséa Pohjoismai-
den hengenpelastusliiton kongressissa vuonna lii@upmen alustuksen apulaisyli-
ladkari Leo Stjernvall. Kasittelyaiheena oli ulkexissydanelvytyksen opettaminen
Suomessa. Aluksi muut Pohjoismaat vieroksuivat nedmén opettamista kaikelle kan-
salle. (Ilmanen 2006, 44 - 45, 82 - 91.) Tana pévaainallus-puhallus -elvytys on laa-

jalle levinnyt menetelma Pohjoismaissa.

Alkoholin ja hukkumiskuolemien yhteydessa Suomnan ikaan ollut "edellakavija”.
Eik&a ainoastaan suurilla hukkumisluvuilla, vaanittamalla asian toteen tutkimalla
kaikki vuonna 1968 Suomessa sattuneet hukkumistapat; tapaturmamekanismi, al-
koholin osuus ja oikeusladketieteellinen diagnolsiut Pohjoismaat seurasivat peras-
sda ja ikavakseen joutuivat tunnustamaan, ettadsakiPohjoismaissa alkoholilla on

merkittdva vaikutus hukkumiskuolemiin.
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1990-luvulle tultaessa on liitto panostanut Pom@isten vesipelastuskilpailujen kehit-
tamiseen. Kilpailuja on pidetty vuorotellen eri fimémaassa ja Suomi on saanut kantaa
vastuun vuosina 1991 ja 1996. Suomen osallistunse&a menestys kilpailluissa on
ollut vaihtelevaa. Toisena tarke&né painopisteio& koiminnassa on ollut yhtenaisen
koulutusjarjestelman luominen. Tyo aloitettiin vinan2002 ja se kesti aina vuoteen
2005 saakka. Talla hetkella (2007) on uinninvalkoiasi yhtendinen muihin Pohjois-
maihin ndhden ja nain ollen kurssin suorittamadia gatevyyden toimia uinninvalvoja-
na Islantia lukuun ottamatta kaikissa Pohjoismaiksi@n kokoukset ovat lapi toimin-
nan olleet joka kolmas vuosi, ja seuraava kokoomemtulee olemaan vuonna 2008.
(L&ara 2007.)
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8 HENGENPELASTUSKILPAILUJEN HISTORIAA

Suomessa hengenpelastusuinti oli kilpalaji jo 180@n alussa, mutta virallisia hen-
genpelastuskilpailuja alettiin pitda vasta 199Q4llas Laji on siis maassamme varsin
tuore, sitd vastoin maailmalla hengenpelastushilpamaavat pitkat perinteet ja suuren

suosion.

8.1 Australian uimakielloista arvostettuihin Ironmargailuihin

Suurin osa Australian vaestdsta asuu kaupunggatka,sijaitsevat rannikolla tai hyvin
l&hella rannikkoa. Rannat ovat vapaasti yleisoridesa ja rantaelama on tarkea osa
australialaisen arkipaivaa. Rantakulttuuri ei koki@an aina ole ollut suuren yleison
suosiossa. Vuoteen 1902 saakka uiminen aallokdissaivasaikaan kiellettyd, koska

se nahtiin moraalittomana toimintana. Kylpeminedessa sallittin vain aamuvarhain
tai itamydhaéan - miehet ja naiset eivat missa@éimessa saaneet kylpea samaan aikaan.
Vuonna 1902 William Gocher meni kuitenkin veteeivagaikaan, jolloin hanet pida-
tettiin. Han ei saanut kuitenkaan rangaistustata léihtien tyrskyissa uimisen suosio
kasvoi nopeasti. (Australia Goverment 2004.)

Lajin yleistyessd myds veden vaarat tulivat nakyvlialloin kokeneemmat uimarit
(surfers) alkoivat perustaa hengenpelastuskluhgj@mskseen vahemman kokeneita
uimareita meren vaaroilta. Australian ensimmaineslinen ja samalla koko maailman
ensimmainen Surf life saving club perustettiin BoBeachille Sydneyhyn vuonna
1906. (Australia Goverment 2004.) Vuonna 1907 gettim Australian Surf Life Sa-
ving -jarjesto, vuosi ensimmaisen hengenpelastbsgkiperustamisen jalkeen (Surf Li-
fesaving Australia 2004). Lainelautojen saavuttugtfaliaan Hawaijilta vuonna 1915
Duke Kahanamokun mukana vesipelastuksen tarkey®kastisestaan (Australia Go-
verment 2004).

Vapaaehtoisilta hengenpelastajilta vaadittiin kegftida, voimaa ja lainelautailutaitoa.
Naiden ominaisuuksien kehittymista motivoitiin laifuilla. Kilpailemisen tarkoitukse-

na oli valmistaa hengenpelastajia toimimaan stesgssa pelastustilanteissa. Ensim-
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mainen kilpailu jarjestettiin 1908. Kilpailujen #gdlaan edistaneen seka hengenpelas-
tusaatteen leviamista ettd hengenpelastustoimihuataliassa. Nykyisin hengenpelas-
tustoiminta on yksi Australian suurimmista vapaaediin toimijoihin perustuvista liik-
keista. Kaikista Australian hengenpelastuskilpatiiarvostetuimpia ovat ironman- ja
ironwoman -kilpailut monipuolisuutensa ansiostamd&ilpailut ovat erittin haastavia
ja vaativat kilpailijoilta poikkeuksellista sisukitta, taitoja ja muuntelukykya. Kilpai-
luissa kilpaillaan neljdssa eri osa-alueessa: saanijuoksemisessa ja pelastuslaudalla

melonnassa ja ski-kanootilla melonnassa. (Surfsh¥weng Australia 2004.)

Altaassa jarjestettavat hengenpelastuskilpailut kehittyneet vasta rantakisojen jal-
keen. Vuonna 1965 pidettiin ensimmaiset Austradibesmestaruuskilpailut. Vuoteen
1987 saakka kilpailuja jarjestettiin joka toinerogy sen jalkeen vuosittain. Allaskilpai-
lut kestavat nelja paivaa ja osanottajat on jaahieen sarjaan: alle 14-vuotiaisiin ja
senioreihin. (Royal Life Saving 2004.)

8.2 Hengenpelastuskilpailut Suomessa

Vuonna 1907 hengenpelastusuinti oli SM-kisojen pBkjapa suosituin laji ja se piti
paikkansa aina vuoteen 1926 saakka. Tuolloin naigat 50 metrid, joista 25 metria
uintia ja 25 metria pelastusta. Miehet taasen wewgin 75 metrig, jonka jalkeen seurasi
25 metrid pelastusta eli "naenndisesti hukkuneeijetusta. Kuljetettavan eli valehuk-
kuneen tuli olla samankokoinen kuin pelastajandi&ay naennaisesti hukkuneella tuli
saantdjen mukaan olla paita, housut, liivi, takkikat ja kengat. Yhteensa vaatetuksen
tuli painaa kaksi kiloa kuivana. S&anndt mahdaadtvilpin, johon monesti turvaudut-
tiin; punnituksen ajaksi vaatteisiin piilotettiimoja jotka poistettiin sen jalkeen. Myos
vettd hylkivista vaatteista haettiin avaimia meyksten. Fysiikan lakien tunteminen
helpotti suoritusta sekin: pullea ja lyhyt uhrilkeéhuomattavasti paremmin kuin pitka
ja lihaksikas. Vuonna 1920 Uimaliitto muutti s&gatailpin ehkaisemiseksi: tastedes
uimarit pukeutuivat kilpauimarin asuun ja naennstideukkuneena toimi kahden metrin
pituinen tukki. Aimo Malmberg Helsingfors Simsalglenista oli lajin ensimméainen
Suomen mestari. Paaosin lajia hallitsi aikakaudéguimari Jussi Kahma. (Mustonen
2006, 24.)
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Hengenpelastuksella on tiedetysti vahva filantrao@p pohja, mutta toisaalta on hyva
huomata, etta sen kilpailulliset elementit ovaéineeet jo yli vuosisata sitten. Mielen-
kiintoista on seurata, miten hengenpelastusidealkehittyy jatkossa.

Ensimmaiset viralliset hengenpelastuksen suomeameskilpailut jarjestettiin vasta
vuonna 1990 Riihiméella. Talldin osanottajia olilZnkiloa. Sen jalkeen kilpailuja on
jarjestetty vuosittain eri puolella Suomea. Osagathaarat ovat vaihdelleet ja olivat
vuonna 2004 hieman nousussa. Hengenpelastuskjgpailastaavana organisaattorina
toimii Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitéara 2004.)

Suomessa hengenpelastuskilpailut perustuvat télkeha hyotyliikunnalle, ihmisten
pelastamiselle vedesta. Kilpailulajit pyrkivat simumaan aitoa pelastustilannetta. Talla
hetkella Suomessa hengenpelastuskilpailuja jatggateainoastaan allasolosuhteissa.
Kilpailumuotoina ovat joukkue- ja yksilolajit, jd& joukkuelajit ovat osoittautuneet
suosituimmiksi. Joukkuelajeissa on kolme erillisédjaa: miehet, naiset ja sekajoukku-

eet. (Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliité® 20

Suomen hengenpelastuskilpailut noudattavat ILStedaeja ja monet Suomessa Kil-
pailtavista lajeista ovat samanlaisessa muodoséa M-, EM- ja World Games
-kilpailuissa. Suomessa yksil6lajeina ovat 200 megsteuinti, Hengenpelastajan / uin-
ninvalvojan testiuinti ja 50 metrin nukenpelastisukkuelajeina puolestaan ovat 4 x 50
metrin pelastuspatukkaviesti, 4 x 25 metrin nukdjekusviesti ja simuloitu hatatilanne.
(Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitto 2006.)

Suomesta on osallistunut hengenpelastusjoukkuenaud®96 Suomessa ja vuonna
2004 ltaliassa pidettyihin MM-kisoihin. Vuonna 200letyissa kilpailuissa Suomen
joukkue sijoittui allasosiossa 9. sijalle ja kok@shdpailussa 22. sijalle. (Risto 2004.)
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9 TYON MUUTOKSET JA HENGENPELASTAJAN AMMATTI

Hengenpelastus ammattina on hyvin kiehtova. Madignzdaa lahestytadan usein kil-
paurheilun kautta, Suomessa ammattia koulutetalastpsalana. Rantavalvontaty on
hyvin poikkeuksellista muihin pelastusaloihin vétuaa kausiluontoisuutensa takia.
Ammatti vaatii taitoa pelastaa ihmishenki, muttaingama tarkeda lahtokohta unohtuu
niin tydnantajalta kuin —tekijaltéakin. Patevyysvaatkset ja ammatin arvostus ovat ol-
leet pitkd&n minimissa. Uimahalleissa lakimuutokaetuonna 1993 Kuluttajaviraston
antama ohjeistus uimahallien turvallisuuden paraigesta ovat kehittaneet alaa (Laara
2007). Uinninvalvojan koulutusta on alettu hankj@arvostaa viime vuosina kasvavas-
sa maarin. Uimarannoilla koko taival on viela ede$&iluttajavirasto informoi uima-
rantojen yllapitajia syksylla 2006 ohjekirjeelldtd 7) ja opetusministerion uimaranta-
opas julkaistiin samaisena vuonna niin ikd&n paraatin uimarantojen turvallisuutta ja
samalla maaritteleméaéan rantavalvojien patevyyswaadset (lite 3).Tulevan kesan
2007 jalkeen jaa nahtavaksi, alkaako rantavalvdy@mruttautuminen alalle kasvaa ja
ammattikunta patevoitya.

Tybelamassa on koettu monia muutoksia viime aikgaaseat tydolotutkimukset ovat
osoittaneet kielteisia tydvelaman pitkan aikavalmutoksia. Kiire ja henkinen rasitta-
vuus ovat lisdantyneet voimakkaasti. (KinnunengdReMauno, 2005, 7 - 8 Kuitenkin
myos positiivista kehitysta on tapahtunut. Palkajeaovat paremmin koulutettuja kuin
25 vuotta sitten, etenkin naiset ovat hyvin korkdasulutettuja tana paivana. Palkan-
saajien kouluttautumis- ja kehittymismahdollisuudeat jatkuvasti lisdantyneet, ja

myds tyon tarjoamat vaikutusmahdollisuudet ovagpameet. (Lehto & Sutela 2004.)

Yleiset tyollisyyteen ja tydvoimapolitikkaan vaitavat tapahtumat heijastuvat myos
rantavalvontatybhon. Rantavalvontaa on ollut useldentien uimarannoilla aina 1980-
luvulle asti,mutta laman takia ala koki voimakkaan takaiskun01f@81990 -lukujen
taitteessa. Rahapulan vuoksi useat kunnat kansinatrantojen valvontaa. (Laara
2007.) Nyt lakiasetuksien muututtua on rantavalaby@n arvostus vahitellen nouse-
massa, mutta ala hakee viela paikkaaiigan kysynnan ja tarjonnan pitaisi kohdata
jotta tulos olisi onnistunut, mutta usein nain eit&nkaan ole, joten tarkeaa on huomi-

oida myds sopeutumisprosessit muutosvaiheessavgirgaministerio 1986, 50.) Ky-
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synta patevista rantapelastajista on kova mutfartar vahaista. Kuntien rahoitus ja

asenne maaraaikaisen tydvoiman kouluttamiseen ottgallista.

Suomalainen rantavalvonta on siis parhaillaan vkkaassa muutosvaiheessa. Kunnat
ovat vuonna 2007 tilanteessa, jossa laki sdatggsiamaan uimarannoille valvontaa
patevien rantapelastajien toimesta paikalliseémnasviointiin perustuen. Kaytannossa
tama on kuitenkin mahdottomuus, koska patevia yiahe ole. Tarjontaan vaikuttavat
yleisesti ottaen palkka-, hinta- ja tuotantojoudtgovoimaministerit 1986, 52 - 56).
Ammatin alhainen arvostus ja huono palkkaus vatkeat tavoitteen toteutumista enti-

sestadan. Koulutuksen kehittamisella pyritdan ratkanan haastava yhtalo.

Seuraavaksi tarkastelen tydmotivaation ja tyotygtyyyden kasitteita. Molemmat vai-
kuttavat merkittavasti ammattiin ja alaan suhtauseen. Kun tavoitteena on saada
ammatinarvostus nousemaan, on sen lahdettava kyasté ja hdnen omasta suhteu-
tumisestaan tyohonsa. Vain tyotaan ja itseaéan svasyontekija voi odottaa arvostus-

ta myos muilta.
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10 TYOMOTIVAATIO JATYOTYYTYVAISYYS

Useat tutkimukset ovat osoittaneet, etta tydmotigaadaraytyy suuresti ammatillisen
mielenkiinnon ja tydn ominaisuuksien yhteensopiverugohjalta. Vallitsevan kasityk-
sen mukaan tyytyvaisyys on seurausta tyosuoritugatitsemisesta; tydmotivaatioon
taas vaikuttavat muun muassa palkkioita koskevatukdet. (Ruohotie 1990, 17.) K&-
sitteilld tydmotivaatio ja tyotyytyvaisyys on moryatalaisyyksia, mutta myos eroja.

Molemmat kuitenkin liittyvat olennaisesti ammativastuksen rakentumiseen.

10.1 Sisainen ja ulkoinen motivaatio

Motivaatiopsykologian periaatteet ovat vaihdellegbmattavasti eri aikoina eri lahes-
tymistapojen mukaan. Klassista nakokulmaa edugtaaldginen teoria, jonka mukaan
toimintaamme ohjaavat elimistdsta ja aivoistammepwavat tarpeet, vietit ja motiivit,
esimerkiksi nalka ja seksuaalisuus. Myos psykoamiahen teoria, jossa yksilon toi-
mintaa ohjaavien seikkojen koetaan olevan ajattshavuttamattomissa, on osaltaan
selittanyt motivaatiota. Psykoanalyyttisessa tesaahmisen toiminnan ajatellaan pe-
rustuvan viettiyllykkeisiin ja mielihyvaan. Lisakisipsuuden aikaisten toimintatapojen
ajateltiin toistuvan samankaltaisina aikuisiassaéinkas klassinen teoria, joka poikkeaa
taysin edellisesta, on behaviorismi. Sen perudegatua oli, ettd kun toiminnasta palki-
taan, jatkuu toiminta mita todennakoisemmin ja fatkuu myds motivaatio toimintaa
kohtaan. Behaviorismia ja sen ulkoisesti motivagtonajattelutavan kritiikistd on synty-
nyt viime aikoina eniten kaytetty motivaatioteors@sasyntyinen motivaatio. (Salmela-
Aro & Nurmi 2002, 10 - 12.)

Euroopassa belgialainen Joseph R. Nuttin esitsitdyuden ndkemyksen motivaatiosta
1984. Motiivi oli hanen mukaansa yksilon sisdisampéen ja ulkoisen kohteen valinen
suhde. Kyseessa oli siis dynaaminen suhde, eyksisainen voima tai ominaisuus.
Tarkeaa oli myds kognitiivisten mekanismien merkityotivaatiossa, ihmisilla oli aina
mielikuva siita, mik& heitd motivoi. Nuttin kehittenotivaation mittarin, jossa piti jat-
kaa keskeneraisia lauseita (esimerkiksi "Toivot§.et), mutta sen avulla tehdyt empii-
riset tutkimuksen jaivat vaatimattomiksi. (Salméla & Nurmi 2002, 12 - 13.)
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Neuvostoliittolainen Leontjevin kehitteli 1950-19&ulla hierarkisen motivaatiora-
kenteen. Tarkeaa oli motiivihierarkioiden yksiléilys; yhdelle keskeista voi olla tyo,
toiselle perhe ja kolmannelle harrastukset. Myosivia toteuttavat tavoitteet voivat
hanen teoriansa mukaan erota toisistaan runségalbmela-Aro & Nurmi 2002, 14.)
Rantavalvojia ajatellen yht& voi siis motivoida aatoista auttaminen ja kolmatta kun-
toilu, yhta monta variaatiota loytyy toteutuksessa.

Amerikkalainen Edward Deci kehitti behaviorismintikista sisasyntyisen motivaation
kasitteen. Ihminen tekee sen mukaan jotakin s, se on sinallaan palkitsevaa. Deci
esittaa teoriassaan, ettd ulkosyntyinen toiminianwuttua autonomiseksi asteittain.
Ensimmaisenda on ulkoinen sééately, joka perustwkitpaimiseen tai muiden toiveisiin.
Toisena tulee siséistetty saately, tdssa vaiheemsmtaa ohjaa esimerkiksi oman it-
searvostuksen kohottaminen, esimerkiksi syylliggylsi tyotéa ole tehty kunnolla.
Kolmantena vaiheena on tunnistettu saately, jollominen itse arvostaa kyseista toi-
mintaa tai sen seurauksia. (Salmela-Aro & Nurmi2Q® - 17.)

10.2 Yhteiskunnallinen merkittavyys tydhon motivoivamkifana

Jokaisella toiminnalla on tehtavan luonne. Taltkadetaan sita, etta toiminnalla pyri-
taan yhteiskunnallisesti hyddylliseen tulokseeridatteeseen. Tésséa on tydtoiminnan
ydin. (Norros 1981, 31.)

Norros (1981) maarittelee tydmotivaation seuraavast
1. Tyodtoiminnan tavoite ei ole toiminta sinansa, vaan avulla saavutettu tulos.
2. Yhteiskunnallisen tyonjaon takia motivaatioperusitgoi rajoittua vain oman
toiminnan tulokseen. Tasta johtuu motivaatiorakenteonimutkaisuus seka
sen sosiaalinen ja yhteiskunnallinen kytkenta.
3. Tyotoiminnan avulla saavutetun tarpeentyydytykséellgtyksend ovat sosiaali-
set suhteet.
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Liséksi han jakaa tyomotiivit kolmeen luokkaan:
1. Ulkoiset ja persoonalliset tulokset
2. Palkka
3. Palkan valitykselld saavutettu tyon ulkopuolinemégntyydytys.

Tavoitteet siis sdatelevat toimintaa kolmella avdlla: motiivina ja aktivoijana, toi-
minnan ohjaajana ja vertauskohtana toiminnan kalu$$orros 1981, 31 - 34).

Motiivit syntyvét toiminnan yllykkeista, esimerkikiarpeista ja intresseista, jotka ovat
joko tietoisia tai tiedostamattomia. Tyomotivaasag/hteiskunnallinen merkitys on tar-
keassa asemassa ja yksilollinen tarpeentyydytege tesiin valillisesti. Se, etta yksilo
tiedostaa yhteiskunnallisen ja yksilollisen targgedytyksen valisen suhteen, on perus-
ritoja johtaa se siihen ettei motivaatiota ty6lsymny, vaan toimintaa ohjaa jokin muu
kohde tai tulos. (Norros 1981, 31 - 34.)
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10.3 Tyotyytyvaisyys

Tyotyytyvaisyys on mielihyvansavyinen tunnetilakgoon seurausta siita, etta henkild

on arvioinut tydnsa johtaneen tydhon liittyvienvajen” saavuttamiseen tai edistaneen

niiden saavuttamista (Locken 1969; tassa: Poyhtaeénd).

Tyotyytyvaisyyden yksiselitteinen maarittely on koehankalaksi monelta osin. Poy-
honen (1987, 130-137) on jasennellyt tyotyytyvasiymjallisuutta seuraaviin luokkiin:

Tydymparistosta tai tydtehtavasta aiheutuva tyyisysss

Tyon seurauksista ja tyon tekemisesta aiheutuguiisyys
Keinotekoisten tarpeiden ja aitojen tarpeiden tytdipisesta aiheutuva tyyty-
vaisyys

Tyytyvaisyyden sietotaso ja vaatimustaso

Tyotyytyvaisyys tyytymisena ja tyydytyksena

Passiiviseen ja aktiivinen tyytymattomyys

Jatkuva tai ajoittainen tyytymattomyys

Haitallinen ja tarkoituksenmukainen tyytymattomyggyytyvaisyys
Tilannetta ennakoiva tai tilanteesta syntyva tyyéyiomyys

Piileva tai ndkyva tyytymattomyys

Alaa on tutkittu laajalti aina 1930-luvulta l[AhtisBuomessa Tyoterveyslaitos teki

vuonna 1974 tyotyytyvaisyydesté selvityksen judkiaia "Tyotyytyvaisyys, mitd se

on?” Julkaisussa maariteltin muun muassa Lock8&6g) arviointiaskelmat tyotyyty-

vaisyydelle, jotka olivat seuraavat:

Tyon tietyn piirteen havaitseminen ja alyllineniarminen
Implisiittinen tai ekplisiittinen "arvon” mitta
Tietoinen tai tiedostamaton arviointi omien havajat ja "arvojen” vastaavuu-

desta ts. diskrepanssista saavutusten ja vaatimuglida

Locken (1969) mukaan "arvo on se, mitd ihminen&étsaavuttaa ja/tai sailyttaa”. Ar-

vot muodostavat hierarkian; joitakin arvoja arvtss® enemman kuin toisia, josta seu-

raa se, etta tarkedamman arvon saavuttaminen tuatEaman tyotyytyvaisyytta kuin
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vahemman tarkeén. Se, minka verran henkilblla aeisglla hetkella hallussaan tata
arvoa, voi vaikuttaa arvon tarkeyteen. Hyvana edikieéa toimii palkka, joka voi olla
tarkeimpana "arvona” tiettyyn rahamaaraan saakkdatanmoustuaan rajan yli, saattaa
palkka menettda arvonsa tyon sisallon muutoksiéeygessa. (Péyhonen 1974, 7 - 10.)
Sama idea toimii Maslowin tarvehierarkian pohjaka jokin tarve on tyydytetty, ei se
endd motivoi (Maslow 1968, 21 - 44). PGyhonen (197410) nimedisi "arvon” mie-

luummin tavoitteeksi, koska silla selitetddn ihmiseuntautunutta toimintaa.

POyhonen (1974, 7 - 10) on jatkanut tyotyytyvaistyanaarittelya luomalla kaavan:

Koettu (subjektiivinen) saavutustaso tydssa

TYOtYYLYVAISYYS = =-mmmmmmm oo oo oo
Subjektiivinen vaatimustaso tyossa

Han vertaa tyotyytyvaisyytta tyéhyvinvointiin.

Todellinen (objektiivinen) saavutustaso tyossa
Hyvinvointi tyOSS&A = -------m-mmmmmmm oo oo
Objektiivinen vaatimustaso tyossa

Kolmas usein siteerattu méaaritelma tyotyytyvaisyigden Hertzbergin (1959) kahden
faktorin tyotyytyvaisyysteoria. Herzberg osoittitéetyotyytyvaisyys ja tyotyytymatto-
myys syntyvat eri lahteista. Tyotyytyvaisyydelleohaisia ovat motivaatiotekijat, kun
taas tyytymattomyytta sadatelevat hygieniatekijat.

Motivaatiotekijoitd ovat

1. Tydsuorituksen arvostaminen ja tunnustuksen saanmmelta
Menestymisen ja patemisen mahdollisuudet ty6ssa
Ylenemismahdollisuus ammattihierarkiassa
Vastuu

Mielenkiinto itse tyohon ja tehtavaan

o o bk~ w N

Kehittymismahdollisuudet tyossa
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Hygieniatekijoihin kuuluvat
1. TyoOnjohto
Suhteet tydtovereihin, alaisiin ja esimiehiin
Ulkoiset tydolosuhteet
Palkka
Tyopaikan toiminta- ja henkilostopolitiikka

o gk~ w N

Luontoisedut
7. TyOsuhteen varmuus
(Herzberg 1959, 113 - 119.)

Tyotyytyvaisyys rakentuu siis kahdesta edelliseBitk&lti olosuhteista riippuvaiset hy-
gieniatekijat huonosti hoidettuna aiheuttavat tyyéytomyytta, joten niiden epakohdat
on korjattava, jotta tyotyytyvaisyys ylipdataan malistuu. Samalla on panostettava
tyotyytyvaisyytta luoviin motivaatiotekijdihin, j&& ovat enemman itse tyéhon ja am-
matilliseen kasvuun liittyvia. Kumpikaan yksindarsis tee ihmista tyotyytyvaiseksi,
mutta yhdessa nama kohdat mahdollistavat tyohgmsa/éisen tyontekijan. (Herzberg
1959, 113 - 119.) Samoin toimii Maslowin tarvehr&ra: perustarpeiden taytyy olla
tyydytettyina, ennen kuin ihminen voi siirtya itséntoteuttamisen tarpeiden tyydytta-
miseen (Maslow 1968, 21 - 44.)

Mihin tyotyytyvaisyydella sitten pyritaan? lhantesdssa tilanteessa tyontekijat eivat
ole taysin tyytyvaisid, mutta eivat toisaalta p@gsen ja kroonisen tyytymattomiakaan.
Tyotyytyvaisyyden asteen selvittdmisen liséksi tanpaista tunnistaa tyotyytymatto-
myyden laatu, mitk& ovat sen todelliset aiheutfajaflapitajat ja mitd mahdollisuuksia
olisi ehkaista huonon tydilmapiirin levidminen. Bl@man laadun parantamisessa paa-
kohteeksi ei kannata ottaa tyotyytyvaisyyden lisg#mvaan tyontekijan kehittymis-
mahdollisuuksien lisdéaminen. Tyodssa kehittymisesskyseessa laaja prosessi. Am-
mattitaidon lisd&antyminen on yksi olennainen osegeamutta myos persoonallisuuden
kehittymisen huomioiminen ja tukeminen liittyvaeahaisesti tyotyytyvaisyyden li-
saamiseen. Tyotyytyvaisyyden ja tydmotivaation iagivat Poyhdsen (1987) mukaan
riitd ratkaisemaan tyopsykologisia ongelmia, vaiaaldn aikuisen elaménvaiheiden

teorioita ja patevyyden kehittymisen teorioitagulihdistaa edella mainittuihin.
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11 TUTKIMUKSEN TAVOITTEET JA TUTKIMUSONGELMAT

11.1 Tutkimuksen tavoitteet

Tutkimuksen tarkoituksena oli kartoittaa suomatarsintavalvontaa: keita ovat uima-

rannoilla kesalla tyoskentelevat inmiset, mitkatdwdan motiivinsa tyohon, minkalai-
seksi he kokevat hengenpelastuksen aatteen jaanik&iddn ammattitaitonsa ranta-

valvontatyossa. Liséksi haluttiin kartoittaa, nfigovat jo tydssaéan tehneet, eli millai-
nen on rantavalvojan tyonkuva. Tarkastelun kohtedinayos rantavalvojien lisdkoulu-
tusmotivaatio ja erityisesti tyotyytyvaisyys. Tatteena oli siis laaja kartoitus rantaval-
vontatyosta. Tietoja voidaan kayttaa hyvaksi kwmsutellaan tulevaa; muun muassa

kehitetadn alan koulutusta.

Tutkimuksen menetelmallisena tavoitteena oli lutmaniva kyselykaavake, jota pystyt-
taisiin kayttamaan myos pitkittaistutkimustarkoseksa arvioitaessa ammatin kehitysta
ja koulutuksen vaikutuksia. Tutkimuksen teoreeti@stavoitteena oli hahmottaa ranta-
pelastajan ammatin kehityskaari, historiasta nykyi@n. Teoreettiseen keskitéon valit-
tiin tydmotivaatio ja tyotyytyvaisyys, vaikka tutkus kartoitti ammattia laajemminkin.
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11.2 Tasmennetyt tutkimusongelmat

1 Millainen on rantavalvojien profiili?
e Sukupuoli
e l|ka
e Koulutus
e Elamantilanne
e Tyokokemus ja alaan liittyva ensiapuharrastuneisuus

e Fyysinen kunto ja kilpaurheilutausta

2 Mink&laista on rantavalvontatyo?
e Vaatimukset rantavalvontatydhon
e Tybnantaja ja palkkaus
e TyOnkuva
e Ammattitaito

e Uimarannan pelastusvalineet

3 Mitk&a ovat rantavalvojien motiivit tydhonsa?
e Sukupuolen, ian, elamantilanteen ja kilpaurheilstan yhteys motiivei-
hin
e N&ahdaanko hengenpelastukselle ominaiseksi auttateisai kunto- ja
kilpailuaate?
e Sukupuolen, ian ja koulutuksen yhteys auttamisas¢ien hengenpelas-

tuksesta
4 Kuinka tyytyvaisia rantavalvojat ovat tyohonsa?
e Sukupuolen, ian ja palkan yhteys tyotyytyvaisyyteen
o Tyytyvaisyys koulutukseen

5 Kuinka motivoituneita rantavalvojat ovat lisdkouikseen?

Lisaksi tutkimuksessa tarkastellaan tapaustutkimlligella otteella yhta rantavalvojaa.



50

12 TUTKIMUSMENETELMAT

12.1 Tutkimuksen perusjoukko ja otantamenettely

Tutkimuksen perusjoukkona olivat kaikki vuonna 2@@®arannoilla tydoskentelevat
valvonnasta vastaavat henkilot. Valvottujen uimssgm tai rantavalvojien lukuméaa-
rasta ei ollut saatavilla valmista tilastotietagep alustava kartoitus tehtiin sdhkdpostin

ja puhelinsoittojen avulla. Valvontaa l6ytyi 17 asta.

Tutkimus oli kattava. Kysely lahettiin koko perusimlle, eli Suomessa kesalla 2006
uimarannoilla tydskenteleville (n = 144). Tutkimeks vastasi yhteensa 65 rantavalvo-
jaa, joten vastausprosentiksi muodostui 45 %. Vastéara oli alhainen, mutta perus-

joukon koko huomioiden tyydyttava.

Perusjoukosta ei ollut saatavilla minkdanlaistanistia informaatiota, joten perusjou-
kon maarittdminen ja tavoittaminen osoittautui wratgdladksi. Kesalomien takia mo-
nessa kunnassa rantavalvonnasta vastaavia oli naattddavoittaa ja tarkka informaa-
tio rannoilla tydoskentelevien maarasta jai arviaisiteelle (taulukko 1). Tavoitetut vas-
tuuhenkil6t eivat osanneet nimetéa rantavalvojiaké keilla myoskaan useassa tapauk-
sessa ollut rantavalvojien osoitetietoja. Kysel§teétiin toteuttaa vastuuhenkildiden
kautta l[ahettamalla arvioitu maara kyselylomakkeitatien liikuntatoimen vastuuhen-
kildille ja muutamissa tapauksissa urheiluseurawanzalvonnasta vastaaville. Heita
pyydettiin edelleen toimittamaan kyselykaavakkegtatyontekijoilleen. Menettelysta
sovittiin etukateen puhelimitse ja kyselylomakksistiltanyt kirjekuori sisélsi saatekir-
jeen myos tyonantajalle (lite 2). Jokainen ranbav@ sai kyselyn mukana oman vasta-
uskuoren, jonka han lahetti henkilokohtaisesti Seltdimaopetus- ja Hengenpelastus-
litolle. Kyselyyn vastaamatta jattaneista rantawgbta ei saatu tarkempaa informaatio-

ta.
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TAULUKKO 1. Rantavalvontatutkimukseen osallistunketnat ja lahetetyt/ palautu-

neet lomakkeet.

Kunta Lahetetyt kysely- | Palautuneet kysely-
lomakkeet lomakkeet

Oulu 7 2
Espoo 25 9
Helsingin kaupunki

(my06s uimaseurat) 35 25
Vantaa 4 0
Nurmijarvi 6 2
Tampere o* 7
Lahti 4 4
Seindjoki 6 1
Nurmo 6 1
Kokkola 6 3
Heinola 3 3
Kuopio 10 0
Porvoo 6 1
Rauma 2 2
Hyvinkaa 10 5
Naantali 4 0
Loviisa 1 0
Yhteensa 144 65

*Tampere ilmoitti etukateen, etté heilla ei olesiaaisia rantavalvojia, vaan rantasiisti-
joita. Heidan tydnkuvaansa kuului kuitenkin halhdgk tekeminen ja jarjestyksen ylla-
pito, joten heidat otettiin mukaan tutkimukseen.

12.2 Tutkimuksessa kaytetty kyselylomake ja aineistordéminen

Tutkimuksessa kaytetty kyselylomake (lite 1) latih kevaalla 2006. Kyselylomak-
keen pituus oli 10 sivua ja se sisélsi yhteensaki4d9mysta tai vaittamaa. Kyselylo-

make jakautui sisalldllisesti siten, etta kaksiiemséista sivua sisalsivat rantavalvojien
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taustatietoihin liittyvid kysymyksia; kysymyksetdlhenkilokohtaisia taustatietoja ja
kysymykset 10-15 ammattiin liittyvia taustatietofivulla kolme kysyttiin tyomotivaa-
tiosta ja sen voimakkuudesta ja sivulla nelja a&dittga kasityksia hengenpelastuksesta.
Sivulta viisi alkoi rantavalvojien patevyyden jattgen kartoitus, joka jatkui sivuille
kuusi ja seitseman mitaten teoriaosaamista ranmawtdtydsta. Sivu kahdeksan kartoitti
rantavalvojan tydnkuvaa, eli sitd mita he ovat keektisesti tydssaan tehneet. Sivu yh-
dekséan mittasi lisdkoulutusmotivaatiota kahdes#i#gsesséa osiossa. Viimeinen sivu
mittasi tyotyytyvaisyytta ja kasitti avoimen kohdaomhon sai kirjata kolme (3) hengen-
pelastajan tarkeintd ominaisuutta, vimeisenamatakuponki.

Kyselylomake testattiin liikuntapedagogiikan progeaariryhmassa seka yksittaisilla
rantavalvojilla, jonka jalkeen lomakkeet postitettiantavalvonnasta vastaaville henki-
I6ille heindkuussa 2006. Vastaukset pyydettiin tedmeaan takaisin heinakuun loppuun
mennessa. Kyselyyn oli mahdollisuus vastata myold:8lhternetsivujen kautta. Vas-
tauksia tuli postitse 63 ja sahkdpostin valityksddhksi kappaletta. Uusintakyselya ei
pystytty suorittamaan, koska rantavalvontakaugploguurimmassa osassa kuntia hei-
na-elokuun taitteessa eika henkildiden kotios@teja ollut saatavilla.

12.3 Aineiston analysointi

Aineiston tilastollinen analysointi tehtiin SPSSfbt Mac OS X -ohjelmalla. Summa-
muuttujien reliabiliteetti arvioitiin Cronbachinfakertoimen avulla.Jakaumien nor-
maalius tutkittiin Kolmogorov-Smirnovin testilla&Summamuuttujien valisia yhteyksia
tutkittiin korrelaatiolla. Tutkimuksen taustamuuttujien, summamuuttujien Sddsit-
taisten vaitteiden yhteyksia analysoitiin t-teétjih yksisuuntaisella varianssianalyysilla
(ANOVA). Niitd muuttujia, jotka eivat olleet normbeti jakautuneet, analysoitiin non-

parametrisilla vaihtoehdoilla: Mannin-Whitneyn Ustida ja Kruskall-Wallis-testilla.
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12.3.1 Avoimien kohtien analysointi

Kyselylomakkeen viimeisella sivulla pyydettiin vaafaa mainitsemaan kolme hyvan
hengenpelastajan tarkeintda ominaisuutta. Vastalkgattiin ylos ja jaettiin viiteen
teemaluokkaan (lite 5) useimmin toistuvien ominaissien perusteella. Teemaluokki-
en merkitysta analysoitiin mainintojen lukumaanmamusteella. Teemaluokiksi muodos-
tuivat:

e Persoonallisuuden piirteet

e Osaaminen

e Sosiaaliset taidot

e Motivaatio

e Kunto

12.3.2 Tapaustutkimuksen analysointi

Haastatteluaineisto analysoitiin vertaamalle haelsséaan vastauksia kyselytutkimuk-

sesta saatuihin tuloksiin ja aiheeseen liittyvaarioihin.

12.4 Tutkimuksen taustamuuttujat

Sukupuoli toimi taustamuuttujana lapi tutkimukssamoin ika. Ika ilmoitettiin synty-

mavuotena.

Pohjakoulutuksessa vaihtoehtoina kaytettiin useags@missa tutkimuksissa kaytettya
luokitusta (jarjestysasteikollinen). AmmatillisenWutuksen vaihtoehdot pohdittiin yh-
dessé SUH:n koulutuspaallikon kanssa ja varmuudehsr vimeiseksi vaihtoehdoksi
jatettiin avoin kohta. Ammatillisen koulutuksen y&Hen vuoksi ei tata taustamuuttujaa
pystytty kayttdmaan toivotulla tavalla. Muutamakehdassa testattiin yleisimpien
kurssien, SUH:n uimaopettajan peruskurssin ja SBRsmapu 1 -kurssin yhteyksia
summamuuttujiin. SUH:n rantapelastajakurssi nasteédustamuuttujaksi kyseista kou-
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lutusta arvioitaessa, mutta sen suorittaneidenin@hdukumaara jatti testituloksen ky-

seenalaiseksi.

Tyokokemus oli jaoteltu kolmeen eri luokkaan, josy@dynnettiin ainoastaan aiemmin
rannoilla tydoskennelleitd vertaamalla heitd henkitdjoilla ei ollut rantatydkokemusta.
Bruttopalkan sai merkita joko tuntipalkkana tai kausipalkkana. Jotta palkasta saatiin
vertailukelpoinen, muunnettiin tuntipalkka kuukanedkaksi kertoimella 163. Jos vas-
taaja oli vastannut molempiin kohtiin ja tulos mdtiriitainen, kaytettiin tutkimuksessa

vastaajan antamaa kuukausipalkkalukua.

Elaméantilannetta kartoittavat taustamuuttujat hydagttiin kuvailevassa osiossa sellai-
senaan, mutta luokiteltiin vertailua varten uudastaiin, etta lopulta vaihtoehdoiksi jai

vain "opiskelija” ja "tydsséa oleva”.

Kuntotason arvioinnissa kaytettiin aikaisemmist&itnuksista tuttua seitsenportaista
asteikkoa. Tuloksia analysoitaessa paadyttiin kisitemuuttamaan asteikko vain neli-
portaiseksi, niin etta "keskinkertainen”, "valttdvéhuono” ja "hyvin huono” yhdistet-

tiin yhdeksi ryhméksi ja muut sailyivat ennallaan.

Kilpaurheilua arvioitiin asteikolla "on kilpaurhéit vesiurheilulajissa”, "on kilpaurheil-
lut muussa urheilulajissa” ja "ei ole kilpaurheilluKilpailutasoa ei maaritelty kysy-

myksessa.

Ensiapuharrastuneisuus tiivistettiin vertailua @arkahteen luokkaan: "ei ensiapuhar-
rastuneisuutta” ja "kylla ensiapuharrastuneisuuttaiokat eivat kuitenkaan synnytta-

neet eroja, joten niita ei kaytetty tuloksia analisessa.

Tyonimikkeet analysoitiin ja luokiteltiin kuuteendkkaan, mutta niita ei kaytetty tut-
kimuksessa erottelevina muuttujina, ainoastaanilewana informaationa. Tyosuhteen
kestosta muodostettiin nelja luokkaa ja taustamyant’tydohon kuuluu” luokat pidet-
tiin ennallaan, molempia jakoja kaytettiin ainoast&uvailevana tietona. Tydonantajan
vaatimukset tyota kohtaan olivat lahes yhta vadtonaat kuin ammatillinen koulutus,

joten tamakin taustamuuttuja jai vain kuvailutasoll
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12.5 Tutkimuksessa muodostetut summamuuttujat

Tutkimuksessa keskeisiksi kasitteiksi nousivat tgtivaatio ja tyotyytyvaisyys seka
lisdkoulutusmotivaatio. Tutkimus kartoitti myds amunitaitoa seka tydonkuvaa: minka-
laisia tehtavia rantavalvojat ovat tydssdadn kohdahrSummamuuttujia muodostettiin
kaikkiaan yhdeksan kappaletta:

0 Motiivit tydhon:
= Auttamismotiivi
= Kunto- ja kilpailumotiivi
0 Hengenpelastusaate:
= Auttamisaate
= Kunto- ja kilpailuaate
o Ammattitaidot:
= Ensiapuosaaminen
= Vesipelastusosaaminen
= Teoriaosaaminen
0 Tyotyytyvaisyys
0 Lisdkoulutusmotivaatio

Tutkimuksessa kaytetyt tyomotiivivaintoehdot vahttammatin historiallisen katsauk-
sen pohjalta seka kansainvalista tilannetta anatianApuna tydomotiivien valitsemi-
sessa kaytettiin myos vapaamuotolsastattelua ja rynmakeskustelua likuntapedago-
giikkan proseminaariryhmassa. Naista keskustelpistaittiin usein toistuvat tyd motii-
vit. Summamuuttujiksi muodostettiin auttamismotjavikunto- ja kilpailumotiivi. Muis-
ta vaitteista ei muodostunut luotettavia summanogiaftjoten ne paatettiin poistaa mit-
tarista ja analysoida yksittaisina vaitteind. Moiittarista poistetut vaitteet olivat:

e haluan tyoskennella kesan ulkona

e haluan hyvan rusketuksen

e ystavani tyoskentelevat samalla alalla

e tarvitsin kesatyota

e olen hyva uimari

e ndain voin yhdist&a tyon ja harrastuksen

¢ haluan tehdéa koulutustani vastaavaa tyota
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Jaljelle jai auttamismotiivi, jonka vaitteet olivat
e ndaen vesiturvallisuuden minulle tarkeaksi (sydameahai)
e haluan auttaa ihmisia
e pidan asiakaspalvelutyosta
¢ haluan kayttaa ensiaputaitojani
e haluan tyoskennelld ihmisten parissa

e haluan oppia lisda ensiaputaitoja

Toisena motiivina oli kunto- ja kilpailumotiivi, jtka vaitteet olivat:
e voin parantaa kuntoani
e haluan harjoitella uintia tydon lomassa

o talla alalla voin kokeilla rajojani

Hengenpelastusaatemittari rakennettiin taysin SUttiintrooppisen historian ja kan-
sainvalisten hengenpelastuskilpailuihin painottmagselien varaan. Toiseksi suunnak-
si valittiin auttamisaate ja toiseksi kunto- jgpalluaate. Tasta osioista poistettiin vait-
teet:

¢ Haluaisin tydskennella jatkossa hengenpelastajana

e Hyvalle hengenpelastajalle tarkeda on osata udltolujaa

Auttamisaatteeseen jadvat vaitteet olivat:
e Mielestani auttamistaito on kansalaisvelvollisuus
e Tyo0 toisen ihmisen hyvaksi on tarkeda
e Auttamishalu on tarkea ominaisuus
e Hengenpelastajalle on keskeista auttaa hadassaeolev
¢ Hengenpelastajalle on keskeista ennaltaehkaistdatiena riskitilanteita
e Hyvalle hengenpelastajalle tarkeda on hyvat vesgpestaidot
e Hengenpelastajan tehtaviin kuuluu edistaa vesitiisuatta yleensakin
¢ Hengenpelastamisessa on hienoa tunne, etta vaeautiita

e Hyvalle hengenpelastajalle tdrkeda on omata taxattensiaputaidot
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Kunto- ja kilpailuaatteeseen jaivat vaitteet:
e Hengenpelastuskilpailut kiinnostavat minua paljon
e Seuraan hengenpelastuskilpailuja jos mahdollista
e Pidan kilpailuista yleensakin
e Toivoisin, etta hengenpelastuskilpailuja olisi Swssa enemman

e Hyvalle hengenpelastajalle tarke&a on hyva kunto

Tyomotiivien, hengenpelastusaatteen ja tyotyytywaen mittaamiseen kaytettiin vii-
siportaista Likertin asteikkoa. Vastausvaihtoehdaobtoiltiin niin, ettd mittaria voitiin
tulkita valimatka-asteikolliseksi (1 = taysin erighd, 2 = jokseenkin eri mieltd, 3 = ei

samaa eika eri mielta, 4 = lahes samaa mielt&dysin samaa mielta).

Ammattitaidosta muodostettiin kolme summamuuttugaesiapuosaaminen, vesipelas-

tusosaaminen ja teoriaosaaminen.

Ensiapuosaamista mittaavat vaitteet olivat:
¢ Osaan elvyttda elotonta
e Osaan elvyttaa lasta
¢ Osaan elvyttda vauvaa
e (Osaan hélyttaa apua tarvittaessa
e (Osaan kayttaa hapenantolaitetta
¢ Osaan johtaa hatatilannetta

e Osaan tyrehdyttad suuren verenvuodon
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Vesipelastustaitoja mittaavat vaitteet olivat:
¢ Osaan pelastaa veden varaan joutuneet, jouturtegtadaraan
e Osaan kayttaa pelastusvenetta pelastustilanteessa
¢ Osaan kuljettaa hukkunutta avovedessa
e Osaan turvallisesti nostaa uhrin vedesta laiturille
e Osaan turvallisesti siirtdd uhrin maalla
¢ (Osaan nostaa uhrin vedesta pelastusveneeseen
¢ Osaan sukeltaa 5 metrin syvyyteen turvallisestvadessa
e (Osaan organisoida etsinnat maalla, jos lapsi tai hankilo on havinnyt
¢ (Osaan ajaa moottorikaytdista pelastusvenetta
e (Osaan nostaa uhrin moottorikayttdiseen pelastuseeea

e Osaan organisoida etsinnat vedesta, jos lapsidailmenkild on havinnyt

Ensiapuosaamisen ja vesipelastusosaaminen arindiégitettiin neliportaista asteik-
koa, joka pakotti arvioimaan taidot ("en osaa s&neahtoehtoa ei annettu). Ana-
lysointivaiheessa asteikko jaettiin valilla vairhkeen luokkaan, jolloin vaihtoehdot yk-
si ja kaksi merkitsivat sita, ettei kyseisia tatbgllittu, ja vastausvaihtoehdot kolme ja

nelja saivat merkityksen, etta vastaaja osasi resis:

En osaa
Huonosti/olen epdvarma

Osaan melko hyvin

A WDN P

Osaan erittain hyvin

Teoriaosaamisosio sisalsi avoimia kysymyksia, pissstaukset tulkittin kahdessa
luokassa: osaa (1) tai ei osaa (0). Summamuuttgietin mukaan kysymykset 22 -
30. Kysymysten 31 ja 32 informaatiota kaytettiinnvauvailevassa osiossa. Kysymyk-
set 34 ja 35 jatettiin tutkimuksen ulkopuolelle.
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Kysymykset ja oikeat vastaukset avoimiin kysymyksilivat seuraavat:

23. Kirjainyhdistelm& SUH tarkoittaa: Suomen Uimatys- ja Hengenpelastusliitto

24. Kirjainyhdistelméa H-RAP tarkoittaa: Halytd —Rmita/rauhoitu — apuvéline — pe-
lasta

25. Avovedesta pelastamista vaikeuttavat: Pitkkingikat, samea vesi, kylmyys, ra-
jaamaton alue, muuttuva pohja, sdéolosuhteet.m&alikeaa kohtaa riitti osaamisen
kriteeriksi.

26. Halytysjarjestelma tarkoittaa: Toimintaohjditdatilanteiden varalle.

27. Tiedan kuinka syva rantani syvin kohta on? &wlon erittain tarkeda tuntea oma
ranta.

28. Kerro, mika on tapahtumapaivakirja ja miksaptdetdan: Tapahtumapaivakirja on
rannan "paivakirja”, siihen merkitd&n rannan tapafdt. Muut tyontekijat ja tydnantaja
saavat siita tarkeda informaatiota, joka helpattaa valvonnan suunnittelua ja tarvi-
kehankintoja. Jos POKA-kaavaketta ei ole kaytogsi@aan tapahtumapéaivakirjasta
todistaa jalkikateen tapahtumien oikea kulku eskikser onnettomuustilanteissa. Kaksi
oikeaa kohtaa riitti osaamisen kriteeriksi.

29. Rannan kavijamaarat lasketaan, jotta tiedetéénka suuri on kavijamaaran aiheut-
tama riski ja sen mukaan pystytdan suunnittelenakossa toimiva valvonta.

30. Pelastusvéline pitda olla aina pelastustilas@enukana, koska: Oman ja pelastet-

tavan turvallisuuden takia.

Tybnkuvaa maariteltdessa oli kyselylomakkeessadlt®amaa, joihin vastausvaihtoeh-
toina olivat "ei” ja "kylla”. Kylla-vastausta seusaavoin kohta, johon sai kirjata, kuinka
monta kertaa rantavalvoja oli tehnyt kyseista tobow. Nama luvut jatettiin kuitenkin
tutkimuksen ulkopuolelle ja tyydyttiin pelkkaantben, oliko toimintoa tehty vai ei.
Tulokset analysoitiin kuvailevana tietona.

1. Olen elvyttanyt elotonta en kylla, kertaa

Kysymys 20: "rannaltani [0ytyy seuraavat pelastliseét... ... ja olen kayttanyt niita:”

analysoitiin rannanpelastusvalineosiossa kuvailevatona.
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Tyotyytyvaisyysmittari rakennettiin rantavalvontdhgn vaikuttavista tekijoistd, joiden
odotettiin liittyvan tyytyvaisyyteen.

Tyotyytyvaisyysmittarin vaitteet olivat:
e Viihdyn tyossani hyvin
¢ Haluaisin tydskennella alalla ensi kesanékin
e Olen tyytyvainen tydnantajaani
e Tyotoverini ovat mukavia
e Olen tyytyvainen tydtiloihini
e Tydilmapiiri on hyva
e Tyovalineeni ovat asianmukaiset
¢ Olen tyytyvainen palkkaukseen

e Asiakkaat ovat mukavia

Lisdkoulutusmotivaatiomittarissa yhdistettiin rgrg&astuskoulutuksen eri osa-alueet
yhdeksi summaksi. Vastausasteikko oli normaaligéyhpi, vastausta helpottava luoki-
tus, joten sen vertaaminen muihin muuttujiin jas&gnalaiseksi.

Motivaatiota lisakoulutukseen tutkittiin kolmipoisalla asteikolla, suluissa vastaukses-

ta annettu pistemaara:

1 En (0)
2 Ehka (1)
3 Kylla (2)

Lisdkoulutusmotivaatio mittarin kysymys seka vaattelivat:
"Haluaisin saada lisékoulutusta/tietoja liittyeh...

e ensiaputaitoihin

¢ vesipelastustaitoihin

e oikeuksiini tydssani

e velvollisuuksiini tydssani

e jarjestyksenvalvontaan

e SUH:n koulutukseen ja toimintaan

e saada ohjeita alan harjoitteluun
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Lisakoulutusmotivaatiota seuraavasta toisesta @s@&snuodostettu summamuuttujia,

vaan muutamat mielenkiintoisimmat vaitteet analyisoyksittaisina.

12.6 Tapaustutkimuksellinen nakokulma

Tutkimukseen lisattiin kyselylomakkeen lisaksi tapatkimus. Kyselyyn vastanneiden
joukosta haastateltavaksi henkilksi valittiin kakieja koulutettu rantavalvoja. Tapaus-
tutkimuksella haluttiin saada syvempéaa ja yksitglsiaisempaa tietoa rantavalvojan
kokemuksista ja ndkemyksista tyostaan. Haastaitgjukykset (lite 6) rakennettiin
kyselylomakkeen teemojen perusteella. Haastatteutsttiin kesalla 2007.

Tapaustutkimuksen analysointi on usein aineistolétéd. Tassa tapaustutkimuksessa

analysointitapaa voidaan kuvailla vertailevaksi.

12.7 Tutkimuksen luotettavuus

12.7.1 Aineiston edustavuus

Kyselykaavakkeen laadinnassa hyodynnettiin rantapeskurssin kouluttajan sekéa
SUH:n koulutuspaallikon nakemyksia. Kyselykaavagigestattiin kahdeksalla ranta-
valvontaty6ta tehneella henkil6lla, joita pyydettibmaketta tayttdessdan samalla &a-
neen kommentoimaan kysymyksia ja niiden ongelmakoKbmmenttien perusteella

tehtiin viimeiset muutokset.

Luotettavuuden suurimmaksi ongelmaksi nousi vastaaghainen maara (n = 65).
Tama aiheutti ongelmia muun muassa ryhmittelysgittiamonet mielenkiintoiset ky-
symykset taman tutkimuksen ulkopuolelle. Lopulliséatkimukseen pyrittiin valitse-
maan sellaiset tutkimusongelmat, joihin oli mahgtdl vastata luotettavasti saadun ai-

neiston perusteella.
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Osa kunnista ei vastannut kyselyyn lainkaan, jotgas vastuuhenkildn valinpitdmaét-
tomyys saattoi olla osallisena alhaiseen vastagspttin. Ongelmana oli myos se, ettei
uusintakyselyéa kyetty jarjestamadrahéan syyna olivat ammatin kausiluontoisuus, vas-
tuuhenkildiden kesdlomat ja osoitetietojen heikkatavuus. Mahdollisissa jatkotutki-
muksissa kysely olisi ehka syyté toteuttaa varmama kesalla sek& hankkia jokaisen
rantavalvojan henkilokohtainen kotiosoite vastaaspntin nostamiseksi.

12.7.2 Mittarien reliabiliteetti

Ammattitaidosta muodostettiin kolme summamuuttugaesiapu-, vesipelastus- ja teo-
riaosaaminen. Jarjestyksenvalvontaa ja turvallisawsiunnittelua koskevien véitteiden
vahyys ja alhainen a-kerroin eivat mahdollistamgatlen summamuuttujien muodos-
tamista, joten naitd aihealueita arvioitiin yksgtén vaitteiden perusteella. Ensiapu- ja
vesipelastusosaamisosioiden alfa-kerroin oli hyrésigpu . 84 ja vesipelastus .90).
Teoriaosaaminen toimi erillisenda summamuuttujanak& sen arviointiasteikko oli ka-
peampi, joten sitd ei ole mahdollista verrata muthitoihin, sisdinen johdonmukaisuus
siindkin oli hyva (.76) (taulukko 2).

Tyomotivaatiomittarista rakennettiin kolme etukd@esaunniteltua summamuuttujaa:
auttamismotiivi, kunto- ja kilpailumotiivi ja muu atiivi. Jokaisen motiiviluokan re-
liabiliteetti tarkistettiin ensin vaitteisté rakezinlla korrelaatiomatriisilla ja sen jalkeen
jokaisesta motiiviluokasta laskettiin alfa-kerrganpoistettiin alfaa laskevat vaitteet.
Muut motiivit poistettiin kokonaan, koska summantujz ei ollut tarpeeksi luotettava.
Vaitteiden poistamisen jalkeen nousi alfa-kerrcahdessa luokassaotettavaksi (aut-
tamismotiivi .82, kunto- ja kilpailumotiivi .78 (tdukko 2). Reliabiliteetin hyvaksymis-
rajana on yleisesti alfa-kerroin .§Reunamo 2007).

Hengenpelastusaatemittarin summamuuttujat auttateiseka kunto- ja kilpailuaate
rakennettiin samalla periaatteella. Vaitteiden faorssen jalkeen saivat molemmat luo-
kat korkean alfa-kertoimen (auttamisaate .81 jadwja kilpailuaate .71) (taulukko 2).
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Tyotyytyvaisyys- ja lisakoulutusmotivaatio-summairtiujista ei jouduttu poistamaan
yhtd&n véitetta ja reliabiliteetti oli molemmissavé (tyotyytyvaisyys .67 ja lisdkoulu-
tusmotivaatio .68) (taulukko 2).

TAULUKKO 2. Tutkimuksessa muodostettujen summamujigth sisainen johdonmu-

kaisuus.
Muodostettu summamuuttuja Cronbachin alfa-kerroin
Motiivit tydhon
0 Auttamismotiivi .82
0 Kunto- ja kilpailumotiivi .78
Hengenpelastusaate
0 Auttamisaate 81
o Kunto- ja kilpailuaate 71
Ammattitaidot
o Ensiapuosaaminen .84
0 Vesipelastusosaaminen .90
0 Teoriaosaaminen .76
Tyotyytyvaisyys 7.6
Lisakoulutusmotivaatio .68

12.7.3 Tutkimuksen validiteetti

Tutkimuksen validiteettiin vaikuttavat jo aiemmiramittu mittarin patevyys ja tutki-

mukseen osallistuneiden vastaamishuolellisuus.

Koska aiempaa tutkimusta aiheesta ei ollut, okitatiksen yhtena tarkoituksena muo-
dostaa luotettava kyselykaavake ja mittarit. Mittanuodostamisesta lisatietoa loytyy
kappaleesta 12.5. Koska kyseessa on ensimmainiemuistalaltatarkempi jatkotutki-

mus on suositeltavaa.

Kyselytilannetta ja vastaamista ei tutkimuksessayty kontrolloimaan, mika madal-
taa osaltaan luotettavuutta. Osa vastauksistaiseggdjohdonmukaisuutta ja joissakin
lomakkeissa oli jonkun kysymyssivun yli hypatty $é&y naihin saattaa syyna olla vas-
taajien huolimattomuus tai yleinen valinpitamattgsmkyselya kohtaan. Myos kuntien
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vastuuhenkildiden suhtautuminen kyselyyn on osalsaeattanut vaikuttaa vastaajien

suhtautumiseen.

Summamuuttujien patevyyttd arvioitaessa korkedtikésset korrelaatiot osoittivat,

ettd kyselykaavake oli yhtenainen ja mittasi saasaa. Toisaalta myds vastakohdat
korreloivat positiivisesti keskenaan, joten jatkkimnuksessa kysymyksenasettelua olisi
hyva pohtia tarkemmin ja pyrkia enemman erottelevatokseen.

Sisaltbvaliditeetin arvioiminen osoittautui hankeda koska kyselykaavake ei sisaltanyt
avoimia osioita. Mittarien muodostamisessa oli ppykartoittamaan motiiveja mahdol-
lisimman tarkkaan, mutta on hyvin todennakoistés ketadullisella tutkimuksella motii-

veja olisi saatu useampi luokka, sama oletus pitegytyvaisyys- ja aatemittariin.

Ammattitaidon arvioinnissa itsearviointimenetelnieattaa suurimman validiteetti-
ongelman. Sisaltovaliditeetti oli tutkijan mielest@va sekd ensiapu- etta vesipelas-
tusosaamista arvioitaessa, tutkimuslomaketta kedisa apuna kaytettiin useampaa
kokenutta rantavalvojaa seka SUH:n koulutuspaaieklnain ollen osaamisen alueet
olivat laajasti kartoitetut. Myos teoriaosaamisesdlsovaliditeetti arvioitiin hyvaksi.
Pohjana teoriaosaamisen mittaamiseen oli kaytatky Rytin (2007) laatimaa Ranta-

pelastajan kasikirjaa, joka on laajin suomalaiatdapelastusta kasitteleva teos.

Motiiveista auttamismotiivi sai korkeat pisteetigo sen sisaltovaliditeetti osoittautui
hyvaksi. Kunto- ja kilpailumotiivi ei osoittautunibvinkaan merkittavaksi, joten sen
ottaminen mukaan jatkotutkimuksiin on kyseenalaibtgds muut motiivit jaivat hyvin
pinnallisiksi ja ne poistettiin tuloksista kokonaan

Tyotyytyvaisyyden siséltovaliditeettia arvioitaessdkein puute oli vain ulkoisten kri-
teerien liittAminen mittariin. Tyotyytyvaisyysmitia ulkopuolelle jaivat muun muassa
henkinen kasvu ja etenemismahdollisuus alallagjotblemmat ovat merkittavia tyo-
tyytyvaisyyteen liittyvia elementteja.

Lisdkoulutusmotivaatiomittarin sisaltdvaliditeetingelmaksi nousi suppea mittari.
Esimerkiksi motivaatiota vesipelastuskoulutukseartditettiin vain yhdella kysymyk-
sella.
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12.7.4 Mittarien jakaumien normaalius

Tutkimuksessa muodostettujen summamuuttujien ndmatiatutkittiin Kolmogorov-
Smirnovin testilla. Vaikka summamuuttujien jakauralat vinoja, niin Kolmogorov-
Smirnovin testissa useimpien muuttujien jakaumadattunormaalijakaumaa (p>0.05)
(taulukko 3). Normaalisti jakautuneita muuttujisskéltiin t-testin ja varianssianalyysin
(ANOVA) avulla ja muita nonparametsilla Mann-Whiymeja Kruskall-Wallisin testeil-

1.

TAULUKKO 3. Tutkimuksessa kaytettyjen summamuugojnormaalius.

Normaali jakautuneisuus p-arvo
Tyomotiivit:
0 Auttamismotiivi 200
o Kunto- ja kilpailumotiivi 200
Hengenpelastuksen aate
0 Kunto- ja kilpailuaate ,200
o Auttamisaate ,000
Ammattitaidot
o Ensiapuosaaminen 200
0 Vesipelastusosaaminen ,200
o Teoriaosaaminen ,001
Tyotyytyvaisyys ,200
Lisdkoulutusmotivaatio ,046

Suurin osa muuttujista oli normaalisti jakautunefattamisaate hengenpelastuksesta
oli merkittavasti normaalijakaumasta poikkeava. &gantui siita, etta lahes kaikki vas-
taajat olivat lahes samaa mielta tai taysin sama#idrauttamista koskevissa vaitteissa.
Kysymysten muotoilua olisi voinut miettia toisinféin saada esiin suurempaa vaihte-

kannalta.

Lisdkoulutusmotivaation poikkeaminen normaalijakasta johtuu mita luultavimmin
asteikon kapeudesta (0 - 1 - 2). Jatkossa oliseydra, etta lisdkoulutusmotivaatiota mi-
tattaisiin samalla viisiportaisella Likertin astella kuin muita muuttujia. Teoriaosaami-

sen jakauman ei-normaalisti jakautuminen johtuniketdmisesta asteikosta (O - 1).
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13 TULOKSET

13.1 Rantavalvojan yleiset taustatiedot

13.1.1 Sukupuoli ja ika

Rannoillamme tyoskentelevien (n = 65) sukupuolijaka on hyvin tasainen tassa ai-
neistossa. Kyselyyn vastanneista 52 % oli nais#Bj& miehid. Rantavalvojan keski-
ika oli 23 vuotta, vanhin rannalla tydskentelevidéd@Hvuotias ja nuorin 15-vuotias.
Vastaajat luokiteltiin kahteen ikdluokkaan. Vanh@mguuluivat vuonna 1983 ja sita
ennen syntyneet, toisin sanoen 24-vuotiaat javelilemmat. Heita vastanneista oli 42
%. Nuorempaan ikaluokkaan kuuluivat kaikki vuon884 ja sen jalkeen syntyneet, el
23-vuotiaat ja heitd nuoremmat (taulukko 4).

TAULUKKO 4. Vastanneiden jakauma ikaryhmén ja sukoipn mukaan

Ikaryhma Naiset| Miehet | Yhteensa
Vahintaan 24-vuotiaat 11 16 27
Korkeintaan 23-vuotiaat 23 15 38
Yhteensa n 34 31 65

13.1.2 Koulutus

Rantavalvojien koulutustausta oli vaihteleva. Yileigohjakoulutus oli ylioppilas, heita
oli 63 % vastanneista. Kansa- tai peruskoulu paihjakuksena oli 14 prosentilla, am-
mattikoulu tai oppisopimuskoulutus 11 prosentidlapistotaso tai ammattikorkeakou-
lututkinto 9 prosentilla vastaajista. Yliopistot karkeakoulututkinnon valmiiksi oli

saanut yksi henkilo.
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Rantavalvontaan liittyvastad ammatillisesta koulsesta yleisin oli Suomen Punaisen
Ristin (SPR) ensiapukurssi taso 1, sen oli suouitt&0 % vastanneista. Seuraavaksi
yleisin oli Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastosli(SUH) uimaopettajan perus-
kurssi, jonka oli kaynyt 39 % rantavalvojista. Maggsta hengenpelastuskoulutusta oli
ani harvalla. Hengenpelastajan peruskurssin oiny&¥4 % vastaajista, uinninvalvoja-
kurssi tai kansainvalinen hengenpelastajakurssiumritettuna vain kahdella kyselyyn
vastanneella. Uuden ja virallisen rantapelastaggdinroli suorittanut 6 vastaajaa. Alaan
littyva koulutus oli kasaantunut p&aosin tietyilntavalvojille (taulukko 5) ja moni oli

taysin vailla varsinaista hengenpelastuksellistalkosta.

TAULUKKO 5. SUH:n Uimaopettajan peruskurssin taif8R ensiapukurssin tason 1

suorittaneiden rantavalvojien lukumaara.

Uimaopettajan peruskurssi
ei ole kaynyt on kaynyt Yhteensa
kurssia kurssin n
SPR eal ei ole kaynyt
kurssia 22 4 26
on kaynyt
kurssin 18 21 39
Yhteensa n 40 25 65

13.1.3 Elaméantilanne

Rantavalvontatyd on Suomessa hyvin kausiluontgwten alalla ei ole mahdollista
tyoskennella paatoimisesti. Elaméantilannetta keatt@essa selvisi, etta 14 % oli koko-
paivatdissa valvontakauden ulkopuolella, 82 %awaui/ojista oli paatoimisesti opiske-
lijoita; hoitoalaa opiskeli 9 %, likunta-alaa 22 9a& muita aloja 38 % . Lukiolaisia jou-
kossa oli 9 %. Opintosuuntaus (liikunta/hoitoala) vaikuttaa tydn saamiseen, mutta ei
nayta olevan ehto sille. Yksi kyselyyn vastannelsiti muuna aikana lapsia kotonaan

ja yksi opiskeli vield peruskoulussa.
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13.1.4 Tybkokemus ja alaan liittyva ensiapuharrastuneisuus

Aikaisempaa tyokokemusta rantavalvojantyosté olpdsentilla vastanneista, kun taas
57 prosentille kesa oli ensimmainen kyseiselldalélimahalliolosuhteissa oli aiem-
min tyoskennellyt 39 % ja muussa ensiaputaitojdivassa tyossa 14 % vastanneista.
Tyokokemusta ensiaputehtéavista kartoitettiin myéigdstuspuolelta. Suurin osa ranta-
valvojista ei omannut ensiapuharrastustaustaaoiaminnassa oli mukana ollut joka
viides rantavalvojista. SPR:n ja VPK:n toiminnassallut mukana nelja henkiloa

kummassakin.

13.1.5 Fyysinen kunto ja kilpaurheilutausta

Rantavalvojan ty0 vaatii hyvaa fyysista kuntoa. t8aesa uimahalliolosuhteissa tyos-
kentelevien uinninvalvojien tulee suorittaa uinraiwojan testiuinti hyvaksytysti. Osa
tydnantajista kayttaa samaa kriteerid rantavaleofduomalaisista rantavalvojista 86 %
arvioi kuntonsa hyvaksi, hyvin hyvaksi tai erinoselsi (asteikolla 1= hyvin huono, ...
7= erinomainen). Naiset arvioivat kuntonsa keskim&@haisemmaksi kuin miehet.
Ero on tilastollisesti merkitseva (taulukko 6).

TAULUKKO 6. Sukupuolten valilla havaittavat erothtoarviossa.

Sukupuoli n ka kh t-arvo p-arvo
nainen 34 5,29 ,87

-2,042 ,045*
mies 31 5,77 1,02

Ik& sen sijaan ei vaikuttanut arvioituun kuntotas(o = .63).

Taustamuuttujista tarkasteltiin myos kilpaurheiligtaa, ilman tasomaarityst@anta-
valvojista lahes joka kolmannella (30 %) oli takanaesiurheiluun liittyvaa kilpailu-

kokoemusta ja yli puolet oli kilpaillut muussa uith&ajissa.
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13.2 Rantavalvontatyd

13.2.1 Vaatimukset rantavalvontatyohon

TyOnantajista kaksi kolmasosaa vaati rantavahvajgit18 vuoden ikda. Hyvaksytysti
suoritettu uinninvalvojan testiuinti vaadittiin 82:lta ja Suomen Punaisen Ristin en-
siapukurssin ykkdstaso 48 %:lta rantavalvontatyéka&vista. Muita esimerkiksi perus-
ensiaputaitoa tai pelastuslaitoksen ensiapuluergaf 9 % tyonantajista. Jopa 15 %
rantavalvojista ilmoitti, ettei tydnantajalla ollatinkaanlaisia vaatimuksia henkil6lle,

joka halusi tydskennella keséalla uimarannalla.

13.2.2 Tybnantaja ja palkkaus

Rantavalvojan tydnantajana toimi lahes aina k{@1a%), muutamilla paikkakunnilla

tydnantajana toimi urheiluseura.

Keskim&arainen kuukausipalkka rantavalvontaty0$sE?60 euroa. Vaihtelevuutta oli
runsaasti matalimman kuukausipalkan ollessa 74@agjarkorkeimman 1800 euroa.
Miehet ansaitsivat naisia keskimaaraistad enemmiémnolttilastollisesti merkitseva
(taulukko 7).

TAULUKKO 7. Kuukausipalkka taustamuuttujien mukaan

n ka kh M-W
€/ kk p-arvo

Sukupuoli nainen 34| 1207 251,88

mies 31| 1376 216,7[1,008**
Ika 2>23-v 38 | 1226 251,0¢

24-v> 27 | 1374 222,29,014**
Tybkokemus ei kokemusta 37| 1191 265,82
rantavalvonnastakylla kokemusta 28| 1414 154,03001***
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Myos ika vaikutti palkkaan, vanhemmat rantavalvemivat keskimaaraisesti enemman
palkkaa kuin nuoremmat. Ero oli tilastollisesti kieseva. Aiemman tyokokemuksen
vaikutus oli selkeé (p=,001). Aiempina kesina ralmoyoskennelleet saivat enemman
palkkaa ja ero oli tilastollisesti erittéain merlatg (taulukko 7). Vapaa-ajalla ensiapua
harrastaneiden ja harrastamattomien valilla et pialkan suhteen eroa (p=,562).
Myoskaan se, toimiko henkild paatoimisesti opigkek vai tydssa, ei ndkynyt erona
palkassa (p=,151).

Kuten seuraavasta korrelaatiomatriisista nakyyylpalkan ja monien muuttujien va-
lilla selkea yhteys (taulukko 8). Suurimmaksi osaéisna yhteys on positiivinen, eli
kun palkka on korkeampi saavat myds muuttujat kamk@an arvon. Esimerkiksi en-
siapu-, vesipelastus- ja teoriaosaaminen on korkesla tasolla niilla joille tyosta
maksetaan enemman. Samoin tapahtuu tyotyytyvaiigyterkeapalkkaiset ovat tyy-
tyvaisempia tyohonsa kuin matalapalkkaiset.

TAULUKKO 8. Palkan ja summamuuttujien valiset yhdey

Auttamis- | Auttamis- | Ensiapu- | Vesipelastust Teoria- Tyotyy-
motiivi aate osaaminer) osaaminen | osaaminen tyvaisyys
tyohon

Palkka | ,327** ,356** ,526** ,462** ,543** ,257*

13.2.3 Tybnkuva

Kysyttaessa tyonimikettd 86 % vastaajista iimae#tstaukseksi "uimavalvoja” tai "ran-
tavalvoja”. Lopuilla nimikkeena oli uimaopettajannansiistija, likuntatyontekija tai
rantatyontekija. Jo tyonimike kertoo, ettd tyonkstaaloytyy eroavaisuuksia.

Tybnkuvaa maariteltiin taustamuuttujissa kysymyléselnyohosi kuuluu” jota seurasi-
vat tehtavat. Rannan siisteyden yllapito oli tyééeBana 92 %:lla, rannan jarjestyksen-
valvonta 95 %:lla, uinnin valvonta 88 %:lla , jase@vun antaminen 86 %:lla vastaajista.
Muita tehtavia oli maaratty 19 %:lle vastaajistaitdl olivat muun muassa vessojen ja
pukukoppien siisteyden yllapito, asiakaspalvelatageden laaduntarkkailu ja "ympa-
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ristbasiat”, rantaan ja lahialueisiin liittyvist&iaista tiedottaminen asiakkaille, uima-
opetus ja halytyksen tekeminen.

Tyonkuvaa tarkennettiin vield taulukon 9 vaittaéilRantavalvojista 5 % eli kolme
henkiloa oli elvyttanyt ja 11 % eli seitseman hdikipelastanut henkilén veden varas-
ta. Haavoja oli paikkaillut 86 % vastanneista. &liisuuden suunnittelu oli hataralla
pohjalla. Vain 17 % rantavalvojista oli tehnyt hgbjarjestelman rannalleen ja vain

66 % oli huoltanut pelastusvalineita. Poliisin rala oli joutunut kutsumaan 42 % val-
vojista ja jarjestyshairidihin puuttumaan 86 % weagta. Siivoustehtavat olivat lahes
kaikille tuttuja.



72

TAULUKKO 9. Kartoitus rantavalvojien tyotehtavista.

Ensiapu- seka pelastustehtavat Kylla
Olen... %
paikkaillut pienia haavoja 86
auttanut loytamaan eksyneen lapsen 34
s , 28
halyttanyt apua rannalleni
o 11
pelastanut ihmisen veden varasta
6
kayttanyt pelastusvenetta pelastustilanteessa .
elvyttanyt elotonta
Jarjestyksen yllapito
Olen...
puuttunut jarjestyshairidihin 86
antanut neuvoja rannalla olijoille 85
kutsunut poliisin avuksi 42
Turvallisuuden suunnittelu
Olen...
pitanyt tapahtumapaivékirjaa rannastani 71
laskenut rannan kavijamaarat 66
e 66
huoltanut pelastusvalineita
L i} : 17
tehnyt halytysjarjestelmén rannalleni
13
tehnyt kuvan rantani profiilista
Yleinen viihtyvyys ja siisteys
Olen...
mitannut veden lampdtilan 99
tehnyt siivoustehtavia rannallani 97
varoittanut uimareita veden huonosta laadusta 31

Rantavalvonnan tydsuhteiden pituudessa oli vargimta eroavaisuutta. Kaksi kolmas-
osaa tyoskenteli rannoilla 8 - 11 viikkoa, mutt§ai henkilolla tydsuhde oli vain
kolmen viikon mittainen. Yli 11 viikkoa alalla ty&entelevia oli 14 %, sama maara

tyoskenteli 4 - 7 viikkoa.
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13.2.4 Ammattitaito

Turvalliseen vesipelastukseen arvioi pystyvans&Bfmstaajista. Asteikkona toimi 1=
en osaa, ... 4= 0saan erittain hyvin. Loput tunisteansa epéavarmoiksi tassa tyotehta-
vassa. Elvyttaa osasi 83 % vastaajista (taulukRpriisten ja miesten elvytystaitojen
valilla ei ollut eroa (taulukko 11). Lapsen elvytysettiin hankalimmaksi ja sen melko
hyvin tai erittain hyvin osasi vain hieman yli pab(56 %) vastaajista. Hapenantolaite
oli monelle vieras, ja vain kaksi viidesta arvigspyvansa kayttamaan sita ensiaputilan-

teessa. Jokainen rantavalvoja kuitenkin osasi té@yisédapua paikalle.

Vastaajista 5 % totesi, ettei osaa sukeltaa tusesli viden metrin syvyyteen uhrin va-
jotessa veden pinnan alle. Epavarmoja sukellusstahm viiteen metriin oli useampi
kuin joka neljas rantavalvojista. Pienen verenvuogoehdyttdminen ei ollut suurim-
malle osalle ongelma, 88 % osasi toimia tilante@sskko hyvin tai erittain hyvin. Hata-
tilanteen johtamiseen arvioi pystyvansa 72 % je@adn toimintaan jarjestyshairion sat-
tuessa 71 % rantavalvojista. Taitojen kartoitusipteri henkilokohtaiseen itsearvioin-

tiin.
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Jakauma* %

1 2 3 4 ka kh
Osaan elvyttda elotonta 2 16 44 39 320 76
Osaan pelastaa veden varaan joutuneet, joutu-
matta itse vaaraan 0 14 |48 |38 | 3,23 |:68
Osaan kayttaa pelastusvenetta pelastustilanteessal 28 | 41 | 36 | 3,09| ,83
Osaan elvyttaa lasta 3 16 53 28 3,06 75
Osaan kuljettaa hukkunutta avovedessa 3 6 47 | 4431 3,,73
Osaan turvallisesti nostaa uhrin vedesta laiturjlle 27 | 48| 20| 2,84| ,80
Osaan turvallisesti siirtdéd uhria maalla G 16 b2 [28,98 | ,83
Osaan nostaa uhrin vedesta pelastusveneeseen 13| 198 20 | 2,47 | ,96
Osaan elvyttdd vauvaa 18 31 38 19 263 ,93
Osaan halyttaa apua tarvittaessa 0 0 9 91 391 |29
Osaan sukeltaa 5 metrin syvyyteen turvallisesti
avovedessa 5 |28 |28 |39 | 3,02 |93
Osaan kayttaa hapenantolaitetta 84 p7 22 |17 22211
Tunnen valvomani rannan profiilin (uima-alueeén
pohjan muodon) 6 |20 |39 |34 | 3,02 |.90
Tiedan mik& on rantani uima-alue 0 3 14 83 3,808 4
Osaan organisoida etsinnat maalla,
jos lapsi tai muu henkild on h&vinnyt 5 17 |45 |33 | 3,06 |,83
Osaan ajaa moottorikaytoista pelastusvenettd 28 |28 |28 | 2,52 | 1,18
Osaan nostaa uhrin moottorikayttdiseen pelas-
tusveneeseen 27 (42 |19 |13 | 2,17 |,97
Osaan organisoida etsinnat vedesta,
jos lapsi tai muu henkild on havinnyt 9 33 |45 |13 | 2,61 |,83
Osaan johtaa héatatilannetta 5 23 48 PR3 2P1 81
Osaan tyrehdyttaa suuren verenvuodon 3 9 45 142 7 3,276
Osaan toimia jarjestyshéairiossa 2 17 52 B0 3,093 [7

* 1= en 0saa, 4= 0saan erittain hyvin

Teoriaosaamisessa kaytettiin asteikkoa O = ei dsaaysaa. Keskiarvoksi rantavalvojat

saivat tasta osiosta 55 %, eli noin puoleen kys\sisy# osattiin vastata oikein ja toi-

seen puoleen ei (taulukko 11).
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TAULUKKO 11. Rantavalvojien teoriaosaamistaso.

Osaamisprosentit vaitteiden kohdalla olivat seuatiav Osasi Eiosannut
% %
Kirjainyhdistelma SUH tarkoittaa 25 75
Kirjainyhdistelma H-RAP tarkoittaa 14 86
Avovedesté pelastamista vaikeuttavat (vah. 3 kghtaa 69 31
Halytysjarjestelma tarkoittaa.. 34 66
Tied&n kuinka syva rantani syvin kohta on 59 41
Kerro, mik& on tapahtumapaivakirja ja miksi sitdgiadn 65 35
Rannan kavijamaarat lasketaan, koska... 49 51
Pelastusvaline pitda olla aina pelastustilanteesgana, koska: 75 25

Ammattitaitoja tarkemmimrvioitaessa rantavalvojien ensiapuosaaminen (X3) 3
keskimaaraisin parempi kuin vesipelastusosaamie,85). Miehet arvioivat oman
vesipelastusosaamisensa ja elvytystaitonsa paresnkuika naiset. Vesipelastusosaa-
misessa ero oli tilastollisesti merkitseva. Ensigpueoriaosaaminen eivéat eronneet

naisten ja miesten valilla (taulukko 12).

TAULUKKO 12. Rantavalvojien ammattitaidot sukupuolemukaan.

n ka kh p-arvo

Ammattitaito t-testi M-W

nainen | 33 3,03 ,642
Ensiapuosaaminen mies 31 3,03 ,504 | ,991
Vesipelastus- nainen | 33 2,61 ,636
osaaminen mies 30 3,10 ,494 | ,001***

nainen | 34 53 ,339
Teoriaosaaminen | mies 31 57 ,201 ,847

nainen | 33 3,18 73
Elvytystaidot mies 31 3,28 ,81 |,819
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Myds ik& oli vaikuttava tekija ammattitaidoissauftekko 13). Seka ensiapu- etta vesi-
pelastusosaamisensa arvioi paremmaksi vanhempbpk&h. Ero oli tilastollisesti mer-

kitseva. Teoriaosaamisessa ei ollut havaittavaa erakaryhmien valilla.

TAULUKKO 13. Rantavalvojien ammattitaidot ian mukeaa

Ik&- n ka kh t-testin
Ammattitaidot ryhma p-arvo
2>23-v | 38 2,88 ,55
Ensiapuosaaminen 24-v~> | 26 3,24 ,55 ,012*
2>23-v | 38 2,69 ,64
Vesipelastusosaaminer?4-v=> | 25 3,08 ,56 ,012*
>23-v | 38 ,56 ,30
Teoriaosaaminen 24> 27 ,54 27 ,847

Kun verrattiin suurkaupungeissa tyoskenteleviemanaalvojien taitotasoa muissa kau-

pungeissa/kunnissa tydskenteleviin, ei tilastadlismerkitsevid eroja [Gytynyt.

13.2.5 Uimarannan pelastusvélineet

Jokaiselta uimarannalta pitaisi [0ytya yleiseentk@yn tarkoitetut pelastusvalineet: pe-
lastusrengas, heittoliina, puhelin ja soutuveneailtaisella varustuksella. Rantapelas-
tajalla taas tulisi olla kaytossaan pelastusvaksenerkiksi pelastuspatukka, pelastus-
lauta tai pelastusvene, pilli ja kiikarit. Lisak&ilvomosta tulisi loytya matkapuhelin,
etsintalaatikko, jossa sisalla ainakin maski, rapp snorkkeli, turvallisuusasiakirjat,
ensiaputarvikkeet, ensivastelaukku ja kallioranao#nkalauta rankavammapotilaiden

varalle. Myds defibrillaattori on suositeltava ramnvaruste. (Uimarantaopas 2006.)

Tutkimuksessa tarkasteltiin varustetilannetta monata pelastusvalineen osalta. Jokai-
sella valvotulla uimarannalla oli pelastusrengadskkolmasosaa rantavalvojista il-
moitti ettd heidan rannaltaan l6ytyi myos pelasatiskka, pelastusvene oli kaytbssa
kolmella neljasta rantavalvojasta. Heittoliina iyjoka viidennelta rannalta ja koysi yli
kolmannekselta rannoista. Talla hetkella Suomenaiia ei ole yhtaan virallista pelas-
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tuslautaa maahantuojan puuttuessa. Kuitenkin 1a$tagjista ilmoitti, etta rannalla on
pelastuslauta. Kyseessé voi olla sekaannus rardaaiaai pelastuslautan kanssa.

Vaikka rannalle oli hankittu asianmukaiset pelagdliseet, ei se merkinnyt, etta niita
osattiin kayttaa. Torpedoa osasi kayttdd 70 % agsta, pelastusrenkaan kaytto oli hal-
lussa lahes jokaisella, samoin pelastusveneenotieha osasi kayttdd 57 % vastaajis-
ta ja koytta 88 %. Pelastuslaudan kayton halliiglestaan puolet vastaajista. Koska

pelastuslautoja ei Suomesta kuitenkaan vield l6gdytulos hyvin kyseenalainen. Pe-

lastusvalineiden kayttdasteen tulokset nakyvatasewasta kuviosta (2).

KOYSI KOYDEN KAYTTOASTE
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KUVIO 2. Pelastusvalineiden saatavuus ja kayttoesteavalvoijilla

(jatkuu seuraavalla sivulla)
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TORPEDON/ PELASTUSPATUKAN

KAYTTOASTE
60 - 60 -
50 501
40 -
40 30 1
20 -
30 1 10 1 2
0
, << <<
20 > JED SEd
= g3 §§
10 E 5 =
b 2 3
0- o ) u 3 o
KYLLA LOYTYY EI LOYDY o 2 5
LUKUMAARA & < w
PELASTUSRENGAS PELASTUSRENKAAN KAYTTOASTE
60 uus | 4 |
50 -
50 40
30 -
40 - 20
10 | -
1
30 - 0
<< <0 <
20 é ggg éEm
i > >
: £3 “3
10 g & =
w = g
- — =
@] o n
0 o 3 = 2 3
KYLLA LOYTYY EI LOYDY w = w
SOUTUVENE SOUTUVENEEN KAYTTOASTE
60 60 |
50 -
50 7 40 -
30 -
N o .
10
30 A 0 2
& << <<
20 Z 3£ 5 g7
> >
: #3 “5
; [ =
10 § w0 =
° w = =
S) o 5
0 - = < S
. . w < o
KYLLA LOYTYY EI LOYDY T o
HEITTOLIINA HEITTOLIINAN KAYTTOASTE
60 - 60 -
50 -
50 - 40 -
30 -
40 20 1
e
0
30 - "
<< <0 <
: SE3 Sk
20 1 <L § zZ = E
S 3 “3
. [ =
10 A § (g ('7)
1y E 2
S) o I
0 - = P g
P " w < o
KYLLA LOYTYY EI LOYDY T o




13.3 Rantavalvojan motiivit tydhonsa

13.3.1 Motiivien voimakkuus
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Rantavalvontatyohdn hakeutumiseen 10ytyi hyvinagsia motiiveja. Ulkoty6, kesatyon

tarve ja inmisten parissa tyoskentely olivat suanah yksittaiset syyt alalle hakeutumi-

seen (taulukko 14).

TAULUKKO 14. Rantavalvojien motiivit tyohon seké miigien voimakkuus.

Jakauma* %
Hakeuduin hengenpelastajaksi, koska... 1 2 3 4 5 ka kh
tarvitsin kesatyota 6 2 14 9 69 4,34 1,163
naen vesiturvallisuuden minulle tarkeaksi
(syddmenasiaksi) 2 19 |37 |31 |12 | 3,34 ,97
olen hyva uimari 3 2 25 49 2% 3,88 91
ystavani tyoskentelevat samalla alalla 52 |11 | 17| 14| 6 2,11 1,35
haluan auttaa ihmisia 2 6 22 | 41| 29| 3,91 ,95
pidan asiakaspalvelutyosta 6 20 40 B2 3,95 ,96
haluan kayttaa ensiaputaitojani 9 14 | 32| 26| 19| 3,31 1,20
talla alalla voin kokeilla rajojani 34 | 25| 28| 5 9 2,31 1,25
haluan harjoitella uintia tydn lomassa 29 28 26 16 2,37 1,19
haluan tydskennella ihnmisten parissa 2 2 11 |49 |3%4,18 ,81
haluan hyvan rusketuksen 19 | 20 | 23| 17| 22| 3,03 1,41
haluan tyoskennelld kesan ulkona 0 6 17 23 |54 54,2 95
voin parantaa kuntoani 31 12 34 15 8 2,57 1,29
haluan oppia liséda ensiaputaitoja 15 8 40 5 122,203 1,30
nain voin yhdistaa tyon ja harrastuksen 32 15 25 |19 2,57 1,36
haluan tehda koulutustani vastaavaa tyota |28 | 17 | 24 | 22| 9 2,68 1,34

* 1= taysin eri mielta, 5=taysin samaa mielta

Rantavalvojan motiivit eriteltiin kahteen eri kategan: auttamismotiivit se kunto- ja

kilpailumotiivit. Muut motiivit jatettiin tutkimuken ulkopuolelle. Auttamismotiivi ko-
ettiin tarkedmmaksi (ka 3,7) kuin kunto- ja kilpaniotiivi (ka 2,4).
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13.3.2 Taustatekijoiden yhteys motiiveihin

Sukupuolella ei ollut yhteytta auttamismotiivin rakkuuteen, mutta ika sen sijaan
vaikutti siihen. Vanhempi ikaluokka néki auttamigarkedmmaksi motiiviksi rantaval-
vontatyossa kuin nuoremmat (p<.01). Sill&, opideetyontekija hoito- tai liikunta-
alaa, oliko toissa tai opiskeli muuta alaa ei oMlatkutusta auttamismotiiviin (taulukko
15).

TAULUKKO 15. Auttamismotiivin voimakkuus taustat@gkiden mukaan.

Taustatekija p-arvo
n ka kh t-testi  ANOVA
Sukupuoli nainen 34 | 3,71 12
mies 31 | 3,59 ,80 | .,527
Ika 2>23-v 38 | 3,42 e
24-v> 27 | 3,98 ,61 | ,003**
hoito-/likunta-ala | 20 | 3,50 ,61
Elaméantilanne muu opintoala 31| 3,62 79 ,130
kokopaivatyossa 11| 4,05 12

Auttamismotiivi korreloi voimakkaasti kasityksegossa hengenpelastusammatti néh-
tiin ensisijaisesti auttamisaatteellisena (r=,678My0ds hyva ensiapuosaaminen korre-
loi positiivisesti korkean auttamismotiivin kangsa,399**) (taulukko 26).

Sukupuoli ei vaikuttanut kuntoon ja kilpailuunthyiviin motiiveihin rantavalvontatyos-

sé. lalla oli vaikutusta niin, ettd vanhempia moithat tydssa enemman kuntoon ja Kil-
pailuun liittyvat elementit kuin nuorempaa ikalualek Ero oli tilastollisesti merkitseva.
Oma kilpaurheilutausta sen sijaan ei lisannyt kujadilpailumotiivin merkitysta tyota
kohtaan, vaan vesiurheilijoilla oli alhaisimmat kiesvot tdssé luokassa (taulukko 16).
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TAULUKKO 16. Kunto- ja kilpailumotiivin voimakkuusaustatekijoiden mukaan.

p-arvo
Taustatekija n ka kh t-testi  ANOVA
Sukupuoli nainen 34 2,31 1,09
mies 31 2,53 97 | ,411
k& 2>23-v 38 2,18 1,04
24-v> 27 2,75 ,95 | ,025*
ei kilpailua 10 | 2,63 79
Kilpailutausta | vesiurheilulaji 20 | 2,00 ,92 ,09§
muu urheilulaji 35 2,59 1,11

13.4 Kasitykset ammatista — hengenpelastuksen aate

Hyvéat vesipelastustaidot ja halu auttaa hadass@aledhtiin tarkeiksi hengenpelastuk-

sen aatteellisiksi lahtokohdiksi (taulukko 17).



TAULUKKO 17. Hengenpelastusaateosioiden jakaumat.
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Jakauma* %

1 2 3 4 5 ka kh

Mielestani auttamistaito on
kansalaisvelvollisuus 0 3 |2 23 |72 | 4,64 ,68
Hengenpelastuskilpailut kiinnostavat minua
paljon 30 |28 |34 |3 5 2,25 1,07
Seuraan hengenpelastuskilpailuja jos
mahdollista 58 |19 |17 |3 3 1,75 1,05
Haluaisin tydskennella jatkossa
hengenpelastajana 6 17 |45 |20 |11 | 3,13 1,01
Pidan Kilpailuista yleensakin 8 11 2 30 273,56 1,2]
Toivoisin, etta hengenpelastuskilpailuja oligi
Suomessa enemman 20 |22 |52 |2 5 2,48 99
Tyo toisen ihmisen hyvaksi on tarke&é 30 63,55 ,64
Auttamishalu on tarked ominaisuus 0 Q S 23 B7 458 66
Hengenpelastajalle on keskeista auttaa
hadassa olevaa 0 2 5 11 |83 | 4,75 ,62
Hengenpelastajalle on keskeista ennaltaehr-
kaista mahdollisia riskitilanteita 0 0 3 25 |72 | 4,69 53
Hyvalle hengenpelastajalle tdrkeaa on hyva
kunto 0O |2 |5 |33 |61 | 4,53 ,67
Hyvélle hengenpelastajalle tarkeaa on hyvat
vesipelastustaidot 0 0 |2 20 |78 | 4,77 46
Hengenpelastajan tehtaviin kuuluu edistaa
vesiturvallisuutta yleensékin 0 0 19 (41 |41 | 4,22 79
Hyvélle hengenpelastajalle tarkeda on osata
uida todella lujaa 5 11 |28 |44 |13 | 3,48 1,01
Hengenpelastamisessa on hienoa tunne, etta
Voi auttaa muita 0 2 28 |33 |38 | 4,06 ,85
Hyvélle hengenpelastajalle tdrkeaa on omata
tarvittavat ensiaputaidot 0 0 2 20 |78 | 4,77 ,46

1= taysin eri mielta, 5=taysin samaa mielta

Rantavalvojat kokivat hengenpelastusalan lahintiémisaatteelliseksi alaksi. Kunto-

ja kilpailuaatetta (keskiarvo 2,9 asteikolla 1 -€bkoettu laheskaan niin tarkeiksi kuin

auttamisvelvollisuutta, —halua ja -taitoja (kesk@#,6).

Sukupuolella ei ollut merkitysta siihen kuinka téksi auttamisaate koettiin hengenpe-

lastuksessa. lké sen sijaan vaikutti niin, ettdeanpi vastaajaryhma naki auttamisaat-

teen tarkeammaksi kuin nuoremmat. Ero oli tilage#ti merkitseva (taulukko 18).
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Vanhempi vastaajaryhma piti siis sekd kunto- jpdillaatetta etta auttamisaatetta voi-

makkaammin hengenpelastukselle ominaiseksi kuimemmat vastaajat.

Ammatillisen koulutuksen vaikutusta tarkasteltiiBFSn ensiapu 1 -kurssin ja SUH:n
rantapelastuskurssin avulla. Ensiapu 1 -kurssim&élypitivat auttamisaatetta tarkeam-
pana kuin henkilot jotka eivat olleet kayneet kiasslyds rantapelastuskurssin kayneet
nakivat auttamisaatteen keskimaaraista tarkeampédutda kummassakaan tapauksessa

ero ei kuitenkaan ollut tilastollisesti merkittaitaulukko 18).

TAULUKKO 18. Auttamisaatteen voimakkuus taustatékien mukaan.

Taustatekija n ka kh Z-arvo p-arvo
Sukupuoli nainen 34| 4,62 ,39

mies 30 | 4,49 42 -1,412 ,158
Ika 2>23-v 38 | 4,43 45

24-v> 26 | 4,75 23 -3,083 | ,002**
SPR eal kaynyt kurssin| 30| 4,65 ,33

ei kurssia 34| 4,48 ,45 -1,368 | ,171
Rantapelastus- kaynyt kurssin| 6 4,54 42

kurssi ei kurssia 58| 4,76 ,22 -1,209 | ,227

Hengenpelastusta ei ndhty kunto- ja kilpailuaaitegia alana. Eroja ei syntynyt suku-
puolten eika ikaryhmien valilla. Edes oma kuntolina ei nostanut kunnon ja kilpailun
merkitysta (p=,077). Oma kilpaurheilutausta ei ii&an vaikuttanut tulokseen
(p=,179).

13.5 Tyotyytyvaisyys

Rantavalvojat viihtyivat tygssaan hyvin (ka 4,08)tyisesti tyotoverit ja tydilmapiiri
nahtiin myonteisind. Vahiten tyytyvaisia rantavgatmlivat alan palkkaukseen (tauluk-
ko 19).



TAULUKKO 19. Tyotyytyvaisyysosioiden jakaumat.
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Jakauma* %

Tyotyytyvaisyyden osiot 1 2 3 4 5 ka kh

Viihdyn tyossani hyvin 0 8 12| 52 28§ 4,00 ,85
Haluaisin tydskennella alalla ensi keséanakin 11 132 | 15 | 31| 3,45 1,3
Olen tyytyvainen tydnantajaani 0 8 14 45 34 4,05 ,89
Tyo6toverini ovat mukavia 0 2 11 26 62 4,48 75
Olen tyytyvainen tyotiloihini 15| 15 220 22 26 3,28 1,41
Tyo6ilmapiiri on hyva 2 2 9 34| 54 4,37 ,84
Tyo6vélineeni ovat asianmukaiset 2 11 25 43 RO 3,69 ,97
Olen tyytyvainen palkkaukseen 15 17 25 31 (12 3,08 1,27
Asiakkaat ovat mukavia 12 11 9 4p 17 3,62 ,95

* 1= taysin eri mielta, 5=taysin samaa mielta

Yleinen tyotyytyvaisyys alalla oli hyvgka 3,79) Miehet olivat hieman tyytyvaisempia

kuin naiset, ero oli laAhes merkitseva. Ikaryhmrat@remmat olivat hieman tyytyvai-

sempid, mutta tassa ero ei ollut tilastollisestrkiteeva (taulukko 20). Palkan ja tyotyy-

tyvaisyyden valilla oli heikko positiivinen yhteys=,275*) niin, etta korkeapalkkai-

simmat olivat tyytyvaisempia tyohonsa kuin matalkig@iset rantavalvojat (taulukko

8). Taméakaan ero ei kuitenkaan ollut tilastollisegrkitseva. Aikaisempi tyokokemus

rannoilta ei vaikuttanut tyotyytyvaisyyteen (p=,36€ika myoskaan kaupungin koko.

TAULUKKO 20. Tyotyytyvaisyyden voimakkuus taustaiigiden mukaan.

p-arvo
Taustatekija n ka kh t-testi  ANOVA
nainen 34 3,66 ,60
Sukupuoli mies 31 3,93 ,51 | ,057
>23-v 38 | 382 57
Ika 24-v> 27 3,74 ,58 ,576
1100 tai alle 21 3,55 ,61
Palkka €/ kk 1200-1395 18 | 3,92 ,57 ,063
1400 tai yli 26 | 3,89 ,49
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Tyotyytyvaisyydelld oli vahva yhteys patevyydenteeseen: mita patevampi rantaval-
voja koki olevansa, sita tyytyvaisempi han oli t§oka (taulukko 21). Tyotyytyvaisyy-
della oli myds yhteys vesipelastustaitoihin ja kadukseen: jos henkild omasi mieles-
taan hyvat vesipelastustaidot ja oli saanut hywv@rddtuksen tydtéa varten, nakyi se
myds korkeana tyotyytyvaisyytena rantavalvontatiissulukot 21 ja 25).

TAULUKKO 21. Tyotyytyvaisyyden yhteys muihin muujii.

1. 2. 3.

1.Mielestani olen riittavan pateva
toimimaan hengenpelastajana
uimarannalla

2.0len tyytyvainen saamaani kouly;461**
tukseen

3.Tyotyytyvaisyys yleisesti ,400** ,254*

Tyytyvaisyys koulutukseen heijastuu siten yleistiiyytyvaisyytend. Vaitteen "Olen
tyytyvainen saamaani koulutukseen” keskiarvo di@&steikolla 1 - 5). Rantavalvonta-
tyohon ammatillisen koulutuksen saaneiden maatk ala kuitenkin varsin vahainen
(ks. 13.1.2 Koulutus)niké vaikeuttaa luotettavan vertailun tekemistaitéakin huo-
mattava ero on havaittavissa rantapelastajakusssinttaneiden ja muiden henkildiden
koulutustyytyvaisyyden valilla siten, etta rantasthjakurssin suorittaneiden tyotyyty-
vaisyyden keskiarvo oli 4,7 (asteikolla 1 - 5) kaniden keskiarvo oli 3,4 (taulukko
22).
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TAULUKKO 22. Rantavalvojien tyytyvaisyys ammatiien koulutukseen eri

kurssien mukaan.

Eri kurssien suoritus ka kh p-arvo

SUH: Rantapelastaja | suoritettu G 4,67 52

kurssi ei suoritettu 5§ 3,40 1,03 | ,001***

SUH: suoritettu 25 3,80 ,913

Uimaopettajan perusk.| ei suoritettu 39 3,33 1,11 ,084

SPR: suoritettu 38 3,61 1,05

Ea 1 kurssi ei suoritettu 26 3,38 1,06 |,415
suoritettu 9 3,44 1,24

Muu alan koulutus ei suoritettu 55 3,53 1,03 |,829

13.6 Motivaatio lisakoulutukseen

Eniten lisdkoulutusta kaivattiin vesipelastustditoija ensiaputaitoihin, omista velvolli-

suuksista tyota kohtaan ei haluttu lisatietoa (tigkd 23). Lisdkoulutusmotivaation kes-

kiarvo kaikilla rantavalvojilla oli 1,4 (asteikolld = en halua lisdkoulutusta, 1 = ehka ja

2 = kylla haluan lisékoulutusta).

TAULUKKO 23. Lisakoulutusmotivaatio-osioiden jakaatm

Jakauma* %

Haluaisin saada lisékoulutusta/tietoja liittyen..| en ehka kylla ka kh
ensiaputaitoihin 5 30 66 1,61 58
vesipelastustaitoihin 5 27 69 1,64 o7
oikeuksiini tygssani 9 42 48 1,39 ,66
velvollisuuksiini tydssani 23 38 39 1,16 V2
jarjestyksenvalvontaan 13 48 39 1,27 67
SUH:n koulutukseen ja toimintaan 17 48 34 1,17 ,70
saada ohjeita alan harjoitteluun 11 52 38 1,27 ,65
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Verrattaessa sukupuolia ei eroja 16ytynyt. Nuoretnotigat hieman motivoituneempia
lisdkoulutukseen kuin vanhemmat rantavalvojat, anatd ei ollut tilastollisesti merkit-
seva (taulukko 24). Palkka, kaupungin koko, pohjdikius tai elamantilanne eivéat

mydskaan erotelleet lisakoulutusmotivaation tasoa.

TAULUKKO 24. Lisakoulutusmotivaatio taustatekijéidenukaan.

En halua | Ehka | Kylla,
Taustatekija lisdkoulu- haluan
n | tusta lisdkoulu- | ka kh p-arvo
tusta
nainen| 34 1 19 14 1,3/ .42
Sukupuoli | mies 30 2 16 12 1,34 ,47,808
>23-v | 37 2 24 11 1,42 4%
Ika 24-v> | 27 1 11 15 1,31 ,42,304

Taulukosta 25 nakyvat selkeasti summamuuttujieaydet toisiinsa. Suurin osa sum-
mamuulttujista korreloi positiivisesti keskenddnokattavaa on auttamismotiivin ja
auttamisaatteen vahva positiivinen yhteys muihmmsamuuttujiin. Auttamisaate tun-
tuu olevan pohjana koko alalle, esimerkiksi ensiapesipelastus- ja teoriaosaaminen
korreloivat hyvin positiivisesti auttamisaatteemg&sa. Se lisdavatkd ammattitaidot aut-
tamisaatteen merkitysta, vai toimiiko auttamisaatiivina hankkia tarvittavat taidot ei
selvid naissé tuloksissa. Lisakoulutusmotivaatity@dyytyvaisyys ovat ainoat summa-
muuttujat jotka korreloivat negatiivisesti keskemd@yohonsa tyytyvaisimmat eivat ole
motivoituneita lisdkoulutukseen. Hyvét vesipelattio®t taas korreloivat tyotyytyvai-
syyden kanssa positiivisesti, mitd paremmat veagtestaidot henkild omaa sita tyyty-

vaisempi han on tyohonsa.



88

TAULUKKO 25. Summamuuttujien keskinaiset korrelaaiin = noin 60).

Autta- Kunto- Autta- Kunto- ja | Ensiapu- Vesipelas- Teoria- Tyo- Lisa-
mis ja kilpai- | misaate kilpailu- osaami- tus osaami- tyytyvai- koulutus-
motiivi lumotiivi aate nen osaaminen nen syys motivaatio

Auttamis-

motiivi

Kunto- ja ,505**

kilpailumotiivi

Auttamis- ,678** ,275*%

aate

Kunto- ja ,275* ,465** ,275*

kilpailuaate

Ensiapu - ,399** ,163 449** A22%*

osaaminen

Vesipelas- ,372%* ,272* ,288** ,353** ,729**

tus-

osaaminen

Teoria- ,303* ,080 , 324+ ,332%* ,540%** ,380**

osaaminen

Tyo- ,238 ,226 ,192 ,282* ,166 ,303* ,091

tyytyvai-

Syys

Lisékoulu- \311* 179 ,394* ,251* ,161 ,133 ,236 -0,19

tus-

motivaatio

13.7 Hyvan hengenpelastajan tarkeimmat ominaisuudet

Avoimen kysymyksen vastaukset luokiteltiin kuuteenluokkaan. Vastaajien nake-
mykset hengenpelastajan tarkeista ominaisuuksistt eaihteleva. Eniten mainintoja
tuli persoonallisuuden piirteistd (61 mainintadykeimmaksi piirteeksi koettiin valppa-
us (10), mutta myos tarkkaavaisuutta (8) ja omattalsuutta/ reippautta (7) pidettiin

tarkeina piirteina.

Osaamisen viittaavia ominaisuuksia mainittiin nk&an usein (51 mainintaa). Ensiapu-
ja elvytystaidot oli kirjattuna yhdeksassa vastagksa, uimataito kahdeksassa ja vesipe-
lastustaidot kuudessa vastauksessa. Hyvét taidostkovat myos hengenpelastusaate
vaittamien osalta (ks. taulukko 17 sivu 82).
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Sosiaaliset taidot saivat 29 mainintaa. Suurinté&isien oli sosiaalisuus/ ihmisten
kanssa toimeen tuleva (19) myds avuliaisuus ja &attaa ja neuvoa ihmisia oli mainit-

tu useassa (4) vastauksessa. Avoimuus oli tarkéd@adsuus kolmen vastaajan mielesta.

Kunto mainittiin tarkeéksi ominaisuudeksi 16 vagsessa ja motivaation tarkeyden
huomioi seitsemén vastaajaa. Ominaisuuksien tarkeritely I0ytyy liitteesta 5.

13.8 Tapauskuvaus

Haastateltava oli Uudellamaalla asuva nainen, kakdui vastanneista vanhempaan
ikaryhmaan. Pohjakoulutukseltaan han oli ylioppjaspiskeli tutkimusajankohtana
matemaattis-luonnontieteellisessa tiedekunnassan&itista pohjakoulutusta hanelle
oli keraantynyt melko runsaasti, han oli suoritta®UH:n kansainvélisen hengenpelas-
tajakurssin seka rantapelastajakurssin, liséksatigguorittanut hengenpelastuskurssin
USA:ssa. Tyokokemusta hanella oli rantavalvontdaty@simelta kesalta, sen lisaksi
han oli toiminut uinninvalvojana uimahalleissa @sipuistossa. Fyysisen kuntonsa han

arvioi hyvaksi ja kilpailutaustaa hanella oli sekénista etta jalkapallosta

Tybssé haastateltavaa motivoi inmisten kanssa meimseka inmisten auttaminen. Ky-
selyyn vastanneille tarkeimmat yksittaiset motii@takijat olivat niin ikaan tyoskentely
ihmisten parissa (keskiarvo 4,2 asteikolla 1 -aGlukko 14).

"..mun mielesta se on tarkeeta tyota... ... koskei sioiaan pelastaa henkig,
vaikka niitd hirveesti ei tuliskaan pelastettua 1sie ykski on tarkee.”

My0ds vesi ja ulkoilma motivoivat hakeutumaan alaRantavalvontaty® kuului olen-

naisesti haastateltavan kesaan et oon rannadladfse niinku tekee siitd kesan”.

Haastateltavan kokemukset tydsta olivat paaosiiipasa, myos suurin osa kyselyyn
vastanneista viihtyi tydssédan hyvin (keskiarvostekolla 1 — 5, taulukko 19). Tyota
haastateltava kuvaili nimenomaan asiakaspalvelsiylivan aikana asiakkaiden
opastaminen on aika iso osa sité niinku tyota”. gt tyohon loivat vaihtelevat olo-

suhteet ja pitk&styminen.
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"Aurinkoinen péaivd menee sujuvasti, mut sittengmshuonompi paiva niin pi-
taa vaha keksimalla keksia tekemista jos ei okkaita yhtaa rannalla...
...motivaation yllapitdminen huonoina paivina jajes on oikeen kuuma paiva
nii pitds pysyy hyvassa kondiksessa koko 8 tunlla,valmiudessa toimia koko
se aika, niinku skarppina. Se ettéa pitaa, se nipiastustaidot ylla, vaikka niita
tositilanteessa tarvii harvoin.”

Rauhalliset tydpaivat niin ikaa aiheuttivat ristaisia tuntemuksia haastateltavassa.

"Mun mielesta on vaha huonoo, et siella paaseehaimmoin pelastaa, toisaalta
se on niinku hyvaaki mut...” Haastateltava ei mamit palkkausta ongelmalli-
seksi, mutta yksin tyoskentelyn han koki negatéwns "...sillo ku on ollu yksi
rannalla, nii sillo ei oo ollu mahollista pitaa kg, niinku kunnon taukoja..”

Omiin taitoihinsa ja koulutukseen haastateltavaygtiyvainen.

"Mun taidot kattaa aika kattavasti mita siella igrna osaan omasta mielestéa
toimii veessa ja maalla mita sielld sit tulee: palata, ensiapua, jarjestyshairioo,
asiakaspalvelua, mut aina voi tietysti kehittya.oon tuota niin ni silhe tommo-
seen pelastuskoulutukseen oon tyytyvainen ja enktaputusta vois olla
enemmanki.”

Vaitteessa "Mielestasi olen riittdvan pateva toiman hengenpelastajana uimarannal-
la”, oli 38 % vastaajista lahes samaa mielta j&@Bbysin samaa mieltd. Kuitenkin suu-

rimmalla osalla vastaajista ei ollut minkaanlaisballutusta alalla toimimiseen.

Mika sitten on olennaista kun halutaan kehittaégslaista rantavalvontaa? Haastatel-
tavalla oli selkea ndkemys asiasta.

"Monesti, se on mun mielesta vaha niin et jos tyitag ei suhtaudu vakavuu-
della siihe, nii miten sit niinku tyontekijat voiinku suhtautuu vakavuudella ja
arvostaa sita tyota... Mun mielesté se koulutusimku kaikkein tarkein sem-
monen, milla sitte niinku saavutetaan muita etuja.”

Koulutuksen merkitysté tydelaméssa on kasvussalukigksen yksi tarkein tehtava on
kehittd& oppimaan oppimista, nykydan tyontekijcalfeetaan tietoja, joita aikaisemmin
saivat vain johtajat. Tyontekijoiltd odotetaan myilsaisempaa enemman paatoksente-
kotaitoa ja itseohjautuvuutta. (Punnonen 1999,-11P3.) Rantavalvonnasta puuttuivat
reilu vuosi sitten niin patevyysvaatimukset kuimsraainen koulutuskin, ei ole siis ih-

mekaan, etta kehitys on vasta alkutaipalella.
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14 POHDINTA

Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd, millaisrgat suomalaiset rantavalvojat ja mika
on heidan tydnkuvansa seka osaamistasonsa. Tutkenlkohderyhména olivat kaikki
kesalla 2006 rannoilla tyoskentelevat, valvontaiytékevat henkilot. Kyselylomakkeita
l&hettiin 144 kappaletta, vastauksia tuli 65 kappal Mielenkiinnon kohteena olivat
rantavalvojien koulutus ja ammattitaito seka tyorkul ydémotivaatio ja hengenpelas-
tuksen aate toimivat myos tarkeina tutkimuseleneamidt millaisena ala nahdéaan: onko

kyse auttamisesta vai jostain ihan muusta?

Myds rantavalvojien tyotyytyvaisyytta ja lisakouhstnotivaatio kartoitettiin tassa tut-
kimuksessa. Ammatin arvostusta ja koulutusta pgnitéehittamaan, jolloin tyotyyty-
vaisyys ja halu kouluttautua patevaksi ovat avanassa. Kuluttajaviraston ohjeistus

kertoo ettei suomalaisten rantojen turvallisuusvigda riittavalla tasolla (lite 7).

Menetelmaéllisena tavoitteena oli kehittda luotedtawittarit rantavalvojien tydmotivaa-

tion, ammattitaidon ja tyotyytyvaisyyden mittaanese

14.1 Arviointi

Tutkimuskysymyksia oli runsaasti ja haastavuuttadi entisestaan se, ettei aikaisempaa
tutkimustietoa alalta ollut juuri saatavissa. Higtlinen katsaus lisési tutkijan ymmar-
rysté aihealueesta runsaasti. Kuitenkin tutkimuskkeen laadintaan olisi ollut hyodyl-
listd panostaa vahvemmin - muita teorioita ja tutkslomakkeita hyodyntéen - ja nain

tehda tutkimuksesta luotettavampi.

Tutkijan henkildkohtainen kiinnostus aihealuettéte@an nakyi tutkimuskysymyksissa
ja -tuloksissa laaja-alaisuutena, lian vahaisef@uksena. Jo pelkasta rantavalvojien
tydmotivaatiosta, ammattitaidosta tai tyotyytyvddgsta olisi voinut tehda itsenadisen
tutkimuksen, joten tarkennettu jatkotutkimus onsigitavaa. TAma tutkimus toimi-
koon kartoittavana pohjatutkimuksena rantavalvaaisdta.
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Tutkimusjarjestelyt ja tutkimuksen pohjatyo olivetastavia. Suomessa ei ole tilastoitu
valvottujen uimarantoja maaria, joten taméan sesauittdminen lukuisten sdhkdposti-
viestien ja puhelinsoittojen kautta oli jo voittm&llaan. Koska tutkimusjoukon tavoit-
taminen aiheutti paljon tyot4, tulivat yhteydenatmtavalvonnan vastuuhenkildihin
suhteellisen myohaan ja kesalomakaudella. Tamattadsaltaan siihen, etta kato oli
suhteellisen suuri eik@ rantavalvojien henkilok@htakotiosoitteita pystytty saamaan ja
nain ollen uusintakysely oli mahdotonta jarjest@ditenkin tutkimuksen aikataulu ja

valmistuminen kulkivat suunnitelmien mukaan.

Tulokset antoivat uutta tietoa alasta ja vahvistkésitysta, etta rantavalvonnan tasoon
tulee panostaa tulevaisuudessa. Tutkimus on kuiteSlkomessa ensimmainen alaltaan,

joten jatkotutkimusta kaivataan.

14.2 Aineisto ja menetelmat

Aineistoksi eli tutkimuksen kohderyhméksi valittkaikki kesélla 2006 Suomen ran-
noilla tydskentelevat uimarannan valvonnasta vastaaenkilot. Kohdejoukon kannalta
tutkimuksen yleistettavyytta voidaan pitaa suhteefi hyvana.

Tutkijan oma intohimo aihealuetta kohtaan ohjasicktutkimusta vahvasti. Tasta syys-
ta tulosten objektiivinen tulkinta oli haasteeadisTutkijalla oli alun perin suuri toive
laajentaa hengenpelastuskilpakulttuuria Suomesgkkset eivat kuitenkaan tukeneet
tata haavetta, vaan painvastoin osoittivat, egaglenpelastuskilpailuilla ole suurta ky-
syntéda rantavalvojien keskuudessa. Tuloksissaraisiatteen osoittautuminen todeksi
rantavalvojilla oli tutkijalle mieleinen tuloJoisaalta tutkijan oma voimakas autta-
misaatteelinen lahtokohta saattoi nakya tutkimuskieessa; auttamisaatevaitteiden

“neutraali” laadinta oli haastavaa.

Kysely toteutettiin heindkuussa 2006, koska taaakajhtana suurimmalla todenndkai-
syydella suomalaisilta rannoilta l16ytyy valvont&analta arvattavissa ei ollut, kuinka
hankalaa kohdejoukon saavuttaminen oli, joten mbikdesa jatkotutkimuksessa on
hyva huomioida tdma ongelmaikaisemmin ja tarkemmin suoritettu kartoitus ranta

valvoijista olisi voinut nostaa nyt alhaiseksi ja@n&astausprosentin. Myods kato olisi
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voinut jadda matalammaksi, jos jokaiselle rantayalle olisi pystytty lahettamaan ky-
sely kotiin ja nain tehdéa tarvittaessa uusintaky&ehdennetusti.

Validiteetti herattaa monta tutkimukseen liittydagsymysta. Miksi rantavalvojat olivat
niin huonosti motivoituneita kyselyyn? Misté joht@stauksissa nékyva valinpitamat-
tomyys? Onko kuntien vastuuhenkildiden asenne évi tekija rantavalvojien asen-
noitumisessa tyohon ja siihen liittyvaan tutkimuiseja nain ollen huomioitava tekija

myds silloin, kun kehitetdan uimarantojen turvailiga?

Myds mittarien rakentaminen antaa aihetta pohdmtiaska aiempaa tutkimusta alalta
ei ollut saatavilla, oli tAméan tutkimuskaavakke@mjana tutkijan oma intuitio ja histo-
riallinen katsaus. Tassa tutkimuksessa hypoteesitiaellisesti ja motivaation lahteena
toimivat suomalaisen hengenpelastuksen filantraggba historiasta peraisin oleva aut-
tamisaate seka maailmalla vahvaa kannatusta skamat- ja kilpailuaate. Her&a ky-
symys, loytyisik6 ammatista taysin uusia motivaagita tai aatteellisia nakemyksia,
jotka tassa tutkimuksessa jaivat tutkijan huomitkopuolelle. Asiaan syvallisemmin
perehtyva laadullinen tutkimus, esimerkiksi haastat toisi lisatietoa tdhan ongelmaan.

Itsearviointiin perustuvat tutkimukset synnyttaw#tds oman ongelmansa luotettavuu-
den suhteen. Taitotasoa maariteltdessa voi henkitiank&sitys taidoistaan olla suures-
sa ristiriidassa todellisten taitojen kanssa. Tasg@muksessa mitd luultavimmin ranta-
valvojien todellinen taitotaso on tulosten tasoartampi. Tata vaitetta tukee myds tut-
kimuksista saatu tulos, jossa esimerkiksi pelasgtirssiden kayttéa ei ollut harjoiteltu
useassa tapauksessa lainkaan, pelastusvalinetsenaithen talloin lienee huonolla
pohjalla. Tutkija uskoo saman patevan ainakin sak@keen ja elvytykseen.

Joissakin tuloksissa luotettavuutta heikentaa teigan maarittely. Kasitteet pyrittiin
maarittelemaan lomakkeeseen mahdollisimman tarkastta esimerkiksi "pelastuslau-
ta” ja "halytysjarjestelma” saattoivat jadda osattestaajista epaselkeiksi kasitteiksi tu-

losten perusteella arvioituna.
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14.3 Tutkimustulosten tarkastelu

Suomalainen rantavalvoja voi yhta suurella todedisgiydella olla mies tai nainen.

Ikaa hanelld on keskiméarin 23 vuotta ja pohjakukisena ylioppilas, ammatillinen
koulutus on varsin vahaista. Tutkijan oman henlalitkisen kokemuksen perusteella
rantavalvojat ovat meilla nuorempia kuin vaikkagapurimaassamme Ruotsissa. Suo-

messa rantavalvontatyd on paasaantoisesti opigaalkasatyo.

Fyysisyys ja hyva kunto ovat merkittavassa roolrssdaavalvontatydssa maailmalla.
Esimerkiksi Intiassa ja Etela-Afrikassa ei alalla purikaan naisia ammatin fyysisten
vaatimusten johdosta. Suomalaiset rantavalvojdit d&i@e kuntoelementtid alaan vah-
vasti kuuluvaksi. Suurin osa vastaajista (86 %joakuntonsa kuitenkin hyvaksi, mie-
het paremmaksi kuin naiset. Kyseessa oli itseajoien sukupuolten valiset erot voivat

johtua eri tavasta arvioida omaa kuntoa.

Ruotsissa suurimmille rannoille paasee rantavaksojaain suorittamalla kahden viikon
hengenpelastuskoulun (Livraddar skolan). Suomesias @vat ole yhta hyvin. Vaati-
mukset rantavalvontaty6hdn nayttavat meilla mitaitid. Jopa 15 % rantavalvojista
ilmoitti, ettei tydnantaja vaatinut tydn saamiseksnkaanlaista koulutusta, kokemusta
tai osaamista, kolmasosa vastaajista kertoi, etkes taysi-ikaisyys ollut valttamatonta.
Tulos on erittéin huolestuttava. Laki nuorista tgknoista 998/1993 ja valtioneuvoston
asetus nuorille tydntekijoille erityisen haitaltta ja vaarallisista tdista 475/2006 maa-
raavat, etta nuoren (alle 18-vuotiaan) henkilonardaa tehda tyotehtéavia, joissa esiin-
tyy esimerkiksi huomattavaa vastuuta omasta tademuturvallisuudesta vain kokeneen
ja ammattitaitoisen henkildn jatkuvassa valvonnaBsatavalvonnassa tama ei toteudu,
joten alle 18-vuotiaiden ei kuuluisi tehda rantaeakatyota lainkaan. Taman tutkimuk-

sen vastaajista viisi henkiloa oli alle 18-vuoaait

Yleisimpina patevyysvaatimuksina olivat uinninvgo testiuinti (62 %) ja Suomen
Punaisen Ristin ensiapukurssin suorittaminen (42\%&atimukset olivat kokonaisuu-
dessaan mitattomia. Syksylla 2006 Opetusministqufi@aisema uimarantaopas antaa
tarkat patevyysvaatimukset suomalaisille rantaledliite 3). Toivottavaa on, etta
mahdollisimman pian myo6s tydnantajat alkavat noadanaita patevyysvaatimuksia

rantavalvojien tybhonotossa.
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Tybnantajan alhainen vaatimustaso tyota kohtaagi mikos palkassa. Rantavalvojien
keskimaarainen palkka oli 1290 euroa kuukaudessam8ssa kuntasektorilla miesten
keskiansiot olivat 2793 euroa ja naisten 2247 elkmegkaudessa vuonna 2005 (Tilasto-
keskus 2007). Rantavalvontatydsta maksettu palkksii® huomattavasti keskimaarais-
ta kuntasektorin palkkausta heikompi. TilanteesgBvaikuttaa se, ettd kyseesséa on
kausityo ja tydntekijat ovat usein opiskelijoitaden veroprosentti on keskivertoa alhai-
sempi. Kuitenkin alhainen palkkaus kertoo huoléauasti siité, ettd kyseessa on erit-
tain aliarvostettu ala. lakkaammat, aiempaa rahtangatyokokemusta omaavat ja
miehet ansaitsivat verrokkirynmiaan enemman palkkatavalvontatydsta. Toisaalta
palkan yhteys ensiapu- ja vesipelastusosaamiseainokaa selked. Tulevaisuudessa
osaamistasoa parantamalla ja rantavalvojia patéwdédla muutokset ndkyvat toivotta-

vasti kaikkien rantavalvojien palkassa ja sen mydténatin arvostuksessa.

Tarkedssa asemassa ammatin arvostuksen nostanusassan rantavalvojat kuin
heidan tydnantajansakin. Vain itsedan ja omaa mgétarvostava henkilo voi saada ar-
vostusta ulkopuolisilta. Toisaalta uimarannat mikget heitteilld viimeiset vuosikym-
menet ja muut likuntapalvelut ovat asettuneetigtiles kuntien lilkkuntapolitikassa.
Uimarantojen rakenteita ja varustusta ei ole juaaik kehitetty eika uudistettu 1970-
luvun jalkeen ja valvonnasta luovuttiin lamavuosid@hansson 2007). Kunnan liikkun-
tatoimen henkilét ovat avainasemassa uimarannaaltisuuden edistdmisessa ja ran-

tavalvontaan panostamisessa.

Rantavalvojien konkreettinen tehtava tyossaan asté&trannan turvallisuutta. Tyon-
kuvaa kartoitettaessa siisteyden yllapito, jarjeseynvalvonta, uinninvalvonta ja en-
siavun antaminen olivat paéatehtavia. Pienia veretoja joutui ldhes jokainen rantaval-
voja paikkailemaan (86 %). Elvyttdaméaan oli joutubl vastaajista ja vesipelastusti-
lanteisiin 11 % vastaajista. Huolestuttavimpanakséna oli heikosti hoidetut turvalli-
suusjarjestelyt: halytysjarjestelman eli toimintpa@m hatatilanteen varalle oli laatinut
ainoastaan 17 % rantavalvojista. Halytysjarjestalfaatiminen pitaisi olla itsestaansel-
vyys turvallisuudesta vastaavassa tyossa. Noinkokaas vastaaja ilmoitti myos, etta
tapahtumapaivakirja, rannan kavijamaarat ja pesasiineiden huolto olivat taysin hoi-
tamatta. Kaikilla nailla on merkittava asema eraeikaisyssa ja uimarannan turvalli-
suusjarjestelyjen jarkevassa suunnittelussa. #&estelvad myods on, ettei pelastusvali-
neella ole mink&éanlaista roolia pelastustilantegssase on epédkunnossa. Positiivista
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oli kommunikointi uimarannan asiakkaiden kansspaj85 % rantavalvojista oli anta-
nut jonkinlaisia neuvoja uimarannalla olijoille.,2diko kyseessa vesiturvallisuutta laa-
jemmin edistava neuvo (esimerkiksi ui rannan susesa) vai joku muu, jai tutkimuk-

sessa selvittamatta.

Suurin osa vastaajista piti asiakaspalvelutybatégrkeana motiivina alalle toimi mah-
dollisuus tydskennellda ihmisten kanssa (taulukkp I4/6s haastateltava korosti asiak-
kaiden neuvomisen olevan merkittava osa tyotaodiatlisi hyddyntad koulutuksessa
ja tydhon ohjauksessa; ulospéin suuntautuneedanjaattitaitoisella rantavalvojalla on
hyvat mahdollisuudet edistaa vesiturvallisuuttekdft@ taman lisaéadminen toimenku-
vaan ja sen tasmentaminen vahentaisi rantavaly@sisd pelastustilanteiden vahyyden

aiheuttamaa turhautumista.

Ammattitaito rantavalvontaty6hon oli vaihtelevaau8in osa uskoi pystyvansa turvalli-
seen vesipelastukseen (85 %) ja osaavansa elNg8&4). Yli 60 % ilmoitti pystyvan-
sé sukeltamaan viiteen metriin turvallisesti jagmlen osasi kutsua lisdapua. Lapsen
elvytys osattiin huonommin, 19 % myénsi osaamigtasaikoksi tai olemattomaksi.
Herda kysymys, miksi rannoilla on rantavalvojigkfovastaavat rannan turvallisuudes-
ta, mutta eivat ole kykenevia ensiapuun? Kun lisékaa huomioon tyén laadun - tur-
vallisuuden yllapito ja tarvittaessa ihmishengelagtaminen - on vaikea kuvitella jar-
kevaa syyta, miksi tyonantajat palkkaavat epapateenkilditd tahan vaativaan tehta-

vaan.

Tulosten tulkinta ylipaataan oli haastavaa, totsatallokset yllattivat positiivisesti, kun
niitd vertasi rantavalvojien vahéaiseen koulutuks@elybnantajan vaatimustasoon. Lop-
pujen lopuksi yllattdvan moni arvioi itsensa patestaToisaalta kyseessa oli itsearvi-
ointi ja todellinen taitotaso saattaa erota radikAarvioidusta. Myds runsas kato kyse-
lyyn vastanneissa heréattaa epailyn, etta todelling¢ataso olisi taméan tutkimuksen tu-
loksia heikompi. Joidenkin kuntien kayttdma mematepalkata rannoille rannansiisti-
joita rantapelastajien sijaan ja nain valttaa patsvaatimukset on niin ikdan kyseen-
alaista. Talla menettelylla rannan kayttajat saattaulla, etta rannalla paivittain tyos-
kenteleva siistija on pateva rantavalvoja. Myostigiiille erikseen korostettu halytys-

velvollisuus osoittaa, etta kunnan tavoitteenaigitd rantaturvallisuutta, mutta riittavaa
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taloudellista panostusta ei kuitenkaan olla asiaarevalmiita tekemaan, eli palkkaa-

maan koulutuksen saaneita rantapelastajia.

Koulutusta vastaava tyo ei ollut pA&dmotivaationay kaettiin rantavalvojaksi. Auttami-
nen ja ihmislaheisyys sen sijaan motivoi hyvin asestavalvojaa. Hengenpelastus
nahtiin auttamisalana, joka nakyi sekd motivaaticsti hengenpelastuksen aatteen
maarittelyssa. Mita tdma tulos tarkoittaa kaytasa@Niin tyon kuin koulutuksen tulisi
huomioida odotukset ja tukea niita. Kilpailullistiementtia on turha tarjota kohderyh-
malle, jos se ei heitd sytytduosikymmenia jatkuneet hengenpelastuskilpailup &at

vat uusia tuulia. Kahtena viimeisené vuotena kilggagvat peruuntuneet vahaisen osan-
ottajamarén johdosta. Pohtimisen arvoista oliskahitt&dé tapahtuma, jossa auttaminen
on padosassa ja tapahtuma kysyntaa vastaava. intitedan harjoitteluun olisi hyva
tehd& auttamisaatteen kautta.

Kun ty0 vastaa odotuksia, ovat ne sitten kuntoijudlpailuun tai auttamiseen liittyvia,
kasvaa tyotyytyvaisyys. Rantavalvojista tyotyyt\sidipia olivat nuoret ja miehet. Ylei-
sesti Suomessa vanhempi ikapolvi on ollut tydhdpgvaisempaa kuin nuoremmat
(Kinnunen, Feld & Mauno 2005, 60 - 6Byyna eroon voi olla elamantilanne; monelle
nuorella rantavalvontaty® on haluttua kesatyota, taas vanhemmat valvojat ovat saat-
taneet joutua rantavalvontatyohon vakituisen tygginjerkiksi uimahallin uinninval-
vonta) olosuhdejarjestelyiden takia tahtomattaan.

Tutkimuksessa rantapelastajakoulutuksen kayneddlberrottuivat selkeana joukkona
arvioitaessa koulutustyytyvaisyytta. Koulutukseetysaiyvaiset kokivat itsensa pate-
viksi tydssa. Patevyys taas korreloi voimakkaagtiytytyvaisyyteen. Voitaneen siis to-

Syyita.

Rantavalvontatyon ongelmavyyhti on monimutkainealkka on huono, samoin amma-
tin arvostus, tyohon ei haluta panostaa, koska siitmakseta eiké sita arvosteta ja li-
saksi kyseessé on vain kausiluontoinen ty6. Kurog@sta ei tapahdu, ei palkka eika
arvostus parane. Oravanpyora jatkaa pyorimistéafadn. Kuluttajavirasto (lite 7) on
ottanut tiukan linjan rantojen turvallisuuden kasamiseen ja valvojien patevyyden
parantamiseen ja ilmoittanut, etta terveysvirangptaalkavat kesalla 2007 tehda aiem-
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paa tarkempia tarkastuksia uimarannoilla. Nahtdyaks tapahtuuko alalla todellista

muutosta seuraavien vuosien aikana.

Suurin osa rantavalvojista oli kiinnostuneita saamiisdkoulutusta. Eniten kiinnostusta
heratti ensiapu- ja vesipelastuskoulu®gmmin koulutusta ei kuitenkaan ole hankittu,
vaikka siihen on valmiutta. Onko t&han syyna radikurssin sisalto, olisi selvitettava

jatkotutkimuksessa.

14.4 Jatkotutkimusehdotuksia

Tutkimustulokset antavat pohjakartoituksen tamawgrarantavalvonnasta seka sen
ongelmista. Lakisdadosten nyt astuessa voimaamaédenkiintoista nahda pitkittais-
tutkimuksen avulla, parantuvatko rantavalvojien attitaidot konkreettisesti vaatimus-
ten tiukentuessa. My0s vertaileva tutkimus Pohjaisien kesken kertoisi laajemmin

suomalaisen rantavalvonnan tilasta.

Jo alussa todettiin, ettd tdma tutkimus oli lahikagoitus alalta. Itsearvioinnin lisdksi
olisi mielenkiintoista konkreettisesti arvioida tamalvojien ammattitaitoja patevyys-
vaatimuksiin peilaten (lite 3). Testien jarjestaem vaatisi kuitenkin useamman henki-

I6n panosta tutkimukseen.

Patevista rantavalvojista on pulaa suomalaisilneodla. Motivaatio kouluttautua pate-
vaksi ja halu tydoskennelld rantavalvojana on t&ikegtoa tyonantajalle. Muiden motii-
vien merkittavyys tulisi tutkia jatkotutkimuksisgasen perusteella kohdentaa rekry-
tointia alalle.

Tyotyytyvaisyytta mitattiin vain ulkoisilla motivaiatekijoilla. Kokevatko rantavalvojat
mahdollisuutta edeta alalla ammatillisesti tai k& itseddn ihmisena tyon kautta, jai
tassa tutkimuksessa selvittaméatta. Myos johtamastaai johtajuuden puuttumisen vai-
kutusta tyotyytyvaisyyteen olisi hyva tutkia. Tygtyvaisyytta alalla voisi myds verrata
jonkun toisen kunnallisen tydn tai pelastustyonlialTalloin mittarina voisi kayttaa jo

olemassa olevia tyotyytyvaisyysmittareita.
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Myds alueellisia eroja niin patevyyden kuin tydvampuutteen suhteen olisi hyva kar-

toittaa niin tydnantajien kuin -tekijéiden puolelta

Tasséa tutkimuksessa oli alkuperaisena tarkoitukkartaittaa myds junior lifesaver -
kerhon toimintaa ja lasten ja nuorten ajatuksiagkepelastuksesta. Suunnitteluvaihees-
sa laadittiin tata tarkoitusta varten kyselykaayaketta tutkimuksen laaja-alaisuuden
johdosta se paatettiin hylata. Kuitenkin lapsetyaret ovat tarkein kohderyhma vesi-
turvallisuusajattelun ja -aatteen eteenpain viessgeTutkimuskaavake on kaytettavis-

sda ja toivottavaa on, etté joku innostuu aiheahzees

Missio "yksikd&n ei huku” ei toteudu ilman riitt&vgpanostamista asiaan. Hukkumis-
kuolemat ovat vahentyneet maassamme tuntuvast+i@0@ alun jalkeen. Kuitenkin
asenteet vesilla oloa kohtaan ovat edelleen hudtesta. Liian moni henkild hukkuu
vuosittain jattamalla "aivot narikkaan” kuten vesitallisuuskampanjan televisiomai-
noksessa tehddan ennen vesille tai uimaan mensauk@miehia ja vaylia vesiturval-
lisuuden levittdmiseksi on monia, toimiva ja ammbaitbinen seka laajalle levinnyt ran-

tavalvonta on yksi naista.
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Liite 1 Kyselylomake rantavalvoijille
ARVOISA RANTAVALVOJA 10.7.2006

Olen Jyvaskylan yliopiston Liikunta- ja terveyséiglen tiedekunnan opiskelija. Tama
tutkimuskysely on osa pro gradu —tutkielmaani, jgkakee hengenpelastusta. Suomen
Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitto ry. (SUH) tukg&imustani. Kaikkien vastannei-
den kesken arvotaan SUH:n vapaavalintainen henggstpskoulutuspaikka ja tuote-
palkintoja.

Monet kunnat ovat lakkauttaneet uinninvalvontaancéltaan viime kesien aikana.
Myds tydhon vaadittavan koulutuksen laatu on diltin vaihteleva. Veden varaan
joutuneen pelastaminen on kuitenkin vaativa toinapa tyd muutenkin vastuullista.

Tama tutkimus on ensimmainen laatuaan ja sen tagon parantaa suomalaisen ran-
tavalvonnan tasoa ja ammatin arvostusta.

Mikaan ei estéa sinua opiskelemasta kysytyista asgia lisdd myéhemmin, mutta ala
kuitenkaan etsi oikeita vastauksia kyselyn takia. &rkeda on saada rehellisia vas-
tauksia ja realistinen kuva taméan paivan rantavalvgien taidoista, tiedoista ja kasi-
tyksista.

Kysely pyritdan lahettamaan kaikille, jotka tydstedavét rannalla valvonnallisissa teh-
tavissa kesalla 2006. Kyselyssa termilla rantayaltarkoitetaan henkiloa, jonka tyo-
hon kuuluu vastata uimarannan turvallisuudestan{oialvonnasta).

Vastausohjeet:

Lue kysymykset huolellisesti ja vastaa oman tietésegi ja kasityksesi pohjalta&m-
pyroi mieleisesi vastausvaihtoehto tai avoimissa kymyksissa kirjoita vastaus sille
varattuun tilaan. Tutkimusaineistoa kasitelladn luottamuksellisestilpstollisina ko-
konaisuuksina. Yksittaista vastaajaa ei voida rkiiéin tunnistaa tutkimuksen tulosten
raportoinnissa. Voit vastata kyselyyn myds osaitsae
www.suh.fi/toiminta/hengenpelastus/rantapelasttisfus_rantavalvonnasta/

Lomakkeeseen vastaaminen kestda noin 15 minuvdsattuasi laita lomake sinulle
annettuun palautuskuoreen ja postita viimeistaan.3206.

Halutessasi saat lisatietoa tutkimuksesta Riiten¥la:lta (puh: 050 — 3499725,
rivienol@cc.jyu.f).

Kiitos osallistumisesta ja siita, etta olet edisd&@s#@ vesiturvallisuutta. Ty jota teet on
tarkeda! Hyvaa loppukesaa!

Ystavallisin terveisin
Riitta Vienola Reijo Vartia

Liik. Yo Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiy.
Jyvaskylan yliopisto Toiminnanjohtaja
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Taustamuuttujat

1. Sukupuoli:  nainen mies

2. Syntymavuosi:

3. Pohjakoulutuksesi:

Kansa-/ perus- tai keskikoulu

Lukio tai ylioppilas

Ammattikoulu tai oppisopimuskoulutus
Opistotaso tai amk-tutkinto

Yliopisto- tai korkeakoulututkinto

Muu, mika:

~pooow

4. Ammatillinen koulutuksesi rantavalvontatyéhon:

SUH uimaopettajan peruskurssi (C-taso), suoritaitnna
SUH uimaopettajan jatkokurssi (B-taso), suoritetianna
Allasmestarikurssi, suoritettu vuonna

SUH hengenpelastajan peruskurssi, suoritettu vuonna
SUH uinninvalvojakurssi, suoritettu vuonna

SUH kansainvalinen hengenpelastaja, suoritettu vaion
SUH rantapelastaja, suoritettu vuonna

SPR eal, suoritettu vuonna

SPR ea2, suoritettu vuonna

SPR ea3, suoritettu vuonna
Jarjestyksenvalvojakoulutus, suoritettu vuonna

Muu alan koulutus, mika: sutuibeionna___

AT T S@mooo0oy

5. Tyokokemuksesi:
a. Olen tydskennellyt uinninvalvojana allasolosuhtaiss vuotta

/ kk
b. Olen tydskennellyt rannalla kesana (pominattama kesa)
c. Olen tydskennellyt muussa ensiaputaitoja vaativhgssa:

(ammatti/tydnkuva) uotta

6. Bruttopalkkasi (ennen veronpidatysta) rantavalviylitsta kuukaudessa,
noin euroa, tai euradia/tun

7. Elamantilanteesi muuna vuodenaikéom et ole tassa tydssa:

a. Opiskelen ei kylla, mi-
ta:

b. Olen kokopaivatdissa ei kylla

c. Olen osa-aikatbissa el kylla

d. Olen tyoton ei kylla

e. Olen elakkeella ei kylla

f.  Muu, mika:
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8. Arvioi oma kuntotasosi:

a. Erinomainen e. Valttava
b. Hyvin hyva f. Huono
c. Hyva g. Hyvin huono

d. Keskinkertainen

9. Oletko kilpaillut jossakin urheilulajissa: ei k&l
a. Jos olet kilpaillut, niin missa lajissa:

10. Oletko mukana/ollut mukana :
Partiotoiminnassa ei kylla
Vapaapalokuntatoiminnassa (VPK) ei kylla
c. Suomen Punaisen Ristin toiminnassa (SPR) ei kylla
d. Muussa ensiapuun liittyvassa toiminnassa:

e. Muussa vapaaehtoistydssa:

oo

11. Tyonimikkeesi nykyisessa tydssa:

12.Tydsuhteesi kesto:

13. Ty6hdsi kuuluu:

a. Uinninvalvonta ei kylla

b. Rannan siisteyden yllapito ei kylla
c. Rannan jarjestyksenvalvonta ei kylla
d. Ensiavun antaminen ei kylla
e. Muu, mika:

14.Mita tyGantajasi vaati sinulta, jotta sait tamaarty

Ei mitaan

Yli 18 vuoden ik&

Hyvaksytysti suoritettu Uinninvalvojan testiuinti
SUH uimaopettajakurssi

SUH hengenpelastajan peruskurssi

SUH uinninvalvojakurssi

SUH kansainvalinen hengenpelastajakurssi
SUH rantapelastajakurssi

SPR eal

SPR ea2

SPR ea3

. Jarjestyksenvalvojakoulutus

m. Muuta, mit&:

X T SQ@ e o0 o

15. Arvelen, etta minut valittiin rantavalvontatyohory®s seuraavasta/seuraavista
Syistéa:




Motiivit tydhon

1= taysin eri mieltda 2= jokseenkin eri mielta
4= |ahes samaa mieltd 5= taysin samaa mielta

Hakeuduin hengenpelastajaksi, koska...

1.

2.

8.

9.

tarvitsin kesatyota

naen vesiturvallisuuden minulle tarkeaksi
(sydamenasiaksi)

olen hyva uimari

ystavani tydskentelevat samalla alalla
haluan auttaa ihmisia

pidan asiakaspalvelutyosta

haluan kayttaa ensiaputaitojani

talla alalla voin kokeilla rajojani

haluan harjoitella uintia tydn lomassa

10. haluan tyoskennelld ihmisten parissa

11.haluan hyvéan rusketuksen

12.haluan tydskennelld kesan ulkona

13.voin parantaa kuntoani

14.haluan oppia lisaa ensiaputaitoja

15.nd&in voin yhdistaa tyon ja harrastuksen

16. haluan tehda koulutustani vastaavaa tyota

17.Hakeuduin hengenpelastajaksi koska:
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3samaa eika eri mielta

eri mielta samaa mielta

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3%

1 2 3 %

1 2 #A 5

1 2 4 5

132 4 5

1 245

1 2 &85

124 5

1324 5

(jos jokin muu syy kuin edella mainitut)
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Hengenpelastuksen aate

1= taysin eri mieltda 2= jokseenkin eri mielta dsa@maa eika eri mielta
4= |lahes samaa mielta 5= taysin samaa mielta

eri mieltd samaa mielta

1. Mielestani auttamistaito on kansalaisvelvollisuus 12345
2. Hengenpelastuskilpailut kiinnostavat minua paljon 12345
3. Seuraan hengenpelastuskilpailuja jos mahdollista 12345
4. Haluaisin tyoskennelld jatkossa hengenpelastajana 12345
5. Pidan kilpailuista yleensakin 12345

6. Toivoisin, etta hengenpelastuskilpailuja olisi Sessa enemman 1 2 3 4 5

7. Tyo toisen ihmisen hyvaksi on tarkeda 123%4
8. Auttamishalu on tarked ominaisuus 12345
9. Hengenpelastajalle on keskeista auttaa hadassaeolev 12345
10.Hengenpelastajalle on keskeista ennaltaehkaistdatisin 12345

riskitilanteita
11.Hyvélle hengenpelastajalle tarkeda on hyva kunto 12345

12.Hyvélle hengenpelastajalle tarkeda on hyvat vesgpestaidot 12345

13.Hengenpelastajan tehtaviin kuuluu edistaa vesitisuatta 12345
yleensakin

14.Hyvélle hengenpelastajalle tarkeda on osata uklsolujaa 12345

15.Hengenpelastamisessa on hienoa tunne, etta vapautiita 12345

16.Hyvélle hengenpelastajalle tarkedd on omata taxatt
ensiaputaidot 12345
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Tybosaaminen — Omien taitojen arviointi
1=Enosaa 2=Huonosti/olen epavarma 3= Osudko hyvin
4= Osaan erittain hyvin

en osaa 0saan
1. Osaan elvyttaa elotonta 1 2 3 4
2. Osaan pelastaa veden varaan joutuneet,

joutumatta itse vaaraan 1 2 3 4

3. Osaan kayttaa pelastusvenetta pelastustilanteessa 1 2 3 4

4. Osaan elvyttaa lasta 1 2 3 4
5. Osaan kuljettaa hukkunutta avovedessa 1 243
6. Osaan turvallisesti nostaa uhrin vedesta laiturille 1 2 3 4

7. Osaan turvallisesti siirtd& uhrin maalla 1 2 4

8. Osaan nostaa uhrin vedestéa pelastusveneeseen 2 B 4

9. Osaan elvyttaa vauvaa 1 2 3 4
10.Osaan hélyttaa apua tarvittaessa 1 243

11.Osaan sukeltaa 5 metrin syvyyteen

turvallisesti avovedessa 1 2 3 4
12.Osaan kayttda hapenantolaitetta 1 2 3 4
13.Tunnen valvomani rannan profiilin

(uima-alueen pohjan muodon) 1 2 3 4
14.Tieddn mik& on rantani uima-alue 1 2 B8

15.Osaan organisoida etsinnat maalla,
jos lapsi tai muu henkild on havinnyt 1 3 4

16.0Osaan ajaa moottorikaytoista pelastusvenetta 213 4
17.0saan nostaa uhrin moottorikayttdiseen pelastusselen 1 2 3 4

18.Osaan organisoida etsinnét vedesta,

jos lapsi tai muu henkild on havinnyt 1 3 4
19.Osaan johtaa hatatilannetta 1 2 3 4
20.Osaan tyrehdyttdd suuren verenvuodon 1 243

21.Osaan toimia jarjestyshairiossa 1 2 3 4



22.Tietamykseni alasta:

23. Tybnantajani on:
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(hallinnollisesti, ei henkilon nimed)

24 . Kirjainyhdistelm&a SUH tarkoittaa:

25.Kirjainyhdistelm&a H-RAP tarkoittaa:

26.Avovedesté pelastamista vaikeuttavat

apop

27.Halytysjarjestelma tarkoittaa:

28.Tiedan kuinka syva rantani syvin kohta on  kylla ei
Rantani syvin kohta on: ridet

29.Kerro, mikd on tapahtumapaivakirja ja miksi sitdgsaan:

30.Rannan kavijamaarat lasketaan, koska:

31.Pelastusvéline pitda olla aina pelastustilantesagana, koska:

32.Minulla on tyosséani kaytdssa radiopuhelin  kylla ei

33.Tiedan miten seuraavia pelastusvalineita kaytetaan:

a. Pelastuspatukka/torpedo kylla
b. Pelastusrengas kylla
c. Soutuvene kylla
d. Heittoliina kylla
e. Koysi kylla
f. Pelastuslauta kylla
g. Etsintakivaari kylla

ei
ei
ei
ei
ei
ei
ei



34.Uimarannalla saa lain mukaan...

c
d.
e. pitda lastenvaunuja

a. ulkoilla kissan kanssa
b.

ottaa aurinkoa ylaosattomissa
lennattaa leijaa
juoda alkoholia

35. Rantatyontekija saa lain mukaan...

®opoTw

poistaa asiakkaan rannalta

poistua taukojen ajaksi rannalta
kiinni ottaa lain rikkojan

psyykkista jalkihoitoa halutessaan
sulkea silmansa ja nauttia auringosta

kylla
kylla
kylla
kylla
kylla

kylla
kylla
kylla
kylla
kylla
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ei
ei
ei
ei
ei

ei
ei
ei
ei
ei
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Tydosaaminen — Mita rantavalvontaty® on vaatinut nmulta konkreettisesti

1. Olen elvyttanyt elotonta el kylla,  kertaa
2. Olen pelastanut ihmisen veden varasta e kylla, kertaa

3. Olen joutunut puuttumaan jarjestyshairidihin ei ll&ky  kertaa
4. Olen paikkaillut pienia haavoja ei kylla,  ertaa

5. Olen tehnyt siivoustehtavia rannallani ei kylla, kertaa

6. Olen kutsunut poliisin avuksi ei kylla,  tes=x

7. Olen auttanut loytamaan eksyneen lapsen ei kylla, kertaa
8. Olen valvonut uimareita ei kylla,  kertaa
9. Olen varoittanut asiakkaita veden huonosta laadrista kylla,  kertaa
10. Olen antanut neuvoja rannalla olijoille ei kylla,  kertaa
11.Olen mitannut veden lampdatilan ei kylla,  rthe
12.0Olen laskenut rannan kavijamaaria ei kylla, kertaa
13.0len kayttanyt pelastusvenetta pelastustilanteessa  kylla, _ kertaa
14.0len tehnyt halytysjarjestelmén rannalleni ei &yll

15.Olen pitanyt tapahtumapaivéakirjaa rannastani el lakyl

16.Olen tehnyt kuvan rantani profiilista ei kylla

17.0len halyttanyt apua rannalleni ei kylla, kertaa
18.Olen arvioinut veden laatua rannallani ei kylla, kertaa
19.Olen huoltanut pelastusvalineita ei kylla, kertaa

20.Rannaltani loytyy seuraavat pelastusvélineet ... .ja olen kayttanyt niita:

a. Pelastuspatukka/torpedo kylla ei harjoitus  peldstmme

b. Pelastusrengas kylla eiharjoitus  pelastustilanne
c. Soutuvene kylla eiharjoitus  pelastustilanne
d. Heittoliina kylla ei harjoitus  pelastustilanne
e. Koysi kylla eiharjoitus  pelastustilanne
f. Pelastuslauta kylla ei harjoitus  pelastustilanne



Kehittymismotivaatio - lisdkoulutus

Haluaisin saada lisdkoulutusta/tietoja liittyen...
1.

2.

ensiaputaitoihin
vesipelastustaitoihin

oikeuksiini tygssani
velvollisuuksiini tydssani
jarjestyksenvalvontaan

SUH:n koulutukseen ja toimintaan
saada ohjeita alan harjoitteluun

muuhun, mihin:
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en ehka kylla

1 2 3
1 2 3
1 2 3
1 2 3
1 2 3
1 2 3
1 2 3

Kehittymismotivaatio - mielipideosio

1= Taysin eri mieltd 2= Jokseenkin eri mielta
4= Lahes samaa mielta

Mielestani olen riittdvan pateva toimimaan

hengenpelastajana uimarannalla

Olen tyytyvainen saamaani koulutukseen

3s&maa eika eri mielta
5= Taysin samaa mielta
eri mielta samaa mielta

1 2 354

132 4 5

En tarvitse enempéaa tietdmysta hengenpelastuksestal 2 3 4 5

Olen tyytyvainen SUH:n koulutuksiin

Koen Suomen lyhyen kesan rajoittavan motivaatiotani

panostaa tyoni koulutukseeni

Mielestani hengenpelastajan pitéisi harjoitelléojaan

saanndllisesti

Harjoittelisin, jos tietaisin miten

Harjoittelisin, jos tyotoverini tekisivat niin

1 2 &3 5

1 2 3 A

1 2 3 4 5

1 2 #A 5

12 3 4 5
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Tyytyvaisyys tyohon:

1= Taysin eri mieltd 2= Jokseenkin eri mielta ds&maa eika eri mielta
4= L&hes samaa mielta 5= Taysin samaa mielta
erimieltd  samaa mielta

1. Viihdyn tydssani hyvin 1 2 3 4 5
2. Haluaisin tyoskennella alalla ensi keséanékin 2 3 4 5
3. Olen tyytyvainen tybnantajaani 1 2 3 4
4. Tyotoverini ovat mukavia 1 2 3 4 5
5. Olen tyytyvainen tyotiloihini 1 2 3 45
6. Tyoilmapiiri on hyva 1 2 3 4 5
7. Tyovalineeni ovat asianmukaiset 1 2 3 %
8. Olen tyytyvainen palkkaukseen 1 2 3 %
9. Asiakkaat ovat mukavia 1 2 3 4 5

10. Mainitse kolme (3) hyvan hengenpelastajan tarkesmténaisuutta:
a.
b.
C.

KIITOS VASTAUKSESTASI!

Vastanneiden kesken arvotaan yksi vapaasti vaditt@ngenpelastuskurssipaikka seka
viisi tuotepalkintoa.

Nimi:

Osoite:

Puhelinnumero:
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Liite 2 Saatekirje rantavalvonnan vastuuhenkildlle

ARVOISA TYONANTAJA/ VASTUUHENKILO

Olen Jyvaskylan yliopiston Liikunta- ja terveyséigten tiedekunnan opiskelija. Tama
tutkimuskysely on osa pro gradu —tutkielmaani, jakakee hengenpelastusta. Suomen
Uimaopetus- ja Hengenpelastusliitto ry. (SUH) tukg&imustani.

Monet kunnat ovat lakkauttaneet uinninvalvontaancgltaan viime kesien aikana.
Myds tydhon vaadittavan koulutuksen laatu on diltin vaihteleva. Veden varaan
joutuneen pelastaminen on kuitenkin vaativa toinapa tyd muutenkin vastuullista.

Tama tutkimus on ensimmainen laatuaan ja sen tagon parantaa suomalaisen ran-
tavalvonnan tasoa ja ammatin arvostusta. Kysekgttoitetaan rannalla tyoskentelevi-
en kasityksid hengenpelastuksesta niin ammatiliikes aatteellisesti. Toinen tarkeé
tutkimuskohde on rantatydntekijoiden tybosaamirek@se, mitd tyd konkreettisesti
vaatii tekijaltaan.

Pyydan, etta tydnantajana/vastuuhenkilona toinaitleyselykaavakkeet ja palautuskuo-
ret rantavalvojille. On erittain tarke&a saadadvii maaréa vastauksia, jokainen niista on
merkittava. Motivoittehan tyontekijoitanne vastaamyselyyn ajoissa ja ajatuksella.

Kysely pyritdan lahettamaan kaikille, jotka tydstedavéat rannalla valvonnallisissa teh-
tavissa kesalla 2006. Eri kunnat ja kaupungit owmaittaneet rantatyontekijansa eri ta-
voin, samoin heidan tydtehtavansa ja vastuunsaasitaiset. Tama on huomioitu kyse-
lyn taustamuuttujissa.

Halutessasi saat lisatietoa tutkimuksesta Riiten¥lalta (puh: 050 — 3499725,
rivienol@cc.jyu.f).

Kiitos yhteistydsta ja siita, ettd olet edistamasssiturvallisuutta. Tyo jota teette on
tarkeda! Hyvaa loppukesaa!

Ystavallisin terveisin

Riitta Vienola Reijo Vartia

Liik. Yo Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiy.
Jyvaskylan yliopisto Toiminnanjohtaja



Liite 3.

Rantapelastajan patevyysvaatimukset

Rantapelastajan patevyysvaatimukset:

olla taysi-ikainen

osata uida eri tekniikoilla aallokkoisessa vedessa
osata sukeltaa sameassa vedessa viiden metrintegnyy
osata turvalliset hengenpelastustavat avovesi blemsa
osata kayttaad pelastusvalineita ja tuntea valimeidellon tarve
tuntea ihmiset fysiologian perusteet

olla elvytys ja ensiaputaitoinen

osata héalyttad apua ja opastaa halytysajoneuvaliann
tuntea uimarantaa koskevat merkinnét ja tiedotteet
tuntea tyohonsa liittyvat velvollisuudet, oikeugevastuut
olla asiakaspalvelutaitoinen

(Uimarantaopas 2006, 76)
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Liite 4. Kansainvalisen hengenpelastajan tedti)|

Alkutestit

1. 200m pelastusuintia 5min

2. 25m pituussukellus

3. 50m pelastusselk&a / max. aika 1,30min
Fyysiset testit

1. Kestavyystesti

Pelastushyppy

100m pelastusuintia / 3min

50m pelastusselkaa / 1,30min

1min lepo
20 sek. etsintasukellus

®op oW

» jos alitat aikarajat, voit levata ylijadneen ajaadessa)

2. lrrottautuminen
a. kouluttajasta irrottautuminen
I. kaksi otetta edesta
il. kaksi otetta takaa

3. Yhdistelmétesti

pelastushyppy

50m pelastusuinti

nuken nosto vahintddn 2m:n syvyydesta
nuken kuljetus 50m

henkilén nostaminen vedesta

3min elvytys

~pooow

* a-d max. aika 2,30min.

4. vaatteissa uinti 300m / 8min
a. varustuksena pitkavartiset housut tai paita

5. 300m:n rapylauinti / max. 4,30min

6. Sukellustesti
a. 25m
b. lahtd vedesta
c. 10 esinettd 2m:n levyisella alueella siksak-muoaopsasimmainen 5m aloi-
tuspaadysta

7. pelastusvélineen heitto (rengas tai pallo)
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a. 2x2m:n alue
b. 12m:n etaisyys

8. 100m:n pelastusuinti / max. aika 1,40
9. Hengenpelastajan testiuinti / max. aika 3min.
Tekniset testit
1. Valinetestit

a. hapenantolaite

b. pelastusvéalineet
2. Kuljetusotteet
3. 100m:n kuljetus rapyloilla, ote vapaa.
Muut
1. Kirjallinen koe
2. Lasnaolo ja harjoitteiden suorittaminen hyvaksytyst
3. Hypotermia-uinti

Lahde:

(http://www.suh.fi/toiminta/koulutuskalenteri_20@@&hgenpelastus/international_p
ool_lifeguard/)
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Liite 5. Mainitse 3 hyvan hengenpelastajan taiéeominaisuutta

PERSOONALLISUUDEN PIIRTEET (61):
Valppaus (10)

Reipas, oma-aloitteinen (7)
Tarkkaavaisuus/huomiokyky (8)

Tarkkaavaisuus ja hyvat valmiudet toimia hatatdessa
Hyva huomio-/reaktiokyky
Rauhallisuus/karsivallisyys/ maltillisuus (6)
Rauhallisuus ja stressin sietokyky (5)

Kykenee toimimaan pelastus-/ kriisitilanteissa @u&sti (4)
Vastuuntuntoinen (2)

lloinen/positiivisuus (2)

Jamakkyys, kyky toimia (2)

Johtajan kyky (2)

Ottaa tilanteen haltuun

Tilanteen tasalla oleva

Paattavainen/ Kyky tehda ratkaisuja nopeasti (2)
Tasapainoinen ihminen

Rohkeus

Varmuus, uskaltaa puuttua tilanteisiin

Tarkka

Jarjestelmallisyys

Ahkera

Toimintakykyisyys

OSAAMINEN (51):

Ensiapu- ja elvytystaitoinen/ Hyvét ea-taidot (9)
Uimataito (8)

Vesipelastustaidot (6)

Hyva tietotaito/ Osaaminen/ Ammattitaito (6)
Osaa asiansa ja toimia eri tilanteissa oikein
Ammattitaito ja lainsadadannon tunteminen
Taidot (hengenpelastus) (5)

Hengenpelastus patevyys

On valmiudet auttaa hatdén joutunutta
Nopeiden ja oikeiden tilannearvioiden tekeminenpewn reagointi (2)
Tilanteiden ennakointi-/arviointikyky (2)

Osaa ennaltaehkaista

Tunnistaa mahdolliset vaaran aiheuttajat ajoissa
Kyky toimia ripeésti ja oikein tarvittaessa

Osaa halyttaa tarvittaessa apua
Jarjestyksenpito

Osaa toimia erilaisissa tilanteissa

Kyky toimia nopeasti vaihtuvissa eri teemaisistmteissa (vessan korjaamisesta laas-
taroinnin kautta vesipelastukseen)
Vesiturvallisuus



SOSIAALISET TAIDOT (29):

Sosiaalinen/ ihmisten kanssa toimeen tuleva 19
Avoimuus/ asiakaspalvelutaidot 3

Ystavallinen

Y hteistyokykyinen

Asiakaspalvelun osaaminen (ihmissuhdetaidot)
Awvulias/ halukas auttamaan/neuvomaan ihmisia 4

MOTIVAATIO: 7

Tyomotivaatio 4

Arvostaa tydtaan ja haluaa tehda sen hyvin
Oikea asenne

Pysyy hereilla tybaikana

KUNTO (16):

Kunto/ hyva fyysinen kunto (13 mainintaa)
Nopea (2)

Riittavat fyysiset ominaisuudet ja taidot
MUU

Tahto, taito, kunto / vapaus, veljeys, tasa-arvo
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Liite 6. Tapaustutkimus - haastatteluaineisto

Taustatiedot?
Sukupuoli: nainen
Ikaryhma: vanhemmat s.1980
Koulutus: ylioppilas, opiskelee matemaattis-luortmeteellinen tiedekunta,
yliopistossa. Ammatillinen: kv, rp, ea 1 ja ea #is& assosiated hengenpe-
lastuskurssi USA.
Elaméantilanne: opiskelija
Tyokokemus ja alaan liittyva ensiapuharrastuneisausnsiapuharrastunei-
suus: 3 kesaa rannalla, yksi kesa vesipuistodsdyeh hallissa tuuraamassa
Fyysinen kunto ja kilpaurheilutausta: hyva, kilatiluinnissa — junior sm-

taso ja jalkapallossa junior sm-taso

Mik& motivoi rantavalvontatyohon?
Ihmisten auttaminen, ulkotyd, mitas muuta.. munlesi& se on tarkeeta tyota. Se etta

saa teha ihmisten kaa toita. Ja se ettd saa alenveaa tekemisissa.

Miksi tyo on sinusta tarkeda?
Koska siind voiaan pelastaa henkia, vaikka niitadasti ei tuliskaan pelastettua niin se

ykski on tarkee.

Miksi auttaminen motivoi sinua?
Mulle tulee hyva mieli ku m& naan et maa voin auttemisii ja niille tulee siita ehka

hyva mieli.

Kuvaile rantavalvontatyota?

Olennainen osa mun kesaa, et oon rannalla toisséinku tekee siitd kesan. Aika vai-
keetakin tyota valilla ku ollaan erilaisten ihmisteaa tekemisissd, suhtautuminen val-
vojaan monenlaista, ne ei aina naa niinku valvieg@aeeen asiantuntevana henkilona.
Suurin osa paivista ja asiakkaista mukavia ja tatka vahan ite sita pelastustyota tu-
lee, mik& on niinku hyva juttu, mut kyl se on keunki tarkein asia minkatakia sita tyota

tekee.
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Kuvaile tyopaivia?

Aamulla avataan ranta ja valvonta alotetaan, malbéetaan kymmenelta. Laitetaan
pelastusvalineet ja pelastajat valmiiks. Aurinkais@aivana rupee porukkaa valumaan
rannalle ja siind se paiva kuluu valvoessa ja ettt laitellessa ja ihmisten kanssa ju-
tellessa. lllalla pistetad, kuudelta loppuu tyogamin varttiavailla kuus ruetaan pistaa
kamoja kasaan ja kuudelta lopetetaan valvonta nkirsopivaan valiin tokataan ruoka-
tunnit kaikille. Paivan aikana asiakkaiden opastemion aika iso osa sita niinku tyota.
Aurinkoinen paiva menee sujuvasti, mut sitten jogranompi paiva niin pitaa vaha

keksimalla keksia tekemista jos ei 0o asiakkait@§mannalla.

Tyobn haasteet?

Motivaation yllapitaminen huonoina paivind. Josotkeen kuuma paiva nii pitas pysyy
hyvassa kondiksessa koko 8 tuntii, olla valmiudessaia koko se aika, niinku skarp-
pina. Se ettd pitaa, se niinku pelastustaidot yli#ka niinta tositilanteessa tarvii har-

voin.

Missa haluat kehittya rantavalvonta-alalla?
Kaikessa, mun mielesta ei oo valmista valvojaaédikinutta ettd, asiakaspalvelutilantei-
den hoitaminen ja tietysti pelastustilanteita viaegharjotella enemman, niitte hoitami-

sessa voi aina kehittya.

Mika on tydsséa hyvaa, mika huonoa?

O66.. mun mielesta on vaha huonoo, et siella pagigebarvoin pelastaa, toisaalta se
on niinku hyvaaki mut... ihmisten kaa tyoskentetyhyvad. Huonot kelit on kans huo-
noo ja vaikeet jarjestyshairidtilanteet, nii niigtdonoista keleista ne niista seuraavat

hiljaset paivat, sit ei oo tekemista. Silloku ofuglksi rannalla, nii sillo ei oo ollu ma-

hollista pitaéa taukoja, niinku kunnon taukoja.

Omat taidot vs. tydon vaatimukset?
Ma naan et mun taidot vastaa hyvin niinku mitaitaydssa mut aina voi tietysti kehit-
tya. Mun taidot kattaa aika kattavasti mita si&dlévii, ma osaan omasta mielesta toimii
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veessa ja maalla mita sielld sit tulee: pelast@stsiapua, jarjestyshairio6, asiakaspalve-

lua

Oletko tyytyvainen saamaasi alan koulutukseen?
Oon tuota niin ni siihe tommoseen pelastuskouligeksoon tyytyvainen ja ensiapu-

koulutusta vois olla enemmanki.

Miten sinun kokemustesi mukaan pitaisi kehittaansalaista rantavalvontaa?

Tuota tuota, lisdd koulutusta tyontekijdille aikajp on semmosia kenelld ei 0o mitdan-
koulutusta ja tota niin ni monesti tydnantajat wiaha vaha ehka ottaa vakavammin sen
rantapelastajan tyon. Monesti, se on mun miele#ta wiin et jos tydnantaja ei suhtau-
du vakavuudella siihe, nii miten sit niinku tyon§ék voi niinku suhtautuu vakavuudella
ja arvostaa sité tyota. Mun mielesta se koulutusimku kaikkein tarkein semmonen,

milla sitte niinku saavutetaan muita etuja.
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Liite 7 Kuluttajaviraston kirje kunnille

Dnro 2006/59/4278
21.8.2006

Kunnat ja muut yleisten uimarantojen yllapitajat

Uimarantojen valvonnan jarjestaminen

Kuntien ja muiden tahojen omistamat ja yllapitamemharannat kuuluvat tuoteturvalli-
suuslainsaadannon soveltamisalalle (kulutustavanojd kuluttajapalveluksien turvalli-
suudesta annettu laki, 75/2004). Lain tarkoituksamannaltaehkaista kuluttajia
(kuntalaisia) mahdollisesti uhkaavilta vaaroiltairffalaisten turvallisuustason tulee

olla yhtalainen riippumatta siita, mika taho — ysit kunta, seurakunta tai jokin muu —
toimii palvelun tarjoajana tai peritddnko palvekéyttamisestd maksu vai ei. Tuotetur-
vallisuuslainsaadannon valvontaviranomaisia ovdtitajavirasto, ladninhallitukset

ja kunnat (terveysvalvonta).

Tuoteturvallisuuslainsdadantda sovelletaan kaikkimarantoihin riippumatta siita,
luokitellaanko uimaranta ns. EU-uimarannaksi tasktaanko sitd uimarannan sijasta
joksikin muuksi, kuten esimerkiksi uimapaikaksi.mdirannan yllapitajan tulee maarit-
taa

rantavalvonnan tarve, esim. valvojien maara jagla&loaika seka jarjestaa
rantavalvonta ja toteuttaa muut tarpeelliset tlisialstoimet.

Uimarantojen turvallisuusjarjestelyiden tulee p&nagiskinarviointiin. Uimarannoilla
esiintyvat riskit ovat osin samoja kuin uimahakaiskylpyldissa ja maauimaloissa,
mutta monin paikoin huomattavasti suurempia. Silesiasettavat rantavalvontahenki-
I6stblle erityisia vaatimuksia. Riskia kasvattavahahalleihin ja muihin vastaaviin
kohteisiin verrattuna valvottavan alueen laajuusijeto (esim. jyrkasti syvenevat
rannat), veden virtaukset ja sd&dolosuhteiden Vaihteahdollinen suuri yhtadaikainen
kavijamaara, uimarannan tarjoamat muut palvelvajasteet (hyppytornit ja laiturit)
seké pelastustoimien haasteellisuus luonnonvesissa.

Kuluttajavirasto julkaisi vuonna 1999 ohjeen uimééa ja kylpyldiden turvallisuuden
edistdmiseksi. Ohje on paivitetty vuonna 2002. &ga kuvataan valvontaviranomais-
ten

noudattama valvontakaytantd. Sen mukaan uimahallisgpylassa ja maauimalassa
tulee olla aina aukioloaikana ammattitaitoinengakasmaaradn nahden

rittava uinninvalvonta. Ohjetta voidaan soveltagosiuimarantojen turvallisuuden
edistamiseksi.

Ohjeita uimarantojen rakentamiseen, yllapitooruj@dllisuuden valvontaan on uudessa
uimarantaoppaassa (julkaisija Rakennustieto Oytuspanisterion liikkuntapaikkajul-
kaisusarja n:o 90). Rantavalvonnan osalta keskerstam. se, etta rantavalvojat

ovat ammattitaitoisia ja he keskittyvat tosiassiti valvontatehtavaan muiden
tehtavien hairitseméattd. Rantavalvojien tulee aefelvasti yleisosta ja yleisolle tulee
viestid rantavalvonnan paikallaolosta ja siita, imédueeseen rantavalvonta kohdistuu.
Rantavalvojalla tulee olla riittava patevyys telitdan. Suomen Uimaopetus- ja
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Hengenpelastusliiton (SUH) on antanut ohjeen raaitajan patevyysvaatimuksista.
Rantavalvojan tulee olla koulutettu rantapelastajden koulutus on kaynnistynyt
vuonna 2006.

Kunnat ovat jarjestdneet uimarantojensa valvonrasiwv vaihtelevasti. On asukaslu-
vultaan suuriakin kuntia, joissa ei ole uinninvaitaa vilkkaimmillakaan uimarannoilla.
Suomen Uimaopetus- ja Hengenpelastusliiton tietojgkaan vuosittain uimarannoilla
hukkuu muutamia henkildita. Osa naista onnettomigtéks ihmishengen

menetyksista olisi valtettavissa asianmukaiseldanaalvonnalla.

Kuluttajavirasto kehottaa kuntia ja muita yleistemarantojen omistajia ja yllapitajia
jarjestamaan vilkkaille uimarannoille paikallisegskinarviointiin perustuen asianmu-
kaisen rantavalvonnan vastaisuudessa ja nadin kaatartuoteturvallisuuslainsdadan-
nossa

toiminnanharjoittajalle asetetun huolellisuusveligoluden.

Kuluttajavirasto ja Suomen Uimaopetus- ja Hengeagiakliitto ovat tiedottaneet yhtei-
silla lehdistétiedotteilla uimarantojen rantavalman jarjestamisesta 3.8.2005 ja
26.7.2006. Tiedotteet ovat luettavissa Kuluttagstion internet-sivuilla
www.kuluttajavirasto.f> Tiedotteet.

Ylijohtaja Marita Wilska
Johtaja Tomi Lounema
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