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Tutkimuksen tarkoituksena oli kuvata, millaista liikunnanopettajan ty6 on ténd pédivéni ja
miten tyotodellisuuden tulisi heijastua liikunnanopettajakoulutukseen. Tutkimukseen
osallistui nelji likunnanopettajaa, joilla oli 2-5 vuoden tydkokemus. Luonteeltaan
tutkimus on laadullinen tapaustutkimus, jossa tdrkeimpdnd tutkimusmenetelmind on
kéytetty teemoiteltua ryhmikeskustelua. Lihtokohtana on ollut aineistoldhtdisyys, jonka
avulla pyritddn lisdimédin ymmirrystd liikunnanopettajien tydssddn ja koulutuksessaan
keskeisiksi kokemistaan piirteista. Koska likkunnanopettajuutta ja
liikkunnanopettajakoulutusta on tutkittu laadullisella tutkimusotteella varsin véhin
suomalaisessa likkuntapedagogisessa tutkimuksessa, voidaan tyon erdénd tarkoituksena

pitdd myds menetelmén soveltamista aihealueeseen.

Aineistolihtdisen tutkimuksen analysoinnissa keskeistd on useimmin esiin tulleiden
piirteiden teemoittelu. Syntyneiden teemojen perusteella pyritdsin saamaan kuva ilmiosté
ja sitd luonnehtivista piirteisti. Luonnehtivien piirteiden avulla pyritddn lisddmééin
ymmiérrystd ja luomaan kuvaa liikkunnanopettajien kokemasta tydtodellisuudesta ja
koulutuksen antamista valmiuksista sithen. Opettajien keskusteluista nousi keskeisimpiné
piirteini esiin henkisten voimavarojen merkitys liikunnanopettajuuden rakentumisessa ja
oppilaiden kohtaamisessa. Nykyinen liikunnanopettajakoulutus luo opettajille korkeat
tekniset valmiudet, mutta henkiset valmiudet opettajuuteen kasvamisessa jadivét vajaiksi.
Reflektiota omasta kasvusta opettajaksi on myods vaikea tehdd, silld aitoja tilanteita

oppilaiden kanssa on vihén.

Pohdintaosassa esitetéiin ajatuksia lilkunnanopettajakoulutuksen siséltjen ja rakenteen

kehittimiseksi.
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tyénkuva, koulukulttuuri, opettajuus, tydssé jaksaminen, vuorovaikutus.
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1 EVASTYSTA

Opettajakoulutukseen liittyy kaksi peruskysymystd: mitd on koulu ja mitd on opettaja?
(Silvennoinen 1999) Nidmi asiat tulisi muistaa myds liikkunnanopettajakoulutuksessa.
Tamén tutkimuksen tavoite onkin kuvata lilkunnanopettajan tyotodellisuutta ja sen
kohtaamista nykyiseen liikunnanopettajakoulutukseen. Erddnd tavoitteena on ollut myds
I6ytdd ne kokemukset, tunteet ja oivallukset, jotka ovat olleet likunnanopettajille
merkityksellisii ja joiden kautta he ovat kuvanneet ja jdsentéineet késityksidfin
tydtodellisuudesta ja koulutuksesta. TyOssdmme tyotodellisuus on nidkyvimmiéssi
roolissa kuin koulutus. Pyrimmekin tyStodellisuuden kautta kuvaamaan koulutusta ja

maédritteleméin suuntaviivoja koulutuksen kehittamiselle.

Oma kiinnostuksemme aiheeseen on herdnnyt osin taustastamme johtuen. Toinen meistd
on opiskellut liikunnanohjaajaksi ja toisella on muutaman vuoden kokemus opettajan
tyostd. Niitd taustoja vasten ja neljittd vuotta likkunnanopettajaksi opiskelevina olemme
tarkastelleet liikunnanopettajakoulutusta varsin kriittisesti. Mielestimme koulutuksessa
olisi joiltakin osin kehitettdvdid, jotta se vastaisi tyOeldmédn haasteita.
Kehitysnidkokulmasta johtuen keskitymme juuri ndihin kehitettéviin osa-alueisiin, emme
niink##in kunnossa oleviin. Yksi osasyy tutkimusaiheen valintaan oli se, ettd

lilkunnanopettajakoulutusta ja sen kehittdmistd on tutkittu aiemmin varsin vdhén.

Halusimme tutkia aihetta laadullisella tutkimusotteella, jotta ymmirtdisimme
liikunnanopettajien kokemaa tyStodellisuutta ja koulutusta. Kohderyhméndmme oli
muutaman vuoden tySssd olleet lilkunnanopettajat, jotka osallistuivat jérjestimiimme
ryhmikeskusteluihin. Heidsn kokemuksiinsa tyGelimistd ei vaikuta endd lian vahvasti
ensimmiisten tyévuosien kokemattomuus ja sen aiheuttamat ongelmat ja heilld on vield
kohtalaisen hyvin muistissa oma opiskeluaika. Tutkimuksemme ryhmékeskustelujen
laadullinen analyysi perustui aineistoldhtdiseen induktiiviseen vaiheeseen seké
deduktiivisen vaiheen ja tulkinnan yhdistelmién. Induktiivinen vaihe piti sisélldsin
aineiston luokittelun, jonka jilkeen tulkitsimme luokiteltua aineistoa teorian ja oman
ajatusmaailmamme kautta. Pyrkimyksend oli ymmértad ty6todellisuusilmioté ja opettajien

koulutuskokemuksia.



Aiheen Kkisittelytavan linjauksessa pdAdyimme luomaan kokonaiskuvan aiheesta
liikkunnanopettajan ty6todellisuus ja koulutus. Emme siis pureudu syvillisesti muutamaan
osa-alueeseen, vaan tuomme esille useita tyStodellisuutta luonnehtivia piirteits, joiden
pitdisi heijastua koulutuksen siséltdihin. Mielestimme ndin saa myds paremman kuvan
siitdi kontekstista, jossa liikunnanopettajaksi opiskeleva ja liikunnanopettaja toimii.
Ajattelimme tehdyn ratkaisun hyddyttdvin itsedmme ja muita tulevia liikkunnanopettajia
tulevaisuudessa. N#in voisimme ennen tydeldmidn siirtymistd tiedostaa ne
”sudenkuopat”, joihin liikunnanopettaja saattaa tormitd. Myos henkilo, joka ei ammatin
tyonkuvaa tunne, saa konkreettisemman kisityksen kuvauksestamme. Olemme pyrkineet
kiyttimésin  raportoinnissa mahdollisimman  selkokielistd ~ esitystapaa  asioiden
ymmiirtimisen helpottamiseksi. Lukijalla onkin mahdollisuus arvioida, miten olemme

tdssid onnistuneet.

Koulutus on sidottu sithen kulttuuriin jossa se tapahtuu. Tdmén vuoksi suomalaisia
liikkunnanopettajia ja heiddn koulutustaan koskeva tutkimuksemme nojaa léhteiden osalta

vahvasti kotimaiseen kirjallisuuteen.



2 TUTKIMUKSEN TAUSTASTA

2.1 Omat intressit

Oikeastaan ensimméiinen konkreettinen asia, joka kdynnisti pro gradu -tyon tekemisen oli
palaveri liikuntakasvatuksen laitoksella kesdkuussa 2001. Tuolloin oli tarkoituksena
yhdessi Lauri Laakson ja Heikki Hervan kanssa kartoittaa liikkunnanopettajien
koulutukseen liittyvid tutkimuksia. Me molemmat olimme ajautuneet tuohon tapaamiseen

hieman eri syista.

Jari oli ollut mukana liikunnanopettajien koulutus- ja tyGtyytyvdisyyttd selvittdneen
kyselyn purkamisessa. Liikuntakasvatuksen laitoksella on koko ajan meneilléZin kyseinen
seurantatutkimus liikkunnanopettajien koulutus- ja tyotyytyviisyydesté. Jari oli koodannut
vuosina 1993-1994 ja 1997-1998 valmistuneiden likkunnanopettajien kyselylomakkeiden
vastauksia, jonka my6td  hinelldi oli herdnnyt kiinnostus tehdd tutkimus
liikkunnanopettajien tyonkuvasta. Laitoksen tutkimus oli midrillinen tutkimus, jossa oli
hyvin suppeasti avoimia kysymyksid. Tutkimus kuvasi Jarin mielestd tyytyviisyysasteen
madrad, muttei niinkéin sithen vaikuttaneita tekijoitd. Talloin héinelld herédsi ajatus tehdd

aiheesta nimenomaan laadullinen tutkimus.

Janne oli vastaavasti enemmin kiinnostunut tekemidin pro gradu -ty6nsd
likunnanopettajakoulutuksesta. Syyt kiinnostumiseen koulutuksesta olivat sitd vastoin
omien kokemusten synnyttimid. Hin oli aiemmin opiskellut likkunnanohjaajaksi ja ennen
kyseiseen palaveriin tuloa ehtinyt parin vuoden ajan olla mukana
liikkunnanopettajakoulutuksessa. Molemmista koulutuksista kertyneet sekd hyvit ettd
huonot kokemukset olivat sytyttdneet kipindn osallistua jollain tavalla koulutuksen
kehittdmiseen. Jannellakin oli jo tdssd vaiheessa selvd kuva siitéd, ettd tyd tulisi olemaan
laadullinen. Piillimmiinen syy tdhin oli halu nihdd numeroiden taakse, jotta aineisto

saisi ikéin kuin kasvot.

Palaverissa pédtimme yhdistdd projektit ja tehdid laadullinen tutkimus aiheesta, jossa

yhdistyvidt koulutus ja likkunnanopettajan ty6. Varsinaiset kdytdnnon toimenpiteet



alkoivat tutkittavan kohderyhmin rajauksella alkusyksystd 2001. Alkuperdiset
suunnitelmat tutkia sekd opiskelijoita ettd tydelimissd olevia liikkunnanopettajia
tijvistyiviit lilkunnanopettajiin, jotka olivat olleet tydeliméssi muutaman vuoden.
Aineiston kokoamisessa oli tarkoitus edetd kolmessa vaiheessa hyédyntden ajatusta sekd
aineisto- ettd menetelmétriangulaatiosta. Ensimmiisessd vaiheessa teimme tilastollisen
kisittelyn vuonna 1997-1998 valmistuneiden litkunnanopettajien koulutus-  ja
tyotyytyviisyyskyselystd. Tarkoituksena oli seuloa esiin tyytyvéisyysasteen #4ripdt.
Toisessa vaiheessa pyysimme kirjeitse diripditd edustavia likkunnanopettajia kirjoittamaan
aineen aiheesta: “Liikunnanopettajan koulutus ja tyénkuva”. Kolmannessa vaiheessa

aioimme syventii aineistoa haastattelemalla kumpaakin d4ripdstd edustavia opettajia.

Ainekirjoitusten saaminen lilkunnanopettajilta osoittautui kuitenkin ylitsepdZiseméttoméin
vaikeaksi. Saimme ainoastaan nelji vastausta, ja nidmikin yhden “karhukierroksen”
jilkeen. Oli marras-joulukuun vaihde ja tutkimuksemme ei ndyttdnyt etenevén, oli siis
keksittivd uudet keinot. Samoihin aikoihin saimme késiimme Kari Kiviniemen teoksen
”Opettajan tyotodellisuus haasteena opettajankoulutukselle” (Kiviniemi 2000). Teos

antoikin meille idean tutkimuksemme aineiston kerdamisestd ja suunnasta.

2.2 Aiemmat tutkimukset ja koulutusuudistukset

Eris tysti kohtaan kiinnostustamme Lisdnnyt tekiji oli se, ettd liikkuntakasvatuksen laitos
ndytti “vihredtd valoa” valitsemallemme aiheelle. Laitoksen johtajan Lauri Laakson ja
amanuenssin Heikki Hervan mukaan aihealueesta ei ole aiemmin tehty kovin monia
tutkimuksia. Teimme myds itse saman havainnon etsiessimme aiheeseen liittyvéd
kirjallisuutta. Liikuntatieteellinen tutkimus on enemmin painottunut liikuntabiologiseen
kuin liikuntapedagogiseen tutkimukseen (Kokkonen 2002, 50). Liikuntapedagogisen
tutkimuksen saralla painotus on ollut vahvasti koululitkunnan tutkimuksessa, jonka valta-
aika on etenkin ollut ajanjakso 1980-luvun puolesta vilistd 1990-luvun puoliviliin. Vasta
1990-luvun puolesta vilistd Ildhtien on tehty tutkimuksia Likunnanopettajan
tydtodellisuuteen liittyvistd yksittdisistd asioista. Uudelle vuosituhannelle siirryttdessid on

tutkimusten mé#rd tilld alueella lisdfintynyt. Siitd huolimatta likkunnanopettajuus ja



tyonkuva ovat saaneet hyvin vihin huomiota tutkimuksissa. Varsinkin sosiologinen
nikemys lilkkunnanopettajasta ja kouluyhteisdstd on puutteellinen. Téstd johtuen myds
tutkimuksemme esiymmirryksen muodostamiseen seki tulkintaan ja raportointiin liittyvi
teoria on perustunut enimmikseen muihin kuin liikunnanopettajia kasittelevain
tutkimuksiin. Vastaavasti lilkkunnanopettajien koulutuksesta kertovia tutkimuksia on tehty

joitakin satunnaisia viimeisten kahden vuosikymmenen aikana.

Myos lilkkunnanopettajankoulutus yrittdsi sopeutua yhteiskunnan ja koululaitoksen
muutoksiin. T4hén on pyritty jatkuvalla kehittdmisty61ld ja parilla viime vuosikymmenelld
toteutetulla kokonaisuudistuksella. Ensimméisen, vuonna 1990 toteutetun, uudistuksen
tarkoituksena oli lisitd opiskelijoiden pedagogista ja ammatillista orientaatiota. Tamé
pyrittiin saavuttamaan lisdamélld kouluharjoittelua ja yhdistdmélld didaktisia harjoituksia
teoriaopintojen alkuvaiheeseen. Perusta uudistukselle oli havainto siitd, ettd koulutus
sisélsi liian vihin kosketusta todelliseen koulumaailmaan ja oppilaisiin. Toinen ja edellistéd
suurempi uudistus toteutettiin syksylld 1994. Sen tavoitteena oli lisdtd opiskelijoiden
valinnaisuutta opintojen suhteen, joka osaltaan heijastaa yhteiskunnassa vallalla olevaa
yksil6llisyyden korostuneisuutta. Toisaalta tuleville liikkunnanopettajille haluttiin antaa

mahdollisuus sisillytt4s aineyhdistelmiinsé toinen kouluaine. (Laakso 1998, 36-37)

2.3 Tutkimuksen kiinnekohdat

Tyomme teoreettinen tausta ankkuroituu aineistosta nousseisiin keskeisimpiin
kiinnekohtiin joita ovat: opettajapersoona, likkunnanopettajuus ja sen rakentuminen,
kohtaaminen, tydssd jaksaminen sekd koulukulttuuri. N@m# yhdessd luonnehtivat
liikkunnanopettajan tyttodellisuutta ja samalla sen koulutukselle asettamia vaatimuksia.
Emme lihde téssd médrittelemisin edelld mainittuja kiinnekohtia, vaan pyrimme tekstissé
kuljettamaan aineistoa, teoriaa ja omia tulkintojamme rinnakkain. T&lloin ehkd lukijalle
muodostuu  yhtendinen kuva Kkiinnekohdista ja niiden merkityksestd tyomme
aihealueeseen. Samalla myds lukijalla itselldin on mielestimme paremmat mahdollisuudet

muodostaa omat kisityksensi aineiston lainauksista ja meidén tulkinnoistamme.
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Tarkastelupohjaa tydmme kiinnekohtiin tuo liikuntakasvatuslaitoksen tavoitteet
lilkunnanopettajakoulutuksen kehittdmiseen tulevaisuudessa. Laitoksen johtaja Lauri
Laakso on esittdnyt suuntaviivoja siitd, mitd liikkunnanopettajakoulutus voisi

tulevaisuudessa olla.

Persoonallisuuden  piirteet ovat entisti korostuneemmassa  asemassa  jo
opiskelijavalinnassa. Tuleviksi opettajiksi pyritdin valikoimaan vuorovaikutustaitoisia,
pedagogisesti orientoituneita  ja muutokseen sopeutuvia opiskelijoita.
Opiskelijavalinnoissa on edelleenkin mukana taidollista arviointia, mutta ne tulevat
painottumaan pikemminkin yleisiin koordinatiivisiin valmiuksiin kuin lajitaitoihin.
Koulutukseen liittyen oppiainesisiltojen kehittdmisessd tulee integroinnilla olemaan
keskeinen asema. Oppiaineiden sisdllllistd ja pedagogista integrointia pyritéén lisddmaén,
minkd avulla tdhddtdin koululiikunnan kannalta merkityksellisin sovelluksiin.
Esimerkiksi anatomian ja biomekaniikan opetusta voidaan havainnollistaa liikkeopin eri
lajeissa. Tietojen ja taitojen oppimisen lisdksi tulevaisuuden koulutuksessa on
huomioitava opiskelijoiden henkilokohtainen kasva ja liikkunnanopettajuuden
kehittdmisprosessi. Kokonaisvaltaiseen ihmiseksi ja opettajaksi kasvuun liittyy etenkin
vuorovaikutustaitojen — kuuntelu-, perustelu- ja ongelmanratkaisutaitojen —
kehittdminen. FErédnd padmadrdnd koulutuksella on myds se, ettd tulevat
litkunnanopettajat hallitsevat monipuolisesti eri opetusmenetelmid. Opetusmenetelmalliset
seikat eivdt saa kuitenkaan syrjayttdd liikuntakasvatuksellisia tavoitteita, jotka ovat aina
mukana opetus- ja oppimistapahtumassa. Katsottaessa koulutuksen kehittdmistd
laajemmasta kehyksestd sen on sisdllettivdi my6s liikunnan ja koko koulun
toimintakulttuurin yhdistdmistd. Koulutuksessa olisikin pohdittava niin litkkunnan kuin
koko koulun ajankohtaisia asioita. Jos opettajien odotetaan olevan oman ty6nsd
aktiivisia, aikaansa seuraavia Kkehittdjid, niin tdmd tyd olisikin aloitettava jo

opiskeluaikana. (Laakso 1998, 38-39)
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3 TUTKIMUKSEN MENETELMISTA

Lihdimme ratkaisemaan arvoitusta” lilkunnanopettajien tyStodellisuudesta ja
koulutuksen kohtaamisesta laadullisen — tarkemmin sanottuna aineistolihtSisen
tapaustutkimuksen keinoin (Alasuutari 1999). Mielestimme tydtodellisuuden
selvittimiseksi oli kuunneltava liikunnanopettajia ja heiddn kokemuksiaan eldvésté
elimistd. Niiden kokemusten avulla on mahdollisuus saada syvempédi tietoa siitd
todellisuudesta, jossa liikunnanopettajat nykyisin toimivat. Koska tyssimme on kyse
myds koulutuksen arvioinnista ja kehittdmisesté, niin liikunnanopettajan tyohon liittyvien
ilmididen kuvailulla ja niiden ymmirtdmiselldi on keskeinen merkitys. Hirsjirven ym.
(1997) mukaan laadullisella tutkimuksella pyritdéin todellisen elimin kuvaamiseen, silld
todellisuus on hyvin moninainen. Todellisuutta ei voi jakaa osiin, vaan tapahtumat
muovaavat samanaikaisesti toisiansa, jolloin kehittyy monensuuntaisia suhteita.

(Hirsjérvi, Remes & Sajavaara 1997, 161)

Luotettavuus laadullisessa tutkimuksessa eroaa méérillisen tutkimuksen luotettavuuden
midrittelyistd kisitteiden suhteen. Médrillisen tutkimuksen reliabiliteetti ja validiteetti -
kisitteitd ei voida sellaisenaan kiyttdd laadullisen tutkimuksen luotettavuuden
arvioinnissa. (Eskola & Suoranta 1998, 211-212) Lahimmiksi perinteistéd reliaabeliuden
késitettd tullaan alueilla, jotka koskettavat aineiston laatua. Reliaabelius koskee tilloin
tutkijoiden toimintaa toisinsanoen sitd, onko kaikki kdytettdvissd oleva aineisto otettu
huomioon, onko aineisto purettu oikein jne. Téarkedtd on myds, ettd tulokset heijastavat
mahdollisimman hyvin tutkittavien ajatusmaailmaa. Toinen tdrked seikka on, ettd
tutkimuksen on pyrittdvi paljastamaan tutkittavien kisityksid ja heidédn maailmaansa niin
hyvin kuin mahdollista. Tdmén tulee kuitenkin tapahtua tietoisena siitd, ettd tutkija
vaikuttaa saatavaan tietoon jo tietojen keruuvaiheessa ja ettd kyse on tutkijan
tulkinnoista, hinen Késitteistostddn, johon tutkittavien késityksid yritetdsin sovittaa.
Tutkijan olisi pystyttivd dokumentoida, miten hin péitynyt luokittamaan ja kuvaamaan
tutkittavien maailmaa juuri niin kuin hén on sen tehnyt. (Hirsjérvi & Hurme 2001, 189)

Tydssdmme tutkimuksen luotettavuutta ei ole késitelty omana kappaleenaan, vaan

olemme sijoittaneet luotettavuustarkastelua tekstin nithin kriittisiin  kohtiin, joissa
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asiayhteys sitd vaatii. Soveltuvin osin olemme pyrkineet tekstissi myOs viittaamaan
kirjallisuuteen. Téllaista validointia suosittelevat muun muassa Corbin ja Strauss. (Corbin
& Strauss 1990, ks. Hirsjarvi & Hurme 2001, 190) Télloin aineiston késittelyyn
kytkeytyy itse aineisto, oma tulkintamme sekd teoria triangulaationa, jolla pyrimme

lisdamaéin tutkimuksen luotettavuutta.

3.1 Kohderyhma

Tutkimusaineiston kerdimisessd olleiden vaikeuksien vuoksi pdddyimme valitsemaan
tutkittavan kohderyhméamme 1997-1998 valmistuneista likkunnanopettajista. Tahian meilld
oli kolme perustetta: opettajille on kertynyt riittdvésti tydkokemusta, koulutus on heilld
vield hyvin muistissa ja he ovat piiasiallisesti opiskelleet viimeisen koulutusuudistuksen
jilkeen. Tosin kohderyhmin opettajien valinnassa ei endd ollut rajaavana tekijind
koulutus- ja tyotyytyvdisyysasteikon #dripdidt, vaan valikointi tapahtui satunnaisesti.
Satunnaisuutta ohjasivat kdytinnon syyt eli heiddn halukkuutensa osallistua tutkimukseen
ja saavutettavuutensa. Lihestyimme liikunnanopettajia henkilokohtaisesti vierailemalla

heidén kouluissaan ja kysymilld heiddn halukkuuttaan osallistua tutkimukseemme.

Lopullinen kohderyhmid koostui neljdstd liikkunnanopettajasta. Emme erotelleet
sukupuolien vilisid kokemuksia, silld katsoimme keskustelun siséllolld olevan aiheemme
kannalta tirkeimmin merkityksen. Ajattelimme neljan liikkunnanopettajan kokemusten
antavan myos riittévésti erilaisia nikokulmia tutkittavasta atheesta. Lisdksi keskusteluun
pohjautuva aineiston kerddminen vaatii riittdvasti keskustelijoita ja mahdolliset poissaolot
eiviat vaikuttaisi likkaa keskustelun kulkuun. Tyokokemusta yldasteelta ja lukiosta
opettajilla oli kahdesta viiteen vuoteen, joten noviisivaihe koulutyGssid oli jo ohitettu.
Yksi opettajista tydskenteli lukiossa ja loput sekd yldasteella ettd lukiossa. Koulut, joissa

he harjoittivat ammattiaan sijaitsivat pienissd ja keskisuurissa kaupungeissa.

Mielestimme kohderyhmdmme liikunnanopettajien taustojen kirjavuus antaa meille
rikkaamman pohjan muodostaa nikemys nykyisestd liikunnanopettajan tytodellisuudesta

yldasteella ja lukiossa. Tamd vaikuttaa mielestimme myds luotettavuuteen, silld ndin
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my0Os paikkakunta- ja kouluastekohtaiset erot saattavat tulla esiin paremmin.
Tutkimuksemme luotettavuuteen tulee suhtautua kriittisesti  kohderyhméimme
koulutuksesta kdymin keskustelun osalta. Tyémme koulutusta koskeva keskustelu
kulkee askeleen verran nykypdivisti jiljessd, silldi ryhmidmme opettajat ovat valmistuneet

jo vuosina 1997-1998 ja koulutuskin on muokkautunut jonkin verran sen jélkeen.

3.2 Aineiston hankinta

Kerroimme aiemmin Kiviniemen teoksen antaneen suuntaa tyomme kulkuun. Hénen
tutkimuksensa aineisto perustui ryhmikeskusteluille ja nihtydmme, millaisia lainauksia
hin oli poiminut aineistosta, huomasimme Ioytineemme tyohomme soveltuvan
aineistonkerdysmenetelmin. Kirja antoi idean my6s raportointitavasta, jossa lainaukset,

teoria ja oma tulkinta kulkevat yhdessa.

Pédidtyminen haastatteluun aineiston kerdystapana oli osittain intuitiivinen, osittain
kaytannollisistd syistd tehty ratkaisu. Haastattelu tuntui luonnolliselta vaihtoehdolta,
koska se on yksi kdytetyimmisti menetelmistd laadullisessa tutkimuksessa ja aiemmin
olimme yrittdneet ainekirjoitusta aineistonkerdyksessd. Haastattelumuodoista ajattelimme
ryhméikeskustelun soveltuvan opettajille hyvin, silld tunnetusti opettajat ovat varsin
rohkeita ja vuorovaikutustaitoisia. Mielestimme menetelmissdmme, ryhméakeskustelussa,
on piirteitd sekd avoimesta ettd teemahaastattelusta. Haastattelumenetelmén kayttod
tiedonkeruumuotona perustelee muun muassa Seidman (1991, 1) seuraavasti:
”Haastattelen ihmisid, koska olen kiinnostunut toisten ihmisten tarinoista.” Vastaavasti
Robson (1995, 227) toteaa: ”Kun tutkitaan ihmisid, miksi ei kdytettdisi hyvéksi sitéd etua,

ettd tutkittavat itse voivat kertoa itseiisin koskevia asioita”.

Pidimme kaikkiaan kolme ryhmékeskustelukertaa, jotka ajoittuivat tammi-helmikuulle
2002. Paidyimme valitsemaan kolme keskustelukertaa, silld meilld ei ollut aiempaa
kokemusta niistd, emmekid ndin ollen tienneet saisimmeko ensimméiselli kerralla

keskustelun kiyntiin. Lisdksi ajattelimme aineiston kylldéntyvan kolmen kerran aikana.
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Keskustelujen pitopaikkana oli viihtyisi ja kodikas kokoontumistila Jyvéskylidn yliopiston
alueella. Ajatuksenamme oli luoda rauhallinen ja kotoisa tunnelma keskustelukerroille.
Tdhén tavoitteeseen pyrimme jo paikan valinnalla, mutta myds riittdvin véljalla
aikataululla, jotta jdisi aikaa my6s vapaamuotoiseen keskusteluun. Lisdksi jérjestimme

keskustelijoille pientd purtavaa — muutoinkin kuin aiheiden muodossa.

Keskustelimme kolmella kokoontumiskerralla yhteensd kuudesta eri teemasta (Liite 1).
Ensimmiiselld kerralla oli teemoina liikunnanopettajan tyénkuva ja sen vaatimukset seké
opettajuus ja sen rakentuminen. Toisella kerralla kisittelimme pelkédstdéin koulutusta.
Viimeisen kerran teemat kietoutuivat kulttuuriin ympérille, koskettaen nuoriso-, liikkunta-
ja koulukulttuuria. Valitsimme nidmi teemat neljan palautetun ainekirjoituksen seké
Kiviniemen kirjan pohjalta. Luimme nelja palautettua ainetta ja kumpikin meistd
teemoitteli ne itsendisesti. Tamidn jidlkeen vertailimme toistemme tulkintoja ja
muodostuneita teemoja huomaten ne varsin samankaltaisiksi. My6s Kiviniemen kirjan
teemoittelu oli samansuuntainen kuin muodostamamme teemat. Edelld mainitun kirjan

vaikutus on varmasti heijastunut myds omaan teemoitteluumme.

Mietimme ennen keskustelukertoja, kuinka avata keskustelut ja herittdd opettajien
mielenkiinto illan teemoihin. Emme halunneet itse johdatella ajatuksia liiaksi, joten
pyrimme “virikelapuilla” (Liitteet 2a-c, 3, 4a-b) saamaan keskustelijoiden ajatukset
likkkeelle. Olimme poimineet teemojen mukaisia lainauksia Kiviniemen kirjasta ja
koonneet ne yhteen. Vaikkemme itse johdattaneet keskustelua eteenpdin, niin
valitsemamme lainaukset ovat jossain médrin johdatelleet keskustelijoiden ajatuksia
ainakin aluksi meiddn ajattelumaailmamme suuntaan. Keskustelun ké&ynnistyttyd
osallistuimme niihin ainoastaan silloin, kun keskustelu oli aikeissa juuttua paikoilleen tai
jokin aihe vaati tarkennusta. Tavoitteemme oli puuttua keskusteluun mahdollisimman
vihin, jotta emme johdattelisi keskustelijoita. Erds keskusteluja raamittanut tekijd oli
niiden kesto. Hieman aiheesta riippuen tehokas keskusteluaika oli tunnista puoleentoista
tuntiin. Kaksi aihetta sisiltédneind kertoina pidimme aiheiden vilissd pienen tauon, jotta
keskustelijoiden olisi helpompi orientoitua seuraavaan aiheeseen. Nauhoitimme kaikki
keskustelut poytdmikrofonin avulla ja niistd kertyi noin kolme tuntia litteroitavaa

aineistoa.
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Henki keskustelujen aikana oli mielestimme avoin ja siind kaikilla jésenilld oli oma tilansa
osallistua keskusteluun. Yksi ryhmén jdsen piti aktiivisesti keskustelua ylld, mutta emme
kokeneet hiinen hallitsevan liikaa tilannetta. Ehk# hénen esille tuomansa ajatukset ovat
voineet johdattaa keskustelua jonkin verran, mutta mielestdimme kaikilla oli mahdollisuus
esittdi oma kantansa. Havaitsimme kuitenkin jonkin asteista ryhmékontrollin vaikutusta.
Tami ilmeni ajoittain eridvien mielipiteiden vidhyytend. Osa saattoi kaivata niitd lisdd
keskustelun aktivoimiseksi ja osa taas tyytyi toisten esittimiin ajatuksiin. Niin jéalkeen
péin ajatellen myds meidén olisi pitdnyt pystyd hieman provosoimaan keskustelua silloin
téllsin. Ryhmi oli kooltaan varsin toimiva, mutta haavoittuvainen poissaoloille — viides

jdsen olisi voinut olla optimaalisin ratkaisu.

3.3 Aineiston kasittely

Aineiston hankintaan liittynyt virikkeellisyys ja mielenkiintoisuus katosivat siirryttydimme
neljaksi viikoksi Kkésittelemdsin aineistoa helmi-maaliskuussa 2002. Kisittely oli
tyovaiheena varsin mekaaninen, hidas ja kérsivallisyyttd vaativa. Kaiken kaikkiaan
kasetilta purettua tekstid kertyi noin 60 sivua. Aineiston purkaminen tapahtui polkimella
ja kuulokkeilla varustetulla nauhurilla. Hyvistd laitteista huolimatta huomasimme
ddnitysvaiheen tirkeyden. Erddni kertana pOytdmikrofoni ei ollut kohdistettu aivan
parhaimmalla mahdollisella tavalla, joka vaikutti paljon #finenlaatuun. Tdmi korostuu
etenkin ryhmékeskustelussa, jossa saattaa ajoittain mennd puheenvuorot paéllekkéin. Eri
keskustelijoiden kommentteja saattaa joutua poimimaan useaan kertaan. Keskustelun
tarkkailijoina meidén olisi pitidnyt korostaa vield enemmién rauhallisen puheen ja toisten
puheenvuorojen kunnioittamisen merkitystd. Havaitsimme vuorotyond tehdyn aineiston
purkamisen olleen hyvi ratkaisu kidytinnon kannalta, silld keskittyminen herpaantuu liian
pitkissd tyOjaksoissa. Luotettavuuden kannalta vuorottelu ei vilttdmittd ollut sopiva
ratkaisu. Pyrimme Kkuitenkin lisddmiin luotettavuutta sopimalla  yhteisistd
kirjoitussdannoistd, jolloin purettu aineisto olisi kirjoitettu mahdollisimman samanlaisella

kielell.
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Aineiston purkamisen jilkeen huhtikuussa 2002 aloitimme aineiston analysoinnin
lukemalla kummatkin itsendisesti aineiston pari kertaa lipi. Niilld kerroilla kirjasimme
mielikuvia, ajatuksia ja yksittdisii asioita, jotka tulivat aineistosta luontevasti esille.
Pyrimme pédisemidn aineistoon syvemmille lukemalla sitdi muutamia kertoja ja
kirjasimme yl6s syntyneet mielikuvat — niin vanhat kuin uudetkin. Télld kertaa aloimme
my0s teemoittelemaan aineistossa esiintyvid asioita. Teemoittelun pohjana oli sekd itse
aineisto ettd myos esiymmirryksen muodostamiseksi lukemamme kirjallisuus. Kirjallisuus
késitteli opettajankoulutusta, opettajuutta ja sen rakentumista, nuoriso- ja
koulukulttuuria sekd post-modernia yhteiskuntaa kuvailevaa sosiologiaa. Eskolan ja
Suorannan (1998) mukaan ensimmidinen lihestyminen aineistoon kulkee juuri
tematisoinnin kautta, jonka avulla aineistosta voi nostaa esiin tutkimusongelmaa
valaisevia teemoja. Niin vertaillaan tiettyjen teemojen esiintymistd aineistossa poimien
sen sisdltdmiit keskeiset aiheet tutkimuksemme aiheen kannalta. (Eskola & Suoranta
1998, 175-176) Analyysimme alkuvaihetta voidaan nimittdd kuvion 1 mukaan
induktiiviseksi vaiheeksi. Siind l4ihtGaineisto muokataan ja ryhmitelli&in luokiksi

induktiivisesti.

Induktiivista vaihetta tdydensimme lukemalla aineiston vield kertaalleen ja yritimme
loytdd sieltd teemoittelua luonnehtivia piirteitd. Esimerkiksi kohtaamisteemaa erddni
piirteend Iuonnehtii inhimillisyys. Téllaisten raakahavaintojen perusteella rakensimme
paiteemojen alle alateemoja. Jari leikkasi ja yhdisti aineistosta alateemat, jotka kuvasivat
tiettyd péddteemaa. Péditeemat ja alateemat muokkasivat toisiaan keskindisessd
vuoropuhelussa. Janne siilytti aineiston yhtendisend merkiten reunukseen, mihin teemaan
tietty osa kuului. Leikelty ja yhdistetty aineisto nopeutti tietyn tyyppisten lainauksien
etsintdd ja nidin ollen myds tulkintavaihetta. Toisinaan huomasimme joidenkin teemoja
kuvaavien piirteiden menevin padllekkdin. T#ssd vaiheessa meille oli apua Jannen
yhtendisend siilytetystd aineistosta. Tami on mielestimme konkreettinen esimerkki
subjektiivisen nidkemyksen vaikutuksesta. Tulkintavaiheen luotettavuuden kannalta tilld

on merkityst, silld miclestimme kokonaiskuva aineistoon sdilyy ndin paremmin.
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Deduktiivinen vaihe
Induktiivinen
vaihe - tutkijan ajatusmaailma
@ @ __» Tulkinta

Lihtoaineisto

KUVIO 1. Haastatteluaineiston analyysin vaiheet. Hirsjarved ja Hurmetta

(2000, 150) soveltaen.

Laadullisessa analyysissd deduktiivisella vaiheella tarkoitetaan laajaa ajatteluty6td, jossa
tutkija tarkastelee luokitettua aineistoa omasta ajatusmaailmastaan kasin. Pyrkimyksend
on ymmirtdd ilmi6td monipuolisesti ja kehittdd sellainen teoreettinen nikdkulma, johon
luokiteltu aineisto voidaan sijoittaa. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 150) Alasuutari (1999)
kuvaa samaa vaihetta raakahavaintojen yhdistimisend metahavainnoiksi, joiden avulla
esimerkiksi liikunnanopettajien tyotodellisuus-ilmi6ta pyritddn selittimiin yleisemmalld

tasolla. (Alasuutari 1999, 237)

Kuten niin usein laadullisessa tutkimuksessa, niin mydskédin meidédn analyysimme ei
edennyt tiukasti tietyn kaavan mukaan. Kuvion esittdmid deduktiivinen vaihe on meilld
kietoutunut esiymmirryksen pohjana olevaan teoriaan sekd vahvasti tydssd mukana
olleeseen tutkijaintuitioomme. Kuviossa 1 tulkinta seuraa deduktiivista vaihetta, mutta
meilld tulkinta oli jo vahvasti mukana deduktiivisessa vaiheessa. Deduktiivinen vaihe piti
sisdlldin esiymmirryksen, intuition sek#d tulkinnan, jotka yhdessi muokkasivat uutta
teoriaa. Kokonaiskuva tystodellisuudesta ja koulutuksen vaikutuksesta sen kokemiseen

muotoutui edelld mainittujen asioiden yhteisvaikutuksessa.

Aineiston analysointitapana teemoittelun ohella kidytimme diskurssianalyysid. Hirsjérven
ja Hurmeen (2001) mukaan teemahaastattelulla kerdtty aineisto soveltuu hyvin

analysoitavaksi diskurssianalyyttisin keinoin, silli haastateltavat ovat tuottaneet runsaasti
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puhetta. Analyysin tekemiseen ei ole mitdfin valmista kaavaa tai etenemistapaa, silld
tutkijoilla ei ole valmiina ennalta laadittua luokittelurunkoa tai teoreettista késitteistod,
vaan olennaisia piirteitd aineistosta. Tutkimusaineistosta késin laadittuja kuvauksia
voidaan sitten tarkastella aiempiin tutkimuksiin. Aineistoa analysoitaessa pyrimme
etsiméin eroja ja yhtéldisyyksid ja kinnittim#sin huomioita myds poikkeustapauksiin.
Erityisesti pyrimme tarkastelemaan, mika tehtivd puheella voisi olla liikunnanopettajille
merkityksellisten piirteiden méérittimisessd koskien tydtodellisuutta ja koulutusta.
Lainausten avulla osoitamme puheen variaatioita ja sanojen kdyttod. Ndiden pohjalta
teimme p#dtelmid puhujan korostamien seikkojen suunnassa ja kiinnitimme huomiota
myds yksittiisiin ilmauksiin. (Hirsjdrvi & Hurme 2001, 155-157) Tyomme eteneminen

teemoittelusta diskurssianalyysiin ilmenee kuviosta 2.

ALKU

v

Teemoittelu

Induktiivisuus Deduktiivisuus

Diskurssianalyysi

KUVIO 2. Aineiston kisittelyn eteneminen.

Aineiston analysointi oli ajoittain tuskastuttava, mutta mielenkiintoinen ty&vaihe.
Varsinkin oma kyvykkyys tulkintojen tekijand joutui monesti suurennuslasin alle. Ovatko
opettajapuheen tulkintamme oikeita? Oma opettajakokemuksemme on varsin vihéinen ja
sekin on enimmikseen ala-asteen puolelta. Saimme onneksemme palautetta
tulkintojemme oikeasta suunnasta lukiessamme kirjallisuutta. Niin teoria kulki tulkinnan
rinnalla tyomme edetessd. Tamé lisdsi uskoamme tutkimuksen luotettavuuteen ja toimi
myds motivoivana tekijinid. Vaikkei meilld ollutkaan varsinaisia ennakko-odotuksia

aineistoliht6isyydestd johtuen, niin varmasti omat arvoldht6kohtamme ovat vaikuttaneet
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tulkintatapaamme. Arvot ovat muovanneet sitd, mitd ja miten pyrimme ymmértdméiin
liikkunnanopettajien tyotodellisuutta ja koulutusta. Myds Eskola ja Suoranta (1998)
epdilevdt puhdasta aineistoldhtéisyyttd, silli voi hyvin kysyd mitd aineistosta sitten
oikeastaan etsitdsin, jos siihen ei sovi ottaa mink&inlaista nikokulmaa (Eskola &
Suoranta 1998, 153). Meiddn tydlle leimaa antavana piirteend voidaan pitdé
eliminliheistd ja humanistista nikokulmaa, joka varmasti tulee tavalla tai toisella esille
teemoissa ja niiden Kkisittelyssd. Saadaksemme tekstiin eldménldheisyyttd olemme
kdyttdneet tehtyjen tulkintojen tukena ja perusteluina lainauksia aineistosta. Niin lukija
voi arvioida tulkintojamme. Lainaukset toimivat tyéssimme myds eri teemoja kuvaavina

esimerkkeini. (Savolainen 1991, ks. Eskola & Suoranta 1998, 176)
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4 OPPIVUODET - OPISKELIJASTA NOVIISIKSI

Oppivuodet -luvun tarkoituksena on kuvata lyhyesti likunnanopettajan kehityskaarta
opiskelijasta koulutyén ensimmiisiin vuosiin. Témén avulla lukijalla on mahdollisuus
padstd ryhmikeskusteluihin osallistuneiden opettajien koulutuksen ja ensimméisten
tydvuosien aikaiseen kokemusmaailmaan — millaisia tuntemuksia tuo aika opettajissa
heritti? Kappale johdattaa lukijoita osaksi myds niihin siséltoihin, jotka nousivat vahvasti

esille aineistosta ja joita kisittelemme perusteellisemmin seuraavissa kappaleissa.

4.1 ’Liikunnalla”

Opiskelun kolme ensimmiistd vuotta vierdhtivit liikkunnanopettajaopiskelijoilla liikkunta-
ja terveystieteiden tiedekunnassa. Tuona aikana, etenkin alussa, kehitetdsn opiskelijoiden
henkilokohtaisia taitoja eri lajeissa. MyShemmésséd vaiheessa painopiste suuntautuu lajien
pedagogiseen puoleen ja teoriaopintoihin. Ryhmikeskusteluun osallistuneet opettajat
kokivat ensimmiiiset vuodet likkunnalla mukavaksi harrastamiseksi kavereiden kanssa,
eikd niink#in kasvamisena liilkunnanopettajan ammattiin. Haasteet Littyivit ennemminkin
itsensd kehittimiseen eri liikuntamuodoissa kuin opettajuuden kehittdmiseen ja
kasvatusajattelun rakentamiseen. Opettajat jopa kokivat liikeopin siséltojen olevan liian
vaativia ja soveltumattomia koulumaailman tarpeisiin kuten erds opettajista mainitsee:
”Ei oo nyt ihan kaikkea drillejd tullut tehtyd, mitd tuol likkunnan aikana...”. Vaikka
kdytinn6n tunnit painottuivatkin voimakkaasti opettajien puheessa, oli ensimmiisten
vuosien teoriaopinnoillakin oma paikkansa keskustelussa. Teoriaopinnot koettiin liian

teoreettisina, miti erds opettaja kuvailee seuraavasti:

- Tammésistd niinku joka pdivin asioista puhuttas niinku semmosella ihan
selkokielelld. Tultas niinku jdtkien kielelld juttelee jo siel kouluvaihees, ettei
se ois sit...ettd ne luennot ja demot ei oisi valttamdtid niitd...mitd ne nyt
talld hetkel...tai ainaki sillon oli ku me oltiin, niin sitd ei niinku itte...ku ei
niinku kiinnostanu mikddn, mitd ne puhu sielld.

- Vihd semmosta...niinku pddn yldpuolella...

- Niin, ja ku ei saa...hyppddmadlldkddn kiinni.
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Edellisen katkelman osalta emme ole varmoja viitattiinko kouluvaiheella aikaan
liikuntatieteellisessd  tiedekunnassa tai  opettajankoulutuslaitoksella vai  koko
opiskeluaikaan. Joka tapauksessa keskusteluista nousi esille teoriaopintojen

abstraktisuus.

Opiskelun alkuaika voidaan nihdd myos opiskelijoiden kasvunpaikkana, jolloin moni
aloittaa oman itsendistymisprosessin. Tdhdn kuuluu mm. muuttaminen uudelle
paikkakunnalle ja omaan kotiin, oman paikkansa hakeminen opiskelijayhteisossd sekd
muutokset sosiaalisessa verkostossa. Osaksi tdmin vuoksi opiskelun ensimmdisind
vuosina valmistuminen ja tySeldmdin siirtyminen ovat hyvin kaukaisia opiskeljoille.
Aikaa voisi kuvata ajelehtimisena, jonka aikana koetetaan saada arjen palaset kokoon ja

eletidin hetkesti toiseen.

- Sekin, mitd niinku omasta kohasta mieleen...ku tuli kaheksantoista-
yvheksdntoista tuli litkunnalle, muutti vieraaseen paikkaan...siin on niin
paljon kaikkee muutakin, et vdlttimdttd se niinku semmoseen ammattiin
semmonen ajattelu, niin tuntu...tai varmaan nytkin ois semmonen tosi vieras
ajatus, ettd nyt ruvetaan...tai sitd ei osais hahmottaa...osais ees jotain
ajatuksia sanoa, mitd ei kylld varmaan mulla ollut pdtkddkddn silloin niin,
mut se just, ettd ehkd ei ollut idltddnkddn valmis, riippuu mistd niinku tulee,
mitkd on pohjat. Md ainakin koen, et se on semmosta niinku aikuiseks
kasvamista se vaihe ja sit tavallaan oli sielld ja touhus muitten kanssa jotain
Ja sit piti mennd johonkin tenttiin [naurua]. Et silleen, ettd se ehkd vaatii
kuitenkin tavallaan kypsymistd myos...ei se tuu niinku sillee, ettd nyt ku sd
tuut lukiosta suoraan into pinkeend sinne, et md oon liikunnalla, sit
rupeet...nyt susta tulee muuten tillanen opettaja, joka osaa kasvattaa ja
muuta. Itekin on lapsi. Et, emmad niinku...vaatii aikaa.

4.2 Herdamisia

Liikunnanopettajaopiskelijoiden opetus liikkeopissa ja opetusharjoituksissa tapahtuu
ensimméisind vuosina noin viidentoista hengen muodostamissa likkeoppiryhmissid. Vaikka
opiskelijan oma vuosikurssi muodostaa tédrkein sosiaalisen verkoston, on
liikeoppiryhmén merkitys ehkd vieldkin merkittdvimpi. Ryhmid muodostaa tutun ja
turvallisen toimintaympéristén. Ensimmiiset opetusharjoitukset pidetddn omalle ryhmille

alussa pareittain, myShemmin yksin. Toisena vuotena alkaa opetusharjoitusten pitdminen
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perusopetuksessa oleville oppilaille, jotka myds pidetddn parin tai pienryhmén kanssa
yhdessd. Nami oikeille oppilasryhmille pidetyt opetusharjoitukset ovat ensimméisid
hetkid, jolloin havahdutaan ajattelemaan opettajuutta. Siitdkin huolimatta, ettd tuntien

suunnittelu ja varsinainen opetusvastuu jakautuu parin tai ryhmén kesken.

Liikunnanopettajaopiskelijat ovat tottuneet parin vuoden ajan tuttuun ja turvalliseen
ympdaristoon, jossa ei esiinny niin paljon epdvarmuutta aiheuttavia tekijoitd kuten vastuun
ottaminen, vuorovaikutus oppilaiden kanssa, pedagogiset valinnat sekd tilojen ja
vilineiden saatavuus. Osittain kolmantena, mutta viimeistdfin paattoharjoitteluvuonna
opettajankoulutuslaitoksella opiskelijat joutuvat vai pitfisikd sanoa padsevit kohtaamaan
nditd epdvarmuutta aiheuttavia tekij6itd. Monelle ndmaé tekijat tulevat ylliatyksend. Liséksi
ne tulevat kaikki yhdelli kerralla, jolloin pitdisi pystyd omaksumaan monia asioita
yhtdaikaa. Opiskelijat joutuvat my6s pohtimaan omaa kéisitystédén lilkkunnanopettamisesta

ja opettamisesta yleensa.

- Jos aattelee koko niinku koulutusta, niin mul on ainaki.. jotain
kaks...kolme vuotta vois sanoo, meni ihan sillee niinku, ettd vois sanoo nyt
ettd ei nyt hirveesti muista mitddn siitd ajasta sillee. Et oliko se
vaan...kaikkee harrastettiin ja sitte just tdmd norssin...tai harjotteluvuonna
niin, alko vdhd tajuamaan et ”Ai niin, et muhan pitdd ruveta opettamaan’.

Erds opettajuutta pohtimaan herittéivd tilanne voi olla meidin mielestimme oman
liikkeoppiryhmén hajoaminen ja uuteen ryhméidn sopeutuminen. Ajatus erdén jakson
paittymisesta ja valmistumisen ldhenemisesti laittaa miettiméén jéljelld olevien opintojen
suorittamista ja omaa opettajuutta. TyGeldmiidn siirtymisen liheneminen konkretisoi
opintojen paAmiArad ja saa opinnot tuntumaan tdrkeiltd tulevan tyon kannalta. Toiset
likkeoppiryhméstd suuntaavat padttéharjoitteluun, osa suorittaa sivuaineopintoja tai tekee
pro gradu -ty6td. Joku taas saattaa ldhted vaihto-oppilaaksi ulkomaille. Aineistosta
vilittyi mielestdmme likkeoppiryhmén ja yhdessi vietetyn ajan kokeminen térkeéksi,
jolloin myds tuon ajanjakson péittymiselld opinnoissa on opiskeljjoille merkitystd

opettajuuteen ja tulevaan lilkunnanopettajan ammattiin orientoitumisessa.
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4.3 "Paitossad”

Varsinaista opettajankoulutuslaitoksen péittGharjoitteluvuotta opettajat pitivét parhaana
vuotena opettajankoulutuksessaan huolimatta edelld mainituista epdvarmuustekijoistd.
Sen aikana pyrittiin varsin intensiivisesti ja kollektiivisesti padsemién l#hemméksi
opettajan arkitodellisuutta ja opettajuutta verrattuna aikaisempiin vuosiin. Oppitunteja
pidettiin eri oppilaitoksissa ns. oikeiden oppilaiden kanssa ja samalla joutui tyostdméin
omaa opetusfilosofiaa sekd pohtimaan opetustoimintaa yleensd. Erityisen antoisina
hetkind yksi opettajista oli kokenut keskustelutuokiot joidenkin ohjaavien opettajien
kanssa, saaden niiden kautta konkreettisia tydkaluja koulumaailman arkeen. Hinen
mielestédiin kuitenkin ohjaavilla opettajilla oli keskustelutuokioihin useimmiten liian véhén

aikaa, joka tuntuu olevan melko yleistd yliopistoissa.

- Md muistan sillee et oppi ne...ihan oikeesti jotain niinku kdytannon
vinkkejd, ettd sit ku pdds jonkun semmosen...muutaman hyvin tai yhen
hyvin didaktikon kans tuolla juttelee, niin sitte tuli just sellasia kdytdnnon
Juttuja, mutta...véhdstdhdn se on jos sul on kolkyt minuuttia aikaa vaikka
Jutella niistd. Eikd sitte osaa vdlttamdttd just kysya...

Padttoharjoitteluvuosi heritti my6s Kkritiikkkid opettajien joukossa. Heidédn mielestdén
tuntitoiminnalle asetettiin epérealistisia tavoitteita oppilaiden osallistumisen suhteen.
Kaikkien oppilaiden olisi pitdnyt olla aktiivisesti ja innolla mukana tunnin toiminnassa.

Tallainen tiydellisyyteen pyrkivi ajattelumalli heijastui my6s ensimmdisiin tydvuosiin.

- Mutta ne ekat kokemukset on luonnollisesti sitd, ettd “Niin, taas oli yks
sielld naama rutussa”.

- Niin, just siind, just omassa tyossddn niinku alkaa keskittyy semmosiin
ihan epdolennaisuuksiin...

- Niin, niin.

-...Ja semmosta, et ku on ldhtenyt just siitd maailmasta, et joka ikinen pilkku
ja sana mitd sd sanot niin, arvioidaan ja ~Mikset niinku huomannu sanoo
vastaan ndin, vaan sanoit silld tavalla”.

Toisaalta Jarin péittoharjoitteluun littyvdat kokemukset ovat sellaiset, ettd hintd
ohjanneiden kolmen eri miesohjaajan toiminta tunteihin Littyvissd palavereissa oli varsin

realistista ja kdytdnnonldheistd. Lisiksi harjoittelijalle annettiin vapautta toteuttaa omia
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ideoitaan tuntityOskentelyssd. Pikemminkin hén uskoo, ettd ohjaajat ovat kiinni seké

omassa harjoittelunohjaajan roolissaan ettd harjoitteluun liittyvissd ohjeistuksissa.

Ryhmiikeskusteluun osallistuneiden mielestd harjoittelun aikana pidetyt “tavalliset” tunnit
aiheuttivat riittiméttomyyden tunnetta — aina olisi pitdnyt olla jotakin uutta ja erikoista.
My6s yksinkertaisilla sisdlloilld ja opetusmenetelmilld voidaan saada aikaan toimiva ja
oppilaita motivoiva tunti. T#lloin harjoittelijalla olisi mahdollisuus keskittyd enemmén

oppitunnin havainnoimiseen ja sen my6téd oppilaiden kohtaamiseen.

- Just ndd yksittdiset tunnit tekkee just, ettd miten sd panostat ja vaaditaan
just semmosta, ettd pitdd olla niinku jotain erikoista ja uutta ja niin..niinku
kdsittamdton...Mun mielestd pitds just tossa niinku tehd ihan semmosia
perusjuttuja, ettd yritd ndd hallita ja yritd pddstd vahd niinku sitte
ndkemdcdn et mitd sielld tapahtuu.

Toisaalta harjoittelun aikana olleet yksittdiset opetusharjoitukset olivat liian
korostuneessa asemassa. Tunteja voitiin suunnitella ja hioa yksityiskohtia pitkéén, joka ei
ole mahdollista koulun arkitodellisuudessa. Yksittdisiltd tunneilta jii myds puuttumaan
kokemus varsinaisesta vuorovaikutuksesta oppilaiden kanssa, koska opettajilla ei ollut
pitempiaikaista vuorovaikutussuhdetta oppilaisin. Oppilaat koettiin enemménkin laumana
kuin ryhméni yksiloita.

- Nimenomaan, mut sen md muistan kans, et sit oli usein et se porukka oli
semmonen lauma ja kaikkia kohteli vihdn samalla tavalla. Ei osannut
niinku erotella silleen semmosia yksiloitd, ettd et silleen vaan niinku veti
semmosta laumaa ja sitten ne teki sielld jotain ja sit onko niinku semmosta
kuvaa, et mitd ne sitten sielld tunnilla loppujen lopuks teki.

Vaikka paittoharjoittelu antoi harjoittelijoille jonkinlaisen mallin opettajan tydnkuvasta,
kokonaisuutena paittéharjoitteluvuoden opinnot koettiin varsin sirpaleisina ja toisistaan
irrallisina, jolloin kisitystd opettajan tyon sisdllostd kdytinndssd oli vaikea hahmottaa.
Lis#ksi harjoittelijat eivit pystyneet siind vaiheessa ndkeméidn opintojen tuomaa hyotyd
tulevaa tyotd silmilld pitden — osaksi jopa koettiin, etté joillakin opinnoilla ei ollut mitézin

merkitysté tydeldméssa.
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- Sillee et kyl se varmaan niinku tavallaan alko muovautumaan pikkusen
semmonen...opettajan malli pddssd siind, ettd miten homma...mutta
kyllihdn ne oli aika semmosia...pikkunippelijuttuja, ettd sitte oikeessa
tyossd...mitd norssilla niinku sai niitd kaikkia ohjeita ja arvioita
niin...oikeessa toissd niilld ei ollut sitte oikeestaan mitdan merkitysta et
miten se ldhti se arki menemddn.

Koulutusteemaan liittyvissi puheenvuoroissa kritiikilld oli lnonnollisesti suuri osuus.
Yleensd puhuttaessa kehittdmisestd nousevat esille ne asiat, joissa on kehittimisen varaa
ja monet toimivat osa-alueet jadvdt taka-alalle. N&in kidvi mySs meiddn
keskustelukerroillamme. Ryhmikeskusteluun osallistuneet opettajat toivat kuitenkin
puheenvuoroissaan esille koulutukseen liittyvin muutoksenteon vaikeuden. Heilldkin oli
ideoita koulutuksen kehittimiseen, mutta he olivat itsekin epdvarmoja siitd, kuinka ne
toimisivat kdytinndssd. Opettajat olivat silti varsin yksimielisid siitd, ettd koulutuksen

kehittimiseen on tarvetta.

- En ma tiid oisko se mikd sit se ratkasu et sitte sielld ois enemmdn tunteja
tai jotenkin kokonaisia pdivid tai viikkoja, ettd ndkis sen arkitodellisuuden
et sul on nyt tunti tunnin perdan ja...

- Niin, kylldhdn mindkin oon sitd miettiny mut ei siihen...kauheen helppo
mitddn radikaalia parannustakaan varmaan ole ...

- Niin.

-...Sitd on varmaan mietitty vuosia monissa portaissa...mut ne ei itekddn

niin kylld...ei se mikddn helppo kysymys oo, vaikka tietysti helppo on

mollata.

- Niin, totta.
Koulutuksen kehittdmisen tarpeen lisdksi keskusteluissa tuotiin esille my0s se, ettd
yliopistomaailman katsotaan pitdvdn liaksi kiinni tiedeauktoriteetti -asemastaan.
Opettajat toivoisivat, ettd yliopistomaailmalla olisi rohkeutta kehittds toimintaansa
vuorovaikutuksessa kentélld olevien ammattilaisten kanssa. Yhteistyolld voitaisiin saada
teorian abstraktisuutta hivenen konkreettisemmaksi, kuten erds opettajista asian ilmaisee:
”Niin jotenki semmosta maanliheisyyttd siihen ja...tosissaan niinku vaikka...than justiin
niinku aktiiviopettajia vdhd kertoo niistd asioista”. Mielestimme opettajat kokivat

tiedeyhteisbn aseman niin voimakkaaksi, ettd he olivat epdvarmoja muutoksen

mahdollisuudesta liikkunnanopettajakoulutuksessa.
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4.4 Arkitodellisuus

Otsikon tuntemukset tulivat ryhmdmme opettajilla esille ensimméisind tyovuosina —
toisilla enemmiéin, toisilla vihemmin. Opettajilla olleet odotukset ja mielikuvat tyostd

sdrkyivét jossain méirin heidén uransa alkuvuosina.

Oman aineen hallinta oli keskeisessd osassa kiinnekohdan saamisessa omaan tyShon.
Ajatusmaailma pyori liikkuntatuntien suunnittelussa ja pitdmisessd. Tydpédivin tavoitteena
oli useimmiten selvidminen tunnista toiseen. Yksittdiseen tuntiin orientoitumisen malli ol
turvallinen ja koulutuksesta tuttu tapa hoitaa liikunnanopettajatehtévaa. Tulkitsimme
tavan hyvin luontevaksi valinnaksi ldhestyd kouluty6td, silld myds aiemmin tekstissd
mainittujen kokemusten mukaan koulutus oli koettu hyvin sirpaleisena, eikd tydstd ollut

laajempaa kokonaiskuvaa.

- Ja sillon eka vuonna niin, md ainakin niinku aattelen nyt jdilkeenpdin niin,
se oli just semmosta, ettd selvis aina niinku tunnista toiseen tavallaan. Sillai
aatteli, ettd onko ens tunti niinku paketissa. Jotenkin jdi vdhd semmosen
niinku, mitd tddlld on niitd harjotteluhommia niin, on ne niinku ne tunnit oli
semmosia omia juttuja ja jotenkin ei ollu sellasta niinku laajempaa...

Monilla varmasti ensimméinen mielikuva likkunnanopettajan tehtévistd muodostuu oman
liikkunnanopettajan pitdmistd tunneista. Tarkemmin kun alkaa miettiméén saattaa hdnet
muistaa ndhneensi joskus vilitunnilla tai mukana koulun juhlien jérjestelyissa. Piristavad
saattoi olla oma liikkuntatunti koulun ulkopuolisessa litkuntatilassa, kuten keilahallissa.
Edellisen kaltaisia tehtdvid ja monia muita lukeutuu liikunnanopettajan tehtiviin, mutta
niitd ei useinkaan huomaa tai niistd nidkyy ulkopuoliselle hyvin pieni osa. Taméi tuli
suurena ylldtyksend my6s ryhmdmme opettajille, vaikka koulutuksen aikana opettajan
tyohon liittyvistd muista tehtdvistd olikin puhuttu. Tekstistd myos vilittyy koulutuksen

antama vahva pohja likkuntatunnin pitdmiseen verrattuna muihin opettajan tehtéviin.

- Mutta kyllid se vaan taivahan tosi on, ettd kylli eka vuodet menee
niin...aika ulkona on...just nditten muitten hommien tdhden.

- Niin oli, ihan pimennossa.

- Kylld jonkun tunnin vetdd vasurilla koska vaan, mutta niitd muita
hommia...
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My6s aiemmin mainittu orientoituminen yksittdiseen tuntiin sai rinnallensa
“hadiriotekijoita”. Namé tekijat alkoivat syrjayttdmidn opettamistehtdvin valta-asemaa
tydonkuvassa. Erds opettaja yksiloi hieman tarkemmin seuraavassa kommentissa tyohén

liittyvid muita tehtavid.

- Mut sitte just ku hyppds koulumaailmaan, niin siind tuli niin paljo kaikkee,
ettd oli ihan...et ”Haloo, ettd millon ma sitd tuntia suunnittelen?” [nauruaj.
Et just niinku mitd tddl on, ettd sit oli kaikkia kokousta ja opsi-suunnittelua
Jja luokanvalvojatehtavdd ja kaikkee niin..se oli niinku ihan kdsittdmdton
suo alussa, ettd ei oikein tienny miten ois niinku revenny.

Liikunnanopettajalla on ensimmdisind ty6vuosinaan edessdin paikan ottaminen omassa
kouluyhteisossdéin. Uudet tilanteet ja ihmiset vaativat sopeutumisaikaa, jonka aikana
saatetaan kokea epdvarmuutta esimerkiksi omasta roolista tai osaamisesta. Uudelleen voi
joutua miettimidsin myds omaa arvomaailmaansa ja mistd se rakentuu. Opettaja kohtaa
thmissuhdety6ssddn nopeaa ratkaisua vaativia tilanteita, joihin hinelld ei vilttimittd ole
sopivia kokemuksen tuomia toimintamalleja. Sen vuoksi hiinen toimintansa onkin tilloin

melko vaistonvaraista.

Tilanne on sindnsd aika ristiriitainen, ettd suhdetta oppilaisiin tulisi rakentaa toisaalta
ulkoiseen auktoriteettiin ja toisaalta sisdiseen auktoriteettiin perustuen. Ulkoisella
auktoriteetilla tarkoitamme t&ssd muun muassa opettajan aseman ja kokemuksen tuomaa
auktoriteettia, kun taas sisdiselli enemmiin ihmisen henkisii ominaisuuksia kuten aitous,
luotettavuus ja vuorovaikutustaidot. Mielestimme ryhmikeskusteluista vilittyi ulkoisen
auktoriteetin merkitys ensimmdisind tyovuosina oppilaiden kanssa toimiessa. Opettajalla

ei ole ollut vield riittdvasti aikaa saavuttaa sisdistd auktoriteettia oppilaiden keskuudessa.

- Niin sitd itekin muistaa sillon kun alko alottaa opettajuusuraa ja mitd nyt
on jonkun semmosen kans jutellu, joka on tota niin, alottamassa tavallaan
kanssa...sen niinku pitdd mun mielestd ekaks ndyttdd, et md niinku mddrddn
ja md niinku sanon et miten tavallaan ollaan, ettd semmonen ylirento...tai
semmonen, niinku hakee monesti vihdsen et sut hyvdksytddn tai muuta
ensimmdisind vuosina...siind niinku ldhtee pitkdlle tielle.

Epédvarmuutta aiheuttavien tekijoiden lisind opettajat kokivat jonkinlaisena uhkana

kasvojen menettimisen kollegoiden tai oppilaiden silmissd. Opettajien luonteenpiirteissé
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varsinkin ensimméisind tyOvuosina néyttdisi korostuvan pyrkimys tdydellisyyden
tavoitteluun. Jos ensimmdisten tydvuosien kokemukset eivit vastaakaan itselle asetettuja
odotuksia, niin opettaja voi kokea epdvarmuutta. Opettajan itsetunto ei ole vield niin
vahva, ettd hdn pystyisi myOntdmdin epétdydellisyytensd ja ndyttdmédn inhimilliset

piirteensa.

- Md oon ainaki aatellu niin, ettd mitd pitemmdlle tds on menny...tavallaan
kuitenki vast viides vuos, sitd helpompi on sanoo, ettd meni ihan perseelleen
dsken tuo...

- Niin.

-...olipa vaikeeta tai jotain, ettd alussa oli ehkd semmosta just, ettd yritti
niinku vaan...voi niistd ehkd joillekin sanoo sitte...oli kiva kollega tai
Jjoku...kotona sit koko illan saunassa istu ja [naurua]...selitti, ettd “Ku
tilleen meni”.

Luokanopettajakoulutuksessa opiskellaan monipuolisesti peruskoulussa opetettavia
aineita. Mielestimme télloin opiskelijoiden ajatukset eivdt suuntaudu voimakkaasti
tiettyyn aineeseen toisin kuin aineenopettajilla, jossa ajatukset liittyvét usein oman aineen
hallintaan ja sen opettamiseen. Téstd johtuen kokonaisvaltainen nikemys opettajuuden
eri puolista, kuten kasvattamisesta, ei vilttiméttd avaudu niin helposti aineenopettajilla
kuin luokanopettajilla. Etenkin kokemuksia kasvatuksellisista tilanteista kertyy
likkunnanopettajaopiskelijoille koulutuksen alkupuolella niukasti, koska kontaktit
oikeisiin oppilasryhmiin ovat harvassa. Opiskelijoiden kasvatusajattelun voimistuminen
alkaa vasta pdittoharjoitteluvaiheessa, jossa kasvatusteemaan saa tuntumaa sekid
teoriassa ettd kaytdnnossi. Kuitenkin vasta tydeldimén ensimmiisind vuosina
liikunnanopettajat kokevat 16ytineensd missionsa ammatinkuvassaan eli liikkunnanopetus
onkin kasvamista liikkunnan avulla erilaisiin sosiaalisiin ympéristoihin — sekd oppilaille ettd

opettajalle.

- Et niitd taitoja tosi vihdn tulee niinku sillee mennd eteenpdin loppujen
lopuks ettd, kyllda se on tosi pieni osa sillee kuitenkin sitten ettd jos miettii
vaikka koulutusta, niin murto-osan kdyttdinyt varmaan mitd...mut tottakai
sieltd tddltd niinku juttuja ja lajeissa aina yrittdd opettaa jotain, mutta kyllda
se kasvatushomma niinku oli aika pihalla tddlld ite omissa ajatuksissa, ku
kavi koulua. Sitten ku alko heilumaan, ni huomas, et ai niin ettd tddhdn se
tdssd onkin se idea koko hommassa.
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- Toisaalta kuitenki meilld taytys...tdaytys sitd omaa taitoo olla sen verran,
eltd me pystytddn sitte vihd vaikeemmatki jutut...ei vdlttamdttd, mutta
ainaki josain jutuis...

- Niin, kun ois ees jotain hyvii. [naurua]

- Se on semmosta varmaan tasapainottelua.

Jo aiemmin teksteissd esille tullutta lajitaitojen korostuneisuutta ja osaksi myds niiden
siséltdjen soveltumattomuutta kouluun ei voida pitdd pelkastdsn kielteisend asiana.
Kasvatusajatuksen lisiksi keskusteluryhmidmme lilkunnanopettajat kokivat, ettd
lajitaitojen osaaminen antaa varmuutta vaativimpienkin sisédltdjen opettamiseen, vaikkei
tillaisia tilanteita méérillisesti koulussa kovin paljon esiinny. Opettajien kommentit
antavat viitteitd siitd, ettd lajitaidoissa ei vilttamittd tarvitsisi mennd koulutuksessa niin
pitkille kuin t4ll4 hetkelld edetézin. Toisaalta heidénkin mielestééin rajaa on vaikea vetds —
mitd tarvitaan, mitd ei. Sopivan painotuksen l6ytdminen lajitaitojen opettamisessa
koetaan sekd liikunnanopettajakoulutuksessa  ettd  tyOelimissd — melkoiseksi

tasapainoiluksi.
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5 LIKUNNANOPETTAJAN MUOTOKUVA

Luvussa “Opettajat — oma rotunsa” tarkastelemme millaisena litkunnan- ja muut
aineenopettajat itse ndkevdt opettajapersoonan. Pyrimme tuomaan esille myds niitd
erityispiirteitd, joita  keskusteluryhmdmme  opettajat  toivat  esille  liittyen
liikunnanopettajan persoonaan. Kuvaukset opettajien persoonallisuudesta perustuvat
liikunnanopettajien omiin nidkemyksiin ja kokemuksiin opettajista tyGeldméssa.
Liikunnanopettajien persoonallisuuden kuvailut ovat perdisin osin heiltd itseltdfin ja osin
muiden aineenopettajien nidkemyksistd sekd heiddn liikunnanopettajille asettamistaan

odotuksista.

5.1 Opettajat - oma rotunsa?

Vaatiiko opettajan tyon menestyksekds hoitaminen kutsumusta ammattiin? Jo 1940-
luvulla Haavio (1949) esitti ajatuksen, ettd opettajan tydssd on tehtdvd ero viran ja
kutsumuksen vililld. Viran hoitamiseen kuuluu tehtéivien suorittaminen, kutsumuksessa
vastaavasti viranhaltijalla on sisdinen persoonallinen suhde virkaansa. Haavio nikeekin
opettajan erdiksi suurimmaksi haasteeksi sen, ettd hidn onnistuisi syventdméédn virkansa
kutsumuksekseen. Opettajan kutsumuksellisessa toiminnassa hén korostaa kahden
asennoitumistavan yhtymistd. Osaltaan se on opetuksellista asennoitumista ja osaltaan
kasvatuksellista. Haavion mukaan ndiden ominaisuuksien tulisi olla tasapainossa.
Kuitenkin esimerkiksi opettajan sekid oppilaiden yksilolliset tekijét, tilannekohtaisuus ja
luokkakoot voivat ohjata asennoitumista enemmin toiseen suuntaan. lhanteellisinta
olisikin, ettd opettaja voisi luontevasti tarpeen mukaan edustaa sekd opetuksellista etté
kasvatuksellista asennoitumista. (Haavio, 1969, 14-15, 63) Vaikka ndiden ajatusten
esittimisestd onkin kulunut noin 50 vuotta, niin ne ovat miclestimme edelleenkin hyvin
ajankohtaisia. Tuntuu jopa, ettd kutsumusajattelu on ollut kadoksissa viime aikoina, ja ne

olisi hyva 16yt4d uudelleen.

Luvussa esiintyvit lainaukset voivat osin olla stereotyyppisid, mutta toisaalta niisté [6ytyy

puolitotuus opettajissa piilevistd persoonasta. Varsinkin opettajapersoonaan littyvit
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kuvaukset koemme itsekin varsin realistisiksi arvioiksi opettajien luonteenpiirteista.
Liikunnanopettajapersoonaan liittyi mielestimme enemmén muiden aineenopettajien
luomia stereotypioita. On Kkuitenkin huomattava, ettd myds itse likkunnanopettajat

asettuvat heille luotuihin raameihin ja pitdvit ndin ylld stereotypioita.

Ensimmdisessd lainauksessa kuvaillaan jo edelld esitettyd tdydellisyyteen pyrkimistd ja
timdn roolin ylldpitdmistd. Oppivuodet-kappaleessa viittasimme sithen, ettd
paittoharjoittelusta opettajilla oli jdfinyt mieleen tdydellisyyden tavoittelu kdytdnnon
tunneilla ja timén heijastuminen my6s ty6elimiin. Osin tdydellisyyteen pyrkiminen voi
olla my6s persoonasta johtuvaa. Aineenopettajankoulutukseen ja aineenopettajiksi on
ehkd valikoitunut henkil6itd, jotka ovat tunnollisia ja vastuuntuntoisia. Ndin ollen he

my0s pyrkivit hoitamaan opettajantydnsi velvollisuuden tuntoisesti.

Laineenkin (1998, 110) mukaan opettajuuden luonteeseen kuuluu “hyvin opettajan”
vaatimus. Kuten kuka tahansa muu henkil6, myds opettaja haluaa maksimoida positiiviset
kokemukset ja minimoida epdonnistumisen kokemukset. Hyvyyden vaatimukseen liittyy
my0s jatkuva paremmaksi tulemisen tarve, joka johtaa haluun olla parempi kuin toinen.
Tami ehkd selittdd opettajien vaikeuden tehdd yhteisty6td, kannustaa toista ja toimia
yhteisvastuullisesti. Kehittyminen ja kasvaminen ei loppujen lopuksi kuitenkaan ole yhi
paremmaksi ja virheettdémamméksi tulemista, vaan ehkd juuri pdinvastoin: inhimillinen
kasvu onkin kasvua kohti omaa keskenerdisyyden tunnistamista ja hyvédksymisté.
Téllainen ajattelutapa on kuitenkin ristiriidassa yhteiskunnassamme vallitsevan
taydellisyyteen pyrkimisen kanssa. Opettajalla tdmid kohdistuu hénen itsensd ja
yhteiskunnan asettamiin vaatimuksiin olla yhd parempi ja ”laadukkaampi”. (Laine, 1998,

110)

- Sit jotenki semmonen viel tuli tosta mieleen, ettd...ettd me ollaan
opettajina...opettajina semmosia, ettd pitds osata kaikki ja tietdd kaikki ja
ndin poispdin...niin se on yks semmonen kauhukuva ku aattelee, ettd pistdd
vaikka kymmenen opettajaa pystyttdd puolijoukkuetelttaa, niin sehdn on tota
hurja hdrdelli hetken aikaa ku kaikki neuvoo toisiansa...

- Niin.

-...eltd sitte niinku tarvittaes ehkd puuttuu joiltakin semmonen...olla vaan ja
ottaa neuvot vastaan ja tehd joku helppo juitu.

- Niin, semmonen noyryys tavallaan...kdrsivdllisyys.
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Lainauksessa on havaittavissa my6s opettajien yksilollisyyden esiintuomista — oma
ajattelumaailma on varsin keskeisessd asemassa ja muiden erilaisia ajatuksia on vaikeata
huomioida. Tdmi on mielestimme tavallaan ironista, silli opettajanhan pitéisi olla
henkils, joka rakentaa vuorovaikutussuhteita oppilaisin ja opettajiin. Liséksi
kahdensuuntaisen vuorovaikutuksenhan pitdisi perustua tilan antamiseen myos toiselle
osapuolelle. Sahlberg (1997) toteaa, ettd opetustyolld on erityisesti kouluissa ollut
voimakas yksin tekemisen leima. Hin puhuu yksityisyydestd, joka tarkoittaa yksilon
suvereenisuuden korostamista ja sosiaalista riippumattomuutta yhteisén muiden
yksiloiden péatoksistd suhteessa omaan toimintaan. Yksityisyyden leimaamassa
kulttuurissa kouluty6hon liittyvien haasteiden ja ongelmien ratkaiseminen sekd
vuorovaikutuksen rakentaminen voi olla vaikeaa. Vastaavasti on my6s huomioitava, ettd
koulun ja opettajan tyon kehittdiminen vaativat opettajien luovaa yksil6llistd ajattelua ja
jonkinasteista yksityisyyden siilyttémistd. TyOyhteison on luotava mahdollisuuksia
erilaisille tyyleille, koska yksil6t toimivat ja oppivat eri tavoin. Osa opettajista haluaa
pohtia ja suunnitella ty6tddn itsekseen, toisille taas yhteistyd on luontevin tapa.

(Sahlberg, 1997, 130-138)

Huolimatta korostuneesta tdydellisyyteen pyrkimisestd itsendisessd tyoskentelyssd,
opettajillakin on tarvetta saada tukea kollegoiltaan. Rakentavan keskustelun
mahdollisuudelle on tilausta etenkin opettajan kohdatessa vastoinkdymisid tydssdin.
Aron mukaan (2001, 57) ty6hon liittyvit ongelmat ovat helpompia ratkaista, kun
saatavilla on sosiaalista tukea. My0s opettajat tarvitsevat kollegoidensa apua, neuvoja ja
myo6tituntoa. (Aro 2001) Téamé vaatii kuitenkin inhimillisten piirteiden esille tuomista,
mikd voi olla “kaiken osaaville ja tietdville” ajoittain vaikeaa. Etenkin, kun perinteisen
opettajakulttuurin mukaan opettajat ovat tottuneet tekeméin tyotddn yksin (Syrjéldinen
2002, 124). Pelkona opettajilla voi olla kasvojen menettdminen toisten opettajien
silmissd. Omaa asemaansa joutuu rakentamaan ja ylldpitdméén ndin ollen myds opettajien

keskuudessa.

- Ja sit riippuu just niistd kollegoista ku on kokenu siitdkin et ku
Jjoku...viimeks tais joku heittddkin et "Ei mulla ainakaan ikind niitten kans
00 ongelmia” ...niinku, et jos tulee semmosta niinku l6ylyd siihen pddlle niin
sit on semmonen...ei tolle ainakaan...tai ton kuullen ei ainakaan tuu mieli
sanoo sitd, ettd “Vitsi, ku karkas ihan kdsista” tai joskus kollega sanoo
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siind vieres et “Olipa tosi surkee tunti” ja silld pyorii kaikki paljo
paremmin ku meikdldiselld... [naurua] ma aattelin ettd, enpd sano mitddn,
ettd mistdhdn tdd sitte oli... ‘

Jatkuva kasvattajana oleminen ja oppituntitoiminnan ylldpitéminen aiheuttaa myos roolin
“padlle jaAmistd”. Ryhmidmme opettajat kokivat itsekin olleensa tilanteessa, jossa néin oli
kdynyt. Téllaisen opettajapuheen  kidyttdiminen voi  aiheuttaa  vaikeuksia
vuorovaikutustilanteissa, joissa opettaja onkin muihin ndhden tasa-arvoisessa asemassa.
Téstd hyvind esimerkkeind ovat aiemmassa lainauksessa ollut kuviteltu opettajien
teltanpystytystalkoot ja scuraavassa lainauksessa oleva arkinen, kotielima#dn Mlittyvi

tilanne.

- On varmaan ku tottuu olemaan se semmonen liideri et ”’No niin, tuo tonne

ja...” Et sit niinku haluu kaikessa olla semmonen.

- Kylld md ainaki kotona saan siitd vihd... [naurua]..palautetta, rupee vahd,

ettd "Onko tuo...tolleenko sd oppilaillekin puhut? ... [naurua]

- Niin.

-...vdhd yritdan opettaa...ehkd se rooli jdd pddlle sitte vaha.
Jarnefeltin ja Lehdon (2002) haastattelemat opettajat kertoivat tydon olevan niin
kokonaisvaltaista, ettd monet tyohon liittyvit asiat, tilanteet ja toimintatavat siirtyvét
my6s koulun ulkopuoliseen eldimiin — opettaja on opettaja vapaa-aikanakin. Erds
haastatelluista opettajista kertoo tuntevansa monia opettajia, jotka kykenevit
irtaantumaan ty6stéin vasta kesdloman loppupuolella. Hin itse ilmaisee tekevinsd selvin
eron tyOn ja vapaa-ajan vililld. Kaikki kouluasiat hoidetaan tyopaikalla, jotta kotona voi

keskittyd omaan eldmdin. Kyseinen opettaja kokee, ettd timd on tydssd jaksamisen

kannalta vilttaméatontd. (Jarnefelt & Lehto, 2002, 63)

Edelld olevat lainaukset Kkertovat yleisesti opetusalalla toimivien henkildiden
persoonallisuuden piirteistd ja nithin liittyvistd vaatimuksista. Mielestdmme
likkunnanopettajien ja muiden taito- ja taideaineiden opettajien persoonallisuuteen liittyy
tiettyjd erityispiirteiti verrattuna muihin aineenopettajiin. Téllaisia piirteitd meidén
tulkintamme mukaan ovat rentous, toiminnallisuuteen suuntautuneisuus ja ehkd oman

persoonallisuuden korostuminen toiminnassa.
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Opettajien persoonallisuuden piirteistd on tehty paljon tutkimuksia, joissa kuvaukset
ndistd ominaisuuksista ovat olleet hyvin luettelonomaisia. Esimerkiksi oppilaat
luetteloivat hyvin liikunnanopettajan persoonallisuuden piirteisiin  huumorintajun,
rentouden, kaverillisuuden, positiivisuuden, jimikkyyden ja iloisuuden. On kuitenkin
huomioitava, ettd oppilaat arvostavat opettajassa erilaisia persoonallisuuden piirteitd,
joten minkéinlaista “muottiin” laitettavaa hyvéi lilkkunnanopettajaa ei ole. (Kaukanen &
Ketola, 2000, 66-68) Vastaavasti Hynninen (1998) mainitsee, ettd Karin (1977) tekemi
tutkimus opettajan roolikuvasta nosti ihanneopettajan tirkeimmiksi piirteiksi liheisen ja
toverillisen suhtautumisen oppilaisiin sekd oikeuden- ja johdonmukaisuuden. Tdmé
osoittaa tdrkeintd olevan sen, millainen opettaja on ihmisend. Se koetaan jopa
tarkeammiksi kuin pidtevyys ja opetustaito. (Hynninen, 1998, 50) Toisenlaista
nikokulmaa edustaa Siedentop (1991), joka epiilee, onko opettajan persoonallisuudella
mitddn tekemistd tyOssd onnistumisen kannalta. Hinen mielestdfin opettajan
persoonallisuutta arvioidaan yleensi kirjallisin testein, joka ei valttamittd kerro yksiloista
kovin paljoa. Toisaalta opettajan onnistumista arvioivat liian usein opetuksen

ulkopuoliset tarkastajat, rehtorit ja muut opettajat. (Siedentop, 1991, 19)

Merkittavdssd osassa edellisten ominaisuuksien muotoutumisessa on opetettava aine
itsessddn. Teoreettisemmat aineet ovat useimmiten sidottu tiukemmin omaan
henkilokohtaiseen reviiriin — pulpettiin ja sen ldheisyyteen. Vastaavasti taito- ja
taideaineissa oma paikka on viljemmin méiritelty. Toisaalta my0s aineiden siséllét ovat
kdytdnndn ldheisempid ja toiminnassa oppilailla on enemmin tilaa toteuttaa itseddn omien
persoonallisuuden piirteiden puitteissa. Laine toteaakin, ettd koulussa on kaksi erilaista
tilaa, fyysinen ja sosiaalinen tila. Luokkahuone on tila, jossa opettaja toimii
portinvartijana koulun muihin tiloihin nidhden. Luokkahuoneessa opettaja jdrjestdd
oppimistilanteen ja oppitunnin, johon oppilaiden on sopeuduttava. Laine (2000) kuvailee
puhuttelematonta fyysistd tilaa, joka elédvoityy vasta oppilaiden ja erityisesti yksildiden
my6td. Vastaavasti sosiaalinen tila syntyy vuorovaikutuksessa ja muodostaa tunne- seké
toimintatilan oppilaille ja opettajalle. Tila voi olla pieni tai suuri, joustava tai jaykki,
mutta se sisdltdd myos osallisten ldheisyyden ja etdisyyden sditelyn keinoja. Téamén tilan
médrittelyssd opettajalla onkin merkittdvi rooli saitelijand, ehdonasettajana ja toiminnan

kdynnistdjdnd. Opettajan pohtiessa tuntitilanteita olisikin hyvd muistaa, ettd oppilaiden
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keskuudessa sosiaalinen tila koetaan fyysistd tilaa keskeisemméksi. (Laine 2000, 119-

121)

Mielestimme likkuntatunti on ensinnikin fyysisend tilana erilainen kuin oppitunti
luokkahuoneessa, koska liikuntatunnilla oppilaiden vapaus liikkua ei sido heitd tiettyyn
paikkaan. Lisiksi tilojen vaihtelevuus tuo uusia piirteitd oppiaineeseen. Toiseksi
likkuntatunnit sisaltavit enemmén vuorovaikutteisia tilanteita kuin
luokkahuoneoppitunnit, mikd tekee tunneista sosiaalisen tilan nédkokulmasta
vapaamuotoisempia. Tottakai sosiaalisen tilan muotoutumiseen vaikuttaa myds
liikkunnanopettajan persoonallisuus. Milli tavoin hén luo ilmapiirid ja miten hén kontrolloi
tuntia sekd kuinka paljon hin antaa tilaa oppilaille? Rink (1993) toteaa ammattitaitoisen
opettajan opetukselle olevan tyypillisti muun muassa se, ettd jokainen oppilas
huomioidaan sellaisena kuin hin on. Vastaavasti Rink my6s korostaa opettajan vapautta
k#yttdd persoonaansa opetuksessa niin kauan kuin timi tukee oppimista. (Rink, 1993,
14) Myos Hellison ja Templin (1991) ndkevit téllaisen henkilokohtaisen opettaja -
oppilas-suhteen luomisen olevan perusta hyvin ilmapiirin aikaansaamiseksi tunmnille.
(Hellison & Templin, 1991, 155-156) Gallahuen (1993) mielestd liikunnanopettajien
pitdisi pystyd luomaan mydnteinen ilmapiiri kdymiinsd vuorovaikutustilanteisiin
oppilaidensa kanssa. Hdn kuvaa tillaista ilmapiirid epdmuodolliseksi ja aktiiviseksi
sisdltden paljon palautetta kdyttdytymisestd ja osaamisesta. Lisdksi ilmapiirin
rakentamiseen liittyy oppilaiden henkilokohtaisten ominaisuuksien huomiointi. (Gallahue,
1993, 115)

Yleisesti taito- ja taideaineiden opettajia luonnehtivien ominaisuuksien liséksi
liikunnanopettajaa kuvaisimme termilld “sosiaalinen eldin”. Liikunnanopettajan piirteissé
korostuu sosiaalisuus ja ryhméssi toimiminen, jotka eivit tule yhtd vahvasti esille toisilla
aineenopettajilla. Erds ryhmimme opettajista kuvailee tilannetta ndin: “Jos aattelee
jotakin muun aineen opettajaa, aineenopettajaa yldasteella vaikka, niin kylld ne on
yksiloitd ku ne tulee sinne puuhailee. Se on aika iso kirjo sitten siitd yhteistyokyvystd”.
Liikunnanopettajat kokivat, ettd koulutuksella on suuri merkitys sosiaaliseen
kanssakdymisecen tottumisessa ja sosiaalistumisessa yhdeksi liikunnanopettajien
ammattikunnan jiseneksi. Liikeoppiryhmissd toimiminen, pienryhmétydskentelyt

opinnoissa ja muihin tiedekuntiin verrattuna koulumaisempi opiskelumuoto korostavat
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yhdessd tekemistd ja yhteisollisyyden tunnetta, jota liikunnanopettajat mielestimme

hakevat my6s tydyhteisosti.

- Niin jotenkin sit, et en md tiid, onks se vdhd sitten et muutenkin ku
litkunnanopettaja viuhtoo eestaas ja on semmonen...kaikkien kanssa usein.
Semmosia tyyppejd, mitd mdd ainakin aattelen, et mitd mdkin tunnen.
Kaikki on vdhdn semmosia,ettd niinku tykkdd ottaa kontaktia ja muuta ja sit
ne aattelee, ettd niillé on niin helppo,kun niilla on ne verkostot ja...kyl se
tavallaan vihd ehkd onkin sitd. Ja sitten, en md tiid, onks se jotain
johtajatyyppid, et haluu olla niinku sellanen aktiivinen.

Muilla aineenopettajilla néyttiisi olevan varsin selkedt odotukset ja nikemykset siité, mité
litkunnanopettajien rooliin ja toimenkuvaan koulussa kuuluu — osin kuva on mielestimme
jopa stereotyyppinen. Liikunnanopettajia pidetdsin organisointikykyisind toimintojen
vetdjind ja heiddn vastuulleen annetaan monesti myos juhlien ja projektien ideointia,
suunnittelua ja toteutusta. Toisinaan tdma rooli koetaan raskaana, jos vastuuta ei pystytd
jakamaan useamman opettajan kesken. Liikunnanopettajat —mainitsivat, ettd
vastuunjakamiseen voi kdyttdi erilaisia keinoja. Esimerkiksi eri opettajat ovat vastanneet
vuorovuosina juhlien toteutuksesta, oppilaille on annettu enemmén vastuuta toiminnassa
tai on perustettu toimikuntia eri juhlien jirjestimiseksi. T#dhdn pitdd kuitenkin 16ytyd

vhteistd sitoutumista tyoyhteistssa.

Kuten edellisesséd kappaleessa mainittiin, liikunnanopettajilla on tarvetta irrottautua
toiminnanpy®drittdjd -roolistaan. Heidan mielestdsin olisi mukava seurata esimerkiksi
kevitjuhlaa pelkéstdsn yleis6n ndkdkulmasta. Irrottautuminen organisaattoriroolista on
kuitenkin vaikeaa, silld kouluyhteis6ssé tekijin roolia ei monikaan halua ottaa. Lisdksi
muut opettajat ovat tottuneet sithen, ettd liikunnanopettaja kuitenkin viime k#dessd
hoitaa asian. Irrottautumistilanne on kuitenkin varsin ongelmallinen, silld toisaalta
liikunnanopettajat haluavat kokea tarpeellisuuden tunnetta ja osoittaa ammatillista
pitevyyttd tyOyhteisossddn niinkuin muutkin opettajat. Kuinka moni liikunnanopettaja
todellisuudessa pystyisi olemaan sivussa varsinaisesta toiminnasta, jos mahdollisuus

vetdytymiseen tulisi. Seuraava lainaus osoittaa mielestimme tilanteen absurdiuden.

-Niin, et tekis itekin mieli heittdd jalat poyddlle, suurinpiirtein vdlilla, ettd
oisko joku tapahtuma jossa et oo niinku mukana ollu, ettd ei loyvy...
- Nimenomaan, ettd ei aina tarviis olla niinku sielld sitten...vetamdssd.
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- Ja sit vdkisin vddnndt, jos vaikka joku kevdtjuhla niin ”No, mitd sa tekisit
sinne? ” Niin sitten et ”En mitddn, antakaa mun kerrankin olla” [yrmedsti]
...Istuis vaan. [naurua]

Vaikka vastuuta pyrittdisiinkin jakamaan uusilla jérjestelyilld, edelldi olevasta
keskustelusta voidaan havaita perinteisen toimintakulttuurin eldvin ja voivan hyvin
kouluyhteis§ssd.  Perinteisen  toimintakulttuurin  puitteissa  liikunnanopettajan
organisaattorirooli voidaan nihdi jopa tyoharjoitteluna rehtorin toimea silmélld pitden —

ainakin toiset opettajat “kauppaavat” roolia télld tavoin.

- Sit ne kddntyy kuitenkin, ettd voisitko sd nyt kuitenkin hoitaa tdn et sulta se
tulee.

- Niin, se kdytinnon toteutus, joku spiikkaaminen ja ohjelmaryhmdn
vetdminen, ne sitten monesti tulee. [naurua]

- Niin, monenndkosta.

- Semmosta kommenttia tullu, ettd ”Niin, ettd kylldhdn se nyt sulta...teidn
litkunnanopettajien...teistdhdn tota niin tulee suurimmasta osasta
rehtoreitakin, niin kylldhdn se hoitus sulta”. [naurua]

- Sen takiahan sitd organisointia tulee. [naurua]

Kuten aiemmin jo todettiin, liikunnanopettajan erityispiirteisiin meidéin mielestimme
liittyy vahvasti oman persoonan esilletuominen toiminnoissa. Myds Kiviniemen (2000)
mukaan  kaikenlaista opetustyotd hoidetaan omalla persoonalla. Mitédn erityistd
opettajan mallia ei hidnen miclestddn ole kuitenkaan olemassa, vaan erilaiset
persoonallisuudet nihddin rikkautena opettajien ammattikunnassa. Opettajan tulisikin
toimia aidosti persoonallisuutensa kautta. Tdmi olisi huomioitava jo koulutuksen aikana
kannustaen opettajaksi opiskelevia persoonallisen opettajuuden 16ytdmiseen. (Kiviniemi
2000, 72) Persoonallisuus nikyy myds liikkunnanopettajien tuntitoiminnassa — opettajien
pitdisi pyrkii luomaan omalla olemuksellaan ja kdytokselldsin tunnille positiivinen ja

innostava ilmapiiri.

- Kyl se varmaan sit kuitenki, kuitenki hirveen tdrkee, noin pddpiirteissddn
on se, eltd miten se opettaja siihen suhtautuu, sithen hommaan ja miten se
sielld tunnilla, tavallaan esimerkkindg, jos se on vaan se pallo kehiin
Jja...sitten tietdd, et se ldhtee kdymddn kahveella niin, ei se varmaan
niitiikddn innosta litkkumaan. Vidlilld menee ite pelailee mukaan ja vetdd
ithan taysilld, taysilla siella niin, kylla ne siitd niinku innostuu, innostuu
sitten ja...Se ois varmaan aika tirkeetd. Pistds ittes silleenkin likoon siind.
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5.2 Onhan noita rooleja

Seuraavissa alaluvuissa pureudumme tarkemmin lilkunnanopettajan tydnkuvaan erilaisten
roolien kautta. Keskusteluryhmin opettajien puheesta nousi mielestimme esille kolme
erilaista roolia: monitoimikone, esiintyvi taiteilija sekd kasvattaja. Kussakin niisséd
roolissa painottuu hieman erilaiset ominaisuudet. Kaytdnndn tehtdvit — muun muassa
organisointi ja tilojen varaaminen — ovat vahvimmin mukana monitoimikone -roolissa.
Lisdksi tdhdn rooliin littyy tietynlaisena kouluyhteison poppamiehend oleminen
opettajien ja koulun muun henkilokunnan kanssa. He kokevat likkunnanopettajan olevan
asiantuntija kaikissa terveyteen liittyvissd asioissa. Esiintyvdn taiteilijan ja kasvattajan
rooliin liittyy mielestimme liikkunnanopettajan persoonalliset ja henkiset ominaisuudet.
Téllaisina niemme persoonallisuuden osalta esimerkiksi ajan hermolla olemisen ja luovan
ajattelun. Esimerkkeind henkisessd puolessa voisivat mielestimme olla oma selked

nikemys kasvatuksesta ja tunneily oppilaan kohtaamisessa.

5.2.1 Monitoimikone

Liikunnanopettajan tyotehtdvit koulussa ovat hyvin monenlaisia ja monelle uudelle
litkunnanopettajalle ne tulevat hieman ylldttden. N4itd tyohon liittyvid tehtdvid hoidetaan
monen niin koulun sisdisen kuin ulkopuolisenkin yhteistydtahon kanssa ja ne vaativat
lisdksi reilusti aikaa opettamisen ohella: “Et sellanen on kylld, ettd pitdd olla langat
moneen paikkaan etti.. lilkkuntatoimisto, kaikki ulkoalueitten hoitajat ja paikkavaraukset
ja kaikki mahdolliset. Kaikki. Se kylld vaatii semmosta aikaa”.

Liikunnanopettajan tyén monipuolisuutta on Hynninen (1998) kuvannut mallilla, jossa
tyohon liittyy kuusi erilaista roolia. Malli kuvaa kokeneen ja liikuntapainotteisen
oppilaitoksen opettajan erilaisia toimenkuvia. Esitimme toimenkuvat pelkéstdin
luettelonomaisesti roolinimilld ilman tarkempia kuvailuja rooleista: Kkasvattaja,
organisoija, arvioija, asiantuntija, kollega ja koordinaattori. Miclestimme kaikki
roolit tulevat esille myds aineistomme opettajien puheessa, vaikka koordinaattori -rooli

onkin vdhdisemmaissd merkityksessd aineistossamme. Hynnisen tutkimuksen opettajalla
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koordinaattori -rooli késitti urheiluvalmennuksen ohjelmoinnin, koululaisurheilun
jarjestdmisen ja urheilijoiden henkil6kohtaisen opinto-ohjauksen. (Hynninen, 1998, 66-
67)

Tyotehtdvien moninaisuus vaikuttaa myds kokemukseen tyon kuormittavuudesta ja
mielenkiintoisuudesta. Liikunnanopettajan monipuoliset tehtdvit koetaan positiivisena
asiana, mutta toisaalta my§s ainoastaan opetusta siséltavid pdivid kaivataan tyoviikkoon.
Mielestamme koulutus antaa niin vankan pohjan tuntien pitdmiseen, ettd niitd ei pidetd

niin energiaa vievind kuin muita tehtévia.

- No ainakin se on ettd siis liikunnanopettaja -sana niin on hyvin suppea
tavallaan kuvaamaan sitd, mitd kaikkea siind joutuu tekemddn tai pddseekin
tavallaan. Jos ois pelkkdd liikuntataitojen opettamista tai niitten osaamista,
niin koyhdalla pohjalla on hommat. Kaikki semmoset vuorovaikutusjutut ja
kaikki projektit tai kaikki muu tavallaan vdlituntisdild ja yhteisten asioitten
hoitaminen ja suunnittelu, organisointi ja oppilaitten kohtaaminen. Kylld on
niinku niin iso asia ja niin energiaavievd juttu tavallaan siind, ettd joskus
on nytkin miettinyt, ettd ihanaa tdnddn on tavallinen pdivd. Vaik ois
kaheksan tuntii, nii saa kuitenkin pitdd ne ja keskittyy vaan niihin tunteihin.
Et mulla on ndd tunnit vaan tdnddn...ei 0o mitddn muuta.

Varsinaisten opetustyohon liittyvien tehtidvien ohella liilkunnanopettaja niyttiisi olevan
koulussa vahvasti organisoimassa tuntien ulkopuolista toimintaa ja titd kautta mukana
erilaisissa projekteissa. Tuntien ulkopuolisen toiminnan erityispiirre on sen epévirallisuus
Jja usein my0s oppilasldhtdisyys, jossa liikunnanopettajan rooli on enemminkin toimia

koordinoijana seki linkkind opettajakunnan ja oppilaiden vilill4.

- Se on muuten totta, et liikunnanopettajat on hirveesti monessa mukana. Et
meilldkin just mietittiin, ettd poikien opettaja on oppilaskunnan vastaava ja
md oon tukioppilasohjaaja. Sitten meilld on nyt pdihdeprojekti, no tietysti
siind tavallaan kanssa semmonen Koukkuloukku-systeemi ja ens viikolla
rakkausviikko, no mad oon siind tukioppilaitten kanssa, ettd hirveen paljon
sellasta...

Kuten edelld olevasta lainauksesta ilmenee, ovat monet projektit likkunnanopettajan oman
opetusalueen sisilt6jd sivuavia. Valtaosa keskusteluryhmizimme kuuluneiden opettajien
projekteista olivat liittyneet terveyskasvatukseen. Talld oli heiddn mielestddn vaikutusta

opettajan omaan sitoutumiseen ja motivoitumiseen projektin osalta. Opettajien mielestd
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erilaisia projekteja oli paljon, ja ne koettin menetelmillisesti kuormittavina.
Turhautumista projekteihin aiheutti myos niiden kesken jd&minen. Sahlberg (1997) puhuu
ulkopuolelta tulevasta pakollisesta kollegiaalisuudesta. Kollegiaalinentoiminta ja siihen
sitoutuminen ei ole tdlldin vapaaehtoista, eikd se kunnioita opettajan yksil6llisyyttd ja
itsendistd tahtoa. Ongelmalliseksi muodostuu t#lldin kollegiaalisuuden ristiriitaisuus
sisdsyntyisen koulukulttuurin kanssa. Pakollinen kollegiaalisuus voi aiheuttaa esimerkiksi
turhautumista, klikkiytymistd ja stressid. (Sahlberg 1997, 171-172) Mielestdimme
opettajien itsensd tiarke#ksi kokemat ja osittaiseen vapaaehtoisuuteen perustuvat projektit

lisdavit heidédn sitoutumistaan ja motivoitumistaan niihin.

Kouluyhteis6ssd liikunnanopettajaa monesti pidetdéin  erdfinlaisena poppamichend
terveyteen liittyvissid asioissa. On totta, ettd koulutuksessa opiskellaan muun muassa
terveystieteitd, anatomiaa ja fysiologiaa sek# liikkuntaldiketiedettd, mutta nithin liittyvilla
vihdisilld kursseilla ei vield ladkiriksi tulla. Toiset opettajat kouluyhteisdssé odottavat
lilkunnanopettajan kuitenkin tietiviin sellaisistakin terveyteen liittyvistd asioista, jotka
eivét varsinaisesti kuulu hinen alaansa. Liikunnanopettaja saattaa jossain vaiheessa kokea
olevansa tyopaikkansa “Personal Trainer”, liikkuntapsykologi tai ravintoterapeutti.
Mielestimme tdmé johtuu siitd, ettd liikkunnanopettajaimagoon mielletdén kuuluvan
terveet eldmintavat ja eldminen niiden mukaan. Keskusteluryhmiin osallistuneet
opettajat kokivat luontevana keskustelut terveyteen littyvistd asioista toisen opettajan

kanssa, kunhan ne pysyvit kohtuuden rajoissa.

- Joo, tyonkuvaan vois lisdtd semmonen, ettd olet muitten opettajien
tdmmonen liikuntapsykologi, kun ne kertoo: “Minun aikana oli
semmonen... "Hirveesti tullu semmosta et just tai sitte kysyd ettd ~Mikd
tdalla on ku koskee?” “Mikd tdd lihas on?” tai ”Mitd mun pitds tehd?”
Huomaatki yhtdkkia, ettd oot joku TYKY-liikuttaja sielld ku “Ai tallanenko?,
No teepads niin” ja “QOisko sulla joku ohjelma?”...”No, mind tuon sulle.”
[naurua] Tavallaan ihan hauskaa mut sitte vdlilld tuntuu et...

- Terveydenhoitajakin voi kertoo ehkd paremmin, mikd sattuu... [naurua]

- Niin just. En tiid, en oo lddkdri.
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5.2.2 Esiintyva taiteilija

Liikunnassa ja muissa taito- ja taideaineissa nuorisokulttuurin tuntemus tulee esille
korostuneemmin kuin muiden aineiden yhteydessd, koska ne kuuluvat liheisesti nuorten
vapaa-aikaan harrastusten muodossa. Lisdksi liikkuntatunnit perustuvat véljempain
sosiaaliseen tilaan, jossa vuorovaikutukselliset ja yhteisolliset tilanteet korostuvat.
Jokisen (1996) mukaan sosiaalinen vuorovaikutus, yhteisollisyys ja identiteettien
rakentuminen on yhid enemmin  kytkoksissd  kulutukseen.  Samanlainen
kulutuskéyttiytyminen muodostaa oman vyhteisonsd, jossa arvopohjiltaan ja
ajatusmaailmaltaan erilaiset ihmiset kohtaavat. Sosiaalinen vuorovaikutus téllaisessa
yhteisossd vaikuttaa osittain yhteison jdsenten identiteetin rakentumiseen. Ihmisten
eldimédn vaikuttavaan kulutuskiertoon ovat kietoutuneet muun muassa muoti ja vaatteet,
urheilu- ja tanssiharrastukset, musiikkityylit sekd videopelit — varsinkin nuorten vapaa-
ajan eldmi liittyy ndihin asioihin. (Jokinen, 1996, 33-34) Liikunnanopettajan tunnistaessa
sen olennaisia piirteitd hin puhuu samaa kieltdi nuorten kanssa ja nidin hinelli on
mahdollisuus paistd nuorten yhteison jaseneksi. Nuorisokulttuurin tuntemus ja sen avulla
saatu keskusteluyhteys auttaa toiminnassa “yleisonsd” kanssa — sekd tuntien
suunnittelussa  ettd varsinaisissa tuntitilanteissa voidaan huomioida nuorten

kokemusmaailma.

- Niin se ei oo isosta kiinni sitten se asia. Ihan tavallinen juttu niin...joku
keksii siihen jonkun porkkanan...niinku se telinevoikassa niin toi...mun
kollega niin se soitatutti tdtd Mission Impossible musiikkia sitd...sit niil oli
semmonen tehtdvd, mahdoton...eiku mikd...mahdoton tehtavd. Niilld oli
telinevoikassa...jokaisella oli niinku oma juttu, mihin ne niinku yritti. Sit
aina ennen tuntia se alko soimaan siellld. Me tyttojen kaa naurettiin " Jdtkdt
taas leikkii Tom Cruisee sielld” [naurua]. Than hauskaa. Niilld oli heti
”Meil on tdnddn se!”.

Liikuntatunnit saattavat olla joskus myos opettajalle ”Mission Impossible™, jos oppilaat
eivit koe tuntien ilmapiirid rennoksi ja motivoivaksi. Keskusteluryhmidmme opettajien
mielestd on térkeds, ettd likunnanopettaja luo uusia virikkeitd ja laittaa itsensd “’likoon”
likkuntatunneilla. Tdma asia koskee my6s teoriatunteja. Heikkild-Laakso (1995) kuvailee
opettajaksi opiskelevien toimivan jo opiskeluajan harjoittelutilanteissa péadsdantGisesti

heidén hallitsevien persoonallisuuden piirteidensd mukaisesti. Tdmé ndhdéin luontevana
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tapana toteuttaa itsedfin kasvatus- ja opetustyOssd. Humanistisen ihmiskésityksen
mukaisesti itsensd toteuttaminen liittyy avoimeen henkiseen kasvuun, mikd luo
turvallisuuden tunnetta ja vapauttavaa ilmapiirid omaan kasvatusajatteluun. (Heikkilé-

Laakso 1995, 247-248)

-Et kyl ne niinku tavallaan ndkee, et mikd on niinku oikeesti...mikd tulee
niinku opettajalta sillee..tavallaan ihan siihen tyohon niinku luonnostaan ja
semmosena vahvuutena, eltd. kuitenki ettd...et ne niinku arvostavat
semmosta.

- Ja niin et ne ndkee sen, ettd semmosella omalla tyylillddn panostaa
kuitenki siihen tyéhon...kylld sitd ainaki tuolla lukiossa...ne on kdyny aika
pitkdn putken jo, opiskellu ja nihny kaikenlaisia tyotapoja ja kaikkee...et jos
aina vetdd silld samalla tyylilld ja samat asiat jauhaa, eikd mitddn
uutta...tavallaan siindg... ku sd oot terveystiedossa, aina vaara loistaa
itteensd ja niitd samoja juttuja niin...

Oppitunneilla opettajat kohtaavat erilaisia oppilaita ja hyvin moninaisia tilanteita.
Opettaja saattaa joutua miettiméiin sopivaa roolia ja ratkaisutapaa nidihin tilanteisiin.
Joskus oma luontainen persoona hdipyy tdmidn ndytelmidn taakse ja tdlloin my®s

néyttelijdn kyvyilld on kdytt64 opettajalla.

- Ja se voi olla aika kova paikkakin sillee, ettd itekin en nyt oo mikddn
hirvee luonteeltani, possu-diktaattori, ettd md haluun niinku, ettd kaikki
hyppii sielld niinku md sanon. Vaikee niinku, mut siind on just se, ettd
Jjoutuu olemaan vililld semmonen vihdn niinku, esittdmddn muutakin,
niinku vieldkin tietysti joissain tilanteissa. Sitd ottaa niinku eri rooli
itelleenkin, ettd ei voi olla niinku ite tykkdis olla. Se niinku sit helpottaa
kylld taas tulevaisuudessa.

- Sama kun joutuu vdliin suunnitteleen sen ettd, koska suuttuu.

- Niin just! [naurua]

- Ja sitten saa heittid, ettd “Perkele, nyt pdd kii” tai jotain jollekin
kaverille.

- Ja poskissa tuntuu! [naurua]

- Se tdaytyy vaan suunnitella etukdteen, kun en mdd ainakaa...vahd ite huono
suuttuu.

- Niin, niin.

Syrjildinen (1996) toteaa opettajan improvisoivan arkityOssdsn kuin taiteilija, silld
opetusta joutuu jatkuvasti muuntamaan ja arvioimaan sen mukaan, miten oppilaat,

tilanteet, sisdlté, ja tarkoituksellisuus vaihtelevat. Opetuskdytéinnossd tulkinta- ja

ratkaisuprosessilla on merkittdvi asema ja opettajalta vaaditaan usein nopeita péastoksia.
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Monet niistd saattavat syntyd tdysin intuitiivisesti ja ne saattavat heréttéd ihmetysté

opettajassa itsessddnkin. (Syrjaldinen 1996, 46)

5.2.3 Kasvattaja

Oppivuodet kappaleessa opettajat kertoivat tyon olleen alussa yksittdisistd tunneista
selvidmistd. Lisdksi tuntien pitdminen koostui irrallisista asioista, joissa korostui
keskittyminen opettamiseen. Vaikka he olivat aikaisessa vaiheessa huomanneet tydn
olevan paljon muutakin, niin vasta muutaman vuoden tydkokemuksen jélkeen he olivat
oivaltaneet liikunnanopettajan tyon olevan kasvattamista liikunnan avulla. Vaati kuitenkin
aikaa ennen kuin opettaja pystyi havaitsemaan oleelliset asiat epdoleellisista. Vasta tdméin

jilkeen opettajalla oli mahdollisuus keskitty4 oppilaan kohtaamiseen ja kasvattamiseen.

- Niin just, ei ne silti niinku erillisii hommia oo, vaan ne niinku nivoutuu,
ettd jos just vaikka opettaa jotain set-uppia vaikka tai jotain...niin silti siind
samassa tilanteessa pystyy niinku puuttuu muihinkin asioihin, ettd se ei 0o
vaan, ettd nyt harjotellaan ndd askeleet, vaan pystyy nyt vaikka kohtaamaan
Jjonkun oppilaan tai motivoimaan ja jollekin antaa just sitd kannustusta,
mitd se haluaa tai niinku ndkemddn vaikka, ettd sd oot kehittyny
palloilutaidoissa nyt yleensdkin, ettd sd oot innokkaammin...et semmosia
Juttuja niinku sinne tunnille.

Kasvattajan rooli ei painotu ainoastaan liikkuntakasvatukseen vaan myds
terveyskasvatukseen — etenkin sen tultua omaksi oppiaineekseen perusopetuksessa.
Meididn tulkintamme mukaan opettajien puheesta oli aistittavissa jonkinlaista
epdvarmuutta omasta terveyskasvattajan roolista. Aiemmin terveyskasvattajan rooli on
ollut osa liikkunnanopettajan roolia. Uudistuksen my6té terveyskasvatuksen arvostus on
noussut ja terveyskasvattajan rooli on tullut tasavertaiseksi liikuntakasvattajan roolin
kanssa. Rimpeldn (2000) mukaan kokemukset osoittavat, ettd aihekokonaisuus, jolla ei
ole oman oppiaineen asemaa eikd omaa opettajakuntaa, menestyy huonosti kuntien ja
koulujen opetussuunnitelmissa. Mielestimme timd on saattanut my6s vaikuttaa
likkunnanopettajien terveyskasvatusta koskevaan arvostukseen ja itsensd kokemiseen
terveyskasvattajina.  Keskusteluryhmédmme  opettajat  haluaisivat hoitaa  my0s

terveyskasvattajan tehtdvit hyvin. He kuitenkin kokevat heilld olevan puutteelliset tiedot
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ja menetelmilliset keinot suoriutuakseen tehtdvistd kunnolla. Opettajat kokivat
koulutuksessa saamansa menetelmilliset keinot varsin puutteellisiksi tavoittaa oppilaiden
arkipdivad. Lisdksi opettajat kokivat vaikeaksi sen, mitd siséltoja opetetaan ja miten ne
esitetd@in. Monella opettajalla edelld olevat vaikeaksi koetut asiat olivat heréttéineet

kiinnostuksen tdydennyskoulutukseen.

- No siitd on jotenki jddny...sitte sekin mieleen...nyt ku sitd terveystietoo
tulee vai terveyskasvatusta, ettd jos ne niinku niilla samoilla..
[naurua]..samoilla opeilla vddntdd, niin kylld me se hoidetaan sitte ihan
samal lailla, mutta...niinku liikunnanopettagja...

Rimpeld (2000) kokee, ettd terveystiedon opettamiseen koulussa ei tarvita uuden
opettajakunnan kouluttamista. Keskeisintd olisi huolehtia siitd, ettd luokanopettajien ja
tiettyjen aineenopettajien kuten biologian, kotitalouden ja liikunnanopettajien
peruskoulutuksessa on riittdvisti my0s terveystieteitd ja terveyspedagogiikkaa.
Mielestimme terveyspedagogiikan esilletuominen on hyvd ndkokulma. Niin
keskusteluryhméin opettajien kuin meididnkin kokemuksien mukaan onnistuakseen
nuorille suunnatussa “terveyspuheessa” opettaja tarvitsee nuorille mielekkité
opetusmenetelmid ja kohdennettuja opetussisiltojd. Terveystiedon sisdltdalue on hyvin

laaja, mink& vuoksi sitd tarvitsisi kohdistaa nuorten eldmég koskettaville osa-alueille.

Liikunnanopettajat kokevat tulkintamme mukaan oman aineensa helpottavan
kasvatustehtdvaia. Likkunta n#hdddn melko vapaamuotoisena ja  sisélloltdin
monipuolisena, joka vaikuttaa ilmapiiriin oppitunnilla. Mielestimme rennolla ilmapiirilld
on positiivinen vaikutus oppilaan kohtaamiseen ja vuorovaikutussuhteen luomiseen. T&lld
saattaa olla siirtovaikutusta myos lilkkunnanopettajan pitdmiin terveyskasvatuksen
tunteihin. Oppilaat ehkd mieltdvit liikkunnanopettajapersoonan rennoksi ja helposti

lghestyttaviksi.

- Sit semmosen oon huomannu...meil on kuitenki tdd liikunta. Se on sitd
rentoo puuhaa ja ku ne tykkdd siitd, ei kaikki , mutta kuitenkin valtaosa, ni
sitd pystyy ku ne muuten joutuu jdykistelee ehkd sielld tunneilla ni sitd
pystyy kdyttdmddn aika hyvin semmosta rentoo meininkid ni siind
kasvatuspuolessa. Varmaan menee paremmin perille, ettd saatika aina se,
ettd...tulee sieltd luokan edesta.
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Aivan itsestdfin ei rentoa ilmapiiriikdsn saada liikkuntatunneille luotua, vaan sekin vaatii
pitkdjéanteistd tyotd. Kuten opettajat jo oppivuodet kappaleessakin kertoivat, tdytyy
ryhmi saada hallintaan rakentamalla itselleen aluksi ulkoinen auktoriteetti ja myShemmin
sisdinen auktoriteetti. Ulkoisella auktoriteetilli tarkoitamme esimerkiksi opettajan
aseman ja kokemuksen tuomaa auktoriteettia, kun taas sisdiselld ihmisen henkisid
ominaisuuksia. Opettajien kertoman mukaan my6s oppilaat kokevat selkedt rajat
turvallisuutta lisddvind tekijoind, jotka mahdollistavat omana itsend olemisen
liikuntatunneilla. Etenkin seitsemiisluokkalaisilla timéi korostuu, silld yldasteelle siirrytddn
usein monesta eri koulusta. T#ll6in ympérilld on paljon uusia ihmisid ja uusia asioita
opittavana. Turvalliset rajat antavat aikaa sopeutua muutoksiin. Kurin merkitys
likkuntatunneilla tulee esille my6s Alkulan (1998) tutkimuksessa, jossa erdéin opettajan
mielestd hyva kuri tuo turvallisuutta heikoimmillekin oppilaille (Alkula 1998, 53).

- Etta ekaks pitdda niinku ndyttdd, ettd md ndin niinku hoidan ndd asiat ja
nditd md vaadin ja sit on niinku tosi helppo, tavallaan niinku antaa sitten
periks ja sen huomaa just kun seiskat aina syksylld, niin ekaks on tosi
sellasta...itelldkin tietdd sen, ettd seiskan tunti kun on, niin joutuu olemaan
tiukkana ja sanomaan asioista koko ajan. Sitten kasien ja ysien kanssa, niin
se on musta helppoo, ne tietdd mitd oottaa...niinku suurinpiirtein ainakin
haluavat toimia yhessd.

- Siitd on paljon helpompi tulla sitten.. ja antaa niitd vapauksia.

Vuorovaikutuksen lisdéintyessd eri opetusryhmiin ja opettaja - oppilas-suhteiden
kehittyessid henkilokohtaisella tasolla opettaja alkaa saavuttamaan sisdistd auktoriteettia.
Sisdiseen auktoriteettiin liittyy mielestimme Puolimatkan (2001) ajatus auktoriteetista
kasvatuksellisesti hyvaksyttidvissd opetuksessa. Siind opettaja kayttdd auktoriteettiaan
sellaisten kasvatuksellisesti myonteisten tilanteiden lnomiseksi, jotka edistdvét oppilaan
tiedollista ja henkistd kehitystd sekd itsendistymistd. Oppilaan itsendistymisen tukeminen
edellyttdd oppilaan kohtelemista yksilond, jolla on oikeus toteuttaa omat

kehitysmahdollisuutensa ja loytd4 oman eldménsd tarkoitus. (Puolimatka 2001, 344)

Keskusteluryhmiéin osallistuneiden opettajien puheessa esiintyi myds lajitaitojen
opettamisessa tiettyjd kasvatuksellisia periaatteita, joita he haluaisivat tuoda esille omilla
tunneillaan. Keskeisimmit periaatteet olivat oppilaiden yksilollinen kehittyminen,
yrittelidiisyys, kilpailullisuuden poistaminen sekd toisten huomioiminen litkkuntatunnilla.
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Opettajat  olivat  keskeniifin  hyvin  yksimielisidi  ndistd  tekijoistd.  Nami
tehtdvdsuuntautuneisuutta  kuvaavat  tekijit ovat esitetty myds Jaakkolan
lilkkuntapedagogiikan  viitostutkimuksesta tehdyssd artikkelissa, joka julkaistiin
Liikunnanopettajalehdessd. Sen mukaan liikunnanopettajalla on mahdollisuus vaikuttaa
oppilaan liikkuntamotivaatioon korostamalla tehtdvisuuntautuneisuutta opetuksessaan.
Siind painotetaan itsevertailua suhteessa oppilaan omaan kehittymiseen, yrittdmiseen,
vastuun ottamiseen sekd yhteistyohon toisten oppilaiden kanssa. (Liikkunnanopettaja

2002)

- Semmonen ettd yleensdkin ettd et niinku omaa, sellasta yksilollista taitoa
yrittdis kehittdd tai omaa yrittelidisyyttd tai omaa asennoitumista semmosta
ettd...mulle on ihan sama, heittddko sielld joku puolivolttia, jos joku oppii
ekan kerran tota kuperkeikan vaikka...menee eteenpdin, just ja just pddsee
kddntymddn jotenkin pdin. Se on paljon isompi asia ku sitten et joku tulee
vetdd flikin...

Keskusteluissa ilmeni opettajien omalla koulu- ja opiskeluajalla olleen suuri merkitys
edellisessd kappaleessa mainittujen periaatteiden muodostumiseen. My6s Bullough,
Knowles ja Crow (1991) toteavat tutkimuksessaan, ettd opettajaksi opiskelevien
kasitykset itsestddin opettajina ja erilaisista opetusmalleista ovat kehittyneet vuosien
kuluessa omista kokemuksista oppilaana. (Bullough, Knowles & Crow 1991, 186)
Liikuntatunneilta saatujen hyvien ja huonojen kokemuksien my6td ryhmdmme
liikunnanopettajat ovat muokanneet omaa kasvatusajatteluaan poimimalla toimivat ja
kayttokelpoiset mallit toimintaperiaatteikseen. Meiddn tulkintamme mukaan nidméi
toimintaperiaatteet eivit ole olleet lopullisia, vaan ne ovat muotoutuneet tydeldmissi ja

tdmi prosessi jatkuu edelleenkin.

Liikunnanopettajien koulutuksessa tuodaan nykyéddn esille keinoja vdhentdd
kilpailusuuntautuneisuutta tunneilla. Tédstd huolimatta liikeopissa lajitaitojen osaaminen
korostuu ja tdmi saattaa johtaa opiskelijoilla suorituskeskeiseen ajatteluun sekid
lajitaitojen painottamiseen. Tdmi voi luoda mielestimme huomaamatta puitteet kilpailua

suosivalle ilmapiirille ja kasvatusajattelu voi liikuntatunnilla jadda sivuosaan.

- Yks tohon lisdd, mitd on tullut, niin semmonen pieni juttu kun...semmosen
kilpailemisen poistaminen sieltd liikuntatunnilta ettd...ensinndkddn ei
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vedetd hiihtokisoja, eikd tarvi niinku hypdtd pituutta ja...taikka otan kaikki
tilleen paperille ja sitten vaikka julistetaan voittajat ja sanotaan kuka oli
huonoin. Elikkd ei oikeestaan nditd...ehkd voidaan piirtdd viiva hiekkaan,
ettd "Okei, tos on nytten pohjat” ja tdllasia. Ja sitten jotain ku pelataan
palloa, niin niin...md oon yrittdnyt siihen pddstd, ettei laskettaisi maaleja
ja...ei se toimi viel seiskalla, mut sitten pikkuhiljaa ysilla joku voi heittdd,
ettd "Paljon tilanne?” joltain kysyy...ja toinen sanoo “Ei silld niin vdlid”,
kunhan pelaillaan ja homma toimii.

- Niin.

- Semmosia niinku...sitd kauttahan siel on mun mielestd vdhdn
mukavampaakin porukalla, ettei niin pelata hampaat irvessd...vertailla.

Opettajien mukaan varsinkin pojilla kilpailullisuus usein korostuu liikuntatunneilla. Erés
keino poistaa liiallista kilpailullisuutta voisi olla sekaryhmien kéytté liikkuntatunneilla.
Opettajat kokevat sekaryhmien kaytolld olevan hyvit edellytykset kasvattaa oppilaita
toisten huomioimiseen liikkuntatunneilla. Tosin he olivat myds sitd mieltd, ettd
sekaryhmien toimivaan k#ytt66n vaikuttaa liikuntatunnin aihe ja ryhmé. Paritanssit,
joukkuelajit ja erilaiset leikit olivat opettajien kokemusten mukaan soveltuvia
sekaryhmille. Suuri merkitys oli myds oppilaiden aiemmilla kokemuksilla sekaryhmisté

esimerkiksi ala-asteelta.

Vuonna 1994 tehdyn opetussuunnitelmauudistuksen my6td koulut ovat saaneet enemmén
pditosvaltaa, mikd on lisénnyt valinnaisuutta. Liikunnan valinnaisuuden lisédntyminen on
johtanut sekaryhmien kdyton yleistymiseen. My6s opetustuntimdiirien séfdstiminen on
vaikuttanut sekaryhmien eneneviin kdytt66n. Syyt yhteisopetuksen toteuttamiseen eivit
siis ole olleet useinkaan pedagogisia, vaan taloudellisia ja lukujérjestysteknisid. Vaikka
syyt eivit ole olleet pedagogisia, on sekaryhmien kaytolld kuitenkin ollut pedagogista
hyotyd. Julkusen (2000) haastattelemien lilkunnanopettajien mielestd yhteisopetuksen
yksi suurimmista eduista on sosiaalisten taitojen kehittyminen kummallakin sukupuolella.
Varsinkin poikien kohdalla opettajat nikivit sekaryhmien k#yton voivan vaikuttaa
sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Yhteisopetus tarjoaa myos luonnollisen tavan kohdata
vastakkainen sukupuoli. Lisiksi sekaryhmilld on vaikutusta tuntien ilmapiiriin, silld tall5in
korostuu enemmin tehtdvisuuntautuneisuus kuin kilpailusuuntautuneisuus. (Julkunen

2000, 74, 76)

- Semmostakin palautetta ihan tdmméosilta hyviltdkin pojilta sitten, ettd kylld
nekin sitten joskus kokee stressaavaks jatkuvan kilpailutilanteen, mikd
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pojilla tulee siind, ettd aina pitdd vetdd niinku sata lasissa ja yrittdd
todistaa, ettd md oon jengin kingi...

- Ma olen mies!

-...ja sitten oon saanut semmostakin palautetta, ettd tytot on siind mukana,
niin saa niinku kerrankin véhdn niinku purjehtia siind ja niinku vaan niinku
semmosella 50%:n teholla.

Tyttdjen ollessa mukana liikuntatunnilla myds pojat sopeuttavat omaa toimintaansa
kanssapelaajiin ja ryhmézin nihden, kuten edellisessi lainauksessa ilmenee. Sekaryhméssi
sekd tytdt ettd pojat joutuvat ajattelemaan omaa rooliaan enemmén, jotta tunti onnistuisi.
Ryhméin jisen saattaa pddstd toimimaan roolissa, joka ei esimerkiksi tdysin tytto- tai

poikavaltaisessa ryhmissi olisi mahdollista.
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6 LHKUNNANOPETTAJUUS - »MA LUULEN, ET SIINA KASVAA
VIELA PITKAN MATKAN...TOIVOTTAVASTI”

Aikaperspektiivi, johon intensiivinen liikkunnanopettajuuden rakentuminen sijoittuu,
ulottuu opintojen alusta kolmen-viiden tyévuoden vilille. Ainakin téllainen mielikuva
meille vilittyi ryhm#mme liikunnanopettajien keskusteluista. Tottakai opettajuuden
rakentuminen jatkuu myos ndiden tyOvuosien jdlkeen, mutta perusasiat omaan
tyoskentelytapaan on 16ydetty tdhdn mennessi. Jatkossa omaan tapaan tehdd
lilkunnanopettajan ty6td tulee uusia piirteitd esimerkiksi yhteiskunnallisten muutosten
takia. Lis#ksi tydmotivaatiota yritetdan pitdd ylld kehittdmaélld itsedén likkunnanopettajan

ammatissa. T#td vaihetta voisi kuvata eréfinlaisena ammatillisena hienosdétona.

Opettajat kokivat likkunnanopettajuuden rakentumisen olevan pitkdaikainen, jopa lépi
ty6elimin jatkuva prosessi. Intensiivinen liikunnanopettajuuden rakentamisvaihe on
huomattavasti lyhyempi ajanjakso. Koulutuksen keston ollessa keskim&érin viisi ja puoli
vuotta ja jos tdhdn lisdtdsin opettajien mainitsema noin viisi vuotta, tulee intensiivisen
opettajuuden rakentamisen kestoksi jotakuinkin kymmenen vuotta. Tdhén kuitenkin

vaikuttaa varmasti my0s yksilolliset tekijét.

Tétd taustaa vasten paittdharjoittelun analyyttinen ja tiiviiseen ajanjaksoon puristettu
opetusfilosofian luominen tuntui opettajista epérealistiselta. Aikaa toki opetusfilosofian
pohtimiselle nykyisessid paittoharjoittelussa on. Opetusfilosofian rakentamiseen on vaikea
saada otetta, ellei sitd ruokkivia kdytdnnon opetustilanteita ole riittdvasti. Juuri erilaisten
oppilaiden kohtaaminen sekd luokan kulttuurisiin piirteisiin tutustuminen antavat oman
merkityksensd opiskelijoiden opetusty6td koskevien ndkokulmien ja strategioiden
kehittymisessid (Lauriala 1995, 108-111). Riittdvd ma&drd kdytinnén opetustilanteita on
myds Kiviniemen (1997) mukaan keskeisessd osassa opiskelijoiden itsevarmuuden

lisdéntymiseen ja opettajaidentiteetin kehittymiseen (Kiviniemi 1997, 86).

- Kuitenkin se ldhtee siitd, ettd alkaa niinku rakentaa sitd omaa tydtdan...et
yrittdd ne tunnit jotenkin hallita ja sen mitd sielld opettaa ja sitten huomaa
niitten tilanteitten kautta, mitkd niinku oikeesti on tdrkeitd. Et ei niitd
Jjuurikaan alussa pysty silleen pohtimaan, ettd "Nyt minulla on ndmd
periaatteet ja mind opetan nditd lapsia tdhdn tdhdn ja tdhdn’...se on sillee
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hassu alottaa ja silloin siiti tuleekin niinku vasta hirvee stressi ja paine.
Sillee just et pikkuhiljaa niinku alkaa ja md luulen et siind niinku kasvaa
vield pitkdn matkan...toivottavasti.

My®6s aiemmin esitettyd liikunnanopettajan kasvattajan roolia on vaikea toteuttaa tyssd
tuntematta ryhmii ja sen yksiloitd. Tdménkin vuoksi opettajuuden rakentaminen vaatii
pitempiaikaista vuorovaikutuksellista suhdetta oppilaisiin. Opettajan tuntiessa oppilaiden
taustat ja yksilolliset piirteet on hiinen my6s helpompi etsid opetustilanteissa omaa

opettajuuttaan ja hahmottaa sen ominaispiirteita.

- Ja tietysti sitdkin et, opettamisen lihtokohta on se, ettd sitten kun sd opit
tuntemaan sen ryhmdn tosiaan, sd oot ollu siind koulussa muutaman
vuoden, tunnet koko ikdluokan ja kaikki kelle siind koulussa opetat. Sithdn
se muuttuu vasta niinku opetustyoksi ja sit siitd pddsee niinku ehkd jopa
nauttimaan joskus.

- Niin, niin.

- Sit siitd voi tehdd yksilollista.

Heikkinen (2001) toteaa, ettd opettajaidentiteetin rakentumisen kannalta keskeinen
lihtokohta on, ettd identiteetti rakentuu suhteissa toisin ihmisiin ja thmisryhmiin.
Opettajuus kehittyykin sosiaalisena prosessina, joka alkaa ennen yliopistoa ja jatkuu
tyossd. Opettajaidentiteetin rakentumiseen vaikuttavia konteksteja ovat muun muassa
koulutushistoria, koulutus, opettajan tyd, muut tyot, vapaa-aika, kaverit, media ja
kulutus. (Heikkinen 2001, 32) Niiden kontekstien huomiointi opettajankoulutuksessa
auttaisikin rakentamaan opettaja-identiteettid ja kehittimédn itselle soveltuvinta
opettajuutta. Cole ja Knowles (1997) ehdottavatkin, ettd opettajankoulutuksen tulisi
muodostaa syklinen rakenne. Siind kohdistettaisiin aluksi huomio itseen, omaan
eldminhistoriaan ja lapsuuden- ja koulukokemuksiin. Tdmén jilkeen huomio siirrettéisiin
koulumaailmaan ja ammatillisiin suhteisiin nissd ympéristdissd. Lopulta huomio palaisi
uudelleen itseen tulevana opetusalan ammattilaisena, joka alkaa toimia noissa

koulumaailman konteksteissa. (Cole & Knowles 1997, 33)
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6.1 Sosiaalistuminen ”Liikunnan” ilmapiiriin

”Onneksi olkoon! Teiddt on hyviksytty opiskelemaan Jyvaskyldn yliopiston liikunta- ja
terveystieteiden tiedekuntaan”. Moni entisistd ja nykyisistd opiskelijoista muistaa sen
hetken kun luki ensi kerran edelld olleen tekstin. Silléi hetkelld varmaan jokainen tunsi
jonkinasteista ylpeyttd itsestddn liittyessdin tulevien likkunta-alan ammattilaisten
joukkoon. Omien ja opiskelijakavereittemme kokemuksien mukaan liikuntatieteelliselld
tiedekunnalla on arvostettu imago, etenkin sen ollessa ainoa alan koulutuspaikka
Suomessa. Liikuntalaiset kokevat ensimmdisind opiskeluvuosina statuksensa siséltdvin
jonkinlaista glamouria, ainakin omasta mielestdsn. Sisdfnpéddsyn vaikeus, tutustuminen
alan ammattilaisiin ja opiskelukavereina oleviin mahdollisiin urheilijoihin tuo varmasti
omanlaistaan hohtoa liikkunta-alan yhteis66n kuulumiseen. Kuuluminen téhén “sisépiiriin”
luo mielestimme pohjaa liikkunnan ilmapiiriin sosiaalistumiseen ja tulevalle ammatti-
identiteetille. Tietynlainen ammatillinen ylpeys ja lilkkunta-alaan sitoutuminen kehittyy

opiskelun my6td, vaikkei sitd vilttamiétta tiedosteta.

Aineenopettajakokelaiden samaistumisesta ja sosiaalistumisesta oman aineryhménsé
opettajan rooliin puhutaan Virran, Kaartisen, Elorannan ja Niemisen (1998)
tutkimuksessa. Tutkimuksen tulokset antoivat selvid viitteitd siitd, ettd aineittain
muodostuu niin sanottuja heimoja, joita vield vahvistavat kdytetyt opetussuunnitelmat.
Eri opettajaryhmien heimojen syntyyn vaikuttavat oma persoonallisuus, yliopistossa
opiskeltu tieteenala, sen rakenne ja sille tyypillinen tiedon késittely ja prosessointi.
Tutkimuksen tekijat esittdvitkin  kysymyksen: “Sosiaalistaako koulutus tulevat
aineenopettajat nimenomaan oman oppiaineensa opettajiksi, ovatko he ensisijaisesti
historian, didinkielen ja liikkunnanopettajia — vai nuorten ihmisten opettajia?” (Virta,
Kaartinen, Eloranta & Nieminen 1998, 95-96) Virran, Kaartisen ja Elorannan (2001)
tekemin jatkotutkimuksen mukaan aineenopettajan sosialisaatio on monikerroksinen,
jossa aineenopettaja erityisesti samaistuu péddaineensa asiantuntijaksi. Tdmén roolin hin
monesti omaksuu ennen ja ainakin alussa ensisjaisemmin kuin opettajan roolin
kokonaisvaltaisesti. (Virta, Kaartinen & Eloranta 2001, 41) Mielestimme

liikkunnanopettajakoulutuksessa timi sosiaalistuminen pédaineasiantuntijuuteen nidkyy
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lajitaitokorostuneisuutena. Lisdksi p#faineasiantuntijuudessa korostuu ennemminkin

likkuntadidaktiikka kuin liikuntapedagogiikka.

Opintojen alku on yhdess#oloa eri tavoin. Monet samanhenkiset opiskelijat toimivat
yhdessd tutustuen uusiin lajeihin ja toisiinsa. Alussa pelkéstdsin omien liikuntataitojen
harjoittaminen koetaan opiskeluksi. Ajatukset ja keskustelut opettajuudesta eivit ole
ajankohtaisia opiskelijoille tissd vaiheessa opintoja. Paillimméisend liikkuntalaisen arjessa
on sosiaalinen kanssakdyminen ja liikkuminen monin eri tavoin. Mielestimme taméi
kasvattaa my0s tulevaa opettajaa liikkunnalliseen eliméntapaan, mikd ei ainakaan ole
haitaksi lilkunnanopettajan ammatissa. Sosiaalinen kanssakdyminen opiskelijakavereiden
kanssa totuttaa kontaktin ottamiseen ja sosiaalisten suhteiden luomiseen myds
vieraanpienkin ihmisten kanssa. Opiskeluajan yhteistoiminta kiintedssé likkeoppiryhméssi
kehittdvit kykya ilmaista tunteita, sosiaalisia taitoja seké ihmistuntemusta. On kuitenkin
huomioitava, ettd ryhmi ja sen ilmapiiri vaikuttaa siihen, kuinka paljon se antaa tilaa

edelld mainittujen ominaisuuksien kehittymiselle.

- Sehdn se olikin, ku meilld oli silloin, et kaks vuotta tdysin omia
taitoja...vitsi opiskelu on mukavaa! Tddlld vaan pelataan ja sitten tuli 66
apua jotain opetusjuttuja, opettajaks pitdis kasvaa, ettd siindhdn on menny
hirveesti eteenpdin, ettd nyt tulee ryhmid ja tavallaan on tutorit nykyddn,
Jjotka ottaa ykkoset heti, niinku opettajista, jotka rupee...pistdd miettimddn
heti alussa jo sitd opettamisia...

- Joo-o.

-...et sen on kyl mun mielestd erittdin hyvd. Et ite oli silloin ihan...et
kolmosella alkoi sitten se opiskelu.

- Niin.

Ryhmikeskusteluun osallistuneet opettajat kokivat koulutuksen varsin kaksijakoiseksi.
Opintojen alussa olivat “hullut vuodet”, joiden jidlkeen tuli aika opettajuuden
rakentamiselle. “Hulluillla vuosilla” tarkoitamme varhaisaikuisuuteen lLiittyvad
itsendlistymisen ja aktiivisen sosiaalisen eldmin aikaa. Opettajien mielestd niille pitdd
ollakin oma aikansa ja paikkansa koulutuksen aikana. He kuitenkin kokivat kontrastin

olevan liian suuri niiden kahden ajanjakson vililli. Opettajuutta tulisikin kehittéa

tasaisemmin koko koulutuksen ajan aloittaen se jo ensimméisend vuotena.
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- Sit jotenkin just se, ettd ku sen viis vuotta oot, niin kylldhdn se jotenkin
ehkd ihmisend sillee muutenkin kehittyy ettd tai niinku kasvaa ettd... hirveen
vaikee kylld niinku aatella, mitd kaikkee siitd on saanut, mutta...ja varmaan
osa semmosta...ikind niinku tajuakaan eikd osaa sanoa sitd. Ehkd semmosta
ammatti- jotain identiteettid tai sellasta...siind etti ja niinku loys. Jotain,
mitd ehkd kuitenkin siind tyossd tarvii mutta...

Opettajien keskusteluista ilmeni, ettd he olivat saaneet koulutuksesta paljon erilaisia
ammattia tukevia asioita. Jotkin niistd asioista olivat kuitenkin avautuneet vasta
my6hemmin koulutuksen jilkeen. Koulutuksesta saadut ammatti-identiteettid rakentavat
asiat olivat siis koulutuksen aikana ja jopa jélkeenkin melko jésentymittomii. Ammatti-
identiteetin rakentuminen muodostui p##asiassa sosiaalistumisen, eikd reflektiivisen
ajattelun kautta. Opettajuutta kehittdvien kokemusten kohdalla niyttdisikin olevan
jonkinlainen tyhjio opettajien muistikuvissa. TAm# voi viitata mielestdimme

reflektiivisyyden puuttumiseen omaa opettajuutta pohdiskeltaessa.

Vastaavanlaiseen ajatukseen viittaa my6s Virta ym. (2001) kuvatessaan
aineenopettajakoulutuksen sosiaalistumisprosessia. Koulutukseen siséltyy kaksi erilaista
sosiaalistumisprosessia: akateeminen sosiaalistuminen, joka suuntautuu ldhinnd
pddaineeseen ja sen asiantuntijayhteisoon, ja ammatillinen sosiaalistuminen, jossa
nimenomaan  opettajuuden  kidytdnnéllisin = osuus  koetaan  merkittdviksi.
Aineenopettajakoulutuksen puutteena voidaankin pitdd akateemisen, reflektoivan
sosiaalistumisen heikkoa yhteyttd opettajuuteen. Sitd ei vilttdmittd koeta tarkedksi,

kasvattamisen syvyyssuunta ei siis ole nikyvissd. (Virta ym. 2001, 35)

6.2 Siemenen kylviminen

Mielestaimme edelldi mainittu ammatti-identiteettiin sosiaalistuminen on eréénlainen
opettajuuden siemenen kylviminen. Lisdksi liikkunnanopettajaksi opiskelevan oma
kouluaika ja kokemukset liikunnanopettajasta ja héinen tunneistaan toimivat ldhts- ja
kiinnekohtana opettajuuden rakentamisessa. Keskusteluryhmiiin kuuluneet opettajat
kokivat itsekin oman kouluajan liikkuntakokemuksien olleen térkeitd suunnanantajia

opettajaksi kehittymisen kannalta. Varsinkin negatiiviset kokemukset tunneilta ovat
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muokanneet opetusfilosofista ajattelua. Omalla tavallaan opettajien keskustelusta ilmenee
my®0s ristiriita hyvien liikuntataitojen ja hyvén opettamisen vililld. Joskus voi olla vaikea
asettua heikomman oppilaan asemaan, kun itse ei ole siind ollut. Voisiko heikosta tai

keskinkertaisesta liikkkujasta tulla hyvi opettaja?

- Toi on kyl varmaan ylldttivinkin tirkee se, ettd minkdmoinen kuva on
itelld siitd omasta liikunnanopettajasta ja omista kouluajoista. Mut sitten
siind on niinku sekin vaikeus meilld litkunnanopettdjilla...ettd ku ite on
pdrjdtty kuitenkin siind hommassa tai ite on aina tykdtty, niin sit on vahd
hankala jollain tavalla sen...sen sen ylipainosen ykskitisen kaverin fota niin
saappaisiin...

- Niin, niin.

-...kylld se on...se on semmonen, mitd vdhdn joutuu niinku miettimddn ja
ettd kuinka toi sais tdstd hommasta vihdn enemmdn. Ku sitd homma ei 0o
niinku kokenu ite ikdnd.

Jotta tulevalla liikunnanopettajalla olisi annettavaa myos heikommille oppilaille, voisi
pohtia  koulutuksessa saatavien liikeoppisisiltéjen vaatimustasoa ja  niiden
kiyttokelpoisuutta koulumaailmaan. T#lld hetkelld liikkeopissa koulutus suuntaa joiltakin
osin toimintaa hyvien oppilaiden lihtSkohtien mukaan. Ainakin téllainen viesti vélittyi

opettajien puheenvuoroista.

Omien koululiikuntakokemusten merkityksestd puhuu my6s Penttinen (1999), joka oli
tutkinut luokanopettajaksi opiskelevien omien koululiikuntakokemusten vaikutusta
liikunnanopetukseen suhtautumisessa. Huomioitavaa tutkimuksessa on se, ettéd
suhtautuminen sdilyi jokseenkin pysyvdnd siirryttdessd kouluasteelta toiselle ja
opettajankoulutukseen saakka. Titd taustaa vasten olisikin erittdin tirkedd jo
koulutuksen alusta ldhtien kisitelld niitd negatiivisten koululiikunta-asenteiden syitd ja
ilmenemismuotoja, etteivit ne siirtyisi ainakaan tietoisina opetuskéytidntdihin. Yhtd
olennaista olisi saada koululiikunnassa hyvin menestyneet ja siitd pitdvét opiskelijat

tajuamaan asioita liikkunnassa heikompien lasten ja nuorten kannalta. (Penttinen 1999, 76)

Opettajien mielesti on tirkedi 16yt4d oma tapansa toteuttaa lilkunnanopettajan ammattia.
Heidéin keskustelussaan ei suoraan tullut esille syitd, miksi se on tédrkedd. Eri
keskusteluyhteyksissd opettajilta tuli kuitenkin ajatuksia siitd, mikd merkitys omilla

toimintatavoilla on heille itselleen. Tulkintamme mukaan oma tySskentelytapa luo
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turvalliset puitteet opettajuuden kehittymiselle. Kun perusajatus omasta toiminnasta on
selked, tilloin voi hyddyntii paremmin omaa persoonallisuuttaan. Namé yhdessd auttavat
jaksamaan tyossi ja sdilyttéimiin tyon mielekkéind. Oman tydskentelytavan 16ytdmiseen
liittyy vahvasti se, ettdi opettaja on miettinyt koululiikunnan merkitysté ja mitd han pitad

siind keskeisini asioina.

Opetusty6n yleiset méirittelyt tulevat opettajille yleensd yhteiskunnan taholta. Perttula
(1999) kuitenkin viittaa, ettd ne ovat yksittdisen opettajan nikokulmasta toissijaisia.
Hznen mielestéiin ajatukset ja kisitykset eivit ole tilld tavalla ihmiseltd toiselle siirtyvid
asioita. Opettajan itsensd ulkopuolelta tarjotut opetustyon mééritelméit ovat pikemminkin
omiaan hiimirtiméain kuin selkeyttdmidin opettajan ymmérrystd siitd, mistd hénen tyonsi
ytimessd on kysymys. Opettajan oivaltaessa, ettei hinen tarvitse etsid tydnsi ydintd oman
kokemuksensa ulkopuolelta, hinen tyonsd alkaa selkiytymddn. Perttulan mukaan
opettajan tyOssid on keskeisesti mukana ihmiskésitys — késitys siitd, mitd ihminen on.
Ihmiskisitys ohjaa sitd, miten hiin ty6tiin tekee, millaiseksi hiin tyonsé tavoitteet mieltdd
ja milli tavoin hin kohtaa oppilaansa. Thmiskésityksen muodostaminen voi olla hyvin
perusteellisen, omakohtaisen pohdinnan tai kokemuksellisen reflektoinnin tulos, joka saa
aineksensa sosiaalisesta vuorovaikutuksestamme ja toiminnastamme eldmén eri
tilanteissa. Toisaalta ihmiskisitys saattaa olla my6s muotoutunut aivan huomaamatta.
(Perttula 1999, 34-35) Miclestimme opettajien erilaiset ihmisk&sitykset saattavat
osaltaan selittii sen, ettdi liikunnanopettajat kokevat jotkin opetuskdytinteistd

mielekkiimmiksi kuin toiset.

Erids paittoharjoittelun tavoitteista oli kehittds vuoden aikana jonkinlainen ajatus omasta
opetusfilosofiasta. Tarkoituksena oli saada tyoOelimiin ldhtokohta, jonka pohjalta
toteuttaa liikkunnanopettajan ty6td. Seuraavassa lainauksessa eréédn opettajan miclestd
pédttoharjoittelusta sai vain yhdenlaisen toimintamallin opettaa, erilaisia vaihtoehtoja ei
hiéinen mielestdsin tarjottu. Toisaalta piittoharjoittelun tarkoitus onkin antaa vain
”pohjamalli”, jotta opiskelijalla on sitten itse mahdollisuus muokata sitd haluamallaan
tavalla. Tietysti voidaan ajatella, oliko paittSharjoittelussa tdhdn mahdollisuus. Varmasti
muokkaamismahdollisuus riippuu ohjaavan opettajan toiminnasta ja hidnen kyvystdéin
antaa tilaa opiskelijan omille ideoille. Omat kokemukseni paattSharjoittelussa ovat siind

mielessd positiiviset, ettd minulle annettiin vapautta tuoda esiin omia ideoita ja my6s
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vaihtoehtoisia toimintamalleja annettiin jonkin verran. Tosin omien toimintamallien
kayttdmiseen péittoharjoittelussa vaikuttaa harjoitteluryhmien oma toimintakulttuuri —
minkilaisiin  liikkuntatunteihin oppilaat ovat tottuneet? Mukautumisesta annettuihin
toimintamalleihin puhuu my6s Heikkinen (2001) kirjansa liitteend olevassa
lehtiartikkelissaan. Hinen mielestdfin luokanopettajia kouluttavissa normaalikouluissa
opiskelijan on sopeuduttava ohjaavan opettajan ja luokan vallitseviin kéyténteisiin. Oman

persoonallisen opettajuuden luominen jéi taka-alalle. (Heikkinen 2001, 231)

- Mut toi mun mielestd ku, tds on se just, ettd varmaan jokaisella on
kuitenkin...niinku oma ndkemyksensd siitd koululitkunnasta ja sitte, ettd
mikd toisaalta on se oma tavote siind touhus.

- Niin, totta.

- Ettd onko se sitd, ettd kun on tunnit...tuntimddrdt vdahentyny, ettd siind
saadaan hiki pintaan vai onko se sitd, ettd opitaan uusia asioita joka tunti,
ettd sen varmaan jokainen sitte itekseen jdrkeilee.

- Niin, siindhdn se just onkin, ettd loytds semmosen niinku oman tavan tehd
sitd hommaa, etti et ku sillon joskus norssissa esimerkiks sai semmosen
yhen mallin...niin nyt sit jotenki niinku miettiny, et miten se niinku
omiin...omiin ajatuksiin...sit kuitenki, et suurinpiirtein niinku, et tulis niitd
Just kaikkia, ne vihd oppis ja tulis asennetta ja kuntookin...

Ryhmékeskusteluun osallistuneet pitivét opetusfilosofian rakentamista
paittoharjoittelussa hyodylliseni, vaikka aikataulu sen miettimisessd olikin aivan liian
tiivis. Kuten edelldi on jo todettu, opettajuuteen liittyvid asioita pitdisi késitelld
aikaisemmin ja tasaisesti koko koulutuksen ajan. Lisdksi opettajat kokivat oman
opetusfilosofian testaamisen opetustilanteissa varsin teenndiseksi johtuen tuntiméirien
vihiisyydesti ja ndin ollen todellisen kontaktin puutteesta oppilaisiin. Heidén mielestéén

opetusfilosofian sovellusty6 jéi kuitenkin varsinaiseen tyoeldméin.

Jo aikaisemmin mainitussa lehtiartikkelissa Heikkinen (2001) esittds luokanopettajien
paittoharjoittelun sijoittamista kenttdkouluihin normaalikoulujen sijaan. Harjoittelun
jakautuminen useampaan kuin yhteen kouluun mahdollistaa harjoittelujaksojen pituuden
ja harjoittelutuntien lisdfimisen, jolloin opettajaksi opiskeleva saa kokonaiskésityksen
koulunpidosta, joka on muutakin kuin yksittdisten tuntien pitdmistd. Samalla hén pystyy
reflektoimaan opettajan tyotd kisitteellisesti — teoriaopinnot rakentuvat omille
kokemuksille todellisesta koulusta. (Heikkinen 2001, 231) Mielestimme myds

aineenopettajakoulutuksessa voisi miettid kenttikouluharjoittelua ja sen mahdollisuuksia.
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6.3 Osista kokonaisuuteen

Jarvinen (1999, 264-265) esittidd artikkelissaan Leithwoodin (1990) mallin opettajan
urakehitysprosessista, joka siséltdd ajatuksen aikaan sidotusta asteittaisesta kehityksestd
ja kypsymisen asteista. Leithwoodin mukaan urakehitysprosessi koostuu kolmesta
ulottuvuudesta: jaksoittainen kehittyminen, psykologinen kehittyminen ja ammatillisen
asiantuntijuuden  kehittyminen.  Kaikki edelld mainitut ulottuvuudet ovat
vuorovaikutuksessa toistensa kanssa urakehitysprosessi -mallissa. Malli sisdltdd kuusi

vaihetta:

1) Selvidmistaitojen kehittyminen

2) Opettamisen perustaitojen patevoityminen

3) Opetusty6n joustavuuden kehittyminen

4) Eksperttiyden saavuttaminen

5) Kollegoiden ammatillisen kasvun tukeminen

6) Opetusta ja kasvatusta koskevaan péitoksentekoon osallistuminen kaikilla

tasoilla.

Keskusteluryhmidmme opettajien puheesta oli mielestimme havaittavissa selkeimmin
mallin kolmea ensimmiistd vaihetta. Niiden lisdksi mallin viidennestd vaiheesta esiintyi

vildhdyksid ajoittain.

Liikunnanopettajat kertoivat keskittyvdnsd tyossdin ensi alkuun pelkéstdsin tuntien
pitdmiseen. He ilmaisivat, etteiviit oikein tienneet muista tyohon liittyvistd tehtdvistd.
Toisaalta voi olla vaikea yrittdd keskittyd juuri mihink#in muuhun kuin tunnin
pitimiseen. Mieleemme tuli myds mahdollisuus virheellisestd  késityksestd
liikunnanopettajan tyostd. Kokevatko vasta valmistuneet opettajat tyon pelkiksi
litkunnanopettamiseksi? Mikéli ndin on, onko likkunnanopettajakoulutuksella vaikutusta

virheellisen kisityksen muodostumiseen tai ylldpitdmiseen?

Irralliset asiat likkunnanopettajan tydssi muotoutuvat kokonaisuudeksi vasta opettajan

saavuttaessa riittivisti rutiinia suoriutuakseen tunnin pitimisen perusasioista. Tamé antaa
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opettajalle aikaa ja tilaa keskittyd opettajan tyohon kokonaisvaltaisesti. TySrutiini tuo
myds mukanaan opettajalle varmuuden erilaisista tilanteista selvidimisestd. Hén pystyy
arviomaan tilanteet nopeasti ja valitsemaan sopivat ratkaisukeinot niithin. Seuraava
lainaus ilmentdd Leithwoodin mallin mukaista selviimistaitojen kehittymistd ja

opettamisen perustaitojen péatevoitymista.

- Yleensdkin toi on, toss oli siitd opettajuuden rakentumisesta, md muistan
se oli niin hyvd kysymys, niin, just ldhtee mun mielestd siitd, vaikka ei voi
tietenkdicin mitenkddn hahmottaa heti siti semmosta kokonaisuutta, mut tota
sillee just et ekaks selvis niistd omista pakollisista hommista, el just sen
tunnin sai pidettyd ja pikku hiljaa alko niinku saaha siihen semmosta
parempaa “touchia” ja sitte voi jdttdd sitd vahd vihemmdlle miettimiselle
ja sitten alko haalia tavallaan, tai tuli semmosia, et tddlld on tallastakin ja
sit alko vdhd ajatusta tulla, niin tdd onkin kasvatusta niinku litkunnan
avulla, et sitdkin pitds tddlld olla, eiki vaan, ettd opetetaanks nytte joku
kieppi tai joku muu vaan...et tosi janndsti ja nyt ku aattelee, ettd ku viides
vuosi on niin, nyt on niinku semmonen olo itelld, ettd md pdrjddn, et on
niinku tosi kiva. Ja niinku huomaa, ettd nyt sillee on paljon oppimista, mut
ei niinku panikoi siitd, mut tietdd, ettd niinku tddkin on ihan jees juttu...et
tdss niinku mennddn ja kyl ne niinku oppii jotain, just semmosen mitd md
haluan et ne oppiskii.

Vaikka péittoharjoittelun aikana koetettiin muodostaa omaa opetusfilosofiaa ja sithen
liittyvid kdytint6ji, niin tydelimissi niistd on valikoitunut itselle soveltuvimmat ajatukset
ja menetelmit. Oman opettajuuden 16ydyttyd ja kokonaisuuden hahmottamisen my6ta
tyd antaa tyydytystd nimenomaan sen monipuolisuuden kautta, pelkkd likkunnanopetus

koetaan opettajuuden kannalta varsin yksitoikkoisena.

Mielestimme koulutuksen ja tydeldmin vililld ilmenee kaksijakoisuutta silld tavoin, ettd
opetusfilosofisen ajattelun prosessointi tehddéin koulutuksen aikana ja ajattelua tukevat
arkiset opetustilanteet tulevat vasta tyoelimissi. Koulutuksen aikana tétd
kaksijakoisuutta pitdisi tasapainottaa lisdimilld kdytintod ajatteluprosessin rinnalle ja
kehittdmilld vuoropuhelua ndiden vilille. Vastaavasti opettajien puheesta syntyi
mielikuva, etti tydeldmi painottuu niin vahvasti kiytantoon, ettd tydeldméssé ollessa olisi

tarvetta likkunnanopettajuutta uudistavalle ja pohtivalle keskustelulle.

Jarvisen (1999) opettajien ammatillista kehittymistd koskevat pitkittdistutkimustulokset

paljastivat, etti opettajankoulutuksen ja tydeldmin vilisss on ongelmallinen
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siirtymévaihe, induktiovathe. Tdmid vaihe voi siséltdd opettajan itsereflektion
katkeamisen, omien tavoiteasettelujen madaltumisen ja selvidmisstrategioiden kehittelyn.
Opettajan olisikin tirkedd miettid uusia kognitiivisia ja pedagogisia ratkaisuja, jotka
auttavat noviisiopettajaa reflektoimaan tyokontekstiaan. Reflektointi liittyy muun muassa
tydyhteis6n ilmapiiriin, tydnjakoon, yhteistyokysymyksiin ja oppimiskulttuuriin. (Jarvinen
1999, 258-261)

Ryhmimme opettajien mielestdi opettajuus voi olla muutakin kuin toiminnan
keskipisteeni olemista, jossa opettajakeskeisyys on korostuneessa asemassa. He kokivat
sekd omalta ettd oppilaiden kannalta hyviksi ajoittain antaa tilaa ja vastuuta
oppimistilanteessa oppilaille itselleen. T#lloin korostuu liikunnanopettajan mahdollistajan
ja sivustaseuraajan rooli, jossa luodaan puitteet oppitunnille ja oppilaat itse ovat
keskeisemmissd roolissa tunnin kulun kannalta. Opettajan tehtdvind on toimia tunnin
kdynnistdjand ja tarvittaessa ohjata sen kulkua. Sivustaseuraajan roolissa on
havainnoinnille ja palautteen antamiselle paremmat mahdollisuudet. Vastuun antaminen
oppilaille antaa enemmiin tilaa oppilaiden muillekin ominaisuuksille kuin lajitaidoille,
mihin opettaja voi itsekin kiinnittdd huomiota havainnoinnissa. Keskusteluryhmiin
osallistuneet opettajat eiviit kokeneet vastuusta luopumista arvovaltatappiona, vaan
mahdollisuutena kehittdd ryhmidynamiikkaa ja motivaatiota. Liséksi opettajan ja
oppilaan vilisen suhteen tasa-arvoistuessa luodaan paremmat edellytykset toimivalle

vuorovaikutukselle.

Lisdintynyt kiinnostus lasten maailmaa kohtaan ja muun muassa lasten oikeuksien entistéd
voimakkaampi esilliolo on vaikuttanut oppilaiden parempaan huomioimiseen koulussa.
Opettajat ovatkin entisti valmiimpia ottamaan oppilaiden nékokulmat huomioon ja
heiddn on kuunneltava oppilaita saadakseen nimi sitoutumaan tyoskentelyyn. Opettajien
tulisi nihdd oppilaat Kkonsultteina, joiden apua tarvitaan koulun ongelmien
ratkaisemiseen. Oppilaiden on havaittu pystyvin rakentavaan keskusteluun ja he ovat
siind mielelldin mukana, mikidli heille annetaan todellista vastuuta oppimistapahtuman

kehittdmisessd. (Rudduck 1997, ks. Syrjéla 1998, 37)

Vastuun antaminen oppilaille saattaa etenkin kokemattomasta liikunnanopettajasta tuntua

ajatuksena oudolta ja ehkd vaikealtakin. Ryhmimme opettajat eiviit kertoneet, ettd
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koulutuksen aikana olisi erityisesti ohjattu tillaiseen ajatteluun. Mielestdni oppilaiden
kasvattamista omaehtoiseen ja vastuulliseen toimintaan korostettiin enemmilti vasta
péittoharjoittelussa. Varsinkin erdin kokeneen ohjaavan opettajan taholta asia otettiin
hyvin esille. Kuitenkin vastuun antamista oppilaille ja oppilaskeskeistd ajattelua pitdisi
koulutuksessa ottaa jo alusta asti korostuneemmin esille sekd teoriassa ettd kdytdnnén

opetustilanteissa.

- Md oon pari kertaa lumilautaillu, voisin ldhtee nyt rdpeltdd, mut en
uskaltais tin masun takia, mutta siitd opetuksesta ei todenndkoisesti...kyl
md muistasin muutaman jutun, ettd miten pitds tehdd, mut en pystys
ndyttimddn...ja ihan holmoohdn se on, toiset lautailee joka pdivd niin, sit
rupee jotain pdtemdan. [naurua] Ei ollu...kavin hiihtelee murtsikalla ja
sielld huitelin niille mdessd ja sitte tulin kahvioon ja sit ne kavi siind kertoo,
mitd ne oli tehny. Voin tunnustaa suoraan... ihan hauskaa oli ja kaikki
tykkds... ja oppivat ihan oikeesti, ne ketd sitte harjotteli sielld. Et ei se oo
niinku...mun mielest se ei 0o just tommonen niinku siitd semmosesta...jos nyt
sanos, ettd auktoriteetista tai semmosesta opettajuudesta pois.

- Se on pdinvastoin.

- Niin.

- Tulee hyvand vastaan joskus.

- Niin.

- Helpotus se oli. [naurua] Kun et md sanoin...et ainoot sddnnét oli ne, ettd
ette riko ittednne ettekd riko muita, niin kaikki on hyvin.

Lainauksessa tulee esille my6s opettajan liikuntaesteisyyden ja “puutteellisten lajitaitojen”
vaikutukset opettajuuteen. Emme tiedd, kuinka tapauksen opettaja on ennen kyseistd
tilannetta  suhtautunut omaan rooliinsa osaavana opettajana. Mielestimme
liikunnanopettajan ruumiillisuus ja ajatukset siitd ovat téssd keskeisessd asemassa.
Ryhmimme opettajien tavassa puhua ruumiillisuudestaan ilmeni mielestimme
mahdollisuus toisenlaisellekin liikkunnanopettajan mallille. Lénsimaalainen kauneusihanne
hoikasta ja atleettisesta ruumiinrakenteesta yhdessi korostuneiden lajitaitojen kanssa
saattavat ohjata my6s likkunnanopettajaa opettajakeskeiseen toimintaan. Ollakseen hyvd
liikkunnanopettaja tidytyyko vartalon olla mallikelpoinen ja onko opettajan osattava monia
erilaisia taitoa vaativia suorituksia? Kdynnistdiko vasta jokin fyysinen este toisenlaisen
ajattelu- ja suhtautumistavan vai tuoko ikd ja kokemus kdytdnnoén tyohén mukaan
enemmin toisenlaista ruumiillisuutta korostavia elementtejd? Mielestimme toisenlainen
suhtautuminen lilkunnanopettajan  ruumiillisuuteen luo enemmin ldhtdkohtia

oppilaskeskeisille oppimistilanteille, joissa opettajan ei tarvitse itse olla aina hadraamassi
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toiminnan keskipisteend. Liikunnanopettajuuteen kuuluu osana myds ruumiillisuus, ja

opettajan suhtautuminen sithen heijastuu suhtautumisena oppilaisiin.

Opettajien puheessa nikynyt ruumiillisuus voidaan litt4é Eichbergin (1987) esitteleméin
kolmen ruumiinkulttuurin malliin, jonka kautta ihmiset suhtautuvat urheiluun.
Mielestimme tdllainen malli toimi myds puhuttaessa koululikkunnasta ja
litkunnanopettajan suhtautumisesta siihen. Ensimméinen nikokulma tarkastelee liikkuntaa
suorituskeskeisend, jossa liht6kohtana on lajitaidot ja niiden hallinta, ei yksilon
tuntemukset ja ajatukset. Lilkkuntaa voidaan hahmottaa my6s terveyden ndkdkulmasta,
joka huomioi sekid fyysisen ettd psyykkisen puolen ihmisessd. Ndkokulman heikkoutena
on se, ettd eri ihmiset méifrittdvit terveyden eri tavoin. Pystyyko liikkunnanopettaja
médrittelemésin, mikd on kullekin oppilaalle terveyden kannalta jarkevintd liikuntaa?
Viimeinen tapa ldhestyy liikkuntaa elimyksellisyyden kautta, jonka pa&méirénéd on ruumiin
kokeminen ja aistimellisuus. Aistimellisuus ei ole pelkdstdfin yksilollistd, vaan my0s

sosiaalista. (Eichberg 1987, 54-56)

Omien kokemustemme mukaan Kkoulutuksen aikana sosiaalistutaan voimakkaasti
ldnsimaalaisen kauneusihanteiden mukaiseen ruumiillisuuteen ja keskustelu muista
vaihtoehdoista on vihiistd. Mielestimme koulutuksen sisdlldissd ja toimintatavoissa
nikyy Eichbergin mallin mukaista suoritus- ja terveyspainotteisuutta. Ryhmdmme
opettajien puheesta vilittyy laajempi kuva liikunnanopettajan ruumiillisuudesta, joka
tulkintamme mukaan on enemmilti ifin ja kokemusten, eikd koulutuksen esille tuomaa.
Koulutusta tulisikin suunnata enemmin terveys- ja eldmyksellisyyspainotteiseen

suhtautumiseen koululitkuntaan.

Opettajien ongelmalliseksi kokemalla kokonaisuuden hahmottamisella on tdrked merkitys
opetustyén kannalta, kuten aiemmin kerroimme. Ajankohtaiset tiedot ja kdytdnnén
neuvot koulumaailmasta auttavat kokonaiskuvan luomista jo koulutuksen aikana.
Ryhm@mme opettajat olisivatkin kaivanneet opiskeluaikanaan ty6elimissd olevia
lilkkunnanopettajia kertomaan kokemuksistaan. Pedagoginen ja didaktinen teoriaopetus
koulutuksessa koettiin kylld hyvitasoiseksi, mutta varsin irralliseksi kdytdnnon
kokemusten puuttuessa. Opettajien mielestd teorian ja kdytdnndn vilisid yhteyksid olist

16ytédnyt paremmin, kun olisi ollut tyoeldmissd oleva opettaja kertomassa tyostdén ja
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omasta opettajuudestaan. Erdis ryhmin opettajista esitti my6s ajatuksen, ettd yliopiston
opettajat olisivat vililli hankkimassa kokemuksia ja péivittiméssd tietojaan
koulumaailmasta. T#ll6in toteutuisi ajatus teorian ja kdytdnndn liheisestd yhteydestd.
Liséksi yliopisto-opettajien arvostus nimenomaan kiytdnnon kokemusten valittédjini
kasvaisi nykyisestd tilanteesta. Mielestimme tdmi kdytdnnonléheisyys olisi hyvd tapa

markkinoida tiedekunnan tai laitoksen opetusta.

- Et sellasii just konkreettisia juttuja, mitd ois niinku kaivannu niin...et just
oli vaan jotain sellasia termejd, mitd ei niinku oikein kdsittdny mitd ne
niinku kdytdnnossd tarkottaa.

- Joo, kylmdn viileesti vois jonkun..pyytdd jonkun, joka on ollu
koulumaailmas ja panee puhuu vaikka ndistd asioista, mitd muita siihen
kuuluu kun liikunnan opettaminen.

Mielestimme opettajan tyén kehittiminen vaatii ajoittain pysghtymistd ja oman
opettajuuden pohtimista — mitd liikkunnanopetus on, mihin silld pyritdén ja mitd haluan
saada aikaan opettajana? Osa tutkimukseen osallistuneista opettajista kertoi
osallistumismotiivikseen mahdollisuuden pédstd keskustelemaan nimenomaan toisten
likunnanopettajien  kanssa  opetustyostd. Téhdn el selvastikdiin  kaikilla
liikunnanopettajilla ole mahdollisuutta. Yksittdiselld likkunnanopettajalla pitéisi olla
mahdollisuus  tavata  esimerkiksi  pienryhmikeskustelun ~ muodossa  toisia

likkunnanopettajia, jolloin uusia ajatuksia voi soveltaa nopeasti kdytdnndn tyohon.
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7 KOHTAAMISIA - “"KYLLA NE ON MUN MIELESTA TON TYON
IHAN NIITA PARHAITA JUTTUJA”

Jo edelld todettiin opettajan aseman muuttuneen oppilaisiin nihden huomattavasti tasa-
arvoisemmaksi nykykoulussa. My0s opettajan roolissa korostetaan vuorovaikutusta ja
oppilaskeskeistd toimintaa, jolloin autoritdérisen opettajan malli on joutunut viistyméén
sivummalle. Tilalle on tullut ohjaileva aikuinen, jota oppilaidenkin on helpompi lihestya.
Tdmé on johtanut kaikenlaisten kohtaamisten lisddntymiseen oppilaiden kanssa. Luvun
ensimmdisessd kappaleessa kerrotaan, millaisina opettajat nima tilanteet kokevat. Tamén
jilkeen tuomme esille inhimillisyyden ja ldsndolon keskeisen merkityksen kohtaamisissa.
Jatkossa puhumme auktoriteetin luomiseen ja sen ylldpitdmiseen liittyvéstd
tasapainoilusta. Luvun lopussa kuvaamme opettajan tilannetajun ja ihmistuntemuksen

tiarkeyttd sekd koulutuksen roolia kohtaamisten kisittelyssa.

7.1 “Jos pystyy avittaa tai oikasee vahad”

Keskusteluun osallistuneiden opettajien mielestd kohtaamiset ovat koulun arkipéivad ja
erittdin keskeinen osa opettajan — myo6s liikkunnanopettajan tyotd. Opettajan tyd on
ensisijaisesti ihmissuhdety6td, jonka tulisi heijastua opettamis-oppimistapahtumaan.
Oppilaiden erilaisuus, puutteelliset taustatiedot oppilaista, yllattédvat tilanteet ja
tilanteiden nopea ratkaisemistarve saavat opettajat kokemaan oppilaiden kohtaamisen
ajoittain vaikeana tehtdvini. Usein my0Os opettaja joutuu ratkaisemaan ndmé tilanteet
yksin, silld p#itéksenteossa toimitaan itsendisesti. Kollegoiden kanssa keskustelu on
kuitenkin  tdrkedssd asemassa toimintamallien kartoittamisessa, taustatietojen

hankkimisessa ja tehtyjen pditdsten arvioinnissa.

- Ainaki ny viel tds vaihees koulutusta niin...kylld ne mun mielestd on niinku
ainaki ton tyon ihan niitd parhaita juttuja. Niinku kohdata se oppilas ja
spekuloida sen kans, jos sil on jotain asiaa, niin jos pystyy avittaa tai jotain
tai jos pystyy oikasee vahd...kouluttaa vahd.

- Niin, onhan se itellekin...on saanu itellekin. Silleen mdkin sen koen. Et
pystyy puhumaan jostakin muustakin ku...esimerkiks suoraan aineeseen
liittyvdd asiaa. Se on oikein hyvd.
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Vaikeuksista huolimatta keskusteluryhmiin osallistuneet opettajat kokivat kohtaamiset
tyon antoisimmaksi puoleksi. Tulkintamme mukaan kohtaamisissa opettaja pédsee
toteuttamaan itsedéin kasvattajana sekd luomaan ja ylldpitdmédn kasvatuksellista suhdetta
oppilaaseen. Kuitenkin opettajalla tulee olla halua ratkaista tai selvittdd yhdessd oppilaan
kanssa vaikeaksi koettu tilanne. Ilman tétd halua osallistua tilanteen purkamiseen opettaja
saattaa kokea tyOnsd raskaana. Toisaalta tilanteisiin puuttuminen voi olla puhtaasti
laskelmoitua ajattelua, silli se on keino helpottaa omaa tyotddn tulevaisuudessa.
Puuttumalla ongelmatilanteisiin asiat eivit pddse kehittymadn vaikeiksi. Myonteisiksi
koetuista tilanteista voi oppilaalle antaa positiivista palautetta ja ndin vahvistaa hinen

toivottua kdyttaytymistdén.

Dunderfelt (1998) puhuu katastrofi -myytistd, jossa vaikeudet ja ristiriidat tulevat vain
pahemmiksi, jos niitd lihtee selvittimiin. Hianen mukaansa tdmd myytti on monille
ihmisille vaikea ylittdd. Niin sanottu tavallinen ihminen helposti vetdytyy ja odottaa
asiantuntijoita paikalle. Han ei keksi, mitd tekisi ja sanoisi, ja lisdksi hén pelkdi
puuttumisen pahentavan tilannetta. Dunderfelt esittdd, ettd kuuntelemisen taidolla,
yksilollisyyden kunnioittamisella ja yhteistyotahdolla sekd talonpoikaisjérjelld osataan
kohdata monenlaisia hankalia tilanteita. (Dunderfelt 1998, 91-92)

7.2 ”"Niin tietysti, et ihmisiéd kaikki ollaan”

Opettajan ammatissa korostuu vield nykypéivindkin eettinen ndkokulma, jota myds Laine
(1998) kuvailee artikkelissaan. Ammatissa on kyse lasten Kkasvattamisesta ja
opettamisesta, jotka liittyvit vahvasti lapsen myohempidin eldméén ja siind selvidmiseen.
Tdssd suhteessa jokainen vanhempi toivoo lapselleen kaikkein parasta. Erés
kasvatustehtzviin keskeisesti liittyvd piirre on roolimallina olo, halusipa opettaja sité tai
ei. Laineen mielestd opettajan ammattiin liittyy niin sanottu mentaalinen ympdéristo, joka
on erilainen kuin minkdin muun ammatin. Sithen yhdistetdsn monilta tahoilta suuria
odotuksia, jotka Hittyvit roolimallina ja esimerkkind olemiseen yhteiskunnassa. Monesti
opettajista puhutaan ik#én kuin hén ei ole saavuttanut inhimillisyyttain, joskin parempaan

suuntaan ollaan menossa. (Laine 1998, 112-113)
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Inhimillisten piirteiden esiintymiselli on merkittivd asema opettajien ja oppilaiden
kohtaamisessa. Lihtokohta opettajan ja oppilaan kohtaamiselle ei kuitenkaan usein ole
kovin hedelmillinen, silli oppilaat kokevat monet opettajansa varsin persoonattomiksi.
Tdméd johtuu mielestimme siitd, ettd opettajana toimiva henkilo n#hddén pelkéstéin
ammattinsa kautta. Oppilaillekin on rakentunut opettajista omanlaisensa stereotyyppiset

kuvat muun muassa kéyttdytymisen ja aineen perusteella.

- Sitd md vdlilla mietin, ettd joilleki niinku tuntuu hirveeltd ylldtykseltd se,
ettd opettajilla on niinku koulun jdlkeistd eldmdd tai ettd ne on niinku
opettajia, ettd ei niinku ajatella et niilld on joku perhe tai ne harrastaa
Jjotain. Joilleki se tulee niinku hirveend ylldtyksend, ettd joku semmonen
opettaja, joka on hirmu piddttyvdinen...se sitte tekeekin jotain vdhd
repdsevdd, vaikka on jossain tanssihommassa mukana tai sit illalla ndhty
Jjossain leffateatterissa, niin se on ihan hirveetd et ”Se oli eilen fteatterissa,
kattomassa sitd jonku nuoren kanssa”. Ja sit ihan et "Niin tietysti, et
ihmisid kaikki ollaan”. Joistain varmaan on niinku hirveen semmonen
piddttyvdinen kuva... joistain opettajista...ettd niilld se on se koulu ja sitte ne
ajaa kotia ja sit ne oottaa vaan et tulee seuraava pdivd ja pddsee taas
toihin. [naurual

Edellisessé lainauksessa opettajasta ”paljastuu” inhimillinen puoli hidnen vapaa-ajallaan,
kun hinen opettajapersoonansa ei olekaan endi pédllimmiisend. Kohtaamiset
koulueldmissi eivit ole tuoneet esille opettajan inhimillisid piirteitd ja osaltaan téstd
johtuen opettaja on jddnyt oppilaille hyvin etdiseksi. Tulevassa lainauksessa toinen
opettaja puolestaan tuo aktiivisesti esille inhimillisyytensd, silldi hin ei vaadi
oppilailtakaan tdydellisyyttd. Ryhmikeskustelijoiden mielestd myds opettajan itsensd
esille tuomat inhimilliset piirteet edesauttavat kohtaamisen onnistumista. Oppilaiden
huomatessa, ettd my6s opettajalla on heikkoutensa ja vahvuutensa, hén tulee helpommin
Idhestyttidviksi. Hellsten (1996) toteaa, ettd ihmisen ilmaistessa tunteita hiin on
haavoittuva ja kontrollista luopunut ja niin ollen tdssd mielessd “heikko”. Toisen ldhelle
paisemisen edellytykseni onkin “heikkouden” esille tuominen ja riskin otto, etté paljastaa

jotain todellisesta olemuksestaan. (Hellsten 1996, 8)

- Ja sitten ne, tavallaan ku ne tajuaa, ettd niin, ettd ei se vaadi niinku
multakaan sitd, ettd me ollaan tddlld niska limassa koko ajan ja
heilutaan...niin sit ne tavallaan motivoituu siihen et niin, md saan tehd just
sen et minkd md niinku tavallaan pystyn ja jaksan. Et ei vaadikaan niinku,
monet varmaan kokee just sen ahistavana, ettd "Niin niin, nyt pitdd taas
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riehua ja olla ihan hiki hatussa ja osata kaikki”, et se on varmaan

semmonen, mikd monella tappaa kans sen, jos ei oo niin innokas. Et aina

pitds olla semmonen... hikipingoliikkuja. [ironisesti]

- Niin.
Vaatii tietynlaista kykyd heittdytyd mukaan oppilaiden maailmaan ja laittaa itsensd
alttiiksi heidin mielipiteilleen. Opettajan on oltava aidosti kiinnostunut nuorten asioista ja
heidin ajatuksistaan. Keskusteluissa tuli esille opettajan epdvarmuus asemastaan ja
osaamisestaan, varsinkin alkuvuosina. Opettajat kokivat vaikeaksi kysyd oppilailta
mielipidettd opetukseen liittyvistd asioista. Heilld saattoi olla pelko kielteisen palautteen
saamisesta ja kontrolloivan aseman menettdmisestd. Ylitettyddn ldhestymiskynnyksen
ensimmiisen kerran, olivat monet asiat alkaneet selviiméin. Ovi oppilaiden maailmaan ja
oman tyon kehittdmiselle oli avautunut. Seuraavassa lainauksessa tulee esille
Dunderfeltin (1998) ajatus lidsndolevasta kuuntelemisesta. Oppilaat ovat saaneet astua
esiin ihmisini ja heidin sanansa tulevat kuulluksi. Molemmin puolisesta kuuntelemisesta

muodostuu parantava kokemus. (Dunderfelt 1998, 88)

- Alussa niinku vaan jotenkin yritti niinku niitd saada...ikind niinku kysyny
kunnolla, ettd Mitds niinku oot mieltd?” ja “Miten sd koet tddalla?”,
"Milti se tuntuu joku juttu?” ja sitten joskus kun tajus ettd ai niin
"Niiltdhdn voi kysyd! ja jutella”...niin sit heti niinku alko aukeemaan
tavallaan se maailma jotenkin ettd...se on tavallaan silleen...vaatii jotain
ehkd alussa niinku semmosta rohkeutta et uskaltaa kuunnella niitd ja sitten
musta jotenkin tuntuu ettd nyt on niinku helpompi sitten heti niinku aistiakin
ne ja olla silleen niinku empaattisempi niitd kohtaan, ettd ei sit ootakaan
mitddn ja just semmosista pienistd jutuista iloitsee, ndkee et toinen tulee
vaik tunnille ja lihtee luistelee vaikka tuntuu et polvii koskee.

Opettajan saavuttaessa keskusteluyhteyden oppilaisiin tarjoutuu kummailekin osapuolelle
mahdollisuus kehittdd molemminpuolista ymmirrystd toistensa kokemusmaailmoista.
Oppilaat voivat esimerkiksi mielipiteilliin ohjata opettajaa rakentamaan paremmin
ryhmille soveltuvia opetussisiltéjid tunnille. Mielestimme opettaja pystyy tédlld tavoin
kohottamaan oppilaiden arvostusta ammattitaitoaan kohtaan. Lisdksi antaessaan tilaa
vastavuoroiselle  vuorovaikutukselle, opettaja herdttdd luottamusta oppilaisiin.
Lainauksesta nousee esiin myds opettajan oppilaita kohtaan tuntema arvostus, jossa

huomioidaan heidén yksilolliset piirteensé.
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Yksilollisyyden kunnioittamisen merkityksestd kohtaamisissa puhuu myds Dunderfelt
(1998). Kohtaamisissa saavutetaan parempi yhteisty6 kanssaihmisen esimerkiksi oppilaan
kanssa, kun aito yksil6llisyyden kunnioittaminen on lisnd. Vaikka opettaja ja oppilas ovat
kaksi eri yksil6d, he ikddn kuin jakavat samoja periaatteita ja ihanteita. Heidédn vililldsn
voi olla erimielisyyksid, mutta kunnioitus toisen ajatuksia ja mielipiteitd kohtaan séilyy.

(Dunderfelt 1998, 89)

7.3 ”Ku tietdd sen mikd se raja oikee on”

Opettaja joutuu oppilaiden kohtaamisessa tasapainoilemaan oman asemansa suhteen,
ollako kaveri vai vahvasti asemaansa korostava liikkunnanopettaja. Ryhméimme
lilkunnanopettajat kokivat ansainneensa suuren osan auktoriteetistaan valittomélld,
kaverimaisella suhtautumisellaan oppilaisiin. Oikeudenmukainen ja luottamusta heréttava
toiminta yhdistettyni keskustelevaan opetus- ja kasvatustapaan tuovat usein opettajalle
oppilaiden arvostuksen. Opettajat ilmaisivat auktoriteetin kuitenkin elévén tilanteiden ja
oppilaiden mukaan. Tilannesidonnaisuus tulee esille esimerkiksi ty§skenneltdessd eri
ikdisten kanssa. Toiminta uusien seitsemisluokkalaisten kanssa on aivan eri asia kuin
talon tavat jo tuntevien lukiolaisten kanssa. Vastaavasti joidenkin oppilaiden kanssa
toimiessa opettajan valta-asema on korostuneemmassa osassa. Osalle oppilaista
kaveruussuhde opettajaan ei ole tarkedi, vaan heille riittdd tyonsd osaava ammattilainen.
Arvostettu ammattilainen pitdd kurin ja jarjestyksen tunneilla sekd panostaa tyohonsd
omien resurssiensa mukaan. Onhan auktoriteetin ensimméinen merkitys muissa kielissd
“péatevd henkild, asiantuntija” ja vasta toissijaisesti “méidrdysvaltaa kayttdva”. Tamén
mukaan auktoriteettiasema onkin seurausta paremmista tiedoista ja taidoista, jotka
heridttédvit ihailua. Kasvattamisen nikokulmasta auktoriteetti voi olla myds turvallinen ja

lammin aikuinen, jota osa nykyajan lapsista tarvitsisi. (Keltikangas-Jarvinen 1998, 203)

- No kylla se tota...véhdn niin kuin sanoin...se suhtautuminen oppilaisiin on
niinko aika ldhelld...vahdn liiankin ldhelld sitd kaveria. Kylla ma silla
mielestdni oon aika hyvin ansainnut suurimman osan Semmosen
luottamuksen. Sitte ku tulee sanomista ja sitten ku md sanon kovempaa, niin
kylla ne sen tajuaa. Eihdn toi ny niinko...ehkd se on ny tosissaan. Eihdn se
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tietenkddn kaikkiin toimi sekddn. Tosin kaikkiin ei 0o myos sitd niin ldheistd
kaverisuhdettakaan...

- Niin.

-....ettd kylld osalle téiytyy olla niinku jo...vdlilla diktaattori... mutta siitd se
ldhtee ettd mun mielestd silloin ku ne tulee uusina taloon, niin silloin tekee
jo muutaman asian selviks...sen jilkeen se rupee ldhtee siihen.

- Kyl ne niinku tajuaa sitten, kun niille perustelee jotain asioita et mikd on
niinku oikein, mikd vddrin. Et ei ne...nuoriso sillee... ne on aika sillee.. just
tommosis asiois valveutuneita ettd, ne niinku tietdd loppujen lopuks ettd
vaikka ne jostain asioista kapinoiski...niin sitten jos asioista aletaanki
jutella ihan tiukasti, niin kyl ne sit niinku myontdd ja tietdd ettd Ok,
niinhdn se on”.

Opettajan tdytyy muistaa, ettd Kkaveruussuhteessakin menee jokin raja opettajan ja
oppilaan vililli. Toisinaan opettajan pitdd kiyttdytyd asemaansa korostaen, jotta
opettajan rooli orkesterin johtajana siilyisi. Muuten oppilaat voivat pyrkid hy6dyntdméin
liian ldheistd suhdetta ohjailemalla opettajan toimintaa. Tasapainoilua toiseen suuntaan
opettaja joutuu tekeméi#in yrittiessdin siilyttdd kontaktia oppilaisiin. Keskusteluryhméin
osallistuneiden opettajien mielestd ldheinen keskusteluyhteys on keino auktoriteetin
luomiseen, ja se on pyrittdvd sdilyttimiin. Lainaus ja opettajien mielipide kuvaa
mielestimme hyvin empaattisen jaimikkii vuorovaikutusta, jossa osataan asettua toisen
asemaan, toista kuunnellaan ja omista oikeuksista kuitenkin pidetdsn samalla huolta.
Téllaista vuorovaikutusmallia soveltava henkilé sanoo jamikésti mielipiteensd pystyen
kuitenkin suhteuttamaan sen tilanteeseen. (Kalliopuska 1995, ks. Kemppinen &
Rouvinen-Kemppinen 1998, 18)

- Oppilaat kylli Ildhestyy opettajaa ihan eri tavalla, et pystyy puhumaan
niinku ihmiselle ja silld tavalla ehkd aidommin.

- Ja viheltelemddn jopa perddn [viheltdd]...sind siella!

- Niin joo [naurua].

- Se joskus sdrdhtdd korvaan.

- Joo.

- Ei viitti kddntdd pddtddn, vaikka tietdd, ettd...60...hei hei sind! [viheltdd,
naurual

- Niin ehkd ei ihan.

- Kylld siind on sitten...

- Ku tietdd sen mikd se raja oikee on.

- On se siitdkin ketd...kuinka ison roolin ottaa sielld.

- Niin se on totta.

- Ettd kylld niinku itelld ainakin ni, kuinka ne oppilaat puhuttelee mua, jos
ne puhuttelis samalla lailla jotain toista opettajaa sielld...varmaan tulis
sanomista.
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Jos opettajan rajanvetoa kohtaamisissa mifritteleviit oppilaat ja tilanteet, niin niiden
lisaksi sitd médrittelevét lait ja asetukset. Mitkd ovat opettajan oikeudet ja oppilaiden
oikeudet ja velvollisuudet? Etenkin oikeuksien suhteen oppilaat ovat nykyisin erittéin
valveutuneita ja tuovat sen tunneilla my6s herkisti esille. Oppilaalle omat velvollisuudet

eivit valttamittd ole yhta kirkkaana mielessé.

- Jotenki semmonen...en tiid onko se muuttunu mihinkddn, mutta niin
semmonen ku ne tietdd ne omat oikeutensa tavallaan, ettd mitd se ope saa
tehd ja mitd se ei tosiaankaan saa tehdd. Niin ei mun mielestd ainakaan
meidn aikana...jos opettaja sano jotain, ettd "Jos tdd homma ei ala niinku
toimii, niin sitte voidaan tehdd vaikka ndin.” Niin joku huutaa etupenkistd,
ettd "Ei se sitd voi tehd, anna mennd vaan.” [naurua]

- Tai et marssii rehtorin luo valittamaan...

- Niin just joo.

Keskusteluun osallistuneiden opettajien mielestd lait ja asetukset rajoittavat joskus
liikkaakin heidin toimintaansa. Keinot puuttua ongelmatilanteisiin ovat vihdiset. Talloin
joudutaan usein toimimaan juuri ongelmaoppilaiden ehdoilla, mink#d seurauksena sekd
muut oppilaat ettd tuntityOskentely kérsivdt. Opettajien kokemasta kaventuneesta
toimivallasta huolimatta olisi hyvd muistaa Keltikangas-Jarvisen (1998) ajatus siitd, ettei
auktoriteettiasemaa voi ihmiselle ulkopuolelta antaa eikd asetuksin turvata. Hén nikee
tdméan perustuvan kokonaan opettajan omaan persoonallisuuteen ja sithen, mitd tunteita
hin oppilaissa herittdd. Auktoriteettiasemaa ei voi médrdyksin tuoda eikd viedi.

(Keltikangas-Jarvinen 1998, 203)

Toimintamallien tarpeellisuus kriisitilanteissa on esilldi my6s Kiviniemen (2000)
haastattelemien opettajien keskusteluissa. Opettajat kohtaavat yhid enemmin tydssdén
oppilaiden kanssa tilanteita, jotka aiheuttavat voimattomuuden tunnetta. Opettajien
haasteena onkin kiisitelld ongelmallisia tilanteita ammattimaisesti. Tatd ammattimaisuutta
olisi opettajien mielestd kehitettéivi antamalla koulutuksessa erilaisia toimintamalleja ja
valmiuksia erityyppisten ongelma- ja kriisitilanteiden kohtaamiseksi. Liséksi kouluissa
tulisi panostaa selkeiisti yhteisen kasvatus- ja toimintakulttuurin kehittimiseen seké

yhteis6llisen tukiverkoston luomiseen. (Kiviniemi 2000, 107)
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7.4 "ltekin vélilld jadnyt kelaamaan...mites tdd homma?”

Usein vuorovaikutustaidot luetaan kuuluvan sosiaalisiin taitoihin, joka on hyvin laaja
kisite. Sosiaalisia taitoja ovat muun muassa empaattisuus, auttaminen ja toisista
huolehtiminen, toisten tunteiden huomiointi ja omien tunteiden hallinta. Keskeisend
tekijind sosiaalisissa taidoissa ovat myss sosiokognitiiviset taidot, joiden hallinta tulee
esille tulevassa lainauksessa. Ne pohjautuvat ihmisen sosiokognitioihin eli késityksiin,
joita yksild on muodostanut muista ihmisistd ja heiddn persoonallisuudestaan ja
tavoitteistaan. Kisitysten avulla esimerkiksi opettajalla on mahdollisuus tunnistaa ja
havainnoida omia ja toisten ihmisten tunteita ja tavoitteita sekd ennakoida tdtd kautta
toimintojen seurauksia. Sosiokognitiivisilla taidoilla on erityisen suurta merkitysté
erilaisiin tilanteisiin sopivien sosiaalisten strategioiden valinnassa. (Kalliopuska 1995,

Poikkeus 1997, 126-127, Himberg & Jauhiainen 1998, 74-75)

Vililld opettajat hyddyntdvit sosiokognitiivisia taitoja mitd eriskummallisimmissa
tilanteissa. Nimi tilanteet tulisi pyrkid ratkaisemaan oppilaan “kasvot sdilyttden”.
Pitemp#éin ryhmiin kanssa toimineella opettajalla on jo ryhmén ja sen yksildiden
tuntemusta, joka auttaa huomattavasti ratkaisujen teossa ja toimintatapojen valinnoissa.
Tilanteiden ratkaiseminen sithen soveltuvalla tavalla vaikeutuu, jos Kkyseessd on
esimerkiksi kokematon opettaja tai kokeneella opettajalla onkin vieras ryhmé. Valinnat
siitd, mihin tilanteisiin reagoida ja milli tavoin, edellyttdd tilannetajua sekd ihmisten ja
heiddn taustojensa tuntemusta. Tilannetajun ja ihmistuntemuksen kehittymistd
edesauttavat aiemmat kokemukset erilaisista tilanteista ja persoonista. Myos kiytettyjen
toimintamallien arviointi ohjaa soveltuvimman toimintatavan valintaan. Vastaavasti
taustojen tuntemukseen vaikuttaa opettajien kanssakdyminen, koulun ja kodin vélinen
vuorovaikutus sekd yhteistyd opettajan ja muiden oppilaan eldmdin vaikuttavien

sidosryhmien kanssa.

- Just se oman kehon niinku tavallaan kokeminen ja sen hyvdksyminen
muutenkin niin vaiheessa monella. Just tytéilla voi olla tosi arkoja
paikkoja sitten ja tottakai pojilla. Ehki se ei pojilla seiskalla vield
mutta...just se on niinku semmonen, ettd siind pitds olla tosi semmonen
hienovaranen...et on ollut semmosiakin tilanteita, et joku tytté esimerkiks
ennen tanssituntia ettd on tullut vaik sanomaan, “Et mua niinku
pelottaa...nyt pojat niinku...jos ne sanoo mulle, et mulla on isot rinnat.. jos
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ne koskettaa poikaa ku me tanmssitaan”. Niin ne on vaikeita...mitd
siind...niin, no md katon sulle semmosen pojan, jolla on pitkdt kdidet!
[naurua] Niinku sillee...et tosi sellasia...ihan oikeesti niinku itekin vdalilld
jddnyt kelaamaan...mites tdd homma, eihdn tdllasta voi sanoa ettd...” Mee
vdhdn kauemmas, niin héinen rintansa ei koske”. Sellasia...et kylld joutuu
tosi janniin tilanteisiin tai just ettd jos se sanoo, et md haisen...niin jos se
sanoo mulle sen. Niin sellasia sitten vaan mietitddn yhessd ja omaa
deodoranttipurkkia kdytdn... " Pistd tosta! Jutellaan”.

Opettajien kyky toimia tilanteissa soveltuvimmalla tavalla riippuu paljon heidén uransa
vaiheesta. Pitempdin ammatissa toimineella opettajalla on kokemuksen tuomaa
tilannetajua ja ihmistuntemusta. Kuitenkin uuden ryhmidn kohtaamista vaikeuttaa
oppilaiden taustojen huono tunteminen. Noviisiopettajalla vaikeuksia puolestaan tuottaa

vihiinen kokemus erilaisista tilanteista.

7.5 ”"Mitd oikeesti niinku tarvii...semmosta puuttu aika reippaasti”

Kohtaamisten merkitys liikunnanopettajan tyossid on keskusteluryhméin osallistuneiden
opettajien mielestd niin keskeisessd osassa, ettd sen tulisi nikyd koulutuksessakin
vahvemmin. Mielestimme opettajien puheesta nousivat esille merkittdvimpind
kohtaamisia helpottavina piirteind tunneélyn ja vuorovaikutustaitojen kehittdminen seki
kokemukset koulumaailman tilanteista. Ryhmémme likkunnanopettajien koulutuksessa ei
vuorovaikutustaitojen ja tunneilyn kehittimiseen liittyvid kursseja ollut, mutta nykyisin
ne ovat tulleet osaksi koulutusta. Tosin niiden tarjonta on edelleen véhiistd ja ottamassa
vield ensiaskeleitaan. Tunteiden havainnointia ja toimintamallien luomista voisi kehittda
niin pienryhmissé kuin henkilékohtaisesti tapahtuvien pohdintatehtdvien avulla. Tamén
tukena voisi olla keskustelut koulussa toimivan liikunnanopettajan kanssa. Millaisia
tilanteita on tullut eteen ja kuinka hén on ne ratkaissut? Erds mieleemme tullut ajatus on,
ettd koulutus voisi sisdltdd sekd persoonallisuus- ettd sosiaalipsykologiaa. Tdlld tavoin
opettajaksi opiskeleva voisi kehittds taitojaan ihmistuntemuksessa, jotta hidn pystyy

tunnistamaan sekd omia ettd oppilaiden eri luonteenpiirteita.

- Kuitenki niin tdrkee asia sielld sit...toimiminen niitten kans sielld. Et jos se
ei suju, niin ei kylld suju mikdadn. Sillee tuntuu vdhd hassulta et...lajeja,
voimisteltiin ja hypittiin ja kaikkee...paljon, paljon, paljon, mutta...mitd
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oikeesti niinku tarvii niin, sitte semmosta puuttu aika reippaasti. Totta kai
sitte ndd just..ndd lajien osaaminen ja semmonen niin, onhan se just sitd,
mitd tossa alussa tuli, ettd semmosta omaa itseluottamusta ja siihen just,
ettd md oon niinku...tulee se tavallaan se liikunnanopettajan
semmonen...image tai en tiid, mikd se nyt ois, mutta tdmménen...tietdd et md
ndd hallitsen jotenki tai ainaki, mutta...mutta sitte ku se on niin paljon
muutaki niin...se on sitd oppilaitten kanssa.

Golemanin (1997) mukaan kaikki l4heisyys, vélittdmisen perusta, saa alkunsa tunteiden
virittimisestd samalle tasolle eli kyvystd tuntea empatiaa. Hénen mielestdin empatia
rakentuu kuitenkin itsetuntemukselle; mitd paremmin ymmérrimme omat tunteemme, sitd
taitavampia olemme lukemaan muiden mielialoja. Muiden ihmisten tunteiden késittely
vaatii kuitenkin empatian lisiksi myés omien tunteiden hallintaa. Muiden aaltopituudelle
virittiytyminen vaatii mielentyyneytti ja taitoa ilmaista omat tunteensa. Empatiakyky ja
tunteiden ilmaisutaito luovat perustaa sosiaalisille taidoille, jotka mahdollistavat

tehokkaan vuorovaikutuksen muiden ihmisten kanssa. (Goleman 1997, 127, 146)
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8 KOULUELAMAA

Koulun toimintaympiristd6 on alkanut viime vuosina monipuolistumaan johtuen
yksilollisyyden korostumisesta sekid kulttuurisista muutoksista yhteiskunnassa. Koulussa
opettaja kohtaa entistd yksilollisempid oppilaita ja monikulttuurisia ryhmié — niin etnisié
kuin alakulttuurisia. Pystydkseen toimimaan tdssd monipuolisessa kulttuurisessa
ympdristossd opettajan olisi ymmirrettivi erilaisten kulttuurien ominaispiirteitd. Nuorten
kulttuurin ymmértdmisestd puhuu my6s Kiviniemi (2000), jonka mielestd opettajalle on
opetustydn kannalta tirkedd ymmirtdd oppilaittensa ajatusmaailmaa. Opettajilla on
edessddn nuorten kulttuurisen ympériston ymmértdmisen haaste. Ymmértdminen auttaa
kohtaamaan oppilaita paremmin oppimistilanteissa. Kiviniemi kuitenkin toteaa, ettd
nuorten maailman ymmirtiminen on entisestdfin vaikeutunut. (Kiviniemi, 2000, 106)
Téssd luvussa pyrimme esitteleméin pienen katsauksen koulun toimintaan vaikuttavista
kulttuurisista piirteistd. Ensimméisessd kappaleessa luonnehdimme nuorten maailmaa,
joka osaltaan asettaa vaatimuksia koulun toiminnalle. Seuraavaksi kisittelemme
tapahtuneita muutoksia nuorten liikuntakulttuurissa ja hahmotamme kuvaa opettajien ja
oppilaiden eri tavasta kokea koulu henkisend ja fyysisend tilana. Luvun lopussa
kuvaamme opettajien tyOssd jaksamisen keinoja ja koulun roolia oppilaiden kasvun

tukijana.

8.1 Nuorten maailma

Ailemmin tekstissimme mainitsimme aikuisten suhteen nuoriin muuttuneen enemmén
kaveruuden suuntaan. Osaltaan nuoret ovat ldhentyneet aikuisia tulemalla entistd
aikuismaisemmiksi ja itsendisimmiksi. Myos aikuisilla on nyky-yhteiskunnassa lupa olla
yksilollisyyden nimissd nuorekas. Nuoruutta ihannoiva kulttuurimme sekd tdhin
kietoutunut kulutuskulttuuri ohjaavat enemmén tai vihemmin tiedostamattomasti eri
sukupolvia yhteen. Keskusteluryhmiin osallistuneiden opettajien mielestd nuoret ovat
monien asioiden suhteen erittdin valveutuneita — varsinkin teknologiaan liittyvisté asioista
nuoret tietdvit enemmin kuin aikuiset. Nuoret hakevat aikuistumisen tunnusmerkkeja

nykyisin monin eri tavoin, joista voisi mainita esimerkiksi pukeutumisen ja
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tyOssidkdymisen.  Varsinkin  tySssikdyminen vaikuttaa nuorten taloudelliseen
itsendisyyteen, ja ndin myds edistdd riippumattomuutta vanhemmista. Taloudellisen
itsendistymisen kautta pdfisee mukaan my0Os kuluttamisen kulttuuriin. (Hoikkala 1991,
123) Kulutuskulttuurin my6té tietynlainen viihteellisyys on tunkeutunut ithmisten arkeen,
jota py®0rittivit osaltaan viihdetekniikka ja media. Thmisten eldminrytmi on muuttunut

aiempaa kiireisemmaksi ja heidén toimintansa monissa asioissa lyhytjanteisemmiiksi.

Vaikka nuoret ovatkin ulkoiselta olemukselta ja kéytokseltdsin hyvin aikuismaisia, niin
heiddn tunne-eldmiinsd ei ole vield kypsynyt samaa vauhtia. Opettajien kokemusten
mukaan juuri tdmé ristiriita aiheuttaa nuorille ongelmallisia tilanteita ja henkisid kolhuja.
Ulkoisen kiytSksen perusteella nuorille voi kasautua tai heille annetaan kohtuuttomasti
vastuuta, vaikka heidin henkiset resurssit eivit sithen riittdisikdsin. Opettajaakaan ei aina
tiedd, milloin nuori tulee omillaan toimeen ja milloin hin tarvitsisi tukea. Lapsuuden
lyhenemisen ajatus tulee esille myss Kiviniemen (2000) tutkimuksessa. Opettajilla on
huoli siitd, miten lapsuuden aikaa voitaisiin suojella. Lapsen tulisi saada olla lapsi omassa
lapsenomaisuudessaan. Opettajien mielestd tulisikin olla erilaisia turvapuskureita, joiden

avulla lasten lapsuus pystyttéisiin turvaamaan. (Kiviniemi 2000, 103)

- Niin liian varhaisesti pitdd olla aikuinen. Ettd md muistan niinku
surullisesti ala-asteen oppilaat...niin kdyttaytyd ja pukeutua ja on niinku
pienid aikuisia ja sit se yldasteella korostuu vield. Just kaikki tdmmonen
seksuaalisuus ja muut niin...on niinku niin hirvee kiire kokee kaikkee, ja ne
aattelee et silld sitd niinku sitd aikuisuutta saahaan ja itsendisyyttd...niin se
on niinku surullista. Siind nikee et monella niinku koko...tulee sit semmosia
tilanteita vastaan, elld ne ei...et niistd jdd niinku aina semmoset vdhd
huonot fiilikset ja isojakin haavoja monellakin.

Koemme opettajien kuvaaman nuorten liian nopean aikuistumisen tarvetta tietynlaisella
kiireelld kerdtd kokemuksia. Tdmidn kautta nuoret pyrkivit saavuttamaan aikuisuuteen
kuuluvia asioita. Seksuaalisuus oli keskeiselld sijalla yhtend aikuisuuteen liittyvénd
piirteitd. Opettajien mielestd seksuaalisuus on nykyisin saanut liiankin korostuneen
aseman nuorten elimissi. Koulukin on Palmun (1999) haastattelemien opettajien
mielestd seksuaalisesti erittdin latautunut paikka, joka ilmenee kiinnostuksena
vastakkaiseen sukupuoleen. Heiddn mielestdfin kuitenkin opettajien ja oppilaitten

koulukdyttiytymiseen ja julkiseen kuvaan ei scksuaalisuus kuulu. Toisaalta
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oppilaskulttuuriin  kuuluu seksuaalisuuden korostaminen ja erilaiset seksuaalisesti

latautuneet “heittelyt”. (Palmu 1999, 186-187)

Koulukulttuurissa ndkyy myds, ettd nuoret ovat entistd erilaisempia eliméntavoissaan ja
he ovat aiempaa suvaitsevaisempia erilaisten elimintapojen suhteen. Eldmintavat ja
niiden kokeilut voidaan n#hdd nuorten identiteettityond. Osalle nuorista tietystd
eliméntavasta muodostuu pysyvd, kun toiset taas jatkavat sukkulointia etsien omaa
identiteettidifin. Elimintapakulttuureihin liittymiseen voi kuulua my6s yhteisdllinen
sitoutuminen  pukeutumiseen ja toimintatapoihin, jotka korostavat tunnetta
yhteenkuuluvuudesta. Vaikka keskusteluryhmidmme opettajat suhtautuivat néihin asioihin
positiivisella huumorilla ja ymmirrykselld, niin joillekin opettajille ndiden asioiden

merkityksen ymmirtdminen voi olla joskus hankalaakin.

- Yks skeittari oli nytte vanhojen tansseissa justiin tota, niin se oli niin hyvd
ku se jo harjotuksissa...ku oli samanmoista velttoo, ku se veteli sielld. Se oli
aina vahdn rytmis myohds, ku se tartti niin rennosti...

- Niin joo. [naurua]

- Sillai sekin ndky. Ja pipo ilman muuta!

- Joo.

Vaikka nuorten arki pyorii tavaroiden ympérilld, niin siitd huolimatta monet perinteiset
arvot ovat kuitenkin heille tirkeitd. Tdmin on my6s Helve (1997) havainnut tutkiessaan
nuorten arvoja ja asenteita. Hidnen mukaansa kollektiivinen yhteisollisyys “suurine
kertomuksineen” ja ideologioineen ovat kérsineet nuorten silmissi inflaation. Tilalle ovat
tulleet individualistinen suuntautuminen omaan mielenrauhaan ja pienimuotoisiin
?projekteihin”. (Helve 1997, 155-156) Seuraavassa lainauksessakin tulee esille nuorten

omaa hyvinvointia ja eldméin ldhipiirid koskettavien asioiden merkitys.

- Mut sitte silti, niin...kylld niilld monella on sitte tarkeempid asioita, just et
on perhe. Jos niitten kaa alkaa juttelee just jotain..mul on semmonen
eldmdntaitokurssi, jossa ysien kanssa jutellaan kaikkea...niin sit ne, kyl
sielld tulee just ndd ettd perhe ja terveys ja se et ois onnellinen. Ja ei ne
siind mainitse sitte, ettd...tai no, totta kai, sit jos me aletaan tdydentdd
lausetta “Olisin onnellinen, jos...”. Sit ensimmdisend joku sanoo
”... Voittasin lotossa.” Sit siitd tulee taas hyvd keskustelu, ettd "Ihan fotta,
et ndinké se on?” Niin sit muut alkaa niinku sanoo et “Ei, ei se nyt sitd
tarkota.” Ja sit tulee ihan perusjuttuja, ettd ois joku kiva ihminen...vaikka
nyt on niinku perhe, mut sit varmaan myohemmdssd idssd on joku toinen
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suku...tai toisen sukupuolen edustaja ja ndd on kaikkee tammosida. Et kyl ne
sitte silti osaa arvostaa semmosia ihan perusjuttuja, mitd varmasti tuolla
joku 65-vuotias sanoo samoiks asioiks, ettd...Mut se just, mikd ndkyy usein
nuorten toiminnassa...ohan se semmosta kohlaamista just, musiikki pauhaa
Jja "Mikd kdnnykkd sulla on?” tai " Pakko saaha uus paita pddlle tai muuten
en ldhe kouluun.” [naurua] Mutta niin...perusjutut on mun mielestd aika
terveelld pohjalla, kuitenki.

8.2 ”Liikunnan eri kasvot”

Nuorten likkunnanharrastamisessa on opettajien mielestd tapahtunut uudelleen
muotoutumista. Tdmd ndkyy heiddn mukaansa harrastajajoukon polarisoitumisena.
Liikunnan harrastaminen tai harrastamattomuus on kasautunut tiettyyn ryhméin. Niiden
vilissd aiemmin esiintynyt kohtuullisesti liikkkuvien joukko on kuollut sukupuuttoon.
Osittain tdméin seurauksena erot likkuntatunneilla ndkyviét aika suurina. Téllainen tilanne

asettaa litkkunnanopettajalle uudenlaisia haasteita.

Varsinaisten liikkuntatuntien sisilloissd ja ilmapiirissd yhteiskunnan muutokset nikyvit
eldmyksellisyyden ja viihteellisyyden vaatimuksina, joihin opettajan on yritettdva vastata.
Nuorten eldmissd on nykyédn paljon kilpailevia elementtejd, joiden kanssa liikunta yhteni
muotona kilpailee paikasta auringossa. Koululiikunnassa tulee olla monenlaista tarjontaa
ja opettajasta onkin tullut tietylld tavalla tarjonnan mahdollistaja ja resurssien jarjestéja.
Liikuntatuntien ilmapiiri on nyKkyisin painottunut tunnilla viithtymiseen, silldi nuorten
vapaa-ajalta tuttu “hengailukulttuuri” on siirtynyt myds oppitunneille. “Hengailu™ ja
nautinnon haku onkin antanut niille erilaisen sosiaalisen tapahtuman luonteen kuin ennen.
Tdmé on hejjastunut myos liikkunnanopettajan toimintaan, joka on mennyt enemméin
vithdyttdvdn kuntoliikunnan ohjaamisen suuntaan. Osittain tdhdn on myds vaikuttanut

ryhmikokojen suurentuminen.

- Sekin tietysti...lajeja koko ajan tulee ja ehkd vdhdn semmosia enemmdn
myos niinku ei niin...sanotaanko liikunnallisia tai kestavyyttd tai muita
tdmmdosid ominaisuuksia vaativia lajeja. Niihin on niinku helppo mennd
mukaan semmosten, jotka ei koe ettd on sitd kuntoa heti tai jotain taitoa tai
muuta. Ne on semmosia...monet lajit jotain vahdn seurustelulajejakin jotkut
Jjutut.
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- Plus sitten ettd ndkyy semmonen nykyajan henki, tdmmonen eldmyksen
hakeminen. Jotenkin se ndkyy kaikissa uusissa lajeissa.

- Niin.

- Jollei muuta, niin pitdd hypdtd jostakin korkealta pusikkoon tai tehdd pari
volttia matkalla.

Ojasen (2001) mukaan liikunta on palaamassa kantasanansa urheilun juurille, silld urheilu
-sanan kanta viittaa “urheilemiseen”, temppuilemiseen ja p#adttdmdin rohkeuteen.
Liikunnassa juuri uhkarohkeutta ja suoranaista hulluutta vaativat lajit ovat viime vuosina
lisddntyneet. Lisdksi suoritusten vaativuus on niin suuri, ettd myds vaarallisuus lisédntyy.
(Ojanen 2001, 23) Vaikka extreme-likkunta on nykyisin pinnalla, niin myds liikuntalajien
henkisten arvojen merkitys on kasvanut. Ryhmidmme opettajien kokemusten mukaan
lilkkunnan fyysisyys ei anna oppilaille nykyisin elimyksellisid kokemuksia samoin kuin
ennen. Oppilaat saavat eldmyksid tdnd pédivind hyvidn olon tunteesta ja sosiaalisesta
yhdessdolosta, jotka kehittdviat yksilon psyykkistd hyvinvointia. Eldmyksellisiin
kokemuksiin vaikuttavat tekijit ovat siis muuttuneet. Erddksi syyksi opettajat arvelevat
sen, ettd oppilaat eivit ole tottuneet fyysiseen rasitukseen ja kokevat sen siksi vieraana.
Mielestimme likkunnanharrastajat my6s hakevat nykyisin liikunnalta toisenlaisia
elementtejd. Téstd hyvind esimerkkind on lumilautailijat ja heiddn suhtautumisensa
likkuntaan. Térkeintéd heille on hyva “fiilis” itselld ja muilla osallistujilla sekd yrittdimisen

merkitys, lopputuloksesta riippumatta.

- Jotenkin se ei 0o ehkd niin eldmys, ettd niinku sen oman kehon kanssa
niinku tavallaan toimii silleen...jotain vaikka kokee jotain semmosta...mitd
md nyt aattelen ite, mitd lapsena ite tehnyt kestdvyysjuttuja vaikka...missd
Joutunut tavallaan tiukille ja silleen siitd saanut niinku semmosen hyvdn
kokemuksen kuitenkin niin...monille semmonen voi olla aika semmonen uus
paikka. Esimerkiks koulussa, jos joutuu jonkun tekemddn semmosen
homman, missd joudut vaikka juoksemaan pitkddn, niin sit se tunne siitd
omasta fyysisyydestd tai semmosesta yleensd semmosesta et yht 'dkkia syddn
hakkaa hirveesti, tulee hirvee hiki ja kokee niinku hirveen ahistavana monet.
Se on varmaan just ettd vaikka ois niinku litkuunut, mut ne lajit on vdhdn
semmosia, ettei niin joudu tavallaan fyysisyyteen.

Vaikka uudet liikuntamuodot ovatkin vallanneet tilaa perinteisiltd lajeilta, niin opettajien
mukaan oppilaat kokevat ne nykyisin jannittdvinid ja mielenkiintoisina. Osalle oppilaista
niistd on tullut jopa “extremed”. Opettajat ovatkin varsin luottavaisia perinteisten lajien

sdilymiseen, vaikka uusia, kilpailevia lajeja tulee jatkuvasti lisdé. Myds perinteisetkin lajit
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muokkautuvat ajan hengen mukaiseksi. Liikunnanopettajien mielestd koulutuksen tulisi
edelleenkin rakentua liikeopin osalta perinteisille lajeille. Uudet lajit jéisivitkin
valinnaisiksi ja oman harrastuneisuuden seki tiydennyskoulutuksen varaan. Toisaalta
uusien lajien vakiintumiseen koulun liikuntatuntien ohjelmistoon vaikuttaa paikalliset
olosuhteet. Peruslajit ovat useimmiten toteutettavissa paikkakunnan olosuhteista

riippumatta, jonka vuoksi ne tulisi sdilyttda koulutuksen liikeoppisisiltdjen perustana.

- Ettd toisaalta ne peruslajit pitdd olla kylld, ettei siitd tuu mitddn, et siind
ois sitten rullaluistelukurssia niinku pakollisis tammésis...kyl ne pitdd olla
sit omaa aktiivisuutta.. ja mun mielestd niinku on mukavaa ollu lyhyenkin
tyohistorian jilkeen kiydd melkein heti jollain kursseilla. Tavallaan sen
koulutuksen perddn heti semmonen olo, ettd sitdhdn se sitten on, ettd
kaydddn vihdn eri kursseilla. Perusasiat pitdd olla kylld hallussa.

Olosuhteiden lisdksi paikallisilla lajiperinteilld on vaikutusta eri lajien toteuttamiseen.
Liikunnanopettajalta odotetaan nykyisin markkinointitaitoja oppilaiden innostamiseksi.
Noviisiopettajalla etenkin on usein intoa tuoda kouluun uusia ideoita lajien ja
opetusmenetelmien suhteen. Hin saattaa kuitenkin toisinaan unohtaa hyodyntdd

paikallisen, jo olemassa olevan lajikulttuurin vahvuuksia.

- Ne on tavallaan paikkakuntakohtaisia, jos aattelee, niin varmaan jossain
lyéddcdin lentopalloo enemmdn, jossakin pelataan kaukalopalloa enemmdn,
taikka sitten niinku tdmmdsid, et mistd on jonkinmoinen historia niin...sit jos
menee pystymettdstd sinne uuteen kylddn ja rupee ajaa sitd omaa juttuansa,
niin se voikin olla, ettei se toimi ja tota...ettd niinku ite aina koki jonkun
luistelun esimerkiks, et nyt pelataan jddkiekkoa. Tuolla ruvettiin heti, et "Ei
sitd kukaan halua”. [naurua]

8.3 Koulu paikkana

Suurpdin (1996) mukaan julkisista keskusteluista on noussut esille, ettd nuorten
elaméintapaa kuvaa kaksi erityistd piirrettd: nykyhetked korostava aikakésitys ja
itsekeskeinen elimin asenne. Nuoret vieroksuvat suunnitelmallista tulevaisuuden
rakentamista ja jdttdvét vastuun siitd toisille. Suurpdd itse on sitd mieltd, ettd nuorten
suhtautuminen tulevaisuuteen on pikemminkin realistista. Nopeasti muuttuvassa

maailmassa on yhd vaikeampaa hakea tulevaisuudesta turvaa tai vahvistusta teoilleen,
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minkd vuoksi sitd haetaan tdmin hetken konkreettisista tilanteista. (Suurpdd 1996, 53)
Hetkessd eldiminen nikyy Laineen (2000) mielestd myds koulueldméssd. Ténd péivind
nuorten merkitykselliset oppimiskokemukset nédyttavit siirtyneen koulun ulkopuolelle,
harrasteisiin, tiedotusvilineisiin, tictokoneisiin ja verkkoihin, kauppakeskuksen kéytaville
tai putiikkeihin “’shoppailuineen” sekd kaveripiiriin ja sen ihmissuhteisiin. Nuorten ja
koulun suhde on muuttunut maailmaa ei endi tarkastella koulun antamien vilineiden
avulla, vaan nuoret arvioivat koulua maailmasta kisin ja sen antamien mallien lipi. (Laine

2000, 150)

- Moni ei koe koulua niinku mindcdn sind hetkend, et kaikki muu...semmonen
tdssd ja nyt eldminen on niinku paljo tdrkeempdd. Nyt on niinku kivaa ja nyt
ldhetddn kavereitten kanssa, ja huomenna on illalla se, ja mitd ma
saan...uuen kdannykdn, vaatteita, minkdlainen poikakaveri, kaikkee tdllasta.
Ne on paljon tirkeempid monelle ja se on niinku just surullista, ettd miten
se koulu sitte vois markkinoida siind...et tdckin on ihan tdrkee juttu.

Oppilaiden kiinnostuksen kohteiden ollessa muualla kuin koulussa korostuu koulun ja
opettajien rooli markkinoijana. Yhtend keinona koulun kauppaamisessa” nuorille voisi
opettajien mielestd olla oppilaiden vastuun lisdiminen toimintojen suunnittelussa ja
toteuttamisessa. Kaikkien opettajien mielestd oppilaiden aktiivinen osallistuminen
toimintoihin tuo uudenlaista raikkautta ja ideointia koulumaailmaan. Vastuullinen
tekeminen motivoi oppilaita ja he kokevat itse vaikuttavansa koulun kdyténtoihin ja
oppimisympéristoon. MyOs opettajat pddsevit yhteissuunnittelun avulla 1&hemmaés

oppilaita vuorovaikutussuhteen luomisessa.

- Niin ja yldasteella just jotkut meijdnkin oppilaskunta ja tukioppilaat. Ku
oppilaille vdhd tulee semmonen olo ees et pddsee vdhdn niinku
vaikuttamaan siihen toimintaan, niin se heti niinku luo niille semmosta
positiivista tavallaan mielipidettd tai sykettd siihen kouluun ettd...et
semmonen just ettd aina opettajat sanoo ettd "Ndin se homma on” tai joku
mikd ne nyt on sivistyslautakunta tai muu ettd tdllee toimitte, niin ne on
vdhdan semmosii ikavid ylhddltd tulevia juttuja. Siind niinku tuntuu et me
vaan tddlld ollaan tdmmasii pienid nappuloita...yritetddn sitte jotain tehd.

Jos oppilaat kokevat koulun tylsind paikkana, jossa aika matelee, niin sitd vastoin
opettajat pitdviat koulun ilmapiirii varsin kiireisend. Aikaa opettajien vilisille

keskusteluille ei tunnu 16ytyvén ja jokainen on “oman onnensa seppé” hoitaessaan osansa
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kokonaisuudesta.  Vihdinenkin mahdollisuus heng#htdd vilitunneilla ja olla
vuorovaikutuksessa pelkistédn aikuisten kanssa menee usein tehtdvien hoitamiseen tai
oppilaiden asioita selvitellessd. Tulisiko opettajanhuoneen olla paiasiassa vain opettajille

tarkoitettu tila, jotta heilld olisi hetki aikaa hengaht44?

- Ettd jos on vaan se et tullaan sinne opettajanhuoneeseen, siind sdhldtddn,
vilitunnilla juostaan jonnekin ja jotkut oppilaat juoksee sielld ja kaikkee
niin, missd vdilissd ne kerkee niinku sillee, ettd puhumaan. Et mdd oon
ainakin...tosi hyvd tommonen...suhtkoht pitkdkin matka...on kylld hyva
silleen, aamulla on ihan kiva orientoitua vihdn sinne menoon. Ite kelaa sen
pdivdn ja sen on melkein sitten tehty [naurua]. Sitten takasin tullessa voi
vield niinku kelata, ettc mikd meni hyvin ja mikd huonosti.

Edelld kuvatun tyomatkan keskustelut liittyvit usein tydasioihin. Eri aineenopettajien
vilisten keskustelujen kautta on hyvd mahdollisuus tutustua toisten opettajien
tyonkuvaan ja jakaa kokemuksia heidin kanssaan. Keskustelujen avulla saattaa saada
virikkeitd omaan opetukseen, varsinkin kun koulussa ollessa on harvemmin aikaa
téllaisille hetkille. Opettajat kokivat opettajien vilisten keskustelujen ja yhteisen

toiminnan luovan me -henked opettajayhteisossa.

Rehtori on liikkunnanopettajien mielestid erityisen keskeisessd asemassa koulun hengen
luomisessa. Roolin saama painoarvo tuli meille suurena ylldtyksend. Luovuttavatko
opettajat hengenluontivastuun liian helposti rehtorille, jota pidetéén koulun keulakuvana?
Meidin mielestd koulun keulakuvana voisi pikemminkin olla toimiva tydyhteisd, jossa
jokainen jisen antaa oman panoksensa koulun kehittimiseen. T#hén luetaan oppilaat,
opettajat ja muu henkilokunta sekd — rehtori. Wolf, Borko, Elliot & McLver (2000, 387)
pitdvit seuraamisen arvoisina rehtoreita, jotka kuuntelevat, jittdvit tyShuoneensa oven
auki ja suhtautuvat avoimin mielin henkilskuntansa kommentteihin ja ajatuksiin. He
mieluummin jakavat johtajuutta toisillekin kuin vartioivat omaa tonttiaan. Hyvén
oppimisilmapiirin luomisesta puhuu myos Sahlberg (1997), joka korostaa opettajien
kesken vallitsevaa hyvdd henked ja oppimiselle myonteistd ilmapiirid. Opettajien
keskindinen oppimisilmapiiri vaikuttaa my6s opiskeluun luokkahuoneessa. Kokemusten
mukaan sellaisissa kouluissa, joissa opettajilla on hyvi ja kehittdmismydnteinen ilmapiiri,
on myds opettaminen ja opiskelu avointa ja aktiivista. (Sahlberg 1997, 223) Ryhmidmme

liikunnanopettajat olivat myos sitd mieltd, ettd jos opettajat eiviit pysty arvostamaan
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omaa koulua ja toisten tydtd, niin miten voi odottaa oppilaidenkaan arvostavan ja olevan

ylpeitd koulustaan. Opettajanhuoneen ilmapiiri heijastuu siis koko koulun toimintaan.

- Yleensd koulussa sitten varmaan semmonen et tota osata arvostaa niinku
kaikkien tyotd ketd sielld on niin oppilaitten kuin opettajien kuin muun
henkilokunnankin. On semmonen yhtenevd tavallaan niinku tiimi ettd tdd on
meijdan koulu ja jokainen ois tavallaan ylpeitd siitd jossain mielessd ettd
vois niinku olla valmis sitten kehittamddnkin sitd tai ainakin tekemddn tyota
sen eteen ettd ei kokis vaan sitd semmosena et kdyn sielld ja piddn ne tunnit
ja ldhen pois, vaan ois semmonen hyvd yhteishenki. Ne ei oo niitd
helpoimpia asioita kylld.

- llmapiiri ois kylla tarked.

8.4 Tybssé jaksaminen

Nyky-yhteiskunnan nopeissa muutoksissa opettajilta ja kouluilta edellytetdéin valmiutta
uudistua. Tyd on muuttunut entisté kiireisemmiksi ja epdvarmemmaksi ja saanut entistd
enemmin sosiaalitydn piirteitd, kuten Olkinuora ja Mattila (2001) toteavat. Opettajat
eivit pidd nykyisid toimintamalleja endi riittévind lisdéintyneiden ja entistd vakavammiksi
muuttuneiden sosiaalisten ongelmien ratkaisemiseen. He ja koulut kokevat
toimintaympéristssdin tapahtuneet muutokset pikemminkin ongelmina ja lisérasitteina
kuin mahdollisuuksina. (Olkinuora & Mattila 2001, 60) Opettajan tydssd jaksamiseen
liittyy keskeisesti Simolan (1999) kuvaama toiveiden ja arjen kaksoissidos. Koulun
arkieldamidssd ei ole mahdollista lunastaa ja toteuttaa niitd tavoitteita ja toiveita, joita
kouluun tyOpaikkana kohdistuu. Vakavimmin ty6hoén suhtautuvissa opettajissa
ihanteellisten odotusten ja mahdollisuuksien ristiriita voi aiheuttaa turhautumista,

syyllisyyden tunnetta ja loppuun palamista. (Simola 1999, 18-21)

Edellisessé kappaleessa erds liikkunnanopettajista kertoi pidemméstd tydmatkastaan, joka
aamulla toimii orientoitumisena tyOpdivdin. Vastaavasti iltapdivdlld automatka
kollegoiden kanssa on irtautumista tyopdivdstd ja valmistautumista kodin arkeen.
Opettajan mielestd automatkalla ja tarinatuokiolla kollegoiden kanssa on positiivinen
vaikutus ty0ssd jaksamiseen. TyOssd jaksamiseen on vaikutusta myos silld, ettd pystyy
vetdmddn rajan tyOasioiden ja vapaa-ajan vililli. Varsinkin tunnollisilla ja

noviisiopettajilla on vaikeuksia tdmén rajan vetidmisessd. Seuraavasta lainauksesta kdy
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esille tydasioiden kouluun jittimisen vaikeus ja opettajakokemuksen sekd myds iéin

tuoma kyky suhteuttaa asiat — eldiméssid on muutakin kuin koulutyd.

- Sillee ensimmdisind kertoina se tulee semmonen vaikee tilanne, niin itelle
on vdhd niinku kanssa siind omassa...et se tyo ei jddkddn sinne koululle,
vaan sitd niinku miettii sitte illalla kanssa ja yolld ku herdd, niin on ne
semmosia juttuja. Ennen ku semmosen oppii, ettd niinku tdd on kuitenki
tyoasia...et se ei niinku saa mun eldmddn silleen vaikuttaa, ettd mikd on se
oikee suhde justiinsa. Et itehdn kanssa pitds jaksaa...

Koulun arjessa opettajille tulee usein vastaan tilanteita, jotka vaativat heidédn
puuttumistaan. Opettajien mielestd on kuitenkin mahdotonta puuttua jokaiseen asiaan.
Tilanteet on arvioitava nopeasti ja laitettava arvojérjestykseen, jotta pystyisi
keskittyméiin oleellisiin asioihin. Opettajien on siis mietittdvd my0s omia resurssejaan ja
vaikuttamismahdollisuuksiaan ~ ongelmatilanteissa. ~ Opettajien  mielestdi  oman
kayttdytymisen ohjailemisella tyossi jaksaa paremmin. Syrjéldinen (2002) toteaa, ettd
tyossd jaksamisen kannalta itsensd tunteminen on opettajan ammatissakin kullanarvoinen
asia. Itse kunkin opettajan tulisi mielessdéin miettid, mitkd ovat omat henkiset ja fyysiset
voimavarat. Kukaan ei voi opettajaa pakottaa tekemifn sen enempaé kuin jaksaa. Tamén
vuoksi on tidrkedd osata laittaa asiat arvojarjestykseen, mikd on oman jaksamisen

kannalta olennaista ja miki ei. (Syrjdldinen 2002, 119)

- Tosta vield, tosta hermostumisesta, niin jotenkin sddstelee itteensd, ettd ei
viittis niinku heti aamulla ainakaan...taikka alkuviikosta...ettd jos siind tulee
"shitti” heti aamusta, niin hiukan mieluummin kattoo ja antaa
mennd... [naurua]

- Niin, niin just! [yleistd hyvdksyntdd]

-...vaikkei sitd nyt niin hirveesti tuu, mut et se on sit tietenkin eri asia, jos
tulee oikeesti, mut jos vihdn ni, mielellddn sddstdd itted, ettei mee heti
pdivd pilalle.

Liikunnanopettajien edelldi kuvaamat tyssd jaksamisen keinot liittyvét yksilon oman
toiminnan sditelyyn ja hallintaan. Erds térkeimmistd yksilon keinoista vihentdd kiirettd
ty6paikalla on Jarnefeltin ja Lehdon (2002) mukaan téiden priorisointi. Ty6t on laitettava
tarkeysjdrjestykseen ja osa niistd on jétettdvd jopa tekemittd. MyOs “ein” sanominen
uusille tystehtédville on merkittdvd ja hyviksyttdvd keino kontrolloida omaa jaksamista.

(Jarnefelt & Lehto 2002, 81)
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Oman toiminnan s#itelyn lisdksi tyossd jaksamiseen vaikuttaa yhteisolliset tekijit, kuten
kollegoiden sosiaalinen tuki ja tyGjérjestelyt tyOyhteisossd. Sosiaalisen tuen saaminen
kuitenkin edellyttidd tyOyhteisén jiseniltd niin toistensa tuntemista kuin myds jdsenten
tyoskentelytapojen ja nikemysten tuntemista. Tyojérjestelyissd keskeisti on tehokas
tiedonkulku, selkeid tehtdvien jako ja hyva johtaminen. (Syrjéldinen 2002, 123) Opettajien
mielestd erityisesti oman aineen kollegan tuki ja myotitunto on térkedd, silld hén tietdd
aineeseen ja sen opettamiseen liittyvdt positiiviset ja negatiiviset seikat. Opettajien

keskindisessd vuorovaikutuksessa puhutaan télloin ”samalla kielelld”.

- Mut sillee on ollut...viimesin ku olin koulussa, niin oli nelja
litkunnanopettajaa, jolloinka on tavallaan tukea niistd muista, ettd...mites
sulla on tullut timmonen niin...se on niinku valtava etu, jos...no tietenkin,
jos on...tottakai se kollega, mutta jos se on vield tyttojen opettaja niin
tavallaan et on niinku ihan samanlaiset kuviot...vield enemmdn pystyy
sanomaan. Toinen on ollut kauemmin ja tietdd systeemit.

- Se just, et uskaltaa niinku muiltakin kollegoilta sit kysyd apua tavallaan, et
ei 0o niinku...yritdkddn leikkid mitddn kaikkitietavdd tai sellaista kaikesta
selvidvdd. Se on niinku sitten...saa myds itse ehkd jossain tilanteessa
autetiua...

Oman innostuksen séilyttdminen liikkunnanopettajuutta kohtaan oli ryhméamme opettajien
yksi keskeinen jaksamisen keino. Se oli toisaalta heille omalla tavallaan huolen aihekin,
jonka uhkakuvana oli paikalleen jdZiminen ja rutinoituminen. Opettajat tosin sanoivat
joskus padstdmilld itsensd helpommalla, pitdmélld rutiinitunnin. T&lloin he kuitenkin
panostivat johonkin muuhun osa-alueeseen tytssdin, esimerkiksi erityisen palautteen
antamiseen tai henkilokohtaiseen keskustelun. Tulkitsimme t#td osa-alueiden
painotusten vaihtelua moninaisuutena, johon opettajan tyd antaa mahdollisuudet. Oman
innostuksen sdilyttdmiseen liittyi ammatillinen kasvu ja tarve saada tdydennyskoulutusta.
Taydennyskoulutuksen avulla on mahdollista arvioida omaa ammattitaitoaan ja kehittia
sitd. Syrjéldisen (2002) tutkimuksessakin opettajat ja rehtorit toivat esiin yhtend
keskeisend jaksamisen keinona oman ammatillisen kasvun. Oman tyon kehittéminen on
jatkuvaa  kehittimistdi ja uusien asioiden kokeilua. Opettajat  viittasivat
tdydennyskoulutukseen, joka antaa heille valmiuksia kohdata oppilas sekd luo uusia
nikdkulmia oman opetuksen toteuttamiseen. Opettajat havainnoivat omaa ammatillista
kasvuaan oppilaan kautta. Jos oppilas voi paremmin, edistyy ja iloitsee oppimisesta,

opettajakin luottaa omaan ammattitaitoonsa ja jaksaa paremmin. (Syrjéldinen 2002, 127)
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- Just ite miettiny kanssa omassa tyossddn, et kyllihdn tossa vois niinku
pitda sellasta just, ettd...pelataan tdanddn tdtd ja huomenna voisitte vaikka
keskendinne suunnitella...[naurua] Ettd pystysit menee aika sillee...alta
riman. Mut onneks vield ainaki on semmonen [naurua]...tavallaan, ettd
yrittds niinku jotain kivaa ja uutta ja miettii niinku niitd.

Liikunnanopettajien mielestd varsinaisen koulutuksen aikana saadut sosiaaliset taidot
ovat osaltaan auttaneet tyossd jaksamisessa. Ryhmin opettajat olivat oikeastaan vasta
toihin mennessdfin huomanneet sosiaalisten taitojen laajan kirjon, joka vallitsi eri
aineenopettajien valilld. Talloin he olivat havainneet oman koulutuksen tuoman

vahvuutensa sosiaalisissa taidoissa ja oppineet arvostamaan sit.

8.5 Oppilashuoltoa

Opettajat joutuvat nykyisin puuttumaan aiempaa enemmin kasvatuksellisiin
perusasioihin, kuten kdytdstapoihin ja sddnt6jen noudattamiseen. Keskusteluryhmiamme
opettajat kokivat kasvatusvastuun painopisteen siirtyneen joidenkin oppilaiden osalta
koululle. Opettajien puheesta vilittyi jonkinasteista vdsymystd sithen, ettd heiddn pitdd
puuttua jatkuvasti kasvatuksellisiin seikkoihin. Omien resurssien rajallisuuden vuoksi
hekin ovat joutuneet tekemiin valintoja, millaisiin tilanteisiin puuttua. Arvottaminen on
johtanut valitsemaan kouluyhteisén toiminnan kannalta keskeisimmit asiat ja jopa
oppilaatkin.  Opettajat  kokevat  kuitenkin  syyllisyyttd  vetdessdéin  rajan
kasvatusvastuukysymyksessd. Mihin saakka voidaan olettaa opettajan velvollisuuden

ulottuvan?

- Toi on mielenkiintonen, mikd tos lapuskin oli siitd tavallaan ettd on
ykkoskasvattaja kotona ja kakkoskasvattaja koulu. Viliin joutuu...vdliin
koulusta kylla tulee joittenkin osalla se ykkioskasvattajakin, mutta silloin se
on yleensd jo myohdstad tai silloin voi yrittdd vield...

- Niin.

-...silloin voi aika paljon...pddssy pahaa tapahtumaan.

Tulkitsimme opettajien keskustelusta koululla olevan nykyisin varsin korostunut asema
oppilaiden sosiaalisena tukena. Takalan (1992) mukaan ensimmdisid merkkejd nuoren

syrjdytymisprosessissa ovat  vaikeudet koulussa, kotona tai  sosiaalisessa
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toimintaympéristssd. Jos nuoren kohdalla tapahtuu niiden ldhiyhteiséjen mureneminen,
on seurauksena sosiaalisen tuen ja kontrollin heikkeneminen. Koulun tulisikin yhteni
ldhiyhteis6nd vaikuttaa osaltaan lihiyhteistjen murenemisen ehkéisemiseen ja kehittdd
keinoja ndiden laadulliseen korjaamiseen. (Takala 1992, 161) Seuraavassa lainauksessa
erds opettaja on ottanut henkil6kohtaiseksi tehtdvikseen antaa muutamalle oppilaalle
sosiaalista tukea ja pitdd heitd kiinni “elamén syrjassd”. Tilanteesta vilittyy mielestdmme
aito huolenpito pojista ja heiddn koulunkdynnistdin sekd tulevaisuudestaan. Tutun
opettajan toiminnalla saattaa olla huomattavasti enemmin my0nteistd vaikutusta poikien
tilanteen kehittymiseen kuin koulun verkostoihin littyvilli monenlaisilla ammattiauttajilla.

On tosin muistettava jo edelld mainittu rajan vedon vaikeus opettajan ammatissa.

- Sil on kerran viikos niin oman luokan kanssa semmosen vai...parin,
kolmen vaikeemman pojan kans sil on joka viikko semmonen kahvihetki,
mihin se tuo itte vihd nisua ja keittid kahvit ja ne menee jutteleen puoleks
tunniks, ettd kuinka on viikko menny ja ndin. Oikeestaan ihan hieno juttu,
ku vaan viittii...

- Noi on jo isoja panostuksia oppilaille.

Opettajien mielestd koulun koolla ja niin ollen kouluyhteison viljyydelld tai tiiviydelld on
suuri merkitys. Varsinkin oppilaat, joilla on vaikeuksia, hividvit opettajien mielestd
helpommin massaan suurissa kouluissa. Oppilaan ongelmia ei vilttamittd huomata ja jos
huomattaisiinkin, niin voimavarat auttaa voivat olla niukemmat yksittdiselle oppilaalle
kuin pienessd ja tiiviissd kouluyhteiséssd. Teimme my6s toisenlaisen tulkinnan opettajien
koulukulttuuria koskevasta keskustelusta. Kaikki oppilaat eivit edes huomaa tai osaa
arvostaa sitd tukea, jonka pieni koulu heille tarjoaa. Tdma arvostuksen puute hiritsi
opettajia, silld osa niistd tukea tarvitsevista oppilaista olisi “pudonnut kyydistd”
suuremmassa koulussa. Seuraava lainaus esittelee erddn tavan, kuinka koulu voi olla

oppilaittensa tukena.

- En tiid, ne ei varmaan oivalla edes...jo pienes lukios, kuinka paljon pienen
lukion opettajat antaa tavallaan jolleki yhdelle heikolle? Kuinka paljon sitd
pystytddn hyysdd sielld ja auttaa ldpite se koko homma sit. Niin ne ei raukat
varmaan ees tajua, ettd ne ois josain muus lukios, niin ne ois aivan ulkona.
Ois jo aikaa sitte ollu pihalla...

- Niin.
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T4dhdn lukuun nostimme esille joitakin mielenkiintoisina pitdmiimme ja nykyistd
koulueldm#a luonnehtivia piirteitd. Vaikka kuvaamamme tilanteet levittdytyivit laajalle
kouluyhteisoon, niin ne Kkoskettavat ldheisesti yksittdistd opettajaa — myds
liikunnanopettajaa. My0s lilkunnanopettajan on nykyisin entistd paremmin ymmérrettava
oppilaidensa kéyttdytymistd yksiloind ja oppilaiden muodostamien ryhmien sosiaalista
dynamiikkaa. Liikunnanopettaja on my6s mukana koulun kehittdmisessd ja hinen on
tunnettava koulun toimintaa, toisin sanoen nuoriso- ja koulukulttuuria, opettajien tyon
erityispiirteitd sekd tyoyhteistjen kehittimisen perusteita. Mielestimme ndiden asioiden

olisikin hyvi olla esilld my6s koulutuksen aikana.
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9 AJATUKSIA

Tuomme tdssd luvussa esille niitd piirteitd, jotka nousivat mielestimme keskeisiksi
liikkunnanopettajien tyttodellisuudessa ja koulutuksessa. Esitimme my0s ajatuksia siitd,
miksi ja miten ndméi piirteet ovat niin hallitsevassa asemassa likkunnanopettajan tydssa.
Piirteiden kuvailun lisiksi esitimme omia ndkemyksiimme, kuinka niihin voisi
mahdollisesti vaikuttaa koulutuksessa ja tybelimissi. Ammatti-identiteetin kannalta
merkityksellisimmiksi piirteiksi muodostuivat opettajuuden rakentuminen seki
esiintyviin taiteilijan roolin korostuminen. Ni#méi kaksi tekijdd painottuvat pitkélti
liikkunnanopettajan henkiseen kasvuun. Seuraavat piirteet liittyvit likunnanopettajan
toimintaan yhteisén jisenend. Talldin korostuu vuorovaikutuksellinen kohtaaminen
oppilaiden, opettajien ja muiden yhteistyStahojen kanssa. Liikkunnanopettajan ammatin
tdysipainoinen harjoittaminen vaatii my6s kokonaisvaltaista koulun toimintaympériston

ymmértimisti.

Liikunnanopettajuuden rakentuminen on pitkdaikainen, jopa ldpi tydelémin jatkuva
prosessi. Opettajuus rakentuu kaikissa niissd sosiaalisissa konteksteissa, joissa tuleva
liikkunnanopettaja vaikuttaa — sisdltien muun muassa oman kouluajan sekd perheen ja

kavereiden kanssa vietetyt yhteiset hetket.

Koulutuksen aikaista opettajuuden rakentumista leimasi ryhmikeskusteluissa
kaksijakoisuus. Kiytdnnossd tdmd voidaan jakaa aikaan liikuntatieteellisessd
tiedekunnassa ja aikaan opettajankoulutuslaitoksella. Keskeinen niitd kahta ajanjaksoa
erottava tekijd oli sosiaalistuminen eri tavoin opettajan ammattiin. Liikunnalla opiskelija
sosiaalistui aineenopettajuuteen teknisten valmiuksien kautta, josta saikin varsin hyvin
pohjan liikuntatuntien pitimiseen ja ammatti-identiteetin kannalta tdrkedin
liikkunnanopettajaimagoon. Lajitaidoilla ja -tiedoilla oli psyykkistd merkitystd tydn
hoitamisessa varsinkin ensimmdisind tyovuosina — ne toivat opettajille turvaa ja
varmuutta. Kuitenkin lilkunnanopettajien mielesté pitdisi pohtia koulutuksesta saatavien
liikeoppisisédltojen vaatimustasoa ja niiden kéyttokelpoisuutta koululilkuntaan. He
kokivat lajien korostuvan koulutuksen sisillissd liikaa ja olevansa lajitaitojen ja -tietojen

osalta ylikoulutettuja. Lajitaidot ja asiantuntijuus saavutettiin siis koulutuksella, mutta
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reflektio  omasta  kehittymisestd  liikkunnanopettajuuteen  puuttui. Omaan
liikunnanopettajuuteen liittyvd reflektointi oli vaikeaa, silld itsendisesti toteutetut
kéytinnon opetustilanteet puuttuivat. Lisdksi teoriaopinnoissa ei ollut itsetutkiskelevalla
otteella toteutettuja opintoja omasta opettajuudesta. Yleisesti ottaen teoriaopinnot
liikunnanopettajat olivat kokeneet liian abstraktisina — muistikuvat niistd olivat hyvin
vihaisid ja irrallisiin asioihin liittyvid. Liikunnanopettajat kaipasivat “kentdlli” olevien

opettajien kokemuksia selkokielelld esitettynd.

Sitd vastoin ajanjakso opettajankoulutuslaitoksella tuntui varsin erilaiselta. Tuolloin
pddpaino olikin omassa henkisessi kasvussa opettajuuteen, ei  niinkdin
aineenopettajuuteen. Kaksijakoisuus ilmeni paittGharjoittelun aikana hieman eri tavoin
kuin liikkunnalla. Tuolloin oli opettajien mielestd varsin hyvin opettajuutta rakentavaa
pohdiskelevaa otetta tcoriaopinnoissa, mutta sen tukena oli lian v#hén kéytinndn
opetustilanteita. Reflektio vaatii riittdvdsti vuorovaikutuksellisia tilanteita myds
oppilaiden kanssa. Opettajiksi opiskelevien keskindinen pohdiskelu opettajuudesta ja
oman persoonan hyodyntimisestd siind ei pelkdstdfin riitd. Siirryttyddn tydeldmidn
opettajat  keskittyivit kéytdnnontilanteisiin  ja rutiinien rakentamiseen, jolloin
opettajuuden henkisen puolen kehittdminen jéi taka-alalle. Rutiinien kehittymisen jélkeen
opettaja tuntee tarvetta kehittdd opettajuuttaan. Tulkitsimme reflektiolla olevan tdssd
suuri merkitys, mutta se vaatii kuitenkin tiydennyskoulutusta ja kollegoiden vilisid

keskusteluja likunnanopettajuudesta.

Kaksijakoisuuden vihentdminen vaatisi vuoropuhelua kiytdnndn opetustilanteiden ja
opettajuutta tyostévin teoriaopetuksen vililld. Téllaisten tilanteiden lisi&minen ja niiden
nikyminen koko koulutuksen ajan olisi tdrkedd. Vaikuttaminen koulutukseen vdhentdi
mielestimme kaksijakoisuutta my6s ensimmdisiltd tyGvuosilta. Erds mahdollinen
toimintamalli voisi olla kaikille aineenopettajille yhteiset opinnot opettajuudesta
ensimmiisend vuotena. Vasta tdmin jilkeen jakauduttaisim omille ainelaitoksille
opiskelemaan pdiainetta ja saavuttamaan opetettavan aineen sisélllliset valmiudet
kaytdnnon opetustilanteita unohtamatta. Viimeinen vuosi olisi jilleen kaikille yhteinen
padttdharjoitteluvuosi kenttdkouluissa, joissa ohjaajilla on henkil6kohtaiset sopimukset
harjoittelun ohjaamisesta. Harjoittelu koostuisi muutamasta pitk&std harjoittelujaksosta,

joiden vililld olisi pedagogisia opintoja.
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Opettajan persoona on hinen keskeinen tydvilineensd. Varsinkin likunnanopettaja
joutuu kdyttamain omaa persoonaansa monissa eri rooleissa, silld hédnelld on néitd rooleja
enemmiéin kuin toisilla aineenopettajilla. Osaltaan likkunnanopettajan roolien mééré johtuu
koulun ja muiden opettajien litkunnanopettajaan kohdistuvista odotuksista. Jo tdménkin
vuoksi liikunnanopettajalla olisi hyvd olla muuntautumiskyky#, jota pitdisi pyrkid
kehittdméin ja toisaalta myds sdilyttdmadn. Liikuntatunneilla opettajalta vaaditaan
muuntautumiskykyd nimenomaan sen viljemmin sosiaalisen tilan vuoksi. Viljemmaissi
sosiaalisessa tilassa ilmenee monenlaisia vuorovaikutuksellisia tilanteita, joita jo
madriltadnkin syntyy enemmin kuin luokassa. Tilloin liikunnanopettajan on todella
heittdydyttdva tilanteisiin mukaan. FErilaisissa tilanteissa likkunnanopettajan téaytyy
vaihdella rooliaan ja hidn voi joutua ottamaan itselleen vihemmin luontaisen roolin.
Silloin saattaa olla ndyttelijan kyvyilld kidytt6d, vaikka omana itsenéfin esiintyminen onkin
tarkedd opettajan tyossd. Toisinaan esiintyvén taiteilijan tdytyy ottaa ndkyméttomémpi
rooli, mikd kuvaa hyvin roolien tilannesidonnaisuutta. Nykyisin liikunnanopettaja on yhi
enemmén ohjaajan ja resurssienjirjestédjdn roolissa, jolloin varsinainen opettaminen on

pienemméssi osassa.

Koska persoonallinen toiminta on merkittdvissd asemassa opettajan ammatissa, siihen
tulisi myds kiinnittdd koulutuksessa huomiota. Nimenomaan sen kehittdmiseen ja oman
persoonallisuuden suojelemiseen. Suurimmaksi osaksi pédittoharjoitteluun tilld hetkelld
painottunut likkunnanopettajuuden rakentuminen on osittain tasapdistivdd. Tilaa
persoonallisen opettajuuden rakentamiselle on niukasti tai ainakin kannustus sithen on
véhdistd. Tosin tilan antaminen ja vahvuuksien ruokkiminen on sidoksissa ohjaavaan
opettajaan. Opettajuutta pitdisi pyrkid rakentamaan oman persoonan vahvuuksiin
tukeutuen, joka luo tulevalle opettajalle lisidi itseluottamusta ja turvallisuuden tunnetta.
Yksilollisyys ja sen sdilyttiminen jo koulutusvaiheessa luo pohjaa koulun ja opettajan
tyon kehittdmiseksi. Erilaiset persoonat ja opetustyylit ovat rikkaus, koska oppilaatkin

toimivat ja oppivat eri tavalla.

Opettajan aito ja persoonaan nojautuva kayttdytyminen tekee hénet helpommin
lahestyttaviksi. Itsensd “likoon” laittaminen helpottaa siis oppilaan ja opettajan vilisti
kohtaamista. Opettajan tyd on ihmissuhdety6td, jossa tilanteiden vaihtelevuus tekee

kohtaamisista vaikeita. Kuitenkin kohtaamisia pidetdsin opettajan tydn antoisimpana
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puolena. Vaikka opettajan onkin vaikea ndyttdd heikkouttaan, niin juuri inhimillisyyden
ndyttiminen edistdd hdnen ja oppilaiden kohtaamista. Toisen léhelle pédisemisen
edellytyksend on oman “heikkouden” esille tuominen, jolloin paljastaa jotain todellisesta
olemuksestaan. Toisinaan opettaja joutuu tasapainoilemaan oman asemansa suhteen.
Milld tavalla s#ilyttdd inhimillisyys kohtaamisissa kuitenkaan omaa auktoriteettiaan
menettimittd? Opettajan tuleekin toimia jiméikésti ja omaa asemaa korostaen siilyttéen
kuitenkin keskusteluyhteys oppilaisiin. Taito luovia ndissd tilanteissa edellyttds

opettajalta sosiokognitiivisia taitoja seké tunneilyé.

Nykyiseen liikkunnanopettajakoulutukseen on tullutkin mukaan vuorovaikutustaitoihin
liittyvii kursseja, mutta varsin pienessd mittakaavassa. Kohtaamisten merkitys on
koulutydssi niin keskeisessd osassa, ettd sen tulisi nikyd koulutuksessa vahvemmin.
Tunneidlyn ja vuorovaikutustaitojen kehittdiminen sekd kokemukset koulumaailman
tilanteista helpottavat kohtaamisia. Tunteiden havainnointia ja toimintamallien lnomista
voisi kehittdd sekd pienryhmissd ettd henkildkohtaisesti tapahtuvien pohdintatehtéivien
avulla. Tdm#n tukena voisi olla keskustelut kokeneiden liikkunnanopettajien kanssa.
Liikunnanopettajankoulutukseen  voisi  siséllyttdd niin  persoonallisuus-  kuin
sosiaalipsykologian opintoja. Till5in opettajaksi opiskeleva voisi kehittdd tietojaan ja

taitojaan ihmistuntemuksessa ja ryhmésidonnaisen kéyttdytymisen havainnoinnissa.

Liikunnanopettajalle on opetustydn kannalta tidrkedd ymmirtdd oppilaittensa
ajatusmaailmaa. Nuorten maailman ymmirtdminen on kuitenkin entisestééin vaikeutunut,
silld koulussa opettaja kohtaa entisti yksilollisempid oppilaita ja monikulttuurisia ryhmia.
Kokonaisuudessaan ~ koulun  toimintaympérist6 on  monipuolistunut  johtuen
yhteiskunnallisen muutoksen tunkeutumisesta koulun arkeen. Koulun on vaikea pysyd
mukana muutoksen kiihtyvdssd vauhdissa. Opetustyon kannalta liikkunnanopettajalle
onkin jopa merkityksellisempds ymmirtdd koulun tullutta epévirallista kulttuuria, sitd
todellisuutta, jossa nuoret eldvit. Nuorten eldmissd on nykyisin paljon kilpailevia
elementteji, joiden kanssa liikunta yhtend muotona kilpailee. Koululiikunnassa tulee olla
monenlaista tarjontaa ja liikuntatuntien ilmapiirin on painotuttava tunnilla viihtymiseen,
jotta jokainen l0ytdisi oman ja mielekkdin tavan liikkua. Liikuntatunnista onkin

muodostunut psyykkistd ja sosiaalista hyvinvointia korostava tapahtuma. Té&mid on
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osaltaan muuttanut liikkunnanopettajan roolia viihdyttdvin kuntoliikunnan ohjaajan

suuntaan.

Opettajan rooli oman tyonsd ja koulun kehittdjind on nykyisin yhid korostuneemmassa
asemassa. Jotta likkunnanopettajalla olisi perusteita tdlle kehittdmistySlle, on hénen
tunnettava nuoriso- ja koulukulttuuria, opettajien tyon erityispiirteitd sekd tydyhteison
toimintaa ohjailevia tekijoitd. Koulutuksessa niihin tekijoihin orientoivia opintoja ei
kovin paljon sisdlly. Vaikeudet opettajan tyon kokonaisuuden hahmottamisessa
yhdistettyné vahdiseen tyokokemukseen sekd voimakkaaseen velvollisuusorientaatioon
vaikeuttaa rajanvetdmistd tySasioiden ja vapaa-ajan vilille. Tédlld on vaikutusta opettajan
tyossdjaksamiseen. Idn ja kokemuksen myOtd opettaja oppii kuitenkin suhteuttamaan

asioita — eliméssd on muutakin kuin koulu.

Mielestimme koulun kokonaisvaltainen hahmottaminen kaipaisi opinnoilta sosiologista
otetta koulu- ja nuorisokulttuuriin. T#td voisi soveltaa liittdmalla koulussa tapahtuvaan
opetusharjoitteluun  tarkkailutehtéivid, joissa keskitytdin tySyhteisdn toimintaan.
Kokemukset voitaisiin harjoittelun jilkeen jakaa toisten kanssa esimerkiksi seminaareissa.
Lisdksi koulutuksessa tulisi entistd enemméin huomioida ammatin kuormittavat tekijit ja
pyrkid 16ytamiéin eviitd jaksamiseen esimerkiksi hyodyntamélld ty6yhteisén voimavaroja.
Opintoja, jotka lisddivdt opettajan omaa itsetuntemusta resursseistaan ja

henkilkohtaisista jaksamiskeinoistaan olisi sisédllytettdvi koulutukseen.

Lopuksi

On elokuun puolivili 2002 ja reilun vuoden kestédnyt prosessi on ldhes paitoksessdin.
Tunneskaala on vaihdellut tuona aikana laidasta laitaan. Huomasimme parity6skentelyn
toimineen tiarkeénd henkisend tukena ja tyon kannalta rikastuttavana tekijand. Toisaalta
tutut paritydskentelyn ongelmat ovat meitékin kohdanneet aikataulujen sopimisen ja
yhteisen kielen 16ytdmisen muodossa. Ndmé olemme kuitenkin ilman painimista kyenneet

ratkaisemaan.
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Projektin alku sujui varsin leppoisasti ja hiljalleen aihetta kypsytellen ja mutustellen
tutustumalla monin tavoin aihealueeseen. Motivaatiomme oli alussa korkealla, mutta
monet vastoinkdymiset aineiston kokoamisessa laskivat sen varsin matalalle. Niin
jilkikdteen voimme todeta vaikeuksien osuneen oikeaan ajankohtaan, silld loppua kohti
asiat ovat sujuneet kivuttomasti. Kadonneen motivaatiomme I[dysimme kuitenkin
uudelleen ryhmiikeskustelujen alettua. Saatuamme aineiston kasaan alkoi litterointi, joka
ei varsinaisesti suurta juhlaa ollut. Tyo meni kuitenkin eteenpéin ja aineiston tulkinta- ja
raportointivaihe toimi piristysruiskeena prosessille. Tosin ajoittain jouduimme
pysdhtymiin pohtimaan suuntaa, johon olimme menossa. Oliko kisittelytapamme liian
laaja ja pinnallinen? Teimme mielestimme oikean ratkaisun ja tunne siitd on vahvistunut,
mitd pidemmiille olemme menneet. Jilkikéteen arvioidessa kokonaisuutta olemme varsin
tyytyvdisid lopputulokseen ja prosessin etenemiseen. Prosessi oli mielestimme
huomattavasti helpompi kuin se kuva, jonka eri tahojen kokemuksista olimme saaneet.
Koimme tydon mielenkiintoisena, vaikkakin toisinaan henkisesti raskaana. Ty6 selkeytti
omaa ajatusta liikkunnanopettajuudesta ja jaimmekin mielenkiinnolla odottamaan

tydeldmédn siirtymista.

Ryhmiékeskusteluun osallistuneet opettajat kokivat iltaan sijoittuneen ajankohdan hyvéni
ja kokoontumispaikan viihtyisdnid. Kouluvuoteen sijoitettuna ajankohta osui kiireiseen
aikaan ja opettajat mainitsivatkin rauhallisimmiksi ajankohdiksi syksylld heti koulun alun
tai “penkkareiden” jilkeisen ajankohdan. Kouluvuosi kannattaa siis huomioida
tutkimuksen suunnittelussa. Opettajat pitivit keskustelua pohjustaneita virikelappuja
hyvind ja ne olivat saaneet ajatukset liikkkeelle. Tosin heiddn mielestdén olisi ollut hyvi
saada ne kotiin luettavaksi etukiteen. Opettajat kokivat teemat sopivan véljiksi, jonka
seurauksena keskustelut etenivit joustavasti. Keskusteluissa ei ollut heidén mielestddn

liiallista johdattelua, vaikkakin tarkentavia kysymyksié olisi voinut olla enemmiin.

Koska tutkimuksemme kuvailee monia eri tekijoitd lilkkunnanopettajan tytodellisuudesta
ja koulutuksesta, niin jatkossa voisi olla paikallaan tarkastella yksityiskohtaisemmin
ndiden ominaispiirteitd. Erds téllainen olisi esimerkiksi liikunnanopettajan ja oppilaan
kohtaaminen. Liikunnanopettajan ja ryhmén vilistd vuorovaikutusta on tutkittu muun
muassa ryhmidynamiikan ja motivaatioilmaston muodossa, mutta oppilaan kohtaamista

yksilond sangen vdhdn. Liikunnanopettajan roolia tySyhteison jdsenend voisi tarkastella
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my0s sosiologisesta ndkokulmasta enemmin. Opettajuutta ja sen rakentumista on
aiemmin tutkittu, mutta likkunnan kohdalla niistd ei ole vield kovin paljon tietoa, joten

lisdtiedolle sen suhteen olisi tilausta.

Olemme esittédneet tyossimme erdin tulkinnan lilkkunnanopettajan tydtodellisuudesta ja
koulutuksesta, mutta pyrkineet silti tuomaan asiat siten esille, ettd jokaisella lukijalla on
mahdollisuus tehdd omat johtopaitoksensd niistd. On kuitenkin huomioitava, ettd

tdmikin tutkimus on oman aikansa kuvaus, joka antaa vain suuntaviivoja tulevaisuuteen.
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tiedekunnan julkaisuja A:195, 55-86.

Wolf, S. A., Borko, H., Elliott, R. I. & McLver, M. C. 2000.”That Dog Won't Hunt!:
Exemplary School Change Efforts Within the Kentacky Reform.” American Educational
Research Journal 37, (2), 349-393.



101

Liite 1: Ryhmikeskustelujen teemat

Keskusteluteemat

Saimme viime syksyn aikana muutaman liikkunnanopettajan Kkirjoittaman
aineen aiheesta; Koulutus ja liikunnanopettajan tyonkuva. Néistd
kirjoitelmista nousi esille joitakin keskeisid teemoja, joista jatkaisimme
keskustelua myds tulevilla kokoontumisilla, muiden esille tulevien aiheiden

ohella.

Millainen on litkunnanopettajan tyonkuva ja mitd se vaatii?

Opettajuus ja sen rakentuminen

Koulutus — ruusut, risut ja sen kohtaaminen liikunnanopettajan tyon kanssa

Millainen on koulunkulttuuri ja onko se muuttunut?

Millainen on liikuntakulttuuri ja onko se muuttunut?

Millainen on nuorisokulttuuri ja onko se muuttunut?
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