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Pro gradu -tutkielmassa perehdyttiin oppilaiden omiin kokemuksiin liilkuntatuntien
motivaatioilmastosta. Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittda lukuvuoden 1999-2000 aikana
oppilaiden tavoiteorientaatiota, sisdistd motivaatiota ja heidan kokemaansa motivaatioilmastoa.
Tutkimus kuuluu osana koutulikunnan motivaatioilmasto -tutkimukseen, jonka tarkoituksena on
lisata liilkuntatuntien tehtavasuuntautuneisuutta.

Tutkimus suoritettiin kahdessa Jyvéaskylan koulussa, jossa kvalitatiivisin menetelmin kerattiin
aineistoa tutkimuskohteista. Kohdejoukkona oli nelja yhdekséasluokkalaista poikaa, jotka valittiin
vapaaehtoisesti tutkimukseen tavoiteorientaatio- ja koetun patevyyden mittareilla saatujen
tulosten perusteella. Tavoiteorientaatiota analysoitiin suomalaisella versiolla lasten
tavoiteorientaatiomittarista (POSQ). Liikunnassa koettu patevyys analysoitiin suomalaisella
versiolla Sport Competence subscale of The Physical Self -Perception Profile -mittarista (Fox
1990). Koko otoksesta laskettiin keskiarvot ja tuloksista méariteltiin mediaani. Haastateltaviksi
valittiin oppilaita mediaanin kummaltakin puolelta. Valinnassa pyrittiin saamaan haastateltaviksi
oppilaita, jotka olivat saaneet korkean tai matalan arvon mittareilla suoritetuissa mittauksissa.
Saimme ensin kuuden haastateltavan oppilaan tiedot, joista valittiin nelja haastateltavaa.

Haastattelimme oppilaita kolme kertaa lukuvuoden aikana, syksylla, talvella ja kevaalla.
Haastattelut olivat teemahaastatteluja, joissa oppilaat kertoivat omin sanoin, millaisia
kokemuksia heilla oli omilta liikuntatunneiltaan. Haastatteluissa tarkeimpia olivat kokemukset ja
niihin liittyvat tuntemukset. Haastatteluista kertyi tutkimuksen aineistoksi sata sivua litteroitua
tekstia, jota teemoiteltiin aineistolahtoisesti.

Aineistonkeruumenetelma oli haastattelu. Tutkimusote oli kuvaileva. Tutkimusaineisto kerattiin
syksylla 1999 ja kevaalld 2000. Tutkimus on aineistoléhtdinen ja tutkimuksen ongelmat
tarkentuivat tutkimuksen edetessa. Aineiston analysoinnissa edettiin haastattelujen, litteroinnin ja
koodauksen kautta teemoitteluun ja syvempéaén analyysiin. Teoriaa ja aineistoa yhdisteltiin
toisiinsa koko tutkimusprosessin ja tutkimusraportin kirjoittamisvaiheen ajan.

Haastattelemamme nelja oppilasta kokivat olevansa liikuntatunneilla tehtdvasuuntautuneita ja
olivat kiinnostuneita omasta kehittymisestaén, joten tehtavasuuntautunut motivaatioilmasto antaa
heille hyvédn mahdollisuuden kehittda omia liilkuntataitojaan. Yksi haastatelluista koki olevansa
lisaksi kilpailusuuntautunut. Haastattelemistamme oppilaista kolme oli omien arvioidensa mukaan
sisdisesti motivoituneita liikuntatunneilla. Yksi oppilas ei kokenut sosiaalista hyvaksyntaa
likuntatunneilla. Kaikkien neljan oppilaan mukaan liikuntanumero motivoi heita ulkoisesti
likuntatunneilla. Neljé oppilasta olisi halunnut liikuntatunneilla enemmaén valinnan
mahdollisuuksia eli nostaa kokemaansa autonomiaa, joka olisi lisdnnyt heidan siséista
motivaatiotaan. Kaksi oppilasta kokivat olevansa pétevia likuntatunneilla. Kolme haastatelluista
oppilaista viihtyi hyvin liikuntatunneilla. Oppilaiden kannalta hyvé motivaatioilmasto tukee heidan
kehittymistaén ja antaa mahdollisuuden saada sosiaalisen hyvéksynnén, patevyyden ja
autonomian kokemuksia. Pieni otos (nelja oppilasta) ja tutkimuksen kvalitatiivinen tutkimusote
eivat mahdollista tutkimustulosten yleistettavyytta.
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1 JOHDANTO

Miten oppilaat kokevat liikuntatuntien motivaatioilmaston? Millaiseksi oppilaat
arvioivat heidan tavoiteorientaatioi: j& sisdisen motivaation? Nykyisen
kouluopetuksen yksi tavoite on pyrkid opetuksessa oppilaskeskeisyyteen. Tama on
yksi syy tdméan tutkimuksen aihepiirin ajankohtaisuuteen. Kouluopetuksen
tehtavana on myo6s oppilaiden ohjaaminen kohti elinikaisen liikuntaharrastuksen
omaksumista. Koulut tarjoavat oppilailleen méaarallisesti vahan liikuntatunteja, joten
opetuksessa on tarkeaa oppilaiden viihtyminen liilkuntatunneilla ja sisaisen
motivaation herattdminen liikuntaa kohtaan. Yksi mahdollisuus tdhan on

tehtavasuuntautuneen motivaatioilmaston aikaansaaminen liikkuntatunneilla.

Taman tutkimuksen tarkoituksena on selvittéda, miten oppilaat kokevat oman
tavoiteorientaationsa ja sisdisen motivaationsa sekéa millaiseksi oppilaat kokevat
likuntaryhméansa motivaatioilmastc:: Tutkimuksestamme saaty: tieto on
likunnanopetuksen kehittamisen kannalta tarkead, jotta opetukseen voitaisiin
kehittdd uusia keinoja, jotka auttavat liikkuntatuntien suunnittelussa lisédmaan
opetuksen tehtavasuuntautuneisuutta. Roberts (1992) on tutkimuksessaan
osoittanut, etta eri oppilaat kokevat saman motivaatioilmaston eri tavalla.
Tutkimastamme aiheesta on paljon maarallista tietoa, mutta laadullista tutkimusta
likuntatuntien motivaatioilmastosta ei ole tarjolla. Tutkimuksemme tavoitteena on
ymmartaa ja tulkita oppilaiden toimintaa ja kayttaytymista, ennemmin kuin saada
madarallisia tuloksia tutkimuskohteestamme (Bogdan & Biklen 1992, 30-31).
Laadullisen tutkimuksen tavoitteena ei ole selvittda luonnollisen maailman
tapahtumia, vaan niille annettuja merkityksia (Varto 1996).
Haastattelututkimuksella saadaan syvempéa ja yksityiskohtaisempaa tietoa
oppilaiden kokemuksista liikuntatuntien mciivaatioilmastosta kuin méaaréllisilla

menetelmilla.

Tutkimuksemme aikana koekouluissa tehddan motivaatioilmasto -interventio,
jonka aikana pyritdan opettajien koulutuksella lisidmaan heidan opetustaan kohti

tehtavaorientoituneisuutta. Tehtdvaorientoituneilla liikuntatunneilla pyritaan



saamaan oppilaat viihtymaén liikuntatunneilla seka lisddmaan heidan sisaista
motivaatiota koululiikuntaa kohtaan. Tutkimuksemme kohteena on kaksi
Jyvaskylan kaupungin ylaastetta. Tutkimuksemme liittyy laajempaan

koululiikunnan motivaatiocilmasto -tutkimukseen.

Tutkimuksemme on kvalitatiivinen tapaustutkimus, jossa tutkimme kahden eri
koulun ja neljan oppilaan kokemuksia liikuntatuntien motivaatioilmastosta, omasta
sisdisestad motivaatiosta ja tavoiteorientaatiosta. Tapausoppilaat valitaan
Robertsin, Treasuren ja Balaguen (1998) tavoiteorientaatio -mittarin ja Foxin
(1990) koettu péatevyys -mittarin antamien tulosten perusteella. Tapauéoppilaiksi
valitaan kvantitatiivisissa mittauksissa mediaanin kummallekin puolelle sijoittuneita
oppilaita. Tutkimusmenetelmana kaytamme haastattelua. Tapausoppilaita
haastatellaan kolme kertaa lukuvuoden aikana. Haastatteluilla pyritdan koko
lukuvuoden kestédvaan tapausoppilaiden seurantaan. Tutkimuksessa peilataan
haastatteluaineistoa kirjallisuuden valossa ja rakennetaan teoriaa
aineistolahtoisesti. Tutkimuksemme rakenne etenee peruskasitteiden
maarittelyista oppilaiden omien kokemusten analysointiin. Tutkimuksessamme
teoriaa ja tutkimustuloksia ei kasitella toisistaan irrallisina asioina, vaan ne kulkevat
raportoinnissa rinnakkain toisiaan taydentaen. Nakokulmana kaytetdan

tapausoppilaiden arvioita omasta roolistaan ja kayttaytymisestéaén liikuntatunneilla.



2 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHTIA

2.1 Tutkimuksen rakenne

Tutkimuksen lahestymistapa on aineistoldhtdinen ja esitystapamme kuvaileva.
Tavoitteenamme on séilyttaa oppilaiden yksildllisyys aineistossa. Johdanto -osa ja
toinen luku selvittavat tutkimuksen lahtdkohtia, jotka perustuvat syvemmén tiedon
saamiseen motivaatioilmaston nadkdkulmasta. Kolmannessa luvussa keskitytaan
tutkimuksen suorittamisen kuvailemiseen. Tassa luvussa keskeista on
tutkimusotteen tarkennus, luotettavuuden selvitys ja tutkimuksen suorittamisen

raportoiminen. Neljas luku paneutuu motivaatioon ja liikkuntamotivaatioon.

Luvut viidesta yhdeksaan pohjautuvat aineistoon. Tutkimuksemme aineisto ja
aikaisempien tutkimusten huomiot yhteen sidottuna luovat yhtenéisen ja kiintean
kokonaisuuden, jossa teoria ja tulokset vuorottelevat. Télla olemme pyrkineet
hyvaan teorian ja tulosten vuorovaikutukseen, jotta lukija pystyy muodostamaan
itselleen ehjéan kokonaisuuden tutkimuksestamme. Kirjallisuuden liittdmisen syyna
tulosten yhteyteen on aineistolahtdinen tutkimusmenetelma. Aineistolahtéisessa
tutkimusmenetelméassa aineistosta nousevia tulkintoja pyritdan vertaamaan
aikaisempiin tutkimuksiin jalkikéteen. Olemme vetaneet yhteen tutkimuksemme
keskeiset tulokset kappaleessa kymmenen. Kappale kymmenen ja yksitoista
voidaan kasittda yhdeksi kappaleeksi, jossa kappale kymmenen kasittelee
selvyyden vuoksi vain tuloksia. Lopussa, kappaleessa yksitoista kokoamme yhteen
koko tyon. Tassé luvussa ovat tulkintamme ja pohdintamme, miten onnistuimme

tutkimuksessamme.
2.2 Tutkimuksen tarkoitus ja aineisto
Tutkimuksemme tarkoituksena on selvittédé oppilaiden kokemaa

tavoiteorientaatiota, siséistd motivaatiota ja motivaatioilmastoa haastattelujen

avulla. Oppilaiden kokemuksia tarkastelemalla I6ytyy erilaisia tuntemuksia, jotka
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vaikuttavat heidan motivaationsa viridmiseen ja motivaatioilmaston kokemiseen.
Tulkitsemme haastattelemiemme oppilaiden kertomuksia, millainen sisdinen
motivaatio heilla oli koululiikuntaa kohtaan. Miten oppilaat kokivat likuntaryhméansa
motivaatioilmaston ja oman tavoiteorientaationsa. Tutkimuksen lopussa on
haastattelemiemme oppilaiden kokemuksia motivaatioilmasto -intervention

vaikutuksista heidan liilkuntaryhmissa.

Tutkimuksemme aineistona on neljan yhdeksasluokkalaisen pojan
teemahaastatteluissa kertomat kokemukset heidan liikuntatunneiltaan. Kaikkia
tutkimukseen valittuja oppilaita haastateltiin tutkimusta varten kolme kertaa.
Haastattelut kestivat noin 45 minuuttia ja ne olivat luonteeltaan avointa
keskustelua, jota pyrimme ohjaamaan valitsemiemme teemojen mukaan.
Keskityimme haastatteluissamme oppilaiden kokemuksiin ja tuntemuksiin
likuntatunneilla. Tavoitteena oli saada oppilailta kvantitatiivista tutkimusta
syvempaa tietoa heidan kokemuksistaan ja tuoda esiin heidan kokemia
tuntemuksiaan lilkuntatunneilta. Haastatteluista saimme sadan sivun aineiston

analysoitavaksemme.

Tutkimusotteemme on kvalitatiivinen. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tutkitaan
ihmisté, eldmaa ja merkityssuhteita. Varto (1996, 28) méérittelee laadullisen
tutkimuksen tarkoituksen olevan luonnollisen maailman tapahtumien merkitysten
selvittdmisessa. Tutkimuksemme tarkoituksena on kuvata tutkittavana olevaa
ilmiéta mahdollisimman tarkasti ja syvallisesti seka lisata siihen inhimillista
ymmartdmystd (Eskola & Suoranta 1998, 88). Tutkimuksessamme emme pyri
selvittimaan todellisia tapahtumia, vaan oppilaiden kokemuksia ja tuntemuksia

likuntatunneilta ja heidan antamia merkityksia tapahtumille.
2.3 Motivaatio tutkimuksen kohteena

Tutkimuksemme ldheisimmat yhteydet teoriaan ovat sisdisen motivaation,

tavoiteorientaation ja motivaatioilmaston tutkimuksissa. Tutkimukset ovat olleet
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madrallisid, joten meidan laadullinen tutkimus on motivaatioilmaston
tutkimuksessa uusi l&hestymistapa. Taman kappaleen runkona on aiempien
motivaatiotutkimusten tulosten tarkastelu. Tarkoituksena on saada tietoa, millaisia
tuloksia siséisestd motivaatiosta, tavoiteorientaatiosta ja motivaatioilmastosta on

aiemmin saatu.

Tavoiteorientaation ja sisaisen motivaation tarkastelun yhteys osoitti
tehtavaorientoituneiden opiskelijoiden pitavan urheilua kiinnostavana ja nauttivat
urheilusta enemman kuin kilpailuorientoituneet. He yrittivat enemmaén ja pitivéat
omaa osallistumistaan toimintaan tarkeana. (Duda, Chi, Newton, Walling & Catley
1995.) Tehtavaorientoituminen lisda liikuntaan osallistumisen myonteisia
vaikutuksia, kuten koetun patevyyden kehittymista ja mydnteisid menestymisen
kokemuksia (Vlachapoulos, Biddle & Fox 1997).

Tutkiessaan tavoiteorientaation yhteytta suoritusstrategioihin Lochbaum ja
Roberts (1994) huomasivat kilpailuorientoituneen henkilén selittdvan menestyksen
patevyytensa ja onnensa avulla. Harjoittelulla he todistivat itselleen omia kykyja
suhteessa muiden kykyihin. Tehtavaorientoituneet henkil6t maarittelivat
menestymisen syyt strategioidensa kaytolld, kuten oppimisen- ja
yrittdmisenhalulla. Heille harjoittelu merkitsi hyotya, jolla voi kehittaé itseadan lisaa.
Harjoittelu lisasi ryhméakoheesiota. Kilpailuorientoituneet urheilijat olivat valmiimpia
kayttdmaan menestyakseen vilppia ja petkutusta seké vahingoittamaan muita kuin
tehtavaorientoituneet, jota uskoi reilun pelin ideologiaan (Duda, Olson & Templin
1991). Newtonin & Dudan (1993) keilaajien tutkimuksessa tehtavéorientoituneet
keilaajat halusivat enemman kuin kilpailuorientoituneet kuunnella valmentajansa

ohjeita ja kehittda uusia taitoja, vaikka eivat niitd taysin hallitsisikaan.

Koululiikuntatunnille osallistumisen halukkuus oli Sprayn ja Biddlen (1997)
tutkimuksessa yhteydessa tavoiteorientaatioon. Korkean kilpailu- ja
tehtavaorientaation omaavat oppilaat osallistuivat liikuntaan eniten.
Tehtavaorientaatio merkitsee sitoutumista osallistumiseen, koska toiminta koetaan
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tarkeaksi. Tutkimuksessa tehtavaorientoituneet oppilaat osallistuivat halukkaimmin
likuntatunneille. Goudasin & Biddlen (1994) tutkimuksessa korkea
tehtavasuuntautuneisuus yhdistettynd matalaan kilpailusuuntautuneisuuteen oli
menestyksekkain yhdistelma sisdisen motivaation syntymisessa. Toinen
huomioitava tulos koski matalan suorituskyvyn ryhmaa. Tassé ryhméssa voi
sisdistd motivaatiota yllapitaé, jos oppilaat saadaan omaksumaan korkea
tehtavasuuntautuneisuus. Tehtavaorientoituneiden oppilaiden mielesta koulun
tehtavana oli opettaa heille globaalista ajattelua, yhteiskuntakelpoisuutta ja
rakkautta oppimiseen seka valmiuksia kasvaa kansalaiseksi, joila on hyva
itsetunto. Kilpailuorientoituneiden oppilaiden mielesta koulun ja opetuksen

tuloksena syntyy korkea status ja suosio suhteessa muihin. (Duda 1992.)

Kilpailutilanteissa tehtévéaorientoituneet henkil6t kokivat enemman nautintoa seka
ennen etta jalkeen kilpailun kuin kilpailuorientoituneet. Tehtavaorientoituneille itse
kilpailu antaa nautinnon menestyksesté huolimatta. Kilpailuorientoituneille
henkiloille menestys takaa nautinnon ja osallistumisen jatkossa kilpailuihin. (Duda
1993.) Dorobantu ja Biddle (1995) tutkivat romanialaisilla koululaisilla koetun
patevyyden ja tavoiteorientaation yhteytta sisdiseen motivaatioon. Tulosten
mukaan kilpailuorientoituneilla henkil6illa oli tehtavaorientoituneita henkildita
alhaisempi sisdinen motivaatio liikkuntatunneilla. Jaakkola ja Sepponen (1997)
havaitsivat, etta tehtdvaorientaatio vaikuttaa merkittévasti liikuntamotivaatioon

seka tytdilla etta pojilla.

Erilaiset tavoiteorientaatiot tuottavat Treasuren ja Robertsin (1995) mukaan
erilaisia kogpnitiivisia ja affektiivisia ajatusmalleja. Tehtavaorientoituneét henkil6t
valitsivat haasteellisia tehtavia, koska ne olivat mielekkaita oppimisen kannalta.
Tehtavéaorientoituneet henkilét olivat tietoisia omista mahdollisuuksistaan,
kyvyistdan seka kehittymisestadan ja halusivat testata itsedan enemman.
Tehtavaorientoituneet ihmiset olivat kilpailuorientoituneita tyytyvaisempia ja

motivoituneempia toimintaansa.
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Nicholisin (1989, 25) tutkimuksen mukaan tehtévéaorientoituneet oppilaat uskoivat
oppimisen ja kehittymisen olevan kovan yrittdmisen tulos, jota edesauttoi yhteistyd
muiden oppilaiden kanssa. Heidan opiskelu ei perustu ulkomuistamiseen.
Kilpailuorientoituneet perustelivat oman menestymisenséa omilla kyvyilldan ja
vertailivat omia suorituksiaan muiden oppilaiden suorituksiin ja tekivat omat

johtopaatdksensa vertailusta saadun tiedon perusteella.

Kokkonen, Liukkonen, Jaakkola, Péllanen ja Sepponen (1999, 55-59) tutkivat
tavoiteorientaatiomallin kykya selittda Jyvaskylan ja Pietarin alueiden
yhdekséasluokkalaisten oppilaiden sisédinen motivaatio likuntatunteja kohtaan.
Tarkoituksena oli vertailla ndiden kahden kaupungin oppilaiden vélisia eroja
tavoiteorientaation, motivaatioilmaston, koetun fyysisen patevyyden ja siséisen
motivaation suhteen. Pietarissa liilkuntatunnit pidettiin yhteisopetuksena, kun taas
Jyvaskylassa pidettiin lahes kaikki tunnit omissa ryhmissé. Tulokset osoittavat
Pietarilaisten oppilaiden olleen siséisesti motivoituneempia liilkuntatunteja kohtaan
kuin jyvaskyléldiset oppilaat. Pietarilaiset kakivat myds liikuntatuntinsa ilmastoltaan
enemman tehtavasuuntauneimmiksi. Tutkijoiden mielestéa tdma saattaa johtua
likuntatuntien sisall6llisista eroista tai opettajien pedagogisista eroista kaupunkien
valilla. Tutkijat ndkevat tehtdvasuuntautuneen ilmaston ratkaisevan tarkeaksi
tekijéksi erityisesti itsensa taitamattomiksi kokevien oppilaiden liikuntamotivaation
kannalta. Sen vuoksi olisi tdrkeda meillakin kiinnittdd huomiota
tehtavasuuntauneen ilmaston tarkeyteen ja sen kehittdmiseen. Opettaja on téssa

tydssa avainasemassa.
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3 TUTKIMUKSEN SUORITTAMINEN

3.1 Tutkimuskoulut

Tutkimuksemme koekoulut olivat kaksi yldastetta Jyvaskylasta. Tutkimuksemme
kohteena olivat yhdeksésluokkalaisten oppilaiden kokemukset heidan
likuntatunneistaan. Koekoulujemme valintaan vaikuttivat helpot ja nopeat
kulkuyhteydet kouluihin, jotta saimme haastattelut vaivattomasti tehty4. Ennen
tutkimuksemme aloittamista koekoulujen opettajiin otettiin yhteytta. He antoivat
suostumuksensa tutkimukseemme. Tuikimuksen esittelyn jalkeen koekoulujemme

rehtorit hyvaksyivét tutkimuksemme suorittamisen.

3.2 Tutkimustehtavét

Tutkimuksemme tarkoituksena oli pyrkia selvittdmaén neljan yhdeksasluokkalaisen
oppilaan motivaatiotekijoita liilkuntatunneilla. Tutkimme sisaisesta motivaatiosta
koettua autonomiaa, koettua patevyytté ja koettua sosiaalista hyvaksyntaa, jotka
ovat Decin ja Ryanin (1985) mukaan sisdisen motivaation kulmakivet. Pyrimme
selvittdmaan, miten oppilaiden kokema autonomia, koettu patevyys ja sosiaalinen
hyvéksynté vaikuttivat heidan sisdisen motivaation suuntautumiseen
liikuntatunneilla. Selvitimme my&s oppilaiden tavoitesuuntautuneisuutta
saadaksemme selville, arvioivatko oppilaat olevansa tehtavasuuntautuneita,
kilpailusuuntautuneita tai seka kilpailu- etté tehtadvasuuntautuneita. Pyrimme
selvittdmaan, millainen olisi oppilaiden mielesta hyva motivaatioilmasto ja

millaiseksi oppilaat arvioivat oman liilkuntaryhmansé motivaatioilmaston.

1. Sisainen motivaatio

Miten oppilaiden kokema autonomia, koettu patevyys ja koettu sosiaalinen
hyvaksynta vaikuttivat heidan sisdiseen motivaatioon?
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2. Tavoiteorientaation suuntautuminen

Millaiseksi oppilaat arvioivat oman tavoiteorientaation?

3. Motivaatioilmasto

Millaiseksi oppilaat kokivat liikuntaryhman motivaatioilmaston?

4. Miten oppilaat kokivat motivaatioilmasto intervention vaikutukset

liikkuntatunneillaan?

3.3 Tutkimukseen osallistuneiden oppilaiden kuvaus

Tutkimuksessamme haastattelimme neljaa yhdekséasluokkalaista poikaa.
Anonymiteettisuojan takaamiseksi kdytimme heista koodattuja merkkeja (Liite 4).
Koodatut merkit eivat paljasta heidan koulujaan tai henkildllisyyttaan.

Tutkimuksemme haastateltavat oppilaat valitsimme tavoiteorientaatio mittarilla ja

koetun patevyyden mittarilla saatujen tulosten perusteella.

Tavoiteorientaatiota analysoitiin suomalaisella versiolla lasten
tavoiteorientaatiomittarista (POSQ: Perception of Success Questionnaire; Roberts,
Treasure & Balaque 1998). POSQ mittari kasittda tehtava- ja mindulottuvuudet,
joissa kummassakin on kuusi kohtaa. Kaytetty versio POSQ -mittarista on
muotoiltu analysoimaan tavoiteorientaatiota liikunnassa. Liukkonen (1999) on
todennut kdytetyn POSQ -mittarin validiuden ja reliaabeliuden olevan riittdvan

korkea. Vaittamissa kaytettiin viisiportaista Likert -asteikkoa.

Liikkunnassa koettu patevyys analysoitiin suomalaisella versiolla Sport
Competence subscale of The Physical Self -Perception Profile -mittarista (Fox
1990). Liikunnassa koettu péatevyys ulottuvuus siséltéd omat havainnot

likunnallisista taidoista, kyvyn oppia liikuntataitoja ja itseluottamuksen maaran
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likuntatilanteissa. Alkuperéistd Koetun patevyyden ulottuvuutta voidaan kayttaa
vain tietyissa tilanteissa. Kaytetysta mittarista jatettiin yksi osio pois heikon
Cronbachin alfa kertoimen vuoksi. Poisjatetty vaittama oli "Jotkut oppilaat ovat
joskus vahan hitaampia oppimaan uusia taitoja liikunnassa kuin useimmat
oppilaat, mutta tietyt oppilaat nayttavéat olevan nopeimpia oppimaan uusia taitoja

likunnassa.” Tassa mittarissa kaytettiin viiden kohdan Osgoodin asteikkoa.

Koko otoksesta laskettiin keskiarvot ja tuloksista méaariteltiin mediaani.
Haastateltaviksi valittiin oppilaita mediaanin kummaltakin puolelta. Valinnassa
pyrittiin saamaan haastateltaviksi oppilaita, jotka olivat saaneet korkean tai
matalan arvon mittareilla suoritetuissa mittauksissa. Saimme ensin kuuden
haastateltavan oppilaan tiedot, joista taytyi valita nelja haastateltavaa.
Haastateltaviksi valittiin nelja oppilasta, jotka halusivat vapaaehtoisesti osallistua

tutkimukseemme.

Halusimme keskittya pieneen maaraan oppilaita pyrkien analysoimaan heita
mahdollisimman tarkasti. Tallaista valintaa, jossa pyritddn saamaan
tutkimusjoukoksi tietyntyyppisia henkil6ita, kutsutaan harkinnanvaraiseksi
otannaksi. (Eskola & Suoranta 1998,18). Haastateltaviksi valitut oppilaat tulivat
vapaaehtoisesti mukaan tutkimukseemme. Oppilaiden seuranta tapahtui

haastattelemalla heitd koko lukuvuoden aikana kolme kertaa.

3.3.1 Oppilas 1

Oppilas 1 (VY) oli seka kilpailu- etta tehtavaorientoitunut oppilas, jolla oli korkea
koettu patevyys Sport Competence subscale of The Physical Self -Perception
Profile -mittarin mukaan. Haastattelumme aineiston analyysissa paadyimme
samansuuntaisiin tuloksiin kuin tavoiteorientaation ja koetun patevyyden mittareilla
saadut tulokset. VY piti joukkuepeleista ja harrasti kilpailumielessé jaapalloa.
Vapaa-aikanaan VY harrasti erilaisia palloilulajeja. Oman arvionsa mukaan VY

parjasi hyvin koululikunnassa. VY arvioi omaa menestymistaan suhteessa muihin,
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mutta analysoi myds omaa kehittymistaan. VY piti yhménsa yhteishenkea hyvana
ja koki viihtyvansa liikuntatunneilla VY olisi halunnut, ettd koululiikunnassa olisi
tasoryhmia. Han arvioi tasoryhmiin jaon mahdollistavan paremman oman
henkilbkohtaisen kehittymisen.

Haastattelijan mielesta VY oli sosiaalinen ihminen. Han oli hyvin avoin ja rehellinen
vastauksissaan ja uskalsi kysya, jos ei ymmartanyt kysymysta. Han suhtautui

koulunkayntiin myodnteisesti ja menestyi kculussa oman arvionsa mukaan hyvin.

VY vastasi hénen tavoiteorientaationsa mukaan kysyttadessa héanen mielipidettaan
kilpailuista liikuntatunneilla. VY ei kokenut kilpailuja vastenmielisina, eikd hanen

mukaansa voittaminen ollut paaasia.

No ei meilla kylla oo kilpailuja, mutta kyllahan ne joskus olis ihan kivoja. No musta on

kiva kilpailla ja tietysti on kiva voittaa ja haviaminenkaa ei mitda pahaa meinaa. VY1

3.3.2 Oppilas 2

Oppilas 2 (VT) oli tehtavaorientoitunut oppilas seka kvantitatiivisten mittausten etta
meidan tekemiemme haastattelujen anaiyysin mukaan. Hanen koettu
patevyytensa koululiikunnassa oli matala valintamittauksissa ja haastattelujemme
analyysi vahvisti VT:n koetun patevyyden matalaksi. VT:n mukaan hanta syriittiin
koulun liikkuntatunneilla ja han koki olevansa liikunnalliselta taitotasoltaan heikko
verrattuna muiden hanen liikuntaryhmalaisten oppilaiden taitotasoon. Syrjimisen
liikuntatunneilla VT arvioi johtuvan hénen huonoista liikuntataidoistaan. VT ei
pitanyt ryhmansa motivaatioilmastosta, koska hén koki sen liian kilpailulliseksi ja
koki sen laskevan hénen sisdistd motivaatiotaan liikuntaa kohtaan. VT piti
likunnasta, jos liikuntatuntien tehtavéat vastasivat hanen omaa taitotasoaan.
Vapaa-aikanaan VT harrasti lenkkeilyd, jota hén harrasti sdanndllisesti ja

paaasiassa yksin.
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Haastattelijan mielesta VT oli alykas ja hyvin keskustelemaan pystyva poika. Han
pystyi analysoimaan hyvin omia kokemuksiaan ja tuntemuksiaan liikuntatunneilta.
VT arvioi lukuaineet liikuntatunteja tarkeammiksi hanelle itselleen. Hanelle liikunta
oli virkistaytymista ja kehon huoltamista. VT antoi liikunnalle elamassaan pienen
osan, ja arvioi elamassaén olevan tarkeampia asioita. VT:n vapaa-ajan
harrastukset, esimerkiksi tietotekniikka, tukivat hdnen

tulevaisuudensuunnitelmiaan.

VT:n kokema epamiellyttava motivaatioilmasto ja oman tasoisen opetuksen puute
heijastuivat h&nen vastauksissaan kysyttdessa hanen kokemuksiaan

lilkkuntatunneista.

No, on siiné jotain harjoitusta tullu ja liikuntaa. Se on hyvé asia, mutta.. 86.. on ollu

hieman epamiellyttdvaa sen ryhman takia. VT2

Joo, liséda sellasta opetusta ja sitte pienemmisséa ryhmissa. V12

3.3.3 Oppilas 3

Oppilas 3 (KY) oli koululiikunnassa tehtavéorientoitunut. Hanen koettu
likunnallinen patevyytensa oli korkea seka koetun patevyyden mittarilla mitattuna
ettd haastatteluista tehtyjen analyysien mukaan. KY arvioi liikuntatunneilla
ainoastaan omaa kehittymistaan. Han ei vertaillut omaa kehittymistadan muiden
oppilaiden kehittymiseen. KY harrasti vapaa-aikanaan potkunyrkkeilya. Han arvioi
saavansa vapaa-aikanaan riittavasti kilpailua, eiké kaipaa kilpailua liikuntatunneille.
KY olisi halunnut kaikkien luokkakavereidensa olevan motivoituneempia liilkuntaa
kohtaan. Han olisi halunnut kaikkien oppilaiden toimia liikuntatunneilla omien
taitojensa edellyttdmalla tasolla. KY ei pitanyt hairidkayttaytymisesta
likuntatunneilla. KY arvioi joidenkin oppilaiden héiridkayttédytymisen vaikeuttavan
héanen omaa seka muiden toimintaa liikuntatunneilla. KY huomioi ja auttoi
heikompia oppilaita liikuntatunneilla. Han halusi, ettd kaikki oppilaat saisivat

onnistumisen kokemuksia.
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KY piti likunnasta ja han harrasti vapaa-aikanaan liilkuntaa paljon ja sadannéllisesti.
KY oli puhelias ja halusi tuoda esiin omat mielipiteensa liikuntatunneista. Han oli
kriittinen arvioidessaan omaa ja muiden oppilaiden toimintaa liikuntatunneilla.
Haastattelijan mielesta KY pyrki omalla toiminnallaan innostamaan muita oppilaita
liikuntatunneilla.

KY:n vastauksesta kysymykseen toisten oppilaiden auttamisesta
tuntityoskentelyssa tulee esilie hanen tehtavéaorientoituneisuutensa. Yksi

tehtavéorientaation ominaispiirteista ori yhieistyd muiden oppilziden kanssa.

No esim. jos tietda, etta sield on huonompia, niin koittaa niitd auttaa siind, vaikka
sahlyssa, niin jotku ei koske kertaakaan mailalla sahlypalloon, sy6ttaa ennemmin
niille, ketka ei oo nii aktiivisesti siind paikalla... lhmiset tykk&a eri asioista niin pitas

antaa mabhollisuus niille harrastaa sité, mita ne tykkaa. KY3

3.3.4 Oppilas 4

Oppilas 4 (KT) oli oman arvionsa mukaan lilkuntaryhméansa hauskuuttaja, joka
pyrki I6ytdmaan jokaisesta tilanteesta huumoria. KT:n mielestd hanen
likuntaryhmansa ilmapiiri oli kannustava ja hyvaksyva. Han viihtyi oman
likuntaryhméansa kanssa hyvin. KT oli koululiikunnassa tehtavaorientoitunut.
Tehtavaorientaatio oli korkea seka tehtavaorientaatio mittauksissa etta
haastattelujen analysoinnissa. KT sai koetun patevyyden mittauksessa
keskimaaraista korkeamman arvon. Haastattelujen analysoinnin mukaan KT:n
koettu patevyys liikuntatunneilla oli keskitasolla verrattuna muihin hénen
likuntaryhmansa oppilaisiin. KT oli kiinnostunut omasta kehittymisestaan ja
kehittymisensa seuraamisesta. KT ei pitanyt kilpailusta liikuntatunneilla. Hanelle ei
ollut tarkeaa pelien voittaminen, vaan toimivien pelien aikaansaaminen. KT ei
harrastanut kilpaurheilua vapaa-aikanaan, mutta liikkui muuten monipuolisesti. KT

harrasti lumilautailua, painonnostoa, pyérailyé ja rullaluistelua. Hanell4 oli
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koulukavereista muodostunut kaveripiiri, joiden kanssa KT harrasti vapaa-
aikanaan liikuntaa.

Haastattelijan mielestd KT oli sosiaalinen henkil®, jonka kanssa oli helppo
keskustella liikuntatunteihin liittyvistd kysymyksista. KT pystyi analysoimaan omaa
toimintaansa mielestani syvéllisesti. KT koki liikuntatunnit itselleen hyddyllisiksi ja
halusi olla aina mukana liikuntatunneilla. Liikunta merkitsi KT:lle oman kunnon

kehittdmista, hauskaa yhdesséoloa ja yleisintad vapaa-ajanvietto tapaa.

KT:n mielesta koululiikunnan yksi merkitys oli oman kunnon parantaminen ja

omien liikuntataitojen kehittdminen, jotka ovat tehtdvéaorientaation ominaispiirteita.

No, liikunta, on se nyt sillee, et se on paljo kivempaa. Esimerkiks paljo mukavampaa,
ku tietokoneen &éressa tai jotain muuta. Ei siitd oo ku ittelle hydtya, ku tekee jotai.
KT1

3.4 Omat tuntemukset haastatteiuista

Ensimmaiselld haastattelukerralla taytyi oppilaalle selvittéda haastateltavan ja
haastattelijan rooli, minka takia haastattelu suoritetaan ja mihin se liittyy. Lisaksi
selvitimme oppilaille heidan suojansa, anonymiteetin ja haastattelujen kulun seka
aihealueet. Mielestimme saimme oppilaat ymmartaméan haastattelujen

tarkoituksen ja luotua heihin luottamuksellisen suhteen.

Ensimmaisella haastattelukerralla havaitsimme molemminpuolista jannitysta.
Yritimme laukaista jannitysta rauhallisella keskustelulla. Huomasimme, etté
vapaan keskustelun avulla tunnelma rentoutui. Aluksi arvioimme kysymystemme

riittavyytta. Yllatyimme, kuinka nopeasti aika kului haastattelujen aikana.

Mietimme tarkkaan, mité aihealueita kasittelimme ja mihin asioihin halusimme
vastauksia. Haastattelujen jalkeen purimme haastattelukerran kokemuksia ja

tuntemuksia. Pohdimme yhdessa, mika haastattelussa onnistui hyvin ja mita
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halusimme parantaa. Niiden pohjalta suunnittelimme seuraavan kerran
haastattelurungon. Pyrimme valttdmaan johdattelevia kysymyksia,
valmistautumalla haastattelujen tekemiseen koehaastatteluilla. Haastattelujen
purkuvaiheessa I6ytyi joitakin johdateltuja vastauksia, joita emme kayttaneet
tuloksien analyysissa. Emme kayttaneet vastausta, koska olimme antaneet kaksi
johdattelevaa vaihtoehtoa vastata kysymykseen. Poistimme esimerkiksi seuraavan

kysymyksen vastauksen.

Kysymykseen koetko olevasi hyva vai huono liilkunnassa, yksi

haastattelemistamme oppilaista vastasi:

No, en ma nyt oo nii hyvé, enké huono. Se on sillee, et kehe sité itteesa vertaa. Mut

oon mé joissaki lajeissa, niinku sillee sahlyssa aika hyvaki. KT1

Huomasimme, ettd olimme tulkinneet oppilaiden vastauksia omien
tiedostamattomien tulkintojen mukaan. Seuraavalla kerralla pyrimme korjaamaan
nama virheet seké tarkentamalla vastauksia, joihin koimme itse vaikuttaneemme

omilla kysymysten asetteluilla.

Tavoitteenamme oli saada haastateltavilta mahdollisimman tarkkoja ja rehellisia
vastauksia, joissa he toisivat esiin omat mielipiteensa. Tahan pyrimme
kasittelemalla aihealueita monipuolisesti ja tarkentamalla kysymyksia
saadaksemme enemman syvyytta vastauksiin. Yritimme saada mukaan oppilaiden
tunnetiloja, jotka olivat olleet vallitsevia kysytyissa tilanteissa. Tunnetiloja
koskevissa kysymyksissa pyrimme antamaan oppilaille riittavasti aikaa
miettimiseen ja vastaamiseen sekd omakohtaisten tunnetilojen analysointiin. Se ei
ollut aina helppoa, koska hiljaisuuden vallitessa valtasi tunne, oliko haastateltava
ymmartanyt kysymysta. Jos tauko oli omasta mielestamme liian pitka,
tarkensimme ja helpotimme kysymysté joskus liiankin nopeasti. Huomasimme
asioiden syventamiseksi miksi ja miten kysymysten tarkeyden. Néihin kysymyksiin
on vaikea vastata ilman itsendista pohdintaa. Miten ja miksi kysymykset tuottivat

suurimman maaran aineistoa meidan analysoitavaksi. lImeisesti kysymamme asiat
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olivat ajoittain ainoastaan tiedostamattomia tunteita, joiden verbaalinen

iimaiseminen oli vaikeaa ja aikaavievaa.

Koimme haastattelujen olevan suhteellisen helppoja, koska olimme haastateltaville
taysin ulkopuolisia henkilditd. Mielestimme meidan ulkopuolinen haastattelijan
rooli mahdollisti oppilaiden rehellisten ja kriittisten vastausten antamisen.
Mielestamme haastateltavat uskalsivat esittdd omat mielipiteensa ja arvionsa
rehellisesti. Seuraava lainaus on yksi esimarkki rehellisesta ja omia tuntemuksia
kuvaavasta vastauksesta.

Heittasin helevettiin sieltd, ettd mita te taalla teette, kun ei ne kerran tee siela mitaan.
Ei niilla oo sitte mitaa virkaakaa sielld. Parempi etta ei oo siella, jos siitd on muille
vaan haitta. KY3

Haastatteluolosuhteet eivét olleet aina parhaat mahdolliset. Tallensimme
haastattelut nauhalla. Ensimmaisen haastattelukerran haastattelujen kuuluvuutta
hairitsi kaikuva tila ja keskusradiosta kuuluneet kuulutukset. Seuraavilla kerroilla

pystyimme eliminoimaan kaikki ulkoiset hairiétekijat.

3.5 Tutkimuksen toteutus

Marraskuussa 1999 teimme esihaastattelun Kuokkalan koulun oppilaille.
Testasimme haastattelurungon toimivuuden ja omien taitojen riittdvyyden. Taman
jalkeen teimme uuden haastattelurungon, jonka toimivuutta testasimme
kurssikavereillamme. Kaikki valmistelut haastatteluihin oli tehty. Seuraavaksi
sovimme valittujen oppilaiden kanssa ensimmaisten haastattelujen ajankohdan.
(Eskola & Suoranta 1998, 68.)

Haastattelumme olivat teemahaastatteluja. Aikaa haastatteluissa kului keskimaarin
45 minuuttia. Haastattelutiloina kaytimme tvhjia luokkahuoneita ja liikunta- ja

terveystieteellisen tiedekunnan tiloja.



23

Ensimmaiset haastattelut teimme 17.12.1999. Tavoitteena oli selvittda
tavoiteorientaation suuntautuneisuus, motivaatioilmaston kokeminen ja koettu
siséinen motivaatio. Ennen joululomaa purimme ja analysoimme ensimmaiset
haastattelumme. Ensimmaiselld haastattelukerralla saimme Kkerattya aineiston, jota
pyrimme seuraavilla haastattelukerroilla syventdmaan ja tarkentamaan. Uuden
haastattelurungon teimme ensimmaisten haastattelujen analysoinnin jalkeen
tammikuussa 2000. Toiset haastattelut teimme 3.3.2000. Maaliskuun aikana
purimme ja analysoimme tekem&mme haastattelut. Kolmannen haastattelukerran
runko oli uusi. Siind pyrimme vield syventdmaan tavoiteorientaation
suuntautuneisuutta, motivaatioilmaston kokemista ja koettua siséist4 motivaatiota
ja selvittdmaan lukuvuoden aikana tapahtuneita muutoksia liikuntatunneilla.

Kolmannet haastattelut suoritimme 10.5.-11.5.2000.

Haastattelujen litteroinnin aloitimme heti viimeisen haastattelukerran jalkeen.
Litteroimalla saimme sadan sivun aineiston analysoitavaksemme. Litteroituamme
haastattelut kokosimme kaiken aihetta kasittelevan materiaalimme ja tutustuimme
siihen. Luimme aineiston lapi ja yritimme 16ytda yhteyden teorian ja haastattelujen
vélille. Pyrimme kohti aineiston kokonaisvaltaista hallintaa, jonka jalkeen aloitimme
aineiston varsinaisen kasittelyn. Luokittelimme materiaalin, jonka avulla I6ysimme
tutkimuksemme kannalta olennaisen aineksen. Tésta etenimme johtop&é&tosten

tekoon ja lopullisen tutkimusraportin kirjoittamiseen.
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KUVIO 1. Tutkimuksen kulku

3.6 Kvalitatiivinen tapaustutkimus

KO—HZm<IJITI—IZ—

Tutkimuksemme on kvalitatiivinen tapaustutkimus. Kvalitatiivinen tutkimus on
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kuvailevaa ja tulkitsevaa tutkijan ja aineiston vuorovaikutusta, jonka avulla pyritdan

saamaan selkoa numerottomasta aineistosta (Berger 1998, 26; Bogdan & Biklen
1992, 30-31; Hirsjérvi & Hurme 2000, 157.). Se pyrkii tutkimusvélineiden ja -
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perspektiivien kirjoa laajentamalla tarkkaan tutkimuskohteen kuvailuun ja
tulkintaan (Berger 1998, 27).

Varto (1996, 28) méérittelee, ihmisiin ja ihmisten toimintaan kohdistuvan
tutkimuksen vaativan laadullisia menetelmia. Halusimme saada selville oppilaiden
tavoiteorientaation, sisdisen motivaation ja tutkia kohdeluokkiemme

motivaatioilmastoa.

Ihmisen ajattelun, tunteen sekd toiminnan vaihtelevuutta ja monimutkaisuutta
ei saa supistaa muutamaan muuttujaan. lhmisen ajattelu eika toiminta ole
jaliennettavissa eika ennustettavissa, minka takia sitéa ei voi kuvata pelkistetyilla
syy-seuraussuhteilla. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 21; Maier 1998, 69.)

Maier (1998) esittda artikkelissaan tuoreen perustelun kvalitatiiviselle
tutkimusotteelie ja tapaustutkimukselle. Konstruktivismin mukaan jokaisen ihmisen
on itse rakennettava tietonsa, joten tutkimuksenkin on saatava tietoa yksityisista
ihmisista mieluummin kuin oppijajoukosta. (Maier 1998, 68.) Rauste-von Wrightin
(1997) maaérittelee konstruktivistisen oppimiskéasityksen oppimiseksi, johon liittyy
toiminta. Oppijassa heraavat omiksi koetut, opittavaan asiaan liittyvat kysymykset,
oma kokeilu, ongelmanratkaisu ja ymmartaminen. Konstruktivistinen oppiminen on
aina tilannesidonnista ja vuorovaikutusten tulosta, johon liittyy itsereflektiivisyys ja
itseohjautuvuus. Tutkija yrittdd ymmartaa tutkimuksen kohdetta sen
alkuperaisyydessaan ja ainutlaatuisuudessaan seka l6ytéa yksilon persoonallinen
tapa ajatella, tuntea ja toimia. Vaikka tutkimuskohteen ajatukset saattavat poiketa
tutkijan omista mielipiteistd, tutkija ei saa rajoittua vain vertaamaan
tutkimuskohteen ominaisuuksia omiin oletuksiinsa, arvostelun kriteereihin ja
ihanteisiin (Maier 1998, 69).

Perttula (1998) painottaa artikkelissaan kvalitatiivisen tutkimusmateriaalin
tekstiluonnetta. Tutkimusmateriaalin ei tarvitse olla tekstuaalista silla hetkella kun

se kerataan, vaan se voidaan koota monenlaisesta aineistosta. Tutkimusmateriaali



26

pitdd kuitenkin aina kaantaa tekstiksi, ennen kuin se on kvalitatiivista (Perttula,
1998, 73). Nain se poikkeaa huomattavasti kvantitatiivisen tutkimuksen
numeraalisesta aineistosta. Toinen eroavaisuus tulee esille tutkimuksen
tarkoituksessa muodostaa uutta kasitteellisesti jarjestynytta tieteellista tietoa.
Kvalitatiivinen tutkimusote ei pyri koko kohdejoukkoa koskevaan yleistettdvaan
tietoon, vaan hankkii analyysin avulla yleista tietoa yksittaisista tapauksista.
Yleistettdvyyden sijasta kvalitatiivinen tutkimus pystyy hyédyntdmaan
tekstimuotoista tutkimusmateriaalia ja ymmartadmaan tutkittavaa ilmiéta parhaalla
mahdollisella tavalla. (Perttula 1998, 74 - 75.)

Tapaus voi tapaustutkimuksen yhteydessé tarkoittaa ihmista, inrnisjoukkoa,
yhteis64, laitosta, jotain tapahtumaa tai laajempaa ilmiéta (Bogdan & Bikle 1992,
69; Syrjala & Numminen 1988, 5). Tassa tutkimuksessa tapauksilla tarkoitetaan
neljaa peruskoulun yhdeksasluokkalaista oppilasta. Kaikki oppilaat olivat poikia.
Tapauksen voi valita monella perusteella: se voi olla mahdollisimman tyypillinen tai
kriittinen rajatapaus, poikkeuksellinen ja opettava tai paljastava (Syrjala &
Numminen 1988, 19). Tassa tutkimuksessa tapausoppilaat ovat todennakdisesti

tyypillisia esimerkkeja tavallisista yhdeksasluokkalaisista oppilaista.

Kvalitatiivinen tapaustutkimus on hyvin voimakkaasti kokonaisvaltainen
tutkimustapa. Siina pyritdan ottamaan huomioon koko prosessi ja ympéristé
yksittdisten tuotteiden tai muuttujien sijasta (Syrjala ym. 1994, 13).
Tapaustutkimuksessa tutkijan on luotettava siihen, etta tutkimuksen kohteena
olevat yksil6t osaavat tulkita omaa elamaansa ja antaa tapahtuville asioille
merkityksid. Vuorovaikutus on hyvin térkeé tekija tapaustutkimuksen onnistumisen
kannalta (Syrjala ym. 1994, 14). Tutkijan ja tutkittavien vélilla tulee olla
molemminpuolinen luottamus ja tieto tutkimuksen eettisista saanndista.
Vuorovaikutuksen tulee olla akiiivista ja pitkdaikaista, mik&a vaatii sitoutumista niin
tutkijalta kuin tutkittaviltakin (Eskola & Suoranta 1998, 129; 17 Hirsjarvi & Hurme
2000, 19-20; Syrjala & Numminen 1989, 9). Téssé tutkimuksessa vuorovaikutus

korostui, koska tutkimuksen kohteena oli oppilaita, joiden ei ole helppo muuttaa
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ajatteluaan puheen muotoon. Vuorovaikutuksen syntyyn piti kiinnittda paljon
huomiota, jotta voitimme oppilaiden luottamuksen ja he kykenivat kertomaan

ajatuksistaan vapaasti.

3.7 Haastattelu aineistonkeruumenetelméana

Haastattelu sallii haastattelijan menna nékyvaa kayttaytymista syvemmalle
haastatellessaan henkilita. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 1997, 184; Patton
1990, 245). Haastattelussa tutkija voi vaikuttaa havainnointia enemman siihen,
misté asiasta han haluaa tietoa. Haastattelussa voidaan sdadella aiheiden
jarjestysta ja tismentéa kysymyksia epéselvissé kohdissa seké ottaa esille
menneita tapahtumia. (Eskola & Suoranta 1998, 65; Heikkinen ym. 1999, 75;
Hirsjarvi & Hurme 1980, 32.)

Berger (1998, 32) esittda mielenkiintoisen vertauksen haastattelun ja
dinosauruksen samankaltaisuuksista. Se mita tutkija haastattelussa etsii ihmisen
mielestd, voi olla aito ja todellinen, mutta kuitenkin piilossa kuten dinosaurus.
Ainoa saatavilla oleva todiste on fossiili, katkonainen jaljitelmé alkuperaisesta.
N&in on myds haastattelussa. Raunioiden kaivamisen ja korjaamisen jalkeen,
haastattelutekniikassa nauhoituksen ja litteroinnin jalkeen, alkuperaisen
mallintaminen voi olla mahdollista korjauksen ja tulkinnan avulla. Malli, jota tutkija
rakentaa haastattelun perusteella, voi olla tdydellinen ja lasnd, mutta se on
kuitenkin vain hypoteettinen oletus. Haastattelussa myos erilaiset vaarinkéasitykset
ovat mahdollisia ja miltei todennakdisia, koska yhden ihmisen lausunto antaa aina

tilaa erilaisille tarkoituksille ja tulkinnoille (Maier 1998, 62).

Patton (1990) toteaa tutkijoiden haastattelevan ihmisié niisté asioista, joita tutkijat
eivat voi suoraan observoida. Téllaisia asioita ovat muun muassa tunteet,
ajatukset ja tarkoitukset. Haastattelun tarkcituksena onkin antaa tutkijalle
mahdollisuus katsoa asioita toisen ihmisen nakékulmasta. (Patton 1990, 287.)

Koska tassa tutkimuksessa perehdyimme sisdiseen motivaatioon,
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tavoiteorientaatioon ja motivaatioilmastoon, oli haastattelu yksi keino saada

selville, miten oppilaat erilaisissa tilanteissa toimivat ja ajattelevat.

Haastateltaessa oppilaita on otettava huomioon muutamia seikkoja, jotta
haastattelussa saataisiin esille tutkimuksen kannalta olennaiset tiedot. Haastattelu
kannattaa suunnitella mahdollisimman lyhyeksi, koska oppilaiden on usein vaikea
keskittya pitkdan. Jos haastattelu on pitka, kannattaa se tehdd useammassa
osassa. (Trost 1997, 37). Tassa tutkimuksessa haastattelijoita oli kaksi ja
molemmilla oli omat haastateltavat oppilaansa, jotta oppilaat eivat olisi kokenut
oloaan uhatuksi kahden aikuisen lasnéollessa. Tutkittavien kannalta kaksi
haastattelijaa saatetaan kokea uhkana, jos tilanteesta ei saada luonnollista. (Trost
1997, 43 - 44). Tassé tutkimuksessa yksiléhaastattelun kayttaminen oli
mielestimme perusteltua. Koimme saavamme haastateltaviin oppilaisiin

luotettavamman ja avoimemman vuorovaikutussuhteen kuin parihaastattelussa.

Haastattelumenetelmat voidaan jakaa monella tavalla. Hirsjarven ym. (1997, 204-
205) mukaan haastattelua on kolmea eri tyyppié: strukturoitu haastattelu,
teemahaastattelu ja avoin haastattelu. Valitsimme haastattelutyypeiksi tassa

tutkimuksessa teemahaastattelun.

Strukturoitu haastattelu. Strukturoitu haastattelu tarkoittaa lomakehaastattelua,
jossa kysymysten tai vditteiden jarjestys ja muoto on tarkasti méaariteity ja ne

esitetdan kaikille haastateltaville samassa jarjestyksessé (Hirsjérvi ym. 1997, 204).

Teemahaastattelu. Oppilaiden haastatteluissa kdytimme teemahaastattelua.
Teemahaastattelussa haastattelun aihepiirit eli teemat ovat etukéateen tiedossa.
Teemahaastattelusta puuttuvat kysymysten tarkka muoto ja jarjestys, jotka ovat
ominaisia strukturoidulle haastattelulle. Tutkija voi laatia haastattelutilannetta
varten teema-aiheista luettelon, jota han kayttaa haastattelussa omana
muistilistanaan. (Hirsjarvi & Hurme 1980, 50 - 58.) Eskola ja Suoranta (1998, 88)

huomauttavat, ettd koska teemahaastattelu on muodoltaan avoin, voi
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haastateltava halutessaan puhua varsin vapaasti. Talldin saadun materiaalin
voidaan katsoa edustavan vastaajien puhetta. Toisaalta rajatut teemat takaavat

sen, ettd kaikkien haastateltavien kanssa keskustellaan samoista asioista.

Tassa tutkimuksessa tarkoituksena oli saada oppilailta tarkkoja tietoja ja tutustua
heidan kasityksiinsa ja mielipiteisiinsa koululiikunnasta. Taméan takia valitsimme
haastattelutekniikaksi teemahaastattelun. Haastattelujen teemat koskivat
paaasiassa tavoiteorientaatiota, siszistd motivaatiota ja motivaatioiimastoa.
Késiteltavat aiheet oli kirjattu paperille, mutta kysymysten muoto muokkautui

tilanteen mukaan.

3.8 Haastattelun luotettavuuden tarkastelua

Haastattelu on samanarvoinen muiden mittaustapojen joukossa ja siksi sen taytyy
kohdata samat reliabiliteetti- ja validiteettivaatimukset kuin muidenkin
tiedonhankkimismenetelmien (Gall, Borg & Gall 1996, 290). Validiteetti
maadritelladn mittauksen péatevyydeksi eli kyvyksi mitata niitd ominaisuuksia, joita
mittaamaan mittavélinen on laadittukin. Tutkimusten tulosten pysyvyytta nimitetdén
reliabiliteetiksi: mittaustuloksen pysyvyys eli mittauksen kyky antaa ei-

sattumanvaraisia tuloksia.

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa on luontevampaa kayttaé termejé analyysin
arvioitavuus ja toistettavuus. Arvioitavuudella tarkoitetaan lukijan mahdollisuutta
seurata tutkijan paattelya (validiteetti) ja toistettavuudella (reliabiliteetti) luokittelu-
ja tulkintasdantdjen yksiselitteisyytta ja johdonmukaista noudattamista. (Eskola &
Suoranta 1998, 221; Uusitalo 1997, 82.) Olemme osoittaneet tutkimuksen
arvioitavuuden raportoimalla tutkimuksen kulun, aineiston keruun seka
johtopaatdosten teon yksityiskohtaisesti ja kokonaisuudessaan siten, etta lukija voi
itse arvioida tutkimuksemme luotettavuutta. (Gronfors 1982, 178; Eskola &
Suoranta 1998, 168.)
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Haastattelun ongelmana pidetddn muun muassa haastattelijan mahdollista
vaikutusta tutkittavaan ja taméan asenteisiin. Haastattelija voi vaikuttaa tutkimuksen
luotettavuuteen ulkoisesti tai sisdisesti. Ulkoinen validiteetti tarkoittaa aineiston ja
siitéd tehtyjen tulkintojen patevyytta. Kuinka hyvin tutkija on onnistunut
havainnoimaan tutkittavaa kohdetta sellaisena kuin se esiintyy ja kuinka hyvin
tutkija pystyy osoittaman omien rekonstruointiensa vastaavan tutkittavien
alkuperaisia jasennyksia. Pyrimme saamaan selville oppilaiden alkuperaisia
kokemuksia haastattelemalla oppilaita heti teemajakson jalkeen. Jokainen
kokemus on haastateltavan subjektiivinen ndkemys asiasta. Siséinen validiteetti
on tutkimuksen tieteenteoreettisten lahtdékohtien, kasitteiden ja menetelmien

yhteensopivuus. (Eskola & Suoranta 1998, 214.)

Aineistonamme on neljan yhdekséasluokkalaisen oppilaan arvioita heidan omilta
likuntatunneilta. Tavoitteenamme on oppilaiden kokemusten perusteella
analysoida heidan motivaation suuntautumista. Ulkoisen patevyyden lisdamiseksi
olemme luettaneet tutkielmaamme ohjaajillamme seké laadullisen tutkielman jo
tehneilla opettajilla. (Roos 1987, 62.) Huomasimme, ettéd kysymysten asettelu ja
esittdminen saattoivat joskus johdatella oppilaiden vastauksia haastattelijoiden
omien mielipiteiden suuntaan. Haastattelija ei voi mydskaén taata
haastattelutilanteessa haastateltavan anonymiteettia, vaikka se

raportointivaiheessa onnistuisikin.

Laadullisessa tutkimuksessa aineiston riittavyytta ei voida tilastollisesti laskea.
Kvalitatiivisessa tutkimuksessa luotettavuutta arvioidaan aineiston riittévyydella,
jossa puhutaan kyllddntymisesta. Se tarkoittaa rajaa, jolloin aineiston kerddminen
voidaan lopettaa, kun uudet tapaukset eivat enda tuo ilmi uusia piirteita. (Eskola &
Suoranta 1998, 62.) Aineiston riittivyyden varmistamiseksi oppilaita haastateltiin
kolme kertaa. Tutkimuksemme saavutti valittujen oppilaiden osalta
kyllaantymispisteen, mutta otoskokoa olisi voinut suurentaa. Kolmella
haastattelukerralla tunsimme saaneemme riittdvan aineiston kuvataksemme



31

tutkimusongelmiamme riittdvén laajasti. Neljén oppilaan haastattelujen analysointi
antoi mahdollisuuden tehda suurempaa otoskokoa syvallisempaa tyéta.

Tuloksiin vaikuttavat aina oppilaiden tiedot, elamankokemukset, nykyinen
elamaéntilanne ja asennoituminen tutkittavaan asiaan ja tutkijoihin. Kuitenkin
haastattelu on kayttékelpoinen menetelma. (Malinen 1992, 24.) Tassa
tutkimuksessa oppilaiden puheisiin perustuvan aineiston luotettavuutta parantaa
se, etta aineistoa on keréatty kolmella eri haastattelukerralla viiden kuukauden
ajalta. Mielestamme tutkimuksemme on kahden erityyppisen tutkijan tekemana

objektiivisempi tuotos kuin yksin tehidessé tai kahden taysin s=inoin ajattelevan.

Oppilaat haastateltiin tdssa tutkimuksessa yksitellen, koska oppilailla on usein
tapana mukailla toistensa mielipiteita. Nain oppilaiden haastattelujen voidaan
katsoa olevan luotettavampia. Liséksi oppilaat ehtivat tutustua tutkijoihin, joten
emme usko oppilaiden jannittdneen haastattelijaa tai haastattelutilannetta.
Haastattelija seka haastateltava rentoutuivat ennen haastattelun aloittamista

rauhallisella, jokapaivaiselld keskustelulia.

Sama haastattelija haastatteli samaa oppilasta jokaisella haastattelukerralia.
Mielestamme télla tavalla oli helppo saada syvyytta oppilaiden aiemmin esittamiin
arvioihin kokemuksistaan. Varmistimme haastaitelujen samanlzisen etenemisen
yhteisella valmistautumisella haastatteluun ja haastattelujen analysoimisella

yhdessa heti haastattelujen jalkeen.

3.9 Aineiston analyysi

Aineiston analyysilla pyritdan laadullisessa tutkimuksessa Eskolan ja Suorannan
(1998, 138) mukaan saamaan kerattyyn aineistoon selkeytta ja tuottamaan uutta
tietoa tutkitusta asiasta. Aineiston kasittely on tutkijan kasity6té ja kaytannon
ratkaisuja (Pyo6rala 1995, 21). Kaytimme tutkimuksessamme grounded teoriaa.

Sille on tyypillista prosessimaisuus, joka ilmenee aineiston hankinnan ja analyysin
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vuorovaikutuksellisuudessa. (Nieminen 1996, 137.) Syrjdlan, Ahosen, Syrjalaisen
ja Saaren (1995, 166) ohjeiden mukaisesti kdsitellessdmme laadullista aineistoa,
analyysia tapahtui tutkimuksen jokaisessa vaiheessa, eikd analyysi erottunut
omaksi erilliseksi vaiheekseen. Muodostimme teoriaa tutkimuksen edetessa.
Kysymyksen asettelut tismentyivat vasta tutkimusprosessin myéhemmissa
vaiheissa. (Bogdan & Biklen 1992, 32.) Kvalitatiivisen tutkimusaineiston analyysi
on monimutkainen prosessi ja etenkin aineiston tulkinta tuottaa usein ongelmia
kokeneellekin tutkijalle. Aineiston analysointivaiheessa tutkimusaineistosta
erotellaan tutkimuksen kannalta keskeisin osa. Vasta taman valikoidun aineiston
pohjalta tehdaan tulkintoja. (Eskola & Suoranta 1998, 151; Heikkinen ym. 1999,
77; Hirsjarvi & Hurme 2000, 143.) Aineiston analyysissa olisikin keskeista pyrkia
soveltamaan menetelmia, joiden avulla voidaan paneutua koko aineistossa
esiintyviin piirteisiin ja juonteisiin (Alasuutari 1993, 71; Py6rala 1995, 21; Uusitalo
1997, 82). Ensimmaisena tutkijan on syyta perehtya kokonaisuuteen lukemalla
koko aineisto lapi, joten luimme toistemme litteroimat aineistot ensin
palauttaaksemme mieliin tapahtumat.

Koko tdman tutkimuksen aineisto on tallennettuna nauhoille, kuten Bogdan ja Bikle
(1992, 128) suosittelevat tehtdvan, haastattelujen ollessa laajoja ja tutkimuksen
paatekniikkana. Tallaisen materiaalin kasittelyyn on Eskolan ja Suorannan (1998,

151) mukaan kolme tapaa:

1) aineiston purkamisen kautta edetdén suoraan analyysiin

2) aineiston purkamisen jalkeen koodataan aineisto, joka sitten
analysoidaan

3) yhdistetdan aineiston purkaminen ja koodaaminen ja siirrytdan sitten

analysointiin.

Kaytimme materiaalin kasittelyssa tapaa, jossa litteroimme nauhat, koodasimme
ja analysoimme aineistoa seka teimme néaiden pohjalta tulkintoja. Tamé tapa oli

meidan tutkimukseemme soveltuvin. Litteroinnin jalkeen saimme kokonaiskuvan
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kéytossa olevasta aineistostamme, joka saatiin haluamaamme jérjestykseen
koodaamalla. Koodattu aineisto oli kayttékelpoinen eri teemojen yhteydessa, jotta
ei aina taytynyt etsia tietoja koko aineistosta vaan tietyn koodin alta. Koodaus ei
koskaan kvalitatiivisessa tutkimuksessa ole pelkastdédn numeroiden lukemista,
vaan se on merkityksenantoprosessi ja osa tulkintaa (Pyéraléd 1995, 21 - 22).
Koodauksella tdssa tutkimuksessa tarkoitetaan aineiston jasentelemista
helpommin kasiteitdvaan muotoon. Aineiston koodauksessa kaytimme
hyvaksemme lukemiamme teorioita, jotka liittyvat tutkimuksemme aihepiiriin ja
jasentelimme aineistoa teemahaastatteluissa kéayttdmiemme aihealueiden
pohjalta. Merkitsimme aineistoon eri véreilla tiettyja teemoja, leikkasimme
katkelmat irti ja laitoimme samaan aihepiiriin kuuluneet asiat samaan
muovitaskuun. Voidaksemme palata kokonaisiin haastatteluihin uudelleen
kirjoitimme lapun taakse koodimerkin, misté aineiston osasta kyseinen osa oli.
Koodauksen teemat muuttuivat useaan kertaan tutkimusongelmiemme
jasentyessa ja kehittyessa, joten koodaustakin suoritimme useita kertoja.
Koodatusta aineistosta etsimme vastauksia tutkimusongelmiin. (Gronfors 1982,
156-158; Hirsjarvi & Hurme 2000, 147-150.)

Kuten laadullisessa tutkimuksessa yleensékin, on tassakin tutkimuksessa
aineiston pohjalta kirjoitettu teksti vain erds nakdékulma tutkittuun aiheeseen
(Eskola & Suoranta 1998, 143; Tynjala 1991, 392). Joku toinen tutkija olisi
kasitellyt samaa aineistoa toisin tai perehtyessdan samoihin ongelmiin tullut
ainakin jonkin verran eri johtopaétoksiin. Aineiston analysointi- ja tulkintavaiheen
liséksi aineiston tulkintaa tehdaan koko tutkimusprosessin ajan, mika osaltaan
vaikuttaa kokonaisuuden muotoutumiseen. Haastateltava tekee
tutkimustilanteessa tulkintoja muun muassa kysymyksista, haastattelija puolestaan
tulkitsee haastateltavan vastauksia. Kolmannen asteen tulkintaa tapahtuu tutkijan
kirjoittaessa raporttiaan ja lopullista tulkintaa tekee raportin lukija saamansa
informaation pohjalta (Eskola & Suoranta 1998, 142). Naiden vaiheiden lisaksi

teimme tassa tutkimuksessa aineiston analysointia ja tulkintaa koko prosessin ajan
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keskustelemalla tutkimuksesta keskendmme ja ulkopuolisten tahojen kanssa, mika

vaikuttaa osaltaan lopputuloksen muotoutumiseen.
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4 MOTIVAATIO

4.1 Motivaation maéaritelméa

Motivaatio tulee sanasta motiivi, koska motivaatiolla tarkoitetaan motiivien
aikaansaamaa tilaa. Motivaatiolla tarkoitetaan ihmisen henkista tilaa, joka virittaa
ja suuntaa hanen toimintaansa asetetun tavoitteen saavuttamiseksi. (Jansson
1990, 181.) Useimmissa maéaritelmissa kuvataan motivaatiokasitetta
vektorisuureena, jonka komponentteina ovat voima (henkilon vireyden taso) ja
suunta (henkilé kohdistaa aktiivisuutensa tiettyyn kohteeseen). Maérittely perustuu
joko yksilon kokonaistilaan tai toimintaa aikaansaaviin prosesseihin (Ruohotie
1982, 9.). Wessling-Linnemannin (1982, 82.) mukaan motivaatio on motiivin
suhteellisen vakava ja pysyva tila. Se on ihmisen psyykkinen tila, joka maaraa,
milla vireydella (aktiivisuudella, ahkeruudella) ja mihin suuntautuneena han
tietyssa tilanteessa toimii. (Peltonen 1991, 9; Peltonen & Ruohotie 1989, 22;
Ruohotie 1993, 22).

Motivaatiota on vaikea rajata, koska tavoitteena on pyrkimys kéyttaytymisen
selittamiseen, eikd ainoastaan tapahtuman kuvaaminen. Motivaatio selittaa usein
vain osan ja jotkin muut tekijat loput yksilén kayttaytymisesta. (Hakkarainen 1990,
24-25.)

Motivoitunut kayttaytyminen on paadmaéarasuuntautunutta. Yksilo sitoutuu tiettyyn
kohteeseen ja on energinen seka ponnisteleva eikd anna muiden ajatusten héirita
itsedén, jos han on motivoitunut. (Hamaélainen ym. 1993, 7; Jackson & Shea 1982,
118; Ruohotie 1982,8.)

Motivaatio on kayttaytymista aktivoivien prosessien tekijoiden ja rakenteiden
yhteisnimitys (Madsen 1983, 164.). Se on seka keino suoritukseen etta tavoite
itsessaan (Virkkunen 1994, 48.). Siséisilla psyykkisten voimien ja vaikuttimien koko

jarjestelmalla tarkoitetaan motivaatiota. Motivaatio koostuu useista eri motiiveista,
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jotka voivat olla yksittaisina tai yhdistettyind ihmisen toimintaan haluttuun
suuntaan. (Salo-Gunst & Vilkko-Riihela 1991, 101.)

Kayttaytymista virittdvien ja suuntaavien tekijéiden aikaansaamalla tilalla
tarkoitetaan motivaatiota. Motivaatio aktivoi oppilasta pAdméaéarasuuntautuneeseen
toimintaan. Toimintaan liittyy tietty intentio ja halu ponnistella tavoitteiden
saavuttamiseksi. Tavoitesuuntautuneen orientaation taustalla oppijoilla on erilaisia
ajattelulahtokohtia ja kasityksia. (Roberts 1992, 8; Ruohotie 1991, 87-89; Ruohotie
1996, 90.)

Vanhemmat mekanistiset teoriat nékevat ihmisen passiivisena, jota ohjaavat
psykologiset vietit. Kognitiiviset teoriat maarittelevat ihmisen aktiiviseksi ja
aloitteelliseksi, joka tekee omia subjekiiivisia tulkintoja tavoitteidensa suuntaan.
(Roberts 1992.) Tana paivana teoriat perustuvat olettamukseen, jossa ihminen on
aktiivinen paatdksentekija ja suunnittelee omaa tavoitteellista kayttaytymistaan
(Deci & Ryan 1985; Nicholls 1989).

Motivaatioteoriat selittavat tavoitteellista kayttaytymista kayttaytymisen
voimakkuudella, sinnikkyydelld, valinnan mahdollisuudella ja toiminnan tuioksella.
Motivaatio on dynaaminen ja monimutkainen kognitiivinen prosessi, joka perustuu
subjektiiviseen tavoitteeseen pyrkivaan tulokseen ja tehtavan itselleen tarkeéaksi
kokemiseen. Tavoitteellisen kayttaytymisen prosessiin ponnistelujen méérasta
vaikuttavat henkilé itse, tehtavaan orientoituminen ja toiminnan arvioitavuus. (Ford
1992.)

4.2 Liikuntamotivaatio

Liikuntamotivaatiota koskeva tutkimus pyrkii vastaamaan kysymyksiin, mika saa
ihmiset liilkkumaan ja mika heita liikunnassa kiinnostaa. Onko tiettyja syitd, miksi
ihmiset eivat harrasta liikuntaa? Kausaalisessa attribuutioteoriassa selvitetdan,

johtuuko liikunnan harrastumattomuus ihmisesta itsestaan vai hanen
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elinympaéristéstaan. Ihmisen toiminnan hierarkkiset kokonaisuudet, motiiviselitysten
monimuotoisuus, motivaation tiedostamisen aste, motivaation tiedollinen ja
affektiivinen perusta sekd motiivien syntyminen ja kehittyminen toiminnassa
muodostavat térkeét sektorit tarkasteltaessa inhimillistd motivaatiota. (Vuolle,
Telama & Laakso 1986, 150-154.)

Kolme haastateltua oppilasta selitti likunnan harrastamisen syitdan sosiaalisella
yhdesséololla ja terveyita edistavilla arvoilla. Nelja haastattelemaamme oppilasta
kokivat liikunnan hyddylliseksi itselleen, miké loi jatkuvuutta heidén
likuntaharrastukselleen. Nelja haastateltua oppilasta oli asettanut padaméaarakseen

oman kunnon yllapidon ja kehittymisen

No, et ma tykkaan, et saa valita, mita tekee ja sitte kavereitten kesken. Etta siina
ryhman sisélla on kavereita kumminkin. VT2

No ainakin niitd on kiva harrastaa ja sitten niissa tapaa kaikkia kavereita ja pysyy
ainakin terveend ja hyvéssa kunnossa. VT1

Liikunnan harrastamista saatelee liikkuntamotivaatio, joka viridd henkilékohtaisesta
kiinnostuksesta liikuntaan. Kayttaytyminen on aina padméarasuuntautunutta,
vaikka motivaation taso saattaa vaihdella eri tilanteissa. Tavoitteena on
likunnallisten tarpeiden tyydyttdminen. Tarpeet ja toiminnot niiden tyydyttamiseksi
vaihtelevat eri ihmisilla. (Sarlin 1995, 46; Seppa 1987, 5-7.)

Telama (1999,8) mainitsee koululikunnan kenties keskeisemmaéksi paamaaraksi
likunnallisen elamantavan edistamisen. Juuri sisdinen motivaatio likuntaan on
tarkeinta tuon paamaaran saavuttamiseksi. Elamykset voivat Telaman mukaan
olla osaamiseen liittyvia oppimis- ja péte\}yyskokemuksia, mutta myos
tunnevaltaiset aistimuksiin, sosiaalisiin suhteisiin, oman kehon kokemiseen tai

jannitykseen liittyvat elamykset ovat tarkeita.
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Kirjallisuudessa liikuntamotivaatio viittaa mieieen, sosiaalisiin muuttuijiin ja
kognitioihin, jotka tulevat esiin ihmisen suorittaessa tehtavaa, jossa héntéa
arvioidaan suhteessa muihin osallistujiin tai saavutettuun paamaaraan.
Motivaatiota pidetdan sosiaalis-kognitiivisena prosessina, jossa henkil on tai ei
ole motivoitunut tehtdvaan. Motivoitumiseen vaikuttaa henkilén kokema péatevyys
tehtavan suorittamiseen seka tehtavan koettu tarkeys. Mikaén liikunnan
motivaatioteoria ei ole osoittautunut ainoaksi oikeaksi teoriaksi. (Roberts 1992.)
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5 KOULULHKUNTA JA VAPAA-AJAN LIIKUNNAN HARRASTAMINEN

Késitykset opiskelun tai tehtavan mielekkyydesta ja odotukset menestymisesta
vaikuttavat opiskeluun suuntautumiseen, tarkoituksenmukaiseksi koettujen
strategioiden valintaan, kestévyyteen tehtavén suorittamisessa ja ponnistelujen
sitkeyteen vaikeuksia kohdattaessa. (Ruohotie 1993, 53.)

Kasitetta liilkuntaharrastus on tdsséa tutkimuksessa rajoitettu siten, etta
liikuntaharrastuksella tarkoitetaan varsinaisen koulutyén ulkopuolella tapahtuvaa
omakohtaista osallistumista joko organisoidusti jarjestettyyn tai
jarjestaytyméattémaan liikuntaan. (Vuolle, Telama & Laakso 1986, 53.)

5.1 Koululiikunnan mieluisuus

Oppilaiden asennoitumista eri kouluaineisiin pidetdan tarkeana evaluoinnin
kohteena, silla oppilas joutuu osallistumaan viikoittain lahes ilman valinnan varaa
eri oppiaineisiin, ja voidaan olettaa, etta kaikkien mielenkiinto ei ole samanlainen
esimerkiksi liikuntatuntien suhteen. Oppilaiden asennoitumisesta eri oppiaineisiin
on tehty lukuisia tutkimuksia ja ndissa mieluisuusarvioinneissa liikunta on
sijoittunut karkipaadhan. (Nupponen & Telama 1999.)

Haastattelemamme oppilaat asennoituvat eri tavoin liikuntatunteihin. Yksi
oppilaista koki liikuntatunneilla syrjintaa, joka heikensi hanen
likuntamotivaatiotaan. Kolme haastattelemaamme oppilasta asennoitui
myénteisesti koululiikuntaa kohtaan. Heille koululiikunta tarjosi mahdollisuuden

toteuttaa itsedan ja parantaa fyysista kuntoaan.

No, sielld ei pysty oikein aina tekee, mita haluaa ja on epamiellyttavia tunteja seka

sellasta, et vaha syrjitda. Minuakin on syrjitty jonkin verran. VT1

No oikeestaan se on se, etta tietda, etté jos on oikeen aktiivinen ja tallee ninku

liikkuu, niin siind kunto kasvaa ja muuta tAmmasté, niin ainaki se kunnon puolesta,



etté siind kunto kasvaa ja se on pelkéstaan positiivista, ettd se on vaan kotia pain
aina. Ma oon silla kannalfa. KY2

Uusikylan ja Kansasen (1988) tutkimuksessa tuli oppiaineiden arviointien
perusteella liikunta mieluisuusjarjestyksessa suosituimmaksi oppiaineeksi.
Seuraavina oppiaineina mieluisuusjarjestyksen mukaisesti olivat kuvaamataito ja
kasityd. Tutkimuksen mukaan liikkunnan suosio sailyy hyvin samanlaisena koko
peruskoulun ala-asteen ajan. Ylemmille luokillekaan siirryttdessa siina ei tapahdu
laskua kuten kdy useimpien oppiaineiden kohdalla. (Uusikyla & Kansanen 1988,
42))

Monet tuloksiltaan heikot oppilaat suhtautuivat kielteisesti koululiikuntaan,
varsinkin silioin kun liikuntatunneilla painotetaan erityisesti suoritustuloksia.
Yleensa oppilailla, joilla on mydnteinen asenne liikunnantunteja kohtaan, on
paremmat arvosanat kuin muilla. Oppiaineen todistusarvosana ja saman aineen
mieluisuusarviointi korreloivat yleensa positiivisesti ja voimakkaasti keskenaan.
(Kujala 1983, 35-36; Tapia & Nunez 1991, 4-5.)

Kérjen ja Lemmetyisen (1990) tutkimuksen mukaan koululiikunnan koki
myodnteiseksi 71%. Tutkimukseen osallistuneista oppilaista 7% koki liikunnan
koulussa kielteisena. Pojat (75%) kokivat koululiikunnan tyttéja (64%)
mydnteisemmin. Kielteisesti koululiikuntaan suhtautui pojista 6% ja tytdista 9%.

Samantekevéana koululiikunnan koki pojista 19% ja tytdistd 27%. Yleensa hyva
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liikuntanumero oli yhteydessa mydnteiseen koululiikunnan kokemiseen. Huonon tai

vélttavan liikuntanumeron oppilaat asennoituivat kielteisimmin koululiikuntaan.

Valkonen (1996) pyrki selvittdmaan oppilaiden viihtyvyytta koululiikunnassa.

Tutkimuksen mukaan oppilaat viihtyivat hyvin liikuntatunneilla. Erittéin hyvin ja

hyvin viihtyvia pojista oli 84% ja tyt6istéd 59%. Erittain huonosti tai huonosti viihtyvia

oli pojista 4% ja tytoista 9%. Pojilla mukavimmat lilkkuntakokemukset liittyivat
miellyttadvaan ja kannustavaan opettajaa. Tyttdjen mielestad opettajan merkitys

koululiikunnan mukaviin kokemuksiin oli véahainen. Huonosti ja keskinkertaisesti
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viihtyvien oppilaiden mukaan Kkoululiikunta oli lilan opettajajohtoista ja opettaja
suosi toisia oppilaita luoden oppilaille eriarvoisuuden kokemuksia. (Valkonen 1996,
48-49). Hyvia kokemuksia olivat saaneet aikaan uuden oppiminen, kaverien
kanssa tydskentely, joukkuepelit ja likunnan monipuolisuus. Huonoja kokemuksia
olivat aiheuttaneet liikunnallisesti taitavien suosiminen, oppilaiden jako
paremmuusjarjestykseen, kuntotestit, samojen lajien toistuminen ja epapateva
opettaja seka liiallinen kilpailu. (Valkonen 1996, 38-39.)

No, mikdhén se nyt kiinnostaa. On siin jotain mukavaa, mika kiinnostaa, mutta en

ma nyt hirveen aktiivisesti harrasta, etta silla tavalla kiinnostaisi. VT1

Haastattelemamme oppilaat arvioivat liikuntatunnit yleensa mieluisiksi. Kaikkien
oppilaiden mielesta suurempi mahdollisuus valinnaisuuteen liikuntalajeissa liséisi
likuntatuntien mielekkyyttd. Kahdelle haastatelluista motivaatiota lisaisi uusien
lajien mukaanotto. Uusina lajeina oppilaat mainitsivat rullaluistelun, lenkkeilyn ja
pyorailyn. Tasapuolisen kannustava ilmapiiri liikuntatunneilla olisi haastateltujen

mielesta yksi motivaatiota nostava tekija.

Noo, etta se toimis se ryhmatyd siina silld tavalla ja toiset... Ehka sellasta pienté
kehuntaakii. Ei mitdén ylimaaraista silld tavalla ja kannustusta. Sillee, jos ei satu

menee kovin hyvin sillo, ni ei kumminkaa ruvettas haukkumaan ihan... VT1

Sehan taas riippuu siita, etta kiinnostaako mua se laji. Jos se kiinnostaa, niin se on
tosi hauskaa, jos ei kiinnosta, niin ei se sitte 0o niin mukavaa. Mutta yleensa se on

aina mukava oppia uusia lajeja. KY2

Huonosti koululiikuntaan motivoituneilla oppilailla voi olla vaarana liikunnasta
syrjaytyminen. Kielteisten tunteiden syyna voi olla yksi tai useampia syita. Syita
ovat merkityksettémyys, voimattomuus ja eristdytyminen. Yksinéiseksi olonsa
tunteva oppilas vetaytyy syrjaan ja eristaytyy liikuntatunnilla luokkakaveriensa
seurasta. Jos oppilaalla ei ole mahdollisuutta vaikuttaa tunnin tapahtumien

kulkuun, han tuntee voimattomuutta. Liikunnan merkityksettéméaksi kokeminen
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tarkoittaa, ettei liikunnalla ole mitdén tarkoitusta oppilaan elaméassa. (Carlson
1995.)

Goudas, Biddle, Fox ja Underwood (1995) tutkivat oppilaita, joista toista osaa
opetettiin komentotyylilla ja toista osaa yksildllisten tehtévien ja yksildohjelmien
avulla. Komentotyylid edustava opettaja antoi ryhmalle yhteiset ohjeet, teki ryhmaa
koskevat paatdkset ja tunnin tehtavien vaikeustaso oli sama kaikille oppilaille.
Yksildohjelmaa kayttava opettaja antoi oppilaidensa itse valita tehtavien
vaikeustason ja oppilaat saivat opettajaltaan pienryhméohjausta. Tutkimuksen
tuloksen mukaan yksildryhmén oppilaat olivat enemman tehtavaan sitoutuneita,
viihtyivat paremmin ja yrittivat enemman seké odottivat seuraavaa liikkuntatuntia

enemman kuin komentotyylilla opetetut oppilaat.

5.2 Vapaa-ajan liikkuntaharrastus

Vapaa-ajallaan liikuntaa harrastavat oppilaat kokivat Duncanin (1993)
tutkimuksessa itsensa taidollisesti paremmiksi ja saivat enemman myodnteista
kannustusta kavereiltaan. He tunsivat kuuluvansa paremmin ryhmaan ja saivat
enemman myonteisia kokemuksia koululiikunnasta kuin sellaiset oppilaat, jotka
eivat harrastaneet liikuntaa vapaa-aikanaan. Vapaa-ajallaan liikuntaa harrastavat
oppilaat suhtautuivat myénteisemmin koululiikuntaan ja heilla oli myénteisemmét
odotukset likunnassa péarjadmiseen seka halu osallistua jarjestettyyn liikuntaan
koululiikunnan ulkopuolella.

WHO -koululaistutkimuksessa tutkittiin 11-15-vuotiaiden koululaisten
likuntaharrastuneisuutta. Tutkimus kertoo mm. vapaa-ajan liikkuntaharrastuksen
useudesta vuonna 1986 ja vuonna 1998. Vastausvaihtoehdot olivat: harrastaa
vapaa-ajan liikuntaa harvemmin, yhden kerran viikossa, 2-3 kertaa viikossa tai 4
kertaa tai useammin viikossa. Aktiivisesti vapaa-aikanaan liikuntaa harrastavien

poikien osuus 15-vuotiaiden ikaryhmassa on lisdantynyt viimeksi kuluneen 12
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vuoden aikana. My6s tyttdjen osalta liikuntaa aktiivisesti harrastavien osuus
kasvoi. (Kannas & Tynjaia, 1998, 7)

TAULUKKO 1. WHO -koululaistutkimus 15-vuotiaiden vapaa-ajan
liikuntaharrastuksen useus (Kannas & Tynjala, 1998, 7)

VUOSI 0 1 KERRAN |2-3 KERTAA |4 KERTAA TAI
KERTAA USEAMMIN

1986 TYTTO © [35% 18%

1986 POIKA 33% 34%

1998 TYTTO |11% 21% 35% 33%

1998 POIKA |6% 12% 30% 52%

Nelja haastattelemamme oppilasta harrasti vapaa-aikanaan omatoimista liikuntaa.
Haastatellut nelja oppilasta harrasti vapaa-aikanaan seka ohjattua etta
omatoimista liikuntaa. Kaksi oppilaista harrasti kilpailullista, menestykseen
tahtadvaa liilkuntaa ja kaksi oppilaista harrasti liikuntaa tavoitteena kokea
mielihyvaa ja parantaa omaa fyysista kuntoaan. Kaksi urheiluseuroissa lilkkuntaa
harrastavaa oppilasta harrasti likuntaa saanndéllisesti ja omatoimisesti. Kaksi
omatoimisesti liikuntaa harrastavaa oppilasta harrasti likuntaa
epasaanndllisemmin. Vuodenaikojen vaihtelu teki heidan lilkkunnan

harrastamisestaan kausiluontoisen.

Joo, ma harrastan potkunyrkkeilyd melkee joka paiva. No siind on hyva, etta niinku
kunto kasvaa ja saa reenata kaverien kans. Sit on tietysti noi kilpailut, joissa on kiva
kayda ja parjata. Seki on sillee mun mielesta tarkeeta...KY1

En ma nyt kauheesti, mut kyl ma lautailemas kayn ja pyoréilen aika usein. Sit
nostelen myds painoja. Ma en kyl kuulu mihink&an seuraan, vaan harrastan



yksindan. En ma nyt tiia sillee, et koulussa on varmaa sillee, et saa enemman

kavereitten kans melskata. Vapaa-ajalla se on sillee niinku, et yksin saa teha. KT1

44
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6 TAVOITEORIENTAATIO

Nicholls (1989) méaarittelee tavoiteorientaatioteorian sosiaalis-kognitiiviseksi ja
dynaamiseksi lahestymistavaksi motivaatioprosessin ymmartdmiseen
suoritustilanteessa (Roberts 1992.) Sosiaalis-kognitiivinen lahestymistapa
rakentuu odotuksista ja arvoista, joita yksilét kohtaavat (Duda 1992). Tana paivana
tavoiteorientaatiomallia on kaytetty urheilu- ja koulumotivaatiotutkimuksissa.
Tavoiteorientaatiossa on kaksi eri suuntaa, tehtava- ja kilpailusuuntautuneisuus.
Naiden avulla ihminen arvioi omaa patevyyttdan ja mééarittelee
menestymiskriteerinsa. (Nicholls 1992; Nicholls & Miller 1984.) Naiden kahden
suunnan liséksi on joissakin tutkimuksissa esiintynyt kolmas suunta, sosiaalisen
hyvéksymisen tavoite (Biddle & Mutrie 1991, 41). Eri orientaatioiden on todettu
muotoutuvan lapsuudenaikaisista sosiaalisen vuorovaikutuksen kokemuksista,
seka eri tilanteissa vallitsevista sosiaalisista vaatimuksista (Duda 1992.) Kilpailu- ja
tehtavaorientaatio eivat ole toisiaan poissulkevia, vaan sama henkild voi olla seka
tehtava- etta kilpailusuuntautunut samanaikaisesti. Tassa tapauksessa hanelle
oma kehittyminen on tarkedd. Samanaikaisesti han vertaa omaa suoritusta muiden
tekemiin suorituksiin. (Nicholls 1984; Roberts 1992)

Nelja tutkimuksessamme haastatelluista henkilista oli omien arvioidensa mukaan
tehtavéaorientoituneita liikuntatunneilla. Kaikkia neljaa oppilasta kiinnosti enemméan
oma kehittyminen kuin oman suorituksen vertaaminen muiden oppilaiden
suorituksiin ja kehittymiseen. Yksi haastatelluista oli my&s kilpailusuuntautunut
likuntatunnilla. Kukaan haastatelluista oppilaista ei osannut perustella syitd omaan
tavoiteorientaatioonsa. Kaikkien neljan oppilaan arvioiden mukaan kilpailu ei ollut
valttamatonta lilkkuntatunneilla. Yhden oppilaan mielesta liikuntatuntien kilpailut
olivat mukavia ja niiden avulla pystyi vertaamaan omaa suoritustaan muiden

suorituksiin.
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Itseani vastaan ma yleensa kilpailen, ei mulla koululiikunnassa oo silleen sita
kilpailuhalua, ettéd se on sitte kisoissa erikseen. Ei silleen, ei mua koululiikunnassa

kiinnosta kilpailla, mulla on ihan sama siiné haviaéakd vai voitetaanko. KY2

6.1 Tehtavaorientaatio

Nichollsin (1989) mukaan tehtavasuuntautunut henkild pyrkii yhteistyéhén ja
luottaa siihen, etta jokainen ihminen on tarkea joukkueelleen. Henkildlle on tarkeaa
oma edistyminen ja uuden oppiminen. Tehtavasuuntautunut henkil6 valitsee
vaativia tehtdvia ja tydskentelee vélitavoitteiden avulla kohti lopullista paédmaaraa
eikd lannistu vastoinkaymisten vuoksi. Han keskittyy hyvin tehtaviinsa ja on
pitkajannitteinen sekd saa patevyyden kokemuksia onnistuessaan tehtavassaan,
eika tarvitse ulkopuolisia palkintoja motivoituakseen tehtavaan. (Fox ym. 1994;
Duda & Nicholls 1992; White & Duda 1994.)

Kaikki haastatellut oppilaat seurasivat omaa kehittymistdén vertaamalla tuloksiaan
omiin tavoitteisiinsa. Osa oppilaista oli asettanut itselleen selkeéat tavoitteet, joihin
he pyrkivat. Toisilla tavoitteet olivat jasentymattdémanéa mielessaan. He tiedostivat
tavoitteet, mutta eivat pystyneet kertomaan niité konkreettisesti. Kaikki haastatellut
seurasivat asettamiensa tavoitteiden toteutumista. Saavuttaessaan tavoitteen he
saivat onnistumisen kokemuksia, jos tavoitteet eivat toteutuneet, he pyrkivat

seuraavilla yrityksilla saavuttamaan tavoitteensa.

Joo, yleensa on ollu se, etta on yrittdny harjotella sita, mihin koittaa paasta
tavoitteeseen, mité koittaa saavuttaa ja miten sen koittaa saavuttaa, niin sité pitaa

reenata. KY3

Noo, kyll4 joitakin. No, vaikee sanoo, ku ne ei 0o nii suoraa asetettuja tavoitteita,
vaan etta ne on piilossa itellaan mielessa, miké se on se tavoite. Nii, niité ei ite oikee

huomaa. Niitd on vaikee selittda. VY3

Onnistumisen elamys on tarkedmpi kuin lopputulos tai halu olla muita parempi.
Kokemus omien kykyjen kehittymisesté on tarkeinté. Tehtévéorientoitunut henkild
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ei koe kyvyttdmyytta niin usein kuin kilpailuorientoitunut henkild, vaikka hanella
olisi vihemmaén valmiuksia tietyn asian hoitamiseen. (Duda 1993, 22-27; Duda ym.
1995, 42.) Tehtavéaorientoitunut henkilé uskaltaa kysya apua opettajalta ja muilta
oppilailta (Papaioannou 1995).

Kaikki nelja oppilasta oli kysynyt apua opettajalta ja muilta oppilailta seka saaneet
tarvittaessa apua. Haastateltujen mielesta opettaja voisi kiinnittdd enemmaéan
huomiota heikompiin oppilaisiin, mutta olivat tyytyvaisia saamaansa apuun muilta
oppilailta. Jokainen haastateltu oli itse joissakin tilanteissa auttanut
luokkakavereitaan.

No oon ma niinku opettanu esim meille tuli uus kaveri pelaan jaapalloa ja sillon joutu
opettaan jotain lydntia tai jotain tAmmdsté néin, nyt se osaa lydda jo tosi hyvin.

Kylldhan se sitten kannustaa. VY1

No, opettajalta ja sitte noilta urheilukavereilta. Noo, sillee se on ollu mukavaa, ku ei

00 tarvinnu ite yksin taistella. KT3

Osa haastatelluista ei kokenut kyvyttdmyyita, vaikka tavoitteet eivat
toteutuneetkaan. Heille tarkeinta oli omien kykyjensé ja taitojensa kehittyminen.
Tuloksen tai taidon paraneminen ilman tavoitteen saavuttamista aikaansai

onnistumisen kokemuksen.

Melkein saavuttanut, lahell& oon ollu. Noo, ei se oo lannistanu ainakaa sillee. Yrittda
uuelleen, jos ei kerralla onnistu. Ryhma ei ooo oikeestaan asettanu tavoitteita. Et se

on semmosta rataa, et menes miten menee, kuhan on hyva fiilis. KT3

Tutkimusten mukaan lapset harrastavat enemrnan lilkkuntaa, jos vanhemmat ovat
motivoituneet toimintaansa tehtavasuuntautuneesti. Lapset ovat liikkunnallisesti
aktiivisempia, koska tuntevat olevansa kykenevia kohtaamaan tehtavien asettamat
vaatimukset ja keskittyméén ainoastaan omaan suoritukseensa. (Duda 1997.)
Tehtavaorientaatio syntyy, jos vanhemmat arvostavat yrittdmista, yhteisty6ta ja

henkildékohtaista kehittymista. Vanhempien tydtapoina on kannustava palaute ja
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lapsen oman toiminnan parantamisen motivoiminen. Tehtdvasuuntautuneet
vanhemmat antavat lapsilleen haasteellisia tehtavia, jotka eivat aina valttaméatta
johda menetykseen. (Ames & Archer 1987; Duda 1997.)

Tehtévasuuntautuneilla liikuntatunneilla koetaan voimakkain sisdinen motivaatio
oppimista kohtaan. Seka tytdillé etta pojilla liilkunnallinen kyvykkyys, tunnin
tehtavasuuntautunut motivaatioilmasto ja oma tehtavasuuntautunut asenne
korreloivat positiivisesti sisdiseen motivaatioon. (Liukkonen, Telama, Jaakkola &
Sepponen 1997, 14-16.) Tallaisen oppiiaan mieiesta koululiikusinan tarkoitus on
edistaa tehtavien hallintaa, yhteistydkykya seka kunnon kehittymista. (Walling &
Duda 1992).

Kaikki nelja haastattelemamme oppilasta oli kiinnostunut oman kehityksensa
seuraamisesta suhteessa aiempiin tuloksiin. He eivat pitaneet tarkeana verrata
omaa osaamistaan muiden oppilaiden suorituksiin. Omien realististen tavoitteiden
asettaminen tarkoittaa vastuunottamista, aloitteiden tekemista ja omien ongelmien

ratkaisutaitoa.

Hmm, no, oha ne ihan kehittavia, ku huomaa ite, et on kehittyny huonompaa tai
parempaa suuntaa. Sillee et ite ain muistaa suurinpiirtein entiset tulokset. Kyl kaikkia
testeja pystyy teke, mut Ieuanveto‘on vaha sellane arsyttédva. Varsinkii aikasemmi ku
ei jaksanu teha sillee. KT1

Siina pystyy kehittaa itteensa. Se on kaikkein kivointa. Liikunta ei kiinnosta, jos se ei
0o omakohtaisesti sillee mielenkiintoista. KT1

6.2 Kilpailuorientaatio

Kilpailusuuntautunut henkild haluaa olla muita parempi tekemésséan tydssa.
Hanelle patevyyden kokemus syntyy vertaamalla omaa suoritustaan normatiivisesti
muiden suorituksiin, eikd oman suorituksen kehittymisen tarkastelulla.

Kilpailusuuntautunut henkil on kiinnostunut tulosten mittaamisesta erilaisin
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normein ja standardein, joiden avulla suoritukselle annetaan normatiivisia arvoja
(Duda 1993; Duda 1997; Liukkonen & Telama 1997.)

Neljan haastattelemamme oppilaan arvioiden mukaan heidan omissa
likuntaryhmissaan oli havaittavissa oppilaiden valista kilpailua paremmuudesta.
Kolme haastattelemamme oppilasta oli havainnut, etta jotkut heidéan oman
likuntaryhméansa oppilaista halusivat nayttdd omaa osaamistaan muille oppilaille
sekéa opettajalle sellaisissa lajeissa, joissa he olivat hyvia. Vertailua esiintyi
erityisesti erilaisissa testeissa, mutta myds normaalin liikkuntatunnin aikana, jossa
ei suoritettu mitaan testeja tai kilpailuja. Tiedusteltaessa haastatelluilta oppilailta
heidan ndkemyksidan liikuntaryhménsa kilpailullisuudesta saimme erilaisia
vastauksia. Ainoastaan yksi haastateltu osallistui itse mielelld&n kilpailuihin, mutta
ei pitanyt niitd valttdmattémina. Han piti kilpailussa menestymista tarkeédnéa arvona

verratessaan omaa suoritustaan muiden suoritukseen.

08, et pitas olla parempi ku joku muu. No, ei. Joillakin kylla on havaittavissa
semmosta, ettd 66h, noh... eihan se musta varmaan mukavaa ole. Sit se on jotenkii
nii pakonomaista ja semmosta, semmosta sitte. Sit siita tulee yleensa tollasta

haukkumista tai muuta etta. VT3

Kyt sitd vaha sillee, et joku haluaa aina, et on hyva jossakin ja toinen pistaa viel
paremmaks siitd. Kyl sita silloin taliéin on. KT3

Oppilaiden mielesta heidan liikuntaryhmissaan oli sellaisia oppilaita, jotka olivat
kiinnostuneita kilpailemisesta ja omien taitojensa vertaamisesta muiden oppilaiden
taitoihin. Kahden oppilaan arvioiden mukaan vapaa-aikanaan kilpaurheilua

harrastavat oppilaat kilpailivat toisiaan vastaan useammin kuin muut.

Onhan niilla urheilutyypeilla muutamilla sillee, ettéd ne kilpailee toisia vastaan

enemméan. M& annan sen asian vaa olla. KT3

Kilpailusuuntautunut tavoiteorientaatio on lyhytkestoista ja helposti haavoittuvaa,

koska tavoitteet ovat aina osaamisen yldrajoilla ja néin ollen epdonnistumisella
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uhattuna. Jos kilpailusuuntautuneisuus on yhdistettyna alhaiseen
patevyydenkokemukseen motivaatio saattaa laskea, luovutaan yrittdmasta ja
suoritukset heikkenevat. Tama voi johtaa liikuntaharrastuksesta luopumiseen.
(Lintunen 1997, 5-7; Liukkonen & Telama 1997.) Epaonnistumisen pelko
suorituksessa voi johtaa siihen, etta oppilas valttda vaikeita tehtavia, antaa periksi,
eika ole valmis ponnistelemaan onnistuakseen tehtavassaan.
Kilpailuorientoituneen henkildn motiiveina ovat status ja uskomus, ettd menestys

johtuu kyvyista eikéa harjoittelusta. (Duda 1997; Papaioannou 1995.)

Yksi haastatelluista oppilaista piti kilpailemisesta, mutta hanelle kilpailussa
havidminen ei tuonut havidmisenpelkoa. Muille kilpaileminen ja voittaminen ei ollut
merkitseva tekija onnistumisten kokemusten saamisessa tai motivoitumisessa

suoritukseen.

No ei meilla kylld oo kilpailuja, mutta kylldh&n ne joskus olis ihan kivoja. No musta on
kilpailla ja tietysti on kiva voittaa ja hdviaminenkéa ei mitdéa pahaa meinaa.VY1

No jos ma kdmmaan niin ei se tietysti hyvalta tunnu, eli kyllahan se vahan vituttaa,

mutta jos toinen kAmmaa, niin yrittda kuitenki sillee, etta ei hirveesti valita siitd. VY2

Ryan (1982) mukaan kilpailuorientoituneen ihmisen itsetunto on riippuvainen
hanen hyvista suorituksistaan ja silloin ihminen kokee painetta ja jannitysta. (Ames
1992; Nicholls 1989; Roberts 1984; Roberts 1992). Csikszentmihalyin (1975)
mukaan henkild tuntee ahdistuneisuutta ja huolta kokiessaan toiminnan olevan
liian vaativaa hanen taidoilleen. Tehtavasuuntautunut oppiminen edistaa sisaista
motivaatiota, joka johtaa pienempéaan ahdistuneisuuteen, suurempaan
tehtavaorientaatioon ja suurempaan positiivisuuden tunteeseen (Deci & Ryan
1995, 34, 258, 318).

Haastattelemamme nelja oppilasta oli heidan omasta mielestaan liikuntatunneilia
enimmékseen tehtdvasuuntautuneita. Kilpaurheilua harrastavat oppilaat eivat

arvioineet olevansa kilpailuorientoituneita koulun lilkkuntatunneilla. He eivéat
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kokeneet tarpeelliseksi kilpailla liikuntatunneilla muita oppilaita vastaan. Oppilaat
saivat onnistumisenelamyksia omien suoritustensa paranemisesta. Heidén
mielesta oli motivoivampaa huomata omien tulosten kehittyminen kuin tulosten

vertailu kavereiden kanssa.

Koulus on kuitenki niin paljo semmosia lajeja, mita ei muute tee. Mun mielesta sillo
kannattaa sekittya, niinku siihe, etta ite sillee kehittyy ja vaha niinku oppii. En ma
ainakaa sillo tai niinku yleensékaa vertaa itteeni muihi, vaa niinku omaa kehitysta.
KY1

Haviaminen aiheuttaa henkisesti raskasta oman kyvykkyyden ja patevyyden
tutkimista. Kilpailusuuntautuneen henkilén mielesta vain lahjattomat harjoittelee.
Hénen mielestddn menestyminen on kiinni kyvyista eiké harjoittelun maarasta.
Mitd vdhemmalla tyolla padsee hyviin tuloksiin, sith enemmén se tuo tyydytysta
hanelle. Kilpailusuuntautunut henkild turvautuu vilppiin helpommin kuin
tehtavasuuntautunut henkilé. Ympariston luomat odotuspaineet aiheuttavat hanelle

ahdistuneisuutta ja viihtymisen alenemista. (Ames 1992; Duda 1993.)

Yksi haastateltu oppilas oli havainnut omassa liikuntaryhmassééan joidenkin
oppilaiden turvautuvan vilppiin saavuttaakseen onnistumisen omassa

suorituksessaan.

Siitd ma en tykkaa, ku semmoset hyvét liikkkujat, niinku joissai peleissa, pelaa aina nii
kovaa huonompia pelaajia vastaa ja tekee kokoajan semmosia pikkusia sikailuja. Ne

ei valita sdanndista patkaakaas sillee... KY1

Kahden haastatellun oppilaan mukaan heidan suorituksiaan verrattiin
valtakunnalliseen tulostasoon. Toisaalta he kokivat vertailun tuovan lisda
motivaatiota omaan suoritukseensa, mutta samalla vertailu lisési suorituspaineita.
Oman hyvan suorituksen ja kehittymisen tuoma onnistumisen elamys menetti
merkitystaan, kun huomasi sijoittuvansa valtakunnallisessa taulukossa keskitason

alapuolelle.
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Haah... on jonkinlaisia, ettd no semimosia jonkinlaisia tavoitteita aika monessakin.
Monesti ne on kylld semmosiakin, etta pitas tavotella, etta tekee parhaansa ja muuta.
Sit voisin sen sanoa, ettd meilla on sellaset tulostaulukot, mista me katotaan omia
tuloksia. Ne on laadittu jossakin, en tii& missé, mutta niista pystyy kattoo et onks se
nyt koko Suomen osalta vai onks se jotain tallaista nain, et miten ne omat tulokset
sijoittuu sinne. Nobh, tietysti on mukava nahda, et mika se vois olla se oikeanlainen
tavoite tai mika on yleinen taso. Mutta sit se on toisaalta joskus ikdva huomata, et
vaik olis ite tyytyvainen omaa tulokseensa, ni se ei valitamatta oo nii hyva siella
taulukon mukaan. Taulukoita meilld on, mmm..., noissa juoksuissa ja

telinevoimistelun tyylisissa jutuissa 1&hinna. VT3

Kilpailuorientoituneet vanhemmat antavat lapsilleen tehtavia, jotka takaavat
menestyksen (Ames & Archer 1987). Kilpailuorientoituneiden lasten vanhempien
mielesta lasten menestyksen arvottamiseen vaikutti oman lapsen menestys
suhteessa muihin lapsiin. Yhteistydn onnistuminen muiden kanssa ei ollut tarkeaa.
Tavoiteorientoituneet vanhemmat taas antoivat arvoa sille, kuinka hyvin yhteisty6
muiden lasten kanssa sujui. (Roberts, Treasure & Hall 1994.) Kilpailuorientoituneet
vanhemmat eivat osanneet iloita lapsen omasta ennatyksesté tai saavutetusta
tuloksesta, mikéli kyseessa ei ollut voitto. Lapsen itseluottamus ei kehity vahvaksi,
jos hén ei saa myénteisté palautetta tekeméstaan tydsta, mika taas vaikuttaa
hanen urheiluharrastukseensa kielteisesti. Suorituksesta saatu myonteinen

palaute lisda lapsen itseluottamusta ja uskoa omiin kykyihin. (Nicholls 1989.)

Lapsen palkitseminen menestykser mukaan ja virheiden késitteleminen kielteisina
asioina saa aikaan kilpailusuuntautunutta kayttaytymista. Vasta kymmenennen
ikévuoden jalkeen on mahdollista mitata tavoiteorientaatiotasoa, koska silloin vasta

lapset alkavat ymmartdmaan omaa kyvykkyyttaan. (Nicholls 1989.)

Liikunnassa pojat ovat usein tytt6ja enemman kilpailuorientoituneita seka
motivoituneempia lilkuntaa kohtaan. Poikien mielesta he olivat tytt6ja
kyvykkdampia liilkunnassa. Pojat arvioivat liilkuntatunnit kilpailusuuntautuneemmiksi
kuin tytét. (Liukkonen ym. 1997, 13-14.) Harterin (1982) koulu- ja urheilutoimintoja
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vertaileva tutkimus selittda koulun opetusilmapiirin heikentavan lasten innostusta,
kasvattavan arvostelunhalua ja kehittdvan ulkoista motivaatiota. Koulussa paasee
aina ndkemaan muiden suoritukset ja vertaamaan niitd omiin suorituksiin. Lisaksi
omasta tekemisesté saa palautteen numeroarvosteluna lukukauden paatyitya.
Tutkimuksissa on miesten todettu olevan enemman kilpailullisia kuin naisten.
(White & Duda 1994.)

Vanhemmat, koulu ja urheiluseurat vaikuttavat iapsen tavoiteciientaation syntyyn
ja kehittymiseen. Kasvatuksen painotukset luovat pohjan tavoiteorientaatiolle.
Halutaanko lapsista joka tilanteessa tehda kilpailujen voittajia vai korostetaanko
oman kehittymisen ja kehittymisen tarkkailun tarkeytta. 14 -vuotiailla suomalaisilla
jalkapallon pelaajilla tehdyn tutkirhuksen mukaan tavoiteorientaatio séatelee
motivaatioilmaston kokemista. Saman joukkueen pelaajat kokivat ilmaston sekéa
kilpailu- etta tehtavéorientoituneeksi. (Liukkonen, Telama & Biddle 1998.)

Taulukossa 2 esitetdan keskeiset tehtava- ja kilpailuorientaation ominaispiirteet.



TAULUKKO 2. Yhteenvetotaulukko tehtéava- ja kilpailuorientaatiosta
(Jaakkola & Sepponen 1997,24)

Tavoiteorientaatio

Ominaispiirteita

Tehtavaorientaatio

Tehokkaat suoriutumisstrategiat

Kova yrittaminen

Yhteistyd muiden kanssa

Tavoitteena henkildkohtainen kehittyminen
Péatevyyden tunteminen omissa suorituksissa
onnistumisesta ja yrittamisesta

Virheet osa oppimista

Pitkajénteisyys ja haastavien tehtavien valinta

Kilpailuorientaatio

Tehottomat suoritusstrategiat

Ei usko harjoittelun kehittdvaan vaikutukseen

Uskoo kontrolloimattomiin tekijéihin menestymisessa, kuten

onni ja lahjakkuus

Menestymisen kokeminen, kun saavuttaa lopputuloksen
vahemmalla ty6lla kuin muut

Luovuttaa helpommin

Saattaa kayttdd menestydkseen vilpillisia keinoja

Kokee patevyytta ollessaan kyvykkdampi kuin muut

7 MOTIVAATIOILMASTO

54

Motivaatioilmasto on tilannekohtainen psykologinen ilmasto, joka vaikuttaa siihen,

miten yksilé kokee toiminnan ja suuntaa kayttéaytymistaan (Roberts 1992).

Motivaatioilmastoon vaikuttavat vanhempien, opettajien ja valmentajien arvot ja
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asenteet seka tybtavat. (Roberts 1992.) Motivaatioilmasto on tilannesidonnainen ja
yhteydessé tavoiteorientaation syntymiseen. Se jakautuu min&orientoituneeseen
eli kilpailulliseen motivaatioilmastoon seké tehtavasuuntautuneeseen eli oppimista
korostavaan motivaatioilmastoon. (Ames 1992, 163.) Motivaatioilmasto ei ole
ihmisten yhteinen kokemus tietyssa tilanteessa, vaan se on jokaisen
henkildkohtainen kokemus tasta tilanteesta (Papaioannou 1995). Ihmiset
tulkitsevat ymparistédan aikaisempien kokemusten ja omien odotusten pohjalta
(Maehr 1984).

Papaioannou ja Goudas (1999) tutkivat kreikkalaisten oppilaiden
motivaatioilmaston kokemuksia liikuntatunneiila. Kilpailuilmasto aiheutti
ahdistuneisuutta ja jannitystd sekd mielenkiinnon puutetta tunteja kohtaan.
Tehtavailmasto nosti oppilaiden omia tavoitteita ja sisaista motivaatiota.
Samanlaisen tuloksen saivat Walling ja Duda (1992) tutkiessaan urheilijoiden

motivaatioilmastoa.

Tehtavasuuntautuneen motivaatioilmaston luomiseksi luokkahuoneeseen on
kehitetty interventioita, joiden avulla opettaja pyrkii muuttamaan omaa
toimintaansa oppilaita kohtaan. Ames (1992) laati kuuden kohdan ohjelman
Epsteinin (1989) malliin perustuen, jossa jokaiseen kohtaan annettiin opettajalle

ohjeita, miten luoda tehtavéailmasto, jossa oppilaat viihtyvat.
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TAULUKKO 3. Kuusi paiperiaatetta tehtdvasuuntautuneeseen

motivaatioilmastoon (Ames 1992)

Tehtava Luokan aktiviteetti, arviointi ja

kotitehtdvat; Tehtavien suunnittelu

Auktoriteetti Oppiiaiden osallistuminen
paatdksentekoon
Palkitseminen Syyt huomioille, palkintojen jako ja

palkintojen vastakohdat

Ryhmittely Oppilaiden ryhmatdéihin varattu tila

Arviointi Standardit suorituksille, suoritusten

tarkkailu ja arvioiva palaute

Aika Aikataulujen joustavuus

Tutkimuksessa luokkahuoneen ilmasto vaikutti oppilaisiin merkittavasti.
Tehtavailmastossa olleet oppilaat valitsivat haastavampia tehtévia ja kehittyneita
oppimisstrategioita seka uskoivat yrittmiseer: opiskelussa. He viihtyivat
kilpailusuuntautuneita paremmin luokassaan seka omasivat positiivisempia
asenteita opiskelua kohtaan. Tehtdvasuuntautunut motivaatioilmasto on turvallinen
paikka opiskella, koska siella opitaan erehdysten kautta eiké sielia tarvitse pelata
epaonnistumisia. Oppilaat kokevat tehtavat haasteina itselleen eika kilpailullisina
patevyyden osoittimina. (Ames & Archer 1992.) Yksil6t kokevat eroja luockan
psykologisessa ilmastossa, mutta myds luokkien vélilla on eroja, miké johtuu
erityisesti opettajasta. Taméa antaa tukea sille ajatukselle, etta luokan ilmastoon
voidaan vaikuttaa mydnteisesti huomioimalla opettajan kayttamét opetusmetodit.
(Papaioannou & Goudas 1999.)

Valmentajan tavoitteet vaikuttavat motivaaticilmastoon. jos tavoitteet ovat
tehtavasidonnaisia syntyy tehtavasuuntautunut motivaatioilmasto. Valmentajan

tavoitteiden ollessa kilpailullisia syntyy kilpailullinen motivaatioilmasto.
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Kilpailuilmaston tavoitteena on voitto ja menestys. Tehtavéilmaston tavoitteena on
omien taitojen kehittdminen ja yhteistyd. (Roberts 1992.)

Jokaisella haastatellulla oppilaalla oli oma nakemys motivaatioilmastosta, jossa he
viihtyivat. Kaksi oppilasta toivoi opetuksen jarjestamista pienemmissa ryhmissa.
Talléin tehtavasuuntautuneeseen motivaatioilmastoon kuuluvan ryhmittelyn
ominaispiirre tayttyisi. Kaikki nelja haastattelemaamme oppilasta toivoi lisaa
myénteista palautetta ja huomiota opettajaltaan. Opettajan antama mydnteinen
arviointi ja palkitseminen lisda tehtavasuuntautunutta motivaatioilmastoa

liikkuntatunnilla.

Noo, etta se toimis se ryhmatyd siina silla tavalla ja toiset... Ehk& sellasta pienta
kehuntaakii. Ei mitdan ylimaaraista silla tavalla ja kannustusta. Sillee, jos ei satu

menee kovin hyvin sillo, ni ei kumminkaa ruvettas haukkumaan ihan... VT1

Luokat kokivat motivaatioilmaston eri tavoin Papaionnaoun ja Goudaksen (1999)
motivaatioilmasto -tutkimuksessa. Jokainen oppilas kokee luokan
motivaatioilmaston eri tavalla. Erot ovat riippuvaisia opettajan kayttamésta
lahestymistavasta. Opettaja voi vaikuttaa luokan motivaatioilmastoon mydnteisesti

valitsemalla tilanteeseen sopivan opetusmenetelman.

Koululiikunnan motivaatioilmaston muokkaaminen tehtévasuuntautuneeksi
vaikuttaa Liukkosen ja Telaman (1297) mukaan merkittavasti etenkin athaisen
taito- ja kuntotason omaavien oppilaiden kognitiivisiin ja affektiivisiin reaktioihin.
Yksi koululiikunnan tarkeista tavoitteista on heikompien oppilaiden alhaisen koetun
patevyyden tuntemusten ja mydnteisten koululiikuntakokemusten lisdaminen.
Erilaisten pedagogisten ja didaktisten keinojen avulla motivaatioilmastoon voidaan
vaikuttaa helpommin kuin tavoiteorientaatioon tai koettuun fyysiseen pétevyyteen,

jotka ovat suhteellisen pysyvia ominaisuuksia verrattuna motivaatioilmastoon.
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7.1 Opettajan merkitys motivaatioilmastolle

Palaute on ldheisessé yhteydessé motivaatioilmastoon. Tehtévaorientoitunut
palaute on kannustavaa. Kilpailuorientoitunut palaute on palkintoja ja arvosanoja.
Neutraali palaute ei korosta kumpaakaan orientaatiotyyppia. P2laute erilaisissa
ympéristdissa vaikuttaa siihen, millainen tavoiteorientaatio syntyy.
Tehtavailmastossa oppilaat pyytavat apua muilta, mutta kilpailuilmastossa oppilaat
vélttelevat avun pyytamista. (Butler 1987; Butler 1995.)

Opettaja on antanut kaikille haastatelluille palautetta. Toisille kehuja on tullut
enemman kuin toisille. Mydnteinen ja rohkaiseva palaute kannustaa yrittaméaan
enemman. Harvoin tulleet kehut olivat jaéneet joidenkin oppilaiden mieleen.
Opettajan antama palaute kasitteli padasiassa oppilaiden kehittymista ja
onnistuneita suorituksia. Oppilaat eivat olleet saaneet kielteista palautetta omasta
toiminnastaan. Opettajan tulisi mielestimme huomioida jokaista oppilasta
vahintaan kerran liikkuntatunnin aikana. Oppilaat tarvitsevat kehittydkseen
likunnassa myonteista arviointia suorituksistaan seka virheiden rakentavaa
korjaamista.

No tietysti siind neuvoo niinku ettd miten sen sais onnistumaan ja sitte ma taas

kokeile uuestaa ja sitte taas neuvoo, mité viela pitdis niinku saaha. VY2

No, en ma nyt tiia. Et virheita tekee sillee jokainen. Se suhtautuu sillee oikeesti, et
vaik koriksen saantérikkomuksen, jos joku tekee tai jonkun muun pahan mokan. Ei
sillee kauheesti siihe puutu pahemmin. se niinku koittaa korjata sité, mut sillee antaa
osaltaan asian olla, mut kuitenkin korjaa sita. KT2

Toisten oppilaiden mielesta opettajan antama palaute ei oilut tasapuolista, mutta

jokainen oli huomioitu liilkuntatunneilla jollakin tavalla.
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Ei mun mielesta. No, jotkut oppilaat saa enemman sita kiitosta ja.. No, siel on
tammaosia, kunto on parempi ja muuten, ettd ne saa yleensa kiitosta siitd. No, kytla
niillekin kiitosta kuuluu, mutta toisaalta sitte mista joskus saa on sitte taa

kehittyminen. Mun mielesta palautteen saaminen on kehittavaa. VT2

Yhden oppilaan mielesta suosimista ei esiintynyt. Muut oppilaat olivat havainneet
suosimista omissa liikkuntaryhmissaén. Opettaja suosi liikunnallisesti lahjakkaampia

ja taitavampia oppilaita. Oppilaat kokivat suosimisen kielteisena asiana.

No ehka sillon alussa oli vahd semmosta, mutta ei oikeestaan nytte enda. Ma en ite
hyvaksy sité ollenkaan, etta kaikki on mun mielesta tasa-arvoisia. Jos joku on
parempi, niin se on parempi, ja silla seleva. Jotkut on huonompia joissain asioissa ja
jotkut on parempia. Kaikkia pitds kannustaa tasavertasesti. Kaikista oppilaista pitaa
I6ytaé hyvia puolia, ei pelkastdan yhesta. KY2

Jonkin verran seka opettajan ettéa bppilaitten puolelta. No, no silla tavalla, etta vaikka
ei oliskaan yrittany kovin hyvin, se voi silti saada kiitosta siita ja muuten, jotkut tietyt
oppilaat yleensa aika hyvat kylld. Vaikka niillda menis huonommin, ne saa siita kiitosta.
Etta mun mielesta se on valilld aika epaoikeudenmukaista. No, siind on tietysti sité,
etta kun on niita kaveriryhmia siina ni, ettd ne on niinku parhaita ainakin olevinaan

siina ja muut on huonompia. VT2

Motivaatioilmasto -intervention aikana oppilaat eivat olleet havainneet muutosta
opettajan palautteessa. Oppilaiden arvioiden mukaan opettaja antoi palautetta
paaasiallisesti onnistuneista suorituksista. Joidenkin oppilaiden mielesta opettaja

olisi voinut olla kriittisempi antaessaan palautettaan.

Nooh, eikdhén se oo pysyny aikalailla samanfaisena. Joo, ettd kehuja kuulee jonkin
verran ja haukkumisia on kylia aika vahan. Etta kritiikkia ei tuu kovinkaa paljoo
kenellekkaan, vaikka se vois joskus olla aiheellistakin. Toisaalta se ei oo sitte niin

motivoivaa... VT3

Mun mielesta se vois antaa vaha enempi palautetta niinku siitd, mite tunti on menny,

tai sillee... Sit se vois sanoo, jos joku on menny tosi hyvi tai niinku huonosti. KY1
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Opettaja kéyttaytyy kohdistamiensa odotustensa mukaan ja kohtelee menestyvia
ja menestyméattémia oppilaita eri tavalla (Alfermann 1999.) Seuraavassa
taulukossa tarkastellaan opettajan ja oppilaan vuorovaikutuksessa esiintyvia eroja
oppilaan tason mukaan.

TAULUKKO 4. Opettaja-oppilas vuorovaikutuksessa esiintyi eroja oppilaan

tason mukaan (Alfermann 1999)

Muuttuja | Opettajan kayttaytyminein menestymattéomia oppileita kohtaan

verrattuna menestyviin oppilaisiin

llmasto | V&hemman ystavallistd vuorovaikutusta (hymyily ja muu non-
verbaalinen sosiaalinen tuki)
Vadhemman non-verbaalista huomiota (katsekontakti, nyokkaily

ja etaisyyden pitaminen)

Palaute |Eianna palautetta, eikd kannusta niin usein

Epaonnistumisen kritisointi useammin

Harvemmin kehumista onnistumisista

Palautteen antaminen lyhyemmin ja epatarkemmin
Negatiivista vahvistamista palkitsemalla sopimatonta kaytdsta

ja vastauksia

Opettajan | VAhemman ohjeita ja mahdollisuuksia harjoitteluun
panostus |Vaatii vihemman heikommilta
Vadhemman vuorovaikutusta ja huomiota

Ohjeiden antaminen vahaisempaa, koska aika on rajallinen

Opettajan | Arvostelu erilaista
odotukset [ Antaa vihemman aikaa heikkojen suorituksille
Vahemman mahdollisuuksia nayttda taitojaan
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7.2 Oppilaiden rooli motivaatioilmastossa

Haastateltavat arvioivat itsedan ainoastaan omien, itsendisesti asetettujen
tavoitteiden mukaan. Oppilaat eivat tehneet itsearviointeja missaan lajissa. Kaksi
oppilasta seurasi omaa kehittymistaén kuritotesteissa ja telinevoimistelussa

valmiiden suotitustaulukoiden avulla.

No, ei olla arvioitu ittee sillee. Ei olla oikeestaan, mut voi kdyda sanoo opelle, et
paransin tulostani tai olin paljon parempi ja annoin kaikkeni ku aikaisemmi tai jotain
tammadsta. Mut se ei oo kovin yleistd. Meilta ei varsinaisesti pyydetd mitdan arviointia.

Meista ei oo itsearviointia siind oikeestaan ollenkaan. VT3

Nelja haastattelemaamme oppilasta kertoi saaneensa luokkakavereilta myonteista
palautetta onnistuneen suorituksen jalkeen. Epdonnistuneen suorituksen jalkeen
yksi haastatelluista oli saanut kielteistd palautetta. Pahinta haastateltujen
oppilaiden mielesta olisi jadda ilman mink&anlaista palautetta. Kaikkien neljan
haastattelemamme oppilaan mielesté palautteessa korostuu sekd maara etta
laatu. Yksi oppilas toivoi saavansa mydnteista ja rakentavaa palautetta myos

hyvilta oppilailta. Han sai mydnteista palautetta vain omilta kavereiltaan.

Kylla tietysti jos se onnistuu niin tietysti sitd kannustetaan enemman. Eihan kaikki
sielld oo mun kavereita tai silleen. Tietysti ne kaverit, joitten kanssa on, niin ne tietysti
kannustaa. Jos onnistuu, niin tietysti kehuu tai jotain tulee niinku taputtaa selkaan tai

jotain tAmmosta. Se tietysti kannustaa eteenpain. VY1

Tehtavailmasto koetaan haasteellisempana, kiinnostavampana ja
houkuttelevampana kuin kilpailuilmasto. Tehtavailmasto perustuu kovaan
yrittmiseen ja motivaatioon, koska menestyksen uskotaan olevan seurausta
omassa kontrollissa olevista saételytekijoistad. Tama edistda todennakaisesti
oppimista ja tehtavan sisdistdmistd. (Ommundsen, Roberts ja Kavussanu 1998.)

Kilpailullisen ilmaston oppilas voi kokea korkeaa osaamista ja patevyytta jossakin
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tietyssé ympéristossa, mutta ymparistdn vaihtuessa péatevyys haviaa ja

menestyksen kokeminen tulee ongelmalliseksi (Treasure & Roberts 1995).

No, joskus on semmosta, ettd jaetaan porukka vahan sen mukaan, ettd mita osaa,
806h, sit annetaan enemman opetusta sille ryhmadlie, joka ei osaa nii hyvin. Nooh, se
on ihan hyvé asia, mut sité voitas kehittaa siihe, et sité olis enemman. Osh, sille
varmistetaa, et kaikki osaa ja jos haluaa opetella, ni joku opettaa sitte sita. Toisaalta
siin on sellanenki ettd, jos jastaan porukka kahteen, et hyvat ja huonot ni siina tulee
helposti sitte haukkuja sieltd hyvien puolelta. Etta te ette  osaa mitaan tai tan
tyylista ajattelua. Niissé kylla oppii paremmin ja ne on ittelle soveltuvampia ne
tehtavat. VT3

Kavussanu ja Roberts (1996) osoittivat tutkimuksessaan, etta ilmaston
korostaessa henkilokohtaista kehittymisté ja taitojen hallintaa, yksilét keskittyvat
enemman oppimisen tuomiin sisaisiin palkintoihin, nauttivat enemman tunteihin
osallistumisesta ja heilla on korkeampi koettu patevyys, kuin niilla, jotka kokevat
tuntiensa ilmaston stressaavaksi, sosiaalista vertailua ja kavereiden valista
kilpailua siséaltavaksi. Sisdinen motivaatio on sitd suurempi, mitd enemman ihmiset

kokivat motivaatioilmaston tehtdvasuuntautuneeksi (Seifriz, Duda & Chi 1992).

Eiha se voittaminen oo sillee niinku, kyl se on se omat kokemukset ja kehittyminen.
KT1

Kilpailu... en tiia sillee. Joukkuepelit on kisailumielessd, jos on hyva joukkue ja tuntee
kaverit. Ennemmin kilpailen itteani vastaan, siin ainakin huomaa kehittyneensa tai

menneensa huonoon suuntaan. Se tuo itsevarmuutta. KT2

Liukkonen ja Telama (1997,11) toteavat yhteenvetona seuraavasti:

Koululiikunnan motivaatioilmaston muokkaaminen tehtavasuuntautuneeseen
suuntaan vaikuttaa merkittavasti etenkin alhaisen taito- ja kuntotason omaavien
oppilaiden kognitiivisiin ja affektiivisiin reaktioihin. Positiivisilla likuntakokemuksilla
saattaa olla tarkea vaikutus sellaisen sisdisen motivaation kehittymisessa, joka
aikaansaa oppilaassa pysyvan kiinnostuksen liikunnan harrastamiseen ja fyysisesti

aktiivisen elamantavan omaksumiseen.



8 SISAINEN MOTIVAATIO

Sisdinen motivaatio tarkoittaa ihmisen luontaista taipumusta ryhtya toimimaan
mielenkiinnon kohteidensa mukaisesti ja harjoittaa omia kykyjaan. Sisdinen
motivaatio ilmentyy spontaanisti siséisista pyrkimyksista ja voi motivoida
kayttaytymisen ilman ulkoisen palkkion apua tai ymparistdn kontrollia. Sisainen
motivaatio toimii mielenkiinnon ja itsensa kehittdmisen kannustamana. Sisdinen
motivaatio on kéyttaytymisen energialédhde ja se motivoi yksil6a optimaalisiin
haasteisiin. (Deci & Ryan 1985, 43.)

Kolme haastattelemistamme oppilaista koki koululiikunnan itselleen tarkeéaksi
aineeksi. Yksi oppilaista ei kokenut liikuntatunteja itselleen hyddyllisiksi. Sisaista
motivaatiota liikuntaa kohtaan ei synny, ellei koe toimintaa itselleen tarkeaksi.
Ulkoisesti motivoitunut oppilas toimii liilkuntatunnilla jonkin ulkoisen tekijan,
esimerkiksi liikkuntanumeron tai oman menestymisen, vuoksi. Kolmella
haastattelemallamme oppilaalla sisdinen motivaatio ilmeni omien taitojen

kehittymisen seuraamisena ja kiinnostuksena liikkuntaan.
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Noo, joskus mé oon miettiny, et vois ne jattaa ne tunnit poiskii, etta jos haluaa liikkua,

ni liikkuu sit vapaa-aikana. Se ei 0o kumminkaa paljoo se kaks tuntia viikossa. Ei siita

00 kovin paljoo hydtya. VT1

On se varmaa omalta osalta aika tarkeaa. Sillee niinku jos ei sita niinku koulus olis, ni

ei joidenki kohdalta sita tulis muutenkaa harrastettua. On se omalta osalta aika

tarkeda. Kumminki jotain pitaa teha. KT1

Ryan (1982) ja hanen ty6toverinsa (Plant & Ryan 1985; Ryan, Mims & Koestner
1983) ovat kehitelleet sisdisen motivaation mittaria (The Intrinsic Motivation

Inventory, IMI). He analysoivat mittarilla siséistéd motivaatiota viihtymisen, koetun

patevyyden, yrittdmisen ja ahdistuneisuuden avulla. (McAuley, Duncan & Tammen

1989)
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Autonomia Koettu sosiaalinen hyvaksynta

Siséinen

motivaatio

Koettu patevyys

KUVIO 3. Sisdisen motivaation keskeiset tekijat (Deci & Ryan 1985; 1992)

Sisdinen ja ulkoinen motivaatio ovat erotettavissa ulkoapain annettavilla
palautteilla ja palkkioilla. Nama ratkaisevat suurelta osin sen, kuinka innokkaasti
toiminnalle annettuihin tavoitteisiin pyritdan. Siséisen ja ulkoisen motivaation
maaritelmissa esiintyy eroja eri tutkijoiden valilla. (Peltonen & Ruohotie 1992,
18,19.)

Ulkoiseen motivaatioon liittyvéat yleensa rangaistukset ja palkkiot. Ulkoiset palkkiot
ovat lyhytaikaisia ja tarvetta niiden saamiseksi voi olla usein. Siséiset palkkiot
kestavat kauemmin ja niista voi tulla pysyvén motivaation lahde. (Peltonen &
Ruohotie 1992, 19.)
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TAULUKKO 5. Erilaisia kasityksia siséisista ja ulkoisista palkkioista.
(Peltonen & Ruohotie 1992, 19.)

TUTKIJA SISAISET PALKKIOT ULKOISET
PALKKIOT

Saleh ja Liittyvat tyon sisaltéon (moni- | Ovat johdettavissa

Grygier puolisuus, vaihtelevuus, haas- |tyé-ymparistosta

teellisuus, mielekkyys, (palkka, ulkopuolinen

onnistumisen kokemukset tuki ja kannustus,

itsendisyys, jne.) kiitos/tunnustus,
osallistumismahdollis
uudet, jne.)

Deci Ovat yksilon itsensa valittamia | Ovat organisaation tai
sen edustajan
valittdmia

Wernimont Ovat subjektiivisia; esiintyvat Ovat objektiivisia;

tunteiden muodossa (esim. esiintyvat

Tyytyvaisyys, tyon ilo) tapahtumien tai esi-
neiden muodossa
(esim. raha,
kannustava tilanne)

Slocum Tyydyttavat ylimman asteen Tyydyttavéat alemman

tarpeita (esim. Patemisen

tarve, kehittamisen tarve)

as-teen tarpeita
(esim. Turvallisuuden
tarve,
yhteenkuuluvuuden

tarve, ravinnon tarve)

Sisaisen ja ulkoisen motivaation maaritelmia ei voida pitaa taysin erillisina. Ne ovat

toisiaan tdydentavia ja ne esiintyvai samanaikaisesti, joskin jotkut motiivit ovat

toisia hallitsevampia. Siséiselle motivaatiolle on ominaista se, ettd motivaatio on
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sisdisesti valittynytta tai etta syyt kayttaytymiseen ovat sisaisia. Ulkoinen
motivaatio puolestaan on riippuvainen ympéristéstaan. Sen on ulkoisesti valittanyt
joku muu kuin kyseessa oleva henkilé itse. (Peltonen & Ruohotie 1992, 19.)

Motivaation kannalta on tarkeaa, ettd oppilaat kokevat ulkoisen arvioinnin
vahemman ahdistusta herattdvana ja enemman oman edistymisen kokemusta
vahvistavana tilanteena. Talléin oppilaiden vertailua tulisi valttda. Motivaation
kannalta on tarkeaa, etta oppilaat kokevat edistymista . Td&man vuoksi arvioinnin
tulisi suuntautua oppilaan suorituksiin. Tall6in on helppo antaa motivoivaa,

positiivista palautetta. (Tapia & Nunez 1991, 4,5.)

Nelja haastattelemamme oppilasta arvioi yhden ulkoisen motivaatiotekijan,
likuntanumeron, motivoivan heité koululikunnassa. He eivét kuitenkaan halunneet
korostaa lilkaa liikkuntanumeron merkitysta suhteessa omaan toimintaansa
liikuntatunneilla. Kaksi oppilaista koki likuntanumeron antavan palautetta kuluneen

lukukauden toiminnasta liikkuntatunneilla.

No, ei oikeestaan. O6... musta tuntuu, ettd ma en saa nostettua sita, etta se on
jotenkii se numero, mihin taidot riittda. En oo edes yrittany nostaa. Mun mielestd mun
oma panos on ihan riittava ja jos silld ei saa parempaa numeroa, ni se on sitte se.
VT2

Ai et jos on hyva liikkuntanumero? Kylha se sillee antaa lisda voimaa, et tuntee
olevansa sille hyva ja luottaa enemman itteensa, ku on parempi likkumaan. Oha siina
osa tietenkin, et miten kayttaytyy tunneilla ja siilee. Mul oli seiska likunnan numero,

ku se nous kasiin ni kyl siit tuli enemma intoa liikuntasuorituksiin. KT2
8.1 Autonomia

Sisainen motivaatio perustuu ihmisen tarpeeseen olla itsemaaraytynyt ja pateva.
ltsemaaraytynyt ihminen tekee itse valinnat ja hanell4 on mahdollisuus tulla
sisadistyneemmaéksi toiminnan itsensé kanssa. ltsemaéaraytyminen on kyky valita ja

saavuttaa nama valinnat maaradmaan ihmisen toimintaa. Suurempi mahdollisuus
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itsemaaraytymiseen mahdollistaa myds suuremman sisdisen motivaation. (Deci &
Ryan 1985, 58.)

Nelja haastattelemaamme oppilasta olisi halunnut lisda valinnaisuutta
liikuntatunteihin. Monipuolinen valinnaisuus liikuntatunneilla painottui
yhdekséannella luokalla alkaneisiin likunnan valinnaiskursseihin. Liikunnan
valinnaiskurssin valinneet kaksi oppilasta eivat mielestimme pystyneet
analysoimaan tapahtunutta muutosta koululiikunnassa valinnaisuuden osalta,
koska he sekoittivat valinnaisen kurssinsa pakollisiin liikuntatunteihin.
Valinnaiskurssin valinneet kaksi oppiiasta piti tirkeana omaa mahdollisuutta
vaikuttaa tuntien suunnitteluun ja toteutukseen. Kaksi oppilaista ei ollut valinnut
likunnan valinnaiskursseja. Nelja oppilasta piti lisdantynyttd mahdollisuutta omaan
valintaan myoénteisena kehityksena liikkunnan opetuksessa. Lisdantynyt
pienryhmétydskentely yhdeksannella luokalla oli mahdollistanut eriyttamisen

opetuksessa.

Noo, se on aika hajanainen, etta opettaja silloin, kun on valila yrittda pitaa kasassa
sit4, mutta muuten se on semmonen, ettd omat porukat, jotka toimii sitte vaha, miten
haluaa. Parannettava olis, just siind ohjauksessa, etta pitis opettaa enemman sité ja

pitd& paremmin koossa. Sellanen parempi kuri olis hyva. VT2

Valinnaiskursseilla saa. Siing on niinku tietty vaihtoehto, tai niinku kolme vaihtoehtoa.
Eka niinku porukassa mietitd&n, mité niinku suunnilleen halutaan. Sitte opettaja
varailee paikat sillee. Taaldha hippokselia voi teha melkein mita vaan, sulkapalloo,
sitte voi menna tonne saliin trampoliinille ja squashia, mita kaikkea téssa ny voi teha
tasséa Hippoksella. VY3

Sisaisesti motivoitunut toiminta ei ole tarpeista lahtdisin eikd mydskaan ulkoisen
palkkion seurausta. Urheilutoiminnassa siséisid motiiveja ovat ilo, mielihyvan
tunteminen, hauskuus, henkildkohtaisten taitojen kehittdminen ja suoriutuminen
seké sosiaalisuus, kuten ystavét ja osallistuminen joukkuetoimintaan. Tehtava ja
toiminta itsessaan on talldin motivoivaa eika toiminnalle haeta vahvistusta

ulkoisista tekijoisté, kuten palkkioista tai hyvéksynnastéa. Sisdisesti motivoitunut
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henkilé pysyy kauemmin mukana urheilutoiminnassa kuin ulkoisesti motivoitunut
henkilé. Sisdinen motivaatio saa tuntemaan luontaista mielihyvaa fyysisista
toiminnoista. (Fox & Biddle 1988; Weiss & Chaumeton 1987.)

8.2 Koettu patevyys

Koettu patevyys tarkoittaa niité tuntoja, joita yksildlle on muodostunut omasta
taitavuudestaan jatkuvassa vuorovaikutussuhteessa ymparistoénsa (Lintunen,
Leskinen, Oinonen, Salinto & Rahkila 1995). White (1959) sek& Deci ja Ryan
(1985) totesivat patevyyden olevan luontainen tarve siséiselle motivaatiolle.
Urheilu on areena siséiselle motivaatiolle. Urheilu antaa mahdollisuuden omien
taitojen ja patevyyksien vertailuun yleisesti, joten urheilu lisda oikean palautteen
todennékdisyytta, jonka kautta sisdinen motivaatio vahvistuu. Toisaalta urheilun
rakenne ja muoto tuovat esiin myds paineisiin sopeutumista. (Deci & Ryan 1985,
314.))

Koettu patevyys on perustana monille tutkimusalueille: esimerkiksi
attribuutioteoriat, tavoiteorientaatio ja sisédinen motivaatio. Erilaisille psykologisille
motivaatioteorioille on yhteista mindn merkityksen kokemisen ja suhteen
ulkomaailmaan keskeisyys. Urheilun alueella tehdyt tutkimukset osoittavat, ettéa
koettua patevyytta saatelevét subjektiiviset onnistumisen ja epdonnistumisen
kokemukset (Kimiecik, Allison & Duda 1986; Roberts & Duda 1984). Nicholisin
(1984) mukaan suoritusperusteisessa toiminnassa, kuten urheilussa paaasiallinen
toiminnan motiivi on viime kddessa patevyyden kokeminen (Duda & Nicholls 1992;
Fox & ym. 1994; Liukkonen 1996; White & Duda 1994). Koettu fyysinen péatevyys

sisdltda patevyyden kokemukset niin liikunnassa, peleissa kuin leikeissakin.

Ihmisen hierarkkisessa motivaatiossa on Vallerandin (1997) mukaan olemassa
kolme eri tasoa. Ne ovat yleismaailmailisuuden eli persoonallisuuden taso,

kontekstuaalisuuden eli elaman tilanteen taso ja tilanteellisuuden taso. Motivaation
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hierarkia toimii mink& tahansa motivaatiotason ja seuraavan motivaatiotason valilla

ylésalaisella rekursiivisella suhteella.

Taitoon ja kuntoon liittyvien itsearviointien liséksi voidaan fyysiseen péatevyyteen
siséllyttdad kokemukset omasta kehosta. (Sarlin 1995, 23.) Koettu patevyys on osa
yleista itsearvostusta (Ommundsen & Bar-Eli 1999). Harterin (1978) mukaan
ihmiset ovat motivoituneita ymparistdssa, jossa pateminen nékyy konkreettisesti ja
he ovat kiinnostuneet siita. Talléin onnistuneet yritykset tuottavat positiivisia
tunteita ja rauhoittavat. Koetun patevyyden ja sisdisen motivaation valilla on
laheinen yhteys, eli mita patevammaksi ihminen kokee itsensé toiminnassa sité

suurempi sisdinen motivaatio hanella on toimintaan. (Deci & Ryan 1985, 58).

Kaksi haastatelluista oppilaista koki olevansa hyvié liikunnassa. He pitivéat itseaéan
taitavina ja arvostettuina luokkakavereiden keskuudessa, jolloin he uskalsivat ottaa
riskeja ja sietivat pettymyksia. Yksi oppilas arvioi olevansa liilkunnassa keskitasoa
ja yksi sen alapuolella. Patevyys liilkunnassa on haastateitujen mukaan yhteydesséa
omiin lajitaitoihin. Heikommat oppilaat vélttivét riskejéa suorituksessa, koska he
pelkasivat joutuvansa naurunalaiseksi tai haukkumisen kohteeksi. Koettu patevyys
on oppilailla osa heidan yleisté itsearvostustaan. Oppilaan henkildkohtaisesti
tarkeana pitdma osa koettua patevyyttaan vaikuttaa psyykkisesti hanen fyysiseen

ja yleiseen itsearvostukseensa (Ommundsen & Bar-Eli, 1999).

Kylla ma oon hyva liikunnas, ainaki omasta mielesta. Ei mulla oo mitéa heikkoa iai
niinku huonoa lajia. Jos on joku huonompi laji, nii ma vaa reenaan sité ja niin ku

yritdn enemma. KY1

Ei silla nyt niin suurta merkitysté ole. No, ei, no, no tietysti saattaa tulla, ettd huonosta
likuntanumerosta saattaa tulla haukkumisia, mutta ett... siina niiltd muutamilta
ryhmalaisilta, jotka on muutenkii, déh.. fuo sitd huonoa ilmapiirid. Huonosta
numerosta niiltd voi saada haukkumisia. Mutta itselleni silla ei ole muuten mitaén
merkitysta. VT2
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Harter (1985) toteaa itsearvostuksen olevan yksilon itsestddn tekema arviointi, jolla
on yhteyttd ihanneminaén eli siihen tavoitteeseen, johon henkild pyrkii ja vertaa
itsedan. Kognitiivisen evaluaatioteorian |. itsemaaradmisteorian mukaan sisainen
motivaatio on yhteydessa patevyyden tunteeseen toiminnassa, joka on
optimaalisesti haastavaa. Jokainen tapahtuma, joka vahvistaa koettua patevyytta,
lisha sisdista motivaatiota. Monissa tutkimuksissa on tutkittu koetun péatevyyden ja
sisdisen motivaation valista suhdetta. Vallerandin ja Reidin (1984) tutkimusten
johtopaétéksena oli, ettd mydnteinen palauie lisaa ja kielteinen palaute vahentaa
koettua péatevyytta ja sisdista motivaatiota. (Deci & Ryan 1985, 318-319; Goudas
& Biddle 1994; Ommundsen & Bar-Eli 1999; Sarlin 1995, 24.) Kognitiivinen
evaluaatioteoria on uudelleen nimetty itsemaaraémisteoriaksi (Deci 1992; Deci ja
Ryan 1991, 1995). Tassa kehittyneessa mallissa autonomian, patevyyden ja
yhteenkuuluvuuden tunne johtaa yksilén etsiméaén optimaalisia haasteita, jotka
johtavat itsensa terveeseen kehittdmiseen. Mallissa autonomian tarpeelle
annetaan enemman huomiota ja siihen on lisétty yhteenkuuluvuuden tunne.
Yhteenkuuluvuuden tunnetta on kuvailtu tarpeena vélittaa toisista ja se sisaltaa
ajatuksen tyydyttavasta kanssakaymisesta ja sosiaalisesta yhteisdsta. (Deci ja
Ryan 1991.)

Lapset, jotka tunsivat patevyyitd, saivat enemmaén iloa liilkunnasta, suoriutuivat
paremmin ja pysyivat toiminnassa kauemmin kuin muut. (Roberts, Kleiber &, Duda
1981). Korkealla koetulla patevyydella lajin taidoissa on kaikissa tapauksissa
todettu voimakas yhteys motivaatioon ja pysyvyyteen urheilutoiminnassa (Kimiecik,
Allison & Duda 1986). Voidaan olettaa koetun péatevyyden selittdvan lasten
viihtyvyyttd urheilutoiminnassa (Deci & Ryan 1985).

Nelja haastattelemaamme oppilasta oli kokenut ainakin joskus patevyytta
liikuntatunneillaan. Kaksi koetulta patevyydeltdan heikompaa oppilasta olivat
saaneet eniten patevyyden kokemuksia, kun olivat saaneet toimia oman
tasoistensa oppilaiden kanssa samassa ryhmaéssé. Kaksi oppilasta koki usein

olevansa pateva koululiikunnassa. He arvioivat onnistumisten ja oman
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kehittymisen kannustamaan heita yrittimaan enemman liikuntatunneilla. Yksi
oppilaista arvioi oman pétevyytensa liikuntatunneilla keskinkertaiseksi, kun han

vertasi omaa péatevyyttddn muiden oppilaiden suorituksiin.

Noo... varmaa sillo kuon saanu jotaki uutta onnistumaan verrattuna edelliseen

suoritukseen huomattavasti. KT1

No totta kai se tuntuu sillee hyvalté, ku kehittyy. Vaikka telinevoikas oppii puolapuilla
jonku liikkeen, jonku itelle vaikeen jutun. Kylla sillo on niinku hyva fiilis, ja sit sita
jaksaa sillee yrittaa vieléki parempaa. KY1

Noo, omasta mielestéd méa en oo kauheen hyva liikunnassa, mutta... No, ei ihan
huonoimpia, mut kumminki sielia hantdpaassa. Mitdhan ma keksisin.. No, en méa
nyt koe olevani nii hyva, et voisin mainostaa... Vaikee sanoo. No, yksildurheilu voi

olla parempi. Vaikee sanoo. VT1
8.3 Koettu sosiaalinen hyvaksynta

Runsaan ulkoisen motivaation ja vahisen sisdisen motivaation on todettu olevan
yhteydesséa ahdistuneisuuteen ja suorituspaineisiin. Motivaation ollessa
riippuvainen ulkoisista tekijoista, kuten hyvéksynnésta tai omasta onnistumisesta,
on epaonnistumisen hetkelld koettu patevyys koetuksella. Suoritustilanne voi
muodostua lapselle ahdistavaksi, jos han kokee suoriutumisen ainoana keinona
saavuttaa hyvaksynta hanelle tarkeiltd henkilgiltéd. Suoriutuminen muodostuu
pakonomaiseksi ja johtaa suorituspaineisiin. Suorituspaineet johtavat
suoritustilanteessa epaonnistumiseen, eikd hyvaksyntaa saavuteta.
Ahdistuneisuus lisdantyy ja viihtyminen toiminnassa on entisté vaikeampaa. (Sarlin
1995.)

Kolme haastatelluista ei kokenut liikuntatunteja ahdistaviksi. Heidén ryhmissaéan ol
hyvéa yhteishenki. He uskalsivat yrittda ja ylittda omat rajansa suorituksissa
joutumatta pilkan kohteeksi. Namé kolme oppilasta kokivat olevansa hyvaksyttyja

omassa liikkuntaryhmassaan. Yksi oppilas koki liikuntatunnit ahdistaviksi ryhman
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toimimattomuuden takia. Hanta ei hyvaksytty omassa liikkuntaryhmassaan.
Hyvéksymattémyys johtui oppilaan mukaan hanen henkilékohtaisista
likuntataidoistaan. Oppilas koki suorituspaineita liikuntatunnilla. Hinen mukaansa

ryhma jakautui usein erilaisiin, tason mukaan maaraytyviin ryhmiin.

Ei oo kovinka yhta. Siel on sellasia muutamia ihmisié, mitk& on ja koko ajan lassyttaa
ja sellasta, etta jotka on koko ajan yhdessa. Hmm.. Se on kylla huono asia. Siel osa
porukoist paattaa, et me ei aiota teha tatéa nain. Sit ne hairitsee viel muita siina.
Semmosta se on. VT1

Alhainen itsetunto on yhteydessa ahdistustaipumukseen suoritustilanteissa, mika
saattaa lisata urheilusta luopumista (Brustad 1988). Kokemusten ja elamysten
muokatessa voimakkaasti minan kehittymisté on olennaista, etté toiminnassa
minada ei koeta uhattuna, eika tilanteita ahdistavana. Arvostelua voidaan pitaa
yhtené tarkeéna tekijana, joka saatelee lapsen motivaatioperustan kehittymista.
(Peckman 1984.) Arvostelutilanteen ja sosiaalisen suoriutumispaineen
aiheuttamana ahdistuksella on haitallista vaikutusta suoriutumiseen ja véahitellen
motivaation kehittymiseen. (Mandler & Sarason 1952; Roberts 1992.)

Minakasitys vaikuttaa viihtyvyyteen ja urheilussa pysymiseen (Ommundsen 1992).
Viihtymisen kannalta on tarkeaé tunne sosiaalisesta hyvaksymisesta. Sosiaalisen
hyvaksynnén ollessa voimakasta on viihtyminen toiminnassa helpompaa. (Harter
1982.)

Kolme oppilasta oli kokenut oman liikuntaryhménsé sosiaalisen hyvaksynnan
lisdéntyneen koko yldasteen aikana. Liikuntaryhman kavereiden tultua tutuiksi on
yhteistoiminta ja -henki parantunut. Naiden oppilaiden mukaan sosiaalista
hyvéksyntaa lisasi omana itsené esiintyminen ja toimiminen liikkuntatunneilla. Yksi
oppilas oli kokenut vdhemman sosiaalista hyvaksyntaa liikkuntatunneilla. Hanen
mukaan yldasteen aikana sosiaalisessa hyvaksynnéssa ei ollut tapahtunut

muutosta.
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Oon sillee, ettd enemma se oli yldasteen alussa seiskalla sellasta arempaa touhua.
Aina oon saanu olla oma itteni. En ma ainakaan yritd olla mikaan muu silla tavalla.

On tuntunu hyvélta olla oma ittensé, tuntee sille itsensa paremmin. KT3

No kaverit luottaa yilattavan paljon. Jotkut kaverit luottaa, joitten kanssa ma oon
enempi tekemisissé ja jotkut ei sitte ettd. .. yleensaki mulia on vaha isompia kavereita

ku taalia ylaasteella, etté niitten kans tulee paljo paremmin toimeen. KY3

Alhainen tunne sosiaalisesta hyvaksynnésta ja yhteenkuuluvuudesta seka
alhainen koettu patevyys lajin taidoissa vaikuttavat kielteisesti pysyvyyteen
urheilussa. (Ommundsen 1992; Papaioannou 1995.) Sosiaalinen hyvaksynta on

omiaan tuomaan ja voimistamaan pétevyyden tunteita (Harter 1982).

8.4 Viihtyminen

Urheilussa viihtymisella tarkoitetaan myonteisia tunnereaktioita tai tiloja, kuten
mielihyvé ja hauskuus, jotka ilmenevét urheilutilanteessa tai urheilutilanteen
vaikutuksesta (Scanlan & Lewthwaite 1986; Scanlan & Simmons 1992).
Viihtyminen on tasapainoa toiminnassa koettujen haasteiden ja liikkujan koettujen
taitojen valilla. Naiden kahden tekijan ollessa tasapainossa toiminnassa viihdytaan.
(Chalip, Csikszentmihalyi, Kleiber & Larson 1984). Vaikka toiminta ei motivoisikaan

sisaisesti, niin silti siinéd voidaan viihtya (Liukkonen, Telama & Biddle 1998).

Chalipin ym. (1984) tutkimusten mukaan toiminnan ollessa haastavampaa myods
viihtyvyys paranee niin organisoidussa kuin organisoimattomassakin urheilussa
seké koululiikunnassa. Taito ottaa realistisia haasteita vastaan vaikuttaa
toiminnassa viihtymiseen ja sisdiseen motivaatioon (Wankel & Sefton 1989).
Liikunnalla ja urheilulla on hyvat mahdollisuudet opettaa lapsia ottamaan haasteita
vastaan ilman niiden kokemista ylitsepdadsemattoman vaikeiksi ja epamiellyttaviksi.
Naiden tutkimuksien tulokset tukevat olettamusta sisdisen motivaation tai

tehtavasuuntautuneisuuden ja viihtyvyyden yhteydesta. (Chalip ym. 1984.)
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Kolme haastattelemistamme oppilaista koki viihtyvansa liikkuntatunneilla.
Viihtyvyyteen vaikutti heidan liikuntaryhmien hyva yhteishenki. Kolmen oppilaan
viihtymista liikuntatunneilla lisdsi heidan keskittyminen vain omaan suoritukseen ja
sen kehittdmiseen. Kaikki nelja haastattelemaamme oppilasta viihtyi parhaiten
sellaisilla liikuntatunneilla, jotka he kokivat mukaviksi ja omalle taitotasolleen
haasteellisiksi. Yksi oppilaista ei viihtynyt liikuntatunneilla. Han koki ryhméan
ilmapiirin epamiellyttavaksi ja tunsi joutuneensa syrjityksi. Taméan yhden oppilaan
viilhtymista vaikeutti se, etté liikuntaryhma oli koottu monilta eri luokilta. Oppilaan
hyvia kavereitaan ei ollut hanen liikkuntaryhméasaan. Kysymykseen tehtavien

haastavuudesta oppilaat vastasivat.

No, oon sillee, et enhd méa mik&a hirvee huippu oo liikunnassa. Ei oo ollu mitdan

hirveen haastavia, mut ei mitadan iha helppojakaan tehtavia. On ollu tekemista. KT3

Ei, vaikka joku vaatiski liikaa, niin ma aattelen vaan silleen, etta tekee sen, minka

osaa, ei tarvi valittaa siita toisesta, mita se siella hdrppii. KY3

Viihtymisen maara harjoittelussa riippuu toiminnan sosiaalisesta kontekstista ja
harjoittelun yksil6llisestd merkityksesté (Maehr & Braskamp 1986; Tappe, Duda &
Menges-Ehrnwald 1990.)

Viihtymista selitti ryhman hyvéan ilmapiirin kehittyminen. Yhden haastatellun
mukaan ryhman ilmapiirin paranemiseen on vaikuttanut ryhmén koheesion
lisd&ntyminen. Toisen haastatellun oppilaan mielestéd ryhman riittamé&tén koheesio
ja yhteistoiminta vaikeutti hanen ryhménséa ryhmadynaamisten toimintojen

sujuvuutta.

Noo, se kylla vaha vaihtelee. Yleenséa se on vaha semmonen. Mika olis hyva sana?
No, huono. H36, hmm... no, toisaalta se on, etté porukka jakaantuu ja sitte
semmosta pienta kiistaa siina. Ja se ei oikein toimi, se mun ryhma. No, se, se... silla
on jotakin tekemista sen muun toiminnan kanssa, niinku koulussa koulukaverit ja

muuten. Ne on sitte samassa ryhmassa. Etta se ei 0o oikee... tutustunu  toisiinsa
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ehka se ryhma. Etta sekii siitaki vois olla apua. -Meilla on kahelt eri luokalta nytte,
mutta ne luokkaryhmatki on sitte, ettd nekaé ei oikei toimi. Ettd meilla ei oo luokatkaa

kovin paljoo samassa, koulun kurssijarjestelma on sellanen. VT3

Se on sille tullu mukavammaks ja sillee enemma uskaltaa yrittda. Et vaik mokaa, ni
se ei haittaa sillee. Ollaa tutustuttu paremmi. Vapaa-ajallaki ku on kavereitten kaa ni
se tietenkin edesauttaa sita sillee. Luokkahenki on hyvé ja se on kehittyny parempaa
suuntaa. Tana vuonnaki luokkahenki on parantunu, ku tunnetaa paremmi ja oltaa oltu

yhessd samalla luokalla. KT3

Viihtyvyyden parantuessa voidaan olettaa motivaation toimintaa kohtaan
kasvavan. Lasten ja nuorten tutkimukset kouluissa ja urheilutoiminnassa osoittavat
viihtymisen olevan merkittavéa syy urheilutoimintaan osallistumiseen ja siina
pysymiseen. Urheilutoiminnan keskeyttdmisen merkittévéksi syyksi on
tutkimuksissa todettu viihtymisen puute. (Deci & Ryan 1980; Gill, Gross &
Huddleston 1983; Weiss & Pettlichkoff 1989.)

Kolme oppilaista kertoi menevansa mielelldan liikuntatunneille. Heidan mielesta
liilkuntatunnit olivat hauskoja ja he viihtyivat hyvin oman lilkkuntaryhménsé kanssa.
Yksi oppilas ei kokenut liikuntatunteja miellyttavind. Han ei kokenut viihtyvénsa
liilkuntaryhméassaén. Tama oli oppilaan oman arvion mukaan yksi syy siihen, ettei

han ei pystynyt nauttimaan lilkkuntatunneista.

No mun mielesta siella on ihan hyva olla, ettd ei mulla mitaén ongelmia oo. Ma ainaki
oon ite ihan hyvin tullu toimeen sielld. Osittain on aika hyva henki, joukkuehenki
varsinkin, jos vaikka pelataan jotain, niin kaikki on aktiivisesti mukana, niin siina on
hyva henki, paitsi on siel jotain kusipaita, jotka ei 0o. Ne yleensa pilaa sit sitte vaha
mutta... KY2

No, en kovin hyvin siind porukassa. No, se porukka on jotenkii epamiellyttavaa.
Mitahén sita sanois? No, aukoo paata siina ja keksii kaikkia tyhmidjuttuja ja
semmosta. VT1
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Scanlan ja Lewthwaite (1986) laativat kaksisuuntaisen mallin kuvaamaan
viihtymista aikaansaavat tekijat urheilussa. Malli kasittéé sisa- ja ulkosyntyisten
tekijoiden yhteyden tehtavan suorittamiseen ja muihin tekijéihin suorituksessa.
Tehtavan suorittamiseen liittyvilla sisésyntyisilla tekijoilla tarkoitetaan koettua
patevyytta lajin taidoissa ja sisaista motivaatiota. Tehtavan suorittamiseen liittyvina
ulkosyntyisilla tekijoilla tarkoitetaan koettua patevyytta lajitaidoissa, jotka ovat
riippuvaisia muiden ihmisten antamasté palautteesta. Tehtavan suorittamiseen
littymattémat sisasyntyiset tekijat tarkoittavat tilanteen kokemista, esimerkiksi
kilpailujannitysta tai liikke-elamyksid. Tehtavan suorittamiseen liittymattémat
ulkosyntyiset tekijat ovat yhteydessa muuhun kuin suoritustilanteeseen, kuten

sosiaalisiin vuorovaikutussuhteisiin ja tunteisiin sosiaalisesta hyvaksynnasta.
8.5 Yrittdminen

Liikuntatuntien motivaatioilmaston tehtavasuuntautuneeksi kokivat oppilaat
uskoivat yrittimisen olevan syynd menestykseen. He kokivat itsensé péateviksi ja
heilld oli mydnteinen asenne liikuntaan. Tutkimuksen perusteella nayttaisi silta,
ettd motivaatioilmaston kokeminen vaikuttaa oppilaiden suoritusmotivaation

kehittymiseen liikuntatunneilla. (Treasure 1997).

Sisaisesti motivoitunut oppilas uskoo kovalla yrittdmisella saavuttavan menestysté
ja hyvia tuloksia. Sisdisen motivaation on todettu johtavan kovempaan yrittdmiseen
toiminnassa. Sisaisesti motivoitunut oppilas kokee pystyvansa vaikuttamaan
lopputulokseen omalia toiminnallaan ja ottaa vastuun toiminnastaan. Néin syntyy
voimakkaampi kontrollin tunne ja sité kautta yrittiminen lisdantyy. Sisaisesti
motivoitunut oppilas uskoo kovan yrittdmisen auttavan vaikeuksien yli. Sisdinen
motivaatio on yhteydessa toiminnassa pysymiseen ja pitkajanteisyyteen. Sisdinen
motivaatio antaa uskoa saavuttaa menestys kovalla tydnteolla ja harjoittelulla. (Gill
1986, 163-165; Nicholls 1989; Treasure 1997.)



Nelja haastattelemaamme oppilasta uskoivat yrittdmisen johtavan padamaaran
saavuttamiseen. Heille epdonnistuminen ei aiheuttanut tehtavasta luopumista,
vaan he yrittivat seuraavalla kerralla tehdéd paremman suorituksen. Yrittdmisen
laatu oli kaikilla neljalla oppilaalla sidoksissa tilanteeseen. Oppilaiden kokiessa
tehtdvan mielekkaaksi ja haastavaksi, he yrittivat paasta tavoitteeseensa
kovemmalla tydlla. Kaksi haastatelluista oppilaista oli asettanut omia tavoitteita,

joita he pyrkivat saavuttamaan liilkuntatunneilia.

Jos epaonnistuu... No ei se nyt niin nalioo siliee haittaa, mutta kyllahéan se vaha

pannii. Sita pitaa sit vaa harjotella niink:: 2nemma ja siilee, kyl se siité lahtee. VY1
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9 OPETUKSESSA TAPAHTUNEET MUUTOKSET INTERVENTION AIKANA

Haastattelemiemme oppilaiden kouluissa pyrittiin muuttamaan opetusta
tehtavasuuntautuneemmaksi intervention aikana. Interventio aikoi syyskuussa
vuonna 1999 ja paattyi toukokuussa 2000. Tutkimuksessamme pyrimme
selvittimaén, mitd muutoksia oli tapahtunut oppilaiden ja opettajan toiminnassa

liikkuntatunneilla intervention vaikutuksesta.

9.1 Intervention kuvaus

Motivaatioilmasto -interventio toteutettiin lukuvuoden 1999-2000 aikana.
Alkumittaus tehtiin oppilaille syyskuussa 1999 ja loppumittaus huhtikuussa 2000.
Oppilaat vastasivat kysymyksiin vapaaehtoisesti. Oppilaille ei kerrottu mitdén
interventiosta. Oppilaille kerrottiin vain se, etté tutkimuksessa taytetaan

kysymyslomakkeet kevaalla ja syksylla. -

Interventiotutkimukseen osallistui nelja opettajaa, kaksi miesta ja kaksi naista.
Opettajat olivat Vaajakoskelta ja Jyvaskylasta. Opettajat olivat vapaaehtoisia
osallistumaan tutkimukseen. Valintaperusteena oli, etta opettajien piti olla lahelta
Jyvaskylan yliopistoa kaytannén syiden takia. Opettajia l&hestyttiin ja haastateltiin
kevaalla 1999, jolla selvitettiin heidan osallistumishalukkuus interventioon. Kaikki
nelja opettajaa olivat kiinnostuneita kehittdmaan itsedan motivaatioilmaston
luojana seka olivat kiinnostuneita tutustumaan keinoihin, joilla lisata oppilaiden
motivaatiota liikkuntatunneilla. Erityisesti heita kiinnosti heikon koetun patevyyden ja
heikot taidot omaavien oppilaiden motivaation kehittdminen. Kontrollikoulut olivat
Keski- ja Etela-Suomesta. Kontrollikoulujen opettajia oli tutkimuksessa mukana

viisi, kaksi naista ja kolme miesta. He jarjestivat normaalia opetusta kouluissaan.

Interventiossa koekoulujen opettajat ja tutkijat tapasivat toisiaan kahdesta neljaan

kertaan kuukaudessa. Keskimaarin tapaamisia tuli noin kaksikymmenta kertaa
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opettajaa kohti. Ensimmainen tapaaminen oli lokakuussa 1999 ja viimeinen
huhtikuussa 2000.

Intervention tarkoitus oli lisata tehtavéasuuntautunutta motivaatioilmastoa. Oppilailla
oli liikuntaa intervention aikana noin 30 kertaa, noin 60 minuuttia kerrallaan.
Intervention tarkoitus ei ollut selvittda vahentynyttd minasuuntautunutta
motivaatioilmastoa. Interventiossa mukailtiin opettajien motivaatioilmaston
nakdokulmia, joten interventio oli hieman erilainen joka opettajalla. Opettajat
pyrkivat tekeméaén kaikki motivaatioilmastoon vaikuttavat pdatdéksensé annetun
ohjelman mukaan. Tarkoituksena oli vaikuttaa opettajien kognitiivisen

prosessointiin liikkunnan opettamisessa.

Interventio jaettiin kahteen eri osaan sen tarkoituksen mukaan. Syksylla
tarkoituksena oli opettaa ja konsultoida opettajille motivaatioilmaston,
tehtdvaorientaation, koetun patevyyden ja auttamiskayttdytymisen seka sisaisen ja
ulkoisen motivaation perusteet. Opettajat analysoivat annettua palautetta heille
annetulla palautemittarilla. Opettajien tunteja videoitiin ja opettajat opastettiin
observointiin, jota he tekivat vapaa-ajallaan. Syksylla opettajat aloittivat
systemaattisen tehtdvaorientaatio -ohjelman oppilailleen. Yksi intervention
tarkoituksista syksylla oli lisaté oppilaiden autonomiaa liikkuntatunneilla.
Autonomian lisdamiseen pyrittiin antamalla oppilaiden valita annetuista
harjoitusvaihtoehdoista omansa ja oppilaiden tuli pyrkia kehittamaan harjoituksia
omatoimisesti. Nailla toimilla yritettiin nostaa motivaatioilmastoa aiempaa
tehtavasuuntautuneemmaksi. Syksyn jakson lopuksi oppilaat tekivét koululiikunnan

motivaatioilmastoa ja tehtavaorientaatiota koskevan itsearvioinnin.

Kevaalla tarkoituksena oli kaytannén toimilla nostaa tehtavailmastoa. Interventio
toteutettiin teemoittain. Kevat jaettiin kolmeen teemaan. Teemoina olivat oma
kehittyminen, jokaisen oppilaan tarkea rooli ja yhteistoiminnallinen oppiminen.
Jokainen teemajakso kesti kuusi viikkkoa. Teemajakson alussa opettajat kayttivat

15 minuuttia ohjatessaan oppilaitaan uuteen teemaan ja keskustellakseen
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oppilaidensa kanssa tulevan jakson tavoitteista ja arvioinnin kehittdmisesta.

Tavoiteorientaatio-ohjelma jatkui kevaélla seka oppilaiden tekemat itsearvioinnit.

Interventio keskittyi opettajien kognitiiviseen prosessointiin. Tarkoituksena ei ollut
antaa opettajille valmiita tuntisuunnitelmia tai harjoitteita. Tarkoituksena oli
vaikuttaa motivaatioilmastoon opettajien oman ajattelun ja oppimisen vélityksella.
Opettajille annettiin mahdollisuus toteuttaa interventio heidéan persoonallisellaan

opetustavalla, vaikka runko ja metodit olivat samat kaikilla opettajilla.

Interventiosta on pyydetty palautetta opettajilta koko vuoden ajan, jonka avulla
tutkijat yrittivat kehittadd interventiota koko ajan. Opettajat tayttivat paivakirjaa
viikoittain koko intervention ajan. He kirjoittivat paivakirjaansa omat tuntemuksensa
interventiosta. Opettajat kirjasivat paivakirjoihinsa myés kayttdmansé harjoitteet ja

opetusmetodit.

9.2 Opettajan tyétapojen muutokset

Haastattelemamme nelja oppilasta olivat havainneet opettajiensa tydtavoissa
joitakin muutoksia motivaatioilmasto -intervention aikana. Heidan arvioiden
perusteella voimme péaatella, ettd molemmissa kouluissa opettajan toiminnassa oli
tapahtunut muutoksia intervention aikana. Haastattelemiemme oppilaiden
arvioiden mukaan opettaja oli antanut oppilailleen lisda vastuuta omasta
toiminnastaan ja liilkuntatunteihin oli tullut lisda valinnaisuutta. Valinnaisuuden
mahdollisuus ja oppilaiden oman tarkean roolin korostaminen liikkuntatunneilla liséda

oppilaiden autonomiaa ja koettua patevyytta.

Rennommaksi se on tullu, antaa enemman vapauksia ja ma oon ainaki sit mielta,
ettd se luottaa ainaki muhu enemman ja antaa vapauksia. Se ei 0o endé ns.
tiukkapipo, eli on vaha rennompi ku ennen. Siiné alussaha sen piti pitaa sellasta
jarjestystéa, ettd kuka maaraa ja mita tehaan. Kyllaha se nykyaanki pitda sita tiukkaa
linjaa sillee, etta kaikki kylla tietdd, kuka sanoo ja mita teh&an. Kun kaikki tietaa sen,
niin on helepompi puhua ja muuta. Siina se oikeestan se oli. KY3
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No, no eikdhan ne oo aika samanlaiset, etta on tietysti se valinnaisuusjuttu, etta saa
valita, mit4 tekee. No, ehka tan viimeiser: vuoden aikan on tullut valinnaisuutta lisaa.

Se on ollut hyva asia. VT3

Kaikkien neljan haastattelemamme oppilaan mielesta opettajan rooli oli muuttunut
opettajasta enemman ohjaajaksi. Opettaja seurasi mielellaén tuntien kulkua

sivusta ja puuttui vain tuntien kulkua hidastaviin tekijéihin.

Se on tavallaa sillee vanhempi kaverihahmo ja neuvoja antaa. No, sillee moitteita ei
tule, ne vaha kierretaan ja kehuja tulee sielté jonkin verran sillee tasasesti. Mmm...
Niita pitaa tulla sen mukaan, miten on ollu tunneilla, sillee suoraan. Mulle moitteita on
tullu jonkun verran ja kehujakin on tullu. Mut ne on tavallaan siliee tasapainossa, et ei
ne moitteet haittaa nii paljoo, jos saa kehuja. Jos kehuja ei saa, ni moitteet rupee

painostaa sillee alaspain. KT2

Haastattelemiemme oppilaiden arvioista opettajan tyétapojen muutoksista ol
vaikea analysoida motivaatioilmasto -intervention vaikutuksia. Opettajat toteuttivat
intervention omalla persoonallisella tavallaan, pyrkien
tehtavasuuntautuneisempaan motivaatioilmastoon tutkijoiden antaman

koulutuksen mukaan.
9.3 Oppilaiden toiminnan muutos

Haastattelemamme nelja oppilasta cli mielestédan kehittynyt omissa lilkkunnallisissa
taidoissaan koko ylaasteen ajan. Heidan mielestaan oli vaikea arvioida omaa
kehitystaan intervention aikana. Kaksi haastatelluista oppilaista arvioi, ettd heidan
kehitykseen oli vaikuttanut opettajan ja muiden oppilaiden antama kannustus seka
oman asenteen paraneminen. Oman asenteen paraneminen ja oman kehittymisen
seuraaminen koululiikunnassa oli yhteydessa lisdéntyneeseen
tehtavaorientaatioon ja sisdisen motivaation kehittymiseen. Kannustus lisasi

oppilaiden kokemaa sosiaalista hyvaksyntéa ja koettua patevyytta.
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Noo, telinevoimistelussa ainaki, en nyt tii, mut sillee et viime vuonna ei uskaltanu
yrittdd kuperkeikkaa rekilld, 6hm.. eika ku nojapuilla. Otin itteeni niskasta kiinni ja
koitti ni helpostihan se meni. No, hmm... telinevoimistelussa on muutenki enemma
uskaltanu. Ope on vaha tukenu, mut kaveritki on tukenu aika paljo ja kannustanu

suorituksiin. No, en ma tiid. Oma asenne on sille aika paljo muuttunu. KT3

Ehka siind ettd jaksaa paremmin, on kestavyyttd. Ehka lihasmassaaki on tullu vaha,
ettd jaksaa tehd pitempadn jotain esim. telinevoimistelussa jaksaa paremmin. Niinku

puolapuilla, siind uskaltaa enemman teha niitd, luottaa vaan ihteensa enemman. KY3

9.4 Oppilaiden toivomia muutoksia opetuksessa

Kaksi oppilasta haluaisi opettajan olevan opetuksessaan vieldkin aktiivisempi.
Kaksi haastatelluista olisi halunnut opettajan eriyttdvdn enemman opetustaan
taatakseen jokaiselle oppilaalle oman tasonsa mukaista opetusta. Mahdollisuus
valita tehtavi, joissa kokee onnistumisen ja yrittdmisen kautta itsenséa patevéaksi
omassa suotituksessaan, lisda oppilaan tehtavaorientaatiota. Haastattelemamme
nelja oppilasta pitivat valinnaisuuden mahdollisuudesta ja olisivat halunneet
valinnaisuuden maaran olevan vield suurempi liilkkuntatunneilla. Oppilaiden
osallistuminen tehtavien suunnitteluun ja paatoksentekoprosessiin lisda

tehtavasuuntautunutta motivaatioilmastoa liikuntatunneilla.

Sillee... et se ois niinku enemma ryhmassa tai porukassa, sillee enemma. Ja toiseks

opettaja ois sillee tavallaa vaa mukana, ettei niinku sillee mikaa jyrkka valvoja. KT3

Noo, ehka siin vois olla sita valinnaisuutta. Toisaalta opettaja vois sit méaarata siin
jonkin verran, VT1

Kaksi oppilaista halusi liséa liikkuntatunteja ja opettajan puuttuvan heti
jarjestyshairidihin. Nailla toimenpiteilla liikuntatuntien aktiivinen tyéaika nousisi
nykyistd korkeammalle tasolle. Opettajien kehittdessa liikuntatuntien
motivaatioilmastoa tehtavaorientoituneeseen suuntaan, he pystyisivat tarjoamaan
oppilaille tehtavia, joissa oppilaat kokisivat onnistuvansa. Tama vahvistaisi
oppilaiden sisaistd motivaatiota likuntatunneilla ja voisi ehkaista jarjestyshéairioita.



No mun mielesta sellaset hairikdt pitas pistda eri ryhméaan, ne vaan siela riehuu ja
pelleilee. Ainakin likkatunteja vois olla enemman, jos niita sais niinku muuttaa,

vahintaa jotain nelja tuntia viikossa, kuus tuntia olis mun mielesta aika hyva.VY1

Toisessa koekoulussa oppilaat olivat tyytyvéisia opettajaan seké hénen
opetukseensa. He arvioivat intervention aikana saamansa liikunnanopetuksen
olleen parasta koko peruskoulun aikana. Toisen koekoulun oppilaat totesivat

likunnanopetuksen ja sen jarjestdmisen olevan kehittamisen tarpeessa.
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10 TUTKIMUKSEN KESKEISET TULOKSET

10.1 Sisdinen motivaatio

Nelja haastattelemaamme oppilasta olisivat halunneet suuremman
mahdollisuuden valita itse likuntalajeja. He pitivét lajivalikoimaa liilan suppeana ja
olisivat halunneet keskittyd enemman niihin lajeihin, joista he pitivat. Kolme
haastatelluista koki likuntatunnit miellyttéviksi ja he kokivat viihtyvansa
likuntatunneilia.

Kaksi haastatelluista oppilaista kokivat olevansa hyvia liikunnassa. He arvioivat
patevyyttaan liikunnassa vertaamalla omia suorituksiaan muiden suorituksiin.
ltsensé pateviksi liikunnassa arvioineet oppilaat uskalsivat kokeilla vaikeitakin
tehtavia epaonnistumisen uhallakin. Liikuntatunneilla itsenséa keskinkertaiseksi tai

huonoksi arvioineet oppilaat eivat ottaneet riskeja valttddkseen epaonnistumisen.

Nelja haastattelemaamme oppilasta olisivat halunneet opettajalta enemméan
palautetta. Oppilaat pitivat pelkén suorituksen arvioimista huonona. He olisivat
halunneet palautetta omasta kehityksestaan, koska mydnteinen palaute lisaa
koettua patevyytta.

Yksi haastatelluista oppilaista koki liikuntatuntien suorituspaineet
suoritustilanteissa itselleen liian koviksi. Oppilas arvioi sen johtavan
epaonnistumiseen suoritustilanteessa ja han ei kokenut saavuttaneensa muun

ryhméan sosiaalista hyvaksyntaa.

Haastattelemamme nelja oppilasta arvioi liikuntanumeron motivoivan
koululiikunnassa jonkin verran. Sen avulla sai myds palautetta kuluneen

lukukauden toiminnasta.
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Kolme haastatelluista oppilaista viihtyi koulun liikuntatunneilla. Viihtymiseen oli
vaikuttanut liikuntaryhmaén ilmapiirin paraneminen liikuntatunneilla. Viihtyvyyden
parantuessa ja sosiaalisen hyvaksynnan kasvaessa voidaan olettaa motivaation
toimintaa kohtaan kasvavan. Kokkosen ym. (1999) mukaan tehtavaorientoituneet

liikuntatunnit edesauttavat suuremman sisdisen motivaation syntyyn.

10.2 Tavoiteorientaation suuntautuminen

10.2.1 Tehtavaorientaatio

Nelja haastattelemaamme oppilasta koki olevansa tehtavaorientoituneita. Oppilaat
olivat kiinnostuneita omasta henkilékohtaisesta kehityksestdén. Kahdella oppilaista
oli selkeét tavoitteet mihin pyrkid. Kahdella tavoitteet olivat mielessa
jasentymattomina. Tavoitteen tayttyminen sai aikaan onnistumisen elamyksia.
Oppilaat eivat kokeneet kyvyttomyytta tavoitteen jaddessa toteutumatta, vaan
olivat tyytyvaisia oman taitotasonsa parantumisesta. Kirjallisuudessa
samantyyppisiin tuloksiin olivat paatyneet Duda (1993), Duda ym. (1997) ja
Kokkonen ym. (1999).

Jokainen neljasta haastatellusta oppilaasta oli saanut apua opettajalta ja muilta
oppilailta. Jokainen haastateltu oli joissain tilanteissa auttanut luokkatovereitaan.

Toisten auttaminen on yksi tehtdvaorientaation ominaispiirteista.

10.2.2 Kilpailuorientaatio

Yksi haastatelluista oppilaista piti kilpailuista, mutta hénelle kilpailuissa haviaminen
ei tuonut haviamisen pelkoa. Han oli seké tehtava- etta kilpailuorientoitunut.
Kolmelle oppilaalle kilpaileminen tai voittamirien ei ollut merkitseva tekija
onnistumisen kokemusten saamisessa tai motivoitumisessa suoritukseen.

Toiminnassa parhaiten olivat mukana seké tehtava- etta kilpailusuuntautuneet
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oppilaat. Spray ja Biddle (1997) olivat saaneet samansuuntaisen tuloksen omassa

tutkimuksessaan.
10.3 Motivaatioilmasto

Kilpailu- ja tehtdvasuuntautuneisuus eivéat ole toisiaan poissulkevia tekijoita.
Kilpailusuuntautunut oppilas kokee aina samanaikaisesti my6s
tehtavasuuntautuneisuutta ja painvastoin. Motivaatioilmaston kokemisen maaraa

se, painottuuko oppilaalla kilpailu- vai tehtdvasuuntautuneisuus.

Neljélla haastatellulla oppilaalla oli jokaisella oma nédkemys sellaisesta
motivaatioilmastosta, jossa he kokivat viihtyvansa. Kaikki nelja oppilasta kokivat
vilhtyvansa parhaiten tehtavasuuntautuneessa motivaatioilmastossa
likuntatunneilla, joka tuki heidan omaa kehittymistdan. Kaksi oppilasta toivoi
eriyttdmista ja pienryhméopetusta. Nelja oppilasta halusi huomiota opettajaltaan
liikuntatuntien aikana. Opettajan antama mydnteinen arviointi ja palkitseminen

lisda tehtavasuuntautunutta motivaatioilmastoa liikkuntatunnilla.

Opettaja oli antanut kaikille neljélle oppilaalle palautetta. Oppilaat eivét olleet
kokeneet saaneensa kielteista palautetta. Heidan mielestdén palaute ei jakautunut
oppilaiden kesken tasaisesti. MyOnteinen ja rohkaiseva palaute kannusti
yrittdmaan enemman. Kolme oppilaista oli havainnut suosimista tunneilla.
Suosiminen koettiin kielteisena asiana ja oppilaat kokivat suosimisen laskevan
omaa motivaatiotasoa. Neljan haastatellun oppilaan arvioiden mukaan palautteen

maara ja laatu ei ollut muuttunut intervention aikana.
10.4 Intervention vaikutukset sisdiseen motivaatioon

Opettaja oli antanut neljélle haastattelemallemme oppilaalle enemmaén vastuuta

omasta toiminnastaan ja liikuntatunneille oli tullut enemmén valinnaisuutta. Kaikki
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nelja oppilasta koki ndméa muutokset mydnteisina. Opettajasta oli tullut

oppimisprosessin ohjaaja.

Nelja oppilasta koki omien taitojensa kehittyneen ylaasteen opetuksen aikana. He
kokivat kuitenkin vaikeaksi arvioida omaa kehitystdén intervention aikana.

Kaksi oppilasta olisi halunnut opettajan eriyttivan enemman opetustaan ja olevan

aktiivisempi, jotta kaikki oppilaat olisivat saarieet tasonsa mukaista opetusta.
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11 POHDINTA

Tutkimuksessa tarkasteltiin oppilaiden kokemaa sisdista motivaatiota,
tavoiteorientaatiota ja koettua motivaatioilmastoa. Motivaatioilmaston intervention
tarkoituksena oli lisata oppilaiden sisdistd motivaatiota koululiikuntaa kohtaan. Me
selvitimme oppilaiden motivaatiotekijditd haastattelemalla neljaa

yhdeksasluokkalaista poikaa ja analysoimalla haastattelujen tulokset.

Toteutettu motivaatioilmasto -interventio oli laatuaan ensimmainen Suomessa.
Meidén tutkimuksemme antoi uutta tietoa neljan tapausoppilaan tuntemuksista
omasta siséisesta motivaatiostaan, tavoiteorientaatiostaan, heidédn kokemastaan
motivaatioilmastosta ja tapahtuneista muutoksista motivaatioilmaston intervention
aikana. Tutkimuksemme tarjoaa yhden nakdoku!man tarkastella oppilaiden

kokemuksia liikuntatunneillia.

Tutkimus tuo esiin oppilaiden syvimpia tuntemuksia koululiikunnasta. T&méan
tutkimuksen anti on tieto siitd, miten opettajat voivat omalla toiminnaliaan vaikuttaa
oppilaidensa sisédisen motivaation syntyyn liikuntaa kohtaan seké minkalaisia
tuntemuksia tapausoppilailla oli likuntatuntiensa motivaatioilmastosta ja heidén
omasta tavoiteorientaatiostaan. Liikuntatuntien motivaatioilmaston ollessa sama
oppilaiden tavoiteorientaation kanssa on mahdollista, ettd oppilaiden siséinen

motivaatio koululikunnassa lisdantyy.

Nelja haastattelemaamme oppilasta kokivat olevansa tehtavaorientoituneita. Yksi
oppilaista koki lisdksi olevansa kilpailuorienioitunut. Haastattelemamme oppilaat
kokivat itsensa kehittdmisen ja oman kehityksen tarkedmmaksi kuin muita vastaan
kilpailemisen. Yksi oppilaista koki seké kilpailun ettd oman kehityksen
seuraamisen motivoivaksi liikuntatunneilla. Han sai patevyyden kokemuksia
omasta kehittymisestdan seké ollessaan muita kyvykkaampi liilkuntatunneilla.
Keskittyessa omaan kehittymiseen liikkuntatunneilla, haastattelemamme oppilaat
saivat patevyyden tuntemuksia yrittdmisesta ja onnistumisesta.
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Haastattelemiemme oppilaiden kokemusten mukaan kova yrittdminen ja virheista

oppiminen auttoivat heitd saavuttamaan heidéan tavoitteensa.

Haastattelemamme oppilaat kokivat, ettd heidan opettajalta tai muilta oppilailta
saatu myonteinen arviointi ja oikeudenmukainen palkitseminen vaikuttivat
myOdnteisesti heidan kokemaansa motivaatioilmastoon. Arvioiva palaute antaa
oppilaille mahdollisuuden kehittdd omaa suoritusta paremmaksi. Palkitsemisessa
tulee ottaa huomioon syyt, jotka ovat ohjanneet suoritusta kohti pAadmaaraa
ennemmin kuin saavutettu tulos. Motivaatioiimaston miellyttavaksi kokemiseen
haastattelemiemme oppilaiden mukaan liséksi vaikuttivat aikataulujen joustavuus
seka oppilaiden ryhmittely liikuntatunneilla. Ryhmittelyll4 jokainen oppilas saa

tehtavia, joissa he voivat saada patevyyden ja onnistumisen kokemuksia.

Tutkimme koettua autonomiaa, koettua sosiaalista hyvaksyntaé ja koettua
patevyyita, jotka ovat Decin ja Ryanin (1985) maarittelemia sisdisen motivaation
kulmakivia. Kaksi oppilasta koki olevansa patevia liikunnassa verrattuna muihin
oman liikkuntaryhméansa oppilaisiin. Patevaksi itsensa kokeminen voi johtua oman
likuntaryhman tasosta tai liilkuntatunnin lajista. Heikkoa koettua péatevyytta on
vaikea nostaa, jos pelkaa epaonnistumista, koska koettua patevyytta kohottaa
onnistuminen suorituksissa. Liian helpon tehtavan valinta johtaa alisuoriutumiseen

ja lilan vaikean tehtavan valinta epaonnistumiseen.

Yksi haastatelluista ei kokenut olevansa sosiaalisesti hyvéksytty liikuntatunneilla.
Oppilaan arvioiden mukaan siihen vaikutti hanen heikommat liikkunnalliset taidot ja
omien kavereiden puuttuminen liikuntaryhmésta. Liikuntatunneilla viihtyminen on
helpompaa, jos tuntee olevansa sosiaalisesti hyvéksytty. Kokemukset muokkaavat
minan kehittymista. Minan kehittymisessé on olennaista, ettd minaa ei koeta
uhattuna, eika tilannetta ahdistavana. (Roberts 1992.) Tassa tapauksessa,
oppilaan arvioiden analysointiin perustuen, taustalla voi olla liikunnallisen minan

kokeminen ahdistavana liikuntatunnilla.
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Haastattelemiemme oppilaiden kokemusten mukaan koettu autonomia lisda
sisaista motivaatiota koululiikuntaa kohtaan. Autonomia ilmenee oppilaiden
mahdollisuutena vaikuttaa tehtavien suunnitteluun ja omien tehtavien valintaan
likuntatunneilla. Kaikki haastattelemamme oppilaat olisivat halunneet enemman
valinnanmahdollisuuksia likuntatunneilla. Vatinta olisi lisannyt heidan viihtymistaan
liikuntatunnilla, koska he olisivat saaneet harrastaa lajeja, joista he olivat

kiinnostuneet.

Liikuntapsykologia on nuori tieteen ala, joten monellakaan kentalla
tydskentelevalla opettajalla ei ole ollut mahdollisuutta opiskella sita
opiskeluaikanaan. Tasta tutkimuksesta opettajat saavat tietoa haastateltujen
oppilaiden kokemuksista koululikunnasta. Tutkimuksemme kertoo opettaijille
sisdiseen motivaatioon, tavoiteorientaatioon ja motivaatioilmastoon vaikuttavista
tekijoistd seka neljan oppilaan kokemuksia naisté tekijoista. Tutkimuksemme
mukaan opettajat voivat lisata tehtavaorientoituneisuutta, luomalla oppilaille
mahdollisuus itsensé kehittamiseen ja antamalla jokaiselle oppilaalle tarkean roolin
seka korostamalla yhteistoiminnallista oppimista. Roberisin (1992) tutkimus on
osoittanut tarkean tekijan, etta eri oppilaat kokevat saman motivaatioilmaston eri
tavalla. Mielestimme on vaikeaa luoda kaikkia tyydyttdva motivaatioiimasto, mutta
opettaja voi ohjata oppilaita 16ytaméaan jokaiselle sopivan motivaatioilmaston.
Liikuntatuntien motivaatioilmastoa on tutkittu Suomessa vahan, joten
tutkimuksemme antaa yhden kuvauksen haastattelemiemme oppilaiden
kokemasta motivaatioilmastosta ja siihen vaikuttavista tekijdista. Meidan
tutkimusotteemme on laadullinen, joten se ei mahdollista yleistettavyyttd muihin

oppilaisiin.

Kvantitatiivisilla mittareilla ei saada esille oppilaiden kokemukseen liittyvaa
tunnetta, joka haastattelulla on mahdollista saada esiin. Kvantitatiivisessa
tutkimuksessa maaritellaan valmiit vaihtoehdot, joista tutkittavat henkil6t valitsevat
heille sopivan vaihtoehdon. Laadullisessa tutkimuksessa saadaan selville

tapahtumien merkityssuhteita tarkastelemalla oppilasta hanen
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kokemustodellisuutensa kautta. Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena on kuvata
tutkittavaa ilmiéta mahdollisimman tarkasti ja syvallisesti seké pyrkia lisddmaan
siihen inhimillista ymmarrysté. (Eskola & Suoranta 1998, 88; Varto 1996, 23-24.)

Opetusryhmékoon kasvun my6ta opettajalle on jadnyt yhd vdhemman aikaa
huomioida yksittaisia oppilaita. Talldin korostuu opettajan henkildkohtaisten
taitojen osuus motivaatioilmaston luojana. Opettajan tulee tiedostaa oppilaidensa
tavoiteorientaatio kyetékseen tarjoamaan heidan tavoiteorientaationsa mukaisia
tehtavia. Koululiikunnan motivaatioilmastoa on tutkittu Suomessa vahan, joten
opettajilla ei ole paljon tietoa motivaatioilmastosta ja sen rakenteesta, eika

motivaatioilmastoa parantavien keinojen kaytdsta liikkuntatunneilla.

Oppilaiden sisdistd motivaatiota lisda heidan mahdollisuutensa
itsemaaraytyneeseen toimintaan. Oppilaiden sisdinen motivaatio liikkuntatunneilla
paranee, jos he saavat itse valita omia tehtavia opettajan antamista tehtavista.
Oppilaan saadessaan onnistumisen elamyksié liikuntatunneilla valitsemistaan
tehtavista, hanen koettu patevyytensa liikunnassa voimistuu. Oppilaan tulee tuntea
kuuluvansa liikkuntaryhméaénsa ja hanen tulee saada opettajan ja muiden
oppilaiden hyvaksynta liikuntatunneilla. Lilkuntatuntien ilmapiirin tulee olla
kannustava ja yrittdmiseen myénteisesti suhtautuva. Tutkimuksemme tulosten
mukaan myoénteisten kokemusten saaminen koulun liikuntatunneilla vahvisti

tapausoppilaiden siséistd motivaatiota.

Haastattelututkimuksessa haastattelija vaikuttaa tuloksiin. Eskolan ja Suorannan
(1998,221) mukaan laadullisen tutkimuksen keskeinen luotettavuuden kriteeri on
tutkija itse tekemineen ja esittdmineen valintoineen. Tutkijan on jatkuvasti
arvioitava tekemiéén ratkaisujaan ja raportissaan selkeasti esitettava
tutkimuksensa kulku. Lukijan on kyettdva seuraamaan tutkijan ajatusvirtaa ja
pystyttava hyvaksymaan tai riitauttamaan se. Tutkijan pitaé esittaa
tutkimusraportissaan kaikki ne tulkintasdannét, joihin tutkimuksen tulokset

perustuvat. Tarkein laadullisen tutkimuksen luotettavuuden mittari on



tutkimusprosessin johdonmukaisuus. (Eskola & Suoranta 1998, 221.)Tassa
tutkimuksessa olemme pyrkineet johdonmukaisuuteen sitomalla teorian ja
tutkimustulokset rinnakkain, toisiaan taydentavéksi kokonaisuudeksi. Selkeyden

vuoksi olemme koonneet tutkimuksemme keskeiset tulokset lukuun kymmenen.

Teimme ensimmdisté kertaa haastattelututkimusta ja haastateltavamme olivat
ensimmaista kertaa haastateltavina, joten seka haastatteiija etta haastateltava
joutuivat uuteen rooliin. Valmistauduimme haastatteluihin kdymalla
haastattelukoulutuksissa liikunta- ja terveystieteiden seka psykologian laitoksella.
Teimme koehaastatteluja ja analysoimme niiden perusteella omia
haastattelutaitojamme. Esitestasimme haastattelujen toimivuuden ylaasteen
oppilaiden ja omien opiskelukavereiden avulla. Haastattelukoulutuksen jalkeen
arvioimme kehittyneemme haastattelijoina. Haastattelujen samankaltaisuuteen
pyrimme valmistelemalla haastattelut yhdessa ja keskittymaélla edellisten

haastattelujen analysoinnin yhteydessa ilmenneisiin puutteisiin.

Aluksi huomasimme johdattelevamme kysymyksia ja tyydyimme liian suppeisiin
vastauksiin seka kaytimme lilkaa sisdistimidmme ammattisanoja, joita
haastattelemamme oppilaat eivat ymmartaneet. Ensimmaisen haastattelun
tulosten analysoinnin jalkeen paatimme keskittya seuraavalla kerralla enemman
miksi —kysymysten tekoon, jotka antavat vastauksiin syvyytté ja saavat vastaajan
pohtimaan tarkemmin. Haastattelujen edetessd omaksuimme paremmin
haastattelijan roolin. Haastatteluissa vaikuttavat aina haastattelijoiden

tiedostamattomat ja tahattomat paatdkset ja tulkinnat.

Saimme selvitettya tapausoppilaiden osalta heidan arvioidensa mukaan
motivaatioilmaston kokemisen, tavoiteorientaation ja sisdisen motivaation.
Motivaatioilmaston intervention vaikutuksia oli vaikeampi havaita. Mielestamme

yksi lukuvuosi on liian lyhyt ajanjakso tdméniaatuisen intervention toteutukselle.
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Haastattelujemme analysoinnin perusteella paattelimme, ettd toisen koekoulumme

oppilaat olivat olleet koko ylaasteen ajan ajoittain tehtédvaorientoituneessa
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opetuksessa. Taméan tulkitsimme toisen koekoulun tapausoppilaiden vastauksista,
joista oli havaittavissa tehtavéaorientoituneen motivaatioilmaston ominaispiirteita
koko ylaasteen ajan. Valinnaiskurssien lisdantyminen molemmissa koekouluissa
yhdeksénsilla luokilla vaikutti oppilaiden vastauksiin. Valinnaiskurssien

lisdantyminen ei kuulunut motivaatioilmasto -interventioon.

Heikkouksina tutkimuksessamme ndemme haastattelujen aloituksen ajankohdan.
Mielestamme olisi ollut jarkevaa suorittaa ensimmainen haastattelu ennen
motivaatioilmasto -intervention alkua, jotta olisimme saaneet enemman tieto
motivaatioilmasto -intervention vaikutuksista likuntatunneilla. Tutkimuksen
kannalta olisi ollut jarkevaa paasta seuraamaan opettajan toimintaa ennen
interventiota ja intervention aikana seka syventaé tietoa haastattelemalla
opettajaa. Opettajalta olisimme saaneet hdnen omat tuntemukset interventiosta ja
omien opetustapojen muutosten onnistumisesta. Opettajien haastattelut olisivat
antaneet uuden ja tadydentavan ndkékulman tutkimukseemme, erityisesti
motivaatioilmaston -intervention osalta. Otoskokoa suurentamalla olisimme

saaneet laajemmin tietoa eritasoisten liikkujien tuntemuksista.

Tassa tutkimuksessa keskityttiin poikiin. Tyttdjen arviot olisivat laajentaneet
tutkimustamme, esimerkiksi tyttéjen varhaisemman fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen kehityksen vuoksi. Olisimme saaneet syvempaa ja laajempaa tietoa
tapausoppilaiden tuntemuksista, jos emme olisi olleet haastattelijoina
ensikertalaisia ja olisimme uskaltaneet kayttaa avointa haastattelua. Mielestamme
olisimme voineet tdydentda omaa tutkimusaineistoa observoimalla likuntatunteja
joko paikan paalla tai videoimalla tunnit ja analysoimalla tallennetut materiaalit.
Tutkimustamme olisi tdydentanyt kvantitatiivisten tutkimustulosten mukaanotto,
jolloin olisimme voineet yhdistaa seka kvantitatiivisten etté kvalitatiivisten
tutkimusten aineistot. Kvantitatiivisilla menetelmilla olisimme saaneet yleisen
kuvan oppilaiden kokemuksista liikuntatunneilta, ja tapausoppilaiden

haastattelujen avulla olisimme voineet syventda haluamiamme teemoja.
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Haastattelututkimus oli uusi l&hestymistapa tutkittaessa motivaatioilmastoa, jota ei
ole Suomessa aikaisemmin kaytetty. Tutkittaessa motivaatioilmastoa uudella
lahestymistavalla on aina ongelmia, jotka vaikeuttavat tutkimusprosessin kulkua ja
voivat vaikuttaa tutkimuksen luotettavuuteen. Jouduimme laatimaan
haastattelurungot ilman, etté olisimme voineet verrata omia kysymyksidmme
aikaisemmin tehtyjen haastattelujen kysymyksiin. Teemahaastattelu ei anna
mahdollisuutta tarkkojen, kvantitatiivisten kyselylomakkeiden kysymysten kayttéon.
Tekeméassamme teemahaastattelussa pyrimme saamaan selville asioiden
ydinkohdat ohjaamalla haastatteluja haluamiemme teemojen suuntaan. Emme
kuitenkaan edenneet aina oman ennakkoon suunnitellun haastattelurungon
mukaan, vaan pyrimme hakemaan tarvitsemamme tiedon joustavasti oppilailta
heidan kertomiensa asioiden perusteella. Haastateltava sai tuoda haastattelussa
esiin kaikki haluamansa nakékohdat seka niihin liittyvat merkitykset, joita pyrimme
omilla kysymyksillamme tarkentamaan. Vaarinkasitysten oikaisemisen ja
selventdmisen mahdollisuus ovat haastattelututkimuksen etuja, joita kaytimme
saadaksemme luotettavampaa tietoa oppilaiden kokemuksista. Haastatteluilla
halusimme saada kvantitatiivista tutkimusta yksityiskohtaisempaa ja syvempaa
tietoa oppilaiden kokemuksista liikkuntatunneista seka heidan kokemuksiinsa
vaikuttavista tekijoistad. Haastattelujen aikana havainnoimme haastattelutilannetta
ja raportoimme omat tuntemukset haastattelujen kulkuun liittyneista tekijéista, mita

mahdollisuutta kvantitatiivista kysymyslomaketta kéytettdessa ei ole.

Tutkimuksemme tulokset eivat ole yleistettavissa suoraan laajempiin
kokonaisuuksiin, koska keskityimme vain neljadan tapausoppilaaseen ja heidan
kokemuksiinsa koululiikunnasta. Tutkimustulokset kertovat ainoastaan neljan
oppilaan arvioista omasta liikuntaryhmastéan, itsestaan ja heidan opettajastaan.
Paadyimme samaan tutkimustulokseen vertailtaessa tutkimustamme Kokkosen
ym. (1999) tutkimukseen, jonka mukaan tehtavaorientoitunut opetus ja
tehtdvasuuntautunut motivaatioilmasto lisdavat oppilaiden sisdistda motivaatiota

oppilaan ollessa itse tehtavéaorientoitunut.



Téllainen lahestymistapa tarjoaa mahdollisuuden jatkotutkimukseen, jossa
tarkastellaan motivaatioilmasto -interventiota poikien liséksi tyttdjen ja opettajien
nakdékulmista. Mielenkiintoista olisi tutkia oppilaiden motivaatioilmaston
tuntemusten muutoksia pitkittaistutkimuksena ala-asteelta keskiasteen
koulutukseen. Tutkimuskohteena olisi opettajan tyétapojen muutosten merkitys
motivaatioilmaston kokemiseen tai oppilaiden oman psyykkisen kehityksen
vaikutus tavoiteorientaatioon. Jatkotutkimuksessa voisi yhdistaa
teemahaastattelun, avoimen haastattelun ja kvantitatiivisen tutkimusotteen.
Mielenkiintoista olisi tehdé jatkotutkimusta myds toimintatutkimuksena. Tutkija
suunnittelisi riittdvan pitkan jakson, joka tahtaa tehtadvasuuntautuneempaan
motivaatioilmastoon. Pidetyt tunnit tallennettaisiin kuvanauhalle. Tutkimuksen
aineisto koostuisi oppilaiden haastatteluista, tutkijan omista arvioista ja
tuntemuksista sekd kuvanauhoista.
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Liite 1: Ensimmaisen haastattelukerran runko

Motivaatioilmasto- tutkimus

Haastattelurunko

Aktiivisuus liilkuntatunneilla

Vapaa-ajan liikkunta-aktiivisuus (seurassa, vapaasti)
- mita koululiikunta antaa vapaa-ajalle

Kodin suhtautuminen

Liikunnan intensiteetti

Liikuntanumeron merkitys?

Sekaryhméat?

Miten opettajan patevyys vaikuttaa motivaatioon?

- minkalainen on hyva/ huono liikkunnanopettaja?

Suhtautuminen koulun liikuntatunteihin nyt ja aiemmin
- mikd huonoa ja mika hyvaa
- miksi liikkunta ei kiinnosta/ kiinnostaa
>> erilaisilla tunneilla, eri tilanteissa, opettajan mielialan vaikutus

- mita mielta kuntotesteista

- paikat, matkustus, véalineet, tunnin ajankohta, hiukset sotkeentuu...

- minkalaisia lajeja haluaisit

- miten muuttaisit liikuntatunteja

Millainen liikunnanopettaja nyt ja aiemmin
Sisdisen motivaation ulottuvuudet:

- koettu péatevyys

- autonomia
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sosiaalinen yhteenkuuluvuus
viihtyminen

koettu tarkeys
haasteellisuus
elamyksellisyys

>> kaikkien osalta: milloin syntyy ko. alueilla hyvid/ huonoja

tuntemuksia

>> millainen tunnin pitéisi olla kunkin tekijan osalta

>> vertaa vapaaehtoiseen lilkkuntaa kutakin aluetta

sisdinen/ ulkoinen motivaatio jatkumo

Motivaatioilmaston ulottuvuudet:

yhteistoiminnallisuus

merkittava rooli

edistymiseen, oppimiseen, kehittymiseen keskittyminen
virheisté rankaisu

toisten suosiminen

keskinainen kilpailu

useita yrityksia

Millaisessa liikuntaryhméssa haluaisit toimia?

yhteistoiminta
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Liite 2: Toisen haastattelukerran runko

Haastattelurunko li

Motivaatioilmasto- tutkimus

Tuntemukset lilkkuntatunneilta:

hyvaa/ huonoa

virikkeita uusiin harrastuksiin
vuodenaikojen vaihtelun merkitys
lajien vaihtuminen

fiilikset

Sisdinen motivaatio:

millaisesta koululiikunta on mieluisinta ja miksi

omat tuntemukset joukkue/ yksil6lajeista. Perustelut.

kilpailu itsed/ muita vastaan

ihanneopettaja ja ihannetunti

haluaisitko muuttaa omaa tai muiden kaytosta liikuntatunneilla ja miten
suosiminen

numeron merkitys

kaverien painostus

opettajan kehut

yhteisty: tyoskentely, kaveriapu < miten kehittaisit ja miksi

Motivaatioilmasto

kuka johtaa tuntia
opettajan rooli
yhteistoiminta

opettajan palautteen laatu
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Liite 3: Kolmannen haastattelukerran runko

Haastattelurunko [l

Motivaatioilmasto- tutkimus

Motivaatioilmasto

Muutokset oppilaiden toiminnassa:
- osallistumisen aktiivisuus

- yhteistoiminta

- oma roolisi luokassa

- oletko auttanut/ saanut apua oppimisessa

Muutokset opettajan toiminnassa:

- vastuun antamisessa tapahtuneet muutokset
- tuntien muutokset

- miten opettaja huomioi sinut

- palautteen méara/ laatu

- harjoitusten maéara/ laatu

- tunnin ilmapiiri

Sisdinen motivaatio:

- oma mahdollisuus vaikuttaa tunnin kulkuun/ sisaltéon
- oppilaiden saama vastuu

- ryhma-/ parityét

- oman kehityksen seuraaminen

- eriyttdminen



- sosiaalinen hyvaksynta
- koettu patevyys

- autonomia

Tavoiteorientaatio:

- kilpailu-/ tehtédvasuuntautunut tavoiteorientaatio
- em. oman ja muun ryhman osalta

- omat tavoitteet ja niiden saavuttaminen

- onnistuminen

MITEN OPETUS ON MUUTTUNUT?
MITEN ITSE KOET MUUTOKSEN?
MITEN LUOKKA KOKEE MUUTOKSEN?
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Liite 4: Tutkimushenkildiden koodaus

Tutkimushenkildiden koodaus

Koulu Oppilas |Haastattelukerta |Numerointi

K Y, T 1,2,3 KY1, KY2, KY3
KT1, KT2, KT3

\' Y, T 1,2,3 VY1, VY2, VY3

VT1, VT2, VT3
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