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Tutkielmassa selvitelladn haastattelulla opettajien ja oppilaiden tyorauhakisityksia Orimattilan
yldasteella. Ongelmaa kisitellddn koulu- ja paikkakuntakohtaisena kisitykseni tyorauhasta.
Tarkastelun kohteena on yldasteen opettajien ja seitseméstuokkalaisten poikien tyorauhakésitys
ja suhtautuminen kouluun oppimispaikkana. Mité tyrauha on ja miten se ilmenee koulussa?
Milld keinoilla tyorauha sgilytetdan? Millaisen kuvan oppilaat ja opettajat antavat toisistaan?
Tutkimuksen alkuinnoittajana toimi péivittdiset keskustelut opettajien ja oppilaiden kanssa
tyérauhaongelmista ja niiden ratkaisemisesta.

Téassd tutkimuksessa tulee ilmi miten opettaja pyrkii tydsséin minimoimaan tyérauhaongelmat
ja saavuttamaan tavoitteita, joita opetussuunnitelmassa on itselleen asettanut. Osa opettajista
myontéd tydrauhaongelmien olevan pdivittiisid ja varsinkin vilituntivalvonnan ja muiden
valvontatilanteiden olevan kaikkein raskaimpia opettajan tyossd. Oppilaat toteavat myos hyvid
perusedellytyksid tyorauhalle ja tyorauhan magrittamiseksi (mahdollisuus tyoskennellid
rauhassa), mutta miksi he eivit noudata néitd "omia" tyorauhakriteereitdan -se jai episelviksi.
Tyo6rauha vaikuttaa selkedsti niin opettajan kuin oppilaiden viihtyvyyteen ja jaksamiseen
koulussa.

Oppilaiden omasta mielest4 paras keino tydrauhan siilyttamiseen luokassa on opettajan antama
jélki-istunto tai se, ettd opettaja "huutaa yhté soittoa", tosin oppilaatkaan eivit uskoneet ndiden
keinojen pitkavaikutteisuuteen tyorauhan osalta. Opettajat taas haluavat vilttaa jalki-istuntojen
antamista, koska jélki-istunnon antaminen tuntui olevan se "viimeinen keino" opettajalle saada
luokka tai oppilas "kuriin ja jarjestykseen".

Oppilaat eivit kuitenkaan tunnustaneet “sankariksi” sellaista toveriaan, joka saa paljon jatki-
istuntoja. Téllainen oppilas on "idiootti" tai ainoastaan hyvi ottamaan jalki-istuntoja oppilaiden
mielestd. Kuitenkin vastauksista saattaa paatelld, ettd sankaruus oppilaiden mielissd muodostuu
siitd, mistd rikkeista ”sankarioppilas” jalki-istuntojaan saa.

Johtopaatoksend voidaan todeta oppilaiden ja opettajien haluavan oppitunneille tyorauhaa ja
mahdollisuutta opiskeluun ja tydntekoon. Opetussuunnitelman hyvia tarkoittavat
kasvatustavoitteet eivit kuitenkaan avaudu tekstimuodossa oppilaille, mutta ei my6skiin
opettajille. Hienot kasvatustavoitteet jadvit sanahelindksi ja konkreettisia esimerkkeji ei
pystytd luomaan. Koulun merkitys (miksi koulua kdydédan) on epiaselvi seitseménnen luokan
pojille. Pojat ymmartavit koulun vaikuttavan tulevaisuuteen, mutta eivit pysty yksiloiméain
koulun tarkoitusta juuri omalle kohdalleen.
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1 JOHDANTO

On useita syité siithen, miksi halusin ottaa aiheeksent juuri tydrauhan. Tyorauha-aiheen valinta
johtuu henkilokohtaisesta mielenkiinnostani sithen, miten oppilaat kdyttaytyvit ja miksi he
kayttaytyvat juuri niin kuin kayttaytyvit. Toinen syy pohtia tyérauhaa on se, etta tydrauha on
péivittdinen puheenaihe koulumaailmassa opettajien kesken. Kolmas ajatuksiani polttava miete
on se, ettd miksi nuoret tekevit viirin silloinkin, kun he varmasti tietavit tekevinsa vairin
moraalisesti ja eettisesti. Eik6 sddnt6jd olisi paljon helpompi noudattaa? Neljas selked, mutta
piilotettu tosia-asia on se, ettd eradnlaisella salaisella sopimuksella liikunnanopettajalta
odotetaan enemman panostamista tapakasvatukseen ja kayttaytymisen opettamiseen kuin

muilta aineenopettajilta.

Piivittdin kaydadn keskusteluja oppilaiden huonosta kayttaytymisesti tai tyorauhan
rikkoutumisesta. Tutkimuskohde (oppilaat ja tyérauha) on minulle tuttu kahden tyévuoden
perusteella Orimattilan ylaasteella. Paivittaisten koulukokemusten osalta aihe on hyvin
kiinnostava ja motivoiva. Kasvatustieteen teoreettinen tausta tyorauhaan ja opettamiseen ovat
periisin Jyviskylan Yliopiston luentosaleista ja niistd opeista, joita sain vanhemmilta

kollegoiltani Orimattilassa ja siitd kokemuksesta, jota itse sain paivittéin.

Tunnilla tulee olla kuria, tunnin pitd4 olla hauska, tunnilla saa vdhan tulla hiki (likunta) jne.
Minua kiinnostaakin juuri se mita oppilas tarkoittaa sanalla kuri, koska sanan kuri merkitys on
varmasti muuttunut jo minun kouluajoiltani erittdin paljon. En usko, etti oppilas tarkoittaa
sanalla kuri sitd, ettd hantd komennellaan, kdsketédan tai ettd oppilasrivit ovat suorat tehtavin

annossa jne. Nykykuri on aivan jotain muuta.

Haluan antaa kuvauksen haastattelujen pohjalta vallitsevasta "tunnelmasta" ja- olemuksesta,
mikd tyorauhalla on. Haluan my6skin nihdé ja antaa tuoreen kuvan siitd, mika on oppilaiden ja
opettajien nikemys tyérauhasta. Oppilashan kokee tyorauhan aivan eri nakokulmasta kuin miti

opettaja kokee tilanteet oppitunneilla.

Jo teoriaosassa olen halunnut tuoda esiin tuloksia haastatteluaineistosta. Haluan néin painpttaa

teorian ja kdytdnnon liittyvéin yhteen konkreettisesti. Tutkimuksen tuloksia esiteldén siis jo



tekstin sisdlld. Aineiston tulkinta -osaan olen kerannyt kysymyskohtaisten vastausten

yleistykset kokonaisuudeksi. Haastattelundytteet 10ytyvit myos liiteosasta.

Luulen tyorauhan merkitsevin tiettya tunnelmaa ja "fiilistd" opiskella ja opettaa luokassa. En
usko, ettd hiljaisuudella ja auktoriteettiaseman opitulla tuntemisella ja opettajan patemiselld on

juurikaan merkitysta.

Suuntaan tdmén tutkimuksen niille opettajille, joilla on mielenkiintoa pohtia omaa opetustaan
perusteellisesti. Onhan todettu nuorten muuttuneen toisenlaisiksi, jopa omaksi nuorten
kulttuurikseen, mutta miten koululaitos ja opettajat ovat muuttuneet todellisuudessa viimeisten
kymmenien vuosien aikana. Varmasti moni opettaja on pohtinut oman "opetusfilosofiansa”
valmiiksi, mutta toivoisin, ettd niméa oppilaiden vastaukset herattiisivat lisdd kysymyksia.
Toivon myos rohkeutta opettajilta panostaa ja suunnata omaa opetustaan enemmén eldmén

suuntaan kuin toimia pelkkien taitojen ja tietojen "kylména" opettajana.



2 TARPEELLINEN KURI

Haastattelija: Mitd sinun mielestd kuri tarkoittaa tunneilla?

Opettaja: No md oon semmonen niinku sd tieddtkin, niin opettaja joka vaatii semmosta, sellasta véhdn niinku
vanhanaikasta kuria. Mun mielestd siind kurissa on tdrkeintd se, eftd.. ettd tunti ei saa olla vallaton, toisin sanoen se pitdd
olla koko ajan hallinnassa niin, ettd ... ettd md yhdistan kurin ja turvallisuuden, ettd tota se ei tartte olla tdmmdstd
sotilaallista, ettéi tehddédn komennon mukaan joku asia ja md en pidd semmosesta ite.. ite laisinkaan vaan .. vaan oppilailla
pitdd olla turvallista ja sen md pidén sekd henkisesti, ettd fyysisesti .. se mun mielestd olis ihanne, ettd oppilaat sais
semmosen turvallisuuden tunteen, ettd ne uskaltais ilmasta itteensd ja, ettd ne sais antaa sen panoksen mikd heilld on, on
niinku annettavanaan .. tdtd md koitan aina tdhdentdd ja joskus vihdn kovillakin keinoilla, mut' se niinku se tirkee asia
mun kurinpidossa, eftd toinen oppilas ei saa milléddn tavalla hdiritd eikd niinkun torpedoida ja estdd niinkun kenenkddn

oppilaan toimimista eikd niin henkisesti kun fyysisesti, ettd sielld ois vapautunut hyva meininki.

Haastattelija: Tarvitaanko teiddn mielestd liikuntatunneilla kuria ja onks se tarpeellinen ollenkaan koko kuri tai tydrauha -
Juttu?

Oppilas: Nii, on se tarpeelinen ja jos kuri puuttuis niin kaikki menis ku apinalauma.

Kuri tarkoittaa jatkuvalla valvonnalla ja tarvittaessa my0s rangaistuksilla yllapidettya tilaa, joka

ilmenee velvollisuuksien ja annettujen tehtdvien tayttamisend. (Nykysuomen sanakirja 1970)

Erituuli ja Puurula (1990) toteavat tukimuksessaan, ettd oppilaat ja opettajat eivit kokeneet
ty6rauhaa yhteisend asiana, vaan oppilaiden mielestd opettajat yksin olivat vastuussa
tyorauhasta. Tyorauhaongelmat eivit ole sidoksissa koulun kokoon tai sijaintiin
maantieteellisesti toteaa Terttu Gréhn jo vuonna 1979. Erdtuuli ja Puurula (1990) tosin
viittdvit, ettd tydrauhaongelmat lisddntyvat koulun koon kasvaessa.

Tyoérauhaongelmat voidaan luokitella erilaisiin luokkiin tai kategorioihin, kuten Eratuuli ja
Puurula (1990, 2-5) toteavat. Kuitenkin luettelomainen tulkinta tyérauhasta on keinotekoinen,
koskapa samassa teoksessa nimenomaan mainitaan tyérauhan olevan muuttuva ja muuttunut
seki erittdin subjektiivinen kdsitys riippuen arvioijan persoonallisuudesta ja kiytetyistd

opetusmuodoista.

Haastattelija: Mitd sinun mielestd se kuri tarkottaa? .. Onko sitd?

Opettaja: Joo, se tarkottaa minusta sitd, ettd ..ettd mind olen kuitenkin sielld se pomo ... viimesen paikan tullen. Ja ettd
oppilaiden pitdd oppia se, ettd .. ettd kuka sielld on se aikuinen ihminen, mutta ei sen tarvi olla sitd, ettd ne on koko ajan
hiljaa tai noudataa koko ajan jotakin tiettyd aina vakiokaavaa sddnnéissd, mutta se, ettd tiukan paikan tullen ni .. niin se

niiften oikeudentunto sanoo, ettd toi opettaja on se joka tietdd miten tdd homma hoidetaan.



Edelleen 80 -luvulta on olemassa joukko kasvatustiteilijoiden tutkimuksia tyérauhasta, joissa

todetaan yleispiirteisié asioita; kuten esimerkiksi:

Tyorauhaa hairitsee noin 10% oppilaista.
Péivittdin héiritsevid on huomattavasti vihemmén.
Eri luokka-asteilla ei ole merkittavia eroja héirididen maarassa.

Eniten tyorauhahiirioista kérsivat kokemattomat opettajat.

Lok W N =

Opettajille tydrauhahairiot ovat merkittdva tyon rasitustekija.

(Erédtuuli & Puurula 1990, 6)

2.1. Uusi oppimisympéristo

Haastattelija: Mitd sana koulu sulle tarkottaa?
Opettaja:No, mulle se on tydpaikka ja tota ... No, tietysti se on paikka missd ois tarkotus ettd, sinne tulevat ihmiset oppis jotain ja
tarkotan silld myds opettajia, ettd opettajat oppis jotain. Et mun mielestd se ois hyvd .. jos se ois paikka jossa kaikki niinku

kasvaa.

Aittola, Jokinen ja Laine (1994) ovat tutkineet nykynuorten késityksid koulusta
oppimisymparistoni ja koulua elamisen yhteni osa-alueena.

Heidan mielestdén nuorilla on tind péivind paljon muita mahdollisuuksia hankkia tietoa kuin
koulu. Suurimpia opin antajia ovat vapaa-ajanharrastukset, mediat ja kulutusmaailma. Nuoret
tuntevat kiyvénsi ainoastaan koulua, jolloin koulu on vain paikka, jossa kaydéan, eik4 sill ole
esimerkiksi auktoriteettista valtaa tai mahtia.

Suuri osa nykyisesta nuorisosta on asunut koko elaménsa kaupunkien urbaaneissa olosuhteissa.
Maaseudun kisite ja elaminen maaseudulla on taysin vierasta. Kaupungistumisen ohella myos
kulttuuri on muuttunut siten, ettd kouluttautumismahdollisuudet ovat parantuneet.
Nykynuorten eldmé perustuu television, medioiden, musiikin, nuorisotyylien, nuortenlehtien,
elokuvien ja yhd enemmén oman rahankayton ympérille. Heidén mielenkiintonsa tayttda rock-
konsertit, kuntosalit, spektaakkelit ja erilaiset happeningit. Tima meiddn uusi nuoriso on
ensimméinen, joka lapsuudestaan lahtien on kohdannut kansainvélisyyden, kulutuksen,

kulttuuriteollisuuden ja kaupungin jokapédivdisessd elamassaén.



Haastattelija: Mitd tulee mieleen sanasta koulu?
Oppilas:No, opiskelu.

Opp: Raataminen.

Opp: Tulevaisuus.

Linnakyla ja Malin (1997) esittelevit kouluviihtyvyydesta tehtyjd tutkimuksia Suomessa . Jo
1970-luvun tutkimuksissa osoittautui suomalaisten 14-vuotiaiden olevan koulukielteisempia
kuin muiden vertailumaiden oppilaat. Edelleen 1990-luvulla tehdyt tutkimukset osoittivat
heikompaa kouluviihtyvyyttd oppilailla Suomessa kuin esimerkiksi USA:ssa ja muissa
Pohjoismaissa. Erityisesti Suomessa todettiin oppilaiden ja opettajien suhteiden olevan
ongelmallisia. Suomalaiset arvioivat kuitenkin koulun myonteiseksi kaverisuhteinen luomisen
osalta sekd oman identiteettinsd kasvun kannalta. Useilla suomalaisilla oppilailla oli muiden
maiden oppilaisiin verrattuna parempi kdsitys siitd, miksi koulua kdydéan ja miten koulussa
tulisi opiskella menestyikseen. Oppilaiden arvioimana koulu on osittautunut kuitenkin varsin

ikaviksi oppimisymparistoksi. Varsinkin pojat viihtyvit suomen kouluissa erityisen huonosti.

Sitd mukaan kuin uudet kulttuurivirtaukset ja niiden tulkintatavat lisdantyvat, menettavit
entiset auktoriteetit valtaansa ja merkitystain. Entiset perinteet ja "pakot" unohtuvat, eiké niitd
koeta enéd painostavina tai vaativina pakollisuuksina, ja nuoret kykenevit itse arvostelemaan
omia asioitaan erilaisista niak¢kulmista ja punnitsemaan heille sopivia vaihtoehtoja. Nuoriso
huomaa, etti asiat voivat olla toisellakin tavalla ja asioilla on eri toteutusmahdollisuuksia. He
arvioivat onko asia sellainen kuin milta ndyttaa vai voiko asialle tehd4 jotain tai jattad
tekemittd. (Ziehe 1991)

Mit4 heikommaksi ja vihdisemmaksi lasten ja aikuisten vilinen kanssakéyminen ja pysyvien
identiteettimallien itsestdan selva tuki kdy, niin sitd selvemmin koulu menettds oppilaiden
silmissi kulttuurillista sidekehdénsa ja auktoriteettiaan. Koulun pitdisikin muuntua ehképé juuri
tyomarkkinoiden vaatimusten mukaan ja pyrkid modernisoitumaan oikealle tasolle, oppilaille

miellyttaviksi ja arvostetuksi opiskelupaikaksi.(Ziehe 1991)

Koulun tehtéva katsotaan olevan nuorten valmistaminen ja sosiaalistaminen palkkaty6hon ja
tehd4 nuoresta yhteiskuntaan sopeutuva yksilo. Psyykkiseen hyvinvointiin kuuluu myé6s halu
tehdi tyota. Koulun tehtdvd on nuoren opettaminen tyon tekoon ja taata nuorelle mahdollisuus
nauttia tyostd ja innostaa nuorta tekeméin tyotd sekd vahvistaa nautintoa ja tyytyviisyyden

tunnetta tehdysté tyostd. Koulusta on luotu oppimisympéristd, jossa on ahtaat opettamisen ja



oppimisen rajat ainedidaktisella tavalla, eikd opettajilla tai oppilailla ole itsenisté
liikkumavaraa.(Miettinen 1990, 35-52)
Koulun tavoitteista tuli teollistumisen my6ta standardeja ja koulu pyrki valmistamaan

tyovoimaa teollisuudelle.(Miettinen 1989, 6-7)

Haastattelija: Mitd koulu sinulle tarkottaa?

Opettaja: Koulun tavote on opettaa ne (oppilaat) yhteiskuntaan. Koulun pitds olla semmonen pienoisyhteiskunta. Jossa ne
oppii sellasia asioita ja asioitten yhteyksid, ettd ne osaa kdyttdytyd tietylld tavalla tietyissd tilanteissa ja sitten kun ne
lopettaa koulun ni sitten niistd pitds tulla tavallaan yhteiskuntakelposia, ettd ne osaa olla sitte sielld. Md en tarkota mitddn
semmosta kauheen hienoa niinku auktoriteettien kunnioittaminen, mutta semmonen, etté on syitd ja seuraamuksia. Ja, ettd
.. Ma oon paljon korostanut sitd, ettd vain itse pystyy niinku sanomaan itelles, ettd minkdlainen haluat olla. Itte pystyy

itestddn tekemddn semmosen.

Haastattelija: Sitten mikd sinun tehtdvdsi on tdssd koulussa?
Opettaja: No ykkostehtdvd on varmaan oikeestaan kasvattaja, mut sitten siind sivussa pitds saada jonkunlaisia kemian,

matikan, fysiikan perustaitoja. Eli, ettd ne nyt jollainlailla pdrjdis edes tuolla asioidessaan.

Nykyinen kulttuuriympéristomme (Saarinen, Ruoppila & Korkiakangas 1994, 160) on
lempeémpi nuorta kohtaan kuin ennen. Enié ei rangaista fyysisesti, terveydenhoito on
parantunut, sosiaaliturva ja koulutusolot ovat parantuneet. Ainakin kasvatusasenteet ovat
lempedmman tuntuisia. Mutta onko nykyéddn mitéén stressitekijoita? Perheitten ja yhteisdiden
vélilld on suuria eroja ja eroavaisuuksia ja yksilot reagoivat samoihin drsykkeihin eri tavalla.
Kun pidetdin edelld mainitut asiat mielessé, voidaan nykytilannetta luonnehtia seuraavasti:

1. Virikkeiden méar4 on suuri

2. suorituksille pannaan paljon painoa

3. rasittavia elimdnmuutoksia on paljon ja

4. yleinen epavarmuus ulottuu myos lasten ja nuorten elaméin.

Lapsen nykyiselle elamélla on ominaista virikkeiden runsaus, jatkuva lasnéolo ja voimakkuus.
Luonnon, elinympiriston ja kanssaihmisten lisdksi lapsi tekee havaintoja lehdist4, kirjoista ja
muista medioista. Runsaiden virikkeiden vyory rasittaa. Jonkun nuoren tietotulva saa
artyneeksi ja toinen voi sulkea itsensd omaan maailmaansa ja olla vilittamitti kaikesta
ymparilld tapahtuvasta. Ylimaaraisilta arsykkeilta voi kieltaytya, mutta se on vaikeaa. Nuoren
kehityksen kannalta on myos tirkedd, mitd tiedot tai virikkeet sisédltavat ja miten ne tuodaan
nuorelle. Runsaasti vikivaltaa ja seksia sisiltavit tiedotteet tai ainekset tuskin luovat

positiivista pohjaan nuoren identiteetille. On todettu nykynuorison kehittyvan myos



psyykkisesti varhemmin kuin ennen. Nuorten kiinnostus kohdistuu aikuisten asioihin yha

nuorempana. (Saarinen, ym. 1994, 161)

Vanhemmilla, opettajilla ja koko yhteiskunnalla on loputtomasti vaatimuksia uudelle
yhteiskunnan tulokkaalle. Odotukset kohdistuvat ankarina kilpailuissa menestymiseen ja
suoriutumiseen joka piiviisistd tehtavistd. Vertaileminen toisiin alkaa synnytyslaitoksella ja
lapset itsekin oppivat arvostelemaan toisiaan jo omissa leikeissdan. Vanhemmat taas kilpailevat
lastensa kyvylla oppia puhumaan, kirjoittamaan jne. Lapsen kannalta ankara kilpailu saattaa
olla tuhoisaa, mutta vanhempien itsetuntoa menestyva suvunjatkaja nostaa. Koulussa
esimerkiksi menestyminen méaaritelladn suoriutumisen arvioinnilla enemmén kuin yksilén omana
kehittymisend ja yksilon oppimisprosessina. Persoonallisuuden kehittymisen kannalta on
haitallista, jos nuori tuntee arvonsa riippuvan arvosanoista tai pistemadéristd. Nuoren suhde
vanhempiin kérsii, jos hin tuntee vanhempien hyvaksyvin vain menestyvén lapsen. Yksi keino
selviytya odotuksista on toimia niiden mukaan ja alistua kovaan tyon tekoon jo nuorena. Jotkut
nuoret ovat tietoisesti pohtineet tilanteen sellaiseksi, ettd sopeutumisen ansiosta péasee
helpommalla, koska silli tavalla vanhemmat ja opettajat pysyvit tyytyvéisind ja tilanne on
siedettivi. Joskus taas kovista odotuksista saattaa seurauksena tulla esiin
kaksinaiskdyttdytymist4, jolloin vanhempien silmien alla kdyttaydytdan hyvin ja kohteliaasti,
mutta koulussa héiritadn opetusta. (Saarinen, ym. 1994, 161-164)

Identiteetin I6ytaminen on ldnsimaisessa nyky-yhteiskunnassa pulmallinen ja vaikea tehtava.
Sita vaikeuttavat sukupuoliroolien hamartyminen ja suuri valinnanvapaus sekéd auktoriteettien
epamidrdisyys. Yksinkertaisemmissa kulttuureissa sukulaiset ja tuttavat siirtavét arvoja,
asenteita ja kayttaytymismalleja selkedsti ja suoraan nuorelle. Samaistuminen on helpompaa,
koska vaihtoehtoja on vahemman ja sitoutuminen on helpompaa. Tédna péivana yksilon
tulevaisuutta on vaikea ennustaa. Oman ongelmansa tuo nopeasti vaihtuva nuorisokulttuuri,
joka kylldkin luo omat vastapainonsa ja mahdollisuutensa toimia korvaavina seikkoina
tunnesuhteille ja tarvetyydytyksille. Suotavaa identiteetin kannalta olisi kuitenkin yhden asian
kerrallaan selvittdminen (esim. ammatin valinta, irtautuminen vanhemmista, suhteen solmiminen
vastakkaiseen sukupuoleen jne.) Monia eldmén perusasiota selvittdessd samanaikaisesti saattaa
nuoren elimi ajautua sekasortoon ja aiheuttaa vaikeuksia luoda omaa identiteettii terveesti.

Nyky-yhteiskunta kuitenkin ajaa nuoria yhi aikaisemmin tekeméén suuria ratkaisuja elaménsa
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suhteen ja ongelman muodostavat ne monet vaihtoehdot, joista nuori voi valita. Vaikka tyohon
siirtymisen vaihe on siirtynyt yha kauemmaksi, ovat odotukset nuoriin kuitenkin lisddntyneet
(Saarinen, ym. 1994, 158-159). Erituulen ja Puurulan (1990) mukaan oppilaat totesivat koulun

olevan tirked tulevaisuuden kannalta.

Nykyaikana usko teollisuuteen ja taloudelliseen kasvuun horjuu ja vanhat kattavat selitysmallit,
joita ovat esimerkiksi uskonto, kansallisuusideologia ja tiede, eivit takaa menestystd
tulevaisuudessa. Thmiset joutuvat totuttautumaan epéavakaisuuteen seki nopeisiin muutoksiin.
Kasvattajien on yhi vaikeampi ja yha useammin perusteltava olemassaolonsa ja
tarpeellisuutensa.

Tami muutos ei ndy kuitenkaan kouluissa, eikd arkipadiviisessd koululaisen ty6ssd. Entiset
rutiinit ja perinteet sailyvit opettajien ja oppilaiden elamassa. Muutos tulee selkeimmin esille
oppilaiden ja opettajien selittimattomani uupumuksena, josta ei itsekdén olla varmoja -mikéén
ei tunnu olevan kuin ennen, "vanhoina hyvini aikoina". Vaikka koulun toimintaa ohjaavatkin
samat vanhat organisaatiot ja sdinnot, tuntuvat ne tyhjilt ja hyodyttomiltd, mutta muutakaan

ei ole nikyvissi ja jostain on pidettava kiinni.(Ziehe 1991, 77-116)

Haastattelija: Mitd sana koulu merkitsee Sinulle?
Opp: Siell' opetellaan kaikkia, jilkkddn voi jadda kans' jos silleen on .. molydd ja tekee kaikkee pahaa.
Opp: No, opiskelupaikkaa.

Opp: Kouluhan on verrattavissa keskusvankilaan, mutta voihan sielld opiskellakin.

Haastattelija: Mikés teidén tehtdvi tddlla koulussa on?
Oppilas: Oppii vissiin.

Opp: Ei mull oo mitadn hajuu.

Opp: Yrittad oppii jotain.

Opp: Opiskella.

Haastattelija: Mikds teidén tehtéva tadlld koulussa on? Minkd takia te kdytte koulua?
Opp: Et' oppii uusia asioita.

Opp: Juu, kylld, et' saa hyvin tydpaikan.

Opp: Oppia paljon uusia asioifa.

Opp: No, oppii niit uusia asioita.

Ziehen (1991) mukaan koulu ei ole koskaan ollut kévijéilleen niin raskas kuin nykyaén.
Laitoksena koulu ei varmaankaan ole ollut sen parempi kuin nykyainkain, mutta koulun asema

kulttuurisesti ja yhteiskunnallisesti on muuttunut. Koulua puntaroidaan opettajien ja oppilaiden
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nakokulmista ja koulun pakko ja auktoriteettiasema ei tunnu endi merkitykselliseltd, vaan

vieraalta ja jopa turhalta.

Haastaitelija: Mitd tulee sanasta koulu mieleen?
Opp: Opiskelu.
Opp: Ei tu mullekaan kun opiskelu.

Opp: Tulee semmonen joku laitos mis kdydddn.

Haastattelija: Mitd tulee mieleen kun sanotaan sana koulu?
Opp: Huono paikka.

Opp: Painajaisunet.

Opp: Joka pdivd tanne pitds tulla.

Opp: Argh.

Koululaitoksessa ei ole havaittu kulttuurista jilkeenjaémisté, vaan on pyritty jatkamaan
turvalliseksi koettua linjaa kuin mitéén ei tapahtuisi ymparillimme. On kuitenkin yha
vaikeampaa miéritelld, miké on tulevaisuuden kannalta tirkeda ja mielenkiintoista oppilaille.
(Aittola, Jokinen & Laine 1994)

Kun koululla on yhé vihemman kosketuspintaa nuorten vapaa-ajan ja tydelaméan kanssa, se
menettid merkitystddn symbolisesti, ja nuoret hakevat oppimiskokemuksensa ulkomaailmasta
koulun ulkopuolelta. Uudet mahdollisuudet antavat kokemuksia ja valmiuksia, joita koulun
organisatoriset luokkahuoneet eivit kykene tarjoamaan. Nuoret hakevat oppia harrastuksista,
kulutuksesta ja mediasta, tilanteista, jotka poikkeavat tdysin luokkatilaopetuksesta. (Aittola,
ym. 1994)

Haastattelija: Mistds te haette tietoa, jos te eite saa sitd tddltd koulusta?
Opp: Kirjastosta.

Opp: Kysysin joltain.

Opp: Vanhemmilta.

Opp: Veljeltd.

Haastattelija: Mistd te hankitte tietonne, jos te ette saisi sitd koulusta?
Opp: Siskolta.

Opp: Isoveljeltd.

Opp: Vanhemmilta.

Opp: Internetistd.

Kasvatus on johdonmukaista tyotd, joka edellyttad kasvattajaryhmien yhteisty6td. Kodin ja
koululuokan tiytyy jakaa tietonsa ja taitonsa yhteistyossd. Yhteydenpito vanhempiin vaikutta
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myos opettajan viihtyvyyteen. Ristiriidat kodin ja koulun vélilld tuovat ne himmennyst4 nuoren
elamdan. Téllaisia ristiriitoja voi aiheuttaa esimerkiksi se, miten lapsen odotetaan kiyttaytyvi
koulussa ja toisaalta kotona. Suomalaisilla vanhemmilla on tiettyja yleisluonteisia
kasvatustavoitteita. Nuoresta odotetaan yhteiskuntaan sopivaa, ty6lladan toimeentulevaa,
tyohon halukasta sekd luontevaan vuorovaikutukseen kykenevédid. Vanhempien asettamat
tavoitteet riippuvat vanhempien koulutuksesta ja eliméantilanteesta sekd arvoista, joita he
pitdvit tarkeind. Epdsuotuisan ja suotuisan kasvatusympariston kisitteitd on mahdoton
madritelld. Voidaan puhua emotionaalisesta kylmyydesta, huolenpidon puuttumisesta, heikosta
taloudellisesta asemasta seké kasvatuksen epdjohdonmukaisuudesta, mutta selvii rajaa
epasuotuisiin ja suotuisiin olosuhteisiin ei ole olemassa.

(Saarinen, ym. 1994, 209-218)

Koululaitos on sopeutunut huonosti nuorten muutokseen (Hoikkala 1989, 46-50) ja yleensékin
elamisen tapojen muutoksiin. Koulun muodollinen pakko ja sisélto ei motivoi nuoria. Nuorilla
on selkeitd pyrkimyksid pysya erossa koulusta tai tehdi koulu siedettéviksi nuorten omilla
ehdoilla. Koulussa tapahtuva oppiminen, opetus ja koulun arvostamat ja korostamat tiedolliset
arvot ovat vastenmielisid. Huomattavasti tarkeammaksi nousee koulun sosiaalinen luonne.
Koulussa kohdataan vastakkainen sukupuoli, tavataan ystdvid, juoksutetaan opettajia ja
suunnitellaan vapaa-aikaa. Koulu on halveksittu ja kirjoista opittu tieto on turhaa, joka ei
kohtaa todellista elimai. Vain ainoastaan kadulla ja oikeassa eldméssé tapahtuva ja koettu on
oikeaa eldmaii ja vain kokemusten kautta voidaan oppia eldmén hallintaa. Koulusta halutaan
irti, jotta mahdollisimman pian paastaén toihin ja kdyttdimain omaa rahaa. Raha ja ty6

merkitsee riippumattomuutta ja vapautta.

Koululaitos sopeutuu erinomaisen huonosti tdmén paivan nuorten eldméiin. Koulu ei motivoi

heitd. Koulusta pyritdan pysymain erossa. "Valitunti on paras tunti." (Hoikkala 1989, 45-48)

2.2. Tyorauha koulussa

Tyoérauhalle ei ole olemassa virallista méarittelyd, mutta esim. Erdtuuli ja Puurula (1992)
maédrittelee tyérauhahdirioksi sellaista opettajan subjektiivista kokemusta, joka hairitsi hinen

ty6tadn, ja esti tai hidasti hdnen ja oppilaiden etenemisté kohti asetettuja tavoitteita.
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Kuitenkin méérittelyn tapaisia tulkintoja tydrauhasta on olemassa, kuten Lahdes (1986, 248)
pyrkii mééritteleméan ty6rauhan: ”Tyorauha on luokassa vallitseva tila, joka takaa oppilaille
mahdollisuuden keskittyd oppimiseen. Tyorauhasta ei vélttamatta ole kyse silloin, kun luokassa
on hiljaista. Téllaisessa tilanteessa oppilaat saattavat tyoskennelld passiivisesti tai
vastentahtoisesti.”

Tyorauha takaa esimerkiksi koululaiselle rauhalliset olosuhteet tehtévien suorittamiseen ja

antaa vapauden tyontekoon ja rauhalliset tyosuhteet. (Nykysuomen sanakirja 1970)

Clarkin mallissa, johon Lahdes (1997, 125-126) viittaa, tulee esiin ne edellytykset, joita
opettajalta vaaditaan. Perustasossa on henkilosuhteiden hallinta, johon katson kuuluvan my6s
ns. tyorauhan siilyttimisen taidon. Tyorauhan sdilyttamisen taito kuuluu niihin perustaitoihin,

joita edellytetadn pitkaaikaiselta ja tehokkaalta opettamiselta.

Haastattelija: Miten toimit, jos joku hdiritsee tuntia? Mitkd ovat sinun konstisi sdilyttda tyérauha tunnilla?
Obpettaja: Vaihdetaan istumajdrjestystd, jos se ei auta niin ehkd hyvin ddrimmdisessd tapauksessa saatan pistdd ulos
Jjadhylle. Keskustelu tunnin jdlkeen on yks' konsti ja, jos tarvii, niin sit ehkd lappua kotiin taikka soitto kotiin. Mut ndihin ei

00 oikeestaan tarvinnu edes varautua, ettd tdd jadahy on ollu oikeestaan ankarin, mitd on ollu.

Haastattelija: Mitd hyétyd on jélki-istunnosta?

Opettaja: En tiedd. Joskus tuntuu, et kyl niistd on ainakin ehkd semmonen niinku tavallaan pelotteluhydty tai silld tavalla,
ettd kun tiedetdidn, ettd on ainakin edes joku keino, joka.. johon sitten kaikkein viimeisimpdnd turvaudutaan, jos ei o
mitddn muuta, jos puheet ja muut ei o auttanu, niin se on sitte se minkd voi vield turvautua. Md en mielellddn siihen

turvaudu, koska sitten sen jélkeen jos sekddn ei auta ni sitten ei o endd mitdan...

Tyérauha (discipline) koululuokassa vallitsevat rauhalliset olot; héiriintyméttomyyden tila.
Tyorauha kouluyhteisossa edellyttad yhteison kaikilta jasenilti sisdistynyttd kurinalaista
toimintaa. Se on subjektiivista, suhteellista ja muuttuvaa ja kunnioittaa yhteisén laatimia
sopimuksia seké ottaa huomioon opetustilanteet, opetusaineet, oppilaiden ikdasteen, yhteison

jasenten persoonallisuuden seki koulua ympardivén yhteison vaikutteet. (Hirsjarvi 1983)

Haastattelija: Onko meidén koulussa hyvd kuri?
Oppilas: On.
H: Miten se ilmence?

Opp: No, saa aika helposti jilki-istuntoja.
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Haastattelija: Onko meiddn koulussa hyvd kuri?
Oppilas: On.
H: Miten se ilmenee?

Opp: No opettajat pistdd vastaan, jos joku tekee tyhmasti.

Lahdeksen (1986) mukaan ty6rauhakésitykseen littyy monia seikkoja (kuvio 1).

Riippuu opetustilanteesta
Mahdollistaa oppilaan Oppilaiden sisdinen
keskittymisen oppimiseen ja kurinalainen toiminta
opettajan keskittymisen opettamiseen

TYORAUHA
Ei ole valttamatta taysi hiljaisuus Noudatetaan kouluyhteison

Jaatimia saantdja

Ottaa huomioon oppilaan persoonallisuuden

KUVIO 1: Tyorauha (Lahdes 1986).

Oppiminen edellyttdd rauhallista ympéristod ja hyvéd jarjestystd. Tamd ei tarkoita kuitenkaan
jaykkad ilmapiirid, vaan ilmapiirid, jossa kaikkien on mahdollista tuntea itsensd hyvéksytyksi.
Turvallisuuden kannalta tyorauha liikuntatunneilla on ehdoton edellytys. Hyvé tyorauha antaa
hyvin pohjan myos onnistuneelle liikuntatunnille.

Hiirididen taustana saattaa olla monia eri syitd. Syitd saattaa olla niin opettajassa, oppilaassa
kuin tyotilassa tai vilineissa.

Oppilaan aiheuttamat hiiri6t saattavat johtua myos kotioloista, eikd ainoastaan opettajista.
Opettajasta lahtevit hiiriot ovat usein suunnittelun puutetta, aineen hallitsemattomuutta, tai
opettaja puhuu liian paljon ja saa ryhmén ikavystyméin. (Jadskeldinen, Korpilauri & Tikkanen
1980)

Jalava (1994, 51-53) jakaa tyorauhamotiivit opettajilla siséisiin ja ulkoisiin motiiveihin. Ulkoisia
ty6rauhamotiiveja ovat esimerkiksi: oma mielenterveys, oppilaiden edistyminen, kaikkien
viihtyminen ja opettaja saa palkkaa. Sisdisid motiiveja saattaisi olla: tyoérauhan vallitessa voi

tapahtua luovuutta, esiintyy alyllisia kithokkeita eikd oppimista tapahdu, jos ei ole olemassa
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otollista ilmapiirid luokassa. Jalavan (1994) mukaan opettajat antoivat itselleen kouluarvosanan

(keskiarvo) 8,5 tyorauhan yllapitéjina.

Tyorauhahairiéitd aiheuttavat useat toisiinsa yhteydessé olevat syyt. Erdtuuli ja Puurula (1990,
17) kuvaavat niité syitd seuraavasti: Koulun ympéristo (asuntoalue), oman koulun fyysinen ja
sosiaalinen ymparistd (koulun oma kulttuuri), opetusymparistd (fyysiset voimavarat, opettaja ja
oppilaat, luokan ilmasto), seka oppilas. Oppilaan omaan kaytokseen vaikuttaa taas tietysti

kotiympéristo.

Jokainen héirittilanne on ratkaisultaan ainutlaatuinen, eiki yhté ainoata ratkaisumallia voi
antaa.

Kuitenkin johdonmukaisuus ja oikeudenmukaisuus ovat perusldhtokohtia onnistuneelle
ratkaisumallille. Hyvdin ratkaisuun liittyy myos lujuus ja ymmartavéisyys. Tyorauhan
sdilyttdminen edesauttaa turvallisuuden tunnetta tunneilla.

Opettajan tulee ndyttaa tunteensa mahdollisimman aidosti ilosta, suruun, mutta vihaa hén ei

saisi koskaan nayttaa. (Jaaskelainen, Korpilauri & Tikkanen 1980)

Haastattelija: Mitd teet jos oppilas haistattelee sinulle, joko luokkatilanteessa .. ?

Obpettaja: Ei ainakaan kauheen usein tapahdu. Mutta mitd md teen sitten .. kylld ma ainakin tulen kamalan vihaseks ja ne
ndkee sen heti, ettd nyt toi suuttu, et' .. ettd md oon yrittiny kehittdd semmosta, ettd md en itte tuolla siséllini suuttus, mutta
ndyttds siltd, ettd md oon kamalan vihane. Than tuodakseni julki sen, ettd md en hyvdiksy semmosta. Mutta sitd yritdn
vdlttid, ettd en menis samalle linjalle oppilaan kanssa.

H: Saako sun mielestd opettaja ndyttad vihan tunnetta?

Op: Saa. Se on eldmda. Fi tartte silitelld siind, jos on vik , niin on vik , pitdd rajansa silld tavalla, ettd .. et' ite

tieldd kuinka vihanen on. Ja, jos on liian vihanen, niin sit on parempi kun poistuu vahdks aikaa.

Pettymysti ja negatiivisia runteita voi ja on hyvékin néyttdd. Rauhallisuus on tukalimmassakin
tilanteessa hyva lahtokohta ratkaistaessa ongelmaa. Hetken harkinta ennen toimintaa on aina
paikallaan. Kahdenkeskinen keskustelu on yleensa parempi ratkaisu kuin opetusryhméin edessi
suoritettu asioiden selvittely. Kahdenkeskisessi keskustelussakin on syytd ndyttds tunteensa ja
kertoa miltd opettajasta tuntuu, jos joku héiritsee tuntia. Olisi pyrittdva kahdenkeskiseen
sopimukseen, jota noudatetaan seuraavilla tunneilla. (Jaaskeldinen ym. 1980)

Haastattelija: Mitd teet jos oppilas satuttaa toista tahallisesti?
Opettaja:... Siind lopputilanteessa vetoaisin tdmmdéseen empaattiseen ajattelutapaan elikd kyselisin siitd, ettd miltd sinusta tuntuis itestds, jos

néiin tapahtuis ja siften tota must on aina tdrkeetd, ettd se sovitaan se tilanne ja ett' se ei niinku jatiou ja jdd sithen vaan md panisin ne sitten

sopimaan keskenddn.
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2.2.1 Aggressiivisuus ja riippuvuus

Itsendistyminen, sosiaalistuminen, riippuvuus ja aggressiivisuus kulkevat yhteista tietd nuoren
kehityksessd. Kun aggressiivisuutta tarkastellaan, niin yleensa otetaan tilannetekiji ja
persoonallisuuden vuorovaikutustekijit huomioon. Aggressiivisuus médritellisin hyokkadviksi
kayttaytymiseksi, jonka tarkoitus on vahingoittaa aggression kohdetta. Agression kohde voi
olla eloton tai eldva. Aggressiivisuus voi kohdistua myos tekijain itseensd. Aggressiivisuuteen
liittyy usein tunne vihasta tai suuttumuksesta. Aggressiivisuus voi ilmetd luonteeltaan fyysisena,
sanallisena tai ilme ja ele ilmaisuna. Aggressiivisella kdytokselld on olemassa motiivi ja
aggressiivisuutta kiytetddn keinona saavuttaa jotakin haluttua tulosta. Jos tulosta saavutetaan,
niin syntyy késitys aggressiivisuuden sallimisesta ja hyviksyttavyydestd. Aggressiivista kaytosti
seuraava rangaistus taas kertoo sen tuomittavuudesta. Aggressiivisuuden oletetaan olevan
opittua kiytostd, johon vaikuttaa kasvuympiristo, kaverit ja joukkotiedotus. Vilinpitaméiton
kasvatusilmasto on omiaan lisidmain aggressiivisuutta. Rankaisu aggressiivisuustapauksissa
osoittaa vain kieltoa, mutta ei sit4, miten vastaavassa tilanteessa tulisi toimia oikein. Nuorta
tulisi ohjata kohtaamaan ristiriitatilanteet keskustelun avulla ja kdyttamain vuorovaikutusta

ongelmien ratkaisuun.( Saarinen, ym. 1994, 133-134)

2.2.2 Moraali

Moraalin perussdantond voi pitdd: "Tee minulle niin kuin tahdot itseési kohtaan toimittavan."
Onko moraali sitd, ettd pyritddn valttdmain rangaistuksia ja auktoriteetteja, tottelemalla
sdéntOja taas puolestaan haetaan omaa etua. Moraali ndhdédin sdintojen ja auktoriteettien
kunnioituksena ja tottelemisena. Kuitenkin oleellista on juuri toisen ihmisen rooliin asettuminen
ja toisen nakokulman huomioon ottaminen. Moraalisesti oikean vastauksen etsimisessi voi
kayttaa tilannetta, jossa itse asettuu toisten rooliin ja kuitenkin kaikkien osapuolten kannalta

voi hyviksy4 ongelmatilanteen ratkaisun. ( Saarinen, ym. 1994, 133-138)

Haastattelija: Mitd tarkoittaa; on eeftisesti tiedostava?

Opettaja: Joo se on nditd uskontokasvatuksen periaatteita ... elikd tota kaikenkin kasvatuksen periaatteita ... Sanotaan..
arvostaa toista, mun mielestd ndd uskonnosta tutut sanat ja ajatukset, etta tee toisille se, mitd haluaisit tehdd ittelles, niin se
on, ett’ ymmdrtdd timméosen asian, ettd jokainen ihminen on arvokas ja tota, sen minkd teet toisille, niin sen pitds kelvata

sulle ittellekin. Mun mielestd se on aika hyvi eettinen ohje. Vuorisaarnan sanoma.
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Nuoruudessa asetetaan kyseenalaiseksi asioita, joihin on aiemmin luotettu. Nuori hakee omaa
rooliaan ja samalla hin myGs seuraa esimerkeistd mielestaan oikeita toimintatapoja eri
tilanteissa. Nuoren yksi tapa reagoida tilanteeseen on oman nokkeluuden osoittaminen ja jos
nokkeluus ei yllid kuin naiviin huuteluun ja héirikéintiin, katsoo opettaja huomion haun olevan

kielteisti ja rankaisee oppilasta. (Saarinen, ym.1994, 158)

Opettaja: Ne ei varmaan edes pidd sitd sillai vakavana (vélituntilintsaus), se niitten mielestd vaan hauska leikki, mutta ei

esimerkiks' semmosena, ettd joku vois antaa siitd jalki-istuntoa. ... "Emmd mitddn oo tehny". Tosi kurja molemmin puolin.

2.2.3 Erilaisuus

Thmiset ovat erilaisia. Koko viestossd voidaan kuvata jonkin piirteen tai ominaisuuden
vaihtelua Gaussin kéyrilld. Normaalijakauman mukaan kriteerind voidaan pita4, ettd 1-2%
viestostd kuuluu tilastollisesti harvinaisiin tapauksiin. Téllaisia tapauksia voi olla ylilahjakkuus
tai esimerkiksi dlyllisesti kehitysvammaiset. Kaikki tilastolliset erilaisuudet eivit ole yhta lailla
sosiaalisesti suotavia tai sopivia yhteiskuntamalliimme. Thmisen sopivuutta ohjaa aina yhteisén
normit, sddnnot ja odotukset. Niistd sopivista normeista poikkeavuutta pidetédin yleensd
sosiaalisina haittoina ja yksilo leimataan poikkeavaksi. Poikkeavuuden kriteerini voidaan
kiyttdd myos sitd miten hyvin yksilé sopeutuu muuhun ryhméén ja miten hénen toimintansa
vaikuttaa muiden hyvinvointiin. Peruskouluikdisisté erityisopetuksessa on noin 15% oppilaista.
Kokonaisuutena kyse ei siis ole tilastollisesta harvinaisuudesta. Ryhmééan kuuluu luku- ja
kirjoitushairidiset ja puhehéiridiset, jotka ovat melko yleisid. Sen sijaan esimerkiksi
kaytoshairiviset kuuluvat tilastollisen harvinaisuuden poikkeamaan. Kéytoshiiridiset jaetaan
ryhmiin joko kiytoksen sopimattomuuden tai itse koetun ahdistuneisuuden perusteella.
Kuitenkin on muistettava, ettd niinkuin puhehdiri6 saattaa korjaantua, jopa itsestaédn, niin myos
kiytoshdirio saattaa korjautua ajan kuluessa ja oppilas voidaan siirtaa takaisin

normaaliopetukseen. ( Saarinen, ym.1994)
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Haastattelija: Miten herkdisti annat jélki-istuntoa oppilaalle?

Opettaja: Hyotyd siitd ei ole, mutta md en anna herkdsti, ma annan sillon, kun jos on ihan selvésti sillai .. joku tietty koulun
$ddnt, josta on aina annettu, eitd se on automaatio. Mut' sit tupakointia md en jaksa endd valvoa, jos ne on todella
royhkeitd. Ja nyt mulla odottaa esimerkiks' yles' sellanen . just kirjottamista semmonen, ettd .. ettd yks' nuori mies koko
kevddn kun md oon ollu vélituntivalvojana niin se on .. se on aina sielld .. jonkun tolpan takana piilossa.

H: Minka takia sd kuvittelet, ettd se kaveri on sielld...

Op: En md tiedd.

H: Ooksa miettiny koskaan minkd takia ...

Op: Niinki ma oon miettiny sitd, ettd eikse .. kiusataanks sitd, ettd eiks’ se mee sen takia, mut, ettd sit se kuitenkin aina
niinku virnuaa siell, ettd.. huomasikko?

H: Nii-i. Mitd luulet, ettd minkd takia se oikein ...

Op: Emma tid, mitds sd luulet?

H': Kun ma oon jutellu nyt opettajien ja oppilaiden kanssa .. ne pitdd sitd kilpailuna .. kisana ..

Op: Leikking?

H: Leikkind.

Op: Opettajan kanssa .. kissaa ja hiirtd..

2.2.4 Sukupuolierot

Sukupuoliroolit voivat ja ovatkin kehittyneet stereotypioiksi ja kasityksiksi siitd, mik4 on eri
sukupuolille suotavaa ja millaista kaytosté heiltd odotetaan. Sukupuoliroolin odotukset
johtavat sithen miten lasta kasvatetaan ja mit4 haneltid odotetaan ja mihin hénti innostetaan.
Sukupuoleen kohdistuvaa ohjusta tapahtuu siitd huolimatta, etté virallisissa ja julkilausutuissa
kasvatustavoitteissa tahdennetédin oppilaiden tasa-arvoisuutta ja tasa-arvoista kohtelua.
Kuitenkin monet koulun kaytannon ratkaisuista ohjaavat ja jatkavat sukupuoliroolien
vahvistamista ja erojen syntymistid. Kotona tyt6iltd odotetaan enemmin tottelevaisuutta kuin
pojilta ja pojilta rohkeutta ja toimintakykyisyytta jannittavissikin tilanteissa. Pojat ovat
koulussa huomion keskipisteend niin hyvissé kuin pahassakin. Tyt6t ovat jokseenkin
nakymaéttomia (paitsi niin sanotut poikamaiset tyt6t). Opettaja kiinnittdd enemmiin huomiota
poikiin ja poikien tekemisiin. Poikia kiitetd4n ja myds rangaistaan useammin kuin tyttoja.
Poikien sosiaalinen kaytos on aggressiivisempaa kuin tyttjen, se on myés sallitumpaa kuin
tyttdjen aggressiivinen kayttdytyminen. ( Saarinen, Ruoppila, ja Korkiakangas 1994)

Tytot kérsivat luokan rauhattomuudesta enemmain kuin pojat tai ainakin ilmoittavat herkemmin
héirivista kuin pojat. Koko luokasta noin puolet ilmoittivat kérsivinsa tyorauhaongelmista.
(Erétuuli ja Puurula 1990, 50-61)
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2.2.5 Kaytos ja huolellisuus

Haastattelija: Niin, ettd voiko sille oppilaalle antaa kympin, joka on hyvd liikuntataidoissa, mutta ei osaa kdyttaytyd..
Oppilas: Ei jos se haistattelee, ni ei sen (opettajan) tarvi kymppid antaa.

H: Haistattelee, mitds muuta sen tarvis tehdd? Hdiritsee toisia, niin ei voi antaa kymppia? Minkdslaiselle vois antaa
kympin?

Opp: Tekee mitd opettaja kdskee, tekee hyvin ne liikkeet.

Opp: Kannustaa.

Aslak Lindstromin (1996) mielesti kayttaytymiskulttuurin ehostamisen keinoja ovat
vilittaminen ja puuttuminen. Suomalaisessa kulttuurissa luonteenomaista on ennemminkin
arvojen runsaus, hajanaisuus ja ristiriitaisuus. Perinteiset ja valtaa pitdneet auktoriteetit, kirkko,
koti, koulu ja poliittiset puolueet, ovat menettineet asemaansa markkinavoimille. Nykyain
etdisyys sanoista tekoihin on pitempi kuin aikoihin. Kaikissa tekemisissamme on lopulta kyse

oikeudenmukaisuudesta.

Lindstrém (1996) kirjoittaa vastuun ja toisesta vilittdmisen kulkevan kasi kiadesss, jos toisella
menee huonosti, niin se heijastuu lopulta muihinkin. Ystavallisyys, vélittaminen, perinteet,
vastuullisuus ja kokemukset kuulluksi tulemisesta ovat kdymaissa harvinaisiksi nykypéivéna.
Moraalikysymysten ratkominen oikeassa elaméssa tuntuu riippuvan siitd, mika on
kiinnijaamisriski missékin tilanteessa. Oikean ja véairan rajat ovat hamértyneet. Oman edun
saavuttaminen ja voittaminen oikeuttavat védriinkin tekoihin. Oikea ja véddrd on siis sidonnainen
tilanteeseen ja riskiin saada moitteita tai rangaistuksia. Rehellisyyden teema olisi opeteltava

uudelleen.

Haastattelija: Mitd teet jos oppilas valehtelee pdin naamaa ja tieddt, ettd kaveri valehtelee?

Opettaja: Sanon, ettd dld kuseta.

H:Nii...?

Op: Esimerkiks' tdmmonen tapaus, ettd tdssd yks kaveri muutti pisteitd, silld oli semmonen punakynd nin se laitto johonkin
.. niinku .. teki kun oli yks piste .. niin siitdhdn on helppo tehdd nelonen, et "se on nyt neljd pistettd ja sd oot laskenu ndd
védrin yhteen". Ja tota niin md sitten muistin sen kaverin, et minkd verran siltd ensimmdiseltd sivulta tuli pisteitd .. niin tota
md sit huomasin, eftd tostahan se on tehty. Ja sitten md tota sanoin sille, ettd ald kuseta, et tdd alkaa ottaa péddahdan, niin
han sano, et’ "kaikki keinot taytyy kokeilla". Et tota ., sehdn on kun kerran on keksitty joku kaveri niin sen jdlkeen sitd

niinku aina epdilldan ja se on syynissd.
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Haastattelija: Onko meiddin koulussa hyvd kuri teiddn mielestd?

Oppilas: Tottakai.

H: Miten se ilmenee?

Opp: Kylldhdn se nyt ilmenee, kun ei saa lihtee liian aikasin kotia eikd sillee..
Opp: On. On aika rauhallista tunneilla.

Opp: Than tarpeeks hyva.

Opp: No, tuota vihdn liian kova.

H: miten se ilmenee, ettd on liian kova kuri?

Opp: No, tota. Ei voi pahemmin lintsailla tunnilta, et'jdd heti kiinni.

Nuori tietdd tekevinsd vadrin, mutta laskee riskin kiinnijaémiselle ja on valmis kirsiméiin
ragaistuksen, jos joutuu kiinni jostain rikkeestd. Oikean ja vadran arvoa sddtelee riski jaiada
kiinni ja siitd seuraavan rangaistuksen kovuus. Kadun lait méarittelevit oikean ja vairian. Se on

tehtdvéd mitd haluaa ja pitdd tehda. (Hoikkala 1989, 48-49)

Haastattelija: Minkds takia niitd sddntdjd rikotaan, vaikka ne tiedetddn, ettd ne on olemassa. Minkd takia niitd rikotaan?
Oppilas: Emmda tid.

Opp: Emma tid.

Opp: Emmdkd tid.

Opp: Kyl se varmaan jotenki hauskaa on.

Haastattelija: Teetteks te aina niinku se (opettaja) kdskee?

Oppilas: Joo, mut heti ku silmd valttid niin kumminki fuskataan.

H: Minkd takia te sitten heti fuskaatte ku silmd valttaa?

Opp: En ma fuskaa!

H: Ei mutta, minka takia joku fuskaa jos...

Opp: Ei kiinnosta.

Opp: Tai ei osaa.

H: Niin...tai ei osaa. Teiddn mielestd pitdis olla hyvd kuri litkuntatunneilla.

Opp: Joo. No se vihdn helpottaa.

Pentti Takala (1996) pohtii hyvien tapojen tarkoittavan toisen ihmisen arvostavaa huomioon
ottamista. Asenne toiseen ihmiseen nakyy kehon kielestd ennen kuin sanakaan on sanottu.
Nuori ihminen on usein arka siksi, ettd han pelkds mokaavansa. Pelon peittdmiseksi saatetaan
esittdd karkeita ylilyonteja. Tapanormien (kayttaytymismallien) luomisella voitaisiin valttaa
pelityn mokaamisen aiheuttavan ikévid seurauksia ja oppilaat voisivat saada uusia myonteisia

kontakteja ja malleja.
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Mirja Kalliopuska (luento 18.1.1997) toteaakin, ettd Suomessa olevien tyottomien méara
voidaan kolminkertaistaa tyottomyydestéd karsivien lukuméirain. Me kannamme toistemme
"taakkoja" sitd usein itse edes tiedostamatta. Voidaan myos olettaa, ettd timé rasitettu
mielenrauha kumuloituu paivakoteihin, kouluihin ja opettajiin kohdistuvina hairiétekijoina.
Oppilaat valvovat myohéin ja tietdméttdén jo nuorina joutuvat kohtaamaan "tyottomyyden”,

laman ja niiden aiheuttamat mielenrauhan hairiotekijit.

Tyérauhaan littyvéni ongelmana Lindstrom (1996) nikee suomalaisille tyypillisen
nolaamisperiaatteen. Nolaamista on joskus muinoin pidetty jopa kasvatusmetodina
suomalaisessa kouluissa. Ulkomaalaiset oppilaat ihmettelevit suomalaisten tapaa nauraa
véirille vastauksille. Kaikillahan pitiisi olla mahdollisuus siilyttad arvokkuutensa myds tappion
hetkelld.

Hyvit tavat edellyttavit vuorovaikutustaitoja. Naité taitoja tulisi harjoitella koulun
arkipéiviisessd tyoskentelyssd. On aliarvioitu lasten tarvetta kokea hiljaisuutta, kauneutta,

aitoja elamyksid ja todellista valittamista.

2.3 Oppilas

Haastattelija: Kolme hyvdn oppilaan ominaisuutia?

Opettaja: Oppilas osaa ja malttaa kuunnella mitd opettajalla on asiaa. Yleensd ainakin liikunnassa, niin opettaja ei hirveen
paljon puhu mut se, ettd sen tdytyy osata kuunnella se mitd opettajalla on hdnelle asiaa. Se on mun mielestd
henkilbkohtasesti mulle tdrkee, ja sitten toinen asia ow, ettd tota oppilaan taytyy suhtauiua toisiin oppilaisiin positiivisella
tavalla, vaikka se ois kuinka hyva niin se ei véihattele toisia ja vaikka se ois huonompikin niin se ei toisaalta karttele toisia,
vaan silld on timmdnen terve itseluottamus, ettd se pystyy ja uskaltaa ehid toisten painostuksestakin joskus huolimatta niin

tehdd parhaansa.

Nuoret itsessdan ovat tietylld tapaa luokittelematon ja rajaamaton yksikko. Hoikkala (1989,
22-23) rajaa nuoret tietty4 ikikautta eldviksi ihmisiksi tai henkil6iksi, joilla on menossa tietty
ikiavaihe. Nuoret voidaan médritelld moniin eri kategorioihin, ryhmiin ja asemaan. Koska
nykykulttuurissa ei ole selvii rajoja nuoruuden alkamisesta tai sen loppumisesta, on nuoruus
lihes mahdotonta rajata selkeiksi luokaksi. Willis (1984) jakaa tutkimansa nuoret eri
sosiaaliluokan mukaan ryhmiin, mutta onko silld merkitysta esim. tyérauhan kannalta tai
yleensd kiyttaytymisen kannalta. Ovatko nuoret osa vastakulttuuria (Hoikkala 1989, 31),
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jolloin kapinaa kédydédn jotain yhteiskunnan instituutiota vastaan: perhettd, kuluttamista tai
esimerkiksi koululaitosta vastaan. Vastakulttuurit kdyttavat myos viestintdd ja symbolista

ilmaisua keinoinaan ilmaista olemassa olostaan.

Suomalainen nuori istuu peruskoulussa noin 15 000 tuntia. Siltikdén ei tiedetd mitd koulu
varsinaisesti oppilaalle merkitsee. Tiedetddn kyllakin, miten eri oppiaineet opitaan ja
omaksutaan ja mitd valmiuksia oppilailta vaaditaan. Koulun jokapdivéinen rutiini ei sen sijaan
ole juurikaan kiinnostanut tutkijoita. Paljon tutkitaan kouluja ja paljon tutkitaan nuoria, mutta
niiden yhteytt4 ja liitoksista toisiinsa ei olla kiinnostuneita. (Kivinen 1985)

Oppilastyypit voidaan jakaa Kivisen (1985, 74-90) mukaan myGnteisyyden ja
kouluaktiivisuuden mukaan neljaian ryhméén:
1. "Hyvikseen kayttdjat" haluavat menestya tulevaisuudessa ja nyt mahdollisimman
hyvin. He my6s osallistuvat annettuun opetukseen aktiivisesti.
2. "Sopeutujat" kayvit koulua koska on pakko ja yrittdvat selviytyd. Eivit suhtaudu
positiivisesti, mutta eivit myoskdan negatiivisesti annettuun opetukseen.
3. "Vetiytyjat" kokevat koulumaailman ahdistavana ja pyrkivit vetdytymain siitd.

4. "Vastustajat" eivit viihdy koulussa, héiritsevit tunteja ja ovat usein luvatta poissa.

Haastantelija: Minkdslainen on hyvd oppilas?

Oppilas: No, hyvd opiskelemaan ja sitte tarkka kaikissa asioissa ja suhtautuu toisiin hyvin.
Opp: Rehellinen.

Opp: Viittaa .. sitten ainakin auttaa.

Opp: Noudattaa koulun jdrjestyssddntod.

Yleisin tyyppi on arvion mukaan sopeutuja tyyppi, joka kokee koulun pitkastyttavaksi, mutta
kéy koulussa, koska se on pakollista ja pitad koulun ulkopuolisia harrastuksia tarkeini ja

vetovoimaisina vaihtoehtoina koulun kaynnille.(Kivinen 1985)

Identiteetin ja vahvan itsetuntemuksen luominen ja sen muotoutuminen on nuoren omissa
kasissi. Ei ole olemassa enii varsinaisia malleja identiteetin luontiin, vaan ratkaisut on tehtéva
itse. Oppimisprosessin kannalta on tiarkedd (ehké vilttamétontd) muodostaa oma identiteetti.

Nuorten on perusteltava (itselleenkin) oma olemassaolonsa, eiké ole endé olemassa sellaisia
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tuttuja, turvallisia tai arvostettuja auktoriteettejd, joihin voisi viitata tai joilta voisi hankkia
valmiita vastauksia eldméin kysymyksiin. Nykytilanne "pakottaa" unohtamaan perheen tai
koulun kaltaisen auktoriteetin vanhanaikaisena. Tieto on hankittava muualta ja otettava itse
selvéd asioista. Nuoret myos suhtautuvat entistd kriittisemmin vallitseviin auktoriteetteihin.
Kokemus koulusta tuntuukin riippuvan eri osapuolten sosiaalisista tulkintamalleista ja
identiteettiodotuksista. (Ziehe 1991)

Nykyaéan nuoret tiedostavat oman asemansa yhteiskunnassa ja ovat siten muodostaneet oman
kulttuurinsa. Nuoret ovat tietoinen sosiaaliryhmé, jolla on oma nuorisokulttuurinsa. Olennaista
kulttuurin syntymisessé on ollut nuorten vanhempien parantunut taloudellinen tilanne ja asema.
Tama on mahdollistanut sen, ettd nuorisokulttuurista on tullut kaupallinen. Nuorisokulttuurin
osoittimina toimii musiikki, vaatteet ja nuorten oma kieli. Ne ilmaisevat nuoren omaa maailmaa
ja eristyneisyyttd vanhempien maailmasta samalla, kun sidonneisuus kotiin jatkuu yhi
myohempédn nuoruuteen. Voimakkaimmin nuorisokulttuuriin ovat sitoutuneet 15-16-vuotiaat.
Heidéan eldménsi pyorii rockin, discon ja nuorten lehtien ympirilla. 10-12-vuotiaat liikkuvat
vield lapsuuden ja nuoruuden vilimailla , kun 13-14-vuotiaat sen sijaan liikkkuvat (ainakin

pyrkivit) liikkumaan nuorten maailmassa. (Saarinen, Ruoppila, Korkiakangas 1994, 188-189)

Se, miksi nuoriso kiinnostaa, voi olla niin sanotun hyvén vihollisen antama mahdollisuus
arvostella ja tutkia suurennuslasilla vahaikaisten toimintaa. Pidetdan silmélla huonoa kaytosta ja
alkoholin kiyttod ym., mutta samalla ymmaérretadn nuorison olevan tulevaisuus. Huolta
kannetaan siitd miten nuoret saadaan selviytyméan aikuisuuteen kasvatusjarjestelmén avulla ja
ottamaan vastaan vastuun ja kestimién elamén myrskyt. Nuoriso ei ole ainoastaan symboli,
vaan kulttuurin tulevaisuus. Huomiota kiinnitetdan myos, koska nuoriso uhkaa koko ajan
pitkdin uurastaneen vanhemman polven tyon tuloksia. Nuoret asettavat kaiken kyseenalaiseksi,
ja kokevat itse olevansa uusi toivo, joka korjaa edellisen polven virheet. Mit4 enemmén pelkoja
ja toiveita nuorisoon asetetaan, niin sitd enemmén heité tarkkaillaan ja sitd suurempi huomio
heihin kiinnitetdin. Nuorisosta keskustelee erilaisten intressiryhmien edustajat, eivit nuoret
itse. Kasvatuskentin keskustelussa muodostetaan jatkuvasti kasityksid, normeja ja

toimintamalleja nuorien kisittelemiseksi. (Hoikkala 1989, 90-92)
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Jo se, ettd nuoret ja nuorten toiminta huomioidaan, luokittelee nuoret omaksi
alakulttuurikseen, jonka toiminta ja puhetyyli eroaa tyypillisen aikuisen toiminnasta. Kun
nuoret voidaan luokitella omaksi kulttuurikseen, niin heistd osa kuuluu myés niin sanottuun
vastakulttuuriin, jonka yhtend tunnusmerkkind voidaan pitdi kapinaa jotain vallitsevan
yhteiskunnan instituutiota vastaan. Nait4 instituutioita voivat olla perheet, kuluttaminen,
koululaitos jne. (Hoikkala 1989, 31-32)

Nuorten kiyttaytymisti tulkitaan yhteiskunnan muutosten tekijoini tai sitten muutoksista

eniten kérsivind véestonosana. Nuorista ollaan myds kiinnostuneita siksi, ettd tyottomyys,
lama, asuntopula ym. nayttavit kohdistuvan ensiksi juuri nuoriin. (Lihteenmaa & Siurala
1991, 7)

2.3.1 Hiirikko

Haastattelija: Onks sellanen sankari jolla on paljon jalki-istuntoja?

Oppilas: Ei vissiin.

Opp: Ei ainakaan nyt tuu mieleen.

Opp: Ei.

Opp: Ei oo.

H: Sd sanoit, ettd ei vissiin, mutta voiko semmonen olla sankari, jolla on paljon jalki-istuntoja?

Opp: No ei.

H: Onko se sitten enemmdn vdhdn niinku pelletyyppi, jolla niitd rupee kasaantuun noin niinku oikein kunnolla?

Opp: Riippuu, et mist’ tulee jalkkii.

Hairikko-nimitykseen liittyy korostus seurauksista, joita oppilaan kayttaytyminen aiheuttaa
muulle luokalle tai ympéristélle. Mitka ovat todelliset taustat kdytokselle. Onko kyse
itsendistymispyrkimyksista vai kenties ympériston vaatimukset ja joustamattomuus. Luokan
hairikké ja arkalainen voivat esiinty4 samassa tilanteessa tdysin poikkeavasti, vaikka stressin tai
ahdistuneisuuden syyt olisivatkin aivan samat. Kayttaytyminen on ahdistuneisuuden
tasapainottamista ja ongelmien kisittelyyn liittyvaa toimintaa. Meilld kullakin on oma tension
sietokykymme, jota ei saa ylitta4 ja toisaalta tietty tensiotaso jolloin toimimme
parhaimmillamme ja luovimmillamme. On térked4 huomata, ettd hairikko saattaa kiyttda omia
vaikeuksiaan motiivina hairiokaytokseen. Hairikko tarvitsee kenties ainoastaan yhden

positiivisen kontaktin ja vuorovaikutusmahdollisuuden jossa hén voi purkaa omaa
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jannittyneisyyttadn. Talloin hidn voi kédyttdd myos vaikeuksiaan motiivina positiiviseen
ratkaisuun paisynd. Loppuunpalaminen on mahdollista myds nuorella, jolta odotetaan koulussa
ja kotona paljon. Seurauksena saattaa olla uupuminen tai tahallinen tuntien hiirinta.

(Saarinen, Ruoppila, Korkiakangas 1994, 153-157)

Haastattelija: Eliki kun sddnndt on, niin minkd takia niitd pitid rikkoo? Helpompaa olis kun kukaan ei rikkos ni kaikki
sujuis niinku hienosti?

Oppilas: No ne haluu ndyttad toiselle kuinka kova jétkd se on. Ja koittaa saada niitten (muiden oppilaiden) suosion.
Opp: Yrittdd pédstd joihinkin jengeihin sisdlle ja tdllasta.

Opp: No pitdd kisaa kavereitten kanssa jalki-istunnoista, et kelld on eniten tunteja.

Opp: Ne on idiootteja.

Haastattelija: Sitten minkds takia joku rikkoo sadntdja vaikka mekin tiedetddn nid koulun jarjetyssadnnét aika tarkkaan
niin tuota, minkd takia niitd sddntdjd rikotaan?

Oppilas: No, ne haluu ndyttiad, ett' ne on kingeja.

H: Onks' semmonen kingi, joka rikkoo niitd sddntdja sitten?
Opp: On niit jotain.

H: Onks' semmonen kingi jolla on paljon jalki-istuntoja ?
Opp: On.

H: Mitds mieltd tamad mies on?

Opp: No ne haluu ndyttdd, et' ne on kovia jatkia.

H: Onks' ne kovia jétkia?

Opp: Kai ne on.

H: Mitd tarkotat?

Opp: On ne kovia ..

H: No mitds mielté nda kaks' viimestd miestd on?

Opp: Ei paljoo osaa sanoo.

Opp: Ne vaan ei vilitd koulusta, niin ne tekee mitd tahtoo. Ei ne niin kovii jétkii sitten oo.

Joskus tuntien héirint4 on jannityksen hakemista ja oman kayttdytymisen kontrolloinnin
hellittimistd hetkeksi. Mutta yleensi pitkaaikainen hdirinté ei selity akuuteilla ongelmilla, vaan
niiden taustalla on pitempiaikaisia ristiriitoja tai kokemuksia epdoikeudenmukaisuudesta.
Henkil6ihin kohdistuvalla vékivallalla on usein syynsi ja usein syyt ovat pitkiaikaisen
tyytyméattomyyden laukaisemia. Tyytymattomyyden ilmaisukeinona kédytetddn ainoastaan
erittdin primitiivistd esille tuontikeinoa, vikivaltaa. Vikivaltainen henkild ei ole oppinut muuta
keinoa kasitellesséddn ongelmiaan tai muu keino on tuottanut pettymyksen, eikd empatia ole

pédssyt kehittyméain toisia kohtaan. Houkuttelemalla ja innostamalla tai pelottelemalla saavat

26



héirikdt mukaan muitakin, siihen vihemmén taipuvaisia. (Saarinen, P., Ruoppila, 1.,
Korkiakangas, M. 1994, 169-170)

Haastattelija: Mikd teidan mielestd on kova jétka? Onks se sellanen jolla on paljon Jalki-istuntoja?
Oppilas: No on se kova jitkd jilki-istuntoja ottaa, mut ei se todellisundessa oo.
H: Mutta se kuitenkin on kova jétkd, muttei todellisundessa?

Opp: No sillai se on kova jitkd, jos se jalki-istuntoja ottaa. Jélki-istunnoissa se on kova jétka.

Haastattelija:Sankari?

Opettaja: Ymmdrrdiks sd siis semmonen.., ettd se ei kdyttdydy kauhean hyvin, se voi olla joskus aika sillai huonostikin silld
voi olla jalki-istuntoja, mutta ilmeisesti kuitenkin sankari on semmonen joka .. jolla on aika hyvd huumorintaju, ja joka
osaa kun opettaja tulee komentamaan asiosta niin .. niin osaa sen opettajan kanssa toimia jollakin tavalla. Ni sitd ne

ihannoi. Mut ei se, joka tota noi jatkuvasti kerdd jalki-istuntoja .. se menettdd jollain tavalla viehdtyksensd.

Opettajan tyOympéristd on meluinen oppilaiden siirtyessé luokasta toiseen ja rasittavuutta lisda
suuret ja vaihtuvat ryhméat. Luokkahairikointi lisddntyy. Opettaja kokee tyorauhaongelmat
usein omana ongelmanaan, eiké uskalla puhua ongelmastaan ddneen. Nuorten kiyttidytyminen
on vapautunut ja opettajan auktoriteettiasema heikentynyt siind méirin, ettd opettaja saattaa
tuntea konstien loppuvan tyorauhan saavuttamiseksi. Entiset hallintakeinot eivit endi tehoa.
Yksittdinen oppilaskin saattaa olla opettajan stressin kohde silloin kun kyseesséd on héiriintynyt
yksilo, joka ei sovellu ryhméiopetuksen piiriin. Hairiintynyt oppilas vie enemmin opettajan
aikaa kuin opettaja voi aineeltaan antaa yhdelle oppilaalle ilman, ettd muun luokan opetus
kérsii. Oppilaiden erivaiheinen kehittyminen varsinkin yldasteella luo ongelmia opettajalle.
Opettaja ei kuitenkaan voi valita tulevaa luokka-astettaan. (Saarinen, ym.1994, 226-228)

Opettajan ja oppilaan kuormittuminen ja vasyminen ovat sidoksissa toisiinsa. Toisen
uupuminen lisé4 toisenkin stressid. Yhteisen edun nimissa olisi luokassa oltava rauhallinen ja
miellyttavi ilmapiiri , jossa olisi miellyttava tyoskennelld kuin myos opiskella. (Saarinen, ym.
1994, 172)
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2.4. Opettaja

Haastattelija: Mainitse kolme hyvin opettajan ominaisuuita? Mita opettajan taytyy hallita?
Opettaja: Herkkd vainu, niinku semmonen ihmistuntemisvainu tavallaan, ettd, etid kun on erilaisia .. ni pitdd niinku aistia
mitd .. minkdlaisia suhteita kunkin kanssa voi tehdd. Joustavuutta ja kuitenkin tietylld tavalla tiukkuutta, etti uskaltaa tehd

tietyt asiat sielld.. ettd pystyy selviytyy kaikista niistd tilanteista...ymmadrtamistd.

Opettaja on henkild, joka vuorovaikutuksella pyrkii opetustavoitteisiinsa, jakamaan tietoja ja
taitoja. Opettajalla tulisi olla pedagogista autonomiaa ja pedagogista erikoisosaamista, hanen
tulisi olla myos taitava luokkahuoneen ongelmien ratkaisija ja tiedon vilittdja. Toimiessaan
tehokkaasti opettaja tekee siis itseddn tarpeettomaksi ryhmélleen. Hin sy6 omaa arvovaltaansa.

Hén myy tietoaan (kauppatavaraa), mikd on erottanut hinet maallikosta.(Raivola 1991, 31)

Jalavan (1994, 40) tutkimuksissa tyorauhasta, opettajia oli pyydetty rinnastamaan itsedian
jothinkin muihin ammatteihin tai nimikkeisiin ja 18% vastanneista rinnasti itsensi luotsiin, 17%

oppaaseen ja 9% kapteeniin.

Opettajat palvelevat ahnasta organisaatiota, jolle uusi polvi, uusi raakile annetaan edellisen
poistuttua eteenpiin. Opettaja harvoin nikee kattensa toita tai saa kiitosta siltd polvelta, jota
opettaa. Hin on opetettaviensa arvostelun kohde ja harvoin pystyy nousemaan tuon aseman
yldpuolelle. Ainoastaan vahvalla itsetunnolla varustettu persoonallinen opettaja pystyy

ymmartdmaéin tyotddn ja perustelemaan omaa tekemistddn. (Raivola 1991)

Jokainen on koulun ja opettamisen asiantuntija. Se erikoistaito ja -tieto mika opettajalla on
opettamisesta, on usein vain opettajille ja tutkijoille itselleen selvd uskomus, mutta koska
vanhemmat eivit halua luovuttaa lastaan opettajalle, katsovat he olevansa asiantuntijoita oman
lapsensa kasvattamisessa. Vanhemmat eivat halua uskoa sitd, ettd opettaja osaa tyonsé ja on
opiskellut sitd varten. Opettajat itse katsovat olevansa ammattilaisia kasvattajina, mutta

ongelma on siind, ettd suuri yleiso ei katso ndin olevan.(Raivola 1991)

Ennen opettaja saattoi olla varma auktoriteettiasemastaan ja toimia sen avulla. Kouluakaan ei

arvosteltu tai kyseenalaistettu. Opettaja oli henkilo, jota oli toteltava. Koulu ja opettajat siis
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hyotyivét perinteen antamasta tuesta ja vankkumattomasta auktoriteetistd. Nykyaan on
opettajan hankittava toiminnallaan oma asemansa ja lunastettava auktoriteettiasemansa.
Koulun ympérilté on kadonnut sidekeha, joka piti yll késitysté illuusiosta koulun ja opettajan

kaikkivoipaisuudesta. Koulu on nyt vain koulu, paikka, pelkké sana, ei juuri muuta. (Sironen
1992, 11-12)

Haastattelija: Mitd tamd koulu tarkottaa teille?
Oppilas: No .. tdd on paikka jonne on pakko tulla.
Oppilas: Paikka jonne on pakko tulla opiskelemaan.
Oppilas: Tamd on paikka jossa yritetddn oppia jotain.

Oppilas: Samat sanat.

Opettajuus oli kunnioitettu ja arvostettu ammatti niin kauan, kun

1. muodollinen kasvatus ulottui vain pieneen, tarkoin valikoituun osaan nuoria,

2. opetusta antoivat hengelliset johtajat muun toimensa ohella, siis amatdoreini,

3. opettajan toimesta ei saatu varsinaista palkkaa tai palkkiota,

4. opetuksessa ei vilitetty konkreettisia arkivalmiuksia vaan esoteerista ja
"tuotesuojattua"  viisautta, mikd vihki oppineet salaisuuksien haltijaksi ja niin
pelottavalla tavalla tavallisten ihmisten kohtaloiden herraksi ja

5. opettajan tarkein ja miltei ainoa tehtéva oli tiedon siirto sukupolvelta toiselle.

Mutta néistd teemoista on luovuttu jokunen vuosisata sitten. (Raivola 1991, 29)

Koulumaailmassa (Ziehe 1991) vallitsee ristiriitaisuus. Toisaalla on koulu hallinnollisena ja
byrokraattisena laitoksena ja toisaalla ovat yha tarkeammiksi tulevat kulttuurin ja nuorten
tarpeet ja toiveet. Nuoret ovat sosiaalistuneet aivan eri maailmaan kuin mité perinteinen koulu
edustaa. Opettajien tehtavit ovat siten my6s kahtalaiset. Han on samalla byrokratian koneistoa
edustava hallintohenkil6 ja toisaalta terapeutti, jolla on taipumus yksilollistds ja psykologisoida
kohtaamansa ongelmat oppilaiden ongelmiksi. Tasta syystd opettaja ei voi lahestya oppilaita
pehmednd terapeuttina, omana itsendén, silld silloin koulun moraalisaddokset joutuvat
koetukselle tai muuttuvat kokonaan. Opettajan olisi, valmiiden mallien etsimisen sijasta,
pystyttdva avoimeen kommunikointiin ja valittoéméain vuorovaikutukseen, joka mahdollistaa

perinteiden ja mallien romuttamisen ja vakiintuneiden roolien murtamisen.
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Haastattelija:Mitd hyvdltd opettajalta vaaditaan?

Opetiaja: Pitkd pinna, se on ihan niinku ensimmdinen vaatimus ja ndin.. sitten semmonen tarpeeks selkee ja yksinkertanen
esitystapa, ei siis tarvi ite olla yksinkertanen ja sit' semmonen et' on .. on se oma ittensd, et' ne (oppilaat) on ihmisid.
Thmisend ottaa ne oppilaat.

Haastattelija: Siis rooli pitdd jaddd pois .. opettajan rooli?

Opettaja: Niin. On se jossain mddrin oltava et' ei nyt ihan samalla lailla voi puhua kun kavereilleen.

Opettajan on tarkasteltava itseaan kriittisesti. Opettajan on vilitettdva oppilaistaan. Oppilaita
on kunnioitettava. Opettajalla tulee olla sisdinen motivaatio opettamiseen. Ei ole tirkedd miti
opettaa, tarkeampad on kuka opettaa.

(Abercrombie 1981)

Thanneopettajaa ei voida méadritelld. Erilaiset tehtdvét ja eri asioiden opettaminen vaatii erilaista
persoonaa. Eri ihmiskasityksilla ja tieteenaloilla on eri kasityksid siitd, millainen hyvin opettajan
tulisi olla. Kun puhutaan hyvésti opettajasta niin puhutaan yleensé kliseists ja kauniista
sanoista. Avoimuus, positiivisuus, luottamus, tasapainoisuus, empatia jne. ovat adjektiiveja,
joita kéytetdian. Oppilaiden vanhemmatkaan eivit ole yksimielisid hyvésta opettajasta. Yleensa
kuitenkin luotetaan opettajaan ja jatetaan hanelle vastuu opettamisesta ja opiskelun
valvonnasta. Jos vanhemmat eivit saa lapseen otetta kotona, niin opettajalta odotetaan
puuttumista hiiriokayttaytymiseen. Onhan opettajalla auktoriteettia ja pedagogista koulutusta.
Opettajalle kuuluu vanhempien mielestd myos se, ettd opettaja estia fyysisen ja henkisen
kiusaamisen ja vahingonteon. Toisaalta odotetaan ja uskotaan, ettd kurinpitoon ei liity pakkoa
tai kovia otteita.

Oppilaiden olettamukset ja kokemukset hyvasta opettajasta vaihtelevat. Vaihtelua aiheuttaa ikd
ja sukupuoli. Oppilaat kuvaavat hyvéai opettajaa usein ymmirtavaiseksi, innostavaksi,
demokraattiseksi, reiluksi, oikeudenmukaiseksi, lahestyttavaksi, yksilod ymmartavaksi,
pitkdmieliseksi, huumorintajuiseksi ja henkiloksi, joka pitda tyorauhan, mutta ei pakolla.
Nuorten toivomuksiin hyvéstd opettajasta tulee kuitenkin suhtautua varauksella, koska on
otettava huomioon myés kasvatustavoitteiden saavuttaminen.(Saarinen, Ruoppila &

Korkiakangas 1994, 221)

Haastattelija: Mainitse kolme hyvan opettajan ominaisuutta, mitd opettajan tdytyy hallita?

Opettaja: Aineensa, tuota... ihmistuntemus, ja tuota.. jdrjestyksen ylldpitotaidot.
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Opettajan ty6 on monipuolista ja vaihtelevaa. Rutiininomaisesti toistuvia tyopaivia ei ole.
Opettajan tyo antaa paljon sisdista tyydytysta ja palkkioita. Viihtyminen on koulussa kuitenkin
erittdin yksilollistd. Tulosten nakyminen on opettajan tyossé yksi palkitsevimpia tahoja. Se, ettd
oppilas kehittyy ja itsendistyy muutenkin kuin oppiaineen sisalld luo tyydytysta opettajalle.
Dominoiva opettaja voi kdyttid vallanhaluaan vaikuttamalla toisten toimintoihin ja voi muokata
nuorten kayttaytymistd. Tyossavithtymiseen vaikuttavat koulun sosiaaliset suhteet. On
merkittdvai opettajan viihtymisen kannalta onko hédnestd mukava tulla t6ihin ja onko hén
oppilaidensa arvostama henkil6. Opettajan tyon puitteet ovat véljit ja oman tyonsd saa

suunnitella melko vapaasti. (Saarinen, ym. 1994, 225)

Haastattelija: Mitd sana koulu sinulle tarkoittaa?

Obpettaja: No, se toistaseks ainakin tarkottaa ihan pelkkid hyvid asioita. Eli joka aamu menen sinne ihan mielellini. Ja tota,
kun jotkut kollegat huokailee aina vdlilla sitd, ettd, ettd on raskasta olla tydpaikalla ni kylld ma olen ajatellu, ettd onneks ei
itse vield ole samassa jamassa. Ettd kylla se merkitsee ihan hyvdd tyopaikkaa. Sitten se on, kun se on opettajan tyotd ni

aika pitkdlle se on semmonen henkinen harrastuskin.

Opettajan tyossd odotukset ja toisaalta niiden ristiriitaisuus luovat paineita. Koulu antaa
sdannot, joiden mukaan koulua on kiytéva ja toisaalta odotetaan oppilaan olevan luova ja
aktiivinen. Kun oppilaista puhutaan tavoitteiden valossa tai kdytdnnon ja opetussuunnitelman
ristiriidassa, niin opettaja kokee tilanteen rasittavana ja itsedén koskevana arvosteluna. Hyvan
opettajan luokalla oppilaat menestyvit. Jotkut opettajat kokevat kasvatustehtdvén erityisen
rasittavana. Opettajan tulisi korjata kotikasvatuksen laiminlyonnit ja samalla opettaa asiasisallot

omasta aineestaan.(Saarinen, ym. 1994, 226-228)

Opettajan on oltava luokassaan positiivinen ja innostava siinékin tapauksessa, ettd oma elama
ei ole raiteillaan. Opettajan on oltava empaattinen, vaikka hanelld olisi henkilokohtaisia
vaikeuksia. Opettajan odotetaan olevan malli oppilaille ja hdnen tulisi kayttdytyd vanhempien
odottamalla tavalla. Ympdriston odotukset saattavat olla ristiriidassa opettajan oman
persoonallisuuden kanssa ja aiheuttaa niin lisépaineita opettajalle. Oppilaiden
arvosteleminenkin saattaa jollekulle opettajalle tuottaa ongelmia. Opettaja pdattda nuoren
tulevaisuudesta numeroiden muodossa ja tavallaan hallitsee nuoren tulevaisuutta. Opettajan
odotetaan olevan uudistumiskykyinen ja ajan hermolla pysyva. Téllainen odotus saattaa

aiheuttaa paineita varsinkin vanhemmalle opettajakunnalle. Opettajan odotetaan ottavan
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uudistukset vastaan innokkaasti, vaikka saattaakin olla itsessdén epivarma uudistusten
parannuksista. Nuori opettaja huomaa varsin pian, ettei kaikki ihanteet toteudukaan arkisessa
opettajan tyossd. Saattaa olla, ettei hin ylldkadn tuloksiin, joita on itselleen asettanut. Mit4
korkeammalle opettaja tavoitteensa asettaa, niin sitd korkeammalta hin putoaa. Opettajan tyod
monipuolistuu ja tehtdvid tulee koko ajan lisdd. TekemattOmistid toistd ei vilttimatta
muistuteta, mutta ne painavat tunnollisen opettajan mielti ja aiheuttavat paineita. Opettajan
odotetaan ottavan tyonsi lisiksi myos yhteiskunnallisia luottamustehtivii.

(Saarinen, ym. 1994, 226-228)

Jos opetustilanteet ovat pitkédan ristiriidassa opettajan odotusten kanssa, niin saattaa kdyda niin,
ettd opettajakin uupuu. Samoin voi kdydd monen oppilaan. A-tyypin persoonallisuus uupuu
helpommin ja nopeammin huomattuaan tavoitteidensa karkaavan kisistaén. Voimakas
tyoetiikka on riskitekija opettajan uupumisessa. Persoonallisuuttaan opettaja ei pysty
muuttamaan, mutta omia asenteitaan ja arvojaan voi tarkastella kriittisesti. Onko odottanut
oppilailta liikkaa ja onko asettanut itselleen kohtuuttomia tavoitteita tai tehtdvia? Uupuva
opettaja voi itsekin analysoida vointiaan ja jaksamistaan. Han voi vahentdi tyomadradnsa ja
ottaa lomaa palautuakseen ja tarkistaakseen tavoitteitaan ja arvojaan. Ulkopuolinen apu ei ole
kaikkivoipa, muuta antaa aktiivista tukea uupumisesta selviytymiseen.

(Saarinen, ym. 1994, 229-232)

Opettaja: Ettd kun se opettajan rooli kaiken kaikkiaan menee enemmadn stihen, ettd me niinku ihmisend kasvatetaan niitd

(oppilaita), me ei olla koneita kuitenkaan.

2.4.1 Liikunnanopettajan tehtivi

Liikunnanopettajan tulee kasvattaa oppilaita sovittujen tavoitteiden suuntaan.
Liikunnanopettajalla on kuitenkin mahdollisuus kaytt4a ehka laajempaa skaalaa opetuksessaan
kuin muilla opettajilla. Liikunnanopettajan tulisi kiittd4, kannustaa, motivoida, innostaa mutta
myds ojentaa ja opettaa sddntdjen noudattamista. Liikkunnanopettajan tulisi hallita
liikuntapsykologia ja kasvatussosiologia siind madrin, ettd hin ymmértaa oppilaidensa tunteita
ja tarpeita eri tilanteissa.

Liikunnanopettajalle katsotaan myos kuuluvan terveyden edistdmisen tietoisuus kasvatuksessa

ja henkisten voimavarojen, kuin myos fyysisten voimavarojen, rajallisuuksien osoittaminen.
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Liikunnanopettajan tulisi edistdd terveiden asenteiden syntymisté terveyttd, liikuntaa,
ravitsemusta, paihteitd, elinymparistod, toisia ihmisié, itsensi ilmaisemista kohtaan.

Yksilon kehitykselle valttamattomét luonteenpiirteet tulevat esille juuri liikuntatunneilla, ja
niiden esilletuominen oikeissa "mittasuhteissa" on yksi lilkunnan tehtévistd. Ystivillisyys,
oikeudenmukaisuus, rehellisyys, huomaavaisuus, kohteliaisuus, avuliaisuus ja sietokyky
pitéisikin olla yhtena arvostelukriteering likkuntanumeroa annettaessa, ainakin yldasteen
viimeisilld luokilla. My®s iloisuuden, surullisuuden, rohkeuden, aloitekykyisyyden ja
luotettavuuden osoittaminen tulisi sallia ja antaa mahdollisuus kasvamiseen myos tunteiden
esittdmisessd.

Ongelmia syntyy liikunnanopetuksen uskottavuuteen, jos fyysisesti lahjakas oppilas ei pysty
kéyttaytymain reilusti opettajaa tai toisia oppilaita kohtaan. Téll6in on opettajan tarkoin
harkittava liikkunta-arvosanaa annettaessa, onko oppilas erinomaisen numeron arvoinen myos
kéytokseltddn. Usein luokan paras urheilija on myds luokan johtaja ja vaikuttaa omalla

esiintymiselldén toisiin ikitovereihinsa.

Haastattelija: No onko oppilaitien keskuudessa semmonen sankari joka rikkoo sdéntdja siis selkeesti? Voiko olla sankari
ilman, ettd rikkoo.. rikkomatta sddntoja?
Opettaja: Siis jollain on omat sankarinsa. Aina loytyy semmonenkin kaveri joka rikkoo sddntdja eli on jonkun sortin

sankari, ettd vaikeempi on olla semmonen niinku sadantdjen mukaan toimiva sankari, sit jos jossain urheilulajissa menestyy

hyvin.

Pelitilanteissa opettajan tulisi vaatia kaikilta sadnt6jen noudattamista, ja osoittaa ettid
saantorikkomuksista seuraa rangaistus. Ihanteellisinta olisi, jos oppilaat kykenisivét saamaan
sosiaalisen palkkion noudattaessaan reilun pelin -henkea. Sosiaalinen palkkio voisi olla muiden
oppilaiden myonteinen tai kannustava kommentti ja sisidinen palkkio olisi hyvénolon tunne

reilusti tehdystd tai tekemitti jitetysté teosta.(Jadskeldinen ym. 1980)

Fyysinen tyoskentely ja ponnistelu vahentévit tensiota. Monet nuoret ovat sen huomanneetkin
pyrkiessééin rentoutumaan tai unohtaakseen ikavin asian. Evoluutiopsykologia olettaakin, ettei
luonnonoloissa pysyvii tensiota padssytkadn syntymaéan. Elossa pysyminen ja suojautuminen
edellyttivit ruumiillista tyoté ja pelkotilat seka tensiot purkautuivat suoremmin,
voimakkaammin ja nopeammin. Nykyéan joudutaan kayttdmaén tarkoituksellisesti rentoutusta
tension vihentdmiseksi. Liikunta eri muodoissaan on osoittautunut erinomaiseksi jannityksen

vihentajiksi ja eldmén hallintakeinojen opettajaksi. (Saarinen, ym. 1994, 173)
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Rehti peli on yksi kasvatustavoite. Toimintasdénnét kertovat hyvinkin tarkkaan mit4 saa tehda
ja mitd ei. Ohjaaja on yleensi nuorten hyviksymi ja hintd on helppo totella, sdintoji ei koeta
kahlehtivina niin kuin koulumaailmassa. Mielenkiintoista on se miksei transferia esiinny

sadntdjen noudattamisessa liikunnasta koulumaailmaan? (Saarinen, ym. 1994, 201-202)

2.5 Piilo-opetusta liikunnan varjolla

Piilo-opetussuunnitelmalla Broady (1986) tarkoittaa opetussuunnitelman ulkopuolella
tiedostamatta tapahtuvia oppimistilanteita, joita ei ole tarkoitettu varsinaisesti opetettaviksi tai
tilanteiksi, joita ei ole tarkoitus virallisesti tapahtua. Piilo-opetussuunnitelma koostuu
tilanteista, joissa oppilaat saavat vaikutteita, kdyttaytymismalleja tai epasuoria kehotuksia
kayttaytyd opetussuunnitelman vastaisesti tai erilailla kuin opetussuunnitelmassa kehotetaan.
On my6s opetustilanteita, jolloin jotakin tiettyd taitoa vaaditaan, vaikka opetussuunnitelmasta
kyseinen tavoite puuttuukin. Piilo-opetus on siis jokin ennalta suunnittelematon tapahtuma,

jossa kuitenkin tapahtuu oppimista.

Alkukantaisessa yhteiskunnassa kasvatustoiminta oli yhta eriyttdmatontd ja kokonaisvaltaista
kuin kaikki muukin aktiivinen toiminta. Kaikki oli toimintaa elossa pysymiseksi ja
turvallisuuden varmistamista. Kun yksilo saavutti ryhméstandardit, hénesta tuli ryhmén jasen ja
hinen tiedostamaton kasvatuksensa paittyi. Hanestd itsestadn tuli opettaja ja malli
nuoremmille. Epanormaali ja poikkeava kayttdytyminen pyrittiin tuhoamaan ja toisaalta
opettamaan ryhmén toiminnalle vilttamattomii taitoja. Kasvatusta onkin sanottu "Seniiliksi
kdyvin sukupolven suojautumisstrategiana aggressiivista nuorta sukupolvea vastaan." (Raivola
1991, 24)

Piilo-opetustahan tapahtuu koko ajan koulumaailmassa. Oppilaat ottavat oppia opettajien
kayttaytymisesti ja toimimisesta esimerkiksi saantorikkomustilanteissa, joissa oppilaat
tarkkailevat miten opettaja toimii sdant6jen rikkojaa kohtaan tai rikkooko opettaja itse

laatimiaan saantoja. (Broady 1986)
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Opettaja: Tohon kielenkdyttoon md yritin aina kylla puuttua, et' ne nikis jo ilmeestd, ettd toi ei tykkad tommosesta.
Haastattelija: Muistatko onko meiddn jarjestyssddndissd sanottu mitddn kielenleaytosta?
Opettaja: Ei. Tieks' miksei sitd oo varmaankaan sanottu?

Haastattelija: No?
Opettaja: Kun sitd pidetddn luonnostaan selvdnd, ettd miten ihmiset puhuu toisilleen .. ni se on jatetty sen takia pois. Md

kuvittelisin niin. EX' kun niitd sdantojé on tehty, niin semmosia vastauksia mita nykyddn tulee oppilailta ei 0o silloin edes

voinu tulla.

Erds selvimmisti piilo-opetuskohteista on odottamaan opettaminen, jota ei mainita opetus-
suunnitelmissa, mutta kiytannon opettamisessa odottamisella on erittéin suuri ja merkittivi
osuus ja tehtdvd. Oppilaat opetetaan odottamaan ja olemaan hiljaa. Odottamisen taito on
kiistamétta erittdin tirked ja oleellinen taito tulevaisuuden kannalta, mutta
opetussuunnitelmissa ei odottamisesta puhuta mitd4n. Tunnit aloitetaan odottamisella (kunnes
on hiljaista) ja lopetetaan usein siihen, ettd oppilaat kyselevit, "Joko paastidan?".
Nykymaailmassa ei olla totuttu odottamaan pitkia aikoja ja kaikki tapahtumat ovat
nopearytmisié ja vaihtelevia. Nuoret ovat tottuneet vaihteluun ja nopeaan tahtiin. Nopeita ja
akkindisia vaihteluita nuoret saavat seuraamalla esim. nykyisié televisio-ohjelmia, joissa kuva
vaihtuu ja tapahtumat vyoryvit eteenpéin. Nuoret eiviét ole tottuneet istumaan hiljaa paikallaan
osallistumatta mihinkdan. Koulumaailma odottaa kuitenkin passiivista kuuntelijaa pulpetin
taakse.(Broady 1986)

Haastattelija: Miltd tulevaisuus nyt ndyttda tyérauhan osalta?

Op: Ndyttds siltd, ettd oppilaat on yhd lyhytjdnteisempid.. eli tuota siind mielessd tydrauha heikkenee.

Haastattelija: Mistd luulet, ettd se johtuu?

Op: No, kun katsoo tota Jyrkid (TV -ohjelma) tai jotain muuta ni sielld tulee sellasia.. on nopeasti iskevid .. johon opeftajat

ei pysty.
Haastattelija: Elikd tavallaan onko ndin, ettd televisio periaatteessa kilpailee koulun kanssa ?

Op: Ja muu viihde mydskin.

Opetuksen piaamadirina on tuottaa luovasti ja kriittisesti ajattelevia, positiivisesti itseensé ja
ympéristoonsa suhtautuvia oppilaita.
Liikunnanopetuksen tulevaisuuden kannalta olisi ensiarvoisen térkedd, ettd oppilaat kokisivat

positiivisia elimyksia affektiivisella sektorilla. (Jaaskeldinen ym. 1980)

Liikunnanopetus on osa liikuntakasvatusta. Se on tavoitteen suuntaista oppimista, jossa

pyritddn kehittimadin yksilod niin fyysisesti, psyykkisesti kuin sosiaalisestikin.
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Liikunnan didaktiikassa ovat etusijalla tavoitteet, oppiaines, menetelmit, vilineet ja
oppimistapahtuma. Liikunnan didaktiikkka on koottu periaatteista, joilla suunniteltuihin

tavoitteisiin pyritaan. (Jaaskeldinen ym. 1980, 10- 13)

Peruskoulun opetussuunnitelman (1994) mukaan "koululiikunta kasvattaa lapsia ja nuoria
liikkkumaan ja liikunnan avulla”. Liikunta -kisite tulisi nahda laaja-alaisesti, niin harrastusten
merkeissa kuin myos aktiivisena liikkumisena luonnossa ja liikenteess.

Térkedtd nuorelle on saada tyydytysta liikkunnasta niin ilon kuin elamystenkin muodossa.
Liikunnan tulee vahvistaa myos itsetuntemusta ja omanarvontuntoa. Liikunnan avulla voidaan
kehittaa ilmaisukykya ja itsensa ilmaisemista. Ahdistuneisuuden ja rentoutumisen seki
terveiden eldméntapojen omaksuminen on mahdollista koululiikunnan avulla. Yhteistyo ja
toisten huomioon ottaminen seké eettisten kysymysten ratkaisu kuuluu osana koululiikuntaan.
Koululiikunnan tavoitteisiin kuuluu, ettd oppilas tuntisi iloa, omaksuu myénteisen
suhtautumisen liikuntaan, oppii harjoittamaan fyysistd ja psyykkista toimintakykyaian
monipuolisesti ja itselleen sopivasti, edistyy yhteistyotaidoissa, sddntojen noudattamisessa,
itsensd tuntemisessa ja ilmaisutaidossa. Lisaksi omaksuu liikuntatottumukset, jotka ovat

turvallisia ja uimataidon.

Ylaasteella koululiikunnassa korostetaan:
1. myonteisid liikuntaelamyksié,
2. monipuolisia lajitaitoja ja -tietoja,
3. nuoren ohjaamista itsensd hyviksymiseen ja rakentavaan tunnekéyttaytymiseen seké
4. oman kunnon hoitamiseen ja liikkunnan ja terveiden elaméantapojen yhteyksien
ymmartamista.
(Opetushallitus, 1994)

Koulussa liikunta on kasvatusta liikkuntaan, ettd myos kasvatusta liikkunnan avulla. Sen pitéisi
olla osa yksilén (oppilaan) kokonaiskehitysta.
Ohjatulla litkunnanopetuksella pyritdian vahvistamaan sosiaalisuutta sekd vahvistamaan

henkilén omaa persoonallisuutta. (Opetushallitus, 1994)
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Koululiikunnan tulee tukea koulun muuta opetusta ja pyrkid mahdollisimman hyvin
tdydentdmain koulun opetustavoitteita. Koululiikunta mahdollistaa kasvatuksen ennen kaikkea
sosiaalis-eettisissd tavoitteissa, kuten esim. toisten huomioiminen ja omien rajojen etsiminen,
rehellisyys ja sdantojen noudattaminen.

Koululiikunnalle onkin hieman epavirallisesti langetettu velvollisuuksia, jotka koskevat
esimerkiksi tapakasvatusta, toisten hyvaksymisté, yhteistyohon tottumista jne.

Koululiikunnan tulisi virkist4a ja rentouttaa oppilaiden arkipaivéi, ja opettaa oppilaat
yhteistyohon. Fyysisesti vahva oppilas on my6s vahva psyykkisesti ja pystyy paremmin
keskittymaén koulutyohon. (Jadskeldinen ym, 1980, 23)

3. HAASTATTELUTUTKIMUKSESTA

Kysely- ja haastattelututkimukset ovat yhteiskunta- ja kayttaytymistieteissi tavallisia
havaintoaineiston keruun menetelmid, joita tilastotieteelliseen tutkimukseen liittyen alettiin
laajemmin kehitelld Yhdysvalloissa 1930-luvulla. Kyselyllé tarkoitetaan menetelmis, jossa
tutkittavat henkilot itse tayttdvit tavallisesti kotonaan heille lahetetyn kyselylomakkeen.
Haastattelussa tutkija tai haastattelija merkitsee muistiin tutkittavan henkilén vastaukset. Koska
kaikkia ihmisié, joihin tulokset halutaan yleistdi, ei yleensd voida tutkia, tyydytian tavallisesti
otokseen. Sita tutkimalla paastaan tuloksiin, jotka tietylla varmuudella pitévat paikkansa siind
perusjoukossa, josta otos on valittu.

(Otavan elektroninen tietosanakirja cd facta)

Puhekielessd haastattelu mielletddn usein keskusteluksi tai jutteluksi kahden henkilon vililla.
Haastattelija osoittaa siis kiinnostusta haastateltavaa kohtaan ja haluaa tietd4 jotakin
haastateltavasta tai haluaa saada selville jotakin, mitd on ennalta paattinyt saada selville.
Haastattelu mielletdéin yleensi melko lyhyeksi ja improvisoiduksi tapahtumaksi.

(Hirsjarvi 1995, 24)

Haastattelu eroaa keskustelusta siind suhteessa, ettd "haastattelu tidhtda informaation

kerdimiseen ja on siis ennalta suunniteltua padméarahakuista toimintaa." (Hirsjarvi 1995, 25)
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Haastattelu on erityisen puhetilanteen tulosta. Jossa kaksi osapuolta puhuvat kulttuuristen
konventioiden ohjaamina. Haastattelija saa usein prototyyppisen vastauksen, joka on
haastateltavan kaisitys kyseisestd asiasta tdssé erityisessd sosiaalisessa kanssakdymisessa.
Haastateltava antaa mielipiteensd, joka on yleinen ja tyypillinen. Haastateltava jittdi sanomatta
kaiken, mink4 voi jattda sanomatta. Haastateltava vetdytyy tietdméttomyyden suojaan; omia
periaatteita ei tuoda julki.(Hoikkala 1989, 19-21)

Haastattelutilanteessa yksikkona on yksityinen ihminen. Yksikon valinta riippuu ongelmasta ja

tavoitteesta, johon halutaan pyrkié (Eskola 1975, 115)

Banakan (1971) kayttd4 nimitysta tiedonhankintahaastattelu, jolla hén tarkoitta
edelldmainittujen haastattelujen kaltaisia yhdistelmid. Banakan nimitt4s haastatteluja, jotka
tédhtddvat kayttaytymisen tai asenteiden muuttamiseen saatujen tietojen pohjalta, terapeuttisiksi
haastatteluiksi. Useimmat sosiaalityontekijoiden ja psykologien haastattelut pyrkivit juuri

tietojen keruun ohella my6s vaikuttamaan terapeuttisesti.

Eri haastattelumuodoista voidaan esittdd kuvio (kuvio 2).

HAASTATTELU
suunniteltua
padmédrdhakuista
TIEDONHANKINTA- TERAPEUTTISET
HAASTATTELUT HAASTATTELUT
S, Informeation s Ry s,
KAYTANNON TUTKIMUS-
HAASTATTELUT HAASTATTELUT
dhtadvit jonki tahtadyit sytemaattiseen
gh 52& s%% ‘iman tie ongan ntaan

KUVIO 2: Haastattelun lajit (Hirsijarvi 1995, 26)
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Tutkimushaastattelulle on ominaista, etti haastateltava ei ole spontaanisti mukana
haastattelutilanteessa, vaan hinté on suostuteltava, luottamukselliseen ja tasa-arvoiseen
kanssakdymiseen haastattelijan kanssa.

Haastattelutilanne on yksisuuntainen tiedon keruun osalta, haastattelija kera ja pyrkii
tavoitteeseensa. Useat teemat vaativat haastateltavalta kuvitteellisia tilanteita ja
mielikuvituksen kayttoa. Tutkimushaastattelu suoritetaan usein myos standardoiduissa

olosuhteissa.

(Dahlstrom 1957)

Haastattelututkimus voidaan tiivistda muutamaan oleelliseen luonteenpiirteeseen:
* Haastattelu on ennalta suunniteltu. ainakin haastattelijan puolelta.
» Haastattelu on haastattelijan alullepanema ja ohjaama.
 Haastattelija joutuu motivoimaan haastateltavaa ja yllapitimé4n motivaatiota.
+ Haastattelija tietda roolinsa, mutta haastateltava oppii roolinsa haastattelun edetessa.
 Haastateltavan on pystyttiva luottamaan haastattelijaan.

(Hirsjarvi 1995, 27)

Tutkimushaastattelua voidaan kayttaa tieteellisend metodina. Tutkivan haastattelun
lahtokohtana on haastattelijan teoreettinen tieto tutkimusaiheesta seka tutkimuskohteen
tunteminen.
Haastattelun eri osa-alueet ovat:

 haastattelurungon laatiminen,

» haastatteleminen,

+ tulosten rekisteroiminen,

» numeerisen koodin kehittdminen ja

« vastausten koodaus.

Tutkimushaastattelun eri alalajeja ovat lomakehaastattelu, avoin haastattelu ja
teemahaastattelu.

(Hirsjarvi 1995, 35)
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Teema- eli puolistrukturoitu haastattelu perustuu siihen, ettd haastattelun aihepiirit ovat
tiedossa, mutta menetelmasta puuttuu kuitenkin strukturoidulle haastattelulle luonteenomaisten

kysymysten tarkka muoto ja jarjestys. (Hirsjarvi 1995, 36)

Merton, Fiske ja Kendal (1956) ovat méaritelleet kohdennetulle haastattelulle neljd pidkohtaa.
1. Haastateltavien tulisi pystyd tuomaan esille kaikki ilmio6n Littyvit haluamansa
nakokohdat.
2. Haastateltavien reaktioiden tulisi olla mahdollisimman spesifisia.
3. Haastateltavan tulisi kuvata ilmion affektiivisia, kognitiivisia ja evaluatiivisia
merkityksid.
4. Haastattelijan tulisi ottaa huomioon haastateltavan henkilokohtainen konteksti.

Haastateltavan aiemmat kokemukset ja ominaisuudet on selvitettiva.

3.1. Roolit

Niin haastattelijaan kuin haastateltavaankin kohdistuu roolipaineita. Kumpikin osapuoli odottaa
toiselta tietyn tyyppista kayttaytymistd. Varsinkin haastattelija odottaa saavansa selkeiti
vastauksia

kaikkiin kysymyksiinsd. Haastateltavan odotukset sensijaan saattavat olla moninaiset ja
perustua moneen eri tilanteeseen esim. haastattelijan pukeutumiseen, kayttaytymiseen tai

vaikkapa entisiin haastattelukokemuksiin. (Hirsidrvi 1988)

Haastattelijan toimintatapa ja rooli saattavat vaihdella tilanteen mukaan. Haastattelutilanne
saattaa olla hyvinkin vapaamuotoinen, mutta toisaalta on myos mahdollista, ettd haastattelu on

jasennettyd ja standardisoitunutta. (Eskola 1975, 160)

Haastattelija aloittaa haastattelun saadakseen tutkimuksen kannalta relevanttia tietoa.
Haastattelijan rooli on kaksitahoinen: héanen tulee edistaa tiedon kulkua loogisessa
jarjestyksessd ja toisaalta hinen tulee myos motivoida haastateltavaa koko haastattelun ajan.

Haastattelijan olisi vastattava nditd odotuksia, jotta haastateltava ei pettyisi.
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Haastateltavalla on myos tietynlaisia odotuksia haastattelutilanteesta. Hin saattaa odottaa
uutistyyppista televisiohaastattelua tai saattaa olla ettei vastaajalla ole minkainlaista kokemusta

haastattelusta aikaisemmin.(Hirsjarvi 1988)

Kielenkayttd, puhuminen ja vastaaminen haastatteluissa ovat puhujan késityksii asiasta
haastattelutilanteessa. Keskustelijat muodostavat tiettyjd odotuksia keskustelukumppaniltaan.
Keskustelu konstruoituu sen mukaan ketki keskustelevat ja millaisia odotuksia eri agentit
asettavat, esimerkiksi nuorisotyontekija nuorilta. Puhetavan mairai sosiaalinen
yhteiskuntaluokka ja henkilon ammatti ja niitd pidetddn diskurssien tiiviind kasautumina. Eli
tapa puhua asiasta on yhteydessi elaméntilanteeseen ja tunteeseen patevyydestain, sek siitd
millaisia vastauksia ajatellaan haastattelijan haluavan. Puhe tulee siis ymmértaa tiiviind
sidoksena sen esittdjaan. Kuuntelija muodostaa oman tulkintansa puheesta. (Hoikkala 1989,
70-77)

Puhetapa on toimijakohtainen kisitys ja kielellinen ilmaus ja muoto, usein se on myos
vakiintunut tapa tulkita puhetta saantoineen: kuka voi sanoa mité, milloin ja missd. Nuorison
puhetapa tulee olla sellaista miksi se tavoissa ja kulttuurissa mééritellddn. Nuorisokulttuuri on
aina sidoksissa oleviin kulttuurimme tapoihin ja malleihin. Télloin voidaan puhua jopa
pakottavista diskursseista. (Hoikkala 1989, 79-80)

Kielti ei voi Leinon & Leinon (1988, 90-93) mukaan eristdd puhujastaan riippumattomaksi
jarjestelmaksi. Puhujalla on omat tavoitteensa, tunteensa, tapansa ja toiveensa puhetilanteessa.
Se miti yksilé puhuu riippuu esimerkiksi hanen kisityksestadn kuulijasta, puhetilanteen

luonteesta ja keskustelussa sithen mennessé esiin tulleista asioista.

Pystyikseen toimimaan jossain yhteissséd on yksilon hallitava télle yhteisolle ominaisia tietoja
ja taitoja. On hallittava tai késitettdva myds yhteison ajattelemisen jarjestys ja tietynlainen
yleinen koodi, joka ohjaa kognitiivista ajattelua ja ohjaa yksilon omaan paikkaansa yhteisossa.
Jos yhteisén kognitiivinen ajattelu ohjaa vastaamaan tyypillisesti "hyvéaksyttyja" vastauksia, niin
haastattelija saa vain tavalliset ja tyypilliset vastaukset. Me tiedimme miten missékin tilanteessa

pitdd toimia esim. hautajaisissa tai héissé ja niin myos meilld on tietyt odotukset ja mallit
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haastattelutilanteisiin. Haastattelutilanteessa toimimme saamamme tietoperinteen avulla.

(Hoikkala 1989, 73-74)

Haastattelija voi pienessd midrin opettaa oikeata suhtautumista ja reagointia haastatteluun. On
myds kerrottava mihin haastattelulla pyritaédn (pyritddn esim. saamaan syvallisid vastauksia).
Téaytyy myos saada haastateltava vakuuttumaan siitd, ettd tutkija on kiinnostunut juuri hidnesta
ja hinen mielipiteestdan. Haastattelijan tulisi yllapitaa luontevaa suhtautumista haastateltavaan,
tapahtuipa ldhes mité tahansa tai kertoipa haastateltava kuinka riipaisevan tarinan

tahansa.(Hirsjarvi 1988)

Tutkija, joka omaksuu haastateltavien nakokulmat ja jaé niiden vangiksi, ei pysty jasentdméin
sitd, mihin haastateltavan oma tulkinta perustuu. Ei-tulkitsevia tai teoriavapaita havaintoja ei
ole olemassa. Aineistosta ei itsestdan nouse esille mitdan, vaan tutkija nostaa siitd jotain omasta
mielestéddn tirkedd esille. Ongelma ei ole aineiston kerdamisessi vaan aineiston tulkitsemisessa
ja siind mit4 tutkija haluaa saada selville aineistostaan. Tutkijan kasitellessa aineistoaan on usein
kysymys tulkinnoista, jotka "tukevat" toisiaan ja syntyy tulkintojen ketjuja, joihin tutkija nojaa
tuodessaan omaa uutta kasitystdan tutkittavista. (Hoikkala 1989, 18)

On selvid, ettd nuori puhuu vappujuhlien jarjestamisestd vanhemmilleen erilailla kuin
esimerkiksi kavereilleen. Koulussa tapahtuneen rikkeen selitykset ovat erilaisia rehtorille kuin
oppilaskavereille. Toisaalta taas opettajat, poliisi, nuorisotyontekijit, valmentajat kayttavit eri
kieltd puhuessaan nuorisosta kuin markkinoijat, muusikot ja muotisuunnittelijat. Tama
jalkimméinen ryhmd ei ole kylma puhuttaessa tista kulutuskykyisestd ryhmasta. Nuorison
tutkijat lienevit myos tissd aktiivisesti perassajuoksijoiden ryhméssé. Julkisuus on siis valtava
nippu diskursseja joita tulkitaan vallitsevina kasityksina tiettynd hetkena. Jokainen ikaryhma
hankki itselleen spesifit kokemukset vallitsevasta maailmanmenosta ja tdma tietaa sité, ettd
kasvattajat eivit voi tietdd "kasvatettavien" ongelmia ja mité kasvavalle polvelle kuuluu.
Nuorten eldmi pitiisi kiinnostaa vanhempaa sukupolvea, mutta kiinnostuksen muoto on
jotenkin kieroutunut ja poikkeuksellinen. (Hoikkalal989)
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Nuorten haastattelututkimuksesta kiinnostutaan nimenomaan kulttuurisena ilmioni. Ei niinkéiéin
henkilokohtaisena yksilon toimintaan liittyvéna toimintona vaan siitd, miten kulttuurinen

ajattelu aukeaa yksilollisessa puheessa. (Hoikkala 1989, 67)

Tutkiessaan nuoria Hoikkala (1989) on torménnyt ongelmaan miksi nuorista puhutaan paljon ja
miten nuorista puhutaan aikuisten kesken ja nuoria koskevissa tutkimuksissa. Opettajat
puhuvat tietylli tavalla oppilaistaan, mutta kaikki nuoria koskeva puhe konventioidaan ja
jasennetain tyypillisyyksiksi. Kuinka nuorista puhutaan tavallisesti?

Kun toisen ihmisen puhetta toistetaan tavalla tai toisella, niin on kyse siitd, miten kuuntelija tai
lukija on tulkinnut tekstin ja toisaalta miten asian tuo julki ja mitd asioita painottaa puheessaan.
Jokainen nuorison tutkija on mediayhteiskunnan vilittdmén nuorisokuvan armoilla. Kukaan ei

voi vilttyd yhteiskunnan yllapitimien nuorisokuvien sisiistamiseltd. (Hoikkala 1989, 7-11)

3.2. Teemahaastattelun luotettavuus

Teemahaastattelu on tutkimusmenetelma ja sitd arvioidaan tieteellisin menetelmin.
Teemahaastattelu vaikuttaa "pehmedmmélts" vaihtoehdolta kyselylomakkeiden sijaan.
Kuitenkin haastattelu tuo oikeutta juuri todellisten vastausten moni-ilmeisyydelle ja taustoille,
joista vastaukset johtuvat.

Tieteen asettamaa luotettavuuskriteerid pohdittaessa on tarkasteltava, mitka seikat eri
tutkimuksen vaiheessa vaikuttavat luotettavuuteen. Luotettavuustarkastelu koskee koko
tutkimusprosessia, ei pelkistdian haastattelemista.(Hirsjiarvi 1988)

Tulosten luotettavuutta arvioitaessa sivutaan validiutta kuin my0s reliaabeliutta.
Kasitevalidius tarkoitta arviointia kasitteiden luotettavuudesta ja niiden keskeisyydestd. Naiti
arvoja tarkastellaan, kun arvioidaan ongelmanasettelua, haastattelurunkoa ym. Siséltovalidius
on huono, jos emme tavoita tutkimamme ilmion ydinti tai aseta oikeita kysymyksia, joilla
tavoitteisiin paddyttaisiin. Sisaltovalidiutta voidaan parantaa kuitenkin

lisakysymyksilla. (Hirsjarvi 1988)

Haastattelun reliaabelius tarkoittaa sitd, saadaanko esimerkiksi toista haastattelijaa kayttamalla

sama tulos tai onko haastatteluun liittyvit muuttujat jaoteltu oikein oikeisiin luokkiin.
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Haastattelu on sité luotettavampi, mitd pienempi on haastattelijoiden méara. Haastattelijoiden
mairan kasvaessa luotettavuus heikentyy, koska jokaisella haastattelijalla on oma kisityksensi

tutkimuksesta ja siitd, mika on kulloisenkin kysymyksen tarkoitus.(Hirsjérvi 1988)

Haastatteluun lihdettdessd on punnittava tarkkaan kohde, jota haastatellaan. Jotta saadaan
kunnollisia vastauksia on myos varmistuttava siitd, ettd valittu kohde vastaa asettamaamme

ongelmanasetteluun. (Hirsjarvi 1988)

Tutkimuksen luotettavuuteen vaikuttaa myGs tietojen siirtiminen nauhoilta kortteihin ja tai
lomakkeisiin. Jos tiedon siirtéjid on useampia, on virhemahdollisuus suurempi.

Lopuksi saattavat tehdyt paitelmét olla virheellisid. Aineiston koko tai muuttujien jakauma
saattaa olla vidristynyt ja johtaa siten vaériin paatelmiin ja lopputulokseen. Samoin saattaa
jotkin vastaukset olla tulkittu vadrin ja ndin vaikuttavat lopputulokseen.

Luotettavuuden mittarina voidaan myos kayttaa tutkijan omaa kasitysté tulosten ja

todellisuuden vastaavuudesta.(Hirsjarvi 1988)

Yhteiskunnan (Hoikkala 1989, 70) tutkiminen puheesta vaatii erilaisten sosiaalisten jakojen ja
voimien erittelyd. On todettava miten sosiaalinen todellisuus asettuu tutkijan kuvitelmissa. Ja
mitké asiat kuvaavat sosiaalista todellisuutta haastattelussa. Tuotettu teksti muodostuu tutkijan
omista kokemuksista ja teoriataustoista. Tulkintahan "on aina ehdollinen, vajavainen ja

yksipuolinen kisitys ilmiostd". (Palonen 1988, 15)

3.3. ”Hyvi kysymys”

Eskola (1975, 165-168) asettaa ehtoja hyville haastattelulle:

Yksi vaatimus on, ettd vastaaja ymmértad kysymyksen tarkoitetulla tavalla. Kysymys on oltava
yksiselitteinen ja sellainen, jossa ei ole vaikeita lyhenteita tai "ammattikieltd". Kysymykseen on
siis pystyttdva vastaamaan vastaajan ymmarrettyd kysymyksen. Vastaaja ei saa pelati
vastaavansa "vairin" kysymykseen. Kysymykselle asetetuista vaatimuksista yksi on se, ettd
kysymykselle ei saa olla valmiiksi liian houkuttelevaa vastausta tai sellaista vastausta, jota

vastaaja joutuisi jostain syystd hipedmaan tai kiertdmaén. Vastaus ei saisi sisaltdd kovin
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voimakasta tunnelatausta, jolloin vastaus helposti vadristyy. Hyvilld kysymyksella tulisi siis

saada kelpo vastaus.

Kysymyksissé ei saisi kdyttaa esim. sanoja: aina, kaikki, ei kukaan yms., jotka sulkevat pois
erdinlaisen avoimen ajattelun mahdollisuuden. Ndam4 sanat eivit jitd yhtidn tulkinnan varaa,

varsinkaan mielipidekysymyksissd. (Eskola, 1975)

Kun kysytéin asenteita, niin tiedolla ei ole suurta merkitysté, vaan eri vaihtoehtojen
miellyttivyydelld, haastateltavan oma mielipide tulisi saada selville. Asenne kysymykset ja
véittamit eivit saa olla tosiasialauseita, joihin on olemassa oikea tai véira vastaus, ja joihin on

annettu vastaus on riippuvainen yksinomaan vastaavan henkilon tiedoista. (Eskola, 1975)

Vilittomén vastauksen on pohjauduttava henkilén mieltymyksiin ja tunnereaktioihin, mutta
nimé kylld voivat olla hinen tiedoistaankin riippuvaisia. (Eskola 1975, 176)
On myos valtettava kysymyksid, joihin on liian helppo myontyi ja viltettdva ihmisen

taipumusta myonty4 viittdmiin.

Olisi hyvi, jos kysymysten viliin voisi mahdollisesti "upottaa" myos aiheeseen liittyméttomia
kysymyksia séilyttdakseen vastaajan mielenkiinnon haastatteluun. (Eskola 1975, 182)

3.4. Ennakkovalmistautuminen ja aiheen muotoutuminen

Aloittaessani kirjoitustyotd, 10ysin useita viitteitd sanoista tyérauha ja koulu. Asiaa on tutkittu
paljon ja pitkadn (Esim. Aho, S., 1981, Jalava, M., 1994, Erétuuli & Puurula 1990 ja 1992,
Kari, J. ym., 1980, Grohn, T., 1979, Molnar, A. & Linquist, B. 1994). Kari Jouko ym. (1980)
on tehnyt tutkimuksen "Héirikot ja hdiriét", jossa Kari pohtii syitd hdirikointiin, asiaa ovat
tutkineet myos Taru livonen (Ope, tarvitsetko rautahermot, 1995) ja Tossavainen A-M
(Ylaasteen opettaja, 1995) opinndytetoissaén. Naissa toissd on keskitytty juuri tydrauhan
olemukseen ja sen kasitykseen ja sithen mikd katsotaan tyorauhaksi ja mika taas kadotetuksi
tyorauhaksi. Jalavan (1994) opinndytetyd “Peruskoulun yldasteen opettajien

tyérauhamielikuvat” oli mielenkiintoinen ja raikas tutkimus tyérauhaongelmasta yliasteella.
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Etiikasta ja moraalista sain virallista kasitysti teoksista, joissa ksiteltiin oikeata ja védrdd esim.
"Kasvatuksen etiikka" (1996), "Moraaali ja etiikka kiytannossi" (Heikkonen, 1995), "Ne
kovimmat pojat" (Kyppo, 1989) sekd "Miki on oikein" (Koskinen, 1995). Palaan eri

yhteyksissi vield naihin edelld mainittuihin tutkimuksiin ja teoksiin.

Ennakkovalmistautumisen pohjalta pystyin tarkentamaan ja kohdentamaan suunnittelemiani
kysymyksid. Pystyin myos tarkentamaan aiheen valintaa kohti ty¢rauhakisitystd yldasteella ja
oppimisympériston kokemista opettajien ja oppilaiden nakokulmista. Opettajat tulivat kuin
itsestadn selvéni osapuolena mukaan haastatteluun ja seitseménnen luokan pojat valitsin
haastatteluun sen takia, ettd juuri heidan kanssaan ensimmainen syksy tuntui vaikealta ja
raskaalta juuri tydrauhattomuuden kannalta.

Karkean esikyselyn tyorauhasta teetin eraélld kahdeksannella luokalla kirjallisena. He antoivat

jo sen verran erikoisia vastauksia, ettd tiesin haastattelusta tulevan mielenkiintoinen.

Halusin saada selville ylaasteen opettajien ja seitsemannen luokan poikien kisityksid
tyorauhasta. Halusin selvittda millaisilla termeilld tyorauhasta puhuttaisiin ja miksi sdantoja
ylipdatian rikotaan. Halusin saada selville, mitka ovat ne konstit, joilla tydrauhaa sailytetdan
Orimattilan yldasteella ja mitd konsteja oppilaat itse pitdvat tehokkaina? Toisaalta minua
kiinnosti myos se, ettd miksi oppilaat kdyvat koulua opettajien mielestd ja mika saa oppilaat

kaymain koulua yleensikin? Lisaa irtokysymyksid on varmasti tulossa.

Aloitin timin tutkimuksen tyén (Orimattilan ylaasteen tuntiopettajana: liikkunta pojat) ohella
1996 syksylld ja minulla oli mahdollisuus haastatella Orimattilan ylaasteen oppilaita ja opettajia
tassd tutkielmassa. Nauhurin omistan itse ja sain tarvittaessa koululta lainanauhurin. Paras
tahan tydhon olisi "jalkapolkimilla” toimiva sanelulaite, jolta purkaminen tietokoneelle olisi
helpompaa. Omistan tietokoneen, jossa minulla on hyvit tekstinkasittelyohjelmat (MS Works
ja WP 6,0). Luvan haastatteluihin pyysin sivistystoimenjohtaja Mauno Viéaniselta (liite) ja
sanallisesti koulun rehtorilta Seppo Sissalalta. Kyseessd on yksi koulu, Orimattilan yldaste.
Rahallista korvausta en tutkimuksesta saa ja néin ollen menoiksi voidaan laskea ostamani c-
kasetit (7 kpl), tarvittava paperi ja kulutettu sahko ja aika. Aikaa kului itse haastatteluihin

kaikkiaan noin kaksikymment tuntia ja niiden purkamiseen taas noin nelin-, viisinkertainen
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aika. Pohdinta ja vastausten kisittely vei aikaa noin sata tuntia. Teoriataustan etsiminen ja

tutkiminen vei aikaa noin 400 tuntia.

Koko opinndytetyotd on rakennettu ja aihetta muutettu vuosia. Oletin olevani valmis
liikunnanopettaja jouluna 1995. Niin ei kdynytkéin, vaan gradu jii "roikkumaan"
tuskastuttavasti naihin péiviin saakka. Tyon ohella ei kirjoittamisesta tullut mitéan.
Opettaminen on raskasta tyotd, eik siitd selvid virka-ajan puitteissa, kuten olin kuvitellut
innokkaana uutena opettajana. Teen tutkimusta yksin ja uskon néin valttavani virheita
esimerkiksi haastatteluvaiheessa, jolloin kysymysten asiasisilté pysyy samana, eiki toisesta
haastattelijasta johtuvaa kasityseroa ja néin ollen eri tulosten saamista pidse syntymasan.
Haastattelutilannetta ei missd4n tapauksessa ole monessakaan mielessa helppo tai mielekasta
toistaa muissa olosuhteissa, koska vastauksiin siséltyy paljon oman koulun kulttuuria ja se, etti
oppilaat tunsivat minut kuluneen lukuvuoden ajalta ja péivin tapahtumat saattavat olla
moninaiset haastatelluille ja haastattelijalle. Jonkun toisen koulun vastaavasssa haastattelussa
antaisi varmasti kuitenkin samansuuntaisia vastauksia. Poikkeavuudet johtuisivat ehka juuri
"kultturisista" tavoista ja eroista.

Haastattelun motivaatioina kerroin oppilaille, ettd ehké jonakin paivini tulevaisuudessa
opettajat ja oppilaat ymmartadvét toisiaan hieman paremmin. Yksi todellinen motivaatio
oppilaille oli se, ettd he saivat olla omalta tunniltaan "leppoisassa" haastattelussa oman
oppitunnin sijaan. Opettajia ei tarvinnut erikseen motivoida, he keskustelivat mielelldan
tyorauhasta. Haastattelupaikaksi etsin aina tyhjén ja rauhallisen tilan, jossa saimme olla
rauhassa muulta koulun toiminnalta ja halinalta.

Kysymysten ymmarrittevyyteen pyrin kiinnittimain huomiota ja itse haastattelutilanteessa
rajaamaan hieman esille tulevia vastauksia, jotta pysyisimme aiheessa. Kysymysten avulla on
tarkoitus saada selville oppilaiden ja opettajien kisityksid tyorauhasta ja koulun merkityksesti
yleensi. Opettajista haastateltavat valitsin sattuman varaisesti sen perusteella kenelld opettajista
saatui olemaan "hyppytunteja" samanaikaisesti kanssani. Opettajien haastatteluissa pyrin
saamaan vastauksia monipuolisesti eri aineiden parista. Haastattelin erikseen sovittuna aikana
vield varta vasten liikunnanopettajat, kielenopettajan, kaupallisten aineiden opettajan ja
fysiikan- kemianopettajan. Opettajien haastattelut olivat yksilohaastatteluja, jolloin istuimme
haastateltavan kanssa kahden "nenitysten". Haastateltuja opettajia oli kuusi. Haastateltujen

opettajien ikahaitari oli kahdestakymmenestaseitsemasta vuodesta reiluun kuuteenkymmeneen
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ikdvuoteen. Eri ikiiset henkilot antoivat haastatteluille mielenkiintoisen aika-akselin, jolla
tyorauhan kasitystd ja kehitysté saattoi vertailla. Eri kouluaineita oli edustettuna varsin
monipuolisesti (kielet, matematiika, fysiikka, kemia, kaupalliset, didinkieli, liikunta).
Haastattelematta jéi oikeastaan vain yksi historian opettaja, jonka olisin halunnut mukaan
haastatteluihin. Emme kuitenkaan l6ytdneet sopivaa yhteisti aikaa haastattelulle.

Oppilaiden haastattelut olivat ryhméhaastatteluja, joissa oli 2-4 seitsemannen luokan poikaa
vastailemassa ksityksistadn tyorauhasta. Ryhmié oli kahdeksan (oppilaita yhteensi 30).
Kaikille ryhmin pojille en esittanyt aina samaa kysymysté, vaan pyrin kiinnittdméain huomiota
kiinnostaviin ja poikkeaviin vastatuksiin, jotka tuntuivat kuitenkin aidoilta vastauksilta.
Esikysymykset olin suorittanut kahdeksannen luokan oppilailla kirjallisena, jonka jilkeen

tarkistin kysymyksiéni tavoitteitteni suuntaan.

3.4.1. Tutkimusaineisto

Orimattilan ylaaste on kaupungin ainoa ylédaste ja oppilaita siind on noin 580. Lisiksi samassa
koulurakennuksessa toimii lukio, jossa oppilaita on noin 150.

Koulurakennus on rakennettu 1975 ja urheilutalo joka on yldasteen rakennuksen yhteydessd on
rakennettu muutama vuosi myéhemmin. Koulu on parhaillaan peruskorjauksen ja muutostéiden
alla. Remontti koskee luokkien kokoa ja ilmastointia ja on varsin laaja. Remontin oletetaan
olevan valmis vuosituhannen vaihteessa.

Vakinaisia opettajia yldasteella on noin 45.

Yliasteen lukujirjestyksessi toteutetaan viisijaksojarjestelmaad yldasteen osalta. Ainoastaan
liikuntaa, oppilaanohjausta ja 7lk:n kotitaloutta, teknisté- ja tekstiilityotd sekd musiikkia on
tasaisesti koko lukuvuoden ajan.

(Orimattilan koulutoimi 1996-1997)

Tyorauhaongelmista kertovat lukuvuosittain jaetut noin 500-600 jélki-istuntoa. Luokasta
poistoja ei endd merkitd muistiin "rangasitusvihkoon", joka on rangaistuksia valvovan
vararehtorin mielestd heikkous, varsinkin niissé tapauksissa, joissa joudutaan ottamaan yhteyttd

kotiin tyorauhaongelmien johdosta. (Puhelinkeskustelu Kirsti Laatusen kanssa 20.12.1997)

Orimattilan yldasteen opetussuunnitelman perustana on teema: Ohjaa elamasi!
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Toiminta-ajatuksena on antaa oppilaille tiedot ja taidot elda tulevaisuuden muuttuvassa
yhteiskunnassa tyostdan, ymparistostdan, kanssathmisistdédn ja itsestddn vastuullisena
kansalaisena.

Oppimiskasityksessé painotetaan oppimisen ideaa ja monipuolisia tyétapoja oppimistulosten
saavuttamiseksi.

Opetussuunnitelman mukaan koulu, opettajat ja oppilaat ja oppilaiden huoltajat voivat

osallistua arviointiin. Itsearviointia pidetddn edellytyksené uudistuvalle koululle.

Arvioinnin tehtédvéing on antaa oppilaalle palaute hianen omasta edistymisestiin. Keskeisti on,

ettd arviointi on yksil6llistd ja oppilaan kehitysvaiheen ja edellytykset huomioon ottavaa.

Alustavissa arvokeskusteluissa olivat korostuneet: mindkuva, suhde muihin ihmisiin,
elinympéristoon, yhteiskuntaan ja tyohon.

Tavoitteina on esimerkiksi:

rehellisyys, oikeudentajuinen oppilas, kurinalainen tyoskentely, itsensi ja muiden
kunnioittaminen, vastuun ymmértiminen muista ihmisista, auttamishaluisuus, vuorovaikutus-

ja yhteistyokykyisyys, halu noudattaa hyvié tapoja.

Oppimiskasityksessi kasitelladn oppimiskasitettd ja todetaan padmairand olevan oppimisen

idean sisdistdmisen monipuolisia tyotapoja kéyttaen.

Liikunnan (pojat) osalta on todettu tavoitteista:

Liikuntakasvatuksen tavoitteet perustuvat peruskoulun yleistavoitteisiin. P4itavoitteena on
saada oppilas kasvamaan liikunnalliseen eldméntapaan. Oppilaasta pyritddn saamaan myos
hyvikuntoinen, tasapainoinen, itsensd hyvaksyva, yhteistyokykyinen, itsendinen, luova,
vastuuntuntoinen ja rauhantahtoinen ja toisia kunnioittava. Liikuntatunneilla pyritdan antamaan
valmiudet hengenpelastukseen ja ensiaputilanteisiin sekd turvalliseen kéyttaytymiseen maa- ja

vesiliikenteessa.
Liikunnan kursseja yldasteella on kuusi (2 / lukuvuost). Jokaiselle kurssille on annettu oma

sisdltonsd, mutta jokaisella kurssilla ovat samat tavoitteet. Tavoitteet on jaettu neljaan; fyysis-

motoriset, kognitiiviset, sosiaaliset ja emotionaaliset tavoitteet.
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Sosiaalisissa ja emotionaalisissa tavoitteissa on mainintoja yhteistoiminnasta, oikeasta
kilpailusta, rohkeudesta, yrittelidisyydesta, luovuudesta, itseilmaisusta, ilon tuottamisesta kuin

myos reilun pelin sdéntojen sisdistimisesta.

Muita kuin varsinaisia aineeseen liittyvid oppimistavoitteita (tarkoitan yleisid opiskeluun ja
"elamain" liittyvid arvoja ja tavoitteita) kisitelldan opetussuunnitelman alkutavoitteissa ja
lisaksi éiidinldelessé, uskonnossa, eliménkatsomustiedossa, historiassa, yhteiskuntaopissa,
matematiikassa, fysiikassa, kemiassa, musiikissa, kuvaamataidossa, kotitaloudessa, teknisessé-
ja tekstiilityossd, oppilaanohjauksessa seké edelld mainituissa liikkunnoissa (tyt6t ja pojat).
Erityisistd valinnaiskursseista voidaan mainita esimerkiksi lakitietokurssi ja nuiskukurssi
(ihmissuhdekurssi). Ndissd aineissa on haluttu ottaa huomioon myos laajempia tavoitteita myos
”oman” aineen ulkopuolelta.

(Orimattilan ylaasteen opetussuunnitelma: Ohjaa elaméaasi)

Paivittdinen tyOskentely Orimattilan yldasteella oli vaihtelevaa. Omat opetustilamme olivat
hyvin riippuvaisia saitilasta ja kovin pitkalle menevid suunnitelmia ei pystynyt tekeméén ennen
kuin aamulla, kun ndki sddtilan. Meitd oli viisi liikkunnan opettajaa ja oli myds tunteja, jolloin me
kaikki saatoimme olla opettamassa samaan aikaan. Tuolloin liikkuttelimme yhtéaikaa noin 110-
125 oppilasta. Liikuntatilat ovat hyvat, mutta rajalliset oppilaiden lukumaéran suhteen.
Liikuntasali on jaettavissa kolmeen lohkoon viliverhojen avulla (ei danieristysta). Lisaksi

kéytettivissimme oli monitoimihallin tila, joka on kaytannosséd toimii ampumaratana iltaisin.

Millainen mahtaa olla oppilaiden ja opettajien ero tavassa puhua koulusta. Halveksivatko
oppilaat koulua ja opettajat taas ehké nostavat koulun jalustalle? Kayttavitko opettajat
huomattavasti eri "kieltd" kuitenkin puhuessaan oppilaiden kanssa samoista asioista. Néille
kysymyksille halusin saada vastauksia ja pohjaa. Kysymykset pohdin itse ja tarkensin niitd
esikyselyn jdlkeen. Tekemieni kysymysten jalkeen jai vield paljon "miksi kysymyksia", mutta

jostain on aloitettava.
Ensimmiinen tehtdvini oli saada oppilaat ja opettajat motivoituneiksi haastatteluun. Kuitenkin

tyon aihe on niin ajankohtainen niin oppilaille kuin opettajillekin, etti kiinostus tuntui herdévin

heti aihe-esittelyssd. Yleensi kaytin lyhytta alustusta, jossa kerroin kuka olen ja mité teen,
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kenelle ja minké takia. Haastattelujen alussa pyrin luontevaan kielenkayttoon ja esiintymiseen.
Opettajien kanssa haastattelu olikin luontevaa jo heti alusta, mutta oppilaat tuntuivat hakevan

hieman omaa rooliaan usein haastattelujen alussa.

Esimerkki haastattelun aloituksesta:

Mun nimi on Silokankaan Kalle ja mé teen semmosta haastattelua Jyviaskylan Yliopistoon missi kysellddn; Mitd mielta
oppilaat ovat ja miti ajatuksia taas opettajilla on semmosesta asiasta kuin tyorauha. Haetaan siti, ettd joskus vois ehki oppilaat
ja opettajat ymmartia toisiaan paremmin. Onko niin, ettd opettajat aina ymmértaa teita?

Haastateltavien nimet olivat seuraavaksi vuorossa. Selitin, ettd kaikkien nimet ja henkil6llisyys
pysyisi ainoastaan minun tiedossani, joten vastaukset olisivat luottamuksellisia. Nimien
kysyminen oli lahinna harjoittelua vastaamiseen ja rauhoittavan tunnelman hakua. Paineet

ikadnkuin purkautuvat ensimmdisiin vastauksiin.

Mita koulu Sinulle tarkoittaa?

Mikd on tehidvdsi koulussa?

Ovat peruskysymyksia joilla halusin saada selville mista oikein puhutaan. Onko aihe
haastateltavasta mielyttiava vai kokonaisuudessaan epamiellyttiva tai epaselva. Nailld
kysymyksilla pddsee haastateltavan ajatusmaailmaan - Mistd puhutaan, kun puhutaan koulusta
ja mita koulu tarkoittaa

haastateltavalle. Mielestini nimé ovat kysymyksié joita juuri opettajan tulisi pohtia silloin

t4lléin oman motivaationsa sailyttamiseksi.

Millainen Sinun mielestdsi on hyvd oppitunti?

Mitd kuri tarkoittaa tunneilla?

Kysymyksi joilla halusin vahvistusta edellisille kysymyksille. Mité oppilaat odottavat hyvalta
oppitunnilta ja mité taas opettajat haluaisivat hyvilld oppitunnilla tapahtuvan ja kenen johdolla.
Tyorauhakysymykseen pureutuminen alkaa nailla kysymyksilld. Kurin ilmenemismuodot tai

niiden erot oppilaiden ja opettajien mielestd kartoitetaan myds néilld kysymyksilld. En
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madrittele kuria etukéteen mitenkadn, vaan annan haastateltavien tehdi misrittelyn ja kertoa

oman mielipiteensd hyvista tai toimivasta kurista.

Haluaisitko, ettd tunnit olisivat rauhallisia?

Millainen haluaisit tunnin olevan kurin puolesta?
Millaisen toivoisit kurin olevan teiddn tunneilla?
Pitdisik6 Sinun mielestdsi tunneilla olla hyvd kuri?
Onko teidan tunneilla hyvd kuri? / Miksi EI? Miksi on?

Ovatko tunnit usein rauhattomia?

Ylip4atasn -toivovatko haastateltavat, etté tunnit olisivat rauhallisia vai haluaisivatko he, etti
tunneilla olisi "kova meno paalla". Onko esimerkiksi hiljaisuus edellytys oppimiselle?

Toivovatko opettajat lisad "keinoja" tyorauhan ylldpitamiseksi?

Saako kaytidytyminen vaikuttaa numeroon?

Voiko oppilaalle antaa kymppid, jos hdn ei ota huomioon muita oppilaita/opettajaa?
Onko taidot ja tiedot tarkedmpid kuin hyva kdytos?

Mainitse kolme hyvin opettajan ominaisuutta?

Mainitse kolme hyvdn oppilaan ominaisuutta?

Arvostavatko haastateltavat enemman ainetaitoja kuin yleista hyvaa kayttaytymista ja nikyyko
kayttaytyminen oppilaan arvosanassa ja saako se nakyé opettajien mielestd. Pitdvitko oppilaat
tietoja ja taitoja tarkeampini kuin hyvaa kaytostd. Millaisena haastateltavat nikevat hyvin
oppilaan tai mita asioita arvostetaan hyvissa opettajassa? Noudattaako hyvi oppilas sdint6ja

tai pitadko hyva opettaja tiukkaa kuria luokassa?
Onko teilld erityisid keinoja drsyttdd / hermostuttaa opettajaa? (oppilaille)

Onko opettaja asettanut sddntojd, joita te rikotte tietoisesti ja tahallanne?

Onko teiddin mielestdnne mukava rikkoa jotakin sadntoa?
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Omassa nuoruudestani muistan, ettd meilla oli omia keinoja kullekin opettajalle saada tunti
venymaén tai keskeytymaian jollakin varmalla konstilla. Tietyt opettajat hermostuivat tietyista
asioista ja keinoja ei kaihdettu kayttda. Ovatko opettajat taas toisaalta tietoisia, ettd heitd

varten on olemassa "varmoja" konsteja tydrauhan hairitsemiseksi ja oppitunnin venyttamiseksi.

Onko sellainen sankari, joka rikkoo sddantoja?

Minkdlainen on oppilaiden sankarikuva tai kovan tyypin tunnusmerkit ja miten vahvasti jalki-
istuntojen kerdédminen liittyy "kovan jatkan" rooliin. Millainen on opettajien kuva koulun

sankarista? Voiko sankari olla ns. hiljainen sankari -johtaja, joka ei pidd 4édnt4 itsestdén.

Onko tyorauha ollenkaan tarpeellinen tunneilla?
Tarvitaanko kuria tunneilla laisinkaan / mitd hyotyd siita on?

Onko hiljaisuus vdlttamdttomyys oppitunnilla, jotta opittaisiin?

"Koitetaas olla hiljaa, ettd pystytdan opiskelemaan!", tuttu kommentti opettajalta ja toisinaan
myds oppilailta. Onko hiljaisuus valttamaton oppimisen ja opiskelun kannalta vai saako
luokassa olla pulinaa ja sdhlinkia? Miten opettajat kokevat tilanteen ja miten toisaalta oppilaat

arvostavat hiljaisuutta?

Mitkdi ovat kolme eniten rikottua jérjestyssddntod koulussamme?
Miksi sdadntoja rikotaan?

Onko jdlki-istunnoista hyotyd?

Mitki ovat Orimattilan yldasteen kolme rikotuinta saént6a. Eroavatko oppilaiden ja opettajien
kasitykset sadntojen rikkomisesta tai niiden rikkomisen vakavuudesta. Tiedostavatko oppilaat
ylipainsi rikkovansa siént6jd ja onko oppilaista ihmeellist4, miten helposti sdént6jd voi rikkoa
ilman rangaistusta. Miten opettajat suhtautuvat saintojen rikkojiin ja mitka ovat tavalliset
toimenpiteet sidantorikkojien kasittelyssd. Onko jalki-istunnoista hyotya vai olisiko kenties
olemassa parempia ratkaisuja. Miksi sdant6ja rikotaan, vaikka sidant6ja noudattamalla olisi

kaikilla helpompaa.
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Mita Sinun mielestdsi tarkoittaa? :
Tyoskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?
Kunnioittaa yleisesti hyviksyttyji normeja?
Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?
Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?
Tuntee vastuuta omasta tyosti?
Tuntee vastuuta yhteisestd kulttuuriympdristosti?
Hyvdksyd itsensd?
On esteettisesti kokeva?

On eettisesti tiedostava?

Néma ovat otterta Orimattilan yldasteen opetussuunnitelmasta (Ohjaa elimassi). Halusin saada
selville mikd merkitys niilla tavoitteilla ja sanoilla on haastateltaville? Ymmartavitko oppilaat
sanojen tarkoitusta tai edes opettajat? Pitdisik6é opetussuunnitelman tavoitteet tuoda

konkreettisemmalle tasolle ja lshemméksi oppilaiden jokapdiviistd elamai?

Mieti hetki mita liittyy sanaan tyorauha?
Liittyyko opettaja mitenkdidn tyorauhaan?

Ydinkysymykset. Mit4 haastateltavat tarkoittavat puhuessaan tyorauhasta? Eroavatko
haastateltavien ajatukset tyérauhasta? Onko tyorauha sotilaskuria, ilmapiiri tai tunnelma, jossa
on miellyttava tehda tyotd, opiskella vai koetaanko tyorauha ahdistavaksi pakoksi? Mité
tyérauha merkitsee opettajalle ja oppilaille? Pystyvitko oppilaat ajattelemaan tyorauhaa
opettajien kannalta tai opettajat oppilaiden kannalta? Miten tyorauha ilmenee ja kenelle siitd on

hy6tyé vai onko kenellek&an?

Milti tulevaisuus ndyttdid tyorauhan kannalta? (opettajille)

Onko tulevaisuudessa vaikeampaa vai helpompaa? Mihin ollaan menossa? Voidaanko
tyorauhasta puhua endd muutaman vuoden jialkeen? Ollaanko palaamassa takaisin

autoritaariseen jarjestelmadn? Tarvitsisiko jotain tehda tyorauhan sdilyttamiseksi tai

saavuttamiseksi tulevaisuudessa?
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Aineiston siirtdminen tapahtui kuuntelemalla (C-kasetti) nauhalta pieni osa haastattelua ja
kirjoittamalla se tietokoneelle (Ms Works). Virheité saattoi syntya esimerkiksi episelvisti tai
hiljaa puhutuista vastauksista. Taustamelusta johtuvaa epéselvyytti oli yhdessi haastattelussa.
Samoin kirjoitusvirheité saattoi tulla, mutta tuskin nekéén vaikuttavat asiasisiltoon.
Sisdltovalideettiin olen tyytyvainen sikéli, ettd mielestdni kysymykset olivat oikein asetettuja ja
antoivat hyvid, oikeita ja aitoja vastauksia. Jos epéselvyyttd ilmeni vastauksessa tai
kysymyksissd, niin niissa tapauksissa tehtiin lisakysymyksid tai selventiavid kommentteja
vastauksiin tai kysymyksiin.

Reliaabelius on tdssé tutkimuksessa huono, koska kyseessé on tutkimus, joka on nimenomaan
tehty Orimattilan yldasteelle ja kysymyksessé on siis tapaustutkimus. Valitut ryhmét olivat
kuitenkin sopivia ja innostuneita antamaan vastauksia ja olivat itsekin kiinnostuneita aiheesta.
Saatua aineistoa kisittelen siten, ettd kerdin kysymysalueittain vastauksia opettajilta ja
oppilailta ja kirjoitan pohdinnan heti vastausten perdan. Kiinnitan huomiota yleiseen
vastaukseen ja nithin hieman erilaisempiin vastauksiin, joita toivottovasti myos tulee.

Oma kasitykseni on se, ettd tehty tutkimus on luotettava tapaustutkimuksen valossa ja tehdyt
kysymykset toivat esiin vallitsevan tilanteen tyorauhan osalta niin oppilailta kuin opettajiltakin.
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4 AINEISTON TULKINNASTA

4.1. Koulun merkitys

Koulun merkitys oppilaille ja opettajille on joissakin vastauksissa hyvin samankaltainen. Seka
oppilaat, ettd opettajat tunnustavat koulun paikaksi, jossa pitdisi oppia ja kasvaa. Oppiminen ja
kasvaminen tulisi tapahtua eldmén suuntaan. Oppilaiden ja opettajien kannalta koulua kuvataan

kasvunpaikasi ja paikaksi, jolla on merkitysté tulevaisuudelle.

Toisaalta oppilaiden vastauksissa heijastuu se pakko, mika kouluun liittyy oppilaiden
ajatuksissa. Oppilaat eivit tunne koulua omakseen, vaan ainoastaan sanaksi tai laitokseksi,
jossa on pakko kayda paivittdin. Kolme oppilaista kuvasi koulua sanoilla "huono paikka". Yksi
oppilas kuvasi koulua keskusvankilaksi, jossa voi kylla opiskellakin. Opiskelun sijasta kaytettiin
myos sanaa raataminen. Koulun merkitystd kuvattiin my6s sanoilla: painajaisunet ja arghh.

Osa seitsemannen luokan pojista kylldkin totesi kdyvinsd koulua nimenomaan tulevaisuutensa

turvaamiseksi ja paremman tyopaikan saamiseksi.

Opettajat kertovat koulun merkitsevin ennen kaikkea tyotd ja tyopaikkaa (leipda poytadn).
Opettajat puhuvat koulusta positiiviseen savyyn ja yksi opettajista mainitsee koulun

merkitsevin pelkkid hyvii asioita -paikka, johon menee mielelldan.

Kahden opettajan mielestd koulu merkitsee kasvun paikkaa niin opettajille kuin oppilaillekin.

Toisaalta taas erés opettaja mieltdd koulun lasten paikaksi.

Koulun merkitysta oppilaille mutkistaa se, ettd oppilaat pystyvit nimedméaén jonkun muun
tietolidhteen koulun tilalle, jos koulua ei olisikaan. Tietoa oppilaat voivat hakea kirjastosta,
vanhemmilta, siskoilta, internetistd yms. Jos koulua ei olisikaan, niin tietoa voitaisiin hakea
jostain muualta -ehkipa miellyttavammalla tavalla.

Koulun merkitys -vastauksista saa jo sen kisityksen kuinka eri vaiheissa kehityksessdan
seitseméinnen luokan pojat ovat ja toisaalta se lohduton kuva millaisena koulu heille avautuu.

Orimattilan tapauksessa ikdvai on myos se, ettd jaksojarjestelmén mukaan opiskellessa tulevat
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kaikki numerot nékyviin keskiarvoina paastotodistukseen. Talloin kaveri, joka tulee "jarkiins"
yhdeksannelld luokalla, ei voi juurikaan endd vaikuttaa omaan numeroonsa. Seitseménnen
luokan pojan tulisi jo tdsséd eldménsi vaiheessa ymmirtdd koulun merkitys omaan

tulevaisuuteensa.

Opettajat siis tuntevat koulun miellyttiavaksi paikaksi, mutta oppilaat eivit. Miten muutamme
koulua oppilaille mielenkiintoisemmaksi oppimisymparistoksi? Miki osa oppilaiden

"tulevaisuus" ja "pakko" -vastauksissa on opittua ja mika osa taas on itse pohdittua totuutta?

4.2. Tehtivi koulussa

Opettajat katsoivat tehtdvikseen kasvattaa, opettaa tai ohjata oppilaita. Opettajat tunsivat
olevansa tiedon ldhteitd, mutta halusivat ohjata nuoria itse 16ytdmaén ratkaisut, niin
oppiaineessaan kuin myos elaméssé yleensd. Kaikilla opettajilla tuli vastauksista esiin, ettd he
halusivat ehkédpi oman aineensa kustannuksellakin toimia kasvattajina ja samalla pyrkivit myos

itse kasvamaan. Vastauksissa korostuu tapakasvatus ja sithen huomion kiinnittdminen.

Talldinen ajattelu tuntuu oikealta ja hyvaksyttavaltd. On kuitenkin valitettavaa opettajien
kannalta, ettd tavallaan asiat jotka tulisi olla ikdan kuin itsestddn selvid, vievit opettajan aikaa
hianen omalta aineeltaan ja hianen omista tavoitteistaan. Se kenelle tapakasvatus kuuluu, on
tietysti klassinen kysymys, mutta saaduista vastauksistakin voi patelld, ettd opettajat ovat
huolissaan tulevan polven kiyttadytymisestd ja omasta jaksamisestaan, vaikka eivit sitd suoraan

sanokaan.

Oppilaat katsovat tehtivikseen kiayda koulua, koska on pakko tai ettd saa hyvén tyopaikan
myohemmin. Jako kahteen on melko selked. Ne, jotka katsovat kdyvinsd koulua pakosta, eivit
vilttamitta ole menestyneet huonosti koulussa ja toisaalta ne, jotka toteavat kiyvansé koulua

tulevaisuuden takia, eivit ole vélttdmattd menestyneet koulussa hyvin.

On kuitenkin selvii, ettd osalle oppilaista koulun kdymisen idea on kadoksissa. Ei oikein
tarkasti tiedetd miksi koulua kdydain. Kaikki myontavit, ettd koulua kaydédn, jotta opitaan.
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Mutta mité opeilla tehdédén, on monelle seitseménnen luokan pojalle epaselvi. Monen oppilaan

mielestd koulussa opitaan ja opiskellaan paljon turhaa, mill ei tehdi mitidan milloinkaan.

Oppilaiden erikoisempia vastauksia kysymyksiin: Mik on tehtavisi koulussa? Miksi kayt

koulua?
. koulua kdydaan huvikseen
. saadaan hyvi arvosana
. kuunnellaan opettajaa
. aiti pakottaa
. kirjojen lukeminen
. opettajien miellyttdminen
. opettajien kiusaaminen
. ei mitdén hajuu

Ilmaan jaivia kysymyksia on paljon. Miten saadaan oppilaat ymmértdméin koulunkiymisen
idea jo ylaasteen ensimmiisilld luokilla? Onko opettajan otettava vastuu oppilaan
kayttaytymisestd? Miksi koulu tuntuu vastenmieliseltd oppilaille? Onko opettajien kiusaaminen

tosiaan koulunkédynnin padasia?

4.3. Hyvi opettaja

Opettajien mielestd hyvi opettaja hallitsee aineensa, on positiivinen, innokas, huumorintajuinen
ja asiansa takana. Opettajat myos viittaavat sithen, ettd hyvan opettajan tulisi olla oppilaille
johtaja, johon oppilaat voivat luottaa ja oppilaat tietdvit, ettd viime kadessd opettaja on se,
joka osaa sanoa miten menetelldin ja mitd tehddin (oppilaiden tulee tietdd kuka on aikuinen).
Thmissuhdetaitoja hyvin opettajan on hallittava siten, ettd hanelld on herkka ihmissuhdevainu ja
hin osaa ottaa oppilaat ihmisinid. Hyvilta opettajalta vaaditaan myos pitkéda pinnaa,
joustavuutta kuin myos toisaalta tiukkuutta. Jarjestyksenpitotaidot kuuluvat myos hyvin
opettajan ominaisuuksiin. Hyvé opettaja kuuntelee, ajattelee ja tuo ajatuksensa julki

ymmirrettdvilla ja yksinkertaisen selkeilld esitystavalla.
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Aineensa hallinnasta puhui haastattelussa ainoastaan yksi opettaja, mutta jilkeenpiin
"ddnittimattomissd" keskusteluissa opettajat pitivit oman aineensa hallintaa itsestdanselvyyteni
ja yhtend peruslahtokohdista. Opettajat tuovat paljon hyvin opettajan ominaisuuksia esille ja
uskon heiddn my®és itse pyrkivan ndihin ominaisuuksiin. Clarkin mallissa opettajalta vaaditaan
néitd samoja ominaisuuksia, mutta mielesténi opettajien antamat kuvaukset ovat
ihmislaheisempié ja 1dhempand uutta oppimiskasitystd. Opettajien vastauksissa korostuvat

ihmissuhdetaidot ja oppilaiden "ymmaértiminen".

Oppilaiden mielestd hyva opettaja ei huuda, ei anna jalki-istuntoja, ei liksyjé, eikd muutenkaan
pakota kirjoittamaan hirvedsti. Oppilaiden mielestd hyva opettaja on hauska, huumorintajuinen
ja reipas. Oppilaille néyttdd olevan tirkeitd, ettd opettaja on rehellinen ja oikeudenmukainen ja
pitdd lupauksensa. Hyvé opettaja on myos hyva opettamaan.

Tyorauhan kannalta hyvé opettaja pitdd suhteellisen hyvén kurin, muttei pidé kuitenkaan
tiukasti kuria, eikd hin ole hirvedn tiukka -hyvd opettaja ei heitéd ulos luokasta. Tarkedna
oppilaat pitivét hyvissi opettajassa sitd, ettd tunneilla katsotaan paljon videoita ja ettd opettaja

osaa myos kayttad videoita.

Oppilaat eivit pystyneet selkedsti ilmaisemaan sellaisen opettajan tunnusmerkkeja, joka pitdisi
tyorauhan ylla ilman huutamista tai jalki-istuntoja. Oppilaat kuitenkin myonsivit, ettd
sellaisiakin opettajia on, jotka pystyvat séilyttdméaén tydrauhan ilman karjumista, mutta eivit
pystyneet nimeiméén tai osoittamaan kuka sellainen opettaja voisi olla. Hyvé opettaja on siis
ilmeisesti "mestarihuijari", joka pystyy sdilyttiméaan tyérauhan huijaamalla oppilaat
opiskelemaan. Oppilaat eivit edes huomaa opiskelevansa, koska heilld on hauskaa tai aktiivista

tekemistd koko ajan.

4.4. Hyvi oppilas

Oppilailta kysyttdessd: "Millainen on hyva oppilas?”, tuli hyvin kirjava joukko erilaisia
vastauksia. Toiset oppilaat vastasivat hyvin kaverin mukaan ja toiset se mukaan millainen oli
heidin kisityksensd hyvistd oppilaasta, joka menestyy koulussa hyvin. Jos keskusteltiin
hyvisti oppilaasta ilman lissdkommentteja kaveruudesta, niin silloin korostuivat kouluarvosanat

("kaikki numerot yli seiskan") ja kéyttaytyminen koulusssa (viittaa tunneilla ja tekee

59



tehtdvénsa, ei lintsaa, ei tupakoi, keskittyy tunneilla, on hiljaa tunneilla, noudattaa koulun
jarjestyssadntoa jne.). Jos taas puhuttiin haastateltavien hyvistd kavereista, niin korostuivat
kavereiden hauskuus ja se, ettd ei kiusaa, ei ota toisten tavaroita ja suhtautuu toisiin hyvin.

Yhteisend ominaisuutena hyva kaveri sekd hyva oppilas yrittavit parhaansa.

Opettajien kanta hyvain oppilaaseen on selked. Hyvi oppilas yrittds parhaansa, ottaa muut
huomioon on aktiivinen ja oma-aloitteinen. Nykyé4n on tulossa yhi tirkedmmaksi se, ettd
oppilas hyvaksyy itsensd ja rakentaa itselleen terveen ja kestdvin identiteetin. Luonteva
vuorovaikutus opettajaan ja oppilaisiin on myos arvostettu ominaisuus oppilaassa. Kukaan
opettajista ei luokitellut oppilaita arvosanojen valossa, opettajat arvioivat hyvin oppilaan ennen
kaikkea hinen kaytoksensd ja yrittamisensd perusteella. "Kutosen oppilaskin voi olla hyvi
oppilas." Hyva oppilas siis yrittad parhaansa ja hallitsee vuorovaikutuksen niin opettajan kuin

oppilaidenkin kanssa.

4.5. Hyvi oppitunti

Oppilaiden yksikantainen mielipide hyvista tunnista, on sellainen, etta katsotaan videoita ja
saadaan vain vihin tai ei ollenkaan laksyja. Lisaksi: "Hyviltd tunnilta padstadn ajoissa pois tai
ehki vihin aikaisemminkin". My®6s sellainen tunti on hyvé, jonka pitda joku sijainen. Oppilaat
ovat ehdottomasti sitd mielté, ettd hyvilld tunnilla tehddén asioita, on toimintaa, eikd yksikdin
nuku. Hieman toisenlaisia olivat ehdotukset hyvistd oppitunneista, joilla opettaja ei ole
luokassa tai hyva liikuntatunti on sellainen "kun nilkka on nyrjahtényt, eikd tarvitse tehdé

mitaan". "Tunnin olisi oltava reipasta meininkia, eikd tyhjén niuhottamista."

Opettajien mielipide hyvisté oppitunnista poikkeaa hieman oppilaiden mielipiteestd (ainakin
sanojen perusteella). Silla opettajien mielestd hyvé oppitunti antaa positiivisia elimyksii ja
oppitunnilla on havaittavissa vuorovaikutusta. Hyvilta tunnilta oppilaat lahtevit hyvilla
mielelld ja odottavat seuraavaa tuntia. Hyvi ja toimiva oppitunti on opettajan ja oppilaiden

yhteinen tyo.

Seki opettajat ettd oppilaat ovat samaa mielt4 siité, ettd hyvalld oppitunnilla tehdéén asioita ja,
ettd hyvilld tunnilla tapahtuu oppimista. Hyvélld tunnilla liikutaan mielenkiintoisissa aiheissa ja
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pystytddn konkreettisesti tekemédén jotain nikyvia ja sen kautta oppimaan uutta. Téllaisen
toiminnan kautta opettajakin voi itse oppia ja kasvaa oppilaidensa kanssa.

Oppilaat ja opettajat puhuvat huomattavan eri lailla hyvista oppitunnista. Oppilaille koulun
jéilkeinen loppupéiva ei saisi heiddn mielestadn kulua laksyjen teossa. Opettajat eivit kiinniti
liksy -asiaan huomiota laisinkaan. Oppilaat mainitsevat usein sijaisen ja videot hyvisti tunnista
puhuttaessa. Molemmat ovat ilmeiseti "uusia" ja mielenkiintoisia oppilaille. Molempien

kustannuksella saa oppitunteja kulumaan vaivattomasti itsedéin rasittamatta.

Kuinka paljon vaatiikaan hauska ja nokkela "sijaisen jymayttaminen" energiaa, dlyi ja

suunnittelua siltd luokan hairikolta, josta "koskaan ei tule mitdan"?

4.6. Eniten rikotut siinnot

Seka oppilaat, ettd opettajat puhuvat tdysin samoista asioista, kun puhutaan eniten koulussa
rikotuista sdidnnoistd. Molemmat tunnustavat tupakoinnin olevan yksi kolmen joukkoon
kuuluvista ongelmista. Tupakointi on opettajien seké oppilaiden mielesté eniten rikottu sidintod
Orimattilan ylaasteella. Tupakointiin littyy oleellisena myds koulun alueelta poistumiset.
Opettajat ja oppilaat mainitsevat myo6s vilituntilintsauksen sisélld yhdeksi kolmesta eniten
rikotuista sddnndistd. Mopopesut ovat vield tuoreina mielessd seitsemannen luokan pojilla.
Opettajat mainitsevat sdantorikkomuksista myohéstelyn, huonon kielenkéyton ja sen, ettd
tunneille tullaan koputtamatta tapaamaan kavereita, jos oppilaan oma tunti on jo paittynyt.
Oppilaat muistavat mainita myos lumipallojen heittelyn, vaikka haastattelujen aikaan ei endi
lunta ollutkaan. Muita oppilaiden mainitsemia saéntorikkomuksia olivat "kiellettyjen"

tavaroiden tuominen kouluun (korvalappustereot, pornolehdet, ym.).

4.7. Miksi rikotaan

Se, miksi sadntoja rikotaan, on etenkin oppilaille oudohko kysymys. Oppilaat eivit osaa
kunnolla sanoa mistd on kyse ja miksi sddnt6ja rikotaan, vaikka toteavatkin, ettd elima olisi
paljon helpompaa, kun sdantoja noudatettaisiin. Ilmeisesti sdantoja rikotaan huvikseen ja siksi,

ettei koulu kiinnosta ja halutaan péédsta piireihin tai porukoihin. Sdint6jen rikkoja ei kuitenkaan
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ole oppilaiden mielesta sankari, vaan enemminkin "idiootti" tai "vihdaivoinen". Sankarin titteli
riippuu myos paljon siitd, mitd sdantodja rikotaan ja miten.

Oppilaiden mielestd sdéntojé rikotaan siksi, ettd opettajat eivit laita tarpeeksi ajoissa rajoja.
Saantojen rikkominen voi johtua myos siité, ettd oppilas ei osaa sitd, mitd tunnilla tehd4in ja
pistdd shown pystyyn sen téhden. Toisaalta vilituntilintsauksen syyksi oppilaat ilmoittavat, etti
lintsaus ja opettajien pakoileminen on pelid, erdanlaista kissa-hiiri -pelid, "Katsotaan kenen
hermot pettda". Erés vastatuksista kertoo, ettd: "On kiva kiusata siivoojia ja opettajien

kiusaaminenhan se pasasia on koulussa".

Opettajat eivat myoskaan osaa sanoa selkeité syita sithen, miksi saént6ja rikotaan. Ilmeisesti on
kyse huomion tarpeesta ja huomion kerjaamisesta. Sdantdjen rikkominen on helppo tapa tulla
huomatuksi niin kotona kuin koulussakin. Sé4ntojen rikkomisella haetaan kontaktia
vanhempaan henkil6on varsinkin, jos valvojana on opettaja, joka ei opeta héiritsevii oppilasta.
Toisaalta opettajat kokevat sadntojen rikkomisen kohdistuvan persoonaansa siten, etti oppilaat
testaavat kuinka pitkille kenenkin opettajan kanssa voi menna. Sdintojen rikkomisen kohdalla

opettajat puhuvat sosiaalisesta pelista ja nuorten perusvastustamishalusta "systeemia" kohtaan.

4.8. Miten tyorauha siilytetiin

Oppilaiden mielestd tyorauha oppitunneilla sdilyy parhaiten huutamalla, karjumalla ja jalki-
istunnoilla uhkaamisella. Soveliaampi keino tyorauhan séilyttdmiseen olisi, jos oppilaat ja
opettajat tulisivat toimeen toistensa kanssa. Kova kuri ilmenee koulussa silld, etté jalki-
istuntoja jaetaan herkisti ja héiritsevd oppilas "heitetaan" ulos luokasta. Tai, ettd opettajat
pistdvit heti vastaan, jos joku oppilas tekee jotain tyhmésti. Erikoisempia muotoja tydrauhan
sdilyttimiseen on sienelld paahin heittaminen ja pallolla munille heittdminen. Oppilaiden

mielesti nima keinot olivat kuitenkin erittdin tehokkaita.

Oppilaat tunnustavat, ettd heilld on keinoja hermostuttaa tietyt opettajat tietyilld konsteilla.
Jotkut opettajat hermostuvat polisemisesti tai juttelusta. Tuntia voidaan myos kuluttaa siten,
ettd kyselldéin opettajalta esimerkiksi koirista, jolloin opettaja saattaa puhua koko tunnin

koiristaan ja siten saadaan mukavasti tuntia kulumaan. Takin jattdminen paélle tai lippiksen
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pitéminen tunnilla on varmoja konsteja hermostuttaa tietyt opettajat tai jonkun tietyn kappaleen
laulaminen tai viheltaminen ovat varmoja konsteja opettajien hermostuttamiseen.
Rankaisukeinoista jilki-istunto ja luokasta ulos heittdminen ovat oppilaiden mielessé
paallimmaisend. Se, onko jalki-istunnoista hyotyé, jakaa oppilaat kahtia. Toisten mielests jalki-
istunnoista on hy6tya tai ainakin se pista4 miettimééin, kun istuu ja toisten mielesti jalki-
istunnosta ei ole mitain hyotya esimerkiksi myohéstelyyn. Kuitenkaan oppilaat eivit osaa sanoa

parempaa tai toimivampaa ratkaisua jilki-istuntojen tilalle.

Kahden keskinen keskustelu ja asioista sopimukseen pyrkiminen oli opettajien mielests
kestdvin keino séilytta tyorauha. Jos kahdenkeskiselld puhumisella ei sopimukseen péists, niin
apuun otetaan rehtori tai opinto-ohjaaja. Opettajat otaksuivat, etté varsinainen syy
hairiokayttaytymiseen loytyisi keskustelun avulla ja taustalta usein 16ytyy jotakin hairitsevia
kotoa tai kaveripiiristd (esim. kiusaaminen). Opettajan tulee myos selkedsti ilmaista ja nayttid
tunteensa, jos ei pidd hairik6innistd tunnilla. Toisin sanoen opettaja voi myos nayttia vihan tai
hermostumisen luokan edessd, kunhan siilyttis itse tietoisuuden omasta hermostumisen
tasostaan, eiké "lihde samalla kinastelun linjalle oppilaiden kanssa". Opettajan keino sailyttis
tyorauha on myos se, ettd han noudattaa tunneillaan selkedd kaavaa tai rakennetta, joka tulee
oppilaille tutuksi. Hyvé tunti on my6s valmisteltu ja toisaalta hyvalld tunnilla voidaan nopeasti
muuttaa suunnitelmaa, jos tarvitsee.

Perinteisid keinojakin kannatettiin opettajien keskuudessa. Tunnilta poistaminen ja jélki-
istunnot olivat keinoja, joita ei voi valttdd, kun keinot alkavat kdyda vihiin. Opettajat eivit
kannattaneet jalki-istuntojen antamista, mutta totesivat, ettd joissain tilanteissa on pakko antaa
jalki-istuntoa, jos sddnt6jen rikkominen on selked ja opettaja on valvojana esimerkiksi
valitunnilla. Jalki-istunnon tehokkuus katsottiin olevan siini, etta jilki-istuntoja jaetaan harvoin
ja, etté tieto menee kotiin jilki-istunnosta. Toivottiin myos, ettd jalki-istunto pyrittéisiin
istumaan heti rikkeen tapahduttua, eiké vasta viimetingassa ennen todistusten jakoa kevaalla.
Huutamista ja karjumista ei kukaan opettajista tunnustanut hyviksi keinoksi siilyttds tyérauhaa
ja se kuulostaa lohdulliselta. Omasta mielestani huutava opettaja on havinnyt opettaja. Mc
Manus (1989, 62-64) toteaakin opettajien tavallisesti kdyttidneen tyorauhaongelmien
selvittdmiseen: “ajoissa puuttumista” tyorauhaongelmaan ja myos taustojen selvittamista

tyorauhaongelman taustalta.
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Yksi ehdotus tyorauhan sailyttamiseksi oli se, ettd opettajat vetdisivit yhta koytta. Tarkoittaen
sitd, ettd kaikki opettajat vaatisivat samoja asioita oppilailta, eivitki sulkisi silmidan
riketapahtumissa. Oppilaille olisi selva, ettd kaikki opettajat vaativat samoja asioita ja seuraa
rangaistus, jos sdintoja rikotaan.

Se, onko oppilailla tietoisia konsteja hermostuttaa tiettyjd opettajia oli epaselvas vastanneille
opettajille. Osa opettajista tiesi, ettd keinoja varmasti on, mutta opettajat eivit olleet tulleet
koskaan ajatellecksi, mitd keinoja oppilaat kayttavat juuri heidét hermostuttaakseen. Opettajat

totesivat, ettd varmasti oppilailla keinoja kylli loytyy.

4.9. OPS:n outoja juttuja

Orimattilan yldasteen oma opetussuunnitelma sisiltdd paljon erilaisia tavoitteita ja pyrin
padsemadn niistd muutamaan sisille -mité niilld oikein tarkoitetaan?

Opettajille oli melko selvad kurinalaisuus ja tavoitteellisuus, mutta moraali, etiikka, esteettisyys
ja kulttuuri olivat sanoja, joita ei pystytty selkeésti tuomaan kaytdannon tasolle. Moraali ja
etiikkka saavat uusia mééritelmii ja kysymykset haluttiin mielummin sivuuttaa kuin antaa niihin
vastauksia. Tavoite itsestddn toteuttavasta ja hyvaksyvista yksilosta kuitenkin heratti opettajat
vastaamaan ja toteamaan, ettid puhutaan tirkeéstd ja ajankohtaisesta asiasta. Opettajien
mielestd identiteetin 16ytaminen on nykynuorisolle vaikeaa perinteisten aikuisten mallien
puuttuessa. Vastauksina OPS:n tavoite -kysymyksiin saattoi tulla: Kylldpa teit vaikean
kysymyksen, hop6 hopo, toi on tosi vaikee, kyllépad on hienoja tehty sinne

opetussuunnitelmaan.

Jos olivat kysymykset vaikeita opettajille, niin vaikeita ne olivat myos oppilalle. Sanat: moraali,
normi, eettinen, esteettinen ja kultturiymparistd ovat vieraita oppilaille. Vastauksina sain:
seuraava, emmd tii4, ei lamppu syty, kertokaa mik4 on normi, jaa-a, oisko se jotain
alastomuuteen liittyvaa, buu, orkki, mjaa jne.

Tosin tuli my6s vastauksia, jotka olivat "oikein" ja hyvid esimerkkejd moraalista ja vastuusta,

mutta perin harva vastaus oli sellainen, mika sen "pitéisi" olla.

Mielestini vastaukset kertovat sen, ettd OPS:n tavoitteita suunnitellessa olisi otettava kiytint6

ja kdytannon tilanteet realistisemmin huomioon ja tuotava tekstit lukijoiden tasolle
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ymmérrettdvadn muotoon. Nyt OPS:t ovat ldhinni sanhelindi ja polyyntyvii arkistopaperia.

Sanat kuten moraali ja etiikka olisi "suomennettava" tarkoitustaan vastaavaksi tekstiksi.

4.10. Tyorauhan merkitys

Ydinkysymykseen oppilaat ja opettajat vastasivat erinomaisen samankaltaisesti. Molemmat
ilmoittivat tydrauhan merkitsevan mahdollisuutta tehda toitd rauhassa, toisten héiritsemitti ja
toisia héiritseméttd. Tyorauha kuvailtiin my6s erdanlaiseksi tunnelmaksi tehdi toitd. Kaikilla on
turvallisuuden tunne ja mukava opiskella. Tyorauha ei missédan nimessi tarkoita hiljaisuutta,
vaan nimenomaan mahdollisuutta tyéhon niin opettajalle kuin oppilaallekin.

Opettajien mielestd tyorauha tarkoittaa sita, ettd pyritddn yhdessi sovittuun padmadriin,
naapuria ei hiritd, mutta saadaan apua, jos tarvitaan. Tydrauhaan kuuluu myos opettajien
mielestd se, ettd oppilaiden ei tarvitsisi pelété véadria vastauksia. Tyorauha voi merkitd myos
"inhimillista fiilista" ohjata oppilaita, eikd sité, ettd "opettajan tarvitsisi olla poliisina

lastentarhassa".

Oppilaat eivit pystyneet kovin selkedsti kuvailemaan tydrauhan merkitysta opettajalle; "koska
eivit ole opettajia”. Kuitenkin joukossa oli vastauksia, joista voi paitelld, ettd oppilaat
ymmirtiviat oman panoksensa tyorauhan siilyttamiseen. Oppilaiden mielesti tyorauha
merkitsee opettajalle sitd, ettd; "Opettaja pystyy tekeméan hommiaan tydpoydan adressd, ettei
tarvitse koko ajan komentaa oppilaita". Osaltaan oppilaat toivovat myods opettajalle enemmén
tyorauhaa, "ettei kotiin tule niin paljon liksyjd ja muutenkin se voi olla opettajalle helpompaa,

kun on hyva tyorauha".

Opettajat kuvailivatkin tyorauhan taas enemmaénkin oppilaiden kannalta, eivitka niinkédén
omalta kannaltaan. Oppilaat eivit katsoneet, ettd tyorauha olisi heista kiinni, vaan siitd kuinka
lujasti ja nopeasti opettaja asettaa rajoja ja pitaa niistd kiinni. Se, ettd hyvién tyorauhaan
vaaditaan opettajien ja oppilaiden yhteinen panos, vahvistuu myos seuraavissa oppilaiden
vastauksissa tyorauhasta: "Opiskelun ja opettamisen iloa se tarkottaa" ja "Silloin on parempi

tyoilmapiiri.”
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Johtopédatoksend voisi pitid, ettd ne opettajat, jotka pystyvit pitdméin tyorauhan ylla ilman
huutoa, ovat juuri niiti erinomaisia oppilaiden huijareita, elikd pystyvit pitdméain tyérauhan ylla
oppilaiden sitd suuremmiten huomaamatta. Opettajan tulisi siis pystyé tyollistimasn kaikki
oppilaat sille taitotasolle, ettd opiskelu on oppilaalle mielekisté ja mukavaa. Opettaja voi myds
vaatia oppilaita miettiméan tyorauhan merkitysté niin itselleen kuin myos opettajalle ja
vaatimaan tunneilleen sita "inhimillist4 fiilistd" opettaa, koska oppilaat ymmértivit oman
kayttaytymisensi vaikuttavan opettajaan ja koko oppitunti tapahtumaan (toisin kuin Erdtuuli ja
Puurula (1990) viittavit). Opettajan tulee olla siis hauska ym. oppilaiden mielesti, mutta
oppilaat myos odottavat oppivansa tunneilla ja ovat valmiita auttamaan opettajaa hyvin

tyorauhan saavuttamiseksi.

4.11. Tulevaisuus

"Milta tulevaisuus nayttda tyorauhan kannalta?", kysymykseen opettajat vastasivat sekd
pessimistisesti ettd optimistisesti.

Optimismia on luvassa Orimattilan yldasteen remontin jalkeen, jolloin luokkakoot pienenevit ja
luokkatilat tulevat paremmiksi (yldaste jaetaan kahteen eri kouluun). Samoin optimismia luo se
ajattelu, ettd nuoret kehittyvit nyky4dn nopeasti ja osittain tasaisemmin. Siten yldasteen
viimeisid luokkia on jo "ihan inhimillistd" opettaa. Uudessa kahden yldasteen systeemissi
mahdollistuu my6s se, ettd ala-asteelaiset saavat kosketuksen aikaisemmin, niin yldasteen

oppilaisiin kuin my6s yldasteen opettajiin ("uusi" yldaste tulee ala-asteen yhteyteen).

Pessimismid opettajissa taas heritti se, ettd yhteiskunnan ongelmat lisdéntyvit ja ongelmat
kasaantuvat nuoriin ja lapsiin, ja toisaalta oppilaat ovat yhé lyhytjénteisempia
keskittymisessddn: "Opettajan pitiisi pystyd samaan kuin Jyrki (TV-ohjelma)".

Toisaalta erdilld opettajalla herasi kysymys kurin tarpeellisuudesta; kytiko "entisen
autoritaarisen opettamisen" aikaan enemmén vihaa oppilaiden mielissd. Nyt oppilaat uskaltavat
paljon enemmin joka sektorilla. Nykyéan oppilaat tuovat siis oman mielipiteensd helpommin ja

kuuluvammin esiin.
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S POHDINTA

Haastattelut on purettu ja pohdinnat pohdittu, miti sitten: Miti opimme, voiko auttaa?
Haastattelut sivuavat jo ennen tehtyjen tutkimusten tuloksia suuremmista otoksista. Onko vain

todettava, ettd néin on ja jarjestelmd jatkaa kulkuaan “johonkin” suuntaan?

Orimattilan yldasteen tilanne tyorauhan kannalta kuulostaa erittéin positiiviselta. Opettajat ja
oppilaat "puhuvat” samaa kielt4 ja molemmat ymmartavit, niin oman panoksensa kuin myos
toistensa panoksen oppituntien onnistumiseen. Aina ei vain kdy, niin kuin lauluissa kerrotaan ja

tyorauha rikkoontuu. Miksi ndin?

Orimattilan opettajat myotiilevat vastauksissaan ”OKL -perinnettd” hyvisté opettajasta, joka
mind -viestein sdilyttai tyorauhan ja selvittdd ongelmien taustat kahdenkeskisilld keskusteluilla.

Kuitenkin opettajat ovat epatoivoissaan “konstien” loppuessa kesken tydrauhan sailyttamiseksi.

Opettajat tietdvit, ettd heidin toimiessa yhteistyossa ja vaatiessa tiukasti samoja asioita
oppilailta olisi tyorauha sdilytettavissd. Oppilaathan osaavat toimia loistavasti yhteistyossi
rikkoessaan tyorauhaa. Opettajilta vaaditaan siis yhteistoimia ja yhteishenked kdannettaessi

oppilaiden yhteistyon voima tyorauhan kannalle.

Oppilaat on motivoitava kdymian koulua. Opettajien on itse keksittava keino oppilaiden
motivoimiseksi. Miksi oppilaat kdyvit koulua? Miksi oppilaat tulevat juuri minun tunnilleni?
Miti he saavat téltd tunnilta tai tilti aineelta? Opettajat saavat koulun kdymisestd palkkaa -
mitd oppilaat saavat ja mitd hy6tya siiti heille on? Kysymys ei ole oppilaiden ongelma, vaan se

on opettajien ongelma.

Koulun ilmapiiri on saatava muistuttamaan muutakin, kuin “keskusvankilaa, jossa voi myos
opiskella”. Koko koulun kdymisen idea on siséistettédvi (aivopesu?) oppilaille. Koulusta tulisi
tehdi paikka "jossa opiskellaan ja sielld on hauskaakin”. Hauskuus tulisi kohdata, niin opettajia
kuin oppilaitakin.
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Tyérauha aiheen ajankohtaisuutta ei voi kiistda. Télla hetkelld on menossa selked murros ja
muutosten aikakausi tyérauhakysymyksissa. Uusi aikakausi juontaa juurensa 50-luvulta, jolloin
kiinnitettiin erityishuomiota nuorison kédyttadytymiseen ja moraalikésitykseen. Valtakunnan
medioissa kdydiin tinddnkin avointa keskustelua "meiddn" nuorisomme kiyttaytymisestd ja
nuorison tavasta ottaa vastuuta tulevaisuudesta. Kysymyksessd on nuorisoon kohdistuva viha-
rakkaussuhde. Nuorilta odotetaan paljon, heitd neuvotaan ja opastetaan "didilliseen” tyyliin ja
kuitenkin tiedetddn ja toivotaan, ettd heissd on tulevaisuutemme ja edelleen toivomme, etti
nuoret tekisivit itse elamistiin elimisen arvoisen, omilla ehdoillaan toimivan kokonaisuuden.
"Maailma muuttuu Eskoseni" olisi monessa tilanteessa erinomainen huomautus nuorison
neuvojille.

Toisaalta opettajien tyd on nyt raskaampaa kuin koskaan ja mit4 kaikkea opettajien tulee sietds
oppilaiden taholta ja miten pitkdan. Kuinka pitkille oppilaat voivat menni ja missi tulee raja
vastaan opettajien jaksamisessa. Mauttomuuden raja on saavutettu ja ylitetty jo ajat sitten,
mutta milloin opettajan ty6 luokitellaan siten, ettd tiedostetaan ne tilanteet mihin opettajat
péivittdin torméadvit tyossadn ja milloin aletaan kiinniittdd suurempaa huomiota opettajien
psyykkiseen rasituneisuuteen ja jaksamiseen.

Otetaanko opettajan koulutuksessa tarpeeksi huomioon "oikeaa" koulua? Voidaanko
paittoharjoitteluun kuuluvien opetustuokioiden kaltaisia "pehmeitd" tydrauharatkaisuja kdyttaa

toistuvasti koulussa? Johtavatko pehmeit ongelmanratkaisut kestavaan tydrauhaan?

Lama, ty6ttomyys ja "uusioperheet" tuovat omat ongelmansa oppilaiden mukana opettajille ja
opettajan tyOpéivit ovat oman jaksamisen, rakkauden ja huomion jakamista oppilaille. Suurien

koulujen tydrauhaongelmat ovat ja tulevat olemaan paivittéisid ja jatkuvia.

Taménpéivin etiikka ja moraali ovat jotakin aivan muuta kuin pari vuosikymmentd sitten.
Nuorten kisitykset oikeasta ja vaarastd keskittyvat kiinnijddmisen riskiin ja oman edun
tavoitteluun. "Porukat" ja "piirit" vaativat royhkedtd kaytosta, jotta "jatka" voidaan hyviksya
sisdpiiriin. Opettaja kylld pystyisi halutessaan ruokkimaan toisenlaista sankarikuvaa oppilaille.
Opettaja voisi esimerkiksi kehua ja kuunnella "hyvian johtajan" ehdotuksia ja vahvistaa
muidenkin oppilaiden arvostusta tallaista "hiljaista sankaria" kohtaan. Tallainen hiljainen

sankari saattaa olla esimerkiksi aktiivisesti liikuntaa harrastava nuori, joka osaa hoitaa
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koulutehtavinsa hyvin ja kykenee luontevaan ja rikkaaseen vuorovaikutukseen niin oppilaiden

kuin opettajienkin kanssa.

Tyorauhaongelmaan on kiinnittanyt huomiota my6s opetusministerio, joka julkaisi
tapakasvatusohjelmansa syksylld 1996. Ohjelman alku oli ponnekasta ja uutisissakin asiaa
kasiteltiin julkisesti, mutta nyt vuoden jalkeen ei tapakasvatuksesta ole medioissa puhuttu endi

mitdan. Yritys hyva.

Téssakin kirjoitelmassa on tullut esille auktoriteettien vallan havidminen ja opettajan roolin
muuttuminen tiedon jakajasta, tiedon ohjaajaksi. On tunnustettu uudet oppimismenetelmit ja
oppilaita pyritadn ohjaamaan oivaltamaan ja itse hakemaan tietonsa. Opettajan tulisi pystya
lahteméén oppilaiden tietojen ja mielenkiinnon kautta kohti omia opetustavoitteitaan. Ollaanko
oikealla tielld, sitdhdn ei tiedd kukaan.

Tyomuodot uusiutuvat koko ajan ja yhd nuoremmille annetaan enemmén vastuuta omasta
opiskelustaan. Pystyyko ala-asteen oppilas ottamaan vastuun omasta opiskelustaan ja
toteuttamaan ja antamaan oman panoksensa esimerkiksi ryhmétoissd? Miten taataan se, ettd
kaikki ovat vastuunkantajia, etteivit jotkut oppilaat syrjadnny jo ala-asteella? Onko tulevaisuus
niiden jotka pystyvit jo lapsina ottamaan vastuuta ja miten kiy niiden, jotka jo ala-asteella
jaavit takarivin hiljaisiksi my6tailijéiksi. Oppiminen on uusien tutkimusten mukaan jotain aivan
muuta kuin mihin ollaan perinteisesti totuttu, Turun opettamisen ja oppimisen tutkimuslaitos
tekee koko ajan tyota saadakseen selville opettamisen viisasten kiven. Toivotaan, etti jotakin
ratkaisevaa loydetéin ja koulusta saadaan miellyttavd oppimiskeskus niin oppilaille kuin
henkilokunnallekin.

Miten nuori "futari", joka peleissi ja harjoituksissa tottelee pelin saént6jé, voi ollakin koulun
hiirikko, miten voidaan saada transferi syntymaéén liikkunnan ja koulun valilld?

Koulumaailma voitaisiin muuttaa jalkapallokentéksi, jolloin opettaja olisi tuomari ja pelkilla
"keltaisilla" korteilla varmistaisi tydrauhan. Opettajan ei tarvitse peru‘stella jokaista

"vihellystddn", koska oppilas itse aivan varmasti tietdd misséd on tehnyt rikkeen.

Yksi ajatus on luopuminen kokonaan niin sanotuista koulun sdénndista, jolloin vedottaisiin

tdysin oppilaiden ja heiddn vanhempiensa moraali- ja etiikkakasitykseensd. Koulun sadnnot
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sisaltdisivit ainoastaan koulun alkamis- ja padttymisajat, sekd koulun alueen ja lihes kaikessa
muussa toiminnassa vedottaisiin terveeseen jirkeen ja yhteiseen mukavuuteen ja empatiaan.
Kaikki moraalisesti arveluttava otettaisiin keskusteluun, kisittelyyn ja perusteltaisiin
(véhempikin hélmoily); miksi niin ei saa tehdd. Rehtorin ei tarvitsisi vedota pykiiliin ja
saadoksiin, vaan sithen mikd on moraalisesti oikein ja haluaisiko oppilas, ettd hinelle tehtdisiin

samoin. Oliko teko oikein ja miten tilanteesta jatketaan eteenpdin.

Opettaja on mielestani vastuussa kehittyvistd nuoresta, koska kaikki suomalaiset suorittavat
oppivelvollisuuden loppuun ja viettavit noin 1700 péivas eliméstdan koulun tiloissa. On
kuitenkin kiistiméaton tosiasia, ettd oppivelvollisuuden paittymiseen asti suomalaisen nuoren ei
ole tarvinnut kuin syntyi tdhin maailmaan ja hanet on siirretty "puolivikisin" 1dpi
oravanpyorastd, joka hintd ymparéi. On siis havahduttava siihen tosiasiaan, etta peruskoulun
jilkeen alkaa taistelu tulevaisuudesta ja nuori itse joutuu valitsemaan tiensi eteenpdin.
Tulevaisuuden valintojen hetkelld toiset ovat paremmassa asemassa kuin toiset hyvin
todistuksensa turvin, kun taas heikommin peruskoulusta selvinneet jadviat lahtorynnakossia
elamin kilpailussa jalkoihin. Maailma on tyly ja se katsoo kaikkea kauppatavarana tai rahana.
Nuoren ainoa todellinen pasoma, jota hén kauppaa maailmalla, on hénen todistuksensa, tiedot
ja taidot ja sosiaaliset taidot, jotka nuori omaa. Hanen kauppatavaransa, pddomansa on hénen
oma piinsd. Tamén tosiasian kertominen on erallé tavalla tabu ja vaiettu tosiasia Suomen
kouluissa, koska kaikki ovat kuulema tasa-arvoisia ja nykynuoret ovat tottuneet siithen, ettd
heidat siirrellasn eteenpiin. Nykynuoret eivit ymmarrd, ettd kaikki on juuri heisté itsestadn
kiinni. He sanovat usein, ettd muut tekevit paitokset heidan puolestaan, ja niinhén peruskoulun

loppuun asti onkin.

Haastattelija: Onko néd koulun saédnndt ja tamméset systeemit tarpeellisia, -tarvitaanko nditd?
Oppilas: Tarvitaan.

Haastt: Minka takia niitd tarvitaan?

Opp: No, jos ei niitd olis, ni et sd vois tehd sial mitadn koska ei kay koulua.

Haastt: Nii, mutta miten se liittyy sithen kuriin?

Opp: Ai kuriin?

Haastt: Niin ja siithen kdyttdytymiseen , minkd takia teilli taytyy olla tdmmébset sadnnot?

Opp: No, jos toinen tulee vaikka vastaan ja sd sanot, ettd haista vittu, ni mitd jarkee siind on?
Haastt: Nii-i?

Opp: Mut nyt kun on sddnndt, sd sanot: "Hyvdd pdivdd ja huomenta”.

Haastt: Kylla. Naihinhan ei ole oikeita vastauksia oikeestaan...Opettajat ajattelee ndd jutut vahan erilailla .. tai ehkd ne
ajattelee samalla lailla, mutta niilld on erilainen toteutus kuin mitd teilld on.

Opp: Me ollaan kakaroita ja te oottekin tommosia vanhuksia, -te ootte isoja.

Haastt: Nii-i, meilld on vaan .. me ajatellaan varmaan samalla lailla, mutta tehddan eri lailla.
Opp: Te oottekin kdyny kaikki koulut ja kaikki muut.
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OPETTAJA 1

+T4ssd on nyt Opettaja 1 haastattelussa ja hin opettaa ylaastetta ... xxxx. aineissa.

-Joo.

+Ensimméinen kysymys on niin helppo kun, ettd miti sana koulu sulle tarkottaa?

-No, mulle se on tydpaikka ja tota ...

+Mitd kaikkea se voi tarkottaakaan?

- No, tietysti se on paikka missa ois tarkotus ettd, ettd tota .. sinne tulevat ihmiset oppis jotain ja tarkotan silla myds opettajia, etti opettajat oppis jotain. Et
mun mielesti se ois hyvi .. jos se ois paikka jossa kaikki niinku kasvaa.

+Miké on sinun tehtivisi koulussa?

-Kasvaa itse ja sitten ohjata oppilaita kasvamaan enemmin myds.

+Ohjata oppilaita?

-Nii.

+Mitd kuri tarkoittaa Sinun mielesti tunneilla?

-Ettd on tietyt yhteiset pelisaanndt ja ymmértai miks ne on ja noudattaa niita niin pitkalle kun on tarpeellista, etti pystytadn tyoskentelemasn.
+Haluaisitko, ettd tunnit olis rauhallisia?

-Suhteellista. Tota .. Kielissi ois oikeestaan vihan pakko .. olis melko rauhallisia, mutta kokemus on se, ettd jos on liian rauhallista niin saattaa olla jopa
painostavampaa tydskennella kun jos on pieni eloisa hydrind ympirilla. Paasia on eitd, ois semmonen ilmapiiri jossa tuntuu, ettd kaikki haluaa tehdi
tyota siella.

+Onko hiljaisuus Sinun mielesta edellytys oppimiseen.

-Ei.

+Onko sinun tunneilla hyva kuri?

-Minun mielest3 usenmiten on. Joskus ei oo, mutta eiko se 0o aina niin. On tilanteita jolloin ei voi olla hiljaa.

+Minkalaisia keinoja kaytat sitten kun tydrauha hiiriintyy? Mika on ehka yleisin tai jotain muuta?

-Se lihtee asteittain niin, ettd ensin kiytan katsetta, eiku ei td4 oo mistisin oppikirjasta, mutta tota siis katsetta ja jos ei mikiin tehoo semmonen .. tota kun,
kun moittiva katse niin, nii tota sitten mainitsen henkilon nimen ja vaativammin ja vaativammin sit sen mukaan miten tilanne kehittyy, ja jos mulla on
semmonen tilanne myds, etta mé pystyn liikkumaan luokassa eli esimerkiks me tehdsn harjotuksia tai muuta vastaavaa, niin ma meen sinne ja tota yleensi
se jo auttaa sitte ku ma meen vierelle ja tota sanon: Rupees toihin. Ja tota, sit jos on semmonen tilanne jossa tota mul on nii ku, niiku opetusvaihe menossa
ja mé en pysty menemédan jonkun luokse, ni tota jos se on pahasti hiirié menossa mut et se opetustilanne hiiriintyy kokonaan ni sit m tota keskeytan sen
tilanteen ja tota vaihtelevasti riippuu tilanteesta ja henkilosta mitd ma teen, et joskus ma vaihdan istumajarjestysta siksi tunniksi ja tota joskus ma laitan
muut tekemain jotain ja lahen sen tyypin kanssa ulos siit3 luokasta ja juttelen sen kanssa. Se aina riippuu.

+Selva. Onko tunti sun mielestd rakennettava oppilaiden vai opettajan halun mukaan? .. Vaikee kysymys?

-Kysynpa kuitenkin. Tota, ma en oikeestaan.. mun mielestd mé en rakenna niita kummankaan toiveiden mukaan. Ei opettajallakaan oo aina semmonen
tunti ettd, ettd se on niinku ndin han haluais tehda. Ma yritan rakentaa ne niin, ettd ma .. ehka enemman oppilaita ajatellen silld tavalla etti, et ma
kuvittelen ettd timéan verran ja tissi jirjestyksessa ne jaksais ehkd teha asioita, mut sitte sekin aina vaihtelee sen tilanteen mukaan jos se on semmonen
ryhmi jossa on .. on niinku jonkun asian takia ollu kiire tai, etti tota ollaan jaljessi tai muuta ni sit on niinku pakko ehka tehi enemmin semmonen
oppilaille vastemielisempi tunti.

+Minkilainen oppilas tai henkild sinun mielesti ansaitsee kympin esimerkiksi ruotsin aineessa? Vaikuttaako siihen kaytos?

- Ei vaikuta.

+Pelkat koenumerot?

-Nii. Se on tota koenumerot ja sitte se, etti tekee sen mitd on kotiin annettu, sitte se miten osallistuu tunnilla, ettii kyl mul on ollu vilkkyja hairikoitikin, et
silld tavalla ei se, ettd pulisee tai muuta siella ni ei se vaikuta sit alentavasti sithen itse numeroon mut kylla monissa tapauksissa on semmosia tapauksia
jotka itse hairitsevit itseadn niin paljon etteivat pysty enaa opiskelemaan, et mun mielests se ei niinku sit 0o sama asia .

+Onko oppilailla erityisia keinoja hermostuttaa esimerkiksi sinua?

+Tietaiaks ne semmosen konstin?

-Tietad. Kyl mi uskon, et ne tietia sen milla opettajan saa..

+Elik4 kun oppilas rikkoo saantdo tai jattaa noudattamatta jotain sadntoo niin minki takia oppilas tekee sun mielests sen yleensa?

-Siihen voi olla monta syyta. Mun mielesti se Juokkatilanne on niinku sosiaalinen peli, ettd tota hirveen moni asia on sitd, ettd kaivataan huomiota ja
jotkut kaipaa niinku opettajan huomiota ja jotkut kaipaa sit luokan huomiota jotkut kaipaa vaan kenenki ja minkilaista huomiota hyvinsa ja ne kayttaa
mita vaan keinoja saadakseen sen huomion.

+Miti teet jos oppilas haistattelee sulle luokkatilanteessa?

-Suutun yleensa kylla.

+Mita teet jos oppilas tahallisesti rikkoo jotakin luokassa?

-Ilmoitan hinelle, etti hin on korvausvelvollinen ja yleensa ne kylld uskoo.

+Mita teet oppilas satuttaa toista luokassa?

-Oiskohan mulle koskaan sattunut? No..

+Jos toinen lyd vaikka toista ?

-Mulle ei o kyll tunnilla sattunut, mut miti tekisin? No tota ma kyl erottasin ne valittdmasti jos vaan pystyn ja tota méa ottasin ne siita luokasta ulos ja
juttelisin niiten kanssa ja kysysin et mika on hitéind, jos must tuntus, et mi en ite pystys sitd selvittimasn siini tilanteessa ni sit ma veisin ne jonkun luokse
juttelemaan rehtorin tai opon tai jonkun joka sitte tota ois ehka ulkopuolinen ja pystyis niinku kisitteleen siti henkildo sitte.

+Miti teet jos oppilas valehtelee selkeesti? Oot aivan varma, ettd kaveri valehtelee.

-No, ilmotan haenelle, et ma tiedin, et han valehtelee ja kysyn miks han sen teki, koska yleensd on syy.

+Miten herkisti annat jalki-istuntoa?

-En.. Luokkatilanteesta en oikeestaan kovinkaan helposti.

+Mita hyotya on jalki-istunnosta? Vai onko siitd sinun mielesta hyotya?

-En tieda. Joskus tuntuu, et kyl niistd on ainakin ehki semmonen niinku tavallaan pelotteluhyoty tai silla tavalla, etti kun tiedetadn, etti on ainakin edes
joku keino joka.. johon sitten kaikkein viimeisimpéna turvaudutaan jos ei o mitiin muuta jos puheet ja muut ei o auttanu, niin se on sitte se minka voi
vield turvautua. Ma en mielellasn sithen turvaudu, koska sitten sen jilkeen jos sekdin ei auta ni sitten ei o endd mitdan...

+Mainitse kolme hyvin opettajan ominaisuutta? Elika mita opettajan taytyy hallita tai sitten niiti ominaisuuksia .. kolme? .. Ehka tirkeintd? Voi olla
persoonaankin liittyvia.

-Herkka vainu niinku semmonen ihmistuntemis vainu tavallaan, ettd, ettid kun on erilaisia .. ni pitis niinku aistia mitd .. minkalaisia suhteita kunkin
kanssa voi tehda. Ja tota .. Joustavuutta ja kuitenkin tietylla tavalla tiukkuutta, ettd pystyy niinku ... uskaltaa teha tietyt asiat siel.. et pystyy selviytyy
kaikista niisté tilanteista .. Tuliks niita..

+Nyt on kaks.
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-Kaks? No, ymmarrtamista.

+Ymmirrtimistd. Joo. Mainitse kolme hyvin oppilaan ominaisuutta.

-Tarkottaaks taa niinku millilailla hyvin oppilaan?

+Hyvi oppilas sanotaan niinku mika sinun mielesti on hyva oppilas.. Onko se numero vai onko se persoona vai ...?

-No jos aattelis siti, et minkalaisen oppilaalla ois sitten hyvit evait jatkaa eteenpiin elimassa ni tota ainakin semmonen joka... joka tota on niinku valmis
oppimaan oppimista ... vastaanottavainen ja tota valmis tekemiin paljonkin t5itd .. montako ..kolme.

+Kolme tuli siini. Sitten timmésid nopeita galluppikysymyksii eliki muutamalla sanalla voit vastata, etti mitd sinun mielestds tarkottaa: Tydskentelee
kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-Mun mielst se on sisiisti kurinalaisuutta ja, etta itsella on asetettu oma tavote johon pyrkii.

+Kunnioittaa yleisesti hyvaksyttyja normeja?

-No, on sisiistiinyt ja silla tavalla, et ymmartai miks on tiettyja normeja ja tota silla tavalla kunnioittaa, etti elaa niiden mukaan sillon kun tarvii mutta ei
o orjallinen eikd kumartele niinku.

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-Se on melkein pakko jos meinaa ihmisten kanssa el ja teha toita ni tiedostaa se, ettd on toisistaan riippuvainen.

+Tuntee vastuuta omasta tydstaan?

-Tajuaa, ettd kukaan muu ei voi tehi sitd sun puolestas ja jos haluat saavuttaa ne tavotteet jota oot itselles asettanut ni ...

+On eettisesti tiedostava?

-Hm..

+Jos ei tu mitddn mielee ni ei o pakko vastata..

-No, Tietdd miki on ... silla tavalla ihmisten kanssa toimiessa hyvén ja pahan ero ja oikeen ja vidran.

+On esteettisesti koeva?

-Esteettisesti?

+Esteettisesti kokeva.

-Toi on tosi vaikee..

+Tuntee vastuuta yhteisesta kulttuuriympiaristosta?

-Ehka niinku arvostaa semmosiakin asioita joista ei o itse kiinnostunut ja niinku oivaltaa sen osaksi mydskin minua ja meiti ja yhteiskuntaa kaikenlaisen
kulttuurin osa-alueita vaikkei niista oiskaan itse niin suoraan kiinnostunut.

+Selvi ja sitten toiseks viimenen kysymys on, ettd milti tulevaisuus nayttia koulumaailmassa?

~Synkimmin epitoivon hetkelld kaaottiselta ja tuota sitten..

+Missi mielessa kaaottiselta?

-Siind mieless, et jos ajattelee, etti yhteiskunnan ongelmat lisaéintyy ni tulee olemaan vaikeempaa ja vaikeempaa saavuttaa se tavote, etti kaikki sais
tasapuolisesti yhtd hyvin koulutuksen. Ja sitten tota sillon ku mi ajattelen ja toivon, et miki ois niinku etenemissuunta jos se ois hyva nii tota semmonen
koulu tai koulutus missa tota ois hyvi olla ja missa voi toteuttaa itsedin.

+Onko opettaminen siti miti kuvittelit?

-On ja ei . Tota ..pahimalla epdtoivon hetkelld ja suurimman ilon hetkella ni molemmista paisti on kyl 16ytyny niitd mielikuvia miti on aikanaan ollu, mut
on se paljon muutakin sitten mita ei osannu.... Osa on niiku toteutunu ja osa on semmosta mita on niinku vasta tydssa huomannu, et miti kaikkee tdi on.
+Sitten saat muutaman minuutin tai minuutin aikaa mietti, ettd miti sini takotat sanalla tydrauha.Laitan ton nauhan siks aikaa kii. Elika, mit4 sana
tyorauha merkitsee?

-Tyérauha ... semmoset olosuhteet tydskennelld, etti .. ettd pystyy itse tydskenteleméin ja mydskin muut ympirilla pystyy tydskentelemasn. Ei
valttimaattd mikidn tiys hiljasuus. Niinku semmonen sopiva kompromissi.

+Selva. Kiittamiset... loppu.

OPETTAJA 2

+No, niin tinain on Opettaja 2 tullut tihin haastateltavaksi ja hiin opettaa nyt viimesta kevitta tissi koulussa ja on ollut tiilla opettajana nyt ..
-Reilu kakskymmenta ..

+Reilu kakskymmenta vuotta ja tuota voi olla vihan niinku tuollasta pitempaa katsomusta tahan hommaan ja.. ylaasteelle ja ensimméinen kysymys on
niin helppo kun, etti miti tima sana koulu tarkoittaa sinulle?

-Oppimmis paikkaa.

+Oppimis paikkaa. Miki on sinun tehtavisi koulussa?

-Opettaa ja kasvattaa.

+Ja kasvattaa. Minkalainen on sinun mielestd hyva tunti, kun pidat hyvan tunnin niin minkilainen se on ?

-Tunti jossa oppilaat osallistuvat taysin.

+Onko se.. Se ei siis ole hiljainen tunti.

-Ei valttamatta.

+Ovatko tunnit usein rauhattomia meidin koulussa?

-Monesti. Ei usein vaan monesti.

+Mitki ovat sinun keinoja sdilyttdd tyorauha tunnilla?

-Panna oppilaat toihin, pistdd ne kuriin ja jarjestykseen ja siind ne kaks tirkeinta.

+Annatko helposti jalki-istuntoja?

-Tarvittaessa.

+Onko niist4 hydtya?

-On.

+Miten ne auttaa yleensi tai mika se on se teho keino mikd siini autta, ettd ..se vaan rauhottaa tilanteen tai sen oppilaan?

-Kun niité antaa harvoin niin se on tehokas.

+Miti teet jos joku hiiritsee tahallaan tuntia tai sitten esimerkiksi rikkoo jotakin luokassa. Miten toimit?

-Tahallaan hairitsijt ulos tai muuten jarjestykseen ja rikkoja korvaa rikkomansa.

+Tieditkd onko oppilailla erityisia keinoja drsytta tai hermostuuttaa juuri sinua tai onko niilla joku tietty konsti milli ne juuri sinut hermostuttaa?
-Hopsttamalla.

+Selvi, niiti on tullut erilaisia.. erilaisia tossa..

-Lippis padssi, jalat poydaalla.
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+Lippis paissi jalat poydalla, ni on varma konsti. Joo. Onko meidin koulussa tai .. meidin koulun jarjestyssaantoja kun rikotaan ni mitka ovat ne kolme ..
kolme semmosta top rikottavia safintdja joita tissd koulussa eniten rikotaan, ja on niinku selkeimpia?

-Tupakan polito, mydhistyminen, ja tuolla sisalld maleksiminen.

+Misti tad sisalla maleksiminen johtuu? Mun mielestd 143 on tiin koulun semmonen joku leikki tai perinne. Onko se sita?

-Kissa ja hiirileikki.

+Joo.

-Huomion kerjadminen.

+Huomion kerjadminen ja kissa ja hiirileikki. Tiukentaisitko koulun kuria jos se olisi mahdollista?

- Kylla.

+Miten se tapahtuis? Olisko opettajalla jotain lisdkonsteja esimerkiks?

-Kaikki vetis tuota .. yhti koytta.

+Elik4 opettajat pitis kiinni naisti siannoista mitd on. Joo. Mainitse kolme hyvin opettajan ominaisuutta, miti opettajan taytyy hallita?... Ne tarkeimmat
ehka.

-Aineensa, tuota... ihmistuntemus, ja tuota.. jarjestyksen ylldpitotaidot.

+Mitka olis vastaavasti kolme hyvan oppilaan.. ei valttamatta.. sanotaan .. saat kasitt4a onko se kympin oppilas taa hyva oppilas. Mitka on kolme hyvan
oppilaan ominaisuutta.

- Aktiivinen, yrittelids ja no.. mitis on ..oma-aloitteinen.

+Sitten muutama .. mitd .. néa on suoraan meijin opetussuunnitelmasta né4 seuraavat tekstit, ja tota, ihan lyhyesti ma kysyn muutaman ja miti mielta olet
niistd tai mit ne mielestisi takoittaa? Naita samoja kysytizin oppilailta. Mita tarkoittaa; Tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-Sita, ettd pyrkii tiettyyn asetettuun paamaarain .

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan ?

-Niin, ettei .. kukaan ei voi olla kun sika pellossa.

+Tuntee vastuuta yhteisesti kulttuuriymparistosta?

-Aika vaikee vastata tuohon mitaa .. et sanotaan.. No, noudattaa niiti suomessa sovittuja kiiytds- ja muita tapoja. Ei syoda hattu paassi,

+On eettisesti tiedostava?

-Niin .. tuota.. yleisesti hyviasytty moraalikisitys.

+Sitten tuota.. Milta sinun mielestd nyt kun .. on pitkd kokemus opettajan ammatista, ni voit verrata entisiin aikoihin tai sitten muuten .. Milta tulevaisuus
nyt nayttis timén tydrauhan osalta?.. ja niinpiin pois..

-Nayttis silta, ettd tul.. oppilaat on yha lyhytjanteisempia.. eli tuota siind mielessa tydrauha heikkenee.

+Misti luulet, ettd se johtuu?

-No, kun katsoo tota Jyrkia (TV -ohjelma) tai jotain muuta ni sielld tulee sellasia.. on nopeasti iskevia .. johon opettajat ei pysty.

+Elika tavallaan onko niin, etti televisio periaatteessa kilpailee koulun kanssa tai antaa erilaisia kuvia.

-Ja muu vithde myoskin.

+Kyll4 ja sitten ihan hetki ni saat miettia mita tydrauha tarkottaa ja se otetaan tihan sitten loppu ydinlauseeks.

Eliki mita tydrauha tarkottaa.

-Sit3, et jokaisella .. Jokainen oppilas pystyy opiskelemaan toisten hiiritsematta.

+Kuin myds opettaja?

-Ei se opettaja ole tirkee vaan oppilas.

+Selva...... kiittamiset.

OPETTAIJA 3

+Nyt on tilli kertaa haastateltavana Opettaja 3. Ja tutota ensimmiinen kysymys on niin yksinkertanen kuin, ettid mitd sana koulu mrkitsee sinulle?
-Se merkitsee tydti, leipad, tietysti mukavia oppilaita ja .. siind oikeestaan mita ekana tulee mieleen.
+Sitten heti seuraavaksi etti, minkilainen on hyva oppitunti?
-Hyva oppitunti? Se on valmisteltu sikali, etta tietdd mita sielld aikoo tehdi. Sitten tietysti .. hmm .. mitis siti nyt muuta oliskaan. Oppilaat tiytyy saada
sikali hiljaseks, ettd ne kuuntelee mitd sanottavaa mulla on ja sit taas vastaavasti ma kuuntelen mita sanottavaa niilld on. Mutta se edellyttaa, et'kun meitd
on paljon ni tiytyy puhua vuoronperadn .. ja siind vaiheessa kun tehdn sitten jotain harjotuksia esimerkiks' niin siind vaiheessa voi naapurin kanssa
vaikka vahan aioista neuvotellakin eli, etti oppii puhumaan niista asioista.
+Sitten mika sinun tehtévasi on tassa koulussa?... Miki on sinun tehtavasi tassd koulussa yksinkertaisesti?
-No ykkostehtiva on varmaan oikeestaan kasvattaja, mut sitten siini sivassa pitis saada jonkunlaisia kemian, matikan, fysiikan prustaitoja. Eli, ettd ne nyt
jollainlailla parjiis edes tuolla asioidessaan.
+Annatko helposti jalki-istuntoja?
-En, koksa mi oon huomaannu, ettd tissi koulussa ni se jalki-istunto se ei oikeestaan oo rangaistus.
+Mita tarkoitat onko siiti niinku sinun mielestisi siis hyotya ollenkaan tissi koulussa?
-Ei mun mielesti oo.
+Miten toimit jos joku hiiritsee tuntia, mitkd ovat sinun konstisi sdilyttia tyérauha tunnilla?
-Vaihdetaan istumajirjestystd, jos se ei auta niin ehka hyvin darimmaisessi tapauksessa saatan pistia ulos jadhylle. Keskustelu tunnin jilkeen on yks'
konsti ja jos tarvii, niin sit ehk3 lappua kotiin taikka soitto kotiin. Mut niihin ei oo oikeestaan tarvinnu edes varautua, ettd tad jaahy on ollu oikeestaan
ankarin miti on ollu.
+Miti teet jos joku rikkoo jotakin tunnilla tahallisesti esimerkiksi .. mika nyt vois olla .. jonkun koeputken tai jotain majiyttaa hajalle?
-Semmosta ei 0o sattunu. Ettd sikili ei niinku osaa oikeestaan sanoo miten toimii, et' tietysti hirvest nuhtelut taytyy .. ja jos on timmonen esimerkiks joku
koeputken tahallinen rikkominen ni kylld korvausta tiytyy vaatia tahallisista jutuista.
+Miten toimit jos joku satuttaa toista tahallisesti?
-Siinikin varmaan ensimmiinen ase on puhuttelu. Eipd siind oikeestaan muuta oikeestaan oo vaihtoehtoo meilla.
+Onko meilla liian vahin vaihtoehtoja timmésiin kurinpidollisiin toimiin?
-On. Siis meillihin ei oo aseita oikeestaan ollenkaan, et tuntuu, et keskustelu on ainoo mité voi yrittaa.
+Mika olis seuraava vaihe sinun mielesta miti tarvittas lupaa meilla olla, etti sais niinku jotain tehdi jos jotain sattuu?
-No, emmi nyt mistadn kiinnikaymisestakain oo innostunut vaan pitis olla semmoset valit, ettd se keskustelu auttais. Tai ei tulis edes semmosia
auksia.
tffos joku oppilas saa sinulta kympin jostakin matikasta tai niin poispain .. vaikuttaako siithen numeroon esimerkiks kayttaytyminen vai pelkit tiedot ja
taidot?
-Kylla kayttaytymisellakin on pieni osuus koska yleensa jos on timmoénen hairitseva kayttaytyminen ni sitten on harvoin kympin oppilas. Et' tietysti pyrkii,
ettei se nyt kauheesti vaikuttas sithen, mutta kylld se jossain aina nakyy.
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+Vaikuttaako koko luokan semmonen ilmapiiri, sitten niinku periaatteessa koko luokan numeroihin esimerkiks jos on hairitseva luokka, ni tottakai se
vaikutta nithin oppilasiinkin, mutta vaikuttaako se numeron antoon siini vaiheessa kun numeroita annetaan?

-Toivottavasti ei.

+Tiedtkd onko oppilailla semmosia varmoja konsteja millé sinut saa hermostumaan tai kayttaako ne semmosia varmoja konsteja, ettd sini hermostut?
-En 00 huomannu. Ma oon tunnilla aika pitki pinnanen, etti mua harvoin saa sielli kiukustumaan. En usko.

+Ettei o mitain semmosta, ettd jattavat tekemattd jotain tai tulee tarkotuksella takki paalls luokkaan ?

-Ei semmosilla saa mua hermostumaan, mut esimrkiks' jos tehtivit jattia tekemattd niin ma yritdn selittid, ettd ei mulle oo siiti kiusaa, et ittelleen kiusaa
tekee.

+Mikas sinun mielesti jos sanotaan, ettd kolme semmosta meidin koulun jarjestyssaantod miti rikotaan eniten tai jos ei nyt eniten mutta tahallaan eniten
ehka?

-Tupakanpolttohan on kielletty , sitd varmasti rikotaan. Vilituntialuetta ei noudateta. T4 pitaa myos sisillddn sen, ettd vilitunnille ei menni. Joo, siin ne
oikeastaan sitten on.

+Mites toi vilitunnille meno esimerkiks mika siind sinun mielestd on niin ongelmallista, esimerkiks nyt kevialli on ollut hienot ilmat ja yhti takkusta se
on ollu kun talvella toi vilitunnille meno?

-Onko se vaan sit joku perusvastustamishalu vai mika? Oon ihmetelly sita itekkin. Se on ihan késittaméton juttu.

+Viahin niinku se ois tan koulun perinne tai leikki, etti siti tehazin vaikeeks. Onko nain?

-Juu toi leikki kuulostaa oikeestaan aika hyvalti, koska se on vililli semmosta mennéan piiloon ja juostaan ympiri tuolla .. joo oikeessa oot.

+8itten jos voisit mainita kolme hyvan oppilaan ominaisuutta tai tapaa tai jotain muuta vastaavaa eliki ominaisuutta lzhinni. Kolme hyvin oppilaan
ominaisuutta?

-Kuuntelee muita, ajattelee ja saa ne ajatukset viela ulos jollain ymmirrettivilli tavalla.

+Ja sitten vastaavasti kolme hyviin opettajan ominaisuutta?

-Oiskohan ne nii samat.

+Selvd .. sitten tota. Miltd nyt vaikuttaa .. sind oot nyt toista vai kolmatta vuotta talla koulussa. Toista vuotta opettajana, ettd miltd vaikuttaa tulevaisuus
ja noin niinku tydrauhan ja kurin kannalta? Onko siind vaihtelua?

-Pahaa pelkiin, eli vihin on semmonen tuntuma, ettd ehkd menee vaan pahempaan suuntaan.

+Mistihén se vois johtua?

-Onko se tai yleinen levottomuus kenties miki nakyy kaikissa muissakin kun pelkastisn vaan koulussa. Eli richutaan tuolla pitkin kaupunkia ja .. emma
usko, ettd sijhen mitééin sen kummempaa erityisempaa sormella osotettavaa syyti on, siis pelkistidn ainakaan koulussa.

+No misti tad kaupungilla richuminen sitten johtuu?

-Sen kun tietdis.

“+Ja sitten saat hetken aikaa miettis, etti timmonen kokoova tihan, efti mité tydravha merkitsee tunneilla .. saat hetken aikaa miettiz nyt sita mita
tydrauha merkitsee sinulle, miti se merkitsee oppilaille? Elikd miti se tySrauha merkitsee koulussa?

-Jokainen saa tydskennella rauhassa, apua saa jos tarvii .. mul oli joku vield mielessé dsken .. Naapuria ei hairita, mutta naapurilta saa apua. Kaikilla on
lepposa olla. Ei tarvi pelati jos vastaa esimerkiks' vadrin. Se oli se miti ma dsken ajattelin joo.

+Hyv4, kiitoksia.

OPETTAJA 4

+ Ja nyt alkaa ndma varsinaiset kysymykset. Miti sana koulu sinulle merkitsee?

-Tyopaikka. ’

+Mmm.

-Ja lasten paikka.

+Miki on sun tehtéivas koulussa?

-Jonkunlainen ohjaaja.

+Ohjaaja? Selvd. Miti sinun mielesta sana tydrauha tarkottaa tunneilla?

-Oppitunnilla siis ....

+Esimerkiksi sinun tunneilla?

-Se on .. kylla riippuu aika paljon onks kysymys matematiikan tunnista vai kaupallisten aineitten tunnista .. et' matematiikan tunnilla, niin sillon kun on
44 uus opeteltava asia niin sillon puhun ainoastaan mini. Ja sit harjotteluvaiheessakin niin pitis olla semmonen tydrauha, etta kaikilla on mahdollisuus
tydskennelld. Ei absoluuttinen hiljasuus, mutta niin .. ja sit viimestadn siind vaiheessa kun on pari kertaa sanottu niin pitéis puhe menna perille.
+Mahdollisuus tydskennella lyhyesti?

-Joo.

+Haluaisitko, ettd funnit olisivat rauhallisia vai onko silla merkitysta lopputuloksen kannalta?

-Matematiikan tuntien haluan olevan rauhallisia, kaupallisten tunnit, et kun tehdaén ryhmitoita ja osallistutaan niin pikemminkin painvastoin. Etta sielld
on kuolettavaa ja on semmosta sulkeutunutta, hiljasta vikea.

+Kenen mukaan sinun mielesta pitis tunti rakentaa oppilaiden vai opettajan mielipiteen mukaan tai suunnitelman mukaan?

-Oppilaita varten, mutta .. ja oppilaiden tason mukaan mut, et opettajahan sen suunnittelee.

+Sitten .. Saako kayttiytyminen vaikuttaa lopulliseen numeroon? Esimerkiks matematiikassa?

-No kayttaytymisnumerohan on erikseen, mut et kyl tuntityoskentely .. no ei varsinaisesti kayttaytyminen, mut tuntitydskentely kylla.

+Onko .. tiedatkd, ettd onko oppilailla tai onko sinun mielesta oppilailla tiettyja keinoja drsyttis esimerkiks sinua tai .. tiedatkd, ettd niilla on sithen
konstit?

-No en nyt keksi.

+Et keksi? No tota .. Onko semmosta saint6a meidin koulussa mit4 oppilaat tietosesti tai tahallaan rikkoo?

-No vilitunnilla ulos meno..

+84 oot vilitunilla ulosajajana joskus ..

-Joo.

+Minkilaista hommaa se on?

-Kun on ulkovilitunti njin jaadazn sithen eteiseen ja yritetadn tulla takasin ja jokaselle tarvis erikseen sanoo, etté siné siina lahdet ulos, et tota se niinku on
semmonen .. sit tietysti tupakoitsijat on ... tupakointikin on kielletty..

+Mitd sd ..

-Ne on tullu aika harskeiks.

+Miti si luulet, et miks ne haluaa sinne sisdan?
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-No, jos on huonot vaatteet niin ulos on tietysti kurja menni, tulee kylma, ja sitten nii, no se on semmonen tilanne varmaan niinku missé on tota semmonen
kiva leikki drsyttas opettajaa ja olla piilossa ja kokeilla, koska siind saa kontaktia semmosiin opettajiin jotka ei opeta niin siind on semmonen olo, et' voi
huudella vahin enemmén..

+Eli jonkinlainen leikki on kyseessi?

-Niin juuri.

+No onko oppilaitten keskuudessa semmonen sankari joka rikkoo saéntoja siis selkeesti? Voiko olla sankari ilman, etta rikkoo.. rikkomatta saant6ja?
-Siis jollain on omat sankarinsa. Aina Ioytyy semmonenkin kaveri joka rikkoo sa4ntoja eli on jonkun sortin sankari, ettii vaikeempi on olla semmonen
niinku sdantdjen mukaan toimiva sankari, sit jos jossain urheilulajissa menestyy hyvin.

+Minkilaiset olis sun omat saannot koulutunnille jos saisit laatia siis tommoset absoluuttiset joita noudatetaan vikisin niin muuttusko ne paljon niihin
nykysiin verrattuna?

-Ei ... en nyt dkkia nyt keksi .. keksi, et nin tota onhan siel kaikki hyvét asiat kirjattu; lakit pitas ottaa pois ja lippalakit ja timmbset niinku .. jo se jos
pidettis kynit ja vihot ja laskimet ja muut vehkeet nii .. niinku kunnossa, ettd ei menis niitten ettimiseen aikaa...

+Mita teet siind tapauksessa, etti esimerkiks siina tapauksessa, ettd oppilas haistattelee pain naamaa sulle?

-No..

+Miten toimit?

-Ootas nyt .. En hyviksy siti. Etti se on sitten kdytivassa haistattelemassa .. Ei .. semmosta, ettd haista vittu , niin semmosta ei 0o tullu, mut et sittenhéin on
yksi keino, et sanoo niinku vitut sillilailla, ettd ei sano siti suoraan opettajalle, mut tarkottaa .. sanoo sen kuitekin sen verran kovaa, et se varmasti kuulee
ja sitten se voi sanoo, et mahan sanoin vaan tolle kaverille, vaik' kaverillekaan ei tietysti pitiis niin sanoa. Et jos nyt joku tulis haistattelemaan pain
naamaa niin .. ois joko kaytavissa tai sitten lappu .. lappu haistattelu ja siihen lainaus merkeissi, et miti sanoo.

+Selva. Miti teet jos oppilas tahallisesti rikkoo jotakin luokassa? Ota joku esimerkki.. Mita se vois olla jotain teijan tauluviivottimia?

-No, noi laskimethan on koko ajan ilkivallan kohteena, ettd sita mé nyt oon odottanut, et sais jonkun kiinni napattua siitd, ja siind tota .. se riippuu vihin
tilanteesta mut, et jos se on niinku joku temppu ja hajalle menny juttu niin se jai tunnin jilkeen selvittaan sitd asiaa ja jos se on rahallinen korvaus niin
sitten kansliaan mut ei nyt ollu semmosia tapauksia tdssa.

+Miti teet jos oppilas satuttaa toista tahallisesti luokassa? Onko sattunut kertaakaan? Tokkaa lyijykynalld poskeen ... semmonen hauska pila tai jotain?
-Mua harmittaa hirveesti ainakin sillalailla, eft' tota siind on nyt taas sit lastentarhanopettaja saa paikan .. paikan meininkia. Et se kans niin riippu
tilanteesta, mut tota niin .. pottuilen jotakin sille siihen tyylin, ettd se opettaa. Et esimerkiks voit sd ton ihastuksen muullakin tavalla ilmasta, etti tin
tyyppisti.

+Miti teet jos oppilas valehtelee pain naamaa ja tiedit, etti kaveri valehtelee?

-Sanon, etta dla kuseta.

+Nii...

-Esimerkiks timmonen tapaus, ettd tissd yks kaveri muutti pisteits, silld oli semmonen punakyni nin se laitto johonkin niinku teki kun oli yks piste niin
siitdhin on helppo tehda nelonen, et se on nyt nelja pistetti ja si oot laskenu naa véarin yhteen. Ja tota niin md sitten muistin sen kaverin, et minka verran
silti ensimmaiselti sivulta tuli pisteita niin tota ma sit huomasin, etti tostahan se on tehty. Ja sitten ma tota sanoin sille, etta 414 kuseta, et tia alkaa ottaa
paahan, niin hin sano, et kaikki keinot taytyy kokeilla. Et tota sehin on kun kerran on keksitty joku kaveri niin sen jalkeen sita niinku aina ep3illaan ja se
on syynissi.

+Aika janni juttu on tuo kylla. Miten herkisti annat jilki-istuntoa? Onko tapahtunut tammosta kiristymista jalki-istumisen annossa taikka 16ystymisti?
-Ei .. saadaan prosentin nousu, et' viime vuonna annoin yhden ja tini vuonna kaks'.

+Jaa.

-Ei se ja .. sillon jos niinku valvova opettaja ja on ulkovalvonnassa ja joku vetad siiné nenan alla tupakkaa, niin pakkohan se on antaa. Et sillon niinku on
tammédnen velvollisuus tilanne tai .. joku lahtee luvatta tunnilta .. Et kaks' on ollu tupakoinnista ja yks' luvatta tunnilta poistuminen.

+Onko naista jalki-istunnoista sun mielesta hyotya?

-Joskus voi olla ... enempi siité tiedosta kun se menee kotiin.. enempi siitd kun siita kun, etta se on sid jossain kopissa.

+Sitten tulee semmonen vaikeempi kysymys kun mainitse kolme hyvin opeftajan ominaisuutta?

-Pitka pinna, se on ihan niinku ensimmainen vaatimus ja nain.. sitten semmonen tarpecks sclkee ja yksinkertanen esitystapa, ei siis tarvi ite olla
yksinkertanen ja sit' semmonen et' on .. on se oma ittensd, et' ne on ihmisia. Ihmisend oftaa ne oppilaat.

+8Siis rooli pitaa jaada pois .. opettajan rooli?

-Niin. On se jossain madrin oltava et' ei nyt ihan samalla lailla voi puhua kun kavereilleen.

+No mainitse kolme hyvin oppilaan ominaisuutta, millainen on hyvi oppilas .. kolme ominaisuutta.

-No siini mielessd huolellinen, ettd pitda niinkun huomauttamatta huolen niista koulutarvikkeistaan ja repuista sun muista ja sitten .. niin semmonen ettd
se ottaa kaverinsa siell huomioon, et se ei vedi niinku semmosta omaa showta ja, etti hinen ehdoilla ja vauhtia ja ymmirtas, ettd sielld on muitakin ..
mitihin sitten viela .. kolmas .. no yrittia parhaansa riippumatta sitten siita, etti onko kutosen oppilas vai kympin oppilas.

+Etti sen ei tarvi olla se kympin oppilas sen hyvin oppilaan valttamatta?

-Fi. Naa hommat, ettd pitia tavarat mukana ja ottaa muut huomioon ja yritta parhaansa niin voi olla kutosenkin oppilas.

+Sitten tulee timmésia meiddn opetussuunnitelmasta kisitteitd jotka .. niinku ma kysyn, etta mita ne sinun mielestas tarkottaa. Ma oon kysyny nai samat
oppilailta ja ne selittda sen sitten. Yks timmonen on, ettd mitd sinun mielestasi tarkottaa lause, ettd tyoskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti? ..
Ytimekkiisti ja lyhyesti kommentoit vaikka naihin jokaiseen.

-Toistatko viela?

+Tyoskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-No tavoitteellisesti on toi yrittdd parhaansa ja kurinalaisesti on ottaa muut huomioon.

+Ja sitten voit kommentoida onko naistd oppilaista siihen jos tulee mieleen.

-No vaihtelevasti se tavoitteellisuus, etti se jossain vaiheessa niinku pysihtyy paikalleen, et' tis on nyt tita .. Nyt padsen puhumaan sitten mieliaiheestani
eli siita, etta kun ryhmat on niin heterogeeniset niin sieltd hukkuu kaikkien tavotteet. Ettd jos .. voitas ryhmitell4 tason mukaan joustavalla ryhmitykselld
esimerkiks matematiikassa niita oppilaita niin silloin tavotteet tulis lshemmiks siti oppilasta, et' nyt paastian liian helpolla aidan yli ja ali seki etta. .. Mut
se ei oo villttimitta ndistd oppilaista kiinni s¢ homma.

+Kunnioittaa yleisesti hyviksyttyja normeja?

-No ei haistattele.

+Sitten tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-Se on just se toisten huomioon ottaminen mik3 on tos koko ajan pydriny naissa edellisissakin kysymyksissi.

+Ja .. no tia on kanssa .. Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-No ne laskimen patterit. Ei oo tarkotettu omiin korvalappustereoihin ja kaikki miti si4 tavaraa varastetaan ni ne varastetaan oppilailta itseltisin joko
itselta tai kaverilta ettd ei opettaja niitd juur tarvis ..

+Tuntee vastuuta omasta tyosti?

-Siini olis kylla parantamisen varaa, ettd niinku oppilailla niinku siind mielessa, ettd aina kysytaan pitaaks taa kirjottaa vihkoon, tarviiks taa tehds, mita
hydtya tasta on, et jokainen tekee sen niinku itellensa.

+Tuntee vastuuta yhteisesti kulttuuriymparistosta?

-Ja hopd hopd ... seuraava kysymys.
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+Hyviksya itsensa?

-No se on niinku kaiken lahtokohta .. sen lisiks, etta ottaa muut huomioon niin hyviksyy itsensi ja yrittaa sit muuttaa niitd asioita joita ei hyviksy.

+On esteettisesti kokeva?

-Hopd hopd .. seuraava kysymys.

+On eettisesti tiedostava?

-Hopo hopo .. seuraava kysymys.

+Sitten saat hetken miettia ja ihan niinku rauhallisen miettimisen jilkeen, etti miti taa tyorauha merkitsee. Sen jalkeen tulee vield yksi kysymys. ..No niin
.. elikd miti sinun mielesti tydrauha merkitsee meidéin koulussa?

-Meidin koulussa .. ajattelin kyll4 vain noin oppilaiden ..

+No oppitunneilla yleensi.

-No tydrauha on yhtisuuri kuin semmonen inhimillinen fiilis siella, et kaikkien on inhimillinen olla, eihin sid nyt ihmisten mukava voi olla, mutta mull'on -
kylla valilla aika hauskaa. Ja tyrauha on sitten erisuuri kuin semmoset jatkuvat hairiot, et niinkun pai... opettajan tydn kannalta niinku pafpaino vois
olla siinéi opettamisessa ja ohjaamisessa eikd niinku siini poliisin ja lastentarha hommassa.

+Onko sulle semmosta kun .. ettd kun sulla on hauskaa niin oppilailla on hauskaa tavallaan?

-No voishan ainakin kuvitella niin, etti..

+M3i oon huomannu, ettd kun mulla on hauskaa niin yleensa oppilaillakin on hauskaa, mutta se ei kuulu tihén .. Sitten viimenen kysymys. Milta .. voit
verrata vihin menneeseen, mutta milta tulevaisuus nayttaa talla hetkelld tydrauhan osalta koulussa? .. Meidan koulussa?

-Tulevaisuuden suhteen olen silleen aika optimistinen, etta pikkusen pienenee koulu ja pari luokka pois niin se on helpompi hallita ja sitten niin .. niin jos
saatas jo aikasemmin yhieytta niihin ala-asteen kouluihin, mista naita oppilaita tulee nii silloin kun ne tulis silla tavalla tuttujen ihmisten luo niin ei tarvis
kaikia soidin menoja esittdd, et kun on muutenki niin vaikea ik tuossa, tai ei vaikea mutta herkka ika niin .. niin siini mielessa oon optimistinen, mut
sitten niin .. niin pessimismii siind mielessé, ettd ollaan niinku sellasella jakajalla. Ma en nyt tin vuoden seiskoja opeta, mutta niin tuntuu, etti sielld on
ongelmia, ettd tin hetken ysit on oikein fiksuja kaikki ja kasitkin vield .. sielld on sekd, ettd molempia, mut tuntuu, etti padpaino seiskoista mita kuuluu,
niin on aika timmosta rauhatonta sun muuta.

+Onko sun mielesti esimerkiks niissa nykysissi yseissi tapahtunu kasvua, etti ne ois tullu fiksummiks .. vai onko ne ollu?

-Mun mielesti ne oli kasillakin jo fiksuja, et' se on yksiloiti sitten. Yksilossa tapahtuu eri aikaan kasvua, eftd nyt jos sanoit et' verrataan niinku
aikasempaan niin .. niin aikasemmin se jakautui sillilailla, ett3 kasiluokka oli kaikilla se kuohunta vaihe, mut nyt se jakaantuu niinku yksiléilld, ettd
joillain se on seiskalla, joillain kasilla, mut ei oikein ysilld eni hirveesti oo .. muutamia mut harvoja.

+Selvi ... kiittamiset.

OPETTAJA 5

+ Ja on ollu Orimattilan ylaasteella opettajana..

-Parikymmenti vuotta..oisko kahdeksantoista.

+Parikymments ... juhlavuodet menossa. Sitten alkaa varsinaiset kysymykset. Miti sana koulu sinulle tarkoittaa?

-No, se toistaseks ainakin tarkottaa ihan pelkkia hyvii asioita. Eli joka aamu menen sinne ihan mielellani. Ja tota, kun jotkut kollegat huokailee aina
valilld sitd, ettd, ettd on raskasta olla tydpaikalla ni kylld ma olen ajatellu, ettd onneks ei itse vield ole samassa jamassa. Etta kylla se merkitsee than hyvai
tydpaikkaa. Sitten se on, kun se on opettajan tydta ni aika pitkille se on semmonen henkinen harrastuskin.

+Joo. Mik3 on tai millainen .. tai mika on sinun tehtavasi koulussa?

-Sillon kun ma alotin ni se oli opettaa asioita. Talla hetkella se kasvattaa niita nuoria. Ettd en voi ohittaa tilanteita niin, ettd en yrittds kasvattaa niissa.
Toivon, etti se opetus tulee sielta lapi.

+Millainen on sinun mielestd hyva tunti? Nyt voit kayttda liikkuntaa tai jotain muuta esimerkkia... yleispiirteitd, mita hyvilla tunnilla tapahtuu?

-Se on sellanen tunti, ettd sielld on ollu ihan selkeesti vuorovaikutusta opettajien ja oppilaiden valilla. Etta se on ..se ei 0o minun tuntini heille vaan, ettd se
on meijin yhteinen tyo. Ja kyl must ois kauheen tirkeetd, etta ne oppilaat lahtis iloisina sieltd luokasta pois, etti ne iloisesti sanoo nikemiin tai moi kun ne
1ihtee, ni siini on sellanen ... siind d4dnensivyssi on se palaute eli kauheen paljon perdan sita tunnelmaa siella luokassa.

+Onko .. tai mita sinun mielesta se kuri tarkottaa? .. Onko siti?

-Joo, se tarkottaa minusta siti, etti ..ettd mini olen kuitenkin sielld se pomo ... viimesen paikan tullen. Ja etta oppilaiden pitia oppia se, etti .. ettd kuka
sielld on se aikuinen ihminen, mutta ei sen tarvi olla siti, etté ne on koko ajan hiljaa tai noudataa koko ajan jotakin tiettya aina vakio kaavaa saanndissa,
mutta se, ettd tiukan paikan tullen ni . niin se niitten oikeudentunto sanoo, ett4 toi opettaja on se joka tietda miten tid homma hoidetaan.

+Elik4 onko sinun mielesti oppimisen edellytys hiljasuus tai ...

-Fi lainkaan. Vaan se on semmonen niinku mi sanoin .. se on yhteinen tyd. Joskus se on hiljasuus .. pitda olla ja joskus rajaton riemu.

+Onko sinun tunneilla hyva kuri?

-M3 kuvittelisin, etti on silli tavalla, ettd .. ettd sillon kun tarvitaan ni sillon oppilaat kuuntelee ja ..ja on ne.. mun miclesti ne luottaa siihen, etti mini
tiedin mita tehddan kuitenkin. Toivottavasti ne luottaa sithen.

+Tassd asken jo tultiin siihen, ettd opettaja paattaa mitd tehdaan ni .. niin suunnitteletko .. suunnitteletko tunnin oman halusi vai oppilaiden halun
mukaan? Tavotteet on tietysti annettu...

-Tavotteet on annettu, mutta sitte .. ei mulla 0o varmaan elimissi ollu yhtaan tuntia edes auskultoidessa silli tavalla, ettd se ois paittynyt sillai kun se on
paperille ensin laitettu. Ettd se aina eld.. ja useinmiten sen mukana vield elai myds sitd seuraava tunti, etté ..etta ainakin tuolla .. jos aatellaan jotain
ATK-kirjotusta ni .. niin siell, jos jostakin jaadaan kiinni niin sitten harjotellaan sitd uudestaan ja jos oppilaat sanoo. ettd tehddzn sité tai .. niin ne saa
aika pitkille toivoa. Liikunnassa mennidn lajien mukaan, etti kutakin lakia menndan mutta toivosin, ettd ois aikaa enemmin, niin vois vahin syvemmille
perehtyi aina siihen mista ne haluais. Elika tin pakollisen liikunnan tunneilla ni siind ei .. m4 en omasta mielesténi pysty tarpeeks ruokkiin niille sita lajia
mitd ne todella haluais harjotella tai sit pita jattaa pois jotakin .. joitakin muita lajeja. Se on vihin saali joskus kun niilla niiku nalka tehda jotakin lisaa
ni sit ei voikkaan.

+Mutta eikés sitd varten just ndi valinnais...

-On. kylla.
+Periaatteessa. .. Tosta tulis uus juttu sitten tosta ...tosta asiasta. Sitten onko tunnit nykyaan usein rauhattomia tai niin sanotusti mahdottomia pitaa?.. Vai
onko tunti helppo pitaa?

-On se periaatteessa silld tavalla henkisesti helppo pitdd. .Mutta .. tai se varmaan riippuu siiti opettajasta.. Ettd ..meit4 on niin kauhean monia persoonia ja
oppilaat osaa aika nopeesti kiyttaa sitten tiettyd persoonaa hyvikseen, ettd .. ettd voin kylld kuvitella senkin tilanteen, etti se tuntitilanne on opettajalle
ihan kauhea. Mut etti .. et kylld mulle itelleni on paljon vaikeempia tommoset vahtimis ja urkkimistilanteet joissakin valvonnoissa.. ja siella tiukkana
oleminen, etti .. etti paljon mielummin mé pitdisin monta ylimaarasti oppituntia, kun olisin huutamassa timmdsessa valvontatilanteessa .. ne on paljon
rassaavampia.

+Ne ei oo tuttuja kaikki..

- Nii.
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+Sitten. Vaikuttaako kiyttaytyminen sinun mielestasi annettavaan numeroon esimerkiks liikunnassa tai jossain ATK:ssa.

-M4 oon yrittany irrottaa sen semmosista niinku sen oppiaineen .. oppiaine tai.. taito numerosta, etta se olis siella omassa kaytos huolellisuus
kategoriassaan, mutta kun ihminen on ihminen, niin emma voi sanoa, etteikd se vaikuttas. Ja varsinkin liikunnassa niin .. niin kylld se jos pubtaan, ettd
numero annetaan likkunnan harrastaneisuuden perusteella .. niin kylla minusta harrastaneisuutta on kaikenlainen kiytds ja huolellisuus siella valineiden
tuomisessa ja niista huolehtimisessa ja muiden huomioon ottamisessa. Et' liikunta on niinku kauhean kasvattava aine kuitenkin. Ja opettajalla on oikein
minusta siind onnenavaimet kun saa opettaa liikkuntaa ... niin siella saa sill4 tavalla lipi opettaa lapi niin muita asioita.

+T4aa tulee tavallaan tihin nyt, ettd minkalainen henkilo sinun mielesta ansaitsee kympin todistukseen noin niinku lyhyesti ja yleisesti..

-liikunnassa..

+mitkd asiat siihen vaikutta?

-Nii no liikkunnassa on .. on tota, kylla timméset pohjatekijat kun timmdset peruskunto ja.. ja lajinhallinta ja.. tai sanotaan, ettd lajien .. monen lajin
hallinta .. yleinen tommonen liikunnallisuus, mutta sitten siihen pitaa paalle laskea timmonen harrastaneisuus ja se, ettd kuinka paljon pystyy rikkoon
rajoja kun lihtee omista 1ahtokohdista, etti kun ne on .. jos aatellaan tyttoji ne on ruumiinrakentecltaankin niin monenlaisia tyttdja, ettd .. ettd jos pystyy
ne omat rajansa rikkoon muista valittamatta, niin se on jo kympin suoritus, ja tota .. mé olen huomannu sen, ettid jos jollekin joka taidollisesti ei o kauheen
hyvi mutta nailtd muilta asioiltaan on erittiin kiitettiva nii jos semmoselle antaa kiitettivin numeron, ni ne ei ookkaan ne kaverit ... kylla kunnioittaa sita
numeroa ja oivaltaa, et se on kylla ihan ansiosta annettu, vaikkei se kuntotestissi saanu kun jotakin kuutta-, seitteemazkymmentd, etta lahtokohtana
pidan sitd oppilaan omia mahdollisuuksia tehda jotakin hommaa.

+YTittdi parhaansa..

-Yrittid parhaansa ja ..

+Onko meidin koulussa semmosia sanotaanko ..ehka kolme semmosta .. jos voit mainita kolme semmosta, mitd meidan koulussa rikotaan saantoja..
oppilaat rikkoo tietosesti tahallaan ja miks, minka takia he ehki rikkovat? Onko kasitystd semmosesta? Koulunjarjestys..

-Siis niitd koulunjarjestyssaintdja? No, kai yks on tupakointi heti ensimmiinen. Ja varmaan siihen liittyy nia just alueelta poistumiset ja sitten tuolla
pitdessa luokkatuntia .. tai pitiessa ihan mita tahansa tuntia ni ssmmonen ihan uus ilmid on se, ettd oppilaat kiy hairitsemassa muita tunteja. Ne.. ne tulee
siis toisen opettajan luokkaan, jos ne paattyy tunti aikasemmin.. ne tulee toisen opettajan luokkaan ihan koputtamatta sinne tapaileen kavereitaan, ja se on
jotenkin uskomatonta. Ei ne edes selittele vaan ne tulee vaan ovesta sisdén ja .. ja menevit sen kaverin .. ainakin toi ATK-kirjotuksessa missd vapaasti
tehdin titd ni .. niin ne ei niinku kunnioita siti opetustilannetta .. samoin ne tulee lifkuntatiloihin.

+Mita sanot semmoselle oppilaalle, joka tulee sinne..

-Ma sanon ettd, ole hyvi, laita ovi takanasi kiinni. Meil on tunti vieli. Mutta mi en oo aikasemmin kokenut ennenkun tini vuonna.

+M4 huomasin sen viime vuonna musiikin tunneille tuli usein, kun se oli siind auditoriossa..

- Nii juu se kiinnostaa niita..

+Nimenomaan ma kuvittelin sen nain, ett ne .. vililla sinne tuli joku .. istu aivan hiljaa sielld takana ja seuras vaan mita me tehdaan.

-Eikd siind varmaan sinénsi mitaZin pahaa ole, mutta se riippuu siiti tilanteesta.

+Se oli vaan, etti ma kysyin, ettd kenen tunti sul on menossa, oletko si luvatta pois sieltd. Sit jos ma tunsin sen, niin sai jopa jaada sinne jos vaan istu ja
katto.. tai odotti linja-autoo.

-Sit tosta.. tohon kielenkayttdon mé yritan aina kylla puuttua, et' ne nakis jo ilmeests, etta toi ei tykkai tommosesta.

+Muistatko onko meijan jarjestyssaanoissd sanottu mitadn kielenkaytosta?

-Ei. Tieks' mikset sitd 0o varmaankaan sanottu?

+No?

-Kun sita pidetiin luonnostaan selviina, ettd miten ihmiset puhuu toisilleen .. ni se on jitetty sen takia pois. Ma kuvittelisin niin. Et' kun niita sdint6ji on
tehty, niin semmosia vastauksia mita nykyain tulee oppilailta oo silloin edes voinu tulla.

+Sitten. Onko oppilailla jotain, ootko miettiny koskaan tai torménny sellasiin, etti onko oppilailla erityisid keinoja drsyttia tai hermostuttaa nimenomaan
sinua? Tietdako ne misti sind hermostutu?

-Tietad .. kylla! Taatusti tietdd. Ne tietdd et' ma hermostun siitd kun mi en saa niitd valitunilla heti ulos, elikd mun ehdottomasti heikoin kohta on just
kaikki timmoset .. asiat missa niinku selvi sana ei mee perille. On selva sdintd miti on laadittu. Mutta.. mut' en ma oo huomannu, etti ne ainakkan vield
¢ehdoin tahdoin arsyttds silld. Etta tehais nyt ndin, ettd toi Raija suuttuu varmaan. Ei.. sellasta mi en o kylld tavannu. Mut et ku menee luo ja sanoo, ni sit
se aina menee perille. Ja oppitunneilla ei o ikina omilla tunneilla siis siella sisalld ... mut just sielld muissa tilanteissa ni..

+Ja ne vieraat oppilaat..

-Ne vieraat oppilaat niin.

+Minkilainen sankarikultti tai semmonen perinne on meijin koulussa sinun mielesti. Onko se .. onko se semmonen jalki-istuntokaveri vai onko se niin
sanottu hiljanen sankarityyppi vai..?Onko meijin konlussa semmosta sankariperinnetta oppilaiden keskuudessa? En tieda ..vaikee kysymys..?

-Mutta mi ymmirran miti s tarkotat.. ku on seurannu noita omia lapsia ni miettii sit4, ettd mit ne on nyt sitte mita ne pitas tuolla koulussa, minkilaisa
kavereita ne pitii sankareina..nii. Niin ensinndkasin ne ei pida sellasia .. joille opettaja joutuu kauheen usein huomautteleen, siis ne ei ollenkaan .. sankari
¢i 00 sellanen .. sellanen joka kayttaytyy kauheen huonosti. Kayttad rumaa kielta. Mutta sankari on sellanen, joka on niinkun siin valimailla.

+Joo.

-Ymmirraks si siis ssmmonen.., ettd se ei kiyttiydy kauhean hyvin, se voi olla joskus aika sillai huonostikin silla voi olla jalki-istuntoja, mutta ilmeisesti
kuitenkin sankari on semmonen joka .. jolla on aika hyva huumorintaju, ja joka osaa kun opettaja tulee komentamaan asiosta niin .. niin osaa sen
opettajan kanssa toimia jollakin tavalla. Ni sit4 ne ihannoi. Mut ei se joka tota noi jatkuvasti kerda jalki-istuntoja .. se menettai jollain tavalla
vichatyksensa.

+Sitten tulee muutama timmoénen tavallaan vaihtoehto ta ei vaihtoehto vaan kysymys ja tilanne ja.. kerro mita teet timm0sissi tilanteissa ja onko
semmosta usein tapahtunut? Mita teet jos oppilas haistattelee sinulle, joko luokkatilanteessa tai .. onko semmosta yleistd kaavaa?

-Fi ainakaan kauheen usein tapahdu. Mutta miti ma teen sitten .. kylli ma ainakin tulen kamalan vihaseks ja ne nikee sen heti, etta nyt toi suuttu, et'..
etti mi oon yrittiny kehittia semmosta, ettd mi en itte tuolla sisallani suuttus, mutta nayttds siltd, ettd mi oon kamalan vihane. Than tuodakseni julki sen,
ettd mi en hyviksy semmosta. Mutta sitd yritdn valttas, ettd en menis samalle linjalle oppilaan kanssa.

+Joo. Saako sun mielestd opettaja nayttia vihan tunnetta?

-Saa. Se on elamii. Fi tartte silitelld siini, jos on vihanen niin on vihanen pitdf rajansa silla tavalla, ettd .. et' ite tietd4 kuinka vihanen on. Ja jos on liian
vihanen niin sit on parempi kun poistuu vihaks aikaa.

+Mietin vaan niita meidin esy-luokkalaisia ja, ettd niitten suusta tulee mit3 sattuu .. etta miten si ajattelet niitten kohdalta, nehéin saattaa heittda mita vaan
pain naamaa.

-Nyt mi oon yrittany .. Alussa mua suututti kauheasti. Nyt ma oon yrittiny niitten tyttojen kanssa sellasta, eit tota kun nyt mulle on selvinny se, etta
nehin on ihan tuurilla pelaajia. Elikd ne vililla tulee niin, ettd ne kertoo, etti hei nyt on kivaa ihan selvasti teha jotain ja ne tulee ja tekee .. jokus taas
mikédn ei kiy. Niin tota, ma onn yrittany 16ytaa sellasen ... sellasen pehmeemman linjan, ettd suostuttelun siind vaiheessa ..ettei .. vaikka ne ois vihasia ni,
etten ma ainakan suuttus ihan heti. Ftti .. et' yleensa ma oon ruvennu nyt sillai, etti mi meen siihen luo ja otan olkpaasta kiinni ystavillisesti ja sanon etti,
miki nyt on hitini? Ja ne tytdt on ainakin semmosia, ettd ne .. jotakin voi tulla .. joku asia. Ja siita voidaan paisti jollakin tavalla juttuun.

+Mites muuten .. nyt tuli vaan noin niinku poikkitieteellisena ajatuksena, etti ta4 koskettaminen oppilaaseen niin onko se helppoo ja salliiko naa oppilaat
sen?
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-Sen oppii aika pian ryhmista. Etta on semmosia ryhmia ja oppilaita jotka, ettd kun olkapaalti ottaa kiinni niin selvisti niinku jahmettyy patsaaks, niin sen
muistaa kylla, et' kuka oppilas on semmonen, eika toista kertaa tee sitd. Mutta sitten on mydskin niits, ett4 kun ottaa olkapéssta kiinni niin ne laittaa tota
ite toisen kiiden opettajan olkapaille.

+Pojissa sama, ettd toiset .. rie ¢i muuten osaa siti kosketusta hakee mut ne tulee sitten painiin esimerkiks tai jotain.

-Nii juu jotakin sellasta et' ne haluaa... Tuolla on mun mielest tuolla ihan erikoisesti yks luokka.. tuolla ja se on tuo meija ysi bee tytdt. Niin ne on
sellasia, ettd ne tulee than oikein kun oon tietokoneitten kans .. ollaan siina hyvin yhdessa, samoilla naytsilla, nii siind ne tulee ja ne unohtaa kattansa
opettajan olkapaille ja .. ja tota kaikkee sellasta. Hyvin miellyttavaa. Mut ettd kauheen tarkka tiytyy olla siina.

+8itte palataan ndihin vanhoihin asioihin. Miti teet jos oppilas tahallisesti rikkoo jotakin luokassa ? ATK:ssa?.. Rikkoo sihlymailan?

-Kylla siitd .. kylla ma sen selvitin niin, ettd sitten ... ma varmaan menen sen kanssa rehtorin puheille kun rehtorilla kuitenkin on taloudellista vastuuta
talosta ja selvitetiiin se, ettd miten korvataan.

+Mité teet tapauksessa, jossa oppilas satuttaa tahallisesti toista oppilasta?

-Se on kans semmonen asia, ettd siindkin tiytyy sitten olla jo rehtori mukana, koska vakivalta on aika vakava asia ja .. ja sitd tiytyy sitten jo varmaan aika
syvélle menni .. Alkaa kyseleen jo muitaki syntyja syvid, et’ siella taytyy olla muutakin takana, eli onks kyseessd oppilas jota muutenkin kiusataan .. silla
tavalla voi paljastua .. semmosta mita ei tiedetakiin.

+Miti teet jos oppilas valehtelee .. tiedat, ettd Kaveri valehtelee pdin naamaa?

-Ma yritan sitten hankkia semmoset todisteet, ettid mé voin sille jhan sillai sanoo ett, sd oot nyt valehdellut tin asian ja sitten selvitetadn mita tehdian. Etta
kylla ma kotiin ainakin sanon siita.

+Mita teet jos huomaat ettd tama tunti i nyt meekkaan niinku oot suunnitellu .. s¢ ei suju ollenkaan ja suurinpiirtein mahdoton pitia? Mita teet siin
tilanteessa? Onks semmosta tullut vastaan?

-Vois sanoo .. ni mi oon aika nopee sitte vaihtaan tuntisuunnitelmaa, ettd... Mités sid nyt vois olla sellasta, etta.. ettd mikain ei niinku suju? No, kun on
ollu .. on ollu esimerkiks' sellanen tilanne, ettd luokassa on ollu niin suuri suru .. henkilokohtasia suruja oikein siis katastrofi, niin mikan ei oo kayny.
Kaikkia vaan itketta4. Niin siinihin sitten vaan otetaan porukka kokoon ja keskustellaan. Annetaan olla .. se on toisarvosta sillon joku tunnin pitiminen.
Mut emma sitte semmosesta kun olis niin, ettd ne lydttaytys, ettd me ei nyt tehi mitasin, niin emma osaa siitd sanoo ..

+Niinku mé oon .. ollaan opttajan 5 kanssa pidetty tanssitunteja, jotka nyt koetaan yleensi liikunnassa vaikeeks pitaa, niin ne ei oo kertaakaan jainy
pitimatti, mikadn tanssitunti eikd o mikdin aihe jainy pitdmatta.

-Ei oo niin.

+Etti jos on vaikeeta ollukin niin se on runtattu ldpi suurinpiirtein ..

-Niin, se on runtattu ja sitten kun ne nikee, ettd se, ettd me uskotaan ite asiaamme, etti me ei anneta niinku .. me ei sanota, etti jos me nyt tehtais, mut silti
.. eiks me o menty aika ystavallisessa hengessa..

+ On se on sitten sanottu minka takia niita asioita on tehty kylla .. Paasit haastatteleen jo muakin.

-Mutta, etta ainakaan ei oo kertaakaan jaany sinne seinille.

+Ei oo jadny. Se vaan tuli micleen tassi. No miten herkiisti annat jalki-istuntoa oppilaalle? Ja toinen kysymys, vaikka ei sais olla niin onks’ siit hyotya?
-Hy6tya siita ei ole, mutta mi en anna herkisti, ma annan sillon kun jos on ihan selvasti sillai .. joku tietty koulun santd, josta on aina annettu, etti se on
automaatio. Mut' sit tupakointia ma en jaksa enia valvoa, jos ne on todella royhkeita. Ja nyt mulla odottaa esimerkiks' yks' sellanen .. just kirjottamista
semmonen, ettd .. ettd yks' nuori mies koko kevaan kun ma oon ollu valituntivalvojana niin se on .. se on aina siell .. jonkun tolpan takana piilossa.
+Mink takia sa kuvittelet, etta se kaveri on siell4...

-En ma tieda.

+QOoksé miettiny koskaan minki takia ...

-Niinki mé oon miettiny sita, etti eikse .. kiusataanks sit, ettd eiks' se mee sen takia, mut, etta sit se kuitenkin aina niinku virnuaa siell, ett..huomasikko?
+ Nii-i. Mitd luulet, ettii minka takia se oikein ...

-Emma tid, mitis si luulet?

+Kun mi oon jutellu nyt opettajien ja oppilaiden kanssa .. ne pitaa sitd kilpailuna .. kisana ..

-Leikkina?

+Leikkini.

-Opettajan kanssa .. kissaa ja hiirtd..

+Kayttai valituntia ...

-Niin pitadkin. Ja tad on uus ilmid. T4 on pari vuotta vanha ilmid. Mitis sun mielests pitis tehda? Antaa olla sisalla?

+En mini tieds. se ...

-Meilla on niin kauheesti oppilaita. Niin se .. kaks valvojaa siind ja ulos pitds kuitenkin menna. Ne pienet, pienet pojat leikkii sielld kissaa ja hiirtd
opettajien kanssa.

+Ehka siind oliskin just se, ettd meniskin .. menis kysyy, ettd mikset si mee ulos .. jutteleen sen kaveri kanssa .. ehka se kaipaa sitd .. ehka just .. en mind
tiedd.. Ehka sanos, eftd tuuppas tanne .. mikas tin homman nimi on? Jotkut voi sulkeutua siini tietysti, mutta .. mé en uskos, etti se jatkus ..

-Jotenkin ne varttoo sen valvojan huomioo siind, ettd ne istuu niin kauan siina lokeroitten vilissi kun opettaja menee sanoo, et' nyt mennain ulos. Kun
ennen mentiin suoraan ..

+No sen ma .. ne ei varmaan oo semmosia, jotka istuu niissi lokeroitten vilissé, et ne odottaa vaan sité, et tullaan hakeen ulos, mutta semmoset jotka jai
sinne tolppien taakse kyttiileen, niin niitten kans' vois menni joskus jutteleen ja.. kyseleen..

-Ne ei varmaan edes pidi siti sillai vakavana, se niitten mielestd vaan hauska leikki, mutta ei esimerkiks' semmosena, ettd joku vois antaa siita jalki-
istuntoa. ... Emma mitiin oo tehny. Tosi kurja molemmin puolin.

+No, on se silld lailla. Varsinkin kun nytkin ihmettelee kun.. joskus ihmettelee kun ulkona on hieno sdi ..

- Niin, ni sitte ne ..

+Omasta nuoruudesta ei tu tommosta mieleen, etta ois tehty .. mentiin mielellaan tavallaan ulos.

-Mikai se olis se taky milld ne sais niinku ...Onks' se sitte se pihasuunnitelma?

+T44 on menny sille leikin tasolle ja jotkut opettajat lahtee mun mielesta meijan koulussa sille linjalle, etti ne kyttaamalla kyttaa ja sit siiti tulee se leikki
. jotenkin.

-Nii. Et ne menis mukaan leikkiin niink&?

+Niin siis, ettd me tiedetadn, ettd opettaja on hyvin ankara ja sitte jaadiin kyttddn aina niinku .. antaako se sité jalki-istuntoo vai ei.

-Ma oon aatellu sita kun sitd musiikkia kysyttiin vilitunneiksi, niin miksei sitd voinut opettajat luvata sillon.

+Siini oli vaan se, ettd se on niin huonosti menee kovaaanisistd .. siti musiikkia niitten ei tarvi kuunnella.

-Mut jos olis yks' keino kuitenkin saada niita ulos? Jotenkin tuntuu, etti viime kevaanakin kun sita musiikkia soitettiin ruokavalitunilla, niin oli paljon
kevedmpi meininki olla. Aurinko paisto pihassa ja musiikki soi .. No, se ei varmaan meisti parane.

+Kun tota, nykyaanhan on se tilanne, ettd koulu on menettanyt auktoriteetin tittelinsa tavallaan kokonaan. Kaikki kilpailee televisiot, internetit,
rockfestivaalit, ne saa tiedon misti ne haluaa, ne oppilaat, koulun ei tarvi siti tuoda niille eniia. Koulu on kuitenkin Kilpailuasemassa ja huomattavasti
tylsempi kuin moni muu juttu. Ett3 toi valituntikin pitas tehd .. se pitis olla jotain muuta kuin ulkona seisoskelemista.

-Tai sitten oppitunteja enemman putkeen ja sitten vilitunti, ettd jotakin siind pitad teha. Ettd kun se opettajan rooli kaiken kaikkiaan menee enemmén
siihen, ettd me niinku ihmiseni kasvatetaan niitd, me ei olla koneita kuitenkaan.

+Tiahén tullaankin nyt, ettd mainitse kolme hyvin opettajan ominaisuutta? Tai mitd hyvin opettajan tiytyy hallita?
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-Hermonsa niinkd? Pitis tota olla jollakin tavalla huumorintajunen ja, mutta sitte .. sitte tietad olevansa aikuine, elika se johtaja. Semmosta nykyiin on
mun mielesti .. nyt on kaikkea timmasti tilaisuuksia ni sité opettaja johtajuutta joka tilanteessa koululaisiin nihden. Siti on korostettava. Ja viime
kédessi niin kuka sen homman sitten osaa, niin se on opettaja. Ja siihen ne vanhemmat luottaa ja oppilaat luottaa, etti .. ja ne huumorintaju ja johtajuus ..
+Onko tid johtajuus just siti ..

-Se ei 00 korkei.. se ei 0o senmmonen auktoriteetti asia, vaan se on semmonen, ettii siis se on sita aikuisena olemista . Ymmirriks' miti ma tarkotan? Ei
sitd, ettd joka sanaa ni pitaa kaikkien totella mut, etti ne oppilaat jos ne tulee jotain kysymain ni ne tietdd, etté toi ainakin tietds ja hoitaa homman sille
voi menni puhuun asiansa ja se hoitaa sen .. siis se .. ne voi luottaa opettajaan. Ja jos s opettaja aukasee suunsa ni .. niin se ei her4ta oppilaissa hilpeytti.
Etti jos asiaa meinaa puhua. .. Uskottavuus .. ai yks' vield? Siini oli aika monta.

+Mainitse sitten kolme hyvin oppilaan ominaisuutta? Onko se kympin oppilas esimerkiks' .. puhutko kympin oppilaasta vai hyvisti oppilaasta?

-Eiku hyvisti.

+Kolme ominaisuutta, mitki on hyvilli oppilaalla?

-Hyvilla oppilaalla on yhteistyokyky, tarkottaen tota opettajaan nihden tai opettajiin nihden plus kavereihin eli osaa toimia ryhmsssa kuin ryhmissi. Ja
hyviksyy ryhmadnsi ketd vaan. Ja sitten toinen on semmonen, etti .. etti omaa hyvin itsetunnon, voittaa itsensi ..

+Hyviksyy itsensi

-Niin hyviksyy itsensi sellasena kun on ja tota tunnistaa itsensi ja yrittai siiten niinku 16ytaa ne omat rajansa ja yrittaa pikkusen ylittia niit .. siis
positiivisesti. Eli osaa asettaa tavotteet vihan ylemm.. ei liian yl6s, etti sitte turhautuu, eika liian alaskaan kun siitikin turhautuu vaan, et vihéan joutuu
ponnisteleen. Eli sellasta vanhaa sanaa kun ahkeruus, ni ma haluaisin...

+Onko vield joku?

-Ei siind oli kauheesti.

+Yhteisty6.. Sitten tulee meidin opetussuunnitelmasta termeja jotka on laitettu meidan oppilaiden tavotteiks'. M4 oon niitd poiminu sanotaanko sillilailla
summassa ja mitka on pistany silméin ja pistiny mua miettimén, ettd mitihin tolla tarkotetaan.

-No kysyppd, kun ma oon ollu itse tekemissi siti.

+Joo ja mi pyydan, etti si kommentoit hyvin lyhyesti sen mita se tarkottaa. Onko silla joku konkreettinen taso kenties? Nama samat kohdat kysytian
oppilailta ja ne kommentoi nithin, mitd he ymmiirtaa nailla samoilla sanoilla. Miti sinun mielestiisi tarkoittaa: Tydskentelee kurinalaisesti ja
tavoitteellisesti?

-No, se¢ tarkottaa sitd, ettd ... ettd oppilaalla voi olla semmonen pitkéntihtaimen tavoite. Se voi olla pelkastiin ihan joku paittdarvosana tai sitten se voi
olla lyhyen ajan tavoite joku projektitydn tuotos. Ja se on siti tavoitteellista tyoskentelya. Ja kauhean tirkeeti ois se, ettd se oppilas itte ymmirts miti se
tahtoo, mihin se pyrkii. Se piti.. opettajan pitia olla siini taitava, et se saa sen oppilaan pashin sen miki se on. Ja sit se kurinalaisuus on siti, ettd .. ettd
tehdesséiin .. tavotellessaan sitd paimadrad, niin se oppilas osaa tavallaan poistaa kaikki esteet siitd ympérilta. Se pyrkii sinne, hyvin selkeesti siihen
tavoitteeseensa mink3 asetti itellensd. Ja vaikka vihin tulis matkalla takkiin niin silti se nikee niinku sellasen kirkkaan valon, ettd tohon pyrin. Etta se
kurinalaisuus ei tarkota sellasta miti kuri yleensd .. vaan se on sen tavotteen suhteen liikkkumista..

+Sitten, kunnioittaa yleisesti hyviksyttyja normeja?

-No, ku .. koulu on se yks' .. koulun tavote on opettaa ne yhteiskuntaan. Koulun pitis olla ssmmonen pienoisyhteiskunta. Jossa ne oppii sellasia asioita ja
asioitten yhteyksid, ettd ne osaa kayttaytya tietylla tavallaa tietyissi tilanteissa ja sitten kun ne lopettaa koulun ni sitten niistd pitis tulla tavallaan
yhteiskuntakelposia, ettd ne osaa olla sitte sielli. Mi en tarkota mitidn semmosta kauheen hienoa niinku auktoriteettien kunnioittaminen, mutta
semmonen, ettd on syiti ja seuraamuksia. Ja, etti .. M oon paljon korostanut sitd, etti vain itse pystyy niinku sanomaan itelles, et minkalainen haluat olla.
Iite pystyy itestiddn tekeméiin semmosen. Ja yleensi se on naitten normien mukaan olemista.

+Joo. Téstd varmaan tulee kohta tekstis tisti samasta asiasta. Elika tama oli timd normi ja sitten ; Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan. .. Nii on
nyt selkeitd sulle, mutta pystytké konkretia tasolla antamaan esimerkkii kustakin ni se on sitte ihan hyvi.

-No, ihan lyhyesti siis nopeasti . Liikuntatunnilla ryhmatydskentelyssa tiimissd, jos tehddin porukalla jotain, niin se miki .. mikd on omat kykyni toimia
siind ryhmissi. Ettd olenko sille tavallaan ryhmaii ruokkiva ja antava tekija vaikka siind on pikkusen heikompia, vai sitten, etti pystynkd ottamaan
muilta vaikutteita niin, etti ne parantaa minun suoritusta. .. esimerkiks.

+Just nditd m3 kaipaan. Tuntee vastuuta yhteisesti omaisuudesta?

-Se on sitd tavaroitten palauttamista paikolleen ja jos jotain .. aina ei vahingoilta viltyti, niin ilmottaa asiasta, nyt kivi nain. Rehellisyytta.

+Tuntee vastuuta omasta tyosti. Tota dskosti vihin sivuuttaa.

-Eliki se on sitd, ettd pyrkii sithen tavotteeseen minki asetti.

+Tuntee vastuuta yhteisesti kulttuuriympiristosti?

-No se on sitd .. Siind menndn jo sitte koulun ulkopuolelle. Eliki esimerkiks' timmonen, ettei julkisiin paikkoihin piirreta grafitteja.

+Hyvaksyi itsensa?

-Niin...

+Onko ajankohtanen tihin maailman aikaan?

-Se on ihan kauhean ajankohtanen. Elikd semmonen .. kun kauheasti puhutaan itsetunnosta ja siitd, ettd jokaisella ihmiselld on hyvia puolia niin, ettd kun
se nuori paremmin oppis 6ytimain ne itessain ja hyodyntain niitd. Kun tahtoo olla niin, etti sitten ponnistetaankin niistd huonoista puolista. Mut, et siini
on opettajilla sellanen vastuu, etta pitds kauheasti vaan pyrkid ruokkiin niita, miti hyvai 16ytyy niin, niinku sinne suuntaan vaan lisdi kannustusta.

+On esteettisesti kokeva?

-Taidekasvatusta.

+Ja on eettisesti tiedostava?

-Kyllépds me on hienoja pistetty sinne opetussuunnitelmaan. Eettisesti tiedostava tarkottaa timmosta, ettd ... hyvyytta ja oikeutta, oikeuden tuntoa.
+Hyviin ja pahan erottaminen? .. Milta tulevaisuus néyttaa? Ja jos pystyt vertaamaan entisiin aikoihin niin tota tydrauhan kannalta?

-Tulee oleen sellasia oppilaita, jotka tulee vaatiin .. enemmiin opettajalta erilaisia opetusmenetelmii. Enemmin eriyttimisti, mutta on mydskin sitten ne ..
tuo ne uudet oppilaat tuo sellasen, ettd ne ruokkii tavallaan enemmin opettajaakin.

+Misti johtuu ti4, ettd tarvitaan erilaisia opetusmenetelmia?

-Kun tota .. kun néi nuoret ei eniii oo samalla muotilla sillai kotoakaan valettuja, on hyvin erilaisia arvomaailmoja misti ne tulee. Koulukaan ei enaa
pysty laittaan niitd samaan kaavaan. Ni sillon tiytyy pyrkid eriyttiméin siti kun se materiaali... ennen tuli kaikki niin melkein samanlaisia ja vanhemmat
hyviksy kaikki koulun sainndt samoin koulu oli vanhemmille pyhd, ei oo enia. Ne odottaa meilti eri asioita jo ...

+Milta taz tulevaisuus nyt sitten nayttad .. menndnkd hyvaan suuntaan, mennainkd huonoon suuntaan tydrauhan osalta?

-En tieda?

+Onko ennen ollut helpompaa? Onko nyt vaikeempaa, onko nyt helpo..?

~Varmaan kun .. toi aika kultaa muistot , niin menihéin timmdnen yleinen jérjestys .. meni aikasemmin selvemmin perille, mutta voidaan kysya sitten
sitikin, ettd onko se niin kauheen tarpeellista. Eli asiat ei endi oo semmosia kun ne oli ennen.

-Kytik® sillon pinnan alla oppilaissa enemmin kun nyt. Nyt ne ehka uskaltaa tuoda ..

-Niin voi olla, etti se on niin, et ne kotoo heti kasvatettiin niin sillai jayksti, ettd et sitten tee sita taikka titi. Mutta vapautunut on paljon enemmin jo
siellakin padssi.

+Sitten hetki aikaa miettii sanaa tydrauha ja sitten puretaan semmonen loppu .. loppuydin tisti .. elikd sana tySrauha, miti se merkitsee sinulle tai
oppilaille saat hetken aikaa miettia. Ole hyva.
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-Siis tySrauha niin.. nyt kun mé 4kkia kokoon, etti on se sitten liikuntatunti tai tuolla luokkatilanteessa terveystietotunti tai ATK- kirjotustunti niin .. niin
mulle tySrauha on sitd.. mulla on aika selkee tommonen tunnin rakenne, elika on ohjeet, tydskentely ja palaute. Niin jos mé saan ne kolme .. niin mun
mielestd tySrauha sia tunneilla on sit4, et' mi saan ne koulutettua niin, etta .. etti sillon kun ne oppilaat huomaa, etta nyt toi opettaja antaa ohjeet, niin ne
kuunnellaan ja sit sitd tyotd saa tehdi silla tavalla, etti se tulee tehtyi. Siind voidaan Jutella keskendin, mutta se pitéz katsoa, etti toista ei hairiti. Ne voi
kulkee luokassa ihan vapaasti, keskustella, kyttaa opettajaa hyvikseen ja sitten taas kun on palaute, niin sitten kuunnellaan Jja palaute ei 0o minun
antama vaan se .. mé yritin ottaa sen oppilailta iteltadn, toisiltaan. Et jos nad kolme onnistuu, niin sillon si4 on ollu hyva tydrauha. Mutta jos ykskin niista
menee pieleen, niin sillon siella ei 0o ollu hyva tydrauha. Oppilaille? Miti se oppilaille merkitsee?

+Jos pystyt sanomaan mita oppilaalle tyérauha merkitsee?

-No nyt oppilaita on niin kauhean mone.. m kylla paljon puhunki tasta niitten kanssa. Jotkut oppilaat on sellasia, et ne haluaa, etti luokassa on hiljasta, et'
he ei pysty keskittyyn kun taalla on niin kauhee meteli. Osa oppilaista sanoo, etti metelilla ei oo mitdan merkitysta. Et he pystyy kylla tekeen. Et' on
paljon hauskempaan kun siella on vihin 44nt4. Mutta oiskohan se oppilaitten mielesta tydrauha sitten sitd, etta se rakentuu siitd miten ne alyaa, etti siella
luokassa muodostuu opettajan ja oppilaiden valinen suhde. Ettd kyse ei ookkaan mistaén meteldinnists, vaan se on siita, siiti just, ettd .. et kuinka sielld
kohdellaan sité opettajaa, et’ jos opettajalle huudellaan, eftei oo sellasta selkeetd punasta lankaa siina olemassa, nin sit sielld ei 0o tyorauhaa. Mités si
ajattelet?

+Mé mietin tota, ettd esimerkiks monet .. maantietoo kun piti .. ne oli niité tuttuja poikia liikunnasta jotka tunsi mut ja ne heitti sielts valilli kommenttia ja
mi olin sanonut, ettd hauskoja ja asiallisia kommentteja saa heittds, mutta typeryydet piti jittad pois. Ne osas jattid ne typeryydet pois ja ne osas heittia
hauskoja kommentteja ja sitte valilla si tuli jotain viestkasvusta, sitten yhtikkia puhuttiinkin seksisti taas koko tunti ... yhtikkia saatto menni, ettd i se
tydrauha tosiaan ollu sité, ettd me tehdaén nyt taa niin ja olkaa hiljaa, vaan se meni niitten asioitten mukaan sillai . ei sia hiljasta ollu.

-Se on vaan.. se on se vanhanaikanen Kasitys varmaan, ettd tysrauha on yhta kuin hiljasuus luokassa. Mutta oisko se tydrauha joku timménen vapaus
ajatella tai oikeus .. miké se on siis, et' ihminen voi itte tydstid omia toitaan, ettei muut puutu sitten sithen.

+8ité on tutkittu sité, ettd luokassa on hiljasta ja kaikki nayttaa paallisin puolin okei. Sit niiti on pyydetty kirjottaan mita ne tekee ne oppilaat silld
tunnilla, tai seurattu, observoitu sieltd jostain ... ni joku saattaa tuijottaa taulun yhti kohtaa koko tunnin ..

-..Ajatella ihan muita asioita.

+Nii ja sulkee koko systeemin ja .. semmosta se voi olla. Tami oli nyt tissi... kiittamiset.

OPETTAJA 6

+Miti tami sana koulu tarkottaa sinulle?

-No tietenkin se on ensimmaisend tySpaikka ... siina.

+8iina. Selvi. Mika on sinun tehtdvisi koulussa?

-No liikunnanopettajana m katson, et' mun tehtavini on .. on lihinni oppilaitten fyysisestd kunnosta huolehtiminen, mutta ma painotan ite hyvin paljon ..
paljon mydskin ... mydskin ja nimenomaan timmosti tapakasvatuspuolta elika .. elika ma haluaisin paitsi liikkuvia, hyvikuntosia lapsia kasvattaa niin
mydskin hyvikaytoksisid.

+Elika jos..

-Yhteisdon sopeutuvia, jotka tuntee vastuunsa toisesta ja koulusta ja koulun omaisuudesta. Tihéin tapaan.

+Eli likuntakasvatusta tai kasvatusta liikunnan avulla?

+Mitd suurimmassa méidrin. Omalla tavallani.

+Millainen on sinun mielestd hyvi tunti? Esimerkiks liikutatunti yleensa.

-No hyvi tunti on .. sen taytyy .. tiytyy antaa oppilaalle jonkun nikdsia positiivisia elamyksia .. se on tirkeets, etti oppilaat viihtyy silla tunnilla ja niilla
on niinku timmésia positiivisia kokemuksia, mutta kylla hyvalla tunnilla pitaa mydskin sanotaan tulla hiki, elik ... taa fyysinen puoli pitia mydskin olla
mukana. Tokihan siella voi olla semmosia tunteja, joissa fyysisen puolen osuus on vahiisempi mut se, et' oppilaat lahtee hyvalli mielells sieltd tunnilta
pois ja tulee seuraavalle tunnille taas hyvalla mielella. Ja odottaa sitd, ettd mitd tuleman pitaa.

+ Joo. Onko tunti rakennettava sinun mielestisi oppilaiden vai opettajan halun mukaan tai tavotteiden mukaan?

-No molemmat taytyy .. tiytyy tietenkin olla .. olla mukana siind .. siina ilman muuta, mita pidemmille edetian .. edetiin lukiossa ldhes tulkoon
yhdeksankymmentaviis prosentti sanotaan on oppilaiden ehdoilla, seiskalla m katon, et .. et' tuota mé ite sanelen sillon, jos ma ymmiirsin kysymyksen
oikein, niin huomattavasti enemmmin siita tunnin kulusta mut, etti miti pidemmalle mennééin, niin siti suurempi osuus pitia olla oppilaitten paatoksella.
+Sitten pureudutaan tahén tydrauha-asiaan, ettd miti sinun mielestd kuri tarkoittaa tunneilla?

-No mé oon semmonen niinku sa tiedatkin, niin opettaja joka vaatii semmosta, sellasta vihan niinku vanhanaikasta kuria. Mun mielest3 siina kurissa on
tirkeintd se, etta.. et tunti i saa olla vallaton, toisin sanoen se pitii olla koko ajan hallinnassa niin, etti ... etti ma yhdistan kurin ja turvallisuuden, etta
tota se ei tartte olla timmosta sotilaallista, ett tehdadn komennon mukaan joku asia ja ma en pidi semmosesta ite.. ite laisinkaan vaan .. vaan oppilailla
pitai olla turvallista ja sen mé pidan seka henkisesti, ettd fyrysisesti .. se mun mielestd olis ihanne, etti oppilaat sais semmosen turvallisuuden tunteen, etti
ne uskaltais ilmasta itteensd ja, ettd ne sais antaa sen panoksen mika heilla on, on niinku annettavanaan .. tat mi koitan aina tahdentii ja joskus vihin
kovillakin keinoilla, mut' se niinku se tirkee asia mun .. mun kurinpidossa, et toinen oppilas ei saa milldZin tavalla hiirita eika niinkun torpedoida ja
estid niinkun kenenki#n oppilaan toimimista eika niin henkisesti kun fyysisesti, ettd sielld ois vapautunut hyva meininki.

+Tahin palataan vield myShemmin. Haluaisitko, efti tunnit olisivat rauhallisempia kuin mita ne nyt on? Milta vaikuttaa? Ovatko ne nyt rauhallisia
tunnit?

-No mi sanosin, etti jos taas mennadn luokittain niin kylla seiska luokan syksy on sellasta, ettd sillon mulla itelld on aina pinna kireella ja sillon ne mun
mielesti ei 0o rauhallisia. On hyvin harva seiska luokka, ettd mi voin sanoo, ettd tunnit on rauhallisia .. toki siind on se ik juttu ja muuta ja se, ettd
opitaan toinen toistemme tavoille, mutta osittain vield kasillakin on sillon tillon, mutta tota mita pidemmille mennain niin hyvin suurelta osin ma voisin
sanoo, etti tunnit on suhteellisen rauhallisia positiivisessa mielessa.

+Saako kayttaytyminen vaikuttaa numeroon?

-Sen pitdd vaikuttaa.

+8Selvi ja sitten .. millanen henkilé sinun mielestd ansaitsee kympin todistukseen .. meilla oli tossa just dsken puhetta ..?

-Nimenomaan meidan aineessa?

+Nii.. Eli silld lailla jos Iyhyesti pystyt kuvaileen tyyppiesimerkin, joka saa kympin litkunnasta?

-No mi sanoisin sillitavalla, ettd aika lyhyesti .. tietenkin sithen vaikuttaa niinku puhuttiin nda taidot osaltaan, etti siti kymppia en mielelléni antais
henkildlle jolla liikuntataidot ei siti todella edellyti, et' siind pitii olla tietyt kriteerit kaikissa ndissd koulun lajeissa mitd meilld on esilld, mutta sitten se
toinen puoli niin toisaalta vaikk' on kuinka taitava niin sinne piti .. sanotaanko kayttaytyi silli tavalla, ettd ottaa huomioon toiset ja se mitd ma oon ite
sanonu monta kertaa, eftd pitdd yrittda ja ndyttaa se minka ite pystyy, elikd mé arvostan sit, ettd niilla tunneilla tehdaan tunnollisesti ja omien kykyjen
mukaan toiset oftaen huomioon jopa kympin oppilaalta pitia edellyttaa sitd, ettd se pystyy mydskin paitsi ottaan huomioon toiset ja kunnioittaan toisia,
niin mydskin avustaan ja auttaan toisia jopa toimiin tietylla tavalla apuopettajana. Et' kylla kympin oppilaalta vaaditaan tillasta vihin pidemmille
menevii toisten huomioon ottamista kuin se, ettd ei loukkaa niitd eika .. eikd muuta vaan, ettd on valmiuksia myéskin opastaa toisia ja toimia timmoseni
ryhmén vetéjina tietyissa tilanteissa.
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+Ootko huomannu onko oppilailla erityisid keinoja drsyttaa tai hermostuttaa sinua?

-Saattaa ollakin tietysti kun ne oppii tunteen .. tunteen, ettd mista joku hermostuu niin .. niin tota .. Toi oli kylld semmonen kysymys, etti .. ma en tota
koskaan thmeemmin pohtinu ja miettiny, mut ettd .. kylld musta 16ytyy semmosia piirteitd, ettd ne tietas, etti tosta Olkkola hermostuu, mut' en tieds, etti ..
minusta niiti ei niinkun hirveesti kylla oo kiytetty, etta emma niinku koe, ettd se on mun tydssd mikiin ongelma.

+Entas sitten yleisesti meidin koulussa niin .. onko semmonen .. meidan koulun safinndissd semmonen miti oppilaat rikkoo niinkun tietoisesti tai tahallaan
.. joku esimerkkisasnt6 mika on ihan selkee, ettii oppilaat tekee siti tahallaan?

-No ulosmeno on kaikista .. valitunneilla ulos meno on kaikista selkein ja siind tehdain nimenomaan ja tietentahtoen .. vaikeutetaan siti valvovan
opettajan toimintaa ja se on ithan ykkonen.

+Tii on tullu monelta muultakin ti4 sama. Sitten tyorauha.. tai voiko oppimista tapahtua.. tapahtuakaan, jos..tunneilla on hiljaista?

-Nimenomaan meijan lajissa, niin €i .. eihéin sielld oppitunnilla o koskaan hiljasta ja kylld semmonen ajatusten vaihto kuuluu .. emma kannata semmosta
tydrauhaa, etti sielld istutaan taysin tuppisuuna .. kylla sielld saa olla ajatustenvaihtoo ja esittai mielipiteitd, mutta .. mutt’' sitten jos se menee semmoseks
asiattomaks, etti ei puhuta siiti tunnin aiheesta ja puhutaan jostain muista asioista taikka hairitsevissa mielessa, niin sillon tietenkin se on negatiivinen
mutta, etti minusta ei oo hyva, etta ollaan tiysin tuppisuita .. ei oo hyvi tilanne oppimisen kannalta.

+Sitten tAmmosia tietynlaisia tilanteita tulee tissi seuraavaksi. Miti teet jos oppilas haistattelee?

-Minulle?

+Niin.

-No mi poltan pareeni kylld .. ma poltan kylla pireeni siind tapauksessa .. ja todenndkdosesti suutun aika silmittdmasti ja haukun pystyyn ja sitten kun ma
oon vahan aikaa saanu purkaa itteeni ja todennikdsesti puhunu aika koviakin niin sitten mulla on yleensa tapana rauhottua ja selittda niinkun, ettd minki
takia niin ei voi menetelld, mut mi yleensi tos tilanteessa suutun ensin silmittémasti.

+Mitis teet jon oppilas tahallisesti rikkoo jotakin, esimerkiks pistai puukolla koripallon puhki.

-No joo kylla mi siihenkin reagoin hyvin voimakkaasti jos ma havaitten, etti tahallisesti tehdaiin jotain, et mun tapani on kylla reagoida hyvin
voimakkaasti timm@siin .. tallasiin ja sitten taas jatkaisin vastausta niinku tossa askon, ett’ sit ma myoskin kylla rauhotun zkkia ja puhun muutaman sanan
jalkeen ja sitten sovitaan asia ja mi panisin sen sitten korvaamaan sen vahingon, se on mun mielesta tarkeetd, ett timmonen tahallinen vahinko, niin
oppilaille selitetdin, eft' niin ei voi tehdi ja minka takia ei voi tehdi ja ettd se korvautetaan.

+Miti teet jos oppilas satuttaa toista oppilasta tahallisesti?

-Joo, kylla siind aika pitkille pitee samat totutut kaavat, ettd tota sitten taas siind lopputilanteessa vetoaisin timmdseen empaattiseen ajattelutapaan elika
kyselisin siita, etti milti sinusta tuntuis itestis jos ndin tapahtuis ja sitten tota must on aina tarkeetd, etti se sovitaan se tilanne ja ett' se ei niinku jatku ja
jad sithen vaan mé panisin ne sitten sopimaan keskenain.

+Miti teet jos oppilas valehtelee .. tiedit, ettd kaveri valehtelee nyt ?

-Joo sitd tapahtuu tota aina sillon tillon ja tota siind mi reagoin aina vihin toisella tavalla, ettd jos ma tieddn se valehtelee niinku kysymys kuulu, niin
tota ma annan ensin oppilaalle .. timmosid tapauksia on ollu tissd pitkin talvee .. annan ensin oppilaan kertoo sen oman versionsa ja tota noin .. sitten
hyvin paittavaisesti ma yleensa siind tilanteessa sanon, ett' oli hyvi tarina mut, ettd me molemmat tiedetin, etti asia on ndin .. Enka anna niinku yhtain
periks siiti jos ma tiedan, ettd asiat on toisin ja se yleens3 paattyy sithen oppilaan on se pakko mydntia ja ma yleensa oon tos tilanteessa kylla aika
rauhallinen, etti ihan kylmasti vaan aikuisen ihmisen auktoriteetilla panen sen oppilaan niinku tunnustamaan, etti nyt tuli puhuttua palturia ja sitten asiat
sovitaan ja tehdaan sen mukaan mik3 kunkin tilanteen kohdalla on sitten aiheellista.

+Mites semmonen, etti mitd teet jos huomaat, ettd nyt ei tunti suju, etti on sihlaysta ja on hairintad ja pojat juoksee hippaa niin miti teet?

-Joo mi melkein siina tilanteessa puhallan pilliin ja pelit seis ja .. ja tota noin ma katkasen sen toiminnan ja sanon, ettd mit3 mieltd te olette ite, ettd onko
ta4 nyt semmosta toimintaa mika oppitunnilla teijan mielesta kuuluu olla, ett3 jos oisit opettaja .. usein vetoon sithen, ettd jos oisit opettaja niin miti sa
tammosessa tilanteessa teet ja onko teijan mielesta niinku jotain hamminkia tissa ja tota .. sit ma puhusin vahan aikaa todennékosesti siind ja riippuen
omasta mielentilasta joko vihan kiihtynemmin taikka sitten rauhallisemmin ja sitten sita tuntia jatkettas ja yleensd se on aika monta kertaa kylla tehonnut.
+Miten .. tasti on ollutkin meilld puhetta, ettd miten herkasti annat jalki-istuntoa? Ja onko siiti sinun mielestd hyotya?.. Tassa nyt tulee kaks' kysymysta.
-Joo. No mun tapoihin ei kylld kuulu jalki-istunnon antaminen, ett' ma en anna mielellani ja ma katson, etti siiti ei oo niinku vastaavaa hyGtya, ett’ mi
teetin mielummin aina jotain muuta ja varsinkin .. sanotaanko timménen tilanne niinku esimerkiks nyt tuli tinéin, ettd jos mi oon jostain asiasta
varottanut .. on kaveri tehny jotain vadria, on se sitten polttanu tupakkaa tai jotain muuta vastaavaa ja mi oon siita sanonu ja ett tota seuraavalla kerralla
mun on tista pakko kirjottaa, ettd .. vetoon, eftd ensin .. ett' tiis .. me ei tavata enad naissa puitteissa, ett’ sit jos se ei tehoo ja ma olen luvannu niinku sen
jalki-istunnon antaa niin mé annan sillon tai jostain varusteista jos ma oon luvannu neljan viiden kerran jilkeen tulee jalki-istunto .. ma annan tai jos ma
jossain tapauksessa haluan .. tunnen kaverin silla tavalla tai perheen, etti ma haluan viestittaa sinne kotiin, etta sielld niinku tiedetdan i tilanne .. niin
sillon annan, mutta periaatteessa oon sitd mielts, et jalki-istunto ei 0o hyva tapa hoitaa asioita eika sillid kovin suurta funktioo 00, etti hyvin harvoin
annan.

+Mii selostan sen tuolla jossain kirjotuksen vaiheessa, miten meijan koulussa toteutetaan noi jalki-istunnot. Sitten .. Mainitse kolme hyvén opettajan
ominaisuutta? Mita opettajan tiytyy hallita?

-No ensinnakin sen tiytyy osata asiansa, eliki silld taytyy olla ammattitaito niin, etti tota ne oppilaat tietylla tavalla kunnioittaa sité opettajaa sen
ammattitaidon takia, ett' se on yks' semmonen asia mista pitaa lahtee ... Sitten opettajan pités olla silla tavalla positiivinen .. tas itella ma koen, ettd mulla
on .. mul on ollu viime vuosina hankaluuksia, ettd opettajan pitdi olla semmonen positiivinen ja lahestya oppilaita positiivisesti ja sanotaanko iloinen ja
tammonen tarttuva, ett’ jos tunnin alottaa negatiivisella tavalla niin todennikosesti se ei johda kylla tulokseen, et timmdnen empaattinen, positiivinen,
aktiivinen .. tuliko siina jo kolmee..

+No siind on nyt oikeestaan aines ja positiivisuus..

-Joo. Ja tota mitis mé nyt vii tohon sanosin .. vihan sitd samaa, ettd innostunut asiastaan, etti .. oppilaan tiytyy nihdi, ettd opettaja on sen oman asiansa
takana ja innostunut siité, ett' i se oo semmosta niinku vikisin puurtamista ja timmosta hauki on kala, hauki on kala systeemia vaan .. na asiat on mun
mielesta tarkeiti.

+Sitten vastaavasti kolme hyvin oppilaan ominaisuutta?

-Mun mielesti ... yks semmonen tirkee asia on, etti oppilas osaa ja malttaa kuunnella mita opettajalla on asiaa. Yleensi ainakin liikunnassa niin opettaja
ei hirveen paljon puhu mut se, ettd sen taytyy osata oppilaita ... osata kuunnella se mita opettajalla on hinelle asiaa, se on mun mielesta henkilkohtasesti
mulle tarkee, ja sitten toinen asia on, etti tota oppilaan taytyy olla semmonen toisiin .. suhtautua toisiin oppilaisiin positiivisella tavalla, etti se tota..
vaikka se ois kuinka hyvi niin se ei vihittele toisia ja vaikka se ois huonompikin niin se i toisaalta karttele toisia vaan .. vaan silla on timmonen terve
itseluottamus, ett' se pystyy ja uskaltaa ehka toisten painostuksestakin joskus huolimatta niin tehd4 parhaansa. Oliks siina viela joku?

+No siind on nyt olly, sitten lisikysymys oikeestaan tihin, ettd onko sinun mielesti hyva oppilas .. tai onko kym.. tiytyykd hyvin oppilaan olla siis
kympin arvonen .. siis miten ma nyt sen sanoisin? Siis voiko hyva oppilas olla esimerkiks kasin oppilas?

-Vaikee kysymys. No jos ma aattelen liikuntaa niin tota kyl se tietysti ehka voi olla, mutta jos tota noin .. kasihan on hyva, ysi on kiitettiva, etta jos ihan
néin terminologisesti mennizn niin hyva oppilas voi olla kasin oppilas, mutta ma hyvin mielelldni antasin hyvalle oppilaalle kiitettavin arvosanan elika
ysin, jos se tekee niitten edellytysten mukaan mita hanella on.

+Meill3 ofi just dsken puhetta tisti lihavuus laihuus jutusta ja liitty varmaan vahén siihenkin.

-Joo. Kylla.

+Sitten tuota lyhyesti voisit .. mit# sinun mielesti tarkottaa .. nda on suoraan meidin opetussuunnitelmasta .. koulun opetussuunnitelmasta. Mité sinun
mielesti tarkottaa semmonen esimerkiks kuin tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?
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-No, se tarkottaa sit4, mit3 tossa oikeestaan vihén tulikin elika .. eliki tota .. jos lahetdn sieltd paisti, ett’ opettaja yleensd tai oppilas voi itekkin asettaa
itellensa tavotteet niin, etti silli on selkee tieto mihinka jollain opetuksella ja projektilla, asialla pyritidn .. tiedostaa sen, ettd mihin silld pyritidn ja sit se
tekee parhaansa sen paZimaarin saavattamiseks .. timmostd ma ymmarran nailla asioilla.

+8Sitten. Kunnioittaa yleisesti hyvaksyttyja normeja?

-Niin sen vois sanoo, etti se on .. kayttiytyy hyvin ... on hyvikaytoksinen oppilas, eiti se kunnioittaa vanhempia, opettajia, kavereita, kavereitten
erilaisuutta, hyviksyy toisten erilaisuuden, ei kiusaa ja noudattaa niiti noin konkreettisesti niiti siintdja mita koulun sanotaanko siind .. mik4 se on se ..
+No just se opetusuunnitelma ja jarjestyssaannot.

-Jarjestyssadnnét ja nad yleiset normithan nyt on vihin laajemminkin ja miti nyt kuuluu timmédseen hyvain kaytokseen.

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-No, se tarkottaa titi sosiaalisuutta. Sosiaalisuutta, eftd tota kaikissa tilanteissa ottaa huomioon toiset, ei pyri méaaraileen toisia oman tahtonsa mukaan
vaan osallistuu tammosiin ryhmétoimintoihin ja yleensi ryhmissa toimimiseen tasavertasena olematta siella sen kummemmin hallitsevana kuin toisaalta
ihan passiivisenakaan.

+Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-No siini on tietenkin se, etti ei tieten tahtoen vahingoita koulun omaisuutta ja se, ett kun jotain annetaan .. meijin tapauksessa mailoja, palloja ja niin
edelleen niin palautta ne mydskin paikolleen ilman eri komentoo elika pitdi niiti niinkun omanna .. jopa jossain tapauksessa paremminkin .. yhteisti ..
omia voi kohdella jo vahin heikomminkin, et arvostaa sen yhteisen omaisuuden merkityksen.

+Tuntee vastuuta omasta tyosta?

-Se liittyy siihen tavoitteellisuuteen osaltaan, ettd .. etta tiedostaa minkd takia koulussa ollaan ja pienemmissa mittakaavoissa tiedostaa kunkin.. jopa
kunkin tunnin timmosen tavotteen ja tekee parhaansa niitten tavoitteiden saavuttamisesksi.

+Tuntee vastuuta yhteisesta kulttuuriymparistosta?
--No, se onkin jo vahin .. vihin vaikeempi kun siind on se kulttuuri sana. Siihen on vihin vaikee kylla vastata miti se nyt sitten tarkottaa tii
kulttuuriympiristd ... Mi en tohon oikeen osaa sanoo.

+Hyviksya itsensi?

-Joo se on semmonen vaikee asia monta kertaa kasvavalle .. jos se on aikuisellekin .. hyviksya ittensi, koska meilld on aina tiettyja puutteita, on
vahvuuksia ja heikkouksia .. ma ymmirtisin noin koulun oloissa sitd, etta ei niinku tota omia puutteitaan ja epavarmuuksiaan peittiakseen kayttaydy
korostetun timmdsella nakyvilla tavalla tai yrita peittid timmdsen koviksen taakse niitd omia puutteitaan vaan koittaa 19ytia sen oman minénsa ja
uskaltaa olla my&skin erilainen.

+On esteettiseti kokeva?

-Joo se on tietylla tavalla tammosta luovuutta. Luovuutta eliki tota arvostaa timmosta .. timmosti loppuunvietya asiaa ja tota, kauneutta ja esteettisia
arvoja ja meijin tota noin ... aineessa se tulee esille ehka parhaiten jossain telinevoimistelusuorituksessa taikka tanssijutuissa, ettd pyrkii tekeen sen
kauniisti sen asian eikd vaan riitd se, etti menee lapitte, vaan pyrkii tekeen sen esteettisella tavalla sen asian mita tekeekin.

+Sitten viimeseni tulee .. On eeftisesti tiedostava?

-Joo se on néita uskontokasvatuksen periaatteita ... elikd tota kaikenkin kasvatuksen periaatteita ... Sanotaan arvostaa toista, mun mielesti nia uskonnosta
tutut sanat ja ajatukset, etti tee toisille se miti haluaisit tehda ittelles niin se on, ett’ ymmartia timmdsen asian, etti jokainen ihminen on arvokas ja tota
sen minka teet toisille, niin sen pitis kelvata sulle ittellekin. Mun mielesti se on aika hyvi eettinen ohje. Vuorisaarnan sanoma.

+Sitten semmonen kun oot ollu pitkidn opettajana, niin tydrauhan kannalta onko tapahtunut muutoksia ja miltd tulevaisuus nayttia?

+Kylla muutoksia on tapahtunut, ma en tieda se .. siind on tietysti aina tySrauhassa kaks' tekijai on opettaja ja on oppilas, mutta jos lahtee oppilaista niin
tota tuntuu, ettd ala-asteelta tulee huomattavasti sellasta ainesta, jolle se semmonen vanhanaikanen kurinalanen opetus on vierasta, ettd sielld on tydtavat
ollu huomattavasti vapaampia ja tahan liittyy sitten taas taa .. niin ehkd mydskin kotikasvatus ja lapsista vélittiminen on minusta vah4sempéa mita se on
ollu aikasemmin, ett' on timmdnen peruslevottomuus ja sitten kun ite vanhenee niin vanhenee ja tulee timmonen negatiivinen rutiini tyShdn niin tia
skisma tulee niinkun tavallaan vield voimakkaammaks, etti ei ite jaksa olla endi niin pitkapinnanen ja joustava, etti pelkdan, ettd viimeset tydvuodet tulee
oleen kummallakin suhteella .. kuammassakin suhteessa niin vaan huonompaan suuntaan menoa, seki oppilaitten kaytoksen osalta .. toisaalta saattaa olla
nainkin mé oon kylla tietylld tavalla timmonen optimisti, etta tiid on jollain tavalla aaltoliikett tadkin asia, ettd vield timmoset hyvit tavat ja timméset
tulee kunniaan toisella tavalla kuin miti ne on nyt, ¢t nyt ollaan aikalailla semmosessa huonossa vaiheessa mut' se vaatii siis meijin koulun tasolla niin
opettajien yhteistydn paranemista, jotta niinku porukalla pystytain tavallaan vaatimaan ja edellyttaan ja valvomaan niita, ettd .. ja antaan semmosta
esimerkkii, etti on timmonen positiivinen ilmapiiri niin kyl' mi uskon, ettd ei tid niinku koko ajan huonompaan suuntaan kylla mene.

+Tossa oli pube siitd, etti ala-asteella on jo vapaampia tydmuotoja niin sopiiko se sinun mielesti kaikille oppilaille ?

-Ei. Ei valttaimatta sovi, se vaatii .. vapaus vaati aina tiettya vastuuta ja kypsyytta ja tota mi oon ihan varma, ettd kaikki oppilaat ei pysty vapaassa
tydskentelyssd hyddyntidn .. se sopii hyville, jotka osaa keskittya ja niinku tissi puhuttu naista tavotteista ja muista, etti tota niille se sopii mutta mi
pelkian, ettd heikompi lahjaset oppilaat ja ehkd muutenkin niin sanotut heikommat oppilaat ei valttimatti saa sitd hyStya .. niin paljon hystya timmosesti
vapaasta opiskelusta kun ehki vihin .. ett' se menee vahén niinku tavallaan joillain vihin 6veriks timmésen pelleilyn puolelle .. ti4 on nyt ainakin talld
hetkelld mulla ..

+Niin s3 sanoit, ettd pystyy toiset keskittyyn paremmin .. toisilla se menee pelleilyks, ja sit se vaikuttaa tietysti sithen koko ...

-Kylla se saattaa jonkun ryhmin toiminnan .. ei sid tartte olla kun yks' henkild joka koko luokassa taikka ryhmassa timmonen koheltaja niin se
tammosessd vapaassa tilanteessa hyvin dkkia sabotoi koko ryhmén toiminnan, mut periaatteessa mé oon kylla sita mieltd, ettd tietty vapaus kylla pitii olla
.. e semmonen .. kaivossa kannettu vesi ei pysy vaan, et' se .. oppilaitten taytyy niinku ite omilla kokemuksilla hankkia sita tietoo ja taitoo, ettd ite
tekemilla kylla oppii, mutta etti jotkut semmoset selvit raamit taytyy kuitenkin olla.

+Nyt saat pari minuuttia miettia laitetaan nauhuri pois niin .. miettia sanaa tySrauha ja miti se merkitsee eliki semmonen kokoova ajatus tihin loppuun.
-Eliki kysymys oli, ettd mitd mind ymmérran tydrauhalla, mika on tydrauha? Ensinndkin miti mé en silld ymmérra niin tydrauha ei 0o sitd, etta joku
niinkun armeijassa komentaa ja kiskee ja kaikki muut on hiljaa se on tietysti yks' muoto tydrauhaa mutta ehka huonoin sellanen .. Minusta tydrauha on
tilanne jossa oppilas on sisdistinyt mink3 takia han on tekemassd ja mita han on tekemassi. Elika tietaa ja hyvaksyy ja ymmaértad mistd on kulloinkin kyse
ja mika on niinku paAmaara miti me .. timmonen tavotteellisuus ja se, ettd pyrkii sitten tuota omilla kyvyillaéin mita hinelle on siunattu, niin tihin
padmadriin muita hairitsematti eliki tekee oman parhaansa eikd hairitte tuota muita ja hyvaksyy sen, etti sielld on osa jotka etenee nopeemmin asiassa ja
osa joka etenee hitaammin asiassa elika kaikki ei oo samalla viivalla ja pystyy timmosessi tyoyhteisossd antaan sithen oman panoksensa parhaalla
mahdollisella tavalla ja .. tota ehka se on se ydinasia ja, ettd omalla kaytoksellddn et hairitse tydyhteison toimintaa vaan edisti sitd tavotetta kohden, siina
ois mun mielestd tydrauhan ydin.

+Kiittamiset.

OPPILAIDEN VASTAUKSIA (esikysely kirjallisena)

Millainen on hyvi ---tunti?
1.Mité tarkoittaa Tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?
2 Miti tarkoittaa Kunnioittaa yleisesti hyviksyttyjd normeja?

85



LIITE

3.Miti tarkoittaa Tiedostaa ihmisten riippuvuuden toisistaan?
4 Miti tarkoittaa Tuntee vastuuta yhteisestii omaisuudesta?

vastaus 1

Hyva -miki tahansa- koututunti

On sellanen, ett3 sielld saa puhua jonkin verran. Maikka ei saisi nipottaa than "turhasta” pikkukeskustelusta!
Tunnin athe olis kuvailtu, kerrottu (maikka kertoo) hauskalla kiinnostavalla tavalla, eiké vaan paasaten paatoksella...

1. Tekee hommansa hillitysti ja halhtusu, esim. kaikki tehlavat tms. tulee tehtya ajallaan. Ei hoselld tai sekoile. Istuu pyrstollasn, eikd apinoi roikkuen kattolampusta...

2. (Kayttaytyy yhtet "hyvin kiytoksen sadntojen” mul 1)

3. Tajuaa sen, ettd kaikki immeiset on tarpeellisia. Ketiin ei sonem tai syrjitd ~jokaista tosiaan tamm:m

4. Ei hajota esim. koulun tavaroita, vaan tajuaa, etti ne on kaikkien ja jos joku mulkero menee haj ‘niitd, niin sitten ei 0o endd kellasin kivaa .... ja sillai & niin pois péin.
vastaus 2

Millainen on hyva hissantunti?

Vois vahin rajoittaa niitten tyhmien kommenttien mélayttelya. Vahan voi heittad vitseja, mutt' kaikella on rajansa. Kaikki ei voi nimittain opiskella, kun erdit pélottaa koko ajan. Olis hyva jos
alkutunnista vois tarkistaa laksyt, sit kirjotettais vihkoon jotain ja sit tehtais tehtavia.

1. Tekee liksyt aina.

2. Eiriko s&antoja, toimii niin, ettei kukaan vahingoitu.
3. En ymmarra.

4. Ei varasta, ei riko sits, mikd ei ole omaa.

vastaus 3

Millainen on miellyttava tunti?
Uskonnon tunti

Katsotaan video (joskus) edes.
Keskustellaan yhdessa
Opettaja ei saa olla tosi tiukka.

1. Tekee tehtavat, kuuntelee opettajaa.
2. Kuunnella kaiken tarkasti.

3. Olla kavereita toisille

4. Ei saa hajoittaa koulussa mitiiéin.

Vastaus 4
Hyva lilkuntatunti on sellanen missé pelataa esim. sahlyy tai pesisti tosissaa ja on mukava maikka. Se on hyvi liikkatunti.

1. Tekee tunnilla tehtéivat parhaansa mukaan. Eika riehu ja sahlii

2. Toimii sadntdjen mukaan

3. Tietad miten thmiset tarvitsee toisiaan

4. Ei riko, varasta, sotke yhteistd omaisuutta kaikkien yhteisti esim. koulun tavarat

Vastaus 5
Millainen on hyva lLikuntatunti?
Olis monta mahollisuntta tunnilla. Eli olis mahollista tehé montaa lajia tunnilla, koska se on tosi kyllastyttavaa ku tehai vaa yhta lajia tunnilla. Kévelylenkit olis tosi mak

1. Tyoskentel il k mutta haluaa myos itse tavoitella.
2. Ei tavallaan hyviksy ei-] hyvasytt)oa normeja - on "kunnollinen” / asiallinen.
3. En osaa vastata.
4. Yrittaa kaikin tavoin pitaa hyvéia huolta yhteisisti omaisuuxista.

Vastaus 6

Millainen on hyva In'kurmanﬂmn‘?

Hyva liik i on sellainen, ettd aja kertoo asian ja opettaa sen. Opettajan taytyy my6s ndyttia se asia, koska kaikki eivat aina osaa kaikkea. Minusta esim. Lento- tai rantapallo on hyva
liikunta-aine, koska siind saa liikkua ja tnytyy olla koko ajan tarkkana.

Hyvissa liikuntatunnissa yleensa oppii aina jotain uutta ja opettajan tehtivand on myds saada oppilaat i siitd aineesta. Sellainen on hyva Lik

Miksi sielld on kivaa?

-Koska isani on pel n. 10 vuotta lentopalloa ja olen sita koko ajan sen 10-vuoden ajan ja olen itse harjoitellut ja innostunut siité aiheesta.

1. Kun tyoskentelee kurinalaisest, se tarkoittaa, ettd suostuu tyoskerme]la Jjuuri niin kuin opettaja sanoo ja kun tyoskentelee tavoitteellisesti haluaa olla todella hyva ja saada todella hyvi todistus.
2. Ettd, ei mene nkkomam Tiits norme;a ainakaan

3. Ettd, joku kertoo tai julkaisee toisten den toisista

4. Ettd ei mene rikk tai muuten I ,‘ tai kriminaalisoimaan yhteista omaisuutta, vaan haluaa kunnioittaa siti omaisuutta.

Vastaus 7

Thana liik i on, etta pel jotain muk pelia esim. sahlya, futista, joskus uintia, lentopalloakin. Liikkatunnilla ei pidi kirjoitella mitiéin, liikutaan vaan.

1. Ei hillu tunnilla ja tekee vaaditut tehtavat

2. Ei toimita vastoin koulusaantsjia

3

4. Ei katsota vain vierestd, kun kaverin takin taskulla kay kési

Vastaus 8

Tallainen on hyva liikunta tunti

Kun pelataan latksa, koska s¢ on jannittavas. En keksi enad muuta.
1. Tyoskentelee itsengisesti

2. Kunnioittaa saantdja

3. Joo

4. Kunnioittaa yhteista omaisuutta.

Vastaus 9
Millainen on hyva likuntatunti
Hyva lilkunnan tunti olisi sellainen, ettd pelattaisiin séhly3. Ja juuri sahlya siksi, etté siitd pitas kaikki ja se on hauskaa.

1. Tyoskentelee itsendisesti.

2. Kunnioittaa yleisia saantoja

3.-

4. Ei riko yhteisia tai toisen tavaroita.

Vastaus 10

Hyva liikkunnan tunti on mukava, ehké hikinen, pelataan sahlya
1. Saavuttaa tavoitteet eiké riehu tunnilla

2.
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3
4.

Vastaus 11
Millainen on hyvi tunti?
-hyvi hiikuntatunti on sellainen, etts tehi jotain hauskaa, ja ope on sellai kiva eiki valita joka asiasta. Nii ettd sillai.

1. Tyoskentelee vakisin, mutta yrittia silti parhaansa
2. Noudattaa sintoja

3

4.

Vastaus 12
Millainen on hyva liikuntatunti
Pelataan jotain koko tunti eiki tehdi mitiéin tyhmia harjotuksia. Sahlyé paljon enemmin. Miks' harjotukset on tyhmia?

1. ettd opettaja on kirea ja koko ajan uhoamassa.
2-
3-
4-

Vastaus 13

----- tunti ei ole Opettaja x:43, vaan rmuk ijainen, ei nalkuttaisi. Jossain madrin saisi holotta.
1. Hiljaa ja kauntelee.

2. Ei mollaa opettajaa.

3.

4. Ei riko mitaan.

Vastaus 14

Millainen on miellyttavi liikkatunti?

Hauska tai miellyttava liikkatunti on "rento”. Vililli saa olla (tietty) "kidutusta" vaikee selittaa! Kiva ope on ehdoton!

Ja kun sell on i liik it on than hauskoja! (Liik illa sais olla) tai kivimpia "aiheita” on suunnistus, lentopallo, kuntotestit (tiippun tilanteesta) ym.

1. TyGskentelee moitteettomasti, liksyt on aina tehty ja on asiallisesti tunnilla (aina!)
2. Noudattaa lnokan saant6ja?

3. Kaverit valittas toisistaan .. ym?.

4. Yhteiset tavarat (koulun) pysyy tallessa ei hajoa eikd hivii mysteerisesti

Vastaus 15
Millainen on hyvi kissan tunti, kun ei tarvi tehdi mitaa.
1. En tiedd
2. En tiedd
3.Entiedd
4. Entieda

Vastaus 16
Hyva liikkantunti on sellinen, etts sielli saisi vaan holottad ja 16hota koska silloin holisee kokopaivan holinit.

1. Tyoskentelee rauhallisesti.

2. Tekee kaikki saantGjen mukaan.
3.

4. Ei heittele tavaroita.

Vastaus 17
Hyvi il .
Pelataan sihlyi siks, etti se on kivaa

1. Tekee liksyt aina
2. Pimpelipom

3. Pimpelipom

4. Ei varasta.

Vastaus 18
Millainen on hyva likuntatanti?
Pelataan jotain, koska pelaaminen on kivaa, koska siind voi tehda pisteita tai maaleja.

1. Ty6skentelee ahk i ja vertailee ja tarkastelee asioita.

2. Noudattaa esim. kifjoitussaantoja.

3. Tietad millaista olis olla yksin.

4. Ei riko tai sotke toisen tai yleisii tavaroita.

Vastaus 19

Tallainen on hyvi liikkatunti--

Sellanen, ettd oon nyrjayttinyt nilkkani, eiki tartte hikata tai munte vaa ei tartte tehd miti.
On vapaata, tai katottas jotain leffaa.

1. On hiljaa ja tekee kaikki mit4 pitad.

2. Jaa-a. Vastaan heti ku kerrotte miki on normi!

3. Jotain vaa
4. Sillee ettei riko tavaroita tai varasta.

Vastaus 2

K:M3 teen semmosta haastattelua Jyviskylan Yliopistoon missa tota .. missd tota kysellddn; Mitd mieltd oppilaat on ja mit ajatuksia taas opettajilla on
semmosesta kun tyorauha. Haetaan siti, etta joskus vois ehka oppilaat ja opettajat ymmartaa toisiaan viimesen paslle. Onko niin, etta opettajat aina
ymmartaa teita?

L: Joskus ymmartaa.

K: Joskus.

L:Yy.
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K: Nimittiin jos tastd joskus ois jotain hyotya et niinku joku viittis lueskella sitten kun timmésen systeemin tekee. Ensimmainen kysymys on nyt
semmonen ettd, miti tai koulu merkitsee teille? Taa on niinku sana. Onko s¢ vaan sana vai onks se jotain muuta?
L: Koulu?

K: Koulu.

L: Sié tehdan toitd.

K: Toita?

L: Niin tai pitais tehé.

K: Joo.

L: Opiskella.

K: Miti varten T kiy koulua?

T: Saa paremman tyopaikan.

K: Saa hyvan tyopaikan. Minka takia M kiy koulua?

M: Saa hyvin typaikan.

K: Mikis tin nuoremman nimi on?

R:R

K:R?

R: Paremmat mahollisuudet jatkokoulutukseen.

K: Joo-o. Entas L?

L: No tekeen kaikennikosta et' paasee tyopaikkaan. Vaikka pelaan ammattilaiseks jaikiekkoo.
K: Ammattilaiseks jadkiekkoo. Tykkdaks si liikkunnasta?

L: Tykkaan.

K: Mita teijian mielestd tid sana tydrauha tarkottaa?

L: No, et kukaan ei hairitte, kaikki saa tehtya tyonsa, keskittya tyShon.

T: Saa rauhassa teha tyonsa.

K: Onks kaikki samaa mieltd? Tydrauha tarkottaa, etta kaikki saa tehi rauhassa t6itd. Minkilainen sun mielesti L ois hyvi litkkuntatunti? Noin niinku

npopeesti kuvailtuna. Miti siel tapahtus ja mita sielld olis?

L: Siis niinku mit4 aineita?

K: Jos aatellaan noin yleensd. Minkélainen se vois olla?

L: No, totellaan opettajaa ja se sanoo .. sit tehdan sen mukaan kukaan ei viita vastaan.

K: Tuleeks sielld hiki siel tunnilla vai?

L: Tulee tulee.

K: Ollaanks si¢l vaan...

L: Riippuu missd lajissa, jos liikuntatunnilla .. mita meil nyt oli tassa?

K: Marssia?

L: Terveysoppia, niin siina ei tu hiki niinku jalkapallossa ja jagkiekossa ja koripallossa.

K: Minkilainen on M:n mielest hyva liikuntatunti?

M: No, tulee siin hiki ja ei velttoilla.

K: Ei velttoilla. Mites se velttoilu? Voiks semmosta tapahtua?

M: Voihan sit, niinku pitia vaikka juosta, ni kivelee vaa..

K: No tota, onko teidan likkuntatunneilla hyva kuri?

L:O.

K: Miten se niakyy? Teeteks te aina niinku kisketian?

L: Joo, mut heti ku silma valttaa niin kumminki fuskataan.

K: Minka takia te sitten heti fuskaatte ku silma valitaa?

L: En mé fuskaa!

K: Fi mutta, mink4 takia joku fuskaa jos...

L: Ei kiinnosta.

R: Tai ei osaa.

K: Niin tai ei osaa. Teiddn mielestd pitdis olla hyva kuri liikuntatunneilla.

L: Joo. No se vihan helpottaa.

K: Menisittekk® te mielummin tota .. sellaselle liikkuntatunnille jolla on hyva kuri vai semmoselle jolla on niinku .. saa tehd miti haluaa?
Kaikki: Joo.

K: Tarkottaako se hyvi kuri sitd, ettd opettaja sanoo aina miti teijan pitid tehda?

L: Meille se sanoo kerran, sit me tehidn sita.

K: Joo. Onks se sillé lailla, ettd opettaja aina sanoo sen miti tehdisn vai haluaisitteks te ittekkin paattas joskus?
L: No, joskus me voidaan ittekin paattaa.

K: No, tota pitaskd lilkuntatunti sillai rakentaa .. kun me suunnitellaan noita liikkuntatunteja nin opettajan vai oppilaiden mielipiteitten mukaan?
L: No, Oppilai.. eiku opeftajat yleensd menee, mut voishan se olla et molemmat.

K: Molemmat?

L: Joskus vois olla.

K: Mites se taytyis olla sitte joku yhteinen systeemi kirjotettais toiveita ylos?

L:Yy.

K: Tota .. Voiko semmoselle oppilaalle teidin mielesti antaa kympin likkunnasta, joka tota kiyttiytyy huonosti sielld tuanilla.
T: Ei. Ei voi.

K: Miksei?

L: Ai jos tekee hyvin liikkeet?

K: Niin, jos s¢ on tosi hyva vaikka telinevoimistelussa ja juoksee kaks tonnia kauheesti.

L: No se juoksee kaks tonnia...Ei osaa muuta .. silla on hyva kunto..

K: Mut jos sitten pelaa tosi hyvin ja vaikka..

L: Mita se pelaa? Mita sa kysyit?

K: Niin, etti voiko sille oppilaalle antaa kympin, joka on hyvi liikuntataidoissa, mutta ei osaa kiyttaytyd, ei..
L: Ei jos se haistattelee, ni ei sen tarvi kymppid antaa.

K: Haistattelee, mitas muuta sen tarvis tehdi? Hairitsee toisia, niin ei voi antaa kymppia? Minkaslaiselle vois antaa kyrapin?
L: Tekee mit opettaja kiskee, tekee hyvin ne liikkeet.

T: Kannustaa-

L: Niin kannustaa muita.
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K: Kannustaa muita?

L: Nii.

K: Auttaa kenties? Toisia kavereita ja auttaa kenties opettajaa ehka?

L:??2?

K: Onks teilli erityisié keinoja hermostuttaa teijan liitkuntamaikkaa?

L: On niit keinoja, mut ei siin 0o mitii jarkee.

K: Ta?

L: On niit keinoja, mut ei siin oo mitaa jarkee.

K: Mut kun te teette sitd kuitenkin, niin onko teilld jotain semmosta erityistd kikkaa, milla teijin lilkunnanopettaja hermostuu helposti?
L: No, niinku et sellasta, et ei tee mitain.

K: Ei tee mitaan.

L: huilaa ...

K: niin..

K: Onks teilld .. Mikolla mitdin semmosia kikkoja milld sais hermostuu

M: Ei.

K: Ei. Et oo yrittinytkdin hermostuttaa tahallas?

M: Ej, en o koskaan hermostuttanu.

K: Jaa. Onks sellanen kaveri sankari, joka rikkoo tota .. sa4ant6ja?

L: Ei, ei tosiaankaa.

K: Vihian naurattaa?

L:Yy.

K: Jaa.

L: Kyllahin haastattelijaa itteckin vahan naurattaa.

K: Niin naurattaakin, teitikin vihan naurattaa, mutta tota... Onks sellanen kaveri kova jatki, jolla on paljon jalki-istuntoja?
L: Ei

Takaa kuiskataan: "Emma tia"

K: Ei sita tarvi ujostolle nyt voi sanoa sen miti ajattelee.

L: Missa mieles?

K: No, sillai mika teidin mielestd on kova jatka? Ni onks se sellanen jolla on paljon jalki-istuntoja?

L: No on se kova jitka jalki-istuntoja ottaa, mut ei se todellisuudessa o.

K: Mutta se kuitenkin on kova jitkd, muttei todellisuudessa?

L: No sillai se on kova jatka, jos se jalki-istuntoja ottaa. Jalki-istunnoissa se on kova jatka.

K: Nii juu, niitd hankkimaan. No, tarvitaanko teijan mielesta liikkuntatunneilla kuria ja onks se tarpeellinen ollenkaan koko kuri tai tydrauha juttu?
L: Nii, on se tarpeelinen ja jos kuri puuttuis niin kaikki menis ku apinalauma.

K: Ni, onko niin?

L: Sano kovempaa vaa. (toisille)

K: Sanokaa joo niin etti kuuluu tonne. Luuletteko, ettd jos te saisitte mennd niinku t44 L sano, etta apinalauma, ni siini tulis vahén ajan passti
kyllastyminen ja odotettas etti tehtis jotain jarkevadkin?

Ei saa selvia. Ei selkeita vastauksia.

K: No tota, minkilaiset ois teifin safinnét, jos te saisitte ite laatia esim. lilkuntatunnille hyvat sdannét ni minkilaiset ne olis? Sano si T yks hyvi saanto.
Te tieditte kaikkia sazntoja mita t3alla koulussa on.

L: Kunnon kuri.

K: Kunnon kuri. Mit se tarkottaa sillon se kunnon kuri?

L: Et' kaikki tottelee opettajaa, jos ei tottele ni tulee piiskaa pyllylle.

K: Piiskaa pylylle?

R: Ei puhu samaan aikaa ku opettaja.

K: Kunnon kuri, i puhu samaan aikaan, tottelee opettajaa. Oisko vid joku hyva saant6? Siina oli semmosia aika hyvii saant6ja. Tota, pitaako
liikkuntatunnilla .. kummalla pitdi olla kovempi .. taikka onko tota eroo, etta minkilainen kuri on historian tunnilla ja minkalainen kuri on
liikuntatunnilla?

L: Liikunta tunnilla on kovempi, ku sid tehaa liikuntoja jossain ja kirjotellaan vihkoon kaikennékdsid. (ei saa selvii)

K: Minki takia sidl on? Onk's sid helpompi rikkoo niiti siéntdja? Minkihén takia liikuntatunneilla on kovempi kuri, kun tuolla muilla tunneilla?
L: Nyt teit kylld vaikeen kysymyksen?

K: Osaako joku vastata? Aatellaas etta roikutaan vaikka telineilld ja...

T: Sid voi sattua.

K: Joo voi sattua jotain haavereita, jos kohelletaan ja ei o..

L: Kuulatunnilla ei tapahu paljo mitddn, pitdd menni kattoo et miten kuulaa ...

K: Sitten..Mitiis mieltd ootte esimerkiks historiassa siiti ni tota .. te sanoitte etta sid on viha huono kuri tai kayttidytyminen on heikompaa .. ni tota onko
teidin mielesti .. ku te padsette koulusta tirkeetd ne tiedot ja taidot vai se etti te osaatta kayttaytya hienosti?

L: Molemmat.

K: Molemmat on tirkeitd. Kumpi on sun mielestd tirkeempid, aattele vaikka s meet toihin ja tydhonottaja tulee vastaan .. ni tota se etta si osaat
kayttaytya hyvin vai se ettd si tiedit paljon juttuja.

L: No kyl ne molemmat on tirkeiti, mutta ne tiedot ja taidot, ku ei o mitdan jarkee jos osaa puhua mut ei taas teha mitaan.

K: Joo. Minkislainen tota ... Minkis takia, jos sattuu semmonen, etti te rikotte - rikotte saantdja, ni minka takia te rikotte niita?

L: Siis mita?

K: Te tiedatte .. eiks ni, ettd varmasti tiedatte ihan puhtaasti ett4d mika on aina oikein ja mikd on vidrin, sitte kuitenkin sattuu...

L: Kylla

K: Minka takia semmost tapahtuu? Mita luulet R, ettid minki takia ei kaveri me ulos valitunnille, vaikka se tietad ettd pitds menna?

R: Jos sie on vaikka huono sda...

K: Mut jos on kesd kaunis niinku tapahtuu, etti sillonki porukka yrittda olla sisalla vaikka pitas...Onk's se hienoo pakoilla opettajaa?

R: Joo, vihin sillei kovista esittii..

K: Miti esittaa?

R: Muille esittia.. uskaltaa sanoo opettajalle vastaan

K: Onk’s teidin mielesti semmonen kova kuri ja hiljasuus ja muu ni edellytys sille, etta te opitte jotain sid oppitunnilla? Vai voiko sid vihin halista ja silti
oppia?
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R: Asiasta voidaan keskustella(EI saa selvai) ( musan luokasta rummutusta).

Kéayn sulkemassa musan luokan oven

K: Onk's semmonen pieni puhuminen jo hiirintai tunnilla?

L: Ei

K: Ei?

L: Riippuu jos opettajaa hairitsee niin sillon se on, mut jos se hairitsee muita sillon se ei o, mut jo se hairitsee opettajaa ni ei jos se ei hiiritse opettajaa
oppilaita ni sillon se ei .. puuh...

K: No se oli lyhyt vastaus ja ytimekas, selvi vastaus. Mitis opettajan pitis siina vaiheessa tehdi jos joku oppilas vaikka rikkoo tahallaan jotain .. heittaa
kirjan tahallaan menemaa..

L: Jattaa jalki-istuntoon tai ostaa uuden jos se vield heittia menemain..

K: Ostaa uuden tai jattaa jalki-istuntoon tai molemmat. Mitiis hyStyd semmosesta jalki-istunnosta on?
L: No si et tee toiste siti.

K: Oppiiks se siind jalki-istunnossa jotain se kaveri?

L: No ei siind mita4n opi, mutta pistad miettiin.

K: Pistid miettiin. Onko teijan tunnit usein rauhattomia? Te ootte nyt L ja T ja M eri luokalla kun R minkaslaisia .. onks teilld usein rauhattomia tunteja ?
R: On ne aika usein..

K: Mikki tunnit on kaikkein rauhattomimpia?

R: Musiikin tunnit tai emmai tai no oikeestaan kaikki.

K: Kaikki tunnit. Minki takia ne on rauhattomia?

R: (Ei saa selvid) Jotkut ei pistd tarpeeks nopeesti rajaa, saatta huomauttaa hilinasta...

K: Entis M teijéin tunnit onko ne rauhattomia?

M: Ainaskin jotkut..

L: Kaikki..Opon tunnit ei o..

K: Kukas teilld on opossa?

L: Opettaja x. Sitten musiikin tunnit meilla on tosi rauhattomia (Ei saa selvai).

K: Saitteks te sielta helposti jalki-istuntoa?

L: No ei .. ennen se anto, mutta sitten se rupes ku rehtori sano ettd ota tiukempi kuri. (Ei saa selvai)
K: Oliko sillon maantiedon tunnilla 16psd kuri.

L:Ei

K: Tais vihén olla?

L: Ei mun mielesti.

K: Onko nid koulun saanndt ja timmoset systeemit tarpeellisia, tarvitaanko naita?

L: Tarvitaan.

K: Minka takia niiti tarvitaan.

L: No, jos ei niité olis ni et sa vois teha sial mitaan koska ei kiy koulua.

K: Nii, mutta miten se liittyy sithen kuriin?

L: Ai kuriin?

K: Niin ja sithen kéyttaytymiseen , minki takia meilld taytyy olla timmdset saann6t?

L: No, jos toinen tulee vaikka vastaan ja s sanot ettd haista vittu, ni mita jarkee siini o?

K: Nii-i.

L: Mut nyt ku on sdanndt si sanot hyvia paivai ja huomenta.

K: Kylla, ndihinhén ei 00 oikeita vastauksia mihinkdan, mitd mi kysyn, olemassa oikeestaan.
Opettajat ajattelee nia eri ...vahan erilailla .. tai ehki ne ajattelee samalla lailla, mutta niilla on erilainen toteutus kuin teilla sithen.
L: Me ollaan kakaroita ja te oottekin tommosia vanhuksia, te ootte isoja.

K: Nii-i, meilld on vaan .. me ajatellaan varmaan samalla lailla, mutta tehdazn eri lailla.

L: Te oottekin kayny kaikki koulut ja kaikki, muut.

Loppukommentit.... kevennys.. kiittiminen

Vastaus 3

Alku selostus...

K: Miti sana koulu merkitsee Sinulle?

-Siell' opetellaan kaikkia, jalkkaén voi jaadi kans' jos silleen on .. molydi ja tekee kaikkee pahaa.

-No opiskelu paikkaa.

-Kouluhan on verrattavissa keskusvankilaan, mutta voihan siella opiskellakin.

K: Mikis on Sinun tehtavisi koulussa? Elika mita teet koulussa?

-Tyota.

-Opiskelen

-Mielyttid opettajia.

-Luen kirjoja.

K: Mistd muualta te saatte tietoa kun pelkistaan koulusta. Noin niinku kaikenlaisista jutuista ... ni misti te haette siti tietoo jos te tarvitsette?
-Annan vuoron seuraavalle.

-Vanhemmilta.

-Lehisti ja televisiosta.

-Kirjoista ja lehdista.

K: Ja sitten jatketaan. Tuota minkélainen teidin mielestinne on hyvi tunti esimerkiks, siis noin yleensa? Minkalainen on hyvi tunti? Oppitunti?
-No, se on sellainen suht koht rauhallinen ja loppua kohdin voi tietenkin aina pazstaa vahin aikasemmin siclt tunnilta pois.

K: oppiiko sielld mitian?

-Kylla

K: Minkilainen on sinun mielesti hyvi tunti?

-Viahin samaa kuin toi edellinenkin juu. Aikasemmin paisee pois sieltd, sillee.
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-Helppo

K: Minkislainen on hyva liikuntatunti?

-Sellainen missi saa liikkkua.

K: Tuleeko hyvilli liikuntatunnilla hiki?

-Joo.

K: Onko teiddn mielestd semmonen kaveri sankari, joka rikkoo saantoja?

-Ei missdiin nimessa.

-Ei tietenkadén.

-No, ei tietenkiin.

-No, ei tietenkian.

K: Onko semmonen kova kaveri joka saa paljon jalki-istuntoja?

-Noei.

-No, ei.

-Ei vilttimatta.

K: Mutta voi olla kova kaveri?

-Kylld se on erittiin mahdollista.

K: Pojat vahan jannittaa. Turhaan jannitatte. Ei tis tarvi jannitti yhtadn. Miti luulette vaikuttaako kayttdytyminen teidin numeroon idinkielen numeroon
tuolla tunilia?

-Kylla.

K: Miten se vaikuttaa?

-Negatiivisesti.

K: Onko niin, etti jos on .. jos saa kympin ni sillon osaa kayttaytyakin hyvin sielld tunnilla?

-Joo.

K: Onko teilla semmosia erityisia keinoja drsyttad tai hermostuttaa jotain opettajia. Semmosia mitka on saletin varmoja, ettd kun me tehdian néin niin
opettaja hermostuu.

-No, eipé niit4 niin kovin hirveesti ole.

K: Mutta jotain pient 15ytyy aina, ettd tiedatte jos haluatte hermostuttaa jonkun ni konsti 16ytyy?

~Juu.

K: Tuleeko kelldsn mieleen jotain semmosta milla joku opettaja tassa talossa hermostuu aivan saletisti? Tuleeko? Onko joku herkka tohon lippishommaan
tai joku takkihomaan ihan erityisesti?

-Opettaja x.

K: Opettaja x on .. oikein ... kaytattekd sitd oikein tahallanne, ettette ota sita takkia pois.. vahingossa jai. Elika jotain pikku vippaskonsteja on kuitenkin
olemassa. No, tota. Mitkd on teiddn mielesta ne kolme semmosta tirkeinti jarjestyssaintod joita meidan koulussa rikotaan helpoiten, eliki tieditte, etti
meidin koulussa on saann6t, niin miti niista rikotaan eniten. Kolme semmosta mité eniten rikotaan?

-Ei saa poistua koulualueclta

-Tupakointi.

-Se on kylla varmaan se tupakointi.

-Kylla yhdyn edelliseen kommenttiin. No perés voi olla myds mopopesut.

K: Mites tota toi systeemi .. kun tuota, toi valitunnille meno on niin perin hankalaa tissa koulussa. Miki siiti tekee niin erikoista, ettei sinne haluta menni,
sinne vilitunnille?

-Siel on niin kylma.

K: Mutta nythiin on esimerkiks hienoja kevatilmoja ja yhta vaikeeta ndyttaa olevan edelleen.

-Siel on tylsaa.

-Ja cihdn sen nyt valttamatta totta tarvitse olla, eita siclla on kylmas, ettd tuota opettajan arsytyshin siind se pidasia on.

-Siistii olla sisalla.

-Niin on.

K: Onko se semmosta pienti pelid tai jotain se, ettd yritetdsin menni karkuun opettajaa ja eri opettajille eri systeemit tiedetdéin, ettd toi antaa lapun ja toi
el...

- Joo.

- Kylla.

K: Selvd. Taytyykd teidin mielesti oppitunneilla olla hiljasta vai saako sielld meluta?

-Joo.

-Taytyy olla hijaista tottakai.

-No, sellanen pieni puheaini kuitenkin saa kuulua asiaan mutta ei sellasta hirveeta desibelioykkardintia.

-Kylla, joo samat.

-Ei hopista.

K: Joo-o. Mites tuota .. Minkilaiset on tuota tissi koulussa opettajien konstit pitid kuria tunnilla, onko ankaria vai 16ysia.

-Heittad sienelld paihin ni kylla pysyy hiljaa.

K: Opilaat pysyy hiljasina ku heittai sienelld paghin? Onko tota .. onko jollain semmonen, etté sielld on hiljasta vaikka se ei sano erikseen sita.
-No, ¢i muistu mieleen.

-No, Opettaja y:n tunilla ei paljon viitsi pulista koska se heittia palolla tiysia munille heti jos vihankin pulputtaa.

K: Vai niin. Tuleeko muita mieleen?

-Ei

K: Jaaha. No, tota Mites opettajat yleensa tekee jos te hairitsette tuntia, ni milld konstilla ne yritdd saada teita hiljaseks, siis mitka on ne yleisimmat
konstit.

- Ne vilauttaa keltaista tai valkoista lappua.

-Mutta ensin kuitenkin he varoittelevat kahdesti. Ei muuta.

-Viskaa pihalle luokasta.

-Viskaa pihalle luokasta.

K: Onko teidin mielestd tissd meidin koulun jalki-istuntokaytinnossd parantamista tai onko siité jalki-istunnosta meijan koulussa hyotya?

On.

-Joillekin.

-Ei.

- No, jaa.

K: Mksei siiti o hydty4 meidian koulussa ?

- No, niitd tulee ¢hki vihin turhan helposti, joten niihin ei sit kiinniteti niin paljon huomiota.
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K:No, tota. Mitké on ne kolme hyvan opettajan ominaisuutta, mita sen opettajan taytyy hallita, ettd se on hyva opettaja? Miettikaspa hetki tuota. Eli
kolme asiaa miki tekee opettajasta hyvan. Alkai miettikd mika tekee opettajasta huonon vaan sen mika tekee siiti hyvin.

Oisko sielld jo valmista?

-Ei o viela.

-No sillei miellyttava, sillee niinku semmoi rauhallinen ettei kovin herkisti visko niit4 lappuja sun muita ja totanoi .. niin helppoja tunteja ettei kovin
paljon tu laksyja ja semmosii ..en muuta keksi tissi nyt.

-Ei laksyja.

-No opettajan pitia olla aina tietyn verran huumorintajua, mut kuitenkin pitaa vaatia silleen suhteellisen paljon. Ei oikein muuta.

-No ,opettajan pitii osata kiyttii videoita.

K: Ihan hyvi. Mitka ois kolme hyvin oppilaan ominaisuutta? Elikd minkilainen on hyva oppilas. Ei valttimétta tarvi olla ..alkaa ajatelko valttamatta
kympin oppilasta vaan semmosta hyvai kaveria ja hyvaa typpid. Kolme hyvai ominaisuutta hyvisti kaverista? Tai siis hyvista oppilaasta?

-No, sellainen kuin mini ja hauska ja vihan hauskempi.

-No, tuota lukee laksyji ja on hiljaa tunnilla valilla.

-Erittdin hyva ellei tiydelinen.

K: Selvi elikd tassd tuli nyt niitd laksyja ettekd puhunu mitdin reiluudesta ettekd semmosesta. Mutta eikd.. se ei vissiin kuulu tahin juttuun. No, tota ..
semmonen kysymys ettd :Miti teidin mielestd takottaa ..nd3 on meidin opetussuunnitelmasta, etta .. Mit4 nia teidan mielesti tarkottaa, kun lause kuuluu
niin, etta : Tuntee vastuuta vhteisesta kulttuuriymparistosta?

- En mina tiia.

-No esimerkiksi sitd, ettd jos tuol kaupungilla on vaikka jotain patsaita ni ei sitten heti olla ensimmaiseks ofla niita sia rikkomassa.

K: Selva . Entis semmonen kun Kunnioittaa yleiseti hyviksyttyja normeja.

-Entiia.

-Mika on normi?

K: selvi. Entas sitten semmonen kun : Tyoskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti.

- kayttaytyy hyvin oppilaan tavoin.

-Tekee laksyt ja lukee.

K: On esteettisesti kokeva?

-Joo.

-Kylla.

K: Oftetaas vield yks. No joo : On ecttisesti tiedostava.

-sitd se teettdd.

-No, ecttinen on aika vieras sana minulle, siini kaikki.

K: Okei, tota, sitten hetki mietitdin mitd toi tydrauha itseasiassa tarkoittaa elikd mietitte .. mi paan tin pois poikki ja mietitte vihan aikaa mita tarkottaa
tydrauha teille ja mita se tarkottaa opettajalle ja tille koko koululle. Ja sitten jatketaan. Miti tarkottaa sana tyorauha teille ja opettajille ja tille koululle.
-No, etti ollaan hiljaa tunnilla ja se voi olia helpompaa opettajaliekin.

-No, sita, etti oppilaat kayttaytyvit hyvin eivatka polise turhia ja nii on myds opettajallekin vahan helpompaa.

K: tarkottaako se kuitenkin sitd, ettd oppilaatkin osallistuu tuntiin ettei o ihan hiljasta?

-Kylla.

-No, sitd samaa kuin nai edellisetkin.

-Joo laksyt taytyy tehi.

K: Selvi

Kiittimiset ym.

VASTAUS 4

+Ensimmainen kysysmys kuuluu: Mitd sana koulu tarkottaa esimemerkiks tille michelle? ......

+No, miti tulee mieleen kun sanotaan sana koulu?

- Huono paikka.

- Painajaisunet.

-Joka piiva tinne pitis tulla.

-Argh.

+8itten... mika on teidéin tehtdva tailld koulussa, onko teilld joku tehtiva minki takia te kaytte koulua?
-Kiusata opettajaa.

-Opiskella.

-Huvikseen.

-Opiskella.

+Tota..elikd timmosia tehtavid. Minkilainen on hyva tunti? Esimerkiks didinkielentunti tai yleensd joku hyvi oppitunti, mink3lainen se on ?
-Katotaan videoita, muttei kirjoteta yhtain.

-Ei opiskella yhtiin . Richutaan.

-Videoita katotaan.

-Katotaan videoita.

+Onko sid tunnilla rauhallista vai onko si4 show paalla?

-Show.

-Show.

-Show.

-Must go on.

+Kukas siti showta pitad, se opettaja vai oppilaat?

-Opettaja.

-Opettaja.

Oppilaat.

-Kummatkin.

+Pitadks... jos te haluaisitte sattumalta joku teisti opiskella sielld tunnilla niin pitdako siella olla hiljasta vai saako sielld olla moykk#a? Haittaakko se
moykka teiti, jos te haluuttekin opiskella jotain.

-Ei se haittaa.

-No ei. Ei haittaa.
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+8iis moykkaa saa pikkusen ollakin?

-Ei liikaa.

-Ei Haittaa.

-Ei haittaa.

+Onko t4alld koulussa todella hyva kuri vai onko ne liian rauhattomia ne tunnit?

-Hyvi kuri.

-Hyvi kuri.

-Ihan surkee.

-Ihan hyvi.

+Vaihteleeko se opettajien kesken, ettd toisilla opettajilla on hyva kuri ja toisilla heikompi.

-Kylla.

-Kylla.

-Kylla.

-Joo.

+Miti ne tekee ne joilla on hyva kuri, ni miten ne erottuu, ettd ne saa sid hyvin kurin pidetty4?

-No, antaa jalkkaa.

- Jalkkas antaa.

- Huutaa liikaa.

-Heittaa ulos.

+Onko meidin koulussa hydtya noista jalki-istunnoista. Elikd jos joku saa jilki-istunnon ni paraneeko se systeemi silla?

-Ei.

-Ei.

-Ei parane.

-Ei.

+No tota. Onko sellanen kaveri kova jitka joka ottaa jalki-istuntoja?

-Ei.

-Ei.

-Ei.

-Ei.

+Eliki vaikka ottaa kuinka paljon jalkkia ni ei silti valttamatta ole kova jatka. Mites tota .. Mitkd on kolme semmosta tin koulun s3dnt6é joita rikotaan
eniten? Meijén koulussa on jarjestyssainnét te tieditte ni mitki tulee mieleen .. miti eniten rikotaan niisti sainnoistia?

- Lumipallonheitto, korvalappustereoitten tuonti kouluun ja mopopesut.

-Lumipallojen heitto ja mopopesut.

-Lumipallojen heitto, pornolehtien tuominen kouluun, korvalappustereot, mopopesut, tuolla ruokalassa richuminen siindhan ne olikin sitten.
-lumipallojen heittely ja koulualueen ulkopuolelle meno ja sitten tupakointi.

+Mites toi valitunnille meno, kun tissi koulussa se on aika takkusta joskus ni miksei sinne ulos haluta menni vai mik3 siin takkuaa?
-Emma tiia.

-Emma tiia.

-Ei jaksa aina seisti ulkona.

+Miksei sinne ulos vois menna?

-Emma ny tiid.

-Kiva kiusata siivoojia.

+Meilli nai siivoojat tahtoo valvoa tita ulosmenoa ja onks se semmosta jotain pelid miti siind kiydian ja katotaan kelld hermo pettda?
-Niinp3 se vililla taitaa olla.

+Mitka on kolme hyvan opettajan ominajsuutta? Tai mita se opettaja hallitsee.. Alkia miettiko mitka on kolme huonon opettajan ominaisuutta vaan mitka
on kolme hyvin opettajan ominaisuutta? Misti erottaa hyvin opettajan?

-Suht koht hyva kuri, muutenkaan ei liian tiukka eikd anna liikaa liksyja.

-Sama taalla.

-Ei anna liikaa liksyjd ja sitten kattoo videoita.

-Ei anna liikaa laksyja ja sit on mukava ja ei heiti ulos luokasta.

+Miten se mukavuus niinku tulee ilmi .. miten se tulee ilmi?

-Ettei se anna jilkkai aina ja huuda.

+Aha. Sitten .. Mitki on kolme hyvan oppilaan ominaisuutta ... Alkas miettikko .. tai voitte miettia, mutta mielummin ei semmosta kympin oppilasta
vaan semmosta teidin hyvai kaveria ja tai sesmmosta joka on teidin mielesta teidan koulun tai teidin luokan hyva oppilas. Se ei valttimitti oo se paras
keskiarvo vaan semmonen hyvi oppilas. Minkalainen se on?

-Ei koko ajan kiusaa toisia siella ... eli heita jotain kumia paihin, varasta toisten kamoja ynna muuta tallasti ja kuitenkin tekee jotain aina valilla.
-Reilu, ¢i ota toisten tavaroita ja kuuntelee enemmin opettajia.

-Reilu ja rauhallinen.

-Sama.

+Sitten .. mité teidin mielesta tarkottaa seuraavat tekstit. M luen tasta ja sanotte, etta mita se teidan mielestii tarkottaa. Pakko ei 00 vastata jos ei tiedid
mit se tarkottaa. Ensimmainen on timmonen kun : Kunnioittaa yleisesti hyvaksyttyja normeja?

-Entia.

-Mjai.

+Tiedostaa ihmisen riippuvauden toisistaan?

-En..

-Prr.

+Tyoskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-En tia.

-Menee.

+Tuntee vastuuta yhteisestd kulttuuriymparistosti.

-Tiedohaluinen.

+On esteettisesti kokeva?

-Ymmirtiviinen.

-Buu.

+Sitten vield... On eettisesti tiedostava?

-En taija..
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-Orkki.

+Sitten tuota pistetdan tuo nauha hetkeks poikki ja semmonen kokoova ajatus, mita tydrauha merkitsee teille, opettajille ja tille koululle? Elika sit tima
tydrauhakysymys: Miti tySrauha tarkottaa?

-No sellasta ihan suht koht jollasta .. opettajille enemmiin ku oppilaille se tydrauha.

-Opettajille enemmén tydrauhaa ettei tu ni paljon laksya voi tehi ne tunnilla.

-Sama juttu.

-Sama.

+Elika tydrauha on tarpeellinen mutta tota .. ei liikaa .. ei liian hiljasta ja .. Mita se tydrauha tarkottaa?

-Ei meluta ol.. tehéiin tyot mitd pitda ja istutaan paikoillaan.

-Et pystyy tekemaan niita tehtivii mut ei kuitenkaan ihan niin et se on ihan sliippa homma.

+Sitte tota, mistd te hankitte tictonne jos te ette sais siti koulusta tai jos te aattelette, ettd nyt ma hankin tiedon tuosta ni misti te meette siti hakemaan.
-Siskolta.

-Isoveljelta.

-Vanhemmilta.

-Internetisti.

+Selvi...

Kiittamiset ym..loppu

VASTAUS 5

+Sanopas semmonen jutty, ettid miti koulu merkitsee tai miti koulu sana tarkottaa sulle?

-Ei mitaan.

-Ei mittasn.

+Mitis te teette 134114 koulussa minkai takia kidy koulua?

-Oppimaan varten.

-Ett' saa toita.

+Saat toitd joskus sitte ku kiy koulua? Mikas teidén tehtiva on talld koulussa?

-Oppia.

-Tehi toitd.

+Minkalainen on hyvi oppilas.. tai otetaans ensin, etti minkilainen on hyva opettaja? Sanokaa kolme semmosta, ettd mista tietd, ettd opettaja on hyva?
-Rehellinen, reilu ja .. en mini tieda.

-Rehellin, reilu ja reipas.

+Ei teijdn tarvi jannittas titd yhtdan. Minkaslainen on hyvi oppilas? Miti se hyva oppilas osaa tai tietid tai jotain muuta?

-Keskittyy tunneilla tekemisiinsi .. emma tieda.

-Tekee aina tehtivansi .. parjaa tunnilla.

+Joo. Sitten tota semmonen, etti onko oppitunti hyvi jos sielld on aivan hiljasta?

-On se.

-Ei.

+Miksei?

-No jos oppilaat ja opettaja on hiljaa ni ei sit opi mitian.

+Pitiaka sid olla semmonen pieni pulina piilld koko ajan?

-Ei.

+Mitds sielld pitda olla?

-Opiskella.

+Niin. Tarkottaako toi sitd, ettd jos opettajakin kysyy niin vastataan, ettei olla hiljaa?

~Jouuu.

+No tota. Onko teidin .. onko tissd koulussa hyva kuri?

-Ei.

+Miksei?

-Opettajat on tyhmia.

+Miten se ilmenee?

-Emma tiia.

+Tota.. mitkd on kolme semmosta saintod miti tas koulussa rikotaan eniten. Tieditte et meijan koululla on jirjestyssainnot, ni mit niista eniten rikotaan?
+Milli lailla sita kayttaytymisti rikotaan?

-Ei kayttaydyta ohjesdintojen mukasesti, elika richutaan tunnilla ja sellasta.

+Muistatko jotain muuta .. kolme semmosta jota eniten rikotaan?

-Tupakointi ja koulualueen ulkopuolelle poistuminen.

+Entis ta4 valituntihomma kun porukka ei meinaa menna vilitunnille. Onk se joku leikki tai jotain ..Miksei sitten menna valitunnille?
-Ei haluu tai jaksa.

+Vaikka ulkona on hieno ilma niinku nyt, nii silti ei menna. Mikis siind on?

-Emma tia.

-Emmi tia.

+Selva. Sitten, miti teidin mielsta tarkottaa, tid on semmonen ydinkysymys; Miti teidan mielesti tarkottaa tyrauha ja miks' sitii vaaditaan ja miks' siti
on ja kelle se on .. onk s¢ opettajalle tirkedmpi kuin oppilaalle? Eliki miti tarkotetaan sanalla tydrauha? Ja niinku mité varten se on? Ja onko siti ja niin
péin pois.

-7?7?

+No ne oli hyvit vastaukset. Pystyyko kumpikaan sanoon, etti miti se tySrauha tarkottaa?

297?

+8Silldlailla, pojat vetid hyvid vastauksia. No joo hyva, ettd saatiin noi ekat kysymykset jotenkin.
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Vastaus 6

+Ensimmdinen kysymys on niin helppo kun, ettd miti t44 sana koulu .. tai miti tid koulu tarkottaa teille? Mika on tin koulun tarkotus .. tai mitd se
merkitsee?

-No, tota . Opiskelua ja sitten tota .. mitakohin muuta ..

+Mita tulee sanasta koulu mieleen?

-Opiskelu.

-Ei tu mullekaan kun opiskelu.

-Tulee semmonen joku laitos mis kaydian.

+Hyva. Mikis teidin tehtiva tailla koulussa on? Elik4 .. tai oikeestaan minki takia te kdytte koulua?
-Et' oppii uusia asioita.

-Juu, kylld, et' saa hyvin ty6paikan.

~Oppia paljon uusia asioita.

-No, oppii niit uusia asioita.

+Mistis te haette tietoa, jos te ette saa sitd tailta koulusta? Elika jos te tarvittekin jotain muuta tietoa tai jos ei olis koulua, niin misti te hakisitte kaiken
tiedon miti te tarvitsette?

-Kysysin joltain.

-Vanhemmilta.

-Veljelti.

+Ootteks' te kayttinyt internettia kaikki? Kuka on kiyttanyt? Siis kaikki on jonkun verran kiyttanyt internettia? Joo. No. tota minkilainen on teidin
mielestd hyvi tunti .. oppitunti. Se voi olla ihan mika tunti ... siis se voi olla lilkunnan tunti tai historian tunti taikka kuviksen tunti tai joku muu.
Minkalainen se on? Minkilainen noin niinku .. miti sielld tapahtuu? Miti tapahtuu hyvalla tunnilla?
-No, ei opiskeltas paljoo. Se ois ainakin yks seikka.

-Hauskoja asioita tehtis.

-Ois aika rauhallista.

-Kyllihin se kun vaan lusmuiltais niin se ois than hyvi.

+No, tota minkilainen .. pitdako oppitunnin olla ihan hiljanen, etti sielld oppii jotain?

-Ei

+No minkilainen sen pitda olla?

-Kyllihin se nyt, et jonkun on pakko jotain sanoo eihén sid muuten mitiin opi.

-Ei.

+Miti sid hyvalli oppitunnilla tapahtuu, jos sid ei 0o ihan hiljasta niin mit sielld sitten tapahtuu?

-No, opettaja tietty kertoo jotain .. tai jotain.

-Opettaja selittiid uusia asioita.

+Onks oppilaat ihan hiljaa?

-Ei, vahan polistaan ..

+Mista ne polisee?

-Siitd asiasta.

+No, niin. Mitis mielti on tima mies, etti minkalainen on se .. pitd#ko oppitunnin olla tiysin hiljanen?
-No ei. Ei tartte olla.

+No tota. Onko meidin koulussa hyva kuri teidin mielesta?

-Tottakai.

+Miten se ilmenee?

-Kyllihén se nyt ilmenee kun ei saa lihtee liian aikasin kotia eiki sillee..

-On. On aika rauhallista tunneilla.

-Than tarpeeks hyvi.

-No, tuota vihin liian kova.

+miten se ilmenee, ettd on liian kova kuri?

-No, tota. Ei voi pahemmin lintsailla tunnilta, et'jaa heti kiinni.

+No tota. Pitisko kuri olla viela kovempi vai saisko se olla vihan 16ysempi?

+No minkilainen se 16ysd kuri sitten olis, miti sielld sais tehdi?

-Jaa .. No ois ainakin vihin vapaampaa.

-Vilitunnit sisalla.

+Miki siin vilitunnille menossa on niin hankalaa, nytkin on kevitpéivid ollu hienoja ja tuolla ihmiset istuu tuulikaapissa, ettd miks' i valitunnille
menni?

-No ei aina jaksa menni. Sisilli on limpdsempis.

+Jos on hieno kevitpiiva, nin silti tuolla istuu vikee. Onk' se joku semmonen, ettd kokeillaan opettajien hermoja tai jotain?
-Voi olla.

+Semmosta pienti pelid. Onko teilld kellazin jalki-istuntoja? .. Ei 0o. Onko teidin mielesti jalki-istunto tarpeellinen?

-On.

+Miti silla voittaa tai mité silld hivida tai auttaako se johonki?

-Ei siin mitidn voita eika havia.

+Onko jalki-istuntosysteemi hyva?

-On se.

+8Se rauhottaa kummasti kun saa lapun?

-No jotain saattaa ranhottaa.

+No tota. Mitkd on semmoset yleiset systeemit milld opettajat pitad kuria tuolla tunnilla, miten ne toimii, ettd ne saa luokan hiljaseks'?
-Kylhan se uhkailee kauheesti .. sinne oven ulkopuolelle, sitten on heti .. semmonen lappu pamahtaa paallensa.

-+Niiti keltasia tai valkosia? Joo. Mitis tulis mieleen tilld michella eli miten opettaja saa kurin luokkaan?

-Jaa . Emma tia.

+Oks' opettajissa eroo, ettd toiset saa kuriin ja toiset ei?
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-On.

+No miten ne hyvit jotka saaa kurin niin minkélaisia ne on .. miten ne eroo niistd toisista?

-Uhkaa enemman jalki-istuntolapuilla.

+Ahaa. Onks' semmosia tyyppeja jotka luonnostaan vaan saa luokan hiljaseksi ilman uhkailua?

-On.

+Kukas olis semmonen?

-Emma tiia.

+Onks' tissa koulussa semmosta jonka ei tarvi uhkailla, etti se on niinku ...

-Opettaja x.

+Opettaaks’ Opettaja x teille?

-Joo.

+Sitten tuota. Onko teilld semmosia erityisid keinoja drsyttaa opettajia? Etta te tiediitte tuo opettaja hermostuu varmasti tasti systeemistd? Muistelkaas
hetki tai onko teidiin luokassa semmosia, etti kun niin tehdiin niin opettaja hermostuu?

-Ei

-Eio.

-Ei muuta kun jos puhuu valilla paljon.

-Jaa. Joskus opon tunnilla, aina takki pois ja sillee.

+Ents tota esimerkiks liikunnassa, miten te hermostutatte Opettajan y jos te haluutte hermostuttaa sen?

-No, jutellaan tunnillla kun hin puhuu, niin jutellaan.

-Jutellaan paljon vaan.

-Jutellaan.

-Tullaan tunnille farkut jalassa.

+No, sitten. Mitkis on kolme meidin koulussa semmosta yleisinti sdntda joita rikotaan eniten eli kun te tiedatte, ettd meidan koulussa on
Jjarjestyssadnnét, niin voitte mainita kolme semmosta siantda, joita rikotaan eniten tassa firmassa?

-No ainakaan menna .. ei mee vilitunnille porukka. Se on ainakin yks.

-No pesut niitd annetaan varmaan.

-Emmi nyt mitdin keksi.

-Tupakalla kdynti.

+Siina tuli kolme oikeestaan kaikilta melkein yks. Tota Minkis takia niitd sd4int6ja rikotaan vaikka ne tiedetiiin, ettdi ne on olemassa . Niin minki takia
niitd rikotaan?

-Emma tia.

-Emma tia.

-Emmaka tia.

-Ky! se varmaan jotenki hauskaa on.

+Tota. Mikis olis tuota.. Mainitkaa kolme hyvan opettajan ominaisuutta eliki minkilainen on hyva opettaja teidan mielestinne? Miten se ilmenee tai
misti te tieditte, ettd joku on hyvi opettaja ja joku ei?

-Ei anna laksyi, ei huuda ja sitte saa valita paikan luokassa.

-Saa vahin polisti.

-No ei ainakan hirveen tiukka.

-No péisee ajoissa kotiin tai siis vihin aikasemminkin. Ja sitten saa siel jotain itekin siheltdi siel takana ja siina.

+Minkislainen on hyva oppilas eli kolme hyvin oppilaan.. sen ei vilttimatta tarvi olla ... valttimattd kympin oppilas, mutta semmonen hyvi kaveri tai
hyva oppilas niin minkalaisia ominaisuuksia silld on jos kolme pitds mainita?

-No, hyvi opiskelemaan ja sitte tarkka kaikissa asioissa ja suhtautuu toisiin hyvin.

-Rehellinen.

-Viittaa .. sitten ainakin auttaa.

-Noudattaa koulun jérjestyssaintoa.

+8elva. No tota ... sitten semmonen et .. ja nyt ma kysyn sitten tota timmosia meijan opetussuunnitelman tavotteita, minkilaisia teista pitas tulla ja te
selitatte minkalainen on tamménen henkild kun mi sanon tista tavotteen, niin miti tulee mieleen siiti asiasta? Elika mit3 sinun mielestisi tarkottaa;
Tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-No pyr .. yrittda niinku saada paljon tietoja .. siind se nyt oli.

-Ei tu nyt mitazn.

+Kunnioittaa yleiseti hyviksyttyja normeja?

-Emma tia.

-T44 oli liian vaikee.

+Ei 00 pakko vastata jos ei halua. Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-Emmi tiia.

-Emma tia.

+Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-Emma tiia.

-Ei hukkaa toisten tavaroita.

+No.. tuntee vastuuta yhteisesta kulttuuriymparistosta?

-Emma tid.

-Emma tia.

+On esteettisesti kokeva?

-Nyt ei taas vilahtinyt.

-Ei lamppu syty.

+ Sitten vield .. On eettisesti tiedostava?

-Emmi tiedd.

-En yhtian tieda.

+Okei nytten pannaan vihiks aikaa nauha poikki ja saatte miettia mitd tarkottaa tydrauha sanana. Elika nyt tahin tydranabkysymykseen. Miti silla
tarkotetaan?

-Emmi tiedi. Opettaja voi opettaa rauhassa.

+Mitis se oppilaille tarkottaa?

-No et ne kuuntelee kans rauhassa.

-On parempi tydilmapiiri.

+Miti se tarkottaa?
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-No .. siis se ei puhuta paljon ja .. muuta kun opettaja tietysti.
-Ja jos opettaja siel niinku puhuu ja kaikki on hiljaa ni kyllihén siel niinku voi jotain oppiakki.
+8elva .. kiittimiset.

VASTAUS 7

+Ensimmiinen kysymys on varsinaisesti sellainen, ettd mité tdma koulu tarkottaa teille, miti t4a koulu tarkottaa juuri sinulle?

-No .. tid on paikka jonne on pakko tulla.

-Paikka jonne on pakko tulla opiskelemaan.

-Tamé on paikka jossa yritetiiin oppia jotain.

-Samat sanat.

+No tissi just sanottiin, ¢ttd tuun sen takia, etti talla voi opiskella, mutta onko se sen takia minka takia te kaytte taalli koulua. Minki takia kiytte
koulua?

-Taa on pakko.

-Aiti pakottaa tuleen.

-Pakko.

-Pakko.

+8Sitten. Mikis teidin tehtiva taalld koulussa on, ettd miki on tin michen tehtdvi taalla koulussa?

-Oppii vissiin.

-Ei mull oo mitian hajuu.

-Yrittdd oppii jotain.

-Opiskella.

+Minkilainen on hyva oppitunti? Elikd on se sitten kisitydn tunti tai on se sitten historian tunti tai on se sitten lilkunnan tunti tai joku muu, ni minkilainen
se on se hyvi tunti?

-Vapaa tunti.

-Sellanen tunti missei oo opettaja luokassa

-Emma tia.

-No sellanen tavallinen. No sellanen tavallinen eli meluisa.

-+No mitas te tekisitte jos opettaja ei ookkaan luokassa ni mitis te tekisitte sillon?

-Puhuttais.

+Mistis te puhutte?

-No, jaa-a se on vihén riippuu.

+Perjantai-illasta?

+No tota. Minkilainen kuri meijan koulussa on, onko se kova vai 16ysa vai sopiva vai miti se on?

-Tosi kova.

-Keskiverto.

-Loysa.

-Sopiva.

+Minkalainen se olis jos se olis .. tai pitiskd se olla .. minkzlainen se sitten olis jos se olis 10ysempi esimerkiks' Mita kuolussa sais tehdi?
-Jaa-a. Ei ois pakko tulla tunnille.

+Selvi. No tota onko taalld usein tunnit rauhattomia tunteja vai onko ne rauhallisia?

-Keskiverto.

-Ne on vililli rauhallisia, vililla rauhattomia.

-Samat sanat.

-Seki etta.

+Onko opettajien vililld eroo, etti toisilla opettajilla on rauhallisia ja toisilla opettajilla rauhattomia tunteja?

-Kylla.

-On.

-Kylla.

+No sanokaapa joku semmonen opettaja joka pita4 semmosia rauhallisia tunteja?

-Opettaja x.

+Hankd pitaa rauhallisia tunteja? Opettaja y? No mihin se perustuu, ctti Opettaja y pitdd hyvia tai rauhallisia tunteja?

-No kun sikku sid puhuu, ni se antaa jalkkaa.

+8iihenkd se perustuu? Annetaanko tissd koulussa liian helposti .. tai onko ndista jalki-istunnoista hydtya meidin koulussa?

-Ei.

+Miksei?

-No ei se sinénsi paljon auta jos si tunnin oot jostain meluamisesta jalki-istunnossa.

-Niin justiinsa, et ¢i se nyt siitid mitenkain, jos esimerkiks' myohéstyy ja saa jatki-istuntoo ni kylld sen tietid, et' myshistyy silti, vaik' siitd saa jalki-
istuntoo.

+Onko tailld ssmmosta opettajaa, jota te arvostatte silld lailla, ettd se pystyy pitddn kurin, vaikka se ei annakkaan tuntilappuja?

-Jaa-a. .. Niilld on ollu Opettaja x .. mé oon kuullu, et' se pitad hyvin kurin.

+Mihin se perustuu, etti Opettaja x pitdd hyvan kurin?

-Ei se pidi hyvai kuria.

+Ei pida kuitenkaan, vaikka ... No tota. Mitkas on tin koulun semmoset kolme eniten rikottua jarjetyssdintos, mita niinku selkeesti rikotaan, kun te
tiedadtte, ettd meidan koulussa on jarjestyssdsnnot, niin tota .. ehka semmoset kolme toppia mitki .. mité rikotaan eniten meijan koulussa?
-Meluaminen ja joku richuminen ja vaikka tupakointi.

-Tupakointi, lumipaliojen heittely ja oisko sit se meluaminen.

-Justiinsa samat sanat.

-Kaikki samat.

+Mites toi vilitunnille meno kun se nayttaa joskus aika hinteldlti tuossa niin tota. Minka takia jaadasn sisille vaikka ulkona on hieno kevitilma?
-Emmé tiid yhtian.

-Jaa-a. En tiia.

-Ehka siks, etti sisilla saa istua ja ulkona joutuu yleensi aina seisoon koko pitkin vilkan ..
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-M3 taas en tid kun mi en ikini oo sisdlla kun méi meen ulos.

+No tota .. Tota kun sid porukkka lintsaa valitunnit niin onk' se joku peli, et' katotaan kaunko opettajan hermot pitaa tai 16ytaako ne teitd tai jotain. Onko
se semmosta meininkid?

-Jaa-a. Vissiin.

-Niin no, en mini tieda.

+T4ssd porukassa ei sitten varmaan oo néiti lintsareita, jokka sid vilitunteja viettdi sisalld. Toivotaan niin. No tota .. Onks sellanen sankari jolla on paljon
jalki-istuntoja?

-Ei vissiin.

-Ei ainakaan nyt tuu mieleen.

-Ei.

-Ei oo.

+84 sanoit, efti ei vissiin, mutta voiko semmonen olla sankari, jolla on paljon vialitunteja ... kun noi .. miti ne on .. jalki-istuntoja?

-No ei.

+Onko se sitten enemmén vihén niinku pelletyyppi, jolla niiti rupee kasaantuun noin niinku oikein kunnofla?

-Riippuu, et mist' tulee jalkkii.

+No misti saa sankari jalki-istunnon ja misti pelle?

-No ei nyt sen .. tota noin .. hmmm ..Ei en mind tieda.

+Selva. Tota onko tota .. Se, ettd te opitte tadlla .. kun se oli kerran se teidin tehtiiva tulla tanne opiskelemaan .. toiset sano, ettd on pakko, mutta .. onko
sid tunnilla oltava ihan hiljasta, etti te pystytte opiskeleen jotain vai ..? Elikd onko tunnilla oltava hiljasta?

-No riippuu kirjottaaks opettaja taululle vai puhuuko se asioita.

-No ei sid hiljasta tartte olla kylla. Sia oppii muutenkii.

-Riippuu vihin kaikennakdsista asioista.

-Samat sanat miti toi sano.

+No tota .. Miten ne .. miten ne opettajat jotka saa kurin ni .. mit ne tekee, ettd ne saa sielld porukan hiljaseks'? Mita ne tekee yleensi? .. Jokka saa
porukan hiljaseks, niin miten ne saa sen porukan hiljaseks? Mitki on ne konstit?

-Uhkaa jalki-istunnoilla ja ... huutaa.

-Niin justiinsa. Uhkaa jélki-istunnoilla ja huutaa.

-Uhkaa jilki-istunnoilla ja klinikalle joutumisesta.

+Joo-o0. Mitkas olis .. jos aatellaan, etti on hyvi opettaja, Mitki on sen kolme ominaisuutta, misti te tunnistatte hyvan opettajan? Mista sen tietis, etta toi
on hyvi opettaja?

-Se ei anna jilkkaa ja ei paljon tehtavii. Eiki huuda.

-Niin justiinsa. Ei huuda eika anna jalkkai ja ei pisti kirjottaan paljon.

-Ei anna paljon laksyi ja sitten pitda kuitenkin vihan kurii, mut' ei silleen tiukasti vaan sillei..

-Samat sanat.

+No niin jatketaan, tossa palopilli rupes soimaan omia aikojaan ja antaa sen tuolla tikittiia. Elika kolme hyvii opettajan ominaisuutta muistaakseni tuli
tuossa viimeksi, nyt kysytian sitten kolme hyvan oppilaan ominaisuutta, sen ei tarvi vilttimatti olla kympin oppilas, vaan tota ; minkilainen on hyva
oppilas se voi olla teidiin kaveri, minkéilainen on hyva oppilas tai kaveri?

-Jaa-a. Kiva ja siften ..seuraava.

-Sellanen tota joka niinku vihin seuraa tunnilla ja tekee kaikki kotitehtavit ja muut tehtavat ja... jaa no sitten en tiid.

-No sellai melko rauhallinen ja jarkevi.

-Rauhallinen ja tekee tehtavia.

+Okei .. sit' ma kysyn muutaman timmosen jotka on meijin opetussuunnitelmasta .. nin tota .. muutaman kysymyksen ja ; Miti teidin mielesti tarkottaa
semmonen kun; Tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-Ohém.. Et saa kaikki .. niin justiinsa , mita kaikki .. tota noin .. En mind tieda.

+kunnioittaa yleisesti hyvaksyttyja normeja?

-Etté ei tota riko saantoja.

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-Jaa-a.

+Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-Niin just, ettei niinku riko mitdan.

+Tuntee vastuuta yhteisestd kulttuuriymparistosta?

-Emma tid.

+On esteettisesti kokeva?

-Ei .. mi en niinku yhtiin niinku tajuu.

+No.. on eettisestt tiedostava?

-Miki se on.

+Hyvé, nyt ihan pieni tauko ja puristatte sitten viimeseen kysymykseen kaiken miké teista lahtee irti. Eliki mit4 tima sana tyorauha tarkottaa?

-No, tybrauhaa on silleen .. kaikki on yhtaaikaa hiljaa, kaikki tekee tehtivia, sitten ei saa puhuu kovalla dinelld vaan silleen kuiskia saa ja sitten jaaham...
tota niin .. niin ei kai siind muuta.

-No on se kai silleen, et' saa puhua mut ei lujaa .. sitten kuuntelee miti opettaja sanoo ja tekee kaikki tehtavit,

-Kai se on silleen .. saa teha . tai kun pystyy tekeen tehtivia siin', et on sen verran rauhallista, mut voi kuitenkin kysyy joltain kaverilta tai joltain jos jotain
el ti, jotain tollai, et ei nyt ihan hiljaa tiydy olla kuitenkaan.

-Niin justiinsa samat sanat.

+Mitis se opettajalle tarkottaa ; hyvi tydrauha?

-No en .. no opettajalle .. enpés tiedi. En oo opettaja.

+All right. Osaako joku sanoo miti opettajalle tarkottaa hyva tyorauha?

-No, etta jos opettaja puhuu, niin ei puhu sithen paaille sitten.

+Hyvi kiitoksia naa olit Ammosid kysymyksia .... kiittimiset.

Vastaus 8

+Sitten semmonen kysymys, ettd .. Mita tima koulu tarkottaa teille? Miti tulee mieleen sanasta koulu?
-No, opiskelu.
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-Raataminen.

-Tulevaisuus.

+Miki teidin tehtfiva on tailla koulussa?

-Opiskella.

-No, oppia.

-Saada hyvi arvosana.

-Joo se on se hyvi arvosana.

+Minka takia teidin tiytyy opiskella?

-Tulevaisuuden kannalta.

+Mité varten tulevaisuuden kannalta?

-Saa hyvin tydpaikan.

+Onko kaikki samaa mielti, etti sen takia opiskellaan, etta saadaan tyopaikka .. Onko jotain muuta syyti kenties .. tuleeko jollain mieleen?
-Entia.

+Minkalainen on hyva oppitunti? Litkuntatunti, dikantunti, kassantunti, hissantunti .. mit siella tehddsn vai tehdianko sid mitasn ja minkilainen se on?
-No, liikunta niin sia saa pelata niinku jotain pelia.

-No, koksis paisee vaikka tekee kaikkii ruokia.

+Paisee tekee paljon?

-Saa itte paattia asioista.

+Saa ite padttad miti tunnilla tehddn? Mitis te tekisitte jos te saisitte ite paattaa?

-Ma tarkotin sillee niinku kassantunnilla, sillee..

+Saa sen aiheen pi#attai ite sielld kassintunnilla mitd tekis. Joo, mutta hissassa tehdén siti mita opettaja keksii, niink6?
-Joo.

+Selvi. No tota .. Onko meidin koulussa hyva kuri?

-No, on.

+Miten se ilmenee?

-No, en tii.

-On. Saa jalki-istuntoo niin helposti.

+Saako tailld liian helposti jalki-istuntoja ?

-Emma tid saaks' liian helposti.

+Onko meijin koulussa hydtya néisti jalki-istunnoista?

-Aikalailla,

+Siis ettd kun saa jalki-istunnon niin siita oppii sitten jotain?

-Joo.

+No tota .. kysytids vield viimeseltd micheltd, ettd oliko tuota siis tissi koulussa hyvi kuri?

-Ei.

+Miks' ei. Pitiskd olla tiukempi?

-Tuolla on aina porukka tupakalla ja semmosta.

+No tota mitki on ne kolme .. kolme tota semmosta jijestyssiintso, kun tieditte meijan koulussa on jarjestyssdinnét, ni mitd rikotaan eniten? Mita
kolmee asiaa meijan jarjestyssdannoissi teidin mielesti rikotaan eniten?

-Tupakointi, ja sitten .. koulualueelta poistuminen kouluaikana ja sitten emma kolmatta..

-Lintsaaminen.

-Tupakoiminen on ainakin.. ja lintsaaminen.

+No mites toi vilitunnille meno kun minusta se niyttia aika hankalalta valilla tuossa. Minka takia se porukka ei 13he valitunnille vaikka nytkin on hyvi
ilma nii ihmiset istuu sisalla?

-No siks' ku ulkona ei 0o mitiin istumapaikkaa.

-En tia. Ne ei vaan haluu menni.

-Ulkona ei oo mitién tekemista.

+No eihin tossa sisilldkidn oo mitain tekemistd. Minka takia sinne ulos ei viititi menna?

-Ei sit jaksa mennd.

-Sisill4 on rauhallisempaa sillee kavereitten kanssa olla.

+Onks' siind rauhallista kun koko ajan joku opettaja selvittimassa niskassa ku nyt sitte.. nyt sitte 1ihdetain tai tulee istumista? Onks' se rauhallista?
~Onhan se jos ope ei oo siind pahemmin, kun on jossain muuaila.

+Joo. Onko se semmosta tavallaan leikkii ja pelid ja katotaan kuinka pitkaan opettajan pinna kestaa?

-No, se on siti kissa hiiri pelid.

+Sitten mainitkaa kolme hyvin opettajan ominaisuutta? Semmonen mika on hyva opettaja, misti tuntee hyvin opettajan?
-Pinna ei pala liian helposti ja osaa opettaa hyvin ja sitten ei jita jalkkaan ihan turhista asioista.

-Pitaa riittavasti kuria ja sitten ei tosiaan me hermot silla kauheen helpolla ..

-No ei oo liian tiukka ja .. No, ei huuda kauheesti.

+Mitis tiassd koulussa yleensd opettaja tekee, ettd se saa luokan hiljaseks jos pienti pulinaa on niin milla konstilla se saa luokan hiljaseks'?
-Karjasemalla.

+Onko muita keinoja?

-No, ne jotka puhuu niin jattai jalki-istuntoon.

-Ne huutaa.

-Uhkaa jilki-istunnolla.

-Se varmaan vaan karjasee.

+Auttaako se pitkaks' aikaa?

-Ei kovin pitkaks.

+Sitten minkis takia joku rikkoo saantoji vaikka mekin tiedetadn nia koulun jarjetyssaznnot aika tarkkaan niin touta, minki takia niit saantoja
rikotaan?

-No, ne haluu nayttas, ett' ne on kingeja.

+Onks' semmonen kingi, joka rikkoo niita saintsja sitten?

-On niit jotain.

+Onks' semmonen kingi jolla on paljon jalki-istuntoja ?

-On.

+Mitis mieltd tima mies on?

-No ne haluu nayttia, et' ne on kovia jatkid.
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+Onks' ne kovia jatkia?

-Kai ne on.

+Mita tarkotat tolla kailla?

-On ne kovia ..

+No mitis mieltd nad kaks' viimesti miesti on?

-Ei paljoo osaa sanoo.

-Ne vaan ei valitd koulusta, niin ne tekee mit tahtoo. Ei ne niin kovii jitkii sitten oo.

+Mitis jatki ne sitten on jos ei kovia jatkia?

-Vahaaivosia.

+Vihiaivosia jilki-istuntoistujia. Joo, sitten tuota mainittiin naa kolme hyvin opettajan ominaisuutta, niin vastaavasti kolme hyvin oppilaan
ominaisuutta, elikd minkilainen on hyvi oppilas?

-No, viittaa tunnilla ja kuuntelee mita opettaja puhuu ja tekee tehtivat.

-No tekee tehtavat hyvin ja on aktiivinen tunnilla ja ei hiiritse muita.

-Ei mydhisty tunnilta eiki tupakoi eika lintsaa.

-Kaikki numerot yli seiskan ja sitten viittaa ja ei richu siella tunnilla.

+Auttaako hyvi oppilas toisia vai pitdako se vaan huolen omista asioistaan?

-No auttaa.

-Auttaa.

-Auttaa.

-Auttaa vihisen.

+Sitten tuota .. Siind tuli nia oppilaan ominaisuudet niin .. ja kurikin on jo kysytty, ettd minkilainen se pitdis olla nin tuota .. tiytyy luntata vihén .. No
onko teilla semmosia tiettyja ja varmoja konsteja hermostuttaa joku opettaja ja miki semmonen varma konsti olis?
-Ei tuu mitdan.

-Polisee tunnilla.

-Ei kuuntele ja on ihan muissa maailmoissa.

-Koko ajan vaan sanoo, etti paisti nyt kotiin jo.

+Onko joku tietty opettaja joka tastid hermostuu vai yleensi kaikki?

-Mikas se on se matikan ope ..

+ Se on se tietty.

-Joo .. sehin se oli.

+Se on kumma, ettd opettajatkin tietis ton kellon, etti ne osaa siiti kattoo koska teijan pitas paistd. No pitaako tunnilla olla ihan hiljasta jos te haluatte
niinku opiskella tosissaan ja .. niin pitddko sielli olla ihan hiljasta?

-Ei.

+Mitis siella saa tapahtua?

-No niinku neuvoo ...

+Pitaiko olla hiljasta?

-Pitaa.

+Etti pystyy keskittyyn?

-Joo.

-No vihin sellasta, et kysyy opettajalta. Sellasta pient hilya pitaa aina olla.

+Asiasta saa keskustella?

-Joo.

-Pelkkii opettajan palpétysti saa olla.

+No... Sitten tuota tissd on meijéin opetussuunnitelmasta muutama kommentti ja mini kysyn mita te ymmérritte silld tekstilld miti ma sanon .. jos ette
halua vastata nii sanotte vaan jotain, ettd seuraava tai jotain muuta. Jos ette ymmarri niin sanotte miti kohtaa siita ette ymmarra ja niin péin pois. Mitd
sinun mielestisi tarkoittaa kun sanotaan ; Tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-Seuraava.

+Kunnioittaa yleiseti hyviaksyttyja normeja?

-Rauhallinen.

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-Seuraava.

+Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-No, ...

+Tietddkd joku miti tarkottaa; Tuntee vastuuta yhteisesti omaisuudesta?

-Kuria.

+Selvd. Tuntee vastuuta yhteisestd kulttuuriympéristosta?

-Seuraava.

+On esteettisesti koeva?

-Seuraava.

+Sitten .. on eeftisesti tiedostava?

-Vastuuta.

+Selva. Nyt laitetaan vahiks aikaa poikki ja saatte miettid semmosta kysymysti kun miti tyérauha tarkottaa teille tai opettajalle tai tille meijéin koululle?
... Ja siften tima viimenen kysymys elikd miti tarkotetaan sanalla tySrauha?

-No, on hiljaa tunnilla, tehiiin miti opettaja kiskee.

+Onko meidin koulussa niin?

-Suurinpiirtein.

-Opiskelun ja opettamisen iloa se tarkottaa.

-No on hiljasta tunnilla.

-No kukaan ei meluu tunnilla.

+Meluaaks' opettaja?

-No kylla se puhuu sid edessi asiasta.

+No minkis takia tita tydrauhaa muuten rikotaan .. timmoénen ihan viimene juttu .. minka takia sité rikotaan, miks' ei sen opettajan anneta teha rauhassa
sitd omaa ty6tian?

-Ne luulee olevansa kovii jitkia, jotka rikkoo sitd rauhaa.

+Onks tad jatkien ongelma vai onks tytot samanlaisia, ettd nekin haluaa meuhkata?

-Molempien ongelma.

100



LIITE

+Minka takia tati rikotaan titi tydrauhaa?
-Ei opiskelu kiinnosta.

-Esittimisen halua.

-No, ne haluu esittaa.

+KiittAmiset...

VASTAUS 9

+Mit4 sana koulu tarkottaa teille?

-Opiskelupaikkaa.

-Opintoja ja opiskelua.

-No, opiskelupaikkaa.

-Opiskelua.

+Mik3 on teidan tehtava t4lld koulussa?

-Opiskella asioita.

-Opiskella asioita ja kunnella opettajaa.

-Ne.. siini..

-Opiskella, kuunnella opettajaa ja olla kunnolla.

+Mit tarkottaa olla kunnolla?

-No ei riehuta.

+Riehutaanko tiilla sitten?

-Jaa, emuna tia ehka vahin.

+Niin ... mika oli tehtiva tailla koulussa?

-Oppia erilaisisa asioita.

+No minka takia te opiskelette, ettd minkd takia te kaytte sitten .. tottakai siis opiskelun takia mutta minki takia te opiskelette?
-Saa hyvan ammatin ja menee loppueldmé hyvin.

-No, saa hyvin ammatin ja sitten palkkaa tulee hyvin, kun saa hyvin tySpaikan.

-Oman itteni ja tulevaisuuden.

-Hyvin ammatin ja rahan takia.

+Onko meidéin koulussa hyvi kuri?

-On.

+Miten se ilmenee?

-No, saa aika helposti jilki-istuntoja.

+Onko meidin koulussa jilki-istunnoista hyStyi?

-No, ei.

+Miksei?

-No, kun ne ei opi siind, vaikka ne saakin jalkkaa.

+Mikis olis parempi ratkasu?

-Emma tieda.

+Onko meidin koulussa hyvi kuri?

-Tarpeeks hyvi kuri.

+Vaihteleeko se opettajittain?

-Vaihtelee aika paljon.

+Minkalainen on sitten semmonen opettaja joka saa hyvin pidettys kurin, miti se tekee erilailla?

-No se tulee toimeen niitten oppilaitten kanssa paremmin niinku .. niitten kanssa suurinpiirtein samaa mielti jossain asioissa eikd heti 0o joka asiasta
sanornassa vastaan.

+Onko meidin koulussa hyvi kuri?

-Opettajakohtainen.

+Minkilainen on semmonen joka saa hyvin kurin aikaseks?

-No yhdyn edelliseen puhujaan.

+Onko meidin koulussa hyvi kuri?

-On.

+Miten se ilmenee?

-No opettajat pistid vastaan jos joku tekee tyhmasti.

+Missd menee tyhmn ja ei tyhmén raja suurinpiirtein, jos pystyt jonkun esimerkin heittiin?

-No tunnilla huutaja ja joka on hiljaa.

+Selva. No tota .. Minkislainen sitten on hyvin opettajan kolme ominaisuutta? Misti tuntee hyvin opettajan? Hyvin opettajan kolme ominaisuutta? Te
isken jo osan sanoittekin tis tuli oikein hyvid, mutta misti tunnistaa hyvin opettajan?

-Hauska, hyvi opettamaan ja emm keksi siti ..

-No tota ni .. huumorintajunen, pitii lupauksen ja on sitte hyvi opettaja.

+Niin, ettd hyvi opettaja on hyvi opettaja. joo.

-Siis sillei, ettd saa ne asiat menemén perille ja tajuaa sillai oppilaittenkin mielipiteita ja eik4 pidd omaa mielipidettiin ja sit se on semmonen hauska.
-Samat kuin edellisellakin.

+No tota .. minkdslainen on sitten hyvi oppilas, sen ei vilttimatta tarvi olla kympin oppilas vaan minkilainen teidin mielesti on hyvi oppilas?
-On kunnollatunnilla eik4 riehu.

-Kuuntelee miti sanotaan.

-No onhan niiti mutta ei tuu mieleen.

-No on aktiivinen tunnilla eika hairitse muita.

+Auttaako toisia?

-No, vililld, riippuu tilanteesta.

-Kuuntelee, auttaa muita ja yrittid parhaansa.

+Toi oli hyva toi yrittaa parhaansa. Onko teilld semmosia erityisid valmiita konsteja milla te drsytitte opettajia jos te tiedatte jollekin opettajalle varman
konstin, niin voitte sanoo tihin sen. Kun ndsi muutetaan ja mini vaan tiedin. Elika jos on varma konsti jollekin opettajalle niin miki se olis?
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-Kysyy yhdelti opettajalta koirista.

+Hermostuuko se siiti?

-Ei mut se rupee pubuun siiti niin kauan, et tunnilla ei kerkia tekeen mitaan.

+Onko muita konsteja tai tyyppeja ja konsteja?

-No matikan opettajalle rupee (rehtorin kuulutus)...

+Elikd se varma konsti sithen opettajan hermostuttamiseen? Oliko niita?

-No matikan opettajalle rupee saivartelemaan niisti asioista miti se sanoo.

+Onko taalts ... 1oytyyko?

-No fysiikan maikalle kay kettuilemaan vihin.

+Se hermostuu herkiisti?

-Hermostuu ja antaa miinuksia.

+Miinuksia? Mihin se merkkaa ne miinukset?

-No johonkin arvostelukirjaan.

+Loytyyko taaltd jotain hyvad konstia?

-No yhdelle opettajalle kirjotat laskut taululle vadrin niin se alkaa huutaa ja muuttuu than punaseks ja sitten matikan opettajalle kun kayt huutaa tai
lanlamaan James Bond musiikkia nii se siitékin voi drsyyntya.

+Aika hyvii konsteja, se on hyva, ettd niiti on tallessa. No tota .. M kysyin jo sen .. empés kysyny, ettd minkilainen on hyva oppitunti, miti sielld
tapahtuu? On se sitten liikkunta, on se sitten historia ni miti tapahtuu hyvalla oppitunnilla?

-No, kaikki kuuntelee eiki ykskaan nuku, et on silleen kiinnostava aihe ja .. sitten voi jossain jotain pari pientd jogeekin heittai valiin.

-No sellasta reipasta meininkia eika semmosta .. sanotaan tyhjan niuhottamista vaan jostain yhesti asiasta.

-Hauska tunti, ettei ¢i mitédn kuivaa kirjasta lassyttamisti, ettd on jotain toimintaakin tunnilla.

-Keskustellaan kiinnostavasta aiheesta.

+Oppiiko hyvilla tunnilla jotain?

~Oppii.

+Onko meid4n koulussa semmonen sankari joka saa paljon jalki-istuntoja ja joka rikkoo siant5ja?

-Pitaiko mainita nimelta?

+Ei.

-On ..on.

+Ett4 se on niinku sankari kun rikkoo saantoja?

-Ei, mut on sellanen sankari, joka rikkoo siantoja.

+No sankareita voi olla monenlaisia. Joo. Nyt tota .. nyt on jilki-istuntohomma .. meni jo ja .. voiko semmonen olla sankari joka ei rioko saantdja?
-Voi.

+Elika semmonen muuten hyvi tyyppi , mutta osaa pysya rajoissa, niinkd?

-Niin.

+No tota pitdakd tuntien olla hiljasia? Elika .. vai saako sid olla pulinaa?

-No ei vilttimétta riippuu tunnista.

+Millé tunnilla pitis olla hiljaa ja milla pulista?

-No vaikka liikunnan tunnilla voi vahan pulista jos ei opettaja opeta ja vaikka biologian tunnilla pitia olla hiljaa, et oppis jotain.

-No saa siel tunnilla vihin olla keskustelua tietenkin, mut ei kuitenkaan mitiin huutamista.

-Pitaa silleen vihin keskustelua olla .. tosin ei missadan koetilaisuuden aikana, muuten silleen et ei ihan tuppisuina istuta sielld penkin takana.
-Tunneilla saa olla pulinaa, mut i mitiin sellasta hirveeti huutoo.

+Ja nyt sitten kysytadn semmosia kun meijin opetussuunnitelmassa on timmgsid ... tai kysytids ensin niin, etta mitd kolmee jarjestyssaantoo meijan
koulussa rikotaan eniten tai helpoiten tai muuten .. elikd kolme semmosta jarjestyssaantdo , me tiedetidn mita on jarjestyssainnot , mita niisti rikotaan
eniten?

-Vilitunneilla ollaan sisilli ja viedain mopoja pesulle ja ollaan tupakkapaikalla.

-No just samat suunnillen kun edellisella.

-Kuten my®s.

-Tupakointi, kiusaus ja toi mopojen vienti pesulle.

+No mites toi vilituntihomma esimerkiks ni minka takia tuosta ei laheti valitunnille vaikka ulkona on timménen hyvi ilma nii istutaan tuolla kaapeilla ja
.. mink3 takia tosta ei laheti ulos?

-Haluu kiusata opettajia.

+No tota mites se sitten toimii .. odotetaan etti kell pinna pettda ensinmaisend?

-Niin.

+Mitis sitte kun pinna pettaa?

-Sitten pitai lahtec ulos eftei saa jélki-istuntoo.

+Onks' se semmosta?

-No joo, mut sielld ulkona ei kans oo mitién virikkeitd, sitten miti vois tehi sielld .. pitdd vaan seisti tai istua jossakin ja keskustella kavereitten kanssa.
Vois olla vahidn hauskempi piha.

+No onko tota t44 semmosta kissa hiiri pelia, ettd kuammatkin kyttda .. opetajat oppilaita tossa ja oppilaat opetajia etti koska hermostutaan?

-No joo onhan se vihin sellastakin.

+Mun mielestd tai on meijin koulun semmonen ihan oma systeemi. Sitten lyhyt kommentti seuraaviin, elika ma kysyn mité teiddn mielesta tarkottaa ja
vastaatte.. ei 0o pakko vastata mitiin jos tuntuu .. tai sanotte miti kohtaa ette ymmartiny niin .. katotaan miten menee. Mita sinun mielestisi tarkottaa kun
sanotaan tydskentelee kurinalaisesti ja tavoitteellisesti?

-No ettei tumnilla moloti ja tekee tydnsd hyvin ja muutekin tolleen on kunnolla tunneilla.

+Kunnioittaa yleisesti hyvaksyttyji normeja?

-Emma tiia sita.

+Tiedostaa ihmisen riippuvuuden toisistaan?

-No ilmottaa muille, etti ei tar.. jos toinen hiiritsee toista nii ilmottaa sille ettei kannata.

+Tuntee vastuuta yhteisestd omaisuudesta?

-Ei tuhoa tai niinku ei omi kenenkdin tavaroita etti jos on vaikka yhteisii tai vastaavaa.

+Tuntee vastuuta yhteisestd kulttuuriymparistosti?

-No ettei me ihan joka paikkaan tohertelemidn tonne seiniin jotain grafiitteja tai semmosta ..

+On esteettisesti kokeva?

-No joo .. oisko se jotain alastomuuteen liittyvad.

+On eettisesti tiedostava?

-Ei sano mitddn.
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sdanndt on ni minka takia niita pitaa rikkoo sitten, helpompaa olis kun kukaan ei rikkos ni kaikki sujuis niinku hienosti?

-No ne haluu nayttad toiselle kuinka kova jétka se on. Ja koittaa saada niitten suosion.

-Yrittia padstd joihinkin jengeihin sisille ja tillasta.

-No pitia kisaa kavereitten kanssa jélki-istunnoista, et kelld on eniten tunteja.

-Ne on idiootteja.

+Aha nyt tota mi paan vahiks aikaa poikki ja kerron teille teht... No niin ja sitten kdydaan tamén tystauha-asian kimppuun?

-No tydrauha tarkottaa mun mielesti sitd, ett ollaan kunnolla tunnilla, etti ne ketka haluu tehd oppitunnilla jotain asioita ja opetella asioita ni ne saa sitte
tehd niitd asioita rauhassa.

-No se on tirkee jokaiselle se tydrauha, et sid pystyy ylipaatinsd opiskelemaan jotain, pitdd olla hiljaa tunneilla ja muutekin tolleen.

-Et' pystyy opiskelemaan tunneilla ja sitten opettajalle se tydrauha on siti etta pystyy tekeen niitd omia hommia siind poydan adressi, ettei tarvi koko ajan
komentaa oppilaita.

~No on hiljaa tunnilla ja jos pyytaa toista auttamaan niin auttaa sitten niin hiljasella dinnelld, ettei se muita hiiritse.

+Hyvi .... kiittdmiset.
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Kalle Silokangas

Jyviskylin Yliopisto,

Liikuntatieteen laitos LUPA-ANOMUS
13.11.1996

Sivistystoimen johtaja,
Mauno Vidnidnen
Orimattila

Pyydin kunnioittavasti lupaa suorittaa Orimattilan yldasteella haastatteluja, jotka liittyvit
tutkimukseeni tyérauhasta oppitunneilla.

Tavoitteena on saada tilannekartoitus vallitsevista késitteistd Orimattilan yldasteella. Tutkimus
selvittdd nuorten ja opettajien késityksid oppituntien tydrauhasta ja oppilaiden ajatuksia uuden
opetussuunnitelman tavoitteista ja kisitteista.

Haastattelen (ryhmihaastattelu) yldasteen oppilaita seké heididn opettajiaan (yksilohaastattelu).

Teen tutkimusta "tutkiva opettaja" -hengessi. Kirjoitan omista tuntemuksistani, kokemuksistani ja
ongelmistani haastattelujen tueksi.

Tutkimuksen on tarkoitus olla valmis kevailld 1997.
Jyviskyldssd ohjaajanani toimii Martti Silvennoinen Liikuntatieteen laitokselta.
Annan mielelldni tarkempia tietoja tutkimusta koskevista asioista.

Toivon Teiddn suhtautuvan myonteisesti tdhén tutkimuspyynto6n.

Kunnioittavasti

We, g ¢ ( GJCCI/’Zj oh
Kalle Silokangas
Liik tiet.yo

Tutkimusta koskevissa asioissa
voitte ottaa yhteyttd henkilokohtaisesti
tai puhelimitse puh. 0400315266.
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