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1 JOHDANTO

Innovaatiot ja yrittdjyys osana yliopisto-opintoja -raportti on osa Tekesin rahoittamaa
Accelerator Chain -hanketta. Hankkeen tavoitteena on, etta yliopiston henkilékunta on
innostuneempi ja osaavampi kaupallistamaan tutkimustuloksiaan. Lisdaksi hankkeen paa-
maarana on se, etta yliopistoldhtoiset yritykset ovat valmiimpia markkinoille ja niiden
kdynnistdminen on sujuvaa vahvan yrittdjayhteistyon, selkeiden IPR-linjausten seka yli-
opiston padomarahaston avulla. Hankkeessa tehtava kehittamistyo vahvistaa Keski-Suo-
men kansainvalisestikin kilpailukyista innovaatioalustaa, mika puolestaan vauhdittaa
uusimpien tutkimustulosten siirtoa liiketoiminnan ja yhteiskunnan hyddyksi. KINO-JY -
hankkeessa kehitetyt ja pilotoidut menetelmat levitetdan myos muiden tutkimusorgani-
saatioiden kaytt6on hankkeen paatyttya.

Kartoittaakseen opiskelijayrittdjyyden nykytilaa, Informaatioteknologian tiedekunta to-
teutti opiskelijakyselyn Jyvaskylan yliopiston opiskelijoille. Innovaatiot ja yrittdjyys —
opiskelijakyselyyn vastasi yhteensa 665 opiskelijaa kaikista tiedekunnista. Kaksi heista ei
ollut kertonut tiedekuntaansa tai padainettaan. Vastaajia oli 93 henkilod vihemman
kuin kaksi vuotta sitten toteutetuissa kyselyissa. Taulukosta 1 ndhd&an, kuinka vastaaja-
maarat jakaantuivat tiedekunnittain. Suurin osa eli 27 % vastaajista oli informaatiotek-
nologian tiedekunnasta. Neljdsosa vastaajista tuli matemaattis-luonnontieteellisesta
tiedekunnasta ja vahiten aktiivisia vastaajia oli kasvatustieteiden tiedekunnassa.

Taulukko 1. Kyselyn vastaajat

Vastaajia %
Informaatioteknologian tiedekunta 182 27
Matemaattis-luonnontieteellinen 172 26
Humanistinen tiedekunta 105 16
Liikuntatieteellinen tiedekunta 91 14
Yhteiskuntatieteellinen tiedekunta 63 10
Kauppakorkeakoulu 32 5
Kasvatustieteiden tiedekunta 18 3
Yhteensa 663 100

Kysymyksia oli yhteensa 23 kappaletta. Kyselyn aineisto on jaoteltu vastausten tyypin
mukaan maarallisiin ja laadullisiin vastauksiin. Maaralliset vastaukset on esitetty teksti-
muotoisena, seka taulukolla. Laadulliset vastaukset on ryhmitelty sisallon perusteella
kokonaisuuksiksi ja saadut vastausluokat on lueteltu tekstissa. Numero vastausluokan
jalkeen kertoo ryhmaan kuuluvien vastausten lukumaaran.

Kyselyn lisaksi tehtiin jatkokartoitus haastattelemalla yliopiston sisdisia tahoja ja alueel-
lisia yrittajyyden ja innovaatioiden parissa toimivia henkil6ilta. Haastatteluissa kysyttiin
heidan nakemyksidaan opiskelijayrittdajyyden nykytilasta seka siina tapahtuneista muu-
toksista ja tulevaisuuden visioista. Haastattelujen vastaukset I6ytyvat kappaleesta 6.



* Eetu Luoma @eetuluoma

= Myos yhteisdllisyys on vahvasti esilla
slam'eissa.

Kuva 1 Kangas Jameissa opiskelijat paasivat kehittamaan ideoita yhdessa.



2 INNOVAATIOT

2.1 Opiskelijoiden ideat

Kysyttdessa onko opiskelijoilla jo valmiiksi liiketoimintaideaa, suurin osa vastauksista eli
26 % oli, etta ei ole ideaa, mutta henkil6 voisi osallistua ideoiden kehittelyyn. 23 % vas-
tauksista oli, etta vastaaja haluaisi |0ytaa idean ja viidesosa vastauksista oli, ettd vastaa-
jalla on jo idea valmiina. 17 % vastauksista oli, ettei vastaaja ole kiinnostunut aiheesta ja
14 % vastauksista oli, ettd vastaajalla on jo valmiina useita liiketoimintaideoita. Vastauk-
set jakaantuivat IT-tiedekunnan opiskelijoiden ja muiden tiedekuntien opiskelijoiden va-
lilld niin, ettd IT-tiedekuntalaisten vastauksista 26 % oli ”Ei ole ideaa. mutta haluaisin
loytaa.”, 23 % “Minulla on idea.”, 23 % oli ”Ei ole ideaa, mutta voin ideoida.”, 20 % " Mi-
nulla on useita ideoita.” ja 8 % “En ole kiinnostunut.” Muiden tiedekuntien vastauksista
vastaavat luvut olivat 22 %, 18 %, 27 %, 12 % ja 21 % (Kuvio 1).

Onko omaa tuote-, palvelu- tai liiketoimintaideaa?

Haluaisin |6ytaa idean

Ei ideaa, mutta voisin osallistua ideoiden
kehittelyyn

On oma idea
On useita ideoita

En ole kiinnostunut aiheesta

0 5 10 15 20 25 30
% vastauksista

EIT ® muuttiedekunnat

Kuvio 1. Onko omaa yritysideaa?



Kyselyssa tiedusteltiin, minkalainen opiskelijoiden oma yritysidea on. Kaikista vastauk-
sista 48 % oli, ettd oma idea on palvelu, 26 % vastauksista oli liiketoimintaidea ja 21 %
jokin tuote. 5 % vastauksista oli, ettd oma ICT-idea on jotain muuta. Kuviossa 2 on esi-
tetty erikseen IT-tiedekunnan ja muiden tiedekuntien opiskelijoiden vastausten jakau-
tuminen tassa kysymyksessa.

Oma ICT-ideani on...

palvelu

liilketoimintaidea

tuote

muu

0 10 20 30 40 50 60
% vastauksista

B IT ® muuttiedekunnat

Kuvio 2. Oma ICT-idea

Konkreettisia yritysideoita tuli avoimeen kysymykseen ”“Millainen idea sinulla on?” yh-
teensa 40 kappaletta. Yhdessa vastauksessa ideoita saattoi olla useita, tai idea liittyi use-
ampaan eri kategoriaan. Vastaukset on jaettu eri kategorioiden alle. IT-tiedekunnan
opiskelijoiden vastauksissa nakyi selkeasti tietotekniikkapainotteisuus, muiden tiede-
kuntien opiskelijoilla ei ollut mukana tietoteknisia ratkaisuja kuin muutamassa vastauk-
sessa.

Opiskelijoiden ideat jaettiin kuuteen eri ryhmaan, joita olivat: palvelu (10), koulutukseen,
opetukseen tai kasvatukseen liittyva idea (9), peli, sovellus, tietojarjestelma tai naihin
littyva idea (5), konsultointi- tai asiantuntijapalvelu (4), ja kirja/freelancer-journa-
listi/blogi (4). Lisdksi vastauksissa oli yksittdisiad ideoita, joita ei oikein saanut muihin ka-
tegorioihin mahtumaan (8).



Idea #250: Ekologisuudesta kertova taide

Nakyva taideteos, esimerkiksi Kankzan savupiippuun, joka muuttuu alueen asukkaiden
ekologisuuden mukaan.

|dea #74: Opiskelijan siivousapu
Sivousassistentti seuraa opiskelija-asunnon siisteytta ja muistuttaa siivoamisesta.
Ideat #5, #168 ja #199: Alykas ostoskirry

Karryyn Kiinnitetty nayttd kertoo mista haluamasi tuotieet [ovtyvat. Ja miksi pitéa nostaa
karryyn keratyt tavarat hihnalle? Fiksu ostoskarry lukee tavaroiden vivakoodit ja
itsepalvelukassalla ei tarvitse muuta kuin maksaa.

Idea #309: Kankaan alueen oma kauppapaikka verkossa

Inmiset voivat myyda kasvinuoneittensa tuotteita, kasitoita tai myyda vanhoja tavaroitaan.

Idean voi yhdlista kuljgtuspaiveluun.
Idea #18: Fiksut pyykkipojat

Pyykkipoikiin sensorit, jotka mittaavat kosteutta seka itse pyykeista etta iimasta. limoittaa
pyvkkaajalle kun pyykit ovat kuivia tai alkaa halyttaa, jos ulkona alkaa sataa.

Idea #267: Robottipysiksintitalo polkupydrille

|dea #202: Vaihda maisemaal

Nakyman vaintaminzn ulkoikkunaan onnistuu sinen upatetun teknologian avulla ja voi
vaihtaa Kankaan alueen maiseman kofikylan raitiksi tai suurkaupungin valoiksi.

Idea #58: Pukeutumista helpottava sovellus

Sovellus kerad saatietoja alugita, joissa tulet paivan alkana likkumaan (koti, tyd,
hamasiukset). Sovellus suosittelee pukeutumista saatilan ja ennusteen mukaisesti.

Idea #89: Fiksu tapetti helpottaa sisustamista

Erityisen tapetin avulla voit tehda mista vain kodin pinnasta nayton, jossa esittad elokuvia,
johon kKiinnitt&a muistilappuja ja dokumentteja tai johan vaindetaan kukkakuosi joka
kuukausi.

Idea #220: Himmenevit katuvalot ja liikennevalot

Sensoritunnisteiset katuvalot ja likennevalot, joiden valo voimistuu inmisen tai auton
saapuessa lahelle. S33sta3 sankd ollessaan himmeina,

Idea #117: Virtuaaliluokkahuone

Videoidusta luennosta jaa useita tarkeitd elementteja puuttuumaan. Et paase
osallistumaan keskusteluun, kysyman tai seuraamaan muiden kurssilaisten reaktioita
luentoon. Virtuaalitodelisuuden tai lisatyn todellisuuden avulla myds etaopiskeljoilla on
mahdolisuus olla "lasna" olematta paikalla.

Idea #133: Sensoreita ja tekosly3 yhdistivit elvytyskidet

Idea #100: Henkilgkohtaisempi verkkokauppa

Henkildkunnan hyddyntaminen verkkokaupoissa. Palvelun avulla vot ostaa ruokaa netista
Ja nahda videokuvasta millaisia tuotieita kaupan tyontekija keraa. Tarpeen tullen voit
neuvoa verkkoyhteyden yli fydntekijaa oftamaan vaintoehtoisia tuofteita tai vaikka hieman
kypsempia hedelmid.

|dea #175: Opiskelija-asunnon yhteiskayttoiset tavarat

Kerrostalon yhteinen varastointi- ja lainausjarjestelma, esimerkiksi porakoneille ja muille
[aitteille.

Idea #187: Muista sateenvarjo ja avaimet!

Aly(ovijmatto, joka voi ovella muistuitaa kayttajaa taman tarvitsemista asioista ennen
asunnosia poistumista.

Kuva 2 Opiskelijoiden ideoita Kangas Jamissa. 1

1 Lahde http:/ /www .kangasjam.fi/



http://www.kangasjam.fi/

2.2 Ideoinnin tukeminen

Kyselyssa tiedusteltiin, minkalaista tukea opiskelijat tarvitsisivat ideansa jatkojalostami-
seen ja kuinka he haluaisivat jatkaa idean pohjalta. Kaikista vastauksista 21 % oli, etta
tarve olisi neuvoille, ja 20 %, etta tarve olisi verkottumiselle. 19 % vastauksista oli, etta
idean jalostamiseen tarvittaisiin mentorointia ja 18 % oli, etta tarvittaisiin rahoitusta.
Alle 10 % vastauksista oli, etta opiskelijat tarvitsisivat laitteita, kehitysympariston, tiloja
tai muuta apua.

Kuviosta 3 nahdaan, etta IT-tiedekunnan opiskelijat kaipasivat eniten verkottumista,
mika oli valittu 20 % vastauksista. IT-tiedekunnan opiskelijoilla oli toiseksi eniten tarvetta
rahoitukselle, joka oli valittu 19 % vastauksista. 18 % vastauksista kaivattiin neuvoja ja
mentorointia. Muiden kuin IT-tiedekunnan opiskelijoiden vastauksista suurin osa eli 22 %
oli, ettd on tarvetta neuvonnalle ja vastauksista 20 % oli, etta on tarvetta verkottumiselle.
Lisdksi muiden tiedekuntien vastauksista 19 % koski mentorointia ja 18 % rahoitusta.
Kummankin ryhman vastaajat ilmoittavat alle 10 % vastauksistaan tarvitsevansa kehitys-
ymparist6a, laitteita, ohjelmistoja, tiloja tai muuta apua.

Millaista tukea idean jalostamiseen tarvitaan?

verkottumista
rahoitusta
neuvoja
mentorointia
tiloja

kehitysympariston

erityisia laitteita/ohjelmia

muuta apua

0 5 10 15 20 25

% vastauksista

EIT ® muuttiedekunnat

Kuvio 3. Tarvittava tuki.



Avoimia vastauksia kysymykseen ”Millaista tukea ideasi jalostamiseen tarvitset?” annet-
tiin 40 kappaletta. Suurimmaksi yksittdiseksi tarpeeksi ideoiden eteenpain viemiselle
nousi selkedsti aika (6). Sitten toivottiin erilaista yrittdjyyteen ja toimialaan liittyvaa har-
joittelua seka erilaisten asiantuntijoiden, kuten lakimiehen tai jonkun byrokratiaan pe-
rehtyneen, (12) apua. Opiskelijat siis toivoivat nimenomaan konkreettista apua pelkan
teorian sijaan. Kolmanneksi eniten toivottiin monipuolista tiimia, vertaistukea tai tyon-
tekijoita (7). Muita toivottuja asioita tai puutteita olivat henkilokohtaiset asiat, kuten
uskalluksen tai motivaation puute (7), kaupallistamisen ja rahoittamisen tuki (3) ja tie-
totekninen osaaminen (2). Kolme vastausta oli, ettei vastaaja osaa sanoa tai hanelta
puuttui idea kokonaan.

”Kokemuksia yrittdjyydestd ilman suuria riskejd, yrittdjyyden harjoittelua.”

“Puoleksi vuodeksi toimitilat, joltain alan professorilta n. 1h / kk aikaa ja joltain
kauppatieteilijdltd neuvoja byrokratian hoitamiseen.”

” Aikaa idean toteuttamiseen, ja taloudellista turvaa alkuvaiheeseen”
“Yritysmuodon valintaan apuja. Lisdksi neuvoja kirjanpidon ja raportoinnin tekemit
seen. Taméd on parhaimmillaan sivutoimista yrittdjyyttd ja harrastuksen jatke, ei padelin-

keino. Neuvoja tarvittaisiin siis sivutoimisen yrittdjyyden nakokulmasta.”

”Luottamusta ja rohkeutta, kdytannon ratkaisuja, asiantuntijoita”

\/

2.3 Ideoiden jalostaminen osana opintoja

Kysyttdaessa kuinka opiskelijat haluaisivat jatkaa idean pohjalta, 44 % kaikista vastauk-
sista oli, ettd he haluaisivat kehittdaa ideaa opiskelun osana. 39 % kaikista vastauksista
oli, etta vastaaja haluaisi yrittdjaksi ja 17 % kaikista vastauksista oli, etta vastaaja haluaa
myyda ideansa.

Kuviosta 4 nahdaan vastausten jakautuminen IT-tiedekunnan vastaajien ja muiden tie-
dekuntien vastaajien valilla. Huomattavaa eroa vastausten valilla ei ole ndhtavissa. Muut
kuin IT-tiedekunnan vastaajat olivat IT-vakeen verrattuna hiukan innokkaampia kehitta-
maan yritysideaansa opiskelujen aikana ja hiukan vdhemman innokkaampia alkamaan
yrittajiksi.



Jatkaminen idean pohjalta

Haluaisin kehittda ideaani osana opiskelua
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Kuvio 4. Kuinka jatkaa idean pohjalta.



Kysyttaessa kuinka idean kehittamisen voisi liittaa osaksi opintoja, 28 % vastauksista oli,
ettd ideasta voisi tehda opinnaytetyon, 23 % vastauksista koski sitd, etta ideaa voisi ke-
hittaa projektikurssilla ja 15 % vastauksista opiskelija voisi rakentaa HOPS:n tukemaan
ideaansa. Vastausvaihtoehto ”opiskelija ei tieda kuinka liittda idean opintoihin” oli va-
littu 24 % vastauksista ja 10 % vastauksista oli, ettei opiskelija pysty mielestaan liitta-
maan ideaansa opintoihin.

Tassa kysymyksessa IT-tiedekunnan opiskelijoiden vastauksista 30 % ja muiden tiede-
kuntien opiskelijoiden vastauksista 27 % oli, ettd he voisivat tehda opinnadytetyon ideas-
taan. Vastaus ”Voisin kehittda ideaani projektikurssilla” oli valittuna 25 % IT-tiedekun-
nan vastauksista ja 22 % muiden vastauksista. IT-tiedekunnan opiskelijoiden vastauk-
sista 21 % oli, etteivat he tieda kuinka liittaa idea opintoihin. Muiden tiedekuntien opis-
kelijoiden vastauksista tdma oli 26 %. IT-tiedekunnan vastauksista 18 % oli, ettd HOPS
voisi tukea idean kehitysta ja 6 % vastauksista oli, etta he eivat pysty liittdmaan ideaansa
opintoihin. Muiden kuin IT-tiedekunnan opiskelijoiden vastauksista vastaavat luvut oli-
vat 13 % ja 11 % (Kuvio 5).

Kuinka liittaa idean kehittaminen opintoihin

Voisin tehda opinndytetyoni ideastani
Voisin kehittaa ideaani projektikurssilla
En tieda kuinka liittaa idea opintoihin
Voisin rakentaa HOPS:n tukemaan ideaani
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Kuvio 5. Idean liittdiminen opintoihin.



Ideointiin liittyvalta kurssilta toivottiin 26 % vastauksista ideointitekniikoita ja mahdolli-
suuksien l0ytymistd, 25 % vastauksista luovaa tyoskentelyd monitieteisessa tiimissa, 23 %
vastauksista oman luovuuden kasvattamista, 22 % vastauksista, etta kurssilla voisi olla
innovaatioita ja niiden johtamista ja 3 % vastauksista oli jokin muu vaihtoehto.

Tassa kysymyksessa muutaman prosenttiyksikon ero IT-tiedekunnan vden ja muiden tie-
dekuntien vastausten valilld oli siind, etta IT-vaki kaipasi enemman innovaatioita ja nii-
den johtamista, kun taas muut haluaisivat IT-tiedekunnan opiskelijoita enemman oman
luovuuden kasvattamista (Kuvio 6).

Ideointiin liittyvan kurssin sisdltotoive
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Kuvio 6. Ideakurssin sisiltotoive.

Avoimia vastauksia kysymykseen ”"Millaista sisdltoa toivoisit ideointiin liittyvalta kurs-
silta?” annettiin 46 kappaletta. Vastaukset ryhmiteltiin neljaan ryhmaan, joita olivat kay-
tdnndn ohjaus ja esimerkit (21), yrittajamainen ajattelu ja toiminta (11), yhteistyo, asia-
kashankinta ja verkottuminen (5) ja liiketoiminta- ja IT-osaaminen (8), joiden lisdksi an-
nettiin naihin ryhmiin kuulumattomia vastauksia (2).

Kaytannon ohjaus ja esimerkit pitavat sisallaan kaiken konkreettisen tekemisen ja avun,
jota yrityksen perustamiseen liittyy; Ideoinnin, ideoiden jalostuksen, liiketoiminnan ar-
vioinnin, seka seuraavat askeleet kohti yritysta ja mahdollisesti my6s yrityksen perusta-
misen. Yrittdjamadiseen ajatteluun ja toimintaan kuuluu mentorointi, kaikki tilaisuudet
keskustella kokeneiden yrittdjien kanssa ja saada heilta oppia, seka itseluottamuksen,
ajanhallinnan ym. tarkea henkisen puolen kehitys. Yhteistyohon, asiakashankintaan ja
verkottumiseen kuuluu tiimin kokoaminen seka yhteistydkumppaneiden ja asiakkaiden



etsiminen. Liiketoiminta- ja IT-osaaminen pitavat sisallaan esimerkiksi apua oikeusasioi-
hin, markkinointiin, rahoitukseen, kuvankasittelyyn tai kotisivujen tekemiseen.

”Kéytannon yrittdjyyden harjoitteleminen, millainen on yrittdjan paiva, mita kaikkea
sithen kuuluu? Miten rakennetaan yhteistydverkostoa jne.? Ihan tuotteen/ palvelun
kehittamisestd eteenpdin.”

”Pyrittdisiin oikeasti kehittimé&én ja saamaan jotain konkreettista aikaan, ei pelkés-
tddn ideoimaan ja unelmoimaan.”

“Tilaisuudet padstd tapaamaan menestyneitd yrittdjia henkilokohtaisesti.”
”Yrittdjahenkisten ihmisten torméayttamistd - ideanikkareita seké tekijoitd, avoimet
ovet, yhteisty6td esim. Kasvuopenin ja Jykesin jne. kanssa. Ei vilid miké tausta, pddasia ettd

yrittdjyys lahelld sydanta.”

”Projektiopinnoista, joita olen kdynyt, on ollut hy6tyé jo nyt tyoeldméssa, koska nii-
den avulla on oppinut perusteit,a miten erilaisten ihmisten kanssa tyoskennelldan.”

”(Liiketoiminta)ideoiden ja/tai mahdollisuuksien kaupallistaminen yrittéjaksi ryhty-
malld ja yrittdjand toimiminen.”

”Case storeja erilaisilta kasvuyrityksiltd, sis. haasteita, rajoitteita, mahdollisuuksia jne.”

“Tapoja paketoida ideat, eli esimerkiksi harjoiteltaisiin hyvien nettisivujen, tiedottei-
den tai ideaa esittelevien Powerpointien tms. tekemista.”

F‘f Eetu Luoma @eetuluoma
4= esitykset alkoivat. EKkologisuus vahvasti

esilla.

Kuva 3 Opiskelijat esittelemdssa ideoitaan Kangas Jamissa.



3  YRITTAJYYS

3.1 Opiskelijoiden kiinnostus yrittdjyytta kohtaan

Opiskelijoilta tiedusteltiin kyselyssa kiinnostusta perustaa yritys. Suurin osa eli 54 % ky-
selyyn vastanneista oli sitd mieltd, etteivat he osaa vield sanoa asiaan mitaan. 14 % vas-
taajista oli sitd mieltd, ettei aio missaan vaiheessa alkaa yrittajaksi.

Kuten kuviosta 7 nahdaan, IT-tiedekunnan opiskelijat olivat muita kiinnostuneempia
yrittdjyydesta. IT-tiedekunnan vastaajista 24 % oli sitd mieltd, etta he voisivat perustaa
yrityksen opintojen jalkeen ja muilla vastaava luku oli 17 %. IT-tiedekunnan vastaajista
13 % oli sitd mieltd, ettd jo opintojen aikana voisi perustaa yrityksen, kun muista vastaa-
jista 3 % oli sitd mielta. IT-tiedekunnan vastaajista 10 % toimi jo yrittdjana ja muiden
tiedekuntien vastaajista 6 %.

Taulukosta 22 ndhdaan tiedekuntakohtaisesti kuinka innokkaita yrityksen perustajia vas-
taajat ovat. Eniten jo olemassa olevia yrittajia on kauppakorkeakoululaisissa. 12,9 %
kauppakorkeakoululaisista vastaajista toimii jo yrittdjana. Liikkuntatieteellisen ja IT-tiede-
kunnan vastaajista 9,9 % toimii jo yrittdjana. Kauppakorkeakoulussa ovat myds innok-
kaimmat opiskelijat perustamaan yritys joko opintojen aikana tai opintojen jalkeen. Nain
vastasi yhteensa 41,9 % kauppakorkeakoululaisista kyselyyn osallistuneista. Vastaavasti
IT-tiedekunnan vastaajista 36,8 % ja yhteiskuntatieteellisen tiedekunnan vastaajista
31,7 % voisi toimia yrittdjan opintojen aikana tai jalkeen.

2Taulukosta puuttuu kahden henkilon vastaukset, koska he eivit olleet kertoneet tiedekun-
taansa, eikd sitd pystynyt vastauksista padttelemddn luotettavasti.
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Kuvio 7. Kiinnostus yrityksen perustamiseen.
Taulukko 2. Tiedekunnittain kiinnostus yrityksen perustamiseen.
Kylla, Kylla, | Ehka,
Kiinnostus perustaa yritys Toimin jo | opinto- opinto- en En mis- Yhteensa
yritta- jeni ai- jenijal- | osaa | sdan vai-
jana kana keen sanoa| heessa
Kasvatustieteiden Maara 0 0 2 9 7 18
tiedekunta % 0,0 0,0 11,1 50,0 38,9 100,0
Maara 4 2 11 14 0 31
Kauppakorkeakoulu aara
% 12,9 6,5 35,5 45,2 0,0 100,0
Yhteiskuntatieteellinen | Maara 2 2 18 32 9 63
tiedekunta % 3,2 3,2 28,6 50,8 14,3 100,0
Liikuntatieteellinen M3ara 9 4 13 56 9 91
tiedekunta % 9,9 4,4 14,3 61,5 9,9 100,0
Humanistinen Maara 6 0 14 68 17 105
tiedekunta % 5,7 0,0 13,3 64,8 16,2 100,0
Matemaattis-luonnontie- | \1:x5,5 6 7 24 97 34 168
teellinen
tiedekunta % 3,6 4,2 14,3 57,7 20,2 100,0
Informaatioteknologian | Maara 18 24 43 79 18 182
tiedekunta % 9,9 13,2 23,6 43,4 9,9 100,0
Masra 45 39 125 355 94 658
Yhteensa
ns % 6,8 5,9 19,0 | 540 | 143 100,0




Kyselyyn vastaajat toimisivat mieluiten yrittdjana tiimissa yhden tai useamman muun
henkilon kanssa, tdman vaihtoehdon valitsi 72 % IT-tiedekunnan vastaajista ja 72 % mui-
den tiedekuntien vastaajista. Vaihtoehdon “Toimisin yrittdjana yksin” valitsi 17 % IT-tie-
dekunnan vastaajista ja 21 % muiden tiedekuntien vastaajista ja vaihtoehdon ”“Toimisin
yrittdjana hautomotiloissa muiden tiimien joukossa” valitsi 11 % IT-tiedekunnan vastaa-
jista ja vain 6 % muiden tiedekuntien vastaajista (Kuvio 8). Taulukossa 33 on vastaukset
esitelty tiedekunnittain.

Yrittdjana toimisin mieluiten...

tiimissa
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Kuvio 8. Yrittdjand toimiminen.

3 Taulukosta puuttuu kahden henkilon vastaukset, koska he eivit olleet kertoneet tiede-
kuntaansa, eikd sitd pystynyt vastauksista pddttelemddn luotettavasti.



Taulukko 3. Tiedekunnittain miten vastaajat haluaisivat toimia yrittdjana.

Mieluiten yh-
Miten haluaisit toimia yrittajana? dessd jonkun/| Hautomotiloissa Yhteensa
Mieluiten joidenkin muiden tiimien
yksin kanssa joukossa
Kasvatustieteiden Maara 4 12 0 16
tiedekunta % 25,0 75,0 0,0 100
Kauppakorkeakoulu aara 3
% 9,7 83,9 6,5 100

Yhteiskuntatieteellinen tiede- | Mairi 12 42 7 61
kunta % 19,7 68,9 11,5 100
Liikuntatieteellinen \VEEIE! 11 70 6 87
tiedekunta % 12,6 80,5 6,9 100
Humanistinen Maara 21 71 10 102
tiedekunta % 20,6 69,6 9,8 100
Matemaattis-luonnontieteelli- | \15:.5 416 109 4 159
nen
tiedekunta % 28,9 68,6 2,5 100
Informaatioteknologian tiede- | Maara 31 128 19 178
kunta % 17,4 71,9 10,7 100

Maara 128 458 48 634
Yhteensa

% 20,2 72,2 7,6 100

Kysymykseen ”Millaisen tiimin tai millaista osaamista tarvitsisit ideasi tai yrityksesi ke-
hittamiseen?” annettiin 407 erillista avointa vastausta. Jotkut olivat maininneet vastauk-
sissaan useita asioita ja nama eriteltiin omiin kategorioihinsa.

Vastauksissa suurimman ryhman muodosti toive kaupallisesta erityisosaamisesta (84),
mika pitaa sisalladan mm. markkinoinnin, liiketoimintaosaamisen, rahoituksen ja verotus-
asiat. Toiseksi eniten vastauksia (78) annettiin ryhmaan, jossa kaivattiin tiimilta nimen-
omaan monipuolisuutta ja monitieteisyytta. Tiimin jasenten toivottiin omaava sama
asenne yrittdjyyteen ja yleisestikin samanlaiset elamanarvot. Myos tietoteknista osaa-
mista (74) kaivattiin useassa vastauksessa. Mainittuja asioita olivat mm. ohjelmointitai-
dot, nettisivujen tekeminen ja yleinen tekninen osaaminen. Jonkin alan erityisosaami-
nen (50) nousi myos esiin vastauksissa. Vastaukset liittyivat luonnontieteisiin, eldimiin,
liikuntaan, terveydenhuoltoon, rakennusalaan, graafiseen suunnitteluun ja muutamaan
yksittdiseen asiaan. Vastauksissa kuvailtiin toiveita myos adjektiiveilld (43), joita oli mm.
luotettava, luova, innostava ja tehokas. Monessa (37) vastauksessa kaivattiin myos pe-
rustietoa yrityksen perustamisesta ja yllapitamisesta, siitd miten tavoittaa asiakkaat ja
kuinka saada rahoitusta omalle liikeidealle. Kokeneilta yrittajilta kaivattiin tukea, men-
torointia ja kannustusta uskaltaa yrittda (27). Muutama kaipasi myos verkostoja ja yri-
tyskumppaneita (5), osalla oli jo tiimi tai yritys (5) ja muutamalla oli vield opinnot kesken
tai ei ideaa (3).



“Monipuolista osaamista ja mahdollisuuksia jakaa vastuuta. Olisi siis tdrkedd loytaa
tiimiin samanhenkisid ja luotettavia kumppaneita.”

“Kokeneita yrittdjid ja mentorointia: kuinka voisin tyollistyd yrittdjana.”

“Tarvitsisin fuusioihin ja yrityskauppaan liittyvda osaamista sekd markkinointiin liit-
tyvédd osaamista sekd verkostoitumismahdollisuuksia saman alan ihmisten kanssa.”

“Iloista, avointa ja ennen kaikkea fiksua porukkaa. Turhia ideoita ei tarvitsisi pyori-
telld vain sen takia, ettd joku haluaa olla dénessa.”

“Luonteeltaan sopivia pysymaédn yrityksessd mukana, silld usein alkutaipaleet ovat
tuskaisia.”

“Tiimin sovelluskehitykseen, jonka jasenilld on kokemusta mm. ohjelmoinnista, graa-
fisesta suunnittelusta, kehitysmenetelmista.”

”Oma osaaminen varmaan riittdisi, mutta rahaa minulla ei ole.”

"Téarkeintd on innostus ja jonkinlainen perusymmarrys aiheesta.”

3.2 Idean tai yrityksen kehittamiseen sopiva ymparisto

Kysymykseen ”"Millainen olisi sinulle sopivin tyotila idean tai yrityksen kehittamiseen?”
annettiin 295 erilaista avointa vastausta. Eniten vastaajat toivoivat matalan kynnyksen
avointa hautomotyyppista tilaa (86). Tallaisessa tilassa toivottiin mm. olevan myds muita
aloittavia yrityksia, joilta mahdollisesti voisi saada vertaistukea, ja myos kokeneemmille
mentoreille ndhtiin tarvetta. Tilassa tulisi olla erilaisia varattavia tiloja rauhallisista so-
luista ryhmaty6- ja neuvottelutiloihin, seka ideoinnille ja vapaalle oleskelulle tarkoitetut
vhteiset taukotilat. Ympariston tulisi mahdollistaa ideoiden kehittely ja avoin keskustelu
myo6s muiden tiimien kanssa, kuten myds oma rauha tarvittaessa. Toiseksi suurin toive
(63) oli saada tila, joka on rauhallinen, rento, pienehkd tai viihtyisa. Ja muutama oli mai-
ninnut erityisesti toiveen, etta saisi tydoskennellad ilman sisdilmaongelmia. Osa (31) tar-
vitsisi tyOpaja-tyyppista tilaa eli paikkaa, jossa voisi valmistaa konkreettisia tuotteita tai
tyohuoneen, jossa olisi hyva varustelu kaikenlaisia erilaisia laitteita tietokoneista video-
tykkeihin. My6s laboratoriolle tai isolle liikuntatilalle on muutamilla tarvetta. Joillekin
riittaisi ihan pieni toimisto tyotilaksi (25), osa haluaisi tehda toitd etatyona tai tyosken-
nella kotioloissa (29), jotkut painottivat nimenomaan hyvaa internetyhteytta ja verkko-
tyoskentelya (16), jotkut haluaisivat olla keskusta- ja kampusalueella (8) ja joillekin kdy
kaikki (16). Joitakin vastauksia (21) ei saanut edelld mainittuihin luokkiin laitettua tai
mainintoja oli vain yksi. Tallaisia vastauksia olivat esimerkiksi luonto, hotelli tai ulkomaat.



”“Pieni toimistohuone, jossa tiimi voi puuhastella keskenédén, sekd yhteinen ideoiden
tormayttamisen tyoskentelytila.”

"Tila, jossa saisin sekd asiantuntevia neuvoja kokeneemmilta, ettd mahdollisuuden

keskustella muiden, mahdollisten yrittdjakumppanien kanssa.”

“Rauhallinen, mutta sellainen, jossa on myds mahdollisuus verkostoitua ja saada
inspiraatioita.”

“Miellyttavd, mutta riittavan asiallinen, ettei ajatus karkaile.”
“Toimitila, jossa on paljon kirjoitukselle soveltuvia tauluja, mink& olen huomannut itsellani
lisddvan luovuutta - tima on tarpeellista toimintamenetelmien suunnittelussa ja

ongelmanratkaisussa.”

”Osittain ryhmétydskentely, osittain itsendinen. Tyo6tilassa oltava vahintdén tarvittavat lait-
teet internetin kdyttoon apuvilineineen (tulostin yms.)”

“Toimiva internetyhteys ja verkkoneuvottelumahdollisuudet etdisessd paikassa, josta
hyvit lilkkumismahdollisuudet.”

“Moniulotteinen, sekd verkkoymparisto ettd kasvokkain tapahtuvaa.”

Kysyttdessa missa opiskelijat tyoskentelisivdat mieluiten ideansa tai yrityksensa parissa
opintojen aikana, 21 % kaikista vastauksista oli, ettd omalla asunnolla. Vastausvaihto-
ehto kampuksen laheisyydessa sai 19 % vastauksista, hautomotiloissa keskustassa 18 %
vastauksista ja kampuksella 17 % vastauksista. Hautomotilat Lutakossa saivat 10 % vas-
tauksista, hautomotilat Ylistonmaella 7 % vastauksista ja Sepankadun hautomotilat vain
4 % vastauksista.

Vertailtaessa IT-tiedekunnan opiskelijoiden vastauksia ja muiden tiedekuntien opiskeli-
joiden vastauksia huomataan, etta IT-tiedekunnan opiskelijoilla ykkdstoiveena oli tyos-
kentelypaikka hautomotiloissa keskustassa, mika oli 21 % vastauksista. Muiden tiede-
kuntien opiskelijoilla oma asunto oli karkisijalla eli 23 % vastauksista. Molemmissa ryh-
missa toisena vaihtoehtona oli kampuksen laheisyys, IT-vaelld 18 % ja muilla 19 % vas-
tauksista. IT-opiskelijoilla kolmantena oli oma asunto, mika oli 17 % vastauksista, ja nel-
jantena kampus, mika oli 16 % vastauksista. Vastaavasti 17 % muiden kuin IT-tiedekun-
nan opiskelijoiden vastauksista oli joko hautomotilat keskustassa tai kampus. 14 % IT-
opiskelijoiden vastauksista ja 9 % muiden vastauksista oli Lutakon hautomotilat. Hauto-
motilat Sepankadulla ja Ylistonmaella saivat kummassakin vastaajaryhmassa reilusti alle
10 % vastauksista (kuvio 9).
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Kuvio 9. Mieluisin tyoskentelypaikka opintojen aikana.

Avoimia vastauksia kysymykseen ”Missa tydskentelisit mieluiten ideasi tai yrityksesi pa-
rissa opintojen aikana?” annettiin 37 kappaletta. Vastauksia tuli hyvin erilaisia. Muualla
kuin Jyvaskyldssa tyoskentelevat haluaisivat tyoskennella kotiseudulla, ulkomailla, luon-
non rauhassa tai esimerkiksi paakaupunkiseudulla (11). Monelle (10) kavisi mika paikka
vaan. Osa voisi tyoskennelld kampusalueella (5) ja osa oli maininnut erikseen, ettd ha-
luaa tyoskennella tiloissa, joissa ei ole sisdilmaongelmia (2). Yksittaisia vastauksia olivat
mm. kahvila, Pisara, toimisto tai hautomotila.

3.3 Kiinnostus yrittajyyskoulutusta kohtaan

Kun kyselyssa tiedusteltiin kiinnostusta yrittajyyskoulutukseen, 63 % vastaajista sanoi
olevansa jonkin verran kiinnostunut. 21 % vastaajista ei ole ollenkaan kiinnostunut yrit-
tajyyskoulutuksesta ja 16 % vastaajista on kiinnostunut koulutuksesta.

IT-tiedekunnan vastaajista 61 % oli sita mieltd, etta kiinnostusta on jonkin verran. Mui-
den tiedekuntien vastaajien kesken vastaava luku oli 64 % (Kuvio 10). Vastausvaihtoeh-
don ”Olen kiinnostunut” oli valinnut 25 % IT-tiedekuntalaista ja 12 % muiden tiedekun-
tien vastaajista. Vastausvaihtoehdon ”En ollenkaan” oli valinnut 14 % IT-tiedekuntalaista
ja 24 % muiden tiedekuntien vastaajista. Taulukosta 44 ndahdadan tiedekuntakohtainen
vastauksien jakautuminen.

4 Taulukosta puuttuu kahden henkilon vastaukset, koska he eivit olleet kertoneet tiede-
kuntaansa, eikd sitd pystynyt vastauksista pddttelemddn luotettavasti.
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Kuvio 10. Kiinnostus yrittdjyyskoulutukseen.
Taulukko 4. Tiedekunnittain kiinnostus yrittdjakoulutukseen.
Kiinnostus yrittajyyskoulutukseen Olen todella Jonkin En Yhteensa
kiinnostunut verran ollenkaan
\EEIE! 1 9 8 18
Kasvatustieteiden tiedekunta % 56 50,0 a4 100
Maara 11 17 4 32
Kauppakorkeakoulu % 34.4 53.1 12,5 100
Yhteiskuntatieteellinen tiede- | Maara 10 40 12 62
kunta % 16,1 64,5 19,4 100
. ) ) ) Maara 11 62 17 90
Liikuntatieteellinen tiedekunta % 12,2 68,9 18,9 100
Maara 8 73 24 105
Humanistinen tiedekunta % 76 69,5 22.9 100
Matemaattis-luonnontieteelli- | Mair 16 102 43 166
nen tiedekunta % 9,6 61,4 28,9 100
Informaatioteknologian tiede- | Maira 45 111 25 181
kunta % 24,9 61,3 13,8 100
) MaaErs 102 414 138 654
Yhteens3 % 15,6 63,3 21,1 100




3.3.1 Yrittdjyyskurssin sisillolliset toiveet

Sisaltotoiveena yrittdjyyskoulutukseen useimmat vastauksista koskivat yrityksen perus-
tamista, mika oli 13 % vastauksista. 12 % toiveista oli rahoitusta tai kirjanpitoa koskevaa,
11 % myyntia ja markkinointia tai liiketoiminnan kehittamista koskevaa ja 10 % tuotteis-
tamista koskevaa.

Tarkemmin eriteltyna IT-tiedekunnan vastaajilla 12 % vastauksista oli liiketoiminnan ke-
hittdminen, yrityksen perustaminen tai rahoitus. 11 % IT-tiedekunnan vastauksista oli
tuotteistaminen tai kirjanpito ja verotus. Myynti ja markkinointi oli 10 % vastauksista.
Muiden kuin IT-tiedekunnan vastauksista 13 % oli yrityksen perustaminen ja kirjanpito
ja verotus, 12 % vastauksista oli rahoitus ja myynti ja markkinointi ja 11 % oli liiketoimin-
nan kehittdminen. Kuten kuviosta 11 ndhdaan, kaikilla vastaajilla kansainvalistyminen oli
viimeisilla sijoilla toivelistassa.

Yrittajyyskurssin sisaltotoiveita
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Kuvio 11. Yrittdjyyskurssin sisdltotoiveita.

Avoimia vastauksia kysymykseen ”Mita sisaltoa yrittdjakoulutukselta toivoisit?” annet-
tiin 33 erilaista. Tarkeimpana pidettiin vertaistukea ja kokeneempien yrittajien mento-
rointia ja vinkkeja (8). Toiseksi eniten yrittdjakoulutukseen kaivattiin konkreettista sisal-
toa (7) eli kuinka perustaa yritys, apua byrokratian kanssa ja kdaytdnnon harjoittelua.
Myds verkostoitumista ja asiakaskontakteja (7) toivottiin seka infotilaisuuksia aiheista,
kuten kuinka selvitd konkurssista seka miten huomioida lainsdadanto ja hakea rahoi-
tusta (7). Muutama toivoi myos yrittdjyyden etiikkaa mukaan yrittdjakoulutukseen (4).






3.3.2 Yrittdjyyteen liittyva ohjaus ja tieto

Kysyttdessa ovatko opiskelijat saaneet tarpeeksi ohjausta ja tietoa yrittdjyyteen liittyen,
83 % kaikista vastaajista sanoi, etteivat ole mielestdan saanut tarpeeksi ohjausta. 78 %
kaikista vastaajista sanoi, etteivat myoskaan tieda mista voisi saada ohjausta ja tukea
yrittdjyyteen opintojen aikana. Tarkemmin vastausten jakautuminen tiedekunnittain na-
kyy taulukoissa 5 ja 6s.

Taulukko 5. Tiedekunnittain koettu ohjauksen riittdvyys opintojen aikana.

Tarpeeksi ohjausta opintojen | Yhteensa
aikana?
Ei Kylla
g dek Méara 14 3 17
K L .
asvatustieteiden tiedekunta % 82.4 17,6 100
K korkeakoul Maara 24 8 32
auppakorkeako
upp ui % 75,0 25,0 100
Yhteiskuntaticteellinen tiedek Maara 55 8 63
teiskuntatieteellinen tiedekunta % 873 12,7 100
Liik eteell edek Maara 82 7 89
tatiet t t
iikuntatieteellinen tiedekunta % 92.1 7.9 100
y i tiedek Maars 83 21 104
umanistinen tiedekunta % 79,8 20,2 100
Matemaattis-luonnontieteellinen Maara 152 12 164
tiedekunta % 92,7 7,3 100
- - eknoloian tiedek Ma3ara 128 51 179
nformaatioteknologian tiedekunta % 715 28,5 100
vh . Maara 574 146 648
teensd
% 83,0 17,0 100

5 Taulukosta puuttuu kahden henkilon vastaukset, koska he eivit olleet kertoneet tiede-
kuntaansa, eikd sitd pystynyt vastauksista pddttelemddn luotettavasti.



Taulukko 6. Tiedekunnittain tietdvatko opiskelijat kuinka saada ohjausta.

Tiedatko mista voit saada Yhteensa
ohjausta?
En Kylla
Maira 13 5 18
Kasvatustieteiden tiedekunta % 72.2 278 100
Maara 17 15 32
Kauppakorkeakoulu % 53.1 46,9 100
Masra 48 14 62
Yhteiskuntatieteellinen tiedekunta % 77.4 226 100
. ) ) ) Ma&ara 72 18 90
Liikuntatieteellinen tiedekunta % 80,0 20,0 100
o ) Ma&ars 83 19 102
Humanistinen tiedekunta % 814 18,6 100
Matemaattis-luonnontieteellinen tie- | Maara 140 25 165
dekunta % 84,8 15,2 100
Mairs 136 44 180
Informaatioteknologian tiedekunta % 75.6 24,4 100
) Ma&ars 509 140 649
Yhteensa % 78.4 216 100

Kysymykseen ”Oletko saanut opintojesi aikana tarpeeksi ohjausta ja tietoa yrittajyyteen
liittyen?” annettiin 86 erilaista avointa vastausta. Suuri osa opiskelijoista, jotka olivat
aiemmin saaneet tietoa yrittdjyyteen liittyen, oli saanut sitd Kauppakorkean kursseilta,
Monitieteiseltd tyoelamakurssilta tai Esihautomosta (35). Moni oli my0ds saanut tietoa
yrittajyyteen yliopiston, Jaon tai JAMK:n kursseilta ja tapahtumista (23). Tietoa oli saatu
myo6s muilta yrittajyyteen liittyvilta tahoilta, kuten Jyvaskyla Entrepreneunship Society,
JY:n urapalvelut, Protomo tai Uusyrityskeskus (8), internetista (4), lahipiirin yrittajilta (8)
tai ainejdrjeston kautta (2). Osa vastaajista ei ollut saanut, tai edes yrittanyt saada tietoa
yrittajyydesta (6).

Kysymykseen “Tiedatké mista voit saada ohjausta ja tukea yrittdjyyteen liittyen, jos sita
tulet opintojen aikana tarvitsemaan?” annettiin 105 erilaista avointa vastausta. Ensim-
maisena kyselyyn vastanneet ottaisivat yhteytta erilaisiin yrittajyytta tukeviin tahoihin
(50), kuten yrityshautomoihin, JES ry., Te-keskus, KasvuOpen, ammattiliittoihin tai yri-
tyskeskuksiin. Toiseksi eniten kadannyttaisiin yliopiston tarjoamien palveluiden puoleen
(41), joita ovat esimerkiksi (yrittajyys)kurssit, tyoeldamapalvelut ja esihautomokurssi.
Muut tavat etsia tietoa kyselyn mukaan olivat internet (9) ja henkilékohtaiset verkostot
(5). Kauppakorkean opiskelijoilla oli muita selkedmmin tiedossa mista apua yrittdjyyteen
on mahdollista 16ytaa (Taulukko 6).




3.3.3 Toiveet koskien yrittdjyysopintoja

Kysymykseen ”Mita toiveita sinulla on yrittdjyyteen liittyvilta opinnoilta?” annettiin 292
erillista avointa vastausta. Ylivoimaisesti eniten toivottiin konkretiaa (149), eli mieluum-
min kaytantoa kuin teoriaa, tydelamaan tutustumista ja esimerkkitapausten ratkaisua.
Lisaksi toivottiin esimerkkeja oikeiden yritysten arjesta, mentorointia kokeneilta yritta-
jilta, tyoharjoitteluja ja yrityskontakteja (27). Kursseilta toivottiin myds, ettd ne auttai-
sivat rahoituksen, markkinoinnin ja verkostoitumisen kanssa (16).

Muutamien mielesta ideat voitaisiin kehittaa yrityksiksi osana opintoja (10). Lisaksi toi-
vottiin mahdollisuutta opiskella niin, ettd opinnot samalla veisivat eteenpdin omia ide-
oita ja suunnitelmia. Opinnot voisivat tarjota enemman apua mahdollisuuksien 16ytami-
seen, luovuutta, kannustusta ja muuta henkista apua aloittaa yritys (27). Monipuoli-
suutta ja perinteisen yrittdjyyden sijaan asioiden katsomista laaja-alaisemmin, ja moni-
tieteisyytta kaivattiin myos opintoihin (25).

Muutamat toivoivat puolestaan yksinkertaista opetusta tai maistiaisia yrittajyysopin-
noista (13); kursseja, joille olisi matala kynnys osallistua ja niille voisi osallistua, vaikkei
olisi liikeideaa. Etdopiskelua (internetissa) ja joustavuutta kaipasi muutama (6) vastaaja.
Muita edellda mainittuihin luokkiin sopimattomia vastauksia tuli (19), joissa mm. ei tie-
detty omaa kantaa asiaan.

”Kokeneiden yrittdjien tarinoita, neuvoja ja asiantuntijaluentoja, kiinnostavia vierailuja ja
vaikka seminaareja.”

”Osallistumista toimivien yritysten toimintaan, tyoharjoittelua, yrityskontakteja, yhteis-
projekteja.”

“Yrittdjyyden perusteet kurssi oli hyva, mutta sielld ei neuvottu tarkemmin liiketoiminta-
suunnitelman tekemistd, mikd on hyvin olennainen osa yrityksen perustamista.”

”Teorian ja kdytannon yhdistamistd, tulevaisuussuuntautuneisuutta, realismia.”

”Mahdollisuus olla osana opintokokonaisuuksia. Tai ettd ne integroitaisiin osaksi tutkin-
toa pakollisina kursseina.”

”Toivoisin, ettd yrittdjyys voisi olla yhtd luonteva ratkaisu siirtyd tydelamaan opintojen jélkeen,
kuin tavanomainen palkkatyo.”

”Perustietoa ja jonkinlaisen taustaverkoston, johon hakeutua silloin, kun eteen tulee ylit-
sepddseméttomiltd tuntuvia ongelmia tai muita kysymyksia.”

”Yrittdjaksi ryhtyminen ei ole haastavaa, haastavaa on saada myyntia aikaiseksi tarpeeksi
nopealla aikataululla ja tarpeeksi paljon, ja saada joku uskomaan ideaasi tarpeeksi. Opintojen

pitdisi antaa jotain tydkaluja mainitsemieni haasteiden voittamiseksi.”

"Toivoisin, ettd kurssien jdlkeen innostuneille tarjottaisiin tukea yliopiston puolesta yrit-
tdjyyden toteutukseen.”

”Ettd annettaisiin/ tuettaisiin perustaa mika tahansa yritys, jokin muukin kuin IT-alan.”

”Monitieteistd tiimityoskentelyd ja tehtdvid oikeiden yritysten tuotekehityksessa.”




3.4 Opintojen jilkeinen tyoskentely

Jyvaskylassa opiskelevista reilu neljannes haluaisi jadda kaupunkiin my6s opintojen jal-
keen. Kysyttaessa milld paikkakunnalla haluaisit tyoskennelld valmistumisesi jalkeen, 28 %
kaikista vastauksista oli, ettd Jyvaskylassa. Toisena olivat tasoissa Helsinki ja Tampere.
Kumpikin oli valittu 18 % vastauksista. 14 % vastauksista oli ulkomaat, 9 % Turku ja Oulu

5 % kaikista vastauksista. Vaihtoehto "muu” oli 8 % kaikista vastauksista.

Jyvaskyla oli suosituin sekd IT-tiedekunnan, ettd muiden tiedekuntalaisten keskuudessa.
IT-vaella Jyvaskyla oli valittu 32 % vastauksista ja muilla 27 % vastauksista. Toisena IT-
opiskelijoilla oli Helsinki, mikad sai 20 % vastauksista, ja muilla opiskelijoilla Tampere,
mika sai 18 % vastauksista. Kuviosta 12 ndhdaan, ettd kummallakin vastaajaryhmalla ul-
komaat tuli neljantend, Turku viidentena ja viimeisena Oulu.

Toivepaikkakunta opintojen jalkeen

Jyvaskyla
Helsinki
Tampere
Ulkomaat
Turku
Muu

Oulu

0 5 10 15 20 25 30 35
% vastauksista

EIT H muuttiedekunnat

Kuvio 12. Toivepaikkakunta opintojen jalkeen.

Kysymyksessa “Milla paikkakunnalla haluaisit tyoskennella valmistumisesi jalkeen?” oli
kaksi avointa kysymysta ja niihin annettiin yhteensa 405 vastausta. Ulkomaita koskevaan
kysymykseen annettiin yhteensa 256 avointa vastausta ja kotimaata koskevaan avoi-
meen kysymykseen vastauksia tuli 149. Monilla vastaajista oli useita vaihtoehtoja, jotka
jaoteltiin sopiviin kategorioihin.

Vastausten perusteella Euroopan maat olivat kaikkein kiinnostavimpia; Omat kategori-
ansa olivat Keski-Eurooppa tai joku Keski-Euroopassa sijaitseva maa (51) ja muu Eu-
rooppa tai Euroopan maa (64). Yksittdisista Euroopan maista eniten kiinnostivat Saksa



ja Iso-Britannia. Pohjoismaat jaoteltiin omaan kategoriaansa (26). Pohjois- ja Eteld-Ame-
rikka olivat hyvin suosittuja (35), ja niista yksittdisend maana suosituin oli Yhdysvallat.
Usein mainittu oli myds Aasia (30), josta eniten mainittu maa oli Japani. Mainintoja tuli
myo6s Oseanialle (12) ja moni oli valmis tyoskentelemaan lahes missa vain (29). Muutama
vastaus jai edelld olleiden luokkien ulkopuolelle (9), kuten ”joku kehitysmaa”, Afrikka
tai “englantia puhuvat maat”.

Kotimaan paikkakunnista ja alueista avointen vastausten perusteella kiinnostavia olivat
[ta-Suomi (27) ja siella erityisesti Kuopio, Etela-Suomi (15) ja erityisesti padkaupunkiseu-
dun kaupungit, lansirannikko (13), Pohjanmaa (13), Pohjois-Suomi (12), Hame tai Kaak-
kois-Suomi (10) ja Keski-Suomi (9). Yleisesti pienemmat paikkakunnat ja maaseutu saivat
my0Os mainintoja (12) tai oma kotiseutu (3). Monelle kdvi myo6s lahes mika paikkakunta
vaan (24), kunhan sielta saa toita. Joitakin vastauksia jai edelld olleiden luokkien ulko-
puolelle (11), kuten Lounais-Suomi, Suomi tai New York.

3.5 Rahoituksen hankkiminen

Tieto siitd, kuinka hakea rahoitusta, on selvasti puutteellista. Kyselyyn vastanneista 50 %
ei tiennyt kuinka hakea rahoitusta yrityksen tarpeisiin. 32 % vastaajista tarvitsi lisdtietoa
ja vain 11 % vastaajista tiesi kuinka hakea rahoitusta. 7 % toivoi saavansa apua hake-
muksen tekoon.

Kuten kuviosta 13 nahdaan, IT-tiedekunnan ja muiden tiedekuntien vastaajien kesken
on sen verran eroa, etta IT-tiedekunnan vastaajista 35 % ei tiennyt kuinka hakea rahoi-
tusta ja muista vastaajista perati 56 %. IT-tiedekunnan vastaajista 39 % tarvitsi lisatietoa
ja muista 29 %. IT-tiedekuntalaisista vastaajista 17 % tiesivat kuinka hakea rahoitusta.
Vastaava luku muilla oli vain 8 %. Taulukosta 76 nahdaan tarkemmin tiedekuntakohtaiset
vastaukset.

6 Taulukosta puuttuu kahden henkilon vastaukset, koska he eivit olleet kertoneet tiede-
kuntaansa, eikd sitd pystynyt vastauksista pddttelemddn luotettavasti.
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Kuvio 13. Kuinka hakea rahoitusta.
Taulukko 7. Tiedekunnittain yrityksen rahoitushausta saatu tieto.
Kylla | Tarvitsen Tarvitsen En
Tieddtko kui.nka hake? rahoitusta lisdtietoa | apua hake- Yhteensi
yrityksellesi? muksen te-
koon
M3&ars 1 3 0 13 17
Kasvatustieteiden tiedekunta % 59 17,6 0,0 76,5 100
Ma3sra 6 15 5 6 32
Kauppakorkeakoulu % 18,8 26,9 15,6 188 100
Yhteiskuntatieteellinen tiede- Maars 9 17 5 29 60
kunta % 15,0 28,3 8,3 48,3 100
Maara 10 26 6 48 90
Liikuntatieteellinen tiedekunta % 111 28,9 6.7 533 100
Maara 5 34 4 61 104
Humanistinen tiedekunta % 48 32,7 38 58,7 100
Matemaattis-luonnontieteellinen | M&ir3 7 41 9 108 165
tiedekunta % 4,2 24,8 5,5 65,5 100
Informaatioteknologian tiede- Mé&ara 31 70 16 62 179
kunta % 17,3 39,1 8,9 34,6 100
Maara 69 206 45 327 647
Yhteensa % 10,7 31,8 7,0 50,5 100




4 IT-OPINNOT

Taman osion kaksi ensimmaista kysymysta oli tarkoitettu muille kuin IT-tiedekunnan
opiskelijoille. Niihin kuitenkin vastasi 64 IT-tiedekunnankin opiskelijaa, mutta heidan
vastauksensa on poistettu numeerisesta analyysista. Heidan vastauksensa l16ytyvat kui-
tenkin avoimien vastausten joukosta. Vastaavasti kyselyn kaksi viimeista kysymysta oli
tarkoitettu vain IT-tiedekunnan opiskelijoille, mutta niihin vastasi myds muiden tiede-
kuntien opiskelijoita. Muut kuin IT-alan opiskelijat on poistettu numeerisesta analyysista,
mutta kaikkien avoimet kommentit on huomioitu.

4.1 Kiinnostus IT-opintoihin sivuaineena

Taulukosta 8 ndhdaan, ettd muiden kuin IT-tiedekunnan opiskelijoiden kiinnostus IT:ta
kohtaan sivuaineena jakautuu aika tasaisesti. Kauppakorkean opiskelijat ovat kaikista in-
nostuneimpia IT-opinnoista sivuaineena. Heistd 68,8 % kiinnosti IT:sta sivuaineena, mika
nahdaan taulukosta 9. Matemaattis-luonnontieteellisen tiedekunnan vastaajista 63,7 %
ja humanistisen tiedekunnan vastaajista 52,9 % voisi ottaa IT:n sivuaineekseen. Vahiten
kiinnostusta IT-opintoja kohtaan oli yhteiskuntatieteellisen tiedekunnan opiskelijoilla,
joista 25,8 % vastasi kysymykseen “kyllg".

Taulukko 8. Vastaajien kiinnostus IT:hen sivuaineena.

% vastaajista
Ei 51

Kylla 49
Yhteensa 100




Taulukko 9. Tiedekunnittain kiinnostus IT:hen sivuaineena.

Oletko kiinnostunut IT-alan sivuaineopinnot? Ei Kylla Yhteensa

Méaars 12 6 18
Kasvatustieteiden tiedekunta % 66,7 333 100
M3aara 10 22 32
Kauppakorkeakoulu % 313 68,8 100
Maara 46 16 62
Yhteiskuntatieteellinen tiedekunta % 74.2 25,8 100
" . . . Maara 63 27 90
Liikuntatieteellinen tiedekunta % 70,0 30,0 100
\YEETE] 49 55 104
Humanistinen tiedekunta % 471 52,9 100
Matemaattis-luonnontieteellinen tiede- | Maara 61 107 168
kunta % 36,3 63,7 100
Maara 241 233 474
Yhteensa % 50,8 49,2 100

Taulukosta 10 nahdaan, mita aihepiireja muiden kuin IT-tiedekunnan opiskelijat haluai-
sivat sivuaineopintoihinsa ottaa ja kuinka suosittu mikakin aihekokonaisuus on.

Taulukko 10. Mitd vastaajat haluaisivat opiskella.

Aihe % vastauksista
Internetin hyddyntaminen 15
Tietojarjestelmait ja tietokannat 11
Grafiikka 11
Data-analyysi 10
Digitaalisuus 10
Digitaaliset oppimisymparistot 10
IT ja tietoyhteiskunta 9
Mobiilijarjestelmit 8
Systeeminen ja algoritminen ajattelu 7
loT eli esineiden internet 4
Kyber 3
Muu 1
Yhteensa 100

Kyselyn vastaajilta tiedusteltiin myds avoimella kysymyksella mita he haluaisivat opis-
kella ja ndihin vastauksiin on otettu myds vahingossa vastanneiden IT-tiedekunnan opis-
kelijoiden kommentit mukaan. Vastauksia tuli 32 erilaista, joista suurin osa (8) koski oh-
jelmointia. Muita mainittuja aihepiireja oli nettisivujen tekeminen (5), digitaalinen liike-
toiminta (5), pelit (3), kuvankasittely (2), perus tietotekniikan taidot (3) ja luokkaan muu
(6) jai mm. kdannykkasovellukset, turvallisuus ja kategoria- ja tyyppiteoria.




4.2 Toiveita IT-opintoihin

IT-tiedekunnan opiskelijoilta kysyttiin, mille opintotasolle he haluaisivat lisaa kurssitar-
jontaa. Taulukosta 11 nahdaan, etta IT-tiedekunnan opiskelijat kaipaisivat eniten kurssi-
tarjontaa syventaviin opintoihin. Tama oli valittu 44 % vastauksista. Aineopintoihin lisaa
kurssivalikoimaa toivottiin 36 % vastauksista ja perusopintoihin 20 % vastauksista.

Taulukko 11. Lisdd kurssitarjontaa.

% vastauksista
Perusopintoihin 20
Aineopintoihin 36
Syventaviin opintoihin 44
Yhteensa 100

Avoimeen kysymykseen “Millaisia uusia sisaltdja haluaisit opintoihin?” tuli 127 erilaista
ja hyvin monipuolista vastausta kaikkien tiedekuntien opiskelijoilta. Alla on esitelty kom-
menttien avulla toiveita mahdollisimman kattavasti.

“Lis&dd ohjelmointia, ajankohtaisia yritysmaailman teknologioita kattavasti.”

”Nykyajan haasteista ja oikeuksista virtuaalisessa maailmassa. Digitalisoitumisen
kayttaminen opetuksessa ja sen hyodyntaminen fiksulla tavalla.”

”Digimarkkinointia, talousopintoja, ohjelmointia "rennolla otteella", HTML5 + CSS
(silla www-sivut merkittdvassa roolissa yrittdjalld) jne.”

”Oikeastaan haluaisin, ettd syventdvit opinnot olisi ldhinnd paremmin laadittuja ja
toteutettuja. Nykydan ovat hyvin haastavia ja niissa jaa aika yksin...”

”Kéytdnnon opetusta, eli ei tutkimusta eiké teoriaa, vaan kiddet sontaan ja haittaohjel-
mia aukomaan, palomuurien konffausta ja jotain milld voi oikeasti ty6llistyd muuallekin ku

yliopistolle.”

”Syvallisempdd tietdmystd infrasta, sekd perehdyttamistd yleisesti kdytettyjen tuot-
teiden kayttoon ja hallintaan: SharePoint, SAP, F5, Azure, AWS jne.”

”Pelillisyyden maisteriohjelma tarvitsee lisda kursseja, syvallisempid kursseja, enem-
mén yksityiskohtiin menevia kursseja sekd ammattimaisempia kursseja..”

“Luovia ja osallistavia sisdltojd. Vahemman ulkolukua, enemman soveltavuutta.”
"Tyoelamaldhtoisempid kursseja. Future internet oli hyvéa vaikkakin videot jo hieman
vanhoja. Siind oikeasti katsottiin mitd maailmalla tapahtuu, eikd vain paneuduttu siihen

mika luennoitsijan mielestd on kivaa.”

”Poikkitieteellisid perusainekokonaisuuksia, esim. ITK+Kauppakorkeakoulu.”




5 YHTEENVETO VASTAUKSISTA

Tama opiskelijakysely oli ldahes samanlainen kuin vuonna 2014 toteutetut Innovaatiot,
Yrittdjyys ja ICT —Opiskelijakysely ja Opiskelijayrittajyyskysely. Nyt kyselyita oli yksi ja se
oli suunnattu kaikkien tiedekuntien opiskelijoille. Suuria eroja ei opiskelijoiden vastuk-
sissa ollut tapahtunut kahden vuoden aikana, mutta muutama mainittava huomio kui-
tenkin l6ytyi.

Tieto opiskelijayrittajyydesta on hiukan kasvanut kahden viime vuoden aikana. Kysytta-
essa opiskelijoilta, ovatko he kiinnostuneita perustamaan yrityksen, IT-tiedekunnan vas-
taajista kaksi prosenttiyksikk6d enemman vastasi toimivansa jo yrittdjana verrattuna
vuoteen 2014 ja muidenkin tiedekuntien vastaajista kaksi prosenttiyksikkda enemman.
Opintojen aikana muiden kuin IT-tiedekunnan opiskelijat eivat olleet kiinnostuneita pe-
rustamaan yritystd, mutta IT-tiedekunnan vastaajista kolme prosenttiyksikkdéa useampi
oli kiinnostunut. Opintojen jalkeen on kuitenkin muutkin kuin IT-tiedekunnan vastaajat
kiinnostuneempia perustamaan yrityksen mitd vuonna 2014. Vastausprosentti tdssa
vaihtoehdossa oli kasvanut muiden tiedekuntien kohdalla kuusi prosenttiyksikkod ja IT-
vaelld kahdeksan prosenttiyksikkoa. Vastausvaihtoehdon “en osaa sanoa” oli valinnut
tana vuonna IT-tiedekunnan vastaajien keskuudessa 15 prosenttiyksikk6a vahemman
kuin kaksi vuotta sitten, kun muilla vastausmaéara taman kysymyksen kohdalla oli pysy-
nyt samana. Vastausvaihtoehdon “en missdan vaiheessa halua yrittdjaksi” oli valinnut
muiden tiedekuntien vastaajista kahdeksan prosenttiyksikkdod vahemman ja IT-vden
kohdalla kaksi prosenttiyksikkdd vahemman kuin edellisessa kyselyssa.

Tieto on siis lisdantynyt ainakin IT-opiskelijoiden keskuudessa ja niiden maara, jotka ei-
vat halua yrittajiksi ollenkaan, oli laskenut kahdessa vuodessa muutamalla prosenttiyk-
sikolla kaikilla vastaajilla alasta riippumatta.

Tietamyksen lisaksi kiinnostus yrittdjyyskoulutusta kohtaan oli kasvanut kahdessa vuo-
dessa. Edellisessa kyselyssa yrittajyyskoulutuksesta kiinnostuneita oli IT-tiedekunnan
vastaajista 14 %, ja tana vuonna 25 %. IT-opiskelijoiden maara, joita ei kiinnosta yritta-
jyyskoulutus, on pysynyt samana. Samoin muidenkin tiedekuntien opiskelijoiden koh-
dalla kiinnostus yrittdjyyskoulutukseen oli kasvanut. Kiinnostuneita oli nyt 12 % vastaa-
jista, kun vastaava luku kaksi vuotta sitten oli 9 %. Kaksi vuotta sitten muiden kuin IT-
tiedekunnan vastaajista 35 % ei ollut lainkaan kiinnostunut yrittdjyyskoulutuksesta ja nyt
sen vastausvaihtoehdon valitsi 24 % vastaajista. Jonkin verran kiinnostuneiden osuus oli
IT-tiedekunnan opiskelijoiden kohdalla vahentynyt 10 prosenttiyksikk6a ja muiden alo-
jen opiskelijoiden kohdalla kasvanut 8 prosenttiyksikkoa.

Niin vuoden 2016 kuin vuoden 2014 kyselyn vastausten perusteella opiskelijoilta l6ytyy
ideoita, halua monitieteiseen tyoskentelyyn ja kiinnostusta yrittajyyteen. Vuonna 2016
vastanneiden opiskelijoiden joukossa oli 46 yrittdjaa (7 % vastaajista). Samat asiat nou-
sivat esille opiskelijoiden toiveissa, mita kaksi vuotta sitten. He tarvitsisivat ideoiden jat-
kokehittelya varten erityisesti kdytannoén neuvoja, rahoitusta ja teknista tukea, aikaa ja



vertaistukea jo yrityksen perustaneilta. Saman henkisistd, luotettavista ja tyota pelkaa-
mattomista henkil6ista koostuvat tiimit koettiin tarkeiksi ja lisdksi tiimin jasenilta toivot-
tiin jonkin alan erityisosaamista, kuten esimerkiksi tietoteknista osaamista, tai kaupal-
lista osaamista, ja ylipaansa tiimeilta toivottiin monitieteisyytta. Ideointiin ja yrittajyy-
teen liittyviltd kursseilta toivottiin erityisesti konkreettisia esimerkkeja ja kdaytannon te-
kemistd, luovaa tyoskentelya, infotilaisuuksia yrittajyyteen liittyvista asioista ja yrittajyy-
teen kannustamista. Suurin osa vastanneista toivoi idean tai yrityksen kehittamista var-
ten muuntautuvaa hautomotilaa tai ihan tavallista toimistohuonetta. Moni halusi tyos-
kennelld kotona tai tilojen toivottiin l10ytyvan kampukselta, keskustasta tai kampuksen
laheisyydesta. Usea opiskelija olisi valmis perustamaan yrityksen, jos saisi tarvitse-
maansa apua ja kannustusta eri tahoilta. Opiskelijat eivat tienneet kuinka hakea oh-
jausta, rahoitusta tai muuta tarvitsemaansa tukea, joten nama osa-alueet voisivat olla
tulevaisuuden opiskelijayrittajyyden kehittamisen keskiossa.



6 OPISKELIJAYRITTAJYYDEN NYKYTILAN KATSAUS

Kyselyn vastausten perusteella opiskelijoiden tietamys yrittdjyydesta ja kiinnostus sita
kohtaan ovat kasvaneet. Mita sitten Jyvaskylan yliopistossa ja muilla yhteistyotahoilla
on tehty kahden viime vuoden aikana opiskelijayrittajyyden tukemiseksi? Opiskelijayrit-
tajyyden ja alueen oppilaitosten yhteistyon nykytilanne on esitetty erittdin kattavasti
Yrittdjyys yhdistda -hankkeen raportissa [11]. Tahan raporttiin innovaatioiden ja yritta-
jyyden toimintaymparistoa kartoitettiin haastattelemalla opiskelijayrittdjyyden parissa
tyoskentelevia henkil6ita. Taulukkoon 12 on koottu henkil6t ja haastattelujen ajankoh-
dat. Haastattelukysymykset |6ytyvat liitteesta 2.

Taulukko 12. Haastattelujen ajankohta, henkil® ja yksikko

Pdiviamadra Henkilon nimi Yksikko

25.10.2016 Maria Kotiranta Tyoelamapalvelut, JY

25.10.2016 Pdivi Patja Kauppakorkeakoulu, JY

3.11.2016 Tapio Auvinen JESry

3.11.2016 Markus Méantynen Jykes Oy

3.11.2016 Tuomas Roininen Jykes Oy

3.11.2016 Mari Suoranta Kauppakorkeakoulu, JY

7.11.2016 Eetu Luoma Infomaatioteknologian tiedekunta, JY

6.1 Yrittdjyys Jyvaskylan yliopistossa

Maria Kotiranta tyoelamapalveluista [5], Pdivi Patja [6] ja Mari Suoranta Kauppakorkea-
koulusta [7] seka Eetu Luoma Informaatioteknologian tiedekunnasta [10] kertoivat, mita
viime vuosina opiskelijayrittajyyden kehittamiseksi on tehty Jyvaskylan yliopistossa.
Haastattelujen perusteella voidaan todeta, etta viime vuosina on kehitetty monipuolisia
mahdollisuuksia innovaatioista ja yrittajyydesta kiinnostuneille.

Eetu Luoman [10] mukaan tapahtumat, ponnistelut ja tyd, jota on yhdessa tehty it-tie-
dekunnassa, kauppakorkeakoulussa ja tytelamapalveluissa ovat vaikuttaneet kiinnos-
tuksen lisaantymiseen. Han on huomannut, etta professorit ja opettajat keskustelevat
huomattavasti enemman yrittdjyydesta, mita ei oikeastaan aikaisemmin ole tapahtunut.

Mari Suoranta [7] lisaa, etta erittdin tarked muutos oli syyskuussa 2015 yliopiston reh-
torin tekema paatos, jonka mukaan tulevissa opetussuunnitelmissa tulee nakya kannus-
tus yrittdjamaiseen asenteeseen sekda mahdollisuus sen kehittamiseen tekemisen ja ko-
keilemisen kautta ja etta yrittdjyys nostetaan esille yhtena tyollistymisvaihtoehtona
muiden joukossa. Tdma nostaa yrittdjyyden tarkedan rooliin ja tuo sita esille lapi koko
yliopiston. Mari Suoranta [7] jatkaa, etta toinen tarkea asia on ollut selkiyttaa vastuita
jatuoda roolit nakyviksi. Uusi linjaus, jossa kauppakorkeakoulu ja tydelamapalvelut ovat
vastuussa yrittdjyysopinnoista, tuo hanen mukaan selkeytta: "On hyva sanoittaa mita



kukin tekee ja lisdksi olisi tarkeaa vakiinnuttaa toiminta, ettei aina kaikki olisi hankepoh-
jaista. ”, Suoranta toteaa.

6.1.1 Yrittdjyytta ja innovaatioita tukevat opinnot

Yrittdjyys yhdistda hankkeen loppuraporttiin [11] on koottu kattavasti Jyvaskylan yliopis-
ton vallitseva yrittdjyyteen liittyva valinnainen opetustarjonta. Lisdksi eri tiedekunnista
l6ytyy yksittaisia kursseja, joiden yrittdjyytta tukeva opetus on sidottu oman alan ope-
tukseen.

Kauppakorkeakoululla erilaisia yrittajyysopintoja voi suorittaa Liiketoimintaosaamisen
perusteet (280op) ja Yrittdjyyden perusopinnot (25 op) opintokokonaisuuksina tai erilli-
sind perus- ja aineopintotasoisina kursseina seka Strategy and Entrepreneurship -mais-
teriohjelmassa.

Tybelamapalveluiden tarjonnasta I0ytyy mm. Monitieteinen tyoelamaprojekti seka Yrit-
tajyystarinoita —kurssit. Juho Heikkinen [14] kertoo, ettd Monitieteinen tyoelamapro-
jekti on kaikille Jyvaskylan yliopiston ja Jyvaskylan ammattikorkeakoulun opiskelijoille
avoin projektikurssi. Se sai alkunsa Keski-Suomen innovaatiomarkkinapaikka-hank-
keessa ja toteutettiin ensimmaisen kerran kesalla 2011 Agora Centerin ja IT-tiedekunnan
vhteistyona. Nykyaan kurssia toteuttaa Jyvaskylan yliopiston tyoelamapalvelut yhteis-
tyossa eri tiedekuntien kanssa. Toiminnan tavoitteena on tarjota opiskelijoille mahdolli-
suus kehittdd mm. projektiosaamistaan ja yleisia tyoelamataitojaan. Asiakkaat puoles-
taan saavat apua esim. toimintansa tai tuotteidensa kehittdmiseen. Yliopisto toteuttaa
kurssin kautta yhteiskunnallisen vuorovaikutuksesta tehtavaa. Kaytannossa monitietei-
set tiimit toteuttavat kehittamisprojektin oikealle asiakkaalle, joka voi olla esim. paikal-
linen yritys tai yhdistys. Kurssi on toteutettu menestyksekkaasti yhdeksan kertaa, ja tana
aikana on valmistunut liki 60 projektia. Jyvaskylan yliopiston rehtori vakinaisti kurssin
pysyvaksi osaksi kesdopintoja kevaalla 2015.

Yrittdjyystarinoita-kurssi on tyoelamapalveluiden ja humanistisen tiedekunnan yhdessa
jarjestama kurssi, joka johdattaa opiskelijat yrittajyyden maailmaan oikeiden yrittdjien
uratarinoiden kautta. Opintojakson tavoitteena on herattaa opiskelijat pohtimaan oman
osaamisen ja asiantuntijuuden hyddyntamistd. Samalla tutustutaan siihen, mita yritta-
jamainen asenne ja toiminta tarkoittavat, mita on yrittajamainen markkinointi seka min-
kalaisia asioita pitda ottaa huomioon yritysta perustettaessa ja yritysmuotoa valittaessa
[15].

IT-tiedekunnassa on tarjolla mm. Jyvaskyla Game Lab-hankkeen toteuttama kurssi, jossa
osallistujat tekevat viiden kuukauden jakson aikana toimivan pelin prototyypin. Game
Labissa muodostetut ryhmat tydskentelevat oman peli-ideansa parissa ja he saavat tu-
kea ja ohjausta kansallisilta seka kansainvalisilta pelialan ammattilaisilta. Lisaksi osallis-
tuvien korkeakoulujen osaamista hyddynnetdan vahvasti. Tavoitteena on luoda uuden-



laisia menetelmia pelialan opetuksen tueksi Jyvaskylan yliopistossa ja Jyvaskylan am-
mattikorkeakoulussa. Peli-ideoita on my6s mahdollista jatkokehittda ja saada niille ra-
hoitusta [16].

Talla hetkelld Jyvaskyla yliopistossa on kdynnissa opetussuunnitelmatyo kaudelle 2017-
2020, jossa mm. tyoelamarelevanssi, tyollisyys ja yrittdgjamaisyys seka yrittdjamainen
asenne ovat tavoitteissa entistd vahvemmin [11]. Eetu Luoma [10] huomauttaa, etta
valttamatta kaikkien yrittajyyteen tukevien kurssien ei tarvitse opettaa ja kannustaa yrit-
tajyyteen suoraan, vaan yrittdjyys voi syntya ikdan kuin sivuvaikutuksena. Esimerkiksi
informaatioteknologian tiedekunnassa on kehitetty perinteista tietohallintoprojekti-
kurssia tuotekehitysprojekti-kurssiksi. Tavoitteena ei niinkdan ole opiskelijayrittajyys,
vaan kurssin kautta opiskelija voi peilata yrittdjyytta yhtena vaihtoehtona. Luoman [10]
mukaan IT-tiedekunnassa opiskelijoita ei kannusteta pohtimaan yrittajyytta niinkaan it-
sensa tyollistamisen kannalta, vaan keinona saada joku haluttu muutos aikaan. Infor-
maatioteknologia tarjoaa paljon mahdollisuuksia ratkaista ongelmia ja yrittajyys on yksi
keino muiden joukossa toteuttaa noita muutoksia.

Luoma [10] kyseenalaistaa sitd, ettd oppilaitokset “tyontavat” nuoria yrittajiksi. Han ker-
tookin, ettd “nuorena on hyva aika oppia ja kokeilla yrittdjyyttd, mutta on eettisesti ar-
veluttavaa, etta oppilaitokset voimakkaasti kannustavat siihen. Pikemminkin olisi syyta
tarjota valmiuksia, joiden avulla nuoret voivat tehdd ratkaisunsa ja pdatoksensa itse.
Yrittdjyys on raskasta ja se on elaméanvalinta, jonka hintana voi olla parisuhde, terveys
tai ystavat, joten sita ei tulisi tehda ilman huolellista harkintaa ja kriittisesti tarkasteltuja
perusteita. Useat bisnesenkelitkin kertovat, ettd yhdeksdan kymmenesta yrityksesta epa-
onnistuu.”

Luoma [10] kiteyttaa, etta "yrittdjyyden ja yrittdjamaisen asenteen ymmartaminen ovat
tarkeita asioita. Tarvitaan kokeneita yrittajia kertomaan tarinoitaan menestyksen huip-
puhetkista seka epdonnistumisista ja niiden vaikutuksista. Tallaista tarvitaan vallitsevan
startup hypen ja hurmoksen rinnalle, jonka mukaan yrittdjyys on aina ja ainoastaan hyo-
dyllista, kivaa ja pakollista. On tarkeaa pitaa mielessa myos se, etta yrittajyytta voi asen-
teena toteuttaa muuallakin - esimerkiksi yliopistossa. ”

Sen sijaan, etta kannustettaisiin yrittdjyyteen, IT-tiedekunnassa annetaan siihen val-
miuksia. Luoman [10] mukaan tallaisia valmiuksia opiskelijat saavat esimerkiksi muutok-
sen johtamiseen ja projektitydhon liittyvilta kursseilta. Luoma kertoo, etta “kursseilla
opitaan mm. uusia teknologioita, liiketoiminnan rajapintaa organisaatioissa, paranne-
taan organisaatioiden toimintaa, annetaan valmiuksia tuotekehitykseen, opitaan digi-
taalisten palvelujen muotoilua seka ymmarretaan teknologian vaikutuksia. Toivottavaa
olisi, ettd opiskelijat 16ytaisivat ideoita, joilla olisi mahdollisuuksia ja heilla olisi valmiuk-
sia itse pohtia, voisiko toimintaa jatkaa yrittdjana. Valinta yrittdjyyteen ryhtymisesta pi-
taa kuitenkin jaada opiskelijoille, emme saa tyrkyttda yrittajyytta, emme edes sisaista
yrittajyytta.”



6.1.2 Oppilaitosten yhteistyékonsepti

Maria Kotirannan [5] ja Paivi Patjan [6] mukaan suurin vaikutus opiskelijayrittajyyden
kiinnostuksen kasvamiseen on ollut Yrittajyys yhdistda —hankkeella, joka toteutettiin yh-
teistyOssa Jyvaskylan yliopiston, Jyvaskylan ammattikorkeakoulun ja Koulutuskuntayh-
tyman kanssa ajalla 2/2015-10/2016. Kotiranta [5] kertoo, ettd hankkeen aikana pilotoi-
tiin yhteista yrittdjyyskoulutusta oppilaitoksille. Hankkeessa rakennettiin eri oppilaitos-
ten valille yhteistyokonsepti, jossa kurssit rakennetaan polun alle, ja jossa on rakenteel-
lisena kehikkona Kuvan 2 mukaisesti nelja eri vaihetta: Innostun, Kokeilen, Yritan ja Ke-
hitan. Opiskelija voi halutessaan osallistua mukaan mihin vaiheeseen tahansa, oman
kiinnostuksensa ja osaamisensa mukaan.

Jgrittajqqs yhdistaa

Oppilaitosten yhteinen yrittdjyystarjonta
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Kuva 4 Kolmen eri tason oppilaitosten yhteinen yrittdjyyden kurssipolku. 7

Paivi Patja [6] kertoo, ettd "Innostun” ja “Kokeilen”- vaiheisiin voi osallistua ihan kuka
tahansa, koska siella lahdetaan tutustumaan yrittajyyteen ilman valmista yritysideaa, tu-
tustumalla omiin unelmiin ja innostuksenkohteisiin. Tassa polun vaiheessa voi etsid ym-
parilleen ihmisia, joilla on samankaltaiset kiinnostuksenkohteet ja muodostaa heidan
kanssaan tiimeja. Kotiranta [5] jatkaa, etta yksi matalan kynnyksen kurssi on ideakurssi,
jossa ei ole ollenkaan yrittajyyteen liittyvaa sisaltoa. Kurssilla kaivetaan esiin rohkeutta
lahtea toteuttamaan unelmiaan. Kurssin tausta-ajatuksena on se, etta kaikkea osaamis-
taan voi hyddyntaa tybelamassa, ei valttamatta pelkastadan muodollisessa koulutuksessa

7 Kuva Maria Kotiranta.



kehitettyja taitoja. Tyoelamadssa ja yrittdjyydessa kaikki osaaminen on relevanttia.
Ideakurssilla on ihmisia kertomassa osaamisestaan ja urastaan, lisaksi sielld tehddaan mm.
kutsumuskartta ja oman polun I6ytamiseen liittyvia tehtavia. Paivi Patja [6] lisaa, etta
opiskelijakyselyn vastauksissa nakynyt tiedon ja kiinnostuksen lisddntyminen nakyy par-
haiten juuri nailla kursseilla, joille on matala kynnys tulla. Niilla on enemman osallistujia,
koska ne koskettavat laajaa yleisoa.

Kuva 5 Unelmat+Inspiraatio! —kurssilla pohditaan omaa uraa ja tyollistymista.

"Yritan”-vaiheessa on erilaisia syvemmalle yrittdjyyteen pureutuvia kursseja, kuten
JAMKin jarjestama esihautomo-kurssi viisi kertaa vuodessa. Esihautomo-kurssilla on
yrittdjia sparraamassa opiskelijoiden ideoita, koska on tarkeda saada kokeneiden yritta-
jien lisdksi samaistuttavaa vertaistukea. "Kehitan” —vaiheessa opiskelijayrittdja saa tu-
kea Yritystehtaan laajoista asiantuntijapalveluista.

Paivi Patja [6] summaa, ettd on kaksi tasoa, tydeldmavalmiudet ja yrittajyys, joiden ope-
tus pitdisi ulottaa lapi kaikkien kouluasteiden. Tallainen olisi yrittdjyys ja yrittdgjamai-
sempi -opintopolku ja lisaksi olisi tarjolla tdsmakursseja, joiden ei tarvitse tavoittaa aivan
kaikkia opiskelijoita.

6.1.3 Yrittdjyystapahtumat
Yliopisto on ollut mukana jarjestamassa useaa yrittdjyystapahtumaa. Maria Kotiranta [5]

kertoo, ettd kevaalla 2016 jarjestettiin Jyvaskylan keskusta-alueella ensimmaisen kerran
Dream Up -tapahtuma, joka sopii kaikille vahankin yrittajyydesta kiinnostuneille opiske-



lijalle. Tapahtuma oli opiskelijoiden itse tekema; kahviota piti opiskelijat, turvallisuu-
desta vastasivat opiskelijat, markkinoinnista vastasi kieli- ja viestintdaopiskelijat ja JES ry.
jarjesti tapahtuman jatkot. Ndin tapahtumasta saatiin opiskelijoiden nakdinen ja heita
kiinnostava. Dream up- tapahtumassa oli Pop up -tori, jossa opiskelijat myivat omia tuot-
teitaan ja palveluitaan, puhujina oli mm. Madventuresin Riku ja Tunna, yritysneuvontaa
sai esim. Uusyrityskeskuksen ja Keski-Suomen yrittdjanaisten toimesta. Lisaksi l6ytyi pa-
neeleja ja kansainvalisia yrittdjia keskustelemassa opiskelijoita kiinnostavista yrittdjyy-
denteemoista. Tapahtumassa eri oppilaitosten opiskelijat tapasivat toisiaan, esimerkiksi
osana tapahtumaa korkea- ja toisen asteen opiskelijat kohtasivat speed-dating tapahtu-
massa. Yrittdjyytta tukevaa ohjelmaa on tapahtumassa moneen eri vaiheeseen, tarpee-
seen ja kiinnostukseen. Tarkoituksena on markkinoida olemassa olevaa tarjontaa yritta-
jakoulutuksesta.

Kuva 6 Opiskelijoita Nuori Yrittajyys Speed dating-tapahtumassa.

Eetu Luoma [10] lisda, etta Kasvu Open tapahtuma on tullut nakyvasti esille Jyvaskyldssa.
Myds Jyvaskyla Entrepreneurhip Society (JES) ja Jyvaskyla Game Industry Hubin (Expa)
toiminta ja tapahtumat ovat lisanneet kiinnostusta yrittdjyyteen, vaikka ne ovat toimi-
neet vain muutaman vuoden. Luoman mukaan ”esimerkiksi JES:n ja Kasvu Openin yh-
teistydssa jarjestama Spotlight oli hieno tapahtuma, vaikka se jarjestettiin vasta ensim-
maista kertaa.” Kokopdivan kestavan Spotlight [12] tapahtuman tarkoituksena on auttaa
opiskelijoita |6ytamaan ja kehittdmaan omaa osaamistaan asiantuntijoiden innostamina.
Paiva koostuu mm. teknologia-alan asiantuntijoiden puheista ja workshopeista.

Luoma [10] itse on ollut jarjestdamassa Kangas Jam —palvelumuotoilutapahtumaa, joka
jarjestettiin jo kolmatta kertaa. Tapahtumassa yritykset antavat opiskelijoille ongelmia,
joihin ideoidaan ratkaisuja kayttamalla brainstorming -menetelmaa, jonka jalkeen ide-



oita analysoidaan ja arvioidaan seka esitelldaan muille opiskelijoille. Konsepti pyrkii yh-
distdmadan kdytannon tekemisen ja teorian; teoriapohjana toimivat luovan prosessin
teoriat sekd palvelumuotoilutekniikat. Kangas Jam toteutettiin yhdessa opiskelijoiden
ainejarjestojen kanssa ja heilla oli markkinointivastuu muutaman yrityksen kanssa. Luo-
man [10] mukaan tapahtuman ajatuksena on se, etta opiskelijat voimaantuvat siita, etta
heilld on hyvia ideoita.

Maria Kotiranta [5] kertoo, ettd henkilokunnan osalta toimivaksi tapahtumakonseptiksi
on todettu yrittajyysbrunssit, joissa on rentoa ajatustenvaihtoa puolin ja toisin. Myds
siitd on pidetty, ettd henkilokunta saa osallistua opiskelijoiden kursseille. Erikseen hen-
kilokunnalle suunnattu, hyvaksi havaittu toiminta, on yrittajyyden elava kirjasto. Eldva
kirjasto koostuu listasta oppilaitosten henkilGita, jotka voivat tulla kertomaan omasta
osaamisalueestaan. Haluamansa henkilon voi varata luennoimaan ja keskustelemaan eri
tilaisuuksiin. Lisaksi oppilaitosten henkilékunnalle jarjestetdadan innovaatiotoiminnan ke-
vatpdiva, joka on nykydan auki myos koulutuskuntayhtyman henkilékunnalle.

6.1.4 Opiskelijayrittdjyyden tulevaisuuden niakymia

Opiskelijayrittajyyteen ja innovaatioihin liittyvaa koulutus- ja tapahtumatarjontaa on siis
nykypdivana paljon ja se on monipuolista ja laadukasta. Tasta kumpuaakin ongelmaksi
ajan ja resurssien riittdvyys. Pdivi Patja [6] pohtii, miten kaikki mahtuu opiskelijoiden
kalentereihin ja voisiko yrittajyyskursseja ja -tapahtumia ottaa enemman osaksi tutkin-
toja. Voisiko esimerkiksi sivuainekriteereja 16yhentad, jotta opiskelija voisi ottaa yksit-
taisia kursseja mielenkiintoisesta aiheesta, mutta ei tarvitsisi suorittaa kokonaista sivu-
ainetta? Jollain tavalla taytyisi mahdollistaa se, etta opiskelijat voivat suorittaa yrittajyy-
teen liittyvid opintoja normaalien opintojensa puitteissa, eika pelkdstadn vapaa-ajalla.
Maria Kotiranta [5] muistuttaa, etta tarkoituksena ei ole paisuttaa tutkintoja. Monitie-
teinen tydelamaprojekti on toteutettu yhdeksan kertaa ja siind on onnistuttu viemaan
asiaa pidemmalle suoraan tutkintoon johtaviin opintoihin. Ainakin IT-tiedekunnassa silla
on mahdollista korvata aineopintojen projektikurssi.

Paivi Patja jatkaa [6], etta haasteeksi muodostuu aikataulutus ja ajankohta, jos halutaan
jarjestaa aidosti monitieteisia kursseja. Haluaako kukaan opiskella esimerkiksi ilta-ai-
kana tai kesalla, jolloin moni on tdissa ja yliopiston henkilokunta tekee tutkimusta. Sel-
lainen koulutus, jossa monet eri tahot ovat mukana ja jotka ovat kontaktiopetus- ja val-
mennustyyppisid, vievat paljon aikaa eli kuinka mahdollistetaan henkilokunnan osallis-
tuminen tallaisiin koulutuksiin? Jos halutaan panostaa yrittajyyskoulutuksen tarjoami-
seen ja lisata sitd, ilman etta kukaan uupuu, taytyisi miettia resurssit uudestaan. Kun
yrittdjyysopetus kasvaa, enaa eiriita henkilékunnan vapaaehtoisuus ja pieni porukka jar-
jestdmaan asioita, vaan tarvittaisiin tiedekuntienvalista yhteisty6ta ja lisda resursseja.

Myos Eetu Luoma [10] pohtii yrittdjyysopetuksen toteuttamisen haasteita yliopistossa.
Hanen mukaansa yksittdiset lyhyet kurssit eivat juuri johda yrittajyyteen, koska niilla yrit-
tajyys tai tuoteidean kehittaminen jaa ”"leikin tasolle”. Kurssit herattavat ehka kiinnos-
tuksen, mutta eivat niin paljoa, ettd opiskelijat tietdisivat, mita seuraavaksi tulisi tehda



ja kuinka ideaa voisi lahted itsendisesti viemaan eteenpain. Erilaisten kurssien yhdis-
telma esimerkiksi 20 op sivuainekokonaisuudeksi voisi olla tahan tarkoitukseen sopiva.

Kuitenkin Luoman [10] mukaan ongelmaksi nousee se, voiko téllaista tyota sisallyttaa
akateemiseen tutkintoon. Usein yrittdjyyden kurssit ovat joko pelkdstdan teoriaa tai pel-
kastaan kaytantda. Oppimisen tutkimuksen mukaan oppiminen ei tapahdu ainoastaan
kdaytannon kautta, vaan tarvitaan myos teoriaa eli ilmididen kasitteellistamista. Yritta-
jyysopetuksen parissa toimivien henkildiden olisi hyva kohdata ja keskustella, kuinka
voisi syntya uutta tekemistd, jota voidaan teoretisoida tai kuinka voitaisiin yhdistaa kay-
tannon harjoituksia teoretisointiin. Kun yrittdjyys imaisee opiskelijan, ei aikaa jaa reflek-
toinnille, joten olisi syyta miettia, kuinka nama kaksi saadaan kohtaamaan yrittajyytta
tukevissa akateemisissa opinnoissa? Myos Paivi Patja [6] toteaa, ettd opetuksen kehit-
tamisen tavoitteena tulisi olla kehittaa yrittajamaista pedagogiikkaa.

Yhteiset yrittajyyteen liittyvat kurssit on pyritty merkitsemaan koodilla URAXXX, mika ei
sido kurssia mihinkdan paaaineeseen. Taman lisdksi tarjontaa voisi vield enemman
kdayda markkinoimassa henkilokohtaisesti esimerkiksi luentosaleissa, suunnittelee Paivi
Patja [6]. Paivi Patja jatkaa, ettd opiskelijat haluavat todella henkilokohtaista sparrausta,
mutta aina ei tietenkdan tahan pystyta tai pystyta vastaamaan siihen tarpeeseen, mika
silld hetkelld on, mutta paljon on ldhineuvontaakin opiskelijoille tarjolla mm. Yritysteh-
taalla.

Tuomas Roininen [9] muistuttaa, ettei alumneja saa unohtaa. Heidan etenemistaan ural-
laan on hyva seurata ja pyytaa heita kertomaan kokemuksistaan. Kaikenlainen tieto on
tarkead, erilaiset kokemukset niin onnistumiset kuin epdonnistumisetkin on hyva tuoda
esille, eika piilotella.

Luoman [10] mukaan “uuden OPSin myo6ta mietitaan, miten kasvavaan kiinnostukseen
voitaisiin reagoida. Tiedekunnassa toivotaan, etta opiskelijoista tulisi IT-ammattilaisia,
jotka kehittavat parempia ja turvallisempia tuotteita. Jossain vaiheessa he voivat tehda
paatoksen ryhtya yrittdjiksi. Yrittajyys voi olla keino, jolla he voivat parantaa maailmaa,
saada makkaraa leivan paalle, ostaa auton ja perustaa perheen. Yrityksen perustaminen
on lopulta hyvin helppoa. Kestaa noin puoli tuntia, kun tayttda lomakkeen, mutta se,
miten idealla tehddan rahaa, on paljon vaikeampaa.”

It-tiedekunnassa on suunniteltu mm. uutta tuotekehityskurssia yhteistydssa kauppakor-
keakoulun kanssa. Soveltava osuus sidotaan it-alan kontekstiin, eika tarkoituksena ole
pelkastaan diagnosoida liiketoimintaa, vaan myds kehittaa sita.

Luoman [10] mukaan “tulevaisuudessa kannattaisikin muotoilla sellaisia kursseja, jotka
lisddvat yrittajavalmiuksia, mutta tama ei ole opintojen ykkosprioriteetti, vaan luonnol-
linen osa muita opintoja. Yksi mahdollisuus voisi olla sivuainekokonaisuus, joka on ka-
sitteellistamisen ja tekemisen rajapinnasta. Jos nykyisia rakenteita on vaikea muuttaa,
niin voidaan jarjestaa uusi kurssi. Yksi tarkea juttu on, etta asiat tapahtuvat hitaastija se
on ihan positiivinen juttu. Ehditadan miettia mika toimii ja mika ei. Yksi ty6paja tai yksi
haastattelu ei vield tuo pysyvia vaikutuksia.”



6.2 Yliopiston ulkopuolinen tarjonta yrittajyydesta kiinnostuneille

Aikaisemminkin on tullut jo esille, ettd Jyvaskylassa on hyvin laajasti vaihtoehtoja yritta-
jyydesta kiinnostuneille, riippumatta siitd, onko valmista yritysideaa vai ei. Eri tahot an-
tavat kannustusta ja myos kaytannon apua matkalla yrittdjaksi. Seuraavaksi Jyvaskylan
Yritystehtaan ja Jyvaskyla Entrepreneurship Societyn (JES) edustajien ajatuksia opiskeli-
jayrittajyydestd ja omasta toiminnastaan.

6.2.1 Jyvaskyla Entrepreneurship Society (JES)

Tapio Auvinen [13] Jyvaskyla Entrepreneurship Societysta eli JES ry:sta kertoo, ettd he
ovat nimenomaan jarjestd opiskelijalta opiskelijalle ja tarjoavat korkeakouluopiskeli-
joille ympariston, jossa voi tormata uusiin ihmisiin, liikkeideoihin ja inspiroiviin ideoihin.
JES enemmankin innostaa kuin antaa kdytannon esimerkkeja matkalla yrittdjaksi. He
ovat toimineet alkuvuodesta 2013 saakka ja heilld on kolme eri konseptia; workshopeja,
joissa saa taitoja yrittajyyteen, state events, joissa eri puhujat kertovat kokemuksiaan ja
brunsseja, joilla ruoan lisdksi saa vapaasti keskustella muiden yrittdjyydesta haaveilevien
tai asiantuntijoiden kanssa.

JES on myos ollut jo muutaman vuoden vahvasti mukana kehittdamassa Innovate or die!
—tapahtumaa yhdessad Jyvaskylan Tiimiakatemian neljdnnen vuoden tiimiyrittdjien
kanssa. Lisaksi JES on mukana Startup Life ohjelmassa, joka on Aalto Entrepreneurship
Societyn (AaltoES) pari vuotta sitten aloittama ohjelma, jonka kautta korkeakouluopis-
kelijoiden on mahdollista paasta harjoitteluun startup-yrityksiin Piilaaksoon ja New Yor-
kiin Yhdysvaltoihin. JES toimii linkkind opiskelijoiden ja Startup Lifen valilla tiedottaen ja
kannustaen hakemaan ohjelmaan. [2] Tapio Auvinen [13] on kokonaisuudessaan Jyvas-
kylan opiskelijayrittdjyytta tukevaan toimintaan ja siihen miten eri tasoisia vaihtoehtoja
I6ytyy. Hanen mukaansa toimintaa tulisi pitaa ylla, ja tietenkin voimaannuttaa ja kehit-
taa paremmiksi.



jes_ry Hyva meininki brunssilla, kiitti kavijoille!
Kateltiin maisemia Google Cardboardeilla, pelattiin
Geoguessria ja syotiin hyvin

Kuva 7 Opiskelijoita JES ry:n jarjestamalla brunssilla.
6.2.2 Jyvaskyldn Yritystehdas

Kaytannon apua uuden yrityksen perustamiseen saa mm. Jyvaskylan yritystehtaalta [3],
jossa tyoskentelee laaja asiantuntijoiden joukko. Jyvaskylan Yritystehdas tarjoaa yrityk-
sille perustamisneuvontaa ja auttaa Jyvaskylan alueella toimivia yrityksia ideasta kas-
vuun. Yritystehdas on kohtaamispaikka, jossa voi tavata sekd saman henkisia, ettd taysin
erilaisia ihmisid, verkostoitua ja rakentaa tiimeja. Yritystehtaan palveluja ovat perusta-
misneuvonta, jossa saa asiantuntevaa ja luottamuksellista neuvontaa ja valmennusta
yritystoiminnan suunnittelun ja toteutuksen kaikkiin vaiheisiin. Kokeneiden yrittdjien ja
neuvojien ansioista he tarjoavat asiantuntevaa ja korkeatasoista neuvontapalvelua [3].
Yritystehdas auttaa ilmaiseksi tarkistamaan yrityksen laskelmat ja viimeistelemaan liike-
toimintasuunnitelman, sekd opastamaan kdaytannon perustamistoimissa. Mita varhai-
semmassa vaiheessa apua annetaan, sita suuremman hyddyn saa palveluista ja apua on
saatavilla aina kansainvalistymisen vaiheeseen saakka. Yritystehtaalla toimivat Uusyri-
tyskeskus, Jykes, TE-toimisto, Suomen yrityskehitys, Keski-Suomen YES-keskus ja eri op-
pilaitokset [3].

Markus Mantynen [8] ja Tuomas Roininen [9] Jykesiltd kertovat, etta Yritystehdas on
toiminut noin 1,5 vuotta ja sina aikana he ovat valmentaneet noin 25-30 tiimiad vuodessa.
Markus Mantynen [8] kuvailee yritystehdasta vahan kuin ”aikuisten nuorisotaloksi”. He
tarjoavat yritysidean kanssa juttelemaan tuleville kohdennettua ohjausta suuntaa anta-
maan, vertaistukikeskusteluja muiden kanssa ja lisdaksi he jarjestavat tapahtumia. Suurin
tapahtuma on Discovery Tuesday, joka tuo startup-kulttuurista ja yrittajyydesta kiinnos-
tuneet ihmiset yhteen yrittdjakonkareiden kanssa. Kyseessa on viisi viikkoa kestava val-
mennus ja mukaan otetaan 60 yritysideaa, joista 10 parasta padsee viimeisen tapaamis-



kerran hissipuhetilaisuuteen ja heista voittajat eteenpain kansainvalistymiseen ja kas-
vuun tahtdaadvaan Kasvun portaat -ohjelmaan. Lisaksi yritystehdas jarjestaa yhteistapaa-
misia kolmen eri tason oppilaitosten kesken ja jo toimintansa aloittaneille, noin 1-3
vuotta toimineille yrityksille, kolmen Iahi-illan kurssia  Yrittdmisen ABC.

jes_ry Great #pitching presented in
#DiscoveryTuesday. #Jyvaskyla has definitely
potential and we're sure of that! #jkles #jeswecan

Kuva 8 Discovery Tuesday tapahtuma Jyvaskylan Yritystehtaalla.
6.2.3 YES Keski-Suomi

YES on valtakunnallinen yrittajyyskasvatuksen asiantuntijaverkosto, joka edistaa yritta-
jyyskasvatuksen toteutumista kouluttamalla opettajia, kehittamalla koulutusta, raken-
tamalla koulu-yritys -yhteistyota ja tarjoamalla materiaaleja opetukseen [4]. YES Keski-
Suomen palvelut ja toimenpiteet kohdistuvat paaosin lasten, nuorten ja yrittdjaksi aiko-
vien parissa tavoitteellista ohjausty6ta tekeviin aikuisiin kouluissa, oppilaitoksissa ja
kunnissa. Tavoitteena on, ettd jokainen Keski-Suomen kunta saa tukea yrittdjyyskasva-
tuksen strategisten tavoitteiden kirkastamiseen ja toiminnan kehittamiseen kuntaan jal-
kautuvana tukena. Tavoitteena on myo0s, etta jokainen koulu saa tukea yrittajyyskasva-
tuksen kaytannon toteutukseen uusien opetussuunnitelmien toteutuksen kaynnisty-
essa ja ettd oppilaitos voi saada tukea opettajien osaamisen kehittamiseen taydennys-
koulutuksissa ja tyoyhteisojen kehittamisessa. Korkeakoulujen ja toisen asteen yhteisen
strategian ja tavoitteiden toivotaan toteutuvan oppilaitosten kaikkien yksikdiden toi-
minnassa. Tavoitteena on myos, ettd Keski-Suomen yrittdjyyskasvatuksen kehittdjien
verkosto kohtaa sdannollisesti. [4]



YES Keski-Suomi yhdessd maakunnallisten yhteistydkumppaneiden ja toimijoiden
kanssa auttaa opettajia kasvattamaan menestyvia nuoria tarjoamalla yrittdjyyskasvatuk-
sen palveluja opetushenkilostolle. Tahdan mennessa 17 Keski-Suomen kuntaa on paatta-
nyt kirkastaa yrittajyyskasvatuksen tavoitteet vuoden 2016 aikana. YES Keski-Suomi tar-
joaa apua seka tukea myos koulujen ja yritysten valisten yhteistyon kehittdmiseen. YES
luo kouluille kontakteja sekda mahdollisuuksia yhteistyon aloittamiseen. Yrityksille YES
tarjoaa mahdollisuuksia koulu-yhteistyon aloittamiseen seka yhteistyota tukevaa neu-
vontaa ja valmiita kontakteja kouluihin ja oppilaitoksiin. Yrittdjyyskasvatuksen toteutta-
misessa yhteistyd paikallisten yrittajien kanssa on tarkeda. Kouluissa ja oppilaitoksissa
kasvaa tulevaisuuden tekijat ja vaikuttajat. YES siis toimii linkkina koulutuksen ja paikal-
lisen yritys- ja elinkeinoelaman valilla. [4]



7 YHTEENVETO

Kahden viimeisen vuoden aikana on Jyvaskylan alueella ja Jyvaskylan yliopistossa tapah-
tunut paljon yrittdjyyden ja innovaatioiden saralla. Yrittdjyyden tukemiseksi on meneil-
laan ollut eri oppilaitosten yhteistydssa tehtyja hankkeita ja yrittdjyys on otettu oppilai-
toksissa huomioon strategioissa ja opintosuunnitelmissa. Yrittajyys yhdistaa —hankkeen
ansiosta on syntynyt oppilaitoksille yhteinen yrittdjyysopintojen polku, joka tukee erilai-
sia vaiheita ja kiinnostuksenkohteita. My0s lukuisia innovaatioiden ja yrittdjyyden ta-
pahtumia on jarjestetty alueella eri oppilaitosten ja opiskelijoiden yhteistyona.

Tulevaisuudessa kehittdamisen mahdollisuuksia ndhdaan tiedekuntien valisessa yhteis-
tyOssa, vastuunjaossa ja opintotarjonnan viestimisessa opiskelijoille. Lisdksi olisi syyta
pohtia keinoja, joilla yrittdjyysopinnot saataisiin integroitua sujuvaksi osaksi yliopisto-
tutkintoa.
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9.1 liitel

Innovaatiot ja yrittdjyys -kysely

Hyva opiskelija, Terveiset IT- tiedekunnasta ja Agorasta! Kauppakorkeakoulu
muuttaa Agoraan elokuussa 2016. Yhdessa haluamme luoda nykyistd paremmat
mahdollisuudet opiskelijayrittajyyteen seka opiskelun ja yritysidean kehittami-
sen yhdistamiseen.

Tulemme jarjestamadan opiskelijoiden toiveiden mukaan uusia yrittajyytta ja IT -
opintoja tukevia kursseja seka tukemaan opiskelua monitieteisissa ryhmissa. Li-
saksi jarjestamme yhdessa Jykes kiinteistot Oy:n ja Technopolis Oy:n kanssa
edullisia tiloja ja kehitystoimintaa perustettavia yrityksia varten. Taustavalmis-
telua varten oheisena kysely, jossa tiedustelemme mm. innovaatioihin, yritta-
jyyteen ja IT - opintoihin liittyvia toiveitanne. Kyselyn lopussa on tilaa myds va-
paamuotoisille toiveille.

Pyydamme lahettdman vastaukset 26.6. mennessa. Analysoimme tulokset kesa-
kuussa ja huomioimme toiveitanne mahdollisuuksien mukaan jo syyskuussa.
Tiedot kasitellaan luottamuksellisesti ja vastanneiden kesken arvotaan viisi 200e
lahjakorttia Suomalaiseen kirjakauppaan. Kyselyyn vastaamiseen kuluu vain
muutama minuutti! Jos Sinulle herdsi aiheesta kysymyksia, voit ottaa yhteytta
pekka.neittaanmaki@jyu.fi

Korppi -kyselyyn voit vastata taalla: https://korppi.jyu.fi/kotka/survey/answe-
ring/resultHandler.jsp?qid=18916&lang=2&questionnaireid=18916

Taustatiedot

Olen vaihto-opiskelija
Kylla

Ei -

Tiedekunta

Paadaine

*



Innovaatiot

Innovaatio on parempien, uudet vaatimukset tayttavien ratkaisujen sovelta-
mista tulevien tai nykyisten markkinoiden tarpeisiin. Tama tapahtuu tuotteiden,
prosessien, palvelujen, teknologioiden tai ideoiden, tarjoamisena markkinoille ja
yhteisdille. Termi innovaatio voidaan maaritella joksikin omaperaiseksi ja uu-
deksi, joka "murtautuu" markkinoille tai yhteiskuntaan. Kasitteen maarittely,
naiden nakdkulmien mukaisesti, olisi seuraava: innovaatio on jotain omape-
raista, uutta ja tarkeaa -milla tahansa alalla - joka murtautuu sisdaan (tai saa ja-
lansijaa) markkinoilla tai yhteiskunnassa. Lahde (kdaannds): http://en.wikipe-
dia.org/wiki/Innovation

1. Onko Sinulla oma tuote-, palvelu- tai lilketoimintaidea?

L ki

Kyllg, useita

Ei, mutta haluaisin |0ytaa sellaisen

Ei, mutta haluaisin osallistua ideoiden kehittelyyn tai aitojen ongelmien ratkaisemiseen
Ei, en ole kiinnostunut aiheesta

illainen idea Sinulla on?

Tuote
Palvelu

Liiketoimintaidea

N
I = 177

Muu,

mik&? :‘

=
[ | 2]

3. Millaista tukea ideasi jalostamiseen tarvitset?

Neuvoja

Tiloja

Erityisia laitteita ja/tai ohjelmistoja
Kehitysymparistdn / virtuaalipalvelimen
Verkottumista

Rahoitusta

Mentorointia

([ R IR I RN N

Muu,

mit&? <]




4. Kuinka haluaisit jatkaa ideasi pohjalta?

A Haluaisin kehittda ideaani osana opiskeluja
A Haluaisin myyda ideani
r

Haluaisin yrittajaksi

5. Kuinka voisit liittda idean kehittdmisen osaksi opintojasi?

A Voisin rakentaa HOPSin niin, etta se tukisi ideani kehittdmista
A Voisin kehittaa ideaani projektiopintokurssilla
A Voisin tehda kandidaatin-, pro gradu-tutkielman tai vaitdskirjan aiheesta
A En tieda kuinka voisin liittaa idean kehittamisen osaksi opintojani
A En pysty liittémaan idean kehittdmista opintoihini
6. Millaista sisaltoa toivoisit ideointiin liittyvalta kurssilta?
I Oman luovuuden kasvattaminen
A Ideointitekniikat ja mahdollisuuksien 1dytaminen
A Luova tydskentely monitieteisessa tiimissa
A Innovaatiot ja niiden johtaminen
I Muu,
mika? :‘
=l
<] | 2]
Yrittdjyys

Yrittajyys on prosessi, jossa tunnistetaan liiketoimintamahdollisuus ja kaynniste-
taan liiketoiminta, hankkimalla seka jarjestamalla tarvittavat resurssit ja ottaen
seka riskit etta edut, jotka liittyvat hankkeeseen. Yrittajyys voi johtaa uusiin or-
ganisaatioihin tai elvyttaa kypsat jarjestot tunnistetun liiketoimintamahdollisuu-
den ansiosta. Uutta liiketoimintaa aloittavaa yritysta kutsutaan Startup-yri-
tykseksi. Viime vuosina termi on laajennettu koskemaan myo6s sosiaalisia ja po-
liittisia yritystoiminnan muotoja. Yrittaja nahdaan yleisesti uudistajana - uusien
ideoiden ja liiketoimintaprosessien generaattorina. Johtamistaidot, vahva tiimin
rakennus kyky, riskinotto taidot ja kyky kohdata epavarmuutta nahdaan usein
keskeisina ominaisuuksina menestyneille yrittajille. Lahde (kdannds):
http://en.wikipedia.org/wiki/Entrepreneurship

7. Oletko kiinnostunut perustamaan yrityksen?
Toimin jo yrittdjana
Kylla, opintojeni aikana

Kylla, opintojeni jalkeen



.

-

Ehka, en osaa vielad sanoa

En missaan vaiheessa

8. Haluaisitko toimia yrittdjana yksin vai tiimissa muiden kanssa? Kerrothan vastauk-
sesi, vaikka et yrittdjaksi ryhtymista ajattelisikaan tilla hetkella!

Mieluiten yksin
Mieluiten yhdessa jonkun muun/muiden kanssa

Hautomotiloissa muiden tiimien joukossa

9. Millaisen tiimin tai millaista osaamista tarvitsisit ideasi tai yrityksesi kehittamiseen?

E
_

=
[ | 2]

10. Millainen olisi Sinulle sopivin tyétila idean tai yrityksen kehittdmiseen?

E
_

=
[ | 2]

11. Missd tyoskentelisit mieluiten ideasi tai yrityksesi parissa opintojesi aikana?

Kampuksella esim. Spinaakkeri

Kampuksen valittdmassa laheisyydessa esim. Juomatehdas
Yhteisissa hautomotiloissa Jyvaskylan keskustassa
Yhteisissé hautomotiloissa Lutakossa

Yhteisissé hautomotiloissa Ylisténmaella

Yhteisissa hautomotiloissa Sepankadulla

Kotona tai opiskelija-asuntolassa

(5 [ R IR I AN N

Muu,

missa?

12. Oletko kiinnostunut yrittdjyyskoulutuksesta?

Olen todella kiinnostunut yrittajyyskoulutuksesta

Jonkin verran
~
En ollenkaan

13. Mita sisaltoja yrittdjyyskoulutukselta toivoisit?

Yrittdjamainen ajattelu ja toiminta

r

Yrityksen perustaminen (liiketoimintasuunnitelman laatiminen, yritysmuodot)

Liiketoiminnan kehittdminen



Kansainvalistyminen
Johtaminen

Myynti ja markkinointi
Rahoitus

Kirjanpito ja verotus
Tuotteistaminen

Tuotesuojaus ja patentointi

[ I R IR AR AN B

Muu,

mita?

< | 2]

14. Oletko saanut opintojesi aikana tarpeeksi ohjausta ja tietoa yrittdjyyteen liittyen?
r~

En

Kylla,

mista?

il
R o

15. Tieddtké mista voit saada ohjausta ja tukea yrittdjyyteen liittyen, jos sitd tulet
opintojesi aikana tarvitsemaan?

( En
{ Kylla,
mista??

il
R o

16. Mita toivoisit yrittajyyteen liittyvilta opinnoilta?

il
R o

17. Milla paikkakunnalla haluaisit tydéskennella valmistumisesi jdlkeen?

Jyvaskyla
Helsinki

Tampere

1 1 1T

Oulu



Turku

Ulkomaat,

i
|4l | o

missa?

Muu,

missa?

i
|4l | o

18. Tiedatko miten hakea rahoitusta yrityksesi tarpeisiin?

Kylla
Tarvitsen lisatietoa
Tarvitsen apua hakemusten tekoon

En
IT -opinnot

IT —opinnot (muut kuin IT-tiedekunnan padaaineopiskelijat vastaavat)
19. Kiinnostaako sinua IT —alan sivuaineopinnot

~

P

Ei
Kylla
20. Haluaisin opiskella seuraavia asioita

-

Internetin hyédyntaminen

IT ja tietoyhteiskunta

Digitaalisuus

Systeeminen ja algoritminen ajattelu
Data-analyysi

Grafiikka

Digitaaliset oppimisymparistot

Kyber

Tietojarjestelmat ja tietokannat

1 1 1 1 1 11T

Mobiilijarjestelmat



r
-

IoT eli esineiden internet

Muu,

il
S

IT —opinnot (IT-tiedekunnan paaaineopiskelijat vastaavat)

mika?

20. Haluaisin lisaa kurssitarjontaa

Perusopintoihin

-

Aineopintoihin
Syventaviin opintoihin

21. Millaisia uusia sisdlt6ja haluaisit opintoihin?

il
R o

22.Vapaa sana

[ | J_‘

23. Jos haluat osallistua arvontaan, jata sahkopostiosoitteesi tahan.

il
R o

Kiitos vastaamiseen kayttamastasi ajasta!




9.2 Liite 2

Jatko-haastatteluiden kysymykset:

-Millaisia muutoksia opiskelijayrittajyyden kentalla on tapahtunut viimeisen kahden
vuoden aikana? Onko tullut uusia toimijoita, tapahtumia tai toimintamalleja, entd onko
jotain poistunut?

-Mitka kaytanteet ovat osoittautuneet toimiviksi? Mitka eivat?
-Millaisia toimia yksikdssanne on kahden viime vuoden aikana tehty opiskelun ja yritta-
jyyden yhteensovittamiseksi, innovaatioiden tukemiseksi sekd opiskelijayrittdjyyden

kannustamiseksi?

-Voisitteko kertoa konkreettisia esimerkkeja toiminnastanne (esim. tapahtumat, kurssit,
projektit, palvelut)?

-Mita innovaatioiden ja opiskelijayrittdjyyden tukemiseksi Jyvaskylan yliopistossa olisi
vastaisuudessa tehtavissa?

-Kiinnostus yrittajyyttd kohtaan on opiskelijakyselyn mukaan kasvanut, nakyyké se toi-
minnassanne?
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