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Sukupuolten
tasa-arvo ei
ulotu kaikkialle
urheilu-
politiikassa

Sukupuolten vilinen tasa-arvo on perus-
arvo Suomessa. Mutta mikd on todellinen
tasa-arvotilanne? Miten poliittisen ilmapiirin
muutos on vaikuttanut keskusteluun?

OHDIMME TASSA ARTIKKELISSA sukupuolten valis-

ta tasa-arvoa kansallisessa liikuntapolitiikassa in-

tersektionaalisesta nakokulmasta. Teksti pohjau-
tuu kevaalla 2023 kdynnistyneeseen tutkimushankkeeseen
"Kuka jdd tasa-arvon ulkopuolelle huippu-urheilussa? Poikki-
tieteellinen tutkimus sukupolvien vilisesti kulttuurisesta muu-
toksesta urheilutavoitteissa, vanhemmuudessa ja identiteetis-
sd" (SportEX).

Sukupuolten vélinen tasa-arvo on perustavanlaatuinen
arvo suomalaisessa yhteiskunnassa. Sen edistiminen on ol-
lut olennainen osa liikuntapolitiikkaa 1990-luvun alusta 1dh-
tien (Lehtonen ym., 2022). Suomen urheilujarjestelmaan si-
sddnrakennettu heteropatriarkaalinen sukupuoli-ideologia
on kuitenkin jarruttanut muutoksia. Tasa-arvon, monimuo-
toisuuden ja inkluusion toteuttamiseen liittyvid vaikeuksia
urheiluorganisaatioissa onkin kuvailtu metaforana moni-
paisesta lohikdarmeestd, joka kasvattaa katkenneen paan
tilalle aina uuden (Arhinmaki, 2011). SportEx-hankkeessa
intersektionaalinen nidkoékulma tarjoaa ndkemyksid kan-
sallisesta tasa-arvoon ja syrjintdan liittyvasta liikuntapoli-
tiikasta (vrt. Lehtonen & Hakamaki, 2022, Turpeinen ym.,
2011; Turpeinen ym., 2017). Se tuo my®ds esille, miten nykyi-
nen tasa-arvopolitiikka voi toistaa syrjintdd, johon kaytan-
teiden on tarkoitus puuttua.

Paadyimme tarkastelemaan hankkeessa kriittisesti ta-
sa-arvoon, monimuotoisuuteen ja inkluusioon liittyvaa
politiikkaa Crenshawn (1989) intersektionaalisen teorian
kautta. Crenshawn mukaan ihmiselld on useita erilaisia
identiteettejd, jotka valtasuhteiden kautta samanaikaises-
ti joko mahdollistavat tai estavat heidan padsynsa urheilun
toimintaymparistoon tietyissd sosiokulttuurisissa konteks-
teissa. Hyvana esimerkkind urheilupolitiikassa on suku-
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puolten tasa-arvoinen huomioiminen, joka usein viittaa
vain cis-naisiin- ja tyttéihin. Jopa timéan kyseisen ryhman
oikeudellinen turva voi jddda huomiotta, jos esimerkiksi
rotuun, etnisyyteen, didinkieleen, vammaisuuteen tai so-
sioekonomiseen asemaan perustuvaa moninaista sortoa ei
tunnusteta.

Intersektionaalisuus korostunut

Intersektionaalisuuden korostaminen rotuun liittyvissa
tutkimuksissa on erityisen ajankohtaista nykyisessa poliit-
tisessa ilmapiirissd, kun Suomi nousi maailmanlaajuisesti
uutisiin yhtend Euroopan rasistisimmista maista. Aihetta
kriittisesti tarkastelevat tutkijat ovat todenneet, ettd muut
kuin intersektionaalista osallisuutta edistavat kdytanteet
suosivat yleensa kohderyhman vahiten syrjaytyneitd jase-
nid, minka vuoksi monet muut ryhmaan kuuluvat jasenet
jaavat ulkopuolelle (Ahmed, 2012; Spaaij ym., 2020).

Nama teemat tulevat ilmi kansainvélisessa urheilua, syr-
jaytymistédjajulkista politiikkaa globaalia pohjoistaja etelda
koskevassa Spaaijinja kollegoiden (2014) katsaustutkimuk-
sessa. Tutkijat 10ysivat kolme laajaa urheilupoliittista tavoi-
tetta: 1) lisata mahdollisuuksia osallistua urheiluun, 2) luo-
da turvallisia ja osallistavia urheiluymparistéja kaikilla eri
urheilutasoillaja 3) hyddyntda urheilua laajemmin hallitus-
ten tavoitteiden toteuttamisen, kuten sitouttamisen, tervey-
den edistdmisen ja maahanmuuttajien sosiaalisen integraa-
tion, valineena.

Antero Aaltonen



Samankaltaisia teemoja on tunnistettu myds Valtioneu-
voston (2018) liikuntapoliittisessa selonteossa, jossa on tar-
kasteltujen politiikkadokumenttien liséksi tuotu esiin osal-
lisuuden, tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja sosiaalisen
yhteenkuuluvuuden edistdminen. Kaikenkattavista ehdo-
tuksista huolimatta toimintaperiaatteista puuttuvat kui-
tenkin erityisesti lausumat, joissa kasiteltdisiin tasa-ar-
voisen kohtelun ulkopuolelle jadneiden ryhmien tarpeita.
Onkin kysyttdvd, miten voimme odottaa, etta kriittisen tar-
kedt kdytannot taistelisivat menestyksekkaasti "monipéis-
ta lohikdarmettd" vastaan, jos emme madrittele urheilun
sidosryhmille esimerkiksi sitd, missa on rakenteellises-
ti epdtasa-arvoista kdytdnteitd. Ennen kaikkea on pohdit-
tava sitd, miten mahdollistetaan kaikille yhdenvertainen
osallistuminen.

Kaksinapaisuuden harha

Vaikka sukupuolten valisestd tasa-arvosta ja syrjimatto-
myydestd on keskusteltu laajasti urheilun hallintapolitii-
kassa, niin ldhes kaikissa raporteissa sukupuolta kasitel-
laan binddrisena kasitteend. Keinona on olleet esimerkiksi
40/60-s3antd sukupuolten vilisen tasapainon varmista-
miseksi padtoksenteossa jajohtotehtavissd. On toteutettu
myos Valmentaa kuin nainen -hanke ja pyritty valtavirtais-
tamaan sukupuolindkékulmaa.

Liikunta ja tasa-arvo -raportissa vuodelta 2011 sukupuo-
len moninaisuudesta todetaan, ettd "nykyddn Suomi tai
muut Pohjoismaat eivit pyri naisten ja miesten viliseen tasa-ar-
voon, vaan korostavat pikemminkin moninaisuutta” (s. 15).
Puhuttaessa sitoutumisesta tasa-arvopolitiikkaan "kaikkien
ihmisten monimuotoisuuden nikokulmasta” (s. 16) raportti
paatyy kuitenkin ironisesti siihen, ettd poliittiset paattajat
kannattavat sukupuolindkékulman valtavirtaistamista paa-
toksenteossa siten, ettd "kaikki pddtokset ja toimenpiteet on
arvioita sen mukaan, miten ne vaikuttavat molempiin sukupuo-
liin" (s. 17). Tallainen bin&arinen oletus luo illuusion homo-
geenisuudesta tiettyjen luokkien sisalld, mutta jattda myos
tehokkaasti ulkopuolelle ei-bindériset, trans- ja intersuku-
puoliset ihmiset.

Opetus- ja kulttuuriministerio sekd Suomen Olympiako-
mitea Korostavat, etti ammatikseen urheilevien vanhem-
muuden identiteetin oikeudellinen turva on tunnustettava,
ja se on otettava pikaiseen kasittelyyn liikunta- ja urheilu-
politiikassa (ks. Turpeinen ym., 2011; Turpeinen ym., 2017).
Vaikka usein viitetadn, ettd Suomessa sukupuolten vali-
nen tasa-arvo vanhemmuudessa ja tydeldmassd on eden-
nyt, niin silti suomalaiset naiset kokevat enemman perhe-
ja tydeldman ristiriitoja kuin miehet (Raudasoja ym., 2022).
Suurin osa johtotehtdvissa toimivista naisista on ollut nai-
mattomia ja lapsettomia huolimatta naisten osallistumis-
ta urheilun hallintotehtaviin lisddvistd monista hankkeista
(Turpeinen ym., 2011, s. 47).

Lisdksi Ryban ja Saarisen (2023) mukaan naisurheili-
joiden sopimuksista puuttuvat usein madrdyksetja turva
raskauden, synnytyksen ja synnytyksen jalkeiseltd ajalta,
eikd Suomen Olympiakomitealla tai lajiliitoilla ole ohjeis-
tusta naisten rahalliseen tukemiseen varhaisvanhemmuu-
den eri vaiheissa. Tama haittaa merkittdvasti naisten ur-
heilu-uraa ja hyvinvointia varhaiseldkkeelle jddmisen ja
ditiyttd koskevien paatosten osalta. Olisi myds varmistetta-

va, ettd eri rooleissa toimivien vanhempien, urheilijoiden,
valmentajien ja urheilutomihenkil6iden urakehitysta tue-
taan tasapuolisesti. On tarpeen selkeyttdd, miten raskausja
vanhempainloma vaikuttavat tyopaikkojen turvaamiseen,
rahoitukseen sekd urheilijoiden mahdollisuuteen palata
harjoittelemaan ja kilpailemaan.

Nykyinen sukupuolten tasa-arvoon liittyva politiikka voi
jatkaa tiettyjen identiteettien marginalisointia seka poissul-
kemista liikunnassaja urheilussa. Makrotason keskustelun
tasa-arvosta, yhdenvertaisuudesta ja inkluusiosta olisikin
perustuttava intersektionaalisuuteen. Puheen on siirrytta-
va myos mikrotasolle osallistaviksija tasa-arvoisiksi kaytan-
noiksi, joissa on huomioitava tietyt tasa-arvon ulkopuolel-
le jadneet ryhmat.

Urheilupolitiikassa luetellaan yleisluontoisesti "arvostet-
tuja" identiteettej, joita organisaatiot eivat syrji. Tasta olisi
padstava erittelemaan yksityiskohtaisesti tavoitteitaja kay-
tdntoja siitd, miten haastetaan jarjestelmallinen syrjint3,
jota tietyt aliedustetut vaestoryhmat kohtaavat urheilun toi-
mialalla. Tdma voi johtaa mielekkaisiin lopputuloksiin, jol-
loin kaikki eri sukupuoliset yksilot padsevat osallisiksi hy-
vinvoinnistaja suorituskyvysta urheilun kaikilla tasoilla.

LAHTEET

Ahmed, S. 2012. On Being Included: Racism and Diversity n
Institutional Life. Duke University Press.

Arhinmaki, P. 2011. Esipuhe. Teoksessa S. Turpeinen, J. Jaako, A
Kankaanpaa & M Hakamdki (toim.), Liikunta ja tasa-arvo 2011 -
Sukupuolten tasa-arvon nykytila ja muutokset Suomessa, s. 10-11.

Crenshaw, K 1989. Demarginalizing the intersection of race and sex:
A black feminist critique of antidiscrimination doctrine, feminist
theory and antiracist politics. University of Chicago Legal Forum,
1989(1), 139-167.

Lehtonen, K, Oja, S. & Hakaméki, M. 2022. Liikunnan ja urheilun
tasa-arvo Suomessa 2021. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja
2022:5. https://j ulkaisut.valtioneuvosto. fi/bitstrea m/hand le/10024/
163828/0KM_2022_5.pdf

Raudasoja, M., Sorkkila, M., Laitila, A., & Aunola, K 2022. " feel
many contradictory emotions": Finnish mothers' discursive struggles
with motherhood. Journal of Marriage and Family, 84(3), 752-772.

Ryba, T.V., & Saarinen, M. 2023. Sukupuolindkékulman huomioi-
misessa urheilijan uralla tarvitaan monitieteistd otetta. Liikunta &
Tiede, 60(1), 26-26.

Spaaij, R, Knoppers, A., & Jeanes, R 2020. "We want more diversity
but..." Resisting diversity in recreational sports clubs. Sport
management review, 23(3), 363-373.

Spaaij, R, Magee, J., & Jeanes, R 2014. Sport and Social Exclusion in
Global Society (1st ed.). Routledge.

Turpeinen, S., Jaako, J., Kankaanpaa A., & Hakamaki, M. 2011.
Liikunta ja tasa-arvo 2011 - Sukupuolten tasa-arvon nykytila ja
muutokset Suomessa. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja 2011:
33. https://julkaisut.va Itioneuvosto. fi/bitstream/hand le/10024/75383/
OKM33.pdf

Turpeinen, S & Hakamaéki, S. 2017. Liikunta ja tasa-arvo 2017 -
Katsaus sukupuolten tasa-arvon nyi<ytilaan likkunta-alalla. Opetus- ja
kulttuuriministerion julkaisuja 2018:6. https://julkaisut.
valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/160521/0OKM_6_2018.pdf

Valtioneuvosto. 2018. Valtioneuvoston selonteko liikuntapolitiikasta.
https://okm. fi/doc uments/ 1410845/444967 8/Va Itioneuvosto n+
selonteko+ Tikunta politiikasta. pdf/ 16b4a853-180b-ad4f-0127-
e3065b616912/Valtioneuvoston+selonteko+liikuntapolitiikasta.pdf

LIKUNTA & TIEDE 4-2023 69



