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naisurheilijoiden ruotsalaisissa urheilujoukkueissa kielikdyténteiti ja kielenkdyton toimintaperiaatteita.
Tarkoituksena oli myos selvittdd, millaisia nimaé kielikdytdnteet seké kielenkdyton toimintaperiaatteet|
ovat, jos niitd esiintyy. Lisdksi tutkielman tarkoituksena oli tutkia, mitd joukkueen kielikédytinteet ja|
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osallistuneet henkilét pelasivat Ruotsissa salibandya eliittitasolla. Haastattelut jarjestettiin|
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ja ilman sitd on joukkueen vaikea olla yhtendinen. Joukkueessa esiintyvit kielimuurit saattavat
vaikeuttaa yksiloiden tutustumista toisiinsa ja sosiaaliset suhteet saattavat siten jaddd heikoiksi.
Kielitaidon kehittdiminen vaatii yksiloltd paljon motivaatiota. Jos muuta yhteistd kieltd
kommunikaatioon ei 16ydy, turvaudutaan usein englannin kieleen tai jopa elekieleen. Kielikéyténteet
sekd kielenkdyton toimintaperiaatteet vaikuttivat yksilon pelaamiseen joukkueessa, silld
kommunikaatio, esimerkiksi pelid ohjatessa, jdi heikoksi. Positiivinen asenne sekd motivaatio kehittyé
ruotsin kielessé vaikutti haastateltavien positiivisiin ndkemyksiin tulevasta.
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1 INLEDNING

Kommunikationen spelar en mycket stor roll inom lagsporter. Det dr en forutsittning for att
ett idrottslag ska kunna fungera som lag och inte bara som en grupp med olika individer.
Varje individ i laget har en egen roll och varje individ &r lika viktigt. Att vara en del av ett
idrottslag och en idrottsorganisation kan i bésta fall vara mycket viktigt for manniskans
identitet eftersom det kan fa lagmedlemmarna att kénna sig meningsfulla och vidlmaende
individer i en social gemenskap (de Jong 2018:16). Utan bra kommunikation kommer dessa

saker inte att bli verklighet.

For varje ménniska dr det viktigt att kdnna sig vardefull och viktig 1 sitt eget liv. Idrottlagets
sociala gemenskap innehéller en hel del olika begrepp och det upplevs av varje medlem pa
sitt eget sétt 1 laget. Bland annat att hora till en grupp, emotionellt stod inom gruppen samt
varje lagkamrats betydelse 1 lagsporten &r fragor som giller social gemenskap och
samhorighet (de Jong 2018: 10-11). Idrotten samlar likadana ménniskor tillsammans som

delar liknande intressen.

Lagets samhorighet péverkas i hog grad av hurdana relationer lagmedlemmarna har med
varandra, hur fritt de kan uttrycka sig 1 laget och hur varje spelare anses vara en viktig del av
det. Bra kommunikation dr utgangspunkten for allt detta. I laget maste man kunna lita pa
varandras berdm, samt kritik. Individens sjilvfortroende kan 6ka genom att vara i en djup
social gemenskap i lagsporten men det kan ocksa svikta pad grund av en dalig gemenskap i
laget (de Jong 2018: 17). Enligt Carron och Eys (2012) kan kulturella och sprakliga skillnader
orsaka problem 1 idrottslagets kommunikation, eftersom ménniskor vanligtvis brukar
kommunicera bist med liknande personer (Carron & Eys: 343). I den hir studien kommer

idrottare fran olika lander och talar olika forstasprak, men delar ett viktigt intresse - sport.

Tidigare forskning om kommunikation inom lagsport fokuserar mycket pd den sociala
gemenskapen inom sporten, kommunikationens betydelse i lagsporten och individens
vialméende inom sporten. I den hidr undersokningen kommer jag att fokusera pa
kommunikation inom lagsport och sprékets betydelse som kommunikationsmedel ur

flersprakighets, mangkulturens och andraspriks synvinkel. Jag fokuserar pa lag vars spelare



har olika forstasprak' och kommer frén olika kulturer. De undersokta lagen spelar pd en

professionell nivé, vilket kan ha betydelse i kommunikationens betydelse.

Det har antagligen inte gjorts nagon tidigare forskning om exakt samma temat som den héar
avhandlingen eftersom tidigare forskning om skillnader mellan kulturer och sprak i ett
idrottslag har fokuserat pad manliga idrotter och andra idrottsgrenar. Tidigare studier har ocksa
undersokt storre kulturella och sprakliga skillnader. Svenska &r det andra officiella spraket i
Finland och det dr obligatoriskt i ldroplanen (Utbildningsstyrelsen 2014). Finland och Sverige
delar ockséd kulturella likheter, till exempel likadana lagar och samma religion (Anners &
Thureson 2008:5:Lewis 2005:113). Utdver detta paverkas den kulturella likheten av att
Finland en gang i tiden var en del av Sverige. Skillnader mellan Sverige och Finland kan ofta
ses bland annat 1 uttryck av kénslor och 1 socialt beteende och kommunikation (Anners &

Thureson 2008:36-38).

I undersdkningen utfor jag intervjuer med kvinnliga innebandyspelare i Sverige som alla &r
fodda i Finland och har finska som forstasprak. Alla spelar i Svenska Superligan men i olika
lag och 1 olika stider. Jag fokuserar pa att fi reda pa hurdana sprakpolicyer eller
sprakpraktiker (se avsnitt 2.1) varje lag har med spelare med olika sprak i det. Detta betyder
bland annat hurdana sprakliga val som gors i laget och hur och vilka sprék anvidnds inom
spelare och andra individer i laget. Sprakpolicyer och sprékpraktiker kan skilja sig at mellan

olika lag eftersom kommunikation och sprakbruk alltid paverkas av minniskor som individer.

I intervjuer tar jag reda pa hurdana sprékliga bakgrunder de intervjuade har, hurdana
sprakpolicyn och sprékpraktiker finns det i deras lag, hurdana kénslor vicker dessa mdjliga
sprakpolicyn och sprakpraktiker och hurdana erfarenheter spelare har om sprakpolicyn och
sprékpraktiker. Intresset for detta forskningsomrdde kom genom min egen erfarenhet,
eftersom jag sjélv har 14ng erfarenhet av att spela innebandy och jag vet hur viktigt det &r att

kommunicera i laget.

Jag kommer att behandla undersdkningens teoretiska bakgrund 1 kapitel 2. Jag kommer att

titta ndrmare pd centrala begrepp, deras syfte och deras samband med min undersékning. I

' Begreppet forstasprdk betyder det spraket en person lér sig forst, men det behover inte vara spraket
hen kan bést. Det kan ocksa finnas mera &n bara ett forstasprak (Institutet for sprak och folkminnen
2021).



kapitel 3 kommer jag att presentera undersokningens méil, material och metod och i kapitel 4
presenteras undersokningens resultat. I avsnitt 5 kommer jag att sammanfatta

undersokningens resultat.



2 TEORETISK BAKGRUND

I det hir kapitlet kommer jag att presentera de viktigaste teoretiska utgdngspunkterna for
avhandlingen. Forst presenterar jag begreppen sprdkpolicy och sprakpraktiker och hur de
hianger ihop med min forskning. Sedan presenterar jag tidigare undersokningar om temat. Jag
kommer ocksa att presentera begreppet kommunikation inom lagsport och tidigare
forskningar  gjorda om  temat. Jag  presenterar ocksd olika  kulturella

kommunikationsskillnader géllande finldndska ménniskor och svenska manniskor.

2.1 Sprakpolicy och sprikpraktiker

Sprakpraktiker och sprakpolicyn ér begreppen som létt kan forvéxlas eftersom de handlar om
mycket liknande frdgor men deras forklaring skiljer sig frdn varandra. Speciellt sprakpolicy
har definierats pa flera olika sitt eftersom det brukar undersokas frin en viss synvinkel. Jag

forklarar sprdakpraktiker allmént och sprdakpolicyn pa den nivan som den berdr min forskning.

Sprakpraktiker (fin: kielikdytinne, eng. language practice) betyder ord-, ljud-, och
grammatikval som en individ gor. Detta kan ske medvetet eller mindre medvetet (Spolsky
2004: 9). Sprikpraktiker verkar inom en sprdkgemenskap som betyder en grupp med
minniskor som har likadana normer och fOrvédntningar gillande sprakbruk.
Sprdkgemenskaper kan till exempel vara ett samhélle, en grupp eller ett system (Kaplan &
Baldauf Jr. 1997:2, Spolsky 2010: 39-56). Sprékpraktiker & mer &n bara ord, ljud eller
grammatik eftersom de lyfter fram allmédnna och vanliga skillnader i sprakbruket mellan olika
sprakgemenskaper. Fran sprdkgemenskapens sprakpraktiker kan man identifiera hur spréket
och dess olika nivder anvinds 1 olika situationer (Spolsky 2004:9). Tolkningar av
sprékpraktiker dr individuella eftersom ingen kan med sdkerhet sdga hurdan sprikpraktik en
grupp eller ett land har, eftersom tolkningar om sprékpaktiker &r olika for varje person och de

paverkas av personliga kénslor och upplevelser (Spolsky, 2004:9).

Sprakpolicyer (fin. kielen toimintaperiaatteet, eng. langugae policy) iar mer formella, mer
planerade, ibland till och med nedskrivna aktiviteter angédende sprakbruk dn sprakpraktiker
(Spolsky, 2014: 13). De kan till exempel vara ett officiellt dokument om operativa principer

relaterade till sprak for ett land, ett samhdlle eller ett foretag. Sprékpolicyer beskrivs ocksa



som lagar, idéer, praxis, bestimmelser eller regler som pa ett djupare nivad innehaller uttal,
lexikal val, grammatik, stavning och daligt eller korrekt sprak (Kaplan & Baldauf Jr. 1997:2,
Spolsky 2010: 39-40). Policy ér begrepp pa hogre niva som inte dr direkt identifierbara med
till exempel tal, ldsning eller skrivning, utan snarare med en viss vigledande princip
(Pennycook 2010: 8). Sprakpolicyer dr ofta littare att tolka dn sprékpraktiker. Sarskilt om
policyer &r satt i skriftlig form, till exempel i officiella dokument eller handlingar. Aven om
policyer for sprakbruket har skrivits ner garanterar det dock inte att dessa metoder fungerar

eller genomfors pa onskat sétt (Spolsky 2004: 11).

Sprakpolicy, sdsom sprikpraktiker, verkar 1 en sprakgemenskap. Spréket definieras alltid 1
forhallande till rum och tid och det finns olika sprakpolicyer i olika delar av virlden, eftersom
sprékpolicyn inte bara paverkas av spraket utan dven av kultur, religion och geografiska och
sociala sammanhang (Pennycook 2010: 130, Spolsky 2004: 39-56). Eftersom sprakpolicy
paverkas av kultur och geografiska sammanhang méste jag i denna undersdkning ta hinsyn
till att alla informanter kommer frén Finland och endast bor i Sverige, dir svenskarnas sitt att
kommunicera och anvénda spraket skiljer sig fran finldndarnas sétt. Finldndarnas tystnad
stélls ofta mot svenskarnas Oppenhet och vilja att diskutera. Tystnaden kan i manga andra
lander betyda of6rmdgan att kommunicera, men det gor det inte i Finland (Anners &

Thureson 2008: 24, 36; Lewis 1997:199).

I denna avhandling kommer jag att fokusera pa sprakpolicy och sprakpraktiker med fokus pa
informanternas erfarenheter. Jag tar hinsyn till att det finns olika sprékpolicyer 1 olika ldnder
vilka i denna undersokning dr Finland och Sverige men ocksd mellan olika grupper vilka &r
de tre olika lag i olika stdder i Sverige var informanter spelar i. Jag tar ocksa i beaktande att
det kan finnas kulturella och religionerna olikheter 1 sittet att kommunicera. Eftersom
tolkningar om sprékpolicyer och sprakpraktiker 4r individuella, har alla informanter

personliga erfarenheter, kinslor och tolkningar om sprakpolicy.

2.1.1 Tidigare studier om sprakpolicy och spriakpraktiker

Sprékpolicyer och sprakpraktiker har ofta undersokts i flersprakiga miljoer. Spréakpolicyn har
undersokts bland annat i1 ett samlokaliserat daghem dér fokuset har legat pd hurdana

sprakpraktiker och -policyer ldrare har, hur de agerar sprékligt i daghemmet och vilka saker



paverkar deras sprakval i ett tvasprakig miljo (Sopanen 2022). Sprakpraktiker har undersokts
bland finska och finsktalande skoterskor som har arbetat i en flersprakig miljo i Sverige.
Syftet med denna undersdkning har varit att utreda hurdana erfarenheter sprakliga svarigheter
har skapat hos informanter, som var L2(second language)- talare, och vilken typ av problem
spraket orsakar pa arbetsplatsen och vilka faktorer som paverkar problemen (Sutinen 2020:

6-7).

I Finland ar undervisningsspraket i skolorna enligt lagen om grundlaggande utbildning (1998)
huvudsakligen finska eller svenska. Detta &r ett bra exempel pa skriftlig sprakpolicy och hur
den paverkar sprakets funktionsprinciper i praktiken. Dessa policyer kallas for de
Jjure-policyer, som dr skrivna i officiella dokument och styrda uppifran. De policyer som
framkommer 1 praktiker 1 verksamheten och som bevisar hur de jure-policyn fungerar 1
praktiken kallas for de facto-policyer (Shiffman 1996: 28;Sopanen 2022: 30). De jure- och de
facto-policyer borde vara likadana eftersom da skulle sprékpolicyn fungera i praktiken som
planerat i dokumenten. Policyer automatiskt dock inte realiseras i praktiken dven om
sprakpolicyer dr skrivna ner i officiella dokument (Spolsky 2004: 11). Ett bra exempel ar det
samlokaliserade’ daghem som undersdkts i Sopanens (2022) studie eftersom det var inte
utpekat som tvasprékigt i de officiella dokumenten, men lirare introducerade flersprakighet i
miljon eftersom de hade mojlighet att gora det och det ansags vara viktigt for verksamheten

(Sopanen: 5,47).

I Sopanens undersokning paverkade ldrarens egna sprdkbakgrund pa deras sprakpraktiker och
dérefter till dagens sprakpolicy. Larare ville alltid naturligtvis anvdnda sin egen forstasprék,
som var antingen svenska eller finska. I situationen med barn med olik forstasprak @n ldrare,
ville ldrare anvénda barnens forstasprak. Valet for spraket som ldrare anvinde paverkades av
vilken grupp av ldrare arbetade med samt bade lararnas och barnens sprakkunskaper och
-bakgrunder. I vissa situationer var ocksd ldrarens egna vérderingar och den kontextuella
forstaelsen den bidragande faktorn for sprakval (Sopanen 2022: 92-93). Sprakpolicy var
mycket synlig i praktiken 1 daghemmet till exempel pa det séttet att vissa gemensamma rum
hade bestdmts for att vara tvasprakiga och de var utrustats med tvasprakig material (Sopanen

2022:72).

*Begreppet samlokaliserat betyder gemensamma lokaler som ir delat med minniskor frén olika verksamheter
(Khabout & Malkey 2016:2; Axelsson, Runo & Bihari Axelsson 2013). I Sopanens (2022) undersdkning fanns
det bade svensksprakiga och finsksprakiga elever pa det samlokaliserat daghem.
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Sutinen (2020) undersokte kvinnor fran Finland som har bott i Sverige mellan 1 och 11 ar.
Studien visar att anvindningen av svenska som L2-sprak vicker bade positiva och negativa
kénslor - frustrerande, dngestfyllda och skrimmande kénslor vid misslyckandet att anvidnda
spraket rétt, men meningsfulla och glada kinslor vid framgéngsrika situationer. Kénslor av
framging med att anvinda det andra spriket (second language) ér viktiga, eftersom de for
med sig en kinsla av tillhdrighet och gemenskap. Vid anvdndning av andra sprik uppstér
problem med till exempel ordforrdd eller grammatik. Fruktan for att bli missforstddd, svéra
dialekter, facksprak, forkortningar och for snabb talhastighet &ar faktorer som orsakar

svérigheter (Sutinen 2020: 29-30).

Bristen pa sprakkunskaper kan utelimna mycket av personens personlighet, eftersom det till
exempel dr svért att visa empati pa andra sprak. Det dr ockséd svart att forsta ironi och humor
och berdtta roliga skdmt pa ett sprék man inte kan perfekt (Sutinen 2020: 34). Engelska
anvinds ofta som en aterlosande funktion i situationer dir man inte kénner till ritta ord pé
svenska, eller ndr man forsoker forbattra kommunikationen. Situationer av detta slag kan
paverka ménniskors identitet eftersom andra ménniskor kan tycka att de dr begdvade och att
de inte har tillrdckligt hog yrkeskunskap eftersom de inte kan det svenska spraket perfekt
(Sutinen 2020: 29-30). Miljon har en mycket stor roll for individens kénsla av mening och
vilbefinnande. En positiv, stddjande och motiverande atmosfir pa arbetsplatsen och hos
kollegor hjdlper att acceptera sprakliga problem och ha mera motivation att utvecklas. En

délig miljo forsvérar sprakinlérning (Sutinen 2020:35).

Min avhandling har manga gemensamma drag med bdde Sopanens och Sutinens
undersokningar. Denna avhandling behandlar bade sprékpolicy och sprakpraktiker, eftersom
ett innebandylag kan ha sprékpolicyer i skriftlig form, vars syfte &r att végleda bade
individers och hela lagets kommunikationsmetoder. Dessa Overenskomna sprakpolicyer
forekommer dock inte nodvandigtvis 1 lagets praktiker. Studien behandlar ocksa finska
idrottare som maéste anvinda sitt andrasprak vilket kan paverka spelarnas personliga kianslor

och prestation 1 laget.

2.2 Kommunikation inom lagsport
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Kommunikation inom sport har undersokts mycket eftersom det dr mycket viktigt speciellt
inom lagsport. De Jong (2018) har undersokt lagsport som skapare av mening och gemenskap
inom lagsport. Fokuset ligger pd kvinnliga idrottares egna erfarenheter om kommunikationens
viktighet 1 lag. Carron och Eys (2012) har undersokt gruppdynamik inom sportlag och
Walseth (2008) har undersokt social bindning inom ett lag med medlemmar som har
invandrarbakgrund. Alla dessa undersdkningar fokuserar pd kommunikation inom lagsport
men fran olika synvinklar. Bra kommunikation &r viktigt och gemenskap mellan
lagmedlemmar har en stor roll for individens kinsla av mening och vilbefinnande (de Jong

2018: 2: Carron & Eys 2012: 341).

Forutsittning for bra gemenskap dr bra kommunikation, fortroende, jimlikhet och respekt
mellan individerna 1 laget (Walseth 2008: 9). Varje medlem i laget maste kunna kréva fran
andra lagmedlemmar och sdga saker hogt eftersom malet ar att utveckla laget och varje
spelare 1 det. Kommunikation ddrmed spelar roll i1 lagets instillningar for gruppmal.
Utveckling sker ddremot inte om det inte dr mojligt att krdva mera av varje individ. Detta
krdvande fordrar uppmuntrande och konstruktiva ord samt diskussion mellan lagmedlemmar

(Carron & Eys 2012:341-344),

Kommunikationsmetoder och -praktiker kan vara olika i olika lag. Vissa lag kan ha gester
som kommunikationsverktyg som har 6vats 1 traningar som trdnaren visar 1 matchen. I det har
fallet vet alla lagmedlemmar vad de ska gora. Laget har ett “’eget” sprak, som andra lag inte
forstar. Detta egna sprék skapar en “’vi och dem” -kinsla for laget, vilket skiljer dem fran
andra lag och stirker enheten (De Jong, 2018:20:Carron & Eys 2012:344:Walseth 2008:4).
Svag kommunikation mellan trénaren och lagmedlemmarna eller mellan lagmedlemmarna
kan orsaka oklarheter och fifianga fel i matcher som till exempel kan leda till att laget forlorar

(Carron & Eys 2012: 341).

Lagets kommunikation péverkas av tiden som lagmedlemmarna tillbringar tillsammans. Ju
mer tid individerna umgés med varandra desto storre chans har de att stirka sina relationer
och ldra kinna varandra béttre. Kommunikationen sker alltid mycket naturligare och littare
med personer som dr bekanta. Anledningen till lagmedlemmarnas néra och starka relationer
ses ofta som att lagmedlemmarna tillbringar s mycket tid tillsammans pé traningar, matcher

[3

och fritiden. Tiden som spenderas pd fritiden kan ocksa stirka ‘’vi och dem”-kdnslan

eftersom inga utomstiende bjuds in till lagets evenemang dven om laget gor saker som inte
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handlar om sport. ’Vi och dem”- kdnslan dr en mycket viktigt kdnsla hos gruppen och dess
medlemmar eftersom den skiljer gruppen frdn vérlden utanfér (Walseth 2008: 13: De Jong
2018: 16, 27). Individer i laget som inte talar samma sprék som andra kan létt kiinna sig som
utomstdende, speciellt om kommunikationen inte lyckas med till exempel ett annat sprak. I
det hér fallet kan individens troskel att delta i lagets gemensamma evenemang 6ka och sociala
kontakter sker inte annat @n i trdningar och i matcher. Detta &r ett tema som behandlas i den

hir avhandlingen.

Enligt Carron och Eys (2012) finns det skillnader i kommunikation mellan heterogena och
homogena lag. I heterogena lag finns det individer som har olika kulturella bakgrunder, olika
forstasprak eller olika religion &n andra individer. Kommunikationen &r naturligtvis starkare
och effektivare i homogena lag eftersom individer brukar kommunicera med ménniskor som
ar likadana som de (Carron & Eys: 343-344). I den hir avhandlingen kommer jag att fokusera
pd idrottare som har olika kulturella bakgrunder och olika sprék &n majoriteten av laget.
Dessa aspekter dr dock formodligen inte ett hinder for att hitta kommunikation, &ven om

kommunikation kan skilja sig frdn de homogena relationerna i laget.

Bra kommunikation i laget mojliggdr att varje individ kan kénna sig viktig och meningsfull
eftersom deras asikter och kommentarer ar viktiga. Lagsporter tillater individer att stdnga ute
resten av virlden och bara fokusera pd nuet. Emotionellt stod av lagmedlemmar stérker
deltagarnas vidlmaende och gemenskap i laget. Det ger deltagarna en kinsla av att de &r
behdvd. Gemensamt intresse for sporten spelar ocksé en stor roll i social gemenskap (de Jong

2018: 27).

Sprékpolicyer och sprakpraktiker diskuteras inte nddvandigtvis i idrott p4 samma sétt som till
exempel 1 skolor, eftersom fokus i idrotten &r mer pa individers idrottsliga fardigheter 4n pa
deras forméga att kommunicera i ett lag. Inom lagsporter och speciellt inom innebandy delar
spelarna samma utrymme, vilket gor det mojligt for dem att anvénda kroppssprak istillet for
att faktiskt prata hogt. Med gester och ansiktsuttryck kan man uttrycka tydliga asikter, men pa
langre sikt lar man inte kidnna en annan person med enbart kroppssprak pa samma sétt som

genom att prata.
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3 MAL, MATERIAL & METOD

I det hir kapitlet kommer jag att redogora for mélen med den hér studien. I avsnitt 3.1
redogor jag for undersokningens syfte och forskningsfragor. Jag kommer ocksé att presentera
en hypotes for studien. I avsnitt 3.2 presenterar jag forskningsmaterialet och hur materialet
samlades in samt presenteras temaintervjun och informanterna. I avsnitt 3.3 redogdr jag for

avhandlingens analysmetod och 1 avsnitt 3.4 presenteras undersokningens etiska synpunkter.

3.1 Undersokningens syfte och forskningsfragor

Syftet med studien dr att analysera hurdana sprikpolicyer och sprikpraktiker (se avsnitt 2.1)
det finns i innebandylag med spelare som har olika forstasprék. Tanken dr att f4 information
om hurdana sprakliga val det gors inom lag och hur dessa val paverkar spelarens egna
kdanslor, kommunikationssétt, erfarenheter och prestation i laget. Jag vill fokusera pa
sprakpolicyer och sprékpraktiker eftersom kommunikation &r grunden for all framging och
det skapar fortroende mellan ménniskor, vilket ar viktigt i lagsporten. Detta fortroende skapar

ytterligare interaktion och kommunikation (Johansson 2011: 32).
I undersokningen syftar jag till att {4 svar pa foljande forskningsfragor:

1. Har lagen spréakpolicy eller sprakpraktiker?
a. 1s4 fall hurdana?
2. Vad betyder sprakpolicyn och sprikpraktiker for laget?
3. Vad betyder sprakpolicyn och sprakpraktiker for spelarens egen prestation sisom hon

upplever det?

Jag antar att jag kommer att fa varierande svar pd mina forskningsfragor eftersom i ett lag har
varje individ en stor roll och alla individer paverkar lagets verksamhet och atmosfir. Aven en
liten fordndring i laget fordndras verksamheten. En sddan liten fordndring kan till exempel
vara att det kommer en ny spelare i truppen. Om gruppmedlemmar &r identiska, dr grupper
identiska (Carron & Eys 2012:5). Detta kan dock inte hidnda eftersom ménniskorna ir olika.
Det ar darfor omdjligt att det finns flera identiska lag i virlden som har exakt likadan

sprakpolicy och sprakpraktiker. Forskningsfrigorna inkluderar dven spelarnas personliga
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upplevelser och varje spelare upplever kinslor och situationer personligen och dessa kénslor
paverkas av spelarens personlighet och personliga egenskaper. Av dessa skl tror jag att jag

kommer att fi olika svar pa mina forskningsfragor.

3.2 Material

Materialet for undersokningen bestdr av tre semistrukturerade temaintervjuer. 1 en
semistrukturerad intervju dr forskningsfragorna desamma i varje intervju, men deltagarna har
friheten att svara pd dessa fragor med sina egna ord (Hirsjérvi & Hurme 2008: 47). Intervjun
valdes som metod for insamling av materialet, eftersom det var det lampligaste séttet att
skapa en interaktiv situation dér intervjupersoner ges mojlighet att svara fritt pa fragor som
giller deras egna erfarenheter. Det ger ocksa mojlighet for informanter att forklara motiven
for svaren (Hirsjarvi & Hurme 2008: 35). Valet av metod for insamling av material
paverkades ocksd av frigornas natur. Intervjun har ocksd sina baksidor eftersom
informanternas svar kan paverkas till exempel av deras tendens att ge socialt dnskvirda och
acceptabla svar istillet for att ge érliga och direkta svar (Hirsjarvi & Hurme 2008: 35). Av

denna anledning kan svar och forskningsresultat inte analyseras utan att ta hiansyn till detta.

I en temaintervju fokuseras intervjun pa ett visst eller vissa teman som diskuteras (Hirsjarvi &
Hurme 2008: 47-48). Istéllet for att samla in detaljer syftar temaintervjun till att f& den mest
relevanta informationen om temat. Detta minskar forskarens roll i intervjusituationen och
skapar ett béttre utrymme fOr intervjupersonen att f4 fram sin egen rdst (Hirsjarvi & Hurme
2000: 48). I den hir avhandlingen var intervjuernas teman sprakpraktiker och sprékpolicyer i

idrottslag.

De tre intervjuade kvinnliga idrottarna spelar och bor i Sverige men alla dr ursprungligen fran
Finland och har finska som forstasprak. Deltagarna spelar i Svenska Superligan men i olika
lag och 1 olika stader. Alla spelare har ocksd olika sprékliga bakgrunder och fardigheter men
alla har studerat svenska i skolan. Informanterna &r alla olika aldern. Jag kommer att hdnvisa
till deltagarna vid namnen informant 1, informant 2 och informant 3 i den hér avhandlingen.
Antalet finldndska kvinnliga spelare i Svenska superligan var totalt 11 i fem olika lag under
sdasongen 2022-2023 (SSL 2023). Av denna anledning var det inga problem med att vélja

deltagarna.
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Insamling av materialet borjade genom att jag skickade ett meddelande via Instagram-appen
till fem olika mojliga informanter. I meddelandet berittade jag om unders6kningens temat och
sdkerstéllde att jag hade kontaktat rétt person. Jag fick snabbt svar av tre intressanta deltagare
och vi bokade tiden for intervjun. Intervjuer holls via videotjdnsten Zoom av praktiska skél
eftersom informanter bor 1 Sverige. Intervjuerna spelades in med hjilp av
Zoom-applikationen och, for sdkerhets skull, med telefonens inspelningsprogram.
Intervjuerna holls pa finska eftersom informanter hade finska som forstasprak och jag ville ge
dem mgjlighet att berdtta om sina erfarenheter och svara pd fragor pa sitt eget forstasprak.
Informanter fick dock mdjlighet att vélja pa vilket sprak de ville delta i intervjun. Intervjuerna
har dversatts till finska av mig. Den ursprungliga avsikten var att intervjua fyra olika idrottare
men de tre intervjuerna gav tillrickligt omfattande och méngsidigt material s& den fjarde

intervjun var inte langre nddvandig for denna avhandling.

Intervjuerna varade mellan 25-35 minuter och de bestod av nio intervjufrigor (se bilaga 1)
som var indelade i tre olika delar. En del innehdll tva till tre (2-3) frdgor. Intervjufragorna
handlade om informantens sprakbakgrund och kompetens, om lagets mojliga spréakpolicy och
sprakpraktiker och om informanternas egna tankar, erfarenheter och kénslor av lagets

sprékpolicy och sprakpraktiker.

3.3. Analysmetod

I denna avhandling har innehéllsanalys anvints som analysmetod for materialet.
Innehallsanalysen valdes som metod for analys av materialet, eftersom den ar vl lampad for
analys av kvalitativ forskningsmaterial vars syfte dr att fi en helhetssyn pa informanternas
egna erfarenheter (Tuomi & Sarajarvi 2018:104). Eftersom jag i den hér avhandlingen
fokuserar pd informanternas egna erfarenheter och synpunkter pa deras lagets sprakpolicyer
och sprakpraktiker, dr innehéllsanalysen mycket passande analysmetoden. Syftet med
innehallsanalysen ir att skapa en tydlig beskrivning bara av det fenomen som studeras och att

lamna allt 6verflodigt utanfor studien. (Tuomi & Sarajarvi 2018:104).

Jag analyserade materialet genom att lyssna pa intervjuerna och transkribera dem. Jag sedan

gjorde egna markeringar pd det transkriberade materialet, som hjélpte mig att lyfta fram de
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viktigaste sakerna fran intervjuerna. Jag kategoriserade materialet enligt forskningsfragorna
for jag kinde att det hjélpte mig att uppfatta och tolka informanternas svar. Jag kopplade olika
svar 1 intervjuerna till olika forskningsfragor och ville finga bade liknande och olika

upplevelser av kommunikationen. Jag kommer att analysera svaren och teman i kapitel 4.

3.4 Etiska synpunkter

Denna avhandling foljer forskningens etiska principer. Dessa inkluderar skyddet av
integriteten for de personer som undersoks och ritten for de personer som undersoks att vara
och agera som jamstidllda medlemmar av samhéllet (Finlands Samhéllsvetenskapliga
Dataarkiv 2023). I denna avhandling delar informanter deras personliga kinslor och
erfarenheter och for att bevara anonymiteten hos dem berittas inte deras namn, exakt alder
eller lag och stad de spelar i. Jag utelimnar dven de andra utldndska spelarnas nationaliteter,
om de ér fran ett annat land @n Sverige, sa att personer eller laget inte kan identifieras och
personernas anonymitet bevaras. Dessa dr dock inte relevanta fragor i denna avhandling och
att ta upp dem skulle forfolja deltagarnas privatliv. Forskningtillstindet gavs muntligt av
informanterna i borjan av intervjun. Alla informanter var over 18 ar gamla s& jag behovde
bara deras eget tillstdnd att delta i undersdkningen. Informanterna informerades ocksa att
materialet behandlas och forvaras konfidentiellt under undersékningens gang och det forstors

nir den inte ldngre behovs senast varen 2025.
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4 RESULTAT

I det har kapitlet kommer jag att gd igenom resultaten av avhandlingen utifran intervjuerna
och svara pa forskningsfrigorna. Jag har delat materialet i tre olika delar som jag kommer att
redogora for i resultaten med citaten frin intervjuerna. I avsnitt 4.1 gér jag igenom det forsta
temat som handlar om informanternas egna sprakbakgrunder och -fardigheter och dven om
det svenska sprikets betydelse. I avsnitt 4.2 behandlas lagens sprékpolicy och sprakpraktiker
och vad betyder det for laget utifran informanternas perspektiv. Sedan analyserar jag
informanternas egna erfarenheter och tankar om lagets sprékpolicy i avsnitt 4.3. Det sista
temat; sprakpolicyns och sprakpraktikernas betydelse for spelarens egen prestation kommer

jag att analysera 1 avsnitt 4.4.

4.1 Spelarens spriakbakgrund och det svenska sprikets betydelse

Det forsta temat i intervjuerna var hurdana sprakkunskaper och fardigheter informanterna har
1 svenska. Sprakkunskaper i det svenska spraket var inte en forskningsfraga, men jag anser att
den fungerar som en paverkande faktor i informanternas slutliga upplevelse av lagets
sprékpolicyer och sprakpraktiker och darfor kidnde jag att det &r viktigt att lyfta fram denna
information. I citaten nedan beréttar informanterna om sina egna personliga sprakkunskaper 1

forhéllande till svenska spraket, samt vad de egna sprakkunskaperna bestér av.

(1)Jag har inte studerat s mycket och kan inte sa bra (---) jag har aldrig varit en fruktansvért
motiverad sprékstudent, jag har alltid dromt om att aka till Sverige for att spela men pa

svensklektionerna lyssnade jag inte (informant 1)

(2) Det (svenska spréket) dr ganska bra, jag horde det ganska mycket nér jag var liten (---) jag
har sjélvklart studerat i skolan men jag skulle inte siga att det ar perfekt, jag sdger att jag
klarar med det (---) jag har bott fyra &r i Schweiz och kan bra tyska som é&r &nnu starkare ar

svenska (informant 2)

(3)Jag ér fran [ett stad] som é&r ett tvasprakig stad men jag har alltid varit ensprakig dnda (---)
nir jag studerade i ett finsksprakig stad i fyra &r behdvde jag egentligen inte svenska dér och

jag glomde mycket av det (...) nu dr jag ganska flytande (informant 3)
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Informanternas olika sprdkkunskaper hade tydligt pverkats av saker frdn barndomen samt
platserna dér de hade bott och och spraket som anvinds i dessa omraden. Informanter 2 och 3
hade haft kontakt med det svenska spraket sedan barndomen eftersom informant 2 hade hort
svenska bland svensktalande sléktingar (se citat 2) och informant 3 var f6dd 1 en tvasprakig
stad (se citat 3). Informant 2 och 3 hade kommit i kontakt med spraket sedan barndomen och
det verkade att de hade battre sprakkunskaper dn informant 1 som hade ddrmed sysslat med
det svenska spraket bara i skolan. Aven om informant 1 hade drémmen om att fi spela i
Sverige som yttre motivation hade det inte pdverkat hennes motivation péd svenskalektionerna
(se citat 1). Informanter delade ockséd deras tankar om att flytta till Sverige. Att flytta till ett
nytt land kan vara vildigt spidnnande och till och med skrimmande, speciellt om man inte

talar landets sprék.

(4)Nar jag flyttade var jag inte stressad d&ven om jag visste att jag kan inte spraket men jag hade

en stor tro pa mig sjélv att jag kom hit for att spela och inte for att prata (informant 1)

(5) Det handlade inte om sprakkunskaper men jag var lite nervos hur skulle jag klara mig med

rikssvenska men spréket var inte ett hinder (informant 2)

Informanterna upplevde flytten till Sverige pa ungefdar samma sétt och ingen av dem upplevde
att sprakkunskaperna hade stor betydelse for deras flyttning. Informanterna 1 och 2 papekade
att den storsta anledningen till att flytta till Sverige var formagan att spela innebandy, och inte
spraket (se citat 4 och 5). Informant 3 f6r sin del verkade vara forvéntansfull och ivrig att ldra

sig spraket mera, vilket kan analyseras frdn citaten nedan (se citat 6).

(6) Nej verkligen, det ar skont att 1ara sig nya sprak (---) jag har spelat en sdsong i Schweiz sa da
klarade jag (...) pé ett sitt hade jag redan upplevt det sa det var inte ldngre skrimmande

(informant 3)

Bra sprékkunskaper i svenska kunde ha paverkat att svenska spréket inte paverkade beslutet
sarskilt mycket hos informant 2 och 3, samt att bada hade tidigare flyttat utomlands pa grund
av innebandy (se citat 6). Tidigare erfarenhet hjilper forstas att hantera forandringar och det

kan analyseras genom att informanterna betonade det for denna fraga.
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4.2 Lagets sprakpolicy och sprikpraktiker

I det hidr kapitlet kommer jag att analysera forsta forskningsfrigan som var “’Har laget
sprakpolicy eller sprikpraktiker och i sd fall hurdana?”. Jag delar frdgan i tvd teman:
eventuell sprakpolicy och eventuella sprikpraktiker som kommer att ga igenom nedan. I
avsnitt 4.2.1 behandlar jag lagets eventuella sprakpolicy och i avsnitt 4.2.2. lagets mojliga
sprakpraktiker.

4.2.1 Eventuella sprikpolicyer i innebandylag

Av svaren om sprakpolicy kan man analysera att inte alla idrottslag har en explicit eller
foreskriven sprakpolicy. Bara i informant 1:s situation var sprakpolicyn en sérskilt utformad
regel for en viss grupp. I detta fall fungerade laget som grupp och regel som bestdmde 1
sprakpolicy gillde bara de individer som tillhorde laget. Regeln handlade bara om val av
sprék som anvénds och inga exakta regler gavs, till exempel om déligt eller bra sprak (se citat

7).

(7) Faktiskt nér jag erbjods kontraktet fick jag veta att laget har en policy att alla lir sig svenska
och alla pratar svenska, sjdlvklart hjélper alla att forstd forst men man maéste lira sig, det var

det vi borjade med (informant 1)

Nér det géller informanterna 2 och 3 hade lagets sprikpolicy inte avtalats separat, men
mojligen hade antagandet varit att svenska skulle anvédndas, d& informant 2 inledningsvis sa
att hon var nervos for hur hon skulle klara sig med rikssvenskan (se citat 5). Informanterna 2
och 3 var formodligen redo att prata svenska i Sverige. Informanternas egna sprakkunskaper
kunde ha paverkat att de hade inte diskuterats om officiell sprékpolicy, eftersom bade
informant 2 och 3 kunde svenska skapligt eller vil. Att sprakpolicyn hade inte diskuteras kan
ocksa paverkas av det att informanter har flyttat till Sverige eftersom de ar innebandyspelare
pd hog niva och inte for att de dr bra pd svenska. Informanterna har troligtvis tdnkt mera pé
hur de kommer att klara sig pi planen och inte si mycket med spriket. Aven om
sprakpolicyer inte verenskoms separat, betyder det inte att de inte existerar, eftersom de kan
forekomma implicit 1 sprakpraxis (Spolsky 2004:13). Lagens sprakpolicyer kan 1 sé fall vara

bara i synlig form och komma fram genom sprikpraktiker.
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4.2.2 Eventuella sprikpraktiker i innebandylag

I det hér kapitel kommer jag att analysera hurdana sprakpraktiker informanterna hade i sina
innebandylag. Aven om endast i laget diir informant 1 spelade hade sprakpolicy diskuterats i
forvdag, kan olika policyer dndd uppsta genom sprékpraktiker. I foljande citaten beskriver
informanterna hur trdnare och andra medlemmar i1 laget anvédnder spraket i1 lagets

gemensamma situationer och hur informanterna kommunicerar med andra lagmedlemmar.

(8) Vi (laget) kommunicerar bara pa svenska (...) Om jag umgas eller pratar med négon eller en
mindre grupp, s& anvénds ofta engelska (...) saker Oversattas till engelska for mig sé att jag
forstar battre och faktiskt for tillfallet Gversétter ingen at mig langre, jag klarar mig med vad

jag kan (informant 1)

Informant 1 lagets sprakpolicy (se citat 7) var synlig i verkligheten (se citat 8), vilket inte
alltid #r sjilvklart (Spolsky 2004: 11). Aven om regeln i laget var explicit, kom det inget
straft for att "bryta" den. Av detta kan vi analysera att det viktigaste 1 laget &r att alla forstar
vad som diskuteras och regeln om att anvinda bara svenska skapades till exempel for att
skapa en kinsla av gemenskap i teamet, men inte som det absolut enda mdjliga spréket att

kommunicera.

(9) Framst pa svenska sen ibland pé engelska (---) (personliga diskussionen) haller pa svenska
...) om jag snabbt behover forklara nagot infor hela laget, anvénder jag engelska eftersom
Jag g g Jageng

det dr snabbare och enklare (informant 2)

(10) Framst pa svenska, men vi har haft ganska méanga utldndska spelare och speciellt om det har
kommit en ny utlinning sa pratar de alltid engelska (---) jag pratar bara svenska nu, och fran
borjan forsokte jag bara prata svenska dven om jag pa den tiden anviande mer engelska, men

nu mer och mer svenska (informant 3)

Fran citaten ovan kan det tolkas som att alla informanter har liknande sprakpraktiker i sitt lag;
engelska dr det gemensamma spraket som anvdnds om inget annat gemensamt sprak kan

hittas. Men alla hade ocksa ett tydligt samband; kommunikationsspréket dr huvudsakligen
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svenska. Informanter pépekar att de i borjan hade svirare &n numera for att gd med 1 ett nytt
lag och triffa nya ménniskor &r alltid lite spdnnande d&ven om de pratar samma sprak.
Engelska kan antas vara ett mer naturligt och enklare sprak for informanterna 1 och 2, da de
sdger att de fortfarande anvinder det om de inte kan sédga saker pd svenska (se citat 9 och 10).
Informant 3 kan tolkas ddremot vara véldigt motiverad att ldra sig det svenska spraket, som
kom upp tidigare i1 analysen (se citat 6), eftersom hon har fran borjan forsokt anvénda bara det

svenska spraket.

4.3 Erfarenheter och tankar om sprikpolicy och sprikpraktiker

Andra forskningsfrdgan i avhandlingen handlade om vad sprékpolicyn och sprakpraktiker
betyder for laget. I citaten nedan berittar informanterna om deras egna erfarenheter om hur
sprakpolicy och sprakpraktiker péverkar laget och dess medlemmarnas beteende mot

varandra. Detta begrepp kommer jag att analysera efter citaten.

(11) Det finns s&dana spelare som kommer inte ens och prata eftersom deras engelska &r inte sa

bra och dérfor finns det ett sprakhinder (informant 1)

(12) Alla forstar engelska att om man sjélv vill prata engelska kan ndgon svara pa svenska men
de hédr ménniskor kommer inte och nidrma sig pé fritiden eller frivilligt (---) Ibland var jag
tvungen att tvinga mig in i konversationer genom att séga att hej, ja, jag kan redan svenska

att du kan ta med mig i det hér (informant 3)

Sprakliga barridrer kan tolkas utifrén svaren fran informanterna 1 och 3 (se citat 11 och 12).
Bade hade haft erfarenheter att de svenska spelare som kan inte engelska var inte s ivriga att
lara kdnna informanter eftersom de kanske litade inte pa sina egna sprakkunskaper och kidnde
att det inte fanns ndgot gemensamt sprik mellan dem. Svenskarna hade ocksd ibland
underskattat finnarnas sprikkunskaper och av den anledningen inte tagit med spelaren i
diskussioner som kan se frdn citaten ovan (se citat 12). Informant 2 hade & andra sidan
upplevt att svarigheten att komma in i laget hade varit eftersom hon var en utldnning och

spréket hade ingenting att géra med saken (se citat 13).



22

(13) Jajag vet inte om det &r spraket eller det faktum att jag ar utlénning i allmdnhet men vi har

ocksa ett ganska tétt lag de har spelat tillsammans lénge sa det har varit svért att komma in 1
laget (informant 2)

Detta kunde ha paverkats bland annat av lagmedlemmarnas fordomar om utlédndska spelare,

av spelarnas blyghet eller oviljan att 14ra kdnna nya spelare. Det kan vara svért att komma in i

ett véldigt tajt lag, eftersom spelarna kdnner varandra och redan litar bra pa varandra.Sadana

svara situationer som informanterna hade upplevt paverkar definitivt lagets enhet och skapar

interna grupper inom laget. I det hér fallet fungerar inte kommunikationen 1 laget pd det bésta

sattet och fortroendet mellan vissa spelare &r svagt.

En betydande faktor for att informanterna hade haft svarigheter med kommunikation kan
ocksad vara att varje informantens lag var heterogena eftersom det fanns andra utldndska
spelare och informanterna var inte de enda som hade négon andra forstasprak. Dessa andra
spelare var antingen finska eller fran andra delar av Europa. I citaten nedan berdttar informant

3 om sina tankar om att ha andra utldnningar i samma lag.

(14) Om man gér ensam till ett lag dér det bara finns svensktalande sa sker anpassningen mycket
snabbare eftersom man maste anvianda svenska spréaket (...) ndr man har en vén fran Finland

ar det lite sdkrare att ha ndgon man kan prata finska med (informant 3)

Informant 3 ansag att det skulle ha varit lattare och snabbare att komma in 1 laget om det inte
skulle ha funnits en annan finldndare (se citat 14). Den hér idén stodjer Carrons och Eys
(2012) uppfattning att ju mer homogent laget &r, desto béttre &r kommunikationen (Carron &
Eys: 343). A andra sidan hade stdet frdn en annan finléndare varit trevligt och kanske gjort
det lattare att komma med 1 laget (se citat 14). I ndsta citat berdttar informant 1 hur till

exempel ndrvaron av en annan utldndsk spelare 1 laget kan gora situationen lite lattare.

(15) Sa vi har en [utldnning] hir och hon har kommit samtidigt som jag och vi &r pa samma linje
med spraket och vi ser pa varandra pa ett sddant sétt att nu forstod vi ingenting av det hir

(informant 1)

Frén citat 15 kan analyseras att bara nérvaron av en annan utldnning och vetskapen om att
spelaren inte nddvandigtvis dr den enda som inte forstar allt kan vara viktigt for att tillhora

laget. Informant 1 tar 6gonkontakt med den andra utldndska spelaren och pa det sittet visar de
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varandra med gester att de upplever situationen likadant (se citat 15). Detta kan ge en kénsla
av sikerhet och en kénsla av att inte vara den enda "utomstéende". Informant 3 ger istéllet en

positiv effekt fran ett heterogent team i citatet nedan.

(16) Det har varit riktigt kul nir det har funnits andra nationaliteter, jag har till exempel
forsokt lara mig [ett sprak] med [utldndska spelare], och svenskarna gillar att vi

pratar finska med varandra, de tycker att det later roligt (informant 3)

Svaren kan tolkas som att humor och roliga situationer ger mycket avslappning i lagandan,
dven om man inte nddvandigtvis pratar samma sprak med alla (se citat 16). Sddana situationer

kan vara mycket viktiga for att skapa en positiv och god laganda.

4.4 Sprakpolicyns och sprakpraktikernas betydelse for spelarens egen prestation

Den tredje forskningsfragan 1 avhandlingen var “Vad betyder sprakpolicyn och
sprakpraktiker for spelarens egen prestation sdsom hon upplever det?” Eftersom
kommunikationen kan vara svag pa grund av sprékbarridrer kan detta paverka sjilvbilden hos
spelarna i laget. I foljande citaten berdttar informanter hur spraket paverkar deras identitet i

laget.

(17) Det ar riktigt frustrerande eftersom jag ar van vid att jag alltid har haft en stor roll nir det
giller laganda och allt annat, och nu kan jag inte sédga nagot (...) det har varit ganska

svart for mig att acceptera denna fraga (informant 1)

(18) Det tar langre tid att vara sig sjdlv pa ett annat sprak forstas och jag kédnner (...) att man
inte kan vara helt sig sjdlv dven om jag pratar svenska ganska bra och jag klarar mig (...)
man kommer alltid vara dig sjilv ndr man inte far operera eller samtala pé ditt modersmal

(---) det ger en viss sorts osékerhet att jag kanske &r lite mer avstdngd i borjan (informant

2)

(19) Jag vill vara med och prata och kommentera men jag var tvungen att borja med att lyssna
och det var lite jobbigt pa mitt sitt och jag méarker att jag inte kan uttrycka mina egna
kénslor eller min egen (personlighet) pa ett frimmande sprék (...) att egen personlighet

inte kommer fram i borjan (informant 3)
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Informanter 1 och 3 pépekade att de dr vildigt pratsamma personer och tycker om att
kommunicera med laget men eftersom de inte hade kunskapen att forstd allt vad andra
lagmedlemmar sade var de tvungna att bara fo6lja med och lyssna (se citat 17 och 19). Enligt
informant 1 var det till och med svart att acceptera det nya “’identitetet™ 1 laget (se citat 17).

Svaren kan tolkas som att spriket och mgjligheten att kunna kommunicera med andra
lagmedlemmar verkligen &r viktigt i ett idrottslag. Den hér tolkningen st6ds ocksa av citat 20
dér informant 1 beréttar hur viktigt det 4r i hennes asikt att varje individ i teamet kan uttrycka

sig(se citat 20).

(20) Det ér sé otroligt viktigt och man kan inte ens forsta hur viktigt det 4r innan man kommer

hit och upplever det (informant 1)

Informanten ndmner faktumet att hon inte hade forstétt problemet med kommunikation innan
hon borjade spela med spelare med olika forstasprak (se citat 20). Kénslan av att
personligheten inte kommer fram och att man inte kan vara helt sig sjdlv dr jobbig och till och
med skrimmande. Informanter 1 och 3 pipekade att de ar véldigt pratsamma personer och
tycker om att kunna kommunicera med laget men eftersom de inte hade kunskapen att forsta
allt vad andra lagmedlemmar sade var de tvungna att bara folja med och lyssna. (se citat 17
och 19) Enligt informant 1 var det till och med svart att acceptera det nya “’identitetet” i laget

(se citat 17).

Sprakpolicyn och sprakpraktiker kan ocksa paverka informanternas sétt att agera pa planen
vilket dr véldigt beklagligt, eftersom spelare har flyttat till Sverige for att spela innebandy pa
grund av sina goda fdrdigheter. I foljande citaten beridttar informanter vilken typ av effekt

spraket haft pa deras spelskicklighet.

(21) Jag kan inte ge instruktioner pa planen som jag skulle vilja och det verkar som att jag
fortfarande inte kan vara exakt vad jag skulle vara i Finland och kan inte ge samma
som jag har kunnat ge i andra lag, jag kan inte ge detsamma hér pa grund av spraket,

men det kommer nog senare (informant 1)
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(22) Forst var det svart eftersom jag maste styra spelet och det i Finland kommer
automatiskt och snabbt (...) jag var alltid sen med att reagera pé situationen

(informant 3)

Informanterna 1 och 3 hade upplevt liknande kénslor och svérigheter i spelet eftersom de inte
kunde styra spelet och pé sa sitt hjédlpa andra lagmedlemmar pa plan (se citat 21 och 22).
Kommunikationen &r lika viktigt pd plan som 1 omklddningsrum och pa fritiden men
informanterna upplevde inte kommunikation som omdjlig, de kéinde bara att de behdvde mer
tid for att vdnja sig vid situationen (se citat 18). Svérigheter med spraket hade dock inte
paverkat spelet av alla spelare, som till exempel informant 2, som trodde att hennes langa

erfarenhet hjélpte henne 1 situationen hon forstod inte alla instruktioner (se citat 23).

(23) Det (spraket) paverkar inte mitt personliga arbetet (...) jag har spelar sa lange och spelet ar
likadant Gverallt oavsett vilket sprak de ar (...) upplevelsen hjdlper och det spelar ingen roll

om jag forstar inte allt (informant 2)

Informanternas personliga instédllning till spelet, nya skrimmande situationer, sprakbarridrer
och motgingar kan delvis ses 1 hur spelaren upplever situationerna, diar dessa saker uppstar.

Denna analys kan ses till exempel i informantens citat 21, ddr hon talar om svéra situationer
men dnd4d anser framtiden mera positiv (se citat 21). Spelarens positiva attityden kan ocksa
ses 1 citat 16, ddr informanten trivs 1 gemenskap med flera nationaliteter, &ven om det ocksa &r

orsaken till svérigheter ibland (se citat 16).
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S SAMMANFATTANDE DISKUSSION

Syftet med denna avhandling var att utreda hurdana sprakpolicyer och sprakpraktiker det kan
finnas 1 ett innebandylag med spelare fran olika kulturer och med olika forstasprak. Dessutom
forsokte jag analysera vad dessa mdjliga sprakpolicyer och sprakpraktiker betyder for laget
och dess individer. I avhandlingen har jag ocksa undersokt vilken typ av tankar och kanslor
dessa mojliga sprakpolicyer och sprakpraktiker orsakar hos spelarna och hur spraket paverkar

deras egen prestation i laget.

Tidigare forskning i &mnet har visat att sprékpolicyer kan vara véldigt olika; vissa kan vara
regler utarbetade 1 officiella dokument som foljs strikt, och vissa kan utformas utifran
sprékpraktiker inom en grupp eller ett samhille (Kaplan & Baldauf Jr. 1997, Spolsky 2010).
Tidigare studier stodjer resultaten av denna avhandlingen av sprakpolicyer och sprikpraktiker

vél, och det fanns inte motsagelser.

Resultaten av denna avhandling visar att olika idrottslag verkar ha olika sprakpraktiker och
sprakpolicyer. Resultaten visar ocksé att sprakpraktiker paverkas av individer i gruppen. Varje
individs personliga egenskaper sdsom sprakkunskaper, personlighet, motivation och
instéllning till situationer péaverkar de sprakpraktiker som uppstir 1 laget. Egna
sprakkunskaper paverkar lagets sprakpraktiker pa sa sétt att ju bittre man kan lagets

gemensamma sprak, desto léttare &r det att kommunicera och uttrycka sig i laget.

Individerna i laget med sina sprakkunskaper paverkar sprakpolicyer och sprakpraktiker pa ett
sadant sitt att om en betydande del av teamet har samma forstasprak sa ar det det sprak som
anvinds i teamet. Om det finns manga individer i laget med olika forstasprék &r det troligt att
laget har flera sprdk att kommunicera i olika situationer. Sé linge det finns atminstone nagon
form av kommunikation i laget kan medlemmarna fa en kinsla av betydelse och enhet. Lagets
sprakpraktiker kan uppsta mellan hela gruppen eller till och med mellan nagra individer inom
gruppen, om individer har ett gemensamt sprak som bara de anvidnder. Sddan kommunikation
kan i sin enkelhet till exempel vara gester och kroppssprak mellan utldndska spelare i laget
eller att tvé finska spelare pratar finska tillsammans i ett svensksprakigt lag. Resultatet visade
att individens personlighet paverkar lagets sprakpolicyer och sprakpraktiker pa ett sddant sétt

att kommunikationen i laget full av sociala och pratsamma méanniskor 4r annorlunda &n i lag
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vars individer dr tysta och blyga. Resultaten av avhandlingen lyfter ocksé fram vikten av
kommunikation i ett idrottslag och hur otillrdcklig interaktion till och med pédverkar en

spelarens identitet och sjélvbild.

I denna avhandling framkom inte kulturskillnaderna mellan Finland och Sverige sa mycket,
vilket jag antog skulle komma fram tydligare Anledningen till detta kan dock vara att i
informanternas lag fanns det manga andra nationaliteter och kulturer &n finska och svenska.
De andra spelarna i1 informanternas lag ar verkligen ndgot som jag kunde ha tagit upp bittre 1
den har avhandlingen eftersom jag mérkte att de andra utlinningarna som spelade i
informanternas lag paverkade sprikpraktiker och sprikpolicy och didrmed ocksa lagens
uppfattningar och tankar om dem. Detta dr en synvinkel fran vilket detta temat kan studeras
mer 1 framtiden. En annan frdga som jag kunde ha fokuserat bittre i avhandlingen ar
lagmedlemmarnas och informanternas sprakpraktiker utanfor lagets gemensamma tid, till
exempel pa fritiden. I den hir studien hade jag kunnat lyfta fram nya perspektiv pa individers

uppfattningar och kénslor, sérskilt i relation till lagets gemenskap och gruppanda.

Min kandidatavhandling bidrar till forskningsfiltet genom att lyfta fram vikten av idrott, samt
vikten av varje individs vdlmaende inom lagidrott, dir fokus ofta ligger pa lagets framgang.
Att vara en del av ett idrottslag kan vara en méinniskas storsta mojlighet att skapa viktiga och
solida relationer som héller hela livet. Denna studie belyser hur viktigt sprak kan vara i en

lagsport och hur kommunikation och att skapa sociala relationer aldrig bor forsummas.
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BILAGOR

BILAGA 1: INTERVJUFRAGOR

Haastattelurunko:

1. Kielitaito + kielitausta

1. Millainen ruotsin kielen osaaminen sinulla on?

-Osaatko eritelld, mitka asiat ovat olleet kaikista helpompia/vaikeimpia?
2. Oletko kéyttanyt ruotsin kieltd Suomessa asuessasi?

-Jos olet, missé tilanteissa?

-Jos et, mistd uskot timén johtuvan?
3. Millainen merkitys ruotsin kielelld on sinulle?

4. Vaikuttiko kielitaitosi positiivisesti/negatiivisesti Ruotsiin lahtemiseen?

2. Joukkueen kielikdyténteet

5. Miten joukkueessa kommunikoidaan?
-Miti kieltd valmennus, taustajoukot ja pelaajat puhuvat?
6. Vaihteleeko kielen kéytto eri tilanteissa
-Jos vaihtelee, missa tilanteissa?
-Miten kommunikaatio tapahtuu harjoituksissa, peleissd, pukukopissa ja

vapaa-ajalla?

3. Omat tuntemukset/kokemukset/ajatukset kielikdytdnneisti

7. Vaikuttaako mahdolliset kielikdytinteet joukkueeseen?

-Onko kieli vaikuttanut/helpottanut joukkueessa pelaamista?
8. Millaisia ajatuksia ja tunteita joukkueen kieli tuo esiin sinussa?
9. Onko kieli sinusta tirked asia joukkuelajissa?

-Jos on, miksi?

-Jos ei, miksi?
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BILAGA 2: TRANSKRIBERINGSTECKEN

(...) ettkort avbrott, tanken fortsitter

(---) ett langre avbrott

[ord] uteldmnad information som kan skada anonymiteten ersattes med ett annat ord
(ord) mitt eget tilldgg, fortydligande till citatet

, paus
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