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TIIVISTELMA

Paavonen, Raili. TOISEN ASTEEN AMMATILLINEN KOULUTUS
NUORTEN MAHDOLLISUUTENA. Tutkimus toisen asteen ammatillisissa
oppilaitoksissa opiskelevien nuorten kasityksistd, mitd ammatillisuus, tyo ja
tyollistymisen merkitsevat heiddn elamassaén. Kasvatustieteen pro gradu-tyo.
Jyvéaskylan yliopiston kasvatustieteenlaitos, 2003. 94 sivua. Julkai sematon.

Koulutusaikojen pidentyminen on lisannyt koulutuskilpailua ja koulutuksen ka
sautumista. Koulutus hoitaa nuorten oppimista ja kasvatusta lagjemmassa yh
teiskunnallisessa mittakaavassa. Koulutusgjan sanotaankin olevan "jonakin ole-
mista’ ja vasta vamistuttuaan nuori kokee ”tulevansa joksikin”.

Nuoret ovat tietoisia hethin kohdistuvista yhteiskunnallisista odotuksista. Tut-
kimuksessa tulevaisuuteen myonteisemmin suhtautuivat ” ammattiurakeskei set™
ja”eldma on projekti” — nuoret. Heidan kasityksensa perustui koulutusuravalin
toihin ja tavoitteisiin pdasta elamassa eteenpéin. Koulutuksen vaatimista tavoit-
teista selvisivét myds "omiin juttuihin keskittyvat”- ja” ammattial astaan varmat”
— nuoret, mutta heilla ohjaavina tekijoina ovat suppeat kouluttautumistavoitteet
jaepasalvét valinnat tulevai suuksiensa suhteet.

Tutkimus rgjoittui pohjoisen Keski-Suomen toisen asteen ammatillisten oppilar-
tosten opiskelijoihin (n=90). Tutkimus suoritettiin laadullisella tutkimusmere-
telmald, jossa tutkimusaineisto kerdttiin esseekirjoituksilla (n=78) ja kysely-
haastatteluilla (n=12). Tutkimuksen nuoret edustivat hoiva-, ravinto- ja nuori
soalan peruskoulutuksia. Tutkimus ragjoittui 16-30 vuotiaisiin. Eniten oli muka
na alle 25-vuotiaita nuoria. Vastagjista 78 opiskelijaa oli naisiaja 12 miesta.

Nuoret ovat lagjalti koulutettuja ammattitaitoisia. Jokaisen nuoren kohdalla kou
lutusurat toteutuvat eri tavoin. Hyvin harva nuorista jda ilman koulutusta. Aktii-
visen tyévoimapolitiikan keinoin on méaéritelty, ettd jokaiselle nuorelle tarjotaan
mahdollisuus kouluttautua ainakin yhteen ammattiin. Kouluttamattomuutta tor-
jutaan liséks institutionaalisin hallinnoinnin keinoin, joita ovat tydvoimapoliitti-
set ja pakkohaun asettamat ehdot.

Nuorten on saatava kéyttdd ammatillista osaavuuttaan koulutuksesta valmistu
misen jalkeen. Nuorten hankituille koulutuksille tulisi [6ytya tydpaikat ja tyo6t
olisivat viela taloudellisesti palkitsevia seké tydskentelyol osuhteiltaan kannusta:
via. Nan nuorten ammatillisten koulutuksien tavoitteet paasisivéat parhaiten o-
teutumaan heidan itsendisen elédman hyvéaks.

Avainsanat: nuoruus, e amanhallinta, ammatillinen koulutus, ammatti, koulw
tusura, tyottomyys, tydllisyys, tydeldama






1 JOHDANTO

"Juokse villi lapsi, juokse kauemmaksi, siella kasvat vanhem-
maksi ja vapaammaksi, juokse henkesi edestd, ota toivon Kipi-
na mukaan, taivas on tdynna kuumaa terésté, ehka pian, sita ei
tieda kukaan.” -Pelle Miljoona-

(Tarmio H. 1990, 95)

Ammatillisen koulutuksen asema on suomalaisessa koulutuskulttuurissa kor-
kea. Koulutugérjestelmét tarjoavat yha lagja-alaisempia ja monipuolisempia
valinnanmahdollisuuksia nuorille. Vaintojen moninaisuus tekee ammatinva-
linnasta nuorelle vaikean tehtavéan. Tydllistyminen useimpien ammattienkaan
avulla e ole tulevaisuudessa varmaa. Epavarmuudesta huolimatta nuorilta 10 y-
tyy uskoa tulevaisuuteensa. Hyvéosaisten nuorten tulevaisuuden visio on e
nestya ja kilpailla tyémarkkinoilla ammattitaitoisina tyontekijoina. Vastaavasti
voidaan kysya, mita tapahtuu niille nuorille, jotka syrjéytyvét yhteiskunnalli-
sesta kamppailusta koulutuspaikastaan. Naiden nuorten kohdalla luotetaan -

siaaisten verkostojen turvaavan nuorten epavakaat olot.

Nuoret kokevat eri tavoin onnistuneen koulutusuran kilpailevassa, modernisoi-
tuneessa yhteiskunnassa. Nuorilla on sekatoiveita etta pelkoja tulevaisuuksien
sa suhteen. Aikuisen ihmisen velvollisuus on olla tukemassa néita kasvuproses-
sgja. Koulutusten pddméaéria tavoiteltaessa toiminnan muodot ja mielipiteet

vahtelevat nuorten yksilollisten tarpeiden mukaan.

Nuorten mahdollisuudet kouluttautua lagja-aaisiks moniammattilaisiksi on

nykyaikaisen koulutuspolitiikan antama mahdollisuus. Koulutuksesta on tullut



vaikutin nuorten elamassa useiden hankittujen tutkintojen ja tytkokemuksen
my6ta Modernissa yhteiskunnassa muutokset kietoutuvat yksilollisiin el@méan
tilanteisiin. Naissd olosuhteissa piileekin riskien epavarmuus ja valintojen no-
ninkertaisuus. (Giddens 1992, 1-3))

Pro gradututkimuksessani tarkastelen nuorten gatuksia, mitk& syntyvé am
mattitaidon myo6ta. Mielenkiinto aiheeseen on saanut alkunsa kahdesta seikasta.
Ensinn&kin yksilon tasa-arvoisista mahdollisuuksista edetd opinnoissaan sekéa
toisena ndkokulmana ovat kokemukseni koulutusuralla etenemisesta Néaiden
taustojen myotévaikutuksesta pohdin asioita, jotka vaikuttavat nuorten amma-
tilliseen kouluttautumiseen. Tutkimusongelmat ovat: 1) Miten térkednd nuoret
ammatillisuutta arvostavat? 2) Mitka tekijat ohjaavat nuorten koulutusuravalin-
toja? 3) Mink&laisia toiveita nuoret asettavat ammattitaidolle tyémarkkinoille
siirryttéessa?

Tutkimuksen kohdejoukkona ovat 16-30-vuotiaat nuoret, joiden eldamantilanne
on siirtynyt toisen asteen ammatillisen koulutuksen infrastruktuuriin pohjoisen
Keski-Suomen alueella. Vuoden 2002 aikana tutkimus etenee kaksivaiheisesti:
essee-kirjoitukset kevadlla ja strukturoidut kyselyhaastattelut syksylla

Ammatillisen koulutuksen térkeytta nuorten eldméan suhteen on tutkittu vahan.
Esimerkiks tutkimukset: Nuoren aikuisen hyvinvointi, onnellisuus ja subjek-
tiiviset nékemykset eldménhallinnasta (Heindaho 1993) ja Ammattikoulutus-
/lukiovalinnan perusteet (Forsman 1989) mainitakseni ovat nuorten el@amaan
liittyviad tutkimustoita ja kuvaavat ammatillisuuden jarjestymista nuorten elé-
1993. Han on selvittanyt nuorten syrjaseudun sosiaalistumisongelmia koulu- ja
tyosuhteissa. Sosiaalistuminen ja tyon merkitys nuorten arjessa ovat muuttu-
neet kohti urbaania gjattelua (Tervo 1993, 3.) Tutkimuksen haaste on, tuoda
nuorten gatukset edustavasti esille. Nuorilla on tavoitteena, etta hankittu kou

lutus ja Siitd saatava hyoty kohtaisivat.



2 NUORUUS

2.1 Nuoruus ja el@maéanhallinta

Nuoruus on luonnollinen el@manvaihe ihmisen eldméassi. Nuori peilaa omaa i-
seddn aikuisten maailmaan, jolloin "liekit” ja "leimahdukset” ovat arkea ja
kuuluvat normaaliin ihmisen kehitykseen. Hetkittainen karsiméattomyys ja t-
lanteiden hallitsemattomuus on asioiden tutkimista omassa sisdisessd maalil-
massa. Matkalla aikuisuuteen nuoret kyseenalaistavat lapsena hankitut arvot ja
hylk&avét lapsuuden aikaiset toiminnat. Samoin heidan odotetaan alkavan ke-
hittéa identiteettidan, joka on jokaisella oma ja eriytyy omasta kodista sosiaali-
sesti ja psykologisesti. Ei ole yhta tyypillistd nuorta tai nuorisoa, vaan on nuo-
ria kaikenikaisia (Tervo 1993, 10).

Nuorten normaalilla eldméanhallinnalla tarkoitetaan heidan selviytymistdan ja
menestymistddn eldmassi. Englanninkielinen vastine toiminnalle on coping.
Nuoren eldméssa on normaalia kasvua tunteiden ja tilanteiden aaltomaisissa
vaihteluissa. Elamanhallinta kuvaa keinoja, joilla kriisivaiheista selviydytéan.
Useat eldmanhallinnan kriisit ovat yhteydessa normaaleihin ja tavanomaisiin
eldamanvaiheisiin. Elamanhallinta on monisdikeinen kokonaisuus, jonka avulla
yksilo hallitsee eldméddnsa. 1ka on eldménvaihekasitteiden tila, jota aikuisuus,
kasvattaminen, ohjaaminen ja opettaminen eri-ikéisten yksiléiden kohdalla
erottelevat (Hoikkala 1993, 19-20; Vahadtalo 1998, 54-55.) Nuoren kohtaama



eldmanhallinnalliseksi kriisiksi voidaan kutsua myds siirtymaé elamanvaihees-
ta toiseen. Opiskelun aikana nuori kdy 18pi aikuistumiseen liittyvan kasvun,
eldmanvaiheet pitévat sisdlldan aina tiettyja jannitteita selviytymisesta elémas-
s&. Nuoret hahmottavat uudelleen omaa identiteettidén ja suhdettaan ympéris-
t6on. Nuorten eldmanhallinnan selviytymiskeinot kehittyvét emotionaaliseen
riippumattomuuteen. Siihen vaikuttavat nuorten tyd- ja ammattiuran valinnat.
(Aittola 1992, 29).

Nuorten el@amanhallintaan sisdltyy muutoshaluttomuus yksilon identiteetin suh
teen. Téma tulee esille tilantei ssa, kun eldmantilannetta ohjaavat passiivisuus ja
eréanlainen kapeakatseisuus tulevaisuuden suhteen. Tilanne konkretisoituu sel-
vasti koulutuksen ulkopuolelle jdavien nuorten kohdalla. Aho & Vehvildinen
(1997) nostavat esille gjatuksen nuorten pyrkimyksesta uudenlaiseen gjattelu-
tapaan: Pitdiské minun muuttaa gattelu- tai kayttytymistapojani tulevaisuu-
dessa? (Aho & Vehvildinen 1997, 213).

Nuorten sosiaalisella hyvinvoinnilla tarkoitetaan yksilon omaa vastuuta itses-
tédn. Tama nuorten elamanhallintaan tiiviisti liittyva piirre on vuorovaikutusta,
jossa yhteiskunnan sosiaalinen jérjestys on olennainen osa sen toimivuutta. Sii-
na korostuvat yksildiden yhteiskuntaan kiinnittymisen ja sitoutumisen suhde.
Sosiadlisella jarjestyksella on myo6s valikointi ja toimijakeskeinen suuntaus.
Yksilét ovat osa hyvinvointiyhteiskuntaa. Jéarjestelma on ndkynyt yksiloiden
koulutuksen lisdantyvind mahdollisuuksina. (Suikkanen, Linnankangas & Kar-
jalainen 1999, 94-95).

Ika yksilon ominaisuutena tuottaa persoonallisia rakenteita. 1an merkitys liséa
erilaisuutta eri ikaryhmien valilla yhteiskunnassa. 1ka méérittelee statuksen ja
toiminnan tarpeen lapsuuden nuoruuden ja aikuisuuden viidakossa. Se lisda
yksilollisia tarpeita, motivaatioita, kilpailua ja laatua ryhmien vélisessa sisai-

sessi toiminnassa. Eldman suuntaviivat tuovat esiin lisdksi institutionaalisuu-



den uskomukset ja roolit. Institutionaalisia mallgja ovat liséks erilaiset oppilai-
tokset, tyOpaikat ja organisaatiot (Buchmann 1989, 29-31; Heikkinen & Laiho
2001, 15).

2.3 Erilaisia kasityksia nuoruuden tunnistamisesta

Mit& on nuoruus? Mikéa on nuoriso? Ovatko nuoret ihmisid matkalla lapsuudes-
ta aikuisuuteen? Y hteiskunnallinen ryhmég, jonka erityistehtdvana on kehittya ja
kasvaa taysivaltaisiksi kansalaisiksi? Vai ovatko nuoret seksuaalisuuden kyn-
nyksella oleva hammentynyt joukko? Tarkasteltiinpa nuoruutta mista nako-
kulmasta tahansa, useimpien keskustelujen pohjalta |0ytyy g atus nuoren muut-
tuvasta ruumiista. Ero lapsen ja aikuisen sosiadlisten kategorioiden véilla on
méaaritelty hyvinkin ruumiillisin termein — puhutaan kasvamisesta ja kehittymi-
sestd (Oinas 2001, 17.)

Nuoruutta voidaan ymmartda erilaisin kasittein riippuen siitd, mistd nakokul-
masta asiaa tarkastellaan. Nyyssola & Pajala (1999) kasittelevét nuoruutta val-
takysymyksend, koska nuoruuden méérittelee se taho, joka on ottanut itselleen
méadrittelyvallan. Voidaan puhua jopa ian asettamasta kategoriasta. Historialli-
sesta nakokulmasta tarkasteltuna nuoruutta voidaan mééritella kaikissa yhteis-
kunnissa jatkuvana tarkkailun valtakulttuurina. (Heiskanen & Mitchell 1985,
10.) Hoikkala muistuttaakin Suurpdan (1993, 45) mukaan, ettd nuoruus liittyy
perinteisesti biologiseen ikg akaumaan, jossa se vaikuttaa psykologisena, sosi-
adlisena, kulttuurisena ja yksilollisend olotilana. Yleisesti nuoruus ulkopuolisin
silmin tarkasteltuna nayttaytyy voimakkaana kapinoinnin, muutosten ja toivei-
den aikana. Tasta seuraa nuoruuteen samastumisen kasite iasta riippumatta.

Kayttaytymisessdan nuori toimii tietyn opitun mallin mukaisesti.

Havighurstin (1974) kehitystehtévéteoria perustuu nuoren rakenteellisten kas-
vuvoimien ja sosiaalisen ympéristén vuorovaikutukseen. Han painottaakin so-



peutumista sosiaalisiin odotuksiin ja paineisiin. Myohéi snuoruuden kehitysteh-
téavat jakautuvat Havighurstin mukaan seuraavasti: 1) Emotionaalinen riippu-
mattomuus omista vanhemmista, jolloin nuori hylkd& vanhempiensa asettaman
maailmankuvan 2) Parisuhteeseen, avo- tai avioliittoon valmistautuminen on
Havighurstin mielesté eronnut perinteisesta gjattelusta siind mielessa, etta ry-
kypéivana nuorilla on vaihtoehtoista etsintéa ja kokeilluja enemman kuin esi-
merkiksi vanhemmillaan. 3) Viimeisend on uranvalinta ja ammattiin valmistau-
tuminen. Uranvalinta on osa yksilon emotionaalisen riippumattomuuden kas-
vua ja edellytys itsendiseen aikuiselaman suunnittelulle ja toteuttamiselle. (Ha-
vighurst 1974, 24; Nummenmaa 1996, 3).

Ziehe (1991) puolestaan kuvaa nuoruutta tietynlaisena keinulautana, jossa i-
menee aikuisen ja nuoren keskindinen suhde ja niiden véinen epdvarmuus. Li-
séks hanen mukaansa aikuisen ja nuorten vélille kasvaa gjan kuluessa identi-
teettityohon kytkoksissa olevia mahdollisuushorisontteja ja etsintéliikkeita
(Ziehe 1991, 48; Suurpdd ym. 1996, 45). Vygotsky (1978) (Lyytinen ym.
[1997, 26] mukaan) puolestaan méaritteleekin ihmisen kehitystéa syntyvan kah-
dessa tasossa. Ensiksi, toiminta nékyy henkilGiden vélisissa vuorovaikutuksis-
sa ja vasta sen jakeen yksilon sisdisessd toiminnassa. Vygotskyn teoria perus-
tuu gatukseen lahikehityksen vyohykkeestd, jonka hén sdlitti muodostuvan
ihmisen sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. (Lyytinen, Korkiakangas & Lyyti-
nen 1997, 26.)

Nuoren toiminta on suurta sosiaalista samaistumista. Y hteiskunnallisena lie-
veilmidna nuoruuden pidentymisesta seuraa, ettel suoranaisesti osata tarkalleen
selvittdd, milloin nuoruus akaa ja milloin pdéttyy. Suomen lain mukaan nuori
on aikuinen taytettyaan 18 vuotta. Nuorena ja nuorekkaana séilymisen ideolo-
gia toimii jatkuvana globalisaation muokkaama keinotekoisena kategoriana
nuoruudesta. Pidentynyt nuoruusiké ei ole pelkastéén huono asia. Sen yhteys
yksilén haluun kouluttautua uudelleen kasvaa. Enda koulutus ei liity eldméan

tiettyyn gjanjaksoon vaan koulutus ndhdéan jatkuvana toimintona |&pi eldman



kulkevana mahdollisuutena. Aikuisuutta ei mielletd saapumispisteena nuorus-
den jakeen vaan koko eldaman |8pikdyvana jatkumona. (Suurpédd & Aaltojérvi
1996, 28; Nyyssola & Pajala 1999, 11-12).

Nuoruus on tilannesidonnainen kéasite. Tama tarkoittaa eri institutionaalisia ta-
hoja, jotka méadrittelevat nuoruutta. Tyomarkkinatukea voi nauttia peruskoulun
k&ynyt nuori 16-vuotiaana, jos han on hakeutunut ammatilliseen oppilaitok-
seen, mutta e ole sinne padssyt. Ammatillisen edunvalvonnan piirissé nuoruut-
ta ta "nuoruuden kaltaisuutta’ kasitelldan jopa 30 ikévuoteen saakka, vaikka
todellisuudessa ollaan jo varhaisaikuisuudessa. Kasvatustieteellisen kategori-
oinnin mukaan nuoruus akaa varhaisnuoruudella 12-vuoden i8ssd ja paéttyy
nuoruuteen 25-vuotiaana, jolloin aikuisuuden katsotaan alkavan. Nuoruusién
todetaan paéttyvéan, kun nuori on saavuttanut fysiologisen ja fyysisen kypsyy-
den. Eriksonin kehitysteoriassa nuoruuden identiteetin saavuttamisessa kehi-
tyksen térkein tehtdvéa on identiteetin muuttuminen aikuiseksi. Se tapahtuu &-
simisen, itsensa ja sosiaalisen yhtei son ymmartamisen hyvaksymisena Roolien
jasentyméttomyytta seuraa, jos kehityksessa tapahtuu héiridita, joita voivat olla
liiat suuret odotukset ja terveiden toimintamahdollisuuksien ristiriitaistuminen.
(Lyytinen ym. 1997, 163-164.)

2.3 Nuoren koulutusajan erilaiset luokitukset

Tervo (1993) erittelee nuoruutta koulutuksen oppimiskokemusten ja asentei-
den avulla, joita hdn on tutkinut vaitoskirjassaan. Enssimméisena on ”helpolla
menestyjét”, joita kuvaa positiivinen suhtautuminen koulutukseen. Nuori ko-
kee, ettd hyvéan eldman hallinnassa koulutus on yksi elaman itsetarkoituksista.
Tama tulee esille mm. ammattikoululaisten haastatteluissa, joissa nuoret koke-
vat eldmansa olevan "hyvéssa mallissa’ sekéa koulutus on edennyt heilta ilman

suurempia vaikeuksia. Tervon (1993) tutkimus kohdistui nuorten ammatillisen



identiteetin ja tydorientaation rakentumiselle. Han toteaakin, etta erityisesti
"helpolla menestyjét” tavan nuorilla e ollut tapana miettia tydelamaan liittyvia
kysymyksi& Toisenaon ”ahkerat yrittgat” tyyppiin kuuluvat nuoret, jotka ovat
gattelultaan pédmaararationaalisia ja konservatiisempia kuin edellisen tyypin
edustgjat. Néille nuorille on ominaista aikainen tietous tulevasta ammatistaan,
johon he pyrkivét sinnikkaasti. Nama nuoret arvostavat tyon tekemistd, ovat
arvolatautuneita ja toveripiirin merkitys on heille toisarvoinen asia. Kolmante-
na vaiheena on ” pettymyksista selviytyvat” nuoret. Heille on ominaista erilai set
kriisinhallinnat ja niiden vaikutukset elamanhallintaan (copying) ja siella me-
nestymiseen. Ammatillisissa oppilaitoksissa on Tervon mukaan eniten petty-
myksista selvinneitd nuoria. Ammatillista koulutusta voidaan pitéé jo yhtena
selviytymisvaylana elaméssa. Kriisien jadlkeen ammatillinen koulutus oli osoit-
tautunut usean nuoren kohdalla oikeaks ratkaisuksi (Tervo 1993, 69-77.)

Seuraavat Tervon (1993) kaks viimeista luokkaa ovat ”koulunk&yntiin masen-
tuneet” ja " koulunkayntiavastustavat” nuoret, joilla on todellisia riskeja syrjay-
tya koulutusjdrjestelmasta. Molempien tyyppien nuoret kokevat, etta tyéelama
vapauttaa heidéat vastuustaan kouluttautua. Nailla nuorilla on lisaksi monenlai-
sia sosiadlisia ja psyykkisia elamanhallinnan kriisgja (Tervo 1993, 78-87.)
Tuohinen & Vuorinen (1987) ovat erittelyssdan péatyneet samanlaisiin tyypit-
telyihin kouluasennoitumisen suhteen kuten Tervo, Aho & Vehvildnen (1993,
1997). Ensmmaisend tassa joukossa ovat ”sopeutujat” suurimpana ryhmana.
Heille on ominaista koulun vaatimuksiin mukautuminen ja l&hes neutraali suh-
tautuminen opetuksen vaatimiin velvollisuuksiin. Toisena ovat ” koulumydntei-
set oppilaat”, jotka viihtyvét koulussa hyvin. Kolmantena ovat ”vetdytyjat”,
jotka jattaytyvét syrjddn seké opetuksesta etté sosiaalisista tilanteista. Viimei-
sena heidéan mukaansa tulevat ”hairikét”, jotka muita selkedmmin vastustavat
koulun jarjestysta ja usein tavoitteitakin (Tuohinen & Vuorinen 1987, 245—
246.)

Aho & Vehvildisen (1997) tutkimus jakaa nuoria vield yksityiskohtaisimpiin



ryhmiin heidéan asennoitumisensa ja kiinnostuksensa perusteella koulutukseen
" Elama on projekti” - nuorille, jotka ovat j&@neet koulutuksen ulkopuolella ve-
lintojen padattamattomyyden vuoksi. Keskiasteen lakimuutoksen takia nuori on
kentaa korkean koulutuksen ammatillinen ura. ” Omiin juttuihin keskittyvien” -
nuorten kohdalla on kyse tarpeesta rgjata suppea ammatillinen koulutusura, jo-
ka e nédiden nuorten kohdalla tarjoa heille ollenkaan sopivaa vaihtoehtoa.
" Ammattikeskeiset” - nuoret edustavat tutkimuksessa valtaosaa nuorista, jotka
médrittelevét itsensa ihan tavallisks nuoriksi. ”Ammattialastaan varmoilla
olevilla” - nuorilla on ollut ongelmia p&asta haluamiinsa tydtehtéviin koul utuk-
sen paétyttyd. Aho & Vehvildinen (1997) konkretisoivat vakavan ongelman
nuorten koulutusuraratkaisuissa, johon vaikuttaa erilaisten ryhmittymien valin-
nat koulutusurien perusteella. Nuoret eivéat pddse haluamaansa koulutukseen
epdonnistuneiden valintojen vuoks tai peruskoulun keskiarvo e riitd vaati-
mukseks jatkokel poisuuspaikkoihin, joihin nuori on pyrkinyt (Aho & Vehvi-
|&inen 1997, 214-215.)

2.4 Sosiaaliset kontekstit koulutusuran maarittdana

Koulutuksellinen eldmanpolku koetaan fyysisen ja psyykkisen kasvun aikana.
Koulutusaikojen pidentyminen aikuisikdan saakka pitda sisdlléan kasvun var-
haisnuoruudesta aikuisuuteen. Eléméntilanteet ovat yhteydessa aikakautensa
ilmiGihin, kulttuurisiin ja yhteiskunnallisiin ehtoihin, jotka sdételevét osaltaan
eldmankulkua. Yksildllisen ja yhteiskunnallisen suhde on osa elamisen proses-
sia. (Pohjola 1994, 15.) Taman perusteella elamankulkua tulisikin tarkastella
koulutus- jatyohistorian suhteen kokonai suutena. Brittilaisessa kirjallisuudessa
sirtymistéa koulutuksesta tydeldmédan kuvataan transition — kasitteella. Sen
avulla nuoruus siirtyy aikuisuuteen tiettyjen instituutioiden vaityksella Kes-

keisimpié niista ovat tydtmarkkinoille tulo, kotoa lahteminen ja perheen perus-
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taminen. Neugarten (Nummenmaa [1996, 2] mukaan) esittéakin jo vuonna
1977, etta transition kasite merkitsee siirtymia kehitysvaiheesta toiseen seké
naihin tapahtumiin liittyvid psykologisia muutoksia. Lisdks kehityksen tavoit-
teena on yksildllinen aikuisuus ja itsendisyys (Nummenmaa 1996, 2.) Aittola
(1992) on todennut, etta opiskeluaikojen pidentyminen liséa kokemusten eril ai-
suutta ja voi alheuttaa samaan sukupolveen kuuluville aikalaistensa eriaikai-
suutta. Nuorten odotetaan suhtautuvan tarjottuun koulutukseen kuuliaisesti,
koska ennen kaikkea nuoret kokevat pidentyneen opiskelugjan olevan henkil6-
kohtainen investointi tulevaisuuteen (Aittola 1992, 28; Aho & Vehvilanen
1997, 38-39; Nyyssola & Pajala 1999, 11.)

Buchmann (1989) puolestaan kuvaa nuorten sosiaalista yhteiskunnallistumista
rakenteellistuvalla yksilollistymisella. Hén tarkoittaa ihmisten elamankulun
reittien erilaistumista, jotka tapahtuvat eldman kulun katkosten ja siirtymien
seurauksena ja yksil6iden reagointina vaihtuviin tilarteisiin. Liséks hén koros-
taa elamankulun siirtymien ja erilaisen vaintojen kasvavaa yksil6llistymista,
mutta samalla niiden ohjautumista monista yksilon ulkopuolisista tekijoista.
Héan lisda viela kasityksen nuorten muuttuneesta sosialisaatiosta. Nuorten mah-
dollisuudet valita ovat lisdantyneet silti monet muodolliset yhteiskunnassa val-
litsevat séannot ja kaytannot médrittelevat puitteet yksildiden toiminnan mm.
koulutuksesta tyoelamaan siirtymisessi. Kyvykkyys, aiempi menestys tietylla
eldmanalueella ja temperamenttipiirteet ohjaavat nuoren oman eldman suur-
taamista. (Antikainen 1986, 103-105; Buchmann 1989; Nummenmaa 1996, 6-
7; Lyytinen ym. 1997, 260-262; Suikkanen, Linnankangas & Karjaainen
1999, 95.)

Sosiadlisella periméll& tarkoitetaan vaikutinta, miten nuori valitsee ja kokee tu-
levaisuutensa. Silvennoisen (1993) (Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen
[1999,108-120]) mukaan koulutus toimii suodattimena perheesté tydmarkki-
noille ja kouluttamattomuudella on taipumus periytyéa sosiaalisesti. Siirtyminen

tydelamaan on ollut kddnnekohta monelle nuorelle kohti aikuisuutta. Samalla
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se on ollut institutionaalisen el@méankulun merkittavin vaihe. Koulutus on portti
itsendiseen eldmanhallintaan (emt. 1999, 108-120.) Gallie & Paugam (2000)
sekd Aho & Koponen (2001) ovat tutkimuksissaan havainneet, etta vanhempi-
en tulotasolla ja taloudellisella asemalla on yhteys nuorten koulutuksen tasoon
ja ammatillisen koulutuksen valintoihin. Samoin perhe ja koulutus yhdessa
ovat tarkeita taloudellisia vaikuttimia perheen sosio-ekonomiseen tilaan. Lisak-
si sosiaaliryhmien erilaiset kulttuurierot muokkaavat nuorten gjatuksia koulu
tuksen hyodyllisyydesta Vanhempien, perheiden ja varsinkin isien koulutuk-
Senvastaiset teot ja asenteet vaikuttavat voimakkaasti. Kuusinen taydentaakin,
etta nuoret epdonnistuvat, koska he eivét ole tarpeeks lahjakkaita eivétka mo-
tivoituneita kdymaan koulua. Heidan vanhempansa eivét ole kiinnostuneita las-
tensa koulunkaynnistgd, kodit ovat ahtaita ja meluisia ja yhteensd yksiliden
elamantilanne sisdltda runsaasti koulun tavoitteiden kanssa ritiriitaisia tekijoi-
ta. (Kuusinen 1986, 196; White 1990, 79; Antikainen 1992, 122; Aho & Vehvi-
lanen 1997, 28; Gallie & Paugam 2000, 237; Aho & Koponen 2001, 27; Helk-
kinen & Laiho 2001, 144.)

Y htei skuntaj érjestelman muuttuminen e ole poistanut sosiaaliluokan mukaista
valikointitehtavda. Antikainen, Rinne & Koski (2000, 86-87, 105.) pohtivat,
miksi koulutus ja ammattiasemat ndyttavét edelleenkin periytyvén? He kirjas-
saan viittaavat Pierre Bourdieun kasitykseen koulutusérjestelman harjoitta-
masta symbolisesta vékivallasta. Tama tarkoittaa heidén mukaansa koulutuk-
sen tukevaa keskiluokkaista kulttuuria ja arvoja ja suosii yksil6ita, jotka ovat jo
lapsuudessaan omaksuneet taman sosiaalisen periméan. Tasa-arvoon on pyritty
kieltdmalla oppilaiden sosiaalinen ja kulttuurinen tausta. Nén on unohdettu
nuorten yksiléllinen identiteettikasvu ja vertaisryhmiin kuuluminen osana nuo-
ruuden kehitysta. Sosiaalisen taustan vaikutus korostuu nuoruusian koulutusve-
linnoissa ja koulutusuralla. Merkitys pienenee opintojen edetessa. (Antikainen
1992, 123.)

Kuusinen (1986) toteaa, ettd yhteiskunnan kerrostumarakenteen uusintaminen
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tapahtuu erityisesti koulun piilo-opetussuunnitelman vaikutuksesta, jolloin
odotukset ja vaatimukset kohdistuvat epétasai sesti. Kuusisen mukaan koulutus-
jarjestelmét suosivat yha yl& ja keskiluokasta tulevia oppijoita ja syrjivét
alemmista kerroksista tulevia. Tasaarvon toteutumiseen téhtaévasta tavoittees-
ta el meilla kuitenkaan ainakaan virallisesti ole luovuttu (Kuusinen 1986, 197.)
Antikainen (1985) téydentadkin, ettd koulutuksen muuttuminen tasa-arvon
suuntaan edellyttéa oppijan oman eldman ja kulttuurin kunnioittamista tinkii-

maétta siltikdan oppimisen tasosta. (Antikainen 1985, 24-32).

Y ksilon taloudellisella asemall a el ole enda yhta ratkai sevaa merkitysta opinto-
jen suorittamisesta, vaan painopiste on siirtynyt kulttuuriseen pd&omaan, joka
on akanut yha enemman méaritella tulevaa koulutusuraa. Taloudellinen riip-
pumattomuus on poistanut koulutuksellisia eriarvoisuuksia (Antikainen, Rinne
& Koski 2000, 45-49). Baeghte tdydentdakin, ettéd nuoret kokevat olevansa
Koulutusten pidentyminen on johtanut siihen, ettd nuoret ovat taloudellisesti
pitemp&an riippuvaisia vanhemmistaan. (Baeghte 1989, 28-32.) Y lisukupolvit-
taisen uusittamisen mallissa ikaantyneet, vahan koulutusta hankkineet on aina
pyritty korvaamaan aikaisempaa nuoremmilla ja paremmin koulutetuilla ik&
[uokilla (Nummenmaa 1999, 96—120.)

Sosiaaliset mallit Julkusen (1997) (Pohjola [1994, 16] mukaan) méarittelevéat
yksilon toiminnallisen suhteen tyomarkkinoihin, rakenteellisen suhteen toi-
meentuloon ja omaan identiteettiin. Valtio suosii tavoitemallien mukainen yh-
teiskuntapolitiikka. Y hteiskunnassa elaméaa hallitsee sukupuolisopimuksen s-
sdtamét ehdot, jotka asettavat miesten ja naisten eléamisen rakentumisen eri ta-
soille (Pohjola 1994, 16.) Ideologisen individualismin rakenteissa Buchmann
nékee valtion ja yhteiskunnan kulttuurisen pohjan. |hmisenelama jarjestaytyy
kronologisesti i&n mukaan seka valtion asema hallita koulutuksista valmistuvia
ettd ammatillisesti taitavia eri sosiaaliryhmiin (Buchmann 1989, 23.)
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Koulutuksen entistda selvemman valikointifunktion seurauksena jako vailla
koulutusta olevien ja koulutusta hankkineiden véalilla saattaa ylléttavasti kas-
vaa. Koulutus tuottaa ennakoimatonta eriarvoisuutta. Tilanteessa, jossa raken
teita el pystyta nakemadn suhteessa elamankulun katkoksiin, siirtymiin ja nii-
den tuottamiseen. (Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen 1999, 71-72). Sa-
mankaltaiseen tulkintaan yhtyy myos Buchmann. Hanen mukaansa koulutus
pitdad nuoret pois tydmarkkinoilta ja se muokkaa nuoruutta. Koulutus riistda
nuoren itseisarvoa, taloudellista riippumattomuutta ja siirtda todellista aikui-
suuden akamista eteenpéin. Samoin se viivastyttééd yksilon omien valintojen
mahdollisuuksia (Buchmann 1989, 80-81; Aittola 1998, 59-89.)

Nuoret aikuiset tulevat vanhemmiksi mydhemmin. Voidaan todeta, etté on &
pahtunut vakauttamista siirtymisessa aikuisuuteen. Aikuisten maailma aukeaa
koulutusten péaétyttya varsin nopeasti, siirtymavaihe on lyhyt, joka on lisannyt
suhtautumista omaan eldmaén ja perheeseen. Toisaalta todellisuus nuoruuden
ja aikuisuuden aseman vélilla on hdmartynyt. Aikuisten kulttuuri on anastanut
arvoja nuoruudesta pois. Nuoret kayttaytyvat kuin aikuiset tai syyttelevat s
moin kuin he. Nuoret vaativat aikuisilta elamantyyliinsd omien vaatimustensa
mukai sta hyvaksyntéa (Buchmann 1989, 81-86.)
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3AMMATILLISEN KOULUTUKSEN RAKENNE

3.1 Koulutuksen rakentedlinen kehittyminen

Ammatillisen koulutuksen kehityksen rakenteet alkavatkin varhaiselta teollis-
tumisen aikakaudelta aina 1800- luvun alusta. Autonomian siirryttéessa Suomi
sdilytti Ruotsin vallanaikaiset |ainsdadantdnsa opetuksen jérjestamisesta. 1800-
luvulla. Suomeen alkoi syntyd ammattiopetusta nopeasti kasvavan teollisuuden
jarakentamisen tarpeisiin. Vuonna 1898 annettuun asetukseen kirjattiin kunnil-
le velvoite jarjestdd kaikille kouluikéisille lapsille mahdollisuus koulunkayn-
tiin. Koulutuksen ulottaminen kaikkia kansalaisia koskevaksi ja maan kaikille
alueille seka koulutustason jatkuva nostaminen tulivat alusta asti nuoren valti-
on linjaks. Julkisen vallan tuli my6s yll&pitéa tai tukea yleissivistavaa koulu-
tusta, ammatillista koulutusta ja  ylempia koulutus &rjestel-
mi& (www.edu.fi/info/system/suomi/sisalto.html,11.4.2002). Ammattikoulujar-
jestelma kehittédminen alkoi sotien jalkeen, mutta viela 1960-luvulla ammattiin
opiskelu koulun penkilla oli harvinaista. 1980- luvulla toteutetussa keskiasteen
uudistuksessa ammattitaidon oppiminen koulumaistettiin |dhes taydellisesti.
(Klemel&2001, 145).

Y hteiskunnan jélleenrakennus korostui voimakkaasti 1950- luvulla nuortenkin
eldmassa ja ammatillisissa valinnoissa. 1950- luvulta alkanut uudenaikai stumi-

sen korostus johti 1960- luvun voimakkaaseen taloudelliseen kasvuun. YksilGi-
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den ja ryhmien vélisen koulutusideologian katsotaan syntyneen ndina vuosi-
kymmenina. 1970-luvun jalkipuoliskoa varjostivat poliittiset katastrofit ja &
loudelliset taantumat. Aatehistorialliset kasitykset ja nakemykset alkoivat
muokkaantua ihmisten valisissa suhteissa kyseisind gjanjaksoina (Heiskanen &
Mitchell 1985, 69.) Vaikutus nékyi ammatillisuuden korostamisena, joka oli

voimakkaimmillaan 1960-luvulla, jolloin ammatillinen koulutus &rjestelma ke-
hittyi voimakkaimmin. Yhteiskunnalliset olosuhteet muuttuivat radikaalisti.

1970-1980-luvuilla suomalaisessa yhteiskunnassa nuorten eldman keskeiset

alueet — koulutus, ty0 ja vapaa-aika— olivat toisiinsa sidoksissa. (Nummenmaa
1996, 10.) Vanha eldmantapa & kiinnostanut enda nuoria. Ziehe (1991) kuvaa
1960 ja 1970 lukujen nuoria eréanlai sena nuoruuden uutena esiintulona. Aikai-

semmin nuoruutta e varsinaisesti ollut, vaan lapset menivét heti toihin kun ky-
kenivét. (Ekola & Linnankyld & Volanen 1988, 7; Ziehe 1991, 97; Tervo

1993, 5).

Tilanne johti siihen, ettd nuoret muuttivat kaupunkeihin paremman elintason
peréssa. Perinteinen tyo el periytynyt endd isdlta pojalle eika didilta tyttarelle.
1960-luvun murroksen jakeen, koulutuksesta tuli entista tarkeampi ammatillis-
ten ja sosiaalisten taitojen vaittdja ja uus sosiaalistaja. Ammatti saattoi yha
harvemmin periytya perheessa tai valittya paikallisen yhteison perinnetiedon
varassa (Tervol993, 5.) Oppipoikuus muuttui ammatillisista oppilaitoksista
saatavaan tietoon ja hyotyyn, kun aikaisemmin vanhemmat opettivat tyon te-
kemisen avulla el@dmanhallinnan térkeimmét asiat. Nuorten eldmanhallinnalle
oli ominaista oman rahan kayttt ja vertaisryhmiin kuuluminen. Nuorisokulttuu-
ri muuttui 1980 luvulla yhteiskunnallisesti passiivisemmaks, mindkeskeisem-
méks ja my6s urheilullisempaan suuntaan. Nuoria yhd enemman kiinnosti ta-
loudellinen toimeentulo, nopea uralla eteneminen ja henkilokohtainen menes-
tys. (Aittola 1992, 12; Tervo 1993, 5; Heikkinen ym. 2001, 170). 1990-luvulle
tultaessa koulutus, tyd ja vapaa-aika eriytyivét toisistaan yha enemman tyoeld-

man murroksen seurauksena. (Nummenmaa 1996, 10).
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Kehitys koulutusrakenteissa on kehittynyt neliportaiseks koulutusjarjestel-
maksi. Se jakautuu esiopetukseen ennen varsinaisen oppivelvollisuuden akua
seka alku, perus-, toisen asteen ja korkeakouluasteen opetukseen. Perusope-
tuksessa oppivelvollisuus ketda yleensd 9 vuotta. Erityishuollon opetuksen
piirissi oppivelvollisuus on pidempi eli 11 vuotta. Oppivelvollisuuskoul utuk-
sen suoritettuaan nuori voi hakeutua joko ammatti- tai lukio koulutukseen.
(www.edu.fi/info/system/suomi/sisalto.html). Nuorille uudistus merkitsee yksi-
[6llisten ominaisuuksien tarkempaa huomioimista koulutusurilla. (Jahnukainen
2001, 53-54.) Ammatillinen peruskoulutus sisdltda toisen asteen perustutkin-
toihin, opistoasteen tutkintoihin ja ammatillisen korkea asteen tutkintoihin joh-
tavat ja valmistavat koulutukset. (Vento 2002, 17.)
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Kuvio 1. Suomen koulutusjérjestelmékaavio ©, Opetushallitus 2001; Hirgarvi,
S. & Huttunen, J. 1999, 27; Opiskelijan taskutieto 2002, 12.



17

Nykyinen toisen asteen ammatillinen koulutus jakautuu kolmeen osa
alueeseen. Ammiatilliseen perustutkintoon (PT), ammattitutkintoon (AT) ja eri-
koisammattitutkintoon (EAT). Ammatillinen peruskoulutus on ammatilliseen

perustutkintoon johtavaa, p&dosin oppilaitosmuotoista koulutusta. Ammatillista
koulutusta annettiin 302 ammatillisessa oppilaitoksessa vuonna 2000 (Vento
2002, 17.) Ammatillisena peruskoul utuksena ammatillisen perustutkinnon suo-
rittaminen kestéa kolme vuotta. Peruskoulutuksena suoritettaessa tutkintoon
kuuluu ammatillisia opintoja ja niitd tukevaa ty6 ssa oppimista ja yleissivistavia
opintoja. Vamistuttuaan nuori saa oikeuden hakea opiskeluoikeutta oman
alansa ammattikorkeakoulusta. (Koulunkayntiavustajan oma opas 2001, 30;

Koulutus- ja opinto-opas 2002, 19).

Nummenmaan (1996) mukaan ammattitutkintojen mé&rd suhteessa Suomen
vakimaaradan on kasvussa. Vuonna 1975 vain 31 % 15 vuotta téyttaneesta vaes-
tosta oli kaynyt lukion, ammatillisen oppilaitoksen tms. Tilannetta voidaan tar-
kastella esimerkiksi vuonna 1960 suoritettujen ammattitutkintojen maéraa tar-
kastelemalla ja verrata niita vuoden 2000 tilanteeseen. Silloin vain 391 000
nuorta 15 vuotta taytténeista oli hankkinut itselleen ammatillisen koulutuksen.
Haralan® selvityksen mukaan vuonna 2000 koulutuksen saaneiden prosentuaa-
linen osuus on kohonnut 59 %. (Harala 2001, 11). Nummenmaa onkin ennus-
tanut, ettd méara tulis kohoamaan vuoteen 2000 mennessa 2,2 miljoonaa am-
mattilaiseen. Taman mukaan 25-34-vuotiaista 80 % olisi ammatillinen koulu-
tus (Antikainen 1986, 94; Nummenmaa 1996, 13.) Vento? (2001) selvitykses-
sd8n on samaa mielta ammatillisen koulutuksen kasvusta Suomessa. Hanen
mukaansa tilannetta tulee tarkastella muuttuneilla koulutusrakenteiden jarjeste-
lyilla. Lagjentunut ammattikorkeakouluverkosto vaikuttaa nuorten koulutus
pyrkimyksiin. Vuonna 2000 ammatillisessa peruskoulutuksessa oli 136 700
opiskelijaa, joista 129 639 on toisen asteen koulutuksessa aloittanutta nuorta.
Vahennysté edelliseen vuoteen oli 1 % verran. Opistoasteella ja ammatillisella

! Harala, oppilaitostilastot vuonna 2001, tilastokeskus. K ootut tiedot ovat oppilaitosten jarjestamasta tutkintoihin
johtavista koulutuksi sta.
2 Vento, tilastokeskus 2001, oppilaitostilastot. Koulutus. Tilastot@tilastokeskus.fi
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korkea-asteella oli kasvua 56 % edelliseen vuoteen verrattuna. Osa koulutuk-
sista oli muuttunut korkeakoulututkinnoiksi, jonka vuoksi prosentuaalinen arvo
oli korkea (Vento 2001, 18.)

Suomessa varsinainen ammattikorkeakoulu-uudistus alkoi vuonna 1991. Ko-
keiluvaiheen jalkeen nykyiset ammattikorkeakoulut toimivat ammatillisen op-
pilaitogarjestelméan sisdlla. Ensmmaiset vakinaiset ammattikorkeakoulut pe-
rustettiin syksylla 1996. Kehitys jatkui tasaisena ja kaikki Suomen ammatti-
korkeakoulut vakinaistettiin vuonna 2000. (Harala 2001, 7).

Suomessa ammatillisten tutkintojen maara on huomattava. Vennor® mukaan
vamistuvien tutkintojen maéréassa on tapahtunut vahentymista vuonna 2000.
Tutkintoja suoritettiin 42 700, joista 36 800 oli toisen asteen tutkintoja vuonna
2000. Vahenemista tapahtui myos korkea-asteen tutkintojen alueella. Vahere-

misen syyks arvellaan meneill&8n oleva muutosprosess. (Vento 2001, 19).

3.2 Ammatinvalintoja ohjaavat tekijat

Institutionaalisen ohjaamisen ja hallinnan ndkyvin toiminnanmuoto on nuorten
velvoittaminen yhteishakuun. Y hteishaku tarkoittaa jarjestelmag, jonka kautta
haetaan keskitetysti toisen asteen oppilaitoksiin ja ammattikorkeakouluihin.
Ammatillisiin perustutkintoihin, pavalukioihin ja osaan kansanopistojen kou
lutusta on oma yhteishakujarjestelmansa ja ammattikorkeakoulujen koulutus-
ohjelmiin omansa. Y hteishakuja jarjestetddn kevéisin ja syksyisin. (Koulutus-
ja opinto-opas 2002, 35.) Yksittéinen nuori valitsee oman tulevan oppilaitok-
sensa yleisen mielipiteen, kiinnostuksen jaltai oppilaitoksen ldheisyyden perus-
teella. Lisdks nuoreen vaikuttaa mielikuva ammatista, tyollistymisestd ja palk-

kauksesta. Suomessa nuorten virallisesta ty6- ja koulutusmarkkinoille ohjaami-
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sesta vastaavat tyO- ja opetushallinto seka nuori saa ohjausta peruskoul utukses-
sa ollessaan omalta opinto-ohjagjaltaan. Viralisen tahon oppilaan ohjauspalve-
lut on kohdennettu p&&sdantoisesti peruskoulun tai lukion paéttévien oppilaiden
seka erityisryhmien koulutukselliseen ohjaamiseen. (Uusitalo 1998, 2.) Ennen
varsinaista yhteishakua oppilailla on peruskouluissa mahdollisuus koehakuun
ja oppilaan ohjaukseen opinto-ohjagjan avulla ammatillisen kiinnostuksen 16 y-
tamiseks.

Tervon (1993) tutkimuksen mukaan nuorten ammatinvalinta rakentuu oletta-
mukselle, jossa koulussa selviytyminen seka tyohon ja ammatteihin sosiaalis-
tuminen liittyvét nuoren elinympériston aatemaailmaan sekd vanhempien sosi-
aaliseen ja ammatilliseen taustaan. Nuorten gjatusmaailmaa ohjaavat lisaks pe-
riytyneet mielikuvat ammattien tyolaisidentiteetistd. (Tuohinen & Vuorinen
1987, 137, 147; Tervo 1993, 145.) Oikean uravalinnan tekeminen vaatii sosiaa-
lista kypsyyttd, riippumattomuutta, omakohtaisia arvoja ja kiinnostusta oman
eldmansuunnasta. Valinnan edessa taytyy kysya itseltédn: "Mik& minusta tulee
isona? Nuoren odotetaan omien edellytyksensa tavoin ratkaisemaan koulutus-
ja ammatinvalintavaihtoehdoista itselleen sopiva vaihtoehto. (emt.1987, 136.)
Pirttimaa (2002) koulutuskokemuksia ja koulutusratkaisuja tutkiessaan toden-
tag, etté peruskoulun pééttévien luokkien opinto-ohjaus oppilaita ohjaavana te-
kijana on onnistunutta ja ammattitaitoista. Tulokset osoittavat, ettd Suomen oh-
jaugarjestelma toimii erinomaisesti ja ettd myos peruskouluissa heitkoimmin
menestyneet ovat hyvin yhteishaussa mukana. (Pirttimaa 2000, 97.) Oppilaat,
jotka jéttavat hakukortin tayttamatta olivat valinneet koulutusurakseen vaihto-
ehtoisen koulutusj arjestelman. (emt. 2000, 9, 93)

Koulutuksella el ole tarkoitus ragjata naisten ja miesten uravalintoja. Asennoi-
tuminen vastakkaisen sukupuolen ammattethin on madaltanut. Siltikin amma-
tinvalinnoissa tytot hakeutuvat naisvaltaisille koulutusaloille ja pojat omilleen.

Tyttdjen suosimille hoitoaloille pyrkii [&hes kymmenen kertaa enemman oppi-

3 ks. Vento 2001, tilastokeskus. Koulutus. Tilastot@til astokeskus.fi
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laita kuin heitd voidaan koulutukseen valita (Nummenmaa 1996, 14-16; Tuo-
hinen & Vuorinen 1987, 148, 155.) Ammatillisessa peruskoulutuksessa 49 %
oli naisia vuonna 2000. Naisten osuus oli enemmistona kaikilla paitsi luonnon-
varaalan, tekniikan liikenteen koulutusohjelmissa. Eniten naisia 92 % oli sosi-
aali- ja terveysaldla. Miehia on vastaavasti 84 % teknillisilla koulutusaloilla.
(Vento 2002, 18.) Y leissivistavissa aineissa koulutuserot naisten ja miesten vé&
lill& ovat kumminkin pienet. Naisten koulutuksen taso on miesten yleissvistéa
van koulutuksen tasoa korkeampi. Koulutus tarjoaa erityisesti naisille liséa
mahdollisuuksia sijoittua tyoelamdan (Nummenmaa 1996, 19.) Kategorioitu-
minen sukupuolen mukaan eri ammattialoille on selked haitta palkkauksen ta-
Sa-arvoiseen toteutumiseen. Samanarvoisissa tehtavissa naiset nauttivat hei-
kompaa palkkaa kuin miehet. Liséks ammattikoulutetut naiset tyoskentelevét
selvasti miehid useammin muulla alalla, kuin mille heidét on koulutettu. (emt.
1987, 149.) Naisvaltaisilla aloilla toimivat miehet ovat useasti sijoittuneet joh-
taviin asemiin. Koulutetut naiset perustavat perheen ja pyrkivét lisdks sovitta-

maan yhteen perhe- jatydelaman vaatimukset. (emt. 1996, 20—21).

Eriarvoisuuksien vahentaminen oli selkedsti uuden ammatillisen koulutuslain
térkeimpia tavoitteita (Rinne & Salmi 1998, 181.) Toisen asteen koulutuksen
jadkeen ammattikorkeakoulujérjestelma on varteen otettava koulutusvaihtoehto
nuorelle. Vahvistaessaan koulutuksen kehittémissuunnitelmaa valtioneuvosto
méadritteli, ettd nuoresta ikdluokasta 70 % pitéis antaa korkea-asteen koulutus—
sis tiede-, taide- ta ammattikorkeakoulututkinto. Syntynyttad tilannetta erin-
omaisesti valottaakin nuorten Arvo-lehdessa ollut Harjulan (2001) toteamus,
etta padsykokeilla puolestaan ohjataan sisdanottoa niin, etta yha useampi opir-
tonsa aoittava on taustaltaan ylioppilas eikéd ammatillisen tutkinnon suoritta-
nut. Miten talainen tilanne on syntynyt? Eiko juuri uusi l1aki ammatillisen kou
lutuksen jarjestdmisesta tulis avata ja lagjentaa tasa-arvoisia koulutuspyrki-
myksi&? Harjula liséékin, etta jarjestelmasta on tullut enemman tai véhemman
yliopiston korvike. Han esittéa véaitteen, ettd ammatillisuus ja ammattilaisuus

ovat jaaneet unholaan. Tyonantagjien puolelta on kaytantd osoittanut, etté kor-
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keatasoisia kaytannon tyon ammattilaisia tarvitaan tulevaisuudessa entista

enemman. (Harjula 2001, 2).

Pirttimaan (2000) mukaan oppilaiden valinta onkin entistd enemman muuttu-
massa yksiléominaisuuksiin perustuvaks haastatteluineen ja padsykokeineen.
Naiden tavoitteena on pyrkia [6ytamaan alalle sopivia kykyja, myos karsimaan
koulutusalalle soveltumattomia. Vastakohtana télle on véhemman suositut lin-
jat, jolloin valintamenettelylla e ole suurta merkitystd. Tama perustuu yhteis-
haussa olevaan jdkivalintaan, jolloin opiskelemaan paasevét kaikki halukkaat
(Pirttimaa 2000, 52.) Heikkinen & Laiho (2001) Socrates — raportissa korosta-
vat nuorten tietamattomyytta ja kyvyttomyytta pdéttaa tulevaisuuden urasuun-
nitelmista. Heidan tutkimuksen mukaan péinvastaisesti peruskoulun opinto-
ohjauksella el ole riittévia valmiuksia ohjata nuoria tulevaisuuden haasteiden
edessd. (Heikkinen & Laiho 2001, 143).

Pakkohaku on yhteiskunnan muokkaama jarjestelmd, jolla pyritéén saamaan
nuoret opetuksen piiriin. Se vaikuttaa nuoriin eriarvoisesti ja kollektiivisesti,
koska ulkoapan koulutukseen ohjaus vahentda nuorten omia paéténtdmahdol-
lisuuksia omasta elamastaan. Nuoret eivét halua, etta heidéan tulevaisuuteensa
puututaan keinotekoisesti ja halinnallisesti ylh&élta. Y hteiskunta perustelee
pakkohakua yhteisella sosiaalisella hyvallg, joka merkitsee, ettd koulutus on
joutenoloa parempi vaihtoehto. Toisena perusteluna hallinnoimisen nakokul-
malle on, etta koulutuksen mydété koulutusmotivaatio voi syntya ajan mukana.
Kollektiivinen koulutuspolitiikka herdttda nuorissa useimmiten ndraé ja vastus-
tusta julkisuutta kohtaan. Véite perustuu nuorten omaan yksildlliseen tapaan
suhtautua elaméansa koskeviin valintoihin. Aktiivinen koulutuspolitiikka pyr-
kii tavoitteissaan antamaan kaikille nuorille ainakin yhden ammatillisen koulu-
tuksen. Vastapainoksi pakosta nuoret valttavat heikkotasoisen tai ei miellytta
van koulutuksen hakeutumalla sellaiseen koulutukseen, johon on mahdolli-
simman vaikea paésté. Aho & Vehvildinen (1997) puhuvat koulutuspessimis-

tistd, joka merkitsee epauskoa koulutuksesta sagtavaan hyotyyn tulevaisuudes-
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sa. Nuorisobarometri (1997) mukaan enemmist6 nuorista 65 % kumminkin us-
koo nykyiseen jarjestelmaén ammatillisen koulutuksen tuottgjana (Nyyssola &
Pajala 1999, 84-89; Heikkinen & Laiho 2001, 135.) Kaytéannossa kumminkin
on havaittu, etté nuoret, jotka kokevat pakkohaun epamiellyttévanad ovat opis-
keluja eniten keskeyttavia. Tyo ja ammatti ovat erityisiainhimillisen eldman ja
toiminnan osa-alueita, jotka eriyttévéat yksilon kasvua ja kasvatustoimintaa

kohti ammatillista osagjaa. (Heikkinen ym. 2001, 10).

3.3 Ammatillista koulutusta koskevat lait

Suomessa oli pitkéén moniportainen sdadog arjestelmé opetusten jérjestami ses-
ta Vanhoja yksittaisia lakeja oli aikaisemmin useita, joiden maarda selkessti
kargittiin ja yhtendistettiin. Laki ammatillisesta koulutuksesta tuli voimaan
21.8.1998, mutta otettiin kayttoon virallisesti vuoden 1999 alusta (Antikainen
1986, 96-97; Onikki & Ranta 2000, 710.) Koululainsdadannon uudistuksen yh-
teydessa kiinnitettiin erityistd huomiota koulutuksen tasa-arvoon ja yhdenver-
taisuuteen kaikkialla maassa. Samalla valtakunnallista ohjausta kevennettiin
oppilaitosten paétdsvaltaa lisddmalla. Uuden lain tullessa voimaan, se kosketti
seka perusopetusta ettd ammatillista opetusta ja erityisopetuksen piiriin kuulu-
via integroituja koulutuksia. (Jahnukainen 2001, 52-53). Kunnan kouluviran-
omaisten velvollisuutena on perusopetuksen lisaks jarjestda tai hankkia myo6s
lukiokoulutusta, ammatillista koulutusta etta korkeamman asteen koulutusta
Ammatillisen koulutuksen jérjestgjina voivat toimia kunnat, kuntayhtymét tai
yksityiset yhteisot ja sdatiot. Ammatillisen koulutuksen jarjestgjista on 70 %
kuntien- jaltai kuntayhtymien, 26 % yksityisid ja 4 % valtion omistuksessa.
Ammattikorkeakoulut ovat kunnallisiatai yksityisid Vuonna 2000 opiskelijos-
ta 82 % opiskeli kunnan tai kuntayhtyman yll&pitamissa oppilaitoksissa ja vain

17 % nuorista hakeutui valtion tai yksityisten jarjestamaén koulutukseen (Ven
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t0 2002, 17).

Uuden lain myota hyvéksyttavasti suoritettu oppimadra ammatillisesta oppilai-
toksesta ja lukion oppiméaaran suorittaminen kummatkin antavat yhtal&isen jat-
kokel poisuuden ylemmille koulutusasteille. Sen soveltamisala on |0ydettévissa
momenteista 1, 2 §, jotka molemmat velvoittavat kuntia jarjestdméadn nuorille
jaakuisille opiskelijoille ammatillista peruskoul utusta, johon sisaltyy ammatil-
liset perustutkinnot. Vamistumisen jélkeen jatko-opintopaikkoja tarjoavat ovat
ammattikorkeakouluja tai yliopistoja. (Onikki & Rata 2000, 710;
www.edu.fi/info/system/suomi/sisalto.html, 11.4.2002). Koulutuksen sisdiset
muutokset ovat lisd8massé koulutuksen korkesa tasoa. Samalla tasa-arvoisuus
muokkaa oppilaitosten halua kehittéa opetus arjestel midan laadukkammiksi.

Tyypillista koulutusrakenteiden muutoksille on vuosien varrella ollut, ettd kou-
lutusgjat ovat pidentyneet jatkuvasti. Nykyisessa toisen asteen ammatillisessa
peruskoul utuksessa koulutuksen kesto on vahintéan 80 opintoviikkoa (12 8) eli
kaks vuotta. Koulutus, jossa on 120 opintoviikkoa, on kestoltaan kolmivuoti-
nen. Opintojen rakenne (13 8) koostuu ammatillisista opinnoista ja niita tuke-
vista tydssa oppimisen jaksoista sekd ammattitaitoa tdydentévista yleissivisté-
vistd aineista (Onikki ym. 2000, 711.) Uudessa laissa tuli lisdksi voimaan
saénnokset koulutuksen jarjestgjan velvollisuudesta olla yhteistyGssa muiden
aluedlla toimivien vastaavien koulutuksen jéarjestédjien kanssa seké sddnnokset
opiskelijoiden oikeudesta lukea hyvéksi muualla suoritettuja opintoja (Jahnu-
kainen 2001, 53.)

3.3.1 Oppisopimus- ja yhdistelmakoulutus

Nuorille, jotka eivat ole kiinnostuneet perinteisistd koulutusvaylista tai ovat

vaarassa syrjaytya yleisista koulutus arjestelmistd, on kehitetty korvaavia -
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pimisen kanavia. Vaihtoehtoisia koulutusmallga ovat mm. oppisopimus ja tyo-
paj akoul utukset. Oppisopimuskoulutus on joustava, yksildllinen ja kaytannd n-
|&heinen tapa hankkia ammatillista osaamista. Ammatillisen aikuiskoulutuslain
mukaan ammatillisen tutkinnon voi suorittaa osoittamalla ammattitaitonsa
ndyttokokein tutkintotilaisuudessa. Tutkintotilaisuuteen tullaan esimerkiks yk-
sityisopiskelun, tyokokemuksen tai oppisopimuskoulutuksen pohjalta. (Harala
2001, 7). Lain mukaan (17 8) oppisopimuskoulutukseen voivat hakeutua 15
vuotta tayttaneet nuoret kuin vanhemmatkin. 1an asettamaarajaa el ole. (Onikki
ym. 2000, 712; Jyvaskyléan oppisopimuskeskus 2001, 3). Koulutuksien tavoit-

teena on sosiaalistaa iké uokka toisensa jalkeen yhtei skuntaan.

TyOpaja ja oppisopimuskoulutus eivat nekdan takaa tyopaikkaa, mutta niilla
on nuorten eldmaa kannustava ja aktivoiva rooli. Oppisopimuskoul utusta kehi-
tetdan t&lla hetkella yhtei skunnassa kuumeisimmin. Tastd osoituksena on oppi-
sopimuskoulutuksen yksityiskohtainen méérittely uuteen lakiin ammatillisesta
koulutuksesta. Lain momentit 17-23 8 tavoitteissaan pyrkivat kohottamaan
koulutuksen arvostusta virkamiesten, opettgjien, tyOnantgjien ja nuortenkin
keskuudessa (Onikki ym. 2000, 712—713.) Arvioidaan ettd, tulevaisuudessa
oppisopimus antaa samantasoisen koulutuksen kuin opetus perinteisissa am
mattioppilaitoksissa.  Yhteistydssd Euroopan sosiadlirahaston Tavoite 3-
ohjelman avulla pyritdan etsimaan nuorille sopivia koulutusratkaisuja. Sosiaali-
rahaston hankkeissa nuorille tarjotaan erilaisia mahdollisuuksia koul uttautumi-
seen, joita em. tyOpajatoiminta, oppisopimus ja ammatillinen koulutus ovat tar-
jonneet (Tuohinen & Vuorinen 1987, 174; Aho & Vehvilanen 1997, 242;
Nyyssola & Pgjala 1999, 94, 106-111.) Tilastokeskuksen mukaan oppisopi-
muskoulutuksena jarjestettyyn ammatilliseen opetukseen osallistui 36 000
opiskelijaa vuonna 2000. Heista puolet oli naisia. Uusia opiskelijoita oli 39 %

enemman kuin vuonna 1999. (Vento 2001, 21).

Oppisopimus on maéraaikainen tyésopimus. Opiskelija sitoutuu tekemaan tyo-

ta johdon, valvonnan ja ohjauksen alaisena. Ty6suhteessa noudatetaan alan
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tyoehtosopimuksia. Koulutus tapahtuu pagosin tyopaikalla, mutta tietopuolinen
koulutus opitaan oppilaitoksessa. Tyonantgjalle jarjestelma on tehokas keino
kouluttaa uusia tyontekijoita tai tdydentd& henkilokuntansa osaamista uusien
tehtavien kohdalla. Oppisopimusviranomainen hyvaksyy koulutustyOpaikan ja
vahvistaa oppisopimuksen. Keski Suomessa oppisopimuskoulutusta jarjestavét
pohjoisen Keski-Suomen oppimiskeskus, Jamsan seudun koulutuskeskus ja Jy-
vaskylan oppisopimuskeskus. (Jyvaskylan oppisopimuskeskus 2001, 5-7, 20).

Vaihtoehtoisista anmatillisista koulutuksista voidaan puhua myds yhdistettées-
sa ammattioppilaitosten ja lukioiden opetuksellista toimintaa. Maétta (2002) to-
teaa vayla hankkeen tarjoavan vaihtoehtoja opiskelijoille aivan uudenlaisena
opintokel poisuuden ylemmille koulutusasteille. M&dtan kuvaama toisen asteen
koulutus kéasittéa peruskoulun jalkeiset opinnot — lukion ja ammatillisen koulu-
tuksen. Opiskelija voi valita sisdltdja seka valitsemansa padoppilaitoksen etté
muiden oppilaitosten sisdldista Opiskelija voi suuntautua opintojen alusta

tyGammattiin ammatillisessa oppilaitoksessa ta yliopisto- tai ammattikorkea-

3.3.2 Nayttotutkinto ammatillisen taidon toteuttajana

Né&yttoihin perustuvat tutkinnot yhtena ammatillisuuden osoituksena ovat ke-
hittyneet viime vuosina nopeasti. Siitd osoituksena on niiden suosio varsinkin
aikuisten ja uudelleen kouluttautuvien keskuudessa. Nayttotutkinnot perustu-
vat tyoeléaman tarpeista kasin. Ne koostuvat tehtavékokonaisuuksista, jotka ar-
vioidaan yhteisten standardien perusteella. Oppiminen on prosessiluonteista
tyoskentelya, jossa oppija naytdlla osoittaa ammattitaitonsa kehittymisen.
(Koulutus- ja opinto-opas 2002, 18-19). Naytot sijoittuvat koko koulutuksen
gdle jane jarjestetdan yhteistydssa tyopaikkojen ja tyOpaikkaohjaajien kanssa.
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(www.oph.fi/ammatillinenesr, 20.4.2002). Néyttoprojektit ovat myds osa Er
roopan sosiaalirahaston Tavoite 3 — ohjelman painopistealuetta, jonka tavoit-
teena on koulutuksen arvostuksen lisaaminen. (www://edu.fi/nayttotutkinnot,
17.4.2002; Heikkinen & Laiho 2001, 130-131).

Ty6eldamé on mukana arvioinnissa ja samalla varmistaa sen, etta opiskelija on
saavuttanut ammattitaidon, milla han selvidd tulevaisuuden tyotehtdvissa.
(www.oph.fi/ammatillinenesr, 20.4.2002). Naytt6tutkinnoissa on kolme erillis-
ta tasoa. Ensinndkin ammatillisissa perustutkinnoissa osoitetaan ammattitaidon
saavuttamisen edellyttamét tiedot ja taidot. Toiseksi ammattitutkinnoissa 0soi-
tetaan alan ammattityontekijalta edellytetty ammattitaito. Tutkinnon ammatti-
taitovaatimukset on méa&ritelty siten, etté niiden saavuttaminen edellyttéd alan
peruskoulutuksen jalkeen taydentavid ja syventéavia opintoja sekd vahintdan
kolmen vuoden tytkokemusta. Viimeisena on erikoisammattitutkinnoissa vaa-
dittava tyotehtavien halinta. Vaatimukset ovat samat kuin edellisessékin koh-
dassa, mutta ndytbn suorittamiseen vaaditaan viiden vuoden tyokokemus.
(www://edu.fi/nayttotutkinnot, 17.4.2002).

3.4 Ammatilliseen koulutukseen kohdistuvat odotukset

Nuorilla on pelkoa syrjaytymiseen koulutus érjestelmassa, jos he eivét onnistu
saamaan opiskelupaikkaa itselleen. Tydttdmyyden vaikutukset huono-
osaisuuden muotoutumiseen liittyvat selkeasti koulutukseen. (Nummenmaa
1996, 11.) Sosiadli- ja yhteiskuntapoliittinen tutkimus tarkastelee koulutuksen
sosiadlista vastuuta. Sosiaalinen vastuu on upotettu koulutuspoliittisen suunnit-
telun sisdan. Koulutuksen yhteiskunnallinen vaikuttavuus tulisi pureutua huo-
lellisesti syrjéytymisriskien ja solidaarisuuden kysymyksiin. Koulutuksella on
voima lisita tai vahentdd yksilon syrjdytymisvaaraa. On tosiasia, etté kilpai-
lugjattelu, markkinointi, ja yksildllisyytta ihannoivat koulutusideaalit lisdavét
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syrjigytymisriskia ja murentavat yhteiskunnallista koheesiota. Syrjaytymisen
uudet piirteet tulevat esille sopimuksilla, joita méarittavét globaalin talouden
kilpailuehdot enemman kuin kansalliset ja paikalliset integroivat pyrkimykset.
Ammatillisesti kouluttautumattomien tyottomyyden kasvu on jatkunut viime
vuosin asti. Vain nuorten ja koulutettujen tyottémyys on lahtenyt alenemaan
pahimpien lamavuosien jalkeen. Nuorten syrjdytymisen kohdalla tulisi puhua
pikemminkin ongelmien kasaantumisesta kuin tarkastella yksittdisen asian vai-
kutusta nuorten el@amaan. Nuorilla syrjayttavia tekijoitéa on ammatillisen koulu-
tuksen puuttuminen, joka johtaa helposti pitkaaikaistyottomyyteen. Beck
(1992) tarkentaakin, ettd taloudellinen kehitys ja tyollisyys ovat tyypillisimpia
riskgfd modernissa gassa, jotka johtuvat nopeista yhteiskunnallisista muutok-
sista (Beck 1992, 19; Aho & Vehvildinen 1997, 40-41; Uusitalo 1998, 57;
Vadraa 1999, 25-35; Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen 1999, 59.)

Aho & Vehvildisen (1997) mukaan ty6ttomyys pitkittyessaan lisaa koul utushe-
luttomuutta. Willis tdydentaa tutkimuksellaan edellista nékemystd kulttuurisel-
la kontekstilla. Han on tutkinut tyovaenluokan kulttuurisia piirteitd Englannis-
sa. Hanen mukaansa modernissa kulttuurissa on hetkid, jotka sulkevat tulevai-
suuden portit. Nykyisyyteen sisdltyva tulevaisuus onkin modernissa gjassa
muuttunut vapauden valinnasta epétasa-arvoksi. Willisin tutkimuksen mukaan

sosiaaliselta luokitukseltaan erilaisessa asemassa olevat nuoret kokevat koulu-
tuksen mahdollisuutena edetd elamassa. (Aho & Vehvildinen 1997, 28, 40;

Willis 1984, 144). Aho* (2001) on selvittanyt tutkimusraportissaan: " Mit& nuo-
ret tekevét?’ Han havaitg, etta nuorten ale 25-vuotiaiden miesten tyollisyys on
kasvanut ripeammin kuin vastaavan ikdluokan naistenosuus. Sukupuolista eroa
e ollut 20-vuotiaiden nuorten kesken havaittavissa. Ahon mukaan tilanteessa
oli kysymys tyota etsivien nuorten madran kasvusta, joka liittyi pikemminkin
tydllisyystilanteen paranemiseen kuin heikkenemiseen. Tyon etsintd yleistyy,
kun tybnsaantitoiveet paranevat. (www://minedu.fi/nuora/elinolot.html,
20.4.2002).

# Nuorisoasian neuvottelukunta 2001. Tiedot perustuvat tilastokeskuksen tyévoimatutki mukseen.
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Koulutusvaatimusten merkitys e nayttdydy yksin. Sen vaikutus ohjaa tyohon
Sjoittumien prosessga, seka muuttaa monien tyouria ja koskettaa useita yksi-
[6ita yhta aikaa. Koulutuksella pyritdan vastaamaan yhteiskunnan tarpeisiin
tuotanto- ja tydvoimapoliittisiin tarpeisiin, jolloin koulutuksen vaikuttavuutta
on kulloisessakin tilanteessa ollut tarvittavien tietojen ja taitojen tuottaminen
(Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen 1999, 61-62.) Esimerkkina koulu-
tuspoliittisista suuntavalinnoista on opistoasteisen koulutuksen poistaminen.
Tama muutos lisda korkeakoulutuksen méarda. Muuttunut tilanne antaa aivan
uudenlaisen tilanteen koulutuksen markkinoinnista tyonantgjille. Koulutus liséa
yksilon resurssgja ja liikkumavaraa tyOmarkkinakentdssd. Koulutettujen on
helpompi vaihtaa tytpaikkaa tai mahdollistaa ty6ssa joustavuutta tyGnantajan
odotusten suhteen. (emt. 1999, 63-68).
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4 AMMATILLISEN KOULUTUKSEN ASEMA

4.1 Koulutus lisda nuorten ammatillista var muutta

Ammatilliselta koulutukselta odotetaan paljon. Koulutugjérjestelman tulisi tur-
vata syrjaytyvét perinteiset tydmarkkinarakenteet, koska tulevaisuuden tyéteh-
téavéat pohjautuvat joustavan ja epétyypillisen tydvoiman kayttoon. (Véahétao
1998, 44). Perinteinen tapa g atella tytntekoa tul evai suudessa on murenemassa.
Beckin (1993) ja Giddensin (1994) mukaan tulevaisuuden elaman kulkuun tu-
lee liittymaén jatkuva sosiaalisten riskien ottaminen. Beck ja Giddens epérdi-
vét, miten yksilo kykenee ottamaan vastaan jatkuvia muutoksia ja kuka kyke-
nee jatkuvasti oppimaan uusia asioita. (Beck 1992, 4; Giddens 1992; Vahétalo
1998, 45, 162; Heikkinen & Laiho 2001, 178). Syntyva tyémarkkinatilanne on
ongelmallinen, koska useat etujdrjestdt korostavat vakinaisten tydsuhteiden
puolesta. Uuden tydsopimuslain mukaan ne olisi tehtéva toistaiseks voimassa
oleviksi, jollel niitd ole perustelluista syista tehty mééréaikaisiksi, kuten laki-
sadteiset poissaolot tyOpaikalta, joita ovat esimerkiksi opintovapaat, virkave-
paat ja ditiyslomat. (Koulunkayntiavustajien oma opas 2001, 6). Nuorten pitk&
alkaisena tavoitteena onkin edunvalvonnallisen aseman korottaminen. Heidan
pyrkimyksenaén on, ettd ammattitaidolla ja koulutuksella vaikuttaminen tdiden
méaaraaikaisuuteen, palkkaukseen ja tdiden saatavuuteen paranisi (emt. 2001,
6.)
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Aho & KoponerP (2000) on tutkimusraportissaan selvittanyt nuorten méaaréai-
kaisten tydsuhteiden yleisyyttd vuosina 1996—2000. Han on havainnut, etta
maaraaikaisen tyosuhteiden osuus on vahentynyt vuosien kuluessa 13 %, kun
vastaavasti osa-aikatyon osuus on pysynyt entiselld8n nuorten keskuudessa.
Osa-aikaisissatydsuhteissa 20-24 vuotiaista haisista oli 37 % ja miehista 17 %.
Alentumista on tapahtunut eniten alle 25-vuotiaiden kohdalla verrattaessa mui-
hin iké&ryhmin nuoriin. M&ardaikaisten tydsuhteiden vadhenemisen syynd Aho &
Koponen (2000) arvelevat olevan, etta tydsuhde on solmittu toistaiseks voi-
massaoleviks eli "pysyviks” tyosuhteiksi. Nuorten miesten ja naisten vélilla
selvin ero edelleen on, etta naiset tydskentelevét vasten tahtoaan enempi epé-
tyypillisissa tydsuhteissa kuin miehet. Ero liittyy siihen, ettd maaréaikai suus on
naisillayleisempéd. Aho on lisdks havainnut, ettd mééraaikai suuden vastentah-

toisuus kasvaa ian myota. (www://minedu.fi/nuora/elinol ot.html, 20.4.2002).

Késite tyomarkkinakansalaisuus on perésin 1960-luvulta ja sitd kaytetdan ylei-
sesti korostamaan erityisesti nuorten tyollistymistéa palkkatyohon. Aho & Veh
vildinen (1997) kayttavét tyomarkkinakansalaisuus - kasitettéd ohjaamaan tyo-
markkinakaytantoja, yksilon toimintapiiria mahdollisuuksia seké tydvoiman
rekrytointgja. Lisaks silla on vaikutusta tyésuhdemuotoihin, toimeentul ol dhtei-
siin ja el@mankulun muuttumisiin. Nuorten yhteiskuntaan sosiaali stumisessa on
tutkimuksen mukaan tullut muutoksia neljala aueella: palkkaty©ssd, koulutuk-
sessa, elamantyyleissa, sukupuolirooleissa ja perhe-edméssa. Aho & Vehvilai-
nen (1997) korostavatkin nuorten asenteiden muutoksia tydn ja kouluttautumi-
sen suhteen. Heiddn mukaansa nuoret suhtautuvat koulutukseen kielteisesti
tydllisyystilanteen ollessa hyva. Nuoria nimitetéén siten tyokeskeiseksi, jos he
valitsevat tyon opintojensa sijasta (Aho & Vehvildinen 1997, 154; Suikkanen,
Linnankangas & Karjalainen 1999, 92). Kehityksen jatkuminen samanlaisena
yhteiskunnassa varmistaa yhdenmukaisen tyomarkkinakansalaisuuden korvau-
tumista epayhtendisel 18, yksilollisesti rakentuvalla tydmarkkinakansalai suudel-
la. Suhde ty6hon muuttunee jatkuvasti suhteellisemmaksi ja mahdollisuudet

® Tutkimusraportti Aho & Koponen 3/2000 tydvoi matutkimus perustuu neljannesvuosittain saataviin tietoihin.
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tydllistya pysyviin tyosuhteisiin ehdollistuvat lisdd. Tyottomyys tulee eriyty-
maan entistéd selvemmin koulutustason mukaan. Néiden tasojen sisdlla tyolli-
syys ja tyottomyys tulisivat tulevaisuudessa vaihtelemaan riippuen, mista ik &
ryhmasta on kysymys. Tyokeskeiset nuoret tasapainoilevat tyon ja opintoihin
sijoittumisen vélimaastossa (emt. 1997, 237; emt. 1999, 126.)

4.2 Ammattitaito on yksilon turva

Ammattitaito kasvaa ja kehittyy koulutuksen myd6té. Koulutusaikojen pidenty-
minen pitkine ty6ssi oppimisen jaksoineen tukee téta vaittdmaa. Tyonantajan
kannalta on helpompi palkata tyontekij&, joka on jo ollut tydssa ja ehkdpa viela
samalla alalajolta valmistuttuaan hakee ty6ta. Suoritetulla tutkinnon tasolla on

vaikuttava merkitys tydllistymiseen. (Aho & Koponen 2001, 64-65.)

Aho & Koponen® (2001) tutkimuksessaan ovat havainneet nuorten opiskelussa
ja tyollisyydessa selkeitd muutoksia 1990- luvulla. Heidén mukaansa opiskelu
yleistyi lagjasti nuorten keskuudessa. Tutkimuksessa nuorten opiskelu- ja tyo-
urista 1990-luvulla havaittiin, etta puolet kaikista nuorten ikaluokista opiskeli-
vat tutkimusvuosina 1988—1990. Nuorten ty6ttomyys oli voimakkainta vuonna
1994. Tilanteeseen reagoitiin opiskelupaikkoja ja koulutusuria lisddmalla
Opiskelupaikkojen lisd8misella on todettu olevan nuorten ty6ttomyytta vahen
tava vaikutus. Koulutuspaikkoja liséttiin lisaksi yhteisilla projekteilla Euroo-
pan sosiaalirahaston Tavoite 3-ohjelman avulla seké tyollisyysasetuksessa tar-
koitetuilla tydllistamistuilla. Nuorten tyoikeudellinen asema alkaa 17 vuotta
tayttaneilla Suomessa asuvilla, tyokykyisilla ja tydmarkkinoiden kaytettavissa
olevilla nuorilla. 1lman ammeattikoulutusta oleva 17-vuotias saa tydmarkkina-
tukea vain tydvoimakoulutuksen, tyharjoittelun, tyokokeilun tai kuntoutuksen
gjalta. Valtio omalta osaltaan pyrkii pakkohaun ja tyomarkkinatuen kieltami-

® ks. Aho & Koponen, tutkimusraportti 3/2000. http://www.minedu.fi/nuora/elinol ot.html



32

sella painostamaan nuoria koulutukseen. Taloudellinen tuki evéttiin alle 25-
vuotiailta, jotka eivét olleet hakeutuneet valittémasti koulutukseen peruskoulun
tai lukion jalkeen. (Tyomarkkinalaki § 1995, 1705/95). Ristiriitainen tilanne
syntyy, kun téysi akeus tyomarkkinatukeen alkaa vasta varsn myochaan. 18—
24-vuotiailla nuorilla ty6ttdmilla on oikeus tukeen, jos heilla on ammatillinen
koulutus. Nuorilla, joillae ole koulutustatai ovat kieltaytyneet tarjotustatyos-
té ja tyovoimapoliittisista toimenpiteista eivat saa tydmarkkinatukea lain perus-
teella.  (www://.minedu.fi/nuora/lainsaadanto.html, 27.3.2002; Tydvoimatoi-
miston esite 2002, 9.) Tyonsaannin heikentyminen oli selke& vaihtoehto nuoril-
le, jotka jaivét ilman tydmarkkinatukea. Lainmuutos kohdistettiin ennen pois-
tamaan nuorisoty6ttomyyttd. Tyottomyysturvalaissa 24.8.1984/602 mééritel-
l&8n erikseen alle 20-vuotiaiden velvollisuus osallistua koulutukseen. Téten
nuori e ole oikeutettu tukeen kahden kuukauden gjalta koulutuksesta kieltay-
tymisestd, valitsenstta jadmisestd, eroamisesta tai erottamisesta johtuvista
syistd. 20-vuotiaiden osalta valtio tulkitsee sd8doksessa 30.12.1997/1401, etta
nuori saa oppilaitoksesta kohtuulliset sosiaaliset edut. (Aho & Vehvildinen
1997, 1-2; Aho & Koponen 2001, 19; Heikkinen & Laiho 2001, 132, 136).

4.3 Nuori jaammatillinen koulutus

Koulutus on entista keskeisempi voimavara tyémarkkinoilla, vaikka sek&an ei
takaa pysyvéa tydsuhdetta. Nuorten koulutustaso on kohonnut nopeasti ja tuo-
tannolliset jarjestelyt suosivat korkeasti koulutettuja, on kuitenkin vaikea tietaa,
mik& on tulevaisuudessa véhan koulutusta saaneiden, idkkadiden tydvoimaan
kuuluvien asema. Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen (1999) tulkitsevat
nuoruuden alkaista tyottomyytta eamanvaihetyottomyytenda. Maéritelmaa pe-
rustellaan sillg, ettd nuorilla on luontainen kyky iénkin puolesta sopeutua tilan-
teisiin, jota taitavat valinnat, kyvyt ja halut epdvarmuuden sietoon ohjaavat.

1990-luvulla alkanut rakennemuutos lisdsi nuorimpien ikéryhmien tyottomyyt-
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ta. Tyottdmyysaste pysytteli suhteellisen vakiona aina vuoteen 1990, jonka jal-
keen lahes kaikissa alle 30-vuotiaiden ikaryhmissa maara kaksinkertaistui.
(Nummenmaa 1996, 10; Véahatalo 1998, 57).

Koulutus tarjoaa mahdollisuuden valikointiin ja yksiléllisiin tyduriin. Tydura
jakautuu ensinndkin sisdiseen uraan eli yksilon tyduraan, johon liittyy siséisten
pyrkimysten ja kokemusten tavoite. Toisena puhutaan ulkoisesta urasta eli yk-
sl6n ulkoisen, usein aikaan ja hierarkkiseen etenemiseen liittyviin nakokul-
miin. Nuorenkin ihmisen eldmén voidaan olettaa etenevan ns. urasykleina
(Kallio & Varila1992, 55; Ruohotie 1996, 72.)

Nuorilta odotetaan uusissa tyosuhteissa lagja-alaista koulutusta ja péatevyytta.
Nuorten kohdalla voidaan puhua jopa moniammatillisuudesta. Nummenmaa
(1996) mé&érittelee usean ammatin hankkinutta nuorta ura ja urainja kasitteill&
Ura on hdnen mukaansa tarkempi méaaritelma kuvaamaan nuorten ammatilli-
suutta, joka seuraa yksilon tyo tai/ja ammattiasetelmia. (Nummenmaa 1996, 4).
Nyky&dn onkin yleistd, ettd nuorella on vahintéén kaks ammattitutkintoa. B
simméinen hankitaan peruskoulun jalkeen jos lukio e ole koulutusvaihtoehto-
na. Toinen ammatillinen tutkinto hankitaan usein muutaman tydvuoden tai
ty6ttomyyden jalkeen. Tydmarkkinoita ohjaavat yksilon joustavuus ja mukau-
tuneisuus. Koulutusvaatimusten suuntaukseen vaikuttaa edelleenkin tyomark-
kinoiden tarve. Aho & Vehvildisen (1997) tutkimuksessa havaittiin, ett noin
joka toiselta uudelta tyontekijalta vaaditaan nykyisin joko yliopistossa tai am-
mattikorkeakoulussa suoritettu tutkinto. Ja yli 40 % nuorista on hankkinut
ammatillisen tutkinnon. Tydmarkkinoiden kannalta katsottuna koulutuksen
tehtévéna on tulevien tyontekijoiden méarén, laadun ja erityisominaisuuksien
sadtely ja tuottaminen. (Aho & Vehvilanen 1997, 25; Suikkanen, Linnankan
gas & Karjalainen 1999, 58-60).

Koulutuksen merkittavyys nakyy elamankulun eri tilanteissa ja miten se vai-

kuttaa uralla etenemisessd. Tehtvastd on muotoutunut lagjaalainen tyévoima-
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poliittinen asia, mten yhteiskunta kykenee ottamaan vastaan koulutetun vaes-
ton. Koulutuksen merkitysta pystyttiin Suomen oloissa tarkastelemaan kork-
reettisesti ensmmaisen kerran eri sukupolvien ja ikaryhmien valilla 1990 luvun
alussa. Lama vaikutti eniten vahan koulutusta omaavien ihmisten tyGsuhteisiin.
Laman selviamisen jalkeen (1993) on suuntaus koulutuksen suhteen ollut, etté
korkeasti koulutetut henkilot saavat tyGpaikkoja. Tyomarkkinoiden muutokset
Kiinnittavat voimakkaimmin huomioita ty6ttémiin nuoriin, naisiin ja yheis
kunnasta syrjaytymisvaarassa oleviin ihmisiin. (Suikkanen, Linnankangas &
Karjalainen 1999, 4547; Gallie & Paugam 2000, 85).

Koulutuspolitiikan on tulevaisuudessa uskallettava ottaa haasteet vastaan Siita,
miten se pystyy jarjestdmaén tasapai noista koulutuksen kehitysta. Sen tarkeim-
pana tehtévana on yll&pitda yleissivistavaa tietoa ja taitoa. Koulutus on tuotta-
nut globaalisen yhteiskunnan odotukset tietynlaisesta yhdenmukaisuudesta.
Sen etuja ovat olleet pysyvyys ja vakaus, jolloin kaytdnndssa kyse on ollut
tyon ja koulutuksen erottamista toisistaan. Koulutuksella on tuotettu tyéhon
vaihtoehtoja. Lagja koulutus liséd myos yksilon ammatti- identiteettid. Vaikka
koulutus luo varmuutta on yksilon kumminkin itse kannettava vastuu ty6uran-
sa rakentamisesta. (Antikainen 1986, 91-93; Ekola 1988, 193; Suurp&dd ym.
1996, 27; Lyytinen ym. 1997, 268; Vaarda 1999, 39-57). Jokinen (1996)
(Nyyssola & Pajala[1999, 51] kritisoi) koulutuksien valinnan paljoutta naiivil-
laideologiala, jonka mukaan kaiken vois ratkaista yksinkertaisesti valitsemal-
la. Valinnanmahdollisuuksien paljous voi johtaa siihen, etta loppujen lopuksi
tosiasialliset valinnat jaavat tekeméatta. Valintojen yltékylléisyydessa valitse-
mattomuus on varmuutta (Nyyssola & Pajala 1999, 51.) Koulutuksessa on kyse
yhteiskunnallista todellisuutta koskevien tulkintojen valittdmisesta ja rakenta-
misesta tuleville sukupolville. Bernstein (1983) (Aittola & Pirttila [1989, 89]
mukaan) tdydentaakin, etta koulutus tulis ymmartda yhteiskunnallisena velvol-
lisuutena nuorille, joka pystyy tarjoamaan patevaa ja hyvaksyttavaa tietoa yh-
teisista asioista (Aittola & Pirttila 1989, 89.)



4.4 Nuorten epavar muus tyomar kkinaoilla

Nuorilla on tyén tekemisen suhteen kovia odotuksia. Ei pelké&stéan, ettéa tyd on
sisdlloltéan antoisaa. Sen tulisi olla myOs sosiadlistavaa ja tarjoavan aineksia
yksildllistyvaén kasvuprosessiin kohti aikuisuutta. Tulevaisuuden tyotehtévissa
korostuvat itsendisyys, mahdollisuus saada toteuttaa itsedan ja tuottaa nékyvad
tulosta. Nuoret toivovat, etté he voivat tuoda esille ammattitaidon tuottaman
ké&denjaljen tyon osaamisessa ja kehittamisessa (Tuohinen & Vuorinen 1987,
128-132.) Tyon tulis myos rikastaa tai tuottaa taloudellista hyvaa. Tata seik-
kaa korostaa tyon rikastamisen kasite, jonka on kehittanyt Frederik Herzberg jo
vuonna 1959. Herzberg (Julkunen [1987, 53] mukaan) selvittddkin, etta tyo-
oloissa vaikuttaa kaksi erilaista tekijaryhmaa, joista toinen synnyttéé tyytyvai-
syytta kannustetekijoiden vaikuttamana. Toinen lisda tyytyméattomyyttd, jotka
tulevat esiin ymparisto- ja toimeentul otekijoista (Julkunen 1987, 53.)

Tyottomyys kohdistui selvimmin véhan koulutusta hankkineisiin ja néin tapah-
tui ikdryhmista riippumatta. Koulutus toimii valikoivana tekijand. Laman vai-
kutus ndkyi myds ihmisten sosiaalisissa suhteissa. Samankaltaisiin padtelmiin
yltéd Rauste-von Wright korostaessaan koulutuksen merkitysta tyottomyytta,
yhteiskunnasta vieraantumista torjuvana ja taloudel lista laskua estavana vaikut-
timena. Hanen mukaansa péivittdinen todellisuus ilmentdd mahdollisuuk sia,
mitd koulutuksesta saatava tieto tarjoaa yksilolle (Rauste-von Wright 1998,
35.) Moderni kulttuurinen ilmapiiri korostaa yksildiden sosiaalisten asemien
pysyvyytta. Modernin ihmisen tydura edellyttéa koulutusta ja sen tulee tapah-
tua nuorellaidla Nailtd osin kasvu nuoruudesta varhai sai kuisuuteen jaotellaan
tavalla, ettd nuoruus on ollut "joksikin tulemista’ ja aikuisuus ”valmiina ole-
mista’. Aikaisemmin saatettiin gjatella, etta yks tyopaikka takaisi toimeentu
lon loppueldméksi. Nain on varmasti aikaisemmin ollutkin, mutta nykyisessa
arkitodellisuudessa yhden koulutuksen varaan jéttéaytyminen on riskipelia Te-

néan nuoruudessa hankittu yksi ammatti e takaa parjadmisen mahdollisuutta
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tulevai suudessa.

Tulevaisuuden tydtehtavissa on tapahtumassa tyon ja Sopeuttavan kasvatuksen
naisellistuminen. Tama tarkoittaa, ettd tyosuhteissa ihmisilta edellytetéén val-
miutta joustavuuteen, vapaaehtoistyéhon. Tuotannon tehostumisilla, rakenteel-
lisilla muutoksilla ja kilpailulla perustellaan tydsuhteiden epdvarmuutta. Tule-
vaisuudessa yksilGiden eldman- ja tyohistorian gjallisuus ja gallinen kerrostu-
neisuus e sais nakya tyon suorittamisessa. Tyontekijéa on moninkertaistunut
palvelemaan tybnantgjaansa eri tasoilla. Hanen tulee olla kokenut ammattilai-
nen, osaava ja taysipainoisesti tyonantajan hyodynnettavissa. Beckin mukaan
tulevaisuuden sukupuolittaiset roolit tasaantuvat ja naisten asemassa tulisi ko-
rostumaan vuorottelu kotiuran jatyon valilla (Beck 1992, 109-115; Heikkinen
ym. 2001, 10).

Nuoret arvostavat tytn tekoa. Se on heidan arvomaailmassaan keskeisella sijal-
la. Nuorisobarometrin (1997) mukaan nuorten tyémoraali on kasvanut. Aho &
Vehvildisen (1997) mukaan nuori on kriittinen tehtévéan tyon laadusta. Tahan
on vaikuttanut koulutustason kasvu. Miké tahansa tyo ei kelpaa, tyon laadulla
ja sisdloélla on nuorille entista enemman merkitysta Tulevaisuuden tyopaikat
tulevat eriytyméaan ja lagenemaan yksildllisten ominaisuuksien mukaan.
(Suurpééd ym. 1996, 89; Nyyssola & Pajala 1999, 84,92; Galie & Paugam
2000, 128). Suhteessa kumminkin Suomen koulutustasoon on koulutuksesta
saatu rahallinen hytty alhainen. Koulutus méérittéé yksilon taloudellista sel-
viytymista seké avaa uusia mahdollisuuksia tyéllistya Voidaan todeta, etté
koulutetut nuoret yltavat keskimaéraistd parempiin tuloihin. (Suikkanen, Lin
nankangas & Karjalainen 1999, 78, 80-83).

Aho & Koponen’ (2001) ovat tutkineet nuoria eri ikéryhmissa vuosina 1989—
1999. He ovat havainneet, etté tydvoimaan kuuluneista vuonna 1994 olleista

nuorista suurin osa oli ty6ttémana. Ammeattitutkinnon suorittaneista on jopa 40

" ks. Aho & Koponen, tutkimusraportti 3/wooo. http://www.minedu.fi/nuora/elinol ot.html
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%. Ylioppilaat ja ammatillisen koulutuksen hankkineet olivat muita selkeasti
vahemman ty6ttomana. Ammattitutkinnon suorittaneilla oli koko tutkimuskau-
den aikana muita paremmat edellytykset tyollistymiseen (Aho & Koponen
2001, 10-12.)

Nuorten kohdalla ty6ttomyydesta on tullut pysyva ilmié samoin kuin lyhytai-
kaisista tyosuhteista. Tuohisen & Vuorisen (1987) mukaan nuoret yllatavalla
tavalla ovat perineet ilmeisesti vanhemmiltaan ns. protestanttisen tyOetiikan aa-
toksen. Nuoret elvat mielellddn hyvaksy tyottomyyskorvauksella el@amistd, jos
palkkatyéta on tarjolla lyhyindkin tydsuhteina. Tyohon nuoret suhtautuvat ra-
tionaalisesti. Tyo antaa jonkinlaisen etenemismahdollisuuden nuorten elamas-
sa. Riittavan tyokokemusten jalkeen on mahdollisuus saada tyotodistus ja o-
Hoikkala & Roos 1993, 224; Suikkanen, Linnankangas & Karjalainen 1999,
59-60, 76).



S TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

5.1 Tutkimustehtavat

Koulutetuilla nuorilla on tulevaisuuden tydpaikkojen suhteen parhaimmat
mahdollisuudet saada niita itselleen. Tyomarkkinoilla tapahtuvan valikoinnin
toinen kaantopuoli on tydttdmyyden pitkittyminen ja sen mukanaan tuoma ur
ka pysyvasta syrjaytymisesta tydelamassad. Nuori on tassa kaikessa valinnan
paljoudessa yksin omien odotustensa kanssa. Miten nuori \alitsee ja kokee t&
man kaiken yltakyll&isyyden? Subjektiiviset kokemukset hahmottavat koulu-
tuksen tehokkuutta tai edes jollain tasolla ymmaértéad omia mahdollisuuksia a-
kaa ilmeta siind, kuinka rakenteet koulutusjérjestelmassa ja tydvoimapolitiikas-
sa pystytddn nakemaan suhteessa elamankulun katkoksiin ja siirtymiin eri-
ikdisten tydvoimaan kuuluvien kohdalla (Suikkanen, Linnankangas & Karja-
lainen 1999, 84.) Koulutus- ja ammatillinen kehittyminen on instituutioiden an-
tama rooli ja mahdollisuus edeta ja toimia yhteiskunnassa. Valtio koulutuksen
tuottgjana on ottanut velvollisuudekseen hallita yksilon eléman suuntaviivoja
koulutuksen tuottamin keinoin. (Buchmann 1989, 28; Beck 1995, 99-101).
Véhdalon (1988) mukaan nuorten tyoéttomyys on helpottunut selvéasti 1990-
luvun lopulla. Hanen mukaansa koulutetut nuoret sijoittuvat takaisin tyoelé
maan. (Vahatalo 1988, 101).

Tutkimus rgjoittuu pohjoisen Keski-Suomen alueen toisen asteen ammatillisiin
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oppilaitoksiin. Tutkimuksen tavoitteena on selvittéd, miten nuoret arvostavat
ammattitaidon olemassaolon tulevaisuudessaan? Tarvitseeko nuori useamman
ammatin va selviadko nuori tulevaisuudessa yhdella ammattitutkinnolla? Ha-
keutuvatko nuoret jatko- jaltai lisdkoulutukseen? Uudistunut ammatillinen kou-
lutusr akenne avaa nuorille tasa-arvoisia etenemismahdollisuuksia ylemmille
koulutusasteille. Kuinka téarkegna nuoret kokevat tdméan vaihtoehdon? Enté on-
ko tulevaisuuden tyouraodotukset muokkautuneet koulutuksen aikana? Onko

nuorilla toivoa ammattia vastaavista toista?

Tutkimusaineiston ja teoreettisen padattelyn valinen etéisyys on suuri, mutta py-
rin lopputul oksissa osoittamaan niiden keskindisen suhteen olemassa olon. Li-
saks kvadlitatiiviselle aineistolle on ominainen ilmaisullisuus, rikkaus, moni-

tasoisuus ja kompleksisuus. Se on moniulotteista kuin eldma itse. (Alasuutari
1999, 84.)

Tutkimusongelmat:

1. Miten nuoret arvostavat ammattitaitoa téna paivana?

2. Mitd asioita nuoret pitavét téarkeind koulutusuraa valitessaan? Kuinka hyvin
nuoret ovat tietoisia lagentunei sta mahdollisuuksista edeta ammatillisessa kou-

|utusrakenteessa?

3. Minkdaisiatoiveita nuorilla on tyémarkkinoille siirryttéessa?

5.2 Tutkimuksen kohdg oukko

Tutkimuskohteena ovat nuoret (n= 90), jotka opiskelevat toisen asteen anma-
tillisissa oppilaitoksissa pohjoisen Keski-Suomen alueella vuonna 2002. Tut-
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kimuksessa ovat mukana Pohjoisen Keski Suomen oppimiskeskus POKE, jo-
hon sisdltyy ammattioppilaitos Viitasaarelta (n=19) ja ammattioppilaitokset
Adnekoskelta (n=27). Lisaksi kansanopistot Karstulasta (n=13) ja Suolahdesta
(n=31) ovat mukana tutkimuksessa. Tutkimuksen otanta jakaantui kahdeksaan
erilaiseen ammatilliseen linjaan tutkimuksessa mukana olevien oppilaitosten
kesken. |kadrakenteeltaan tutkittavien kohderyhmien ié&t vaihtelevat 17-30 ik&
vuoden vdilla Heista 78 (86,6 %) oli naisia ja 12 miesta eli (13,3 %). Eniten
tutkimuksessa mukana oli alle 25-vuctiaita nuoria 82 % ja yli 25-vuotiaita lo-
put eli 18 %. Tutkimuksessa mukana olevat linjat ovat peruskoulupohjaisia
ammattialoja, joten ikgakauma alkaa 16-vuodesta yléspéin. Vanhimmat tutkii-
muksessa mukana olevista l&hestyvét 30 vuoden ik88. Ryhmét ovat ikgakau-
maltaan heterogeenisia. Tyypillissimmallaan ryhmassa oli 15 opiskelijaa. Tut-
kimuksessa ovat olleet mukana opintonsa al oittaneet seka valmistumassa olevat

nuoret.

Ammatilliseen koulutukseen hakeudutaan elémantilanteista riippuen hyvin eri
aikoina. Usein opintonsa aloittava voi olla jopa yli 20-vuctias. Opiskelijat val-
mistuvat erilaisiin toisen asteen ammatteihin, joita ovat mm. koulunkayntiavus-
tajat, erdoppaat, ruokatalouden ja metalliallan ammatit, |&hihoitgjat erilaisin
suuntautumisvalinnoin ja lisdks nuoriso- ja vapaa-aganohjagjaks kouluttautu-

vét nuoret.

5.3 Tutkimuksen aineisto

Tutkimuksen aineisto on hankittu sivutoimisen tydni yhteydessi. Olen usean
vuoden aikana toiminut pohjoisen KeskiSuomen alueella koulutiedottajana.
Tehtaviini on kuulunut oppilaitosten+ etté opiskelijoiden kanssa tehtéva yhteis-

ty0 ja ammatillisen koulutuksen kehittymisen seuraaminen ja niista tiedottami-
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nen opiskelijoille. Aineiston keruu yhdistyi luontevasti osana tyétehtaviini. Li-
saksi pitkadn jatkunut tyoskentely oppilaitoksissa on vahvistanut kasityksiani
nuorten ammatillisesta kouluttautumisesta ja sen kehittymisestd. Omakohtai-
nen, kokemusperdainen havainnointi usean vuoden aikana antaa hyvan pohjan
lopullisen analyysin toteuttamiselle. Tyoni on auttanut tutkimusongel mien aset-
tamisessa, jossa kuten Gronfors (1985) toteaakin, ettd tutkija voi tala tavoin
pyrkia etsiméan vastaukset kentdta ja niihin sopivat kysymykset seké on 1dhel-
|& kohdejoukkoaan (Gronfors 1985, 13.)

Tutkimus suoritettiin kaksivaiheisesti kvalitatiivisella tutkimusmenetelmalla.
Tutkimuksen ensimmaisessa vaiheessa opiskelijat kirjoittivat lyhyita esseita
koulutiedotustuntien paétyttya aiheesta: Mita ammatillisuus minulle merkitsee
(n=29)? Tai minun ammatillinen koulutukseni (n=49). Tekstit ammatillisuuden
merkityksestd olivat kiinnostavia. Aiheen otsikkoa muuttamalla selvitin tarkas-
televatko nuoret ammatillisuuttaan eri ndkokulmasta? Otsikon valinnan muu-
toksella el ollut suurtakaan vaikutusta tekstien asiasisatoihin. Jotkut olivat paé-
tyneet tarkastelemaan meneilléén tai kohta paéttyméssa olevia opintoja. Kirjoi-
tuksissa, mitd ammatillisuus minulle merkitsee tai minun ammatillinen koulu-
tukseni — esseité kertyi kevadn 2002 aikana yhteensa 113. Jétin pois Kirjoituk-
set niiden henkiléiden kohdalta, jotka idltdan ylittivat 30 vuotta (n=29) seka
tekstit, jotka eivét tayttaneet esseelle asetettuja vaatimuksia (n=6). Jdjelle jai
yhteensa (n=78) tekstia analysoitavaks.

Tutkimuksen toinen vaihe gjoittui syksyyn 2002. Anaysoituani kevaan esseet
suoritin sisdlldllisempia tutkimuksia aihepiiristd. Tutkimustilanne oli struktu-
roitu ryhméhaastattelu. Tutkimuksessa opiskelijat vastasivat strukturoituihin
kysymyksiin ryhmassa (n=12) kolmesta oppilaitoksesta eri paivina (kts. Liite
3). Kyselyhaastatteluihin sopivat opiskelijat valitsin sattumanvaraisesti luokas-
ta. Ryhmien koot vaihtelivat eri koulutusaloittain 35 opiskelijaan. Oppilaat
javé haastatteluun oman mielenkiinnon ja kiinnostuksen perusteella. Haastat-
telutilanne poikkeaa perinteisesté ryhmahaastattel usta, koska opiskelijat vasta-
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sivat paperille antamieni kysymysten mukaan. Aikaa haastatteluiden tekemi-
seen varattiin yhté paljon kuin esseidenkin kirjoittamiselle. Vastaukset muotou-
tuivat esseen tyyppisiks kirjoitelmiksi. Kyselyn tulokset vastasivat essee vas-
tauksille asetettuja kriteerejd, joten jokainen vastaus oli tarkeda ottaa tutkimuk-

seen mukaan. Molempien tutkimusten analysointiin kdytin siséllon analyysia.

5.4 Kirjoitustehtavien ja strukturoitujen kyselyhaastatteluiden

gteneminen

Tutkimusty® aloitettiin yhteydenotoilla alueen oppilaitosten koulutusohtajiin
jarehtorethin. Kerroin heille suunnitelmistani toteuttaa opinnaytetyoni amma-
tillista koulutusta koskevasta nakokulmasta. Keskusteluiden pohjalta lupa tut-
kimusten tekemiseen annettiin, mutta virallisten sopimusten mukaan postitin

heille kirjallisen version (kts. Liite 1).

Kirjoitustehtavét ja kyselyhaastattelut alkoivat aina oppituntien pa&atyttya.
Luokkaan jaivat useimmiten luokan aktiivisemmat opiskelijat, jotka olivat
yleensa tyttoja& Tutkijan yritin saada miespuolisia opiskelijoita enemman mu-
kaan. Ehdottaessani heille asiaa jotkut sanoivat: ” Ei ta taida olla mun juttu tai
mé& oon jo ihan vasyksissa, emma jaksal”

Tutkimuksen ensimméi seen vaiheeseen osallistuneet vastagjat olivat nuoria iél-
téan. Esseiden hylkaamiseen vaikuitti, jos kirjoittaja el ollut paneutunut annet-
tuun aiheeseen riittdvéan syvéllisesti tai han e ollut kirjoittanut kunnollisia lau-
seita. Lisaks kahdessa hylétyssd esseessd oli vain muutama sana ja piirustuk-

sia. Eniten hylk&amispdétokseen johtivat rajaamani ika uokitus.

Tutkimukseen jdaneille opiskelijoille kertasin tavoitteet sekd menetelmét,

kuinka toimitaan. Avasin piirtoheittimen, jonka avulla esitin tehtavan méaari-
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tyksen ja kirjoituksen asettelun méérittelyt kalvolle (kts. Liite 2). Varmistaak-
seni asian kysyin vielg, ovatko kaikki ymmartaneet, mita pitéa tehda? Varsi-
nainen hiljainen kirjoittamisen hetki alkoi. Aikaa kirjoitustehtévien tekemiseen
oli varattu 30—45 min.

Tutkimuksen toinen vaihe sijoittui syksyn 2002 alkuun. (kts. Liite 3). Kysely-
lomakkeella haastattelun muoto on strukturoitu ryhméahaastattelu. Lomakkees-
sa kysymysten muoto ja esittdmigéarjestys on ennalta méaritelty (Hirgarvi,
Remes & Sgavaara 1997, 204.) Nuoret kokivat koulutusrakeiden ja niiden
mahdollisuuksien tuomat oikeudet selkeasti vaikeina kohtina. Taman tuloksen
vuoksi jatkoin syksylla tutkimusaineiston kerd@mistd. Tutkimustilanne eeni
kevaén mukaisesti. Muutosta kevédseen oli, etta minulla oli selkeitd kysymyk-
sia opiskelijoille. Kyselyn tarkoitus oli tédydentéa kevaén vastauksia. Aikaa ky-
selyiden tekemiseen varattiin yhta paljon, kuin kevdan Kirjoitusten suoritta-
miseenkin. Muutaman vilkkaamman miespuolisen opiskelijan kdytos aiheuitti
keskittya aiheeseen. Rauhoittuminen otti oman aikansa, jonka jalkeen pystyin
aloittamaan kyselyn opiskdlijoilta. Ennen haastattelun aloittamista varmistin
jaleen, etta kaikki olivat ymmartaneet, mitd olimme aloittamassa? Jokaiselle
kysymykselle varasin riittéavasti aikaa. Seurasin opiskelijoiden kirjoittamisen
etenemistd, jotta siirtyminen seuraavaan kysymykseen mahdollistui. Kysymyk-
set olivat avoimia kysymyksid. Vastagjille avoimet, suorat kysymykset antavat
mahdollisuuden sanoa, mité heilla todella on mielesséén (Hirgérvi, Remes &
Sgjavaara 1997, 197.)

Kyselyhaastattelun etuna oli, etta kontakti opiskelijoihin oli myottaelévéd ja
pohjautuu luottavaan vuorovaikutukseen. Tutkimusmenetelma auttoi, ettéa hen-
kil6t saatiin mukaan tutkimukseen (Hirgérvi, Remes & Sagjavaara 1997, 203.)
Nuorina ihmisind he oletettavasti kokevat, ettd heidan mielipiteensd on minun
tyoni suhteen arvokkaita. Toinen etu oli haastattel utilanteiden [uova ilmapiiri ja

mahdollisuus ilmaista omia mielipiteitdan seké kysya vastakysymys tarvittaes-



sa. Esseiden kirjoittaminen puolestaan oli kuin vanhanaikainen peruskoulun ai-
ne, johon halutessaan pystyi purkamaan syvimpia tuntojaan. Huonoja puolia oli
vahan, mutta ainakin gjankayton lyhyys oli yks sellainen. Tutkimustilanteiden
gankohta oli usein iltapdivétuntien yhteydessa, jolloin oli havaittavissa nor-
madia fyysistd vasymistd. Hitaimpien Kirjoittgjien kohdala olis tarvittu
enemman aikaa kirjoittamiseen. Kokonaisuutena molemmat tutkimukset sujui-

vat hyvin ja odotetulla tavalla.

5.5 Tutkimusmenetelmé ja aineiston analyys

Aineistokohtainen eli empiirinen tutkimus pyrkii anayyttisiin johtopdatoksiin.
Kéaytanndssa juuri kvalitatiivinen kenttétyomenetelmé hakee vastauksia eri i-
mididen valilla Se vastaa kysymyksiin "millainen” jokin on ja "miksi”? Mil-
lainen ja miksi ovat laadullisen tutkimuksen alaa. Kysymysten merkitykset ei-
vé ole "jossain tuolla’ vaan, mita jokin asia tai mitd se merkitsee ihmisille
(Gronfors 1985, 31; Tottd 1997, 128; Saari 1995, 75.) Laadullisen aineiston
analyysitapoja on useita. Sopivin analyys tutkimusprosessille kehitetéan kerd-
tyn aineiston pohjalta palvelemaan kyseisen tutkimuksen tarkoituksia. Ana-
lyysitapoja on useita ja monetkaan niista eivét paljoa eroa toisistaan. (Gronfors
1985, 144.) Analysoin kirjoitettujen esseiden ja strukturoitujen kyselyhaastatte-
luiden sisall6t.

Alasuutari (1989) esittddkin, etta tekstianalyysit ovat hyva keino hahmottaa
ihmisten gjatuksia ja yleisia piirteitd. Hanen mukaansa voi kokonaisen haaste-
teltavien joukon sijasta turvautua jopa yhteen ainoaan kertomukseen. Merkitys-
té e ole hdnen mukaansa sillg, miten yksittéisten lauseiden rakenteet muodos-
tuvat vaan millainen on sisdlldllisen laadun maérd. Néin puhutaan paradigmaat-
tisesta analyysista, milla tarkoitetaan kertomusten tutkimista siten, etta tekstien

tutkimisessa keskitytéén kasitteiden tai kertomusten osien valisiin merkityssuh
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teisiin. (Alasuutari 1989, 111-112.) Analyysien teossa yhdistyvét siten analyy-
s ja synteesi. Kerdtty aineisto hgjotetaan kasitteellisksi osiksi. Synteesin avul-
la saadut osat kootaan uudelleen tieteellisiksi johtopdéatoksiksi. Analyys ja syn
tees ovat tutkimusaineiston tarkastelua kéasitteellisella tasolla. Voidaan puhua
myd6s abstrahoinnista, jossa tutkimusaineisto jarjestetdan muotoon, joka mah-
dollistaa yksittéisten johtopaéttsten tekemisen henkilGista ja tapahtumista, lau-
sumista. (Gronfors 1985, 145).

Tutkimusaineiston késittelin siséllonanalyyss menetelmaéllg, joka laadullinen ja
tulkitseva. Ensinndkin siséllénanalyys tarkastelee tutkimusaineistoa, e kayt-
taytymistd. Menetelman etuna on, etté sen avulla on mahdollista saada syvyytta
analyysille yhdistamélla se kontekstianalyysimenetelm&an Toiseks sisdlon
analyys tuottaa keinot teoreettiseen pohdintaan, jossa lopullisen tiedon tulos-
tamisen vastuu tapahtuu tutkijan jarjellisen gjattelun keinoin ns. ” sosiologisen
mielikuvituksen” avulla. Paasuunnat tutkimuksessani ovat tulkitsevia tapoja tai
tulkittavia siséltoja. Tutkijana tehtavanani onkin kyeté kuvaamaan aineiston si-
sédlla tapahtuva vaihtelu. (Kalio & Varila1992, 83.)

Sosiologisen mielikuvituksen tehtéavana téssa yhteydessa on auttaa minua tutk i-
jana selvittdméén vastausten kokonaisarviot erilaisten ihmisten kasityksista.
(Mills 1990, 9). Sosiologisen mielikuvituksen merkitys korostuu tutkijan pééat-
telyiden ja havaintojen tekemisessi aineistosta, kun tutkimuksen analyysivaihe
on kasilla Tutkijan on kyettéva ohjaaman gatuksensa tutkimusongelmien ja
aineistosta esiin tulevien johtop&dtosten synteesiin. Kallio & Varilan (1992)
mukaan sisdllonerittelyssa kaytettavien kuvausul ottuvuuksien tuottamiseksi on
kaks periaatteellista vaihtoehtoa. Ensinndkin ulottuvuuksia rakennettaessa pai-
notetaan teoreettista viitekehysta. Tai toiseks vastausten annetaan nousta itse
tutkimusaineistosta. Jalkimmaisessa tavassa séilyy ilmididen omaleimaisuus,
mutta vertailtavuus ja yleistettévyys heikkenevét. (Grohn & Jussila 1992, 158;
Kalio & Varila 1992, 83.) Tutkimuksessa pyritéan ilmididen esittéamisessa &

littdvdan kantaan. Teoreettinen viitekehys on yleinen ja ohjaa kuvausulottu-
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vuuden selittdmista luonnollisella tavalla. Tutkimuksen analysoinnissa kaytan
Aho & Vehvildisen (1997) laadullista jaottelua. Jaottelun merkityksen& on a-

noastaan luokitusten antaminen tutkimustuloksille.

Aineistonkeruumenetelman |ahtokohtana oli kerétéa ja toteuttaa tutkimuksen
tehtava mahdollisimman nopeasti ja kdyténndllisesti. Tama perustuu tyoni mu-
kanaan tuomaan asioiden jarjestelyyn. Oppimisryhmét ovat opetuksessani vain
hetken. Ennen varsinaista opetusta olen ollut yhteydessa linjan opettgjiin ja o-
vittanut tuntieni pitdmisen heidan lukujérjestykseensa. Aina sovittelu e ollut
helppoa, johon vaikuttaa gjankéyttd, tytssdoppimisaksot seka opiskelijoiden
omat lukukiireet. Halusin hyodyntéé opetustilanteita ja opiskelijoiden yhtél dis-
ta lasndoloa paédyin aineistonkeruumenetelmaan, joka poikkeaa normaaleista

menetel mista vrt. eldmankertakirjoitukset.

Anayysin tematiikka yhdistyi sisallollisiin kokonaisuuksiin, joita kartoitin tut-
kimusta tehdessani. Tutkimuksessa kaytettiin apuna laadullista jaottelua, jossa
rakennettiin erityyppiset aiheteemat omiks kokonaisuuksiksi. Lopullisessa
analyysissa vertailin vastausten sisdltgja ja tein eniten esiin nousevista asioista
laadullisia johtop&dtoksi &

5.6 Havainnot ja luokkien muodostaminen

Laadullinen tutkimustehtéva vaatii aineiston selkedd hahmottamista. Analysoi-
tavia tekstgja sain useita (n=90), jotka jakautuivat seuraavasti: esseitéd (n=78) ja
kyselyhaastatteluita (n=12). Analysoitavien tekstien maara merkits ensimmai-
silla lukukerroilla sitd, etta havaintojen tekeminen ja vertaileminen on ensiar-
voisen tarkeda. Tutkimuksessa kaytetéan Aho & Vehvildisen (1997, 133) mu-
kaista luokittelua. Muutkin teoreettisessa viitekehyksessa esittdmani luokituk-

set olisivat olleet sopivia kuvaamaan nuorten suhteita ammatilliseen kouluttau-
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tumiseen (ks. Tervo 1993) Tutkimuksen suhteen Aho & Vehvildisen (1997)
méadrittelemdt kuvaukset ovat kayttokelpoismpia tutkimusaineiston tekstien
padluokittelussa: 1. ammattiurakeskeiset-, 2. omiin juttuihin keskittyvét-, 3.
ammattialastaan varmat- ja 4. elama on projekti nuoret. Luokitellussa etsitéan
luokkia kuvaavia perustyyppeja teksteista seka niiden yhtenevaisyyksia ja eroja
suhteessa ammatilliseen kouluttautumisen. Tutkimuksen hedelmdlisin keino

tulosten esittdmiseen saadaan tekstien sisaltdihin pureutumalla.

Alkuperéiseen luokitukseen e ole tehty karkeita eroavaisuuksia. Paaluokkien
nimet ovat lahes samat kuin Aho & Vehvildisen (1997) mukaisessa luokittelus-
sakin. Ensmmaéinen ero verrattuna Aho & Vehvildisen luokitteluun on havait-
tavissa, ”eldma on projekti” - nuorten kohdalla. Teoreettisessa viitekehyksessa
ndma nuoret orientoivat itsensd tulevaisuuteensa sthteen passiivisimmiksi.
Projektit kuuluvat nykypéivan gjatteluun yhteiskunnassa, joten projekti — sana
kuvaa hyvin tutkimuksen yhden luokan nuorten kasityksiakin. ” Elama on pro-
jekti” — nuorten tulevaisuuden suhdetta on muutettu myonteisempé&dn suuntaan.
Tilanteeseen on vaikuttanut tulosten muuttuneet odotukset koulutuksien ja tyon
tekemisen suhteen. Toinen muutos on havaittavissa ”ammattikeskeisten” -
nuorten luokan muuttumisena ”ammattiurakeskeiseks” — kasitteeksi. Kolmas
asia, jota on muutettu alkuperdisesta luokituksesta, on tulevaisuuden nakokul-
man lisééminen kaikkiin luokkiin (kts. Taulukko 4). Viimeinen muutos liittyy
[uokittelun esittdmigjérjestykseen. Tutkimuksessa tuodaan nuorten eroavai Sus-
det esille esiintymigjarjestyksen mukaisesti. Aho & Vehviléisen (1997) luokit-
telu on antanut hyvét sisdlldlliset raamit tutkimuksen laadulliselle luokituksel-
le. Padluokittelut tuovat esiin nuorten mielipiteet koulutusorientaation mukai-
sesti, kuten esimerkiksi “eldma on projekti’ — nuoret. Tutkimuksen tulosten
tarkastelun suhteen oli térkeété tarkentaa ja siirtda luokitusten sisall6t gjan vaa-

timusten mukaisiks.



Taulukko 4. Koulutus- ja tydurien pddluokat ammatillisuuden kehityksessa

Alkuperéiset havainnot

Paaluokat

- selked koulutusura ja ammatinvalinta
- e asetarajojatyotehtaville
-yleisin edustus ammatillisessa koulutuksessa

-tulevai suuteen suhtaudutaan myontei sesti

1. Ammattiur akeskeiset- nuor et

" Mitd enemman itseddn koul uttaa on pa-
remmat mahdollisuudet saada tdité ja pa-
rempaa palkkaa.” (N/1984)

- suppea ammatillinen koulutusura

- usein pakkohaulla hankittu koulutus

- syrjéytymisvaara

- e selkedé kuvaa tydllistymismahdollisuuksista

- tulevai suuteen suhtaudutaan epéilevasti

2. Omiin juttuihin keskittyvéat — nuor et
" Paasin peruskoulusta—99 jalahdin ra-
vintola-alalle. Lopetin koulun, kun koin
olevani vaardllaalalla. Olin kaupassa op-
pisopimuskoulutuksessa. Mukava tapa
kouluttautua, 5 pv kk:ssa koulussa muut
ten téissa. Koulussaen olisi kaupallista
alaa lukenut. Tarkeintd oli, ettd on jokin
ammatti. Hain myos tietokonekurssille,

mutten pagssyt.” (N/1980)

- perinteinen koulutusura
- s0si0-ekonomisesti periytyvat ammatinvalinnat
- ongelmiatydllistya koulutusta vastaaviin tehtéviin

- tulevai suuteen suhtaudutaan varovai sesti

3. Ammattialastaan varmat — nuor et

" Ammatillisuus merkitsee minulle erilai-
siatyouria. Ilman ammattiajoutuu teke-
maan " hanttihommia”. Jokatyoéhon tar-
vitaan "paperi” koulusta ja mita useam-
paa on nayttdd, sitd parempaan tychon
padsee.” (N/1983).

- korkeakoulutus tai muu jatkokoul utus tavoite
- paéttamattomyys oikean koulutusvalinnan
- varmatyollistymisestéén koulutuksen loputtua

- tulevai suus on taynna erilaisia mahdollisuuksia

4. Elama on projekti —nuoret

"llman ammattiaei varmasti tulevaisuu-
dessa pérj a4, ainakaan hyvin. Ammatti-

koulun linja, jota nyt kéyn avaa minulle

mahdollisuudet jatko-opiskeluihin. Am-
mattikorkeakoulussavoi tarkemmin pe-

rehtyd alaan, jokakiinnostaa.” (N/1985)
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6 TULOKSET

6.1 Nuorten erilaiset ammatilliset arvostuk set

Miten nuoret arvostavat ammattitaitoa tand paivana? Y ha enemman hankitussa
tiedossa ja taidossa korostuu persoonallisuus osana ammatillista kéyttaytymis-
t& Yksittdinen nuori erottuu toisesta nuoresta mielipiteidensa avulla. Eika pel-
késtédn gjatukset, vaan tapa elda vaikuttaa nuoren jokapaivaiseen eléamaan.
Nuoret ovat peruskoulun jalkeen matkalla aikuisten maailmaan vastuineen ja
velvollisuuksineen. Tuloksista tuli esille nuorten tarve omiin ratkaisuihin, jot-
ka koskevat itsendista el@manhallintaa. Useat olivat tyytyvaisia tehtyihin p&a-
toksiin ja saavutuksiin, joita ammattiin valmistuminen ja tydpaikan saaminen
edustavat. Tutkimuksen analyysivaihe osoiti varhaisessa vaiheessa eroavai-
suudet ndiden neljan luokan vdlilla. Tulevaisuuteen suuntautuminen koetaan
luokituksesta riippuen eri tavoin. Myonteisemmét tulokset oli 10ydettévissa
onnistuneiden koulutusuraratkaisujen ja tybelamaan siirtymisten vaikutuk sesta.
Negatiivisiks tilanteet koettiin, kun useista yrityksistakdan huolimatta nuori e
ole |10ytanyt paikkaansa yhtei skunnasta.



6.1.1 Ammattiurakeskeisten nuorten kasitykset ammattitaidos
taan

Aineistosta erottui nuorten tulevaisuuden valintoja kuvaavia tekijéita. "Am-
mattiurakeskeisten” - nuorten mielipiteita oli tutkimuksessa eniten 36 %. Né&i-
t& nuoria kuvaa voimakkaat odotukset tulevaisuuden suhteen. Heille on omi-
naista, ettd koulutuksen jalkeen hankkiudutaan téihin. Tyon e tarvitse olla
koulutusta vastaavaa. Tulosten perusteella tyd merkitsee l&hinna sosiaalista
turvaa ja kuulumista aikuisten maailmaan. Tervon (1993) tutkimuksissa laa-
jimpana ryhméana ammatillisissa oppilaitoksissa olivat ”pettymyksista selviy-
tyneet” nuoret, jotka ryhmand voimakkaammin edustivat ammatillisen koulu-
tuksen kenttd&a Tervon tutkimuksen aikoihin. Tulosten perusteella opiskelijoista
syntyneet mielikuvat ovat muuttuneet. Muutoksen taustalla ovat ian, lagjentu-
neiden koulutusalojen etté niiden pidentdmisien tuomat vaikutukset. Seuraavat

lainaukset kuvaavat nuorten kypsyytta ja positiivisuutta oman itsensé suhteen:

Oniso asia, ettd vaikka on vasta 18 vuotta, niin on jo ammatti.
Se merkitsee paljon. Ajatellen elamén jatkuvuutta. Olen tava-
laan vuoden oman ikaisiani edella, jotka aloittivat lukion. Ar-
meijaan paasee melkein heti, kun koulu loppuu. (mies, 18 vuot-

ta).

Nyt, kun saa ammatin ja on valmis siirtymaan tyoelamaan, niin
tuntuu se kylla hienolta. Olisi mukavaa, jos saisi nyt sitten alan
toitd ja ehka myohemmin taas voisi aloittaa opiskelut. (nainen,
21 vuotta).

Tutkimuksen "ammattiurakeskeisilld” — nuorilla on selked koulutusura, joka ei
kumminkaan periydy sosio-ekonomisesti vanhemmilta kuten ”ammattial astaan
varmojen” — nuorten kohdalla tapahtunee. Tama tuli esille esseekirjoituksissa,
joissa koulutukseen hakeutumista pohdittiin lagjasti yksilollisestéa nékokulmas-

ta kdsin. " Ammattiura keskeisten” - nuorten koulutukseen hakeutumista kuvaa
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gatus: " Minulla on nyt kaksi ammattia, koskaanhan niita el ole liikaa.” (nai-
nen, 28 vuotta). N&hin nuoriin on selkeimmin vaikuttanut yhteiskunnan vali-
koinnin ja globalisaation merkit. Tyypillista nélle nuorille oli, etta useilla hels-
tdoli aikaisempia koulutuksia, kursseja tai keskeytyneita opintoja takanapain.
Aikaisempien tutkimusten mukaan koulutuksen gjatellaan lisdavan tasa-arvoa
seka ammatillista, alueellista ja sosio-ekonomista litkkuvuutta. Liséks koulu-
tuksen tuloksena on mahdollisesti tulotason ja statuksen kohoaminen. (Kivinen
& Rinne 1995, 66-80). Manty (2000) toteaa, etta todellisia gjatuksia mahdolli-
sen ty6ttdmyyden vaikutuksesta omaan elamaan e ollut. 1Isommaks ongel-
maks on kasvamassa koulutusaikojen pidentymisen ja usean ammatin hark-
kimisen seurauksena koulutusinflaatio, jolloin aimpien tutkintojen arvo mité
toityy. (Manty 2000,73). Miten ndma tulevat vaikuttamaan nuoriin nyt ja tule-

vaisuudessa jéd myohemmin nahtavaks.

Olen ammatiltani kodinhoitaja ja 1&hdin tdhan koulutukseen
koska, kodinhoitajana en usko saavani vakituista tointa kun-
nalliselta puolelta. Lisdks halusin lisdta ammattitaitoani.
(nainen, 26 vuotta).

Nuorisoalan koulutus on aika ilkea nuorille opiskelijoille, kos-
ka suurin osa valmistuessaan on 18 vuotta. Kuka palkkaa dh-
jaajaks henkilon, joka on saman kainen kuin asiakkaat. On
siis opiskeltava pirusti lisda. Muutenkin ainakin talla alalla,
meita nuoria kaytetdan hyvaks siing, etta meista saa ilmaista
tyovoimaa, kun harjoittelut on kumminkin pakko tehda... (nai-
nen, 18 vuotta).

Edellisten viittauksen pohjalta voidaan todeta, etta nuori opiskelija koulutuk-
seen hakeutuessaan el ole taysin tiedostanut omia tarpeitaan tulevasta koulu-
tuksestaan. Toiseks tilannetta voidaan tarkastella k&anteellisestikin. Nuori ve-
likoi koulutustarpeensa sen mukaan, mitd yhteiskunta tai oma sosiaalinen yh
teisd héneltd odottaa. Tama tarkoittaa tietoista syrjaytymisen ehkdisyd Yks
hankittu koulutus ei riita takamaan tulevaisuutta, vaan on suorastaan pakko
lahted yha uudelleen liikkeelle. Tuloksista voidaan havaita nuorten tahdon ja

velvoitteen luoma sosiadlinen tila. Kaikissa vastauksissa € tilanteeseen suh-
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tauduttu negatiivisesti. Myds Antikainen (1998) on todennut saman asian:
"Kun valikoituminen koulutuksen perusteella ty6hon ja ammattiin sekd muu-
toinkin erilaisiin yhteiskunnallisiin asemiin séilyy ja kun yksil6iden kyvyt itse-
tarkkailuun ja jatkuvaan oppimiseen eivét jakaannu tasaisesti, erot ja eriarvoi-
suus uhkaavat kasva. Jako osaaviin ja osaamattomiin voi olla hyvin julma.”
(Antikainen 1998, 199) Tulosten perusteella voidaan havaita, etta koulutusop-
timismi on nyt korkealla ja tulevaisuuteen suhtaudutaan avoimin mielin. Nega-
tilviset asiat, mikdi niitd on, pyritéén sivuuttamaan mielesta taka-alalle. Mo-
nen nuoren mielessa olikin hyvan olon tunne hankitusta anmatista ja selkea

toive tyollistymisesta.

Lahdin mielellani opiskelemaan, koska olen ollut jo pari vuotta
kiinnostunut alasta. Aiempi koulutukseni on Kkeittiopuolelle,
mutta ole enemman kiinnostunut sosiaalipuolen alasta. Odotan
innolla opiskelun jatkua ja mita se tuo tullessaan. (nainen, 21

vuotta).

6.1.2 Omiin juttuihin keskittyvien - nuorten midlipiteet koulu-
tuksesta

Toiseks suurimpaan ryhmana tutkimuksessa kuuluivat ” omiin juttuihin kes-
Kittyvat” —nuoret, joita tutkittavista edusti 27 %. Heidan kohdallaan ei ole vie-
l& selkiytynyt koulutus- ja ammattiura tulevaisuuden suhteen. Tutkimuksen
[6ydosten mukaan harva heista tietéd, mitd he aikuisena haluavat tehda. Epa
varmuutta ja intoa edeté koulutusuralla e ole 16ytynyt tarpeeksi. Nuoria kiin-
nostaa tyOpaikan hankkiminen, joka koetaan mielekkd&ammaks vaihtoehdoksi

koulutuksen sijaan:

Ihan ok fiilikset, toivottavasti valmistun. En aio tyoskennella
nuorisotytssa, jatkosuunnitelmia tehtaalle. Toihin. Ei vois va-
hempa& alan duuni innostaa, kun tehtaalta luvattiin pidempi
sopimus ja parempi palkka. Katellaan sen jalkeen uudestaan.



(mies, 18 vuotta).

Valmistun kohta nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaajaksi, mutta en
VoI sanoa itseani nuoriso-ohjaajaksi, el meille téélla anneta 5 -
ta kaikkea, mita tarvitsemme nuoriso-ohjagjina. Sen saamme
vasta kaytannon tyossa. (nainen, 18 vuotta).

"Omiin juttuihin keskittyvien” - nuorten nakemyksid ammatin hankkimisesta
kuvaa tilanne, etta tutkimuksessa mukana olevista nuorista 18hes kaikki ovat
ammatillisessa koulutuksessa ensimmaéista kertaa, mutta poikkeuksiakin oli.
Néiden nuorten valintoja on ohjannut useasti valinnan pakko. Peruskoulussa
suoritettavan yhteisvalinnan kautta "t&ytyy” hakeutua jonnekin. Jos on hie-
mankin arka itsestéén tal vastaavasti on epdvarma toiveistaan, on uhkana -
keutua "véaardle’ dle, jota valtion pakkohaku omalla tavallaan tukee. Voidaan
todeta, etta koulutus antaa hyvan sosiaalisen ja henkisen kasvun paikan usealle
nuorelle. Huomattakoon, etteivét kaikki nuoret ole téssa ryhmassa vain gjautu-
neet ammatilliselle urale.

Ammatillisuus merkitsee minulle, etté paasee pois tasta koulus-
ta. (nainen, 19 vuotta).

Olen kohta valmis nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja. 2 vuotta
koulutusta takana. Kaksi koko elamani pisintd vuotta on ta-
kanapain. Ja, mita on jaanyt mieleen... Opisto on toinen maa-
ilma, jossa oppii taysin sen kielen, tavat ja kulttuurin. Oppimi-
nen on jaanyt toiselle sijalle(nainen, 18 vuotta).

Viittaukset kuvaavat nuorten kasvusta ammatillisuuteen. Lisdks viittaukset il-
mentévat ammatillista selviytymiga, jotka korostavat henkilokohtaisen onnis-
tumisen ja jopa koulutuksesta hankitun viihdyttéavan funktion leimaa. Seuraava
esimerkki kuvaa nuoren eldman tilannetta, jossa luottamus itseen on vahve m-

malla pohjalla.

On ollut oikeasti tosi mielenkiintoiset 2 vwotta... On ollut kivaa
olla tunneilla ja on tuntenut kurssien olevan hyddyllisia tule-
vaisuudessakin. Koulutus on antanut mulle paljon itsevar muut-
ta ja pohjan tulevaisuudelle.(nainen, 18 vuotta).



6.1.3 Ammattitaidostaan var mat nuor et

” Ammattialastaan varmoja”’ - nuoria oli tutkittavista 22 %. He kokevat tutki-
muksen tulosten mukaan tyon tekemisen merkityksen voimakkaana. Ammatti,
joka koulutuksen avulla hankitaan, pitéis heidan mielesta tuottaa myos toita.
Asennoitumistapaa kutsutaan protestanttiseks tyonetiikaksi, jolloin kunnioite-
taan tyOsta saatavaa hydtya ja turvallisuuden tunnetta (Tuohinen & Vuorinen
1987, 77.) Perinteinen koulutusura tarkoittaa, ettéa usein hakeudutaan vastaavil-
le aoille, mitd vanhemmat edustavat tai esikuva saadsan muulta nuorta |18hella
olevalta henkil6lta. Teoreettisesti asiaa tarkastellaan sosio-ekonomisesti periy-
tyvasta ammattitaustasta. Nuoret tiedostavat, ettd tulevaisuuden tyotehtavéat
muuttuvat nopeasti ja vaatimukset kasvavat. Siltikin ammattialastaan varmat
nuoret ottavat tietynlaisen riskin jattaytyessaan yhden hankitun koulutuksen va-
raan. Voidaan paatell 4, ettatilanne el jaisi pysyvaks vaan muutaman tydssaol o
vuoden jalkeen nuori hankkiutuis jatkokoulutukseen.

"Ammattialastaan varmat” — nuoret hakeutuvat perinteisille koulutusurille.
Heidan kasitemaailmassaan on selkea ammatillinen profiili tyotehtévistd, mita
he haluavat tulevaisuudessa tehda. Halu vamistua tiettyyn ammattiin karsii
heidan sijoittumistaan tyoeldmaddn, koska ”"ammattialastaan varmat” - nuoret

haluavat tyoskennell& koulutustaan vastaavissa tehtévissa.

Jokainen itse valitsee ammatin jolleka haluaa kouluttautua, jo-
ta haluaa tehda tyokseen ja josta on kiinnostunut ja josta voi
olla ylpea. Kun arvostaa omaa ty6taan osaa myos todennakd-
sesti arvosta myos muitakin ammattial oja.(nainen, 19 vuotta).

Ammatin saaminen on minun tahénastisen elaméani suurin saa-
vutus. Lahihoitaja tai jokin muu hoitoalan tutkinto on ol lut toi-
veammattini ja olen onnellinen paastyani tavoitteisee-
ni.(nainen, 21 vuotta).

En en&a jaksa opiskella ja istua koulun penkilla. Tyossa alkaa



varsinainen opiskelu, opiskelu kaytdnnon kautta. Sta odotan
mielenkiinnolla.(nainen, 22 vuotta)

Ammatillisuus merkitsee minulle sita, ettd minulla on sellainen
ty6 ja ammatillisuus, mita todella haluan. Tyo on se, mité ha-
luan tehda ja se, ettd osaa ja minulla on taitoa tehda tyota.
Auttaa toisia ja samalla tienata sita itselleni elanto.(nainen,
19 vuotta).

6.1.4 Tulevaisuuteen luottavat projektinuor et

" Elama on projekti” - nuoret arvostavat ammatillisen peruskoulutuksen tuo-
maa opintojen jatkokel poisuutta. Heidan osuutensa tutkittavista oli 15 %. Tie-
toisuus omista mahdollisuuksista edetd koul utusuralla heijastuu osittain kritiik-
kinakin pohjakoulutuksen tarjoamia vamiuksia kohtaan. Ammatillisen perus-

koulutuksen odotetaan antavan riittévan vahvat tiedot tuleviin haasteisiin.

Haluan olla ammattitaitoinen tydssani, haluan kokea, etta hal-
litsen tyoni ja asiani. Varmaan jatkan alan opiskelua, koska
tama linja on antanut vasta alkuponnahduksen alalle. Tama
pitéisi olla ehdottomasti 2-vuotinen opistotason koulutus, kos-
ka saadakseen hyvan pohjakoulutuksen, on pakko opiskella li-
sad. Nain myos arvostus koulutusta kohtaan kasvaisi sen myo-
ta.(nainen, 19 vuotta).

Lukion jalkeen oli vahan ongelmaa, kun en tiennyt, mita halu-
aisin... Olin kuitenkin jo aikaisemmin paattanyt, ettd kunhan
saan nyt edes yhden ammatin, niin siitd on myéhemmin hyva
jatkaa eteenpain... Ala lasten kanssa kiinnostaa, kenties opet-
tajan tyd. Ja, koska koulunkdyntiavustajan tyd on koulumaail-
massa, niin tasta olisi todella helppo lukea eteenpéin. Opiske-
lu tuntuu lukion jalkeen hienolta. Odotan taltd vuodelta pal-
jon: teoreettisia taitoja, mutta toivon oppivani myos kaytta-
maan niitd kaytdnnossa... Tarkeimpand asiana kuitenkin on
ammattitaidon hankkiminen.(nainen, 20 vuotta).

Nuorten mielipiteet vaihtelivat koulutuksen tuomasta valmiudesta. Tulokset
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osoittavat, ettd ”eldma on projekti” - nuorilla on selked pyrkimys edeta koulu
tusuralla. Ammatinvalinnan merkittéavyys korostuu tilanteissa, joissa yksilon
mahdollisuudet ovat rgaliset oppia. Jokainen ihminen yksilona hallitsee eri-
tasoisia asioita. Siten ammatin avainasema muodostuu tarkea tekijé identiteetin
muotoutumisen ja vakiinnuttamisen valine. Tervo (1993) mukaan ura ja am-
matti tarjoavat mahdollisuuden identiteetin sosiaaliselle kasvulle. Y ksil6tasolla
on vaikea ennustaa, mitka kokemukset ja keiden ihmisten kanssa muodostuvat

identiteetin méadradviks ammatillisiksi osatekijoiks (Tervo 1993, 14.)

Seuraava kuvio osoittaa tarkemmin, miten erilaiset luokittelut jakaantuivat tu-
loksissa ja ovat sijoittuneet suhteessa toisiinsa. Taman perusteella voidaan ol et-
taa, etta toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa on |6ydettéavissa tasai sesti
eri luokkien edustajia, vaikka "ammattiurakeskeiset” - nuoret ovat ryhména
lagjin.

Ammattialastaan Elama on projekti 15
varmat 22 % %

Omiin juttuihin
keskittyvat 27 %

Ammattiurakeskei-
set 36 %

Kuvio 2 Nuorten méarét tutkimuksessa eriteltyind padl uokkien mukaan.
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6.2 Koulutusuran valintoja ohjaavat tekijat

Mitkd asiat ovat nuorille térkeitd, kun he tekevét pddtoksia omasta koulu-
tusuravalinnoistaan? Ovatko nuoret tietoisia lagjentunei sta mahdollisuuksi staan
edeta koulutusjarjestelméassa? Koulutusura perustuu pitkan téahtdimeen suunni-
telmaan, ndin voidaan todeta, kun tarkastelee koulutuksien méaréa ja laatua
on tavallaan varastossa tulevaa kayttba varten. Varastointitehtdvansa avulla
koulutus on osoittautunut kayttokelpoiseks nuoriso- ja aikuistydttémyyden
hoitokeinoksi. (Antikainen 1998, 185; Kivinen & Rinne 1995, 66-80.)

6.2.1 Ammattiuraansa tarkasti seuraavat nuor et

Tulosten tdhan vaiheeseen liittyy ryhmissd suoritetut kyselyhaastattelut (n=12),
jotka téydentdvédt kevddn essee- kirjoituksia. ” Ammattiurastaan varmat” —
nuoret antavat suuren merkityksen koulutuksesta saatavalle hytdylle. Tulok-
sissa tuli voimakkaasti esille koulutuksesta saatava hyoty taloudellisesti. Tu
losten perusteella nuoret pohtivat véhan ammatillisen koulutugdrjestelman tar-
joamaa opintojen jatko kel poisuutta, vaikka asia oli nuorten mielessa tiedostet-
tu. Nuoret tulosten mukaan elévét tilassa, miké heilla parhaillaan on vallala ja
mik& tuntuu heistd mukavimmalta. Ensimmaisena koulutusta ohjaavana teki-
jana on suoriutua sen hetkisesta koulutusurakastaan. K oulutug érjestelman tar-
joamaa etuisuutta jatkaa uralla eteenpéin, e néille nuorille ole suurtakaan mer-
kitystd. Néden nuorten gjatusmaailma on haastavan mielenkiintoinen. Vaadit-
taigin yksilollisia ja syvempia haastatteluita selvittamaan niitéa solmukohtia,
mitka jarruttavat nuorta hakeutumasta jatko-opintoihin. Pirttimaa (2000) on to-

dennut, etta oppilaiden peruskoulun jakeistd jatkokoulutukseen hakeutumista
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ohjaavat parhaiten peruskoulussa menestyminen ja hyvien arvosanojen saami-
nen. Oppilaat, joilla on hyvid kokemuksia ja itseluottamusta, paédseva muita
paremmin koulutuksessa eteenpéin. Ne taas, joilla on vdhan onnistumisen ko-
kemuksia ja itseluottamusta, jéévéa varmemmin ilman koulutuspaikkaa. (Pirt-
timaa 2000, 117.) Tutkijana ja tulostenvalossa en ole Pirttimaan kanssa yhta
mieltd nuoria nain syvasti kahtia jakavasta roolista; menestyjiin ja havigiin.
Esimerkiks ”ammattialastaan varmat” - nuoret, vaikka he hakevat itselleen
mahdollismman nopeata vaylda kouluttautua tyéelamadan hyvaksyvat koulu-
tuksen térkedks asiaks ja kuuluvan normaaliin nuoren ihmisen elamaan. Var-

Sinainen onnistuminen el@massa mitataan tyohon sijoittumisen myo6ta.

Minulle ammatillisuus on sita, ett&d on hankkinut itselleen kun-
non koulutuksen alalle. (nainen, 21 vuotta).

Olen miettinyt, etta voisi hakea toita kesalla ja syksylla, jos
paasis muuntolinjalle takaisin opiskelemaan... Pakettina tama
koulutus on mielestdni hyvin kattava, sindnsa tyo mahdolli-
suuksia 16ytyy monelta alalta, vaikka on koulutukseltaan vain
yksi ammatti. (nainen, 18 vuotta).

Viittaukset kertovat ” ammattiurastaan varmojen” - nuorten mielipiteistd, jotka
kritisoivat koulutugjarjestelmia lahinna kyvyttémyydesté ohjata nuoria ty6eld-
maan. Kritiikin kohteeks tulevat ammatillisen koulutuksen sisdiset ja opetuk-
selliset rakenteet, kuten erés nuori toteaakin: ” Olisi koulutuksessa voinut kes-
kittya kuitenkin johonkin tiettyyn aihepiiriin hiukan tarkemmin.” Koulutuksen
sisdldlliset kokemukset mietityttdvét nuoria. Taustalta voidaan aineiston pe-
rusteella |6ytaa pidentyneet koulutusajat ja oppilaitosten omat oikeudet muoka-
ta opetettavat opetukselliset sisltonsa. Nuoret pohtivat yksittéisten ainekoko-
naisuuksien hyodyllisyytté ja tarpeellisuutta oman ammatillisen kasvun suh

teen.

Minusta koulutuksessa pitaisi entistd enemman paneutua tyds-
sa oppimiseen eika niinkaan teoriapuoleen, koska on olemassa
paljonihmisia, jotka ovat tyossdan todella osaavia ja ammatti-
taitoisia. Valttamatta nama ihmiset elvét ole olleet koulun pen-
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killa parhaasta padsta. (mies, 23 vuotta).

Ammatillisella koulutuksella luodaan perusta koko tyduran kestéavélle oppimi-
selle ja kehittymiselle. Ammatillisen koulutuksen tulee antaa nuorille seka
oman aansa lagja anmattitaito mahdollisimman |&hell& oikeaa ty6el amad, mut-
ta my0s tasokas yleissivistys. Ammatin vaihtaminen ja jatko-opiskelu ovat ny-
kyisin arkipaivda. (SAK:n nuorisopoliittinen ohjelma, 2002, 4.) Tutkimustul ok-
siavertailemalla eri ryhmien kesken pystyi havaitsemaan ammattitaidon suuren
merkityksen nuorten siirtyessa tyonmarkkinoille. ” Ammattiurakeskeiset” - nuo-
ret, jotka olivat valmistumassa olevia nuoria, olivat ensinndkin ylpeita ammatil-
lisesta suorituksestaan. Toisena heiddn ammatillinen kasvunsa oli voimakasta.
Tama tarkoittaa tyon luomaa ammatillista kuvaa. Tutkimuksessa mukana olevat
useat nuoret opiskelivat naisvaltaisille toimialoille, joka vaikutti vastagjien kie-
lelliseen retoriikkaan. Ldydoksissa painottuivat adjektiivit ihmislaheisyys, viih

tyvyys ja toisen ihmisen auttaminen seka k&ytannon ammatillinen osaaminen.

6.2.2 Nuorten yksilolliset ratkaisut

"Omiin juttuihin keskittyvat” — nuoret pohtivat tuloksissa koulutusérjestel-
man tarjoamia valmiuksia hieman samanlaisesta nakokulmasta kuin ”ammat-
tiurakeskeiset” nuoretkin. Eroavaisuuksia naiden kahden luokan vélilla syntyy
l[ahinna yksilollisten ratkaisujen pohjalta. Tulosten mukaan heita on ohjannut
pakkohaku koulutukseen hakeutumisen hetkella Ohjattavuus tulee esille nuor-
ten kykeneméttomyytena eritell& omaa ammattiaan tai odotettavissa olevaa
tyon kuvaa. Tulosten joukossa oli mielipiteitda koulutuksen merkityksellisyy-
desta Pakkohaun ollessa valinnan taustalla, on koulutuksen tarjoamalla hy6-
dylla usein viihdyttéava ja yksilon aikaa tuhoava vaikutus. Tietenkdan yksilol-
listd kasvua e voi unohtaa, mutta sen nuori oletaa tulevan ”"siina rinnalla.”

Seuraava viittaus kuvaa selkedl & tavalla kotoa | &hteneen ja ammatillisesta kou-
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lutuksesta pian valmistuvan nuoren kasityksid ammatillisesta koulutusjérjes-
telmasta. Itse jarjestelmééd el pohdita paljon, koska térkedmpana funktiona on

sen sosiadlistava ja viihtyvyytta lisdéva vaikutus.

Koulutukseni on kestanyt 2 vuotta ja on ollut mielenkiintoinen,
kaikkea on sattunut ja tapahtunut. Olen saanut uusia ystavia ja
kaveripiirini on laajentunut ympéri Suomea. (nainen, 18 vuot-

ta).

Koulutuksien jd&dessa lyhyiksi on ”omiin juttuihin keskittyvill&” — nuorilla
tarkedd, millaisen merkityksen koulutus on ohjannut néille nuorille. Yksikin
hankittu ammatillinen koulutus erd&n nuoren mielestéd merkitsee: ” 1ahes koko
elamdd.” Oman ammatin arvostaminen on tarkedd. Tuloksissa nuoret Kritisoi-
vat yhteiskuntaa siitd, miten se rahallisesti tukee ja arvostaa koulutuksessa ole-
via nuoriaan. SAKKI eli Ammattiin Opiskelevien Keskusjarjestt® on teettanyt
tutkimuksen Suomisen & Mustakallion (2002) tekeména opiskelijoiden toi-
meentuloon liittyvistéa ongelmakentistd. Ammattiin opiskelevat kokevat talou
dellisen tilanteensa 13,1 % hankalammaksi kuin esimerkiksi Helsingin yliopis-
ton korkeakouluopiskelijat, joiden osuus oli vain 5 %. (Harkonen 2001). Kou
lutug drjestelman muokkaama opiskeluvuosien pidentyminen vaikuttaa selke-
asti nuorten toimeentuloon. Tyytyvéisyyttd, onko opiskelija gjautunut pitempi-
aikaisiin taloudellisiin vaikeuksiin selittda riippuvuutta vanhemmista. Opinto-
tuki el kykene turvamaan toimeentuloa, jos vanhemmat eivét auta, tai tyota ei
[6ydy (Suominen & Mustakallio 2002, 3.) Yleiset taloudelliset mahdollisuudet
kouluttautumiseen ovat vuosikymmenten saatossa parantuneet. Opintososiaa-
listen etujen niukkuus on edelleen esteend monen nuoren opiskelulle (SAK:n
nuorisopoliittinen ohjelma 2002, 1.) Vastagista taman tutkimuksen valossa
vahintdan melko hyvaks taloudellisen tilanteensa koki 56,3 %. (emt. 2002, 3.)

Ammatillisuus antaa kuvan myos itsestasi muille, etta millai-
nen itse olet ja misté asioista tiedat. (nainen, 22 vuotta).

8 SAKKI Ry:n selvitys ammattiin opiskelevien elinoloista, (n=1600).
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Minulle ammatillisuus on tehnyt minut vahvemmaksi ihmiseksi.
Kaiken kaikkiaan mahtavaa, kun valmistun nyt ensimmaiseen
ammattiin ja voi sanoa olevan ammattikoulun kaynyt henkil 6.

(nainen, 26 vuotta).

Suomen koulutugarjestelma on mielestani aika huono, kun
opiskelijoita e kannusteta rahallisesti riittavasti. TyottOméat
saavat paremmin kannustusta. (nainen, 21 vuotta).

6.2.3 Nuor et tulevaisuuden ammattilaisina

” Ammattialastaan varmat” —nuoret ovat koulutuksen suhteen k&ytannon tyon
ihmisid. He ymmartavét hyvin koulutuksesta saatavan hyodyn ja odottavat kou-
lutuksen tarjoavat riittavét tiedot ja taidot tyoelémaan. Tulosten mukaan néille
nuorille on térkeétd, ettd koulutusjérjestelma tarjoaa heille liséks riittavat ete-
nemismahdollisuudet ammatin hankkimisessa. Seka valmiudet, jotka syntyvét

hankitun ammatin my6ta.

Ammatillinen koulutus merkitsee minulle télla hetkella kiinnos-
tavaa tekemista, vaihtelua kotiditiyteen. Nautin etatehtavien ja
kotitehtavien teosta. Opiskelu on mielenkiintoista ja oppimiani
asioita voi toteuttaa myos kaytanndssa. Kaikki ei ole pelkkaa
kirjatietoa vaan tehdaan ne asia myos oikeasti. Ammatillisuus
on my6s minulle ylpeyden aihe. Olen ylped itsesténi, ettéd opis-
kelen ammattiin, kun padsen téihin osaan hoitaa sen ammatti-
taitoisesti. (nainen, 25 vuotta).

Kyselyhaastattelujen tuloksista pystyi toteamaan nuorten mielikuvan, miten
Suomen koulutusjérjestelma toimii kaytannossa. Sen heikkoutena on opiskelu-
vuosien pidentyminen suhteessa koulutuksesta saatavaan hyotyyn seka opetuk-
sen tason hajautuneisuus. Opiskelijoiden arkista arvomaailmaa ovat |ahella
tunteet opettajiin ja opiskelijakavereihin suhtautumisessa. Erilaisia kannanotto-
jasyntyi teksteissa, kun opiskelijat olivat arvioineet ylioppilastutkinnon merki-
tyksesta toisen asteen koulutuksessa. Tutkimuksessa asiaa e kysytty, vaan
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mielipiteet tulivat esille essee- kirjoituksista. Teksteissd osa nuorista Kritisoi
tutkintoa yleisesti. Toiset taas nostivat sen tarkedks madranpadks elamassaan.
Eréén nuoren mielesté on turha kéyda ylioppilaaks, jos kaytannon asiat kiin
nostavat enemman seké korkeakouluopiskelu, koska uuden lain my6ta toisen
asteen koulutuksen myo6ta voi edetd yhta mittaviin koulutuksellisiin suorituk-
siin. Mielipiteisséan olivat turhautuneita nuoret, jotka olivat joutuneet aoitta-
maan opiskelunsa toisen asteen koulutuksesta korkeakoulupaikan sijasta. LOy-
doksista pystyi havaitsemaan luokassa vallitsevista eriarvoisista tunteista pe-
ruskoulu- ja lukiopohjaisten opiskelijoiden vailla. Ammattiaoittain ja oppilai-
toksista on riippuvaista, miten ne muokkaavat ammatilliset peruskoulupohjai-
set linjansa. Sekd, miten opiskelijakiintiot taytetdan: valitaanko ryhmaan
enempi ylioppilaita- vai peruskoulun kdyneitd opiskelijoita? Opiskelijoiden va-
linnoissa kiinnitetééan huomiota erilaisten pohjakoulutuksen suorittaneille opis-
kelijoille.

Koulutusjarjestelma toimii, mutta jotkut vaan oppivat venyttamaan
opintojaan sen avulla ammattikorkeakouluun ja kokevat, etta ylioppi-
las on parempi kuin moni muu. (mies, 25 vuotta).

Jarjestelma on osittain pakkopullaa, aina on tavallaan pakko pyrkia
eteenpain. (nainen, 19 vuotta).

Toisen asteen koulutuksessa opiskellaan ammattien peruslinjoja. Nyt

jatko-opiskelut eivat kiinnosta viela. Ehka tulevai suudessa. Opetusjar-
jestelma on sindllansa ihan hyva, mutta opetustavat, opettajat vaihte-
levat aika paljon eri puolilla Suomea. (mies, 19 vuotta).

6.2.4 Elamaa etamassa olevat nuor et

"Elama on projekti” — nuoret etsivét tulevaisuuden haasteita jatkuvasti. Hei-
dan koulutusurapolkunsa on gjoittain estynytta valintojen padttamattomyyden
ja koulutusten ulkopuol€elle jéamisten seurauksena. Koulutuksen kiinnostavuu-

den lagjuutta e liséd ammatillisuuden lagjentunut arvostus. Néden nuorten ta-
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voitteena on pitkienkin odottamisien jakeen hakeutua ammatteihin, jotka kou-
lutustaustakseen vaativat dlemman tai ylemman korkeakoulututkinnon. Suo-
men koulutus &rjestelma tarjoaa nuorille hyvét mahdollisuudet opiskella, kun
heilld itselléén olis riittdvasti motivaatiota jatkuvaan koulutukseen hakeutumi-
seen. Eras nuori toteag, ettd: ” Suomen koulutusgjarjestelma on sekava.” Tulos
ten perusteella e lopulta aivan tarkkaan voida tietdd, mika olis paras véayla
nuorelle edetéd opinnoissaan. Koulutuksen sekavuutta liséd jarjestelman viela
keskenerdinen ammatillinen muutogjérjestelméa. Toisen asteen koulutus on hil-
jaleen vakiinnuttamassa asemaansa opetuksellisten tavoitteiden suhteen sa-

moin kuin ammatilliset korkeakoul utkin.

Min& ainakin olen valmis vield tdméankin koulun jalkeen koulut-
tamaan itsedni lisaa siihen minkd minua kiinnostaa. Minulle
ammattitaidon saaminen on tarkea asia. Ja en edes voig kuvitd-
la, ettd en kouluttaisi itsedni mihink&&n ammattiin. (nainen, 18
vuotta).

Haluan oppia uusia asioita. Eli toisin sanoen haluan saada
ammatin, koska e ole aikaisempaa ammatillista koulutusta, kun
olen hoitanut lapsia kotona. ( nainen, 23 vuotta).

Jatkokoulutus kiinnostaa jonkun verran, koska haluan syventya
enemman ammattiin ja palkka olisi parempi. (nainen, 19 vuotta)

"Elamaon projekti” — nuoriatyypillisimmill&an edustaa [6ydosten mukaan toi-
sen asteen koulutukseen vanhemmalla idlla aloittaneet nuoret, jotka idltéan
ylittavét 25 vuotta, mutta ovat alle 30-vuotiaita. Heidan kiinnostuksensa taus-
talta |0ytyi mielenkiinto uudelleen kouluttautua tai henkil6 on ollut kauan pois-
sa tyd- ja koulutuseldmasta lasten saamisten tai ty6ttdmyyden vuoksi. Moila-
nen (2002) kirjoittaa Arvo-lehdessa artikkelin kyseisesta asiasta, joka pohjau-
tuu opetusministerion suorittamaan raporttiin vuodelta 2000, jossa on selvitetty
ammatillisen koulutuksen aloittamisikag. Selvityksen perusteella joka kolmas
aoittavista on yli 25-vuotias nuori. Tutkimuksen tulokset puoltavat tété nuor-

ten uravaintaan liittyvaa ika tekijda, koska nuorten uravalinnat selkeytyvét
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tavista yha harvempi tulee suoraan peruskoulusta.” Lisdks noussutta keski
ikéd selitddn myods monien opintojen aikaisemmilla keskeyttamisillg, jolloin
opiskelija palaa takaisin kouluun oltuaan muutaman vuoden sieltd poissa. Tar-
ked ndkokulma on Moilasen mukaan tytelaman vaatimuksien koveneminen ja
ammatillisen pétevyyden laga-alaistuminen. Han toteaa tekstissa, etta ” Am-
matillinen peruskoulutus luo tietynlaisen vakuutusturvan.” (Moilanen 2002, 9).
Seuraava mielipide tukee edellistd pohdintaa, koska vastagjan kiinnostus poh
jautuu haluun hankkia ammatillinen patevyys seka sen avulla uudelleen tyéllis-

tya

On térkeda kouluttautua aina yha uudelleen, jos e ole toita
omalta alalta. Itse olen kdynyt aikanaan keittidalan koulutuksen,
johon toki olin tyytyvdinen, mutta se e pelkastdan riitta-
nyt...nykyinen koulutukseni on palveluammatti, jossa on hyvin
paljon ihmislaheista tyota. . .koulutus on ollut monivivahteista ja
joskus kiireistakin, joten helpolla e ole padssyt missaan vai-
heessa. (nainen, 28 vuotta).

Koulutusrakenteen uudistukseen todetaan liittyvan piilevad sisdllollista ristirii-
taisuutta. Tilanteeseen vaikuttaa lain muoto koulutuksen ammatillisella puolel-
la. Koulutusuudistus tavoitteli tasa-arvoisuutta lukion ja toisen asteen yhtey-
dessa. Ammatillisten valmiuksien parantaminen koskettaa voimakkaammin ai-
kuisopiskelijoita, jolloin hakeutuessaan toisen asteen peruskoulupohjaisiin
koulutuksiin, he samalla vievét opiskelupaikkoja peruskoulusta suoraan tule-
vilta. Hyvaksyttavaks tilanteen tekee ndkdkulma, jossa vanhemmilta opiskeli-
joilta puuttuvat ammatilliset peruskoulutukset. Tutkimuksen perusteella voi-
daan todeta, etta aikuisopiskelijat tarvitsevat pohjakoul utukseensa omat amma-
tilliset koulutudlinjat, joita useissa oppilaitoksissa onkin. He eivéa kuulu 16-

vuotiaiden nuorten ryhmaan.



6.3 Ammattitaidon tavoitteiden toteutuminen tyoelaméassa

Mit& nuoren eldmassa tapahtuu, kun han valmistuu koulutusurakastaan ja siir-
tyy pois koulutuksen piiristd? Mita toiveita nuoret asettavat hankitulle ammatti-
taidolle? Tydllistyminen tydeldman vaativiin tehtaviin on hankitun ammattitai-
don tarkein tulevaisuuden funktio. Ammattitaidon merkitys tulevaisuuden ty6-
tehtévissa toteutunee nuorten kohdalla vaihtelevasti riippuen yksilon el@manti-
lanteista ja yhteiskunnassa vallitsevista oloista. Siirtyminen tydelamaan merkit-
see astumista tyomarkkinoiden salaperdiseen, mutta jannittévéan maailmaan.
Yksildlliselle kasvulle on ehka viimeinkin alkamassa todelliset mahdollisuudet.
Tybelamaan siirtyminen luo nuorelle todellisen eldman ulkoisen hallinnan tun-
nusmerkit. Nuori voi kokea olevansa nuori, vaikka el —aikuinen virallisesti sita
oliskaan (Tervo 1993, 12-14.) Julkunen (2002) toteaakin téhan: ” Jo pitkdan
on oletettu, ettéd tyomarkkinoilla yleistyy lyhytjanteinen orientaatio. On puhuttu
tyopaikkoja shoppaavista ja surffaavista nuorista. Tata el kuitenkaan voi yleis-
téd. Tyossdkdyvien enemmistd, nuoretkin, arvostavat rutiinia ja turvallisuutta,
vanhanaikaisen pysyvia — tai ainakin toistaiseksi solmittuja — tydsuhteista.
Vaihtuvat ty6t ovat useimmiten pakkorakoja kuin nmuuta e ole tarjolla.” (Jul-
kunen 2002, 11).

Kuviosta 3 voidaan tarkastella eriytyneesti nuorten mielipiteitd koulutuksen ja
tyoeldman vaatimuksista. Tyon (23,31 %), ammatin (19,92 %) ja koulutuksen
(16,54 %) prosentuaaliset erot eivat olleet suuret. Vamistuvalle nuorelle on
térkedtd, ettd han tyollistyis mahdollismman hyvin ja nopeasti. Vastaavasti
koulutuksessa olevalle nuorelle opiskelu ja sen sisdlét olivat elamassa téar-
keimpié asioita kuin tyollistyminen tulevaisuudessa Nuori saattaa kokea asian
etéisena koulutusuran aikana. Tarkastelun kiinnostavuutta lisééa alempien vai-
kuttimien ahaiset prosentit, kuten esimerkiks tyéelama (7,89 %) ja moniam-
matillisuus (3,76 %). Syit4, ettei ndihin osuuksiin saatu lagjempia vastauksia

jaé padatelmien ja toteamusten varjoon. Voidaan olettaa, ettd nuori e viela kou-
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lutusuran alkutaipaleella kykene hahmottamaan tulevaisuuttaan erilaisina g

sentyneiné kokonaisuuksina, vaan tulevaisuus koetaan olevan ’sielld jossakin'.

Moniammatillisuus 3,76 %  Tyottdmyys 2,26 %

Ty6 23,31 %

Jatkokoulutus 6,39 %
Tybelama 7,89 %

Palkkaus 9,77 %

Ammattitaito 10,15 %
Ammatti 19,92 %

Koulutus 16,54 %

Kuvio 3 Ammattiin opiskelevien nuorten mielesta el éméssa tarkel mmét

asat vuonna 2002.

6.3.1 Ammattiurakeskeisten nuorten ty6urien rakentuminen

Nuorten itsensa haluama ty6ura vastais niitd ennakkokasityksid, mita nuoret
ovat hankkineet aikuisten arvomaailmasta. Muutosta aikuisten arvomaailmaan
on syntynyt kasvaneella tilanneherkkyydella ja asenteellisella valmiudella toi-
mia, jos vastaan tulis ylléttavia tilanteita. Tyourien toivotaankin sisdtévan
vaihtoehtoisia kokemuksia, tasaisuutta sek& vaihteluita tyonsuorittamisessa.
(Kallio & Varila 1992, 83.) Nuorten ty6urien kehittymista ohjaavat vamius, it-
seluottamus, kontrolli ja sosiaalinen tuki. Liséks koulutettu ja anmattinsa hal-
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litseva nuori nauttii saadessaan tetdad itsendisia paatoksia tyotehtavissaan.
(Ruohotie 1996, 71.) Kehittydkseen nuoreen ihmiseen on luotettava ja hdnen
on sagtava nayttéa osaamisensa tasot. Seuraavat mielipiteet kuvaavat "ammat-

tiurakeskeisten” —nuorten mielipiteitatyosta:

Ty0 merkitsee aikalailla turvattua tulevaisuutta. Téissa oppii li-
saa kaytannon kautta, mutta koulusta saatava perustaitoa on to-
della tarked. Toissa joutuu kdytannon kanssa aloittamaan aina
"nollasta” , mutta tietotaito antaa perusvalmiuksia. (nainen, 19
vuotta).

Luulen, ettd tulevaisuus nayttad hieman sekavalta, mutta va-
loisalta. Ty merkitsee minulle rahaa ja sitd, ettd saan tehda

tyotd, josta tykkaan. Koulutuksen merkitys on tarkeé. Jos en saa
tyo6t, niin yritan kehitella jotain muuta. (nainen, 19 vuotta).

Nuorten tyollistyminen tyémarkkinoille ilman aikaisempia tyokokemuksia on
koettu ongelmallisena. Nuorten ammettitaitoa pidetdan jopa tietynlaisena purs-
kuritybvoimana yhteiskunnalliselle muutokselle. Vahdalon (1991) mukaan
nuoria on pyritty houkuttelemaan tydmarkkinoille taloudellisesti hyvina aikoi-
na, kun taas taantumien aikana heita on siirretty koulutukseen tai tyottomiksi
tyonhakijoiksi. (Vahatalo 1998, 99.) Tyoministeri Tarja Filatov on mielipiteis-
séan samaa mieltd, kuin Vahétalo tekstissaan. Han taydertédkin, etté 7 Tyo-
elaman rakenteet toimivat niin, ettd nuoriso on erdanlaista puskuritydvoimaa.
Kun syntyy uusia tyopaikkoja, nuorten osaamiselle on kysyntéd. Helkompina
aikoina uusimmat tyontekijat saavat yleensa myos lahted enssimmaisind. Nuo-
rista kilpaillaan pian tydomarkkinoilla. Koulutetuilla nuorilla ei siind mielessa

ole mitdan hétda Jos taas anmattitaitoa e ole, on heikoilla.” (Filatov 2001,5.)

Pohtimalla Filatovin (2001) lausuntoa tutkimuksen tuloksen valossa voidaan
olla joko samaata eri mieltd tyoministerin mielipiteista Tutkimuksen tulosten
mukaan on ymmarrettévad, etté nuori valmistuttuaan ammattiin haluaa kokeilla
hankittuja taitojaan k&ytanndssi. Nuorilla itselldan tulisi olla riittévasti intoa ja
tahtoa toteuttaa ammattitaitoaan tytelamassd. Ongelmaks eivét ole muodost u-

neet nuoret itse vaan jarjestelma, joka ruokkii epétyypillisia tydsuhteita ja ei
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tarpeeks hyvin arvosta nuorten ammatillista osaamista. Taman perusteella tyo-
taon tarjottava kaikille tyontekij6ille. Tyon tekeminen antaa turvaa ja toimeen-
tuloa, seka henkista hyvinvointia. Ty6ta tekemalla pidetddn huolta niist, joilla
e ole ty6ta. (SAK:n nuorisopoliittinen ohjelma 2002, 2.)

Nuorista e monikaan pohtinut tyottomyytta |agjemmassa merkityksesss, vaik-
ka tutkimuksen tematiikkaa antaisi siihen mahdollisuuden. Nuorten ty6ttomyy-
den vaikutusta e ilmeisesti voi ymmartda ennen kuin henkil6kohtaisten koke-
musten my6ta. Tulosten mukaan kovinkaan monen nuoren kohdalla ei téllaista
tilannetta viela ole ollut, e ainakaan pitkdan kestavana tyottomyytena. Voi-
daankin olettaa, ettd gatus tyottdmyydesta on sidoksissa yhteiskunnalliseen ti-
laan. Nuoret, jotka aoittavat ammatillisen kouluttautumisen nyt, ovat gatuk-
sissaan helpottuneita, koska ovat tietoisia vapautuvista tyopaikoista tulevai sus-
dessa. Tasta syysta nuoret eivéat olleet pohtineet ty6ttdmyyden merkitysta hei-
déan eldmaansa kuuluvana asiana. Ammatilliset linjat, joilta valmistutaan muu-
taman vuoden kuluttua valmistavat nuoret oikeaan tydeldmaan. Ammattiin
valmistuminen on heille portti ulevaisuuteen ja mahdollisuuteen oman el&
mansa hallintaan. Lisaks oppilaitokset sosiaalisena ympéristona korostavat
"hyvan tulevaisuuden hegemoniaa’. Ilman myonteista suhtautumista oppimi-
seen koulutus vois tuntua nuorista turhauttavalta. Nuorten myonteinen tuke-
minen opiskeluiden edetessd auttaa heitd |uottamaan itseensd myds tulevaisun-

den ammattilaisina.

Tahdon olla ihmisléheisessa tyGssa ja pitkdan olen aksynnyt
vanhusten huonosta asemasta. He tarvitsevat muutakin kuin ter-
veydellisia palveluja, ihmisen —vaikkapa, kuulija ja tukijan vie-
relleen, niin moni on yksin! Tietysti haluan osasta auttaa my6s
terveydellisella puolella ja siihenkin olen oppia hakemassa.
(nainen, 30 vuotta).

Tuloksissa huomio kiinnittyi nuorten epétyypilliseen asetelmaan kunnioittaa
tyota yli kaiken, kuten erés nuori toteaa: ” Ammatillisuus merkitsee minulle

tyon kunnolla tekemista. Sta ty6td, mita tekee, on arvostettava ja kunnioitetta-
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va.” Tama protestanttisen tytn etiikka on vallalla edelleen. Sen haittapuolena
on nuorten uhka jaada puskuritytvoimaksi, alepalkkaisiksi tai madraaikaisiin
tyOsuhteisiin. Nuorten ammattilaisten e tarvitse suostua ihan kaikkeen, mita

tyOnantajat sopimuksissaan tarjoavat.

" Ammattiurakeskeisten” - nuorten kohdalla toteutuu tutkimusten mukaan tyon
tekemisen gjatus siind mielessd, etta tehtavalle tydlle el aseteta selkeité rgjoja

Véittdmaa tukee gjatus tyon sirpalemaisuudesta, josta voidaan tehda seuraavan-
lainen johtop&étds. " Ammattiurakeskeisten” - nuorten asenteissa tulevaisuu-

teen suhtaudutaan lopulta myontei sesti.

6.3.2 Nuorten asennoituminen tyéelamaan

”Omiin juttuihin keskittyvien” — nuorten kohdalla tyon tekeminen koetaan
verrattuna ammattiurakeskeisiin samankaltaiseksi. Tyon médritelmét ja tyo
ihmisen arvon mittarina ovat muuttuneet silti nuoret pitdvét tyon tekemista
elaméssdan suurena asiana. Tutkimuksen tuloksissa tilanne on havaittavissa
esimerkiksi perinteisten ammattialojen kiinnostavuutena, kuten |&hihoitgjan ja
ruokapalvelun ammatit ovat. Tulosten suhteen on selvad, ettd ammattiraken-
teissa on tapahtunut huimasti muutosta informaatioteknologian suuntaan. Toi-
sadlta perinteiset ammatit muuttuvat koko gjan vauhdilla: tietotekniikkaa ja
erikoisosaamista tarvitaan yha enemman alalla kuin aalla. (SAK:n nuorisopo-
liittinen ohjelma 2002, 10.)

”Omiin juttuihin keskittyviltd” — nuorilta puuttuu tutkimuksen perusteella sel-
keat kuvat tydllistymismahdollisuuksistaan, mutta heilla on perusteltuja gjatuk-
sia hankitusta koulutuksista, jotka ohjaavat heitd eldméssa eteenpéin. Néita
ovat esimerkiksi itsendinen eldmanhallinta ja sosiaalinen hyvaksynta ikéistensa

joukossa. Nuorilla on mielessa epdvarmuuden tunnetta omasta tulevai suudes-
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taan. Epéilyn tunteet ovat herétténeet erilaiset sosiaaliset taustat, koulumenes-
tys ja sijoittumisen kokemukset tytelamassa. Naiden yhteisvaikutuksesta tule-
vaisuutta e koeta helppona, kun pettymyksid uralla etenemisesta on syntynyt
jo matkan aikana eriasteisesti.

Ammatillisuus merkitsee minulle paljon. Mielestani on hyvin
tarkeda, etta on ammatti ja t6ita. Itselleni tama ammatti on jo
viides. Joten on aika hyvin asiat, olen kokki, tarjoilija, baari-
mikko ja erakokki. Ja nyt myds eraopas. Joten toita pitdisi kylla
|oytyd. Mielestéani minulla 21-vuotiaaksi on aika monta ammat-
tia. Ja toitakin on pakko paasta tekemadn, koska muuten el saa
rahaa ja ihminen tulee hulluksi kun el tee mitdan.(mies, 21 vuot-

a).

Tulevaisuudessa olen t6issd, asun omassa kampassa ja mulla on
auto. Oon nahny kavereita, jotka on saanu ammatin, mut ei 0o
viittiny toitd hkee ja asuu Kelan kélysella tuella. Koulutuksen
merkitys on tarked. Jos en sais t6itéa ni olisin lirissi!(nainen, 18
vuotta).

6.3.3 Nuoret tyoelamaan perinteita kunnioittaen

" Ammattialastaan varmat” — nuoret ovat tydmarkkinoille siirryttéessa haas-
ekonomisesti periytyvat ammatinvalinnat. Tilanteen tekee ongelmalliseks, etta
tilannetta e helpota suuren ik&8luokankaan jééminen eldkkeelle, jos periytyva
ammatti ei ohjaa nuoria avautumassa oleville aoille. Riskina piilevétkin perit-
tyjen ammatillisten alojen kiinnostusten suuntaukset. Syyta siihen, miks tyon-
tekijaperheista lahtisin olevat nuoret valitsevat huomattavissa méarin amma-
tillisen koulutuksen ja toimihenkil6perheiden nuoret taas eivét, on sosiologian
piirissa etsitty jo kauan. Y htend tekijana on mainittu perheen voimakas sosiaa-

listava vaikutus. Tyodvaenluokkaisessa perheessa varttuva nuori omaksuu usein
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sen mukaiset arvot ja suuntaa toimintaansa niiden mukaisesti. Tarkeda on tie-
dostaa, ettd primadriryhmien vaikutus ei ole yleisesti vallitseva piirre, muuten-
han sosiaalista muutosta ja ihmisten eldmantason kohoamista e voitais sdlit-
téd. (Antikainen, Rinne & Koski 2000, 18).

Ongelmia tydllistya koulutusta vastaaviin tehtaviin on vaikeaa ja haasteellista.
Koulutuksen |18pikaytyd8n nuori e aina saakaan koulutustaan vastaavaa tyota.
Toisaalta nuorten midlipiteita tulis tarkastella yksilon mielipiteité arvostavasta
nékokulmasta. Nuoret tiedostavat omat tarpeensa ja halunsa tehda sellaista tyo-
té, mihin ovat hankkineet ammatillisen pétevyyden ja joka heité itsed kiinnos-
taa. Ulkoapéin ohjatuin halinnollisin keinoin nuorten toivetta harvoin ymméar-
retéén riittdvasti, vaan tyovoimapoliittiset keinot gjavat nuoria epétyypillisiin
tyosuhteisiin ja e oman ammattialansa toihin. Ei ole ihme, jos témén paéluo-
kan nuoret suhtautuvat tulevaisuuteensa epailevan varovaisesti.

Hmm...n&an itteni jossain baaritiskin takana tai kantamas asti-
oita.. tai jollain taukopaikalla hddraamassa. Rahaa ja raatamis-
ta seka itseni etté perheen elattamista. Jos en saisi t6ita sanoisin
tyokkarissa, etta pitakaa tydpaikkanne.(nainen, 18 vuotta).

Tulevaisuudesta minulla e ole mielikuvaa. Katotaan miten ela-
ma kuljettaa! Tyd merkitsee sitd, ettd selviad elamasta. Koulu-
tuksesta on tosi suuri hyoty tissd. En osais paljoakaan alan
asioita, jos en ois kaynyt koulua. Jos en sais t6ita, ni pyrkisin
koululuun. Jos en sinnek&an, ni sitte pitaa keksia erilaisia juttu-
ja, etten jaa vaan kotiin lojumaan. (nainen, 17 vuotta).

Tutkimuksen tulosten mukaan ”ammettialastaan varmojen” — nuorten kohdalla
ongelmat tydllistyd koulutusta vastaaviin tehtéviin ovat vakava huolenaihe.
Nuorten yksilollista tukemista ja kannustamista téytyy suosia, ettei riskia laa-

jemmasta syrjaytymisesta syntyisi, sill heidan kohdallaan vaara on ilmeinen.
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6.3.4 Tulevaisuuden haastajina olevat nuor et

Viimeisena tutkimukseni tuloksissa tulevat esiin ” eldma on projekti” — nuo-
ret. Padkateluokan voidaan padtelld, ettd kyseessa on korkeammin koulutetut
nuoret verrattuna aikaisempiin ryhmiin. Hyvin varovasti vois puhua " ditisti-
Sistd’ nuorista, koska heitda kuvaa myonteinen eldmanasenne tulevaisuuden
suhteen sekd heité suojaa lagja ammatillinen halu kouluttautua tai heilla on
valmis ammatillinen koulutus. Heille tulevai suus merkitsee erilaisia haasteita ja
mahdollisuuksia. kévid asioita el pohdita pitkd8n vaan ongel matilanteista pyri-
téén uusien ratkaisujen myota Koulutugéarjestelman suuntaukset pyrkivéat pil-
lotavoitteissaan kouluttamaan nuoret korkeaan ammatilliseen asemaan. Tulok-
sista j&a hieman avoimeksi kysymys, mihin havidvét mestareiden tekevét suo-

rittavan tason ty6t?

Minulle tulevaisuus tdméan koulutuksen jalkeen merkitsee sita,
ettd minulla on jo opiskelupaikka ammattikorkeakoulussa, joten
sinne siis. (nainen, 19 vuotta).

"Elama on projekti” — nuorille on ominaista, etta he koulutuksesta paasty&an
siirtyvét yleensd suoraan tyoelamaan. Tilanteissa, missd e tyollistyminen on+
nistuisi, he jatkokouluttavat itsefén yha enemman ja lagaaasemmaks am
mattilaiseksi. Naiden nuorten kohdalla on tulosten mukaan jatkuvaa pyrkimys-
ta edetd kunnianhimoisesti elamassa eteenpdin. Tyd, mita nuoret haluavat tule-
vai suudessaan tehda pohjautuu heidan koulutustaustaansa. Sen tulee olla talo u-
dellisesti @lkitsevaa ja sisdloltdan riittavan haastavaa. Taakse jaanyt koulu
tusura jatkuu ammatillisella koulutusuralla.

Toivottavasti |0ydan tyOpaikan hyvan valmistuttuani ja oman
asunnon ja saisin paljon rahaa. Jos en saisikaan t6ita talta alal-
ta rupeaisin etsimaan jotain toista kiinnostavaa ja uutta.(nainen,
19 vuotta).
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"Eléama on projekti” — nuorten kohdalla mikéén e ole lopullisesti tdysin var-
maa kuin jatkuva epdvarmuus. Tutkimuksen tulos néiden nuorten kohdalla tar-
koittaa piilevaa riskien epavarmuutta ylikouluttautuneisuudesta. Samalla voi-
daan tarkastella my6s koulutusinflaation vaikutusta heidan alempien koulutus-
tensa arvojen mitatditymiseen. Itse asiassa koulutusinflaatiosta puhuttaessa ei
voida rgjata mitéén erityista padluokkaa erikseen, jota se el koskettaisi. Suurin
riski on nuorten kohdalla ammatillisissa valmiuksissa, jotka ovat kouluttautu-
neet useisiin ammatteihin paremman ty6tason ja el @man toivossa.
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7/ POHDINTA

7.1 Tutkimuksesta esiin tulevat johtopaét ok set

Tutkimuksen alussa tarkasteltiin teoreettisesti painottuen nuorten elamismaa-
ilmaa yhteiskunnan odotusten ja vaatimusten valossa. Tutkimuksen edetessa
huomion kohteeks tulivat nuorten mielipiteet ammatillisuuden merkityksesta
heidan eldméassdan. Tutkimus eteni jatkuvasti tarkentuvina selityksing, joissa
ymmartaminen ja selittaminen vuorottelivat. Diskurssioiden avulla siirryttiin

esymmarryksesta ymmarrykseen. (Kallio & Varila 1992, 82).

Tutkimuksen tehtévéna oli tuoda esille nuorten kasityksia koulutuksesta, am-
matillisuudesta ja tydelamaén sijoittumisesta, joita seurais itsendisen elaman-
hallinnan mahdollisuus. Tutkimuksen jalkeenk&an ei voida sanoa, etta valinto-
jen tekeminen olisi helppoa nuorille yhteiskunnallisten haasteiden ja odotusten
kanssa. Nuorten teksteja analysoidessani pohdin monia heidan elémaansa vai-
kuttavia tekijoitd, jotka eivét ole helppoja ratkaistavaksi, kun elettya elamaan
on vield vahan ja elama itsessddn on yksistéan suuri haaste. Valintojen moni-
nai suus tekee elamasta haastavan ja samalla ehka pel ottavankin. Oikean ratkai-
sun |6ytyminen on useiden pohdintojen tulos. Aikaisemmin koulutuksen valin-
nalle asetettiin suuri painolasti. Nykydan koulutusurat ovat lagjentuneet ja no-
niammatillisuudet ovat pehmenténeet nuorten ihmisten \alinnan taakkaa. Yh

teistd kaikille tutkimuksessa mukana olleille toisen asteen ammatillisessa oppi-
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laitoksessa opiskeleville nuorille on ettd, koulutuksessa vietetéén useita vuosia.
Vuosia kertyy kun nykyisessa arjessa yhden hankitun ammatin varaan e voi
turvautua. Itsendiseen, oman eldmanhallinnan piiriin nuori paéasee siirtymaan

kohdalla on nuori kasvanut jo varhaisaikuisuuden tilaan.

Tutkimuksessa oli mukana (n=90) naisopiskelijaa (86,6 %) ja 12 miesta (13,3
%) kokonaisotannasta. Miesten osuus jéi varsin pieneksi, joka saattaa pienen
t&& tutkimuksen kokonaisarvioita. Mielestani tutkimukselle asetettuun laadulli-
seen vaikutukseen ja sisdll6llisen laadun suhteen silla el kumminkaan ole suur-
ta merkitysta. Essee kirjoitusten avulla tutkittiin (n=78) ja kyselyhaastatteluil-
la (n=12) opiskelijaa. Molempiin aineistoihin kaytettiin sisdllon analyysia tut-

kimusmenetelmana.

Toisen asteen koulutuksien useat linjat kouluttavat perinteisille naisvaltaisille
toimialoille. Asia on mielenkiintoinen ja tilannetta voidaan tarkastella yksilol-
listen valintojen valossa sekéd yhteiskunnallisena hallinnoinnin keinoina. Ai-
neistojen tarkempi tarkastelu osoitti koulutusaikojen pidentymisen. Tama oli
havaittavissa varttuneempien opiskelijoiden suhteellisen isolla edustuksella pe-
ruskoulupohjaisilla koulutusaloilla. Miten esimerkiksi hoiva-alat saataisiin
enempi miespuolisia henkildita kiinnostavammaks tai pdinvastoin, koska on
ilmeista, etta tyopaikkojen tarjonta tulee tulevaisuudessa lisédntymaan suurten
ikéluokkien jaddessa eldkkeelle. Tilanteeseen e vaikuta pelkastéan yksilolliset
ratkaisut vaan, miten oppilaitokset markkinoivat ja tarjoavat koulutusmahdolli-
suuksiaan nuorille. Yhteishaussa nuorten ensisijaisen toiveen méaarittéa se,
mink&laiseen koulutukseen nuori on menossa. Koulutuksen méardlisten indi-
tynyt 9 % kolmessa vuodessa, vuosina 1999 — 2001. Eniten on véhentynyt so-
siaali- ja terveysalan aloituspaikkojen mééra ja kasvua on erityisesti kulttuuri-

javapaa-aika aoilla. (Kumpulainen 2002, 52.) Tutkimuksen tulos osoittaa kay-

® Kumpulainen 2002. Opetushallitus. I ndikaattoreiden aikasarjojen seuranta on alkanut vuodesta 1996.
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tannossa ettd, useiden nuorten valintoja ohjaa eniten alan arvostuksen puute ja
tydhon sijoittuminen. Tuloksissa e noussut selkedsti esille vanhempien sosio-
ekonomisen tason ohjaus ammatin valintaan. Tulosten mukaan usean nuoren
kohdalla valintaa oli ohjannut sen hetkinen elédmantilanne ja hakemisen pakko

muiden ikai stensé tavoin.

Tuloksista esiin tuleva itsestddn selvyys sdlittyy varmasti sillg, etté nuoret ovat
nuoria hakeutuessaan peruskoulun jalkeiseen koulutukseen. Heidan ammatilli-
suuden arvostus ei ole viela kehittynyt lopulliseen muotoonsa. Voidaan todeta,
ettd nuoruus on nuorelle seka etu etta haitta. 1an tuoma hankaluus on vamis-
tuminen vaativiin ammatteihin, joissa vaaditaan vahvaa henkista kypsyytta ja
osaamista, kuten esmerkiks lahihoitgjan ja nuorisotytn ammatit ovat. Tietysti
on haasteellista ohjata tydssaén oman ikdisia tai itseddn vanhempia henkil Gita
|&n asettama merkitys on uudelle ammatilliselle koulutusjarjestelmélle iso asia.
Ik& synnytt&a ristiriitatilanteita vaadittavissa ty6tehtévissa, joka johtuu nuorten
ammatillisesta kokemattomuudesta. Tarvitaan ennakkoluulotonta suhtautumis-

tatyonantgjilta, etté nuoret voivat saada ensmmai sen tyokokemuksensa.

Miten téllainen tilanne on p&assyt syntymaan, jossa nuorelta vastavalmistu-
neelta odotetaan aikuisen ihmisen tilanteiden hallintaa ja kypsyytté? Syita voi-
daan hakea varmasti monelta taholta, mutta voimakkaimmin asiaan on vaiku-
tanut uus laki ammatillisesta koulutuksesta. Lain mukana poistuivat ikérajat
ammatillisesta koulutuksesta. Ammatilliset Injat, joita aikaisemmin oli rgoi-
tettu ik& pykalill&, ovat poissa. Peruskoulupohjaisilta linjoilta val mistutaan juu-
ri ailkuisian kynnyksellg, koska institutionaalisella hallinnoinnin keinoilla nuo-
ret on ohjattu koulutukseen suoraan oppivelvollisuuden piiristd. Hyvaa laissa
on nuoria syrjivan ikérasismin poistuminen. Lain huono puoli on nuorten osit-
tainen kypsyméttémyys vaativiin ammatteihin. Nuorten odotetaankin heti
luonnollisena vaylana etenevén koulutusurallansa jatko-opinto paikkoihin. Li-
saksi tuloksista tuli esille, etté toisen asteen koulutukseen hakeutuvat ylioppi-

lalks valmistuneet nuoret, jotka eivdt ole padasseet haluamaansa jatko-
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opiskelupaikkaan. Hakeutumalla "alemmille” kouluasteille ndmé& nuoret poh-
justavat uutta sisddnpaasydan ylemmille koulutusasteille samaltakin alalta
Pohdittavaks j&&, miten nuoret ensimmaisen hankitun koulutuksen mydoté tyo-
eldmaén sijoittuvat ja koska? Onhan koulutuksen alkuperdinen tarkoitus aina
ollut tyollistyminen. Voidaanko tdman péivan koulutusjarjestel méssa enaa valt-

téa koulutusta koulutuksen vuoksi ?

Yksilolliset eroavaisuudet tulevat esille henkiloén persoonallisissa tekijoissa,
jolloin tyGnantgjat painottavat osaamisen lisdks yksiloén henkilékohtaisia omi-
naisuuksia. Tilanne konkretisoituu tilanteissa, jolloin usean hakijan joukosta
valikoituu tyonantgjaa tai tyotehtavdd enempi miellyttava henkild. Ammatin
hankkiminen tulisikin painottua yksilolliseen valintaan, ettel tilanteesta koituisi
ylimaéréisia rasitteita nuorten harteille. Vuosia on nuoria tietoisesti ohjattu val-
tion taholta pakkohaun avulla, mitd erilaismpiin koulutusaloihin. Pakkohaku

gaanuoria doille, mitkd elvét kiinnosta heitd tai elvét ole heille sopivia.

Koulutustavoitteista voidaan tinkia hetkellisesti, mutta tavoitteisiin pyritaan
pitkalla aikavdilla. Taman paivan nuorten eldamantilanteet kuvaavat perusti-
lannetta, mista koulutusuraputket alkavat. Odotettavissa oleva koulutusaika tu-
lee olemaan pitka nuorten kohdalla. Tulosten mukaan nuoret kokevat térkeana,
ettéd ammatti, johon he valmistuvat olisi heille mielekas ja etta hankitun tiedon
avulla voisi tehda mielekasta tyota. Ammatinvalinta on nuorille iso pdétos. Sita
e kuitenkaan sais kasittéa vain |&pilyonting, joka on tehtdva. Ammatinvalinta
on nuoria yhdistava tekijd, yhteinen askel kohti aikuisuutta. Nuorelta odote-
taan, ettd han selviytyy tasta valinnasta kunnialla 1&pi. Ammatinvalintaan liit-
tyy epavarmuutta ja ahdistusta, siitd mika on oikea paét6s. Paikan [6ytaminen
ja yhteiskunnallisen aseman vakiinnuttaminen on pitkallisen kamppailun ja ve-
lintaprosessien tulos. (Tervo 1993, 12).
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7.2. Paaluokkien eroavaisuudet tuloksissa

Nuoret toivovat, ettd ammatillinen koulutus olis heille mielekasta ja oppilai-
toksesta saadun tiedon avulla oliss mahdollista tydllistyé tulevaisuudessa. Nuo-
ret ovat sopeutuneet pitkan aikavalin gjatteluun, jolla tarkoitetaan pitkien kou
lutusaikojen periaatteellista hyvaksyntda Tutkimuksessa mukana olleet nuoret
kritisoivat opetuksessa annettavien sisdttjen ja menetelmien laatua seka valti-
on nihked& suhdetta riittavasti tukea nuoria taloudellisesti. Voimakkaimmin
kantaa ammatillisuuteen ottivat ”ammattiurastaan varmat” — nuoret, joita tut-
kimukseen osallistujista oli eniten. Heille ammatillisuus merkitsee sosiaalista
turvaa ja kuulumista aikuisten maailmaan. Ammatillisuuden kautta profiloi-
daan itsed yhteiskuntaan kuuluvaksi. Koulutuksen maksimaalinen hyddyn ta-
voittelu kohdistuu ryhman ammatillisiin koulutusuravalintoihin. Valitessaan
koulutusuraa ”"ammattialastaan varmat” — nuoret hakeutuvat kaytanndllisille
koulutusaloille. Tarkedna tavoitteena heilld on selviytyd sen hetkisestd koulu-
tusurakastaan voittgjana maaliin. Heille siirtyminen koulutuksesta tydeldmaan
tulis tapahtua lyhyella aikavalilla. Varsinainen koulutuksesta saatavan hyddyn
nakokulma syntyy vasta tyoeldmaan sirryttdess. Tyoeldma merkitsee hellle
tyomarkkinoiden vaativien odotusten astumista. Onnistunut Siirtyminen tuo
heille eldman ulkoisen hallinnan tunnusmerkit. Tyon tulisikin olla pakitsevaa
ja kohottavan nuorten ammatillista identiteettid, kuten erés nuori toteaa: ” Mah-

tava fiilis, kun saa paperit kateen. Ty merkitsee minulle rahan hankkimista” .

Toiseks eniten tutkimuksessani esiin tulivat ”omiin juttuihin keskittyvien” —
nuorten mielipiteet. Heitd vois lyhyesti kuvailla nuoriksi, jotka hakevat paik-
kaansa etsien ja tutkien oikeita vaihtoehtoja. Epaselkedt koulutusuravalinnat ja
niista johtuva selkiytyméttomat tulevaisuuden kuvat ovat néille nuorille tyypil-
lisd piirteitd. Nuoruuden kokemattomuudesta johtuvista syistd ndma nuoret
tarvitsevat opintojensa alussa etta aikana paljon tukea oppimiseensa. Tutkijana

pohdin ryhman suurta osuutta toisen asteen ammatillisissa kouluissa. Tama
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merkitsee lagjaa vastuunottoa ja haasteel li suutta opetushenkil 6kunnalle ja oppi-
lashuollolle. Eroavaisuutena edellisen ryhman koulutusuraratkaisuihin on, etta
ne ovat selkiytyméttbmampiéjavalinnat ovat pohjautuneet usein pakkohakuun
tal yhteisvalinnan kautta tehtyyn hakuun, jolloin vain on pitéanyt hakeutua jo-
honkin oppilaitokseen. Tulostenkin valossa on ymmarrettavaa, ettei ammatti-
taidon merkitys ole téysin yksilditynyt samoin e ole tydelamaén sirtyminen-
k&an. Heilta puuttuu tutkimuksen mukaan selked kuva omista tyollistymismah-
dollisuuksista ja tyourilla etenemisistd. Tulevaisuuteen ndma nuoret suhtautu-
vat epdilevasti, johon on vaikuttanut ailkaisemmat elémankokemukset, arvot ja

onnistumiset erilaisissa elaman valinnoissa.

Kiinnostavaa oli todeta ”ammeattialastaan varmojen” — nuorten selkedt midipi-
teet siitd, mitd he haluavat elamataén. Mielipiteet olivat yllattavan kehittyneita
suhteessa heidan ikdansa. Taustalta 10ytyi vahva kasvatuksellinen konteksti,
joka on kotoa periytyvaa tyon tekemisen etiikkaa. Naiden nuorten maailmassa
koulutuksesta saatu hyoty ja tyollistyminen kulkevat k&si k&desséa. Kiinnostus
juuri tiettyd ammattia kohtaan karsii kumminkin heidan sijoittumista tyoeld-
maan. " Ammeattialastaan varmat” — nuoret ovat kaytannon tyon ihmisié Hei-
dan tulevaisuus nayttaisi vieldkin valoissmmalta, jos he joutuisivat ammatilli-
sissa vaatimuksissa tilanteisiin, jossa tyollistyminen hankitun koulutuksen jal-
keen e onnistuisikaan. He ovat tulosten mukaan onnellisia, kun koulutus arjes-
telma on pystynyt tarjoamaan heille riittavét etenemismahdollisuudet ammatin
hankkimisessa. Heille vaikeimpana ongelmana on tydllistyminen koulutusta
vastaaviin tehtéviin. Tulevaisuuteen "ammattialastaan varmat” — nuoret suhtau-
tuvat odottavan varovaisesti, siltikdan tuloksissa ei ollut havaittavissa mitaan
kielteisia asenteita tulevai suuden suunnittel ua kohtaan.

Tutkimuksessa erilaisen ryhméan muodostivat ”eldma on projekti” — nuoret.
Heiddn maailmassaan tulevaisuus on erilaista ja monia mahdollisuuksia tulvil-
laan. Ryhmand he panostavat koulutukseen ja koulutusuralla etenemiseen.

Heille on tarkedd, ettd koulutugarjestelma pystyy kouluttamaan etté tarjoamaan
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heille riittavan laadullisen ammatillisen pédtevyyden ja opintojen jatko-
kelpoisuuden. Koulutuksen kiinnostavuutta liséd lagjempi ammatillinen arvos-
tus ja ammatillisella uralla eteneminen. ” Elama on projekti” — nuoret pyrkivét
opiskelemaan mahdollisimman pitkalle. Tutkimuksessa hieman " éitistinenkin”
nuorten ryhma esiintyi pienimpéna edustuksellisena osuutena. Voidaan todeta,
etta jo tutkimuksen alkuvaiheessa tulos oli odotettavissa oleva, koska he olivat
asettaneet koulutukselliset tavoitteensa korkealle verrattuna muiden luokkien
nuorten koulutusuravalintoihin. Lisdks ryhmaan lukeutuvat opintonsa e suo-
raan peruskoulusta aloittavat nuoret, joiden maéra toisen asteen ammeatillisissa
koulutuksissa on lisdantynyt huomattavasti. ” Koulutus oli hyva ja antoi hyvat
pohjat l&htea toihin tai jatkamaan opiskelujal” Ammatillisen peruskoulutuk-
sen ollessa lagja-alaista ja usein korkeakouluihin johtanutta ammatillista koulu-
tusta, merkitsee se, etta” elama on projekti” — nuoret siirtyvét varauksetta swo-
raan tyoelaman pal vel ukseen saadessaan opintonsa vamiiks.

Y hteiskunta on ottanut tehtéavakseen ulkoisen hallinnoinnin keinoin ohjata nuo-
ria koulutusuralla eteenpéin. Eriarvoisuuden vdhentédminen on ollut selkeasti
yhtend tavoitteena ammatillisen koulutusuudistuksen yhteydessa vuodesta
1999. Se, miten eriarvoisuuden poistaminen |dhitulevaisuudessa toteutuu j&a
ndhtdvaksi. Ensinndkin muutosta ovat edisténeet oppilaitosten alueellinen yh-
teistyd, tarjottavien opintosisaltojen méarét ja ympariston asenteiden muokkau-
tuminen Kehitys on silti ollut hidasta syvien koulutuskulttuurien vaikutukses-
ta. Muutosta on tapahtunut mm. ammatillisten oppilaitosten ja lukioiden kans-
sa tehtéavan yhteistyon muodoissa. Toisen haasteen koulutuksen laadulliselle
kehittymiselle tekee oppilaitosten tarjottavat koulutusalat. Tarjottavien anma-
tillisten sisdltdjen tulee tavoittaa erilaiset nuoret, joita tutkimuksesta on |8ydet-
tavissd. Ammattiin kouluttautumislaki (1999) antaa oppilaitoksille vapaammat
toimintaedellytykset muokata koulutustarjontaansa ja oppilaitoskohtaisia ope-
tussuunnitelmia. Kilpailevassa koulutuskulttuurissa vapaus merkitsee oppilai-
tosten erikoistumista ja erilaisuutta, johon nuoret voivat tarttua. Lagjentuneen

ammatillisen koulutustarjonnan tulee vastata nuorten vaativia k&sityksia koulu-



81

tusuralla etenemisestd seké varmistaa heille riittavat ammatilliset perustaidot
jatko-opiskeluihin. Tutkimuksessa mukana olleille nuorille koulutuspalvelui-
den tuottaminen merkitsee ohjauksellisia koulutusuravalintoja heidan elémas-

7.3 Tutkimuksen luotettavuus ja jatkotutkimusehdotuk set

Tutkimuksen luotettavuus syntyy lagjoista sisdldllisista teksteistq, joita sain
useita tutkimuksessa olleilta nuorilta. Tutkimus oli kvalitatiivinen tutkimus,
jossa tutkin aineistojen laadullista siséltoa vertailemalla ja analysoimalla. Sisal-
[6n analyysi tutkimusmenetelmana palveli tutkimukselle asetettuja tavoitteita ja
tutkimusongelmien ratkaisuja. Tutkimuksen luotettavuutta liséé lagja alueelli-
nen edustus pohjoisen KeskiSuomen alueella. Oppilaitoksia oli mukana viisi,
joissa kaikissa opetetaan peruskoulupohjaisia linjoja. Olen analysoinut opiske-
lijoiden kirjoittamat esseet mahdollisimman tarkasti erilaiset nékékulmat huo-
mioon ottaen. Tutkimus koskettaa nuoria, jotka ovat siirtyneet peruskoulusta
suoraan toisen asteen ammatilliseen koulutukseen. Loydoksista voidaan havai-
ta, ettd vanhemmalla idlla opintonsa aloittaneiden mééra on lisdantynyt toisen
asteen ammatillisissa koulutuksissa, mutta ei méardllisesti hallinnut tutkimuk-
sen kohdejoukkoa. Myoénteista tutkimuksen kokonaisuuden suhteen oli, ettd

eniten mukanaoli alle 25-vuotiaita nuoria.

Tutkimuksen luotettavuutta liséé kaytettavissani ollut kirjallisuus. Sen tavoit-
teena oli olla lagja-aaista, uutta ja laadukasta teoreettista tietoa tarjoava koko-
naisuus. Pyrin kirjavalintoja tehdessani hahmottamaan tutkimuksen vaativuu-
det ja erilaiset ndkokulmat. Tutkimustulokset ovat yleistettavissa alueellisesti
edustavaksi tiedoks nuorten ammatillisesta suuntautuneisuudesta Keskr
Suomessa ja tyoeldaman tarpeista. Tuloksia voidaan hyddyntda oppilaitoksissa
ammatillisia linjoja suunniteltaessa, jatkokoulutusten yhteydessa seka miten



82

koulutuksien sisall6t vastaavat tyoeléman odotusten kanssa. Nuoret ovat koko-
naisuutena yhtenéginen ryhma pelkéastéén ikénsa puolesta. Huomio tuleekin
kiinnittéa heidan erilaisuuteensa, joka perustuu kasvuun ja kehitykseen, mutta
my0ds sosiaalisiin konteksteihin. Tutkimustulosten merkitys lisdantyy ajatusten
"herddmisel &’ oppilaitosten sisdisissa jarjestelmissa, jolloin yha tarkemmin
pystyttéisiin kohdentamaan opetus erilaisten nuorten tarpeisiin. Seka ndkemaan
ettel ole yhta heterogeenista nuorten joukkoa vaan on useita, erilaisia nuoria.
Tutkimuksen tulosten perusteella totean, etta toisen asteen ammatillinen koulu
tus toimii hyvin nuorten mahdollisuutena ammatillisen peruskoulutuksen

hankkimiseen.

Tutkimuksen esseetehtavét ja kyselyhaastattel ut tapahtuivat kaikkien tutkimus-
ryhmien kohdilla samalla tavoin. Tutkijana selvitin tarkasti, miks kirjoitusteh-
tavia tehdadn ja mika niiden tarkoitus on minulle. Halutessaan opiskelijat pys-
tyivéat kysymaan, jos tutkimuksen tavoitteet tuntuivat epavarmalta. Tutkijana

koin erittain antoisiks tutkimustilanteet.

Jatkotutkimusehdotuksiksi tutkimuksesta tulevat seuraavat gatukset: Ensinné-
kin olis mielenkiintoista lagentaa tutkimusta koskettamaan informaatio- tai
muun toisen asteen teknologian ammattialojen puolelle. Jatkotutkimuksen suh-
teen suosittelenkin, ettd mukaan tulisivat vielé lagjemmat ammatilliset edustuk-
set. Toiseks, mita tapahtuu niille nuorille, jotka syrjaytyvét koulutusrakenteista
ja elvét useidenkaan ohjauksien jalkeen 10yda itselleen sopivaa koulutusuraa?
kimus ehdotukseni olisi aikuisten opiskelijoiden suhteen. Minusta olisi kiinnos-
tavaa selvittda naiden opiskelijoiden valintoja ja gatuksia, miks he ovat valin-
neet tal tulleet valituks nuorisoasteen koulutukseen mukaan? Miten heidan
tyollistymisensa onnistuu ammatillisen koulutuksen jalkeen? Neljas tutkimuk-
sellinen haaste olisikin: "Voiko nykyinen koulutusgjdrjestelma syrjia eri 18hto-

kohdista koulutukseen hakeutuvia nuoria?’ Miten jamiks téllaista tapahtuisi?



83

Padtan tutkimukseni Suurldhettiléiden laulun sanoihin. Heidan kappaleellaan
on ollut minun eldmalleni suuri merkitys. Toivon sanojen tuovan iloa ja €&

manohjetta nuorille, jotka ovat ammatillisen koulutusuransa alussa.

"Kun tanaan lahden otan mukaan mita tarvitsen. Taivaata
téhden valitsen ja sité seurailen. Kun téanédén léhden en taakse
aio vilkaistakaan. Taivaalta tahden valitsen vaikken sité kiin-
ni saa.

Jotain ihmetyttda kun se kysyy mihin meen. Ja ma vastaan
mihin vaan. Ja se kertoo, mité kuuluu ja miten silla menee se
tekee lahdosta paljon helpomman. Ei téstd kaupungista saa
18hdon tunnelmaa kun téndan |ahden. -Suurl&hettil 84t -

(Hurri, K. & Pdyhonen, J. 1993.)
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Liite 1. Haastattelulupa ammatillisiin oppilaitoksiin

Raili Paavonen HAKEMUS
Myllymaentie 691

43100 SAARIJARVI

Puh. 050/ 5293788

Email.rakapaav@cc.jyu.fi 17.4.2002

Pohjoi sen K eski- Suomen alue/
Rehtorit/koul utusjohtajat

Haastattelulupa pro gradu opinndytety6ta varten

Arvoisa vastaanottaj al

Opiskelen Jyvéaskylan yliopistossa kasvatustieteel lisessa tiedekunnas-
sa opintojeni viimeista vaihetta. Teen opinndytetyoni ailheesta: Toisen
asteen ammatillinen koulutus nuorten mahdollisuutena. Tutkimus kes-
Kittyy pohjoisen Keski- Suomen ammatillisiin oppilaitoksiin.

Tutkimussuunnitelmana on oppilaitoksista valmistuvien ja paéttévien
ryhmien mielipiteiden kartoittaminen kirjallisten esseiden ja kysely-
haastattel uiden muodoissa. Kaytanndssa tutkiminen toteutuu pitémieni
koulutiedotus tuntien jalkeen. Kestoltaan 30-45 min. Taman toteutta-
miseen tarvitsen lupanne. Tutkimuksen gjankohta on kevaan 2002 ai-
kana, joitakin ryhmié& voi jéada syksyksi.

Toivon myonteista suhtautumista tutkimustani kohtaan. Aihe on erit-
téin mielenkiintoinen ja gankohtainen muuttuneiden koulutusraken

teiden ja vaatimusten vaikutuksesta.

Tutkimustilanteista e tule aiheutumaan héiriditd muulle opetukselle.
Paéttavan tai aoittavan ryhman ollessa kohdejoukkona, otan yhteytta
kyseisen linjan opettgjaan. Ja sovin hdnen kanssaan kaytannon jéarjes-
telyista

Ystavallisin terveisin
Raili Paavonen
Kasv.tigt. yo

Liite 2. Pro-gradu tutkimuksen esseekirjoitustehtavan aihe ja tehtéavan ohjeis-
tus.
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Merkitse N/M KALVO
Pvm 7.3.2002

Linja NUVA |

Oppilaitos K eski- Suomen opisto

Syntymévuosi 1983 (merkinnét esimerkkejd)

Aihe: Mita ammatillisuus minulle merkitsee?
tai
Minun ammatillinen koulutukseni

Ohje Kirjoitajokatoiselleriville, selkedlld ka-
sidalla. Huomioi kirjoittaessa jéttéa lagja
marginaali paperin vasempaan laitaan
merkintdjani varten.

Aika: Sinullaon 3045 minuuttia aikaakirjoit
taa tekstis. Kirjoitustyyli on vapaa.

Huom! Nimes voit laittaa, jos haluat.

KITTOSSINULLE VASTAUKSISTASI1!
- Kaikki asiat, mita kirjoitat pysyvét
ehdottoman luottamuksdllisina.

Tutkija: Raili Paavonen

Liite 3. Tutkimushaastattelun kysymykset ja teemat aloittaville/opintonsa pian
paéttaville opiskel|joille




1AMMATILLISEN KOULUTUKSEN MERKITYSNUORELLE

- Miksi valitsit opiskelupaikakses ammatillisen koulutuksen? Mik& kiinnosti?
- Miksl juuri tdmé on sinun valitsemasi koulutusala?
- Oliko sinulla useampia vaihtoehtoja?
- Minkdaisia odotuksia sinulla on nyt alkavan koulutuksen suhteen?
Kuvaile tuntojasi? (TAl Minkalaisena koit saamasi koulutuksesi? Vastasiko
odotuksiasi?

2 AMMATILLINEN KOULUTUSIARJESTELMA

- Mitatiedd toisen asteen ammatillisesta koulutuksesta?

- Oletko tietoinen koulutusjarjestelman sinulle tuomista mahdollisuuksista kouw
luttautua yha pidemmalle? Misté ol et saanut tietos

- Kiinnostaako sinua mahdollinen jatkokoulutus samalta alata? Miksi?

- Mitatiedét vaihtoehtoisista koul utusratkai suista?

- Minkaainen mielikuva sinulla on syntynyt Suomen koulutusj arj estel mast&?
Arvioi vapaasti Suomen nuorten koulutustasoa téana péivana?

3 TULEVAISUUDEN ODOTUKSET

- Kuvaile millaisena néet oman tulevaisuutesi valmistumisesi jalkeen? Mita
olet gjatellut tehda?

- Mitatyd sinulle merkitsee?

- Mink&lainen kasitys sinulla on koulutuksestasi saamallesi hyodylle?

- Miten kuvailisit tilannettas, jos et heti valmistumises jalkeen saisikaantGita?
Miten silloin toimisit?
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