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Mindpystyvyys liittyy selkedsti opinnoissa suoriutumiseen sekd motivaatioon ja
sen tukemisen merkitys on viimeisten vuosikymmenten aikana toteutettujen tut-
kimusten myo6td huomattu. Tdssd tutkimuksessa koottiin mindpystyvyyttad tuke-
via keinoja aikuisten maahanmuuttajien pienryhmaéssa.

Haastattelututkimukseen osallistui pienryhmdn yhdeksdn aikuista maa-
hanmuuttajaopiskelijaa, jotka ovat luku- ja kirjoitustaidottomia omalla didinkie-
lellddn eivétka ole jostain syystd edenneet aiemmin opinnoissaan ja oppineet suo-
men kieltd. Tamaén lisdksi ryhmén kaksi opettajaa sekd ryhmén toiminnassa tii-
viisti mukana oleva valmentaja osallistuivat tutkimukseen. Aineisto analysoitiin
laadullisin menetelmin teoriaohjaavalla sisdllonanalyysilla.

Tulokset osoittivat, ettd mindpystyvyyttd tukevat menetelmit olivat moni-
puolisesti kdytossa aikuisten maahanmuuttajien pienryhméaopetuksessa. Erityi-
sesti yksilollisen ja kokonaisvaltaisen tuen antaminen nahtiin sekd opettajien ja
valmentajan, mutta my0s opiskelijoiden keskuudessa merkityksellisend ja mina-
pystyvyyttd tukevana keinona. Toimiva uudenlainen yhteistyomalli, jossa pure-
taan oppimisen esteitd, ndhtiin positiivisena ja kaikille hyodyllisend lisdnd ope-
tukseen. Taman lisdksi kokonaisvaltainen tuki on tuotu opiskelijoille saatavaksi
kouluympéristoon, minka kaikki tutkimukseen osallistuneet kokivat toimivaksi.

Tutkimus tuo kdytannonldheistd ndkokulmaa mindpystyvyyden tukemi-
sesta. Tutkimuksesta saatu tieto auttaa ymmaértdimaan mindpystyvyyden tuke-
misen tarkeyttd ryhmassd, jossa erilaiset taustatekijdt ovat tehneet opiskelijoiden

oppimisprosessin haasteelliseksi.

Asiasanat: mindpystyvyys, aikuiset maahanmuuttajat, yksilollinen tuki, mina-

pystyvyyden tukeminen
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1 JOHDANTO

1.1 Mindpystyvyys

Bandura madritteli mindpystyvyyden késitteen (self-efficacy) ensimmadisen ker-
ran sosio-kognitiivisessa teoriassaan (Bandura, 1986). Myohemmin Banduran
(1986) mindpystyvyysteoria on maddritellyt mindpystyvyyden yksilon itsevar-
muudeksi saavuttaa suorituksessa tietty tavoitetaso ja suoriutua erilaisista tehta-
vistd. Tama pitdd sisédllddan sen, kuinka sinnikkéésti yksilo on valmis selvittdméaan
eteen tulevat haasteet. Mindpystyvyys sisdltdd Banduran (1997) mukaan pysty-
vyysodotukset sekd tulosodotukset. Pystyvyysuskomus tarkoittaa sitd, kuinka
yksilo ajattelee suoriutuvansa eri tehtdvistd. Tulosodotus kertoo taas yksilon
odotuksen siitd mihin hdn toiminnallaan p&atyy. (Zimmerman & Bandura, 1994.)
Pajares (1996) liittdd mindpystyvyysuskomukset spesifiin taitoon, esimerkiksi
kouluaineeseen tai harrastukseen ja mindpystyvyys vaihtelee kontekstin ja tilan-
teen mukaan. Banduran (1997) mukaan on todisteita siitd, ettd korkean mina-
pystyvyyden omaavat yksilot tarttuvat herkemmin haastaviin tehtdviin, osallis-
tuvat helpommin sekd tyoskentelevit ahkerammin ja sinnikkdammin.
Minduskomuksiin 16ytyy kirjallisuudesta useita eri késitteitd. Habrat
(2013) erittelee yksilon késityksid itsestddn ja itseen kohdistuvasta arvioinnista
termejd mindpystyvyys (self-efficacy), itsetunto (self-esteem, self-confidence) ja
mindkuva (self-concept, self-image). Mindpystyvyyden ja mindkuvan kasitteissa
on paljon yhtildisyyksid, joista Bong ja Skaalvik (2003) mainitsevat esimerkiksi
sen, kuinka ne ennustavat motivaatiota, tunteita ja tyoskentelya eri asteittain.
Zimmerman (2000) erottelee késitteet toisistaan sen kautta, ettd mindkuva on
enemmadn yleinen itseddn kuvaava rakenne, joka sisdltdd monia muotoja itsetun-
temuksesta ja itseddn arvioivista tunteista. N&din ollen mindkuva voisi olla yksilon
ajatus esimeriksi siitd, kuinka hyva hdn on jossakin oppiaineessa. Mindpystyvyys

taas kasittdd yksilon ajatuksen siitd, kuinka han pystyy suoriutumaan hénelle an-



netusta tehtdvastd. (Zimmerman, 2000.) Mindpystyvyys keskittyy siihen mit4 ih-
minen itse ajattelee omista taidoistaan tietyssa tilanteessa, ja ne eivit valttamatta
liity yksilon omaaviin taitoihin (Bong & Skaalvik, 2003). Tassa tutkimuksessa ka-
sittelen juuri mindpystyvyyden kasitettd ja sen tukemisen ndkokulmaa oppimi-
sen yhteydessa.

Mindpystyvyyttd on tutkittu melko laajasti eri tieteen alueilla, esimerkiksi
opetusalalla, taloustieteissd, urheilussa ja terveystieteissd (Schunk ja Pajares,
2005). Zimmermanin, Banduran ja Martinez-Ponzin (1992) mukaan koulumaail-
massa aikaisempien kurssien arvosanoja sekd yleisid mittareita yksilon kyvyista
voidaan pitdd hyvin ennustavina tekijoind saavutusten ndkokulmasta. Tutki-
mukset kuitenkin osoittavat, ettd myos mindpystyvyysuskomukset ja tavoitteen
asettaminen lisddvat merkittdvasti saavutusten ennustettavuutta. Zimmerman
(2000) mainitsee myos mindpystyvyyden vaikutuksen tavoitteiden asettamisen
yhteydessd. Mitd korkeammaksi yksilo kokee mindpystyvyytensd, sitd haasta-
vampia tavoitteita he omaksuvat (Zimmerman ym., 1992). Banduran (1997) mu-
kaan mindpystyvilld henkilsilld on vdhemman emotionaalisia reaktioita kohda-
tessaan ongelmia, jos verrataan niihin, jotka epdilevit omia kykyjdan.

Korkea mindpystyvyys ndyttdd vaikuttavan korkeampien tavoitteiden
asettamiseen sekd tehokkaampien opiskelustrategioiden kayttamiseen (Bandura,
2012). Yksilo on myos kognitiivisesti sitoutuneempi tehtdviin ja saa parempia tu-
loksia mindpystyvyyden ollessa korkea (Linnenbrink & Pintrich, 2003). Pdinvas-
toin heikko mindpystyvyys vaikuttaa yksilon toimintaan niin, ettd luovuttami-
nen vastoinkdymisid kohdatessa on mahdollisempaa (Linnenbrink & Pintrich,
2003; Margolis & McCabe, 2006). Heikko mindpystyvyys saattaa luoda usko-
muksia, ettd tehtdva olisi vaikeampi kuin se todellisuudessa on tai kasvattaa us-
komuksia, jotka kasvattavat ahdistusta, stressid, masennusta sekd kapeampaa
nakemystd ongelman ratkaisuun (Schunk ja Pajares, 2005).

Bandura ja Locke (2003) tuovat esille mindpystyvyysuskomusten vaiku-
tuksia motivaatioon ja menestymiseen. My6s Margolis ja McCabe (2006) puhuvat
alhaisen motivaation aiheuttamista haasteista mindpystyvyyteen. Kun mie-

timme oppimista, on mindpystyvyyden kokemus merkittdvdssd roolissa, silld



sen avulla yksilo suuntautuu oppimiseen, on innokkaampi harjoittelemaan ope-
teltavia taitoja sekd sinnikds saavuttamaan asetetut tavoitteet (Habrat, 2013). Ver-
védt olevan selvemmat verrattuna esimerkiksi sisdiseen tai ulkoiseen motivaati-
oon (Britner, 2008). Muissakin tutkimuksissa on saatu samankaltaisia tuloksia ja
mindpystyvyys on todettu sisdistd tai ulkoista motivaatiota merkittdavampéaan
yhteyteen osaamisen ja suoriutumisen kanssa (Jiang, Song, Lee ja Bong, 2014;
Stankov, Morony ja Lee, 2014).

Williams ja Williams (2010) nostavat esiin huolen, jonka mukaan tutki-
muksessa korostetaan vain yhdensuuntaista vaikutusta. Mindpystyvyytta tutkit-
taessa tutkitaan usein vain mindpystyvyyden vaikutusta saavutuksiin, mutta
vaikutuksen kaksisuuntaisuutta ei huomioida (Williams & Williams, 2010). Toi-
saalta Aro ym. (2014) puhuvat enemman kehéstd, jossa esimerkiksi epdonnistu-
miset heikentdvat mindpystyvyyttd, josta seuraa uusia epdonnistumisia epdon-

nistumisen ennakoinnin tai vihdisen ponnistelun vuoksi.

1.2 Koulutus mindpystyvyyden tukijana

Mindpystyvyys vaihtelee tilanteen mukaan ja se ei ndin ollen ole pysyva ominai-
suus (Pajares, 1996). Aiemmat kokemukset vaikuttavat mindpystyvyyteen, joten
sitd voidaan myos kehittdd (Zimmerman & Bandura, 1994). Opettajan vaikutus
oppilaan mindpystyvyyteen on merkittavd. Butzin ja Usherin (2015) mukaan
opetusmenetelmit, jotka ottavat huomioon oppilaan yksil6llisyyden tukevat mi-
nédpystyvyyttd merkittavasti. Myos opettajan omat pystyvyysuskomukset opet-
tamiseen liittyen vaikuttavat tiedostamattomalla tavalla oppilaan pystyvyysus-
komuksiin (Morris, Usher & Chen, 2017). My6s esimerkiksi lukemiseen liittyen
on huomattu, ettd opettajien ja vanhempien antama palaute vaikuttaa opiskeli-
joiden kokemaan tehokkuuteen lukea kirjoja, sekd kykyyn lukea vaikeita sanoja

ja ymmartdd haastavia kohtia tarinasta (Guthrie ym., 2007).



Mindpystyvyyttd voidaan Bongin ja Skaalvikin (2003) mukaan kohottaa
onnistumisen kokemusten kautta. Vaikka epdonnistumisen kokemukset pdin-
vastoin heikentdvat mindpystyvyyttd, eivat yksittdiset epdonnistumisen koke-
mukset heikennd yksilon uskomuksia suoriutumisesta, jos onnistumisen koke-
muksia on riittdvasti taustalla. (Bong & Skaalvik, 2003). Tamaén lisdksi Banduran
(1997) mukaan tehtdvien tulisi olla sopivan haastavia. Kun tehtdvét ovat sopi-
vasti haastavia, opiskelija saa onnistumisen kokemuksia ja ndiden kautta myos
mindpystyvyys vahvistuu (Margolis & McCabe, 2006).

Schunkin ja Pajaresin (2009) mukaan erilaisten opiskelustrategioiden har-
joittelu, sekd ndiden sanallistaminen harjoittelun yhteydessd, on nahty hyodyl-
liseksi mindpystyvyyden tukemisen kannalta. Erilaisten opiskelustrategioiden
harjoittelun lisdksi opettajan tulisi kertoa milloin ja miksi nditd strategioita on
hyva kayttdd, jotta opiskelija pystyy siirtdmddn niiden hyodyntdmisen myos it-
sendisen tyoskentelyn tilanteisiin (Margolis & McCabe, 2006). My6s selkeiden ta-
voitteiden asettaminen ja niiden seuraaminen ja edistymisen arviointi yhdessa
opiskelijan kanssa voi kasvattaa mindpystyvyyttd (Schunk ja Pajares, 2009, 45).
Ohjauksessa on hyva suhteuttaa oppilaan tietoja ja taitoja, silld se viahentda sosi-
aalista vertailua ja arvioidessa omaa edistymistd tunne pystyvyydestd lisddntyy
(Bandura 1997). Oppilaan tehdessd virheitd opettajan on hyva kertoa, millaisia
virheitd oppilas tekee ja miten niitd voidaan korjata, jotta tulevaisuudessa oppilas
voi vastaavissa tehtdvissd tuntea mindpystyvyyttd (Bandura, 1997). Toisaalta
opetusmetodit, jotka lisddvét opiskelijan luottamusta johonkin akateemiseen alu-
eeseen, eivat valttamattd toimi samalla tavalla toiselle alueelle (Butz & Usher,
2015).

Erilaiset tunnekokemukset vaikuttavat minduskomuksiin ja sen vuoksi
opettajan on tarkedd tunnistaa oppimistilanteisiin liittyvid tunteita ja kdyda ndita
oppilaan kanssa lapi (Korpipdd, Koponen ja Lerkkanen, 2021). Banduran (1986,
405) mukaan myo6s muiden tekemdt arviot yksilon kyvyistd oman ndkemyksen
lisdksi vaikuttavat mindpystyvyyden kokemukseen. Bandura (1997) puhuu va-

kuuttavan vuorovaikutuksen ja muilta saadun palautteen merkityksestd mina-



kasityksiin vaikuttavina tekijoind. Myos Schunkin ja Pajareen (2009) mukaan ym-
périston palaute vaikuttaa voimakkaasti mindpystyvyyden kehitykseen. Butz ja
Usher (2015) loytavat tutkimuksessaan esimerkkejd muilta saadun palautteen
vaikutuksesta. Heidédn tutkimuksessaan opiskelijat kertoivat muiden opiskelijoi-
den, vanhempien sekd opettajien kannustuksen vahvistavan opiskelijoiden aja-
tusta omista kyvyistdan (Butz & Usher, 2015). Néin ollen ulkopuoliset kannus-
tukset ovat erittdin merkityksellisessd roolissa mindpystyvyyden kehityksessa.
Korpipda ym. (2021) nostavat esiin arvioinnin merkityksen minduskomuk-
siin liittyen. Minduskomuksien varhaisen arvioinnin myo6ta voimme puuttua nii-
den oppilaiden tukemiseen, jotka omaavat kielteisid uskomuksia, ja tdmé varhai-
nen sekd oikein kohdennettu tuki estdd haitallisten polkujen muodostumisen

myochemmin (Korpipdd ym., 2021).

1.3 Aikuiset maahanmuuttajat opinpolullaan

Tutkimuksessani Suomeen muuttaneet aikuiset maahanmuuttajat opettelevat
suomen Kkieltd toisena kielenddn. Toisella kielelld tarkoitetaan kieltd, joka omak-
sutaan didinkielen rinnalle kohdekielisessd ymparistossd ja jota kdytetdan joka-
pdivdisend viestintdvéalineend (Suni, 2008). Toisen kielen oppimiseen vaikuttavat
henkilokohtaisten ominaisuuksien liséksi oppimismahdollisuudet sekd kulttuu-
riset kokemukset. Taméan lisdksi prosessi on aina yksilollinen. (Nissild, Martin,
Vaarala & Kuukka, 2006, 53.)

Toista kieltd oppiessa oman didinkielen luku- ja kirjoitustaito on nihty vai-
kuttavan positiivisesti uuden kielen suullisten ja kirjallisten taitojen oppimiseen
(Tarone ym., 2009). Toista kieltd opiskelevilla oman didinkielen luku- ja kirjoitus-
taidottomuus tuo lisdhaasteita oppimiseen, kun heidédn tdytyy opetella uuden
kielen lisdksi samalla itse luku- ja kirjoitustaito (Tammelin-Laine, 2014). Kirjallis-
ten taitojen puuttuminen vaikuttaa my6s uuden kielen oppimiseen, eikd opiske-
lija talloin voi hyodyntaa esimerkiksi sanakirjoja tai muistiinpanoja opiskelun tu-

kena (Tammelin-Laine, 2014).
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Luku- ja kirjoitustaidottomuudelle 16ytyy eri kasitteitd riippuen luku- ja kir-
joitustaidottomuuden tasosta. Luku- ja kirjoitustaidottomat voidaan jakaa pri-
maarilukutaidottomiin, sekundaarilukutaitoisiin sekd semilukutaitoisiin (Ope-
tushallitus, 2012). Primaarilukutaitdottomat eivit osaa kirjoittaa tai lukea milldan
kielelld ja heilta puuttuu usein koulutausta kokonaan, kun taas sekundaariluku-
taitoiset osaavat lukea ja kirjoittaa jollakin muulla kuin latinalaisella kirjoitusjar-
jrestelmaélld (Opetushallitus, 2012). Semilukutaitoiset osaavat pienissd madrin
kirjallisia taitoja latinalaisella kirjoitusjdrjestelmalld ja taman lisdksi heilld on
usein jonkinlaista koulutaustaa esimerkiksi kotimaastaan. Puutteet ovat kuiten-
kin suuret ldnsimaisen koulutusjdrjestelmdn ndkokulmasta. (Opetushallitus,
2012.)

Lansimainen opiskelu ja oppimisen tapa voivat poiketa muista kulttuu-
reista, joihin luku- ja kirjoitustaidottomat eivit ole tottuneet (Marshall & DeCa-
pua, 2013). Osa opiskelijoiden taidoista voi myos jaddd huomaamatta, silld kou-
luja kdymattomien opiskelijoiden taidot poikkeavat siitd, mihin lansimaiset opet-
tajat ovat tottuneet (Merriam, Caffarella ja Baumgartner, 2020). Luku- ja kirjoi-
tustaidottomien aikuisten viestintitilanteiden hyodyntaminen ei ole samalla ta-
solla koulutettujen kanssa, silld heiddn ldhtokohtansa kielenkadyttotilanteissa op-
pimiselle ovat hyvin erilaiset (Tammelin-Laine, 2014). Vaikeutta voi tuottaa esi-
merkiksi yksittdisten ilmausten erottelukyky puheesta, joka on tutkitusti hei-
kompaa luku- ja kirjoitustaidottomilla (Delatollas ym., 2003).

Luokkahuone on merkittdva ympéristo, jossa opiskelija padsee kohtaamaan
uutta opeteltavaa kieltd opettajan johdolla. Tamén lisdksi myods muut ympaéristot,
joissa opiskelija pddsee puhumaan syntyperdisten kielenpuhujien kanssa ovat
suotuisia ja uhkana uuteen kotimaahan integroitumiseen onkin se, ettei opiskeli-
jalla ole yhteyksid syntyperdisiin puhujiin (Elmeroth, 2003). Toisen kielen opis-
kelussa koko elinympdristo on potentiaalista oppimisymparistod (Poyhonen ja
Tarnanen, 2015). P6yhonen ja Tarnanen (2015) nostavatkin esiin sen, ettd sosiaa-
listen tilanteiden tuoma oppiminen sekd koulutus- ja tyoeldamdkontekstissa jaa

liian vahdiselle huomiolle pedagogisessa ja poliittisessa keskustelussa.
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Tammelin-Laine (2014) nostaa vditoskirjassaan useita erityispiirteitd, jotka
vaikuttavat luku- ja kirjoitustaidottomien toisen kielen oppimisprosessiin. N4ita
ovat esimerkiksi traumat, ikd, aiempi kouluhistoria ja kirjalliset taidot, ei-ldnsi-
mainen tapa oppia sekd kontaktit syntyperdisten kanssa (Tammelin-Laine, 2014).
Maahanmuuttajien opetuksessa on hyva huomioida, ettd taustalla olevia erityis-
piirteitd ja oppimiseen vaikuttavia tekijoitd voi olla useita eri piirteitd samanai-
kaisesti.

Vilillad voi olla haastavaa tietdd milloin toista kieltd opiskelevan vaikeudet
oppimisessa johtuvat oppimisvaikeuksista. Kun akateemiset perustaidot eivit
opetuksesta, toistosta sekd kohdennetusta tuesta huolimatta vakiinnu, voi ky-
seessd olla oppimisvaikeus (Arvonen, 2010). Arvonen (2010) nostaa esiin ongel-
man, ettd oppimisvaikeuksia mittaavat testit ovat kieli- ja kulttuurisidonnaisia
eikd niitd tdysin voi soveltaa arvioitaessa maahanmuuttajia. Tukea voidaan kui-
tenkin antaa ilman diagnoosejakin, jonka vuoksi yksilollinen tuki ja henkilokoh-
tainen ohjaus koulutuksen aikana ovat tarkeéssa roolissa (Peltoniemi, 2009). Ar-
vonen (2010) korostaa kuitenkin oppimisvaikeuksien syiden tunnistamisen tar-

keyttd, jotta oikeanlaisen tuen antaminen ja sopiva koulutusmuoto varmistuu.

14 Aikuisten maahanmuuttajien mindpystyvyyden tukemi-
nen

Viimeisten vuosikymmenten aikana erilaiset ei-kognitiiviset tekijdt, kuten esi-
merkiksi motivaatio, tunteet ja pystyvyysuskomukset, ovat saaneet nikyvyytta
tutkimuksissa sekd niiden merkitys oppimisprosessin kannalta on huomioitu
(Farrington ym., 2012). Keskityn tutkimuksessani mindpystyvyyden tukemisen
ndkokulmaan ja olen aiemmissa luvuissa eritellyt mindpystyvyyden késitettd tar-
kemmin, mindpystyvyyden tukemisen keinoja sekd sen yhteyksid esimerkiksi
oppimiseen. Vertailtaessa eri minduskomuksia keskenddn, erityisesti mindpysty-
vyyden on huomattu tutkimuksissa ennustavan voimakkaimmin saavutuksia
(Lau & Roeser, 2002; Britner, 2008; Stankov, Morony & Lee, 2014). Ei-kognitiivisia
interventioita vertaillessa Stankov ym. (2014) korostavat minduskomuksiin liit-

tyvien interventioiden tehokkuutta.
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Kearns ja Fuchs (2013) puhuvat puhtaasti kognitiivisten interventioiden
ongelmallisuudesta. Heiddn ndkemyksensd mukaan heikosti suoriutuvat oppi-
laat, joilla on esimerkiksi oppimisvaikeuksia, eivit ole hyotyneet tai saaneet niin
suurta positiivista kehitystd pelkkien kognitiivisten interventioiden kautta, kun
olisi odotettu (Kearns & Fuchs, 2013). Néayttdisi olevan niin, ettd kehittdessd op-
pilaan yksilollisiin kokemuksiin tarkennettuja ajatuksia, tunteita ja uskomuksia
koulua kohtaan, voi se edistdd oppilaan saavutuksia parhaiten ja pitkdaikaisesti
(Yeager & Walton, 2011). Akateeminen mindpystyvyys on tutkitusti yhteydessa
maahanmuuttajien sitoutuneisuuteen toisen kielen koulutuksessa (Reichenberg,
2021). Ndin ollen on perusteltua tukea my6s mindpystyvyyttd osana muuta ope-
tusta.

Luku- ja kirjoitustaidottomien maahanmuuttajien oppimisprosessiin vai-
kuttavia tekijoitd on monia, ja ndma prosessit ovat aina yksilollisid (Tammelin-
Laine, 2014). Suuri osa tutkimuksesta aikuisiin maahanmuuttajiin liittyen koskee
koulutettuja ja lukutaitoisia maahanmuuttajia. Aiempaa tutkimusta tutkimuk-
seni kohderyhmin tarkemmasta oppimisprosessista ja sen mahdollisista eroista
luku- ja kirjoitustaitoisiin koulutettuihin opiskelijoihin ei juurikaan ole. (Tamme-
lin-Laine, 2014.) Kun taustalla on useita huomioitavia seikkoja oppimiseen liit-
tyen, tai oppimisvaikeuksien tunnistaminen saattaa olla haastavaa, olisi opetuk-
sessa tdarkedd huomioida myos ei-kognitiiviset tekijdt ja tukea oppimista koko-
naisvaltaisesti erilaisilla keinoilla.

Ei voida véittdd, ettd ndima mindpystyvyyden eri tukikeinot pystyisivat
ihmeisiin (Margolis & McCabe, 2006) tai toimivat kaikilla. On kuitenkin nayttod,
ettd suuressa mddrin ne toimivat ja vahvistavat mindpystyvyytta (Schunk & Zim-
merman, 1997). Tukemalla mindpystyvyyttd, voimme kehittdd varsinkin heikosti
suoriutuvien oppijoiden parempaa ja positiivisempaa kuvaa itsestdan (Margolis
& McCabe, 2006) ja tama vaikutus voi parhaimmillaan olla pitkdaikaista ja posi-

tiivista vield opintojen jdlkeenkin.
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1.5 Tutkimustehtivi ja tutkimuskysymykset

Tutkimuksen tarkoitus on kuulla opiskelijoiden, opettajien sekd muiden tuki-
henkiloiden kokemuksia mindpystyvyyden tukemisesta aikuisten maahan-
muuttajien opetuksessa. Tavoitteeni on perehtyd mindpystyvyyden ilmioon
kontekstissa, jossa erityistd tukea tarvitsevia aikuisia maahanmuuttajia tuetaan
kokonaisvaltaisesti eri menetelmin. Tutkimuksen tarkoitus on kartoittaa mina-
pystyvyyttd tukevia keinoja, joita opettajat sekd muut ryhmassa mukana olevat
aikuiset kayttavit opetuksessa. Taman lisdksi olen my6s kiinnostunut saamaan
ymmarrystd siitd, kuinka opiskelijat kokevat taimadn saadun tuen ja mitka keinot

opiskelijoiden ndkdkulmasta ovat mindpystyvyyttd tukevia.

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Miten mindpystyvyyttd tuetaan osana kokonaisvaltaista opetusta?
2. Miten opiskelijat kokevat saavansa tukea mindpystyvyyteen osana koko-

naisvaltaista opetusta?
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2 TUTKIMUSMENETELMAT

2.1 Tutkimuskonteksti

Tassd tutkimuksessa tutkittiin maahanmuuttajaopiskelijoiden, opettajien seka
valmentajan kokemuksia laadullisin menetelmin. Laadullinen tutkimus sopii ky-
seisen tutkimuksen menetelmaiksi, silld siind ollaan kiinnostuneita kokemuksia
ja pyritddn luomaan merkityksid tutkittavasta ilmiostd tutkittavien nakokul-
masta (Puusa & Juuti, 2020). Tutkimuksen ldhestymistapa on fenomenologis-her-
meneuttinen, silld tutkimuksessa tutkitaan ihmistd ja siind pyritddn ymmaérta-
maéadn ilmiotd sen kautta, miten se tutkittavien elamismaailmassa ilmenee (Laine,
2010; Tuomi & Sarajdrvi, 2018). Tutkimukseni sisdltdd fenomenologisia ulottu-
vuuksia, koska siind tutkitaan kokemuksia (Laine, 2010, 29). Kokemukset synty-
vit vuorovaikutuksessa todellisuuden kanssa ja muotoutuu merkitysten mukaan
(Laine, 2010, 29). Fenomenologisesta ndkdkulmasta tutkimus ei pyri yleistetta-
vyyteen, vaan enemmadn ymmartimaan sen hetkistd merkitysmaailmaa (Laine,
2010, 31). Tarkoitukseni on tutkimuksessani saada késitys tutkittavasta ilmiosta
ja kuvata sitd mahdollisimman totuudenmukaisella tavalla.

Ryhmin opetuksen tueksi on tuotu valmentaja, joka on mukana ryh-
man toiminnassa osana koko ryhmén toimintaa, sekd antamalla yksilovalmen-
nusta opiskelijoille. Valmennuksen tavoite on erilaisten oppimisen esteiden pur-
kaminen sekd oppimisen mahdollistaminen valmennuksen avulla. Ryhmén ope-
tuksen opetussuunnitelmassa kerrotaan, ettd oppimiskésitys perustuu kokonais-
valtaisuuteen ja perustaitoja harjoitellaan kokonaisuuksina kielitietoisesti toi-
minnallisuutta hyodyntden. Oppiainekohtaiset tavoitteet ja sisdllot painottuvat
suomen kielen, viestintd- ja digitaitojen sekd matematiikan harjoitteluun. Ndiden
lissiksi opetus sisdltdd opiskelun ohjausta, danenkayttod ja laulamista, tydssdop-

pimista sekéd pajajaksoja.
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2.2 Tutkimukseen osallistujat

Tutkimukseen osallistui yhdeksdn opiskelijaa, kaksi ryhman opettajaa sekd ryh-
médn apuna tyoskenteleva valmentaja. Opiskelijat olivat kaikki aikuisia, noin 30-
50-vuotiaita maahanmuuttajia, joiden opinnot eivét ole edenneet aiemmin. Suu-
rin osa opiskelijoista on primaarilukutaidottomia, eli heilld ei ole luku- ja kirjoi-
tustaitoa omalla &didinkielellddn. Tutkimukseen osallistuneet opiskelijat ovat
opiskelleet ryhmaéssd syksystd 2020 ldhtien. Useimmat opiskelijoista ovat olleet
Suomessa muutaman vuoden, mutta suomen kielen oppiminen on ollut heille
vaikeaa. Osa ei ole kdynyt koulua ennen Suomeen tuloa ja osalla aiempi koulutus
ennen Suomeen tuloa on ollut hyvin vahdista.

Tutkimukseen osallistuneiden opiskelijoiden opetuksesta vastaa useampi
opettaja. Haastatteluun heistd osallistui kaksi ja molemmat ovat olleet tiiviisti
ryhmian opetuksessa mukana, useampana pdivand viikossa useamman tunnin
kerrallaan. Molemmilla opettajilla on ylempi korkeakoulututkinto ja suomen kie-
len opintoja. Toisella heistd on suomi toisena kielend opettajan opinnot ja toisella
alemman korkeakoulututkinnon laajuiset opinnot suomen kielestd ja valmista-
vasta opetuksesta. Toisella opettajista on myds erityisluokanopettajan opinnot.

Opiskelijoiden sekd opettajien lisdksi tutkimukseen osallistui valmentaja-
nimikkeelld toimiva henkil6, joka on sosionomitaustainen ja ollut mukana ryh-
mén toiminnassa kerran viikossa. Valmentajalla on my6s muuta alan koulutusta.
Valmentaja auttaa opiskelijoita yksilo- sekd ryhmédohjauksen kautta opiskelijoi-
den yksilollisten tarpeiden mukaisesti. Kdytan tutkimuksessani opettajista seka
valmentajasta yhteisnimikettd kouluttajat, jos viittaan koko ryhmaéén ja yleisesti

ihmisiin, jotka vastaavat opiskelijoiden opintojen jdrjestamisesta.

2.3 Tutkimusaineiston keruu

Tutkimuksen aineisto kerittiin kevdan 2021 aikana ja aineistonkeruussa mene-
telmédnd kaytettiin puolistrukturoitua teemahaastattelua. Tutkimuksen viiteke-
hys ja aiempi tutkimus ilmiosta luo pohjan haastattelurungon teemojen muodos-

tamiseen (Puusa, 2020). Teemahaastattelussa aiheet on laadittu valmiiksi, jotta
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kaikki tulee késiteltyd, mutta haastattelutilanteessa niiden jarjestys voi vaihdella
(Eskola, Litti & Vastamdki 2018). Puolistrukturoidussa haastattelussa haastatel-
tava vastaa ennalta laadittuihin kysymyksiin itse, eikd niissd ole valmiita vas-
tausvaihtoehtoja (Puusa & Juuti, 2020). Lisdksi teemahaastattelussa tutkija voi
kysyad tarkentavia kysymyksid (Tuomi & Sarajdrvi, 2018).

Kouluttajien haastattelu toteutettiin etdyhteyksin ryhméhaastatteluna
maaliskuussa 2021. Haastattelun kesto oli kaksi tuntia. Ryhmé&haastattelussa pai-
kalla on useita haastateltavia samanaikaisesti (Puusa, 2020). Ryhmé&haastattelun
tavoitteena on saada keskustelua aiheesta ja teemoista sekd taman lisdksi sitd voi
hyodyntéd erityisesti silloin, kun tutkija on kiinnostunut tutkittavien yhteisesta
kannasta tutkimuskysymykseen (Puusa, 2020). Ryhmédhaastattelulla voidaan
saada nopeasti tietoa useammalta vastaajalta (Hirsjdrvi & Hurme, 2002). Ryhma-
haastattelu tuottaa parhaillaan monipuolisen ja rikkaan aineiston, joka tavoittaa
kollektiivisesti tuotetut ja jaetut merkitysrakenteet (Puusa, 2020). Hirsjdrvi ja
Hurme (2002) puhuvat ryhméhaastattelun mahdollisuudesta toimia laajemman
tutkimuksen alkuvaiheena, ja sen erityinen merkitys korostuu, kun tutkittavat
pystyvit muodostamaan yhteisen kannan kysymykseen. Tutkimuksessa ryhma-
haastattelun tarkoituksena oli saada syvempdd ymmarrystd ryhmén toiminta-
malleista ja tukimuodoista mindpystyvyyteen liittyen. Kyseinen ryhmédhaastat-
telu toimi aineistona ensimmadiseen tutkimuskysymykseen. Tamén liséksi ryh-
mahaastattelu toimi erddnlaisena perehdytyksend ryhmén toimintamalleihin,
jonka kautta tarkennettiin vield opiskelijoiden yksilohaastattelun haastatteluky-
symyksia.

Opiskelijoiden haastattelut kerittiin yksilohaastattelulla huhtikuun 2021
aikana. Haastatteluiden kesto vaihteli 20 ja 55 minuutin vélilld. Kaikissa opiske-
lijoiden haastatteluissa kdytettiin tulkkia, silld opiskelijoiden suomen kieli oli
vield heikkoa. Viisi ensimmadistd haastattelua toteutettiin oppilaitoksella ja nelja
viimeistd haastattelua etdyhteyksin puhelinhaastatteluna.

Kaikissa haastatteluissa haastattelurungon teemat olivat samat: ohjaami-

sen tavat ja vuorovaikutus, kiinnittyminen yhteiso6n ja vertaisten tuki, palaute,
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materiaalit ja menetelmdt, valmentajan tuki, etdopiskelu sekd eri oppimisympa-
ristot. Kouluttajien haastattelu poikkesi kuitenkin kysymysten muodon osalta
opiskelijoiden haastattelusta, silld ndkokulma néiden vililla oli eri. Kouluttajien
haastattelussa keskityttiin ensimmadisen tutkimuskysymyksen ndkokulmaan ja
kysymykset liittyivdt mindpystyvyyden tukemisen keinoihin ja siihen, kuinka he
toiminnallaan tukevat opiskelijoiden mindpystyvyytta (Liite 1). Opiskelijoiden
haastatteluissa taas ndkokulma liittyi toiseen tutkimuskysymykseen, eli mitka
keinot tukevat opiskelijoiden kokemusten mukaan mindpystyvyyttd (Liite 2).
Liitteistda on poistettu nimid korvaamalla ne merkilld ”x” tai muokattu kohtia tie-
tosuojan sdilyttamiseksi.

Ennen haastatteluja vierailin oppilaitoksella ja seurasin muutamia oppi-
tunteja, jotka jdrjestettiin kevéddn ajan péddosin etdyhteyksin. Tarkoitus oli havain-
noida ryhman tasoa ja tutustuttaa itseni opiskelijoille, etten haastattelutilanteessa
ole heille tdysin vieras. Vierailujen kautta ja niiden aikana tarkemmat tutkimus-
kysymykset saivat lopullisen muotonsa. Koronapandemian vuoksi aineiston ke-
ruuvaiheessa elettiin jatkuvaa epavarmuutta siitd, milld tavalla aineisto voidaan
keratd. Kouluttajien ryhméahaastattelu toteutettiin etdyhteyksin. Osa opiskelijoi-
den haastatteluista péddstiin toteuttamaan oppilaitoksella ja lopulta opiskelijoi-
den haastatteluista viisi toteutettiin oppilaitoksella ja neljd etdnd puhelimen vali-
tykselld.

Haastattelut dénitettiin ja danitteiden pohjalta litteroitiin kayttden fontti-
kokoa 12 ja rivivalid 1,15. Opiskelijoiden haastatteluiden litteraattien pituus vaih-
teli 3,5 ja 6 sivun vililld ja litteraatteja oli yhteensa 39 sivua. Opettajien ja valmen-
tajan ryhmdhaastattelun litteroinnin pituus oli 15 sivua. Yhteensd tutkimuksen
litteroitua aineistoa oli 54 sivua. Opiskelijoiden haastattelujen litteraatteihin si-
séllytettiin vain tulkin kdannokset, eli dédnitteistd on poistettu opiskelijoiden &i-
dinkielelld puhutut osuudet. Liséksi litteraateista poistettiin osioita, jotka olivat
tutkimuksen kannalta epdoleellisia ja sisélsivat opiskelijoiden henkilokohtaisia

asioita, joita he nostivat haastattelussa esille.
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24 Aineiston analyysi

Laadullinen aineisto analysoitiin sisdllonanalyysid hyodyntden. Sisdllonanalyysi
on yleisimmistd laadullisen tutkimuksen metodeista (Puusa, 2020). Analyysin
avulla aineistosta luodaan selked ja tiivistetty kuvaus tutkittavasta ilmiosta
(Tuomi & Sarajdrvi, 2018). Analyysia tehdessa eri osia analysoidaan sekd laadi-
taan synteesejd (Puusa, 2020). Analyysi on tehty teoriaohjaavasti eli siind on hyo-
dynnetty aiempaa teoriatietoa, mutta analyysi etenee aineiston ehdoilla (Tuomi
& Sarajdrvi, 2018). Aineistoldhtoisessd analyysissa teoreettiset kdsitteet luodaan
aineistosta, mutta teoriaohjaavassa analyysissa lopulliset kdsitteet muodostetaan
teorian pohjalta (Tuomi & Sarajdrvi, 2018). Haastattelua ohjasi vahvasti tausta-
teoria mindpystyvyyteen liittyen, mutta analyysissa tapahtuu enemmaén vuoro-
puhelua teorian ja aineiston vaililld. Haastattelusta nousseita asioita nostettiin
esiin haastateltavien kokemusten kautta ja ndima kokemukset liitettiin aiempaan
tutkimukseen aiheesta.

Teoriaohjaava analyysi alkoi aineiston pelkistdmiselld, eli litteroidusta
haastattelusta poistettiin kaikki epdoleellinen ja koodattiin tutkimustehtdvan
kannalta olennaiset ilmaukset (Tuomi & Sarajdrvi, 2009). Aineiston analyysissa
hyodynnettiin teemoittelua. Teemoittelussa ryhmitelldén aineistoa eri aihepii-
rien mukaan (Tuomi & Sarajdrvi, 2018) ja tarkastellaan aineiston piirteitd, jotka
ovat yhteisid haastateltaville (Puusa, 2020). Esimerkiksi ensimmadisen tutkimus-
kysymyksen analyysissa loin teeman “yhteisollisyys”, joka muodostui useam-

masta pelkistetystd ilmauksesta aineiston pohjalta (Taulukko 1).
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Taulukko 1

Esimerkki teeman muodostumisesta

Pelkistetty ilmaus Teema
Yhteiset projektit (esim. Yhteisollisyys
kahvikassa)

Pieni, pysyvi ja tiivis ryhma
Pienryhmatyoskentely
Tutut pysyvit opettajat ryhmaéssa

Opiskelu tietyssa luokkatilassa (ei
kurssimuotoinen)

IImapiiri kannustava ja toista aut-
tava

Opiskelijat “suojelevat” toisiaan =
ryhmé&henki

Ei konflikteja
Puhuvat kauniisti toisistaan

opettajien ja valmentajan tiivis

yhteistyo

2.5 Eettiset ratkaisut

Tutkimuksen uskottavuuden kannalta tutkijan tyoskentely hyvan tieteellisen
kaytannon mukaisesti ndhdddn ensisijaisen tarkednd ja vastuu siitd on tutkijalla
itsellddn (Tuomi & Sarajdrvi, 2013, 132). Olen pyrkinyt tutkimuksessani noudat-
tamaan hyvéaa tieteellistd kdytantod parhaalla mahdollisella tavalla. Tutkimuk-
sessa on noudatettu Jyvaskyldn yliopiston yleisid ohjeita ja lomakkeissa kaytetty
yliopiston valmiita mallipohjia (Jyvaskylan yliopisto, 2021).

Tutkimuksen toteutukseen vaadittiin hankkeen p&atoteuttajan yllapita-
madn eettisen toimikunnan puolto. Eettinen toimikunta valvoo tutkimusetiikan
toteutumista. Hakemuksessa tutkija sitoutuu noudattamaan eettisid periaatteita
sekd toimittamaan valmiin tutkimuksen sdation kayttoon. Eettisen toimikunnan
lausunnossa eettinen toimikunta puolsi tutkimusta silld ehdolla, ettd tutkimuk-
sen aikana varmistetaan tutkittavien tietdmys ja ymmarrys siitd, mihin he suos-

tumuksensa antavat osallistuessaan tutkimukseen.
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Kuula (2006) painottaa itsemddraamisoikeuden kunnioittamisen merki-
tystd. Talld tarkoitetaan sitd, ettd jokaiselle annetaan mahdollisuus pédéattdd itse
tutkimukseen osallistumisesta (Kuula, 2006). Osallistuminen tutkimukseen oli
tdysin vapaaehtoista ja erityistd huomiota kiinnitettiin siihen, ettd jokaisen osal-
listujan kanssa kaytiin tarkasti lapi tutkimuksen toteutukseen seka tarkoitukseen
liittyvit tiedot. Opettajat sekd valmentaja antoivat suostumuksensa sahkdisesti
ennen etdnd toteutettua ryhméhaastattelua. Opiskelijoiden oman didinkielen
luku- ja kirjoitustaidon puutteen sekd suomen kielen heikon osaamisen
vuoksi suostumuksen antaminen tutkimukseen osallistumisesta suoritettiin
tulkkien kanssa. Talla varmistettiin se, etti tutkittavat saivat varmasti kaiken tie-
don tutkimukseen liittyen omalla didinkielelldan tulkin kautta sekd ymmarsivat
mihin osallistuvat ja osallistumisen vapaaehtoisuuden.

Tuomen & Sarajdrven (2018) mukaan hyvin tutkimusetiikan mukaisesti
tietojen antaminen tulee olla luottamuksellista. Késittelin tutkimuksessa vain tut-
kimuksen kannalta oleellisia henkil6tietoja (etunimi, kotimaa/ldhtémaa, oma 4i-
dinkieli ja koulutus). Kdvin tutkimukseen osallistuneiden kanssa ldpi tutkimus-
aineiston kayttoon sekd sdilytykseen liittyvit asiat. Tutkijana sdilytin itse aineis-
toa turvallisesti ja asianmukaisesti yliopiston salatulla U-asemalla. Litteraateista
poistin kohtia, jotka eivit olleet tutkimuksen kannalta merkityksellisid ja liittyi-
vét tutkittavien yksityiseldmédan. Litterointivaiheessa tutkimukseen osallistuneet
myo6s pseudonymisoitiin, joten heité ei voi niistd tunnistaa. Aineistoa ei jatkokay-
tetd tutkimuksen jdlkeen, joten tutkimuksen valmistuttua aineisto tuhotaan yli-
kirjaamalla kaikki tiedostot.

Kieleen liittyvét asiat saivat tutkimuksessa erityistd huomiota monesta-
kin eri syystd. Suomen kielen taito tutkimukseen osallistuvilla opiskelijoilla oli
vasta alkavalla tasolla. Tutkimuksen kohdistuessa opiskelijoiden kokemuksiin,
oli erityisen tdrkedd, ettd opiskelijat saivat puhua omalla didinkielelld&dn haastat-
teluissa. Tulkin kadytto haastattelutilanteissa vaikutti haastatteluiden kestoon,

silld se luonnollisesti vie enemmain aikaa.



21

3 TULOKSET

3.1 Kouluttajien kuvaamat mindpystyvyyden tukikeinot ai-
kuisten maahanmuuttajien opetuksessa

Ensimmdinen tutkimuskysymys kasitteli mindpystyvyyden tukikeinoja, joita
kouluttajat kayttivit opetus- ja ohjaustilanteissa. Haastattelujen analyysin perus-
teella mindpystyvyyden tukikeinot haastateltavien mukaan koostuivat seuraa-
vista asioista: yksilollisestd ja kokonaisvaltaisesta tuesta kouluymparistossd, yh-
teisollisyyden tukemisesta, oman toimijuuden vahvistamisesta, onnistumisen
kokemuksista sekd eriyttimisestd. Tutkimuksen toteuttamisen ajankohdan
vuoksi koronan aiheuttama etdopiskelu oli vahvasti ldsnd haastatteluissa. Eta-
opiskelu vaikutti ryhmén opetuksen toteutukseen, eikd kaikkia suunniteltuja toi-
mia pystytty timdn vuoksi toteuttamaan. Esimerkiksi toiminnallisuus jdi vahai-
semmadksi koronan aiheuttamien rajoitteiden vuoksi, kuten toinen opettajista ku-

vaa.

Et tdd on suunniteltu toiminnalliseksi ja my®os ajatus oli, ettd menndén oppimaan paikan
péille, eli kaupassa asiointia harjoitellaan kaupassa, pankissa asiointia pankissa ja kelassa
asiointia kelassa. Et kaikki td& on jadnyt pois ja se on my6s se mitd on uutta normi ryhmaan
koska tdd ryhmé on pieni ja se mahd}:)l istaa, ettd on helpompi liikkua paikasta toiseen ja
tehdéd vaikka mitd (Opettaja 2).

Tdamdn lisdksi opettajat nostivat haastattelussa esiin haasteita etdopetukseen liit-
tyen. Opetuksen tehokkuuden ndkdkulma nousi keskusteluun sitd kautta, ettd
etdyhteyksin useampaa eri asiaa on vaikea kdyda lapi samanaikaisesti, miké taas

luokassa on opettajan arkipdivaa.

Mut siis se et kun opiskelijat pystyy etidnd tekeméén tietyl taval paljon vidhemman kun
kaikki on niin vuorottaista ja luokassa vaikka pienryhmien hallinnointi on hirveen paljon
simppelimpéa et sielt voidaan huikata sulle vilistd joku kysymys, et luokassa opettaja pys-
tyy olemaan helpommin monessa paikassa samaan aikaan kun etdné se on tehty tosi vai-
keaksi (Opettaja 1).

Nama etdopetuksen vaikutukset ndkyivat tutkimuksen tuloksissa, mutta etdope-
tuksen vuoksi mikddn mindpystyvyyden tukikeino ei poistunut tdysin tuen muo-

doista, vaan se enemmainkin vaikeutti tuen toteutumista.
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Yksilollinen ja kokonaisvaltainen tuki. Tutkimuksessa nousi esiin ryh-
mdn opiskelijoiden yksilollinen ja kokonaisvaltainen tukeminen. Tuki jdrjeste-
tddn jokaiselle oppilaalle henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman mukaisesti.
Kokonaisvaltainen tuki tarkoittaa tdssd yhteydessd myos hankkeen kautta saa-
dun valmentajan tuomaa tukea muun tuen lisdksi. On tdrkedd, ettd hankkeen
kautta saatu valmentajan antama tuki on tuotu opiskelijoille opiskeluympaéris-
toon. Valmentajan antaman tuen kautta opiskelijoiden oppimisen esteitd pure-
taan ja opiskelijat saavat apua akuutteihin haasteisiin heille tutussa ja turvalli-
sessa kouluympadristossd. Valmentaja kuvaa valmennuksen padperiaatetta seu-

raavalla tavalla:

Valmennuksen keskiossd on oppimisen esteiden purku ja sit nditd esteitd voi olla ne akuu-
tit asuntoon, perheeseen, ldheisiin, terveyteen liittyvit asiat ja toisaalta siel on se oppijan
itsetunnon esteiden purku sielld toisessa pddssd, joka on enemman sitd mind pystyn ja md
voin oppia ja sen puolen vahvistamiseen keskittyvad (Valmentaja).

Haastattelussa vilittyi positiivinen kuva oppimisen esteiden purun mahdolli-
suudesta opiskelun yhteydessa ja ndin ollen myos oppimiselle jdd enemmén tilaa.
Opettajat sekd valmentaja tekevit tiivistd yhteisty6td valmentajan ollessa ryh-
madssd mukana opettajien kanssa oppitunneilla seka yksiloohjauksilla opiskelijoi-
den kanssa. Etdopetusaikana yksiloohjaukset ovat korostuneet valmentajan an-
taman tuen muotona. Opettajien ja valmentajan yhteistyomallista kaikki haasta-
teltavat antoivat vain positiivista palautetta. Kaikki kokivat hyvéksi, ettd tuki on
tuotu opiskelijoille matalalla kynnykselld opintojen yhteyteen. Opiskelijoiden ol-
lessa luku- ja kirjoitustaidottomia omalla didinkielellddn ja vasta alkavassa kieli-
taidossa suomen kielessd, heiddn on erityisen haasteellista itsendisesti etsid ja 16y-
tad tietoa ja apua. Opettaja kuvaa yhteistyotoimintamallia, jossa tuki on tuotu

opiskelijoiden kouluympéristoon seuraavalla tavalla:

Mutta kun kaikki palvelut mitka heille on suunnattu ldhtee siitéd et he ensin 16ytd4 sen niin
se on isoin ongelma, ei he 16yd4, ei he osaa avaa sitd internetsivua josta se 16ytyy kun he
ovat viel luku- ja kirjoitustaidottomia. Niin se et se ajetaan sisddn sinne rakenteeseen joka
on jo olemassa oleva niin se on osoittautunut ihan mielettdmén hyvéksi toimintatavaksi
(Opettaja 1).
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My0s opettajien ndkdkulma jokaisen oppilaan yksilolliseen tukemiseen on kir-
jattu opetussuunnitelmaan ja jokainen opiskelija suorittaa opintojaan omien yk-
silollisten tavoitteiden mukaisesti. Opettaja kuvaa opintojen suorittamista seu-
raavalla tavalla: “Ja mehén ollaan tdimé opetussuunnitelma myos kirjoitettu, niin
me ollaan sinne kirjattu ettd jokaisella kurssilla jokaisen tavoitteet on yksilolliset
eli riittdd ettd suoriutuu omalla tasollaan” (Opettaja 1).

Onnistumisen kokemukset. Opiskelijoita tuetaan saamaan onnistumisen
kokemuksia. Nditd syntyy esimerkiksi positiivisten tilanteiden kautta, joissa
opiskelija on itse onnistunut suoriutumaan tai hoitamaan jonkin asian. Tilanteet
voivat liittyd esimerkiksi opiskeluun tai valmentajan kanssa tehdyn yhteistyon
myo6td esimerkiksi asuntoon liittyvien asioiden hoitoon. Myos yhdessd iloitsemi-
nen onnistumisista nousi esiin haastatteluista. Monille opiskelijoille opettajien
ndkokulmasta myos esimerkiksi tydssdoppiminen on ollut tdrked onnistumisen
kokemus. Tyoharjoittelun onnistuminen koronarajoitusten aikana oli positiivi-
nen saavutus ja opettajat korostivat sen toteutumisen merkitysta oppilaan onnis-
tumisen kokemuksen nidkokulmasta. Opettaja kuvaa tydssdoppimisen jakson

tuomia onnistumisen kokemuksia niin:

Niin se ohjaajan kehut jota he sai ja he huomasi ettd he kykenevit tyoskentelemédn sielld
suomalaisten kanssa vaikka he kokivat sen osittain hankalaks. Et puhu joskus vdhan no-
peesti tai sanoja jdi ymmartaméattd mutta se kokonaiskuva heilld oli positiivinen kokemus
(Opettaja 2).
Opiskelijan oman toimijuuden vahvistaminen. Haastattelussa nousi esiin vah-
vasti ajatus siitd, kuinka kouluttajat pyrkivit vahvistamaan opiskelijoiden omaa
toimijuutta. Heikon suomen kielen osaamisen vuoksi opiskelijat tarvitsevat pal-
jon tukea, mutta ldhtokohtaisesti opiskelijoita pyritddn auttamaan suoriutumaan
itsendisesti ja ottamaan selvad asioista, eikd tehdd asioita opiskelijan puolesta.

Valmentaja kommentoi oman toimijuuden vahvistamisprosessia seuraavalla ta-

valla:

Ma yritdn kannustaa siithen oman toimijuuden vahvistamiseen ja sitten ku he itse uskal-
tavat tehdd ja ottaa selvéd niin olen siind tukena niin ehkd semmosissa hetkissa sitten
yhdessi iloitseminen ndistd onnistumisista on vahvasti ldsnd vuorovaikutuksessa val-
mennustilanteissa (Valmentaja).
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Edelld mainitun lisdksi opiskelijoille on jaettu tietoisuutta esimerkiksi oppimis-
vaikeuksista eli kerrottu kuinka ne voivat vaikuttaa oppimiseen ja miksi oppimi-
nen saattaa tuntua vaikealta. Oppimisvaikeuksiin liittyvit asiat voivat olla tdysin
tabu opiskelijoiden kotimaassa ja omassa kulttuurissa, joten timédn vuoksi opet-
tajat korostavat tietoisuuden jakamisen tarkeyttd. Taman myotd opiskelijat ym-
martdvat miksi he eivit valttamaéttd etene opinnoissaan yhtd nopeasti kuin muut
vertaisensa ja mistd haasteet opiskeluun liittyen saattavat johtua.

Yhteisollisyys. Ryhma on kooltaan pieni ja timd mahdollistaa pal-
jon eri asioita opetuksen toteutuksen sekd mindpystyvyyden tukemisen kan-
nalta. Ryhméan opetus ei toteudu kurssimuotoisesti, vaan pienryhméssa opiske-
levat ovat tiiviisti toistensa kanssa ja heilld on pysyvét opettajat sekd opetustilat
kaytossdan. Kouluttajat kuvasivat ryhmda tiiviiksi ja ilmapiirin olevan kannus-
tava ja toista auttava. Varsinkin syksylld ryhmédytymiseen panostettiin ja toimin-
nassa keskityttiin ryhméahengen luomiseen. Ryhméssa ei ole esiintynyt suuria
konflikteja ja haastattelussa nousi esiin, etta ryhmaldiset puhuvat kauniisti toisis-
taan. My0s opettajat ja valmentaja tekevit tiivistd yhteistyotd, joka toimii heidan
kokemuksensa mukaan mallikkaasti.

Konkreettisia esimerkkejd ryhman yhteisollisyyden tukemisesta oli esi-
merkiksi yhteinen kahvikassa, joka on ollut yksi ryhmén yhteisistd projekteista.
Pienryhmaén sisdlld opiskelijoita jaetaan opetustilanteissa vield pienempiin ryh-
miin, joissa opiskelijat saavat tydskennelld muiden opiskelijoiden kanssa. Talloin
opiskelijat myos tottuvat tyoskentelemaan eri ihmisten kanssa ja tutustuvat toi-
siinsa paremmin. Opettajat kuvasivat myos tilanteita, joissa opiskelijat “suojele-

vat” toisiaan, mika voisi kertoa viitteitd hyvastd ryhmahengesta:

Sit kun joskus joutuu torumaan opiskelijoita niin must se oli ihana kun on ollu muutama
kerta kun ne tavallaan suojelee toisiaan et jos mé sanon et nyt sé et oo tehnyt kunnolla niin
eiii hidn ei vaan ymmartianyt et han haluu et vaik se ei oo johtunut siitd niin he véhén suo-
jelee toisiaan. Se kertoo mun mielest just siitd et siin on hyva ryhméhenki (Opettaja 2).

Eriyttiminen. Erilaiset eriyttavit tyotavat ja menetelmdt takaavat sen, ettd jokai-
nen opiskelija saa riittavésti tukea tehtdvien tekemiseen ja siihen, ettd tehtavit
ovat sopivan haastavia. Haastattelussa nousi esiin ndkdkulma, ettd valmis mate-

riaali, esimerkiksi oppikirjat, ovat sellaisenaan liian vaikeita oppilaille. Toki
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myo6s oppikirjoja hyddynnetddn ryhmén opetuksessa, mutta soveltaen. Hank-
keen kautta opettajat ovat valmistaneet itse uutta materiaalia, jota my06s pien-
ryhmé on hyodyntanyt opetuksessa. Ryhmaéssa oppilaat kdyttavat keskenddn sa-
maa materiaalia ja eriyttdiminen tapahtuu sen mukaan, kuinka paljon opiskelija
tarvitsee tukea materiaalin kanssa tyoskentelyyn. Oppilaantuntemus nousi vah-
vasti esiin haastattelussa eriyttamiseen liittyen. Opettajat kertoivat kuinka he sa-
man tehtdvan palautuksissa vaativat eri oppilailta eri asioita, riippuen heiddan

taidoistaan.

Et ei niinkddn siind tehtdvanannossa et kyl mdkin annan melkeen kaikille sen saman teh-
tdvan mut siin palautusvaiheessa mi vaadin ehka vahan eri asioita koska mé tieddn mihin
he pystyy. Ja joillekin voi joskus riittdd meil on ollut vuoden aikana se, ettd ilmestyi tun-
nille. Jos on semmonen eldméntilanne et ei pysty niin sit se on niin hyvé et han tulee kuun-
telemaan. Ja jonkun tdytyy tehdi tosi paljon. et ehkd tdd on tdimmostd huomaamatonta
eriyttimistd mitd me tehdddn kokoajan, me ei vaan ajatella sitd (Opettaja 2).

Ryhmin luokkatilan yhteydessa on keittio, jota hyodynnetddan myos opiskelussa.
Myo6s muita konkreettisia opetuksen apuvilineitd (esimerkiksi matematiikan
kymppipalikat) kédytetdan opiskelun tukena. Itse luokkatila on myds pysyvd,
mikd poikkeaa opiston muiden opiskelijoiden kurssimuotoisesta opiskelusta.
Opiskelijat ovat saaneet hankkeen kautta liesing-tietokoneet, joita voivat kayttaa
opinnoissaan. Tietokoneet ovat nousseet erittdin merkittdvaan rooliin erityisesti
etdopetuksen yhteydessd. Ryhmédn pieni ja pysyvd koko mahdollistaa opetuk-
sessa paljon, silld ryhmén sisdlld voidaan tehda pienempid tasoryhmia. Lisdksi,
kun opiskelu on samassa ryhmaéssé, voi opettaja vapaammin valita milld tunnilla
opiskellaan mitdkin asiaa ja edetd tilanteen ja tarpeen mukaisesti.

Palaute ja arviointi. Opettajat kertoivat antavansa valitontd, nopeaa ja oi-
kea-aikaista palautetta opiskelijoille. Mys palautteen muoto vaihtelee kirjalli-
sesta suulliseen sekd yksityisestd julkiseen palautteeseen. Positiivista palautetta
pyritddn antamaan mahdollisimman paljon. Opettajat mainitsivat ulkopuolisten
vierailijoiden sekd esimerkiksi tyossdoppimisjaksoilla saatujen kehujen toimi-
van. Myos luokassa eri vierailijoilta opiskelijat ovat saaneet paljon positiivista
palautetta. Ryhmaéssa kdytetddn jonkin verran vertaispalautetta esimerkiksi pien-

ryhmaétyoskentelyn jalkeen.
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Yleisesti haastattelussa nousi esiin ajatus kouluttajien toimimisena peilind
opiskelijalle. Tdlld tarkoitetaan sitd, ettd opiskelija ymmartdd itse muutoksen ja
kehityksen oppimisessa. Arviointi pyritddn tuomaan opiskelijalle ndkyvéksi ja
tassda hyodynnetddan esimerkiksi kielitasotaulukoita. Ndiden kautta opiskelija itse
tunnistaa oman tasonsa ja tietdd, kuinka tulisi kehittyé, jotta pédsisi seuraavalle

tasolle.

Et kun meil on olemassa ni4 kielitaitotasot Al ja A2 et kun mé opetan toisissa ryhmissa

niin mé oon yrittdnyt tuoda sitd kans tdhdn et he kokoajan nékis sitd omaa kehitystd ja

tsemppais eteenpdin et mikd se heiddn tavote on ja milld tasolla pddsee mihinkin jatko-

opiskleuissa tai tyoeldmddn et ma oon aika paljon nédytédn kato tds on nyt tdd A2 taso ja sé

oot nyt tddlld Al ja sit me ollaan puhuttu siitd et he saa niinku sellasta palautetta et voi

eilata sitd omaa osaamista johonkin tiettyyn tasoon et he tietdis ettd missd mennddn.
Opettaja 2).

Muita ryhmassd kadytettdvid arviointimenetelmid ovat neljésti vuodessa pidetta-

vat moduulitestit, itsearviointi sekd keskustelut opettajan ja valmentajan kanssa

esimerkiksi siitd, mikd opiskelussa on helppoa tai vaikeaa.

3.2 Opiskelijoiden kokemukset saamastaan tuesta minapysty-
vyyteen

Tutkimuksen toisessa tutkimuskysymyksessad tarkasteltiin aikuisten maahan-
muuttajien kokemuksia heidédn saamastaan tuesta mindpystyvyyteen. Erityisesti
yksilollinen ja kokonaisvaltainen tuki, onnistumisen kokemukset, yhteisollisyys,
positiivinen ja kannustava palaute sekéd erilaiset oppimista vahvistavat tekijat
ndhtiin eniten mindpystyvyyttd tukevina tekijoind haastateltujen opiskelijoiden
keskuudessa.

Yksilollinen ja henkil6kohtainen tuki. Ryhmaéssd opettajien yksi-
16llisen opetuksen ja tuen lisdksi valmentajan antama tuki koettiin yhtd poik-
keusta lukuun ottamatta vain positiiviseksi. Erityisesti valmentajan rooli ryh-
massd nahtiin tarkednd sekd tarjottu apu jokaisen opiskelijan oman tilanteen huo-
mioivana. Sen lisdksi, ettd valmentaja auttoi akuuttien tilanteiden hoidossa, tuki

nahtiin my6s tulevaisuuteen suuntautuvana apuna.
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Arkieldmaistd esim asuntoasioissa he on auttanut, et kun patteri ei toiminut niin he ldhetti-
vit viestid, tdllaista ihan ja méd kunnioitan heidén toitd. Ja joo he ovat kannustaneet meitd
opiskelemaan ja mennd eteenpdin ja selittdneet tarkoituksia et miks kannattaa mennd
eteenpdin (Opiskelija 2).
Opiskelijat kertoivat, kuinka valmentajan apu on ollut hyddyllistd ja monipuo-
lista, sekd auttanut vilillisesti my6s opiskeluun: “Olen hyvin paljon hyotynyt
heistd ja esimerkiksi aikaisemmin kun jotakin mulle sanottiin niin unohdin et
korvasta meni sisddn ja heti ulos mut sit tdn jalkeen kun on autettu niin sitten
muistan asioita ja opiskeltavaa paremmin”. Opiskelijat olivat tyytyvdisid erityi-
sesti sithen, ettd tukea on saatavilla kokonaisvaltaisesti kaikkiin mieltd askarrut-
taviin asioihin ja siihen, ettd tuki on tuotu heille kouluymparistoon.
Onnistumisen kokemukset. Suurin osa opiskelijoista koki saavansa on-
nistumisen kokemuksia opinnoissaan. Osa opiskelijoista koki opintoihin liittyvit
tehtdvit vaikeina ja jopa pelkési suoriutumistaan niissd. Erilaiset haasteet opin-
toihin liittyen ja tehtdvien vaikeaksi kokeminen ei vaikuttanut onnistumisen ko-
kemusten saamiseen, silld haasteista huolimatta selkeédsti suurin osa opiskeli-

joista sai onnistumisen kokemuksia opinnoissaan. Osa opiskelijoista eritteli li-

saksi sitd, misséd asioissa tai tilanteissa onnistumisen kokemuksia tulee eniten.

Koska koulun puolelta saan paljon apua ja he osaavat hyvin selittdd ja opettaa niin on tullut
semmosia oppimisen eldmyksid ja monesti oon ajatellut ettd oon taas yhden jutun oppinut,
sit taas esim. toi kielioppi on semmonen et verbeistd olen oppinut ja niistd aina on semmoi-
nen tunne ettd onnistuu (Opiskelija 7).

Vastauksissa onnistumisen kokemusten maard vaihteli hieman opiskelijoiden
valilla. Osa kertoi siitd, ettd he saavat onnistumisen kokemuksia vaihtelevasti,
vélillda enemman ja vilillda vahemman. Etdopetuksen vaikutus nédkyi vastauksissa
siten, ettd muutama opiskelija kertoi saavansa onnistumisen kokemuksia enem-
mén lahiopetuksen yhteydessd, verrattuna etdopiskeluun: “Joo kylla taal kou-
lussa vdahdn paremmin, oppii nopeemmin et kotona vihan vaikeempi et kun ol-
laan siel koulussa niin ryhmit auttavat toisia ja opettajat auttavat” (Opiskelija 1).
Vain kahdella opiskelijalla oli kokemus siitd, ettei onnistumisen kokemuksia ole
tullut. Toisella ndistd korostui ajatus siitd, ettd kokee muiden opiskelijoiden ete-

nevin paremmin ja nopeamimin.
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Positiivinen ja kannustava palaute. Opiskelijat kokivat saamansa
palautteen positiiviseksi sekd rakentavaksi. Myods kannustusta opettajilta tulee
paljon, kuten erds opiskelijoista mainitsee: “Kannustusta on aika paljonkin kun
kysytddn jotain ja opettaja sanookin, mutta luokassa on paljon ihmisid jotka
unohtaa asioita ja varsinkin mind unohdan tosi paljon ja sitten se opettajakin tie-
tdd ja kannustaa ja muistuttaa niistd asioista” (Opiskelija 4). Ndin ollen positiivi-
nen ja kannustava palaute on yksi opiskelijoiden kokema mindpystyvyyttd tu-
keva tekijd. Opiskelijat eivdit huomanneet juurikaan eroa palautteen méadrassa tai
laadussa etdopiskelun ja ldhiopiskelun vélilld. Muutama maininta tuli myos opis-
kelijoiden vilisestd vertaispalautteesta ja kannustuksesta, eli oppilaat antavat pa-
lautetta ja kannustavat myos toinen toisiaan: “Opiskelijatkin antavat hyva pa-
laute jos mind vastaan hyvin kysymykseen niin ne kannustaa siitd. Se kylld rau-
hoittaa mieltd kun saa hyvdd palautetta” (Opiskelija 8). Esimerkissd opiskelija
kertoo saaneensa myos muilta opiskelijoilta kannustusta ja hyvdd palautetta,
opettajien ja valmentajan tuen lisdksi. Taméan lisdksi opiskelija tunnistaa saa-
mansa kannustuksen vaikutuksen omaan mielialaansa.

Yhteisollisyys. Opiskelijoiden kokemus ryhmén ilmapiirista ja yh-
teisollisyydestd koettiin padsaantoisesti hyviksi ja toimivaksi. Yksi opiskelijoista
kuvasi ryhmaén ilmapiirid seuraavalla tavalla: “Tykké&dn tosi paljon koulukave-
reista ne on mulle tosi ldheisid ... Tottakai luokalla opettajakin on tositosi ldhei-
nen ihminen meille” (Opiskelija 3). Kaksi opiskelijaa mainitsi jopa tuntevansa
kuuluvuuden tunnetta ryhmaéssa sen lisdksi, ettd kokivat olonsa positiiviseksi
ryhmén jasenend. Nain ollen yhteisollisyys on selkedsti ryhméssd mindpysty-
vyyttd tukeva tekija.

Yhdelld ryhméan opiskelijalla oli muista selkedsti poikkeava késitys ilma-
piiristd ja han koki sen huonoksi. Haastattelussa nousi esiin my6s ndkokulma,
ettd etdopiskelu on vaikuttanut ilmapiiriin, kun tulee vietettyd vdahemmaén aikaa
muiden opiskelijoiden kanssa aikaisempaan verrattuna: “Varsinkin nyt kun se
on ollut etdnéd se opiskelu Teamsin kautta me ei kauheesti ndhdd noita oppilaita
ja siind mielessd tama ryhma on kun siiné ei ole kauheesti oppilaiden kesken kes-

kustelua” (Opiskelija 5).
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Oppimista vahvistavat tekijdt. Kaikki haastatellut opiskelijat kuva-
sivat opiskelujaan niin, ettd siitd valittyi kasitys korkeasta motivaatiosta opiske-
luun ja suomen kielen oppimiseen liittyen. Opiskelijat kertoivat asioita, jotka
vahvistavat heidan haluaan oppia. Haastateltavia motivoi yhteiskunnassa par-

jddminen ja tyollistyminen, kuten erds opiskelija kuvaa:

Ensimmadinen motivaatio on se kova halu selviytyéd asioinnissa eli eri virastoissa tai palve-
lupisteissd tai mitd ikind Suomessa. Kun on ollut hankalaa selviytya tai ymmartda ja sit
pitdd aina kayttdd tulkkia niin se halu ettd voisi itsendisesti hoitaa asioita ja semmonen
tunne ett4 itse yksin parjad. Niin ndd ajatukset ja tarpeet ja ongelmat motivoi minua yritta-
m&dn oppia suomen kieltd. Ja sit toiseksi et kun suomen kielessd etenen hitaasti niin taval-
Ie;an se motivoi tai on sellainen voima ettd haluan yrittdd enemmaén ja enemman (Opiskelija
6).

Esiin nousi vahva halu oppia kieltd, jotta haastateltavat pystyisivat hoitamaan eri
asioita itsendisesti, ilman tulkkausapua. My06s opettajien toimintaa kehuttiin ja se
koettiin oppimista vahvistavana tekijand. Opettajat ndhtiin ldheisind ja kannus-

tavina.
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4 POHDINTA

Taman tutkimuksen tarkoituksena oli perehtyéd aikuisten maahanmuuttajien mi-
ndpystyvyyttd tukeviin keinoihin koulukontekstissa. Tutkimuksessani olin kiin-
nostunut erityistd tukea tarvitsevien aikuisten maahanmuuttajien ryhmén ope-
tuksessa kdytossd olevista mindpystyvyyden tuen keinoista. Ensimmadisessé tut-
kimuskysymyksessd tutkittiin tapoja ja keinoja, joilla aikuisten maahanmuutta-
jlen mindpystyvyyttd tuetaan koulutuksessa. Tamaén lisdksi toisessa tutkimusky-
symyksessd selvitettiin, kuinka opiskelijat kokevat saamansa tuen, eli mitkd tuen
muodot heiddn kokemuksensa mukaan ovat mindpystyvyyttd tukevia. Tulokset
osoittivat, ettd aikuisten maahanmuuttajien pienryhmassd on aktiivisessa kay-
tossd erilaiset mindpystyvyyttd tukevat keinot. Myos opiskelijat kokivat saa-

vansa monipuolisesti eri keinoin tukea mindpystyvyyteen.

4.1 Mindpystyvyyden tukemisen keinoja osana aikuisten
maahanmuuttajien jokapdividistd opiskelua

Tutkimuksessa olin kiinnostunut kadytannonldheisestd kontekstista minépysty-
vyyteen liittyen ja siind selvitettiin nditd mindpystyvyyden tuen keinoja osana
koulun arkea. Tutkimuksen tuloksissa ilmeni, ettd mindpystyvyyttd tuetaan ai-
kuisten maahanmuuttajien pienryhmaéssad seuraavilla tavoilla: antamalla yksilol-
listd ja kokonaisvaltaista tukea, luomalla onnistumisen kokemuksia, vahvista-
malla opiskelijan omaa toimijuutta, tukemalla ryhmén yhteisollisyyttd, eriytta-
malld opetusta sekd antamalla positiivista palautetta ja tekemallad arviointi naky-
vidksi. Tutkimuksessa on hyodynnetty yleisesti mindpystyvyyden teoriaa ja sii-
hen liittyvdd aiempaa tutkimusta. Aiempien tutkimuksen myotd tiedamme,
mitka tekijadt tukevat mindpystyvyyttd ja miten sitd voidaan kehittdd. Mindpysty-
vyyttd on tutkittu melko paljon ja sen yhteydet esimerkiksi motivaatioon, osaa-
miseen ja oppimiseen ovat kiistattomat (Britner & Pajares, 2006; Margolis &

McCabe, 2006). Toisaalta tutkimusta aikuisten maahanmuuttajien opiskeluun
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liittyvastd mindpystyvyydestd ei suoraan 16ytynyt. Lisdksi suuri osa aikuisia
maahanmuuttajia koskevasta tutkimuksesta keskittyy koulutettuihin maahan-
muuttajiin (Tammelin-Laine, 2014). Tamé&n vuoksi tutkimuksen tuottamat tulok-
set ovat merkityksellisid ja kédsittelevat vahan tutkittua aihetta.

Tutkimus tuotti my0s tietoa siitd, miten aikuisten maahanmuuttajaopiske-
lijat kokevat saavansa tukea mindpystyvyyteen. Tuloksissa ilmeni, ettd yksilolli-
nen ja kokonaisvaltainen tuki, onnistumisen kokemukset, positiivinen ja kannus-
tava palaute, yhteisollisyys sekd oppimista vahvistavat tekijat tukivat heiddn mi-
ndpystyvyyttdan. Mielenkiintoista oli, ettd molemmissa tutkimuskysymyksissa
yksil6llinen ja kokonaisvaltainen tuki, onnistumisen kokemukset, positiivinen ja
kannustava palaute sekéd yhteisollisyys nousivat mindpystyvyytta tukeviksi kei-
noiksi. Tdmdn myo6td voidaan todeta, ettd opiskelijat kokivat suuren osan kou-
luttajien kdyttamistd mindpystyvyyden tuen muodoista mindpystyvyytta tuke-
vana.

Pienryhmédsséd erilaiset mindpystyvyyden tukikeinot ovat vahvana osana
opiskelijoiden arkea ja opetusta. Erityisend tekijdnd nousi esiin opetuksen koko-
naisvaltaisuus ja koko elaméntilanteen huomiointi opiskelun yhteydessa. Val-
mentajan rooli osana ryhmaén toimintaa loi ryhmadlle uudenlaisen yhteistyomal-
lin. Tamdn avulla opiskelijoille tuotiin kouluympdristoon “tukihenkil6”, joka
auttoi opiskelijoita opiskelun esteiden purkamisessa. Butzin ja Usherin (2015)
mukaan opiskelijan yksilollisyyden huomioon ottavat opetusmenetelmit tuke-
vat mindpystyvyyttd merkittavéasti. Ryhmén pieni koko ja pysyvit opettajat luo-
vat mahdollisuuden sille, ettd opettajat olivat tietoisia opiskelijoiden eldmanti-
lanteesta ja pystyvat huomioimaan opetuksessa myos koulun ulkopuoliset mah-
dolliset kuormitustekijat tai haasteet. Tuloksissa nousi esiin, ettd kouluttajat huo-
mioivat jokaisen opiskelijan tilanteen yksilollisesti ja opiskelijat suorittavat opin-
toja omien tavoitteiden mukaisesti. Kun opettaja tuntee hyvin oppilaansa, pys-
tyy hdan huomioimaan myds yksilollisyyden kdyttamissdan opetusmenetelmissa.

Opiskelijat kokivat kouluun jédrjestetyn kokonaisvaltaisen tuen positiiviseksi ja
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monipuoliseksi ja tdim&n tuen kautta he pystyivét selvittdmé&an koulun myos ul-
kopuolisia huolia. Tulokset osoittivat, ettd opiskelijat itse ndkivat taimén tuen aut-
tavan heiddn opiskeluvalmiuksiaan.

Tutkimukseen osallistuneet kouluttajat kertoivat siitd, kuinka pyrkivit luo-
maan onnistumisen kokemuksia opiskelijoille ja iloitsemaan ndistd yhdessa. On-
nistumisen kokemuksilla on ndhty olevan suuri vaikutus mindpystyvyyteen
(Bong & Skaalvik, 2003). Nama esimerkit loivat kuvan siitd, ettd onnistumisiin
kiinnitetddn huomiota ja niitd pyritddn luomaan opiskelijoille. Opiskelijat itse ko-
kivat saavansa onnistumisen kokemuksia opintojensa yhteydessd, vaikka haas-
teita opiskeluun liittyykin. Erilaiset opiskelun haasteet liittyivat ldhinnd tehta-
vien vaikeaksi kokemiseen. Sopivan haasteelliset tehtdvéat tukevat mindpysty-
vyyttd (Bandura, 1997; Margolis & McCabe, 2006), joten tehtdvét eivit saa olla
lilan haastavia. Vaikka opiskelijat kokivat tehtdvdt ajoittain haasteellisiksi, ei se
kuitenkaan vaikuttanut siihen, ettei onnistumisen kokemuksia opiskelussa syn-
tyisi.

Positiivisen palautteen ja arvioinnin ndkyvéksi tuominen opiskelijoille oli
myos yksi tuloksista noussut mindpystyvyyttd tukeva keino. Opettajat pyrkivit
toimimaan ikddn kuin peilind opiskelijoille, jolloin he tekivéat opiskelijan edisty-
misen heille itselleen ndkyvéksi. Oman edistymisen arviointi kohottaa mina-
pystyvyyden tunnetta (Bandura, 1997). Tamaén lisdksi opiskelijoiden haastatte-
luissa nousi esiin itsensd vertailu toisiin opiskelijoihin. Jos oppilaalla ei ole sel-
kedd kasitystd omista kyvyistddn tai kriteereistd suoriutumiseen liittyen, muo-
dostaa hédn arvion omasta pystyvyydestddan tarkkailemalla vertaisiaan (Usher &
Pajares, 2008). Kun opettaja suhteuttaa ohjauksen oppilaan tietoihin ja taitoihin,
vdhentdd se sosiaalista vertailua (Bandura 1997). Taman vuoksi on erityisen tar-
kedd, ettd opettaja suhteuttaa opiskelijoiden osaamista ja kehitystd henkilokoh-
taisesti opiskelijan oman edistymisen kautta ja tekee taman edistymisen myos
opiskelijalle itselleen ndkyviksi.

Tuloksissa nousi esiin opiskelijoiden kokemukset oppimista vahvistavista

tekijoista. Opiskelijat kokivat olevansa erittdin motivoituneita opintoihinsa ja eri-
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tyisesti yhteiskunnassa itsendinen parjadminen ilman tulkkausapua ja tyollisty-
minen tulevaisuudessa lisdsi halua oppimiseen ja opiskeluun. Motivaation ja mi-
nédpystyvyyden yhteydestd on paljon tutkimusta (Bandura & Locke, 2003; Mar-
golis & McCabe, 2006). Tastd ndkokulmasta motivaatiotekijdt voidaan ndhda mi-
nédpystyvyyttd tukevana tekijand. Reichenberg (2021) uskoo, ettd matalasti kou-
lutetut ajattelevat koulutuksen etuoikeutena ja tamédn vuoksi he arvostavat sita
ja haluavat hyodyntdd mahdollisuuden maksuttomaan opiskeluun. Tutkimuk-
sen opiskelijat eivit olleet kdyneet kotimaassaan lainkaan koulua tai kouluvuo-
det olivat jddneet hyvin véahdisiksi. Tamd voisi selittdd hyvdd motivaatiota ja
yleistd arvostusta opintoihin liittyen.

Tuloksissa esiin noussut oman toimijuuden vahvistaminen seké tietoisuu-
den jakaminen liitettiin omalta osaltaan myos onnistumisen kokemuksiin. Kou-
luttajat kertoivat kuinka ndiden tilanteiden kautta pyrkivat vahvistamaan opis-
kelijoiden itsendistd suoriutumista eri tilanteissa. Lisdksi ndistd saaduista onnis-
tumisista pyritddn nauttimaan yhdessd. Yhteiset jaetut positiiviset hetket voi-
daan ndhdd my6s yhteisollisyyttd tukevana tekijand. Taméd esimerkki kertoo
siitd, ettd mindpystyvyyttd tukevat erilaiset tekijdt ovat ikddan kuin kietoutuneet

toisiinsa ja niitd on tdmé&n vuoksi hieman haasteellista jaotella eri teemoihin.

4.2 Mindpystyvyyden tukeminen osaksi kouluarkea

Tutkijat ovat jo pitkddn puhuneet minduskomuksien voimakkaasta yhteydesta
suoriutumiseen (Britner, 2008; Pulkkinen, Toivanen ja Rautpuro, 2018). Meidéan
on hyvéa koulutuksessa ymmartdd tima merkitys ja tukemalla n&ditd mindusko-
muksia voimme saada myos parempia oppimistuloksia. Erityisesti kyseisen tut-
kimuksen tutkittavien opiskelijoiden taustalla voi olla esimerkiksi vaikeiden
traumojen kasittelyd tai sitkeitd oppimisvaikeuksia. Mindpystyvyytta tukemalla
voimmekin saada parempia oppimistuloksia, kuin sillg, ettd keskittyisimme vain

kognitiivisten taitojen tukemiseen. Myos puutteellisen suomen kielen taidon
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vuoksi kokonaisvaltainen tuki kouluympaéristoon tuotuna on ensisijaisen tar-
kedd. Heikon suomen kielen taidon ja oman &didinkielen luku- ja kirjoitustaidot-
tomuuden vuoksi itsendinen tiedonetsintd on haastavaa, joten apu ja tuki koulu-
ympdristossd on erityisen merkityksellista.

Korpipdd ym. (2021) puhuvat arvioinnin merkityksestd minduskomuksiin
liittyen. Jotta pystymme kohdistamaan mindpystyvyyden tuen sitd tarvitseville,
opettajien ja koulun tdytyy myos oppia arvioimaan nditd minduskomuksia. Ar-
vioinnin ja varhaisen tuen kautta pystymme ennaltaehkdisemdan heikon miné-
pystyvyyden muodostumista ja pdinvastoin kohottamaan opiskelijoiden mina-
pystyvyyttd. Pesu (2017) puhuu vditoskirjassaan vanhemmille sekd opettajille
tiedon vilittdmisen tarkeydests liittyen oppijamindkuvan kehittymiseen. Vaikka
tutkimukseni keskittyy mindpystyvyyden tukemiseen, kuuluvat molemmat ka-
sitteet minduskomuksiin ja niissd on paljon yhtaldisyyksid (Zimmerman, 2000;
Bong & Skaalvik, 2003). Nadiden esimerkkien myotd voimme todeta, ettd mina-
pystyvyyden tukemisen tulee ldhted liikkeelle jo uusia opettajia koulutettaessa.
Jos opettajaopiskelijoille jaetaan tietoisuutta mindpystyvyyden merkityksesta
oppimiseen ja sen tukemisen keinoista, padseviat ndima tuen muodot osaksi ope-
tuksen jdrjestamisen arkea ja koulujdrjestelmaa.

On hyva huomioida, ettd tutkimuksen aineiston keruun aikana elettiin yh-
teiskunnassa poikkeuksellista aikaa. Kevadllda 2021 koronapandemian vuoksi
myos tutkimukseen osallistuneen ryhmén opetus jdrjestettiin osin etdopetuk-
sena. Koronapandemia vaikutti ndin ollen haastateltavien kokemuksiin ja ela-
madn suuresti. Etdopiskelu ndkyi vahvasti teemana haastatteluissa, mutta toi-
saalta tdhdn teemaan liittyvid asioita jdi paljon myos tutkimuskysymysten ulko-
puolelle. Tutkimuksen tuloksissa kdvi kuitenkin ilmi, ettd etdopetuksen vuoksi
kaikkea suunniteltua toimintaa ei pystytty ryhmaéssa jarjestamadan. Opettajat nos-
tivat esiin etdopetukseen liittyvid haasteita ja esimerkiksi sen, ettd opiskelijat jou-
tuvat yhéd itsendisemmin suorittamaan opintoja. Tdama on huolestuttavaa, silld
kyseisen ryhman opiskelijoiden opiskelutahti on muutenkin hitaampaa muihin
ryhmiin verrattuna. Tamén lisdksi moninaiset haasteet ovat vaikuttaneet taus-

talla siihen, ettei aiemmin oppimista ole juurikaan tapahtunut. Etdopetukseen
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liittyviat haasteet kertovat siitd, ettei etdopiskelu ainakaan helpottanut muuten-
kin vaikeassa asemassa olevien opiskelijoiden opintojen etenemistd, pdinvas-
toin. Etdopetuksesta huolimatta ryhmaéssd nousi esiin useita mindpystyvyyden
tukikeinoja. Tama tarkoittaa sitd, ettd myos etdopinnoissa mindpystyvyyttd pys-
tytddn tukemaan, jos tiedetddn ja ymmarretddn nama eri tukimuodot.

Aikuisten maahanmuuttajien luku- ja kirjoitustaidon koulutuksen opetus-
suunnitelman perusteiden esityksen mukaan luku- ja kirjoitustaidottomien ai-
kuisten maahanmuuttajien tulisi saavuttaa riittavat taidot suomen tai ruotsin kie-
lessda kymmenessd kuukaudessa, jotta he voivat hakeutua esimerkiksi aikuisten
perusopetukseen tai kotoutumiskoulutukseen (Opetushallitus, 2012). Kun taus-
talla on useita tekijoitd, jotka vaikuttavat oppimisen hitauteen, on selvid, etteivat
kymmenessa kuukaudessa kaikki opi riittdvad suullista taitoa sekd luku- ja kir-
joitustaidon perusteita (Tammelin-Laine, 2014). Tarvitsemme tdhdn ryhmdan
kuuluville opiskelijoille lisdd ymmarrystd ja aikaa opiskella suomen kielen taito
riittdville tasolle, jotta my0s he paddsevit osallistumaan ja integroitumaan yhteis-
kuntaamme toivotulla tavalla. Tukemalla ja kehittamalla myos mindpystyvyytta
muiden taitojen harjoittelun ohella, voi opiskelijan saavutukset edistyd parem-
min ja pitkdaikaisesti (Yeager & Walton, 2011). Kun haasteet ovat moninaisia, on
hyvai jarjestdad tukea monipuolisesti eri keinoin, mindpystyvyyden ollessa yhtend

tarkednd osana tita tukikokonaisuutta.

4.3 Tutkimuksen luotettavuus ja rajoitukset

Tdamad tutkimus tuo tietoa luku- ja kirjoitustaidottomien aikuisten maahanmuut-
tajien mindpystyvyyden tukemisesta, jonka yhteydessd ryhmén opetuksen jar-
jestamiseen liittyvd yhteistyotoimintamalli valmentajan kanssa antaa uuden na-
kokulman kyseisen ryhman opintojen tukemiseen. Aikuisia luku- ja kirjoitustai-
dottomia maahanmuuttajia on tutkittu niukasti ja suurin osa maahanmuuttajia

koskevasta tutkimuksesta kasittelee koulutettuja maahanmuuttajia (Tammelin-
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Laine, 2014). Aikuisten maahanmuuttajien mindpystyvyyteen liittyvaa tutki-
musta koulukontekstissa on my6s niukasti, joten tutkimus tuottaa tarkeds tietoa
ilmiostd, joka on tutkimuskentalld uutta. Olen tarttunut tdhdn vahan tutkittuun
aiheeseen, vaikka aiemman tutkimuksen puute kyseiseen ryhmaan liittyvastd
tutkimuksesta voi tuoda haasteita luotettavuuden kannalta. Yleistyksid on paljon
aiemman tutkimuksen osalta, silld useat tutkimukset keskittyvit nuorempien op-
pilaiden tai ldnsimaiseen koulutukseen tottuneiden henkildiden tutkimiseen.

Kouluttajien ryhméhaastattelu tuotti hedelmaillistd keskustelua ja tietoa
ryhmén kadytossd olevista mindpystyvyyden tukemisen menetelmistd ja muo-
doista. Parhaimmillaan ryhmdhaastattelu tuottaa monipuolisen ja rikkaan aineis-
ton (Puusa, 2020) ja voidaankin todeta, ettd tdssad tutkimuksessa tdaméd on hyvin
toteutunut. Lisdksi tutkimuksessa tdrkednd osana oli opiskelijoiden ddnen kuu-
luminen. Usein erilaisissa projekteissa taméa opiskelijoiden d&dni saattaa jaddd na-
kymittomadksi ja asioita katsotaan vain ammattilaisen ja oppimisen nakokul-
masta. Tdssd tutkimuksessa oltiin kuitenkin kiinnostuneita myos opiskelijoiden
kokemuksista, joten se toi itsessdédn jo arvokasta tietoa. Useampi ndkokulma sa-
maan aiheeseen eli tdssd tutkimuksessa mindpystyvyyteen lisdd tutkimuksen
luotettavuutta. Toisaalta tdytyy muistaa, ettd ndaméa kokemukset késittivat vain
kyseisen ryhméan kokemuksia, eikd niitd voida tai edes yritetd yleist&a.

Todenndkoisesti mindpystyvyyttd tukevia keinoja kyseisessa ryhmaéssa
on tutkimuksen tulosten lisdksi muitakin. Voi olla, ettd en tutkijana pystynyt ky-
symddn kaikkia mahdollisia kysymyksid ja teemoja mindpystyvyyden tukemi-
seen liittyen. Tamé&n vuoksi haastatteluiden ulkopuolelle jdi varmasti paljon tie-
toa, joka jdi kuulematta. Tulokset koottiin haastatteluissa esiin nousseista asi-
oista. Tamdn vuoksi se on vain silld hetkelld siitd kyseisessa ryhmassa koettujen
keinojen summaus. Toisaalta tutkimuksen tarkoitus oli tuoda néita konkreettisia
keinoja esiin ja kuulla opiskelijoiden ndkokulmaa siitd, miten he kokevat tuen
saannin mindpystyvyyteen liittyen. Tdmén osalta tutkimus voidaan ndhdd on-
nistuneeksi ja se on saavuttanut luotettavaa tietoa siltd osin.

Opiskelijoiden haastattelujen luotettavuudessa voi huomioida kieleen

liittyvia asioita. Haastateltavat opiskelijat eivit olleet suomen kielen taidoiltaan



37

silld tasolla, ettd haastattelut olisi voitu pitdd suomeksi. Taman vuoksi oli ensisi-
jaista, ettd opiskelijat padsivit haastattelutilanteessa puhumaan omalla didinkie-
lellddn tulkin valitykselld. Voi olla, ettd omalla didinkielellddn puhuminen saattoi
vapauttaa opiskelijan oloa ja parantaa tutkimuksen luotettavuutta. Tulkkaus toi
kuitenkin my&s haasteita haastattelutilanteeseen. Opiskelijat saattoivat esimer-
kiksi puhua pitkid puheenvuoroja aiheen tai kysymyksen ulkopuolelta, joita
tulkki kddnsi suomen kielelle. Ndihin tutkimuksen kannalta epdolennaisiin asi-
oihin kului siis haastatteluissa ylimddrdistd aikaa. On myos mahdollista, etta
tulkkauksen yhteydessa joitakin asioita jdi sanomatta tai tutkijana en voi olla tay-
sin varma siitd, kuinka sanatarkasti tulkki kdiansi haastateltavien vastaukset. Tut-
kimuksessa pyrittiin kuitenkin kdyttamaan tuttuja tulkkeja, jotka ovat tottuneita

koulussa tapahtuviin tulkkauksiin.

44 Jatkotutkimusideat

Tammelin-Laine (2014) nostaa vditoskirjassaan esiin ongelman siitd, ettd aikuisia
maahanmuuttajia koskeva tutkimus ja aikuisten toisen kielen oppimiseen liittyva
tutkimus pohjautuu ldhes tdysin koulutettuihin maahanmuuttajiin. Suomea toi-
sena kielend opiskelevien mééard on lisddantynyt viime vuosikymmenten aikana
hurjasti. Taman vuoksi tarvitsemme tutkimusta my®os eri taustalla tulevien maa-
hanmuuttajien osalta. Mytskdan aikuisten maahanmuuttajien mindpystyvyytta
ei olla juurikaan tutkittu. Ndistd aiheista tutkimus olisi tarpeellista, jotta pys-
tymme huomioimaan ne myos koulutuksessa ja opetuksen jarjestamisessa.
Tuloksissa opiskelijoiden kokema tehtdvien vaikeustaso jakoi mielipiteita.
Osa koki tehtdviat sopiviksi, mutta useampi opiskelija koki tehtavét erittdin vai-
keaksi tai mainitsi jopa pelkddvansd tehtdvid ja niistd suoriutumista. Banduran
(1997) mukaan tehtdvien sopiva haasteellisuus tukee mindpystyvyytta. Olisi mie-
lekastd tutkia tarkemmin, mitkd asiat taustalla vaikuttavat opiskelijoiden koke-

mukseen tehtivien vaikeudesta.
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Kielitaito on avaintekijda maahanmuuttajien integraatiossa, mutta silti osa
maahanmuuttajista ei saavuta riittdavad kielitaitoa toisen kielen osalta (Isphor-
ding, 2015). Tutkimukseen osallistuneet opiskelijat kuuluvat juuri tdhdn ryh-
médn, joka on vaarassa jdddd riittdvan kielitaidon oppimisen ulkopuolelle. On
tarkedd, ettd tutkimme lisdd nditd vahemmistoryhmid, jotka ovat erityisen haa-
voittuvassa asemassassa yhteiskunnassamme. Tarvitsemme lisdd tutkimusta,
jotta voimme saada lisdd tietoa ja ymmarrystd ndistd moninaisista prosesseista

oppimisen haasteissa ja niiden purkamisesta.
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LIITTEET

Liite 1. Opettajan ja valmentajan teemahaastattelukysymykset teemoittain

Ohjaamisen tavat ja vuorovaikutustilanteet

Miten yhteisty6 sujuu opettajien, valmentajien ja opiskelijoiden kanssa?
Miten luotte opiskelijoille onnistumisen kokemuksia ja teette onnistumi-
sesta ndakyvaa?

Miten epdonnistumisen tilanteissa toimitaan? Teiddn + opiskelijoiden toi-
minta

Miten kannustatte opiskelijoita? Missd?

Kiinnittyminen yhteis66n ja vertaisten tuki

Millaiseksi koette ryhmén ilmapiirin?

Miten tuette ryhmdytymistd ja yhteisollisyyttd ryhméssa?
Miten vertaisten merkitys opiskelijoiden kesken nékyy teille?
Tsemppaavatko opiskelijat toisiaan?

Onko opiskelijoiden vililld ollut ristiriitatilanteita? Millaisia?

Palaute

Milld eri tavoin annatte palautetta?

Miten ja milloin annat positiivista palautetta?

Miten ja missd kdytitte vertaispalautetta? Onko se helppoa/vaikeaa opis-
kelijoille?

Minkilaista palautetta opiskelijat ovat saaneet tyoharjoitteluista/ muualta

kuin teiltd? Onko jokin ylldttanyt?

Materiaalit ja menetelmat

Mitd materiaalia kaytédtte opetuksessa?
Miten huomioitte tehtdvien vaikeustason sopivuuden materiaaleissa?

Kertovatko opiskelijat, jos tehtdvit ovat liian helppoja/vaikeita?
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Miten eriytdtte opetusta?

Koetteko, ettd pystytte tukemaan opiskelijoita tarpeeksi?

Valmentajan tuki

Minkélainen rooli valmentajalla on ryhméssa?

Miten valmentajan tuki on ndhty hyodyntdvan opiskelijoita? Miten itse
koette valmentajan tarkeyden osana ryhméan opetusta?

Mitd uutta valmentaja ja koko hanke on tuonut opetukseen? Onko jotain

suunniteltu, mutta jaanyt toteutumatta? Miksi?

Etdopiskelu

Lyhyesti kommentit mitd tunteita etdopiskelu on heréattanyt?

Miten olette yhdessd késitelleet etdopiskeluun liittyvid asioita? Tyoryh-
maéssd sekd opiskelijoiden kanssa?

Miten osallistatte opiskelijoita etdopetuksessa?

Miten annatte palautetta?

Miten eriyttdiminen ja yksilollinen tuen saati varmistuu etdopiskelussa?
Mitd haasteita?

Onko valmentajan rooli muuttunut etdopetuksen yhteydessa?

Miten etdopetuksen tuomat mahdollisuudet toteutuvat kyseisen ryhméan
opetuksessa, jos vertaa esimerkiksi toiseen ryhmaan? Mitka asiat toimi-
vat? Missd haasteita/ esteitd?

Néakyyko yhteisollisyydessad ryhmaén sisélléd eroja etdopetuksen kannalta?

Eri oppimisympéristot

Mitd eri oppimisympadristdjd opintoihin kuuluu?

Jos vertaatte aikaisempiin/muihin ryhmiin, mitd uutta ryhméssa on kehi-
tetty tuen saantiin hankkeen myo6t4a? Onko jotain suunniteltu, mutta jaanyt
toetutumatta?

Eroaako mindpystyvyyden tukemisen kannalta jokin asia eri oppimisym-

péristojen valilla?
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Liite 2. Opiskelijoiden teemahaastattelukysymykset

Ohjaamisen tavat ja vuorovaikutustilanteet

Minkdlaista ryhmassd on, viihdytko opettajien ja muiden opiskelijoiden
kanssa?
Jos tarvitset apua, uskallatko pyytdd sitd? Saatko apua?
Koetko onnistumisen hetkid/tunteita opinnoissa? Kuinka usein, esim péi-
vittdin?
Mitd teet, jos jokin ei suju tai tuntuu ettd et osaa?
Kun olet tekemisissd ryhmédssd muiden kanssa
o luotatko siihen, ettd suoriudut tilanteista?

o jannittadko tai stressaavatko tilanteet?

Kiinnittyminen yhteisv6n/ vertaisten tuki

Millaiseksi koet ryhmén ilmapiirin? Onko ryhmaéssd helppo ja hyva olla?
Mitd ajattelet muista opiskelijoista ja millainen merkitys heilld on osana
opiskeluasi?

Koetko kuuluvasi ryhmdan? Tuleeko esimerkkejd mieleen erityisen mu-

kavista hetkistd ryhméssa?

Palaute

Saatko palautetta tyoskentelystasi ja tehtavista?
Saatko positiivista ja kannustavaa palautetta?
Saatko kannustusta tai palautetta muilta opiskelijoilta?

Kannustatko/tsemppaatko sind muita opiskelijoita?

Materiaalit ja menetelmat

Tuntuvatko tehtédvit sopivilta? Vai ovatko ne liian helppoja/vaikeita?
Kun sinulle annetaan tehtdvd, ajatteletko ettd pystyt suoriutumaan siita?
Tuleeko joskus fiilis, ettd et osaa tehdd mitd pyydetddn tai epdilet ettet

pysty suoriutumaan siitd? Miten toimit talloin?
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- tuntuuko opintojesi tyomaard sopivalta? Kuluuko mielestési opiskeluun

aikaa liikaa tai liian vahin?

Valmentajan tuki
- Kuvaile kokemuksiasi x ja x kanssa tyoskentelysta?
- Miten x ja x apu vaikuttaa opintoihisi?
- Oletko ollut tyytyvdinen siihen, ettd apua myds opintojen ulkopuolisiin

asioihin tulee ldheltd ja samasta paikasta eli koulun kautta?

Etdopiskelu
- Kuvaile ajatuksiasi etdopetuksesta, mitd tunteita se on herattanyt?
- Jos vertaat etdopiskelua luokassa tapahtuvaan opiskeluun
o saatko palautetta samalla tavalla?
o koetko saavasi riittdvasti tukea?
- Mitd hyvid ja mitd huonoja puolia kotoa kédsin opiskelussa on? Onko ko-

tona esimerkiksi asioita, jotka hdiritsevat opintoihin keskittymista?

Eri oppimisympaéristot

- Koetko, ettd tdssd ryhméssd opiskelu sopii sinulle paremmin kuin muut
ryhmét missé olet aiemmin opiskellut?

- Mitkd asiat ovat vahvistaneet ja lisinneet halua oppia?

- Mitka asiat ovat vahentdneet halua oppia?

- Kerro jokin opiskelukokemus, joka on tuntunut sinusta vaikealta. Miten
tama on vaikuttanut?

- Kerro jokin opiskelukokemus, joka on tuntunut sinusta hyvalta. Miten

tima on vaikuttanut?
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