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Tassd tutkimuksessa tarkastellaan luokanopettajakoulutuksen ja tyceldmaéssa
saatujen taitojen antamaa valmiutta opettaa haastaviksi koettuja oppiaineita.
Lisdksi tutkitaan luokanopettajien ajatuksia ja kokemuksia omasta
mindpystyvyydestddn ndiden oppiaineiden opettamisessa.

Tutkimukseen osallistui yhteensa kuusi luokanopettajaa. Luokanopettajat
tavoitettiin tutkimukseen omien kontaktiemme kautta. Tutkimus toteutettiin
laadullisena tutkimuksena. Aineisto keréttiin puolistrukturoituna haastatteluna
ja aineiston analysoinnissa kdytettiin sisdllonanalyysid.

Luokanopettajat kokivat saamansa koulutuksen pé&ddosin hyvand, tosin
mainittiin, ettd teoria ja kdytdnto eivét aina kohtaa. Haastavista oppiaineista
opettaa eniten mainintoja oli musiikista. Koulutuksessa saatu musiikinopetus oli
monen mielestd vain “pintaraapaisu”, eikd sen koettu antavan riittdvid
kdytannon taitoja opetustyohon. Luokanopettajat mainitsivat olevansa
kykenevid musiikinopettajia ldhinnd alkuopetuksessa. Luokanopettajat
kuvailivat tyoyhteison ratkaisevan haastavaksi koetun oppiaineen opettamiseen
liittyvid haasteita muun muassa yhteisopetuksen keinoin. Olisikin syytd pohtia,
miten luokanopettajakoulutuksessa tulisi huomioida teorian ja kdytannon
yhdistaminen. Pitdisiko luokanopettajakoulutuksessa olla enemmén kdytannon
harjoittelua? Voisiko harjoittelua “raatdloidda” siten, ettd kukin opiskelija saa

harjoitellaniitd taitoja, joissa tuntee haasteita?
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1 JOHDANTO

Opiskellessamme luokanopettajan maisteriopinnoissa opiskeluryhméssamme
syntyi usein keskustelua siitd, miten osaamme opettaa henkilokohtaisesti
vaikeiksi kokemiamme oppiaineita ja tarjoaako koulutuksemme riittavét
valmiudet toimia tyoeldmaéssd tulevaisuudessa. Keskusteluissa huomasimme,
ettd moni meistd kokee hankalaksi opettaa yhtd tai useampaa oppiainetta
tulevassa tyossddan. Kansainvélisissd tutkimuksissa (mm. Wilkins, 2010) on
ilmennyt, ettd luokanopettajat kokevat luonnontieteet vahiten miellyttaviksi
opettaa, kun taas Suomessa luokanopettajat kokevat taito- ja taideaineiden
opetuksessa haasteita (Seppdnen, 2016, Suomi, 2019). Epdvarmuuden
kokemukset taito- ja taideaineiden opetuksessa ja omien taitojen
riittdméattomaksi kokeminen voi johtaa jopa oppiaineen opettamisesta
kieltdytymiseen (Vesioja, 2006). Aihetta on tutkittu aiemmin erillisten
oppiaineiden ndkokulmasta. Suomen (2019) tutkimuksessailmeni, ettd opettajat
kokevat puutteita ja epdvarmuuden tunteita opettaessaan musiikkia. Seppanen
(2016) puolestaan on tutkinut opettajien kokemia haasteita kuvataiteen
opettamisessa.

Vuonna 1973 Suomessa tehtiin yliopistolain uudistus, jonka my6td muun
muassa luokanopettajien koulutus siirtyi yliopistoon ja vuonna 1979 se muuttui
maisteritasoiseksi. Opetus suomalaisissa opettajankoulutuslaitoksissa on
Sahlbergin (2015) mukaan suunniteltu tukemaan niitd pedagogisia periaatteita,
joita  vastavalmistuneiden opettajien odotetaan toteuttavan omissa
luokkahuoneissaan. Luokanopettajakoulutus antaa teoreettisen pohjan toimia
ty0ssd, mutta alati muuttuva yhteiskunta vaatimuksineen vaatii opettajalta taitoa
pysyd muutoksessa mukanaja kehittyad. Tyoeldmassa tapahtuvatilmiot vaativat
ammattitaidon kehittamistd ja ammatillista uusiutumista (Ruohotie, 2000).
Esimerkiksi yhdessd opettaminen on Rytivaaran ym. (2017) mukaan erds keino

tukea ammatillista kehittymista.



Nykyisin puhutaan paljon oppiaineiden integroinnista ja eheyttavastd
opetuksesta, mutta luokanopettajakoulutuksessa oppiaineet ovat edelleen
erillddn, ja tarkastelemmekin tdssd tyossd oppiaineita erillisind. Luokanopettajan
tyotd kuvataan yleensd abstraktina ja kuvauksissa jatetdan huomiotta kaytannon
arki, esimerkiksi eri oppiaineiden opettamiseen liittyvit erityispiirteet.
Tutkimuksemme tavoitteena on omalta osaltamme tehdd ndkyvidksi opettajan
tyon arkea haastavaksi koettujen oppiaineiden ndkokulmasta. Lisdksi
tarkoituksemme  on  selvittdd, miten  mindpystyvyys  rakentuu
luokanopettajakoulutuksen, tyokokemuksen sekd opettajien kollegiaalisen
yhteistyon kautta.

Tassd tutkimuksessa haastavuus -kisitteelld tarkoitamme sitd, ettd
luokanopettaja kokee puutteita sisdltotiedon osaamisessa tai hédn ei koe olevansa
hyvd Kkyseisessd oppiaineessa. Loppujen lopuksi jokainen tutkittavamme
maédrittelee haastavuus -kasitteen itse omiin henkilokohtaisiin kokemuksiin
pohjaten, silla kukin kokee eri asiat haastavina. Wilkinsin (2010) mukaan
luokanopettajan kokema mindpystyvyyden tunne eri oppiaineiden opettajana
vaikuttaa hdnen tapaansa opettaa. Hanen mukaansa on tarkeéds, ettd opettajasaa
opettaa itselleen mieluisia oppiaineita, silld se nayttdisi lisddvan laadukkaan
opetuksen ylldpitamista.

Tutkimuksemme aiheena on siis tutkia luokanopettajien ajatuksia ja
kokemuksia omasta mindpystyvyydestddan haastavaksi = kokemiensa
oppiaineiden opettamisessa. Lisdksi tutkimme luokanopettajakoulutuksen ja
tybeldmaéssa saatujen taitojen antamia valmiuksia opettaa haastavaksi koettuja

oppiaineita.



2 LUOKANOPETTAJAKSIKASVUJA
MINAPYSTYVYYDEN KOKEMUS

21 Luokanopettajakoulutus

Luokanopettajakoulutus siirtyi yliopistoon 1974. Koulutus oli ensin
kolmevuotinen, ja vuonna 1979 se muuttui maisteritasoiseksi (Kokko, 2021).
Suomalainen opettajankoulutus pohjautuu ja tukeutuu tieteelliseen tietoon ja
keskittyy koulutustutkimuksen suunnittelussa ja toteuttamisessa vaadittaviin
ajatusprosesseihin ja kognitiivisiin taitoihin (Niemi, H & Jakku-Sihvonen, R,
2006). Suomalaisessa  opettajankoulutuksessa  keskitytddn tieteellisen
kasvatustiedon, didaktiikan tai pedagogisen aineenhallinnan ja kdytdannon
yhdistamiseen. Tavoitteena on, ettd opettajien pedagoginen ajattelu tehostuu, he
osaavat perustaa paatoksentekonsa tietoon ja osallistuvat opetusyhteison tyohon
(Sahlberg, 2015).  Suomalaisessa opettajankoulutuksessa tulevan opettajan
henkilokohtaisten ja ammatillisten valmiuksien kehittiminen on keskissa.
Painopisteend ovat pedagogisten ajattelutaitojen rakentamisen ohella
koulutustietdmyksen ja kdytdantdjen mukaisten opetusprosessien hallinta
(Westbury ym., 2005).

Luokanopettajaksi voi opiskella wuseissa Suomen yliopistoissa.
Koulutukseen valitaan opiskelijoita soveltuvuuskokeen kautta, johon hakijat
tulevat joko suoraan ylioppilastodistuksen perusteella, tai Vakava -kokeen, eli
aineistoon = perustuvan  kirjallisen =~ kokeen  perusteella  (Sool.fi).
Luokanopettajakoulutus koostuu sekd kandidaatti- (120 op) ettd
maisteriopinnoista (180 op). Luokanopettajakoulutuksen  laajuus
kokonaisuudessaan on siis 300 op. Opiskelu kestdd keskimddrin viisi vuotta.
Luokanopettajan koulutusohjelman kuvauksessa hyodynndmme Jyvaskyldn
yliopiston luokanopettajan koulutusohjelman opetussuunnitelmaa 2020-2023.

Jyvaskyldn yliopiston luokanopettajakoulutuksen opetussuunnitelman

(Jyvéaskylan yliopisto, 2020) mukaan kandidaatin tutkintoon (180 op) kuuluu



kasvatustieteen perus- ja aineopinnot, perusopetuksessa opetettavien aineiden
monialaiset opinnot, yleisopinnot, viestinta-ja kieliopinnot sekd vapaavalintaisia
opintoja. Kandidaatin tutkinnon tavoitteena on, ettd opiskelija harjaantuu
arvioimaan pedagogista ymmadrrystddn ja osaamistaan sekd asettamaan
tavoitteita oppimiselleen. Luokanopettajakoulutuksen opetussuunnitelman
(Jyvaskylan yliopisto, 2020) mukaan opiskelijan tulee muodostaa késitys eri
oppiaineiden opetuksen ldhtokohdista ja tavoitteista ja arvioida niitd. Myos
erilaisten oppimisprosessien, niiden edellytysten ja tukemisen keinojen
tunnistaminen on tadrkedd (Jyvaskyldan yliopisto, 2020). Oppimisprosessien ja
opetuskokonaisuuksiensekd oppimisympadristdjen suunnittelua, toteuttamista ja
arviointia sekd opetuksen ja kasvatuksen yhteiskunnallisten rakenteellisten
ehtojen tunnistamista harjoitellaan. Lisdksi opetuksen ja Kkasvatuksen
yhteiskunnallisia rakenteellisia ehtoja harjoitellaan tunnistamaan (Jyvaskylan
yliopisto, 2020). Jyvéaskyldn yliopiston opetussuunnitelman 2020-2023 mukaan
opiskelija harjaantuu kohtaamaan seka yksiloitd ettd ryhmid ja saa valmiuksia
arvioida ryhméprosesseja sekd monialaistaja kollegiaalista yhteistoimintaa.
Luokanopettajan maisteriohjelma (120 op) koostuu kasvatustieteen
syventdvistd opinnoista, kieli- ja viestintdopinnoista sekd vapaasti valittavista
opinnoista. Pddaineeksi opiskelija valitsee joko kasvatustieteen tai
kasvatuspsykologian. Tutkintoon sisdltyy lisdksi opetettavien aineiden
monialaiset opinnot (60 op), opettajan pedagogiset opinnot (60 op) ja sivuaineen
opinnot (60 op). Yliopistoilla voi olla myds erityyppisid painotuksia
luokanopettajan koulutusohjelmassa (Jyvaskylan yliopisto, 2020).
Perusopetuksessa opetettavien aineiden ja ainekokonaisuuksien
monialaisten opintojen (POM-opinnot, 60 op) osaamistavoitteina on, ettd
opiskelija tunnistaa ja tarkastelee kriittisesti omia asenteitaan eri oppiaineita
kohtaan. Opiskelija my6s hahmottaa oppiaineiden ja niiden sisdltjen
merkityksen lapsen kehityksessd ja hyvinvoinnissa. Han tunnistaa osallistavan
kasvatuksen ja monikulttuurisuuden haasteet ja mahdollisuudet seké
oppimiselle ettd opettamiselle (Jyvéskyldn yliopisto, 2020). Oppiaineiden ja -

sisdltdjen erityisluonteen ymmartdminen mahdollistaa ilmiopohjaisen



opetuksen, integroiden eri oppiaineita. Oppiaineiden pedagogista kulttuuria
sekd oppiainekirjoon liittyvid ideologisia ja poliittisia sidoksia harjoitellaan
erittelem&ddan. Opiskelija myods oppii suunnittelemaan, toteuttamaan sekd
arvioimaan oppimista, kokonaista oppimisprosessia eri oppiaineiden ja
oppimiskokonaisuuksien sisdltoalueilla, kattaen perusopetuksen luokat 1-6 seka
esiopetuksen (Jyvaskyldn yliopisto, 2020).

Valmistuttuaan maisteriksi opiskelijalle on rakentunut henkilokohtainen
kasvatusfilosofia (Jyvdskyldn yliopisto, 2020). Hanelld on kokonaisvaltainen
kasitys ihmisen kasvusta ja kehityksestd sekd kasvu- ja oppimisympaériston
merkityksestd kehitykseen. Lisdksi maisterin tutkinnon suoritettuaan opiskelija
kykenee tarkastelemaan kasvatuksen ja koulutuksen ilmiditd yhdistelemalld
kokemuksellisia, tieteellisid ja kdytdannollisid ndkemyksid (Jyvaskylan yliopisto,
2020). Luokanopettajan tyohon liittyy tieteellisid ja kdytannollisid pulmia, joiden
tunnistamiseen, erittelyyn ja ratkaisuun maisterikoulutus antaa valmiuksia
(Jyvéaskylan yliopisto, 2020). Opiskelija saa myos kyvyn huomioida ratkaisujensa
eettiset, kasvatukselliset ja yhteiskunnalliset vaikutukset. Tavoitteena on, ettd
opiskelija kykenee toimimaan oman tytnsa kehittdjand, sekd pyrkii kehittymaan
tyossddn omaksumalla uutta tieteellistd ja kaytannollistd tietoa (Jyvaskyldn
yliopisto, 2020). Opiskelija osaa suunnitella, toteuttaaja arvioida opetusta seka
tyoyhteison jdsenend ettd itsendisesti. Tutkinnon suorittaneella on myos
valmiudet tieteelliseen jatkokoulutukseen (Jyvaskyldn yliopisto, 2020).
Opiskeluaikana kerran hankitun osaamisen ei katsota Opetus- ja
kulttuuriministerion (2016) mukaan kuitenkaan riittdvan koko tyouralle, joten
opettajan on saatava kehittdd omaa pedagogista ajattelua ja osaamista
peruskoulutuksen jdlkeenkin. Peruskoulun aineenopettajan kelpoisuuden saa
suorittamalla lisdksi jonkun peruskoulussa yhteisend opetettavan aineen perus-
ja aineopinnot (Opetushallitus, n.d.). Toisena vaihtoehtona on suorittaa
kandidaatin- ja maisterin tutkinto, johon sisdltyvit opettajan pedagogiset
opinnotja opetettavan aineen opinnot vahintdan yhdessa opetettavassa aineessa
tiedekunnan vaatimusten mukaisesti (Jyvaskyldin yliopisto,  2020).

Aineenopettajakoulutuksessa suoritetaan opettajan pedagogiset opinnot (60 op)
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sivuaineena. T&lloin kandidaatin tutkinto sisdltdd pedagogiset perusopinnot ja
maisterin tutkinnossa opiskellaan pedagogiset aineopinnot. Kolmas tapa
patevoityd aineenopettajaksi on suorittaa maisteritutkinnon jalkeen erilliset
opettajan pedagogiset opinnot yliopistossa, jossa opetusta jdrjestetddn
(Jyvéaskylan yliopisto, 2020).

Suomen opettajaksi opiskelevien liitto SOOL teetti vuonna 2018 selvityksen
opettajankoulutuksen antamista tyoeldmdvalmiuksista. Kysely kohdistui
opintojen loppu- sekd valmistumisvaiheessa oleviin luokanopettaja-,
aineenopettaja-, erityisopettaja- sekd lastentarhanopettajaopiskelijoihin.
Kyselyyn osallistuneista suurin osa (38 %) oli luokanopettajaopiskelijoita. Sool:in
(2018) kyselyn mukaan noin kolme neljisosaa kaikista vastaajista koki
koulutuksen antaneen hyvidt valmiudet tyohonsd. Perustehtdvdssddn, eli
opetusosaamisen kehittdmisessd vastaajat kokivat koulutuksen onnistuneen
parhaiten. Koulutuksen koettiin antavan huonoimmat valmiudet kiusaamisen
ehkdisyyn ja puuttumiseen, ensiaputaitoihin ja koulun turvallisuusasioihin
(Sool, 2018).

Opettajan ammatillinen kehitys on asiantuntijuuden kehittymistd, jonka on
tarkoitus jatkua koko tyouran ajan (Ruohotie, 2000). Suomessa opettajien
ammatillinen kehittyminen ja virassa oleville tarjottavat
tdaydennyskoulutusohjelmatovat saaneet osakseen kritiikkia. Kritiikki kohdistuu
erityisesti opettajankoulutuksen ja opettajien tdiydennyskoulutuksen véliseen
heikkoon koordinaatioon. Kunnat ja koulut ovat epdtasa-arvoisessa asemassa
rahoittaessaan opettajien ammatillista kehittymistd (Sahlberg, 2015). Myos
Jokinen & Sarja (2006) toteavat, ettd Suomessa opettajien ammatillista
kehittymistd tuetaan sattumanvaraisesti.

Ruohotien (2000) mukaan ammatillista kehittymistd voi tukea myos
mentorointi tyopaikoilla. Mentorointi on erddnlainen tekniikka ja
vuorovaikutussuhde, jota kdytetddn kokeneen ja vihemmaén kokeneen vililla.
Hénen mukaansa mentorointi nopeuttaa ammatillista kehittymistd ja lisda
tyytyvdisyyttd tyduraan, sekd vidhentdd roolista johtuvaa stressid ja

rooliristiriitoja. Sahlbergin (2015) mukaan vastavalmistuneiden suomalaisten



11

opettajien tyohon perehdyttdminen ei ole yhtd kehittynyttd kuin vaikkapa
Yhdysvalloissa ~ tai ~ Englannissa. = Koulut ja  kunnat  hoitavat
perehdyttamisvastuun, minka takia suomalaiset luokanopettajat saavat monen
tasoistaja vaihtelevaa perehdyttdamistd tychonsa (Sahlberg, 2015).

Opettajien ammatillista kehittymistd on tutkittu myo6s kansainvilisesti
(OECD, 2009). OECD:n osallistujamaissa ldhes 90 % opettajista osallistui
ammatillista kehittymistd tukeviin koulutuksiin, tosin osallistumisen taso ja
intensiteetti vaihteli huomattavasti maittain. Vaikka kaikki osallistujamaiden
opettajista eivdt osallistuneet tutkimusjaksolla mihinkddn koulutukseen,
kdytannossa kaikki opettajat kdvividt kuitenkin vuoropuhelua kollegoiden
kanssa parantaakseen opetustaan, lisdksi valtaosa ilmoitti lukevansa
ammattikirjallisuutta. OECD:n selvityksen (2009) mukaan suurin syy jattad
ammatillinen lisdkoulutus viliin oli ristiriita tyoaikataulujen kanssa, myos
sopivien kehitysmahdollisuuksien puute oli merkittdva tekija. OECD:n (2009)
selvityksen mukaan merkittdvd osa opettajista ajatteli, ettd ammatillinen
lisdkoulutus ei vastaa heiddn tarpeitaan, yli puolet ilmoitti haluavansa enemmén
lisdkoulutusta kuin saivat tutkimusjakson aikana. Selvityksen mukaan
ammatillista lisdkoulutusta toivottiin erityisesti sithen, miten kohdata erilaiset
oppijat monikulttuurisessa luokkahuoneessa sekd miten hallita ryhmaa. Lisdksi
selvityksessd mainittiin, ettd tieto- ja viestintdtekniikan kdyton lisdantyminen
opetuksessa on tuonut mukanaan sen, ettd sithen kaivataan lisdd osaamista.

OECD:n (2009) mukaan myds aloittelevat opettajat tarvitsevat tukea uran
alkuvaiheessa. Tutkimuksen mukaan haasteet, joita opettajat kohtaavat, ovat
samankaltaisia eri maissa. Perehdytys- ja mentorointiohjelmat voivat auttaa
uusia opettajia selviytymddn ndistd haasteista ja torjumaan ammatin varhaista
keskeyttamistd. Kuitenkin osallistujamaiden opettajista 29 % oli kouluissa, joissa
ei ollut virallista perehdyttdmisohjelmaa (OECD, 2009).

Opettajien tydeldmddn siirtymistd on tutkinut myods Parkkonen (2021).
Gradussaan hédn selvitti, miten Jyvdskyldn yliopistosta oppinsa saaneet
luokanopettajat ovat kohdanneet tyteldmddn siirtymédn ja miten heiddn

saamansa luokanopettajakoulutus antoi sithen valmiuksia. Parkkonen (2021)
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havaitsi tutkimuksessaan, ettd luokanopettajakoulutusta tulisi kehittdd mm.
erityispedagogisen osaamisen osalta sekd kodin ja koulun yhteistyon seka
monikulttuurisuuden huomioiminen osalta, silld ndmaé osa-alueet nayttaytyivit
haasteena aloittelevan luokanopettajan tyossd. Parkkonen (2021) toteaa
tutkimustulostensa vahvistavan edeltidvid tutkimuksia siitd, ettd koulutuksessa
saatu teoriaan painottuva opetus koettiin etdiseksi luokanopettajan arjessa
tapahtuvasta tyostd. Myo6s Sahlberg (2015) mainitsee vastavalmistuneiden
luokanopettajien huomaavan pian, ettd yliopistossa saatu teoriaopetus ja arjen
opetustyd ovat kaukana toisistaan. Oppiaineiden osalta Parkkosen (2021)
tutkimus osoitti, ettd yliopisto antoi kuitenkin hyvédt valmiudet musiikin
opetukseen. Tutkimuksessa tosin todettiin, ettd oma harrastuneisuus musiikkia
kohtaan oli suuressa roolissa. Tamén lisdksi tutkimukseen osallistuvat kokivat,
ettd musiikkia harrastavilla on valmiudet antaa laadukkaampaa
musiikinopetusta kuin ei-harrastavilla kollegoilla.

Suomi (2019) on puolestaan tutkinut vditoskirjassaan aihetta musiikin
opettamisen ndkokulmasta. Hénen tutkimuksessaan selvitettiin, millaisia
musiikillisia valmiuksia luokanopettajaopiskelijat omaavat valmistuessaan.
Suomen (2019) tutkimuksen mukaan luokanopettajaopiskelijat kokivat
saaneensa koulutuksesta musiikillisia valmiuksia siten, ettd parjadavéat alemmilla
peruskoulun luokilla tyydyttavasti, kun taas ylemmilld peruskoulun luokilla he
kokivat valmiutensa huonommiksi. Huomionarvoista tutkimuksessa on, etti
keskeisten musiikin perustietojen katsottiin olevan suurella osalla opiskelijoista
puutteellisia. Suomi (2019) olettaa taustalla vaikuttavan myos sen, etté taito- ja
taitoaineiden osuus on vidhentynyt luokanopettajien koulutuksessa
huomattavasti. = Aiemmin  luokanopettajien  pddsykokeissa = mitattiin
opiskelijoiden taito-jataideaineiden osaamista. Tama kéytanto kuitenkin poistui
pddsykoevalinnoista 1990-luvulta alkaen.

Wilkins (2010) on tutkinut opettajien asenteita eri oppiaineita kohtaan.
Hénen tutkimuksensa keskittyy oppiaineiden opettamiseen liittyvdan asenteen
affektiiviseen puoleen eli asenneobjektiin, ja erottaa asenteen uskomuksista.

Wilkinsin (2010) mukaan ero peruskoulun luokanopettajien ja aineenopettajien
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vdlilld on se, ettd luokanopettaja opettaa myos sellaisia oppiaineita, joista hédn ei
valttamatta ole kiinnostunut. Aineenopettaja saa puolestaan keskittyd oman
kiinnostuksenkohteensa opettamiseen. Wilkinsin (2010) mukaan opettajien
asenteet tiettyjd oppiaineita kohtaan voivat vaikuttaa voimakkaasti aineen
opetustapaan ja myos oppilaiden asenteiden kehittymiseen. Wilkins (2010)
toteaakin, ettd hanen tutkimuksensa tulokset ovat merkittdvid ja ne olisi syytd
huomioida luokanopettajien peruskoulutuksessa. Wilkinsin (2010) mukaan
luokanopettajien peruskoulutuksessa ja tdydennyskoulutuksessa olisi olennaista
keskittyd opettajien asenteisiin ja yleiseen suhtautumiseen opetettavia

oppiaineita kohtaan.

2.2 Luokanopettajan tyonkuva

Opetusalan ammattijdrjeston OA]:n mukaan luokanopettajan tehtavad kuvataan
yleensd varsin abstraktilla tasolla. Tyon kuvauksissa jdtetddn huomiotta tyon
kdytannon arki, esimerkiksi eri oppiaineisiin liittyvét erityispiirteet kuten
kaytettavat tyotavat ja opetusmenetelmdt. Lahtokohtaisesti luokanopettaja
opettaa kaikkia perusopetuksen alakoulun opetussuunnitelman mukaisia
opetettavia aineita (Opetusalan ammattijarjesto, OAJ). Nditd ovat suomen kielija
kirjallisuus, toinen kotimainen kieli ja vieraat kielet, historia ja yhteiskuntaoppi,
uskonto, ympdristooppi, matematiikka, kuvataide, liikunta, kdsityd, musiikki
sekd koulukohtaiset valinnaisaineet. Paikallinen opetussuunnitelma s&itelee
oppiaineiden vuosiviikkotuntimdarat (Opetusalan ammattijarjests, OAJ).

Opettajien ammattijarjesto OAJ:n mukaan luokanopettajana toimiminen
vaatii teoreettisen taustan hallintaa sekd vahvaa pedagogisten menetelmien
osaamista. Opettaja huolehtii siitd, ettd hdnen antamansa opetus pohjautuu
opetussuunnitelmaan. Toteuttaessaan sitd han hallitsee myo6s ainedidaktiikan
(Opetusalan ammattijarjesto OAJ).

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (Opetushallitus, 2014)
korostaa sekd ilmio- ettd tutkivaa oppimistaja oppiainerajat ylittdvaa opetusta.

Perusteiden mukaan tieto- ja viestintdteknologisten taitojen kehittiminen on
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osana kaikkia oppiaineita, kuten myos laaja-alainen osaaminen. My0s
hyvinvointi, arjenhallinta ja teknologia nédkyvédt perusteiden mukaan
opetuksessa ja opiskelussa entistd enemman. Laaja-alainen osaaminen on osana
kaikkia muita oppiaineita, eikd sille ole omia tunteja (Opetushallitus, 2014).
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (Opetushallitus, 2014)
mukaan tarkoituksena on luoda eri oppiaineista koostuvia, integroitavia
oppimiskokonaisuuksia, joissa huomioidaan yhteiskunnassa vaadittavat taidot.
Namé laaja-alaisen osaamisen taidot kehittyvit eri oppiaineiden opiskelun
myo6td (Opetushallitus, 2014). Muuttuvat toimintaympéristot vaativat sen, etta
oppilas saa tietoa ja taitoja olla osana yhteiskuntaa ja toimia vaihtelevissa
tulevaisuudessa  uudenlaista  luovaa  asiantuntijuutta  laaja-alaisen
perusosaamisen rinnalla, omaa osaamista tuleekin kehittdd jatkuvasti seka
yksilond ettd tyoyhteison tasolla (Opetus- ja kulttuuriministerio, 2016). Myos
Ruohotie (1995) korostaa opettajan uusiutumista. Hinen mukaansa opettajan
tulisi olla ammatillisesti ajantasainen ja uskaltaa ottaa vastaan haasteellisia
tehtdvid, jotka sisdltdavit epdonnistumisten riskin. Lisdksi opettajalla tulisi olla
taito parantaa suoritustaan ja toimia kriittisesti ja tuoda esille uudenlaisia
ratkaisuehdotuksia ongelmiin. Ammatillisesti ajantasainen opettaja on my®os
tietoinen oman alansa uusimmasta tiedosta ja saavutuksista (Ruohotie, 1995).
Opettamisen lisdksi opettaja myos kasvattaa seké tekee yhteistyotd kotien
kanssa (Opetushallitus, 2014). Luokanopettaja opettaa tyossddan pddosin omaa
kotiluokkaansa (1.-6.lk) (Opetushallitus, 2014). Lisdksi luokanopettaja voi
tyoskennelld myos esiopetuksessa (Opettajien ammattijdarjesto OA]J).
Luukkaisen (2004) mukaan opettaja tukee ja edistdd kaikenikdisten kasvua
sekd oppimista.  Yhteiskunnan arvot, jotka suuntaavat tulevaisuuteen,
maddrittelevat opettajuuden kédsitettd, mutta silti jokainen opettaja tekee tyotaan
omasta ndkokulmastaan ldhtien (Luukkainen, 2004). Myos Sahlbergin (2015)
mukaan opettajan tyo tulee ymmartdd useasta ndkokulmasta. Siihen sisdltyy
kasvatuspsykologiaa, sosiologiaa, opetussuunnitelmateoriaa, arviointia ja

erityisopetusta sekd didaktiikkaa. Luukkaisen (2004) mukaan opettajuus-késite
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muodostuu useista tekijoista: siitd miten ammatissa on tapana toimia, opettajan
persoonallisuudesta sekd tyossa tarvittavista sosiaalisista taidoista. Opetus ja
opiskelu tapahtuu erilaisissaja vaihtelevissa ymparistoissd ja siksi opettajuuden
tulkinta ei ole vyksiselitteistd, vaan sille on wuseita erilaisia tulkinnan
mahdollisuuksia (Luukkainen, 2004).

Opetus- ja  kulttuuriministerion ~ (2016) mukaan  opettajan
oppimiskésityksen perusta ja tyon ldhtokohtia ovat opettajan ihmiskasitys sekd
kisitys tiedosta. Shulman kollegoineen (1987) on esittanyt opettajan tietdmistd
koskevan mallin, joka koostuu seitsemdstd eri opettajan tiedon kategoriasta.
Naitd kategorioita ovat tieto opetettavan aineen sisdlldistd, tieto
opetussuunnitelmasta, yleinen pedagoginen tieto, pedagoginen sisaltotieto,
oppilastuntemustieto, oppimisympdristotieto sekd tieto koulutuksen
tarkoitusperistd. Pedagogisen siséltotiedon méaritteleminen on hankalaa, mutta
Shulman (1987) kollegoineen mddritteli sen tiedoksi, jota opettajat kehittaviit
auttaakseen muita oppimaan. Nykyisen tulkinnan mukaan pedagoginen
sisdltotieto on opettajan tietdmyksen aivan ydintd (Gitomer & Zisk, 2015).
Pedagoginen siséltotieto ei ole vain formaalista vaan my6s kaytannollista tietoa,
koska opetuksessa kadytettdva tieto ei ole vain koulutuksessa saatua tietoa.
Mukana on my0s kdytdannon tyossd opittua ja kertynyttd niin sanottua hiljaista
tietoa (Tynjéld, 2006).

Tynjéld (2006) jakaa asiantuntijatiedon kolmeen eri luokkaan: formaaliinja
kaytannolliseen tietoon sekd itsesddtelytietoon. Pedagogisen tiedon ja
opetettavan sisdltoaineksen katsotaan kuuluvan formaalin tiedon alueelle.
Pedagogista tietoa ovat kasvatustieteellinen tieto ja esimerkiksi viestintd, -
vuorovaikutus, -ja ammattietiikkataidot. Sisdltttieto taas on vain opetettavan
aineen sisdltojd koskevaa tietoa. Pedagoginen siséltotieto (PCK) muodostuu
pedagogisesta tiedostaja sisdltotiedosta (Tynjdld, 2006).

Opettajan tietoaja osaamisen eri alueita on kuvattu myos esimerkiksi MAP-
eli moniulotteisen opettajan osaamisen mallin avulla. Tdmé& tutkimusperdinen
malli kehitettiin Suomen kaikkien yliopistojen opettajankoulutuslaitosten

yhteistyossda (Turun yliopisto, OVET-hanke, 2021). Tavoitteena OVET-
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hankkeessa oli tunnistaa opettajan tydssd tarvittava laaja-alainen osaaminen,
jotta opiskelijahakuvaiheessa voidaan madrittdd hakijalta edellytettava
osaaminen. MAP-malli siséltad viisi opettajan ydinosaamisaluetta. Ensimmaéinen
ndistd ydinosaamisalueista on opetuksen ja oppimisen tietoperusta, joka sisdltaa
pedagogisen tiedon, pedagogisen sisdltotiedon, kdytdannollisen tiedon sekd
kontekstuaalisen tiedon. Toinen osa-alue, kognitiiviset taidot, koostuu
tiedonkdsittelystd,  kriittisestd  ajattelusta  ja = ongelmanratkaisusta,
metakognitiosta sekd kommunikaatiosta, argumentoinnista ja pdéttelysta.
Kolmas osa-alue, sosiaaliset taidot, sisdltdd kulttuurienvilistd osaamista ja
vuorovaikutustaitoja, moninaisuutta koskevaa osaamista sekd tunne- ja
vuorovaikutustaitoja (Turun yliopisto, 2021). Opettajan persoonallisuus, tychon
liittyvdat uskomukset, mindkésitykset ja sitoutuminen tyohon, arvot ja etiikka
sekd ammatti-identiteetti kuuluvat neljanteen, eli persoonallisten orientaatioiden
osa-alueelle. =~ Ammatillinen  hyvinvointi, sisdltden  tyShyvinvoinnin,
stressinhallinnan ja psyykkisen palautumiskyvyn, muodostaa viidennen eli
viimeisen osa-alueen (Turun yliopisto, 2021).

Metsdpelto ym. (2021) ovat tutkineet Turun ja Jyvéaskyldan yliopistojen
luokanopettajakoulutusten opetussuunnitelmiaja selvittdneet, miten kahden eri
yliopiston opetussuunnitelmatekstien sisédltamaét tavoitteet tuovat esiin opettajan
tyOssd tarvittavia MAP-mallin mukaista viittd ydinosaamisaluetta. Tutkimuksen
tuloksissa ilmeni, ettd suurin osa oppimiselle asetetuista taitotavoitteista
suuntautui oppimisen ja opettamisen rakentamisen alueelle ja sielld etenkin
sisdltotietoon sekd pedagogiseen sisdltotietoon. Samoin = kognitiiviset
osaamisalueet olivat osaamistavoitteissa hyvin nakyvilld ja niissd painottuivat
erityisesti tutkimuksen tekemiseen liittyvit taidot sekd akateemiset tekstitaidot.
Huomionarvoista tuloksissa oli se, ettd sekd sosiaalisia taitoja ettd persoonallisia
orientaatioita koskevia tavoitteita oli kokonaisuudessaan paljon vahemman.
Ammatilliseen  hyvinvointiin =~ liittyvdt  osaamistavoitteet = puuttuivat
opetussuunnitelmateksteistd myos lahes kokonaan (Metsdpelto ym., 2021).

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (Opetushallitus, 2014)

mukaan jokainen opettaja on vastuussa siitd, miten hanen opettamansa ryhma
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voi, toimiija oppii. Tadhdn vaikuttavat opettajan tekemit pedagogiset ratkaisutja
ohjausote. Opettajan tehtdvddn kuuluu seurata ja edistdd oppilaidensa
oppimista, tyoskentelyd ja hyvinvointia. Opettajan tulee arvostaa jokaista
yksilondja kohdella kaikkia oikeudenmukaisesti. Opettajan rooliin kuuluu myos
huolehtia siitd, ettd oppilaat saavat ohjausta tarvittaessa sekd opetuksellista ja
oppilashuollollista  tukea (Opetushallitus,  2014). Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden (Opetushallitus, 2014) mukaan opettajan tulee
tunnistaa mahdollisia vaikeuksia varhaisessa vaiheessa. Tama edellyttdd hyvaa
yhteisty6td ja vuorovaikutusta sekd oppilaiden ja huoltajien kanssa ettd

opettajienja oppilashuollon valilla.

2.3 Opettajien kollegiaalinen yhteistyo

Jo Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (Opetushallitus, 2014)
ohjataan opettajia tekemé&dn yhteistyotd. Yhdessd ymparoivan yhteiskunnan
vuorovaikutuksen kanssa yhteistyon todetaan olevan tukena oppilaiden
kasvussa toimia yhdessd sosiaalisissa tilanteissa (Opetushallitus, 2014).
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (Opetushallitus, 2014)
mukaan koulutyd tulee organisoida vastuuta jakaen ja siten, ettd se on myos
tarkoituksenmukaista ja joustavaa. Perusteiden mukaan opettajien vilinen
yhteisty6, esimerkiksi samanaikaisopetus, toimii mallina my6s oppilaille
oppivasta yhteisostd. Lisdksi opettajien vélisen yhteistyon merkitys korostuu
suunniteltaessa ja toteutettaessa monialaisia oppimiskokonaisuuksia,
arvioitaessa oppimista ja oppilashuollollisten sekd oppimisen tuen toimien
toteutuksessa. Taman lisédksi yhteistyotd opettajienja muun henkiloston kesken
tarvitaan ehkdistdessd oppilaiden oppimisen ja koulunkdynnin vaikeuksia
(Opetushallitus, 2014).

Kollegiaaliseksi yhteistyoksi kutsutaan keskindistd ammatillista yhteistyota
kuten yhteisopettajuutta (Savonmaiki, 2007). Rytivaaran ym., (2017) mukaan
yhteisopettajuuden ajatuksena on, ettd vadhintddn kaksi opettajaa jakaa

opetustyon. Sitd voidaan toteuttaa monin eri tavoin: avustavana opetuksena,
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tdydentdvand  opetuksena, = samanaikaisopetuksena, tiimiopetuksena,
pysdkkiopetuksena, rinnakkainopetuksena sekd rinnakkais- ja
eriyttdvand/henkilokohtaisena opetuksena. Yhteisopettajuus perustuu hyville
opetuksen suunnittelulle. Yhteiset toimintatavat ja pedagogiset menetelmét on
tarpeen sopia yhdessa (Rytivaara ym., 2017).

Rytivaaran ym., (2017) mukaan pedagogiikka ja eri opetusmenetelmait
yhteisopetuksessa eivit juuri eroa yksin opettamisen tyotavoista. Heidédn
mukaansa  yhteisopettajuus =~ mahdollistaa  kuitenkin = menetelmien
hyodyntdmisen monipuolisemmin, sekd tehokkaamman oppilaiden tarpeisiin
vastaamisen. Menetelmind kdytetddn esimerkiksi opetuksen strukturointia,
eriyttdmistd ja joustavaa ryhmittelyd, jotka puolestaan tukevat tyorauhaa.
Rytivaaran ym., (2017) mukaan yhteisopettajuus vaatii esimerkiksi yhteistd
ajatusta siitd, miten opetukseen kaytettdvid tiloja hyddynnetddn ja miten
opetusvastuuta jaetaan. Tama vaatii my6s opettajan omaa tahtoa kehittymiseen
ja muutokseen. On myos ymmarrettdva mitd toisen opettajan ldsndolo omassa
luokassa tarkoittaa (Rytivaara ym., 2017). Omat asenteet ja toimintatavat seka
vuorovaikutuksen taidot joutuvat tarkasteluun ja vaativat kenties uudelleen
arviointia. Toisen opettajan mukaan ottaminen omaan luokkaan vaatii
opettajalta ennen kaikkea omien asenteiden ja toimintatapojen muokkaamista
(Rytivaara ym., 2017).

Opettajat tarvitsevat yhteisopetuksen toteutumiseksi toisten opettajien seka
esimiehen tukea, henkilokohtaisen halun yhteistyoskentelylle, suunnitteluaikaa
sekd tietoa siitd miten opetusta toteutetaan (Scruggs ym., 2007). Heidan
mukaansa onnistunut yhteisopetus tukee luokan hallintaa ja opettajien
tyossdjaksamista, mikd heijastuu suoraan koko luokkaan ja sielld tapahtuvaan
vuorovaikutukseen. Rytivaaran ym., (2017) mukaan tyoparien tukiessa toisiaan
yhdessa opettaessa etuna on myos oppilastuntemuksen vahvistuminen. Lis&ksi
tyopari on tukena luokassa ilmenevien ongelmien késittelyssd (Rytivaara ym.,
2017). Sahlbergin (1996) mukaan luokanopettajat kokevat yhteistyon antavan

kollegiaalista tukea ja henkistd kannustusta.
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Virkkunen (2019) on tutkinut luokanopettajien tekemdn kollegiaalisen
yhteistyon merkitystd, sekd sen yhteyttd opettajien pystyvyyskasityksiin.
Tutkimuksessaan han selvitti luokanopettajien tekemén yhteistyon muotoja ja
miten luokanopettajat ovat yhteistyon kokeneet. Tutkimuksessa selvitettiin
myos, mitd yhteistyossa pidettiin tdarkedna tai haastavana. Virkkusen (2019)
tutkimukseen osallistuneet kertoivat kokevansa, ettd yhteisopettajuus tuo lisda
voimavaroja omaan tydhon. He kuitenkin tunsivat haasteita niin kollegiaalisessa
yhteistydssd toisten opettajien kanssa kuin yhteistyon toteutuksessa. Tutkittavat
luokanopettajat arvioivat pystyvyytensd opettaa hyviksi. Virkkusen (2019)
tutkimuksessa selvisi myos, ettd keskiarvollisesti suurin henkilokohtainen
opetuspystyvyys havaittiin viidestd kymmeneen vuotta opettaneiden
luokanopettajien keskuudessa, kun taas heikoimpana oman henkilokohtaisen
opetuspystyvyytensd kokivat nollasta viiteen vuotta opettaneet luokanopettajat.
Tutkimus nosti esille kysymyksen, miksi yli kymmenen vuotta tytssd olleet
opettajat eivédt kokeneet opetuspystyvyyttddn suurimmaksi. Vaikuttaako tdhéan
kenties osaamattomuus koskien alan uusia tyotapoja tai vilineitd? Virkkusen
(2019) tutkimukseen osallistuneista opettajista suurin osa (73,3 %) koki
yhteistyon opetuksellisten tarpeiden ndkokulmasta hyotynd, erityisestiideoiden
jakamisen. Lisdksi yli puolet vastanneista kertoi hyttyneensd materiaalien
jakamisesta muiden kanssa. Virkkusen (2019) tarkastellessa yhteistyota
opettajien henkilokohtaisista tarpeista kdsin selvisi, ettd 24,4 % luokanopettajista
hyotyi vertaistuesta. Sitd annettiin henkiseenjaksamiseenja ongelmatilanteisiin.
Opettajien  kollegiaalinen  yhteistyd voi siis onnistuessaan lis&td

mindpystyvyyden kokemusta (Bandura, 1995).

24 Opettajan mindpystyvyys

Se, miten yksilo uskoo ja luottaa omiin kykyihinsd ja suoriutuu toiminnoista,
maédritellddn mindpystyvyydeksi (Bandura, 1997). Banduran (1997) mukaan

mindpystyvyys suuntaa ihmisen motivaatiota tehdd asioita ja vaikuttaa myos
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niissd suoriutumiseen. Mindpystyvyys vahvistuu positiivisen palautteen avulla
sekd onnistumisten myo6td (Bandura, 1997). Myos tunteilla ja aikaisemmilla
kokemuksilla on Banduran (1997) mukaan yhteys pystyvyyden kokemukseen.
Mindpystyvyyden kdsitys voi Banduran (1997) mukaan kuitenkin muuttua, silld
yksilon kédsitykset omasta selviytymisestdi muokkaantuvat esimerkiksi
oppimisen, kehityksen ja taitojen karttumisen myotd ja hyvien kokemusten
seurauksena. Banduran (1997) mukaan vahvan pystyvyydentunteen omaavat
ihmiset haastavat itseddn ja vaativat itseltddan paljon. Lisdksi he sitoutuvat tyon
tekemiseen (Bandura, 1995). Rautiaisen (2018) mukaan korkean
mindpystyvyyden omaava yksilo luottaa siihen, ettd hdn on kykeneva
ymmaértdmaan asioita ja valitsemaan oikeita tapoja suoriutuakseen tehtavista
sekd voittamaan esteitd ja muuttamaan maailmaa.

Banduran (1995) mukaan minédpystyvyyden tunteeseen voidaan vaikuttaa
neljdlld eri tavalla. Kokemukset vaikuttavat siihen, miten yksilo ndkee oman
mindpystyvyytensd. Onnistumiset kasvattavat mindpystyvyyden tunnetta
epdonnistumisten heikentdessd niitd. Toiseksi myos mallintaminen, eli toisten
ihmisten ndkeminen samanlaisissa toiminnoissa, vaikuttaa mindpystyvyyteen.
Mallien tarjoamat kokemukset vahvistavat pystyvyysuskomuksia. Kolmanneksi
mindpystyvyyden tunteeseen vaikuttaa myos suullinen vakuuttaminen
(Bandura, 1995). Tavoitteena on vahvistaa ihmisten luottamusta ja kdsitysta siitd,
ettd he ovat kykenevid onnistumaan. Suullinen vakuuttaminen kykyjen
omaamisesta kannustaa yksilod yrittdmddan enemmdn myo6s vaikeuksia
kohdatessa. Neljanneksi mindpystyvyyden tunteeseen vaikuttaa mukaan
stressin vahentyminen jase, ettd yksilo tiedostaa omat fyysiset ja emotionaaliset
reaktionsa (Bandura, 1995). Reaktioiden voimakkuus ei ole olennaista, vaan se,
kuinka ne havaitaan ja tulkitaan. Ihmisilldi on tapana luottaa omiin
havaintoihinsa tunteistaan, kun he arvioivat taitojaan suorittaessaan jotakin
tehtavad. Esimerkiksi pystyvyydentunne heikentyy, kun yksilé tulkitsee
kokevansa stressidja jannitystd (Bandura, 1995).

Bandura (1995) jakaa opettajan mindpystyvyyden henkilokohtaiseen ja

yleiseen opetuspystyvyyteen. Yleinen opetuspystyvyys rinnastuu kollektiiviseen
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opetuspystyvyyteen. Opettajan henkilokohtaisesta opetuspystyvyydestd
puhutaan, kun opettaja tuo esiin oppilaidensa oppimistuloksien johtuvan omista
henkilokohtaisista ominaisuuksistaan (Coladarci & Breton, 1997).

Pystyvyysuskomukset  vaikuttavat opettajan  tapaan luoda
oppimisympadristojd ja ilmapiirid luokkaan, silld ne ovat riippuvaisia opettajan
henkilokohtaisesta opetuspystyvyyden tunteesta (Bandura, 1995). Opettajat,
jotka omaavat matalamman pystyvyyden tunteenluovat herkemmin negatiivista
luokkailmapiirid. Se vaikuttaa osaltaan heikentdvisti oppilaiden pystyvyyden
tunteisiin. Heikko uskomus omasta opetuspystyvyydestd vaikuttaa myos
opettajan asennoitumiseen koulutukseen sekd opetustoimintaan (Bandura,
1995).

Wilkinsin (2010) mukaan opettajan asenteella tiettyd ainetta kohtaan voi
olla valtava vaikutus siihen, miten opettaja opettaa. Se, ettd opettajilla olisi
mahdollisuus pohtia tunteitaan ja ndkemyksiddn, auttaisi heitd ymmartaméaan
paremmin, miten tunteet ja uskomukset voivat vaikuttaa heiddn opetukseensa.
Wilkins (2010) lisdd kuitenkin, ettd on tdrkedd, ettd opettaja saa opettaa itselleen
mieluisia oppiaineita, silld se ndyttdisi lisddvan laadukkaan opetuksen
yllapitamistad. Mieluisien oppiaineiden opettamisen liséksi on tarkedd hyodyntad
ja tunnistaa vahvuuksia, silld tdma tukee opettajan mindpystyvyyden kokemusta
(Tschannen- Moran ym. 1998).

Wilkinsin (2010) mukaan alakoulun opettajilla on usein huomattu olevan
lisdantynyttd ahdistusta matematiikkaa kohtaan, heikko matemaattinen
itsetunto sekd yleisesti kielteisid asenteita matematiikkaa kohtaan. Toisaalta taas
opettajat, joilla oli positiivisempi asenne matematiikkaa kohtaan, kayttivat
opetusmenetelmid, jotka aktivoivat oppilaiden tutkivaa tyotapaa ja
ymmartamistd. He my6s rohkaisivat oppilaita perustelemaanja keskustelemaan
vastauksista. Wilkinsin (2010) mukaan negatiivisemmin matematiikkaan
suhtautuvat opettajat kdyttivit enemmaén sddntoihin perustuvia menetelmis,
jotka keskittyivat ulkoa muistamiseenja yhden oikean vastauksen saamiseen.

Kuten edelld todettiin, henkilokohtainen mindpystyvyyden késitys

vaikuttaa opettajan ajatteluun, toimintaan ja suoriutumiseen. Toimimiseen ja
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suoriutumiseen toissd vaikuttaa myos usko kollektiiviseen eli yleiseen
opetuspystyvyyteen (Bandura, 1997). Banduran (1997) mukaan kollektiiviset
tyoyhteisot ~ kehittavat  tyontekijoidensda  yleistda  ja  kollektiivista
opetuspystyvyyttd, kun taas yksilollinen tyokulttuuri yhteisdissd vahvistaa
henkilokohtaista mindpystyvyytta.

Kollektiivisen pystyvyyden vahvistaminen ja muutos kollektiivisempaan
suuntaan tyoyhteisossd edellyttdd vahvaa henkilokohtaista opetuspystyvyyden
tunnetta. Muutoksen onnistuminen ei kuitenkaan riipu siitd, onko se saavutettu
yhdessd tai yksin (Bandura, 1995). Sellaisissa kouluissa, joissa vallitsee
myonteinen ilmapiiri kollektiivista kehitystd kohtaan, voidaan kehittdd myos
opettajien henkilokohtaista opetuspystyvyyttd (Bandura, 1995).

Opettajien mindpystyvyyttd on tutkittu tahan asti pro gradu -tutkielmissa
ldhinnd taito- ja taideaineiden ndkokulmasta. Seppédsen (2016) tutkimuksessa
tutkittiin luokanopettajien mindpystyvyyskokemuksia kuvataiteen opetukseen
liittyen. Lisdksi selvitettiin, mitkd tekijat vaikuttavat koettuun pystyvyyteen.
Tutkimustulokset osoittivat, ettd opiskelijat kokevat olevansa ep&dvarmoja
taidostaan opettaa kuvataidetta peruskoulun alaluokilla ja kokivat
mindpystyvyytensd heikoksi. Seppédsen (2016) tutkittavat kokivat kuitenkin
olevansa kykenevid opettamaan kuvataidetta osana omaa tyotddan siitakin
huolimatta, ettd he kokivat omaavansa heikommat valmiudet kyseisessd
oppiaineessa. Kaikkien tutkimukseen osallistuneiden vastauksissa ilmeni
kuitenkin késitys, ettd oppiminen ei lopu ammattiin valmistumiseen, vaan
asioita opitaan vield tytelamassakin.

Garvis ym. (2011) ovat tutkineet Australiassa varhaiskasvatuksenopettajien
mindpystyvyysuskomuksia kuvataiteen opetuksessa. Tamédkin tutkimus
osoittaa, ettd opettajan kokiessa oman mindpystyvyytensda vahvaksi han
todenndkoisesti ottaa kyseisen oppiaineen opetusta enemman kdyttoon omassa
luokkaopetuksessaan. Varhaiskasvatuksessa opettajien mindpystyvyyttd on

kuitenkin tutkittu vasta vahén.
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Luokanopettajan mindpystyvyyden kokemuksilla on vahva yhteys
tutkimuksemme muihin kédsitteisiin. Mindpystyvyys saa aineksia koulutuksessa
teorianja kdytannon harjoittelun muodossa sekd myohemmin tydeldmassa.
My0s opettajalta vaadittava pedagoginen sisdltotieto on yhteydessd opettajan
mindpystyvyyskokemukseen. Tynjdlan (2006) mukaan kaikki tieto ei ole vain
formaalista, silld opetuksessa kidytettdvd tieto on muutakin kuin vain
koulutuksessa saatua tietoa. Mukana on myo6s kdytannon tydssd opittua ja
kertynyttd niin sanottua hiljaista tietoa (Tynj&ld, 2006). Osaaminen ja tieto karttuu
ja syvenee opiskelun ja tyokokemuksen kautta. Tdméad vahvistaa
mindpystyvyyden kokemusta.

Opettajien  kollegiaalinen  yhteistyd  voi  onnistuessaan lisdta
mindpystyvyyden kokemusta. Toisten ihmisten nédkeminen samanlaisissa
toiminnoissa, esimerkiksi samanaikaisopettajana haastavassa oppiaineessa,
vaikuttaa mindpystyvyyteen. Mallien tarjoamat kokemukset vahvistavat

pystyvyysuskomuksia (Bandura, 1995).
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TUTKIMUSTEHTAVAJA
TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tutkimuksen tavoite on selvittdd, millaisena luokanopettajat kokevat itselle

haastavan oppiaineen opettamisen. Lisdksi haluamme selvittdd, millaisia

opetusvalmiuksia luokanopettajakoulutus on haastateltujen mielestd antanut

haasteelliseksi koettujen oppiaineiden opettamiseen.

Tutkimuskysymyksemme ovat:

1.

Millaisiksi ~ luokanopettajat kokevat oman mindpystyvyytensd
opettaessaan itselleen haastavaa oppiainetta?

Millaisia valmiuksia luokanopettajat kokevat
luokanopettajakoulutuksesta saaneensa itselleen haastavien oppiaineiden
opettamiseen?

Milld keinoin luokanopettajat ratkaisevat haastavaksi kokemansa

oppiaineen opettamisen?
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Laadullinen tutkimus ja fenomenologis-hermeneuttinen
lihestymistapa

Tutkimusotteemme on laadullinen, silli se késittelee luokanopettajien
ndkemyksid ja kokemuksia haastavaksi kokemansa oppiaineen opettamisesta.
Puusan ja Juutin (2020) mukaan laadullisen tutkimuksen keskiossd ovatkin
tekstit sekd tutkittavien omakohtaiset kokemukset ilmiostd. Tutkimuksemme
kohteena on ihmisen eldmismaailma ja kokemukset. Pyrimme kuvailemaan ja
ymmartamdan miten luokanopettajat kokevat opettaa itselleen haastaviksi
kokemiaan oppiaineita.

Tutkimuksemme metodologinen tausta perustuu fenomenologis-
hermeneuttiselle ajattelulle. Fenomenologiassa tutkimuksen kohteena ovat
ihmisen kokemukset sekd niille annetut merkitykset (Fuster 2019; Tuomi &
Sarajarvi2017). Nditd merkityksid voi ymmartdd ja tulkita hermeneutiikan avulla
(Laine 2018 ja Tuomi & Sarajdrvi 2017). Fenomenologiassa on tavoitteena padsta
mahdollisimman ldhelle tutkittavien aitoja kokemuksia. Fenomenologia tutkii
ihmisen yksilollisia kokemuksia, tietoisuuksia sekd merkityksid, joista
tutkimuksemme kannalta keskeisin kdsite on kokemukset (Laine, 2018). Yksilon
subjektiiviset kokemukset ovat ainutkertaisia ja ne muodostavat
tutkimuksemme laadullisen osan ytimen. Fenomenologian mukaan merkityksiin
sisdltyy my0s aineksia yhteisostd, yhteiskunnastaja kulttuurista, jossa yksilo elda
(Eskola & Suoranta & Laine, 2010). Hermeneutiikan avulla voidaan ymmartad
ilmididen merkityksid ja pyrkid vahentamaéan tulkintojen vadristymista (Laine,
2018, Pattton, 2002, Tuomi & Sarajarvi 2009). Laineen (2001) mukaan niin
fenomenologisessa kuin hermeneuttisessa ihmiskasityksessd tutkimuksen
tekemisen kannalta keskeisid kdsitteitd ovat kokemus, merkitys ja yhteisollisyys.
Tietokysymyksistd nousevat esille ymmartdminen ja tulkinta (Laine 2001).
Fenomenologis-hermeneuttisella ldhestymistavalla saamme tutkittua yksilon

kokemuksia ja hédnen itse niille antamiaan merkityksid (Laine, 2018). Varton
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(1992) mukaan fenomenologis-hermeneuttisessa tutkimusperinteessa ihminen
on sekd tutkimuksen kohteena ettd tutkijana. Kohteesta voimme saada tietoa
kdytannossd vain haastattelemalla eli kysymalla siitd opettajilta.

Laineen (2018) mukaan tutkijan aiemmat kokemuksetja ymmarrykset, seka
konteksti vaikuttavat tulkintaan. Tulkinta rakentuu tutkijan ja kohteen
vuorovaikutuksessa. Myos tutkijan suhde tutkittavaan aiheeseen ohjaa
tutkimusta (Laine, 2018). Lahestymistapamme tutkimusaiheeseen on
subjektiivinen, silld opiskelemme itse luokanopettajan maisteriohjelmassa ja
olemme kokeneet, ettd jotkin oppiaineet ovat itsellemme haastavia opettaa nailld

kursseilla saaduilla opeilla ja lyhyelld tyokokemuksella.

4.2 Tutkimuksen kulku ja osallistujat

Tutkimus alkoi tutkimuksen suunnittelulla tammikuussa 2022. Haastattelimme
tutkimukseemme kuutta tyossd olevaa luokanopettajaa. Haastateltavat 16ytyivit
omien tyopaikkojemme ja kontaktiemme kautta. Tutkittavien tyokokemus
vaihteli kahdeksasta kuukaudesta 37 vuoteen. Koulut, joissa tutkittavamme
tyoskentelevat, ovat kooltaan viahintddankin keskisuuria (oppilaita yli 300).
Tutkittavat ovat valmistuneet luokanopettajiksi yliopistoista eri puolilta Suomea:
Helsingistd, Jyvaskylastd, Joensuusta, Tampereelta (Hdameenlinna) sekd Turun
Abo Akademista. Eettisten syiden vuoksi tutkimukseen osallistuneiden
opettajien anonymiteetti sdilytetddn. Anonymiteetin sdilyttamiseksi kdytamme
tutkittavista termeja H1-H6.

Aineistonkeruu alkoi  tutkimusta koskevalla tiedotuksella ja
tutkimuslupien hakemisella tutkittavien tydskentelykunnistaja tutkittavilta seka
haastattelujen sopimisella toukokuussa 2022. Lihetimme tietosuojailmoituksen
tutkimukseen osallistuville (LIITE 1). Aineisto keréattiin yksilchaastatteluina
(LITE 2). Kohdejoukko oli pieni ja otanta harkinnanvarainen. Haastatteluissa
kdaytimme puolistrukturoitua haastattelua eli teemahaastattelua, jolloin kadytossa

on tiettyjd teemoja ja niihin liittyvid tarkentavia kysymyksid, jotka ohjaavat
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haastattelua ilman tiukkoja rajauksia (Tuomi & Sarajdrvi, 2018). Haastattelun
teemat perustuivat tutkimuskysymyksiin, joiden avulla  pyrimme
fenomenologis-hermeneuttisen ldhestymistavan mukaisesti ymmartdmaan ja
tulkitsemaan luokanopettajien subjektiivisia kokemuksia tutkittavista teemoista.
Teemahaastattelussa korostuvat ihmisten tulkinnat ja merkityksenannot
aiheesta (Hirsjdrvi & Hurme, 2007). Teemahaastattelu soveltuu tutkimuksemme
aineistonkeruumenetelmdksi, silld sen avulla korostuvat opettajien tulkinnat ja
merkitykset. Haastattelujen avulla voimme pddstd kasiksi opettajien
subjektiivisiin kokemuksiin. Joustavuus haastattelutilanteessa mahdollistaa mm.
aiheiden jdrjestyksen sddtelyn. Se tarjoaa myds enemmén mahdollisuuksia
vastauksien tulkintaan kuin esimerkiksi kyselytutkimus (Hirsjarvi, ym. 2009).
Kukin haastattelu kesti ldhes puoli tuntia. Haastattelut toteutettiin
luokanopettajien tyopaikoilla tai kotona ja ne nauhoitettiin nauhurilla.
Toisinaan haastatteluissa voi tulla eteen hankalia tilanteita. Tassa
tutkimuksessa erddssd haastattelussa tutkittava laittoi lastaan nukkumaan
kesken haastattelun. Tdllaiset hdiriot saattavat vaikuttaa haastattelijan ja
haastateltavan keskittymiseenja sen myotd esimerkiksi annettuihin vastauksiin.

Haastatteluaineistoa kertyi litteroituna yhteensa 26 sivua.

4.3 Aineiston analyysi

Analysoinnissa on oleellista koota pddasiat yhteen ja tuoda ilmi oleellisimmat
sisdllot opettajien valmiuskokemuksista (Tuomi & Sarajarvi, 2009). Niitd
luokitellaan sisdltdjen mukaan. Aineistoa luokittelemalla siitd voidaan poimia
sdannonmukaisuuksia. Niitd luokitellaan edelleen luokitteluperiaatetta kdyttaen
(Cohen ym., 2011).

Haastattelujen analyysimenetelmdnd kdytimme induktiivista eli
aineistoldhtoistd sisdllonanalyysid. Sisdllonanalyysin tavoitteena on kuvata
luokanopettajien ndkemyksid ldhtokohtana heiddn aidot ilmaisunsa.

Tutkimuksen ldhestymistavaksi valikoitui induktiivinen ldhestymistapa, silld
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tavoitteena oliloytdd uutta tietoa aiheesta, jota ei ole tutkittu vastaavastiaiemmin
(Elo & Kyngads 2008). Analyysissd etenimme vaiheittain. Ensimmaéisessa
vaiheessa nauhoitetuthaastattelut litteroitiin sanatarkasti. Luimme aineistoa lapi
useampaan kertaan, tavoitteenamme oli saada selked kokonaiskdsitys ja
ymmarrys tuotetusta tiedosta. Tamén jdlkeen tutkittavien maininnat jaettiin
vastaavuuksiltaan samanlaisiin ryhmiin, nimettiin ja taas ryhmiteltiin uudelleen
muodostaen suurempia kokonaisuuksia (Elo & Kyngds, 2008). Ryhmittelyn
jalkeen tutkimuksemme teemoiksi muotoutuivat mindpystyvyys haastavaksi
koetuissa oppiaineissa, oppiaineen opettamiseen liittyvét tunteet ja tuntemukset,
koulutukseen liittyvéat ajatukset, sekd erilaiset ratkaisut liittyen haastavaksi
kokemien oppiaineiden opettamiseen. Taulukko 1 kuvaa nditd luokanopettajien

kokemien oppiaineiden opettamiseen liittyvid ratkaisuja.

Taulukko 1

Luokanopettajien haastavaksi kokemien oppiaineiden opettamiseen liittyovdt ratkaisut

Suora lainaus Alaluokka Yldluokka
”pyrin vilttelemddn viimeiseen asti” (H2) oppiaineen henkilokohtaiset
vilttely ratkaisut
”..jos sitte kokee, ettd tdytyy vaikka pddstd oppiaineen henkilokohtaiset
matikassa eteenpdin, niin sit meneekin nopeesti sen vilttely ratkaisut

epamiellyttivian aineen yli...” (H5)

“Kollegan kanssa ollaan vaihettu aina ne musiikitja opettajien tyoyhteistssa

liikunnat” (H1) tekemit sovitut ratkaisut
vaihtokaupat

“Ollaan justii sillai vaihettu ettd jos ei haluu vaikka opettajien tyoyhteistossd

opettaa liikuntaa sitten joku toinen opettaja opettaa tekemét sovitut ratkaisut

sen sun liikunnan ja sd sit ite opetat sille toiselle vaihtokaupat
luokalle vaikka késityon...” (H4)
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Haastattelukysymyksissd pyrittiin saamaan ilmi tutkittavien kokemuksia ja
tuntemuksia haastavaksi koetun oppiaineen opettamisesta. Tutkittavien
mainitsemien tunteiden ja kokemusten pohjalta pyrimme tekemddn tulkintaa
sekd analysoimaan opettajien mindpystyvyyden kokemuksia fenomenologis-

hermeneuttisen tutkimustavan mukaisesti.

4.4 Eettiset ratkaisut

Tutkimus on eettisesti hyvdksyttdva ja luotettava ja tutkimustulokset ovat
uskottavia, kun tutkimus on suoritettu hyvan tieteellisen kdytdannon mukaisesti.
Eettiset periaatteet hyvéssa tieteellisessad kdytannossa koostuvat kolmesta osa-
alueesta. Ensiksikin tutkittavan itsemdardadamisoikeutta tulee kunnioittaa, toiseksi
tutkittavan vahingoittamista tulee valttdd, ja kolmanneksi tulee kunnioittaa
yksityisyyttd ja huolehtia tietosuojasta (Tutkimuseettinen neuvottelukunta,
2009). Pyrimme huomioimaan ndm4 periaatteet koko tutkimuksen ajan.

Tutkittavamme osallistuivat vapaaehtoisesti tutkimukseen ja heitd myos
informoitiin  tutkimukseen liittyvistd seikoista tietosuojailmoituksella
tutkimusaiheesta (LIITE 1). Haastatteluvaiheessa tutkittavilta kysyttiin vield
lupa haastattelun nauhoittamiseen, sekd kerrottiin haastattelunauhoitteen
asianmukaisesta  hdvittamisestda. Tutkimusaiheemme ei sindnsd ole
arkaluonteinen. Silti piddmme tdrkednd, ettd tutkittavien henkilollisyydet eivét
paljastu missddn vaiheessa. Lisdksi olemme kunnioittaneet tutkimustamme
sivuavia aikaisempia tutkimuksia, emmekd ole ilmaisseet niissd ilmenevid
tuloksia tai huomioita ominamme. Pyrimme raportoimaan asiat tarkasti
(Tutkimuseettinenneuvottelukunta, 2012).

Haastattelutallenteet havitettiin hetilitterointien jdlkeen. Litteroidut tekstit
sdilytetddn asianmukaisesti tieteellisen tutkimuksen kdytdnteiden mukaisesti

sekd havitetidan tutkimuksen valmistuttua.
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5 TULOKSET

5.1 Luokanopettajien haastavaksi kokemat oppiaineet

Luokanopettajien mainitsemista oppiaineista musiikki ilmeni selkedsti
haastavimpana oppiaineena, kuudesta tutkittavasta viisi nimesi sen
haastavimmaksi opettaa. Muita haastavaksi koettuja oppiaineita olivat kasityo

(kovat materiaalit), liikunta, englanti, historia sekd ortodoksiuskonto.

5.1.1 Musiikki

Tutkittavat kokivat, ettd omalla harrastuneisuudella on suuri rooli opetettaessa
musiikkia. Jos harrastuneisuutta ei ole, tutkittavamme kokivat, ettd taitoja pitdisi
talloin kehittdd omalla ajalla. Soittotaidon ja haastateltavien kdyttimd termi,
musikaalisuuden puute, nousivat musiikin osalta keskeisiksi syiksi oppiaineen
opettamisen haastavaksi kokemiseen. Soittotaidon nahtiin helpottavan musiikin
opetusta ja laulujen sdestystaidon olevan tdrkedd luokanopettajan tyossa.
Useampi tutkittavistamme koki myds omassa rytmitajussaan olevan puutteita.
Tutkittavat kokivat my®os, ettd musiikin opettaminen alkuopetusikdisille vielad

jotenkin onnistuu, mutta isommille oppilaille sen opettaminen on haasteellista.

Taulukosta 2 ilmenee luokanopettajien mainintojaliittyen musiikin opettamiseen

liittyviin haasteisiin peruskoulussa.
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Taulukko 2

Musiikki haastavaksi koettuna oppiaineena

alkuperdinen ilmaus alaluokka yldluokka
"en koe itteeni kauheen musikaalisuuden puute musiikin sisdltoalueet
musikaaliseks” (H1)

“en myoskddn soita mitddn  soittotaidon puute
sdestyssoitinta” (H1)

“rytmitaju on kans vaha rytmitajun puute
semmonen, rajoittunut”

(HI)

Jos ei niinku itse soita soittotaidon puute

jotain instrumenttid niin
heti ajattelee, ettei musta
voi tulla musiikinopettajaa
ja enhdn mé voi sitd
opettaa” (H5).
“..alkuopetuksessa md oon sit musikaalisuuden puute
musiikkia vetdnyt niin et
ollaan laulettu ja vdahédnjotain
rytmijuttuja mut siin siin ei oo
ollut mitdan nokkahuiluja tai
soitonopettamista. Mut
lauluja ja vdhdn semmosii
leikkejé et sitten oon kattonut
et siind vield pystyy vield
tekeen mut sitte niinku
kolmannesta eteenpédin niin
tarvii vahan jo tekijaa” (H6).
“... et kyl ykkosen musiikki
vield menee...” (H1).

“...ihan niinku pienille just rytmitajun puute
rytmihommia...” (H2).

Kuten taulukosta 2 ilmenee, luokanopettajien kokemat musiikin opettamisen
haasteet ilmenivét sisdltoalueiden hallinnassa sekd heikkoina musiikillis-

didaktisina valmiuksina.



32

5.1.2 Muut luokanopettajien haastavaksi kokemat oppiaineet

Tutkittavista kaksi mainitsi kasitdiden olevan itselleen haastava oppiaine
opettaa. Molemmat mainitsivat kovat materiaalit. Tutkittavat kokivat haasteena
isot koneet sekd niiden kdyttokokemuksen ja osaamisen puutteen. “Ei oo ehkd
ihan hirveetd niinku osaamista niihin laitteisiin ja muihin... et sun pitdd niinku
ensinite harjotella” (H2).

Liikuntaa ei tutkimuksessamme koettu varsinaisesti haastavaksi
oppiaineeksi opettaa. Tosin todettiin, ettd ikd tuo mukanaan haasteita opettaa
sitd. “Et sd endd heittele mitdd ilmakuperkeikkoja taalla” (H3).

Englannin kielen osalta yksi tutkittava koki oman kielitaitonsa sen verran
heikoksi, ettd mainitsi sen opettamisen vaikeana. Han my6s mainitsi, ettd
“Nykyédédn jo ala-asteikdisilld on niin hyvat englannin kielen taidot, ettd paineet
englannin opettamisessa kasvavat itsellani” (H5).

Historian osalta erds tutkittavamme mainitsi sisdltotiedon puutteen
haasteeksi. Han koki omien tietojensa olevan heikot, ja jos oppiainetta joutuisi
itse opettamaan, joutuisi sitd varten tekemé&an melko paljon etukiteistyota.

Ortodoksisen uskonnon opetus koettiin haastavaksi, kun ei “tiedd asiasta
mitddn” (H4) ja “ei itse edusta kyseistd uskontoa” (H4). Lisdhaasteena oli vield
opetusryhmin heterogeenisyys, luokat 1-6 ovat samassa opetusryhmaéssd, kuten
monesti vihemmistouskontojen opetusryhmissd kdytannossa on. Yhteenvetona
eri oppiaineiden osalta voidaan todeta, ettd syyt niiden haastavaksi kokemiseen
olivat sekd henkilokohtaisia ettd koulutuksen puutteisiin liittyvid. Koulutukseen
liittyvid puutteita tuotiin esiin kuitenkin vain musiikin ja kdsityon oppiaineiden

osalta.
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5.2 Luokanopettajien kokema mindpystyvyydentunne
opettaessaan itselleen haastavaa oppiainetta

Tutkimuksemme osoittaa, ettd luokanopettajat kokevat mindpystyvyytensa
heikoksi opettaessaan itselleen haastavaa oppiainetta. Tdllaisen oppiaineen

opettaminen tuo lisdtyotd ja se koettiin haastavaksi.

Siis hirvittdvan tyollistivddhan se on... ja vaativaa. Siitd puuttuu semmone, sitd ei koe
omaksee. Oon opettanu musiikkia niinku toisen opettajan kanssa. Se oli ihan mukavaa...
ja se toimi ihan hyvin kylld (H1). ...se on semmone missi ite tuntee heikkoutta ja on sit

kuullu muiltakin ettd kokee, ettei se oo se vahvin ala (H5).

Kertoessaan itselleen haastavaksi kokemansa oppiaineen opettamisesta opettajat
liittdavat siihen erilaisia tunteita: ahdistusta, jannitystd, kauhua seké
epdonnistumisen pelkoa. Oman mukavuusalueen ulkopuolella oleminen
koettiin negatiivisena, sen mainittiin tuovan stressid sekd vievdn younet.
Toisaalta mainittiin, ettd oman mukavuusalueensa ulkopuolelle joutumisen ja
sielld itsensd ylittamisen jdlkeen koettiin ilon ja onnistumisen tunteita.
Onnistumisen jdlkeen oppiaineen parissa tyoskentely koettiin kuitenkin hieman
helpommalta. Yksi tutkittavista mainitsi myds kynnyksen kasvavan, mitd
pidempaddn vilttelee kyseistd oppiainetta. Lisdksi oli mainintoja, ettd opettajat
kokivat oppilaiden ansaitsevan laadukasta opetustaja saavan sitd, kun itse ei ole
opettajana. Opettajat kokivat omaavansa puutteita eri oppiaineiden siséltotiedon
alueella erityisesti musiikin ja kéasitéiden sekd historian kohdalla. Haastavaa
oppiainetta opettaessaan opettajat kokivat joutuvansa epamukavuusalueelleen.
Tama yhdessd negatiivisten tunteiden kanssajohtaa heikkoon minapystyvyyden

tunteen kokemukseen.

5.3 Luokanopettajien arviointia saamastaan koulutuksesta

Haastateltavat kokivat saamansa koulutuksen hyviksi ja kertoivat saaneensa

jonkinlaisia valmiuksia haastavienkin oppiaineiden opettamiseen. Erityisesti
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musiikin opetukseen kohdistettiin kuitenkin myo6s kritiikkid. Yleisesti
tutkittavamme olivat sitd mieltd, ettd teoria ja kdytanto eivit kohtaa. Erityisesti
soitonopetuksen koettiin olleen riittamatonta kdytannon tarpeisiin. Lisdksi
opintoihin toivottiin enemmaén konkretiaa ja vélineitd musiikin opetukseen,
esimerkiksi tunti- ja tuokioesimerkkejd. Soitonopetuksen koettiin olevan vain
riittdmé&ton “pintaraapaisu” ja harjoittelun olevan riittdavaa vain kurssin ldpdisyn
tarpeisiin. Sen koettiin olleen jopa ajantuhlausta, silld kurssin ldpdisyd varten
harjoiteltu taito unohtuu nopeasti.

Kéasityohon ja koviin materiaaleihin liittyvien koneiden kayttoon
haastateltavat kertoivat saaneensa opetusta opettajankoulutuksessa, mutta siita
ei valttamattd koettu olleen hyotyad kuitenkaan kdytannon tyossa. Nditd taitoja
pitdisi pddstd yllapitamddn kaytannossd jatkuvasti. Isoihin koneisiin ja niiden
turvalliseen kadyttoon liittyy paljon opittavaa, mikd ei pysy mielessd ilman

harjoitteluaja kertausta.

Siel oli aika vahé, opin oikeestaa niist laitteista ja muuta et se oli enemmén sellasta, etta teit
jotain ja sitte opetit muille ja sit saatto olla vaikka et opeta naulaaminen. Et se oli aika
semmosta...tehtiin paljon mut ei niist kyl ihan hirveesti oppinu kun se oli sit yks asia et

muut ndytti senja sd katoit et okei, tollee se tehdan (H2).

Ne koneetkin on aikamoisia et mité sielld kidytetdédn sit isompien kanssa et ei ehk itekédan
niinku yksin, et varmaa sillee et niinku pyytdéd apua ja joku sitte mentoroi sua...Mutta
sellasta ettd ite pitdd opetella ja varmistaa niinku se oma osaaminen ennen ku sitd ldhtee

muille opettamaan (H2).

Pitkdn tyokokemuksen omaavat tutkittavat toivat esiin oppiaineiden
ulkopuolelta sen, ettd koulutus ei tarjoa tarpeeksi vélineitd haastavien oppilaiden

ja huoltajien kohtaamiseensekd haastaviin vuorovaikutustilanteisiin.

..mut se mihin ehkd huomaa, ettd pitdisi saada valmiuksia heti, on niinku
ihmissuhdetaitoihin. Et vastavalmistunutjoutuu aika kovaan pyoritykseen, kun sulla on
20-25 erilaista perhettd, vanhemmat on erilaisia, lapsilla on erilaisia valmiuksiaja tarpeita,

et niinku must pitdis enemmdn olla niinkun psykologiaa ja sosiaalisten taitojen,
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tunneilmaisujenhallintaa, semmosta opetusta luokanopettajakoulutuksessa... Se on vahan
niinkuin et heitettiis veteen, ettd “ui”, vaikka et osaa uida.... jos ei niinkun milld&n tavalla

kayda (opiskella nditd asioita koulutuksessa) (H6).

54 Kiaytannon ratkaisut haastavaksi koetun oppiaineen
opetukseen

Tutkimuksessa ilmeni sekd haastateltavien henkilokohtaisia ettd tyoyhteison
yhdessd sopimia ratkaisuja, joilla pyrittiin selvidmddn haastavaksi koetun

oppiaineen opettamisesta.

54.1 Henkilokohtaiset ratkaisut

Erds henkilokohtainen ratkaisu haastavan oppiaineen opettamiseen on
yksinkertaisesti oppiaineen opettamisen vilttely. Mikdli mahdollista,
luokanopettajat pyrkivat esimerkiksi tekem&ddn sopimuksia siitd, ettei itse
tarvitse opettaa haastavaksi kokemaansa ainetta. Viltteleminen ilmenee myos
esimerkiksi tilanteissa, joissa koetun kiireen vuoksi haastavaksi koettu oppiaine

sivuutetaanja keskitytdan silld hetkelld ns. tairkedimpéddn aineeseen.

...tai sit se mikd on kurja, ni monesti ehka itelld on semmonen, ettd jos sitten kokee, ettd
taytyy vaikka padstd matikassa eteenpdin, taikka jossain muussa oppiaineessa, niin sitten
se meneekin nopeesti sen epamiellyttivinaineen yli, et otetaan sitte vihdn enemmaén

musiikkia ensi viikolla... sitd on helpompi tehé jotain muuta sen ikdvén asian sijasta (H5).

Toinen henkilokohtainen ratkaisu haastavaksi koetun aineen opettamiseen on
tarkkojen suunnitelmien tekeminen opetusta varten. Taméan koettiin kuitenkin
vievdn enemman aikaa. Yhdelld tutkittavistamme oli itsetehdyt “Bum-tsi-bum”
-kortit aina mukanaan, eli erddnlainen selviytymispakkaus, jota han kaytti
musiikkia opettaessaan.

Henkilokohtaisina ratkaisuina soittotaidon puuttuessa tuotiin esiin myos

valmiiden ideoiden ja materiaalin hyddyntdminen mm. Youtubesta,
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somekanavilta tai muualta netistd. Todettiin kuitenkin, ettd musiikinopetus olisi
“eldavampdd”, jos omaisi soittotaidon. Puolet tutkittavista mainitsi, ettd
armollisuus itseddn kohtaan on sallittua. Itselleen asetettujen vaatimusten
madaltaminen, eli “oman riman alaspdin laskeminen” mainittiin yhtend
ratkaisukeinona. Kaksi tutkittavaa mainitsi myos tyon opettavan tekijddnsa ja

kertoi toimivansa omien taitojensa puitteissa.

54.2 TyOyhteison sopimat ratkaisut

Haastatteluissa ilmeni useita mainintoja opettajien tekemistd vaihtokaupoista

opetuksenjirjestdamiseenliittyen.

Kollegan kanssa ollaan vaihettu aina ne musiikit ja liikunnat” (H1). “Ollaan justii sillai
vaihettu ettd jos ei haluu vaikka opettaa litkuntaa sitten joku toinen opettaja opettaa sen
sun liikunnan ja si sit ite opetat sille toiselle luokalle vaikka kasityon... (H4). No just
musiikintunteja joo nelosella on tdnd vuonna pitdnyt joku muu ja sit enkkuu...ja sitte
aikasempina vuosina on sit itelld ollut liikunnantunteja ja sit yks mistd mi ite tykkdan ku
alaluokilla oli erikseen se fysiikka ja kemia...niin sitd oli musta tosi kiva pitda... ni ne oli

sit semmosii mitd mulle tuli (H6).

Tyoyhteisossd tapahtuvana ratkaisuna voidaan pitda myos sitd, ettd kouluissa on
tapana kysyd kevdisin seuraavan lukuvuoden opetustoiveita. Muutenkin
oppiaineiden opettamisen keskindinen vaihtaminen opettajien kesken on varsin
yleistd. Tutkittavien tyoyhteisdissd opettajien vahvuuksia pyritddn
huomioimaan myds opettajien sijoittamisessa eri luokka-asteille, milld
varmistetaan, ettd jokainen oppilas saa tasokasta opetusta.

Myos opettajien vilisen yhteistyon koettiin auttavan opetettaessa
haastavaksi kokemaa oppiainetta. Yhteistybn muotoina mainittiin
yhteisopettajuus, samanaikaisopettajuus, mentorointi, yhteissuunnittelu sekéa
pari- ettd tiimityoskentely. Ndiden mainittiin tarjoavan mallia omalle tyolle seka

mahdollistavan ajatusten vaihdon sekd mielekk&édn yhteistyon.
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6 POHDINTA

6.1 Tulosten tarkastelua ja johtopaitokset

Tutkimuksessamme selvitimme, millaisena luokanopettajat kokevat itselle
haastavan oppiaineen opettamisen. Lisdksi halusimme selvittdd, millaisia
opetusvalmiuksia luokanopettajakoulutus on tutkittavien mielestd antanut
haasteelliseksi koettujen oppiaineiden opettamiseen.

Luokanopettajien = mainitsemista  oppiaineista = musiikki  ilmeni
haastavimpana oppiaineena, sen mainitsi viisi kuudesta tutkittavastamme.
Ennakkokdsityksemme olikin, ettd taito- ja taideaineet nousevat esille
haastavaksi koetuista oppiaineista, silld tdmd ilmenee jo aiempienkin
tutkimusten perusteella. Tutkittavamme mainitsevat musiikin haastavaksi
oppiaineeksi opettaa, mainintoja tuli mm. siitd, ettd tutkittavilla itsellddn ei ole
soittotaitoa tai he eivdt omaa harrastuneisuutta musiikkia kohtaan. Musiikin
sisdltoihin kuuluu kuitenkin paljon muutakin kuin soittotaito. Monipuolista
musiikkikasvatusta tarjotakseen opettajan tulee ohjata oppilaita laulamiseen ja
terveelliseen ddnenkdyttoon, musiikin kuunteluun sekd musiikkiliikuntaan.
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (Opetushallitus, 2014)
korostaakin, ettd musiikin opetuksen tulee mahdollistaa monipuolinen
musiikillinen toiminta ja aktiivinen kulttuurinen osallisuus. Pohdimmekin,
ovatko tutkittavamme saaneet luokanopettajakoulutuksessaan soitto- ja
laulutaitoa painottavaa musiikin opetusta, vai onko edelleen yleisesti vallalla
ajatus, ettd musikaalisuus koostuu pddasiassa vain ndistd musiikin osa-alueista.
Tatd ajatusta tukee myos Moniulotteinen opettajan osaamisen malli, ns. MAP-
malli (Turun yliopisto, 2021). Sen mukaan tyossd tarvitaan kaytannollistd
osaamista, joka on muovautunut kokemuksen ja kdytannon harjoittelun myota.
Taito- ja taideaineissa tdma voi tarkoittaa vilineiden ja materiaalien oikeaoppista
kasittelyd, esimerkiksi soittimien oikeaoppista kdyttod.

Musiikin osalta oli kuitenkin mielestimme hieman yll4ttavad, ettei kukaan

tutkittavista kokenut laulamisen olevan haastavaa. Opettajat kokivat valmiit
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materiaalit, esimerkiksi erilaiset tallenteet, tervetulleena apuna opetukseen.
Kukaan tutkittavista ei myodskddn maininnut, ettd olisi kokenut musiikin
oppiaineena haastavana jo omina kouluaikoinaan.

Tutkimuksessamme tutkittavat kokivat, ettd omalla harrastuneisuudella on
suuri rooli opetettaessa musiikkia. He olivat varsin kriittisid yliopistolta
saamaansa musiikin opetusta kohtaan. Monet tutkittavamme kokivat, ettd
kykenevit opettamaan musiikkia alkuopetuksessa, mutta ei endd ylemmilld
vuosiluokilla. Voimme todeta omasta kokemuksesta, ettd oma harrastuneisuus
tuo varmuutta tyohon ja wuskallusta kokeilla uutta. Luokanopettajien
koulutusohjelmassa musiikin opetus, kuten muidenkin taito- ja taideaineiden
opetus, on vahentynyt. Onkin syytd pohtia, voiko opettaja saavuttaa todellisen
patevyyden opettaa musiikkia ndin pienilld opetustuntimaarilld. Vesioja (2006)
toteaakin, ettd kokiessaan itsensa hyviaksi musiikkikasvattajaksi tulee opettajalla
olla hyvé aineenhallinta, jota musiikkia harrastamaton tuskin saavuttaa vahillad
opetusmaddrilld. Mikali luokanopettajan koulutus ei anna riittdvid valmiuksia
musiikin opetukseen, tulee vdistaméttd mieleen ajatus, ettd voisiko musiikkia
opettaa luokanopettajan sijaan aineenopettaja ainakin alakoulun ylemmilld
luokilla?

Kipeimmin tdydennyskoulutusta tarvittaisiinkin myos tutkimuksemme
perusteella luokanopettajien musiikillisten taitojen vahvistamiseen. Pohdimme,
ettd nykypdivan opettajan tyon ollessa kiireistd ja hektistd, on haastavaa loytad
aikaa ja intoa oppia uutta. Lisdksi tdydennyskoulutusta on vahan. Myos kasityon
osalta opettajat kaipasivat koulutusta, ldhinnd liittyen laitteisiin kovien
materiaalien parissa. TyOyhteisoissdjdrjestetdaankylld tieto- ja viestintdtekniikan
koulutusta, mutta miksi opettajia ei lisdkouluteta omissa tyoyhteisdissaan myos
musiikin tai kdsityon osalta? Myos esimerkiksi yliopistojen opettajille tarjoamat
taydennyskoulutukset keskittyvat vahvasti tieto- ja viestintdteknologian sekd
positiivisen pedagogiikan koulutukseen (Jyvaskyldan yliopisto, 2021). Voisiko
tyoyhteistissd hyodyntaa tehokkaammin opettajien kdymia

tdydennyskoulutuksia jakamalla tietoa koko tydyhteison hyvaksi?
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Enemmaén ikdd ja kokemusta omaavat tutkittavamme eivdt maininneet
negatiivisia tunteita liittyen haastavaksi koettujen oppiaineiden opettamiseen.
Ikd ja kokemus tuonevat varmuutta tyohon, eli mindpystyvyyden kokemus on
heilld vahvempi. Esimerkiksi tutkittava, joka on saanut koulutuksensa 1980-
luvulla, kokee, ettei hdnelld ole haasteita minkddn erityisen oppiaineen
opettamisessa, muuten kuin fyysiset idn tuomat rajoitteet. Pohdimme, miten
erilainen opettajankoulutus ja tyon arvostus on aikanaan ollut ja miten se on
vaikuttanut opettajan kasitykseen itsestddn opettajana. Jos vertailisimme
vastavalmistuneita opettajia ennen ja nyt, kokisiko myos 1980-luvulla
valmistunut epdavarmuutta tyossddn vai johtuisivatko erot kokemuksissa
kulloisenkin aikakauden koulutuksesta? Ja lisdksi; kultaako aika muistot
pidemman tyouran tehneelld opettajalla?

Etenkin kokeneimmat tutkittavat toivat esiin lisdksi oppiaineiden
ulkopuolelta sen, ettd koulutus ei tarjoa tarpeeksi vilineitd haastavien oppilaiden
ja huoltajien kohtaamiseen sekd haastaviin vuorovaikutustilanteisiin. Myos
Parkkosen (2021) tutkimuksessa ilmeni, ettd luokanopettajakoulutuksessa ei
saatu tarpeellisia valmiuksia tyoeldmaddn, erityisesti huoltajien kanssa tehtavaan
yhteistyohon. Opettajat ehdottivat, ettd opiskeluaikana olisi tydeldmayhteistyota
esimerkiksi siten, ettd opettajat vierailisivat kertomassa huoltajien kanssa
tehtdvastd yhteistyostd. Pohdimmekin, miksi kodin ja koulun vélinen yhteistyo
jdd niin vdhélle huomiolle opettajaharjoitteluissa.

Aiempien tutkimustulosten (Virkkunen, 2019; Suomi, 2019) mukaan
Suomessa oppiaineista taito- ja taideaineet koetaan haastaviksi opettaa ja tama
nakyi myos meidan tutkimuksessamme. Pohdimme, voisiko tdhén osasyynaé olla
se, ettd resurssia taito- ja taideaineisiin luokanopettajakoulutuksessa on
pienennetty vuosien varrella? Pohdimme my®os sitd, ettd taito- ja taideaineiden
opetuksessa opettajan oma persoona on enemmdn esilld. Opettaja ei voi
ikdankuin “piiloutua” oppiaineen sisdllon taakse, vaan han joutuu kayttamaan
koko persoonaansa.

My0s opettajan asennetta eri oppiaineita kohtaan tulee pohtia, ja asenne

korostuu vield erityisesti taito- ja taideaineissa. Olisi mielenkiintoista tietad,
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millaista opetusta negatiivisesti tiettyyn oppiaineeseen suhtautuvat
luokanopettajat ovat itse saaneet omana kouluaikanaan. Wilkinsin (2010)
tutkimukseen osallistuvilla oli ahdistusta matematiikkaa kohtaan, ja he myos
omistivat vihemmaén aikaa sen opettamiseen. Tédssd on yhtymékohta omaan
tutkimukseemme, jossa ilmeni muutaman opettajan vilttely musiikin opetusta
kohtaan. Myos Bandura (1995) on todennut, ettd opettajan alhainen uskomus
omaan mindpystyvyyteen saattaa ilmetd haastavaksi koetun oppiaineen
vilttelemisend. Opettaja ei myoskddn innostu tai panosta kyseisen oppiaineen
opettamiseen. Oman tyokokemuksemme kautta voimme yhtyd edelld olevaan
ajatukseen. Josjokin oppiaine ei ole itselle mieluinen opettaa, opettaja tekee vain
sen verran minkd kokee opetussuunnitelman mukaan olevan riittavad. Talloin
opetus- ja tyoskentelytavat jddvat laimeiksi. Tdaméd saattaa ndkyd jopa
oppimistuloksissa.

Wilkins (2010) toteaa, ettd sekd opettajankoulutuksessa ettd
tdydennyskoulutuksessa keskivssd tulisikin olla keskittyminen opettajien
asenteisiin ja yleiseen suhtautumiseen heiddn opettamiinsa aineisiin. Yhdymme
tdhan Wilkinsin ajatukseen, silld opettajan asenne opetettavaa oppiainetta
kohtaan vilittyy oppilaille helposti, ilman ettd opettaja sitd edes itse tiedostaa.

Perusopetuksen opetussuunnitelma (Opetushallitus, 2014) asettaa
tavoitteet peruskoulun musiikinopetukselle. Suomi (2019) nostaa néistd esiin
kolme ristiriitaisuutta perusopetuksen opetussuunnitelman kanssa. Opettajan
pitdisi kyetd jakamaan musiikillista kulttuuriperintod, sekd tarjota hyvaa
musiikinopetusta. Lisdksi oppilaalla on oikeus saada opetussuunnitelman
mukaista opetusta. Suomi (2019) katsoo, ettd ndma eivit toteudu kaytannossa.
Kyseiset ristiriidat nousivat osittain esiin my6s meidan tutkimuksessamme, osa
haastateltavista mainitsi oppilaiden oikeuden hyvdan opetukseen ja koki, ettd
itse eivit pysty sitd tarjoamaan. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
(Opetushallitus, 2014) musiikinopetuksen sisédllot mainitaan Suomen (2019)
mukaan varsin ylimalkaisesti, mikd mahdollistaa sen, ettd opettajalla on paljon
valinnanvaraa mitd tulee opetuksen toteuttamiseen. Opettaja voi vapaasti valita

ohjelmistoa niin lauluun, soittoon kuin kuunteluunkin. Suomen (2019) mukaan
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musiikillisten siséltdjen opettaminen vaatii monipuolista musiikillista taitoa
opettajalta jo neljanneltd luokalta ldhtien. Ylemmilld luokilla vaatimukset ovat
entistd kovemmat. Meiddnkin tutkimuksessamme luokanopettajat kokivat
olevansa kykenevid opettamaan musiikkia ldhinna alkuopetuksessa. Moni lapsi
saa tavoitteellista musiikkikasvatusta ainoastaan koulussa, joten koulun
musiikin opetuksella on ratkaiseva osuus yksilon kasityksiin musiikin
merkityksistd. Laadukas opetus on jokaisen lapsen oikeus, my®os taito- ja
taideaineissa. Omassa tutkimuksessamme tutkittavamme nostivat esiin saman
ajatuksen, ettd oppilaat ansaitsevan patevan opettajan.

Késitoiden osalta pohdimme sitd, ettd kovissa materiaaleissa miehet
toimivat usein opettajina. Onko edelleen niin, ettd isojen koneiden ja laitteiden
ajatellaan olevan maskuliinisia? Kdyko arjessa niin, ettd enimméakseen miehet
opettavat kasitoissd kovia materiaaleja? Tulisiko tydyhteison ajatusmaailmaa
sukupuolirooleista muuttaa?

Tutkimuksessamme nousi esille sekd tutkittavien henkilokohtaisia ettd
tyoyhteison yhdessd sopimia ratkaisuja, joilla pyrittiin selvidmadan haastavaksi
koetun oppiaineen opettamisesta. Totesimme tutkittavien kayttamien
ratkaisujen olevan samansuuntaisia kuin omissa tydyhteisdissimme. Aina ei
kuitenkaan voi vdltelld itselleen haastavan oppiaineen opettamista. Oma
mindpystyvyyden kokemus on kuitenkin usein kasvanut, kun “joutuu”
opettamaan téllaista oppiainetta. Omalle epdmukavuusalueelle meneminen on

osa opettajan ammatillista kehittymista.

6.2 Tutkimuksen luotettavuus

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta lisd4 se, ettd tutkija kuvaa tarkasti
tutkimuksen kulun ja toteutuksen (Hirsjarvi, ym, 2012). Olemme kuvanneet
tutkimuksen keston ja kulun tarkemmin luvussa 4.2. Lisdksi on tdrkedd
raportoida, miten tutkimusaineisto on kerdtty (Tuomi, ym., 2018). Mahdolliset

hairiotekijat haastattelujen aikana on myds tarpeen kuvata tutkimuksen
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luotettavuutta  arvioitaessa.  Ndistd  haastatteluissamme  ilmenneista
héiriotekijoistd olemme maininneet tutkimuksen toteutuksesta kertovassa
luvussa. Myo6s analyysin tarkka kuvaaminen lisda tutkimuksen luotettavuutta.
Tutkimuksemme luotettavuutta lisid myos se, ettd meitd tutkijoita oli kaksi
(Aira, 2005). Olemme analysoineet kriittisesti toisen tekemistd ja kirjoittamista,
mikd on antanut mahdollisuuden tehdéd laadukkaampaa tyotd kuin tutkimuksen
tekeminen yksin. Tutkimuksemme luotettavuuteen vaikuttaa vahvistavasti
myos se, ettd tutkittavillamme on taustalla luokanopettajakoulutus, sekd heilld
kaikilla on jo jonkin verran tytkokemusta. On myos mahdollista, ettd
luotettavuus olisi kasvanut vield entisestddn, jos tutkittavia olisi ollut enemmaén
kuin kuusi. Hirsjarven ja Hurmeen (2007) mukaan tutkittavien maara pitda olla
niin suuri, ettd tutkimuksen kannalta kaikki tarvittava ja olennainen tieto
tutkimusaiheesta saadaan kerdttyd. Laadullisessa tutkimuksessa ei ole
tavoitteena yleistdd tilastollisesti, merkityksellisempdd on, ettd tutkittavat
omaavat kokemuksen ilmiostd, jota tutkitaan (Tuomi, ym. 2018). Tutkimuksen
luotettavuutta lisddvdt myods suorat sitaatit ja katkelmat haastatteluista.
Tutkittavista kdytetddn nimityksida H1-H6, jotta heitd ei pystytd tunnistamaan
(Hirsjarvi & Hurme, 2006; Hirsjarvi ym., 2010).

Valitsemillamme menetelmilld pystyimme tutkimaan hyvin sitd, mita
tutkimuksessa oli tarkoitus tutkia. Lisdksi valitsimme kasitteet, jotka sopivat
tutkimusongelmaan ja  aineiston  sisdltoihin. Pohdimme,  miten
tutkimustuloksemme voisi yleistdd tai siirtdd muihin kohteisiin tai tilanteisiin.
Havaitaanko samaa ilmiota eri-ikdisten opettajien keskuudessa tai eri kokoisissa
kouluissa? Kun kyse on yksildistd, eivit tulokset ole suoraan yleistettdvissa.
Toisaalta kun tiedetdédn, ettd taito- ja taideaineet koetaan hankaliksi, voisi olettaa,

ettd tulokset olisivatjossain mé&arin yleistettdvissa.
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6.3 Jatkotutkimusaiheita

Tutkimuksemme perustui tyossa oleviin opettajiin. Jatkotutkimusaiheita
ajatellen olisi syytd selvittdd, millaisena luokanopettajakoulutuksessa olevat
opiskelijat ajattelevat oman mindpystyvyytensd opiskeluaikanaja miten se
kehittyy opintojen edetessd ja myohemmin tydeldmédssd. Pohdimme my®6s sitd,
miten yhteisopetus on yhteydessd opettajan kokemaan mindpystyvyyden
kasvuun, silld samanaikaisopetuksessa kokeneemman opettajan mallia
seuraamalla voi kehittdd omaa ajatteluaja taitoja.

Lisédksi jatkotutkimuksissa voisi selvittdd, miten tyoyhteisoissd tuodaan
esille opettajien kokemia haasteita joissakin oppiaineissa, uskalletaanko ne
tuoda esiinja miten? Onko koulukulttuureissa eroja siind, miten eri
oppiaineissailmenneet opettajien kokemat haasteet tuodaan esiinja miten
esimerkiksi musiikin osalta hyodynnetddan musiikin lehtorin ammattitaitoa

alaluokkien opetuksessa?
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LIITTEET

Liite 1. Tietosuojailmoitus

&

26.4.2022

TIETOSUOJAILMOITUS

Olet osallistumassa tieteelliseen tutkimukseen. Tédss4 tietosuojailmoituksessa kerrotaan
henkilstietojesi kdsittelystd osana tutkimusta. Lain mukaan sinulla on oikeus saada ndma
tiedot.

Kuvaus henkilstietojen kisittelystd tieteellisessd tutkimuksessa (tietosuojailmoitus EU

(679/2016)

1. Tutkimusprojekti ” Luokanopettaja haastavaksi kokemansa oppiaineen opettajana,
Luokanopettajien ajatuksia ja kokemuksia”

Tutkimus toteutetaan Jyviaskylan yliopiston opettajankoulutuslaitoksella paattotyond,
pro gradu -tutkielmana. Tutkimus on kertatutkimus. Tutkimustulokset valmistuvat
joulukuussa 2022.Tutkimuksessa selvitetdédnluokanopettajien ajatuksiaja kokemuksia
opettaa itselleen haastavaa oppiainetta. Kerdttiva aineisto koostuu tekemistamme
haastatteluista.

Tutkimuksessa keritddn seuraavia henkilétietoja:

Nimi, tydvuosien médrd, opiskelupaikka seka luokanopettajien henkilckohtaisia
ajatuksia ja kokemuksia opettaa itselleen haastavaa oppiainetta.

2. Henkilotietojen kasittely tutkimuksessa ja arkistoinnissa

Kaisittely on tarpeen tieteellista tai historiallista tutkimusta tehdesss, taikka tehtdessa
tilastointia. Sen on oltava oikeasuhteista tavoiteltuun yleisen edun mukaiseen
tavoitteeseen ndhden (tietosuojalain 4§:n 3 kohta).

3. Henkildtietojensiirto EU/Eta ulkopuolelle
Tutkimuksessa tietosi eivét siirry EU/Eta -alueen ulkopuolelle

4. Henkildtietojen suojaaminen
Henkil6tietojen kasittely tassé tutkimuksessa perustuu asianmukaiseen tutkimussuunnitelmaan ja
tutkimuksella on vastuuhenkild (Ulla-Maija Valleala). Henkilttietojasi ei luovuteta ulkopuolisille,

eikd muutoinkaan kéytetd eettisten periaatteiden vastaisesti. Sinua koskeviamuitakaan tietojaei
anneta ulkopuolisille.
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Tunnistettavuuden poistaminen (2/2)

Suorat tunnistetiedot poistetaan aineiston perustamisvaiheessa. Tunnistettavuuteen
voidaan palata ainoastaan koodin avulla.

Tutkimuksessa kisiteltivit henkiltiedot suojataan

Henkilotiedot suojataan kidyttgjatunnuksella ja salasanalla siten, ettd aineistoa sdilytetddn
yliopiston U-asemalla, johon vain tutkimuksen toteuttajilla on paésy.

HENKILOTIETOJEN KASITTELY TUTKIMUKSEN PAATTYMISEN JALKEEN

Tutkimuksen valmistuttua tutkimusaineisto hivitetddn asianmukaisella tavalla (arvio
31.1.2023).

Rekisterinpitdji(t) ja tutkimuksen tekijat
Rekisterinpitdjd vastaa henkilotietojen kisittelyn lainmukaisuudesta tutkimuksesta.
Rekisterinpitdjit ja pro gradu -tutkimuksen tekijdtja yhteyshenkilot:

maisteriopiskelijat Suvi Kantoluoto sukakant@student.jyu.fi,
Suvi Rédsdnen susarasa@student.jyu.fi

Kaésiteltdessa tutkittavien henkil6tietoja rekisterinpitdjd on taho, joka on vastuussa
tutkittavien henkilttietojen asiallisesta ja lainmukaisesta kisittelysta.

Tutkimuksen ohjaaja

Yliopistonlehtori Ulla-Maija Valleala, ulla.valleala@jyu.fi, +358408012937

Sinulla on oikeus tehdd valitus erityisesti vakinaisen asuin- tai tyopaikkasi sijainnin
mukaiselle valvontaviranomaiselle, mikéli katsot, ettd henkiltietojen késittelyssa
rikotaan EU:n yleistd tietosuoja-asetusta (EU) 2016/679. Suomessa valvontaviranomainen
on tietosuojavaltuutettu.
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LIITE 2. Haastattelukysymykset

Tutkittavan tausta

Ika:

Koulutustausta ja valmistumisvuosi:
Tyokokemus vuosina:

Lisdkoulutukset:

Haastattelukysymykset:

1. Tunnetko taioletko urasi varrella tuntenut, ettd jotain oppiainetta on vaikeampi opettaa
kuin muita? Mitéd oppiaineitane ovat? Miksi aine ja sen opettaminen tuntuu tai on
tuntunut hankalalta?

2. Millaisia ajatuksia ja tuntemuksia haastavaksi kokemasi oppiaineen opettaminen
herattad/heratti, kun sitd opettaa/on opettanut tai jos sitd padtyisi tulevaisuudessa
opettamaan?

3. Jos koet/olet kokenut jonkin oppiaineen haastavaksi opettaa, miten olet ratkaissut sen
tai millaista ratkaisua olet suunnitellut sithen tai miten asian ratkaisisit, jos
tulevaisuudessa pdétyisit oppiainetta opettamaan?

4. Miten mielestédsi saamasi opettajankoulutus ja mahdollinen tdydennyskoulutus on
antanut sinulle valmiuksia opettaa eri oppiaineita? Millaisia valmiuksia olet saanut,
millaisia olisit toivonut saavasi enemmaén?

5. Milld tavoin tyoyhteisossidsi tuetaan opettajaa, jos han kokee jonkin oppiaineen
haastavaksi opettaa? (haastava=kokee syystd tai toisesta vaikeaksi, ei itselleen mieluisa)
Tai miten muuten eri opettajille haastavien aineiden opetus on koulussa jirjestetty? Jos
on jdrjestetty jotenkin, koetko jarjestelyn hyviaksi?



