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Teoriaa ja tyokaluja

METAFORIA, PIIRROKSIA JA AKRONYYMEJA
- TYOKALUJA KIELTENOPETTAJAN KAYTTOTEORIAN
RAKENTAMISEEN JA VAHVISTAMISEEN OHJATUSSA HARJOITTELUSSA

Olli Maatta, Kasvatustieteiden osasto, Helsingin yliopisto
Kirsi Wallinheimo, Kasvatustieteiden osasto, Helsingin yliopisto
Olli-Pekka Salo, Jyvaskylan normaalikoulu, Jyvaskylan yliopisto

Johdanto

Metaforat ja muut kirjalliset tai kuvalliset representaatiot opettajien kdyttoteoriasta avaavat
opettajan kdsityksia oppimisesta, opettamiseen liittyvia uskomuksia ja oppimistilanteisiin
liittyvia arvoja. Niita kannattaa hyodyntdaa opettajan pedagogisten opintojen ohjattujen
harjoittelujen puitteissa kaytavissa ohjauskeskusteluissa. Kun opettaja on tietoinen kayt-
tOteoriastaan ja pystyy kuvailemaan tai kirjoittamaan siita, se saattaa vahvistaa hianen
ammatti-identiteettidan, ja samalla tietoisuus omasta kayttoteoriasta auttaa hanta toi-
mimaan johdonmukaisesti opetus- ja ohjaustilanteissa. Tassa artikkelissa tarkastelemme
kieltenopettajan kayttoteorian rakentumisen tukemisesta osana ohjattua harjoittelua ja
esittelemme tydkaluja, joilla tdtd voidaan konkreettisesti edistdd. Avaamme my6s omaa
kieltenopettajan kayttoteoriaamme, jonka metaforana kdaytamme Kielenopetuksen peli-
kirjaa. Pelikirjametaforan avulla esittelemme Bloomin taksonomian (ks. esim. Anderson
& Krathwohl 2001) pohjalta viiteen kirjaimeen tiivistettyd pedagogista punaista lankaa
(TYTSY), joka kuvaa opiskelun etenemista ajassa samalla, kun oppilaan vastuu kasvaa. Ta-
voitteenamme on havainnollistaa, miten niin opettaja kuin opettajaksi opiskeleva voi tehda
nakyvaksi omaa pedagogista ajatteluaan metaforia, piirroksia ja muita kirjallisia tai kuvallisia
representaatioita kayttaen.

Kieltenopettajan kdyttoteoria

Opettajan pedagogista toimintaa ohjaa kdytdnndn opetustilanteessa hanen henkilokohtai-
nen didaktiikkansa ja kayttoteoriansa. Oman kadyttoteorian luominen ja kehittdminen on
Jyrhaman ja Syrjalaisen (2009) mukaan yksi tutkivan ja pedagogisesti ajattelevan opettajan
piirteista. Kayttdteoriaa on maaritelty monin eri tavoin ja kdsitteisto talla alalla on varsin kir-
javaa, silla kayttoteorioiden lisaksi puhutaan muun muassa kayttotiedosta, implisiittisesta
teoriasta tai toimintateoriasta (Aaltonen & Pitkdniemi 2001). Pohjimmiltaan kayttoteorian
yhteydessa puhutaan kuitenkin samoista asioista.

Argyriksen ja Schonin (1974) mukaan kayttdteoria (theory-in-use) on osa henkilén toimin-
taa ohjaavaa toiminnan teoriaa (Theory of Action), joka jakautuu kayttdteoriaan ja henkilon
kannattamaan teoriaan (espoused theory). Kielenopettajan kadyttdteoria voi olla yhteneva
hdanen kannattamansa teorian kanssa, mutta yhta lailla ndma teoriat voivat olla ristirii-
dassa keskendan. Kun kielenopettaja kuvailee omaa toimintaansa, han kuvaa usein kan-
nattamaansa teoriaa, joka voi olla ihanne siitd, millaista han haluaisi opetuksensa olevan.
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Kayttoteoriaa ei sen sijaan pysty todentamaan kuvailemalla, vaan se edellyttda toimin-
nan havainnointia (Argyris & Schon 1974). Kayttoteoriaan liittyy usein hiljaista tietoa (tacit
knowledge) (Polanyi 1967), joka sisdltda olettamuksia omasta itsesta, toisista, olosuhteista
sekd oman toiminnan ja sen seurausten suhteesta kasilld olevaan tilanteeseen. Olemme
harvoin tietoisia tasta hiljaisesta tiedosta ja siksi kdyttéteoriaan liittyy ndkemys tiedosta,
jonka mukaan tieddmme enemman kuin osaamme sanoilla ilmaista ja enemman kuin toi-
minnassamme nakyy (Argyris & Schon 1974).

Ojasen (2003) mukaan ohjaajan tai opettajan kdyttoteoria syntyy erilaisten tapahtumien ja
yksiollisten elamankokemusten tuloksena ja integroituu ja kumuloituu hdanen mielessaan.
Ohjaajan tai opettajan omat arvot ovat erittdin keskeinen osa kayttoteorian muodostumi-
sessa. Arvot ja kokemukset ovat luoneet pohjan sille, millainen kasitys ohjaajalla on vuo-
rovaikutuksen luonteesta ohjaussuhteessa. Opettajan ja ohjaajan kdyttoteoriaan sisaltyy
paitsi ndkemys tiedosta ja oppimisesta my0ds kasitys itsestd ohjaajana tai opettajana. Poh-
timalla omaa toimintaansa reflektiivisesti, opettaja ja ohjaaja voi tulla tietoiseksi omasta
viitekehyksestdan eli kdyttoteoriastaan (Ojanen 2003).

Kayttoteoria voi rakentua kahdella tavalla. Yhtdalta kdyttoteoria rakentuu suoraviivaisesti
kokemusten kautta, jolloin paremmat ja laajemmat kayttoteorian osaset korvaavat vanhat
ja toiminnasta tulee tehokkaampaa. Toisaalta kdyttoteorioiden taustalla olevat perusolet-
tamukset saattavat muuttua, mita toisin tapahtuu harvemmin ja epdsaanndllisemmin, sil-
la ihmiset pyrkivat viimeiseen asti pitamaan ylla vanhoja kayttdteorioitaan. Toimiakseen
tehokkaasti, ihmisten taytyy nimittdin voida luottaa kayttoteorioihinsa ja toimia niiden
mukaisesti. Kdyttoteorioiden perusolettamusten muuttuminen edellyttadkin ristiriitaa tai
dilemmaa omien aikomusten ja toiminnan seurausten valilla. (Argyris & Schén 1974.) Opet-
tamista koskeva asiantuntijatieto (professional knowledge) omaksutaan opetuskokemuksen
myo6ta, ei pelkdstadn teoriaopintoihin nojautuen (Kincheloe 2002, 102, 101).

Kieltenopetus ei luonnollisestikaan poikkea olennaisesti muusta opetuksesta tai ohjauk-
sesta, eika se siis ole opettajan kokemuksista ja uskomuksista riippumatonta toimintaa,
vaan siind heijastuvat aina opettajan arvot seka hdanen kasityksensa ihmisestd, oppimisesta,
tiedosta ja kielestd (ks. kuvio 1). Nama arvot ja kdsitykset muodostavat ytimen opettajan
kdyttoteoriasta.
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Tiedonkasitys

Kielikasitys

Ihmiskasitys Oppimiskasitys

ARVOPQOHJA
KUVIO 1. Kieltenopettajan toimintaa ohjaavat kdsitykset (Salo 2009, 95).

Kielenopettajan olisi tiarkea pyrkia tulemaan tietoiseksi omasta kdyttoteoriastaan ja toimin-
taansa ohjaavista kasityksistdan, jotta han pystyisi toimimaan tarkoituksenmukaisemmin.
Tietoiseksi tuleminen on tarkeda myos siksi, ettd kun opettaja todella tietdd, mitd han ta-
voittelee ja mitd han on tekemadssa, han tietda myds, miten se on syyta tehd3, silld hanen
kdyttamansa menetelmat ovat metaforisesti ilmaistuna lihaksi tullutta praksiksen filosofiaa
(Lehtovaara 2001).

Tietoiseksi tuleminen edellyttda oman toiminnan reflektointia. Ojasen (2006) mukaan oh-
jauksen keskeisin oppimistavoite onkin reflektiivisen, tutkivan tydotteen oppiminen, mi-
ka kdytannossa merkitsee omista ajattelu- ja toimintatavoista oppimista eli kdyttéteorian
tiedostamista ja kehittdmistd. Taman tueksi ohjaajan on hyva aluksi tarjota opiskelijalle
suunnittelun tueksi opetuksen eri tydtapojen valmiita malleja, silla ne voivat olla hyodyllisia
opettajan edetessa kohti itseohjautuvuutta ja omaa kadyttéteoriaa (Jyrhdma 2002). Itse ope-
tustapahtumassa opettaja tekee nopeita ja intuitiivisia paatoksia, joiden perusteleminen
tapahtuu vasta jalkeenpdin (Kansanen 2004, 92). Kaytannon tieto kehittyy kokemusten ja
reflektion my6ta, mika puolestaan luo edellytyksia kaytannon opetustilanteessa esimerkiksi
ennakkosuunnitelmasta poikkeavalle toiminnalle (Wallinheimo 2016). Valmiiden mallien
lisdksi ja reflektiivisen tyootteen tueksi on kuitenkin tarked antaa opiskelijalle tydkaluja,
jotka edistavat reflektiota ja auttavat tietoiseksi tulemista omista opetustilanteessa lasna
olevista kasityksistdan. Seuraavassa esittelemme tallaisia tyokaluja.
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Tyokaluja kdyttoteorian tiedostamiseen

Metaforilla sanoitamme todellisuutta ja pystymme ilmaisemaan, tai ilmaisemme tiedos-
tamattamme sellaisia ilmi6itd, joihin emme paase kasiksi akateemisella puheella (Lakoff &
Johnson 1980). Siksi metaforatydskentelya voikin pitaa keskeisena vdlineend omaan opetta-
juuteen liittyvien mielikuvien tutkimisessa (Vdisanen & Silkeld 2000). Metaforia on kdytetty
varsin paljon opettajien tai opettajaksi opiskelevien uskomusten ja kdsitysten tutkimuksessa
(ks. esim. Martinez, Sauleda & Huber 2001; Patchen & Crawford 2011). Metaforat kuvaavat
my0s vallalla olevaa kielikasitysta (ks. Nikula 2010) ja osa metaforista jaa pysyviksi, kuten
Cumminsin (1984) metafora kaksihuippuisesta jadvuoresta, joka kuvaa kaksikielisen kie-
lenoppijan pinnan yldpuolella nakyvaa kielitaitoa ja pinnan alla olevaa laajempaa kielitie-
toisuutta. Metaforiksi voidaan katsoa myos piirrokset, joiden avulla on tutkittu erityisesti
kieltenopetukseen ja -opettajuuteen liittyvida uskomuksia ja kasityksia (ks. esim. Kalaja &
Pitkdnen-Huhta 2018; Mantyla & Kalaja 2019). Piirroksia on kdytetty esimerkiksi pitkit-
tdistutkimuksessa, jossa on selvitetty kieltenopettajaopiskelijoiden pedagogisen ajattelun
kehittymista (Kalaja ym. 2008; Alanen ym. 2013). Metaforat ja piirrokset ovat hyodyllisid
tyokaluja, kun halutaan tarkastella opettajan kdyttoteoriaa ja sen suhdetta hdanen kannat-
tamaansa teoriaan.

Olemme itse kayttaneet sekd metaforia ettd piirroksia osana ohjausta. Olemme esimerkiksi
pyytaneet opiskelijoita jatkamaan kieltenopettamista koskevia lauseita ja piirtamaan itsen-
sa kieltenopettajana. Kun kieltenopettajaksi opiskelevia on pyydetty kirjoittamaan siita,
millainen on hyva kielenopettaja, he ovat muun muassa kdyttaneet asiantuntija-, luonto-,
fiktiohahmo- ja artefaktimetaforia (Salo 2006). Hyva kieltenopettaja ndhddan ammatillisena
asiantuntijana, joka on “matkaopas, joka innostaa ja ohjaa oikeaan suuntaan” tai ”luot-
si sumuisessa saaristossa”. Hanelld voi myos olla luontaisia ominaisuuksia “gekko: valmis
sopeutumaan ja kasvattamaan uuden hannan silloin kun se on puraistu poikki” tai sitten
jokin fiktiivinen ihanne, johon pyritaan (esim. Yoda tai Terdsmies). Opiskelijat ndkevéat hyva
kieltenopettajan myos vdlineend (esim. kompassi, klassikkokirja tai apupyorat). (Salo 2006.)

Kun opiskelijoita on pyydetty piirtdmaan kuva itsestdan opettajana, he ovat piirtdneet hyvin
erilaisia kuvia. Yksi on piirtanyt itsensa erilaisten oppiaineeseen liittyvien asioiden ymparoi-
mana (kuva 1). Kuvassa olevat aurinko ja sydédn kuvaavat oppituntien positiivista ilmapiiria
ja oppilaista valittamistd, kartta ja lippu muun muassa Ruotsiin matkustamista ja kulttuu-
riin tutustumista, kun taas kirja, TV, puhuminen ja kuunteleminen kertovat monipuolisista
opetusmenetelmista.

ENORSSI



M Teoriaa ja tyckaluja

™ -
L\‘,’ '\l:’// 9 )
& b 3 {
& o o \\j‘
YAEERAN\
e W
!
PV
(LG
W
L ;
\‘3} \,(f ) ' / \(\F\( \
o Lol B
\~ /YN )
\f‘!‘/"/"‘f Yy
/ \ I\\ F— ‘l ’ 14 /< ‘\“‘.
AN, ;, )/

“(?\“/‘."‘

r
’
LRNG ’\
o |

* o

Morwil |

KUVA 1. Syddmellinen opettaja

Toinen opiskelija on piirtdanyt itsensd oppilasryhman kanssa virikkeellisessa ymparistossa
(kuva 2). Kuvassa han nakee itsensd luokkansa kanssa luokkaretkelld Tukholmassa. Metafo-

risemman kuvan on puolestaan piirtanyt opiskelija, jonka “ihanteena yhteistyd oppilaiden,
opettajan ja ympdaroivan maailman valilld” (kuva 3).
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KUVA 3. Vuorovaikutusta ja yhteistyété

On tarkedd, ettd ohjaaja ei yrita tulkita metaforia tai piirroksia ainoastaan omasta viiteke-
hyksestaan kdsin, vaan ohjauskeskustelussa kannattaa pyytaa opiskelijaa kertomaan, mita
han on kirjoittanut tai piirtdanyt ja mita han silla haluaa sanoa. Lahtokohtaisesti se, onko
opiskelija esimerkiksi piirtdnyt vain itsensd, saattaa kertoa jotain olennaista hanen kayttote-
oriastaan, mutta toisaalta kyse voi olla vain siitd, miten hdan on ymmartanyt tehtavanannon.
Keskustelemalla opiskelijoiden kanssa naistd metaforista ja niiden tulkinnoista, opiskelija
saattaa joutua haastamaan omia kasityksidan tai ndkemaan ristiriitoja ajattelunsa ja toi-
mintansa valilla. Tallainen identiteetin helldvarainen ravistelu, kuten Moisio (2009) asian
ilmaisee, johtaa transformaatio- eli muutosprosessiin, joka on edellytys yksilon henkiselle
kasvulle ja siitd johtuvalle toimintatavan muuttumiselle (Ojanen 2003).

Metaforat ovat hyva tyokalu reflektion edistdmiseen, mutta toisinaan niistd saattaa syn-
tya perusteellinen ja tarkkaan jasennetty syvadluotaus opettajan pedagogiseen ajatteluun.
Seuraavassa avaamme ja havainnollistamme tdtd pedagogista ajattelua eli kayttoteoriaa
yhden opettajan metaforaa kayttden. Pelikirjametafora perustuu Olli Maatan (2014) pos-
teriesitykseen Ohjausfilosofia ohjaajan tyokaluna (kuva 4; ks. my®s liite 1), jonka han laati
osallistuttuaan kouluttajana eNorssin-verkoston ohjaajakoulutukseen.
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PELIKIRJANI

Ohjaajan ohjausetiikka on hinen tapansa suhtavtua ohjaukseen.
Ohjaajan ohjausetitkka on hinen ohjaustapansa. Ohjaajan ohjause-
tiikka on hanen tapansa olla objaustilanteessa. Objazjan ohjause:
tiikka 00 hinen ohjasjana ofemisensa kudelma.

Opetusharjottelon obaustlanne on ohjassan o ohjattavan vuorova
kutusta, fota parhasmilaan kuva yhisilts luotamus 1o rohkeus seks
h "
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ammateista Miten ohjasjan ja ohjattavan maailmat kohtaavar? Kuinka

tano
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USKON PUHEESEEN

Valmennustapan: tukeutuu tunnelman 2 rekemisen Imapirin ohellz
viestmtasn Viest musttavan todelhisuutta Valmentaja tuntee pelaajert
sa, heidin pelitapansa, yksiloiden vahvuude: ja beikkoudet Antamalla

palautetta youkkueelle yhiersesi seks henkilakohrarsilia keskustelusl;

LLINEN TIEDEKUNTA, HELSINGIN NORMAALILYSEO

LUOTAN PELISYSTEEMIIN

Tunnelma ja viestnts kannatielevat pelisysteeamn runkopaBia. Agu
saimentajsnt o pels o tuntevat pelkiant Sen ydie on doiced peh
Joukkueen kaikks pelazat osallistuvat pelnin, jonka perusasite kuten
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msia on harroiteltu pelikirjani swkaan Uuden asian opetiehissa spu-
valmentajant oppival lunmstamaan. ymmirtimain, tydstamain a sovel
tamaan opittua Tamsn saman vaidon he vahllisesti siinavit joskkueso
pelaagle harortusten kautta Joukkseelle on bacgitta TYTS treeni
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rakennan joukkueen yhteists menestyksen kulttuuna Valmentaana us-
kon puheen merkitykseen. fimaisemme nsesmme sanoila, jotka kan-
tavat. tukevai ja nostavat. Paka puhe satutiaa Se mia haluan sanoa,
on vasta ajatuksissani. Kun kerron ajatuksent 3aneen mietin millaiseen
muctoon v.estini puen Kannustan, rahkarsen fa kuuntelen foukkvetta

voimastal Jakainen ottelu on pelaajien 1aisuus niyttsa valmentajalle.
huinka hyvin he oval ottaneet rasiuuta valmentajen lashmrta bacjor
tuksists Seuraavissa treeneissa luemme taas yhdessi pelikitjaani!

UUDEN ASIAN OPPIMINEN

ivoa yhteen ohjaajalla cleva feto-taito, molempien kokeausmasima
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neen, palautteineen seka objattavan tavonteet? Olenkin usein etsimyt
hjaustil h elimastan. ja syventy:
es33 myds ojattavan eldmasia koulun ulkopuolelta.

Mietin tse, millsisen viesn haluaiin kuulla, Annan lyhynd ohjeita kas
kymuodossap Kaining, lesns, kokeile, ksytal Kerron aina ohjeens vain
seuraavasta harjoitteesta. Selveansn youkkueelle aluks: mita ja miks)
hatjorttelemme

USKON TUNNELMAAN SYOTTONELID

Olen futisvalmentsja,sateentekijs José Mata, jonka opeills vsest apu- Hidgellaandunis TUpTELIEN

4 vastaan 2 siten. ett3 uuttasanasioa
1estaavatpelagiat {4) ovat nelign ul-
Kopuoiellaa vastustajat sisapuolella
Utkopuolelfa olevat pelaajar yrintavar
kysya sanoja nelion lsp torsiltaan
Kysys voi myés nelion ulkopuolelle
mutta akain. S 3+ hses b
aan tai lauseen nelion keskelta nope-
ammin tietiva pelagja passee kysy-
jaker. Sovella kifpailukss

valmentajai oval luotsanneet joukkueensa huippusuorituksiin ert sarga
rasoilla. Pelikirgaanl on kopioitu. si1a on muokattu ja parannetty Sin
ne on laadittu 1uhansia ja taas tuhansia vusia harjontuksia Perusasiat
* 1 pyspa. Jok Jouoksenja ottelun 1austalls an
uetowsesti rakennettu vahva foukkuehenki ja jokaisen pelaajan omakss
kokema tunaelma meidin pelisti Tunnelmaa rakennetaan ensikontak-
sz atkaen Kanvelenpelagjani. olen kiinnostunut heist ja heidin te
Lemisistian mybs kentin ulkopuclells. Tervehdm tuljana ja memyoita
harjontuskeskuksessani jaolen joukkueeni henkilskunnan kaytettavis-

¥+ Kk trmss akes ebuane soocesy
2+ Koky ymmietis soartwissn oeiknys seshjotiss oksbtansss
o peladumneits sirien

4+ Krky behittda vass catiawmalas opitva puruiteells
(Kaano soelette - tmer pooshalasasakien ool 2014 2022

KUVA 4. Pelikirjametafora (Mdidttd 2014)

Maatan mukaan hanen olemistaan opettajana ja ohjaajana, toisin sanoen hanen kayttoteo-
riaansa, kuvaa metaforisesti parhaiten pelikirja, johon paatymista han reflektoi seuraavasti:

“Huomasin jo ennen pelikirjametaforan kirjoittamista sanoittavani omaa
toimintaani opettajana opetusharjoittelijoille esimerkeillé koulukontekstin
ulkopuolelta. Esimerkit olivat jonkin harrastuksen tai siind eldmdnvaiheessa
usein toistuvan tekemisen parista. Rakentaminen, remontointi, puutarhan-
hoito, musiikki ja harrastamani joukkuelajit olivat tavallisia teemoja. Tut-
tuun asiaan oli paljon tartuntapintaa ja tuntui helpommalta avata omaa
pedagogista ajattelua jonkin toisen elimdénalueen kautta verrattuna sii-
hen, ettd olisi aina perustellut valintojaan auktoriteeteilla ja esimerkeillc
kielenopettamisen ja -oppimisen teoriasta. Kannustin myds opiskelijoita
kertomaan, mistd he olivat kiinnostuneita, mité he harrastivat tai miké oli
heidén intohimonsa. Opiskelijat kertoivat usein urheiluun, taiteeseen tai
muihin harrastuksiinsa liittyvistd asioista innostuneesti ja mielellédén. Oh-
jauskeskustelujen avulla ja ohjaussuhteen alkuvaiheen vuorovaikutuksella
rakennetaan luottamusta, joka kantaa koko opetusharjoittelun ajan. Pelkis-
tetyt metaforat, kuten koulu on kuin laiva, opettaminen on kuin puutarhan-
hoitoa tai opettaja on kuin kapellimestari eivét vield yksin avaa ohjaajan
pedagogista ajattelua, vaan metaforat pitdd selittdd. Nykyisin ohjaussuhde
alkaa opiskelijan tutustumisella pelikirjametaforaani, jonka jaan séhkdise-
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nd ennen ensimmdistd ohjaustapaamista. Ensimmdinen ohjaustapaaminen
sisdltéd metaforan selityksen ja ohjaan keskustelua tilanteen mukaan kohti
opiskelijan omaa pohdintaa uravalinnasta, opiskelijalle térkeistd asioista
opettajuudessa ja tavoitteista opetusharjoitteluun liittyen. Ohjaajan pu-
heesta siirrytddn tietoisesti kohti opiskelijan itsereflektiota ja jatkossa oh-
jauskeskusteluissa keskitytcddn opiskelijan esille nostamiin asioihin. Keskus-
telu metaforasta sindnsd jad sitd véhemmdlle mitd pitemmdille harjoittelu
etenee, ja tilalle tulee yhteinen pohdinta pedagogisesta suunnitelmasta ja
didaktisista valinnoista opetustilanteessa.”

Edelld olevassa reflektiossa korostuu ohjaustilanteissa kaytetyn kielen ja ilmaisun nivoutu-
minen arjen, vapaa-ajan ja harrastusten kautta kohti opettajuuden ja kdyttéteorian poh-
dintaa. Opettaja jasentaa itselleen merkityksellisen metaforan avulla omaa ajatteluaan ja
tiedostaa pedagogisen kasikirjoituksensa keskeiset asiat. Samalla han voi avata kayttoteo-
riaansa muille mielekkaalla tavalla.

Sovellamme seuraavaksi ohjaustilanteissa kdytettya valmentaja-pelaajat-peli -pelikirjame-
taforaa kielenopetuskontekstissa, jossa keskitssa ovat opettaja, oppilaat ja kielen oppimi-
nen. Hyddynnamme siind samalla kolmatta hyddyllisena pitamaamme tyokalua, joka on
akronyymi eli kirjainsana. Erilaisia akronyymeja kaytetaan opetuksessa melko runsaasti
muistamisen tukena: (BJANAAN(I) auttaa muistamaan autonomian ajan Venajan keisarit,
SPOTPA tuo mieleen englannin sanajarjestyksen ja ViSVIKOP sateenkarin varien jarjestyk-
sen. Akronyymien lisaksi opetuksessa voidaan hyodyntaa myds muistilauseita. Kitaran kiel-
ten jarjestyksen (E-A—D—G—H—-E) muistaa esimerkiksi lauseella ”Esko Aho Diggaa Golfista,
Halonen Ei”. Ohjaustilanteissa opiskelijoille voi kertoa, ettad opettaja voi kannustaa oppilaita
keksimadn omia muistilauseita, silld ne toimivat oppijan itse luomina ankkureina sanalis-
tojen tai esimerkiksi tietyn kielioppiknopin muistamisessa, kuten «BB-talossa RST-Vaijerit
High Low”. Taman muistilauseen taustalla on osa ruotsin verbeistd, joiden kanssa ei kdyteta
att-partikkelia: behéva, bruka, rdka, slippa, tyckas, vdaga, hinna ja ldtsas.

Akronyymeilld voi olla yksittdisia knoppitietoja syvempaakin merkitysta. Esimerkiksi tavoit-
teita asetettaessa voidaan hyodyntaa englannin SMART-sanaa (esim. Specific, Measurable,
Achievable, Realistic & Time-bound) tai rakentavaan viestintaan ryhdyttaessa THINK-sanaa
(esim. True, Helpful, Inspiring, Necessary, Kind). Kielenopetusta haluamme kuvata TYTSY-kir-
jainsanalla ja katsomme, ettd se on perusteltu ja johdonmukainen lahestymistapa hah-
mottaa kielenopetuksen sykleja, joissa uuden kieliaineksen opiskelu ja oppiminen etenee
tunnistamisesta, ymmartamisen, tydstamisen ja soveltamisen kautta yhdessa uuden luo-
miseen.

Pelikirjametaforan soveltaminen kieltenopetukseen

Onnistunutta pedagogista kohtaamista, olipa se ohjaamista tai opettamisesta, edeltda
yleensa hyva suunnitelma. Ei ole yhdentekevaa, millaisen pedagogisen kasikirjoituksen
opettaja kirjoittaa opetukselle ja oppilaan opiskelulle. Pedagoginen kasikirjoitus on erityi-
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sen tarked, kun ennakoidaan oppimistilanteen muuttujia. Kun opettajalla on laaja ymmarrys
opetuksen, opiskelun ja oppimisen teorioista, hanelld on myo6s vapaus ja kyky valita tilan-
teeseen sopivin ja tehokkain pedagoginen ratkaisu (Bax 2011; Richards 2006).

Kielten opetuksessa korostuu kommunikaatio (ks. esim. Richards 2006). Mielekas kielen-
kaytto ja mielekkaat tehtavat kuuluvat myds viestinnallisen kieltenopetuksen perusperiaat-
teisiin. Oppilaat oppivat tekemalld yhteisty6ta, jakamalla oppimiskokemuksiaan ja olemalla
osallisia oppimisprosessin eri vaiheissa. Opettajan rooli on tukea ja ohjata. Nakemyksen
taustalla ovat ekologiset teoriat, jossa ajatuksena on, ettd vieraan kielen kayttdjan pitaa
ottaa kieli haltuun itselleen mielekkaalla ja monipuolisella tavalla (van Lier, 2004). Tassa
artikkelissa sovellamme Maatan ohjausfilosofian kuvausta ja kutsumme kielenopetuksen
pedagogista kasikirjoitusta Kielenopetuksen pelikirjaksi. Kun oppilaalla on tavoitteet ase-
tettuna, voi peli alkaa. Pelaajina ovat oppilas ja opettaja. Oppilaan rooli on olla aktiivinen
opiskelussaan ja pitaa katse naulittuna tavoitteessa. Opettajan tehtdva on miettia taktiikka
eli suunnitella mitd opettaa, miten opettaa ja miksi opettaa.

Kielten opetuksen teemoina perusopetuksessa ja lukion ensimmaisilla kursseilla ovat arjen
tilanteisiin ja oppilaan omaan kokemusmaailmaan kuuluvat aihepiirit. Koulukontekstissa
opettaja tarjoaa oppilaille oppimistilanteita, jotka mahdollistavat siirtovaikutuksen kautta
oppilaan selviytymisen vastaavista viestintatilanteista luokkahuoneen ulkopuolella. Kiel-
ten opetuksen ja opiskelun tavoite on viestinnallinen kielenkdyttotaito ja kielen oppimisen
jatkumo. (Opetushallitus 2014; Opetushallitus 2019.) Oppimista tavoittelevaa tekemista
kuvataan usein verbeilld opiskella, opetella, harjoitella ja totutella. Kun nédma teot ndhdaan
oppimisen tarkeimpana keinona, keskitytdan oppimistilanteessa siihen, millaisin keinoin
opettaja voi parhaiten tukea oppilasta toimimaan oppilaan itselleen asettamien tavoittei-
den mukaisesti. (Yrjonsuuri 2000, 153-157.)

Kayttéteoriaamme havainnollistavassa Kielenopetuksen pelikirjassa nivomme yhteen Bloo-
min taksonomian (ks. esim.Anderson & Krathwohl 2001) mukaiset portaittaiset osaamista-
sot ja Engestromin (1992) taydellisen oppimisen mallin vaiheet. Avaamme ratkaisujamme,
jotka koskevat opiskeltavaa kieliainesta ja tyotapojen valintaa. Keskitymme erityisesti ku-
vaamaan systemaattista kieltenopetusta ja opiskelua. Valiotsikot ovat sovelluksia Maatan
pelikirjametaforasta.

Uskomme tunnelmaan

Nopeat muutokset oppimisymparistossa ja oppilaiden keskittymiskyvyssa vaikuttavat opet-
tajan arkeen. Sajaniemen ja Krausen (2012) mukaan informaatiovirtojen hallinta (epdolen-
naisen informaation erottaminen olennaisesta), epavarmuuden sietokyky ja itsesaately-
taidot ovat kolme keskeista valmiutta, joita tulisi nostaa kouluopetuksen sisalldiksi. Vaikka
erillistd oppiainetta stressin sietokyvyn kasvattamisesta tai itsesaatelytaidoista tuskin kos-
kaan tulee, tekevat monet opettajat paivittain valintoja, jotka tukevat oppilaiden kasvua ja
selviytymista muuttuvan maailman haasteissa. Sajaniemi ja Krause (2012) korostavat pienia
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tekoja: hyvdksyva katse, kannustava ele, yhdesséd nauraminen ja turvallisuuden kokeminen
auttavat kaikenikdisia oppijoita innostumaan ja onnistumaan yhdessa.

Ennen kuininnostuminen on mahdollista, on opettajan pistettadva kaikki peliin. Jo ensimmai-
nen kohtaaminen oppilasryhmadn kanssa rakentaa koko tulevan yhteistyon vuorovaikutusta.
Tutkijat ovat osoittaneet, ettd opettajan valittomyyden, tietoisen ldsndolon seka sanatto-
man viestinndn ja oppilaiden itse kokemansa oppimisen valilla on vahva yhteys. Anderse-
nin (1979) tutkimukset osoittivat, ettd opettajien valittomyyden ja sanattoman viestinnén
(teacherimmediacy) ja opiskelijoiden affektiivisen oppimisen valilld on merkittava korrelaa-
tio. Affektiivinen oppiminen viittaa siihen, pitdvatkod oppilaat opettajasta tai oppiaineesta.
Richmond (1990) ja Frymier (1994) ovat osoittaneet, ettd opettajan vahvalla lasndololla
ja sanattomalla viestinnalld on vaikutusta oppijan motivaatioon, mikd puolestaan aikaan-
saa myoOnteisid tunteita sekd opettajaa, ettd opiskeltavaa ainetta kohtaan. Lisdaksi Wittin,
Wheelessin ja Allenin (2004) meta-analyysi 81 tutkimuksesta vahvistaa, ettd ”... opettajan
harjoittamalla vélittomyydelld ja sanattomalla viestinnalld on merkittdva yhteys oppilaiden
asenteisiin ja kdsityksiin oppimisesta mutta vain lieva yhteys oppimistulosten kanssa” (Witt
ym. 2004, s.184). Oppilaiden ndakeminen, tervehtiminen, huomioiminen ja jututtaminen
rakentavat tulevien oppimistilanteiden vuorovaikutussuhteita ja rooleja. Vasta oppimiselle
ja harjoittelulle mydnteisen tunnelman vallitessa opettaja voi toteuttaa omaa kaytttteo-
riaansa. Ryhmakayttaytymisen ja peilisolujarjestelman valista yhteytta selvittaneissa tut-
kimuksissa (ks. esim. Rizzolatti & Craighero, 2004; Meltzoff & Decety 2003) on osoitettu,
ettd vuorovaikutuksessa aktivoituvassa peilisolujarjestelmdssa opitaan eldytymaan toisen
emotionaaliseen tilaan tilanteissa, joihin liittyy kulttuurisia merkityksid. Sajaniemi ja Kra-
use (2012) korostavat, ettd peilisolujdrjestelmadn toiminnan ymmartamisesta saattaa olla
pedagogisesti hyotya. Kun opettaja katsoo hyvaksyvasti ja kannustavasti oppilasta, voi se
virittda hanessd myonteisen ja oppimiseen kannustavan olon. Jos taas opettaja viestii kyl-
lastymistd ja turhautumista ei-kielellisin keinoin, voi se aiheuttaa vastaavia mielenliikkeita
oppilaassa. Positiivisten tunteiden savyttamaan vuorovaikutukseen kytkeytyy siis hyva olo.
Oppilaat ovat valmiimpia antamaan takaisin omaa osallistumistaan opettajan suunnitel-
man mukaan. Ndin itse oppimistilanteen arvokkaat hetket voidaan kdyttaa harjoitteluun
ja oppimiseen.

Uskomme suulliseen kielitaitoon

Suullisen kielitaidon hyva hallinta on yhteydessa parempaan kirjoitustaitoon (ks. esim. Ge-
va 2006; Baba ym. 2013). Viestinndn eri lajit tukevat toisiaan. Lisdksi oppilaat haluavat
harjoittaa suullista kielitaitoaan (ks. esim. llola 2018). Puhumista kannattaa ja pitda har-
joitella runsaasti alusta alkaen myo0s siksi, ettd taitavankin kirjoittajan kielitaito voi erityi-
sesti viestintdarkuuden takia jadada hyvin vajavaiseksi ilman riittavaa suullista harjoittelua
(Weissberg, 2006). Suullisen kielitaidon opettamiseen kannattaa panostaa myos siksi, ettd
se tukee erityisesti maahanmuuttajataustaisten oppijoiden lukutaidon kehittymista ja in-
tegroitumista (Strube ym. 2013).
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Oppijoiden yksildlliset tarpeet pitdvat sisdllddn minimin opettamista ja oppimista, eli voim-
me olettaa, ettd kaikkien tavoite on tulla ymmarretyksi erilaisissa viestintatilanteissa. Joille-
kin tasoksi riittda perustilanteissa selviytyminen ja arkinen kieli, jotkut haluavat saavuttaa
kielitaidon, joka on tasoa C1 yleiseurooppalaisessa kielitaidon kuvausasteikossa (Euroop-
palainen viitekehys 2003).

Suullisen kielitaidon korostaminen nakyy opetuksessamme opettajan tekemien didaktisten
valintojen kautta. Koko oppimistilanne on jatkumo aina oppilaiden tervehtimisesta ja kuulu-
misten kysymisesta oppimistilanteen lopettamiseen, kun hyvastellaan, kiitetdan yhteisesta
kokemuksesta ja toivotetaan hyvaa pdivanjatkoa. Viestiseinat, opetusjulisteet tai opetusti-
laan yhdessa tehdyt tekstit voivat auttaa opettajaa ja oppilaita muistamaan ja kdyttamaan
vuorovaikutusta vahvistavia fraaseja oppimistilanteen eri vaiheissa. Viestinnallinen kielitai-
to rakentuu viestinnallisten fraasien opettelun, viestintdtilanteiden harjoittelun ja toiston
kautta. Opettajan tekemat didaktiset valinnat my0s sanaston opetteluun liittyen kertovat
siitd, mika merkitys suullisella kielitaidolla on opettajan kdyttoteoriassa. Kielitiedon (nor-
mittava kielioppi, valmiit kategoriat, kielen stabiili luonne) tiedostettu tai tiedostamaton
korostaminen saattaa nayttaytya opetuksessa kirjallisen testaamisen, yksittaisten sanojen
opettelun ja muistamisen korostamisena. Kielitaitoa korostava opettaja taas liittda oppimis-
tilanteisiin viestinnallisen elementin; sanoista tulee fraaseja, testaaminen on suullista har-
joittelua, kddntdaminen on sanaston tydstda eli elaborointia ja oppimisymparistossa sallitaan
tukeutumisen vertaisoppijoihin ja lahdemateriaaliin. Aalto, Kauppinen ja Tarnanen (2014)
tarkastelevat kielitietoisen opettajan ominaisuuksia ja korostavat kielellisen paattelyn,
reflektion ja pelkistamisen merkitystd. Kielitietoisen opettajan pedagoginen suunnitelma
sulauttaa kielitaidon ja kielitiedon oppimistilanteiksi, joissa kielioppi ei ole pelkdstdadan ope-
tuksen kohde, vaan toiminnan valine yli oppiainerajojen. Kielten opettajan tarkein tehtava
onkin tarjota oppilaille siirtovaikutuksen mahdollistavia kielenkayttotilanteita.

Kannustamme tekemaian suullisesti perinteisesti kirjoittamista tai itsendistd lukemista vaa-
tivia tehtdvia. Viestinnallista kielitaitoa korostava opettaja huomaa suullisen toteutuksen
mahdollisuuden sielldkin, missa sitd ei ole erikseen ohjeistettu (ks. esim. Brumfit 1984;
Harjanne 2006). Esimerkiksi kuuntelutehtavien purku pareittain kohdekielelld on tehokasta
ja sisaltaa juuri kuullun kieliaineksen toistoa.

Skeemateoriaa on tutkittu vieraan kielen skeemapohjaisen suullisen harjoittelun teoreet-
tisena viitekehyksend ja sitd on sovellettu kielten oppimateriaaleissa (ks. Harjanne 2006).
Teksteihin ja keskustelutehtaviin on monissa oppimateriaaleissa laadittu skeema eli visu-
alisoitu tai kirjoitettu sisdinen rakenne, jonka muoto vaihtelee. Se voi olla puukuvain, te-
maattinen vihjerunko, kertomuskiekko tai joukko kuvavihjeitd, joiden avulla oppilaat tuot-
tavat aihepiirin, tekstin tai muiden harjoitusten padsisalion suullisesti kohdekielelld. Tama
harjoittelumuoto toistuu aihepiirin tydston eri vaiheissa. Skeema toimii tukea kaipaavilla
opiskelijoilla my&s esimerkiksi tekstin padsisallon ymmartamisen ja siihen tutustumisen tu-
kena. Skeemojen kdyttd mahdollistaa valjyydelldan opiskelijan omalta taitotasolta ldhtevan
ilmaisun. (Ks. esim. Ausubel 1963; Anderson 1995.)
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Uskomme systemaattiseen kieliaineksen opettamiseen ja opiskeluun

Olemme edelld kuvanneet kielten opettajan kayttéteorian kahden peruspilarin, oppimiselle
otollisen tunnelman ja kommunikaation merkitystd kielenoppimistilanteessa. Seuraavaksi
tarkastelemme kielenoppimisteorioihin perustuvaa systemaattista harjoittelua, joka on kayt-
toteoriamme kolmas peruspilari. Annamme myo6s esimerkkeja eri oppimistehtavista, joiden
kautta opettajan kdyttoteoria ndkyy tehokkaana harjoitteluna kielenoppimistilanteissa.

TYTSY

Esittelemme seuraavassa systemaattisen kielenopiskelun pedagogista punaisen langan eli
TYTSYn (Kuvio 2), joka kuvaa kielen opiskelun etenemista niin ajassa kuin oppilaan vastuun
kasvussa.

TYTSY viittaa sanaston, kieliopin, tai sanontojen portaittaiseen harjoitteluun, jossa T on
yhtd kuin Tunnistaminen, Y on Ymmartaminen, T on Tyostaminen, S on Soveltaminen ja Y
on Yhdessd uuden luominen. TYTSY toimii pedagogisena punaisena lankana oppimissyklis-
sd, jossa uuden kieliaineksen opiskelussa edetddn tavoitteellisesti tunnistamisen tasolta
ymmartamisen, tyostamisen ja soveltamisen kautta yhdessd uuden luomiseen.

?

Yhdess4 uuden
luominen

Soveltaminen

Tyostaminen

OPPIJAN OMA VASTUU

Ymmartaminen

Tunnistaminen

AIKA )

KUVIO 2. TYTSY - uuden kieliaineksen opiskelu ja oppiminen
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Oppiakseen uutta oppilaan pitda tunnistaa uusi kieliaines ja erottaa se jo osaamastaan.
Tunnistamistehtdvia ovat muun muassa opiskeltavan aihepiirin tuttujen sanojen tai ydinsa-
nojen poimiminen, uusien, kiinnostavien tai tarkeiden sanojen ryhmittelya sanaluokittain
tai opiskeltavien rakenteiden etsimista tekstistda. Tunnistaminen voi myds olla aihepiirin
uuden sanaston koontia sanakarttoihin, viestiseinille tai taululle.

Ymmartamistehtavia taas ovat muun muassa sanaston yhdistelytehtadvat, sanojen etsimi-
nen tekstistd, sopivan otsikonvalitseminen, yksittdisten sanojen ja ilmauksien kaantaminen,
ristikot, tdydennystehtavat, clozet ja valmiit sisdltokysymykset.

Tyostamistehtadvat voivat olla esimerkiksi kddnnoslauseita, omia kysymyksia tekstista, vas-
tauksia kohdekielelld aihepiirista tyostettyihin kysymyksiin, sanaston laajennuksia, teema-
sidonnaisia dialogeja, teemasidonnaisia kirjoitustehtavia ja tekstin muunnostehtavia.

Sovellustehtdvat ovat edellisten tehtavatyyppien hedelmia: oppija etenee tunnistamisen
jaymmartamisen kautta tyostamaan uutta kieliainesta ja kdyttaa uutta kieliainesta omassa
kirjallisessa ja suullisessa viestinndssaan. Esimerkkeja sovellustehtdvistd ovat muun muassa
avoimet suulliset harjoitukset, teemaan liittyvat kuuntelut, kirjoitustehtavat, draamatehta-
vat, lautapelien pelaaminen ja niiden laatiminen ja tietokilpailut.

Yhdessa uuden luominen on synteesi kaikesta edelld kuvatusta ja kokoaa oppimisprosessin
aikana opitut tiedot ja taidot yhteiseksi tuotokseksi. Videot, elokuvaproduktiot, ndytelmat,
kouluyhteisdlle jarjestetyt tapahtumat ja kampanjat ovat esimerkkeja laajemmasta yhtei-
sestd tekemisestad, joka sisaltaa yli oppiainerajojen menevaa tydstda kasitellysta aihepiirista.

TYTSYn tavoitteiden ja verbien valinnassa olemme soveltaneet muokattua Bloomin takso-
nomiaa (ks. esim. Bloom & Krathwohl 1956) ja Engestromin (1992) taydellisen oppimis-
prosessin mallia. Bloomin taksonomiassa tiedolliset tavoitteet jaetaan kuuteen eri tasoon.
Keskeista Bloomin taksonomiassa on niin sanottujen aktiivisten verbien kdytté. Bloomin
taksonomiassa tiedolliset tavoitteet on jaettu kuuteen tasoon: mieleen palauttaminen,
ymmadrtdaminen, soveltaminen, analysoiminen, syntetisoiminen ja arvioiminen. (Ks. Bloom
& Krathwohl 1956.) My6s Engestromin (1992) taydellisen oppimisen mallissa on kuusi osa-
tekijaa: motivoituminen, orientoituminen, sisdistaminen, ulkoistaminen, arviointi ja kont-
rolli. TYTSY (Kuvio 2) on syntynyt ndiden mallien synteesina ja noudattaa mallien mukaista
etenemistd, siten ettd portaikon alimmilla tasoilla opettaja herattdaa oppilaan mielenkiinnon
ja motivaation opittavaa asiaa kohtaan. Oppilas muistaa tuttuja sanoja, fraaseja ja ym-
martda niiden merkityksen. Kielten opiskelun ensimmaiselld portaalla oppilas tunnistaa
eri tavoin uuden opiskeltavan aineksen, kuten aihepiirin, sanaston ja rakenteet ja liittaa
ne aikaisemmin opittuun. Seuraavilla portailla sisdistetdan ja sovelletaan. Uusia sanoja ja
fraaseja harjoitellaan, opetellaan ja tyostetddan monipuolisesti. Kielenoppimisprosessi on
jaettu osatekijoihin, joista kukin vaatii oppijalta maaratynlaisia oppimistekoja. Engestromin
(1992) taydellinen oppimisprosessi tukee tamankaltaista ajattelua.
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Suuri osa kielestd, jota kdytamme paivittdin, on ennakoitavissa ja rutiininomaista, minka
vuoksi fraasien opettelua voidaan pitda itsestdanselvdana ldhtokohtana kielen oppimiselle
(Nattinger & DeCarrico 1992). Fraasit (chunks), joita oppija tallentaa muistiinsa leksikaalisi-
na kokonaisuuksina tai skeemoina, mahdollistavat oppijan ilmaisemaan sellaisia toimintoja,
joita han ei itse pystyisi tuottamaan varsinkaan kielenoppimisen alkuvaiheessa. Tama on
tarkeda ottaa huomioon, koska oppijan motivaatio kielten oppimista kohtaan voi laskea,
jos oppijan on aina opeteltava yksittdisten sanojen jalkeen vield rakenteet niiden kayttoa
varten. Oppijoiden kielitaidon kehittyessa tilanne luonnollisesti muuttuu. (Hakuta 1976,
333; ks. myos Harjanne 2006; Lewis 1992; Schmitt 2004.)

Kun oppilas on harjoitellut niin, ettd opiskellut fraasit ja rakenteet ovat tulleet tutuiksi,
parhaimmassa tapauksessa jopa automatisoituneet, han voi ldhted soveltamaan niita uu-
sissa tilanteissa. Opittua ja koko opiskeluprosessia pitda arvioida ja siihen yhdessa uuden
luominen on toimiva keino. Yhdessa tekemalla kaikki ovat osallisia. Arviointi kulkee koko
ajan mukana, mutta se ei saa lannistaa vaan sen pitda kannustaa. Opintojen aikaisen arvi-
oinnin keskeisena tehtdvana on kaikilla vuosiluokilla ohjata ja kannustaa opiskelua ja tukea
oppimista seka edistdd oppilaan itse- ja vertaisarvioinnin taitoja (Opetushallitus 2014).

Pohdinta

Olemme tdssé artikkelissa esitelleet muutaman tyékalun, joiden avulla ohjaaja voi ohjatussa
harjoittelussa auttaa opiskelijaa tulemaan tietoiseksi omasta kayttoteoriastaan ja tdman
tiedostumisen kautta tukemaan hdnen ammatillista kehitystddan. Olemme lisdksi havainnol-
listaneet pelikirjametaforan avulla kielen opettamista, opettajaksi opiskelevien ohjaamista
ja antaneet esimerkkeja kayttoteoriamme ndkymisestd kielenoppimistilanteissa. Kieli- ja
kulttuuritiedon tarjoaminen lisaa kielitietoisuutta, ja vaiheittain eteneva harjoittelu seka
monipuolinen arviointi tukevat kielenoppimista ja vahvistavat oppijoiden minipystyvyytta
ja positiivista kasitysta kielenoppijana. Oppimistilanteissa vahvistetaan osallisuuden koke-
mista. Osallisuus todentuu jakamisen kautta, jossa oppilaiden kielenoppimisprosessi teh-
daan nakyvaksi erilaisten sovellusten ja oppimisteknologian avulla. Opettajan roolin muu-
tos tiedon valittdjdasta oppimisstrategioiden valitsijaksi on muuttanut kieltenopettamista.
Motivaatio- ja tunnestrategiat muistuttavat tdssa artikkelissa pohdittua oppimistilanteen
tunnelmaa. Ymmartamista ohjaavat strategiat, harjoittelu-, elaborointi- ja organisointistra-
tegiat nayttavat sisdltavan samoja elementteja kuin kuvaamamme kieltenopetuksen peda-
goginen punainen lanka, TYTSY.

Muutokset opetussuunnitelmassa, erilaiset oppijat ja uudet oppimisymparistét haastavat
kaikkia ohjaajia ja opettajia kehittymaan tydssaan. He voivat kiteyttaa kayttoteoriansa me-
taforaksi tai akronyymiksi, joka auttaa pitamaan opetuksen tavoitteet kirkkaana mielessa.
Kdyttoteoriastaan tietoinen kieltenopettaja toimii omien ndkemystensa suuntaisesti. Opet-
tamisen ja ohjaamisen kautta tapahtuva oppiminen on aktiivista toimintaa, tiedonhakua,
avoimuutta, jakamista, autenttisia ja uskottavia oppimistilanteita sekd omakohtaisuutta.
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On selvaa, ettd oppimistilanteeseen sisaltyvia muuttujia on niin paljon, etta yksi metafora,
kuten esittelemamme pelikirja, ei kuvaa aukottomasti niita kaikkia. Metaforien roolia ja
niiden kayttda opettajan ammatillisen kasvun ja urakehityksen kuvaajina on siksi tutkittava
useista nakokulmista. Mielenkiintoisia metaforiin liittyvia tutkimusaiheita ovat esimerkik-
si kielenoppimisstrategioista nousevat metaforat ja niiden nakyminen oppimistilanteissa.
Kayttoteorian kiteyttavat akronyymit, kuten TYTSY, eivat toistaiseksi ole kovin tavallisia, eika
niista siksi ole tiettavasti mydskaan tehty tutkimusta. Ne tarjoavat kuitenkin uudenlaisen
tavan jasentaa ja pelkistdaa ohjaajan tai opettajan pedagogista ajattelua siten, etta hanen
on helppo konkreettisella tavalla avata ja perustella omaa toimintaansa.
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LITE 1

PELIKIRJAMETAFORA (MAATTA 2014)

Uskon tunnelmaan!

Olen futisvalmentaja, sateentekija José Mata, jonka opeilla useat apuvalmentajat ovat luot-
sanneet joukkueensa huippusuorituksiin eri sarjatasoilla. Pelikirjaani on kopioitu, sitd on
muokattu ja parannettu. Sinne on laadittu tuhansia ja taas tuhansia uusia harjoituksia.
Perusasiat kuitenkin ovat ja pysyvat. Jokaisen harjoituksen ja ottelun taustalla on tietoisesti
rakennettu vahva joukkuehenki ja jokaisen pelaajan omaksi kokema tunnelma meidan pe-
listd. Tunnelmaa rakennetaan ensikontaktista alkaen. Kattelen pelaajani, olen kiinnostunut
heistd ja heiddn tekemisistadan myods kentan ulkopuolella. Tervehdin tulijoita ja menijoita
harjoituskeskuksessani ja olen joukkueeni henkilékunnan kaytettavissa. Tunnelman kivijal-
kana on kunnioitus lajia, joukkuetovereita ja itsed kohtaan. Tunnelmaan kuuluu tietoisuus
turvallisesta ja vaativasta valmentajasta ja joukosta apuvalmentajia. Yhteishenkeemme
kuuluu lupa onnistua, epdonnistua, kokeilla ja ottaa riskeja.

Uskon puheeseen!

Valmennustapani tukeutuu tunnelman ja tekemisen ilmapiirin ohella viestintdan. Viestit
muuttavat todellisuutta. Valmentaja tuntee pelaajansa, heidan pelitapansa, yksildiden vah-
vuudet ja heikkoudet. Antamalla palautetta joukkueelle yhteisesti seka henkil6kohtaisilla
keskusteluilla rakennan joukkueen yhteista menestyksen kulttuuria. Valmentajana uskon
puheen merkitykseen. Iimaisemme itseamme sanoilla, jotka kantavat, tukevat ja nostavat.
Paha puhe satuttaa. Se, mitd haluan sanoa, on vasta ajatuksissani. Kun kerron ajatukseni
ddneen, mietin, millaiseen muotoon viestini puen. Kannustan, rohkaisen ja kuuntelen jouk-
kuetta. Mietin itse, millaisen viestin haluaisin kuulla. Annan lyhyita ohjeita kdskymuodossa:
Kaanny, levitd, kokeile, kdytad! Kerron aina ohjeenivain seuraavasta harjoitteesta. Selvennan
joukkueelle aluksi mita ja miksi harjoittelemme.

Syottonelio

Harjoitellaan uutta kieliainesta esim. 4 vastaan 2 siten, etta uutta sanastoa testaavat pe-
laajat (4) ovat nelion ulkopuolella ja vastustajat sisdpuolella. Ulkopuolella olevat pelaajat
yrittavat kysya sanoja nelion lapi toisiltaan. Kysya voi myods nelion ulkopuolelle, mutta vain
rajoitetusti perdkkain. Sanan tailauseen nelion keskeltd nopeammin tietdva pelaaja paasee
kysyjaksi. Sovella kilpailuksi.

Luotan pelisysteemiin!

Tunnelma ja viestintd kannattelevat pelisysteemin runkopalkkia. Apuvalmentajani ja pe-
laajani tuntevat pelikirjani. Sen ydin on iloinen peli. Joukkueen kaikki pelaajat osallistuvat
peliin, jonka perusasioita kuten syottotaitoa, pallonkasittelya, joukkuepelaamista, reagoin-
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tia ja onnistumisia on harjoiteltu pelikirjani mukaan. Uuden asian opettelussa apuvalmen-
tajani oppivat tunnistamaan, ymmartamaan, tyostamaan ja soveltamaan opittua. Taman
saman taidon he valillisestisiirtavat joukkueen pelaajille harjoitusten kautta. Joukkueelle on
hankittu TYTS-treeniliivit kertomaan tunnistamisen, ymmartamisen, tyoston ja sovelluksen
voimastal Jokainen ottelu on pelaajien tilaisuus nayttaa valmentajalle, kuinka hyvin he ovat
ottaneet vastuuta valmentajan laatimista harjoituksista. Seuraavissa treeneissa luemme
taas yhdessa pelikirjaanil

Uuden asian oppiminen

Soveltaminen = 4 = Kyky kehittaa uusi ratkaisumalleja opitun perusteella

TyOstd = 3 = Suorituksen harjoittelu pelitilannetta varten

Ymmartaminen = 2 = Kyky ymmartaa suorituksen merkitys

Tunnistaminen = 1 = Kyky tunnistaa oikea tekninen suoritus muuttuvissa olosuhteissa
(Kaavio sovellettu m-teamin juniorivalmennuksen pelikirjasta 2011-2012)
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