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Mikko Viitasalo
Johtaja
Chydenius-Instituutti

UNIVERSITAS CHYDENIUS

PAAKIRJOITUS

LEDAREN

Johan on aikakin

Kului ldhes kolmetoista vuotta, ennen
kuin Chydenjus-Instituutti julkistaa
ensimmaisen asiakas- ja tiedotusleh-
tensé. Paljon on tapahtunut siitd, kun
instituutti aloitti toimintansa Jyvés-
kylan yliopiston tdydennyskoulutus-
keskuksen “filiaalina” Kokkolassa.
Tyoyhteison muodostivat tuolloin
koulutuspaillikkd, suunnittelija ja
toimistosihteeri. Tan&d4n instituutissa
tydskentelee yli 90 koulutuksen ja
tutkimuksen asiantuntijaa ja se on Jy-
véskylan yliopiston itsendinen eril-
lislaitos, jolla on toimivat yhteydet
Jyvéskylan yliopiston lisdksi myos
Oulun ja Vaasan yliopistoihin.
Chydenijus-Instituutin asema ja
tehtdvd on kuitenkin jaadnyt hama-
riksi ns. suurelle yleisolle. Kielta-
méttd se on joskus hamird myos
asiantuntijallekin. Chydenius-Insti-
tuutissa ei voi opiskella perinteiseen
tapaan, kuten ylioppilaat tiedekun-
nissa ja ainelaitoksissa. Yleisesti us-
kotaan, ettd instituutin tutkimus on
etdistd eikd se palvele maakuntaa ja
sen ihmisten arkipdivéa. Instituuttia
on luonnehdittu jopa sisddnlampia-
vaksi. Viitteet ovat oikeutettuja ja
kertovat sen, etta instituutin toiminta
ei oikein “avaudu” tavalliselle ka-
dunkulkijalle. Onko vika siind, et-
temme puhu samaa kieltd, vaan tois-
temme ohi tai yli?
Chydenius-Instituutin toiminnan
arkipdivdistiminen on nyt ensim-
miistd kertaa ilmestyvan lehtemme
péédtehtédva. Sen tulee eldvasti ja kan-
santajuisesti kertoa Chydenius-Insti-
tuutin toiminnasta ja tehda instituut-
ti tutuksi kaikille. Huolimatta siiti,
ettd kuulumme monelle niin vieraa-
seen yliopistoyhteis66n, meille on
tirkedd, ettd maakunta tuntee Chy-
denius-Instituutin omakseen.

Lehden nimeksi on valittu UNI-
VERSITAS CHYDENIUS - Chyde-
niuksen yliopisto. Nimi vaikuttaa
kovin akateemiselta ja etidiseltd. Sita
se ei ole. Tanaan yliopistot ovat osa
yhteiskuntaa ja UNIVERSITAS CHY-
DENIUS on osa Keski-Pohjanmaata
ja sen arkipaivad. Nimella haluamme
korostaa myds toimintamme luon-
netta - yliopistollisuutta - sekd An-
ders Chydeniuksen ajatusten ajan-
kohtaisuutta tille ajalle.

Lehden ensimmaéisessd numeros-
sa haluamme esitelld Chydenius-Ins-
tituutin toimintaa henkiléhaastatte-
lujen ja tarinoiden muodossa. Ne
parhaiten konkretisoivat sitd toimin-
taa, mitd instituutissa tdnédén harjoi-
tetaan. Vastauksia instituutin toimin-
taan haetaan kysymyksilla: Opetta-
jaksi? Gradu kesken? Alan vaihto?
Tietotekniikan osaajaksi? Opiskele-
maan viisikymppisend? Takakautta
yliopistoon? jne. Toivottavasti vas-
taukset 16ytyvat timéan lehden sivuil-
ta. Lisdksi lehdestd 16ytyy pakinoita,
kolumneja sekd ajankohtaisia uuti-
sia.

Tavoitteenamme on tehdd UNI-
VERSITAS CHYDENIUKSESTA leh-
ti, joka kuluu lukijoiden kisissd. Pa-
laute - erityisesti kriittinen - on meil-
le tarkedd. Vain siten voimme kehit-
tdd lehteimme oikeaan suuntaan.
Antakaahan palaa. [l

Det ér ju pa tiden

Niistan tretton dr hann det g4 innan
Chydenius-Institutet ger ut sin férsta
kund-/informationstidning. Mycket
har skett sedan institutet inledde sin
verksamhet i Karleby som en filial till
Fortbildningscentralen vid Jyvaskyla
universitet. Arbetsgemenskapen ut-
gjordes da av en utbildningschef, en
planerare och en byrdsekreterare. I
dag arbetar 6ver 90 experter p& ut-
bildning och forskning pa institutet,
som nu &r en sjdlvstdndig fristdende
institution vid Jyvéaskyld universitet
med fungerande kontakter férutom
med Jyvéskyld universitet ocksd med
Uleaborgs och Vasa universitet.

Chydenius-Institutets uppgift och
stdllning har emellertid forblivit na-
got oklar for den stora allmanheten.
Onekligen kan ocksd s.k. experter
ibland ha en vag uppfattning om sa-
ken. Vid Chydenius-Institutet kan
man inte studera pa traditionellt sitt,
sadsom studenterna vid fakulteter och
amnesinstitutioner. Allmént tros det,
att Institutets forskning angdr inte re-
gionen och saknar anknytning till
manniskornas vardag. Institutet har
till och med karakteriserats som
sjalvtillrackligt. Pastdendena &r be-
réttigade och vittnar om att mannen
pa gatan inte har riktigt klart for sig
vad man sysslar med pa institutet.
Ligger felet i att vi inte talar samma
sprak, utan forbi varandra eller 6ver
huvudet pa varandra?

Den framsta uppgiften for var tid-
ning som nu kommer ut for forsta
géngen 4r att ge en bild av verksam-
heten vid Chydenius-Institutet pa en
vardagligare niva. Tidningen bor pa
ett levande och lattillgangligt sétt be-
rdtta om verksamheten och gora in-
stitutet bekant for alla. Trots att vi hor
till den for manga ritt frimmande

universitetsvarlden, ar det viktigt fér
oss att man i regionen engagerar sig
for Chydenius-Institutet.

Tidningen har fatt namnet UNI-
VERSITAS CHYDENIUS - Chyde-
nius universitet. Namnet verkar
mycket akademiskt och frimmande.
Men det &r det inte. I dag 4r univer-
siteten en del av samhallet och UNI-
VERSITAS CHYDENIUS ér en del av
Mellersta Osterbotten och livet dar.
Med namnet vill vi ocksa framhalla
verksamhetens natur - universi-
tetskaraktdren - samt lyfta fram ak-
tualiteten i Anders Chydenius tankar
dven i var tid.

I det forsta numret av tidningen
vill vi presentera Chydenius-Institu-
tets verksamhet i form av intervjuer
och berittelser. De konkretiserar bést
den verksamhet som institutet bedri-
ver i dag. Svar pd vad institutet gor
forsoker vi f4 genom fragorna: La-
rare? Pro gradu-arbetet avbrutet?
Byta bana? Expert pa datateknik?
Borja studera vid fyllda femtio? Bak-
viagen till universitetet? osv. For-
hoppningsvis ger tidningen svar pa
fradgorna. I tidningen finns det ocksa
kaserier, kolumner och aktuella ny-
heter.

Vi vill géra UNIVERSITAS CHY-
DENIUS till en tidning som gérna l4-
ses av s minga som mgjligt. All re-
spons - sdrskilt kritisk sddan - &r vik-
tig for oss. Bara pa sé satt kan vi ut-
veckla vér tidning i ratt riktning. Lat
héra! [

Mikko Viitasalo
Direktor
Chydenius-Institutet

& jnvasa AN YLIOPISTO
CHYDENIS-INSTHUL T
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KAIKKIEN YLIOPISTO

”Matka ei ole mikiiiin este, kun on kerran

mukaan malttanut lihted ...
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ALUEELLINEN VERKOSTOYLIOPISTO

OPETTAJAKSI?
ALAN VAIHTO?

GRADUA VAILLE?

AIKUISENA
OPISKELIJAKSI?

TAKAKAUTTA
YLIOPISTOON?

TuTkITTUA
TIETOA?

UUTTA POTKUA
FIRMAAN?

Kuwa: L. Vittala

Timo Midtti

Hivittdjdlentdjéisti luokanopettajaksi

Akkiseltaan voi kuulostaa oudolta,
ettd héavittdjalentdjd kaantdisi kelk-
kaansa ja ryhtyisi luokanopettajaksi.
Mutta toisaalta, kun kainuulainen
Timo Maitti selvittid asiaa, se tun-
tuu hyvinkin luontevalta.

- Opettajan ammatti ei ollut minul-
le koskaan mikdén urasuunnitelma.
Kun jélkeenpiin ajattelee, persoonal-
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lisuuteeni on aina liittynyt tietty kas-
vattaminen ja ohjaaminen. Olihan se
iso uramuutos, lentéjdstd opettajaksi,
mutta ehka siihen patee jonkinlainen
ajopuuteoria. Persoonallisuus ohjaa
kuitenkin enemmin kuin toimenku-
va, Méittd hymyilee.

Tukea tydyhteisoltad

Maéattd valmistui kymmenisen vuot-
ta sitten Chydenius-Instituutin luo-
kanopettajien aikuiskoulutuksesta,
jota silloin vield kutsuttiin poikkeus-
koulutukseksi. Taustalla oli jo am-
mattiopintoja, avoimessa hankittu
cumu sekd kadettikursseja.

- Sithen aikaan Suomessa ei ollut
vield montaa vastaavaa koulutusta,
mutta jotenkin satuin saamaan pai-
kan Kokkolasta. Asuin silloinkin Sot-

kamossa, joten yksi talvi siind kul-
kiessa meni, M#attd muistelee.

Valmistumisensa jialkeen han on
tyoskennellyt opinto-ohjaajana Sot-
kamossa ja yhden lukukauden ajan
varsinaisesti luokanopettajana.

- Chydenius-Instituutilta sain hy-
vatjatkot, aikaisempaan kokonaisuu-
teeni oikein sopivan koulutuksen.
Instituutti oli joustava ja antoi hyvit
valmiudet luokanopettajalle. Aine-
opintoja ei ehkd ollut kovin syvalli-
sesti, mutta tydssdoppimisjaksot oli-
vat tirkeitd. Hyva ty6yhteiso on rat-
kaisevassa asemassa, se antaa tukea
tarvittaessa, Maattd muistuttaa.

- Tuskinpa olisin itsekddn alalle
ldhtenyt, ellei minulla olisi vahva
muistikuva - omasta opettajastani,
mies jatkaa. i

Kuwa: |. Lehojiirvi

Taina Lehtonen

Koulutusteknologia antaa haasteita

Kaustisen musiikkilukion rehtori
Taina Lehtonen liittyi Instituutin
opiskelijoiden riveihin tyossdidn he-
rdnneen tarpeen vuoksi. Lehtonen
lukee koulutusteknologiaa, joka
opastaa muun muassa, kuinka tek-
niikkaa voidaan hy6dyntdd sekd
opiskelussa ja opetuksessa.

- Aloitin viime talven lukuvuoden
aikana, mutta téiden takia opintoni
ovat jadneet hieman kesken, Lehto-
nen selvittdd. Lehtonen on ollut tyy-
tyvédinen instituutin koulutukseen.
Hénen mukaansa opinnot ovat mie-
lenkiintoisia ja kidytannonliheisis,
mutta samalla my6s vaativia.

- Tyossdkdyviltd opiskelu vaatii
vélilli mahdollisuutta irrottautua
toistddn. Mutta toisaalta suuri osa
opinnoista kdydadan verkkokurssien
vilitykselld, joten opiskelija voi itse
madritelld, mita tekee ja milloin. Mie-
lesténi on hyvé, ettd koulutusta voi
hankkia my®os itsendisesti, Taina Leh-
tonen kiittelee.

Kun koulutusteknologian opinnot
ovat takana, Taina Lehtonen aikoo
myos jatkaa Chydenius-Instituutin
palveluiden hyodyntamisti. [l

Opettajakoulutusta kotiseuduita

Ylivieskalainen Maija Somero saa
opettajan paperit kéteensd vuoden
vaihteessa. Vuoden 2001 kesdkuussa
opintonsa aloittanut Somero kuuli
alun perin koulutuksesta tuttavil-
taan, ja alan sijaisuuksia vuodesta
1982 tehneend han paiatti lopulta
hankkia my6s tutkinnon.

- Vililld kidvin kauppaoppilaitok-
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0s ja kun valmistun, niin suuri kiitos siiti

kuulu itseni lisiaksi hautomolle ...”

sessa, mutta opettajan tyo tuntui kui-
tenkin omalta alalta. Kun lapset kas-
voivat isoiksi, oli opiskelemaan help-
po lahted, Maija Somero sanoo.

Saamaansa oppiin hidn on ollut
enemmaén kuin tyytyviinen. Instituu-
tin opinnot sopivat Someron mielesta
hyvin perheellisellekin, vaikka en-
simméinen vuosi olikin tayspaivaista
lukemista. Vililld paivat venyivit
kellon ympéri. Motivaatio-ongelmia
ei ole kuitenkaan tullut vastaan.

- Jos vililld tuntuu, ettei jotain jak-
sa tehdd, siirrimme sitd. Rankalta
tdmé ei ole tuntunut missiddn vai-
heessa, olen ldhtenyt silléd periaatteel-
la liikkeelle, ettd timi on tyéni. [l

Kuva: T. Hirvinen

Timo Tilus

Opinnot veiviit Timon mennesséén

Kokkolalainen Timo Tilus aloitti
uransa Chydenius-Instituutissa kym-
menisen vuotta sitten. Kuvataiteita
harrastavana hén paétti suorittaa tai-
dekasvatuksen appron syventdidk-
seen nidkemystddn. Taidekasvatusta
lukiessaan hian huomasi filosofian
liippaavan laheltd aihetta, joten ahke-
ra opiskelija paatti tutustua sithenkin
tarkemmin.

- Filosofian kautta l6ysin sitten
psykologian. Aineet sivusivat sopi-
vasti toisiaan, joten loppujen lopuksi
pdétin hieman kasata opintoja enem-
ménkin, Tilus muistelee.

Vuosien mittaan Tilus on ollut var-
sin tyytyvdinen Instituutin tarjon-

taan. Vililli hdn on joutunut ki-
vdisemddn muun muassa Jyvaskylan
yliopiston puolella, mutta kaiken
kaikkiaan Tilus kertoo opintotarjon-
nan olevan kattava.

Ammattikoulun aikoinaan kaynyt
Tilus suoritti  ylioppilastutkinnon
vuonna 2000. Chydenius-Instituutis-
sa luetuista kursseista oli apua muun
muassa reaaliaineissa, silld osan lu-
kion opinnoista sai suoraan hyvite-
tyksi. Tyossdan hdn ei sen sijaan ole
kokenut juurikaan hyétya opinnois-
taan.

- Tuskin nédistd lukemisista on
avuksi organisaatiossamme, mutta
eldmaai ja itseddn ymmartaa nyt var-
masti paremmin, opiskeluhan on it-
sensd kehittimistd, Tilus huomaut-
taa.

Tavoitteena on saada vield tutkinto
aikaiseksi ennen suurta syntymépai-
vaa, 50-vuotisjuhlia. Aikaa on kolme
vuotta.

-Realisti taytyy olla, kun kdyn tois-
sd samalla. Sen tietdd, ettei paljon tar-
vitse eteen tulla, jotta tutkinnon teke-
minen viivastyisi. Mutta kylla se val-
mistuu, Tilus vakuuttaa. [

Keskipohjalaisen mielenmaiseman
kimpussa

Chydenius-Instituutti ei ole unohta-
nut juuriaan uusien opintolinjojen
vyoryesséd valikoimiin. Tutkimus- ja
kehittelytyo ovat instituutissa voi-
missaan. Muun muassa YLE tilasi
instituutilta vuonna 2001 tutkimuk-
sen keskipohjalaisesta mielenmaise-
masta. Myytit - tarua vai totta? -tutki-
mus toteutettiin neljan hengen tiimis-
sd, ja viime vuonna samalla ryhmalla
oli tydn alla vastaavat selvitykset ete-
lipohjalaisten ja pirkanmaalaisten
mielenmaisemista.

YLE:n yleisétutkimuksen paallik-
ko6 Erja Ruohomaa kertoo, ettd Chy-
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Kuva: E. Ruohomaan albumi

Erja Ruohomaa

denius-Instituutti oli luonnollinen
valinta yhteistyokumppaniksi, kun
tutkimuksen kohteena oli Keski-Poh-
janmaan asukkaat.

- Yhteistyon alulle saattamisessa
auttoi muun muassa se, ettd YLE:n
Radio Keski-Pohjanmaalla oli saatu
vihid Kari Ilmosen asiantuntemuk-
sesta alalla. Han on tehnyt esimerkik-
si vaitoskirjatyon kulttuuripolitiikan
diskursseista Pohjanmaalla. Aihe
kiinnosti ja yhteistychon ryhdyttiin
my6s YLE:n Yleisotutkimuksen kans-
sa hankkeen toteuttamiseksi, Rucho-
maa selvittda taustoja.

Kari [lmosen lisdksi tutkimusta te-
kivit Carita Holm, Olli Rosenqvist
ja Heikki Susiluoma. Tulokset on jul-
kaistu YLE:n sisélld raporttina. Ruo-
homaan mukaan yleisesti voidaan sa-
noa, ettéd tuloksista on ollut toimituk-
selle hy6tyd maakuntaidentiteetin
ymmartdmiseksi.

-Tulokset auttavat my®s nosta-
maan esille ldhettédjan ja vastaanotta-
jien erilaisia ndkékulmia. Se taas aut-
taa kdytdnnén ohjelmaty6ssd, Ruo-
homaa toteaa. [Jj

TIMO-koulutus tekee maistereita

Miten tehddéan insindorista filosofian
maisteri? Lahettamaélla hdnet Chyde-
nius-Instituutin ~ TIMO-koulutuk-
seen, jossa Jyvaskyldn yliopiston tie-
totekniikan laitoksen alla voi opiskel-
la ohjelmistotekniikkaa. Kannuslai-
nen Ulla Keski-Sdmpi on ollut mu-
kana TIMO:ssa vuoden 2000 syksys-
td. Lehti-ilmoituksen perusteella
koulutuksesta innostunut Keski-
Sampi kertoo suorittavansa tarvitta-
via opintoviikkoja tyoén ohella. Kay-
tdnndssé siis perjantai-iltaisin ja lau-
antaisin.
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- Onhan se vililld rankkaa. Mutta
ditiysloman jdlkeen tyoni on ollut
osa-aikaista, joten se on hieman hel-
pottanut opiskelun, viisihenkisen
perheen ja tyon yhteensovittamista,
Keski-Pohjanmaan aikuiskoulutus-
keskuksessa tietotekniikkaa opetta-
nut Keski-Sampi kertoo.

- Saa nidhdé miten siirtyminen ko-
kopéivityohon suunnittelijaksi vai-
kuttaa opiskeluuni, Keski-Sampi jat-
kaa.

Vaikka hanelld olikin pohjalla jo
hieman satunnaisia yliopisto-opinto-
ja, tulivat luennot ja tentit silti hieman
uutena asiana vastaan. Keski-Sampin
mukaan koulutukseen kuuluu run-
saasti itsendistd opiskelua.

- Yllatyin iloisesti siité, ettd opiske-
luun kuuluu myés harjoitustéita, niil-
14 saa sisdistettyd asiaa paremmin. Ja
kun opiskelemme vain kahta opinto-
kokonaisuutta kerrallaan, voi ai-
heisiin keskittyd kunnolla, Keski-
Sampi selvittad.

TIMO2-koulutuksessa oleva Kes-
ki-Sampi kertoo suorittaneensa muu-
tamia kursseja vuotta aikaisemmin
aloittaneen TIMO1-koulutuksen
puolelta, joten valmistuminen etenee
hyvaa vauhtia. Opintoja on jdljella
noin vuosi, jonka jdlkeen alkaa gra-
dun tydstaminen. Kannuksesta kisin
opiskelu ei ole hidnen mielestdédn on-
gelma.

-Matka ei ole mikdin este, kun on
kerran mukaan malttanut ldhted. Tie-
tysti timéd hieman totuttelua vaati,
mutta nyt olen huomannut, ettéd tdma
kannattaa kylla kayda, Keski-Sampi
kiittelee. i}

Kuva: T. Hirvinen

Ulla Keski-Sampi

Kuva: T. Hirvinen

Hans Ahola
Rekkamiehen tavoitteena MBA

Kokkolalainen Ahola Transport on
melkoinen kuljetusalan menestystari-
na. Kun kumipyoriliikenne yleisesti
ottaen kirvistelee monenmoisissa on-
gelmissa, Ahola kasvaa ja tekee omin-
takeisella toimintaideallaan hyvaa tu-
losta. Lahinnd Skandinavian ja pian
my6s Baltian markkinoilla toimivalle
yritykselle kertyi liikevaihtoa viime
vuonna 29 miljoonaa euroa. Myynnin
kasvu oli 30%.

Perheyrityksen  toimitusjohtaja
Hans Ahola hyppési yrityksen rattiin
aikoinaan suoraan rekan ohjaamosta.

- En oikein ehtinyt kouluja kay-
maéin, kidytdntd on opettanut sitikin
enemman, Hans Ahola sanoo.

- Kymmenen vuotta sitten innos-
tuin kuitenkin aikuisopiskelusta ja
suoritin valtakunnallisen yrittdjatut-
kinnon. Siind yhteydessd kuulin en-
simmadisen kerran MBA-tutkinnosta,
jota Jyvaskylan yliopisto oli virittele-
masséd. Kun sitten saimme MBA-kou-
lutuksen Chydenius-Instituuttiin
Kokkolaan vuonna 2001, paatin ilman
muuta ldhted yrittimadn mukaan,
Ahola kertoo.

Mika ihmeen BisnesAntti?

BisnesAntti MBA (Master of Business

Administration) on Chydenius-Insti-
tuutin ja Jyvaskylan yliopiston johta-
miskoulutuksen toteuttama koke-
neen liikkeenjohdon koulutusohjel-
ma, joka antaa osallistujille korkea-
koulutasoiset yleisjohdolliset val-
miudet. MBA-ohjelman laajuus on 60
opintoviikkoa ja se suoritetaan ty6n
ohessa noin kolmessa vuodessa. En-
simmiiseen ohjelmaan hyvéksyttiin
mukaari 26 keskipohjalaista yritysten
ja organisaatioiden johdon ammatti-
laista, heidén joukossaan my6s Hans
Ahola.

Potkua strategiseen johtamiseen

-Olen hakenut MBA:sta oppiaja evii-
té strategiseen ja kdytannon johtami-
seen. Yrityksemme viiden vuoden vi-
siomme ja strategiamme on kunnian-
himoinen. Haluamme tulla johtavak-
si toimijaksi Pohjoismaissa kahdessa
asiassa: asiakaslisdarvon tuottami-
sessa ja tehokkuudessa. Se, miten vi-
siot ja strategiat puretaan paivittii-
seksi tyoksi ja mitd ne tarkoittavat or-
ganisaation eri tasoilla, on oman
opiskelumotivaationi keskeinen syy.
Selked tavoitteeni on, ettd osaisin teh-
dé tdmén pdivittdisen tyoni parem-
min. MBA on vastannut hyvin en-
nakko-odotuksiini, koulutuksesta on
todellista hy6tyd, Ahola paittas. [l

Maisterihautomosta nopeaa apua

Laura Hanski térmési samaan muu-
riin kuin tuhannet muutkin valmis-
tumistaan vailla olevat yliopisto-
opiskelijat. Muurin nimi on Gradu.
Hanski kertoo, ettd hénelld oli ja on
edelleenkin ongelmia gradunohjaa-
jansa seké koko gradunteon kanssa.
-Koin, etté tarvitsen apua etti yli-
pdénsa ikind valmistun. Muistaakse-
ni 16ysin hautomoon kun etsiskelin
netistd graduntekoon liittyvaa tietoa.

Kerran sitten suutuspéissini laitoin
Juha Hakalalle viestis, etta 16ytyisi-
ké hautomosta jotain tukea onnetto-
maan graduntekooni, Hanski muis-
telee.

Kuva: M. Ojala

Laura Hanski

Gradun voi tehdi vain itse

Laura Hanski opiskelee Joensuun
yliopistossa pédaineenaan venijin
kieli. Graduaan hén tekee laitoksensa
opiskelijoiden uranvalinnasta. Hin
kiittelee vuolain sanoin instituuttia
saamastaan avusta.

- Olen sitd mielts, etti jos ja kun
valmistun, niin suuri kiitos siit4 kuu-
luu kylla itseni lisiksi hautomolle.
Olen kokenut sen tosi hy$dylliseksi
ja saanut Juhalta suuresti apua. Tds-
sdkin patee vain se ikédvé tosiasia, etti
Juhahan ei sitd minun graduani voi
puolestani tehda.

Hian muistuttaa, ettd oma vastuu
on tissdkin tapauksessa tdrkein,
vaikka apua ja tukea onkin tarjolla
aina tarvittaessa.

-Téllainen gradua vaille valmiiden
maistereiden huomioiminen on mi-
nusta kunnianarvoisa teko. Minulle
ei ole mikddn muu asia ollut tihin
mennessé yhtd vaikeaa kuin gradun-
teko, joten siind mielessd maisteri-
hautomo on helpottanut kyll4 niissa
paikoissa joissa se ylipd4nsi on ollut
mahdollista.

Nopeaa palauttetta

Kun materiaalia valmistuu tai eteen
tulee kysymyksid, Hanski lihettda
Hakalalle sihkopostia. Palaute tai
vastaukset tipahtavat postiluukkuun
yleensd  kiitettdvalld  vauhdilla,
Hanski kertoo.

- Aikanaan jdtdn gradun omalle
laitokselleni tarkastettavaksi. Minul-
le tdima toimintamalli on erittdin so-
pivaja homma toimii - siis silloin kun
saan tehtyd jotain mit4 voin lihett4a
kommentoitavaksi! Hin on tehnyt
graduaan vuodesta 2000, joista puoli
vuotta hautomossa. i

Teksti: Hanne Yli-Parkas ja
Lauri Tuomi-Nikula

Chydenius-Instituutti aloitti
toimintansa Kokkolassa tutki-
muslaitoksena vuonna 1978.
Vuonna 1987 perustettiin Jyvis-
kylinyliopiston Keski-Pohjan-
maantdydennyskoulutusyksik-
kd. Ndmd yhdistettiin 1991 Jyvis-
kyldnyliopiston Chydenius-Ins-
tituutiksi.
Chydenius-Instituutin toimialat ovat
¢ tutkintoon johtava koulutus

* avoin yliopisto

¢ tiydennyskoulutus
¢ tutkimus ja konsultointi

Chydenius-Instituutissa opiskelee vuo-
sittain n. 5000 henkiloa

¢ tiydennyskoulutus 2600
* avoin yliopisto 1800
¢ tutkintoon johtava

koulutus 610

¢ luokanopettajakoulutus 120
* tietoteollisuuden koulutus 70
* jatko-opiskelijat 20
* maisterihautomo 400
Chydenius-Instituutin  palveluk-
sessa tydskentelee n. 80 henkiléi ja
vuosibudjetti on n. 5 milj. euroa.

Chydenius-Instituutti

Kiyntiosoite:
Pitkidnsillankatu 1-3
67100 Kokkola

Kaustisen toimipiste:
Haitekki-talo
Vissavedentie 1, 69600 Kaustinen

Pietarsaaren toimipiste:
Koulukatu 23, 68600 Pietarsaari

www.chydenius.fi
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Kuva: . Penttild ja T, Tarkka

N&kopiirissé

AITO YLIOPISTOKESKUS

Yliopistot
tiivistivat

yhteistydtaan

Opetusministerid jirjesti yhteistyossa
Chydenius-Instituutin kanssa 29.-
30.10. 2002 Kokkolassa seminaarin,
jonka tavoitteena oli kdynnistdd ja
edistdd yliopistoyhteistyon kehitty-
mistd erdilld opetusministerién ni-
meédmilld paikkakunnilla (Pori, Lah-
ti, Mikkeli, Kajaani ja Kokkola). Se-
minaarissa keskusteltiin, miten n&illa
paikkakunnilla yliopistokoulutus or-
ganisoidaan toimivaksi kokonaisuu-
deksi yhteisté sateenvarjo-organisaa-
tiota kehittdmalld. Seminaariin osal-
listui yli 70 osanottajaa em. paikka-
kunnilla toimivista korkeakouluyk-
sikdistd. Opetusministeriéstd semi-
naariin osallistuivat johtaja Markku
Mattila, opetusneuvos Ari Saarinen
ja suunnittelija Juho Korpi.
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Edessii rehtori Matti Jakobs-
son (Vaasan yliopisto), rehtori
Aino Sallinen (Jyviskylin yli-
opisto) ja rehtori Lauri Laju-
nen (Oulun yliopisto), takana
kehittdmispadllikké ~ Leena
Treuthardt (Jyviskylin yli-
opisto) sekd hallintojohtaja
Hannu Pietili (Oulun yli-
opisto).

Seminaarissa allekirjoitettiin my6s
instituutin tulevaisuuden kannalta
merkittdva sopimus. Kolmen yliopis-
ton yhteisty® tiivistyy Keski-Pohjan-
maalla Jyvaskyldn, Oulun ja Vaasan
yliopistojen yhteisen aiesopimuksen
mydtd. Siind yliopistot sitoutuvat jat-
kamaan yhteisty6td Chydenius-Ins-
tituutissa vuoden 2006 jilkeen, jol-
loin nykyiset sopimukset paattyvat.
Sopimuksen allekirjoittivat rehtori
Aino Sallinen Jyvaskylédn yliopistos-
ta, rehtori Lauri Lajunen Oulun yli-
opistosta sekd rehtori Matti Jakobs-
son Vaasan yliopistosta. Kolmen yli-
opiston erityisosaamista yhdistamal-
la pystytddn vahvistamaan Keski-
Pohjanmaan osaamisperustaa ja
vauhdittamaan maakunnan kehitté-
mistd merkittédvasti.

Chydenius-Instituutti on kasvat-
tanut nopeasti imagoaan Jyvaskylan
yliopiston erillislaitoksesta vireaksi
ja vahvaksi yksikoksi, joka tekee laa-
jaa yhteisty6td oman yliopiston li-
séksi kahden muun yliopiston kans-
sa.
Yhteistyé Oulun kanssa on poiki-
nut jo koulutusta tekniikan ja ter-
veystieteen alalla, syksylld alkoi Jy-
vaskyldn alainen sosiaalityén mais-
terikoulutus. Lokakuussa kirjoitettu
yhteistyésopimus Vaasan yliopiston
kanssa vahvistaa Kokkolassa tapah-
tuvaa kaupallisen alan koulutusta.

- Suunnitelmissa on my®os yhtei-
nen EU-rahoitteinen kemian maiste-
riohjelman kidynnistdminen, kertoo
Oulun yliopiston rehtori Lauri Laju-
nen.

My6s Jyvaskyldn ja Vaasan yli-
opistojen rehtorit Aino Sallinen ja
Matti Jakobsson pyrkivét nyt tehok-
kaaseen yhteisty6hén pienempien
alueellisten yksikkojen kanssa. Kil-

Oulun yliopiston rehtori
Lauri Lajunen.

Kuva: T. Hirvinen

Kuva: T. Hirvinen

pailun sijaan paivén sanaksi on nous-
sut yhteisty6: se hyodyttdd enemmaén
kuin keskindinen kyraily.

- Chydenjus-Instituutti edustaa
alueellista asiantuntemusta. Se tie-
tdd, mitd taalla tarvitaan. Jos me yli-
opistot toimisimme tddlla ilman Chy-
denius-Instituutin fyysista lasnéoloa,

Jyviskylan yliopiston rehtori
Aino Sallinen.

olisimme aika eksyksissa, luonnehtii
Vaasan rehtori Matti Jakobsson.

Jyvaskyldn Aino Sallinen muistut-
taa kuitenkin, ettd CI on osa Jyvasky-
lan yliopistoa. Siksi yksikko ei voi
olla vain alueellinen kehitt&ja ja kou-
luttaja.

- Sen pitda hoitaa my®6s yliopistolle
kuuluvaa tutkimustehtdvad, ei pel-
kastadn kurssittaa ja kouluttaa. Meil-
14 on tiukat tieteelliset tavoitteet Chy-
deniukselle - ne ovat tahén saakka to-
teutuneet hyvin. Chydenius-Instituu-
tilla on selvésti uuden tiedon tuotta-
jan rooli alueella, kiittelee Sallinen.

Kaksipuolinen yhteistyd

Rehtorit muistuttavat, ettd yliopistot
eivét ole liikkeelld pelkédstdan epait-
sekkédin perustein Kokkolassa. CI on
kaikille tdrkedd rekrytointialuetta -
esimerkiksi Oulun opiskelijjoista suu-
ri osa tulee Keski-Pohjanmaalta.

- Yhteistyd on kaksipuolista. Chy-
denius-Instituutti tuo meille tietoa
alueen koulutus-, tutkimus- ja kehit-
tamistarpeista. Samalla se voi olla
markkinoimassa meitd tehokkaasti,
myydéa meita opiskelijoille, luonneh-
tii Oulun Lauri Lajunen.

Hén korostaa, etti erilaisten hank-
keiden pitdaa hyodyttdd myos Oulun
yliopistoa. Kun Kokkolassa aloite-
taan joku Oulun alainen koulutus, se
nostaa pisteitd myos pohjoisessa.

- Emme ole epditsekkaitd: maiste-
ritutkintojen pitdd tulla yliopiston
hyvaksi. Haluamme my®6s tutkimus-
raportteja, jotka voidaan lukea tie-
teellisilld foorumeilla. Siind mielessa
niiden on edustettava kansainvalistd
tasoa, muistuttaa Lajunen.

Monilla yliopistoilla on jo aktiivis-
ta opiskelijoiden rekrytointipolitiik-
kaa eri paikkakunnilla. Pitdisiké
Chydenius-Instituutin markkinoida
yhteistydyliopistojaan jo alueen lu-
kioissa?

- Se on varteenotettava ajatus, jota
jotkut yksikét jo harrastavat, sanoo
Lajunen.

Vuonna 2010...7

Vuosi 2010 ei itse asiassa ole kovin
kaukana yliopistojen strategioissa,
vaikka muuttuva maailma estdskin
kovin pitkélle lukkoon lyédyt sap-
luunat. Yhteinen nékemys kiteytyy
Lajusen kommenttiin.

- Jos kaikki menee hyvin, taalla
Kokkolassa on jatkossa aito yliopis-
tokeskus, jossa kolme yliopistoa ovat
aktiivisia toimijoita. Ei omaa yliopis-
toa, mutta pysyvéa tutkintoon johta-
vaa koulutusta, jota toteuttaa kaksi-
kolme yliopistoa yhdessé, maalailee
Lajunen.

Jyvéskyldn Aino Sallinen puhuu
tdydennyskoulutuksen kehittdmises-
ta.

- Vuonna 2010 tddlld on kattava
tdydennyskoulutus, jolla menniin
mahdollisimman syvalle valituilla
alueilla. Ei kaikkea mahdollista, vaan
keskitytaan siihen, mité tarpeita talla
alueella on.

Rehtorit luettelevat aloja, jotka nyt
ndyttdvat nousevilta ja sdilyvilta:
opettajankoulutusta, kauppatieteits,
tietotekniikkaa, kemiaa, kulttuuria,
tuotantotekniikkaa, lddketieteitd, ih-
misen ikdantymiseen liittyvas ter-
veydenhuollon koulutusta, sosiaali-
tyoti..

Uuden yhteisty6yliopiston Vaasan
visioissa CI on kiinnostava kumppa-
ni. Paitsi maisteriohjelmat, Vaasaa

Vaasan yliopiston rehtori
Matti Jakobsson.

kiinnostavat my6s uudet kuviot.

— Esimerkiksi kansankulttuurin
osaamiskeskushanke on mielenkiin-
toinen Vaasan yliopiston kulttuurin
ja markkinoinnin koulutuksen kan-
nalta, sanoo Matti Jakobsson.

Pilotteja, amk-yhteistyoti

Kun yliopistot aluksi vilkuilivat nur-
jasti maassa nousevaa ammattikor-
keakoulutusta, nyt haetaan synergia-
etuja. Lajunen uskoo, ettid CI voi olla
asiassa edellakavija.

- Vuonna 2010 Chydenius-Insti-
tuutti on maan johtavia toimijoita eri-
laisissa projekti- ja pilottihankkeissa.
Mybs yhteistyd yliopistojen ja am-
mattikorkeakoulujen kesken voi tadl-
14 kehittyd omaan luokkaansa.

Kaiken uuden ohella Aino Sallinen
muistuttaa tutkimustoiminnan mer-
kityksestd myos tulevaisuudessa.

- Tutkimustoiminta ei ole jatkossa
pelkistddn ohjelmaperusteista, vaan
perustutkimusta, joka ei pohjaa pel-
késtaan alueelliseen kehittimiseen.
Odotan, ettd tutkimustoiminta vah-
vistuu ja tutkijakoulutus lisdantyy.

Samaan perusasiaan palaa myos
Lauri Lajunen.

— Tutkimuksen on oltava kovata-
soista. Chydenius-Instituutti ei voi
olla vain elinkeinoeldmén toimek-
siantojen suorittaja, muistuttaa Laju-

nen. [l
Teksti: Outi Airola
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KAHVILLA KELLOTORNISSA
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"Chydenius-Instituutti syntyi ahaa-elimyksesti”

Suuret asiat syntyviit pienista ideoista.
Jyvéskylan yliopiston alaisuudessa
toimiva Chydenius-Instituutti on esi-
merkki muutaman miehen visioista,
rohkeudesta ja luovuudesta. Kokko-
lan entinen kaupunginjohtaja Esko
Lankila oli 1970-luvun puolivalissa
instituutin  perustamisen kantavia
voimia. Itse mies toteaa vaatimatto-
masti, ettd perimmdéisend oli huoli
maakunnan tulevaisuudesta.
-Johtamisessa on tarkedi muistaa,
etta pienten ahaa-elamysten perissi
taytyy juosta. Vastaan voi tulla kal-
lioseind, mutta sen voi kiertid. On
virhe jittdd pieninkin idea kaytta-
métts, silloin menee vain luovuutta
hukkaan, Lankila muistuttaa.

Kaupunkineuvos Esko Lankila.
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Seminaareista
yliopistomaailmaan

Chydenius-Instituutin alkusanat lau-
suttiin 10. huhtikuuta 1975 Keski-
Pohjanmaan kulttuurirahaston vuo-
sijuhlassa Kannuksessa. Professori
Tuomas Anhava ja FL Niilo Luuka-
nen Helsingin yliopistosta pohtivat
yhdessd Lankilan seurueen kanssa
Chydeniusta ja hanen henkiin herét-
tdmistddn. Lankilan ehdottama ra-
hasto kasvoikin illan edetessd insti-
tuutiksi, ja seuraavana vuonna pe-
rustettiin tyéryhma ajamaan asiaa
eteenpain.

- Vahvemminkin asein olisimme
voineet liikkeelle ldhted, mutta paa-
simme alkuun sen ajan resursseilla ja
ilmapiirilla. Vastustusta emme koke-
neet missain vaiheessa. Organisaatio
ei ollut ollenkaan hassumpi, mies
muistelee.

1980-luvulla instituutin toiminta
laajeni tutkimus- ja seminaarity§sta
yliopistomaailmaan. Instituutin vaki
otti yhteytta Vaasan ja Oulun yliopis-
tojen rehtoreihin, toiveena luoda
Kokkolaan oma korkeakoulutusta
tarjoava toimipiste. Yhteistyo ei kui-
tenkaan lahtenyt sujumaan heti,
vaan sekd Vaasasta ettd Oulusta saa-
tiin melko nihked vastaanotto. Vaa-
san tarjonta oli myés liian suppea
tydryhmaén ajatuksille.

- Koulutuksen taytyi palvella tata
maakuntaa, silli alueella ei ollut vie-
14 tuolloin korkeakoulutusta. Emme
myoskaan laskeneet pois sitdi mah-
dollisuutta, ettd uudella instituutilla
olisi valtakunnallisia heijastuksia. Ti-
lanne oli pitkdan avoin, kunnes
vuonna 1982 sattui ratkaiseva tapaa-
minen kesdyliopiston avajaisissa,
Lankila kertoo.

Paikalle oli saapunut lehtori Juk-
ka Koro Jyvaskyldn yliopistosta, joka
ihmetteli, miksi tyoryhma ei ollut ot-
tanut yhteyttd Jyvaskylan suuntaan.
Neuvottelut kdynnistettiin, ja yli-

opiston monipuolinen tarjonta sekd
aktiivisuus tuottivat tulosta.

Ei maakuntaa
ilman Chydeniusta

Nykydan Chydenius-Instituutti on
vakiinnuttanut asemansa keskipoh-
jalaisessa koulutusmaailmassa. Lan-
kila huokaakin, ettd maakuntaa ei
osaisi kuvitellakaan ilman instituut-
tia, vaikka tind pédivdand tilannetta
parantaakin ammattikorkeakoulu.

Suurin osa, noin 70 prosenttia
Chydenius-Instituutin opiskelijoista
on naisia. Lankila pahoittelee, ettei-
vit hieman varttuneemmat miehet
osaa kdyttdd mahdollisuuksia hy-
vikseen.

- He eivat ymmaérrd, mika merki-
tys jatkuvalla koulutuksella on. Var-
sinkin kun valinnanvaraa on, koulu-
tus toisi tydelaméaankin lisdpotkua,
Lankila houkuttelee.

Vuosien aikana instituutilta on
valmistunut muun muassa kuusisa-
taa opettajaa. Viitoskirjoja syntyy ta-
saiseen tahtiin ja uusia koulutuslinjo-
ja suunnitellaan. Lankila tunnustaa,
ettei olisi voinut arvata aikoinaan,
miltd laitos nayttdd uudella vuositu-
hannella. Han toivookin, ettd saman-
suuntainen kehitys jatkuisi tule-
vaisuudessakin.

-Maakunnan tulevaisuudessa
koulutus ja osaaminen ovat avain-
asemassa. Kunhan saamme vain ih-
miset uskomaan, ettd tddlta 16ytyy
toitd ja toimeentuloa. Maakunnissa
on voimavaroja, aina ei tarvitse
muuttaa Helsinkiin. [

"Chydenius-Institutet uppstod genom en aha-upplevelse”

Sma idéer kan ge upphov till stora sa-
ker. Chydenius-Institutet som &r
understéllt Jyvaskyld universitet ar
ett exempel pé vad visioner, mod och
kreativitet hos enstaka personer kan
leda till. Férre stadsdirektéren i Kar-
leby, Esko Lankila, var i mitten av
1970-talet en av de barande krafterna
nér institutet inrdttades. Sjélv konsta-
terar han ansprakslost att det i grund
och botten var frdga om en oro for re-
gionens utveckling.

- I ledningen &r det viktigt att
komma ihédg att man ska gripa tag i
sma aha-upplevelser. En bergvigg
kan komma emot, men den kan man
ju ta sig runt. Det &r fel att 1ata minsta
lilla idé bli outnyttjad, da gér ju krea-
tiviteten forlorad, papekar Lankila.

Fran seminarier till universitetsviriden

Forsta gdngen Chydenius-Institutet
kom pé tal var den 10 april 1975 nir
kulturfonden  Keski-Pohjanmaan
Kulttuurirahasto firade sin arsfest i
Kannus. Professor Tuomas Anhava
och FL Niilo Luukanen fran Hel-
singfors universitet resonerade till-
sammans med Lankila och hans sall-
skap kring Chydenius och funderade
pa hur man kunde vécka honom till
liv igen. Den fond som Lankila hade
foreslagit utvecklades under kvill-
lens lopp till ett institut, och féljande
ar inrdttades en arbetsgrupp som
skulle driva saken vidare.

- Vi kunde ju ha varit betydligt
béttre rustade, men vi kom i géng
med den tidens resurser och den
anda som da radde. Inte i nigot ske-
de stétte vi pad motstdnd. Organisa-
tionen var inte alls sa tokig, drar sig
Lankila till minnes.

Pa 1980-talet utvidgades institu-
tets verksamhet fran forsknings- och
seminariearbete till universitetsvérl-
den. P4 institutet tog man kontakt
med rektorerna for Vasa och Ulea-

borgs universitet med férhoppning-
en att f& till stand en egen filial fér
hogskoleutbildning i Karleby. Sam-
arbetet borjade inte genast 16pa utan
man fick ett tdimligen kyligt motta-
gande bade i Vasa och Uleaborg. Ut-
budet i Vasa var ocksa alltfor snavt
for de tankar man hyste i arbets-

- Vi kunde ju ha varit betydligt biittre
rustade, men vi kom i gdng med den ti-
dens resurser och den anda som dd rid-
de, siiger stadrid Esko Lankila.

- Utbildningen maste tjana regio-
nen, ty den tiden fanns det inte &nnu
nigon hdogskoleutbildning har. Vi
utesldt inte heller méjligheten att det
nya institutet kunde fa aterverkning-
ar pa riksniva. Laget var linge 6ppet,
tills ett avgorande mote intriffade
1982 i samband med sommaruniver-
sitetets inskription, beréttar Lankila.

P4 plats den dagen var lektor
Jukka Koro fran Jyviaskyld univer-
sitet, som férundrade sig 6ver att ar-
betsgruppen inte hade tagit kontakt
at Jyvaskyldhdllet. Forhandlingar
kom i géng, och universitetets méng-
sidiga utbud och aktivitet ledde till
resultat.

Mellersta Osterbotten
otinkbart utan Chydenius

Numera har Chydenius-Institutet
befast sin stdllning i utbildnings-
ammanhang i regionen. Man kan inte
ens forestilla sig Mellersta Osterbott-
ten utan institutet, utbrister Lankila,
fastdn situationen i dag visserligen
forbattras av att yrkeshogskolan
finns.

Storsta delen, ca 70 procent av
dem som studerar vid Chydenius-In-
stitutet &r kvinnor. Lankila beklagar
att mén av lite mognare argangar inte
forstar att utnyttja mojligheten.

- De inser inte vilken betydelse
fortsatt utbildning har. I synnerhet
dé det finns s mycket att vilja p&
skulle utbildning ge ny energi ocksa i
arbetslivet, sager Lankila &verty-
gande.

Under arens lopp har bl.a. 600 li-
rare utexaminerats frdn institutet.
Doktorsavhandlingar tillkommer i
jamn strém och nya utbildningslinjer
planeras. Lankila medger att man en
gang i tiden inte hade kunnat ana hur
institutet skulle se ut pa det nya artu-
sendet. Han hoppas ocksa att utveck-
lingen ska gé i samma riktning dven i
framtiden.

- Nér det géller framtiden i regio-
nen har utbildning och kunnande en
nyckelstdllning. Om vi bara far folk
overtygade om att man hér kan finn-
na arbete och utkomst. Det finns re-
surser pa landsorten, man behover
inte alltid flytta till Helsingfors. |l

Tekstiftext: Hanne Yli-Parkas
Kuwvat/bilder: Aki Paavola
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KOLUMNI

Tutkija Pertti Hyttinen:

Anders Chydenius ja
“YHTEINEN VAPAUS”

Parhaillaan vietettivan Anders Chydenius -juhlavuoden teemana on
“Yhteinen vapaus”. Linsimaissa olemme oppineet pitim&idn vapautta yksilolle
kuuluvana oikeutena. Miten vapaus voi olla yhteinen?

“Vapauden marttyyri”

”Puhun vain tuon yhden pienen, mutta siunatun sa-
nan, vapauden, puolesta”. Vapaus oli Chydeniukselle
ehdoton paamaara ja luovuttamaton arvo. Erddssd yh-
teydessd hén ilmoitti provosoiden mutta samalla vaka-
vissaan pitdvansa “kunniana olla vapauden marttyyri
siind iloisessa toivos-
sa, ettd voin estdd sen
tukahduttamisen
omana aikanamme ja
saada sen laajenne-
tuksi tuleville suku-
polville”.

Henkil6kohtainen
vapaus oli tuohon ai-
kaan niin uusi asia,
ettd Chydenius tunsi
itsensd  yksindiseksi
edellakavijaksi. 1700-
luvun yhteiskunta pe-
rustui yksityiskohtai-
seen sddntelyyn ja au-
toritaariseen vallan-
kayttoon. Lisdksi sy-
vélle oli juurtunut ni-
kemys, ettd jokaisella
yksilolld on ennalta
madrdtty paikkansa
koneistossa. Thmisten
jakamista eriarvoisiin
luokkiin, satyihin, pidettiin viime kddessa Jumalan an-
tamana jarjestyksena.
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Meidiin aikamme tuntuu etsivin Chydeniukselta jonkinlaista ohjetta
hajonneen kokonaisnikemyksen uudelleenrakentamiseksi, vaihtoehtoa
“kaikki mulle tinne heti” -ideologialle.

Oma onni - ja toisten

Kun Chydenius hy6kkisi aikansa vallitsevaa ajatteluta-
paa vastaan, hdnen kohteensa ei ollut pelkistain epéava-
paus, vaan myos epétasa-arvo. Vapautta ja tasa-arvoa ei
voinut erottaa: “Onnellisen valtakunnan vapaus ei suin-
kaan ole siind, ettd yhdella tai toisella kansalaisella on joi-
takin erityisid etuja,
kun taas toiset teke-
vit tyotd erddnlai-
sessa  orjuudessa;
vaan kun yhteiskun-
nan halvinkin ala-
mainen saa onnelli-
sen hallituksen alai-
sena yhté vapain ké-
sin kuin ylhdisinkin
etsid yhteisen ohessa
omaakin parastansa,
silloin vasta puhut-
takoon vapaudesta.”

Tésta tavoitelta-
vasta tilasta Chyde-
nius kéytti jaljempa-
né samassa tekstissi
kasitettda “yhteinen
vapaus”.

Pelkkd vapaus ei
tuo onnea, on myds
taattava, ettd vapaus
koskee kaikkia. Va-
pauden maksimointi ei siten tarkoita yhteiskuntajarjes-
tyksen alasajoa, vaan sen muuttamista yksilén rajoitta-

Kuva: T. Hirvinen

P

jasta yksilon tukijaksi: “Silld vapaudella, josta nyt pu-
hun, ymmarrén sitd etua, miké jokaisella kansalaisella
jonkin valtakunnan lakien ja asetusten nojalla tulee olla
edistdd omaa onnellisuuttaan niin pitkéille, ettei hin
loukkaa toisten kansalaisten tai koko yhteiskunnan on-

r”

nea.

Talouden tasa-arvo

Mutta eikd Chydenius sitten vaatinutkaan talouden ja
kaupan vapauttamista kaikista esteistd? Kylla, mutta
Chydenius katsoi kysymysté yksittdisen ihmisen niko-
kulmasta. Talouseldméa toimi tehokkaimmin elinkeino-
vapauden vallitessa, ja se saattoi toteutua vain yksiloi-
den vapauttamisen kautta. Chydeniuksen mukaan “jo-
kainen yksityinen itsestdan hakee sen paikan ja sen elin-
keinon, jossa hén parhaiten lisda kansallista voittoa, jol-
leivit asetukset hanti siitd estd”. Elinkeinovapaus tar-
koitti sitd, ettd kaikki, niin porvarit, talonpojat kuin jopa
vaille ihmisoikeuksia jaédneet palkollisetkin asetettiin sa-
malle viivalle.

Elinkeinovapauden esteina eivat Chydeniuksen mie-
lestéd olleet vain rajoittavat lait ja asetukset, vaan myos
péddomien ja taloudellisen vallan keskittymét. Aikakau-
den monopolit saivat hdnen ankaran tuomionsa, silld
“suurin kansallinen voitto kaupassa ja liikkeessd voi
muutamien harvojen kisiin joutuessaan olla valtakun-
nalle paljoa vahingollisempi, kuin milloin se sodassa me-
nettdd kokonaisen maakunnan. Niin rakasta kuin siis jol-
lekin kansakunnalle on vapautensa siilyttiminen, niin
tarkoin sen mydskin on pidettdva silmalla niitd rikkauk-
sia, jotka kerdantyvit yksiin késiin”.

Kokonainen yksilo

Chydeniuksen yksil6 ei ole teoreettinen malli, vaan to-
dellista eldmaé eldva kokonaisuus, jota ei voi jakaa “ta-
loudelliseen” tai “moraaliseen” osaan. Koska yksilo on
kokonaisuus, ei yksilén korostaminen paradoksaalisesti
merkitsekddn yhteiskunnan sirpaloitumista vaan tiivis-
tymista kestdvien periaatteiden ymparille.

Klassinen liberalismi erotti talouden muista elamin-
alueista, ennen kaikkea moraalista, omaksi rajatuksi
alueekseen. Vaikka Chydenius perinteisesti lasketaankin
”Adam Smithin oppipoikien” joukkoon, tissd kohdassa
hénen talousoppinsa poikkeaa merkittdvésti yleislinjas-

ta, kuten Mikko Heikka huomauttaa teoksessaan Para-
tiisi ajattelee meissa. “Talous ei saanut olla hidnen mieles-
tddn muiden yhteiskunnan instituutioiden ylépuolella
eiki irrallaan politiikasta, moraalista, taiteesta tai uskon-
nosta”, Heikka kirjoittaa. ”Niin kuin hén ei erottanut
hengellisti ja aineellista, uskoa ja jarkeé toisistaan, han ei
erottanut taloutta sosiaalisesta puolesta.”

Eldman ja ajattelun pirstoutuminen erillisiin lokeroi-
hin on monen muunkin mielestd nykypéaivan keskeisid
ongelmia. Meiddn aikamme tuntuu etsivan Chydeniuk-
selta siis jonkinlaista ohjetta hajonneen kokonaisnike-
myksen uudelleenrakentamiseksi, vaihtoehtoa “kaikki
mulle tdnne heti” -ideologialle.

“Tarpeet ovat moninaisia, eikd ole ketddn, joka ilman
toisten apua on voinut hankkia itselleen edes valttamatto-
mintd, ja tuskinpa kansakuntaakaan, joka ei ole tarvinnut
toistaan. Kaikkivalta on itse tehnyt sukukuntamme sellai-
seksi, ettd meiddn tulee auttaa toisiamme. Jos titd yhteistd
avunantoa estetddn, joko kansakunnan keskuudessa tai
sen ulkopuolella, niin se tapahtuu vastoin luontoa.” [l

Tutkija Pertti Hyttisen vastuualueena on Anders Chydeniuk-
seen liittyvit toiminnot seki erilaiset kulttuuriin ja historiaan
liittyvit hankkeet.
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Verkon voimalla opitaan

VAPAIKSI

Tutkija llkka Luoto:

“Kuinka helppoa olisikaan, kun mies voisi ottaa pienen tuo-
hiveneen mukaansa, milloin yhdelle, milloin toiselle jirvelle,
ja sitten kalastaa milloin ja missi hiin mieluiten haluaisi.”
(Anders Chydenius 1753, Maisterinviitiskitja, s. 33)

Anders Chydeniuksen elinaikana 1700-
luvulla vesistot olivat aikakautensa
verkostoja, kulkuvéylid, joita pitkin
tavaroita liikuteltiin maailmanlaajui-
sesti. Ainakin leikkimielelld arvioitu-
na A. Chydeniuksen aikanaan ehdot-
tama tuohivene olisi saattanut olla
oivallinen valinta kotoisten jarviseu-
tujen yleiskulkuneuvoksi. Tavaran ja
ihmisten liikkuminen olisi helpottu-
nut seké kalastuselinkeino vahvistu-
nut. TAmé olisi ollut omiaan lisaa-
médn kansallista hyvinvointia ja
kaupankayntia.

Nykypédivdnd vesistét eivat ole
endd yhtd merkityksellisid kulkureit-
tejd hyvinvoinnin ndkokulmasta
kuin menneind vuosisatoina. Tanaan
metaforaksi kelpaa tietoverkko, josta
on muodostunut uusia ja haastavia
reittejd avaava véyldsts. Kysyd siis
sopii, millaisella 2000-luvun ‘tuchi-
veneelld” tuota vayldstda olisi syytd
kartoittaa?

Keski-Pohjanmaalla tehdyn tutki-
muksen perusteella tietoteknologia-
huuman laantumisen jilkeen katseet
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ovat kdantyneet laitteiden tykaluar-
voon ihmisten jokapéiviisessd eld-
missd. Yhi useammin tietokonetta ja
verkkoyhteyttd kdytetddn oman eld-
mén laadun parantamiseen ja itsensi
kehittdmiseen. Erityisesti verkko-
opiskelu on avaamassa yksilon niaké-
kulmasta uudenlaisia vapauksia,
mutta my6s vastuita. Sopii toki muis-
taa, ettd kaikilla ei ole mahdollisuut-
taja taitoja kéyttaa tietoverkkoja. Uu-
det vaylat luovat aina myos uusia es-
teita.

Valokaapeli taipuisaa kuin spagetti

Moni pohtii mielessdén, mitd paljon
puhuttu verkko-opetus oikeastaan
on. Miten se voi vaikuttaa yksittdisen
kansalaisen elam#an? Usein verkko-
opetus on monimuoto-opetusta, jos-
sa hyodynnetdan viestintiteknologi-
aa siten, ettd osa oppimisesta tapah-
tuu etdopiskeluna. Etdopiskelu ta-
pahtuu ajan ja paikan suhteen jousta-
vasti, jolloin opiskelijan mahdolli-
suudet jdrjestad tilaa opiskelulle kas-

vavat huomattavasti. Pdivatoitd teke-
va aikuisopiskelija voi keskittya
opintosuorituksiin iltaisin tai viikon-
loppuisin. Myos jouheva opintojen ja
tyotehtdvien yhdistiminen voi on-
nistua joissakin tapauksissa.

Tietoverkkoa voidaan oppimises-
sa hyddyntéa usealla tavalla. Sité pit-
kin voidaan vilittda luentoja video-
neuvotteluteitse. Esimerkiksi Oulun
yliopistosta tulevaa luentoa voidaan
seurata usealla paikkakunnalla ja
pienryhmit voivat osallistua keskus-
teluun ja ryhmétoihin tasavertaisesti.
Kulttuurinvaihtoon videoneuvottelu
sopii myos hyvin. Sisilialaiset voivat
kertoa maataloutensa erityispiirteis-
téd siind missd suomalaiset omistaan.
Elavéd kuva yhdistettynd ddneen te-
kee kommunikaatiosta autenttisem-
paa kuin puhelimessa puhuminen.
Mukaan tulevat niin tilan tuntu kuin
tunnelmatkin.

Videoluentoa voi seurata omaan
tahtiin, mikali opetusmateriaali on
tallennettu palvelimelle nk. strea-
ming-muotoon. Tall6in opetusta voi-
daan seurata tavallisen internet-yh-

Olijaajansa professori Pelir Kaluiin
Polijois-Anierikai matkan innoitta-
maina  Chydenius  pidtyi chdotta-
imaan kevytkd tuohioenetti - erdin-
[aista intinanikaitoottia - nyos sio-
malaisten kiyttion. Maisterinodi-
toskirjassaan Chydenins kuvailee,
kuttitka sen voist lielposti kaytaa kan-

naksicn ja koskipaikkojen oli. Siio-
miessa tuolioeneestd ei kuiteikaan

koskaan tullut suosittua . siksi,
etk kotoisen koivin tuolii ei sovelli
yhti liyoin vencen rakennsaineeksi
kit polijoisamerikkalaisen koivinn.
Seit sijaan Cliydenius sai Alavetelin
kekseliddnd kappalaisena litkaiinen
Tuolt-Antti,

teyden kautta omalta kuvaputkelta.
Verkkoyhteyden padssi oleva palve-
lin on kuin videoluentokirjasto, jon-
ka palveluja voi kdyttdd parhaaksi
katsomanaan ajankohtana. Joillekin
opiskelijoille saattaa vaikka yéllinen
tai varhainen aamuaika sopia parhai-
ten luentojen katseluun tai sitten nii-
td voi seurata valitsemissaan sopivis-
sa patkissa.

Oppiminen voi tapahtua my6s nk.
verkkopohjaisessa opiskeluympiris-
tossd, jolloin opiskelijat voivat vie-
railla internetin vélitykselld yhdessi
virtuaalisessa paikassa. Kdytannossa
téllainen oppimisalusta on erdanlai-
nen tietokoneohjelma, joka tarjoaa
keskustelualueita, oppimateriaalia ja
-tehtédvi, joita voi hyodyntdd oman
aikataulunsa mukaisesti. Vaikka
opiskelijat ovat Kannuksessa, Lohta-
jalla, Ullavassa tai Perhon Mottéses-
sd, ryhma- ja projektitoiden tekemi-
nen on katevaa. Usein oppimisalus-
tan kéytto tdydentda perinteista lahi-
opetusta. Oppimisalusta voi toimia
myds tehokkaana asiantuntijoiden
keskustelu- ja ongelmanratkaisufoo-
rumina. Sellaisiakin kursseja on, jois-
sa opiskelu tapahtuu kokonaan ver-
kon valityksella.

llosta syntyy aito halu

Informaatioyhteiskunnan tyéteht-
vissd opiskelu on muuttunut yhi
useammin kiintedksi osaksi tyénku-
vaa. Pohjakoulutus ei yksin enéé rat-
kaise tydtehtdvien menestyksellistd
hoitoa, vaan valmiudet hankkia ajan-
tasaista tietoa ja koulutusta itsendi-
sesti. Kyky ja halu elinikédiseen oppi-
miseen sekd opiskelutaidot korostu-
vat entisestdan.

Erdanlainen vapaus koittaa yksi-
l6lle mikali tietokoneisiin ja -verkkoi-
hin liittyvéat perustaidot ovat kun-
nossa. Verkkotaidot ovat paasylippu
uudelle areenalle, jossa yksilolla on
laajasti mahdollisuuksia kehittds it-
seddn. Suomalainen koululaitos on
ollut tunnettu siitd, ettd se on taannut
kansalaisilleen maksuttoman ja laa-
jan yleissivistyksen. Sivistyksen poh-
jan nojautuessa yha useammin tieto-
verkkojen hyédyntdmiseen, on my6s
kansalaisten tasa-arvoon kiinnitett-
vd huomiota.

Tietoverkoilla kalastaminen edel-
lyttdd tietokoneiden ja -verkkojen
kédyton perusvalmiuksien osaamista.
Osalla kansalaisista on mahdollisuus
kéyttaa verkkopalveluja ja osalla ei.
Kun koulutuspalvelujakin tarjotaan
yhd useammin verkossa, voi kuilu
kansalaisten kayttotaitojen valill ve-
nyé; osaajat jatkokouluttavat itsedsn
tyon ja vapaa-ajan ohessa, siind mis-
sé viliinputoajat jaavat kiihtyvissd
tahdissa jidlkeen. Tama kehitys on
katkaistavissa opiskelemalla tietoko-
neiden ja -verkkojen kayton uuslu-
kutaitoa laajalla rintamalla. Asiaa
edesauttaa riittdva step in -tyyppi-
nen kurssitarjonta, jota suunnitellaan
erilaisten kdyttdjaryhmien nikokul-
masta.

Monimuoto-opetuksen yleistyessa
opettajan ja opiskelijan roolit ovat
muuttuneet. Opettaja on yha useam-
min ohjaaja tai mentor opiskelijan ot-
taessa suuremman vastuun omasta
oppimisestaan. N&enndisen viatto-
maan ajatukseen sisaltyy syvempi fi-
losofinen oivallus. Oppimisen kipi-
nén noustessa yksilostd itsestddn 14-
hestytddn spinozalaista ajatusta
“ilosta syntyvédd halua”, jonka mu-
kaan omien kykyjen ja tajuamisen
kasvuun liittyy siirtyminen kohti
suurempaa vapautta.

Kewvddlld Instituutissa fehtyi futki-
musta oarten liihetettiin kysclylo-
imalke postitse 800 keskipolijalaiselle.
Maakunnan maascutukuniissa 62
proseittilla talouksista on tictokone
koko maan keskiarovon ollessa 56
prosenttin.  Kokkolan  Kaupuiigin
alueella 37 prosentilla talouksista on
internet-yhteys, ympdrdivdssd niaa-
kunnassa 44 prosentilla kotitalonk-
sista. Viiline ndythiisi tutkimuksen
perusteella olevan  suhiteellisesti
hyodyllisempi maaseudulla kuin
Kaupuigissa. Tictokone ja nettiyh-
teys niodostavat mediakokonaisin-
den, jouka kiyttoaroo on ofoallettu
laja-asitusalucella.

Teknologia liputtamaan
arvojen puolesta

Anders Chydeniuksen lanseeraama
tuohivene ei saanut ‘vettd hankai-
miinsa’ aikalaistensa keskuudessa.
Ajatus oli ehké teoreettisessa mieles-
sd kerrassaan toimiva, mutta kaytan-
to0n sité ei laajemmin koskaan sovel-
lettu. Suurmiehilldkin on ajatuksien
harhapolkuja. Teoria ei ole sama asia
kuin kaytanto.

Harhapolut ovat kuitenkin opetta-
vaisia. Viime vuosina on nihty, kuin-
ka erilaisia teknologiasovelluksia on
tullut, mennyt ja kohun saattelemana
kaatunutkin. Erilaisia ‘tuohiveneita’
on kokeiltu ja hienoja visioita on ra-
kennettu ilman vahvaa humanistista
ydinta. Myos verkko-opetuksen koh-
dalla taytyy olla valmis kysymaéin,
miké tekee siitd merkityksellistd ja
mielekéstd. Kun myyntipuheet kuo-
ritaan pois jéljelle tulisi jaada kaytta-
jan kannalta mielekds ydin. Verkko-
opetuksessa se on utelias ja tiedonha-
luinen ihminen, joka haluaa kehittda
itseddn ldpi koko eldmaén. Tekniikalla
on tédssd visiossa vilineellinen, ei si-
sallollinen rooli.

Vilineiden kiyttdjien ja sisallon-
tuottajien tulisikin omalta osaltaan
edistdd yksilon ja yhteiskunnan kan-
nalta keskeisié ja kestdvid arvoja. A.
Chydeniuksen esittelemd “Yhteinen
vapaus” on verkostoyhteiskunnassa
mitd ajankohtaisin arvo - etenkin
harvaan asuttuja alueita kehitettdes-
sd. Emme kuitenkaan halua, ettid
ideaali on yksin puurtava, vain
omasta vapaudestaan huolehtiva si-
sdinen sankari. i

Kuva: Saron Keaveney

Ilkka Luoto
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Kansanedustaja Kari Urpilainen:

Neljd ajatusta ‘
CHYDENIUS-INSTITUUTIN = KEHITTAMISESTA

Koulutus ja osaaminen ovat maakun-
tien menestyksen keskeisimpia teki-
jéitd. Tutkimusten mukaan taloudel-
lisesta menestyksestd vain 30% voi-
daan selittad luonnonvaroilla ja tuo-
tantokoneistojen omistuksella ja 70%
menestyksestd selittyy osaamisella.
Térkein voimavara on siten tieto ja
osaaminen.

Tétéd taustaa vasten Keski-Pohjan-
maan alueellisen kehityksen ldhto-
kohdat eivat vaikuta kovin lupaavil-
ta. Opetusministerién viime syksyna
julkaiseman korkeakoulujen alueelli-
sen kehittdimisen tyéryhméan muis-
tiossa todetaan, ettd Keski-Pohjan-
maa on kaikkien muuttujaryhmien
osalta valtakunnan keskiarvojen ala-
puolella (koulutustaso, korkeakoulu-
jen aloituspaikat, T&K -menot, kil-
pailukykyindeksi). Maatalous ja teol-
lisuus ovat alueen suurimpia tyollis-
tajia.

Julkinen panostus perustutkimuk-
seen ja -opetukseen ovat perusedel-
lytys uuden oppimiselle, innovaa-
tioille ja sovellutuksille. Julkinen pa-
nostus Suomessa kohdistuu erityi-
sesti yliopistokaupunkeihin.

Elintdrked kysymys kannaltamme
on se, miten Keski-Pohjanmaalle luo-
daan sellaista pysyvdd osaamista,
joka antaa kestdvan pohjan tuoteke-
hitykselle, innovaatioille ja osaami-
seen perustuvalle liiketoiminnalle -
ja sitd kautta uusille tyopaikoille.
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Pelkké alue- tai osaamiskeskus -sta-
tus tédhén ei todellakaan riita. On sa-
nottu, ettd uusia itsendisid yliopistoja
Suomeen ei endd perusteta, vaikka
eduskunnan kisittelyssd onkin nel-
jin uuden yliopiston perustamista

tarkoittava lakiesitys. Mikali uusia it-
sendisid tiedekorkeakouluja ei perus-
teta, pohdittavaksi jdd, kuinka ny-
kyisten yliopistopaikkakuntien ul-
kopuolella olevien alueiden osaamis-
perustaa voitaisiin vahvistaa. Tavoit-
teena tulee olla kehittdd alueellisia
yliopistokeskuksia, jotka tekevit yh-
teistydtd niin yhteistydyliopistojen

kuin alueen ammattikorkeakoulujen
kanssa. Jatkossa korkeakoulujen alu-
eellisen kehittdmisen strategiaan voi-
sivat kuulua ainakin neljd seuraavaa
kehittimisajatusta:

1) Pysyviit tuikintotavoitteiset
koulutusohjelmat -
taydennyskoulutus ei riitid

Osaamista ei voi pysyvasti “istuttaa”
alueelle ilman pysyvéd ja tavoitteel-
lista koulutusta. Pelkkéd taydennys-
koulutus ei tdhén riitd. Keski-Pohjan-
maalla Chydenius-Instituutin tavoit-

Kuva: Igor Pseubo

teena on toimia aikuisten verkosto-
yliopistona. Aikuiskoulutuksen mer-
kitys korostuu tulevaisuudessa ja tu-
levaisuudessa ei ole enda yhta tietd
akateemiseen loppututkintoon. Po-
lut ovat paljon moninaisemmat ja
timid on otettu huomioon Chyde-
nius-Instituutissa. Tavoitteena on ke-
hittdd sellaisia akateemisia aikuis-
koulutusvaylig, jotka mahdollistavat
joustavan akateemisen uudelleen-
suuntautumisen ja yliopistotutkin-
non suorittamisen joustavasti tyoela-
maén integroituna.

2) Yhteistyin tiivistiminen Jyvaskylin,
Oulun ja Vaasan yliopiston kanssa

Chydenius-Instituutti on tarked alu-
eellinen kehittdmisyksikkoé. Vuonna
2000 tehdyn vaikuttavuustutkimuk-
sen mukaan alueen sidosryhmat ja
avainhenkil6t mieltdvét Chydenius-
Instituutin alueen keskeiseksi tuo-
tantovoimaksi, jolla on syvillinen
vaikutus alueen aineelliseen ja henki-
seen kasvuun. Instituutin ja eri yli-
opistojen yhteistyon tiivistyminen on
keskeinen elementti alueen korkea-
kouluolojen vahvistamisessa. Lop-
puvuodesta 2002 allekirjoitettiin aie-
sopimus, jossa Chydenius-Instituu-
tista luodaan toiminnallisesti kolmen
yliopiston (Jyvaskyld, Oulu ja Vaasa)
yhteinen yksikké. Kaikki kolme yli-

opistoa ovat vahvasti sitoutuneet
Keski-Pohjanmaan tulevaisuuden ra-
kentamiseen. Kyseessa on uusi avaus
kehitystyolle, jossa voimme yhdessd
16ytaa konkreettisia aloitteita Keski-
Pohjanmaan alueen osaamisperus-
tan vahvistamiseksi.

3) Vliopistojen aluekehitysresurssit
suunnattava uusille alueyksikdille

Yliopistojen ns. kolmas tehtava (yh-
teiskunnalliset palvelut ja aluekehi-
tys) kirjataan uuteen yliopistolakiin,
joloin siihen my6skin suunnataan
resursseja. Tarkedd on, ettd nama re-
surssit (100 mmk/v) suunnataan
uusien yliopistokeskusten toiminnan
tukemiseen, jolla osaltaan voitaisiin
vahvistaa ko. yksikéiden toimintara-
kenteita ja luoda pysyvyyttd toimin-
taan. Talld on suuri merkitys my6s
paikallisille ja alueellisille yhteistys-
kumppaneille, joista erityisesti sijain-
tikaupungit ja maakunnalliset liitot
ovat olleet panostamassa ko. yksik-
kéjen toimintaan taloudellisesti.

4) Alueyksikdiden hallintoa
uudistettava alueen lihtokohdista

Tulisiko uusien alueyksikéiden ra-
hoitus sitten saada suoraan ministe-
ridstd vaiko emoyliopistojen kautta?

Jarkevad olisi etsid ratkaisu, joka
tyydyttaa kaikkia osapuolia (alueyk-
sikot, emoyliopistot, opetusministe-
rid) ja joka on toimiva. Alueyksikoi-
den hallinnollista ja rahoituksellista
asemaa on tarkasteltava ennakko-

Kuvat: J. Pentiili ja T. Tarkka

Kansanedustaja Kari Urpilainen.

luulottomasti. Naiillda edellytyksilld
myos Keski-Pohjanmaa saisi mah-
dollisuudet péédstd mukaan osaami-
sen vauhdittamaan kehityksen pyo-
rdan muiden korkeakoulukeskusten

tapaan. [l
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Riksdagsman Kari Urpilainen:

Fyra tankar om

CHYDENIUS-INSTITUTETS

Utbildning och kunnande hor till de
viktigaste framgangsfaktorerna fér
regionerna. Undersdkningar visar att
av en ekonomisk framgéng kan bara
30 % forklaras med naturtillgangar
och dgande av produktionsapparater,
och 70 % forklaras med kunnandet.
Den viktigaste resursen dr siledes
kunskap och kunnande.

Mot den bakgrunden ser inte ut-
gangspunkterna for den regionala ut-
vecklingen i Mellersta Osterbotten
sérskilt lovande ut. I promemorian
fran arbetsgruppen fér regional ut-
veckling av hégskolorna, som under-
visningsministeriet publicerade se-
naste host, konstateras det att Meller-
sta Osterbotten i fraga om samtliga
variabelgrupper ligger under landets
genomsnitt (utbildningsniva, nybor-
jarplatser vid hogskolorna, utgifter
for forskning och utbildning, kon-
kurrensindex). Jordbruket och in-
dustrin hor till de storsta sysselsitt-
tarna i regionen.

Sambhillets satsning pa grund-
forskning och -grundundervisning 4r
en grundliggande forutsattning for
nyldrande, innovationer och tillimp-
ningar. I Finland &r satsningen inrik-
tad sdrskilt pa universitetsstiderna.

Enlivsviktig frdga ur var synvinkel
ar hur vi kan tillféra Mellersta Oster-
botten ett sidant bestiende kunnande
som kan bli en héllbar grund fér pro-
duktutveckling, innovationer och for
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affarsverksamhet som baserar sig pa
kunnande - och darigenom fér nya ar-
betsplatser. Det riacker faktiskt inte en-
bart med en status av region- eller
kunskapscentrum.

Det har sagts att det inte lingre

tetscentra som samarbetar bade med
samarbetsuniversiteten och yrkes-
hégskolorna i regionen. I fortsitt-
ningen kunde atminstone f6ljande
fyra utvecklingstankar inga i hégsko-
lornas strategi for regional utveck-
ling:

kommer att inrattas nagra nya sjilv-

stindiga universitet i Finland dven
om ett lagforslag om att inritta fyra
nya universitet &r under behandling i
riksdagen. Om nagra nya sjalvstindi-
ga vetenskapshogskolor inte inréttas
kvarstdr frigan om hur man skall
kunna férstarka kunskapsbasen i de
regioner som befinner sig utanfor
universitetsorterna. Man bor ha som
mal att utveckla regionala universi-

Foto: . Penttild och T. Tarkka

1) Permanenta examensinriktade
utbildningsprogram - det récker inte
med fortbildning

Nagot kunnande kan inte bli var-
aktigt “inplanterat” i regionen utan
permanent och malinriktad utbild-
ning. Det récker inte hdr bara med
fortbildning. I Mellersta Osterbotten
har Chydenius-Institutet som mal att

UTVECKLING

vara ett natverksuniversitet for vux-
na. Vuxenutbildningens betydelse
kommer att accentueras i framtiden,
och i framtiden finns det inte ldngre
bara en vig till en akademisk slutexa-
men. Det finns ménga olika sitt att ta
sig fram, och det &r en sak som har be-
aktats vid Chydenius-Institutet. Ma-
let &r att utveckla sddana kanaler for
akademisk vuxenutbildning som gor
en smidig akademisk nyinriktning
méjlig och som gor att man kan av-
lagga universitetsexamen flexibelt in-
tegrerat i arbetslivet.

2) Intensifierat samarbete med
Jyviiskyli, Uledborgs och Vasa
universitet

Chydenius-Institutet &r en viktig re-
gional utvecklingsenhet. Enligt den
undersdkning om institutets inver-
kan som gjordes &r 2000 uppfattade
intressentgrupperna och nyckelper-
sonerna Chydenius-Institutet som en
central produktionskraft i regionen
med en djup effekt pa regionens ma-
teriella och andliga tillvéaxt. Ett inten-
sifierat samarbete mellan institutet
och olika universitet &r ett centralt
element i arbetet med att forbattra
hogskolesituationen i regionen. Mot
slutet av ar 2002 undertecknades ett
intentionsavtal, enligt vilket man
verksamhetsmassigt kommer att

gora Chydenius-Institutet till en ge-
mensam enhet for tre universitet (Jy-
vaskyld, Uledborg och Vasa). Alla tre
universitet har féorbundit sig att med-
verka till att bygga upp framtiden i
Mellersta Osterbotten. Det ar fraga
om en ny oppning i utvecklingsarbe-
tet, ddr vi tillsammans kan f& fram
konkreta initiativ for att starka kun-
skapsbasen i regionen.

3) Universitetens resurser fir regionut-
veckling bir riktas till de nya
regionala enheterna

Universitetens s.k. tredje uppgift
(samhalleliga tjanster och regional ut-
veckling) skrivs in i den nya universi-
tetslagen, varvid resurser ocksa till-
delas f6r &andamalet. Det ar viktigt att
dessa resurser (100 mmk /4&r) inriktas
pa att stédja verksamheten vid de nya
universitetscentrumen, varigenom
man kunde stdrka enheternas verk-
samhetsstrukturer och skapa var-
aktighet i verksamheten. Saken &r av
stor betydelse ocksa for de lokala och
regionala samarbetspartnerna, av vil-
ka sidrskilt de aktuella stiderna och
landskapsférbunden har hallit pa
med att satsa ekonomiskt pa verk-
samheten vid enheterna i fraga.

4) De regionala enheternas forvaltning
bir reformeras ur regionens perspektiv

Borde finansieringen av de nya regio-
nala enheterna da fas direkt frdn mi-
nisteriet eller via moderuniversite-
ten? Det vore vettigt att forséka finna
en losning som tillfredsstéller alla
parter (de regionala enheterna, mo-
deruniversiteten, undervisningsmi-

Foto: |. Penttild och T. Tarkka

Riksdagsman Kari Urpilainen.

nisteriet) och som fungerar. De regio-
nala enheternas stéllning nér det gall-
ler forvaltning och finansiering bor
granskas fordomsfritt. Under dessa
foérutsatningar skulle ocksad Meller-
sta Osterbotten f méjligheter att i lik-
het med andra hogskolecentra kom-
ma med i en sddan utveckling dar
kompetens och kunnande far hjulen
attsnurra. [Jj
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NAHKATEHTAAN KUMMITUS

TOISSA CHYDIKSELLA

Tsydeniusinstituutio - el

JULKISUUSKUVA PUNTARISSA

Radio Coocoslandiasta, iltapiivii! Jokaviikkoiseen katu-
gallupiimme liittyen seison mikrofoneineni jiilleen Kokko-
lan katukuvassa - tilli kertaa kauppakeskus Kallentorin
paikoitusalueella. Viikon kysymys kuuluu, millaisen ima-
gon timi ikioma maakunnallinen ylpeytemme Chydenius-
Instituutti on onnistunut kansan silmissi saamaan. Moni-
han tietiiikin, etti talolla on takanaan kohta hulppeat nel-
jinnesvuosisata tinkimétontd toimintaa tieteen parissa. To-
tuuden ehdoilla, kuten sanotaan! Kas vain, siind taitaa tul-
lakin ensimmiiinen haastateltavamme.

- Rouwa, olisiko teilld hetkinen aikaa? Mitii teille tu-
lee mieleen tuolla oikealla nikyviisti rakennuksesta?

Ai tuo. Lihinnd kai, siis hirvee! Ruskeeksi rapattu hiek-
kakivitalo. Jirkyttii. Mi oon aina sanonu mun lapsille, etti
ilkii vaan koskaan sortuko hiekkakivitaloihin. Me nimit-
tiin viiskytluvulla Enskanki kans erehyttiin semmonen os-
tamaan. Kyllihin me monestiki erehyttiin, mutt tiii meidin
talokauppa oli niitd isoimpia. Erehdyksid. Nyt ku mi oon
vanhoilla piivillini yrittiny myydi taloa, niin eipd vaan
meinaa kelvata kenellekiin.

Aha. Kiitoksia rouva...eh. Herra siini pikkuisen kanssa,
luokaapa katseenne tuonne tien yli. Ei, ei kun tuonne oi-
kealle! Millaisen mielikuvan olette saaneet tuosta organi-
saatiosta?

Jaa’a. Tuosta...Ei kylli tuu yhtiin mitiin mieleen. ..
Taytyy sanua, etti kylli yleensi nyt jotain aina tulee mie-
leen. Etten kotonakaan yleensi aivan sanattomaksi jii.
Mutta ei! On kylli nyt vihiin samanlainen olo ku sillon ku
tdd kuopus oli kastellu housuihinsa ja yhtd aikaa toinen oli
tukehtua pullagn. Meni nisu niin vaikiasti henkeen, etti.
Niin ei sillonkaan yhtiin mitédn tullu mieleen. Sitii vois sa-
noo, etti se oli jasentymiiton hetki mun elimdssi. Ja nyt
tuntuu vihin samalta.

Kiitos kovin! Kuten kuulijat tietivit, Chydenius-Insti-
tuutti on juuri alkanut aivan toden teolla suuntautua maa-
kuntaan ja oma lehtikin jaetaan pian... Jaa’a. Téssipi li-
hestyykin haastattelupistettimme kolme nuorukaista. On
muuten pirtei talvinen sid, tiytyy sanoa. Pojat, hoi! Tuli-
sitteko tinne piin. Radiosta. Miti teille tulee mieleen sa-
nasta Chydenius-Instituutti?

Mitii sii sanoit. Instituutti? Eiks se oo joku niinku firma.
Ai toi! Toi on ollu aina tossa, mut mi en snaijaa, mitd ne siel
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duunaa. Sen mi oon tsiigannu, et ne lappaa sisiin ja ulos
noist dortseist, mut mimmonen mesta se on. Ei tu nyt kaa-
liin! Ja toi torni. Siinon klogu ja toi stonga tolle flagalle. Se
on aina ylhdilld. Toi flaga. Jos vihiinki aihetta on. Et sen ne
kylld hoitaa. Md sanosin, et hyvin.

Kiitos, kiitos! Hyvit kuulijat, kuten huomaatte, kokkola-
laisilla on monipuolisia kokemuksia Chydenius-Instituutis-
ta. Kaiken lisiksi vield perusteltuja nikemyksid. Mutta nyt
tidhin saapui herra salkkuineen. Piivii! Voisitteko uhrata

hetkisen aikaanne, tiimi on suora lihetys. Kertokaahan mie--

likuvista, jotka liittyvit Chydenius-Instituuttiin!
Atvan. Oikein. Olen seurannut maakunnallista kéhitti-

mistii erityisesti maatalouskylien asutus-, tilus- jg tuotan-

torakenteen ajanmukaistamisen nd'kb’kulmasta 'Me'illiz on

tystavoitteeseen nahden Talla Agenda-kaudella Erztylses—
ti tiissid “Menestyvi maaseutu” —hankkeessa on voitu ottaa
huomioon lihes kaikki nykytuotantoteknologian mahdollis-
tavat tuotantorakenteen jirkeistystavoitteet. Ja juuri timin
tyyppisessi toiminnassa on ollut.suuri rooli Maaseutukes-
kuksella...Siitihin tissi oli kyse?

Chydenius-Instituutista oli nyt kyse.

Aivan. Oikein. Ovathan tirkeiti maakunnallisia toimi-

joita. Eiko totta?

Kylli. Kiitos, kiitos. Otetaanpa tiihin vieli mieshenkild,
joka kurvasi paikalle autollaan. Piivid. Miti tellle merkit-
see sana Chydenius-Instituutti?

Tsydeniusinstituutio! Joo. Oikiahan pazkkahan osuit ko
tulit multa kyselehen. Siti kerran Alaviirthehen isiintien
kans istuttihin tuumaamasa. Ja tultihin sithen tuloksehen,
ettd sen oli usiampiki joskus kuullu. Mutta ei kukaa osannu
kuitenkaa oikei sanua, ettd miti sieli tehejihin. Se on yhti
himiiri puulaaki ko joku Lohtajan kalastusossuuskunta.

Kiitoskiitos! Hyvit kuulijat. Nyt olemme saaneet katu-
gallupimme téillid Kallentorin edustalla tehtyi. Néyttid to-
dellakin silti, ettd Chydenius-Instituutti on alallaan eitti-
mitdn toimija ja maakunnan ihmiset ovat ottaneet sen tiy-
sin rinnoin omakseen. Vaikka tiytyy rehellisesti sanoa se-
kin, etti tilli uudella asiakaslehdelli on vield hiven —
hmmm, miten sanoisimme — valistustehtiviii edessiiin. ||}

Viestintésihteeri
Tanja Isoaho

Tydhuoneeni ikkunasta avautuu pak-
kaspdivand luminen maisema. Thmi-
set kivelevit, pyoriilevit ja autoile-
vat tiuhaan tahtiin vanhan nahkateh-
taan sivuitse. Koiranulkoiluttaja py-
sdhtyy keraamaan lemmikkinsé tuo-
tokset jalkakdytdvilta, hieman kau-
empana pariskunta on jaényt juttele-
maan; naisen pyoran sarvessa on pai-
navan nidkdinen muovikassi, mies
nojailee lumikolaan. Katselevatko
ohikulkijat tdnne péin? Miettiiké ku-
kaan, miti ndiden seinien sisilli ta-
pahtuu?

Aloitin tyéni Chydenius-Instituu-
tin Verkostoyliopisto —hankkeessa lo-
kakuussa 2001. Talo oli ennestdin
vain osittain tuttu, huolimatta siita,
ettd avomieheni oli ty6skennellyt
tadlld jo toista vuotta. Ensimmaiset
pari viikkoa kaipailin opaskarttaa ra-
kennuksen sokkeloissa seikkailuni
avuksi. Nimet ovien pielissd tulivat
kuitenkin pikku hiljaa tutuiksi, kas-
vot nimien takana myos vahitellen.
Kéaytavat hahmottuivat kokonaisuu-
deksi paassini ja aloin “asettua talok-
si”.

Minua ei koskaan aamuisin harmi-
ta toihin ldhteminen. Joka pdiva on
erilainen, jatkuvasti tutustuu uusiin
ihmisiin ja asioihin. Ty6tahti on vaih-
televan kiireinen - vaikka tyénantaja-
na on valtio, ei tddlla juurikaan ehdi
kliseisesti lapioon nojailemaan. On
oltava ajassa mukana, seurattava,
mitd ympéroivdssd maailmassa ta-
pahtuu. Katse on tdalld suunnattu tu-
levaisuuteen, paikalleen ei auta jaada
polkemaan. Projektit paattyvit, uusia
syntyy ja tulevia suunnitellaan. Toi-
minta kasvaa ja kehittyy koko ajan.

Tanja Isoaho

Toinenkin klisee valtion laitokses-
ta tai yliopistosta kumoutui mielessa-
ni heti ensimmaisten tyopéaivien aika-
na: tutkijat, yliopistonopettajat ja toh-
torit ovat varsin mukavia heppuja ja
naisihmisid. Mista on saanut alkunsa
kuva jaykistd, asiallisista, kuivista ja
virallisista ihmisist4? Mielikuva joh-
taa kauaksi harhaan ainakin t4ssi ta-
lossa. Kaikki tyotoverini ovat ysta-
villisia, huumorintajuisia ja kerta
kaikkiaan ihan tavallisia ihmisié iloi-
neen ja huolineen.

Ilta alkaa hamaértyéd talvisena per-
jantaina. Keskityn vield viikon vii-
meisiin tyotehtdviin ennen 1ahto4 vii-
konlopun viettoon. Iltapivikahvin
aavistus maistuu vield kielell3, ja olo
on kahvitauon huulenheiton jilkeen
rentoutunut ja kotoisa.

Ulkona koululaiset ovat kotimat-
kalla reppuineen, autojen virta kul-
kee tasaisena ty6huoneeni ikkunan
alla. Kadulla 4iti vetad lasta pulkassa.
Yhtékkia lapsi katsoo ylospain ja hy-
myilee, miné vilkutan hénelle ja hin
vastaa vilkutukseen punainen rukka-
nen kddessdan. Mahtaakohan hin
miettid, kuka oli tuo titi ikkunassa,
mitd hin tekee, mika on tuo iso har-
maa talo?

Suljen tietokoneeni, lukitsen oven
ja puhallan kaytavassa palavan kynt-
tilin sammuksiin. Kotimatkalla kel-
lotornin hahmo nékyy vield kauan
auton peruutuspeilisti. [l
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UUTISIA TUUTISTA

TUTUSTU, OSALLISTU, LUE & TILAAI

Mika motivoi lajittelemaan

kotitalousjatteet?

Chydenius-Instituutissa  toteutettiin
syksylld 2002 kotitalouksien jittei-
den lajittelun motivaatiota kartoitta-
va esitutkimus ja se on osa laajempaa
Tyotehoseuran  tutkimushanketta.
Esitutkimuksessa haastateltiin kah-
den kerrostalokiinteiston asukkaita
Ekoroskin toiminta-alueella Kokko-
lassa ja Pietarsaaressa, miki mahdol-
listaa my6s ndiden kahden kaupun-
gin vilisen vertailun. Kokkolassa
Ekorosk-jéarjestelmé on ollut toimin-
nassa vasta vuoden, Pietarsaaressa
puolestaan vuosia. Tutkimuksesta
saatavia tietoja voidaan hyodyntiaa
niin Ekoroskin alueella kuin koko
Suomessa. Valtakunnallisen jite-
suunnitelman mukaan yhdyskunta-
jatteitd tulisi hyddyntdd vuoteen
2005 mennessid vahintddn 70%. Ta-
mén tavoitteen saavuttaminen edel-
lyttdd myos kotitalouksien aktivi-
suutta.

TIMO3 aloitti

Muuntokoulutusopiskelun uusin ryh-
ma TIMO3 aloitti syksylld 2002 opis-
kelun Informaatioteknologian osas-
tolla 21 opiskelijan voimin. Koulu-
tuksen tavoitteena on maisterin tut-
kinnon suorittaminen péaiaineena
tietotekniikka. Koulutus kestdi 3-3,5
vuotta riippuen pohjakoulutuksesta.
Suurimmalla osalla valituista on
pohjakoulutuksena alaan soveltuva
insin66rin tai datanomin tutkinto.
Lopuilla on taustalla yliopisto-opin-
toja ja/tai korkeakoulututkinto.

TIMO1 loppusuoralla

Ensimméisen muuntokoulutusryhmin,
TIMOL:n, opinnot ovat loppuillaan.
Kaikki tutkintoon kuuluvat kurssit
on kiyty ja usealla opiskelijalla on
gradun teko kdynnissd. Ensimmaisia
valmistumisjuhlia pidettdneen ti-
min keviin aikana.
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Viimeisin Yle-tutkimus

valmistui

Chydenius-Instituutin EvaCo-tiimi on
saattanut valmiiksi Yleisradion tilaa-
man selvityksen Myytit - tarua vai
totta? Tutkimuksessa selvitettiin ete-
liapohjalaisten ja pirkanmaalaisten
arvoja, asenteita ja myytteja. EvaCo-
tiimi teki samankaltaisen selvityksen
my6s Radio Keski-Pohjanmaalle
vuonna 2001.

Avoimeen yliopistoon

myaos kevaalla

Avoimessa yliopistossa alkaa tini ke-
vaiana kaksi kokonaista approbatur -
arvosanaa, tietotekniikan approbatur
jasuomen kielen perusopinnot. Tieto-
tekniikan approbatur -opinnoissa pe-
rehdytdan tietokoneen rakenteeseen
ja tietotekniseen kisitteistéon ja tu-
tustutaan tavallisimpien sovellusoh-
jelmien tehokkaaseen kéyttéon. Tar-
keitd osa-alueita ovat myos ohjel-
mointi, tietokannat seki tietoverkot.
Suomen kielen perusopinnot palvele-
vat erinomaisesti erilaisissa kielen ja
viestinnén asiantuntemusta vaativis-
sa tehtdvissd, kuten toimittajan tai
kédntdjan tyossd. Opinnot sopivat
hyvin my6s osaksi opettajien tdyden-
nys- ja patevoitymiskoulutusta.

Lyhyet erikoiset

Lyhyempié kevéélld alkavia opintoko-
konaisuuksia ovat Kulttuurin avai-
met (5 ov), Asukasosallistumisen ja
paikallisen vaikuttamisen haasteet (4
ov), SPSS-kurssi (Tilastollinen tieto-
jenkisittely) (1 ov), Kirjoitusviestin-
nin kurssi (1-2 ov), Ruotsin perus-
kurssi - Akademisk svenska (1-2 ov)
ja Interdisciplinary Communication
Skills (1ov).

Lisdksi mm. erityispedagogiikan,
kasvatustieteen, perheopintojen,
psykologian ja asiakaspalvelun ja
markkinoinnin opinnot voi aloittaa
milloin tahansa lukuvuoden aikana.

Sosiaalityon opintoihin

113 opiskelijaa

Avoimessa yliopistossa syksylla 2002
alkaneet sosiaalityon opinnot herit-
tivat ennenndkemitonta kiinnostus-
ta: sosiaalityon approbatur- opintoi-
hin ilmoittautui 113 opiskelijaa. So-
siaalityon opetusta ryhdyttiin jérjes-
timdin  Chydenius-Instituutissa,
koska alueella on pulaa pétevistd so-
siaality6ntekijoistd. Avoimiin virkoi-
hin on vaikea saada hakijoita, joilla
on virkoihin kelpoisuus. Keski-Poh-
janmaalla toimii sosiaalialan tehti-
vissd my0s runsaasti henkil6kuntaa,
jotka haluaisivat alan kelpoisuuden.
Opintonsa aloittaneille avautuu
mahdollisuus suorittaa Kokkolassa
ylempi korkeakoulututkinto, jossa
padaineena on sosiaalityd. Cum lau-
de - opinnot alkavat syksylla 2004 ja
nithin opiskelijat valitaan Chyde-
nius-Instituutin johtokunnan vah-
vistamien valintakriteereiden pe-
rusteella.

Luokanopettajakoulutus

yliopistokoulutuksen
laatuyksikoksi

Korkeakoulujen arviointineuvosto esit-
tdd Chydenius-Instituutin luokan-
opettajien aikuiskoulutusta yhdeksi
yliopistokoulutuksen laatuyksikoksi
vuosiksi 2004-2006. Yhteensd esite-
tddn 20 laatuyksikén valintaa ja vii-
den aikuiskoulutuksen laatuyliopis-
ton valintaa. Ehdotetuissa aikuiskou-
lutuksen laatuyliopistoissa ovat mu-
kana kaikki Chydenius-Instituutin
yhteistyoyliopistot: Jyvéskylan yli-
opisto, Oulun yliopisto ja Vaasan yli-
opisto.

Chydenius-Instituutti on ainoa
valtakunnallinen opettajankoulutus-
yksikko, jossa koko koulutus on
suunnattu aikuisopiskelijoille, alan-
vaihtajille ja uudelleen suuntautuvil-
le. Vuonna 1988 aloitettu ja 1994 va-
kinaistettu koulutus on siksi radtaléi-
tyd muuntokoulutusta, jossa elinikai-

Kuva: P. Hyttinen

sen oppimisen periaatteiden mukai-
sesti otetaan huomioon opiskelijan
yksil6lliset ja yhteiskunnan muuttu-
vat tarpeet. Opetusministerio kayt-
téda arviointineuvoston esitystéd yhte-
nd vuosien 2004-2006 yliopistobud-
jettiin siséllytettdvan tuloksellisuus-
rahan jaon kriteerina.

Sosiaalityin yliopistonopettajana
aloitti tammikuussa 2003 YL Tuomo
Kokkonen. Hén on tyoskennellyt Jy-
véskylan yliopistossa sosiaalityon ja
yhteiskuntapolitiikan opetuksen pa-
rissa vuodesta 1993 alkaen.

KM Juha Paasimiki aloitti koulu-
tuspadllikona 1.1.2003 alkaen teht-
vand opetus- ja kasvatusalan tiy-
dennyskoulutuksen strateginen
suunnittelu ja johtaminen. Aiemmin
hin on toiminut luokanopettajana
sekd perus- ja erityiskoulun apulais-
rehtorina Helsingissa.

KTM Ritva Gunell on nimitetty
suunnittelijaksi Pietarsaaren toimi-
pisteeseen 1.3.2003 alkaen tehtdvani
instituutin  palvelutarjonnan neu-
vontapalvelut ja markkinointi seki

yrityshankkeiden suunnittelu ja
koordinointi Pietarsaaren seudun
kunnille ja yrityksille.

Tervetuloa taloon!

Tulevaa koulutusta opettajille
seka sosiaali- ja terveysalalle

* Matematiikan tutkiva opettaminen
peruskoulussa 3 ov

* Fysiikan tutkiva opettaminen pe-
ruskoulussa 3 ov, Ylivieska ja
Vaasa

* Oppilaitosten ATK-tukihenkil&-
koulutus 3 ov, Kaustinen

* Tietotekniikka ja tietoverkot op-
pimisen apuvélineina 3 ov, Kokkola

* Kirjoittaminen kiinnostavaksi,

* Tyéssdoppimisen koulutus 5 ov

* Terveystieto 3 ov

* Turvallinen koulu 3 ov

* Vastuun portaat -
ratkaisukeskeinen [ahestymistapa
lasten- ja nuorten vastuu-
kasvatukseen 3 ov

* Mielipaikka -koulutus 2 ov

* Kaden taidot kunniaan - tekstiili-
tydn koulutus luokanopettajille

lukeminen harrastukseksi - 3ov
aidinkieli ja kirjallisuus luokan * Kestéva kehitys koulun arjessa
opetuksessa 3 ov, Kokkola 3ov

* Opintojen ohjauksen kehittdminen * limaisu ja draama koulun arjessa
3 ov, Kokkola jajuhlassa 3 ov

* Tietotekniikan kouluttajakoulutus * Opettajasta johtajaksi 3 ov
3ov * OPS-kesékoulutus 3 ov

* Matematiikan cum laude appro-
batur opettajille 20 ov

* Oppilaitoksen hallinnon ja
johtamisen koulutus 15 ov
- antaa pédtevyyden rehtorina

* Oppilaitosten atk-tukihenkilé-
koulutus 3 ov

* Tietotekniikan ajokorttikoe
opettajille

* Elektroniikkaa ala-asteelle 3 ov

* Elektroniikkaa yldasteellie 3 ov toimimiseen

* Matematiikan oppimisvaikeudet * Erityistason perheterapiakoulutus
3ov - antaa pétevyyden psyko-

* Tutkiva oppiminen 3 ov terapeuttina toimimiseen

Tiedustelut: Juha Paasiméaki puh. 8294 241, gsm 040 - 5369 684
Terhi Kniivila-Kupila puh. 8294 267, gsm 040 - 5147 485
Paula Kivinen puh. 8294 220, gsm 040 - 7476 378

Tutkimusta raatalintyona

EvaCo-tiimi (Evaluation & Consultation) on Chydenius-Instituutin
yhteiskuntatieteelliseen tilaustutkimukseen ja kehittéimistyohén
keskittyva asiantuntijaryhma. EvaCo-tiimi palvelee alueen toimijoita ja
instituutioita kdytannénldheisesti ja asiakasnikékulmaisesti.

EvaCo-tiimin toimeksiantoja ovat olleet mm.:

- Keski-Pohjanmaan teknologiastrategian ja kilpailukykyohjelmien
péivittdminen (Keski-Pohjanmaan liitto)
- Materiaalin tuottaminen Kokkolan aluekeskuschjelmaan
(Kokkolan kaupunki)
- Materiaalin tuottaminen Pietarsaaren aluekeskusohjelmaan
(Kehitysyhtié Concordia Oy)
- Maaseutuakatemian Vetelin yksikén tulevaisuuden visioiminen
(Keski-Pohjanmaan koulutuksen kuntayhtyma)
- Myytit tarua vai totta - tutkimus keskipohjalaisesta mielenmaisemasta
(Radio Keski-Pohjanmaa)

- Selvitys péivittéistavarakaupan tutkimustarpeista (Ekointernet Oy)
- Esiselvitys festivaalien yhteiséllisist4 ja taloudellisista vaikutuksista
(Finland Festivals)

EvaCo-tiimin vahvuuksia ovat joustava tiimitydskentely ja
poikkitieteellinen osaaminen.

Yhteydenotot: tutkimusjohtaja Kari imonen 06-8294252,
kari.ilmonen@chydenius.fi
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SANARISTIKKO

Kehit3 itseasi —

opiskele verkossa!

Avoimen yliopiston nonstop

-verkkokurssit

Chydenius-Instituutin kaikille
tarkoitetut verkkokurssit:
Vinkkeja verkko-opiskeluun!
- hinta 50 euroa
- jatkuva ilmoittautuminen

Vinkkeja videoneuvotteluun!
- hinta 80 euroa
- jatkuva ilmoittautuminen

limoittautumiset: Tanja Isoaho
p. (06) 8294 247,
tanja.isoaho@chydenius.fi

Lisétietoja verkkokurssitarjonnas-
tamme: www.chydenius.fi

Y,
- [EE

JYVASKYLAN YLIOPISTO
CHYDENIUS-INSTITUUTTI

Kirjoituskurssi verkkokurssina
(1-20v)
- hinta 75 euroa (1 ov),
100 euroa (2 ov)
- jatkuva ilmoittautuminen:
Ann-Christin Kurtén,

p. (06) 8294 225,

ann-christin.kurten@chydenius.fi

Tiedonldhteet ja tiedonhaku
(1-20v)
- hinta 70 euroa (1-2 ov)
- jatkuva iimoittautuminen:
Terhi Ankkuri, p. (06) 8294 224,
terhi.ankkuri@chydenius.fi

Lisétietoja verkkokurssitarjonnas-
tamme: www.chydenius.fi

\7
ESR
JYVASKYLAN YLIOPISTO
CHYDENIUS-INSTITUUTTI

Verkkoluotsista apua
verkkokurssin suunnitteluun
Verkkoluotsi on www-muotoinen verkkokurssin suunnittelu-

ja toteutusprosessin ohjeistus, j
verkkokursseja suunnitteleville

oka on tarkoitettu apuvélineeksi kaikille
. Verkkoluotsin saa kaytt6on tekemalla

sopimuksen Chydenius-Instituutin kanssa.
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Li

isatiedot:

suunnittelija Virpi Stang, p. (06) 8294 236, virpi.stang@chydenius.fi
tai http://www.chydenius.fi/verkkoantti/oppimisymparisot/verkkoluotsi.html
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Vastaa ja voita Anders Chydeniuk-
sen claminkerta! Jos oma tieto ci
riita, vastaukset loytyvat timain
lehden sivuilta. Lihetd vastauksesi
postikortilla osoitteeseen  UNI-
VERSITAS CHYDENIUS /kilpai-
lu, PL 567, 67701 KOKKOLA tai
vastaa siithen sdhkopostilla osoit-
teessa info@.chydenius.fi Palkinto
arvotaan kaikkien oikein vastan-

)

neiden kesken 1.8.2003

1. Chydenius-Instituutissa
opiskelee vuosittain n.
a) 5000 b) 3950 ¢) 1800 henkiloa

2. Teoksensa Den Nationnale
Winsten Anders Chydenius
julkaisi vuonna
a) 1756 b) 1730 ¢) 1765

. Chydenius-Instituutin toimitilat
sijaitsevat Kokkolassa vanhassa
a) traktoritehtaassa,

b) huopatossutehtaassa,
¢) nahkatehtaassa

- Jos valokaapeli olisi syotaviad,
se olisi
a) mustaa kuin lakritsi,
b) huokoista kuin ranskanleipd,
¢) tatpuisaa kuin spagetti

. Esko Lankila tunnctaan
ensisijaisesti
a) hiihtotaidostaan,
b) entisena kaupunginjohtajana,
¢) laulutaidostaan

118 _-rmx _m

Ratkaise ristikko - voita kohottavaa lukemista!

Téytettyasi ristikon laske siita tayttdmiesi ruutujen A-kir-
jainten lukumé&éré. Meilaa vastauksesi = A-kirjainten luku-
madra, nimesi, osoitteesi ja teksti "Ristikon ratkaisu
1/2003" 1.8.2003 mennesséd osoitteella: info@chydenius.fi

tai postikortilla osoitteeseen Chydenius-Instituutti/UC
PL 567, 67701 KOKKOLA Oikean lukumaéran ilmoittanei-
den kesken arvomme kirjapalkinnon.

Haku luokanopettajien aikuiskoulutukseen

HUOM! Hakuaika paittyy 7.2.2003.

Opiskelijaksi voit hakea, jos sinulla on aiempia yliopisto-opintoja ja opettajakokemusta seuraavasti:

1. Vahintaén 60 opintoviikon laajuiset yliopisto-opinnot, joihin siséltyvat:
- aineopinnot (35 ov) tai cum laude approbatur -arvosana jollakin tieteen- tai opinalallla,
- perusopinnot (15 ov) kasvatustieteessé tai aikuiskasvatuksessa, seki

- yhden vahintasn 15 opintoviikon laajuisen sivuaineen opinnot. ///(
2. Opettajakokemusta perusopetuksessa vahintidn 4 kk I
tai muuta soveltuvaa opettajakokemusta vahintédén 8 kk. o
JYVASKYLAN YLIOPISTO
CHYDENIUS-INSTITUUTTI

Lisatiedot ja hakulomakkeiden tilaus:
Puh. (06) 8294 244, 8294 232 tai 8294 230, sahk&posti oili.uusitalo@chydenius. fi, http://www.chydenius.fi.
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