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Suomalaisnuorten hyvinvointi on heikentynyt viime vuosina (THL 2021b). Liséksi kevaalla
2020 alkanut koronaviruspandemia on aiheuttanut edelleen huolta nuorten hyvinvoinnista ja
jaksamisesta (Wennberg ym. 2020; Kauppinen ym. 2021). Tassa tutkimuksessa tarkasteltiin
Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeen toteuttamista kolmessa eri lukiossa. Tarkoituksena
oli selvittdad hyvinvointitutoreiden eli Hyvinvointitutor-koulutuksen saaneiden lukiolaisten ja
lukioiden vastuuopettajien kokemuksia ja ajatuksia hyvinvointitutortoiminnasta ja toiminnan
onnistumisista sek& esteista lukuvuonna 2020-2021. Lisaksi kysyttiin tutkittavien ajatukset
tutortoiminnan jatkumisesta tulevaisuudessa. Hyvinvointia lukioon -kehittdmishanke toimii
vuosina 2019-2021, ja hankkeen tavoitteena on edistaé opiskelijoiden taitoja huolehtia omasta
jaksamisestaan muun muassa riittavan unen, lilkkunnan ja mielen hyvinvoinnin avulla.

Tutkimusaineisto kerattiin puolistrukturoidulla haastattelulla kevéalla 2021. Haastatteluihin
osallistui seitseman tutoria ja kolme vastuuopettajaa. Tutorhaastattelut toteutettiin kolmena
ryhmahaastatteluna, silla tutorit olivat toteuttaneet toimintaa oppilaitoksissa ryhmand, jolloin
he jakoivat samoja ajatuksia toiminnan toteutuksesta. Vastuuopettajat haastateltiin
yksilohaastatteluin. Aineiston analyysi toteutettiin aineistolahtdisella sisallonanalyysilla, ja
yhtend  luokittelun  apuvalineend  hyddynnettiin ~ SWOT-analyysia  kuvaamaan
hyvinvointitutortoiminnan vahvuuksia, heikkouksia, mahdollisuuksia ja uhkia.

Tuloksissa ilmeni, ettd hyvinvointitutorit olivat suunnitelleet tai toteuttaneet jokaisessa lukiossa
hyvinvointia tukevia toimenpiteitd, kuten rentoutushetkia ja yhteisollisia tapahtumia. Kuitenkin
koronaviruspandemia aiheutti sen, ettd vain osa toimenpiteistd oli otettu kayttdon.
Toimenpiteiden keskeisid tavoitteita olivat esimerkiksi unen ja levon merkityksen
tiedostaminen seka yhteisollisyyden lisddminen. Hyvinvointitutortoiminnan vahvuuksiksi
nousi esille vuoropuhelun lisédminen henkilokunnan kesken ja opiskelijoiden sekéd opettajien
vélilld&. Tutortoiminnan heikkoutena haastateltavat kokivat tdmdanhetkisen toiminnan
rajallisuuden, kuten vahdisen nakyvyyden, ajan puutteen sekd henkilékunnan vaihtuvuuden.
Hyvinvointitutortoiminnan mahdollisuutena néhtiin  konkreettiset toimenpiteet, kuten
tapahtumien jarjestdaminen seka hyvinvointiin liittyvat neuvot ja apuvalineet. Lisaksi
yhteisollisyyden lisdédminen korostuivat haastatteluissa toiminnan mahdollisuutena. Lopuksi
haastateltavat kokivat uhkatekijoiksi resurssien puutteen ja erityisesti ajankayton. Jotta
hyvinvoinnin edistdminen vertaistoiminnan avulla olisi jatkossakin mahdollista, vaatii se
henkilokunnalta parempaa sitoutuneisuutta seka resursointia. Tutkimus antoi kuitenkin viitteita
siitd, ettd hyvinvointitutortoiminnalla voidaan edist&a lukiolaisten hyvinvointia ja oppilaitoksen
hyvéé ilmapiirié.

Asiasanat: hyvinvoinnin ulottuvuudet, kokonaisvaltainen hyvinvointi, hyvinvointiosaaminen,
hyvinvointitutor, lukion opetussuunnitelma, hyvinvointi



ABSTRACT

Ojanen, E. & Vainikka, H. Experiences of a Wellbeing tutor -pilot project in upper secondary
education from the perspective of wellbeing tutors and their teachers. Faculty of Sport and
Health Sciences, University of Jyviskyld, Master’s thesis, 59 pp. 2 appendices.

Wellbeing of Finnish adolescents has deteriorated (THL 2021b), and the coronavirus pandemic
has even continued to cause concerns of young people's wellbeing (Wennberg et al. 2020;
Kauppinen et al. 2021). This study examined the implementation of the Wellbeing tutor -pilot
project in three different upper secondary schools in Finland. The aim was to study the
experiences and thoughts of wellbeing tutors and their teachers, and gain knowledge about the
strengths and weaknesses of the tutoring. In addition, we were interested in the ideas of the
participants, how they see the wellbeing tutoring would continue in the future. The Wellbeing
tutor -pilot project in upper secondary schools will operate between 2019-2021, and the aim of
the project is to promote students' coping skills to take care of their own adequate sleep, physical
activity and mental wellbeing.

The research data was collected with a semi-structured interview in spring 2021. Seven tutors
and three teachers took part in the interviews. Tutor interviews were conducted as three group
interviews and teachers were interviewed individually. The analysis of the data was carried out
using data-based content analysis. SWOT-analysis was used as one of the tools for classification
to describe the strengths, weaknesses, opportunities, and threats of the project.

The results showed that in every school tutors have planned or implemented some actions for
wellbeing. However, the coronavirus pandemic caused some of the actions to still be in progress
and some could not be taken in action. The actions highlighted the importance of sleep and rest
and the need to increase community. In the interviews the wellbeing tutors mentioned that the
dialogues between students and teachers have increased and the events that have been taken in
action have been popular. As a weakness, the interviewees experienced the low visibility of the
project, lack of time and staff turnover. The future of the project was examined through
opportunities and threats. Concrete actions, such as events and advices about wellbeing were
seen as opportunities in the future. In addition, the increase of dialogue and community were
highlighted as an opportunity. The lack of resources and time were seen as a weakness.
However, the study suggested that wellbeing tutoring has positive impact on atmosphere and
wellbeing in upper secondary schools.

Key words: wellbeing, wellbeing tutor, adolescents’ wellbeing, curriculum in upper secondary
school
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1 JOHDANTO

Hyvinvointi ja hyvinvointiosaaminen korostuvat vuoden 2019 lukion opetussuunnitelman
perusteissa. Opetushallituksen (2019) mukaan lukiokoulutuksen uudistuksen tavoitteena on
kehittdd lukion opetusta siten, etta se tukee entistd paremmin lukiolaisten hyvinvointia. Yksi
olennainen muutos verrattuna aiempiin lukion opetussuunnitelmiin on laaja-alaisen osaamisen
sisallyttdminen jokaiseen oppiaineeseen. (Opetushallitus 2019) Hyvinvointiosaaminen on yksi
kuudesta laaja-alaisen osaamisen osa-alueista, jossa korostuu opiskelijan kyky omaksua
hyvinvointia tukevia toimintatapoja seka tunnistaa niitd edistavid yhteisGja. Laaja-alaisen
osaamisen osa-alueet on kehitetty eheyttdmaan lukiokoulutusta, ja ne muodostavat kaikkien
oppiaineiden yhteiset tavoitteet. (LOPS 2019, 60-62)

Kiinnostuksemme tutkielman aiheeseen lahtikin alun perin tast& lukion opetussuunnitelman
uudistuksesta, silla meitd Kkiinnosti, miten hyvinvointi ja hyvinvointiosaaminen tulee
kaytannossa esille lukio-opetuksessa. Lukion opetussuunnitelman perusteiden liséksi
korkeakoulujen opiskelijavalintamenettelyt uudistettiin vuonna 2020. Jatkossa valtaosa eli
vahintddn 51 prosenttia uusista korkeakouluopiskelijoista valitaan valintakokeen sijaan
todistuksen, toisin sanoen ylioppilastutkinnon tai ammatillisen perustutkinnon arvosanojen
perusteella (Opetus- ja kulttuuriministerié 2020). Nain ollen lukiolaisille asetetaan paineita
lukiossa menestymiseen, silla ylioppilaskokeilla on iso merkitys myds jatko-opintoihin
paasyssa (Rintamaa 2021). Tamé on asettanut meille tuleville opettajille huolta lukiolaisten

jaksamisesta.

Lukiolaisten hyvinvointi on heréttanyt varsin paljon huolta viime vuosina. Suomalaisten
nuorten hyvinvointi on heikentynyt, mik& ilmenee esimerkiksi uusimmassa vuoden 2021
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen teettdméssa valtakunnallisessa Kouluterveyskyselyssa.
Erityisesti lukiolaistyttdjen kokema ahdistuneisuus on lisddntynyt verrattuna aiempiin
kouluterveyskyselyihin. Liséksi jopa 38 prosenttia lukiolaisista kokee uupumisasteista
vasymysta koulutydssa. (THL 2021b) Vallitsevan koronaviruspandemian vaikutukset nuorten
hyvinvointiin mietityttdvat myos laajalti yhteiskunnassamme. Itsendisyyden juhlavuoden
lastensaation (Itla) Owal Group Oy:ll4 teettdman selvityksen mukaan koronakriisi on lisannyt

lasten ja nuorten yksindisyyttd ja mielekk&én tekemisen puutetta. Tatd kautta pandemia on



vaikuttanut merkittavasti muun muassa lasten ja nuorten kaverisuhteisiin. (Wennberg ym.
2020)

Taman tutkimuksen tarkoituksena on tarkastella Hyvinvointitutor-koulutukseen osallistuneiden
tutoropiskelijoiden ja hyvinvointitutortoiminnasta vastaavien opettajien kokemuksia liittyen
hyvinvointitutortoimintaan. Hyvinvointitutortoiminta on osa Liikunnan ja kansanterveyssaatio
LIKES:in Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeen toimintaa. Hankkeen tavoitteena on
vertaistoiminnan avulla edistaé opiskelijoiden hyvinvointia ja oppilaitoksen hyvaa ilmapiiria.
Tama pro gradu -tutkielma tdydentdd jo k&ynnissa olevaa hanketta selvittdmalla

hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien kokemuksia tutortoiminnasta haastatteluiden avulla.

Hyvinvointia lukioon -pilottihanke on Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittama ja hankkeen
on tarkoitus toimia vuosina 2019-2021. Taman pro gradu -tutkielman ajankohta sijoittui
lukuvuoteen 20202021, jolloin hanke oli ollut kdynnissa jo kahden vuoden ajan. Hankkeen
myota lukioissa koulutettiin hyvinvointitutorit opiskelijoista, jotka olivat valinneet yleisen
tutorkurssin tai erillisen hyvinvointitutor-kurssin oppilaitoksessaan. Tutkimuksessamme
halusimme  selvittdd konkreettisia  toimenpiteitd, joita  hyvinvointitutorit  olivat
hyvinvointitutortoiminnan myo6td lukioissaan toteuttaneet. Lisaksi meitd kiinnosti
hyvinvointitutoreiden seka vastuuopettajien kokemukset hyvinvointitutortoiminnasta, seké
toiminnan mahdollisesta jatkumisesta lukiossa pilottihankkeen jéalkeen. Koimme hankkeen
kannalta tarkeédksi selvittdd osallistuneiden ajatuksia ja kokemuksia, silla se antaa
mahdollisuuden vaikuttaa koettuihin ongelmakonhtiin ja kehittad toimintamalleja, joilla voidaan

jatkossa edistda lukiolaisten hyvinvointia ja hyvinvointitaitoja entista tehokkaammin.

Tutkimuksen ajankohtana vallinnut koronaviruspandemia vaikutti kaikissa oppilaitoksissa
sithen, ettd hyvinvointitutortoiminnan pilottivuosi oli pé&osin suunnittelua tulevaisuutta
ajatellen. Na&in ollen koronaviruspandemia on vaikuttanut vaistdméattd tutkimuksemme
lopputulokseen eli hyvinvointitutortoiminnan selvitykseen. Toisaalta nimenomaan téllaisessa
maailman tilanteessa on erityisen tarke&é pyrkid luomaan hyvinvointia tukevia toimintamalleja,

jotta yksilon voimavarat pysyvat ylla ja hyvinvointi ei jarky.

Tassd tutkimuksessa hyvinvointia ldhestytddn kokonaisvaltaisesti ja hyvinvointia peilataan
Lukion opetussuunnitelman 2019 (2019, 62) hyvinvointiosaamisen tavoitteisiin. Hankkeen

kannalta tarkeita lahtokohtia hyvinvoinnille on ollut erityisesti arvo- ja hyvaksyntapohjaiseen



lahestymistapaan sekd hyvéaksymis- ja omistautumisterapiaan pohjautuva kéyttaytymisen
muutosmalli. Lisaksi hankkeen koulutusmateriaaleissa on hyoddynnetty positiivisen
psykologian ajatuksia hyvinvointitaitojen tukemisessa. (Kangasniemi 2021) Tutkimuksemme
teoriaosiossa esittelemme hyvinvointia monesta eri nakékulmasta, silla hyvinvoinnille ei ole

mielek&std nimetd yhté ainoaa mééritelméaa.



2  HYVINVOINNIN MAARITELMIA JA LAHTOKOHTIA

Hyvinvoinnin méaarittdminen ei ole yksiselitteista ja lahteesta riippuen voidaan 16ytaa hyvinkin
erilaisia nakemyksid. Hyvinvoinnille ei ole 16ytynyt mydsk&an yhteisesti hyvéksyttya
maadritelmaa tutkijoiden keskuudessa (Oliver ym. 2018). Madritelmille yhteist4 voidaan katsoa
kuitenkin olevan se, etta hyvinvointi on aina monen eri kokonaisuuden yhteisvaikutusta. MyGs
hyvinvoinnin ja terveyden maédritelmada kaytetdadn pitkalti paallekkdin. Maailman
terveysjarjest6 WHO (2018) médrittelee terveyttd hyvinvoinnin kautta: ”Terveys on tdydellinen
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin tila, eikd ainoastaan sairauden puuttumista”.
Tama maéritelmd on saanut Kkuitenkin paljon arvosteluita, silld kyseistd tilaa tuskin on
mahdollista saavuttaa. Terveytta ajatellen on myds hyva tiedostaa, ettd se ei ole pysyva tila,
vaan koko ajan muuttuvaa. Nain ollen terveyteen vaikuttavat sairaudet seka fyysinen ja
sosiaalinen elinympéristd, mutta myods omat henkilokohtaiset kokemukset, arvot ja asenteet.
(Huttunen 2020) Hyvinvointi on myods yksilon subjektiivinen kasitys, silla henkilé voi kokea
voivansa hyvin, vaikka ulkopuoliset arviot pitaisivat sitd mahdottomana (Ojanen 1995, 13).
Tassa luvussa madéritelladn hyvinvointia eri ulottuvuuksien kautta ja selvitetdan, miten

hyvinvointi ndhddén useamman tekijan summana.

Eri  hyvinvoinnin ulottuvuuksien yhteissummaa voidaan kutsua kokonaisvaltaiseksi
hyvinvoinniksi. Kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin voidaan nahda koostuvan erilaisista tekijoista
ja taidoista. Naitd hyvinvointia tuottavia tekijoitd ja taitoja voidaan opettaa, jolloin yksilon
hyvinvointia voidaan tietoisesti opettaa. Tutkimukset muun muassa osoittavat, ettd hyvinvointi
on asia, johon voidaan harjoitusten avulla vaikuttaa (Bolier ym. 2013). Kokonaisvaltaista
hyvinvointia maaritellaan kirjallisuudessa eri tavoin, jolloin ei ole mielekasta hakea yhté ainoaa
oikeaa maaritelmaa. Tassd luvussa tuodaan esille Allardtin ja Hettlerin maaritelmét
kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista. Erityisesti Allardtin hyvinvointiteoriaa on paljon kaytetty
suomalaisten hyvinvointitutkimuksissa, ja muun muassa Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
méérittelee hyvinvointia Allardtin mukaan (THL 2021). Hettlerin hyvinvoinnin mééritelmaa

kéyttaa sen sijaan Maailman terveysjarjesto WHO (Oliver ym. 2018).

Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeessa hyvinvoinnin kannalta térkeité Iahtokohtia ovat
olleet erityisesti positiivinen psykologia, arvo- ja hyvéksyntédpohjainen l&hestymistapa ja
positiivinen mielenterveys. Luvussa 2.3 kasitellddn nditd hyvinvoinnin l&hestymistapoja

tarkemmin.



2.1 Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi

Fyysinen hyvinvointi. Hyvinvoinnin perustana voidaan pitaa fyysista toimintakykya. Fyysinen
toimintakyky liittyy arjen haasteista suoriutumiseen ja selviytymiseen. (Kalaja 2017, 170-181)
Fyysinen toimintakyky kuvastaa myds elimiston toimintatehoa, joka jaotellaan muun muassa
lihasvoimaan, maksimaaliseen hapenottokykyyn ja nivelten liikkuvuuteen (Pohjolainen 1987).
Fyysinen suorituskyky liittyy l&heisesti fyysisen toimintakyvyn késitteeseen. Fyysinen
suorituskyky luokitellaan kestédvyyteen, voimaan, nopeuteen, taitoon ja liikkuvuuteen
(Hakkarainen 2015, 55). S&annollisella fyysiselld aktiivisuudella on huomattavia yksilon
hyvinvointiin liittyvid terveyshyotyjd esimerkiksi kroonisten sairauksien ehkaisyssé ja
hoidossa. Lisédksi tutkimukset ovat osoittaneet fyysisen aktiivisuuden parantavan psyykkista

hyvinvointia esimerkiksi stressin saatelyn seka unen laadun kautta. (Lotan ym. 2005)

Psyykkinen hyvinvointi. Psyykkisen hyvinvointiin liittyvia tekijoitd ovat muun muassa nuorilla
viihtyminen koulussa, mydnteiset minakasitykset, fyysinen patevyys seka elamanhallinnan
tunne (Ojanen & Liukkonen 2017, 216). Ojasen (1995, 9) mukaan psyykkisesti hyvinvoiva
ihminen muun muassa tuntee hallitsevansa omaa eldmaénsa, kykenee tekeméén toita ja pitaa
elamai mielekkaén ja arvokkaana. Lehtinen ym. (1991) kuvaavat Mini-Suomi-tutkimuksessa
psyykkista hyvinvointia yksilon ja ympariston dynaamisena tasapainotilana, jolla tarkoitetaan
yksilon kykya hallita itsedan seké itsensa ja ympariston valistd vuorovaikutusta muuttuvissa

elamantilanteissa.

Unella ja levolla on yhteys nuorten psyykkiseen hyvinvointiin ja koulumenestykseen. Huonon
unen on huomattu esimerkiksi vaikuttavan nuorten mielialaan, myés niilla nuorilla, joilla ei ole
diagnosoituja mielenterveysongelmia ja olevan heilla yksi tekijoistd, mika saa nuoret tuntemaan
oman olonsa masentuneemmaksi ja ahdistuneeksi. Myds unen laatu ja maara nayttaytyvat
suoraan oppilaiden oppimiskapasiteetissa ja koulumenestyksessd, ja univaje onkin suoraan
yhteydessa oppimiseen. (Curcioa ym. 2006) Dewald ym. (2010) tutkimuksessa unen mééra oli
suoraan yhteydessd koulumenestykseen ja kauemmin nukkuvilla nuorilla koulumenestys oli

parempaa.

Sosiaalinen hyvinvointi. Sosiaalista hyvinvointia voidaan tarkastella yksilo- ja yhteisotasolla.
YksilOllisen sosiaalisen hyvinvoinnin osatekijoita voivat olla esimerkiksi sosiaaliset suhteet,

itsensd toteuttaminen, osallisuus sekd sosiaalinen pddoma. Y hteisétason sosiaalinen hyvinvointi



voi koostua elinoloista, joita ovat muun muassa asuinolot seka tyohon tai koulutukseen liittyvat
seikat, kuten tyollisyys sekd toimeentulo. (Vesa ym. 2020) Osallisuus liséa yksilon
hyvinvointia ja osallisuutta ilmenee eri tavoin. Ensinnékin yksilé kokee paatosvaltaa omassa
elaméssa esimerkiksi mahdollisuutena saadella omaa olemista ja tekemistd sekd tuntee
toimintaympaériston hallittavana ja ennakoitavana. Toiseksi osallisuus nékyy yksilon
vaikuttamisen prosesseissa, eli yksilo kokee voivansa vaikuttaa erilaisissa yhteisoissa,
palveluissa ja yhteiskunnassa. Kolmanneksi osallisuus ilmenee paikallisesti siten, ettd yksilo
osallistuu merkityksellisyyden luomiseen ja kykenee liittym&&an vastavuoroisiin sosiaalisiin

suhteisiin. (Isola ym. 2017)

Sosiaalinen pddoma kuvaa yhteisollisyytta seké luottamusta. Yhteisollisyytta eli esimerkiksi
yksilon osallistumista ja luottamusta yhteison toimintoihin tarkastellaan heikkojen ja vahvojen
siteiden kautta. Perhe ja lahisuku kuvaavat vahvoja siteitd, ja heikot siteet sen sijaan l&hipiirin
ulkopuolella olevia yhteis6ja, kuten tydyhteisod ja ystavépiirid. Heikot siteet synnyttévét sita
padomaa, jota useimmin pidetdan sosiaalisena padomana. (Kalanoja 2009) Ryhmien siséista ja
valista yhteistoimintaa helpottavat yhteisesti jaetut arvot, normit ja ymmartamisen tavat.
Sosiaalista pddomaa voidaan tarkastella yksilon tai yhteison ominaisuutena, jotka molemmat
vaikuttavat terveyteen ja hyvinvointiin. (Vesa ym. 2020)

Kokonaisvaltainen hyvinvointi. National Wellness Instituten perustajan Bill Hettlerin
(1980) mukaan hyvinvoinnin maaritelma sisaltdd kokonaisvaltaisen, toisistaan riippuvaisen
l&hestymistavan, jossa kaikkien hyvinvoinnin ulottuvuuksien ndhd&an toimivan yhdessa
edistadkseen terveellisia eldmantapoja. Hettler (1980) madrittelee kokonaisvaltaista
hyvinvointia kuuden eri ulottuvuuden kautta, joita ovat ammatillinen, fyysinen, sosiaalinen,
alyllinen, henkinen ja emotionaalinen hyvinvointi. Hyvinvointi on Hettlerin (1984, Oliverin
ym. 2018) mukaan aktiivinen prosessi, jonka kautta ihmiset tiedostavat ja tekevét valintoja
kohti menestyksekkddmpéa olemassaoloa. Tama viittaa hyvinvointitilaan, jossa yksil6ill4 on
mahdollisuus edistdd hyvinvointia terveellisten eldmantapojen ja valintojen perusteella.
Oliverin ym. (2018) mukaan Hettlerin hyvinvoinnin madritelmd on edistanyt
kokonaisvaltaisesti kaikkien hyvinvoinnin ulottuvuuksien yleista tarkastelua, jotka voivat

mahdollisesti vaikuttaa kokonaisvaltaiseen terveyteen.

Toinen kokonaisvaltaista hyvinvointia edustava malli on suomalaisen sosiologin Erik Allardtin

(1976) luoma hyvinvointiteoria, jossa hyvinvointiarvot jaetaan kolmeen paaluokkaan: having



(aineellinen elintaso), loving (sosiaaliset suhteet) ja being (itsensd toteuttaminen). ltsensa
toteuttamiseen liitetddn vield alakohta doing, joka viittaa mielekkadseen tekemiseen tai
toimeliaisuuteen (Allardt 1993). Allardtin (1976) mukaan hyvinvointi on tila, jossa ihmisilla on
mahdollisuus saada tarpeensa tyydytetyksi. Nain ollen tarpeiden tyydyttdmatta jattdminen
heikentad hyvinvointia. Ensimmaiseen padluokkaan eli aineelliseen elintasoon kuuluvat muun
muassa taloudelliset resurssit, asuinolosuhteet, tyollisyys, koulutus ja terveys. Sosiaaliset
suhteet pitavét sisallaan esimerkiksi perheen, ystavat, paikallisyhteisén seka tydyhteison.
Itsensd toteuttamiseen kuuluu muun muassa yksilon vaikutusmahdollisuudet omaan eldmaén,

poliittiset resurssit seké& vapaa-ajan toiminnan mahdollisuudet. (Allardt 1976)

Turtiaisen (2020) tarkasteli vaitdskirjassaan suomalaisten nuorten hyvinvointia alueellisen
erilaistumisen nakodkulmasta sekd nuorten kasityksista hyvinvoinnista. Nuoret ndyttavat
kasittelevan asuinalueen ominaisuuksia omasta eldméntilanteesta k&sin ja nimesivat muun
muassa turvattomuuden, tekemisen puutteen sekd huonojen palveluiden ja kulkuyhteyksien
huonon asuinalueen ominaisuuksiksi. Nuorten omien kokemusten mukaan sosiaalisella
ymparistolla on erityisen térked merkitys hyvinvoinnille. Turtiainen (2020, 78) tulkitsi
ympériston rauhattomuuden ja sosiaalisten ongelmien vaikuttavan Kkielteisesti nuorten

hyvinvointiin.

Turtaisen (2020, 83) mukaan hyvét perhe- ja kaverisuhteet sekd koulumenestys korostuivat
hyvinvoinnin kannalta keskeisiksi tekijoiksi nuoren eldmdasséd. Yhtend péaatekijana
kaverisuhteiden osalta néyttaytyi se, ettd nuorella on ylipaansa kavereita eli ei jd& yksin
esimerkiksi koulussa. Nain ollen nuorille kaveripiirin ulkopuolelle joutuminen ja yksinaisyys
voivat olla mahdollisesti hyvinvoinnille pahempi uhka kuin esimerkiksi fyysinen sairaus.
Néiden lisaksi nuoret mainitsivat myds taloudellisen tilanteen seké terveyden hyvinvointia
lisddvana tekijand. Kun nuoret kuvailivat yleisesti huonosti menevééd nuorta, he yhdistivét
yksindisyyden lisdksi huonot kotiolot, vanhempien péaihdeongelmat ja vanhempien
valinpitdmattémyyden nuoren asioista. Nuoret yhdistivat huonosti menemiseen my®s nuoren

omat pdihdeongelmat ja rikosten tekemisen. (Turtiainen 2020, 83)



2.2 Terveys, materiaalinen hyvinvointi ja koettu hyvinvointi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos maarittelee hyvinvointia kolmen eri ulottuvuuden kautta,
jotka ovat terveys, materiaalinen hyvinvointi seka koettu hyvinvointi tai elaménlaatu. Kuten
aiemmin tuli esille, Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen maaritelmé& pohjautuu Allardtin
hyvinvointimalliin. N&ma& ulottuvuudet, terveys, materiaalinen ja koettu hyvinvointi ovat
yhteydessé keskendan, silla elaménlaatua, jota mitataan usein koetun hyvinvoinnin Kkautta,

muovaavat yksilon terveys ja materiaalinen hyvinvointi. (THL 2020)

Terveys. Terveys on muutakin kuin sairauden puuttumista (THL. 2021a; Svalastog ym. 2017).
Se on inhimillinen perusarvo ja edellytys sosiaaliselle ja taloudelliselle kehitykselle. (THL
2021a) Salutogeneesin teoriassa on esimerkiksi nakemys siitd, mika luo terveyttd ja mitka
tekijat tukevat terveyttd. Se eroaa perinteisesté patogeneesin lahestymistavasta, joka keskittyy
sairautta aiheuttavien tekijoiden tutkimiseen. “Terveyden alkuperdn” 16ytdmiseksi on siis

etsittava tekijoitd, jotka tukevat ihmisen terveyttd ja hyvinvointia. (Svalastog 2017)

Ottawan asiakirja 1986 madrittdd terveytta yhtend arkieldmén resurssina eikd eldmisen
tavoitteena eli padmaarand. Terveyden ei tulisi siis olla jokin kaukainen tavoite, vaan jokaisen
ihmisen perusoikeus. Asiakirja ottaa myos kantaa terveyden edistdmiseen. Terveyden
edistdaminen on toimintapa, joka pyrkii terveyteen liittyvien elintapojen ja elinolojen
suunniteltuun muutokseen. Asiakirjan mukaan terveyden edistdmisen toiminta kohdistuu

yksilon lisdksi myds ympéristoon. (Sihto 2016)

Materiaalinen hyvinvointi. Elinoloilla tarkoitetaan hyvinvoinnin aineellista perustaa. Tamén
aineellisen perustan pohjalta on mahdollisuus rakentaa hyvinvointia, vaikka kaikissa
tapauksissa suoraan hyva aineellinen perusta ei varmuudella tuota hyvinvointia. (Karvonen ym.
2018a, 46) Materiaalisen hyvinvoinnin selitysmalli hyvinvointierojen selittjana viittaa
teoriaan, jonka mukaan koyhyydestd aiheutuu elinoloille ja eldmdantavalle kielteisia
vaikutuksia, jolloin pienituloisten terveys onkin yleensd heikompi. Aineelliset tekijat
vaikuttavatkin suoraan hyvinvointiin esimerkiksi kulutusmahdollisuuksien ja asumisen kautta.
(Karvonen ym. 2018b, 104). Suomalaisten hyvinvointi 2018 -selvityksessa tarkastellaan
nuorten hyvinvoinnin eroja Allardtin hyvinvointimallin mukaan. Selvityksen mukaan perheen
matalalla koulutustaustalla oli selvésti havaittavissa negatiivinen yhteys nuoren hyvinvointiin

usealla eri hyvinvoinnin ulottuvuuksilla ja ne ovat melko pysyvia luonteeltaan. Selvityksessa



havaittiin erityisesti didin koulutustaustan vaikutus lukiolaisten hyvinvointiin. (Kestila ym.
2018, 120-134)

Koettu hyvinvointi. Koetulla hyvinvoinnilla tarkoitetaan yksilon omaa kokemusta hyvinvoinnin
eri ulottuvuuksista, kuten terveydestd, sosiaalisista suhteista ja sosiaalisesta identiteetista.
Koetun hyvinvoinnin kokonaisarvio summautuu tyytyvaisyydeksi elamaén tai onnellisuudeksi.
(Karvonen 2018, 96) Myos Dolanin ym. (2008) mukaan hyvinvointi maarittyy keskeisilta osin
yksilon omien eldméankokemuksien pohjalta. Koettua hyvinvointia mitataan usein
elaménlaadulla. Allardtin (1976) mukaan eldménlaatu liittyy sosiaalisten sek& itsensa
toteuttamisen tarpeiden tyydyttamiseen. Tarpeiden tyydyttdmisen taustalla ovat siis
aineettomia, kuten ihmissuhteisiin liittyvia tarpeita (Allardt 1976). Monet tutkimukset viittaavat
siihen, ettd huono terveys, ero, tyottomyys ja sosiaalisten kontaktien puute liittyvét kaikKki

vahvasti negatiivisesti koettuun hyvinvointiin (Dolan ym. 2009).

2.3 Positiivinen psykologia, arvo- ja hyvaksyntéapohjainen lahestymistapa ja

positiivinen mielenterveys

Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeessa hyvinvoinnin kannalta tarkeita lahtokohtia ovat
olleet erityisesti positiivinen psykologia, arvo- ja hyvéksyntapohjainen lahestymistapa ja
positiivinen mielenterveys. Seuraavaksi esittelemme tarkemmin néitd hankkeen toimintaa

ohjanneitta hyvinvoinnin l&htokohtia.

Positiivinen psykologia. Positiivisen psykologian tavoitteina ovat optimaalisen toiminnan ja
hyvinvoinnin edistaminen. Positiivisen psykologian teemoja ovat muun muassa mydnteiset
tunteet, voimavarojen ja vahvuuksien hyddyntaminen sekd ndiden soveltaminen kaytantoon.
Positiivisen psykologian tutkimuskentéssd on nahtévilla kaksi eri nakdkulmaa, joista toinen
korostaa yksilon omaa ajattelutapaa, kun taas toinen ndkokulma tarkastelee ja keskittyy yksiloa
laajemmin kontekstiin eli ympdar6ivaan maailmaan. Positiivisen psykologian tutkimuskenttd on
kuitenkin saanut kritiikkia ajatusmallin liiallisesta painotuksesta positiivisiin ajatuksiin, jolloin
negatiiviset kokemuksia ei onnistuta huomioimaan riittavéasti. (Ciarrochi ym. 2016) Kuitenkin
tutkimukset ovat osoittaneet positiivisen psykologian voivan edistéé yksilén hyvinvointia seké

vahentdd muun muassa masennusoireita (Bolier ym. 2013).



Hyvinvointia lukioon -hankkeen hyvinvointitutor-koulutuksen yhtend lahtokohtana on
kontekstuaalinen  positiivisen  psykologian ajatusmalli. Kontekstuaalisen positiivisen
psykologian pééatavoitteena on Kangasniemen (2021) mukaan 1) Luoda ympéristdjd, joissa
nuoret voivat tehdd itselle merkityksellisia valintoja ja toteuttaa itselle tarkeita asioita ja
tavoitteita 2) Opettaa taitoja, joiden avulla nuori kykenee toimimaan joustavasti ja

tarkoituksenmukaisesti saavuttaakseen oman potentiaalinsa.”

Arvo- ja hyvaksyntapohjainen lahestymistapa. Arvo- ja hyvéksyntapohjainen lahestymistapa
on kontekstuaalisen psykologian tieteenalaan kuuluva terapiamuotojen kentté. Yhteista arvo-
ja hyvaksyntépohjaisen terapian menetelmille ovat prosessit tai strategiat, joissa harjoitetaan
arvojen ja erilaisten tunteiden sekd ajatusten hyvéksymistd sekd hyddynnetdan tietoista
lasndoloa. (Hayes ym. 2006) Hyvinvointitutor-koulutuksen késikirja pohjautuu arvo- ja
hyvaksyntépohjaiseen lahestymistapaan sek& hyvéksymis- ja omistautumisterapiaan (HOT)
pohjautuvaan kayttaytymisen muutosmalliin. Koulutuksen ajatuksena on korostaa nuoren
arvojen ja hanen itse tarkeiksi kokemien asioiden hyddyntamisté seka hyvaksymista. Arvo- ja
hyvaksyntédpohjaisen ldhestymistavan tavoitteena on muun muassa kayttaytymisen

joustavuuden edistaminen ja tukeminen arvojen seké siséisen motivaation kautta (Hayes 2006).

Positiivinen mielenterveys. Positiivinen mielenterveys on mielen hyvinvointia ja olennainen
osa terveytta. Se on yksilén hyvinvoinnin kannalta erityisen térkeda ja voimavara elaméassa.
Positiivisen mielenterveyden késitteitd on useampia, mutta niissé kaikissa painotetaan muun
muassa yksilon erilaisia psyykkisid voimavaroja, vaikutusmahdollisuuksia omaan eldmaan,
toiveikkuutta ja elaméanhallinnan tunnetta ja myonteisid kasityksia itsestddn. Téarkeaa
positiiviselle  mielenterveydelle on erityisesti siirtdd ajattelua pois sairaus- ja
ongelmakeskeisyydesta. (THL 2021c)

Positiivinen mielenterveys on myds voimavara, jonka kapasiteettia yksilon on pitkin elaméaén
mahdollista tukea ja kehittd4. Positiivista mielenterveyttd pyritddn mittaamaan Warwick-
Edinburgh mental well-being scale (WEMWBS-mittari) avulla, jossa kyselyn kautta
keskitytddn mittaamaan positiivisia tunteita, sosiaalisia suhteita ja toimintakykyd. Mittari on
14-osainen, mutta siitd on kehitetty myods lyhyt 7-osainen versio (SWEMWBS). Nama
molemmat versiot on k&&nnetty suomeksi ja erityisesti lyhyempi versio on ollut kéaytéssa
useammassa vaestotutkimuksessa. (Appelqvist-Schmidlechner ym. 2016) Hyvinvointia

lukioon -kehittdmishankkeen opiskelijoille suunnatussa kyselyssd on hyddynnetty kyselyn
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taytta versiota ja sitd on hyodynnetty tutkimuksen osana mittaamaan lukiolaisten kokemaa

hyvinvointia alku- ja loppukyselyissé.
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3 HYVINVOIVA LUKIOLAINEN

Tassa luvussa tarkastellaan aluksi lukiolaisten hyvinvointia uusimpien tutkimustulosten
perusteella. Tutkimustulokset viittaavat siihen, ettd nuorten kokema hyvinvointi on heikentynyt
viime vuosina. Esimerkiksi Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2021) mukaan nuorten
tyytyvéisyys eldmddn on vahentynyt, kun samaan aikaan ahdistuneisuus on lisdéntynyt.
Opiskelijat itse kokevat tarkeédksi hyvinvoinnin kannalta muun muassa sosiaaliset suhteet seka

liikkumisen (Kangasniemi & Rajala 2021).

Luvussa 3.2 kerrotaan uusimmasta lukion opetussuunnitelman perusteista (2019), joka otettiin
valtakunnallisesti kdyttdén vuonna 2021. Lukion tavoitteena on edistéa ja tukea opiskelijoiden
hyvinvointia. Paikallisen opetussuunnitelman laadinnassa korostuvat lukion toimintakulttuurin
kehittaminen, joka tukee opiskelijoiden hyvinvointia jaksamista ja osallisuutta. Liséksi
opetussuunnitelmaan kuuluva hyvinvointiosaaminen on yksi laaja-alaisen osaamisen o0sa-
alueesta, jolloin hyvinvointi liitetddn vahvemmin osaksi lukio-opetuksen tehtavié ja tavoitteita.
(LOPS 2019, 10)

3.1 Lukiolaisten hyvinvointi

Suomen Lukiolaisten liitto kaynnisti vuonna 2011 lukiolaistutkimusten sarjan. Talléin lukion
hyvinvointia tarkastelevia tutkimuksia todettiin olevan julkaistu ainoastaan muutamia
aikaisemmin. Tarve tutkimukselle néhtiin erityisen ajankohtaiseksi, silla 2000-luvulla mediassa
oli ollut paljon esilld nuorten pahoinvointiin ja syrjaytymiseen liittyvia teemoja. Lukiolaisten
liitto halusi mukaan oppilaitosta suuremman kontekstin, ja Lukiolaisten liiton tutkimuksessa
tarkastellaankin my0s opiskelijoiden asuinpaikan merkitysté. (Laitinen 2012) Tutkimuksessa
(n=3099) lukiolaisten hyvinvointi ndyttaytyi suurelta osin hyvélta jokaisella osa-alueella, mutta
pienelle joukolle kasaantui useita ongelmia. Lisdksi oli havaittavissa selkedé paikkakunta- ja
aluekohtaista vaihtelua erityisesti opiskelijahuollon palveluiden saavutettavuudessa ja
terveyskéayttaytymisessa. Tutkimuksen pohjalta Lukiolaisten liitto esitti
toimenpidesuunnitelman, joka sisélsi muun muassa opiskeluterveydenhuollon kehittdmista,
tutortoiminnan  lakis&ateistamistd, opettajien osaamisen parantamisen opiskelijoiden

hyvinvoinnin edistdjiné seka lukion oppilaskuntien kuulemisen velvoittamista. (Laitinen 2012)
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Viimeisten vuosien aikana toisen asteen opiskelijoiden hyvinvointia on mitattu ja selvitetty
kuitenkin laajalti erilaisten kyselyiden ja tutkimusten kautta. Liikkuva opiskelu -ohjelmaan
liittyvassa haastattelututkimuksessa keskiossa oli kuvata, millaiseksi nuoret kokevat liikunnan
merkityksen opiskelukyvyn kannalta, mutta tutkimuksen tarkoituksena oli myds lisata
ymmarrystd, millaisia tekijoitd opiskelevat nuoret liittdvat hyvinvointiin ja jaksamiseen.
(Kangasniemi & Rajala 2021, 3)

Kangasniemen ja Rajalan (2021) tutkimuksessa haastateltiin kahdeksan toisen asteen
opiskelijaa. Nuoret kokivat hyvinvointinsa yleisesti hyvaksi sekd lukiokoulutuksessa ettéd
ammatillisella puolella. Koronatilanne nousi joissakin haastattelun pohdinnoissa esille. Nuoret
kokivat, ettd liikkuminen tukee heidan terveyttdan seka hyvinvointiaan ja pitivat lilkkumista
tarkeana fyysisen hyvinvoinnin kannalta. Jokainen nuori kertoikin liikunnan kuuluvan eldméan
jollakin tavalla. Tutkimuksessa nuoret kokivat suurimpina hyvinvointiin vaikuttavina tekijoina
olevan sosiaaliset suhteet ja liikkuminen. Sosiaalisissa suhteissa korostuivat kaverit ja perhe.
Néiden liséksi haastatteluissa nousivat esiin ravinnon, unen ja tulevaisuuden suunnittelun

tarkeys. (Kangasniemi & Rajala 2021, 7)

Hyvinvointiin liittyvia ongelmia ja kamppailuita olivat kokeneet kaikki haastatteluun
vastanneet lukiolaiset. Sosiaaliset suhteet kuten yksindisyys, opiskeluun liittyva stressi,
vahainen liikkuminen tai se, ettei opiskeluita koettu tarpeeksi haastaviksi, nousivat erityisesti

esille. (Kangasniemi & Rajala 2021, 8)

Kangasniemen ja Rajalan (2021) tutkimuksessa korostui, ettd nuoret liittivat hyvinvointiinsa
useita erilaisia tekijoita, ja paatulokset vahvistavat kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ajattelua
terveyden edistamisessa. Kaverit, perhe, muut ihmissuhteet, liikunta, ravinto, uni ja
tulevaisuuden suunnittelu olivat positiivisesti yhteydessa koettuun hyvinvointiin. Koska
tutkimuksessa keskityttiin erityisesti litkkumiseen, liikunnan osalta tulokset ndyttivét selvésti
siltd, ettd liikunta koettiin tarkednd osana hyvinvointia, mutta liiallinen liikunta néhtiin liittyvan
huonovointisuuteen ja  opiskelu-uupumukseen.  Liikkumisessa opiskelijat  sivusivat
oppilaitoksen roolia liikkumisen tukena. Tutkimuksen pohdinnoissa korostuikin oppilaitosten
velvoittaminen tiiviimp&an opiskelijoiden hyvinvoinnin edistdmiseen. (Kangasniemi & Rajala
2021, 11-12)
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Samankaltaisia tuloksia on saatu myos Lukiolaisbarometrissd, jossa tutkitaan lukiolaisten arkea
heiddn omasta né&kokulmastaan. Barometrin hyvinvointiosion kysymyksissa korostuvat
ihmissuhteet, vapaa-ajan harrastukset ja median kayttd. 70 prosenttia lukiolaisista koki, etta
heilla on tarpeeksi laheisid elamassaan ja 73 prosenttia koki omaavansa tarpeeksi ystavia. Noin
joka kymmenes vastaajista koki kuitenkin, ettei ndin ole. Sama mé&&rd vastaajista koki
joutuneensa muiden opiskelijoiden kiusaamisen kohteeksi satunnaisesti. Vapaa-ajan
harrastuksissa korostui liikkuminen itsendisesti tai ryhmaéssa. (Opiskelun ja koulutuksen
tutkimussaatié 2019)

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kouluterveyskysely on myds mitannut kauan
valtakunnallisesti nuorten koettua terveyttd ja hyvinvointia. Mittareina kdytetddn muun muassa
koettua tyytyvéisyyttd elaméan, mielenterveyttd sekd sosiaalisia suhteita. Vuoden 2021
kouluterveyskysely osoitti, ettd lukiolaisten koettu hyvinvointi on heikentynyt verrattuna
aiempaan eli vuoden 2019 kouluterveyskyselyn tuloksiin. Kouluterveyskyselyssa tarkastellaan
muun muassa opiskelijoiden tyytyvéisyyttd eldméaéan. Lukiossa opiskelevista pojista 78
prosenttia ja tytoista 62 prosenttia oli tyytyvaisia elaméan vuonna 2021. Tyytyvaisia elaméén
kokevien osuus on kuitenkin laskenut vuoden 2019 tuloksista. Vuoden 2021 kyselytulosten
mukaan lukion tytoistd 30 prosenttia koki kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta, kun vuonna
2019 vastaava osuus tytoilla oli 20 prosenttia. Pojilla on havaittu tyttdja pienempi
ahdistuneisuuden kasvu, mutta vuonna 2021 ahdistuneiden osuus oli 8 prosenttia, kun vuonna
2019 osuus oli ainoastaan 5 prosenttia. Ahdistuneisuuden liséksi yksindisyys korostui erityisesti
tytoilla. Vuoden 2021 lukiolaistytdista 23 prosenttia koki itsensé yksinaiseksi melko usein tai

jatkuvasti, kun vuonna 2019 vastaava prosenttiluku lukiolaistytoilla oli 15. (THL 2021b)

Maailman terveysjarjestd (WHO) teettdd myos joka neljas vuosi nuorten (12-15-vuotiaat)
terveyteen ja hyvinvointiin liittyvan WHO-koululaistutkimuksen. Kyselyssa otetaan huomioon
erilaiset ympaéristot, joissa nuori toimii, kuten esimerkiksi koti, koulu ja ystavien kanssa
toimiminen. Tutkimuksessa vastaajia on ympdari maailmaa 50 eri maasta tai maanosasta.
Viimeisimmassd vuonna 2018 teetetyssa kyselyssa suurin osa nuorista ilmoitti olevansa
tyytyvédinen omaan eldmaéansa keskiarvolla 7,8/10. Vuoteen 2014 verrattaessa erilaisia
terveysongelmia omaavien nuorten maarassa on nahtavilla kuitenkin pientd nousua kaikkien

vastaajien kesken. (Inchley ym. 2020, 21)
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Verrattaessa edelliseen vuonna 2014 teetettyyn kyselyyn, erityisesti koulun suhteen oli
nahtavissa selvaa laskua tuloksissa. Mit4d vanhemmista oppilaista oli kysymys, sitd enemmén
koulussa viihtyminen oli laskenut ja sitd enemman koettiin paineita koulunkdynnista. Oppilaat
kokivat myds saavansa entistd vdhemman tukea koulun opettajilta. Suomalaisista nuorista ja
erityisesti 15-vuotiaista tytoista jopa 73 prosenttia koki paineita koulun suhteen, kun kaikkien
maiden keskiarvo oli 44 prosenttia. Yleisesti hyvinvointia koskevissa valinnoissa on
parannettavan varaan, silld suurin osa nuorista ei syonyt suositusten mukaan ja jopa 40
prosenttia nuorista jatti aamupalan syomatta. Suomalaisnuorten osuus, jotka eivét syo péivittdin
vihanneksia tai hedelmid oli koko vertailumaiden korkein. Liikunnan suhteen nuorista
vdhemman kuin viidesosa liikkui suositusten mukaan, eli vahintdan yhden tunnin paivassa.
Erityisesti naissa tuloksissa on huomattu korostuvan nuorten perheen tausta, silla matalamman
tulotason perheesta tulevat nuoret ilmoittivat liikkuvansa vahemman ja syovénsa
epaterveellisemmin, mika kertoo hyvin nuorten vélilla esiintyvésta terveyden eriarvoisuudesta.
(Inchley ym. 7-13 2020)

Lasten ja nuorten liikuntakayttdytyminen Suomessa (LIITU) -tutkimus vuodelta 2020
tarkastelee nuorten litkkumista ja liitkuntakayttaytymistd monen eri nékokulman kautta. LIITU-
tutkimukseen osallistui 4958 lukiolaista ja 375 ammatillisessa oppilaitoksessa. Aineisto
keréttiin séahkaisilla kyselyilla seka liikemittareilla. L1ITU-tutkimuksen tuloksissa ilmeni, etta
ainoastaan harva lukiolainen liikkui vahintaan tunnin péivassa jokaisena viikon paivéana. Lasten
ja nuorten liikkumissuositusten mukaan reipasta ja rasittavaa liikkumista tulisi olla vahintaan
tunti paivéssa (Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja 2021). Itseraportoituna 14 prosenttia
lukiolaisista liikkui suositusten mukaan ja liikemittareilla mitattuina ainoastaan 2,6 prosenttia
taytti liikuntasuositukset. (Kokko ym. 2021)

LIITU 2020 -tutkimuksessa myos tarkasteltiin unen yhteytta litkunta-aktiivisuuteen. Tuloksissa
ilmeni, etta litkunta-aktiivisuuden lisddntyessa myds vahintdan 9 tuntia yossa nukkuvien osuus
kasvoi. Kuitenkin tutkimuksessa todettiin, ettd ainoastaan 10 prosenttia nuorista koki unensa
olleen riittdvaa joka tai lahes joka aamu. Liséksi liikuntaryhmi tarkastellessa tuli esille se, etté
vahan liikkuvat lukiolaiset kokivat huomattavasti harvemmin unensa olleen riittdvaa kuin
paivittain litkkuvat lukiolaiset. (Ojala ym. 2020, 143-144)

LIITU 2020 -tutkimuksessa tarkasteltiin myo6s liikunta-aktiivisuuden yhteyttd koettuun

terveyteen, psyykkisiin oireisiin seka yksindisyyteen. Tuloksissa havaittiin erityisesti miehill&
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liikunta-aktiivisuudella olevan yhteys itsearvioituun terveyteen siten, ettd harvoin liikkuvista
miehisté jopa 36 prosenttia koki terveytensa huonoksi tai kohtalaiseksi. Psyykkisisté oireista
sen sijaan havaittiin, ettd lahes puolet lukiolaisista koki alakuloisuutta tai nukahtamisvaikeuksia
useammin kuin kerran viikossa. Liikunta-aktiivisuuden yhteys alakuloisuuteen nakyi erityisesti
vahan liikkuvilla nuorilla, silla vahén liikkuvat kokivat selvésti enemmén alakuloisuutta
verrattuna paljon liikkuviin. Lopuksi liikunta-aktiivisuudella havaittiin yhteys yksinéisyyden
kokemuksessa siten, etta liikunnan lisddntyessa myds yksinaisyyden kokemus vaheni. (Ojala
ym. 2020, 139-146)

3.2 Lukion opetussuunnitelma ja hyvinvointi

Uusi lukion opetussuunnitelman perusteet (2019) otettiin Suomen lukioissa kéyttéon syksylla
2021 aloittavilla opiskelijoilla. Uuden opetussuunnitelman myo6té opiskelijan hyvinvointi on
otettu huomioon aiempaa selkedmmin opintojen tavoitteiden ja opiskelijan tuen kautta.
Ensimmaistd kertaa lukiolakiin siséllytettiin - muun muassa lukiolaisen oikeus saada
erityisopetusta sekd ja muuta oppimisen tukea. Tavoitteena lain muutoksella on tukea
opiskelijan hyvinvointia ja jaksamisesta sekda tunnistaa varhain mahdollisia oppimisen
vaikeuksissa. (Opetushallitus 2019)

Lukion opetussuunnitelmaan ja lukiokoulutukseen kuuluu uudistuksen myo6té laaja-alainen
osaaminen, jonka tavoitteena on eheyttdd lukiokoulutusta ja muodostaa yhteisia lukion
oppiaineiden tavoitteita. Laaja-alaisissa opinnoissa opiskelija syventéa ja oppii soveltamaan jo
aiemmin oppimaansa, ja tarkastelemaan asioita monitahoisesti, yhteiskunnallisten ilmididen ja
erilaisten keskinaisriippuvuuksien kautta. (LOPS 2019, 61)

Hyvinvointiosaaminen on yksi kuudesta laaja-alaisen o0saamisen osa-alueesta, joten
hyvinvointiosaaminen  tulisi  n&kyd jollakin  tapaa  jokaisessa  oppiaineessa.
Hyvinvointiosaamiseen siséltyy tavoitteita, jotka liittyvat lukiolaisen oman ja toisten
hyvinvoinnin edistdminen esimerkiksi tunnistamalla hyvinvointia ja turvallisuutta tukevia seka
heikentavia tekijoitd. Hyvinvointiosaamisen tavoitteisiin  kuuluu opiskelijan oman
itsetuntemuksen kehittdminen sekd fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn ja
hyvinvoinnin vaaliminen ja ymmartdminen. Tavoitteena on myos se, ettd opiskelija ymmartaa

elaméantapojen ja opiskelupdivdd tukevan levon, ravinnon ja fyysisen aktiivisuuden
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merkityksen sekd tunnistaa, milloin oman hyvinvoinnin varmistamiseksi avun hakeminen on
tarpeen. Oman hyvinvoinnin kehittamisen ja yllapitamisen lisaksi korostuu lukioyhteison seka
muiden opiskelijan elamassé vaikuttavien yhteisdjen hyvinvoinnin merkityksen ymmaértaminen
ja edesauttaminen. Opiskelija oppii myds ymmartamaan yhteiskunnallisia ja globaaleja keinoja

hyvinvoinnin edistdmiseksi ja sietdmaan epavarmuutta. (LOPS 2019, 62)

Perinteisesti  liikunta ja terveystieto tunnustetaan erityisesti oppiaineiksi, joissa
hyvinvointiosaamista opetetaan sekd keskitytddn fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
hyvinvoinnin edistamiseen. Liikunta oppiaineen tehtavé lukiossa on tukea suoraan opiskelijan
hyvinvointia ja sen kehitysta ja oppimista. Liikunnassa opittujen taitojen kautta opiskelijalla on
mahdollisuus arvioida, yllapitdd ja kehittdd omaa fyysistd, sosiaalista ja psyykkista
toimintakykyd. Opiskelijoita ohjataan my6ds ottamaan vastuuta omasta toiminta- ja
opiskelukyvystaan, seka korostetaan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja aktiivisen elamantavan
merkitystd. Hyvinvointiosaamista laaja-alaisen osaamisen nakokulmasta tuodaan oppiaineessa
esille tukemalla opiskelijan pitkédjanteisyyttd, sinnikkyyttd ja jaksamista, minkd kautta
vahvistetaan hyvinvointiosaamista, ja terveytta ja hyvinvointia edistdvaa toimintakulttuuria.
(LOPS 2019, 333-336)

Terveystiedossa oppiaineen tehtavana korostuu opiskelijan terveysosaamisen monipuolinen
kehittdminen, mika ilmenee asiatiedon ja kasitteiden hallintana, mutta myds terveyteen
liittyvina taitoina ja kykyna kriittiseen ajatteluun seka itsetuntemuksen syventamiseen. Naiden
taitojen avulla pyritaéan terveyden laaja-alaiseen hahmottamiseen, mitd kautta opiskelija pystyy
tunnistamaan ja muokkaamaan tekijoitd, jotka mahdollistavat opiskelijan oman, muiden
ihmisten ja ympariston terveellisyyden arvostamisen, edistamisen ja yllapitamisen. Laaja-
alaisessa tavoitteessa korostuu yksilon, yhteison ja yhteiskunnalliset edellytykset lisatéa

valmiuksia oman ja muiden terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen. (LOPS 2019, 328)

Muissa oppiaineissa hyvinvointiosaaminen tulee esille vield kyseiselle oppiaineelle
tyypillisesti. Esimerkiksi historiassa hyvinvointiosaaminen keskittyy syventaméan ymmarrysté
hyvinvointiyhteiskunnan kehityksestd (LOPS 2019, 281), kielissa, kuten ruotsissa
hyvinvointiosaamista tuodaan esille yksilon ja yhteison identiteetin rakentamisen kautta (LOPS
2019, 127) ja matematiikassa sovelletaan omien tavoitteiden asettamista ja vahvistetaan

opiskelijan kiinnostusta kokeiluihin ja sinnikk&iseen tyoskentelyyn. (LOPS 2019, 221)
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Hyvinvointiosaaminen kulkee siis koko opetussuunnitelman l&pi ja tata kautta lukion arjessa

oppiaineessa kuin oppiaineessa.
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4 HYVINVOINTIA LUKIOON -KEHITTAMISHANKE

Tassa luvussa kerrotaan Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamasta Hyvinvointia lukioon -
kehittdmishankkeesta. Kokeiluhanke kaynnistettiin aluksi yhdesséd ja sen jalkeen kahdessa
muussa lukiossa eri puolilla Suomea. Kehittdmishankkeen toteutuksesta vastaa Liikunnan ja
kansanterveyden edistamissaatié LIKES, joka alkuvuonna 2022 yhdistyi osaksi Jyvaskylan
ammattikorkeakoulua ja kulkee nykyaan nimelld LIKES by Jamk. Hankkeen rahoituksen
takana toimii Opetus- ja kulttuuriministeri6. (LIKES 2021)

Hankkeeseen osallistuvissa oppilaitoksissa teetettiin lukuvuonna 2020-2021 alku- ja
loppukyselyt, joiden tarkoituksena oli selvittda opiskelijoiden yleista hyvinvoinnin tilaa seka
jaksamiseen liittyvid kokemuksia, huolenaiheita ja toiveita. Luvussa 4.4 esitellaan naita tuloksia
meidan tulkitseminamme. Kyselytulokset taustoittavat ja lisdévét tietoa néista oppilaitoksista,
joissa hanketta oli toteutettu tutkimuksemme ajankohtana.

4.1 Tausta

Hyvinvointia lukioon -kehittdmishanke toimii vuosina 2019-2021. Hanke kéaynnistyi yhdessa
lukio-oppilaitoksessa vuonna 2019. Lukuvuoden aikana kokeiltiin ensimmaistd kertaa
hyvinvointitutor-koulutusta ja hyvinvointiryhmén toimintamallia hankevastaavan vetdmana.
Hankkeen toisena vuonna 2020-2021 se laajeni kahteen muuhun oppilaitokseen. Hankkeeseen
mukaan lahteneille lukioille ja opettajille sekd& muille oppilaitoksen opiskelijahuollon
ammattilaisille pidettiin koulutus, joka mahdollisti hyvinvointitutor-toiminnan kaynnistamisen

omassa oppilaitoksessa seka hyvinvointitutoreiden kouluttamisen.

Hankkeen toimintamalli perustuu opiskelijoiden vertaiseen yhteistydhon opettajien ja
opiskeluterveydenhuollon ammattilaisten kanssa. Hankkeessa kehitettiin hyvinvointitutor-
koulutusta ja toimintatapaa, jossa tuetaan opiskelijoiden tarpeista ldhtevida hyvinvoinnin
edistamistoimia ja -tekoja. Hyvinvointitutorit ovat opiskelijoita, jotka ovat saaneet koulutuksen
toimia lukioissaan hyvinvointitutoreina, kehittden omassa lukiossa opiskelijoiden hyvinvointia
edistédvai ja tukevaa toimintaa seka tekoja. Opiskelijat ovat valinneet tutortoiminnan yhdeksi
kurssikseen oppilaitoksen kurssitarjonnasta tai toimintaa voidaan siséllyttdd osaksi muuta

tutortoimintaa.
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Hyvinvoinnin lisdksi tarkoituksena on kehittdd oppilaitoksessa yhteisollistd, avointa ja
myo0nteista ilmapiirid. (LIKES 2021) Hyvinvointitutoreiden toimintaa ohjaa ja apuna toimii
koulun henkilékunnasta valittu vastuuhenkild, esimerkiksi opettajien joukosta valittu
vastuuopettaja. Yhdessa hyvinvointitutoreiden kanssa vastuuopettaja tai muu ammattilainen ja
tutorit muodostavat lukion hyvinvointiryhmén. Hyvinvointitutorit ovat saaneet lukiossa

toimivan vastuuopettajan kautta koulutuksen toimia hyvinvointitutorin roolissa.

Vastuuopettajan/-ammattilaisen ty6ta on ohjannut ja auttanut hankkeen oma kasikirja, jossa on
kasitelty hyvinvointia ja sen edistdmista esimerkiksi ympériston, kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin, motivaation ja vertaistoiminnan kautta. K&sikirjassa hyvinvointia ohjaa arvo- ja
hyvaksyntédpohjainen teoreettinen tausta. Hyvinvointitutor-koulutus ja hyvinvointiryhman
toimintamallia on perusteltu lukion uuden opetussuunnitelman tarpeiden mukaan ja se pyrkiikin
vastaamaan lukion uudessa opetussuunnitelmassa korostettuihin hyvinvointiosaamisen ja -

taitojen vahvistamiseen. (Kangasniemi 2021)

4.2 Tavoitteet

Hankkeen tavoitteena on edistdd opiskelijoiden taitoja huolehtia omasta jaksamisestaan
hyvinvoinnin eri osa-alueilla, kuten unen, liikunnan ja mielen hyvinvoinnin avulla seka néitéa
tukemalla lukioarjessa. Hankkeen toimintamallissa korostuu vertaisyhteistyd opiskelijoiden
kesken sek& opettajan ja opiskelijaterveydenhuollon ammattilaisten kanssa yhdessa toimien.
Hankkeen tarkoituksena on ollut kehittad hyvinvointitutor-koulutusta ja -toimintaa lukioissa,
joissa korostuvat opiskelijoiden tarpeista lahteva hyvinvoinnin edistdmistoimet ja -teot, seké

oppilaitoksen avoimen ja myonteisen ilmapiirin kehittdaminen. (LIKES 2021)

Hankkeeseen mukaan l&hteneille lukioille ja opettajille sek& muille koulun opiskelijahuollon
ammattilaisille on tarjottu koulutus hankkeen kautta seka kaésikirja, jolla on varmistettu
mahdollisuus l&hted toteuttamaan ja luomaan hyvinvointitoimintaa lukioissa, ja kouluttaa oman
lukion hyvinvointitutorit. Lisaksi hankkeen kautta on toteutettu tyGnohjausryhmid, joihin
vastuuopettajat ovat voineet halutessaan osallistua pitkin vuotta ja jakaa kokemuksiaan seka

saada ideoita muilta oppilaitoksen ammattilaisilta.
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Kokeiluhankkeen jalkeen tarkoituksena on luoda pysyvia rakenteita Suomen lukioihin
opiskelijoiden hyvinvoinnin tukemiseksi varhaisen puuttumisen kautta. Syksylla 2021 ja siité
eteenpéin hankkeen tavoitteena on levittdytya ja juurtua valtakunnalliseksi toimintamalliksi
Suomen lukioissa. Ilmainen hyvinvointitutorkoulutus on jatkossa suunnattu opettajille ja
opiskelijaterveydenhuollon ammattilaisille, jotka koulutuksen my6t4d saavat valmiudet
kouluttaa oman lukionsa hyvinvointitutoreita. Koulutuksen jarjestdd LIKES ja ainakin
toistaiseksi koulutus toteutetaan Microsoft Teamsin vélitykselld. Koulutus on kertaluonteinen
ja kestoltaan yhteensa kuusi tuntia. (LIKES 2021)

Hankkeen viimeisessa vaiheessa tavoitteena on levittad edelleen toimintaa valtakunnallisesti ja
tarjota maksuttomia koulutuksia mukaan lahteville lukioille. Ensimmaiset kokeiluhankkeen
ulkopuoliset koulutukset toteutettiin syksylla 2021. Hanketta pyritadn levittdméan myos
ammatilliselle puolelle ja ensimmaiset ammatilliseen oppilaitoksiin suunnatut koulutukset
jarjestetdan kevaalla 2022. (LIKES 2021)

4.3 Pilottilukioiden kyselytulokset (alku- ja loppukyselyt)

Hankkeen pilottilukioissa oli ennen tutortoiminnan alkamista teetetty hyvinvointia koskeva
alkukysely, joka toteutettiin uudelleen lukioissa hankkeen ensimmaisen toimintalukuvuoden
jalkeen. Kyselyn tavoitteena oli kartoittaa oppilaitosten hyvinvointitydn tilaa seka saada tietoa
opiskelijoiden hyvinvoinnista ja jaksamisesta. Syksylla vuonna 2020 teetettiin alkukysely
satunnaisesti lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoille ja vastaava loppukysely kevaalla 2021.
Hyvinvointitutortoimintaa oli siis toteutettu oppilaitoksissa yhden lukuvuoden verran alku- ja
loppukyselyn vélissa. Kyselytutkimukseen osallistui syksylla 2020 yhteensa 288 opiskelijaa ja
kevéaalla 2021 yhteensd 299 opiskelijaa. Kyselyissd opiskelijoilta kysyttiin yleisesti
oppilaitoksen hyvinvoinnin edistamisesta ja lukion ilmapiiristd sekd opiskelijoiden
huolenaiheista ja toiveista. Lisdksi vastaajaa pyydettiin arvioimaan tyytyvaisyyttd omaan

eldamaan positiivisen mielenterveyden mittarin avulla.

Tassa luvussa esitellddn hankkeen alku- ja loppukyselyiden alustavia tuloksia, joita
tulkitsemme ja vertailemme keskendan. Kyselyt taustoittavat hanketta, silla ne kertovat
tutkimukseemme osallistuvien oppilaitosten yleisestd hyvinvoinnin tilasta. Pohdinnassa, eli

luvussa 7 peilaamme hankkeen kyselyjen tuloksia tdmén tutkimuksen haastattelutuloksiin.

21



4.3.1 Hyvinvoinnin edistaminen lukiossa

Kyselyissa opiskelijoilta kartoitettiin  tyytyvaisyyttd oppilaitoksen hyvinvointitydhon
kysymykselld: “Miten tyytyvdinen olet opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamiseen yleisesti
lukiossanne?”.  Alkukyselyssé hieman yli 80 prosenttia vastaajista oli melko tai erittain
tyytyvaisia oppilaitoksen hyvinvointityohon. Loppukyselyssé vastaava prosenttiluku oli 76,
joten loppukyselyn vastauksissa opiskelijat olivat hieman enemman tyytyméttomia
oppilaitoksen hyvinvointitydhon verrattuna alkukyselyyn. Myds erittdin  tyytyvaisten
opiskelijoiden vastausosuus laski loppukyselyssé lahes puolella verrattuna alkukyselyyn.

Opiskelijoilta kysyttiin avoimena kysymyksend toiveita koulun hyvinvointityon kehittdmiseksi.
Alkukyselyn vastauksissa nousi esille kolme teemaa, jotka olivat mielenterveys seka -palvelut,
fyysinen hyvinvointi ja yhteisOllisyyden puute. Useat opiskelijat kokivat, ettd
opiskelijahuoltopalveluita (koulupsykologia, kuraattori, terveydenhoitaja) on oppilaitoksessa
heikosti saatavilla tai ne ovat ruuhkautuneet. Opiskelijat toivoivat myos, ettd mielenterveydesta,
kuten stressistd, puhuttaisiin enemman. Fyysisen hyvinvoinnin edistamiseksi opiskelijat
toivoivat enemman liikunnallisia valitunteja, tapahtumia sek& konkreettisia ohjeistuksia.
Liikuntamahdollisuuksien liséksi opiskelijoiden vastauksissa nousi esille rentoutuminen ja sen
merkitys oppilaitoksessa. Opiskelijat toivoivat oppilaitokseen muun muassa liséa
rentoutushetkia. Kolmas teema, eli yhteisollisyys tai sen puutteet, nakyi avoimissa vastauksissa
siten, ettd opiskelijat toivoivat oppilaitokseen enemman teemapéivid. Kuitenkin useissa
vastauksissa ilmeni, ettd opiskelijat olivat tyytyvaisia oppilaitoksen ilmapiiriin.

4.3.2 Opiskelijoiden huolenaiheet

Opiskelijoiden huolenaiheita kartoitettiin kysymyksen kautta: “Kuinka suurena huolenaiheena
mielestdsi seuraavat asiat ndyttaytyvét oppilaitoksesi nuorilla tdlld hetkelld?”. Kysymyksisséa
keskityttiin erilaisiin fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista terveyttd edistaviin toimiin ja miten
namé opiskelijoiden mielestd toteutuu heidédn oppilaitoksessaan. Opiskelijat vastasivat
kysymyksiin asteikolla: ei huolta, védh&n huolta, jonkin verran huolta, melko suuri huoli ja

erittain suuri huoli.
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Lepoon ja palautumiseen liittyvissd ongelmissa alkukyselyn aikana joka kolmas vastaajista
kertoi olevansa erittain tai melko huolissaan opiskelijoiden palautumisesta ja unen véhyydesté.
Loppukyselyssa erittdin ja melko huolissaan olevien vastaajien maard oli vield hieman
nousussa. Opiskelijoiden vasymyksestd ja uupumuksesta Kkysyttiin vield erilliselld
kysymykselld, jossa vastaukset olivat hyvin samankaltaisia; Alkukyselyssd “melko suuri huoli”
ja Zerittdin suuri huoli” vastanneiden mdéré oli noin 40 prosenttia, kun loppukyselyssd melko

suurta tai erittdin suurta huolta kokeneiden vastaajien maaré oli noussut 50 prosenttiin.

Opiskelijoiden mielenterveysongelmat kasvoivat huolenaiheena myds selvasti alku- ja
loppukyselyn valissa, silla alkukyselyihin verrattuna loppukyselyssé erittdin suurta huolta
vastanneiden ryhma on kaksinkertaistunut. Fyysisesti passiivisen eldméntavan ja
liilkkumattomuuden kohdalla alku- ja loppukyselyissa ei tapahtunut merkittdvda muutosta.

Lihes puolet opiskelijoista vastasi kysymykseen: “vdahén huolta”.

Opiskelijat eivat kokeneet kielteista ilmapiiria lukion opiskelijoiden keskuudessa merkittavana
huolenaiheena alkukyselyssd, ja puolet vastaajista vastasi kysymykseen “ei huolta”.
Loppukyselyissé “ei huolta” vastaajien mééra oli kuitenkin endd noin kolmasosa ja ldhes puolet
vastauksista sijoittui “vdhdn huolta” -kohtaan. Huolenaiheen “yksindisyys” kohdalla ei

tapahtunut mydskaan suurempia muutoksia alku- ja loppukyselyn vélilla.

Selva positiivinen kehitys voidaan ndhda tapahtuneen oppilaitoksen fyysiseen ymparistoon
liittyvissa tekijoissd. Huolenaiheet olivat selvasti vahdiset jo alkukyselyissa, mutta

loppukyselyissé ei huolta vastanneiden maara nousi entisestaan.

4.3.3 Lukion ilmapiiri

Kyselyissd opiskelijoilta pyydettiin pohtimaan eri véittdmien avulla oppilaitoksen yleist4
hyvinvointia tukevaa ilmapiiri ja vuorovaikutusta oppilaitoksen henkiléston ja opiskelijoiden
kesken. Opiskelijat arvioivat véittamien paikkaansa pitavyytta asteikolla: 1=taysin eri mielt,

2=melko samaa mieltd, 3=samaa mieltd, 4=melko samaa mielt4, 5=téysin samaa mielta.

Alkukyselyssé suurin osa vastaajista eli reilut 80 prosenttia oli melko tai tdysin samaan mielt4

viitteestd “Oppilaitoksen henkildstd on aina valmiina kuuntelemaan, jos jollakin on huolia tai
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asiaa.” Loppukyselyssd melko tai tdysin samaa mieltd olevien vastausprosentti laski viidelld
prosentilla. Kuitenkin suurin osa opiskelijoista koki oppilaitoksen henkildston kuuntelevan

opiskelijoiden huolenaiheita.

Opiskelijoilta pyydettiin arvioimaan henkildston kiinnostusta opiskelijoiden hyvinvointia
kohtaan. Hieman yli 60 prosenttia vastaajista oli melko tai taysin samaa mielta vaitteen kanssa
siitd, ettd oppilaitoksen henkildstd osoittaa aitoa kiinnostusta opiskelijoiden hyvinvointia
kohtaan. Kuitenkin loppukyselyssa vditteen kanssa melko tai téysin eri mieltd olevien
opiskelijoiden vastausprosentti kasvoi lahes puolella ollen alussa 7,5 prosenttia ja lopussa 13
prosenttia.

Oppilaitoksen henkiloston tuesta ja kannustuksesta opiskelijoiden hyvinvointia tukeviin
elintapoihin ja tottumuksiin kyseltiin véitteen “Oppilaitoksen henkildsto kannustaa ja kiinnittéa
huomiota opiskelijoiden hyvinvointia tukeviin elintapoihin ja tottumuksiin (mm. uni, lepo,
liikkunta, syominen)” avulla. Sekéd alku- ettd loppukyselyssa noin puolet vastaajista koki
olevansa melko tai tdysin samaa mielta vaitteen kanssa. Loppukyselyssa kuitenkin lahes joka
viides oli melko tai taysin eri mielta véitteen kanssa. Alkukyselyssa melko tai taysin eri mielta

olevien vastaajien osuus oli 15 prosenttia.

Opiskelijoiden keskindistd vuorovaikutusta arvioitiin viitteen “Opiskelijat tukevat ja
kannustavat toisiaan” avulla. Alkukyselyssd melko tai tdysin samaa mieltd olevien
vastausprosentti oli 76 prosenttia ja loppukyselyssé 64 prosenttia. N&in ollen suurin osa
vastaajista oli melko tai tdysin samaa mieltd siitd, ettd opiskelijat tukevat ja kannustavat

toisiaan.

Seké alku- ettd loppukyselyssa hieman alle puolet vastaajista koki olevansa melko tai taysin
samaa mieltd vditteestd “Opettajat kiinnittdvat huomiota opiskelijoiden jaksamiseen”. Taysin
samaa mieltd olevien opiskelijoiden vastausprosentti laski puolella loppukyselyssa verrattuna
alkukyselyyn ollen alussa 11 prosenttia ja lopussa 6 prosenttia. Noin kolmasosa vastaajista ei
ollut samaa eik& eri mieltd, jolloin joka viides vastaajista oli véitteen kanssa melko tai taysin

eri mielta.

Yhteenkuuluvuutta ja viihtyvyytta tarkasteltiin  muun muassa pyytamalla opiskelijoita

vastaamaan Vvditteeseen ‘“Ryhmini opiskelijat viihtyvdt hyvin yhdessd.” Opiskelijoiden
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viihtyvyydessa oli havaittavissa negatiivinen muutos, silla alkukyselyssa melko tai taysin eri
mieltd vditteen kanssa olevia opiskelijoita oli 7 prosenttia, kun loppukyselyssé vastausprosentti
nousi 13 prosenttiin. Kuitenkin suurin osa opiskelijoista eli reilut 80 prosenttia vastasi olevansa
melko tai tdysin samaa mieltd viitteestd “Tunnen kuuluvani tdhdn oppilaitokseen”, jossa ei
tapahtunut merkittavia muutoksia kyselyiden valilla. P&dosin opiskelijat siis tunsivat
vastauksien perusteella yhteenkuuluvuutta opiskelemassaan oppilaitoksessa.

4.3.4 Positiivinen mielenterveys

Positiivista mielenterveyttd mitattiin alku- ja loppukyselyssd 14-osaisen ”The Warwick-
Edinburgh Mental Well-being Scale” avulla eli WEMWABS-mittarilla. Mittarin kysymyksissa
korostetaan ja painotetaan vastaajan omia tuntemuksia asiasta viimeisen kahden viikon ajalta.
Vastausvaihtoehdot ovat jaettu: en koskaan, harvoin, silloin talléin, usein ja koko ajan. Alku-
ja loppukyselyiden suhteen tulokset olivat pysyneet hyvin samankaltaisina molempina
kyselykertoina, mutta yleisesti voisi sanoa, ettd loppukyselyissa vastaukset olivat hieman

heikompia jokaisen kysymyksen kohdalla.

Opiskelijoista itsensa toiveikkaaksi tulevaisuuden suhteen tunsi yli puolet joko usein tai koko
ajan. Loppukyselyissa kuitenkin koko ajan itsensa toiveikkaaksi tuntevien vastanneiden maara
oli puolittunut. Samaan tapaan kuten huolenaiheiden kohdalla tulee esille jaksaminen ja uni,
nayttaytyy myos tamén kyselyn perusteella siind tapahtuneen erityisesti muutoksia.
Alkukyselyissd “minulla on ollut paljon energiaa” -kysymyksen vastauksissa oli n&htévissé
selvasti lievaa laskua, ja loppukyselyissa harvoin tai ei koskaan vastaajien maara nousi 10
prosenttiin. Lahes puolet vastaajista koki olevansa tyytyvainen itseensé koko ajan tai usein seka
alku- ja loppukyselyssé. Samoin itsensd itsevarmaksi tuntevien méaré lahes koko ajan tai usein
oli molemmissa kyselyissa noin 44 prosenttia.

4.3.5 Tyytyvaisyys elaméaan

Opiskelijoiden tyytyvaisyyttd elamaan tarkasteltiin siten, ettd opiskelijoita pyydettiin
arvioimaan tyytyvaisyytta elamaan asteikolla 0-100. Lukuarvo 100 kuvaa sit4, ettd vastaaja on

erittdin tyytyvdinen eldmaan, kun taas arvo 0 kuvaa vastaajan olevan erittdin tyytymaton
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elamadnsd (Ojanen 2001). Alkukyselyssa vastaajien keskiarvo oli 72 ja loppukyselyssa
vastaajien keskiarvo oli 69. Kevéélla eli loppukyselyn vastauksissa melko tyytyméattdmien
maard oli kasvanut jonkin verran verrattuna syksyn tuloksiin. Samaan aikaan melko
tyytyvéisten osuus oli laskenut hieman loppukyselyssé verrattuna alkukyselyn tuloksiin.
Kuitenkin niiden opiskelijoiden osuus, jotka olivat antaneet lukuarvoksi 70 tai yli, oli pysynyt
l&hes samana alku- ja loppukyselyssa.
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5 TUTKIMUSMENETELMAT

Tassa luvussa esitellddn tutkimuksen tarkoitus, tutkimuskysymykset, tutkimuksen viitekehys
sekd aineiston keruu ja analysointi. Lisdksi tuodaan esille tutkijoiden esiymmarrys ja

tutkimuksen eettiset ratkaisut.

5.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimuskysymykset

Taman tutkimuksen tarkoituksena oli tarkastella Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeen
toteutumista ja toteuttamista kolmessa lukiossa, ja selvittdd hyvinvointitutor-koulutukseen
osallistuneiden opiskelijoiden ja hyvinvointitutortoiminnasta vastaavien opettajien kokemuksia
ja ajatuksia hyvinvointitutortoiminnasta ja sen tulevaisuudesta. Hyvinvointia lukioon -hanke
kaynnistyi vuonna 2019 yhdessa lukiossa ja vuonna 2020 hankkeeseen tuli kaksi uutta lukiota
lisad. Hankkeen myoté lukioissa koulutettiin hyvinvointitutorit. Hankkeen aikana lukioissa
toteutettiin alku- ja loppukysely, joissa kartoitettiin hankkeeseen osallistuneiden lukiolaisten
kokemuksia hyvinvoinnista ja jaksamisesta. Pro gradu -tutkielmassa halusimme sen sijaan
syventdd ymmarrystd hyvinvointitutortoiminnasta sekd tarkastella toiminnan tulevaisuuden
nakymid. Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeen toimintaa pyritdan levittdmaan

valtakunnallisesti jokaiseen Suomen lukioon.

Seuraavat tutkimuskysymykset ohjasivat tutkimuksen tekoa:

1. Millaisin toimin hyvinvointitutortoimintaa on toteutettu lukiossa?

2. Miten hyvinvointitutorit (opiskelijat) ja vastuuopettajat tarkastelevat hyvinvointitutor-
toimintaa SWOT-analyysikenttien kautta (vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet ja uhat)?

Tutkimuksen ensimmadisend tavoitteena oli selvittdd hyvinvointitutoreilta ja vastaavilta
opettajilta konkreettisia toimenpiteitd, joita oppilaitoksessa on tehty kehittdmishankkeen
myo6ta. Hankkeen toteutukseen on vaikuttanut maailmanlaajuinen koronaviruspandemia, jonka
takia suurin osa hankkeen aikana suunnitelluista toimenpiteisté ei haastateltavien mukaan ollut

saatu kaytantoon. Nain ollen paatimme myaos ottaa tarkasteluun suunnitellut toimenpiteet.
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Tutkimuksen toisena tavoitteena oli tutkia hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien
kokemuksia hankkeen vahvuuksista ja heikkouksista seka hankkeen jatkamiseen vaikuttavista
uhkista ja mahdollisuuksista. Tutkimuskysymykselld haluttiin siis Kkartoittaa tutkittavien
kokemia onnistumisia, esteita ja toiveita liittyen hyvinvointitutortoimintaan. Halusimme myos
tietoa siit4, kokevatko oppilaitokset tarkedna hankkeen jatkumisen oppilaitoksessa, sekd mita
toiveita ja mahdollisia kehitysideoita hyvinvointitutoreilla ja vastuuopettajilla olisi toiminnan

jatkoa ajatellen.

5.2 SWOT-analyysi

Viitekehyksend  tdssa  tutkimuksessa  sovellettiin ~ SWOT-analyysia  tutkittaessa
hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien kokemuksia hyvinvointitutortoiminnasta ja
Hyvinvointia lukioon -hankkeeseen osallistumisesta. SWOT-analyysi on Albert Humphreyn
kehittdma nelikenttdinen analyyttinen viitekehys, jota hyddynnetdadn usein yritystoiminnassa.
SWOT-analyysi muodostuu englannin kielen sanoista strengths, weaknesses, opportunities ja
threats (suomeksi k&annettyna vahvuuksia, heikkouksia, mahdollisuuksia ja uhkia). SWOT-
analyysin avulla voidaankin tarkastella yrityksen sisdisid vahvuuksia ja heikkouksia seké&
ulkoisia mahdollisuuksia ja uhkia. SWOT-analyysi on saanut paljon tunnustusta sen
sovellettavuudesta ja kyvystaan keskittya liiketoiminnan avainkohtiin. Nain ollen SWOT-
analyysia kaytetddn strategisena viitekehyksenda monella eri alalla. (Vanek ym. 2014)
Paadyimme kayttaméan SWOT-analyysia tutkimuksemme viitekehyksen tukena sen
tunnettavuuden ja hyvan sovellettavuuden vuoksi. Lindroosin ja Lohiveden (2010, 220)
mukaan hyvin tehty analyysi voi kattaa kokonaisvaltaisen nykyhetken seké tulevaisuuden
arvion. SWOT-analyysia on hyddynnetty my6s hanketoiminnan raportointiin, ja esimerkiksi
Liikkuva koulu -toiminnasta on kokeiluvuosien jalkeen teetetty SWOT-mallin mukaan arvio
toiminnasta (Aira & Laine 2015).

Tassd tutkimuksessa SWOT-analyysia hyodynnettiin  kaksikenttaisesti  siten, etté
hyvinvointitutortoiminnan vahvuudet ja heikkoudet tulivat esille haastateltavien kuvattaessa
hyvinvointitutortoiminnan toteuttamista t4hdn mennessé. N&in ollen tutkimuksessa vahvuudet
ja heikkoudet kuvasivat tutortoimintaa nykytilan arvioinnissa. Tutkimuksen tarkoituksena oli
myos tarkastella hyvinvointitutortoiminnan tulevaisuuden nakymid, joten tutortoiminnan

jatkumisen arvioinnissa hyddynsimme SWOT-analyysissa mahdollisuuksia ja uhkia.
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Mahdollisuuksina tarkastelimme myds tutortoiminnan kehitysideoita, joita haastatteluissa tuli

esille.

Nykytila — VAHVUUDET HEIKKOUDET

Tulevaisuus — | MAHDOLLISUUDET | UHAT

KUVA 1. SWOT-analyysin osa-alueet.

5.3 Tutkijoiden esiymmarrykset

Esiymmarrys kasittdd tutkijan aiemmat kasitykset ja luontaiset tavat ymmartaa
tutkimuskohdetta (Laine 2018). On siis tarkedd ymmaértdd se, etteivat tutkijat aloita
tutkimuskohteen tulkintaa tyhjastd, vaan aiemmat kokemukset vaikuttavat tulkintaan
vaistamatta. Laadullisessa tutkimuksessa ei voida mydskaan hakea objektiivisuutta, silla
tutkijoiden arvot ja kokemukset aiheesta muovaavat sitd, miten tutkijat pyrkivat ymmartamaan
ja tulkitsemaan ilmiota (Hirsjarvi 2009). Tunnistamme tutkijoina sen, etta arvot ja aiemmat
kasitykset ovat muovanneet sitd, miten tulkitsemme ja teemme péatelmia saamistamme

tuloksista.

Kiinnostus lukiolaisten hyvinvoinnin tutkimiseen oli muutamia eri syitd. Ensinnékin toivomme
molemmat joskus opettavamme lukiossa liikuntaa ja terveystietoa, joten halusimme mydos
tutkimuksemme kohderyhmaéksi lukiolaiset. Toiseksi meitd molempia huolettaa talla hetkell&
lukiolaisten hyvinvointi muun muassa koronaviruspandemian takia sekd korkeakoulujen
sisddnpaasyvaatimusten  takia.  Ylioppilaskokeiden ja  -todistusten  korostuminen
korkeakouluhauissa aiheuttaa véistdmétta lisdd paineita lukiolaisille ja koko lukioaikaa
ajatellen. Kolmanneksi aihe kiinnosti meita lukion uuden opetussuunnitelman perusteiden 2019
takia. Uudistus toi hyvinvoinnin nakyvammin esille muun muassa hyvinvointiosaamisen

kautta, joka on yksi laaja-alaisen osaamisen kohteesta. Nama lahtokohdat saivat meidat
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kiinnostumaan jo kaynnissd olleesta Hyvinvointia lukioon -kehittdmishankkeesta ja sen

toiminnasta.

Tama tutkimuksen aihe ja kohde valikoitui myds mielenkiinnon kautta kokonaisvaltaista
hyvinvointia ja sen ymmartamistd kohtaan. Toisen asteen opiskelijoiden hyvinvointi on jo
pidemman aikaan ollut paljon puhuttava teema, ja erityisesti tutkimuksen tekohetken& vallinnut
koronapandemia on nostanut nuorten hyvinvoinnin nakyvammin esille. Hyvinvointia lukioon -
kehittdmishankkeeseen paddyimme sattuman kautta. Osana hanketta ei alun perin ollut
suunniteltu haastatteluiden toteuttamista, mutta pro gradu -tutkielman teko ja haastatteluiden
toteuttaminen nahtiin kuitenkin varteenotettavana tapana saada lisad tietoa ja nakokulmia

hankkeen toteuttamisesta seké toisaalta mahdollisesti hankkeen kehittamista varten.

Tutkijoiden merkitys korostui erityisesti tutkimuksen tulkinnoissa ja analyysissa. Meille
molemmille hyvinvointi néyttaytyy arkielaméssa jokapdivaisisséd valinnoissa. Opinnot
Jyvéskylén yliopiston Liikuntatieteellisessé tiedekunnassa ovat muokanneet kasitystamme
lilkunnasta ja terveydesta sekd kokonaisvaltaisemmin hyvinvoinnista. Terveystiedon
aineopinnoissa kasittelimme muun muassa monipuolisesti hyvinvointia eri nakoékulmista, ja
tehdessdmme teoriakehystd sekd analyysia toimintatapojen luokitteluihin vaikuttivat
opinnoissa ilmenneet aiemmat kasitykset. Olemme molemmat tutkijauramme alussa, ja
pidimme tutkimuksessa tarkednd asiana mahdollisimman kattavan ja johdonmukaisen kuvan
saamisen tutkittavasta ilmidsta. Kvalitatiivisen tutkimuksen luotettavuutta tarkastellessa onkin
olennaista tutkijan tarkka selostus tutkimuksen toteuttamisesta ja sen eri vaiheista (Hirsjarvi
2009). Ndin ollen olemme kuvanneet kappaleessa 5 eli tutkimusmenetelméat -osiossa
mahdollisimman tarkasti tutkimuksemme eri vaiheet. Lisaksi liitteessa 2 on kuvattu SWOT-
analyysin alaluokittelu pelkistyksien kanssa. Talla olemme pyrkineet lisdédméaan

tutkimusvaiheiden lapindkyvyytta.

5.4 Aineiston keruu ja analysointi

Laadulliselle tutkimukselle on tyypillistd, ettd kohdejoukko valitaan tarkoituksenmukaisesti,
eikd satunnaisotannalla (Hirsjarvi ym. 2009, 164). Tassa tutkimuksessa oli erityisen tarkeda
valita tietty tutkimuskohde, sillda hanke toteutettiin kolmessa eri lukiossa Suomessa.

Tutkimukseen paadyimme valitsemaan haastatteluiden kohdejoukoksi tutortoiminnasta
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vastaavat opettajat lukioissa, joita haastateltavaksi paatyi kolme. Vastaavien opettajien liséksi
haastattelukohteena olivat lukioissa toimivat hyvinvointitutorit, jotka oli koulutettu toimimaan
hyvinvointitutoreina. Tarkoituksenmukaisen aineistolahteen hankinta oli myos siksi tarkeéa,
silla tutkimuksen tavoitteena ei ollut yleistad, vaan kuvata ja lisdtd ymmarrysta yhdesta ilmidsta
(Tuomi & Sarajérvi 2018).

Kohdejoukon yhteydenottoa varten saimme hankkeen koordinaattorilta apua, jolta saimme
kunkin lukion yhteystiedot. Varmistimme jokaisen lukion rehtorilta luvan toteuttaa haastattelut
oppilaitoksessa. Tamén jalkeen lahetimme lukion kontaktihenkil6ille eli vastuuopettajille
séhkdpostitse kyselyd halukkuudesta osallistua haastatteluun. Jokaisen lukion vastuuopettaja
vastasi myonteisesti haastattelupyyntéémme, joten vastuuopettajia haastateltiin yhteensa
kolme. Opettajat kyselivét lukion hyvinvointitutoreilta halukkuutta osallistua haastatteluun,
jonka jalkeen saimme halukkaiden yhteystiedot ja kontaktoimme heidat myos sdhkopostitse.
Talla tavoin saimme tavoitettua haastateltavat ja lopullisiin haastatteluihin osallistui yhdesta
lukiosta kolme ja kahdesta lukiosta kaksi hyvinvointitutoria (n=7). Hyvinvointitutorit olivat

lukion toisen vuoden opiskelijoita.

Tutkimuksen aineistonkeruumenetelméksi valikoitui puolistrukturoitu teemahaastattelu, eli
haastattelukysymysten laatimista ja esittdmistda ohjasivat aiheet ja teemat, jotka olisivat
tutkimusongelmaan vastaamiseksi  valttamattomia (Vilkka 2005, 101). Laadimme
haastattelurungon tutkimusongelmien kautta, jolloin haastattelukysymykset muotoituivat
melko nopeasti. Ensimmadisend isona teemana oli hyvinvointitutortoiminnan toteutus
oppilaitoksessa. Teemalla haluttiin  kartoittaa  konkreettisia  toimenpiteitd, joita
hyvinvointitutorit olivat oppilaitoksessa hankkeen aikana suunnitelleet tai toteuttaneet. Toisena
isona teemana haastattelurungossa oli toiminnan jatkuvuus, jossa halusimme selvittaa
haastateltavien ajatuksia hankkeen tulevaisuudesta oppilaitoksessa. Haastattelussa kysyttiin

esimerkiksi: ”Miten hyvinvointitutor-toiminta on ndkynyt lukion arjessa?”.

Olimme haastattelurungon tekovaiheessa myos yhteydessa hankkeen koordinaattoriin, jolle
ldhetimme haastattelurungon ennen varsinaisia haastatteluita. Olimme tutustuneet
Hyvinvointitutor-koulutuksen kasikirjaan, josta saimme ideoita kysymysten laadintaan.
Haastattelurunko toimi sellaisenaan hyvin, ja alkuperdisia kysymyksia ei muokattu, vaan
esitettiin jokaisessa haastattelussa samassa jarjestyksessa. Talla haluttiin varmistaa myos se,

ettei haastateltavia johdateltu lisakysymyksilla.

31



Vilkan (2005, 101) mukaan ryhmé&haastattelu soveltuu yhteison kasityksen tutkimiseen. T&mén
takia hyvinvointitutoreiden ryhmahaastattelu tuntui luontevalta ratkaisulta, koska
hyvinvointitutortoiminta perustuu yhteiselle toiminnalle. Liséksi koimme, ettd nuorten olisi
helpompi pohtia ja vastata kysymyksiin yhdessa, kuin yksin. Vastuuopettajien haastattelut
toteutettiin sen sijaan yksil0haastatteluna, silla jokaisessa oppilaitoksessa oli nimetty yksi

vastuuopettaja.

Aineistonkeruu  tehtiin  Microsoft Teams -ohjelmiston  vélitykselld  vallitsevan
koronaviruspandemian vuoksi. Haastattelut toteutettiin toukokuussa 2021. Aineiston
taltioimiseen kéytettiin kahta eri &aninauhuria (mp3). Aineiston kasittelyssa aaninauhoitteet
kuunneltiin seké litteroitiin sanatarkasti heindkuussa 2021. Litteroinnin apuna kéaytettiin
Express Scribe -ohjelmaa. Puhekieliset tdytesanat ja -ddnteet, kuten “niinku” ja “66” poistettiin
litteroidusta tekstistd. Tiedostot tallennettiin haastattelijoiden salasanalla suojattuihin
tietokoneisiin seka varmuudeksi muistitikuille. Haastattelut olivat kestoltaan 20 minuutin ja 45
minuutin vélilla. Yhteensa haastatteluaineistoa kertyi 170 minuuttia ja litteroitua aineistoa tuli

kirjasintyyppi Times New Romanin pistekoolla 12 ja rivivalilla 1 yhteensa 34 sivua.

5.5 Aineistolahtdinen sisallonanalyysi

Tama tutkimus toteutettiin  laadullisella eli  kvalitatiivisella tutkimusmenetelmalla.
Tutkimuksessa metodina kaytettiin aineistolahtoista sisallonanalyysid, jossa tavoitteena oli
Ioytdd jonkinlainen toiminnan logiikka tai jonkinlainen tyypillinen kertomus aineistosta.
Aineistoléhtoiselle siséllonanalyysille on tyypillista ennen analysointia paattad, mité logiikkaa
tai tyypillistda kertomusta l&hdetddn etsiméén, ja tdmén jalkeen aloitetaan tutkimuksen
pelkistaminen. Pelkistdmisessa tutkimusaineistosta Karsitaan tutkimusongelmaa ajatellen
epdolennainen tieto. (Vilkka 2005, 140) Aineistol&dhtoisessd analyysissa oleellista on se, ettd
analyysin toteuttaminen ei perustu aikaisempiin havaintoihin, tietoihin tai teorioihin. Nain ollen

analyysiyksikot valitaan tutkimustehtdvan mukaisesti. (Tuomi & Sarajarvi 2017, 108)

Aineiston litteroinnin jalkeen analyysin tekeminen aloitettiin aineiston lukemisella. Molemmat
tutkijat lukivat aineiston useamman kerran lapi, ja aineistoon merkittiin eri vareilla oleellisia

kohtia tutkimuskysymyksié ajatellen. Tadman jalkeen tutkimuskysymysten kannalta olennaiset
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vastaukset vietiin Excel-taulukkoon, johon kirjattiin alkuperéisilmaisut ja viereiselle
sarakkeelle lauseiden pelkistykset. Pelkistyksissa karsittiin erilaiset tdytesanat ja johdattelut, ja
valittiin  tutkijoiden mielestd olennaisin ja téarkein asiasiséltd. Taulukoissa pidettiin
alkuperdisilmaukset esillg, jotta lauseiden alkuperdinen konteksti ei unohtuisi. Taulukossa 1 on
esitelty esimerkkeja haastattelun pelkistdmisestd ja ryhmittelystd. Alkuperéisilmauksissa
séilytettiin my0s haastattelun ja haastateltavan numero, esim. O1 (opettajan haastattelu lukiosta
1) ja T1 (tutorryhm& 1). Tutoreiden haastatteluissa tutoreiden ajatuksia tuodaan esille
ryhmittdin, eika yksittaisen tutorin mielipiteind, silla tutoreiden haastatteluissa ei tullut esille
eridvia mielipiteitd, vaan tutorit tdydensivat vastauksilla toisiaan. Haastattelussa nimittéin tuli
esille, ettd tutorit olivat selkeésti jakaneet yhteisida kokemuksia hyvinvointitutortoiminnasta,
silla he olivat toimineet yhtena ryhména. Sen takia tutkimuksen kannalta ei ollut mielekésta

eritelld tulososiossa tutoreita yksittain.
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TAULUKKO 1. Esimerkki haastattelun pelkistdmisesté ja ryhmittelystéa.

Haastattelun alkuperdisilmaisu

Pelkistys

Alaluokka

Luokka

T1: ”Opettajien kokouksessa se me kaytiin niiku
kertomassa opettajille tdstd meijan hankkeesta ja
tehtiin niille semmone paperijuttu, et ne sai kirjottaa,
ettd miten niiku ne kokee hyvinvoinnin meijan
koulussa ja se oli aika antoisat siita saatii niiku hyvaa
palautetta ja saatiin opettajillekin tietoon et mika

taa hanke on.”

T.1: ”Kyl mun mielesta ainakin on etta, niiku se et jos
me saadaan vaan tehtyd niita kaikkea ja suunniteltua,
tapahtumia jota me ollaan suunniteltu. Ni kyl ne niiku

tuo sité hyvinvointia.”

T1: "Mun mielestd t&4 on tosi kiva. tai mé koen et
meidn koulu pystyy ottaa tést ihan hyvin koppia, koska
meil on just mahollisuus tehad nii paljo asioita ja
toteuttaa niiku meidn omia intressejé sillee, nii must
on tosi kiva, et me ollaan paasty tahan juttuun mukaan

ja silleen ekojen koulujen mukana.”

T1: ”Saadaan tuoda meién niiku ndkemyksia esille ja
koska just se et tdssa oppii itekkin sitd mukaan mita
tekee ja kuulee muilta, ni se auttaa niiku itteeki niiku
tajuumaa sit4, et mite tarkeeta vaikka hyvinvointi

)

on.

T2.2: hanke on hyva idea on hyva, mutta ainakin me ei
meiddn kokemuksen osalta, se vaatii jonkun muun,
niinkun tavallaan lahestymistavan kuin sen, ettd
jotenkin me pystyttdis 75 minuutin aikana
vahentdmad kaikkee stressida ja ahdistusta
tydmaarastd ja ratkomaan elaman muutakin

ongelmia. Ettd tota ehka se.

T1:”Must tuntuu, et kauhee moni ei valttamatta viela
tieda siité silleen ihan kunnolla, et miké se on. Mut
sit ne kaikki jotka tietdd on niiku jotain kuullu on tullu

mun mielestd niiku tosi positiivista kommenttia siitd.”

Opiskelijat kévivat kertomassa
hankkeestaopettajakokouksessa,
saivat hyvaa palautetta ja hanke

saatiin opettajien tietoon

Tapahtumat tuovat lisda

hyvinvointia

Koululla hyvé mahdollisuus
tehdd ja toteuttaa omia

kiinnostuksen kohteita ja

Hyvinvoinnista oppiminen ja
auttaa ymmartamaan

hyvinvoinnin térkeyden

Hanke tarvitsee toisen
lahestymistavan hyvinvoinnin
ratkomiseksi

Moni ei viela tieda

tutorhankkeesta
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Vuoropuhelu

Tapahtumat

Oma toteutustapa

Hyvinvoinnin tarkeys

Rajallinen toteutustapa

Rajallinen toteutustapa

Vahvuudet

Mahdollisuudet

Vahvuudet

Vahvuudet

Uhat

Heikkoudet



Pelkistysten jalkeen lauseita luokiteltiin SWOT-analyysin nelikentdn mukaan luokkiin:
mahdollisuudet, vahvuudet, heikkoudet ja uhat. Tamén jalkeen lauseen siséallon mukaan
madriteltiin viela alaluokat. Ensimmainen jako alaluokkiin syntyi hyvin nopeasti ensi
silmaykselld, ja alaluokkien nimissa pyrittiin ytimekkaisiin ja informatiivisiin esityksiin.
Ensimmaisen luokittelun jalkeen alaluokkien nimet kaytiin vield useamman kerran lapi ja
yhtendistettiin. Kaiken kaikkiaan alaluokkia muodostui 24. SWOT-analyysin luokkien mukaan
tehtiin uudelle Excel-valilehdelle vield luokkakohtaiset taulukot. Vaakariville ylés tuotiin
alaluokat ja pystyriville lukiokohtaisesti tutorryhmét ja vastuuopettajat erilleen. Taulukkoon

koottiin haastatteluissa ilmenneet asiat haastattelukohtaisesti alaluokkia kayttaen. (LIITE 2)

Ensimmainen tutkimuskysymyksen analysointi tapahtui siten, ettd listasimme Excel-
taulukkoon kaikki hyvinvointitutortoiminnan toimenpiteet, joita haastatteluissa tuli esille.
Taman jalkeen haastattelupoiminnat luokiteltiin viiteen alaluokkaan, jolloin saimme niputettua

toimenpiteitd yhdenmukaisen logiikan mukaan.

Haastatteluaineiston analyysista jatettiin tarkoituksenmukaisesti pois kokonaan haastatteluiden
johdanto-osio, jonka tarkoituksena oli toimia alustuksena hyvinvointiteeman ymparille ja luoda
rento haastatteluilmapiiri. Johdantokysymyksend toimi muun muassa: “Miten piditte omasta

hyvinvoinnistanne huolta ja miten se nidkyy teiddn arjessanne?”.

5.6 Tutkimuksen eettiset ratkaisut

Haastatteluita varten osallistujilta pyydettiin ~ kirjallinen  suostumus haastatteluun
osallistumisesta seka heidan huoltajiltaan tapauksissa, joissa osallistuja ei ole ollut taysi-
ikdinen. Haastateltavat olivat ennen haastattelua saaneet myds muutaman malliesimerkin
haastattelukysymyksista ja niiden muodosta. Haastatteluiden ajankohdat sovittiin yhteisesti

osallistujien kesken.

Tutkimukseen osallistuneille oli ennen haastattelun aloittamista kerrottu, ettd haastattelut
nauhoitetaan ja Kirjoitetaan auki my6hempéa analysointia varten ja painotettu, ettd se tulee
ainoastaan tutkimuksen tekijoiden kayttoon. Osallistujille oli myds kerrottu, ettei koulu- tai
mitdan henkilGtietoja julkaista, ja titen haastatteluun osallistuneiden henkilollisyytta ei ole

mahdollista jalkeenpdin tunnistaa. Jokainen haastateltava oli myds tietoinen, ettd haastatteluun
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osallistumisesta voi vetdytyd pois missd kohtaa haastattelua vain, ilman ettd asiasta koituu
jalkiseurauksia. Tamé kerrottiin heti haastattelun alussa. Haastateltavilla oli oikeus myds olla
vastaamatta kysymyksiin haastattelun aikana, mikali han ei ole halunnut kyseiseen
kysymykseen vastata. Haastateltavia kannustettiin kertomaan avoimesti omia mielipiteita ja
nakemyksid, ja korostettiin heiddn olevan aiheen asiantuntijoita, jolloin oikeita eikd vaaria
vastauksia kysymyksiin ole. Haastatteluun osallistuneille jaettiin tutkijoiden yhteystiedot
mahdollisia kysymyksia tai huomioita sek& mahdollisia yhteydenottoja varten haastattelun

jalkeen.

Tutkimuksen toteuttamista varten oli kysytty varmuuden vuoksi myos lupa Jyvéskylan
ihmistieteiden eettiseltd toimikunnalta mahdollista ennakkoarviointia varten. lhmistieteiden
eettiseltd toimikunnalta saatiin varmistus 6.4.2021, ettei haastatteluiden toteuttaminen vaadi

tarkempaa selvitystd, silla ennakkoarvioinnin tarpeen Kriteerit eivat tayttyneet.
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6 TULOKSET

Tassé luvussa esitelldan tutkimuksesta saadut tulokset. Ensimmaisessé alaluvussa késitelldan
ensimmainen tutkimuskysymys. Toisessa alaluvussa kasitelladn toisen tutkimuskysymyksen
tulokset SWOT-analyysin kenttien mukaan. Tuloksissa pohditaan ja tuodaan lyhyesti esille
tutkijoiden tulkintaa laadullisen tutkimuksen piirteen mukaisesti, mutta luvussa 7 syvennyt&éan

vasta tarkemmin tulosten pohdintaan.

6.1 Hyvinvointitutor-toiminnan ndkyminen oppilaitoksessa ja toimenpiteet

Ensimmaisen tutkimuskysymyksen tulokset esitetddn Taulukossa 2. Haastattelukysymyksia
(LIITE 1) ohjasi tutkimuskysymys: “Millaisin toimin hyvinvointitutortoimintaa on toteutettu
lukiossa?”. Alun perin tarkoituksena oli poimia haastattelusta niitd toimenpiteitd, joita
oppilaitoksissa on toteutettu hyvinvointitutoreiden johdosta. Kuitenkin poikkeuksellinen vuosi
koronaviruspandemian takia aiheutti sen, ettd oppilaitoksissa ei ollut voitu toteuttaa
montaakaan toimenpidettd, ja osassa lukioissa oli myos etdjaksoja vuonna 2020-2021. Na&in
ollen paatimme analysoida myds ne toimenpiteet, joita haastateltavat olivat suunnitelleet

toteuttavansa ja toivat haastatteluissa ilmi.

Taulukkoon 2 on kerétty haastatteluista kaikki toteutuneet seka suunnitellut toimenpiteet, joita
haastateltavat toivat ilmi. Taulukon oikeassa sarakkeessa nakyy lukiot, joissa kyseista toimintaa
oli toteutettu tai suunniteltu toteuttavaksi. Toimenpiteet jaoteltiin viiteen eri alaluokkaan:
Palautuminen, fyysinen toimintakyky, yhteisollisyys, koulutukselliset toimenpiteet seka
hyvinvointivinkit ja palaute. Alaluokat muodostuivat siten, ettd yhdistelimme saman tyyppisia
toimenpiteitd keskendan. Alaluokilla oli siis selked yhdistava tekija tai tavoite, kuten
yhteisollisyyden lisdédminen tai fyysisen toimintakyvyn edistaminen.
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TAULUKKO 2. Hyvinvointitutortoiminnan toimenpiteita.

Alaluokka Toimenpide Lukio

Palautuminen Rentoutusvélitunnit
Univiikko
Hiljainen tila
Fyysinen toimintakyky Hontsykerho
Hankinnat ergonomian parantamiseksi
Y hteisollisyys Terveiset/toivotukset
Kokous (opettajat + tutorit)
Hyvinvointiryhm@ (tutorit + ammattilaiset)
Kokous (ammattilaiset)
Koulutukselliset toimenpiteet  Raportti toiminnasta
Hyvinvointitutor-kurssi
Vuosikello
Hyvinvointivinkit ja palaute  Kaamoksen ilonaiheet
Hyvinvointivinkit
Palaute/toiveet

N

N
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Palautuminen. Palautumisen ja erityisesti opiskelupdivén aikaisen levon tukeminen ndyttaytyi
kahdessa eri lukiossa, joissa hyvinvointitutortoiminnan myo6ta oli jarjestetty rentoutushetkia
opiskelupédivien aikana. Yhden lukion tutorit olivat lisdksi jarjestaneet oppilaitoksessa
univiikon, jossa lahinna sosiaalisen median valitykselld jaettiin tietoa unesta lukion

opiskelijoille.

“Jaa olihan meilld semmonen rentoutusvalkk&hommelikin, niité on ollut muutama tassé
vuoden aikana. Oli pimennetty luokka ja jotain rauhallista musiikkia, ja sitten voi vaa olla tai
sitten oli just jotain hierontaa kaverille”

Tutorryhmé 3

Fyysinen toimintakyky. Toimenpiteet, jotka liittyivat erityisesti fyysisen toimintakyvyn ja
hyvinvoinnin edistamiseen, olivat  viikoittainen liikuntakerhotoiminta  seka
opiskeluergonomiaan liittyvat hankintojen suunnittelu, kuten uudet pdydét ja tuolit. Hankinnat
tulivat esille kahdessa eri lukiossa liittyen fyysisen toimintaympariston muutoksiin
oppilaitoksessa. Haastatteluissa tutorit mainitsivat tapaamiset, joissa oli suunniteltu parempien

ergonomisten tuolien seka pdytien hankkimista oppilaitokseen.
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Yhdessé lukiossa oli tarkoituksena alkaa hyvinvointitutortoiminnan johdosta jarjestaméaan
litkunnallista kerhoa koulun jalkeen, jossa pelattaisiin erilaisia pallopeleja. Kuitenkin
koronaviruspandemian vuoksi kerhoa ei vield ollut saatu kayntiin. Kahdessa muussa
oppilaitoksessa haastateltavat eivat maininneet sellaisia toimenpiteitd, joiden siséltd olisi

suoraan listattavissa fyysiseen aktiivisuuden edistamiseen.

“Hontsykerho, joka kokoontuis perjantaisin koulun jdilkeen, ja siin oli ajatus, et mennddn
futista tai korista tai tallastg ”

Tutorryhma 1

Yhteisollisyys. Sosiaalisen hyvinvoinnin tukeminen ja edistaminen nayttaytyi erityisesti
yhteisollisyyden kautta. Haastateltavien mukaan oppilaitoksissa oli jérjestetty kokouksia ja
tapaamisia eri sidosryhmien vélilla, joissa opiskelijat ja opettajat pystyivét jakamaan ajatuksia
hyvinvoinnista ja kertomaan ideoita ja toiveita tulevasta. Liséksi yhdessé lukiossa ideana oli
jarjestdd mahdollisuus lahettdd anonyymisti kannustusviesteja toisille opiskelijoille siten, etta

lukiossa olisi postilaatikko, johon kuka tahansa voisi kirjoittaa terveisia ja toiveita.

“Opettajien kokouksessa me kdytiin kertomassa opettajille tdstd meijdan hankkeesta ja tehtiin
niille semmonen paperijuttu, et ne sai kirjottaa, ettd miten ne kokee hyvinvoinnin meijan
koulussa ja se oli aika antoisaa. Siitd saatiin hyvaa palautetta ja saatiin opettajillekin tietoon,

et mikd tdd hanke on.’

Tutorryhmé 1

Koulutukselliset toimenpiteet. Hyvinvointitutor-koulutuspakettiin kuului yhtend tehtévana
hahmotella lukiolle vuosikelloa, eli mita konkreettisia tapahtumia ja tekoja tehtdisiin ympari
vuoden. (Kangasniemi 2021) Yksi vastuuopettaja nosti useamman kerran haastattelussa esille
vuosikellon merkityksen ja koki sen antaneen paljon, kuten selkedn raamin
hyvinvointitoiminnalle ja sen aloittamiselle.  Hyvinvointitutortoiminta  ndyttaytyi
haastatteluissa my6s uutena  kurssina  yhdessd lukiossa.  Kasikirjan  mukaan
hyvinvointitutortoimintaa voi toteuttaa osana kaikkien tutoreiden koulutusta tai suunnata juuri

nimenomaan hyvinvoinnista kiinnostuneille tutoreille. (Kangasniemi 2021)
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“Suunniteltiin sitd siind koulutuksessa hyvinvointitutorin vuosikelloa tai koulun hyvinvoinnin
vuosikelloa ihan tapahtumatasolla olevia juttuja, et mité vuoden mittaan, mink&laisia asioita
sieltd poimitaan - -”

Opettaja 2

Hyvinvointivinkit ja palaute. Hyvinvoinnin tukeminen ja edistdminen ndyttaytyi tuloksissa
hyvinvointivinkkien jakamisen seké opiskelijoiden palautteen keradmisen kautta. Palautteen
kerddmisen ansiosta yhdessé lukiossa oli esimerkiksi toteutettu hiljainen tila. Yhden lukion
tutorit olivat my0s luoneet lukionsa seindlle “kaamoksen ilonaiheet” -seindn, johon kuka

tahansa opiskelija sai Kirjoittaa positiivisia asioita ja vinkkeja kaamosajasta selviytymiseen.

“Nousi tdmmonen palautteenkeraminen yhtend, ja sit sita palautetta ruvettiin kerdamaan, ja
sitte on ehka pikkasen enemman tullut sit&, ettd kuullaan opiskelijoita, ja yks on ollut
sellainen toive, etté tulis tallaista hiljaista tilaa, missa opiskella tai levata, niin nytten on yks

luokka muutettu tammasen hiljaisen opiskelun- /lepddmisen tilaksi.’
Opettaja 3

6.2 Kokemuksia hyvinvointitutortoiminnasta ja sen jatkuvuudesta

Toisessa tutkimuskysymyksesséd kartoitettiin  hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien
kokemuksia liittyen hyvinvointitutortoimintaan. Tulosten tarkastelua ohjasi tutkimuskysymys:
“Miten hyvinvointitutorit ja vastuuopettajat tarkastelevat hyvinvointitutortoiminnan
vahvuuksia ja heikkouksia seké tutortoiminnan jatkumiseen vaikuttavia mahdollisia uhkia ja

mahdollisuuksia?”.

Tulokset on esitetty alaluvuissa siten, ettd niissad tuodaan esille hyvinvointitutortoimintaa
SWOT-analyysikenttien mukaisesti. Ensin tarkastellaan vahvuudet sekd heikkoudet ja sen
jalkeen mahdollisuudet ja uhat. Liitteessa 2 (LIITE 2) on koottu haastatteluissa ilmenneet asiat

haastattelukohtaisesti alaluokkia kayttaen.
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6.2.1 Vahvuudet

Lukiot kokivat, ettd hyvinvointitutortoiminnalla on monia vahvuuksia, jotka on esitelty
taulukossa 3. Erityisesti opiskelijoiden ja opettajien valinen vuoropuhelu ja keskustelu oli
lisdantynyt, joilla nahtiin olevan merkitystd yhteisollisyydelle ja hyvinvointiteeman
nakyvyydelle oppilaitoksessa. Vuoropuhelu nayttaytyi siten, etta opiskelijat olivat esimerkiksi
padsseet mukaan opettajakokoukseen, jossa opiskelijat toivat esille opiskelijoiden hyvinvointia.
Vuoropuhelun lisédminen nékyi myds opiskelijoiden kesken, silla yksi tutorryhmé kertoi, etta
hanke oli herattanyt enemman keskustelua hyvinvoinnista kavereiden kanssa. Lisaksi sama

tutorryhma mainitsi, ettd kun hyvinvointiasioita nostaa esille, on helpompi keskustella niista.

Yhteisollisyys oli myos lisaantynyt opettajien ja opiskelijoiden valilla, tutoreiden valilla seké
koulun opettajien ja muiden ammattilaisten valilla. Yksi tutorryhma mainitsi, ettd opiskelijoille
oli jarjestetty ryhméaytymistuokio, jossa opettajan johdolla oli ké&yty l&pi kyselytuloksia, jotka
hankkeen aikana oli teetetty. Tutoreiden mukaan kyselyiden lapikaynti lisési vuoropuhelua
opiskelijoiden ja opettajien vélilla hyvinvointiteeman ympérilla. Yksi opettaja kokivat myos
vertaistuen lisddntyneen yhteisten tyonohjaushetkien kautta kollegoiden ja muiden

ammattilaisten valilla.

TAULUKKO 3. Hyvinvointitutortoiminnan vahvuudet.

Luokka Sisallon kuvaus Lukio

Vahvuudet Hyvinvointitoiminta T3
Hyvinvointitutorkurssi o1
Oma toteutustapa T1, 01, 03
Yhteisollisyys 01, 02
Hyvinvoinnin nakyvyys T1,01
Valmis koulutuspaketti o1
Vuosikello 02
Vertaistuki 02
Suosio T1,T3,02
Hyvinvoinnin tarkeys T1
Vuoropuhelu T1,T3,01,03
Resurssit 02
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“Ehkd ku nditd asioita (hyvinvointiteemoja) nostaa esille, ni sitten kaikkien on helpompi
ruveta myos keskustelee siita, ja mun mielesta opettajilla oli joku, et ne otti johonki
ryhmaytymistuokioon meijan kyselyiden vastauksia, et niita kaytiin lapi, et se oli ihan

vakavasti otettu juttu.’

Tutorryhma 3

“Ja sit ehkd se et meidn opiskelijat toi myés sitd esille, et opettajien hyvinvointi on tarkee
asia, niin se oli sit taas opettajista aika koskettavaa, et okei, ne miettii meista tollasta. Eli
tota, just niiku hyvinvoivassa yhteisossa sitten niiku on tarkeetd, et kaikki toivoo kaikille

hyvdd ja kaikki haluaa et kaikki vois hyvin.’
Opettaja 1

Yhteisollisyyden ja vuoropuhelun lisdksi hyvinvointitutortoiminnan suosio oppilaitoksessa
nayttaytyi positiivisena asiana tuloksissa. Ylipddtd&n toiminta, jota hyvinvointitutorit olivat
padsseet jarjestamaan, oli tutoreiden kokemuksen perusteella otettu kanssaopiskelijoiden
toimesta  positiivisesti ~ vastaan ja  ollut  suosittua.  Mahdollisuus  toteuttaa
hyvinvointitutortoimintaa usealla eri tavalla ja tutoreiden haluamalla tavalla, eli oma
toteutustapa, néhtiin my0ds toiminnan vahvuutena ja mahdollisuutena kehittyd vuosittain

tutoreiden ja heidan mielenkiinnoistansa riippuen.

Hankkeen myo6té saatu koulutus ja siiné esitelty vuosikello nousi useammassa lukiossa esille ja
nahtiin vahvuutena erityisesti opettajien ndkokulmasta. Liséksi yhdessa lukiossa vastuuopettaja
toi esille vahvuudeksi resurssit, silld lukion opiskelijahuoltoryhma oli pystynyt kayttdmaan

rahallisia resursseja hyvinvointitutor-toimintaan.

6.2.2 Heikkoudet
Hyvinvointitutortoiminnan heikkoudet esitetddn taulukossa 3. Heikkouksia oli selvasti

vahemman kuin vahvuuksia, mutta jokaisessa oppilaitoksessa haastateltavat nostivat

heikkouksiksi erityisesti resurssien puutteen. Resurssien puutteena nahtiin yleisimmin aika.
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TAULUKKO 4. Hyvinvointitutortoiminnan heikkoudet.

Luokka Sisallon kuvaus Lukio

Heikkoudet Kiinnostuksen puute T2
Pakollinen osa kurssia T2
Resurssien puute T2,01, 03
Rajallinen toteutustapa T1,T2, 03
Koulutuspaketti T2

Jokaisesta lukiosta, joko opettajan tai tutorryhmén kautta, tuli ilmi myds toiminnan rajallisuus.
Hyvinvointitutortoiminnan nakyvyys oli haastateltavien mukaan vield hyvin pienimuotoista ja
rajallista, jolloin monet lukion opiskelijoista eivdt olleet vield tietoisia hankkeen
olemassaolosta. Haastateltavat kokivat myds, etta hyvinvoinnin kehittdmisen kannalta tarvitaan
viel& erilaisia toimintatapoja, jotta voidaan puhua hyvinvoinnin edistdmisestd. Rajoittavia

tekijoité saattoi olla joko aika, korona tai henkilékunnan vaihtuvuus.

“—— Mulla on tavallaan se tiimi havinnyt, etta seka psykologi ja terveydenhoitaja vaihtavat
maisemaa —— mutta on ehdottomasti aihe, mité on hyva pitaa esilla, mutta ehka 16ytaa viela
uusia muotoja, toteutustapoja talle ja jotenkin se, ett& onks se nimenomaan tutoreille vai
saaks siina olla kuka tahansa hyvinvoinnista kiinnostunut mukana — —.

Opettaja 3

Myds hyvinvointitutortoiminnan organisoiminen (kts. rajallinen toteutustapa) lukiossa néhtiin
osassa lukioissa heikkoutena. Se, kuuluuko hyvinvointitutortoiminta osaksi lukion yleista
opiskelijoiden tutorkoulutusta vai omana kurssina jatkossa, mietitytti haastateltavia.
Hyvinvointitutorkoulutus pakollisena osana jokaisen tutorin toimintaa nahtiin negatiivisena
asiana yhden tutorryhman keskuudessa, silld se voi johtaa helposti my6s siihen, ettei
kiinnostusta 10ydy. Lisaksi yksi tutorryhma koki, ettd hyvinvointitutor-koulutuspaketti olisi
voinut olla kattavampi ja antaa enemman konkreettisia keinoja toiminnan toteuttamista ja

opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamista varten.
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6.2.3 Mahdollisuudet

Hyvinvointitutortoiminnan mahdollisuudet esitetdan taulukossa 4. Mahdollisuuksista esille
nousi selvasti erilaisten tapahtumien jarjestdminen tulevaisuudessa vield enemmissa méaarin.
Tapahtumia oli suunniteltu jokaisessa lukiossa, mutta niitd ei valttaméattd ollut vield
haastattelutilanteeseen mennessa toteutettu. Yksi tutorryhma esimerkiksi kertoi toivovansa
tulevaisuudessa erilaisia teemapdivid ja samantyyppisid “ryhmdytymisjuttuja”, joita oli
jarjestetty aiemmin lukion ensimmaisen vuoden opiskelijoille. Liséksi haastateltavat toivoivat
erityisesti, ettd tulevaisuudessa pyritdan nimenomaan koko oppilaitokseen suunnattujen
tapahtumien jarjestamiseen. Tama nahtiin haastateltavien mukaan yhteisollisyyden kannalta
tarkednd asiana. Isoina mahdollisuuksina haastateltavat pitivdt myds vuoropuhelua ja
yhteisollisyyttd, jolloin lukion eri opiskelu- ja henkilostéryhmét pystyisivat tiiviimmin
vaihtamaan ajatuksia ja sitd kautta kehittdmaén jokaisen yhteison jasenen hyvinvointia. Seka
tutorit ettd opettajat olivat kokeneet yhteiset palaverit ja ideoinnit antoisaksi molempien
osapuolten kannalta. Yksi opettaja kuitenkin toi esille, ettd toimintakulttuurin vakiintunut
muutos vaatii sitoutumista koulun johdolta ja sitd, ettd hyvinvointia pidetaan tarkeané arvona.
Opettajan mukaan toimintakulttuurin muutos Iahteekin pienin askelin ja konkreettisten asioiden
kautta.

TAULUKKO 5. Hyvinvointitutortoiminnan mahdollisuudet

Luokka Sisallon kuvaus Lukio
Mahdollisuudet Tapahtumat T1,T2,T3,01
Neuvot ja apuvalineet T1,T2, T3
Y hteisollisyys T1,T2, T3
Vierailut T3,
Pysyvé kurssi o1
LOPS 01
\uoropuhelu T3,01, 02,03
Toimintakulttuuri T1, 03
Tutor-toiminta kaikille T2, 02
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“Enemmdn kuunneltais viela opiskelijoiden &anta, eli sielta tulevia ajatuksia, toiveita,
mielipiteitad, niin kyl ma luulen, ett& sekin opettajia nimenomaan motivoi myoskin, et se tulee
ihan oikeesti konkreettisesti sieltd nuorilta, ne toiveet ja tarpeet.”

Opettaja 2

Jokaisen lukion tutorryhmaé koki, etté opiskelijoille olisi hy6tyé, jos hyvinvoinnin edistdmiseen
olisi mahdollista saada enemmaén konkreettisia ohjeita. Tutoreilla oli realistinen késitys omista
mahdollisuuksistaan hyvinvoinnin edistdjana ja kokivat, etté heita auttaisi mahdollisuus vélittda
jotain konkreettista eteenpdin, mitd jokainen voisi omaksua omaan eldmadinsa. Myds
toimintakulttuurin muutos erilaisen toiminnan, tapahtumien ja yhteisollisyyden kehittamisen

myota koettiin tutortoiminnan myota mahdolliseksi tulevaisuudessa.

“Tdrkeetd jos siithen sais vihdn enemmdn vaik koulutuksii tai materiaaleja, niin silld just vois
ruveta semmost yhteisollisyytta, et en ma pystyis jonku vaik mielenterveysongelmissa auttaa
tai tommosta, mut vois luoda semmost yhtendisempaa kouluympdristoo.”

Tutorryhma 2

Opettajat nakivat hyvinvointitutortoiminnan myds laajemmin ja mahdollisuutena toteuttaa
lukion uuden opetussuunnitelman hyvinvointiosaamisen tavoitetta. Se, ettd toiminnasta saisi
kurssimerkinnan, néhtiin myds hyvassd valossa, silla hyvinvoinnista kiinnostuneilla olisi

mahdollisuus saada tat4 kautta opintopisteitd panostuksestaan.

6.2.4 Uhat

Uhkana hyvinvointitutortoiminnalle pidettiin erityisesti resurssien puutetta, mika tuli jokaisen
lukion vastuuopettajan haastattelussa ilmi. Resurssiongelmana pidettiin erityisesti aikaa.
Vastuuopettajat kyseenalaistivat ja pohtivat, misté saataisiin aikaa hyvinvointitoiminnalle, kun
valitunnit ovat lyhyitd ja tyOpéivat ovat opettajilla sekd opiskelijoilla jo valmiiksi taynna.

Liséksi my0s raha- ja tyGaikaresurssi nostettiin esille.
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TAULUKKO 6. Hyvinvointitutortoiminnan uhat.

Luokka Sisallén kuvaus Lukio
Uhat Resurssien puute 01, 02,03
Rajallinen toteutustapa T2

“Aika. Se on aika tavoitteellista, kiireistd, ettd mistd se tavallaan se aika loytyy esimerkiksi
sille hyvinvointiasialle, etté kylla sellasia hyvinvointiteemaisia paivid, iltapaivia tai
valitunteja tai muita on mahdollista toteuttaa, mutta et kyl se varmasti on se resurssiasia,
sek& aika- ettd raharesurssi, mika siina on se este, ettd kuinka paljon sitten halutaan irrottaa
tyontekijoiden aikaa siihen hyvinvoinnin suunnitteluun ja toteuttamiseen — —.”
Opettaja 2

Yhdessd tutorryhman haastattelussa nousi esille hyvinvointitutortoiminnan uhkatekijaksi
toteutustapa. Tutorit pohtivat, miten toimintaa tulisi jatkossa toteuttaa, silla he olivat kokeneet,
ettei tdmanhetkinen tapa ollut tuonut haluttua lopputulosta, ja erityisesti tutorryhma toivoi
enemman  Kkonkreettisia  keinoja, joita voisi suoraan kayttdd ja  hyoddyntaa

hyvinvointitutortoiminnassa.
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7 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Taman pro gradu -tutkielman tarkoituksena oli tarkastella hyvinvointitutortoimintaa kolmessa
eri lukiossa lukuvuonna 2020-2021. Koronaviruspandemia vaikutti haastateltavien mukaan
hyvinvointitutortoiminnan jarjestdmiseen siten, ettd ainoastaan muutamia toimenpiteitd oli
saatu kaytantoon. Kuitenkin tarkastelimme tutkielmassa myos suunniteltuja toimenpiteit,
jolloin hyvinvointitutortoiminnasta saatiin kattavampi kuva. Tuloksissa ilmeni, etta
hyvinvointitutortoimintaa oli toteutettu ja suunniteltu lukioissa monella eri tavalla ja
toimenpiteet toteuttivat monelta osin hankkeen tavoitteita. Hyvinvointia lukioon -hankkeen
toiminnassa on haluttu korostaa yhteisollisyyttd hyvinvointityon edistamisessa, seké lukion
myonteisen ja avoimen ilmapiirin kehittdmista (LIKES 2021). Nama tavoitteet tulivat esille
tuloksissa, silla useampi toimenpide lukiossa on yhdistettévissa sosiaaliseen tai psyykkiseen

hyvinvointiin ja erityisesti nadiden hyvinvoinnin osa-alueiden parantamiseen.

Palautumiseen liittyvat toimenpiteet tulevat myos esille tuloksissa, silld uneen ja lepoon
liittyvia toimenpiteita toteutettiin kahdessa lukiossa. Hankkeen yhtené tavoitteena on korostaa
unen merkitysta lukiolaisen jaksamisessa (LIKES 2021). Tutkimusten mukaan esimerkiksi
vahdiselld unella ndyttdd olevan negatiivinen yhteys nuorten ahdistuneisuuteen ja
masentuneisuuteen myds niilla nuorilla, joilla ei ole diagnosoituja mielenterveysongelmia
(Curcioa 2006). Lisaksi rentoutushetket tukevat Lukion opetussuunnitelman (2019)
hyvinvointiosaamisen tavoitteita, silld esimerkiksi opiskelupéivén aikaiset tauot ja lepo tukevat
opiskelijan jaksamista ja palautumista. Hyvinvointiosaamisen tavoitteisiin kuuluu, ett4
opiskelija ymmartaa oman sek& muiden hyvinvoinnista huolehtimisen tarkeyden. (LOPS 2019,
62)

Taulukosta 2 on kuitenkin heti ndhtavissg, ettd ainoastaan lukiossa 1 toimintaa oli pystytty
toteuttamaan monipuolisesti. Sitd vastoin kahdessa muussa lukiossa toiminta oli ollut paljon
vahéisempadn, silld lukiot nayttdytyvat ylipdatddn vain muutaman kerran taulukossa 1.
Lukioiden vélilla olikin selvéasti eroa siind, miten toimintaa oli pystytty ja osattu toteuttaa.
Taman tutkimuksen pohjalta ei siis pystytd osoittamaan tai saatu ndytt6d vakiintuneista

kaytanteista toiminnan toteuttamista ajatellen.

Koska pilottilukiot asettuvat maantieteellisesti eri puolille Suomea, ovat koronarajoitukset ja

mahdolliset etdopetusjaksot voineet vaikuttaa toteutukseen ja lukion arkeen vaihtelevasti, joista
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meilld ei ole tarkempaa kuvaa. Liséksi hanke ké&ynnistettiin aluksi yhdessé lukiossa vuonna
2019, ja hanketoiminta laajeni vasta vuonna 2020 kahteen muuhun lukioon, jolloin eri
kaynnistamisvuosilla voi olla merkitystd hyvinvointitutortoiminnan toteuttamiseen ja siihen,

miten toimintaa on osattu toteuttaa.

Toisessa  tutkimuskysymyksessd  tarkasteltiin  hyvinvointitutortoimintaa ~ SWOT-
analyysikenttien kautta. Tuloksissa ilmeni, ettd hyvinvointitutortoiminnan vahvuudeksi
lukioissa nousi erityisesti vuoropuhelun lisdéantyminen opiskelijoiden ja opettajien valilla, seka
opettajien ja muun koulun henkilékuntaan kuuluvien vélill4&. Vuorovaikutusta oli syntynyt
enemman tilanteissa, joissa hyvinvoinnista oli keskusteltu tutorien ja opettajien kesken
kokouksissa ja tapaamisissa. Yksi hyvinvointitutorryhma nosti esille opettajakokouksen, jossa
hyvinvointitutorit paésivat kertomaan hyvinvointitutortoiminnasta ja opiskelijoiden
hyvinvoinnista. Hyvinvointitutorit ja kyseisen lukion opettaja kokivat opettajakokoukseen
osallistumisen erityisen tarkeéksi opiskelijoiden kuulemisen kannalta. Sosiaalista hyvinvointia
lisadkin  yksilon osallisuus, jolla tarkoitetaan muun muassa yksilén kokemusta
vaikuttamismahdollisuuksista sek& kuulluksi tulemisesta erilaisissa yhteisoissd (Isola ym.
2017).

Toiseksi vahvuudeksi tuloksissa nousi esille yhteisollisyyden kokemuksen lisaédntyminen
oppilaitoksessa. Yksi vastuuopettaja nosti esimerkiksi esille sen, etta hankkeen mydté yhteistyo
opiskeluterveydenhuollon kanssa oli parantunut ja lisdksi ammattilaiset olivat pitaneet
hyvinvointiaiheisen tunnin tutoreille. Hankkeen toimintamalli perustuukin vertaistoimintaan,
jossa opiskelijat, opettajat sekd opiskeluterveydenhuolto tekevét tiivistd yhteistydtd (LIKES
2021). Erilaiset yhteisot, kuten tyd- ja opiskeluyhteisot lisadvat yksilon ja yhteison sosiaalista
padomaa (Kalanoja 2009). Haastatteluissa voidaan siis nahda, etta hyvinvointitutortoiminta oli

tukenut ja vahvistanut haastateltavien hyvinvointia muun muassa sosiaalisen pddoman kautta.

Tuloksissa ilmeni, ettd jokaisessa lukiossa hyvinvointitutortoiminnan heikkoudeksi nousi
rajallinen toimintatapa. Kaksi hyvinvointitutorryhmaa pohti esimerkiksi sitg, ettd moni lukion
opiskelija ei vield tiennyt hankkeesta, jolloin hanke ei ollut herdttdnyt keskustelua
opiskelijoiden hyvinvoinnista oppilaitoksessa. Toiseksi yksi tutorryhméa koki heikkoutena sen,
ettd hyvinvointitutor-kurssi oli lisatty pakolliseksi osaksi lukiossa aiemmin toiminutta

tutorkurssia. Tuloksissa nakyy selkeésti se, ettd hankkeeseen osallistuneet lukiot viel& hakivat
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toimintatapoja hyvinvointitutortoiminnan toteuttamiseen, ja yksi vastuuopettaja mainitsikin

hankkeen olevan vield “lapsen kengissi”.

Hyvinvointitutortoiminnan ~ mahdollisuuksissa ~ ndkyi  eniten  eroja  vastauksissa
hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien vélilla&. Mielenkiintoinen havainto oli se, etta
hyvinvointitutorit ~ kokivat  hyvinvointitutortoiminnan  mahdollisuudet  konkreettisten
toimenpiteiden kautta, kun taas opettajat nakivat mahdollisuudet muun muassa vuoropuhelun
sekd rakenteellisten tekijoiden kautta. Hyvinvointitutorit nakivat esimerkiksi erilaiset
tapahtumat ja hyvinvointiin liittyvéat neuvot ja apuvalineet tutortoiminnan mahdollisuuksina
edistdd lukiolaisten hyvinvointia. Opettajien vastauksissa nousi sen sijaan esille
mahdollisuuksiksi hyvinvointitutor-kurssin -~ pysyvyys kurssitarjonnassa sekd lukion
opetussuunnitelman mukaisen toiminnan jarjestaminen. Lisaksi kaksi vastuuopettajaa koki
mahdollisuudeksi opiskelijoiden kuulemisen lisd&misen, silla haastateltavien mukaan
opiskelijoiden ja opettajien valisen vuoropuhelun lisdédminen voisi sitouttaa paremmin opettajia
hyvinvoinnin edistdmiseen. Yksi vastuuopettaja nosti esille toimintakulttuurin muutoksen

vaativan sitoutumista koulun johdolta ja opettajakunnalta.

Jokainen vastuuopettaja nosti hyvinvointitutortoiminnan uhkatekijaksi resurssien puutteen ja
erityisesti ajankayton rajallisuuden. Haastateltavat toivat huolenaiheeksi sen, ettd
tutortoiminnalle voi olla vaikea l6ytaa aikaa tiiviin opiskeluarjen keskella. Kaksi opettajaa pohti
muun muassa sitd, ettd tutortoiminta ei saisi menné oppituntien kanssa pééllekkain. Lukio-
opiskelu on hyvin tiivistd aikaa niin opiskelijoille kuin opettajille, joten kaikki lisdtoiminta
pakollisten kurssien ja tyomaaran lisdksi voi tuntua kuormittavalta, jos lisdtoimintaan ei ole
erikseen resursoitu aikaa. Tdma on mielestdimme yksi huolenaihe tutortoiminnan jatkuvuuden

kannalta.

Yksi tutorryhmé nosti esille hyvinvointitutortoiminnan uhkatekijéksi rajallisen toimintatavan.
Haastattelussa tutorit pohtivat, ettd he eivat olleet pystyneet tekeméén oppilaitoksessa kuin
muutamia toimenpiteitd tutortoiminnan osalta. Samaan aikaan tutorit kokivat, ettd heille oli

asetettu liian iso vastuu oppilaitoksen hyvinvoinnin edistamisessa.

Hyvinvointitutortoiminta perustuu opiskelijoiden vertaiseen toimintaan, kuten tutoreiden
jarjestamiin hyvinvointia edistaviin tempauksiin ja tapahtumiin. Tama tuli esille monipuolisesti

my0s tdssa tutkielmassa. Hyvinvointitutorit olivat tyytyvdisid vertaisopiskelijoiden
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innokkuuteen osallistua tutoreiden jarjestdmiin tapahtumiin, ja tutorit kokivat sillda olevan
myonteisid vaikutuksia oppilaitoksen yhteisollisyyteen. Osallisuus nékyi myods keskeisesti
haastatteluissa, silla tutorit olivat paasseet vaikuttamaan oppilaitoksen yhteisdén tapahtumien
ja kokousten kautta. Kuitenkin yhdessé tutorryhmén haastattelussa tuli esille, ettei osallisuus
ollut toteutunut halutulla tavalla. Tutoropiskelijat kokivat lilan isoa vastuuta
hyvinvointitutortoiminnasta, silld heiddn mukaansa tutorkoulutuksessa oli esitelty heikkoja
tutkimustuloksia nuorten hyvinvoinnista ja samaan aikaan tutorit kokivat, ettd heidan pitéisi

olla tekemassa jotakin asioiden parantamiseksi.

Osallisuus edellyttdd ammatillista osaamista lasten ja nuorten kohtaamisessa. Osallisuutta on
esimerkiksi tutkittu nuorten palvelukokemusten kautta, joissa on todettu lasten ja nuorten
kokemukset osattomuudesta ja mielipiteiden sivuuttamisesta olevan halyttavan yleisia. (Peltola
& Moisio 2017) Hyvinvointitutortoiminnassa onkin tarkedd antaa tarpeeksi tukea
hyvinvointitutoreille, jotta vertaistoiminta ei koeta liian isona taakkana, kuten yksi tutorryhma
koki. Téhén on syyta kiinnittdd huomiota jatkossa, jotta hyvinvointityd ei aiheuta yksil6ille eli
tassa tapauksessa hyvinvointitutoreille stressié tai ahdistusta. Tutoreille taytyy siis painottaa
esimerkiksi koulutuksessa, ettd hyvinvointityd on oppilaitoksessa jokaisen yhteinen tehtava eli

vastuu oppilaitoksen hyvinvoinnin edistamisesté ei ole hyvinvointitutoreilla.

Tarkastelimme luvussa 4.4 Hyvinvointia lukioon -hankkeen aikana teetettyja alku- ja
loppukyselyn tuloksia. Kyselyiden perusteella lukiolaiset toivoivat hyvinvointitydn
edistdmiseksi samoja aiheita, joita nousi esille myos haastatteluissa hyvinvointitutortoiminnan
mahdollisuuksissa ja vahvuuksissa. Alkukyselyssa opiskelijat toivoivat enemman
yhteisollisyytta lisadvia teemapdivia seka esimerkiksi rentoutushetkia. Haastatteluissa ilmeni,
ettd opiskelijoiden toiveet oli otettu huomioon tutortoiminnassa, silla rentoutukseen ja
yhteisollisyyteen oli panostettu toimintatavoissa. Tutorit mainitsivatkin haastatteluissa, etti
lukiossa oli kayty kyselyiden tuloksia l&pi opettajan johdolla.

Alku- ja loppukyselyssé lukion ilmapiiriin liittyvissa vastauksissa tuli esille se, ettd suurin osa
opiskelijoista tunsi yhteenkuuluvuutta oppilaitokseen, ja muutenkin opiskelijat kokivat, ettd
opettajat kuuntelevat opiskelijoiden huolenaiheita. Kuitenkin loppukyselyssa opiskelijat olivat
tyytymattomampié lukion yleiseen ilmapiiriin liittyvissa aiheissa, mika on yllattdvaa verrattuna
tutkimuksemme haastattelutuloksiin. Haastatteluissa hyvinvointitutortoiminnan vahvuuksissa

korostui seka vastuuopettajien etta tutoreiden keskuudessa yhteisollisyys ja vuoropuhelu, jotka

50



voidaan nahda positiivisina tekijoind ilmapiirin parantumiseen. T&std voi paatelld, ettd
hankkeen toiminta nayttaytyi l&hinnd ensimmaisena pilottivuonna (2020-2021) ainoastaan
pienen ryhmén eli hyvinvointitutoreiden ja vastuuopettajien keskuudessa. Haastateltavien
mukaan koronaviruspandemia aiheutti oppilaitoksissa sen, ettd hankkeen toiminta oli vield
pienimuotoista. Nain ollen hyvinvointitutortoiminta ei vélttdmattd pystynyt saavuttamaan
poikkeusoloissa positiivisia muutoksia laajemmin oppilaitosten yleisessa ilmapiirissé ja

hyvinvoinnissa opiskelijoiden kokemana.

Haastatteluissa opettajien ja tutoreiden ajatuksissa ja kokemuksissa oli n&htdvissd pientd
ristiriitaa, minkd voi huomata erityisesti eridvistd ajatuksista hyvinvointitutortoiminnasta
kurssina ja hankkeen koulutuspaketin kohdalla. Opettajat nakivat hyvinvointitutorkurssin
tuovan selvan raamin hyvinvointitutortoiminnalle ja opiskelijoiden mahdollisuutena saada
panostuksestaan hyvinvoinnin kehittajand lukiossa myds tunnustusta, eli opintopisteita.
Kurssimuoto néhtiin my6s opettajien kannalta hyvéna asiana, silla se velvoittaa eri tavalla
mukaan toimintaan ja voisi mahdollistaa myds opettajille rahallisen korvauksen tydstaan. Yksi
tutorryhma néki kurssissa ongelmana sen, ettd kaikki tutorit velvoitettaisiin vasten tahtoaan
tekemdan kurssi, vaikkei hyvinvointiasiat kiinnostaisi. Koska toiminta on kuitenkin ollut
jokaisessa lukiossa vasta kehitysvaiheessa ja kokeilua, ei toteutustapaa ole vélttdmatta mietitty

koulutusten alkaessa kunnolla loppuun, joka on saattanut vaikuttaa tahan kokemukseen.

Koulutuspaketti néhtiin opettajien puolelta tiiviind ja hyvéné tapana perehtyd toimintaan.
Koulutuspaketin sisallostd vuosikello nousi erityisesti pidetyksi ja toimintaa helpottavaksi
keinoksi. Osalle tutoreista koulutuspaketti nayttaytyi kuitenkin liian suppeana. Opiskelijat
toivoivat enemman konkreettisia apuvalineitd, joilla he olisivat voineet toteuttaa toimintaa. On
tarkedd kuulla koulutukseen osallistuneiden kokemuksia, jotta koulutus palvelee

mahdollisimman hyvin tavoitteita.

Haastattelurunko poikkesi hieman vastuuopettajien ja tutorien haastatteluiden valilla (LIITE 1).
Tama vaikutti myos tutkimustuloksiin, jota voidaan pitéé tutkimustulosta heikentdvéana asiana.
Paadyimme kuitenkin esittdm&dn erilaisia kysymyksid, silld vastuuopettajien ja
hyvinvointitutoreiden rooli toiminnassa oli myds osittain erilaista. Opettajat osasivat selvasti
laajemmin nimetd heikkouksia ja uhkatekijoitd kuin tutorit, ja taustalla n&kyi suuremman
kokonaisuuden hahmottaminen, kuten lukion opetussuunnitelma, mitd tutorit eivat

ymmérrettdvasti osanneet mainita. Tutorit osasivat puolestaan tuoda enemmén esille
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toimenpiteitd, silla he olivat niissé olleet myds vahvemmin mukana ja osallisina. Haastatteluissa
kysymykset ohjasivat ajattelemaan enemman toiminnan onnistumisia, eiké& heikkouksia ja
uhkia, joten talla voi olla vaikutusta siihen, ettd tuloksissa on nahtavilla enemmaén toiminnan

vahvuuksia ja mahdollisuuksia kuin heikkouksia ja uhkia.

Kuten aikaisemmin on  todettu, yhdellda Ilukiolla oli  pidempi kokemus
hyvinvointitutortoiminnasta, kuin kahdella muulla lukiolla, sillé pilottihanke alkoi yhdessa
lukiossa vuotta aikaisemmin. Tallda on voinut olla merkitystd siihen, miten
hyvinvointitutortoimintaa on osattu jarjestad enemman ja se on ollut jo enemmaén vakiintunut

kaytantd, kuin muissa lukiossa.

Taman tutkimuksen vahvuutena oli valitun tutkimusmenetelman kéytto, silla haastatteluiden
avulla hyvinvointitutortoiminnasta oli mahdollisuus saada kattava kuva sek& syventéa
ymmaérrystd ilmidstd. Hankkeiden pilotointivaiheissa on tarke&dd saada tietoa osallistujien
kokemuksista jo alkuvaiheessa, kuten mitka toimet olivat onnistuneita ja mitka vaativat viela
kehittdmistd. Nain ollen haastatteluiden avulla saimme uutta tietoa hankkeesta, joka lisaa
tutkimuksen merkityksellisyyttd. Tutkimukseen osallistui jokaisesta pilottihankkeen lukiosta
sekd vastuuopettaja ettd useampi hyvinvointitutor, mitd voidaan pitdd tdman tutkimuksen
luotettavuutta lisdadvana asiana. Saimme siis jokaisesta hankkeen lukiosta kokemuksia.
Hankkeen toimintavuosina 2019-2021 oli koulutettu 27 hyvinvointitutoria, ja 10 opettajaa tai
muuta ammattilaista. Vaikka tutkimuksemme haastattelujoukko oli melko pieni, niin
tavoitimme silti hyvan méaarén osallistujia sithen n&dhden, miten paljon tutoreita ylip&atdan on

pilottivuosien aikana ollut mukana tai koulutettu toimintaan.

Tutkimuksen heikkoutena voidaan pitda tutoropiskelijoiden haastattelumuotoa, silla etenkin
nuorilla ryhméhaastattelutilanteessa vastauksiin voi vaikuttaa ryhmépaine. Vastauksiin on
saattanut vaikuttaa se, ettei ryhméssa uskalleta tuoda esille kaikkea sitd, mité haastateltava toisi
esille yksilohaastattelussa. Ryhman ilmapiirilla on télléin myds iso vaikutus siihen, ketka

puhuvat ja mitd puhutaan. (Hirsjarvi & Hurme 2017, 61-63)

Tutkimuksen johtopé&éatoksend voidaan todeta, ettd hyvinvointitutortoiminta oli jokaisessa
oppilaitoksessa suosittua ja toiminta kulki ké&si ka&dessa lukion opetussuunnitelman 2019
perusteiden kanssa. Tutortoiminnan suosio nayttaytyi siten, ettd haastateltavien mukaan

opiskelijat  olivat pitdneet  hyvinvointitutoreiden  jarjestamistd  tempauksista ja

52



hyvinvointiaiheinen keskustelu oli oppilaitoksissa lisaantynyt. Hyvinvointitutortoiminnan
myota yhteisollisyys seka vuoropuhelu oli lisdantynyt oppilaitoksissa, joilla on merkitysté niin
yksilon  kuin  yhteisén hyvinvointiin.  Haastatteluissa tuli  kuitenkin esille, etta
hyvinvointitutortoiminta vaatii viel& vakiintuakseen selkedmpia toimintatapoja sekd enemman
resurssointia hyvinvointitydhon. Huomattavaa on myos se, ettd verrattaessa kyselytuloksia
haastattelutuloksiin, niin hyvinvointityd nayttaytyi lahinnd hyvinvointitutoreiden ja

oppilaitoksen hyvinvointiryhman keskuudessa.

Tama pro gradu -tutkielma antoi lisdd ymmarrysta hyvinvointitutortoiminnasta haastatteluiden
avulla. Haastattelututkimus olisi mielenkiintoista toistaa uudelleen, kun hanke on levinnyt
laajemmalle ja toimintaa on pystytty jarjestdmaan ilman koronaviruspandemiasta johtuneita
rajoitteita. Hyvinvointitutortoiminnasta olisi myds kiinnostavaa tehda pitkittaistutkimus, jolloin
oli mahdollisuus tarkastella toimintakulttuurin muutoksia oppilaitoksissa, seka mitka toiminnot
kaytanteet vakiintuvat eri lukioissa. Liséksi olisi mielenkiintoista tutkia lukio-opiskelijoiden
kokemuksia laajemmin hyvinvointitutortoiminnasta, ja onko toiminnalla vaikutusta
opiskelijoiden omaan hyvinvointiin liittyviin valintoihin ja paatoksiin. Talla tavoin saisi

selvyytta siihen, saadaanko hankkeella aikaiseksi vaikutuksia lukiolaisten hyvinvointiin.

Hankkeen keskeinen teema eli opiskelijoiden hyvinvoinnin ja hyvinvointitaitojen kehittdminen
vaatii seka opiskelijoilta ettd henkilokunnalta sitoutumista, jotta muutos on mahdollista. Tama
pro gradu -tutkielma antoi kuitenkin jo positiivisia viitteitd siitd, ettd toimintakulttuurin

muutokseen voidaan vaikuttaa muun muassa vuorovaikutuksen seka yhteisollisyyden kautta.
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LIITE 1. Haastattelukysymykset.

Johdanto haastatteluihin

Nimet, maisterivaiheen opiskelijat, liikuntatieteellinen tiedekunta

Haastatteluita kaytetaan hyvinvointia lukioon -hankkeen raportoinnissa sekd meidéan pro gradu
-tutkielmassa

Aloitamme nauhoituksen nyt

Haastattelut ovat luottamuksellisia ja mitééan lukio -tai henkil6tietoja ei julkaista.

Haastattelut nauhoitetaan ja kaikki materiaali sdilytetdan salasanan takana.
Haastattelumateriaali tulee ainoastaan meidan kayttoéomme

Saat aina kertoa mita tulee juuri silla hetkelld aiheesta mieleen. Ei ole olemassa oikeaa tai
vadraa vastausta, kaikki kokemukset ja mielipiteet ovat arvokkaita

Sinulla on lupa olla vastaamatta tai keskeyttaa osallistuminen, milloin tahansa ilman, ettd siita
koituu sinulle mit&ddn seuraamuksia

Tuleeko tassé vaiheessa mitdan kysymyksia?

Haastattelukysymykset:

Teemahaastattelurunko hyvinvointitutoreille
Taustatietoja haastateltavasta:

Miksi teitd kiinnosti hyvinvointitutor-toiminta ja siihen I&hteminen?
Mité ajatuksia teille herdd kasitteesta hyvinvointi ja hyvinvointitaidot?
Miten pidatte omasta hyvinvoinnistanne huolta ja miten se nékyy teidan arjessanne?

Teema: Hyvinvointitutor-toiminnan toteutus lukiossa

-Miten hyvinvointitutor-toiminta on ndkynyt lukion arjessa?

- Mité kaikkea olette tehneet hyvinvointitutoreina?
-Onko lukion fyysinen ymparistd muuttunut jotenkin hankkeen ansiosta?

-Onko lukioon tehty esimerkiksi jotain hankintoja?

- Jos ei, onko tulossa jotain hankintoja/muutoksia tulevaisuudessa?

- Onko luontoa hyddynnetty toiminnassa?
- Onko mielesténne lukion psykososiaalinen ymparisté muuttunut hankkeen ansiosta?

- Onko lukion yleisessa ilmapiirissa tai yhteisollisyydessa tapahtunut mielestanne

muutosta? Miten se nékyy lukiossanne?
- Onko teidédn omat hyvinvointitaitonne kehittyneet hankkeen aikana?
- Oletteko kiinnittaneet hyvinvointitutor-toiminnan my6t4 enemman huomiota hyvinvointia
tukeviin valintoihin arjessanne?
- Miten hanke on otettu lukiossa vastaan?
- Onko se heréttanyt keskustelua lukiolaisten hyvinvoinnista opiskelijoiden

keskuudessa?

2. Teema: Toiminnan jatkuvuus

- Onko hyvinvointitutor toiminnan jatkaminen mielestési tarked4 lukiossa



- miksi?
- Millaisia hyvinvointiin liittyvid konkreettisia asioita tai toimenpiteita toivoisit lisaa
oppilaitoksessanne tapahtuvan?
- Ent& millaisia asioita haluaisit tehd& lisaa tai mihin tarttua hyvinvointitutorin roolissa?
- Kenelle hyvinvointitutoriksi ryhtyminen sopii mielestasi?
- Mitd muuta haluaisit viela tuoda esille hyvinvointitutor-toiminnasta tai sanoa lukiolaisten
hyvinvoinnista?

Teemahaastattelurunko vastuuopettajille

Taustatietoja haastateltavasta:

o Mité oppiaineita opetat lukiossa?

e Miten valikoiduit Hyvinvointia lukioon -hankkeen vastuuopettajaksi lukiossanne?
o Mité ajatuksia sinulle heraa kasitteesta hyvinvointi ja hyvinvointitaidot?

e Miten pidat itse huolta omasta hyvinvoinnistasi?

1. Teema: Hyvinvointitutor toiminnan toteutus lukiossa

- Miten hyvinvointitutor-toiminta on nakynyt lukion arjessa? Onko hankkeen myo6ta
lukiossanne tuotu enemman hyvinvointiosaamista esille?
- Mitd vastuuopettajan rooliin on kuulunut?
- Onko lukion fyysinen ympdristd muuttunut jotenkin hankkeen ansiosta?

-Onko lukioon tehty esimerkiksi jotain hankintoja?

- Jos ei, onko tulossa jotain hankintoja/muutoksia tulevaisuudessa?

- Onko luontoa hyddynnetty toiminnassa?
- Onko mielesténne lukion psykososiaalinen ymparistd muuttunut hankkeen ansiosta?

- Onko lukion yleisessa ilmapiirissa tai yhteisollisyydessa tapahtunut mielestanne

muutosta? Miten se nékyy lukiossanne?

- Onko hanke mielestési onnistunut edistdmaan/muuttamaan opiskelijoiden hyvinvointia
lukiossa? Miten se nékyy? Onko aiheesta kayty hankkeen myota keskustelua opettajien
kesken?
- Koetko, etta toiminnasta aiheutuu paljon lisityota opettajalle?

2. Toiminnan jatkuvuus

- Néetkd hyvinvointitutor-toiminnan jatkuvan lukiossanne hankkeen jalkeenkin?
- Mitké asiat koit hankkeessa erityisen kayttokelpoisiksi ja myds jatkossa
toteuttamiskelpoisiksi?
- Onko asioita, jotka eivat vield toteutuneet hankkeessa, mutta jotka voisivat olla hyodyllisid
opiskelijoiden hyvinvoinnin edistdmisen kannalta?
- Mitk& ovat suurimmat esteet hyvinvoinnin edistdmisen kannalta?
- Mitké seikat voisivat saada lukion henkil6kuntaa sitoutumaan opiskelijoiden hyvinvoinnin
edistdmiseen jatkossa?
- Onko mielestési lukion toimintakulttuurissa tapahtunut muutosta?
- Mitké asiat koet tarke&ksi, jotta muutoksista saataisiin pysyvaa?
- Onko viel jotain mité haluaisit kertoa hankkeesta tai lukiolaisten hyvinvoinnista?



LIITE 2. SWOT-analyysin alaluokat ja pelkistykset.
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HEIKKOUDET
kiinnostuksen
puute

hyvinvointi
sivuutettiin jos aihe
ei kiinnostnaut

pakollinen kurssi

osana kurssia

rajallinen
toteutustapa

moni ei vield tieda
hyvinvointitutorhank
keesta

moni ei tied tasta
hyvinvointitutorhank
keesta, koska siitd ei

resurssien puute koulutuspaketti

ongelmallisuuden  |ole erikseen koulutuksessa olisi
hyvinvointitutortoim tuo se, ettd 75min  ilmoitettu, eika toivottu enemman
inta pakollisena pitdisi ratkaista herattanyt konkreettisia

hyvinvointihaasteet keskustelua ohjeistuksia

henkildkunnan
resursointi
hyvinvointiasiat
eivat saa kuormittaa.
aikataulu ja
ajankayttd

tutortoiminnan
tarkentaminen

alkuperaista tiimié
ei endd ole.

UHAT

resurssien puute rajalliset toteutustavat

hanke tarvii toisen lagestymistavan
hyvinvoinnin ratkaisemiseksi

aikataulutus ja ajankéyttd tulee olemaan
iso haaste tulevaisuudessa

Mista 16ytyy aika-,raha ja
tontekijaresurssit hyvinvointiasialle, kun
ei voida lupua oppituntien ajasta

Mistd 16ytyy aikaa koulupdivén aikana,
silla vélitunnit lyhyitd, toiminta saattaa
mennd oppituntien paalle tai joku voi
jattdd kokonaan menemétté oppitunnille.
Olisi hyv jos ei olisi jatkuvat kiireen
tuntu
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