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Taman tutkimuksen tavoitteena on kuvailla ja tulkita, kuinka yhteisollisyys ilme-
nee peruskoulun 4. ja 6. luokalla, ja milld keinoin opettaja voi tukea luokkansa
yhteisollisyyttd kouluarjessa. Yhteisollisyys on tunne yhteen kuulumisesta, ja-
senten vdlistd aitoa kohtaamista ja vuorovaikutusta seké osallistumista yhteison
sisdlld (Karman 2010, 21; McMillan & Chavis 1986, 9). Yhteisollisyys on yhtey-
dessd oppilaiden kouluviihtyvyyteen ja hyvinvointiin, joten tarkoituksena on
koota konkreettisia yhteisollisyyden tukikeinoja oppilaiden hyvinvoinnin edis-
tamiseksi.

Tutkimus on toteutettu etnografisena tapaustutkimuksena. Tutkimuksen
kohteena on yksi opettaja ja hdnen kaksi luokkaansa (4. ja 6. luokat). Aineisto
kerattiin luokassa tapahtuvalla osallistuvalla havainnoinnilla ja opettajan haas-
tatteluilla kevaalld ja syksylla 2020. Aineisto analysoitiin aineistoldhtoisella sisél-
l6nanalyysilla.

Tutkimuksen tulosten mukaan yhteisollisyys ilmenee 4. ja 6. luokalla tii-
viind yhdessdolona, keskindisend vilittamisend, sisdpiirin juttuina, tavoitteelli-
sena yhdessd tyoskentelynd ja rakentavana vuorovaikutuksena. Opettajan keinot
tukea yhteisollisyyttd ovat roolin tiedostaminen osana yhteisdd, odotusten il-
mentdminen, kohtaamisen mallintaminen, yhdessad tekemisen mahdollistami-
nen, osallistaminen ja konfliktien ratkaiseminen. Opettajan tulee tietdd luokan
yhteisollisyyden tila, jotta hdan voi toteuttaa tukea oikeaan yhteisollisyyden osa-

alueeseen.
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1 JOHDANTO

Vuoden 2018 PISA-tutkimusten mukaan kiusaamisen m&drd Suomen peruskou-
luissa on kasvanut vuodesta 2015. Keskimddrin jokaisessa luokassa on viahintdaan
yksi sdannollisesti kiusattu oppilas. (Leino ym. 2019, 118.) Vuoden 2020 aikana
mediassa ilmenneen uutisoinnin perusteella koulukiusaaminen on muuttamassa
muotoaan raaemmaksi kouluvidkivallaksi. Unicefin tutkimuksen (2012) mukaan
myo6s oppilaiden kouluviihtyvyys koetaan kansainvilisessd vertailussa keski-
madrdistd heikompana. YK:n lasten oikeuksien komitea onkin ilmaissut huolensa
suomalaisten lapsien viihtymédttomyydestd koulussa. (Harinen & Halme 2012, 9.)
Kouluviihtyvyys koostuu ensisijaisesti oppilaiden vélisistd suhteista ja emotio-
naalisista siteistd sekd koulun yhteisestd ilmapiiristd (Harinen & Halme 2012, 18).
Téten luokan yhteisollisyys voidaan ndhdd ennaltaehkdisevand keinona koulu-
viihtyvyyden ja -hyvinvoinnin parantamisessa sekd kiusaamisen ehkaisyssa. Yh-
teisollisyyden rakentaminen, koulun toimintakulttuuri sekd huolehtiminen
tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamisesta ovat pohja kiusaamisen vastaiselle
tyolle (Laitinen, Haanpdd, Francke & Lahtinen 2020, 30).

Yhteisollisyys on ryhmén jasenten vilistd aitoa kohtaamista ja vuorovaiku-
tusta sekd kaikkien osallistumista yhteison sisdlld (Karman 2010, 21). McMillan
(1986, 9) madrittelee yhteisollisyyden seuraavasti: “Yhteisollisyys on jdsenten
tunne yhteen kuulumisesta, tunne jasenten merkityksesta toinen toisilleen ja ryh-
maille seké jaettu usko siihen, ettd jasenten tarpeet kohtaavat heiddn sitoutues-
saan yhdessd olemiseen”. Yhteisollisyyden tukemiseen on tadrkedd kiinnittda
huomiota, koska tutkimusten mukaan yhteenkuuluvuuden tunne ja sitd kautta
yhteisollisyys on viahentynyt peruskoulun oppilailla. Vuoden 2015 PISA-tutki-
muksen tulosten perusteella yhteenkuuluvuutta kuvaavien tekijoiden muutos on
ollut negatiivinen Suomessa vuodesta 2003 vuoteen 2015. Vaikka suomalaiset
nuoret kokivat vuonna 2015 muihin tutkimusmaihin verrattuna keskimaéaraista

voimakkaampaa yhteenkuuluvuudentunnetta kouluunsa, noin 15 prosenttia



suomalaisista oppilaista koki vieraantuneisuutta omaa yhteisodan kohtaan. Yh-
teenkuuluvuuden tunne puolestaan ennakoi oppilaan yleistd tyytyvdisyyttd eld-
maédnsd kohtaan. (Valijarvi 2017, 16.)

Tyytyvéisyyden lisdksi yhteisollisyys on merkittava tekija kokonaisvaltai-
sen hyvinvoinnin muodostumisessa. Yhteisollisyyden yhteyttda hyvinvointiin
vahvistaa Unicefin (2012) tutkimus kouluhyvinvoinnista, jossa kouluhyvinvoin-
tia madritelldan yhteisollisyyden kautta. Tutkimukseen on koottu useita kansain-
vilisid vertailututkimuksia, kansallisia tilastoja sekd vuorovaikutuksen ja koulu-
arjen tutkimuksia. Tuloksissa selvisi, ettd oppilaiden mukaan kouluviihtyvyy-
teen vaikuttaa suuresti yksindisyyden pelko (Harinen & Halme 2012, 4, 56). Tu-
lokset korostavat tdimdn pro gradu -tutkielman merkitystd, koska yhteisollisyy-
den tukemisen myo6td voidaan vahvistaa emotionaalisia tunnesiteitd ja ehkéis-
tddn siten yksindisyyden tunnetta luokassa. Valivaaran, Pakarin, Aron ja Torpan
(2018, 11) tutkimuksen mukaan kouluhyvinvointiin vaikuttavat myos oppilaan
autonomia ja itsensd toteuttamisen edellytykset sekd yhdessd toimimisen edelly-
tykset, jotka ovat osa yhteisollisyyttd. Autonomian toteutumiseen liitty vt vah-
vasti kokemukset mahdollisuuksista osallistua ja vaikuttaa koulun toimintaan
sekd kokemukset hyvaksytyksi tulemisesta. Yhdessd toimimisen edellytyksiin
puolestaan kuuluu turvallisuuden tunne kiusaamiselta, yhteisten sddntsjen nou-
dattaminen, sosiaalisten suhteiden toimivuus sekd tunne yhteenkuuluvuudesta
luokan siséllé. (Valivaara ym. 2018, 11.)

Yhteisollisyyden ja toivotun kdyttdytymisen tuen perustana on kayttayty-
mispsykologinen ndkemys tunne-eldamén ja kadyttdytymisen taidoista opetetta-
vina ja opittavina asioina. Oppilaiden tapaa toimia voidaan muokata ja vahvistaa
selkedn ohjauksen ja huolellisesti mietityn palautteen avulla. (Karhu ym. 2018,
63.) Unicefin (2012) tutkimuksessa havaittiin, ettd ylakouluun siirryttdessa vaih-
tuvat opettajat ja fyysinen ymparisto luovat riskin yhteisollisyyden rispaantumi-
selle (Harinen & Halme 2014, 57), jonka vuoksi yhteisollisyyden tukeminen ala-
koulun loppuvaiheessa on tarkedd. Tama perustelee taméan tutkimuksen kohden-

tamista 6.-luokkalaisten yhteisollisyyden tukemiseen: yhteisollisyyden merkitys



korostuu siirtymévaiheessa yldkouluun, jolloin vastuu uusien suhteiden luomi-
sesta siirtyy oppilaalle. 6. luokan opettajan ja ryhmén toiminnan liséksi tdssa tut-
kimuksessa tarkastellaan 4. luokkaa, silld ndissa ikdluokissa korostuvat yhteisol-
lisyyden tukemisen eri osa-alueet. Vuorovaikutussuhteet eroavat toisistaan eri
ikdisten oppilaiden kasvu- ja oppimisympadristossd (Raksu-Puttonen 2006, 114),
joten my0s yhteisollisyyden tuen keinoja on sovellettava ikdtason mukaisesti.
Yhteisollisyys on kuitenkin sama ilmit molemmissa ikdluokissa, ja tutkimalla
nditd kahta luokkaa saavutetaan laajempi kisitys yhteisollisyyden tukemisesta.

Yhteisollisyys on olennainen osa koulua, silld sosiokulttuurisen oppimiska-
sityksen mukaan oppiminen tapahtuu yksildiden osallistuessa yhteiseen toimin-
taan, ei niinkddn prosessina yksildiden mielessad (Chen, Masur & McNamee 2011,
1149). Sosiokulttuurinen nikokulma kasittdd oppijan kulttuurisena subjektina,
joka muodostuu kulttuurin sisélld sosiaalisten suhteiden ja vuorovaikutuksen
verkostoon upotettuna (Kaartinen 2009, 601). Lapselle tamd ensisijainen kult-
tuuri ja sosiaalinen konteksti on koulu (Chen ym. 2011, 1140). Néin ollen yhteiso,
jossa oppiminen tapahtuu, on oppilaan oma luokka. Luokan yhteistllisyys on
olennaista oppimisen kannalta, silld luokkahuoneilmastolla on syvéllinen vaiku-
tus oppilaiden oppimistuloksiin. Oppimista ja motivaatiota parantavat erityisesti
positiiviset suhteet luokan sisdlld. (Barr 2016, 5.) Tdhdn tietoon nojaten tédssé tut-
kimuksessa keskitytdan luokkatason yhteisollisyyteen.

Yhteisollisyyden ilmenemistd ja tukemista peruskoulussa ei ole tutkittu ko-
vin laajasti, vaan tutkimus painottuu ldhinna pédivakotiryhmiin seka korkeakou-
luopiskelijoiden yhteisoihin. Puolestaan Perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteissa (2014) kannustetaan yhteisolliseen toimintatapaan esimerkiksi perus-
opetuksen arvoperustassa ja laaja-alaisen osaamisen tavoitteissa, mutta yhteisol-
lisyyden maddérittely on vajavaista. T4dlloin lukijan tehtdviksi jda selvittdd yhtei-
sollisyyden sisdllot koulumaailmassa. Tamédn vuoksi tdssad tutkimuksessa on ta-
voitteena kuvailla ja tulkita, miten yhteisollisyys ilmenee alakoulun luokassa, ja
kuinka opettaja voi tukea oman luokkansa yhteisollisyyttd. Aihetta tutkitaan

opettajan ndkokulmasta, silld opettajan ndkemys luokan yhteisollisyydestd on



merkittdvad yhteisollisyyttd tukiessa. Opettajan on tarkeda tietdd, millainen ldh-
totilanne luokassa on yhteisollisyyden suhteen, ja millaisia toimintatapoja hdnen
taytyy ldhted muokkaamaan. Tutkimuksessa keskitytddn juuri luokkatason yh-
teisollisyyteen, silld halutaan selvittdd, kuinka opettaja voi omalla toiminnallaan
tukea yhteisollisyyttd ja lisdtd ndin oppilaidensa hyvinvointia ja opiskeluilmapii-
rid luokassa. Tutkimus toteutetaan etnografisena tapaustutkimuksena, jossa ha-
vainnoidaan kahta alakoulun luokkaa ja heiddn opettajaansa syventden havain-

nointia opettajan haastatteluilla.
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2 YHTEISO

2.1 Yhteison mairitelmi

Yhteis6 on yksiloiden rakentama kokonaisuus (Wiesenfeld 1996, 339), joka on
luonteeltaan sukulaisuutta tai samankaltaisuutta suurempi, mutta esimerkiksi
abstrakteja yhteiskunnan tai jarjeston -késitteitd konkreettisempi (Cohenin 1993,
15). Tassd tutkimuksessa tutkimuksen kohteena oleva yhteisé on koululuokka,
joten késitteelld luokka viitataan jatkossa aina yhteisoon. Yhteisolld on sen alun
ja lopun maédrittavit rajat, jotka voivat olla joko fyysisid ja ndkyvissd, tai naky-
maittomind yksiloiden ajatuksissa (Cohen 1993, 15). Luokan fyysisid rajoja ovat
muun muassa luokkahuone seka rajoitetut vilituntialueet, kun taas nakymatto-
mid rajoja jasenten valinen luottamus seké ylhadalta méadritelty luokkajako. Yhtei-
son koko voi vaihdella parista ihmisestd koko ihmiskuntaa koskevaksi (Hanni-
kdinen ja Rasku-Puttonen 2006, 12). Luokan yhteison jdsenid ovat luokan oppi-
laat ja opettaja.

Yhteison jdsenet jakavat yhteisid arvoja sekd toteuttavat osittain yhteistd
eldmédntapaa. He tuntevat olevansa osa yhteisod ja sen kdytdnteitd sekd tunnista-
vat toisensa osaksi ryhmédd. (Mason 2000, 26.) Téllaisesta yhteisostéd ja luokasta
voidaan kayttdd myos kasitettd “oppijoiden yhteiso’. Oppijoiden yhteis6é on sa-
mankaltainen suhteessa yhteison késitteeseen (Hannikdinen & Rasku-Puttonen
2005, 15). Oppijoiden yhteisossd yksiloiden yhteisid kdytantojd ovat esimerkiksi
jaetut rutiinit, esineet ja puhetavat. Liséksi oppijoiden yhteistd kuvaa yhteinen
tietoisuus siitd, mitd yhteison sisdlld on tarkoitus tehdd. (Wenger 1998, 2.) Pysty-
dkseen samaistumaan yhteis66n ja tuntemaan olevansa osa sitd oppilaan tulee
sitoutua luokan yhteisiin kdytantdihin. Sitoutuminen perustuu kédytanteiden hy-
vidksymiseen sekd niiden edistdmiseen. (Mason 2000, 23.) Sosiaalipsykologian
ndkokulmasta yksilon samaistuminen yhteis6on ilmenee tunne-eldmysten
myotd. Yhteisod koskevat tilanteet koetaan omina, joiden myota koetaan mielui-
sia tai epamieluisia tunne-eldmyksid, kuten voitonriemua. (Hankonen ym. 2016,

104.)
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Yhteiso voi ilment&dd yhtdaikaisesti samankaltaisuutta ja erilaisuutta: yksi-
16ill4 yhteison sisélld on jotain yhteistd toistensa kanssa, mutta toisaalta myos jo-
takin, mikd erottaa yhteison merkittavéasti toisesta yhteisostd (Cohen 1993, 12-
15). Esimerkiksi kiinnostuksen kohde tai yhteison keskeinen toiminta voivat toi-
mia sekd yhdistdvina ettd erottavina piirteitd (Hannikdinen & Rasku-Puttonen
2006, 12). Wiesenfeld (1996, 339) kuitenkin kritisoi yhteison ndkemistd samankal-
taisuuden ilmentdjand, silld kyseinen ndkemys jdttad ulkopuolelle kunkin yksi-
16n ainutlaatuisuuden ja ryhmén sisdiset erot. Oppijoiden yhteisolle onkin omi-
naista, ettd jasenten valilld on eroja muun muassa tiedoissa, ymmartadmisessa ja
osaamisessa. Oppijoiden yhteison toiminnan tuotokset ja tulokset muodostuvat
kuitenkin yhdessd keskustellen ja neuvotellen. (Hannikdinen & van Oers 2004,
342.)

Vaikka yhteiso on késitteend moninainen, yhteisoltd odotetaan sitoutu-
mista, yhdessd tekemistd, yhteisid tavoitteita, erilaisuuden arvostamista seka
kunnioitusta (Hannikdinen & Rasku-Puttonen 2006, 12). Yhteisessd elin- ja tyo-
ympadristdssd yhteison jasenet viihtyvét, auttavat toisiaan ja kohtaavat haasteet
yhdessda (Wiesenfeld 1996, 339). Yksiloiden ndkokulmien ja ajatusten moni-
naisuus sekd niitd seuraavat erimielisyydet ja konfliktit toimivat oppijoiden yh-
teison kehittymisen dynaamisina elementteind (Hannikdinen & van Oers 2004,
324). Seuraavassa kappaleessa perehdytddn tarkemmin ndihin yhteison kehitty-

misen piirteisiin.

2.2 Yhteison muodostuminen

Luokka on tietylld tapaa omalaatuinen yhteiso, silld aluksi ryhmé& muodostetaan
ulkopuolelta, jolloin jdsenid yhdistdd 1ahinnd ikéd ja sama koulu. Ryhmasta ldhde-
tddn muodostamaan yhteisod yhdessa luokan jasenten kanssa oppilaiden ja opet-
tajan toimesta. Oppivan yhteison mukaisesti toimintatapoja rakennetaan yh-
dessa (POPS 2014, 28). Yhteiso ei siis rakennu itsestddn: Sumsionin ja Pattersonin
(2004, 625) mukaan esimerkiksi yhteiset keskustelut, ryhméin sisélld vallitsevat

jannitteet ja neuvottelut omasta asemasta suhteessa muihin ovat merkityksellisid
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yhteison rakennusprosessissa. Yhteison jdsenend oleminen on lapsille tarkedd,
mikd ilmenee heiddn tarpeessaan muodostaa kahdenkeskisid ystdvyyssuhteita
laajempia yhteisoja (Ikonen 2006, 15).

Kurjen (2002) mukaan yhteison muodostuminen voidaan jakaa kolmeen
vaiheeseen. Puhe “meisti” voidaan kisittdd vaiheista ensimmaiseksi, silldi me-
puheen myo6td lapsen jasenyys osana yhteisod laajenee perheestd kouluymparis-
toon ja ystavyyssuhteisiin (Kurki 2002, 53). Me-puheen avulla muodostetaan li-
sdksi ero oman ja muiden yhteistjen vilille (Koivula 2010, 117). Puhe “meistad”
ymmarretdan Kurjen (2002, 53) mukaan noin 6-12-vuoden idssd. Me-vaihetta
seuraa Mind-Sind-ystdvyys, jota voidaan nimittdd myos yhteisollisyydeksi. Tal-
16in koettu yhteisyys muotoutuu aidoiksi vuorovaikutussuhteiksi ja puolusta-
vasta “me-hengestd” siirrytddn tietoiseen osallistumisen yhteis6on. Alkuvai-
heessa muodostuneet ystavyyssuhteet ovat rajoitettuja, mutta vahitellen ysta-
vyys laajentuu ja muotoutuu kohti “aitoa” yhteisod. Kolmas vaihe on siirtyminen
Mind-Sind-ystdvyydestd kaikkien Sinujen ystdvyyteen, aitoon yhteisollisyyteen.
Aito yhteisollisyys toteutuu yhteisossd, joka korostaa kaikkien yksiloiden oikeu-
denmukaisuutta ja inhimillisyyttd, oikeutta olla oma persoonansa. (Kurki 2002,
51-53.)

Kun yhteiso on kehittynyt vahvemmaksi ja pddssyt ldhelle viimeistd vai-
hetta, voi se keskittyd paremmin omaan tehtdvaansa. Jokaisella yhteisolld on oma
tehtdvinsd, jota voidaan kuvata sen sisdllon mukaisesti (Slobodchikov & Tsuker-
man 2003, 56). Luokan tarked sisdllollinen tavoite on oppia Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden vaatimia asioita, joten luokan tehtdvand on muo-
dostaa yhteisid oppimista edistdvia toimintatapoja. Ndin ollen tapa, jolla yhteison
jdsenet tyostdvat sisdltoddn, madrittdd yhteison ominaisen toimintatavan (Slo-
bodchikov & Tsukerman 2003, 56). Pelkké osallistuminen yhteison toimintaan ei
kuitenkaan ole puhdasta oppimista, vaan yhteison jasenyys edellyttdd yksilolta
halua panostaa yhteison toimintaan ja ylldpitoon, minkd myo6ta myos oppiminen

tapahtuu (Koivula 2010, 20-21).
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2.3 Yhteison kasvatuksellinen rooli

Sen lisdksi, ettd yhteison vahvistuminen mahdollistaa laadukkaampaa toimintaa,
on silld kasvatuksellinen rooli oppilaiden eldmaéssd. Kasvatuksellisesta nakokul-
masta yhteison rooli on tdrked lapsen oppimisen, kehityksen ja hyvinvoinnin
kannalta. Yhteisoissd lapset oppivat sosiaalisten suhteiden rakentamiseksi ja yl-
lapitamiseksi vaadittavia taitoja. (Hannikdinen & Rasku-Puttonen 2006, 13.) Las-
ten erilaiset elinympéristdt ja sosioekonomiset taustat eivat vélttamattd tarjoa
lapsille mahdollisuutta kuulua yhteisoon esimerkiksi vapaa-ajalla. On siis il-
meistd, ettd koulun ja oman luokan merkitys turvallisen yhteison tarjoajana ko-
rostuu. Yhteison myotd yksilot saavat keskeisimmadt perheen ja kodin ulkopuoli-
set kokemukset sosiaalisesta eldmaéstd (Cohen 1993, 15).

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014) maarittelee yhteison
tehtdvéksi suomalaisissa peruskouluissa yksilollisen tuen ja kannustuksen tar-
joamisen oppilaalle. Yhteison tarkoituksena on vélittdd oppilaalle tunne siitd, ettd
héntd kuunnellaan, arvostetaan ja hdnen hyvinvoinnistaan vdlitetdan. (POPS
2014, 15-16). Yhteison jdsenyys tarjoaa oppilaalle my6s mahdollisuuden kehitt&a
sosiaalisia suhteitaan, jotka toimivat perustana inhimilliselle kehitykselle (Han-
nikdinen & Rasku-Puttonen 2006, 14). Kanssakdymisen my®otd yhteisot opettavat
lapsille erilaisuuden hyvaksyntdd ja arvostamista, jolloin opitaan my6s luotta-
musta toisiinsa (Hannikdinen & Rasku-Puttonen 2006, 14) sekd taitoa asettua toi-
sen asemaan (POPS 2014, 15-16). Lisdksi yhteison tehtdvand on opettaa taitoa ka-
sitelld ristiriitatilanteita eettisesti sekd kannustaa puolustamaan hyvda (POPS
2014, 15-16).

Kun lapset ovat osa yhteistd, tulisi sen tukea lapsen jdsenyyttd osana ryh-
mdd sekd kanssakdymistd ryhmén sisdisesti (Hannikdinen & Rasku-Puttonen
2006, 14). Yhteison tavoitteena mahdollistaa sen jasenelle kuuluminen my®os toi-
seen yhteison myohemmin eldméssaddn (Slobodchikov & Tsukerman 2003, 59).
Esimerkiksi perheyhteisostd siirrytddn pdivdakodin yhteisoon, sieltd koulu- ja
luokkayhteis66n ja my6hemmin aikuisuudessa tyoyhteisoon. Sosiaalisten taito-
jen lisdksi kuuluminen yhteis6on ja osallistuminen sen toimintaan ovat merki-

tyksellisid dlyllisen kehityksen ja oppimisen kannalta (Hakkarainen 2000, 86).
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3 YHTEISOLLISYYS

3.1 Yhteisollisyyden madrittely ja kuvailu

Tassd tutkimuksessa kasitellddn tarkemmin yhteison kehittyneempdd ilmiotd,
yhteisollisyyttd. Mikdan ryhmaé ei ole automaattisesti yhteisollinen, vaan yhtei-
sollisyys muotoutuu véahitellen ja se vaatii yllapitoa (Mustikkamaki 2004, 101).
Kasitteend yhteisollisyyden madrittely on hankalaa, silld ilmio perustuu koke-
muksellisuuteen ja se on luonteeltaan muuttuvaa (Koivula 2010, 22). Téss4 tutki-
muksessa yhteisollisyys maédritellidn McMillanin ja Chavisin (1986) artikkelin
mukaan, joka perustuu McMillanin (1976) julkaisemattomaan kasikirjoitukseen.
Lyhyesti McMillan (1976) mddrittelee yhteisollisyyden seuraavasti: “Yhteisolli-
syys on jasenten tunne yhteen kuulumisesta, tunne jasenten merkityksestd toinen
toiselleen ja ryhmalle sekd jaettu usko siihen, ettd jasenten tarpeet kohtaavat hei-
ddn sitoutuessaan yhdessd olemiseen”. Hanen yhteisollisyysteoriansa mukaan
ovat

- Jasenyys (membership)

- Vaikuttaminen (influence)

- Integraatio ja tarpeiden tdyttyminen (integration and fulfilment of

needs)

- Jaettu tunneyhteys (shared emotional connection)

Jasenyyteen kuuluu tunne yhteis66n kuulumisesta tai henkildiden valisesta
yhteydestda (McMillan & Chavis 1986, 9). Nelja ominaisuutta - rajat, turvallisuu-
den tunne, henkilokohtainen panostus sekd kuulumisen tunne - maéarittelevat,
kuka on yhteison jasen (McMillan & Chavis 1986, 11). Jasenyyden rajoja luodaan
esimerkiksi kielen, pukeutumisen ja rituaalien avulla (McMillan & Chavis 1986,
9). Luokassa rituaaleja voisivat olla muun muassa yhteiset aamunavaukset seka
siirtymdtilanteet. Ndaméa rajat luovat jdsenten valistd ldheisyyttd vahvistavaa

struktuuria ja turvallisuutta (McMillan & Chavis 1986, 10). Henkilokohtaisen pa-
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nostuksen merkitys jisenyyteen voidaan puolestaan ilmaista kahden eri nako-
kulman kautta. Ensinnékin jasenyyteen panostaminen vahvistaa tunnetta siitd,
ettd on ansainnut paikkansa yhteisossd. Toisekseen panostuksen myo6td jasenyys
muuttuu merkityksellisemmaéksi ja arvokkaammaksi yksilolle. (McMillan & Cha-
vis 1986, 10.)

Vaikuttaminen sisdltdd molemminpuolisen tunteen yksilon ja ryhman mer-
kityksestd toisilleen (McMillan & Chavis 1986, 9). Toisin sanoen, jdsenet ovat
enemmadn kiintyneitd yhteisoon, jossa he kokevat pystyvansd vaikuttamaan ja
osallistumaan. Vaikutusvaltaisimpia jdsenid ovat ne, jotka ottavat huomioon tois-
ten jdsenten arvot, tarpeet ja mielipiteet. Pdinvastoin muita dominoivilla seka
toisten toiveet ja mielipiteet sivuuttavilla jdsenilld on véahiten vaikutusvaltaa.
(McMillan & Chavis 1986, 11). Yhteiso vaikuttaa myos jdseniinsd: ndamaé vaiku-
tussuhteet kulkevat yhtd aikaa molempiin suuntiin kiintedsti rakentaen yhteisol-
lisyytta (McMillan & Chavis 1986, 12).

Integraatio ja tarpeiden tdyttyminen viittaavat siihen, ettd jasenyys osana
yhteisod tayttad yksilon tarpeet. Vahvassa yhteisossa yksiloiden tarpeet ovat so-
pusoinnussa. (McMillan & Chavis 1986, 9.) Ihmisten jakaessa yhteisid arvoja he
yhdistyvit ja huomaavat omaavansa samanlaisia prioriteetteja, tarpeita ja tavoit-
teita. IThmiset uskovat, ettd yhdistyessddn heilld on paremmat mahdollisuudet
tyydyttdd ndmd tarpeet ja saada vahvistusta omille arvoilleen. (McMillan & Cha-
vis 1986, 13.) Jotta yhteistssd pysyisi positiivinen yhteenkuuluvuuden tunne, yh-
teisollisyyden tulee olla palkitsevaa jasenilleen. Téllaisia palkitsevia tekijoitd ovat
esimerkiksi jasenyyden tuoma status ja yhteison menestyminen. (McMillan &
Chavis 1986, 12-13.) Luokassa tamd ilmit voisi ndkya esimerkiksi ryhmatoissa:
ryhmadlld on yhteisend tavoitteena suorittaa tehtdva. Tehdessddan yhteistyota tii-
viisti yhteisten periaatteiden mukaan, heilld on paremmat mahdollisuudet on-
nistua ja saavuttaa tavoite. Onnistuessaan jokainen ryhmaén jdsen saa yksilona
onnistumisen kokemuksen ja palkitsevaa palautetta.

Jaettua tunneyhteyttd kuvaavat jasenten yhteinen historia, yhdessa vietetty

aika sekd samankaltaiset kokemukset (McMillan & Chavis 1986, 9). Vuorovaiku-
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tus on avainasemassa tdssd elementissd: mitd enemmadn jasenten vililld on vuo-
rovaikutusta, sitd ldheisemmaksi he tulevat. Erityisesti positiivinen vuorovaiku-
tus ja kokemukset luovat yhd tiukemman siteen (McMillan & Chavis 1986, 13).
Mitd tarkeammaksi jasenet kokevat yhteiset kokemukset ja tapahtumat, sitd vah-
vempi yhteisollisyyden side on. Myos panostuksen mddrd vahvistaa yhteison
historian ja statuksen merkitystd yksilolle: jasen, joka on antanut yhteiselle toi-
minnalle enemmain aikaa ja energiaa, kokee olevansa emotionaalisesti sitoutu-

neempi yhteisoon. (McMillan & Chavis 1986, 14.)

3.2 Yhteisollisyyden ilmeneminen kidytinnossa

Téassd tutkimuksessa tarkastellaan yhteisollisyyden ilmenemistd kdytdnnossa
McMillanin ja Chavisin (1986) yhteisollisyyden peruselementtien pohjalta, joihin
yhdistetddn esimerkkejd sekd Koivulan (2010) ettd Hannikdisen (2006) yhteisolli-
syyttd koskevista tutkimuksista. Molemmat tutkimuksista sijoittuvat pdivéako-
tiin. Lapsiryhmien yhteisollisyyden tutkimuksen voidaan ajatella olevan ldhim-
pdnd taman tutkimuksen aihetta, silld alakouluik&isten yhteisollisyyttd on viime-
vuosina tutkittu vahan. Yhteisollisyyden ilmenemistd luokan arjessa on tarkedd
tarkastella, silld my0s opettaja tarvitsee tietoa luokan yhteisollisyydestd voidak-
seen tukea sitd.

Hénnikdisen (2006) tutkimuksessa tarkastellaan, kuinka yhteenkuuluvuu-
den tunteen muodostuminen on yhteydessa siihen, ettd ihmisjoukkoa voidaan
kutsua oppijoiden yhteisoksi (ks. Hannikdinen 2003, 2004b, 2005b, 2005c). Ta-
paustutkimuksessa seurattiin syyslukukauden ajan yhtd esiopetusyksikkod, joka
koostui kolmesta noin kymmenen lapsen ryhmaésta. Tulosten mukaan sekd opet-
tajat ettd lapset itse kayttavat useita strategioita luodakseen, ylldpitddkseen ja
vahvistaakseen yhteenkuuluvuuden tunnetta, jota oppijoiden yhteison rakenta-
minen edellyttdd. (Hannikdinen 2006, 130-131.) Koivula (2010) puolestaan avaa

tutkimuksessaan lasten yhteisollisyytta sekd yhteisollistda oppimista padivako-
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dissa. Tutkimus toteutettiin etnografisena tapaustutkimuksena yhdessa pdiviako-

dissa. Tuloksista ilmenee, mitka tekijdt edistavit yhteisollisyyden kehittymisté ja

kuinka yhteisollisyys ndyttdaytyy pdivakotiryhméssa (Koivula 2010, 119).

Ndiden tutkimusten pohjalta olemme luoneet taulukon (taulukko 1), jossa

on yhteisollisyyden ndkyvid ja kdytannossd ilmenevia piirteitd. Taulukon jilkei-

sissd alaluvuissa avataan sen sisdltojd.

TAULUKKO 1. Yhteisollisyyden madritelmén ja kdytdnnon ilmenemisen yhteys

Yhteisollisyyden Yhteisollisyyden peruselementtien ilmeneminen kiytinnossd (Han-

peruselementit nikdinen 2006; Koivula 2010)

(McMillan 1986)

Jasenyys Ystdvyyssuhteet; keskindisen ystdvyyden ilmaiseminen, vastavuoroinen vuo-
rovaikutus ja toistensa seuraan hakeutuminen, konfliktien ratkaiseminen ja nii-
den mddrdn vaheneminen
Me-puhe
Yhteiseen toimintaan sitoutuminen
Toisista jdsenistd vélittdminen
Viittaaminen samanlaisuuteen
Jasenyyteen panostaminen; kompromissit ja uhraukset

Vaikuttaminen Toimintaan osallistuminen

Integraatio ja tarpeiden
tdyttyminen

Jaettu tunneyhteys

Huomion hakeminen
Hyvaksynnan hakeminen
Toinen toisensa kehuminen
Yhteisten tapojen noudattaminen

Omien toiveiden ja tunteiden ilmaiseminen; kuitenkin pyrkimys yhteisymmair-
rykseen ja yhteiseen toimintaan

Laheisyys; huumori, mielipiteiden ilmaiseminen, tunteiden jakaminen ja ilmai-
seminen, rakentava kritiikki

Fyysinen ldheisyys
Toisten huomioiminen seki tasapuolisuus ja tasa-arvo

Avun pyytdminen ja auttaminen sekd toisista huolehtiminen

Kontaktin ottaminen ja vuorovaikutus
Viittaaminen yhteisiin tapahtumiin

Yhteiset pelit ja leikit sekd toiminnallinen ja kielellinen hulluttelu (jatkuu)
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TAULUKKO 1. Yhteisollisyyden madritelmén ja kdytdnnon ilmenemisen yhteys

Yhteisollisyyden Yhteisollisyyden peruselementtien ilmeneminen kidytinnossa (Han-
peruselementit nikdinen 2006; Koivula 2010)
(McMillan 1986)

Positiiviset tunteet; myonteisen palautteen antaminen, kehuminen, kannusta-
minen

Yhteisollisyyden tunne; ldheisyys, yhteenkuuluvuuden tunne*, pyrkimys yh-
teisen toiminnan rakentamiseen ja jatkamiseen

*Eleet, kuten halaaminen, positiivinen fyysinen kontakti, pyrkimys olla tiiviisti
yhdessd

3.2.1 Jasenyyden ilmeneminen

Yhteisollisyyden muotoutuminen vaatii jisenyyden saavuttamista, oman paikan
16ytamistd ryhmassd (McMillan & Chavis 1986). Koivulan ja Hannikédisen (2017)
tutkimuksessa jdsenyyden saavuttamista ja yhteisollisyyden muotoutumista il-
mensi lasten luopuminen “mind”-puheesta ja siirtyminen “me”-puhee-
seen. “Me”-puhetta lapset kadyttivat esimerkiksi viitatessaan ystavyyssuhteisiin.
(Hannikdinen & Koivula 2017, 134-135.) "Me” -puhe linkittyy Hannikaisen (2006,
131) mukaan myds lasten keskuudessa heiddn samankaltaisuuteensa viittaami-
seen, joka voidaan ndhdd osana yhteenkuuluvuuden ja yhteisollisyyden muo-
toutumista. Koivulan véitoskirjan tuloksissa ilmenee, ettd “me”-puheen kautta
lapset osoittivat sitoutumista yhteiseen leikkiin. My6s sosiaaliset siteet ja koettu
yhteenkuuluvuuden tunne vahvistuivat lasten keskuudessa “me” -puheen
myotd. (Koivula 2010, 74-75.)

Koivulan (2010) vditoskirjassa jasenyyden tunteen saavuttaminen ilmeni
myo6s uusien ystdvyyssuhteiden kautta. Pdivdkotiryhméssd ystdvyyssuhteita
luotiin etsimilld lapsiryhméssd omaa roolia ja mieluisa leikkiryhma. Koivulan
(2010) mukaan yhteisen toiminnan onnistumisen kannalta ystavyyssuhteet ovat
merkittavid, silld ystavyyssuhteissa lapset saivat ymmaérrystd toinen toisiltaan,
mutta myos konfliktitilanteissa lapset olivat valmiita neuvotteluihin ja kompro-
misseihin. Toisaalta jasenyyden saavuttaminen vaati lapsilta uhrauksia ja panos-

tamista koko lapsiryhmdn puolesta. Panostaminen yhteiseen toimintaan nikyi
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muun muassa sitoutumisena ja haluna edistdd yhteistd toimintaa, vaikka tama

tarkoittaisikin luopumista omista haluista. (Koivula 2010, 75-78.)

3.2.2 Vaikuttamisen ilmeneminen

Koivulan (2010, 78) mukaan lasten keskuudessa vaikuttaminen nayttaytyy yk-
sil6- ja ryhmaétasolla huomion hakemisen ja toimintaan osallistumisen kautta. J&-
senten osallistuminen yhteison toimintaan on keskeista jasenyyden ja yhteisolli-
syyden muodostumisessa. Tutkimuksessa ilmenee, ettd toimintaan osallistumi-
sen myotd tulivat ndkyviksi my6s oppilaiden roolit lapsiryhmaéssa. Koska jokai-
nen lapsiryhmaén jdsen ei voinut ottaa johtajan roolia ja nédin kaikilla ei ollut tasa-
vertaista mahdollisuutta vaikuttaa leikin etenemiseen, pyrkivit lapset yksilota-
solla vaikuttamaan toimintaan hakemalla huomiota sekd ilmaisemaan omia tun-
teitaan ja toiveitaan. Huomion hakemisen tavoitteena oli saada muiden lasten
hyvaksyntd omille aloitteille ja ndin lisddmé&dn omaa vaikutusvaltaa toimintati-
lanteessa. (Koivula 2010, 78-79, 119.) Toisaalta lapsen tarve hakea ja saada huo-
miota voi tdyttyd myos vertaisilta saatujen kehujen kautta. Hinnikdinen (2006,
142) toteaakin omaan tutkimukseensa viitaten, ettd kehumalla toinen toisiaan
lapset luovan ja ylldpitavat ryhméansa yhteenkuuluvuutta.

Koivulan (2010) tutkimustuloksissa lapset pyrkivdt noudattamaan muo-
dostuneita toimintatapoja, kuten yhteisid sdantojd. Leikin ja sen ympdrille muo-
dostuneiden sddntdjen myotd lapset saavuttivat yhteenkuulumisen tunteen. Tu-
losten mukaan lapset pitivat sdaannoistaan tiukasti kiinni ja huomauttivat valitto-

masti, mikali leikin jasen rikkoi yhteisesti sovittuja sdantoja. (Koivula 2010, 80.)

3.2.3 Integraation ja tarpeiden tdyttymisen ilmeneminen

Lasten vililld integraatio toteutuu yhtendisyyden ja samankaltaisuuden saavut-
tamisen paineena (Koivula 2010, 80). Oppilaat eivit voi valita koululuokkaansa
omien tavoitteidensa tai tarpeidensa perusteella. Lapsilla on kuitenkin tarve ko-
kea samankaltaisuutta suhteessa vertaisiinsa (Koivula 2010, 80). T&lloin saman-

kaltaisuudet muotoutuvat henkilokohtaisesti koetun paineen myo6td. Samankal-
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taisuus puolestaan ilmenee aiemmin mainittuna “me”-puheena. Ndiden vaihei-
den myotd saavutetaan ldheisyys, joka kasitetddn tdssd tutkimuksessa tunneta-
solla koetuksi ldheisyydeksi, ystdvyydeksi. Koivula (2010, 81-82) toteaakin, ettd
laheisyyden lisddnnyttyd lapset uskalsivat olla omia itsejddn sekd myontda tar-
vitsevansa apua.

Laheisyyden lisddannyttyd myos huumorin, mielipiteiden ilmaisun ja tuntei-
den jakamisen osuus kasvoi, kuten rohkeus esittda kritiikkid ja puolustaa omia
mielipiteitddn. Laheisyyden ja ystdvyyden myo6td kasvoivat my0s lasten viliset
tyysisen ldaheisyyden osoitukset, jotka niin ikddn ilmentdvat yhteisollisyytta.
(Koivula 2010, 81-82.) Ikonen (2006, 156) liittdd osaksi yhteisollisyyden ilmene-
mistd hellyydenosoitusten rinnalle vertaisten auttamisen. Saavutettu samankal-
taisuuden tunne ja koettu tarpeiden tdayttyminen ilmenevit lapsiryhmdsséd tois-
ten huomioimisena, tasa-arvoisuutena ja tasapuolisuutena esimerkiksi leikin

sdantojd mietittdessd (Koivula 2010, 109, 119).

3.24 Jaetun tunneyhteyden ilmeneminen

Jaetun tunneyhteyden ilmenemiseen tiivistyvét edelld mainittujen osa-alueiden
piirteet. Koivulan (2010) tutkimuksesta ilmenee, ettd vaihe vaiheelta edennyt yh-
teisollisyys ja sen ilmenemismuodot kiteytyvit jaettuun tunneyhteyteen. Jaettu
tunneyhteys ilmeni vuorovaikutuksen myota: se ndyttaytyi aktiivisena ja inten-
siivisend, jonka myotd lapset suunnittelivat toimintaansa keskustellen toiminnan
merkityksistd ja rooleista. Lisdksi vuorovaikutus ilmeni muun muassa yhteisista
tapahtumista puhumisena seké fyysisend kontaktina. (Koivula 2010, 83.) Myos
huumori viestii jaetusta tunneyhteydestd, mikd nayttaytyy Hannikdisen (2006)
mukaan kielellisend ja toiminnallisena ”“hullutteluna”. Yhteisten pelien ja leik-
kien l6ytaminen ilmentdd puolestaan yhteisten mielenkiinnon ja ndin ollen jaetun
tunneyhteyden 16ytymistd. (Hannikdinen 2006, 131.)

Jaettu tunneyhteys nayttaytyi Koivulan (2010, 83) tuloksissa my6s vuoro-
vaikutuksen myo6td henkisend ldheisyytend. Myonteinen palaute, kehuminen,
kannustaminen ja positiivisten tunteiden ilmaiseminen kertoivat lasten vilisista

positiivisista tunteista ja koetusta ldheisyydestd. Henkisen ldheisyyden rinnalla
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jaettuun tunneyhteyteen kuuluu fyysinen ldheisyys, joka ilmenee yhteenkuulu-
vuuden tunteen vilitykselld (Koivula 2010, 83; Koivula & Hannikdinen 2017, 20).
Lapset pyrkivit fyysiseen kontaktiin ja tiiviiseen yhdessdoloon, mistd kertovat

esimerkiksi lasten viliset halaukset (Koivula 2010, 83).

3.3 Yhteisollisyyden merkitys

Yhteisollisyydelld on monia yhteyksid oppilaiden kasvuun ja kehitykseen, kou-
lunkdyntiin sekd koulussa viihtymiseen. Ensinndkin koulussa koettu yhteisolli-
syys on oppilaille tarkedd psykososiaalisen sopeutumisen kannalta (Vieno, San-
tinello, Pastore & Perkins 2007, 180). Psykososiaalisella sopeutumisella tarkoite-
taan sekd psyykkisiin ettd sosiaalisiin tekijoihin liittyvadd sopeutumista suhteessa
omaan itseen sekd muihin ihmisiin ja ympdaristoihin. Aina oppilaiden asenne
koulua kohtaan ei kuitenkaan ole positiivinen, ja lisdksi yhteisollisyyden tunteen
on todettu vihenevidn idn myotd. Nama tekijat vahvistavat tarvetta lisdtd koetun
yhteisollisyyden tunnetta koulukontekstissa. Yhteisollisyyden tuen puute kou-
lun ja opettajan osalta voi ndyttdytyd oppilaiden osalta hankaluutena selviytyéa
kohdatuista ongelmista. Sen sijaan yhteisollisyyteen ohjaaminen auttaa oppilaita
kehittdmé&dn sosiaalisia taitoja ja mindpystyvyyden tunnetta. (Vieno ym. 2007,
180.)

Yhteison merkitys on otettava huomioon myds yksilon sosiaalisen identi-
teetin kehityksen kannalta. Yhteisollisessd ryhmaéssd oppilas voi tuntea itsensd
hyvaksytyksi ja hdanelld on mahdollisuus saada ddnensd kuuluviin. Yhteison si-
sdllda oppilas joutuu tarkistamaan paikkansa osana ryhmaig, jolloin oppilaan tie-
toisuus itsestddn ja ympaéristostdaan vahvistuu. Tamaén itsetuntemuksen myota li-
sdantyy yksilon yleinen toimintakyky, mikd puolestaan antaa tilaa persoonalli-
suuden kehitykselle. (Holopainen, Jarvinen, Kuusela & Packalen 2009, 65.)

Liséksi yhteisollisyyden tukeminen kouluissa on olennaista oppilaiden hy-
vinvoinnin ndkdkulmasta. Esimerkiksi Janhusen (2013, 6) tutkimustuloksissa il-

menee, ettd kouluhyvinvointi oppilaiden ndkokulmasta nédyttaytyy turvallisena
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ilmapiirind, yhteisollisyytend ja joukkoon kuulumisena. Myds Watsonin, Eme-
ryn, Baylissin, Boushein ja Mcinnesin (2012) mukaan yhteison merkitys hyvin-
voinnin kannalta on suuri. Koulumaailmassa hyvinvointi linkittyy erityisesti ih-
missuhteisiin, joiden sisdlld voidaan kokea sekd ystdvyyttd ettd ristiriitoja. Opet-
tajan rooli on puolestaan tukea nditd osa-alueita sekd lapsen sosioemotionaalista
hyvinvointia. (Watson ym. 2012.)

Yhteisolliselld toimintakulttuurilla voidaan vaikuttaa my0s tytrauhaan ja
sitd ilmentdviin ongelmiin, kuten kiusaamiseen. Kiusaamisen kannalta yhteisol-
liset toimintatavat ovat vaikuttavin ennaltaehkdiseva keino. (Laitinen, Haanpad,
Francke & Lahtinen 2020, 30, 45.) Holopainen ym. (2009, 61) ndkevét yhteison
koulun keskeisend voimavarana, jonka luonne ilmenee erityisesti kouluyhteison
toimintakulttuurin myo6td. Koulun toimintakulttuurin yksi tehtdva on tyérauhan
tukeminen. Yhteisollinen ryhméa on omaksunut yhdessé laaditut rutiinit, normit
ja sddnnot, jolloin yhteiso suhtautuu kunnioittavasti myos tyorauhaan.

Edelld mainitut osa-alueet, kuten tytrauha, kiusaaminen ja toimintakult-
tuuri, ovat yhteisollisyyden kanssa yhteydessa oppilaiden kouluun kiinnittymi-
seen ja poissaoloihin, jotka ovat nykypdivéana haaste useassa koulussa. Virtanen
(2016, 4) madrittelee kouluun kiinnittymisen yleisesti kouluympariston ja oppi-
laan viliseksi vuorovaikutussuhteeksi. Késite voidaan jakaa kolmeen ulottuvuu-
teen, joista yksi viittaa suoraan yhteisollisyyden merkitykseen. Tédtd ulottuvuutta
kutsutaan tunneperdiseksi kiintymiseksi, jonka perusteella muun muassa yhtei-
s60n kuulumiseen ja kouluun liittyvét tunteet ovat yhteydessa kouluun kiinnit-
tymiseen (Virtanen 2016, 6). Oppilaiden poissaolot ovat yksi selkeimmistad kou-
luun kiinnittyméattomyyteen viittaavista ilmidistd. Inglul, Havik ja Heyne (2019,
Pilbacka-Rongan & Sergejeffin 2019, 49 mukaan) jakavat namé& koulunkdynnin
tuminen sekd kouluympdriston syrjayttiminen. Koulusta kieltdytyjdat kokevat
emotionaalista ahdistusta kouluun menemisestd (Pilbacka-Ronkd & Sergejeff
2019, 50), jota voitaisiin mahdollisesti vahentdd yhteisollisyyteen panostamalla.

Kouluun kiinnittymisen heikentyminen ja koulusta vieraantuminen on kuitenkin
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pitkdkestoinen prosessi (Virtanen 2016, 4), joten tuen varhainen aloittaminen ja

jatkuvuus on olennaisessa roolissa.

3.4 Opettajan rooli
3.4.1 Opettajan rooli yhteison tukijana

Putneyn ja Brouhgtonin (2011, 93) viidesluokkalaisten parissa tehdyn yhteisolli-
sen luokan kehittamistd koskevan tutkimuksen tulokset osoittavat, ettd yhteisol-
lisyys on luokan oman opettajan aloittamaa ja yllapitimad. Yksiloiden liittami-
nen osaksi luokkahuoneyhteisod perustuu siihen, ettd opettaja kehittdd toimin-
toja, joiden myo6td oppilailla on mahdollisuus tutustua toisiinsa (Bryant 1999,
113). Opettajan kayttamdit strategiat ovat avainasemassa yhteenkuuluvuuden
tunteen ja yhteison luomiseksi, kehittdmiseksi ja ylldpitdmiseksi. Strategioiden
kayttod ohjaavat ryhman kokoonpano, meneillddn oleva toiminta, oppilaiden ke-
hitysvaihe ja ikd, késilld oleva tilanne sekd jokaisen yksilon henkilokohtainen
motiivi. (Hdannikdinen 2006, 145.) Ndin ollen yhteisollisyyden saavuttamiseksi
opettajan tulee ymmartdd ryhméprosessin kehitysvaiheet ja puuttua ryhméssa
ilmeneviin toimimattomiin tekijoihin (Rasku-Puttonen 2006, 112). Lisdksi opetta-
jalta vaaditaan hyvadd oppilaantuntemusta; opettajan tulisi tuntea oppilaansa
henkilokohtaisemmalla tasolla kuin yleisesti on totuttu (Bryant 1999, 113).
Omalla esimerkillddn opettaja antaa yhteisolle toimintamalleja, mutta ha-
nen tehtdvanddn on myos tarkkailla yhteison sisdisid tapahtumia. Opettajan vas-
tuu on auttaa luokkaa tilanteissa, joista se ei tunnu selvidvédn itsendisesti. Vas-
toinkdymisen kohdatessaan ja siitd selviytyessddn oppilaat oppivat huolehti-
maan toinen toistensa hyvinvoinnista. (Rasku-Puttonen 2006, 124.) Opettajan
tehtdva ei kuitenkaan ole ainoastaan olla yhteison toiminnan ulkopuolinen tark-
kailija, silld samanaikaisesti ohjatessaan ja valvoessaan luokan toimintaa opettaja
myds osallistuu luokkansa toimintaan aktiivisena jasenend (Hannikdinen & van
Oers 2001, 342). Oppilaiden muodostamassa yhteisossd myos opettajalla on oma

rooli oppilaiden vélisissd keskusteluissa (Greene & Mitcham 2012, 14). Sekd opet-
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tajan ettd oppilaiden on siis osoitettava vahvaa sitoutumista yhteison rakenta-
mista kohtaan saavuttaakseen toivottuja tuloksia (Manning, Saddlemire &
Richard 1996, 47).

Opettajan tarjoamat strategiat luokan yhteisollisyyden tukemiseksi hyodyt-
tavat ja palkitsevat myos opettajaa, silld toimiva luokkahuoneyhteiso luo opetta-
jalle uusia mahdollisuuksia monipuoliseen opetukseen ja oppimiseen (Greene &

Mitcham 2912, 14).

34.2 Opettajan keinot tukea yhteisollisyytta

Luokkahengen rakentuminen jdtetddn Kiilakosken (2014, 95) mukaan usein op-
pilaiden vastuulle. Vastuu luokkahengen ja yhteisollisyyden muotoutumisesta
tulisi kuitenkin olla aikuisella, ja esimerkiksi Tikkasen (2020, 100) tutkimustulok-
sien perusteella suuri osa yldkoulun luokanohjaajista koki juuri opettajan roolin
tarkednd luokan yhteisollisyyden kannalta. Opettaja ei kuitenkaan pysty suoraan
muokkaamaan oppilaiden vilisid suhteita tai yksilon sisdisid tunteita yhteenkuu-
luvuudesta. Sen sijaan opettajana on mahdollista ohjata ja tukea ndkyvad, yhtei-
sollistd kayttaytymistd, silld luokkahuoneessa yhteisond toimimisen katsotaan
tarkoittavan julkituotuja rutiineja ja kdyttaytymisnormeja (Holopainen ym. 2009,
57). Siksi tdssd tutkimuksessa opettajan tuen keinoja pohjataan teoriaan kayttay-
tymisen tukemisesta.

Yksi paljon kdytetty kayttdytymisen tuen menetelmd on SWPBIS-malli
(Schoolwide Positive Behavioral Interventions and Supports). SWPBIS on néyt-
toon perustuva toimintamalli, joka sosiaalisen kulttuurin ja kdyttdytymisen haas-
teiden tukemisella pyrkii mahdollistamaan kaikille sosiaalisen ja akateemisen
onnistumisen (Sugai, Horner & Lewis 2009, Hornerin, Sugain & Andersonin
2010, 4 mukaan). Mallissa muokataan kouluymparistéd luomalla systeemejd ja
menettelyjd, jotka edistdvét positiivista muutosta oppilaiden kayttaytymisessa
(Bradshaw, Mitchell & Leaf 2010, 133). SWPBIS-malli perustuu koko koulun yh-
teisiin toimintaperiaatteisiin, joiden mukaan oppilaille esitetddn selkeat kayttay-

tymisodotukset ja aktiivista opetusta toivottuun kayttaytymiseen sekd kayttay-
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tymisen positiivista vahvistamista ja pysyvét toimintatavat puuttua ongelma-
kayttaytymiseen (Sugai ym. 2009, Hornerin ym. 2010, 4 mukaan). Nama keinot
voidaan yhdistdd nimenomaan yhteisollisen kdyttaytymisen ohjaamiseen. Teho-
kas kdyttdytymisen opettaminen parantaa sosiaalista kdyttdytymistd. Ennakoi-
tava, positiivinen, johdonmukainen ja turvallinen sosiaalinen kulttuuri puoles-
taan tukee oppilaiden sitoutumista oppimiseen ja akateemiseen suoriutumiseen.
(Horner ym. 2010, 8.)

Suomessa tdtd mallia on sovellettu ProKoulu-toimintamallissa (Positiivi-
sesti Ryhmassa Oppiva koulu), joka on otettu kdyttoon useissa Itd-Suomen kou-
luissa. Varkauden kaupungissa tehdyn tutkimuksen mukaan ProKoulun-projek-
tin tavoitteet ldhtivat tydrauhaa edistavan kadyttaytymisen tukemisesta, mutta tu-
losten mukaan ProKoulu-toiminnan sdilyttaminen lisdsi yhteisollisyyttd ja muo-
dosti positiivisemman ilmapiirin (Karhu ym. 2018, 62, 70). Varkauden koulussa
sovittiin opettajien kesken yhteiset kdyttaytymisodotukset eli kasvatukselliset ta-
voitteet, joiden pohjalta muodostettiin selkedt toimintaohjeet oppilaille (Karhu
ym. 2018, 64). Myos oppilaiden on hyva osallistua normien ja rutiinien luomis-
prosessiin, silld sen my6ta koko luokka sitoutuu toimintatapoihin vahvemmin ja
tietdd, mitd normien poikkeamisesta seuraa (Holopainen ym. 2009, 57, 62). Kayt-
taytymistd opeteltiin ndiden ohjeiden avulla ja toivotusta kdyttdytymisestd an-
nettiin positiivista palautetta ja palkittiin (Karhu ym. 2018, 64). Palkitseminen
vahvistaa yhteisollisyyteen ohjaavien normien syntymistd ja oppimista (Ryan &
Ladd 2012, 198). ProKoulu-mallin mukaisen toimintakulttuurin omaksuminen
on jatkuva ja aikaa vievéa prosessi, jonka lopputuloksena on parhaimmillaan hy-
vinvoiva koulu (Karhu ym. 2018, 70). ProKoulu-mallin tavoitteena on juurruttaa
yhteisollinen, yleiseen tukeen perustuva toimintamalli.

Nama kayttdytymistd ohjaavat toimintatavat voisivat toimia yhteisollisyy-
den tukena vield tehokkaammin, jos ne kohdistettaisiin kehittdméaan juuri yhtei-
sollista kayttaytymistd eli toisen kunnioittamista. Téstd syystd opettajan tulee
ymmartdd yhteisollisyyteen kytkeytyvid ilmioitd ja sen vaiheita, yhteisossa ilme-

nevid rooleja, valtasuhteita sekd vuorovaikutusta (Holopainen ym. 2009, 48.)
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Opettajan tulee pohtia myos omaa kadyttaytymistddn, silld erityisesti luokanopet-
tajien lammin ja kannustava vuorovaikutus luokkahuoneessa vahvistaa lasten
odotusten mukaista kdyttaytymistd (Pakarinen ym. 2014, 248). Puustjdrven (2017,
Karhun ym. 2018, 70 mukaan) mukaan nimenomaan koulun aikuisten positiivi-
set asenteet ja myonteinen toiminta luovat pohjaa kdyttdytymiseen tukea tarvit-
sevien oppilaiden tuen jarjestamiselle.

Kirjallisuudessa ja aiemmassa tutkimuksessa yhteisollisyys ilmenee monen
muun késitteen kanssa rinnakkain ja limittdin. Esimerkiksi tyorauha, kouluviih-
tyvyys, ilmapiiri ja sosiaalinen kdyttdytyminen ovat kasitteitd, joita yhteisollisyy-
den ja sen tukemisen kanssa kasitelldan runsaasti. Ndiden kéasitteiden mennessa
osittain pddllekkdin voidaan olettaa, ettd samat tukikeinot saattavat tukea use-
ampaa ndistd yhtd aikaa tai saman tukirakenteen avulla voidaan tukea nditd asi-
oita sisdltoja muokkaamalla. Yhteisollisyyden erottaa ndistd kuitenkin olennai-
sesti me-henki, joukkuemaisuus sekd yhteenkuuluvuuden tunne.

Kappaleissa esitetyt teoriat yhteisollisyyden ilmenemisestd sekd sen tuke-
heissa. Tassd kohtaa ei kuitenkaan syvemmin perehdytd tuen keinoihin, koska
tutkimuksen etnografisen luonteen mukaisesti annetaan tilaan tutkimusaineis-

tosta nouseville ilmioille ja ratkaisuille.
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Tutkimustehtdva ja tutkimuskysymykset

Tassd tutkimuksessa tutkitaan yhteisollisyyden ilmenemistd ja tukea alakou-
lussa. Aihetta ldhestytddn etnografisen tutkimuksen keinoin havainnoimalla ja
avaamalla opettajan kokemuksia luokkansa yhteisollisyydestd. Tavoitteena on
kuvailla ja tulkita, kuinka yhteisollisyys ilmenee 4. ja 6. luokalla, ja kuinka opet-
taja voi toiminnallaan tukea yhteisollisyyden rakentumista ja ylldpitoa. Liséksi
tavoitteena on 16ytdd konkreettisia keinoja, joiden avulla opettaja voi edistdd luo-
kan yhteisollisyyttd kouluarjessa. Tarkoituksena on saada ja rakentaa tietoa,
jonka avulla voidaan tukea oppilaiden kouluhyvinvointia. Tutkimuskysymykset
ovat:

1. Miten yhteisollisyys ilmenee peruskoulun 4. ja 6. luokilla?

2. Milld keinoin opettaja tukee yhteisollisyyttd peruskoulun 4.- ja 6.-luokka-

laisten oppilaiden kouluarjessa?

4.2 Tutkimuskonteksti

Tdamd tutkimus on kvalitatiivinen eli laadullinen. Laadullisen tutkimuksen ta-
voitteena on saada ihmisid ja heiddn kokemuksiaan kuvailevaa tietoa. Tutkimus-
aihetta ldhestytddan kokonaisvaltaisesti tietystd kontekstista kdsin. (Bogdan & Bi-
klen 2006, 2.) Tassd tutkimuksessa alakoulun luokkien yhteisollisyytta ldhesty-
tddn opettajan nakokulmasta ndkyvan yhteisollisyyden kontekstissa. Laadulli-
nen tutkimus on luonteeltaan naturalistinen, silld tutkija kerédd aineistoaan sielld,
missd observoitava asia luonnollisesti tapahtuu (Bogdan ja Biklen 2006, 3-4).
Bogdanin ja Biklenin (2006, 2) mukaan parhaiten laadullisen tutkimuksen luon-
netta kuvaavat menetelmét ovat osallistuva havainnointi seké syvéllinen haas-
tattelu. Tutkimusaineistoa kerdtddn tdssa tutkimuksessa osallistuvana havain-
nointina alakoulussa sekd opettajan syvilliselld haastattelulla. Laadullinen tutki-
mus voidaan ymmartdd karkeimmillaan aineiston ja analyysin muodon kuvauk-

sena muutoin kuin numeraalisessa muodossa (Eskola & Suoranta 2014, 13), joten
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aineistoa kuvataan kielellisessd muodossa. Tutkijalla on mahdollisuus vapauteen
ja luovuuteen tutkimusprosessin eri vaiheissa, mutta vastuu perustella valinnat
korostuvat (Eskola & Suoranta 2014, 20).

Tutkimuksen tutkimusstrategiana on etnografia. Watsonin ja Gouletin
(1998, 97, Pattonin 2002, 11 mukaan) mukaan etnografian keskeinen kysymys on
miten, ei miksi. Sama kysymys ilmenee tdssad tutkimuksessa, silld keskiossd on
nimenomaan se, miten yhteisollisyys ilmenee luokassa ja miten opettaja voi tukea
sitd. Etnografisessa tutkimuksessa tutustutaan sisdltapdin yhteison kulttuuriin ja
toimintatapoihin (Eskola & Suoranta 1998, 105). Tavoitteena on jakaa merkityk-
set, joita kulttuurin jasenet pitdvit itsestddnselvyyksing, ja sen jdlkeen esittdd uusi
ymmarrys lukijalle ja ulkopuolisille (Bogdan & Biklen 2006, 31).

Padstikseen sisddn yhteisoon, tutkija kerdd aineiston kentélld (Hameenaho
& Koskinen-Koivisto 2014, 10) ja ndin ollen tutkijasta tulee oppilas, joka oppii
yhteisoltd sen toimintatapoja (Tolonen & Palmu 2007, 91). Tassa tutkimuksessa
yhteison kulttuuriin tutustuminen toteutettiin havainnoimalla kahta luokkaa,
joissa oli sama opettaja. Useamman pdivén intensiivinen havainnointi luokassa
mahdollisti yhteisoon sisdlle pddsemisen tarvittavissa médrin. Havainnoinnin
keskivssd on yhteison jokapdivdinen eldaméd rutiineineen ja yksityiskohtineen
(Patton 2002, 110). Yhteisoon tutustumisen tavoitteena etnografisessa tutkimuk-
sessa on muodostaa syvdllinen kokonaiskdsitys ja tiivis kuvaus tutkittavasta
kulttuurista (Lamsa 2016, 211; Bogdan & Biklen 2006, 31).

Tatd tutkimusta varten etnografian piirteitd on muokattu pro gradu -tutki-
mukseen sopivaksi. Etnografialle tyypillistd pitkdkestoista kenttatyota (Lamsa
2016, 211) ei ollut mahdollista pro gradu -tutkimuksen aikataulussa toteuttaa, jo-
ten havainnoinnin ajaksi valittiin kaksi viikkoa. Aineiston keruun aikana ei tehty
etnografialle tyypillisid kenttdhaastatteluja tai kdyty tutkittavien kanssa vuoro-
puhelua havainnoinnin lomassa (ks. Hdmeenaho & Koskinen-Koivisto 2014, 7).
Tutkijoiden tulee mahdollisimman vdhéan vaikuttaa yhteison eldmédan ja tapah-

tumien kulkuun (Eskola & Suoranta 2014, 101). Tastd syystd kenttdhaastatteluja
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ei tehty kiireisten koulupdivien lomassa. Sen sijaan havainnoinnissa muodostu-
neet kysymykset sddstettiin syvélliseen haastatteluun, jossa teemoihin paneudut-

tiin rauhassa ajan kanssa.

4.3 Tutkimukseen osallistujat ja tutkimusaineiston keruu

Etnografisessa tutkimuksessa pyritddn saamaan tietoa useita menetelmia yhdis-
tden, esimerkiksi syvillisilld haastatteluilla ja havainnoinneilla (Patton 2002, 111).
Aineisto keréttiin havainnoimalla kahta alakoulun luokkaa sekéd haastattelemalla
luokkien opettajaa. Ensimmaéinen tutkimuskohde on 6. luokka (20 oppilasta),
jonka viikkoa havainnoitiin kaksi koulupdivaa kevaalla 2020. Tama luokka valit-
tiin tutkimuskohteeksi sen vuoksi, ettd luokan opettajan sijaisena toimiessamme
ryhmaén yhteisollisyys ja sujuva yhdessd toimiminen kiinnitti huomion (esim. toi-
mintaperiaatteiden kunnioittaminen, tydrauhan ylldpitdminen omatoimisesti
sekd kunnioittava kohtaaminen toisiaan ja opettajaa kohtaan). Taman kautta he-
rasi kiinnostus selvittdd, kuinka luokka on padssyt tdhdn tilanteeseen. Lyhyen
sijaisuuden vuoksi oppilaiden ja tutkijoiden viilille ei ollut syntynyt opettaja-op-
pilassuhdetta, joka olisi voinut haitata tutkimusasetelmaa. 6. luokan havain-
nointi keskeytyi COVID-19 pandemian aiheuttamien rajoitusten myot4, jotka es-
tivat ulkopuolisten ihmisten padsyn kouluihin.

Toisena tutkimuskohteena on 4. luokka (26 oppilasta), jota havainnoitiin
kokonaisen kouluviikon ajan syksylla 2020. Tamén luokan opettaja on sama kuin
6. luokalla, silld hian on saanut uuden luokan lukuvuoden alussa. Tami luokka
valittiin tutkimukseen, silld kevéélla keskeytyneen havainnoinnin vuoksi halut-
tiin syventdd kyseisen opettajan menetelmid ja kokemuksia. Lisdksi 4. ja 6.luokan
tutkiminen antaa laajempaa tietoa yhteisollisyydestd ilmiong, silld oppilaat ovat
ikdnsd puolesta eri kehitysvaiheessa ja ndin myos yhteisollisyys ja sen tukeminen
saattavat ndyttaytyd eri tavalla.

Havainnoinnin my®6té tutkija viettdd rajatun ajan tutkimassaan yhteisossa
(Eskola & Suoranta 1998, 105). Tassd tutkimuksessa aineiston ensimmaéinen osa

kerittiin osallistuvan havainnoinnin keinoin, jossa tutkija osallistuu tutkittavan



30

yhteison toimintaan tavalla tai toisella (Eskola & Suoranta 2014, 100). Osallistuva
havainnointi toteutui tassa tutkimuksessa tarkkailemalla luokan sivulla oppilai-
den ja opettajan arkea ja toimintaa. Téllaisen havainnoinnin myo6téd voidaan haas-
tattelu erottaa havainnoinnista toiseen ajankohtaan (Patton 2002, 265). Havain-
noinnin aikana ei otettu kontaktia oppilaisiin tai hdiritty koulupdivan rakennetta.

Valmistautuminen on olennaista ennen havainnointia (Patton 2002, 261).
Tassd tutkimuksessa mddriteltiin ensin kéytettdavit keskeiset késitteet aiemman
teorian ja kirjallisuuden pohjalta (ks. taulukko 1), jotta havainnointi voitaisiin
kohdistaa tarkasti tutkittavaan ilmioon. Taten méadriteltiin, mitd tarkoittaa yhtei-
sollisyys ja mitkd ovat sen ndkyvid piirteitd. Tallaisessa teoriaohjaavassa aineis-
tonkeruussa oikea havainto madritellddn tutkimuskysymysten ja tutkimuskoh-
teen lisdksi teoreettisiin kasityksiin tukeutuen (Vilkka 2015, 101-109). Opettajan
keinojen osalta aineistoa kerdattiin aineistoldhtoisesti, silld tutkimuksella halutaan
autenttisesti ilmentdd juuri kyseisen opettajan keinoja ja kokemuksia niiden toi-
mivuudesta. Lisdksi havainnointiin valmistauduttiin keskustelemalla ja sopi-
malla yhteiset tavat tehdd havainnointimuistiinpanoja. Kumpikin tutkija havain-
noi aktiivisesti kaikkea luokan toimintaa ja kirjoitti omiin muistiinpanoihinsa yh-
teisollisyyden kannalta merkittavét tilanteet yksityiskohtaisesti.

Koska aineistonkeruun tavoitteena on ymmartdd ja yksityiskohtaisesti ku-
vata tutkittavaa yhteisod (Metsamuuronen 2006, 218), havainnoista kirjoitettiin
tarkat muistiinpanot. Luokassa havainnoitiin etnografialle tyypillisesti ihmisten
olemusta, maneereita ja tapaa puhua, vuorovaikutusta ja keskusteluja, luokkaa
tyysisend ympaéristond, tapahtumia ja niihin osallistumista seka kayttaytymista
(Bogdan & Biklen 2006, 121). Havaintoja tarkennettiin kokonaisuutena vield kun-
kin pdivan pdatteeksi. Tdllaisen tihedn kuvauksen tarkoituksena on vilttadd tutki-
muksen subjektiivisuutta ja tehda lukijalle ndkyvéaksi tutkijan tekemit valinnat
(Hameenaho & Koskinen-Koivisto 2014, 9). Tutkijan mahdollinen subjektiivisuus
johtuu aktiivisesta roolista tutkittavan ilmion tulkinnassa (Metsamuuronen 2011,
228). Havaintomuistiinpanot pyrittiin kuitenkin tekem&dn ilman tulkintaa kir-

joittamalla havaintoja vain ulkopuolisen nidhtédvissd olevista asioista, tilanteista
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ja tapahtumista, jolloin esimerkiksi tunteet jadvat havaintojen ulkopuolelle. Tun-
teista ei tehty johtopdatoksid, vaan kuvattiin ilmeit ja eleitd tarkasti: kirjoitetaan
esimerkiksi ”“oppilas hymyilee ja peittdd kasvonsa kimmenin” sen sijaan, etta
tehdddn johtopddtos ”oppilas nolostuu”.

Molempien havainnointijaksojen jalkeen luokan opettajaa haastateltiin. Ha-
vainnointiin pohjautuvan haastattelun avulla tavoitteena on valottaa ryhmien ja
sen jdsenten tapoja ymmadrtdd asemaansa ja ilmion merkityksid (Tolonen &
Palmu 2007, 87). Haastattelut olivat puolistrukturoituja teemahaastatteluja, jotka
pohjautuvat havainnoinnissa ilmenneisiin toimintatapoihin ja huomioihin. Ha-
vainnoinnista poimittiin sellaisia asioita, joita tuli tarkentaa tai perustella opetta-
jan kokemuksella. Ensin havainnoinnista muodostettiin yksittdisid kysymyksid,
jotka myohemmin jaoteltiin teemoittain (ks. LIITE 1 ja 2). Tutkimukseen valittiin
puolistrukturoitu haastattelu, koska haluttiin saada laajasti tietoa ja tutkittavan
kokemuksia tutkittavasta aiheesta (Bogdan & Biklen 2006, 104), mutta antaa
myds vapautta vastata omin sanoin ja tyhjentdvésti. Haastatteluiden teema-alu-
eet madrattiin etukdteen, samoin esitettavit kysymykset. Haastattelukysymyk-
silld ei kuitenkaan ollut tdysin sanatarkkaa muotoa ja haastateltava antoi vas-
tauksen esitettyihin kysymyksiin omin sanoin. (Eskola & Suoranta 2014, 87.) Tut-
kimuksen tavoitteiden kannalta kiinnostavien aiheiden esiintyessd tutkittavalta

saatettiin kysya tarkentavia lisikysymyksia.

4.4 Aineiston analyysi

Tyypillista laadullisen aineiston analyysiprosessissa on tehtyjen ‘raakahavainto-
jen” karsiminen. Tama karsinta tapahtuu yhdistelemalld néitd raakahavaintoja.
Télloin tehdyistd havainnoista etsitddan samankaltaisuuksia tavoitteena tuoda sa-
maa ilmiotd kuvaavat esimerkit yhteen. (Alasuutari 2011, 32.) Analyysiprosessia
laadullisen tutkimuksen parissa kuvaa myos prosessin syklisyys, jolloin laaduk-
kaan analysoinnin saavuttaminen vaatii tutkijalta toistuvasti palaamista keradtyn
aineiston ja jo tehdyn koodausprosessin tarkasteluun pitkin analyysiprosessia.

(Vaismoradi, Jones, Turunen & Snelgrove 2016, 103.)
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Analyysiprosessit olivat sekd ensimmadisen ettd toisen tutkimuskysymyk-
sen kohdalla hyvin samankaltaiset. Molempia tutkimuskysymyksid analysoita-
essa kdytettiin havainnointi- ja haastatteluaineistoa. Analyysi toteutettiin yksi
tutkimuskysymys kerrallaan; ensin analysoitiin ensimmadistd tutkimuskysy-
mystd koskeva haastattelu- ja havainnointiaineisto, kunnes lopulliset tulokset
tutkimuskysymykseen olivat selvilld. Kun ensimmaista tutkimuskysymysta kos-
keva analyysiprosessi saatiin padtokseen, siirryttiin toisen tutkimuskysymyksen
pariin. Prosessien myo6td syntyneet teemat muodostuivat neljdd aihekehityksen
vaihetta mukaillen: alustaminen, rakentaminen, oikaisu ja viimeistely (Vaismo-
radi ym. 2016, 103).

Analysointi aloitettiin haastatteluaineistojen litteroinnilla. Molemmat haas-
tattelut kestivat kukin 45 minuuttia. Litteroitua haastatteluaineistoa muodostui
yhteensd 20 sivua ja havainnointimuistiinpanoja 59 sivua. Litteroitu aineisto lu-
ettiin ldpi ja koodattiin tummentamalla tutkimuskysymykseen liittyvat kuvailut
ja kommentit. Teoria ohjasi koodausta méaérittelemalld yhteisollisyyden kasitteen
ja siihen liittyvit osa-alueet. Koodatut kuvailut ja kommentit tiivistettiin muuta-
man sanan mittaisiin kuvauksiin (ks. taulukko 2). Litteroidun aineiston tarkaste-
lun jdlkeen siirryttiin havainnointiaineiston koodaukseen, jolloin analyysin ete-
neminen oli samanlainen kuin litteroidun aineiston kohdalla.

Analyysiprosessin rakennusvaiheessa Vaismoradia ym. (2016, 106) mukail-
len haastattelu- ja havainnointiaineistosta poimittujen kuvausten vililta etsittiin
yhtenevidisyyksid. Yhtenevdiset kuvaukset tuotiin yhteen muodostaen alatee-
moja (ks. taulukko 2). Aluksi alateemat olivat irrallisia yksikoitd, mutta niiden
sisdltojd tarkastelemalla saman osa-alueen alateemat tuotiin yhteen muodostaen
ensimmadiset versiot pddteemoista. Oikaisuvaiheessa Vaismoradin ym. (2016,
106) mukaan analysointi on ldhelld lopullisten teemojen muotoutumista, mutta
analysointi kuitenkin vaatii tehdyn prosessin arvioimista ja tilannekatsauksen te-
kemistd. Tdssd tutkimuksessa pddteemojen muotoutuminen vaati useaan ottee-
seen palaamista alateemojen pariin ja edelleen alkuperdisen aineiston tarkkai-

luun. Lopulta jo muodostettuja alateemoja uudelleenmuotoilemalla vakiinnutet-
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tiin my9s pddteemat. Pdd- ja alateemojen muotouduttua tulokset koottiin tauluk-

koon loogisesti eteneviassd jdrjestyksessd, minkd tavoitteena on antaa tutkimusil-

miostd selked kokonaisndkemys (Vaismoradi ym. 2016, 107).

Analyysiprosessin etenemistd havainnollistetaan taulukossa 2.

TAULUKKO 2. Esimerkki siséllonanalyysin prosessista.

Alkuperdisilmaus  Pelkistetty ilmaus Alateema Pddteema
Oppilaat osallistujat Avoin  keskustelu Avoimuus ja rehelli- Rakentava vuorovai-
keskusteluun vai- syys kutus

keistakin asioista so-
siogrammin tuloksia
purkaessa. (Kentta-
muistiinpanot)

Sellasta avoimuutta on
tullu siithen et he voi
sanoo niinkun et "nyt
Ruuti hiljaa” tai "nyt
Utu hiljaa, ettd md en
pysty keskittyy” et se ei
tuu endd opettajan
kautta vaan ne menee
niinkun suoraan sanoo
toisilleen (Sasa)

Suora ja rehellinen
puhe oppilaiden vi-
lilla

Yks oppilas koki et
hintd kiusataan (Sasa)

[...] mdd saatan laittaa
vaik ndd riitapukarit
tyoskentelemdiin keske-
ndin ja se yleensd se
riita on silld unohdettu
ja heti seuraavalla vil-
kdlld he niinku hakeu-
tuu toistensa seuraan
(Sasa)

Konfliktin kohtaami-
nen

Kiusaaminen

Konflikteista yli pda-
seminen
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5 TULOKSET

5.1 Yhteisollisyyden ilmeneminen

Téssd luvussa esitellddn tutkimuksen tulokset tutkimuskysymys kerrallaan. Mo-
lempien tutkimuskysymysten tuloksia havainnollistetaan pelkistetyilld taulu-
koilla (taulukko 3 ja 4), joiden sis&lto esitellddn teemoittain alaluvuissa. Tuloksia
kuvataan sitaateilla sekd haastattelu- ettd havainnointiaineistosta. Opettajasta
kdytetddn peitenimed Sasa ja oppilaiden peitenimet vaihtelevat. Haastattelun ai-
neisto-otteisiin viitataan merkinnilld (Sasa) ja havaintomuistiinpanoihin (Kent-
tamuistiinpanot). Tekstin sisdlld olevat aineistoesimerkit ovat kursivoitu.
Ensimmadisend esitellddn tulokset 1. tutkimuskysymykseen, “Miten yhtei-
sollisyys ilmenee 4. ja 6. luokilla?”. Yhteisollisyyden ilmenemisen muodot esitel-
ladn teemoittain alateemoineen taulukossa 3. Alaluvuissa avataan ensin 6. luo-
kan ja sitten 4. luokan yhteisollisyyden ilmenemismuotoja. Luokat erotetaan
tassd kohtaa, silld ilmeneva yhteisollisyys on luokkakohtaista ja kukin luokka on

oma kulttuurinsa.

TAULUKKO 3. Yhteisollisyyden ilmeneminen 6. ja 4. luokalla.

Teemat 6. luokka 4. luokka

Tiivis yhdess&dolo Luonteva yhdess&olo

Ei Klikkeja

Luonteva yhdesséolo
Klikkien murros
Halu yhdessédoloon

Hammennys ryhméin hajoami-
sesta

Keskindinen vilittdminen Auttaminen ja tukeminen Auttaminen ja tukeminen

Fyysinen ja sanallinen ldheisyys

Fyysinen ja sanallinen ldheisyys

Reiluus ja oikeudenmukaisuus

Sisépiirin jutut

Ero meiddn ja muiden vililla
Yhteinen huumori

Yhteinen historia

Ero meiddn ja muiden vililla
Yhteinen huumori

Yhteinen hulluttelu ja heittayty-
minen

(jatkuu)
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Teemat

6. luokka

4. luokka

Tavoitteellinen yhdessd tyos-
kentely

Ryhmityoskentelyn onnistumi-
nen

Halu tyoskennelld yhdessa
Sitoutuminen yhteisiin tavoit-
teisiin

Tyorauha

Ryhmitydskentelyn onnistumi-
nen

Sitoutuminen yhteisiin tavoit-
teisiin

Tyorauha

Rakentava vuorovaikutus

Avoimuus ja rehellisyys

Konfliktien kohtaaminen

Avoimuus ja rehellisyys

Konfliktien kohtaaminen

5.1.1

Luonteva yhdessidolo

6. luokalla yhteisollisyys ilmeni luontevana ja tiiviind yhdessédolona. Tiiviyttad ku-

vastaa luokan teetunnilla tehty havainto:

Sasa kiertelee katsastaen mitd kukin ryhma tekee. Kaikilla oppilailla nédyttdisi olevan te-
kemistd, kukaan ei ole yksindnsa. [...] Ryhmat tuntuivat muodostuvan vaivattomasti, 14-
hes automaattisesti. (Kenttimuistiinpanot)

Ryhmissé, jossa pelataan poytaldtkadd, oppilaat ovat vaihtaneet pelaaf'ia. He ovat siis anta-

neet kaikkien pelata vuorollaan. Myos poytéfutiksessa jokainen oppi
lissd. (Kenttamuistiinpanot)

as on mukana pe-

Sasa istuu itsekin lattialle ja keskustelee oppilaiden kanssa tarkastellen pelin kulkua. Op-
pilaat eivét tunnu arastelevan opettajan ldsndoloa, silld oppilaat jatkavat opettajan lasna-
olosta huolimatta keskustelua keskendin. (Kenttdmuistiinpanot)

Sasa on jdrjestanyt sekd 4. ettd 6. luokan lukujdrjestyksestd tilaa yhteiseen ajan-

viettoon, ja tdtd hetked kutsuttiin teetunniksi. Teetunti ei ole pois mistdan yhdesta

oppiaineesta. Teetunnilla oppilailla on vapaus pdéttdd itse tekemisensd ja muo-

dostaa ryhmat, joissa toimii. Esimerkin tilanteessa jokaiselle oppilaalle 16ytyi

ryhmd, jossa viettdd aikaa. Oppilaat my6s vaihtoivat ryhmdd luontevasti oppi-

tunnin aikana, minkd muut ryhmaldiset hyvaksyivat. Luokan tiivistd yhdessa-

oloa ilmensi myos opettajan luonteva hyvaksyminen osaksi vapaata toimintaa.

Lisdksi luontevaa yhdessdoloa kuvasti oppilaiden halu yhdessdoloon seka

klikkien puuttuminen. Sasa kuvasi luokkalaisten vilisid suhteita seuraavasti:
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[...] he on tosi paljon niinkun oman luokkalaisten kanssa tytot ja pojat, ne leikkii sekasin
ja ettd ei oo hirveesti sellasia niinku klikkejs, ettd kaikille 16ytyy kaveri jos joku on vil-
kélla yksin, niin tota porukka kédy kysymaéssa haluuks tulla meiédn kaa leikkiin [...] (Sasa)

Sasan mukaan oppilaat viettdvéat paljon aikaa yhdessé ja huolehtivat, ettd kaikilla
on kaveri. Oppilaat haluavat jatkaa yhdessdoloa myo6s koulupdivan ulkopuolella.
Téastd kertoo esimerkiksi luokan yhteiset WhatsApp-ryhmit. Toinen WhatsApp-
ryhmistd on luokan koulutéille ja toinen oppilaiden vapaalle keskustelulle. Mo-
lemmissa ryhmissd on kaikki luokan oppilaat, mutta vain toisessa opettaja. Ha-
lua olla yhdessd kuvasti myos oppilaiden hammennys ryhmén hajoamisesta yla-

kouluun siirryttdessd. Sasa kommentoi:

Ja sen huomas esimerkiks nyt kun he siirtyy yldasteen puolelle niin niinku se luokan ta-
vallaan hajoaminen, niin se on aiheuttanu niinku tosi paljon hammennysti tai sellasta
[...] pahaa mieltdkin. (Sasa)

Opettajan mukaan oppilaat eivit haluaisi erota ja toivovat yhteyden jatkuvan.
Myo0s 4. luokalla yhteisollisyyttd ilmensi tiivis yhdessdolo. Tédtd kuvasti op-
pilaiden rento ryhmaytyminen ja istuskelu ympari luokkaa, silloin kun siihen oli

lupa. Esimerkki luokan kymppisynttareilta:

Oppilaat ryhmittaytyviat luokkaan. Suurin osa oppilaista ryhmittaytyivét lattialle vierek-
kain istumaan. Yksi poikaporukka jdi taaemmas luokkaan. Muutamat oppilaat jdivat istu-
maan omille paikoilleen. (Kenttimuistiinpanot)

Oppilas, joka on tihdn mennessd istunut omalla paikallaan, on nyt saanut seuraa kaveris-
taan. Toinen oppilas on siirtynyt yksin istuneen oppilaan pulpetille istumaan. (Kentti-
muistiinpanot)

Kun tunnilla katseltiin videoita, oppilaat kerdédntyivit istumaan tiiviisti lattialle
luokan etuosaan. Myos yksin istuminen sallittiin, mutta kaveri 16ytyi tarvitta-
essa. Havainto sai vahvistusta Sasan kuvatessa luokkalaisten vélejd ilmaisulla vdi-
littomait vilit.

4. luokan luontevuus ja tiiviys oli kuitenkin vield melko tuore ilmi6. Aiem-
min luokalla oli ollut pahoja klikkej4, jotka olivat Sasan mukaan pikkuhiljaa pois-

tuneet. Sasa kuvasi tilannetta seuraavasti:

[...] nii nyt on ollu kiva huomata etté jo ihan viimesen ehkd kuukauden aikana nii tytot,
tyttdjen niinku ne jutut on alkanu sekottua. Ettd ne niitten kaveriporukat on niinku, ne
leikkii eri porukoissa vilkalld [...] (Sasa)



37

Sasan mukaan ldhtotilanne oli ollut todella huono. Opettajan tuen avulla padstiin
tilanteeseen, jossa klikit ovat rikkoutuneet ja oppilaat ovat alkaneet viettdd enem-
mén aikaa yhdessa. Tiivistd yhdessdoloa ilmensi 6. luokan tapaan luokan yhtei-

nen WhatsApp-ryhma.

5.1.2 Keskinidinen vilittiminen

6. luokalla keskindista valittamistd ilmensi useasti esiin noussut oppilaiden halu

auttaa ja tukea toisiaan kouluty6ssd. Sasa kommentoi auttamista:

No siis esimerkiks luokkaty6ssd, jos joku ei vaikka ymmarré jotakin juttua ihan ndin
opettajan silmin, niin pyytaméttd et ilman et méd niinko sithen puutun tai kehotan niin
he rupeaa hirvedn niinkun alotteellisesti auttaa toisiaan [...] (Sasa)

[...] et jos nédyttdd et joku on putoamassa kelkasta niin muut niinku ottaa hinet tavallaan
siipiensd suojiin. (Sasa)
Opettaja koki, ettd oppilaat tahtovat oma-aloitteisesti auttaa toisiaan haastavissa
tilanteissa. Auttaminen ja tukeminen nakyvat tyoskentelyn lisdksi myos vapaa-

ajan toiminnassa. Esimerkkiné tuesta teetunnilla tehty havainto:

Samalla Sasa kysyy poytafutisryhmaltd, tekevitko oppilaat vaihdot siten, ettd kaikki paa-
sevit vuorollaan pelaamaan. Heti kysymyksen kuultuaan oppilaan pohtivat, kuka siirtyy
vaihtoon siten, ettd pelid pitemmaén aikaa vierestd seurannut oppilas padsee myos pelaa-
maan. Vaihdon jdlkeen vaihdossa oleva tytto kannustaa omaa joukkuettaan, eli kahta
muuta tyttod. (Kenttdmuistiinpanot)

Oppilaiden pelatessa he huolehtivat, ettd kaikki halukkaat padsevat mukaan. Pe-
laajia my6s kannustettiin.

Oppilaiden vilittamistd toisistaan ilmensi jaettu fyysinen ja sanallinen 1&-
heisyys. Fyysisen ja sanallisen ldheisyyden kautta oppilaat jakoivat tunteita seka

hassuttelivat yhdessa. Havainnoissa tdima ilmeni seuraavasti:

Pari tyttod halailee. Mikko kantaa Simoa sylissddn sanoen ”Simo on mun morsian”. Osa
oppilaista parveilee sekalaisissa ryhmissa. Pari poikaa esittavit leikkimielistd tappelua.
(Kenttamuistiinpanot)

Tunnin alussa ilmenee, ettd Lumo ei tulevina Péiivin'ei osallistu koulupdiviin. Lumo itse
kommentoi tilannetta: “Td4 ei oo mun valinta”. Kaino kommentoi omalla paikallaan to-
verilleen: “Mua harmittaa, ettd Lumo joutuu ldhtee”. (Kenttdmuistiinpanot
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Tytoilld ja pojilla fyysinen ldheisyys ilmeni eri tavalla: tytoilld helldnd vélittami-
send ja pojilla enemmadn huumorin kautta. Sanallisesti ldheisyyttd ilmaistiin ti-
lanteen herdttaman tunteen jakamisella.

Myo0s 4. luokalla auttaminen ja tukeminen ilmensivat keskindistd valitta-

mistd, mutta tilanne ei aina ole ollut ndin. Opettaja kuvasi asiaa seuraavasti:

[...] nyt on alkanu tulemaan ihan viimeaikoina sit4, ettd miké on kans ollu sellanen piilo-
tavote mulla ettd oppilaat menis niinku, pyyteettomasts, kysymittd niinku auttamaan
toisiaan ku ne on valmiita, nii se, sitd alkanu nyt tulemaan, miké on tosi hyva juttu. [...]
Ehka kuukausi sitten se alko, ettd ne kysyy et saako auttaa. (Sasa)

Auttamisen ja tukemisen lisidminen oppilaiden valilld oli Sasa tavoitteena syk-
syn ajan. Hanen mukaansa kehitystd tapahtui, ja oppilaat auttoivat toisiaan ak-

tiivisemmin ja spontaanimmin. Auttamista kuvaa seuraava havainto:

Ryhmaén oppilaat tukevat toisiaan esittelyn aikana, jos puhe ei meinannut sujua. Oppilaat
auttoivat ryhmén sisélld toisiaan lukemaan suuria lukuja. Lukuvuorossa olevaa oppilasta
ei siis jatetty yksin. (Kenttdmuistiinpanot)

Ryhmétoitd esitellessd oppilaat lukivat tuotostaan muulle luokalle. Lukemisen
takkuillessa muut ryhmaén jasenet auttoivat esittelyvuorossa olevaa oppilasta esi-
merkiksi kuiskaamalla sanoja. Ryhmén jdsenid ei jatetty pulaan.

4 -luokkalaisten keskuudessa fyysinen ja sanallinen ldheisyys oli runsasta,
miké korostui erityisesti tytoilld. Laheisyyttd kuvaavat esimerkiksi seuraavat ha-

vainnot:

Tytot juttelevat ja toinen heisti silittelee toisen tukkaa. Myos toisaalla luokassa oppilas
letittdd kaverinsa hiuksia. (Kenttdmuistiinpanot)

Syntymédpdivasankari jakaa muille oppilaille karkkia syntyméapdivansd kunniaksi. “Hy-
vdd syntymadpdivad rakas!” oppilas huudahtaa onnittelut kaverilleen. (Kenttdmuistiinpa-
not)

Erityisesti hiusten silittely oli yleistd luokan tyttdjen kesken. Syntyméapdivien ai-
kaan oppilaat huomioivat sankaria seké fyysisin ettd sanallisin hellyydenosoi-
tuksin.

Viittaminen nakyi 4. luokalla my®ds reiluutena ja oikeudenmukaisuutena
luokkatovereita kohtaan. Tama ilmeni esimerkiksi kymppisynttareilld herkkuja

jakaessa:
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Oppilaat pohtivat yhdesss, ketkd saavat ylimaaraiset vilipalakeksit. “Ei voi ottaa pilli-
mehua, kun kaikille ei riitd.” [...] Oppilaat jarjestdvit ddnestyksen: “Nostakaa kési ylos
ketkd haluaa vilipalakeksin?”. Oppilaat sopivat keskenddn asiasta. (Kenttdmuistiinpanot)

Elia: Ei saa ottaa pillimehua ku kaikille ei riita.

Niki: Saa ottaa pillimehun tai vilipalakeksin.

Sasa: Paasitteko sopuratkasuun?

Veija: Joo koska kaikille ei riittdny nii kukaan ei ottanu. (Kenttimuistiinpanot)

Oppilaat pohtivat oikeudenmukaisuuden kannalta, kuinka yhteiset herkut jae-
taan. Padstdkseen ratkaisuun oppilaat jarjestivét ddnestyksen. Oppilaat paattivat

sddstdd osan herkuista mychemmalle, koska kaikille ei riittanyt.

513 Sisdpiirin jutut

6. luokalla sisdpiirin juttuja kuvasi oppilaiden tekemd ero meidédn ja muiden va-
lille. Oma luokka néhtiin meidin joukkueena, kun taas muut luokat olivat muita.

Sasa kuvasi eroa:

[...] luokkahenki joka ehki nidkyy niinkun semmosena kilpailullisuutena [...] he haluaa
ehkd myos nédyttdd muille ettd miten omasta mielestddn niinku hyva porukka he on.
(Sasa)

Opettajan kokemuksen mukaan luokan me-henki korostuu silloin, kun my®os
muut ndkevéat luokan vahvan joukkueena.

Luokka on muodostunut sisédpiiriksi yhteisen historian myota:

[...] tottakai kun sitd yhteistd historiaa on, yhteisid kokemuksia niin sitten sit se huumori
on niinkun yleinen ja sen porukan oma ja tottakai se niinku tukee sitd et ne on niitd mei-
dén juttuja. (Sasa)

Opettajan mukaan kuuden vuoden yhteinen historia on mahdollistanut luokan

omien juttujen syntymisen. Yksi ndistd on yhteinen huumori, joka ilmeni luo-

kassa usein:

Et hyvalld huumorilla. Hyvéantahtoisella huumorilla. Huonolla, mutta hyvantahtoisella.
(Sasa)

Sasa: “Vitsi ku te ette tiid mikd on mun auto niin en voi juoksuttaa teitd Wilma merkinto-
jen uhalla.” “Oppilaat nauravat.” (Kenttdmuistiinpanot)

Opettaja kuvaa luokan huumoria huonoksi, mutta hyvantahtoiseksi. Huumori
oli hyvin keskeinen osa luokan vuorovaikutusta. Erityisesti Sasa kédytti huumoria

runsaasti pdivittdin.
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4. luokan sisdpiirin jutut ja joukkuetunnelma on vasta hiljattain alkanut

muotoutumaan. Sasa kuvasi oppilaiden tekemééd eroa meihin ja muihin:

[...] joku oppilas tossa sano muutama viikko sitten, ettd me ollaan yks joukkue. Et me ol-
laan niinku samassa joukkueessa ku oli ollu joku vilituntikahnaus nii sit ne niinku muis-
tutti itseddn tai toisiaan siitd, et muistakaa et 4D on yks niinku joukkue, ettd me ollaan
kaikkien meiédn puolella, ni niinku se on aika iso askel siitd mistd elokuusta tai mistéd elo-
kuussa ldhettiin. (Sasa)

Opettajan mukaan oppilaat olivat alkaneet kasittdméaan luokkansa yhtend jouk-
kueena, jonka jdsenid puolustetaan. Esimerkiksi vilituntikahnauksissa oppilaat
olivat oman luokkansa puolella.

4. luokalla yhteista historiaa oli vield vahemman, mutta yhteinen huumori
oli silti osa heiddn arkeaan. Yhteisten kokemusten sijaan luokan huumori kum-
pusi yksittdisistd, padsadntoisesti koulutyohon liittyvistd tilanteista. Tyypillista

huumoria kuvaa seuraava havainto:

Sasa tarkastelee ikkunalaudalla olevaa ryhmityotd. Sasa: “Hei mites tdssd lukee ettd Nor-
jassa on 5500 asukasta? Ruukkulassakin on enemmaén asukkaita”. Sasan ja Krissen kes-
kustelu jatkuu aiheen parissa hetken. He vitsailevat vetdvénsa aiheesta tonnin verran ve-
toa. (Kenttamuistiinpanot)

Sasa huomasi virheen erddan ryhman esitelmaéssd ja huomautti asiasta hyvantah-
toisella vitsilld. Krisse tarttui Sasan vitsiin, mistd alkoi vastavuoroinen vitsailu
opettajan ja oppilaan valilla.

Sisdpiirin jutuksi 4. luokalla oli muodostunut yhteiset hulluttelut, joihin
koko luokka heittdytyi. Esimerkiksi jumppavideoiden tahtiin tanssittiin usein

tuntien vilissa:

Sasa kysyy luokan oppilailta, ettd pitdisiko heille laittaa odotellessa jumppavideo pyori-
maédn. Oppilaat innostuvat ajatuksesta. He pyytdvit vaikeaa tanssivideota. Oppilaat jar-
jestaytyvat luokkaan katosmaan videota ja toistavat videon liikkeitd. (Kenttamuistiinpa-
not)

Jumppavideot innostivat koko luokkaa osallistumaan yhteiseen hauskanpitoon.
Jumppahetkien mielekkyydestd viesti se, ettd oppilaat olivat valmiita haasta-
maan itseddn haastavammilla liikesarjoilla. Toisessa havaintoesimerkissa oppi-

laat heittaytyvit tanssiin kymppisynttareitd viettdessaan:

Videolla tulee musiikkiesitys. Kappale on oppilaille tuttu ja osa luokan oppilaista yhtyy
lauluun omasta tahdostaan. Videolla oppilaita kehotettiin tanssimaan mukana. Osa oppi-
laista nousi seisomaan seuraavaa kappaletta varten. Nyt my06s suurempi osa oppilaista
rohkaistui laulamaan opettajan kehouksesta. (Kenttimuistiinpanot)
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Oppilaat heittdytyvat yhdessd tanssimaan ja laulamaan oma-aloitteisesti ilman

opettajan aloitetta.

5.1.4 Tavoitteellinen yhdessa tyoskentely

Luokkien yhteisollisyyttd kuvasi vahvasti tavoitteellinen ryhmatyoskentely. 6.
luokalla oppilaat halusivat tyoskennelld usein yhdessd ja ryhmatyoskentely oli
sujuvaa. Sasan kokemuksen mukaan oppilaat usein pyysivit saada tehdd ryhma-
toitd ja yhteisid projekteja. Sasa kuvasi oppilaiden ryhmaétyoskentelyd seuraa-

vasti:

[...] ei oo ikini sellasta mukinaa niinku ettd “eei en mi haluu olla ton kanssa ma haluun
olla ton kans” vaan se homma alkaa heti siit4 [...] (Sasa)

Oppilaat tyoskentelivdt missd tahansa ryhmissa: vaikka ryhmét vaihtuivat, pi-
dettiin tyoskentelytapaa mieleisend. Kun ryhmét jaettiin, tyoskentely alkoi vélit-
tomasti, eikd aikaa kulunut ryhméjaon pdivittelyyn. Ryhmén toiminta pysyi rau-

hallisena ja motivoituneena myos tyoskentelyn edetessa:

Ryhmiit ryhtyvit toimeen. Tydskentely pysyy rauhallisena. Keskustellaan siitd, kuka te-
kee mitidkin. Oppilaat auttavat toisiaan (oppilas toiselle: selitd mulle nyt mitd maa teen).
Muutama oppilas pohtii yhdessd, toimiiko noppa paremmin, jos sisille laittaa kumin.
(Kenttdamuistiinpanot)

Havaintoesimerkin tilanne oli luokalle hyvin tyypillinen. Oppituntien aikana op-
pilaat sdilyttivdt tyorauhan. Ryhmaétyotd edistettiin yhdessd suunnitellen, kes-
kustellen ja toisia auttaen.

Tavoitteellinen yhdessa tydskentely ilmeni my6s oppilaiden sitoutumisena
yhteisiin projekteihin. Sasan kokemuksen mukaan 6. luokan oppilaat ovat hyvin
sitoutuneita yhteiseen tekemiseen, mika ilmeni esimerkiksi oppilaiden tapana
kannustaa ja puskea toinen toisiaan eteenpdin. Havainnoinnin hetkelld luokalla

oli menossa kasvien kasvatusprojekti. Luokka sitoutui kasvien hoitoon:

Vilitunnin jalkeen ensimmdinen oppilas saapuu luokkaan. Ensimmaiseksi hidn kiertds
katsomassa ikkunalaudalla olevat ruukut, kunnes palaa paikalleen. (Kenttdmuistiinpa-
not)

Pari oppilasta menee jdlleen ikkunalaudan kasvien luo kastellen kasveja. Osa oppilaista
huomauttaa, ettéd kasvit homehtuvat, jos niitd kastelee liikaa. (Kenttdmuistiinpanot)
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Alva saapuu luokkaa ja menee tarkistamaan ruukkuja. “Hei! T4alla kasvaa yks! Tuu kat-
tomaan!” (Kenttdmuistiinpanot)

Oppilaat osoittivat kiinnostusta kasveja kohtaan pitkin pdivdd ja pitivat niistd
huolta, mikd ilmensi projektin tarkeyttd heille. Tyoskentely kasvien parissa oli
vuorovaikutteista, mikd ndkyi esimerkiksi neuvotteluna kasvien hoidosta ja yh-
teisend ilona.

4. luokalla ryhmatyskentely ei vield ollut tdysin sujuvaa, ja sitd harjoiteltiin

edelleen. Sasan kokemuksen mukaan tilanne oli aiemmin haastava:

Se oli tosi kompeloo sillon syksyn alusta se ryhmatdiden tekeminen varsinki jos ei saanu
olla niitten omien kavereiden kanssa [...]. Ja nyt se on niinku tosi mieleinen tapa se ryh-
matyo. Ei tuu endd mitddn valituksia siitd, ettd miks ton kaa tai miks ma en pédssy sen
kaa [...] (Sasa)

Opettajan mukaan syksyn alussa oppilaiden tydskentely onnistui vain silloin, jos
oppilaat saivat olla omien tovereidensa, “oman klikkinsd”, kanssa. Ryhmdtyos-
kentelyssd energiaa ja aikaa kului oppilailla sen hyvaksymiseen, ettd taytyy tyos-
kennelld kaikkien kanssa, jolloin tuotokset eivit olleet tyon padosassa. Opettajan
ohjauksen avulla tydskentelysta tuli oppilaille mielekkddmpéd ja se sujui 6. luo-
kan tavoin ldhes missd tahansa ryhmissa.

4. luokalla tavoitteellista tyoskentelyd osoitti my6s sitoutuminen yhteisiin

tavoitteisiin:

[...] toimitaan sen yhteisen tavoitteen saamiseksi, ja kukaan ei halua rikkoa sit4, sitd yh-
teistd niinkun kollektiivista palkintoa joka on sielld perjantaiaamuna se teen juominen,
ettd niinkun ettd tehddn he tietdd et he tekee siihen niinkun yhteiseen hyvéan. (Sasa)

Tavoitteisiin ja yhteiseen tyoskentelyyn sitoutuminen ei ollut tdysin luontevaa ja
automaattista, vaan pohjautui vahvasti palkintoon, eli teetuntiin. Sitoutuminen

ilmeni luokassa vahvasti hyvina tyorauhana, jota oppilaat pitivat myos itse ylla.

5.1.5 Rakentava vuorovaikutus

Rakentava vuorovaikutus ilmensi yhteisollisyytta seka 6. ettd 4. luokalla. 6. luo-

kalla rakentavaa vuorovaikutusta kuvasi oppilaiden avoimuus:

[...] niin he pystyy todella avoimesti keskustelemaan niinku semmosista kipeistdkin ju-
tuista [...] Ja ilman sitd yhteisollisyyttd se ei olisi mahdollistakaan. (Sasa)
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Sasan kokemuksen mukaan oppilaat pystyvéat keskustelemaan vaikeistakin asi-
oista avoimesti yhdessa. Tdtd vahvistaa esimerkiksi tilanne, jossa luokan suh-
teista ja mahdollisesta kiusaamisesta puhuttiin yhdessa ringissd opettajan joh-

dolla:

Oppilaat osallistuivat keskusteluun vaikeistakin asioista sosiogrammin tuloksia purka-
essa.

Sasa: Monessa vastauksessa tuli esille ulkopuolelle jattaminen.

Sasa pyytdd oppilaita miettimén, millaista olisi ldhted kouluun, jos ei ole hyvé olla luo-
kassa.

Nyyti: Olis semmonen olo ettd jannittdd menné.
Kuura: Sellasta mulla oli toisessa koulussa.
Neo: En haluaisi mennd kouluun. (Kenttdmuistiinpanot)

Vakavasta ja tdrkedstd aiheesta keskusteltaessa oppilaat avasivat omia kokemuk-
siaan, mielipiteitddn ja tunteitaan kaikkien kuullen.

4. luokalla avoimuus ndkyi luokassa esimerkiksi oppilaiden rohkeutena sa-
noa luokkatovereille myos epamieluisista asioista. Tamé nédkyi Sasan kokemuk-

sen mukaan muun muassa oppilaiden huomauttaessa tydrauhasta:

[...] m&dd en aina oo se joka niinku vaikka puuttuu siihen tyérauhajuttuun [...] nyt oppi-
laat itsekin niinku uskaltaa huomauttaa et ei tarvi pelitd sitd ettd et niinkun... sellasta
avoimuutta on tullu niinku siihen et he voi saanoo niinku et “nyt Utu hiljaa” tai “nyt Teri
hiljaa, ettd mé en pysty keskittyy”, et se ei tuu endd opettajan kautta vaan ne menee niin-
kun suoraan sanoo toisilleen [...] (Sasa)

Opettaja ei ollut ainoa luokassa, joka huomautti tarkeistd asioista oppilaille. Op-
pilaat uskalsivat itse pyytdd hiljaisuutta toisiltaan, jos se hdiritsi tydskentelya.
Sasan kokemuksen mukaan 4. luokalla on aiemmin ollut runsaasti konflik-
teja ja skismoja:
Eliks se ldhtttilanne on ollu tosi vaikee ja sitd on jatkunu ekaluokasta asti. [...] niinku

vuosien takasia sellasia kismoja ja tdlleen. Mutta nyt me olemme jo aika ldhelld sellast
joukkuetunnelmaa. (Sasa)

Luokan yhteisollisyys ja vuorovaikutuksen kehitys niakyivét konfliktien vahene-
misend ja vanhojen skismojen selvittamisend. Sasa koki tilanteen olevan parempi

talla hetkella.
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5.2 Opettajan keinot tukea yhteisollisyyttd

Toisen tutkimuskysymyksen, “Milld keinoin opettaja tukee yhteisollisyyttd op-
pilaiden kouluarjessa?”, kohdalla opettajan keinot 6. ja 4. luokalta kasitelldan li-
mittdin. Tuen keinot ja niiden tarkempi ilmeneminen esitelldan taulukossa 4. Ha-
vaintojen mukaan opettajan keinot toistuivat, mutta luokasta riippuen keinoa

kéaytettiin eri tavalla.

TAULUKKO 4. Opettajan keinot tukea yhteisollisyytta 6.- ja 4.-luokalla.

Keinot

Keinojen ilmeneminen

Opettajan roolin tiedostaminen osana
yhteisod

Johtajan rooli
Rennon ilmapiirin luoja

Luotettavan aikuisen rooli

Odotusten ilmentidminen

Muistuttelu tasavertaisuudesta
Palaute

Tavoitteiden asettaminen

Kohtaamisen mallintaminen

Tunteiden jakaminen
Kuulumisten jakaminen

Fyysinen ldheisyys

Yhdessi tekemisen mahdollistaminen

Jatkuva taustalla pyoriva projekti
Yhdessé tyoskentely ja sen ohjaaminen
Ryhmien tietoinen vaihtelevuus

Tee-tunti

Osallistaminen

Vastuun antaminen

Aznestdminen

Konfliktien ratkaiseminen

Nopea konflikteihin puuttuminen

Sosiogrammi

5.21 Tuen perusta

Tulosten mukaan opettajan konkreettisten keinojen taustalla on muutamia tar-
keitd, koko ajan mukana kulkevia elementtejd. Sasa toi usein ilmi, ettd yhteisolli-

syyttd on tuettava koko ajan ja jokaisella luokka-asteella:
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Et tds mulla on késissa tdllanen ryhmd, jonka kanssa sitd tyotd ei oo tehty ennen tita
vuotta et niinku heilld on varmaan ollu ihan loistavat opettajat eka- toka- ja kolmannella
luokalla, mutta tdd asia on ihan niinku niin silmiinpistdvasti jadny huomiotta ettd. Sen
kylla huomaa. Ettd mitd nuorempana sen tavallaan alottaa, no niinku talon rakentami-
nenki. Kun si rakennat sen perustan, nii sit sithen on helppo se kasata. (Sasa)

Sasan mukaan luokasta huomaa, jos yhteisollisyyttd ei ole tuettu. Jo ensimmadi-
sestd luokasta lahtien yhteisollisyyden pohjaa tulisi rakentaa, jotta kaikki tyo ei
jdisi mychemmiille, ja oppilaat eivit ehtisi tottua irralliseen luokkahenkeen. Sa-
san mukaan ensimmadisilld luokilla tapahtuneet konfliktit vaikuttavat yhteisolli-
syyteen ja koulutyohon vield vuosia myShemmin. Jotta kokoaikainen tuki olisi
mahdollista, on opettajan oltava koko ajan herkilli oppilaiden vélisten suhteiden,
konfliktien ja kasvun vaiheen suhteen.

Toinen tuen taustalla oleva piirre on se, ettd opettaja ymmartdad yhteisolli-
syyden koostuvan useista osatekijoistd. Nditd kaikkia ei tarvitse tukea yhtd aikaa,
vaan opettaja valitsee kuhunkin tilanteeseen sopivan osatekijin ja keskittyy sen
tukemiseen tavoitteellisesti. Esimerkiksi ryhmatyoskentelyn tavoitteena 4. luo-
kan syksylld oli pelkistettynd se, ettd oppilaat hyvaksyvét toisensa osaksi ryhmad
ja oppivat kohtaamaan kaikki luokan jdsenet kunnioittavasti.

Opettajan oma asenne yhteisollisyyttd ja yhteisod kohtaan on tarkeédssa roo-
lissa. Kaikessa toiminnassa Sasa kohtasi luokan ja oppilaat avoimesti, mikd nakyi
hénen tavassaan jakaa omat tunteet, kuulumiset ja palautteet koko luokan

kanssa:

[...] mulla on niinkun siind miten mid4 kommunikoin luokan kanssa [...] olla mahollisim-
man avoin koko ajan, avoin ja rehellinen ja sitten se ettd se mitd sovitaan niin se pidetdan.
Miki tuo sitten tuo niille oppilaille sitd turvaa [...] (Sasa)

Sasa koki avoimuutensa kommunikoinnissa oppilaiden turvallisuuden tunnetta
vahvistavaksi. Puhetyylillddn ja asenteellaan Sasa antoi mallia myos yhteisolli-
sestd toiminnasta, josta esimerkkind runsas me-puheen kédyttaminen. Me-puheen
avulla Sasa liitti itsensd osaksi yhteisod ja pyrki lisddaméan joukkuehenked. Sasa

puhui aina luokasta me-muodossa, ei koskaan viitannut oppilaisiin sanalla "te’.
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5.2.2 Opettajan roolin tiedostaminen

Luokan yhteisollisyyttd tukeakseen opettajan on tiedostettava roolinsa kussakin
tilanteessa. Tulosten mukaan opettajan roolin ei tulisi olla staattinen. Ensimmadi-

nen yhteison tukemiseen tarvittava rooli on johtajan rooli:

Kylld jokainen joukkue tarvii johtajan, ettd varsinkin kun se on noin suuri porukka, etta
meitdkin on yli kakskymmentd niin tottakai se niinkun vaatii ettd et ettd sitd joku ohjailee.
Ei lapset oo kykeneviisid ite pitiméidn ton kokosta porukkaa hallussaan ettd ilman muuta
se on se opettajan tehtédva siind yhteisollisyyden tukemisessa. (Sasa)

Sasan kokemuksen mukaan lapset tarvitsevat vahvan johtajan, jotta yhteisolli-
syys sdilyy. Sasan johtajuus nédkyi nopeana ja napakkana toiminnan ohjauksena:
h&n antoi muun muassa yksittdisid kdskyjd rajojen asettamiseksi. Lisdksi johtajan
rooliin opettaja tarvitsee tilannetajua: tieto luokan yhteisollisyyden tilasta auttaa
ohjaamaan sitd oikeaan suuntaan. Esimerkiksi 4. luokan kohdalla Sasa tiedosti
luokan heikon yhteisollisyyden, jonka myotd han ldhti tietoisesti johtamaan ja

ohjaamaan yhteisollisyyden osa-alueita koulutyon lomassa. Sasa avaa asiaa:

No aika vahvan roolin [yhteisollisyyden tukijana]. Ettd niinku sanoin, ettd aiemmin sitd
tyotd ei oo tehty, nii se on ollu aika iso osa mun opettajuutta tdnd vuonna tai tdnd syk-
synd oikeesti ettd, nyt se alkaa kantaa sellasta hedelmad, et se ei oo koko aika endé siind
pinnalla, koska syksylld se oli mulla ihan ykkos fokus. (Sasa)

Sasa valitsi tietoisesti johtajan roolin yhteisollisyyden tukijana aloittaessaan luo-
kan kanssa. Vahvan johtajuuden my6ta Sasa koki, ettd luokka on ottanut aske-
leen kohti yhteisollisyytta.

Toinen opettajan rooli on rennon ilmapiirin luoja. Sasalla tdhan rooliin kuu-
lui vahvasti runsas huumorin kaytts. Sasan kokemuksen mukaan huumorin

kaytto tukee luokan yhteisollisyytta:

Tottakai me heitetdédn lappad ja niinku siis, et on siind sellasiakin piirteitd tottakai siind on
opettajan roolissa [...] (Sasa)

Vitseillddn Sasa sai luokan usein nauramaan ja ilmapiiri pysyi positiivisena.
Huumorista oli muodostunut luokan sisépiirin juttu, mikd vahvisti ja ilmensi yh-
teisollisyyttd. Huumorin lisdksi Sasan rooli rennon ilmapiirin luojana néakyi ren-

toina sanavalintoina, kuten 2 down, 18 to go [viittaus oppilaisiin], ja hdnen rentona
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olemuksenaan ja tapanaan olla luokassa. Sasan rento olemus néyttdytyi vastapai-

nona johtajan roolille yhteisollisyyttd tukiessa:

Kait se on niin ettd ei oo rakkautta ilman rajoja [...]. Et ne tiukat rajat myoskin tadlld kou-
lussa on, on niinkun tuonu sit sitd turvallisuutta miki heiltd on puuttunu aiemmin. (Sasa)

Opettajan kokemuksen mukaan yhteisollisyys vaatii rakkautta ja johtajuuden
luomia rajoja. Namad lisdsiviat myos oppilaiden kokemaa turvallisuuden tunnetta
opettajaa ja luokkaa kohtaan, mikd on olennainen osa yhteisollisyytta.

Kolmantena opettajan roolina on luotettavan aikuisen rooli. Sasa kuvaili

luotettavuutta:

[...] on tarkedd ettd sd oot se luottamuksellinen aikuinen jonka sanaan lapsi voi luottaa,
eikd vaik tuntus ehka helpolta tieltd se ettd et ottais sen tavallaan kaverin roolin siind var-
sinkin nditten just kutosten vitosten kanssa joilla jo ajatus kulkee. [...] mut se ettd et koko
ajan pitdd sdily4 se ettd itse on se niinku tavallaan kallio eikd 1dhe niihin niinkun- ne pitda
tietdd ne rajat, ja tosiaan mulle on tdrkee se ettd mitd sovitaan se pidetddn, ettd siihen voi
luottaa. Se auttaa. (Sasa)

Vaikka opettaja on osa yhteisod, on tirkedd erottaa johtajan ja turvallisen aikui-
sen rooli. Yhteisollisyyden kannalta opettaja luo vakaan turvan oppilaiden kes-
kuuteen, mika on tarkedd, koska oppilaiden keskindiset suhteet ja niiden muu-

tokset esiteini-idn kynnykselld voivat luoda yhteison keskuuteen epavarmuutta.

5.2.3 Odotusten ilmentiminen

Yksi keino tukea yhteisollisyyttd on yhteisollisen kadyttdytymisen odotusten il-
mentdminen. Tulosten mukaan Sasa ilmensi odotuksia esimerkiksi jatkuvan
muistuttelun ja toiston avulla. Muistuttelun kohteena olivat tasavertaisuus ja aja-

tus siitd, ettd jokainen yhteison jdsen on yksilo ja tdarked osa yhteisoa:

[...] vdhén sillei rivien valistd muistuttelee oppilaita aina siitd ettd téds idssd niinkun...
kaikki on vdhén eri vaiheessa ja et jokaista pitdd arvostaa sellasena kun se on, ettd vahian
sellasta tavallaan piiloviestintddkin kdyttden siind ettd et niinkun, ei saarnaamalla mutta
siis silld tavalla ettd vahdn salaa muistuttelemalla rivien vélissa siitd ettd et tdd on se ika
millonka lapsi kasvaa niinkun eri tahtiin ja [...] et se on niinkun hyvaksyttavéa ja silleen
et se kasvu tuo tdssd idssd sen haasteen. (Sasa)

Sasa kertoi kdyttaviansad sekd suoraa muistuttelua ettd piiloviestintdad yhteisolli-
syyden tukena. 6. luokalla erityisend huomion kohteena oli muistuttaa oppilaita

siitd, ettd he kaikki ovat eri kehityksen vaiheessa ja hyvia sellaisena kuin ovat:
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Sasa useasti kehuu oppilaiden tdiden monipuolisuutta. Sasa kirjoittaa taululle “Every-
body different, Everybody equal” ja kehystdd tekstin piirtimélld sen ympérille syda-
men.

Sasa kysyy: Tietddko joku mit toi tarkoittaa?
Sasa: Muistakaa td4 luokassa, muistakaa tdd muuallakin eldméssa. (Kenttimuistiinpanot)

Sasa toi tietoisesti ilmi tasavertaisuutta kesken oppitunnin. Han muistutti asiasta
ohimennen, samalla kehuen oppilaiden omalaatuisia kuvataiteen toitd. Sasa ke-
hotti oppilaita ottamaan ajatusmallin kdyttoon myos luokkahuoneen ulkopuo-
lella. Hinen mukaansa toiston myotd yhteisollinen ajatusmalli siirtyy oppilaille
pikkuhiljaa:
[...] kédytin sitd sanaa aivopesu, nii sellasella ett4 viljelin tosi paljo niinku omassa kielen-
kaytossani semmosia lauseita, ja semmosia piilotavotteita niinku mitd ma olin asettanu ja
péivittdin sanoin [...] et me ollaan niinku yks tiimi ja t4&ll4 toimitaan kaikkien kanssa ja
[...] aina toin sen ilmi, kehuin tosi paljo, tosi paljo hyvin ryhmissé toimivia oppilaita
niinku positiivisen kautta. (Sasa)
Sasalla oli piilotavoitteita yhteisollisyyden tukemisen suhteen, joita hén toisti jat-
kuvasti puheessaan oppilaille. Toisto toimi positiivisena muistutuksena etenkin
siitd ajatuksesta, ettd luokka on yksi tiimi, jossa toimitaan kaikkien kanssa.
Sasa ilmensi odotuksia asettamalla selkeitd tavoitteita oppilaille yhteisolli-
syyden edistdmiseksi. Sekd 4. ettd 6. luokalla tavoitteet koskivat erityisesti yh-
dessd tyoskentelyd ja toisten kunnioittamista. Sasalla ja oppilailla oli sopimus: jos

tavoitteet saavutettiin viikon aikana, pidettiin perjantaina teetunti, joka oli omis-

tettu vapaa-ajan viettoon yhdessa. Sasa kertoi teetunnista:

[...] ne tietdd ettd koko luokalle tulee jotain hyv&a siitd, kun on hyva tyérauha. Kun saa-
daan hommat tehtyd, odottaa se perjantain teetunti esimerkiks, mistd meilld on semmo-
nen sopimus ettd jos viikon aikana on kiusaamista tai tappelua tai ei saada sovittuja hom-
mia tehtyd niin sit me kdytetddn se teetunti niinku niihin asioihin [...] he niinkun vaalii
sitd ja taas niinku sellanen positiivinen palkinto on sielld niinkun mielessa oleva [...]
mika tuo sellasta yhteisollisyyttd [...] ettd me niinkun toimitaan sen yhteisen tavoitteen
saamiseksi, ja kukaan ei halua rikkoa sitd yhteistd niinkun kollektiivista palkintoa joka on
sielld perjantaiaamuna se teen juominen, ettd niinkun he tietdd et he tekee sithen yhtei-
seen hyvéaan. (Sasa)

Viikon lopussa palkintona odottava teetunti toteutui, mikéli oppilaat saavuttivat
tyoskentelya koskevat tavoitteet viikon aikana. Mikéli luokassa ilmeni yhteisol-
lisyyttd horjuttavia kiusaamistilanteita, kaytti luokka teetunnin ndiden konflik-
tien selvittdmiseen. Saavuttaakseen vapaaseen yhdessdoloon tarkoitetun teetun-

nin oppilaiden tuli siis saavuttaa viikon aikana kaksi kokonaisvaltaista tavoitetta,
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yhteistd tyoskentelyd ja toisten kunnioittamista koskien. Teetunnin avulla Sasa
sai oppilaat sitoutumaan vahvemmin néihin tavoitteisiin. Lisdksi Sasa asetti ta-

voitteita, jotka saivat alkunsa luokan arkisista tilanteista ja pienistd konflikteista:

Sasa: Se [ulkopuolelle jattdminen] on nyt sitten semmonen juttu, mikd me karsitaan tana
kevadana pois. (Kenttamuistiinpanot)

Sasa puhuu oppilaille siitd, ettd “on ystdavyyssuhteita, mutta silti koulussa on 6D luokan
rooli, josta ollaan yhdessd vastuussa. Iso haaste tille kevadlle. Kaikilla on huonoja aa-
muja, mutta tehdéén ero siihen.” (Kenttimuistiinpanot)

Luokka oli Sasan johdolla tehnyt sosiogrammin, jossa selvitettiin oppilaiden suh-
teiden tilaa ja mahdollista kiusaamista. Sosiogrammin tuloksista keskusteltiin
omalla tunnillaan koko luokan kanssa. Keskustelun yhteydessa Sasa asetti tavoit-
teen kevaiille: ulkopuolelle jattaminen karsitaan pois ja pidetdan mielessa yhtei-
sollisen luokan rooli, vaikka olisi vaikeita pdivid.

Lisédksi Sasa ilmensi odotuksia ja vahvisti yhteisollistd kayttaytymistd pa-
lautteen avulla. Palaute oli tiettyyn tilanteeseen ja oppilaan toimintaan kohdis-

tettua sekd valitontd. Sasan palautetta kuvaavat seuraavat havainnot:

Sasa: Ald Mielo puhu musta niinku mé en ois paikalla. (Kenttimuistiinpanot)

Sasa sanoo Tamille: Onpas hieno [Lapsen oikeuksien p&divan mielenilmausjuliste]. Tosi
kauniisti ajateltu tdd. Tosi upee huomata ett teilld on ndin kauniita ajatuksia. Osaatte aja-
tella muita ihmisid. (Kenttdmuistiinpanot)

Sasa antoi sekd positiivista ettd negatiivista palautetta kadyttdytymiseen ja ihmis-
ten kohtelemiseen liittyen. Palaute annettiin vélittomasti tilanteessa ja koko luo-
kan kuullen. Sasan perusteena palautteen antamiselle kaikkien kuullen oli esi-

merkin luominen muulle luokalle.

5.2.4 Kohtaamisen mallintaminen

Yhtend Sasan keinona tukea yhteisollisyyttd oli kohtaamisen mallintaminen eli
hyvéand esimerkkind toimiminen. Sasa mallinsi yhteisollistd kayttdytymistd esi-
merkiksi jakamalla avoimesti tilanteen aiheuttamia tunteita seka kertomalla tun-

teistaan oppilaita kohtaan:

Sasa: Te ootte mulle kaikki hirmu rakkaita. (Kenttdmuistiinpanot)
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Sasa perustelee tunteiden jakamisen tarkeytta:

Ettd turhautuminen monesti johtaa semmosten negatiivisten tunteiden niinkun purkau-
tumiseen [...] et opetetaan ne lapset niinkun alusta asti puhumaan tunteistaan, myos ne-
Eatiivista. Ja sit tottakai myos kehumaan toisiaan et se on niinkun oikeestaan yhta tér-

eetd kun sen negatiivisten tunteiden sanottaminen niin on se ettd opetetaan sanomaan
kauniita asioita toisille. (Sasa)

Sasan kokemuksen mukaan oppilaiden on tdrked oppia puhumaan tunteistaan,
jotta niitd voidaan késitelld. Tama helpottaa yhteison kohtaamista ongelmista pu-
humista ja selvittamistd. Sasa kannusti esimerkillddn oppilaita positiivisten tun-
teiden jakamiseen ja toisten kehumiseen, silld hanen kokemuksensa mukaan se
vahvistaa yhteison jasenten vilisid suhteita ja tunnesiteitd, ja siten myos yhteisol-
lisyytta.

Sasan mallinsi kohtaamista myos fyysiselld laheisyydelld, joka on osa yhtei-
sOllisyyttd. Han kaytti fyysistd laheisyyttd palautteen yhteydessa ja keskustelun
lomassa. Lempeidlld ja pienelld kosketuksella (kdsivarsi, hartiat, pddlaki) Sasa

osoitti valittdmistd oppilaita kohtaan:

Viima kuvaa omaa tydtddan vahéattelevisti. Sasa reagoi tilanteeseen ohi kulkiessaan kos-
kettamalla Viimaa olkapadstd sanoen "Hopon 16pon” samalla hymyillen. (Kenttdmuis-
tiinpanot)

Sasa osoitti kosketuksella oppilaan tarkeyttd. Fyysinen kosketus vahvisti viestid.

Samalla Sasa mallinsi oppilaille sopivaa tapaa kadyttaa fyysistd kosketusta esimer-

kiksi toverin kannustamiseen tédssd yhteisossa.

5.2.5 Yhdessi tekemisen mahdollistaminen

Yhteisollisyyttd vahvistaakseen Sasa loi paljon tilanteita, joissa oppilaiden oli
mahdollista tyoskennelld, kommunikoida ja viettdd vapaa-aikaa yhdessd. Opet-
taja oli ottanut tavaksi sen, ettd luokalla on jatkuvasti kdynnissa taustalla pyoriva
yhteinen projekti. Sasan kokemuksen mukaan yhteisollisyyden kannalta on téar-
kedd, ettd koko ajan on joku mikd muistuttaa niitd ettd me ollaan niinku yhtd porukkaa,
ja projekti mahdollistaa tdmén ajatuksen. 6. luokan havainnoinnin aikana yhtei-
send projektina toimi kasvien kasvattaminen, ja 4. luokalla luokan sisustaminen

ja viihtyvyyden yllédpito.
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Lisédksi Sasa hyodynsi paljon lyhyempiaikaisia ryhmétoitd. Vaikka oppilaat
olisivat tyoskennelleet yksin, yksilollisesti tehdyt tyot koottiin ryhméssa yhteen

moninaisin tavoin. Sasa perustelee ryhmaitoiden merkitysta:

Laitoin [...] ryhmaétehtdvid mitkd tavallaan niinku vaati sitd ettd siind neuvotellaan ja kes-
kustellaan ja teh&dén yhessd ja mitka ei niinku onnistunu siten ettd yks tekee ja muut kat-
too [...] (Sasa)

Ryhmaitoiden avulla oppilaat pddsivat harjoittelemaan yhdessd toimimista ja yh-
teistyotd esimerkiksi neuvottelemalla. Sasa valitsi nimenomaan tehtévid, joissa ei
ollut mahdollista toimia yksin: oppilaat ikddn kuin pakotettiin toimimaan yh-
dessa.

Tdrked osa ryhmatoiden vaikuttavuutta oli ryhmétéiden ohjaaminen. Sasa
loi aluksi vahvaa pohjaa ryhmaétyoskentelylle kdaymadlld ldapi ryhmétyon vaiheita

askel askeleelta perinpohjaisesti:

[...]joka kerta sillon syksylld ku alotettiin ryhmétyo nii ihan et mé aina kévin lipi sen,
ettd mitd, mitd tdssd alussa nyt tehddn ja ettd teidn pitdd keskustella siitd tyostd ettd mika
on kellekin kiinnostava kohta, mité te haluutte saaha aikaseks. Sitten ma kuljin luokassa
niitten ryhmien luona ja jos keskustelu ei luonnistunu nii sit ma tavallaan vaha niinku
ehké istuin siihen mukaan tai niinku toimin silld tavalla puheenjohtaja siind ettd, ettd se
péaés se keskustelu vauhtiin ja varmistin [...] ettd joka ryhma toimii. Kylld ma vieldki ku
ne alottaa ryhmityot nii kdyn joka ryhmaén lapi, kuuntelen [...] (Sasa)

Aluksi ryhmatyoskentelyyn piti puuttua enemmain, mutta sen sujuvoituessa Sasa
vdhensi osallistumistaan. Tyoskentelyn alkaessa sujua hdn ohjasi enemméin tilan-

nekohtaisia haasteita ryhméatyoskentelyn aikana:

Sasa kiertdd ryhmissd varmistamassa, ettd tyoskentely sujuu. Sanilla ei ole ideaa nopas-
taan. Sasa: Eli te ette sen kummemmin ryhmaéssad miettiny sitd? (Kenttdmuistiinpanot)

Oppilaiden tehtdvéand oli suunnitella ja toteuttaa pienissd ryhmissd yhteinen
noppapeli, mutta jokainen rakensi oman peliin kuuluvan noppansa. Vaikka
Sanilla oli haasteita tehtdvadssd, Sasa antoi palautetta koko pienryhmiéille ja ohjasi
ryhmédd tukemaan jdsentddn sekd kantamaan vastuuta yhteisestd tehtdvasta.
Tama oli Sasalle tyypillinen tapa antaa palautetta ryhmétdiden yhteydessa.

Sasa ohjasi ryhmétoitd myos vaihtelemalla tietoisesti ryhmid. Hén laittoi

tarkoituksella samaan ryhméan oppilaat, joilla oli kinaa tai jotka eivét osanneet
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tyoskennelld yhdessa. Taméa mahdollisti oppilaille tilanteita, joissa saatiin harjoi-
tella ryhmatyotaitoja, vuorovaikutustaitoja ja rakentaa yhteison suhteita parem-

maksi.

[...] opettajan oppilastuntemus on niinkun tietenkin aina sen oman luokan kanssa hyvi,
niin sitten mdd osaan laitella niit4 sellasiin ryhmiin ettd maa tiién ettd tuo oppilas ja tuo
kannattaa nyt laittaa samaan ryhmdan [...] jos md oon ndhny jotaki etddntymista tai riitaa
tai tillastd mitd aina niinkun valillad tuleekin tietenki, niin sit méi saatan laittaa vaik nai
fiitap)ukarit tyoskentelemaidn keskenddn ja se yleensd se riita on silld unohdettu [...]

Sasa

Sasan mukaan tdllainen ryhméjako antoi oppilaille mahdollisuuden selvittda va-
voin vaatii opettajalta oppilaantuntemusta seka tilannetajua: kykyad havainnoida
luokkadynamiikkaa. Opettaja kertoo ryhmatyoskentelyn opettelun vaatineen ai-

kaa ja vieneen aluksi huomiota opetettavista asioista:

Ei siitd itte ryhmaty0std se tuotos oli ihan [...] sivuseikka, ei ne ollu ees sen tasosia ettd ne
ois arvioitavissa, ettd nii paljo meni oppilailla energiaa siihen sen niinku hyvéaksymiseen
ensinn&kin, ettd pitdd tehd toitd kenen kans vaan. Ja se muutosvastarinta siind et ei te-
hékddn endd ainoastaan sen oman parhaan kaverin kanssa, nii sen niinku purkamiseen
meni muutamat tyot ettd niilld ei nyt ollukaan semmosia sen suurempia sisallollisia ta-
votteita. Mut nyt ne tuotokset on tosi hyvii jo. Ja ne ldhtee toimeen, siis ne rupee niinku
heti tekee. (Sasa)

Vaikka oppilaiden tyoskentely ei aluksi sujunut kaikissa ryhmissé, opettaja tie-
toisesti jatkoi ryhmaétoiden tekemistd ja ryhmien vaihtelua. Sasan mukaan keino
oli erittdin toimiva: ryhmien vaihtelun my6téd oppilaat oppivat tydskenteleméadn
kaikkien luokkalaisten kanssa sujuvasti ja ryhmaétoistad tuli vahitellen oppilaille
mieluinen tyoskentelytapa.

Oppilaiden yhteisen vapaa-ajan vieton mahdollistaminen on myos keino
tukea yhteisollisyyttd. Sasan mukaan sen jilkeen kun tehddin kovasti toitd yhdessi
niin sitten myos juhlitaan yhdessd ja rentoudutaan yhdessi. Tama toteutui teetunnilla,
jolla palkitaan luokkaa yhteisen tydskentelyn onnistumisesta ja iloitaan yhdessa.
Sasan mukaan teetunnin tavoitteena on puhtaasti yhteisollisyyden tukeminen,
jolloin tunnin ainoana agendana on rentoutuminen, juttelu ja ajan viettdminen

yhdessa. Sasa perusteli asiaa seuraavasti:

Semmosia jutusteluita ja pelailuja me siind niinku teh&én [...] tavallaan yhdessi ja niin-
kun jaetaan asioita keskenddn ja sitd kautta tuetaan sitd yhteenkuuluvuuden tunnetta.
(Sasa)
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Sasa koki asioiden ja ilon jakamisen vahvistavan erityisesti oppilaiden yhteen-
kuuluvuuden tunnetta, joka on osa yhteisollisyyttd. Teetunnista Sasa teki luo-
kalle oman “spesiaalin jutun”, jota ei muilla ole.

Vapaa-ajan vieton ohella teetunti mahdollisti luokan yhteisen tulevaisuu-

den suunnittelun ja kokoustamisen, jota Sasa kuvaa seuraavasti:

[...] suunnitellaan tulevaa et meilld on monesti timmosiéd luokan kokouksia ja ne sijoittuu
sit aina sille teetunnille [...] yhteisist4 asioista péédtetddn niinkun yhdessd, miké tukee
my0s tdtd yhteisollisyytta ettd meilld on aina 6D:n kokouksia. Ja about kerran kuussa nii-
hin tehéén asialista, jokainen saa niinkun ilmottaa ettd mistd haluaa siind kokouksessa
jutella ja mitd haluaa suunnitella ja jokaisella on puheenvuoro, joku on kirjuri sitten ja pi-
tdad poytakirjaa [...] sellanen osallistumaan kannustaminen ett4 jokainen kokee ettd on osa
sitd yhteisod ja tarked osa sitd et kaikilla on niinkun yhtéldinen rooli sitte siind. (Sasa)

Toisinaan Sasa hyodynsi teetuntia luokan kokoustamiseen, jossa jokainen oppi-
las sai ddnensd kuuluviin. Sasan mukaan téllainen osallistaminen tukee oppilai-
den kokemusta siitd, ettd he ovat osa yhteisoa.

Sasa on havainnut, ettd teetunti on tuonut hanta ldhemmads oppilaita. Tee-
tunnin aikana opettajalla on tilaisuus tarkastella oppilaiden vilisid suhteita ja ha-
vaita mahdollisia kitkoja oppilaiden vililld. Sasa kuvaa rooliaan teetunnin ai-

kana:

[...] ehké opettaja ei oo niin silld tunnilla semmonen auktoriteetti joka niinkun maaras
mitéd sielld luokassa tehddn, koska siind niinkun jokainen saa méaéaratd mitd sielld tehdan ja
ddttdd, niin se tuo mua ldhemmads tavallaan ja madaltaa sitd kynnysta tulla juttelemaan.

Sasa)

Sasan kokemuksen mukaan teetunnilla oppilailla on pienempi kynnys tulla pu-
humaan hinelle. Hianelle on esimerkiksi erdilld teetunnilla tultu kertomaan ul-

kopuolelle jattamisesta luokan sisélla.

5.2.6 Osallistaminen

Sasa vahvisti yhteisollisyyttd osallistamalla oppilaita yhteiseen toimintaan ja
pdatoksentekoon. Ensimmadinen keino tdhdn oli vastuun antaminen oppilaille.

Sasa perustelee keinoa seuraavasti:

Anna niitten itte pa&ttdd joku pikkuasia niilld tulee semmonen olo ettd ne saa paattds, nii
sitten sd saat ite padttdd ne isommat asiat [...] ettd mad pakotan heidéit valitsemaan ku mo-
nesti tossa idssd on helppo sanoa ettd ihan sama. [...] antaa mahollisuuen sille vuorovai-
kutukselle. Jokaiselle nimenomaan se mahdollisuus niinku vaikuttaa asioihin. Niin se
myos tukee sitte yhteisollisyyttd, ettd sd koet olevas osa sitd porukkaa ja et silld on merki-
tystd silld mitd sanoo. (Sasa)
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Sasa mukaan vastuun antaminen ja pienistdkin asioista padttdiminen vahvistaa
oppilaan kokemusta yhteisoon kuulumisesta. Sasa ei anna oppilaille mahdolli-
suutta luistaa paatoksenteosta, jolloin oppilaan on osallistuttava.

Sasalle tyypillinen tapa vastuuttaa oppilaita on jdrjestdd danestys yhteisistd
asioista. Luokassa ddnestettiin niin tilannekohtaisista, oppituntiin liittyvistd asi-
oista kuin yhteisen tulevaisuuden suunnitelmista. Sasan ohjausta ddnestamiseen

kuvaa seuraava havainto:

”Mietitdds, kokoustetaan” Sasa sanoo pohtien, mitd aamupdivalld tehtdisiin. Sitten oppi-
laat saavat ddnestdd. “Koska elamme demokraattisessa valtiossa, niin tehddan ndin.” Sasa
toteaa. (Kenttdmuistiinpanot)

Esimerkin kaltainen, spontaani ddnestys oli opettajalle tyypillista.

5.2.7 Konfliktien ratkaiseminen

Sasa tuki luokan yhteisollisyyttd puuttumalla oppilaiden konflikteihin herkasti,
nopeasti ja rakentavasti. Nimenomaan nopea, viliton konflikteihin puuttuminen
oli Sasalle tyypillinen keino hoitaa tilanteita. Nopeaa puuttumista kuvaa valitun-

nilla tapahtuneen hammennyksen késittely heti tunnin alkaessa:

Tunnin alussa joukko oppilaita ryhmittaytyi opettajan poydan ymparille puhumaan. Op-
pilaat puhuivat toistensa péélle. Ilmeisesti vélitunnilla tai aiemmin koulupé&ivan aikana
oli tapahtunut jotakin oppilaiden mieltd hammentavaa.

Sasa: Menkéds paikoille nii jutellaan! Mité sielld valkalld tapahtu? Kertokaa yksitellen.

“No ihan ekana vilkilld meiltd pads vaan neljd meitd luokkalaisia minikaukaloon” Ruuti
selitti kokemansa védryyden Sasalle.

Puheenvuoron paityttyd Sasa sanoi “Noni, mépé kdyn sit Merrin luona”. Sasa poistui sa-
mantien luokasta keskustelemaan naapuriluokan opettajan kanssa.

“Noni. Syy on selvilld.” Sasa sanoo palatessaan. Asia on selvitetty toisen luokan kanssa,
jonka myo6td Sasa antaa uudet ohjeet oppilaille “Me noudatetaan nyt néitd sddntsjd. Kato-
taan jos ne tappelut minikaukalossa nyt vdhenis”. Sasa varmistaa, ettd asia on ymmar-
retty. (Kenttamuistiinpanot)

Kuohunnan alkaessa oppilaiden keskuudessa Sasa otti asian heti keskusteluun.
Kuultuaan, mistd oli kyse, han lahti valittomasti selvittamé&an asiaa naapuriluok-
kaan. Asia selvisi saman tien, minkd my6td Sasa antoi oppilaille uudet toiminta-

ohjeet. Oppilaat hyvaksyivit tamén, eikd asiaan tarvinnut endéd palata.
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Toinen tapa puuttua vakavapiin konflikteihin oli tilanteen selvittiminen so-
siogrammin avulla ja tuloksista keskustelu yhdessa. Sasa kaytti tdtd keinoa 6. luo-
kalla, koska yhteison sisdlld oli havaittu pitempiaikainen ulkopuolelle jattami-
nen. Oppilaat vastasivat kyselyyn, jossa kasiteltiin luokan suhteita, mahdollista
kiusaamista ja oppilailla oli mahdollisuus kertoa vapaasti ja muulle luokalle ano-
nyymisti ndistd asioista. Sosiogrammi-ohjelma kokosi vastaukset, joita Sasa paési
tarkastelemaan. Tamén pohjalta hian kokosi luokan keskustelemaan tuloksista
neutraaliin ympdristoon, pois luokasta. Luokka kerddntyi huoneen lattialle rin-
kiin istumaan: Sasalle oli tirkedd, ettd kaikki sdilyttdvit katsekontaktin ja ovat

lasnd. Asialle oli varattu kokonainen tunti, jolloin Sasa kertoo oppilaille:

Sasa: Mutta kumminki ku me ollaan kuitenki luokka, nii mid oon kokenu nii ku ettd oma
luokka on oma joukkue tai oma perhe. Se on se jengi jonka kanssa pdivéstd vietetddn suu-
rin osa valveillaoloajasta. [...] Sen takia on hirmu tirkeds, ettd kaikki solmut mitd meiddn
luokalla on, nii ne avataan. [...] Jos on yksikin ihminen, joka tulee tdnne semmoseen seu-
raan missd se kokee ittensd ulkopuoliseks tai [...] joutuu pelkddméin, ettd nimitelldédnko
mua tai haukutaanko, nii miettik&a hetki jos teilld ois aamulla sellanen fiilis tulla kou-
luun. Millanen fiilis tuli vatsanpohjaan? (Kenttdmuistiinpanot)

Sasa pohjusti keskustelua puhumalla luokan merkityksestd ja lukemalla suoria
lainauksia oppilaiden vastauksista. Tamén jdlkeen hdn aktivoi oppilaita pyyta-
malld oppilaita kuvittelemaan itsensd ulkopuolelle jadneen rooliin. Sitten ajatuk-
sista keskusteltiin avoimesti yhdessd ja oppilailla oli mahdollisuus kertoa tilan-
teista, joissa he ovat havainneet ulkopuolelle jattamistd. Lopuksi Sasa poimi po-
sitiivisia otteita sosiogrammin tuloksista ja nosti esiin oppilaiden nimid, jotka
ovat toimineet esimerkillisind tovereina tulosten mukaan. Kiusaajien nimid Sasa

ei kertonut, vaan sanoi puhuvansa heiddn kanssaan henkilokohtaisesti.
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6 POHDINTA

6.1 Yhteisollisyyden ilmeneminen

Taman tutkimuksen tavoitteena oli kuvata ja tulkita, kuinka yhteisollisyys ilme-
nee alakoulussa, ja kuinka opettaja voi toiminnallaan tukea yhteisollisyyden ra-
kentumista ja ylldpitoa omalla luokallaan. Tdssd luvussa esitellddn tiivistetysti
tutkimuksen péadtulokset ja pohditaan niiden suhdetta aiempaan tutkimukseen.

Ensimmadinen tutkimuskysymys kasitteli yhteisollisyyden ilmenemista. Tu-
losten mukaan yhteisollisyys kietoutuu vahvasti oppilaiden vuorovaikutuksen
ja keskindisten suhteiden ympérille, joissa ndyttdytyy vilittamistd ja kunnioitta-
vaa kohtelua. Yhteisollisyys muodostuu luokan yhdessd koetun historian ja tule-
vaisuudessa hdamottdavien tavoitteiden ympdérille. Yhteisollisyyden voi siis
ndhdé aikaan kiinnittyvand kokonaisuutena: me ennen, me nyt, me tulevaisuu-
dessa. My0s tiiviit yhteisot kohtaavat konfliktitilanteita, mutta yhteisollisyytta
kuvaa halu ratkaista kohdatut haasteet rakentavasti.

Namad tulokset noudattavat samaa linjaa McMillanin ja Chavisin (1986) yh-
teisollisyysteorian sekd Koivulan (2010) ja Hannikdisen (2006) pdivéakotiin sijoit-
tuvien tutkimusten kanssa. Alakoulussa yhteisollisyys ilmenee nakyvéasti samo-
jen piirteiden kautta kuin pdivakodissa. Vuorovaikutuksen taso on kuitenkin ke-
hittyneempéd ja varmempaa alakoulussa pédivakotiin verrattuna. Esimerkiksi hy-
viaksynndn hakeminen vertaisilta (Koivula 2010, 78) ei ilmennyt alakoulun puo-
lella: oppilaat eivat aktiivisesti tai ndkyvasti hae hyviaksyntda toisiltaan. Sen si-
jaan yhteison jasenten hyviaksyminen ja kehuminen korostui tdssa tutkimuksessa
enemman.

Koululuokalla on myds mahdollisuus olla yhteisona pdivakotiryhmad ke-
hittyneempi, koska yhteistd historiaa on enemman ja toiminta on tavoitteellisem-
paa. Yhteinen "hulluttelu” ndyttaytyy pdivdakodissa enemmain yhteisten aktivi-
teettien ja piirileikkien kautta (Hannikdinen 2006, 131), kun taas koulussa yhtei-
nen huumori ja sisédpiirin jutut tulevat spontaanisti ja ovat luonteva osa vuoro-

vaikutusta. Yhteison kehittyneisyydestd alakoulussa kertoo tulosten mukaan
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myos yhteison kédsittaminen joukkueena, joka erottaa itsensd aktiivisesti muista.
Koivulan (2010) tutkimuksessa pdivakodissa eroa meiddn ja muiden vilille teh-
tiin 1dhinnd me-puheen avulla. 4. ja 6. luokilla eroa korosti me-puheen lisdksi kil-
pailullisuus suhteessa muihin luokkiin, omien puolustaminen konfliktitilan-
teissa sekd ajan myotd muodostuneet sisdpiirin jutut.

Tutkimusten tulosten mukaan oppilaiden kehitys ldhemmads teini-ikdd voi
olla yhteydessd luokan yhteisollisyyden ilmenemiseen. Alakoulun loppupuo-
lella oppilaat ovat keskenddn eri vaiheessa fyysisessd ja psyykkisessd kehityk-
sessd: osa oppilaista miettivat jo omaa suhtautumistaan kiinnostavaan sukupuo-
leen, kun taas osa pelkdd vield “tytto- ja poikabakteereja”. Tama seikka ilmeni
tutkimusluokassa erityisesti fyysisessa laheisyydessa ja parityoskentelyssa. Pari-
ja ryhmatyoskentelyn onnistumiseen on tulosten mukaan yhteydessd myos yh-
teisollisyyden kehittymisen vaihe. Slobodchikovin ja Tsukermanin (2003, 56) mu-
kaan yhteisolld on oma tehtdvdnsd, mutta timéan tutkimuksen tulokset viittaavat
siihen, ettei tehtdvad voida suorittaa laadukkaasti yhteisollisyyden ollessa mur-
roksessa. Esimerkiksi 4. luokalla Sasa kertoo ryhmétydskentelyn tuotosten olleen
sivuseikka syksyn alussa, kun oppilaat vield selvittivdt omia suhteitaan ja yhtei-
sen tydskentelyn tapoja. Yhteison kehityttyd vahvemmaksi tyoskentely oli kui-
tenkin tavoitteellisempaa ja sithen sitouduttiin koko ryhména.

Tassd tutkimuksessa korostuu klikkien merkitys luokan yhteisollisyyden
kannalta. Klikit ndyttaytyivat yhteisollisyyttd estdvana ja konflikteja lisddvana te-
teen vahvistumisessa, mutta tdman tutkimuksen mukaan on pidettdvd huolta
siitd, ettei ystavyyssuhteet muotoudu muita yhteison jasenia eristaviksi klikeiksi.
Toisessa tutkimusluokassa klikit olivat aiemmin korostuneet vahvasti ja nakyivat
selvéasti my0s opettajalle, jolloin opettaja rikkoi niit4 tietoisesti ja ndin rakensi yh-
teisollisyyttd. Vastuuta yhteisollisyyden muodostumisesta ei voi antaa ainoas-
taan oppilaille, vaan oppilaat tarvitsevat opettajan ohjaamaan toimintaansa yh-
teisond. Opettaja ei voi olettaa, ettd yhteisollisyys muodostuisi itsestddn, vaan sen
rakentaminen ja ylldpito vaatii aktiivista tyotd. Tamad nékyi tuloksissa esimer-

kiksi siten, ettd vaikka 4. ja 6. luokan yhteisollisyyden ilmenemisen piirteet olivat
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samankaltaisia, 4. luokalla yhteisollisyyden tuen puutteen vuoksi nditd piirteita
oli vihemman ja ne eivit olleet yhtd kehittyneitd. Esimerkiksi tyoskentely ryh-
missd vaati enemman opettajan puskemista, vaikka se onnistuikin jo melko suju-

vasti.

6.2 Yhteisollisyyden tukeminen

Nakyvan yhteisollisyyden piirteiden avulla opettaja saa kasityksen luokkansa
yhteisollisyyden tilasta ja voi muodostaa kohdennettua tukea. Riippuen siitd,
millaisena yhteisollisyys luokassa ilmenee, opettaja ldhtee rakentamaan tai ylla-
pitim&an sitd. Tulosten mukaan opettajan on ensin tiedostettava oma roolinsa
osana yhteisod ja ymmadrrettdva roolin joustavuus. Rooli mukautuu tilanteiden
mukaan: vélilld tarvitaan vahvaa johtajaa, kun taas toisinaan opettajan tehtdva
on luoda rentoa ilmapiirid. Vaikka rooli vaihtui, Sasan oli koko ajan tiedostettava
tehtdvansa yhteisollisyyden tukijana. Yhteisollisyyden tukeminen kulki mukana
lapi jokaisen koulupdivan sen sijaan, ettd olisi painottunut vain yhteen hetkeen
viikossa. Opettaja ohjaa vuorovaikutusta ja sosiaalista kdyttaytymistd useilla kei-
noilla. Olennaiseksi keinoksi muodostui yhdessad keskustelun ja tyoskentelyn
mahdollistaminen erilaisten tilanteiden kautta. Tulokset avaavat ja tarkentavat
opettajan keinoja tukea oppilaiden yhteisollistd kdyttdytymistd ja tapaa olla vuo-
rovaikutuksessa.

Téassd tutkimuksessa ei ennalta perehdytty vahvasti opettajan keinoihin tu-
kea yhteisollisyyttd, silla haluttiin tuoda esille puhtaasti aineistoldhtoisesti timan
opettajan keinoja ilman ohjaavaa ennakkoajatusta. Taman lisdksi aiempi kirjalli-
suus yhteisollisyyden tukemisesta painottuu oppikirjamaisiin opettajan oppai-
siin, joissa taustalla olevaa tutkimusta ei tuoda esille, tai yhteenkuuluvuuden
tunteen tukemiseen. Yhteenkuuluvuuden tunne on kuitenkin vasta yhteisolli-
syyden esiaste (Markkanen 2012, 7), eik4 sitd voi ulkopuolinen ndhda. Koska Pe-
rusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014) kuitenkin asettavat useassa
kontekstissa tavoitteeksi yhteisollisyyden ja yhteisolliset toimintatavat, on tuki-

keinoja tutkittava opettajan ndkokulmasta yhteisollisyyden parantamiseksi.
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Teoreettiseksi ldhtokohdaksi opettajan antaman tuen taustalle valittiin kui-
tenkin teoria kdyttdytymisen tuen toimintamallista, SWPBIS-mallista (ks. esim.
Horner ym. 2010). Tassd tutkimuksessa havainnoidun opettajan toimintamallit
olivat samassa linjassa tdimén mallin kanssa. Erityisesti SWIPBIS- ja ProKoulu-
toimintamalleille tyypilliset tukikeinot, kuten odotusten ilmentdminen, taitojen
harjoittaminen ja toivotun kayttdytymisen vahvistaminen palautteella (Karhu
ym. 2018, 62-70), nakyivit opettajan toiminnassa. Sasa kertoi selkeésti oppilaille,
millaista kdyttdytymistd odottaa toisten kohtaamisessa sekd osallisti oppilaita
vuorovaikutuksen ja yhteisen tyoskentelyn tavoitteiden asettamiseen. Kaikkia
yhteisollisyyden osa-alueita harjoiteltiin Sasan johdolla monipuolisissa tilan-
teissa. Sasa antoi positiivista tai rakentavaa palautetta koko luokan kuullen vah-
vistaen yhteisollisyyteen kuuluvaa kayttaytymista.

Etenkin ProKoulu-mallissa kdytetddn yhteistd palkintoa silloin, kun yhtei-
set tavoitteet kdyttdytymisen suhteen on saavutettu (Karhu ym. 2018, 65-66; Sa-
volainen, Narhi, Malinen & Savolainen 2017, 17). Mallissa palkinto neuvotellaan
yhdessa oppilaiden kanssa ja se vaihtelee: palkinto voi olla esimerkiksi aineelli-
nen herkkuhetki tai yhteinen tekeminen. Tamén tutkimuksen kohteena olevissa
luokissa yhteisollisen kdyttdytymisen ja viikkotavoitteiden saavuttamisen kun-
niaksi oli kdytossd samankaltainen palkinto, teetunti. Toisin kuin ProKoulun toi-
mintamallissa, teetunti on nimenomaan yhteisollisyyttd tukeva palkinto. Téalld
palkinnolla on siis tavoite mahdollistaa yhdessa oloa sen sijaan, ettd palkinto olisi
aineellinen. Mikili viikon tavoitteet saavutettiin tdysin, kédytettiin teetunti yhtei-
seen vapaa-ajan viettoon. Téllainen yhteison menestyminen toimii palkintona,
joka vahvistaa erityisesti positiivista yhteenkuuluvuuden tunnetta (McMillan &
Chavis 1986, 12-13). Tavoitteiden jdddessd toteutumatta teetunti jarjestettiin,
mutta tdlloin aika kéytettiin toteutumatta jadneiden tavoitteiden selvittdmiseen
yhdessa. Teetunnille varattu aika siis kdytettiin yhteisollisyyden edistdmiseksi,
vaikka itse palkintoa ei olisikaan ansaittu. Teetunti oli tille luokalle toimiva ja
mieleinen tapa tukea toivottua yhteisollistd kayttaytymista.

Tutkimuksen tulokset asettavat my6s uusia ndkokulmia yhteisollisyyden

tukemiseen. Yhteisollisyys ei ole yksittdinen asia vaan kokonaisuus, joka koostuu
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useista osa-alueista. Tukeminen tapahtuu kidytannossa yksi osa-alue kerrallaan,
eikd ratkaisua koko yhteisollisyyden rakentamiseen yhtend pakettina ole ole-
massa. Osa-alueita ovat muun muassa toisia kunnioittava puhetapa, vuorovai-
kutus, yhdessa tyoskentely, erilaisuuden hyvaksyminen ja konfliktien ratkaise-
minen. Toinen uusi havainto yhteisollisyydestd on opettajan tapa kasitelld luo-
kan kohtaamat konfliktit. Sasa osallisti oppilaat yhteisonad konfliktitilanteiden
ratkaisuun sen sijaan, ettd olisi selvittanyt ongelmat pelkastdan tilanteeseen osal-
listuneiden kesken. Esimerkiksi 6. luokalla tehdyn sosiogrammin avulla Sasa
muistutti oppilaita siitd, ettd he kaikki ovat vastuussa toistensa hyvinvoinnista
koulussa. Sasa kannusti kaikkia oppilaita keskustelemaan luokassa kohdatusta
haasteesta, vaikka kaikki oppilaat eivit liittyneetkddn kyseessa olleeseen ongel-
maan. Tdllaisen ratkaisutavan voisi ajatella tukevan oppilaiden omatoimisuutta
konflikteihin puuttumisessa tulevaisuudessa ja luovan tunnetta yhteisestd vas-
tuusta.

Toisen tutkimuskysymyksen tulokset ovat siis yhtenevdisid suhteessa kayt-
taytymisen ohjaamisen teoriaan, mutta tarkentavat teoriaa juuri yhteisolliseen
kayttaytymiseen. Ndin ollen tdmé tutkimus antaa opettajalle konkreettisia kei-
noja tukea kutakin yhteisollisyyden osa-aluetta. Jotta yhteisollisyys saavutettai-
siin tehokkaammin, tulisi toimintaperiaatteiden ja keinojen olla yhtendisid koko
koulun tasolla. Usean opettajan opettaessa yhtd luokkaa tulisi kaikkien vahvistaa
toiminnallaan yhteisollisyyden samoja piirteita: jos toisella opettajalla on erilaiset
kayttaytymisodotukset kuin luokanopettajalla, toivottu kédyttdytyminen ei vah-
vistu yhtd tehokkaasti. Esimerkiksi ProKoulu-mallissa téllaiset koko koulun laa-
juiset yhteiset toimintaperiaatteet ja tavoitteet ovat toimineet toivotun kayttayty-

misen lisddmisessd (ks. esim. Karhu ym. 2018).

6.3 Tutkimuksen eettisyys

Eettiset kysymykset ovat ldsnd koko tutkimusprosessin ajan (von Bonsdorff, Jar-

vensivu & von Bonsdorff 2018, 1). Jo aineistonkeruun alkupuolella tutkittaville
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tulee tehda selvéksi tutkimuksen tavoite, aineistonkeruun tavat, tietoja késittele-
vien tutkijoiden nimet sekd tietojen suojaamista koskevat tiedot. Tietojen suojaa-
miseen ja tietoturvaan liittyvit informaatiot kertovat tutkimukseen osallistujalle,
miten tutkimusaineistoja sdilytetddn ja ovatko ne salattuja. (Kuula 2011, 60, 72.)
Namad periaatteet toteutettiin siten, ettd tutkimuksen kdytdnnoistd informoitiin
opettajaa sihkopostitse, ja tdmdn tiedon avulla hdn antoi tiedon oppilailleen
suullisesti. Lisdksi luokkien opettajalle ldhetettiin tietosuojailmoitukset (ks. LIITE
3) ja suostumuslomakkeet (ks. LIITE 4 ja 5), jotka kaikki oppilaat, huoltajat ja
opettaja allekirjoittivat vapaaehtoisesti.

Lasten osallisuus tutkimuksen teossa on eettisesti vaikea kysymys, silld lap-
set eivat vilttamattd tiedosta tutkimusaihetta, rooliaan tai vapaaehtoisuuttaan
osana tutkimusta (Kiili & Moilanen 2019, 3). Tédssa tutkimuksessa oppilaita ei tut-
kittu yksiloind, vaan yhteisond ja kokonaisuutena, minké voi ajatella lisddvan las-
ten turvallisuudentunnetta. Lisdksi oppilailta pyydettiin heidan allekirjoituk-
sensa vahvistamaan kokemusta osallisuuden vapaehtoisuudesta. Lapsia tutkit-
taessa tarvitaan huoltajan tai muun laillisen edustajan suostumus tutkimukseen
osallistumisesta (Kuula 2011, 101), joten oppilaat saivat itse pdattdd osallistumi-
sestaan, mutta myos huoltajien suostumus vaadittiin. Tutkimukseen osallistumi-
sen vapaaehtoisuus on voimassa koko tutkimuksen ajan (Kuula 2011, 62).

Haastattelut toteutettiin Zoom-videoyhteydelld Jyvaskylan yliopiston ver-
kossa ja tallennettiin tdimén verkon U-asemalle. My6s haastattelun litterointi ja
havainnointimuistiinpanot sdilytettiin samalla tavalla. Eettinen tutkimusty6 vaa-
tii suorien tunnisteiden muokkaamista tai poistamista eli anonymisointia (Kuula
2015, 139), joten anonymiteetti otettiin huomioon tutkimuksen kaikissa vaiheissa.
Aineistoissa ketddn ei mainita ketddn tunnistettavasti: tutkittavia kuvataan sa-
noilla opettaja tai oppilas tai kdytetddn peitenimid. Tutkittava opettaja saattaa
tunnistaa itsensi aineisto-otteista, mutta taimi nihddan harmittomana, silld tut-
kimus ei késittele arkaluontoisia asioita. Tutkimusraportissa ei mainita kouluja
tai paikkakuntaa. Eettisid periaatteita noudattaen aineistot ja suostumuslomak-

keet havitetddn tutkimuksen valmistuttua (Kuula 2011, 68).
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6.4 Tutkimuksen luotettavuus

Tutkimus perustuu relativismiin, jonka mukaan yhden ainoan totuuden sijaan
on olemassa useita totuuksia. Jokaisen yksilon kokemus on oma totuutensa.
(Kvale 1989, Tynjdlan 1991, 388 mukaan.) Tdssd tutkimuksessa yhtend totuutena
pidetddn opettajan kokemusta ja tutkijoiden havaintoja. Ndin ollen tutkimus ei
tavoittele objektiivista totuutta vaan yhtd ndakokulmaa ilmiosta (Tynjdla 1991,
388). Taman vuoksi tutkimuksella ei pyritd yleistettdvyyteen vaan mahdolliseen
siirrettdvyyteen. Tutkija ei voi tehdd tulkintaa siirrettdvyydestd, mutta voi pyrkid
tukemaan sitd riittavilld kuvauksilla tutkimustydstd ja aineistosta. Vastuu sovel-
lusarvon arvioinnista jdd tdlloin lukijalle. (Tynjdla 1991, 390.) Tutkimuksen luo-
tettavuutta on pyritty lisddméaan perustelemalla kaikki tutkimuksen kulkua kos-
kevat valinnat ja menetelmdt. Tutkimuksen tausta pohjautuu aiempaan teoriaan
ja tutkimukseen. N&in vahvistetaan tutkimuksen totuudenmukaisuutta (Tynjala
1991, 387).

Tutkimuksen luotettavuutta voidaan arvioida sisdisen ja ulkoisen validitee-
tin, reliabiliteetin sekd objektiivisuuden kautta (Tynjdla 1991, 390). Sisdiselld va-
liditeetilla tarkoitetaan tutkimuksen késitteellisten ja teoreettisten méaérittelyjen
loogista suhdetta (Eskola & Suoranta 2014, 214). Tutkittaessa yhteisollisyyttd,
joka on usean ihmisen ja asian kokonaisuus, on sitd loogista tutkia etnografialla
menemalld osaksi yhteisod. Lisdksi ndkyvan yhteisollisyyden kédsitteen méérit-
tely ennen havainnointia tukee sisdistd validiteettia kohdistamalla havainnointi
oikeisiin asioihin. Ulkoinen validiteetti viittaa aineiston ja tulkintojen vélisen
suhteen patevyyteen (Eskola & Suoranta 2014, 214). Kahden erilaisen aineiston
kerddaminen ja yhdistdiminen tukee totuuden l6ytamistd. Ulkoista validiteettia
pyrittiin lisddméa&n aineisto-otteiden ja tulosten tarkalla kuvauksella.

Laadullisessa tutkimuksessa tutkijan tekemd tulkinta on ldasnad koko tutki-
musprosessin ajan (Eskola & Suoranta 2014, 16). Tulkinnallisuus korostuu eten-
kin etnografisessa tutkimuksessa, silld tutkijan tehtdva on havainnoida ja tulkita
havainnoinnin kohteena olevien tunteita (Suopajdrvi, Koskinen-Koivisto, Korjo-

nen-Kuusipuro, Hytonen & Hameenaho 2019, 43). Havainnointi on siis tutkijan
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subjektiivista toimintaa, silld havainnointi on valikoivaa, tutkijan ennakko-odo-
tukset ohjaavat tehtyjen havaintojen suuntaa ja havaintoja tehdddn vain tunne-
tuista ja késitteellisistd asioista. Tutkijalta voi jaddd huomaamatta oleellisia seik-
koja tutkittavaan ilmicon liittyen sen liséksi, ettd yksittdistd menetelmad hyodyn-
tamalld ilmion kattavan kuvauksen muodostaminen on haastavaa (Suopajdrvi
ym. 2019, 43; Eskola & Suoranta 2014, 103). Osallistuvassa havainnoinnissa tut-
kijan voi olla haastavaa erottaa omat kokemukset tutkittavien kokemuksista,
minkd vuoksi tutkijalta vaaditaan reflektiivistad otetta tychon (Tynjdla 1991, 393).
Tdssd tutkimuksessa reflektiivisyyttd lisdd kahden tutkijan avoin keskustelu teh-
dyistd havainnoista sekd kahdet havaintomuistiinpanot jokaisesta tilanteesta.

Vallitsevan COVID19-pandemian johdosta 6. luokan havainnointi kevéaalla
2020 padttyi suunniteltua aikaisemmin. Ndin ollen havaintoaineisto on keritty
vain kahden pdivédn ajalta suunnitellun viiden pdivén sijaan. 6. luokalta keratty
havainnointiaineisto ei siis anna tdysin kattavaa kuvaa luokan yhteisollisyydestd
tai opettajan keinoista tukea yhteisollisyyttd. Vdahdisen havainnointiaineiston
myo6td ilmenneitd puutteita pyrittiin varmistamaan opettajan kattavalla haastat-
telulla. My®s kattava havainnointi 4. luokalla syksylld 2020 tdydensi kevadan ha-
vainnointiaineistoa.

Tutkimuksessa havainnoitu opettaja toi yhteisollisyyteen liittyvid piirteita
aktiivisesti esiin havainnoinnin aikana. Tama heritti pohdintaa siitd, toiko Sasa
yhteisollisyyttd tutkimusasetelmasta johtuen tietoisesti normaalia enemman
esiin, vai onko tédllainen aktiivinen yhteisollisyyden ja erilaisuuden hyvéaksymi-
sen korostaminen héanelle luontainen ja arkipdivdinen tapa toimia. Lisdksi ha-
vainnointien perusteella sekd 6. ettd 4. luokalla oppilaiden ldsndolo nadyttaytyi
tyyneytend ja rauhallisuutena. Aiheuttiko juuri tutkimusasetelma ja tutkijoiden
lasndolo sen, ettd oppilaat olivat jannittyneitd ja tdimdn myotd rauhallisia, vai
onko rauhallisuus luokissa vallitseva yleinen olotila?

Tassd tutkimuksessa nditd luotettavuuteen jadvid aukkoja on pyritty paik-
kaamaan triangulaation keinoin kayttamalld kahta eri aineistonkeruumenetel-
mad ja aineistoa (Eskola & Suoranta 2014, 69). Tehdyille havainnoille on pyritty

saamaan varmistus haastattelun avulla. Lisdksi haastattelussa opettajalla oli
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mahdollisuus kertoa tarkemmin luokastaan, sen yhteisollisyydestd ja keinoistaan
tukea luokan yhteisollisyyttd. Monimenetelmallisen aineistonkeruun tavoitteena
on siis pyrkid korjaamaan tutkimuksen mahdollisia luotettavuusvirheitéd (Eskola
& suoranta 2014, 69).

Lisdksi tutkimuksen luotettavuutta on pyritty lisidmédan tutkijatriangulaa-
tiolla, jolloin saman ilmitn parissa tydskentelee useampi tutkija. Tutkijoiden on
neuvoteltava tekemistdan havainnoista ja ndkemyksistd usein, tavoitteenaan saa-
vuttaa yhteisymmarrys tutkimuksen eri vaiheista. (Eskola & Suoranta 2014, 70.)
Tdssd tutkimuksessa on kaksi tutkijaa, jotka molemmat kirjasivat havainnointi-
vaiheessa omat muistiinpanonsa. Tutkimustulokset saavutettiin hyodyntamalla
molempien tutkijoiden muistiinpanoja ja tulosten luotettavuutta pyrittiin lisda-
maddn kdyttamallda molempien tutkijoiden aineisto-otteita tulokset-osiossa. Trian-
gulaation ja tutkijatriangulaation my6ta on lisdtty tutkimuksen reliabiliteettia.
Reliabiliteetti tarkoittaa tutkimuksen luotettavuutta ja aineiston tulkinnan risti-
riidattomuutta (Eskola & Suoranta 2014, 214). Tutkimuksen reliabiliteettia tois-
tettavuuden ndkokulmasta vahvistaa myos tutkimusmenetelmien tarkka rapor-

tointi.

6.5 Tutkimuksen anti ja lisatutkimukset

Tamaén tutkimuksen tulokset korostavat yhteisollisyyden tukemisen jatkuvuutta.
Tuki on kokonaisvaltainen prosessi, joka kulkee osana jokaista pdivdd ja oppi-
tuntia. Yhteisollisyyden tukemisen tulee olla my®s jarjestelmallistd. Opettajan tu-
lee selvittdd luokan ldhtotilanne sekd tehdd selkeit tavoitteet tuelle. Yhteisolli-
syyttd ei voi saavuttaa hetkessd, vaan se vaatii muotoutuakseen aikaa. Tuen vai-
kuttavuuden arviointi on tidrked osa itse tukea, silld sen avulla voidaan seurata
yksittdisen taidon kehittymistd ja oppilaiden edistymistd sekd saadaan tietoa
siitd, onko tuesta ollut hyotyad (Aro, Ahonniska-Assa, Aro & Ahonen 2019, 43).
Jatkotutkimuksessa olisi mieleké&std perehtya opettajan keinoihin arvioida anta-

mansa tuen vaikuttavuutta ja toteutumista. Tamén tutkimuksen puitteissa lyhy-
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elld etnografisella havainnoinnilla ei ollut mahdollista pddstd aiheeseen niin sy-
vélle. Pidempijaksoisen etnografisen tutkimuksen avulla saataisiin tietoa myos
yhteisollisyyden kehityksestd sekd kehityksessd mahdollisesti ilmenevistd hie-
rarkioista.

Tulosten perusteella yhteisollisyys on asenne. Tutkimuskohteena olevan
opettajan arvostava asenne yhteisollisyyttd ja ihmisten tasavertaisuutta kohtaan
oli selkedsti ndhtdvissd havainnoinnin aikana ja tuli myos esille haastattelussa.
Sasalle yhteisollisyys oli henkilokohtaisesti tdarked asia ja hén iloitsi avoimesti op-
pilaiden erilaisuudesta. Juuri yhteisollisyys oli opetuksen keskeinen tavoite, jol-
loin tukeen panostettiin ja luokka oli yhteisollinen. Tama herattdd kysymyksen,
kuinka luokan yhteisollisyys ndyttaytyy, jos opettajan keskiossd on toisenlaiset
tavoitteet, kuten teknologinen osaaminen. Taten jatkossa olisi kiinnostavaa tut-
kia useamman opettajan yhteisollisyyden tukemisen keinoja ja niiden merkitysta
luokan yhteisollisyydelle. Onko toisilla opettajilla keinoja yhtd paljon ja tiedosta-
vatko he roolinsa osana yhteisod?

Laadullisella tutkimuksella ei varsinaisesti voida tutkia keinojen yhteytta
yhteisollisyyden ilmenemiseen, silld laadullinen tutkimus ei ilmenna luotetta-
vasti vaikutussuhteita tai niiden suuntaa. Laadullisen tutkimuksen tavoitteena ei
olekaan keritd faktoja, vaan ymmartdd ihmisten kayttdytymistd ja kokemuksia
(Bogdan & Biklen 2006, 42-43). Taman tutkimuksen tulosten mukaan tutkimus-
luokilla opettajan keinot nayttavit kuitenkin toimivan ja opettajan oma kokemus
vahvisti havaintoa. Jatkossa tarkkaa tutkimusta tuen keinojen vaikuttavuudesta
luokan yhteisollisyyteen voitaisiin tehda maaralliselld tutkimuksella.

Lisdksi oppilaiden ndkokulmaa yhteisollisyyteen olisi syytd tutkia, koska
McMillanin ja Chavisin (1986) mukaan yhteisollisyys kietoutuu vahvasti yhtei-
son jasenten tunteiden ympadrille: kuinka jdsenet tuntevat yhteenkuuluvuutta ja
merkityksellisyyttd toisilleen. N4itad tunteita ei ulkopuolelle voi ndhda. Erityisesti
oppilaiden hyvinvoinnin kannalta olisi olennaista tietdd, kuinka he itse kokevat
oman yhteisonsd ja sen sisdiset suhteet sekd omat mahdollisuutensa osallistua

yhteison toimintaan. Koska PISA-tutkimuksen (2015) mukaan oppilaat kokevat
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opettajan puolelta myds epdoikeudenmukaisuutta, pilkkaa ja loukkaavaa pu-
hetta (Vilijarvi 2017, 20, 22), on oppilaiden mielipiteitd opettajan opetuksen kei-
noista kuultava.

Tutkimus vahvistaa aiempaa teoriaa yhteisollisyydestd ja selventdd, mil-
laista yhteisollisyys on juuri alakoulun arjessa: millaisten toimintojen ja vuoro-
vaikutuksen kautta se tulee nakyviin. Lisdksi se avaa moninaisia vaylid yhteisol-
lisyyden tukemiseen ja tiivistdd konkreettisia keinoja opettajille. Opettajalla on
mahdollisuus yhteisollisyyden tavoitteluun ja kehittdmiseen. Opettajan vas-
tuulla on luoda luokasta positiivinen, turvallinen ja lamminhenkinen paikka,

jossa kaikki kohdataan tasaveroisina.
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LiuTE1

Haastattelu kevit 2020

Yhteisollisyys

1. Miten kuvailisit luokkasi yhteisollisyytta?

2. Miten se ndkyy kaytannossa?

3. Miksi yhteisollisyys on mielestasi tarkedd?
4. Kuvaile rooliasi osana luokkasi yhteisod
5

. Mill4 asioilla on mielestdsi merkitystd yhteisollisyydelle?

Yhteisollisyyden tukeminen
6. Koetko voivasi vaikuttaa luokan yhteisollisyyteen? Miten?
7. Millaisilla keinoilla tuet yhteisollisyytta?
8. Miksi koet juuri ndma keinot toimiviksi?
9. Mitké on luokka-asteen kannalta tarkedt seikat ottaa huomioon yhteisolli-

syyden tukemisessa?

Vuorovaikutus
10. Miten kuvailisit luokkasi yhteistd vuorovaikutusta?
- Miten tdimd ndkyy kaytannossa?
- Koetko, ettd oma puhetyylisi on yhteydessad luokan yhteisollisyyteen?
Miten?
11. Luokallasi tyoskenneltiin paljon ryhmissa. Miksi luokallasi tydskennel-
laan ryhmissa?
- Milld perusteella ryhmét valitaan?
- Onnistuuko oppilaiden ryhmaétyoskentely missd tahansa ryhmissa?
12. Miten toimit, jos luokallasi ilmenee konfliktitilanteita?

- Miksi toimit juuri ndin?
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13. Kasittelitte luokkanne kiusaamista ja vuorovaikutussuhteita omalla tun-
nillaan lattialla ringissd istuen. Onko téllainen tyoskentelytapa luokassasi
tyypillinen?

- Milla perusteella timd muodostelma valittiin?
14. Tuetko muilla keinoin oppilaiden vilistd vuorovaikutusta? Miten ja

miksi?

Yhteisollinen toiminta
15. Huomasimme havainnoinnin yhteydessd, ettd osallistat oppilaita yhtei-
seen padtoksentekoon.
- Milld keinoilla tuet osallistumista?
- Miten pdadyit nédihin keinoihin?
16. Luokallasi oli meneillddn yhteinen kasvien kasvatusprojekti.
- Onko luokallasi usein yhteisten tavoitteiden projekteja?
- Jos kyll4, niin sitoutuvatko oppilaat yhteisiin tavoitteisiin?
o Miten se nidkyy?

- Millaista tukea projektit vaativat opettajalta?

Sosiaalisten taitojen tunti
17. Miksi sosiaalisten taitojen oppitunti on luotu?
- Miké sen merkitys on luokallesi?

- Kerro oppitunnin sisélloistd ja tavoitteista

18. Onko vield jotakin, mitd haluaisit sanoa?
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LuTE 2

Haastattelu syksy 2021

Yhteisollisyys
1. Miten kuvailisit luokkasi yhteisollisyytta?
- Miten yhteisollisyys ilmenee juuri tdssd luokassa?
2. Mitkd ovat 4.-luokan yhteisollisyyden kannalta tdrkeét seikat ottaa huo-
mioon?
- Onko yhteisollisyyden rakentaminen ajankohtaista juuri nyt? Miten to-
teutat?
3. Millaisen roolin olet ottanut uuden luokan kanssa yhteisollisyyden tuki-

jana?

Opettajan ja oppilaiden vuorovaikutus

4. Huomattiin, ettd sinulla on opettajana lemped ja vitsikds puoli, mutta tiuk-
kaa ja rajoja asettavaa toiminnanohjausta. Huumorin merkityksesta ollaan
jo puhuttu, mutta millaisia tavoitteita tima tiukemman ohjauksen taus-
talla on?

- Miten koet oppilaiden suhtautuvan tiukkaan puoleesi?

5. Huomasimme, ettd annat oppilaille spontaaneja kommentteja ja yksiloon
kohdistuvaa palautetta kaikkien kuullen. Miksi?

6. Jaoit usein omia kuulumisiasi oppilaille. Jakavatko oppilaat vastavuoroi-

sesti kuulumisiaan sinulle tai toisilleen?

Oppilaiden vélinen vuorovaikutus
7. Miten kuvailisit luokan kaverisuhteita?
8. Oppilaat tyoskentelivat ryhmatoiden parissa. Miten ryhmétdiden ryhmat
on paatetty?

- Onnistuuko oppilaiden ryhmétyoskentely missd tahansa ryhmissa?
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9. Kahden oppilaan poytien viliin oli vedetty verho. Miksi verho on pdytien
vilissd?
- Onko asiaa késitelty luokassa? Miten?
10. Luokalla on erittdin hyva tyorauha. Koetko, ettd tyorauhan ja yhteisolli-
syyden vililld on yhteys? Millainen yhteys?
11. Mit4 teette yleensd sosiaalisten taitojen tunnilla?

- Mikd tunnin merkitys on luokallesi?

Oppimisympéristo
12. Luokassa on paljon oppilaiden toitd esillda. Miksi?
13. Miten perustelet pulpettien jdrjestystd?
- Koetko tdlld olevan yhteyttd yhteisollisyyteen? Miksi?
14. Luokallasi on selkeét rutiinit. Miten ne ovat muodostuneet?
15. Luokan seinilld on esilld luokan periaatteet. Miten sisdllot on muodos-

tettu?

16. Onko vield jotain, mitd haluaisit sanoa?
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LiITe 3

TIETOSUOJAILMOITUS TUTKIMUKSESTA TUTKIMUKSEEN OSAL-

LISTUVALLE
25.9.2020

Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista, eika tutkittavan ole pakko toimit-

taa mitdan tietoja, tutkimukseen osallistumisen voi keskeyttaa.

1. Tutkimuksen nimi, LUONNE JA kesto

Tutkimuksen nimi: Opettajan keinot luokan yhteiséllisyyden tukemiseksi.

Tutkimus toteutetaan kertaluontoisena havainnointina (5 paivaa) viikolla 47 ja opettajan
haastatteluna. Tutkimustulosten arvioitu valmistumisaika on tammikuu 2021.

2. mihin henkilétietojen kasittely perustuu

EU:n yleinen tietosuoja-asetus, artikla 6, kohta 1
Tutkittavan suostumus pyydetaan erilliselld lomakkeella. Oppilailta pyydetdan myos van-

hemman suostumus.

3. Tutkimuksesta vastaavat tahot

Tutkimuksen tekijat:

Nella Katajamaki, puh. 040 511 1082, nekataja@student.jyu.fi

Emma Raatikainen, puh. 044 588 6611, emmelvra@student.jyu.fi

Tutkimuksen ohjaaja:

Aimo Naukkarinen, puh. 040 805 3353, aimo.naukkarinen@jyu.fi
Opettajankoulutuslaitos, Alvar Aallon katu 9, PL 35, FI-40014 Jyvaskylan yliopisto

4. Tutkimuksen tausta ja tarkoitus

Taman tutkimuksen tavoitteena on selvittda, kuinka opettaja voi toiminnallaan tukea luo-
kan yhteisollisyyden rakentumista ja yllapitoa. Tavoitteena on kuvailla ja tulkita yhteisolli-
syytta tukevien keinojen soveltamista alakoulussa. Lisdksi on tarkoitus luoda tietoa, jonka
avulla voidaan tukea oppilaiden kouluhyvinvointia.

Tutkimukseen osallistuvat luokanopettajat seka 4.- ja 6.-luokkalaiset oppilaat. Tutkimuk-
seen osallistuu yhteensa yksi opettaja ja noin 40 oppilasta.

Tutkimuksessa kasiteltavia henkilotietoja ovat ainoastaan luokka-aste/ammatti. Nama tie-
dot ovat anonymisoituina esilld havainnoinnin ja haastatteluiden muistiinpanoissa seka
tutkimusraportissa. Lopullisesta raportista henkil6ita ei kuitenkaan voida tunnistaa.
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5. Tutkimuksen toteuttaminen kiaytannossa

Tutkimukseen osallistuminen kestaa tutkittavilta noin 5 koulupaivaa. Tutkimus toteute-
taan havainnoimalla luokan tavallista kouluviikkoa, joten oppilailta ei vaadita aktiivista

osallistumista tutkimukseen. Lisdksi toteutetaan opettajan haastattelu, joka kestda noin
30-45 minuuttia.

Tutkimusaineisto keratddn 6.-luokalta maaliskuussa 2020 ja 4.-luokalta marraskuussa
2020. Aineistonkeruu toteutetaan tutkittavien koululla.

6. Tutkimuksen mahdolliset hyodyt ja haitat tutkittaville

Tutkimus tuottaa tietoa luokan yhteisollisyydesta seka opettajan keinoista tukea sita. Tut-
kimus ei tuota haittaa tutkittaville.

7. Henkilotietojen suojaaminen

Tutkimuksessa kerattyja tietoja ja tutkimustuloksia kasitelldan luottamuksellisesti tieto-
suojalainsdddannon edellyttamalla tavalla. Tutkittavien tietoja ei voida tunnistaa tutki-
mukseen liittyvista tutkimustuloksista, selvityksista tai julkaisuista. Saatamme kayttaa tut-
kimusraportissa suoria sitaatteja ja tilannekuvauksia, mutta niista ei voi tunnistaa henki-
161lisyytta.

Henkil6tiedot séilyvat anonyymina. Tutkimustuloksissa ja muissa asiakirjoissa tutkittaviin
viitataan vain tunnistekoodilla.

Tutkimusaineistoa sailytetdan Jyvaskylan yliopisto tutkimusaineiston kasittelya koskevien
tietoturvakaytanteiden mukaisesti. Tutkimusaineisto sdilytetddn suojatusti yliopiston U-
asemalla, jotta ulkopuolisten pdasy tietoihin estyy. Havainnointimuistiinpanot, haastatte-
luddnitteet ja -litteroinnit seka tutkimussuostumuslomakkeet havitetaan tutkimuksen val-
mistuttua.

8. Tutkimustulokset

Tutkimuksesta valmistuu opinnaytetyd (Pro gradu -tutkielma).

9. Tutkittavan oikeudet ja niista poikkeaminen

Tutkittavalla on oikeus peruuttaa antamansa suostumus, kun henkil6tietojen kasittely pe-
rustuu suostumukseen. Jos tutkittava peruuttaa suostumuksensa, hdnen tietojaan ei kay-
tetd endd tutkimuksessa.

Tutkittavalla on oikeus tehda valitus Tietosuojavaltuutetun toimistoon, mikali tutkittava
katsoo, ettd hanta koskevien henkilotietojen kasittelyssa on rikottu voimassa olevaa tieto-
suojalainsdadantod. (lue lisaa: http://www.tietosuoja.fi).

Tutkimuksessa ei poiketa muista tietosuojalainsdadannén mukaisista tutkittavan oikeuk-

sista.
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Henkilotietojen siilyttiminen ja arkistointi
Rekisteria sdilytetddn anonymisoituna Jyvaskylan yliopiston U-asemalla, kunnes tutkimus

on paattynyt. Taman jalkeen aineisto havitetaan.

10. Rekisterdoidyn oikeuksien toteuttaminen

Jos sinulla on kysyttavaa rekisterdidyn oikeuksista, voit olla yhteydessa tutkimuksen teki-
jaan.
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LIITE4

SUOSTUMUS TIETEELLISEEN TUTKIMUKSEEN
Oppilasta on pyydetty osallistumaan tutkimukseen Opettajan keinot luokan yhteisolli-
syyden tukemiseksi.
Olen perehtynyt tutkimusta koskevaan tiedotteeseen (tietosuojailmoitus) ja saanut riit-
tavasti tietoa tutkimuksesta ja sen toteuttamisesta. Tutkimuksen sisaltd on kerrottu mi-
nulle my6s luokanopettajani valitykselld ja olen saanut riittdvan vastauksen kaikkiin
tutkimusta koskeviin kysymyksiini. Selvitykset antoivat Nella Katajaméaki ja Emma Raa-
tikainen. Minulla on ollut riittavasti aikaa harkita tutkimukseen osallistumista.
Ymmarran, ettd tdhan tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista. Minulla
on oikeus, milloin tahansa tutkimuksen aikana ja syyta ilmoittamatta keskeyttaa
tutkimukseen osallistuminen tai peruuttaa suostumukseni tutkimukseen. Tutki-
muksen keskeyttdmisesta tai suostumuksen peruuttamisesta ei aiheudu minulle

kielteisia seuraamuksia.

Allekirjoittamalla suostumuslomakkeen hyvaksyn tietojeni kiayton tietosuojail-

moituksessa kuvattuun tutkimukseen.

O Kylla

Allekirjoituksellani vahvistan, etta osallistun tutkimukseen ja suostun va-

paaehtoisesti tutkittavaksi seka annan luvan edella kerrottuihin asioihin.

Oppilaan allekirjoitus Pdivdys

Nimen selvennys



Allekirjoituksellani vahvistan, ettd lapseni saa osallistua tutkimukseen.

Huoltajan allekirjoitus

Nimen selvennys
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LIITES

SUOSTUMUS TIETEELLISEEN TUTKIMUKSEEN
Minua on pyydetty osallistumaan tutkimukseen Opettajan keinot luokan yhteiséllisyy-
den tukemiseksi.
Olen perehtynyt tutkimusta koskevaan tiedotteeseen (tietosuojailmoitus) ja saanut riit-
tavasti tietoa tutkimuksesta ja sen toteuttamisesta. Tutkimuksen sisilto on kerrottu mi-
nulle my6s sahkopostilla ja olen saanut riittdvdn vastauksen kaikkiin tutkimusta koske-
viin kysymyKksiini. Selvitykset antoivat Nella Katajamaki ja Emma Raatikainen. Minulla
on ollut riittavasti aikaa harkita tutkimukseen osallistumista.
Ymmarran, ettd tdhan tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista. Minulla
on oikeus, milloin tahansa tutkimuksen aikana ja syyta ilmoittamatta keskeyttaa
tutkimukseen osallistuminen tai peruuttaa suostumukseni tutkimukseen. Tutki-

muksen keskeyttdmisesta tai suostumuksen peruuttamisesta ei aiheudu minulle

kielteisia seuraamuksia.

Allekirjoittamalla suostumuslomakkeen hyvaksyn tietojeni kiayton tietosuojail-

moituksessa kuvattuun tutkimukseen.

O Kylla

Allekirjoituksellani vahvistan, etti osallistun tutkimukseen ja suostun va-

paaehtoisesti tutkittavaksi sekda annan luvan edella kerrottuihin asioihin.

Allekirjoitus Pdivdys

Nimen selvennys
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