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Arvoisa luokanopettajakoulutuksen aikuisopiskelija. Haastamme sinut laajentamaan ja avartamaan opettajuuttasi ja osoittamaan osaamistasi osana
opetustoimen kehittimissuunnitelmatyotd. Tehtdvdndsi on jalkautua kentdlle ja valita yhdessd koulun rehtorin ja henkilokunnan kanssa
yhteiskunnallisesti ajankohtainen ja koululle tarpeellinen kehittimisen alue. Tutustu kehittimisaiheeseesi monipuolisesti ja laadi kehittdmisaiheestasi
koululle kehittimissuunnitelma, josta selvidd perustietoa kehittimisaiheesta, toimintasuunnitelma ja toteuttamisen aikatauluehdotus. Kehittimistyosi
taustatueksi jalkaudu koululle seuraamaan sen toimintaa ja kehittimisaiheesi ldhtokohtia sekd haastattele rehtoria tai muuta koulun henkilokuntaa.
Valmis, vertaisarvioitu ja rehtorin kommentoima kehittimissuunnitelma esitetddn koulun henkilokunnalle. Tehtdivin arviointi koostuu sekd rehtorin
kommenteista, opponointiparisi kommenteista, itsearvioinnistasi ja vastuuopettajien palautteista. Arviointi tehdddn suhteessa tehtdiville asetettuihin
arviointikriteereihin.

Téllaisella tehtdvénannolla ldhetimme Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksen Luokanopettajien aikuiskoulutuksen opiskelijat Perusopetuksen
toimintaymparisto ja koulun kehittdminen -opintojaksolle, joka itse kullakin opiskelijalla muodostui omanlaiseksi asiantuntijuuden, verkostoitumisen, oman

osaamisen osoittamisen ja sulautuvan oppimisen poluksi. Heite-text-0-0
Hienoa sanahelinai vai saavutettavia osaamistavoitteita?

Luokanopettajien aikuiskoulutuksen opetussuunnitelman [21itetext0-) myykaan Perusopetuksen toimintaympéristd ja koulun kehittiminen -opintojakson
suoritettuaan opiskelija hahmottaa pedagogisen johtamisen ja opettajan pedagogisen ajattelun prosessien yhteyden koulun kehittdmiseen ja oppimisen
laatuun, kykenee asettamaan oman kokemustietonsa kriittiseen tarkasteluun, tuntee oppimisen arvioinnin, mutta myds laajemmin koulun toimintaa
ohjaavan arvioinnin keskeiset periaatteet. Ndma osaamiskuvaukset haastoivat meidét opettajankouluttajina laajentamaan kasitystimme hyvasti oppimisesta
ja sen osoittamisen mahdollistavista arviointikdytanteistd. Pohdimme myds, kuinka tukisimme opetussuunnitelman osaamiskuvauksissa kuvatun osaamisen
saavuttamista oppimisymparistollisin keinoin hyddyntdmalléd innovatiivisia opetuskaytédnteitd e-oppimaiseman suunnittelussa ja toteutuksessa. Ovatko nama
osaamiskuvaukset edes mahdollisia saavuttaa, ja jos ovat, kuinka mahdollistamme sen jokaisen opiskelijan kohdalla?

Kautta aikojen yliopisto-opintojen haasteena on pidetty niiden teoreettisuutta. Haasteellisena ndhddan myos opinnoissa hankitun osaamisen kaytantoon
siirtiminen seki tietojen ettii geneeristen taitojen nikdkulmista, (31 ticite-text:02) [4] drcite-text-03) [S] (Heitectext-04) [6] (teitetext0-5) Qpintojakson vastuuopettajina
paatimme pyrkié ratkaisemaan néita haasteita pohtimalla oppimisymparistdja ja tehtdvid, joissa teknologiaa monipuolisesti hyodyntdmalla
mahdollistettaisiin tosieldmén tavat toimia autenttisissa oppimisen konteksteissa, aikuisopiskelijan eldméntilanne ja tyoelamitarpeet huomioiden sekd
opiskelijan, ettd yhteiskunnan kehittdmisen nakokulmista. Lahtokohtamme oli kehittda tehtiva, jossa opettajaopiskelijat kokevat olevansa
merkityksellisessd asemassa sekd osaamisensa ettd toimintansa suhteen samalla kun he itse saavat kokea tehtdvén olevan heille mielekés ja hyddyllinen.
Tehtdvén ei mydskaén tulisi olla olemassa tehtdvaa varten vaan ennen kaikkea opiskelijaa itsedédn varten, jolloin opiskelijalle olisi tarjottava tehtdvé, jossa
hén saa nimenomaan kehittdd omaa osaamistaan yksilollisistd ndkokulmista, hdn saa tyohonsé palautetta sekd harjaantuu my®s itse tarkastelemaan ja
arvioimaan sekd omaa ty6tédn ettd opponoinnin nakokulmasta toisen opiskelijan ty6td. Opponointi ohjaisi télloin vertaisarvioinnin nakokulmasta toisen
opiskelijan ty6td, mutta antaisi samalla oivallisen peilin oman tyon tarkasteluun. Oma merkittévyytensd olisi myds silld, ettd kehittdmistehtdvalld olisi tila
tulla ndkyvaksi ja esitettdvéksi yhteistyGtahon luona, jolloin tehtdvén autenttisuus haastaisi opiskelijan aidosti ndkyméén oman kehittimistehtdvéansa

asiantuntijana.
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Autenttisuutta ja asiantuntijuutta

Opintojakson aikana opettajaopiskelijat tydskentelivit asiantuntijoina perusopetuksen kentdlld autenttisen, yhdessé koulun kanssa sovitun
kehittdmistehtdvin parissa, yhdessi tosielamén toimijoiden kanssa. Tehtédvésséd yhtend ldhtokohtana oli laajentaa opettajankoulutuksen kehittdmisen
suuntaviivojen mukaisesti opettajuuden, yhteiskunnan ja oppimisympéristdjen vuorovaikutusta huomioimalla oppijaldhtdisyys, tutkimusperustaisuus,
yhteisollisyys, verkostoituminen, kollegiaalinen tuki ja jaettu asiantuntijuus. Tehtdvéssé haluttiin my6s ottaa huomioon aikuisopiskelijan aiempi osaaminen
ja kokemusmaailma. [7] Gcite-text-0-6) [8] (#cite-text-0-7)

Opintojakson oppimisen kontekstit ja pedagogiikka suunniteltiin toisiaan tukeviksi kontekstuaalis-pedagogisen oppimisprosessin mallia soveltaen:
teknologinen ymparistd ohjauksineen ja vélitehtdvineen toimi opintojakson pedagogisena késikirjoituksena ja autenttinen tehtdvédnanto ja sen
toteuttamiseen suunniteltu toteutuspaikkaoppimisen kontekstina. Hyvan oppimisprosessin suunnittelussa kontekstuaalisuutta ja pedagogiikkaa ei voida
pitéa toisistaan erillisind asioina: pedagogiikka vaikuttaa oppimiskontekstin suunnitteluun ja valintaan samalla kun oppimiskonteksti vaikuttaa pedagogisten
tytapojen valintaan [ eite-text0-8)

Oikea-aikainen ohjaus ja arviointi oman osaamisen syventijini

Ajasta ja paikasta riippumattoman, autenttisen oppimisen oppimaiseman suunnittelussa verkkoympariston rakentamisella oli keskeinen merkitys
tydskentelyn ohjaajana. Verkkoymparistd toimi sekd ryhmien yhteiseni tydskentelytilana ettd tyoskentelyn strukturoinnin vélineend, prosessien tallentajana

ja yhteisend muistiona, ajattelun jakamisen ja kehittimisen seki yhteisollisen tiedonrakentelun mahdollistajana. [L0]ticite-text-0-9)

Varmistaaksemme kunkin opiskelijan edistymisen ja tarpeellisen tuen saamisen, rakensimme kehittdmistehtdvian pieniin osatehtéviin, joiden kautta
kykenimme jatkuvasti ndkemaén sen, kuinka opiskelija etenee omassa tehtavassaan [11] Greite-1ext-0:10) Ogatehtivit suuntasivat oppimisen kohti hyvaa
osaamista arvioinnin kriteereiden mukaisesti ja tehtévien suorittaminen oli mahdollista yhteisty0ssé tydeldméssé toimijoiden kanssa. Osatehtdvien kautta
my0s saimme tehtdvét aikataulutettua jarkevisti siten, ettd edetessddn tehtdvasta toiseen, opiskelija sai aina palautetta, jonka kautta hédn pystyi oikea-
aikaisesti halutessaan korjaamaan tehtdvaansi. Kun kaikki osatehtévit oli tehty, kehittdmistehtéva oli kdytdnndssé luotu niiden kautta jo ldhes valmiiksi.

Oikea-aikaisessa palautteenannossa merkityksellistd oli myds se, kuka palauteen kulloinkin antoi [12] theitetext-0-10 Tgg3 artikkelissa kuvatussa
opintojaksossa opiskelijat saivat palautetta tehtdvén eri vaiheissa sekd yhteistydkumppaniltaan, opiskelijatoveriltaan ettd opintojakson opettajilta -
opiskelijan itsearviointia ja oppimisprosessia ohjaavia arviointikriteerejd unohtamatta. Erilaiset tavat antaa, vastaanottaa ja hyodyntda palautetta ovat
taitoja, joita opiskelijat tulevat my6hemmin tarvitsemaan opettajan tydssddn. Opintojakson tavoitteisiin liittyikin arvioinnin keskeisten periaatteiden
ymmaértdminen, joita halusimme opintojaksossamme ilmentéé opiskelijoille myds osana oppimistehtavaa.

Miti opimme opintojakson suunnittelusta?

Kaiken kaikkiaan opintojakso tarjosi opiskelijoille tilaisuuden rakentaa opettajuuttaan autenttisen oppimisen ja uudistavan pedagogiikan ldhtokohdista
suunnitelluissa, ubiikeissa, sulautuvan oppimisen oppimaisemaa mukailevissa oppimisen ymparistoissd. Yhteistyokumppanin kanssa yhdessé pohdittu ja
toteutettu kehittdmistehtéivé haastoi opiskelijat todelliseen ja tarveldhtdiseen tyohon, silld tehtdvin kautta opiskelijat pystyivit ndyttdimadn omaa
osaamistaan mahdolliselle tulevaisuuden tydnantajalleen. Samalla jaettu asiantuntijuus sai todellisen merkityksen: sekd opiskelija ettd yhteistydkumppani
hydtyivit toinen toisistaan. Opintojakson sijoittuminen luokanopettajaopintojen loppupuolelle osoittautui hyvéksi: opiskelijoiden aiempi osaaminen,
opiskelijoiden opintojen aikana hankkimat tiedot ja taidot seké korkeakouluopinnoissa ja muilla elaiménalueilla karttuneet ja kehittyneet geneeriset taidot,
kuten kommunikaatio-, ryhmétyd-, ongelmanratkaisu- ja ajankéyttotaidot ovat opintojen téssé vaiheessa muodostuneet opiskelijalle luontevaksi osaksi
hénen toimintaansa ja opettajuuttaan 131 iitetext-0-12)

Opintojakson opettajina koimme, ettd jakson suunnittelu, ohjaus ja toteuttaminen haastoivat meidét monella tapaa. Se vaati meité ensin tutustumaan
opintojakson osaamiskuvauksiin ja heittdytymaan luoviksi siind, ettd kykenimme aidosti pohtimaan tehtévad, joka veisi opiskelijoita kohti opintojakson
tavoitteita. Haastavinta tdssd oli irrottautua niisté rajoitteista, joita itse helposti rakennamme luovuutemme esteiksi — kuten kuinka opintojakso teknisesti
toteutetaan tai uskaltaudummeko luottamaan aikuiseen oppijaan tunnistamalla ja tunnustamalla heidén osaamistaan kollegiaaliseen yhteisty6hon ja oman

tyonsi edistimiseen, reflektointiin ja arvioimiseen meille kaikille uudenlaisessa oppimaisemassa L4l ielieext-0-13)

Tehtdva osoitti, ettd opiskelijoille annettu autenttinen tehtdva ja asiantuntijarooli tehtdvén toteuttamisessa sitouttivat toimijat osaksi yhteiskuntaa ja antoivat
arvoa opiskelijoiden henkildkohtaiselle kasvupolulle tdssd toimintaymparistossd. Tehtdvistd saatu hyvé palaute seké opiskelijoiden ettd heidén
yhteistyokumppaneidensa taholta antoi meille selkedn palautteen siité, etté luottaminen osaamiseen ja osaamisperustaiseen tehtdvadn kannatti.

Onnistumisen kannalta keskeisté oli se, ettd opintojakson alussa koko opintojakson polku ja tehtévit avattiin kaikille yhteisesti. Opiskelijat my0s tiesivét
alusta alkaen, mitd heiltd odotettiin ja mitkd olivat tehtdvid ohjaavat arvioinnin kriteerit. Keskeisend ndiimme my®ds strukturoidun tehtévien etenemisen seké
oikea-aikaisen ohjauksen, joka antoi opiskelijalle tietoa ja turvaa hdnen opintojensa oikeanlaisesta etenemisestd. Ohjausprosessissa tirkedksi osoittautuivat
[15] Gcite-text-0-14) [16] (#cite-text-0-15

oikeat, kasvua eteenpdin vievit kysymykset sekd tavoitteita kohti suuntaava palaute.

Tehtdvi antoi opiskelijoille vapautta, joka toi tullessaan myds vastuuta. Opiskelijoille annettu vapaus tarkoitti meille opettajille myds uudenlaista tydté: sen
sijaan, ettd tapasimme opiskelijoitamme samassa tilassa kontaktiopetuksen myoté, kuljimme heidén rinnallaan osatehtdvistd toiseen ohjaten ja palautetta
antaen. Sen sijaan, ettd opetimme heité ensin ja katsoimme miten opiskelijat antamaamme opintotehtéivédan vastaavat, lahdimmekin yhdessd rakentamaan
tehtdvad pienin askelin. Sen sijaan, ettd uskoimme meidén opettajien olevan monen alan asiantuntijoita, uskoimme opiskelijoissa jo olevan osaamisen ja
osaamistarpeiden tiedostamisen yhdentyvén parhaiten, kun opiskelijat saavat 1dhted itse kehittimédn osaamistaan autenttisen tehtdvin ja yhteiskunnan
toimijoiden kanssa. Sen sijaan, ettd epdilimme, padtimme luottaa. Ja se kannatti: opimme, ettd ikuisuushaasteena pidetyt viitteet siitd, ettd yliopisto-opinnot
ovat liian teoreettisia ja niiden kdytdntdon siirtdminen on vaikeaa, ovatkin pelkkid myyttejé.
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