Laajamittaisella osaamiskeskusohjelmalla, PaperlT- projektikokonaisuudella, on kyetty luomaan

monialaisen toiminnan kehittymisen e

vuonna 2007 kiynnistyvii osaamiskeskusohjelmaa.

PaperIT- projektikokonaisuus alkoi kai-
kessa laajamittaisuudessaan vuoden 2002
alussa. Tavoitteena oli paperin-
valmistuksen tuotantotehokkuuden ja
yritysten palveluliiketoiminnan kehittdmi-
nen. Yhteistydssi on ollut mukana
toisaalta vahvoja paperialan yrityksid,
keskeisimpinid Metso Paper, ja toisaalta
IT-alan yrityksid, karkiyrityksind
TietoEnator ja TeliaSonera. Tutkimus-
puolen ydinpartnerina toimii Agora
Center, ja hankekoordinaattorina Jyvasky-
lin Teknologiakeskus. Projekti-
kokonaisuus kiynnistettiin Jyvaskylin
seudun osaamiskeskusohjelman tuella,
jota luvattiin vuoteen 2006 saakka.
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Paper!IT -yhteisty6 on tuottanut selvid
tuloksia suuryrityksille, mutta vhteistyd
pienten ja keskisuurten yritysten kanssa ja
niiden kesken ei ole tdysin saavuttanut
kunnianhimoisia tavoitteita. Projektiin
osallistuneiden pienten yritysten maara jai
odotettua vihidisemmiksi eiké niilld ollut
yhti suuria mahdollisuuksia panostaa pit-
kijinteiseen kehitykseen, kertoo ohjelmaa
koordinoiva Jyviskylin teknologiakes-
kuksen toimialapiillikko Petri Nyberg.

—Jatkoa rahoitukseen tullaan hakemaan
seuraavalle osaamiskeskusohjelma-
kaudelle, joka alkaa vuonna 2007.
Keskeinen tavoite uudella kaudella on
suurten ja pienempien yritysten vhteistyon
edistiminen, mutta uudistuksia tullaan

dellytykset. Katse on myds kohdistettu jo kohti uutta,

tekemiin laajemmalti mvos 1T-sekrorin
ulkopuolella, Nyberg toteaa.

_Hanketta tullaan perustelemaan
PaperITin saavuttamilla tuloksilla ja ko-
kemulsilla. Sitd tuskin kuitenkaan rullaan
kutsumaan PaperTT -nimelld, hin lisda.

Perusidea pienten yritysten kansain-
vilistimisen toimintamalliksi on ollut
suuremman vritvksen tarjoama tuki ja
markkinat alucilla, joihin suuri vritvs on
jo ankkuroitunut. Paperl'T -projekteissa
vksi suutista polunraivaajista on NMetso
Paper Oy, joka on levitdinyt projektin toi-
mintaa globaalist aina Kiinaan saakka,
jonne pientenkin yritysten kasvaminen on
jo alkanut.



Kohti uutta
ohjelmakautta

Vuonna 2007 kdynnistyvaa uutta
osaamiskeskusohjelmaa rakenne-
taan pitkalld tihtaimelld aina vuo-
teen 2013. Oleellista on kehittdd
jo olemassa olevia vahvuuksia
seki kehittaa julkisen sektorin ja
elinkeinoeliman yhteistyénd edel-
lytyksia pitkdn aikavilin
kehittdmistydlle.

— Tiettyji osioita tullaan timén-
hetkisen tiedon mukaan laajenta-
maan mm. nanoteknologian
suuntaan ja verkostotoimintaa
jatketaan laajennettuna. Tietenkin
my0s kaikki havaitut muutos-
tarpeet tullaan ottamaan uudessa
suunnitelmassa huomioon, Ny-
berg mainitsee.

PaperIT -projekti on luonut
vankan pohjan uudelle osaa-
miskeskusohjelmalle. Téstd syys-
td suuria muutoksia uuden toi-
minnan aikaansaamiseksi ei ole
odotettavissa. Uudelle kaudelle
startatessa ei toiminnasta jaa osa-
puolia pois, mutta muutama uusi
ytitys ottaa paikkansa ohjelmassa.

— Omien vahvuusalueidemme
tunnistaminen on nyt tirkea, sil-
14 niiden kehittiminen tulee ole-
maan projektin ydin, Nyberg to-
teaa. Hin painottaa my0s, ettd jo-
kaisen mukana olevan yrityksen
panos on erityisen tirked ja pie-
nempid yrityksid tullaan tukemaan
huomattavasti enemman.

Agoran tutkimustyd
keskeisessi roolissa

Agora Center on PaperI'T -projek-

tin tietotaidon ja jatkuvan tutki-
muksen yllapitaja. Agora siséltdd eri alojen toimi-
joita kokoavan verkoston sekd poikkitieteellisen
tutkimusympitiston, jossa tutkimus, opetus ja yri-
tykset toimivat yhdessa. Juuti timé yhdistelma te-
kee Agora Centeristd ainutlaatuisen ja vahvisti suh-
teita ja sitoutumista laajamittaiseen Paper]T -pro-
jektiin.

— Ilman Agoraa toiminta olisi vajavaista. Vuo-
ropuhelu Agoran kanssa on onnistunut erittdin
hyvin ja seuraavaa osaamiskeskusohjelmaa silmal-
14 pitden yhteistyd Agoran kanssa on vilttiméton-
td, Nyberg huomauttaa.

— Agora toimii jatkossakin toiminnan ydin-
partnetina ja on ylped saadessaan olla niin haas-
teellisen hankkeen tutkimusta tekevid osapuoli,
Agoran johtaja, professori Pekka Neittaanméld
myo6ntdd hymyillen.

IT -toiminta kunniaan

Informaatioteknologialalla panoste-
taan edelleenkin vuosina 20062010
alan yritysten kilpailukykyé paranta-
viin toimenpiteisiin, kuten osaavan
henkiloston saatavuuden varmista-
miseen, teknologiasiirtoon ja infra-
struktuurin kehittdmiseen. Osaavan
henkil6stén saatavuuden varmista-
misessa keskeisessd osassa tulevat
olemaan Jyviskyldn yliopisto ja Jy-
viskylin ammattikorkeakoulu.

— Nykyisin palvelut tdytyy siirtdd
sinne missé niitd kaivataan, ja I'T- alat
kasvavat jatkuvasti, eli palveluitamme
tullaan kaipaamaan yhd enemmin

AGORAMA

joka paikassa, Neittaanmiki kommen-
tol.

—Jyviskyld on papetinvalmistusosaa-
jana maailman huippuja, joten glo-
baaleille markkinoille laajentaminen on
toimintamme yksi perusedellytys. ICT-
toimintaa kehitetidn my6s yhi
ihmisliheisemmiksi ja tietotaidon vir-
taaminen Jyviskyldstd muualle maail-
maan ja kansainvilisille markkinoille ta-
pahtuu tietysti palveluiden siirtymisen
ohessa, Neittaanmaki tiivistaa.

Teksti ja kuvat: JUKKA MATILAINEN

ICT -ala tyollistaa

Viimeisen kymmenen vuoden aikana
informaatioteknologian alalle on laskettu
muodostuneen ldhestulkoon 3000 uutta
tyopaikkaa, mika on tehnyt siita Keski-
Suomen nopeimmin kasvavan toimialan.
Lisaksi tyopaikkojen mdard aiotaan
kaksinkertaistaa seuraavien kymmenen
vuodenssisalla.

ICT -alan levinneisyyden salaisuus
piilee sen monikayttoisyydessa, silla
tieto- ja viestintatekniikkaa kaytetdan
nykyisin hy6dyksi alalla kuin alalla.
Agorassa tehtdvan tutkimuksen tuloksia
voidaan siis hyodyntaa hyvin monien eri
alojen yhticissa jamyos julkisella
sektorilla. Teknologian tullessayha
lahemmas ihmisen arkipaivaa
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ihmisléhtdisen teknologiasuunnittelun
merkitys kasvaa.

Agora Human Technology Centerin
ldhtokohtanaon opetuksen ja tutkimuk-
sen yhdistaminen yritysten toimintaan ja
siten innovaatioketjun tiivistiminen.
Hyotysuhde on molemminpuolinen
yritysten saadessa merkittavad apua
sisallyttimalla Human Technologyalan
toimintaa omaansa ja luodessa samalla
liséa tulevaisuuden tyopaikkoja taalla
opiskeleville.

Teksti: SAARA HALONEN

Petri Nyberg nikee, ettd PaperIT -projekti on luonut vankan pohjan uudelle

osaamiskeskusohjelmakaudelle.




