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Opetus- ja kulttuuriministerio (2012) on nostanut kansainvalistymisen yhdeRsi keskeiseksi
kehittdmiskohteeksi ammattikorkeakouluissa. Kansainvalistymiselle on annettu myds
tietty painoarvo ammattikorkeakoulujen rahoitusmallissa: sekRd henkildston  ettd
opiskeljjoiden kansainvdlinen likkuvuus on nostettu mittareiksi, samoin ulkomaalaisten
tutkinto-opiskelijjoiden osuus (Opetus- ja Rulttuuriministerio 2014). Miten ndama
kansainvalistymispyrkimykset nakyvat ammattikorkeakoulujen Rielten ja viestinnan
opettajien tydssd ja millainen rooli heilld on koulunsa kansainvalistymisessa? Naita
RysymyRsia selvitettiin RyselytutkimuRksella, johon osallistui 159 amk-kielten ja viestinnan
opettajaa. Artikkelissa heistd kRaikista Raytetaan yhteistd nimitystd kieltenopettaja.

Taustatietoja vastaajista ja kansainvalisista vaihdoista

Ammattikorkeakoulujen kielten ja viestinnan asiantuntijatiimi toteutti marraskuussa
2013 laajan kyselyn ammattikorkeakoulujen kieltenopettajien
kansainvalistymisvalmiuksista. Kysely [&hetettiin sahkopostiviestina
ammattikorkeakoulujen vastuuopettajalistan kautta marraskuussa 2013. Kyselyyn
saatiin 159 vastausta 24 ammattikorkeakoulusta. Yksittaisista ammattikorkeakouluista
vastauksia tuli 2-18. Vain kahdesta ammattikorkeakoulusta ei saatu ollenkaan
vastauksia.

Vastaajista 88 prosenttia oli naisia. Tavallisimmin vastaaja oli 41-50-vuotias (31 %) tai
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51-60-vuotias (42 %), ja hanella oli ylempi korkeakoulututkinto (85 %). Jatkotutkinnon oli
suorittanut 13 prosenttia vastanneista. Vastaajien opettama kielivalikoima oli lagja, ja
monet heista opettivat useampaa kielta. Eri kielia opettavien osuudet olivat seuraavat:
englanti (49 %), ruotsi (38 %), aidinkieli/viestinta (26 %), suomi toisena kielena (15 %),
saksa (15 %), venaja (7 %), ranska (5 %), espanja (4 %), muut kielet (4 %) ja finska (3 %). Yli
70 prosenttia vastaajista oli tydskennellyt kieltenopettajana vahintaan 10 vuotta.

Kansainvaliseen vaihtoon oli osallistunut vahintaan kerran noin puolet vastanneista.
Kerran vaihdossa oli ollut 16 %:a vastanneista, ja saman verran oli myos yli viisi kertaa
vaihdossa kayneita. Tavallisesti kyse oli ollut lyhyista vaihdoista: alle 5 paivan vaihdossa
oli ollut yksi neljasosa ja 5-7 paivan vaihdossa nelja viidesta vaihdossa olleesta.
Vahintaan kuukauden vaihdossa oli ollut vajaa kymmenes vastanneista.

Tavallisinta oli, etta vaihto oli ollut Erasmus-vaihto (72 % vaihdoista). Nordplus- ja
Grundtvig-ohjelmat sen sijaan olivat harvinaisia vaihto-ohjelmia. Muita yleisia
rahoitustapoja olivat ammattikorkeakoulun oma rahoitus (36 %) tai hankerahoitus (15 %).
Suosituimmat vaihtomaat olivat olleet Saksa, Ruotsi, Vengja ja Iso-Britannia.

Kansainvaliset vaihdot paaosin hyodyllisia

Vastaagjia pyydettiin arvioimaan 5-portaisella asteikolla vaihdon hydédynnettavyytta
omassa tyoéssaan (1=erittain vahan hydtyq, 2=jonkin verran hyoétya, 3=en osaa sanoa,
4=palon hydtya, 5=erittain paljon hyoétya). Vastauksia tahan kysymykseen saatiin 83
vastaajalta, ja heidan vastauksensa jakautuivat taulukon 1 mukaisesti. Vaihdon hyédyksi
koettiin ennen kaikkea verkostoituminen seka oman kielitaidon ja kulttuurialueen
tuntemuksen yllapito. Myés pedagogiseen kehittamiseen vaihtoon osallistuneet olivat
kokeneet saaneensa paaosin hyotya. Sen sijaan hyodyllisia yhteisia opetuskokeiluita ja
hankkeita ei vastausten perusteella nayttanyt syntyneen kuin noin kolmasosan
mielesta.

Taulukko 1. Amk-kieltenopettajien kasityksia vaihdon hyédynnettavyydesta omassa
tyossa (% vastaajista)

1= 2= 3= 4 = 5= Keskiarvo
erittain  jonkin el paljon erittdin
vahan verran osaa paljon
sanoa
Oman kielitaidon seka 3.7 11,0 12,2 29.3 43,9 3,99
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kieli- ja kulttuurialueen

tuntemuksen

yllapitaminen (N=82)

Pedagoginen kehittaminen 4,9 18.3 24,4 40,2 12,2 3.37
(N=82)

Verkostoituminen (N=83) 1,2 7.2 121 26,5 53.0 4,23
Yhteiset opetuskokeilut ja 27.9 8,6 20,6 222 12,4 2,84

hankkeet (N=81)

Kun yhteisista opetuskokeiluista ja hankkeista kysyttiin avokysymyksen avulla, 50
vastagjaa mainitsi esimerkkeja. Nama kuitenkin useimmiten liittyivat oman opetuksen
kehittamiseen, eivatka varsinaisesti olleet hankkeita, vaan esimerkiksi verkko-
opetuskokeiluja ja uuden oppimateriaalin laatimista.

Reilu kolmasosa mukana kansainvalisissa hankkeissa

Kansainvalisissa hankkeissa mukanaolosta kokemusta oli hoin kolmasosalla kyselyyn
osallistuneista vuosilta 2003-2013. Yhdessa kv-hankkeessa mukana olleiden osuus oli
18 %, kahdessa 8 % ja useammassa kuin kahdessa 11 %. Niita, jotka kertoivat olleensa
mukana hankkeissa, pyydetiin vield vastaamaan tarkentaviin kysymyksiin. Suurin osa oli
ollut mukana muissa kuin kansainvalisissa kielihankkeissa: muihin hankkeisiin oli
osallistunut 64 prosenttia vastanneista, kielihankkeisiin 38 %. Kielihankkeista
esimerkkeina mainittin - mm. Kielisalkkuhanke (ELPIPL), HERA-hanke ja CEF
Professional -hanke.

Suurimpaan osaan hankkeista rahoitus oli tullut EU:lta. Hankkeissa opettajat olivat
olleet mukana erilaisissa rooleissa. Kolme neljasta oli ollut mukana hankeosallistujana.
Muutama oli toiminut projektipaallikkéna ja vajaa viidesosa projektikoordinaattorina.
Yksittaisia vastaajia oli tydskennellyt suunnittelijana, kielentarkistajana tai opettajana.

Hankkeet oli padosin integroitu opetukseen (74 %). Seuraavat esimerkit
havainnollistavat, miten integrointi oli toteutettu:

"Hanke oli osana opintojakson suoritusta, kaikkien ei tarvinnut valita hanketta.”

"Hanke on osa opetusta eli hanke on rakennettu osaksi opintojaksoa. Oppimateriaalit
on uusittu palvelemaan hankkeen tavoitteita ja sisaltéja.”
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"Opiskelijat toimijoina/tyontekijdina hankkeen seminaareissa (suunnittelu, toteutus)

"Kansainvalinen projektiviikko, jossa yksi kaikille pakollinen kurssi hoidetaan vierailevien
opiskelijoiden voimin.”

"Kansainvalisyyshankkeessa jarjestimme  opiskelijoille  tyohakuvalmennusta ja
ohjasimme harjoittelupaikan etsinnassa.”

Kotikansainvalistyminen keskeista

Kyselyssa maariteltiin, etta kotikansainvalistyminen tarkoittaa kotimaassa hankittuja
kansainvalisia kokemuksia ja tutustumista vieraisiin kulttuureihin. Vastaajista kolme
neljasta oli ollut mukana edistamassa kotikansainvalistymista  omassa
ammattikorkeakoulussaan. Suurin osa heista (60 %) koki roolinsa tarkedksi tai erittdin
tarkeaksi, kun taas vajaa kolmannes oli sitd mieltd, ettd kieltenopettajan rooli on
vahemman tarkea.

Kieltenopettajat olivat olleet mukana kotikansainvalistymisessa monella eri tavalla.
Muutama heista kertoi toimivansa koulussaan alansa tai koulutusohjelmansa kv-
koordinaattorina. Monella oli kokemusta kansainvalisten vieraiden isannéimisesta tai kv-
viikkojen, -paivien tai vierailuluentojen jarjestamisesta. Usea opettaja oli myds vetanyt
Tandem-kursseja, joissa tavoitteena oli ollut joko suomenkielisten tutkinto-
opiskelijoiden ja vaihto-opiskelijoiden tai suomenkielisten ja vieraskielisten tutkinto-
opiskelijoiden yhteensaattaminen. Suomea vieraskielisille opettavat kokivat roolinsa
tarkeiksi opiskelijoiden tutustuttamisessa suomalaiseen kulttuuriin ja tydelamaan.
Englannin  opettajista puolestaan osa opetti monikulttuurisia  ryhmia, joissa
opiskelijoiden kanssa kasitelldaan kulttuurienvalisen viestinnan kysymyksia. Seuraavat
esimerkit havainnollistavat, miten kieltenopettajat olivat edistaneet
kotikansainvalistymista omilla oppitunneillaan.

"Tunneilla eri kulttuurien edustajia eri maista.”

"Kohdekielialueella tyodskentelevien alumnien Skype-haastattelut ja tulosten
valittdminen muulle opintoryhmalle (opiskelijat ovat haastatelleet).”

"Olen hankkinut koululle pohjoismaisia vieraita ja osallistunut opiskelijjoiden kanssa
seminaareihin.”
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"Meidan opiskelijamme ovat kertoneet tunneilla omista opiskelijavaihtokokemuksistaan

(ympari maailmaa)

Kaiken kaikkiaan vastauksista valittyy padosin se ajatus, etta kieltenopettajat pyrkivat
kannustamaan opiskelijoitaan kansainvalistymaan kaikin  mahdollisin  keinoin. He
auttavat ja tukevat niin suomalaisia vaihtoon lahtevia opiskelijoita kuin Suomessa
opiskelevia vieraskielisia opiskelijoita. Noin 30 prosenttia vastaajista kuitenkin arvioi
roolinsa vahemman tarkeaksi. Joissakin vastauksissa tuli esille, etta kieltenopettajaa ei
ole koskaan pyydetty mihinkaan kansainvalistymishankkeeseen mukaan tai etta kaikki
ty6aika menee opetukseen.

Tulevaisuuden haasteita

Vastausten perusteella nayttaa siltd, etta kaikissa ammattikorkeakouluissa ei ole osattu
ottaa kayttéoon kaikkea sita oppilaitoksen kansainvalistymisen edistamiseen liittyvaa
osaamista, mita kielten ja viestinnan opettajilla olisi. Eras vastaajista kuvasi tilannetta
seuraavasti:

"Nahdakseni oppilaitostasolla voitaisiin  kansainvalistymishankkeissa enemman
hyodyntaa kieltenopettajien kielitaitoa, kulttuurintuntemusta ja omaehtoisesti hankittuja
kokemuksia ulkomailla opiskelusta.”

Tahan mielipiteeseen on helppo yhtya. Vastausten perusteella kieltenopettajilla olisi
varmasti paljon annettavaa ammattikorkeakoulujen kansainvalistymisessa. Heilla on
monenlaista osaamista ja innostusta vieda uusia ideoita eteenpain, kuten hyédyntaa
verkko-opetusta yhdessa kv-partnereiden kanssa seka kokeilla yhteisopettajuutta
yhdessa kv-opettajien kanssa (ks. tark. Amk-kieltenopetuksen vastuuopettajat 2014).
Ehka heidan vain pitdisi uskaltaa tuoda rohkeammin osaamistaan ja ideoitaan esille.
Lisaksi kansainvalisyysosaaminen olisi nahtava myos ammattikorkeakouluissa
lagjemmin  kuin pelkkana Kkielitaitona, kulttuurien tuntemuksena, ulkomailla
tyéskentelyna tai opiskeluna, kuten Piilotettu osaaminen -raportissa (2013) on todettu.
Kieltenopettajilla voisi olla nykyista tarkeampi rooli myos taman laajemman ja piilossa
olevan kv-osaamisen edistamisessa ja esille tuomisessa: lagjaan
kansainvalisyysosaamisen maaritelmaan sisaltyvat myds sellaiset ominaisuudet kuin
uteliaisuus, tuottavuus ja sitkeys (Piilotettu osaaminen 2013, 43; CIMO 2015, 7). Tata
laajempaa osaamista ei osata talla hetkella hyddyntaa riittavan hyvin suomalaisissa
yrityksissa, ja siksi sen esille tuomiseksi olisi tarkeaa kehittaa malleja yhteistydssa
tyénantajien ja yritysten kanssa (CIMO 2015, 8). Tassa kehittamistydssa myds
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ammattikorkeakoulujen kielten ja viestinnan opettajat voisivat olla mukana.

Kirjoittaja  tydskentelee  tutkijayliopettajana  Hameen — ammattikorkeakoulussa
Ammatillisen osaamisen tutkimusyksikossa. Han oli ammattikorkeakoulujen Rielten ja
viestinndn asiantuntijatiimin puheenjohtajana helmikuusta 2013 heindkuuhun 2015.
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