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Ammattistartti eli ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaava ja valmistava koulutus
kaynnistettiin kokeiluohjelmana vuosina 2006-2010. Syksylla 2010 ammattistartti vakiintui
nivelvaiheen eli  perusopetuksen ja toisen asteen koulutuksen valissa olevaksi
koulutusmuodoksi. Ammattistartin tavoitteena on helpottaa nuorten siirtymaa ammatilliseen
koulutukseen ja toimia opintonsa keskeyttaneiden poimurina ja uuden mahdollisuuden
kéynnistajand. Taman tutkielman kohderyhména on 5 ammattistartin kdynytta nuorta, jotka ovat
ammattistartin jalkeen jatkaneet opintojaan ammatillisessa koulutuksessa. Nuoret ovat 18-21 —
vuotiaita. Tutkimuksen lahestymistapa on narratiivinen, ja tutkimusaineiston muodostavat
nuorten tarinat.  Tutkimuksen analyysi on aineistoldhtdinen: Tarinoista on muodostettu

analyysiyksikoiden kautta teemoja, jotka muodostavat tulosten paaluokat.

Tutkimus antaa nuorelle mahdollisuuden kertoa itse nivelvaiheestaan ja ammattistartin
antamista evéistd. Jokaisen nuoren tarinassa on pettymyksen, epdvarmuuden ja
uudelleennavigoinnin elementit. Mik& oli ammattistartilla keskeistd ja nuorta eteenpdin

ohjaavaa?
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1 JOHDANTO

Nivelvaihe peruskoulusta toiselle asteelle eli siirtymévaihe peruskoulusta ammatilliseen
koulutukseen tai lukiokoulutukseen on ollut erityisen huomion kohteena 2000 -luvulla,
titvistyen kaiken aikaa kohti 2010 —lukua ja edelleen jatkuen. (Alatupa & al. 2007, 14)

Tama tutkimus tarkastelee nuorten kertomuksia peruskoulun ja toisen asteen vélisesta
nivelvaiheesta ja  erityisesti ammattistarttikoulutuksesta. ~ Ammattistartti  eli
ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaava ja valmistava koulutus on yksi esimerkki
aktiivitoiminnasta ja vaihtoehtoisesta toimintamallista, jonka tavoitteena on
perusasteelta toiselle asteelle siirtymdavaiheen helpottaminen sek& koulupudokkuuden ja
keskeyttdmisten  ehk&iseminen. Se on my6s esimerkki  Opetushallituksen
madréatietoisesti kdynnistdmasta ja tiiviisti ohjaamasta kokeiluohjelmasta, joka on
johtanut  kokeiluvuosien kokemusten ja tulosten perusteella ammattistartin

vakiinnuttamiseen nivelvaiheen toimijaksi osana ammatillista koulutusta.

Taman tutkimuksen innoittajana on ollut halu selvittdd ammattistartin kéyneiden
opiskelijoiden tuntemuksia ja muistoja ammattistarttivuodestaan siind vaiheessa, kun
ammattistartti on jo taakse jaanyttd eldmad, ammatilliset opinnot ovat joko hyvéssa
vauhdissa tai jo pian loppusuoralla eli viimeinen lukuvuosi on meneilldén. Olen itse
toiminut ammattistartin ”sisalld” sen kokeiluvaiheen alusta lahtien (elokuusta 2006).
Pitkin matkaa on vield ammattistartin vakiinnuttamisenkin (elokuu 2010) jalkeen,
mielesséni pyo6rinyt kysymys siita, etta olisivatko ammatilliseen
perustutkintokoulutukseen ammattistartin jalkeen sijoittuneet ja opinnoissaan pysyneet
nuoret pérjanneet ilman ammattistarttia. Mitd he ylipddtddn muistavat tuosta
lukuvuodesta, joka nuoruusvaiheessa on loppujen lopuksi hyvin lyhyt aika.
Ammattistarttiin kohdistuneet seurantaselvitykset ovat tdhdan mennessé olleet kyselyita
ammattistartin aloittaneille (odotukset juuri lukuvuoden alussa) ja ammattistartin
paattaville (ammattistartin paattyessa lukuvuoden kevaalld). Tunsin tarpeelliseksi tehda
ammattistartilla opiskelleen nuoren tasolta lahtevdn tutkielman, kun aikaa
ammattistartin paatymisesta on puolesta vuodesta jopa kolmeen vuoteen, ja nuoret ovat

Jo siirtyneet eteenpdin opinnoissaan ja elaméassddn. Tutkimusmenetelmani on
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narratiivinen ja tutkimuksen analyysitapa on aineistolahtéinen. Analyysi perustuu

nuorten kertomista tarinoista nouseviin ryhmiteltyihin analyysiyksikaihin.

Yksittdisen nuoren tilannetta ja pahoinvointia tai opintopolun punaisen langanpéén
katoamista on pyritty ratkaisemaan erilaisin hankkein ja projektein jo pitk&dan. Nykyisin
suuri osa nuorista tarvitsee yksilollistd ohjausta ja haluaa kuulua johonkin. Tutkielmani
tuo esille viisi nuorta, jotka ovat onnistuneet loytdmadn oman opinpolkunsa
ammattistartin kautta. Halusin valita myonteisen nékdkulman, silld tunsin, ettd
epaonnistumisen syiden tarkastelun sijaan voisi olla hedelméllisti saada esille keinoja,
jotka ovat nuorten itsensd havaitsemia, nuoria vahvistaneita ja koulutukseen
sitouttaneita asioita ja tekoja. Kiinnostukseni nuorten tarinoita kohtaan perustuu haluun
kehittdd omaa tyotdni ja vaihtoehtoisia koulutusmalleja entistd enemman nuorten
tarpeista lahteviksi. Miten me aikuiset voisimme entistakin paremmin kannustaa

elaméssa eteenpdin navigoivia nuoria?

Huoli koulutukseen ja ty6hon kiinnittymattomyydestd on todellinen ja aiheellinen.
Syrjaytyminen koulutuksesta ja tyOelamastd aiheuttaa my0ds sosiaalisia ja psyykkisia
ongelmia. Nuorten asunnottomuus, mielenterveysongelmat ja paihdeongelmat ovat
vakavia yhteiskunnallisia ongelmia, joiden seuraukset ovat pitkdkestoisia. On tiedossa,
ettd yksildiden pahoinvointi kertautuessaan tuo mukanaan yhteiskunnan sosiaalista
eriytymistd, joka taas tuottaa epatoivottavia ilmiditd, kuten paihteiden vaarinkayttoa ja
rikollisuuden kasvua. Syrjaytymisen inhimillisid& seurauksia on vaikea todentaa
maadréllisesti. Ongelmiin puuttumista vaikeuttaa se, ettd merkittdvd osa nuorista on
jaanyt kaiken aktiivitoiminnan ulkopuolelle. (TEM, Nuorten yhteiskuntatakuu 2012)
Ongelmiin puuttumista vaikeuttaa myo6s se, ettd ulkopuolelle jaddneet nuoret tulevat
usein perheistd, jotka ovat 1990 —luvulta l&htien j&d&neet kilpailukyky-yhteiskunnan ja
yksilokeskeistymisen jalkoihin. 1990 —luvun suuri muutos on Heiskalan (2005) mukaan

ollut kiinni myds paljon siitd, mika puhetapa valitaan. Jotkut havisivét, jotkut voittivat.

Laman jalkeista 1990-luvun nousua on kutsuttu jopa innovaation kaltaiseksi nousuksi,
vaikka paljon muuttui yhteiskunnassamme. Nakokulma ty6ttomyyteen muuttui. Ennen
lamaa ei tyottdmyyttd juuri ollut muutoin kuin nk. kitkaty6ttomyytend. Lamavuosina
tyottomyys oli jopa 18%, ja vaikka talouden nousu oli nopeaa, ty6ttdmyys jatkui
vahvana. Moraaliongelma oli ilmassa ja olemassa: nakoalattomuus heijastui

ymparistoon. Itsekin olen kohdannut paljon ihmisié, joista huokuu “mik&én ei kannata”.
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Muutos on ollut todella suuri, kun ajattelee, ettd 1960 —luvulta 1980 —luvulle vallitsi
voimakas tasa-arvoistuminen ja mm. sosiaaliavun muuttaminen palveluiksi. Sitten
tapahtui tasa-arvon murentuminen. Viidessa vuodessa murentui se, mikéd rakennettiin
noin 30 vuodessa. (Heiskala, 2005).

Nuorisotakuu (TEM, Nuorten yhteiskuntatakuu 2012) on viimeisin toimenpide —idea
rakenteellisten muutosten jalkoihin, 1980-luvun lopun kasinotalouden nousussa ja sitten
1990 —luvun alun lamassa, jadneiden perheiden lasten - nyt nuorten aikuisten -

palauttamiseksi yhteiskuntaan ja tydelamaan.

Nuoret kokevat taloudelliset haasteet henkilokohtaisina huolina, havaitsevat ja
ymmartavat realistisen riskin olemassaolon, ja kuitenkin tavoittelevat toimijuutta ja
elaménhallintaa. (Ranta 2010, 444) Salmela-Aron (2010) mukaan pulmat ja ratkaisut
nuorten kohtaamiin tilanteisiin eivat voi jaada koulun tai psykologien varaan vaan
asioita tulisi laajemmin ja konkreettisin teoin, poliittisestikin, huomioida. Perheiden
tilanne, talous ja sosiaalinen asema ja sosiaalinen péioma eivat ole yksin
ohjaustoiminnalla ratkaistavissa vaan ovat yhteiskunnallisia rakenteellisia tekijoita.
Tekijoita, joissa voi jonkun ik&ryhman kohdalla olla jo myohaista paikata menneita
virheita ja yhteiskunnallisia muutoksia, jotka ovat nuoriin vaikuttaneet. (Salmela-Aro
2010, 456)

Olen sita mista tulen

Tutkimuksen narratiivisuus edellyttdd myds tutkijalta oman esiymmarryksensa
tunnistamista. Oman l&hestymistapani tarkastelemiseksi olen kaynyt lapi myds omaa
taustaani ja suhdettani ammattistarttiin.

Itse menin peruskoulun péatyttyd oman paikkakunnan lukioon. En viel&dk&&n tiedd
miksi, mutta muuta en tuolloin tiennyt valita - ylitin keskiarvorajan, ja lahimmat
kaveritkin jaivat oman kylan lukioon. Néin jélkeenpéin tarkasteltuna olen ollut jossain
madrin alisuoriutuja, jonka kohdalla opettajien opiskelijatuntemus ja opiskelijoiden
opettajatuntemus seka silloisen ylioppilaskokeen mahdollistama laaja valikoima
oppiaineita oli minulle eduksi. Vastoin lukioajan numeroarvosanojen antamaa oletusta,
suoriuduin ylioppilaskirjoituksista hyvin. Kaverin innoittamana kavin vield seuraavana

vuonna kirjoituksissa korottamassa englannin ylioppilastodistuksen arvosanan.
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Perheessa ja suvussa ei lukion kédyneité juuri ole, joten painetta, mutta mydskaan tukea
opiskeluun ei kotoa juuri tullut. Perheen ja kodin tuki perustui tunteeseen perheen
yhtendisyydestd — kuulumisesta perheeseen ja sukuun.  Lukion jalkeen meni pari
vuotta, johon mahtui ensin puoli vuotta kotiapulaisena ruotsinkielisesséa perheessa
Kauniaisissa, sitten useita kuukausia kotipaikkakunnan marketin kassalla, ja vuosi
kansanopistossa kasvatustieteen linjalla. Sitten vietin lahes vuoden Israelissa au-pairina.
Sieltd palattua hain ja sain paikan tyollistamistuella koulunkédyntiavustajana
erityiskoulussa, ja opin ensimmadistd kertaa hammastelemaan tyévoimaviranomaisten
byrokratiaa. Koulunk&yntiavustajan tehtdvan hyva hoitaminen poiki vuoden mittaisen
sijaisuuden erityisluokanopettajana, koska pétevid hakijoita tehtdvaan ei ollut. Lisaksi
elettiin 1980 —luvun loppupuolta, jolloin epépéatevélle sijaiselle maksettiin myds kesé- ja
heindkuun loma-ajan palkka. Hain luokanopettajankoulutukseen, mutta en tullut
valituksi, joten ystdvan innostamana hain erityisryhmien liikunnanohjauskurssille, ja
siind meni vuosi. Hain ja paédsin Amerikkaan Seattlen lahelle keséleiriohjaajaksi. Sielta
palattua tein méaardaikaisena vuorotteluvapaan sijaisena erityisliikunnanohjaajan toitéa
vuoden ja hain tuolloin vield opistotasoisena jarjestettyyn
sosiaalikasvattajakoulutukseen, josta katson oman opettajuuteni ja ohjaajuuteni pohjan

l&hteneen - unohtamatta lukuisia tyékokemuksia.

Opiskellessani ensimmaisen tutkintoni sosiaalikasvattajaksi kuului opintoihin pitkéat
harjoittelujaksot seka pdivékodeissa ettd lastensuojelulaitoksissa.  Sittemmin
yhteiskuntapolitiikan opinnot ovat avanneet nédkdkulmia muun muassa tyollisyys- ja
sosiaalipolitiikkaan. Aikuiskouluttajan pedagogiset opinnot sekd nyt ndméa ohjausalan
opinnot ovat entisestddn syventidneet ymmarrystédni opetus- ja ohjausfilosofiastani.

Erityisesti siitd, ettd olen sitd mista olen tullut.

Olen ollut ammattistartin kehittdmis-, ohjaus- ja opetustydssa koko koulutuskokeiluajan
syksystéa 2006 alkaen ja edelleen koulutuksen vakiinnuttua 1.8.2010 jalkeen. Tata ennen
tyoskentelin ESR Equal Operation Work -kumppanuushankkeessa, jonka tavoitteena oli
maaseutukuntien pienten paikkakuntien moniammatillisen ohjausmallin kehittdminen.
Hankkeeseen siséltyi tydvoimapoliittisia ohjaavia koulutuksia. Nuorten kohderyhmana
olivat 17-25 —vuotiaat nuoret, joilla ammatilliset opinnot olivat l&hikaupungin
oppilaitoksessa keskeytyneet tai peruskoulun jélkeen oli ”jaaty vain omalle kylalle

pyoriméén”. Tatd ennen olin tydssé erityisammattikoulussa ensin maérdaikaisena
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sosiaalihuoltajana, sitten méaérdaikaisena kouluttajana Kampus -ohjelmassa, jossa
erityisammattikoulun opiskelijoita integroitiin  nk. yleisen ammattioppilaitoksen
opiskelijaryhmiin. Kampus —ohjelman péatyttya toimin samassa erityisammattikoulussa
kehittdméssa vajaakuntoisten nuorten tydssdoppimisen toteuttamista sekd tyo- ja
toimintakeskuksissa ettd nk. avoimilla tyémarkkinoilla tavallisilla ty0paikoilla. Naita
tyotehtdvia ennen olen tydskennellyt liséksi peruskoulussa kouluavustajana,

erityisluokanopettajana ja luokanopettajana seka uimakoulujen opettajana.

Madraaikaiset, toisinaan vain parin paivan mittaiset, sijaisuudet pitivat ylla tunnetta
siitd, ettd tyomarkkinoilta on mahdollista pudota pois kokonaan. Myds
tyovoimapoliittisiin koulutuksiin olen itse osallistunut opiskelijana kahdesti. Toinen oli
matkailualalle suuntaava Kehitd ja Kouluta -koulutus, nk. KeKo -koulutus, jota
jarjestettiin  tyohallinnon ja johtamistaidon opiston toimesta. Toinen oli
informaatioteknologiaa opetus- ja muuhun hyotykdyttoon —koulutus, jota jarjesti
tyohallinto yhdessa Jyvaskylan yliopiston tadydennyskoulutuksen kanssa. Molempiin

sisédltyi puolen vuoden harjoittelu, joka oli tydnantajille maksutonta tyépanosta.

Ensimmaéisen lapsemme saimme opiskellessani sosiaalikasvattajaksi. Toista lastamme
odotimme, kun luokanopettajasijaisuuteni oli paattynyt toukokuun loppuun -
viranhaltija tuli toihin kevétjuhlapéivana. Itse osallistuin kevétjuhlaan palkatta ja lahdin
keséksi tydhon hautausmaalle. Toinen tytdr syntyi sitten syksyll4. Molemmat lapsemme
ovat aloittaneet ”paivéhoitouransa” alle 10 kuukauden ikaisiné.

Lienen itse yksi esimerkki aikuisesta, joka on omalta osaltaan toteuttanut elinik&isen
oppimisen ideaa opiskelemalla padosin tyén ja perheen ohessa seké tydskentelemalla

madraaikaisissa tehtavissa ja hankkeissa yli kymmenen vuotta.

Nuoruusian valinnat luovat pohjaa sille eldamékululle, jonka nuori aikuisena el&a.
(Nurmi & al. 2006, 124) Yhteiskunnalliset muutokset vaikuttavat meihin jokaiseen.
Sosiodynaaminen nakokulma on tavallaan todentunut omassa eldmassani: ldeat, jotka
koskevat ihmistd, yhteiskuntaa ja eldmassa selviamista ovat kiinnostavia. Kyky
reflektoida mennyttd ja menneen merkityistd tulevan voimavarana, omia tunteita ja
havaintoja, tekee eldmasta selviamisen — pérjadmisen - ideoista eldman tarkeimpié
tienviittoja. (Peavy, 2006, 20)
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Nuoruusvaihe ja laheisten eldmé on se peili ja pohja, jota oma olemisen, opiskelemisen
ja tyon tekemisen ndakemys ja ote heijastaa. Minua on usein mietityttanyt se, ettd misté
ihminen saa voimaa yrittda elamdssé eteenpain, kun selvaa kuvaa tulevaisuudesta ei ole
ja pettymyksid ja menetyksid tulee toisille enemmé&n kuin toisille. Tassa
koulutuskeskeisessd ja sitkedn rakenteellisen ty6ttdmyyden yhteiskunnassa ei ole

helppoa pysytella menestyjien, edes parjaajien, joukossa.
Jokaisella on oma tarinansa.
Ammattistartti ja mina

Voidaan sanoa, ettd tunnen ammattistartin lahes yhta hyvin ”kuin omat taskuni”, mika

todettakoon tutkimuksen kannalta seka etuoikeudeksi ettd haasteeksi.

Ammattistarttikokeilu jarjestettiin ammatillisissa oppilaitoksissa vuosina 2006 — 2010
eri puolilla Suomea. Olen ollut ammattistartin kehittdmis-, ohjaus- ja opetustydssa koko
koulutuskokeiluajan syksystd 2006 alkaen ja edelleen koulutuksen vakiinnuttua
1.8.2010 jalkeen. Koulutuksen opetussuunnitelmaty6té tehtiin pitkin kokeilun kestoa
yhteistydssa eri kokeilutoimijaoppilaitosten kautta. Ty6parini opinto-ohjaaja Paula
Rossin kanssa sain olla mukana rakentamassa uutta koulutusvéyladd alusta lahtien.
Saimme jakaa haasteellisen mutta innostavan kokeiluvaiheen onnistumiset ja karikot.
Saimme jakaa yhdessa  muotoutuvan  ohjausndkemyksen ja  rakentavan
vuorovaikutuksen paitsi keskendmme, myds nuorten ja heidén l&hipiirinsd seka
oppilaitoksemme eri yksikoiden henkildston kanssa. Kokeilun vali- ja loppuraportoinnit
sekéd valtakunnalliset verkostoseminaarit olivat merkittavassa asemassa koulutusta
kehitettiessa. Kiitoksena Opetushallitukseen ja Opetus- ja kulttuuriministeriéon voidaan
todeta, ettd kokeiluvaiheen toimijoita ei jatetty yksin vaan yhteys ruohonjuuritasolle asti

toimi kehittdmistoimintaa tukien ja jopa innostavasti.

Ammattistartin valtakunnallisen seurantaselvityksen mukaan jalansijan saavuttaminen
oman oppilaitoksen sisélla sen sijaan vaati ammattistartin toimijoilta erityista panostusta
koko kokeiluajan monissa oppilaitoksissa: organisatoriset ja/tai asenteelliset haasteet
rajoittivat opiskelijoiden yksilollisten tarpeiden mukaista raatélointia. (Jappinen, 2010,
13) Myo6s omassa oppilaitoksessamme sama asia, joka on ollut suuri etu, on ollut myés
suuri haaste: Suuren oppilaitoksen lukuisat ammatillisten koulutusalojen mahdollisuudet

sekd toimiva ohjauksen ja opiskelijahuollon yhteisty6verkosto on ollut erinomainen
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pohja ammattistartille. Toisaalta suuren, monialaisen oppilaitoksen hakija— ja
opiskelijamaaréat ovat jo valmiiksi suuria, joten ammattistartin juurruttaminen osaksi
ammattiopistoa ei ole kdynyt kdden ké&&nteessa. Ammattistartin aseman, erityisesti
ammattistartilla opiskelevien nuorten aseman ja mahdollisuuksien, juurruttamisty6

jatkuu edelleen, vaikka koulutus on jo virallisesti vakiinnuttanut paikkansa.

Valtakunnallisen ammattistartin loppuraportin mukaan ammattistartin kokeilun aikana
toimiville onnistuneimmillaan kehittyi jaettu pedagoginen johtajuus, jossa kyettiin
vaikuttamaan suoraan ja myonteisesti pedagogisten kaytanteiden tehokkuuteen,
kehittymiseen ja opiskelijoiden onnistuneisiin oppimiskokemuksiin. (J&ppinen, 2010,
13) Nain koen omassa oppilaitoksessammekin kayneen.
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2 OHJAUSTA KOULUTUKSEEN VAI ELAMAAN - OPISKELUA
ELAMAA VAI KOULUA VARTEN?

Nuorten koulutusvalintoja on tutkittu jo 1930 —luvulta alkaen, ja on todettu, ettd vain
kolmanneksella  noin  viisitoistavuotiaista on  valmiuksia tehdd realistisia
ammattiratkaisuja. 2000 -luvulla tilanne ei ole suinkaan helpottunut, vaan painvastoin:
sekd koulutus ettd tyomarkkinat ovat muuttuneet rajusti ja ammatinvalinta on entista
hammentdvampdd. On  kohtuutonta, ettd paineet kasautuvat peruskoulun

paatosvaiheessa oleville nuorille. (Pirttiniemi 2004, 51)

2000 —luvun yhteiskunnan vaatimukset edellyttdvat nuorilta suuria valmiuksia oman
elaménsa ohjaamiseen. Vaikka yksilollistyminen on tuonut vapauksia muun muassa yli
sukupolvien ulottuvista perinteistd, se ei ole tehnyt mahdollisuuksien ylitarjonnan
vuoksi valintaa helpommaksi. Nuori sen sijaan voi joutua ristiriitaan perinteisen
elaméntavan ja sisdisen velvollisuudentunteen kanssa. (Kuronen 2010, 16) Perheen,
lahiyhteison ja kavereiden merkitys on edelleen keskeisessd asemassa, ja siind opinto-
ohjaus on vain yksi tekija nuoren tulevaisuudensuunnittelussa. Tynkkysen (2010, 430)
tutkimuksen mukaan vain harvat nuoret nimesivat opettajan tai oppilaanohjaajan
uratavoitteisiinsa liittyvind tukijoinaan. Tulos oli yhdenmukainen aikaisempien
suomalaisia koskevien tutkimustulosten kanssa, mika saa pohtimaan koulun ja opinto-

ohjauksen roolia nuoren uravalinnassa.

Mité tulisi tehdd? Miten valintaa ja sujuvia koulutussiirtymia voidaan mahdollistaa ja
tukea? Opinto-ohjauksella, opettamisella, kuraattoroinnilla? Onko niin, ettd useilta
opettajilta puuttuu sek& uskallusta lahestyé nuorta ettd aikuisen auktoriteetti? Onko niin,
ettd ohjausvastuu on pilkottu osiksi, jolloin vastuu ja kokonaisndkemys hajoavat?
Pirttiniemi haastaa tarkastelemaan ohjauksen pilkkoutumista: ” Mika on opettajan
tehtdvd, mikd on luokanvalvojan tehtavd, mitd tekee opinto-ohjaaja, mita kuraattori,

mitka asiat siirretddn opiskelijahuoltoryhmaén tai rehtorin kasittelyyn.”

Minun on helppo yhty& Pirttiniemen esittdm&én ndkemykseen, jonka mukaan nuoren

kannalta on olennaista, ettd hdn on saanut apua ja tukea, joista on ollut h&nelle hyotya.
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Usein sellainen avun antaja on eldamankokemusta omaava aikuinen, josta valittyy aitous

ja valittaminen, jonka nuori tunnistaa aidoksi valittamiseksi. (Pirttiniemi 2004, 55)

Valtakunnallinen oppilaanohjauksen kehittdmisen valiarviointi vuosina 2008 - 2010 tuo
esille tarpeen tuottaa lapsuus- ja nuoruusvaiheessa tietoja, taitoja ja tukea eldméssa
selviytymiseen pitden sisalladn taidot navigoida koulutuksen ja tyoeldamén epétasaisilla
poluilla. (Atjonen & al. 2010, 70) Selvitys kehottaa valttdmaan turhia
yksinkertaistamisia ja yksiviivaisia ennusteita. On huomattava, ettd koulutuksen
ulkopuolella olevat eivat valttamatta ole ulkona arkielamésta ja yhteisollisyydestd. Niin
ikadn on hyva pyséhtyd miettimaan, etta tarvitsevatko toiset enemman aikaa kuin toiset
oman eldmdansuunnan selvittdmiseen ja oman toimijuuden - tai toimijuuden esteina

olevien tekijoiden - ratkaisemiseen. (Atjonen & al. 2010, 70)

Perusopetuksen jélkeisen nivelvaiheen problematiikkaan on tarttunut usea projekti.
Projektimuotoinen ty6 yleistyi Suomessa laman ja Euroopan unionin jasenyyden ja
Euroopan sosiaalirahaston toiminnan myo6ta. (Lahteenmaa 2006, 107) Esimerkkejé ovat
”yhden luukun” ohjausta tarjoavat mallit, koulutuksiin sijoittumisen seurannat,
ammatillisen  koulutuksen opinto-ohjauksen ja nuorisotoimen yhteistyd seka
pudokasvaarassa olevien nuorten tukeminen jalkautumalla ja kokeilemalla erilaisia
pedagogisia ratkaisuja myods koulun ulkopuolella. (Pirttiniemi 2004, 57-59) Projekteja
on kyseenalaistettu niiden “rahasampomaineen” vuoksi: hyvéakin tarkoittavat hankkeet
ovat rahoituksen hankkimiseksi joissakin tapauksissa sortuneet vaikeuksien liioitteluun
hankehakemuksissaan. Niin ikaén projektien koordinoimattomuus on luonut projektien
valisia kilpailuasetelmia - nuoriso ja syrjaytymisen ehkéiseminen on hanketoiminnan
kannalta alati uudistuva rahasampo. (L&hteenmaa 2006, 107) Hankkeet ovat
paéaséantoisesti tuottaneet hyvia malleja, mutta niiden ongelmaksi on muodostunut
niiden lyhytkestoisuus ja juurtumisen ongelmallisuus. (Pirttiniemi 2004, 57-59;
Lahteenmaa 2006, 116) Nivelvaiheen koulutusmuodoista ammattistartti on ainakin

toistaiseksi lunastanut paikkansa koulujarjestelméssamme.

Ammattistartin - seurantaselvityksen mukaan sek& ammattistartin henkildst0 etta
ammattistarttiin  osallistuneiden nuorten vanhemmat ja nuoret itse ovat né&hneet

koulutuksen erittéin tarpeellisena ja hyodyllisend toimintana. (Jappinen 2010, 115-119)
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2.1 Nivelvaihe perusopetuksesta toiselle asteelle

Suomalainen koulujarjestelmd on rakennettu yhdeksanvuotisen perusopetuksen
oppivelvollisuuden varaan. Oppivelvollisuus péattyy, kun yhdekséan perusopetusvuotta

johtaa perusopetuksen paattdtodistuksen saamiseen tai nuori tayttaa 17 vuotta.

Nivelvaihe perusopetuksesta toiselle asteelle on ennen vuotta 2006 kasittanyt
perusopetuksen lisdopetuksen eli niin sanotun kymppiluokan, jota paasaantoisesti on
jarjestetty peruskoulun yhteydessd, jonka péaatavoitteena on ollut perusopetuksen
oppiaineiden kertaaminen ja arvosanojen korottaminen. Perusopetuksen lisdopetukseen
nuori voidaan valita, mikéali nuori ei ole tdyttdnyt 18 vuotta tai perusopetuksen
paattétodistuksen  saamisesta ~ on  enintddn  kaksi  vuotta.  Jyvéaskyldn
koulutuskuntayhtymadssa perus- ja lisdopetusta (Oksa —koulutus) on jarjestetty vuodesta
1999. Oksa —koulutuksen lisdopetuksen sisalla jarjestettiin my6s Ammatti-10 —
ohjelmaa, joka jo tuolloin oli tydeldmapainotteisuudessaan paljolti ammattistartin
kaltainen. (Kalermo 2008, 8)

Nivelvaiheen tdydentdjaksi, koulutuksesta syrjaytymisen ehkaisemiseksi, Opetushallitus
kaynnisti vuonna 2006 ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaavan ja valmistavan
koulutuksen valtakunnallisen kokeiluohjelman. (OPH 2/420/2006 ja opetusministerion
kirje 30.1.2006 2/530/2006) Kokeilun tavoitteena oli kehittdd ammatilliseen
koulutukseen suuntautunut ohjaava koulutus perusopetuksen paattaneille nuorille, jotka
olivat vaarassa jaadd koulutuksen ulkopuolelle alan valinnan epéselvyyden ja/tai
sosiaalisten syiden vuoksi. Opetushallitus ohjeisti oppilaitoksia erityisesti sita, etta
ammattistartti ei ole erityisopetusta, silla erityisopiskelijoille kohdennetuilla
valmentavilla ja kuntouttavilla koulutuksilla oli jo oma paikkansa koulujarjestelméssa.
(OPH 2/420/2006 ja opetusministerion kirje 30.1.2006 2/530/2006) Ammattistartin tuli
siis vastata huoleen niista nuorista, jotka olivat vaarassa jaada ammatillisen koulutuksen
ulkopuolelle, vaikka itse  perusopetus olisikin  johtanut yleisopetuksen
paattotodistukseen eikd nuorella olisi oppimisen vaikeutta tai muuta diagnosoitua

koulunkéyntiin liittyvaa ongelmaa.

Tavoitteena oli myods ehkdistd ammatillisen koulutuksen aloittaneiden nuorten

alkuvaiheen keskeyttdmisia kehittdmalla ammattistartista “pudokkaiden poimuri” ja
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uuden mahdollisuuden turvaaja. Jo kokeiluvaiheessa ammattistartille ohjautui myos
lukiokoulutuksen keskeytténeitd nuoria. Toisin sanoen, sekd nuoret ettd suomalainen
koulujarjestelmé tarvitsi suunnitelmallista ja organisoitua siirtymavaihetta perusasteelta
toiselle asteelle. Kokeiluvaiheen jalkeen ammattistartti vakinaistettiin jarjestettavéksi
sen jarjestamisluvan saaneissa ammatillisissa oppilaitoksissa 1.8.2010 alkaen.

(Opetussuunnitelman perusteet, 2010)
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2.2 Ammattistartti

Ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaava ja valmistava koulutus eli ammattistartti on
tarkoitettu niille peruskoulun paéattaneille nuorille, jotka eivat ole vield ratkaisseet
ammatinvalintaansa. (Opetussuunnitelman perusteet, 2010) Nuorille, jotka haluavat
kokeilla ammatillisen koulutuksen eri aloja seka haluavat vahvistaa opiskelutaitojaan ja
opiskelussa tarvittavaa tietopohjaa. Opiskelijoiksi voidaan ottaa myds ammatillisen

koulutuksen tai lukiokoulutuksen alkuvaiheessa keskeyttaneita.

Ammattistarttikoulutukseen siséltyy opiskelu- ja eldméntaitojen, perustietojen ja —
taitojen vahvistamista sekd tutustumista eri ammatteihin ja koulutuksiin. Opiskelijalla
on mahdollisuus sisallyttdd ammattistarttiopintoihinsa myds ammatillisia tai muita
valinnaisia opintoja. (Opetussuunnitelman perusteet, 2010) Koulutuksen laajuus on
vahintdan 20 ja enintdan 40 opintoviikkoa. Opetussuunnitelman perusteita sovelletaan
yksilollisesti ja joustavasti opiskelijan tarpeiden mukaisesti. Keskeista koulutuksessa on
tyoelaméléhtoisyys,  kéytannonldheisyys  sekd  ammatilliseen  koulutukseen
painottuminen. Ammattistartin aikana suoritettuja opintoja voidaan soveltuvin osin

tunnustaa osaksi myéhempéaéd ammatillista perustutkintoa.

Opiskelija voi aloituspaikkojen sallimissa rajoissa siirtyd perustutkinto-opiskelijaksi
joustavasti hanelle sopivana ajankohtana, jos hanelld on valmiudet siihen eli oma
koulutusala tuntuu I6ytyneen ja opiskelijan motivaatio koulutusalalle siirtymiseen on
hyvd. Koulutuksen yhteydessd voi tarvittaessa  korottaa  perusopetuksen
paattdarvosanoja. Perusopetuksen arvosanojen korottaminen tehd&an yhteistyossa
oppilaitoksen kanssa, jolla on lupa perusopetuksen ja perusopetuksen arvosanojen

antamiseen. (Opetussuunnitelman perusteet, 2010)

Ammattistartin  keskeisid tavoitteita ovat ohjauksellisuus, nuorten sosiaalinen
vahvistaminen ja elinikéisen oppimisen avaintaitoihin panostaminen. (Opetushallituksen

Kirje, 2006; Opetussuunnitelman perusteet, 2010; Opetussuunnitelma, 2011)

Jyvéskyldn ja Jamsan ammattiopistojen ammattistartit ovat kokeilun alusta l&htien
tehneet tiivista yhteisty6ta Jyvaskylan koulutuskuntayhtyman toisen nivelvaihetoimijan,

Oksa —koulutuksen perusopetuksen lisdopetuksen, kanssa. Syksysta 2008 lahtien



19

Jyvéskylan koulutuskuntayhtymassd, Jyvéaskyldn ammattiopiston ammattistartti ja Oksa
- koulutus ovat toimineet yhdessd Opiskelijapalvelut -yksikon sisalld. Yhteinen
nivelvaihekoulutus on vakiinnuttanut paikkansa koulutuskuntayhtyméssa vastatakseen
omalta osaltaan nuoriso- ja koulutustakuun toteuttamisesta seka Jyvéskylan ettd Jamsén

seudulla.

Ammattistartti ja yhteishaku

Ammattistarttikoulutuksen minimivaatimuksen 20 opintoviikkoa suoritettuaan nuori on
ollut oikeutettu kolmeen lisdpisteeseen yhteishaussa. (Opetussuunnitelman perusteet,
2010, 11) Tama varmistaa sen, ettd nuoren asema yhteishaun pisteytyksessa ei putoa
peruskoulunsa padttdvien taakse. Toisaalta, mikali nuori ei korota peruskoulun
paattotodistuksen arvosanojaan, ei tilanne muutu yhdeksénnelld luokalla tehtyyn

hakutilanteeseen nahden.

Joulukuussa 2012 annettu uusi asetus (OKM, asetus opiskelijaksi ottamisen perusteista
ammatillisessa peruskoulutuksessa, 2012) astuu voimaan syksyn 2013 yhteishaussa.
Uusi asetus pyrkii vahvistamaan kokonaan ilman koulutuspaikkaa olevien nuorten
asemaa antamalla heille kahdeksan (8) valintapistetta yhteishaussa. Hakeutumisvuonna
perusopetuksensa pééattaville, ammattistartin tai muun valmistavan tai valmentavan
koulutuksen suorittaneille tai perusopetuksen lisdopetuksen suorittaneille annetaan
lisaksi kuusi (6) lisapistettd. (laki 630/1998, 278, 4. mom.)

Ammattistartilla opiskelevat hakevat uudelleen yhteishaussa keskeytettydan joko
ammatillisessa tai lukiokoulutuksessa tai jaatyaan kokonaan vaille paikkaa peruskoulun
paatyttyd. Joustavan haun vaylaé on voitu kayttdéd niiden ammattistarttilaisten kohdalla,
joilla joustavan haun perusteet tayttyvat. Opetushallitus ei ole linjannut
ammattistarttilaisten jatko-opiskelupaikan turvaamista, eivatka koulutuksen jérjestajat
ole olleet yksituumaisia ammattistartin kayneiden nuorten opiskelijaksi ottamisesta
omana kiintiond&n ammatilliseen  koulutuksen  opiskelijoiksi  ammattistartin
suorittamisen perusteella. Ammattistartin suorittaneet ovat yhteishaun pisteiden varassa,

kuten olivat peruskoulun paattyessakin.
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3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimusaiheen valintaa edelsi kohtuullisen pitk& pohdinta siitd, olisiko tutkittava asia
vaivan arvoinen - kannattaako ammattistartin vahvuuksia tutkia: onko tutkimusaiheeni
tarked ja hyodyllinen ja kenelle siitd on hyotyd. Aito, sisdinen kiinnostus nuorten &anen
kuulemiseksi, nimenomaan myonteisen nakokulman, onnistumiseen kannustaneiden
asioiden tutkiminen, tuntui kuitenkin tarkedltd. Koska ohjauskoulutuksen ja ohjauksen
erds keskeinen nékokulma on toivo, halusin tehda tutkimuksen, jossa tarkastellaan
onnistujia, jotka ovat haasteista huolimatta p&&sseet eteenpdin eldméssaan.
Epdonnistumisen  mekanismeista, syrjaytymisestd ja koulun eriarvoistavasta

vaikutuksesta on jo laajalti tutkimusta.

3.1 Tutkimustehtava ja tutkimuksen tarkoitus

Tutkimuksen tarkoitus on tuoda esille nuorten kokemuksia ammattistarttivuodelta.
Tarkastelen erityisesti niit4 asioita, jotka ovat nuorten mielestd olleet ammattistartin
vahvuustekijoité ja nuorta itseddn vahvistaneita kaytantoja.

Nuorten “oman d&inen” mahdollisimman aidon esille tulemisen tavoitteen vuoksi
tutkimuksen menetelméksi  vahvistui  narratiivinen menetelmé. Keskeistd on
haastateltavan mahdollisimman vapaa kerronta, jossa tutkija pysyttelee mahdollisimman
pitkalle kuuntelijan roolissa eikd tutkimuksen alkaessa aseta oletuksia tutkimuksen
kululle eikd mahdollisille tuloksille.

Nuoruusian kaannekohdat ja siirtymavaiheet, siirtymévaiheet eldmdssd ylipaataan,
voidaan kokea joko muutoksena huonompaan tai parempaan. (McAdams & al. 2001,
17) Kumpaan suuntaan, riippuu paljolti siitd, miten muutosta katselee - miten ja mité

siité kertoo.
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3.2 Narratiivisuus ldhestymistapana tutkimukseen

Laadullinen l&hestymistapa edellyttdd, ettd tutkija tiedostaa olevansa itse mukana
tutkimusprosessissa tietoisena itsestddn ja oman tietoisuutensa kehittymisesta
tutkimuksen kuluessa. Laadullisessa tutkimuksessa on oltava my6s valmius
tutkimuksellisiin uudelleenlinjauksiin.  (Kiviniemi 2010, 71) Tutkimuksen kuluessa

tapahtuvat ahaa —eldmykset ovat siten sallittuja, jopa toivottavia.

Koska laadullinen tutkimus on pitkélti jatkuvaa ongelmaratkaisusarjaa tai
paatoksentekotilanteita, ei tutkimusongelma ole valttamatta tdsmallisesti ilmaistavissa
tutkimuksen alussa. Tatd asiaa itse kovasti pohdin, kun mietin tutkimukseni tavoitetta,
tutkimuskysymyksia ja sitd, mitd tutkijana “haluaisin saada irti” haastateltavistani.
Laadullinen ja erityisesti narratiivinen tutkimusmetodi antoi mielestéani juuri sen luvan,
mitd toivoinkin: “Tutkijan voi nahda erdanlaisena salapoliisina, jonka johtolankoja
ratkovan tyGskentelyn myo6ta tutkittavaan ilmidon liittyvé arvoitus kirkastuu ja selkiytyy
vahitellen.” (Alasuutari 1989; Alasuutari 1999; Kiviniemi 2010, 71) Epdavarmuuden
sietdminen, alitajuisesti odotettujen tutkimustulosten sek& ennakkokasityksiin
rakennetut odotukset voi, ja pitdékin voida, jattaa taka-alalle. On ik&an kuin katsottava,
mitd tuleman pitadd, ja samaan aikaan tiedostettava oma subjektiutensa tutkijana, ja

annettava myos itselle mahdollisuus ja lupa toimia tulkintojen tekijana.

Heikkisen (2010) mukaan Bourdieun poleeminen ilmaus modernia tiedonkésitysté
kohtaan oli seuraava: moderni tiedekasitys on pyrkinyt tekemaan “tasmallista tiedetté
epatasmallisestd, sumeasta ja epamaéraisesta todellisuudesta”, tiedettd, joka on pyrkinyt
universaaliin, ajattomaan ja yleispatevaan tarkastelutapaan. Postmoderni tiedonkésitys
hylkdd perinteisen objektiivisuuteen pyrkivan tiedonkasityksen, jossa pyritaan
esittdimdédn joko tosi tai epatosi. Konstruktivismi on haastanut perinteisen
tiedonkasityksen tuomalla esiin  maailman ja tiedon kerroksellisuuden, ja
vuorovaikutuksessa konstruoituvat todellisuudet. Peruslause on, ettd ”ihminen rakentaa
tietonsa aikaisemman tietonsa ja kokemustensa varaan. Nakemys asioista muuttaa
muotoaan sitd mukaa kun ihminen saa uusia kokemuksia ja keskustelee muiden
ihmisten kanssa.” (Heikkinen 2010, 146)
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Narratiivisuus kaytannollisena tyovélineena tuli itselleni vastaan 2000-luvun alun
tydvoimapoliittisten ohjaavien koulutusten siséllollisend keinona”, ohjausmetodina,
jossa tyottomat kurssilaiset saattoivat joko vahvistua tai masentua entisestddn omaa
tarinaansa muille ja ohjaajalle kertoillessaan. Sen tavoitteena toki oli olla voimauttava
tyomenetelmd. Komulainen Kirjoittaa kertomuksista ja eldménmetaforista: “Ihmiset
rakentavat siltaa menneestd tulevaan tuottaessaan eldméstdan kertomuksia.”
(Komulainen 2002, 257) Klassisesti psykologiassa omasta eldmasta kertomista on
pidetty terapeuttisena ja kertojaa eheyttdvand toimintana. Komulainen nostaa esille
Critesia (1986) mukaillen: “Sellainen tapa arvioida menneisyyttd, joka ei ole
uudelleenkokoavaa, menneisyyden tapahtumia nykyisyyteen integroivaa ja minuutta

(self) etsivad, on oikeastaan epatoivon ilmaus”. (Komulainen 2002, 256)

Yleensd se, mitd ihminen muistaa kertoessaan, on ollut merkityksellista. (Korhonen
2002, 57) Kaikessa yksinkertaisuudessaan tdmé lause sai minut vakuuttumaan ja péatin
toteuttaa tutkielmani narratiivista tutkimusmetodia kéyttéen.

Narratiivisuuden ts. tarinallisuuden kautta tutkija voi saada esille asioita, jotka ovat
olleet jotenkin merkityksellisid, ovat jadneet mieleen, ja kenties vaikuttaneet tulevaan.
Laadullista ja narratiivista tutkimusta kuvaa hyvin sen prosessiluonteisuus ja avoimuus.
Heikkisen (2010, 146) mukaan narratiivisuus toimii tutkimuksessa jatkuvasti kahteen
suuntaan, jolloin kertomukset ovat paitsi tutkimuksen l&dhtokohta my6s tutkimuksen
tulos. "Tutkimus k&yttdd usein materiaalinaan kertomuksia, toisaalta tutkimus voidaan

ymmartaa kertomuksen tuottamiseksi maailmasta.” (Heikkinen 2010, 143)

Kertomusten tutkimuksen merkitys sinansd omaa pitkén historian aina Aristoteleen ja
Ciceron ajoista lahtien, mutta sitd ei esimerkiksi kasvatustieteellisessa késitteistossa
ollut esilld vield 1980 —luvulla. Narratiivisuuden nousu alkoi ns. narratiivisen k&anteen
tai elamakerrallisen kaanteen —késitteiden yleistyttyé sosiaali- ja muilla tieteenaloilla.
(Heikkinen 2010, 144) Sana kaanne on voimakas retorinen ilmaus, jota tieteen kentélla
on aina kaytetty, mutta voiko olla niin, ettd 1980-luvun lopun ja 1990-luvun alun
voimakkaat rakennemuutokset ovat tuoneet k&éanteen ké&sitteen kasvatus- ja

sosiaalitieteisiin?

Ihminen on yhteiskunnallisissa muutoksissa kokenut kaanteitd, mutta myos kasvatus- ja

ohjaustyolla  voi  ajatella  olevan pyrkimys k&anteiden aikaansaamiseen.
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Narratiivisuudelle, eldaménkerrallisten k&&nteiden esiintuomiselle, on ollut ik&an kuin
tilaus tieteen kentdlld. Todellisuuden ymmartdminen, ilmididen tarkastelu ei olekaan
vain ristiintaulukointia ja johtopédatdsten vetdmistd suuresta massasta, vaan myds
yksittdisen ihmisen tarina omasta todellisuudestaan voi tuottaa tarke&a tietoa.
Narratiivisuus ei ole vain yksi tiedonkasitys vaan monia nakokulmia, joiden kautta ja

avulla tieto maailmasta muotoutuu kertomusten kautta. (Heikkinen 2010, 145)

Tassa tutkielmassa pyrkimyksena on tavoittaa narratiivisen, tarinallisen tutkimuksen ja
tulkinnan kautta nuorten kokemus. Heikkinen kirjoittaa, ettd “tarinan todentunnusta
vakuuttuminen on siis kokonaisvaltaisempi kokemus kuin véitelauseen totuudesta
vakuuttuminen.” (Heikkinen 2010, 154) Todellisuus on subjektiivista ja monitasoista —
yksiloiden mentaalisten prosessien luomaa. Laadullisen tutkimuksen nékokulmasta ei
ole kyse koko todellisuudesta vaan siita todellisuudesta, joka koostuu ihmisten luomista
merkityksista. (Tuomi & Sarajarvi 2011, 165)

Mité nuoret itse kertovat peruskoulun ja ammatillisen koulutuksen valiin sijoittuvasta
nivelvaiheestaan ja ammattistartille ohjautumisestaan? Mika ammattistartilla auttoi, jos
jokin auttoi? Taméan tutkielman aineisto koostuu viidesta nivelvaihetarinasta. N&issa
tarinoissa ammattistarttikoulutuksen kéynyt nuori saa vapaasti kertoa sekd itsedédn
koskevia muistoja ammattistarttivuodestaan sekd yleisesti nk. nivelvaiheen
haasteellisuudesta nuoruusidssg, siind maarin kun hén itse puheessaan tuo tata esille.
Pohdin tutkielmaa suunnitellessani, ettd nuoren kohdalla ammattistartti on voinut olla

kaannekohta, jossa uuden suunnan ottaminen on onnistunut.

Ké&annekohta on henkilon itsensd kokema voimakas muutos eldmankulussa. (McAdams
& Bowman, 2001; Kuronen 2010, 171) Kaannekohta suuntaa kehityskulkua
muuttamalla ihmisen eldmantyylid, asioiden merkityksid tai suhteita toisiin thmisiin.

Kéaannekohdan kautta voi myds sulkeutua toisia vaihtoehtoisia paamaaria.

Ihminen tunnistaa muutoksensa yleensa vasta jalkikateen. (esim. Kuronen 2010) Siksi
tutkielman kohderyhmé& koostuu nuorista, joilla ammattistartti —koulutus on selkeasti
taaksejadnyttd elamaa eli ammattistartin paattymisesta on puolesta vuodesta kolmeen

vuoteen.

Narratiivisella  menetelmélld  haastattelussa  pyrin  antamaan haastateltavalle

mahdollisimman  suuren  vapauden kertomiseen, jossa tietoisena  omasta
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ammattistarttiohjaajana toimimisestani pysyttelen mahdollisimman pitkalle kuuntelijan
roolissa ollen kuitenkin tietoinen omasta asemastani suhteessa entisiin opiskelijoihini.
Koska l&hdin toteuttamaan tutkimusta uteliaana siit4, mitd nuoret itse kertovat ilman
tarkkoja haastattelukysymyksid, en ole voinut tutkimuksen alkaessa asettaa oletuksia
tutkimuksen kululle eika mahdollisille tuloksille. (Heikkinen 2010, 146) J. Robson
(1995) on esittanyt ajatuksen: ”Kun tutkitaan ihmisid, miksi ei kaytettaisi hyvaksi sitd
etua, ettd tutkittavat voivat itse kertoa itseddn koskevia asioita?” (Hirsjarvi, Remes,
Sajavaara 2008, 199)

3.3 Haastattelut narratiivisen tutkimuksen aineistona

Narratiivisen aineiston kerdamisessa kaytetddn useimmiten Kkirjoitelmia. My0s
haastattelu, jossa haastateltavalle korostetaan, ettd han saa vapaasti kertoa aiheesta, ja
haastattelija tyytyy kerronnan aikana lahinnd nyokyttelemdén ja muilla tavoilla
kannattelemaan kerronnan etenemistd, soveltuu narratiivisen tutkimusaineiston
keruumetodiksi (H&nninen 2010, 164).

Hanninen (2010, 164) kuvaa McAdamsin kehittaméaa
elaméntarinahaastattelumenetelmdd,  jossa  henkiléd  pyydetdan kertomaan
elaméntarinansa kuin Kkirjan erillisind lukuina, josta jokaisesta luvusta esitetddn
lisakysymyksid. Téssa tutkimuksessa tdma menetelma on pienimuotoisemmin kaytossé.

McAdamsin eldméntarinan kirjan luvun sijaan omassa tutkimuksessani luvut ovat:

- aika ja eldaméntilanne ennen ammattistarttia
- ammattistartin aika

- ammattistartin paattyessé ja sen jalkeen

Haastattelun keskeisin ansio on sen joustavuus, jossa haastateltavan subjektius ja
aktiivisuus ovat keskeisid elementtejd. Haastattelun kautta asioita voi syventdd ja
selventdd. Haastattelun hyvéa puoli on myds siind, ettd haastateltavat lahtiessaan mukaan
tutkimukseen, ovat aktiivisia ja useimmiten vield myéhemminkin tavoitettavissa, mikali

joitakin asioita on tarpeen tdydentéé tai tehdé esimerkiksi seurantatutkimusta.
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Haastattelun edut voivat olla my6s haastattelun haasteita: Koska haastattelussa pyritaan
usein dialogiin, vuorovaikutukseen, vie se myds aikaa ja voimia — sekd haastateltavalta
ettd tutkijalta. Haastattelun ongelmaksi saattaa muodostua se, ettd haastateltavissa voi
ilmetd taipumusta antaa suopeita ja sosiaalisesti hyvéksyttyja vastauksia. (Hirsjérvi,
Remes, Sajavaara 2008, 202) Tassa tutkimuksessa pohdin erityisesti ohjaaja — opiskelija
—asetelman mahdollisia vaikutuksia. Siksi paadyin siihen, ettd en laadi tarkkoja
haastattelukysymyksid, enka rajaa kerronnan kulkua etukateen mietityin kysymyksin.
Toisaalta kokemukseni mukaan nuorten, etenkin poikien, ilmaisu voi toisinaan olla
kovin niukkaa, jolloin pelkalld vapaan kertomisen periaatteella saatetaan johtaa nuori
haastateltava ainoastaan ahdistavaan tilanteeseen. Pohdin myds sitd, ettd ammattistartin
tydtapa on ollut tiimitydhon perustuvaa, joten aikaisemmassa tydskentelyssa nuorten
kanssa olen ollut yksi aikuinen muiden joukossa, jolloin tarve miellyttdd minua ei ehk&
nouse tutkimuksen kannalta ongelmaksi. Nuoret ovat eri ammattistarttiryhmista ja
jokaisella on eripituinen aika ammattistarttivuodestaan, joten eri tydntekijoiden painotus

eri vuosina ja ryhmissa on vaihdellut.

Haastattelun haaste luotettavuuden kannalta on myds se, ettd haastateltava saattaa antaa
tietoa aiheesta, jota ei edes kysytd, ja mielelldan tulkita itseddn ja asemaansa vaikkapa
korostaen tai vaheksyen. Téssd yhteydessa koen, ettd aikaisemmilta vuosilta syntynyt
tuttuus tutkimukseen osallistuneiden nuorten ja itseni valilla voi olla etu: teeskentelyyn
ei ole ehka tarvetta, koska ammattistartille tulo ja siella opiskelu on ollut yhdessa jaettua
todellisuutta. Ymmarran hyvin, ettd haastattelun konteksti- ja tilannesidonnaisuus on
hyva ottaa huomioon, ja mieluummin olla hieman varovainen kuin liioitella tulosten

yleistamisessa. (Hirsjarvi, Remes, Sajavaara 2008, 202)

3.4 Kohderyhman kuvaus

Tutkimuksen kohderyhmand on ammattistarttikoulutuksen kayneita nuoria, jotka ovat
ammattistarttivuoden jalkeen sijoittuneet opiskelemaan ammatillista perustutkintoa.
Haastatteluhetkelld nuoret olivat i&ltdan 18 — 21 —vuotiaita. Jokaisella haastateltavalla
oli perusopetuksen paattétodistus suoritettuna yleisopetuksen tavoittein eli takanaan

perusopetuksen oppimaard. Haastateltavat olivat joko paasseet heti peruskoulun jalkeen
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ammatillisiin opintoihin ja sitten keskeyttdneet tai eivat olleet paédsseet lainkaan
opiskelemaan. Na&in ollen siis jokaisella haastateltavalla on vahintdan yksi
kouluttautumiseen ja perusopetuksesta toiselle asteelle siirtymdavaiheeseen liittyva

uudelleen suuntaamisen vaihe, mahdollisesti myds pettymyksen kokemus, takanaan.

Nuoret ovat aikanaan tulleet ammattistartille joko oman koulutusalansa opinto-ohjaajan
tai kuraattorin ohjaamana. Jyvaskyldn ammattiopistossa jokainen ammattistartille tai
lisdopetukseen hakeva nuori haastatellaan ennen valintaa. Keskeyttdmisen kautta
ammattistartille tulevat opiskelijat eivat siis tule lahetettyina jostakin”. Tulohaastattelu
on ohjaustilanne, joka liittyy aina siirtymé&&n koulutusalalta ammattistartille. Usein
koulutusalan opinto-ohjaaja tai kuraattori tai nuoren vanhempi tai muu huoltaja voi olla
mukana tulohaastattelussa, mikali nuori tai nuoren huoltaja ndin haluaa. Haastattelussa
selvitetddn nuoren tilanne peruskoulun paatyttyd, keskeyttamiseen johtaneet syyt ja
mahdolliset jo suoritetut ja kesken jddneet ammatilliset opinnot sek& suunnataan siihen,
mitd nuori toivoo ammattistartilta saavansa. Samalla kaydaan lapi ammattistartin
sisaltd: mitd nuori voi itse valita ja mitk& kaikki asiat kuuluvat kaikille ammattistartin

opiskelijoille.

Kohderyhmasta on paljon tietoa, mutta tésséd tutkimuksessa keskitytddn nuorten itsensé
kertomaan aineistoon ammattistarttiajasta. Oma osuuteni tutkijana on asettua

kuuntelijaksi, vaikka taustatietoa olisikin muistissa.

3.5 Haastattelujen toteutus

Opetushallitus ker&&d kalenterivuosittain maarallistd tietoa ammattistartin kéyneiden
nuorten sijoittumisesta ammatillisiin opintoihin (tai lukio-opintoihin). N&in ollen
ammattistartilla  opiskelleiden ~ nuorten  tiedot tulee olla  oppilaitoksen
tietohallintajarjestelméssa ja sieltd poimittavissa. Koska tutkimuksen tavoitteena on
ammatillisissa opinnoissa aloittaneiden ja opinnoissa edistyneiden nuorten kokemusten
esiin nostaminen, aineiston keruu lahti liikkeelle poimimalla aikaisemmilta lukuvuosilta
opiskelijanimilistat, ja naistd satunnaisesti 15 nuorta, joiden opinnot ovat edenneet joko
viimeiseen lukuvuoteen asti tai opintoviikkoja on kertynyt suunnitellusti opintojen

kaynnistyttyd. Néille opiskelijoille lahetin oppilaitoksen Wilma —jarjestelman kautta
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viestin, jossa lyhyesti kuvasin tutkielman aiheen ja pyynnon vastata viestiin tai ottaa

muutoin yhteyttd, mikéli opiskelijalla oli mahdollisuus ja halua tulla haastateltavaksi.

Koska halusin tutkielmassa tarkastella opinnoissaan onnistuneesti edistyneiden entisten
ammattistarttilaisten kokemuksia, poimin opiskelijatietojarjestelmén arkistosta vuosina
2008 — 2010 vélisend aikana ammattistartilla olleista nuorista kultakin vuodelta viisi
opiskelijaa, jotka olivat jatkaneet opintojaan oppilaitoksemme eri yksikoissd. Pyrin néin
toimien saamaan hajontaa eri lukuvuosina opiskelleiden nuorten vélille, ja samalla
pitdimaén aineistotavoitteen pro gradu —tutkielmaan riittdvana ja tutkimuksen kannalta

mielekkaana.

Haastattelukutsuviestiin ~ vastasi kahdeksan nuorta, joista kuusi lupasi tulla
haastateltaviksi. Kuudesta haastateltavasta viisi tuli sovitulle ajalle. Nuoret, jotka
vastasivat myontévasti haastattelukutsuun, olivat ennen ammattistarttia keskeyttaneet
eri koulutusaloilla tai jaaneet kokonaan ilman opiskelupaikkaa. Haastattelun aikana
haastateltavat olivat eri vaiheessa ammatillisissa opinnoissaan ja eri koulutusaloilla

opiskelemassa.

Jyvaskyldn ammattiopiston Opiskelijapalvelut —yksikostd jarjestyi haastattelutilaksi
oppilaitoksen nuorisotilan neuvotteluhuone, joka sijainniltaan olisi nuorille helppo tulla
ja riittdvan rauhallinen, silld toimintaa nuorisotilassa neuvottelutilan vieressa on yleensa
vain ilta-aikaan. Jokaisen haastateltavan kanssa sovin pdivamaaran ja kellonajan, joka
sopisi heidan aikatauluihinsa. Kuitenkin niin, ettd jokaiselle haastattelulle oli tunti aikaa,
jotta yksityisyys myos haastateltavien kesken sdilyi eivatkd haastateltavat kohdanneet

kaytavassa tai joutuneet odottamaan omaa vuoroaan haastatteluajalleen.

Aineiston keruu tapahtui mahdollisimman dialogisen haastattelun keinoin. Piirsin
tarinan kertomisen kaynnistdmiseksi paperille janan, johon laitoin pisteet: ennen
ammattistarttia, ammattistartin aika ja ammattistartin jalkeen. Halusin pitdytya tassa
rajauksessa, annoin kuitenkin nuoren vapaasti kertoa myds laajemmin asioita, joita

tuossa hetkessa tuli mieleen.

Minulla oli  jokaisesta nuoresta muistikuvia ja my0s tietoja heidédn
ammattistarttiajoiltaan, mutta ne jatin tietoisesti sivuun keskittyen siihen, mita nuori itse

kertoi ja mita halusi nostaa esille ja myds mita halusi jattda kertomatta.
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Keskustelut nauhoitin digisanelimeen myohemmin litteroitavaksi. Litterointivaiheen
alussa keksin jokaiselle nuorelle uuden kutsumanimen. Litteroitua tekstid syntyi 28

sivua.

3.6 Aineiston analyysitapa

Tulkinnallisuus on laadullisen tutkimuksen rikkaus, mutta myds haaste. Aineiston
kasitteellistdiminen ja  mielekkdiden ydinteemojen nostaminen  mahdollisesti
sirpalemaisestakin aineistosta on tehtéva, jota lahdin purkamaan tarinoiden litteroinnin
ja tarinan muotoon Kkirjoittamisen kautta. Analyysiyksikoiden, pelkistamisen ja
keskeisten teemojen, erddnlaisten perusulottuvuuksien ldytaminen, oli keskeistd, jotta
paésin rakentamaan tulosten analysointia. (Kiviniemi 2010, 80) Miles ja Huberman ovat
jakaneet laadullisen aineiston siséllonanalyysitavat prosessiksi seuraavasti: 1. aineiston
pelkistaminen, 2. aineiston ryhmittely ja 3. teoreettisten késitteiden luominen. (Tuomi &
Sarajarvi 2011, 108)

Aineistolédhtéinen siséllénanalyysi hakee vastausta tutkimustehtdvaan yhdistelemalla
kasitteitd, perustuu tulkintaan ja paattelyyn ja etenee empiirisestda aineistosta kohti
késitteellisempédd ndkemystd. Teoriaa ja johtop&atoksia verrataan koko ajan
alkuperdisaineistoon muodostettaessa uutta teoriaa. Pyrkimyksenédni oli ymmartaa
tutkittavia tutkittavien nakokulmasta kaikissa analyysin vaiheissa. (Tuomi & Sarajarvi
2011, 113)

Laadullisen tutkimuksen tekeminen on tutkijan tulkintojen ja kirjoittamisen perusteella
varittynyt tuotos, jossa yht4 totuutta ei ole, vaan narratiivista, ylipaatdan laadullista
tutkimusraporttia voidaan pitdd tutkijan henkilokohtaisena konstruktiona tutkittavana
olleesta ilmiosta. (Kiviniemi 2010, 80-81)  Niin my0ds téassa tutkimuksessa.
Pelkistamisen ja ryhmittelyn vaiheen kokosin erilliseen liitteeseen, jossa nuorten
tarinoista on poimittu samanlaisuuksia analyysiyksikoiksi. Olen pelkistanyt ilmaisut,
koonnut ndista erottuneet teemat ja saanut johtopaatoksiin paaluokat, jotka muodostavat
teoreettisten késitteiden padluokat. Téssd tydssd on auttanut nk. analyysiyksikén
Ioytdminen ja maéarittdminen, joka on voinut olla vaikka vain yksi lause tai

ajatuskokonaisuus. (Tuomi & Sarajarvi 2011, 110) Pelkistdmisen kautta olen padssyt
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ryhmittelyyn, jossa samuudet ja eroavaisuudet toimivat tyokaluna tutkimuksen
perusrakenteen  aikaansaamiseksi.  Olen  pyrkinyt  léytdmaan  synteesin,
kokonaisrakenteen, joka muodostuu pééluokista ja niiden alateemoista (ks. kuvio 7,

sivulla 66). Kasitteellisyys siis nousee aineistosta. (Kiviniemi 2010, 80)

Aineiston analyysia varten kirjoitin p&éalukuun 4 nuorten tarinat nivelvaiheestaan.
Perustutkinnot, joihin nuoret olivat mahdollisesti hakeneet tai josta keskeyttaneet jatan
tutkijan paatoksellani kertomatta, jotta tietyt perustutkinnot eivat leimautuisi aiheetta
erityisen hankaliksi sisddnpaasyn tai keskeyttdmisalttiuden nakokulmasta. Kuuden
ammattistarttikokemusvuoden kautta minulla on tieto, ettd keskeyttdmiset ovat
jakautuneet yllattavan tasaisesti eri koulutusaloille eli keskeyttdmiset eivét niink&an
johdu jonkun tietyn alan sisalla mahdollisesti piilevistd ongelmista vaan ajankohdasta,
yhteishaun hakutoive- ja varasijaprosessista, nuoren paatoksentekotaidoista ja

nuoruusian kehitysvaiheesta. Tamé tullee esille myos tamén tutkimuksen tarinoissa.
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4 TARINOITA NIVELVAIHEESTA

Tassa luvussa on viiden nuoren tarinat nivelvaiheestaan. Tarinat painottuvat
tutkimustehtavdn mukaisesti ammattistarttiin, siihen mitd ammattistartti itse kullekin

antoi.

4.1 Jemina, 18 v.

Jemina oli paattanyt peruskoulun kohtuullisen hyvalla keskiarvolla, ja hakenut
yhdeksénnen luokan kevéalla yhteishaussa ammatilliseen perustutkintoon, jonne oli
soveltuvuuskoe. Jemina tuli valituksi tuolle koulutusalalle, vaikka olikin epdavarma,
minne haluaa opiskelemaan. H&n oli harkinnut myds muita vaihtoehtoja, mutta aloitti

kuitenkin koulutuksen, jonne tuli valituksi.

Ensimmainen lukuvuosi ja seuraavan syyslukukauden alku sujui melko hyvin, mutta
sitten Jemina alkoi epérdida alavalintaansa. Keskeyttdmisen syitd Jemina kuvailee

seuraavasti:

No, sitten kun rupes tulemaan niilla 1&8kkeilla latraamista, tai ei nyt latraamista,
mutta kun ma olen tallainen vélilla hajamielinen niin tajusin, millainen vastuu
siind on. Ja tajusin, ettéa tykkaan niinku olla ihmisten kanssa, mutta en ihan silla
lailla.

Tulo ammattistartille

Jemina otti yhteyttd koulutusalansa opinto-ohjaajaan ja eri vaihtoehdoista kaytiin
keskustelua. Myods Jeminan diti Kkutsuttiin asian tiimoilta keskusteluun. Tassa
keskustelussa opinto-ohjaaja oli ehdottanut ammattistarttia yhtend vaihtoehtona. Jemina
ei tiennyt mitddn ammattistartista ennestd&n, mutta opinto-ohjaaja kertoi tasta
vaihtoehdosta. Jemina muistaa hakeneensa mielell4&n tdhén vaihtoehtoon siksi, ettd han

koki saaneensa tehda mielekkaan suunnitelman omia tavoitteitaan kohti.

Joo, kun tehtiin yhteinen suunnitelma, ja mietittiin, ettd nostetaan numeroita ja
mietitdan etta onks taa se oma paikka ja sillai tuntui oikealta vaihtoehdolta.
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Jeminan mielessd oli peruskoulun paattétodistuksen arvosanojen korottaminen
mieluisammalle koulutusalalle paasemiseksi, mutta siitd huolimatta hén tuossa
tilanteessa valitsi ammattistartin eikd perusopetuksen lisdopetusta eli kymppiluokkaa.
Hénelld olisi ollut vield mahdollisuus pé&&std kymppiluokalle nuoren ikansa ja alle
kahden vuoden ikdisen perusopetuksen paattdtodistuksen vuoksi. Ammattistartille
hakeutumisen ratkaisi Jeminan aidin mielipide. Jeminan mukaan hanen &itinsa oli ollut
sitd mieltd, ettd nyt mielessa ollut uusi koulutusalavaihtoehto ei valttamatta olisikaan
riittdvan tarkoin harkittu. Jemina Kkertoi ammattistartille kymppiluokan sijaan

hakeutumisesta:

Koska mun aiti sano... ehka silla oli se, etta se halus, ettd méa viela mietin. Aiti
periaatteessa sit ratkas sen, ettd mieti nyt vield, ettd oot sitten ihan satavarma,
ettet endd keskeytd. Koska taallahdn (ammattistartilla) kaydaan tutustumassa
kaikkialla.

Aloittaminen ammattistartilla tapahtui Jeminan kohdalla vasta syyskuun puolessa
valissa alkavassa ryhmassg, silld aiemmat ryhmat olivat jo tdynné (20-22 opiskelijaa /
ryhma), ja hakuprosessi k&ynnistyi vasta syksyn ensimmaisen jakson ollessa jo taydessa

vauhdissa.

Ammattistartin ryhmaan tulo yllatti Jeminan. Ehka hanen kohdallaan siksi, ettei hanell,
kertomansa mukaan, ollut ollut minké&éanlaista ennakkokasitysta tai odotuksia
ammattistartin - suhteen. Ryhmé&&n tulemisesta, muistui ensimmadisend mieleen

Seuraavaa.

No, ehka ihmiset. Oli erilaisia ihmisid, en osannut odottaa... se oli vahan yllatys
millasia 1hmisia, millaista t&al on porukka... No siis no... M& muistan
ensimmaisen kerran kun ma tulin, ja sielld oli just joku uhoomassa opettajaa
vastaan, ja se jotain niinku haukkui sitd, ja en tiedd oliks silla jotenki huono
paiva tai jotain... Se oli ihan yllatys, ett” joku kehtaa puhua opettajalle sillee. Se
jotenki jai niinku mieleen kaikista syvimmiten ... Mutt loppujen lopuks, kun oppi
tuntemaan niita ihmisia, niin ei sit enda ollu niin yllattavaa.

Ammattistartin aika

Ammattistartin ajasta Jemina Kkertoi, ettd tdrkeintd hénelle oli p&astd etenemain
tavoittelemaansa suuntaan: korottaa peruskoulun péattétodistuksen arvosanojaan, jotta
paasisi mielessaan olevalle alalle, jonne on vuosittain korkeat pisterajat sekd vahvistaa

tuolle alalle suuntautumista.
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Jemina kuitenkin nosti keskeiseksi ammattistartin anniksi myods sen, ettd numeroiden
korottamisen lisaksi han sai uusia ystaviéd ja kokemusta erilaisista ihmisistd. Han koki
tavoitteellisuudessaan olleensa erilainen kuin muut ja samalla tuntui arvostavan muiden

erilaisuutta, ja sitd kautta saatua kokemusta.

No, en mé& nyt usko, ett taalla (ammattistartilla) on niin hirveesti sellaisia ihmisia
kuin mind, etté on jo valmiudet. Koska must tuntuu, etté olin melkeen ainoa, joka
ties mitd halus tehda. Niin, jos miettii, niin ma&han olin se joka periaatteessa
sotki sita, teki siita erilaisen.

Sain uusia ystavia ja paremmat numerot ja tietenkin kokemusta — just se, etta oppi
tuntemaan erilaisia ihmisid. Oli tosi palkitsevaa ja antoisaa, en kyl olis tassa jos
en ois kayny sitéa.

Jemina tutustui ammattistartin ohjelman mukaisesti eri koulutusaloille, vaikka hanella
olikin ollut mielessdén jo tietty vaihtoehto, johon aikoi hakea seuraavassa yhteishaussa.
Aloille tutustumisia Jemina piti siitd huolimatta hyodyllisind. Hanen kohdallaan voidaan
todeta toteutuneen erdanlainen poissulkemisen mekanismi paatdksenteon apuna. Hén
kertoi, ettd tutustumiset avarsivat nakemystd eri aloista, ja loppujen lopuksi kahden
suhteellisen tasavahvan koulutusalan kohdalla konkreettinen tutustuminen ko. aloille

ratkaisi hanen valintansa.

Olin joskus aluks miettinyt sitd tarjoilija-alaa. Kylla sekin oli ihan kiinnostava,
ettd vois joskus senkin kayda, mutta se periaatteessa vahvisti sitd, ettd ma haluan
menna sinne kauneusalalle. M& aluks mietin, mutta sit mulle jai ettd kauneus vai
hius... niin se sitten periaatteessa ratkas sen.

Opiskelutaitojensa Jemina kertoi kehittyneen korottamistehtdvien kautta, koska sai
kerrata ja vahvistaa aiemmin peruskoulussa opiskeluja asioita. Samalla h&n arvioi
ammattistartin - merkitystd er&énlaisena pyséhdyspaikkana, ja itsetuntemuksen

vahvistajana:

Ettd on niinku semmoinen taukopaikka, etta saat vahaks aikaa pysahtya ja
miettia, mitd sa haluut ja niinku semmoinen hengahdyspaikka — mulle se oli —
semmonen tarkee, ettéd ei ollut koko ajan sité hirveeta opiskelumaaraa tai pitkia
paivia. Se oli semmonen, mihin sai tulla ja mietti&, mihin s& haluut menna ja mita
sa haluut tehda. Mun mielesta se oli tosi tarkee paikka.

Ammattistartin  henkilostéd Jemina piti  keskeisend osuutena ammattistartin
onnistumisen kannalta. Huolenpito ja kannustus oli Jeminan mielesta hyvin tarkeaa,
koska opiskelijat tulevat eri odotuksin ja l&htokohdin. Jeminasta huolenpidon méara oli
joskus huvittavaakin. Juuri huolenpidon, jonka olisi voinut tulkita myds kontrolliksi,
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han kuvasi erityisen lampimané ja vahvistavana kokemuksena, josta uskoi olleen apua

my6s monelle, jolla on oppimisen ja elaménhallinnan pulmia.

Siis henkilokunnalla on enemman aikaa oppilaille, ei nyt voi sanoa, etta kaikessa,
mutta ne ei tuntunu sillee opettajilta taalla vaan l&heisemmilta — niin ei
semmoista saa joka paikassa. Ja se, etta soitetaan aamulla, ettéd missa ollaan. Ja
se on hyva juttu siihen ndhden, etta taalla on paljon sellasta porukkaa, jotka ei
niinku, oikeesti niinku... Kyllahan tassa vaikutetaan vahan enemmakin elamaan
ku pelkastaan siihen opiskeluun. Musta tuntu, ettd tda oli enemmaki sellanen
ajanviettopaikka ku koulu — mutta se oli just hyvalla tavalla! Just kun taas miettii,
ettd taal voi olla sellasta porukkaa, joka ei valttamatta jaksa olla tai ettd on jotain
lukihairidita tai jotain. Niin on sellaisia aktiviteetteja koko ajan, niin sekin saatto
olla, ettd lahentdd, kun silla samalla opettajaporukalla tehtiin reissuja ja
tutkiskellaan ja soitetaan, ett missa oot, ja jutellaan niin oppii tuntemaan ihmisia.

Toisaalta Jemina muisti ammattistartin valilla tuntuneen “kuin lastentarhalta”, mutta ei
endd muistanut, mistd asioista tuo tunne tarkalleen ottaen oli tullut. Sen sijaan hén

kertoi:

Mutt” mun mielesta se on ihan oikeesti tarpeen, koska taalla on niinku sellasia,
etta on koulusta pois, niin pitaa oikeesti pitda se ryhma kasassa. Ja sit jos saattaa
olla sita ns. kunnollisempaa porukkaa, niin niisté saattaa tuntua nain, eihan sille
voi mitaan. Sit jos sa periaatteessa tunnet sen ihmisen, niin sillehan voi sitte antaa
periaatteessa enemman vapauksia. Must tuntuu vieléki, ettd ma oon kiitollinen,
ettd ma oon ollu taalla.

Ammattistartin jalkeen

Kevaan yhteishaussa Jemina haki ja paasi toivomalleen alalle, ja on sen jalkeen edennyt
suunnitelmien mukaisesti. Vaikka Jemina peruskoulun jéalkeen opiskeli vuoden eri
koulutusalalla, keskeytti ja kdvi vuoden ammattistarttia, ei h&n tuonut menneita kahta
vuotta epédonnistumisina tai hukkaan heitettyna aikana esille. Painvastoin. Han koki
olevansa nyt varmempi ja ammattistartin aikana saatu kannustus tuntui lammittavén

hanté edelleen.

Musta tuntu, ettd mulla oli niinku takajoukko, joka niinku hurras mua eteenpain.
Semmonen, etta oikeesti valitti, ettd ma paasin eteenpain ... lahetti pesasta pois.
Tuli semmonen olo, ettd tosi lammin, ettd aidosti valittdd muustaki elamasta ku
koulusta ja tallei — ei muualla 00 semmosta.

Tulevaisuudesta puhuttaessa Jemina kertoi valmistuvansa sieltd, missd nyt opiskelee,
menevansé sitten toihin ja mahdollisesti perustavansa oman yrityksen. Itsevarmuuden

saamista han koki merkittdvana tekijand, jonka saattelemana han lahti ammattistartilta
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eteenpdin. Jeminan tarinaan lopuksi on hyva siteerata vielda hé&nen tuntojaan

ammattistartilta ammatilliseen perustutkintokoulutukseen siirtyessé:

Kehut tuntuivat tosi hyviltd. Ma tykkasin. Se anto just sita itsevarmuutta lisaa,
mulle ainakin. Jos olis ihan ruoskittu maanrakoon itsevarmuus, niin en
todellakaan olis nain hyvilla mielin lahtenyt.

4.2 Juha, 19 v.

My®os Juha oli opiskellut kokonaisen vuoden ammatillisessa perustutkintokoulutuksessa,
jonne hén oli hakenut ja padssyt heti peruskoulun paatyttyd. Juha ei omien sanojensa
mukaan yhdeksannen luokan kevéalla tiennyt yhtddn minne hakisi. Peruskoulu oli
kaiken kaikkiaan mennyt Juhan mukaan ihan kohtuullisesti. Ala, jonne hén sitten
hakeutui ja suoraan pééasi (ensimmaiseltd hakutoiveeltaan, ei varasijoilta) valikoitui sen

mukaan, mitéd peruskoulun oppilaanohjaaja oli hanelle sanonut.

Se tais olla lahinna sitd, etta peruskoulussa ei oikeen saanu ehka riittavasti tietoa
siitd ammattikoulutuksesta. M&a sanoin peruskoulun yhdeksannella luokalla
peruskoulun opinto-ohjaajalle, ettd maa tykkaan kasitoista ja kasilla tekemisesta
ja se suositteli mulle sitd alaa. Se oli sitte siina. ... Kyllahéan me ylaasteen aikana
tietysti Kierrettiin naitd ammattiopistoja, mutta ei se oikeen riitd kattoo vaan
paaltd. Siella vaan esitelladn eri alat niinku nimellisesti... se ei anna
kokonaiskuvaa sisallosté.

Tulo ammattistartille

Vuoden vaaraksi kokemallaan alalla opiskellut Juha kaantyi itse koulutusalansa opinto-
ohjaajan puoleen. Han haki ohjausta ja neuvoja siihen, ettd loytyisikd muita
vaihtoehtoja, silla oli tehnyt paatoksen keskeyttdd ko. alan opiskelun. Juha kertoi
harkinneensa hakeutumista myds lukioon, mutta opinto-ohjaajan  ehdotus
ammattistartille hakeutumisesta oli vaihtoehto, johon hé&n tarttui. Juha kertoo
muistavansa hyvin hakemisen ammattistarttiin ja ammattistartin haastattelussa
kaymisensd. Han kertoi myds, ettd oli ollut jonkin verran ennakkoluuloinen

ammattistartin suhteen.

Ma en ollu oikeen selvillg siitd, ettd mik& on ammattistartti. Se oli vahan niinku
jotenki negatiivinen kaiku silla nimella. Ma pelkasin, ettd se ois jonkunlainen
apuluokka huonosti menestyneille oppilaille — nimesta paatellen ainoastaan.
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Ammattistartin ryhmaan tullessa Juhan ennakkoluulot Karisivat "heti alkuun, kun naki,

ettd minkalaista porukkaa siind luokassa oli — ihan tavallista, mukavaa porukkaa”.
Ammattistartin aika

Juhan puheesta valittyi erityisesti ryhmén ja uusien kavereiden saamisen merKkitys.
Ryhméhengen han koki olleen erityisen hyvd, vaikka ei osannut tarkemmin eritella,
mikd on mahtanut olla tuon hyvan ryhmdhengen takana, miten se muodostui. Nuoren

miehen niukahkolla puhetavalla hén kuittasi asian:

No, yhtd tekijdd on hankala nimetd, joka yhistais, mutta kaikkihan siel oli
kavereita keskendan. Ehkéa jotenki parempi ryhmahenki ku muilla luokilla. Se on
aika janna juttu.
Erityisesti ammattistartin yhteiset retket tulivat Juhan mieleen paallimmaising
muistoina. Han kertoi kéyntien oppilaitoksiin ja seudun kulttuuritarjontaan olleen

antoisia.

Yhteiset retket, jossa kaytiin, oppilaitoksia katsomassa ja sitte kaytiin silla
vanhalla kirkolla, oliks se Pet&javedella... Se oli mukava reissu.

Tulevaisuuden alavalintojen kohdalla Juha nosti esille ammatilliset tutustumisviikot,
joiden kautta han koki saaneensa paremman perehdytyksen ammatilliseen koulutukseen.

Hén kertoi kdyneensa tutustumassa ainakin neljalla eri koulutusalalla.

Kaytiin ihan niinku opiskelemassa aina tiettyja jaksoja eri paikoissa ... eikd vaan
katottu paalta, kun eihan siita saa sellasta kunnon kuvaa... Hetkonen, tuota... oli
priimus, elintarvikeala, konservatorio, sit tais olla viela joku neljés... tai sitte ei
ollu, en muista tarkkaan

Oliko sitd, missa sa oot nyt?

Ai nii joo, sehan se tietenki oli.(naurahdus) Se oli toiseks viimenen
tutustumispaikka... se oli niistd vaihtoehdoista paras. Se oli nimenomaan taa
parempi perehdytys. Ylaasteella ei oikeestaan saanu muuta tietoa ku vaan nimen
siitd opiskelualasta, mita siella on. Se ei viel& kerro viela kaikkea mita siella
tehdaan ja opiskellaan. Asiasisalté ei tuu niin selvaks.

Ammattistartin tydeldmajaksoja Juha ei pitanyt erityisen merkittavina itselleen, mutta
naki niissa jalkeenpdin sen puolen, ettd ne toivat vaihtelua muuhun opiskeluun ja olivat

sitd kautta hyvia kokemuksia.

Omassa itsessa tapahtuneita muutoksia, itsetuntemuksen lisaantymistékin tapahtui. Juha

kokee itsessa tapahtuneiden muutosten olleen varmaan l&hinna iasté kiinni”.
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Ryhmén ilmapiiri ja henkildston osuus nousivat Juhan kertomassa vahvaan asemaan.

Ilmapiiri&, opiskelijoiden kohtaamista ja kohtelua han kuvasi seuraavasti:

Kaikki oli kavereita keskenaan, silla tavalla oli hyva ilmapiiri. Ja opettajat oli
jollain tavalla... 66 ...inhimillisempi&a kun ammattikoulutuksessa.

Henkilokunnasta puhuttaessa Juha nosti esille Jeminan lailla huolehtimisen. Hyvé

henkilokunta on Juhan mielestd huolehtiva ja reilu.

Huolehtiva, siis kattoo kuitenki oppilaiden peraén jollain tavalla, saa tarpeen
vaatiessa ohjausta ja semmonen reilu suhtautuminen, luonteva.

Ammattistartin jalkeen

Juha l6ysi oman alansa ammattistartin tutustumisviikkojen kautta, haki ja padsi
ensimmadiseen hakutoiveeseensa. H&n koki saaneensa nimenomaan varmuutta alalle
hakeutumiseen, ja tunsi nyt olevansa oikeassa paikassa. Tassakin han toi esille

opettajien ja muiden opiskelijoiden merkityksen.

Sieltaki sai kavereita, ja sieléki opettajat on ihan ookoo ja tyétilat on hyvat...
Jotenki vaan samanhenkista porukkaa ne kaikki siell&.

Opinnot olivat edistyneet hyvin ja Juha oli edennyt jo viimeiseen lukuvuoteen.

Tulevaisuuden ndkymista han oli melko mydnteinen:

Kylla se varmaan ihan hyvalta nayttda. Sitd ei tietysti tiedd paaseekd omalle
alalle. Oon kuullu, ettéd Keski-Suomen alueella kohtalainen menekki on. On sitte
ainaki joku koulutus taustalla.

4.3 Minea, 18 v.

Tulo ammattistartille

Minea tuli ammattistartille, kun han ei peruskoulun péatyttya tullut wvalituksi
koulutusalalle, joka oli ollut h&dnen ykkoshakutoiveensa. Vaikka yleinen ohje on, etti
peruskoulun péattavien tulisi hakea vahintddn kolmeen hakukohteeseen, oli Minea
hakenut vain yhteen. Tata han perusteli silla, ettei tuolloin oikein tiennyt mihin hakisi ja
haki sitten koulutusalalle, jonne eivat pisteet riittdneetkddn. Han muisteli, ettd oli
kuullut  ammattistarttivaintoendosta  opinto-ohjaajaltaan. Minea aloitti oman

ammattistarttitarinansa kertomisen sanomalla:
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Se oli varmaan mun yks elaméani parhaita vuosia.

Minea koki ammattistarttivaihtoehdon itselleen tarpeelliseksi jo siind vaiheessa kun oli
vasta tulossa ammattistartille, silla han kertoi, ettei ollut tiedustellut muita mahdollisia
vapaita ammatillisen  koulutuksen aloituspaikkoja tai  jaanyt odottamaan

varasijatilanteen muuttumista.

Ma en silloin oikeestaan edes tienny muuta, ettd mihin ma oisin voinut haluta,
niin sitte, ma en sitte halunnu yrittaa. Ma sitte paatin, ettd ma mietin viela.

Ammattistartin aika

Ryhmén merkitys korostui Minean kertoessa ammattistarttivuodestaan. Han toi myos

esille erdanlaisen ei-koulumaisuuden, josta koki saaneensa evaita tulevaisuuteen.

Meill& oli ihan mahtava luokka ja kaikki tuli toimeen ja kaikki jotenki vaan suju ja
siin& sitte ajatuksetki selkiinty, ett” mité haluaa ja nii. Siis tehtii niin paljo kaikkee
semmosta, mitd normaalisti koulussa ei ehk& pidettais tarkeend vaan niinku
tehtiin kauheesti kaikkea ryhmassa, niinku sillee ryhmana tehtiin kaikkee.

Opiskelu- ja eldméntaitojen opiskeleminen sekd itsetuntemuksen lisd&ntyminen nousi
Minean kerronnassa esille. Oman oppimistyylin I6ytdminen ja konkreettiset tiedot ja
taidot, joita ammattistartilla harjoiteltiin, olivat Minean kannalta lahes tarkeimpia asioita

ammattistartilla;

Meilla kaytiin ainaki aika paljon lapi niitd, ettd miten... ettd niinku opiskeltiin
sitd, ettd miten ite opitaan parhaiten ja mika niinku on semmonen tapa, etta miten
saa eniten irti asioista. Ja sitte kaikkea ihan niinku tdmmosida, semmosia
perusasioita mita... kaikkia kelan papereita tayteltiin ja kaikkee tommosta, etta
misté ois apua sitte ku alkaa elda yksin ja ite, etté ei oo enda kukaan neuvomassa
sillee koko ajan. Ni se helpottaa sitte sita... itsendistymista.

Ammattistartilla opittujen opiskelutaitojen vaikutusta Minea kuvasi néin:

Ehka ite osaa siind opiskelussa hyddyntaa sita, ettd mita silloin (startin aikana)
on oppinu itestdan. Etta just se, ettd miten niinku ite oppii niita asioita ja miten
jaa parhaiten mieleen. Sitéa osaa nyt sillee kayttaa, ettei niinku tuhlaa turhaa
energiaa esimerkiks siihen, etta jos ei paahan jaa asiat sillee, etta kirjottaa niita -
ni ei sitte niinku kirjota — sitte vaan kuuntelee... Sillee tavallaan ns. l6ytany
ittensa.

Mineaa oli ammattistartilla &rsyttdnyt ammatillisiin tutustumisviikkoihin liittynyt
vahintdan kolmen eri koulutusalan minimivaatimus ja sen tiukahko toteuttaminen. Sen

han muisti, koska oli mielestaan puolivékisin kdynyt tutustumassa myds koulutusalalla,
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joka ei yhtdén kiinnostanut. Joka tapauksessa han 16ysi nykyisen koulutusalansa juuri

tutustumisviikkojen avulla..

Siel tuli sillee, ettd joko tykkas tai ei tykanny, ett” se selkeytti aika paljo, etta sai
kokeilla ja menn& sinne mukaan.

Tutustumisviikkojen kohdalla Minea korosti jalleen myds ryhman merkitysta. Tuolloin
joillekin  koulutusaloille jarjestettiin tutustumisia niin, ettd ammattistarttilaiset
integroitiin olemassa olevaan perustutkintoryhmaén, jolloin he olivat ik&an kuin
ylimé&araisind kuunteluoppilaina vieraassa ryhmdasséd. Minea kertoi kokeneensa, ettd
”siind ei tavallaan pysynyt kérryilla, mutta sitte ku sielld kauneudenhoito- ja
kosmetologijutussa meistéa (ammattistarttilaisista) tehtiin sit se ryhméa, se oli paljo

kivempi sillee”.

Peruskoulun pééatttodistuksen arvosanojen korottamisesta Minea ei maininnut mitéan.
Sen sijaan han puhui paljonkin henkilékunnan osuudesta ja merkityksesta
ammattistartilla. Hanen puheessaan korostui niin sanottu “oikeanlainen henkil6kunta
oikeassa paikassa” —viesti sekd ymmarrys ja sympatia itsensé ikéisten ja nuorempien
asemaa kohtaan. Oikeanlaisen henkiloston ominaisuuksia Minea kuvasi seuraavalla

tavalla:

Semmonen, ettd koettas sillee, ettd ne opettajat ja ne ketkd sielld on, ni on
valmiiks suhtautunu niihin semmosiin - kaikenlaisiin ihmisiin, ketd sinne tulee
naita nuoria. Etta ne, etta niill ois taito osata kasitella niita, ettd asetuttais sinne
niinku, tavallaan, sen oppilaan niinku... tilalle. Sillee, ettd kaikki pystyis
ymmartamaan toisiaan ja niin.

Seka itsensd ettd mahdollisten muiden nivelvaiheessa olevien nuorten kannalta Minea
piti ammattistarttia tarkednd sen tarjoaman ohjatun toiminnan ja el&dméansuunnan
antamisen vuoksi. Valivuosia Minea tuntui pitdvan jonkinasteisena risking, ja toi hyvin
esille nuorten tarpeen saada ohjausta ja tukea, kun omat paatoksentekotaidot ovat viela

puutteelliset ja herkkyys pudota koulutuksen ulkopuolelle on suuri.

Se, ettd ei nuorille tuu pidettya niité valivuosia, ettd saa sit jotain tekemista, jotain
ajatusta siita, ettd mita vois haluta teha. Vaikka ois sellanen mieliala, etta ei
haluis tai jaksais tehd mitdan, ettéd sit taas sais sellasta uutta motivaatiota
opiskeluun. Tai, miten sen nyt selittdd. No, ku esimerkiks nuoret pojat, ne on
valilla sillee niinku mun pikkuveli ... se ei niinku... ei kiinnosta koulu, eika
opiskelu eikd mitkdd ammatit eikd ndin, mutta sit ku jos joku suosittelee ja laittaa
ne tanne ja ne paasee tanne ni sitte tavallaan niinku nékee ja kokee erilaisia
asioita ni sitte ne niiku 16ytaa mielenkiintoo, ehka.
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Ammattistartin jalkeen

Tutustumisviikot ratkaisivat Minean tien nykyiseen perustutkintoon, jossa hén

haastatteluajankohtana opiskeli toista lukuvuottaan.

Ma en edes alun perin ajatellut, tdéd missa nyt olen, niin se ei ollu mun
vaihtoehdoissa, ettd ma voisin hakee sinne. Niin se tuli sitte ammattistartin kautta.
Ettd en ma sielld ois, jos en ois tullu ténne.

Opinnot olivat sujuneet melko hyvin, mutta Minea toi esille motivaation vaihtelut ja
haasteet sekda vertasi ammattistarttivuottaan nyKyisiin opintoihinsa ammatillisessa
perustutkinnossa. Keskeisid eroja han 16ysi opiskelutahdin ja opiskelijoihin
suhtautumisen, ilmapiirin, kohdalla. Minean puheesta tuntui kuuluvan toive siitd, etta

opiskelijoihin kohdistuisi enemmaén lampoda ja motivoinnin taitoa henkildston taholta.

Olihan ammattistartilla sillee aika rentoa olla... ettd ei niinku ollu mitdan
kauheita paineita eikd... eik& hirveen suuria pdamaaria eikd mitad tammosta, ku
sit taas tuolla on tuhansia mitd sun pitéaa saada tiettyyn aikaan mennessa tehtya.

Meilla ollaan tuolla (ammatillisessa koulutuksessa) aika... tiukkoja ja sitte...
jotkut... meilla on tosi vaikee luokka nytte... ja opettajat ei osaa tavallaa... ne
rupee huutamaa ja sitte... siis jos oppilaat ei 0o hiljaa niin ne huutaa. Ne ei tajua,
ett se ei auta sité asiaa. Siis suhtaudutaan ihan eri lailla. Sitte meille sanotaan, ett
tdd on vapaaehtoista, ettd te ootte ite tanne tullu ja ndin... ettd ei oo kenenkaa
mikaa pakko, ni sit... ehka vaha vahentaa sitd motivaatioo, jos jotain ei kiinnosta,
niin se vahenee vaan se kiinnostus koko ajan.

Tavaallaan ehkd mulleki on valilla tullu sellanen olo, ettd jos tollee joku sanoo
mulle, ettd ei sun oo pakko tulla téanne, ni tulee sit, ettd, no, eiks” tasta sit hyody
mitaa, jos tulee tanne ... ett” sellanen olo mulle ainaki tulis.

Minealle motivaatiota ja voimaa antoi paitsi jo tdssd vaiheessa kasaan saadut opinnot,

my0s ajatus tulevasta valmistumisesta.

Jos mulla valilla on sillee, ettd mua ei kiinnosta, niin sitte mua ei vaan kiinnosta.
Mutta kylla se sit aina tulee sielta sillee jossain vaiheessa... Kyllahan se vaha
valilla tympii, mutta sitte taas koittaa vaan keskittya siihen, etta sitte ku tekee ne
kaikki asiat, mitd pyydetaan, ni sitte niinku... ettei niit tee huviksee... siitd on
paljo hyotya sitte itelleki... ku sit joskus... valmistuu.

Minea palasi vield puheessaan vélivuosien pohtimiseen. Hanelld tuntui olevan nakemys
siitd, ettd valivuoden pitdaminen peruskoulun jalkeen saattaa helposti, muista aikeista
huolimatta, ”jaada paalle”. Ammattistartin merkityksen nivelvaiheessa han naki

eradnlaisena tarttumapintana tulevaisuuteen.
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Ettei tulis pidettya niita valivuosia ja, ku se (startti) ei niin rankka 00, ja silla saa
hyvéksluettua naitd vapaavalintaisia opintoja, nii siitéki hyotyy, ku
opiskeluméaarista vahenee jatkossa. Jos vaan sillee jaksaa tulla (startille), jos ei
00 kiinnostusta just silla hetkelld mitd& opiskella, niin menee sit sinne, ja
opiskelee vaha jotain ittestaan. Sillee, ett” on se paljo parempi vaihtoehto, ku se,
ettd jaa kotiin.

Tai ainaki musta, jos ma pitdisin, ni varmaan ma niinku koko ajan hokisin itelleni,
ett” nyt mun pitda teha jotain, mun pitda teha jotain, mutt sit ma en ikina tekis
mitdd. Ois sillee, ett” ei sais vietyd sitd asiaa loppuun asti... jais aina kaikki
kesken ja... tai en ma sitte tiig, jotenki se sitte riippuu ihmisesta.

4.4 Raisa, 21 v.

Raisa muisti peruskouluajan tiukkana aikana poissaolojen suhteen eikd hanelld
peruskouluaikaan luvattomia poissaoloja ollutkaan. Toisenlainen tilanne kehittyi
ammattikoulun puolella, vaikka han oli paassyt koulutusalalle, jonne oli ensisijaisesti

hakenut. Koulutusalavalinta osoittautui kuitenkin hatarin perustein tehdyksi.
Tulo ammattistartille

18 vuotta tayttdnyt Raisa opiskeli jo toista vuotta ammatillisessa
perustutkintokoulutuksessa, kun han koulutusalan opinto-ohjaajan avulla hakeutui
ammattistartille. Opintoja ei suinkaan ollut kertynyt kahden vuoden ajalta kuin murto-
0sa, silla poissaoloja oli kertynyt todella paljon. Han sai olla melko pitk&&n pois ennen

kuin tilanteeseen puututtiin.

Peruskoulussa oli muutenki tiukempi, mutta siella (ammattikoulussa) ei
oikeestaan kukaan seurannu ennen kuin olit kunnolla pois. Sit vasta soiteltiin.

Mulla oli niinko kakkosvuosi menossa jo, mutt” sit ma en tykanny kaya siella
endd. Ma lintsasin tosi paljon ja sit mun per@an soiteltiin sieltd ja ma olin ihan
ihmeissani, ettd mitéhan ihmettd ma nyt teen, ku en mé haluu kaya sita loppuu
enaa ollenkaa... sitte mua ehotettiin tanne, startille, ja sittehd ma hyppasin ihan
kesken siihen ryhmaan.

Tulo ammattistartille oli Raisalle 1ahes pelottava kokemus. Han koki ettd kaikki tapahtui
loppujen lopuksi nopeasti, eikd hén tiennyt ammattistartista ennakkoon mitédan. Han
kertoi, ettd haastattelu oli tarke& osa ammattistartille tuloa:

Sithd ma tulin sinne haastatteluun ja vaha valottu, ettd mihin m& oon menossa ja
mitd tapahtuu...
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Ku ma just aattelin, ettd ma pian jotain valivuotta sitte tai jotain, ettd jos
heitetdan sielta koulusta pihalle, ku mé& olin ihan kujalla, ettd mitéha ma tekisin.
Nii sit se oli kiva, ett mul oli sit joku mihin ma voin kuitenki menna opiskelee.

Raisa siis aloitti ammattistartin kesken lukukautta, kun jo syyskuussakin aloittanut
ryhma oli kdynnissd. Ammattistartti toimi eri rakennuksessa, kuin missa han oli

aiemmin opiskellut, jolloin se toi lisajannitysta uudelle alulle.

Se eka paiva, ma muistan ainaki, ma olin ihan paniikissa, pelotti hirveesti ja sit
siel oli menossa just kuvistunti, ja sitte tota... veitte mut sinne, sinne luokkaan,
kun mé& en Harjuukaan (oppilaitoksen toimipiste) sillon tuntenu yhtaan.

Kylla mua ainaki pelotti kauheesti ja siihen ihan uuteen ryhmaan tulla iha toisesta
koulustaki.

Ammattistartin aika

Tutustumisretket ja ammatilliset tutustumisviikot nousivat Raisan muistoissa
ensimmaisend esille. Han muisti, ettd han oli poikkeuksellisesti saanut kdyda samalla
koulutusalalla tutustumassa kaksi kertaa, ja piti sitd hyvand kokemuksena, silld se
aidosti vahvisti uuden suunnan l8ytymisen. Vaikka nuo viikot olivat olleet samalla

alalla, han muisti saadun hyédyn paatoksenteolleen:

Ku ne molemmat viikot oli ihan erilaisia, niin se oli kivaa. Sai ihan kunnon
kasityksen siita, ett” mitéhan taa vois olla.

Nimenomaan retket, tutustumismahdollisuudet ja eri vaihtoehtojen lapi kdyminen

sitouttivat hanet paitsi ammattistartille myds suuntaamaan tulevaisuuteen.

Tutustumisreissut... muutenki ne mahollisuudet niista kouluista, mihin vois menna
— niistd puhuttiin paljon... ettd se niinku sillee... tajus itekki, ettd ei nyt tarvi
ruveta mitdan valivuotta pitdmaan, ku voi kdya tata (starttia) ja sitte hakee
oikeesti jonnekki.

Samalla, kun omat tulevaisuuden vaihtoehdot selkeytyivat, ammattistartin aika oli
Raisan mielesté rentoa ja mukavaa aikaa, jossa vertaistuki oli myos keskeisella sijalla.

Jotenki semmonen kuva, muistikuva on jaany siita, ett” se oli semmosta tosi rentoo
ja mukavaa, semmosta hopottelya, jutustelua, ja kyl ma sielta kavereitaki sain.

Mulle tuli ainaki semmonen olo, etta te niinku valitatte siella niista opiskelijoista.
Ja sitte se, kun sekin esim meijan ryhma ku oli, niinku kaikki ottaa kauheen
avoimesti vastaan mukaan siihen porukkaan, ett” kukaan ei kato silleen, etta miks
taa sinne tulee... Johtuu varmaan siita ku, ett” kaikki on ihan yhta kujalla siita, ett
mihin me ollaan menossa.
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Raisalla oli ollut paljon poissaoloja edellisissa opinnoissaan eika tilanne heti saman tien
muuttunut. Edelleen, kolme vuotta ammattistartin jalkeen, Raisan mieleen tuli
poissaoloihin puuttuminen, jota han kuvasi huolen pitdmiseksi. Ja samoin kuin Minea,
hén otti puheeksi sen, ett4 ns. tarttumattomuus voi jaada paéalle, mikali riittavaa tukea ja
huolenpitoa ei ole saatavilla.

Jotenki tuntu, ettd taalla niinku ns piettiin huolta, niinku enemman, tai sillee
niinku, ett” jos vaikka lintsas niin teh& soittelitte perdan aina. Tai ku oli aamulla
myO6hassa, nii te soittelitte peréadn, mutta esim. ammattikoulun puolella sa pystyit
olee sen kaks viikkoo pois ja opettajat ei valttamatta ees huomannu sita.

Poissa tai myohdssa olevan opiskelijan kouluun Kkysyminen tai patistaminen

puhelimensoitoilla ei tuolloin tuntunut aina mukavalta:

Olihan se sillon arsyttavaa, mutta sitte myéhemmin ku mietti sitd, niin se oli kylla
ihan oikein. Koska sit se ois saattanut jaada se lintsaaminen just paalle. Ett", ku
oot yhen paivan pois ni jaa helposti, ettei tuu sitte.

Ja sit seki, ku ma& nukuin monesti pommiin, se oli hyva ku te soititte, ni ma herasin
aina siihen puheluun sitte. Ja sitte hirveeta kyytia koululle.

Perustietojen ja —taitojen kertaaminen oli myods jaanyt Raisalle mieleen. Han piti
tarkednd, ettd ammattistarttiin sisaltyy perusopetuksen arvosanojen korottamisen

mahdollisuus. Han kuvasi asian merkitysté seuraavasti:

Ainakin meilld oli niitd ihan perus matikkaa ja aikkaa ja tammaosta. Maahan sain
korotettua sen matikan sillon, niin ne oli kans mun mielesta hyva, ett sield pystyy
korottamaan sielld samalla. Ett" se ei 00 pelkkaa sellasta ihmettelya, ett’
paaseekd mihinkaan.

Ammattistartin jalkeen

Raisalla oli haastatteluhetkelld kolmas eli viimeinen lukuvuosi menossa alalla, jonne
han haki ja paasi ammattistartin jalkeen. Oman alan 16ytyminen oli Raisan mukaan syy,

miksi lintsaaminen oli ja&nyt vahaiseksi, ja opinnot olivat edenneet.

Ma en todellakaan lintsaa niin paljo endda. Se just ku meilla oli niita
tutustumisviikkoja, niinni, ku sen sai siella niin selvaks periaatteessa, etta
mink&alainen taa voi olla t4a koulu, nii sit hakeeki sinne oikeeseen. Etta tiet4a, etta
se on kiva ala. Ettei mee ihan randomilla johonki.

Raisa nosti ammattistartin merkityksen koulutuksesta syrjaytymisestd ehkaisevana
toimintana esille uudelleen ja painotti sit4, ettd yhteishaun konkreettinen “k&desta
pitden” ohjattu haku oli tarked asia.
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En ma tiid, ettéd olisinko ma edes opiskelemassa taalla, jos ma en olis menny
ammattistartille. Se on just se, etté jos olis pitany jotain valivuotta, ni sit ois ollu
tosi vaikee yksin hakee mihinkda kouluu, ettd seki on hyva, ettd siella niinku
haettii yhessa. Ku ei sité nyt tuu koneelle mentya ja haettua johonki tai vastaavaa.
Kyl se ainaki mulle oli tosi térkee.

Tulevaisuuteen Raisa suhtautui nykynuoren aikuisen toiveikkaalla realismilla, jolloin
mielessé oli jo varautuminen siihen, ettei oman alan toitd, eikd aina muitakaan toita,

valttamatta heti 10ydy.

Yritan paasta toihin, kun valmistun. Toivotaan, ettd paasen johonkin. Jos en
paase, niin sit ma meen lisaa opiskelemaan.

45 Malla, 19 v.

Peruskoulun paatyttya Mallan yhteishaun pisteet eivat riittdneet hanen ensimmaiseen
hakutoiveeseensa vaan han sai opiskelupaikan kakkostoiveena olleelta koulutusalalta.
Malla otti tuon opiskelupaikan vastaan, mutta jo ensimmadisen jakson puolivélissd han
totesi, ettei halua jatkaa ja keskeytti. Han haki lahimpéna olevaan lukioon, jonne hanen
keskiarvonsa hyvin riitti, mutta jo parin pdivan kuluttua totesi, ettei lukiokaan ole hanen
paikkansa.

Tulo ammattistartille

Ammattistartille Malla tuli haastatteluun edelld kuvattujen mutkien kautta, ja aloitti
syksyn my6hemmassé eli syyskuun ryhmaéssa. 16 vuotiaan Mallan eldméntilanne oli

mya0s varsin vaativa.

Ma muutin ysin jalkeen yksin, ett” ma asuin mun kaverin kans.

Kyllahan ma aika hukassa sillon olin, ettd oli hirveesti sillon poissaoloja, ku
mulla oli sillon niin hankala, ku mun piti sillon muuttaa omilleni ja m& olin
kuitenki niin alyttéman nuori, nii oliha se niinku hankalaa aikaa.

Ammattistartin aika
Ammattistartin ajasta paallimmaisend Mallan mieleen nousi ryhma ja sen ilmapiiri.

Meil oli hirveen hyva luokkahenki niinku meijan luokkalaisten kesken, ja ma
edelleen pidan moniin yhteytta.
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Mallalla oli elaméntilanteensa haastavuuden vuoksi myds ammattistartilla poissaoloja
paljon ja toistuvasti. Han Kkertoi, ettd ammattistartille kiinnittyminen ja mukana

pysyminen oli henkilékunnan sitkeyden varassa.

Niinku teijn varassa se oli. Niinku hirveen hyva, ettd te aina niinku soititte etta
missd oot ja mikset oo koulussa, ja sillon se &rsytti ihan hirveesti, ku aina
soitettiin, mutt” nyt ku ndin jalkeenpdin ni osaa arvostaa sitd, koska te oikeesti
valititte siita ett” me kayaan koulussa ja loyetdan se oma ala. Siin tuntu niinku,
ett” te oikeesti piditte huolta meisté opiskelijoista.

Aika ammattistartilla oli Mallalle erityisesti kasvun vuosi, jolloin han koki saaneensa
néhda eri koulutusaloja, ja vahvistaa omaa kiinnostustaan ja erityisesti uskoaan paasta
alalle, joka kiinnosti edelleen. H&n muisti olleensa tuolloin melko "heikossa langassa”

koulun ja opiskelun suhteen.

Siis mull oli hirveesti poissaoloja, mua ei kiinostanu niinku yhtaan tulla kouluun.
Ku ma olin aatellu ett m&a haluun sinne paasta, ni se oli niin valtava pettymys ku
ma en paassykkaa. Ett sillee.

Se niinku oikeesti tuki sitd, ett ma tiedan, mikd on mun paikka. Ja musta tuntuu,
ettd jos ma en ois sillon tullu ammattistartille, nii vois olla, ett méa en ois hakenu
enda mihinkaa. Ett” se tavallaa sysds mut, ett” ma haen uuestaan sinne. (minne
ei ensimmaisella kerralla paassyt)En ois kylla toista kertaa hakenu, enka nyt ois
valttamatta koulussa, jos en ois ammattistartille tullu.

Perustietojen ja-taitojen kertaaminen ja arvosanojen korottamismahdollisuus oli Mallan
mielestd tarked asia ammattistartilla, vaikka haneltd itseltddn korottaminen jaikin

loppuun saattamatta ja toteuttamatta.
Oma ala vahvistui hédnenkin kohdallaan tutustumisviikkojen kautta.

Vaikk” ma niinku tiesin, ett"minne haluan, niin oli tosi mukava p&asta nakemaan
kaikkee erilaista. Ett” siiné tavallaan sai niinku varmistusta, ettd mika se mun ala
on.

Henkilost6d Malla kuvasi "hyvan tyypin” ja “oikeanlaisen tyypin” maérittelylla. Sopiva
kurin- ja huolenpito olivat Mallan mielestd ammattistartin henkildston hyvié

ominaisuuksia.

Ett" osaa pitdd kuria, mutt ei pida sitd niinku vaaralla tavalla. Ett" patistaa
kouluun, mutta ei sillee niinku huutamalla, etté ei susta tuu mitédan jos et saa tuu
kouluun tai kdy koulua... Vaan sillee niinku, niinku kiltisti ajaa ihmisia eteenpdin.

Mun mielest ainaki hyvia tyyppejd, sillee oikeenlaisia siihen hommaan. Etta
varmaan opettajille niinku tarkeintda tdssa ammattistartissa, ett” oikeesti pitda
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huolta niista ihmisista eika vaan siis sillee, ettéd tavallaan niinku etta ei kiinnosta.
Etta aidosti kiinnosti oikeesti se, ett” mita me halutaan tehda ja mita meille kuuluu
ja mitéd me niinku teh&an ku paastadn ammattistartilta pois.

Mallan kerronnassa korostui elamén- ja opiskelutaitojen vahvistamisen mahdollisuus, ja
taitd kautta koulutuksesta syrjdan jadmisen ehkaiseminen. Han itse koki saaneensa
nimenomaan kasvun ajan ja paikan ammattistartilla. Samalla hén toi esille myds itsedan
vanhempien nuorten tarpeen ohjattuun vaiheeseen ennen ammatillisia opintoja. Malla
itse ammattistartille tulessaan oli 16 —vuotias, ja tullut suoraan, mutta kahden aloituksen
kautta, peruskoulusta (syksyn aloitukset ja keskeyttdmiset tapahtuivat noin yhden
kuukauden sisalld). Han arvioi, ettd myos vanhemmille nuorille, joilla on tullut
elaméntilanteeseen liittyvia asioita ja/tai haasteita, jotka ovat johtaneet siihen, ettd
koulutuksellinen nivelvaihe on peruskoulun jalkeen katkennut, oli ammattistartista suuri
hyoty.
Ku meijanki luokalla oli muutama ihminen, joka ei ollu ollu koulussa ennen sita
(ammattistarttia). Ku Soljaki oli ollu hoitamassa sité sen lasta, nii etta, se niinku
ammattistartin kautta paas siihen normaaliin rytmiin. Ett” musta tuntuu, etté se on
niinku sellaselle ihmiselle, jolla ei oo ollu koulua pitkdan aikaan, ni se on niille
hyva alku, ett” pystyy alkaa sen oikeen opinnon. Ku jos Soljaki ois menny suoraan
johonki, ett” se ei ois tullu ammattistartille, ja hakenu jonneki kouluu, ni se olis

voinu olla tosi huono, ku alku ois ollu niin hankala, ku on ollu kotona, ni sill ei ois
sellasta rytmia ollenkaa ollu.

Ett” se tosiaa antaa sité rytmia siihen elamaan.

Ammattistartin jalkeen

Malla opiskeli nyt viimeistd vuotta perustutkintokoulutuksessa, jonne hén oli hakenut jo
ennen ammattistarttia. Alavalinta oli ollut oikea, ja ndin ollen keskeyttdminen toisena
hakutoiveena olleessa koulutuksessa oli perusteltua. Ammattistartin térkeintd antia

Malla kuvasi seuraavasti:

Se oman paikan loytdminen ja se kasvu, mink& ma kasvoin sen vuoden aikana. Nii
ettd ma just opin elamaa yksin ja 16ysin sen oman paikan ja oli tosi mukava, ku
paas sit alottamaan sen koulun, mit& oikeesti halus.

Malla katsoi tulevaisuuteen toiveikkaasti. Kysyttdessa, etta millaiset ndkymat sinulla nyt

on tulevaisuuteen, han vastaa:

Tosi hyvat! Kevaalla pitais valmistua ja lahtea johonki jatko-opiskelemaan.
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5 TARINOIDEN ANALYYSI: NUORUUS VAIHEESSA -
OHJAUSTA JA ONNISTUMISIA

Tutkimuksen tulokset ovat syntyneet analysoimalla tarinat analyysiyksikdiden kautta
teemoihin, joista olen muodostanut tulosten paaluokat. Seuraavan esimerkin mukaisesti
(taulukko 1) padluokat muodostavat tutkimuksen tulosluvun otsikoinnin ja alateemojen

kautta teoria-aineistoon nojautuvan johtopéatosten tarkastelun.

TAULUKKO 1 Esimerkki analyysitavasta: alkuperaisesta analyysiyksikostd, pelkistamisen ja
alateemojen kautta paéluokkaan

Alkuperéinen analyysiyksikko Pelkistetty ilmaus Teema Paéluokka
’no uusia ystavia ja paremmat uudet ystavat, ryhmaan ryhmaan
numerot ja tietenkin kokemusta — ) asettuminen” kuuluminen
just se, ettd oppi tuntemaan erilaisia | OPPI tuntemaan _

ihmisia. Toi oli tosi palkitsevaa ja erilaisia ihmisia turvallisuus

antoisaa, en kyl olis tassé jos en ois
kéyny sitd.” "ihmiset , oli erilaisia
ihmisid, en osannut odottaa... se oli
vahan yllatys millaisia ihmisia,
millaista t&al on porukka...Mut, vertaisuus
loppujen lopuks, kun oppi
tuntemaan niitd ihmisia, niin ei sit
enda ollut niin yllattavaa.”

erilaiset ihmiset ryhmaan
paéseminen ja
“asettuminen”

”kun oli niin erilaisten ihmsten
kanssa tekemisissé niin oppi ehka
ymmartdmaan vahan enemmén
ihmisid” (Jemina)

Taman tutkimuksen tulokset Kietoutuvat siihen, mitd ammattistartti nuorille antoi.
Niissa korostuvat ryhmén merkitys, oikean koulutusalan ja oman itsensé l6ytaminen
seka henkiléston huolenpito ja l&sndolo ohjaus- ja opetustydssé. Jokaisessa tarinassa tuli
esille ammattistartin ei-koulumaisuus, jota nuoret muistavat lammdlld ja jopa
kiitollisuudella. Koska tutkimus on aineistoldhtdinen, nousee teoria tulosten
paéluokkien ja alateemojen kautta esille. Seuraavissa luvuissa tarkastelen tutkimuksen
tuloksia padluokka kerrallaan. Analyysin teoreettiset ndkokulmat ja kannanotot

perustuvat aineistolahtdisyyteen.
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Huolehtiva
henkilosto

Ryhmaan Ammattistartin

kuuluminen
anti

Ammatilliset

tutustumis-
viikot

KUVIO 2 Ammattistartin anti: Tutkimuksen tulosten paéluokat

5.1 Ryhman merkitys - "Ett" kukaan ei kato silleen, ettd miks taa
sinne tulee.”

Taman tutkielman nuoret kertoivat kuinka tarkeda oli, ettd tutustui johonkin, sai uusia
ystavid ja kuului ryhméén. Epavarmuus ja pelko uuteen ryhmaén tulemisesta tuli esille
sekd Raisan (vaikka oli tuolloin jo ialtd&dn 18 —vuotias) ettd Juhan tarinassa. Pelosta ja

epavarmuudesta huolimatta, ja ehka juuri siitd syystd, ryhméaytyminen, ryhméén
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kuulumisen tunteen syntyminen, on ratkaisevassa osassa jokaisen nuoren onnistuneessa

ammattistarttitarinassa.

Ma en ollu oikeen selvilla siité, ettd mikd on ammattistartti. Se oli véhan niinku
jotenki negatiivinen kaiku silla nimella. M& pelkasin, ettd se ois jonkunlainen
apuluokka huonosti menestyneille oppilaille — nimestd paatellen ainoastaan.
(Juha)

Ryhmaytyminen tai yhteisollisyys eivat synny itsestadn. Yhteenkuuluvuuden syntymista
ammattistartilla erilaista taustoista ja eldmantilanteista huolimatta selittdd nuorten
yhteisesti jakama kokemus siitd, ettd ei tarvinnut tuntea itseddn huonoksi
keskeyttamisen tai  koulutuksen ulkopuolelle j&amisen vuoksi. Erilaisista

oppimisvalmiuksista ja taustoista huolimatta nuoret kokivat olevansa ”samalla viivalla”.

Nuoret kuvasivat sekd henkildston ettd opiskelijaryhmén osuutta ryhmaan kuulumisen
tunteen syntymisessa. Ryhmdytymistd ja ryhman hyvaa ilmapiiria edesauttoivat useat
tekijat, joista keskeisimpind rento ote, rauha ja ryhmayttdmiseen panostaminen
henkildston taholta (vrt. myds Jappinen 2010, 75-77) Ammattistartin opiskelijoiden
ryhmaytymisesté ei voitane puhua ilman yhteisollisyyden kasitettd. Niin vahvasti myos
tdman tutkielman nuoret tuovat esille koulun aikuisten, henkildston merkitysta
onnistuneissa ammattistarttitarinoissaan. OKSA-koulutusta (perusopetuksen lisdopetus
Jyvéskylan koulutuskuntayhtyméssa) tutkinut Ollikainen (2007) Kirjoittaa, ettd
yhteisOllisyys koulussa ruokkii hyvaa ilmapiiria ja turvalliseksi koettu yhteiso
edesauttaa oppimista ja sitoutumista koulutydhon. Yhteis6lla Ollikainen tarkoittaa
tyontekijoiden ja oppilaiden muodostamaa tydoryhméd, jossa aikuisella on
substanssiosaamisen lisdksi aikuisuutta, rajojen asettamisen kykyéd ja johtajuutta.
(Ollikainen 2007, 27).

Yhteisollisyyttd ja huolenpidon ilmapiirid, kokonaisvaltaista ohjausta ja kasvattamista
voidaan tarkastella myos suggestiivisuuden eli salaa (tiedostamatta) vaikuttavien
mieltdmiseen, kayttdytymiseen tai toimintaan yllyttavien tekijoiden kautta. (Alkio 1992,
589) Koulun sosiaalisessa ymparistossd on paljon suggestioita eli niin sanottuja
salaisvaikutuksia ja mieleenjohdatuksia. (Kauppila 2010, 48; Alkio 1992, 589) Ryhmén
suggestiivinen “varaus” heijastuu suoraan opettajaan/ryhmén vetgjaan. Siksi ryhmén
merkitys on erityisen suuri: Negatiivisten suggestioiden ryhmd voi olla opettajasta

raskas, vaikka han itse olisi kuinka positiivinen ryhmaan kohtaan. (Kauppila 2010, 49)
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Kun puhutaan ryhméstd ja ryhméytymisestd, puhutaan yhteiséon kuulumisesta.
Jaadminen yksin koulutuksen, tydeldman, perheen tai kaveripiirin ulkopuolelle, on suuri
syrjaytymista edistava uhkatekija. Nuorten ohjaamisen ja opettamisen haasteellisuus
kouluissa nékyy erityisesti niiden nuorten kohdalla, jotka kokevat yhteisollisyytensé
jossakin muualla kuin koulun tai luokkahuoneen sisélla (Kuronen 2010, 45) tai kokevat
olevansa téaysin yksin. Koulu ei ole néille nuorille sellainen paikka, jonne he haluavat
tulla. He kokevat, ettei koulu ole heitd varten eikd anna heille mitd&n. Niin ik&an
Nuorisobarometrin (2012) tulokset lapsuudenkodin merkittavyydesta ja koulutustason
periytyvyydesta asettavat kouluille elamé&n merkityksellisyyden ja sosiaalisen yhteyden
kokemisen odotuksia. On koteja, joissa nuori ei saa néditd kokemuksia. Koulu voi olla
ainoa paikka, jossa elaméan merkityksellisyytta ja johonkin kuulumisen tunnetta nuori

Vvoisi onnistuessaan kokea.

Myrskylédn (2010) tilaston mukaan syrjaytyneitd 15 — 29 —vuotiaita nuoria oli vuonna
2010 noin 51300, joista noin 32500 ei ollut ilmoittautunut edes tyGttomiksi
tyonhakijoiksi. (Nuorisobarometri 2012, 154) Ovatko “mihinkdan kuulumattomat”
nuoret niitd, jotka ovat jaaneet paitsi vanhemmilta saatua tukea ja valittamistd? Nama
ovat tekijoitd, joiden Ronka (2002) on tutkinut olevan yhteydessa nuoren hyvinvoinnin
eri osa-alueisiin, esimerkiksi minédkuvaan ja koulunkayntiin suhtautumiseen. (Alatupa &
al. 2007, 159)
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KUVIO 3 Ammattistartin anti: Ryhméaan kuuluminen alateemoineen

5.2 Ohjaus- ja opetushenkiloston merkitys - ”Niinku teijan varassa se
oli”

Nuoret nostivat tarinoissaan esiin henkildston huolenpidon merkittdvyyden. Kyse on
paitsi aikuisen ldsndolosta ja ohjauksesta myds, ja erityisesti, poissaoloihin
puuttumisesta. Mikali palataan ajatukseen siitg, ettd yksilo kantaa mukanaan “siséista
ryhmaa”, omaksumiaan rooleja, suhdemalleja ja ryhmakokemuksia (Niemistd 2002, 84)

oli Raisan lauseessa nuoren poissaolokayttaytymiselle luonnollinen selitys: On
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luontevaa toimia kuten on toiminut aiemminkin. N&iden nuorten kertoma yhdist&a
poissaoloihin  puuttumisen ja huolen pitdmisen, joka on heiddn mukaansa
mahdollistanut muutoksen ja onnistumisen. Ammattistartin seurantaselvitys raportoi
poissaoloihin puuttumista myos kontrolli —sanaa kayttéen. (Jappinen 2010, 51) Kontrolli
kuvaa hyvin my6s nuorten puhetta siitd, kuinka valiton puuttuminen poissaoloon
silloin &rsytti”, mutta ”jalkeenpdin osaa arvostaa sitd”. Poissaoloihin puuttumista
nuoret kuvasivat aitona valittdmisend, jolloin voitaneen vetda johtopaatods siitd, ettd

nuoret ovat kokeneet asian elamanhallinnan tukemisena, ei ainoastaan kontrollina.

Huolenpito ja arkikielesséd kdytetty “paapominen” ovat eri asioita. Aikuisuuden ja
lapsuuden erottava asemallinen ero (Ziehe 1991, 95) tarkoittaa lapselle sekd uhkan etté
houkutuksen tasoja, jossa lapsi voi kokea sekd voimattomuutta ettd oman
tulevaisuutensa heijastuksen. Nuoret tuntuvat peradnkuuluttavan aikuiselta jonkinlaista
lempedd lujuutta - aikuisen aseman ihmismaisyyttd. Ziehe (1991, 96) kuvaa taté
asemallista eroa, jota aikuinen voisi “ihmismaisyytensa” kehittdmiseksi pohtia:

”Aikuisesta, joka lapsen ylapuolella olevana edustaa vain eroa, tulee ylivoimainen ja
uhkaava, ellei jopa vihollisen kaltainen. Mikali lapsi ei voi ndhdd mitdan aikuisen
persoonallisuuden piirrettd siltana omaan itseensd, aikuisesta tulee sietdmaton. Mutta
sama patee myds painvastaiseen suuntaan. Aikuisesta, joka haluaa edustaa vain
yksilollisid ominaisuuksiaan ja yrittad tdydellisesti h&vittdd asemallisen eron, tulee

lapselle mielenkiinnoton (ja my6hemmin naurettava).”

Koulun aikuisen asemaa ei madrittele ainoastaan aikuinen itse, vaikka saakin
persoonansa “peliin laittamiseen” suuret mahdollisuudet. Opetussuunnitelma, siitd
Kiinni pitdminen ja tarvittaessa joustaminen, antaa tuen ja rajat. Nuorelle koulutuksen
aseman tulisi edustaa eréénlaista “aikuisen asemaa”: Ei uhka, mutta ei
mielenkiinnotonkaan. Koulu, eikd aikuinen, voi paeta sitd, ettd nuori pitd4 ndiden
asemallista statusta sekd puoleensavetavéna ettd uhkaavana. Ziehed (1991, 96) lainaten:
”Lapsi haluaa tata statusta ja samanaikaisesti torjuu sitd mitd voimallisimmin. Hén
haluaa olla koko ajan aikuisten kanssa, mutta tarvitsee samalla laajoja mahdollisuuksia
heistd erottuakseen. Han on alati aikuisten kannoilla ja vaatii jark&htamatta saada olla

heilta rauhassa.”
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Jemina kuvasi tarinassaan héairikointitilannetta ammattistartilla. Se oli hdnen mielestaan
poikkeavaa ja huonoa kayttaytymistd, joka yllatti hanet. Han ei selittanyt hairikointia ja
opettajaa vastaan uhoamista murrosikaan kuuluvalla normaalilla kdyttaytymisella vaan
kuin ymmartéen hairikdivan nuoren ja huonosti kayttaytyvien nuorten kayttaytymisen
mahdollisia taustoja ja syitéa.

Mutt loppujen lopuks, kun oppi tuntemaan niitéa ihmisid, niin ei sit enda ollu niin
yllattavaa. (Jemina)

Thomas Ziehen 1990-luvun alun rohkea véite tuntuu olevan totta: Koulu on en&é vain
koulu, pakkoinstituutio, jonka vastavoimana nuorisokulttuuri ja vapaa-aika tarjoaa
nuorille parempia oppimiskokemuksia kuin koulu. Koulussa pitkdstyminen, “ajan
tappaminen” tai koulupdivan karnevalisoiminen, joka nékyy hairiokéayttaytymisend, on
arkipédivaa. Esille nousee ajatus siitd, ettd kouluvden yrittdessd ratkoa kurinpito-
ongelmia, on ja&nyt tajuamatta nuorten hairiokayttdytymisen todellinen syy. Tajuamatta
jad myos se, ettd opettajien ja oppilaiden persoonallisuutta litistetd&n. (Ziehe 1991;
Koppinen & Pollari 2010, 107-108) Jottei persoonallisuus (ei nuorten eikd koulun
aikuisten) paasisi litistyméaan, kuten edelld ilmaistaan, olisiko ryhmayttdminen ulkopéin
“litistettynd”,  irrallisena  toimenpiteend korvattava yhteisollistymiselld, jossa
ryhmédynaamisen tiedon soveltaminen (vrt. esim. Ollikainen, 2007) eldisi kaiken aikaa

koulun arjessa.

Valittad, pitdd huolta (to care) on Noddingsin (2003) mukaan sitd, ettd panostaa jonkin
tai jonkun hyvinvointiin, suojelemiseen ja huoltamiseen. Noddings Kirjoittaa toisesta
valittdmisestd Milton Mayerhofia lainaten: Toisesta huolehtiminen, merkittavimmillaan,
on auttaa hanta kasvamaan, tulemaan omaksi itsekseen. ("To care for another person, in
the most significant sense, is to help him grow and actualize himself.”) (Noddings,
2003, 9) Toisesta valittaminen ei ole rooli, joka naytelldan. Aitind/isand oleminen ole ei
ole rooli, eikd opettajana/kasvattajana toimiminen ole rooli vaan molemmat ovat
huolenpitoon ja vélittdmiseen perustuvia suhteita, joihin siséltyy vastuu. Toisin sanoen,
jos kasvatus- ja opetustytssa haluaa omaksua tai pitad roolin tai rooleja — olisi pitanyt

ennemmin ryhtya nayttelijéksi. (Noddings 2003, 175)

Lansimaisessa kulttuurissa on Klemolan (2004) mukaan korostunut ihmisen erillisyys ja
dualisimin lapitunkevuus, jossa ruumis ja sielu, rationaalisuus ja emotionaalisuus,

ihminen ja luonto, ovat erkaantuneet toisistaan. Toisin sanoen ihmisen erillisyyden ja
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nk. eri osa-alueiden erillisyyden korostuminen on jopa sairastuttamassa lansimaisen
kulttuurin ihmisen olevaisuutta. Aitoa l&sndoloa kuvaa mielestani hyvin kasite
interbeing, joka tarkoittaa samanaikaista ldsndoloa maailmassa sekd kehon
kaksoisulottuvuutta, joka on empatian perusta — aitoa kanssa-olemista. Klemola
Kirjoittaakin Varelaa (2004) seuraten: Kummaksuttaa, ettd olemme tulleet ajatelleeksi

olevamme irrallisia ja erillisia olentoja. (Klemola 2004, 159-160)

Kun opettajat eivat nuorten mukaan “tuntuneet opettajilta vaan laheisemmiltd”, voidaan
arvioida suggestiivisen vuorovaikutuksen toimineen opiskelijan motivaatiota lisadvasti,
kohti rentoutta, luovuutta, onnistumisen mielikuvia, oppimisen iloa ja itsensé

toteuttamista. (vrt. esim. Kauppila 2010)

Opettajasuhteet saattavat olla yksi ratkaiseva tekija koulutuksesta syrjaytymiseen -
etenkin poikien kohdalla. ( Pirttiniemi 2004; Kuronen 2010, 18) Ongelmat eivat
niinkdan ole siing, etteivatkd nuoret arvostaisi opettajan ammattitaitoa — ongelmat
Kiertyvdat opettajan “ihmisend olemiseen” ja myonteisen palautteen antamisen
vahéisyyteen. (Kuronen 2010, 18) Syrjaan joutuneet nuoret ovat jadneet vaille
kannustusta ja kehumista, vaille aikuisen aitoa tukea ja lasn&oloa. Tamén tutkimuksen

nuoret antavat arvoa henkiléston aikuisuudelle, jossa yhdistyy lujuus ja lempeys.

Jemina muisteli ammattistartilla menon toisinaan olleen “kuin lastentarhassa”, ja
samalla arvioi, ettd ns. kurin ja ryhman “kasassa pitdminen” oli tarpeellista, ja vasta

kunkin opiskelijan tuntemisen kautta saattoi voida antaa “enemmaén vapauksia”.

Nuoret tuntuvat hyvin ymmartavan tyon haasteellisuuden, ja antavat arvoa henkilGston

sitkeydelle, samalla pitéen sitd hyvén ohjaajan tai opettajan ominaisuutena.

Ett" osaa pitdd kuria, mutt ei pida sitd niinku vaaralla tavalla. Ett" patistaa
kouluun, mutta ei sillee niinku huutamalla, etta ei susta tuu mitédan jos et saa tuu
kouluun tai k&y koulua... Vaan sillee niinku, niinku kiltisti ajaa ihmisia eteenpain.
(Malla)

Nuorten tarinoissa vahvasti esiin tulleet hyva ilmapiiri ja huolehtiva, ohjausta antava ja
”opiskelijoiden perddn katsova”, luonteva henkilostd kertoo omalta osaltaan nuoren
tarpeesta saada ohjausta ja olla osa yhteis6d. Pirttiniemen (2004) mukaan koulussa
kKiusatut ja heikosti menestyvat kokevat keskimé&ardista useammin, etteivat opettajat

kohtele heitda oikeudenmukaisesti ja luottavat heihin vahemman kuin hyvin koulussa
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menestyviin. (Kuronen 2010, 18) Pirttiniemi on nahnyt asian aikuiskoulutuksen
haasteena:  Aikuiskoulutuksella on  kohtuuton  tehtdva  koulukielteisyyden
haivyttamisessa. Huolenpidon ja vélittdmisen korostuessa téssa tutkimuksessa, voi

arvioida ammattistartin olleen osaltaan tayttdmassé tuota tehtavaa.

Yksilollinen ja kokonaisvaltainen tuki ja nuoren kokonaistilanteen ymmartaminen on
ollut ammattistartin  pedagogisen orientaation perusta myds ammattistartin
valtakunnallisen seurantaselvityksen mukaan. (Jappinen 2010, 80) Opiskelijoiden
elaménhallinnan tukeminen, kontrolli ja huolenpito, nousivat jo ammattistartin
kokeiluaikana haasteelliseksi, mutta koko koulutuksen keskeisimmaksi asiaksi. T&té
vahvistaa taménkin tutkimuksen nuorten tarinat. Haasteellisuudestaan huolimatta, ja
ehka juuri siksi, henkiléstéon “ihmisend olemisen” ominaisuudet korostuvat, ja tadssé on
my06s onnistuttu. Siitd kertoo ndiden nuorten puhe “henkil6kunta”, ”te” ja
“ammattistartti” —tasolla. Henkildston jaettu pedagoginen johtajuus sek& opiskelijoiden
ja henkiloston kesken rakentunut yhteisollisyys, ovat luoneet nuorille tunteen
valittdmisestd ja aitoudesta. Yksittdinen opettaja tai ohjaaja ei tdmén tutkimuksen

tarinoissa nouse esille.

Vastuullista koulunpitoa ja aikuisuutta edustaa nk. ajeerauksen vélttdminen, josta Ziehe
(1991) kirjoittaa pureutuessaan “ei huvita —ilmiéon” (tai kuten nykypaivana kuulee “ei
ginosta!”). Mikali koulun aikuinen, opettaja tai ohjaaja, joka nuoriso-/ toisen asteen
koulutuksessa on hyvinkin my6s kasvattaja, ldhtee mukaan siihen, mika nuoria
kulloinkin kiinnostaa, on hén ajeeraamisen tiella. Eli tekee itsensa lapinakymattémien
prosessien kantajaksi, eikd paneudu subjektinsisaisiin ristiriitoihin ristiriitoina, jotka
vaikuttavat nuorten “ei huvita” —asenteeseen. Nuoret téssé tutkimuksessa tuovat hyvin
esille nuoruusvaiheen ennakkoluuloja ja pelkoja, mihink&an tarttumattomuuden uhkaa
ja sen ”pdadlle jaamistd”. Ziehe kuvaa t&td ilmidtd pettymysten kuvitteellisella
ennakoinnilla, joka toimii puolustusmekanismina ahdistusta vastaan. "Mina haluaa
jotakin, mutta on samalla oman ahdistuksensa uhri.” (Ziehe 1991, 151) Juuri siksi,
kuten Minea tarinassaan kuvasi itseddn (... ma niinku koko ajan hokisin itelleni, ett nyt
mun pitda tehd jotain, mun pitdd tehd jotain, mutt sit ma en ikina tekis mitad” ) ja
pikkuveljedan, on térkedd, etteivdat koulun aikuiset lahde ajeerauksen tielle, vaan

ristiriitoja kasiteltdisiin ja uusia asioita kokeiltaisiin, vaikka aina “ei ginostaisikaan”.
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Ammattistartin opetussuunnitelma antaa laajat ohjaukselliset mahdollisuudet toteuttaa
sosiaaliseen vahvistamiseen tahtadvia asioita — ja velvoittaakin siihen. Tall6in
ristiriitojen ja ennakkoluulojen kaésittely, erilaisten koulutusalojen ja tydtehtdvien
ohjattu kokeileminen mahdollistaa mielenkiinnon 16ytamistd. Taman tutkimuksen
nuoret toivat esille myos retket, vierailut, yhdessé tekemisen, josta kdytan ilmaisua “ei-

koulumaisuus”.
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KUVIO 4 Ammattistartin anti: Huolehtiva henkildsto alateemoineen
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5.3 Ei-koulumaisuuden merkitys - “Tehtii niin paljo kaikkee
semmosta, mitd normaalisti koulussa ei ehk& pidettais tarkeend”

Nuoret nostivat esille asioita, joita ei heiddn mukaansa yleensd koulussa pidettaisi
tarkeind. He Vviittasivat eldman- ja arjentaitoihin, “jutusteluun ja hopottelyyn”,
viihtymiseen, oman oppimistyylin etsimiseen ja myds loytdmiseen sekd koulun
tuntumiseen hyvélld tavalla ajanviettopaikalta. He arvioivat myds ystavidén ja
l&heisiadn, jotka hyotyivat tai hyotyisivat ammattistartin arkirytmin harjoittelun, tuleviin

opintoihin valmiuksia antavasta ohjatusta toiminnasta.

Nuoret puhuivat ammattistartin vuodesta aikana, jolloin yhdistyi yhdessa tekeminen,
retket ja toiminta, joka erosi siitd, mitd he olivat ehk& aikaisemmin koulusta ja
opiskelusta ajatelleet. Yllattdva ilmié on, ettd ryhmén heterogeenisyyttd, erilaisia
taustoja ja oppimisvalmiuksia, -kykyjékin, nuoret ovat pitdneet myo6s itseddn
vahvistavina.  Peruskoulun yhdeksasluokkalaisia tutkinut  Keltikangas-Jarvinen
tutkimusryhmineen on havainnut, ett4 negatiivinen mieliala oli vahvassa yhteydessa
erityisopetuksen ryhméan kuulumiseen: “Erityisopetus ja huono itsetunto kulkivat k&si
kadessa. Erityisesti yleinen itsetunto laski, mitd kauemmin oppilas oli ollut
erityisopetuksessa, ja se jdi opetuksen loppumisen jalkeenkin matalalle tasolle.”
(Keltikangas-Jarvinen 2007, 40)

Erityisopetuksen paradoksi oli tutkimuksen mukaan se, ettd miké& oppimisessa voitettiin,
sosiaalisessa p&domassa havittiin.  (Keltikangas-Jarvinen 2007, 40) Mielesténi
peruskoulun  erityisopetuksen  ja  jopo-luokkien (pienryhmé&nd  toimiva
tydeldamépainotteinen joustava perusopetusluokka) haasteena on se, ettd nédin voidaan
nuoren peruskoulu saattaa paatokseen, mutta edessd on useimmiten haku
ammattiopistoihin, joissa ei useinkaan pienryhmié eik&d ammatillisia erityisryhmié enda
ole. Opiskelijalta odotetaan peruskoulun pédatyttyd nopeaa sopeutumista usein suuren
ammattioppilaitoksen ~ ymparistoon,  opettajien  vaihtuvuuteen  ja  uusiin
opiskelutovereihin. Naihin valmiuksiin peruskoulun pienryhmassa ei useinkaan olla
riittdvasti valmentauduttu tai nuori ei vain ole vield Kkypsynyt muutokseen.
Oppimisvalmiuksiltaan ja taustoiltaan erilaisten nuorten ryhmd ammattistartilla on
selvasti koettu vahvistavana asiana. Se on lisdnnyt nuorten sekd ihmis- ettd

itsetuntemusta.
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Nuorten sosiaalinen vahvistuminen on toiminut parhaimmillaan ryhma- ja ik&tovereiden
kautta ja avulla seka lasndolevan henkiloston tuella. L&sndolevalla henkildstolld
tarkoitan tdsséd yhteydessa moniammatillista ryhménohjaajuuteen ja opettajuuteen
kytketty& ohjausta ja kasvattamista - “kanssa-olemista”. Ei- koulumaisuutta on nuorille
edustanut myos se, ettd aikuiset eivat kaiken aikaa vaihtuneet, vaan yhteisollisyys on

toiminut arjessa.

Taman tutkimuksen nuoret kuvasivat henkildston ja ryhman l&heisyyden tunteen
syntyneen ja sen kautta koulutukseen sitoutumisen mahdollistuneen nimenomaan ei-
koulumaisuuden kautta. Nuorten tarinoiden perusteella ryhmé ja ei-koulumaisuus
tulevat ensin, ja vasta sen jalkeen oppimiseen ja ammatinvalintaan vahvistaneet asiat.
Voidaan sanoa, ettd produktiivinen oppiminen mahdollistuu sosiaalipedagogiikan
kautta, kun kyse on nuorista, jotka pettymyksen ja/tai elamansuunnan ja elamantaitojen

puutteellisuuden vuoksi etsivat uutta mahdollisuutta ja itsedan. (Kuronen 2010, 78-81)

Produktiivisessa oppimisnakemyksessa korotetaan oppijan omaa aktiivisuutta ja
opiskelua luokkahuoneen ulkopuolella, sosiaalipedagoginen ajattelu taas korostaa
yhteisollisyytta ja nuoren ihmisend kasvamisen edistdmisté - sosiaalista vahvistamista.
Erilaiset tyokoulu- ja elamyskasvatushankkeet (Kuronen 2010, 81) ovat pyrkineet, ja
onnistuneetkin, kokeilemaan perinteisestd ”koulunpidosta” poikkeavia malleja. Myds
ammattistartilla sosiaalisen vahvistamisen tavoitteeseen on pyritty hyddyntamalla

produktiivista oppimisnakemysta ja pedagogiikkaa seké sosiaalipedagogista ajattelua.

Ammattistartille on sen kokeiluvaiheesta lahtien hakeutunut myds nuoria, joilla on
hyvat valmiudet sindnsa (ei oppimisen tai kayttdytymisen ongelmia ja ns. hyvé
paattotodistus peruskoulusta), mutta alanvalinta on vaikeaa ja jaa yhden hakutoiveen
varaan tai alanvalinta osoittautuu nuorelle vaaréksi. Myds lukiokoulutuksesta
keskeyttdvien nuorten maard on ollut kasvava, ja néitd nuoria on hakeutunut
ammattistartille etsimd&n ohjatusti uutta suuntaa. (Ja turvaamaan lisdpisteensa

seuraavaan yhteishakuun.)

Nuorten tarinoissa tulee merkittdvimpana esille yhteisd ja ryhmaé, retket ja tekeminen,
joiden liséksi “ei-koulumaisuuteen” luen myds peruskoulun arvosanojen korottamisen
mahdollisuuden. Ei-koulumaisuutta on nuoren itsensa tekema valinta ja p&atos siitd, ettd

haluaako han korottaa vai ei, ja mit4 oppiainetta haluaa korottaa, jos haluaa. Jemina ja
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Raisa toivat esille hyvéna puolena sen, ettd nimenomaan ammattistartin ’siséll&d” oli
mahdollisuus arvosanojen korottamiseen. Mahdollisuus lisdsi nuoren omaa
tavoitteellisuutta ja antoi ryhtia opiskeluun, "ett” se ei 0o pelkkaa sellasta ihmettelyd,

ett” padseekd mihinkaan”, kuten Raisa asian ilmaisi.

Ei-koulumaisuuden toteutumista mahdollistaa opetussuunnitelma, jonka mukaan
oppiaineiden kertaaminen ilman arvosanatavoitetta on perustietoja ja -—taitoja
vahvistavien oppiaineiden paatavoite. Korottamiseen on opiskelijalla mahdollisuus.
(Opetussuunnitelman perusteet, 2010) Ei-koulumaisuus nuorelle, kuten Mallalle,
Jeminalle ja Raisalle, jotka asettivat itselleen korotustavoitteita, on tarkoittanut
henkilokohtaisen suunnitelman raatalointia ja “vapauksien antamista” — opiskelua

itsendisesti, mutta ohjatusti kohti omia tavoitteita.
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5.4 Ammatillisten tutustumisviikkojen merkitys - “Eik& vaan katottu
paalta”

Ammattistartin kdyneet nuoret Kkertoivat, ettd eri koulutusaloille tutustuminen oli
hyodyllistd ja peruskoulun oppilaanohjauksesta poikkeavaa. Tutustumisviikot olivat
nuorten mielestd ammattistarttivuoden yksi tarkeimmistd kokonaisuuksista, joiden
avulla ns. "oma ala” 10ytyi. Se, ettd nuoret eivét tuoneet tydeldmajaksoja ammattistartin
vahvuustekijané esille oli mielestani yllattavéa. Vain Juha Kkertoi tydeldméjaksoistaan
sen verran, ettd ne toivat vaihtelua koulunkdyntiin, ja olivat sinansa ihan ”ookoo”.
Ammatillisen koulutuksen tutustumisviikot sen sijaan tulivat esille jokaisen nuoren

kertoessa ammattistartin tarkeimmista asioista.

Ammatillisen koulutuksen eri koulutusaloille tutustuminen, sen tarve, ja siitd
mahdollisesti saatava apu ja tuki ammatinvalintaan, ei ole uusi asia. Ammatinvalinnan
opetus Suomessa juontaa juurensa vuoteen 1922 (1). 1921 asetettua yleista
oppivelvollisuutta tadydentdmaan tarvittiin mahdollisuuksia opintojen jatkamiseen.
(Merimaa 2011, 27) Kansakoulun jatko-opetuskomitea antoi mietintdnsa, jossa esitettiin
“ammatinvalinnan opastusta” ja “tyonopastusta”. Opastuksella ammatinvalintaan
tarkoitettiin pééasiassa oppilaiden tutustuttamista eri ammattialoihin sek& antamista
oppilaalle itselleen kasitys siitd, mihin h&n sopii. Henkilokohtaisen ohjauksen juuret
ovat niin ikdan kaukana 1920 —luvulla, sill& jo tuolloin oli ohjeena, ettd tulisi jarjestaa
”mieskohtaisia” neuvotteluja ohjaajan, oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa.
Komitea painotti kuitenkin nuoren itsensa ja vanhempien asemaa péaatoksenteossa ja
korosti seuraavasti: ”"Nuoria kylla ei saa ahdistaa sita liika pikaisesti tekeméaan, vaan

tulee heille jattaa tarpeeksi aikaa kypsyttaa paatostaan.” (Merimaa 2011, 27)

Opetushallituksen linjaukset ammattistarttikoulutuksen siséllostd ovat kuin vanhat
tyokalut uudessa pakissa” — eikd tuo pakkikaan niin kovin uusi ole, ehk& hieman
“tuunattu” Kkuitenkin. Ammattistartin ammatinvalinta- ja urasuunnittelutaitoihin on
sisallytetty ammatilliseen koulutukseen ja ty6eldmaan tutustumisen opintoviikkoja seka
tyoeldmataitoja. (Opetussuunnitelman perusteet, 2010; Opetussuunnitelma, 2011)
Vuonna 1952  “oppikoulukomitealle” esitettiin, ettd jo kouluvaiheessa
ohjaustoimenpiteend tarjottaisiin ”Tyo6n tieto ja ammatinvalinta” —nimisté oppiainetta.
(Merimaa 2011, 30)



60

Sekd Juha ettd Minea kuvasivat omaa peruskoulun yhdeksannen luokan
ammatinvalintatilannettaan: péatoksenteko alan valinnasta ei ollut itselle lainkaan
selvad, mutta yhteishaku oli ikdan kuin toimenpiteend suoritettava. Nuorten ammatin- ja
tulevaisuudensuunnan ”valinta” vaikuttaa olevan kiinni hakukoneessa, jonne vastoin jo
1920 —luvun ohjeita, on jotakin laitettava, vaikka ei olisi ollut "tarpeeksi aikaa kypsyttéa
paatostaan.” (Merimaa 2011, 27) Samaan aikaan kun péatoksenteon tulisi olla
tietoisempaa ja opiskeluaikojen nopeampia, on ympérdivan yhteiskunnan tilanne ja
kulttuurinen muutos, nuorten eldméanhallintakokemukset ja eldméntilanteet yha
haasteellisempia. Nuorten voi olla yha vaikeampaa kuvitella millaisissa olosuhteissa he
tulevat aikuiseldmansd viettamé&an. (Kasurinen 2002, 209) Ammattistartin
opetussuunnitelmaan Kirjattu tyéelaméan ja ammatilliseen koulutukseen tutustuminen
koulutuksen sisélld ja muuhun koulutukseen integroituna vastaavat hyvin Peavyn (1997;
Kasurinen 2002, 208) ohjausideaa, jonka mukaan uravalintaa ei saisi

ammatinvalinnanohjauksessa erottaa henkilon muusta eldméntilanteesta.

Nuorten ammatinvalinnan (ja sen haasteellisuuden) kytken ohjauksen keskioon eli
tulevaisuusorientaatioon. Tulevaisuuteen suuntaaminen on tarkastelua siit4, millaisia
ajatuksia ja kaésityksia henkilolla on oman eldmansd suhteen. Kun tutkitaan
tulevaisuuteen suuntautumista, pyritddn ymmartdmaan tekijoitd, jotka vaikuttavat
ihmisen asenteisiin ja suunnitelmiin tulevaisuuden suhteen. Peavyn mukaan jokainen eri
elaméntilanteissa valittu polku suuntaa tulevaa elamankulkua. (1997; Kasurinen 2002,
208) Yhteiskunta tarjoaa mahdollisuuksien rakenteen, joka vaikuttaa nuorten
paatoksentekoon ja myos jokapéivaiseen eldmadn. Tutkimusten mukaan suomalaisten
koulutuspolkuja maarittdd pitkalti edelleen aikaisempi koulumenestys ja sosiaalinen
tausta. Perheen nk. kulttuuripddoma (vrt. lapsuudenkodin keskustelevuus) on

merkittavassa asemassa.

Tassa tutkimuksessa nuorten nostaessa yhtena ammattistartin  vahvuutena esille
ammatilliset tutustumisviikot, lienee pitkélti kysymys myds kokemuksellisuuden
tarpeellisuudesta, omien ennakkoluulojen ylittdmisestd - ja kuten Ziehe (1991, 151)
kuvaa, myods pettymysten Kkuvitteellisen ennakoinnin itsetulkinnan ylittdmisesta.
Ammatteihin tutustuminen on palvellut myds itseen tutustumista, mikd nykyisessa

lansimaisessa kulttuurissa on my6s yhé vaativampaa “identiteettityota”.
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Jokainen haluaa olla joku. Syrjaytyneista tai syrjdytymisvaarassa olevista nuorista
puhuminen jo sindlldén voi tuottaa syrjaytymisidentiteettia. Syrjaytyneistd puhuminen
tuottaa Baumanin (1998; Helne 2006, 34) mukaan identiteettia niille, jotka siitd puhuvat
ja niille, jotka ovat sen kohteena. Syrjaytymispuheen kohteena oleva saattaa hyvinkin
ottaa identiteetin kayttoonsa — huonokin identiteetti voi olla elamanhallinnantunteen
kannalta parempi kuin identiteetti, jonka ihminen kokee itselleen saavuttamattomaksi.
(Helne 2006, 34)

Nuorten tarinoissaan kertomaa “hukassa olemista” voi tarkastella seuraavien Ziehen
(1991) kasitteiden kautta: ”Kulttuurin eroosio” ja ”eroosiokriisi” kuvaavat sitd modernin
yhteiskunnan kehityksen seurausta, jossa identiteetin rakentuminen ei en&a rakennu
esiteollisiin toiminta— ja tulkintamalleihin eik& perinteinen auktoriteettinakuinen ja
protestanttinen tyémoraali rakenna subjektin ”itsed”. Nuorison tulevaisuus on entista
avoimempi, toisaalta vapaampi, mutta epdvarmempi. (Aittola & al. 1991, 254-255)
Voimakkaat odotukset kohdistuvat edelleen perheeseen, vaikka sen merkitys
sosiaalistajana on samalla véhentynyt. Omaa itsed etsitdédn yha enemmaén niista
suhteista, joiden merkitys on vahentynyt. Itsed etsiessa ladataan suuria odotuksia
l&heisiin, ja epdonnistumiset koetaan uhkaksi itsed kohtaan. 1990 —luvun alun Suomen
eurooppalaistumisvaiheessa muistan Kirjoittaneeni, ettd “olemme ikkunat auki
Eurooppaan, mutta ovet sapissd omalta suvulta.” 2000 —luvulla on jokaisen Internet —
ikkuna avoinna koko maailmaan. Haavoittuvuus on lisdéntynyt ja nuorille on tullut yha
vaikeammaksi luoda myodnteinen itsetunto - ja ylittdd ennakoituja kielteisid
itsetulkintoja: ei huvita” ja ei kannata”. (Aittola & al.1991, 254-255)

Aittola, Jokinen, Laine & Sironen (1991) kirjoittavat "itsen rakentamisen ja loytamisen”
haasteellisuuden taustoista puhuen “uudesta sosialisaatiotyypistd”. Perheen aseman
heikennyttyd, sen sisalla on erityisesti isan rooli ja auktoriteettiasema heikentynyt, kun
taas aidin asema koossapitavdna voimana on kasvanut. Aidin koossapitivd asema
saattaa toimia niin, ettd h&n tiedostamattaan kompensoi yhteiskunnallisen
epavarmuuden uhkaa sitomalla lapset itseensd. Isattémien poikien, poikien arjesta
puuttuvien isien, méaéara on nédkynyt myds ammattistartilla. Samoin on nékynyt myos
vanhempien oman “eldmanprojektin” epévarmuus seka puhe toisen kasvattajan

puuttumisesta arkieldmaésta.
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Nuoren paatoksenteko on tavallaan siis aikaisempaa vapaampaa, mutta ahdistavampaa.
”Intensiteetin, laheisyyden ja hyvaksytyksi tulemisen odotukset kasvavat, mutta sitd on
yhé vaikeampi toteuttaa.” (Aittola & al. 1991, 251)

Vapauden viidakon sijaan oman suunnan konkreetti, kokemuksellinen ja hyvéksyva
etsiminen, ja sen arviointi itse ja itsed varten, on tuonut tdméan tutkimuksen nuorille
vahvuutta alanvalinnasta. Ammattistartin nuoria on askarruttanut eri koulutusaloille
meneminen, ja vahan arsyttanytkin, kun nuorilta vaadittiin opetussuunnitelman
mukaisesti  ammatillisen  koulutuksen  tutustumisviikkojen  suorittamista  ja

tutustumisviikkojen minimivaatimuksesta pidettiin kiinni.

Kun ensimmadinen aloitus on mennyt ns. vikaan ja nuori joutuu keskeyttdméaan, tuli
muun muassa Juhan kohdalla hyvin esille koulutusalojen tutustumisten Kkirjo, joiden

kautta oma paikka varmistui.

Se oli toiseks viimenen tutustumispaikka... se oli niistd vaihtoehdoista paras.
(Juha)

Koulutusaloille tutustumista ja niiden onnistumista oppilaitoksissa kuvataan
ammattistartin  seurantaselvityksessd mm. seuraavasti: ”Vaikka paljon myonteisia
kokemuksia olikin saatu, oli my®6s monia tapauksia joissa startin opiskelijoiden
vastaanotto ei koulutusaloille tutustumaan mentdessa ollut paras mahdollinen.
Negatiivisen vastaanoton koettiin ennen kaikkea lisd&vén itsetunnoltaan heikkojen
opiskelijoiden turvattomuuden tunnetta. Oli myds mahdollista, ettd pelkastaan neutraali
vastaanotto ilman oman ammattistarttirynmén tukea saattoi pelottaa ja lisatéd
turvattomuuden tunnetta ja johtaa siihen, ettd opiskelija ei halunnut jaada
tuntemattoman ryhman kanssa koulutusalalle.” (Jappinen 2010, 96) Samaa asiaa kuvasi
Minea, Kkertoessaan tutustumisten onnistuneen, kun tutustujia ei endd laitettu
kuunteluoppilaiksi jo ammattia opiskelevien ryhméén vaan tutustumisviikoista oli
rakennettu nimenomaan ammattistarttilaisille suunniteltuja, aidon tekemisen ja

kokeilemisen viikkoja.

Jyvéskyldn ammattiopiston ammattistartilla nuoret eivat suinkaan kulkeneet
tutustumisviikoilla oman ryhménsa kanssa, vaan suuren oppilaitoksen haaste
tutustumisviikkojen  jarjestamisessdé on luonut samalla erdénlaisen lempeén

’siedattdmismallin”, joka on toiminut sosiaalisesti vahvistavasti. Kun Minea kertoi, etta
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”meista tehtiin se ryhma”, hén kuvasi sitd, ettd ammattistartin neljasta eri ryhmasta
koottiin aina kullekin tutustumisalalle oman suunnitelmansa mukaan menevat tutustujat.
Nuoret tassd mallissa saivat ohjatusti harjoitella ryhmésta ja kokoonpanosta toiseen
siirtymistd ikdan kuin oman yhteison sisélld. Vertaistuki, kuten Raisa kuvasi: "Ett’
kaikki on ihan yhta kujalla siitd, ett mihin me ollaan menossa” ja tieto siit4, ett4 kaikille
kuuluu tietty maéra tutustumisviikkoja, vaikka ”ei huvittaisikaan”, selkedsti auttoi
nuoria sosiaalisesti selviytyméaan ja 16ytamaan omaa suuntaansa. Kuten jo 1920-luvulla

oli haettu: “antamista oppilaalle itselleen kasitys siitd, mihin han sopii.” (Merimaa 2011,
27)
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KUVIO 6 Ammattistartin anti: Ammatilliset tutustumisviikot alateemoineen
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5.5 Synteesi: yhteisollisyys ja sosiaalinen vahvistaminen

Tutkimuksen tulosten teemat leikkaavat toisiaan, mink& vuoksi péaéaluokkien ja
alateemojen muodostama kuvio ei ole hierarkkinen eivétka tulosten johtopaatokset ole
tarkan teoreettisesti rajautuneita. Nuorten tarinoissaan kertomat asiat ronsyavat liittyen
toinen toiseensa kertoen samalla, ettd ilman yhtd ei olisi toista — on kyse

yhteisoOllisyydesta ja sosiaalisesta vahvistumisesta.

Sosiaalinen vahvistaminen kasitteend on melko uusi. Nuorisolaki (72/2006) pitaa
sisdllddan yhden ndkokulman, joka tarkoittaa “nuorille suunnattuja toimenpiteita
elaméntaitojen parantamiseksi ja syrjaytymisen ehkéisemiseksi”. Sosiaalisessa
vahvistamisessa yhteist ja yksilo kulkevat kasi kddessd. Kun yksilé voi hyvin, hén
jaksaa olla myds erilaisten yhteisOjen jésen ja erilaiset yhteisot voivat lisata yksilon
hyvinvointia. Sosiaalinen vahvistaminen voi siis onnistuessaan aiheuttaa er&énlaisen
onnistumisen oravanpyoréan, jossa seka yksilo ettd yhteisd voivat kokea sosiaalisen

vahvistumisen kasvun. (Lundblom & Herranen 2011, 6)

Nostan esille emotionaalisen ammattitaidon kasitteen, jota ei voi ohittaa, kun puhutaan
sosiaalisesta vahvistamisesta. Saariston (2011) mukaan eldamme emotionaalisen
ammattitaidon vahvistamisen aikakautta. Professori Lea Pulkkinen on todennut, ettd
elamme tunteiden vuosisataa. Polarisaatio eli jakautuminen nuorten hyvin- tai
pahoinvoinnissa on totta, fyysisen hyvinvoinnin rinnalle tarvitaan psyykkiseen
hyvinvointiin satsaamista. Useat tutkimukset ovat osoittaneet paitsi polarisaation
olemassaolon myd6s sen, ettd hyvinvoinnin pohjaa tulisi parantaa sosiaalisten taitojen
osalta. Tdma edellyttdd ohjaus- ja kasvatushenkilostoltd (joksi luen kaikki koulussa
tydskentelevét opetus- ja ohjausty6td seka esimies- ja muuta kohtaamistyota tekevat
aikuiset) emotionaalisen ammattitaidon kehittdmistd, mika tarkoittaa emotionaalista
osaamista, vuorovaikutuksellista tietoisuutta ja  kokemuksellista — oppimista.
(Perheentupa 1995; Saarela 2011, 73) Emotionaalinen ammattitaito on Saarelan mukaan
hyva ylékésite taitoisuudelle, jota tarvitaan sosiaalisuudessa. Voiko nuoria ohjata
tunnetaitojen ja sosiaalisuuden saralla, mikali ohjaus- ja kasvatushenkildstd ei myds

omalta osaltaan kehittaisi omaa emotionaalista ammattitaitoaan?
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Yhteisollisyys on sosiaalista pddomaa ja kasitteena edelleen abstrakti, jolloin sité ei voi
yksittdinen ihminen synnyttdd tai omistaa. Tahan mielestani viittaa myo6s Jéppinen
(2010) Kkirjoittaessaan ammattistartin aikana parhaimmillaan syntyneestd jaetusta
pedagogisesta johtajuudesta. Han kuvaa asiaa yhteison kaikkia jasenid koskevaksi,
vastuulliseksi, moniammatilliseksi, tavoitteelliseksi, pitkakestoiseksi ja
suunnitelmalliseksi toiminnaksi. Kun nuoret tassé tutkimuksessa kertovat henkiléston
inhimillisyydesta ja huolenpidosta, he puhuvat myds toivon, tekemisen, normien
noudattamisen ja vastuussa olemisen ulottuvuuksista, jotka kaikki ovat “me-hengen”
ilmioita. (Ollikainen 2007, 27)

Itse ymmarran yhteisollisyyden samoin koko kouluyhteis6d koskevaksi asiaksi. Jos
henkildstd on yhteisollistd keskenaan erikseen ja opiskelijat keskenaédn erikseen, ei ole
kyse koulun yhteisollisyydesta vaan kahden eri leirin” omasta yhteisollisyydesta, josta

VoI syntyé jopa vastakkainasettelun ilmapiiri.

Ohjaus on, Peavya mukaellen, silloin hyvad, kun se parantaa ihmisten keskindistéa
ymmarrystd, lisdd avunhakijan (tdsséd yhteydessd nuoren) itsearvostusta ja auttaa
parantamaan sosiaalisessa eldmassd menestymiseen tarvittavia taitoja ja tarjoaa
sosiaalista tukea ja emotionaalista turvallisuutta. (Peavy 2006, 21) Sosiaalinen
vahvistuminen, on mitd ilmeisimmin mahdollistunut juuri naitd hyvén ohjauksen
elementtejd ammattistartin kouluarkeen sisallyttden. Ohjaus ei nuorten tarinoiden
mukaan ole ollut irrallista opinto-ohjausta, vaan kokonaisvaltaista elamaéntilanteen

huomioivaa, lasné olevaa ja tulevaisuuteen suuntautuvaa toimintaa.



66

Poissaoloihin
puuttuminen

Léasn&olo ja
kanssa-
oleminen

Huolehtiva
henkilosto

Vastuullinen
aito
valittdminen

Kontrolli

Uusiin
ystaviin
tutustuminen

Yhdessa
tekeminen,

Vertaisuus

erilaisista
taustoista
huolimatta

Retket

Ryhmaan Ammattistartin

kuuluminen
anti

Ryhmaén
asettuminen

Rentous

ei pakko,

Sosiaalinen vahvistuminen Jutustelu

Mahdollisuus,

arvosanojen
korottamiseen

Kokonais-
valtaisuus /
Muutkin kuin

Varmuuden ja
itse-

tuntemuksen
kehittyminen

Konkreetti
tekeminen

Ammatilliset

Ennakko-

tutustumis-

i luulojen / ei-

viikot kiinnosta —
Vaatimuksista kasityksen
kiinni

o ylittdminen
pitdminen

Kontrolli

KUVIO 7 Ammattistartin anti: Synteesi yhteisollisyydesta ja sosiaalisesta vahvistumisesta
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6 POHDINTAA JA KANNANOTTOJA - MELKO
TAVALLISIA ASIOITA

Tassa tutkimuksessa tarkastelin viiden ammattistarttikoulutuksen kayneen nuoren
tarinaa peruskoulun ja ammatillisen koulutuksen vélisestd nivelvaiheestaan
ammattistartilla. Tarkastelu keskittyi kuulemaan ja analysoimaan nuorten kertomuksia
siitd, mitkd olivat ammattistartin tarkeimmat evéd&t nivelvaiheen vaihtoehtoisena
koulutuksena ja siltana ammatillisiin opintoihin. Tutkimuksen innoittajana on ollut aito
Kiinnostus siihen, mit4 suhteellisen uuden nivelvaihekoulutuksen kédyneet opiskelijat
ylip4atadn muistavat tuosta ajasta ja mika heille on ollut merkittdvéa ja eteenpdin
vievad. Tutkimuksen tekemiseen kannusti my6s halu kehittyd ohjaustyéssa nuorten ja
nuorten aikuisten koulutuksen parissa sekd jakaa nuorten omaa &anta tutkimuksen
mahdolliselle lukijalle. Nuorten tarinat ja tutkimuksen tulokset voivat mielestani
kannustaa ja innostaa koulun henkilokuntaa - ty0 nuorten kanssa on tirkea,

merkityksellisté ja nuorten arvostamaal

Tutkimuksen luotettavuudesta

Narratiivinen menetelmd, tarinoiden analyysi ja johtopé&atokset ovat tutkimuksen
luotettavuuden kannalta haasteellisia asioita. Nuorten tarinat ovat aitoja, mutta
tutkimukseen l&hteneen kohderyhman “laatua” voi puntaroida. Lukijan vastuulle jaa
todentunnusta vakuuttuminen (vrt. Heikkinen 2010, 154). Kohdejoukko oli pieni, ja
jokaisella oli, itselleni melkoisena yllatyksend, padasaantoisesti myonteisia kokemuksia
ja muistoja ammattistarttivuodestaan. Toisaalta hain kohderyhméksi juuri niitd nuoria,
joiden opinnot olivat ammattistartin jalkeen edenneet - tavoitteena oli tarkastella

onnistumiseen vaikuttaneita tekijoita.

Lahdin toteuttamaan tutkimusta aidon uteliaana siit4, mitd nuoret itse
ammattistarttivuodestaan muistavat ja kertovat. Samalla, kun olin tietoinen omasta
ammattistarttiohjaajana toimimisestani, pysyttelin péaédasiassa kuuntelijan roolissa.
Nuoret kertoivat tarinoitaan vapaasti, ei rajattuihin haastattelukysymyksiin vastaten.
Nain toimien en voinut tutkimuksen alkaessa asettaa oletuksia tutkimuksen kululle eik&

mahdollisille tuloksille. (vrt. Heikkinen 2010, 146) Tutkimuksen luotettavuutta lis&d&
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mielestani se, ettd jokaisella nuorella oli ollut aidosti haasteellinen tilanne ja
elaménvaihe ammattistartille tullessaan. Liséksi jokainen tutkimuskutsuun my®onteisesti
vastannut nuori tuli eri vuosiluokilta ja eri koulutusaloilta - eivat siis tienneet toisistaan

ennen haastatteluja, niiden aikana eivétka haastatteluiden jalkeen.

Nuoruus: tarve kuulua johonkin ja saada ohjausta

Tarinoiden nuoret ovat kuvanneet ammattistartin aikaa eradnlaisena kasvun vuotena ja
jopa hengédhdyspaikkana. Ammattistartti on tarjonnut néille nuorille pettymyksen ja
epavarmuuden jalkeen “tilan”, jossa persoonallisuuden eheytymisen mahdollisuus on

saanut tarvitun tilan ja ajan. (vrt. esim. Koppinen & Pollari 2010, 98 )

Jokainen téssa tutkimuksessa tarinansa kertonut nuori kuvasi olleensa jotenkin hukassa,
vaikka toisilla on ollut kodin tukea enemman kuin toisilla. Kodin (didin) tukea ja
asioithin  puuttumistakin, kuvasi vain Jemina, joka tastd joukosta erottui
madrétietoisuudellaan. Misséd méérin kodin tuki vaikutti Jeminan pddmaaratietoisuuteen,
on vaikea arvioida. Omasta paamaaréatietoisuutensa lisaksi, tai siitd huolimatta, Jemina
koki saaneensa ammattistartilta lisd4 varmuutta seka alanvalintaan ettd ihmissuhteisiin,
ja tulleensa yksilollisesti ohjatuksi kohti omia tavoitteitaan. Aitia, joka tunsi tyttarensa,
kannatti siis uskoa.

Kurosen (2010, 53) kuvaama yhteiskunnallinen muutos ja perheinstituution
muuttuminen nékyi jo tdssa pienesséd aineistossa Mallan kuvatessa omaa peruskoulun
jalkeistd eldmantilannettaan, jolloin h&n vasta 16 -vuotiaana muutti pois kotoaan.
Koppinen & Pollari Kirjoittavat lilan varhain omilleen lahteneistd tai péaatyneista
nuorista suoraan seuraavasti: "Lis&dantyvassa méaarin toisen asteen oppilaitoksiin tulee
my0s opiskelijoita, joilla ei ole rahaa, ruokaa eika kattoa p&an p&alla. On nuoria, jotka
on heitetty kodista ulos tai jotka karsivat uusperheissa. Heilla saattaa olla
mielenterveysongelmia ja huume- tai muu péaihderiippuvuus.” (Koppinen & Pollari
2010, 108) Tamé& on totta oppilaitosten arjessa. Erityisen huolestuttava on ilmig, jota
olen kutsunut sanaparilla alaik&diset paimentolaiset. Nama nuoret hakeutuvat kauas
kotipaikkakunnaltaan pois vanhempiensa ja myds oman sosiaalitoimistonsa lahettyvilta.
Usein itse opiskeluun tarttumiseen ei ole viela kykyja eikd oikein haluakaan, ja

eldaménhallinnan pulmat ovat suuria — ovat olleet jo kotonakin. Palveluverkoston
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kokoaminen ja yll&pitdminen, etenkin jos vanhemmat vetdytyvat tai ovat jo vetéytyneet
osuudestaan, vie suuren tyémaaran, jolloin itse koulunkéynti jaa sivuseikaksi — nuoren
perustarpeet ja huolenpito muodostavat ruletin, jolloin koulusta tulee paikka, jossa

sentdan on joitakin, jotka valittavat.

Nuorisobarometri 2012 vahvistaa lapsuudenkodin ja perheen merkittdvyyttéd
jatkuvuuden kannalta: Lapsuudenkodin keskustelevuudella on vahva yhteys
myO6hemmé&n nuoruusian tyytyvaisyyden kanssa. Taméa tarkoittaa myds nuoren
parempaa itseluottamusta ja vahdisempaa psyykkistda ja fyysistd oireilua.
(Nuorisobarometri 2012, 104) Robertsin ja Rosenwaldin (2002) artikkelissa nuori mies
kertoo lievaa katkeruuttaan, sillda h&n tunsi jadneensd tukea vaille opiskelupaikkaa
valitessaan ja opiskeluaikanaan. Nuori mies ei niinkdan syyttanyt vanhempiaan, vaan
koki, ettd he eivat toimineet kaikki yhdessa vaan hén jai yksin selviytyméén asioista,
joista vanhemmilla ei ollut tietoa ja siten ei kykya tukea hantd — ja vetaytyivat irti
kokonaan. (Roberts & Rosenwald 2002, 108) Nuorten vanhempien oma elama tyo- ja
yksityiselaméssa, jatkuvassa uudelleenkouluttautumisessa tai ty6ttdmyydessa voi jattaa
nuoret selviytymaan asioista, joihin he kaipaisivat tukea ja positiivista tulevaisuuden

nédkymaa — epadvarmuudesta huolimatta.

Usein ajatellaan, ettd nuoruuden tulisi olla ilon ja eteenpdin eldmisen aikaa. Tosiasia on,
ettd yhteiskunnallinen muutos on vaikuttanut kaikkiin ikdryhmiin, mutta nuoret ovat
erityisesti  joutuneet lujille.  Yhteiskunnalliset jarjestelmét, tyomarkkinat ja
perheinstituutio ovat olleet voimakkaassa murroksessa ja eri eldménvaiheiden véliset
suhteet ovat myds muuttuneet. (Kuronen 2010, 43) Nuorten nakdala tulevaisuuteen on
avoin ja epdvarma. Niin sanottujen véérien valintojen tekeminen ei ole, tdt4 nakymaa
tarkastellen, ainakaan vahentyméssd. Mikali ruotsalaista Johan Fornésia (1995) on
uskominen, nuoruus on kulttuurisesti tuotettu asiaintila, jota erilaiset instituutiot
kehystavét, tarjoavat organisoitua sosiaalista elamaa ja vaikuttavat kokemuksellisina
ilmidind. (Kuronen 2010, 43) Saatuja kokemuksia, pettymystd, epavarmuutta,
rohkaistumista, ryhmaan kuulumista ja toivoa, myds tdmén tutkimuksen nuoret toivat

esille.

Nuoruusiké on yksi kehityspsykologian tutkituimpia alueita. Siirtyméavaihe lapsuudesta
aikuisuuteen on edelleen haavoittuvaa ja vaativaa aikaa. Fyysinen kasvu, ajattelun

kehittyminen, sosiaaliset tekijat ja lahimpien ihmisten ja yhteiskunnan odotukset ja
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rakenteet hdmmentdvat nuorta. Nuorten syrjaytymisesta ei suotta olla huolestuneita.
Haluan toistaa jo johdannossa esiin tulleen lauseen: Nuoruusian valinnat luovat pohjaa
sille elamékululle, jonka nuori aikuisena elda. (Nurmi & al. 2006, 124) Pysyakd mukana

vai jaadé syrjaan?

Nuoruutta on aiemmin kuvattu myllerrysten ja kriisien ajaksi, mutta nuorisokulttuurien
muuttuessa ja vanhempien ajattelun muuttuessa vuosien karttuessa, ei ndin valttamétta
enédé olekaan, vaan “uudempi tutkimustieto osoittaa, ettd valtaosa nuorista ei kdykééan
ldpi mitadn erityista kriisid, vaan kehitys on enemminkin jatkuvaa ja asteittaista — ja

jopa ennustettavaa.” (Nurmi & al. 2006, 124)

Tassd tutkimuksessa nuoren opinto-ohjaaja nousee keskiton ilman opiskelupaikkaa
jadmisen tai keskeyttamisen tilanteessa. Nuoruusvaiheessa ohjaus ja aikuisen tuki on
tarkeda — se on yhteista kaikille tarinoille. Ohjaukselle on ominaista sen suuntautuminen
tulevaisuuteen. Tulevaisuuteen suuntaaminen luo tavoitteellisuutta. Tavoitteellisuus luo
voimavaroja muutoshalulle. Ammattistarttia voi Lerkkasen Siltamallin mukaisesti
luonnehtia paatoksentekoprosessin harjoittelemisen ja péaatoksentekotaitojen tekemisen
kasvunpaikaksi. (Lerkkanen 2011, 55- 62) Itsendisyys, kyky tehdd paatoksia ja
itseohjautuvuus eivat synny itsestaan. Liika vapaus tai puutteellinen tuki voi jattaa
nuoren yksin, jolloin vapaus ei muodostu kehitysté tukevaksi, aikuisuuteen kasvamista
ja kypsymistd edistdvéksi tekijaksi vaan saattaa jattdd nuoren eldméén nk. ikuista
nuoruutta. (Ollikainen 2007, 6) Tarvitaan tiedostamista, itsetuntemusta, valintojen
tekemistd ja toteuttamista. N&ihin nuoret ovat tarvinneet aikuisen ohjausta ja tukea,

aikaa ja tilaa seké konkreettista tekemista yhdessa ryhmaan kuuluen.

Tutkimus suhteessa muuhun tutkimuksen kenttéan ja kouluarkeen

Syrjaytymistd  tuottavia ~mekanismeja, koulun ja arvioinnin eriarvoisuutta,
nuorisotydttomyytté ja perheiden aseman muutoksia on tutkittu paljon. Esimerkiksi llpo
Kurosen vaitoskirja Peruskoulusta eldmankouluun, Nuorisobarometri 2012 sek&
lukuisat raportit eri tutkimushankkeista antavat nuorten syrjaytymiskehitykseen laajan

ja syvén kuvan.
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Koulumme varjopuolet ovat hyvin selvilld. Oppimisen oheistuotteena saadaan aikaan
viihtyméttomyytta ja vasymystd, jopa uupumusta. Mielestdni Salmela-Aro (2010) on
tuonut ansiokkaasti esille pohdintaa nykykoulumme passivoivasta, minimaaliset
vaikuttamis- ja osallistumismahdollisuudet tarjoavasta koulumaailmasta: ”VVoimavaroja
tulisi suunnata sen (osallistumiskulttuurin) kehittdmiseen ja reagoida koulun syviin
ongelmiin. Ne vaativat koulun perusteiden ruotimista, eivéat pelkédstdadn kosmeettisia

projekteja koulunkaynnin lomaan.” (Salmela-Aro 2010, 456 )

Huolestuttaa se, miten véahan yhteiskunnallisessa ja paikallisessa péaatoksenteossa,

rakenteellisissa muutoksissa ja uudistuksissa, tutkimustietoa hyddynnetaan.

Taman tutkimuksen tuloksia voi tarkastella sek& nuoria ettd koulun henkil6kuntaa
ajatellen. Tulokset antavat mielestdni voimaa ja uskoa siihen, ettd nivelvaiheen
koulutukseen kannattaa panostaa. Toisaalta voidaan ajatella, ettd nuorten tarinoissaan
esille tuomat asiat ovat sellaisia, joita voisi toteuttaa kaikessa koulutuksessa - siten jopa
estda tai vahentdd koulutuksen keskeyttdmisid, ja sitd kautta mahdollisesti véhentaa
nivelvaiheen koulutuksen tarvetta. Tdmén tutkimuksen kautta ndyttadd padosin silta, etta
ammattistartilla on ollut pitkélti henkisid, ilmapiiriin liittyvi&, nuoren ymmarretyksi ja
hyvaksytyksi tulemisen tehtdvid. Nuorten sosiaalista vahvistumista tulisi tapahtua koko
toisen asteen koulutuksen ajan, silld se tyd, nykyihmiseltd vaadittava identiteettityd,
jatkuu pitkalle aikuisuuteen. Nuorten tulee saada myonteisia kokemuksia. Ziehen
sanoin: ”Menneiden positiivisten itsetilojen muistaminen antaa voimaa suhtautua
rohkeasti tulevaisuuden epévarmuuteen.” (Ziehe 1991, 242) Keskeistda olisi
opiskelukyvyn ja -innon vahvistamista edistdvat toiminnot, koska opiskeluvaiheen
hyvinvointi ennustaa tyéhyvinvointia. (Salmela-Aro 2010, 456)

Tulokset antavat selkean viestin siitd, ettd nuoret tarvitsevat koulun aikuisia tuekseen,

ohjauksen tulee toteutua koulutuksen sisélla ja yhteisollisyyttd on mahdollista kehittaa.

Tasavallan presidentti Sauli Niinistén mielesta (Keskisuomalainen 3.2.2013) kodilla ja
koululla tulisi olla selked vastuunjako lasten ja nuorten kasvattamisessa. Han korosti
sanomalehti Keskisuomalaisessa seuraavasti: "Opettajilla on kasvattajavastuu siltd osin,
kun se kuuluu koulun rooliin, mutta ei vanhemmuuden vastuuta. Kyll& lasten pitéisi
kotona perusoppi saada.” Hyva kysymys on se, ettd kuinka paljon voidaan rajata

nuorten kodin tehtdvaksi, jos nuoren kodista/huoltajista ei siihen ole.
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Kontrolli, poissaoloihin puuttuminen ja ryhmén suggestiivisuuteen vaikuttaminen
olivat nuorten mielestd huolen pitamistd, elamanhallinnan tukemista. Jos ei tata kotien
puolelta riittdvassa maarin ole, onko myénnyttava siihen, ettd se on koulun tehtéva -
koulutuksesta syrjaytymisen ehkaisemiseksi. Myontymisellda tarkoitan sitd, ettd
yhteisollistd huolenpidon kulttuuria l&hettéisiin koulussa tietoisesti kehittdmaan.

Huolen puheeksi ottaminen on ollut pinnalla 2000 -luvun koulu- ja
kasvatuskeskusteluissa ja koulutuksissa. Huolen puheeksi ottaminen ei riitd, vaikka se
tarjoaakin tyokaluja ja kasitteitd haastaviin moniammatillisiin tilanteisiin. (ks. esim.
Lastensuojelun  késikirja, Huolen vyohykkeistd ja huolen puheeksi ottaminen,
www.sosiaaliportti.fi) Huolta pitdd myos pitad, eikd se voi olla yksittaisten
professioiden “toimenkuva”. Koulun rakenteilla ja ryhméytymiseen panostamisella
voidaan tehda paljon. NKk. lahettdmisen kulttuurista olisi pééstava kanssa-olemisen
kulttuuriin, jossa kouluarjessa ilmenevét ongelmat pyrittéisiin ratkaisemaan siell&, missa
nuoren arjen toivotaan onnistuvan. Tassa tutkimuksessa nuoret toivat hyvin vahvasti
esille ryhmaan kuulumisen ja oikeanlaisen henkiloston merkittdvyyden koulutukseen

sitoutumisen kannalta.

Ennen ammattistarttia olin tydssé tyottémien tyénhakijoiden moniammatillista ohjausta
kehittdvassa hankkeessa. Hankkeen aikana syntyneestd tutkimusaineistosta laadin
yhteiskuntapolitiikan kandidaatintutkielmani (2008). Sen pohdintaosiossa oli jo, néin
jalkeenpdin katsottuna suurena yllatyksend, tdman tutkimuksen siemen, vaikka
tarkastelukulma olikin, luonnollisesti, yhteiskunnallinen. (Tutkielmassa tarkastelin

tydttdmien naisten tydvoimapoliittisten toimenpiteiden kertautuvuutta.)

” ESR -tydllisyyshankkeen paatyttya olen nyt tydssa peruskoulunsa paattaneiden
("syrjaytymisvaarassa” olevien) nuorten parissa. Namé nuoret ovat tdman tutkielman
naisten lasten ikdisid. Monen monta kertaa on pitanyt pohtia syité siihen, miksi nuorten
omaehtoinen arkirytmi ja poissaoloherkkyys on niin yleisté ja toistuvaa. Onko niin, etta
kun he eivat hyokkaa aktiivisesti yhteiskunnan asettamia raameja ja odotuksia ja
velvoitteita vastaan, he passiivisella vastarinnalla ja erdénlaista vasytystaktiikkaa
kayttden pyrkivat kohti hitaampaa, ei tyokeskeistd yhteiskuntaa. Siltalan (2004, 460)

kuvaus berliinilaisistd mielenosoittajista on osuva:
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Meille ilmoitetaan, ettei elintasomme ole yhdistettavissa kansakunnan
taloudelliseen menestykseen. Me ilmoitamme vastaavasti teille, ettd meidan
elamamme ei sieda teidan talouttanne.

Vai onko niin, ettd nuoret ovat kasvaneet rakennety6ttdmyyden nakodalattomuuteen,
jossa ponnistelukaan ei naytd kannattavan, ja jarjestelma sitten ohjaa toimenpiteesta

toiseen — halusi sita tai ei?

Tai sitten nuorilla on hiljainen tietoisuus (kollektiivinen alitajunta) siit4, ettd heidat
tullaan tarvitsemaan, toisin kuin vanhempansa, tyémarkkinoille — ammattikoulutettuina
tai ilman, ja yhteiskunnan tehtdvdand on taipua monimuotoisempiin ja
vaihtoehtoisempiin kouluttautumis- ja tydllistymismalleihin kuin mitd nyt on tarjolla.”
(Kérkkéinen 2008, 32-33)

Kun nivelvaihe on katkennut - nuorten aikuisten ohjauksen haasteellisuus

Johdannossa kirjoitin, ettd Salmela-Aron (2010) mukaan pulmat ja ratkaisut nuorten
kohtaamiin tilanteisiin eivét voi jaada koulun tai psykologien varaan vaan asioita tulisi
laajemmin ja konkreettisin teoin, poliittisestikin, huomioida. Perheiden tilanne, talous ja
sosiaalinen asema ja sosiaalinen padoma eivét ole yksin ohjaustoiminnalla ratkaistavissa
vaan ovat yhteiskunnallisia rakenteellisia tekijoitd. Tekijoitd, joissa voi jonkun
ikaryhman kohdalla olla jo my&haista paikata menneitd virheitd ja yhteiskunnallisia
muutoksia, jotka ovat nuoriin vaikuttaneet. (Salmela-Aro 2010, 456) Nuorten
yhteiskunta- ja koulutustakuun avulla pyritddn tilannetta nyt korjaamaan. Nuorten
aikuisten osaamisohjelman lisarahoituksen avulla pyritddn lisédmaan nuorten aikuisten
ammatti- ja erikoisammattitutkintojen ja oppisopimuskoulutuksen mahdollistamista.
(OKM, Nuorten aikuisten osaamisohjelma 2012) Nuorten aikuisten osaamisohjelmasta
puuttuu mahdollisuus valmistavien koulutusten jarjestamiseen. Pulmaksi voi mielesténi
muodostua se, ettd samaan aikaan kun tyohallinto on luopumassa ohjaavien koulutusten
hankkimisesta ja jarjestamisestd, jda vain aikuiskoulutuksen vaihtoehtoja, jotka ovat
joko lyhytkestoisia tyonhakuvalmennuksia tai edellyttdvat nuorelta hyvid valmiuksia
kuten ammatillista tietoisuutta ja opiskelukuntoisuutta. Téssa tutkimuksessa Malla
kuvasi tarinassaan myds yli 20-vuotiaan nuoren hydtyneen ammattistarttikoulutuksesta,
silla pitkd poissaolo koulumaailmasta voi olla suuri ponnistus pelkéstdan elamanrytmin

uudelleenrakentamisen vuoksi.
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Ku meijanki luokalla oli muutama ihminen, joka ei ollu ollu koulussa ennen sita
(ammattistarttia). Ku Soljaki oli ollu hoitamassa sité sen lasta, nii etta, se niinku
ammattistartin kautta paas siihen normaaliin rytmiin. Ett” musta tuntuu, etté se on
niinku sellaselle ihmiselle, jolla ei oo ollu koulua pitkdan aikaan, ni se on niille
hyva alku, ett” pystyy alkaa sen oikeen opinnon. Ku jos Soljaki ois menny suoraan
johonki, ett” se ei ois tullu ammattistartille, ja hakenu jonneki kouluu, ni se olis
voinu olla tosi huono, ku alku ois ollu niin hankala, ku on ollu kotona, ni sill ei ois
sellasta rytmi& ollenkaa ollu.(Malla)

Koulutus- ja tydeldmén ulkopuolella olevat nuoret aikuiset ovat padosin heitd, joilla
koulutus on katkennut peruskouluun. Sen jéalkeen on kulunut useita vuosia, jolloin on
kehittynyt ns. moniasiakkuus eri toimeentuloturvien ja eldmanhallinnan pulmien
viidakossa. Naméa nuoret aikuiset eivat useinkaan kykene tutkintoihin johtaviin
koulutuksiin suoraan. Arkirytmin ja koulutusmyonteisyyden, tulevaisuuden nékoalan
hahmottamiseksi, tarvittaisiin  ohjaavaa ja valmistavaa koulutusta  myds
aikuiskoulutuksessa  nuorille aikuisille, jotta pohja ammattitutkintoihin ja

oppisopimuskoulutuksiin voisi rakentua.

Yhteishausta

Jokaisen tdman tutkimuksen nuoren nivelvaihe on alkanut yhteishausta. Toisen asteen
eli ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen yhteishaku on nuoren ihmisen
elaméssa kaytdnnossé ensimmainen kerta, jolloin hén voi kokea tulleensa yhteiskunnan
tuottaman jarjestelmén taholta joko hyvaksytyksi tai hylatyksi. (esim. Alatupa & al.
2007, 138) Edella kirjoittamani lause pitaa sisallaén seka konkretiaa jarjestelmén taholta
ettd tunnepitoista latausta hyvéksytyksi tulemisesta tai hylatyksi paatymisestd. Vaikka
nuori hyvin tietéisikin jarjestelman toimintaperiaatteet, kohdistuu koulutukseen
hakemiseen toiveikkuutta, ja sitten pettymystd, mikali ei ensisijaiseen hakutoiveeseen

tule valituksi.

Yhteishaku tuntuu tuottavan vuosittain  koulutuksesta syrjaytymisen uhkaa.
Yhteishakujarjestelma perustuu pééosin perusopetuksen paattdarvioinnin perusteella
laskettavaan pisteytykseen. ”Koulu, syrjdytyminen ja sosiaalinen padoma -raportti” tuo
esille arvioinnin epétasaisuuden. Arviointiin vaikuttavat useat muuttujat kuten lapsen
temperamentti, persoonallisuustekijat, perhetausta sek& opettajan odotukset.
(Alatupa&al., 2007; Keltikangas-Jarvinen 2007, 24-25) Koulutuksen siirtyméaongelmilla
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ja alueellisilla eroilla on my6s selvd yhteys. Luonnollista on, ettd alueellinen
koulutustarjonta vaikuttaa nuorten koulutukseen paasyyn. Sen sijaan yllattavaa on, etta
seutukunnilla, joilla on laajasti koulutustarjontaa, nuorten ja&minen koulutuksen
ulkopuolelle on yleisempd4. Toki hakijaméddrat ovat suuret, mutta my0os
koulutustarjonnan laajuus aikaansaa valinnan mahdollisuuksien tuottamia pulmia: Liiat
valinnanmahdollisuudet ja nuoren individualistiset koulutustoiveet eivat ole realistisia
suhteessa nuoren aikaisempaan koulumenestykseen. Useimmiten koulutuksen
ulkopuolelle j&&misen syynd on heikko koulumenestys - peruskoulumenestys.
(Karppinen 2007, 132; 134) Ammatilliseen koulutukseen hakeutumisen kohdalla asiaa
on syyta syvasti pohtia: oppiainejakoinen ja teoriapainotteinen peruskoulumme voi olla
hyvin epdreilu tekemalla oppivia, teoriaopiskelun abstraktina ja omasta eldmastaan
irrallisena kokevia, kohtaan. Yleensd ndiden nuorten kohdalla puhutaan motivaatio-
ongelmista ja kouluvastaisuudesta, jopa kouluallergiasta. Taipumukset ja lahjakkuus
taitojen oppimiseen, joita ammatillisessa koulutuksessa tavoitellaan, jadvat

pisteperustaisessa hakumenettelyssa huomiotta.

Tassa tutkimuksessa kukaan tarinansa kertoneista nuoresta ei tuonut esille, onko
ammattistartilta toivotulle koulutusalalle paasy perustunut yhteishaun joustavaan
valintaan esimerkiksi sosiaalisten tai muiden syiden perusteella. T&méa kertonee siité,
ettd nuorelle tarkeintd on paasy toivomalleen alalle. Tamén tutkimuksen nuorille néin
on kaynyt - haasteellisesta nivelvaiheesta huolimatta, ja mitd ilmeisimmin

ammattistarttivuoden ansiosta.

Nuorten koulutukseen ja tydhén padsemisen edistdmiseksi tarjotut rakenteiden
muuttamisyritykset ovat joiltain osin paradoksaalisia ja nuorten parissa
ruohonjuuritasolla tydskentelevan nakokulmasta jopa hdmmentdvid. Nuorisotakuu (ks.
esim. www.nuorisotakuu.fi) lupaa jokaiselle nuorelle ty6td tai koulutusta, mutta
ammatillisen koulutuksen aloituspaikkojen leikkaaminen on parhaillaan suunnitteilla.
Koulutukseen padseminen on edelleen yhteishakujérjestelméan takana, vaikka pisteytysta
onkin rukattu kokonaan vailla koulutuspaikkaa olevia nuoria suosivaksi. Tyohallinto
siirtdd parhaillaan enenevassd madrin palveluitaan verkkoon ja puhelimeen -
kasvokkainen palvelu vahenee entisestdaan. Nuorisotakuun vaikuttavin merkitys voi olla

sen vahvassa esilletuomisessa ja nuorista puhumisen julkikeskustelussa.
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Nuoret tuntevat tyfelamaan paasyn haasteellisuuden. Hyva kysymys on, ettd miten
motivoida jatkuvaan kouluttautumiseen, kun sen ei voida taata turvaavan tydpaikan
saamista. Esimerkkind nostan vield esille Raisan, joka suhtautui tulevaisuuteen
nykynuoren aikuisen toiveikkaalla realismilla, jolloin mielessa oli jo varautuminen

siihen, ettei oman alan t6it4, eik& aina muitakaan toita, valttamatté heti 16ydy.

Yritan paasta toihin, kun valmistun. Toivotaan, ettd paasen johonkin. Jos en
paase, niin sit ma meen lisd& opiskelemaan.

Lopuksi

Ammattistartti on osoittautunut tarpeelliseksi ja toimivaksi vaihtoehtoiseksi
siirtymévaiheen koulutusmalliksi, jossa nuoret ovat voineet, taméankin tutkielman
mukaan, tulla huomioiduksi seka osana yhteis6a ettd omina itsenaan. Henkilékohtainen
ohjaus ja ryhmanohjaus ovat olleet, ja néiden tulee olla, koulutuksen keskeinen
“tyOkalu”, kuten opetussuunnitelmassa painotetaan. Téssa tutkielmassa esiin tullut nk.
ei-koulumaisuus ja kasvun ajan mahdollisuus ovat, eri sanoin tosin, Kirjattuna myos
opetussuunnitelmaan ja sen liiteosassa kuvattuun arvoperustaan. (Opetussuunnitelman
perusteet 2010, 34) Tatd ei-koulumaisuutta yhdistettynd huolenpitoon ja kanssa-
olemiseen toivon yleisesti kouluissa edistettdvan. Tulevaisuuden tarkein pddoma, kun

muusta emme voi tietdd, lienee sosiaalinen padoma - hyvinvointi.

Ammattistartin tarkein tehtdva voitanee kiteyttdd Jeminan sanoihin:

Potkasta ihminen liikkeelle. Ja viia oikeeseen suuntaan, ett” 16ytyy se oikee polku
ja antaa itsevarmuutta, ja selventd... elamantilannetta. Ja ehka yrittda — en tiia
onko se mahollista - mutta vaariltéa poluilta saada pois. Varsinki jos, oon kylla
huomannu, ettd tdnne on tullu ihmisia myés hakemaan sellasta henkista tukea...
tad myods antaa semmosta, kun nékee, etta valitetaan.
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