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ABSTRACT

Kiveld, Paivi

A sense of one’s own place. Middle-aged mothers in local fields
Jyvéskyld: University of Jyvaskyld, 2012, 168 p.

Jyviaskyld Studies in Education, Psychology and Social Sciences
ISSN 0075-4625; 454)

ISBN 978-951-39-4946-4 (nid.)

ISBN 978-951-39-4947-1 (PDF)

This study explores how women around 50 years of age living in a small
locality in Central Finland have experienced and accommodated themselves to
changing conditions in society. The theoretical approach utilized is the
relational sociology of Pierre Bourdieu, and his key concepts of habitus, field
and capital. The main data consist of in-depth life course interviews with 15
women. The study highlights how women have oriented themselves between
various field-like spheres (education, paid work, family life) with different
prevailing dynamics and rules. Firstly, this study analyses the generation of
economic, cultural and social capital, and shows how the forms of capital are
used and transformed, and especially how they are valued (or devalued) in the
local labour market. Secondly, and in particular, the study carefully investigates
how women anticipate their future and make decisions. The primary aim is the
socioanalysis and profound understanding of why women make the choices
they make. The results emphasize how the movement of an actor across new,
unfamiliar fields and rapidly changing social conjunctures over the course of
life necessitates a range of creative adaptations and responses generated by her
habitus. The case stories represented shed light on women as capable, active,
flexible and competent actors in the local labour market. Ironically, in many
cases, the advantage they have been able to gain from their well-developed
social skills, and deferential, motherly and submissive dispositions is that they
are ideal employees for low-paid low-status service sector jobs. The results of
the study underline the significance of emotions in decision making and choices
actualised over the life courses of interviewed women. Many theorists have
criticized Bourdieu’s lack of attention to the affective sphere, which would
entail neglecting an important aspect of sense making. However, drawing
especially from Bourdieu’s later work (e.g. The Weight of the World), this study
emphasises that it is unambiguously possible to include the essential aspect of
emotions more explicitly and saliently to the adequate exploration of future
anticipation and individual decision making.

Keywords: habitus, field, forms of capital, life course, future anticipation,
emotions, locality
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1 JOHDANTO

1.1 Tutkimuksen taustaa ja tutkimustehtiva

Tyon globaali uusjako vaikuttaa ihmisten eldim&ddn ympari maailmaa. Tyotto-
myys, tyon loppumisen aiheuttama ahdistus ja toimeentulohuolet tulevat usein
ensimmadisend mieleen yksilotasolla ndkyvistd vaikutuksista. Tyomarkkinoihin
liittyy yleistd epdvarmuutta jatkuvien tehostamisten, uudelleenorganisointien ja
tyonkuvan muokkaamisen keskelld, joten muutoksessa oireilevat myos ne, joilla
on toitd. Globaalien talousvaikutusten ja pysyvdn suurtyottomyyden lisdksi
Suomi on muuttunut 1980-luvulta tdhdn pédivdaan myos kulttuurisesti ja ideolo-
gisesti: suunnittelua ja sddntelyd korostanut yhteiskuntapoliittinen ajattelu- ja
puhetapa on vaihtunut yksiloiden, ryhmien, alueiden ja valtioiden valistd kil-
pailua korostavaksi; yksildistd on tehty oman eldménsd ”yrittdjia” (Heiskala &
Luhtakallio 2006, 7).

Téssd tutkimuksessa laajamittaisten yhteiskunnallisten muutosten vaiku-
tusta havainnoidaan mikrotasolla tarkastelemalla pienelld paikkakunnalla asu-
vien keski-ikdisten perheenditien eldménkulun valintoja. Tutkimukseni on sy-
vdluotaus pienehkdn naisryhmén eldmédn. Aideiksi padtyneille naisille omi-
nainen litkkuvuus kahden toimintakentdn — perheen ja palkkatyon — vililla tuo
yhteiskunnallisen muutoksen ja epdvakauden kanssa elédmiseen omat kipuilun-
sa ja riskinsd. Haastateltavani ovat asuneet ja tyoskennelleet pitkddn Lieves-
tuoreen paikallisyhdyskunnassa Keski-Suomessa. Kuvaan erityisesti sitd, mil-
laisia valintoja naiset ovat tehneet ja miten he ovat pyrkineet loytdmé&dn oman
paikkansa erityisesti palkkatydssd ja perhe-eldaméssd paikallisilla kentilld seka
millaisiin positioihin he ovat p&détyneet.

Tutkin siis yhteiskunnallista muutosta paikallisesti ja toimijaldhtoisesti.
Tarkastelen noin viisikymppisten perheenditien elaméntarinoiden kautta, miten
taméan naisryhmaén liike perhe-eldmén ja palkkatyon vilillda on mahdollistunut
eri siirtymévaiheissa, toisin sanoen millaisiin tyollistymistrategioihin he ovat
turvautuneet ja millaisia edellytyksid heilld on ollut vastata tydmarkkinoiden ja
koulutusvaatimusten muutoksiin. Tutkimukseni valottaa myo6s valinta-
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tilanteiden sekd perheenditiyden ja palkkatyon vilisten siirtymien affektiivista
ulottuvuutta, eli miltd yksilotoimijan sosiaalisen aseman kehittyminen ja ”paik-
kaan kuuluminen” tai paikasta vieraantuminen tuntuu. Arkea ja valintatilantei-
ta voi méadrittdd neuvottomuus ennustamattoman tulevaisuuden edessd. Tama
voi yhtdaltd aiheuttaa ndkoalattomuutta, vaikeuttaa elamén suunnittelemista ja
lamauttaa. Toisaalta tutkimukseni tuo esiin my9s naisen arkieldméan kaytantoi-
hin liittyvdd joustavuutta ja luovuutta, joka synnyttdd erilaisia kekseliditd rat-
kaisuja hauraiden ja epdvarmojen olosuhteiden keskelld. Tuon naiset esiin ak-
tiivisina toimijoina, mutta korostan, ettd he reagoivat kohtaamiinsa toimin-
taympariston muutoksiin tavoilla, jotka ovat osaltaan heiddn aiempien koke-
mustensa ja menneisyyden sosiaalisten positioiden generoimia. Nostan keskei-
seksi erityisesti tunteiden merkityksen ja osoitan, ettd valintatilanteissa yksilot
eividt toimi valttdmaittd ensisijaisesti tai pelkédstddn nykyhetkessd kéytettdvissa
olevien resurssiensa ja toimintaedellytystensd ehdoilla. Padtoksenteko voi ta-
pahtua enemmaénkin kivuliaita tuntemuksia kuten kohtuuttoman suurina néyt-
taytyvid ponnisteluja peldten tai hdpedd, epdonnistumista, alemmuuden tunnet-
ta ja kasvojen menettdmistd viltellen.

Yhteiskunnallisessa kehityksessd korostuu naisten elinaikana kaksi suurta
murroskautta. Ensimmaéinen ajoittui 1960- ja 70-lukujen taitteeseen, kun sosiaa-
lipoliittiset uudistukset vahvistivat virallisesti naisten ja miesten tasavertaisen
velvoitteen oman elantonsa ansaitsemiseen (Julkunen 1999). Toinen murros ko-
ettiin erityisesti 1990-luvun laman myo6td. Tyottomyys on sen jdlkeen pysynyt
korkealla, joten tyovoimapoliittiset toimenpiteet ja niin sanotut vélityomarkki-
nat ovat osalle tyovoimaan kuuluvista vakiintuneet lihes ainoaksi vayléksi tyo-
eldamddan. Kuten Juhana Venildinen (2011, 71-73) linjaa, eletdédn ikddn kuin py-
syvissd lamaolosuhteissa, joissa globaali himmennys ja epdvakaus muuntuu
yhteiskunta- ja aluepoliittisissa ohjelmissa hétdantyneeksi lokaaliksi komente-
luksi: “Tehkdd jotain! Yrittdkdd edes!”

Suomessa on arvostettu kovaa tyontekoa, eiki siitd ole ollut tapana valit-
taa. Kova tyonteko ja korkea tyomoraali on mielletty sekd Suomen vaurastumi-
sen, hyvinvointivaltion rakentamisen ja kansainvélisen kilpailukyvyn alkuvoi-
maksi, ettd yksittdisten ihmisten kunnon kansalaisuuden ja yhteiskunnan téysi-
valtaisen jdsenyyden mahdollistavaksi kunnian kentdksi (Kortteinen 1997).
Paitsi elannon ldhde, palkkaty6 on sosiaalisen tunnustuksen ansaitsemisen yh-
teiskunnallinen areena. Palkkatyo tai sen puute maarittavat keskeisesti yksilon
(taloudellista) autonomiaa ja sen myo6td muiden toimijoiden hdnelle suomaa
tunnustusta ja arvostusta. Toista yhtd yleisesti jaettua eldménpiirid muiden
tunnustuksen saamiseen, itsensd toteuttamiseen ja omanarvontunnon rakenta-
miseen ei yhteiskunnassamme taida olla, vaikka erityisesti naisille ditiys voi
usein ndyttaytyd tyottomyyttd kompensoivana toiminta-areenana.

Kun kilpailuyhteiskunnan ihanteena on autonominen ja itsellisesti parjaa-
vd yksilo, esimerkiksi tyottomyys ei ndyttdydy ensisijaisesti rakenteellisena,
vaan pikemminkin yksilon vastuulla olevana ongelmana, jota vastaan tulee
kdyda toistuvilla koulutuksilla seki itsensd tyollistimisen keinoilla. Suomi on
korkean koulutuksen ja vahvan yksiloon kohdistuvan koulutusvelvoitteen maa,
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jossa tyovoimalta odotetaan sitoutumista elinikdiseen oppimiseen ja jatkuvaan
omien taitojen kehittdmiseen (Jokisaari 2004). Elinikdisen oppimisen strategian
tavoitteena on ollut luoda kaikille myonteinen asennoituminen oppimista ja
jatkuvaa ammatillista kasvua kohtaan (Rinne 2003). Ammatillinen patevyys ei
riitd tyonhaussa menestymiseen, vaan vaaditaan myos yrittdjahenkisyyttd, it-
sensd markkinoimista, oman osaamisen tuotteistamista ja portfolion rakenta-
mista (Jokinen, Kénonen, Venildinen & Vihamaéki 2011; Mikinen 2012).

Suomalaisten tulo- ja varallisuuserot ovat kasvaneet voimakkaasti 1990-
luvulta ldhtien. Suomalaiset naiset ovat kansainvilisesti vertaillen korkeasti
koulutettuja ja keskimddrin selkedsti koulutetumpia kuin suomalaiset miehet.
Kaikki naiset eivét kuitenkaan ole voineet hyotyd tasavertaisesti koulutuksen ja
tyomarkkinoiden uusista mahdollisuuksista. Kérjistyva polarisaatio onkin totta
myo0s eri naisryhmien vililld. Tyypilliset naisalat ovat miesvaltaisia aloja huo-
nommin palkattuja ja matalapalkkaisten, vdhdn arvostettujen palvelutehtdvien
médrd erityisesti naisten tyollistdjind on vain lisddntynyt viime vuosina. Mika
tahansa palkkaty® ei endd riitd antamaan kohtuullista elantoa. (Esim. Erola 2010;
Asplund & Lilja 2010.)

Erityisesti feministiset yhteiskuntatutkijat ovat nostaneet esille naiseuden
ja naisen ruumiin nykytyon ilmentymind (Adkins & Jokinen 2008). Palveluyh-
teiskunta odottaa tyontekijoiltd mitd moninaisempia sosiaalisia taitoja, koko
persoonan panostamista tydssd, noyryyttd, joustoa ja valmiutta liikkuvuuteen.
Tamén niin sanotun tydn feminisoitumisen ja affektiivisuuden myoté naisista ja
heiddn naistapaisissa arjen kidytannoissd kehkeytyvistd avuistaan, kuten hoiva
ja emdnnointi, on tullut entistd laajamittaisemmin hyddynnettava tyovoima-
reservi (Veijola & Jokinen 2008; McDowell 2008). Naiseus nédyttdisi siis olevan
jonkinlainen resurssi tydeldmaéssd, joten tarkastelen tdssd tutkimuksessa osal-
taan my06s missd olosuhteissa, milld aloilla ja millaisilla ehdoilla.

Erityisesti tyoeldm&n marginaalissa tai heikoimmissa asemissa eldvien on
tyokeskeisyyden ja omin avuin selviytymisen sijaan rakennettava identiteetti-
dan ja sosiaalista asemaansa entistd enemman myo6s muiden tekijoiden kuin
palkkatyon varaan. Ensimmadisen luokan kansalaisuus méérittyy ndiden margi-
naaliryhmien itseymmarryksestd huolimatta edelleen aktiivisesti tyomarkki-
noilla liikkuvien ja menestyvien joukon kuvaksi. Toisen luokan kansalaiset ovat
pysyvisti ulkona avoimilta tyomarkkinoilta. Kun ndiden kahden ryhman valilld
hiilyy suuri joukko kansalaisia jatkuvassa tyottomyyteen tipahtamisen pelossa,
pérjadmistd ja selvidmistd edustavat pikemminkin onnistuneet tyohon padsemi-
sen ja sielld pysymisen strategiat. Tyomarkkinakelpoisuuden siilyttdiminen vaa-
tii jatkuvaa ponnistelua, verkostoitumista ja erilaisiin tyoyhteisopeleihin osallis-
tumista sen liséksi, ettd varsinaisista tyotehtdvistd yritetddn suoriutua kunnialla.
(Saastamoinen 2010, 241, 244-245.)

Kuva ympéroivéstd todellisuudesta on kilpailun kylldstaima tyoeldma, jos-
sa vastuu on jdtetty yhd enemmaén yksiloiden ja perheiden itsensd kannettavaksi.
Tamé tekee osaltaan siirtymistd perheenditiyden ja palkkatyon vililld korostu-
neen riskialttiita sosiaalisen aseman ja taloudellisen autonomisuuden sdilymi-
sen kannalta. Paradoksaalista kylld, mutta ehkd perhe ja lapsia halutaan edel-
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leen osin juuri siksi, ettd lapset tarjoavat lohtua, pysyvyyttd ja emotionaalista
laheisyyttd muuten niin pirstaleiseen eldam&an?

Tutkimuspaikkakuntani Lievestuore on tutkimuksen kohderyhmin eld-
ménkulun aikana saanut oman osansa kansallisten ja globaaleiden suhdantei-
den vaikutuksista: deindustrialisaatiosta, kansallisen aluepolitiikan muutoksis-
ta, hyvinvointivaltion laajentamisesta, kypsymisestd ja rapauttamisesta sekd
kuntatalouden kriisiytymisestd. Samalla kun todellinen poliittinen vaikutus- ja
padtantovalta on viime vuosikymmenind lipunut yhd kauemmas tavallisten
ihmisten késistd, ovat kilpailukykypuhe, aktivoiva tyovoimapolitiikka ja itsekés
yksilollisyys voimistuneena kulttuurisena arvopohjana iskostaneet ihmisiin
vastuuta omasta kohtalostaan. (Heiskala & Luhtakallio 2006.)

Kovenevan kilpailun ja muutoksen turbulenssissa myds asumisesta pie-
nelld paikkakunnalla voi tulla ihmiselle turvasatama, oma ja turvallinen paikka.
Paikkaan kuulumisen tunteet voivat olla tyon katkoksellisuuteen lohtua tuotta-
via tuntoja. Toisaalta paikasta kiinnipitdminen on ambivalentti kokemus. Eika
vidhiten siksi, ettd taloudellisten ja alueellisten keskittamisten sekd palveluiden
leikkausten keskelld monet alueet ja paikkakunnat leimaantuvat taantuviksi,
kuihtuviksi, ikdantyviksi, koyhiksi ja kipeiksi. Jadminen ja yhteen paikkaan ju-
miutuminen nédyttaytyvat symbolisesti alueellista liikkuvuutta alempiarvoisina
valintoina, jos valintoina laisinkaan. (Rogaly & Taylor 2009.)

Tassd tutkimuksessa elamankulkuhaastatteluilla kerdtyt naisten henkils-
kohtaiset eldméntarinat ovatkin ikkunoita laajempaan yhteiskunnalliseen todel-
lisuuteen. Yleinen tavoitteeni on sen sosiaalisen maailman ymmaértdminen, jos-
sa tutkimukseeni osallistuneet naiset — ja my0s mind itse — eldmme. Pierre
Bourdieuta mukaellen: pyrkimykseni on osoittaa henkilokohtaisen sosiologinen
relevanssi ja vangita sen yhteiskunnallinen ydin kirjoitettuun muotoon (Bour-
dieu ym. 1999). Eikd vain timd, vaan sen kdantdminen sellaiselle kielelle, etta se
on luettavissa ja ymmadrrettdvissd niillekin, jotka eivét jaa samaa kokemusmaa-
ilmaa, samaa toimintaympéristod ja sosiaalisia ldhtokohtia. Pelkka haastatelta-
vien tilanteeseen eldytyminen ei ole tédssd tavoitteessa ollut riittdva valineisto,
eivdat myoskéddn tutkijan sosiaalisten ldhtokohtien samankaltaisuus tai yhtene-
viat kokemukset tutkittavien kanssa.

Viitoskirjatutkimukseni on kdynnistynyt osana Suomen Akatemian ra-
hoittamaa Resurssit, paikallisuus ja eliminkulku -tutkimushanketta (2005-2009).
Hankkeen myo6ta omaksuin tutkimukseni teoreettis-metodologiseksi lahtokoh-
daksi Pierre Bourdieun relationaalisen sosiologian. Bourdieun ajattelu virittaa
tutkijan analyysin tarkastelemaan (paikallisia) toimintakenttid peleind tai
kamppailuna pddomista. Tutkimukseeni valikoitui joukko tyomarkkinoiden
pelistd kiinnostuneita (tyovoimaan kuuluvia, tyollisid tai tyotd hakevia) naisia
(N=15). Naisten eldméankulkuhaastattelujen avulla tarkastelen heiddn késityksi-
ddn siitd, millaisia asemia paikallisilla kentilld on ollut tarjolla eldménkulun eri
vaiheissa ja millaisten strategioiden, taktiikoiden ja erottautumisten seuraukse-
na noihin positioihin on mahdollista paéasta.

Tutkimukseni keskiossd on erityisesti naisten koulutusta ja ammattiuraa
koskevien valintojen, sekd perheen ja palkkatyon vélisten siirtymien taustalla
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olevien péitoksentekotilanteiden ymmartdminen ja sitd kautta ndiden valintati-
lanteiden sosiologisen kiinnostavuuden osoittaminen. Tutkimukseni ylaotsikko
Oman paikan taju juontuu Bourdieun habituksen kisitteeseen. Habitus merkitsee
yksilotoimijan henkilokohtaista pitkille tiedostamatonta tulkintakehystd, joka
toimii kaikkia yksilon kdytantojd ohjaavana ja motivoivana tekijéané eri eldmén-
alueilla. Se ohjaa vaihtoehtojen havaitsemista, arvottamista ja toimintaan orien-
toitumista. (Bourdieu 2005.)

Yksilotoimijan itseymmarrys, nikemys omasta paikasta ja omista edelly-
tyksistd eri kentilld syntyy taloudellisten, sosiaalisten ja kulttuuristen rakentei-
den sisdistymisen kautta varhaislapsuudesta ldhtien. Yksilon itseymmaérryksen
merkityksessd oman paikan taju on ndin ollen tietyn yhteiskunnallisen position
mukaan rajoittunutta ja vérittynyttd kasitystd omasta henkilokohtaisesta arvos-
ta ja “tehtdvadstd” yhteiskunnassa. Itseymmarrys muodostuu aina suhteessa
muihin, kanssatoimijoihin vertaillen. (Hillier & Rooksby 2005, 21.) Koska kyse
on yhteiskunnallisten rakenteiden juurtumista yksilon ruumiilliseen olomuo-
toon, oman paikan taju on my®0s joihinkin fyysisiin paikkoihin, paikallisyhdys-
kuntiin ja niiden valikoituihin sosiaalisiin piireihin liittyvdd kuulumisen (be-
longing) ja kotona olemisen tunnetta (Savage, Bagnall & Longhurst 2005a). Spa-
tiaalinen sijainti tuottaa aina erityisen kontekstin yksilon valinnoille.

Habituksen késitteen metodologinen ydinidea on nostaa tarkasteluun yh-
teiskunnalliset valtarakenteet, jotka ovat yksilotoimijoiden arkisten valintamiel-
tymysten, taipumusten ja luontevuuden kokemusten taustalla. Tutkimusotteel-
la tavoitellaan yhteiskunnallisten valtarakenteiden védristimien ajattelukatego-
rioiden paljastamista ja oman paikan tajun arbitraarisen luonteen tiedostamista.
Tutkimusotteeni on nédin ollen paitsi tutkimuksen kohteita ymmartdvd, myos
kriittinen. Bourdieun relationaaliseen sosiologiaan perustuva tutkimustehtdva
edellyttdd tutkijalta valmiutta itseanalyysiin, jonka avulla tutkija voi tulla tietoi-
seksi omista tutkimuksenkohteen tarkasteluun vaikuttavista ajattelu- ja toimin-
tataipumuksistaan. Refleksiivisyyden metodologinen vaatimus tayttyy ja tutki-
jakokelas kypsyy sosiologin ammattitaitoon vasta vapautuessaan niistd ajatte-
lukategorioistaan, jotka estdvat hdntd todella ”ymmartamaésta” tutkimuskohdet-
taan. Kriittisyyteen kasvamisen prosessi on usein hidas, vaivalloinen ja kivu-
liaskin. (Bourdieu 2004.) Oman tutkijan habitukseni kehittymisen vaiheet ja nii-
den analyyttinen tarkastelu onkin véaistamatta kietoutunut keskeiseksi osaksi
tutkimuksen toteutusta ja kirjoittamisprosessia.

1.2 Tutkimuksen rakenne

Seuraava luku (2) késittelee Bourdieun relationaalisen sosiologian tarjoamia
teoreettis-metodologisia vélineitd, joita hyodynnén téssd tutkimuksessa. Ndiden
avulla avaan naisten kouluttautumista, ammatinvalintaa, tycuraa sekad per-
heensisdistd sukupuolten vilistd tyonjakoa koskevia valintatilanteita. Erittelen
millaiset pddomat ja strategiat ovat mahdollistaneet naisten liikkuvuutta tyo-
markkinapositiosta toiseen, sekd vilittdneet siirtymid &ditiyden, perheenemén-
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nyyden ja palkkatyon vililla. Alaluvussa 2.5 esittelen tarkennetut, teoreettisesti
perustellut tutkimuskysymykset.

Luku 3 kuvaa kokonaisuudessaan tutkimuksen toteutusta, syntyolosuh-
teita, tutkimuspaikkakuntaa ja tutkimuksen kohderyhmdd; tutkijan oman habi-
tuksen ja itseymmarryksen kehkeytymisen taustoja unohtamatta. Kuvaan eri-
tyisesti Bourdieun refleksiivisen sosiologian periaatteiden merkitysta tutkimuk-
sessani ja elamankulkuhaastattelujen teoreettisen ldhiluvun sosioanalyyttisen
tarkastelun suuntaviivoja sekd millaisia konkreettisia kdytidntojd olen analyysis-
sa toteuttanut.

Luvut 4 ja 5 muodostuvat tdaméan tutkimuksen tuloksista. Luvun 4 aluksi
esittelen typologian haastattelemieni naisten koulutus- ja tydurien eriytymisesta.
Té&ta typologisointia purkamalla etenen tarkempaan analyysiin niistd tavoista,
joilla naiset tulkitsevat tyovoiman kerrostuneisuutta, tyopaikkojen tarjontaa ja
tyovoiman Kkysyntdd paikallistasolla. Miellin Bourdieun magneettikentta-
metaforaa soveltaen, ettd eri tyomarkkinasektorit vetdvidt puoleensa erilaisia
ajattelu- ja toimintataipumuksia omaksuneita ja erilaisia pddomaprofiileita
omaavia naisia. Miten haastattelemani naiset hahmottavat omaa paikkaansa
kentilld ja miten he tulkitsevat omien taipumustensa ja ominaisuuksiensa sopi-
vuutta tuolla kentdlld pelattavaan peliin? Entd miten naisten habitukseen ker-
rostuneet kokemukset ja dispositiot, erilaisten habitusten nyanssit ja padoma-
profiilit vastaavat tyomarkkinoilla vallitsevaan kysyntaan?

Luvussa 5 tarkennan kuvaa kolmesta eri naistyypistd analysoimalla nais-
ten valintoja ja itseymmaérryksen (oman paikan tajun) kehittymistd elaméanku-
lun aikana. Alaluvut 5.1-5.6 muodostuvat kuuden haastattelemani naisen ela-
maéntarinoista. Nama kuusi tarinaa on valittu siten, ettd jokaista luvussa 4 esitel-
tyd kolmea tyoura- ja habitustyyppid edustavat kahden naisen tarinat (virkanai-
set 5.1 ja 5.2, joustotydliisnaiset 5.3 ja 5.4 sekd hoivaajanaiset 5.5 ja 5.6). Namaé kol-
me tyyppid eivit ole selvdrajaisia, toisistaan jyrkésti poikkeavia, vaan tulokseni
ilment&vat erojen hdilyvyyttd, habitusten dynamiikkaa sekd niiden generoimien
kdytantojen luovuutta ja joustavuutta. Naisten tarinat kuvaavat yksityiskohtai-
semmin my®os sitd, miten erilaiset pddomat toimivat tai ovat toimimatta symbo-
lisena pddomana paikallisilla tydmarkkinoilla ja miten naisten tyémarkkinastra-
tegiat mahdollistavat siirtymid eri tyomarkkinapositioiden sekd perheen ja
palkkatyon valilla.

Luvun 5 tarinat ilmentdvit tunteiden keskeistd, mutta vaikeasti havaitta-
vissa olevaa merkitystd toiminnan orientoitumisessa. Valintoja ja toiminnan
orientoitumista kuvataan suurelta osin karsivéllisend sopeutumisena ja neu-
vokkaana vaihtuviin paikallisiin olosuhteisiin vastaamisena sekd korostetaan
kaytantojen jarkevyyttd ja johdonmukaisuutta oman eldminkokonaisuuden
kannalta. Tarkoitus onkin auttaa lukijaa ymmértimadn miksi naiset valitsevat
niin kuin valitsevat osoittamalla eldmédnkulun aiempien kokemusten, ruumiil-
listuneiden ja monilta osin tiedostamattomien tunnerakenteiden aktivoitumi-
nen paatoksentekotilanteissa. Padtantcluvussa 6 vedadn tutkimuksen langat yh-
teen, esitdn johtopdiatoksid ja kurkotan kohti tulevaa.



2 BOURDIEUN SOSIOLOGIA, OMAN PAIKAN TAJU
JA ELAMANKULUN VALINNAT

2.1 Sosiaalinen tila, kentit ja pelit

Avainldhtokohta Bourdieun ajatteluun on sosiaalisen todellisuuden kasittdmi-
nen relationaaliseksi eli suhteissa ja suhteista muodostuvaksi. Sosiaalista tilaa ei
tuoteta vain makrotason poliittisissa, taloudellisissa ja kulttuurisissa prosesseis-
sa, vaan myos vhtilailla tavallisten ihmisten arkieldmén kaytinnoissd ja val-
tasuhteissa heidédn viélilldadn: perhepiirissd, koulujen vilitunneilla, tyopaikkojen
toimintakdytdnnoissd, naapurisuhteissa, yhdistyksissa ja harrastuspiireissd. Yk-
sittdisten ihmisten identiteetit, heiddn itseymmarryksensd, kisitykset omasta
paikastaan ja omista toimintamahdollisuuksistaan rakentuvat suhteessa toisiin
ihmisiin. (Massey 1994, 122.)

Miksi minusta on vilttdmétontad ja oikeutettua lisétd sosiologian sanastoon késitteet
sosiaalinen tila ja vallan kenttd? Ensinndkin siitd syystd, ettd padsisimme taipumuk-
sesta ajatella sosiaalista maailmaa substantiaalisesti. Tilan kisite itsessddn sisaltdd pe-
riaatteet, jonka mukaan sosiaalinen maailma koostuu suhteista: kisite ilmaisee, ettd
koko sen merkitsemd “todellisuus” perustuu todellisuuden muodostavien elementti-
en erillisyyteen. Vélittomasti havaittavat oliot sdilyvat ja ovat olemassa, olipa kyse
ryhmistéd ja yksiloistd, erossa ja eron avulla, siis sikéli kuin niilld on suhteellisia ase-
mia suhteiden tilassa, joka on todellisin todellisuus (...) Suhteiden tila on yksiloiden
ja ryhmien kayttaytymisen todellinen alkuperd, vaikka se onkin niakymiton ja aina
niin vaikea saattaa empiirisesti ilmi. (Bourdieu 1998, 43.)

Bourdieulainen ldhestymistapa merkitsee sosiaalisen tilan ndkemistd myos
kamppailujen ja ristiriitaisten intressien tilana. Kaikki sosiaalisessa tilassa me-
neilldédn olevat kamppailut eivét laisinkaan ndytd kamppailulta, eivdtka
niihin osallistuvatkaan mielld kamppailevansa, vaan pitdvit niiden ilmentymia
suhteissa eldmiseen luontaisesti liittyvind arkisina asiaintiloina.

Kiistdimattd sosiaalisen kanssakdymisen yhteisollisyyden ja yhteistyon
ulottuvuutta, nden tdssid tutkimuksessa sosiaalisen tilan ihmisten vililld vaikut-
tavien erojen, eriarvoisuuksien ja suurelta osalta tiedostamattomien erottautu-
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misten kautta. Koska sosiaaliset suhteet ovat luonteeltaan dynaamisia, sosiaalis-
ta tilaa madrittavat vdistamaittd valta ja vallan symboliikka.

Kenttdteoriaa voidaan pitdd Bourdieun yhteiskuntateoriana: modernit yh-
teiskunnat, jotka muodostuvat lukuisista toisistaan erottuvista sosiaalisen eld-
mén alueista, ovat moninaisten rinnakkaisten ja toisiaan leikkaavien yla-, ala- ja
osakenttien kokonaisuuksia (Bourdieu & Wacquant 1995; Alanen 2007, 110).
Modernin yhteiskunnan synnyssa on siis kyse eri kenttien, kuten talous, valtio,
oikeuslaitos, uskonto, kulttuuri ja taiteet, eriytymisestd omiksi osittain au-
tonomisiksi toiminta-alueiksi, jotka kuitenkin ovat toisiinsa yhteyksissd moni-
naisin mutkikkain tavoin.

Kenttd voidaan analyyttisesti maéritelld asemien vilisten objektiivisten suhteiden
verkostoksi tai konfiguraatioksi. (...) Pitkélle eriytyneissd yhteiskunnissa sosiaalinen
kosmos koostuu lukuisista sellaisista suhteellisen itsendisistd mikrokosmoksista eli
objektiivisten suhteiden avaruuksista, joissa vallitsee kussakin oma erityinen ja vain
niille ominainen logiikka ja pakko. Esimerkiksi taiteen, uskonnon ja talouden kentt
noudattavat kaikki omaa erityislogiikkaansa. (Bourdieu & Wacquant 1995, 125.)

Yksilot ja ryhmét osallistuvat yhteiskunnan toimintaan olemalla mukana erilai-
silla kentilld, joilla kullakin vallitsee omanlaisensa toimintalogiikka ja erilaiset
toimijoiden viliset voima- ja dominanssisuhteet riippuen siitd, millaisia (ja ke-
nen) padomia niilld eniten arvostetaan. Kenttien rakenne riippuu siitd, millaisil-
la taloudellisen, kulttuurisen ja sosiaalisen pddoman lajien alalajeilla ja muo-
doilla on symbolista arvoa ja millaiset ovat eri padomien viliset vaihtosuhteet
(ks. pddomista tarkemmin luku 2.2). Pddomien eri muodot ovat kentilld kayta-
vissd kamppailuissa sekd pelissd tavoiteltavina panoksina ettd toimijoiden re-
sursseina. Ne painottuvat eri kentilld toisistaan poikkeavin tavoin ja niiden arvo
vaihtelee. Kentit siis tarjoavat yksildille erilaisia mahdollisuuksien tiloja, joissa
ndmd omien havaintokategorioidensa, kykyjensd ja resurssiensa asettamissa
rajoissa voivat arvioida erilaisia toimintavaihtoehtoja ja tehdé strategisia siirtoja,
peliliikkeita.

Yksi Bourdieun kentdn késitteeseen yhdistimd metafora on siis peli
(Bourdieu & Wacquant 1995, 125-127.). Kyse ei kuitenkaan ole pelist4 siind mie-
lessd, ettd toimijat tietoisena, suunnitelmallisena tekona ryhtyisivéit pelaamaan
pelid, vaan ikdan kuin syntyvét siihen ja pelaavat sitd kdytannon tajun, pelin
tajun, varassa (Bourdieu 1990, 67). Yksilot ja ryhmat (agentit) kilpailevat kentilld
panoksista pyrkien sdilyttdméin tai kohottamaan omien resurssiensa arvoa ky-
seisen pelin valuuttana. (Bourdieu 1987a, 105-106; Bourdieu & Wacquant 1995,
— eldmédnkokemusten myotd ruumiillistuneiden ajatus- ja toimintataipumusten
jarjestelmd — tajuavat kentdn perusperiaatteet, kykenevit pelaamaan kentin
pelid sekd uskovat sen tiarkeyteen ja merkittdvyyteen (Lahire 2003; ks. habituk-
sesta ldhemmin alaluku 2.3).

Kullakin kentélld vallitsee tiettyjd itsestddnselvyyksid ja sellaisia peruspe-
riaatteita, jotka jossakin sosiaalisessa tilassa toimivat hyviksyvit kyselemdtta ja
tiedostamatta siten, ettd ne yhteisesti jaettuina oletuksina muodostavat kentian
kayttaytymismallien perustan (doksa). Kentdn toimijat joko hyviksyvit ja uu-
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sintavat kentdn perusperiaatteita omilla kaytdnnailldan, tai joissain tilanteissa
kyseenalaistavat ja saattavat alkaa horjuttaa niitd kritiikilld ja kumouksellisella
toiminnalla, jolloin kentdn tasapaino héiriintyy.

2.2 Pddomat: valtaa ja toimintaedellytyksid

Kentédt ovat konfliktin sdvyttdmid tiloja ja Bourdieun teoria yhteiskunnasta
kenttind onkin samalla hdnen luokkateoriaansa (Siisidinen 2009, 37). Martti Sii-
sidisen (1986) mukaan se on ldhtokohtaisesti taloudellisen reduktionismin kri-
tiikkid, jossa keskeistd on ndkemys sosiaalisten ryhmien palautumattomuudesta
pelkastddn taloudellisiin rakenteisiin niiden keskeisestd eriarvoistumisvaiku-
tuksesta huolimatta. Yksildiden ja ryhmien sosiaalisten asemien ja niiden vilis-
ten hierarkioiden muodostumisen kolme peruskoordinaattia ovat taloudellinen,
kulttuurinen ja sosiaalinen padoma (Bourdieu 1985).

Taloudellinen padoma kasittdd tiivistden tulot ja helposti rahaksi muutet-
tavan omaisuuden. Kulttuurista pddomaa on olemassa kolmenlaista: habituk-
seen sisdistettynd ja ruumiillistuneena (kuten hyvat kidytdstavat, maku, tyylitaju
ja erikoistaidot), objektivoituneessa muodossa (taideteokset, statusta ilmaisevat
esineet) sekd institutionalisoituneena kulttuurisena pddomana (erilaiset toimijan
hankkimat arvosanat, tutkinnot ja tittelit). Eri alalajit kiinnittyvidt myos yhteen:
esimerkiksi koulutustasoon liittyvit tutkinnot ja tittelit ovat institutionalisoitu-
nutta kulttuuripddomaa, mutta sen ohella yksilo kerdd koulutuksessa myos
ruumiillistunutta kulttuuripddomaa siséistden - suurelta osin tiedostamattaan -
erilaisia suhtautumismalleja, tapoja ja makumieltymyksid. (Bourdieu 1986.)

Sosiaalista pddomaa puolestaan ovat yksilotoimijan sosiaalisiin verkostoi-
hin ja ryhméjasenyyksiin kiinnittyvat resurssit. Sosiaalisen pddoman tutkijat
voidaan erotella yhtaalta niihin, jotka tarkoittavat sosiaalisella pddomalla yhtei-
son toimivuutta ja kiinteyttd lisddvad kollektiivista voimavaraa, sekd toisaalta
niihin, joille k&site merkitsee yhtd yksilotoimijan yhteiskunnallisten toiminta-
edellytysten keskeistd osatekijdd. Yksilotasoisen sosiaalisen padoman tutkimuk-
sen innoittaja on Pierre Bourdieu. Toisen suuntauksen keskeinen vaikuttaja Ro-
bert D. Putnam (esim. 1993; 2000) puolestaan m&arittdd sosiaalisen pddoman
pddkomponenteiksi moraaliset velvoitteet ja normit, luottamuksen ja sosiaaliset
verkostot, erityisesti yhdistykset. (Siisidinen 2003, 204-205.) Yhteisotasoista so-
siaalista pddomaa en tdssd tutkimuksessa timdn enempdd tarkastele, vaan kes-
kityn nimenomaan yksilotoimijan resursseihin. 1

Sosiaalisen pddoman méddrd on yhteydessd yksilotoimijan verkoston laa-
juuteen ja verkostoon kuuluvien henkil6iden padomiin, ja ennen muuta siihen,

1 Sosiaalinen pddoma on 1990-luvulta ldhtien ollut yhteiskuntatieteellisen tutkimuksen
suosituimpia kohteita. Pddhuomion sosiaalisen pddoman valtavirtatutkimuksessa
ovat saaneet yhteiso- ja yhteiskuntatasoiset sosiaalisen padoman muodot, erityisesti
niiden positiiviset vaikutukset seki erilaiset kansainvaliset tilastovertailut. (Ruuska-
nen 2007).
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missda madrin yksilolld on sellaisia mobilisoitavissa olevia verkostosuhteita, joita
hén voi hyodyntdd muiden pddoman lajien hankkimisessa ja parempien asemi-
en tavoittelussa eri kentilld. (Bourdieu 1986.)

Sosiaalinen padoma on niiden aktuaalisten ja potentiaalisten resurssien kokonaisuus,
joka liittyy enemmaén tai vahemman institutionalisoituneiden tuttavuus- ja arvostus-
suhteiden omaamiseen - tai toisin sanoen ryhmdjdsenyyteen - joka tarjoaa kaikille ja-
senilleen yhteisesti omistettua pddomaa, ‘suosituksia’, jotka oikeuttavat heidat luot-
toon, sanan monissa merkityksissd. (Bourdieu 1986, 248-249.)

Sosiaalisella pddomalla ei ole samalla tavoin objektivoitua, institutionalisoitu-
nutta eikd inkorporoitunutta olomuotoa kuin taloudellisella tai kulttuurisella
péddomalla, vaan sen arvo médrittyy vuorovaikutuksessa ja vaihtosuhteissa toi-

si kuuluminen johonkin vaikutusvaltaiseen eliittiryhmdan, sukuun tai yhdis-
tykseen voi edistdd toimijan arvostusta myods ryhmén ulkopuolisten silmissé.
Sosiaalista pddomaa on periaatteessa jatkuvasti vaalittava ja sen sdilyminen on
ansaittava aina uudelleen vaihtuvissa tilanteissa ja vastavuoroisuuden kaytan-
teissd, tdyttamalld odotuksia ja noudattamalla yhteisesti hyvéksyttyjd sosiaalisia
koodeja. Sosiaalisen pddoman voima on siis perdisin keskindisen tuntemisen,
tunnustamisen ja tunnustuksensaannin verkostoista, jolloin se toimii aina niin
sanottuna symbolisena pddomana. (Bourdieu 1986, 257; Bourdieu & Wacquant
1995, 149.) Tahan ominaisuuteen perustuen silld voi olla taloudellisen ja kult-
tuurisen pddoman voimaa moninkertaistava vaikutus. Erilainen sosiaalisen
pddoman koostumus saattaa siis selittdd sen, miksi muutoin samanarvoisella
pddomalla varustetut toimijat menestyviét eri tavoin. (Siisidinen 2003, 210).

Distinction -teoksessaan Bourdieu (1984, 105, 109-111) puhuu my®&s yksilo-
toimijan alkup&ddomasta (initial capital), jolla hén viittaa lapsuuden kasvuolo-
suhteiden, ja nimenomaan lapsuuskodin tarjoamiin sosiaalisiin ldhtokohtiin,
suhteisiin ja kokemuksiin yksilon sosiaalisen trajektorin kehittymisen yhtend
keskeisend edellytyksend. Tutkimukseni kannalta on merkityksellistd esimer-
kiksi se, millaisia sukupuolimalleja tai kouluttautumiseen liittyvid roolimalleja
lapsuuskoti tarjoaa. Sosiaalinen padoma — kuten lapsuuskodin alkupddoma — ei
ole aina vain positiivista ja toimintaedellytyksid lisddvésd, vaan voi olla myos
negatiivista, esimerkiksi ylisukupolvista huono-osaisuutta tuottavaa (esim.
Hansson 2001).

Jokaisen toimijan pddomien kokonaisuus on yksildllinen. Pddomien tar-
kastelu kertoo siis toimijoiden edellytyksistd pddstd mukaan ja menestyd erilai-
silla kentilld kdytdvissda kamppailuissa. (Bourdieu & Wacquant 1995, 125-127.)
Yksilotoimijan padomanlajien ja niiden alalajien arvo riippuu osaltaan siitd, 16y-
tyyko sellaista pelid tai kenttdd, jossa kyseistd resurssia, kompetenssia, taitoa tai
ominaisuutta on mahdollista hyodyntdd vaikutusvallan hankkimisessa ja ken-
tan peliin osallistumisen oikeuttamisessa. Pddomien mddrdstd ja rakenteesta
riippuu millainen pelaajan asema ja strateginen orientaatio pelissd on. (Emt.
126.) Erilaiset pddomat luovat toimijoille pohjan hallita itsed ja muita, kayttda
valtaa.
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Paitsi ettd eri pddoman lajit ovat yhteydessa toisiinsa, niitd voidaan myos
tietyilld ehdoilla ja erityisissa tilanteissa siirtdd kentélta toiselle. Lahtokohtainen
ajatus on, ettd toimijat voivat arkieldmén kdytdnnoissddn muuntaa erityyppistd
sosiaalista pddomaa taloudelliseksi tai kulttuuriseksi pddomaksi - ja pédinvas-

Tarkeimmat késitteet tarkasteltaessa pddoman eri alajien arvoa ja niiden
vilisid vaihtokursseja eri kentilld ovat symbolinen pddoma ja sen kdyttoon liit-
tyvd symbolinen valta. Pddomien epitasaisen jakaantumisen ja kasaantumisen
maédrittdimét luokat kddnnetddn symbolisen pddoman vilitykselld erottelun ja
erottautumisen mahdollistaviksi luokitteluiksi. Ne ryhmat, joilla on eniten ar-
vokkaita padomia kdyttavat suurinta luokitteluvaltaa (Bourdieu 2000, 187).

Tietylld kentdlld hallitsevat ryhmét pystyvit symbolisen vallan avulla vai-
kuttamaan yhtdaltd eri pddomanlajien vilisiin painokertoimiin, toisaalta taas
kunkin pddoman lajin sisdlld siihen, miten erilaisia pddoman alalajeja arvoste-
taan. Symbolisen pddoman avulla osoitetaan vallitsevassa yhteiskunnallisessa
tilanteessa arvokkaat pddomat ja niiden alalajit (tai jollakin spesifilld kentalld
arvostetut erityispddomat). Eri padomat tulevat merkityksellisiksi ja vaikutta-
viksi symbolisen padoman kautta — jokin taloudellinen, kulttuurinen tai sosiaa-
linen resurssi on kayttokelpoinen ja hyodynnettdvissd jollakin kentilld vasta
siind vaiheessa, kun se tunnustetaan vallan kentélld. Symbolisen padoman avul-
la sosiaalisten ryhmien véliset objektiiviset erot muuntuvat hierarkkisiksi ja
erottautumisen mahdollistaviksi luokitteluiksi, joten sen avulla pidetdan ylld
niiden vaililld vallitsevia eroja ja epédtasa-arvoa. (Bourdieu 1998, 129-133.)

Kaikilla yhteiskunnallisilla ryhmilla ei ole edellytyksid osallistua aktiivi-
sesti kentilld kédytdviin peleihin, miké osaltaan on yhteydessd symboliseen pé&é-
omaan. Symbolisen pddoman puute on vallan ja toimintaedellytysten puutetta:
joillakin ryhmilld ei ole sellaisia tapoja, ominaisuuksia, taipumuksia tai kykyjd,
joiden avulla voisi saada muiden toimijoiden tunnustuksen, ja siten paddstd ta-
voittelemaansa dominoivia asemia eri kentilld. Esimerkiksi tyomarkkinat voi-
daan nihda paikallisesti vaihtelevilla erityispiirteillddn varustettuna kamppai-
lujen tilana, jossa luokitellaan erilaisia pddomia hallinnoivia ja vaihtelevia toi-
mintataipumuksia sisédistdneitd toimijoita. Toiseksi tyteldmddn kiinnittyminen
ja sielld menestyminen voidaan ymmaértdd toimijan symbolisena pddomana ja
erottautumisen mahdollistajana. Vastaavasti syrjdan joutuminen voidaan nihda
tunnustuksen ja symbolisen padoman puuttumisena. Menestyminen tyomark-
kinoilla vaikuttaa toimijan mahdolli-suuksiin saavuttaa eritasoisia asemia yh-
teiskunnallisessa hierarkiassa laajemminkin, seké sithen missd méarin toimijalla
on valtaa paikallisesti tai laajemmin yhteiskunnassa.

Vaikka Bourdieun kenttiteoria on lahtokohtaisesti taloudellisen reduktio-
nismin kritiikkid, on taloudellisen pddoman ja talouden kentdn painoarvo val-
lan kentdlld keskeinen. Thmiset eivit tietenkddn tavoittele arkieldman kaytan-
noissd ja valinnoissa pelkkdd taloudellista etua. Esimerkiksi muiden tunnusta-
ma perhepiirissd toiminen, hyvéan &itiyden mallin noudattaminen ja kyky ylla-
pitdvdd omilla kiytinnoillddn ydinperheideaalia voi tuottaa symbolista p&d-
omaa ja arvostusta myos perheen kentidn ulkopuolisissa verkostoissa. Esimer-
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kiksi perheendidit voivat kompensoida jossain méérin ja joiltain osin tydeld-
médssd menettdmaansd symbolista tunnusta panostamalla perheeseen ja ditiy-
teen (Kiveld 2011). Perheellisyys ja “normaaliperhe” voivat olla myds merkitta-
vid paikallisyhteis6on kotiutumista ja kiinnittymistd edistdava tekijoitd, kuten
Leena Alanen (2011) on havainnut.

2.3 Habitus oman paikan tajun kehittymisena

Bourdieu késittdd sosiologian kriittiseksi, poliittiseksi tieteeksi, joka analysoi
symbolisen vallan strategioita ja mekanismeja (Bourdieu & Wacquant 1995, 75).
Symbolisen vallan tarkastelun tavoitteena voi olla itsestddnselvinad pidettyjen
uskomusten paljastaminen, niiden arbitraarisuuden osoittaminen ja sitd kautta
vallitsevien kdytantdjen muuttamiseen pyrkiminen (Bourdieu 1989, 23).

Symbolinen vékivalta on vallankdyton muoto, jolla jotkut ryhmét maarit-
tyvét sosiaalisesti vahempiarvoisiksi. Namaé alistetut ryhmét omaksuvat hallit-
sevien ryhmien kriiteereiden pohjalta asetetut sosiaaliset kategoriat osaksi it-
seymmarrystddn ja identiteettiddn. Symbolisen vallankédyton vaikutus — esimer-
kiksi maskuliinisen ylivallan ja feminiinisen alistumisen logiikka — ei ilmene
ainoastaan puhtaasti loogisessa tietoisuudessa, vaan toimijoiden omaksumien
itsestddnselvyyksien ja toimintataipumusten luontevuuden kautta, toimien tie-
toisen pddtoksenteon ja tahdon kontrollin taustalla. (Bourdieu 2001, 37-38.)
Védrintunnistaminen on puolestaan termi, joka kuvaa prosessia, jonka seurauk-
sena ihmiset eivét tunnista omaksumiensa sosiaalisten ja kognitiivisten katego-
rioiden alkuperdd (Bourdieu & Eagleton 1992).

Symbolinen vékivalta on piilevdd ja tiedostamattomuuden verhon kétke-
médd. Sen vaikutuksesta ihmiset hyviaksyvat vallan kentdn asettamat tavoitteet
omikseen, ikddn kuin itse valitsimikseen. Elimilleen asettamiensa tavoitteiden
ja itseymmaérryksensd kautta he tyytyvét ja kokevat omakseen position, joka
suhteutettuna yksilon vilitontd elinympaéristod laajempiin kenttiin voi merkita
jumiutumista vahdn arvostettuun, syrjittyyn tai alistettuun yhteiskunnalliseen
positioon (Bourdieu 2000). Talld tavalla dominoidut ryhmét kiedotaan heitd
alistaviin rakenteisiin, toimien samalla osallisina omassa alistamisessaan. T&ti
voidaan pitdd seurauksena siitd, ettd he kokevat toimivansa omalla mukavuus-
alueellaan, tottumustensa mukaisesti, sisd-syntyisid lahjojaan, taipumuksiaan,
ominaisuuksiaan tai vaikkapa oikeina pitdmiddn perusarvoja toteuttaen. Ajatte-
lu- ja toimintataipumukset (dispositiot) ovat kuitenkin eldménkokemusten
myotd luonnoksi tulleita, pitkille tiedostamattomia kédyttdytymismalleja.

Symboliseen vidkivaltaan liittyvdd hallittujen osallisuutta omassa syrjin-
nédssddn ja alistamisessaan voidaan purkaa ottamalla avuksi dispositioiden his-
toriallisen synnyn analyysi. Dispositiot vievdt dominoidut ryhmat ikdan kuin
ansaan, koska ne ovat yhteneviisid sen maailman objektiivisten rakenteiden
kanssa, josta ne ovat ldhtoisin, ja tekevit siten esimerkiksi sukupuolisen epita-
sa-arvon taikka luokka-aseman periytymisen sukupolvelta toiselle kaikessa
mielivaltaisuudessaan pitkélti ndkyméattoméksi. (Bourdieu & Wacquant 1995,
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45.) Symbolinen vikivalta ilmenee dominoitujen ryhmien emotionaalisina ko-
kemuksina, esimerkiksi heiddn tekemiinsd valintoihin vaikuttavana epdonnis-
tumisen pelkona, hédpednd, itsesyytoksind ja muina kielteistd itseymmarrysta
herittidvind tunteina (Emirbayer & Goldberg 2005, 492).

Habituksen késitteen empiirinen soveltaminen on tutkimuksessani avain
symbolisen vallan ja symbolisen vikivallan vaikutusten havaitsemiseen yksi-
loiden itseymmarryksessd, arkieldman kdytdnnoissd ja padtoksenteossa. Habi-
tus auttaa tarkastelemaan analyyttisesti sitd, miten yksilon arkielaman kaytan-
not sosiaalisessa tilassa generoituvat ja miksi ne saavat tietynlaisia muotoja
(Maton 2008, 50-51). Habituksen késitteeseen liittyen oman paikan taju voidaan
ymmaértdd myos tavallisten ihmisten taipumukseksi, luontevuudeksi tai varo-
vaisuudeksi pysytelld omassa lokerossaan. Oman paikan taju generoi yleisesti
kaytantojd, jotka ovat ominaisia ja yleisesti hyvéksyttyjd niille, jotka eivit kuvit-
tele itsestddn liikoja. (Bourdieu 1987b, 5; Savage ym. 2005a, 9; ks. myos Hillier &
Rooksby 2005, 21.)

Habitus muokkautuu yksilotoimijan eldménhistoriallisissa suhteissa. Se
kehittyy aiemmista ja nykyisistd sosiaalisista asemista ja kokemuksista, jotka
ovat tallentuneet yksilon ruumiilliseen olemukseen ja ajatteluun mentaalisten ja
fyysisten skeemojen muodossa. (Bourdieu & Wacquant 1995, 36-37.) Habitus on
dispositioiden jdrjestelmd, joka kuvaa toimijalle tyypillistd maailmankuvan
hahmottamista seké ajattelun, toiminnan ja kokemisen taipumuksia ja suuntau-
tuneisuutta. Habitus vaikuttaa toimijoiden sisdltd olematta kuitenkaan yht&altd
tiukan yksilollinen tai toisaalta kokonaan kayttdytymistd médrddva (Bourdieu
& Wacquant 1995, 38, 157). Objektiivinen maailma vaikuttaa toimijan mentaalis-
ten skeemojen syntyyn ja niissd tapahtuu aina myos (vdhittdistd) muutosta.
Skeemat toimivat mahdollistavina ja rajoittavina malleina puitteistaen toimijan
kdytantojen ohjautumista ja muutokseen sopeutumisesta.

Yksilotoimijan habitusta ei voida suoraan empiirisesti tutkia, vaan on ana-
lysoitava systemaattisesti yksilon eldmédnhistoriaa ja hdnen pddomiensa kehit-
tymistd (Reay 2004.) Habitus on tulosta erilaisista kokemuksista, sosiaalisista
suhteista ja kohtaamisista yksilon elamdnkulun aikana. Se on muodostunut vas-
tauksena niihin olosuhteisiin, joista yksiloé on ldhtoisin, joissa hidn eldd tai on
eldanyt elamankulun eri vaiheissa. Habitus uusintuu ja uudelleen muokkautuu
sen mukaan, millaisiin kohtaamisiin yksilo ymparsivan maailman ja eri ihmis-
ryhmien kanssa joutuu. N&in ollen habitusta voidaan tutkia myo6s tutustumalla
niihin kenttiin, joilla toimijan habitukseen sisdistetyt dispositiot ovat muodos-
tuneet ja selvittamalld millaisissa sosiaalisissa positioissa toimija on noilla ken-
tilla ollut.

Ajattelu- ja toimintataipumusten (dispositioiden) perusta luodaan varhais-
lapsuudessa kodin sosiaalisista lahtokohdista alkaen. Lapsuudessa muodostuu
niin sanottu primaarihabitus, joka on osaltaan my0s jotakin tiettyd yhteiskunta-
luokkaa ilmentdvéltd kasvuympadristoltd omaksuttu tapa ilmaista itsedédn. Lap-
suuskodin sosiaalinen pddoma (alkupddoma, initial capital) muodostuu suhde-
verkostosta, joka tarjoutuu lapselle kodin kautta. Sen médrd ja laatu riippuu
siitd, millaisia ldheiset ihmissuhteet ovat laadultaan, miten lapsi oppii toimi-
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maan ja kommunikoimaan eri tilanteissa, ja millainen lihtokohta kodin tun-
neilmapiiri on ylipd&tdaan ponnistella eteenpdin (Bourdieu 1984, 109-111).

Habitus voidaan médrittdd myos sisdistetyksi kulttuuriksi (Weininger 2005,
90). Se muodostaa sosiaalisesta ympadristostimme omaksutun kyvyn tuottaa
ymmarrettdvid itseilmaisun ja -ymmaérryksen muotoja. Primaariset itseilmaisun
kognitiiviset rakenteet ja ruumiillistuneet sosiaaliset jaot omaksutaan nekin
varhaislapsuudessa, kodin ja kasvuympériston laheisimmissd ihmissuhteissa.
Erilaiset vallan instrumentit ikddn kuin kasvavat védhitellen sisdlle mieleen ja
kehoon. Myohemmaissad eldménkulussa primaarihabitus toimii valittdjand toi-
mijan suuntautuessa eri toimintaymparistdjen ja elaménpiirien vililld, luoden
edellytyksid sekundaarihabituksen muodostumiselle. (Bourdieu & Passeron
1977, 22-45.)

Symbolisen vallan ja vidkivallan analyysissa voidaan tarkastella myos su-
kupuolen, etnisyyden ja alueellisuuden eroja ja eriarvoisuuksia synnyttavaa
dynamiikkaa. Erityisesti Masculine Domination -teoksessa (2001) Bourdieu ko-
rostaa sukupuolen itsendistd merkitystd habitusta muokkaavana rakenteena.
Esimerkiksi naiseksi kasvamista sddtelee sosiaalinen ymparisto, kuten agraari
tyoldismiljod, suhteineen. Yksilon habitus mukautuu pitkille sen mukaan mil-
laisia toiminta- ja ajattelutapoja hdnen kasvuympdéristonsd toisaalta tarjoaa ja
toisaalta madrittelee hyvaksyttaviksi, eli sen mukaan mitkd mallit ovat harmo-
niassa vallitsevan kulttuurin arvojen ja normien kanssa. Usein sekundaarisosia-
lisaatio ja myohemmdt kokemukset esimerkiksi koulumaailmassa osaltaan
vahvistavat primaarista sisdistettyd kulttuuria tavalla tai toisella, varustaen
esimerkiksi eri sukupuolet, pojat ja tytot erilaisilla luontevuuksilla ja taipumuk-
silla (vrt. Bourdieu & Passeron 1977).

Yksiloiden valinnat kohdistuvat tyypillisesti sellaisen koulutuspddoman
hankkimiseen, missd voidaan jollakin tavalla hyodyntédéd kodin Idhtokohtien ja
sukupuolen mukaan eriytyneitd toimintamalleja (Bourdieu 1984, 105). Tama
puolestaan vaikuttaa siihen, ettd tytot pitdvdt houkuttelevina tai itselleen sopi-
vina erilaista eldiménorientaatioita ja erilaisia vaihtoehtoja kuin pojat. Tytot esi-
merkiksi suuntautuvat kirjallisuustieteeseen tai hoitoalalle, pojat luonnontietei-
seen ja teknisille aloille. Sukupuolittunut tytnjako muodostaa naisille ja miehil-
le ikédédn kuin erilaiset maailmat, joissa nuorten tyttdjen ja poikien on loydettdva
oma paikkansa. Tydnjako kotona opettaa lapsille oman sosiaalisen sukupuolen
mukaista kdyttdytymistd. He sisdistdvit ikddn kuin naisena ja miehend olemisen
olennaiset, luontevat sisdllot. Suorittaessaan erilaisia tehtdvid ja velvoitteita &i-
tiensd ja isiensd rinnalla, pojat ja tytot oppivat naisena ja miehend toimimista.
(Markkola 2003, 132.) Sukupuolittuneet toimintataipumukset eivit siten ole tie-
dostetun opetuksen tai oppimisen tulosta, vaan kédytantojen kautta hankittuja ja
ruumiillistuneita. (Lovell 2000, 12; McNay 1999, 101.) Historialliset suhteet tal-
lentuvat habitukseen ja tulevat ndkyvésti myos fyysisesti yksilon ruumiillisessa
olemuksessa (Bourdieu & Wacquant 1995; Skeggs 1997, 82-84).

Kodin sosiaaliset verkostot tarjoavat lapselle vaikutteita kulttuuriperin-
teistd, aineettomista arvoista ja hyvastd mausta. Ndin ollen lapsen parjaaminen
ja suuntautuminen yhteiskunnan kentilld on kytkoksissd sithen, miten niitd
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kotoa omaksuttuja malleja ja taipumuksia yhteiskunnassa yleisesti arvostetaan.
Kodin kulttuurisen alkupddoman koostumus (Bourdieu 1984, 105) riippuu
muun muassa siitd, tarjoavatko perhesuhteet mahdollisuuksia tutustua akatee-
miseen kulttuuriin, taiteeseen tai oppiiko kotona keskustelemaan abstrakteista
teemoista kannustavassa ilmapiirissd. Tai siitd kannustetaanko kotona ”luke-
maan”, opiskelemaan ja kouluttautumaan. Lapsuuden ihmissuhteissa rakentuu
siis hyvin olennaisella tavalla jokin ensisijainen luonteva tapa olla olemassa,
itselle ominainen tapa kasittdd ympdroivd maailma ja oma paikkansa siin.
(Jarvinen 2010, 234.) Tuosta luontevuudesta poikkeaminen ja ulosoppiminen on
mahdollista, mutta se vaatii ensinnidkin kyky4 sietdd aluksi uuden toimintaym-
périston (kentdn) ja habituksen epdsopimattomuuden aiheuttamaa epamuka-
vuutta, sekd usein hyvin sitkedd harjoittelua ja paljon ponnistelua uuden tasa-
painotilan I6ytdmiseksi. Tama harjoittelu merkitsee, ettd toimija voi oppia itsel-
leen vieraan kentdn uudenlaiset sadnnot ja sisdistdd sen toimintalogiikan habi-
tukseensa yksinkertaisesti pelaamalla kentdn pelid paljon (Jokinen 2005, 59;
pelin tajusta ks. luku 2.3.3.).

Habituksen késitettd voidaan konkretisoida my®os ajattelemalla varhais-
lapsuuden ja mychempien eldméanvaiheiden kehittyminen prosesseina, joissa
objektiivinen todellisuus tunkeutuu ja kiinnittyy yksilon ruumiilliseen olomuo-
toon, saa ilmentyménsd osana tdmédn kehollisen olemuksen yksilollistynytta
tapaa. Ruumiillisuus heijastaa yhteiskunnallista siten, ettd jonkin toimintatilan-
teen laukaisemat kaytdnnot antavat vihjeitd yksilon historiasta, niistd kulttuuri-
sista ja fyysisistd asuinympdéristoistd, joista hdnen toiminta- ja ajattelumallinsa
ovat perdisin.

Primaarihabituksen muodostaman tulkintakehyksen puitteissa oma tule-
vaisuus avautuu yksilolle tietynlaisena mahdollisuuskenttind - joukkona
enemmaén tai vidhemman todennékoisid vaihtoehtoja, joista hdnen sosiaalinen
asemansa tai eldmédnuransa ldhtee kehittymdan. Yksilon ura voi kulkea erilai-
siin positioihin yhteiskunnassa riippuen siitd, miten hanen valintansa suuntau-
tuvat (Bourdieu 1984, 110). Primaarihabituksensa vaikutuksesta yksilé ohjautuu
todenndkodisemmin sellaisiin olosuhteisiin ja sellaisiin toimintaymparistoihin,
jotka muistuttavat tavalla tai toisella hdnen kasvuymparistodan. Vaikka jokai-
nen yksilo on aina hieman erilainen subjekti ja sisdistinyt yhteiskunnallisia ra-
kenteita hieman muista poikkeavalla tavalla, voidaan havaita my0s erilaisille
yhteiskuntaluokille tyypillisid, elinolosuhteiden yhtendisyyteen perustuvia
kayttaytymis- ja ajattelutaipumuksista. Tamén taustalla puolestaan on taloudel-
listen, kulttuuristen ja sosiaalisten pddomien méé&réan ja rakenteen erot yhteis-
kuntaluokkien vililla.

Primaarihabitus on moniulotteinen, yksilon mydhemmissd sosiaalisissa
suhteissa (sekundaarisosialisaatio) muokkautuva ja sosiaalisessa kanssa-
kdymisessd usein kivuliaastikin muovautuva olemisen ja toimimisen perusviri-
tys, erddnlainen yksilon sosiaalisen minuuden kova ydin, joka médrittda sitd,
miten lapsi tai nuori havaitsee ja tulkitsee toimintaymparis-tossddn avautuvia
toimintamahdollisuuksia. Primaari-habituksen virittiman havaintokehikon
kautta toimija ilmentéd valinnoillaan ja kdytannoillddn jatkuvuutta sukupolves-
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ta toiseen, ja habitukseen kohdistuu kidytdnnossi sitd enemméan muutospainetta,
mitd kauemmaksi sosiaalisisten ldhtokohtiensa olosuhteista yksilo myohem-
missd vaiheissaan suuntautuu. Esimerkiksi yksilon koulutuspddoman erityis-
piirteet, maard ja koostumus, mutta my6s se, miten hin pystyy koulutustaan
erilaisissa kamppailuissa hyodyntdméaén, ilmentdd muiden tekijoiden ohella
lapsuudenkodin sosiaalista asemaa. Erilaiset sosiaaliset taustat toisin sanoen
erottavat ja eriyttdvat myos samanlaisia muodollisia padtevyyksid hankkineiden
toimijoiden kdytdntsjd ja trajektoreita. (Bourdieu 1984, 105).

Habitus voidaan ymmartdd myos tapana analysoida ldpi eldmén jatkuvaa
prosessia, jossa sosiaaliset suhteet kerrostuvat osaksi yksilon itseymmérrysta.
Yksilo suuntautuu sisdistiménsd itseymmarryksen ja oman paikan tajun virit-
tdmand sosiaaliseen vuorovaikutukseen, kiinnittyy tai on kiinnittymatta erilai-
siin sosiaalisiin jasenyyksiin. Kaytantojensd avulla hdn samalla rakentaa suh-
teidensa verkostoa, joka puolestaan muodostaa hdnen sosiaalisen pddomansa
varannon. Kuten Lawler (2004, 111) asian esittdd, habitus kuvaa minuuden
kehkeytymistd suhteissa muihin. Yksilon asema sosiaalisessa suhdeverkostossa
tulee puolestaan esiin kehollisissa, kielellisissd sekd toiminnallisissa ilmauksissa
ja ominaisuuksissa. Muiden arviot yksilostd suhteessa yleisesti hyvéaksyttyihin
ja yhteisesti jaettuihin sosiaalisiin kategorisointeihin ja luokitteluihin kuten
tyhmad-lahjakas, laiska—ahkera, epéluotettava—luotettava tai pateva—epdpateva
vaikuttavat toimijoiden késityksiin itsestddan (Rogaly & Taylor 2009).

Yksilotoimijoiden itseymmaérrykseksi muuntuvilla symbolisilla katego-
risoinneilla on vaistdmittd myods materiaalisia seurauksia. Luokkajaot, erottau-
tuminen ja eriarvoisuus eivét ole hdavinneet keskuudestamme, vaikka ne ovat-
kin saaneet uusia hienovaraisempia muotoja. Nyky-yhteiskunnan ”luokitustais-
telut” tapahtuvat ja tulevat vaikuttaviksi yksittdisten ihmisten tai perheiden
kohtaamassa hyvidksynndssd, hylkdamisissd ja ylenkatseessa arkipdivdisissd
tilanteissa eri toimintaympéristdissd. Itseymmaérryksen ja oman paikan tajun
kautta kategorisoinnit puolestaan heijastuvat kaikkiin heiddn arkieldmén kay-
tantoihinsd mitd moninaisimmissa eldmanpiireissa.

Habitus vaikuttaa yksilon pystyvyyteen, patevyyteen ja kykyyn luokitella
ja arvottaa ympdrdivan maailman ilmioitd, asioita ja toimijoita (Bourdieu &
Passeron 1977, 78). Yksilot sisdistdvit habitukseen erilaisia yhteiskunnallisia
jakoja ja luokittelun kategorioita, joiden pohjalta muodostuu kisitys omasta
paikasta yhteiskunnassa ja eriytyneilld kentilld. Varsinkin primaariset, kasvu-
ympadristossd habitukseen sisdistetyt luokittelut ovat ldhtokohtaisesti tiedosta-
mattomia, joten niitd ei osata useinkaan kyseenalaistaa. Téstd syystd niitd on
myds melko vaikeaa, joskaan ei mahdotonta, muuttaa myohemmissad eldmén-
vaiheissa. Yhteiskunnan sosiaalinen rakenne tapaa uusintua, mikaili alistetut tai
vdhdn yhteiskunnalista valtaa omaavat ryhmit vahvistavat primaarihabitus-
taan suuntautumalla sellaisiin kdytdntoihin ja toiminta-strategioihin, jotka val-
nen 1986, 106-107.) Uudet kokemukset, uuden-lainen kasvatus ja koulutus,
erilaisista taustoista tulevien toimijoiden vaikutus ja yhteistoiminta heiddn
kanssaan voivat auttaa nostamaan tietoisuuteen symbolisen vallan alaisia as-
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pekteja. Tamd mahdollistaa osaltaan dispositioiden tietoisemman muokkaami-
sen ja muuttamisen eldménkulun aikana. (Bourdieu 2005, 45-47.)

2.3.1 Oman paikan taju ja paikkaan kuuluminen

Sosiologiaa, kuten yleisemminkin keskustelua ldnsimaisista yhteiskunnista, on
vuosikymmenid leimannut yksilollistymiskeskustelu. Esimerkiksi sukupuolen,
sukulaissuhteiden ja paikallisyhteisdjen merkitystd ihmisten vapaita valintoja
suuntaavina rakenteina on sysidtty menneisyyteen. Niin sanotun yksilollisty-
misteesin mukaista on ajatella, ettd eldménkulku on mind-projekti, jossa yksilo
suunnittelee ja rakentaa eldménsad itse valitsemistaan aineksista, vapaana pakot-
tavista sitoumuksista. 2

Fyysisen olomuotonsa kautta yksilo eldd eldmé&idnsd erilaisiin paikkoihin
sijoittuneena, enemman tai vihemmaén juurtuneena tai kiinnittyneend myos
spatiaalisesti (Bourdieu 2000, 130). Spatiaalisella ulottuvuudella on keskeinen
rooli habituksen kehkeytymisessa.

Habituksen avulla on mahdollista kisitteellistdd myos yksilon johonkin
paikkaan kuulumisen ja oman paikan tajun spatiaalisen ulottuvuuden synty-
mistd ja kehittymistd. Erilaiset paikkoihin liittyvdt kokemukset kerrostuvat yk-
silon keholliseen muistiin kuten muutkin toimijan ldhtokohdat, ja omalta osal-
taan altistavat hahmottamaan ymparistossd tarjoutuvia toimintamahdollisuuk-
sia tietylld yksilollisesti rajoittuneella tavalla, joten esimerkiksi asuinpaikan va-
lintaa tai alueellista liikkuvuutta ei voi pitdd niin yksilollisend ja vapaana valin-
tana kuin yksilollistymisteesi antaa olettaa.

Yksilon keholliset ilmaukset, toimintataipumukset ja ajattelumallit muo-
dostuvat yhteydessd paikkaan tai paikkoihin. Koska yksilon menneisyys ker-
rostuu hdanen habitukseensa, mys asumishistoria, paikkaan kiinnittyminen ja
alueellinen liikkuvuus ovat keskeisid arkieldaman kaytintojad ja eri kenttien pe-
liin osallistumista ohjaavia tekijoitda. Toimija voi olla samanaikaisesti lasna
useissa erilaisissa toimintaymparistdissd. Nama ”sijainnit” yhdessa puolestaan
muodostavat yksilon aseman sosiaalisessa tilassa — hdnen sosiaalisen asemansa
niin jossakin paikallisyhdyskunnassa ja kuin laajemmin yhteiskunnassakin.
(Alanen 2011, 93.) Habitusten erojen vaikutuksena voidaan ndhdé sekin, miksi

2 Yksi yksilollistymiskeskustelun ndkyvimmistd hahmoista on saksalainen Ulrich Beck
(esim. 1995), jonka mukaan kollektiivisuus ja ryhmaan kuulumisen vaikutukset ovat
heikentyneet ihmisten eldméssd. Myochdismodernin yhteiskunnan ominaispiirteeksi
on esitetty, ettd perinteiden sitovuus véistyy ja yksiloiden valinnat méaarittavat entis-
td enemman sosiaalista jarjestystd, tdmdn esitetddn merkitsevan toimijoiden vallan
kasvua suhteessa rakenteisiin. (Lash 1995, 154.) Nakemyksen mukaan refleksiivisyys
ja valinnan vapaus ulottuvat myos yksilon minuuteen: identiteetistd on tullut mina-
projekti, tarkkailemme itseimme ja ympéaristéimme, neuvottelemme, haemme pe-
rusteita sekd muokkaamme kehoamme, ajattelutapaamme ja elaméntyylidgmme per-
soonallisten eldménstrategioidemme mukaisesti. Anthony Giddensin sanoin "we are,
not what we are, but what we make of ourselves". (Giddens 1991, 5, 32.) Refleksiivi-
nen minuus nédyttaytyy siten jatkuvasti itseddn pohtivana itsensi toteutuksena, jat-
kuvana todellisen minédn etsimisend. Persoonallisuuden kasvu liitetdédn “aidon” mi-
nén ja maksimaalisen itsensa toteuttamisen tavoittelemiseen. (Giddens 1991, 75-80.)
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toiset toimijat ylittdvat kdytdnnoissddn alueellisia rajoja ja liikkkuvat alueellisuu-
den eri tasoilla toisia enemmaén ja luontevammin.

Useat tutkijat ovat viime vuosina ottaneet Bourdieun sosiologian lahto-
kohdakseen tarkastelleessaan paikan, alueellisuuden ja erityisesti toimijoita
paikkaan kiinnittdvien sosiaalisten suhteiden merkitystd (Savage ym. 2005a,
2005b; Longhurst 2007; Alanen 2011). Esimerkiksi brittildiset Savage, Bagnall ja
Longhurst (2005a; 2005b) ovat tarkastelleet, miten ihmisten kokemus johonkin
paikkaan kuulumisesta syntyy, miten muodostuu tuttuun paikkaan liittyvéa ko-
toisuuden tunne. Jokin spatiaalisesti mddrittyva toimintaymparistd alkaa tuntua
omalta ja itselle sopivalta, koska paikka ikdédn kuin kasvaa sisddn ihmiseen sosi-
aalisten suhteiden ja arkieldmé&n kdytdnttjen kautta. Ihminen tuntee olonsa ko-
toisaksi, koska hdntd ympéroiva paikallinen todellisuus on my6s osa hintd, si-
sdistettynd habitukseen (Bourdieu 2000, 142-143). Yksilo voi asumishistoriansa,
paikkaan sidottujen kokemusten ja sosiaalisten suhteiden kautta tuntea olevan-
sa kuin kala vedessd ja solahtaa asuinymparistonsa elamantapaan. Kotoisuuden
kaantopuoli on paikkaan kuulumattomuuden tai vierauden kokemus, jolloin
yksilo pdinvastoin tuntee olevansa jossakin paikassa kuin kala kuivalla maalla.
Yksilon ja hdntd ympéroivan sosio-spatiaalisen tilan vélilld vallitsee tédlloin risti-
riita, joka tyypillisesti herdttdd monenlaisia epamukavuuden ja viihtymatto-
myyden tuntemuksia. (Savage ym. 2005a, 9.)

Kotoisuuden tunteet eivit ldheskddn aina yhdisty koko paikkakuntaan tai
kaikkiin sen sosiaalisiin piireihin. Né&in ollen paikkaan kuuluminen on vdaista-
mattd myos valikoivaa, sen joihinkin tiettyihin sosiaalisiin ryhmiin, elam&npii-
reihin tai bourdieulaisittain kenttiin liittyvdd kuulumista (Bourdieu 1986, 250-
251). Toimija valikoi esimerkiksi paikallisista sosiaalisista ryhmistd (tydpaikat,
kerhot, yhdistykset, asuinalueet) ne, joihin haluaa tai kokee luontevaksi kuulua.
Voidaan myos ajatella, ettd hanen eldménkulun kokemusten kautta sisdénra-
kentunut pelin tajunsa tai pelisilménsad madrittdad sitd, milld paikallisilla kentilld
pelattaviin peleihin hdnen kannattaa osallistua huomioiden omat toimintatai-
pumuksensa, pddomansa ja rajoitteensa (Bourdieu 2000, 151).

Kotoisuuden tunne jossakin paikallisessa toimintaympéristtssd, esimer-
kiksi se, ettd yksilo kokee jonkin tyomarkkinoiden sektorin vetovoimaisena tai
itselleen sopivana, selittyy siis ndin ajateltuna oman habituksen ja tuon kyseisen
toimintaympariston (pienoiskentdn) rakenteellisella yhtéldisyydelld. Talloin
toimijan habitukseen siséltyy sellaisia dispositioita ja hdnen sosiaalinen ase-
mansa rakentuu sellaisten pddomien varaan, joita tuolla kyseiselld tyomarkki-
noiden osa-alueella arvostetaan. (Savage ym. 2005b; Alanen 2011, 94.) Valikoiva
paikkaan kuuluminen on ikddan kuin sosiaalisesti rakentuva juurtumisen pro-
sessi, jossa ihmiset pelin tajunsa avulla arvioivat jonkin paikan - tai pelin — so-
pivuutta itsensd kaltaisille, tietynlaisen sosiaalisen kehityskaaren kulkeneille
toimijoille (Savage ym. 2005a, 12; my6s Alanen 2011, 95).

2.3.2 Tulevaisuuden ennakointi, tunteet ja valinnat

Habituaalinen ajattelu ohjaa yhtédltd tarkastelemaan eldménkulkua yksilon
péddomien kehityskaarena (trajektorina), eli tarkastelemaan sosiaalisen aseman
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kehittymistd. Tallainen maaritelmd on ldhelld esimerkiksi koulutus-, tyo- tai
ammattiuran kasitettd. Toisaalta huomio voidaan kiinnittdad elamankulun valin-
toihin, niiden ajoittumiseen ja seurauksiin mychemmissa elaméanvaiheissa (Ma-
rin 2001, 37-38). Tamé& ndkokulma johtaa pohtimaan kriittisesti erityisesti sitd,
ovatko valintatilanteet todellisia valintatilanteita vai eivét.

Toimijat tekevdat historiansa itse, mutta eivdt itse valitsemissaan olosuh-
teissa tai itse valitsemillaan edellytyksilld (Marx). Myoskddn heiddn primaariset
ajattelun ja havaitsemisen kategoriansa eivdt ole heidédn itse valitsemiaan.
valinnasta kuin passiivisesta rakenteiden armoilla ajautumisestakaan. Toimi-
juus on pikemminkin luontevuutta tai esimerkiksi sukupuolen mukaan eriyty-
nyttd tapaisuutta edetd eldméssd sellaisia reittejd pitkin, jotka tuntuvat omilta,
turvallisilta ja helposti omaksuttavilta aiemman eldméanhistorian vuoksi (Lem-
pidinen 2007). Yksilon sosiaalisella asemalla ja sen kehittymisen historialla on
kausaalista vaikuttavuutta hdnen kéytdntoihinsd ja toiminnan suuntautunei-
suuteen nykyhetkessd kohti tulevaa. Tamédn kausaaliyhteyden ilmeneminen
tiivistyy habituksen késitteessa. (Weininger 2005, 90.)

[H]abituksen kasite on otettava ldhtokohdaksi, jotta voidaan selittdd se tosiasia, ettad
yhteiskunnalliset toimijat ovat jarkevid vaikkeivat olekaan rationaalisia. Juuri timéa
tekee sosiologian mahdolliseksi. Thmiset eivit ole holmoja. He eiviét ole niin eris-
kummallisia ja harhaanjohdettuja kuin ensi ndkemaltd luulisi. He ovat pitkallisen ja
monipuolisen ehdollistamisprosessin kautta sisédistineet ne objektiiviset mahdolli-
suudet, joita heilld on. He osaavat “lukea” sitd tulevaisuutta, joka sopii heille, joka on
tehty heitd varten ja jota varten he ovat tehdyt. [...] He suuntautuvat tulevaisuuteen
sellaisten kdytdnnollisten odotusten kautta, jotka saavat heidédt tekeméddn ja sano-
maan sen, mitd "taytyy” tehdd ja sanoa tdssd ja nyt (ja miké jalkikdteen néyttdd juuri
siltd ”oikealta” asialta, joka oli tehtdvéd ja sanottava). (Bourdieu & Wacquant 1995,
161.)

Primaarihabituksen luoma perusviritys ja olemisen orientaatio toimii viiteke-
hyksend itseluokittelulle sekd omien toimintamahdollisuuksien hahmot-
tamiselle ympéroivassd maailmassa. Alkuperdisend, varhain muodostuneena
kategoriana primaarihabitus hallitsee yksilon tulevaisuus-orientaatiota mita
erilaisimpaan kokemuksiin eri eldménalueilla, ja asettaa siten omat suunta-
viivansa ja puitteensa sekundaarihabituksen muovautumiselle. (Bourdieu &
Passeron 1977, 42.) Voidaan ajatella, ettd perusvire sdilyy asteittaisesta muok-
kautumisesta huolimatta ldpi inhimillisen eldamadnkulun. Habitukseen sisdiste-
tyilld dispositioilla ja sosiaalisilla kategorioilla on siten kausaalista voimaa: sen
tuottamia ovat subjektiivisesti havaitut rakenteelliset suuntaviivat toiminta-
mahdollisuuksille, ja ne ovat pitkalti tiedostamatta ldsnd elaménkulun kaikissa
valintatilanteissa. Habitus sulkee pois vaihtoehtoja toimijan tietoisuudesta ja
ohjaa héntd padtoksentekotilanteessa tiedostettujen vaihtoehtojen osalta niin,
ettd toimija tulkitsee jotkut vaihtoehdot “itsenséd kaltaisille’ tavoittelemisen ar-
voisiksi, sopiviksi tai luonteviksi, hyldten toiset epdluontevina, sopimattomina
tai mahdottomina.

Yksilot ovat taipuvaisia tekemé&dn sellaisia jarkevid ja realistisia valintoja,
jotka muita vaihtoehtoja todenndkoisimmin johtavat myonteiseen tai ainakin
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siedettdvddn lopputulokseen. Vaihtoehtojen vilistd puntarointia puitteistavat
aiemmat valintatilanteet ja niiden seuraukset. Todennikoisen kausaalisuus -
periaatteen (causalité du probable) mukaisesti toimijan valinta kohdistuu olete-
tusti sellaiseen vaihtoehtoon, jonka valitsemalla hédn arvioi riskin taloudellisen,
kulttuurisen ja sosiaalisen pddoman menettdmiseen mahdollisimman pieneksi.

Eldaménkulun aikana habitukseen kerrostuu kaiken aikaa kokemuksia ja
niihin liittyvid tunteita, muistoja ja mielikuvia, joihin suhteuttamalla tarkastel-
laan ulkopuoliseen maailmaan liittyvdd uutta tietoa. Menneisyyden pettymyk-
set ja kielteiset kokemukset voivat védristdd havaittua todellisuutta siten, etta
moni todellisuudessa ulottuvilla oleva vaihtoehto tai muutoksen mahdollisuus
jdd pimentoon. Valintatilanteissa ihminen kohtaa siis usein vain oman mieliku-
vansa tulevaisuudesta ja sen tarjoamista mahdollisuuksista, eikd lainkaan no-
teeraa kaikkia objektiivisesti tarjoutuvia vaihtoehtoja.

Arkiset valintatilanteet herédttdvéat tunteita ja kehollisia tuntemuksia, kuten
tulevaisuuteen liittyvid pelkoja ja toiveikkuutta. Monet ovat arvostelleet Bour-
dieuta siitd, ettei tdméd juuri huomioi toimijuuden affektiivista ulottuvuutta,
minkd seurauksena yksi pddtoksentekoon liittyvan “jarkeilyn” tdrked ulottu-
vuus tulisi laiminlyodyksi (Hughes & Blaxter 2007, Sayer 2005; Skeggs 2004b).
Vaikka Bourdieu ei aina etenk&édn varhaistuotannossaan ole erityisen eksplisiit-
tinen maddritelleessddn tunteiden osuutta kidytdntdjen suuntautu-misessa, esi-
merkiksi The logic of practice -teoksessaan (1990) hidn painottaa, ettd tunteet ovat
aivan olennaisia tekijoitd tulevaisuuden ennakoinnin prosessissa. Paatoksente-
kotilanteessa herdivit, eri toimintamahdollisuuksien seurauksien ennakoinnin
herattamaét tunteet ovat ikddn kuin ennakkokokemus tai -havainto odotettavissa
olevasta tulevaisuudesta — siis erilaisten valintojen seurauksista. Ennakkoko-
kemus heréattdd yksilossd samankaltaisia ruumiillisia aistimuksia kuin se, ettd
hén joutuisi aktuaalisesti kohtaamaan todelliset valintojensa seuraukset. Ndin
hin eldd ennakolta mahdollisia tulevaisuuksiaan. Muodostuva ennakkokoke-
mus voi herattdd hyvinkin ristiriitaisia, ahdistavia ja eri tavoin epamukavia
tunnetiloja, joilla puolestaan on vaikutusta akuuttiin padatoksentekoprosessiin ja
generoituviin kdytantoihin. (Bourdieu 1990, 64, 292: alaviite 12.) Vaihtoehtojen
puntaroinnin herdttimit tunteet heijastelevat ihmisen yrityksid sopeuttaa toi-
mintamahdollisuuksista ja erilaisista vaihto-ehdoista saatua tietoa aiempiin ko-
kemuksiin, suurelta osin tiedostamattomiin ajattelu- ja kayttaytymismalleihin
(Emirbayer & Goldberg 2005). Tunteet ovatkin keskeinen tekija symbolisen va-
kivallan alaisessa kdytdntojen ohjautumisessa.

Esimerksi maskuliininen dominaatio, miehinen ylivalta, jatkuu ldpi suku-
polvien ja vuosisatojen sellaisten pitkalle jalostuneiden feminiinisten alistumis-
taipumusten mahdollistamana, jotka saavat kehollisia tunteiden ja tunteenil-
mausten muotoja niin yhteiskuntien kuin perheiden ja parisuhteidenkin tasolla.
(Bourdieu 2001, 38-29.) Tunteet ja tuntemukset edistavit yhtdaltd yksilon sitou-
tumista joihinkin tavoitteisiin ja saavat hdnet panostamaan ensisijaisesti joihin-
kin sosiaalisiin suhteisiin eldméassdan. Toisaalta ne herittdvat toimijassa tilan-
teenmddrittelyjd, joissa hdn torjuu tai méérittelee joitakin vaihtoehtoja epakiin-
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nostavaksi, epamukaviksi tai toteuttamis-kelvottomiksi. Ne tulevat tavallaan
lokeroiduksi luokkaan ”ei minun-kaltaisilleni ihmisille”. Tunteet ovat siis myos
ilmauksia sisdistetystd sosiaalisesta, toiminnan objektiivisista ja subjektiivisesti
koetuista rajoista - rajojen tajusta. Ne ilmentdvét sitd, miten habitus suuntaa
toimijan kdyttdytymistd ja toimii eri eldmédnalueita yhtendiseksi kokonaisuu-
deksi soinnuttelevana oletuskehikkona.

Tamad rajojen taju konkretisoituu erilaisissa ambivalenteissa ja/tai kuor-
mittavissa sosiaalisissa tilanteissa ja suhteissa. Rajojen taju vaikuttaa yksilon
mahdollisuuksiin kartuttaa ja mobilisoida erilaisia pddomia jonkin padamddaran
saavuttamiseksi. Se vaikuttaa toimijan psykologiseen valmiuteen ja liikkumati-
laan, spatiaaliseen ja sosiaaliseen liikkuvuuteen, esimerkiksi hanen haluunsa tai
kyvykkyyteensd investoida akateemiseen koulutukseen tai tyouralla menesty-
miseen. (Emirbayer & Goldberg 2005, 493.) Yhta lailla myos naisten arkinen
palkaton tyd kotona tai muilla palkkatyon ulkopuolisilla toiminta-areenoilla
voidaan ndhdd ilmauksena habituksen virittdiméastd luontevuuden kokemukses-
ta, samoin kuin naisten “kutsumus”, tai paremminkin alttius, padédtyd matala-
palkkaisiin palveluammatteihin yksityiselld ja julkisella sektorilla (Hughes &
Baxter 2007, 118).

Habituksen kisite korostaa kdytannollistd tyylin yhtendisyyttd siind mie-
lessd, ettd toimijan kdyttdytymiseen eri eldménalueilla ja eri toimintaympaéris-
toissd liittyy aina samankaltaisuutta. (Bourdieu 2005, 45.) Keski-ikdiset, maa-
seudulla eldvit perheendidit ovat ehka tyypillisimmillddn ihmisi, jotka tekevit
arkipdiviisid valintojaan esimerkiksi tyouransa suhteen ennakoiden niitd moni-
syisid vaikutuksista, joita heiddn kaytannoilldadn on paitsi heiddn omaan eld-
médnsd, myos heiddn ldheistensd elamddn. Pienen paikkakunnan asukkaina he
tekevét oletuksia siitd, miten muut luokittelevat ja arvioivat heitd sen mukaan
millaisia arvoja, normeja, henkilokohtaisia ominaisuuksia, toimintakykyéa tai
taitoja heiddn kéytantdjensd katsotaan ilmentdvéan. Ndin ollen myds arviot
muiden ihmisten aikomuksista ja siitd, millaisia reaktioita ja arvioita he toimin-
nallaan muissa herittavat, vaikuttavat merkittidvésti erilaisissa paatoksenteko-
prosesseissa.

Yhteiskunnan heikompiosaiset tekevit erilaisissa haavoittuvissa positiois-
saan hallitsevia ryhmid huomattavasti todennikoisemmin valintoja, jotka vaati-
vat vain vdhdn ponnisteluja ja vain harvoin oman mukavuusalueen ylittdmista.
Heikompiosaisten itseymmarrys, joka mukailee hallitsevien ryhmien asettamia
kriteereitd, toimii jarruna tai rajoittimena, laskee riskinsietokykys4 ja altistaa seu-
railemaan tuttuja ja turvallisiksi miellettyjd polkuja. Valintojensa tarkoittamat-
tomana seurauksena he vahvistavat tiettyd todenndkoisen kausaalisuutta. He
sulkevat jatkuvasti ovia padomien kasvattamisen mahdollistaviin tulevaisuus-
projekteihin pyrkien ldhinna vélttaméaan niukkojen resurssien tuhlaamista sekd
erilaisia epamiellyttdvid ja myonteistd itseymmaérrystd uhkaavia tunnetiloja,
esimerkiksi hdpedd. Heikompiosaiset tyytyvat elamédan valintojensa tuottamaa
eldméaid tuntien olevansa kuin kalat vedessd, tutussa elementissddn, vailla ul-
koista painetta ja epdvarmuutta siitd, kykenevitko tdyttdméadn ne saappaat, joi-



30

hin ovat astuneet tai toisaalta subjektiivista epdilystd siitd olenko tarpeeksi, riit-
tddako tdméd mitd minulla on (Bourdieu 1984, 110-111).

Sosiaalisten asemien ja dispositioiden valinen homogeenisyys sekéa yksilon
saumattomalta nédyttdvd sopeutuminen erilaisiin kategorioihin, vaatimuksiin ja
odotuksiin on siis seurausta mekanismeista, jotka ohjaavat toimijoita sellaisiin
asemiin ja toimintaympaéristoihin, joihin he ovat jo dispositioidensa puolesta
sopivia (emt. 110). Toimijat hakeutuvat sellaisiin positioihin ja sellaisille kentille,
joihin kokevat olevansa kuin tehtyjd, jolloin esimerkiksi jokin yksittdinen tyo-
paikka tai ammatti vaikuttaa kuin ra&taloidyltd juuri itselle. Jokin tietty suunta
eldmdssd voi vaikuttaa kutsumukselta, omalta leipélajilta, jopa yksinkertaisesti
johdatukselta tai kohtalolta, jonka kyseenalaistamiseen ei [oydy mitdédn jarkevaa
syytd. Tulee tunne, ettd ndinhdn timén eldmén pitikin mennd, timé on minun
oma paikkani.

Toimijan elaménkulku ei ole niinkddn tietoisen suunnittelemisen tulosta,
vaan aina enemmadn tai vihemmadn improvisoituja vastauksia siihen, mitd ela-
méi tuo tulleessaan. Jalkik&teen, esimerkiksi eldamintarinaansa tuottaessaan,
toimija kuitenkin usein merkityksellistdd esirefleksiivisen tulevaisuuden tavoit-
telunkin (protension) tietoisen laskelmoinnin ja harkittujen tekojen aikaansaan-
nokseksi (projekti) (Bourdieu 2000, 206-208; Grenfell 2008a, 156-166). Ongelmia
ratkottaessa yksilo usein yksinkertaisesti luottaa ”intuitioon”, joka tuottaa tie-
tyissd tilanteissa nopeammin ja kivuttomammin ratkaisuja kuin rationaalinen
ajattelu. Mielldn intuition juuri habituksen ohjaamaksi, kyseenalaistamattomak-
si toiminnaksi. Tdmén ohjauksen varaan on helpottavaa antautua erityisesti jos
tietoa on joko liian véhén tai lilan paljon tai se on ristiriitaista. Pahimmillaan
vallitsee samanaikainen tiedollinen yli- ja alikuorma: tietoa on liikaa, mutta sa-
malla oleellista tietoa puuttuu, jolloin esimerkiksi totunnaisesta poikkeavan
valinnan seurauksia on mahdotonta arvioida.

Toimijan kdytdntoja konkreettisessa toimintatilanteessa rajaavat erilaiset
institutionaaliset ja diskursiiviset ehdot, jotka sekéd rajoittavat ettd mahdollista-
vat toimintaa. Tulevaisuus on aina epdvarma, avoin ja kiistanalainen. Taman
kontingenssin keskelld toimija tunnistaa ja hahmottaa pitkélti tiedostamattaan,
ettd tarkoituksellisella toiminnalla on my®os tarkoittamattomia seurauksia. Va-
lintatilanteissa todennikoisen kausaalisuus tarkoittaa konkreettisesti sitd, ettd
erilaisilla sosiaalisilla kokemuk-silla “rikastetut” toimijat paitsi asettavat itsel-
leen erilaisia omista ldhtokohdistaan realistisia tavoitteita, myos saavuttavat
niitd eri todenndkoisyyksilld. Toimija tajuaa milloin jokin valinta tuottaa liikaa
toimintadispositioilla varustetut kokevat oman sopeutumisensa erilaisiin orga-
nisaatioihin, toimintaymparistoihin ja kulttuurisiin ympéristoéihin eri tavoin:
yksi toimii akateemisella kentélld tdysin luontevasti, toiselle akateemiseen kult-
tuuriin sopeutuminen vie enemmén aikaa ja kolmas ei lainkaan halua sopeutua,
vaan jdttdytyy suosiolla kentdn ulkopuolelle. Mikddn mahdollisuuksien tasa-
arvoonkaan perustuva toimintaymparisto, kuten peruskoulu, ei avaudu kaikille
toimijoille samanalaisena, eikd kaikilla ole myoskddn yhtdldisid menestymisen
edellytyksid.
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Hajanaisista ja ristiriitaisistakin aineksista yksilo pyrkii tyostimédan yhte-
ndisen kisityksen itsestddn: kuka mind olen, mistd mind olen tullut ja mihin
olen menossa, mikd minulle on tdarkedd ja mahdollista, millaisia valintoja mina
voin tehdd? Vaikka tietynlaista taloudellista, kulttuurista ja sosiaalista pddomaa
omistaville agenteille on todenniktisempdd paatya tietynlaiselle koulutukselli-
selle tai sosiaaliselle urille, osa tekee kuitenkin aina poikkeuksen todenndkoi-
simmdstd kehityskaaresta.

2.3.3 Pelin taju: habitus strategiaa generoivana periaatteena

Habitusteorian mukaan strategiat ovat todellakin jotain muuta kuin eksplisiittisia ja
tietoisia suunnitelmia. Ne ovat “tuntumaa peliin” (...). (Bourdieu & Wacquant 1995,
160.)

Kun kentdn olosuhteet ovat vakaat tai vain hitaassa muutoksessa, habitus gene-
roi yksilon dispositioiden mukaisia kdytantsjad eri elamédnalueille suurelta osin
toimijan tiedostamatta. Oman paikan ja rajojen tajuun perustuva kdytinnon
jarki ohjaa yksilon tekemid ratkaisuja pikemminkin kuin tietoinen harkinta, tar-
koituksellinen tai laskelmoiva pddmaédrien tavoittelu. Yksilo valitsee luonte-
vimmin sellaisen strategian, joka vaikuttaa omaan asemaan suhteutettuna rea-
listiselta. Strategioissa havaittava sdannonmukaisuus ei ole tietoista eikd niilld
tietoisesti pyritd harkiten asetettuihin strategisiin paamadariin. (Bourdieu 2005,
44; Bourdieu 1977, 72-82; Wacquant 1995, 46-47.)

Habitus on kuitenkin luova strategiaa ja kaytintojd (pelilitkkeitd) gene-
roiva periaate, joka tekee mahdolliseksi selviytymisen myos odottamattomissa
ja jatkuvasti muuttuvissa tilanteissa (Bourdieu 2005). Habitus tulkintakehykse-
nadn yksilo tarkastelee sosiaalisessa toimintaymparistossddn eri kentilld vallit-
sevia suhdanteita ja tekee arvioita siitd, miten omat toimintataipumukset sopi-
vat yhteen kentdn olosuhteiden kanssa ja millaisia menestymisedellytyksid
omat pddomat tuottavat.

Habituksen ja kentdn yhteen liittdvd mekanismi, pelin taju, on ymmarret-
tdvd ruumiillistuneena kokemuksena helppoudesta tai luonte-vuudesta olla
mukana pelissd, olla osa jotakin sosiaalista tilannetta, joka on myos fyysinen,
paikkaan sijoittuva tilanne (Savage ym. 2005a, 9). Toimija kokee olonsa luonte-
vaksi, kun habitus ja kenttd ovat keskenddn sopusoinnussa ja niiden valilld val-
litsee rakenteellinen vastaavuus (Bourdieu & Wacquant 1995, 158-159). Sen si-
jaan tilanteessa, jossa tdtd tasapainoa ei ole, voidaan olettaa ihmisten pyrkivan
aktiivisemmin liikkuvuuteen — sosiaalisesti ja/tai spatiaalisesti.

Habituaaliset erot eri yksiloiden tai ryhmien valilld selittdavat keskeisilta
osin heidan erilaisia strategioitaan. Kentdn hierarkian alimmissa sosiaalisissa
positioissa olevat toimijat ovat yleensd niitd, joiden habitukset on kaikkein hei-
koimmin soinnutettu yhteen kentdn kamppailussa parjadmiseen vaadittavien
resurssien, ominaisuuksien, ajattelu- ja toimintamallien kanssa. Kuitenkin yhta-
ldisyydet habituksen tasolla sitovat toimijoita yhteen ja saavat heidat kiinnos-
tumaan kentén pelistd huolimatta kentdn konfliktiluonteesta ja rakenteellisista
jannitteistd, jotka pyrkivédt erottamaan heitd. Kentdlld pddomista ja asemista
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keskenddn kamppailevia ryhmid yhdistdd ndkemys siitd, ettd he pitdvit kentan
panoksia tavoittelemisen arvoisina ja siten sen pelid tavalla tai toisella kiinnos-
tavana. Habituksen vélitykselld toimija kykenee kiinnostumaan ja vastaanotta-
maan kentdn ldhettdamid drsykkeitd sekd tavoittelemaan sille sijoittuvia panok-
sia, jotka voivat kartuttaa symbolista pddomaa. Toimijan positiot ja habituksen
dispositiot siis maarittavit, onko tdlld ylipddtdan alttiutta osallistua tiettyyn pe-
liin tietylld kentilld vai ei. (Bourdieu & Wacquant 1995, 36-38.)

Bourdieun mukaan ei ole toimintaa ilman intressid. Intressin kasite tulee
hénen tuotannossaan ymmartéa laajasti kiinnostuksena méaérédtyn kentén peliin
ja haluna olla mukana pelissd. Kyseessa ei ole pelkdstdan suppeasti ymmaérretty
oman edun tavoittelu kuten rationaalisessa laskelmoinnissa, vaan intressi on
ndhtdvd vilinpitiméttomyyden vastakohtana. Intressin mukaiset kdytannot
ovat toimijan eldménhistorian ja kyseisen kentdn niakokulmasta jarkevid, vaikka
ne eivit tdyttdisikddn rationaalisuuden maédrettd. Toimintahetkelld tarjolla ole-
vista vaihtoehdoista valitaan se, joka parhaiten vastaa habitukseen sisdistettyja
dispositioita. (Bourdieu 1998, 129-133; Bourdieu 1990, 290; Bourdieu & Wacqu-
ant 1995, 46-48, 145-146.)

Kéaytannollisen jarjen avulla toimija ennakoi erilaisilla kentilld pelattavia
peleja, pyrkii padttelemaén kulloisessakin tilassa tarjolla olevat mahdollisuudet,
mahdollisuuksien rajat ja oman paikkansa pelissd (Bourdieu & Wacquant 1995,
42). Habituksen mahdollistamat pelistrategiat voivat olla yhtddlta systeemisid
mutta toisaalta myos ad hoc -strategioita, jotka laukeavat kohdatessaan tietyn
kentdn suhdanteen. Juuri tdmd ilmentédd habitukseen liittyvadd luovuutta ja kek-
selidisyyttd. (Bourdieu & Wacquant 1995, 39; Bourdieu 2005, 45-46.) Kentdn pe-
lin kannalta menestyksekkédiden ja jarkevien strategioiden valinnan edellytys on
myos se, ettd toimijalla on ajan tasalla oleva kokonaiskuva kentélld vallitsevista
kielellisista kdytannoistd. Kielen avulla kentdlld voidaan kadyttdd valtaa ja peda-
ta omia mahdollisuuksia pelissd. Kentédn eri toimijat voivat tuottaa, pitdd ylld ja
kyseenalaistaa yhteistd diskurssia. Kentilld hallussaan pitdmiensd asemien ja
oman erityisen padomansa mukaisesti toimijoilla on intressi joko kentin raken-
teen sdilyttdmiseen tai kumoamiseen. (Bourdieu 1998, 56.)

Kriitikot ovat pitdneet habituksen késitettd tiivistyksend siitd, ettd raken-
teet médrddvat Bourdieun ajattelussa toimijoiden kidytdntdjen suuntautumisen
ja toimijat vain uusintavat rakenteita habitukseen omaksumiensa toimintatai-
pumusten ohjaamina (Jeffrey Alexander on ehkd tdssd suhteessa tunnetuin
Bourdieu-kriitikko). Gary Potter (2000) vastaa Alexanderin (1995) kritiik-
kiin “Bourdieun puolesta” todeten, ettd Bourdieun kausaliteettik&sitys on moni-
tasoinen, ristikkdisiin ja padllekkiisiin kenttiin yksilo-, yhteiskunta- ja ryhméta-
solla kytkeytyvd, kausaalisuus toteutuu siis toimintojen tarkoittamattomina
seurauksina. Esimerkiksi koululaitos uusintaa yhteiskunnan eriarvoisuusraken-
teita siten, ettd eriarvoisuus tulee kouluun lasten habituksissa, vaikka koulu
kohtelisi kaikkia oppilaita tasa-arvoisesti. Cheryl Hardy (2008, 131) esittda tul-
kinnan, ettd Bourdieu on pitdnyt muutoksen sisdltymistd teoriaansa niin selvé-
n4, ettei ole tarpeeksi eksplisiittiesti tullut perustelleeksi sitd lukijoilleen. Muu-
tos on ikddn kuin ”otettu annettuna” Bourdieun omissa kirjoituksissa. Hedel-
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mallisintd on ehka yksinkertaisesti olla tekeméttd determinismi-toimijan reflek-
siivisyys -vastakkainasettelusta ongelmaa ja ajatella, ettd habituksen generoimi-
en kdytintojen rakennemddrittyneisyyden tai luovuuden (refleksiivisyyden)
osoittaminen on empiirinen kysymys, johon ei tule ottaa mitdan lukkoon lyotya
kantaa, vaan tehdd johtopdatoksid toimijoiden kadytdntojen ja padomien kehit-
tymisen analyysin avulla.

2.4 Habitus, kentin muutos ja pidomien muunnettavuuden
problematiikka

2.4.1 Habituksen viive

Vaikka yksiloiden sosiaalista toimintaa ja peliliikkeitd kentilld ohjailevat dispo-
sitiot ovat hyvin kestdvid, ja vaikka mikd tahansa habituksen ulottuvuus on
vaikea muuttaa, niin muuttaminen kuitenkin on mahdollista asteittain lisdanty-
vin tiedostamisen avulla ja tietoisen pedagogisen vaikuttamisen avulla (Bour-
dieu 2005, 45). Yksilot eivit siis ole kohtalonomaisesti kahlittuja toistamaan ha-
bitukseensa sisdistyneiden taipumusten mukaisia kaytantsja. Habituksen vari-
oitavuus ja joustavuus mahdollistavat sopeutuvuuden ja innovatiiviset kaytan-
not sekd kaytannollisen ja jarkevéan pédttelyn mukaiset sdannostd poikkeavat
ratkaisut arkieldamaén tilanteissa.

Habituksen kisitteen avulla tutkija kykenee empiirisesti analysoimaan ja
selittdimé&édn, miten laaja-alainen, rakenteellinen yhteiskunnallinen muutos vai-
kuttaa toimijoiden kognitiivisiin rakenteisiin ja mentaalisiin skeemoihin, joiden
perusta on aina toimijan varhaislapsuuden kokemuksissa ja sosiaalisessa ympé-
ristossd saakka. Vakaan kehityksen aikoina, oli kyse sitten yksilon vélittomaésta
elaménpiiristad tai yhteiskunnallisilla kentilld vallitsevista suhdanteista, muutos
tapahtuu vihitellen, odotettavissa olevia latuja seuraillen. Muutokset ovat en-
nakoitavissa olevia tai niin hienovaraisia, ettd esimerkiksi habitus sopeutuu
kentdn muutoksen ilman suurempia ristiriitaisuuden kokemuksia. Radikaalim-
pi ja siten my0s tietoisempi muutokseen tdhtddva arkisten kdytantojen ja sen
mydtd dispositioihin vaikuttava muutos mahdollistuu usein vasta suurien risti-
riitakokemusten kautta tilanteessa, jossa toimijan aiemmat ajattelu- ja toiminta-
tavat kriisiytyvat. Ne eivat toimi endd samalla tavalla kuin ennen, eivitka tuota
toivottuja tuloksia muuttuneissa kentdn olosuhteissa.

Jokainen tormé&d eldmidnkulkunsa aikana vdadistaméttd primaarihabituk-
sensa perustan kanssa ristiriitaisiin rakenteisiin. Tama tuottaa psykologista ja
sosiaalista painetta, joka laittaa tiedostamaan ja pohtimaan luonnoksi tulleiden
toiminta- ja ajattelutapojen mielekkyyttd muuttuneissa olosuhteissa. Esimerkik-
si muutokset yksilon sukupuoli-identiteetissd tai sukupuoleen liittyvissd kayt-
taytymistaipumuksissa ovat mahdollisia ja todennikéisidkin uusissa elaméan-
vaiheissa sitd mukaa, kun yksilon padomat kehittyvét otollisesti (McNay 1999).
Kun kentdn suhdanteet, esimerkiksi koulutusmahdollisuudet, tyomarkkinoiden
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rakenne, hyvinvointipalvelut tai tyovoimapoliittiset linjaukset muuttuvat, toi-
mijoiden kdytannot ja vastaukset nédihin kohtaamisiin kumpuavat elaménhisto-
riasta ja positiosta kentdlld (Bourdieu 2005, 46).

Yksilon habitus ja sosiaalinen ympéristo eivét oletettavasti ole koskaan
taydellisessd vastaavuudessa keskenddn, mutta kriisissd pddomat voivat menet-
tdd arvonsa &killisesti tai joutua radikaalin uudelleenarvioinnin kohteeksi. Sil-
loin habitus ja kenttd voivat ajautua dramaattiseen epasuhtaan keskendan, kun
yksilo joutuu habituksensa asettamissa rajoissa vastaamaan kentdn muutoksiin.
(Bourdieu 2005.) Akillinen ja mullistavalta tuntuva olosuhteiden muutos voi
tuottaa voimakkaita tunnetiloja, kuten otteen menettdmisen tai jumiutumisen
tunteita, jopa totaalista ndkoalattomuutta. (Hardy 2008, 132-133.) Yksil6toimija
voi kokea, ettd yhteiskunta on mennyt eteenpdin ja han itse on jadnyt paikoil-
leen, pudonnut tyystin kehityksen kelkasta. Omat toimintataipumukset, prefe-
renssit, osaaminen tai kokemus eivit ole kentdlld endd yhtd arvostettuja kuin
joskus aiemmin. Pddomilla ei endd ole samanlaisia vaikutuksia kuin joskus en-
nen.

Habitukselle on ominaista inertia eli viive, jonka vuoksi sopeutuminen
muuttuneisiin olosuhteisiin sujuu usein hyvin hitaasti. Habitus saattaa hyvin-
kin pitkdédn jatkaa sellaisten kdytdntsjen generoimista, jotka vastaavat huonosti
kentdn muuttuneita rakenteita. Tamédn seurauksena yksilon kdytannot voivat
muuttuneissa olosuhteissa vaikuttaa ulkopuolisista késittamattomalta ja jarjet-

Yleensd nopeiden yhteiskunnallisten muutosten aikana kdy niin, etta joi-
denkin ryhmien pddomien arvo heikkenee, joidenkin puolestaan vahvistuu. Eri
tasoille sosiaalisessa hierarkiassa sijoittuvien ryhmien kyky hahmottaa ja havai-
ta ympéroivassa yhteiskunnassa avautuvia uusia toimintamahdolli-suuksia
mukautuu varsin epétasaisesti kentdn muuttuneeseen tilanteeseen. Mitd
enemmaén symbolista pddomaa toimijalla on, sitd moninaisemmat timan muu-
tostilanteissa havaitsemat liikkuvuusvaihtoehdot oletettavasti ovat ja sitd pa-
remmin hin kykenee niitd hyodyntamaan.

Kaikilla toimijoilla ei siis ole tasavertaisia resursseja tai tarvittavia disposi-
tioita, jotta ndmad voisivat nopeasti tunnistaa avautuvia mahdollisuuksia, tarttua
niihin ja pyrkid kohti uusia tilaisuuksia asemansa parantamiseen kentilld. Ha-
bituksen viive merkitsee, ettd hallitsevat ryhmait hyotyvit useimmiten muutok-
sesta sisdistimiensd havaintokategorioiden ja kadyttaymismallien avulla, kyeten
reagoimaan ja toimimaan nopeammin. Alemmissa sosiaalisissa asemissa olevat
ryhmét puolestaan eivit valttamaéttd edes tunnista muutoksen luonnetta, eivit-
ké siten ajoissa havaitse, etteivét heiddn aiemmin toimivaksi koetellut kdytan-
tonsd endd tuota toivottua tulosta. Heikompiosaiset ryhmit saattavat alkaa ta-
voitella tiettyjd asemia vasta siind vaiheessa, kun ndmé positiot ovat jo menet-
tdmaéssd arvostustaan. (Bourdieu 1996, 262; Hardy 2008, 135.)

Yhtddltda dramaattiset muutokset kentilld johtuvat usein jostakin laajasti
yhteiskuntaa ravistelevista, ja erityisesti taloudellisista, kriiseistd. Toisaalta yksi-
16n eldménhistoriaan liittyy myonteisid tai kielteisid kddnnekohtia, sosiaalisiin
suhteisiin liittyvid onnellisia ja onnettomia sattumuksia tai esimerkiksi palkka-
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tyon ja kotiditiyden vailisid siirtymid. (Bourdieu 1984, 105.) Joka tapauksessa
dramaattisissa muutostilanteissa psykologinen epdmukavuus ja ambivalenssi
voivat edistdad yksilotoimijan dispositioiden, kuten aiemmin kyseenalaistamat-
tomien arvojen, asenteiden ja uskomusten arbitraarisuudesta ja vaikutuksista
tietoiseksi tulemista. Kokemus voi synnyttdd subjektiivisesti koetun motivaati-
on muuttaa dispositioita ja niiden synnyttamid kdaytantojd niin, ettd ne sopisivat
paremmin muuttuviin tilanteisiin erilaisilla toimintakentilld. (Bourdieu 1989,
45.) Voidaan olettaa, ettd yksilon emotionaalinen sitoutuminen vakiintuneisiin
jarjestelyihin vdhenee, mikili vanhassa pitdytymisestd ei endd koidu odotettua
etua ja laajempialaiset muutosprosessit avaavat uusia mahdollisuuksia. (Gren-
fell 2008a, 163.) T4ysin tietoinen, rationaalinen arviointi on poikkeuksellista.
Silti erilaiset kriisit, kddnnekohdat tai murrokset niin henkilokohtaisessa ela-
méssd kuin yhteiskunnallisestikin voivat laukaista prosessin, jossa aiemmat
kaytannot havahdutaan mieltdiméaan jarjettomind, muuttuneessa toimintaympa-
ristossd toimimattomina ja niitd pyritddn tietoisesti muokkaamaan uudenlaisia
olosuhteita paremmin vastaaviksi. (Fowler 1996, 10.)

Erilaiset taloudelliset ja sosiaaliset muutokset yhteiskunnassa késitteellis-
tyvat eri kentilld realisoituviksi olosuhteiden muutoksiksi. Bourdieulaisittain
oletetaan, ettd yhteiskunnallinen muutos voi synnyttdd ristiriidan tai yhteenso-
pimattomuuden tilan aiemmin yhteensopivan habituksen (pelin taju) ja kentdn
(itse peli) vélilld - toisin sanoen ristiriidan ennen yhtenevdisten toimintaympa-
riston tarjoamien objektiivisten rakenteiden ja yksilon sisdistdmien subjektiivis-
ten toiminnan rajojen valilld. Tama ristiriita voi johtaa tiedostamisen lisdanty-
miseen, kasvattaa kyvykkyyttd kriittisyyteen, joka kohdistuu aiemmin itses-
tadnselvyyksind pidettyihin sosiaalisiin olosuhteisiin. (Adkins 2004, 196-197.)
Habituksen viiveen vuoksi lisddntynyt kriittisyys olosuhteita kohtaan, tiedos-
taminen ja pohdiskelevuus eivat kuitenkaan vélttamaéttd johda vanhojen toimi-
mattomien kdytantojen muuttumiseen (Hardy 2008; Bourdieu 2008).

24.2 Uudelleenmuuntamisen strategiat ja paikallinen eldma

Erityisesti yhteiskunnallisen hierarkian alemmille tasoille sijoittuvat ryhmét
turvautuvat helposti totunnaisiin ja helposti ennakoitavia seuraamuksia aiheut-
taviin kadytantoihin tai reaktioihin. Naihin liittyy vahiten epdonnistumisen ris-
kejd, vaikka ne eivit asiaa ulkopuolelta tarkastellen tai laskelmoivan rationaali-
sen ajattelun mukaan olisikaan eniten vélitontd hyotyd tuottavia siirtoja. Bour-
dieun (1974) kuvaama todenndkoisen kausaalisuus voi auttaa selittdiméddn esi-
merkiksi sitd, miksi monet naiset pitdvéit ilman rationaalisia perusteita kiinni
perinteisestd, sukupuolten toisiaan tdydentdvyyteen perustuvasta tyonjaosta
perheen sisilld tai pyrkivat tyollistymaan matalapalkkaisiin ja vahéan arvostet-
tuihin tdihin, joissa on huonot tyéehdot.

Todennékoisen kausaalisuus voidaan ymmartdd maalaisjarjen mukaiseksi
taipumukseksi viltelld lyhyelld tahtdimelld riskinottoa ja minimoida taloudellis-
ten, kulttuuristen tai sosiaalisten pddomien tuhlaamista sen sijaan ettd tekisi
sellaisia valintoja ja investointeja, joiden avulla olisi pidemmalld tdhtdimelld
mahdollista radikaalistikin parantaa omaa positiota. Toimija pyrkii valttamaan
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sellaisia arkisia kdytdntojd ja valintoja, jotka tdhtddvit liian kunnianhimoisiin
tavoitteisiin, pidéttaytyen esimerkiksi tavoittelemasta sosiaalista nousua koulu-
tuksen avulla tai alueellista litkkuvuutta vaativampien ja parempipalkkaisten
saalisuus tuo mieleen sananlaskun: “Joka kuuseen kurkottaa, se katajaan kap-
sahtaa.” Esimerkiksi tyomarkkinoiden riittdvdn kauan syrjddn sysimd toimija
saattaa vetdytyd kokonaan sivuun tyomarkkinoilta mieluummin kuin hakeutuu
esimerkiksi omaehtoiseen koulutukseen. Todenndkdisen kausaalisuus avaa alis-
tetuille ryhmille tyypillistd oman paikan tajuun liittyvdad kohtaloon tyytymistd,
joka osaltaan liittyy alhaiseen kykyyn sietdd vddrinvalitsemisen ja epdonnistu-
misen riskid.

Kun pddomien arvostuksesta kdydddn muuttuvissa kentdn suhdanteissa
uudelleenméérityskamppailuja, yksiloiden reaktiot ja generoituvat kdytannot
voivat olla reaktiivisia eli menneeseen suuntautuvia tai proaktiivisia eli vallit-
sevan tilanteen ylittdmdan pyrkivid, tulevaisuuteen suuntautuvia ja uusia mah-
98.)

Esimerkiksi yksilon ammattiuran katkokset, kuten tyottomyys, yrityksen
konkurssi, tyokyvyttomyys tai vanhempainvapaajaksot asettavat paineita tehda
strategisia ratkaisuja. Eri pddoman lajeja voidaan tietyilld ehdoilla muuntaa toi-
seen olomuotoon tai toisikseen, jotta esimerkiksi alueellinen tai sosiaalinen liik-
kuvuus tai siirtymit kentidltd toiselle mahdollistuisivat. Esimerkiksi koulutuk-
sesta, kotiditiydesta tai tyottomyydestd takaisin tydeldméddn siirtyminen vaatii
pddomien pdivittdmistd ja muuntamista.

Yksilotoimijan sosiaalinen trajektori kuvaa hdnen p&ddomiensa kehittymis-
td eldménkulun aikana. Uudelleenmuuntamisen tai muutoksenhallinnan stra-
tegioiksi voidaan nimittdd niitd kédytantojd, joita toimija generoi habituksensa
avulla turvatakseen asemansa (Bourdieu 1984).

Kyseeseen tulee ensinndkin pddomavarannon koostumuksen muokkaa-
minen paremmin muuttunutta kentdn tilannetta vastaavaksi tai toiseksi p&é-
omien siirtdiminen kentilta toiselle. Pddomien liikeradalla on nédin kaksi spatiaa-
lista ulottuvuutta: Vertikaalinen muutos tarkoittaa position muutosta saman
kentdn sisilld, esimerkiksi ammatissa tai samassa tydpaikassa tapahtuvaa yle-
nemistd yrityksen osastopadllikostd toimitusjohtajaksi tai sairaanhoitajasta osas-
tonhoitajaksi. Horisontaalinen muutos tarkoittaa padomien siirtamistd kentalta
toiselle, esimerkiksi siirtymistd maatalousyrittdjastd kauppiasyrittdjaksi, jolloin
edellytetddn p&ddomien uudelleenmuuntamista. Kentdn logiikan mukaisesti
pddomat arvioidaan aina kenttdkohtaisesti siirryttdessd kentdltd toiselle. Toisi-
aan ldhelld olevien kenttien, ja nimenomaan alakenttien, vililldi muuntuminen
onnistuu yleensd jouhevammin kuin toisistaan kaukana olevien kenttien valilla.
Esimerkiksi yrittdjyyden toimialojen sisilld tapahtuvat muutokset olla helpom-
pia kuin palkkatyossé olevan siirtyminen yrittédjdaksi. (Bourdieu 1984, 125-135.)

Voidaan olettaa, ettd toimija viihtyy samalla paikkakunnalla niin kauan
kuin voi toteuttaa sielld toimintataipumuksiaan paremmin kuin muualla. Kiin-
nittymistd paikkakuntaan voidaan pitda lisdksi sitd todenndkoisempand, mita
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vaikeampi toimijan pddomia on siirtdd muualle. Suhteellisen helposti siirretta-
vid pddomia voivat olla esimerkiksi koulutus, tittelit, ylipaikalliset verkostot ja
ammattitaito. Vastaavasti sukupolvenvaihdoksen lapikdynyt maatalousyrittdja
voi olla tyyppiesimerkki vahvasta pddomien paikkaan kiinnittymisesta. (Kivita-
lo 2007, 203-204.)

Alueellinen liikkumattomuus ja paikallaan pysyminen ndhdddn yleisesti
jumiutumisena, tyytymisend, vanhaan lukkiutumisena tai jopa jonkinlaisena
vangiksi joutumisena. Harvoin tunnistetaan se, ettd myos paikallaan pysymi-
nen ja vanhasta kiinni pitdiminen vaatii resursseja ja kamppailuja. Syrjdisinkin
maaseutu ja taantuva pikkupitdja muuttuu globaalien rakenteiden puristukses-
sa. Tama vaatii myos paikalleen jadviltd uudistumista ja kekselidisyyttd selvi-
tymisen eteen. (Rogaly & Taylor 2009; Jokinen ym. 2011.)

TAULUKKO1 Pddomien paikallinen kiinnittyminen, toimintaedellytykset ja todenna-

koiset strategiat

Proaktiivinen Reaktiivinen Vetdytymis-

strategia strategia strategia
Pidomien siirrettd- | Suhteellisen hyva Vahva paikallinen Padomien niuk-
vyys/ siirrettavyys kiinnittyminen kuus, siirrettavyy-
kiinnittyminen den esteet
Toiminta- Suhteellisen paljon | Kohtalaisesti, lahin- | Vihin, ei lainkaan
edellytykset paikallisesti ja yli- né paikallisia (koti ja ldheis-
eri kentilld paikallisesti verkostot)

Todenndkoisen
strategian erityis-

Pddomien arvon
kasvattaminen, in-
vestointi

Paikallisuuteen kes-
kittyminen, riskien
vilttiminen

Vetdytyminen, olo-
suhteisiin sopeutu-
minen

piirteet

On oletettavaa, ettd sosiaalinen pddoma voi edistdd taloudellisen ja kulttuurisen
pddoman kasaamista ja kompensoida niiden puutetta erityisesti tutkimuspaik-
kakuntani Lievestuoreen kaltaisilla pienilld paikkakunnilla. Sosiaalisen pé&a-
oman ominaislaatu kuitenkin merkitsee, ettd sitd on jatkuvasti pidettdva ylld,
silld jo hankittu sosiaalinen pddoma voidaan menettdd jos sitd ei vaalita hoita-
malla suhteita, toimimalla sosiaalisten odotusten ja esimerkiksi vastavuoroi-
suuden normien mukaisesti.

Usein tutun ja turvallisen ympériston merkityksen tiedostavat selvimmin
resursseiltaan heikommassa asemassa olevat. Tieto ymparoivistd maailmasta
antaa mahdollisuuden vertailla omaa kotipaikkaa muihin tarjolla oleviin asuin-
vaihtoehtoihin. Paikallista kiinnittymistd maarittavat siis paitsi yhdyskunnan
olosuhteet sindllddn, myos se, millaisiksi omat mahdollisuudet arvioidaan yh-
dyskunnan ulkopuolella. Otaksun, ettd suhteellisen heikosta asemastaan huo-
limatta yksilolld voi olla sellaista paikallista sosiaalista pddomaa, joka tekee
eldmisestd helpompaa ja niin hyvadd kuin itselle arvellaan ylipdatdan kohtuulli-
silla ponnisteluilla olevan mahdollista. Sosiaalisten suhteiden merkitys on tar-
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ked erilaisten resurssien tarjoamisen kannalta, mutta myos eldmiseen liittyvaa
varmuutta, jatkuvuutta ja ennustettavuutta tuottavana tekijind. Kaikkein vi-
hiisimmait padomat ja heikoimmat toimintaedellytykset voidaan mieltda lghin-
nd suppeaan ldhipiiriin vetdytyvien ja kdpertyvien osaksi — edes kaikki paikalli-
set toimintamahdollisuudet eivét ole tasa-arvoisesti kaikkien ulottuvilla.

Toimijan paikallista asemaa kuvaava pddomien kokonaisvolyymi muo-
dostuu erilaisista suhteista ja positioista yleensa useilla kentilld. Yksilon toimin-
taedellytykset riippuvat siitd, kuinka paljon hédnelld on pddomia suhteessa pai-
kallisiin kenttiin ja kuinka paljon esimerkiksi paikallinen sosiaalinen pddoma
tuottaa toimintamahdollisuuksia paikallisissa verkostoissa (Bourdieu 1986,
248-252). Voidaan puhua paikallisille kentille ominaisista erityispddomista, joi-
ta muodostuu paikallisista suhteista, paikallisten resurssien hallinnasta sekd
eriytyneestd hyvadstd mausta ja tyylistd pelata paikallisilla kentilld. Esimerkiksi
suhteet paikallisiin toimijoihin, kuten virkamiehiin, yritysjohtajiin, yhdistyksiin
ja uskonnollisiin ryhmittymiin voivat parantaa mahdollisuuksia edistdd omaa
asemaa paikallisissa sisdpiireissa.

Paikallisilla erityispddomilla voi olla vaikutusta esimerkiksi niukoista tyo-
paikoista kilpailtaessa, kun ratkaisevat erot hakijoiden vililld eivat 16ydy vaik-
kapa koulutusta vertailemalla tai mitddn tiettyjd patevyyskriteereitd ei ole esi-
tetty. Toisaalta paikallisen sosiaalisen padoman heikkous on, ettd se ei ole hel-
posti siirrettdvissd paikkakunnalta toiselle.

2.5 Tarkennetut tutkimuskysymykset

Pierre Bourdieun sosiologinen ajattelu muodostaa joustavan, monimuotoisen ja
haastavan teoreettis-metodologisen kokonaisuuden. Koko hanen laaja tuotan-
tonsa korostaa systemaattisesti késitteiston avoimuutta: sen osat tulee aina
médritelld ja tarkentaa tapauskohteisesti kuhunkin tutkimuskontekstiin sovel-
taen (Bourdieu & Wacquant 1995, 123).

Paikallinen sosiaalinen tila koostuu erilaisista toiminta-areenoista tai ela-
ménpiireistd, jotka voidaan mieltddn kentiksi. Toimija valikoi habituksensa
orientoimana ne kentit (tyomarkkinat, poliittinen kenttd, yhdistykset ja jdrjestot,
koulutus jne.), joiden pelistd on kiinnostunut ja joiden toiminnassa haluaa olla
osallisena. Paikalliset kentdt eivat kuitenkaan toimi itsendisind omalakisina
kenttind, vaan niiden dynamiikka ja suhdanteet ovat riippuvaisia laajempien
kansallisten ja globaalien kenttien kehityksestd, sekd voimasuhteista vallan ken-

Omassa tutkimuksessani nden naisten perheen ja palkkatyon valisen liik-
kuvuuden kahden kentdn kaltaisen tilan valising siirtymind eldménkulun eri
vaiheissa. Paikallisyhdyskunta ja paikalliset tyomarkkinat nadyttaytyvat kamp-
pailujen tilana, jossa naiset hyodyntévit erilaisissa sosiaalisissa piireissd ja ken-
tilla muodostuneita toimintataipumuksiaan (dispositioita), osaamistaan ja ky-
kyjddn (pddomia) tavoittelessaan muun muassa tyotd ja tyomarkkina-asemia
(kentdn panoksia). Tychon ja tydpaikoista kamppailuun naisia intressoi paitsi
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taloudellisen toimeentulon hankkiminen, myos sosiaalisen tunnustuksen seki
tdysivaltaisen ja autonomisen yhteison jasenyyden tavoittelu.

Naisten kykyjd ja ominaisuuksia arvioidaan suhteessa muiden tyomarkki-
nakentdlld pelaavien pddomavarantoihin. Ohuilla paikallisilla tyomarkkinoilla
tyopaikkoja on vihén, niihin padseminen ja niistd kiinnipitdminen vaatii paitsi
tunnistettuja ja tunnustettuja tietoja, taitoja ja ominaisuuksia (symbolista p&a-
omaa) myos sisdistettyd pelin tajua. Pelin taju merkitsee esimerkiksi paikallis-
tuntemuksen ja aiemman tyohistorian kautta muodostunutta kykya lukea ken-
tan pelid, ennakoida muiden pelaajien siirtoja ja tehdd omat peliliikkeenss jdr-
kevaésti.

Tyomarkkinapelissd on erityisesti paikallisilla kentilld tietyin ehdoin ja
vaihtelevissa méérin mahdollista hyodyntdd myods muilla eldménalueilla, kuten
perhe-eldméssd tai vapaaehtoisty0ssd, generoituneita pddomia. Namd muissa
toimintaymparistdissda omaksutut taidot, taipumukset, tottumukset ja luonte-
vuudet voivat tuottaa naisille arvostusta ja tunnustusta, ikddn kuin paikallista
erityispddomaa. Esimerkiksi Beverley Skeggs (1997) on hoivatytta tekevien
naisten resursseja tutkittuaan esittdnyt, ettd naiset voivat hyédyntdéd feminiini-
siksi ymmarrettyjd taitoja ja kokemustensa kautta ruumiillistuneita luonte-
vuuksia kulttuurisena pddomana hoivatyon kentilld. Oletan, ettd muilla eld-
ménaluiella, kuten “kunniallisena” vaimona ja “normaalin perheen” &itina tai
vapaaehtoistyOssd saavutettu sosiaalinen tunnustus voi jossain maarin helpot-
taa palkkatyon ja perheenditiyden vélisid siirtymid paikallisilla kentilld. Mutta
milld ehdoilla tai aloilla ja millaisia positioita ne voivat naisille mahdollistaa?

Taman kirjan luvuissa 4 ja 5 esittamani empiiriset tulokset ovat vastauksia
seuraaviin tutkimuskysymyksiin:

(1) Millaista taloudellista, kulttuurista ja sosiaalista pddomaa naisilla on ollut
elaménkulkunsa eri vaiheissa ja miten sitd on muodostunut?
- Millaisia tyomarkkinoiden vaatimuksiin sopeutumisen strategioita nais-

ten toimintataipumukset sekd pddomat ovat mahdollistaneet?
- Millaisiin asemiin ndiden avulla on paikallisilla tyomarkkinoilla pyritty
tai paadytty?

(2) Millaisia konkreettisia valintoja naiset ovat tehneet koulutuksen, ammatin
sekd tyouran ja perhe-eldmaén vilisten siirtymien suhteen?
- Millaista itseymmarrystd ja oman paikan tajua naisten valinnat ilmenta-

vat?

- Millaisia seurauksia naiset olettavat padtoksentekotilanteessa havaituilla
vaihtoehdoilla olevan? Miksi naiset ovat eri tilanteissa valinneet niin
kuin ovat valinneet.

Ensimmadistd tutkimuskysymystd tarkentaen lihden ajatuksesta, ettd yhteis-
kunnallinen muutos ja siirtymét perheenemédnnyyden, kotiditiyden, koulutuk-
sen, tyottdmyyden ja tydeldmdn eri positioiden vélilld edellyttdvdt naisten
omistamilta pddomilta muunnettavuuspotentiaalia(Bourdieu 1986, 1990, 114;
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méddrd ja koostumus ovat yksilotoimijan toimintaedellytyksid ja erottautumis-
potentiaalia sddtelevid valmiuksia erilaisilla kentilld. Neljas padoman laji, sym-
bolinen pddoma, on avain muiden pddoman lajien hyodynnettavyyteen ja mer-
kitsee siten vaikutusvaltaa kentélld. Se, ettei joitain tiettyjd taitoja, ominaisuuk-
sia tai toimintatapoja arvosteta yhteiskunnassa, estdd niiden muuntamista sym-
boliseksi padomaksi.

Toiseen tutkimuskysymykseen vastaamisen avainkisite on habitus. Lih-
den ajatuksesta, ettd toimijan tulevaisuusorientaatiota, menestymistd ja sopeu-
tumisvaikeuksia eri kentilld voidaan ymmartdd paremmin selvittdmalld hanen
primaarihabituksensa sosiaalisia ldhtokohtia ja sosiaalisen aseman ajallista ke-
hittymistd (padomien kehityskaari). Habitukseen kerrostuvat kaikki kokemuk-
set, joita ihminen hankkii eri eldménalueilla, ja habituksen kautta ne toimivat
myo0s yksilon mindkuvan ja itseymmarryksen rakennusaineensa. Yksilotoimijan
itseymmadrrys, joka orientoi esimerkiksi tyomarkkinoille osallistumista ja erilai-
sia urastrategioita ovat aina symbolisen vallan alaista toimintaa, joka tapahtuu
jossain mddrin tiedostamattomasti hallitsevien ryhmien symbolisten katego-
risointien ohjaamana. Esimerkiksi ammatinvalinta ja eri vaihtoehtoihin liittyvéat
tulevaisuutta koskevat ennakko-oletukset ilmentdvét sitd, millaiseksi toimijan
subjektiivisesti koettu rajojen taju on muokkautunut eldmdnhistorian myota.
Taustalla vaikuttavat yleiset kasitykset siitd, minkéa arvoisia henkilon edustamat
ominaisuudet, taipumukset tai kyvyt eri kentilld ovat.

Lahtokohtani eldmankulun tarkasteluun on, ettd toimijan valinnoille on
ominaista pikemminkin eldimén kokonaisuuden kuin eri osa-alueiden pohtimi-
nen ja jarjestiminen pala kerrallaan. Téllainen empiirinen ldhtokohta toimijuu-
teen on sopusoinnussa habituksen kasitteen mukaisen ajattelun kanssa. Arki-
elamén ja yksilon toiminnan osa-alueiden vilisten ristiriitaisuuksien, kuten
perhe-eldman ja tyduran yhteensovittamisen tarkastelussa on olennaista nahd,
ettd yksilo ei jakaudu lohkoihin niin kuin ne toiminnot, joihin han osallistuu.

Relationaalisen ajattelun perustava lihtokohta on kiinnittdd huomio siihen,
millaisiin asemiin eri ryhmaét kentdlld positioituvat ja millaisia eriarvoisuusra-
kenteita tdimédn seurauksena muodostuu. (Bourdieu & Wacquant 1995, 124).
Tutkimuksessani kentdn kasitteen keskeinen merkitys on siind ymmarryksesss,
ettd yksittdisen toimijan habitus muotoutuu ja kehittyy edelleen koko ajan yksi-
I6llistyen sen mukaan, millaisilla kentilld ja millaisissa asemissa hdn eldmén-
kulkunsa aikana toimii. Eri kentilld vallitseva dynamiikka ja valtasuhteiden
muutokset heijastuvat yksittdisten toimijoiden padomien arvostukseen ja altis-
tavat myos heiddn kdytantonsd, dispositionsa ja itseymmaérryksensd muutoksil-
le. Yksilotoimijan pddomat voivat menettdd arvonsa kokonaan tai osittain ken-
tan suhdanteiden murroksissa. Esimerkiksi koulutus voi vanhentua ja kaytan-
non tyokokemus menettdd symbolisen arvonsa, kun ammattirakenne uudistuu
tai entistd koulutetumpaa tyovoimaa tulee markkinoille.

Jo johdantoluvussa mainitut laajamittaiset yhteiskunnalliset muutokset
ndyttidytyvit bourdieulaisittain kenttien olosuhteiden muutoksina. Kentdn
muutos voi johtaa aiempien kentdn olosuhteiden kanssa yhteen sointuneen ha-
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bituksen ja muuttuneiden suhdanteiden viliseen ristiriitaan, jolloin habitus ei
kykene endd generoimaan muuttuneissa olosuhteissa patevid strategioita
(Bourdieu 2008). Epadsuhta voi johtaa ristiriitaisuuden kokemuksiin, joiden seu-
rauksena toimijan valmiudet tiedostaa ja tarkastella kriittisesti aiemmin itses-
tddn selvdnd pitdmiddn sosiaalisia olosuhteita sekd omia toimintataipumuksi-
aan voivat lisddntyd. (Hardy 2008.) Luovien ja kekselididen kaytantdjen gene-
roituminen on mahdollista vastauksena kentdn muuttuviin suhdanteisiin. Tut-
kijan tyovalineend habitus auttaa havaitsemaan yhteiskunnallisten valtaraken-
teiden vaikutukset yksilotoimijan tavoissa pyrkid muutokseen. Se auttaa kiin-
nittdimé&an kriittisen huomion siihen eriarvoisuuteen, joka toimijoiden valilld
vallitsee muutoksen havaitsemissa ja uudessa kentdn suhdanteessa toimivien
kdytantojen generoimisessa.

Erityisesti tulee ymmartad, ettei tietoisuus tai kyky refleksiivisyyteen vélt-
tamattd johda kadytantojen muuttamiseen arkisissa tilanteissa. Lisa Adkins (2004,
196-197) toteaa, ettei esimerkiksi kyky tarkastella kriittisesti perinteisid suku-
puolimalleja ja sukupuolten vilistéd tyonjakoa merkitse niiden vaikutuksen pur-
kautumista toimijoiden arjessa kuten esimerkiksi Ulrich Beck (1994) esittda.
Adkins (emt.) korostaa, ettei tavaksi tullutta kykya reflektoida valintatilanteessa
avautuvia vaihtoehtoja pida erehtya tulkitsemaan siten, ettd kaikki tiedostetut
vaihtoehdot olisivat yhtd lailla kaikkien niihin refleksiivisesti suhtautuvien yk-
sildiden tavoitettavissa. Ne eivit ole, vaikka reflektoivilla yksiloillad olisikin tai-
pumus tuottaa tasa-arvoideologian mukaista itseymmarrystd tai esittdd omat
arkieldmdn kaytintonsd vapaina valintoina. Edellytykset ja valmiudet tarttua
uusiin toimintamahdollisuuksiin riippuvat paitsi yksilon omistamista padomis-
ta, myos elamankulun aiemmista kokemuksista. Tédstd seuraa eroja ja eriarvoi-
suutta toimijoiden valilla.
suudesta selventdvit sitd, miksi osa naisista pitdd edelleen kiinni esimerkiksi
perinteisistd perhearvoista ja sukupuolten vélisestd tytjaosta tai kouluttautuu
matalapalkkaiseen ammattiin, vaikka kasittddkin valintansa taloudellisesti epé-
rationaaliseksi. Todennédkdisen kausaalisuus kuvaa erityisesti arkijarjen mukais-
ta taipumusta vélttdd liian kunnianhimoisia ja riskialttiita investointeja kuten
kouluttautumiseen, alueelliseen liikkuvuuteen tai sosiaaliseen nousuun tahtai-
vid siirtoja. Valintoja maérittdd paremminkin niukkojen taloudellisten, kulttuu-
risten tai sosiaalisten resurssien menettdmiseen pelko ja riskien vilttely, kuin
hyodyn maksimointi tai oman aseman parantamiseen pyrkiminen.

Léhden empiirisiin analyyseihin my6s sellaisen oletuksen varassa, ettd
Bourdieun relationaalinen sosiologia auttaa monien muiden turhien vastak-
kainasettelujen ohella ylittimddn myos yksinkertaistavan jarki-tunteet-
dikotomian eldménkulun valintojen tarkastelussa. Uskon, ettd se mitd naiset
nimittdvit jonkinlaisen kohtalon, tunteen tai intuition seuraamiseksi valintati-
lanteessa, onkin itseasiassa habitukseen ohjailemaa kdytdnnon jarked ja oman
paikan tajua, vain joiltain osin tiedostettua tietamystd siitd, mika on jarkevéad ja
kohtuullista omat toimintaedellytykset huomioon ottaen.



3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Kasilld olevaa vditoskirjaani voitaisiin nimittdd synteesiksi kymmenen vuotta
kestdneestd tutkimusprosessista. Siksi kuvaankin tdsséd luvussa aivan konkreet-
tisesti my0s sitd, millaisten vaiheiden ja vilitilinp&datosten kautta tédssa kirjassa
esitettdviin tuloksiin on pédddytty. Luvuissa 4 ja 5 esittdmani tulokset ovat osin
Bourdieun sosiologisen ajattelun sisdistamisen kautta kypsynyttd uudelleentul-
kintaa aiemmin tutkijauralla tuottamistani analyyseista ja tutkimustuloksista.
Sosiologian pro graduni ja véitoskirjatutkimukseni ovat limittyneet osaksi
kahta perdkkiistd, Jyvaskyldn yliopiston yhteiskuntatieteiden ja filosofian lai-
toksen Lievestuoreella toteuttamaa tutkimusprojektia. Pro graduni? tutkimus-
kohteena olivat kahdella pienelld paikkakunnalla asuvat, vihdn koulutetut ja
tyottomyyskierteessd pitkddn eldneet perheendidit. Viitoskirjatutkimuksessani
empiirisen aineiston ytimen muodostavat 15 lievestuorelaisen 45-56-vuotiaan
naisen eldmé&nkulkuhaastattelut. Olen laajentanut tutkimuksen kohderyhmaa
siten, ettd mukana on erilaisissa tyomarkkina-asemissa olevia ja myos korke-
ammin kouluttuja naisia, mutta vain yhdeltd paikkakunnalta. Elimé&nkulku-
haastattelujen toteuttamista ja kohderyhméd kuvaan ldhemmin luvussa 3.2.
Tutkimuspaikkakunta Lievestuoreen paikalliskuvaus on esitetty luvussa
3.1.1. Lievestuore-tietdmykseni on suurelta osin perua jo opiskeluvuosiltani
2002-2005. Toimin tuolloin tutkimussihteerind Operation Work -tutkimus-
hankkeessa (OW), jossa tarkastelimme neljdlld pienelld paikkakunnalla toteutet-
mén Euroopan sosiaalirahaston rahoittaman EQUAL-kumppanuushankkeen
toteuttamispaikkakunnista oli Lievestuore. Kyseisen tutkimusprosessin myota
minulle muodostui jo tuolloin melko selked kuva Lievestuoreen ty&ttomyysra-
kenteesta, vilityomarkkinoista, merkittdavimmistd tyollistdjistd ja tyottomien
tyonhakijoiden mahdollisuuksista tyollistyd avoimille tyomarkkinoille 1990-
luvulla ja 2000-luvun alussa (Kiveld & Kolehmainen 2005; Kiveld, Kolehmainen

3 Julkaisematon sosiologian pro gradu 2004: Ensin muut ja sitten mind. Tydttomien nais-
ten toimintamahdollisuuksien hahmottuminen pienelli paikkakunnalla. Jyvaskylan yliopis-
to, yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitos.
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erityisesti luvussa 4 esitettdaville paikallisisten naistyomarkkinoiden tarkastelul-
le ja naisten tydurien tarkastelulle.

Lievestuoreella OW-hankkeen keskeisin tutkimusaineisto ”paikallisen
tyollisyydenhoidon yhteistyoverkoston” tarkastelemiseksi muodostui projektin
vetovastuussa olleen kolmannen sektorin toimijan, Lievestuoreen Setlementti
ry:n asiakirja-aineistoista ja projektityontekijoiden haastatteluista.* Muita toimi-
javerkkoanalyysissa hyodyntdamidmme tutkimusaineistoja olivat muun muassa
projektin kohderyhmélle suunnatut tutkimusryhmén laatimat kyselyt, kohde-
ryhmén eli ty6ttomien tyonhakijoiden teemahaastattelut, sekd tyovoimahallin-
non Uratieto-rekisterin tiedot. Lisdksi hankkeen ohjausryhmin jasenet, paikka-
kunnan viranomaiset, yrittdjit ja yhdistykset vastasivat heille suunnattuun tyol-
lisyyshankeyhteistyotd tarkastelleeseen tutkimuskyselyyn. Tapasimme heitd
myo0s erilaisissa kokouksissa ja seminaareissa. Tutkimusryhman tiivis osallis-
tuminen hanketoimintaan, eri toimijatahojen tapaaminen ja eri tahojen kanssa
kdaydyt keskustelut lisédsivit tietdmystd hankemaailmasta yleisesti, mutta mah-
dollistivat ndkoalapaikan myos hankepaikkakuntien tyomarkkinoiden ja tyolli-
syydenhoidon tilanteen yleiseen hahmottamiseen.

Varsinainen viitoskirjatutkimus kdynnistyi osana Suomen Akatemian ra-
hoittamaa monitieteistd Resurssit, paikallisuus ja eldmdnkulku -tutkimus-
hanketta (2005-2009), jonka yksi keskeinen tavoite oli tutkia yksilotasoisen so-
siaalisen pddoman muotoutumista paikallisesti ja toimijaldhtoisesti viiden eri
Alanen & Siisidinen 2011). Tutkimushanke toteutti Lievestuoreella kevaalld
2006 kyselyn (N=373)>. Eri ikdryhmien taloudellisen, kulttuurisen ja sosiaalisen
pddoman hallintaa mittaavan aineiston avulla muodostettiin yleiskuva paikka-
kunnan sosiaalisesta rakenteesta tietyissd ikdkohorteissa, sekd tdssa tutkimuk-
sessa perusteellisemman analyysin kohteena olevan naisryhmédn asemasta

4 Asiakirja-aineisto koostui mm. ESR-projektihakemuksista liitteineen, hankkeen ohja-
usryhmédn muistioista ja itsearviointimateriaaleista, osahankkeiden vailiraporteista
sekd projektin henkilokunnan tutkimushanketta varten laatimista verkostoyhteyksi-
ddn kuvaavista lomakkeista. Yhdistyksen toiminnanjohtaja ja hankkeen tyontekijit
vastasivat siis olennaisimmin tutkimusaineiston tuottamisesta. Lisdksi analysoimme
osahankkeen tiedotusta ja kirjeenvaihtoa, paikallislehtien hanketta kisittelevid artik-
keleita sekd hankkeen tuloksena syntyneen OWi-ohjausmallin kehittdmiseen, tuot-
teistamiseen ja levittdimiseen tdhtddvéastd toiminnasta muodostuneita tydpapereita,
asiakirjoja, muistioita ja esitteita.

5 Kyselyyn vastasi viiteen eri ikiryhmdan kuuluvia: 5-7-vuotiaat lapset (n=74), 15-16-
vuotiaat nuoret (n=105), 35-vuotiaat (n=59), 50-vuotiaat (n=100) ja 70-vuotiaat (n=35).
Kysely ldhetettiin kussakin ikdryhmaéssa kaikille tiettyind vuosina synteneille Lieves-
tuoreen postinumeroalueella asuneille henkilsille. Tutkimukseen valikoituihin ko-
hortteihin kuuluvien henkiléiden osoitetiedot saatiin Véaestorekisterikeskuksesta.
Noin 35-vuotiaille ja 50-vuotiaille kysely lahetettiin postitse, samoin kuin pienten
lasten vanhemmille. 8. ja 9. luokalla koulussa olleet oppilaat vastasivat kyselyyn op-
pitunnin aikana, ja 70-vuotiaiden osalta kysely toteutettiin pddosin strukturoituna
haastatteluna heidan kodeissaan. Vastaajia oli kaikissa ryhmissé yhteensa 373, jolloin
kokonaisvastausprosentti on 69 tutkittuihin kohortteihin kuuluvista. Postitse lihetet-
tyjen kyselyiden vastausaktiivisuus oli hieman alhaisempi (60 %).
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Luvussa 3.1.2 tarkastellaan kyselyn tuloksia erityisesti 50-vuotiaiden naisten
osalta tavalla, joka pohjustaa timédn tutkimuksen varsinaisiin tutkimuskysy-
myksiin vastaamista luvuissa 4 ja 5. Kyselylomake ldhetettiin vuonna 2006 pos-
titse kaikkiaan 165:1le vuosina 1954-1956 syntyneelle lievestuorelaiselle. Siithen
vastasi 100 henkil64, joista 56 oli naisia ja 44 miehid.¢

Tutkimusasetelmani, aineiston analyysin ja tulosten esitystavan ldhtokoh-
ta on ollut keskittyminen yksittdisten henkildiden eldmé&nkulkujen ja heidan
valintojensa logiikan systemaattiseen tarkasteluun. Minua kiinnostaa se, miten
tutkittavien pddomat ja habitus altistuvat eri kentilld tapahtuvalle muutokselle
ja miten toimijat ndihin muutoksiin vastaavat. Habituksen kasitettd voidaan siis
pitdd keskeisimpdnd tyokaluna, jota olen empiirisesti pyrkinyt soveltamaan.
Yksilotoimijan habituksessa henkilokohtainen elaménhistoria sekoittuu paikal-
lisesti koettuun kollektiiviseen historiaan, joka puolestaan on yhteydessd laa-
jempiin yhteiskunnallisiin muutosprosesseihin ja erindisiin globalisaatiovaiku-
tuksiin (Reay, Crozier & James 2011, 22). Omalla toiminnallaan, pddomiensa ja
habituksen mukautumisen viiveen mahdollistamissa puitteissa, naiset muok-
kaavat, vahvistavat tai kyseenalaistavat paikallisten kenttien rakenteita, eivatka
vain yksipuolisesti sopeudu niilld vallitsevaan dynamiikkaan.

Haastattelujen teoreettisessa ldhiluvussa huomioin koko ajan Bourdieun
kasitteiden relationaalisuuden ja hyddynndn systemaattisesti kaikkia hédnen
kolmea pddkésitettdan — habitus, kenttd ja pddomat. Kaikki ne ovat analyysin
tulosten tulkinnan ja niistd tehtdvien johtopddtosten kannalta yhtd tdrkeitd,
vaikken esimerkiksi toteuta kenttdanalyysia Bourdieun tarkoittamassa laajassa
ja vaativassa merkityksessd. Samoin on ollut valttamatonta sisallyttdd teoreettis-
metodologiseen viitekehykseen joukko muita kasitteitd kuten symbolinen valta
ja vékivalta sekd todenndkoisen kausaalisuus. Vaikka tarkastelen nimenomaan
suhteellisen pientd madrdd yksilotoimijoiden eldméntarinoita, kokonaisvaltai-
sen teoreettis-metodologisen ldhestymistavan avulla on mahdollista osoittaa
niiden yleisempi sosiologinen kiinnostavuus.

Erityisesti luvussa 5 esittelemissani kuuden naisen elaméntarinoissa sovel-
lan Bourdieun tutkimusryhman The Weight of the World -tutkimuksessa (1999,
ranskaksi ilmestynyt La Misére du Monde 1993) kehittamaa yksittdisten haastat-
telujen ldhilukuun perustuvaa analyysitapaa. Luvussa 3.3.2 ja merkittdviltd osin
myos luvussa 3.3.3 kuvaan millaisia metodologisia tutkimusperiaatteita olen
tekemieni eldménkulkuhaastattelujen analyysissa noudattanut. Monivuotista
tutkimusprosessia kuvatessani kirjoitan samalla auki, miten tutkijan habitukse-
ni on kehittynyt ja millaisten valintojen kautta olen paatynyt vuoden 2012 posi-
tioon (erityisesti luku 3.3.3).

Pédadtutkimusaineistosta (elaménkulkuhaastatteluista) tekemieni tulkinto-
jen peilind ovat toimineet osaltaan my0s niin sanottujen paikallisten avaintoimi-
joiden kanssa ennen varsinaisten tutkimusaineistojen kerddmistd kaydyt kes-

6 Téssé keski-ikdisten ryhmésséd kokonaisvastausprosentti oli 61. Kato oli miehilla sel-
vésti suurempi, silld heitd kuului kolmen ikdkohortin kokonaistutkimuksen kohde-
joukkoon kaikkiaan 85 ja naisia vastaavasti 80.
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kustelut Lievestuoreella ja Laukaassa. Vapaamuotoisten haastattelujen” avulla
pyrittiin syventdmdan tutkimusryhmin jdsenten paikallistuntemusta ja luo-
maan kuva siitd, miten eri alojen keskeiset toimijat ja vaikuttajat arvioivat Lie-
vestuoretta, sen ominaispiirteitd ja asemaa 2000-luvun Suomessa. Haastatelta-
vina oli muun muassa kunnan ja valtion virkamiehid, paikallisia kunnallispolii-
tikkoja eri puolueista, sekd pari paikallista yhdistysaktiivia. Epavirallisemmin
olen keskustellut muun muassa paikallisten yrittdjien ja opetusalan ihmisten
kanssa.

3.1 Tutkimuksen taustoitus ja tutkimusympairisto

Paikallisyhdyskunnan sosiaalisen tilan analyysia ei voida rakentaa suoraviivai-
sesti Bourdieun kenttédteorian kautta. Paikallisyhdyskunnassa asuvat ihmiset
pikemminkin toimivat useiden eri kenttien voimasuhteiden alaisina samanai-
kaisesti. Paikkaa, paikallisyhdyskunta merkityksessdkin, voidaan kuitenkin
tarkastella jannitteisend sosiaalisena tilana, joka on erilaisten paikallisten, kan-
toimijat myos kamppailevat pddomista paikallisilla (osa)kentilld, kuten kunnal-
lispolitiikassa tai tyomarkkinoilla, ja sijoittuvat niilld hierarkkisiin asemiin.

1990-luvun alusta ldhtien monet globalisaatioteoreetikot ovat korostaneet
erilaisten institutionalisoituneiden rakenteiden purkautumista sekid pddomien,
tiedon, esineiden ja ihmisten vapaan liikkuvuuden vapautumisen merkitysta.
Sen mukaan sosiaalista elamaa ei endd voida rajata tiettyihin tarkasti rajattuihin
paikkoihin. Globalisaatio ei kuitenkaan merkitse paikallisuuden ja paikkasidos-
ten merkityksettomyyttd ihmisten arjessa, niilld on edelleen eriyttdvéaa ja eriar-
voistavaa vaikutusta sosiaalisten ryhmien valilld. Savage, Bagnall ja Longhurst
(2005a) tutkimisryhmineen ovat kehittdneet Bourdieun teoriaa hyddyntéden spa-
tiaalisesti sensitiivistd ldhestymistapaa sosiaalisten kadytantdjen tarkasteluun.
He esittdvat, ettd relationaalisessa tarkastelussa paikallinen ei asetu globaalia
vastaan, vaan tarkastelun huomio kohdistuu erityisesti lokaliteettien vailisiin
suhteisiin, luokitteluihin ja vertailuun (emt. 7).

Paikan-késitteeseen liittyy samaan aikaan seké fyysisen, alueellisen sijait-
semisen ulottuvuus ettd sijainti sosiaalisessa tilassa, kentélld. Tietyssd paikassa
tapahtuvan, koetun ja eletyn eldmé&n olennaiset periaatteet 1oytyvat toisaalta,
joten kyldd tai rajattua paikallisyhdyskuntaa tutkimalla ei 16ydetd yhteison seli-

7 Haastattelut tehtiin vuosina 2005 ja 2006 varsinaisen aineistonkeruun pohjustamisek-
si. Keskustelujen pddteemat olivat “lievestuorelaisuus”, Lievestuoreen ominaispiir-
teet, Lievestuore osana Laukaan kuntaa, paikallisyhdyskunnan sosiaalinen rakenne,
yleinen ilmapiiri ja yhteisollinen toiminta, paikkakunnan vaikuttajat sekd tulevai-
suudennidkymit. Avaintoimijahaastatteluja oli yhteensd kahdeksan, joista kolmeen
osallistui useampi kuin yksi haastateltava. Haastatteluita luvattiin kayttdd vain ylei-
send taustatietona, joten luottamuksen séilyttdmiseksi haastateltavien nimié tai ase-
mia ei tdssd tutkimuksessa tarkemmin esitelld, eikd heidan antamiaan lausuntoja yk-
siloida.
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tystd. Tutkittavan lokaliteetin, kyldn, koulun tai perheen paikalliset pelit ovat
osa laajempien kenttien pelid, paikalliset kentdt ovat osa laajempia, kansallisia
ja kansainvélisid kenttid. (Bourdieu ym. 1999, 123-129.) Esimerkiksi suur-
kaupunkien ghettoja voidaan luonnehtia niiden puutteiden, esimerkiksi heikko-
tasoisten sosiaali- tai terveyspalvelujen, kautta suhteessa vallan ja pddoman
alueellisiin keskittymiin. Fyysiselld paikalla ja sosiaalisella paikalla on usein
laheinen yhteys, silld fyysinen sijainti ilment&& usein sijaintia myos sosiaalisella
kentalla. Yksilot, joilla on runsaasti symbolista ja kulttuurista pddomaa pystyvét
médrittdimédn paikkojen symbolista arvoa. Runsas pddomavaranto mahdollis-
taa erottautumisen ja siten myos fyysisen etdisyyden pitdmisen toisiin ihmisiin
ja alempiarvoisiin paikkohin. Pddoman puute taas sitoo ihmisid enemman pai-
koilleen. (Emt. 123-129.)

3.1.1 Lievestuoreen paikallisyhdyskunta

Lievestuoreella, jonka alueella asuu hieman alle 2600 asukasta, on kiinnostava
historia. 1900-luvun alussa se oli vield maatalouskyld, laajan Laukaan pitdjan
kylista juuri Lievestuoreella oli eniten torppareita (Kaalikoski 1996, 78, 97).
Lievestuore on suomalaisittain varhain savupiipputeollistunut maaseutupaik-
kakunta. Suomalaisuusaatetta tukenut Rafael Haarla perusti sinne selluloosa-
tehtaansa jo vuonna 1926. Haarlalla oli ennestddn paperitehdas Tampereella,
missd tarvittiin kohtuuhintaista selluloosaa paperinvalmistuksen raaka-aineeksi.
Tehtailija alkoi rakennuttaa tehdasta ja sitd ymparoivad kyldd “valkoiseksi lin-
nakkeekseen”. Haarla rakennutti asuntoja, paransi taajaman infrastruktuuria,
loi tyopaikkoja ja vaurautta kyldlle, mutta tyovéeston jarjestotoimintaa kohtaan
hénen asenteensa oli jyrkdn kielteinen. Tyovdenyhdistyksen jdsenet eivit saa-
neet tehtaalta tyopaikkaa, eikd tehtaan tyontekijd vastaavasti saanut kdyda tyo-
vdentalolla, tilata tyovden sanomalehted taikka tehdd ostoksia Osuuskauppa
Miki-Matissa. (Kaalikoski 1996, 78-85, 109-112.)

Tehdas saastutti alusta alkaen ympéristoddn, erityisesti vesistojd, mutta
paikalliset asukkaat ottivat sen padosin yhtion toiminnan tuloksena tarjoutuvan
materiaalisen hyvén vélttamattoméana hintana. Tehtaaseen ja tehtaan johtoon
suhtauduttiin pddosin myonteisesti, koska tyotd riitti ja raha liikkui. (Kaalikoski
1996, 117-118, 120.) Videsto kasvoi nopeasti, kun paikkakunnalle muutti vdestda
muualta Suomesta tehdastychon, mutta myds muunlaisten elinkeinojen harjoit-
tajiksi.

Tyovoiman saatavuudesta riippuvaiset yhtiot huolehtivat yleisesti ympa-
roivin yhdyskunnan suunnittelusta, rakentamisesta ja palvelutarjonnasta.
(Koskinen 1993, 18-19). Erityisesti tehtaan tyontekijoiden, mutta usein muiden-
kin paikallisten ihmisten tyo, asuminen ja palveluiden saatavuus kiinnittyivéat
tiiviisti tehtaan ympadrille, jolloin asukkaille muodostui hyvin pitkille yhteni-
nen sosiaalisen vuorovaikutuksen ja kokemusten toimintatila (Kortelainen 1996,
46, 66-67).

Lievestuoreen infrastruktuuri kehittyi useita vuosikymmenid lihes yksin-
omaan tehtaan ympdérille ja tehtaan johdon investointien kautta. Kuten teh-
dasyhdyskunnissa usein, kyldn elintaso oli ympérdiviin alueisiin nihden kor-
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kea ja palvelut monipuoliset. Lievestuore oli tehtaan vaikutuksesta pitkdan
Laukaan emépitdjan vaurain osa ja vuosikymmenid sen asukasmddra oli pitdjan
suurin. (Kaalikoski 1996, 6.)

Siind missd teollisten tydpaikkojen vahentyminen perusteollisuuden aloil-
ta alkoi kansainvilisesti jo 1960-luvulla, Suomessa uusi laajamittaisemman ra-
kennemuutoksen vaihe kdynnistyi vasta 1980-luvulla. Kun kilpailu Kkiristyi,
péddomia siirtyi pois perinteisiltd teollisuusaloilta, tuotantoa tehostettiin ja tek-
nologia kehittyi. Myds yleinen tietoisuus teollisuuden aiheuttamista ymparisto-
haitoista oli lisddntynyt ja muodostui teollisuuden kehitystd muokkaavaksi
muutosvoimaksi. Ympadristolainsdddanto ja -seuranta kiristyivét ja erityisesti
kansainvilisilld vientimarkkinoilla alettiin odottaa tuotteilta ympéristovaiku-
tusten huomioimista. Esimerkiksi metséteollisuusyhtiot alkoivat investoida uut-
ta ympdéristoystdvillisempéd ja tehokkaampaa teknologiaa hyodyntdviin suu-
rempiin tuotantolaitoksiin. Tehtaiden lakkautukset kohdistuivat nopeasti eri-
tyisesti pieniin ja vanhanaikaista teknologiaa hyodyntdviin tehtaisiin. (Melin
1999, 13; Kortelainen 1996, 107, 127-130.)

Eri paikkakunnilla koetun epdvarmuuden taustalla olivat samat ylipaikal-
liset deindustrialisaatioprosessit, talouden murrokset ja ympéristokysymysten
esille nousu. Selluloosatehdas sinnitteli Lievestuoreella 1980-luvun puoliviliin,
jolloin my®s sielld paikallisen vdeston elaméd mullistui ndiden prosessien seura-
uksena. Ennen Keski-Suomen Selluloosa Oy:n vuoden 1985 konkurssia, tehdas
tyollisti edelleen joka neljannen Lievestuoreen taajaman tydssdkdyvan ihmisen.
Tehtaan tekemiit ostot, alihankintatoiminta, kovapalkkaisten paperityontekijoi-
den tarjoama ostokyky ja verotulot huomioon ottaen tehtaan kokonaistaloudel-
linen ja tyollistava merkitys oli toki selvisti laajempi. (Eilavaara ym. 1986, 26,
41-45.) Suuri osa tehdasyhdyskunnan asukkaista ja yrittdjistd oli taloudellisesti
edelleen riippuvaisia yhtiostd, vaikka henkilostomaééra oli jo tuntuvasti supis-
tunut huippuvuosista.?

Jo 1970-luvulta alkaen palvelutydpaikat lisddntyivat alueella teollisuus-
tyopaikkoja nopeammin ja erityisesti valtionapujarjestelmd mahdollisti julkisen
hyvinvointisektorin laajenemisen alueellisesti kautta Suomen. Palvelusektoria
oli kuitenkin teollisuusyhdyskunnissa totuttu pitimé&&an seurannaiselinkeinona,

8 Kiristynyt vesiensuojelu, tehtaan pienuus ja vanhentunut tekniikka saivat Haarla-
yhtion lopettamaan tehtaan ensimmdisen kerran 1967, jolloin Lievestuoreenjdrven
vesi alkoi puhdistua nopeasti. Silloin jdi tyottomaksi 494 ihmistd. Joukko sahanomis-
tajia herétti tehtaan henkiin 1971 pddtettyddan perustaa oman tuotantolaitoksen, joka
maksaisi kunnollisen hinnan niiden tarjoamasta sahausjitteestd. Tarkoitukseen pe-
rustettu Sivutuote Oy hankki kéyttoonsa Lievestuoreen tehtaan ja kdynnistajiaksi pe-
rustettiin Keski-Suomen Selluloosa Oy. Tehdas joutui jo 1970-luvun lopulla vaikeuk-
siin. Yhtiossd alettiin salata ja peitelld jitevesipddstojd, jotta valtyttéisiin kalliilta ve-
siensuojeluinvestoinneilta. Tehtaalla peukaloitiin jatevesiraportteja ja laimennettiin
néytteitd tislatulla vedelld. Vilppi paljastui maaliskuussa 1983. Asiasta joutui syyttee-
seen yhdeksdn tehtaan palveluksessa ollutta. Selluloosatehtaan ympéristorikokset,
Irwin Goodman hitti Lievestuoreen Liisa ja lemuava lipedlampi ovat ehké edelleen ne
seikat, jotka paikkakunnasta yleisimmin muualla Suomessa tiedetddn. Hajupitéjan
maine eldd myos idkkaampien paikallisten asukkaiden mielissa. (Kaalikoski 1996.)
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joka oli paremminkin riippuvainen niin sanottujen tuottavien alojen — teolli-
suuden tai maa- ja metsitalouden — kehityksestd (Tikka 2011, 61).

Kun 1900-luvun alussa erilaisista professioammateista ja koulutuksesta tu-
li pddasiallisia sosiaalisen liikkuvuuden véylid, ovat elintason kohoamisesta ja
sithen linkittyneestd koulutusmahdollisuuksien laajentumisesta hyo6tyneet eri-
tyisesti naiset. Varsinkin pohjoismaisen universaalisuuden ja tasa-arvon peri-
aatteita noudattelevan “naisystdvillisen hyvinvointivaltion” rakentaminen
1960-luvulta ldhtien mahdollisti my6s perheellisten naisten ja pienten lasten
ditien laajamittaisin osallistumisen palkkatyohon. Palkkatyoditiyttd tuettiin ja
normalisoitiin tuottamalla julkisin varoin kustannettuja ammatillisia sosiaali-
palveluita, kuten pdivdhoitoa. Hyvinvointivaltion laajentuessa ammattien ja
tyopaikkojen méadrd esimerkiksi sosiaali- ja terveyspalveluiden alueella monin-
kertaistui. (Anttonen & Sipild 2000, 64-65, 81-83; Julkunen 2005, 368.) Kadytan-
nossd julkisesta sektorista tuli pian naisten suurin tyollistdja erityisesti maaseu-
tumaisilla alueilla ja pienilld paikkakunnilla, esimerkiksi Lievestuoreella (Pii-
rainen & Saari 2002, 17; Kiveld 2009).

Kortelainen ja Rannikko (1992) ovat esittdneet, ettd 1980- ja 90-lukujen tait-
teessa niin sanottu seutuistumiskehitys vaikutti merkittavéasti silloisten teh-
dasyhdyskuntien kehitykseen. Suurten kaupunkien ja kasvukeskusten imussa
jotkut edullisissa asemissa sijainneet tehdasyhdyskunnat hyotyivit kaupunkien
tyossdkdyntialueiden laajenemisesta. Monet nimenomaan kasvukeskusten lie-
peilld sijaitsevat yhdyskunnat houkuttelevat muualla tyossakdyvid asukkaita,
erityisesti omakotitaloasumista arvostavia asukkaita. Uudet tulokkaat saattoi-
vat pysdyttdd vdestollisen ja taloudellisen supistumisen seka tuoda uutta vérid
yhdyskunnan eldméén. (Kortelainen 1996, 134.) Osa sulautui kasvavan kau-
punkiseudun sisddn, toisissa tehdasyhdyskunnissa palveluista tuli merkittavin
tyollistdja ja kolmannet elpyivét sdilyttden vahvan teollisen asemansa uuden
korvaavan tuotannon kautta. Jotkut tehdasyhdyskunnat hiipuivat syrjdisen si-
jaintinsa vuoksi, jolloin niiden véesto supistui, ikdrakenne vinoutui ja asunnot
ja liiketilat tyhjenivat vahitellen.

Vartiainen (1998) erottaa kansallisessa aluepolitiikassa kolme toisiinsa li-
mittynyttd vaihetta. (1) Teollistavan kehitysaluepolitiikan vaiheen tavoitteena
oli sotien jdlkeen luoda Suomesta teollinen yhteiskunta. Tdima ajanjakso ulottui
1970-luvun puoliviliin saakka ja sen keinovalikoimaan kuuluivat ennen muuta
reuna-alueille investoiville yhtidille mydnnetyt verohuojennukset ja korkotuet.
(2) Aluepoliittisen suunnittelun vaihe puolestaan pyrki laajentamaan kehittami-
sen kenttdd yhteiskuntapolitiikan suuntaan nostaen yleiseksi tavoitteeksi vées-
ton elinolosuhteiden alueellisten erojen tasoittamisen. Téllainen politiikka tuli
tiensd padhan 1990-luvulla, jolloin (3) niin sanottu ohjelmaperusteisen kehitta-
misen malli tuli Suomen aluepolitiikkaan. Tassd ekonomistisessa ldhestymista-
vassa ndkokulma kehittdmiseen on alueiden omaehtoinen rooli ja erilaisten alu-
eellisten toimijoiden osallistaminen ohjelmien laadintaan ja toteuttamiseen. Oh-
jelmaperustaisen kehittdmisen taustalla ovat talouden logiikan muutos, Euroo-
pan integroituminen ja Suomen EU-jasenyys. (Tikka 2011, 55-56.)
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Kuvio 1 havainnollistaa osaltaan edelld mainittujen aluepoliittisten vaiheiden ja
valtiollisen pddtoksenteon heijastumia Lievestuoreen paikallisyhdyskuntaan.
Monien paikallisten asukkaiden ja Laukaan kunnan avaintoimijoiden ajatukset
voidaan tiivistdd ndkemykseen, ettd Lievestuore eli oman suuren lamansa jo
ennen 1990-luvun kansallista talouskriisid. 1980-luvun puolivdlin pudotus
paikkakunnalla oli suuri niin taloudellisesti kuin psykologisestikin selluloosa-
tehtaan lakkauttamiseen liittyneen prosessin vuoksi. Kuitenkin paikallisyhdys-
kunta kokonaisuutena arvioiden onnistui toipumaan kriisistd varsin hyvin ja
nopeasti. Hyvinvointivaltio, monet aluepoliittiset tuet ja julkiset palvelut olivat
laajimmillaan 1980-luvun loppupuoliskolla. Lievestuore pddsi vélittomasti val-
takunnalliseksi erikoistukialueeksi. Laukaan kunta oli vahvasti sitoutunut Lie-
vestuoreen nostamiseen jaloilleen ja panosti uusien tydpaikkojen ja yrittdjyyden
tukemiseen muun muassa erityisen Lievestuore-projektin avulla. Paikallisleh-
distossd Laukaan kunnan vuoden 1985 budjettia nimitettiin Lievestuore-
budjetiksi.

[M]illoinkaan aikaisemmin ei ndin muhkeita etuja ole tarjottu toimintaansa aloittele-
valle tai laajentavalle yritykselle. (...) Lievestuoreelle tiedetddn varmasti tulevan 30
uutta vakituista tydpaikkaa, kun puolustusvoimien varikon laajennus pari[n] vuoden
kuluttua valmistuu. Kauppa- ja teollisuusministeritssd pohditaan liséksi julkisen ra-
hoituksen myontamistd kuudelletoista yritykselle. (...) Tonttimaata on sekd kunnalla
ettd Lievestuoreen teollisuuskyld Oy:ll4 ja kunnallistekniikkaan on ensi vuoden bud-
jetissa takuulla riittdvasti rahaa. - Itse asiassa Laukaan kunnan ensi vuoden talousar-
vion nimikin on Lievestuore-budjetti.?

Vuonna 1984 Lievestuore sai ensimmdéisend paikkakuntana koko maassa oman
yhteispalvelupisteensd, jossa toimi paitsi kunnallishallinnon sivutoimipiste,
my0s useita valtionhallinnon viranomaisedustajia (mm. tyovoimatoimiston
sivutoimipiste, Kela ja poliisi). Voidaan perustellusti vdittdd, ettd tehtaan
lakkauttamisen ajoittuminen suotuisaan yhteiskunnalliseen taloudellis-
aluepoliittiseen suhdanteeseen oli paikallisen eldimdnmenon kannalta onni
onnettomuudessa.

Suomen EU-jdsenyyden myotd paikalliselle Lievestuoreen Setlementille ja
kansalaisopistolle avautui uusi kansainvilistymisen tie ja toiminnan rahoitta-
misen vdyld ESR-projektien muodossa. Lievestuoreen Setlementin toteuttamis-
sa tyollisyyshankkeissa olivat erityishuomion kohteena ty6ttomait nuoret ja nai-
set, erityisesti pitkddn lapsia kotona hoitaneet perheeniidit. Esimerkiksi edelld
jo mainitun Operation Work -hankkeen (2002-2005) hake-muksessa yhdyskun-
ta esitellddn edelleen entisend teollisuuspaikkakuntana, joka ei vieldkddn ollut
kunnolla noussut jaloilleen henkisestd lamaannuksesta eikd ”onnistunut ratkai-
semaan tyollisyysongelmaansa” menetettyddn tehtaansa vuonna 1985. Hank-
keen tarpeellisuutta perusteltiin myds muuta Laukaata heikommalla ty6llisyys-
tilanteella. (Kiveld & Kolehmainen 2005, 40-41.) Téllai-sen kurjuuspuheen ta-
voitteena on ensisijaisesti tietenkin vakuuttaa rahoitajat hankkeen tarpeellisuu-

9 Lahde: Laukaa-Konnevesi -lehden artikkeli 19.12.1985: Projekti pyorii tiysilli - Liisa
kutsuu yritysjohtajia
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desta, mutta silld on myos juurensa ja seurauksensa paikallisen ihmisten koke-
muksissa (ks. my6s Tikka 2011, 62).

Monilta osin kolmannen sektorin vetovastuulla toteutetuilla projektimai-
silla toimilla on ollut Lievestuoreellakin merkittdva osansa paikallisten julkisten
palvelujen leikkausten paikkailijana. Aiempina vuosikymmenind lievestuore-
laiset kunnallispolitiikan vaikuttajat ja paikallisyhdistykset onnistuivat hyvin
pitamaan tarkeitd julkisia palveluita omalla kyladlld. Sen sijaan 2000-luvun tiuk-
kenevan kuntatalouden oloissa kamppailut muun muassa kyldkoulujen ja
oman terveyskeskuksen sdilyttamiseksi eivit ole olleet yhtd tuloksekkaita. 2000-
luku on merkinnyt valtakunnallisesti ja my0s paikallisesti jatkuvasti kiihtyvaa
julkisten palveluiden tehostamista, purkamista ja keskittdmistd lihinng kunta-
keskuksiin. Paikallisesti kuntatalouden sddstot ovat entisestddn kérjistdneet
vanhaa vuosikymmenien takaista vastakkainasettelua Lievestuoreen ja Lau-
kaan kirkonkyldn vililld. Kun tarjosimme vuonna 2006 toteutetussa kyselyssd
Lievestuoreen eri ikdisille asukkaille mahdollisuuden antaa ruusuja ja risuja
omalle kotikunnalle, pettymys ja kiukku paikallisten hyvinvointipalveluiden
leikkauksista ja karsimisesta purkautuivat runsaslukuisina avoimina vastauksi-
na. Alla joitakin, erityisesti 50-vuotiaiden asukkaiden hyvin aineistoa kokonai-
suudessaan kuvaavia vastauksia, jotka keskittyivit ldhinna risujen antamiseen
kuntapaattsjille.

Laukaakeskeisyys, kehitetdan vain kirkonkylan paita ja tadltd suunni-
tellaan poistettavaksi aina vain uusia palveluja

Lievestuoreen alasajosta (sddstotoimenpiteet)

Miksi heikentdd palveluja kasvavassa ja kehitettdvissa olevasta taaja-
masta?

Lievestuore ei ole tasa-arvoisessa asemassa Laukaan kirkonkylan kans-
sa (kansanopisto, lukio, kunnan sivutoimipiste, hammaslaékéaripalve-
lut)

Varsinkin pitkdan tai koko ikdnsd paikkakunnalla asuneiden keski-ikdisten tai
sitd vanhempien ihmisten puheelle Lievestuoreesta oli tavallista nostalgisuus,
joka liitetddn menneisiin vaurauden ja menestyksen pdiviin selluloosatehtaan
aikoina. Kortelainen (1996, 71) toteaa, ettd hyvinvointivaltio ja erityisesti kunta
sen osana, on tehdasyhdyskunnissa usein ollut keskeinen tehtaan lakkauttami-
sen tai yhtion toimintojen tehostamisen myotd tyhjentyneen toimintatilan tédyt-
tdjd, kun erilaiset sosiaali- ja asuntopalvelut siirtyivit kuntien vastuulle. Yleises-
ti tatd kehitystd on tehdasyhdyskunnissa pidetty paikallisia oloja huonontanee-
na ilmiond. Kunnan on katsottu hoitaneen yhdyskuntaa yhtiétd huonommin,
yhdyskunta on ikédédn kuin siirtynyt “tehtaan valosta, kunnan varjoon” (Koski-
nen 1987). Tallainen kisitys nédyttdd olleen yleinen myos Lievestuoreella. Kyse-
lytutkimuksessakin nousee vahvana esiin paikallisyhdyskunnan asukkaille
yleinen nikemys, ettd Lievestuoreen kyldn julkisten palveluiden taso, suhteelli-
nen kuntapoliittinen vaikutusvalta ja houkuttavuus asuinpaikkana Laukaan
kunnan sisélld ovat heikentyneet.
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Ulkopuolisen tarkkailijan silmin lievestuorelaisten kokemus lapsipuolen
asemaan joutumisesta kuntatalouden pddtoksissd nédyttdytyy hieman toisenlai-
sesta perspektiivistd kun otetaan huomioon, ettd Suomesta 16ytyy lukematto-
mia peruspalveluidensa leikkaamisesta karsivid kuntia ja niiden sivutaajamia.
Lievestuorelaisten kohtaamat heikennykset ovat jédlleen osa laajempaa kansallis-
ta ja kansainvalistd kehitystd. Lievestuoretta ei 2010-luvun Suomessa voida pi-
tdd erityisen taantuvana, saatikka syrjdisend periferiana vaikka sille onkin lei-
mallista sijainti etddlld Laukaan kuntakeskuksesta ja sen myotd pitkit etdisyy-
det joihinkin palveluiden ndhden. Lievestuore sijaitsee otollisesti ldhelld Jyvas-
kyldd, joka on yksi valtakunnallisista kasvukeskuksista. Lievestuoreen suotuiset
liikenneyhteydet, kaunis luonto sekd suhteellisen edullisen tonttimaan ja asun-
tojen hyvd saatavuus ovat houkutelleet uusia asukkaita, muun muassa lapsi-
perheitd, sekd my0s yritystoimintaa, joten ikdrakenne ei ole mitenkddn dra-
maattisesti vinoutunut (Kiveld & Salminen 2009). Lievestuoreen voidaankin
arvioida olevan erddnlainen sekamuoto sulautuneesta ja elpyneestd teollisuus-
yhdyskunnasta. Selluloosatehtaan lakkauttamisen jdlkeen paikkakunnalle pe-
rustettiin useita uusia (teollisuus)yrityksid, jotka ovat menestyneet suhteellisen
hyvin ja joiden tyollistivd vaikutus on edelleen merkittiva. Paikkakunnalla
toimi monia vuosikymmenid puolustusvoimien varikko. Varikon toiminnan
ympadrille kehittyi mychemmin puolustusmateriaalin sittemmin yritystoimin-
naksi yksityistettyd, satakunta henkilod tyollistdvada tuotantoa. Toisaalta seu-
tuistumiskehityksen my6td yhdyskunnan ulkopuolella tyossdkdyvien médrd on
varsin suuri.

Vuoden 2006 kyselyaineistossa vastaajien ndkemykset Lievestuoreen hy-
vistd puolista liittyivdt ennen muuta kauniiseen luontoon, hyviin litkenneyhte-
yksiin sekéd rauhalliseen ja lapsillle turvalliseen maalaiseldimé&éan. Kuitenkin hy-
vin monia paikallisia ihmisi&d vaivasi edelleen oman kotipaikkakunnan mainee-
seen ja sitd kautta my0s omaan identiteettiin vaikuttava tietynlainen taantu-
muksen ja “hajupitdjan” leima. Paikallisten puheista syntyi vaikutelma, ettei
omasta kyldstd voi olla endd samalla tavalla ylped kuin vanhoina hyvina aikoi-
na (vrt. Rogaly & Taylor 2009). Lievestuoreen huonoiksi piirteiksi kyselyyn vas-
tanneiden avoimissa vastauksissa nousivat ennen muuta rakennetun ympéris-
ton rédnsistyminen ja epédesteettisyys yhdessd palvelujen leikkausten kanssa,
kuten alla olevista aineistositaateista kay ilmi.

Lievestuoreen maine "likaisena" paikkana
Sellutehtaan pilaamat vedet ja luonto
Taajamarakennusten kunto, yleisilme réhjdinen

Kylén raitti epésiisti ja eloton varsinkin kesélld; julkiset kulkuvalineet kulkevat vii-
konloppuisin huonosti

Yleisilme kyldlld aneeminen ja ruma
Saadstosuunnitelmat vieneet "imagon"

Lievestuore jdd ns. sivukyléksi, palvelut huonoja, esim. terveyskeskus
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Distinction -tutkimuksessaan Bourdieu (1984) analysoi maantieteellistd paikan-
tumista yhtend erottautumisen osatekijand muiden tyylien (kuten makutottu-
mukset, pukeutuminen, harrastukset) ohella. Téllaisella tyylikartalla Ranskan
suuret kaupungit sijaitsevat hierarkian yldp&dssa huippunaan Pariisi, ja pienet
maaseutumaiset paikkakunnat hierarkian alapddssd. Maaseutumainen
eldaméntyyli on yhteydessd alhaisemman taloudellisen ja kulttuurisen padoman
kanssa. Bourdieulainen nidkokulma voidaan yleistdd pédpiirteissidan myos
Suomeen: pienemmit paikkakunnat ovat alisteisessa asemassa suurempiin
kaupunkeihin ndhden, koska pddomat keskittyvit paddkaupunkiseudulle ja
suurimpiin kasvukeskuksiin. (Kivitalo 2007.)

3.1.2 Lievestuoreen viisikymppiset

Paddyin valikoimaan véitoskirjatutkimukseeni tietynlaisen 15 haastateltavan
joukon osin sen kuvan mukaisesti, joka muodostui vuonna 2006 toteutetun ky-
selyn ja Tilastokeskuksen SuomiCD:n (2006) avulla lievestuorelaisten noin 50-
vuotiaiden naisten resursseista. Valotan tdssd luvussa aluksi joitakin lieves-
tuorelaisten taloudellista ja kulttuurista pddomaa kuvaavia muuttujia seka ky-
selyyn vastanneiden noin 50-vuotiaiden sosiaalista asemaa ja eldméntyylid,
minkd jdlkeen siirryn kuvailemaan haastateltavien valikointia ja rekrytointia
luvussa 3.2.

Lievestuoreen ammattirakenne heijastelee osaltaan taajaman historiaa ja
rakentumista tehtaan ympdrille, painottuen tyontekijoihin ja alempiin toimi-
henkilsihin. Tilastokeskuksen viestotietojen mukaan kaikista ammatissa toimi-
vista lievestuorelaisista ldhes kolmannes tytskentelee edelleen teollisuudessa.
Maatalousyrittdjien (3 %) ja muiden yrittdjien (4 %) osuus kaikista Lieves-
tuoreen kotitalouksista on melko vahdinen. (SuomiCD 2006.)

Hankkeen kyselyyn vastanneiden sosioekonomisten asemien jakauma on
vahvasti sukupuolittunut. Miehistd noin kaksi kolmasosaa toimii tyontekija-
ammateissa ja naisista taas valtaosa alempina toimihenkil6ind. 50-vuotiaiden
miesvastaajien joukko on oletettavasti jonkin verran valikoitunut, koska yritta-
jd- ja maatalousyrittdjamiehid ei ole lainkaan, ja toisaalta ylempid toimihenkil6i-
td on suhteellisesti paljon (14 %) verrattuna muihin ikdryhmiin. Naisten siirty-
essd tyoeldmddn teollisuuden tydpaikkojen naisia tyollistdvd merkitys on jo ol-
lut vdhdisempi ja palveluammattien merkitys suurempi. Lievestuoreen sosiaali-
sessa rakenteessa korostuvat kuitenkin edelleen tyoldisperheet méaréllisesti
suurimpana ryhmaénd, usein kuitenkin niin, ettd toinen puolisoista, useimmiten
vaimo, on alempi toimihenkilo. (Kiveld & Salminen 2009.)

Miesten ja naisten vélilld on varsin selvét tuloerot kaikissa ikdryhmissa
(emt.). Alle 1000 euron ansiot ovat yleisempid naisilla ja yli 2000 euron ansiot
puolestaan miehilld, mikd on linjassa koko Lievestuoreen vdeston tulorakenteen
kanssa (SuomiCD 2006). Tuloerot sukupuolten vililld kertovat osaltaan siitd,
ettd tutkimusaineistoon valikoituneet vastaajat eivat juuri ole ammatinvalinnas-
saan ylittdneet perinteisid sukupuolirajoja, vaan vahvistavat edelleen tiettyjen
matalapalkka-alojen naisvaltaisuutta ja korkeammin palkattujen tyontekijaam-
mattien miesvaltaisuutta. (Kiveld & Salminen 2009.)
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TAULUKKO 2  Vastaajien kuukausitulot

Henkilokohtaiset kk-tulot

alle 1000 e | 1000-2000 e | 2000-3000 e | yli 3000 e | Yhteensd
Ikdryhmi % % % % %
?j;\;;;)tiaat 12 60 25 3 100
(i(l—;/;)otiaat 19 41 33 7 100
(7r(1);v?:14c;tiaat 44 47 3 6 100

Kyselyaineiston vertailu kaikkien lievestuorelaisten koulutusrakenteeseen iké-
ryhmittdin osoittaa, ettd ammattikoulu- ja opistoasteen tutkinnot painottuvat
enemman kyselyaineistossa ja korkeakoulututkinnon suorittaneita on taas suh-
teellisesti hieman vahemman kyselyaineiston vastaajien kuin kaikkien lieves-
tuorelaisten joukossa (Emt., vrt. SuomiCD 2006).

50-vuotiaiden ryhmaéssad vailla ammatillista tutkintoa olevia on noin vii-
dennes, ja naiset ovat todennédkoisemmin vailla koulutusta kuin miehet (Kivela
& Salminen 2009). Kun tarkastellaan tutkimuspaikkakunnan koulutusrakennet-
ta ylimalkaan, on vdestd hieman alemmin koulutettua kuin Suomessa keski-
médrin. (SuomiCD 2006.)

Kyselytutkimuksen valossa viisikymppisten tyoeldamddan kiinnittymisessa
huomionarvoista on, ettd vaikka enemmist6 vastaajista (65 %) kdy tyossd Lie-
vestuoreen ulkopuolella (miehet naisia useammin), tyopaikka sijaitsee kuiten-
kin joko muualla Laukaan kunnassa tai aivan naapurikunnassa - siis joidenkin
kymmenien kilometrien siteelld Lievestuoreelta. Vastaajien tyossdkdyntialueen
piirteet kuvastavat siten osaltaan luvussa 3.1.1 kuvattua seutuistumiskehitysta
ja Lievestuoreen suotuisaa sijaintia Jyvaskyldn laheisyydessd, hyvien kulkuyh-
teyksien pddssa.

Suuri osa Suomessa sotien jdlkeen tapahtuneesta sukupolvien vilisestd
liikkkuvuudesta voidaan selittdd ammattirakenteessa tapahtuneilla muutoksilla,
missd erityisesti maatalouden supistumisella on voimakas merkitys. Vasta 2000-
luvulla tydeldamé&&n on astunut sukupolvi, jonka liikkuvuuden merkittdvimpand
suuntana ei ole liikkkuvuus maataloudesta muihin ammatteihin. (Erola & Moisio
2002, 186-187, 196.) Kun tarkastellaan kyselyaineiston noin 50-vuotiaiden lie-
vestuorelaisten sosiaalista ldhtoasemaa vanhempien sosioekonomisen taustan ja
koulutuksen valossa, nousee maatalousyrittdjien, eli maanviljelijoiden ja aivan
erityisesti eméntien, ryhma selvisti esiin. Vastaajien dideistd ldhes 40 prosenttia
kuuluu tdhan ryhmaéén, isistd 30 prosenttia. Isistd puolet on tyontekijoitd. Viisi-
kymppisten dideistd tyontekijoitd on neljannes ja alempia toimihenkiloitd 14
prosenttia. Ryhméaan muut kuului joka viidennen vastaajan &iti, mikéa kertoo ns.
kotiditien suuresta maarasta. (Kiveld 2009.)
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Vastausajankohtana idltdan 50-52-vuotiaat olivat keskimédrin olleet tyo-
eldmassi lihes 26 vuotta, eli noin kaksi vuotta vihemmain kuin miehet. Eron
naisten ja miesten keskiméérdisissd tyossdoloajoissa voidaan olettaa selittyvan
osittain lasten syntymddn ja hoitoon liittyvilld kotonaolojaksoilla. Variaatio
tyossdoloajoissa on sen sijaan sekd miehilld (1-34 vuotta) ettd naisilla (5-35
vuotta) suuri. (Kiveld 2009.)

Katkoksellisuutta viisikymppisten naisten ja miesten tyouraan aiheuttavat
yleisesti myos tyottomyysjaksot. Yli puolen vuoden tysttomyysjakson on koke-
nut ainakin kerran eldmaéssédédn ldhes neljannes kaikista vastaajista, kun useam-
min kuin kerran yli puoli vuotta ty6ttomind olleita on viidennes koko joukosta.
Naiset ovat olleet tydttomand miehid useammin ja tyottomyydeltd on kokonaan
vélttynyt vain noin puolet naisista. (Emt.)

Vastausajankohtana 75 prosenttia kaikista 50-vuotiaista vastaajista oli
tyossd. Ndistd yli puolet oli kokopdivitoissd olevia palkansaajia, osa-aikatyossa
olevia sekd yrittdjid tai ammatinharjoittajia on molempia noin 8 prosenttia. Lo-
put vastaajat olivat joko maatalousyrittdjid, toissd perheenjdsenen yrityksessa
tai maatilalla ilman varsinaista palkkaa. Tyollisistd ldhes 60 prosenttia tydosken-
teli yksityisen yrityksen palveluksessa. Miehilld toiseksi suurin tyonantajataho
oli valtio, joka ty®dllisti heistd kolmanneksen. Kolmanneksi eniten ty6llisti kunta
(12 %). Niin kuntatytnantajat kuin kolmas sektorikin tyollistivat naisia useam-
min kuin valtionlaitokset. (Emt.)

Varsin merkittdva osa 50-vuotiaista ei kuulunut tyollisiin. Vastaajajoukos-
sa noin joka neljds ei ollut vastaushetkelld palkkatyossd tai yrittdjand. Suurim-
man ei-ty6llisten ryhmén muodostivat eldkeldiset — heitd oli 12 prosenttia kai-
kista vastaajista. Ei-tyollisten suurin ryhma oli jo pysyvdésti tydvoiman ulkopuo-
lella, tyokyvyttomyyseldkkeelld.1

3.1.3 Eldimintyyli ja paikallinen kiinnittyminen!

Resurssit, paikallisuus ja elamankulku -tutkimushankkeen kyselyssa haluttiin
selvittdd myos millaiset elamantyylilliset tekijat nédyttdisivét olevan paikallisille
asukkaille yleisesti vallitsevia tai vieraita. Tamé&n paikalliseen toimijuuteen liit-
tyvan kulttuurisen ulottuvuuden selvittimiseen kéytettiin laajaa 39-kohtaista
kysymyskokonaisuutta, jossa tiedusteltiin vastaajille luontevia toimintoja.!?

10 Kadon merkitys tuloksissa tulee huomioida. On hyvin todenn&koistd, ettd on tapah-
tunut esimerkiksi kaikkein vaikeimpien sosiaalisten ongelmien kanssa kamppailevi-
en valikoitumista pois aineistosta.

1 Luku 3.1.3 pohjautuu péddosin Paivi Kiveldn (2009) artikkeliin Viisikymppisten resurssit
ja tydeldmdian kiinnittyminen symbolisen pddomana.

12 Néiden eri elaménalueita koskevien toimintojen oletetaan kertovan vastaajien habi-
tukseen ruumiillistuneesta kulttuurisesta pddomasta, ja mahdollisesti yhdistyvéan eri-
laisiin sosialisaatiotaustoihin, kuten keskiluokkaisuuteen, tyoldis-taustaan, uskonnol-
lisuuteen tai yrittdjyyteen, nuorisokulttuuriin, maaseudulla eldmi-seen yleensd tai
paikallisesti erityiseen kulttuuriin. Joiltain osin ne voivat antaa vihjeitd myos muista
vastaajien hallinnoimista padoman lajeista.
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Jakaumien tarkastelu ikdryhmien ja sukupuolen mukaan eriytettyni
muodosti selkedn profiilin paikalliseen kulttuuriin leimallisesti yhdistyvistd
piirteistd. Toisaalta ne liittyvit ennen muuta yhtéddltd maaseutumaiseen asumi-
seen, kotikeskeisyyteen, ulkoilmassa ja luonnossa liikkumiseen tai puuhaste-
luun, toisaalta “keskiluokkaisten” kulttuuriharrastusten, aktiivisen yhteiskun-
nallisen ja kansalaistoimintaan osallistumisen itselle vieraaksi kokemiseen. Mu-
kaan kuvaan sopii hyvin tieto tyoldistaustaisuuden hallitsevuudesta sekd pai-
kallishistoriassa ettd nykyisen vdestopohjan sosiaalisessa rakenteessa.

Kodin laittamiseen ja pihatoihin liittyvat puuhat ovat aikuisryhmissd ja
pienten lasten vanhemmilla kaikkein luontevimmiksi koettujen joukossa. Tama
ei ole yllattavad, kun kyseessd on maaseutumainen paikkakunta, jossa pdadosin
asutaan omakotitaloissa. Kaikissa eri ikdryhmissa erityisesti kodin sisustaminen
ja pihan laittaminen on luontevaa naisille.

Luonnon ja vesistdjen merkitys paikallisen eldimdnmenon muovaajana tu-
lee hyvin esille varsinkin eri-ikdisten miesten ja nuorten poikien tottumuksissa,
silld kalastaminen on luontevaa useimmille miehille. My6s metsédstdaminen on
harrastus, jota paikallinen ymparisto suosii - kaikissa neljdssa ikdryhmaéssa nel-
jannes miehistd kokee sen itselleen luontevaksi. Se ei kuitenkaan ole harrastus-
muotona yhtd hyvin kaikkien ulottuvilla, onhan sen edellytyksend usein paitsi
aseenkantolupa myos metsdstysseuran jdsenyys. Kalastuksen ja metsdstyksen
opit ja tottumukset siirtyvit usein perheen sisilld sukupolvelta toiselle. Téta
ilment&d tdssd aineistossa se, ettd kalastamiseen ja metsdstimiseen luontevasti
suhtautuvien poikien osuus on omassa ikdryhméssddn yhtd suuri kuin niitd
harrastavien aikuisten miesten osuus.

Vain erittdin harvoin luontevaksi koettuja ovat eriluonteiset kulttuurin
harrastamiseen viittaavat tekemiset kuten oopperassa kédynti, runon Kkirjoitta-
minen lehteen, kielten opiskelu kansalaisopistossa, kuorossa laulaminen tai
soittaminen ja laulaminen bandissd. My6s aktiivinen poliittinen osallistuminen,
kansalaistoiminta sekd yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen pyrkiminen, kuten
ympadristonsuojeluhankkeet, mielenosoitukset, ammattiyhdistysten kokouksiin
osallistuminen, yhdistyksen puheenjohtajuus tai kannanoton kirjoittamien leh-
teen ovat vieraita useimmille paikallisille.

Paikallisen kulttuurin yhtendisyyteen liittyy paitsi toiminnan sukupuolit-
tuneisuutta myos iké- ja elamédnvaihesidonnaisuuden mukanaan tuomia vivah-
teita. Erityisesti viisikymppisten elaméntyylille Lievestuoreella on kuvaavaa

- omistaa omakotitalo (66 %) ja henkiloauto (81 %),
- lukea sd@nnollisesti sanomalehti Keskisuomalaista (92 %) seké
- kuunnella eri musiikkilajeista mieluiten iskelmémusiikkia (57 %).

50-vuotiaat kokevat luontevaksi toiminnaksi erityisesti
- pihanja kasvimaan hoitamisen (naisista 85 %, miehistd 65 %),
- sisustamisen ja kodin laittamisen (naisista 76 %, miehistd 42 %),
- laatuelokuvien katsomisen (naisista 41 % ja miehistd 51 %) sekéa
- kalastamisen (naisista 28 %, miehistd 47 %).
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Naméd paikalliseen eldméntyyliin liittyvit tottumukset ja osatekijat ndkyvét
useimmiten myos vdhédvaraisimpien ja matalasti koulutettujen vastauksissa,
mutta aineistossa on myos sellaisia vastaajia, joiden saavutettavissa tai
intresseissd ne eivét ole.

Ihmiset suuntaavat arkieldmén kdytdannoisséddn erilaisiin paikkoihin, eri-
laisille asuinalueille, erityyppisiin sosiaalisiin verkostoihin ja kulttuurisiin ym-
péristoihin. Voidaan ajatella, ettd johonkin asuinpaikkaan asettuminen koetaan
itselle luontevaksi, kun paikallinen eldméntyyli limittyy yhteen oman habituk-
sen ja oikeaksi koetun eldmisen tyylin kanssa, johon muun muassa ikd osaltaan
vaikuttaa. Ikd ja elaménkulku ovat kytkoksissd olennaisesti myds yksiloiden
paikkasuhteeseen: lapsuus on ldhtokohtaisesti enemmaén paikallisesti kiinnitty-
nyttd, opiskeluaika, nuori aikuisuus ja tyoikad liikkuvampia eldmédnvaiheita ja
vanhetessa paikallinen kiinnittyminen jilleen lisdantyy (Karisto & Konttinen
2004, 120). Ikdannyttdessa hakeudutaan usein my®os takaisin sinne mista ollaan
kotoisin. Esimerkiksi poismuuttohalukkuus tai asuinpaikkakunnan merkitys
omalle identiteetille kertovat paikallisen kiinnittymisen vahvuudesta (ks. tau-
lukko 3).

Kyselyn aikuisvastaajat ovat hyvin yleisesti orientoituneita asumaan paik-
kakunnalla myos jatkossa ja sekd nuoret ettd aikuiset mieltavit yleisesti Lieves-
tuoreella asumisen osaksi identiteettidan'®. Paikallinen kiinnittyminen on sita
vahvempaa mitd vanhemmista vastaajista on kyse.

TAULUKKO 3  Eri ikdryhmien poismuuttohalukkuus ja paikallisidentiteetti

Suunnitteletko muuttoa pois Oletko mielestidsi ennen muuta
Lievestuoreelta? lievestuorelainen
Ikiryhma Kyllda % | Ei % Yht. % Kylla % | Ei% Yht. %
Nuoret (8-9-luokka) | 43 57 100 66 34 100
35-vuotiaat 16 84 100 65 35 100
50-vuotiaat 12 88 100 71 29 100
70-vuotiaat 9 91 100 74 26 100

Vain noin joka kymmenes kaikista vastanneista 50-vuotiaista ilmoitti suunnitte-
levansa muuttoa pois Lievestuoreelta, mutta kaikkein véhiten taloudellista ja
kulttuurista pddomaa omaavista “niukkaresurssisista” muuttoaikeissa ei ollut
yksikddn. Lahes neljannes 50-vuotiaista kyselyyn vastaajista on asunut Lieves-
tuoreella koko ikdnsd. Sukupuolten ero on tdssd merkittdva, sillda miehistd noin
joka kolmas on syntyperdinen lievestuorelainen, mutta naisista vain 16 % pro-
senttia. Paikkakunnalle muuton syiksi osan eldmdstddn muualla asuneet naiset

13 Kyselyssa tiedusteltiin kotipaikkaan identifioitumista seuraavasti: Oletteko mieles-
tdnne ennen muuta? 1) lievestuorelainen, 2) kylédldinen oman kotikyldnne mukaan, 3)
laukaalainen, 4) en mikaan edelld mainituista, vaan... 5) en osaa sanoa
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mainitsevat useimmiten perheeseen liittyvit syyt. Useimmiten he ovat muutta-
neet miehen kotipaikkakunnalle tai miehen tyopaikan perdssd. Miesvastaajat
puolestaan ilmoittavat muuttosyiksi yhtd yleisesti niin paluumuuton kotiseu-
dulle, tyopaikkaan liittyvét syyt kuin perheen suotuisat asumisjérjestelytkin.
Syissd ndkyy selkedsti paikkakunnan tydpaikkojen toimialarakenne: Lieves-
tuoreella on useita miesvaltaisilla aloilla toimivia suurehkoja tyollistdjid, kuten
metalliteollisuuden yrityksid ja puolustusvoimien varikko. Usein sekd miehet
ettd naiset korostavat muiden syiden ohessa luonto-, kotiseutu- tai maaseutuar-
vojen merkitystd sekd tonttimaan ja edullisten asuntojen saatavuutta muuton
taustavaikuttimina.

70 prosenttia noin 50-vuotiaista vastaajista ilmoittaa identifioituvansa ni-
menomaan lievestuorelaiseksi, noin joka kymmenes jonkun sivukyldn asuk-
kaaksi. Vain noin joka kymmenes vastaaja suunnittelee muuttoa pois Lieves-
tuoreelta. Jo ndidenkin muuttujien valossa 50-vuotiaiden paikallinen kiinnitty-
minen vaikuttaa siis varsin vahvalta.

Elamaéntyylin késitteen avulla voidaan luonnehtia yksildiden ja ryhmien
vélisid kdyttdytymiseroja, erilaisia tapoja, makutottumuksia ja mieltymyksia.
Ajatellaan, ettd toimija omaksuu jonkin yhtendisen tyylin, jonka avulla hin
soinnuttaa eri eldménalueilla tapahtuvaa kdyttdytymistd ja valintoja saman-
suuntaiseksi. (Bourdieu 2005, 44.) Elamaéntyylilliset erot puolestaan ovat yhtey-
desséd taloudellisen, kulttuurisen ja sosiaalisen pddoman hallinnassa ilmeneviin
eroihin sekd niiden kolmiulotteisen kehikon muodostamiin luokitteluihin ja
ryhméasemiin. (Bourdieu 1984). Subjektiivisesti koettu paikkaan kuuluminen
tai ei-kuuluminen, eli erilaiset kotoisuuden tai vierauden tuntemukset puoles-
taan voidaan tulkita osin seurauksiksi siitd, miten hyvin tai huonosti yksilon
omaksuma eldmaéntyyli istuu paikalliseen eldméntyyliin (Savage ym. 2005b).

3.2 Tutkimuksen kohderyhmai ja elimidnkulkuhaastattelut
aineistona

Vditoskirjani pddaineisto muodostuu 44-56-vuotiaiden naisten eldmankulku-
haastatteluista (N=15). Valitsin haastateltavikseni naisia, jotka edustivat paik-
kakunnalla asuvien noin 50-vuotiaiden naisten yleisprofiilia niin ammattialojen,
koulutuksen kuin sosiaalisten lahtokohtienkin osalta.

Tiivistden kolmannes Lievestuoreella asuvista noin 50-vuotiaista naisista
on kyselytulosten mukaan ilman ammatillista tutkintoa ja akateemisesti koulu-
tettuja paikkakunnalla on huomattavan vihan. Sekd perus- ettd ammatillinen
koulutus huomioiden kyselyyn vastanneet naiset ovat miehid alemmin koulu-
tettuja, mikd poikkeaa koko maan tilanteesta.* Paikkakunnan viisikymppiset

1 On perusteltua olettaa, ettd tulos on hieman véaristynyt, koska miehet vastasivat
tdhan kyselyyn selvésti naisia harvemmin (naisista 70 %, miehistd 52 %), ja erityisesti
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naiset tyOskentelevdt pddosin suhteellisen matalapalkkaisilla naisvaltaisilla
ammattialoilla. Tyypillisid ammatteja ovat julkisen ja yksityisen sektorin palve-
luammatit, erityisesti myyntiala, siivous ja kunnossapito seké terveydenhuolto,
toimistotyd, vanhustyd ja muut hoiva-alan ammatit. Sen sijaan teollisuuden
piirissé tyoskentelevid naisia on hyvin vahan. Vuoden 2006 kyselyn tuloksista
voi todeta ennakko-oletuksen mukaisesti alhaisen koulutustason olevan yhtey-
dessd alhaiseen tulotasoon ja tydttomyyskokemusten yleisyyteen. Lisdksi vain
hyvin harvat 50-vuotiaat lievestuorelaiset naiset asuvat yksin: he eldvit joko
avio- tai avoliitossa ja heilld on muutamia yksittdisid poikkeuksia lukuun otta-
matta lapsia. Sitd vastoin viidennes miehistd asuu yksin, eikéd heilld ole samassa
kotitaloudessa tai muuallakaan eldvid lapsia.

Lievestuoreen asukkaiden enemmiston keskindiset tulo- ja koulutuserot
ovat nykyisin varsin véhdisid, mikd tekee siitd kiinnostavan tutkimuspaikka-
kunnan, kun halutaan tarkastella sosiaalisen pddoman merkitysta eriarvoisuu-
den muodostumisessa. Pienelld paikkakunnalla esimerkiksi suvun maine, tut-
tavapiirin koostumus tai tiettyyn ammattiryhmé&én kuuluminen joko edistavét
tai estdvdt menestymistd sosiaalisilla kentilld kédytavissda kamppailuissa.

Halusin tutkimukseen erilaisissa tyomarkkina-asemissa olevia, noin 50-
vuotiaita perheellisid naisia, jotka ovat asuneet paikkakunnalla pitkdan. Haasta-
teltaviksi valitsemani naiset ovat joko syntyperdisid tai pitkddn Lievestuoreella
asuneita ja tyoskennelleitd naisia. Enemmisté (n=9) on asunut Lievestuoreella
koko ikdnsd. Naisilla on suhteellisen samankaltaiset sosiaaliset taustat: Lap-
suusvuodet 1950- ja 60-luvuilla olivat taloudellisesti suhteellisen niukkoja, tosin
materiaalisessa niukkuudessa oli suhteellisia eroja. Heiddan vanhempansa olivat
tyoldisid, pienviljelija-sekatyomiehid, emédntid ja satunnaistoitd tehneitd per-
heenditejd ilman kansakoulun jilkeistd koulutusta. Poikkeuksellisesti kahdella
naisella oli sotilasuralle suuntautunut isd. Naisten sosiaalisia ldhtokohtia mé&a-
rittdd siis varttuminen tyoldis- ja pienviljelijiperheissd Keski-Suomessa, useim-
miten Lievestuoreella tai Laukaan kunnan alueella, mutta jotkut olivat kotoisin
jostakin muusta maakunnan maaseutumaisesta kunnasta.

Viisi haastateltavistani on kdynyt vahintddn keskikoulun tai suorittanut
ylioppilastutkinnon. Kolmella haastateltavalla on opistotasoinen ammatillinen
tutkinto ja kahdella on yliopistotutkinto. Kolmannes haastateltavista ei siirtynyt
oppivelvollisuuden eli kansa- tai peruskoulun péittymisen jalkeen mihinkddn
ammatilliseen koulutukseen. Heistad nelja on kuitenkin hankkinut ammatillisen
tutkinnon myohemmin aikuiskoulutuksena tai tyovoimapoliittisena koulutuk-
sena. Jotkut naiset ovat aikuiskoulutusvadyldn tai uudelleenkouluttautumisen
sijaan l6ytaneet muita reittejd ja keinoja, kuten yrittdjyys tai toistuvat ammatin-
vaihdot, kompensoida puutteellista koulutusta tai pitkdn kotiditiyden aiheut-
tamia pitkid poissaolojaksoja palkkatyostd. (Ks. liite 2 haastateltavien taustatie-
doista.)

vailla koulutusta olevien ja alhaisemmin koulutettujen miesten vastausaktiivisuus on
yleisesti muita vahdisempaa.
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Kaikki haastattelemani naiset ovat perheenditejd. Useimmat heidédn lapsis-
taan ovat jo aikuisia, mutta jonkin verran my®os teini-ikdisid lapsia on. Naisten
elaménkulkuun vaikuttanut sidos onkin vahva paikallinen kiinnittyminen eri-
tyisesti perheen, sukusiteiden ja muiden sosiaalisten verkostojen myotédvaiku-
tuksella. Noin puolet naisista on eronnut jossain vaiheessa eldmédnsd, mutta
osa heistd on 1oytanyt uuden kumppanin. Sekd entiset ettd nykyiset puolisot
ovat pddosin syntyperiltddn lievestuorelaisia.

Toteutin elaméankulkuhaastattelut vuosina 2008-2010. Kahta lukuun otta-
matta haastattelin kaikki naiset vihintddn kaksi kertaa. Yksi aineistoni kiinnos-
tava ulottuvuus on, ettd haastattelin neljd naista ensimmdisen kerran jo pro
gradu -aineistoa kerétessani vuoden 2003 tammikuussa ja tein heiddn kanssaan
uusintahaasttatelut vaitoskirjaa varten vuodenvaihteessa 2008-2009. Kaikki ensi
kerran vuonna 2003 haastatellut olivat mukana tydvoimapoliittisessa ohjaavas-
sa koulutuksessa (Operation Work -projekti, ks. luku 3), jossa naisia tuettiin
henkilokohtaisten ty6llistymispolkujen 16ytamisessd ja kannustettiin erityisesti
hakeutumaan ammatilliseen tutkintoon tdhtddavaan koulutukseen. Pro gradun
tutkimusasetelma ja sen tulokset toimivat tavallaan véitoskirjan esitutkimukse-
na ja herattivat minussa kiinnostuksen tutkia tarkemmin habituksen, toiminta-
taipumusten, oman paikan tajun ja itseymmarryksen kehittymista lapi yksilolli-
sen eldmankulun ja tyduran.

Vuonna 2003 haastatellut naiset tavoitin siis alun perin tyollisyysprojektin
kautta. Pddosan muista tutkimukseeni osallistuneista naisista rekrytoin Lieves-
tuoreella asuvien ja tydskentelevien avaininformanttien avulla. Jotkut haastatel-
tavat suosittelivat lisdksi omia ystdviddn ja tuttaviaan, jotka voisivat sopia tut-
kimuksen kohderyhméén. Kaksi haastateltavaa pyysin mukaan tavattuani hei-
dét sattumalta kenttiatyojakson aikana ja juteltuani heiddn kanssaan tutkimuk-
seni aiheesta. Uskon, ettd tédllainen henkilokohtaisten suositusten ja suostuttelu-
jen kautta tapahtunut, osin lumipallomenetelmdd muistuttava haastateltavien
rekrytointi teki haastateltavien mukaantulon helpommaksi. Lisdksi tutkimus-
hankkeen kiinnostuksesta “lievestuorelaiseen elamadnmenoon” oli tiedotettu
kyléldisille paikallislehdessd ja kyldseuran jdrjestdimassd kyldparlamentissa, ja
monet perheet olivat olleet vuonna 2006 toteutun kyselytutkimuksen kohteena,
joten tutkimus oli paikallisille asukkaille melko tuttu jo entuudestaan. Kolmea
poikkeusta lukuunottamatta kaikki ne, joilta tiedustelin halukkuutta osallistua
haastatteluun, suostuivat.

Toteutin ldhes kaikki haastattelut naisten kodeissa tai tyopaikoilla,
useimmiten tyopdivan pddtteeksi, mutta joissakin yksittdisissd tapauksissa
myds tyOaikana ja tyotehtdvien lomassa. Kaksi haastattelua tein Lievestuoreen
kansalaisopistolla. Myos kaikki vuonna 2003 toteutetut tyottomien naisten
haastattelut tein Lievestuoreen kansalaisopiston tiloissa ohjaavan koulutuksen
kurssipdivien aikana. Yksittdiset haastattelut kestivdt 1,5 tunnista 3,5 tuntiin.
Kaikki haastattelut danitettiin ja litteroitiin.

Jokaisen yksittdisen henkilon haastattelemisen konkreettinen tavoite oli
hahmottaa mahdollisimman kattavasti haastateltavan sosiaaliset ldhtokohdat,
nykyinen eldmaéntilanne ja tulevaisuudenndkymit, elaménkulun kddnnekohdat,
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merkittdvit kokemukset ja eliménpiirit, sekd ymmaértdd henkilon itseymmdr-
ryksen ja sitd kautta oman paikan tajun kehittymistd. Erityisen keskeisend ta-
voitteena oli kartoittaa merkittivid valintatilanteita varsinkin koulutukseen,
ammattiin ja tyouran siirtymiin liittyen, saada kisitys haastateltavan eri valinta-
tilanteissa havaitsemista vaihtoehdoista ja paatoksenteossa aktualisoituneista
péddomista ja tuntemuksista.

Lahtokohta eldménkulkuhaastatteluihin ryhtyesséni oli antaa naisille
mahdollisuus kertoa eliméntarinansa omin sanoin ja tavoin. Ndin kaikissa
haastatteluissa mielestdni myos tapahtui. Haastattelijana halusin luoda jokai-
seen haastatteluun luottamuksellisen ja vapautuneen keskusteluilmapiirin, joka
etenee haastateltavan ehdoilla. Olin varustautunut haastatteluihin teemarun-
golla (liite 1), mutta en pyrkinyt noudattamaan sitd systemaattisesti jokaisessa
haastattelussa tdsmailleen samalla tavoin, vaan sovelsin kysymyksia tilanteen
mukaan. Joidenkin haastateltavien kohdalla keskusteluissa oma roolini kerron-
nan aktivoijana korostui enemmain kuin toisten, joten haastattelutekniikka l&-
hestyi joissain tapauksissa enemmaén teemoiteltua syvéahaastattelua (esim. Hol-
stein & Gubrium 1995), kuin niin sanottua kerronnallista haastattelua, joka
koostuu ldhinng “kertomusta kutsuvien” kysymysten ja kertomusta tarkentavi-
en lisdkysymysten esittimisestd (Hyvarinen & Loyttyniemi 2005). Erityisesti
toisessa haastattelussa keskityin haastateltavien eldmddn liittyvien valinta- ja
paatoksentekotilanteiden tarkentamiseen ensimmadisen haastattelun alustavan
analyysin pohjalta. Suhteellisen pieni haastateltavien joukko, useat haastattelu-
kerrat sekd varsin pitkd aineistonkeruuseen kiytetty ajanjakso puhuvat osaltaan
haastatteluaineiston, siihen kohdistetun analyysin ja tulkintojen validiteetin
puolesta. Pidin koko tutkimusprosessin ajan myos tutkimuspéivakirjaa. Kirjasin
haastattelutilanteisiin ja haastateltaviin liittyvid huomioita ylos erilliselle lo-
makkeelle valittomasti haastattelun jalkeen.1

Haastattelujen kuuntelemisen, monivaiheisen ldhiluvun, erilaisten aineis-
ton luokittelujen ja tyypittelyjen sekd asteittain syvenevan teoreettisen ymmdr-
ryksen kautta aloin véahitellen kasittda syvallisemmin naisten habitusten muo-
toutumista ja kehittymistd, heiddn oman paikan tajunsa muodostumista seka
sitd, miten tdmd kaikki on yhteydessd heiddn sosiaalisen asemansa ja padomi-
ensa arvostukseen muuttuvassa yhteiskunnassa, erityisesti tycelaman kentilla.
Aineiston kasittelyssd olen tietenkin suorittanut moninaisia konkreettisia kay-
tdnnon operaatioita ja toimia, joita kaikkia en kattavasti tdssd tutkimusraportis-
sa edes kykene listaamaan. Néden kuitenkin, ettd varsinaisesti timan tutkimuk-
sen tulokset ovat seurausta sellaisen sosiologisen ajattelun vuosien varrella vé-
hitellen tapahtuneesta sisdistamisestd, jonka ulottuvuuksia olen kuvannut jo
teoreettisessa luvussa 2 ja jonka vaatimuksia ja suuntaviivoja empiiriselle tut-
kimukselle edelleen pyrin avaamaan seuraavissa luvun 3.3 alaluvuissa.

15 Haastatteluaika ja -paikka; haastattelun kesto; yleisvaikutelma haastattelutilanteesta
ja omasta onnistumisesta haastattelijana; huomiot haastateltavan olemuksesta, kayt-
taytymisestd ja puhetavasta haastattelutilanteessa; huomiot haastattelupaikasta
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3.3 Analyysin metodologisia suuntaviivoja ja
tutkimuskadytantoja

Bourdieu soimaa tutkijoiden harjoittamaa metodologismia tai metodologista
fetisismid. Hén tarkoittaa silld tapoja, joilla metodologisten vélineiden ja erilais-
ten metodisten kikkojen huippuunsa jalostamisella yritetddn paikata tutkimus-
asetelman aukkoja, jotka aiheutuvat kokonaisvaltaisen teoreettisen nikemyk-
sen ja ldhestymistavan puuttumisesta. (Bourdieu & Wacquant 1995, 49-50).
Bourdieun oma kokonaisvaltainen ldhestymistapa ja sosiologinen metodi onkin
ennen muuta tapa esittdd kysymyksid (Reay 2004, 437-439). Hanen kasitteellis-
ten vilineidenséd ja menettelytapojensa avulla voidaan paitsi konstruoida yksit-
tdisid tutkimusasetelmia, myos siirtdd yhdeltd tutkimusalueelta omaksuttua
tutkijan ammattitaitoa ja ndkemysti toiselle (Bourdieu & Wacquant 1995, 24).

Monien tieteenalojen tutkimusperinteitd (erityisesti filosofia, sosiaali-
antropologia ja sosiologia) tieteelliseen habitukseensa sisdistanyt Bourdieu vaa-
tii tutkijalta kurinalaisen metodologisen pluralismin harjoittamista ja vastustaa
teorian ja empiirisen tutkimuksen erottamista. Bourdieun oman esimerkin tar-
joama kova vaatimus muille sosiologeille onkin monipuolisuuden, moniulottei-
suuden ja eri tieteenalojen tarjoamien virikkeiden luovan yhdistelyn periaate.
Sosiologin tulisi vélttdd yksipuolista kiinnittymistd yhteen metodologiseen pe-
rinteeseen ja sen mukaisiin kdytdntoihin. Tutkimuksen kohteen tulee antaa
médrittdd tarkoituksenmukaiset metodit. (Bourdieu & Wacquant 1995; Bour-
dieu 2004.)

Aineiston kerddmisen (tuottamisen) organisoiminen ja toteuttaminen ovat
osa tutkimuskohteen teoreettista konstruoimista, eivat vain teknistid tutkimus-
kdytantojen lapiviemistd. Kdytettyjen menetelmien tdytyy palvella valittua tut-
kimusongelmaa, ovathan tutkimusmenetelmdt teorian lailla apuvilineitd on-
gelman ratkaisemiseksi. Bourdieu pitdd teorioita ja késitteitd tyokaluina, jotka
on suunniteltu auttamaan ongelmien ratkaisemisessa. Hinen nidkemyksensa on,
ettd yhteiskuntateoria ei juuri hyody sellaisesta sosiologiasta, joka ei perustu
konkreettiseen tutkimuskdytintoon. (Bourdieu & Wacquant 1995, 51-55.) Jo-
kainen tutkimukseen liittyva teko on yhtd aikaa empiirinen ja teoreettinen (emt.
57).

3.3.1 Henkilokohtainen on yhteiskunnallista: eliméntarinoiden teoreetti-
nen lihiluku ja ymmairtiminen

[H]enkilsét, henkilokohtaisimmillaan, ovat olemukseltaan niiden valttimatto-
myyksien personifikaatioita, jotka aktuaalisesti tai potentiaalisesti sisdltyvit kentdn
rakenteeseen tai tismillisemmin sanoen heiddn asemaansa tlld kentélld (Bourdieu
& Wacquant 1995, 68).

Valitsemani teoreettis-metodologinen ldhestymistapa antaa vilineet analysoida
yksilon eldmdn rakenteellisia reunaehtoja jittden tilaa myds yksilon
kokemukselle ja toimijuudelle sekd sen arvioinnille, missd m&arin tutkimuksen
kohteena olevilla on mahdollisuus tehda tiedostettuja ja kontrolloituja valintoja
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rakenteiden puitteissa. Muun muassa tdstd syystd Bourdieun sosiologia on
viime vuosina inspiroinut erityisesti feminististd tutkimusta. (Esim. McNay
1999; Adkins & Skeggs 2004; Jokinen 2005; Tolonen 2008).

Tutkimukseni naiset tulevat maaseudun tyoldis- ja pienviljelijiperheista.
Pédosa heistd tyoskentelee itse suhteellisen vihén arvostetuilla tai ainakin ma-
talasti palkatuilla naisaloilla asuen pienelld, joskus taantuvaksikin méaarittyvalla
paikkakunnalla. Lisdksi useimmat tutkimukseen osallistuneet naiset ovat melko
pitkélle noudatelleet eldmdssédédn varsin perinteisid sukupuolirooleja perheen ja
parisuhteen sisdlld. Etdisyys valta- ja pddomaeliitteihin ndhden ei kuitenkaan
valttamaéttd tuota kokemusta toiseudesta tai alistettuna olemisesta. Tutkimuk-
seni naisten paikallinen maailma voi yhdestd ndkdkulmasta olla marginaalinen,
mutta todellisuus nédyttdd erilaiselta kun sitd katsoo tutkimukseen osallistuvien
nidkokulmasta.

Tavoitteenani on valottaa maaseudun naisten perhekeskeistd ja paikalli-
sesti kiinnittynyttd eldméé ja naisten kdytantojen mieltd heiddn omasta perspek-
tiivistdan kasin. Toisaalta Bourdieun sosiologinen metodi toimii tutkimukses-
sani symbolisen vikivallan ja sosiaalisen kédrsimyksen paljastamisen apuvali-
neend. Tutkimukseni palvelee siis samaan aikaan sekd ymmartavad, ettd kriit-
tistd tiedonintressid. (Grenfell 2008b, 219-227.) Bourdieulainen sosioanalyysi
voidaan ndhdd psykoanalyysin kollektiivisena vastineena: se auttaa paljasta-
maan “sosiaalisen tiedostamattoman”. N&in ollen sosiologinen ajattelu voi va-
pauttaa meiddt vapauden illuusiosta, ja sen tehtdvd on Bourdieun mukaan de-
naturalisoida ja defatalisoida sosiaalinen maailma, tuhota sen vallan kéyttod ja
ylivallan ylldpitdmistd palvelevat myytit. (Bourdieu & Wacquant 1995, 73-74.)

Olen asettanut tamén tutkimuksen yhdeksi tavoitteeksi tehdd néakyvéaksi
yhteiskunnallisen rakennemuutoksen kokemuksellista ulottuvuutta, miltd eri-
laisissa positioissa ja relaatioissa elaminen on tuntunut. Metodologisia virikkei-
td tdhdn on tarjonnut Bourdieun ja hénen tutkimusryhmansd The weight of the
world (1999, ranskaksi La Misére du monde 1993) -tutkimus, jonka tavoitteena on
paljastaa tapoja, joilla sosiaalinen kéarsimys ilmenee 1990-luvun Ranskassa. Teos
onkin kuvausta vallan kentélld tapahtuneesta markkinavoimien (talous, mark-
kinat, markkinavalta) ja valtiovallan (valtionhallinto, politiikka) valisen kamp-
pailun ja voimasuhteiden muuttumisen seurauksista tavallisten ihmisten arjessa.

Suuri kdrsimys, joka tarkoittaa olosuhteiden kurjuutta, taloudellista koy-
hyyttd ja materiaalista puutetta, on siirtyneet taka-alalle viimeisten 50 vuoden
aikana (késitteistd suuri ja pieni kdrsimys/kurjuus, ks. Bourdieu ym. 1999; ks
myo6s Roos 1996). Sitdkin yleisempid ovat erilaista pientd kirsimystd aiheuttavat
seikat, eli ihmisten kokemat kielteiset ja kivuliaat tunteet kuten pettymys, epa-
onnistuminen, hiaped, alemmuudentunne ja nikdalattomuus.

Téllainen suhteellisen aseman aiheuttama kurjuus on usein sellaista, jota ei
oikeastaan edes ole suotavaa sanoa ddneen — se on negatiivisuutta, pessimismia
ja kyynisyyttd, jolle ei oikeastaan ole oikeutusta. Pieni kdrsimys on sellaista,
johon vastaamme karkkaddsti “huonomminkin voisi olla” tai “on minul-
la/sinulla sentddn hyvin asiat jos X:dn verrataan”. (Jarvinen & Kolbe 2008, 17-
18.) Téllaisen kdrsimyksen kuuleminen vaatii tutkijalta ennen muuta halua
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kuulla selviytymistarinoiden taakse, kuunnella tarkasti sanojen vailistd, olla
herkkéna eparoinnille. Tutkittavalle tulee tehdéd eri tavoin selviksi, ettd haluaa
tuoda esille my6s ne tuntemukset, joita yleensd vahdtellddn niin toimijoiden
omassa sovinnaisen arkisessa vuorovaikutuksessa kuin poliittisessa keskuste-
lussakin (esimerkiksi suhteellisesta koyhyydestd puhuttaessa).

Bourdieun tutkimusryhmén teos koostuu lukuisista erillisistd tarinoista,
tutkimusryhman jasenten tekemistd henkilohaastatteluista, niiden tiivistyksista
ja tutkijoiden niistd tekemistd enemmain tai vihemmain seikkaperdisestd sosio-
logisista tulkinnoista. Yksittdiset haastattelut mahdollistavat pddsyn kunkin
henkilon tulkintaperspektiiviin ja niihin skeemoihin, joilla he hahmottavat ym-
péroivdd maailmaa ja siind heille tarjoutuvia toimintamahdollisuuksia. Tutki-
musryhmén pyrkimys on tarkastella funnerakenteita (structures of feeling), joita
yhteiskunnassa vallitsevat olosuhteet synnyttavit (Fowler 1996, 3). Tutkijalta
vaaditaan herkkyyttd tunnistaa ne moninaiset tavat, joilla samat materiaaliset
rakenteet tulevat elettdviksi eri toimijoiden eldménkulussa sekd miten ne vai-
kuttavat heiddn toimintaedellytyksiinsad. Haastatteluilla pyritdan kartoittamaan
ne sosiaaliset relaatiot, jotka rajoittavat/ puitteistavat haastateltavien toimintaa.
(Bourdieu & Wacquant 1992, 97; ks. myos Fowler 1996, 3-4.)

Bridget Fowler (1996) mieltdd, ettd Bourdieun tutkimusryhmén sosiologi-
sessa analyysissa on kyse sellaisten eldméntilanteiden esille nostamisesta, joissa
toimijan (primaari)habitus ei endd ole sopusoinnussa sosiaalisen toimintaympé-
riston (kentdn) kanssa, vaan syntyy hankausta, kitkaa ja kipuilua (myos Hardy
2008). Fowler (emt.) nikee tutkimuksen kiistelynalaiselle “populaarin” ja kan-
santajuisen sosiologian maaperélle suuntautuvana avauksena. Se tuottaa empii-
ristd tietoa siitd, miksi ihmiset ajattelevat niin kuin ajattelevat, tai toimivat niin
kuin toimivat. Se tekee ndkyvéksi millaisia todellisia muutoksen, muuntumisen
vaihtoehtoja ihmiset paikallisesti ja subjektiivisesti koetussa arjessaan havaitse-
vat ja tulkitsevat itselleen mahdollisiksi. (Fowler 1996, 1-3.)

Bourdieu (1999, 607-608) esittdd provokatiivisesti (osin myos omaa aiem-
paa tuotantoaan kyseenalaistaen, esim. Distinction 1984), ettd suuri osa empiiri-
sestd yhteiskuntatieteestd, esimerkiksi survey-tutkimuksista ja strukturoiduista
haastatteluista ldhestyy kohdettaan hallitsevien ryhmien maarittamilla katego-
risoinneilla ja syyllistyy ndin symboliseen vikivaltaan. Tutkittavien vastaukset
typistyvat tdlloin ldhinnd sovinnaisiksi itserepresentaatioiksi ja tulkinnoiksi sii-
td, mitd haastattelutilanteissa on kulttuurisesti hyvidksyttavdd esittdd. Tastd
syystd Bourdieu haluaa uudistaa yhteiskuntatutkimusta esittden, ettd vilpiton
yritys ymmartdd toiseutta aidosti, muistuttaa hengellistad tutkiskelua tai harjoi-
tusta (spiritual exercise). Periaate vaatii ehdottomasti myos tutkijan oman iden-
titeetin ja itseymmarryksen alistamista dlylliselle harjoitukselle (the intellectual
exercise of the love of God). (Bourdieu ym. 1999, 612-615.) Fowler (emt. 2) tul-
kitsee tamin tarkoittavan ranskalaisessa, sekulaarissa kontekstissa rakkautta
durkheimilaisen tradition harjoittamiseen. Ndhdédkseni Bourdieun keskeinen
metodinen ajatus on ndenndisessd yksinkertaisuudessaan, ettd tavallisten ihmis-
ten puhetta voidaan tarkastella samanlaisella vakavuudella ja paneutumisella,
mitéd vaikkapa Shakespearen tai Raamatun tulkinnat edellyttavat.
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Fowler (1996, 12) tulkitsee Bourdieun tutkimusryhmén kehittelemédn so-
siologisen metodin ja haastattelukdytantsjen tavoitteeksi ideaalitilanteen, jossa
haastateltavan kerronta ei védristy tilanteen epdsymmetrisen valta-asetelman
tai haastattelijan tilanteeseen tuomien tiedostamattomien ajattelukategorioiden
vuoksi (ks. myods Grenfell 2008, 225-227). Ideaalitilanteessa haastateltava ei
endd tuota sosiaalisesti suotavaa tai kulttuurisesti odotettua haastattelupuhetta
esimerkiksi oman onnensa sepidstd, vaan se mitd hdn kertoo auttaa paljasta-
maan ne perimmadiset, arbitraarisiin ja yleisesti hyvaksyttyihin uskomuksiin
perustuvat skeemat ja ajattelurakenteet, jotka hénen valintojensa taustalla vai-
kuttavat. Taman vuoksi haastattelijan tulisi ldhestyd haastateltavaa ilman tiu-
kan standardisoitua etukéteissuunnitelmaa haastattelun etenemisestd. Haastat-
telija on paremminkin kuuntelija, joka hyddyntdd haastateltavan itsensd esiin
nostamia aiheita ja kokemuksia haastattelun eteenpédinviemisessa. Haastattelija
auttaa haastateltavaa muistamaan lisdd, arvioimaan omaa toimijuuttaan ana-
lyyttisesti ja avaamaan eldménkulunsa vaiheita ja habitukseen kerrostuneita
kokemuksia yhd syvemmaltd. Onnistuessaan haastattelu voi avata tutkijalle
ymmidrryksen siitd haastateltavan perustavanlaatuisesta ajattelun viitekehyk-
sestd, joka tuottaa haastatelvan nidkemyksen siitd, miten asiat ovat ymparoivas-
sd maailmassa ja miké haastateltavan oma paikka maailmassa on.

On selvédd, ettd Bourdieu vaatii tutkijaa olemaan tyytymattd vakiintunee-
seen psykopuheeseen ja sitd vastoin tukemaan haastateltavaa sosioanalyysin
tekemisessd. Onnistuessaan haastattelu auttaa yksilod nikeméddn eldmankul-
kunsa ja valintojensa sosiaaliset vaikuttimet, eikd tuottamaan kohtaloaan esi-
merkiksi yksilollisten ominaisuuksiensa tai onnettomien lapsuuskokemustensa
tuloksina. Sosiologin tehtdvéd on tehdd haastattelutilanteesta niin vapautunut,
avoin, rentoutunut ja luottamuksellinen, ettei haastateltavan tarvitse kokea itse-
ddn vaivaantuneeksi.

Bourdieu tutkimusryhmineen kayttdd haastateltavien valinnassa omia
henkilokohtaisia kontaktejaan eikd pyri haastattelutilanteissa neutraaliin, oman
persoonansa hdivyttdmiseen tai muodolliseen ilmaisuun. Ideaalinen haastattelu
on enemménkin kerta kerralta syveneva keskustelujen sarja kuin tutkimushaas-
tattelu. (Fowler 1996, 13.) Symbolisen vékivallan valttamiseksi on yht&alta
mahdollista kdyttdd haastattelijoita, jotka ovat sosiaalisesti mahdollisimman
ldhelld tutkimuskohdetta. Toisaalta ongelmaksi voi tdllaisessa keskustelussa
muodostua, ettd osapuolten ajattelussa on liikaakin yhteistd, eikd haastattelija
osaa kyseenalaistaa tai esittdd oikeita kysymyksid. On olemassa haastatteluti-
lanteeseen ja -kdytantoihin liittyvid ongelmakohtia, joita tuttuus tai tutkijan in-
tiimi ja luonteva suhtautuminen haastateltaviin ei eliminoi. Toisaalta, ehkad
hieman ristiriitaisestikin edelld esitettyyn ndhden, haastattelijan ei tulisi Bour-
dieun tiukan ohjeen mukaan lainkaan esittdd kysymyksia tai keskustelun aihei-
ta, jotka eivit tavalla tai toisella nouse esille haastateltavan omasta kerronnasta.

Tiivistdaen The Weight of the World on pyrkimystd analyysiin, jolla voidaan
tavoittaa syvéllinen ymmarrys (understanding) siitd, miten sosiaalinen ja kult-
tuurinen todellisuus heijastuvat yksilon elamé&én ja toimijuuden edellytyksiin.
Pelkkd eldytyminen haastateltavan asemaan ei riitd, vaan sosiologin tdytyy
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kuunnella haastateltaviaan sekd haastattelujen tallenteita teoreettis-
metodologisesti virittdytyneend, jotta voisi oivaltaa hyvin henkilokohtaisten ja
yksilollisten keskustelujen sosiologisen relevanssin. Tama tarkoittaa haastatte-
lujen kuuntelemista ja lukemista yhd uudelleen ja suurella huolellisuudella ja
aivan erityisesti monin eri tavoin. Pelkké tuttuus, sielujen sympatia tai saman-
kaltaiset kokemukset haastateltavien kanssa eivét riitd, vaan analyysin tulos on
erityisen sosiologisen kdytdnnon aikaansaannos, huolellisen paneutumisen ja
pitkéllisen muokkaamisen tulos. Tavoitteena on toimijaa ympéarsdivan sosiaali-
sen todellisuuden kéddntdminen sosiologiseen teoriaan yhdistdmalld sellaiseen
luettavaan muotoon, ettd lukija pystyy ymmartdmaan haastateltavan kokemuk-
sia ja ndkemddn jarkevan logiikan hédnen kdytdntojensd taustalla. Metodologi-
nen refleksiivisyys pakottaa nidkemdidn sosiaalisen ja epdpersoonallisen yksilol-
lisen ja erityisen alla. (Bourdieu & Wacquant 1995, 67-68). Esimerkiksi haastat-
telujen edetessd on sosiologin ammattitaitoa havaita sosiaalisen rakenteen vai-
kutukset haastateltavan eldmdssd. Ennen muuta refleksiivisyys on kykyé havai-
ta, purkaa auki ja kyseenalaistaa omat esioletuksensa tutkijana.

3.3.2 Refleksiivinen sosiologia ja tutkijan itseanalyysi

Refleksiivisyys on sellaisten ajattelematta jaédneiden kategorioiden jérjestelmallista
esiin ottamista, jotka vuorostaan ovat tietoisempien kéytantdjen ennakkoedellytys
(Bourdieu & Wacquant 1995, 73).

Bourdieun mukaan ajattelematta jdéneet kategoriat ovat ihmisen tietoisen toi-
minnan luokittelevia skeemoja, opittua suuntautumista ja ruumiin automatisoi-
tuneita tekniikoita. Kuten jo on moneen kertaan todettu, habitus luo rajat yksi-
lon kaytannaille, myos refleksiivisyyden mahdollistamalle kadytantdjen muok-
kaamiselle, joten refleksiivisyyden lisddntyminen on oppimista habituksen vili-
tykselld. (Bourdieu & Wacquant 1995, 214.)

Tutkijan oma habitus maarittdd hanen suhdettaan tutkimuskohteeseensa.
Yhtddltd oma menneisyys ja sosiaalinen tausta ovat tutkijalle, aivan erityisesti
sosiologille, tulkintoja sdvyttdvand ja ajattelua tiedostamatta ohjaavana kehyk-
send taakka. Ne ohjaavat sitd, mista tutkija kiinnostuu, tai miten hén asioita tut-
kii, mitd hin kykenee ndkemdidn. Toisaalta Bourdieu kuitenkin esittdd, ettd mi-
kddn ei voi korvata sosiologin omaan taustaan liittyvidd tuntemusta: oma koke-
mus on mobilisoitava aina tutkimuksessa, kun se on mahdollista, mutta vasta
huolellisen sosioanalyysin jdlkeen. Tutkijan on ensin tiedostettava ja eksplikoi-
tava oma positionsa eri kentilld sekd analysoitava huolellisesti oman taustansa
ja elamanhistoriansa vaikutukset. (Bourdieu, Chamboredon & Passeron 1991;
2004.)

Bourdieun refleksiivisyys-kasite poikkeaa radikaalisti monille muillekin
teoreetikoille keskeisestd refleksiivisyydestd. Bourdieulle se on ldhinnd metodi,
olennainen osa sosiologin ammattitaitoa ja tutkijan kykya k&antds tieteellinen
vilineistonsd myos itseddn ja omaa ajatteluaan kohti. (Grenfell 2008b; Deer
2008.) Bourdieun refleksiivisen sosiologian ytimessd on jatkuva itsestddnsel-
vyyksien kyseenalaistaminen, eli vaatimus doksisten mallien purkamiseen tulee
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yhdistdd myos tutkijan omiin ajattelurakenteisiin. Yhteiskuntatutkijan on ehdot-
tomasti tarkasteltava kriittisesti ja kontrolloitava omaa ammatillista kaytanto-
ddn erilaisten strategioiden avulla, mukaan lukien tietoisuus erilaisista akatee-
misen kentdn rajoitteista. (Bourdieu & Wacquant 1995, 58-61.)

Bourdieu nikee sosiologista katsetta sumentavana tekijind ensinndkin
tutkijan sosiaalisen alkuperdn (esim. luokka, sukupuoli, etninen tausta ja koti-
paikkakunta), joka on helpoimmin tunnistettavissa ja kontrolloitavissa. Va-
hemman reflektoitu tekijd on tutkijan asema ja jdsenyys akateemisella kentalld.
Tutkijan tulee siis alistaa myos itsensd ja omat tutkimuskédytdantonsa samankal-
taisen kriittisen analyysin kohteeksi kuin tutkimuksen kohteen. Sinénsé& sosiaa-
lista etdisyyttd tutkijan ja tutkittavan véliltd ei voi Bourdieun mukaan pois-
taa “yrittdamalld jonkinlaista harhaista primitiivistd osallistumista”. (Bourdieu &
Wacquant 1995, 58-65.)

Voidaan olettaa, ettd Bourdieun erityiskiinnostus refleksiivisyyttd kohtaan
on tulosta rakenteellisesta yhteensopimattomuudesta hianen oman, perifeerisis-
sd sosiaalisissa ldhtokohdissa Ranskan maaseudulla kehittyneen primaarihabi-
tuksensa ja sen habituksen vilillg, jota vaadittiin kivuttomaan integroitumiseen
akateemiselle kentélle 1950-luvun Ranskassa sekd hanen kohtaamistaan muu-
kalaisuuden ja epdsopivuuden kokemuksista. (Bourdieu & Wacquant 1995, 68-
69.) Tunnistan Bourdieun kokemuksissa jotain samaa, mité olen itse kdynyt lapi
2000-luvun suomalaisessa yliopistomaailmassa. Bourdieu on muun muassa to-
dennut, ettei ole koskaan ollut yliopiston onnellinen jdsen (emt. 69, alaviite 81).
Bourdieu ei itse ole juurikaan ndhnyt tarvetta henkilokohtaisiin paljastuksiin
elamédnkulkunsa vaiheista tai vaatimattomista ldhtokohdistaan selittddkseen
itseddn sosiologisesti. Han katsoo, ettd héanelle tapahtuneet asiat liittyvit hanen
sosiaaliseen asemaansa, eivitka ole siten poikkeuksellisia. (Vrt. kuitenkin Bour-
dieu 2004, 94-114.)

Refleksiivisyys siis edellyttdd sosiologin analyysia itsestddn kulttuurin
tuottajana. Tutkijan on tdrkedd tunnistaa ja tehdd ndkyviksi ne sosiaaliset ja
keskeiset henkilokohtaiset suodattimet, jotka muokkaavat hdnen havaintojaan.
Refleksiivisen sosiologin on oltava kaiken aikaa tietoinen sosiaalisten rakentei-
den vaikutuksista esimerkiksi haastattelutilanteessa, erityisesti kielellisten kay-
tantojen suhteen (Fowler 1996, 13). Tutkijan oman maailmankuvan eksplikointi,
sosiaalisen position asemointi ja arviointi ovat vilttiméattomid ehtoja tutkimus-
kohdettaan ldhestyville tutkijalle ja symbolisesta vdkivallasta vapaiden koh-
taamisten sekd tulkintojen mahdollistumiselle.

Bourdieu (1999) esittdd, ettd tutkijan tehtdvé on sitd epamukavampi ja sitd
vaikeampia tuntemuksia tutkijan on tutkimusprosessin aikana kaytdva lavitse,
mitd pienempi sosiaalinen etdisyys tutkijan ja tutkittavien vélilld vallitsee. Tut-
kimuksen kohdetta analysoidessaan hin on pakotettu purkamaan myds omien
kyseenalaistamattomien ja ajattelemattomien kategorioidensa syntyprosessit,
miké ei ole helppo, vaan kenties tuskallinenkin prosessi.

Elaméankulkuhaastattelut, joita laatimani tutkimusasetelma edellyttdd ovat
vdistamittd tunnepitoisia kokemuksia sekd haastateltavalle ettd haastattelijalle.
Téllaisen haastattelumetodin ja tutkimusasetelman hyodyntdminen tuo viistd-
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mattd myos tutkijan omien kokemusten reflektoinnin valttamattomaksi. (Roga-
ly & Taylor 2009, 4-7.)

Kirsi Nousiainen (2004) on lapsistaan erillddn asuvia &itejd kasitelleessd
vditoskirjassaan todennut, miten on luonnollista, ettd myos haastattelija vasyy
ja kuormittuu haastattelutilanteessa. Ndhdédkseni emotionaalista kuormittu-
mista voi tapahtua missd hyvéansd tutkimuksen vaiheessa, varsinkin jos tutki-
musaihe tulee niin sanotusti tutkijan iholle. Vdasymys voi osaltaan olla myos
empatian kokemukseen liittyvad, myotdelaminen ja kuunteleminen kuormitta-
vat. Oman vasymyksen kitkeminen ja omien tunteiden sysddminen syrjddn on
toisaalta tiettyyn rajaan asti my06s osa onnistunutta haastattelutilanteen vuoro-
vaikutusta: haastateltavalle tulee antaa kokemus kunniotuksesta ja kuulluksi
tulemisesta. Tutkijan oma vdsymyksen kokemus on kuitenkin usein sinilldan
seurausta ponnisteluista, joita syvenevd ymmadrrys ja ajattelun kypsyminen vaa-
tii. Haastateltavan — mutta myos tutkijan oman — tunnetilan kuuleminen ja vas-
taanottaminen on siis jo sindllddn analyysia ohjaava elementti. (Emt. 40.)

Donna Haraway (1989) esittdd, ettd empatia on yksi ajattelun muoto -
kriittista dlynkdyttod. Han pitdd empatian kokemista edellytyksend sille, ettd
tutkija voisi ymmartdd niitd ilmicitd, joita tutkii. Myds Martha C. Nussbaum
(1990, 79) kytkee tunteet ja tietdimisen toisiinsa. Hanen mukaansa tunteet itses-
sddn ovat ndkemisen ja tunnistamisen tapoja ja siten olennainen osa tietdmista.
Tunteet ovat siis tiedon vilittdjid: niiden avulla me voimme saada sellaista tie-
toa, jota jdrki ei lainkaan kykene toimittamaan tietoisuuteemme. (Nousiainen
2004, 40.) Esimerkiksi haastattelutilanteessa tietyn valimatkan pitimiseen pyr-
kivan tutkijan ongelmaksi voi pdinvastoin koitua kosketuksen kadottaminen
tutkittaviin asioihin, jotain olennaista jad kuulematta, havaitsematta, ymmarta-
miéttd ja tietdmattd. (Emt. 41).

Vuosia kestdneen tutkimusprosessini aikana olen havainnut, miten &a-
rimmadisen voimakas itseanalyysin viline Bourdieun sosiologia todellakin on.
Se on tarjonnut minulle ratkaisevasti paremman kasityksen siitd, kuka ja mika
olen, miksi tunnen ja toimin sosiaalisissa tilanteissa tietyilld tavoilla. Olen oppi-
nut ymmartdmadn paremmin oman itseymmadrrykseni ja valintojeni taustalla
vaikuttavia sosiaalisia tuotanto-olosuhteita. (Bourdieu & Wacquant 1995, 86.)

Témén alaluvun lopussa oleva Tutkijan tarina erittelee erityisesti sosiaalisia
ldhtokohtiani sekd eri tilanteissa ja positioissa aktivoituneita tunnerakenteita,
samaan tapaan kuin olen pyrkinyt analysoimaan haastateltavieni valintoja (lu-
vut 3.3.3 ja 5). Tarinan lopussa erittelen hieman myds ndkemyksid omasta posi-
tiostani ja tulevaisuudesta akateemisella kentélla.

Tunteet ovat siis vaikuttaneet hyvin ratkaisevalla tavalla tyoskentelyyni
tutkijana. Erityisesti silloin kun tutkijan analyyttinen mieli alkoi kéddntya tutki-
muksen kohteista omiin ajattelemattomiin kategorioihini, tuli kaikenlaisten tun-
teiden sallimisesta ja niiden syiden pohtimisesta tdrked osa tutkimusprosessin
etenemistd. Vaikeimmat tutkimuksen edistdmisen jarkedkin kyseenalaistaneet
itsesyytokset sekd hdpedn, epdonnistumisen ja alemmuuden tunteet herésivét
siind vaiheessa, kun aloin riittdvidn syvillisesti kdsittdd mistd valitsemassani
bourdieulaisessa teoreettis-metodologisessa ldhestymistavassa ja symbolisen
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vikivallan paljastamisessa on kyse. Kesélld 2011 olin tilanteessa, jossa minulle
oli myonnetty vuoden rahoitus véitoskirjan viimeistelyyn. Kaikki siihen men-
nessd aikaansaamani tulokset, tuotokset ja julkaisut nayttivat merkityksettomil-
td ja epdkelvoilta. Akateemiset tulostavoitteet ja yliopistomaailmaan tunkeutu-
nut managerialistinen ajattelu merkitysellistavat pitkittyneen vaitoskirjaproses-
sin ja roikkuvan jatko-opiskelijan “ongelmana, joka tdytyy ratkaista”, sen sijaan,
ettd uudenlaisen ymmairryksen olisi mahdollista rauhassa syventyd (Owler
2010). Lopulta kaikenlaisten tunteiden salliminen ja erityisesti niiden analyytti-
nen tarkastelu oli kdédnteentekevd vaihe, joka mahdollisti entistd myonteisem-
mén itseymmaérryksen muodostumisen ja teki myos viitoskirjan valmistumisen
mahdolliseksi.

Tutkijan tarina, eli miten sihteeri eksyi tohtoritehtaaseen

Synnyin vuonna 1970 pohjoisessa Keski-Suomessa, pienen kunnan pienelle si-
vukyldlle pienviljelijaperheen esikoiseksi. Isovanhemmat olivat raivanneet pel-
toa ja rakentaneet rintamamiestalon talousrakennuksineen ennen tdysin asu-
mattomalle kyldlle 1950-luvun alussa. Vuonna 1969 isdni muutti tilalle vavyk-
si. "Kekkosen aikaan” vanhemmillani oli vield uskoa tilanpitoon, joten viralli-
nen sukupolvenvaihdos toteutettiin 1970-luvun lopulla.

Kun olin yldasteella, isdni sairastui vakavasti, joten parissa vuodessa oli
edessd lopullinen luopuminen maatalouselinkeinosta. Ylituotanto ja maatalo-
uspolititkan suunnanmuutokset olivat jo aiemmin tehneet elinkeinon harjoitta-
misen jdrjettomiksi muutenkin, joten taloudellisesti pudotus tuskin oli perheel-
le yhta suuri kuin tunnetasolla. Aidistani tuli isdni omaishoitaja noin 15 vuoden
ajaksi. Hénen tyosarkansa jatkui isdni kuoleman jdlkeen vield kymmenkunta
vuotta isovanhempieni omaishoitajuudella.

Samoihin aikoihin isdni sairastumisen kanssa pohdin mitd tehdd perus-
koulun jalkeen. Koko yldasteajan olin kuoreeni vetdytyva ja koin ulkopuolisuu-
den tunteita koulussa. Parjdsin kuitenkin koulussa hyvin ja opettajat pitivit siir-
tymédani naapurikunnan lukioon itsestdédn selvand. Kotona oli muita huolia, ei-
ki tulevaisuudensuunnitelmista juurikaan puhuttu. Uskon, ettd melko ratkai-
seva tekija miksi pdddyin lukioon enkd kauppaoppilaitokseen, oli keskustelu
opinto-ohjaajan kanssa: hédn suositteli vakavasti lukioon menemisté ja loi ilmei-
sesti uskoa siirron kannattavuudesta.

Paikkakunnan vaihdos oli vapauttava kokemus, opintomenestyskin oli
oikein hyvé ja papereiden puolesta minulla olisi tie yliopistoon ollut avoimena.
Haaveilin erityisesti toimittajan ammatista ja sain selville, ettd Tampereen yli-
opistossa olisi mahdollista opiskella tiedotusoppia. Hakutilastot kertoivat, mi-
ten kova kilpailu opiskelupaikasta olisi, joten en viitsinyt ndhda edes hakemi-
sen vaivaa. Kuulin, ettd keskimddrdinen opiskeluaika yliopistoissa oli jossain
seitsemdn vuoden tienoilla, mikd tuntui minusta kasittamattomaltd ajan tuhla-
ukselta. Opiskeleminen ei sindlldan tuntunut kiehtovan, se oli vain pakollinen
vdlivaihe ammattiin ja tienaamaan omaa rahaa. Tietddkseni yliopistoon pyrki
parin vuoden sisdlld luokkatovereistani vain kaksi.
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Itse pidin vilivuoden tyoskennellen padkaupunkiseudulla vanhusten hoi-
tokodissa ja parissa eri ravintolassa tarjoilijana. Raskas tydeldma ja osin myos
koti-ikédva olivat tehneet tehtdvidnsd, joten palasin kotiseudulle ja naapurikun-
nan kauppaoppilaitokseen. Kauppaoppilaitos vaikutti riskittomaltd sijoitukselta,
jonka kautta olisi mahdollista paéasta siisteihin, kevyempiin ja parempipalkkai-
siin toihin (kuten vield 1980-90-lukujen vaihteessa niin hohdokkaalle, luovalle
mainostoimistoalalle).

Valintaoppaissa merkonomien urandkymind vilahtelivat vield pankinjoh-
tajat, myyntipé&éllikot ja muut korkean statuksen ja palkkatason ammatit. Tuo
ndkyméd muuttui 1990-luvulla, eikd ura mainostoimistossa minullekaan urjen-
nut. Valmistumisvuonna 1992 ei yo-merkonomille ollut sen paremmin toitd tar-
jolla kuin muillekaan, eikd myoskédidn kevailld 1993, jolloin olin suorittanut lop-
puun markkinointiviestinnén jatkolinjan. Olin silti ty6ttdméand vain alle puoli
vuotta, silld vastavalmistuneille suunnattu tyollistdmistuki mahdollisti toihin
péddsyn pieneen yritykseen padkaupunkiseudulla. Toimistosihteerin monipuoli-
seen tyonkuvaan kuuluivat toisinaan myos yrittdjdpariskunnan lastenhoitajan
tuuraaminen ja koiran ulkoilutus. Seuraavaksi pédésin tdihin suureen yritykseen,
jossa oli paljon parempi palkka ja paremmat edut muutenkin, mutta koin ettei-
vat puhelimeen vastaaminen ja aulaeméannén tehtdvit nekddn aivan vastanneet
odotuksiani tai edellytyksidni. Parin vuoden jdlkeen, kun Suomessa (erityisesti
padakaupunkiseudulla) elettiin taas vahvaa nousukautta, aloitin entistd haasteel-
lisemmassa ja itsendisemmaéssd sihteerin tyossd viestintd- ja sijoittajasuhteet -
osastolla. Tama tyo oli jo ldhempidnd sellaista tyoeldmaid, josta olin joskus haa-
veillut. Tyonkuvassa painottuivat silti edelleen niin sanotut johto- ja paallikko-
tasoa avustavat tehtdvit, joten kokemukseni vastasivat aika pitkélle Bourdie-
un “kontrabasso sinfoniaorkesterissa” -vertausta (Bourdieu ym. 1999, 4). Talla
vertauksella hdn kuvaa sellaista pientd kdrsimystd, alemmuuden tunnetta ja
ndkoalattomuutta, joka liittyy tyypillisesti tyoskentelyyn etuoikeutetussa ja sta-
tukseltaan korkea-arvoisessa toimintaympéristossd sellaisessa positiossa, joka
tuon kentén sisdlld on hierarkiassa muita alempana. Tuossa tilanteessa lisdkou-
lutuksen hankkiminen ja nimenomaan hakeutuminen yliopistoon alkoivat néyt-
taytyd vayldnd, jonka avulla tuosta alhaisesta positiosta olisi mahdollista paasta
ulos ja ylospéin.

Sosiologiaan tutustuin Helsingin avoimen yliopiston kautta vuonna 1999,
jolloin kypsyi ajatus hakeutua kokopdiviiseksi aikuisopiskelijaksi vuonna 2000.
Hain ainoastaan Jyviaskyldn yliopistoon, mihin on jilkikéteen 16ydettdvissad niin
taloudellisesti jarkevid, sosiaalisia kuin sosiaaliseen padomaankin liittyvid syita.
Esimerkiksi hyppdys yliopistomaailmaan tuntui itsessddn niin suurelta, ettd
pienempi, ldhelld kotiseutua sijaitseva yliopisto vaikutti kotoisan turvalliselta
omalta paikalta. Lisdksi nykyinen puolisoni oli aiemmin valmistunut kyseisesta
yliopistosta ja asui kaupungissa, joten hin oli ndin osaltaan pehmittdmassa ko-
tiutumistani Jyvaskyldén ja sen yliopistoon.

Parin akateemisesta vapaudesta ja opiskelun ilosta tdyttyneen vuoden jal-
keen minusta alkoi jdlleen kuoriutua vanha suorittaja, kun ajatukset kiddntyivét
jo opintojen jdlkeiseen aikaan. En opiskellut itsedni vaan tydeldmédd varten: no-
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peasti, tehokkaasti, erinomaisia arvosanoja tavoitellen ja cv:td kartuttaen. Padsin
opintojen ohessa mukaan tutkimustyohon ja kirjoitin julkaisuja. Tutkimussih-
teerin tyossd ja projektinhallinnassa aiemmasta tyokokemuksesta yrityseldmaés-
sd oli hyotyd, olin tottunut tarttumaan tyohon ja saamaan nopeasti tuloksia ai-
kaan.

Gradu oli muita opintoja itsendisempi, pitkdjanteisyyttd vaativa projekti,
josta suoriutuminen edellytti aivan uudenlaisten kiytantojen harjoittelua. Sosio-
loginen ajatteluni ei ennittinyt opintojen aikana kehittyad kovin syvilliseksi ja
akateemisen kentédn peli tuntui vieraalta. En ollut erityisen kiinnostunut kentél-
14 tavoiteltavista panoksista, akateemisista arvoista ja meritoitumisesta, koska
maisterin tutkinto tyydytti kunnianhimoni tédlld saralla. Kaipasin tyotd, jossa
nikee konkreettisia tuloksia, lyhyelld tihtdimella.

Mielldn, ettd eldmankulkuni aiemmat koulutussiirtymét, sosiaalinen ja
spatiaalinen liikkuvuus loivat onnistumisen ja pystyvyyden kokemuksia, laa-
jensivat rajojen tajua siitd mikd minunkaltaisilleni on mahdollista. Nam& myo6n-
teiset kokemukset kompensoivat vaatimattomien sosiaalisten ldhtokohtieni vai-
kutusta, muokkasivat sekundaarihabitustani ja kumuloivat pddomia, joiden
turvin uskaltauduin vaihe vaiheelta tarttumaan suurempiin riskeihin ja kovem-
piin ponnisteluihin. Silti jatko-opintoihin ryhtyminen merkitsi suurta muka-
vuusvyOhykkeen ylittdmistd. Intuitio ja aiemmat kokemukset tutkijayhteison
arjesta kehoittivat ottamaan jalat alle ja hakeutumaan muualle. Tuloksena oli
melkoinen kognitiivinen dissonanssi (Festinger 1962)%, kun niin sanotut jar-
kisyyt, eli tyoyhteison tuttuus, ohjaajan kannustus ja turvallisen tuntuinen use-
amman vuoden pituinen tutkimusrahoitus puolestaan orientoivat ottamaan
riskin. Myos tietoisuus tilaisuuden ainutkertaisuudesta sekd vaihtoehtojen
niukkuudesta yliopiston ulkopuolella olivat jarkisyitd, jotka puhuivat siirtyméan
puolesta. Joka tapauksessa annoin ndiden jdrkisyiden perustella itselleni, ettd
vditoskirjan tekeminen on tyo6td siind missd mikd tahansa muukin ty6. Vahan
my6hemmin huomasin, ettd paatoksentekotilanteessa koettu intuitio oli aivan
oikea: akateeminen yhteiso ei todellakaan ollut minulle oma paikka, habitukse-
ni oli kivuliaan epédsopiva kentdn kanssa, enkd tuntenut olevani riittdavan valmis
niin vaativaan positioon. Lopulta tunsin olevani vankina tilanteessa, josta ei ole
muuta kunniallista ulospéédsyd kuin valmis vaitoskirja. Tyo menetti mielekkyy-
tensd ja ammatillinen itsetuntoni romahti.

16 Kognitiivisessa psykologiassa ajatellaan, ettd ihmisilld on pyrkimys muodostaa eri-
laisista asenteista, mielipiteistd, tiedoista ja uskomuksista (kognitioista) loogisia ja ris-
tiriidattomia kokonaisuuksia. Kahden tai useamman ristiriitaisen ajatuksen, kasityk-
sen tai asenteen vallitessa esimerkiksi péddtoksentekotilanteessa muodostuu epamiel-
lyttavid jannitteits, dissonanssia. Leon Festinger kuvaakin kognitiivisen dissonanssin
teoriassaan sitd, miten ihmiset pyrkivét palauttamaan mielensé sopusointuun. Se voi
onnistua joko muuttamalla vahintdan yhtéd kognitioista tai arvioimalla uusiksi niiden
vilisid suhteita ja keskindistd arvojérjestystd. Ristiriitaiset kognitiot ja niiden herat-
tamat tunteet toimivat tdssa kdayttovoimana, joka pakottaa ihmisen mielen keksimé&an
uusia ajatuksia tai uskomuksia ja muokkaamaan jo olemassa olevia uskomuksia niin,
ettd viahennetdan ristiriitaisuuden kokemusta ja palataan kognitiiviseen tasapainoti-
laan. (Festinger 1962.)
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Lapsen syntymaistd ja vanhemmuudesta sain vastapainoksi onnistumisen
elamyksid. Aitiydestd tuli minulle luonteva, palkitseva ja itsetuntoa kohottava
toiminta-areena. Perheen kentdlld minun ei tarvinnut niin kovasti ponnistella ja
olla jotain muuta kuin sitd, mika oli minulle luontevaa, joten uppouduin &itiy-
teen ja sen palkitsevuuteen. Vanhempainvapaajakson jilkeen ristiriita kentén ja
habitukseni viililld oli tosin entistdkin ilmeisempi. Uuden eldmantilanteen akti-
voimien ”diti-dispositioiden” vuoksi akateemiselle kentélle paluuseen liittyi
entistdkin epdmukavampia tuntemuksia ja rajumpia vierauden kokemuksia.

Vuosia ratkoin kokemaani kognitiivista dissonanssia jarkisyiden avulla.
Motivoin itsedni ldhinnd silld, ettd keskeytyneet tohtoriopinnot nayttdisivat pa-
halta cv:ssi ja rikkoisin sopimuksen, jonka olen tehnyt tyonantajan ja rahoittaji-
en kanssa. Opettelin elamdan alemmuuden tunteiden, epdmukavuuden ja ha-
peédn kanssa, ajattelin ettd palaan normaalitilaan sitten kun véitoskirja on valmis.
Toinen puoli todellisuudesta — tohtoritehtailun jarjettomyys — nayttaytyi tosin
sekin kaiken aikaa rdikeammin. Kontrabasso sinfoniaorkesterissa -kokemus
toistui jalleen, télld kertaa ulos kdveleminen tilanteesta vain ei ollut yhta help-
poa kuin osastosihteerin tehtdvistd. Tajusin, ettd pelin henki on se, ettd itse kér-
sisin leikistd luopumisesta eniten, ”tohtorimylly” kylld 16ytdisi uusia jyvid rat-
taisiinsa. En pystynyt antamaan periksi, se ei yksinkertaisesti ollut vaihtoehto.
Padtin, etten anna periksi.

Viimeisen vuoden aikana alemmuudentunnon kalvamasta tohtori-
koulutettavasta on jélleen kehkeytynyt suhteellisen tasapainoinen, vaikkakin
melkoisen kyynistynyt ja vihainen keski-ikdinen tohtorikokelas. Habitukseni,
itseymmarrykseni ja pddomani ovat silti edelleen kaukana itsevarman, kansain-
vilisesti meritoituvan, kunnianhimoisen ja huippulahjakkaan post doc -tutkijan
ideaalikuvasta. Aiemmat rankat kokemukset akateemisesta urasta ajavat minua
uusille kentille, kuten valjastamaan kykyjdni ja osaamistani heikkojen ja va-
hempiosaisten hyvéksi, keskittymé&ddn pieneen ja paikalliseen — eivit tenure
trackiin ja tieteellisiin parrasvaloihin.

Olen hieman nuorempi ja koulutetumpi kuin haastattelemani naiset, eika
kotipaikkakunnalle jd&dminen tai palaaminen ole ollut minulle koskaan mahdol-
linen vaihtoehto, silld on ole koskaan kokenut sinne kuuluvani. Silti seki sosiaa-
lisissa ldhtokohdissani, dispositioissani ettd lipikdymissdni tunteissa ja koke-
muksissa on hyvin paljon samaa kuin analysoimissani naisten eldmé&ntarinoissa.
Sekd minun ettd naisten tarinat kertovat pienestd karsimyksestd, jota sekd yh-
teiskunnallinen muutos sindlldédn ettd yksilon siirtymaét eri kenttien valilld aihe-
uttavat. Naisten tarinat ovat kuvauksia siitd, miten habitus usein asettuu epé-
suhtaan kentdn pelin ja muuttuvien suhdanteiden kanssa. Habituksen ja kentdn
vilisistd yhteensopimattomuuden kokemuksissa syntyy tuntoja ja kokemuspe-
reistd tietdmystd, joka pakottaa itseymmaérryksen ja oman paikan tajun muok-
kaamiseen. Habituksen ja kentdn vilinen epdsuhta voi my6s saada toimijan ve-
tdytymaddn pelistd joko kokonaan tai valiaikaisesti.
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3.3.3 Elimidnkulkuhaastattelujen analyysikdytinnoistd

Haastattelujen analyysi lahti kdytannossd liikkeelle kunkin haastateltavan eld-
ménvaiheita kuvaavan, aluksi suuntaa-antavan eldaménviivapiirroksen laatimi-
sesta haastatteluja kuuntelemalla. Tarkastelin aivan faktuaalista henkilon kou-
lutus-, tyo-, tyottémyys-, perhe- ja asumishistoriaa, mutta jossain maarin heti
myds erilaisia polunhaaroja sekd keskeisten valintatilanteiden ja vaihtoehtojen
hahmottumista eri eliménvaiheissa. Yleensd laadin mahdollisimman pian myos
tiivistelman ja muistiinpanot haastattelun keskeisestd sisallostd ja kiinnosta-
vimmista kohdista, vaikkei minulla ldheskddn aina ollut vilittomaésti aikaa koko
haastattelun litterointiin. Ennen pitk&a kaikki haastattelut kuitenkin litteroitiin
kokonaan. Téllainen “esiymmarrys” haastateltavan eldaménkulusta oli yleensa
my0s lahtokohta uusintahaastattelulle. Toisessa haastattelussa keskityin erityi-
sesti trajektorin tarkentamiseen, keskeisten valintatilanteiden, vaihtoehtojen ja
pddtoksentekoprosessin syvillisempddn ymmaértdmiseen.

Jo ensimmadisessd analyysivaiheessa hahmottui yleensd kunkin haastatel-
tavan kertoma ydintarina, joka sitten vihitellen tarkentui analyysin ja teoreetti-
sen ldhiluvun edetessd. Analyysin kypsyessd ydintarinat (master narrative,
MacKinnon and Bullen 2005) konkretisoivat minulle habituksen késitteen me-
todologisen perusidean: miten erilaiset kokemukset habitukseen juurtuneina ja
kerrostuneina muodostavat sellaista sisdistettyd, mieleen ja kehoon varastoitu-
nutta tiedostamatonta tietdimystd, joka muovaa yksilon itseymmarrystd, suun-
taa valintaprosesseja ja rajaa aina ulottumattomiin joitakin tulevaisuuteen koh-
distuvia toimintavaihtoehtoja. (Emt., myos Bourdieu ym. 1999.) Analyysini l&h-
tokohta oli, ettd jokaisella eldmé&ntarinansa kertomiseen motivoituneella haasta-
teltavalla on jotain mitd hdnen on ikddn kuin saatava kertoa, jokin kokemus- tai
tapahtumaketju, jonka vaikutuksesta habitukseen on muodostunut enemman
tai vdhemman tiedostamaton tunnerakenne, jonka vaikutukset ovat olennainen
osa yksilon oman paikan ja rajojen tajua.

Haastatteluissa muodostuneet ydintarinat kietoutuvat ensinnékin haasta-
teltavien lapsuus- tai nuoruusajan merkittivimpien kokemusten tai tunneilma-
piirin késittelemiseen sekd niiden myohemmissd eldimédnvaiheissa ndkyneisiin
vaikutuksiin. Toinen, usein edelld mainittuun ydintarinatyyppiin kietoutuva
tarinatyyppi oli kasvuympariston vanhanaikaisten sukupuoliroolien ja/tai on-
nettoman, “todellisen mindn” toteuttamista estdvin parisuhteen sekd niistd ir-
tautumisen vaiheiden ldpikdyminen. Kolmas tarked ydintarinoiden p&ddjuonne
olivat erilaiset riittim&ttomyyden ja epdonnistumisen kokemukset suhteessa
koulutukseen, ammattiin ja tyouraan sekd tyottomyyden ja tyomarkkinoiden
vaatimusten aiheuttamat pettymykset ja niiden vaikutukset mychemmissa tyo-
uran siirtymissa.

Analyysin toiseksi tasoksi voidaan ymmaértdd haastateltavien tyourien ja
sosiaalisen aseman kehittymisen yksityiskohtaisempi tarkastelu. Olennaista
tidssd vaiheessa oli selvittdd, miten taloudellisten, kulttuuristen ja sosiaalisten
pddomien koostumus, méddrd ja arvostus muuttuvat eri eldimanvaiheissa. Ana-
lysoin millaisia p&domia, ominaisuuksia ja taipumuksia perheeniidit voivat
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hyodyntdd (jos voivat) liikkuessaan tyomarkkina-asemasta toiseen, sekd siirty-
essddn edestakaisin perheen ja tydelaman valilld. Tama analyysitaso liittyi 14-
heisesti my6s Resurssit, paikallisuus ja eldminkulku -hankkeen keskeisiin tavoit-
teisiin hahmottaa eri pddoman lajien keskindisen muunnettavuuden logiikkaa ja
sdantojd paikallisesti ja toimijaldhtoisesti. Téhdn analyysivaiheeseen liittyy kes-
keisesti myos naisten tydurien, pddomien ja asemien vertailu. Taméan vertailun
seurauksena hahmotin aineistosta kolme naistyyppid, joilla on erilaiset p&a-
omaprofiilit ja joiden tyourien rakentumisesta 16ytyi eroja (tarkemmin luku 4).
Ndin ollen myos kuva paikallisten naistyomarkkinoiden rakenteesta, sekd eri-
laisiin tyomarkkina-asemiin pddsyn mahdollistavista symbolisen padoman ala-
lajeista, liikkuvuusstrategioista ja niihin toimijoita luontevasti suuntaavista ha-
bituksista alkoi hahmottua. Lihtooletukset paikallisten tyomarkkinoiden hie-
rarkkisista asemista, eroista, eriarvoisuuksista ja eri toimijoille ominaisista hie-
novaraisista erottautumisen mekanismeista alkoivat siis tarkentua vaihe vai-
heelta.

Analyysin edettyd kolmannelle tasolle, eli yksittdisten eldmé&ntarinoiden
kirjoittamiseen siihen muotoon kuin ne on luvussa 5 esitetty, teoreettinen ym-
miérrykseni oli jo huomattavasti syvéllisempdd kuin haastattelujen kdynnistyes-
sd ja analyysin alkaessa. Habituksen affektiivinen ulottuvuus, erilaisten positi-
oiden synnyttima itseymmarrys ja tuntemukset nousevat ndissd tarinoissa kes-
keisiksi. Kolmannella analyysitasolla tarkastelin perusteellisemmin jokaisen
haastateltavan keskeisid koulutusta, ammattia seké perheen ja tyon yhdistdmis-
td koskevia valintoja, ja niitd edeltdneitd padtoksentekotilanteita. Tavoitteena
oli pyrkid ymmartamaan naisten tilanteenmaéarittelyjd ja mahdollisiksi mielta-
mid tulevaisuuksia sekd edelld mainittujen tunnerakenteiden aktivoitumista.
Laadin kerrotun eldméankulun perusteella ensin kirjoitettuja tarinoita edeltdnei-
td “valintakarttoja”, jotka kuvasivat paatoksentekotilanteita, ja kirjasin niihin
mahdollisimman tarkasti eri vaihtoehtoihin liittyneet arviot niiden enna-
koiduista seurauksista (vrt. kognitiiviset kartat, Axelrod 1976). Arvioin tar-
kemmin my0s millaisia pddomia valintatilanteissa oli vaikuttamassa tai mobi-
lisoitavissa.

Valitsin analyysin edetessd 15 eldméntarinasta kuusi hieman erityyppista
tapausta siten, ettd jokaista luvussa 4 esitettyd kolmea naistyyppid edustaa ku-
takin kahden naisen tarinat. Olen laatinut tarinat alkuperdisten haastattelujen
henked ja ydintarinaa kunnoittaen sellaiseksi, ettd ne tarjoavat kukin mahdolli-
simman selkedn kuvan yksittdisten haastateltavien kertomasta eldméntarinasta
sekd heidédn valintoihinsa liittyvéstd todennédkoisen kausaalisuudesta ja oman
paikan tajun kehittymisestd. Kaikki tarinat siséltdvét laajoja litteroituja osuuksia
haastattelupuheesta (vrt. Bourdieu ym. 1999). Haastattelupuhetta on jonkin ver-
ran muokattu kerronnan sujuvuutta ja lukijaystdvallisyyttd ajatellen: Litterointi
ei kaikilta osin ole sanasta sanaan, vaan muun muassa tulkinnan kannalta tar-
peettomaksi katsotut kohdat, samojen asioiden toistot ja haastateltavan (seka
haastattelijan, PK) kédyttdmaét turhat tdytesanat on poistettu. Haastatteluotteet
eivat myoskaddn valttamaittd sisdllollisesti etene tdsmalleen samassa jérjestykses-
sd kuin alkuperdisessd haastattelussa, vaan ne esitetddn niin, ettd tutkijan ana-
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lyysissa hahmottama ydintarina etenee loogisesti, ymmarrettavasti ja tulee
mahdollisuuksien mukaan kerrotuksi haastateltavan omin sanoin.

Kaikkien kunnianhimoisten akateemisten tavoitteiden keskelld tutkimuk-
sessani on kysymys yksityisen tekemisestd julkiseksi, luonteeltaan luottamuk-
sellisten keskustelujen tuomisesta osittain julkisiksi. Joihinkin naisten eldmaés-
tddn kertomiin seikkoihin liittyi ehdotonta luottamuksellisuutta, joten nama
kohdat on systemaattisesti karsittu lopullisista tarinoista. Haluan tietenkin suo-
jella haastateltavia sekd varjella heitd tunnistamiselta, joten sekin on osaltaan
vaatinut monien yksityiskohtien ja tarinan k&dnteiden hdivyttdmistd tai jatta-
mistd kokonaan pois. Yksinkertaisimmillaan olen poistanut kaikki henkilonimet,
hiivyttanyt paikannimid, joitakin henkildiden taustaan liittyvid yksityiskohtia
(esim. tyonantajat, tarkka ikd, haastateltavien omat tai liheisten ammatit, sisa-
rusten ja lasten lukumddrat sekd sukupuolet, asumishistorian yksityiskohdat).
Tunnistettavuuden ehkdisemistdkin tirkedmpi ja vahintddn yhtd haastava ta-
voite on ollut ndiden naisten suojeleminen virheellisiltad tulkinnoilta. Tutkimuk-
seni on tdhddnnyt sen selvittdmiseen, miksi yksilo toimii niin kuin toimii, miksi
hén valitsee niin kuin valitsee ja tekee eldmaéstddn sitd mitd on — osoittamatta
sormella, syyllistamatta tai vastuullistamatta yksilod omasta kohtalostaan.

Itsestddn selvdnd tavoitteena on ollut myds, ettd jokainen tarina on sosio-
loginen, eli edustaa jotain yleistd yhteiskunnallista. Henkilokohtaisia tarinoita
voi lukea kuin novelleja, ikkunoina nyky-yhteiskuntaan ja ihmisten paikallisiin
kokemuksiin erilaisista muutoksista toimintaymparistossddn. Tarinat avaavat
ndkymid niihin muuttuviin sosiaalisiin olosuhteisiin, joissa ihmiset pienelld
paikkakunnalla eldvat. Ne hahmottelevat melko yksityiskohtaisen kuvan yksi-
loiden paddtoksentekotilanteista epdvarman tulevaisuuden edessd. Yksittdiset
tarinoiden tavoite on ollut mahdollistaa lukijalle ymmarrys siitd, miten naiset
hahmottavat maailmaansa ja omaa paikkaansa siind, millaisia tunteita tilanteet
heréttavat ja miksi naiset valitsevat niin kuin valitsevat.



4 TYOURIEN ERIYTYMINEN JA SYMBOLINEN
PAAOMA PAIKALLISILLA KENTILLA

4.1 Keski-ikdisten perheenditien kolme tyouratyyppid

Jaoin haastattelemani naiset kolmeen alakategoriaan tarkasteltuani ensin yksi-
loidysti kunkin eldménhistoriaa, pddomien kehittymistd ja tyouran rakentumis-
ta. Muodostin ndmé kategoriat analysoimalla naisten koulutusta, ammatillista
liikkkuvuutta, perhevapaiden ja palkkatyon vilisid siirtymid, tyottomyysjaksoja
sekd nykyisen tyomarkkina-aseman rakentumisen eroja ja yhtéldisyyksid. Typo-
logisoinnin taustalla on kolme erilaista trajektori- tai tyouratyyppid: (1) koulu-
tuksen ja yhden ammattialan varaan rakentuneet tyturat, (2) katkokselliset
ja/tai ammatin vaihdosten leimaamat tyourat sekd (3) pitkdn kotiditiyden tyo-
urat (ks. typologisoinnista tarkemmin Liite 2).

Ensimmdinen tyyppi koostuu suhteellisen korkeasti koulutettuista naisista,
jotka ovat onnistuneet vakiinnuttamaan uransa yhdelld ammattialalla (1A-1E).
Heilld on kaikilla nuoruusidssd hankittu vihintddn opistotasoinen tutkinto.
Ndiden naisten tyourien kehitys erottuu selvidsti kahteen muuhun tyyppiin
kuuluvista siind mielessd, ettd niihin siséltyy hyvin vahéan katkoksia. Tyotto-
myysjaksoja on vdhdn, samoin tydpaikan- tai ammatinvaihtoja. Ammatillinen
liikkkuvuus on péddosin tapahtunut sisdisilld tyomarkkinoilla, eli saman tydnan-
tajan palveluksessa tehtdvastd toiseen. Ndamd naiset ovat omalla tyourallaan
voineet hyodyntdd asemansa sdilyttdmiseen tai kohottamiseen tdhtdavid proak-
tiivisia strategioita, kuten lisikoulutuksen hankkimista ja verkostoitumista tyo-
tehtdviensd kautta. Haastatteluajankohtana kaikki tyoskentelivdt kunnan pal-
veluksessa.

Toiseen tyduratyyppiin (2A-2E) kuuluu naisia, joiden tyduraa leimaa erit-
tdin runsas ammatillinen liikkuvuus, monet tyopaikan ja ammatinvaihdokset
vahdn koulutusta vaativasta tehtdvéstd toiseen (esimerkiksi myyntiala, siivous-
ja kunnossapito sekd toimistotyd). Yhtd lukuun ottamatta tyypin 2 naisilla on
nuoruusidssa hankittu ammattikoulututkinto, miké ei kuitenkaan ole turvannut
vakiintunutta asemaa tai ammattia tyomarkkinoilla. Yleisesti ottaen voidaan
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todeta, ettd ndmé naiset ovat joutuneet tydelimén ja ammattien rakennemuu-
toksen kouriin 1980-luvun lopulta alkaen. Niin sanotut jokamiehen ja -naisen
tyomarkkinat alkoivat silloin kutistua ja esimerkiksi monet naisvaltaiset teolli-
suuden alat ajautuivat vaikeuksiin. Lievestuorelaisten ostovoima vaheni osal-
taan sellutehtaan lakkauttamisen my®ota ja paikallisten asukkaiden ostosmatkat
suuntautuivat entistd enemmaén Jyvéaskylddn. Siksi monet naisia tyollistaneet
pienet kaupat, huoltoasemat, kioskit ja vastaavat joutuivat lakkauttamaan toi-
mintansa, tai eivit ainakaan kyenneet ty6llistimddan ulkopuolisia samoin kuin
ennen.

Tyouratyyppid 2 edustavat naiset sanovat olleensa 4itiys- ja vanhempain-
vapaajaksoja sekd yksittdisid ja suhteellisen lyhyiksi jadneitd hoitovapaajaksoja
lukuunottamatta kaiken aikaa valmiina meneméén tdihin, sopivaa tyota ei vain
ole ollut aina tarjolla. Suurin osa tyyppiin 2 kuuluvista naisistakin on ollut use-
asti ja toisinaan pitkédkestoisesti tydttoménd lasten ollessa pienid, mutta he pu-
huvat néistd jaksoista tyottomyytend, eivatkd luonnehdi nditd jaksoja kotiditiy-
deksi — kuten ryhmén 3 naiset. Perheenemédnnyyden ja lasten merkitystd tyon
puutetta kompensoivana eldmdn sisdltond ei ndidenkdan naisten kohdalla voi-
da toki kiistdd. Kuitenkaan kotiditiyteen keskittymistd ei voi heiddn kohdallaan
pitdd itsestddn selvénd ja luontevana “kutsumuksena” taikka vetdytymisstrate-
giana epdvarmoilta tyomarkkinoilta ja kovasta kilpailusta, mitd se on tyyppid 3
edustavien naisten kohdalla.

Juuri tuo itsestddn selvyydeksi merkityksellistetty kotiditiyteen keskitty-
minen siis erottaa tyouratyyppiin 3 (3A-3E) kuuluvat muista haastattelemistani
naisista. Toinen tarked nditd naisia yhdistdva tekijd on, ettei yksikddan heistd ol-
lut hakeutunut ammatilliseen koulutukseen oppivelvollisuuden paityttyd. Jo-
kainen heistd oli ollut pitkddn, jopa 10-20 vuotta yhtdjaksoisesti kotona lasten
kanssa, eli lapsia ei ollut viety pdivahoitoon kodin ulkopuolelle. Kaikki namaé-
kin naiset olivat osallistuneet kotiditiytensd aikana perheen toimeentulon pa-
rantamiseen erilaisten tilapdistdiden avulla tai esimerkiksi toimimalla joitain
ajanjaksoja perhepdivihoitajina, joten mistddn kotirouvana olemisesta ei hei-
dénk&dan kohdalla voida puhua. Pikemminkin heidén eldméntyylinsd noudatte-
lee maatalojen eménnille ja muille maaseudun naisille tyypillistad ylisukupolvis-
ta perintod (Hogbacka 2003; Markkola 1998, 9; Silvasti 2010.)

Yhtd lukuunottamatta tyouratyypin 3 naiset ovat 40-50-vuotiaina (siis
2000-luvulla) hankkineet (tai parhaillaan hankkimassa) ammatillisen tutkinnon.
Léhihoitajan tai kouluavustajan tutkintoon johtava koulutus suoritettiin yhta
poikkeusta lukuun ottamatta tyovoimapoliittisena koulutuksena. Ty6uran va-
kiintuminen on ndilld entisilld kotidideilld mahdollistunut monien tydttomyys-
jaksojen, tyovoimapoliittisten koulutusten, tukityollistimisjaksojen ja ammatil-
lisen tutkinnon suorittamisen jalkeen.

Kaikkein koulutetuimmat perheendidit (tyyppi 1) ovat ndin ollen kohdan-
neet vdhiten tyduran epdjatkuvuutta, he ovat palanneet tdihin onnistuneesti ja
suhteellisen nopeasti 4itiys- ja vanhempainvapaan tai melko lyhyiden hoitova-
paiden jédlkeen, vaikka eivit kaikissa tapauksissa olleetkaan ennen kotiin jda-
mistd vakituisessa tyosuhteessa. Sen sijaan kouluttamattomat ja loyhemmin



78

tyomarkkinoille kiinnittyneet naiset ovat tyypillisesti hoitaneet pitkddn lapsia
kotona (tyyppi 3) tai muutoin saaneet tuta tyomarkkinoiden kovenevat vaati-
mukset, toistuvaistyottomyyden ja heikentyneet tydehdot monin eri tavoin
(tyyppi 2). Jo tdhdan mennessa esitetty tarkastelu osoittaa, ettd paikallisten tyo-
markkinoiden mahdollisuuskenttd on selvasti eriytynyt sen mukaan millaista
taloudellista, kulttuurista tai sosiaalista pddomaa naisilla on ollut kaytettdvis-
sddn tyollistymisen edistdmiseksi.

4.2 1990-luvun muutos ja tyourien paikallinen eriytyminen

Kuten jo Lievestuoreen paikalliskuvauksessa totesin, selluloosatehtaan lakkaut-
tamisen jdlkeen Lievestuoreen suurimmiksi (mies)tyopaikkojen tarjoajiksi
muodostuneet yritykset selvisivdt 1990-luvun lamasta suhteellisen hyvin. Vaik-
ka kyladlle 1980-luvulla muodostui rajattu, pddosin kouluttamattomista ja per-
heettomistd miehistd koostuva pitkdaikais- tai pysyvdistyottomien joukko, ei
uusia joukkoirtisanomisia Lievestuoreen suurimmissa, pddosin miestydvoimaa
tyollistdvissd yrityksissd laman seurauksena koettu. Sen sijaan yhteiskuntapo-
liittinen suunnanmuutos nékyi siten, ettd naistyovoimavaltaisissa hyvinvointi-
palveluissa ja julkisella sektorilla leikkauksista, sddstamisestd ja tehostamisesta
tuli pysyva asioiden tila. Useimmat omaankin tutkimukseeni osallistuneet nai-
set kytkeytyvit tavalla tai toisella juuri julkisen sektorin hyvinvointipalveluihin,
joten analyysi haastatteltavien tyourista ja tyomarkkina-asemasta 1990-luvulta
ldhtien kuvastaa yleisempdd yhteiskunnallista kuvaa ty6ttomyyden sukupuolit-
tuneisuudesta.

Paikallisten tyomarkkinoiden tarjoamat vaihtoehdot Lievestuoreella asu-
ville ja palkkatyohon hakeutuville naisille ovat olleet varsin rajalliset viime
vuosikymmenten aikana. Yhdessd haastatteluaineiston kanssa muut tausta-
aineistot, erityisesti keskustelut paikallisten viranomaisten kanssa sekd aiem-
man tutkimushankkeen tulokset!”, ovat selkiyttineet kuvaa paikallisten tyo-
markkinoiden jakolinjoista.

Lievestuoreen paikalliset tyomarkkinat avaavat haastattelemilleni keski-
ikdisille naisille padpiirteissddn seuraavanlaisen mahdollisuuskent&n:

1) primaariset tyomarkkinat

2) sekundaariset tyomarkkinat

3) valityomarkkinat'®, joilla tdssd kohtaa tarkoitan ldhinnad palkkatuetun
tyon!? kautta mahdollistuvaa tyollistymisté.

17 Ks. lahemmin Operation Work -tutkimusprojektista luku 3.

18 Tyo- ja elinkeinoministerion méaritelméssa vélityomarkkinat jakaantuvat (1) aktiivi-
sen tydvoimapolititkan ja (2) aktiivisen sosiaalipolitiikan palveluihin. Vilityo-
markkinoilla tarjotaan tyoskentelymahdollisuuksia henkiléille, joilla on eri syistd
vaikeuksia sijoittua ty6hon avoimille tyémarkkinoille (tyomarkkinat, joilla palkkaus-
kustannuksiin ei kéytetd yhteiskunnan taloudellista tukea). Vilityomarkkinoiden tar-
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Paikallisten tyomarkkinoiden kentédn rajojen ulkopuolella on tyomarkkinoiden
marginaali, josta liike kohti kenttdd, tyonhakua ja tyollistymistd vaatii paitsi
kiinnostuneisuutta kentdn peliin, myos uskoa omiin ty6llistymismahdollisuuk-
siin sekd edellytyksiin kyetd tavoitteen mukaiseen strategiseen toimintaan
(pddomat ja pelin taju).

Niin sanotut avoimet tyomarkkinat jakaantuvat primaariseen ja sekundaa-
riseen lohkoon. Voidaan tiivistdd, ettd keski-ikdisten naisten primaariset tyo-
markkinapositiot perustuvat Lievestuoreella pddosin pysyttelyyn sisatyomark-
kinoilla - erityisesti siihen, ettd pddosa tyourasta tehdddn yhden tyonantajan
palveluksessa tai ainakin samalla toimialalla tai samassa ammatisssa. Tama
merkitsee tyontekijdlle yleensd myos parempia tydoloja, tyosuhde-etuja ja kor-
keampaa palkkaa. Tyouratyyppid 1 edustavat naiset ovat pddosan tydurastaan
asemoituneet primaarisille tydmarkkinoille. T&ltd sektorilta poistutaan - kuten
pienilld paikkakunnilla niin usein - yleisimmin suoraan eldkkeelle, joten vaih-
tuvuus nédissd tydpaikoissa on véhdistd. Kokonaan uusia tyopaikkoja syntyy
hyvin harvoin.

Tyouratyypin 2 naiset ovat puolestaan p&ddosin joutuneet tasapainoile-
maan sekundaarisilla tyomarkkinoilla, usein vajaatyollisind, méaardaikaisina ja
sijaisina jatkuvan tyottomyyteen putoamisen pelossa. Sekundaariset tyomark-
kinapositiot rakentuvat yleensa joko satunnaisten, epdjatkuvuuden leimaamien
tyosuhteiden varaan tai vakiintuneempiin tyosuhteisiin, joihin ei kuitenkaan
liity ndkymid sen paremmin tyGetujen, taloudellisen aseman kuin sosiaalisen
arvostuksenkaan kohoamisesta. Sekundaarisilla tyomarkkinoilla tyonantajat
investoivat vain viahan tyontekijoiden aseman parantamiseen tai koulutukseen,
tydolot voivat olla puutteelliset ja palkkataso on yleensd matala. Lisdksi sekun-
daarinen tyomarkkina-asema edellyttdd usein valmiutta horisontaaliseen liik-
kuvuuteen yhdestd matalan vaatimustason (véhén tai ei lainkaan koulutusta
vaativasta) ammatista tai tyopaikasta toiseen sekd joissain tapauksissa vaatii
muita samanaikaisia tuloldhteitd. (Uhlman 2006, 5-8.)

Osa tyypin 2 naisista on osallistunut useitakin kertoja ohjaavaan tydvoi-
mapoliittiseen koulutukseen tai esimerkiksi atk-kursseille ja ollut palkkatuella
tyollistettynd useita kertoja. Ndin on siitd huolimatta, ettd he useimmiten suh-
tautuvat kriittisesti ohjaavalle koulutukselle ja erilaisille tyollistimishankkeille

jontaan kuuluvat titd nykya tycharjoittelu, tydeldmavalmennus, palkkatuettu tyo ja
kuntouttava tyotoiminta. Tydvoimapoliittisten toimenpiteiden ja palkkatuetun tyon
tavoitteena on parantaa ammattitaitoa, osaamista ja tyomarkkina-asemaa, ja ndin
edistdd padsyd avoimille tyomarkkinoille. (Ks. www.tem.fi/ valityomarkkinat, luettu
7.5.2012.)

19 Tyb- ja elinkeinotoimisto voi myontédd tyonantajalle palkkatukea ty6ttdman henkilon
palkkauskustannuksiin, jos tyonhakija ei tyollisty avoimille tyomarkkinoille tai jos
hén ei sijoitu koulutukseen. Palkkatuetun tyon tulisi parantaa ty6ttoman tyonhakijan
ammattitaitoa ja tyomarkkina-asemaa sekd edistdd pitkdan tyottoménd olleen paa-
semistd avoimille tyomarkkinoille. Palkkatukea voidaan myontdd tydsopimussuh-
teessa tehtdvéan tyohon tai oppisopimuskoulutukseen. Sitd voivat saada kunnat, yri-
tykset ja muut yksityisen sektorin tyonantajat, mm. yhdistykset, sdtiot ja kotitalou-
det seki sosiaaliset yritykset, valtion virastot ja laitokset. (Ks. http://www.mol.fi/
mol /fi/01_tyonantajat/06_2rekrytoinnin_tuki/index.jsp, luettu 7.5.2012.)
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tyypilliseen koulutususkoon ja uudelleenkoulutukseen patistamiseen ratkaisu-
na kaikkiin tyollistymisongelmiin.

Padosin sekundaarisilla tydmarkkinoilla rakentuneisiin tyduriin sekoittuu
tyypillisesti toistuvia ja pitkédkestoisiakin tyottomyysjaksoja sekd myos véliai-
kaista kotiditiyttd, jota katkovat satunnaisty6t, tyovoimapoliittiset koulutukset
ja tukityollistamisjaksot.

Vilityomarkkinoiden péédsylippuna toimii paradoksaalisesti useimmiten
pitkdaikaistyottomyys. Lievestuoreella keski-ikiisille naisille ”suunnatut” vaéli-
tyomarkkinat koostuvat ennen muuta kunnan tarjoamista vanhustytssd, koti-
palvelussa ja koulunkédyntiavustajan tehtdvissd palkkatuen avulla mahdollistu-
vista tyotilaisuuksista. Paradoksaalisen tilanteesta tekee erityisesti se, ettd véli-
tyomarkkinoilla tehtdvad tyo sindnsd on monille haastattelemistani naisista hy-
vinkin mielekdstd, mutta vain harvoin ja yleensd vasta vuosia kestdneen péatka-
tyokierteen jdlkeen, vilityomarkkinat toimivat niin kuin niiden alkuperdisen
tarkoituksensa mukaan pitdisi — eli avaavat padsyn avoimille tyomarkkinoille.

Tyovoimaan kuuluvien tyonhakijoiden silmissdé my6s kunkin kolmen
tyomarkkinasektorin sisdlld on hierarkkisia eroja, joihin vaikuttaa osaltaan pai-
kallisten tyonantajien yleisesti tiedossa oleva maine. Hierarkian alapddssa on
muista tydehdoista riippumatta esimerkiksi sellaisia tyopaikkoja, joilla on tullut
ilmi johtamiseen tai tyoyhteison ilmapiiriin liittyvid ongelmia. Téllaisilta tyon-
antajilta puuttuu tyovoiman vahvistama symbolinen pddoma. Alhaalla hierar-
kiassa ovat myos raskaat, ruumiilliset tyot, joissa ei ole mitddn etenemismah-
dollisuuksia tai mahdollisuuksia tyoehtojen parantamiseen (esim. siivoustyd).
Yksi keskeinen syy ndiden raskaiden téiden vidhdiseen houkuttavuuteen on yk-
sinkertaisesti se, ettd keski-ikdisilld naisilla alkaa jo olla tyokyvyn rajoittei-
ta, "kaikenlaista kremppaa”, jotka tekevdt fyysisesti kuormittavasta tyostd vai-
kean yhtdlon. Sitd vastoin ne sekundaaristen tyomarkkinoiden tyotehtédvit tai
palkkatuen mahdollistamat tyosuhteet vilityomarkkinoilla, jotka ndyttaytyvét
potentiaalisena sisddnpéddsyvdyldnd primaarisille tyomarkkinoille, koetaan
yleensd mielekkdini tyotilaisuuksina.

Liitteessd 3 on esitetty kolmen eri ryhmé&&n kuuluvan naisen tyéuran paa-
vaiheita kuvaavat trajektorit. Eroista huolimatta kaikkien kolmen trajektorin
yhteinen piirre on, ettd naiset ovat haastatteluajankohtaan mennessd onnistu-
neet vakiinnuttamaan tyomarkkina-asemansa ja tyollistyneet avoimilla tyo-
markkinoilla vakituiseen tydhon. Tyomarkkina-aseman vakiinnuttaminen voi-
daan nidhdd osoituksena onnistuneesta tyomarkkinastrategiasta, hyvéstd pelin
tajusta sekd kohonneesta tai arvonsa sdilyttdneestd symbolisesta pddomasta
paikallisilla tyomarkkinoilla. Samoin se on merkinnyt taloudellisen toimeentu-
lon vakiintumista ja tulevaisuuden ennakointimahdollisuuksien lisdantymista
naisten arjessa sekd symbolisen pddoman kasvua paikallisyhdyskunnan jésene-
nd. Osaltaan se viestii my®0s siitd, ettd tyonhakija on 16ytdnyt paikallisilta tyo-
markkinoilta sellaisen sektorin, jolla hdn voi hyodyntdd kokemustaan, osaamis-
taan ja toimintataipumuksiaan.

Valtaosa haastattelemistani naisista (11/15) on ollut tydvoimapoliittisten
toimenpiteiden kohteena jossakin tyduransa vaiheessa. Tamén lisdksi kolme
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muutakin on kokenut joko yksittdisen tyottomyysjakson tai joutunut toistuvasti
tyottoméksi tyouransa aikana. Naméd kolme ovat kuitenkin onnistuneet tyollis-
tymddn uudelleen ilman tyovoimapoliittisia tukitoimenpiteitd. Erityisesti 1990-
luvun aikana tyollistdmistuki oli hyvin yleinen, pienilld paikkakunnilla ja julki-
sella sektorilla usein padasiallinen tapa tyollistyd. 2000-luvulla tyollistamistuki-
paikkojen mddrd putosi, osin parantuneen tyollisyystilanteen vuoksi mutta
myos tiukentuneen tyovoimapoliittisen sddntelyn seurauksena, kun pyrittiin
ehkdisemddn tyonantajien harjoittamaa tukipolitiikan vadrinkédyttod halpatyo-
voiman saamiseksi ja palkkakustannusten karsimiseksi (Piirainen & Saari
2002,17).20

1980-luvulla sen sijaan pitkdaikaistyottomyys ei ollut vield laajamittainen
ongelma, joten on loogista, ettd myos haastateltavissani on esimerkkitapauksia,
joiden kohdalla yksittdinenkin tyovoimapoliittinen toimenpide on avannut no-
peasti védyldn vakinaiseen avoimille tyomarkkinoille ty6llistymiseen (ryhma 1).
Parille opetustytssd toimivalle naiselle reitti vakituiseen tyohon sddstsjen koh-
teeksi joutuneessa koulumaailmassa rakentui 1990-luvulla vasta useiden sijai-
suuksien kautta.

Ne trajektorityyppejd 2 ja 3 edustavat haastateltavat, joiden tyoura ei ollut
vakiintunut 1990-luvun alkuun mennessd, jumiutuivat keskimaarin vuosikym-
menen mittaiseen kierteeseen, jossa tyovoimapoliittiset toimenpiteet, tyotto-
myysjaksot, tukitytjaksot ja satunnaistyt vuorottelevat. Useiden haastateltavi-
en (tyyppi 3) tyottomyyden, vilityomarkkinoille tyollistymisen, sijaisuuksien,
satunnaisten tyokomennusten ja tyovoimapoliittisten koulutusten sarja sai al-
kunsa, kun perheenditi hakeutui takaisin palkkatyohon pitkan kotiditiyden jal-
keen. Toisaalta haastateltavat kertoivat tilanteista, joissa he olivat selvistikin
joutuneet tyonantajien harjoittaman tukityollistettdvien halpatyévoiman hyvéak-
sikdyttoon pyrkivan laskelmoinnin uhreiksi.

Liitteen 3 trajektorit havainnollistavat epdvarman tyomarkkina-aseman ja
pidempiaikaisen kotiditiyteen sitoutumisen vilistd yhteyttd perheen ja tyon va-
lisissd siirtymissa. Silti kaikkien kolmen tycuralla tyottomyysjaksot, kotiditiys,
tyovoimahallinnon interventiot ja lyhyet m&ardaikaiset tyosuhteet kietoutuvat
toisiinsa ja uudelleenty®dllistyminen kotijakson jdlkeen on vaatinut ponnisteluja,
mikd kertoo osaltaan paikallisten tyomarkkinoiden ohuudesta.

Tutkimukseeni osallistuneet 15 noin 50-vuotiasta naista voidaan siis tyo-
urien tarkastelun perusteella jakaa karkeasti eri kategorioihin sen mukaan
ovatko he tyollistyneet pddosin primaarisille, sekundaarisille vai valityomark-
kinoille viimeisten parinkymmenen vuoden aikana. Kuten jo pelkdstdan liit-
teessd esiteltyjen kolmen trajektorin tarkastelu osoittaa, ei nditd kategorioita
kuitenkaan ole mielekastd erottaa toisistaan selvidrajaisesti, silld kaikki haasta-
teltavani ovat tyouransa eri vaiheissa liikkuneet eri positioiden vililld, niiden

2 Esimerkiksi vuonna 1994 noin 66 000 tystontd tyonhakijaa tyollistyi tuen avulla, ja
vield vuonna 2000 vahvan taloudellisen kasvun olosuhteissakin 43 000 ihmista. Tyo-
voimapoliittiseen koulutukseen osallistuneiden méaara puolestaan oli korkeimmillaan
vuonna 1997 (47 000), vuonna 2000 vastaava m&éré oli laskenut 31 000:en. (Piirainen
& Saari 2002, 17.)
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vidlimaastossa tai véhintddkin kamppailleet vilttddkseen marginalisoitumista
tyomarkkinapelissé.

Juuri tdssd muuttuviin ja niukkuuden maarittimiin tyomarkkina-
suhdanteisiin ja ristiriitaisiin vaatimuksiin sopeutumisessa on vaadittu erilais-
ten pddomien mobilisoimista ja kekseliditdkin strategioita padomanlajien muun-
tamiseksi. Paluu tyoeldmddn tuottaa pitkdn kotonaolojakson jdlkeen usein suu-
ria vaikeuksia. Kuten olen jo edelld vihjannut, omankin tutkimukseni tulokset
tarjoavat esimerkkejd tyomarkkinoille paluun ja sielld pysymisen vaikeuksista,
mutta loppujen lopuksi myos sinnikk&én yrittdmisen jalkeisistd onnistumisista.

4.3 Padomat, sukupuoli ja oma paikka tyomarkkinoilla

Téssd alaluvussa analysoin tarkemmin naisten eldméntarinoiden vaélittamid,
erityisesti koulutukseen, tyohon ja sukupuoleen liittyvid merkityksid. Havaitsin,
ettd niihin liittyvét erot ja yhtildisyydet kietoutuvat osaltaan yhteen edelld esi-
teltyjen naisen tyourien eriytymistd kuvaavien trajektorityyppien kanssa. Ana-
lyysin tuloksena hahmottuukin kolme erilaista habituksen tyyppié ja niihin liit-
tyvat erilaiset padomaprofiilit. N&itd habitustyyppejd ja niille ominaista toimin-
nan suuntautuneisuutta, strategioita ja positioita paikallisilla tyomarkkinoilla
kuvaan nimilla virkanaiset, joustotyéliisnaiset ja hoivaajanaiset.

Vaikka olen yhdistdnyt kaikki 15 haastateltavaani vain yhteen kolmesta
habitustyypistd, eivdt ndmad tyypit ole yksiselitteisen tarkkarajaisia, vaan eld-
ménkulun eri vaiheissa ja pddomien kehittyessd naisten viliset erot liudentuvat,
kun naisten sosiaaliset asemat, toimintaorientaatiot ja strategiat ldhenevit toisi-
aan. Tdtd habitukseen, toimintataipumuksiin ja valittuihin strategioihin liitty-
vdd dynamiikkaa kuvaavat paremmin luvun 5 eldméntarinat. Katson kuitenkin,
ettd erilaiset (primaari)habitustyypit perusvirityksineen tuottavat naisille lap-
suudesta alkaen erilaisia edellytyksid suuntautua koulutukseen ja tyomarkki-
noille. Luvussa 5 esiteltdvét tarinat onkin valittu siten, ettd jokaista kolmea ha-
bitustyyppid edustaa lahtokohtaisesti kaksi eldméntarinaa.

Naiset tuottavat habituksensa ohjaamina erilaisia kdytantsjd ja tyollisty-
misstrategioita mydhempien elaménvaiheiden valintatilanteissa ja elaman eteen
heittamissd haasteissa, kuten palkkatyon ja perhe-eldmén vilisiin siirtymiin ja
tyomarkkinoiden vaihteleviin vaatimuksiin liittyvissd vastauksissaan.

4.3.1 Virkanaiset: paikallinen kiinnittyminen ja ambivalenssi

Koulutusmahdollisuuksien lisddntyminen ja yleinen koulutustason nousu ovat
vahvistaneet naisten orientoitumista kodin ulkopuoliseen toimintaan tutkimuk-
seni kohderyhmin elinaikana. Tasa-arvopolitiikan mukaisesti naisella on paitsi
oikeus, myos velvollisuus palkkatyohon sekéd sosiaaliseen ja taloudelliseen itse-
ndisyyteen. (Julkunen 1994, 191; 1999, 87-88; Rantalaiho 1994, 24-25.) Jopa hy-
vin samantyyppisistd sosiaalisista ldhtokohdista tulleiden haastateltavieni va-
lilld oli kuitenkin merkittdvid eroja uusiin koulutusmahdollisuuksiin tarttumi-
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sessa. Koulutusuran eriytymiselld on keskeinen merkitys my6s myshempiin
elaménvaiheisiin.

Opettajankorokkeen molemmilla puolilla (haastateltava 1C)

Madhén oon aina tykdannyt koulunkdynnistd. Varmaan vahén ujo olin ja silleen. Ja sit
en ollut mitenk&dn hirveen hyvé késitoissd, enkd liikunnassa, enkd timmdosessd, mut-
ta sitten varmaan ihan ndissd muissa. Md muistan kylld semmosenkin, ettd varmaan
oli pitkalti niin kun kevétpuoli [ekaluokalla koulussa], kun ma tulin sitten kotiin ja
maé sanoin didille, ettd tdnddan mai luin eka kerran suoraan, etti en tavannut. Aiti sit
oli ihan ihmeissddn, ettd miten niin, ettd oothan sd kotona lukenut vaikka kuinka
kauan. Mut se meni aika kauan, ennen kun mai ilkesin, kun muut tavas niin mi en
niin kun... Se oli kauheen suuri kynnys niin kun ldhtee eri tavalla kun muut. (...) Tein
kovasti t6itd ja parjasin. Ja meilld on kylld kotona niin kun aina suotu sithen mahdol-
lisuus. Ja tykitty, ettd se koulunkéynti on tarkeet ja etusijalla. (...)

Jotenkin mdd jo ajattelin pitkddn, ettd joo, yliopistoon mdd meen ja meillld oli it-
seasiasssa isdn ja didin puolelta ollut silleen, ettd aika paljon on menty sitten yliopis-
toon. (...) En méd mitddn muuta hakenukaan. Mut et opettajaks niin, en mai sitd sitten
osannut silleen ajatella, mutta se siitd sitten ekan vuoden aikana, kun oli tyon ja tus-
kan takana tehdd jotakin omaa tyotd, niin ajattelin, ettd tdmd on ihan liian yksindistd,
ja halusin jotenkin tdllasen kunnon ammatin. (...)

Oikeestaan koko ajan sen mun tyduran ajan tuntuu, ettd on vaan siastetty ja oppikir-
joja kierrétetddn ja kaikkee ihan hirveesti. Minun kouluaikaan niin meilld saatettiin,
meilld saatettiin saada joku musiikinkirja tai joku téllanen, siis joka oli kierritetty.
Kaikki muut tuli aina uudet ja saatiin omaks. (...) Md oon alottanut [opettajana]
yheksankymmentékaks ja aina on sééstetty. Se oli pahinta lama-aikaa kun ma val-
mistuin.

Virkanaisen habituksen omaavien naisten ei tarvinnut luopua kouluttautumis-
haaveistaan materiaalisen puutteen, vdhdisen kannustuksen tai traagisten per-
hetapahtumien vuoksi, kuten joidenkin muiden haastateltavieni. Heidédn lap-
suutensa oli varsin huoleton, joten tdysipainoinen keskittyminen kouluun on
ollut itsestd kiinni. Heilld on ollut halu kouluttautua, kehittyd ja oppia — lunas-
taa vanhempiensa odotuksia paremmasta eldmastd, joita ndmd tyttdriinsa olivat
asettaneet.

Kannustavien vanhempien ohella kolme koulutettujen virkanaisten ryh-
mé&dn kuulunutta naista korosti nimenomaan samanhenkisen toveripiirin mer-
kitystd koulumenestyksessda. Kun oma ldhikaveripiiri arvosti koulumenestysta
ja otti koulunkdynnin tosissaan, oli opintoihin panostaminen helpompaa, vaik-
ka enemmisto koulutoveista ldhinnd halveksuikin pingottamista ja koulun
normeihin sopeutumista. Nimenomaan oppikouluun, tai peruskoulu-
uudistuksen jdlkeen lukioon siirtyminen oli ndille naisille vapauttava kdanne-
kohta, jonka jdlkeen ahkera lukeminen ja hyva koulu-menestys eivit endd néyt-
tdytyneet outoutena, vaan tavoittelemisen arvoisina ja muiden tunnustusta
tuottavina saavutuksina.

Silti virkanaisten valintoihin on osaltaan vaikuttanut subjektiivinen oman
paikan taju, jo kotoa omaksuttu tuntuma ja luontevuus, joka muokkaa nike-
myksid siitd mikd on “oikeaa ty6td” tai “kunnon ammatti”. Y14 olevassa ottees-
sa haastateltava esimerkiksi tekee tdllaisen erottelun yhtdaltd abstraktin ja yksi-
nédisen tutkijan tyon ja konkreettisen ja kdytdnnonldheisen opettajan tyon valilla.
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Eldménkokemustensa myotd virkanaiset tulevat tietoiseksi noiden kasitysten
arbitraarisuudesta ja joutuvat tyostdmédn ristiriitaisia kokemubksia: olenko teh-
nyt tarpeeksi, riittddko tdimd mitd minulla on tai mitd nyt teen tyokseni? Virka-
naisten tarkastelevat omia valintojaan muita naisia kriittisemmin, toisin valit-
semisen mahdollisuuksien puntarointi on heille tunnusomaista. Nelja néista
naisista on syntyperdisid lievestuorelaisia, joille vahva kiinnittyminen paikka-
kuntaan néyttdytyy usein jamédhtdmisend, jota he perustelevat ja puolustelevat
toistuvasti.

Itelli on ollu sillee onnellinen tila (haastateltava 1B)

[Keski]koulun jialkeen maad kéavin kylld tyoharjoittelussa, niinku lastenhoitoalalle oi-
sin halunnu ja (...) lastentarhanopettajana olin tota sitte perhety6ssé, aattelin et se ois
lastenhoitoala. Ja sitte m&é sillosen, sen mun ensimmaiisen miehen tapasin ja, ja sain-
ki lapsen aika nuorena, olinko méa yhekséntoista, et silld tavalla! (...) Se muutti sitte
suunnitelmat sillee etté (...) niinku sitte hoidin sen tyton, me asuttiin omakotitalossa,
sinne oli kantovesi, ulkohuussi, pienet tilat, sit piti vield tota nii illalla laittaa tytto
nukkumaan ja sit piti ruveta lukemaan ja ihmettelen kylld ettd maa tinki ammatin
sain [nauraa]. Kylla sillon tietysti oli aika rankkaa, ett jos ndina pdiving aattelis sit,
nii ei varmaan niinku jaksaskaan sitd. Ku nyt padsee niin helpolla kaikessa. Ja siind
oli tyoharjoitteluaki, niin [Jyvéskylan maalaiskunnasta] piti Petédjavedelle mennéa pa-
rilla kulkuneuvolla, et sen md muistan ettd se oli aika rankkaa, ja viid laps hoitoon
siind ettd. Et sitte ku m4 sitte valmistuin nii mé4 sain ensimmadisen viran [heti]. (...) Ja
oon eldny sen [Lievestuoreen] murroksen mitd ne ihmiset tdalld, ku mé oon tdssd
samassa tyopaikassa ollu (...) sanotaan yli 30 vuotta, nii oon eldny tavallaan niitten
ihmisten kautta sit4, ja tienny mitenkd ne on sijoittunu. Ettd itelld on ollu sillee on-
nellinen tila ku on tda tyopaikka ja tdssd tyossd on mukavat tyoajat. Vaikka ei se aina
niinku kiinnostaiskaan [nauraa]. Mukavat tydajat ja sitte lahelld on koti.

Yl1l4 olevat haastatteluotteet kuvaavat koulutuksen merkityksen liséksi osaltaan
myo6s yhtd kaikkein keskeisintd ulottuvuutta ndiden kohderyhmani koulute-
tuimpien naisten kertomuksissa: ambivalenssia, ristiriitaisia tuntemubksia, jotka
liittyvat sithen miten eldmd on mennyt. Kaikki on periaatteessa henkilokohtai-
sessa eldmassd suhteellisen hyvin, he kokevat olevansa onnekkaita, etuoikeutet-
tuja - onnellisiakin. Kerrontaan liittyy kuitenkin aina jotain haikeaa ja surumie-
listd. Yhtddltd tuo surumielisyys liittyy siihen paikkakuntaan ja toimintaympé-
ristoon, jossa he eldvit ja tyoskentelevat. Sindnsd myos se tyo, jota he tekeviit,
josta olivat nuorena haaveilleet ja johon sitten onnistuivat padsemadén ja joka on
tuottanut heille suhteellisen arvostetun position paikallisyhteisdssd, on jollain
lailla menettdnyt hohtonsa. Tulkitsen, ettd ammattiin tai sosiaaliseen asemaan ei
liitykaan alkuperdisten oletusten mukaista helppoutta tai etuoikeutettuna ole-
misen tunnetta. Tyohon liittyvit ristiriitaiset tuntemukset liittyvdt osaltaan
myos siihen, ettd yhteiskunta on muuttunut ympérilla: julkishallinnon tehosta-
mistoimet, leikkaukset ja ainainen kiire, asiakkaiden ja oppilaiden ongelmien
muuttuminen yha vaikeammiksi. Toisaalta epamaaraistd ambivalenssia aiheut-
taa néille naisille myos - yleensd vain kerronnan pienistd vivahteista luettavissa
oleva - epdilys siitd, olisiko sittenkin pitdnyt saavuttaa jotakin enemman, ldhted
johonkin muualle?

Joidenkin naisten kertomuksissa oli kuultavissa, miten heiddn puo-
lisoidensa - tyoldismiesten - kunnia ja omanarvontunto rakentuvat suurelta
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osalta sen varaan, miten hyvin he kykenivit eldttdméaan perheensd. Tyoldismie-
helle on voinut olla jopa hdped jos vaimon pitdd kdyd4 tyossd, tamad liittyy osal-
taan ihanteeseen naisen hoivatehtdvastd (Lappalainen 2008, 71). Esimerkiksi
aviomiehen ty6ttomyys tai vastaavasti vaimon aseman muuttuminen pé&dasial-
liseksi perheenelittdjéksi tai tyouralla paremmin menestyneeksi, saattoi johtaa
aviokriisiin. Aviokriisin voidaan ndhda heijastelevan tyoldismiehen henkilo-
kohtaista kriisid tilanteessa, jossa hdn ei endd kykene ylisukupolvisesti uusin-
tamaan miehen asemaa perheen paana.

Virkanaisten valintoja ja arkieldmdn kdytantojd orientoikin osaltaan mie-
hen itsetunnon ja sitd kautta avioliiton jatkuvuuden ja perherauhan ponkitta-
minen. Kdytdnnossad timé saattaa merkitd alkoholiongelmien peittelyé ja vahat-
telyd, uskottomuuden katsomista lépi sormien sekéd avioeropadtoksen valttelya
viimeiseen asti. Miesten kadyttdytymiseen suhtaudutaan ymmartéen ja tilannetta
suhteutetaan yleensd joko ndiden koviin kasvuoloihin tai muihin miehiin, jotka
olivat vield pahempia juoppoja, vakivaltaisia tai kelvottomia tyomiehid. Osal-
taan puolison puolustelussa voi olla kyse tarpeesta tai halusta luoda itsestd ku-
vaa vahvana ditind, kypsédnd, kykenevéna ja vastuullisena naisena, milld omalta
osaltaan on vaikutuksensa sekd omaan ettd perheen symboliseen padoman
muiden paikkakuntalaisten silmissa.?!

Primaarisilla tydmarkkinoilla tyoskentelevit ja asemansa jo vuosia ennen
haastatteluajankohtaa julkisella sektorilla vakiinnuttaneet virkanaiset saattavat
ldhinna keskittyd asemansa sdilyttimiseen. Heille on tyotehtdvien kautta muo-
dostunut my®os sellaisia verkostoja, jotka osaltaan avaavat nikdaloja uusiin tyo-
tilaisuuksiin paikallisten tyomarkkinoiden ulkopuolellakin. Osaltaan my®os juu-
ri tdllaisten ndkymien avautumiseen liittyvat ndille koulutetuille naisille omi-
naiset ristiriitaisuuden kokemukset, ambivalenssin tydstdminen ja pohtiminen:
riittddko tdmd mitd minulla jo on, olenko saavuttanut eldméssdni tarpeeksi?
Tdllaista pohdintaa aiheuttaa osaltaan myos naisten elimdnvaihe. Kun lapset
itsendistyvit ja muuttavat pois kotoa, vapautuu aikaa ja voimavaroja entistd
enemmaén omien itsensé kehittdmisen tarpeiden toteuttamiseen.

Virkanaisten tydeldamépositiot tuottavat heille symbolista pddomaa ajatel-
len my6s muita paikallisia sosiaalisia piirejd. He ovat joko oma-aloitteisesti ha-
keutuneet ja/tai heiddt on suostuteltu mukaan erilaisiin yhdistyksiin, harraste-
ryhmiin, luottamustoimiin sek erilaisten kyldprojektien keulakuviksi ja aktiivi-
toimijoiksi. Kamppailua, ennakoivia ja toisinaan laskelmoitujakin strategisia
siirtoja virkanaisilta edellyttdd myos kuntatalouden kriisiytyminen ja palvelui-
den tehostaminen. Vaikkei uhkana valttaméttd olekaan ollut suoranaisesti tyot-
tomyys, on kaikkien naisten tyoyhteisoon ja tyon organisointiin uuden jul-
kishallinnon hengessé kohdistunut jatkuvia uudistuksia ja leikkauksia erityises-

2 Sotien jdlkeen kaikista suomalaisista naisista pyrittiin (naisliikkeiden ohjelmien mu-
kaisesti) koulimaan ammattitaitoisia perheenemantid ja ”yhteiskunnallisia ditejd”,
joiden velvollisuutena olivat myos kotien sivistiminen ja miesten siveellisyyden
kontrolli, kuten juopottelun kitkeminen miesten eldmantavoista. (Rantalaiho 1994,
21-23.) Miesten juopottelu ja muu siveeton kdyttaytyminen voitiin siis ikdédn kuin
mieltdd epdonnistumiseksi tdssa tehtdvassa.
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ti 1990-luvulta ldhtien. Ylipaikallinen verkostoituminen, monialainen kokemus
ja ammattitaito ovat pddomia, joita virkanaiset voivat rajoitetusti mobilisoida
sekd omia ettd paikallisyhteison etuja ajaessaan ja erindisid viivytystaisteluita tai
torjuntavoittoja hakiessaan.

4.3.2 Joustotyoldisnaiset: pelin taju ja siirtymdt tyomarkkinoilla
Kaikki se tihdn, miten on menny eteenpdin, niin on tullu kotoo (haastateltava 2B)

Elikké isd meilld on ollu semmonen tukipilari tuolla kotona, mika on opettanu niinku
kaikki asiat suurin piirtein. Aiti oli se viikko-opettaja, joka ei pystyny meille mitdin
tekemaén. Isd oli viikot matkahommissa ja tuli viikonloppuna kotona kdymaéén, ja se
oli se mitd me palvottiin. Jos isd sano sitten jottain niin se jdi toteen. (...) Aiti meilla oli
se semmonen hengetir, joka piti sen kodin niinku siistind ja leipo pullat, ja kaikki
tammoset ihanat asiat, oli kotona kun me tultiin koulusta. Mutta isa oli sitten se joka
piti sen kasassa sitten muuten. Ettd vanhempanakin, kun tartti apua ihan mihin ta-
hansa, oli veroasiasta tai vaikka seurusteluasioista tai autoasioista tai mistd vaan, niin
isd oli se joka neuvo ja anto ohjeita. Ett se on niin jannd tuo, ett mdd oon vihin niin
kuin isédn tytto. (...)

Haastatteluote havainnollistaa yksilotason merkityksenannossa sitd sukupuoli-
jdrjestyksen murrosta, joka haastattelemieni naisten lapsuus- ja nuoruusvuosina
tapahtui. Kyseinen haastateltava, kuten muutkin joustotyoldisnaiset, oli nuore-
na tyttond tullut tietoiseksi naisten mahdollisuuksista entistd tasa-
arvoisempaan ja itsendisempddn asemaan perheessi ja yhteiskunnassa. Vaikka
omaa kasvuymparistod ja omien vanhempien suhdetta médrittivit vield hyvin
perinteiset naisten ja miesten roolit, nuori nainen suhtautui kotihengetér-
ditiinsa helldn huvittuneesti, ehkd hieman saalien. Aiti oli hoivaaja ja huolehtija,
joka eli muita varten. Aidin elamanpiiri rajoittui lahinna kotiin ja liheisverkos-
toihin ja hdn joutui tukeutumaan isddn auktoriteettina, joka ojensi lapsia ja toi
elannon perheelle. Sellaista eldmédd tytdr ei halunnut. Isdd hdn sen sijaan palvoi
paitsi tdimdn kykyjen ja ominaisuuksien vuoksi, my0s siksi, ettd isd toi kotiin
vaikutteita vieraasta ja kiehtovasta ulkomaailmasta. Han edusti liikkuvuutta,
itsellisyyttd ja vahvaa vastuunkantajaa, johon tytdr halusi samaistua. Isd oli
ihailtu sankari, pdinvastoin kuin hauras &iti, joka toimi ditien tavoin, harjoittaen
taitoja, jotka tytdr voi oppia kuin luonnostaan, pelkdstdan ditinsa esimerkkid
sivusta seuraten.

Joustotyoldisnaiset halusivat omassa avioliitossaan purkaa perinteistd,
omien vanhempiensa parisuhdemallia edellyttamalld tasavertaista kump-
panuutta, kdymalld toissd ja ansaitsemalla oman osansa perheen elatuksesta.
Myos kotitdiden oikeudenmukainen jakaminen ja niistd neuvotteleminen kuu-
luu tasavertaiseen parisuhteeseen. Useimmille on ollut tdrkedd valita koulu-
tusala ja ammatti, joka ei heiddn mielestddn ollut erityisen feminiininen. Myos
valitun koulutusalan oletettu sukupuolten vilinen palkkatasa-arvo oli tille
haastateltavalle tiedostetusti mielessd ammatinvalintaa tehdessa.

Ettd [...]Jala oli yleensd hyvépalkkasta sithen aikaan, etté se ei ollu, sielld oli naiset ja
miehet samalla viivalla, ja se oli se asia mik& niin kun paino kanssa siina. (...)
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Erityisesti joustotyoldisnaisille ominaisissa koulutus- ja tyomarkkinastrategiois-
sa voidaan nihdd tiettyd “kumouksellisuutta”, mutta vain samassa mielessi
kuin Paul Willisin (1981) tutkimien tyoldispoikien koulukielteisen kulttuurin
ilmentymissd. Heilld ei ole ollut samanlaista kiinnostusta paneutua koulun-
kdyntiin ja jatko-opintoihin kuin korkeammin kouluttautuneilla virkanaisilla.
Joustotyoldisnaiset omaksuivat kuitenkin toimintaympériston tarjoamia mo-
derneja tasa-arvonormeja ja tarttuivat uusiin kouluttautumismahdollisuuksiin
perimmadisend motivaationaan halu vilttdd oman didin kotikeskeinen ja aliste-
tuksi miellytty kohtalo. Joustotytldisnaiset mieltdvdt oman sukupuoli-
identiteettinsd ja suurelta osin my6s nuoruusidn koulutusvalintansa sopeutu-
mattomuutena feminiinisyyden ideaaleihin sekd kapinointina muiden eteen
uhrautuvaa ja kodinhoitoon keskittyvdd naismallia kohtaan, jota heidédn &itinsa
aikanaan edustivat. Silti he kédytdntojensd kautta tiedostamattaan uusintavat
sekd perheen sisdisen sukupuolten vilisen epidtasa-arvon ettd rakenteellisten
muutosten my6td matalan sosiaalisen aseman yhteiskunnallisessa hierarkiassa.

Koulutusjarjestelmd nuoruusidn rakenteena muokkaa sekundaarihabitus-
ta uudenlaisiin suhtautumistapoihin ja toimintamalleihin. Ulla Kososen (2003,
22-26) ndkemyksid mukaillen voidaan ajatella, ettd tutkimukseni naiset ovat
saaneet dideiltddn ja kasvuympdristoltddn perinnoksi vanhanaikaisen naisen
mallin, jonka mukaisesti naisen autonomiakehitys kulkee toisten tarpeiden tyy-
dyttdmiseen suuntautumisen kautta. Esiditien perinnon ohessa tyttojen kasvua
ja nuoruusidn valintoja puitteistivat toisenlaisiin valintoihin, modernimpiin
naisidentiteetteihin, naisten lisddntyvddn itsellisyyteen ja emansipoitumiseen
ohjeistavat normit. Taméd suuntasi heitd véltteleméddn liian feminiinisiksi miel-
tdmiddn vanhoja ja uusia koulutus- ja ammattialoja, ei niinkddn vertailemaan
erialaisia koulutusvaihtoehtoja sen tietoisemmin tai rationaalisemmin. Nain
ollen joustotyoldisnaisten subjektiivinen kokemus kapinoinnista perinteistd nai-
seutta kohtaan nayttdytyy analyysissa kuitenkin ldhinnd perheen sisdisten su-
kupuoliroolien tarkastelun kautta. “Isdn tytot” samaistuvat diteihinsa verrattu-
na itsellisten, tyolleen antautuvien ja siksi paikallisissa verkostoissa arvossa pi-
dettyjen tyoldisisiensd roolimalliin eivétkd esimerkiksi korkeasti koulutettuihin
uranaisiin. (MacKinnon & Bullen 2005.)

Ei tee niin suuria virheitd kun ei kiy niin paljon koulua (haastateltava 2D)

Sitten koulu loppu ja muutin, tai sitten menin niin kun kokopaivaseks sinne huolto-
asemalle ja sitten muutin Jyvaskylddn asumaan. Sit seitteméntoista vanhana menin
naimisiin ja tein ensimmaisen lapsen ja kakskymppisend tein toisen ja olin toissa.
Olin toissda koko ajan silleen, ettd mitd nyt &itiyslomat oli ja, sitten hoitovapaalla,
olinkohan mdd vuoden vai miten sitten ja. (...)

[M]ies kylld halus ettd oisin jaédny, mutta ei, ei tota, ei se mun mielestd ollu mahollista.
Just oltiin rakennettu ja rahaa tarvis, ja kaikkee piti laittaa, niin nin, ei siind niin kun
viiti ite kuiten jadha rahattomana. (...) Kyl sité tuli ristiriitoja, ja tuli pikku hiljaa niin
paljon ettd tuota, sitten ldhettiin jo eri teillekin, ku se ei hyvéksyny sitd, sitd ettd mind
toissd kavin. Sit méa ostin oman auton, ja sit mad ostin oman asunnon vield, ett sitten
rupes kdymain tyot, ku ei kukaan sanonu mitgan. (...)
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Niin, ettd oon joutunu niinku leivdn eteen keksimédn ne keinot milld sen rahan saa
irti. Ettd jos ei ole tyotd, ja naisella on huono palkka, niin min& olen oivaltanu, mina
olen lakia lukenu omaks ilokseni ja ndin, niin mind oon oivaltanut jos mind ostan
asunnon ja laitan sen, pidn kaksi vuotta ja asun sitten ja myyn sen, niin verottaja ei
kdy minun kimppuun eikd minua siitd sakoteta, eli se on ihan rehellista toimintaa. Eli
minun tdytyy keksid ne muut kanavat rahantuloon kun ty6ttomyyskorvaus, tai Ke-
lan tai liiton pdivarahat, pakko on. (...)

PK: Misséd vaiheessa sdé keksit timmdsen ratkasun (...)?

No, kahen lapsen yksinhuoltajana niin, ja naisten palkat! Vaikka maa tein t6itd ensin
aamukaheksasta iltaseittemadn tukkuliikkeessd, sit mad olin viikonloput kioskilla. (...)
Mutta sitten oli jo, ettd kun kello soi aamulla, mdad en endd tienny, mun piti pdivan
lehti hakee ja kattoo ettd mika paivd, mihinkdhdn maa lahen - ja silti mulla ei ollu ra-
haa sen enempai! Eli tota, se naisten tydnteko on vihin se plus miinus nolla, ettd
palkat on ainakin timmosilld aloilla, onhan nyt tietysti, jotka on lukeneita kovin niin
sitten, kylla se sitten, mutta mulla ei oo sitd mahollisuutta, tai ehké olis ollu, mutta
olen pérjanny ilman hirveédtd koulunkédyntid. Ei tee niin suuria virheitd kun ei kay
niin paljon koulua, tekee vaan kansakoulupohjalta ne virheet, ei tuu niin suuria. (...)

[M]inusta se on, minusta ei ainakaan itesténi ole siihen ettd mina ldhen kehumaan it-
tedni jonnekin ja hakemaan tyotd kymmenelld kansiolla. No, tietysti ne virat jotkut,
niihin taytyykin olla, mutta jos médd meen tyotd tekemddn mihin, mihin nyt ei hirvei-
td koulutuksia tarvii, niin en mind kylld sinne. Ettd joko ne ottaa tai ne ei ota. Ettd en
mind valokuvia rupea sinne laittamaan, ett mind olen sit kylld omissa hommissani
loppueldmaén. Ei minun luonto anna periks sitd ettd. Ennen aikaan oli toitd ku ei, oli
erilainen systeemi niin, niin tota ei tarvinnu tommosia, sen kun meni, ja jos ei ollu
hyvé tyopaikka niin vaihto sen. Ja toiselle tuntu toinen hyville, ja toinen toiselle, tana
pdivénd sitten kun ei oo vara vaihtaa niin sitten, sitten on néitd henkilostoongelmia
ja nditd. Ettd vaikka ei sopeutuskaan niin sitd kynsin, hampain on oltava sielld. Niin
mind oon kai vdhan poikkeus silleen, ettdi emmind halua semmosessa tyopaikassa
viettdd kaheksaa tuntia tai kahtatoista tuntia missd mina en tykkaa olla.

Nadille ditiensd perinteistd ja vanhanaikaista naiseutta vastaan kapinoiville nai-
sillekin on aina ollut itsestdédn selvdd haluta naimisiin ja lapsia, mutta yhté lailla
my0s tasavertainen aviopuolisoiden vilinen kumppanuus on ollut selked tavoi-
te ja ideaali. Suomalainen sosiaalipolitiikka perustuikin pari vuosikymmenta
selkeésti kahden tyossdkdyvan eldttdjan perhemallin tukemiseen. Silti kahden
eldttdjan mallia nakersi ja nakertaa edelleen totuus, ettd suurin osa naisista an-
saitsee vihemmin palkkaa kuin miehensd, joten miestd voidaan yleistden edel-
leen pitdd perheen ensisijaisena eldttdjand. (Julkunen 1999, 82, 91-92.) Kuten
ylld olevan esimerkin haastateltavalla, kumppanuusmalli kriisiytyy usein avio-
erotilanteissa, mutta myos tyomarkkina-aseman heikentyessa.

Erdédnlaisena strategioiden kumouksellisuutena voidaan pitdd myos jous-
totyoldisnaisten alttiutta kyseenalaistaa tyouriensa katkoksellisuuden keskella
tyomarkkinoiden vaatimubksia, erilaisten tyollistimistoimenpiteiden, aktivoivan
tyovoimapolitiikan ja erityisesti uudelleenkouluttautumiseen patistavan ohja-
uksen mieltd. Naiset vilttelevit pitkantdhtdimen riskialttiita koulutusinvestoin-
teja, ja heille oli tyypillistd tietynlainen ”tarvitsen toitd, en koulutusta” -asenne.
Jotkut tunsivat suurta vierautta esimerkiksi itsensd markkinoinnin vaatimuksia
kohtaan. Kuitenkin naiset ovat katkoksellisten tyduriensa vuoksi samaan ai-
kaan hyvin riippuvaisia tyovoimapoliittisesta tukijdrjestelméstd, tyovoimavi-
ranomaisilta ja tyonantajilta saadusta tunnustuksesta. Tédllainen tyomarkkina-
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pelin jarjen osittainen kyseenalaistaminen vaatiikin itse asiassa korostettua,
usein hyvin ankaraa itsensd likoon laittamista, joustamista, venymistd, ndyrty-
mistd ja jatkuvaa kdytettdvissd olemista. Aktiivisen tyomarkkinakansalaisen
maineen ja omien tyollistymismahdollisuuksien ylldpitdmien vaatii ikdan kuin
lapikotaista pelin sddntdjen tuntemista ja paikallisen tyomarkkinapelin tajua,
joka muodostuu katkoksellisen tyduran ja runsaan ammatillisen liikkuvuuden
myotd. Joustotyoldisnaiset ovat sisdistdneet ymmaérryksen siitd, millaisia peli-
liikkeitd ja taktisia siirtoja tyomarkkinoilla ja tyovoimapoliittisten palveluiden
kentdlld suhteessa tyonantajiin ja tyovoimaviranomaisiin tulee hyddynt&a.
Tyomarkkinapelin tajun avulla kykenee sdilyttdmé&&dn edes jonkinasteisen au-
tonomian oman tyduransa rakentumisen suhteen, mutta pystyy samalla osoit-
tamaan olevansa aktiivinen, osaava, tyokykyinen ja -haluinen kelpo tyontekija.

Ndissd olosuhteissa joustotyodldisille ominainen reaktiivinen ad hoc -
strategia on ollut valmius ottaa vastaan ldhes tyotd kuin tyotd. Se vaatii vahit-
tdistd hivuttautumista tydantajien suosioon, vahittdistd symbolisen pddoman
kasvattamista ja sitd kautta pyrkimistd vakiintuneempaan positioon.

Toinen vaihtoehtoinen strategia on oman yrittdjahenkisyyden korostami-
nen ja palkkatyolle vaihtoehtoisten ansaintakanavien hyodyntaminen. Tastd
ylld siteeratun haastateltavan (2D) strategia on esimerkki: Nainen alkoi 1990-
luvun laman aikana ostaa ja kunnostaa pakkomyyntiin ajautuneita asuntoja ja
myydé niitd eteenpdin asuntojen hintojen kohotessa uuteen nousuun. Haastat-
teluote havainollistaa yhtd aikaa ytimekkaddsti sekd habituksen luovuutta ettd
sen luovuuden rajoja. Toiseksi tulee ottaa huomioon, ettd kyseiselld naisella on
riittdvésti sellaisia pddomia, joilla hdn voi kompensoida puuttuvaa kulttuurista
pddomaa, sekd vanhentunutta koulutusta ettd itsensd markkinoinnin epaluon-
tevuutta. Hénen sosiaalinen verkostonsa mahdollistaa luottokelpoisuuden ja
talousneuvojen saamisen: hénelld on tidrkedt suhteet pankinjohtajaan ja raken-
nusalan ammattilaisiin, jotka tarjoavat haastateltavalle kyky4 ja rohkeutta ottaa
hallittavissa olevia riskejd ”“kansakoulupohjalta”.

Paikallisten naistyomarkkinoiden rakenteen 1990- ja 2000-luvuilla huomi-
oiden on erityisen merkillepantavaa, ettei yksikddn joustotyoldisnaisista ole
tyoskennellyt, eikd edes pyrkinyt tyollistymddn hoiva-alalle. Voisi siis todeta,
etteivit hoivatyomarkkinat syystd tai toisesta ole kiinnostaneet heitd. Paikalliset
hyvinvointipalvelut potentiaalisena tyomarkkinapositiona néyttdisivét siis ole-
van sellainen jakolinja, joka kuuluu haastattelemieni naisten kertomuksissa ja
joka voidaan havaita kun tarkastellaan heidédn tyouriensa rakentumista. Haa-
voittuvassa ja epdvakaassa tyomarkkinapositiossa olevan keski-ikdisen naisen
tulee vaistdmattd omassa tyomarkkinastrategiassaan ja siihen limittyvissa dis-
kursiivisissa kdytdnnoissddn ottaa kantaa kysymykseen: ovatko hoivatyd tai
hoivatyomarkkinat minua varten? Sopiiko minun habitukseni hoivatyon ken-
talle? Tunnistan joustotyoldisten habituksen generoimissa kdytannoissd ja kie-
lellisiss& ilmauksissa usein enemmaén tai vihemman hienovaraisia kannanottoja,
jotka osoittavat, etteivit he koe ainakaan vanhusty6td syystd tai toisesta luonte-
vaksi. Hoivatyomarkkinoille padtymisen vilttelyssa joustotyolédiset turvautuvat
myo6s vanhemmalla idlld samantyyppiseen kapinointiin kuin nuoruusiéssd pe-
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rinteisid naisaloja sekd ditiensd alistettua ja kotiin sidottua eldmdd paetessaan.
My6s ylirajaista hoivaa ja naisiin kohdistuvaa hoivaodotusta Pohjois-Karjalassa
tutkineet Eeva Jokinen ja Mikko Jakonen (2011) ovat havainneet samankaltaista
hoivatyshon ajautumisen vélttelyd.

Patkatoihin tyollistyvilld, vahan koulutetulla perheendidilld ei ole vakiin-
tunutta asemaa tyomarkkinoilla ja hdnen suhteellinen asemansa on heikko. Ha-
nelld voi kuitenkin olla aiempien valityomarkkinatoiden ja aktiiviselle tyonha-
kijalle legitiimien kdytantojen kautta paikallisten tydantajien ja esimerkiksi tyo-
voimaviranomaisten silmissd tunnustettu asema kelpo tyontekijand. Téllainen
tyonhakija tiedostaa, ettd maine voi ”poikia joskus jotakin lisdd” ja voi olla jar-
kevampdd odotella esimerkiksi eldkoitymisikdd ldhestyvien virkanaisten tyo-
paikkojen vapautumista, kuin ldhted kouluttautumaan hieman epévarmalla ja
tyoladksi mielletylld pitkan tdhtdimen sijoituksella. Koulutusinvestoinnit eivat
tastd nakokulmasta ole jarkevid, uusia tydpaikkoja ei kouluttautumalla synny.
Jarkevimmaéksi mielletty toimintavaihtoehto on vaalia sitd symbolista pddomaa,
mitd valityomarkkinoilla ja epatyypillisissd tyosuhteissa on muodostunut.
Myos kulttuurista padomaa kompensoivat paikalliset verkostot tuottavat kou-
lutuksen merkitystd haastavia, kilpailevia pddoman lajeja ja hierarkisoinnin pe-
riaatteita, jotka voivat auttaa ylittdim&ddn puutteita muissa padoman lajeissa, tai
ylipddtadn erottumaan padomiltaan tasavikisessd joukossa.

4.3.3 Hoivaajanaiset: elimdnkulku ja hoivatyon luontevuus

Hoivaajanaiset kuvaavat eldméntarinoissaan itsensd nuorina diteind, joille
omiin lapsiin keskittyminen ja vakituisemman palkkatyon tavoittelusta pidat-
tdytyminen oli oman halun ja omien arvojen mukainen itsestddn selva valinta.
Valintaa tuki puolison yhteneva nikemys “luonnollisesta” sukupuolten vilises-
td tyonjaosta. Elaméankulun edetessd oma eliméntapa ja toimintataipumukset
asettuvat ristiriitaan ymparoivien kenttien ja tydeldmdn muuttuvien suhdantei-
den kanssa. Voi kédynnistyd seuraavan haastattelukoosteen kaltainen prosessi,
joka vaikuttaa varsin tavalliselta tarinalta 2000-luvun Suomessa.

Kotididin urakehitys (haastateltava 3E)

1. vaihe: KUTSUMUS

PK: Oliko se [kotigitiys] ihan sun oma valinta?

Qlj, se oli aivan niin kun ihan itte valittu ja miehelle se sopj, ja se oli kans sitd mielta
aina, ettd hianestd on paljon mukavampi kun 4iti hoitaa lapsia kotona, ettd kyllda myo
toimeen tullaan, vaikka rahaa oli tosi, toosiii vdhdn mutta. (...) Ettd emmaa tiid oliko
se luonnekysymys vai sit semmonen sivusta opittu malli, ettd kotona hoidetaan lap-
sia ja, jaja, emmad kaivannu sitten niinku muualle t6ihin siind vaiheessa. (...) Ettd ei
mulla ollu mitddn intoa ruveta opiskelemaan monia vuosia. M44 en muista, ettd mul-
la ois missddn vaiheessa ollu semmosta intoa opiskeluun, ett sitdi maa haluan ja sitten
vasta ruveta perhettd perustaan. (..) Mdd aina ihmettelin, ettd miten ne niin kun
malttaa lahted toihin, heti kun laps on kymmenen kuukauven ikénen niin suoraan
toihin. Md4 aina aattelin etté ei se sopis mulle, ettd minusta on paljon mukavampi ol-
la koko ajan niinku siina kotosalla. (...)
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2. vaihe: AHDISTUS

Sen mdd muistan ainakin, ettd mad sanon ettd hitto, ettd mun tyopéiva on kakskyt-
neljd tuntia vuorokauvessa, ettd mulla ei ole, mulla on ympari vuoden sama ruljanssi
pyorii, ettd sdd ku tuut kotia ni sdd oot kuitenkin pistiny tyopaikan oven kiinni ja
vaihut eri ympéristoon, sulla vaihtuu, vaikka sdd jouvut tekeméddn kotonakin, mutta
sdd oot eri hommassa. Ja sitten ku sdd oot kesidlomalla niin sdd et kuukauteen tarvi
avata sitd tyopaikan ovea, mutta mind en péése ikind eroon tistd, ett mad en padse en
ikind, m&& oon aina tdssd, yotd paivad. Ett se oli niinku se ett se tuntu valilld ett ahis-
taa, sit ku sitd oli aina niinku useamman vuojen menny [siiné kotona] (...)

3. vaihe: LOUKUTUS

Sillon oli helppo sanoa jos oli kotihoidontuella, ettd sillonkaan ei ollu tydton eiki...
Mutt kun sit ku... [lapset menivit kouluun], koki ettei enédd ole kotona, niin kun se
tydpanos ei ollu ennédd sama, niin sitten sitd niin kun ainakin henkiseltd kantilta miel-
tdd, ettd nyt mdd oon niinku tyoton. (...) Siind tuli se semmonen... omalla tavallaan
semmonen huonommuuden tunne - ett mua ei endd tarvita. (...) Kylld ne lapsetkin
aina sannoo, ettd mee 4iti toihin, mdd sanon ettd joo-o, mene mene vaan, niin ett tota
menisin jos saisin toitd, ett ei se oo niin yksinkertasta. (...) Mieskin rupes enemmin,
antoi aina ymmartaa joko sanallisesti tai ei, ett joo, ettd kylla tdd niinku ois paljon he-
lepompaa tdma huushollin ylldpito jos sindkin olisit toissd. Senkin arvostus mua koh-
taan niin kun laski.

4. vaihe: (LAHIHOITAJA)KOULUTUS

Ett nyt sitte on ruvennu viime vuosina niin, ehkd se on omaa kasvua ja jotain tdm-
mdstd, niin rupee niin kun enemman haluamaan my®os itselleen kaiken nékostd, oli se
nyt niin henkisté ja fyysistd ja kaikkea mahollista, niin sitd niin kun osaa vaatia itel-
lensa sitd enemman. (...) Kylld se on ihan silleen, ettd jos madd ldhen opiskeleen niin
todennédkoisemmin se on ldhihoitajakoulutus mihin mé&é ldhen sitten, ja nimenomaan
vanhustyo. (...) Tdalldkin kunnassa etté jos, on ainakin sanottu, ettd nyt ei sitten oteta
enndd sijaisekskaan muita kun koulun kdyneits, pitdé olla vahintdan lahihoitajakou-
lutuksen kéyny, ei oteta muuten sijaisuuksiinkaan, niin ni ett ei riitd tyokokemus ja
alalla oleminen, vaan pitdi olla se paperi, ett se on niinku tdmén hetken tilanne.

Voidaan esittdd, ettd aivan erityisesti ndméd hoivaajanaiset ovat tehneet nuo-
ruusidn siirtymévaiheessa ratkaisujaan pitden ditiyttd erddnlaisena eliménura-
na, jopa kutsumukseksi sitd voidaan nimittdd. Jossain mielessd perheen perus-
taminen saattoi ndyttdytyd myos pakoreittind koulutusuralta, kuten tdlld haas-
tateltavalla.

Mutt sitte jotenkin se helepotti ettd ei tarvikaan lihted opiskelemaan, ettd ei tarvi tie-
tdd mittddn, ettd mad ldhen ja meen naimisiin ja siin on mun eldméanty6 sitten.

IImaisu “ei tarvi tietdd mittddn” voi kielid myos ammatinvalintaan liittyvasta
hdmmentdvyydestd, ammatinvalintaan liittyvan tiedon, ohjauksen ja samais-
tumismallien puutteesta. Kun naisten vanhemmat olivat kouluttamattomia
pienviljelijoitd ja tyoldisid, eivat he naisten mukaan arvostaneet koulutusta,
vaan sen sijaan ruumiillista, ”"oikeaa” ty6td ja ahkeruutta menestyksen avaimi-
na korostettiin. Koulutuksen hankkimista saatettiin pitdd turhana, jos tyotd oli
tarjolla kouluttamattomallekin tyonhakijalle. Varsinkin jos perimmdisend ela-
miéntehtdvand mielessd siinteli joka tapauksessa ditiys. Télldinen asennoitumi-
nen poikkeaa tdysin virkanaisten lapsuuskodin asenneilmapiiristd, jossa koulu-
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tusta pidettiin arvossa ennen muuta siksi, ettd sen katsottiin avaavan jilkikas-
vulle vdyldn helpompaan eldmain ja sosiaaliseen nousuun. Kuten hoivaajanaisil-
la, myoskdan joustotyoldisnaisilla ei ollut riittdvésti tietoa, ohjausta tai samais-
tumismalleja koulutussiirtymdd ajatellen. Heille jonkinlaisen koulutuksen
hankkiminen oli silti yleensa selvio, eivétkd heiddn vanhempansakaan suhtau-
tuneet koulutusaikomuksiin kielteisesti — sen sijaan kotiditiys oli ei-toivottu
vaihtoehto.

Siind misséd joustotyoldisnaiset pakenivat opintoihin ja tyoeldmaan ditiensa
kotiin sidottua ja muiden eteen uhrautuvaa eldmaésd, veivat hoivaajanaisten ajat-
telu- ja toimintataipumukset heitd vastakkaiseen suuntaan. Kaikilta hoivaaja-
naisilta jdi nuoruusidn koulutussiirtyma kokematta lapsuuskodista itsendisty-
mistd ja oman ammatti-identiteetin kypsymistd edistivdnd eldmédnvaiheena.
Sen sijaan muille haastateltaville koulutus saattoi mahdollistaa enemmin ai-
emmista (primaari)habitukseen kerrostuneista kokemuksista poikkeavia suh-
tautumistapoja ja toimintamalleja jo nuoruusidssa.

Perheeneméannyydelle ja lapsille omistautumista perusteltiin haastatteluti-
lanteessa omilla arvoilla ja tarpeilla olla mahdollisimman tédysipainoisesti ldsnd
lasten elaméssa. Téllaisen eldméntyylin perustelemiseen 16ytyi sopivia, sosiaali-
sen tunnustuksen takaavia argumentteja, kuten késitys, ettd oman &didin hoiva on
lasten edun mukaista (Natkin 2003)?2. Jossain méddrin omaan kotikeskeisyyteen
voidaan liittdd naisten halu jatkaa “sivusta opittujen mallien” noudattamista
omassa eldimissddn. Kotona oleminen ja lasten kehityksen seuraaminen, se etta
heistd sai huolehtia itse, ndhtiin etuoikeutena ja muiden naisten valmiutta luopua
tastd etuoikeudesta saatettiin kummastella. Toisaalta naisten perustelut kotiditiy-
delle 16ytyivat pikemminkin siitd, ettd tyotelididen vanhempien tyttdret halusivat
antaa omille lapsilleen jotain sellaista, misté he itse olivat jdéneet paitsi: jatkuvaa
lasnédoloa, huolenpitoa, ldheisyyttd ja rakkautta. Tallainen omiin lapsuuskoke-
mubksiin liittyvd didin kaipuu voidaan mieltdd tunnerakenteeksi, joka monin osin
tiedostamattomasti ohjaa yksilon sosiaalisia kdytdntojd, havaintoja, padtoksente-
koa ja tulevaisuuteen liittyvid tavoitteita (ks. MacKinnon & Bullen 2005).

Aidinhoivan ideaali perustelunaan naisen synnynniiseksi mielletty hoi-
vaajanluonto vaatii rinnalleen vahvan mieseldttéjan, joka tarjoaa didille seka
materiaaliset ettd henkiset edellytykset keskittyd yksinomaan lasten tarpeisiin
(Vuori 2001, 374). Vasta myohemmalld idlld — lasten kasvettua, avioeron myota
tai tyouran typistyttyd toistuvien tyottomyysjaksojen kierteeksi — naiset ovat
alkaneet tietoisemmin miettid tydeldmaéédn liittyvid tavoitteitaan omista tarpeis-
taan ja edellytyksistdaan kasin.

22 Natkin (2003, 16) esittdd, ettd oikeaa ja luonnollista perhettd etsittdessd nousee kes-
keisesti esiin kasite “ehjd ydinperhe”, joka nidhdaén lapsille parhaana perhemuotona.
Ydinperheideologiassa korostuu véistaméttd myos sukupuolten vilinen toisiaan
tdydentava tyonjako. Nimenomaan &idin keskeinen ja vastuullinen tehtdva on ollut
lasten kasvattaminen siveellisiksi yksiloiksi ja kunnon kansalaisiksi. Ideologian mu-
kaisesti ydinperhe nihd&an edelleen perhemuotona, jossa lapsen etuja voidaan par-
haiten vaalia, ja jossa on yleisesti mahdollista tarjota hyvit materiaaliset ja moraaliset
resurssit kasvun tueksi (emt. 16-17).
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Useat tutkimukset ovat viimeisen kymmenen vuoden aikana tuoneet esiin
sosiaaliseen asemaan liittyvid jakolinjoja pienten lasten hoivajdrjestelyihin liit-
tyvissd kdytdnnoissd.?® Esimerkiksi Johanna Lammi-Taskulan (2004) tilastolli-
nen tutkimus osoittaa, ettd pikkulapsiperheissd kotihoidon ja pédivdhoitopalve-
luiden vilinen valinta on yhteydessa taloudellisiin suhdanteisiin ja tyomarkki-
noiden vaihteluihin. Naiset hyodyntavéat kotihoidontukea maksimaalisesti eri-
tyisesti silloin, kun heilld ei ole &ditiysloman jdlkeen tyopaikkaa johon palata, tai
uudelleen tyollistymisen ennusteet ovat huonot. Todellinen valinnanmahdolli-
suus kotihoidon ja pdivdhoidon vililld koskee kdytannossd lahinnd korkeasti
koulutettuja sekd vakituisessa tydsuhteessa olevia naisia, jotka kuitenkin hyo-
dyntavét suhteellisen harvoin kotihoidontukea lasten tédytettyd kaksi vuotta.
Sen sijaan vdhidn koulutetut, pienipalkkaiset ja heikossa tyomarkkina-asemassa
olevat naiset paatyvéat hoitamaan omat lapsensa. Heille kotihoidontuen vaihto-
ehtona on usein yksinkertaisesti ty6ttdmyys. Suurella osalla suomalaisista pien-
ten lasten &ideistd ei ole odottamassa tyopaikkaa, johon palata, joten he hoitavat
lapsiaan itse niin &itiys- ja vanhempainvapaan kuin vield kotihoidontuen pat-
tymisen jdlkeenkin (Emt.).

Noin 50-vuotiaiden naisten nuoruusvuosina perheellisten naisten tyo-
markkinoille osallistuminen yleistyi nopeasti, kun naisystavallisen hyvinvointi-
valtion rakentaminen toimi 1960-luvulta 1980-luvulle familismia eli sukupuol-
ten vélistd perinteistd tyonjakoa sekd naisten perhe- ja aviomiesriippuvuutta
purkaneena rakenteena. Sen vélineitd olivat erityisesti naisten tydssdkdynnin
lisdaminen, hoivapalvelut ja yksilollinen sosiaaliturva. (Julkunen 2010, 207.)
Raija Julkunen (emt.) loytdd kuitenkin viimeisten parinkymmenen vuoden ajal-
ta Suomen yhteiskuntapoliittisista linjauksista merkkeja uusfamilismista. Sosi-
aalipoliittisesti kddnteen uudelleen kohti familismia voi hdnen mukaansa nahda
muutoksina puolisoiden vilisissd sekd vanhempien ja lasten - myo6s aikuisten
lasten ja heiddn ikddntyneiden vanhempiensa - vilisissd elatus- ja hoivasuhteis-
sa. Perheen hoivavastuuta ja joiltain osin myos elatusvastuuta on lisdtty 1990-
luvun murroskohdan jilkeen (Julkunen 2006). Kaikkein ilmeisintd ja ristirii-
taisinta uusfamilismi on ollut pienten lasten hoidon suhteen, silld Suomesta on
tullut vahvasti alle 3-vuotiaiden lasten kotihoidon yhteiskunta. On havaittu,
ettd tdmd niin sanottu viliaikaisen kotiditiyden ilmi6 on lisinnyt naisten ja lap-
siperheiden pienituloisuutta. (Julkunen 2010, 205-206.)

Néahdédkseni monet tutkimukseeni osallistuneet, varsin heikossa tyomark-
kina-asemassa olevat naiset ovat omalta osaltaan olleet etujoukoissa toteutta-
massa tuota uusfamilistisen linjauksen mukaisia kaytantoja.

3 Vuonna 1985 sdéddettiin alle 3-vuotiaiden subjektiivinen oikeus pdivahoitoon ja liitet-
tiin se yhteen lasten kotihoidon tuen, tyémarkkinoiden hoitovapaajérjestelmén ja
monien kuntien osalta jalkimmdistd hoivajdrjestelyd suosivan kuntalisin kanssa.
1990-luvun laman jélkimainingeissa subjektiivinen p&ivéahoito-oikeus ulotettiin kaik-
kiin alle kouluikéisiin, mutta samalla lasten kotihoidon tukea leikattiin reippaasti
uuden “kannustavan” tyovoimapolitiilkan mukaisesti. N&in ollen yht&lta tarjottiin
julkista paivahoitoa ja kannustettiin ditejd ansiotyohon, mutta toisaalta normalisoitiin
pitempaa kotihoitoa. (Julkunen 2010, 208.)



94

Vanhustenhoito on mun juttu (haastateltava 3B)
PK: Mitds pidét nyt tuosta vanhustenhoidosta, vastaaks se sun...

Mm, kylld, mutt nimenomaan vanhusten puolella, ett se on se mun juttu. Tuntuu
kaikki ndéd vanhukset niinku ne ois omia, ett ihan mielelldin menee sinne toihin. Kai
se sit johtuu siitd ku m&a oon ite mummun kasvatti, ettd on oppinu kunnioittaan
vanhoja ihmisid. Toisenlainen ndkokulma siiné sitten, se ei oo semmosta pakkopullaa.
(...) Méa sillon oon aina ollu niin aktiivinen [tyottomyysjaksojen aikana], kun taalla
toimi semmonen kun Késkynkkd, vapaaehtospohjalta, niin méé olin sillon siind mu-
kana ja kdvin kaupassa vanhuksille ja ldadkarissd, kaikissa mukana timmosissd. Ul-
koiluttamassa, pihoja haravoimassa... [PK: Ettd toitd on aina ollu?] Niin, ja aina on ne
vanhukset ollu siini sitten, niindkin aikoina kun ei tdissi oo ollu.

Hoivaajanaiset, niin kuin monet muutkin haastateltavani, ovat eliménsa aikana
hoivanneet ja pitdneet huolta myos muista kuin vain omista lapsistaan. Useat
ovat muuten vain avustaneet tai tehneet jédrjestaytyneemmin vapaaehtoistyota
esimerkiksi kyldn vanhusvédeston, lasten ja nuorten parissa. Hieman yksinker-
taistaen hoivaajanaisilla on siis hoivaajan habitus, joka on muodostunut eli-
ménkulun kokemusten kautta ja merkitsee sitd, ettd hoiva-alasta, muun muassa
ldhihoitajan tai koulunkdyntiavustajan ammatista, muodostuu luonteva jatku-
mo heiddn tyduralleen.

Viimeaikaista keskustelua hoivatyostd sekd sosiaali- ja terveysalasta ylei-
semminkin ovat leimanneet matalapalkkaisuus ja mielikuva tyon henkisesta ja
fyysisestd kuormittavuudesta. Tdma on jossain maarin aiheuttanut tyovoima-
pulaa erityisesti vanhustenhuollossa ja kotipalvelussa. Sisddnpédsyéd alalle on
loivennettu siten, ettd tyoantajasektori tunnustaa entistd paremmin myos kay-
tannon tyon kautta kertynyttd osaamista. (Esim. Hirvonen 2011.) Tutkijat ovat
arvelleet, ettd hoivatyohon on muodostumassa uusia nakyméttomia hyvinvoin-
tityontekijoiden luokkia, joista yksi olisi erityinen tukityodllistettyjen ryhma
(Tedre & Perdld 2010). Kuten tdménkin tutkimuksen kohderyhmin kertomuk-
set osoittavat, on julkinen palvelusektori taloudellisessa sddstdmiskierteessa
havainnut niin sanotut valityomarkkinoilla tyoskentelevit tukityollistetyt edul-
liseksi ratkaisuksi ja tavaksi sddstdd tyovoimakuluja.

Hoivatyon heikko asema yhteiskunnassa kytkeytyy tietynlaiseen naista-
paisen tyon ylistamalld alistamiseen, jolla hoivatyotad tekevid usein sitoututaan
tyohonsa. Tyon taloudellinen arvostus on heikkoa, ja monet hoivaan sisaltyvét
tehtdviat nahdaan likaisena tyond, jonka arvostus on vahiista. (Tedre 2004.) Tél-
lainen ylistdmalld alistaminen pétee yleisesti myos kotiditien yhteiskunnalliseen
asemaan ja arvostukseen. Ndissd olosuhteissa hoivatyomarkkinoita jatkuvasti
tehostavat ja osaltaan myos valityomarkkinoiden halpatydvoimaa hyvaksikayt-
tavét tyonantajatahot nikevit tydeldméadn palaavat, matalasti koulutetut keski-
ikdiset perheendidit houkuttelevina tyovoimana. (Hirvonen 2011.)

Arkipdivdisissd perhe-eldmén rooleissa ja kdytannoissd voidaan omaksua
ja oppia hoivataitoja, tottumuksia ja ominaisuuksia, jotka mahdollistavat siir-
tymisen hoivatyomarkkinoille arvottaen feminiinisen habituksen hoivaajalle
legitiimiksi (McDowell 2008; Skeggs 2004a, 26). Aseman vakiinnuttaminen pri-
maarisilla tyomarkkinoilla vaatii tosin ensin inkorporoituneen kulttuurisen
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péddoman muuntamista koulutuksellisiksi kvalifikaatioiksi ja siten symboliseksi
péddomaksi. Pidemmallad tdhtdimelld ja muutoin kuin vilityomarkkinoiden kaut-
ta aseman vakiinnuttaminen hoivatyomarkkinoilla ei siis ole kenen tahansa
ulottuvilla, vaan vaatii halua ja pddomia kouluttautua.

Esimerkiksi tyollistamisprojektit ja tyovoimapoliittiset tutkintoon taht&é-
vt koulutukset kiinnostavat yhtddlta niitd tyonhakijoita, jotka ovat halukkaita
mukautumaan niiden ehtoihin. Heidén tulee olla sosiaalisesti kykeneviad henki-
16itd, joiden habitukseen liittyvat toimintataipumukset tekevit heiddt haluk-
kaiksi osallistumaan. Toisaalta toimenpiteet kddnnyttavét pois sellaisia toimijoi-
ta, joiden habitus ei helpolla sopeudu ”“istumiseen”, reflektoimiseen, tulevai-
suuden pohtimiseen, tai jotka eivit esimerkiksi nde uudelleenkouluttautumista
ja yrittdjyyttd “omana juttunaan”. Systeemid kohtaan kriittisemmadt ja ne, joilla
ei ole merkittdvassd méadrin sosiaalista pddomaa eivit valttdmaittd saa toimenpi-
teistd samanlaista hyotyad kuin ne, joilla on jo valmiiksi parempi asema, jotka
pddomavarantojensa avulla muutenkin ovat etulyontiasemassa tyomarkkinape-
lissd ja joiden on siksi helpompi siirtyd avoimille tyomarkkinoille. Ne, joiden
eldam&d on vuosia, kenties vuosi-kymmmeniad leimannut jatkuva epavarmuus,
sekavuus ja sattumanvaraisuus sekd pysyvian tyon puute, tarvitsevat enemmén
tukea ja rohkaisua. Mutta tarvitaan myos rahaa ja muita taloudellisia kannus-
timia. (Ks. ldhemmin esimerkiksi Maritan ja Annen tarinat luvuissa 5.5 ja 5.6).

4.4 Hyva diti, kelpo tyontekija?

Naisten taloudellinen, kulttuurinen, sosiaalinen ja symbolinen pddoma erottelee
heitd eriarvoisiin asemiin tyomarkkinakilpailussa pienen keskisuomalaisen
paikkakunnan kontekstissa. Tiivistden totean, ettd tihidn tutkimukseen osallis-
tuneet keski-ikdiset perheelliset naiset ovat rakentaneet strategioitaan ja sosiaa-
lista asemaansa joko (1) institutionalisoituneen kulttuurisen pddoman, siis for-
maalin koulutuksen, tutkintojen ja/tai vakiintuneen ammatillisen position va-
raan tai (2) vaihtoehtoisesti enemman erilaisten kdytannon tyon kautta omak-
suttujen kdytdnnon taitojen, oppien ja luontevuuksien varaan. Yksilon pddoma-
profiilissa painottuu jompikumpi ndistd kulttuurisen pddoman ulottuvuuksista
ja voidaan todeta, ettd mitd suurempi institutionalisoituneen kulttuurisen paa-
oman volyymi toimijalla on, sitd paremmassa suhteellisessa positiossa paikalli-
sella sosiaalisella kartalla han on. Kuitenkin (3) erilaisten informaalien ryhmdja-
senyyksien generoituvan sosiaalisen pddoman merkitys on olennaisen tdrked,
kun analysoidaan naisten todellisia toimintaedellytyksid ja resursseja.
Taloudellisen ja kulttuurisen pddoman ohella keskeiseksi perheeniitien
eldmdssd nousee se, miten he onnistuvat symbolisen pddoman hankkimisessa
tayttamallda muiden odotuksia diteind ja vaimoina, mutta my0s tyttdrind, naa-
pureina ja erilaisissa palveluammateissa toimivina ja vapaaehtoistytd tekevina
yhteiskunnan palvelijoina. Osaltaan on kyse siitd, miten hyvin naiset onnistuvat
omassa elimdssddn toteuttamaan niin sanottua “normaaliperheen” mallia ja
hyvéd ditiyttd (Alanen 2011). Naisten habituksia voidaan nimittdd feminiinisiksi
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siind mielessd, ettd heilld on feminiinisiksi miellettyjd, didillisié ja naisille luon-
nollisiksi miellettyjd dispositioita. Naisten sosiaalisen pddoman ja feminiinisten
taipumusten muunnettavuuspotentiaali liittyy keskeisesti perheen ja perhe-
eldamdn kdytintdjen merkitykseen naisten eldmédn pddomien generaattorina.
Erilaisten kédytannon toimintaipumusten, sosiaalisen “perhepéddoman” ja ylip&a-
tddn informaalin sosiaalisen padoman mobilisointi, muuntaminen ja siirtiminen
kentdltd toiselle ovat merkittdvid erottautumista mahdollistavia padomia pai-
kallisilla kentill&.

Tutkimukseni naiset puhuvat omasta ditiydestddn dialogisesti. Naisten it-
seymmarrykset ilmentédvit tasapainoilua kahden perheenditikategorian valissd,
jolloin jokaisessa arviossa itsestd ditind arvioidaan samalla my6s muita diteja.
Aidit, joihin eroa tehdién, edustavat joko keskiluokkaiseksi maarittyvaa “uraai-
tiyttd” tai alaluokkaiseksi méadrittyvad “huonoa ditiyttd”. (Skeggs 1997; ks. myos
Kelha 2008, 92.) Sopivan tasapainon loytdminen hyvén ditiyden ja hyvan tyon-
tekijyyden valilld edellyttdd, ettd naiset rakentavat itseymmarrystddn suhteessa
muihin nimenomaan erottautumisen kautta, kertomalla mit4 he eivit ole, miten
ei pidd toimia tai valita, miten ovat tehneet tietoisia valintoja tietyistd arvoldh-
tokohdista, joissa esimerkiksi lasten etu asetetaan taloudellisen tai ammatillisen
menestyksen tavoittelun edelle. Tallaisessa merkityksenannon kontekstissa
uralla menestyminen, kenties tydttomyyden méaaratietoinen valtteleminen tai
korkea asema tydeldmaéssa olisi merkinnyt outoa erilaisuutta, uraditiyttd tai las-
ten edun uhraamista oman uran eteen.

Monien naisten artikuloima halu olla ldsnéa lasten arjessa ja laittaa heidan
hyvinvointinsa oman ammatillisen kunnianhimon, tai esimerkiksi kouluttau-
tumishaaveiden edelle, voidaan yhtaaltd ndhda haluna kyseenalaistaa ndkemys
koulutuksesta ja tyourasta todellisen mindn 16ytdmisen ja toteuttamisen vayla-
né ja elaméad merkityksellistidving tekijoina (esim. Reay 2001). Skeggs (1997) esit-
tdd etnografisessa tutkimuksessaan, ettd tyovdenluokkaisten naisten tiettyjen
ulkoisten feminiinisten piirteiden korostamiseen pyrkiva kdyttdytyminen on
erddnlaista emotionaalista kompensaatiota heiddn heikolle sosiaaliselle asemal-
leen. Mydhemmin Skeggs on tarkastellut tyovaenluokkaisten naisten omanar-
vontunnon rakentumista paikallisessa kontekstissa ja toteaa, sen olevan mah-
dollista sanoutumalla irti symbolisesti ylempiarvoisten ryhmien omaksumasta
eldiméntavasta ja arvomaailmasta. (Skeggs 2004a, 21).

Mutta mitd perhekeskeisten arvojen ja lasten etua korostavien diskursii-
visten kdytdntojen takana oikeastaan on? Mistd halu erottautua oletetun suori-
tuskeskeisistd, itsekeskeisistd ja itseddn toteuttamaan pyrkivistd uranaisista ker-
too? Katson, ettd naisten suoraviivaisten lausuntojen taustalla kyse on huomat-
tavasti monimutkaisemmista vaihtoehtoisten toiminta-mahdollisuuksien ar-
viontiprosesseista. Ratkaisevaa itsellisten ammatillisten tavoitteiden syrjaan
siirtdmisessd ei ndhddkseni ole oma preferenssi, vaan omat pddomat ja tyo-
markkinaposition rajoitteet. Silti oma itseymmarrys ja identiteetti halutaan silti
rakentaa myonteiseksi, joten se rakennetaan oman mééarétietoisen kilvottelusta
kieltdytymisen ja “oman valinnan” varaan. Tama ei silti tarkoita sitd, etteivatko
naiset késittdisi, mitd yhteiskunnassa laajemmin pidetdén arvokkaana ja tavoi-
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teltavana. En siis nde ylemmaén position tavoittelusta vetdytymistd sindlldan
ensisijaisesti naistoimijoiden tunnistamisen tapojen ldhtokohtaisesta erilaisuu-
desta eri naisryhmien vililld, vaan pikemminkin eroista rajojen ja oman paikan
tajussa. Etuoikeutetumpien positioiden tavoittelu ndhdéén liian tyolddnd ja ras-
kaana huomioon ottaen oma ldhtoasetelma. Tamé onkin jarkeva padtelmad, silla
esimerkiksi elinikdisessd koulutus-putkessa “raataminen” ei sindlldan ole vilt-
taméttd mikddan autuaaksi tekevd taktiikka. (Ks. yksityiskohtaisemmin erityises-
ti Annen tarina luvussa 5.6.).

Naisille on edelleen kulttuurisesti hyviaksytympadd kompensoida palkka-
tyon puutetta sekd hakea sosiaalista hyviksyntédd ja arvonantoa tydeldman ul-
kopuolisista sosiaalisista suhteista, kuin miehille. Epdilyksettd esimerkiksi tdy-
sipainoisen ja pitkdaikasenkin kotiditiyteen keskittymisen tekee helpommaksi
muiden ihmisten antama arvostus, jota hyva ditiys voi tarjota, ja jota kovat
tyomarkkinat eivat valttamattda mahdollista. (Vrt. Kortteinen & Tuomikoski
1998.)

Itseymmarryksessddn tyottomét perheendidit korostavat mieluummin sitd,
mitd he ovat perheen kentilld tai paikallisessa sosiaalisessa vuorovaikutuksessa
muutoin. Silloin he eivit aseta itseddn tyouralla menestyvad, koulutettua naise-
utta vasten, vaan heiddn arvonsa mddrittyy sen mukaan mitd he ovat esimer-
kiksi perheen kentdlld — hyvid ditejd ja siten kunnon kansalaisia. Téallainen it-
seymmarrys ilmaisee nidhddkseni osaltaan halua tehdd eroa niihin luokittelui-
hin, joissa heiddn arvokkuutensa médritellddn sen mukaan, mitd he ovat saa-
vuttaneet koulutuksen saralla tai tyoeldméssd. He ottavat etdisyyttd tyottomyy-
teen, matalapalkkaisuuteen, vihdiseen koulutetukseen ja paikalliseen kiinnit-
tymiseen liittyviin negatiivisiin ja vdhétteleviin diskursseihin.

Varsinkin tyottomyyden ja patkatyokierteen keskelld naisten merkityksel-
liset kokemukset kumpuavat perhe-eldamén sosiaalisista suhteista ja erityisesti
hyvasta ditiydestd, joka on my0s keskeinen itsetunnon ldhde. Hyva ditiys néyt-
taytyy perheen asettamisena tyon edelle. Naisten puheissa toistuu usein ylpeys
lasten saavutuksista, lasten onnistumiset ndhdddn myos omakohtaisina onnis-
tumisina. Ne kertovat siitd, ettd nainen toimii hyvin ditind ja onnistuu &itina
olemisessa. (Vrt. my6s tutkijan itseanalyysi luvussa 3.3.2.)

Kaikkiin naisiin kohdistuvat samat kulttuuriset mallit oikeasta, hyveelli-
sestd ja normaalista naiseudesta. Perheendideilld on velvollisuus olla sekd hyvia
ditejd ettd aktiivisia tyomarkkinakansalaisia, mutta naiset médrittivdat omaa
suhdettaan ndihin malleihin eri tavoin. Kuitenkin paikallisilla kentilld hyvaan
ditiyteen ja perheeneménnyyteen liittyvien velvoitteiden tdyttamiselld voi olla
kauaskantoista symbolista merkitystd. Naisten valintoja arvioidaan eri tavoin
kuin miesten, tiukempien moraalikoodien kautta. Naisilla aktiivisena ja kunni-
allisena tyomarkkinakansalaisena esiintymiseen liittyy myos velvoite olla hyva
aiti.

Kuten taantuvilla asuinalueilla eldvien naisten sosiaalisia verkostoja tutki-
nut Deborah Warr (2006, 500-503) toteaa, heikossa asemassa olevalta yksilolta
vaaditaan erityistd taituruutta, ponnisteluja ja luovuutta haettaessa keinoja val-
jastaa sosiaalisiin yhteyksiin liittyvd potentiaali aseman kohottamiseen ja epa-
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edullisesta tilanteesta ulospaasyyn. Tamaé voi tarkoittaa toimijan kykya hysdyn-
tdd vertikaalisia verkostoyhteyksid korkeammissa valta- tai hierarkia-asemissa
oleviin henkil6ihin. Heikossa asemassa oleville ryhmille tyypillisempid ovat
kuitenkin sellaiset sosiaaliset vuorovaikutustaidot, jotka pohjautuvat vastavuo-
roiseen arkieldmdn sujuvuutta edistdvddn kdytdnnon avunantoon. Téllainen
sosiaalinen tuki helpottaa jokapdiviisestd eldmadstd selviytymistd esimerkiksi
lievittamalld tyottomyyden tai sairastumisen vaikutuksia tehden toimijasta vé-
hemman haavoittuvaisen arkieldmé&n vastoinkdymisissd. Elamédnkulun katkok-
sellisuuteen ja epdvarmuuden hallintaan haetaan vakautta erilaisista kiinne-
kohdista, esimerkiksi perheestd, tyostd, harrastuksista, ystdvistd ja muista sosi-
aalisista suhteista, uskonnollisesta vakaumuksesta tai vakaasta asuinymparis-
tostd. Myos vahva paikallinen kiinnittyminen, paikallisidentiteetti ja erilaiset
paikalliset sidokset voidaan tulkita sindllddn yksilon taloudellisten ja kulttuuris-
ten resurssien vahyyttd lievittaviksi voimavaroiksi. Ne voivat tukea muutok-
senhallintaa ja selviytymistd tarjoten sisdpuolisuuden kokemuksia, kun asema
tydeldmaéssd joutuu uhatuksi, uudelleen arvioitavaksi tai jadddan kokonaan il-
man palkkatychon kiinnittymisen tarjoamaa symbolista pddomaa.

Hyvisséd sosiaalisissa asemissa olevien on helpompaa hyodyntdad verkosto-
resursseja myos instrumentaalisemmin, koska kyseeseen tulee 1dhinnd aseman
vakiinnuttaminen ja uusintaminen. Yksittdisen ihmisen sosiaalisen verkoston
hyodynnettdvyys riippuu muun muassa siitd, miten monia merkittdvid avain-
henkiloita sithen kuuluu.

Taulukko 4 seuraavalla sivulla kokoaa yhteen luvun 4 tuloksia. Yleisesti
ottaen erilaisilla habituksilla varustetut tyomarkkinoiden pelistd kiinnostuneet
toimijat voivat pddomiaan mobilisoidessaan hyodyntdd joko asemaa sdilytta-
maédn pyrkivid, kumouksellisia tai asemaa parantamaan pyrkivid tyomarkkina-
strategioita.

Tutkimukseni kohteena olleet naiset esittdvit perhe-eldman ja ditiyden
kdytannoissda muodostuneet taidot, taipumukset, ndppituntuman, kaytannolli-
sen osaamisen ja sosiaalisen kanssakdymisen taituruuden ikdan kuin ruumiillis-
tuneena kulttuurisena pddomana, jolla he nikevit olevan kdyttdarvoa myos
tydeldamadssd. Koulutetuimpien naisten asiantuntijatieto on useimmiten itses-
sddn tyomarkkinoiden arvostamaa symbolista pddomaa, mutta muilta vaadi-
taan enemmain aikaa, vaivannikod sekd habituksen generoimia luovia ja kekse-
ligitd kdytantojd padomien muuntamiseksi (Skeggs 2004a, 15-16).

Kun tarkastellaan haastattelemieni naisten itseymmarrystd ja heidan na-
kemyksiddn omasta sosiaalisesta positiostaan ja toimintaedellytyksistddn, on
keskeistd ymmartdd, miten he tulkitsevat muilta toimijoilta saamaansa sosiaalis-
ta hyvaksyntdd. Kokevatko he itsensd esimerkiksi tunnustetuiksi paikallisyhtei-
son sisdpiirildisiksi tai kelvollisiksi tydmarkkinakansalaisiksi? Vai kokevatko he
ulkopuolisuutta, marginaaliin sysddmistd ja vieroksumista muiden taholta ja jos
kokevat, niin milld tavoin?

Aineistoni koulutetut, tyduransa vakiinnuttaneet ja vakituisessa tydsuh-
teessa primaareille tyomarkkinoille sijoittuneet virkanaiset voidaan luokitel-
la “hyvéksytyiksi” tyomarkkinakansalaisiksi ja myos heiddan omat merkityk-
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senantonsa artikuloivat yhtddltd tietoisuutta etuoikeutettuna olemisesta ja on-
nekkuudesta. Vakiintunut, suhteellisen arvostettu tyomarkkinapositio liittyy
haastattelemieni naisten kohdalla my0s laajempaan arvostukseen ja korkeaan
sosiaaliseen pddomaan, jonka alkupera voi olla paikallisissa yhdistyksissd, pro-
jekteissa, luottamustoimissa, vapaaehtoistydssd ja muissa vastaavissa sosiaali-

sissa verkostoissa.

TAULUKKO 4  Padomaprofiilit, toimintastrategiat ja oman paikan hahmottuminen pai-
kallisilla tyomarkkinoilla.
Virkanaiset Joustoty6ldisnaiset | Hoivaajanaiset
Primaarihabituksen | Huoleton lapsuus ja Kouluttautuminen Normaaliperheen
perusviritys, sosiaa- | mahdollisuus keskit- | kuuluu nuoruuden | kaipuu, tuen ja
listen lihtokohtien | tyd kouluun siirtymavaiheeseen, | kannustuksen puu-
erityispiirteet Opiskelu itsestdan- mutta ei erityisem- te

selvdd ja mielekédstd
Tavoitteena helpompi
elamd kuin omilla
vanhemmilla

min kiinnosta
Palkkatyon itses-
tadnselvyys

Kovan tyonteon
avulla selviytyminen

Koulutus
haasteena:
"kouluttautuminen
on vaikeaa minun
kaltaisilleni”

Itseymmarrys, su-
kupuoli-identiteetti

Ambivalenssi, erilai-
set odotukset ja dis-
positiot eri kentilld

(1) koulutettu, pateva
ja moderni nainen

(2) “normaaliperheen”
ylldpitaminen, vahva
paikallinen kiinnitty-
minen

Irti vanhanaikaisesta
naisen mallista (jo-
tain muuta kuin di-
dilléni)
Samaistuminen kas-
vuympériston tyo-
ldismiehen malliin
vastuunkantajan
malli, kumppanuus

Oman &idin hoiva
sekd “oikea” perhe
ideaaleina ja si-
sdsyntyisend malli-
na

Puolisoiden toisi-
aan tdydentavit
roolit - palkkatyo-
hon taysipainoises-
ti vasta lasten kas-
vaessa

Pddomaprofiilissa
painottuva paa-
oman alalaji

Kulttuurinen pddoma
(koulutus, ammatilli-
nen erikoisosaaminen)

Kovan ja osaavan
tyontekijan maine
Sosiaaliset taidot

Inkorporoitunut
kulttuurinen paa-
oma (hoiva- ja

emdnndintitaidot ja
-taipumukset)
Erityisintressi ty6- | Itsensi toteuttaminen | Tyomarkkina- Tyomarkkina-
markkinoilla ja tyon merkitykselli- | aseman vakiinnut- aseman paranta-
syyden kokemukset taminen minen
Riippumattomuuden | “Jotain itselle, jo-
ja itsellisyyden ta- tain omaa”
voittelu
Padasiallisen toi- Ammattitaidon ylldpi- | Kenttdspesifin sym- | Aseman paranta-

mintastrategian taminen ja péivitta- bolisen pddoman minen
erityispiirteet minen kyseenalaistaminen: | Iinkorporoituneen
Verkostoituminen eri | “Tarvitsen tyotd, en | pddoman muunta-
kentilla koulutusta” minen kenttéds-
Ammatillinen liik- pesifiksi symboli-
kuvuus, joustami- seksi padomaksi
nen, yrittdjahenki- Tyodvoimapoliitti-
syys set interventiot ja
Hivuttautumis- tutkintoon johtava
taktiikat, sosiaaliset aikuiskoulutus
taidot ja itsensa
markkinointi
Tyomarkkinat Primaariset Sekundaariset Vilityomarkkinat
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Useimmilla tutkimukseeni osallistuneilla naisilla on ollut vdhin tyollistymis-
vaihtoehtoja, mutta runsaasti tyottomyysjaksoja, tyovoimapoliittisia interventi-
oita ja muuta katkoksellisuutta tyourillaan. Tédstd huolimatta heidédt voidaan
tietylld tapaa ndhda paikallisessa tyomarkkinapelissd hyvin menestyneind toi-
mijoina. Naiset tuottivat haastattelutilanteessa itsemadarittelyjd, joissa he muun
muassa tekevit eroa tyomarkkinoiden marginaalissa oleviin, tyokyvyttomiin
ja/tai -haluttomiin. Taméa kokemus linkittyy suurelta osin erilaisiin sosiaalisiin
kategorisointeihin, joita kohdistetaan tyovoimapalveluiden asiakkaisiin tai tyo-
voimapoliittisiin toimenpiteisiin osallistuviin.

Ndin ollen epdjatkuvuuden médrittdima tai sekundaarinen tyomarkkina-
asema ei sekddn suoraviivaisesti heijastunut haastattelimieni naisten itseym-
miérrykseen siten, ettd he olisivat kokeneet itsensd ”“hylétyiksi” tai epédkelvoiksi
paikallisessa tyomarkkinapelissd. Itseymmadrrys, oma positio ja toimintamah-
dollisuudet hahmotettiin pikemminkin suhteuttamalla oma tilanne paikallisten
naistydomarkkinoiden haastavaan yleistilanteeseen, sekd arvioimalla palauttetta,
jota naiset olivat aikaisemmilta tyonantajiltaan ja tyotovereiltaan saaneet.



5 TUNTEET, OMAN PAIKAN TAJU JA VALINNAT

5.1 Pienet ympyrit kayvat ahtaaksi

”Tdd on koko kyld vihidn niinku oma”

Kédvimme Eevan eldméntarinaa ldpi kahdessa eri haastattelussa vuoden 2008
aikana. Eeva oli asunut koko siihen astisen eldméansa Lievestuoreella. Han oli
myos tyonsd ja jdrjestotaustansa vuoksi varsinainen Lievestuore-tietopankki.
Haastatteluajankohtaa leimasivat Eevan pohdinnat jdljelld olevasta tydurasta,
mahdollisesta tyopaikan ja asuinpaikan vaihdoksesta. Ensimmadinen haastattelu
aloitettiin Eevan lapsuudesta ja nuoruudesta, ajasta, jolloin selluloosatehdas
vaikutti olennaisesti kyldn asukkaiden enemmiston eldméén ja perheiden vali-
set sosiaaliset erot ja eriarvoisuudet ymmarrettiin ensisijaisesti luokkaeroiksi.
Koulutuksen voimaan sosiaalisen nousun ja paremman elimén mahdollistajana
uskottiin vahvasti monissa tyoldisperheissa.

M olin vihin erilainen kun ne muut

Eevan diti kuoli tyton ollessa hyvin pieni, joten hidn varttui isén ja isovanhempi-
ensa huomassa. Isd oli monitaitoinen tyomies, jonka tyomaille tytar padsi usein
mukaan ja tuli siten tuntemaan kaikki paikalliset. Eeva ajatteli, ettd hanen didit-
tomyytensd herdtti sympatiaa niin, ettd varsinkin idkkdammaét ihmiset pitivét
héntd “kuin kukkaa kdmmenelld”. Eevan sosiaalinen tausta poikkesi tdysin l4-
hinaapurustossa asuvien “herrojen” ja heiddn samanikdisten lastensa kotiolois-
ta. Leikkikavereista tuli myds koulutovereita oppikoulussa ja lukiossa, joten
ystavyyssuhteet tuottivat kiintoisia luokkien valisid kohtaamisia, joiden merki-
tystd Eeva on alkanut pohdiskella syvéllisemmin vasta mycshemmin, varsinkin
viimeisten parinkymmenen vuoden aikana.

[M]44 asuin siind keskelld kyldd ja mun kaikki leikkikaverit oli jotain muuta ku tyo-
laisperheistd tavallaan. Oli myymaéldnhoitajan tytto, joka oli paras ystédvd, ja sitte oli
pankinjohtajan tytto, asemapéillikon tytto ja tehtaan jonkun vuoromestarin tytto, ja
kaikki oli téllasta... [Hymyilee merkitsevésti.] Ettd jotenki mé&é en sitd kokenu milldan
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pahalla — eikd ne mua syrjiny — mutta ehkd maa olin... m&a olin vdhén erilainen kun
ne muut. (...) Ja sitten se piano... Mdd kévin opistolla pianoo soittamassa varmaan
kolme talvee, ja soittelin mielestédni jo ihan siis nuoteista kaikkee ja kdvin naapurissa
harjoittelemassa. Kolme paikkaa oli, just se asemapééllikko ja pankinjohtaja ja sitte
tdd, se tehtaan semmonen herra, nii niien kotona oli pianot ja sielld kdvin harjottele-
massa laksyja. Mutt sit tuli se kaus ku ei kehannu oikein endd menni sinne kyldan
harjotteleen, ja maa muistan ett maa isille sanoin, ettd ”ostetaan piano”, ja sen maa
tiesin, ettd isdlld oli rahaa, ett se ois pystyny ostaan sen pianon. Mutt kato, jalkeen
pdin aattelin, ett eihédn tydlidiskotiin voinu ostaa pianoo, sehén olis ollu ihan liikaa. (...)

PK: Joo, no missd vaiheessa eldmad sdd niinku, minkd ikdsend tai ndin s tajusit sen..
tai miten se tuli sulle selviks ett sédd... se on sun tausta mikd vaikuttaa, se tyoldisyys
ja timmone?

No ei se, ei se mua niinku mitenkéédn vaivannu, nyt vasta niinku aikuisena ihan ru-
vennu miettiin, ja ehké tédssd viimesen viientoista vuoden aikana... Ja varmaan tietysti
tan tyon mukanaki on tullu, ku on erilaisia ihmisid [kohdannut], nii sitd niinku on
ruvennu ajattelemaan sillai. Ei se mua héirinny eikd vaivannu [nuorena], kun meiin
isdlld oli hirveen hyvit valit kaikkiin ja meitéd niinku silld lailla arvostettiin, ettd isd oli
hyvi tyomies ja mummo oli ahkera ja rehellinen... ne ties, ettd meidn porukka on re-
hellistd ja ne teetti toitd (...). Mutta sekin, ettd meilld oli niinku semmosta, semmosta
niinku vaatimatonta, ja oli semmosia kirjottamattomia sdantéja mité oli, ettei ois tullu
mieleenkédn tehd [toisin]. (...)

[M]eidn isd aina puhui ettd, ettd kdykad, ettd tehk&d toitd ja ahkeroikaa, ettd ku jak-
sasitte kdyda koulua, niin te paasisitte helpommalla tydelamaissd, ettei tarttis tehda
raskaita toitd. Ettd heilld ei oo ollu mahdollisuutta opiskella ja on raskaat tyot, ja teilld
olis toisenlainen mahollisuus. Ja senki mdd muistan, ettd mua ei ois yhtddn niinku
harmittanu vaikka mi en ois padssykdan kirjotuksista lapi, mutta jostaki syystd sen
isén takia, se oli kuitenki aika idkés ja se sitd ootti, sille se oli tirkee. Niin se oli kans,
mutta en tiid tietysti ku ne oli ne kaikki kaverit sieltd alaluokilta asti ja ne oli niita tut-
tuja nii se meni siiné... ja se ettd ma tykkisin siitd ja tein tyotd, mutta ma en oo mi-
kdan, mulla ei oo hirveen hyva muisti eiké sillai ett se ois auttanu mua. (...) Sitd oltiin
kuitenki niin tiiviisti tdssad keskelld kylaa ja kaveripiirissé, kaikesta puhuttiin koulu-
asioista ja koulumatkat tehtiin yhessa ja vapaa-aika vietettiin yhessé, niin se oli niin-
ku selvd, ettd se kouluki pitdd mennd siind samassa tahissa ku niilld muilla. Eika
meilld kovin paljon sillon eroo ollu, etté aika tasavékisia oltiin.

Vaikka Eevan perhe ei ollut missdan nimessad varakas kuten hénen ystaviensa
perheet, kuvastivat hdnen kertomuksensa useimpiin muihin haastateltaviini
verraten tasapainoisempaa, onnellisempaa ja huolettomampaa lapsuutta. Eeval-
la oli sellaiset edellytykset, joita periaatteessa tarvitaan koulutuksen hankkimi-
seen ja opinnoissa menestymiseen. Hénen isdnsd odotti hanen opiskelevan, jotta
tytédr saisi paremman ja helpomman eldman. Eeva ei pitdnyt itsedédn lahjakkaana,
vaan pikemminkin keskiverto-oppilaana. Han saavutti kohtalaisen hyvid tulok-
sia tekemalld kovasti toitd koulumenestyksen eteen, tietden, ettd se oli isélle tér-
kedd. Kotona hantd kannustettiin aina ja hdnen odotettiin pyrkivan kohti mu-
kavampaa elamdd koulutettuna naisena. Myos taloudelliset lihtokohdat mah-
dollistivat tdysipainoisen keskittymisen koulutychon — Eevan ei tarvinnut kan-
taa huolta muusta kuin opinnoistaan. Isd& muun muassa maksoi tyolldan yksi-
tyisopetuksesta, jotta Eeva sai lisdharjoitusta pianon soitossa ja kustansi lisd-
kurssin kielissd varmistaakseen tytolle paremmat onnistumismahdollisuudet
ylioppilaskirjoituksissa.

Perhe- ja sukulaissuhteet ovat keskeinen sosiaalisen ja symbolisen pada-
oman lihde (Bourdieu 1986). Eevan tarina ilmentdd tyoldiskodin kulttuurisen ja
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symbolisen alkupddoman (1984) ristiriitaista merkitystd sosiaalista nousua ta-
voittelevien jélkeldisten kannalta. Yht&éltd hanen perheensd hyvd maine ahke-
rina, luotettavina ja kunniallisina tyo6ldisind oli sellaista symbolista pddomaa,
jota oli mahdollista hyodyntdd myo6s muista yhteiskuntaluokista tulevien pai-
kallisten ihmisten tunnustuksen saamiseen. Ovet olivat Eevalle avoinna hdnen
keskiluokkaisten ystdviensd koteihin, joissa harrastettiin taidetta ja kulttuuria
sekd arvostettiin akateemista menestystd. Eevalla oli tapana opiskella ja tehda
liksyjd yhdessd kavereidensa kanssa, jopa kisailla kuka menestyy parhaiten
koulussa. Toisaalta “kunnon tyoldisen” maineen ylldpitdmisessd, tyoldispaik-
kakunnalle kotoutumisessa ja sinne kuulumisessa on pitkélle kyse rajojen tajus-
ta: monelta osin tiedostamattomasta ymmarryksesta liittyen siihen, miten tulee
kayttdytyd ja millaisia valintoja itsensd kaltaisilta ihmisiltd odotetaan tai pide-
tddn soveliaina. Tyoldistausta ja sithen kietoutuneet tiedostamatta omaksutut
toiminta- ja ajattelumallit tuottivat Eevalle kokemuksen erilaisuudesta keski-
luokkaisten ystdviensd rinnalla. Eriarvoisuutta hdn koki nuoruudessaan lahinna
joidenkin materiaalisten seikkojen suhteen, koti oli vaatimattomampi ja pie-
nempi, vaatteiden ei sopinut olla hienoja tai muodikkaita. Piano-episodi ha-
vainnollistaa miten toisenlainen eldmd veti Eevaa puoleensa, mutta kokemukset
toisaalta myos samalla sopeuttivat ajatukseen, ettei hanell4 olisi eldméssa aivan
samanlaisia mahdollisuuksia kuin ystavilldan.

Kunnon ty6ldistyttd oli koulussa kiltti ja ahkera, ei erityisen lahjakas. Han
ei saanut olla kopea, eikéd kuvitella itsestddn liikoja tai ei asettaa liilan kunnian-
himoisia tavoitteita elamélle. Kuten Eeva useaan kertaan toisti, erilaisuudenko-
kemukset eividt suuremmin vaivanneet hintd nuorena, mutta kriittinen tietoi-
suus lisddntyi idn, eldimédnkokemuksen ja sosiaalisen aseman nousun myota.
Eeva alkoi ndhdd sosiaalisten rakenteiden ja luokittelujen voiman niiden valin-
tojen taustalla, joiden mukaan hédnen eldménséd oli suuntautunut. Moninaisten,
keskenddn ristiriitaisten dispositioiden samanaikaisuus ja identiteettiin liittyva
epdyhtendisyyden kokemus ovat tavallisia Eevan kaltaisille yksildille, jotka ovat
elaménkulkunsa aikana liikkuneet etdélle omista sosiaalisista ldhtokohdistaan
ja primaarihabituksen syntyolosuhteista (vrt. “luokkaretkeilijdt”, sosiaalisesti
kohonneet tai pudonneet, esim. Lahire 2003; Rogaly & Taylor 2009; Jarvinen &
Kolbe 2008; Reay 2001; Rotkirch 2008).

”Aina se lukee, aina se lukee!”

PK: No mites sadd sitte tulit hakeneeks, tai pddsseeks, tai ylipddtddn hakeutuneeks
sinne kauppaopistoon?

M yritin lastentarhanopettajan, mika seminaari se sithen aikaan oli, ma yritin kaks
kertaa sinne, mutta mé en péddssy, ett mé olisin sinne alalle halunnu. Mutta sitte ku
laitettiin niitd papereita, mé en silloin edes hakenu sillai yliopistoon, enkd mitdan ku
ei ollu oikein semmosta alaa miké olis ollu... Mutt ehkd sinne kauppaopistoon sitte
laitettii vaan paperit, kun sinne oli helpompi pééstd. Sinne ku péés nii, niin sitte men-
tiin ja se oli ihan kiva, sekin oli tosi kiva kiyd4, sillon sitd oikein innostuttiin luke-
maan ja yritettiin. Meitd oli taaltd Liepeeltd sillon kaks muuta tytt6o ja sielld vahian
niinku kilpailtiinki, ettd kaikki piti olla kiitettdvid [hymyillen]. Mutt sit siind vaihees-
sa, mun mies ku ei ollu ite kdyny kouluja ja sitten se oli (...) vanhempi kun miné, nii
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méd muistan ku se joskus sano mulle, ett “aina se lukee, aina se lukee!”. Ett siind oli

vdhd semmonen ristiriita ettd, ettd toinen soi vdhén toista.

Ylioppilaskirjoitusten jdlkeen Eevalla olisi ollut intoa suunnata korkeakoulu-
opintoihin, yliopistoonkin. Han haaveili erityisesti konkreettisesta lastentar-
hanopettajan tyostd, mutta koska ei heti pddssyt opiskelemaan, han tyytyi sen
sijaan opiskelupaikkaan kauppaoppilaitoksessa. Tamé valinta miellytti enem-
mé&n myos hdnen kihlattuaan ja tulevaa aviopuolisoaan. Opintojen jdlkeen Eeva
tyollistyi hyvin, kunnes jdi ”oikein mielellddn” kotiin hoitamaan pienin va-
liajoin syntyneitd lapsiaan muutamiksi vuosiksi. Elama rullasi itsestddn selvésti
eteenpdin, perinteinen tyonjako puolisoiden vélilld ja oman &didin antama hoiva
tuntuivat oikeilta, omaksuttuihin ajattelumalleihin ndhden ideaalisilta ja luon-
nollisilta ratkaisuilta (ks. Natkin 2003). Mieselittdjyyden malli kuitenkin kriisiy-
tyi, kun puoliso jdi joksikin aikaa tyottoméksi. Eevan ratkaisut palkkatyon ja
dgitiyden valilld kuvastavatkin hyvin, miten erilaiset sukupuolimallit voivat elda
rinnakkain ja lomittain toimijoiden sisdistdmissd toimintamalleissa (Adkins
2004). Ajattelen, ettd perheendidit valitsevat kussakin eldmaéntilanteessa ja sosi-
aalisen aseman kédnteessd eri tavoin, eivit niinkddn perimmadisten, keskendan
erilaisten mieltymystensd tai arvojensa vuoksi, vaan pikemmin niin kuin on
jarkevdd kulloisessakin kontekstissa omat resurssit, luontevuudet ja aiempi
eldménhistoria huomioon ottaen. Erilaiset toimintamallit ovat ikd&n kuin kai-
ken aikaa saatavilla ja odottamassa mobilisointia yhtdaltda kentdn olosuhteiden
muutoksen, toisaalta toimijan oman sosiaalisen position muutosten mukaan.
Muutokset perheen sisdisissd suhteissa tai perheen pddomien kokonaisuudessa
herattdavit tunteita, mutta aktivoivat myos uusia tilanteenmaarittelyjd sekd uu-
denlaisia ajattelumalleja ja kdytdntojd suhteessa palkkatyohon, kuten Eevalle
k&vi hdnen miehensd jaddessa tyottomaksi.

Eeva merkityksellisti oman alkuperdisen pddtoksensd jadda kotiin hoita-
maan lapsiaan seurauksena omasta sisdsyntyisestd halustaan ja tarpeestaan.
Tarpeen oikeutti ortodoksinen nidkemys ”oikeasta” tyonjaosta puolisoiden vlil-
14 ja sitd vahvistivat kiintymyssuhteet aviopuolisoon ja lapsiin. Vaikka Eeva oli
sitd mieltd, ettei didittomyydestd ollut hinelle koitunut koskaan varsinaista va-
hinkoa, han korosti kuitenkin halunneensa tarjota lapsilleen “normaalin per-
heen”, jota hénelld ei koskaan ollut. Puolison tyottomyys sai aikaan sen, ettd
hén luopui téstd jérjestelystd korvatakseen ideaalisen hyvén didin mallin niin
ikdan kulttuurisesti hyvéksytylld modernimmalla palkkatydditiydelld ja puo-
lisoiden toisiaan tdydentédvit roolit kumppanuusmallilla, jossa molemmat puo-
lisot ovat tasavertaisia perheen elittdjid ja toimeentulon turvaajia (Silius 1996,
142-143.). Puoliso 16ysi pian uuden tyopaikan, mutta Eeva ei endd palannut
kotidgidiksi, silld tyon imu vei hdnet mennessdan. Hanet rekrytoitiin aivan uu-
teen, itsendiseen, kiinnostavaan ja paljon kehittymismahdollisuuksia tarjoavaan
tyohon. Uusien haasteiden my6td Eevan tyohon liittyvd kunnianhimo samoin
kuin vanha kipind yliopisto-opintoihin syttyivét uudelleen. Hén saikin opinto-
oikeuden yliopistoon, mutta kun tukea suunnitelmiin ei puolisolta tullut, Eeva
vetdytyi opinnoista.
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[M]utta sitte tdd tyo poiki hirveesti kaikkee iltamenoo, sitd oli yhessd jos toisessa
yhistyksessd ja aina meni johonkin kokoukseen nii huomas, ett ldhti pois sihteerina
tai puheenjohtajana - kun ei osannu aina pitdd varaansa [nauraa]. Mutta se oli kylla
oikeestaan kivaa, kiva toimia, kun tunti ihmiset ja ties aika paljon semmosta asiaa,
niinku oli monipuolista tietoo tdn tyon takia tullu nii, nii se oli ihan kivaa. (...)

PK: Misté se sun palo ldhti, tai se semmonen motivaatio, ettd sd& jaksoit niissd olla
mukana ndissd kaikenlaisissa?

No en tiig, ei ne sillai, m&é& olin niinku aina ollu kato nuoresta pitden ndissa porukois-
sa nii ei se, ei se tavallaan ollu, ollu niinku raskasta. Ja silloin ku lapset oli pienid nii
lapset oli paljo mun mukana, mihkd vaan ne saatto ottaa. Eihdn se isdntd niistd ty-
kanny (...) tdd tyo oli jotenkin... ehkd hdan huomas, ettd maa tykkaan tyostd ja. (...) Jos-
takin syyst4, se oli varmaan, oisko se ollu jotenki kateellinen mun tyélle. (...)

Eevan urakehitys ja hdnen tyostédén eri tahoilta saamansa tunnustus ravistelivat
siis valtasuhteita perheen sisilld ja Eeva alkoi kokea parisuhteen asettamat rajat
omalle toiminnalleen ja ajattelulleen yhd ahdistavammiksi. Yhteiseldima padattyi
avioeroon lasten muutettua pois kotoa. Eevan valinnat kertovat toisaalta hanen
primaarihabituksensa perusvirityksestd, habitukseen sisdistetyistd perusarvois-
ta ja “normaalin ydiperheen” ideaalisuudesta: “mé&d oon naimisiin kuitenkin
menny silld mielelld, ettd se kestdd koko eldméan”. Toisaalta avioeropaatoksissd,
niin Eevalla kuin muillakin haastattelemillani eronneilla naisilla, oli suurelta
osin kyse niistd kategorisoinneista, joita muut ihmiset tekevit henkilokohtaisis-
ta perheratkaisuista. Tietynlainen stigma kohdistuu usein eronneisiin naisiin
erityisesti pienilld paikkakunnilla (ks. my6s Miran tarina luvussa 5.4). Erotilan-
teissa asetutaan helposti jomman kumman puolelle, ja aletaan hyljeksid sita
osapuolta, joka syystd tai toisesta leimautuu epdilyttiviksi. Kun esimerkiksi
entisen kumppanin mustamaalaamista halutaan vilttdd, avioeron todelliset
taustat jadvét usein vain luulojen varaan, joten aseita vadrinymmarrysten oikai-
semiseen on vihdn. Néin ollen eronneiden naisten on usein oltava ylivarovaisia
oman sosiaalisen eldmdnsd suhteen ja rakennettava aktiivisesti uudelleen ase-
maansa hyvadksyttdvdand yhteison jdsenend. Jotkut eronneet haastateltavani
muuttivat pois paikkakunnalta aineistokeruujakson aikana - yksi keskeinen
syy oli, ettd uusi elimd eronneena naisena katsottiin helpommaksi aloittaa jos-
sain muualla.

Kyllihén tyon pitid olla sellasta, ettd siind on jotain mielti

Eevakin pdidtyi lopulta muuttamaan pois Lievestuoreelta. Muuttopddtoksen
syntymiseen kietoutui myos uusi tydpaikka. Paikkakunnalta muutto edellytti
kuitenkin olennaisesti myos aktiivista luopumisty6td, omien paikkaan kuulu-
misen tuntemusten, sekd kylidd ja sen asukkaita kohtaan koettujen velvollisuu-
dentunteiden késittelemista.

[Vlield esimerkiks 15 vuotta sitten m&d en voinu kuvitellakaan, ett maa lahtisin jo-
honki Lievestuoreelta, ettd muuttasin johonki muualle asumaan. Ett tdd oli, tdd on...
niinku koko kyld on vihén niinku oma (...) Tdd on niinku mun valtakuntaa ollu [t&-
maé tyo], ettd tietysti luopumisen tuskaakin tdssd on, ettd kun aattelee, ettd mun pitdd
tyhjentdd laatikotkin ja viid kaikki muistot pois mitd tddlld on keranny. (...) Kaikki-
han tddlla on mulle tuttuja, mutta médd mietin, ettd onneks ne mummot on kaikki
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kuollu, joitten luona maa aina kévin, ettd onhan t4&lld paljon mummoja joitten luona
mad joskus kdyn, mutta ei oo semmosia, joilla mad aina kavin. (...)

Mutta nyt méé en enédd aattelekaan, ettd oisin heti jddmassa osa-aikaeldkkeelle, ku taa
kuitenkin tdd tyo tuo semmosta haastetta ja uutta, (...) innostusta ja motivaatiota li-
sdd. Ettd kattoo nyt miten se rupee meneméin. Aikasemmin méa olin ihan varma, et-
td heti kun m&a pédsen, vaikka 58-vuotiaana. Jos ty6 tuntuu niin mukavalta, niin
malttaaks siitd ldhteekddn pois, sen nikee sitten. (...) Mutta toitd joutuu tekeen, se on
ihan varma juttu, etté ei sielld helpommalla paise, ettd oisin maa taélla (...) helpom-
malla pédssy, se on selva juttu. Mutta kylldhan tyon pitdd olla sellasta, ettd siind on
jotain mieltd tehd, ja haastetta pitdd olla. (...) Onhan mulla nyt kuitenkin paljon ko-
kemusta aika usealta alalta sillai, ettd ei oo tédssd oikeestaan padssy vanhentuun. (...)

Tein toisen haastattelun juuri sellaisena p&divand, jolloin Eeva oli lajittelemassa
tavaroitaan vanhassa tyohuoneessaan muuttoa ja tyopaikan vaihtoa varten. Ee-
va koki tyostddn ja Lievestuoreesta irtautumisen hetkelld korostunutta lojaali-
suutta ja kiitollisuutta erityisesti kyldn vanhusvéaestod kohtaan. Tulkitsen taman
kiitollisuuden yhdesséd paikkaan kuulumisen tunteen kanssa osaltaan motivoi-
neen hintd toimimaan vuosikausia periksiantamattomasti oman kylan palve-
luiden puolestapuhujana. Tama4 rooli oli osaltaan tuonut Eevalle mahdollisuu-
den laajentaa sosiaalista verkostoaan sekd omassa maakunnassa ettd valtakun-
nallisesti, ja kehittdd omaa asiantuntijuuttaan monilla aloilla. Osin ndiden re-
surssien ja kontaktien avulla hidnen tyouransa kdantyi uuteen nousuun, ja mah-
dollisti hakeutumisen uuteen tyopaikkaan toisella paikkakunnalle. Iloa uudesta
haastavasta, paremmin palkatusta ja mielekkddstd tyostd kuitenkin himmensi
huoli kotikyldn palveluiden tulevaisuudesta. Han ei halunnut jattdd myoskaan
luottamustehtédviddn niin, ettd paikalliset yhdistykset jasenineen joutuisivat pu-
laan, vaan lupasi jatkaa joitakin sitoumuksiaan niin pitkddn, ettd tilalle 16ytyy
uusi aktiivi.

Luopumisentuskan ja huolipuheen ohella ndin Eevan olemuksessa ja kuu-
lin hénen puheessaan helpotusta siitd, ettd ajoittain ahdistavat pienet ympyréat
vaihtuisivat pian uusiin vapaampiin kuvioihin. Uusiin kuvioihin, joissa olisi
helpompaa eldd vanhoista kaavoista vapaata, enemmén “uuden mindn” nakois-
td eldméad. Tulkitsin, ettd Eeva koki edelleen syviad kiintymysté kotipaikkakun-
taansa ja sen ihmisid kohtaan, mutta ei kokenut enédd yhtd vahvasti kuuluvansa
sinne, heiddn joukkoonsa. Tuttu kyla ei endd ollut samalla tavalla kotoisa kuin
ennen. Omat lapset oli turvallisessa ymparistossd kannateltu itsendiseen eld-
maédn, kyldn ldheisimmat vanhukset saateltu haudan lepoon tai palvelutaloon.
Elamassa oli nyt tilaa uusien dispositioiden mukaisten kdytdntojen toteuttami-
selle, itsensd kehittdmiselle, tyossd pédtemisen tarpeille, uudelle ihmissuhteelle
ja uusille harrastuksille. Vanhalla kotikyldlld vanhoista taipumuksista oli vaikea
irrottautua, koska muiden auttamiseen ja huomioimiseen ikdnsa sopeutuneen
naisen oli vaikeaa jamakaésti kieltdytyd jatkuvasti tayttaméstd muiden asettamia
odotuksia. Uudet dispositiot antoivat kuitenkin odottaa itseltd jotain muuta,
joten oli helpompi ldhted pois ja aloittaa uusi eldmd jossain muualla.
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5.2 Ulkopuolisena omien joukossa

”"Miad en oo tdstd kyldstd padssy mihink&dan”

Loppuvuodesta 2010 haastattelin Kerttua. Tapasimme koululla, jolla Kerttu
opetti. Istuimme opettajan kateederin molemmin puolin kumpainenkin aluksi
hieman jannittyneind. Huomasin, miten Kerttu suhtautui minuun
tapaamisemme aluksi hieman varautuneesti, varsinkin kun kerroin, ettd olen
keskittynyt erityisesti naisten eldméntarinoiden kerddmiseen: Naistutkimustako
sind sitten teet? ”Naistutkimuksella” oli selvdstikin hieman epdilyttava kaiku
Kertun mielessd, mikd ei ole mitenkddn poikkeuksellista varsinkaan
perinteisempid eldménvalintoja tehneiden naisten kohdalla. Vaikka haastattelu
kdynnistyi hieman tunnustellen, vuorovaikutus vapautui pian ja parituntisen
anti oli rikas.

Analyysia tehdessani tajusin, ettd padsimme heti haastattelun alusta alka-
en kiinni siihen, mitd piddn Kertun haastattelun ydintarinana. Tarina koskee
ristiriitaisia tuntemuksia ja ambivalenssia, kahteen eri suuntaa repivien tarpei-
den, tavoitteiden ja tunteiden kaisittelyd, kognitiivista dissonanssia ja uuteen
tasapainotilaan pyrkimistéd (ks. Festinger 1962, vrt. tutkijan tarina 3.3.2). Kerttu
on opinnoissaan ja tydssddn menestynyt nainen, joka on saavuttanut suhteelli-
sen arvostetun aseman paikallisyhteisossd. Kouluja kédyneelle naiselle vahva
paikallinen kiinnittyminen ja Lievestuoreelle jadminen ndyttdytyy kuitenkin
viheksyttdvinid ja alempiarvoisena kuin sieltd lihteminen. Yhtddltd Kertun it-
seymmarryksessd korostuvat jamdhtdminen, kisitys omasta kyvyttomyydesta
tarttua mahdollisuuksiin ja ottaa vastaan kunnianhimoisia haasteita. Han ver-
taa itseddn oppikouluaikaisiin ystadviinsd, jotka ldhtivat opiskelemaan ja toi-
hin “maailmalle”, sekd kokee ulkopuolisuuden tunteita suhteessa tyoyhteisonsa
kaupunkilaiskollegoihin (Rogaly & Taylor 2009, 143). Kerronnassa hdilyy vah-
vana myo0s toteutumattomiksi jddneiden nuoruuden haavekuvien sekd sukua
kohtaan koettujen velvollisuudentunteiden ja ”ditimisen halun” (Jokinen 1996)
vilisen ristiriidan tyostdminen. Kerttu moittii itseddn sekd turvallisuushakui-
suudestaan ettd riittimattomyyden tunteistaan, ja on pyrkinyt erityisesti jil-
kimmdisistd tuntemuksista mé&&ra-tietoisesti eroon, kohti seesteistd eldmad ja
sisdistd kasvua.

Paitsi ettd Kerttu valotti minulle eldvéasti kokemuksia omasta elamé&nku-
lustaan, han kutoi oman “kohtalonsa” vaiheita taiten yhteen paikkakunnan ja
yhteiskunnan vaiheisiin. Aivan erityisesti hdn pohdiskelee oman elimé&nsa
suuntautumista sukunsa historian kautta, hakien sukutarinoista esimerkiksi
vahvan paikallisen kiinnittymisensd ja turvallisuushakuisuuteensa selitysta.
Monet lapsena kuullut tarinat késittelevat edellisten sukupolvien kamppailua
koyhyyttd, vilua, nilkdd, sotaa ja vainoa vastaan.

Se jotenkin se, Suomen itsendistymisen vaiheet on kasvaneet niin kun sisdan minuun.
Elikkd isédn isd kuoli, se kuoli sielld [talvi]sodassa, ettd isd jdi orvoksi, oisko se ollu 9-
vuotias, ett se on vaikuttanu sitt minun isédn elimé&én paljon se. Mutt ett md4d en osaa
itse vield ihan ymmartdd, ettd miten se minun eldmé&édn on vaikuttanu, mutta on se
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varmaan vaikuttanu. (...) Jotenkin se ehki liittyy timmoseen vastuuntuntosuuteen ja
siihen, ettd toisista on pidettdvd huolta, ja semmosiin asioihin. (...) Aitikin oli var-
maan 9-vuotias tullessaan Lievestuoreelle evakkoon. (...) Ja ne muistot tdnne tulosta
[evakkomatkasta] on traumaattisia, ku ne joutu sitten, junalla tulivat ja pommituksia
karkuun pakkasella, talviyond. Ne ovat jalkensd jattdneet sitten pienen lapsen maa-
ilmaan. (...) Me lapset kuunneltiin sitten kanssa, ettd miten huonosti niitd punavanke-
ja kohdeltiin [vuonna 1918], ja mummon tausta oli varmaan sieltd 14htdisin. (...) Naa
on niitd mun lapsuuden kertomuksia, sielti ne mun ajatukset varmaan sitten kum-
puaa kaikki, ettd ne on joutunu taistelemaan siitd eldamastdan sillon. (...) Kun mé4 sa-
non siitd turvallisuushakusuudesta, niin se vois mulla kummuta sieltd. Ett jos maa
oon kasvanu, tai mut on kasvatettu semmoseks, ettd eldma olis tasasta ja rauhallista,
se vois olla yks. Kylldhén néitad aina pohtii timmosid, mista kaikki tulee, niin tuo vois
olla looginen selitys.

PK: Liittyyks se sulla se turvallisuushakusuus minkailaisiin asioihin?

No se, mda niinku aattelisin, ku méaa en oo tistd kyladstd padssy mihinkaan, maa oon
vaan tddlld — ja mdad oon vaan tdalla! Miké ei musta oo ollenkaan huono asia télla het-
kelld. Ettda m&& oon ihan tyytyvéinen, koska kylldhan, kylldhdn méé oon sitten keksi-
ny itselleni niita asioita. Ettd jos ei padse ndin leveesti [levittdaa kasidan sivulle] eteen-
pdin niin sitten mennddn syvyyssunnassa. Semmosia.

Lapsuus oli oikea lapsuus

Edeltdavien sukupolvien kokemaan rinnastettuna kuva Kertun omasta
lapsuudesta ja nuoruudesta piirtyy huolettomana, auringonpaisteisena ja onnen
tdyteisend - varsinaisena idyllind Melukylin lasten tapaan.

Lapsuus oli oikea lapsuus, muitten lasten kanssa - se oli ihanaa [naurahtaa]! Tosi
mahtavaa aikaa, ettd on niinku tosi hyvit muistot lapsuudesta. (...) Ylioppilaaks asti
kaytiin tossa, meitd oli 6 tyttod, kéytiin tiiviisti yhdessa. Me harrastettiin lentopalloo
ja tanssia ja, no siindpé se varmaan olikin. Pesdpallookin méa pelasin sillon jossain
vaiheessa, elikka télld se on hyvin tyypillistéd, pelataan lentopalloo ja pesipalloa. (...)
Se tanssiharrastus oli sitten vahdan myohemmin, kesti sithen 24 ik&vuoteen asti, jol-
lonka totesin, ettéd pitds varmaan ammattikin hankkia.

PK: Niin, ettd se meinas mennd jo vdhdn ammatin puolelle?

Niin, kdytiin tanssikursseilla ja edistyttiin tosi hyvin, ettd voi harmi, kun lopetettiin
sitt joskus se! Mutt olihan sitd mentdva sitten koulutukseen ja saatava ammatti, ettd
saa rahaa. Mda en niinku nédhny sit vaihtoehtoja siihen, ett méa en ollu mik&én roh-
kee ihminen, ettd m&a oisin vaan ldhteny tanssien tuonne eteld-Suomeen taikka jo-
honkin maailmalle. (...) Ett me kéytiin Jyvaskylédssa paljon tunneilla ja yritettiin p&as-
td millon mihinké&kin kurssille ja, mutta se oli vaan semmosta omaa harrastamista, si-
td hiomista, ettd kuinka pitkille siind vois pédstakddn. Mutt sekédédn ei ollu mulla mi-
tddn tietosta ja tavotteellista, ettd sitd vaan meni kun oli tottunu menemdan. (...)
[M]un koulu nyt meni ihan mukavasti, ettd mdd oon semmonen keskitason taapertaja
ollu koko ikéni, ettd en oo ikind yltany mihinkdan [naurahtaa], mihinkdan huippu-
saavutuksiin ettd, eikd mulla oo ollu siihen tarvettakaan varmaan ettd, niinku jil-
keenpédin miettiny ettd voi ettd, ku ois vdhdn enemman tehny to6itd tai jotain, niin mi-
hink3 sitten oliskaan pddssy, mutta en maa tiid sitten oikeen, ettd ei mulla ois sitten
kylld resurssit riittdny sitten mihinkddn, mihinkdan kauheisiin huippusuorituksiin.

()

PK: Mites tota, oliks se tavallaan sitten ihan itsestdan selvéd se yhteiskouluun mene-
minen ja hakeminen ja téllanen?
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[Naurahdus] Sillon sinne pyrittiin, sinne piti ansaita paikka, ja sinne piti padstd ja sit-
ten kun sinne padsi, niin se oli tilld kyldlld ilmeisesti aika hieno juttu. Kun sillonhan
oli jako, mdd en nyt historiallisesti ihan varmasti tédtd jakoo tiid, mutta toiset meni
kansalaiskouluun ja toiset meni yhteiskouluun, ja jos pddsi yhteiskouluun niin sai
opiskella kielid ja... mahollisesti matikkaa pitemmille ja mitd kaikkee sitd saikaan
opiskella. (...) Mdd vaan hakeuduin sinne, mé&a halusin pyrkid sinne, emmaé usko, et-
td siind sitdk&ddn oli, ettd kaikki muutkin menee sinne. En méii sitd voi muistaa ends,
mutta varmasti siind oli se. (...)2*

Joo, no sitten kun péastiin ylioppilaaks, meilléd oli tosi mukavaa, meitd oli tosiaan ne
kuusi tyttod ja meilld oli hauskaa, ja tota kaikkea mahollista tehtiin mitd nuoret tekee.
Ja sitten, sitten kun he lghtivit opiskelemaan niin meiltd tavallaan niin kun paéttyi se
téllainen kiinted yhdessdolo, eikd oikeastaan nytk&én olla tekemisissa. (...)

En mdd voi tanssia lipi koko eldmin

Kertulla nuoruuden siirtymévaihe lapsuuskodista koulutukseen ja tdysin itse-
ndiseen aikuisuuteen oli varsin pitkd, kun sitd verrataan muihin haastattelemii-
ni naisiin. Hanelld oli hyvin selkedsti muotoiltu ammatillinen tavoite, jota koh-
den hin pyrki ylioppilastutkinnon jdlkeen monta vuotta. Useiden vilivuosien
aikana nuori ylioppilas paasi tekemédn opettajansijaisuuksia ja kypsyi viahitel-
len ammatinvalintaansa — ”ottamaan vastuuta eldaméastiin”, niin kuin hin itse
asian ilmaisee. Oikeanlaisella kouluttautumispéaatokselld oli useimpiin muihin
naisiin, erityisesti joustotyotldisnaisiin ja hoivaajanaisiin verrattuna korostuneen
suuri merkitys tdssd vastuunotossa. Kertulle ei ollut se ja sama millaiseen kou-
lutukseen hakeutuu. Myoskddn oman elannon ansaitseminen pelkilld opetta-
jansijaisuuksilla ei riittdnyt, vaan oli lunastettava vanhempien ja aivan erityises-
ti omat kouluttautumishaaveensa aikanaan syrjddn sysanneen isdn odotukset
opiskelemalla tosissaan ja varmistamalla sitd kautta paikallisesti suhteellisen
arvostettu ammatillinen asema. Kun ikdd alkoi olla jo reilusti yli 20 vuotta ja
mielessd haave omasta perheestd, oli aika ottaa vastuuta tédtikin toivetta ajatel-
len.

PK: M4 oikeestaan aattelin... ettd jos osaisit jotenkin valottaa, mitkd sitten on ollut
semmosia kddnnekohtia tai jotain tdimmosid niin kun tapahtumia, jotka niin kun on
vienyt sitd sun eldménkulkua eri suuntiin.

No tota... Varmaankin sitten se vaihe, kun mun piti tosissaan ruveta miettiin, ettd mi-
tds méd teen timén eldmani aikana, ettd méa saan palkkaa. Et ne pohdinnat silloin,
ettd taytyy ammattikin hankkia, ettd en maa voi tanssia lapi koko elamén. Ett se on se
yks, ja tota — ehkd semmonen vastuunotto viimein siitd, ettd mitd méaa teen.

PK: Mistds se synty? Mistd se tavallaan herddminen tuli sitten?

n 1950-luvulta alkaen vanhemmat alkoivat haluta lapsilleen entistd parempaa koulu-
tusta yha maédratietoisemmin. Vuonna 1950 neljannes ikdluokasta ja 1960- ja 1970-
lukujen taitteessa jo 60 prosenttia suuntasi keskikouluun. Kansakoulun neljinnen
luokan jalkeen haettiin oppikoululuokille. Perheen varallisuudella oli my6s vaikutus-
ta koulu-uran valintaan. Kansakouluopetus toimi lyhyempana reittind tyéelaméain ja
ruumiilliseen tydhon. Sotien jilkeisissd niukkuuden oloissa kansakoulu oli erityisesti
maaseudulla perinteisen agraarisen tuotantotavan ja elaménmuodon puolestapuhuja,
ja maataloustydon arvoja korostava kasvatusperiaate jatkui aina 1970-luvun
peruskoulu-uudistukseen saakka. (Andreasson & Helin 2000, 44.)
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En miné tiedd mistd se tuli. Jos sitd kuus vuotta kypsyttelee, niin kai se sieltd viimein
tulee [raikuvaa naurua]. Joo, ettd olihan mulla tavote, mulla oli selkee tavote, etti
musta tulee liilkunnanopettaja ja silld siisti. Ja sit médd oisin kans mennyt naimisiin ja
saanut lapsia, ja elanyt eldmaéni ja sitd rataa, mutta. Mutt ett just niin kuin sanoin, niin
se eldmad jdrjestdd sitd jayndd sopivasti, ettd sitten pitdd vaan aktivoitua ite enemman.
Ett ei sulle tulla tarjoomaan mitddn vaan sun pitdd ite hoitaa homma. Hakeutua ja
yrittdd eri kanavia pitkin.

Kertun ilmaus “en mé&d voi vaan tanssia lapi koko elaman” on tdsséd kohtaa eri-
tyisen kiinnostava, koska héan toisaalta kertoi minulle, ettd tanssi on ollut hénel-
le aina vain harrastus. Liséksi hdn oli ansainnut jo vuosia elantonsa opettamalla.
Kenties tanssijan ura oli kuitenkin se salainen haave, jota hian pitkddn litkun-
nanopettajaksi pyrkiessddn vaali mielessddn — ei vain uskaltanut ldhted ”tanssi-
en maailmalle”. Kenties lopullinen luopuminen tédstd haaveesta konkretisoitui
vasta siind vaiheessa, kun han teki viimein konkreettisen valinnan ja aloitti luo-
kanopettajakoulutuksessa.

PK: Oliks sulla jotenkin kuitenkin aika turvallinen se nuoruus, ja silleen ett séa joten-
kin sait rauhassa kypsytella... [puhetta p&allekadin]

Oli, kylld kyll4, joo. Sen suhteen mulla ei oo niin kun ollut mitddn sellasia... ongelmia.
Ettd m&dad oon jostain syystd vaan aina loksahtanut siihen paikkaan, ettd tdssd maa
teen tdn jutun ja tdstd mad meen ndin eteenpdin. Ettd ei hirveetd, semmosia kuoppia
ole tullut eteen, ja jos onkin tullut niin sitten taas on mietitty, ettd no, mites tastd nyt
eteenpdin. Aika onnellisessa asemassa. (...) M&a hain kolme vuotta liikuntatieteelli-
seen, mutta méd en sinne vaan pééssy sitten. Siind meni se kolme vuotta ensin, ja sit-
ten méa tein t6itd, ja hainkin varmaan eri paikkoihin, en paéssy sitten heti (...) . Mad
olin tehny opettajansijaisuuksia, pitkid sijaisuuksia, puolen vuoden sijaisuuksia, ja
lyhempidkin myos. (...) Ja sitten vaan mietin, ettd kylld kait sitd vois ammatinkin
hommata, ja sais vdhan parempaa palkkaa. Ett mada niinku kasvoin tyonteon kautta
siihen, siithen valintaani. (...) [N]iin sit loppujen lopuks ku alko aattelee, ettd no, kai
tésséd vois kouluttautuakin. Ett ei tdd nyt hassumpaa oo. Ettd tehhdan nyt sitten téts,
jos tdd nyt ndin menee. Than oikeinhan se on ollu, siis mulla on ainakin semmonen
tunne nyt, ettd hyvin olin valinnut kuitenkin sit — tai valinnu ja valinnu — mutta hy-
vinhdn tdd meni. (...) IThan hyvé tilanne. Ettei sitten niinku itke jilkeenpéin, ettd jos
maéd olisin tiennyt niin en olisi ikind ldhtenyt [naurua]. Oishan se voinut olla ihan
mikd vaan, jos se sattumasta tuli. Kylldhén sitten tietysti jossain maérin oli semmo-
nenkin ajatus, ettd onhan td4 ihan hyva homma. (...)

Opettajakuntakin kuulu sithen ylidluokkaan

Ett mdd oon kauheen tyytyvidinen ollu siihen, ettd mé& oon silld omalla puurtamisel-
lani saavuttanut timdn aseman mikd mulla on. Ja sitten vaan toivon, ettid toivotaan
ettd se riittd4, ettei tule joku vield sanomaan, ettd nyt pitds olla enemman ja enemman.
Ettd jos tama riittd4, niin sitten maa oon hirveen onnellinen.

PK: No mites, oot sdd kokenu sitten tdssd tyouras varrella sitten semmosia paineita
tai...

Mad oon ehkd itse aatellu niitd paineita enemmin, kun mité niitd on ulkoapéin tullu.
Ja sitten se on, se on niin péin, ettd m&& oon sitten niinku vihdoin oivaltanu, etté kyl-
14 taa riittdd, ei mun tarvii olla mitdan enempéd, eikd erikoisempaa eiké, eiké tota ul-
koapdin yrittdd ottaa kauheesti niita tavotteita, jos maa nyt rehellisesti teen tin oman
tyoni, niin se on ihan hyva niin. Elikkd méa joskus semmosen hienon lauseen jostain
luin, ettd — saanhan elda itseni kokoisen elaman — ja se kolahti kyll4. Ja sitten méaa ta-
jusin, ettd ihan turha niitd on ulkoapdin yrittdd niitd tavotteita haalia. Etta kylld taa
ty© ohjaa ihmistd eteenpéin ja sithen kasvaa sisddn, niin se on ihan hyva.
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PK: Osaat sd4 eritelld tarkemmin niitd ulkoapdin... Vertaatko itseési johonkin tai?

Varmasti, eikos sitd vihan kaikki. No, se on kylld vdhin, se on semmonenkin kysy-
mys, ettd niin kun eri ihmiset varmaan kokee tin elamén eri tavoin. En mina tiigd mis-
td ne, mistd se minun eldmé&an on tullu se sellanen, ettd tota vertaa itseddn muihin ja
aattelee, ettd toiset tekee kaikki asiat jotenkin paremmin, se on joku itsetuntokysy-
mys ehka sitten. Mutta jospa tdd nyt ois tapahtunu tdd kasvu tuolla paanupin sisalla,
ett kyllda munkin eldma on ihan arvokas, ettd ei se vaan se ulkopuolinen maaima oo
mikaan erityisen tarked. Sitten vaan kasaa paineita, jos alkaa sieltd etsid kauheesti ta-
votteita. Tulee niinku itsensa kanssa sinuksi. (...) Nyt taitaa ldhtee polveilemaan va-
héan.

PK: Ei, anna menni vaan.

Eiku, tinnehédn tulee kaikki opettajat Jyvaskyldstd keskimdarin, niin on ihan tota,

mukava kuunnella heidan kisityksidan siitéd, ettd mikad on liepeeldinen ja ettd tota...

[naurua] (...) Ehka se kdy mulle niin kun... miten sitd nyt sanotaan... kunnian péélle,

kun mé oon itse liepeeldinen. (...) Lahetdds purkaa sillai, ettd sillon 70-luvulla kun méa

olin koulussa niin niin... Pystynkd mé nyt purkamaan sen sieltd sitten... multa havida

ajatus... Mulla on itelldkin siitd niin kaukaa asti se semmonen tietty ajatus, mutta... (...)
Ehk3 siind on semmonen, ettd opettajat on — siis sieltd 70-luvulta - ettd opettajat on

jotenkin ylempiarvosia, kun sitten liepeeldiset on sielld jossain alempana. En ma osaa

sitd sen enempdd varmaan.

PK: Voisko puhua jostain luokkaerosta?

No just joo [painokkaasti]! Ett silloin se oli ehkd voimakkaampaakin vield. Mutta to-
ta... ehkd tdnd pdivand ei voi puhua luokkaerosta, mutta joku se sama, se joku... joku
rajanveto, eronteko vois olla. (...) Joku sellanen tiedostamatonkin, joka vois rakentua,
jos sitd miettis ja pohtis ja purkas. (...) Ett sieltd se varmaan tulee se riittdmattomyy-
den tunne, ett mdd en oo osannut tdtd ennen kun mii oon tullut téihin. M4 en oo
tiennyt tammosistd asioista mitdédn, ettd md oon oppinut ne nyt vasta tdssd matkan
varrella. Ne on kuitenkin sellaisia ammattiasioita, ettd ammattiin kasvetaan, mutta
joillakin saattaa olla ne jo oman kotitaustansa puolesta hanskassa ja opiskelemalla
tdydennetddn sitd tietamystd. Mutt mulla se on ollut aikalailla sitd, ettd md oon sen
oppinut tdssd samalla. (...) [Omana kouluaikana] tavallaan opettajakuntakin oli sit
niin kun, kuulu siihen ylidluokkaan. (...) Ett tota, ensin oli ndmé& herrat ja sitten oli
muut kai. (...)

Mii oon nyt tissd ja md tavallaan kiytin sitd valtaa

Vidhan ehki sit jotenkin sillai vieraantunut olo sithen nihen, ettd m&a oon tédssd ite.
Niin, ettd oonks mé&d nyt sitten, oonks méaa nyt sit se.

PK: Ai niin kun jotenkin vallassa silleen, tai jotenkin ylempéa luokkaa tai?
Niin, niin.
PK: Niin, mites sdi ite mielldt sen?

Niin, vdistdméttd. Eihdn tdlle voi mitdén. Siis, mdd oon nyt tdssd ja mdd tavallaan
kdytan sitd valtaa, ett se tulee tdiman tyon myotd. Ettd kun osaisinkin kayttdd sitd oi-
kein.

PK: Mitéds sitten muitten suhtautumisessa? Huomaat sdé siind jotenkin, ettd esimer-
kiks, vaikka kylaldisten tai ikdtovereittesi suhtautumisessa tai jossain silleen, ettd kun
sdd oot opettaja ja?
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No joo, alkuun varmaan hirvitti se, ettd hui kauheeta, ettd tdytdnko ma ne saappaat,
joihin mdd oon astunut. Ettd ensin mdd motkotin, ettd médad en péédse opiskelemaan
mihinkddn koskaan, méd en pddse. Ja sit kun mdd péddsin méa kauhistuin, et kauheeta
mitd maad nyt teen, et mdd oon pddssyt sinne. Et nythén se vasta alkaa se vastuunotto
ja kaikki, ettd pystynko méad tayttdd ndd saappaat, joihin médd oon astunut. Ja myos
sitten kun tuli toihin niin riitinko ja pystynkd tdmdn hoitamaan tdmadn homman.
Mutta sitd vaan sitten jotenkin uskoo itteensd, ettd no, jos tdd riittdd niin osaan ne. (...)

PK: Mé&a en nyt tiedé... mutta jotenkin, koetko sié siis, ettd siind sun epavarmuudessa
ois jotenkin semmosta vaikutusta sielldkin, ettd s& ett tuu niistd yldluokkasista tai
semmosista... [Kerttu keskeyttda.]

Varmaankin joo. Kylld m&a téssd koko ajan oon miettinyt mitd maa oon puhunut, et-
té jestas sentddn, ettd niin kun niin varmaan jotain sellasta. (...)

Radikaalisti primaarisosialisaation puitteista poikkeavaan toimintaympérist6on
elamédnkulkunsa aikana siirtyville on yleistd, etteivdt he endd koe kuuluvansa
sithen sosiaaliseen piiriin mistd ovat ldhtoisin, mutta jadvat ulkopuolelle myos
uudesta viiteryhmaéstd ja sosiaalisesta maailmasta (kentdstd), jossa eldvét (Ala-
koski & Nielsen 2007; Jarvinen & Kolbe 2008; Reay 2001). Ulkopuolisuuden tun-
teet voidaan ndhdd yhtend esimerkkind pienestd kdrsimyksestd. Pientd kérsi-
mystd eldvd kokee, ettei hédnelld ole syytd valittaa, ongelmat vaikuttavat ikdan
kuin keksityiltd, kun niitd suhteutetaan todelliseen koyhyyteen tai vaikkapa
aiempien sukupolvien sota- tai evakkokokemuksiin, nédlkddn ja lapsuusajan to-
delliseen niukkuuteen, kovaan tydntekoon pienilld kotitiloilla tai tehtaissa. Pie-
ni kédrsimys tuntuu ahdistuksena, alemmuuden kokemuksina ja huonona itse-
tuntona, mutta my6s psykosomaattisina, fyysisind kokemuksina. Esimerkiksi
sosiaalisen nousun kokeneet pyrkivit esimerkiksi terapioiden avulla vahvista-
maan itsetuntoaan, loytimdidn oman sisdisen rauhansa ja “keksimddn oman
eldamidnsd” ehedksi ja hyviksi, kuten Kerttukin on tehnyt (my6s Jarvinen 2010,
234).

Mulle on annettu nidmd palikat ja méd néisti rakennan

PK: Palataanko vield sitten vield vdhéan vaikka sinne ammatinvalintavaiheeseen. Oli-
ko sulla nuorena tyttona selked ndkemys elamasti tai oliks sulla jotain suunnitelmia?

Voi ettd, valitettavasti: naimisiin ja lapsia [naurua]. Voi ettd kun ois viisaampi nuo-
rempana! No ei se mitddn, ihan hyvinhdn se on mennyt. Mut niin kun just sitd, ettd
mad oon koko ikani tdssd kyldssd ollut, mennyt naimisiin ja saanut lapset ja ei mulla
sellasta oo tullut, ettd tdtako tdd elamd on, ei koskaan. Ett kyllda mad oon sit keksinyt
sen oman eldmani... ett miten méd padsen tavallaan kasvamaan, ettdi méd en oo ja-
mahtanyt kuitenkaan siihe, ettd eldmé on tasasta virtaa pdivastd toiseen, ettd tatako
tdd nyt on. Niin onneks en oo sellaseen jamahtinyt, mutta kylldhén se on tillaista aal-
toilua. Valilla ei padsekdan eteenpdin, vaikka haluais kuinka, ettd tdd muuttuis, niin
ei tdd muutu mikskddn, tatd se nyt on ja sit taas se eldma vie itsessddn. Ettd mad uskon
johonkin kohtaloon, joka vie ihmistd koko ajan eteenpdin. Ett jos vaan ite haluaa ja on
aktiivinen, ja intoo riittd4, niin aina keksii jonkun véyldn. Sama se on missd méaa elan.
En mé&a elds varmaan ajatusmaailmaani mitenkdan muuten. Ettd mulla on joku sel-
lainen kohtalo, ettd mun taytyy menni lépi tillaisia vaiheita. (...)

Maéé oon hirveesti lukenut néita itdmaisia filosofioita ja sieltd maa oon sitd omaa... Tai
maéd en tiedd onko se tietosta, vaan se on vaan tapahtunut. Et sieltd se niin kun sem-
monen kohtaloon uskominen tulee, ja tota siind sitd mennddn syvyyssuuntaan kun ei
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pddssyt tdlleen leveyssuunnassa levittdytymddn maailmalle. (...) Mulle on annettu
ndmd palikat ja mé ndistd rakennan. En tiedd sit vaikka se ois ollut missd muussa
pikkukyldssd maailmalla hyvansa niin ne olis ollut ne samat palikat kuitenkin siihen
sisdiseen kasvuun.

Semmonen kokemus oli joskus Lapiin matkalla. Sielld keskelld ei mitddn, ettd kun
ajetaan autolla dlyttomid matkoja ja sit yks kaks tulee, mikdhéan kylad se Norjassa oli
semmonen valkonen nykyaikanen hieno iso kaupunki sielld. Maa ajattelin, ettd mita
nid ihmiset tekee tdalld keskelld ei mitddn. Ettd miks tddlld on timmonen paikka. Ettéd
se muu maailma, se on tuolla ihan muualla, ett miks n&da on tailld jossain tyhjyyden
keskelld. Se oli semmonen ihmeellinen ajatus, ettd niinhdn minékin oon t4illd Lieves-
tuoreella, keskelld ei mitddn, ettd mulla on omat palikat mistd mad rakennan. (...)
[M]44d oon ajatellut, ettd ois se aika kauheeta ollu syntyd johonkin miljoonakaupun-
kiin, vaikka New Yorkiin ja sielld eldd sitten eldmddnsa. Mitd se sitten ois ollut. Mutt
tdssd ollaan. Td4 on tdd paikka ja tdssd olen enkd muuta voi.

5.3 Elimd, joka on pelkkadd patkad

"Yritin kalastaa missd vaan vihidnkin haiskahtaa tyoltd”

Haastattelin Pirittaa ensimmaisen kerran tammikuussa vuonna 2003, kun hin
osallistui ty6llisyyshankkeen jdrjestimédn ohjaavaan koulutukseen. Ensimmdi-
nen haastattelu keskittyi paddosin vahdisten paikallisten tyollistymismahdolli-
suuksien sekéd Pirittan palkkatyon ja opiskelun asettamiin vaatimuksiin ndhden
haastavan perhetilanteen puntarointiin. Piritta naureskeli kuivasti tyovoimavi-
ranomaisten puheelle tulevaisuuden tyovoimapulasta, joka pyrki valamaan
jonkinlaista toivoa tyon vakiinnuttamisesta. Ohjaavassa koulutuksessa puoles-
taan painotettiin hdanen mukaansa liikaa jatko-opintojen merkitysta tyollistymi-
sen edistdjand. Pirittan ndkemys oli, ettd hdnen elaméntilanteensa kahden kou-
luikdisen, lievdsti vammaisen lapsen &itind tekee opintojen aloittamisen talou-
dellisesti tai ajallisesti mahdottomaksi vaihtoehdoksi. Ohjaaville koulutuksille
ominainen aktivointipuhe selvisti drsytti tyohaluista ja tyotd jatkuvasti aktiivi-
sesti hakenutta naista. Pirittaa uhkasi seuraavana kesdnd ensimmadistd kertaa
pudotus ansiosidonnaiselta pdivarahalta Kelan tyomarkkinatuelle. Aktiivisen
tyonhakijan roolin pelaamiseen kuuluu, ettd kursseja tai toimenpiteitd ei jateta
kesken, vaikkei niistd mitdan valitontd hyotyé itselle olisikaan.

On kiiyny selviks ettd tyéttomdlld ei oo mahollisuutta

PK: Sdd voisit vaikka ihan kertoa mulle ekaks vidhidn ettd minkilaista sulla on ollu
taalla kurssilla, mitd oot tykdnny tai on paallimmaéisend mielessa?

No, alussa oli ihan siis hauskaa, mutta sitten kun se on enemmin painottunu tohon
vaan, ettd opiskelemaan, opiskelemaan ja mési tiién, ettd mulle se ei oo mahollista, ni
onhan se sitten latistanu ettd, ettd sitten ku ei oo mitdén muita vaihtoehtoja annettu,
ettd opiskelemaan, opiskelemaan. [N]e sanoo vaan, ett etdopiskelu, sen saa tehi ilta-
sin, ett jos oot tyokkarissd, mutt eihdn se, mites teet ku oot, on lapset ni mitdén, ett
mitenk&én. (...) Mut kyl méa loppuun asti oon joo, olen ilman muuta, en maa kos-
kaan jdtd kurssia kesken vaikka ei ndistd aina mulle niin hirveesti hyotya oiskaan. (...)
Elikka silleen aina yritén, yritan kalastaa kylld, ettd missd vaan vahankin haiskahtaa
toiltd, koska sitd ei koskaan tiedd ettd mitd siitd jatkossa seuraa. (...)
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PK: Mutt ett tavallaan t&dd ei sit niinku ratkase kuitenkaan niitd ongelmia mitka sulla
on?

Ei siind mielessa ettd niitd keinoja. (...) Kun on kdyny selvéks ettd ei oo, ett tyottamal-
14 ei oo mahollisuutta. Ettd menettdéd ne tyottomyyspaivarahat, kun lahtee opiskele-
maan — niin kun tietdd ett se ei oo mahollista. Ni sit vihdn vililld turhauttaa se
ett “no, nyt etitte kirjasta ett mille alalle haluatte”. Ja sitte ku mdd oon sanonu ettd
mad en halua — "no kylla se ihan hyvaa tekkee kahtoa siitd kirjasta” [naurahdus]. Sii-
ni vaiheessa mulla sitten aina vililla keittdd, ettd méd sanon ettd “no kun ei kiinnosta
niin ei kiinnosta”. Ku emma viitti semmosta turhaakaan sitte tavallaan tehda.

PK: Niin. No tota, kyseenalaistat sdd miten paljon sitten timmosiad kursseja yleensa?

Ei, kun mun mielestd tdd on varmana todella hyva monelle, varsinkin taimmésille hil-
jasille, ja musta tuntuu jolla ei niinku... jotka ite ei oo saanu aikaseks miettis, ettd jos
vaikka olis mahollisuus lihted kouluttamaan ittedsa. (...)

En mi4 tiid miten muut tietenkdidn kokee, mutta mun tilanne on kuitenkin viahén eri,
kun ma3 en sitd opiskelupaikkaa niin hirveesti hae. Niin vililld tuntuu ett se painot-
tuu sithen. Ettd niilld on nyt tarve siitd, ettd ne saa mahollisimman monta opiskelijaa,
ettd voi johonkin laittaa ettd saatiin niin ja niin monta opiskelijaa. (...) Sen verran silld
oli vaikutusta, ettd miehenkin kanssa pohittiin yhessa tdtd mun, mun mahdollisuutta
opiskella tai ndin. Todettiin, ettd tdlld hetkelld se ei todellakaan, siihen ei ole mahdol-
lisuutta. (...)

Ett sen takia ndd koulutukset on huonoja, t6ihin kun ldhtee niin sit saa sen rahan mil-
14 maksat ne hoitajat. Eihdn siitd koskaan mitddn muuta sitten jadkaan kiateen, mutta
kuitenkin pystyy ite meneméain kotoo pois, mutta koulutuksessa se ei oo mahollista.
(...) Ei saa palkkaa ni ei voi maksaa niitd hoitajia. Samat kulut tulee, yleensi tulee sit-
ten enemman vield ku tulee matkatkin ku niitdkdénhéan ei koulutuksen ajalta korvata
mitenkddn. Tyoeldmassdhan sé saat verottajalta, kurssilla ku oot niin ett saa mistadan,
tai koulussa. (...)

Ett sillon méd aina ku méé oon toitd saanu niin sillon méé oon sen riskin ottanu, ettd
mad oon aatellu ettd kyllda maad nyt jollakin konstilla, sitte mad saan palkattua sem-
moset hoitajat niille, ettd ne saa piettya sen rutiinin kunnossa. (...)

Miksei ne vois tosiaan ajatella, ettd ihmisid on eri eldmidntilanteissa

Ettd onhan mulle sanonu nyt nuo ammatti-ihmiset, ettd etk sda vois mennd sosiaali-
toimistoon, pyytaa sillee ettéd et hakiskaan ennéé toitd. Mutt en, emmaéa tota osaa ldh-
ted sille linjalle ollenkaan. Koska kuitenkin suurimman osan péivést, (...) mullahan
on lapset koulussa, musta tuntus hullulta, ettd mé&é saisin siitd jonkun rahan ettd maa
ootan niitd kotia. Ett sehan ois ihanteellinen jos médi saisin puolipdivatoits, ettd maa
oisin sen ajan mitd ne on koulussa. (...)

Ettd médhan silleen, ettd jos mulle sannoo ettd - “tossa on noin paljon rahhaa, ettd
nyt voit tehd, ei tarvi miettid mittddn”- niin voi ettd, maa saisin vaikka kuinka tehtya
lissdd vaikka mité! Ja sit varmaan rupeaisin niinku kehittdmaankin. Kun mullahan
yks semmonen oli. Mda kysyinkin yhessd vaiheessa tyovoimatoimistossa, ettd onko
mahollista ettd médd saan ruveta kutomaan mattoja myyntiin? Maa aattelin, ettd sehan
ois niin kun pien tulonldhde. Mutt sitte selvis ettd ei kannata tehds, ett se sano suo-
raan, ett sun kannattas tehd silleen ettd oot puol vuotta ty6ttoméand ja puol vuotta
kudot niitd mattoja ja myyt. Niin m&& sanon ettd ei siind puolessa vuodessa, ei siind
kylld hanki yhtdan. (...) Ett jos sulla ois mahollisuus ett s tiet, sulla ois ainakin se
pieni perusturva sielld, ett jos sdd tdtd vaikka yritdt niin se kannustas, sdd voisit yrit-
tadkin sitd ettd onnistuuko. No nyt ei uskalla ottaa riskid. Ei voi ottaa riskid ku ei tie-
d4, ettd jos se meneekin pieleen ja sitten ett saa yhtddn mistaan mitdan. (...)
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Tuntuu vélilld, ettd miksei ne vois tosiaan ajatella ettd kun ihmisid eri tilanteissa,
elamantilanteissa. (...) Ett pitdd taistella jatkuvasti, joka asiasta pitdd taistella, ettd
mikddn ei oo semmonen etti tietds ett ahaa, ettd no toi kuuluu mulle! No, méi ilmo-
tan ettd mulle kuuluu se niin mé saan sen. Ei, ei semmosta niin kun oo (...)

Ettd m&a oon laittanu perheen, perhesuhteet etusijalle ja jattany ne muut sitten, ett ne
hoidan jos pystyn. (...) Ettd nytkin koko ajan kauheesti paine siitd ett se toimeentulo
loppuu. Ett jos médé hoidan perheeni niin toimeentulo loppuu. Ett ei oo mitdan sem-
mosta vdyldd missd vois menni ja kattoo. (...) Tietenkin se ois mukavaa, kun yhteis-
kunta pystys takaamaan kaikille t5it4, jotka sitd haluais, ettd ainakin mahdollisuuden
sithen. Mutt tota, ei se takaa sitd jos ne sanoo ettd Helsingissd on toitd, ett mee hakeen
sinne. (...) Ettd ei se valttdmattd oikeen onnistu ett lihtee, ldheppds perheenditi siitd
vaan Helsinkiin viikoks toihin ja viikonloppuna kéyt kotona, niin ei siitd tulis mitdan.

(..))
Ne kdiyttdi sitid hyvikseen, ett se on se puol vuotta - pois

PK: Miltis se [ty6ttomyys] tuntu sillon ensimmadiselld, tai ensimmaisilld kerroilla?

Sillon se oli rankkaa, ett sillon tuli justiin tdd ettd “mikd mussa on vikana, miksen
mad kelpaa, miks mdd oon niin huono”. Tuli n44 syyllistimiset ja timmdset. Ja sitten
vaikka kuinka etti ja etti, ja laitto papereita ja vaikka mitd, mutku ei niitd ollu. (...) Ett
sit kun toihinkin meni, niin sit4 teki niin paljon kun sielu sieti, ettd tavallaan - "kylla
mad oon hyvé, kyllda médad oon hyvad”. (...)

[Sliihen tottuu tdhan pédtkdhommaan. Ett alussahan se oli ettd voi, médéd saan vaan
nédita patkia! Ettd mikd mussa on vikana kun mé&a en saa t6itd? Mutt sitten kun huo-
mas ettd haa, ettd sielld on paljon muitakin, jotka on oottamassa niitd samoja pétkis,
niin sithen on niinku sopeutunu. Ettd sitd vaan nykyadn oikeestaan eldékin ja toivoo-
kin, ettd voi kun saisin taas sen patkian [naurua]. (...) Se tuli sitten ajan kanssa, (...)
huomas kun rupes kattoon, ettd ketd loppujen lopuks sinne tyottomyyskassaankin
menee, tai sitten ketd hakee niitd tyopaikkoja. Niin kun rupes kattoon niitten koulu-
tuksia ja timmosia (...), ettd onpas sielld jo pitkélle koulutetutkin tydttoméana. Ett sil-
lon niinku tajus ettd ei se vilttaméttd oo minussa.

PK: Mites ylipddtdan niinku toi tydvoimahallinnon rooli sun eldméssé, néditten just
kurssien ja muitten kautta?

Niiltdhdn m&éd oon nditd patkitoitd saanu, ne on melkeen jarestddn kaikki ollu tyo-
voimatoimiston kautta ndd patkityot. Ett jonkun verran on sitten ollu, mitd ite on
niinku suhteitten kautta saanu, mutt nekin tahtoo olla, ettd nekin on sitten loppujen
lopuks ollu tyollisyysvaroin palkattua, ne on vaan tarvinnu jonkun sinne. Ja kun ne
tietdd niin ne kysyy, ettd oonko méaé [tyottomand ja valmis tulemaan t6ihin], ja sit ku
mad ilmotan, niin ne ilmottaa tyokkariin ettd me on 16yvetty [sopiva tyontekijd]. Ett
téllasta se on.

PK: Ett ne tavallaan tekee sitd ennakkovalikointia sitd kautta?

On joo, ettd sillee on ettd on soitettu mulle kotiin ja kysytty ettd oonko méé télld het-
kelld tyottoméana. Ettd onko mahollista pdastd niille, ndille rahoille. Ett siind mielessa
itelle tullee, tuntuu ettd tulee hyva olo kun kysytdaan. Mdd tieddn ettd no, maa kel-
paan kyllg, ett kun niilld vaan olis rahaa palkata niin kelpaisin. (...)

Kun ne saa tyollistda nédille kunnalle ja valtiolle n&itd puolen vuoden pétkid niin pal-
jon kun nda rahat riittds, niin siind ei oo tulevaisuutta, sen tietdd, ett ne kayttaa sita
hyvikseen ett se on se puol vuotta - pois. No ehkd vuojen pddstd uuestaan puol
vuotta - pois. (...)
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Mutt ei sen puoleen, ettd onhan mun nyt hyva oottaa - mulle sanottiin nyt viimeks
kun méa oon tyokkarissa kdyny, ett kymmenen vuojen padstd voit valita tydpaikkoja,
sit on tyovoimapula! M&a kylld kysyin mitd mad teen sithen asti, mutta ei ne sithen
osannu sanoo mitddn. Jos médd oon sit se kotiditi vaan ja yritdn jostakin 16ytdd aina
valilla toita. (...)

PK: Etté ihmisia tavallaan ehkd vahédn niinku varastoidaan vaan ja...

Joo ja sanotaan ettd oottakaa, joo. Mutt sitte on, mulla itelld kylld kun mulla on, eld-
mén tayttdd joka pdivd ni ndd mun omat asiat ni, mutt sit ku on ihmisid semmosia
milld el ookaan sitten endd mitddn, jos niille sanotaan, ettd oota kymmenen vuotta,
niin kuinka paljon ihmistd masentaa semmonen! Ettd jos mdd oon tédssd yksindisyy-
desséni kymmenen vuotta - niin mitd sitten.

Tydeldamddn valmentavilla tyovoimapoliittisilla kursseilla keskeisend tavoittee-
na on kurssilaisten itsetuntemuksen, itsetunnon, aktiivisuuden ja eldménhallin-
nan parantaminen - omien vahvuuksien, heikkouksien ja mahdollisuuksien
tiedostaminen tyonhakijana ja -tekijand. Nama kaikki olivat Pirittalle jo ennes-
tadn selvid. Kurssilaisia kannustettiin aktiiviseen urasuunnitteluun, tyomarkki-
navalmiuksien parantamiseen ja tavoitteellisuuteen. Piritta tiesi, ettei valttamat-
td saisi toitd, vaikka kuinka kavisi kursseja. Tyonhaussa hédn oli aiemmin ollut
liilankin tunnollinen, uuvuttanut sillé itsensd ja tullut huomaamaan, ettd vika ei
ole hidnessd vaan tyon puutteessa. Paikkakunnalla ei yksinkertaisesti ole toit4 ja
tyot eivit kouluttautumalla lisddnny. Yrittdminen ja vaihtoehtoisten toimeentu-
lokeinojen ideointi on sekin laitettu “huonoihin puihin” sosiaaliturvaan liitty-
villd rajoitteilla.

Tyomarkkinoiden pelisddnnot painottavat yksilollisten koulutus- ja tyol-
listymisurien luomista, yksilon joustavuutta ja liikkumisvalmiutta tyon ehdoilla.
Itsed on tuotettava kilpailukykyisend tyomarkkinoiden vaatimuksia mukaillen.
Erilaisissa tyovoimapoliittisissa toimenpiteissd mukana oleville ei tarjota val-
miita tyollistymiseen liittyvid ratkaisuja, vaan siirretddn tyonhakijoille entista-
kin enemmén vastuuta omasta eldmaésté ja omasta tyollistymisestd. Etelddn pi-
tdisi lahted toihin, mutta eihdn se perheeneminniltd kidy péinsa.

Pirittan tarina havainnollistaa ytimekkéaésti, miten huonosti aktivoiva tyo-
voimapolitiikka onnistuu kompensoimaan perhevelvoitteiden aiheuttamaa ra-
joittunutta tulonhankkimiskapasiteettia ja lilkkuvuuden esteitd. Tyonhakijan on
vain joustettava itse, hyviksyttdva systeemin jarjettomdt saannct ja sopeudut-
tava pelin sddntsihin — ja jaksettava taistella, ottaa selvii ja vaatia.

Tulee semmonen hyviksytty olo, ett nyt md kelpaan

Toisen haastattelun aikaan alkukesilld 2009 Piritta oli onnensa kukkuloilla. Ha-
net oli vihdoin vakinaistettu toimeen, jota oli hoitanut erilaisina sijaisuuksina ja
médrdaikaisuuksina vuosikausia syksystd 2003 alkaen. Vakinaistaminen ei ollut
mitenk&adn itsestddn selvé tai yksinkertainen prosessi tilanteessa, jossa tyon or-
ganisointi muuttui ja tehtdvadn vakinaisesti valittavalle asetettiin hakuvaihees-
sa Pirittan koulutustasoon ndhden korkeammat vaatimukset. Monien mutkien
kautta, eikd véhiten vuosien saatossa hiotuneen taitavan itsensd markkinoinnin
vuoksi, hdn kuitenkin tuli valituksi. Pirittan ravakkyys ja rohkeus, kyvyt kasi-



117

telld hankalia, valilla aggressiivisiakin asiakkaita, olivat nekin tehneet vaiku-
tuksen.

Tdd on ensimméinen nyt semmonen tyo missd mad koen, ettd maa vithdyn oikeesti.
Elikkd mulla on tarpeeks haastetta, ma saan kayttdd padtd, ma saan leikkid numeroit-
ten kanssa [naurahtaa)]. M4 saan olla koneilla — niinku m&4 haastattelussa olinkin, (...)
maéd sanoin ettd joo, ett tidssd yhdistyy kaikki ne mitd mé&d... Ettd m&a haluan olla ih-
misten kanssa tekemisissé, elikka tdssd on asiakaspalvelua, ja sit mé saan leikkid n4it-
ten koneitten kanssa ja sitten mulla on numerotarkkuus omasta mielestd hyva, muit-
ten mielestd erittdin hyva [naurua]. Niin tdssd vaaditaan sité. (...)

PK: No mites tdd vakinaistamiskuvio [meni]?

Eli mulla oli tehty méddrdaikanen vuoden [2008] loppuun ja méghén en sitten tienny
yhtddn mitddn. Ja sit ne vaan (...), sieltd padpaikalta soitettiin ja kysyttiin, ettd halu-
anko mdd tehd mddrdaikasena tdn alkuvuoden - ettd kun tdhan tulee myshemmin
[vakinaisia] paikkoja auki. No médd sanon, ettd kylld mdd voin mddrdaikasena. Ettd
silloin ne kylld mulle sano, yks niistd pomoista, ettd niin kauheet pddsyvaatimukset
on ndihin paikkoihin sitten, ettd koulutustason pitds olla niin korkea. Niin m&& sanon
ettd no, ei se mitddn, ettd tehhdan se mitd pystyn tekeméan. Sit sithen meni ku ne vit-
kutti ja vitkutti. Niitten piti toukokuun alusta jo tietdd, ett alkaako. Sit ku ne hakuun
tuli [ja] méé kavin haastattelussa, niin méa sanon etté joo, kylld sinne voi joku muu
mennd, mutta sanoin ettd [tyoparille] suurin osa nédistd padmiehistd on uusia. Se ei
tienny niitten raha-asioita, mééa olin ainut joka tiesi ndé raha-asiat ku méaa olin tehny
tdtd ennenkin (...). Se paino sitten niin paljon, ettd ne kahto ettd mun kokemus on
niin paljon enemman kun se [koulutus], niin méi sitten sain sen paikan.

PK: Joo, minkilaisia niin kun tavallaan koulutusvaatimuksia niilld sitten ennakolta
oli niinku kaavailtu?

No kuule, sielld mit4 toisia on niin sielld on tradenomeja. Etti sitten jotkut mita valit-
tiin niin oli oikeus, niinku oikeustradenomeja, ne oli saanu sen puolen. (...) Ettd mi-
nusta ne yllatty sitten, kun paperissa luki, ettd minut on valittu ja minad olen vaan
kauppakoulun, niinku merkantti on se pohjakoulutus. (...)

PK: Joo, no miltds susta nyt tuntuu [tdimd vakinaistaminen]?

Voi kuule, arvaa vaan! [naurua] Ettd eliméssd ensimmaéisen kerran ku saa, tai sano-
taan toisen kerran kun tarjotaan vakinaista paikkaa. Ensimmaiselld kerralla en ottanu
vastaan, olin niin nuori tytto, ettd muutin mieheni perdssa niin en voinu ottaa. Ett nyt
tuntuu ihan siltd ett kaikki rupee pikku hiljaa loksahtaan. Ettd nyt sitten jos ei valtio
kaadu niin saa olla loppuikésa. (...) Tasapainoa tietenkin ja voi suunnitella tulevai-
suutta etukdteen ja miettid ettd mitds, mitds me voitas tehdd vaikka viiden vuoden
péédstd tai sillee. Ett aikasemminhan se on ollu semmosta hetkesséd eldmistd ku ett
koskaan tienny ettd mitd voit, ettd voitko suunnitella yhtaan taloudellisesti tai sitten
ajallisestikin. (...) Ett tuohan se hirveen paljon sellasta turvallisuudentunnetta. (...) Ja
ite médd oon aina arvostanu tyon tekimistd, ett se mulle itelle tuo niinku hirveen pal-
jon, ettd tulee semmonen hyviksytty olo, ett nyt mé kelpaan, nyt méi kelpaan johki.
Ett kylld monta kertaa ku niitd patkid teki, aina kehuttiin ett oot tosi hyvd, tosi hyvé,
mutta ku meilld ei oo rahaa palkata. Tuntu ettd voi vitsi, ett jos médd oon tosi hyva
niin miksei sitd rahaa nyt jostain vois Ioytya. (...)

Ja nythén se on vield tiukempaa! Ettd nythédn ne ei pysty millddn niinku ottaa ku joka
paikassa sddstetddn ja sddstetddn. Tuntuu ettd ennemminkin ne yrittds laittaa ihmisia
pois toistd. Siind mielessd on ihan uskomatonta saaha tina aikana tyopaikka.

Piritta on koko tyouransa kapinoinut koulutuksen merkityksen ylikorostumista
vastaan. Hdn on monissa tyonhakutilanteissa joutunut koulutetumpien jyraa-
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miéksi, mutta tullut myds huomaamaan, ettei koulutus takaa mitddn, vaan tyot-
tomyys koskettaa myos korkeasti koulutettuja. Ja huomannut, ettd koulute-
tummat eivit edes viihdy niissd tyotehtédvissd, joihin Piritta on itse kokenut ole-
vansa pédtevd ja halukas. Joka tapauksessa hdn on kilpaillut samoista tyopai-
koista kuin koulutetut vahdisemmalld kulttuurisella padomalla, kompensoimal-
la koulutuksen védhdisyyttd taidoilla, kokemuksella ja habituaalisilla ominai-
suuksillaan. Hivuttautumistaktiikka, joka on vaatinut vuosikausien kitkuttelua
valityomarkkinoilla, epétyypillisissa tyosuhteissa ja tyovoimapoliittisilla kurs-
seilla on vihdoinkin tuottanut tuloksen, josta Piritta on haaveillut koko tyo-
uransa ajan.

Piia Silvennoinen (2007) on vditoskirjassaan tutkinut ikdantyvid pitkdai-
kaistyottomid ohjaavassa koulutuksessa ja havainnut, ettd mitd vihemmain
koulutuksella ndhdadan tyollistavid vaikutuksia, sitd viahemman yksilot loytavéat
koulutukselle muitakaan myonteisid merkityksid. Toistuvat koulutukset saatta-
vat pdinvastoin vain lisétd eldmédnhallinnan menettdmisen tunnetta.

Tyottomat tai vélityomarkkinoilla ja sekundaarisilla tyomarkkinoilla tyos-
kentelevit eivit ole yhtendinen joukko. Monet heistd saattavat olla hyvinkin
pidettyja tyontekijoitd, kuten Pirittan tychistoria osoittaa. Pitkddn ja toistuvasti
tyotd hakevalle muodostuu liséksi pelin taju, joka auttaa hdntd operoimaan tu-
ki- ja palveluviidakossa, taktikoimaan tyonhaussa, esittimddn oman per-
soonansa ja kokemuksensa tyonhakutilanteissa myonteiselld tavalla. Vuosien
pelaamisen my6td muodostuu kdytannon tuntuma siihen, miten pelid pelataan
oikein, millaisia peliliikkeitd kannattaa tehdé ja miten ne on jirkevdd ajoittaa
(Emirbayer & Williams 2005, 707). Pirittan kielelliset, kulttuuriset ja sosiaaliset
taidot ilmentdvéat hdanen eldimanhistoriaansa tavalla, joka mahdollistaa kaytan-
non kokemusten ja esimerkiksi perheen kentilld syntyneiden ominaisuuksien,
kykyjen ja toimintataipumusten hyodyntdmisen tyomarkkinoilla. Monenlaisissa
tyoyhteisoissd tyoskentely ja pitkd tyonhakuhistoria on hionut muun muassa
Pirittan itserepresentoinnin tyonhakutilanteessa huippuunsa. Menestyksen
edellytyksid on myos kyky omaksua uutta ja luovia sosiaalisissa verkostoissa.
On oltava kiinnostunut kaikesta, kiintyméttd liilkaa mihink&an. Taytyy olla ky-
kyd liikkua kontekstista toiseen ja muuntua. Tyosuhteen epdvarmuuden ollessa
vakiintunut tila liikkuvuus ja valmius joustoon tarjoavat ainakin jonkinlaista
jatkuvuutta tyosuhteelle.

Moni muukin haastateltava toi esille omia kokemuksiaan ja havaintojaan
tavoista, joilla paikalliset tyonantajat kayttivdt hyviakseen vilityomarkkinoita ja
tyollistamistukeen oikeutettua tyovoimaa. Oikeus tyomarkkinatukeen oli usein
edellytyksend tyopaikan saamiseen. Monissa tapauksissa kelpo tyontekijdaksi
tiedetyille ja tunnustetuille naisille oli etukiteen tiedotettu luvassa olevasta si-
jaisuudesta tai mddrdaikaisuudesta, jonka saamisen ehtona oli oikeus tyollista-
mistukeen — siis pitkdaikaisty6ttoméan status. Ndin toimiesssaan tyonantajan
edustaja kdytdnnossd kehottaa pidattdaytymédan muista tyotilaisuuksista silld
vilin, ettei halvan tyovoiman status vaarantuisi. Paikallisten tyomarkkinoiden
ohuuden ja vaihtoehtojen vihyyden tuntevalle ja pelin tajun omaavalle tyénha-
kijalle pelin sdantoihin sopeutuminen on jarkevéaa.
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5.4 Yksinyrittdjdn toivo ja pelko

"Meikildinen on kuule venyttiny ja viruttanu ittesd joka suuntaan”

Miran pddtyminen mukaan tutkimukseeni oli onnekas sattuma. Elettiin touko-
kesdkuun vaihdetta vuonna 2008, kun pistdydyin hédnen myymalédédnsa ostoksil-
le ja tulin kertoneeksi, milld asioilla kylalld liikuin ja millaista tutkimusta olin
tekemdssd. Mira tokaisi, ettd hédnelld todellakin on kokemusta tyomarkkinoiden
muutoksesta: 30 vuotta saman tyonantajan palveluksessa, potkut tuotannollis-
taloudellisista syistd yhdessd monien muiden ikdédntyvien tyontekijoiden kans-
sa ja yrittdjaksi ryhtyminen pari kolme vuotta myshemmin.

Varsinaiset haastattelut toteutuivat marraskuussa 2008 ja kesdkuussa 2009.
Haastattelin Miraa molemmilla kerroilla hanen liikkeensa tiloissa asiakkaiden
palvelun, muiden ty6pdivéan touhujen ja kahvinjuonnin lomassa. Mira oli luon-
teva ja avoin, eikd arastellut kertoa kipeistdkdan asioista. Sain vaikutelman, ettad
hénelld oli tarve puhua suunsa puhtaaksi, ehkd saada ymmarrystdkin. Hanen
kerrontansa oli eldvad, loogisesti etenevdd ja vélilld suorastaan hersyvian haus-
kaa. Téamé&n sanavalmiin ihmisen kanssa minulta ei haastattelutilanteessa vaa-
dittu kovin paljon muuta kuin, ettd laitoin mp3-laitteen pyoriméan. Keskuste-
luun tuli luontevia taukoja tyotilanteiden mukaan, joten sain viélilld tilaisuuden
sulatella ja jasennelld kuulemaani, ja samalla pohtia tarkentavia kysymyksia.

Kun ensimmadistd haastattelua tehtiin, Mira oli juuri uudistamassa liik-
keensd tuote- ja palveluvalikoimaa. Haastattelun alussa hédn touhuili verhojen
silittdmisen, ripustamisen ja muun liikehuoneiston sisustamisen parissa. Mira
ldhti kehotuksestani rakentamaan eldméntarinaansa siitd, miten hén oli p&dty-
nyt yrittdjaksi.

Ja mind laiton rattaat pyorimidn

Tétd aikaa mitd nytten on, niin edelti kolme vuotta ty6ttomyyttd, ja sind aikana sitten
mietiskelin, ettd mit4 sitd isona rupee tekemdén. Sit oli semmonen tuttu tuossa kios-
killa ja tuota ni, ei mitdén ajatusta ollu siihen kioskiin millddn muotoa, mutta sit4 sii-
hen erehty sitten parin vuojen jilikeen uuvemman kerran. Ja kuinka ollakaan niin
sielld tarvittiin vdhan niinku tukkuapua, tavaroita hakemaan. No minghdn olin heti
valamis ja kdytiin muutaman kerran, ja siitd sitten vaan jdi semmonen kipind. Maa
kéavin aina tyokkérissa sitten vililld, ja sitten mdd aina vaan kerron [sielld], ettd mita
oli tapahtunu. Niin se tyokkérin setd sano vaan yks kaks mulle, ettd “1dhepés yritta-
jakurssille”. Mdd vield muistan ku mé&& sanon ettd - miniké? Se sano ettd sind! Etta
kirjotat ummet ja lammet ettd padset sinne kurssille. Mina laiton ummet ja lammet
sinne ja paasin kurssille. (...)

Niin kaytiin kaks kuukautta yrittdjakurssia ja niin méda ihan muuten vaan sen kurssin
aikaan - m&d tein ton suunnitelman, tuon liikeidean (...). Ja sitten mé&& kysyin siltd
yrittdjaltd, ettd saisinks maa tulla tyoharjoitteluun, semmoseen ihan omaan, ei se liity
mihinkddn, mutta vaan haluaisin tulla. Kaks kuukautta olin, ja sitten sind aikana yrit-
tdjd ilmotti tammikuussa, ettd et tiid Mira mitd méda oon sun paanmenoks suunnitellu.
(...) [E]ttd han on ajatellu téssé, ettéd jos hidn lopettaa ja sind jatkat. Maa sanon ettd no,
eipd ollekaan iso asia! Oot sd4 ihan tosissas? No ihan tosissani olen. Ja hénell4 oli kui-
tenkin 60 jo ikk&é, niin ettd sillalailla oli jo siihen eldkeikkddn lahenemissa. Mutta ei
ollu missédan vaiheessa vield miettiny, ettd ois lopettanu. Ja niin se vaan l4hti siitd. Et-
td tuumas vaan vield, ettd ei muuta kun rattaat pyoriméaan.
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Ja mind laiton rattaat pydrimdan (...). Ja hda pisti saman tien ovet kiinni, lopetti yri-
tystoiminnan ja tuli mulle vuodeksi t6ihin. Koska sen verran oli, ei varmaan muuten
ois tullu, mutta had ei ollukaan kuulunu liittoon, niin mé&é jarjestin hénet sitten liit-
toon, koska mulla ei ollu semmosta ajatustakaan, ettd mad jattdsin hdnet tonne tyot-
tomaks, ettd parjailkoon sielld.

Tiukillehan se veti, ettd mdd sanoinkin sen vuojen jilkeen, ettd tistd ei padse kun
ylospdin. Ett kun maksat palkat (...) niin ne men kaikki rankemman kautta, ikalisét ja
kaikki oli 20 vuojen kokemuksesta, ne palkat on maksettava sen mukkaan. Mutt ei
mittddn, parjattiin myo siihen asti. Had on talld hetkelld tuolla kyttdamassa eldketts,
ja on mulla kiire- kautta lomatuuraajana tdssd. Madd voin 110 prosenttisesti luottaa
kun ldhtee lomille, ettd ei niinku mitd4dn katastrofaalista tapahu. Etté tota ihana, iha-
na yhteensattuma. (...)

Mira suhtautui entiseen, ikddntyneeseen yrittdjddn solidaarisesti. Suhtautumista
selittdvat varmasti osaltaan hdnen aiemmat kokemuksensa tyoeldméssa.

Rupesin miettimdiin, ettd onks tid semmonen ikdjuttu

PK: Kerro vidhidn minkalainen se oli se sun tausta, minkélaisessa tyossé sdd oot ollu ja
sellasta.

No, m&d oon (...) ollu 31 vuotta saman tyonantajan palveluksessa. (...) Tammosid
vanhempia ikédluokkia pistettiin pihalle. (...) Ettd ne supistukset tuli siind tietenkin
sen tyotilanteen takia, mutta siitd padstd ldhettiin karsimaan. [PK: Minds vuonna se
oli se...] Se oli sillon 2003, kun jdin pois. Mind tuossa tyokkaristd sanon sillon, ettd
hyvé olis jos ei sieltd sanottas yks kaks, ettd “meepds sinne toihin”. Ettd sais ihan
rauhassa suunnitella ja ihmetelld.

PK: Kerro vdhan minkélainen tilanne se, kun se loppu se tyd, minkilaisia tunteita tai
muita siithen liitty?

No tota, miten mdd nyt sen sanosin. M4 siitd tiesin jo etukéteen, tai mulle ei ollu sa-
nottu mitddn, mutta yheltd lipsahti semmosen médratyn asian kautta. Ettd mad rupe-
sin, pisti miettimddn, ettd onks tdd semmonen nyt ikdjuttu, vai mika td4 on. No sieltd
lghti paljon muitakin sitten, meitdhan ldhti lomautettuna ja irtisanottuna sitten yh-
teensd parikymmentd, ett méda en ollu yksin. Ett tietysti se oli kova paikka, ku siind
vaiheessa oli [avio]ero yhtd aikaa, ja sitten oli tim& irtisanominen, siind oli kaks
tdmmostd isoo. (...) Mutta se sitten, ettd pompoteltiin vdahadn niinku, ettd me voijaan
perua se, me voijaan laittaa se semmoseks maaraaikaseks, ettd kun sulla on semmo-
nen ja semmonen [erotilanne] siind. M&4 sanoin, ettd ei, se on se mikéd on sanottu.
Kylldhédn sen sitten naki niistd, ettd ne harmitteli sitéd jalkeenpéin. (...) Sitten sité tosi-
aan lahti vaan eteenpédin sen mukaan, ettd ndin on tapahtunu ja, ettd méa en jaany si-
td niin sanotusti itkemé&an paikalleni, vaan mé&é aattelin, ettd okei, mad oon kotona ja
katon mité tdssd ruvetaan tekeméin ja ihmettelemaan.

Ja mulla oli semmonen seittemén vanha pienimmadinen, ja aattelin, ettd hanta saa lai-
tella kouluun sitten ja ootella, olla kaverina koulusta kun tullee. Ja se toteutukin tosi
hienosti, mad olin tosi tyytyvdinen, kun maa olin pienimpéné sen joutunu toitten ta-
kia viemé&an hoitoon niin nyt maa sain sitten lapsen kanssa viettdd aikaa. (...)

[K]un mulle -86 synty [ensimmadinen lapsi], niin olin (...) neljd ja puoli vuotta yhteen
soittoon pois tyostd. Soitin siind vélilld liiton edustajalle, ettd mitd mieltd se on, jos
tekee toisen lapsen perddn, ettd muuttuko niinku systeemit sielld. Niin se sano, etti ei,
tee ihan rauhassa, ettéd ei oo mitddn nikopiirissikédan. Sillon ei ollu tietotekniikka tul-
lu vield siihen kuvioihin. (...) [Nuorempi lapsi] oli kahen ja puolen kun ldksin téihin,
ett vield oisin puol vuotta saanu olla [hoitovapaalla], mutta jotenkin vaan tuli sella-
nen olo, ettd nyt pitdd ldhted kun oli talo rakennettu. Sillon oli hoitovapaat, rahat oli
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ihan toisenlaiset mitd tdnd pdivand, ettd kannatti jadha kotia ja tdissd ei tapahtunu
mitddn. Mutta sit kun mentiin vuoteen -90 ja nditd, niin sehdn lghti huminalla mene-
maéadn eteenpdin, niinku tdad edistys tdssd tekniikassa, ettd jos mad oisin vaikka kaks
vuotta mychemmin ollu tekeméssd lapsia, niin en médd ois endd voinukaan olla niin
kauan pois. Siind ois jadny kylld rattaista niinku kokonaan pois, mutta nyt ei jadny
mihinkdan vield. (...) Sitten mentiin kymmenen vuotta, niin sitten synty tdd iltatdhti
siihen viels, ja sitten olikin jo ihan erilaiset ndd kuviot. M&a puol vuotta olin hoitova-
paalla ainoastaan, kun ei siitd saanu mitdén, ett se oli niin pieni raha jo itessdan. Hoi-
toon se joutu jo, hetkinen, vuos ja 3 kuukautta. (...) Ja sithin mai sain sen takasin sen
ajan tavallaan, kun maé jdin tyottoméks, niin méa olin sitten kouluun ja eskariin lait-
tamassa sitd, se sitten tavallaan sielld korvaantu sit se. (...)

Nautin silli ajatuksella, ettd josko mid olisin sielli se, joka joutus pois

PK: Mites tota, sdd palkkatyoldisestd yrittdjaks ryhdyit, niin oot s&d kokenu millélail-
la sen, koit sdd sen jotenkin, ettd siind oli niin kun hirvee hyppdys, tai miten?

Vapautushan se on ollu yrit - siis toitdhén siind on paljon - alussahan s&éd teet yota
pdivad. Koska kaikki pitdd saaha hommattua ja tehtyé, ja se kéy hitaasti ja. Ja sit ku se
rutinoituu, niin se on tosi ihana vapauven tunne. (...) Sanotaan loppupuolella aina-
kin, niin se oli vield enemman ja enemman sitd semmosta ahistamista tavallaan, (...)
ettd vaikka ei ois toitd ollu viikkoon, niin meijin piti vaan istua siind paikalla, ettd me
ei ois saatu mitddan muuta teha. (...) Alussahan meilld oli semmonen pieni, noin 30
hengen [yritys] sillon alussa, se oli aika pitkdan, kymmenkunta vuotta. Sitten se vaih-
to omistajaa, se oli 200 hengen talo. Eli se paisu niin isoks, ettd se ei ollu enda se
semmonen ldmminhenkinen, niinku idyllinen [tuotantolaitos], vaan sielld saatto olla
ihmisig, joita ei ollu nghnykédan. (...)

Ja se [tyon organisointi] muuttu tavallaan. (...) Kerran oli hyvd, kun méia opettelin
uutta tyotd taas kerran, (...) méé olin tehny virheen. (...) No, pomot sitten, niitd oli
nelja mun seldn takana, sielld sermin takana: “miten timméonen on mahollista!” Kuu-
losti vdhdn niin ku ois meikdldisen hommia, m&d menin sinne sermin taakse,
td “madhan oon tehny tuon homman, onhan se mahollista kun se on tapahtunu”. Ja
menin takasin sinne paikalleni. (...) Ja sitten niinku iso pomo sano siihen, ettd “ei
tdimmostd saa sattua” - mdd sanon, ettd “tekeville sattuu aina, ettd kun kiire on, ettd
kun aina pitds vaan olla jossakin”. Mutta sitten oli aika korjata kuitenkin. Eli se, ettd
ei annettu niinku varttituntia enempéd aikaa tehi sitd, mutta sitten oli kaks tuntia ai-
kaa korjata se. Ett se oli suhteessa semmonen, ettd ei ymmaértany sitd, ettd mihinkd se
perustu, ja niitd oli lukemattomia kertoja samanlaisia (...)

[Slitten kun tavallaan ruvettiin vidhentdmaan sitd, ja se meni semmoseks koneelliseks
se homma, niin mé&d jotenkin nautin silld ajatuksella, ettd josko méé olisin sielld se,
joka joutus pois. Ettd mdd en ollenkaan niinku laittanu hanttiin. Mutta kylldhan maa
romahin sind péivani sitten, kun oikeesti sanottiin, ettd sut on irtisanottu. M4 muis-
tan kun maai itkin, ettd mad oon eronnukin, miten méé sitten pérjddn ja tilleen ndin.
Mutta se oli vaan se yks pdivi, sit lihettiin niinku — hetkinen, td4 voi olla jonkun uu-
ven alku! (...)

Nyt ei komentele kukaan ku ite itteesd, ettid musta on ihanaa

Mulla on varmaan aina ollu jossain semmonen haave, ettd olis jotain omaa, ettd sais
ite pddttad tekemisistddn ja ndin. Mutta tota, onhan se raskasta. Ku siind on just se ta-
loudellinen puoli, ettd sun pitdis parjatakin. Ettd se ei oo pelkdstddn se, ettd sulla on
nyt timd tdssd nédin. Ja ihmisilldhén on aivan vaara kuva tasts, ettd miten tulee rahaa,
ett nehdn mieltda kaiken sen mika kilahtaa kassaan, niin se on siind sulle palkkaa tal-
le péiville. (...) Md4 sanon, ettd kylld méé laskuni maksan, ne on pakko maksaa, mut-
ta niin sanottua semmosta, ettd méaa voisin ittelleni ottaa vahén jotain kulutusrahaa,
niin ei, m&& eldn lasten elatusmaksuilla ja lapsilisilld, ne on mun palkka. Tosin mé&a
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nyt hoijan siind lapsilla vaatteet kaikki ja ndin, mutta se on ihan suomeks sanottuna
sitd milld mad elén. (...)

Tietysti pankkihan on hirveen ratkasevassa asemassa siind, ettd miten se tulkihtee, et-
td pystyyko. Kylldhdn mua hirvitti, tycttoména ollessa, velat jdi ja. Mutta (...) sen
[pankinjohtajan] kanssa pysty tekemddn sopparin siitd. Ettd mun ei tarvinnu itteeni
maksaa kippeeksi siind tyottoména ollessa, vaan sen kans sai sovittua niitd semmosia
luppovuosia, tai pienemmalld maksulla ja pitemmalld maksuajalla tai timmosia (...).
Ett kylld meikildinen on kuule venyttiny ja viruttanu itteésé joka suuntaan, ettd ei oo
helppoa menné sellasen velallisen talon kanssa eteenpdin. Mutt vield se sielld on,
kaikesta huolimatta [nauraa], vaikka tdhdn [yrityksen kdynnistimiseen] on menny
siis kaikki mit4 vaan on. (...)

Ettd nytten on taas, niinku védhén laajennettaan tédssé ja uskon, ettd tdd on nyt sem-
monen sitten, ettd tdlld tavallaan saan sen leivan. Ettd tdd on nyt tavallaan sitd sisdan-
ajoo ollu tédssd ndd puoltoista vuotta, ja sanotaan vuojen verran menniin eteenpdin,
niin kylld mé&a uskon, ettéd se asettuu sitten tihén paikalleen. (...)

Kova paikka sisdistid se oma paikka tilld kyldalld

Tietysti tdd on vdahdn semmonen tdd kyldyhteiso tddlld, mitd mdd nyt vahan oon tu-
tustunu, ettd on vdhdn semmonen kateellinen, ettd se vie vihédn sitd pohjaa, ja on nii-
td semmosia pdividkin, ettd onks tdssd mitddn mieltd mennd sitd vastaan. Mutta kun
médd on semmonen vastatuuleen menijd, niin mad en anna sen héirit4 sitten. (...) Se on
vdhan semmosta, kun pienelle kylille tuut yritt&jaks (...).

Kylldhan mé&é paljon tdssa tiidn semmosia asioita mitkd niin kun vaikeuttaa tita tyota
(...) Ja minun tapauksessakaan ei muuta pitéis olla kun se, ettd olen eronnut. (...) Etta
silleen mulle on ollu yllitys, ettd tdllanen asia voi vaikuttaa niin paljon. Ettd se on
hankaloittanu paljon tédssé, jotkut asiakkaat on than sanonukin sen. (...)

Ett onhan niinku muakin tavallaan silleen yritetty, tehd musta muuta ku mitd maa
oon. (...) Ja kuitenkin mé&a oon niin tavallinen ihminen ku maé ikind voin olla, mé&a
ajan oikeesti, niinku mulla on vanhoja autoja. (...) [S]iis vaatteet on kirpparilta ostet-
tu ja kaikki timmonen. Sitte ku méaéa joskus sanonkin ettd madd oon vaatteet ostanu
kirpparilta, ne on niin ku v&hén aikaa ettd mitd? [nauraa]. Eikd meill4d oo niinku ra-
haa ollu silldlailla, me on niinku velalla rakennettu talo ja velkaa on edelleen silméit,
korvat tiynnad. Mutt se on vaan miten ihmiset ajattelee.(...)

Mutta mdd oon aina aatellu sen, ettd pienelld kyldlld kun ollaan yrittdjind, niin kaik-
kien pitds tukea toisiaan, elikkd yhteistydssd niinku toimia niin sillonhan se menis
eteenpdin. Ettd tddlld on kuitenkin niin kun niin sanottuja kilpailijjoita toisilleen, mut-
ta ei se niin kun mua haittaa. (...) Ettd tdd on vdhdn semmonen, sanotaanko nyt kova
paikka, sisdistdd se oma paikka t&lla kylalla. Ettd kylld sillee kuitenkin kaikki huomi-
oon ottaen niin hyvin on menny. (...)

Pitis vihdn aikasemmin jossain tilanteessa luovuttaa

Toisella haastattelukerralla Miran tunnelmat olivat hieman alavireisemmat kuin
ensimmadisessd tapaamisessa. Hénen olemuksestaan paistoi vdasymys, mennei-
den viikkojen vastoinkdymiset ja tulevaisuutta koskevat avoimet kysymykset,
joihin hén ei voinut itse juuri vaikuttaa. Hanen tdytyi vain odottaa ja uskoa, ettd
kaikki kdantyy parhain pédin. Epavarmuuden keskelld Mira ei halunnut luopua
siitd uskosta, ettd yrittdjaksi ryhtyminen olisi pidemmalla tidhtdimelld hyva rat-
kaisu, joka kantaisi eldkeikddn saakka. Tulevaisuudenuskon menettdminen olisi
tarkoittanut samalla luopumista siitd, mika teki eldméstd jotensakin mielekédsta
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ja auttoi sietim&dn nykyisyyttd. Samalla Mira tiedosti, ettd lijallinen raataminen
voi olla vahingollista hénen terveydelleen. Tulkitsen, ettd Mira uskoo, ettd luo-
puminen yrittdmisestd veisi hdneltd liian paljon. Ehkd itsekunnioituksen? Ehka
muiden ihmisten kunnioituksen? Luopuminen olisi epdonnistuminen. Epdon-
nistumisen tunteen ja muiden ihmisten (”"kateellisten kyléldisten”) kohtaaminen
epdonnistumisen jdlkeen tuntuisi kestaméttomaltd ajatukselta? Miran oli siis
pakko olla optimisti ja uskoa, ettd kohta alkaa helpottaa, investoinnit alkavat
tuottaa ja tydtaakkakin kevetd, kun aputydvoiman palkkaaminen mahdollistuu.
Muuta vaihtoehtoa ei siis oikeastaan ollut.

Tédssd on semmonen homma tdnd pédivand, ettd tdssd katotaan kuka tekee, mitd tekee
ja kuka pérjaa. Kilpailua tayttd p&data (...) Mutta mdd oon aina sanonu, ettd ei mua nu-
jerra tuommoset, niinku maa oon aina sanonu. (...)

Mulla on semmonen systeemi vaan, ettd kun tulee jotakin timmosté ténne, niin maa
vaan yritan sitten hakee erilaista. (...) Mdd oon aina sanonu, ettd mé& oon joskus lii-
ankin sitkee, ettd pitds vahédn aikasemmin jossain tilanteessa luovuttaa. Mutta ei vaan,
ei oo oppinu siihen. (...) Ettd kylld m&a uskon, ettd maéa eldkkeelle jaan kuitenkin tasta
- sekatavarakaupasta.

Kylldhdn ma4 tietysti toivon [kilpailun vahenemistd kyldlld], ettd tastd sais sen lei-
pénsd. Ja sitten, ettd vois ottaa sen yhen tyontekijan siihen, ettd sais ite helpotusta sii-
hen, ettei tarvi ihan aamusta iltaan olla, y6td pdivad. Kyl médad nytkin kéytan sillon
kun méa tarviin, mutta liian vahén, ettd paljon enemmaén pitéds niinku olla. Ettd eihdn
mulla oo mitdén vakioo silleen, ettd méda oon kotona yhen péivan viikossa, vaan maa
oon yhen paivan kuukauvessa suurin piirtein. Mutta méé onneks tiian omat voima-
varani, ettd mullon silleen, ettd kun rupee tulemaan semmonen olotila, ettd nyt rupee
vdsymaan, niin sillon [tyontekijd] on taalla. (...)

Sitten mulla on niin hyvit unenlahjat, ettd mun tdytyy sanoo, ettd siind on yks osa
miksi méd jaksan. Médd laitan silmét kiinni kun méa kdyn nukkumaan, niin més nu-
kahan vailittomaésti ja aamulla kello heradttdd mut inhottavasti aina. Ett m&a en el sii-
na valilla. (...)

Miii oon taysin yksin tissd sitten kuitenkin

Tietysti mulla on jossain tuolla aivolohkossa semmonen ajatus, ettd jos méd sairastun,
tai tapahtuu joku etten pystykddn, niin mitds sitten. Médd oon tdysin yksin tdssa sitten
kuitenkin. Mutta ne on sitten taas sen ajan juttuja, ettd sitten tdytyy vaan kattoa. Etta
mulla kesilld justiin tuossa semmonen ldheltd piti tilanne. (...)

[Y]rittdmisessd on se, ettd kylldhan, jos sdd tavallaan oot ite silleesti kondiksessa, etté
ei hirveesti mata asiat, niin sddhan jaksat vaikka mitd. Mutta niinku nyt tosiaan just
kaks viikkoo sitte, ku tuli yks asia, tuli toinen asia, tuli kolomas - siinad vaiheessa oli
niinku, médd huomasin oikein, ettd maa hengitinkin silleen [vetdd henked, hengittda
pinnallisesti kuin hengitystéd ahdistaisi]. Tuli vélill4, ettd joo, ett hohhoijaa, ettd mi-
tenkdhan tdssd jaksaa. Ei nytkaan tietysti pirteimmillaan oo, mutt kuitenkin nyt sillee
jaksaa ettd. (...)

Madad oon [urheiluseuratoimintaan] nytte hurahtanu. Mun pittdd aina olla jossain toi-
minnassa, se on ihme juttu. M&a pédsin kunnan toiminnasta pois, méaa olin sielld viis
ja puol, kuus vuotta, monessa eri tahossa ja, pistin sinne anomuksen ettd kaikesta
jddn pois, ettd ryhdyn yrittéjaksi. Ja sitten [urheiluseura] tuli sithen mukaan taalla ky-
14114 ja talkooty® siihen liittyen. (...) Mulle se on vapaapidivad kun méa oon taysin irti
tdstd, mdd oon jossain muualla. Ja sehdn toi hirveen paljon kaikkee tullessaan se, iha-
nia asioita, ystdvid paljon, on kiva menni aina johonkin. Ei oo yksin koskaan, varsin-



124

kin kun liikkuu nyt ndissd jutuissa. (...) Siitd vaan tulee ihana olo kun yhessd tehhdan
ja saa auttaa asioita eteenpdin. (...)

Vietin molemmilla haastattelukerroilla Miran kanssa useita tunteja, aamusta
iltapdivaan. Ensimmadisen haastattelun jdlkeen minulle jdi tapaamisesta kevyt ja
iloinen mieli. Vaikkei Mira silotellut kertomastaan pois rosoja ja vaikeita aikoja,
veti touhukas ja optimismia pursuava nainen uutteran ja iloisen tyon sankarin
roolin niin antaumuksella, ettd se meni minuun tdydestd. Oliko syy siihen, ettd
toisen haastattelun tunnelma oli niin erilainen, enemman minussa haastattelija-
na ja tutkijana tapahtuneessa kehityksessd vai Miran eldamantilanteen muuttu-
misessa? Vaiko kenties siind, ettd olimme jo tavanneet aiemmin ja Miran oli
helpompi nédyttdd minulle myos vasymyksensd, pelkonsa ja haavoittuvuutensa?
En osaa tdhdn vastata, varmasti kaikilla n4ill tekij6illd on osansa. Lisdksi keséa-
kuun alun maanantaipdivé oli sateinen ja myrskyisd, eikd asiakkaita paljon liik-
kunut - ehkid kiireettomyyskin omalta osaltaan mahdollisti pysdhtymisen ja
eldmén varjopuolien kohtaamisen meissd molemmissa?

Joka tapauksessa nden, ettd Miran kertomuksen ja haastattelun eri tun-
nelmat kuvastavan hyvin sitd, miten habitukseen sisdistetyt erilaiset toiminta- ja
ajattelumallit toimivat resursseina arjen jaksamista vaativissa tilanteissa ja niista
kerrottaessa. Miran ajattelutavoista 16ytyy yhtéldisyyttd vahvojen suomalaisten
naisten -myyttiin ja selviytymisen eetokseen — eldmé on kovaa, on pakko selvitad
ja kun on selviytynyt siitd saa olla ylped (Kortteinen 1997). Téllainen eetos 16y-
tyy muidenkin naisten haastatteluja analysoidessa, mutta jotenkin se suorastaan
hyppéa silmille juuri Miran tarinasta. Arkinen raadanta ja eldméan koettelemuk-
set ja ennen kaikkea niistd kunnialla selviytyminen ovat kuin kunniamerkkeja,
joiden loiste tuo kovaan arkeen lohtua. Esimerkiksi hyvin pienen ajan sis&lld
koetut ldheisten kuolemat ovat nekin muuttuneet jalkikéteen jalostaviksi koke-
muksiksi, joilla on ollut tarkoitus: Palvottu isd, hellan huolehtiva &iti ja rakastet-
tu nuorempi sisar ovat Miran kolme enkelid, jotka ovat tukena jossain “pilven-
reunalla” yksindisen yrittdjan arjen pulmatilanteissa.

Entisessd tyopaikassaan Miralle oli kertynyt vuosikausien kokemus epé-
tyydyttavien tyoskentelyolosuhteiden, “ahistamisen” seké sellaisten jdrjettomail-
td tuntuvan johtamistyylin ja tyonorganisoinnin sietdmisestd, jonka mieltd han
el ymmirtinyt. Tyottomyys ja mietintdajan jilkeen mahdollistunut oman yri-
tyksen perustaminen ndyttdytyivit henkilokohtaisesti koetun tydeldman huo-
nontumisen historian (Siltala 2004) jdlkeen vapautuksena ja pelastautumisena
verrattuna ndenndiseen tehostamiseen perustuvaan palkkatyohon ja muiden
komenneltavana olemiseen.

Viitankin, ettd hellittdméiton kiinnipitdiminen vahvuuteen, yrittdmiseen ja
ikuiseen periksiantamattomuuteen patistavista skeemoista on naisten arjessa
seurausta yksinkertaisesti siind, ettd ne tarjoavat keinoja sietdd nykytilannetta
yhteiskunnallisessa suhdanteessa, josta ei ndhdd mitddn muuta kunniallista
ulospddsyd kuin kdrsimyksen jatkaminen kunnes asioissa tapahtuu jokin ratkai-
seva kddnne. Ajattelutavoista kiinnipitiminen auttaa hyviksymdan eldmaén,
jossa ei ole vaihtoehtoja, eikd niinkddn saa naisia kamppailemaan asemansa pa-
rantamisen tai sosiaalisen positionsa kohottamisen uskossa.
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Kaiken arkisen rankkuuden keskelld haastattelemani naiset, kuten Mira,
katselevat ymparoivan kyldn eldmid sellaisesta positiosta kasin, ettd oma kér-
simys suhteutuu aina muiden (kuten edeltdvien sukupolvien tai naapuritalossa
asustavien alkoholisti- ja narkomaaniperheiden) vield huonompaan asemaan,
paljon suurempaan kéarsimykseen kunniallisen ja arvokkaan eldamén tuolla puo-
len. Kun oman elaméan suhteuttaa tilld tavoin tulee tunne, ettid olen sentdan sel-
vinnyt ihan hyvin. Ja toisaalta — jos luovutan aina voi tipahtaa vield alemmas.

Mira kertoo eldminsd tyokeskeisyydestd huolimatta juurta jaksaen kah-
den jo aikuiseksi kasvaneen lapsensa vaiheista, hyvastd koulumenestyksesti ja
siitd, miten ndmad ovat onnistuneet saamaan itselleen hyvit tyopaikat, joissa
tyonantajat ovat heitd kiitelleet. Ja miten nama4 silti yhad edelleen turvautuvat
ditiinsd eldmén vaikeuksien keskelld. Tyottomyyden aiheuttamaa kolhua puo-
lestaan lddkittiin ja toipumista edistettiin keskittymaélld nuorimpaan lapseen ja
tdmén saattelemiseen koulutielle.

Irtisanominen oli aikanaan Miran globaalin toimintaympariston suhdan-
teiden muutosta heijasteleva tapahtuma, joka osaltaan pakotti hénet jarjestele-
mé&an uudelleen arkieldmaén rutiinit ja merkitykset. Vaikkei Mira kertomukses-
saan erityisesti korosta ikédnsd merkitystd irtisanomistilanteessa tai niissd ratkai-
suissa, joita hin tyottomaksi joutuessaan teki, hédn teki tulkintoja tyomarkkinoi-
den vaihtoehdoista nimenomaan 50 ikdvuotta ldhentelevdn naisen positiosta
kasin. Hénelld oli tyokokemusta vain yhdeltd ammattialalta, jolle uudelleen-
tyollistymistd voitiin pitdd hyvin epdtodenndkdisend. Kaupan alalla, josta Mira
myo6s oli nuorena tyttond haaveillut, tyollistymismahdollisuuksia on lihin-
nd “nuorille ja néteille” joille ei tarvitsisi maksaa pitkdan tyduran mukaista palk-
kaa, kuten yksi toinen haastateltavani asian ilmaisi. Miralle entisen yrittdjan
palkkaminen ja sitd kautta ”jdrjestaminen liittoon” ndyttdytyi moraalisesti oi-
keana tekona, johon héntd velvoitti paitsi naisten vilille kehittynyt ystavyys,
myds hdnen oma kokemuksensa tyottomyydestd kypsédssa idssé.

Yrittdjaksi ryhtymisen pddtos ndyttaytyy Miran kerronnassa ”ihanien yh-
teensattumien” tuloksena, jopa kohtalonomaisena “ndin oli tarkoitettu” - tyyp-
pisend tapahtumasarjana. Paddtcksen kypsyttelyn mahdollistivat osaltaan niin
pankinjohtajan kuin tyévoimaviranomaistenkin joustava suhtautuminen. Hyp-
péys tyottoméksi joutuneesta tyoldisnaisesta yrittdjiksi vaati Miralta olennai-
sesti sekd sosiaalista pddomaa ettd oikeanlaisia diskursiivisia kdytantoja: suhtei-
ta, neuvottelutaitoja ja sosiaalista kompetenssia, jotka mahdollistivat asioiden
sujumisen parhain p&din. Suhteessa tyovoimahallintoon Mira onnistui toisaalta
puhumaan itselleen mietintdaikaa ja aikaa tyttdrensd kanssa ilman, ettd joutui
ottamaan vastaan mitd tahansa hanelle osoitettua tyotd. Neuvottelutaidoillaan
hén onnistui myds sdilyttdmédn pankinjohtajan luottamuksen, tekeméén sopi-
muksia joustavista lainajérjestelyistd ja junailemaan erddntyvid maksuja eri ta-
varantoimittajien kanssa. Kaikki tdmé tuotti Miralle kompetenssin tunnetta -
pédrjaan, vaikka olen ollut niin kovilla, “venyttanyt ja viruttanut itsedni joka
suuntaan”.

Miran merkityksenannossa yrittdjaksi ryhtyminen mdaérittyy nuoruuden
haaveen toteutumana — unelma oman puodin perustamisesta oli syntynyt jo
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kansalaiskouluaikana, jolloin valittavana olisi ollut kaupallinen linja Miran va-
litseman kotitalouslinjan lisaksi.

Maia aina olin, ettd “voi ettd, ku maékin oisin halunnu olla tuolla”. Ja maa sitten olin,
ettd no, mutta ratkasu on tehty, ei se siitd endd mikskddan muutu. Se oli timmonen
kolmenkymmenen vuoden, vidhin reilun kierros ja sit palattiin tdhdn kauppa-alalle
taaltd toisesta padstd kuitenkin. Ett se on jossain ollu tuolla aivolohkoissa. Ett4 ei sii-
nd nyt niin huonosti kdyny, ettd sain toteuttaa tatdkin. Ei td44 nyt ihan niin ruususta
ollu sitten tietenkddn, ettd tdssd on vastuuta tdssd yrittamisjutussa vahan enemman.

Yrittdjan kuva on entistd enemmaén 2000-luvun kunnon kansalaisen kuva. Tama
kuva sopii yhteen riippumattomuutta, itsendistd padatoksentekoa ja taloudellista
autonomiaa arvostavan joustotyoldisnaisen dispositioiden kanssa. Paikallisten
tyomarkkinoiden suhdanteisiin ja tyopaikkarakenteeseen suhteutettuna yritta-
jyys voidaan kuitenkin ndhdd myos yksinkertaisesti pakona hipedillisestd tyot-
tomyysloukusta, tai vaihtoehtoisesti keinona valttdd ikddntyville naiselle to-
denndkoinen ajautuminen matalapalkkaisiin satunnaistychin, vélityomarkki-
noille ja mahdollisesti sitd kautta vanhustyohon.

Tuore yrittdjd on kuitenkin jo kohdannut taantuvan kyldn rankan todelli-
suuden: asiakasvirrat suuntautuvat entistd enemmén muualle kuin omalle ky-
lalle, asiointireissuilla ostokset tehddan esimerkiksi Jyvaskyldssa yha useammin.
Lapsiperheet ”ajelevat aika pitkélle kaupunkiin, ei ne pysdhy tdhan.” Itsellisyys
ja riippumattomuus tyonantajan komentelusta ovat vaihtuneet taloudelliseen
riippuvuuteen rahoittajista ja tavarantoimittajien antamasta luotosta, sekd lu-
kuisiin ad hoc -strategioihin, joilla vastataan asiakkaiden oikkuihin ja kilpaili-
joiden ylldttaviin toimiin.

Mira on tydurallaan tehnyt suuren harppauksen palkansaajasta, duunaris-
ta yksindisyrittdjaksi, ottanut isoja riskejd ja pannut koko persoonansa, rahansa,
vapaa-aikansa ja terveytensdkin likoon yrityksensd eteen. Miran kdytantojd ge-
neroivan habituksen perusvirityksessd on vahva talonpoikaisten arvojen kaiku,
pyrkimys itsellisyyteen, parjadmiseen omillaan - “varmaan aina ollu jossain
semmonen haave, ettd olis jotain omaa, ettd sais ite pddttdd tekemisistddan”. Toi-
nen suomalaisen kulttuurin keskeinen ulottuvuus, joka eldd voimakkaana Mi-
ran tarinassa on suomalaisen vahvan naisen myytti. Suhtautuminen vaikeuksiin
on, ettd ne on luotu voitettavaksi, sellaista vaikeutta ei olekaan josta ei selvittdisi,
aina keksitddn jotain uutta. Erityisesti toisella haastattelukerralla tuon perinto-
taakan raskaus kuuluu Miran puheesta, se huokuu hidnen olemuksestaa ja pais-
taa hdnen silmistddn. Vaikka hdn edelleen vakuuttaa (ei vdhiten itselleen) ole-
vansa ikuinen vastatuuleen menijd, joka ei suostu antamaan periksi vastoin-
kdymisten edessd.

Kaiken kaikkiaan Miran haastattelusta huokuu kaipuu aikaan, jota ei endd
ole. Aikaan jolloin solidaarisuus vallitsi tyopaikoilla tycldisten kesken, tyonteki-
joiden ja johdon vélit perustuivat molemmin puoliseen kunnioitukseen sekd
luottamukseen, ettd molemmat osapuolet hoitavat hommansa. Miran nikemyk-
sen mukaan solidaarisuutta on ollut aiemmin myos kyldn yrittdjien valilla -
”pidettiin yhtd”. Nykytodellisuutta on keskindinen kyrdily ja taistelu elinmah-
dollisuuksista taajamassa, jossa kamppaillaan paitsi Jyvaskyldan houkuttelevien
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ostosmahdollisuuksien kanssa, myos asemasta Laukaan kunnan tarjoamien li-
hipalveluiden kartalla. Solidaarisuutta ja yhteiseen hiileen puhaltamista loytyy
sentddn vield urheiluseuraharrastuksen ja talkootydn parista: ”Siitd vaan tulee
ihana olo, kun yhessa tehhddn ja saa auttaa asioita eteenpdin.”

5.5 Tyottomyys, ditiyden houkutus ja loukutus

”Mii en ois uskaltanu menni toita ettimiin suoraan”

Tapasin Maritan ensimmadisen kerran tammikuussa 2003. Hén oli mukana oh-
jaavalla tyovoimapoliittisella kurssilla, joka oli péddasiallisesti suunnattu 40-50-
vuotiaille pitkddn tyottoménd olleille naisille. Marita oli ollut yhtdjaksoisesti
kotiditind yli 10 vuotta, eikd mitddn sopivia toitd avoimilta tyomarkkinoilta ol-
lut tarjolla. Han puhui haastattelussa avoimesti ja kiertelemittd elaméanvaiheis-
taan, sekd epavarmuudestaan ja nikoalattomuudestaan tulevaisuuden suhteen.
Muistan tietyn tyttomdisen ujouden, hdmmennyksen ja pelokkuuden hinen
olemuksessaan. Marita epdili, ettei hdnestd ehkd olisi kunnon haastateltavaksi,
tuskin edes osaisi antaa minulle “oikeita” vastauksia.

Marita kertoi ensimmadiselld haastattelukerralla vaatimattomista ldhto-
kohdistaan. Toisella kerralla ohitimme lapsuusmuistelot nopeasti toteamalla,
koska héan koki, ettei halunnut niitd enda kaivella. Marita syntyi pienelld maati-
lalla suuren perheen seitseménneksi lapseksi.

Meilld oli maatalo silloin didin aikana ja isd oli haavoittunut sodassa (...) Semmonen
perhe kun on, niin voit kuvitella, ettd eldmd ei ole hirveen helppoa. Sitten kun 4iti
kuoli (...) sen jdlkeen alko se muuttaminen. (...) Mdd en koskaan muista, ettd mika
mai olisin... en muista leikkien kautta, enkd mink&dn kautta [mitddn toiveammattia
tai tulevaisuuden suunnitelmia]. Mda olin aina vaan joku &iti, mun ammatti ndhta-
vésti oli sithen aikaan, ett mda kuvittelin ett musta tulee diti. Tavallaan se sitten on
toteutunutkin, mdd muistan, ettd mulla oli aina neljd lasta leikeissd. (...) Opiskelut
pdétin sitten yheksénteen luokkaan, vaikka ne koulussa sano, ettd ilman muuta ldhet
jatkamaan. (...) Kylld m&& hain ammattikouluun silloin aikanaan graafiselle alalle -
olisin padssytkin silloin - mutta maa en siitd alasta tiennyt mitédén, elikkd se oli vaan
semmonen. (...) Ja minun isd oli sitd mieltsd, ettd esimerkiks kun koulu loppuu ei
muuta kun tychon - elikké sulla ei oo mitddn muuta vaihtoehtoja. Ettd vaikka maa
hainkin sillon ammattikouluun, rupes tulemaan niitd kdytdnnon asioita, ettd milla
mad kdyn sitd koulua ja mistd ma saan rahaa, niin se tyssis siihen. Elikka sulla ei ole
mitdan muuta mahollisuutta kun menet toihin, vaikka kovasti olisin kylld halunnut
jatkaa koulua.

Tiuhaan toistuvat asuinpaikan vaihdot paikkakunnalta toiselle olivat Maritan
isén taktiikka, jonka avulla han kykeni paitsi hankkimaan jonkinlaisen elannon
suurelle perheelle, my06s pitiméddn perheen yhdessi ja vilttiméddn nuorimpien
lasten huostaanotot. Maritan kertoman mukaan viranomaiset epdilivat yksin-
huoltajaisén kykyjd pérjatd ison perheen kanssa. Vaatimattomat materiaaliset
olot edellyttivit, ettd perheen lapset hakeutuivat téihin heti oppivelvollisuuden
taytyttyd. Maritan ensimmdinen tyopaikka oli nuorille tytoille tyypillinen koti-
apulaisen paikka pienelld palkalla. Parin kaupungissa vietetyn vuoden aikana
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Marita ikdvoi kotiin ja muuttikin yhdessé isdn ja nuorempien sisarustensa kans-
sa Lievestuoreelle.

Niin sit mdi en tosiaan mitdidn muuta tydti osannu sillon ajatellakaan

Yksi ensimmadisen haastattelun keskeisimmistd teemoista olivat nostalgiset
muistot ajasta, jotka Marita tydskenteli Lievestuoreen selluloosatehtaalla ennen
sen lakkauttamista vuonna 1985. Tehtaan loppu ja unelmien tyopaikan menetys
puolestaan olivat Maritan eldmén dramaattisin kdannekohta, jota hin suri pit-
k&édn ja hartaasti.

18-vuotiaana sitten tosiaan padasin (...) sellutehtaaseen toihin ja olin sielld sitten yli
viisi vuotta ennen kuin tehdas lopetettiin. Tulevan miehenikin tapasin sielld tehtaalla
melkein heti. Se oli semmonen ihana paikka missd maa tykkésin olla toissa. (...)

PK: Mitd sdd kaipaat eniten sieltd tehtaan ajoista?

No, ensinndkin se ty6 itessddn oli tosi mukavaa, tyokaverit oli kivoja, sielld oli tosi
hyva henki ja miehet tehassalissakin oli tosi kivoja kanssa [hihittd4] (...)

PK: Niin, oliko se sitten se tydyhteist ja ne tydkaverit mitka oli niin tarkeitd siind?

Joo, ja se tehtaan henki, se oli. (...) M&4 tulin tinne toiselta paikkakunnalta, mutta
musta ei ikind tuntunu, ettd mua ei ois hyvéaksytty sielld. (...) Mé&a olin kauheen silld
tavalla [ylped], ettd m&a oon [sellaisella osastolla] toissd, vaikka maé en ollu kdyny
kouluja. Ett kaikki [oli] siitd niinku kauheen ihmeissadan - ett kuin s&& oot voinu niin-
ku sinne pééstd - ja sitte kuitenkin sielléd sai hirvittavan hyvaa palkkaa ja kaikkee tal-
lasta. (...) Eihén sitd kukaan ensin uskonu ett se loppuu. Mehén kiytiin eduskunnas-
sakin istumassa ja meilld eli vield ihan tadysin toiveet, ettd joku rupee sitd pyoritta-
maan. (...)

Surin oikeen kovasti tehtaan loppumista. (...) Olin varmaan aatellu, ettd se pysyy ai-
na siind ja se on mun tyoni, tulee olemaan. Sitd kaipaa vieldkin, ndkee tossa tontilla
niinku ett siind muka olis tehas, kulkee sieltd niin muistaa, se ei niinku mee pois. (...)
Sittenkin niinku vield haaveissa aatteli ettd ku se tehas seiso ja seiso tuossa, etté jospa
se siitd vield pyorahtds, mutta ei se... (...) Niin sit md& en tosiaan mitddn muuta tyota
osannu sillon ajatellakaan. (...) Mun mies ldhti heti, ett se haki heti kurssille ja ldhti
ihan heti, ett sillei ollu ollenkaan tarkotus ett se j&4 oottelemaan mitdan. Ja mind nyt
en tietenkddn osannu taas ldhted mihinkdan suuntaan, kun méa olin jaany niin kiinni
tuohon. (...)

Ei mun tartte endd ettid mitddn toitd ku mullahan on tdssd

Ja sit méd halusinkin lapsia sen jdlkeen ja musta rupes tuntumaan siltd ett nyt maa
voin - mé&é olin 25 jo - nyt olis aika ett mé voisin tehd vaikka lapsia. Sithdn méa rupe-
sin kohta ootteleen ensimmidistd lasta, ett sitten mad unohin koko tyon. (...) Ettd ei
mun tartte endd ettid mitddn toitd ku mullahan on tissd, mitd méi enai kattelen toita.
Sit tosiaan lapsia on syntynyt [vuosien] -86 ja -94 vilill4. (...) M4 olin niin sillé taval-
la luultavasti niinku, silld tavalla niin &iti, halusin olla, ettd en mda voinu niinku aa-
tella ett mda veisin jollekin vieraalle oman lapseni hoitoon. (...) Elikké [kun nuorim-
mainen oli 5-vuotias] tippa linssissd vein ensimmadistd kertaa lasta hoitoon. (...) Meil-
14 oli tavallaan semmonen vanhanaikainen perhe. Minun paikka on kotona, ja &iti on
kotona, ja mieskin oli aina sitd mieltd, ettd niinku ”“sinun paikka on t4&lla kotona, kyl-
la min& sinut pystyn eldttimaan”. (...) Mé&a niin kun halusin hoitaa omat lapseni, ettd
maa olin nghtavéasti niin itsekés sitten, kun kukaan muu ei niitd osaa hoitaa.
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“Vanhanaikainen” perhemalli tuntui siis pariskunnalle itsestddn selvélts tilan-
teessa, jossa Marita oli saanut pahasti siipeensd tyoeldmdssi ja teki vield suru-
tyotddn. Lapsettomana pariskuntana paperityoldistenliiton palkoilla eldminen
oli ollut taloudellisesti huoletonta ja mies tyollistyi uudelleenkoulutuksen jal-
keen samalle alalle naapuripaikkakunnalle. Maritan 100-prosenttinen paneu-
tuminen lapsiin ja ditiyteen pyyhki palkkatyon maailman pois hdnen mieles-
tddn, eikd han olisi endd voinut kuvitellakaan vievansad pienid lapsiaan hoitoon
palatakseen toihin. Tulkitsen, ettd my6s Maritan oma lapsuus ja didin kaipuu
olivat habitukseen juurtuneena tunnerakenteena lasnd paatoksentekotilanteessa.
Maritalle tuli mahdolliseksi tarjota lapsilleen sellainen ydinperheideologian?
mukainen perhe, jota hanelld ei itsellddn ollut. Maritan lapsuuskodin keskei-
simmit lihtokohdat liittyivdt koyhyyteen, &didittomyyteen ja viranomaisten
epdilykseen sotainvalidi-isdn kyvystd huolehtia suuresta lapsikatraastaan puo-
lison kuoltua. Voidaan ajatella, ettd tima kokemus aktivoitui uudessa valintati-
lanteessa tehtaan lakkauttamisen jdlkeen, ja puoliso omalta osaltaan tuki Mari-
tan ratkaisua.

Jadtydan tyottomaéksi selluloosatehtaalta Marita suorastaan linnoittautui
kotiin: aluksi suremaan, sitten keskittden ldhes kaiken seurallisuutensa perhe- ja
sukulaisuussuhteisiin. Paikallisyhdyskuntana Lievestuore pddsi suhteellisen
nopeasti jaloilleen tehtaan lakkauttamisen jélkeen. Monet paikalliset asukkaat ja
jotkut Laukaan kunnan edustajat olivat sitd mieltd, ettd tehtaan loppu oli taval-
laan kyldn onni, koska se tervehdytti paikkakunnan korostettua riippuvaisuutta
suurimmasta tyollistdjastddn. 26 Sellutehtaan lakkauttamiseen liittyi kuitenkin
kyldn asukkaita eri suuntiin repivid ristiriitaisia ndkemyksia. Kylaldiset jakau-
tuivat tavallaan kahteen leiriin sen suhteen, oliko tehtaan lakkauttaminen hyva
vai huono asia: Yhdet korostivat enemman ympéristoarvoja, minka toiset, eri-
tyisesti tyottomyyteen pudonneet tyontekijit, saattoivat kokea heihin kohdistu-
vana vahingonilona ja kaikkien ”sellulaisten” maineen tahrimisena tehtaan joh-
toportaan tekemien ymparisto- ja talousrikosten vuoksi. Monilla tyottomaksi
joutumisen aiheuttamaan henkilokohtaiseen pettymykseen, hdpeddn ja talou-
delliseen pudotukseen sekoittui siten myos kollektiivista leimaantumista yhtion
toimien vuoksi.

Joillakin yksittdisille tyoldisille tehtaan lopusta alkoi jyrkké alaméki kohti
lopullista tyomarkkinoilta syrjaytymistd. Paikkakunnalla kerrottiin tapauksista,
joissa ndkoalattomuus ja neuvottomuus yhdessd viinan kanssa johti erityisesti
kouluttamattomia poikamiehid itsetuhoiseen kayttdytymiseen. Perheelliset
miehet puolestaan ldhtivit padosin hanakammin uudelleenkoulutuksiin ja toi-
meentulon hakuun muualta. Naiset, joita oli selvd vihemmisto tehtaan tyoldi-
sistd, kouluttautuivat ja uudelleentyollistyivit esimerkiksi julkisen sektorin toi-

5 Kyseessd on kisitys, ettd lapset tarvitsevat oman &idin hoivaa, ja ettd vain perhe,
jossa on seké lapsia hoivaava iti ettd perheen elatuksesta vastaava isd, on oikeanlai-
nen ja paras kasvuymparisto lapselle (Natkin 2003).

26 Nékemys perustuu paitsi elaménkulkuhaastatteluihin, myos eri hallinnonaloilla
tyoskentelevien viranomaisten, yhdistysaktiivien sekd kuntapdattdjien kanssa kay-
tyihin keskusteluihin (ks. myos Kaalikoski 1996).
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hin, mutta nuorten naisten eldman uusi sisdlto ja merkitys saattoi 16ytyad per-
heestd — kuten Maritalle kévi. Kotiditiys tarjosi Maritalle tyomarkkinoilla koet-
tua pettymystd kompensoivan itsensd toteuttamisen maailman. Lasten kasvaes-
sa kouluikdan aiemmin mielekk&éksi koettu kotiditiys muuttui loukuksi, josta
oli yksin, kouluttamattomana ja itsetunto alamaissa mahdotonta pyristelld irti.

Nyt on kamala kilpailu joka puolella ja ihmiset nokkii toisiaan erilailla kun ennen

Vuoden 2003 keskustelun perusteella muodostui nidkemys, ettd Marita eli jon-
kinlaisessa pitkdaikaisen tyottomyyden puitteistamassa vélitilassa (Kosonen
2003). Aika oli jo vuosia kulunut vailla erityistd suunnitelmallisuutta ja innosta-
via tulevaisuudennidkymid. Jonkinlaista ennustettavuutta elimédn toivat pai-
kallaan junnaamista katkovat tyollistamiskurssit ja -tyot. Tuota liki vuosikym-
menen kestanyttd siirtymédvaihetta madrittivat yhtd aikaa halu aloittaa jotain
uutta, pddstd eteenpédin eldamaéssd, ja samalla nostalginen kaipuu tehtaan aikoi-
hin. Eldmé ikddn kuin lipui pdivastd, kuukaudesta ja vuodesta toiseen tarkan
taloudenpidon puitteistamassa arjessa, vailla todellisia voimia tai keinoja muut-
taa omaa elamaa.

Kilpailu on niin kova, ettd eihdn siti... Ja sit tosiaan ennen kun meni vaan ja sano, et-
td méad oon tulossa t6ihin, niin saman tien laitetaan. Ettd - joo, voit sdd heti jaghd - ei
se endd onnistu. Tulee pettymystd pettymyksen perddn, ettd kun haet ja sit kysytaan
koulutusta — ei ole — joo, mene seuraavalle ovelle. (...) Sitten niinku aattelee, ettd paa-
senkohdn maa sitten koskaan mihinkdan, (...) Kun yrittda tulla takasin tycelam&an
niin huomaakin, ettd ei timi enéé ole sama, sama se miké oli tuo [tehtaan] ympéristo.
Nyt on kamala kilpailu joka puolella ja ihmiset nokkii toisiaan erilailla kun ennen, et-
td ei ennen nokittu silld tavalla. (...) Valilld tunsin, ettd ne jopa niin kun naytti sen — et
sind oo kdyny mitdan kouluja, ettd mikis sdé nyt yritét olla tuossa. (...) Kylld se on he-
ti ettd koulutus pitdd olla. (...) Isommat lapset kyselee jo: “no, miks sdd et mee toihin,
menisit sdgkin toihin ni me saatais sité ja tatd”. (...)

Lapset olivat kasvaneet niin isoiksi, ettei Maritan kotiditiydelle ollut enda en-
tisenlaista sisaltod, eikd legitimoitua “lasten hyvaan” liittyvaa perustettakaan.
Tydeldmddn siirtyminen ja omaan tyomarkkinakelpoisuuteen panostaminen
olisi siis paitsi kaikin puolin jarkevad. Kotitoitdkin oli jo paljon vdhemmaén ja
Marita kertoi, miten hén oli “passannut piloille” sekd miehensi ettd lapsensa —
siis opettanut heidét sithen, ettd diti huolehtii kaikista taloustoista.

Mid haluan ottaa tavallaan sitid haastetta

Vuonna -98 muistaakseni tulin [ensimmaisté kertaa] timmoselle tyollistamiskurssille,
ja se oli joku sellanen, ettd kun maa olin ollu niin kauan kotona, ni tdd niinku autto
mua sitten taas tulemaan takasin. M&a en ois uskaltanu menna t6itd ettimédén suo-
raan, vaan mun mielestd niinku oli helpompi, ettd sen kurssin kautta mua sitten taas
niinku tokittiin — ettd tee jotakin. Mutt se ei oikeestaan sitten muuta poikinu, kuin et-
td siitd sai puol vuotta tditd sen kurssin padtteeks, ettd se oli luvattu kaikille kurssi-
laisille. Ja mdd pddsin pitkastd aikaa kokeileen mitd on olla tyossd. (...) Vdhan sillee
on nyt ollu haaveena ett ku méa oon ollut ton verran kouluavustajana, ett jos sieltd
vaikka 16ytyis toitd [jatkossakin]. Sittenhdn tuli tietysti se katkera totuus, ettd ainoas-
taan tyollistamistuki on ainoa jolla semmonen joka ei ole kdyny kouluja, pystyy me-
nemddn sinne kouluavustajaksi sitten. (...) Tottakai se [koulutus] on sitten koko ajan
mielessd, ettd voisko se olla liian myohésta vield. (...)
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Marita pohti vuonna 2003 useita kuukausia kestdneen ohjaavan koulutuksen
aikana entistd mddratietoisemmin toimintamahdollisuuksiaan, osaamistaan ja
kiinnostuksenkohteitaan kurssin ohjaajien tukemana. Hén ei silti oikein ndhnyt
mitddn yksiselitteistd tietd ulos tilanteesta. Yhtddltd yksi perhe-eldmin vaihe
pikkulapsivaihe ja sen myo6td legitiimi kotiditiys olivat ohi, nuorimmainenkin
aloittanut koulun, mikd mahdollisti ajanké&ytollisesti paremmin omaan osaami-
sen kehittdmisen ja ammatillisen liikkkuvuuden. Toisaalta mikd tahansa aktiivi-
nen muutokseen pyrkiva toimintavaihtoehto tuntui jotenkin liian vaikealta ja
monimutkaiselta. Ison perheen eldttiminen, isot menot ja asuntolainan maksa-
minen vain toisen vanhemman tyossd kdydessa ldhes parin kymmenen vuoden
ajan, oli vetdnyt avioliiton molempien osapuolten sietokyvyn ddrimmilleen ja
erityisesti teini-ikdiset lapset loivat omilla tarpeillaan paineita tulojen kasvatta-
miseen. Omaehtoinen ja omakustanteinen opiskelu vaikutti kokonaan poissulje-
tulta, silla se olisi lyhyelld tahtdimelld tarkoittanut vyon kiristamista entisestdan,
kun Maritan oikeus tyomarkkinatukeen olisi poistunut opintojen ajaksi. Marita
pohti silloin tulevaisuuden urasuunnitelmia seuraavasti:

[Koulutus] on nyt mulla niinku hirvittidvésti pinnalla, elikkd mé&a voisin aatella. Maa
niinku pystyn paremmin irrottautumaan tavallaan siitd kodista. (...) Mutt mulla on
just se rahotus siing, ettd mieluummin sitten taas jotain sellasta, jossa olis rahotusta,
ettd ei tarvis jadha tdhan, niin kun silld tavalla taloudellisesti tilaan, ettd toinen vaan
on toissid. Eli tdmidkddn ei oo mitenkddn hirvittivan hauskaa, ettd koskaan si et voi
aatella itsee, sdd vaan aina aattelet, ettd kuhan lapset saa jotakin nii ihan sama mita
sdd ite saat. Se koulutus on sitd my®6té niin vaikee, tai sitten mééa teen sen ite vaikeeks,
emma tiid kumpi se on. (...)

Sillon kun maéa tulin tédlle kurssille méda sanoin, ettd médd en halua olla lasten kanssa,
ettd médd en halua kouluavustajaks tonne. Mutta nyt mdd oon vdhian kddntamassa
kelkkaa taas lasten puolelle, eli jotenkin kun se tuntuu niin tutulle sellaselle turvalli-
selle alueelle, ettd en mdd osaa sitten aatella jotain muuta. Aattelin mielesséni, ettd
mad en oo tarpeeks topakka sithenkédédn tyohon (...) varsinkin jos on isommat ryhmit
kyseessi. Jos yksityisesti avustaa jotain [lasta] niin siind ei ole mitdén [ongelmaa]. Ja
vaikka on vaikeampiakin, niin méé tunnen, ettd ma4 haluan ottaa tavallaan sitd haas-
tetta. Ettd m&a pystyn selvittimé&an sen lapsen ongelman mika silld on. Ja sit mé& oon
kauheen tyytyvéinen, jos méa saan sen tekeméan esimerkiks tehtavia.

Miiii mietin sitd, etti onko muita vaihtoehtoja — ei mun mielesti ollu mitiin muuta

Tapasimme uudelleen joulukuussa 2008 lihes kuuden vuoden tauon jdlkeen.
Marita oli tyoskennellyt joitakin vuosia samassa koulussa eri tyollistamis-
tukijaksoilla kouluavustajana ja viimeisen vuoden ajan erityisluokan koulun-
kdyntiavustajana. Marita oli noin vuotta aiemmin alkanut suorittaa koulun-
kdyntiavustajan oppisopimuskoulutusta, josta oli haastatteluajan-kohtana jéljel-
14 vield puolisentoista vuotta. Tapaamisemme aikana istuimme luokkahuonees-
sa, jossa Marita pddosiin tyoskenteli. Elettiin perjantai-iltapédivdd joulukuussa,
joten pitkdn syksyn ja raskaan tyoviikon aiheuttama vasymys alkoivat jo painaa.
Silti Marita vaikutti yhtd ystdvalliseltd ja motivoituneelta haastatteluun kuin
ensimmadiselldkin kerralla. Hanen olemuksessaan sen sijaan nékyi uutta itse-
varmuutta.
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Kaksi ja puolituntisen tapaamisen aikana juttelimme pitkddn Maritan ko-
kemuksista tyovoimahallinnon asiakkaana, erilaisten projektiohjaajien ja viran-
omaisten kanssa asioimista - ylipddtddn siis tyovoimahallinnon merkityksesta
prosessissa, jonka kautta han alkoi entistd vahvemmin kiinnittyd koulunkdyn-
tiavustajan ammattiin ja sitoutua siind patevoitymiseen.

PK: Miten suuressa méarin sid ajattelet ettd sdd oot voinu vaikuttaa siithen miten sun
eldimd on menny? [Marita: Miten mé&i ite oon voinu?] Niin, miten paljon se on sun
valintoja tai?

Mad oon aina ollu vdhdn semmonen ettd joku on saanu tokkid vdhan eteenpdin, ettd
tee nyt sitd ja tee nyt tatd. Mutta kai mdd nyt itekin oon jotain ratkasuja tehny [nau-
rahtaa kuivasti]. Mutta niin tosiaan niin...

PK: Kuka sua on tokkiny? [naurua yhdessé]

No, sanotaan nyt, kuka se nyt olis sitte, kai se mieskin on jonkun verran tokkiny
eteenpdin, tee nyt sitd tai tee nyt tdtd, mutta... Sitten yleensd niinku kaikki tdd yhteis-
kunta ku, sanotaan vaikka ettd tyovoimatoimisto, on auttanu hirveen paljon ku -
mee sinne tai tee titd - mdd ehké oottaisin vaan tillai valmista, ettd mitds maa nyt te-
kisin.

PK: Koet sda sitten sen tyovoimapuolen siing, ettd onks se niinku, koet sdd niinku to-
siaan ettd se on niinku auttanu sua, ettd sé et oo niinku kokenu sillee...

Joo, must on kiva ettd niinku pakottaa ihmistd suurin piirtein - ett mee sinne ja tee si-
td - koska on semmosia, jotka ei millddn uskaltais tai haluaiskaan ldhted mihinkaan.
Ei sielld mittddn pakottamista, itehdn siind niinku loppujen lopuks paitetaan. Mutta
niinku mid, mun mielestd se on ihan oikeen etti — sama nuorille ettd ei muuta kun
[naurahdus]. (...)

PK: Mites oliks se sun omasta alotteesta vai miten se oppisopimus sai alkunsa sitten?

Oikeestaan multa kysyttiin, tuolta opiston puolelta otettiin yhteyttd, ettd haluanko
mai sithen, onks se Noste-koulutus vai miki... [PK: Joo, ainakin semmonen on ole-
massa.] Miké on niinku mun ikdryhmaén. [PK: Joo.] Mutta siind ois rahotus ollu silld
tavalla, ettd mulle ei ois maksettu palkkaa, ettd sitten kun mé&a oon [nyt] oppisopi-
muksella, méda oon toissd ja saan tdstd normaalisti palkkaa, ja myos kouluajalta mak-
setaan se korvaus. Se kévi koululle ja kunnalle, ettd méa tuun oppisopimukseen. (...)

PK: Miltds tdd on tuntunu, miten sdi koit sitten sen mahollisuuden tai sen tilanteen
siind?

En maéa sillon miettiny yhtddn, méé aattelin ettd tottakai méa otan vastaan, ettd vaik-
ka mulla ei silld tavalla koulutuksesta ookaan [kokemusta]. Elikkd méé sitten vaan
halusin kokeilla. Vélilld on tuntunu aina ettd no, onkohan musta tihan, ja vélilla sit-
ten taas tuntuu, ettd - no tottakai, ettd miksen méaa pystyis suorittaan. (...)

PK: Onko kouluttautuminen vaikuttanut jotenkin sun ammattiminéén, luulet si4 ettd
silld on jotakin vaikutusta siihen, ettd sdd olisit jotenkin varmempi tai?

Kylld jonkun verran on tuonu varmuutta, elikkd tuntuu kuitenkin siltd ettd méakin
oon pystyny johonkin, ja vield tan ikdsend, aina tdtd ikdani vertaan siihen ettd. (...)

PK: Oliko se kouluavustajan ammatti enemmaén sattumaa vai oliks se sitten... ett ku
se on nyt sun ammatti tavallaan ollu pitkdan?
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Musta tuntuu vaan, ettd kun mulle tyovoimatoimistosta vaan tarjottiin jotain tyo-
paikkaa niin médd menin kattomaan. Ja sitten mdd vaan halusin kokeilla, ettd mitd se
on. En méa tiid, ehkd nyttenkin kun méaé liksin sitten oppisopimukseen niin... Niin
no, kylld mas sitd sillon sitten hiukan mietin silld tavalla - vaikka maa sanoin aika-
semmin ettd en miettiny oikeastaan yhtddn - niin toisaalta sitten mietti. Mutta sit kun
mietti sitd vaihtoehtoa, mika se joku muukaan vois sitten olla? Ite ku on koko ajan ol-
lu lasten kanssa kotona ja jotenkin se tuntu, ettd se nyt on sitten se, ettd ku maa oon
jo niin paljon tehny, ettd kylld mulla siihen varmaan kaikkein eniten on niinku...

PK: Mitd ne ois voinu olla ne toiset vaihtoehdot mitké ei tuntunu niin hyvalta?

Sitd m&a just sanoin, ettd mad mietin sitd ettd onko muita vaihtoehtoja - ei mun mie-
lestd ollu mitadan muuta.

PK: Sit on just nda muut hoitoalat ja muut... jo sitten ehké terveydenkin kannalta?

Mm, mad en vanhuksia silld tavalla. (...) Mé&a tykkdan ihan hirvittavéasti tastd tyostd,
vaikka vililld vasyttad. Téd ei oo silld tavalla, nykyajan lapset ei oo helppoja, ne ei oo
endd niitd, jotka istuu paikoillaan vaan. On monen ndkosid semmosia... Mutta silti
kuitenkin mun mielestd tdd on ihana tyo.

PK: Miké siind on ihanaa?

Kai se on sitten noi, ne ihanat lapset. Ja mun mielestd t4&lld on tosi kivat noi, tyoka-
verit on tosi kivat, eli t4&lld on tosi hyvé olla toissd. (...)

Miii olisin aika varma, ettd tyétd mulla olis tinkin jilkeen

PK: Onko sun tydsuhde sitten nyt voimassa oppisopimuskoulutuksen loppuun?

Joo, ja sithen on niinku laitettu sill4 tavalla, ettd aina kesdisin tydsuhde paéttyy, ja sit-
ten heti on jo aina niinku uus sopimus, sen voi nyt tehd niin ettid se on uus sopimus.
Se on rahotuksen kannalta sitten taas niin parempi, ettd méa pystyn saamaan korva-
uksen kesdajalta, koska mdd en sais muuten mitdédn. [PK: Sdd saat tyottomyyskorva-
uksen?] Niin. Tdd on niinku pakko laittaa niin, ettd kevaéalla paattyy ja syksylla jat-
kuu. Ja sama opiskelussa, on samalla katko. Se on kuitenkin silld tavalla aateltu, ettd
ei tarvii kesill4 olla ilman rahaa. (...)

PK: Mites oot sdid niinku luottavainen sen suhteen, ettd tid vakinaistuu sitten siind
vaiheessa kun sidd valmistut?

Maii en oo niin varma, ettd tdd vakinaistuu, mutta niin kun méa olisin aika varma, et-
td tyotd mulla olis tinkin jalkeen. Mutta mun ei oo ihan pakko sitd teha taalld kun
vaan... Koska tuo koulutushan antaa pohjaa ihan niin kun aikuiskoulutukseen, sinne
puolelle, ja lapsiin, nuoriin, ja samalla ihan vaikka paivakotiin. Elikkd emmaa usko,
ettd mad ihan tyottomaks jaan. Vaikka kylld méa aika luottavainen oon, ettd tdd kou-
lu haluais pitdd mua tdalla. Kukaan ei sitd sano, mutta maa aattelin, ettd jos ei nyt mi-
tddn ettd kunnan rahat loppuu - siitdhdn se on aina ettd miten kunnalla millonkin
menee. Mut kyl m&é nyt aika luottavainen oon, ettd kun maa oon kouluni kdyny, niin
kylld mé&d sitten ainakin jossakin, jos en tddlld, niin sitten jossakin muualla. Mités
madd muuten kouluja kivisin [naurahtaa], pakko johonkin luottaa. Mutta eihdn se sit-
tenkddn menis hukkaan. (...)

Vuoden 2003 ohjaavan koulutuksen aikaan Marita arveli keskeiseksi tyollisty-
misensd esteeksi itsensd markkinoimisen vaikeuden. "En ole oppinut kilpaile-
maan toisten kanssa, toisin sanoen en osaa pitdd puoliani tarpeeksi”, kuten hian
muotoili tuntojaan ohjaavaan koulutukseen osallistuneille suunnatussa kyselys-
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sd. Maritan tyshakutilanteisiin liittdm&d epamukavuutta ja suoranaista pelkoa
on helppo ymmartdd, kun tarkastelee hdnen tyonhakuresurssejaan. Maritalta
puuttui tdysin ammatillinen koulutus, ja hin oli ollut tyoeldméstd kokonaan
sivussa 15 vuotta. Lisdksi Marita kérsi sairaudesta, joka rajoitti joiltain osin tyo-
kykyd - esimerkiksi siivoojan tyo ja vanhustyo olivat jo fyysisen kuormittavuu-
tensa vuoksi poissuljettuja vaihtoehtoja. Maritalla ei ollut myoskéddn sellaista
sosiaalista pddomaa, vaikutusvaltaisia tuttavia tai ryhméjasenyyksid (esimer-
kiksi yhdistystoiminta, vapaaehtoisty0, entiset tyonantajat), joita hdn olisi voi-
nut hyodyntda tyonhaussa (vrt. Annen tarina seuraavassa alaluvussa).

Marita oli ymmarrettavésti varsin pessimistinen nakymistdan tyomarkki-
noilla muutoin kuin tyollistdimistukeen oikeutettuna tyonhakijana. Tukityollis-
tetyn asemassa hén oli puolestaan kokenut itsensé alempiarvoiseksi ja ulkopuo-
liseksi tyoyhteisoissd, ja ettd koko tukityojdrjestelmd vain ruokki halvan tyo-
voiman hyvéksikadyttod, eikd mahdollisuuksia pidempiaikaiseen tyollistymisen
ollut “kun ei ole koulupohjaa”. “Kun tulee pettymystd pettymyksen perdan”,
Maritalla ei yksinkertaisesti ollut endéd henkistd valmiutta kohdata tyonhakuti-
lanteiden tuottamaa jatkuvaa noyryytystd ja huonouden tunnetta. Paikallaan
junnaamisen ja paattimattomyyden taustalla toimivat siis enemmaéan tai va-
hemmain tiedostamatta my®os erilaiset elaméanhistorialliset vahatellyksi ja hyla-
tyksi tulemisen kokemukset ja niiden herdttdmét tunnetilat. Ne aktivoituvat
uusissa pddtoksentekotilanteissa ja tulevaisuuteen liittyvissd arvioissa vahenté-
en Maritan valmiuttaan ottaa riskejd, kuten hakeutua koulutukseen. (Hansson
& Marin 2004.)

Kakki ndm4 tekijdt yhdessad tekivdt Maritan varsin riippuvaiseksi hyvin-
vointipalveluiden, viranomaisten ja erilaisten tyollistimistoimenpiteiden asiak-
kuudesta. Kotiditiyden jdlkeen ja tyottomyyden vilitilassa vuosikaudet sinnitel-
tyddn han oli tuskallisen tietoinen siitd, ettd kaipaa muutosta, mutta otti aina
kuuliaisesti vastaan sen, mitd tyovoimatoimistosta milloinkin tarjottiin tai suo-
siteltiin. Uskallus ja oma-aloitteisuus olivat hdvinneet. Maritan tarina poikkeaa
tdssd selvisti joustotyoldisnaisiksi luokittelemieni Pirittan ja Miran toiminta- ja
ajattelutaipumuksista. He kun artikuloivat pyrkivénsa tietoisesti taktikoimaan,
valttelemddn ja ennakoimaan tilanteita niin, ettei heitd noin vain pistetty mihin
tahansa tyokomennukselle (vrt. alaluvut 5.3 ja 5.4).

Kokemuksen lisddntyessd koulutusjaksojen, ohjauksen ja tukityollistdmis-
jaksojen myotd Marita alkoi saada uudenlaista varmuutta ja tuntea kouluavus-
tajana tydskentelyn luontevaksi ja mielekkadksikin. Hén sai tyostddn tunnustus-
ta, koki pérjadvansa. Siirtyméd oppisopimuskoulutukseen nayttaytyy loppujen
lopuksi vaivattomana palojen paikalleen loksahtamisena ja luontevana toisiinsa
linkittyneiden vaiheiden jatkumona, jolle ei oikeastaan endd voi edes ndhdd mi-
tdan vaihtoehtoa. Askel oli lisdksi helppo ottaa, koska siihen ei sisédltynyt talou-
dellista riskid. Lisdksi koulutus mahdollisti sen osaamisen, jota Maritalla oli &i-
tind ja valityomarkkinoiden tyontekijand kertynyt, muuntamisen symboliseksi,
tyomarkkinoiden tunnustamaksi pddomaksi.

Niiden noin kuuden vuoden, jotka kahden haastattelutapaamisemme va-
lilld kuluivat, Maritan eldméssd oli tapahtunut paljon suurempia muutoksia
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kuin mistid hdnen maantieteellinen, ammatillinen tai sosiaalinen liikkuvuutensa
tai liikkkumattomuutensa antoivat viitteitd. Sosiaalinen asema, eli taloudellisen,
kulttuurisen ja sosiaalisen pddoman kehityskaari oli sekin toki jo osaltaan tait-
tunut hienoiseen nousuun oppisopimuskoulutuksen ja useiden vuosien pitui-
sen samassa tyopaikassa hankitun tyokokemuksen vuoksi. Vuoden 2008 haas-
tattelussa tuli selvisti ilmi, miten Marita oli onnistunut kehittimain ammatillis-
ta itsetuntoaan, osaamistaan ja méadratietoisuuttaan tyossd saavutettujen onnis-
tumisten, koululaisilta ja kollegoilta saadun palautteen ja tuen myo6td. Aivan
ratkaiseva merkitys tdmdn prosessin alulle panemisessa ja mahdollistumisessa
oli tyovoimaviranomaisten ja tyollisyysprojektin pitkikestoisella ohjaus- ja
neuvontatyolla.

Marita tulee haastatteluillaan tuottaneeksi selvasti hahmottuvan kuvauk-
sen siitd, miten hdnen itseymmarryksensd, skeemansa ja dispositionsa muok-
kaantuvat vahitellen vuosien saatossa, osaltaan moninaisiin aktivoiviin ty6voi-
mapoliittisiin toimenpiteisiin osallistumisen myotd. Passiivinen toimenpiteiden
kohde aktivoituu ensin madratietoisempaan tyomarkkinakelpoisuutensa vaali-
miseen ja parantamiseen sekd motivoituu pidemmaén tdhtdimen tyollistymis-
suunnitelman laatimiseen. Koulutuksen ja tukitoimenpiteiden avulla hédn vahi-
tellen voimaantuu, alkaa paremmin hahmottaa omat vahvuutensa tyomarkkina-
kansalaisena ja siten 16ytdd oman paikkansa tyomarkkinoilla. Kouluttautumis-
pddtos on samalla my6s vastuunottamista omasta tyollistymisestddan. (Saasta-
moinen 2008.) Koulutuksen kautta Marita myos kypsyy hyvédksymddn tyo-
markkinapelin logiikan tunnusomaisimman piirteen, eli jatkuvan muutoksen,
epdvarmuuden, joustamisen ja liikkuvuuden vaateet. Koulutus ei takaa mitdén,
mutta se antaa uusia mahdollisuuksia, kehittdd edellytyksid pelata tyomarkki-
napelid entistd varmemmin ottein. Kun itseluottamus koulutuksen ja kokemuk-
sen tuottaman symbolisen pddoman myotd kasvaa, myos muunlaista pddomaa,
kuten suhteita ja verkostoja alkaa hitaasti kumuloitua. Marita jaksaa uskoa, ettd
vihdoin tulee oma vuoro siirtyd pysyvampdan tyomarkkinapositioon.

Feminiiniset ominaisuudet ja taipumukset voivat toimia resurssina naisis-
tuneessa tydeldamassa. Tyoeldméd on feminisoitunutta esimerkiksi siten, ettd siel-
l& vaaditaan feminiinisyyteen yleisesti yhdistettyjad taipumuksia palvella, miel-
lyttdd, neuvotella ja muuntua ja sopeutua muiden ihmisten tarpeisiin erilaisissa
tilanteissa. Esimerkiksi Lisa Adkins ja Eeva Jokinen (2008) ovat tarkastelleet
globalisaation ja tyon feminisoitumisen yhteyksid. Monet naisvaltaisen palve-
lusektorin tyot ovat sellaisia, joita ei voi siirtdd ulkomailla tehtdvaksi. Ndiden
alojen tarpeisiin tarvitaan tyovoimaa, joka on suostuvaista tydskentelem&dn
joustavasti, epdasddannollisesti ja pienelld palkalla, joten palvelusektorille ja eri-
tyisesti tehostamisen kierteessa riutuvalle julkiselle sektorille vahédn koulutettu-
jen ja katkoksellisuuten tottuneiden perheenditien joukko on kiinnostava tyo-
voimareservi. Se on ndyrdd tilapdistytovoimaa, jota voidaan kohdella parem-
minkin tarvittaessa toihin kutsuttavana palvelijana kuin arvostettuna tyonteki-
jénd, jonka tyytyvéisyydestd halutaan huolehtia ty6ehtoja ja oloja vaalimalla.
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5.6 Irti elinikdisestd keskenerdisyydestd

"My ei olla mitddn punasia mattoja minka yli kédvellddan”

Haastattelin Anneakin ensimmdisen kerran jo vuonna 2003. Hédn oli muutama
vuosi aiemmin hakeutunut takaisin ”oikeisiin t6ihin” 20 vuoden péddasiallisen
kotigitiyden jalkeen. Noina niin sanottuina kotiditivuosinaan Anne oli tosin las-
ten- ja kodinhoidon ohessa jatkuvasti ansainnut lisdtuloja perheelle miehensa
vakinaisen kuukausipalkan rinnalla: ommellut vaatteita, leikannut hiuksia,
poiminut marjoja, kerdnnyt kédpyjd, toiminut perhepdivahoitajana ja sijaisvan-
hempana.

Annen tdrkein vanhemmiltaan saama kulttuurinen perinté oli luottamus kovaan
tyontekoon eldmissé parjaamisen lahtokohtana. Vanhemmat erosivat Annen ollessa
15-vuotias. Anne koki, ettei hdntd kotona kannustettu koulunkéyntiin tai muuten-
kaan tuettu murrosidn tuoksinassa. Koulunkéynti-motivaatio lopahti kokonaan op-
pivelvollisuuden loppumetreilld. Lasten tyotelidisyyttd ja taloudellista itsendisyytta
arvostavina Annen vanhemmat eivit vastustelleet t6ihin menoa kesken lukuvuoden,
kun kauppias tarjosi Annelle toitd kylaltd. Tyonantaja sopi koulun kanssa jérjestelys-
téd, jossa Anne suoritti koulun loppuun pelkiastaan kokeisiin osallistumalla.

Kahden haastattelun aikana Anne toisti useita kertoja mieleensa lapsena iskos-
tuneen “minusta ei ole mihinkdan” -uskomuksen, jonka kanssa kamppailemi-
sen katsoi vahvasti vaikuttaneen koko elaméansa. Nuori Anne ei tuntenut am-
mattikoulutusjédrjestelmdd sen paremmin kuin ammattejakaan ja oli hyvin epé-
varma taidoistaan ja lahjoistaan. Kukaan ei ollut patistamassa jatko-opintoihin,
mutta portti tydeldméan oli auki ja tie valmiiksi tasoitettu, joten tydeldmé imaisi
nuoren tyton mennessaan kohti aikuisten maailmaa ja itsendistd elamaa.

Ja mind oon aina aatellu, ettd minusta ei oo mihinkddn

Madd haaveilin yhessd vaiheessa kirjapainoalalle, ja olin menossa padsykokeeseen,
mutta maa tein sitten u-kaannoksen.

PK: Niin minki takia séi teit sen u-kdannoksen, mitka asiat siind vaikutti?

Ehkad méd en ollu varma siitd ammatista, ja oli sitten sitd epdilyd niin paljon, ettd on-
ko tdamd minun. Kylld kdvin ammattikoulun ovella, kynd ja kumi kdessa. (...) Ja mind
oon aina aatellu, ettd minusta ei oo mihink&dn, mind en iking ldpéase sitd koulua, en
varmasti. Meilld ei kotona, ol ihan tietylld tavalla hyva perhe, mutta ei meijan &iti ei
osannu olla kannustava, médd olin aina kasvanu semmoseks hyvin, silld alueella aina-
kin heikko itsetunto, ettd mind en opiskelussa péarjada. Vaikka kuudenteen luokkaan
asti mulla oli ihan hyvéa keskiarvo, mutta sitten kun tuli murrosiké ja pojat mieleen,
niin sitten se meni vahéan sitten plorindks. (...) Kai se [kirjapainoala] oli vaan joku ha-
tavara (...) En mind tiedd! Se oli vaan yks huonoista vaihtoehoista varmaan. (...) Sitd
maéad oon ihmetelly sitten jdlestd pédin, ettd miksen maa niinku ldhteny ompelulinjalle,
tai parturilinjalle, ku méda oon ikdni tehny sitd tyotd. (...) Médd oon tehny ompelu-
hommia 20 vuotta, ommellu hdadpuvut, kansallispuvut kaikki (...). Sit méd& oon tehny
parturinhommia yli kakskymmentd vuotta, enpds méi hakeutunu siihen! Ei mulla
etes herdnny ajatusta semmoseen, ettd se, se oli sit mun harrastus mihin mia vaan
opettelin.
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Vaikka koulu instituutiona piti kiinni siit4, ettd Anne muodollisesti suoritti op-
pivelvollisuutensa loppuun, on selvid, ettd koulu pelkdstdan vahvisti niitd odo-
tuksia, joita vanhemmat kohdistivat tyttdreensd. Annessa ei ndhty mitddn sel-
laista erityislahjakkuutta tai kyvykkyyttd, ettd hdanen koulutukseensa uhratut
resurssit olisivat olleet mik&&n jarkeva sijoitus. Miksi esimerkiksi ompelemista
pitdisi opiskella koulunpenkilld, kun siind saattoi harrastelijapohjaltakin kehit-
tyéd taitavaksi ja hankkia perheelleen lisdtuloja? Annen koulunkédyntimotivaatio
vihjasi myds tdhdn suuntaan: pojat ja muut koulun ulkopuoliset tempaukset
olivat jannittavampid kuin tylsa koulu. Parasta mitd vanhemmat osasivat tytta-
relleen toivoa, oli alkaa vastata omasta toimeentulostaan heti kun mahdollista ja
se tie oli nyt hdnelle auki ilman turhaa jatkosinnittelyd koulunpenkilld. (Rogaly
& Taylor 2009, 148.) Anne ehtikin olla tdissd useita vuosia ennen kuin avioitui ja
sai ensimmadisen lapsensa 20-vuotiaana.

Mid keksin aina kaikkee mistd mdid sain toimeentuloo

Maa olin sillon vield ensimmadisen lapsen jdldkeen niin kolme pédivdd toissd, mutta
kun mind olin tyytyméton lapseni hoitajaan, niin mind en sitten endd ldhteny kyse-
lemdankdan muita hoitopaikkoja. Pd4tin, ettd mdd hoijan lapseni ite. (...)

PK: No mites, oliks sulla yhtédén sillon semmosta kaipuuta sinne palkkatyohon sinad
aikana kun sd4 olit koti#iti?

No ei, koska mdd olin valilld perhepidivédhoitaja, tein vélilld lomituksia kaupassa,
semmosia pikkujuttuja. (...) Mdad keksin aina kaikkee mistd mdd sain toimeentuloo.
M kesillda muutin tyynyn kanssa metséén ja kerdsin marjoja - ndin naapurit vaittaa.
Kéavyt kerittiin ja kaikki mahollinen. Olihan meilld tiukkaa kun oli iso perhe, ja har-
tiapankilla rakennettu talo. Oli miehen opiskelulaina ja talolaina ja autolaina, ja yks
toissa. (...) Ja yot mind ompelin kun yks kévi toissd ja rahaa oli vihén, ja laskujakin
tuli. Min4 sitd kautta rupesin ompelemaan [vaatteita toimeksiannosta]. Niin mé4 tii-
dn mitd on tyonteko, ja mulle tuli jdlestdpédin monta kertaa aateltua, ettd miten sitd on
yleensa kerenny. (...) Ja sitten oon ollu useamman vuoden tidssd nuorten vapaaehtos-
tyossd niinku, meitd on useempi seurakunta yhessa ni, tehhéén tossa, ett méa oon ol-
lu sielld emantand keittiolld leipomassa lapsille, nuorille pullaa. (...) Ja harrastukset
on sitten hyvit, ja sitten vield omalla kyldlld oon vetdny jo muutaman vuojen tuota
lilkuntaryhmaié, ett se on kans semmonen, voimanlidhde. (...)

Parin vuosikymmenen ajan Anne siis yhdisti kotiditiyteensd palkkatyotd ja
muuta ansionhankintaa. Puhe kotiditiydestd hdivyttdd sen arkisen todellisuu-
den, joka muistuttaa monin tavoin Annen didin ja lukemattomien muiden nais-
sukupolvien tydtaakkaa maatiloilla ja tycldiskodeissa. Raskaiden kotitéiden ja
suuren lapsilauman kaitsemisen ohella perheenemintien tuli omalta osaltaan
vastata toimeentulosta, usein lukemattomien tilapéistdiden ja erilaisen kotitalo-
ustuotannon avulla. Annen puoliso oli vuosikymmeniid tyskennellyt samassa
vakavaraisessa yhtitssd, joten miehen sdédnnélliset ansiot olivat perheen talou-
den kulmakivi. Silti Annen pienemmadt ja vaihtelevammat tulot olivat olleet ai-
van yhté tarkeitd perheen talouden tasapainon kannalta. Ty6taakka oli painava,
mutta toimeliaisuus kartutti ja ylldpiti samalla Annen osaamista seké laajaa ha-
neen luottavien ja turvautuvien paikallisten ystdvien ja tuttavien verkostoa.
Tamaé oli Annelle suuri etu, kun hidn noin 40-vuotiaana tdysipainoisesti palasi
kodin ulkopuoliseen tydeldmaédn. Siirtyméda helpotti alussa myds mahdollisuus
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osa-aikatyohon, johon nuorimman 5-vuotiaan lapsen saattoi jopa ottaa mukaan
ja sulatella samalla ajatusta pdivihoidosta. Kunnallisten padivdhoitopalveluiden
saatavuus ja taso olikin parissa kymmenessd vuodessa parantunut, joten paivé-
hoidon kynnys ei endd muutaman kuukauden jdlkeen tuntunut yhtd korkealta.
Tyonantajan ehdotuksesta Anne suoritti tyon ohessa laitoshuoltajan tutkinnon
oppisopimuskoulutuksena ja teki sen jdlkeen pédosin tilapdisid siivous- ja keit-
tidalan toitd. Tyovoimapoliittisena koulutuksena hén suoritti my6s vanhustyon
kurssin ja péési sen jalkeen kodinhoitajan sijaiseksi vuoden ajaksi.

Miid en haluais mikddn uranainen olla, enkid sillai tavotella mahottomia

Ensimmdisen haastattelun aikaan Annen mielessé siinteli haave koulutuksesta
ja ammatillisesta patevoitymisestd sosiaalialalle. Han pohti uskaltaisiko ldhted
ja parjdisiko koulunpenkilld vield ”tdssd idssd”, reilusti alle 50-vuotiaana.

PK: Niin, sulla on tullu se hoiva-ala tai se semmonen enempi sinne, sesmmonen ih-
misten kanssa muuten touhuaminen sitten [viime aikoina]?

Niin, nii-i, melkein missé ty6ssd vaan voi olla ihmisten kanssa ja jeesata niitd. Ja maa
luulen, etti sille pohja on siitd, ettd kun mé&a koin sen, ettd sillon kun mina olin nuori
ja médd oisin tarvinnu apua ja méé en saanu, niin se on jadny niin lihtemattomasti si-
sinpddn, ettd haluaa itte tehd sitd tyota. (...) Kylld méda voisin olla sitten joku ohjaaja-
kin tai, tai jos olisin ollu niin opiskeleva ja semmonen ihminen, ettd koulua kédy, ni
vaikka opettaja tai... Mutta tuota, mdd oon enemmin semmonen kédytdnnon tyon
ihminen, ettd tarttua tyohon, médd en niinku oo opiskeleva ihminen. Ettd nyt tdan
kurssin kautta tietysti on aatellu, ettd se vois olla jopa mukavaa.

PK: Mutta oot sd4, koet sédd ettd sulla on enempi ehki vaikuttanu ne, nekin opit mitka
sdd oot saanu kotoa, taikka se tyon tekemisen malli ehk&?

Joo, varmaan. Mutta maa luu-, méa uskon siihen, ettd on, jos ei puolia niin osa ihmi-
sid, jotka on niin kun kddentaidoltaan semmosia, ettd ne haluaa tehi t5it4, ja sitten on
se oma joukkosa ihmisi, jotka on opiskelijoita, jotka nauttii lukemisesta ja opiskelus-
ta. Niin, elikka ettd ihan turha on laittaa niitd ihmisid sithen muottiin, ettd opiskella ja
tuota niin, ettd kouluttautua ja kouluttautua, jotka on kdytannon ihmisis, jotka niin-
ku haluaa tehi vaan sité tyota. (...)

[Kun] ik&é tulee, ja kun on tehny kovasti toita tdhan asti, niin haluais ehké sitten kou-
luttautua, ettd sais sen haluamansa palkan ja on ajatellu sitékin, ettd jos vois vahan
vield kouluttautua eteenpdin, ettd pédsis kevyempiin. Koska on ndhny nyt kotipalve-
lussakin ihmisid, naisia, jotka eldkeik&a ldhentelee, niin se on niille liian rankkaa. (...)
Ja ainahan se [tydn jatkuvuus] ois varmempaa sitten jos sen koulutuksen kéivis siihen.
Tai ainakin sitten se palkka olis se mink& todella tyostddn haluaa, kun kuitenkin sen
oman panoksensa siihen antaa. (...) Eli se on yks asia mikd minun mielestd naisen
arvoa alentaa jos ne tekee huomattavasti huonommalla palkalla toitd kun miehet, ja
ne tekee kuitenkin arvokasta tyotd. (...) Mdad oon pikku hiljaa semmonen - kun maa
alan tulla tdhdn hyvéidn ikddn - semmonen sisdinen kapina nimenomaan sitd vastaan.
Oikeessa terveessd mittasuhteessa, missd vaan on tilaisuus, niin pd&dtdn purnata siitd
asiasta. Ettd myo ei olla mitddn punasia mattoja minka yli kavelldan. (...) M&a haluai-
sin [kouluttautua] oppisopimuksella, mistd mdd saan sitten sen palkan. (...) Eli ettd
mun ei tarvis ldhtee sitten opiskelemaan kahta ja puolta vuotta lghihoitajaks, kun
mad varmaan suoriutuisin lyhyemmassékin ajassa. (...)

Tapasin Annen toisen kerran tasan kuusi vuotta myohemmin, tammikuussa
2009. Kavimme ldpi Annen vaiheita edellisen tapaamisen jdlkeen. Hén oli aloit-
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tanut ldhihoitajaopinnot jo vuoden 2003 syksylld tydvoimapoliittisena koulu-
tuksena suorittaen ne puolessatoista vuodessa. Anne korosti opintoihin l&hte-
miseen kannustaneiden ohjaavan koulutuksen vetdjien kannustuksen ja kay-
tdnnon neuvonnan suurta merkitystd koulutusratkaisun syntymisessd. Ratkai-
seva tekijd oli ollut my6s vanhustyon harjoittelussa saatu alalle hakeutumista
suosittava palaute sairaanhoitaja-mentorilta. “Minusta ei ole mihinkddn” -levy
ei endd ollut pyorinyt Annen mielessd yhtd ankarana kuin aiemmin.

Annen sujuvat sosiaaliset taidot, aktiivinen osallistuminen kyldn sosiaali-
seen eldmé&dn eri muodoissaan sekd monipuoliset tuttavuussuhteet eri tycanta-
jiin mahdollistivat informaalin tyon haun ja puskaradion kautta kulkevan tie-
don uusista tyotilaisuuksista. Ndin Anne ei kotiditiyden vuoksi ajautunut pel-
kastdan vilityomarkkinoiden kautta tyollistyvien asemaan kuten Maritalle ja
joillekin muille haastateltaville oli kdynyt. Han ei mydskéddn ollut koskaan tdy-
sin riippuvainen tydvoimaviranomaisten tarjoamista vaihtoehdoista, vaan ker-
toi monia esimerkkejd siitd, miten soittokierroksen jilkeen jotain toitd aina
yleensd 16ytyi suhteellisen pian.

Perheenditind ja vapaaehtoisena tehdyn hoiva-, huolenpito- ja kasvatus-
tyon luoma vankka tyokokemus ja “emdnndinti” olivat perusta, joka tarjosi
kdytdnnon taitoja, resursseja ja toimintataipumuksia mobilisoitavaksi palkka-
tyémarkkinoilla (Veijola & Jokinen 2008; myos Akerblad 2009). Eliméankulun
kokemusten kautta habitukseen kumuloituneet feminiiniset taipumukset
tai “naistapaiset” dispositiot (Jokinen 2005) seké yksittédiset lyhyet koulutusjak-
sot mahdollistivat sen, ettd tyokokemusta alkoi kasaantua enemmin ja enem-
mén vanhus- ja kotipalvelualoilta. My6s ylikriittinen k&sitys omista opiskelu-
taidoista ja aikuiskoulutuksen vaatimuksista lieventyi. Loppujen lopuksi koulu-
tusratkaisu ja ammatinvalinta merkityksellistyi suhteellisen luonnolliseksi jat-
koksi pitkédssd prosessissa, joka mahdollisti jo olemassa olevan hiljaisen tiedon
ja luontevuuden muuntamista paremmin primaaristenkin (nais)tyémarkkinoi-
den tunnustamaksi symboliseksi padomaksi.

Annen kouluttautumispdétostd motivoi keskeisesti lisddntynyt tietoisuus
tyonantajien mahdollisuudesta kayttdd hyvéksi halpatyévoimaa ja epédoikeu-
denmukaisuuden kokemuksia suhteessa muihin, vakituisiin ja ammatillisen
pétevyyden hankkineisiin tyontekijéihin. Vaikka Anne koki itsensd yhtd osaa-
vaksi kuin muutkin ja teki toitd vahintdankin yhtd kovasti kuin hekin, palkka
oli jatkuvasti pienempi. Lisdksi Annen mies, joka oli itsekin suorittanut amk-
tutkinnon aikuiskoulutuksessa kymmenkunta vuotta aiemmin, patisteli vaimo-
aan kouluttautumaan. Vuosien 2002-2003 vaihteessa jdrjestetty tyollisyyshank-
keen jadrjestaimd ohjaava koulutus tarkoitti kdytinnossd yhdessd ohjaajien ja
kanssakurssilaisten kanssa intensiivistd paneutumista aikuiskoulutusjdrjestel-
médn ja kouluttautumiseen liittyvddn tyovoimapoliittiseen tukijdrjestelmédn.
Kurssilla toteutui my0s yleinen hengennostatus ja kokemusten jakaminen sa-
mankaltaisessa haavoittuvaisessa tyomarkkina-asemassa olevien naisten kesken.
Annelle sopiva tyovoimapoliittinen ldhihoitajakoulutus kdynnistyi naapuri-
kunnassa vain pari kuukautta ohjaavan koulutuksen jilkeen, joten ajoituksen
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oikea-aikaisuus oli sekin yksi ratkaiseva tekijd siind, ettd pyorat lahtivat pyori-
mdan.

Enkd mdd nyttekddn sairaanhoitajaks uskaltas lihtee, en ottas siitd, mdd en viittis
endd tdssd idssd ressata ku ei tdssd eldkkeelle oo niin pitkd aika kuitenkaan ennid,
méd en haluais mikddn uranainen olla, enkd sillai tavotella mahottomia. Mdi oon
erittdin tyytyvdinen nyt tdhén, ja mulla on ihan riittdvin hyvi palakka ja sopivat tyo-
pdivit. Niin ni, se on semmonen haave, ettd kyllihdn se ois ihanaa, ja miksen mina
tykkdis sitd tehd, mutta ettd enhdn mind nyt ragdkkas itteeni, mdd oon ihan tarpeeks
kantanu kuule jo sitd auraa olokapdalld — 1o oon,_kylld mind oon tyotd tehny! (...) Se
opiskelu ehké tulee mulle sen takia vaikeeks, kun mda vaadin iteltdni varmaan liikaa,
ja sitten mulla vieldkin soi korvissa se ajatus lapsesta asti, ettd ei minusta ole mihin-
kédédn - niin ne on semmoset mitk& héirihtis sita. (...)

PK: Mites se, mistd se lahihoitajan tyo tuli sun, oliks se niin kun sun oma ala...

No mind vaan, se on varmaan kai mulle jollakin tavalla ominaista. En mina tiid, se
vaan sopii mulle, en mdd ainakaan mitdan muuta paikkaa keksi. Ja sitten kun tuota,
tietysti oli jadny mieleen, kun oli sanottukin, ettd kyllda mun kannattas niin kun hoita-
jaks kouluttautua, niin kai se. Kun vaikka sitd omaa epdilystd oli siihen, ettd ndinko
mad parjaan opiskelussa, mutta kai se jonkunlainen kantava voima oli sitten. Ja sitten
tukijoukkojen ansiosta. Ja se oli jotenkin kai niin luontevaakin kun aattelee, ku sité oli
ollu mahollisuus, ettd on ollu vieraan lapsia ja ainahan mé&&d oon palveluammatissa
ollu kauppa-alalla ja, se on kai vaan ettéd se ihmisldheinen ty®. (...) En min& aina osaa
kaikille asioille hirveen selvéd syytéd, ne vaan jotenkin ohjautuu. (...) Se organisointi-
kyky tulee siind oman perheen keskell4 ja se huolehtiminen ja hoivaaminen ja, onhan
siind paljon niitd tekijoitd mitd siind hoitotyossdkin tarvitaan. Ja sit se koulutus on se
hyvi, miké antaa siihen sitd ammattiosaamista sitten, eihidn se ole se hoitotyd saman-
laista kun kotona.

Léhihoitajakoulutuksen jialkeen Anne tyollistyi saman tien. Han kuitenkin vaih-
toi tyopaikkaa mielekkddmpaddn pariin otteeseen ennen kuin 16ysi miellyttdvan
vakituisen tyon ja tyoyhteison, jossa viihtyy hyvin. Uusia tyotarjouksia tuntui
ilmaantuvan sen enempaéé etsimittd laajan tuttavaverkoston epévirallisia vaylid
pitkin. Tutuksi tulleet rekrytoijat ottivat yhteyttd Anneen, kun paikkoja tuli au-
ki.

Anne tekee haastattelupuheessa eroa erityisesti ylospdin koulutettuihin
uranaisiin ja hahmottaa ndin dialogisesti omaa paikkaansa koulutus- ja tyo-
markkinoilla. Eronteko alaspdin suhteessa tytmarkkinoiden marginaaliin ilme-
nee puheessa implisiittisemmin. Anne rakentaa itsestddn kuvaa aktiivisena,
kompetenttina, tyokykyisend ja -haluisena tyomarkkinakansalaisena, joka ei
tavoittele liian kunnianhimoisia tavoitteita. Han sulkee tietoisesti pois ”uranai-
sille” ja “opiskeleville ihmisille” tarkoitetut vaihtoehdot, joiden hén ei nde sopi-
van itsensd kaltaisille “kdytannon ihmisille”. Vaikka Anne menestyi ldhihoita-
jaopinnoissa erinomaisesti, ndyttaytyvit potentiaaliset jatko-opinnot “rddkkina”,
mahdottoman ty6ldind ja haastavina vaihtoehtoina. Korkeamman asteen opin-
tojen mahdollisuuden pohdinta ("kun ei eldkkeelle ole niin pitkéd aika”) ja ref-
lektointiin liittyvat tuntemukset ovat ndhddkseni malliesimerkki siitd, mita
Bourdieu (1990) tarkoittaa tulevaisuuden vaihto-ehtojen pohdinnan herattamil-
14 ennakkokokemuksilla ja tunteilla. Ne ovat osa paddtoksentekoprosessia, ilma-
uksia yksilon oman paikan ja rajojen tajusta. Yksilo tajuaa, ettd jatkuva oman
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mukavuusalueen ylittdiminen ja venyttiminen vaatii liian suuria uhrauksia. On
jarkevidd ja itselle armollista haudata liian kunnianhimoiset haaveet.

Kuten Bourdieu on todennut: vaikka kuinka unelmoisimme sosiaalisesta
lentdamisestd emme voi tehdd sitd uhmaten sosiaalisen kentdn painovoimaa
(Bourdieu 1984, 370). Yksilot eivdt voi koskaan yksinkertaisesti vain jattda
huomiotta habituksensa ohjausta ja yksinkertaisesti olla huomioimatta sitd
myonteisten tai kielteisten kokemusten ja tuntemusten painolastia, jota heiddn
menneisyytensa on heidan taakakseen kasannut.

Annella tyytyvdisyyttd nykytilanteeseen tuottaa yksinkertaisesti se, ettd
hénen saamansa sosiaalinen tunnustus on koulutuksen myo6td parantunut.
Tyomarkkina-asema on vakiintunut ja palkka noussut, tyé on mielekast ja tar-
koituksenmukaista, osaaminen asiakkaiden, tyonantajan ja tyokavereiden ar-
vostamaa, mutta tyd ei vaadi mukavuusalueen ylittdmistda. Han on loytanyt
oman luontevan paikkansa hoivatyomarkkinoilla. Elaméssa jda tilaa muullekin
kuin tyolle.

Nimd puitteetkin on semmoset, etti ei uskalla sitten turvallisesti vaikka lihtee kehitti-
mddan

PK: No mitds tyd merkitsee sulle nyt tdnd pdivand ja tdssa tilanteessa?

No, kylld se merkitsee, onko se nyt oikeen sanoa, arjen tasapainoa, kokee ittesa tar-
keeks ja tarpeelliseks, se mihin on kouluttautunu niin siti saa toteuttaa - ja tietenkin
sitd toimeentuloa. (...)

[Mutta] min& oon ajatellu sillai, ettd vaikka mind tykkdan tydstdni, ja mad oon tehny
paljon tyotd ja médad en osaa olla jos mulla ei oo jotakin tekemistd, niin tuota... Kui-
tenkin mé&a haluaisin ennen eldkeikdd nauttia myos tastd elaméstd, méé en niin kun
vaan, ettd maa teen eldkeikddn asti hikipééssa toita. (...) [J]os ei mulla riitd terveytts,
niin méé en nd4d niinku ite tistd eldmastd mitddn muuta puolta - m&d haluan nidha
ihan oikeesti muutakin tdssd elaméssé, ja matkustaminen ois yks semmonen. Ja sitten
jos lapsenlapsia siunaantuu niin mikéis niitten kanssa on ldhted ongelle, kehitella jo-
takin, vaikka omaa leiritoimintaa [naurahtaal].

PK: No, mikés ku sdd oot aatellu tuota omaa eldkoitymistd, niin mika susta ois ihan-
neiké sitten?

Elakeika? [PK: Niin.] Hoitotyssd on maksimi 60, ei yhtdédn pitempaan! Jos sielld kaks
yhtd huonoa hoitaa toistaan niin siind ei oo mitdén jarked, ettd kun nikee, jotka on
63-vuotiaaks toissd ja ne on ite tosi huonossa kunnossa ja hoitaa toista yhtd huono-
kuntosta. Se ei oo enda niinku, mun mielesté sitd ei endd arvosteta, se on hoitotyossa
vahintda siind missd palomiehetkin - nekin taitaa jo paast jo siind 55:sina - 60 ois se
takaraja, 58, 60. Mutta me naiset ollaan liian marttyyreita ja tehhaan kaikki, ja sitten
nuristaan, vaikka ollaan kuin uuvuksissa. Ettd me ei niinku osata sillai, ja varsinkin
tammosend péatkatydaikana ku joku saa sen patkédn vaan, niin ollaan hyvin hiljaa ja
tekkee ndyrasti eikd yhtddn uskalla sannoo mielipidettdédn déneen - siind pelossa, ettd
menettdd sen sijaisuuen tai sen tyopaikan tai sen lomituksen. Niin, ettd nama puit-
teetkin on semmoset, ettid ei uskalla sitten turvallisesti vaikka ldhtee kehittim&an sitd
asiaa eteenpdin. Kylld se ihminen antaa niin monta vuotta itestddn tdhdn yhteiskun-
taan, ettd kylld sen tdytyy ehtid vield nauttimaankin. (...) Ois se kiva kuitenkin jadha
eldkkeelle siind idssd, ettd vield jaksas lapsuuden unelmia, nuoruuden unelmia vield
ruveta toteuttaan.
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Nahdékseni monet tutkimukseeni osallistuneet, varsin heikossa tyémarkkina-
asemassa olevat naiset ovat omalta osaltaan olleet etujoukoissa toteuttamassa
uusfamilistisen linjauksen mukaisia kédytdntojd. Perheelliset naiset ovat koti-
tyossd ja perheenemintind omaksuneet habitukseensa sellaista pelin tajua ja
luontevuutta, jonka vuoksi operoivat vili- ja joustotytmarkkinoilla kuin kalat
vedessd, eivitkd edes huomaa ympéaroivin sosiaalisen todellisuuden aiheutta-
maa painetta. Tavoitteena on ldhinnd pysyvéd tyosuhde ja oikeudenmukainen
palkka. Eldman tarkeimmét, pysyvit sisdllot 1oytyvidt muualta, erityisesti per-
hepiiristd, ditiydestd, “mummoilusta”, luonnosta ja harrastuksista.

Tyomarkkina-aseman vakiinnuttaminen, siirtyminen kotikeskeisestd ela-
méstd ja epdvakaasta positiosta parempiin asemiin paikallisten naistyomarkki-
noiden kentilld on muokannut Annen itseymmarrystd (“kokee itsensd tarkeeks
ja tarpeelliseks”) sekd dipositioita (“se mihin on kouluttautunut niin sitd saa
toteuttaa”). Muutos on my®ds tuottanut hénelle uudenlaista rohkeutta “purnata”
omasta ja kanssasisartensa kohtelusta, kyseenalaistaa vallitsevaa jédrjestystd,
sekd lisannyt tarvetta pitdd metelid naisalojen matalasta arvostuksesta.

Annen tarina tuo osaltaan esille, miten etdisyys niin globaaleista kuin kan-
sallisistakin pddomakeskittymistd ja niille ominaisesta kulttuurisista merkityk-
sistd mahdollistaa, tai vaihtoehtoisesti pakottaa nikem&dn sosiaalisen todelli-
suuden toisin. Etdisyys vallan keskittymiin vaatii toisin tekemisen paikkoja,
joissa yleisesti jaetut menestyksen mallit ja ideaalit menettdvéat subjektiivisen
merkityksensd. Esimerkiksi uraditiys tai ammatillinen eteneminen eivit néyt-
tdydy onnellistavina tai tavoittelemisen arvoisina, vaan jdrjetontd kamppailua,
karsimysta ja ristipainetta tuottavina strategioina. Toisaalta Anne tiedostaa sen-
kin, miten poliittinen ja taloudellinen p&&tcksenteko jossakin etéélld ei ole talld
hetkelld naisten kisissd, vaan alisteinen globaaleille tuotanto- ja markkinasuh-
teille. Ne ovat niin isoja kysymyksid, ettd mielessd vaikkyvét jo paremminkin
potentiaaliset pakoreitit osa-aikaeldkkeelle ja sapattivapaille. Hoivaajanaiset-
kaan eivit siis tee hoivatyotd pelkdstd hoivaamisen ilosta, vaan ennen muuta
saadakseen oikeudenmukaisen palkan. He odottavat myos tyShyvinvointia
edistdvid toimia. Tama tulisi pitdd mielessd ikddntyvéssd ja pahenevan hoivaa-
japulan uhkaamassa Suomessa.

Esille nostamani naisten tarinat kertovat myos, miten lukuisat vélitys-
markkinoilla ajelehtivat tyonhakijat ovat tietynlaisen toistuvan pakkokouluttau-
tumisen edessd. Suomalaisten koulutususko on ollut vahvaa ja elinik&istd op-
pimista on pidetty ihmisyksilon kyvykkyytend kehittdd itseddn jatkuvasti niin
sisd- kuin ulkosyntyistenkin tarpeiden mukaan. Olli-Pekka Jokisaaren (2004)
mukaan koulutusmantran ja elinikdisen oppimisen autuuden toistelu on jo
kaantynyt alkuperdisid ylevid periaatteita vastaan. Koulutusjdrjestelmén ylldpi-
tdmisestd on tullut itsetarkoitus ja yksiloistd sen vilineitd. Kérjistden koulutet-
tavat voidaan siis ndhdéd jonkinlaisia pelinappuloita, joita tarvitaan koulutus-
myllyn kdyttovoimaksi. Koulutuksen tarjoamat yksilon autonomiaa lisddvét
vaikutukset ovat kutistuneet. Elinikdisen oppimisen ulkoisten vaatimusten
edessd yksilot kokevat pikemminkin jatkuvaa kyvyttomyyttd ja keskenerdisyyt-
td. Tdstd on seurauksena hidped ja alistuneisuus, jolloin yksilo autonomian
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mahdollisuutensa menettdneend pyrkii sokeasti sopeutumaan elinikédisen op-
pimisen ja jatkuvan kouluttautumisen ideaaliin.

Koulutuksen tarkeyttd julistavien yhteiskuntapoliittisten ohjelmien taus-
talla néyttdavat vaikuttavan kaksi keskenddn ristiriitaista periaatetta: yhtaalta
korostetaan oppimista oikeutena ja toisaalta velvollisuutena (Vanttaja 2012).
Oppimisen oikeus merkitsee, ettd yksilo voi itse méadritelld, mitkd asiat ovat ha-
nen eldmdssddn niitd tdrkeitd asioita, joihin oppiminen ja mielenkiinto kohdis-
tuvat. Koulutusvelvollisuutta korostettaessa yksilon omat motiivit ja tarpeet
kouluttautumiselle syrjdytetddn sen tieltd mitd vaikkapa tyomarkkinat tai yli-
opistolaitosten strategiset linjaukset ja tulostavoitteet odottavat. Velvollisuus-
ajattelun seuraus on, ettei ihmisiin endd suhtauduta autonomisina yksiloing,
jotka voivat ensisijaisesti itse asettaa omat paamaaransa oppimiselle ja elamalle
ylipddtaan (Jokisaari 2004). Anne on padttanyt sanoa kiitos ei niille velvoitteille
ja asettaa itse omat kohtuullisen kokoiset tavoitteensa ja unelmansa loppueli-
miélleen.



6 JOHTOPAATOKSET

Téssd tutkimuksessa olen paneutunut Pierre Bourdieun sosiologisen ajattelun
tarjoamien teoreettis-metodologisten vilineiden avulla keski-ikdisten perheen-
ditien valintoihin ja siirtymiin palkkatyon sekd perhe-eldimdn eri positioiden
valilld. Késittelen tarkasti yhdelld pienelld paikkakunnalla asuvien ja tyosken-
televien naisten sosiaalisen aseman kehittymistd sekd elamankulun kokemuksia
ja tuntoja, jotka ovat suunnanneet heiddn toimintaansa laajojen globalisaatio-
vaikutusten puitteistamilla paikallisilla kentilld. Tutkimuksen pé&&tulokset ja
niihin liittyvat johtop&datokset voidaan jakaa kolmen otsikon alle.

6.1 Naiset matalapalkka-alojen tyovoimareservina

Haastattelemani naiset ovat elinaikanaan todistaneet lukemattomien koulutuk-
sellisten ja ammatillisten mahdollisuuksien seké sosiaalisen nousun véylien
kasvua. Taloudellinen ja sosiaalinen eriarvoistamiskehitys on voimistunut uu-
delleen 1990-luvulta alkaen. Yhteiskunnallinen kehitys on merkinnyt yhtaalta
pienten lasten ditien tyossdkdynnin normalisoitumista 1960-luvulta alkaen,
mutta toisaalta viimeisten parinkymmenen vuoden aikana jélleen uusfamilis-
min lisddntymistd perheiden hoivakédytinndissd ja sukupuolten vilisessd tyon-
jaossa. Viimeaikainen taloudellinen kehitys on johtanut merkittdvadan taloudel-
lisen ja sosiaalisen polarisaation kasvuun yhtééltda hyvapalkkaisten, korkeasti
koulutettujen professioammateissa tyoskentelevien naisten sekd toisaalta mata-
lapalkkaisten palvelutyoldisnaisten vililld. Tutkimukseeni osallistuneiden nais-
ten voidaan mieltdd p&ddosin sijoittuneen sosiaalisesti (ja spatiaalisesti) etddlle
menestyvien uranaisten kategoriasta ja valtaeliiteistd ylipddtddn. Nopeaan yh-
teiskunnalliseen muutokseen sopeutuminen vaatii aina toimijoiden padomien ja
toimintataipumusten muuntamista, mutta muuntautumispaineita esiintyy
myos vakaan kehityksen aikoina, kun yksil6 liikkuu sosiaalisesti tai alueellisesti,
kentalta toiselle.
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Sekd koulutetut ettda kouluttamattomat naiset tekevat suurelta osin sellais-
ta paikkaan sidottua tyotd, joka pitdd ylld talouden ja yhteiskunnan toimivuutta.
Naiset huolehtivat terveydestd, sosiaalipalveluista, vanhusten hoivasta, lasten
varhaiskasvatuksesta ja opetuksesta, vahittdismyynnistd, toimisto- ja hallinto-
toistd, asiakaspalvelusta, laitosten ruokahuollosta ja puhtaanapidosta. Nama
kaikki ovat toitd, joissa agraaria tyoldisnaiseutta uusinnetaan nykytyon eriar-
voistuneilla tyomarkkinoilla. Palkkatyd muistuttaa monin tavoin kotityotd ja
vaatii monia naistapaisia avuja ja taitoja. (Lovell 2000; McDowell 2008; Veijola &
Jokinen 2008, 168.)

Ydinperheideaalin mukainen toimiminen perheenditind sekéd lapsille tar-
jottu mahdollisuus normaaliin perheeseen ja oman didin hoivaan ndhdaiin kei-
noina tehda lapsista “kunnon kansalaisia”. Aitiyden tydssd onnistuminen voi
mahdollistaa pitkdlld tdhtdimelld tunnustuksen saamisen paikallisyhteison
kunniallisena jasenend, hyvéana ditind. Tdméa puolestaan tuottaa sosiaalista paa-
omaa, jota on tietyilld ehdoilla ja tietyissd olosuhteissa mahdollista mobilisoida
oman aseman parantamiseen paikallisilla kentilld. Tietoisuus tdstd mekanismis-
ta on yksi tekijd, kun naiset rakentavat itseymmadrrystddn sen varaan, ettd pien-
ten lasten ”“oma paikka” on kotona.

Silpputyd, tyon kausiluontoisuus ja epavarmuuden jatkuvuus ovat olleet
maaseudun naisten, emdntien ja tyoldisnaisten eldmédd aina. Tutkimukseni nai-
sille on ainakin aiempien sukupolvien tarinoiden kautta tuttua myos ruumiilli-
seen raatamiseen ja sinnikkyyteen vaikeuksien kohtaamisessa perustuva eldma.
Menneiden sukupolvien kokemuksiin verraten heiddn omat vaikeutensa merki-
tyksellistyviat vahapatoisimpind. Lisdksi heiddn tyouriinsa liittyy tyypillisesti
sellaista epdvarmuutta, joka tekee heistd varsin joustavia ja noyrid tyontekijoita.
Pienviljelija- ja tyoldistaustasta ldhtoisin olevien keski-ikdisten perheellisten
naisten habitus enemmain tai vihemman didillisine ja feminiinisene ominai-
suuksineen, luontevuuksineen ja taipumuksineen on ideaalinen useimpiin pal-
velusektorin vaatimuksiin ndhden. Nayttdisi olevan pddsdantd, ettd suurelta
osin muilla eldmé&nalueilla omaksutut “naistapaiset” taidot ja ominaisuudet
sekd orientoivat ettd meritoivat naisia erityisesti niille aloille, jotka pitdvéat ylla
suomalaisen koulutuksen ja tyomarkkinoiden voimakasta sukupuolisegregaa-
tiota. Naiseus on siis resurssi ldhinnd matalapalkkaisilla ja vdhidn arvoistetuilla
palvelualoilla kuten hoivatydssa.

Vaikka yhteiskunnallinen muutos on jatkuvaa ja tyomarkkinoiden raken-
nemuutos rajuakin, pysyvyyttd edustaa esimerkiksi juuri se, ettd tietty nais-
joukko sopeutuu ja joustaa niin kodeissa kuin tyomarkkinoillakin. Valityo-
markkinat ja aktivoiva tyovoimapolitiikka nédyttdvat toimivan rakenne-
muutoksessa tyovoiman kysynnin ja tarjonnan yhteensovittajina ja valittdjina
edistamalld esimerkiksi perheenditien dispositioiden “hyotykayttod” ja heidan
péddomiensa jalostamista erityisesti hoivatyomarkkinoiden tarpeita vastaaviksi.
My0s naiset itse ovat kdytannoissddn aktiivisia, kekseliditd ja luovia, vaikka sa-
maan aikaan heidédn toimintansa uusintaa sukupuolten vilistd tyon ja vallanja-
koa sekd perheessi ettd tyomarkkinoilla.
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Eroja tdhdn tutkimukseen osallistuneiden virkanaisten, joustotyéliisnaisten
ja hoivaajanaisten dispositioiden kehittymisessd, toiminnan suuntautumisessa
sekd habituksen generoimissa strategioissa kuitenkin on. Edullisimmat sosiaali-
set ja emotionaaliset ldhtckohdat saaneet sekd jo primaarisosialisaatiossa kou-
lunkdyntiin ja liikkuvuuteen kannustetut virkanaiset ovat havainnoineet esi-
merkiksi nuoruuden koulutussiirtymédssd maailmaa laajemman tulkinta-
kehyksen ldpi ja enemmaén vaihtoehtoja hahmottaen kuin muut. Heilld on ta-
loudellisten, kulttuuristen ja sosiaalisten resurssien puolesta ollut myos suu-
rempi todenndkoisyys pddtyd todenndkoisen kausaalisuudesta poikkeavalle
eldamdnuralle. Erityisesti kotipaikkakunnan pieniin ympyrdihin jumiutuneille
tai tyytyneille virkanaisille on kuitenkin ominaista ambivalenssin kokemus pai-
kallisen kuulumisen ja vierauden tuntojen suhteen. Tutkimukseni antaa myos
joitakin, kylldkin hyvin hienovaraisia viitteitd ndyrien ja sopeutuvaisten keski-
ikdisten naisten “hoivakapinasta”. Vahdnkoulutetut perheendiditkéddn eivat yk-
siselitteisesti suostu loputtomasti sopeutumaan hoivaajamuottiin, johon heita
ollaan hanakasti kampeamassa, vaan hakevat kukin omilla tavoillaan pakoreit-
tejd tai vaativat parempaa palkkaa ja parempia tyoetuja. Vaihto-ehtoisena, risti-
riitaisena “hoivapakostrategiana” voivat toimia esimerkiksi yrittdjaksi ryhtymi-
nen tai sinnittely erilaisissa maaraaikaisissa hanttihommissa.

Habituksen oman paikan taju ja todenndkoisen kausaalisuus ovat “toi-
minnassa” tilanteissa ja valinnoissa, joissa ihmiset kokevat toteuttavansa itsedan,
toimivansa tavanmukaisesti ja luonnollisesti. Tilanteissa ja paikoissa, joissa ih-
miset toimivat omalla mukavuusalueellaan, oma luonteva tapa toimia on sosi-
aalisesti tunnustettu. Uudelle kentille ja uusiin olosuhteisiin sopeutuminen
vaatii aina habitukseen sisdistettyjen ajattelu- ja toimintataipumusten muutta-
mista, uudenlaisen pelin tajun sisdistamistd. Kaikki ryhmét eivét hyody yhteis-
kunnallisesta kehityksestd samalla tavoin, eiké kaikilla ryhmilla ole edellytyksid
tarttua uusiin kentilld avautuviin mahdollisuuksiin.

6.2 Paikallisten kenttien alisteisuus ja ambivalentti paikkaan
kuuluminen

Tutkimukseni on ldhtokohtaisesti rationaalisen toimijan késitteen kritiikkiad seka
kuvausta globalisaation ja rakennemuutoksen vaikutusten sietdmisestd. Sietd-
miseen ja sopeutumiseen liittyy myds monenlaista yksilotoimijoiden kyvyk-
kyyttd ja kekselidisyyttd vaihdella erilaisten positioiden vililld. Téstd on néh-
dékseni kysymys myos Eeva Jokisen ja Marja-Liisa Honkasalon kehitteleméssa
pienen toimijuuden -késitteessd, joka korostaa toimijoiden luovuutta ja neu-
vokkuutta tilanteissa, joissa aiemmin turvaa tuottaneet arkiset rakenteet hauras-
tuvat (Jokinen & Honkasalo 2007). Késitteelld voidaan viitata esimerkiksi syrjd-
seudulle jadmisen kaltaisiin tekemisen muotoihin (Honkasalo 2008). Korostaes-
saan eldmédn jatkamisen ja myonteisen identiteetin rakentamisen tarkoituksen-
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mukaisuutta ja mielekkyyttd arjen selviytymisessd pieni toimijuus onkin hyvin
lohdullinen késite.

Ihmiset hakevat murroksissa ja kriiseissa turvaa minuudelleen esimerkiksi
paikkaan kuulumisen tunteista. Kun asiat ympéardivdssd maailmaassa moni-
mutkaistuvat, voi “pienen toimijan” vastaisku olla kdpertyminen ja vetdytymi-
nen ldheisten verkostoon siind missd perinteisiin, vahvoihin ideologioihin ja
uskontoonkin turvautuminen. Oman tutkimukseni naiset ovat paikallisesta
maailmastaan késin tarkastellen selviytyneet elaméssd péddosin erittdin hyvin,
onnistuneet vakiinnuttamaan asemiaan ohuilla paikallisilla tyomarkkinoilla,
eldttédneet itsensd ja perheensd sekd kasvattaneet lapsensa kunnon kansalaisiksi.
Lisdksi he tyypillisesti vdhéttelevat omaa kédrsimystéddn ja toteavat olevansa on-
nekkaita.

Haluan silti korostaa juuri sosiaaliseen asemaan liittyvad pientd kidrsimys-
td heidan eldmaéntarinoissaan. Katson, ettd tadlla tutkimuksella on ansionsa jo
yksinomaan siing, ettd se tuo esiin naisryhmén, josta tiedotusvilineet, sen pa-
remmin kuin valtavirtatutkimuskaan eivét ole erityisen kiinnostuneita. Jos
kiinnostusta onkin, maaseudun naiset nostetaan toistuvasti esille maaseu-
dun “yhteisollisyyttd” ja hyvinvointia tuottavana pyyteettoménd koossapitdva-
nd voimavarana. T4dtd piddn naisten ylistdmalld alistamisena. On tdrkedd tuoda
nékyviin selviytymisen ja arjen sankaruuden kdantopuolet.

Paikalliseen eldmé&dn liittyvan sosiaalisen kédrsimyksen korostaminen
merkitsee myos silmien avaamista alueelliselle eriarvoisuudelle. On tosiasia,
ettd paikalliset kentédt ovat aina alistussuhteessa laajempiin kenttiin seké eteelld
sijaitseviin kansallisiin ja globaaleihin pddomakeskittymiin. Vaikka esimerkiksi
tyomarkkinoiden kilpailusta vetdytymiseen tai paikalliseen kiinnittymiseen voi
joskus liittyd romanttista eskapismia tai vahvaa kriittisyyttd vallitsevia kulttuu-
risia merkityksenantoja kohtaan, eivat paikallisiin kenttiin keskittyvat toimijat
ole globalisaatiovaikutusten tai kilpailukykyyhteiskunnan ulottumattomissa
kuin harvoissa, hyvin etuoikeutetuissa poikkeustapauksissa. Kaikki tutkimuk-
seni naiset oirehtivat ndiden rakenteiden vaikutuksista tavalla tai toisella,
vaikkeivat tyd, maine tai taloudellinen menestys olekaan heille subjektiivisista
arvoista tarkeimpid. Heilld ei — kuten ei kovin monella muullakaan — ole varaa
olla valinpitdméttomid tyomarkkinoiden pelid kohtaan vaikka eldmid ilman
palkkatyota olisi sisalloiltdan kuinka aktiivista ja mielekésta tahansa.

Luvussa 5 esitellyt tarinat havainnollistavat sitdkin, miten johonkin paik-
kaan kuuluminen on jokaisen yksilon kohdalla véistaimatta valikoivaa eikd ko-
toisuuden tunnetta liity esimerkiksi kaikkiin paikallisyhdyskunnan sosiaalisiin
piireihin tai alakenttiin. Jotta kotoisuuden tunne voi muodostua jollakin kentl-
14, edellyttdd se toimijalta aina melkoisen hyvin sisdistettyd pelin tajua ja dispo-
sitionaalista yhteensopivuutta paikallisten kenttien rakenteiden kanssa. Kotoi-
suuden tunne saattaa valilld hiipua ja pitkdaikaisenkin sopeuttamistyon jalkeen
se voi muodostua uudelleen. Habituksen ja kentédn ristiriitatilanteessa toimija
voikin vaihtoehtoisesti joko pyrkid aktiivisesti ja kekseliddsti muokkaamaan
omia pddomiaan tai dispositioitaan kentdn rakenteisiin paremmin sopivaksi tai
vaihtoehtoisesti vetdytyd kentdn pelistd pois. Useissa tapauksissa naisten pdd-
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tokset pysytelld tutuilla kentilld ja eldmédnurilla ovat enemmén siirtymiin liitty-
vien riskien vilttelyd kuin sinilldén habituksen ja kentdn vélisen yhteensopi-
vuuden ilmentymid.

6.3 Bourdieu, tunteet ja valinnat

Naisten eldméntarinoissa erilaisia menneisyyden vaihtoehtoja vertailevat dis-
kursiiviset kdytannot yhdistyvat useimmiten rakenteita uusintaviin valintoihin,
eivat niinkddn muutokseen tai kumouksellisuuteen téhtddvadan toimintaan. Nai-
set esittdvidt olevansa tietoisia siitd, miten heiddn valintansa ja kdytantonsa
marginalisoivat taikka estdvat heitd kohoamasta sosiaalisesti. Habituksen-kasite
on avain, joka mahdollistaa yksilotoimijoiden valintojen ja yhteiskunnallisen
orientoitumisen tarkastelun symbolisen vallan ja vékivallan, eli hallitsevien
symbolisten valtakategorisointien ohjaamana. Siind missé hallinnan analyytikot
ovat analysoineet tapoja, joilla “meitd hallitaan”(esim. Miller & Rose 2010),
bourdieulainen analyysi pureutuu siithen puoleen, mikd néissd hallin-
nananalyyttisissa tarkasteluissa jad vdhemmalle: Miten hallinnan alaiset subjek-
tit itse tyostdvit itseddn, ominaisuuksiaan, toiminta- ja ajattelutaipumuksiaan
paremmin valtajédrjestelmien tarjoamiin kategorioihin sopiviksi? Miksi he ym-
maértdvat rakenteita uusintavat kaytantonsa vapaiksi valinnoiksi?

Haastattelupuheessa naiset puntaroivat jélkikidteen valintojaan ja ovat tai-
puvaisia hakemaan niille eksplisiittisia jarkisyita: erilaisia kaytannollisia veruk-
keita, puutteita resursseissa, sisdsyntyisid piirteitd ja velvoittavia perinteitd. Ku-
ten timinkin tutkimuksen tulokset monin tavoin tuovat esille, taloudellisten,
kulttuuristen ja sosiaalisten padomien puute ja niiden siirrettdvyyden rajoitteet
ovat toki merkittavia litkkkuvuuden esteitd. Silti tutkimukseni tulokset osoittavat
nimenomaan tunteiden keskeisen merkityksen mukautuvan subjektiviteetin
tuottamisessa ja rakenteiden uusintamisessa.

Monet kriitikot ovat arvostelleet Bourdieun ajattelua siitd, ettei hdn huo-
mioi tunteiden merkitystd keskeisend tulevaisuuden ennakoinnin ja paatoksen-
tekoon liittyvan jarkeilyn ulottuvuutena. Tunteiden perustavanlaatuinen merki-
tys saattaakin jaddd padtoksentekotilanteiden tarkastelussa havaitsematta seka
toimijalta itseltddn ettd tutkijalta, jos esimerkiksi pddomien tarkastelu korostuu
liikaa, eikd oteta vakavasti Bourdieun ehdotonta vaatimusta hinen keskeisten
kasitteidensd kokonaisvaltaisesta huomioimisesta. Kuten tutkimukseni osoittaa,
habituaalinen selittdiminen ja sen avulla tapahtuva toimijan oman paikan tajun
hahmottaminen nostavat huolellisessa analyysissa véistimattd elamédnkulun
merkittdvien kokemusten ja sosiaalisten suhteiden muodostamat tunteet ja tun-
nerakenteet esiin. Erityisesti erilaiset negatiiviseen itseymmarrykseen liittyvét
tuntemukset kuten hédped, alemmuudentunne, ulkopuolisuus ja pelko ovat kes-
keisid eriarvoisuutta tuottavia, rakenteita uusintavia ja yksiléiden toimintaedel-
lytyksid rajoittavia tekijoitd.

Habituksen késitteen avulla itse tutkimushaastattelu rakentuu tarkastele-
malla toimijan eldménhistoriaa, suhteita ja positioita kokonaisuudessaan lap-
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suudesta nykyhetkeen ja tulevaisuusorientaatioon saakka, kuunnellen herkisti
ja eritellen tarkasti sekd tunnerakenteiden ettd pddomien aktualisoitumista yha
uusissa tilanteissa. Erddnlaisena metodologisena ohjenuorana tutkimuksessani
on ollut Bourdieun mychdistuotantoon lukeutuva The Weight of the World -
tutkimus (1999), jossa tunteet ja tunnerakenteet ovat eksplisiittisemmin esilld
toimintaa suuntaavina tekijoind. Yksilon elaménhistorian tiarkedt kokemukset ja
eletyt suhteet nousevat pintaan ja herittivit kehollisia tuntemuksia. Habituk-
seen sisdistetyt tunnerakenteet generoivat oman paikan tajua ilmentavia kay-
tantojd, eivat pelkdstddn ilmennd padomien, dispositioiden tai arvioitujen toi-
mintaedellytysten méaéaras tai laatua.

Jarkisyyt ja muiden kanssa tasavahvat toimintaedellytyksetkéddn eivdt siis
helpolla saa yksiloitd ottamaan riskejd ja tavoittelemaan kunnianhimoisia p&é-
madrid, mikali tunteet ja habitukseen kerrostuneet aiemmat kokemukset viestit-
tavét, ettd oma paikka on jossain muualla. Naiset voivat tunnistaa vahingollis-
ten ja itselleen liian ankarien ajattelukategorioidensa alkuperdn ja arbitraari-
suuden sekd kyseenalaistaa niitd diskursiivisesti, silti juuri menneisyydesta ak-
tivoituvat tunnerakenteet korottavat kynnystd riskialttiisiin, liian kunnianhi-
moisiin valintoihin. Eldmé&n eteen heittimid ongelmia ja haasteita ratkottaes-
saan yksilo usein yksinkertaisesti luottaa “intuitioon”, joka tuottaa nopeammin
ja kivuttomammin ratkaisuja kuin rationaalinen ajattelu. Intuitio on juuri habi-
tuksen ja tunnerakenteiden ohjaamaa toimintaa, sen ohjauksen varaan on hel-
pottavaa antautua ristiriitaisten kognitioiden ja hammentédvén epatietoisuuden
vallitessa.

Kunnianhimoisiin kenttien vilisiin siirtymiin liittyva riskinotto vaatii
usein niin paljon harjoittelua sekd uudenlaisen pelin tajun ja dispositioiden au-
tomatisoitumista, ettd yksi eldmédnkulku on siihen liian lyhyt. Lisdksi 50 ika-
vuotta asettaa esimerkiksi kunnianhimoisen kouluttautumissuunnitelman, uu-
den haastavan tyon tai paikkakunnan vaihdoksen aivan erilaiseen perspektii-
viin kuin vastaava péditos 30-vuotiaana. Investoinnista ja ponnisteluista saatava
ilo ja hyoty joutuvat erddnlaiseen biografisen jarkevyyden puntariin - elamasta
pitdisi ehtid vield nauttiakin kaiken ponnistelun jalkeen. Odotettavissa oleva etu
voi sijoittua liian kauas tulevaisuuteen ja olla liian vih&dinen suhteessa riskeihin
lyhyelld tihtdimelld. Toisaalta ajattelua kahlitsevien tunnerakenteiden vuoksi
yksilolle voi olla mahdoton ajatus antaa periksi tai irrottautua héntd haavoitta-
vista ja kdrsimystd aiheuttavista positioista. Tédlloin kysymys on pakottavasta
tarpeesta viltelld hdpedd tai kasvojen menetystd, mutta joskus myos vaihtoehto-
jen puutteesta kuten pakkoyrittdjyydessd. Tutkimukseni tarjoaakin ikévid esi-
merkkejd my0s ”aktivoivan” sosiaali- ja tyovoimapolitiikan latistavista, osaavia,
toimeliaita ja tyShaluisia naisia vuosikausiksi paikalleen jumiuttavista vaiku-
tuksista.

Sosioanalyyttiseen ldhestymistapaan sisdltyy huomattava mddrd sellaista
ymmarrystd lisddvad potentiaalia, jonka avulla voitaisiin kehittdd entistd toimi-
vampia kdytannon sovellutuksia erilaisiin koulutus-, sosiaali- ja tydvoimapoliit-
tisiin tarpeisiin. Toimijoiden itse tuottamaa tietoa omasta eldmaéstddn seka ela-
ménhallinnan, ”aktivoitumisen”, kouluttautumisen tai tyollistymisen esteistdan
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tulisi aidosti ja analyyttisesti hyddyntadd, jotta voitaisiin valttda turhia, tehotto-
mia, véddrinajoitettuja ja -mitoitettuja toimenpiteitd. Nykyiset toimintamallit
keskittyvit usein esimerkiksi oletettuun koulutuksen ja tyokokemuksen puut-
teisiin, vaikka perimmadisind esteet oman aseman parantamiseen 16ytyvét (ra-
kenteellisten ongelmien lisdksi) usein ajattelu- ja toimintataipumuksiin vaikut-
tavista ja kdytdntojd generoivista tunnerakenteista. Ndilld puolestaan on yhtey-
tensd taloudelliseen ja sosiaaliseen, usein ylisukupolviseen huono-osaisuuteen.
Jatkotutkimuksen avulla voitaisiin tarkastella ldhemmin sosioanalyysin periaat-
teisiin pohjautuvien kdytdnnon sovellusten mahdollisuuksia esimerkiksi syr-
jaytettyjen ryhmien auttamiseen tdhtédédvissa hankkeissa.
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SUMMARY

This study focuses on exploring how women around 50 years of age living in a
locality in Central Finland have experienced and accommodated themselves to
changing conditions in society. Societal trends are characterised by expanded
opportunities in the fields of education and paid work, but also more recently,
by increased instability and competition in working life. All this has demanded
ever greater flexibility, mobility, lifelong learning and a continuous updating of
skills, which have further complicated the transitions between paid work and
family.

Social transformations and globalisation processes bring attention to the
significance of locality. The theoretical approach utilised is Pierre Bourdieu's
relational sociology. His key concepts — habitus, field and forms of capital -
open up possibilities to describe local community as a social space, and a net-
work of various local fields. The field approach consists of three distinct analyt-
ical levels. First, there are large social fields, such as politics, state, economy and
educational policy, constituting the preconditions for what goes on in localities
and how they develop. Second, there are local dynamic field-like domains, such
as schools and voluntary associations. On the third analytical level the focus is
on the conditions and possibilities which structural formations create for indi-
viduals and their social development (trajectories) in various fields. It is this
third level on which this study concentrates.

By focusing on one locality, individual actors are conceived of as occu-
pants of multiple places within multiple relatively autonomous domains or
fields that together constitute the total local social space. These multiple fields
in turn constitute the social positions of the actors, their space in society. Each of
the fields requires and legitimises partly dissimilar resources and value disposi-
tions (habitus). The study highlights how women whose social background is in
the agrarian working class have oriented themselves between various field-like
spheres (education, paid work, family life) with different prevailing dynamics
and rules, and how they have been able to seize novel opportunities and chang-
ing conjunctures. Therefore, this study firstly analyses the generation of eco-
nomic, cultural and social capital over the individual life course. The analysis
shows how capitals are mobilised and transformed by local women, and con-
siders what kind of trajectories and habituses are generated by living locally,
and especially how women’s forms of capital are valued (or devalued) in the
local labour market.

Secondly, and in particular, the study carefully investigates women’s
choices and decision making regarding education, occupation, gender roles,
transitions and orientation in the local labour market. The primary aim is the
socioanalysis of women’s dispositions and a sense of one’s own place in society,
as well as a profound understanding of why women make the choices they
make.

The site chosen for the research is the fairly small locality of Lievestuore
within the municipality of Laukaa. The development of Lievestuore into a
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prosperous community began in the 1920s, when a pulp factory was established.
The shutdown of the factory in 1985 caused a local crisis, which the local resi-
dents suffered from severely for many years. With the economic support of var-
ious development projects, Lievestuore recovered quite well from the loss.
Nowadays it faces mainly problems similar to the problems other small com-
munities in Finland face: ageing, the migration of the young and well-educated
labour force, and the cutting back of municipal welfare services. However, on
the Finnish rural scale, Lievestuore is regarded as a relatively well-functioning
locality, where the majority of the locals seem to get on well.

The main data collected and analysed consist of in-depth life course inter-
views with 15 women. The interviews were conducted with mothers (whose
children are teenagers or young adults) in the age range of 44-56 years. Most of
the women were interviewed twice between 2008 and 2010. Four first round
interviews conducted in 2003 for a separate project were also utilised, and these
women were reinterviewed in 2008-2009.

This study was started as a part of the research project Resources, Locality
and Life Course, financed by the Academy of Finland from 2005-2009. The re-
search project also conducted a questionnaire-based study in 2006 across five
life stage groups living in Lievestuore. The special focus was on the volumes
and structures of different forms of capital. Chapter 3 in this work also utilises
some results explored in the joint questionnaire and some other insights gained
in the research project.

However, it is the embodied, dispositional character of habitus which
provides a major analytic and interprative tool for this study. An individual’s
habitus is produced through the internalisation of the material, cultural and
intellectual structures constitutive of a particular type of environment. Habitus
is a bundle of historical relations internalised as mental and physical schemes,
and contributes to an individual’s capability and competence in categorising
and valuing things. The primary habitus, created in early childhood, is the basis
for the development of the secondary habitus later in life. The nature of actor’s
habitus can be detected in the practices of distinct social fields. The characteris-
tics of habitus can be studied only indirectly by analysing how habitus is re-
vealed in various practices in fields.

Generally, the women this study focuses on may from a distance seem to
be a rather immobile group both spatially and socially. Yet the results also em-
phasise how the movement and transitions of an actor across new, unfamiliar
fields and rapidly changing social conjunctures over the life course necessitate a
range of creative adaptations and responses generated by her habitus. On the
one hand, the case stories represented shed light on women as skilful, capable,
active, flexible and competent actors in the local labour market. Ironically, the
advantage they have been able to gain from their past, which has equipped
most women with well-developed social skills, and deferential, motherly and
submissive dispositions is that they are ideal employees for low-paid low-status
service sector jobs.
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The analysis itself shows the interpretative capacity of both primary and
secondary habitus, and the possibilities for critical reflexivity of women’s habi-
tuses over formerly taken-for-granted social conditions. In addition, Bourdieu’s
notion of causality of the probable is utilised as a mediating concept between
the agent’s habitus and her choices in distinct social fields. This concept de-
scribes individual agent’s tendency to choose alternatives which would seem to
be leading to a positive or at least tolerable outcome against the background of
the past experiences inscribed in their habitus.

The study also sheds light on how the devaluing of women’s cultural and
social capital or dispositions may create a mismatch which can lead agents to
change their practices and lives. Depending on the composition of different
forms of capitals, as well as the structures of feeling and dispositions internal-
ised in habitus the same social processes may either tie people to their locality;
make them belong to the local community or various field-like domains within
it, or generate a sense of being out of place.

To put it more precisely, the first part of the empirical section provides an
analysis of the local labour market game and the prevailing social categorisa-
tions and symbolic capital inherent in it. Distinctive types of habituses and
compositions of different forms of capital, which generate various trajectories
and strategies, are presented with the help of a three-fold typology. However,
the analysis underlies that public servants, flexible workers and care givers are cate-
gorisations which do not strictly exclude each other.

Following these categorisations, six individual case stories introduced in
the second part of the empirical results shed light on the dynamics of the habi-
tus and mobility between different positions in various fields. To begin with,
case stories demonstrate how novel practices and dispositions are generated as
responses to the mismatch between an actor’s habitus (the feel for the game)
and the field (the game itself). They highlight the transformation and conver-
sion of cultural (especially incorporated) capital and local social capital, making
women’s mobility between working life and family possible. As a conclusion, it
is claimed that a group of middle aged “family women” coming from rural
working class backgrounds have in many ways ideal dispositions for most ser-
vice sector jobs requiring feminine or motherly characteristics incorporated in
their habitus. In addition to this, the irregularity and insecurity linked to their
occupational trajectories makes them generally flexible and profitable employ-
ees.

The key idea of habitus utilised in this study is that it is also the frame-
work for self-categorisation and for perceiving one’s possibilities and place in
the world. An individual’s sense of limits and sense of one’s own place, inter-
nalised into the habitus, guides choices between different alternatives. Alt-
hough the definition of habitus (and field) incorporates change as a necessary
consequence of its condition, and change in one necessitates a change in the
other, it also highlights the gap between the new opportunities in the field. All
field participants do not have equal resources or the adequate dispositions that
are needed to rapidly recognise, grasp and occupy a novel field. The dominated
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“players” of the game do not always recognise the time dependency or inade-
quacy of their practices.

In many ways the results of the study underline the significance of emo-
tions in the decision making and choices actualised over the life courses of the
interviewed women. Many theorists have criticised Bourdieu’s lack of attention
to the affective sphere, which would entail neglecting an important aspect of
sense making. Therefore, drawing especially from Bourdieu’s later work (e.g.
The Weight of the World) this study is significant in showing that it is unam-
biguously possible to include the essential aspect of emotions more explicitly
and saliently for the adequate exploration of future anticipation and individual
decision making. Many ideas resulting from this study provide important find-
ings to be thoroughly discussed later with other theoretical approaches, for ex-
ample locality studies, feminist theory and gender studies.
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LIITTEET

LIITE 1

HAASTATTELIJAN MUISTILISTA
ELAMANTARINA

[Suusanallisesti, vapaamuotoisesti haastattelutilanteessa:] Kerro omin sanoin eldménta-
rinasi, eli millaisia polkuja pitkin olet pddtynyt nykyiseen eldméntilanteeseen. Kerro ne
eldimantapahtumat ja kokemukset, jotka sinusta tuntuvat tédrkeiltd. Voit aloittaa nykytilan-
teesta tai lapsuudesta sen mukaan miké sinusta tuntuu parhaalta. Oikeita tai vdidrid asioita
ei minun kannaltani ole. Kysyn tarvittaessa tarkentavia kysymyksii ja haastattelun lopulla
[tai seuraavalla haastattelukerralla] tarkennetaan niitd teemoja, joita tutkimuksen kannalta
on tarpeellista nostaa esille.

Oletko aiemmin ollut tilanteessa, jossa olet joutunut kertomaan eldmaéntarinasi? Miltd se
tuntui?

Elaménvaiheita/teemoja
1. Lapsuus, koti- ja kasvuolot
2. Koulunkdynti, koulutukseen suhtautuminen kotona > koulutusvalinnat, vaihto-
ehdot - valintaprosessi - Miksi paadyit?
3. Itsendistyminen, lapsuuskodista irtautuminen, ammatinvalinta ja tyoeldmé&an siir-
tyminen
Perheuran vaiheet, merkittavit tapahtumat
Tyo/ tydttomyyshistoria, aikuiskoulutukset, kurssit, siirtymét perhe—palkkaty®
Asumishistoria
Tulevaisuudennidkymadt
Tarkeimmat ihmiset
Elaménkulun kddnnekohdat, merkittavit kokemukset, huiput ja aallonpohjat

A N A

Eliminkulun keskeiset valinnat, tilanteessa havaitut vaihtoehdot ja paitoksentekopro-
sessi

Miksi paadyit? Miksi valitsit? Miten teit ko. valinnan eri vaihtoehtojen vélilla? Mitd muita
vaihtoehtoja/ oliko vaihtoehtoja?

Kertomusta tukevia kysymyksid ja taustakysymyksid (esitetddn tarvittaessa, muotoillaan
tilanteessa).

Taustakysymyksid nykyisestd eliméantilanteesta ja pidomista

1. Syntymévuosi

2. Asuinpaikka ja -muoto

3. Kenen kanssa asuu

4. Perhe, lapset, lapsenlapset, omaishoitajuus
5. Terveydentila, tydkykyisyys ym.
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Taloudellinen pddoma/ taloudellinen tilanne

1. Ammatti

2. Tyomarkkinatilanne, tyonantaja

3. Puolison ammatti ja tyotilanne

4. Tulot + omaisuus

5. Velat

6. Tyopaikat, tyottomyysjaksot, muut katkokset tyduralla (myos erillinen lomake)

Kulttuurinen pddoma

1. Oma peruskoulutus

2. Puolison peruskoulutus

3. Ammatillinen koulutus, oma + puoliso

4. Vanhempien koulutukset (+ mahd. sisarusten koulutukset) ja ammatit
5. Lasten koulutukset - lasten timéanhetkinen tilanne

6. Omat harrastukset

7. Muut vapaa-ajan puuhat, ajankdytto, kiinnostuksen kohteet

Sosiaalinen pddoma

1. Yhdistysjdsenyydet, vapaaehtoistyd, harrastusporukat, luottamustehtavit jne.
2. Sukulaissuhteet

3. Ystavyyssuhteet + muut tarkedt ihmissuhteet

4. Puolison elaménpiirit (tyd, harrastukset ym.)

5. Lasten eldménpiirit

Paikallinen kiinnittyminen, asumishistoria Lievestuoreella

1. Miten kuvailisit paikkakuntaa? Miten viihdyt?

2. Miksi asunut aina/miksi muuttanut tdnne?

3. Muuttosuunnitelmat?

4. Mité tai ketd Lvt:lla arvostetaan? Keilld vaikutusvaltaa/ketké silmaatekevia?
5. Oma asema paikkakunnalla?

Lisdksi havainnointilomake haastattelutilanteesta (haastattelija tdyttdd haastattelun jalkeen,
1. kerta + mahd. tiydentdminen 2. haastattelun yhteydessa):

e Haastatteluaika ja -paikka, haastattelun kesto

o Yleisid vaikutelmia haastattelutilanteesta

¢ Haastateltavan olemus, kiyttdytyminen, puhetapa

¢ Huomioita haastattelupaikasta (esim. haastateltavan kodista/tyopaikasta)
e Muita huomioita

[2. haastattelun sisillosti]

Haastattelusta laadittu tiivistelmé&/kuvio tms. haastateltavan elamankulusta [toimii toisen

haastattelun pohjana, jos haastatellaan kaksi kertaa]

Esitetddn lyhyt tiivistys [ensimmdisestd] haastattelusta

e Alustava hahmotelma trajektorista (tyo- ja koulutusura, asumishistoria, perheura, ta-
loudelliset, kulttuuriset ja sosiaaliset resurssit, positioiden muutokset eri “kentilld”)

o Keskeiset valintatilanteet (koulutus, tyo, perhetilanteet, muutot jne.)
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[ Mitd kuuluu nyt? Mitéd on tapahtunut edellisen tapaamisen jalkeen?]

Tarkennetaan alustavaa valintatilanteiden analyysia

Eldméankulun kddnnekohdat, siirtymét eri kenttien valilld (koulutus, koti-tydeldamd, amma-
tin vaihdot, maantieteellinen liikkuvuus) = Miksi paddyit, miksi valitsit, miten mahdollis-
tui... Paddomat?

Lisikysymyksia tilanteen mukaan (esim.):

Arki kotona, perhe-elimi, parisuhde

Tyonjako, muut ihmissuhteet, yhteydenpito ei enédd kotona asuviin lapsiin
Tyoeldmi

Kerro tyostasi.

Tyopaikan ihmissuhteet, ilmapiiri

Perheen ja tyon yhdistamisen ongelmakohtia, haasteita?

Mitéd odotuksia/vaatimuksia sinulla itselldsi on tyon tai tyopaikan suhteen nykyisin?
Haluaisitko vaihtaa tyopaikkaa jos se olisi mahdollista?

Haluaisitko vield opiskella tai vaihtaa ammattia?

Milloin haluaisit jadda eldkkeelle?

Kotipaikkakunta, asuinympiristo, paikallisuus ja liikkuvuus

Kerro millaista on asua Lievestuoreella? Miten viihdyt?

Missé tilanteessa olisit valmis muuttamaan? Oletko pohtinut muualle muuttamista?
Missé sinulle tirkedt ihmiset (sukulaiset, ystavit ym.) asuvat? Tapaatko heitd niin usein
kuin haluat?

Miten usein ja miksi liikut Lievestuoreen ulkopuolella tai olet muutoin yhteydessd Lvt:n
ulkopuolelle?

Kerro naapurisuhteistasi.

Eliminvaiheet, muutos, tulevaisuus, loppukevennys

Miki iké tai eldiménvaihe on ollut mielestési kaikkein paras? Miksi?

Entd mika ik4 tai eldménvaihe on ollut kaikkein vaikein tai raskain? Miksi?

Miten suuressa médrin kaiken kaikkiaan olet voinut eld& niin kuin haluaisit?

Mitd haluaisit muuttaa jos voisit? Milla tavoilla haluaisit elamési/arkesi muuttuvan?
Luuletko, ettd muutos mahdollinen?

Missé tilanteessa toivoisit olevasi 5 vuoden kuluttua?

Jos sinulla olis Aladdinin taikalamppu ja kolme toivomusta - mité toivoisit?

Jos saisit lottovoiton, mité4 tekisit?

Palaute, kommentit haastattelusta
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Haastateltavien (N=15) taustatiedot haastatteluhetkelli
1A-E: koulutuksen ja yhden ammattialan trajektorit (n=5)

2A-E: katkokselliset ja ammatin vaihdosten leimaamat trajektorit (n=5)

3A-E: pitkan kotiditiyden trajektorit (n=>5)

Syntyma- Peruskoulutus | Korkein ammatillinen koulutus tai | Padasiallinen Tyonantajasektori
paikka tutkinto ammattiala
(LVT/ei)
1A Lievestuore Ylioppilas Kauppaoppilaitos Hallinto Kunta
1B Ei Keskikoulu Sairaanhoito-oppilaitos Sosiaali- ja terveyspalvelut | Kunta
1C Lievestuore Ylioppilas Yliopisto Opetus Kunta
1D Lievestuore Ylioppilas Yliopisto Opetus Kunta
1E Lievestuore Keskikoulu Kauppaoppilaitos Hallinto Kunta
2A Lievestuore Kansakoulu - Kaupan ala Yksityinen
2B Ei Kansakoulu Ammattikoulu Yrittaja Oma yritys
2C Lievestuore Peruskoulu Kauppakoulu Hallinto- ja sosiaalipalvelut | Valtio
2D Ei Kansakoulu Ammattikoulu Asiakaspalvelu Tyoton
2E Lievestuore Kansakoulu Ammattikoulu Kaupan ala Yksityinen
3A Lievestuore Keskikoulu - Palvelut Yksityinen
3B Ei Kansakoulu Ammattioppilaitos (aikuiskoulutus) | Sosiaalipalvelut Kunta
3C Ei Peruskoulu Oppisopimus (aikuiskoulutus) Sosiaalipalvelut Kunta
3D Lievestuore Kansakoulu Ammattioppilaitos (aikuiskoulutus) | Sosiaalipalvelut Yksityinen
3E Ei Kansakoulu Ammattioppilaitos (aikuiskoulutus) | Sosiaalipalvelut Yksityinen
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Kolme erilaista tyouratyyppia (luku 4.2)

oppisopimus-
koulutus
tyovoimapol. toimenpiteet

pitka kotiditiys paluu tyonhakuun
tyottomyys lapset kouluun
_ peruskoulu toihin
trajektori3 A r
lapsia
tyottomyys patkatoita vakituinen tyo
muutto tydvoimapol. toimenpit.
toihin naimisiin
_ peruskoulu merkantti
trajektori 2 - A r
verkostoja
toihin kouluttautumista
merkonomi vakituinen ty6 1985- uusi mielekis
toissa tukityollistaminen 1983 tyo
yo naimisiin 1976, lapsia
_ oppikoulu R
trajektori 1 A A A g
1950 1960 1970 1980 1990 2000 -
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interaction. 209 p. Summary 11 p. 1977.
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TEKARI, VEIKKO, Vigilanssi-ilmion mittaamises-
ta ja selitysmahdollisuuksista. - On mea-
suring and explanation of vigilance. 163 p.
Summary 2 p. 1977.

VOLANEN, Risto, On conditions of decision
making. A study of the conceptual found-
ations of administration. - Pa4toksenteon
edellytyksista. Tutkimus hallinnon késitteel-
lisistd perusteista. 171 p. Tiivistelma 7 p. 1977.
LyyTINEN, PauLa, The acquisition of Finnish
morphology in early childhood. - Suomen
kielen morfologisten saéannonmukaisuuksien
omaksuminen varhaislapsuudessa. 143 p.
Tiivistelmd 6 p. 1978.

HaxkaMAKk1, SiMo, Maaseudulle muutto muutto-
lilkkeen osana. - Migration on rural areas as
one element of migration as a whole. 175 p.
Summary 5 p. 1978.

MOBERG, SAKARI, Leimautuminen erityispedago-
giikassa. Nimikkeisiin apukoululainen ja
tarkkailuluokkalainen liitty vt kasitykset ja
niiden vaikutus hypoteettista oppilasta koske-
viin havaintoihin. - Labelling in special
education. 177 p. Summary 10 p. 1979.
AHVENAINEN, Ossl, Lukemis- ja kirjoittamis-
hiiricinen erityisopetuksessa. - The child
with reading and writing disabilities in
special education. 246 p. Summary 14 p. 1980.
HurmE, HELENA, Life changes during child-
hood. - Lasten elamanmuutokset. 229 p.
Tiivistelma 3 p. 1981.

TUTKIMUS YHTEISKUNTAPOLITIKAN VITOITTAJANA.
Professori Leo Paukkuselle omistettu juhlakir-
ja. 175 p. 1981.

HirsjArv1, SIRKKA, Aspects of consciousness in
child rearing. - Tietoisuuden ongelma koti-
kasvatuksessa. 259 p. 1981.

LasoNEN, Kary, Siirtolaisoppilas Ruotsin
kouluyhteisossd. Sosiometrinen tutkimus. - A
sosio-metric study of immigrant pupils in the
Swedish comprehensive school. 269 p.
Summary 7 p. 1981.

AJATUKSEN JA TOIMINNAN TIET. Matti Juntusen
muistokirja. 274 p. 1982.

MAKINEN, Ramvmo, Teachers” work, wellbeing,
and health. - Opettajan ty6, hyvinvointi ja
terveys. 232 p. Tiivistelma 2 p. 1982.
KANKAINEN, MIKKO, Suomalaisen peruskoulun
eriyttamisratkaisun yhteiskunnallisen taustan
ja siirtymévaiheen toteutuksen arviointi. 257
p- Summary 11 p. 1982.

WaLLs, GEORG, Health care and social welfare
in, cooperation. 99 p. Tiivistelma 9 p. 1982.
Korvukari, Mirjami, Rote learning compreh-
ension and participation by the learnes in
Zairian classrooms. - Mekaaninen oppimi-
nen, ymmartdminen ja oppilaiden osallistumi-
nen opetukseen zairelaisissa koululuokissa.
286 p. Tiivistelma 11p. 1982.

KoroNen, Ritva, Anitem analysis of tests in
mathematics applying logistic test models. -
Matematiikan kokeiden osioanalyysi logistisia
testimalleja kdyttden. 187 p. Tiivistelma 2 p.
1983.
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PexoNEN, Kyosrr, Byrokratia politiikan nako-
kulmasta. Politiikan ja byrokratian keskinai-
nen yhteys valtio- ja yhteiskuntaprosessin
kehityksen valossa. - Bureaucracy from the
viewpoint of politics. 253 p. 1983.

LyytiNen, Heikki, Psychophysiology of anti-
cipation and arousal. - Antisipaation ja viria-
misen psykofysiologia. 190 p. Tiivistelmé& 4 p.
1984.

KorkiAKANGAS, MIkko, Lastenneuvolan tervey-
denhoitajan arvioinnit viisivuotiaiden lasten
psyykkisesta kehityksesta. - The
psychological assessment of five-year-old
children by public health centres. 227 p.
Summary 14 p. 1984.

HUMAN ACTION AND PERSONALITY. Essays in
honour of Martti Takala. 272 p. 1984.
MATILAINEN, Jouko, Maanpuolustus ja edus-
kunta. Eduskuntaryhmien kannanotot ja
koheesio maanpuolustuskysymyksissa
Paasikiven-Kekkosen kaudella 1945-1978. -
Defence and Parliament. 264 p. Summary 7 p.
1984.

PUOLUE, VALTIO JA EDUSTUKSELLINEN DEMOKRATIA.
Pekka Nyholmille omistettu juhlakirja. - Party,
state and representational democracy. 145 p.
Summary 2 p. 1986.

SHSIAINEN, MARTTI, Intressit, yhdistyslaitos ja
poliittisen jdrjestelmén vakaisuus. - Interests,
voluntary assiociations and the stability of the
political system. 367 p. Summary 6 p. 1986.
MATTLAR, CARL-ERIK, Finnish Rorschach
responses in cross-cultural context: A norma-
tive study. 166 p. Tiivistelma 2 p. 1986.

Axst0, SEjA, Neuropsychological aspects of
simultaneous and successive cognitive pro-
cesses. - Rinnakkaisen ja perdkkéisen infor-
maation prosessoinnin neuropsykologiasta.
205 p. Tiivistelma 10 p. 1987.

LinpH, Ravo, Suggestiiviset mielikuvamallit
kayttaytymisen muokkaajina tarkkailuluokka-
laisilla. - Suggestive covert modeling as a
method with disturbed pupils. 194 p.
Summary 8 p. 1987.

KorHoNEN, Tarani, Behavioral and neural
short-lateney and long-latency conditioned
responses in the cat. - Vilittomét ja viivéstetyt
hermostol-liset ja kdyttaytymisvasteet klassi-
sen ehdollista-misen aikana kissalla. 198 p.
Tiivistelma 4 p. 1987.

PAaHKINEN, TuuLa, Psykoterapian vaikutus
mindkasitykseen. Psykoterapian
kdynnistiman muutosprosessin vaikutus
korkeakouluopiskelijjoiden minékésitykseen. -
Change in self-concept as a result of psycho-
therapy. 172 p. Summary 6 p. 1987.

Kancas, ANiTa, Keski-Suomen kulttuuri-
toimintakokeilu tutkimuksena ja politiikkana.
- The action research on cultural- activities in
the Province of Central Finland. 301 p.
Summary 8 p. 1988.

Hurme, HELENA, Child, mother and
grandmother. Interegenerational interaction in
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Finnish families. 187 p. 1988.
Rasku-PutToNeN, HELENA, Communication
between parents and children in experimental
situations. - Vanhempien ja lasten kommuni-
kointi strukturoiduissa tilanteissa. 71 p.
Tiivistelma 5 p. 1988.

ToskaLa, ANTERO, Kahvikuppineurootikkojen
ja paniikkiagorafoobikkojen mindkuvat
mindsysteemin rakenteina ja kognitiivisen
oppimis-terapian perustana. - The self-images
of coffee cup neurotics and panic
agoraphobics as structures of a selfsystem and
a basis for learning therapy. 261 p. Summary 6
p. 1988.

HAKKARAINEN, Liisa, Kuurojen yldasteen oppi-
laiden kirjoitetun kielen hallinta. - Mastery of
written language by deaf pupils at the upper
level of Comprehensive school. 281 p.
Summary 11 p. 1988.

NATT, Jouko, Tyomarkkinoiden
lohkoutuminen. Segmentaatioteoriat, Suomen
tyomarkkinatja yritysten tyovoimastrategiat. -
Segmentation theories, Finnish labour markets
and the use of labour in retail trade. 189 p.
Summary 10 p. 1989.

AaLTOLA, JUHANI, Merkitys opettamisen ja
oppimisen nikokulmasta Wittgensteinin
myohiéisfilo-sofian ja pragmatismin valossa. -
Meaning from the point of view of teaching
and learning in the light of Wittgenstein’s
later philosophy and pragmatism. 249 p.
Summary 6 p. 1989.

KINNUNEN, ULLa, Teacher stress over a school
year. - Opettajan tyostressi lukuvuoden
aikana. 61 p. Tiivistelméa 3 p. 1989.

BreuER, HELMUT & RuoHo, Kari (Hrsg.),
Padagogisch-psychologische Prophylaxe bei
4-8 jahrigen Kindern. - Pedagogis-psykologi-
nen ennaltaehkiisy neljasta kahdeksaan
vuoden idssd. 185 S. Tiivistelma 1 S. 1989.
LumMELAHTI, LEENA, Kuusivuotiaiden sopeutu-
minen paivakotiin. Yksilollistetty mallioppi-
mis-ohjelma padivikotiin heikosti sopeutuvien
kuusivuotiaiden ohjauksessa sekd vanhempi-
en kasvatuskadytannon yhtey-det lapsen
sopeutumiseen ja minékasitykseen. - The
adjustment of six-year-old children to day-
care-centres. 224 p. Summary 9 p. 1990.
Sarovita, Tivo, Adaptive behaviour of
institutionalized mentally retarded persons. -
Laitoksessa asuvien kehitysvammaisten
adaptiivinen kédyttdytyminen. 167 p.
Tiivistelmd 4 p. 1990.

ParonNeN, Kart et SuBra, LEeNa (Eds.), Jean-Paul
Sartre - un philosophe du politique. - Jean-
Paul Sartre - poliittisuuden filosofi. 107 p.
Tiivistelma 2 p. 1990.

SiNvuo, JuHaN, Kuormitus ja voimavarat
upseerin uralla. - Work load and resources in
the career of officers. 373 p. Summary 4 p. 1990.
Porkxi, Pirjo, Self-concept and social skills of
school beginners. Summary and discussion. -
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Koulutulokkaiden mindkésitys ja sosiaaliset
taidot. 100 p. Tiivistelma 6 p. 1990.

HUTTUNEN, Jouko, Isdn merkitys pojan sosiaali-
selle sukupuolelle. - Father’s impact on son’s
gender role identity. 246 p. Summary 9 p.1990.
AHONEN, Tivo, Lasten motoriset koordinaatio-
héirist. Kehitysneuropsykologinen seuranta-
tutkimus. - Developmental coordination
disorders in children. A developmental neuro-
psychological follow-up study. 188 p.
Summary 9 p. 1990.

Murto, Kari, Towards the well functioning
community. The development of Anton
Makarenko and Maxwell Jones” communities.
- Kohti toimivaa yhteiséd. Anton Makarenkon
ja Maxwell Jonesin yhteistjen kehitys. 270 p.
Tiivistelma 5 p. Cp2°<, 5 c. 1991.

SEIKKULA, JAAKKO, Perheen ja sairaalan raja-
systeemi potilaan sosiaalisessa verkostossa. -
The family-hospital boundary system in the
social network. 285 p. Summary 6 p. 1991.
ALANEN, ILKKA, Miten teoretisoida maa-talou-
den pientuotantoa. - On the conceptualization
of petty production in agriculture. 360 p.
Summary 9 p. 1991.

NiemELA, EINo, Harjaantumisoppilas perus-
koulun liikuntakasvatuksessa. - The trainable
mentally retarded pupil in comprehensive
school physical education. 210 p. Summary

7 p. 1991.

KariLa, IrMa, Lapsivuodeajan psyykkisten
vaikeuksien ennakointi. Kognitiivinen malli. -
Prediction of mental distress during puer-
perium. A cognitive model. 248 p. Summary

8 p. 1991.

HaarasaLo, JaaNa, Psychopathy as a
descriptive construct of personality among
offenders. - Psykopatia rikoksentekijoiden
persoonallisuutta kuvaavana konstruktiona.
73 p. Tiivistelmd 3 p. 1992.

ARNKIL, ERIK, Sosiaalityon rajasysteemit ja
kehitysvyohyke. - The systems of boundary
and the developmental zone of social work. 65
p- Summary 4 p. 1992.

Nikk1, Mara-Lisa, Suomalaisen koulutusjarjes-
telman kielikoulutus ja sen relevanssi. Osa II. -
Foreign language education in the Finnish
educational system and its relevance. Part 2.
204 p. Summary 5 p. 1992.

Nikk1, Mapga-Lusa, The implementation of the
Finnish national plan for foreign language
teaching. - Valtakunnallisen kielenopetuksen
yleissuunnitelman toimeenpano. 52 p.
Yhteenveto 2 p. 1992.

VaskiLamrl, TuuLa, Vaihtoehtoinen terveyden-
huolto hyvinvointivaltion terveysmarkki-
noilla. - Alternative medicine on the health
market of welfare state. 120 p. Summary 8 p.
1992.

Laakso, Kirsti, Kouluvaikeuksien ennustami-
nen. Kéyttdytymishairiot ja kielelliset vaikeu-
det peruskoulun alku- ja padttovaiheessa. -
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Prediction of difficulties in school. 145 p.
Summary 4 p. 1992.

SUUTARINEN, SAKARI, Herbartilainen pedagogi-
nen uudistus Suomen kansakoulussa vuosisa-
dan alussa (1900-1935). - Die Herbart’sche
péddagogische Reform in den finnischen
Volksschulen zu Beginn dieses Jahrhunderts
(1900-1935). 273 p. Zusammenfassung 5 S. 1992.
ArrroLa, Tario, Uuden opiskelijatyypin synty.
Opiskelijoiden eldménvaiheet ja tieteenala-
spesifien habitusten muovautuminen 1980-
luvun yliopistossa. - Origins of the new student
type. 162 p. Summary 4 p.1992

KorHoNeN, Pexka, The origin of the idea of the
Pacific free trade area. - Tyynenmeren vapaa-
kauppa-alueen idean muotoutuminen. -
Taiheiyoo jiyuu booeki chi-iki koosoo no seisei.
220 p. Yhteenveto 3 p. Yooyaku 2 p. 1992.
KERANEN, JYRKI, Avohoitoon ja sairaalahoitoon
valikoituminen perhekeskeisessa psykiatrises-
sa hoitojarjestelméassa. - The choice between
outpatient and inpatient treatment in a family
centred psychiatric treatment system. 194 p.
Summary 6 p. 1992.

WAHLSTROM, JARL, Merkitysten muodostuminen
jamuuttuminen perheterapeuttisessa keskus-
telussa. Diskurssianalyyttinen tutkimus. -
Semantic change in family therapy. 195 p.
Summary 5 p. 1992.

RaneeM, KoLawoLE, Problems of social security
and development in a developing country. A
study of the indigenous systems and the
colonial influence on the conventional
schemes in Nigeria. - Sosiaaliturvan ja kehi-
tyksen ongelmia kehitysmaassa. 272 p.
Yhteenveto 3 p. 1993.

LaINE, Tivo, Aistisuus, kehollisuus ja dialo-
gisuus. Ludwig Feuerbachin filosofian lahto-
kohtia ja niiden kehitysndkymia 1900-luvun
antropologisesti suuntautuneessa fenomeno-
logiassa. - Sensuousnes, bodiliness and
dialogue. Basic principles in Ludwig Feuer-
bach'’s philosophy and their development in
the anthropologically oriented phenom-
enology of the 1900’s. 151 p. Zusammen-
fassung 5 S. 1993.

PENTTONEN, MARKKU, Classically conditioned
lateralized head movements and bilaterally
recorded cingulate cortex responses in cats. -
Klassisesti ehdollistetut sivuttaiset paanliik-
keetja molemminpuoliset aivojen pihtipoimun
vasteet kissalla. 74 p. Yhteenveto 3 p. 1993.
Koro, Jukka, Aikuinen oman oppimisensa
ohjaajana. Itseohjautuvuus, sen kehittyminen
ja yhteys opetustuloksiin kasvatustieteen
avoimen korkeakouluopetuksen monimuoto-
kokeilussa. - Adults as managers of their own
learning. Self-directiveness, its development
and connection with the gognitive learning
results of an experiment on distance education
for the teaching of educational science. 238 p.
Summary 7 p. 1993.

LAIHIALA-KANKAINEN, SIRKKA, Formaalinen ja
funktionaalinen traditio kieltenopetuksessa.
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Kieltenopetuksen oppihistoriallinen tausta
antiikista valistukseen. - Formal and
functional traditions in language teaching.
The theory -historical background of language
teaching from the classical period to the age of
reason. 288 p. Summary 6 p. 1993.

MAKINEN, TERTTU, Yksilon varhaiskehitys
koulunkédynnin perustana. - Early
development as a foundation for school
achievement. 273 p. Summary 16 p. 1993.
KotkAvIRTA, Juss, Practical philosophy and
modernity. A study on the formation of
Hegel’s thought. - Kdytannéllinen filosofia ja
modernisuus. Tutkielma Hegelin ajattelun
muotoutumisesta. 238 p. Zusammenfassung
3S. Yhteenveto 3 p. 1993.

E1sENHARDT, PETER L., PALONEN, KARI, SUBRA,
LEENA, ZIMMERMANN RAINER E.(Eds.), Modern
concepts of existentialism. Essays on Sartrean
problems in philosophy, political theory and
aesthetics. 168 p. Tiivistelma 2 p. 1993.
KERANEN, MARJA, Modern political science and
gender. A debate between the deaf and the
mute. - Moderni valtio-oppi ja nainen.
Mykkien ja kuurojen valinen keskustelu.

252 p. Tiivistelma 4 p. 1993.

MaTIKAINEN, TuULA, Ty6taitojenkehittyminen
erityisammattikouluvaiheen aikana. -
Development of working skills in special
vocational school. 205 p. Summary 4 p. 1994.
PHLAJARINNE, MARJA-LEENA, Nuoren sairastumi-
nen skitsofreeniseen hiirioon. Perheterapeut-
tinen tarkastelutapa. - The onset of
schizophrenic disorder at young age. Family
therapeutic study. 174 p. Summary 5 p. 1994.
KuusINeN, Kirsti-Lisa, Psyykkinen itseséétely
itsehoidon perustana. Itsehoito I-tyypin
diabetesta sairastavilla aikuisilla. - Self-care
based on self-regulation. Self-care in adult
type I diabetics. 260 p. Summary 17 p. 1994.
MENGISTU, LEGESSE GEBRESELLASSIE,
Psychological classification of students with
and without handicaps. A tests of Holland’s
theory in Ethiopia. 209 p. 1994.

LESKINEN, MARKKU (ED.), Family in focus. New
perspectives on early childhood special
education. 158 p. 1994.

LESKINEN, MARKKU, Parents’” causal attributions
and adjustment to their child’s disability. -
Vanhempien syytulkinnat ja sopeutuminen
lapsensa vammaisuuteen. 104 p. Tiivistelméa
1p.1994.

MartHies, AiLa-LEENA, Epévirallisen sektorin ja
hyvinvointivaltion suhteiden modernisoitu-
minen. - The informal sector and the welfare
state. Contemporary relationships. 63 p.
Summary 12 p. 1994.

ArrtoLa, HELENA, Tutkimustyon ohjaus ja
ohjaussuhteet tieteellisess jatkokoulutuk-
sessa. - Mentoring in postgraduate education.
285 p. Summary 5 p. 1995.

LiNDEN, MIRjA, Muuttuva syovan kuva ja
kokeminen. Potilaiden ja ammattilaisten tul-
kintoja. - The changing image and experience
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of cancer. Accounts given by patients and
professionals. 234 p. Summary 5 p. 1995.
VALIMAA, Jussl, Higher education cultural
approach. - Korkeakoulututkimuksen
kulttuurindkokulma. 94 p. Yhteenveto 5 p.
1995.

Karrio, Katevy, Yhteisollisyys kasvatuksessa.
yhteistkasvatuksen teoreettinen analyysija
kéaytantoon soveltaminen. - The community as
an educator. Theoretical analysis and practice
of community education. 250 p. Summary 3 p.
1995.

HANNIKAINEN, MARITTA, Nukesta vauvaksi ja
lapsesta ladkariksi. Roolileikkiin siirtymisen
tarkastelua piagetilaisesta ja kulttuurihistori-
allisen toiminnan teorian ndkokulmasta. 73 p.
Summary 6 p.1995.

IkoNEN, Ova. Adaptiivinen opetus. Oppimis-
tutkimus harjaantumiskoulun opetussuunni-
telma- ja seurantajérjestelman kehittamisen
tukena. - The adaptive teaching. 90 p.
Summary 5 p. 1995.

Suutama, TiMo, Coping with life events in old
age. - Elam&dn muutos- ja ongelmatilanteiden
kasittely idkkailld ihmisilla. 110 p. Yhteenveto
3 p. 1995.

DerseH, TiBEBU BOGALE, Meanings Attached to
Disability, Attitudes towards Disabled People,
and Attitudes towards Integration. 150 p.
1995.

SAHLBERG, Pasl, Kuka auttaisi opettajaa. Post-
moderni ngkokulma opetuksen muu-tokseen
yhden kehittamisprojektin valossa. - Who
would help a teacher. A post-modern
perspective on change in teaching in light of

a school improvement project. 255 p. Summary
4 p. 199.

UniNk1, ArLo, Distress of unemployed job-
seekers described by the Zulliger Test using
the Comprehensive System. - Tyottdmien
tyontekijoiden ahdinko kuvattuna Compre-
hensive Systemin mukaisesti kaytetyilla
Zulligerin testilld. 61 p. Yhteenveto 3p. 1996.
ANTIKAINEN, Risto, Clinical course, outcome
and follow-up of inpatients with borderline
level disorders. - Rajatilapotilaiden osasto-
hoidon tuloksellisuus kolmen vuoden
seurantatutkimuksessa Kys:n psykiatrian
klinikassa. 102 p. Yhteenveto 4 p. 1996.
RuusuvirTa, Tivo, Brain responses to pitch
changes in an acoustic environment in cats
and rabbits. - Aivovasteet kuulodarsykemuu-
toksiin kissoilla ja kaneilla. 45 p. Yhteenveto 2
p. 1996.

Visti, ANNALISA, Tyoyhteison ja tyon tuotta-
vuuden kehitys organisaation transformaa-
tiossa. - Dovelopment of the work communi-ty
and changes in the productivity of work
during an organizational transformation
process. 201 p. Summary 12 p. 1996.

SALLINEN, MIKAEL, Event-ralated brain
potentials to changes in the acustic environ-
ment buring sleep and sleepiness. - Aivojen
herétevasteet muutoksiin kuulodrsykesar-
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jassa unen ja uneliaisuuden aikana. 104 p.
Yhteenveto 3 p. 1997.

LammvinMAKl, Tuna, Efficasy of a multi-faceted
treatment for children with learning
difficulties. - Oppimisvaikeuksien neuro-
kognitiivisen ryhmékuntoutuksen tuloksel-
lisuus ja sithen vaikuttavia tekij6itd. 56 p.
Yhteenveto 2 p. 1997.

LUTTINEN, JAANA, Fragmentoituva kulttuuripoli-
tiikka. Paikallisen kulttuuripolitiikan tulkinta-
kehykset Yld-Savossa. - Fragmenting-cultural
policy. The interpretative frames of local
cultural politics in Yl4-Savo. 178 p. Summary
9 p.1997.

MARTTUNEN, MIIKa, Studying argumentation in
higher education by electronic mail. -
Argumentointia yliopisto-opinnoissa sahko-
postilla. 60 p. (164 p.) Yhteenveto 3 p. 1997.
JaakkoLa, HANNA, Kielitieto kielitaitoon pyritta-
essd. Vieraiden kielten opettajien kasityksia
kieliopin oppimisesta ja opetta-misesta. -
Language knowledge and language ability.
Teachers” conceptions of the role of grammar
in foreign language learning and teaching.
227 p. Summary 7 p. 1997.

SuBRA, LEENA, A portrait of the political agent
in Jean-Paul Sartre. Views on playing, acting,
temporality and subjectivity. - Poliittisen
toimijan muotokuva Jean-Paul Sartrella.
Nékymid pelaamiseen, toimintaan,
ajallisuuteen ja subjektiivisuuteen. 248 p.
Yhteenveto 2 p. 1997.

Haarakancas, Kauko, Hoitokokouksen dénet.
Dialoginen analyysi perhekeskeisen psykiatri-
sen hoitoprosessin hoitokokous-keskusteluis-
ta tyéryhman toiminnan ndakokulmasta. - The
voices in treatment meeting. A dialogical
analysis of the treatment meeting
conversations in family-centred psychiatric
treatment process in regard to the team
activity. 136 p. Summary 8 p. 1997.
MatiNHEIKKI-KOkKO, Kalja, Challenges of
working in a cross-cultural environment.
Principles and practice of refugee settlement in
Finland. - Kulttuurienvélisen tyon haasteet.
Periaatteet ja kdytanté maahanmuuttajien
hyvinvoinnin turvaamiseksi Suomessa. 130 p.
Yhteenveto 3 p. 1997.

Krviniewmr, Kari, Opettajuuden oppimisesta
harjoittelun harhautuksiin. Aikuisopiskeli-
joiden kokemuksia opetusharjoittelusta ja sen
ohjauksesta luokanopettajakoulutuksessa. -
From the learning of teacherhood to the
fabrications of practice. Adult students” ex-
periences of teaching practice and its super-
vision in class teacher education. 267 p.
Summary 8 p. 1997.

KantoLa, Jouko, Cygnaeuksen jaljilld késityon-
opetuksesta teknologiseen kasvatukseen. - In
the footsteps of Cygnaeus. From handicraft
teaching to technological education. 211 p.
Summary 7 p. 1997.

KAARTINEN, Jukka, Nocturnal body movements
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and sleep quality. - Yolliset kehon liikkeet ja
unen laatu. 85 p. Yhteenveto 3 p. 1997.
MusToNEN, ANU, Media violence and its
audience. - Mediavékivalta ja sen yleiso. 44 p.
(131 p.). Yhteenveto 2 p. 1997.

PERTTULA, JuHA, The experienced life-fabrics of
young men. - Nuorten miesten koettu
elamankudelma. 218 p. Yhteenveto 3 p. 1998.
TikkaNEN, TARJA, Learning and education of

older workers. Lifelong learning at the margin.

- Ikdantyvan tyovaeston oppiminen ja koulu-
tus. Elinikédisen oppimisen marginaalissa.

83 p. (154 p.). Yhteenveto 6 p. 1998.

LEINONEN, MARKKU, Johannes Gezelius van-
hempi luonnonmukaisen pedagogiikan
soveltajana. Comeniuslainen tulkinta. -
Johannes Gezelius the elder as implementer of

natural padagogy. A Comenian interpretation.

237 p. Summary 7 p. 1998.

KatLio, EEva, Training of students’ scientific
reasoning skills. - Korkeakouluopiskelijoiden
tieteellisen ajattelun kehittdiminen. 90 p.
Yhteenveto 1 p. 1998.

NiemI-VAKEVAINEN, LEENA, Koulutusjaksot ja
elaménpolitiikka. Kouluttautuminen yksilol-
listymisen ja yhteisollisyyden risteysasemana.
- Sequences of vocational education as life
politics. Perspectives of invidualization and
communality. 210 p. Summary 6 p. 1998.
Parikka, MatT1, Teknologiakompetenssi.
Teknologiakasvatuksen uudistamishaasteita
peruskoulussa ja lukiossa. - Technological
competence. Challenges of reforming techno-
logy education in the Finnish comprehensive
and upper secondary school. 207 p. Summary
13 p. 1998.

TA OPETTAJAN APUNA - EDUCATIONAL TA FOR
TEACHER. Professori Pirkko Liikaselle omistettu
juhlakirja. 207 p. Tiivistelma - Abstract 14 p.
1998.

YLONEN, HiLkka, Taikahattu ja hopeakengit -
sadun maailmaa. Lapsi pédivakodissa sadun
kuulijana, nékijana ja kokijana. - The world of
the colden cap and silver shoes. How kinder
garten children listen to, view, and experience
fairy tales. 189 p. Summary 8 p. 1998.
MorLANEN, PEnTTl, Opettajan toiminnan perus-
teiden tulkinta ja tulkinnan totuudellisuuden
arviointi. - Interpreting reasons for teachers’
action and the verifying the interpretations.
226 p. Summary 3p. 1998.

Vaurio, LEENA, Lexical inferencing in reading
in english on the secondary level. - Sana-
pédttely englanninkielisté tekstiad luettaessa
lukioasteella. 147 p. Yhteenveto 3 p. 1998.
ETELAPELTO, ANNELI, The development of
expertise in information systems design. -
Asiantuntijuuden kehittyminen tietojarjestel-
mien suunnittelussa. 132 p. (221p.).
Yhteenveto 12 p. 1998.

PIRHONEN, ANTTI, Redundancy as a criterion for
multimodal user-interfaces. - Kasitteistd luo
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153

154
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156

157

ndkokulman kayttoliittym&analyysiin. 141 p.
Yhteenveto 3 p. 1998.

RONKA, ANNA, The accumulation of problems of
social functioning: outer, inner, and
behavioral strands. - Sosiaalinen selviytymi-
nen lapsuudesta aikuisuuteen: ongelmien
kasautumisen kolme viylda. 44 p. (129 p.)
Yhteenveto 3 p. 1999.

NAUKKARINEN, Amvo, Tasapainoilua kurinalai-
suuden ja tarkoituksenmukaisuuden vililla.
Oppilaiden ei-toivottuun kiyttaytymiseen
liittyvan ongelmanratkaisun kehittiminen
yhden peruskoulun yldasteen tarkastelun
pohjalta. - Balancing rigor and relevance.
Developing problem-solving associated with
students’ challenging behavior in the light of a
study of an upper comprehensive school.

296 p. Summary 5 p. 1999.

HorMma, JuHa, The search for a narrative.
Investigating acute psychosis and the need-
adapted treatment model from the narrative
viewpoint. - Narratiivinen ldhestymistapa
akuuttiin psykoosiin ja tarpeenmukaisen
hoidon malliin. 52 p. (105 p.) Yhteenveto 3 p. 1999.
LEepPANEN, Paavo H.T., Brain responses to
changes in tone and speech stimuli in infants
with and without a risk for familial dyslexia. -
Aivovasteet ddni- ja puhedrsykkeiden muu-
toksiin vauvoilla, joilla on riski suvussa esiin-
tyvédn dysleksiaan ja vauvoilla ilman tatd
riskid. 100 p. (197 p.) Yhteenveto 4 p. 1999.
SuoMALA, JYRKI, Students” problem solving

in the LEGO/Logo learning environment. -
Oppilaiden ongelmanratkaisu LEGO/Logo
oppimisymparistossa. 146 p. Yhteenveto 3 p.
1999.

HutTuNeN, Rauno, Opettamisen filosofia ja
kritiikki. - Philosophy, teaching, and critique.
Towards a critical theory of the philosophy of
education. 201 p. Summary 3p. 1999.
Karexivy, LEeNa, Ehka en kokeilisikaan, jos ...
Tutkimus ylivieskalaisten nuorten tupakoin-
nista ja paihteidenkéytosta ja niihin liittyvasta
terveyskasvatuksesta vuosina 1989-1998. -
Maybe I wouldn’t even experimentif .... A
study on youth smoking and use of intoxi-
cants in Ylivieska and related health educat-
ion in 1989-1998. 256 p. Summary 4 p. 1999.
Laakso, MARJA-LEENA, Prelinguistic skills and
early interactional context as predictors of
children’s language development. - Esi-
kielellinen kommunikaatio ja sen vuorovaiku-
tuksellinen konteksti lapsen kielen kehityksen
ennustajana. 127 p. Yhteenveto 2 p. 1999.
MAauNo, SAjA, Job insecurity as a psycho-social
job stressor in the context of the work-family
interface. - Tyon epavarmuus tyon psyko-
sosiaalisena stressitekijana tyon ja perheen
vuorovaikutuksen kontekstissa. 59 p. (147 p.)
Yhteenveto 3 p. 1999.

MAEeNsivu Kirstl, Opettaja méérittelijang,
oppilas maariteltdvana. Sanallisen oppilaan
arvioinnin sisallon analyysi. - The teacher as
a determiner - the pupil to be determined -
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content analysis of the written school reports.
215 p. Summary 5 p. 1999.

FELDT, TARU, Sense of coherence. Structure,
stability and health promoting role in working
life. - Koherenssin rakenne, pysyvyys ja
terveyttd edistdva merkitys tyoelaméssa. 60 p.
(150 p.) Yhteenveto 5 p. 2000.

MAnTY, TARjA, Ammatillisista erityisoppilaitok-
sista eldmédn. - Life after vocational special
education. 235 p. Summary 3 p. 2000.

SARrJA, ANNELL Dialogioppiminen pienryhmas-
sé. Opettajaksi opiskelevien harjoitteluproses-
si terveydenhuollon opettajankoulutuksessa. -
Dialogic learning in a small group. The
process of student teachers” teaching practice
during health care education. 165 p. Summary
7 p. 2000.

JARVINEN, ANITTA, Taitajat idnikuiset. - Kotkan
ammattilukiosta valmiuksia elamaan, tycela-
maéan ja jatko-opintoihin. - Age-old
craftmasters -Kotka vocational senior
secondary school - giving skills for life, work
and further studies. 224 p. Summary 2 p. 2000.
Kontio, MARja-Liisa, Laitoksessa asuvan
kehitysvammaisen vanhuksen haastava
kayttdytyminen ja hoitajan kdyttamia vaiku-
tuskeinoja. - Challenging behaviour of
institutionalized mentally retarded elderly
people and measures taken by nurses to
control it. 175 p. Summary 3 p. 2000.
KILPELAINEN, ARrJA, Naiset paikkaansa etsimés-
séd. Aikuiskoulutus naisen elamankulun
rakentajana. - Adult education as determinant
of woman'’s life-course. 155 p. Summary 6 p.
2000.

RuTesuo, ANNIKKI, A preterm child grows.
Focus on speech and language during the
first two years. - Keskonen kasvaa: puheen

ja kielen kehitys kahtena ensimmadisena elin-
vuotena. 119 p. Tiivistelmé 2 p. 2000.
TAURIAINEN, LEENA, Kohti yhteistd laatua. -
Henkilokunnan, vanhempien ja lasten laatu-
kasitykset paiviakodin integroidussa erityis-
ryhmdssa. - Towards common quality: staff’s,
parents” and children’s conseptions of quality
in an integration group at a daycare center.
256 p. Summary 6 p. 2000.

Raupaskoski, LEENA, Ammattikorkeakoulun
toimintaperustaa etsiméassa. Toimilupahake-
musten sisdllonanalyyttinen tarkastelu. - In
search for the founding principles of the
Finnishpolytechnic institutes. A content
analysis of the licence applications. 193 p.
Summary 4 p. 2000.

TAKKINEN, SANNA, Meaning in life and its
relation to functioning in old age. - Eliman
tarkoituksellisuus ja sen yhteydet toiminta-
kykyyn vanhuudessa. 51 p. (130 p.)
Yhteenveto 2 p. 2000.

LAuNONEN, LEgvl, Eettinen kasvatusajattelu
suomalaisen koulun pedagogisissa teksteissa
1860-luvulta 1990-luvulle. - Ethical thinking

PSYCHOLOGY AND SOCIAL RESEARCH
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171
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174

175
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177

178

179

in Finnish school’s pedagogical texts from the
1860s to the 1990s. 366 p. Summary 3 p. 2000.
KuoreLaHTI, MATTI, Sopeutumattomien luokka-
muotoisen erityisopetuksen tuloksellisuus. -
The educational outcomes of special classes
for emotionally/ behaviorally disordered
children and youth.176 p. Summary 2p.
2000.

KurunmMmAKy, Jusst, Representation, nation and
time. The political rhetoric of the 1866
parliamentary reform in Sweden. - Edustus,
kansakunta ja aika. Poliittinen retoriikka
Ruotsin vuoden 1866 valtiopdivireformissa.
253 p. Tiivistelmé 4 p. 2000.

RasINEN, Akl, Developing technology
education. In search of curriculum elements
for Finnish general education schools. 158 p.
Yhteenveto 2 p. 2000.

SunDHOLM, LARs, Itseohjautuvuus organisaatio-
muutoksessa. - Self-determination in
organisational change. 180 p. Summary 15 p.
2000.

AHONNISKA-ASSA, JaaNA, Analyzing change in
repeated neuropsychological assessment. 68
p- (124 p.) Yhteenveto 2 p. 2000.

HoFrREN, Jarl, Demokraattinen eetos - rajoista
mahdollisuuksiin. - The democratic ethos.
From limits to possibilities? 217 p. Summary
2 p. 2000.

HexxiNen, Hannu L. T., Toimintatutkimus,
tarinatja opettajaksi tulemisen taito.
Narratiivisen identiteettitydn kehittiminen
opettajankoulutuksessa toimintatutkimuksen
avulla. - Action research, narratives and the
art of becoming a teacher. Developing
narrative identity work in teacher education
through action research. 237 p. Summary 4 p.
2001.

VUORENMAA, MARITTA, Ikkunoita arvioin- nin
tuolle puolen. Uusia avauksia suoma-
laiseen koulutusta koskevaan evaluaatio-
keskusteluun. - Views across assessment:
New openings into the evaluation

discussion on Finnish education. 266 p.
Summary 4 p. 2001.

LirmaNEN, Tario, The struggle over risk. The
spatial, temporal, and cultural dimensions of
protest against nuclear technology. - Kamp-
pailu riskistd. Ydinteknologian vastaisen
protestin tilalliset, ajalliset ja kulttuuriset
ulottuvuudet. 72 p. (153 p.) Yhteenveto 9 p.
2001.

AuNoLa, Kaisa, Children’s and adolescents”
achievement strategies, school adjustment,
and family environment. - Lasten ja nuorten
suoritusstrategiat koulu- ja perheympéristois-
sd. 51 p. (153 p.) Yhteenveto 2 p. 2001.
OksaNEN, ELINA , Arvioinnin kehittiminen
erityisopetuksessa. Diagnosoinnista oppimi-
sen ohjaukseen laadullisena tapaustutkimuk-
sena. - Developing assessment practices in
special education. From a static approach to
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dynamic approach applying qualitative case.
182 p. Summary 5 p. 2001.

VurraLa, Kaisu, “Kylld se tommosellaki lapsel-
la on kovempi urakka”. Siki6aikana alkoholil-
le altistuneiden huostaanotettujen lasten
elaméntilanne, riskiprosessit ja suojaavat
prosessit. - “It’s harder for that kind of child to
getalong”. The life situation of the children
exposed to alcohol in utero and taken care of
by society, their risk and protective processes.
316 p. Summary 4 p. 2001.

HanssoN, Leent, Networks matter. The role of
informal social networks in the period of socio-
economic reforms of the 1990s in Estonia. -
Verkostoilla on merkitysta: infor-maalisten
sosiaalisten verkostojenasema  Virossa
1990-luvun sosio-ekonomisten muutosten
aikana. 194 p. Yhteenveto 3 p. 2001.

Book, MaRrja LEENA, Vanhemmuus ja vanhem-
muuden diskurssit tydttomyystilanteessa . -
Parenthood and parenting discourses in a
situation of unemployment. 157 p. Summary
5 p. 2001.

Kokko, Katja, Antecedents and

consequences of long-term unemployment.

- Pitkdaikaisty ttomyyden ennakoijiaja seu-
rauksia. 53 p. (115 p.) Tiivistelmé 3 p. 2001.
KokkoNEN, MaRjA, Emotion regulation

and physical health in adulthood: A
longitudinal, personality-oriented

approach. - Aikuisidn tunteiden séétely ja
fyysinen terveys: pitkittdistutkimuksellinen
ja persoonallisuuskeskeinen lahestymis-
tapa. 52 p. (137 p.) Tiivistelmé 3 p. 2001.
MANNIKKO, Kaisa, Adult attachment styles:

A Person-oriented approach. - Aikuisten
kiintymystyylit. 142 p. Yhteenveto 5 p. 2001.
KatvaLa, Satu, Missd diti on? Aitejé ja ditiyden
uskomubksia sukupolvien saatossa. - Where's
mother? Mothers and maternal beliefs over
generations. 126 p. Summary 3 p. 2001.
KuskiNEN, ANNA-Liisa, Ymparistohallinto
vastuullisen elaméntavan edistdjana.

- Environmental administration as

promoter of responsible living. 229 p.
Summary 8 p. 2001.

SimoLa, AnTl, Tydterveyshuolto-organi-
saation toiminta, sen henkildston henkinen
hyvinvointi ja toiminnan tuloksellisuus. -
Functioning of an occupational health
service organization and its relationship to
the mental well-being of its personnel, client
satisfaction, and economic profitability. 192 p.
Summary 12 p. 2001.

VESTERINEN, PIRKKO, Projektiopiskelu- ja oppi-
minen ammattikorkeakoulussa. - Project -
based studying and learning in the
polytechnic. 257 p. Summary 5 p. 2001.
KEemPPAINEN, JaaNa, Kotikasvatus kolmessa
sukupolvessa. - Childrearing in three
generations. 183 p. Summary 3 p. 2001.
HomHeNTHAL-ANTIN LEONIE, Luvan ottaminen -
Ikaihmiset teatterin tekijoin. - Taking
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permission- Elderly people as theatre makers.
183 p. Summary 5 p. 2001.

Kakkorl, LEENA, Heideggerin aukeama.
Tutkimuksia totuudesta ja taiteesta Martin
Heideggerin avaamassa horisontissa.

- Heidegger's clearing. Studies on truth and
artin the horizon opened by Martin Heideg-
ger. 156 p. Summary 2 p. 2001.

NARHI, VESa, The use of clinical neuro-
psychological data in learning disability
research. - Asiakastyon yhteydessa kerdtyn
neuropsykologisen aineiston kdytto
oppimisvaikeustutkimuksessa. 103 p.
Yhteenveto 2 p. 2002.

Suomi, Asta, Ammattia etsimé&ssa.
Aikuisopiskelijat kertovat sosiaaliohjaaja-
koulutuksesta ja narratiivisen patevyyden
kehittymisesta. - Searching for professional
identity. Adult students' narratives on the
education of a social welfare supervisor and
the development of narrative competence.

183 p. Summary 2 p. 2002.

PERkKILA, PA1vi, Opettajien matematiikka-
uskomukset ja matematiikan oppikirjan
merkitys alkuopetuksessa. 212 p.

- Teacher's mathematics beliefs and

meaning of mathematics textbooks in the

first and the second grade in primary

school. Summary 2 p. 2002.

VESTERINEN, MaRjA-Lisa, Ammatillinen  har-
joittelu osana asiantuntijuuden  kehittymistd
ammattikorkeakoulussa. - Promoting
professional expertise by developing practical
learning at the polytechnic. 261 p. Summary

5 p. 2002.

PonjaNEN, JormA, Mitd kello on? Kello moder-
nissa yhteiskunnassa ja sen sosiologisessa
teoriassa. - What's the time. Clock on

modern society and in it's sociological
theory. 226 p. Summary 3 p. 2002.

RANTALA, ANJA, Perhekeskeisyys - puhetta vai
todellisuutta? Tyontekijoiden kasitykset
yhteisty0sta erityistéd tukea tarvitsevan lapsen
perheen kanssa. - Family-centeredness
rhetoric or reality? Summary 3 p. 2002.
VALANNE, Enja, "Meidén lapsi on arvokas"
Henkilskohtainen opetuksen jérjestimista
koskeva suunnitelma (HOJKS) kunnallisessa
erityiskoulussa. - "Our child is precious" - The
individual educational plan in the context of
the special school. 219 p. Yhteenveto 2 p. 2002.
HorLoPAINEN, LEENA, Development in

reading and reading related skills; a follow-
up study from pre-school to the fourth

grade. 57 p. (138 p.) Yhteenveto 3 p. 2002.
HEekkiNEN, HANNU, Draaman maailmat
oppimisalueina. Draamakasvatuksen vakava
leikillisyys. - Drama worlds as learning areas -
the serious playfulness os drama education.
164 p. Summary 5 p. 2002.

HytoneN, Tuna, Exploring the practice of
human resource development as a field of
professional expertise. - Henkiloston
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kehittamistyon asiantuntijuuden rakentumi-
nen. 137 p. (300 p.) Yhteenveto 10 p. 2002.
RipaTTI, MIKKO, Arvid Jarnefeldt kasvatus-
ajattelijana. 246 p. Summary 4 p. 2002.
VIRMASALO, ILKKA, Perhe, tyottomyys ja lama.

- Families, unemployment and the economic
depression. 121 p. Summary 2 p. 2002.
WIKGREN, JAN, Diffuse and discrete associations
in aversive classical conditioning. - Tasmail-
liset ja laaja-alaiset ehdollistumat klassisessa
aversiivisessa ehdollistumisessa. 40 p. (81 p.)
Yhteenveto 2 p. 2002.

Joxkivuori, PerTT, Sitoutuminen tydorgani-
saatioon ja ammattijarjestoon. - Kilpailevia
vai tdydentévia?- Commitment to organisation
and trade union. Competing or
complementary? 132 p. Summary 8 p. 2002.
GonzALEZ VEGA, NaRrciso, Factors affecting
simulator-training effectiveness. 162 p.
Yhteenveto 1 p. 2002.

Saro, Kary, Teacher Stress as a Longitudinal
Process - Opettajien stressiprosessi. 67 p.
Yhteenveto 2 p. 2002.

VAUHKONEN, JOUNI, A rhetoric of reduction.
Bertrand de Jouvenel’s pure theory of politics
as persuasion. 156 p. Tiivistelmé 2 p. 2002.
KonToniemr, MariTa, ”Milloin siné otat itseési
niskasta kiinni?” Opettajien kokemuksia
alisuoriutujista. - “When will you pull your
socks up?” Teachers” experiences of
underachievers. 218 p. Summary 3 p. 2003.
SAUKKONEN, SakAR], Koulu ja yksilollisyys;
Jannitteitd, haasteita ja mahdollisuuksia.

- School and individuality: Tensions,
challenges and possibilities. 125 p. Summary
3 p. 2003.

ViLjamaa, Marja-LEENA, Neuvola tanaan ja
huomenna. Vanhemmuuden tukeminen,
perhekeskeisyys ja vertaistuki. - Child and
maternity welfare clinics today and tomorrow.
Supporting parenthood, family-centered
sevices and peer groups. 141 p. Summary 4 p.
2003.

ReMEs, Lisa, Yrittdjyyskasvatuksen kolme
diskurssia. - Three discourses in
entrepreneurial learning. 204 p. Summary 2 p.
2003.

KarjaLa, KALLE, Neulanreidstd panoraamaksi.
Ruotsin kulttuurikuvan ainekset erdissa
keskikoulun ja B-ruotsin vuosina 1961-2002
painetuissa oppikirjoissa. - From pinhole to
panorama - The culture of Sweden presented
in some middle and comprehensive school
textbooks printed between 1961 and 2002.
308 p. Summary 2 p. 2003.

LarLukka, Kirsl, Lapsuusiki ja ikd lapsuudes-
sa. Tutkimus 6-12 -vuotiaiden sosiokulttuu-
risesta ikitiedosta. - Childhood age and age
in childhood. A study on the sociocultural
knowledge of age. 234 p. Summary 2 p. 2003.
Puukary, SauLl, Video Programmes as Learning
Tools. Teaching the Gas Laws and Behaviour
of Gases in Finnish and Canadian Senior
High Schools. 361 p. Yhteenveto 6 p. 2003.
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Lorsa, Raga-LeeNa, The polysemous
contemporary concept. The rhetoric of the
cultural industry. - Monimerkityksinen
nykykisite. Kulttuuriteollisuuden retoriikka.
244 p. Yhteenveto 2 p. 2003.

HoropraiNeN, Esko, Kuullun ja luetun tekstin
ymmaértidmisstrategiat ja -vaikeudet peruskou-
lun kolmannella ja yhdeksénnelld luokalla. -
Strategies for listening and reading
comprehension and problematic listening and
reading comprehension of the text during the
third and ninth grades of primary school.

135 p. Summary 3 p. 2003.

PENTTINEN, SEPPO, Lahtokohdat liikuntaa
opettavaksi luokanopettajaksi. Nuoruuden
kasvuympiéristot ja opettajankoulutus
opettajuuden kehitystekijoind.- Starting points
for a primary school physical education
teacher. The growth environment of
adolescence and teacher education as
developmental factors of teachership.

201 p. Summary 10 p. 2003.

IxAnemo, Heikkl, Tunnustus, subjektiviteetti ja
inhimillinen elamanmuoto: Tutkimuksia
Hegelistd ja persoonien vilisistd tunnustus-
suhteista. - Recognition, subjectivity and the
human life form: studies on Hegel and
interpersonal recognition. 191 p. Summary

3 p. 2003.

Asunta, TuuLa, Knowledge of environmental
issues. Where pupils acquire information and
how it affects their attitudes, opinions, and
laboratory behaviour - Ympéristoasioita
koskeva tieto. Mistd oppilaat saavat informaa-
tiota ja miten se vaikuttaa heidan asenteisiin-
sa, mielipiteisiinsa ja laboratoriokayttaytymi-
seensd. 159 p. Yhteenveto 4 p. 2003.

KujaLa, Erkki, Sodan pojat. Sodanaikaisten
pikkupoikien lapsuuskokemuksia isyyden
nikokulmasta - The sons of war. 229 p.
Summary 2 p. 2003.

Jusst KURUNMAKT & Karr PALOINEN (Hg./eds.)
Zeit, Geschicte und Politik. Time, history and
politics. Zum achtzigsten Geburtstag von
Reinhart Koselleck. 310 p. 2003.

LAITINEN, ARTO, Strong evaluation without
sources. On Charles Taylor’s philosophical
anthropology and cultural moral realism.

- Vahvoja arvostuksia ilman lahteita.

Charles Taylorin filosofisesta antropolo-
giasta ja kulturalistisesta moraalirealis-
mista. 358 p. Yhteenveto 4 p. 2003.

Gurrorm, Tomi K. Newborn brain responses
measuring feature and change detection and
predicting later language development in
children with and without familial risk for
dyslexia. - Vastasyntyneiden aivovasteet
puheéinteiden ja niiden muutosten havait-
semisessa sekd myohemman kielen kehityk-
sen ennustamisessa dysleksia-riskilapsilla.
81 p. (161 p.) Yhteenveto 3 p. 2003.
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NaKARI, Marja-Lisa, Tydilmapiiri, tyonte-
kijoiden hyvinvointi ja muutoksen mah-
dollisuus - Work climate, employees” well-
being and the possibility of change. 255 p.
Summary 3 p. 2003.

METSAPELTO, RirtTA-LEENA, Individual
differences in parenting: The five-factor
model of personality as an explanatory
framework - Lastenkasvatus ja sen yhteys
vanhemman persoonallisuuden piirteisiin.
53 p. (119 p.) Tiivistelma 3 p. 2003.
PuLKkINEN, O, The labyrinth of politics -

A conceptual approach to the modes of the
political in the scottish enlightenment. 144 p.
Yhteenveto 2 p. 2003.

JuujArvy, PETRI, A three-level analysis of
reactive aggression among children. -
Lasten aggressiivisiin puolustusreaktioihin
vaikuttavien tekijoiden kolmitasoinen
analyysi. 39 p. (115 p.) Yhteenveto 2 p.
2003.

PorkoNeN, PirRjo-Liisa, “Opetussuunnitelma
on sitd elamdd”. Paivakoti-kouluyhteiso
opetussuunnitelman kehittdjana. - “The
curriculum is part of our life”. The day-cara -
cum - primary school community as a
curriculum developer. 154 p. Summary 3 p.
2003.
SOININEN, Suvl, From a “Necessary Evil’ to an
art of contingency: Michael Oakeshott’s
conception of political activity in British
postwar political thought. 174 p. Summary
2p. 2003.
ALARAUDANJOKI, Esa, Nepalese child labourers’
life-contexts, cognitive skills and well-being.
- Tyossédkadyvien nepalilaislasten elamén-
konteksti, kognitiiviset taidot ja hyvinvointi.
62 p. (131 p.) Yhteenveto 4 p. 2003.
LERKKANEN, MARJA-KRISTINA, Learning to read.
Reciprocal processes and individual
pathways. - Lukemaan oppiminen:
vastavuoroiset prosessit ja yksilolliset
oppimispolut. 70 p. (155 p.) Yhteenveto 5 p.
2003.
FriMAN, MERvI, Ammatillisen asiantuntijan
etiikka ammattikorkeakoulutuksessa.
- The ethics of a professional expert in the
context of polytechnics. 199 p. 2004.
MERONEN, AuLl, Viittomakielen omaksumi-
sen yksilolliset tekijit. - Individual
differences in sign language abilities. 110 p.
Summary 5 p. 2004.
TiLIKKALA, Liisa, Mestarista tuutoriksi.
Suomalaisen ammatillisen opettajuuden
muutos ja jatkuvuus. - From master to tutor.
Change and continuity in Finnish vocational
teacherhood. 281 p. Summary 3 p. 2004.
ARro, Mikko, Learning to read: The effect of
orthography. - Kirjoitusjarjestelmén vaikutus
lukemaan oppimiseen. 44 p. (122 p.)
Tiivistelmd 2 p. 2004.
Laaxkso, Erkki, Draamakokemusten darella.
Prosessidraaman oppimispotentiaali
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opettajaksi opiskelevien kokemusten valossa.
- Encountering drama experiences. The
learning potential of process drama in the
light of student teachers” experiences. 230 p.
Summary 7 p. 2004.

PERALA-LITTUNEN, Satu, Cultural images of a
good mother and a good father in three
generations. - Kulttuuriset mielikuvat
hyvaisté didistd ja hyvisté isdstd kolmessa
sukupolvessa. 234 p. Yhteenveto 7 p. 2004.
RINNE-KOISTINEN, Eva-MARITA, Perceptions of
health: Water and sanitation problems in
rural and urban communities in Nigeria.
129 p. (198 p.) Yhteenveto 3 p. 2004.
PaLMROTH, AINo, Kddnnosten kautta
kollektiiviin. Tuuliosuuskunnat toimija-
verkkoina. - From translation to collective.
Wind turbine cooperatives as actor
networks. 177 p. Summary 7 p. 2004.
VIERIKKO, ELINA, Genetic and environmental
effects on aggression. - Geneettiset ja ympa-
ristotekijidt aggressiivisuudessa. 46 p. (108 p.)
Tiivistelmé 3 p. 2004.

NARrHI, KaTI, The eco-social approach in social
work and the challenges to the expertise of
social work. - Ekososiaalinen viitekehys ja
haasteet sosiaalityon asiantuntijuudelle.
106 p. (236 p.) Yhteenveto 7 p. 2004.

UrsIN, Jani, Characteristics of Finnish medical
and engineering research group work.

- Tutkimusryhmitydskentelyn piirteet lidke-
ja teknisissé tieteissa. 202 p. Yhteenveto 9 p.
2004.

TrREUTHARDT, LEENA, Tulosohjauksen yhteis-
kunnalliuus Jyvaskylan yliopistossa.
Tarkastelundkokulmina muoti ja seurustelu.
- The management by results a fashion and
social interaction at the University of
Jyviskyld. 228 p. Summary 3 p. 2004.
MATTHIES, JURGEN, Umweltpadagogik in der
Postmoderne. Eine philosophische Studie
tiber die Krise des Subjekts im
umweltpddagogischen Diskurs.

- Ympadristokasvatus postmodernissa.
Filosofinen tutkimus subjektin kriisista
ymparistokasvatuksen diskurssissa.400 p.
Yhteenveto 7 p. 2004.

LartiLa, AARNO, Dimensions of expertise in
family therapeutic process. - Asiantunti-
juuden ulottuvuuksia perheterapeuttisessa
prosessissa. 54 p. (106 p.) Yhteenveto 3 p.
2004.

LAAMANEN (ASTIKAINEN), Pia, Pre-attentive
detection of changes in serially presented
stimuli in rabbits and humans. - Muutoksen
esitietoinen havaitseminen sarjallisesti
esitetyissd drsykkeissad kaneilla ja ihmisilla.
35 p. (54 p.) Yhteenveto 3 p. 2004.
JuusenaHO, RuTTA, Peruskoulun rehtoreiden
johtamisen eroja. Sukupuolinen ndkokulma.
- Differences in comprehensive school
leadership and management. A gender-based
approach. 176p. Summary 3 p. 2004.
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VAARAKALLIO, TuULA, ”Rotten to the Core”.
Variations of French nationalist anti-system
rhetoric. - ”Systeemi on métd”. Ranska-
laisten nationalistien jarjestelman vastainen
retoriikka. 194 p. Yhteenveto 3 p. 2004.
KuusiNeN, Patrik, Pitkdaikainen kipu ja
depressio. Yhteytta sédtelevit tekijat.

- Chronic pain and depression: psychosocial
determinants regulating the relationship.

139 p. Summary 8 p. 2004.
HANNIKAINEN-UUTELA, ANNA-L1sa, Uudelleen
juurtuneet. Yhteisokasvatus vaikeasti
péihderiippuvaisten narkomaanien kuntou-
tuksessa. - Rooted again. Community
education in the rehabilitation of substance
addicts. 286 p. Summary 3 p. 2004.
PALONIEMI, SusANNA, Ikd, kokemus ja osaa-
minen tydelamassa. Tyontekijoiden kasityksia
idn ja kokemuksen merkityksestd ammatil-
lisessa osaamisessa ja sen kehittdmisessa.

- Age, experience and competence in working
life. Employees' conceptions of the the
meaning and experience in professional
competence and its development. 184 p.
Summary 5 p. 2004.

Ruiz Cerezo, MonTsE, Anger and Optimal
Performance in Karate. An Application of the
IZOF Model. 55 p. (130 p.) Tiivistelma 2 p.
2004.

LaponLanTi, Tarja, Haasteita palvelujdrjes-
telmalle. Kehitysvammaiseksi luokiteltu
henkilo psykiatrisessa sairaalassa.

- Challenges for the human service system.
Living in a psychiatric hospital under the
label of mental retardation. 176 p. Summary

3 p. 2004.

KovaNen PAivi, Oppiminen ja asiantuntijuus
varhaiskasvatuksessa. Varhaisen oppimaan
ohjaamisen suunnitelma erityista tukea
tarvitsevien lasten ohjauksessa. - Learning
and expertice in early childhood education. A
pilot work in using VARSU with children
with special needs. 175 p. Summary 2 p. 2004.
Vimi, VEIkKO, Turvallinen koulu. Suoma-
laisten ndkemyksia koulutuspalvelujen
kansallisesta ja kunnallisesta priorisoinnista.
- Secure education. Finnish views on the
national and municipal priorities of
Finland’s education services. 134 p.
Summary 5 p. 2005.

AnTTILA, TiMO, Reduced working hours.
Reshaping the duration, timing and tempo

of work. 168 p. Tiivistelma 2 p. 2005.

Ucastg, AINO, The child’s play world at home
and the mother’s role in the play. 207 p.
Tiivistelmd 5 p. 2005.

Kurri, KaT1ja, The invisible moral order:
Agency, accountability and responsibility

in therapy talk. 38 p. (103 p.). Tiivistelma 1 p.
2005.
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CotLiN, Kapa, Experience and shared practice
- Design engineers’ learning at work.- Suun-
nitteluinsinoorien tydssd oppiminen

- kokemuksellisuutta ja jaettuja kdytantoja.
124 p. (211 p.). Yhteenveto 6 p. 2005.

Kurki, Ena, Nékyvé ja ndkyméaton. Nainen
Suomen helluntailiikkeen kentilla. - Visible
and invisible. Women in the Finnish
pentecostal movement. 180 p. Summary 2 p.
2005.

HEIMONEN, SIRkKALIISA, Tyoikdisend Alzhei-
merin tautiin sairastuneiden ja heidan
puolisoidensa kokemukset sairauden
alkuvaiheessa. - Experiences of persons
with early onset Alzheimer’s disease and
their spouses in the early stage of the disease.
138 p. Summary 3 p. 2005.

PuromNeN, HaNNU, Epdvarmuus, muutos ja
ammatilliset jinnitteet. Suomalainen
sosiaalityc 1990-luvulla sosiaality ontekijoi-
den tulkinnoissa. - Uncertainty, change and
professional tensions. The Finnish social
work in the 1990s in the light of social
workers’ representations. 207 p. Summary

2 p. 2005.

MAKINEN, JARMO, Sd&tio ja maakunta.
Maakuntarahastojarjestelméan kentit ja
verkostot. - Foundation and region: Fields and
networks of the system of the regional funds.
235 p. Summary 3 p. 2005.

PetRELIUS, PAIVI, Sukupuoli ja subjektius
sosiaalitydssa. Tulkintoja naistyontekijoiden
muistoista. - Gender and subjectivity in social
work - interpreting women workers’
memories. 67 p. (175 p.) 2005.

Hokkanen, Tina, Aiting ja isdna eron jilkeen.
Yhteishuoltajavanhemmuus arjen kokemuk-
sena. - As a mother and a father after divoce.
Joint custody parenthood as an everyday life
experience. 201 p. Summary 8 p. 2005.
HanNu SIRkkILA, Eldttéjyytta vai erotiikkaa.
Miten suomalaiset miehet legitimoivat pari-
suhteensa thaimaalaisen naisen kanssa?

- Breadwinner or eroticism. How Finnish
men legitimatize their partnerships with Thai
women. 252 p. Summary 4 p. 2005.
PeNTTINEN, LEENA, Gradupuhetta tutkielma-
seminaarissa. - Thesis discourse in an
undergraduate research seminar. 176 p.
Summary 8 p. 2005.

KarvoNEN, Pirkko, Péivikotilasten lukuleikit.
Lukutaidon ja lukemistietoisuuden kehit-
tyminen interventiotutkimuksessa- Reading
Games for Children in Daycare Centers. The
Development of Reading Ability and Reading
Awareness in an Intervention Study . 179 p.
Summary 3 p. 2005.

KosoNEN, Pekka A., Sosiaalialan ja hoitotyon
asiantuntijuuden kehitysehdot ja
opiskelijavalinta. - Conditions of expertise
development in nursing and and social care,
and criteria for student selection. 276 p.
Summary 3 p. 2005.
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NIRANEN-LINKAMA, PAIvVI, Sosiaalisen
transformaatio sosiaalialan asiantuntun-
tijuuden diskurssissa. - Transformation of
the social in the discourse of social work
expertise. 200 p. Summary 3 p. 2005.
Karra, Outi, Characteristics, course and
outcome in first-episode psychosis.

A cross-cultural comparison of Finnish
and Spanish patient groups. - Ensiker-
talaisten psykoosipotilaiden psyykkis-
sosiaaliset ominaisuudet, sairaudenkulku
ja ennuste. Suomalaisten ja espanjalaisten
potilasryhmien vertailu. 75 p. (147 p.)
Tiivistelma 4 p. 2005.

LentoMAkl, ELINA, Pois oppimisyhteiskun-
nan marginaalista? Koulutuksen merkitys
vuosina 1960-1990 opiskelleiden lapsuu-
destaan kuurojen ja huonokuuloisten
aikuisten elaménkulussa. - Out from the
margins of the learning society? The
meaning of education in the life course of
adults who studied during the years 1960-
1990 and were deaf or hard-of-hearing
from childhood. 151 p. Summary 5 p. 2005.
KINNUNEN, MARjA-Liisa, Allostatic load in
relation to psychosocial stressors and
health. - Allostaattinen kuorma ja sen suhde
psykososiaalisiin stressitekijoihin ja
terveyteen. 59 p. (102 p.) Tiivistelma 3 p.
2005.

276 UortNEN, VIrel, I'm as old as I feel. Subjective

age in Finnish adults. - Olen sen ikdinen
kuin tunnen olevani. Suomalaisten aikuis-
ten subjektiivinen ika. 64 p. (124 p.)
Tiivistelma 3 p. 2005.

277 SaLokoskl, Tarja, Tietokonepelit ja niiden

278

279

280

pelaaminen. - Electronic games: content and
playing activity. 116 p. Summary 5 p. 2005.
HinanaLa, Kauko, Laskutehtédvien suoritta-
misesta késitteiden ymmartdmiseen.Perus-
koululaisen matemaattisen ajattelun
kehittyminen aritmetiikasta algebraan
siirryttdessa. - Transition from the
performing of arithmetic tasks to the
understanding of concepts. The
development of pupils' mathematical
thinking when shifting from arithmetic to
algebra in comprehensive school. 169 p.
Summary 3 p. 2005.

WaALLIN, Risto, Yhdistyneet kansakunnat
organisaationa. Tutkimus kasitteellisesta
muutoksesta maailmanjérjeston organi-
soinnin periaatteissa - From the league to
UN. The move to an organizational
vocabulary of international relations. 172 p.
Summary 2 p. 2005.

VALLEALA, ULLA MA1jA, Yhteinen ymmir-
tdminen koulutuksessa ja tydssa. Kontekstin
merkitys ymmartdmisessa opiskelijaryh-
mén ja tyotiimin keskusteluissa. - Shared
understanding in education and work.

281
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Context of understanding in student group
and work team discussions. 236 p. Summary
7 p. 2006.
RasINEN, Tua, Nakokulmia vieraskieliseen
perusopetukseen. Koulun kehittdmishank-
keesta koulun toimintakulttuuriksi.
- Perspectives on content and language
integrated learning. The impact of a
development project on a school’s
activities. 204 . Summary 6 p. 2006.
VIHOLAINEN, HELENA, Suvussa esiintyvan
lukemisvaikeusriskin yhteys motoriseen ja
Kkielelliseen kehitykseen. Tallaako lapsi
kielensa péélle? - Early motor and language
development in children at risk for familial
dyslexia. 50 p. (94 p.) Summary 2 p. 2006.
KLy, JoHaNNA, Lasten osallistumisen
voimavarat. Tutkimus Ipanoiden osallistu-
misesta. - Resources for children’s
participation. 226 p. Summary 3 p. 2006.
LeppAMAKI, LAURA, Tekijanoikeuden oikeut-
taminen. - The justification of copyright.
125 p. Summary 2 p. 2006.
SANAKSENAHO, SANNA, Eriarvoisuus ja
luottamus 2000-luvun taitteen Suomessa.
Bourdieulainen ndkokulma. - Inequality and
trust in Finland at the turn of the 21st
century: Bourdieuan approach.
150 p. Summary 3 p. 2006.
VALKONEN, LEENA, Millainen on hyvi iti tai
isd? Viides- ja kuudesluokkalaisten lasten
vanhemmuuskasitykset. - Whatis a good
father or good mother like? Fifth and sixth
graders’ conceptions of parenthood. 126 p.
Summary 5 p. 2006.
MARTIKAINEN, Liisa, Suomalaisten nuorten
aikuisten eldméan tyytyvaisyyden monet
kasvot. - The many faces of life satisfaction
among Finnish young adult’s. 141 p.
Summary 3 p. 2006.
Hawmarus, PAivi, Koulukiusaaminen ilmiona.
Yldkoulun oppilaiden kokemuksia
kiusaamisesta. - School bullying as a
phenomenon. Some experiences of Finnish
lower secondary school pupils. 265 p.
Summary 6 p. 2006.
LerPANEN, ULLA, Development of literacy in
kindergarten and primary school.
Tiivistelma 2 p. 49 p. (145 p.) 2006.
KorveLa, PAuL-ERrik, The Machiavellian
reformation. An essay in political theory.
171 p. Tiivistelma 2 p. 2006.
METSOMAKI, MARJO, “Suu on syomista
varten”. Lasten ja aikuisten kohtaamisia
ryhméperhepaivikodin ruokailutilanteissa.
- Encounters between children and adults
in group family day care dining situations.
251 p. Summary 3 p. 2006.
LATVALA, JuHA-MATT, Digitaalisen kommuni-
kaatiosovelluksen kehittiminen kodin ja
koulun vuorovaikutuksen edistamiseksi.
- Development of a digital communication
system to facilitate interaction between home
and school. 158 p. Summary 7 p. 2006.
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PrrkANEN, Tuut, Alcohol drinking behavior
and its developmental antecedents. - Alko-
holin juomiskéyttdytyminen ja sen ennusta
minen. 103 p. (169 p.) Tiivistelma 6 p. 2006.
LINNILA, MATA-LISA, Kouluvalmiudesta koulun
valmiuteen. Poikkeuksellinen koulunaloitus
koulumenestyksen, viranomaislausuntojen
ja perheiden kokemusten valossa. - From
school readiness to readiness of school -
Exceptional school starting in the light of
school attainment, official report and
family experience. 321 p. Summary 3 p. 2006.
LeEINONEN, ANU, Vanhusneuvoston funktioita
jaljittaméassa. Tutkimus maaseutumaisten
kuntien vanhusneuvostoista. - Tracing
functions of older people’s councils. A study
on older people’s councils in rural
municipalities. 245 p. Summary 3 p. 2006.
KAUPPINEN, MARKO, Canon vs. charisma.
”"Maoism” as an ideological construction.

- Kaanon vs. karisma. “Maoismi” ideologise-

na konstruktiona. 119 p. Yhteenveto 2 p. 2006.

VEHKAKOSKI, TANJA, Leimattu lapsuus? Vam-
maisuuden rakentuminen ammatti-ihmisten
puheessa ja teksteissa. - Stigmatized
childhood? Constructing disability in
professional talk and texts. 83 p. (185 p.)
Summary 4 p. 2006.

LeppAano, HENRY, Matemaattisen ongelman
ratkaisutaidon opettaminen peruskoulussa.
Ongelmanratkaisukurssin kehittdminen ja
arviointi. - Teaching mathematical problem
solving skill in the Finnish comprehensive
school. Designing and assessment of a
problem solving course. 343 p. Summary 4 p.
2007.

Kuvaja, KristiNg, Living the Urban Challenge.
Sustainable development and social
sustainability in two southern megacities.
130 p. (241 p.) Yhteenveto 4 p. 2007.

PonjoLa, Pasi, Technical artefacts. An
ontological investigation of technology. 150 p.
Yhteenveto 3 p. 2007.

Kaukua, JAR, Avicenna on subjectivity. A
philosophical study. 161 p. Yhteenveto 3 p.
2007.

KuriLa, PArvi, “Mindko asiantuntija?”. Varhais-
kasvatuksen asiantuntijan merkitysperspektii-
vinjaidentiteetin rakentuminen. -“Me, an
expert?” Constructing the meaning perspective
and identity of an expert in the field of early

childhood education. 190 p. Summary 4 p. 2007.

SILVENNOINEN, P1ia, Ikd, identiteetti ja ohjaava
koulutus. Ikddntyvit pitkdaikaistyottomét
oppimisyhteiskunnan haasteena. - Age,
identity and career counselling. The ageing,
long-term unemployed as a challenge to
learning society. 229 p. Summary 4 p. 2007.
REINIKAINEN, MARjO-RitTA, Vammaisuuden
sukupuolittuneet ja sortavat diskurssit:
Yhteiskunnallis-diskursiivinen ndkokulma
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vammaisuuteen. - Gendered and oppressive
discourses of disability: Social-discursive
perspective on disability. 81 p. (148 p.)
Summary 4 p. 2007.

MAATTA, Jukka, Asepalvelus nuorten naisten
ja miesten opinto- ja tyduralla. - The impact
of military service on the career and study
paths of young women and men. 141 p.
Summary 4 p. 2007.

PYYKKONEN, MIIKKA, Jdrjestdytyvit diasporat.
Etnisyys, kansalaisuus, integraatio ja hallinta
maahanmuuttajien yhdistystoiminnassa.

- Organizing diasporas. Ethnicity,
citizenship, integration, and government in
immigrant associations. 140 p. (279 p.)
Summary 2 p. 2007.

Rasku, MINNA, On the border of east and west.
Greek geopolitical narratives. - Idédn ja lannen
rajalla. Narratiiveja kreikkalaisesta geopoli-
tiikasta. 169 p. Yhteenveto 3 p. 2007.
LarioLanTi, Rammo, Koulutuksen arviointi
kunnallisen koulutuksen jarjestdjan tehtava-
nd. Paikallisen arvioinnin toteutumisedelly-
tysten arviointia erddn kuntaorganisaation
nakokulmasta. - The evaluation of schooling
as a task of the communal maintainer of
schooling - what are the presuppositions of
the execution of evaluation in one specific
communal organization. 190 p. Summary 7 p.
2007.

NaTALE, KaTjA, Parents’ Causal Attributions
Concerning Their Children’s Academic
Achievement . - Vanhempien lastensa koulu-
menestystd koskevat kausaaliattribuutiot.

54 p. (154 p.) Yhteenveto 3 p. 2007.

VAHTERA, SIRPA, Optimistit opintielld. Opin-
noissaan menestyvien nuorten hyvinvointi
lukiosta jatko-opintoihin. - The well-being of
optimistic, well-performing high school
students from high school to university. 111 p.
Summary 2 p. 2007.

Korvisto, PArvi, “Yksilollistd huomiota arkisis-
sa tilanteissa”. Pdivakodin toimintakulttuurin
kehittaminen lasten itsetuntoa vahvistavaksi.
- “Individual attention in everyday
situations”. Developing the operational
culture of a day-care centre to strengthen
children’s self-esteem. 202 p. Summary 4 p.
2007.

LAHIKAINEN, JOHANNA, “You look delicious”
-Food, eating, and hunger in Margaret
Atwood’s novels. 277 p. Yhteenveto 2 p.

2007.

Linnavuorr, HANNARIKKA, Lasten kokemuksia
vuoroasumisesta. — Children’s experiences of
dual residence. 202 p. Summary 8 p. 2007.
ParviaINEN, Tina, Cortical correlates of
language perception. Neuromagnetic studies
in adults and children. - Kielen kasittely
aivoissa. Neuromagneettisia tutkimuksia
aikuisilla ja lapsilla. 128 p. (206 p.) Yhteenve-
to 5 p. 2007.
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Kara, HANNELE, Ermutige mich Deutsch zu
sprechen. Portfolio als evaluationsform von
miindlichen leistungen. - “"Rohkaise minua
puhumaan saksaa” - kielisalkku suullisen
kielitaidon arviointivélineend. 108 p. Yhteen-
veto 3 p. 2007.

MAKELA, AARNE, Mité rehtorit todella tekevit.
Etnografinen tapaustutkimus johtamisesta ja
rehtorin tehtdvistd peruskoulussa. - What
principals really do. An ethnographic case
study on leadership and on principal’s tasks
in comprehensive school. 266 p. Summary

5 p. 2007.

PuoLakaNaHO, ANNE, Early prediction of
reading - Phonological awareness and
related language and cognitive skills in
children with a familial risk for dyslexia.

- Lukemistaitojen varhainen ennustaminen.
Fonologinen tietoisuus, kielelliset ja kognitii-
viset taidot lapsilla joiden suvussa esiintyy
dysleksiaa. 61 p. (155 p.) Yhteenveto 3 p.
2007.

HorrvaN, Davip M., The career potential of
migrant scholars in Finnish higher education.
Emerging perspectives and dynamics. -
Akateemisten siirtolaisten uramahdollisuudet
suomalaisessa korkeakoulujirjestelméssa:
dynamiikkaa ja uusia ndkokulmia. 153 p.
(282 p.) Yhteenveto 2 p. 2007.

Fapjukorr, PAvi, Identity formation in
adulthood. - Identiteetin muotoutuminen
aikuisidssd. 71 p. (168 p.) Yhteenveto 5 p.
2007.

MAKIKANGAS, ANNE, Personality, well-being
and job resources: From negative paradigm
towards positive psychology. - Persoonalli-
suus, hyvinvointi ja tyén voimavarat: Kohti
positiivista psykologiaa. 66 p. (148 p.) Yhteen-
veto 3 p. 2007.

Jokisaarl, MARKKU, Attainment and reflection:
The role of social capital and regrets in
developmental regulation. - Sosiaalisen
péddoman ja toteutumattomien tavoitteiden
merkitys kehityksen séételyssa. 61 p. (102 p.)
Yhteenveto 2 p. 2007.

HAMALAINEN, JaARMO, Processing of sound rise
time in children and adults with and without
reading problems. - Aénten nousuaikojen
prosessointi lapsilla ja aikuisilla, joilla on
dysleksia ja lapsilla ja aikuisilla, joilla ei ole
dysleksiaa. 48 p. (95 p.) Tiivistelmi 2 p. 2007.
KANERVIO, PEKKA, Crisis and renewal in one
Finnish private school. - Kriisi ja uudistumi-
nen yhdessa suomalaisessa yksityiskoulussa.
217 p. Tiivistelma 2 p. 2007.

MAATTA, Sami, Achievement strategies in
adolescence and young adulthood. - Nuorten
ajattelu- ja toimintastrategia. 45 p. (120 p.)
Tiivistelma 3 p. 2007.

Torpra MINNA, Pathways to reading
acquisition: Effects of early skills, learning
environment and familial risk for dyslexia.
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- Yksilollisid kehityspolkuja kohti lukemisen
taitoa: Varhaisten taitojen, oppimisympé-
riston ja sukuriskin vaikutukset. 53 p. (135 p.)
2007.

KankaINEN, Tomi, Yhdistykset, instituutiot ja
luottamus. - Voluntary associations,
institutions and trust.158 p. Summary 7 p.
2007.

PirnEs, Esa, Merkityksellinen kulttuuri ja
kulttuuripolitiikka. Laaja kulttuurin késite
kulttuuripolitiikan perusteluna. - Meaningful
culture and cultural policy. A broad concept
of culture as a basis for cultural policy. 294 p.
Summary 2 p. 2008.

Niemi, PETTERIL, Mieli, maailma ja referenssi.
John McDowellin mielenfilosofian ja seman-
tiikan kriittinen tarkastelu ja ontologinen
tdydennys. - Mind, world and reference: A
critical examination and ontological
supplement of John McDowell’s philosophy
of mind and semantics. 283 p. Summary 4 p.
2008.

GRANBOM-HERRANEN, Liisa, Sananlaskut
kasvatuspuheessa - perinnettd, kasvatusta,
indoktrinaatiota? - Proverbs in pedagogical
discourse - tradition, upbringing,
indoctrination? 324 p. Summary 8 p. 2008.
Kykyri, Virr-Lusa, Helping clients to help
themselves. A discursive perspective to
process consulting practices in multi-party
settings. - Autetaan asiakasta auttamaan itse
itsedédn. Diskursiivinen ndkokulma prosessi-
konsultoinnin kdytantsihin ryhmaétilanteissa.
75 p. (153 p.) Tiivistelmi 2 p. 2008.

Kiuru, NooNa, The role of adolescents”
peergroups in the school context. - Nuorten-
toveriryhmien rooli kouluymparistossa. 77 p.
(192 p.) Tiivistelma 3 p. 2008.

PARTANEN, TERHI, Interaction and therapeutic
interventions in treatment groups for
intimately violent men. 46 p. (104 p) Yhteen-
veto 2 p. 2008.

RaITTILA, RALA, Retkelld. Lasten ja kaupunki-
ympaériston kohtaaminen. - Making a visit.
Encounters between children and an urban
environment. 179 p. Summary 3 p. 2008.
SuME, HELENA, Perheen pytrteinen arki.
Sisdkorvaistutetta kdayttavan lapsen matka
kouluun. - Turbulent life of the family. Way to
school of a child with cochlear implant.

208 p. Summary 6 p. 2008.

KotranTa, Turja, Aktivoinnin paradoksit.

- The paradoxes of activation. 217 p.
Summary 3 p. 2008.

RuorriLa, Isto, HUUHTANEN, PEKKA, SEITSAMO,
JOrRMA AND ILMARINEN, JUHANI, Age-related
changes of the work ability construct and its
relation to cognitive functioning in the older
worker: A 16-year follow-up study. 97 p. 2008.
TIKKANEN, Pirjo, “Helpompaa ja hauskempaa
kuin luulin”. Matematiikka suomalaisten ja
unkarilaisten perusopetuksen neljasluokka-
laisten kokemana.- “Easier and more fun that
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I'thought”. Mathematics experienced by
fourth-graders in Finnish and Hungarian
comprehensive schools. 309 p. Summary 3 p.
2008.

KaurpINEN, ILkka, Tiedon omistaminen on valtaa
- Globalisoituvan patenttijirjestelmén poliit-
tinen moraalitalous ja globaali kapitalismi.

- Owning knowledge is power. Political moral
economy of the globalizing patent system and
global capitalism. 269 p. Summary 5 p. 2008.

KujaLa, Maria, Muukalaisena omassa maassa.

Miten kasvaa vuorovaikutuskonflikteissa?

- A stranger in one’s own land. How to grow
in interaction conflicts? 174 p. Summary 7 p.
2008.

KoroneN, Tulrg, Calculation and Language:
Diagnostic and intervention studies. -
Laskutaito ja kieli: Diagnostinen ja kuntou-
tustutkimus. 49 p. (120 p.) Tiivistelma 2 p.
2008.

HauraLa, PAIvi-MARIA, Lupa tulla nakyvéksi.
Kuvataideterapeuttinen toiminta kouluissa.

- Permission to be seen. Art therapeutic
activities in schools. 202 p. 2008.

SiPARI, SALLA, Kuntouttava arki lapsen tueksi.
Kasvatuksen ja kuntoutuksen yhteistoimin-
nan rakentuminen asiantuntijoiden keskuste-
luissa. - Habilitative everyday life to support
the child. Construction of the collaboration of
education and rehabilitation in experts
discussions. 177 p. Summary 4 p. 2008.
LEHTONEN, PA1vi HANNELE, Voimauttava video.
Asiakasldhtoisyyden, myonteisyyden ja
videokuvan muodostama tydorientaatio
perhetydn menetelména. - Empowering video.
A work orientation formed by client-focus,
positivity and video image as a method for
family work. 257 p. Summary 3 p. 2008.
RuonomAki, Jyrki, “Could Do Better”.
Academic Interventions in Northern Ireland
Unionism. - “Could Do Better” Akateemiset
interventiot Pohjois-Irlannin unionismiin.

238 p. Tiivistelma 2 p. 2008.

Sarmi, PaurLa, Nimedminen ja lukemisvaikeus.
Kehityksen ja kuntoutuksen nikokulma. -
Naming and dyslexia: Developmental and
training perspectives.

169 p. Summary 2 p. 2008.

RANTANEN, JoHANNA, Work-family interface and
psychological well-being: A personality and
longitudinal perspective. - Tyon ja perheen
vuorovaikutuksen yhteys psyykkiseen hyvin-
vointiin sekd persoonallisuuteen
pitkittdistutkimuksen ndkoékulmasta 86 p.
(146 p.) Yhteenveto 6 p. 2008.

347 Puppo, Jukka, Trust, Autonomy and Safety at

348

Integrated Network- and Family-oriented
mode for co-operation. A Qualitative Study.
70 p. (100 p.) Yhteenveto 2 p. 2008.

HATINEN, MARJA, Treating job burnout in
employee rehabilitation: Changes in
symptoms, antecedents, and consequences. -

349
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Tyouupumuksen hoito ty6ikdisten kuntou-
tuksessa: muutokset tyduupumuksen oireissa,
ennakoijissa ja seurauksissa. 85 p. (152 p.)
Tiivistelma 4 p. 2008.

Price, GaviN, Numerical magnitude
representation in developmental dyscalculia:
Behavioural and brain imaging studies.

139 p. 2008.

RauTIAINEN, MATTI, Keiden koulu? Aineen-
opettajaksi opiskelevien kisityksid koulu-
kulttuurin yhteisollisyydesta. - Who does
school belong to? Subject teacher students’
conceptions of community in school culture.
180 p. Summary 4 p. 2008.

UOTINEN, SANNA, Vanhempien ja lasten
toimijuuteen konduktiivisessa kasvatuksessa.
- Into the agency of a parent and a child in
conductive education. 192 p. Summary 3 p.
2008.

AHONEN, HELENA, Rehtoreiden kertoma johta-
juus ja johtajaidentiteetti. - Leadership and
leader identity as narrated by headmasters.
193 p. 2008.

Morsio, OLLI-PekkaA, Essays on radical
educational philosophy. 151 p. Tiivistelma

3 p. 2009.

Linpovist, Ranja, Parisuhdevikivallan
kohtaaminen maaseudun sosiaalitydssa. -
Encountering partner violence with rural
social work. 256 p. 2009.

TaMMELIN, Mi1a, Working time and family time.
Experiences of the work and family interface
among dual-earning couples in Finland. -
Tyoaika ja perheen aika: kokemuksia tyon ja
perheen yhteensovittamisesta Suomessa.

159 p. Tiivistelma 3 p. 2009.

RinNE, PArvi, Matkalla muutokseen. Sosiaali-
alan projektitoiminnan perustelut, tavoitteet ja
toimintatavat Sosiaaliturva-lehden kirjoituk-
sissa 1990-luvulla. - On the way to the change.
221 p. Summary 2 p. 2009.

VALTONEN, RutTa, Kehityksen ja oppimisen
ongelmien varhainen tunnistaminen Lene-
arvioinnin avulla. Kehityksen ongelmien
paéllekkdisyys ja jatkuvuus 4-6-vuotiailla
sekd ongelmien yhteys koulusuoriutumiseen.
- Lene-assessment and early identification of
developmental and learning problems. Co-
occurrence and continuity of developmental
problems from age 4 to age 6 and relation to
school performance. 73 p. (107 p.) Summary

2 p. 2009.

SuHONEN,KATRI, Mité hiljainen tieto on hengelli-
sessd tyossd? Kokemuksellinen ndkokulma
hiljaisen tiedon ilmenemiseen, siirrettdvyyteen
ja siirrettdvyyden merkitykseen ikdantyneiden
diakoniatyontekijoiden ja pappien tyossa.

- What is tacit knowledge in spiritual work?
An experiential approach to the manifestation,
significance and distribution of tacit
knowledge in the work of aged church
deacons and ministers. 181 p. Summary 6 p.
2009.
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JumpPANEN, Aaro, United with the United States
- George Bush'’s foreign policy towards
Europe 1989-1993. 177 p. Yhteenveto 3 p.
2009.

HueMER, SINI, Training reading skills.
Towards fluency. - Lukemistaitojen harjoitta-
minen. Tavoitteena sujuvuus. 85 p. (188 p.)
Yhteenveto 3 p. 2009.

EskeLINEN, TEPPO, Putting global poverty in
context. A philosophical essay on power,
justice and economy. 221 p. Yhtenveto 1 p.
2009.

TarpALE, SakARI, Transformative technologies,
spatial changes: Essays on mobile phones
and the internet. 97 p. (184 p.) Yhteenveto 3 p.
2009.

KORKALAINEN, PAuLA, Riittimattomyyden
tunteesta osaamisen oivallukseen. Ammatilli-
sen asiantuntijuuden kehittdminen varhais-
erityiskasvatuksen toimintaympéristdissa. -
From a feeling of insuffiency to a new sense of
expertise. Developing professional
knowledge and skills in the operational
environments for special needs childhood
education and care. 303 p. Summary 4 p.
2009.

SEPPALA-PANKALAINEN, TARjA, Oppijoiden
moninaisuuden kohtaaminen suomalaisessa
lahikoulussa. Etnografia kouluyhteistn
aikuisten yhdesséd oppimisen haasteista ja
mahdollisuuksista. - Confronting the
Diversity of Learners in a Finnish
Neighbourhood School. An Ethnographic
Study of the Challenges and Opportunities of
Adults Learning Together in a School
community. 256 p. Summary 4 p. 2009.
SEvON, Eija, Maternal Responsibility and
Changing Relationality at the Beginning of
Motherhood. - Aidin vastuu ja muuttuvat
perhesuhteet ditiyden alussa. 117 p. (200 p.)
Yhteenveto 5 p. 2009.

Hurtunen-Scor, TiNa, Auditory duration
discrimination in children with reading
disorder, attention deficit or both. -
Kuulonvarainen keston erottelu lapsilla, joilla
on lukemisvaikeus, tarkkaavaisuuden ongel-
ma tai molemmat. 68 p. (112 p.)

Tiivistelma 3 p. 2009.

NEUVONEN-RAUHALA, MARJA-Lnisa, Tyoeldma-
lahtoisyyden méérittiminen ja kdyttdminen
ammattikorkeakoulun jatkotutkinto-
kokeilussa. - Defining and applying working-
life orientation in the polytechnic
postgraduate experiment. 163 p.

Summary 7 p. 2009.

NymaN, Tarja, Nuoren vieraan kielen opettajan
pedagogisen ajattelun ja ammatillisen asian-
tuntijuuden kehittyminen. - The development
of pedagogical thinking and professional
expertise of newly qualified language
teachers. 121 p. (201 p.) Summary 4 p. 2009.
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Puurio, Risto, Hidden agendas. Situational
tasks, discursive strategies and institutional
practices in process consultation. 83 p. (147 p.)
Tiivistelma 2 p. 2009.

ToIvANEN, JuHANA, Animal consciousness. Peter
Olivi on cognitive functions of the sensitive
soul. 369 p. Yhteenveto 4 p. 2009.

Nokia, Miriam, The role of the hippocampal
theta activity in classical eyeblink
conditioning in rabbits. - Hippokampuksen
theta-aktiivisuuden rooli klassisessa
silméniskuehdollistamisessa kaneilla. 41 p.
(80 p.) Yhteenveto 2 p. 2009.

LAHTEENMAKI, V1L, Essays on early modern
conceptions of consciousness: Descartes,
Cudworth, and Locke. 160 p. 2009.

Bjork, Kaj, What explains development.
Development strategy for low human
development index countries. 212 p. Yhteenve-
to 1 p. 2009.

PuurpoNEN, ANTTI, Maaseutuyrittdjyys, verkos-
tot ja paikallisuus. Tapaustutkimus pieni-
muotoisen elintarviketuotannon kestavyydes-
td Keski-Suomessa. - Rural entrepreneurship,
networks and locality. A case study of the
sustainability of small-scale food production
in Central Finland. 100 p. (191 p.) Summary

3 p. 2009.

HALTTUNEN, LEENA, Pédivahoitoty6 ja johtajuus
hajautetussa organisaatiossa. - Day care work
and leadership in a distributed organization.
181 p. Summary 4 p. 2009.

Kaipesoja, Tuukka, Studies on ontological and
methodological foundations of critical realism
in the social sciences. 65 p. (187 p.) Yhteenve-
to 9 p. 2009.

SiproLA, MARKKU, A low road to investment
and labour management? The labour process
at Nordic subsidiaries in the Baltic States.

272 p. Tiivistelmé 2 p. 2009.

SANTALA, OLLI-PEKKA, Expertise in using the
Rorschach comprehensive system in
personality assessment. 150 p. Tiivistelma

1 p. 2009.

HARJUNEN, HANNELE, Women and fat:
Approaches to the social study of fatness.

- Naiset ja lihavuus: nakokulmia lihavuuden
yhteiskuntatieteelliseen tutkimukseen 87 p.
(419 p.) Tiivistelma 4 p. 2009.

KEeTTUNEN, Liisa, Kylld vai ei. Peruskoulun
sukupuolikasvatuksen oppimateriaalin
kehittdmisty6 ja arviointi. - Yes or no? The
development and evaluation of teaching
material for sex education in the Finnish
comprehensive school. 266 p. Summary 3 p.
2010.

From, KrisTINE, “Ettd sais olla lapsena toisten
lasten joukossa”. Substantiivinen teoria
erityistd tukea tarvitsevan lapsen toiminnalli-
sesta osallistumisesta toimintaympéristois-
sdan. - To be a child just as the others in the
peer group. A substantive theory of activity-
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based participation of the child with special
educational needs. 174 p. Summary 4 p. 2010.
MYKKANEN, JOHANNA, Iséksi tulon tarinat,
tunteet ja toimijuus. - Becoming a father -
types of narrative, emotions and agency.

166 p. Summary 5 p. 2010.

RaAsuMAA, VEsa, Perusopetuksen rehtori
opettajien osaamisen johtajana. - Knowledge
management functions of a principal in basic
education. 349 p. Summary 5 p. 2010.
SnsIAINEN, LAaUrl, Foucault’s voices: Toward the
political genealogy of the auditory-sonorous. -
Foucault'n dénet. Kohti auditoris-sonoorista
poliittista genealogiaa. 207 p. Tiivistelma

2 p. 2010.

PutLLi, TuuLa, Totta ja unta. Draama puhe-ja
kehitysvammaisten ihmisten yhteisollisena
kuntoutuksena ja kokemuksena. - The Real
and the Illusory. Drama as a means of
community-based rehabilitation and
experience for persons with severe learning
and speech disabilities. 281 p. Summary 7 p.
2010.

SuskoNEN, TuNa, Kielelliset erityisvaikeudet ja
lukemaan oppiminen. - Specific language
impairments and learning to read. 205 p.
Summary 3 p. 2010.

Lyvyra, Pessi, Higher-order theories of
consciousness: An appraisal and application.
- Korkeamman kertaluvun tietoisuusteoriat:
arvioja kdyttoehdotus. 163 p. Yhteenveto 5 p.
2010.

KARJALAINEN, MERjA, Ammattilaisten kdsityksid
mentoroinnista tyopaikalla. - Professionals’
conceptions of mentoring at work. 175 p.
Summary 7 p. 2010.

GEMECHU, DEREJE TEREFE, The implementation of
a multilingual education policy in Ethiopia:
The case of Afaan Oromoo in primary schools
of Oromia Regional State. 266 p. 2010.
KorvuLa, MERJA, Lasten yhteisollisyys ja
yhteisollinen oppiminen péivikodissa. -
Children’s sense of community and
collaborative learning in a day care centre.
189 p. Summary 3 p. 2010.

NIEmI, MINNA, Moraalijédrjestystd tuottamassa.
Tutkimus poliisityostd lasten parissa. -
Producing moral order. A Study on police
work with children. 190 p. Summary 3 p.
2010.

ALEMAYEHU TEKLEMARIAM HAYE, Effects of
intervention on psychosocial functioning of
hearing and hard of hearing children in
selected primary schools of Addis Ababa,
Ethiopia. 195 p. Executive summary 4 p. 2010.
KaskiHarju, Ea, Koteja ja kodinomaisuutta.
Tutkimus vanhenemisen paikoista valtio-
péivapuheissa 1950 - 2005. - Homes and
homelikeness. A study on places for ageing in
parliamentary speeches from 1950 to 2005.
244 p. Summary 5 p. 2010.
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MAHLAKAARTO, SALME, Subjektiksi tyossa -
Identiteettid rakentamassa voimaantumisen
kehitysohjelmassa. - Becoming a subject at
work - Constructing identity within a
program of empowerment. 95 p. (198 p.)
Yhteenveto 1 p. 2010.

Tario, TarjA, “Meild on kaikila samanlaiset
tarinat”. Tarinankerrontatutkimus tornion-
laaksolaisuudesta vanhimpien aapualaisten
arjessa ja tulevaisuudessa. - “We all have the
same stories”. A storytelling case study of
Torne Valley -ness in the everyday life and
future of elderly Aapua residents. 261 p.
Summary 6 p. 2010.

RauTiAINEN, Eja-Lisa, Co-construction and
collaboration in couple therapy for
depression. - Yhteistoiminnallisuus masen-
nuksen pariterapiassa. 56 p. (122 p.) Yhteen-
veto 3 p. 2010.

AALTONEN, TErHI, “Taiteilija ei vanhene”.
Haastattelututkimus kuvataiteilijoiden
ikaantymiskokemuksista taidemaailmassa. -
“An artist doesn’t get old”. Aninterview-
based study of painters” experiences of ageing
in the world. 216 p. Summary 5 p. 2010.
SavoLAINEN, Kaisa, Education as a means to
world peace: The case of the 1974 UNESCO
recommendation. - Kasvatus maailmanrauhan
vilineend: Tapaustutkimus UNESCON 1974
hyviaksymaésta suosituksesta. 262 p. Yhteenve-
to 12 p. 2010.

Hemminkt, Arja, Kertomuksia avioerosta ja
parisuhteen paattymisestd. Suomalainen
eropuhe pohjalaisten kirjoituksissa ja naisten-
lehdissa. - Narratives on divorce and ending
of a relationship. 158 p. Summary 2 p. 2010.
SAINE, NINa, On the rocky road of reading:
Effects of computer-assisted intervention for
at-risk children. - Lukemaan oppimisen
kiviselld tielld - Verkkopohjaisen Ekapeli -
ohjelman kuntouttavat vaikutukset riskilasten
lukemaan oppimisessa. 95 p. (208 p.) Yhteen-
veto 5 p. 2010.

VILJARANTA, JAANA, The development and role
of task motivation and task values during
different phases of the school career. -
Oppiainekohtaisen koulumotivaation kehitys
ja rooli koulutaipaleen eri vaiheissa. 53 p.
(115 p.) Yhteenveto 1 p. 2010.

Oinas, Tomi, Sukupuolten vilinen kotityonjako
kahden ansaitsijan perheissa. - Domestic
division of labour in dual-earner households.
188 p. 2010.

MammoN, ReeT, Kolmen etnisen ryhméan
kotoutumisprosessi Suomessa. - The
integration process of three ethnic groups in
Finland. 142 p. Summary 5 p. 2010.

KEeTONEN, RiTvA, Dysleksiariski oppimisen
haasteena. Fonologisen tietoisuuden interven-
tio ja lukemaan oppiminen. - Risk for dyslexia
as a challenge of learning. Phonological
intervention and learning to read. 139 p.
Summary 3 p. 2010.
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LaHTERO, TAPIO, Yhtendiskoulun johtamis-
kulttuuri. Symbolis-tulkinnallinen nakskul-
ma. - Leadership culture in unified
comprehensive school, symbolic-interpretative
approach. 238 p. Summary 2 p. 2011.

Notko, MARIANNE, Vikivalta,vallankdytto ja
vahingoittuminen naisten perhesuhteissa.

- Violence, power using and being hurt in
women’s family relations. 254 p. Summary

5 p. 2011.

PULKKINEN, SEPPO, Valmentajataustan merkitys
rehtorin tyossé. - The significance of coaching
background in principal’s work. 211 p.
Summary 7 p. 2011.

SopOoR, Uuve, Community resilience and
wellbeing in northwest Russian forestry
settlements. 195 p. Summary 2 p. 2011.
HyvoNeN, KaTriina, Personal work goals put
into context: Associations with work
environment and occupational well-being. -
Henkilokohtaisten tydtavoitteiden puitteet:
yhteydet tyooloihin ja tyshyvinvointiin 82 p.
(133 p.) Yhteenveto 3 p. 2011.
RuoHoTIE-LYHTY, MARIA, Opettajuuden alkutai-
val. Vastavalmistuneen vieraan kielen opetta-
jan toimijuus ja ammatillinen kehittyminen. -
First steps on the path of teacherhood. Newly
qualified foreign language teachers” agency
and professional development. 98 p. (190 p.)
Summary 2 p. 2011.

HaroneN, Katri, Kulttuurituottajat taiteen ja
talouden risteyskohdassa. - Cultural
intermediaries at the junction between art and
business. 101 p. (175 p.) Summary 6 p. 2011.
MikoLa, MARJATTA, Pedagogista rajankayntia
koulussa. Inkluusioreitit ja yhdessa oppimi-
sen edellytykset. - Defining pedagogical
boundaries at school - the routes to inclusion
and conditions for collaborative learning.

304 p. Summary 8 p. 2011.

SOANJARVI, KATARIINA, Mitd on ammatillinen
nuorisoty6? Nuorisotyon villid kenttaa
kesyttamassd. - What is professional youth
work? Taming of wild youth work sector.

152 p. Summary 3 p. 2011.

LenTo-SaLo, Pirkko, Koulukotisijoitus -
nuoren toinen mahdollisuus? Mielentervey-
den héirididen, oppimisvaikeuksien ja
perheongelmien kirjo kehittdimishaasteena. -
The placement on a reform school - The
second change for an adolescent? Psychiatric
disorders, learning disabilities and problems
in the family as a challenge of treatment.
74p. (125p.) 2011.

MAgl, KATrIN, Achievement goals, achievement
behaviours, and skill development in the
school and home context: Their antecedents
and correlates. 54 p. (134 p.) Yhteenveto 3 p.
2011.
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HemoneN, VEikko U.J., Suomalaisen turvalli-
suuspolitiikan tila. Suomalaisen 2000-luvun
alun turvallisuuspoliittisen debatin
késiteanalyyttinen tarkastelu. - The state of
Finnish security policy. A conceptual analysis
of the Finnish debate on security policy in the
early 2000s. 266 p. Yhteenveto 1 p. 2011.
Puro, Erika, Peruskoulun erityisopetuksen
laatu oppilaiden, huoltajien, koulunkaynti-
avustajien, opettajien ja rehtorien arvioimana.
- The quality of special education in Finnish
comprehensive schools from the viewpoint of
pupils, parents, educational assistants,
teachers and principals. 165 p. Summary 2 p.
2011.

PIETIKAINEN, MAljA, Laulu ja amor mundi.
Tutkimus laulusta erdand maailmasta huo-
lehtimisen perusaktiviteettina. - Singing and
amor mundi. 193 p. Summary 2 p. 2011.

SALO, SIRPA, Parisuhdeongelmat ja lasten
psyykkinen hyvinvointi: kaksi tutkimus-
nédkokulmaa. - Couples conflicts and
children’s mental wellbeing: two research
approaches. 156 p. Summary 2 p. 2011.
HANNONEN, RutTa, Verbal and academic skills
in children with type 1 diabetes. - Tyypin 1
diabetesta sairastavien lasten kielelliset ja
oppimiseen liittyvit perustaidot. 49 p. (79 p.)
Yhteenveto 3 p. 2011.

SELIN, Jani, Hallinnan ndkokulmia huumeriip-
puvuuden hoitoon Suomessa vuosina 1965-
2005. - Governmental perspectives on the
treatment of drug addiction in Finland
between 1965 and 2005. 55 p. (118 p.)
Summary 2 p. 2011.

NikkoLa, TiNa, Oppimisen esteet ja mahdolli-
suudet ryhméssa. Syyllisyyden kehittyminen
syntipukki-ilmioksi opiskeluryhmaéssa
ohjaajan tulkitsemana. - Learning in a group:
obstacles and opportunities. A supervisor’s
interpretation of how guilt becomes
scapegoating in a study group. 244 p.
Summary 6 p. 2011.

LasseNtus, YVONNE, Utvecklingen av vard-
ldrarnas kulturkompetens. En kvalitativ studie
som fokuserar pa ldrarna i mangkulturella
larandemiljder i Finland. - The development of
nurse teachers” cultural competence. A
qualitative study focusing on teachers in
multicultural learning environments in
Finland. 74 p. (101 p.) Summary 2 p. 2011.

YLONEN, MARJA, Saastumisen kontrollin ideolo-
gia. Vesien saastumisen ja vesirikosten
kontrolli Suomessa vuosina 1960-2000. -
Ideology of pollution control. Social control of
water pollution and pollution crimes in
Finland from the 1960s until the year 2000.
232 p. Summary 2 p. 2011.

PyLkkA, Outr, Duuri- ja mollisointuja
musiikkialan kentalld. Organisaatiomuutok-
sen heijastuksia ammattikorkeakoulun
musiikinopettajien tyohon. - Ideology of
pollution control. Major and minor
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chords in the field of music profession
reflections of organizational changes in
the music teachers” work at the University
of Applied Sciences. 190 p. Summary 4 p.
2011.

MALINEN, Kaisa, Parisuhde pikkulapsi-
perheessa. - Spousal relationship in families
with young children. 79 p. (147 p.) Summary
4 p.2011.

MURTORINNE-LAHTINEN, MINNA, Aitipuolen
identiteetin rakentaminen uusperheessa.

- Identity construction of stepmothers in a
stepfamily. 222 p. Summary 6 p. 2011.
RuokoLAINEN, MERvI, Do organizational and
job-related factors relate to organizational
commitment? A mixed method study of the
associations. - Ovatko organisaation ja tyon
piirteet yhteydessé organisaatioon sitoutumi-
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