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Kehittdmishanke.

Kehittdmishankkeeni pé&atavoitteena oli kehittdd ja selkiyttdd Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa. Tarkoituksena oli selvittdd kyselylomakkeilla koulun
henkilokunnan ja opiskelijoiden mielipiteita ohjauksen nykytilanteesta sek&, miten sit4
voitaisiin heiddn mielestddn edelleen kehittdd. Lisdksi hankkeeni avulla oli tarkoitus
kehittda tyonjakoa ja yhteistyota ohjauksen osalta eri toimijoiden vélill4. Tavoitteenani
oli myos selvittda, mité tukitoimia opiskelija on saanut ja erityisesti, mita tukea toivoisi
saavansa opintopolkunsa aikana lukiossa.

Tassa kehittdmishankkeessa otin huomioon Lukion opetussuunnitelman perusteet
sekad Kristiinankaupungin lukion uuden opetussuunnitelman. Hankkeessani nostin juuri
sellaisia asioita esille, mitka liittyvat lukiomme ohjaukseen liittyvddn osaan
opetussuunnitelmasta. Osaksi my0s vertailin ohjauksen nykytilaa ja lukiomme
Kirjoitettua opetussuunnitelmaa.

Kyselyjen perusteella saatuun ohjaukseen oltiin tyytyvaisia, mutta myos
ohjauksen kehittdmiseen nahtiin olevan mahdollisuuksia. Osa kehittdmisideoista on
otettu jo kaytantoon lukiossamme. Opettajankokouksissa on jaksojen jalkeen kayty
tehostetummin l&pi opiskelijoiden tilanteita ja suorituksia. Samoin on sovittu tyonjaosta
ja seurannasta, kuka tai ketk& auttavat apua tarvitsevaa opiskelijaa. My0s tata kautta on
tehostunut  opiskelijahuoltoryhmén  toiminta. Uskon, ettd  selkedmman
ohjaussuunnitelman ja tyonjaon kautta henkilokunnan jaksaminen tydssaan paranee
entisestadn. Sitd kautta todellisia voittajia ovat lukiomme opiskelijat.

Avainsanat: lukio, opinto-ohjaus, opetussuunnitelma



ABSTRACT

Rajamaéki, Tapio

The development of Guidance Counselling in Kristiinankaupungin lukio ( The Upper
Secondary School in Kristiinankaupunki ).

Jyvaskyla: University of Jyvaskyld. Department of Teacher Education. School
Counsellor Training and Reseach, 2007, 40 pages.

Guidance and Counselling Development Project and Practices

Development project.

The main purpose of my development project was to develop and clarify the guidance
counselling in Kiristiinankaupungin lukio ( the upper secondary school in
Kristiinankaupunki ). My target was to find out , how the present situation f guidance
counselling was experienced by the staff and students and how it could be further
developed. | did this with the aid of questionnaires. Furthermore my purpose was to
advance the division of labour and co-operation between different personnel as far as
guidance couselling was conserned. | also wanted to find out what measures of support
students have received and especially what kind of support they would like to receive
during their studies at upper secondary school.

In this development project | consulted the National Core Curriculum for upper
secondary school and the new Curriculum for Kristiinankaupungin lukio. I especially
paid attention to those parts in the curriculum which deal with guidance councelling in
our school. | also partly compared the present situation in guidance councelling with the
written curriculum of our school.

According to the questionnaires the guidance given was found satisfactory but
some possibilities for development were also seen. Some of the new ideas have already
been introduced in our school. The situation and accomplishments of students have been
studied more carefully in teachers have also agreed on the division of labour and follow
up as to who will help the student in need of help. The student welfare group has also
become more efficient. | believe that the ability of the staff to carry out their work will
improve through a more exact guidance counselling plan. As a result the real winners
will be te students of our school.

Key words: upper secondary school, guidance counselling, curriculum
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1 KRISTIINANKAUPUNGIN LUKIO

1.1 Yleistda tietoa Kristiinankaupungin lukiosta

Toimin opinto-ohjaajana sekd Kristiinankaupungin lukiossa ettd Kristiinanseudun
koulussa (ylékoulu). Kristiinanseudun koulu ja Kristiinankaupungin lukio toimivat
samassa rakennuksessa. Lukio sijaitsee padasiassa koulurakennuksen ylakerroksessa,
mutta lukion tunteja pidetddn myds muissa tiloissa. Samoin ylédkoulun oppilaiden
tunteja on jonkin verran ns. lukion tiloissa.

Kristiinankaupungin lukio on pieni lukio. Siksi olemme pyrkineet 15ytdmaan
keinoja, miten saada  houkuteltua  opiskelijoita  riittdvasti  lukioomme.
Kristiinankaupungin lukio kuuluu pienten lukioiden yhdistykseen. Olemme liittyneet
sitd kautta lukioiden virtuaaliopetushankkeeseen. Sen avulla pystymme tarjoamaan
verkko-opintoina muiden hankkeessa olevien lukioiden tarjoamia kursseja.

Lukuvuoden 2006-2007 alusta aloitimme myds lukiossamme liikuntalinjan
yhteistydssa toisen kristiinankaupunkilaisen lukion, Kristinestads Gymnasiumin
kanssa. Liikuntalinja on tarkoitettu urheiluseuroissa mukana oleville lukio-
opiskelijoillemme, joille annetaan samalla mahdollisuus sovittaa yhteen lukio-opiskelu
ja urheiluvalmennus omalla paikkakunnalla.

Kristiinankaupungin lukio viettaa tan& vuonna 100-vuotisjuhlia. Lukiotoimintaa
Kristiinankaupungissa on ollut 100 vuotta ja nykyisessé rakennuksessa toimintaa on
tdnd vuonna ollut 90 vuotta. Lukiotamme on toki remontoitu sen jalkeen ja viimeisin
saneeraus valmistui lukuvuoden 2004-2005 alussa. Tilat ja olosuhteet koulullamme ovat
hyvat ja ne paranevat vield entisestddn, kun saamme ajanmukaiset
videoneuvottelulaitteet virtuaaliopetuksen toteuttamiseen taman lukuvuoden aikana.

1.2 Kiristiinankaupungin lukion opiskelijat ja henkilokunta

Kristiinankaupungin lukiossa on opiskelijoita vuosittain n. 90. Lukioomme tulee
opiskelijoita  Kristiinankaupungin lisédksi  Karijoelta, Isojoelta ja KaskKisista.
Kristiinankaupungista ja Karijoelta lukioomme tulevat opiskelijat ovat tuttuja jo
suurimmalle osalle opettajistamme, koska Kkyseiset oppilaat ovat suorittaneet
peruskoulun oppimééran Kristiinanseudun koulussa. Isojokiset ja kaskislaiset opiskelijat
ovat sitten lukiossamme uusia tuttavuuksia. Lukiomme oppilaista suurin osa on
kristiinankaupunkilaisia ( n. 55 ), karijokisia on toiseksi eniten ( n. 25 ) ja kaskislaisia
ja isojokisia opiskelijoita lukioomme tulee vuosittain n. 5-10. Aikuislukio on toista
vuotta kaynnissa lukiossamme. Siind on opiskelijoita talla hetkellda kymmenkunta.
Heidan ohjaamiseensa rehtorilla on ollut suurin rooli.

Kristiinanseudun koulussa ja Kristiinankaupungin lukiossa on yhteensa 25 opetta-
jaa. Koulujen opettajat ovat sikéli yhteisia, ettd ainoastaan lukion opettajista rehtori ei
opeta ylakoulun puolella. Pelkéastddn ylakoulun puolella toimii 10 opettajaa.
Opettajakunta on patevaa ja vaihtuvuus tyopaikallamme on ollut hyvin pienta.
Kanslisteja koulussamme on kaksi, joista toinen on pelkastdin toimii lukion puolella.
Terveydenhoitaja pitdd koulullamme vastaanottoa kahdesti viikossa. Koulussamme
tyoskentelee myos neljé keittdjad, nelja siistijaa seka yksi talonmies.



2 KEHITTAMISHANKKEEN AIHE

Kehittdmishankkeen aiheekseni valitsin Kristiinankaupungin lukion ohjaustoiminnan
kehittdmisen. Tein lomakekyselyn opiskelijoillemme seka lukion henkilokunnalle.
Kartoitin heiddn mielipiteitddn nykyisestd ohjauksesta sekd miten sitd voisi heiddn
mielestdén kehittdd lukiossamme. T&ssd kehittdmishankkeessa olen ottanut huomioon
seka valtakunnallisen opetussuunnitelman ( Lukio-opetuksen perusteet 2003 ) seka
Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelman, koska ne luovat pohjan suunnitelmalle,
miten ohjaus tulisi lukiossa jarjestaa.

2.1 Kehittamishankkeen aiheen valinta

Aloitin  tdnd lukuvuonna 2006-2007 kolmannen vuoteni opinto-ohjaajana
Kristiinankaupungin lukiossa. Olen opinto-ohjaajan tydsséni siis vield aika kokematon
ja monet asiat ovat olleet minulle hyvinkin uusia ja outoja toimiessani opinto-ohjaajana
lukiossa. Toki aikaisemmasta opettajakokemuksestanikin varmasti on ollut hyoétya ja
paljon olen oppinut myos tyoni kautta.

Kristinankaupungin lukiossa on tapahtunut monia muutoksia viime vuosina
ohjaukseen liittyen. Nykyaan lukion opinto-ohjaajan virka on yhteinen perusopetuksen
kanssa. Se on lisdnnyt opinto-ohjauksen mahdollisuuksia lukiossa opiskelijoiden
ohjaamiseen. My0s uusi opetussuunnitelma otettiin kayttdon viime lukuvuoden alusta.
Siind on opinto-ohjauksen suunnitelman lisdksi myds kokonainen luku liittyen
opiskelijan ohjaamiseen ja tukemiseen. Siind korostetaan myds sitd, kuinka ohjaus on
kaikkien opettajien tehtavé, ei ainoastaan opinto-ohjaajan. ( Kristiinankaupungin lukion
opetussuunnitelma 2005, 10). Tadman asian tajuamisen ja hyddyntamisen koen
tyopaikallani koko henkilokunnalta ensiarvoisen tarkeéksi. Usein varmasti kouluissa
koetaan, ettd ldhes kaikki ohjaamiseen liittyvat asiat kuuluvat pelkéastdan opinto-
ohjaajalle.

Kristiinankaupungin lukio on pieni yhteiso ja sielld yleensa tieto oppilaista liikkuu
hyvin opettajalta toiselle. Silti minullekin on tullut aina sillon t&llgin yllatyksia
esimerkiksi opettajainkokouksissa  joidenkin opiskelijoiden negatiivisista
opiskelusuorituksista tai esimerkiksi poissaoloista. Jotta téllaisia tilanteita ei syntyisi,
koin tarkeéksi saada tiedonkulun sille tasolle, etté tarvittava tieto kulkeutuisi jokaiselle
sité4 tarvitsevalle mahdollisimman nopeasti ja aikaisessa vaiheessa. Myos koin tarkedksi
opettajien ja muiden tydyhteisossani toimijoiden yhteistyén kehittdmisen. Halusin
selkedammaét pelisddnnot tydnjaosta ja yhteistyOstd opettajien ja muiden tyQyhteissséni
tydskentelevien kesken, kuka vastaisi mistakin asiasta, missakin vaiheessa opiskelijan
opintoja. Naistd syistad valitsinkin kehittdmishankkeeni aiheeksi Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoiminnan kehittdmisen.

2.2  Kehittamishankkeen aiheen rajaus

Koska tyoskentelen opinto-ohjagjana sekd Kristiinanseudun koulussa seké
Kristiinankaupungin lukiossa, aioinkin ensin tarkastella ja kehittdd tassd hankkeessa
molempien koulujen ohjausta. Sitd syystd, ettd myds suurin osa lukion opettajista
opettaa myo6s Kristiinanseudun koulussa. Tarkemmin asiaa pohdittuani tulin kuitenkin
toisenlaisiin aatoksiin. Pelkasin kehittdmishankkeen paisuvan siten liian laajaksi ja siita



johtuen en péasisi kovin syvélle aihepiirin sisélle. Toinen perusteluni, miksi keskityin
pelkastaan lukion ohjaustoiminnan kehittdmiseen, oli se, ettd vaikka keskityin nyt
pelkastdadan lukioon, saan sitd kautta varmasti ideoita, mitkd voi my0s toteuttaa ja
mallintaa Kristiinanseudun koulun oppilaiden ohjauksessa.

Paatin myos keskittya tassa kehittdmishankkeessa lukiossamme tyoskentelevien
ihmisten antamaan ohjaukseen ja sen kehittdmiseen. Erityisesti halusin selkeyttd oman
tyoni kehittamisen liséksi rehtorin, ryhménohjaajien seka eri aineenopettajien rooliin
opiskelijoiden ohjaamisessa. Myods koulussamme opiskelijoita ohjaavat erilaisissa
asioissa myos lukiomme Kkanslisti sekd kouluterveydenhoitaja. My0Gs heidédn
mielipiteensa ja kehittamisideat kartoitin. Lukiomme opiskelijoille tietyissa tilanteissa
antavat ohjausta myos koulun ulkopuoliset tahot. Niiden mukaan ottaminen tahén
hankkeeseen olisi myds omalta osaltaan paisuttanut taté lisaa ja sen vuoksi jatin ne tasta
kehittdmishankkeesta pois ldhes kokonaan. Samasta syystd jatin myds kotien kanssa
kaytavan yhteistyon tamén hankkeen ulkopuolelle.

2.3 Kehittdmishankkeeni tavoitteet

Kristiinankaupungin lukiossa otettiin kayttd6én uusi opetussuunnitelma 01.08.2005
alkaen. Lukiomme opetussuunnitelmassa on selkedsti maéaritelty, miten ohjaus tulisi
jarjestdd. Samoin siind on maééritelty tyonjako eri toimijoiden Vélilla. Tydnjakoa
ohjauksen osalta on méaritelty rehtorin, opinto-ohjaajan, ryhmanohjaajien seka
aineenopettajien kesken. Mielestédni ohjauksen toteuttaminen opetussuunnitelman
mukaisesti on ihan realistista. Paapiirteittain ohjaus toimii mielestani ihan hyvin, mutta
siind on toki kehittdmisen varaa. Varsinkin ryhmanohjaajien ja aineenopettajien
ohjauksen valillad lukiossamme on eroja, kuinka tarkasti opetussuunnitelmamme
toteutuu. Varsinkin keskindisen yhteistyon tehostamisessa eri toimijoiden kesken on
parantamisen varaa. Myos tiedonkulussa ja sen nopeuttamisessa on kehittdmista.
Opetussuunnitelmaa on kuvattu tarkemmin luvussa 3.

Kehittdmishankkeeni avulla minulla oli tarkoitus kehittd4 Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa. Tavoitteenani oli selvittdd, mita tukitoimia opiskelija on saanut
opintopolkunsa aikana eri toimijoilta lukiossamme. Tarkoituksena oli Kartoittaa,
millaista ohjausta opiskelijat ovat saaneet lukio-opinnoista ennen lukio-opintoja seké
niiden aikana. Lisdaksi kyselin sekd opiskelijoilta ettd koulumme henkil6kunnalta
kehittdmisideoita ohjaustoiminnan parantamiseksi. Niiden sekd omien ajatusteni etté
opinto-ohjaajakoulutuksessa saamien ideoiden pohjalta tein kehittdmisajatuksia
lukiomme ohjaustoimintaan parantamiseksi tahan raporttiin. Naita ajatuksia aion esittaa
my6hemmin ty6tovereilleni esim. opettajainkokouksissa.

Kristiinankaupungin lukiossa ohjauksesta padasiassa vastaa opinto-ohjaaja ja se
on merkitty myods lukiomme opetussuunnitelmaan. Lukiomme rehtori myds tekee paljon
ohjaukseen liittyvaa asiaa opiskelijoiden hyvaksi. Han usein keskustelee opiskelijoiden
kanssa opiskeluihin liittyvistd asioista. Han myo6s informoi minua usein naista
keskusteluista. Uskon, ettd jokainen opettajamme hoitaa oman aineensa osalta
ohjauksen ihan hyvin jo nyt. Ryhmanohjaajien valilla on eroja, miten heiddn osaltaan
onnistuu opiskelijoiden ohjaus. Toki td4han vaikuttaa varmasti myos se, ettd tyonjaosta ei
ole keskusteltu eri toimijoiden kesken liikaa. Ehk& oletamme jonkun toisen hoitavan
kyseisen asian ensisijaisesti. Tyonjakoa suunniteltaessa taytyy kuitenkin muistaa aina
joustavuus. Ei kannata tehdd liian ehdotonta suunnitelmaa. Jos tydnjako vieddan liian
pitkalle, sitd enemman syntyy tekijéiden valille riippuvuussuhteita, jotka on hoidettava



koordinoinnilla ja koordinointijarjestelmia kehittamalla. ( Jarvinen, Koivisto & Poikela
2000, 20.)

Kyselyjen avulla selvitin rehtorin, ryhménohjaajien, aineenopettajien sekd koulun
terveydenhoitajan ettd kanslistin mielipiteitd antamastaan ohjauksesta opiskelijoille seka
heidan kehittdmisideoitaan. Koulun kanslistin ja terveydenhoitajan mielipiteitd kyselin
myos, koska he omalta osaltaan antavat lukiossamme runsaasti ohjausta. Alla heille
esittamani kaksi kysymysta.

1. Mitk& ovat nelja tarkeintd asiaa ty0ssési opiskelijoiden opintojen ohjaamisessa?
Perustele valintasi. ( Mitka asiat koet olevan sinun vastuullasi opiskelijan opintojen
alkuvaiheessa, keskivaiheilla ja/tai lopussa ).

2. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettdvan? Millaisia ideoita sinulla
on? Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittdmistd, jotta oppilaat
saisivat riittavasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmilleen ja
kasvulleen aikuisuuteen?)

Opiskelijoille esitin vain muutaman kysymyksen. Kysymykset seké niiden mééara
riippui siitd, missa vaiheessa opintoja kyseinen opiskelija oli. Abiturienteille esitin
viime kevaana alla olevat kysymykset. Niiden perusteella selvitin heiddn mielipiteitadn
saamastaan ohjauksesta. Miten tyytyvdisia he ovat olleet opintojen aikaisesta
ohjauksesta seka mitd evéita he ovat saaneet esim. jatko-opintoa ajatellen.

1. Missé asioissa sait ohjausta opintoihisi? Kenen toimesta? ( miten sait tukea ja
ohjausta opinnoillesi, ylioppilaskirjoituksiin, jatko-opintosuunnitelmiin seka
kasvussa aikuisuuteen ).

2. Missé asioissa olisit tarvinnut ohjausta, mutta et sitd saanut? ( esim. ennen opintoja,
alkuvaiheessa, keskivaiheilla, lopussa ).

3. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettdvan? Millaisia ideoita sinulla on ?
( Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittdmistg, jotta opiskelijat jatkos-
sa saisivat riittavasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmilleen ja
kasvulleen aikuisuuteen? )

Lukio-opiskelun alku- ja keskivaiheilla olevilta opiskelijoilta selvitin, saivatko he
tarpeeksi ohjausta opintojen alkuvaiheessa. Oliko se riittdvdd ja mitd he jaivat
kaipaamaan. Saivatko he ennen nykyiseen kouluun tuloansa riittdvésta tietoa lukio-
opinnoista. Lukio-opiskelun alku- ja keskivaiheissa olevilta opiskelijoilta Kkysyin
seuraavat kysymykset.

1. Missé asioissa olet saanut ohjausta opintoihisi? Kenen toimesta?

2. Missé asioissa toivoisit saavasi ohjausta? Missa vaiheessa opintoja toivoisit niita
saavasi?

3. Missd asioissa olisit tarvinnut ohjausta, mutta et sita saanut?

4. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettdvan? Millaisia ideoita sinulla on ?
( Mitk& asiat tarvitsevat sinun mielestési eniten kehittdmistd, jotta opiskelijat
jatkossa saisivat riittdvasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmil-
leen ja kasvulleen aikuisuuteen? )

Kyselyjen pohjalta tein matriisin, mista selvidd oppilaan saamat tukitoimet
opintopolkunsa aikana Kristiinankaupungin lukiossa. Samalla siitd nakee, kenen



toimesta han niita saa. Kuka on ensisijainen henkilé auttamaan missakin asiassa. Laadin
myos pelkastddn omasta tyostadni vastaavanlaisen taulukon. Siitd ilmenee myos
antamani tukitoimet oppilaille Kristiinanseudun koulussa. Perusteluna télle on se, etté se

selventdd minun tyoté ja aikatauluvalintoja Kristiinankaupungin lukion opiskelijoiden
ohjaamisessa.



10

3 OHJAUS KRISTIINANKAUPUNGIN LUKIOSSA

3.1 Ohjauksen opetussuunnitelma

Kristiinankaupungin lukiossa otettiin kayttoon uusi opetussuunnitelma 01.08.2005
alkaen. Tassd kehittdmishankkeessa tarkastelin lukiomme opetussuunnitelmaa niilta
osin, miten se liittyi opiskelijan lukiossa saamaan ohjaukseen opintopolkunsa aikana eri
toimijoiden osalta. Erityisesti tarkastelin koulussa tydskentelevien henkildiden antamaa
ohjausta.

Lukiomme opetussuunnitelmassa on kokonainen luku kirjoitettuna opiskelijan
ohjauksesta ja tukemisesta. Sind kasitelladn esim. kodin ja oppilaitoksen yhteistyota,
miten ohjaus on jarjestetty Kiristiinankaupungin lukiossa, opiskelijahuoltoa seké
opiskelun erityisesta tukea.

Opetusuunnitelmassamme on selkedsti méaaritelty, miten ohjaus tulisi jarjestaa
lukiossamme. Samoin siind on madritelty tyonjako eri toimijoiden vélill4. Tdma raportti
toivottavasti on tukemassa maériteltyd tyonjakoa ja selkeyttdd konkreettisesti, miten
toteutamme opetussuunnitelmaa. Opetussuunnitelmassamme on myds merkintd, etta
ohjauksen sujuvuutta ja organisointia tulee tarkistaa saannollisin véliajoin. Tédma
tekemani raportti tuo toivottavasti uusia ndkokulmia ja omalta osaltaan on tarkistamassa
ohjauksen toimivuutta ja sekd on kehittdméssa sitd. Tadma raportti tulee varmasti myos
nostamaan esiin monia uusia kysymyksié.

3.2 Ohjauksen jarjestaminen

Ohjaustoiminnan tarkoituksena on tukea opiskelijaa lukio-opintojen eri vaiheissa seka
kehittdd hanen valmiuksiaan tehda koulutusta ja eldménuraa koskevia valintoja ja
ratkaisuja. Lukion opinto-ohjausta jarjestetddn kurssimuotoisesti opetustunteina,
henkilokohtaisena ja pienryhmédohjauksena. Ohjauksen tavoitteena on edesauttaa
koulutuksellista tasa-arvoa ja opiskelijoiden hyvinvointia sekéd ehkéista syrjaytymista.
( Lukion opetussuunnitelman perusteet 2003, 8. )

Opetussuunnitelmamme mukaan lukion ohjaustoimintaan tulee kaikkien lukion
opettajien ja muiden ohjaushenkildstoon kuuluvien osallistua. Opinto-ohjaajalle on
annettu padvastuu opinto-ohjauksen kaytdnnon jarjestamisestd sekd ohjauksen
kokonaisuuden suunnittelusta ja toteutuksesta. Opettajan tehtdvéna on ohjata opiskelijaa
opettamansa oppiaineen opiskelussa seké auttaa hantd kehittdmaan opiskelutaitojaan ja
oppimisen valmiuksiaan. Opiskelijaa tulee antaa valmiuksia suunnittelemaan oma
henkilokohtainen opiskelusuunnitelmansa ja seuraamaan sen toteutumista. Opiskelijan
tulee antaa opinto-ohjausta opiskelun tueksi ja valintojen tekemiseksi siten, ettd hén
pystyy suunnittelemaan lukio-opintojensa sisallon ja rakenteen omien voimavarojensa
mukaisesti. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 10. )

Lukio-opiskelusta ja lukio-opintoihin hakeutumisesta informoidaan perusopetuk-
sen padttovaiheessa olevia oppilaita, heidan huoltajiaan, oppilaanohjaajia ja opettajia.
Lukio-opintonsa aloittavat opiskelijat perehdytetddn koulumme toimintaan seka lukio-
opiskelun ohjeisiin ja menettelytapoihin. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunni-
telma 2005, 10.)
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Opiskelijoiden opiskelun ja hyvinvoinnin seuraamisesta ja tukemisesta huolehdi-
taan yhteistydsséd huoltajien kanssa. Opiskelijoiden opinto-ohjelmat tarkistetaan
saannollisesti sek& seurataan heiddn opintojensa etenemistd. ( Kristiinankaupungin
lukion opetussuunnitelma 2005, 10.)

3.3 Ohjaukseen osallistuvien tehtavat ja tyonjako

Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelmaan 2005 on laadittu ohjaukseen
osallistuvien opettajien tehtdvét ja tyonako. Ne on lueteltuna alla olevassa listassa.
Tassa listassa on huomioitu pelkastaan opetustydssa olevien henkildiden tehtavat.

Rehtori

- Toimivien ohjausmahdollisuuksien luominen kouluyhteiséon lukiota koskevan
informaation antaminen ( lukioinfot peruskoululaisille, uuden lukuvuoden
suunnitteluinfo, yo-kirjoitusinfot lukiolaisille, vanhempainillat ).

- Opiskelijahuoltorynmén koollekutsuminen (rehtori, opinto-ohjaaja, terveyden-
hoitaja ja muut tarvittavat asiantuntijat).

- Syystiedotteen laatiminen

Oplnto ohjaaja
Vastuu ohjaustoiminnan kokonaisuudesta ja kdytannon jarjestelyista opiskelijoiden
henkilokohtaisesta ja pienryhmdaohjauksesta huolehtiminen

- Opiskelijan opinto-ohjelman muuttaminen tarvittaessa

- Ammatinvalinnan ohjaus

- Yhteydenpito tarvittaessa vanhempiin ja terveys- ja sosiaalitoimeen

- Vanhempainiltojen jarjestdminen yhdessa rehtorin kanssa

- Yhteydenpito tydvoimaviranomaisiin, elinkeinoeldmaén ja toisiin oppilaitoksiin

- Abi-infon laatiminen ja ylioppilaskirjoitusten kaytantdjen  selvittdminen
opiskelijoille

Ryhmanohjaajat
Ryhménsa opiskelijoiden lahiohjaajan toimiminen ( kurssikertymén, etenemis-
esteiden, edistymisen, opinto-ohjelman toteutumisen seuraaminen ja valvonta ).

- Opiskelijoiden perehdyttdminen lukion kéytanteisiin

- Opiskelijoiden ohjaaminen tarvittaessa opinto-ohjaajalle, rehtorin tai muiden
asiantuntijoiden puheille

- Yhteydenpito opiskelijoiden huoltajiin

Aineenopettajat
- Ohjaus ja seuranta oman oppiaineensa osalta (uusinnat, etenemisesteet ).
- Yhteydenpito ryhmé&nohjaajiin ja opinto-ohjaajiin

( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 10-11.)

3.4 Opinto-ohjaus Kristiinankaupungin lukiossa

Olen toiminut Kristiinankaupungin lukion ja Kristiinanseudun koulun yhteisena opinto-
ohjaajana vuodesta 2004 alkaen Kristiinankaupungissa. Sitd ennen toimin opinto-
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ohjaajan ja biologian lehtorina valiaikaisesti kolme vuotta pelkéstdan Kristiinanseudun
koulussa. Olen siis aloittanut kolmannen vuoden péatoimisena opinto-ohjaajana. Jonkin
verran tyGajastani kdytdn tasta lukuvuodesta lahtien myo6s lukion liikuntalinjalaisten
valmentamiseen.

Aiemmin lukion opinto-ohjaus oli yhdistetty historian ja yhteiskuntaopin lehtorin
virkaan. Siihen aikaan opettajan kdyttdma resurssi opinto-ohjaukseen oli kaytdnndssa
nykyistd pienempi. Siihen olenkin tyytyvainen, ettd minulla on mahdollisuuksia
aikaisempia opinto-ohjaajia enemman kayttda aikaa lukiolaisten ohjaamiseen. Toki ei
aikaa panostukseen ole vieldkain liikaa. Varsinkin kun ottaa huomioon, ettd 90
lukiolaisen lisdksi minulla on ohjattavana n. 170 peruskoululaista. Kahdessa eri
koulussa toimiminen kuitenkin tuo lisataakkaa tyodlle, vaikka ne ovatkin samoissa
tiloissa.

3.4.1 Kristiinankaupungin lukion opinto-ohjauksen opetussuunnitelma

Opinto-ohjauksella tuetaan opiskelijaa opinnoissa lukioaikana ja huolehditaan siitd, etta
opiskelijalla on riittavésti sellaisia tietoja ja taitoja, joita hén tarvitsee siirtyesséan jatko-
opintoihin ja tydelaméén. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 124. )

Ohjaustoiminta muodostaa koko lukioajan kestévan jatkumon, jonka aikana opin-
to-ohjauksen kurssit tarjoavat opiskelijoille mahdollisuuden hankkia perustiedot ja
taidot, joiden varassa heiddn on mahdollista suunnitella jatko-opintoja ja pohtia
ammatillista  suuntautumista.  Opiskelijoilla  on myds mahdollisuus saada
henkilokohtaista tai pienryhmdohjausta esim. valinta- tai muissa ongelmatilanteissa seké
paatoksentekotaitojensa kehittdmisesséd. Henkilokohtaisessa ohjauksessa opiskelijat
voivat keskustella opinto-ohjaajaan kanssa mm. opintoihinsa, koulutusvalintoihinsa
sekd ammatti- ja urasuunnitteluunsa, tulevaisuuteensa ja elaméntilanteeseensa liittyvista
kysymyksista. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 124-125. )
Opiskelijoilla on mahdollisuus kasitelld pienryhmissd asioita, jotka ovat muiden
opiskelijoiden kanssa jaettavissa olevia ja joiden esille ottaminen ryhmdsséd on
mieleké&sta. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 25 ).
Opinto-ohjauksella tuetaan ja autetaan erityistd tukea tarvitsevia opiskelijoita myos
opintoihin liittyvissa kaytdnnon kysymyksissa. (  Kristiinankaupungin lukion
opetussuunnitelma 2005, 125 ).

3.4.2 Opinto-ohjauksen tavoitteet Kristiinankaupungin lukiossa

Opinto-ohjauksen tavoitteena on ohjata opiskelijoita itsendisyyteen ja vastuullisuuteen
siten, ettd he pystyvat suunnittelemaan oman henkilokohtaisen opiskelusuunnitelmansa,
tunnistamaan opiskeluunsa liittyvid ongelmia ja etsiméén tietoa, miten he saavat apua
néihin  ongelmiin. Tavoitteena on, ettd opiskelijat pystyvat opiskelemaan
taysipainoisesti koko lukion ajan, kykenevét kehittdm&éan oppimaan oppimisen taitojaan
seka l0ytamaan omat yksilolliset oppimisen tapansa ja vahvuutensa opiskelijana. ( Kris-
tiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 125. )

Opiskelijoita ohjataan hankkimaan tietoa ja hyddyntaméaén tieto- ja viestintatekno-
logian tarjoamia mahdollisuuksia. Tavoitteena on, ettd opiskelijat tuntevat keskeiset
jatkokoulutus- ja ammatinvalintaan liittyvat hakuoppaat ja muut tietoldhteet sek&
osaavat kadyttad tietoverkoissa olevaa informaatiota itsendisesti jatko-opintoihin
hakeutumisen tukena. ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 125.)
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Opiskelijoita ohjataan ja tuetaan elamansuunnittelun ja -hallinnan taidoissa.
Opiskelijat saavat ohjausta jatko-opintojen suunnittelussa ja paatdksenteossa siten, etta
heilld on tietoa opiskeluvaihtoehdoista lukion jalkeen ja ett4 he tuntevat toisen asteen
ammatillisten  oppilaitosten, ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen keskeisen
koulutustarjonnan. Tarkoituksena on, ettd opiskelijoilla on valmiudet hakeutua jatko-
opintoihin valittémasti lukio-opintojen jalkeen. Tavoitteena on, etta opiskelijat pystyvat
ammatillisen suuntautumisen etsimisessé ja paatoksenteossa arvioimaan realistisesti
omia edellytyksiaan ja mahdollisuuksiaan opintojen eri vaiheissa. Tavoitteena on, etta
opiskelijat suunnittelevat lukio-opintojaan ja tekevat valintojaan tarkoituksenmukaisella
tavalla ottaen koko ajan huomioon jatko-opintosuunnitelmansa. Opinto-ohjauksessa
valitetddn tietoa tyo- ja elinkeinoelamastd sek&d yrittdjyydestd. Opiskelijoilla on
mahdollisuus tutustua eri ammatteihin ja tydelamédan sekd opiskeluun muissa
oppilaitoksissa. Opiskelijoita ohjataan siten, ettd he osaavat etsia tietoa muiden maiden
tarjoamista opiskelumahdollisuuksista ja tydskentelysta ulkomailla. ( Kristiinankau-
pungin lukion opetussuunnitelma 2005, 125. )

Alla on lueteltuna, miten kurssien sisallot on jaettu eri luokkatasoille oppituntien osalta
Kristiinankaupungin lukiossa.

Kurssit eri luokkatasoilla

Lukion alkuvaihe ( 1/3 kurssi )

* opintojen rakentuminen ja omien opiskelutaitojen kehittdminen
* itsetuntemus

» omien toimintamallien ja vahvuuksien tunnistaminen

« ylioppilastutkinto

Lukion keskivaihe (1/3 kurssi)

* tyGeldmatietous

« ylioppilastutkinto

» ammatillinen suuntautuminen ja jatko-opintojen pohtiminen

Liséksi Tyoeldmaén tutustumista ( TET — jakso ).
Oppilaalle jarjestetdan tydelamaan tutustumisjakso koulutus- ja ammatinvalintojensa
perustaksi ja tyon arvostuksen lisddmiseksi lukion keskivaiheilla.

Lukion loppuvaihe ( 1/3 kurssi )

« ylioppilastutkinto

* tyGeldmatietous

« ammatillinen suuntautuminen ja jatko-opintojen pohtiminen

* jatko-opintoihin hakeutuminen

* tydeldmaan siirtyminen

( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 126-127.)

3.5 Opiskelijahuolto

Opiskelijahuollolla pyritddn huolehtimaan opiskelijoiden fyysisestd, psyykkisesta ja
sosiaalisesta hyvinvoinnista. Tarkoituksena on luoda turvallinen ja terve opiskelu- ja
tyoymparistd sek& ehkaistd syrjaytymisté. Opiskelijahuollon tavoitteena on
opiskeluympéristdon hyvinvoinnin edistdaminen seka oppimisvaikeuksien ja muiden
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ongelmien varhainen tunnistaminen ja niihin puuttuminen. My6s opiskelijoiden omaa

osallisuutta lukiomme hyvinvoinnin edistdmisessd tulee tukea. Vastuu opiskelija-

huollosta kuuluu osaltaan kaikille lukiossamme tydskenteleville. ( Kristiinankaupungin

lukion opetussuunnitelma 2005, 11.)

Tavoitteena on my0s antaa opiskelijoiden huoltajille mahdollisuus perehtyé lukion
tydhon. Kodin ja koulun vélinen yhteisty0 toteutetaan niin, ettd opiskelija yhdessa
huoltajiensa kanssa saa tukea opiskeluun ja hyvinvointia koskeviin kysymyksiin ja
mahdollisiin ongelmiin. Lahtokohtana yhteistydssa on seka aikuistuvan nuoren ja taysi-
ikdisen opiskelijan itsendisyyden ja oman vastuullisuuden huomioiminen ett4
huolenpito tukea tarvitsevasta opiskelijasta. ( Kristiinankaupungin lukion opetus-
suunnitelma 2005, 11.)

Alla on listattuna lukiomme opiskelijahuollon periaatteita seké huoltajien kanssa
tehtdvasta yhteistyosta:

- Opiskelijoiden huoltajat saavat tietoa lukio-opiskelusta mm. vanhempainilloissa,
lukuvuoden alussa jaettavasta info-kirjasesta, lukion www-sivuilta sekd ottamalla
yhteytta kouluun.

- Vanhempainiltoja jérjestetddn aiheina lukio-opiskelu, ylioppilaskirjoitukset ja
opiskelijahuolto.

- Opiskelijalle annetaan tukea ja ohjausta opiskeluun seka kehitykseen ettd el&mén-
tilanteeseen liittyviin fyysisiin, psyykkisiin ja sosiaalisiin vaikeuksiin. Opiskelijan
tukiverkostoon Kristiinankaupungin lukiossa kuuluvat mm. ryhmanohjaaja, opinto-
ohjaaja, kouluterveydenhoitaja, koululdakari, nuorisopoliklinikan tai vastaavat muut
palvelut, opettajat ja rehtori.

- Kristiinankaupungin lukiossa toimii oppilashuoltoryhmé (OHR), johon vakituisina
jasenind kuuluvat rehtori, opinto-ohjaaja ja terveydenhoitaja. Ryhméaa tdydennetaan
tarpeen mukaan muilla tarvittavilla henkildilla. Ryhma kokoontuu jokaisen jakson
jalkeen ja tarvittaessa.

- Kristiinankaupungin lukiolla on oma turvallisuussuunnitelma, jossa on toimenpiteet
mm. ongelma-, ja Kriisitilanteita varten. Tavoitteena on yksilén tukeminen ja
yhteison toimintakyvyn sdilyttaminen fyysistd ja psyykkista turvallisuutta
uhkaavissa tilanteissa. Lyhennelm& ohjeistosta jaettaan vuosittain Kkirjallisena
syystiedotteen yhteydessa ja turvaohjeita kaydaan lapi joka syksy koulun alussa ja
muuten tarvittaessa.

( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 11.)

3.6 Opiskelun erityinen tuki

Erityisen tuen tarkoituksena on auttaa ja tukea opiskelijoita siten, ettd heilld on tasa-
vertaiset mahdollisuudet suorittaa lukio-opintonsa. Erityista tukea tarvitsee opiskelija,
joka on tilapaisesti jaanyt jalkeen opinnoissaan tai jonka opiskelun edellytykset ovat
heikentyneet mm. sairauden vuoksi. Erityisen tuen piiriin kuuluvat myo6s ne, jotka
tarvitsevat psyykkistd tai sosiaalista tukea. Erityisen tuen tarve voi olla opiskelijalla
my0s mielenterveyteen, sosiaaliseen sopeutumattomuuteen tai eldméntilanteeseen
liittyvien ongelmien vuoksi ( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 12.)
Erityisen tuen tarvitsevan opiskelijan opiskelua tuetaan opinto-ohjauksen lisaksi
antamalla hénelle henkilokohtaista ja muuta tarpeellista ohjausta. Opinnoissa pétevasta
syysta tilapdisesti jalkeen jadneelle tai muutoin erityistd tukea tarvitsevalle annetaan
mahdollisuus tukiopetukseen. Opiskelija itse tekee aloitteen tukiopetuksen saamiseksi.
( Kristiinankaupungin lukion opetussuunnitelma 2005, 12.)
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4  KYSELYJEN TULOKSET

Lukion henkilokunnan seka opiskelijoiden vastauksia kysymyksiin tuli runsaasti. Esiin
nousi useita hyvia niin negatiivisia kuin positivisia mielipiteitd ja kommentteja seké
ideoita ohjauksen kehittdmiseksi Kristiinankaupungin lukiossa. Té&ssa luvussa
tarkastellaan niistd muutamia. Olen kirjoittanut suoria sitaatteja kyselylomakkeista ja
sen jalkeen olen kommentoinut niit4. Seuraavissa alaluvuissa olen kuvaillut ohjauksen
jakautumisesta eri vaiheisiin opintoja. Ne olen jaotellut seuraavasti:  opintoihin
hakeutuminen, opintojen alkuvaihe, opintojen etenemisvaihe, opintojen pé&éattovaihe
sekd jatko-opintoihin siirtyminen. Kyselylomakkeissa tuli esiin myos yleisesti ohjausta
kasittelevia kommentteja. Naista sitaateista tein oman alaluvun nimeltddn muita
ohjaukseen liittyvid kommentteja. Kyselyista valitut sitaatit olen sijoittanut sopivimman
alaotsikon alle.

4.1 Opintoihin hakeutuminen

Lukioon tuleville opiskelijoille ohjaus alkaa oikeastaan jo 8. luokan aikana. Silloin on
tapanani pitdd ensimmadisen kerran esittelytunti, millaista on lukio-opiskelu yleisesti ja
miten  lukio-opetus toteutetaan  Kristiinankaupungin lukiossa. Kdyn myds
Kristiinanseudun koulun liséksi vierailulla Kaskisten koululla seka Isojoen
koulukolmiossa. Vierailun ajankohta on kevaisin. Silloin annan ohjeita 9. luokkalaisille
oppilaille aine- ja kurssivalintoihin, jotka ovat tulossa opiskelemaan Kristiinanseudun
kouluun. Samalla kertaa pidan kyseisen esittelytunnin koulun 8. luokkalaisille. Joskus
mukanani on myos lukion rehtori ja/tai opiskelijoita.

9. luokalla ohjaus tiivistyy. Silloin rehtori tapaa opiskelijoiden kera pitaa esittely-
tunnin oppilaille. Kutsumme my6s muiden ylédkoulujen oppilaat tutstumaan lukioomme
Kaskisista ja Isojoelta. Lisaksi kdyn kevaan aikana lapi Kristiinanseudun koulusta
lukioon siirtyville oppilaille ohjetunnin aine- ja kurssivalinnosta. Sen jéalkeen he
miettivét valintoja kotona ja palautettuaan ainevalintakortin, kdyn vied jokaisen kanssa
henkil6kohtaisesti heidan alustavat valintansa l&pi.

Taman lukuvuoden juniori Kirjoitti viime vuonna ylakoulussaan saamastaan ohjauksesta
seuraavaa.

Ysiluokalla ja lukion alussa opinto-ohjaus mielesténi tarkea oikean koulun ja
oikeiden ainevalintojen takia. ( juniori 2006 — 2007 )

Tama on varmastikin yldkoulun puolella tarkein osa ohjausta. On opiskelijan edun
mukaista, ettd han valitsisi itselleen heti hénelle sopivimman jatko-opintopaikan.
Vaikka mikaan valinta ei ole vaara ja lopullista. Aina voi hakea uudestaan uuteen
koulutukseen.

Aine- ja kurssivalinnat koettiin myds hankaliksi.
En tajunnut ylaasteella, kuinka lukion ainevalintakortti taytetaan. Sen kylla voisi

selittda oppilaille paremmin, silla en todellakaan ole ollut ainoa. ( juniori 2006-
2007)
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Taman tyyppisid vastauksia oli useissa lomakkeissa. Olen pyrkinyt luomaan
mahdollisimman yksinkertaisen valintakortin ja ohjeistamaan sen huolella. limeisesti
en ole onnistunut. Aionkin uusia télle kevaalle selkeamméan mallin, mihin olen jo
merkinnyt pakolliset kurssit valmiiksi, mitkd on jarkevéad suorittaa koulun
ehdotuksen mukaisessa aikataulussa. Ndin valintoja on paljon véhemmaén ja energiaa
jaa itse valintojen miettimiseen sen sijaan, ettd se kuluisi ainevalintakortin
pahkailyyn.

Kristiinanseudun koulusta lukioon siirtyvd oppilas kertoi opintoja edeltavasta
ohjauksesta seuraavaa.

Mielestani yksiloohjauksessa asiat selvisivat hyvin eli toivon , ettéd sitd on aina
mahdollisuus saada. ( juniori 2005-2006 )

Kun yladkoulu ja lukio ovat samassa rakennuksessa, on minun helppo antaa
loppukevaasta ohjausta lukiovalintoja varten. Siksi olenkin tehnyt yksiléohjaus-
kierroksen lukioon siirtyville oppilaille jo 9. luokan kevaalla. Kyseinen kierros on
vienyt paljon aikaa, mutta ylldolevan kommentin perusteella varmaankin hyddyllinen
Kierros, miké saastaa aikaa myéhemmassa vaiheessa opintoja.

4.2 Opintojen alkuvaihe

Opintojen alkuvaiheessa ohjausta on jarjestetty seuraavasti lukiossamme. Ensimmaisen
paivan aikana ryhmanohjaajat kayvét opiskelijoiden kanssa lapi lukioon liittyvid asioita.
Samalla he tutustuvat toisiinsa. 1. jakson aikana alkaa opinto-ohjauksen 1. kurssi.
Tunteja pidetddn viisi jakson aikana. Siind perehdytd&n erityisesti aine- ja
kurssivalintoihin, Kkurssimadriin, kurssien ja lukion arviointitapoihin, kurssien
suorittamisesta itsenéisesti, kurssien uusimisesta.

Liséksi 1. jakson aikana pyrin kdymaan kaikki 1. vuoden opiskelijat ( juniorit)
lapi yksiléohjauksessa. Aloitan yksiléohjauskierroksen muilta paikkakunnilta lukioon
tulleiden opiskelijoiden osalta. Samoin otan vastaanotolleni sellaiset Kristiinanseudun
koulusta lukioon tulleet opiskelijat, jotka ovat kesan aikana peruneet saamansa muun
opiskelupaikkansa ja péaattaneet tulla opiskelemaan Kristiinankaupungin lukioon.
Yksiloohjauskierroksella kdymme 1&pi uudestaan ainevalinnat erityisen tarkkaan 1.
vuodelle ja yleisesti koko lukioajalle, jotta kurssimééra tayttyisi. Samalla kdymme viela
lapi lukioon liittyvia asioita, pitkalti samoja, mitd on jo ké&sitelty myos opinto-ohjauksen
tunneilla.

Yksi ryhménohjaaja nosti esiin tarkeyden luoda hyvat suhteet heti alusta lahtien
ryhmanohjaajan ja opiskelijoiden vélille.

Ryhméan yhteishengen luominen ja luottamuksellisten suhteiden aikaansaaminen
ryhmén ja ryhmanohjaajan valille. ( ryhmanohjaaja )

Lukiossamme on tapana, ettd ryhménohjaaja pitdd ryhmalleen ensimmadisen
koulupdivén ja kay siind l&pi opiskelun alkuun ja yleensakin opiskeluun liittyvia
asioita lapi. Ryhméyttamisen kannalta olisi tarkedd, etta tata tyota jatkettaisiin viela
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pitempaankin opiskelun alkuvaiheessa ja ryhméanohjaaja tapaisi ryhméaénsa
ensimmaisina opiskeluviikkoina useammin.

Kaksi aineenopettajaa kirjoitti seuraavasti

Pyrin selvittamaan alussa kaikki opettamieni aineiden kurssit ja niiden sisallot.
(‘aineenopettaja )

Kaytannon asiat sovitaan heti kurssin alussa. Yritdn mainostaa myos itsendisia
kursseja. ( aineenopettaja )

Selvittad kurssin alussa, mita toita kurssiin kuuluu ja mita milloinkin tehd&an
koulussa ja kotona. Tasmentaa, etta kaikki tyot tehdaan aikataulun mukaisesti ja
pysya myos itse ohjaajana sovitussa aikataulussa. ( aineenopettaja )

Tama on mielestani tarkedd, ettd juuri aineenopettaja kdy nadma asiat lapi.
Aineenopettaja parhaiten tietdd, mitd mikakin kurssi pitad sisalladn ja mitd sen
suorittaminen vaatii. Sitd ei pysty opinto-ohjaaja eikd kukaan muukaan selittdméén
paremmin. Helsinkildisen Ressun lukion opinto-ohjaaja kuvaa kehittdmishankkeessaan
aineenopettajien tehtaviksi ohjata opiskelijoita oman oppiaineensa osalta. Liséksi pyrkia
kehittdmaan oppimaan oppimisen taitoja ja valmiuksia sekd ohjata opiskelijan itsendisté
opiskelua. ( Tamminen 2005, 21.)

Opiskelutekniikoiden ohjaukseen otti kantaa eras juniori seké lukion rehtori.

Opiskelutekniikka. En oikein tied&, mika olisi hyva minulle itselleni. ( juniori
2006-2007 )

Oman aineen kannalta opiskelutekniikan ohjaaminen. (rehtori)

Vaikka opinto-ohjauksessa kasitella&nkin opiskelutekniikoita, niin varmasti eniten
oppiaineeseen liittyvista hyvista opiskelutavoista ja -tekniikoista tietdd kyseisen aineen
opettaja. T&han toivon opettajien panostavan huolella, varsinkin opiskelujen
alkuvaiheessa. Sita tuntuu myos opiskelijat kaipaavan. Vastaavanlaisia kommentteja oli
useammassakin opiskelijan lomakkeessa.

Kaksi aineenopettajaa nosti esiin tydteon merkityksen opiskelussa.

Lukion alussa ““aivopesu’ tyén ( lukemisen ) teon tarkeydesta = laksyjen /
kotitehtdvien tunnollinen tekeminen heti lukion alusta. ARVOT: Pitda lukio-
opintojaan tarkedna asiana - itsearvostus nousee, kun opiskelee ahkerasti ( nyt
havaittavissa liikaa hallavalia-meininkia ). ( aineenopettaja )

Ylipaataan koen vastuullani olevan sen, ettd vaatimustaso on tarpeeksi tiukka
opintojen aikana, jotta yo-tutkinnosta suoriudutaan mahdollisimman hyvin.
('aineenopettaja )

Lukiolaisille on kyll& tehtavé heti alusta alkaen tyonteon merkitys selvaksi opintojen
edistymisen kannalta. Etenemistahti on kuitenkin kovempi verrattuna peruskouluun
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sekd asiaa tulee enemman. Junaa on vaikea saada mydéhemmin kiinni, jos sen paastaa
aluksi karkuun. Valtakunnallinen ylioppilastutkinto on kuitenkin vastassa opintojen
lopuvaiheessa. Jotta siitd selvidisi kunnialla, t0itd on tehtdva. Opiskelun ja lukion
arvostamisen eteen on myds tehtdva toitd opettajakunnan puolesta. Siind on myds
pohdinnan paikka, miten.

Terveydenhoitaja nosti esiin mielenkiintoisen ja hyvan ehdotuksen.

Lukion alkuvaiheessa pitdisi kartoittaa opiskelijahuoltoryhmén toimesta, ketka
opiskelijat tarvitsevat erityistéd apua opinnoissaan etenkin lukio-opintojen alussa.
( terveydenhoitaja )

Tama oli todella hyvd kommentti. Lukiomme on pieni, eikd meille ole siten
keskiarvorajaa. Opiskelijaksemme voi tulla my6s ylakoulussa heikommin menestyneité
oppilaita. Jotta kyseiset opiskelijat voisivat menestya lukio-opinnoissaan, se vaatii
hyvan alun. Téhan voisi olla hyvana keinona juuri yll& oleva terveydenhoitajan ehdotus.
Opiskelijahuoltoryhmé kokoontuisi heti lukuvuoden alussa ja kavisi keskustelussa lapi
kaikki uudet opiskelijat. Opiskelijahuoltoryhman kokoukseen voisivat osallistua ainakin
rehtori, opinto-ohjaaja, terveydenhoitaja seka ryhménohjaaja. Tamén ryhman toimintaa
helpottaa se, ettd ainakin terveydenhoitajalle ja opinto-ohjaajalle on suurin osa
opiskelijoista tuttuja jo ylakoulun puolelta. Tassé ryhmassa mietittéisiin tarkkaan, ketka
opiskelijat tarvitsevat tukitoimia saadakseen lukio-opintoihinsa hyvan alun. Sen jalkeen
viela mietittaisiin, mink& tyyppisiin asioihin tukea annettaisiin ja kenen tai keiden
toimesta. Avunantajana tai ohjaajana voisi olla joku opiskelijahuoltoryhmén jésen tai
esimerkiksi aineenopettaja. Sdanndllisesti kyseinen henkil® tapaisi opiskelijan opintojen
alkuvaiheessa ja kaytdisiin yhdessd lapi , miten opinnot ovat ldhteneet liikkeelle.
Samalla annettaisiin tukea kyseiseen ongelmaan. Avun kohteena voisi olla mm.
opiskelutekniikat, l&éksyjen luku, opiskeluolosuhteet tai muun eldmén hallinta, jotta
koulunkéynti sujuisi. Tamantyyppisella toiminnalla valtettdisiin varmasti monta
karikkoa ja opintojen keskeytystd. Téallaista opiskelijahuoltoryhméan kokousta voitaisiin
nimittdd esimerkiksi tukitoimikartoitukseksi. N&in myds toteutuisi kéytannossa
opetussuunnitelmamme osa erityisen tuen antamisesta (luku 3.6).

Terveydenhoitaja kertoi tarkeimmisté tehtavistaan seuraavaa.

Opiskelijan opiskelukyky eli hénen fyysiset —ja psyykkiset voimavarat, elintavat,
motivaatio, sosiaaliset suhteet seka elamantilanne. Jos opiskelukyky on huono se
nakyy suoraan opiskelusuorituksessa. ( terveydenhoitaja )

Olen samaa mielta. Thminen tdytyy saada ensin kuntoon ennen kuin voidaan olettaa,
ettd opinnot sujuvat. Tama kommentti tukee myos ylla ollutta asiaa.

4.3 Opintojen etenemisvaihe

Opintojen edetessd jatkuu opinto-ohjaustuntien pitdminen 1/3 verran vuosiluokkaa
kohden. Ensimmadisen vuoden opiskelijoiden oppitunteja on seuraavan kerran 5.
jaksossa. Toisen vuoden opiskelijoiden ( senioreiden ) osalta tunnit sijoittuvat 2. ja 5.
jaksoon. Kolmatta vuotta lukiossa opiskelevin (abien ) oppitunnit sijoittuvat 2. ja 4.
jaksoon.
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Opiskelijoilla on my6s koko ajan mahdollisuus varata aikoja yksildohjaukseen.
Ajanvarauslista on opinto-ohjauksen ilmoitustaululla. Mina tapaan kierrattd4 ajanva-
rauslistaa myds oppitunneilla ja siten kannustaa opiskelijoita kdyméaan luonani
keskustelemassa opinnoistaan.

Opintojen etenemisvaihessa ohjauksessa keskitytaan paaasiassa meneillaan
oleviin lukio-opintoihin. Opiskelijoiden kanssa k&yn l&pi, miten opinnot ovat edenneet,
onko jaanyt pakollisia kursseja rastiin ja ollaanko aikataulussa? Samalla péivitetdén
opiskelusuunnitelmaa, mitd kursseja opiskelija aikoo suorittaa missékin vaiheessa
opintojaan. Yksildohjauskeskusteluissa hahmottelemme myds kirjoitussuunnitelmaa
ylioppilaskirjoituksiin seka jatko-opintoihin liittyvia asioita.

Rehtori, ryhméanohjaajat ja aineenopettajat antavat myos palautetta opiskelijoille
opintojen etenemisesté. Erityisesti rehtori juttelee usein opiskelijoiden kanssa siitd,
missd mennaan. Ryhménohjaajat antavat palautetta jokaisen jakson jalkeen
opiskelijoille jakaessaan jaksotodistuksen. Aineenopettajat antavat myos palautetta
opintojen etenemisesta opiskelijoille.

Erds aineenopettaja vastasi seuraavasti kysymykseen, mité héan pitaa yhtena
tarkeimmisté tehtavistaan opiskelijoiden opintojen ohjaamisessa.

Opiskelijat suorittavat hyvaksytysti opettamieni aineiden pakolliset kurssit.
('aineenopettaja )

Aineenopettaja huomaa ja tietdd ensimmaisend, jos jokin kurssi ei ole mennyt lapi
hyvaksytysti tai on jaanyt suorittamatta. Samoin aineenopettaja pystyy helpoiten
huolehtimaan siitd, osallistuuko opiskelija kurssin uusintaan vai ei. Siten ei tulisi
yllatyksia opintojen aikana, onko pakollisia kursseja suorittamatta. Toki on my0s
pohdittava, kuinka paljon opettajien tdytyy huolehtia opiskelijoiden asioista. Liialla
huolehtimisella tehdddn helposti karhunpalvelus opiskelijalle.

Erds ryhménohjaaja piti tdrkednd , ettd ryhmanohjaajat seuraisivat tarkemmin ryhménsa
opiskelijoiden kurssikertymaa.

Tulisi enemman seurata jokaisen opiskelijan suorituksia. Jaanyt liian vahalle
nykyisen ryhman kanssa. Ryhméanohjaajan ja opiskelijan pikkupalavereja.
( ryhméanohjaaja )

Olen tehnyt jokaiseen jakson jéalkeiseen opettajainkokoukseen opiskelijaseurantalistan.
Siitd on selked nahda jokaisen lukiomme opiskelijan tilanne h&nen opintotilanteestaan.
Rehtorimme on kannustanut ryhmanohjaajia kdymaan lapi opiskelijoiden kanssa heidan
tilannettaan. Pikkupalaverit olisivat varmasti hyddyllisia. Jaksotodistuksia jakaessa voisi
ihan hyvin sopia ainakin muutaman opiskelijan kanssa ajankohdan téllaiselle
palaverille. Jokaisen jakson jalkeen voisi ottaa aina uudet opiskelijat tallaiseen
palaveriin ja kriittisimméat tapaukset vaikka joka kerta. Esimerkiksi Uotilanrinteen
lukiossa Raumalla jarjestetadn opiskelijan ja rynméanohjaajan valisia ohjauskeskusteluja
vahintdan kaksi kertaa lukuvuodessa, tarvittaessa useamminkin. ( Uotilanrinteen lukion
opetussuunnitelma 2005, 16. )
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Yhteistydn kehittdmiseen eri toimijoiden valilla otti kantaa erés aineenopettaja.

Opon ja ryhméanohjaajien + rehtorin yhteispalaverit ja —ponnistelut voisivat
auttaa ““laiskuriopiskelijoiden’ hiostamisessa. (aineenopettaja )

Olen todella tyytyvéinen, ettd tadmantyyppinen kommentti nousi esiin kyselyjen
perusteella. Vaikka tiedonkulku pienessé lukiossa on aika hyvééa ihan epéavirallisestikin
toteutettuna, niin jotta ne vahaisetkin informaatiokatkokset véltettéisiin ja opiskelijoiden
asiat etenisivat, voisivat nama yhteispalaverit olla hyodyllisid. Rehtori vastasikin heti
tdh&n huutoon ja selkedmmin on tdman lukuvuoden opettajainkokouksissa kayty lapi
opiskelijoiden tilanteita ja sovittu annettavista tukitoimista ja kenen toimesta se
tapahtuu. Myo6s eri toimijoiden yhteistyd on lahtenyt kehittymdin néin ja myds
opiskelijahuoltoryhmén toiminta tehostumaan. Ryhmanohjaajan tulee seurata
opiskelijan opintojen etenemistd jaksoittain ja vuosittain sekd seurata esimerkiksi
etenemisesteen seurantaa ja poissaoloja. ( Uotilanrinteen lukion opetussuunnitelma
2005, 17.) Tarke&a olisi siksi saada aineenopettajilta tieto mahdollisimman nopeasti ja
aikaisessa vaiheessa ryhmanohjaajalle, opinto-ohjaajalle seké rehtorille.

Sekéd terveydenhoitaja ettd erds ryhméanohjaaja puhuivat opiskelijahuoltoryhman
tarkeydesté sek& huoltajien kokouksissa mukanaolemisen puolesta.

Opiskelijahuoltoryhmd, joka kokoontuisi saanndllisesti. Jos huoli kohdistuu
tiettyyn oppilaaseen, olisi hyva kutsua vanhemmat + opiskelija keskusteluun ja
riittdvan ajoissa! Olisi hyva kayttda yhteistyotahoja tehokkaasti. Jos ongelmia
kasaantuu opiskelija ei yksin jaksa eteenpdin, vaan tarvitsee vanhempien tukea.
Eikd vanhemmat valttamatta tieda opiskelutilanteen ongelmista, jos heité ei
informoida opiskelijahuoltoryhmassa. ( terveydenhoitaja)

Opon, rehtorin ja ryhméanohjaajan seka opiskelijan oppilashuoltoryhma joillekin
vaikeuksissa oleville opiskelijoille. Jos kursseja jaa suorittamatta, saataisiin néin
ehkd enemman tehoa. ( ryhméanohjaaja )

On varmasti eduksi, ettd saman pdydan &areen asettuvat opiskelijahuoltoryhmén
jasenten liséksi sekd opiskelija ettd h&dnen huoltajansa. Silloin keskustelu on avointa,
eika toimita kenenkéén selan takana. Nain myos huoltajien tietoisuus opintojen kulusta
paranee. Tdmakin asia on jo otettu kdytantoon tdmén lukuvuoden aikana lukiossamme.
Néista palavereista on ollut hyvia kokemuksia ja niitd tulemme varmaankin jatkossakin
jarjestamaan entistd enemman. Ennen ja jalkeen ndiden palavereiden on ollut useita
opiskelijaryhmalaisten keskusteluja, joten myos tata kautta on lisaantynyt tiedonkulku
opiskelijan tilanteesta.

Ylioppilastutkintoon liittyen tuli yllattdvan vahan kommentteja. Téassé kuitenkin yksi.

Olisi kiva saada enemman tietoa yo-kirjoituksista ja tietenkin silloin, kun se on
ajankohtaista. ( juniori 2006 — 2007 )

Taman tyyppisten vastausten véhdisen maardn syyna toivottavasti on se, ettd
Kirjoituksiin liittyvaa ohjausta annetaan riittdvésti jo nyt monen eri henkilon toimesta.
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Kurssiesittelyja toivottiin my6és myohdisemmassa vaiheessa opintoja.

Opettajat voisivat ’mainostaa’ seuraavan vuoden kursseja enemman. ( juniori
2005-2006)

Kurssien esittely on tarkead koko lukioajan. Mita huolellisemmin opettajat niita kdyvét
lapi, sen enemman uskon niitd valittavan. Opiskelijan kannalta on tarkeda tietadd, mité
mikakin kurssi kdytannossé on ja siihen on myos opiskelijalla oikeus.

4.4 Opintojen paattovaihe

Viimeisend opiskeluvuotena abien kanssa padpaino ohjauksessa on kayda lapi
kurssikertymaa eli minka verran kursseja taytyy viel& suorittaa ja missé jaksossa, jotta
75 lukiokurssia tulee suoritettua. Toinen pdadpaino on jatko-opintoihin liittyvissa
asioissa. Abeille pidan “pakollisen” yksiloohjauskierroksen heti sen jalkeen, kun olen
paassyt loppuun junioreiden yksiléohjauskierroksen.

Erds aineenopettaja Kkirjoitti ylioppilastutkintoon valmistautumisesta seuraavaa.

Tsemppia kirjoituksiin! Omiin aineisiin vastaamiseen mahdollisimman tehokas
preppaus ja ohjaus. ( aineenopettaja)

Parhaita neuvojia ylioppilastutkinnon kannalta osaavat antaa varmasti itse
aineenopettajat omaan aineeseensa liittyen.

4.5 Jatko-opintoihin siirtyminen

Jatko-opintoja kasitellddn koko lukio-opiskelujen ajan, mutta erityisesti toisesta
opiskeluvuodesta lahtien siihen keskittyminen on suurempaa. Toisena ja kolmantena
lukiovuotena k&ydaan lapi mm.

e Ammatikorkeakoulu- ja yliopisto-opinnot yleisesti

e Mitd aloja voi opiskella yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa.

e Hakumenettelyt

o Pisteitykset, padsyvaatimukset ja opiskelijavalinnat eri aloille yleisesti.

Yksiléohjauksessa kaydadan samoja asioita opiskelijoiden kanssa lapi perusteellisemmin
yksilén omien kiinnostusten mukaan. Jatko-opintoasioissa moni opiskelija tulee oma-
aloitteisesti luokseni yksildohjaukseen kirjoitusten jalkeen. Onpa muutamat opiskelijat
tulleet luokseni jopa vasta armeijassa vietetyn vuodenkin jalkeen.

Alla muutamia esiin nousseita kommentteja kyselylomakkeista.

Taman lukuvuoden juniori nosti tarkeimpina ohjaukseen liittyviné asioina esiin jatko-
opinnot.

Jatkokoulutus on tosi tarkedd ja sen suunnitteleminen. Eri kouluihin ja aloihin
tutustuminen on lukiossa tarkeaa. ( juniori 2006-2007 )
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Ylioppilastutkinnon liséksi varmastikin juuri jatko-opintoasiat ovat keskeisimmissa
rooleissa lukion ohjaustoiminnassa. llahduttavaa, ettd jo ensimmaisen vuoden opiskelija
ajattelee ndin pitkélle asioita. Jatko-opinoista tulee lukioaikana annettua opinto-
ohjauksessa paljon tietoutta. Oppilaitos- ja yliopistovierailuja toivottiin myds useissa
opiskelijoiden lomakkeissa. Valitettavasti on mahdollisuus tehd& vain yksi opintoretki
lukuvuodessa. Ilmoitustaululle laitan kylld mainokset yliopistojen avoimien ovien
péivista ja mainostankin niitd opiskelijoillemme, mutta ne ovat valitettavan kaukana.

Erds ryhmanohjaaja nosti esiin jatko-opintoihin liittyen seuraavanlaisen kommentin.

Henkilokohtaiseen ohjaukseen painottamista. Itsendista tiedonhankintaa omaa
jatko-opintosuunnitelmaa varten = tunteja ATK-luokassa. ( ryhménohjaaja )

Lukiossa on opinto-ohjauksen oppitunteja vain 12 lukuvuodessa opetusryhméé kohden.
Paljon olisi asioita ké&siteltava ja millaén ei ehdi kdyda l&pi kaikkea, mita haluaisi. Toki
opiskelijoidenkin mielenkiinto lopahtaa, jos késiteltdvat aiheet ovat kaukana omista
mielenkiinnon kohteista. Oppitunnit ATK-luokassa oman jatko-opintokiinnostuksen
kannalta motivoisi opiskelijoita enemman ja se olisi tominnallisempaa. Lukiomme
sivuille on tehtynd my0s opinto-ohjaukseen omat sivustonsa testeineen ja
linkkilistoineen. Naiden sivujen hyddyntamiseen olen pyrkinyt opiskelijoita kannustaa
ja myos niité olen tarkoituksella juuri siksi myos opituneilla esitellyt.

Kaksi aineenopettajaa piti myos jatko-opintoasiota yhtend tdrkeimpan tehtdvanaan.

Haluaisin alan koulutusesitteitd itsellenikin, esittelisin alan ammatteja ja
jatkokoulutusta mielellani lukiolaisille. ( aineenopettaja )

Opiskelija saattaa kysella alani opinnoista yliopistossa jne. Omat tiedot kyllékin
vanhentuneita. (aineenopettaja ).

Ohjaushan on kaikkien tehtavé koulussa ja ndin pystyttdisiin sitd tekemaan myos jatko-
opintojen osalta. Aineenopettajat eivat varmastikaan aina tiedd uusimpia asioita jatko-
opintoihin liittyen esim. pa&sykokeista ja ainereaalin vaikutuksesta pisteitykseen. Siksi
onkin tarkeaa, ettd heilld on uusin tieto. Tasta paivasta lahtien yritdn muistaa laittaa
koulutusesitteita my6s aineenopettajille.  Siten varmasti lis&antyisi  opettajien
mielenkiinto kertoa oman aineen merkityksesta jatko-opntoihin, kun on varmuutta
kertoa asiasta. Tassé kohdin taytyy yrittdd tehostaa opinto-ohjaajan ja aineenopettajien
yhteistyotéa.

Opiskelijat myos harmittelivat jatko-opintoihin liittyvia asioita.

Voisi olla enemman tutustumismatkoja tai jos tulisi tdnne kouluun joku puhumaan
joistain kouluista. Laajempi esittely erilaisista aloista. (abi 2005-2006 )

Lukio-opiskelu on aika Kiireistd. Aikaa tutustumiskéynneille eri tyopaikoille ja
koulutuspaikoille ei ehdi liikaa tehdd. Myos kuljetuksiin kaytettavid varoja ei ole liikaa
lukiossamme. Oppilaitosesittelyja on yleensa ollut opon-tunneilla. Usein on vaikea
saada muiden aineiden tunteja vierailujen ajankohdaksi, joten esittelyja ei ole pystytty
toteuttamaan kovinkaan montaa vuositasolla. Ratkaisuna tdhan voisi olla jarjestad yksi
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teemapaiva kaikille lukiolaisille, jolloin koulullamme jarjestettéisiin koulutusmessut.
Sinne voisivat tulla niin eri oppilaitosten edustajia ja tyéelaman ihmisid kertomaan ja
esittelemddn toimintaansa. Samoin kutsuisimme sinne vanhoja opiskelijoitamme
kertomaan nykyisista opiskelupaikoistaan ja aloistaan. Olemmekin jo yhdessa rehtorin
kanssa suunnitelleet jarjestettavéksi kyseisen tyyppisen pdivan joka vuosi samalla
kohtaa lukuvuotta. Siten meiltd lahtevilla opiskelijoilla olisi tiedossa, milloin kyseinen
paiva jarjestetddn. Ajankohdaksi olemme ajatelleet tammikuun ensimmaisen
kouluviikon perjantaita. Se sopisi vierailijoille hyvin, koska monet yliopistot ja
ammattikorkeakoulut ovat vield lomilla silloin. My6s monista padsykokeista on silloin
jo tarkemmat tiedot. Samoin ajankohta sopii erityisesti abeille hyvin ja kiinnostus jatko-
opintoihin on jo korkea. Olenkin jo informoinut tastd nykyisid abeja ja tehnyt
koulumme kotisivuille oman sivun aiheelle, mita kautta opiskelijat voivat ilmoittautua
messuille esittelijoiksi. Uskon tallaisesta vapaamuotoisemmasta paivasta olevan paljon
hyotyd ja se on varmasti myos opettajille kuin vanhoillekin opiskelijoille mielyttava
péiva tavata toisiaan. TyOpaikkoihin tutustumista on myds ollut liian vahan. Yrittajyytta
my06s on pyritty lisadmaan lukiossamme yhtend painopistealueena. Vastaavanlaiset
messut kuin koulutusmessut voisi olla yksi ratkaisu. N&illd messuilla voisi olla
paikalliset yritykset esitteleméssa toimintaansa. My6s lukiomme opiskelijat voisivat
niin tehdd esimerkisi kesatyopaikoistaan. He voisivat laatia oman osaston ja esityksen
yhteistydssa tyopaikan edustajien kanssa. Tdmén valmistelu voisi ola esim. osa opinto-
ohjauksen syventévéa kurssia. Ajankohtana voisi olla syksy. Tavoitteeksi voisi laittaa,
ettd 1% vuoden kuluttua on ensimmaiset tallaiset messut lukiossamme.

Erds seniori toivoisi opiskelijoilta omatoimisuutta jatko-opintojen suhteen.

Voitaisiin kannustaa opiskelijoita enemman ottamaan selvaa asioista esim. jatko-
opinnoista. ( seniori 2005-2006 ).

Yksiléohjausmahdollisuus opiskelijaa kohden on kuitenkin aika rajallinen. Siksi on
mielestani tarkedd myds opiskelijoiden omatoimisuus. Hienoa, etta taméd kommentti tuli
opiskelijoilta.

Jatko-opinnoista haluttiin myds tarkempaa tietoa.

Toivoisin, ettd jatkokoulutusmahdollisuuksia esiteltaisiin enemman. Ei siis tyyliin:

“ Voitte menna mm. yliopistoon tai ammattikorkeakouluun. Vaan ihan

konkreettisesti katsottaisiin esim. netistéa opon-tunneilla. ( seniori 2005-2006 )
Opinto-ohjauksen tunneilla voisi katsoa muutamia esimerkkejéd tietyilta aloilta
huolellisemmin mm. pisteityksestd ja péasykokeista. Naméa asiat ovat jadneet aina
yksiloohjauksessa késiteltaviksi. Aika ei vain riita.

Jatko-opintopaikkaa miettiville toivottiin lisatietoa nettisivuillemme.

Opon nettisivuille voisi laittaa viela enemman tietoa seuraavan opiskelupaikan
valinnasta sellaisille, jotka eivat yhtédéan tieda minne hakea. ( seniori 2005-2006 ).
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Hyvé idea. Téllaiselle sivulle voisi laittaa ohjeita ja vinkkeja, miten toimia, jos ei vield
tieda jatko-opintosuunnitelmiaan. Sinne voisi laittaa myds ammatinvalintapsykologin
yhteystiedot. Samalle sivulle voisi laittaa tietoa, miten toimia, jos opiskelupaikkaa ei
irtoa. My0s vinkkeja vélivuoden viettdmisesta voisi laittaa jotain, samoin kuin armeijan
jalkeen hakemisesta koulutuksiin. Myds tydvoimatoimiston yhteystiedot voisivat olla
paikallaan seka ohjeet ilmoittautumisesta tyévoimatoimistoon, jos ei opiskelupaikkaa ja
tyopaikkaa irtoa.

Erds abi toivoi opinto-ohjaajan ottavan kovemmin kantaa jatko-opintoasioihin.

Ehka eniten mietityttdvat ndma jatko-opintoasiat, joista on mediassakin ollut
jonkin verran puhetta. Eli voisi vield suorasanaisemmin erotella esimerkiksi
valivuoden tai tietyn alan hyvia ja huonoja puolia eikd vain kannustaa opiskelijaa
lukemaan itseddn ty6ttdmaksi jollakin humanistisella alalla. Unelmia ja kuplia
voisi rankemmin puhkaista, ettei sitten myohemmin todellisuus iskisi liian kovaa.
Muuten kaikki on oikein hyvassa kunnossa. (abi 2005-2006 )

Ehkd olen turhankin varovainen ollut kertomaan eri alojen negatiivisista
tyollisyystilanteista tai niiden tulevaisuuden nédkymistd. Toki ennustaminen on vaikeaa,
varsinkin tulevaisuuden. En mydskaan halua olla se henkild, jota tullaan syyttdmaén
siitd, ettd min& ennustin vaarin ja han teki sen perusteella vadran valinnan. Tahan asiaan
varmaankin téytyy panostaa enemman jatkossa, kunhan en ala kertoa mitdédn
ehdottomna totuuksina tulevaisuuden suhteen. Olenkin pyrkinyt kannustamaan
opskelijoita valitsemaan sen alan, mika heitd kinnostaa eniten. Pitaa vain toivoa ja tehda
tOita sen eteen, ettd onnistuu niin hyvin opinnoissaan ja tyénhaussa, ettd saa kyseiselta
alalta toitd, vaikka se olisikin hyvin suosittu ala ja ty6llisyystilanne siind huono talla
hetkell&.

4.6 Muita ohjaukseen liittyvia kommentteja

Kyselylomakkeissa tuli myds monia mielipiteitd ja parannusehdotuksia, mitk& ei ole
sidottu mitenk&én tiettyyn kohtaan opintoja. Sen vuoksi paatinkin tehdd myos tdméan
alaluvun ja kommentoida tdssd muutamia esiin tulleita opiskelijoiden ja lukion
henkilékunnan mielipiteita.

Eras opiskelija harmitteli opon-tuntien vahyytta.
Pitaisi olla enemman opontunteja. ( seniori 2005 —2006 )

Lukiossamme on opetuksena tarjolla vain opon pakollinen kurssi. Se on jaettu kolmelle
vuodelle siten, ettd 1/3 oppitunneista on sijoitettu kolmelle vuodelle. Osa oppitunneista
jaa vield koeviikon vuoksi pitaméattd. Kéytannossé opiskelijoilla on vuositasolla 10
opontuntia ja se ei ole paljon. Olenkin aikonut laatia opon syventavasta kurssista
itsendisen kurssin. Myds pienryhmatoiminnan lisdédmisen lukioon auttaa myo6s tédhan
asiaan.
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Oppituntien siséltdihin otettiin myds kantaa.

Kaésiteltavia asioita mutenkin kuin vain siten, ettd asioita naytetaan kalvolta.
(juniori 2005 - 2006 )

Toiminnallisuutta tunneille. (seniori 2005 — 2006 )

Ongelmana on se, etta oppitunteja on vahén, mutta asiaa on paljon kasiteltavaksi. Siksi
tulee paljon asioita kaytya l&pi vain luentotyyppisesti. On varmasti totta, ettd pitdisi
saada oppitunneista toiminnallisempia. Taytyisi vain I0ytdd kultainen keskitie, missa
menee raja, jotta kaikki tarkedksi kokeman asia menee varmasti perille opiskelijoille.
Pienryhmatoiminnan tehostaminen voisi olla myo6s ratkaisu tdhan. Olenkin ajatellut
ottaa tdstd kevaastd lahtien senioreiden osalta pienryhméat kayttoon. Na&issa
pienryhmissa keskusteltaisiin erityisesti kirjoitussuunnitelmasta seké jatko-opinnoista.
Myd@s porinatuokioita olen jo ottanut k&ytantoon tunneilla hyvélla menestykselld. Namé
kesustelutuokot ovat selvésti kiinnostaneet opiskelijoita ja niissd on noussut esiin monia
todella mielenkiintoisia ajatuksia, joita en itse ole tullut edes ajatelleeksi. Myds
tietotekniikankayttd oppitunneilla lisdisi toiminnallisuutta.

Yksiléohjausta kaipailtiin myds enemman ja pakollisesmmaksi.

Yksiloohjaus voisi olla ’pakollisempaa’, koska on varmasti oppilaita, jotka
jannittavat tai eivat saa aikaiseksi tulla siihen vapaaehtoisesti. ( seniori 2005 —
2006 )

Yksiléohjauksen tavoitteet toteutuvat parhaiten, kun ohjattava osallistuu ohjaukseen
vapaaehtoisesti. ( Lairio & Puukari 2001, 12.) Silti olen pitanyt pakollisen kierroksen
abeille ja junioreille Kkerran lukuvuodessa. Sen lisdksi pidan opinto-ohjauksen
ilmoitustaululla ajanvarauslistaa vastaanotolleni, jos joku haluaa tulla keskustelemaan
kanssani uudemman kerran. Y& olleen kommentin vuoksi olen alkanut ottaa
ajanvarauslistaa myds mukaan oppitunneille ja laittanut sen kiertdmaan. Talla tavoin
ajanvaraukset ovat lisdéntyneet. Tama oli hyva huomio.

Erds opiskelija vastasi kysymykseen, keneltd hdn on saanut ohjausta opintoihinsa
seuraavasti.

Olen saanut ohjausta muilta opiskelijoilta lahinnd omanikaisilta tai vahan
vanhemmilta. ( seniori 2005-2006 )

Uskon, ettd opiskelijat saavat paljon ohjausta toisiltaan. He puhuvat samaa kielta ja
siten ohjaus uppoaa varmemmin. Lukiossamme ei ole tutor-toimintaa. Siind voisi olla
yksi kehittdmisen paikka ojauksen lisadmiseksi. Toki siind voi olla omat vaaransakin,
kun ei aina tiedd, mist& asioista opiskelijat ohjausta toisilleen antavat ja miten paikkansa
pitdvaa tieto on, jos opiskelija on lahes pelkastaan toisilta opiskelijoilta saadun
ohjauksen varassa.

Rehtori otti kantaa lukiomme ohjauksen jérjestdmisesta.
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Ehka olisi hieman petraamista opetussuunnitelman ohjaussivujen toteutumisessa.
Sielta keityspainopisteet 16ytyvat nostamatta erikseen mitaan esille. Yhdessa pitaa
naita sivuja tutkia. ( rehtori)

Olen samaa mieltd rehtorin kanssa, ettd opetussuunnitelma ei kaikilta osin toteudu
kaytanndssa. Rehtori on ottanutkin jo tdmén lukuvuoden aikana muutamaan otteeseen
opettajainkokouksissa  opetussuunnitelmasta  otteita  ohjauksen  jarjestdmisesta
keskustelun pohjaksi. Tamé on mielestani ollut todella hyva asia.

Erds ryhmanohjaaja kertoi oman kantansa ohjauksen jarjestamisesta seuraavasti.

Kaiketi térkeinta on, ettd henkilokunta on opiskelijoiden saavutetavissa ja myos
kuuntelee ja pysahtyy opiskelijoiden ja hanen asioidensa kohdalla. Opiskelija
tietad, ettd saa tukea, kun sita tarvitsee. Ettd olemme koulussa heita varten.

( ryhméanohjaaja )

Olen samaa mieltd. Opiskelijalla pitéisi olla mahdollisuus tavata aikuinen, luottohenkil6
heti samana paivana, kun sité tarvitsee. Tdma yhden ihmisen antama apu voi olla todella
ratkaisevaa kyseisen opiskelijan kannalta.

Yksi aineenopettaja nosti esiin eréan tarkeén asian.

Jotkut ( harvat ) viettdvat / tuhlaavat aikaansa lukiossa turhaan. Pitaisiko
ronskimmin ohjata heidat omalle uralleen? Tiedan, ettd jokainen opiskelija on
tarked pienelle lukiolle, mutta mik& on opiskelijan oma paras? ( aineenopettaja )

Tama on mielestani todella tarked kommentti ja samalla jokseenkin kiperd kysymys.
Olen samaa mieltd siind, ettd opiskelijan oma paras on se, mikd on kaikkien etu
tallaisessa tilanteessa. Opiskelijan ja huoltajien kanssa on hyvé pohtia téllaista asiaa
realiteettien pohjalta. Olisi myds hyva ohjata opiskelija ammatinvalintapsykologille
kartoittamaan mahdollisia ammattihaaveita, kykyja ja kiinnostuksia. Toki paatoksen
koulutuspaikastaan tekee aina opiskelija itse, mutta ndistd asioista on puhuttava
mahdollisimman ajoissa eikd vasta lukion p&attovaiheessa. Myds tallaisten
opiskelijoiden kartoittaminen kannattaa tehdad ajoissa senkin vuoksi, etta keskusteluun
saadaan my0s huoltajat paikalle ennen opiskelijan taysi-ik&isyytta.

Eras juniori nosti esiin yhden mielenkiintoisen asian.

Olisi my6s hyva, ettd oppilaiden vanhemmatkin ( varsinkin ne, jotka eivat ole
kayneet lukiota ) olisivat perilla lukion asioista. Jotta vanhemmat voisivat tukea
lapsiaan paremmin. ( juniori 2006 —2007 )

Tassd on myo6s yksi ohjauksen kehittdmisen paikka. Vanhempainilloissa kaydaan lapi
lukioon liittyvia asioita, mutta niitd on vain yksi lukuvuodessa ryhmaa kohden. Siksi
olisikin kylla mietittdvd, mitd muita keinoja olisi yrittdd selvittdd esimerkiksi lukio-
opintojen ydinkohdat, ylioppilastutkintoon seka jatko-opintoihin liittyvia asioita.
Kannustaa yhteydenottoihin voisi olla yksi keino. Toinen voisi olla koulun kotisivuille
luoda selkokieliset infosivut edelld mainituista aiheista.
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5 POHDINTA

Taman kehittdmishankkeen tarkoituksena oli ldhted kehittdmadan Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa. Lukiossamme otettiin kdyttéon uusi opetussuunnitelma
lukuvuoden 2005-2006 alusta. Siind on kuvattu selkeésti ja tarkkaan, mitd tehtdvia
ohjaukseen liittyen kuuluu rehtorin, opinto-ohjaajaan, ryhmanohjaajien ja
aineenopettajien hoidettaviksi. Syy, miksi valitsin lukiomme rehtorin kanssa kdymaéni
keskustelun jalkeen kyseisen aiheen kehittdmishankkeekseni oli se, ettd miten saamme
opetussuunnitelmamme  toteutumaan vield paremmin lukiossamme kaytdnnossa
kaikkien toimijoiden osalta.

Samalla halusin selvittda sekd henkilokunnan ettd opiskelijoiden mielipiteita
ohjauksen toimivuudesta lukiossamme seké& heidédn mielipiteitansd sen kehittdmisesta.
Aloitin kyselyjen toteutuksen kevaalla 2006. Kyselylomakkeet laadin toukokuun
alkupuolella. Kyselyt teetin lukiomme opettajille, kanslistille, terveydenhoitajalle seka
opiskelijoille. Toteutin kyselyt toukokuussa siksi, ettd voisin tehdd mahdollisimman
paljon kehittdmishanketta valmiiksi jo kesédn aikana ennen koulutyon alkua.
Kouluttajani Juha Parkkisen kanssa keskustellessani toukokuun ldhijaksolla
kyselylomakkeista ja yleensdkin Kkyselyistd, tulimme siihen johtopaattkseen, ettéd
opettajakyselyt on ihan hyva pitd4 jo kevaalla. Silloin on opettajilla ja opiskelijoilla
paremmin muistissa koulunkéyntiin liittyvat asiat verrattuna syksyyn kesélomien
jalkeen. Kuitenkin vastauksia ja mielipiteitd voi tarkentaa tarvittaessa mahdollisilla
haastatteluilla myohemmin syksylla. Alustin ja jaoin lukion opettajainkokouksessa
kyselylomakkeet. Opettajat vastasivat hyvéll4 vastausprosentilla sek& kirjasivat paljon
hyvia asioita.

Opiskelijoille pidin kyselyt kevaalla oppitunneilla ja siten sain vastauksia hyvan
madrén takaisin. Abiturientit olivat jo poissa koulusta silloin. Siksi ldhetinkin heille
sahkopostilla kyselyn toukokuun puolivélisséd ja vield uudemman kerran kesdakuun
loppupuolella. Heidén vastauksiaan tuli niukasti. Syynéd oli varmasti se, ettd tulevat
kevaan ylioppilaat odottelivat tutkintotuloksia ja samalla valmistautuivat tuleviin
paasykokeisiin juhlien jarjestdamisen lomassa.

Syksyn 2006 aikana Kirjoittelin padpiirteittain kehittdmishankkeeni teoriaosan
valmiiksi. Lukio-opetuksen perusteet sekd lukiomme uusinta opetussuunnitelmaa pidin
pohjana hankkeeni teoriaosalle. Keséan 2006 aikana luin jo kyselyjen vastauksia, mutta
varsinaisesti vasta loppusyksystd 2006 aloin kayda tarkemmin niit4 l&pi. P&atin poimia
kyselyistd esiin erityisesti sellaisia kommentteja, milla oli mielestdni merkitystéa
lukiomme ohjaustoiminnan kehittdmisen kannalta. Olen myds kommentoinut ja
Kirjannut ajatuksiani ja kehittdmisideoitani jokaisen valitsemani vastauksen jalkeen.
Naiden vastausten kommentointia on jatkunut ihan kehittdmishankkeeni loppuun
saakka.

Pohdintaosion jatin loppuvaiheeseen ja tein sen viimeiseksi. Olen sopinut
lukiomme rehtorin kanssa, ettd kehittdmishankkeen valmistumisen jalkeen pidan
opettajankokouksessa yhtenvedon ajatuksistani ohjaustoiminnan kehittdmisestd ja
keskustelemme niistd. Taman keskustelun uskon vieléd jalostavan ohjaustoimintaamme
viel& entistd enemman.

Ilahduttavaa on myds se, ettd osa hankkeeni kehittdmisideoista on jo otettu
kayttoon viime lukukauden aikana lukiossamme. Syynd tdhdn on se, ettd kyselyjen
tuloksista on jo tullut juteltua eri yhteyksissa koulumme henkilékunnan kanssa ja sitten
on vain pééatetty ottaa kaytantdon kyseiset asiat heti kun mahdollista. Mika parasta, niin
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kaytantdoon jo otetut asiat ovat mielestani olleet oikeastaan jo ydinkohdat lukiomme
ohjaustoiminnan kehittdmisen kannalta. Esimerkiksi minulla opinto-ohjaajana on ollut
tapana tehda opiskelijaseurantalista jokaiseen kurssin jélkeiseen opettajainkokoukseen.
Listasta on ilmennyt jokaisen opiskelijamme kurssikertymd, pakollisten kurssien
puuttuminen sek& hylattyjen kurssien lukumaaran liséksi, mista aineista niita on liikaa.
Syksylla 2006 rehtori on ottanut selkedmman kaytdnnon tdmén listan késittelyyn.
Olemme kayneet opettajainkokouksissa huolellisemmin l&pi  opiskelijoidemme
opiskelutilanteen. Se jalkeen rehtorin johdolla on paatetty toimenpiteistd, tyonjaosta
seké aikataulusta opiskelijoiden asioiden hoitamiseksi. Tdma on ryhdittanyt mielesténi
paljon ohjaustoimintaamme ja tdmahan oli yksi ja varmasti suurin tavoitteeni taman
kehittamishankkeen tekemiseen ja aiheenvalintaan.

Tehostettujen opettajainkokousten myétéd on myos opiskelijahuoltoryhmén
toiminta tehostunut ja lisddntynyt. Ndissd palavereissa ovat olleet pé&&asiassa lasna
rehtorin opinto-ohjaajan, terveydenhoitajan ja ryhménohjaajan lisaksi opiskelija
huoltajineen. Naistd kokoontumisista, joissa myos huoltajat ovat olleet paikalla, olemme
huomanneet olleen todella suurta hyotyd. Yhtena kehittdmisideana on jo noussut esiin
se, etta tastd kevéasta lahtien kdvisimme erityisen tarkkaan l&pi kaikkien ensimmaisen
vuoden opiskelijoidemme opiskelutilanteen kurssikertymineen. Syyna on se, etta
saisimme mahdollisimman nopeasti kiinni ja ajoissa mahdolliset ongelmat. Myds
huoltajien informointi olisi helpompaa ennen opiskelija taysi-ikdisyytta. Toivottavasti
otamme my0s kéytantoon lukukauden alkuun opiskelijahuoltoryhmén puitteissa
niinsanotun tukitoimikartoituksen. Tassd palaverissa kéavisimme ldpi kaikki uudet
opiskelijamme ja miettisimme, ketkd voisivat olla sellaisia opiskelijoita, jotka
tarvitsevat apua, varsinkin opintojen alkuvaiheessa. Néaissa palavereissa voitaisiin
raataloida kyseisille opiskelijoille  juuri hanelle sopivat tukitoimet. Tamai
kokoontuminen oikeastaan olisi nivelvaihekeskustelu, silld minun lisdkseni
terveydenhoitaja toimii myo6s yladkoulun puolella. Voi olla my6s niin, ett4
ryhmanohjaajakin toimii yldkoulun puolella. Taméan tyyppinen keskustelu olisi
aiheellinen, koska Iukiomme on pieni eikd meille ole keskiarvorajaa uusille
opiskelijoille. Alhaisemman keskiarvon omaaville uusille tuokkaille olisi varmasti
hyotyd. Uskon, ettd ndin toimiessamme pelastaisimme muutaman opiskelijan koulutien
ja sitdkautta turhan keskeyttdmisen. Téllainen kokous pitdisi olla hyvinkin
alkuvaiheessa lukukautta. Siind pitdisi sopia tukitoimista, tydnjaosta ja yhteistyosta eri
toimijoiden kesken. Kokoontumisia pitéisi olla riittdvan saannollisesti, jotta seuranta
toimisi. Tapauskohtaisesti voitaisiin miettid tehostettujen tukitoimien kesto.

Opiskelijahuoltoryhmatoiminnan kautta on syntynyt lukioomme myds opiskelijan
ja opinto-ohjaajan seurantapalaverit. Ndihin palavereihin on valittu mukaan sellaisia
opiskelijoita, joilla on suuria ongelmia suoriutua opiskeluistaan omin avuin. Na&issa
palavereissa kdyd&an l&pi opiskelijan tilannetta ja yhdesséd mééritetdan ensisijaiset
tehtdvat ja asiat, mitkd opiskelijan on hoidettava. Nama tehtdvat aikataulutetaan ja
seuraavassa palaverissa kdydaan lapi, miten opiskelija on ndistd suoriutunut. Samoin
seuraavassa palaverissa madritelladn seuraavat tehtdvat opiskelijan hoidettavaksi.
Tehtavia voivat olla mm. sellainen, ettéd opiskelija k&y keskustelemassa aineenopettajan
kanssa, miten korvata poissaoloja tai saada kurssi hyvaksytyksi. Opiskelijan on
kuitenkin vaikea suoriutua ongelmistaan, jos hénelle ei méérittele niitd konkreettisesti ja
anna niita hanelle pienina paloina. Silloin hanen on helpompi paasta alkuun asioidensa
hoitamisessa. Naistd palavereista on tullut minulle seka opiskelijoille hyvid kokemuksia
ja uskon tallaisten palaverien tulevaisuudessa laajenevan lukiossa myds muiden
hoidettaviksi esimerkiksi tukitoimikartoitukseen liittyen. Nyt vield olen hyvin ehtinyt
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keskittyd ndihin opiskelijoihin, mutta tydnjaosta olisi varmasti hyotyd, jos tallaisten
opiskelioiden lukumaara tulee lisddntymadan. Muutenkin koen sen téarkeéksi, etta
jokaisella opiskelijalla olisi koulussa joku aikuinen, johon voisi tukeutua apua
tarvitessaan. On mielestani tarkeaa opiskelijalle, ettd hdn huomaa hanesta valitettavan.
Tama yksi aikuinen riittaa pitkalle ja kantaa opiskelijaa kauas eteenpdin.

Seuraavassa taulukossa (taulukko 1) kuvaan omaa vuosikiertoani tydssani. Koska
toimin lukion liséksi opinto-ohjaajana myods ylakoulun puolella, koin selkedmmaéksi
liittda siihen myos siella tekemani ohjauksen lukuvuoden aikana. Samalla sen avulla
ymmaértdd helpommin ratkaisuni eri toimenpiteiden ajankohdan valinnalle. Tummalla
varilld on kuvattu yksiléohjaukseen kaytettavat kuukaudet ja vaaleammalla vérilla
pienryhmatoimintaan kéytettdvé aika. Muuta — sarakkeeseen olen kirjannut muita
asioita, mitka vievat aikaa lukuvuodestani.

TAULUKKO 1 Opinto-ohjaajan lukuvuosi

Kuukausi 7.1k 8.1k 9.1k Juniorit Seniorit | Abit muuta

elokuu

syyskuu

lokakuu lukioesittelyt 9.1k

marraskuu

joulukuu

tammikuu

helmikuu

maaliskuu i vaihtoviikkojérjestelyt

huhtikuu i i aine- ja kurssivalinnat
(lukio)
ylakouluesittelyt ja

toukokuu i i nivelvaihekeskustelut 6.1k

kesékuu

I = yksiloohjaus I = pienryhmétoiminta

Kuten aiemmin on useaan otteeseen tullut jo kerrottua, toimin opinto-ohjaajana
sekd ylédkoulun ettd lukion puolella. Tésta kahdella eri kouluasteella toimimisesta on
paljon hy6tyd, mutta se synnyttdd myds monia haasteita tyohoni. Positiivista tasté on se,
ettd min& tunnen hyvin Kristiinanseudun koulusta lukioon tulevat oppilaat. Ei tarvita
mitaan nivelvaihekeskustelua, koska olen opettanut kyseisid oppilaita jo kolmen vuoden
ajan. Naiden oppilaiden kohdalla voidaankin puhua pitkasta ohjaussuhteesta, koska se
kestda kuusi vuotta. Siitd on varmasti hyotyd monessakin kohtaa tydsséni, eika sita aina
edes osaa tiedostaa. On myo6s mielenkiintoista ollut nahda opiskelijan kehittyminen
opiskelijana ja ihmisend. Jatko-opintoihin liittyneissa keskusteluissa on myds usein
tapahtunut suuria ja mielenkiintoisia muutoksia moneen kertaan tdman opintopolun
aikana. Toki on myo6s ollut sellaisia 7. luokkalaisia oppilaita, joidenka jatko-
opintosuunnitelmat ovat olleet ihan samat lukion pééattévaiheessa.

Haastetta ohjaustydlle kahdessa koulussa toimiminen synnyttaa erityisesti
eettisesti. Joissakin tilanteissa on kiusaus pyrkid ohjaamaan oppilas opiskelemaan
omaan lukioomme. Varsinkin niissé tapauksissa, kun oppilas aikoo lahted muulle
paikkakunnalle opiskelemaan ihan tavalliseen paivalukioon. Ammatilliselle puolelle
suuntautuvien kohdalla enkd mydskéén erityislukioon hakeutuvien kohdalla en niink&én
koe samaa ongelmaa. Myo6s vélilla tunnen olevani liiankin varovainen ohjaamaan
opiskelijoita Kristiinankaupungin lukioon. Syyné on se, ettd en halua minua syytettavén
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toimimisesta vain yhden oppilaitoksen puolestapuhujana. Tamén vuoksi esimerkiksi
Kristiinanseudun koulun 9. luokkalaisille lukion esittelytunnit pitdd lukion rehtori
yhdessa opiskelijoiden kanssa, koska tunnen itseni véhan jaaviksi.

Liséksi lukion puolella minulla on ajanvarauslista opinto-ohjauksen ilmoitustau-
lulla 18pi lukuvuoden n. 5-10 h / viikko jaksosta riippuen. Eli halukkailla on
mahdollisuus varata aika normaalin yksiléohjauksen lisaksi tai sellaisena ajankohtana,
kun ei ole menossa oman ik&luokan kierros. Samoin senioreilla on sitd kautta
mahdollisuus paasta yksiléohjaukseen.

Kuvasta ilmenee hyvin se, ettd tydsséni pidén erityisen tarkeéna 9. luokkalaisten
ohjausta. Samoin siita ilmenee, ettd sekd ylédkoulun ja lukion vélivaiheessa olevat
oppilaat saavat ohjauksessani vdhemman huomiota verrattuna opintopolun alussa ja
lopussa olevat oppilaat. Valivaiheessa tulenkin tasta kevaasta 2007 lahtien kokeilemaan
pienryhmatoimintaa muun ohjauksen tukena.

Lukuvuoden aloitan lukioon tulevien opiskelijoiden yksiloohjauksella ( taulukko
1). Siind kdymme l&pi vield uudestaan aine- ja kurssivalinnat, varsinkin ensimmaisen
vuoden osalta. Myds keskustelemme lukio-opinnoista ja kdymme samalla lapi lukioon
liittyvia yleisia asioita mm. kurssien arvioinnista, poissaolojen valkutuksesta, kurssille
ilmoittautuminen  sekd itsendisesti  suoritettavan  kurssin  ohjeita.  Aloitan
juniorikierroksen niiden osalta, jotka ovat tulleet lukioomme muualta kuin
Kristiinanseudun koululta, jotta tutustuisin heihin paremmin heti alusta alkaen ja he
paasisivdt mahdollisimman nopeasti  kiinni  opiskeluun.  Kuitenkin  omalla
ylakoulullamme opiskelleet juniorit tuntevat koulutilat ja opettajat sekd suurimman osan
koulurutiineista jo aiempien vuosien perusteella.

Yksildohjauksessa alkaa 7. luokkalaisten osalta kierros syyskuun alkupuolella.
Mielestéani tdma tutustumiskierros kannattaa aloittaa vasta, kun he ovat opiskelleet jo
vahan aikaa koulussamme. Samalla saan kuulla, miten yldkoulu on lahtenyt liikkeelle.
Tama kierros kestdd koko syyslukukauden. Pyrkimykseni on kuitenkin saada
mahdollisimman nopeasti 7. luokkalaiset ja juniorit lapikédytyd, jotta voin aloittaa 9.
luokkalaisten ja abien yksiléohjauksen. On valitettavaa, kun mielesténi tarkeimpien
ikdluokkien ohjaus alkaa vasta lokakuussa, mutta juniorien ja 7. luokkalaisten Kierros
on mielestani tarked tehdd heti lukuvuoden alussa. Toki tdssa on myos paikka, missa
voisi hyddyntad ryhmanohjaajia tehda yhteisty6td heiddn kanssaan abien ohjauksen
suhteen. Ryhmanohjaajan apua voisi hyodyntéa erityisesti kurssikertyman valvonnan
suhteen. Jatko-opintoasiat jdisivat opinto-ohjauksen yksildohjauskierrokselle. Abien
tilanne toki on hyva siksi, ettd minulle on koko ajan mahdollisuus varata
yksiloohjausaikoja viikottain ilmoitustaululla olevalta listalta. Olen myds oppituneilla
laittanut listan kiertoon. Mik&an viikko lista ei ole ollut ihan tdynn& nimi&, joten
ilmeisesti abit ovat kuitenkin saaneet riittavasti ohjausta sitd tarvittaessa. Abien
yksiloohjauskierroksen olen ehtinyt kdymdaan yleensd lapi syslukukauden aikana.
Tammi- ja helmikuussa on osa abeista kdynyt toistamiseen ohjauksessani. Monet abit
tulevat ylioppilaskirjoitusten jalkeen vastaanotolleni jalleen keskustelemaan jatko-
opinnoista. 9. luokkalaisten yksiloéohjauskierroksen jéalkeen tiivistyy heidan
yhteishakunsa. Perusopetuksen péaattéluokkalaiset tyollistdvat minua eniten vuoden
aikana ja alkuvuosi on ehké kaikkein tiivinté aikaa.

Opinto-ohjaajana toimin myds lukiomme esittelijané naapurikuntien ylakoulu-
laisille ( Taulukko 1 ). Nama vierailut ty6llistavat minua syksyisin ja myos kevaisin 8.
luokkalaisille samalla, kun kdyn pitdméssé lukioomme tuleville 9. luokkalaisille aine- ja
kurssivalintainfon. Myds kéyn vierailemassa alakouluilla kertomassa yldkoulustamme
kevéisin. Samalla kerralla kdyn 6.luokan opettajien kanssa lapi nvelvaihekeskustelut.
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Huhtikuun aikana piddn myo6s Kristiinanseudun koulun 9. luokkalaisille aine- ja
kurssivalintainfon, mita seuraa yksildohjauskierros ainevalintoihin liittyen. Lukioon
tulevien ensimméinen yksiloohjaus tulee siis oikeastaan tehtyd jo peruspetuksen
puolella. Kevét on siis aika Kiireistd aikaa ja siksi 8. luokkalaisten ja senioreiden
yksiloohjauskierrokselle ei ja& aikaa. Kuitenkin pidan térkeénd tavata nédiden luokkien
oppilaita myos. Siksi olenkin ajatellut kokeilla tdnda vuonna ensimmadistd kertaa
pienryhmid molempien ryhmien osalta herdttelem&an jatko-opintoasioita. Samalla
senioreiden kohdalla laitan heidat my6s keskustelemaan ylioppilastutkinnon
Kirjoitussuunnitelmasta, mitd aineita he aikovat kirjoittaa ja milla aikataululla. Toki
naistd asioista on jo puhuttu aiemmin oppitunneilla ja sitd myds paperille
suunniteltukin. Pienryhmien avulla pystyn keventdmaan ohjausaikataulujani.

Seuraavassa taulukossa (Taulukko 2) pohdiskelen lukioomme tulevan opiskelijan
opintopolkua. Siitd ilmenee, mit4 tukitoimia lukiolainen saa ohjaukseen liittyen
milloinkin ja kenen toimesta. Ensiksimainttu henkild on ensisijaisesti vastuussa
kyseisesta tukitoimesta. Olen jakanut opintopolun neljaan eri vaiheeseen; opintojen
hakeutumiseen, opiskelujen alkuvaiheeseen, opintojen etenemisvaiheeseen, opintojen
paatdsvaiheeseen seka jatko-opintoihin siirtymisen vaiheeseen.

TAULUKKO 2 Opiskelijan saamat tukitoimet opintopolkunsa aikana

Opintoihin hakeutuminen (8 - 9.1k ) ajankohta kenen toimesta

lukioesittelyt ( kaynti ylakouluilla) huhtikuu, toukokuu rehtori, opinto-ohjaaja

rehtori, opinto-ohjaaja,
aineenopettajat

lukiovierailut ( kéynti lukiolla) lokakuu - joulukuu

aine- ja kurssivalinnat (info + valinta ) huhtikuu opinto-ohjaaja, rehtori

Opintojen alkuvaihe (juniorivuosi)

lukio-opiskelujen aloittaminen elokuu, 1. koulupaiva rehtori, ryhmanohjaajat

aine- ja kurssivalintojen tarkistaminen elokuu opinto-ohjaaja

kurssiesittelyt 1. pidettava kurssi aineenopettajat

opinto-ohjauksen 1. kurssi (1/6) elokuu - syyskuu opinto-ohjaaja

tukitoimikartoitus elokuu -syyskuu opiskelijahuoltoryhmé

opinto-ohjauksen 1. kurssi (2/6) maaliskuu- huhtikuu opinto-ohjaaja

Opintojen etenemisvaihe ( seniorivuosi )

elokuu — kesakuu rehtori, aineenopettaja,

opinto-ohjaaja

ylioppilastutkinto

jatko-opinnot opinto-ohjaaja

pienryhmatoiminta ( jatko-opinnot, maaliskuu- huhtikuu opinto-ohjaaja

Kirjoitussuunnitelma )

opinto-ohjauksen 1. kurssi (3/6) lokakuu — marraskuu opinto-ohjaaja

opinto-ohjauksen 1. kurssi (4/6) maaliskuu- huhtikuu opinto-ohjaaja

Terveydenhoitajan ja ladkarin tarkastus elokuu — kesakuu terveydenhoitaja, ladkari

Opintojen paéttdvaihe ((abivuosi)

elokuu - maaliskuu rehtori, opinto-ohjaaja

ryhménohjaaja

ylioppilastutkinnon suorittaminen

Kurssikertymén seuraaminen

elokuu - kesakuu

ryhmanohjaaja, opinto-
ohjaaja

opinto-ohjauksen 1. kurssi (5/6)

lokakuu - marraskuu

opinto-ohjaaja

opinto-ohjauksen 1. kurssi (6/6 )

tammikuu - helmikuu

opinto-ohjaaja

jatko-opintoihin siirtyminen ( abivuosi )

yksiléohjauskierros

lokakuu - tammikuu

opinto-ohjaaja

hakeminen jatko-opintoihin

lokakuu - kesdakuu

opinto-ohjaaja
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Yhteistyd on mielesténi kehittynyt eri toimijoiden vélilla tdman lukuvuoden
aikana. Tieto on kulkeutunut paremmin henkilokunnan vélilla ja tyonjakoa on tehty
enemman. Tyonjakoa ohjauksen osalta voisimme lukiossa tehdd enemmankin.
Seuraavissa kappaleissa mietteitani eri toimijoiden tehtdvistd lukiossamme ja siitd,
miten voisimme tyonjakoa parantaa.

Ryhmanohjaajilla on térkea rooli lukiolaisten ohjauksessa. Opintoihin hakeutu-
mista on jo kuvattu aiemmin tassa luvussa. Opintojen alkuvaiheessa ohjausta antavat
opinto-ohjaajan lisdksi ryhmanohjaajat ensimmaisend koulupaivana. Mielestani olisi
tarkeda, ettd ryhménohjaajat jatkaisivat vield useampana paivand opiskelijoiden
perehdyttamista lukion kéyténteisiin ja kyselisivat ja keskustelisivat lukion alkuun
liittyvistd kysymyksista ja asioista. Samalla tutustuminen ryhménohjaajaan alkaisi
tiivilmmin heti alusta alkaen ja siitd olisi varmasti hyotyd mydhemmin opiskeluissa.
Ryhmanohjaajien osalta toivoisin viel etenkin kurssikertymén seuraamista ja valvontaa
erityisen tarkaan jaksottain ja vuosittain. Edelld kuvaamieni tehostettujen
opettajankokousten jalkeen olisi mielesténi tarkedd, ettd ryhméanohjaajat kayttaisivat
riittdvasti aikaa palauttaessaan jaksotodistukset ja mahdollisesti keskustelisivat kahden
kesken apua tarvitsevien opiskelijoiden kanssa. My6s muidenkin omaan ryhmé&an
kuuluvien kanssa olisi varmasti hyva pyrkia keskustelemaan vahintdédn kerran
lukuvuodessa. Yhteisty0 rehtorin ja opinto-ohjaajan kanssa on mielestani hyvin tarkeéa.
Informointi mahdollisimman aikaisessa vaiheessa, jos jollakin on ongelmia opiskelun
suhteen. Myo6s yhteydenpito opiskelijoiden huoltajiin on mielestdni ryhménohjaajan
tehtéva.

Aineenopettajien osalta olisi mielesténi tarke&d, ettd kurssien alussa he esittelisivat
oman oppiaineensa kurssit hyvin huolellisesti. Samoin olisi tarkeda kertoa kurssien
tavoitteista, arvioinnista seka pakollisten kurssien maaristd. Aineenopettajan tehtdva
mielestani olisi myds seurata oman aineensa osalta, miten opiskelija on suoriutunut
pakollisten ja syventavien kurssien osalta. Samoin aineenopettaja pystyisi helpoiten
huolehtimaan siitd, osallistuuko opiskelija kurssin uusintaan vai ei. Siten ei tulisi
yllatyksia opintojen aikana, onko pakollisia kursseja suorittamatta. Toki on my0s
pohdittava, kuinka paljon opettajien tdytyy huolehtia opiskelijoiden asioista. Liialla
huolehtimisella tehd&an helposti karhunpalvelus opiskelijalle. On hyvd myds kertoa,
mille aloille kyseinen oppiaine on tarkeéd ja mille aloille on hyotyd tdman oppiaineen
kurssien suorittamisesta. Tassa kohdin yhteisty0 opinto-ohjaajan kanssa on erityisen
tarkedd. Myds oman aineen ylioppilastutkintoa kannattaa selvittaa opiskelijoille hyvin
huolellisesti. He parhaiten tietavat, millaisia kysymyksia yleensa kysytédén ja millaisia
elementteja tarvitaan hyvaan vastaukseen.

Rehtorin tehtdvé on pitad langat k&sissaan ja olla luomassa toimivat ohjaus-
mahdollisuudet lukioon. Rehtorin infot lukukauden alussa ja lopussa seka erityisesti
ylioppilaskirjoituksiin liittyen ovat térkeitd. Rehtorin rooli on ensisijainen siing, etté
tyonjako koulussa sujuu ohjauksen suhteen. Opettajainkokousten kautta tdma tydnjako
onnistuu, samoin opiskelijahuoltoryhman toimiminen.

Terveydenhoitajan osuus lukiossa on hyvin tarkea. Han on suurelta osaltaan
huolehtimassa siitd, ettd opiskelija on kunnossa ja voi keskittyd opiskeluun. Myos
opiskelijahuoltoryhméssa toimiminen on hyvin tarkedd koko ryhmén toimimisen
kannalta.

Lukion kanslistin rooli on auttaa lahes kaikissa asioissa. Han on myds se henkilg,
joka on ensin ja usein yhteydessé opiskelijoiden huoltajiin. T&m& yhteydenpito on
tarkeaa ja se, ettd se myos toimii. Opiskelijan taytyy myds tuntea, ettd han on toivottu ja
tarked asioidessaan kansliassa.
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Tutortoiminnan aloittaminen on kayttaméton voimavara koulumme ohjaustoimin-
nassa. Sen synnyttamista kannattaisi miettia seka sen luomia mahdollisuuksia.

Noin vuosi sitten valitsin hankeeni aiheeksi ohjaustoiminnan kehittamisen.
Perusteluina aiheen valinnalle oli useampikn syy. Lukiomme opetussuunnitelman
mukaan ohjaus on kaikkien opettajien tehtdvd ja sitd toivon sen olevan myds
kaytanndssa. Tyonjakoa eri toimijoiden kesken halusin selkiyttdd eli kuka vastaa
mistédkin asiasta. Kuinka hyvin onnistuin tavoitteissani vastaamaan esittdmiini
tavoitteisiin? Mielestani onnistuin hyvin tydsséni. Siitd hyvana esimerkkiné on se, etta
tyonjako ja yhteisty6 eri toimijoiden valilla on kehittynyt tdamén lukuvuoden aikana ja
uskon sen lisadntyvan jatkossa entistda enemman. Myds tiedonkulku on ollut parempaa.
Uskon  néiden  asioiden  parantuneen edelld  kuvaamieni  tehostettujen
opettajainkokousten ja opiskelijahuoltoryhmén kokousten toimesta.
Opettajainkokouksissa on rehtorin johdolla kayty lapi opiskelijoiden tilannetta ja
selkeésti jaettu tehtdvid, kuka vastaa mistédkin tukitoimista kyseisen opiskelijan
kohdalla. Samoin on my6s opiskelijahuoloryhmédn toiminta tehostunut tdman
lukuvuoden aikana. Keskustelu on lisadntynyt eri toimijoiden valilla. Varsinkin
opiskelijahuoltoryhmékokousten jalkeen on tullut keskusteltua ja seurattua opiskelijan
tilannetta tarkemmin yhdessa ryhménohjaajien ja rehtorin kanssa. Se, miten tieto
kulkeutuisi kaikille sitd tarvitseville ja vieldpd nopeasti taytyy vield pohtia jatkossa
tarkemmin lukiossamme. My0s sité pitda miettid, miten saisimme lukiossamme jokaisen
toimijan sitoutumaan hoitamaan oman osansa ohjauksestaan.

Varsinkin oman tyon kehittdmiseen kehittdmishanke antoi useita vastauksia. Oma
tyd on selkiytynyt ja pienryhmatoiminnan systemaattista aloittamista tdman kevéén
aikana odotan innolla.

Kehittdmishankkeen aikana on tullut mietittyd paljon lukiomme ohjaustoimintaa.
Uskon tastd olevan hydtya omaan tyohoni lukion lisdksi myds ylakoulun ohjauksen
kehittamiseen. Toivon, ettd tastd hankkeesta on hyotyd myds lukiollemme ja sen koko
henkilokunnalle. Toivon myds, ettd sitd kautta todellisia voittajia ovat lukiomme
opiskelijat.
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Liite 1

Kyselylomake henkilokunta

Kristiinankaupungin lukion ohjaustoiminnan kehittdminen

Arvoisa kollega!

Seuraava kysely liittyy opinto-ohjaajan koulutukseen kuuluvaan
kehittdmishankkeeseeni. Kehittdmishankkeen tarkoituksena on kehittaa kyselyjen avulla
Kristiinankaupungin lukion ohjaustoimintaa.

Toivon sinulta 16ytyvan vield virtaa vastata tdhan lomakkeeseen ennen kesalomille
l&htoa.

Palauta lomakkeesi minun lokerooni tai vastaa sahkopostilla
tapio.rajamaki@pp.inet.fi

Kiitos jo etukateen!
Hyvéa ja Kaunista Kesaa !

Y hteistyoterveisin

Tapio Rajamaki

ympyroi
Olen rehtori / ryhméanohjaaja / aineenopettaja / kanslisti / terveydenhoitaja

Kysymykset

1. Mitka ovat nelja tarkeinté asiaa tyossasi opiskelijoiden opintojen ohjaamisessa?
Perustele valintasi. ( Mitka asiat koet olevan sinun vastuullasi opiskelijan opintojen
alkuvaiheessa, keskivaiheilla ja/tai lopussa ).

2. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettavan? Millaisia ideoita sinulla
on?

( Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittdmistd, jotta oppilaat saisivat
riittdvasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmilleen ja kasvulleen
aikuisuuteen?)
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Liite 2

Kysely ( sdhkdpostilla ) opiskelijat ( abit 2005-2006 )
Heippal!

Patevoidyn tydn ohessa opinto-ohjaajaksi Jyvaskylan Yliopistossa.

Opintoihin kuuluu myds kehittdmishankkeen tekeminen.

Kehittamishankkeen tarkoituksena on kehittaa kyselyjen avulla Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa.

Kehittdmisen kannalta olisi ensiarvoisen tirkedd saada teilt4 palautetta.

Te olette parhaita asiantuntijoita ja juuri lapikayneet koko prosessin.

Arvoinnissa voitte ottaa huomioon niin hyvéssa kuin pahassa saamanne tuen eri
toimijoilta:

esim. rehtorilta, opolta, ryhménohjaajalta, aineenopettajilta, terveydenhoitajalta ja
kanslistilta.

Antamasi tiedot ovat luottamuksellisia.

Vastaa allaoleviin kysymyksiin sdhkopostilla toukokuun aikana.

Toivottavasti aikaa riittaa juhlien, padasykokeiden ym. lomassa.

Kiitos jo etukateen!
YO-tuloksia ja juhlia odotellessa !!!
Terveisin Tapio

Kysymykset

1. Missa asioissa sait ohjausta opintoihisi? Kenen toimesta?

( miten sait tukea ja ohjausta opinnoillesi, ylioppilaskirjoituksiin, jatko-
opintosuunnitelmiin sek& kasvussa aikuisuuteen ).

2.Missa asioissa olisit tarvinnut ohjausta, mutta et sitd saanut? ( esim. ennen
opintoja, alkuvaiheessa, keskivaiheilla, lopussa ).

3. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettdavan? Millaisia ideoita sinulla
on?

( Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittamist, jotta opiskelijat jatkossa
saisivat riittavasti tukea ja ohjausta opinnoilleen,

jatko-opintosuunnitelmilleen ja kasvulleen aikuisuuteen? )

Liite 3
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Kyselylomake opiskelijat ( juniorit, seniort 2005-2006 )

Kristiinankaupungin lukion ohjaustoiminnan kehittaminen

Arvoisa opiskelija!

Seuraava kysely liittyy opinto-ohjaajan koulutukseen kuuluvaan
kehittdmishankkeeseeni.

Kehittdmishankkeen tarkoituksena on kehittéda kyselyjen avulla Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa. Antamasi tiedot ovat luottamuksellisia.

Arvioinnissa voitte ottaa huomioon niin hyvassa kuin pahassa saamanne tuen eri
toimijoilta:

esim. rehtorilta, opinto-ohjaajalta, ryhménohjaajalta, aineenopettajilta,
terveydenhoitajalta ja kanslistilta.

Palauta lomakkeesi opettajanhuoneeseen (minun lokerooni ) tai vastaa sdhkopostilla
tapio.rajamaki@pp.inet.fi

Kiitos jo etukateen!
Hyvéa ja Kaunista Kesaa !

Y hteistyoterveisin
Tapio Rajamaki

Kysymykset

1. Missa asioissa olet saanut ohjausta opintoihisi? Kenen toimesta?

2. Missa asioissa toivoisit saavasi ohjausta? Missa vaiheessa opintoja toivoisit niita
saavasi?

3. Missa asioissa olisit tarvinnut ohjausta, mutta et sita saanut?

4. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettavan? Millaisia ideoita sinulla
on?

( Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittamist, jotta opiskelijat jatkossa
saisivat riittavasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmilleen ja
kasvulleen aikuisuuteen? )

Liite 4
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Kyselylomake opiskelijat ( juniorit 2006-2007 )

Kristiinankaupungin lukion ohjaustoiminnan kehittaminen

Arvoisa opiskelija!

Seuraava kysely liittyy opinto-ohjaajan koulutukseen kuuluvaan
kehittdmishankkeeseeni.

Kehittamishankkeen tarkoituksena on kehittaa kyselyjen avulla Kristiinankaupungin
lukion ohjaustoimintaa. Antamasi tiedot ovat luottamuksellisia.

Arvioinnissa voitte ottaa huomioon niin hyvéssa kuin pahassa saamanne tuen eri
toimijoilta:

esim. rehtorilta, opinto-ohjaajalta, ryhménohjaajalta, aineenopettajilta,
terveydenhoitajalta ja kanslistilta.

Palauta lomakkeesi opettajanhuoneeseen (minun lokerooni ) tai vastaa sahkopostilla
tapio.rajamaki@pp.inet.fi

Kiitos jo etukateen!
Hyvéa ja Kaunista Syksya !

Y hteistyoterveisin
Tapio Rajamaki

Kysymykset

1. Missa asioissa olet saanut ohjausta opintoihisi? Kenen toimesta? ( ylakoulu,
lukion alku )

2. Missa asioissa toivoisit saavasi ohjausta? Missa vaiheessa opintoja toivoisit niitéa
saavasi?

3. Missa asioissa olisit tarvinnut ohjausta, mutta et sitd saanut? ( ylakoulu, lukion
alku)

4. Miten toivoisit opiskelijoiden ohjaamista kehitettavan? Millaisia ideoita sinulla
on?

( Mitka asiat tarvitsevat sinun mielestasi eniten kehittamist, jotta opiskelijat jatkossa
saisivat riittavasti tukea ja ohjausta opinnoilleen, jatko-opintosuunnitelmilleen ja
kasvulleen aikuisuuteen? )
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