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TIIVISTELMA - ABSTRACT

Tutkielma tarkastelee italialaista yhteiskuntaa tyohén liittyvén tematiikan kautta ja keskittyy kuvaamaan
pohjois- ja keski-italialaisten yliopistonuorten tydlle antamia merkityksid ja tilaa eldmissd. Tyohon
liittyviin kysymyksiin haetaan selitystd italialaisen yhteiskunnan eri alueilta, jotka tuovat
tutkimuskohteeseen eri nékdkulmia: Italian uskonnolliset ja maalliset kulttuuriperinteet, modernin
tyoyhteiskunnan synty ja sen normalisoituminen jisentimiin ihmisen elim#id ja suhdetta itseensd,
italialaisten tyomarkkinoiden erityispiirteet, sukupuoli biologisena ja etenkin sosiaalisena konstruktiona
tyoeldméssd sekd italialaisille ominainen suhde valtioon ja perheeseen. Tutkielma ei ole vertaileva
tutkimus italialaisesta ja suomalaisesta yhteiskunnasta, mutta tutkimuksessa kuljetetaan mukana Suomea
sekd muita eurooppalaisia maita koskevaa vertailevaa tietoa Italian suhteuttamiseksi kontekstiin, mika
auttaa myos korostamaan Italialle suomalalaisesta yhteiskunnasta poikkeavia piirteita.

Empiirisend aineistona on kymmenen 20-30 -vuotiaan pohjois- ja keski-italialaisen yliopistonuoren
teemahaastattelut, jotka on suoritettu vuoden 1999 loka- ja marraskuun aikana. Haastatelluista puolet on
naisia ja puolet miehid. Tutkielma on tapaustutkimus, eiké se pyri yleistdiméan haastatelluista rakentuvaa
muotokuvaa koskemaan italialaisia nuoria yleisesti.

Tutkielman tulokset viittaavat siihen, ettei uskonnollisten traditioiden voi ainakaan suoraan nihdi
selittdvidn tydomoraalia maallistuneissa yhteiskunnissa. Katolisen kulttuurin vaikutus on enemménkin
havaittavissa epédsuorasti, yhtend osana maallista kulttuuriperintod. Katolisuuden ja yleisesti koko
Vilimeren kulttuurin traditiot heijastuvat esimerkiksi italialaisiin tyomarkkinoihin ja tydeldmédn, jotka
julkisena tilana ovat perinteisesti rakentuneet miespuolisen tydntekijan nikokulmasta. Tyémarkkinat ovat
jakautuneet paitsi sukupuolen, myds voimakkaasti sukupolven mukaan, mikd vaikeuttaa kummankin
sukupuolen nuorten tydelamddn astumista - Italia on Euroopan nuorisoty6ttdmyyden kérkimaita.
Haastattelemieni italialaisnuorten kertomukset vahvistivat oletusta siitd, ettei ty0 ole keskeinen tai
ainakaan ainoa itsensé toteuttamisen ndyttimo ja persoonallisuuden rakentaja yhteiskunnassa, jossa omaa
alaa vastaavan tyon, jos ylipddtddn mink&dédn tyon, l6ytdminen on hidasta ja vaikeaa. Ty6n merkitys
haastattelemillani nuorilla on suhteellinen; tyolld ei ole absoluuttista itseisarvoa. Objektiivinen
tyomarkkinatilanne voi néin vaikuttaa tyohon asennoitumiseen kulttuuristen elementtien ohella.

Italialaisten erityinen suhde valtioon, mitd hallitsee epdluottamus, sekd perheen ja henkil6kohtaisten
suhteiden keskeisyys selittdvat my6s lopulta paljon juuri talouteen ja tyéhon liittyvad problematiikkaa:
epdviralliset verkostot ovat korvaamattomat tyon lOytdmisessd, niin kuin perhe on korvaamaton
ty6ttomien nuorten toimeentulon turvaajana. Harmaalla taloudella on merkittdvd vaikutus koko
italialaiseen yhteiskuntaan. Laittoman talouden suuri osuus italialaisessa talouseldmissé ja italialaisten
tapa hahmottaa eldménsé yksilon horisontista voivat osittain olla yhteydessa toisiinsa.

Asiasanat: Italia, katolilaisuus, protestanttisuus, nuoret ja tyo, naiset ja tydeldmd
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1 Johdanto

1.1 Tutkimuksen tavoite

Tutkielma tarkastelee italialaista yhteiskuntaa tyohon liittyvén tematiikan kautta ja
keskittyy kuvaamaan pohjois- ja keski-italialaisten yliopistonuorten ty6lle antamia
merkityksid ja tilaa elaméssd. Tavoitteena on luoda moniulotteinen kuva todellisuudesta,
jossa haastattelemani nuoret eldvit, ja sitd kautta selittdd heiddn asennoitumistaan tychon
ja pyrkid vastaamaan kysymyksiin: mitd tyon tekeminen merkitsee nuorelle
pohjoisitalialaiselle aikuiselle, mik&d on héinen késityksensd hyvéstd tyostd ja tyostd
elaméssd. Taméd vie lédpileikkaukseen nykyhetken italialaisesta yhteiskunnasta ja
kulttuurista osilta, jotka ldheisesti kietoutuvat tyohon — uskonnolliset ja maalliset

kulttuuriperinteet, perhe, sukupuoliroolit, koulutus, tydeldmai ja tyomarkkinat.

[talialainen niin kuin suomalainenkin yhteiskunta on samalla osa laajempaa kokonaisuutta,
lansimaista tyohén perustuvaa yhteiskuntaa, jonka tila kuvastuu l&pi tutkimuksen.
Keskeinen ajatus on juuri ymmértdd tutkittavaa ilmiotd sidottuna tiettyyn aikaan ja
paikkaan. Tutkimuksessa asetetaan my0s kysymys kulttuurin ja taloudellisen tilanteen
vilisestd suhteesta. Miten paljon tydlle annettujen merkitysten voidaan lopulta katsoa
selittyvén kulttuurisilla tekij6illd? Onko kulttuurieroilla endéd merkitystd markkinavoimien
ehdoilla toimivassa yhteiskunnassa? Miten sukupuoli kulttuurisena konstruktiona

kertaantuu tai purkautuu tydmarkkinoilla?

Tutkielma ei ole vertailu italialais- ja suomalaisnuorista, silld empiria keskittyy vain
kuvamaan italialaisten yliopistonuorten ajatuksia tyostd. Taustana on kuitenkin myds tietoa
ja huomioita suomalaisesta yhteiskunnasta ja kulttuurista, etenkin kohdissa, joissa sen voi
selvisti ndhdd eroavan italialaisesta, mikd auttaa sekid suhteuttamaan Italian suomalaiseen
kontekstiin ettd katsomaan italialaisen yhteiskunnan erityispiirteitd suomalaisesta
perspektiivistd. Koska tutkimus on tehty suomalaisen kulttuurin edustajan silmin, on se
vaikuttanut taustaoletuksiin ja kysymysten asetteluun, kuten katolisen ja protestanttisen
etilkan ldhtokohdaksi valitseminen ja etenkin naisen aseman ldhempédn tarkasteluun
ottaminen. Ideana on katsoa italialaista yhteiskuntaa seki ulkoa ettd myos sisédltd antamalla

tila autenttiselle dinelle.



Motiivi aiheen valintaan on noussut sen tosiasian tiedostamisesta, ettd taloudellisesti
vhdistyneessd Euroopassa sosiaalisella ja kulttuurisella ulottuvuudella yhdentyminen eli
erojen syvéllisempi ymmértiminen tuntuu saaneen osakseen vihemmén kiinnostusta.
Pohjoisessa tieto Eteld-Euroopasta vaikuttaa usein olevan perdisin vuosisadan alusta,
uutisointi esimerkiksi Italiaa koskien on suomalaisessa lehdistossd pitkalti huvittavien
anekdoottien tasolla tai tilastoissa mykkind numeroina. Eteld-Euroopassa tieto pohjoisesta
on yhtd lailla myyttien virittimad. Kommunikaatiovaikeudet pohjois-eteldakselilla ovat
todellisia jopa eurokansanedustajilla. Yritidn puolestani valottaa italialaisen yhteiskunnan
todellisuutta nyt uuden vuosituhannen alkuhetkilld. Valitsemalla tarkoituksella
tutkimuskohteeksi pohjois- ja keski-italialaisia nuoria aikuisia pyrin vilittimidin kuvaa
siitd todellisuudesta, jossa nidméi ihmiset eldvit — todellisuudesta, jossa traditionaaliset
Vilimeren kulttuuriin liitetyt késitteet ovat vain osittain selitysvoimaisia. Italiassa
maantieteelliset erot niin talouden kuin kulttuurin tasolla ovat huomattavat, joten
keskeisend ajatuksena on “modernimman” Italian ja nuorten kuvaaminen, silla kulttuurinen

muutos on parhaiten havaittavissa nuorissa sukupolvissa.

Tyon tarkasteluun ottaminen pisteend, jonka kautta katsoa italialaista kulttuuria, osoittautui
mielestidni hedelmalliseksi valinnaksi. Paitsi peilind eri yhteiskunnan aspekteista, tyd myds
itsessdin on ajankohtainen tutkimuskohde eurooppalaisissa yhteiskunnissa, joissa osittain
tietoisen talouspoliittisen valinnan tuloksena tyottomyys on tasolla, mikd merkitsee
miljoonien ihmisten tydttémyyteen sosiaalistumista. Varsinkin nuorten eldméssd tyohon
ndyttdd kietoutuvan eldmidn paidkysymyksid. Jokainen haastattelemani nuori mainitsi
kolmen tirkeimmén asian joukossa sekéd omaa eldmas koskettavan ettd yhteiskunnallisella
tasolla ty6hon liittyvin problematiikan: joko ty6ttémyyden, tyon tirkeyden senhetkisessd
eldiminvaiheessaan tai muutoksen tyon luonteessa. Yksi haastattelemistani italialaisista

nuorista naisista totesi seuraavasti:

*Talla hetkelld tyo on tdrkein asia eldmdssdni, tamd on minulle erityinen eldmdnvaihe,
olen paljon jdljessi tyon ja opiskelujen suhteen. Kaikki se mikd liittyy itseni
toteuttamiseen, tunnen ettd ty0 on ensisijainen asia. Ihmissuhteet ovat minulle
perustavan laatuisia, ne ovat aina olleet ensimmdiselld sijalla, joten tunnepuoli
ystavien, tulevaisuudessa miehen ja perheen kanssa on hyvin tdrked. Haluaisin saada
jonain pdivdnd lapsia. On tosin - katsottava ensin monia asioita, paljon riippuu
esimerkiksi tyostd, tyo joka antaa taloudellisen mahdollisuuden lasten kasvattamiseen.
Myos ollakseni itsendinen miehestd, en halua ryhtyd suhteeseen, jossa olen



riippuvainen toisesta. Kaikki siis palautuu lopulta tyohon, siihen, ettd minulla on oma
tyo. Ennen kuin voin ajatella muita asioita, tunnen tarpeen keskittyd tyohon. Ennen kuin
voin ajatella eldvdni toisen ihmisen kanssa, minun taytyy loytdd tieni tyoeldamdissd.”
Cristina (30v)

1.2 Menetelma ja aineisto

Tutkimustapaa, jolla pyrin tekemédn ymmarretyksi tutkimuskohdetta, voisin Kkutsua
osittain etnografista tutkimusmenetelmaa kayttiaviksi tapaustutkimukseksi. Etnografiseksi
siksi, ettd pyrin 16ytdmaén tutkittavia yhdistavid tekij6itd, kédsittimidn tutkittavat oman
kulttuurinsa edustajina, osana laajempaa kollektiivitajuntaa” ja hahmottamaan kulttuurin
sisdistd logiikkaa. Yritdn kuvata todellisuutta sellaisena kuin se tutkittaville itselleen
avautuu ja kuunnella tutkittavien omia késityksid asioista. (Alasuutari1989,61-78)
Tapaustutkimukseksi siksi, ettd tarkoituksenani on kuvata sosiaalista ympéristoid
useammasta perspektiivistd, jotta haastateltavien ajatukset asettuisivat oikeaan kontekstiin
ja tulisivat ymmaérretyiksi. Tutkimukseni ei juonnu yhdesti tietystd teoriasta, vaan se on
yhdistelma eri eldménalueita koskevia huomioita, joiden tdimén ilmién tutkimisen kannalta
tulisi muodostaa mielekds kokonaisuus. Syrjdld et al. toteaa seuraavasti

tapaustutkimuksesta:

"Tapaustutkimuksen ldhtokohtana on yksiloiden kyky tulkita inhimillisen eldmdn
tapahtumia ja muodostaa merkityksid maailmassa, jossa he toimivat. Tapaustutkijaa
kiinnostavat ne merkitykset, joita tutkittava antaa toiminnoilleen omassa
ympadristossddan. Tapaustutkimus on kokonaisvaltaista ja systemaattista kuvausta ilmion
laadusta. Se on konkreettista, eldvdd ja yksityiskohtaista todellisuuden ldhikuvausta ja
tulkintaa, jossa todellisuutta tarkastellaan kokonaisuutena eri ndkokulmista.
Osallistujan ddni ja toiminta ndkyy esitettyind suorina lainauksina puheesta...”
(Syrjdla& Ahonen& Syrjildinen&Saari 1995, 13)

Tapaustutkimuksen yleistettdvyys rajoittuu tutkittavaan tapaukseen ja pyrkii ilmi6n
kokonaisvaltaiseen selittdmiseen (ibid.,17). Omassa tutkimuksessani en haastattelujen
perusteella pyri yleistimaén yli tutkittavien joukon, vaan yritidn 16yt44 heidan yksilollisista
kertomuksistaan jotain yleistd, jonka voi ndhdd kuuluvan siihen kulttuuriymparistéon ja

yhteiskunnalliseen tilanteeseen, jota he ovat osa.



Olen kerdnnyt aineiston teemahaastattelun avulla haastattelemalla kymmenen 20-30 -
vuotiasta, pohjois- ja keski-italialaista (Lazio, Lombardia,Toscana, Veneto') yliopistossa
opiskelevaa/opiskellutta nuorta aikuista. Haastatelluista puolet on naisia ja puolet miehia.
Téssd lyhyt kuvaus haastatelluista, joista kéytetdfin pseudonyymejd haastattelujen
luottamuksellisuuden séilyttdmiseksi. “Angela” (27v) opiskelee Firenzessd humanistisessa
tiedekunnassa ja on opintojensa loppuvaiheessa. “Anna” (28v) on kansainvilistd
politiikkkaa opiskellut roomatar ja on haastatteluhetkelld juuri saanut ensimméisen
tyopaikkansa. “Antonella” (27v) on myds roomalainen, valmistunut pé#aineenaan
sosiologia ja on télld hetkelld tyoharjoittelussa. “Cristina” (30v) asuu Firenzessd, jossa on
opiskellut valtiotieteellisesséd tiedekunnassa, mutta pro gradu-tutkielma on vield kesken
erilaisten toiden viedessd hénen aikansa. “Rosa” (21v) on myos fiorentina ja opiskelee
kolmatta vuotta valtiotieteellisessd tiedekunnassa Firenzen yliopistossa. Viiden naisen
jélkeen seuraa miessukupuolen edustajat: “Emiliano” (28v) on luonnontieteellisesti
tiedekunnasta valmistunut milanolainen, joka suorittaa siviilipalvelusta huumepotilaiden
parissa sairaalassa, “Fulvio” (20v), nuorin haastateltavista, on Firenzen yliopiston
valtiotieteellisen tiedekunnan kolmannen vuoden opiskelija ja jazz-muusikko, "Massimo”
(28v) on milanolainen tietotekniikkaa opiskellut nuori mies ja ainoa haastatelluista, joka on
jo naimisissa. Hén on tydskennellyt jo useamman vuoden Internet-palveluita myyvéssé
yrityksessd. “Stefano” (27v) on insinooriksi juuri valmistunut padovalainen ja on
suorittamassa asepalvelusta sekéd viimeisend “Tommaso” (28v) Roomasta, jossa hdn on
t6issd ulkoministeriossé jo kolmatta vuotta ja on valmistunut arvostetusta Kansainvélisten
opintojen yliopistosta. Haastattelukysymykset ja tarkempi kuvaus haastatelluista on

liitteend 3.

Teemahaastattelu menetelméni on sopiva omalle tutkimukselleni, silld eri teema-alueet
ovat nousseet tutkittavan asian mielestdni térkeistd osista, joten kohdennan keskustelun
nidihin teemoihin jéttden kuitenkin haastateltavalle mahdollisuuden tuoda esille itselleen
tiarkeitd, haastattelurunkoon ennalta sisdltymittomia asioita. (Hirsjarvi&Hurme 1998,38)
Piddn tirkednd, ettd on olemassa mahdollisuus selventdd kysymyksid, tehdd
lisdkysymyksid ja pyytdd haastateltavaa selittiméiin ja perustelemaan vastauksiaan sekd
antamaan konkreettisia esimerkkejd. Liséksi olen kéyttinyt aineistona italialaisia ja
suomalaisia sanoma- , aikakausi- ja naistenlehtid. Asuessani Italiassa minulla on myés

ollut mahdollisuus tehd4 suoraan havaintoja tarkastelun kohteena olevista ilmidist4.

! Katso liite 1 ja 2 Italian alueista



Omalle tutkimukselleni kvalitatiivinen tutkimusote on mielestdni hedelmaéllisempi kuin
maédrillisesti suuri mielipiteiden ja asenteiden kartoitus jo siksi, ettd todennékoisesti paljon
arvokasta tietoa jdisi saamatta, jos kysymykset olisivat strukturoituja; en minéd vieraan
kulttuurin edustaja voi tehd4 tyhjentdvid vastausvaihtoehtoja asiasta, johon vaikuttavista
tekijoistd siind todellisuudessa eldvit ihmiset ovat patevdmpid kertomaan. Uskon, ettd
yksilolld itselldsin on kyky tehdd tulkintoja ympardivistd todellisuudesta, enkd tutkijana
ajattele haastateltavien kertomusten takaa 10ytyvédn “totuuden”, joka haastateltaville
itselleen pysyy nidkymaittéméng, vaan esitdn heidédn tulkintojaan todellisuudesta sellaisena
kuin he itse niitd ilmaisevat. Kvalitatiivinen tutkimus antaa myds mahdollisuuden kysyé
miksi syventien ja monipuolistaen kuvaa tutkimuskohteesta. Pro gradu -laajuisen
tutkielman puitteissa ei kuitenkaan olisi resursseja sen suuruiseen otokseen, joka
mahdollistaisi tulosten yleistimisen italialaisiin nuoriin aikuisiin edes rajatulla
maantieteelliselld alueella. Ylipditddn empiirisen osan siséllyttdminen tutkimukseeni on
mielestdni vAlttAmatontd, jotta taustana esitetyt oletukset tulevat kosketuksiin eldvin

elamin kanssa.

1.3 Tutkimuksen rakenne

Teksti rakentuu viidestd luvusta, jotka kisittelevit eri teema-alueita, joissa yhdessd
taustaosan kanssa kulkee empiirinen puoli suorina lainauksina, havaintoina ja
johtop#dtoksind kerdtystd aineistosta. Luvussa kaksi 1dhestytdan uskonnollisten perinteiden
kautta Euroopan kulttuurista jakautumista katoliseen ja protestanttiseen maailmaan.
Lahtokohtana on oletus uskonnollisten siséltjen vaikutuksesta kulttuuriin, mikd toimisi
avaimena selittimésin italialaisen ja suomalaisen kulttuurin suhdetta tyohon. Samassa
luvussa siirrytdsin  edelleen italialaisen yhteiskunnan maalliseen puoleen, miké
kyseenalaistaa kisityksen siitd, ettd maallistuneen yhteiskunnan ilmi6it4, kuten tyShon

liittyvid kysymyksid, olisi suoraan tai kokonaan palautettavissa uskonnollisiin perinteisiin.

Kolmannessa luvussa tarkastellaan tyon ja tyOyhteiskunnan késitettd historiallisesta
perspektiivistd. Ty6 on ollut teollisesta vallankumouksesta ldhtien lénsimaisen
yhteiskunnan peruspilari, mikd on merkinnyt myos yksittdisen ihmisen eldmén

rakentumista tyén ympérille, niin lujasti, ettd tyostd on tullut keskeinen osa eldmédd



ulottuen taloudellisen toimeentulon ansaitsemisen yli, osaksi yksilon maailmankuvaa ja
kasitystd itsestddn. Italialaiset nuoret kertovat ajatuksiaan tyon osasta eldméssé ja siitd,
mitd tyon olisi tarjottava ollakseen “hyvd tyd”. Lopulta paadytddn kysymykseen tyohon
perustuvan ldnsimaisen yhteiskunnan tulevaisuudesta; tySyhteiskunnan kisitteen

historiallisuudesta.

Neljds luku keskittyy katsaukseen italialaisista tyomarkkinoista, joiden erityispiirteet
kertovat seki italialaisesta talousmallista ettd kulttuurisista taustavoimista. Piirtyy kuva
heikoista ja vahvoista toimijoista duaalisilla tyomarkkinoilla, silld maantieteelliselld
sijainnilla, sukupuolella, idlld ja vakituisella ty6suhteella on merkitystd. Katsotaan, mité
Italiassa yritetdsin tehdd tyollisyyden parantamiseksi, mitd joustavuus italialaisessa

tydeldmissa merkitsee ja mikd on korkean koulutuksen saaneiden asema tydmarkkinoilla.

Viides luku on omistettu naisille. Italialaisen yhteiskunnan voi sanoa olevan
sukupuoliroolien uudelleen médrittymisvaiheessa, jossa traditionaaliset kulttuuriset mallit
eivit endi vastaa todellisuutta mutta l4péisevit silti joko nakyvésti tai huomaamattomasti
eri eliménalueita, kuten ty6eldmas. Nuorten naisten sosiaalinen identiteetti i rakennu enéé
ainoastaan ja p#dasiallisesti yksityisen sfdérin tilassa, vaan tyolld katsotaan olevan seki
taloudellisen itsendisyyden ettd henkilokohtaisen toteutuksen funktiot. Naisten
tyossidkdynti on voimakkaasti lisd4ntynyt Italiassa 1980-luvulta ldhtien naisten
tyollisyysasteen ollessa silti Euroopan toiseksi alhaisin Espanjan jédlkeen. Miehisestd
nikokulmasta rakennetussa tydeldmissd perheellisen ja perheettoménkin naisen ura on

edistyksellisesti lains#fiddnndstd huolimatta aina vain ohdakkeinen.

Kuudennessa luvussa etsitdin selityksid “Ttaliaksi kutsutun niemimaan” alueellisille
eroavuuksille kulkemalla ajassa kauas taaksepdin. Samalla hahmotetaan my®6s italialaista
yhteiskuntaa syvilti ldpéisevid individualismin, familismin ja ep4luottamuksen vérittimén
valtiosuhteen yhteenkietoutumaa, joka on omalaatuisen historiallisen kehityksen tulos.
Niamai italialaista yhteiskuntaa karakterisoivat kisitteet selittdvat lopulta paljon myos
talouteen ja tyshon liittyvid kysymyksid, sitd miten yksityistason kéyttdytyminen vaikuttaa
koko maan talouteen, miten ihmiset ndkevdt asemansa tyomarkkinoilla ja yleensd

sosiaalisessa kanssakdymisessé.



2 Katolinen eteld — protestanttinen pohjoinen —kaksi eri maailmaa?

Kristillinen maailma jatkoi jakautumistaan 1500-luvulla. Hengellisessid eldmaissi
rajaviivojen piirtdminen aloitettiin myos ldntisen Euroopan sisilld, itd oli mennyt omaa
tietdéin jo puoli vuosituhatta sitten. Katolisen kirkon juurilta irtautui uusia uskonnollisia
litkkeitd protestina kirkkoinstituution darimmdiselle korruptiolle ja rappiolle. Euroopassa
elettiin uskonpuhdistuksen aikaa, jonka seurauksena katolisen kirkon valtakuntaa nousi
jakamaan uusia protestanttisia kirkkoja uusine oppeineen. Uskonpuhdistus on yksi
historiallinen tapahtuma Euroopan menneisyydessd, mihin on tosin kiinnitetty hengellisen
eldmén ylittdvid ylihistorialliseksi muuttuneita merkityksid. Eurooppalaisuuden katsotaan
uskonpuhdistuksesta alkaen jakaantuneen kahteen toisistaan eroavaan maailmaan;
katolisuuteen ja protestanttisuuteen, minké on ndhty olevan jopa koko modernin kulttuuri-
ja talouskehityksen taustalla (Hietaniemi 1991,162). Juuri talouden piirissi tapahtuneeseen
muutokseen on haettu selitystd syntyneistd uusista uskonnollisista opeista. Niiden on
tulkittu sisdltdvén jotain aivan uutta ja ainutlaatuista siithenastisessa maailmanhistoriassa ja
antavan niin valoa ldnsimaiseksi mullistukseksi luetun uuden talousjérjestelmén synnyn
selittdmisessd. Ajatukset kapitalismin, yrittdjyyden ja protestanttisuuden yhteen
kietoutumisesta olivat erityisesti muodissa 1800-luvulla; syntyi kulttuuriprotestanttinen
ajatusmalli, josta tuli sen vuosisadan latteus. Lukuisat runoilijat, historioitsijat kuin my6s
protestantit itse korostivat kapitalismin ja protestanttisuuden suhdetta niin, ettd se tuntui jo

itsestddnselvyydelti senaikaisissa keskusteluissa. (ibid. 161-162)

Kulttuuriprotestanttiseen ajatusmalliin (WASP —mentality)2 on kohdistunut alusta saakka
kritiikkid; yleisen késityksen vastaisesti Weberkdédn ei jakanut kyseistd ajatusmallia saati
antanut luterilaisuudelle erityistd kapitalistisen tyGetiikan edistdjén leimaa (Hietaniemi
1991,162). Suurempi kysymys onkin se, onko hedelmallistd etsid nyky-yhteiskunnan
ilmididen ldhteitd niin kaukaa historiasta; valaisevatko ne miltdin osin vuosituhannen
vaihteen aikaa. Uskonnon merkitystd kulttuurisisiltéjen selittdmisessé ei ndhdikseni voida
kuitenkaan viheksy4 saati ohittaa, olkoonkin, ettd sen selitysvoima on rajallinen, varsinkin

tdmén ajan ilmidissa.



Durkheimin mukaan ldnsimaiden historiaa ja kehitystd ei voida ymmértdd ilman
kristillisyyttd. Kristinusko on Euroopassa hallitsevaksi muodostuneen kulttuurin perusta,
jolta moderni eurooppalainen yhteiskunta kehittyi. Katolisella uskonnolla on
kokonaisvaltainen vaikutus yhteiskuntaan ja sosiaaliseen eldméin, ei ainoastaan perhe-
elamain. Katolinen kirkko harjoittaa jaseniinsd enemméin kontrollia kuin protestanttinen
uskonto, minkd Durkheim katsoo selittdvin itsemurhien vdhyyden katolisissa maissa.
(Pickering,1984,425-429) Euroopan kehityksen ulottuvuuksia voi kuvata kulttuurin ja
talouden avulla, jolloin kulttuurien erikoistumisen voi ndhdd tapahtuneen pohjois-eteli -
suunnassa ja taloudellisen erikoistumisen taas itd-ldnsisuunnassa (Rekola 1997,64
Rokkania ja Urwinia mukaillen). Ajatus jaosta protestanttiseen pohjoiseen ja katoliseen
etelddn on maallisilla eldménalueilla hyvin kidsin kosketeltavissa tdndinkin, se tulee esiin
monissa yhteyksissd joko suoraan tai huomaamattomasti, eikd vihiten ty6etiikkaan
liitettynd. Lyhyt viittaus Vilimeren alueen antropologiseen tutkimustraditioon valaisee
osuvasti kulttuuriprotestanttisen ajatusmallin logiikkaa: anglosaksisessa antropologisessa
tutkimuksessa 1950-luvulta ldhtien Eteld-Euroopan maat etdénnytettiin  toiseksi
Euroopaksi, ldnsimaisuudesta poikkeavaksi kulttuurialueeksi. Tutkijoiden oma kalsea
protestanttinen ja moderni kulttuuritausta innoitti etsimédédn erilaista, ldmmintd eteldd
johtaen kyvyttdmyyteen ymmért4éd alueen kulttuurin moninaisuutta. Keskustelu pohjoisen
ja eteldn vililld on rakentunut eteldn luonnehtimiseen emotionaaliseksi, paheelliseksi,
genitaaliksi ja spontaaniksi pohjoisen kognitiivisuutta, &lyllisyyttd ja hallintoa koskevia
piirteitd vastaan. (Tapaninen 1996,112-114) “Eteld-lItaliasta kirjoittajaa vaanii helposti
protestanttinen ja pohjoiseurooppalainen ylimielisyys”, kuten Ilkka Saari huomauttaa
(Saari 1994,16)

Tassd muutamia ldht6kohtia tarkasteluni aloittamiselle protestanttisesta ja katolisesta
etiikasta, kun ldhden etsiméén lankaa, joka johdattaisi ymméartdméaan italialaisen kulttuurin

(oletetusti) erilaista suhdetta tyohon.

? WASP-mentality (White Anglo-Saxon Protestant) viittaa ajatusmalliin, joka erottaa anglosaksisen, protestanttisen
Euroopan latinalaisesta, katolisesta Euroopasta liittden edelliseen ylemmyyden sédvyn.



2.1 Protestanttisuus

Minké pohjalta on kasvanut oman edun kannalta irrationaalinen omistautuminen tyélle,
kutsumustydn ajatus, joka ilmenee protestanttisuudessa? (Weber 1980,56) Tdmi on
kysymys, jonka Max Weber asetti kuuluisassa kapitalismin synty4 ja kehitystd pohtivassa
teoksessaan “Protestanttinen etiikka ja kapitalismin henki” (1904-05). Kapitalismin
olemassaoloa ennen uskonpuhdistuksen aikaa ei Weber kyseenalaista, pdinvastoin hin
puhuu mm. Firenzen kaskiajan kapitalismista (Weber teki viitoskirjansa keskiajan
italialaisten kaupunkien yritysoikeudesta) (Hietaniemi 1991,163). Mutta milloin ihminen
alkoi olla olemassa liikkeensd vuoksi eikd liike ihmisen vuoksi, eli milloin ihmisten
yleismaailmallinen ominaisuus, pelkkd ansaitsemisen himo, muuttui ammatiksi,
kutsumukseksi, jota kohtaan hén tunsi velvollisuutta? (ibid.,41,51,54) Uskonpuhdistuksella
on Weberin mukaan vaikutuksensa siihen, ettd maallisen tyon merkitys protestanteille saa
uskonnollista sisdltod ja sitd kautta sen palkitsevuus lisdintyy vastakohtana katoliselle
kasitykselle (ibid.,60). Protestanttinen uskonto synnytti uuden yhteyden uskonnollisen ja
maallisen eldmén vilille. Maallisesta eldmistd tuli uskonnollisen hurskauden ndyttimo,
jossa alituisen itsetarkkailun ja -kontrollin keinoin pyrittiin varmistumaan pelastuksesta.
Maailmansisdinen askeesi astui vastustamaan aateliston joutilaisuutta ja nautintoon
perustuvaa eldméntyylid. Ihmisen tuli elds ty6 eikid rikkaus ainoana padméadranadn, sadstad
eikd kuluttaa, kayttds aikansa rationaalisesti eikd tuhlata sitd turhuuksiin. Uupumaton ja
antaumuksellinen tyonteko olisi Weberin mukaan se uskonnollinen voima, joka antoi

kontribuutionsa kapitalismin syntyyn. (ibid. 117-138)

Weber ehdottaa tarkasteltavaksi yksinkertaisesti eri kielid ja niissd ammattityolle annettuja
erilaisia sisdltdjd. Beruf ja calling ovat esimerkkejé protestanttisten maiden kielist4, joihin
siséltyy mielikuva kutsumustyostd. Katolisille kansoille maalliseen ty6hon viittaavat sanat
eiviat sisdlld samaa uskonnollista ajatusta. Tamd on perdisin protestanttisista
raamatunkddnnoksistd, joiden tuloksena alkutekstisti puuttuva kutsumustyén ajatus
nimenomaan maalliseen tyohon viitatessa on siirtynyt niin saksan, englannin, hollannin,
ruotsin ja tanskan kieliin, joissa se ei aikaisemmin esiintynyt. Uusi ammattityohon liittyvi
ajatus, jonka uusi sanamerkitys ilmaisee, on siis uskonpuhdistuksen seurausta (ibid.,57-
58,161). Uskonpuhdistuksen jalkeen kieli jdikin merkitsemédin maantieteellisti rajaa
protestanttisuuden ja katolisuuden vilille. Germaaniset kansat olivat reformaatiolle

vastaanottavaisempia kuin romaaniset, jotka jéivit katolisiksi. Muutamia poikkeuksia ovat
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katoliset Itdvalta ja Baijeri sekd kalvinismin menestys ranskankielisilld alueilla. (Carrol

1996,196-197)
2.2 Luterilaisuus

Katolisen ja protestanttisen opin eroavuudet suhteessa aktiiviseen maanpéélliseen
toimintaan avaavat keskeisen nékokulman tyon erilaisiin késittdmistapoihin. Lutherin
ajatus ammattityostd  kehittyi  védhitellen erkaantuen keskiaikaisesta katolisesta
nidkemyksestd, joka piti korkeimpana siveelliseni eldmisen muotona askeesiin
vetdytymistd, mikd puhtaimmillaan toteutui munkkien eldméssd. Katolinen kristillinen
siveellisyyskésitys perustuu erotteluun preceptian ja conmsilian vililla, joista edellinen
viittaa ankariin sddntoihin, tdydellisen siveellisyyden saavuttamisen oppiin, mikd oli
katolisen kasityksen mukaan mahdollista ainoastaan munkkimaisessa askeesissa. Niille,
jotka eivét kyenneet ankaraan askeettiseen eldméntapaan, oli tarjolla helpompi pelastuksen
tie, johon viittaa jalkimmiinen conmsilia. Sen kautta oli turha odottaa tadydellisen

siveellisyyden saavuttamista. (Weber 1980,58; Heininen et al. 1990,759)

Maallinen ty0 ei siis katolisen siveellisyyskéasityksen mukaan ollut avain autuuteen. Toisin
oli luterilaisuudessa. Luther hylkési edelli mainitun erottelun ja ndki munkkimaisen
elimintavan egoistisena, maailmallisten velvollisuuksien karttelemisena, siis tdysin
arvottamana. Keinona tiyttdd Jumalan siveelliselle eldmille asettamat velvollisuudet ei
voinut olla mietiskely arkisesta maailmasta eristdytyneend vaan nimenomaan maallisten
velvollisuuksien tdyttdminen sellaisina kuin ne kunkin yksilon eldméssé ovat. Niistd tulee
ihmisen “ammatti” ja “kutsumus”; maallisten velvollisuuksien tdyttiminen on ainut tapa
eldd Jumalalle otollisella tavalla, mikd ilmenee ldhimmaisen rakkautena. (Weber 1980,58)
Tyon arvostaminen, ahkeruus ja yrittelidisyys saavat tukea myds suomalaiselta
luterilaiselta kirkolta. Tyo vélttimattomyytensd ohella ndhddsin myds siunauksena.
Suomalainen virallinen kristinoppi vuodelta 1948 toteaa: ”Ty61ld hankimme elatuksemme
ja tarpeemme. Tyo varjelee meitd joutilaisuuden vaaroilta. Tyod kasvattaa meissé
velvollisuuden ja yhteyden tuntoa. Tunnollinen tyfjnv tekeminen antaa meille tyoniloa.”

(Heino 1990,64-65)
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2.3 Nykypéiva uskonnollisen kulttuuriperinnén valossa

Voidaanko puhua tydomoraalin “uskonnollisesta” kulttuuriperinndstd? Asiaan on
suhtauduttava suurella varauksella. Hietaniemi ehdottaa Weberin protestanttista etiikkaa
koskevia viitteitd ymmérrettdviksi ainoastaan vuosisatojen 1550-1750 viliseen aikaan
sidottuina. Protestanttisen etiikan olemassaolo tai ainakin sen relevanttius sosiaalisten
ilmididen selittdmisessd rajoittuu hinen mukaansa tiettyyn historialliseen aikaan, jonka
ulkopuolella siitd ei tulisi puhua. 1700-luvulla eri uskontunnustusten viliset erot mm.
vastauskonpuhdistuksen tuloksena kaventuivat, ja Weberin mukaan niin katoliset kuin
protestantit joutuivat sopeutumaan kapitalistiseen yhteiskuntaan. (Hietaniemi 1991,161-
175) Ajatus protestanttisesta tydetiikasta on tainnut eldd omaa eldméinsd ilman kytkosti
alkuperdiseen yhteyteen jo muutaman vuosisadan; protestanttiseen eetokseen kun viitataan

edelleen eri yhteyksissd puhuttacssa suomalaisuudesta.

Suomalaisen kulttuurin tyokeskeisyyttd tuskin on palautettavissa kokonaisuudessaan
luterilaiseen tyGetiikkaan. Maamme ankarat luonnonolosuhteet ovat osaltaan vaikuttaneet
sithen, ettei “tyotd pelkadaméton” tdalld olisi selvinnyt. Oppivelvollisuuskoulu on
osallistunut my6s tyon ideologian  vilittimiseen  Suomessa.  Peruskoulun
tyokasvatusohjelmassa (1978) todetaan, ettd lapset tulisi kasvattaa asennoitumaan tyhon
vilttimittomyytend ja ihmisen kehittymisen yhtend edellytyksend (Tuohinen 1990,25-26).
Protestanttisuus ei my6skdén ole ollut ainut oppi ahkeraan tyéntekoon kannustamisessa, se
on sisdltynyt niin liberalistiseen kuin sosialistiseen ideologiaan. Silti tyd suomalaisessa
kulttuurissa vaikuttaa olevan edelleen pitkélti ihmisarvon mitta. Suomalainen tuntee
kertovansa itsestddin oleellisen ilmoittaessaan nimensid ja ammattinsa. “Suomalaiset
tyShullu kansa” on sanonta, joka kuulostaa suomalaisesta kohteliaisuudelta, vaikka sité ei
sellaiseksi olisi tarkoitettukaan. Tyon suuri merkitys suomalaisen identiteetille on
korostunut viime vuosina tyon puutteen my6td, mikd on monen kohdalla johtanut syvéin
persoonallisuuden kriisiin. Ty6tén kokee olevansa arvoton, vaikka taloudellinen
toimeentulo olisikin turvattu. (Heino 1990,63-64) Herdd my6s kysymys, osaako
suomalainen nauttia eldmistddn ilman tyotd, onko ™viaton olemassaolon nautinto”
vaikeammin saavutettavissa protestanttisen paatoksen sisdisténeelle suomalaiselle kuin
esimerkiksi siltd vilttyneelle italialaiselle? Ja voiko ty6tén ihminen olla hyvéd ihminen;

tyhjeneek6 ihmisyys ammattiin ja lakkaako ihminen olemasta ihminen ilman sit4?
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Luonnonolosuhteet Vilimerelld tarjoavat lempedmmén ilmaston, joka mahdollistaa
vihemmén ankaran ja suunnittelua vaativan eldimén hengissi pysymiseksi kuin pohjoisilla
leveysasteilla. Mutta palauttamalla tyémoraali pohjautuvaksi vain fyysiseen ympéristé6n
paddytddn lilan helppoon selitysmalliin maapallon eteldisen ja pohjoisen puoliskon

kehityseroille.

Italialaisen tyémoraalia tuskin voidaan ymmaértdd myoskiin suoraan katolisuuden kautta.
Tosin usean italialaisen yhteiskunta- ja taloustieteilijin mielestd katolisella doktriinilla,
jonka mukaan rikkauden tavoittelu, kunnianhimo ja ponnistelut taloudellisen toimeentulon
ansaitsemiseksi ovat moraalisesti tuomittavia, on ollut syvd vaikutus italialaiseen
yhteiskuntaan (da Empoli 2000, 143). Katolisuuden ja protestanttisuuden erilaisilla
kasityksilld yhteisollisestd ja yhteiskunnallisesta toiminnasta, mitd voidaan kutsua
’poliittiseksi teologiaksi”, on ollut merkityst4 hyvinvointivaltioiden erilaiselle kehitykselle
Italiassa ja Suomessa. Virallinen katolinen teologia ei ole koskaan hyviksynyt
pohjoiseurooppalaista hyvinvointivaltion mallia, silli sen mukaan valtio ei saa ottaa
ihmisten luonnolliseen yhteisollisyyteen kuuluvia tehtivid itselleen. Perhe, suku ja erilaiset
jérjestot ovat konteksti, jossa ihmisen on ensisijaisesti toteutettava yhteis6llistd ja
yksilollistd olemustaan. (Raunio 1997,28-41) Talld ideologialla on ollut merkittava
vaikutus ainakin toisen sukupuolen” tydntekoon italialaisessa yhteiskunnassa, perheen ja

naisen vilille kun voidaan pitkalti vetdd yhtéldisyysmerkki katolisissa maissa.

Koska tarkasteluni koskee maan pohjoisia osia, tdytyy mainita erds yksityiskohta:
Uskonpuhdistusaatteiden levitessd kauppiaiden mukana pitkin Italian rannikkokaupunkeja,
Eteld-Italia sdilyi reformaatiolle immuunina pohjoisen suhtautuessa myonteisemmin uusiin
ajatuksiin. Selitys télle on ainakin osittain uskossa pyhdinjddnndsten ja kuvien sisaltimédin
yliluonnolliseen ainekseen, mikd oli etelditalialaisessa katolisuudessa huomattavasti
vahvempaa kuin pohjoisessa. Kuvien palvontaa kiivaasti vastustava protestanttisuus
tormési  eteldssd  ylitsepddsemittomédn  vastustukseen. (Carrol1996,195-196)
Protestanttisuutta ei koskaan varsinaisesti omaksuttu Italiassa, vaikka sitd kohtaan
tunnettiin kiinnostusta ylimystén keskuudessa. Ainoa uskonnollinen liike, joka on saanut
kannatusta katolisen kirkon ulkopuolella, on Italian pohjoisosiin (Piemonte) keskittynyt
valdolaisuus. Uskonpuhdistuksen aikana valdolaiset liittyivit protestantteihin. (Laaksonen
1994,46)
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Weber toteaa seuraavasti tarkastellessaan eri protestanttisten litkkeiden ja ammattietiikan

viélistd mahdollista yhteytti:

"Silld onhan yritettdvd vain hiukan selventdd sitd osuutta, jonka uskonnolliset motiivit
ovat tuoneet nykyaikaiseen, erityisesti “tdmdnpuoleisesti” suuntautuneen kulttuurimme
kudelmaan.  Tdmd  kudelma on  kasvanut  lukemattomista  historiallisista
yksittdismotiiveista. Kysytddn siis, mitkd tdimdn kulttuurin sisdallot voitaisiin lukea
uskonpuhdistuksen tiliin, minkd tekijoiden historiallisena syynd uskonpudistus voisi
olla.” (Weber 1980,66)

Lainaus tuo mieleen yritykseni etsid haastattelemieni italialaisten nuorten tyShon
suhtautumisessa katolisuuteen palautettavia sisdlt6jd. Katolinen kulttuuri on kuitenkin vain
osa lukuisten erillisten asioiden muodostamaa yhteenkietoutumaa, jos sen vaikutusta
italialaisen suhteessa tyohon ylipddtddn on l0ydettdvissd. Kudelman yhtend lankana on
uskonnon todennékdisesti silti oltava. Muita sdikeitd voisivat olla Italian omalaatuinen
historia, sen vaikutus maalliseen kulttuuriin, perhe, naisen asema, koulutus ja

tyomarkkinat.

Monet seikat kertovat uskonnon seké katolisen ja protestanttisen etiikan kaukaisuudesta
tdmén pdivdn eldmissd. Yrittdjyyden ja protestanttisuuden kuviteltu yhteenkietoutuminen
sopii huonosti siihen tosiasiaan, etti italialaisten tydmarkkinoiden erityispiirteend on kauan
ollut eurooppalaisen keskiarvon ylittdvd, jatkuvasti kasvava itsendinen yrittdjyys
(European Commission 1996,157). Tyottomien tekemit itsemurhat kuuluvat italialaisten
sanomalehtien kronikoihin. Italialaiset naiset valitsevat yhd useammin uran kuin perheen.
Paljon on muuttunut, mink& ymmaértdmiseksi on laskeuduttava hengellisestd maailmasta

maalliseen.

Yhteiskunnan maallistuminen on ollut tosiasia jo usean vuosikymmenen ajan katolisessa
[taliassa. Italialainen feminismi mullisti eldaméd 1960- ja 1970 —luvuilla, kun naisten asema
parantui ratkaisevasti mm. avioeron (1970) ja abortin (1975) laillistamisen myotd
(Luciano 1991,318). 1980-luvulla perinteiset katoliset arvot murtuivat lopullisesti, ja
[taliasta tuli ennemminkin kulutuksen kuin uskonnon yhdistimi kansakunta (Saari
1994,183). Kirkko ja valtio erotettiin Italiassa vasta vuonna 1985. Katolinen kirkko pyrkii
yhé vaikuttamaan aktiivisesti maallisiin asioihin. Katolisen teologian mukaan kirkolla on
tieto yhteiskunnallisen eldméin varsinaisesta padméadrastd, ja se on moraaliopetuksen ylin

auktoriteetti (Raunio 1997,32). Nykyinen paavi Johannes Paavali II onkin todella
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omaksunut aktiivisen roolin yhteiskunnallisiin asioihin puuttumisessa, mutta ei paavikaan
voi muuta kuin esittdd paheksuntansa “hedonistisia” italialaisia kohtaan, jotka ovat jo

kauan johtaneet maailman hedelméttomyystilastoja. Maallinen elimi menee omaa tietéén.

2.4 Kulutuksesta tuli italialaisen yhteiskunnan toinen jumala

1900 -luvun viimeisid vuosikymmenié on kuvattu aatteettomiksi. Modernien yhteiskuntien
ainoaksi ideologiaksi on kutsuttu yksilollistymistd. Yksilollisyyden ideologia on
vastakkainen traditionaaliselle maailmantulkinnalle, jota hallitsevat perinteiden ja
uskonnon legitimoimat arvot, eikd auktoriteettien valtaa hyvdn ja pahan tulkinnassa
kyseenalaisteta. Traditionaaliset sosiaaliset ja uskonnolliset instituutiot eivdt endd ohjaa
modernin yksilon kiyttdytymistd yhtd paljon kuin aikaisemmin; ihmiselld on valinnan
mahdollisuus, ja hdn voi perustaa paitoksensd omien henkil6kohtaisten intressiensd
toteuttamiselle. Individualisoitunut ihminen on kiinnostunut itsensi ilmaisusta ja itsensi
toteutuksesta, henkilokohtaisesta onnestaan ja itsendisyydestddn sekd priorisoi omia
tarpeitaan osittain traditionaalisten eldménalueiden kustannuksella (perhe, yhteiseldma,
kirkko). Modemisoituminen heijastuu kaikilla eldménalueilla: uskonnollisessa ja
poliittisessa kéyttdytymisessd, ldheisissd ihmissuhteissa sekd tydeldméssd. (Halman
1996,8-14,196-197) Yksilollistymisen eetos ihmisten kayttdytymisen perusorientaationa ei
kuitenkaan saa selvdd tukea empiirisiltd tutkimuksilta, vaan individualisoituminen
vaihtelee eri eldméinalueilla; jossain asiassa voidaan olla yksilollisempid kuin toisessa.
Yhdeksissitoista ldnsieurooppalaisessa maassa ja Pohjois-Amerikassa tehty vertaileva
arvotutkimus® (1993) osoittaa eroja sekd maiden vililld ettd niiden sisalla. Esimerkiksi
ruotsalaiset arvostavat enemméin kuin muut mahdollisuutta toteuttaa itsedédn tydssd, kun he
taas suhtautuvat kielteisesti ajatukseen, ettd ihminen on itse vastuussa siitd, jos tarvitsee
muiden taloudellista apua. Yhdysvalloissa yksilon vapaus tasa-arvoon verrattuna on
tirkedmpéi kuin missiin muussa vertailtavassa maassa, mutta amerikkalaiset ovat samalla
kaikista vakuuttuneimpia siiti, ettd on olemassa absoluuttisia suuntaviivoja sille, miké on
hyvdd ja mikd pahaa. Yksilollistyminen siis vaihtelee asiasta riippuen. Jotain yleisid
suuntaviivoja kuitenkin hahmottuu. Individualisoituminen ja maallistuminen ovat edenneet
eri tavoin lansieurooppalaisissa yhteiskunnissa. Koska Euroopan maat eroavat toisistaan

uskonnollisten traditioiden suhteen, myos yksilollistymisessdé on odotettavissa sen
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mukaisia eroja. Protestanttien odotetaan olevan itsendisempid, yksilollisempid ja
vastuullisempia itsestdsin kuin katolisten, jotka korostavat yhteisvastuuta ja yhteiséon
suuntautumista. Edelld mainittu arvotutkimus todentaa pédpiirteittdin empiirisesti nimé
oletukset:  Pohjois-Euroopan  protestanttiset maat ovat maallistuneempia ja
yksiléllistyneempid kuin eteldiset katoliset maat, poikkeuksena maallistunut Ranska.
(1bid.,201-202,206-208)

Kulutus on yksi individualisoitumiseen liitettdvistd ilmidistd. Kulutus, itsekeskeisyys,
hedonismi ja narsismi on nihty yksilollistymisen kielteisind puolina. Traditionaaliset arvot
ovat vaihtuneet mm. kulutukseen, joka on vilitén mielihyvin ldhde. (Ester et al. 1993,7)
Italiassa konsumismi (consumismo®) on ollut koko maata yhdistdva trendi 1980-luvulla,
samat kulutusihanteet ovat koskeneet niin kdyhempid kuin vauraita alueita (Assmuth
1993,109). Erds milanolainen taloustieteilijd ja tutkija, Jardena Tedeschi, kuvasi 1980-
luvun Jopulla Milanossa ajan vallitseviksi teemoiksi kiirettd, menestystd ja kulutusta.
Lapset oppivat jo koulussa, etti Armanin kynd ja Trussardin vihko ovat eri asia kuin
kirjoitusvédlineet ilman merkkid. Rahaa on tienattava mahdollisimman paljon ja
kuluttamaan on kyettdvd vaikka tyottoméns. Yksi kaupungin uusista palveluammateista
1980-luvulla oli pikaldhettipalvelu, jota nuoret suosivat. Se mahdollistaa rahan
ansaitsemisen nuorena, nopeasti ja jénnittdvisti, mikd on Tedeschin mielestid kiihke#d
eldaménrytmid eldvien kaupunkilaisten periaate. Hidn ndkee nuorten konsumismin
thannoinnin taustalla tarpeettomuuden pelon. Lapsien pitiisi oppia koulussa taitoja, jotta
voisi olla hyddyllinen yhteiskunnalle. Mutta jos valmistuttuaan onnistuu 16ytdmasn tyo6ta,
on siitd oltava kiitollinen. Yhteiskunnan viesti nuorille on, ettei sinua oikeastaan tarvita.
Tai ainakin toisia tarvitaan, toisia ei. Kun 1970-luvulla oli muotia ansaita vidhin, 1980-
luvulla ensimmaéiseksi kysymykseksi nousi “paljonko ansaitset”. Ihmisid luokitellaan
raa’asti palkan perusteella, oppineisuuden ja ammatin arvostus on pudonnut. (HS 11.11
1987) 1990-lukuakaan ei Italiassa voi kuvailla postmateriaalisten arvojen voimakkaalla
esiinnousulla;  kulutuskeskeisyys on edelleen yksi italialaisen yhteiskunnan
perusulottuvuus. Haastattelemieni nuorten sukupolvea on Italiassa kuvailtu “huumatuksi

sukupolveksi”; sukupolveksi ilman pddméaérii ja kiinnekohtia eldméssé, haluttomaksi ottaa

? Suomi ei ollut mukana tissé tutkimuksessa, mutta Suomen voi ajatella sijoittuvan Ruotsin kanssa samalle
ulottuvuudelle.

4 Konsumismi= ei-valttimaton hyodykkeiden jatkuvasti lisaintyvi kulutustendenssi. Konsumismi on tyypillisti korkean
hyvinvoinnin maille (talouksille), joissa mainonta sekd vahvistaa ettd hyodyntdd sitd. Kulutushyodykkeet esitetidén ja
kiytetddn yhteiskunnallisen arvostuksen symboleina. (Il nuovo Zingarelli. Vocabolario della lingua italiana 1986.)
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vastuuta ja riskejd rakentaakseen oman autonomisen eldminsd. Yksi haastattelemistani

nuorista miehistd, Emiliano, kuvaili omaa sukupolveaan hyvin kriittisesti:

"Nuorilta puuttuu kannustin tehdd tyotd, koska perhe tukee kaikessa. Nuoret, jotka
pitkittavat opiskeluja, ovat toisin sanoen tyottomida. Vanhemmat maksavat opiskelut
joten sinun ei kannatta mennd (Gihin, etkd tunne tarvetta protestoida korkeaa
tyottomyyttd ja korkeita vuokria kohtaan. Jos sen sijaan ndet eldmdssdsi tavoitteena
olla riippumaton, rakentaa oman eldmdsi, raivostut. Italiassa minun sukupolveni on
fottunut liian helppoihin olosuhteisiin, ei ole pddmddrdd, ei tarvetta lihted pois kotoa,
kun on koti jossa diti laittaa ruoan, pesee vaatteet ja antaa rahaa lauantai-illaksi.
Nuoret valitsevat ennemmin auton, merkkivaatteet, matkan Brasiliaan kuin kotoa pois
muuttamisen. Siind kaikki. Tdmd on hyvin surullista. Nuoret Italiassa eiviit ole
innovatiivisia, nuoret eivdt halua kokeilla uusia asioita, muuttua.”

Kulutuksen keskeisyyttd italialaisessa yhteiskunnassa voi yrittdd selittdd historiallisesta
perspektiivistd. Italialainen yhteiskunta on hierarkkisempi, heterogeenisempi ja
eriarvoisempi kuin suomalainen. Jo se historiallinen tosiasia, ettd Italia on eldnyt
vuosisatoja hyvin hierarkkinen organisaatio eli katolinen kirkko maaperilldén, on tuskin
voinut olla vaikuttamatta yhteiskuntaan. Durkheim, joka suhtautui monessa suhteessa
myonteisesti katolisuuteen, kammoksui byrokraattisuutta, jonka hin yhdisti hierarkiaan ja
hierarkian Roomalaiskatoliseen kirkkoon (Pickering 1984,431). Suomalainen yhteiskunta
on historiallisesta ndkokulmasta tarkasteltuna ollut tasapdinen sekd kieleltdsn ja
kulttuuriltaan homogeeninen. Suomen luokkahistorian erityispiirre on feodaaliaateliston ja
mydhemmin keisarillisen aateliston sekd suurporvariston puuttuminen. Tydvéestostd tuli
Suomessa valtiota muodostava luokka, ja maataloudellisen ja teollisen murroksen
paillekkédisyys aiheutti sen, ettd teollisuus- ja maatalousproletariaatti kasvoivat yhtd aikaa.
Luokkarakenne eikd yhteiskunnallinen tilanne olleet otollisia hierarkkisen kulttuurin
kehitykselle. Meilld ei koskaan syntynyt yhtd jyrkkdd eroa korkea- ja ty6videnkulttuurin
vilille kuin esimerkiksi Ranskassa ja Englannissa. (Makeld 1985,254-256) Myos Italiassa
luokkaerot ovat ndkyvid ja ilmenevit kielessd, pukeutumisessa, kaytoksessd ja
kulttuurisessa pddomassa. Erot etenkin ylemmén ja alemman porvariston vélilld ovat
korostuneita, silld ne kertovat osaltaan Italiassa tapahtuneesta #killisestd rikastumisesta,
muutoksesta maatalousvaltaisesta yhteiskunnasta teolliseksi. Vasta 1800-luvun lopussa
kunnolla alkanut teollistuminen ja toisen maailmansodan jilkeinen 1960-ja 1970-luvuilla
tapahtunut dramaattinen taloudellinen muutos nostivat Italian liian Iyhyessd ajassa

maailman teollistuneimpien maiden kerhoon Englannin, Ranskan ja Saksan rinnalle.
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Niiden maiden historiassa yhteiskunnan teollistuminen ja modernisoituminen olivat
edenneet huomattavasti pidemmin ajanjakson kuluessa, 1700-luvulta ldhtien. Vuonna 1951
maataloudessa toimivien henkilsiden osuus koko tyovoimasta oli Italiassa 47,6 prosenttia
ja vuonna 1981, kaupungistumisen seurauksena, osuus oli endd 13 prosenttia. Muutos
merkitsi talonpoikaiskulttuurin arvojen murtumista kaupungissa, dkkirikastumista ilman
kulttuurista pohjaa ja kulutusta arvotyhjion tiyttdjaksi. (Ferrarotti 1990,121-205) Pohjois-
ja Koillis-Ttalian varakkaiden pienyrittdjien taloudellinen elintaso ei useinkaan vastaa

koulutuksellista ja kulttuurista tasoa.

Italialaisen yhteiskunnan eriarvoisuutta suomalaiseen verrattuna lisdd hyvinvointivaltio,
joka on marginaalisempi kuin suomalainen tasa-arvolle ja solidaarisuudelle rakennettu
hyvinvointivaltio ja joka jittd4 kansalaiset epdtasa-arvoisempaan asemaan tulojen suhteen
kuin Suomessa (ks. esim. Rekola 1997; Ferrara 1996). Raha on Italiassa kiinteimmin
yhteydessd koulutukseen ja ylip4dtdin eldmiseen hintatasoltaan huikeissa historiallisissa
kaupungeissa. Palkka on paitsi vilttiméattomyys eldmiseen, myds mitta jolla hierarkisoida
ithmisid. Siis statussymboli. Sellainen statussymboli, jolla voidaan ostaa ja kuluttaa muita
statussymboleita, esimerkiksi kulttuuria tai merkkituotteita. Italialaisessa kulttuurissa voi
ndhdd piirteitd, jotka korostavat statussymbolien térkeyttd, kuten esteettisyyden
korostuneisuus. Italialaisissa eldd esteettisyyden ihannointi, culfo della bellezza
(kauneuden kultti) eikd vidhiten maan loisteliaan menneisyyden vuoksi. 1400-luvun alun
varhaisrenessanssin Firenzessd syntyi esteettinen ajattelutapa, kun alettiin kiinnittdd
huomiota kaupungin siluetin ja ympardivin maiseman harmoniaan. Kauneus ei kuitenkaan
rajoitu koskemaan vain taiteita, se on myos ihmisissd etsitty ja ihailtu ominaisuus.
Italialainen on tietoinen ulkoisesta olemuksestaan ja ndin ollen on tirkedd olla edustava,
bella figura. ”Ulkomuodolla tavoitellaan uskottavuutta, pukeutumisen néhdéén viestivin
menestyksestd”, toteaa myos Jardena Tedeschi ja lisdd: “To6ihin ei mennd tukka
kampaamatta, pelin sd#nnét tunnetaan ja niitd kunnioitetaan” (HS 11.11.1987). Autot,
merkkivaatteet ja muut merkkituotteet ovat statussymboleita, joiden kautta omaa itsedén

esitellddn. Ilman rahaa tdmé ei onnistu, ja hyvi palkka voi antaa sithen mahdollisuuden.



18

3 Ty6 modernin ihmisen eldmén ja yhteiskunnan peruspilarina

3.1 Vaivasta keskeiseksi kulttuuriseksi arvoksi — matka tyon historiaan

Tyo laajassa merkityksessd sulkee sisddnsd ldhes kaiken inhimillisen toiminnan. Jos silld
tarkoitetaan eldméinaktiviteettia ja luovuutta, on tyé olennainen osa ihmisend olemista.
Rajaan ty6n kisitteen oman ty6ni” kannalta koskemaan ansiotyétd, joka sijoittuu tiettyyn
yhteiskunnalliseen ja kulttuuriseen kontekstiin, tydyhteiskuntaan. Kasvio tarkoittaa
tyoyhteiskunnalla “’sellaisia yhteiskuntia, joissa ty0 ei ole vain pelkkd inhimillisen
olemassaolon vilttdméton edellytys, vaan jossa tyo itsessdén (...) kohoaa myos keskeiseksi
kulttuuriseksi arvoksi ja ihmisten persoonallista identiteettid ratkaisevalla tavalla

muovaavaksi tekijaksi” (Kasvio 1994,60). Aina tyo ei sitd kuitenkaan ole ollut.

Esimoderni eurooppalainen talonpoika tuskin musertui, jos aamulla kukonlaulu ei
herittanyt kyntotoihin — kunhan leipdé oli kaapissa. Tehtaaseen komennettu koyhélisto ei
todennikoisesti ymmértdnyt menettdvinsid muuta kuin pdivan palkan, jos jatti véliin pitkét
tunnit polyisessd vaatetehtaassa. Ty0 itsessddn ei ole historiaton universaali arvo, joka
siirtyy veressd sukupolvesta toiseen; ty6lldkin on kulttuurihistoriansa. "Rakkaus tydhén” ei
ollut rakkautta ensi silmiyksella (N4tti 1981,117 Lafargueta mukaillen). Tyo61ld on ollut tie
kuljettavanaan ennen kuin siitd tuli ldnsimaisessa yhteiskunnassa keskeinen kulttuurinen
arvo; arvo, joka ehkd vihitellen on murroksessa vuosisadan viimeisten vuosikymmenten

todellisuuden edessa.

Luomiskertomusta tulkiten tyd on Jumalan ihmiselle langettama kirous
tottelemattomuudesta. Paratiisista hdddostd alkaen miehen oli ndhtdvd vaivaa elantonsa
hankkimisessa ja naisen synnytettivd kivulla. (Aho,1988,23) Kreikkalaisessa
mytologiassakin tyon vaivan ilmestyminen maailmaan luetaan naisen syyksi: Pandora,
Zeuksen luoma ensimmiinen nainen, pdisti tottelemattomuudessaan karkuun ponoksen
(kreik. ponos ), vaivan, muiden vitsausten ohella (Tuohinen 1990,24). Tyd-sanan
etymologia eurooppalaisissa kielissd pohjautuu kreikan ponein- ja latinan laborare-
verbeihin, jotka tarkoittivat vaivaa, tuskaa ja taakkaa (Natti 1981,15-16). Euroopan
kulttuurikielistd 16ytyy kustakin kaksi verbid tyonteolle, joista toinen viittaa juuri vaivaan,

piinaan, taakkaan ja hitédén, kuten ranskan travailler, englannin labour ja saksan arbeiten.
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Labour, Arbeit ja travail ovat merkinneet myds synnyttimisen vaivaa. Sen sijaan
ergazehai (kreik.), fabricare (lat.), ouvrier (ra.), work (eng.) ja werken (sa.) viittaavat
ty6hon aikaansaannoksena, teoksena joka alun perin liittyi kisityéhon. Latinan operare -
verbilld viitattiin vapaiden miesten arvostamaan toimintaan. Jilkimméisisti termeistd
germaanista alkuperdd olevat work ja werken ovat 1ahimpénd tyon nykyaikaista merkitysti
(saada aikaan, vaikuttaa). Suomen kielessi tyolld voidaan yleisesti tarkoittaa miti tahansa
tehtdvad, toimea, askaretta tai tekemisen kohdetta, tulosta tai tuotetta. Edelld kuvattuja
eurooppalaisten kielten merkityksié silld ei ole, lukuun ottamatta adjektiivia #yolds. (Nétti
1981,7; Aho 1988,16,23)

Tyd ei siis aina ole ndyttdytynyt kovin positiivisessa valossa, ainakaan yksinomaan
sellaisessa. Joutilaisuus sen sijaan oli hyveellistd. Platonille se oli olennainen ehto
viisauteen padsemiseksi. Antiikin vapaa mies ei alentunut tyéntekoon vaan kehitti itsesén
muilla eldaménalueilla. Roomalaisille ty6 oli yhteiskunnallinen vilttiméttdmyys, mutta sen
tekijat halveksittavia, ja keskiaikaiselle munkille ty6 kelpasi syntisen lihan kurittamiseen.
Kauppiaiden ja késity6ldisten ammatteja pidettiin pitkddn ldhes syntisini, eikd tysteko

ollut soveliasta yldluokalle (Natti 1981,10-11; Aho 1988,41)

Tyon synty, jos sellaisesta voidaan puhua erotuksena vilttdmattdmyyksien hankinnasta
luonnosta, ilmaantuu jidsentdméédn yhteiskuntaa tyonjaon kehittyessd vaiheeseen, jossa
muodostuu kaytannollisestd vaivannadstd vapaiden luokka, jonka kdintépuolena on orjien
kasti. Vaivanndko erotetaan muusta toiminnasta. Tyo palkkatyén merkityksessd taas
yhdistyy kapitalismin kehitykseen, jonka tuloksena elatuksen hankinta eriytyi erilliselle
tydeldaméan alueelle kotitalouden piiristd. Puute tydvoimasta ja omavaraistalouden
véistyminen tavaranvaihdannan tieltd olivat taustalla, kun ihmisten ty6hon
sosiaalistaminen aloitettiin 1300-luvulla. 1500-luvulla aiemmin kunnioitettu ammatti,
kerjaaminen, kiellettiin ja ihmisié alettiin sitoa paikoilleen tydlaitoksiin. Protestanttinen
uskonpuhdistus antoi lisdmausteensa kehitykselle, joka edelsi modernia tyon ideologiaa.
Valistusfilosofia ja klassinen taloustiede astuivat kuvaan 1700-luvulla osana yleistid
maailmankuvan rationalisoitumista ja sekularisoitumista. Niistd aineksista rakentui
moderni tyon ideologia, jolta tydvienliike sai vankan tuen. Tyon ideologian mukaan ty6 on
kulttuurin ja arvon ldhde, inhimillisen eldmin mieli ja tarkoitus, missd ithmisen olemus

toteutuu. Kehitys, edistys, luonnon hallinta ja vauraus ovat saavutettavissa tyon
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vélitykselld. Néain antiikin késitys joutilaisuuden jalostavasta vaikutuksesta kasntyi

pailaelleen: ty6 kehitti ihmisté, joutilaisuus turmeli. (Aho 1988,18,41,44-45)

3.2 Tyd elamissd

Vuosisatojen tyohon sosiaalistamana ihminen harvoin kdintyy kysyméin itseltéiin, olisiko
muunlainenkin eldmé mahdollista. Maailmantulkintamme on ty6n ideologian lipdisems,
niin my6s tulkinta itsestimme (Aho 1988,12). Joukkotysttdmyyden vakiintuessa 1970-
luvulla pysyvéksi ilmidksi ongelman vakavuudesta ei ollut epdilystd. Sosiologit katsoivat
yhteyden yhteiskuntaan ja ihmisen sosiaalisen olemisen vaarantuvan. Psykologit korostivat
vahvoin argumentein tyén merkitystd identiteetille ja persoonallisuuden rakentumiselle;
kaikelle “normaalille” eldmaille. Kuvaavaa on 1970 -luvulla tehdyn tutkimuksen nimi:
”Yhtd hyvin voisin olla kuollut -tutkimus tySttomyyden sosiaalisista ja psykologisista
vaikutuksista.” Deskriptiivinen ja preskriptiivinen tytn kisitteen médrittiminen on vililla
sekoittunnut. "Ty6 luo ihmisen” oli tiivistien neuvostoliittolaisen kulttuurihistoriallisen
koulukunnan (1920-30) sanoma, jonka tradition mukaisia Késitteitd sovellettiin
suomalaisessakin keskustelussa. Thmisen lajikehitys ja yksilonkehitys samaistettiin, jolloin
kidsitys antropologisesta homo faberista siirtyi yksilotasolle. Tyostd tuli yksilonkin
olemassaolon ehdoton edellytys. (Tuohinen 1990,15-16,29-31) Ansioty® ja sen yhteiskunta
ovat normalisoituneet niin, ettd kun ty6ta ei ollut tarjota kaikille ja kun ty6keskeiset arvot
néyttivit tekevédn tilaa “mindkeskeisille” arvoille, keskustelut tydyhteiskunnan kriisisti
kiihtyivdt 1980 —luvulla. Tutkijat ainakin olivat kriisissi kisitteidensd kanssa — miten

hahmottaa uutta yhteiskunnallista tilannetta (Kasvio 1994,114-115).

"Muutokset tydeldmissd ja ty6ttémyyden pysyvyys voivat kuvastua muutoksina siini,
miten thmiset ndkevit tulevaisuudessa tyon ja sen tekemisen kulttuuriset merkitykset”,
toteaa Kasvio kirjassaan Uusi tyon yhteiskunta (Kasvio 1994,111). Eldménorientaatio, niin
kuin tydorientaatio, vaihtelee yhteiskunnan kehityksen myotd. 1970- ja 1980 -lukuja voi
kuvailla aineellisiin tavoitteisiin painottuneen kulttuurin vuosikymmeniksi. 1990-luvulla
keskustelut eldménlaadusta eivdt endd niin selkedsti painotu ainoastaan materiaaliseen
eldmintasoon. Huoli edistyksen ja tehokkuuden ideaalin yhteydestd ympéristén
haavoittuvuuteen ovat esimerkkejd inhimillisten, “’syvillisten” arvojen ilmauksista, jotka
yhdistetddn tdmén vuosikymmenen tuotteiksi. Postmateriaalisten arvojen lisdédntyminen ei

silti merkitse materiaalisten ja sosiaalisten seikkojen (esim. tyon kautta saavutettu status)
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arvostusten vdhenemistd. Niiden tirkeys on sdilynyt ennallaan viimeisen vuosikymmenen

ajan. (Juuti, 1995,170-171) Mika on tyon arvostus eliméissd?

Ty6n arvostus suhteessa muiden eldménalueiden arvostukseen on Suomessa vihentynyt
pitkin 1970- ja 1980 —lukuja. Vuosien 1979 - 1984 vilisend aikana tyon arvostus oli
pudonnut 51 prosentista 35 prosenttiin perhe-eldmin hyviksi. Sen arvostus oli noussut 40
prosentista 53 prosenttiin. Samalla naisten ja miesten erot tyon arvostuksen suhteen olivat
kaventuneet ldhes olemattomiin. (Ylostalo 1986,100-101) Vapaa-ajan arvostus on
jatkuvasti lisdéntynyt viimeisten vuosikymmenten aikana, ja perhe-elimi on imenyt tyon
merkityksen vihenemisen melkein kokonaan itselleen. Klassisen kysymyksen lottovoiton
tai muuten taloudellisesti turvatun elamin vaikutuksesta tyénteon jatkamishaluihin voidaan
tulkita kuvastavan tyokeskeisyyden intensiteettia (Juuti 1995,172). Niin tulkiten vuonna
1990 suomalaisista 19 prosenttia lopettaisi tydnteon, osa vaihtaisi tyotd (24%) ja
enemmistd jatkaisi senhetkisessd tyossddn (54%). Syitd tyonteon jatkamiseen entisessd
tyOpaikassa olivat tydstd pitdminen, tottumus tySntekoon, kontaktit muihin ihmisiin ja tyn
kokeminen hyodyllisend ja tirkednd. Syyt lopettamiseen koskivat terveytti ja iké,
kotitdiden runsautta ja seitsemin prosenttia vastanneista ilmoitti yksinkertaisesti
selvidvinsd ilman ty6td. On huomioitava, etteivit timénkaltaiset tutkimustulokset itsestéin
selvisti merkitse objektiivista muutosta tyon arvostuksessa; se on voinut sdilyid ennallaan
perheen subjektiivisen arvostuksen kohotessa (Ylostalo 1986,106; Aho 1988,139-140).
Vastaukset eivit myoskddn indikoi sitd, mitd ihmiset todellisuudessa tekisivit, silld niin

kaukaiseen tilanteeseen ei ole helppo itsedédn kuvitella (Alkula 1990,75).

Kiinnostavaa omalta kannaltani onkin kulttuuri-ilmasto, joka saa ihmisen ennemminkin
vastaamaan mitd tyon pitdisi merkitd kulttuurissa, jossa eldd. Suomessa olisi siis
aikaisempaa (1970-luku) hyviksytympédd ilmaista eldmén koostuvan muustakin Kkuin
tyOstd, mutta toisaalta, vain jos se merkitsee perheen arvostuksen lisddntymistd. Vapaa-
aikako ajanhukkaa? Edelld mainitussa tutkimuksessa vain seitsemédn prosenttia
vastanneista selvidisi ilman t6itd, todellisuudessa ei ole mahdoton ajatus ettd useampikin
pérjéisi... Ehka vield ei ole tullut aika irrottautua suomalaisesta ”Suuresta Kertomuksesta™;
tyon tidrkeyden kulttuurinen ymmérrys on yhtendinen suomalaisilla aikuissukupolvilla
(Tuohinen 1990,66). Jos suomalaisen kulttuuri-ilmaston rinnalle tuo italialaisen kulttuurin,
voisi sen olettaa poikkeavan juuri tdssi suhteessa omastamme. Italialaisessa kulttuurissa

perheen arvostus on perinteinen normi, kun se Suomessa on tyé (katolilaisuus vs.
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protestanttisuus), ja niin tyon preferoimisen perheeseen néhden, etenkin italialaisten
naisten kohdalla, voisi ajatella kertovan tradition vastaisuudesta. Tyon arvostus Pohjois- ja
Keski-Italiassa, niin kuin ainakin 1980-luvulta alkaen myos eteldisissd Italiassa, on
kuitenkin  sosiaalisesti hyviksyttyd, eikd sen tarvitse vastaavasti merkiti perheen

arvostuksen heikkenemisti (Assmuth 1993).

Suomessa tyon keskeiseksi eldaménsisalloksi valinneiden osuuden viheneminen on tulkittu
suomalaisten ty6asenteiden “eurooppalaistumiseksi” (Kasvio 1994,118). Linsimaista
vuonna 1990 tehty tutkimus mittasi tyén keskeisyyttd eldméssd verrattuna muihin
elaménalueisiin, joita olivat perhe, ystavit, vapaa-aika, uskonto ja politiikka. Poikkeuksetta
kaikissa maissa perhe oli arvojérjestyksessd ensimméinen. Puolessa tarkasteltavista maista
tyo sijoitettiin toiselle sijalle, kuten Italiassa. Hollannissa, Tanskassa, Britanniassa ja
Saksassa tyo asettui vasta neljannelle sijalle. TyOnteon motiiveja selvitettdessd esitettiin
viidenlaisia viitteitd, joista vastaajat valitsivat omia motiivejaan ldheisimmaén.
Ensimmadinen ja toinen kertovat tyohén suhtautumisesta itseisarvona, miké vastaa klassista
tyoetiikkaa; tyé on kutsumus ja tdrkein eldmin sisdltoé. Kolmas viite osoittaa moraalista
suhtautumista tyohon, se ndhdédédn velvollisuutena ja siind yhdistyy sekd yhteis6llinen ettéd
yksilollinen elementti. Neljas véite kuvastaa laskelmoivaa ja instrumentaalista
suhtautumistapaa ja viides jo tydlle vastenmielistd suhtautumista tai vapaa-ajan etiikkaa.
Suurimmassa osassa maita, kuten Italiassa, hallitseva motiivi oli viitteen kolme kuvaama
asennoituminen: “teen aina parhaani riippumatta palkasta”. Astetta tdrkedmméksi tyo
sijoittui Skandinavian maissa ja Saksassa sekd Pohjois-Irlannissa: nautin ty§std mutta en
anna sen hiiritd yksityiseldméaini”. Espanja ja Tanska edustivat maita, joissa tyén
vélttdméttomédnd pahana pitdminen oli yleisintd: “en tekisi tyotd, jos se ei olisi

valttamattdmyys eldmiseen”. (Ester et al. 1993,132-135)

Erityisesti nuoret kohtaavat akuuttina eldméssédn kysymyksen, miten rakentaa tyon ja
muun eldmén suhde; miten paljon antaa tilaa tyolle eldiménsisalténd. Tuohisen 1980-luvun
puolividlissd tekemidssd tutkimuksessa suomalaisnuorissa ilmenee joitain oleellisia
eroavuuksia suhteessa tyohon aikaisempiin sukupolviin nidhden. Ensinndkédin Tuohisen
mukaan ei ole hyddyllistd puhua suhtautumisesta tyohon yleensd, vaan on eroteltava tyon
eri funktiot kulloisessakin tilanteessa. Nuoret eivdt arvosta tyStd sindnsd yhtd korkealle
kuin edelliset sukupolvet, vaan sen on tarjottava sisélt6d, laatua ja mieltd ollakseen

arvostettu osa eliménkokonaisuudessa. Miké tahansa ty6 ei tdhén riitd. Jos tyé on viline
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muiden asioiden toteutukselle, on myos suhtautuminen sithen toisenlaista (Kasvio
1994,122). Jos tyo ei ole lainkaan tyydyttdvaa siséllollisesti eikd vastaa omaa koulutusta,
on tdysin ymmaérrettdvdd, ettd suhde tyohon muuttuu: hulluuttahan olisi kytked
identiteettinsd ainoastaan ty6hon, jos se on pihvin kaéntdmistd kahdeksan tuntia paiviss.
Nuoret arvioivat tyotd yksilollisistd ldhtokohdista tilanteen mukaan, protestanttinen
velvollisuusetiikka, joka nosti jalustalle ty6n kuin tydn, ei ole endd yleisend
arviointipohjana. Tyon merkitykset ovat pluralisoituneet, mikid ei itsestddn selvisti
merkitse samaa kuin tyon arvostuksen védheneminen. TyOn arvostusten mittaaminen
erillisend ilmiond gallup-tyyppiselld kyselylld ei siksi ole hedelmallisti nuorten
tydasenteiden ymmaértdmisessd. Sosiaalisen ja yhteiskunnallisen kehityksen vaikutuksen
erittely on olennaista, jos asia halutaan n&hd4 nuoren itsensi perspektiivisti. On otettava

huomioon nuoren eldmé kokonaisvaltaisesti. (Tuohinen 1990,iii,6)

Edelld mainittu koskee siis suomalaisnuorisoa, mutta siind voisi ndhdi aineksia jasentdi
yleisemminkin pysyvdn tySttomyyden yhteiskuntia. Niiden nuorten suhtautumisessa
tyohon on samoja elementtejd kuin esim. italialaisilla nuorilla, joilla on suuria vaikeuksia
16ytad omaa alaansa vastaava tyotd jos ylipddtdian minkédnlaista tyotd. He eivit yleisesti
ajattele tyon olevan eldménsid tai identiteettinsd perustekijoitd. Ja mikd pétee maailman
ymmértdmiseen nuorten nékoékulmasta, heididn ehdoillaan, on my6s muiden kulttuurien
ymmirtdmisen ehto. On puhuttava kielt, joka nousee tietyn yhteiskunnan todellisuudesta,
eikd katsottava sitd ainoastaan omista 1dhtokohdista. Eikd pidd ainakaan mitata yksittédisid
asenteita, vaan on néhtévd niiden paikka kokonaisuudessa. Tdmd on oman tutkimukseni

tavoite.

Suomalaisten psyykkisestd hyvinvoinnista tyottdmyyden aikana on tehty valtavasti
tutkimuksia, oletuksena enemmén tai vihemmaén eksplisiittisesti pitkdaikaistySttomyyden
aiheuttavan eri asteisia ongelmia. TyOyhteiskuntamme normaalius ei tee sopeutumista
tyottomyyteen helpoksi. Suomalaisen kulttuurin protestanttisen tydetiikan sédvyttamét
asenteet vaativat kunnon kansalaisen aina kirsivan védhan tyottomyydestddn. Italialaisessa
tutkimuksessa todettiin, ettei pitkdaikaisty6ttomyys atheuttanut nuorille sen suurempia
ongelmia kuin stressaava ty0 metalliteollisuudessa. Nuorten pitkdaikaisty6ttomyys on
Italiassa normaali ilmid, eikd nuori koe itseddn poikkeavaksi. (Laurila 1995,46-47,75)
Haastattelemilleni italialaisille nuorille aikuisille oli vaikea kuvitella ty6ttomyyden

vaikuttavan ihmisen statukseen, arvostukseen muiden silmissd, paitsi huonon taloudellisen
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tilanteen kautta, mik4 véhentdd mahdollisuuksia osallistua sosiaaliseen eldméiin ja johtaa
marginalisoitumiseen. “Tyo6ton korkeintaan heréttdd sialis; ehkd hidn on opiskellut alaa,
jolla tydnsaantimahdollisuudet ovat heikot, tai ehkd hénelld ei ole ollut ollenkaan
mahdollisuutta opiskella”, kuten Stefano huomauttaa. Tyottémyyden yhteys
persoonallisuuteen on siis melko vieras ajatus néille italialaisille nuorille, lukuun ottamatta
kaikkien muiden paitsi juuri Stefanon jakamaa késitystd siitd, etti etsivd 16ytdd” —
olkoonkin ettei heti ensimmdéiseksi unelmatyotdsin — joten ty6ton on ihminen, joka ei

yksinkertaisesti halua tehd4 mitéén tai on liian valikoiva.

Kun suomalainen nuori ilmoitti tv-ohjelmassa (Mustalaatikko 10.3.1998) selkeisti, etti
hénestd on tdysin &lytontd ajatella, ettd ihmiselle tulee psyykkisid ongelmia jos ei pédse
toimistoon joka péivéd klo 8-16, on hin ajatustensa kanssa vihemmistoni ainakin vield
tdmén hetken suomalaisnuorissa. Vaikka nuorten tyon arvostus olisi 14htdisin eri pohjalta
kuin vanhempien sukupolvien, ei se merkitse sitd, ettd se olisi vdhdisempdd. Suomalaiset
ovat pitkéddn erottuneet muista Pohjoismaista sekd muista teollisuusmaista tyokeskeiselld
eldaméntavallaan (Kavio 1994,117), ja Suomessa on pelitty poikkeuksellisen paljon tyon
arvostuksen laskua (Ylostalo 1986,100). Ei siis ole yllattavas, jos edellisen kaltaiset
mielipiteet hatkdhdyttdviat suomalaisten enemmist6d. Nuorten yksi vahva argumentti
tyoelamastd poisjéttadytymiselle on ympériston ja jatkuvan talouskasvun vélinen tuhoava
suhde, mink4 tukemiseen he osallistuisivat ty6ta tekemélld. My6s tyGpaikan luovuttaminen
jollekin toiselle sitd haluavalle, ja tyoeldmin kasvava stressaavuus olisivat oikeutettuja

syitd ”sosiaalipummina” elamiselle.

Onko tdm& vain protestia tyOeldmén instituutioita kohtaan? (Kasvio 1994,124)
Todennikdéisesti perinteinen tyén eetos sdilyy vahvana nuorissakin suomalaisissa
sukupolvissa (Laurila 1995,54), ja nuoret sosiaalistuvat ansiotyén yhteiskuntaan. Eiko
nuorten suuret tavoitteet tydlleen kerro osaltaan siitd, ettd tyostd halutaan edelleen
keskeinen eldménsisdlto? Ty6hon ollaan edelleen hyvin sitoutuneita, sitoutuminen
palkkaty6hon ei ole heikentynyt muiden eldiménalueiden noustessa ty6n rinnalle Ylostalon
tutkimuksessa (Ylostalo 1986,104-105). Kuinka se lopulta voisikaan heikentyd,
elimmehin yhteiskunnassa, joka perustuu markkinoilla tehtdvédin tyéhon. Voisi silti
kuvitella, ettei tyo olisi yhd useamman ihmisen eldméssi endd ainoa pddmaidrd, vaan elami

itsessdin ja sen mielekkyys.
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3.3 Mika4 tekee tyostd hyvéan?

”Moraalin hajoaminen koskee sitd, mitd piddimme hyvéni: millaista rakkautta, millaista
nautintoa, millaista tyotd, millaista elam&id ylipadtinsad”, kiteyttdd Pekka Sulkunen
aikamme tuulia. (HS 17.11.1997) Yksil66n instituutioiden sijasta pohjautuvat maéritelmét
johtavat suurempaan hajontaan arvojen ja niiden tulkinnan vélilld. Silti tyylien, kulttuurien
ja arvostusten pluralismissa on jarkevd hahmottaa yhteisid kehityssuuntia, jotka

lansimaisissa yhteiskunnissa kuvastuvat ty6arvoihin.

Koulutus- ja elintaso ovat yleisesti korkeat. Suunta on kohti jalkiteollisia osaamiseen
perustuvia yhteiskuntia. Taidot, motivaatio ja sitoutuminen seki itsensid kehittdminen ja
itsensd toteuttaminen ovat késitteitd, jotka ovat lisddntyvisti esilld tyoeldmaéstd
keskusteltaessa. Pyrkimys itsensd toteuttamiseen voidaan késittdd ilmaisuksi
ekspressiivisestd  yksilollisyydestd, joka Yankelovichin jaottelun mukaan on
hyvinvointiyhteiskunnalle ominainen arvo (Ester et al. 1993,12). Ekspressiivinen
individualismi painottaa itsensi toteutusta, luovuutta, ihmisen ainutlaatuisuutta, nautintoa
ja omien kiinnostustensa ilmaisua (Halman 1996,199). Mahdollisuus itsensé toteutukseen
on tietysti erilainen eri tdissd (vrt. nuoret), mutta tydodotukset kahden viimeisen
vuosikymmenen aikana ylittdvat lansimaisissa yhteiskunnissa yleisesti pelkdn rahan
ansaitsemisen tai velvollisuudentunnosta tyon tekemisen. Yksilollisyys voi ilmetd
tybasenteissa myds toisella tavalla: itsensd kehittimisen sijaan saatetaan preferoida tyotd,
joka ei ole liian vaativa eikd paineita kasaava. Yankelovichin jaottelun vastaisesti tyon
materiaalinen ulottuvuus ei ole vain teollisen yhteiskunnan arvo; toimeentulon
ansaitseminen on ainainen vilttiméttomyys. Tyoarvot edes hyvinvointiyhteiskunnassa
eivit voi olla ainoastaan sisdisii. (Ester et al. 1993,12) Toisaalta, juuri raha voi avata
mahdollisuuden sisdisten, ekspressiivisten arvojen toteutukselle. Tydasenteiden tutkiminen

ei ndin ole yksiselitteista.

Tybarvojen tutkiminen ja niiden kansainvilinen vertailu vuodelta 1990 nayttdd kaikkien
henkilokohtaisen kehittymisen ulottuvuuteen sisiltyvien arvojen nousseen vuodesta 1981.
Niihin lukeutuvat oma-aloitteisuus, vastuullisuus, tyon kiinnostavuus ja kykyjen ja tydn
vastaavuus. Materiaalisen ulottuvuuden arvot, joihin sisdltyy hyvéd palkka, olivat nousseet
vield edellisii enemmin, mutta kaiken kaikkiaan muutokset olivat vahaisid. Maakohtaiset

vertailut kolmen ulottuvuuden suhteen, joihin edellisten lisdksi kuuluu mukavuus (hyvét
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tydajat, vdhdn paineita, lomat), kertovat ruotsalaisten arvostavan tyossd ylivoimaisesti
eniten henkilokohtaisen kehittymisen mahdollisuutta. Italia on niistd arvoista kaukana
kuten my6s Ranska ja Pohjois-Irlanti, mutta sitdkin paljon alemmat arvot télld faktorilla
saivat Espanja ja Belgia. Mukavuus oli korkeimmalle arvostettua Ruotsissa, Italia sijoittuu
keskivaliin. Materiaalisella ulottuvuudella Yhdysvallat on ehdoton ykkonen ranskalaisten,
tanskalaisten ja belgialaisten arvostaessa vihiten tatd tekijad. Italia on jilleen
keskivertomaa. Yhteenvetona viiden maan, joiden joukossa Italia, voi havaita arvostavan
henkil6kohtaista kehittymistd selvésti enemmén kuin kymmenen vuotta sitten:
tybodotukset olivat nousussa. Idn mukaan tarkasteltuna nuoret odottavat hieman
vanhempia enemmén itsensd toteuttamisen mahdollisuutta ja odotusten vastaisesti
painottavat myos materiaalisia tekij6itd vanhempia sukupolvia enemmain. Koulutuksella oli
selvd yhteys henkilokohtaisen kehittymisen arvostamiseen, mutta myo6s vihiisen
ammattitaidon omaavien ty6ldisten odotukset olivat nousseet, ja ennen kaikkea itsensd
tyollistdjien. (Ester et al. 1993,136-140) Tutkimus mittaa kuitenkin 1980-luvun arvoja,

olisi kiinnostava ndhdd 1990-luvun lopun vastaavat tulokset.

Itsensd toteuttamisen ja itsensd kehittdmisen odotukset, tyohon sitoutuminen ja siitd
eldmén sisdllon saaminen ovat yksittdisten ihmisten omia odotuksia, mutta sellaisina
lilankin yhteensopivia markkinoiden tdménhetkisten vaatimusten kanssa. Kiianmaan
tutkimuksessa (1996), joka koskee suomalaista tietotekniikka-alan yritystd (”Center”),
todetaan tyontekijoiden tuntevan yrityksen olevan osa heitd itsedidn. Halutaan uhrautua
yritykselle, ulottaa sen missio koskemaan omaa eldmai. Kérjistyneimmin voimakas
sitoutuminen yritykseen ilmenee harjoittelijoilla, jotka pienimmélld korvauksella ja
yksitoikkoisimmassa  ty0ssd  tuntevat  yritykseen suurinta  yhteenkuuluvuutta.
Omistussuhteen tunteminen omaa tyotd kohtaan - kuin yritys olisi oma ja sen eteen on
tehtdvd kaikkensa - on Kiianmaan mukaan seurausilmié jostakin. Tuntemukset liittyvét
sosiaalisiin asioihin, ja “nédyttd4d selviltd ettd ne eivit ole syntyneet aistimuksina omasta
tyOstd vaan ne ovat yhteiskunnallisia tuntemuksia” (Kiianmaa 1996,203). Thminen ei ole
kyseisessd organisaatiossa vain tOissd, vaan menestyvin tietotekniikkayrityksen
palveluksessa oleminen on kokonaisvaltainen tuntemus, rationaalisen keskiluokan uusi
uskonto, jota Kiianmaa nimittd4 moderniksi totemismiksi. Kyse on siis yhdestd yrityksestd
1990-luvun Suomessa, mutta ilmié ulottuu Kiianmaan mukaan yli kyseisen yrityksen
kuvaamaan yleisesti ldnsimaista mentaliteettia. (ibid.1996,327-328) Vaikka sitoutuminen

tiettyyn organisaatioon ei ole sama asia kuin sitoutuminen ty6hon yleensd, perustuu



27

tyontekijoiden suhde Center:iin yritystasolta yhteiskunnalliselle tasolle siirrettynd
mielestdni juuri samaan logiikkaan: ikad4n kuin meissé olisi sisdénrakennettuna tarve toimia
niin, ettd meistd olisi irrotettavissa mahdollisimman suuri hysty markkinoille. Siltalan
sanoin yksild6 on komponenttikokoelma, muunneltavissa tarpeen mukaan (Siltala
26.2.1998). Osuva nimitys nykytilanteessa, jossa ideaalikodinkin olisi oltava “kannettava”,

ettei mikiin estiisi liikkumista.

Kiianmaa kytkee modernin totemismin selvésti protestanttiseen etiikkaan, josta on perdisin
ajatus tyOstd elamén tarkoituksena ja kaiken irrationaalisen vélttdminen: diplomi-insin6orit
ovat “rationaalisuuden aatelia”, ja tyontekijdt olivat Kiianmaan tutkimuksessa sitd
tyokeskeisempid, mitd vihemmaén he kayttivét aikaa kaunokirjallisuuden lukemiseen; eihén
siitd ole mitddn hyoOtyd tiukasti taloudellisen tuloksen tekemiseen sitoutuneessa
yrityksessd! Rationaalisuus yhdistyy ajatukseen ahkeruudesta ja ylospédin kiipedmisesti
hierarkiassa, mik lopulta johtaa vapautukseen joka on yksil6llistyminen. Kiianmaa esitt44
arvelun siitd, ettd katolisissa maissa ei esiinny samanlaista kulttia. (Kiianmaa
1996,209,323-324,337) Olisikin todella mielenkiintoista ndhdd samanlainen tutkimus, joka
olisi tehty protestanttisen etiikan vaikutuspiirin ulkopuolella. Kun on kyse
vastaavanlaisesta menestyvasti tietotekniikka-alan yrityksestd, epdilen tunteeko voimakas

sitoutuminen ty6hon uskonnollisia rajoja.

Tekemieni haastattelujen pohjalta ei valitettavasti ole mahdollista kommentoida tété
kysymystd, silld haastattelemistani nuorista vain kolme oli jo todella siirtynyt tydeldméén:
Tommaso on tdissd ulkoministeriossd Roomassa, Massimo on Internet -palveluita ja
tietokonepelejd  suunnittelevassa ja myyvissd yrityksessd Milanossa ja Anna on
Kansainvilisessd Siirtolaisorganisaatiossa Roomassa. Sitoutuminen tyohon néilld nuorilla
aikuisilla, jos indikaattoreina siitd voi pitdd tyohon kéytettyjen tuntien mé&aras,
yrityksen/organisaation paiméirien omanaan kasittdmistd ja muiden eldménalueiden tydlle
alistamista, voi todeta olevan hyvin voimakas. Massimo kertoi kaksi vuotta sitten
irtisanoutuneensa yrityksestd voidakseen olla l4helld toisessa kaupungissa asuvaa tulevaa
vaimoaan ja l8ytidneensd uuden tyonkin kyseisestd kaupungista. Puolen vuoden jéilkeen
Massimo kuitenkin paitti palata Milanoon, silld uusi ty6 ei vastannut hdnen ambitioitaan ja
hén tunsi kuuluvansa alkuperdiseen firmaan, josta hidneen oli pidetty jatkuvasti kontakteja
1ahdon jilkeenkin. Tall4 hetkelld hidnen vaimonsakin on toissd samassa yrityksessa.

Tommaso puolestaan kertoi tekevinsd poikkeuksetta 14 -tuntisia tyopdivid ja poistuvansa
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toimistostaan ainoastaan tyolounaille ja —illallisille. Yksityiseldméi hinelld ei kdytinnossi
ole ollut kolmeen vuoteen. Anna oli jo harjoitteluaikana tottunut tekeméin 12 -tuntisia
tyOpdivid ja viettdimddn sunnuntaipdividkin tyopaikalla. Voimakkaasta tyohon
sitoutumisesta huolimatta kukaan niistdi kolmesta ei eliminoinut “irrationaalisia”
elementtejd eldmaistidn: kaikki yrittivit ajan sallimissa rajoissa kehittdd henkilokohtaisia
intressejaén, kuten kulttuuri- ja urheiluharrastuksiaan. Tommaso valitti, ettei ole 16ytényt
vield yhtddn valokuvauskurssia, joka pidettiisiin keskiyostd kahteen aamulla...Taiteen,
kirjallisuuden ym. kulttuurin tuntemusta pidetdén tarkeéni, se kuuluu alasta riippumatta
korkeakoulutuksen saaneiden ihmisten kulttuuriseen piddomaan. Voidakseen ottaa kantaa
Kiianmaan hypoteesiin protestanttisen hy6tymentaliteetin  esiintyméttomyydestd, olisi
kuitenkin hedelmallisempéi tutkia jo pitempadn tySelamissi olleita henkilditd,

vastaavanlaisissa organisaatioissa katolisen kulttuurin alueella.
3.4 Italialaiset nuoret aikuiset kertovat tyostd elamissédén ja ideaalityGstddn

Italialaisia nuoria vuodesta 1993 ldhtien sddnnoéllisesti tutkiva lard-raportti on havainnut
90-luvulla tyotda tiarke#nd osana eldmissddn pitdvien nuorten osuudessa hitaan, mutta
jatkuvan laskun. Kehitystd on tutkittu kahden eri hypoteesin valossa: oletuksena
postmaterialismin voimistumisesta nuorisokulttuurissa ja tyolle annetun subjektiivisen
merkityksen muuttumisesta ty6llisyystilanteen mukaan. Jalkimméinen hypoteesi on
tutkimuksessa osoittautunut selitysvoimaisemmaksi. Kun tyollisyystilanne huonontui
[taliassa vuonna 1996 oli niiden nuorten, jotka pitivét tyotd tdrkednd eldméssddn, osuus
noussut hieman ja niiden nuorten, jotka olivat jo tydeldmaissd, tyotyytyvdisyys oli my6s
kasvanut. lard-tutkimuksen mukaan nuorten tyolle antama arvostus siis ennemminkin
seuraa tyOmarkkinoiden tilannetta kuin on ldhtoisin kulttuuriselta pohjalta. (Chiesi

1997,78)

Hypoteettiseen kysymykseen lottovoiton jilkeisestd eldméstd sain haastattelemiltani
kymmeneltd pohjois- ja keski-italialaiselta nuorelta samansuuntaisia vastauksia. Kukaan
kymmenestd ei “tunnustanut” haluavansa eldi tdysin ilman ty6td. Jokainen tosin myonsi
selvidvansd ilman sitd... Moni siirtyisi osa-aikatychon, matkustaisi, etsisi sisédllollisesti
rikkaita toitd, pyhittdisi enemmén aikaa vapaa-ajan aktiviteeteille ja keskittyisi sosiaaliseen
eldamédn. Angelan mielestd hyvd taloudellinen tilanne on jopa ehto hyvdn tyon

16ytamiselle, silli silloin ei ole pakko hyvéksyd mit4 tahansa ty6téd ja vapautuu aikaa “sen
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oikean” etsimiselle. Keskeinen kisite, joka tuli vahvasti esille kaikkien haastattelemieni
nuorten aikuisten teksteissd, oli jako sisédlloltddan tyydyttdvddn ja instrumentaaliseen
tyohon. Tyolle annettu tai suunniteltu tila elaméissd riippui tdysin tyon laadusta -
’protestanttisesta” tyon itseisarvona kisittimisestd ei odotetustikaan ollut l6ydettavissé

jalkigkaan.

”Se, minkdlainen osa tyolld tulee olemaan eldmdssdni, riippuu tdysin tyostd. Jos tyo
antaa minulle tyydytystd, on stimuloivaa, luulen, ettd silld tulee olemaan suuri osa
eldmdssani. Jos tyo olisi sitd, ettei silld ole mitddn tekemistd koulutukseni ja intressieni
kanssa, ettd joutuu unohtamaan olemassaolonsa tyopdivin ajaksi, olisi raha ainut syy
kaydd toissd elddkseen ja voidakseen toteuttaa itseddn vapaa-ajalla. ” Fulvio.

Toinen keskeinen ajatus, josta jdlkimmdiinen sitaatti jo osittain kertoo, oli itsensd
kehittdmisen tirkeys, jonka ei missddn tapauksessa ajateltu rajautuvan tyon piiriin.
Pdinvastoin tyd ndhtiin jopa esteend itsensd ilmaisulle, jos se vie liian suuren osan
eldméstd. Stefano, joka on kotoisin Koillis-Italian talousihmeen alueelta, totcaa

seuraavasti:

Tyo on minulle perustavanlaatuinen asia, se on yksi uloftuvuus itsensd toteutuksessa,
tehdd jotain johon uskot ja josta piddt on tdrked asia, siis myos persoonallisuuden
tasolla. Toivon, ettei tyon tarvitse kuitenkaan priorisoida eldmddni, saada hallitsevaa
roolia eldmdssdni kuten edelld mainitsin pienyrittdjien elamadstd Koillis-Italiassa.
Muuten kdy niin kuin isdalleni, ettd jdd aukko perhe- ja tunne-eldmddn ja myos itsensd
toteuttamiselle muilla eldmdn alueilla. Tyo on joka tapauksessa tdrked, mutta ei saa
olla tarkein asia. Ensimmdisend eldmdssd taytyy olla hauskanpito, joku aktiviteetti josta
piddt, joka saa sinut kasvamaan.”

Nuoret painottivat, ettei ty6lld saa olla dominoivaa osaa eldméssd, aikaa on jaatava
muuhunkin. Kuten Antonella lisési kerrottuaan ensin, ettei ottaisi vastaan ty6td, johon olisi
sidoksissa aamu yhdeksisti ilta seitsemiédn: ”Haluan, ettd aikaa jdd minulle itselleni, jos
minulla on jonain pdivind perhe, en halua omistaa kaikkea vapaa-aikaani aviomiehelle ja
lapsille, vaan tarvitsen tilaa omien intressieni kultivoimiselle.” Rosan mielestd tyon olisi
oltava tyydyttavdid jo siksikin, ettei ty6ssid turhautuminen heijastu perhe-eldméin
negatiivisesti. Angela piti eldméssddn tidrkeimpénd asiana mahdollisuutta jérjestdd itse
omat aikataulunsa, eikd rakentaa eldimidnséd tyonantajan tarpeiden mukaan. Anna korosti,
ettei ”..tyostd, miten tdrked se onkaan, saa tulla erddnlaista orjuutta, asiaa, joka ahdistaa.
Tyon taytyy olla sellainen, jossa toteutat itsedsi. Taytyy olla mahdollisuus laittaa

kaytantoon niitd asioita joita on opiskellut. Se tuottaa minulle eniten tyydytystd.”
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Hyville tyolle asetetuista vaatimuksista ja toiveista piirtyi kuva, joka vastaa tdydellisesti
em. ekspressiiviseen individualismiin yhdistettyjd piirteitd. Seuraavat kuvaukset
ideaalityGstd on koottu eri haastateltavien teksteistd, joissa kaikissa toistui itsensd ilmaisun
tarkeys: “Ty0, jossa on mahdollisuus toteuttaa itseddn, luoda jotain, tyydyttdd itsensi
ilmaisun tarvetta, kasvaa ammatillisesti, kasvaa kulttuurisesti, laittaa siihen jotain itsestéin,
oppia uutta, kehittyd, syventid tietojaan....” Cristina toteaa, ettd jos itsensd toteuttaminen
on mahdollista ty6ssid, ...”nden tyon perustavanlaatuisena ehtona eldmiseen, yksilon
persoonallisuuden mddrittdmiseen,  identiteetin vahvistamiseen, siihen, ettd voi olla

tyytyvdinen itseensd... on tdrkedd kdyttdd omia kykyjdan.”

Térkeana aspektina tyOssd pidettiin myds mahdollisuutta vaikuttaa omiin aikatauluihin,
jérjestdd tyd autonomisesti. Normaali italialainen toimistotydaika ei heréttinyt ihastusta
kenessdkédn, vain kuusi kymmenesti olisi valmis ottamaan vastaan kello 9-19 tydajan’.
Angelan toive tyOstd, joka ei stressaa ja  Tommason toive tyOstd, joka antaisi
mahdollisuuden eldd rennompaa ja iloisempaa eldmid kollegoiden kanssa, heijastavat
myos yksilollistd suhtautumista tyohon. Italialaisen tydeldmén erityispiirteisiin viitaten
juuri Tommaso kertoi kaipaavansa Italiassa vahemmaén hierarkkista suhdetta ty6tovereihin
ja yhteisty6td samantasoisten tydtovereiden kanssa. Tommason mukaan Italiassa
virallisella tittelilld on enemmén painoarvoa kuin silld, mitd ihminen todellisuudessa tekee,
ja korkeamman tittelin omaava suhtautuu alentavasti yhtdkin tasoa alempana olevaan
kollegaansa. Liiallinen muodollisuus tydtovereiden kanssa ja jayk&t byrokraattiset kaavat

tekevit Tommason mielesti italialaisesta tydeldmaésti jaykén ja tehottoman.

Edellisessd kappaleessa (2.4) esitetyn kulutuksen keskeisyyden italialaisessa kulttuurissa
olisi voinut ajatella heijastuvan palkan tdrkeytend nuorten toiveissa, mutta ndmé nuoret
aikuiset eivit korostaneet ansaitsemisen tarkeyttd. Vain kaksi kymmenestd nuoresta sijoitti
palkan ensimmadiselle sijalle, urakehitys organisaation hierarkiassa nousemisena ei ollut
edes miespuolisille haastateltaville kolmen tirkeimmén asian joukossa. Rahan tirkeys
mainittiin 14hinnd vapaa-ajan aktiviteettien mahdollistajana ja kulttuurin kulutuksen

yhteydessd. Yliopistokoulutuksella voi osittain selittdd tyon materiaalisen aspektin

* Kokonaistydaika Suomessa oli vuonna 1998 1672h/v , USA:ssa jossa tydaika on maailman pisimpis, vuonna 1996 se
oli 1868h/v. (HS 8.8.1999). Italia sijoittuu ndiden valiin. Siells teollisuustyontekijéiden sadnnollinen vuositysaika oli
vuoden 1997 tietojen mukaan 1736h/v (Teollisuuden ja Tyonantajain Keskusliitto 1999,34).
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pienempdd painoarvoa. On huomioitava, etti Italiassa yliopistokoulutuksen saaneet
muodostavat pienen vihemmistén, kymmenen prosenttia viestdstd, joten enemmistén
mielipide todenndkoisesti poikkeaa korkeasti koulutetuista. Iard —tutkimuksen mukaan
vuonna 1996 italialaiset yliopistokoulutuksen saaneet nuoret poikkesivat keskiasteen ja
peruskoulun kéyneistd nuorista sijoittamalla mahdollisuuden oppia uutta tirkeimmiksi
aspektiksi tyossd ja vasta toiseksi tyon taloudellisen kompensaation (Chiesi 1997,83).
Kahdeksan kymmenestd haastattelemastani nuoresta sijoitti palkan toiselle sijalle itsensi
toteuttamisen jélkeen, kaksi naista sijoittivat sen ensimméiseksi. Juuri tydn taloudelliseen
puoleen liittyi kiinnostava tekiji, joka hahmottui piirtiméaéin jaon sukupuolen mukaisesti:

haastattelemani naiset mainitsivat tyén mahdollistaman taloudellisen itsendisyyden
poikkeuksetta kolmen tirkeimmén asian joukossa, kun taas miehet eivit assosioineet
palkkaa itsendiseen eldmaéin, kertoivat vain voivansa tyytyd alempaan palkkaan jos tyd on
ammatillisesti kehittdvda. Naiset, mainitessaan palkan, kisittivit sen ensisijaisesti
autonomisen eldmén mahdollistajana, sitten vasta mahdollisen kulutuksen nikdkulmasta.

Angelan seuraava mielipide tiivistdd muidenkin nuorten naisten ajatuksia:

“Mielestini se (tyd) on tdrked monessa suhteessa. Ensinndkin tyon pitdisi taata
taloudellinen itsendisyys joka kertaantuu itsendisyytend...kun on taloudellisesti
itsendinen merkitsee se myos mahdollisuutta olla vapaa tekemdn konkreettisia
valintoja, pienid jokapdivdisid valintoja. Voidakseen luottaa siihen, ettet ole
riippuvainen kenestdkddn kun tarvitset rahaa, vaan sind olet eldamdsi herra...On hyvin
tarkedd loytdd rohkeus itsessd ja oma autonomia.... ”Angela

Tadmén sukupolven italialaisille naisille taloudellinen riippumattomuus tuntuu olevan avain
hyvéain elamain, ja siksi hyvélta tyoltakin vaaditaan riittdvas taloudellista kompensaatiota.
Taloudellisen itsendisyyden korostaminen voi olla osoitus siitd, ettei muista riippumaton
eldama ole itsestddnselvyys timénkéian sukupolven naisille, vaan se on tavoite, joka on vield
saavutettava. Suomalaisella naisella on pitempi perinne itsendisestd eldméstd, mutta myos
valtio, joka takaa vdhimmadistoimeentulon kaikille. Tarve kokea olevansa oman eldménsi
valtiatar hinnalla milld hyvéansé, on Italiassa ajanut useat nuoret naiset tilanteeseen, jossa
he ovat valmiita ottamaan vastaan mink& tahansa tyon taatakseen itsendisyytensd. Néin he

ovat enemmistnd joustavassa ja heikosti palkatussa tydvoimassa (Valentini 1997,125).

Ero, joka my6s painottui vahvasti, oli kuvaus ideaalityon ja ty6n, jonka nuoret realistisesti
odottavat 10ytaviansd, vililld. Kaikki olivat melko optimistisia tulevaisuuden suhteen

riippumatta opiskelemastaan alasta, tosin ei siksi, ettd pitdisivdt helppona tai edes
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todennikoisend omia kiinnostuksiaan vastaavan tyon 16ytdmistd, vaan siksi, ettd optimismi
oli heidén mielestésn ainoa tapa selviytyd eteenpdin ja sdilyttdd motivaatio ja kiinnostus
opintoihin. Ne, jotka olivat jo tydeldméassd, osasivat pitdd itseddn onnekkaina, silld he

kuuluivat mielestéén niihin harvoihin nuoriin, jotka tekevit opintojaan vastaavaa tyGta.

Tiivistden tulokset yhteen lauseeseen voi sanoa, ettd kaikista tirkeimpdnd eldmissi
pidettiin henkilokohtaisten intressien kehittdmistd. Jos ty$ tarjoaa tilan, jossa se on

mahdollista, saa se tirkedn osa eldméssd - yhtend itsensi toteuttamisen kenttina.

3.5 Tyon tulevaisuus — ajatusleikki vapaa-ajan valtakunnasta

”Se, joka ei eld aikansa hengessd, saa omasta aikakaudestaan osakseen vain huonot puolet”

Voltaire

Jos moderni ty6n ideologia ei koskaan ole ollut osa DNA:tamme vaan historiallinen
konstruktio, on sen elettdva aikakausien vaihtumisien mukana, kenties joskus kuoltava.
Merkkejd tyon ideologian muutoksesta voi poimia myds edelld mainittujen nuorten
aikuisten teksteistd. Italialaisen tydsosiologi Domenico De Masin visio ty6hon perustuvien
yhteiskuntien tulevaisuudesta antaa mielenkiintoisen ndkymén yksilén eldmin ja
yhteiskunnan uudenlaisesta rakentumisesta tulevaisuudessa, jossa jédrjen voitto johtaa

lopulta tyon tappioon.

Tyoeldmaé ei aina ja kaikkialla kehittyneissd teollisuusmaissakaan ole niin nautinnollista,
ettd se paihittdisi vapaa-ajan. Stressi, ylity6t, rumat toimistorakennukset, suurkaupunkien
ruuhkat, turhat kokoukset, epdmiellyttivit kollegat, tyGprosessia kontrolloiva pomo,
sosiaalinen paine venyttdd tyopdivad yli varsinaisten tydtuntien, vaikka asiat voisi hoitaa
vihemmadssikin ajassa ja kaiken mukavan ja kehittdvdn vapaa-ajan puuhastelun
lykk4diminen eldkeaikaan ei ehki sittenkién ole ideaali onnellisesta eldméstd. Voisiko tésté
kaikesta -vapautua, edes osittain? De Masin mukaan kylld. Teknologian kehitys on jo
vuosia ollut tasolla, joka mahdollistaisi etityén postindustriaalisessa yhteiskunnassa.
Tuomari, journalisti, mainossuunnittelija, kédntdja ja tutkija voivat kaikki hoitaa
suurimman osan tyostddn toimiston ulkopuolisessa tilassa ja ajassa, pitdd yhteyttd

kollegoihinsa ja esimiehiinsd sdhkoisten viestimien vélitykselld ja esittdd tyon tuotoksen
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arvioitavaksi prosessin sijaan. Alyllisen ja luovan ty6n tekijoiden midrd kasvaa
postindustriaalisessa yhteiskunnassa, siksi suhtautumisen tydntekoon ja eldméin ei tarvitse
pysyd samana kuin teollisessa yhteiskunnassa. Ongelma De Masin mukaan onkin siing,
ettd ithmiset jatkavat tyon ja eldmin jidsentdmistd edelleen viime vuosisadan teollisesta
yhteiskunnasta periytyvilld vilineilld, eivitkd pysty nauttimaan hedelmistd, jotka heidin
omana aikakautenaan olisivat kypsid; kiitos juuri teolliselle vallankumoukselle ja tieteen
kehitykselle. Jos pystyisimme hyviaksyméén tosiasian ja kenties vield nauttimaan siit4, ettd
vain pieni osa viestostd riittdd huolehtimaan yhteiskunnan materiaalisten tarpeiden
tuotannosta, eikd ihmisten ole endé tehtdva yksitoikkoista ja suorittavaa tyotd, kayttoomme
vapautuisi ennityksellinen mééré vapaa-aikaa, jonka voisi kayttad kehittdvéin ja luovaan
toimintaan eli onnellisempaan eldmiseen, ei turhaan raadantaan. Oikeastaan riittdvd aika
joutenoloon on vilttdmitontd luovuutta ja dlyd vaativissa toissd. Vapaa-ajan ja ty6n raja
jélkiteollisessa yhteiskunnassa De Masin mukaan tulee hdmértyméén, ja niiden
kombinaatio tulee olemaan helpompaa. Sosiologin, psykologin tai ekonomistin aivot eivit

lakkaa vastaanottamasta virikkeitd heidan kdydesséddn elokuvissa virallisen ty6ajan jalkeen.

Ihmiset olisi sosiaalistettava runsaaseen vapaa-aikaan ja sen kehittdviin kayttoon tyohon
sosiaalistamisen sijaan. Ei vain tydssdkdyvien eldméd helpottuisi, vaan ty&ttoménkéin
eldmi ei olisi syrjdytyneen eldmdi, kun arviointiperustana ei olisi ainoastaan se, mitd
ihminen tekee fydkseen. Ty6n puute muuttuisi vapautumiseksi tyostd. Kuitenkin tdmén
vuosituhannen vaihteen ihmisid tuntuu vaivaavan sama masokismiin taipuvainen luonne
kuin edellisvuosisatojenkin ihmisi4; kulttuurinen puoli laahaa jéljessd, vaikka tekniset
edellytykset helpompaan eldméén olisivat olemassa. De Masi vertaa tilannetta antiikin
Ateenan sivistykseen ja sen korkeaan tasoon ei-materiaalisessa kehityksessd — filosofia,
kuvanveistotaide, kirjallisuus, runous, nidytelmétaide, matematiikka, tahtitiede ja urheilu
kukoistivat jokapdiviisid t6itd helpottavien teknisten keksintdjen ja niiden kéytdntdon
soveltamisen pysyessid olemattomina. Vasta 1700-luvulla tiede johti ihmiskuntaa
mullistavaan kehitykseen, vaikka edellytykset sille olivat olleet olemassa jo vuosisatoja.
Antiikin kreikkalaisilla oli omat syynsid pitdytyd vallitsevassa jdrjestelméssd; orjia oli
riittdvisti kaiken fyysisen ty6n tekemiseen, eikd kaytédnnollisiin ongelmiin ollut
kiinnostusta etsii ratkaisuja. Mikd sitten estdd meitd siirtyméstd tyon hallitsemasta
eldmésti vapaa-ajan valtakuntaan? De Masin mielestd tdma cultural gap tulee vaivaamaan
vield jonkin aikaa ldnsimaisia ihmisid, kunnes tytkeskeisen kulttuurin arvot muuttuvat ja

mukautuvat postindustriaaliseen maailmaan. Ja sitten helpottaa. (De Masi, 1999)
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4 Huomioita italialaisista tyémarkkinoista

4.1 Ttalialainen talousmalli

Tulevaisuudesta takaisin 1990-luvun ty6- ja talouseldmain todellisuuteen. . .

Italialainen talousmalli on sekd makrotaloudellisesti ettd tyollisyysrakenteeltaan
epdedullisempi  maan  ldhimpiin  eurooppalaisiin  Kkilpailijoihin  verrattuna.
Makrotaloudellisesti yksi epdedullinen tekija on perinteisesti korkea inflaatio, joka tosin on
tasaisesti alentunut viime vuosina. Se on pysynyt nyt Maastrichtin sopimuksen asettamissa
rajoissa ja oli vuonna 1997 1,9 prosenttia. Italialaisten kotitalouksien séistdmisaste, joka
on ylivoimaisesti Euroopan korkein, ei ole kotimarkkinoiden kysynniin kannalta edullista.
Julkiset palvelut ovat Italiassa laadullisesti heikompia ja méiriltdan vahdisempid kuin
useimmissa Euroopan maissa, ja julkinen velka on edelleen suurempi kuin
bruttokansantuote huolimatta useasta perdkkiisestd ylijaimadisestd budjetista. Italian
julkinen talous on Euroopan toiseksi velkaantunein Belgian jilkeen. (European
Commission 1996,XI; ISTAT 1998,198) Syviksi rakenteelliseksi ongelmaksi on luettava
my6s maan taloudellisen kehityksen voimakas alueellinen epétasainen jakautuminen.
Ty6paikkojen, BKT:n, kulutuksen ja sijoitusten suhteen tarkasteltuna maan pohjoisen ja
eteldisen osan viliset erot ovat etelille epdedullisemmat. Pohjois-Italiassa BKT asukasta
kohden on yli kaksi kertaa suurempi kuin eteldisessd Italiassa, ja sijoitusten madra
pohjoisessa ldhentelee jo kolminkertaista lukua etelddn verrattuna. Sijoitusten vihyys
selittddkin pitkélti tyopaikkojen médréin, joka eteldssd jdd puoleen pohjoisen luvuista.
Taloudellisesti edullisimmassa asemassa Italian alueista (regioni) ovat Lombardia, Lazio ja
Veneto, kun taas toista pditd edustavat eteldiset alueet Puglia ja Calabria sekd saaret.
(ISTAT 1998,199) Talouden dualismi on myds italialaista talouseldméd selittdva
erityispiirre. Talouden virallinen ja epivirallinen sektori toimii Italiassa limittdin, ja
epdvirallinen ty6 on ldsni kaikilla talouden aloilla. Harmaan talouden osuuden arvioidaan
vastaavan n. 30 prosenttia koko taloudesta ja n. 4 miljoonaa kokoaikaista tyopaikkaa, mik4
vahingoittaa valtion taloutta sekd vaaristid tydmarkkinoita.® On alueita, joilla ei ole tarjolla

muuta kuin virallisen talouden ulkopuolista ty6td (Reyneri 1997,7-12).

¢ Harmaa talous ja epévirallinen ty6 vaikuttavat negatiivisesti valtion talouteen useammalla tavalla: veroja eiki
sosiaalimaksuja kerry, harmaan talouden tyontekijdt kayttavat silti samoja ilmaisia sosiaali- ja terveyspalveluja kuin
muutkin kansalaiset, virallisesti tydssdkayvit joutuvat “eldttimasn” pimeitd tyontekijoitd verojen ja julkisten menojen
muodostuessa korkeiksi (European Commission 1996,158).
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Italiakin koki laman 1990-luvun alussa, tosin hieman my6hemmin kuin Euroopassa
keskimé&drin, silld ty6llisyysrakenne pysyi edullisena pienempien ikdkohorttien astuessa
tyomarkkinoille ja tyotd riitti siksi pitempéén. Vuosien 1992-1995 aikana menetettiin ldhes
puolitoista miljoonaa tyopaikkaa, mik& oli pahin romahdus sitten toisen maailmansodan.
Laman seurauksena palvelusektori, joka oli 60-,70- ja 80-lukujen aikana kasvanut tasaisesti
ja naisvaltaistunut, menetti enemmin tyopaikkoja kuin koko teollisuus. (European
Commission 1996,14,19) Palvelusektori tyo6llistdd Italiassa 61 prosenttia tyGvoimasta,
teollisuus 32 prosenttia ja maatalous 7 prosenttia (ISTAT 1998,187). Suomessa
palvelusektorin osuus tyollisestd ty6voimasta on hieman suurempi, 66 prosenttia, ja
teollisuuden (sisdltdd rakennustuotannon) osuus hieman pienempi, 28 prosenttia, ja
maatalouden osuus ldhes sama, 6 prosenttia (Teollisuuden ja TyoOnantajain Keskusliitto
1999,24). Euroopan maissa ongelmana on palvelusektorin heikko ty6llistdvyys verrattuna
esim. Yhdysvaltoihin, misséd palvelujen osuus kattaa tyollisyyden kasvun lahes kokonaan.
Italiassa  julkisen = palvelusektorin  tyollistimismahdollisuuksia heikent4d
hyvinvointivaltion varojen ohjaaminen tulonsiirtoihin (eldkkeet) eikd esim. julkisiin

sosiaalipalveluihin. (Paci, 1999,100)

Laman seurauksena liira devalvoitiin samana vuonna 1992 kuin Suomen markkakin, miki
auttoi Italian vientiteollisuutta (Kiander& Vartia 1998,128). Poliittisella kriisilld, joka sekin
osui 90-luvun alkuun, ja siitd alkaneella poliittisella epdvakaisuudella peléttiin olevan

epdsuotuisa vaikutus Italian talouseldmén toimintakykyyn ja uskottavuuteen.

Italia on ihmeellinen maa; edelld mainituista seikoista huolimatta se kohosi 1990 -luvulla
maailman viidenneksi rikkaimmaksi valtioksi ohittaen jopa Iso-Britannian. Nyt Italia on
seitseménnelld sijalla maailman teollistuneiden valtioiden joukossa. Vuosi 1997 oli
Italiassa kiihtyvin taloudellisen kasvun aikaa: BKT kasvoi 1,5 prosenttia, perheiden
kulutus kasvoi merkittdvisti edelliseen vuoteen néhden, investoinnit kasvoivat ja vienti
vuoden 1996 stagnaation jidlkeen on ldhtenyt nousuun. Italia tdytti Maastrichtin
sopimuksen parametrit epdilyksistd huolimatta kaikilta osin ja siirtyi Unionin yhteiseen
valuuttaan vuonna 1998. Tama4 vaati Italialta suuria ponnisteluja, varsinkin julkisen velan
painaminen alle 3 prosentin on aiheuttanut julkisten menojen kovaa karsimista . Verotus on
entisestddn koventunut, milld on ollut kohtalokkaita seurauksia pienille ja keskisuurille
yrityksille, jotka ovat Italian talouden olennainen osa. Maastrichtin kriteerien tdyttymista

edesauttoivat taloudellinen kasvu ja inflaatiotason alentuminen. Mydnteiselld
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taloudellisella kehitykselld ei kuitenkaan ole ollut vaikutusta tyollisyyteen. (ISTAT
1998,7,22-26)

4.2 Maailman seitsemédnneksi rikkaimman maan viestostd alle puolet on mukana

tyoelaméssa

Moni eurooppalaisista yhteiskunnista ja (ylldttéden) erityisesti Unionin yhteiseen valuuttaan
siirtyneistd jasenvaltioista on kérsinyt korkeasta rakenteellisesta ty6ttdmyydestéd jo vuosia.
Niin myos Italia. Italialle ominainen tydmarkkinoiden perusheikkous verrattaessa sitd
jélleen muihin kehittyneisiin teollisuusmaihin (G7—maat), on sen poikkeuksellisen alhainen
yksityisten investointien maird. Ongelma on keskittynyt etelddn, jossa valtion julkiselle
sektorille keskittdimét tukitoimet ovat paisuttaneet sitd epérealistisiin mittoihin, mutta
yksityisen sektorin investointien vajetta ei ole onnistuttu tdyttimddn. (European

Commission 1996,10)

”Lannistetun tyontekijain” -hypoteesi, jota on kéytetty kuvaamaan italialaisia
tyomarkkinoita, on esimerkki tilanteesta, jossa tyottomyys kasvaa noususuhdanteen aikana:
sen mukaan nuoret ja naiset, jotka Italiassa edelleen kuuluvat marginaaliseen tydvoimaan,
lannistuvat lama-aikoina, vetdytyvét ja lopettavat tyon aktiivisen etsimisen, eivitkd siten
endd lukeudu ty6ttomiin. Nousukauden aikana tdmé piilotyévoima tulee esiin
rohkaistuneena ja alkaa uudelleen etsid toitd, ja nidin tyottomien méérd ylldttden kasvaa
taloudellisen tilanteen parantuessa. (European Commission 1996,3) Rakenteellinen
ty6ttémyys eroaa suhdannetyottomyydestd myos sitkeydellddn; korkeasuhdanteenkin
aikana on ty6ttomi4, jotka eivit kohtaa ottajaansa tyomarkkinoilla, tyttomien reservi kun
ei ainakaan kokonaisuudessa koostu alansa viimeisen koulutuksen saaneista tietotekniikka-

alan insin6oreistd. .. (Soininvaaral 999,33-35)

Tyollisyysaste Italiassa’ on vuoden 1997 tietojen mukaan 42 prosenttia jakautuen
sukupuolten kesken miesten selviksi eduksi, 55 prosenttia, naisten tyollisyysasteen
jaddessd 29 prosenttiin. (ISTAT 1998,188). Suomessa® ty6llisyysaste on 65 prosenttia

syksyn 1999 tietojen mukaan, eikd miesten ja naisten vélilld ole kuin noin viiden

’ Tysllisyysaste Italiassa on tydssakayvien ihmisten ja yli 15-vuotiaiden ihmisten suhde (ISTAT 1998,209).
® Tyollisyysaste Suomessa on ty6llisten osuus 15-64-vuotiaista.



37

prosenttiyksikén ero (Tietoaika 6/1999,24). Tyottomyysaste eurooppalaisen standardin
mukaan oli alkuvuonna 1999 Italiassa 11,7 prosenttia ja Suomessa 10,6 prosenttia’
(Tietoaika 6/99,28-29). Italian tysttomyystilanteen ymmartdmiseksi on tarkennettava
kuvaa eri alueiden suhteesta koko maan keskiarvoon. Pohjois-Italiassa ty6ttdmyysaste oli
6,6 prosenttia, Keski-Italiassa 10,2 prosenttia ja vastaava luku Etelé-Italiassa oli jo 22,2
prosenttia vuonna 1997. Pohjois-Italiassa on alueita, joilla ty6ttdmyys on ldhes olematonta
2 prosentin luokkaa — siis aikuisilla miehilld (Reyneri 1998,15). Sukupuolen mukaan
ty6ttomyys jakautui 9,5 prosenttiin miehilld ja 16,8 prosenttiin naisilla; naisten
tyottdomyysluku oli siis ldhes kaksinkertainen. (ISTAT 1999,188). Suomessa miesten ja
naisten ty6ttomyydessd on vain yhden prosenttiyksikon ero (syksy 1999) miesten

ty6ttomyyden ollessa 9 prosenttia ja naisten 10 prosenttia (Tietoaika 12/1999,24).

Kun tarkastellaan nuoria, ty6ttdmyysluvut kurjistuvat edelleen: italialaisista nuorista alle
30-vuotiaista miehistd 29 prosenttia oli ty6ttdménd vuonna 1997 ja nuorista naisista 39,5
prosenttia, mistd keskiarvoksi tulee huikea 33,5 prosenttia. (ISTAT 1998,188-189) Etela-
Italiassa nuorten tilanne on jo niin dramaattinen, ettd voidaan puhua sosiaalisesta
syrjdytymisestd. Nuorista 20-24 —vuotiaista naisista 60 prosenttia oli ty6ttdménd vuonna
1998, nuorten miesten tySttémyyden ollessa sekin vain 20 prosenttia naisia alhaisempi.
Espanja on ainoa Euroopan Unionin maa, jossa nuorisotyottdmyys on korkeampi kuin

[taliassa. (Reyneri 1998,12,15)

Tyottomyyslukuja on helppo kauhistella ja niitd voidaan yrittdd kaunistella, mutta
huolestuttavampaa kuin “toimettoman” videston osuus on aktiivivdestdn pienuus.
Aktiivivdeston osuus'® oli Italiassa vuonna 1997 47,5 prosenttia, joka tulevaisuudessa
suurten ikdluokkien eldkkeelle jaddessd ja yksilapsisten sukupolvien tydeldméaén siirtyessé
tulee aiheuttamaan valtavia ongelmia italialaisessa yhteiskunnassa. (ISTAT 1998,188).
Vuonna 2030 elidkeldisten méari tulee olemaan suurempi kuin tyossékdyvien, ja siitd kuilu
tulee edelleen leveneméin. Voikin vakavasti kysyd, kuka tulee rahoittamaan nyt 20-30-

vuotiaiden eldkkeet; nuorten, jotka rahoittavat tyolladn vanhempiensa raskaan

° Luvut perustuvat tydttdmiin tyonhakijoihin jotka ovat viimeisten 30 paivén aikana tehneet ainakin yhden
tyonhakuyrityksen, eivitkd siis mukaan lukeudu passiivisemmat tyottéméit kuten pitkdaikaisty6ttomét. On myos
huomioitava, ettdi maissa, joissa ei ole hyvdid julkista tyottomyysturvajirjestelmdd, on vihemmidn motivoivaa
ilmoittautua tysttomiksi eikd mikddn tilasto tavoita nditd tybttdmid. Italian todellista tilannetta on arvioitu vastaavan
paremmin n. 16 prosentin tyéttdmyysluvun (European Commission 1996,16).
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eldketurvajirjestelmén, mutta joilla itselldén on vaikeuksia pédstd kiinni tyoeldmdin, ja
joiden omien (mahdollisten) lasten tySpanos ei tule riittdméédn heiddn vanhuuden turvan
kustantamiseen. (Grazia 5.2.1999) Elatussuhde'' on nyt Italiassa heikko, 1,88 yhtd

tyossdkdyvad kohden, Suomessa se on 1,33 (Soininvaara 1999,25).

Tydttomyys sisélldllisesti on kuitenkin monimutkaisempi késite kuin tilastollisesti, etenkin
kun tarkoituksena on ymmartdd ja vertailla eri yhteiskuntia. Tyottdmyysaste olisi paljon
suurempi, jos siihen lukeutuisivat piiloty6ttomit, kuten kotirouvat ja opintojaan venyttivit
nuoret. Toisaalta harmaan talouden piirissé, erilaisissa epdvirallisissa tdissd, on paljon
tyontekijoitd, jotka lukeutuvat tilastollisesti tyottémiksi ja saattavat my6s itse pitdi itseddn
tyottominéd vallitsevan mentaliteetin ansiosta. Sen mukaan ty6 ei ole “oikeaa ty6td” ellei se
ole virallista ja vakituista. Ty6ttémyys ei siten italialaisessa yhteiskunnassa useinkaan
merkitse toimettomuutta, asiat kun jollain keinolla on osattava jirjestelld. Tilastoidun
ansiotyon ulkopuolelle jadvit helposti juuri naisten ja nuorten tyot, jotka ovat harvemmin
sdannollisid ja virallisia, usein kotityén ja ansiotyén vélimaastossa. Tamén véieston
epdaktiiviseksi luokitteleminen voi antaa tdysin v#irdn kuvan tarkasteltavasta

yhteiskunnasta. (Altieri 1993,127-160)

Tyottomyyden syitd eriteltdessd on huomioitava ennen muuta viestérakenteen vaikutus
tyomarkkinoihin. Esimerkki Italian videstérakenteen muuntelusta kuvaa jo pelkéstddn
tyoikdisen véestdon midran vaihtelun aiheuttamia erilaisia tilanteita tyomarkkinoilla.
Kuusikymmentdluvun (1959-1972) taloudellinen sykli ei ollut rohkaisevaa aikaa, mutta
tyottomyysaste ei silti kohonnut johtuen ty6ttomien méirén nopeammasta laskusta kuin
tyollisten médrdn noususta. Seuraava sykli (1972-1991) oli voimakkaan ty6llisyyden
lisddntymisen aikaa, mutta samaan aikaan ty6ttomyyskin nousi, silld ty6td etsivien osuus
kasvoi nopeammin kuin ty6llisten osuus. Jalkimmdisen syklin voimakas tyévoiman kasvu
johtuu naisten jatkuvasti lisddntyneestd osallistumisesta ansiotydhon, ja sodan jélkeisen
baby boom —sukupolven tulosta tydmarkkinoille. Investoinnit eivét ole luoneet riittavasti
tyovoiman kysyntdd aktivoimaan ty6voiman kasvavaa tarjontaa. Teknologian kehitys on

auttanut tuottavuuden kasvuun.

19 Aktiivitasolla tarkoitetaan tySvoimaan kuuluvien ihmisten ja yli 15-vuotiaiden ihmisten suhdetta. Tydvoima taas
koostuu sekd tyollisista ettd tyotd etsivistd. (ISTAT 1998,206,209)

' Elatussuhteella tarkoitetaan sitd, kuinka monta henked itsensi lisaksi on yhden tyossikdyvin elitettavi.
Elatussuhteeseen vaikuttaa tydikdisen véeston tyollisyys ja huoltosuhde —eli kuinka paljon lapsia ja eldkeldisid on
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Eteld-Italian suurempi véestonkasvu onkin osittain syyné paisuneisiin tydttémyyslukuihin.
Pohjoisessa tilanne 1980-luvun taloudellisen nousun aikana oli pdinvastainen; paikallinen
tyvoima ei pystynyt tyydyttdimédn kysyntdd ja siirtolaisia tarvittiin tyévoiman tarpeen
turvaamiseksi. (European Commission 1996,18,20) Siirtolaiset eivdt kuitenkaan talla
kertaa tulleet maan eteldisistd osista, kuten 1950-,1960- ja 1970-luvuilla suuren sisiisen
siirtolaisuuden aikana, jolloin yli kolme miljoonaa italialaista siirtyi maan heikosti
kehittyneiltd seuduilta Keski- ja Pohjois-Italian teollistuneille alueille ja ulkomaille, vaan
teollisuuden tyollistdimét siirtolaiset ovat 1980- ja 1990-luvuilla pédasiallisesti

extracommunitari eli Euroopan Unionin ulkopuolisia kansalaisia.

Herdd kysymys, miksi tyovoiman kysynti ja tarjonta eivit tasoitu maan sisélld, miksi
eteldn tyGvoimareservi ei siirry sinne, missi ty6voimasta on pulaa. Nayttd4 siltd, etti eteldn
nuoret eivit ole valmiita muuttamaan kotiseudultaan ottaakseen vastaan alhaisen statuksen
toitd. Koulutustason noustessa on vaikea 16yt4a yksinkertaisten ja likaisten toiden tekij6ita.
Ulkomaalaiset siirtolaiset eivét siis tdssé tilanteessa vie oman maan kansalaisten toitd, silla
3 D-toille (dirty, dangerous, demanding) ei olisi italialaisia tekij6iti. Maan sisdisten
siirtolaisten asema ei vélttdméttd ole helpompi kuin ulkomaalaisten, silld jalkimmdaiset ovat
jo valmiina alueilla, joilla on kysyntdd, ja tieto vapaana olevista ty6paikoista kulkee
nopeammin. My6s kohtuullisen hintaisen ja asuttavan asunnon l6ytéminen on helpompaa
paikanpéilld, ja italialaisen nuoren vaatimustaso on 90-luvulla korkeampi kuin sodan
jalkeen dirimmdistd koyhyyttd paenneiden siirtolaisten. Lasku téstd liikkumattomuudesta
lankeaa lopulta maksettavaksi etelditalialaisille perheille. Ty6llisyyspoliittisin keinoin
mahdollisuus tilanteen muuttamiseksi olisi varmasti olemassa, mutta onko siihen riittivisti
halua, kun siirtolaisten tarjoama halpa ty6voima sopii erinomaisesti teollisuudelle.

(Bonifazi,1998,195-196)

Erityispiirre italialaisilla tydmarkkinoilla on myos viimeisten 30 vuoden aikana tapahtunut
tyon keskittyminen keski-ikdisiin 30-49 vuotiaisiin miehiin, kun taas ty6ttémyys Italiassa
on pitkélti keskitason koulutuksen saaneiden naisten ja ensimmadistd tyOtddn etsivien
nuorten tyottomyyttd (European Commission 1996,ILIII). Italia onkin eurooppalaisista

maista se, jossa tyOtd etsivistd aikuiset miehet muodostavat pienimmén osan ja nuoret

tydikdisia kohti. Kotiditikeskeisen sosiaalipolitiikan maissa elatussuhde on heikompi, silld kotididitkin on elétettidva
tyomarkkinoilla tehtidvalld tyolld (Soininvaara 1999,23-25)
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suurimman. Italiassa kymmenestd ty6td etsivistd henkilostd seitsemén on alle 29-vuotiasta,
kun taas esimerkiksi Saksassa vain kolme, Ranskassa ja Isossa-Britanniassa neljasti
viiteen. (Reyneri 1998,13) Ei ainoastaan sosiaalinen, vaan myés taloudellinen jérjestelméi
on rakennettu perheen roolin varaan, ja aikuisen miehen niin oikeus kuin velvollisuus on
ansiotydssd kaynti. Harvat olemassa olevat tyopaikat allokoidaan keski-ikdisille
perheellisille miehille, mitd voi téllaisessa jarjestelmissd pitdd kokonaisuuden kannalta
loogisena. Se on “sukupolvien vilistd solidaarisuutta”, jossa perhe ylldpitda
tyomarkkinoiden ulkopuolisia perheenjisenii, ja perheenpéin jaddessi elidkkeelle on lasten

vuoro astua tyon maailmaan. (European Commission 1996,IL1I1T)

Erdiden nékemysten mukaan juuri perheen tarjoama turva, joka mahdollistaa ensimméisti
tyotddn etsivien nuorten toimeentulon, on syy miksi nuoret eivit ole kaduilla
protestoimassa korkeaa nuorisoty6ttomyyttd vastaan — perhe turvaverkkona tekee
pitkéastikin tyottomyysjaksosta siedettdvan (ISTAT 1998,101) tai taloudellisesti paremman
vaihtoehdon kuin pienipalkkaisen tyon vastaanottaminen ja itsendisesti eliminen (Esping-
Andersen 1999,139-140). Naisten mukaantulo tydeldméddn on noudattanut samaa
ikdjakaumaa kuin miesten, keskittyen keski-ikdisiin, mikd on johtanut tilanteessa, jossa
tyopaikkojen lukumaiiri ei kasva ja tyovoiman tarjonta lisdéntyy, kummankin sukupuolen
nuorten lisdéntyneisiin vaikeuksiin tydmarkkinoille siirtymisesséd. (European Commission

1996,ILI1I)

Erilaisia hypoteeseja on esitetty timin poikkeuksellisen voimakkaan nuorten syrjimisen
syistd italialaisilla tyomarkkinoilla. Italialaisilla tyonantajilla n#yttdd olevan jo
perusoletuksena nuorten pienempi tuottavuus aikuisiin néhden siindkin tapauksessa, etté
nuoret ovat korkeammin koulutettuja ja inhimillisen pdfioman teorian nédkdkulmasta
tuottavampia. Mielenkiintoista onkin juuri ndhd4, miksi italialaisessa tydeldméssé vallitsee
tuottamattoman nuoren muotokuva. Italialainen tuotantojirjestelmi ei ole teknologisesti
kovin innovatiivinen; nuoria ei siis arvosteta uuden osaamisen vilittdjind, vaan heiltd
ajatellaan puuttuvan kokemusta siitd, miten asioita on tdhén asti hoidettu. Organisaation
nikokulmasta - samasta syysti - on tirkedmpi, ettd on tietoa menneisyydestd kuin katsetta
tulevaisuuteen, eikd teoreettisia kykyjd, jotka antaisivat resursseja jatkuvaan muutoksen
hallitsemiseen, yrityksissd arvosteta. Tuloksena on vain vdhidn dynaaminen talous, joka
juuri heikon innovatiivisuutensa ansiosta pystyy tuottamaan liian vihin tyopaikkoja. Siind

kohdassa ympyrd sulkeutuu: véhiin tySpaikkoihin halutaan aikuisia perheellisii miehid,
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joiden oletetaan olevan luotettavampia ja yrityksen tarpeisiin helpommin mukautuvampia
kuin nuorten, silld tyopaikka on muita elattdvélle henkil6lle kullan kallis, eikd vahiisten
tyomahdollisuuksien johdosta tyén vaihtaminen ole aina realistinen mahdollisuus. (Reyneri
1998,25-28) Kuitenkin lamavuosien (1992-1995) ja niitd seuranneiden yritysten
saneerausten johdosta tyottomén profiili on Italiassa muuttumassa kisittimédn myos em.
ydinty6voimaan kuuluvia. Vuonna 1995 nuorten osuus kokonaisty6ttomyydestd oli
melkein 70 prosenttia, mutta vuonna 1997 nuorten osuus oli laskenut 60 prosenttiin, mik4
ei valitettavasti selity nuorten tydllisyyden parantumisella, vaan 25-43 -vuotiaiden ja
erityisesti 55-64 -vuotiaiden miesten tyottomyyden kasvulla. Naiset sen sijaan ovat

lisénneet osuuttaan tydmarkkinoilla, erityisesti 35-54 ja 55-64—vuotiaat. (ISTAT 1998,101)

Esimerkki eldvistd elamidstd kertoo aikuisen miehen asemasta ja subjektiivisista
tuntemuksista edelld kuvatussa tyOmarkkinatilanteessa. Jos miehen kunnia ei ole
italialaisessa kulttuurissa samalla tavalla kytkoksissd tyontekoon kuin suomalaisessa
kulttuurissa (vrt. Kortteisen 1992 Kunnian kenttd ), niin italialaisen miehen tehtévi
perinteisesti on tuoda perheellensd toimeentulo, mikd on kunnia-asia. Tapaus 46-
vuotiaasta, torinolaisesta 1990-luvun puolivélin tyollisyyskriisin aikana tehtaasta
tyottomaksi jadineestd miehestd, on ddrimmaéinen esimerkki siitd, mihin epétoivo voi johtaa.
Ensin hén joutui Cassa Integrazione Guadagni-n’® piiriin, jolloin hin tunsi itsensd
hyodyttémaksi ja hépesi toimettomuuttaan, josta hénelle maksettiin, seké koki ympériston
arvostelevan sitd. Tyottdmyysturvajakson loputtua taloudellinen tilanne kévi
sietaméttoméksi (kaksi lasta ja vaimo), ja jo muutaman vuoden ajan hin on hankkinut rahat
ruokaan ja lasten kenkiin myymalld itsedén kadulla vanhemmille miesasiakkaille. Hén
kertoo sen ainoaksi ratkaisuksi perheensd eléttdmiseen, silld yli 40-vuotiaana hénen ei ole
ollut helppo 1oytdd uutta tyotd. Kukaan perheestd ei tiedd ettei isé illalla menekdédn

tehtaalle. ..

Torinolaisen sosiologin Emmanuele Bruzzonen tutkimuksen mukaan Cassa
Integrazione:ssa olemisen psyykkiset vaikutukset ty6ttomiin ovat hyvin voimakkaita,
erilaiset psyykkiset hdiriét ovat yleisid ja alkoholismia ja itsemurhiakin esiintyi hinen

tutkimansa 195 tyoldisen keskuudessa. “Kaupunkilaiset saavat heiddt tuntemaan itsensd

12 Cassa Integrazione Guadagni on valtiollinen tysttémyysavustusj4rjestelma, jonka piiriin kuuluvat vain tyspaikkansa
tilapdisesti menetténeet tai lomautetut. Avustuksen suuruus voi olla n. 80% palkasta. Yleinen ty6ttomyyskorvaus on
Italiassa nimellinen, vuonna 1988 vain 800 ITL/pdivd (n.2,3 FIM). (Assmuth 1993,34)
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loisiksi”, hén kertoo ja lisd4, ettd kaupunkilaiset pitivdat miehid vastuussa jopa liikenteen
lisddntymisestd heiddn ajellessa kaupungilla ympériinsé ilman paaméards. (La Repubblica
15.12.1998) Mainitsin aiemmin kappaleessa 3.2 nuorten italialaisten selvidvin
tyottomyydestd ilman suurempia psyykkisid ongelmia. Johtopaédtoksend voisi todeta, ettd
ottaen huomioon tyon sukupolven ja sukupuolen mukaan jakautumisen, paineet kasautuvat
aikuiselle perheelliselle miehelle, joka ty6ttomyyden vastaan tullessa ei 16ydé kulttuurisesti

kunniallista kdyttaytymismallia. Eikd toimeentuloa perheelleen.

Tulevaisuudessa tyollisyysongelma ei todenndkdoisesti tule ratkeamaan itsestddn pienien
ikdluokkien siirtyessd tyomarkkinoille, niin kuin voisi toivoa, silld tydpaikkojen lukuméairi
taloudessa ei ole muuttumaton ja ajatus siité, ettd elikkeelle ldhtevien jattdmit tyhjét paikat
tdytettdisiin tyottomilla tai ettd vallitsisi jopa ty6voimapula, ei ole kovin realistinen.
(Soininvaara 1999,24) Jos ajatellaan nuoria, jotka eivét ole koskaan pddsseet kunnolla
mukaan ty6eldméddn, on ymmairrettivad etteivit he itsestddn selvisti valmiuksiltaan voi

vastata tyStehtdvien vaatimuksia.
4.3 Toimia tyottomyyden vihentdmiseksi

Rehellinen tyonteko voi italialaisestakin tuntua kannattamattomalta. Vaihtoehtona ei ole
sosiaaliturvan varassa elaminen, vaan harmaassa taloudessa toimiminen. Suomalaiselle voi
olla ylldtys, ettd keskimadrdinen verokiila' on Italiassa ja Suomessa melkein yhti korkea.
Tuloverojen ja tyonantajan sosiaalivakuutusmaksujen osuus tyvoimakustannuksista oli
vuonna 1998 kummassakin maassa ldhes saman suuruinen, noin 55 prosenttia. (Laakkonen
1998) Lakisédteiset sosiaaliturvamaksut ovat Italiassa korkeammat kuin Suomessa, (ibid.)
mihin yhtend syynd voidaan pitdd Italiassa 1970-luvulla vahvan tydvoiman lakoilla
hankkimia tydolojen parannuksia, jotka nostivat tydvoimakustannuksia (Assmuth
1993,29). On huomioitava, ettd eri mailla on lakisd4teisten sosiaaliturvamaksujen lisaksi
myds paljon vapaaehtoisia maksuja, joita ei ole otettu tutkimukseen mukaan
kansainvilisen vertailun vaikeuden vuoksi. Suomen tydnantajan maksamien kulujen osuus

nousee merkittdvisti vapaaehtoiset maksut mukaan laskettaessa.'* Italiassa tuloverojen

B Verokiilalla tarkoitetaan tyon teettimisestd aiheutuvien bruttokustannusten ja tyon tekemisests saadun nettoansion
suhdetta. Miti korkeampia ovat tydantajien sosiaaliturvamaksut ja tyotekijén tulovero sekd kulutusverot, sitd korkeampi
on verokiila. (Kiander& Vartia 1998,302).

' Tyénantajan maksamien pakollisten sosiaalivakuutusten lisiksi mukaan olisi laskettava sairasajan ja ditiysajan palkat,
loma-ajan palkat, lomaltapaluurahat, koulutus jota Suomessa tyOnantajat kéyttdvit paljon, tySterveyskulut ym.
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osuus on noin 10 prosenttia pienempi kuin Suomessa, ja kokonaisverokiilasta muodostuu
Suomessa hieman korkeampi, silld arvonlisdvero on meilli korkeampi kuin Italiassa
(Laakkonen 1998). Lopulta niin Suomi kuin Italiakin sijoittuvat Euroopan Unionin
keskitasoon kokonaisty6voimakustannuksia tarkasteltaessa sekd teollisuudessa etti
palvelualoilla. Tanska, Belgia, Ruotsi ja Saksa ovat EU:n korkeimpien

tydvoimakustannusten maita. (Tietoaika 10/1999,6)

Joka tapauksessa tyontekijan palkkaaminen ei italialaisenkaan tySnantajan mielestd ole
halpaa. Onkin ehdotettu yrityksille tyontekijan palkkaamisesta aiheutuvien kulujen
leikkaamista 6-7 prosentilla yhtend keinona tySllisyyden lisdédmiseen. Nuorten tydttdmyys
ja eteldn ongelmat ovat olleet julkisuudessa paljon esilld. Italian nyt jo entinen tySministeri
Antonio Bassolino®® korostaa, etti tyollisyyspolitiikka ei voi endd keskittyd ainoastaan p
ohjoisessa asuvien aikuisten miesten aseman turvaamiseen, vaan on ajateltava nuoria
sukupolvia ja annettava heille enemmén ty6td ja toivoa. Kehitys ei hdnen mukaansa ole
yhté kuin rikkauden kasvu, vaan kyky luoda ty6ta kaikille. Bassolino myds kritisoi yhden
varman julkisen tyopaikan ideaalia sanoen, ettei tulevaisuudessa tyé voi olla vain siti.
Pimedn tyon valoon tuomiseksi ehdotetaan epétyypillisen tyénteon muotojen lisdémisti ja
vilillisten kustannusten vahentdamistd, eli sdénnostellyn joustavuuden lisddmistd. Eteldn
tydllisyystilanteen parantamiseksi on tarkoitus vapauttaa uusia tyosuhteita solmivat
yritykset kolmeksi vuodeksi kokonaan valillisistd kustannuksista, ja nuoria yrittdjid

kannustetaan 50 prosentin verohelpotuksilla (La Repubblica 15.12.1998).

Tiivistettynd Italian ty6llisyyspolitiikka on vuonna 1996 tehdyssé tyollisyyssopimuksessa
asetettujen tavoitteiden mukaista eli keskittyy seuraaviin pddalueisiin: lisdimiéin
tydmarkkinoiden joustavuutta erilaisilla epatyypillisilld tyonteon muodoilla, leikkaamaan
vilillisid tydvoimakustannuksia, kannustamaan heikoimmassa asemassa olevien ryhmien
tydelamdédn integroitumista, investoimaan koulutukseen ja tutkimukseen sek#
kohdentamaan investointeja mm. tydintensiivisille aloille ja infrastruktuuriin. (European

Commission 1996,V,159) Ongelma, joka koskettaa tdssékin asiassa erityisesti Italiaa, on

vapaaehtoinen toiminta, joista yhdessd pakollisten maksujen kanssa voi muodostua yli 80 prosenttia tehdyn tySajan
palkoista.

' Antonio Bassolino oli Italian tyministeri lokakuusta 1998 kesakuuhun 1999 ja Napolin kaupungin pormestari
viimeisten vajaan kymmenen vuoden ajan. Pormestarina hén tuli tunnetuksi Napolissa rikollisuuden vihentimisesti,
julkisen liikenteen parantamisesta, museoiden avaamisesta ym. kaupungin “siivoamisesta” ja elvyttamisestd.
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taas poliittinen epdvakaus, johon viittaavat myos haastattelemani nuoret. Esimerkiksi Anna

mainitsee sen vakavimmaksi yhteiskunnalliseksi ongelmaksi:

VEi koskaan tiedd pysyyko kyseinen hallitus vallassa ja voiko sen asettamiin
tavoitteisiin suhtautua luottavaisesti. Tamd vaikuttaa epdsuorasti tyollisyyteenkin: kun
pddtetddn esimerkiksi nuorisotyottomyyden helpottamiseen tahtddvistd projekteista,
eivdt ne usein etene, silld jos hallitus ei onmnistu kestdmddn kuin tietyn mddrdn
kuukausia, ehdotukset jdavdt poyddlle eikd mitddn tapahdu.”

4.4 Epdvarmuudessa joustaminen

Vield 1990-luvun puolivéliin tultaessa Italian voi sanoa olleen jaykkien tyémarkkinoiden
maa.'® Perinteisesti italialaista tydeldmad ovat siddelleet tiukat saannokset. Irtisanominen
taantumien aikana on tehty vaikeaksi, mikd on vdhentinyt halukkuutta uuden tyévoiman
palkkaamiseen nousukauden aikana. Liikkuvuuden estdminen on johtanut tyévoiman
segmentoitumiseen. Toisaalta on yliturvattu ydintyévoima ja toisaalta tyomarkkinoille
pyrkivit, jotka kohtaavat ongelmia turvattuun tyhon padsemisessd. Mm. osa-aikaty6 on
[taliassa eurooppalaisittain hyvin véhiists, vain seitsemén prosenttia tyontekijoistd oli osa-
aikaisia vuonna 1996."7 Nykyisilli osa-aikatystd koskevilla saidoksilli kahden osa-
aikaisen palkkaaminen tulee kalliimmaksi kuin yhden kokoaikaisen. Joustavien tydnteon
muotojen puuttuminen onkin yksi syy korkeampaan tyGttOmyyteen nuorten ja naisten
kohdalla, ja nyt kaydddn vilkasta keskustelua tydeldmén sdéinndsten purkamisesta
etsittdessd keinoja tyollisyyden parantamiseen. (European Commission 1996,161-162) Ei
voi olla sattuma, ettd maassa, jossa naisten ja nuorten tyottdmyys on Euroopan korkein,
myos osa-aikaty6n osuus on Euroopan alhaisin. 90-luvun lopulla kuitenkin myds Italiassa
joustavan tyonteon muodot ovat yleistyméassd. Vaikka erilaiset epétyypilliset tyosuhteet'®
muodostivat Italiassa vuonna 1996 alle 10 prosenttia kaikista tydsuhteista, suurin osa

uusista solmituista tydsuhteista oli epétyypillisid, ldhinnd miéraaikaisia (ISTAT 1998,74-

' Italialaisten tyomarkkinoiden nienniisisti jaykkyyksistd huolimatta on huomattava, etti italialaiset yritykset ovat
kuitenkin toteuttaneet sisdistd joustavuutta Cassa Infegrazionen:en kiytolld lama-aikoina ja laajalla ylitdiden kaytslla
nousukausina. Ylity6 ja lauantain pitiminen tySpdivdnd ovat italialaisyritysten suosimia joustokeinoja. (ISTAT
1998,74) Tyomarkkinajoustavuutta on myds toteutettu itsensi tySllistimisells, ennenaikaisilla eldkkeilld, epévirallisella
tyolld ja pitamilld yritysten koko pieneni (alle 15 tyontekija#), jotta sithen kohdistuvat lait ovat 16ysemméit kuin suurilla
yrityksilld. (European Commission 1996,89; Esping-Andersen 1999,136)

17 Suomessakin osa-aikatyo on eurooppalaisen keskiarvon (17%) alla, n. 11 prosenttia yhteensi ja palvelualoilla
luonnollisesti korkeampaa. Euroopan johtavia osa-aikatyén maita ovat Hollanti, Iso-Britannia ja Ruotsi, joissa 30-40
prosenttia tyontekijdistd on osa-aikaisia. (EUROSTAT, Labour Force Survey 1997,126-127).
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77). Suomessa vuonna 1998 kaikista tydsuhteista méasrdaikaisia oli 17 prosenttia ja uusista

56 prosenttia (Tilastokeskuksen Kk-tyovoimatutkimus 1998, taulukko 1-2).

Italialaisten arvosysteemejd, sekd yksilokohtaisin ettd sosiaalisin perustein, tutkinut
EURISCO (1992) listaa 32 italialaisten arvostamaa asiaa térkeysjarjestyksessi.
Yksilokohtaisista arvoista tyéhon liittyvét arvot kuten itsendinen tyo, vastuullinen tyd ja
osa-aikatyon saaminen sijoittuivat hintdpashan. Mutta heti viidentend mainitaan varman
tyopaikan saaminen, sen ohi menevit vain maailmanrauha, perheen hyvinvointi, tieteen
kehitys ja omistusasunnon saaminen. Vuodesta 1986 nousua oli tapahtunut hedonistisissa
arvoissa ja osa-aikatyGtd toivottiin aikaisempaa enemmén. Sosiaalisissa arvoissa kolme
ensimmadistd koskivat korruption ja rikollisuuden vihentdmistd ja neljdntend oli
tyopaikkojen saanti nuorille. Halu rajoittaa puolueiden valtaa ja lisitd poliittisen eldmin

tehokkuutta kasvoivat eniten. (Neuvonen 1993,68-70)

Varma tyopaikka on epdvarmuuden vuosikymmenend yleinen unelma. Suomessa
lamavuodet nostivat tyOpaikan varmuuden suomalaisten eniten arvostamaksi tyon
piirteeksi (Kasvio 1994,129). Italialaisten toiveella varmasta tyopaikasta on kuitenkin
pitemmit perinteet. Suomessa tyOpaikan vaihtamista tyburan aikana pidetdén usein oman
kehityksen ja vaihtelun kannalta toivottavana. Italiassa sitd vastoin on perinteisesti elédnyt
kisitys ty6std linnakkeena, johon jaadadn koko loppueldmaksi, kun vakituinen ty6suhde
kerran on 16ytynyt (European Commission 1996,5). “Liikkuvuus, joka ulkomailla on uran
synonyymi, on meilld yhtd kuin epdvarmuus”, toteaa italialainen tydpolitiikan asiantuntija
Romano Benini (Benini 1999,175). Italiassa nuoret vaihtavat 2-3 ensimmaéisen tyvuotensa
aikana ahkerasti ty6paikkaa, usein etsien ja odottaen vakinaisen, laillisen tyon 16ytymisti
ja sen loydettyddn jadvit siihen. Haastatteluissani toistui eri yhteyksissd kuva nuorten
normaalista “urakehityksestd”, joka kulkee ldhes poikkeuksetta erilaisten pimeiden tdiden
kautta kohti mahdollista vakituista tydsuhdetta. Koska pimedssd tyosséd tyontekijéllé ei ole
lain takaamia oikeuksia, halu vakituiseen tyohén on suuri, varsinkin eteldssd, jossa
ylip44tdsin minkédsnlaista ty6td on vdhdn. Antonellan mielesti etelditalialaiset kéarsivétkin
posto fisso- (vakituinen tyopaikka) tyottomyydestd, kun eivat halua ottaa vastaan

muunlaista tyotd. Posto fisso- ajattelu ei kuitenkaan ole ainoastaan heikommin

18 Epatyypillisilla tyosuhteilla tarkoitetaan lahinn masraaikaisia ja osa-aikaisia tydsuhteita mutta niihin luetaan my®és
mm. kotityd, etitys, vuokratyé ja freelance ~tyo.
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kehittyneisiin alueisiin rajoittuva ilmié, vaan on kuvannut italialaisten suhtautumista

tyohoén yleisemminkin, miké osaltaan on este muutoksille tydeldméssa.

Tahén liittyy kiinnostava ndkoékulma: tydvoiman joustavuus on viime vuosina nihty
monien ongelmien ratkaisijaksi tyomarkkinoilla. Joustavasta tydvoimasta olisi hyotyd
paitsi tyottomyyden alenemiseen irtisanomisten ja maérdaikaisten tydsuhteiden solmimista
helpottamalla, se olisi myos edellytys tyontekijéiden sopeutumisessa projektimaiseen,
joustavaan tyoskentelyyn, mikd nykyorganisaatiossa on tehokkaan toiminnan

perusedellytyksié. 19

Tami edellytys voi jddda toteutumatta sosiaalisen turvattomuuden
tilanteessa. Thmiset tarrautuvat senhetkisiin tySpaikkoihinsa, ja joustavasti kdyttdytyminen
on liian suuri riski otettavaksi. Jos tydmarkkinoilla olisi tarjolla todellisia valinnan
mahdollisuuksia ja yhteiskunnassa sosiaaliset turvaverkot kunnossa, tyovoima uskaltaisi
kayttdytyd joustavammin. Tam#d ei olisi edullista ainoastaan organisaatiolle, vaan
tyontekija voisi jatkuvasti kehittdd omaa osaamistaan tySuran loppuun saakka ja siten
hénen olisi helpompi mukautua erilaisiin tehtéviin. (Kasvio 1996,28) Italia, jossa Euroopan
maista Belgian, Kreikan ja Ranskan ohella ty6voiman liikkuvuus on keskitasoa
alhaisempaa, toimii oivana esimerkkind edelld kuvatusta tilanteesta. Haluttomuutta
médriaikaisiin tyOsuhteisiin selittdd todennikoéisesti juuri tySttomiéd suojelevan toimivan
sosiaalisen turvaverkon puuttuminen, seké jarjestelmén, joka uudelleen koulutuksen kautta
helpottaisi tyontekijan sijoittumista tyoeldméassda. Tyopaikan vaihtamisen kynnys nousee
litan korkeaksi: seuraukset eivit kosketa ainoastaan hénté itsedédn vaan koko perhetts, joka
edelleen on usein yhden palkan tuoman toimeentulon varassa. Korkean ty6ttdmyyden
vallitessa on jirkevid pitdytyd jo saavutetuissa eduissa. (ISTAT 1997,55-57) Tillainen
jérjestelmd johtaa tydmarkkinadualismiin, jossa vain vakituisessa tydsuhteessa olevien
edut ovat turvattuja, kun taas liikkuva tyévoima kuten maéra- ja osa-aikaiset, tydpaikkoja
useasti vaihtavat ja itsendiset yrittdjat jadvat tukiverkon ulkopuolelle (eldke- ja
tyottomyysturva)®’. Suomessa sitd vastoin kaikista masrdaikaisista ja osa-aikaisista
tyosuhteista kertyy samat etuudet kuin vakituisessa tyosuhteessa, luonnollisesti

suhteutettuna tydajan ja tyOsuhteen kestoon. Liikkuvia tyontekijoitd on sekd korkean

1 Todellisuudessa joustojen lisaiminen ei ole tuonut odotettuja parannuksia tyottomyyteen. Erdissi maissa kuten
Italiassa ja Espanjassa yksipuolisilla joustoilla on ollut jopa negatiivinen vaikutus tydllisyyteen. Italiassa irtisanomisen
helpottaminen on johtanut tilanteeseen, jossa yritykset ovat kylld irtisanoneet helposti, mutta eivdt vastaavasti
palkanneet uusia. Espanjassa médrdaikaisten tyosuhteiden solmimisen helpottaminen sen sijaan on vahvistanut jakoa
ydinty6voimaan ja méériaikaisilla sopimuksilla palkattuihin, joita ei edes ole tarkoitus sitouttaa ja kouluttaa ty6hon.
(Esping-Andersen 1999,145)

 Vuoden 2000 aikana Italiassa on méir4 toteuttaa osa-aikatyossa olevien tyontekijoiden aseman parantaminen .
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ammattitaidon omaavia ettdi vihemmin ammattitaitoisia, joista jalkimmadiset pyrkivit
osaksi vakituista tyOvoimaa turvallissemman aseman saavuttamiseksi. Sosiaalinen
kansalaisuus on Italiassa edelleen tdysin sidoksissa vakituiseen tyopaikkaan. Paitsi ettd
vakituiset tyOpaikat ovat padsddntdisesti miesten, on miessukupuoli enemmisténd myos
epityypillisten tyosuhteiden vahvemmassa ryhmissi ja mnaiset taas heikommassa;

sukupuolten viliset erot kertautuvat taas kerran tydeldméssa. (Benini 1999,173-185)

Cristina kokee juuri tim#n yhdeksi vakavimmista ongelmista eldmisséddn télld hetkelld,
silld hin on t6issd jo toista vuotta koulussa italianopettajana, mutta ei ole assunta eli
virallisessa tyOsuhteessa, vaan free lance -tyyppiselld sopimuksella, contratto di

collaborazione, joka on Cristinan tapauksessa vain yksi tapa lisdd kutsua pime& tyota.

-C: "Joustavuus teoriassa on kaunis sana, kdytdnnossa se merkitsee sitd, ettd joutuu
sopeutumaan mihin tahansa mitd tarjotaan. Mielestdni jokaisella tdytyisi olla
mahdollisuus kehittdd itseddn tyouransa aikana, vaihtaa tyotehtdvid jne. etenkin
maailmassa, jossa tarvitaan aina moninaisimpia taitoja. Se olisi kaunis idea teoriassa,
ongelma on siind, ettd Italiassa todellisuudessa asiat eivdt ole ndin. Olet toissd ehkd
yhden vuoden, kaksi vuotta tai muutaman kuukauden, jonka jdlkeen sinun tdytyy
aloittaa kaikki nollasta ja etsid yksin tyotd, ei ole rakenteita jotka auttaisivat loytdmddn
tyotd, ja on riski jdddd tyottomdksi, mitd enemmdn ikd karttuu. 50 -vuotiaana on
todenndkoistd ettd jddt kokonaan tyottomadksi: mitd joustavuutta tamd on?

-M:"Pitdisit siis lopulta parempana vakituista tyopaikkaa? ”

-C:* Jos joustavuus olisi hyvin organisoitu, jos olisi takuu siitd, ettd loyddt toisen tyon,
se olisi enemmdin kuin tervetullutta. Pitdisin parempana erilaista joustavuutta, todellista
Joustavuutta, en tiedd kutsuisinko sitd joustavuudeksi silld en pidd tdstd sanasta,
Joustavuus nykyisen kaltaisena on negatiivinen asia, koska sinun on pakko vaan
sopeutua tdhdn joustavuuteen. Tdytyisi olla todellinen mahdollisuus saada uusia
kokemuksia. Posto fisso on Italiassa vieldkin ainut, joka takaa edes vahimmdisturvan,
siksi monet ihmiset hakeutuvat edelleen siihen.”

Tyomarkkinadualismi voi johtaa talouden dualismiin, jossa dynaaminen ja
ammattitaitoinen ty6voima on tdysin turvattomassa asemassa ja paikallaan pysyvi
passiivinen ty6voima yliturvattua. Milldsn kehittyneelld teollisuusmaalla ei pitéisi olla
varaa tdhin. Benini Kkiteyttid ongelman ratkaisun olevan vakaassa ja kattavassa

hyvinvointivaltiossa ja liikkuvassa ty6ssé — ei péin vastoin. (Benini 1999,176-177)

Sosiaalinen turvallisuus voisi siis olla yksi joustavuuden mahdollistaja eikd este, vaikka

sen syyksi onkin yleisesti késitetty eurooppalaisten tydmarkkinoiden alhainen kilpailukyky
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(vrt. USA). Sosiaaliturvaa halutaan muuttaa kannustavammaksi, sitoa palkkaus tuotokseen,
luoda matalapalkkaisia tyopaikkoja palvelusektorille, miké ehk# osaltaan onkin tarpeen
lyhyelld tahtdimelld tyGeldmén joustavoittamiseksi. Solidaarisuusperiaate ei kuitenkaan
valttaméttd ole ristiriidassa kilpailukyvyn kanssa, se voi osaltaan tukea tehokkuuden
tavoitteita. Avainasia on solidaarisuuden vaikutus ihmisten Iuottamuksen kasvuun
yhteiskunnallisten suhteiden kehityksessd. Eriarvoisuuden kasvu ei yksiselitteisesti johda
kilpailukyvyn kasvuun, silld yhteiskunnallisten toimijoiden heikentyneet keskindisen
luottamuksen suhteet vaikuttavat  pitkélld tahtdimelld yritysten toimintakykyyn.
Verkostotaloudessa toimiminen on tehottomampaa epaluottamuksen ilmapiirissé; juridisiin
palveluihin, vakuutuksiin ja turvallisuuden takaamiseen on kiytettéva turhia resursseja.
USA:ssa juuri edelld mainitut palvelualat ovat kasvaneet eniten korkean talouskasvun
vuosina. Ensiapuklinikat, lakitoimistot ja vartijapalvelut ovat olleet tyéllistivid aloja.
Eriarvoisen yhteiskunnan kauaskantoinen seuraus on sosiaalisen pd&doman eroosio, johon

milldén yhteiskunnalla ei ole varaa. (Kasvio 1996,20-33)

Yksilon kannalta tarkasteltuna asian ydin on kisittddkseni tdméi: epdvarmuus ei saa
ihmisen parhaita puolia esiin, eikd maksimoi toimintapotentiaalia. Siltala totesi
tutkijaseminaarissa (1998) luottamuksella ja turvallisuudella olevan suoran yhteyden
toimintakykyyn. IThminen ennemmin vetdytyy kuin saa kannustusta ty6nhakuun
pitkdaikaisty6ttomyyden aikana. Kriisit ja vaikeat eldméntilanteet eivit kirvoita luovuutta
eikd suuria saavutuksia yhtd varmasti kuin perusluottamus eldméssé. Jos epdluottamuksen
ja turvattomuuden ilmapiiri vallitsee yhteiskunnallisella tasolla, se voi heijastua asemissa
pitdytymisend ja vaikeuksina toteuttaa muutoksia, vaikka niiden tarpeellisuus olisi hyvin

tiedostettu.

Italialainen byrokratia, johon palaan kappaleessa kuusi, on erdéinlainen esimerkki kuvatusta
tilanteesta. Valtiolla on tirked rooli ty6paikkojen tarjoajana akateemisille ty6ttomille, eika
vain akateemisille. Varsinkin etelédssé julkisen sektorin palveluksessa on valtavasti ihmisié,
silld valtio on sielld ainoa tyollistdjd ja sitd kautta se myos ostaa yhteiskuntarauhaa (Saari
1994,143-144). Toisin sanoen valtion tehtdviin hakeutuneet eivét ehké ole 16ytaneet mitédin
parempaa, eikd tyomotivaatio ja kyvyt ole vilttiméttd ndiden tyontekijéiden keskuudessa
niitd korkeimpia. Kaikki italialaiset tietdvdt, mitd asioiminen julkisissa toimistoissa

vieldkin usein merkitsee; byrokratian tehottomuus vaarantaa jopa kansalaisoikeudet. Kun
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muutosta yritetdin aikaansaada, kohtaa se suunnatonta vastustusta tyontekijoiden puolelta.

Silla, jolla on vahiten, on eniten hévittavaa.

Maantieteellinen liikkkuvuus on myés tydeldmén joustavuuden kannalta olennaista. Tahén
italialaiset eivit ole kovin innokkaita. Vuonna 1996 italialaisista ty6ttomistd 40 prosenttia
ei ollut valmis ottamaan vastaan tyotd kotipaikkakuntansa ulkopuolelta, 38 prosenttia olisi
voinut ty6skennelld naapuripaikkakunnalla ja 23 prosenttia oli valmis muuttamaan pois
kotikaupungistaan, jopa ulkomaille. Ensimmdisti tyopaikkaa etsivisti nuorista 28
prosenttia olisi valmis vaihtamaan asuinpaikkaa. Naiset ovat puolta haluttomampia
litkkkumaan kuin miehet, mik& on yksi selitys kokonaisliikkuvuuden laskuun Italiassa viime

vuosina naisten lisdéintyneen tydeldmaén osallistumisen seurauksena. (ISTAT 1997,61-62)

Sosiologi Chiara Saraceno nikee vihdisen ty6- ja opiskeluliikkuvuuden yhdeksi syyksi
myd&s siihen, ettd kotoa pois muutettuaan nuoret hakeutuvat 1ahelle vanhempiensa asuntoa:
kaksi kolmasosaa 25-44 -vuotiaista aviopareista asuu alle kilometrin padssd
vanhemmistaan (Io Donna 3.3 1999). Haastattelemistani nuorista neljd asui vanhempiensa
luona, kaikki muut joko yksin tai jakaen asunnon muiden kanssa. Lukuun ottamatta
Antonellaa, kaikki ilmoittivat olevansa valmiita tai haluavansa muuttaa jopa ulkomaille
parempien tyomahdollisuuksien toivossa. Cristinalla, Tommasolla, Fulviolla, Annalla ja
Stefanolla oli jo kokemuksia ulkomailla opiskelusta tai tilapdistoistd. Téssd suhteessa ndmé
nuoret poikkeavat italialaisesta keskiarvosta, jossa tosin ei ole huomioitu maantieteellisid

eikd koulutuksellisia eroja.

4.5 Koulutus

Kysymystd koulutuksen ja ty6markkinoiden suhteesta ei voida sivuuttaa nykypéivén
Italiassa puhuttaessa tyomarkkinoiden heikosta toimivuudesta (European Commission
1996,139). Ammattitaitoinen tydévoima on inhimillistd pddomaa, jota talouseldmd tarvitsee
korkeatasoisten tuotteiden ja palveluiden tuotannossa. Yhteiskunnassa olisi osattava
hyodyntia korkeasti koulutettujen tarjoamia resursseja. Koulujen ja ty6eldmén vélilld olisi
oltava siltoja, jotta kaksi todellisuutta eivit olisi liian vieraita toisilleen. Yksilén kannalta
koulutustasolla on oleellinen merkitys hidnen asemaansa tyOmarkkinoilla sekd

henkilokohtaisiin toiveisiin ja vaatimuksiin tyon suhteen. Italialainen yhteiskunta ja



50

tyomarkkinat eivédt ole onnistuneet korkeasti koulutettujen hy6dyntdmisessd eivitka

mahdollisuuksien tarjoajina.

Italialainen ty6voima on selvdsti heikommin koulutettua kuin Euroopan Unionissa
keskimadrin, yli 25-vuotiaista vain 30 prosentilla on enemmin kuin peruskoulun
paastotodistus EU:n 35 prosentin keskiarvoon verrattuna, ja vain 10 prosentilla on
yliopistotutkinto, EU:n keskiarvon ollessa 25 prosenttia. Naisten ja nuorten korkeat
tyottomyysluvut kertovat my6s osaltaan resurssien heikosta kiytostd, ja nuoret,
sukupuoleen katsomatta, ovat ei-innovatiivisen tuotantojarjestelmén hiljaisia kérsijoita.
Oppivelvollisuus ulottuu Italiassa 14-ikévuoteen, ja opintojen keskeyttdmisprosentti
kaikilla asteilla on korkea. Tydmarkkinoille siirtyminen on vaikeaa niin toisen asteen
oppilaitoksista kuin yliopistoista tydeldmédn yhteyksien puuttuessa. Tyodeldméissd vain
harvat yritykset kayttavat jatkuvaa koulutusta henkildstonséd kehittdmiseen, ja ylipdatéén
koulutuksen véhidinen arvostus johtaa siithen, ettei vain ty6voiman tarjonta, vaan myos
kysyntd, on rakenteellisesti korkeasti koulutetuille epdedullista. (European Commission
1996,164) Italialainen yhteiskunta ei ole osannut hyodyntéd yliopistosta valmistuneitaan
edes silloin, kun heiti oli vdhin, huomauttaa De Masi (De Masi 1999,259).

Vapaa piddsy useimpiin yliopistoihin johtaa siihen, ettd ensimmdisten kahden vuoden
aikana keskeyttineiden mé#ard on korkea, ja lopulta tutkinnon onnistuu suorittamaan vain
murto-osa aloittaneista, noin 30 prosenttia. Vain noin 36 prosenttia valmistuu kuuden
vuoden aikana, mikd on keskiméddrdinen opintojen kesto (ISTAT 1997,140). Yliopisto on
Italiassakin naisvaltaistunut; vain maatalous-, teknis-tieteellinen ja kansantalous-
tilastotieteelliset tiedekunnat olivat lukuvuonna 1997-98 miesenemmistoisia (ISTAT
1998,195). Jokainen haastateltava toi esille yliopisto-opintojen raskauden, teoreettisuuden,
ty6eldmin kaukaisuuden opinnoista ja byrokratian, joka vaikeuttaa opinnoissa nopeasti

etenemisti.

”On vaikka kuinka paljon kursseja joista ei ole mitddn hyotyd, liian teoreettisia jotka
eivdt ota huomioon todellisen tyoeldmdn ongelmia. Esimerkiksi siskoni, joka opiskelee
kemiaa Barin yliopistossa, he opiskelevat kaiken vain lukemalla kirjoista, koska ei ole
laboratoriota jossa tehdd kokeita! Tai sitten massaluennot jonne mahtuakseen taytyy
varata paikka tuntia aikaisemmin, professorit eivdt koskaan ole tavoitettavissa, kaikki
tamd vaikuttaa siihen ettei ole helppo edetd nopeasti. Toinen tirked kysymys on se, ettd
yliopiston pitdisi rajata ainakin tiettyjen aineiden opiskelijoiden mddrdd taatakseen
edes jonkinlaiset tyollistymismahdollisuudet valmistuneille. Antonella.



51

Italialaista yliopistoa arvostettiin nuorten keskuudessa kuitenkin sen laajan kulttuurisen
yleistiedon vilitt4djénd. Verrattuna anglosaksiseen yliopistojérjestelméidn, mikd pitee myos
Suomeen, italialainen laurea eli maisterin tutkinto vastaa laajuudeltaan lisensiaattityota.
Valmistuminen vie myds siksi kauemmin. Vuoden 2000 alussa voimaan astuva
yliopistouudistus mahdollistaa my6s lyhyemmén tutkinnon suorittamisen kolmessa
vuodessa, laurea breve, kun taas ammattikorkeakoulutyyppinen jérjestelmid puuttuu
Italiassa tdysin. Tyoharjoittelu ei ole Italiassa osa yliopisto-opiskelua, eikd koululaisten ja
opiskelijoiden tilapdis- ja kesdtyot ole Italiassa yhtd yleisid kuin Suomessa. Siihen
vaikuttaa osaltaan yliopistojen lukukausi, joka padttyy vasta heindkuussa, ja elokuun
lomakuukausi kaupungeissa on hiljainen. Yleistd opinto- tai asumistukijirjestelmii ei
myoskddn ole, vaan vanhempien odotetaan kustantavan yliopisto-opiskelijan opiskelu ja
eldmd, eikd omaan alaan liittymittomistd toistd saatua tyOkokemusta arvosteta tyotd
haettaessa. (ISTAT 1997,63) Téastd nuorten kaukaisuudesta tydeldméstd seuraa heiddn
epdmédrdinen kuva eri ammateista ja ansiotyon tekemisestd, mikd entisestdéin vaikeuttaa

tyomarkkinoille siirtymistd (Assmuth 1993,45).

Vaikeasta tyoeldaméadn siirtymisjaksosta huolimatta (keskimdérin 18 kk) yliopistotutkinto
on paras takuu ty6ttomyyttd vastaan, ainakin alempiin tutkintoihin verrattuna. Viiden
vuoden kuluttua valmistumisesta yli 92 prosenttia oli loytdnyt tydn (sukupuoli ja
maantieteellinen sijainti vaikuttavat jilleen tutulla tavalla). Yliopistosta valmistuneet
muodostavat 10 prosenttia kaikista ty6llisistd, mutta vain 6 prosenttia kaikista tyottomista.
Alat, jotka tarjoavat parhaat tyOnsaantimahdollisuudet valmistuneille, ovat ladketiede,
eldinlddketiede, tekniset aineet ja kansan- ja yrityksentaloustiede. Heikoimmat
tyollistymisndkymédt ovat humanistisissa aineissa ja yhteiskuntatieteissd sekd
oikeustieteessd, (European Commission 1996,141) joista jalkimmaisen opiskelijam&&rd on
paisunut viimeisen kymmenen vuoden aikana muoti-ilmitksi. Antonella esitti
mielenkiintoisen mielipiteen siitd, miksi esim. insinddrien on helpompi 16ytéd ty6td kuin
yhteiskuntatieteilijoiden: insind6rin tyStd on vaikea tehdé, ellei oikeasti ole pétevé, siksi on
huomattavasti vaikeampaa kéyttdd raccommandazioni eli suhteita ja suosituksia tyon
16ytamisessd. Niiden kdytté taas “paperin siirtelytehtdvissd” on hyvin yleistd ja johtaa
sithen, ettd epdpitevdt henkilot hoitavat t0itd monissa posteissa ja muissa valtion

virastoissa.
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Euroopan Komission raportissa vuodelta 1996 Italian tyomarkkinoista todettiin, ettd
tyonhaussa ylivoimaisesti kédytetyin menetelmd nuorilla on ystdvd- ja sukulaispiirin
hyddyntaminen (European Commission 1996,141). My®és italialainen nuorisotutkimus Iard
(1997) vahvistaa nuorten kéyttdvan eniten primaarisuhteita tyon etsimisessd, ja tarkentaa
niiden hyddyntdmisen olevan erityisen voimakas pienyrittdjien ja tyoldisperheiden lapsilla.
Koulutustason noustessa nousee myds individualistinen tyén etsiminen, virallisten
kanavien kaytt6 on hdvidvin vihiistd. (Chiusi 1997,55-83). Omat haastatteluni kertovat
primaarisuhteiden ensisijaisuudesta. Paras tapa l6ytad ty6td on, paitsi jo olla tydssid, tuntea
oikeita ithmisié, joiden kautta tieto avoimista tySpaikoista kulkee. Sanomalehden virallisten
tyopaikkailmoitusten kautta on hyvin epitodenndkéistd 16ytdd mitddn, Kkertovat
haastattelemani nuoret. Tdmi informaalisen verkoston kdyttiminen ei aina ole kuitenkaan
sama kuin suositusten hyddyntédminen, tieto yksinkertaisesti kulkee paremmin epivirallisia

kanavia, huomauttaa Tommaso.

Korkea koulutus liséi tyolle asetettuja vaatimuksia ja saattaa nostaa kynnysti ottaa vastaan
alhaisen statuksen toitd, kuten todettiin etelditalialaisten nuorten kohdalla. Eteli-Italiassa ei
perinteisesti olekaan arvostettu ruumiillista ty6td, ja yliopistoissa humanistiset tiedekunnat
ovat huomattavasti suositumpia kuin tekniset ja luonnontieteelliset verrattuna pohjoiseen.
Toinen hypoteesi, jonka lard-tutkimus esittd4 ja johon oman tutkimukseni tulokset sopivat
paremmin, on havainto siitd, ettd korkeasti koulutetut ottavat alemmin koulutettuja
helpommin vastaan alhaisen statuksen t6itd, silld he uskovat tulevaisuudessa pystyvénsi
parantamaan asemaansa, kun taas alemmin koulutetut pelkddvit jddvinsd ensimmaéiseen
tyohonsd ikuisesti (Chiesi, 1997,82-83). Kaikki kymmenen haastateltavaa nuorta
vakuuttivat ottavansa vastaan mité tahansa ty6td ennemminkin kuin ”olevansa kotona” eli
tyottoming, joskaan eivit tyytyisi sithen, vaan jatkaisivat paremman etsimistd. Cristina
tosin huomauttaa, ettd hidnen mielestddn yliopistokoulutuksen saaneella henkil6lld on

oikeus tietyn tasoiseen tyohon, ja harkitsisi useamman kerran ennen siivoojaksi ryhtymisti.
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4.6 Yhteenveto

Italian massaty6ttémyyden voidaan katsoa pitkalti palautuvan kolmeen tapahtumaan,
joiden yhtiaikaisuus on tuonut tyOmarkkinoille paljon alhaisen ammattitaidon
tyontekijoitd: maatalouden ty6voiman voimakas vidheneminen ja kaupunkiin muutto
(deruralizzazione), jilkiteolliseen vaiheeseen siirtyminen (deindustrializzazione) seki
lisdksi kertarysdykselld tapahtunut naisten tydeldméén siirtyminen (feminizzazione), joka
Pohjois-Euroopassa on tapahtunut asteittain. Espanjassa ja Ranskassa on ollut Italian
kaltainen kehitys. (Esping-Andersen 1999,130)

Italialaiset tyomarkkinat tulevat jossain mdéérin sdilym#dn dualistisina (jako heikosti
koulutettuun ja ammattitaitoiseen tydvoimaan sekd jako liikkuvaan ty6voimaan ja
pysyvissd tydsuhteessa oleviin), mutta jotta tydomarkkinadualismi ei johtaisi sosiaalisen
dualismin kasvamiseen, on tuettava kaikin keinoin sosiaalista ja ammatillista liikkkuvuutta.
Sen toteuttaminen vaatii investointeja koulutukseen, tyossdkdyvid tukevia toimivia
palveluita ja joustavaa turvaverkkoa. Paitsi tyomarkkinoiden rakenteellisten dualismien
poistaminen, niin ennen kaikkea avoimemman ja litkkuvamman yhteiskunnan

tavoitteleminen voi tehd4 siitd sosiaalisesti tasa-arvoisemman. (Paci 1999,108)

Etel4d-Euroopassa perinteinen familismi ja tapa, jolla valtion politiikka vahvistaa sitd, on
mahdollisesti yksi syy jaykkyyksiin tyomarkkinoilla. Vaaka kallistuu kotona asumisen ja
ty6ttomyyden kannalle, eikd itsendiselle eldmille ja tyonteolle. (Esping-Andersen
1999,139-140) Vastaava vaihtoehto Suomessa voisi olla sosiaaliturvan varassa eldminen ja
tyOsti kieltdytyminen. Vanhempien luona asuvalla nuorella on my6s mahdollisuus kuluttaa
enemmin, silli lapset eivét useinkaan osallistu perheen elinkustannusten jakamiseen.
Familismi eld4 italialaisessa yhteiskunnassa edelleen myos riippumatta taloudellisesta
aspektista, tihin yhtyivit kaikki haastateltavat. Vanhemmat eivét yleisesti ole innokkaita
kannustamaan nuoria itsendisyyteen ja kotoa pois muuttamiseen; moni, ei enéé niin kovin
nuori “nuori aikuinen”, jatkaa vanhempiensa luona asumista huolimatta taloudellisesta
mahdollisuudesta autonomiseen eldmdin. Kolmekymppisisti italialaisista mammanpojista
puhuttaessa olisi kuitenkin oleellista huomioida se seikka, ettd moni suomalainenkin
opiskelija tai tyotdn nuori pysyisi tiiviisti vanhempiensa ruokittavana, jos yleinen
asumistuki, opintotuki ja ty6ttdmyysturva puuttuisivat. Eri kaupungissa opiskeleva nuori

maksaa perheelleen paljon.
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Haastattelemani Fulvio toteaa kotona asumisen mahdollistavan tiettyjd asioita eldméissi,

kuten opiskelun, jota opintotukea nauttiva suomalainen ei valttimitta tule ajatelleeksi:

”Usein olen ajatellut menevdni asumaan yksin, se on enemmdn kuin toive, olen tuntenut
tarpeen kdytdnnon syistdkin asua yksin, mutta se merkitsisi tiettyjen projektien
jattdmistd, jotka olen jo aloittanut, kuten yliopiston. Minun pitdisi kdydd saman
aikaisesti toissd ja edetd hitaasti opiskeluissa. Kotona asuminen mahdollistaa normaali
vauhtia opiskelun ja ainakin Italiassa on tdrkedd valmistua mahdollisimman nuorena
Jja hyvin arvosanoin. Kotona asumiseen vaikuttaa siis sekd kulttuurinen, mutta myos
taloudellinen aspekti.”

Vihéiseen opiskelu- ja tySliikkuvuuteen voi liséksi vaikuttaa italialaisen kiintymys omaan

paikkakuntaansa.

Lukujen ja taulukoiden takaa voi yrittid hahmottaa taustalla olevaa kollektiivista
ajattelutapaa, kulttuuria, jonka vaikutus on ilmeinen tyomarkkinoihin ja poliitikkoihin
taloudellisten tekijoiden ohella. Tilastoja lukien nuoren etelditalialaisen naisen asema
tyomarkkinoilla ei ole kadehdittava. Nuori nainen Eteld-Italiassa ei ole ty6ton
yksinkertaisesti siksi, ettd hdn haluaisi olla kotirouvana, eikd siksi, ettd sosiaalinen
ilmapiiri estdisi hdntd osallistumasta tySeldamddn, vaan siksi, ettd juuri hidn on
tyomarkkinoilla vaikeimmassa asemassa. Naiset ja nuoret ovat heikoimmassa asemassa
tyomarkkinoilla riippumatta maantieteellisestd sijainnista. Miksi? Koska joustavan tyon
mahdollisuuksia on vihin, eikd hyvinvointivaltio tue kadytannon tasolla riittdvasti naisten
tyossdkdyntid. Miksi? Koska on puute aktiivisesta tyovoimapolitiikasta, poliittisesta
tahdosta tehdd pddtoksid ndiden ryhmien aseman parantamiseksi. Harvat tydpaikat
allokoidaan ennemminkin aikuisille perheellisille miehille. Miksi? Koska yhteiskunnassa
vallitsee sukupolvi- ja sukupuolisopimus. Italialainen talousjérjestelma, joka luo véhén
tyollisyyttd eikd tue taloudellisesti tyottémid, on “valinnut” nuoret ja naiset kantamaan
ty6ttdmyyden suurimman taakan. Implisiittisend oletuksena on, ettd nuoret ja naiset luovat
sosiaalisen identiteettinsd ty6markkinoiden ulkopuolella, ja ty6ttomyys on siksi tille
ryhmille vihemmin traumaattinen ja yhteiskunnallisia jénnitteitd aiheuttava (Reyneri
1998,21-22). Miksi? Siksi ettd italialainen kulttuuri on traditionaalisesti pohjautunut
sukupuolten viliseen selvdidn jakoon ja kummallekin osoitettuihin tehtédviin
yhteiskunnassa. Miksi vieldkin ndin? Koska kulttuurista muutosta tapahtuu hitaasti, silloin

kun traditionaalisia strategioita sovelletaan uusiin ilmitihin, jotka eivdat endd vastaa
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kaytettyihin strategioihin odotetulla tavalla. Voiko muutosta koskaan tapahtua? Kuten
Assmuth toteaa kulttuurisesta muutoksesta: “Todellisen maailman taipumattomuus
traditionaalisiin odotuksiin kyseenalaistaa sekd kdytdnnén toimintastrategiat etti niiden
taustalla olevien suhteen luonteen.” (Assmuth 1993,10) Naisten tySssikdynnin
yleistyminen on saattamassa kyseenalaiseksi traditionaalisten sukupuolimallien taustalla

olevan logiikan.

5 Naisena miehisen valtakunnan porteilla

5.1 Vilimeren nainen

Naista on Vilimeren kulttuurin tutkimuksessa tarkasteltu ldhinnd kunnian ja hépedn
moraalin nak6ékulmasta. Kunniakésitys Valimeren kulttuurissa on kiintedssd yhteydessd
seksuaalisuuteen ja vérittdd sukupuolten vélisid suhteita. Naisen ruumis asettuu keskiéon
kunnian ja hépeédn taistelussa. Kunniallisuus naiselle merkitsee seksuaalista puhtautta,
kainoutta ja siveyttd — vastakohtana hivelidisyyden puute johtaa ei vain yksilén, vaan koko
perheen ja suvun hédpedin, siis miestenkin hipeddn. Miehen tehtdvéksi tuleekin vartioida
“porttia” (eli naisen ruumista), jonka kautta sukuun tulee uusia jésenid (Tapaninen
1996,155). Perheen kunniallisuuden vahimmaéisvaatimus on tytirten neitsyys ja vaimojen
siveellisyys. Naiset hivelidiselld kayttaytymisellddn varjelevat perheensd kunniallisuutta.
Hivelidisyys varmistuu parhaiten kun naiset pysyttelevit poissa miesten julkisilta alueilta.
Julkilausumaton oletus naisten ja miesten vélisten kontaktien valttimé&ttomaésti
sukupuolisesti vérittyneisyydestd johtaa sukupuolten eldménpiirien eriytymiseen ja

kontaktien kontrolloimiseen. (Assmuth 1993,1,10)

Assmuth toteaa tutkimuksessaan “Naisten ansiotyd ja kulttuurinen muutos
etelditalialaisessa kaupunkiyhteisgssd”, ettd etelditalialaisesta kulttuurista edelld kuvattu
antropologisten tutkimusten vilittimd kuva ei vastaa endd todellisuutta 1980-luvulla
Napolin lihelld sijaitsevassa kaupunkiyhteisossd. Kunnian ja hdpedn moraali vaikuttaa
edelleen koskien naisten ansiotyotd, mutta vain yhtend kulttuurisena mallina. Julkinen tila
on yhi enemmin kummankin sukupuolen toimintakenttind, mikd on pakottanut

hyviksyméidn sukupuolten viliset suhteet monipuolisempina, ei vain potentiaalisesti
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vaarallisina. Traditionaaliset odotukset kyseenalaistuvat, kun todellisuus ei taivu niiden
mukaisesti. Tapahtuu kulttuurista muutosta. Se, ettd jopa naimisissa olevien pienten lasten
ditien tyossdkdyntid on alettu pitdd hyviaksyttdvini ja itsestdin selvind, ja ettd kotirouvat
ilmoittautuvat tyottomiksi, kertoo syvillisistd muutoksista italialaisessa kulttuurissa.

(Assmuth 1993,5,10,39,42)

5.2 Ty6 naisen eldméssd

Ei ehkd ole hedelmillistdi pysdhtyd kysymykseen naisten tydssdkidynnin
hyviksyttavyydestd sellaisenaan 1990-luvun lopun nuorten pohjoisitalialaisten naisten
kohdalla, vaan kiinnostavampaa on keskittyd sithen, mitd oma tyd naisille merkitsee ja
minkélainen on ty6eldmd, joka naisia kohtaa perinteisesti miehisen valtakunnan alueella.
Ansioty0ssd kdynti ei ole itsestdédn selvd merkki emansipoitumisesta, ja voihan olla, etti
vaikka ansiotyossd kédynnistd on tullut yleisesti hyviksyttyd, muut eldiménalueet pysyvit
edelleen traditionaalisina, tai naisten tyOssdkdyntiin liittdméit merkitykset koskevat

ensisijaisesti perheen toimeentulon turvaamista eiké esim. omaa taloudellista itsendisyytti.

Tutkimus nuorista naisista pohjoisitalialaisessa Modenan kaupungissa (1985) osoitti, ettd
Etela-Italiasta muuttaneet naiset kévivét yhtd usein toissd kuin pohjoisitalialaisetkin, mutta
esittivat tydssdkédyntinsé syyksi perheen elintason kohottamisen, kun taas pohjoisitalialaiset
naiset korostivat tyOssdkdyntinsd syyksi sen tuomaa itsendisyyttd ja itsensd toteuttamisen
mahdollisuutta (Assmuth 1993,110). Naisten ansiotydn jo ollessa normalisoitunut 1980-ja
1990-luvuilla, kuulee sithen muuallakin kuin eteldssd usein kéaytettdvan selityksend
elinkustannusten nousua ja yhden palkan riittiméttomyyttd perheen eldttimiseen; naiset
halutaan ik&én kuin nihdi ajettuina ansioty6hon perheen hyvinvoinnin turvaamiseksi, ei
naisten omien kunnianhimojen tiyttdmiseksi. Naisten tydssidkédynnin selittdminen perheen
toimeentulon nédkdkulmasta voi olla yksi keino lieventdd voimakasta naisen asemaa
koskevaa kulttuurista muutosta. Etelditalialaistenkin naisten kohdalla edelld mainitussa
tutkimuksessa naisten antamat vastaukset voidaan tulkita kulttuurin ideaalin mukaisiksi ja
siis miestenkin silmissd hyvéksytyiksi, vaikka todellisuudessa tydssdkdynnin motiivit
olisivatkin moninaisemmat eivétkd valttamittd poikkeaisi pohjoisen naisten motiiveista,

kuten edelld mainitussa tutkimuksessa todettiin (ibid.,111-112).
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Tyon merkitystd haastattelemieni italialaisnuorten eldmaissi tarkasteltiin jo aikaisemmin,
eikd naisten ja miesten vililla ollut periaatteessa mitdéin eroja, lukuun ottamatta naisten
taloudellisen itsendisyyden voimakasta painotusta. Kenellekdén haastattelemalleni nuorelle
naiselle ei tulisi mieleenkdén ryhtyd kotididiksi, mutta kotiditiys ei saanut yleistd
tuomiotakaan. Havainto, jonka Angela esittdd, on osuva kuvaus siitd, miten ihanne ja
todellisuus kohdatessaan vievidt ennalta ei-toivottuun tilanteeseen: “Olla casalinga: na
(kotirouvana) ei ole kenenkddn Ildhtéajatuksena, mutta monet naiset, minunkin
sukupolveni, loytavdt itsensd siind tilassa kun ovat tehneet lapsia ja jonkun tiytyy niistd
huolehtia. Kun he ajattelevat palaavansa tyéeldmddn 40-vuotiaina, ei se endidi onnistukaan
niin helposti.” Miehetkdédn eivit nihneet kotiditiyttd yleisesti naispuolisia ikdtovereitaan
koskevaksi. Emiliano tosin kertoi naispuolisista ystivistién, joista kaksi oli juuri saanut
lapsen, eikd Emilianon kisityksen mukaan heilld ollut aikomustakaan palata tySeldmédin,
silld he olivat turvallisesti naimisissa. Fulvio taas ndki kotirouvaksi ryhtymisen jokaisen

henkilokohtaisen valinnan ndkékulmasta eiké yleisesti “tuomittavaksi”.

[talialaisen naisen sosiaalisen identiteetin rakentumisella kodin ulkopuolisessa elaméssd on
nuoremmat perinteet kuin esimerkiksi suomalaisella naisella, ja ehké siksi kotirouvana olo
ei ole vield niin kaukainen mahdollisuus italialaisessa kulttuurissa kuin Pohjoismaissa,
vaikka se todennikoisesti on vain harvan italialaisnaisen toive. Kaikki haastateltavat
katsoivatkin tyottomyyden koskettavan yhtd voimakkaasti sekd nais- ettd miesidentiteettii
oman sukupolvensa nuorten keskuudessa. Tyottdmyys koskettaa yhté lailla naista, etenkin

siksi, ettd se vie hineltd itsendisyyden, korostivat naispuoliset haastateltavat.

Italialaisten naisten massiivinen tydeldmaén siirtyminen 1980-luvulla vahvistaa Euroopan
Komission tydmarkkinatutkimuksen mukaan nidkemysta siitd, ettei tyd kodin ulkopuolella
ole endd vain marginaalinen vaihe naisen eldménkaaressa, vaan siitd on yhd enemmén
tullut naisidentiteetin keskeinen tekija. Talld naisia koskevalla kulttuurisella muutoksella
tulee olemaan ratkaiseva vaikutus tyomarkkinoiden toiminnalle. On arveltu, ettd uusi
naisty6voima olisi vdhemmin lannistuvaa kuin aikaisemmin, eikd sen tydeldméin
osallistuminen taipuisi yhtd voimakkaasti talouden syklien mukaan. Teesi on saanut
vahvistusta 1990-luvun puolivilin tydllisyyskriisistd, jonka aikana naisten tydvoiman
tarjonta jatkoi kasvamistaan siitd huolimatta, ettd naisten tyo6llisyys saman aikaisesti

viheni. (European Commission 1996,3)
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Italiassa on ollut paljon julkista keskustelua casalinga:n asemasta. Perinteisesti vaimon
kotirouvana oleminen on ollut osoitus perheen varallisuudesta, naisen ei ole tarvinnut
mennd tdihin kun mies on tuonut elannon. Jos nainenkin joutui tyohén kodin ulkopuolelle,
se oli osoitus miehen kyvyttomyydestd elattdd perheensid. Casalingan ideaali on kuitenkin
koskenut ldhinnd yld- ja keskiluokkaa, tyoldisnaisille ty6ssidkdynti on ollut usein
vilttiméttomyys. (Assmuth 1993,139) Kotona tehtdvd tyé on sittemmin tunnustettu
laissakin arvokkaaksi, ja kotitoitd tekeville naisille on vaadittu palkkaa ty6n sosiaaliseen ja
taloudelliseen tirkeyteen vedoten. Varsinkaan ansioty6td ja kotitoitd tekevit naiset eivit
ole lammenneet ajatukselle, eikd kotirouvien palkkaan olisi realistisia taloudellisia
mahdollisuuksiakaan. Kirkko on myé&tidmieleinen naisten kotona olemisen kannustamiselle,
kun taas monet pitdvit sitd loukkuna. Ty6llisyysongelmaan kun on kaavailtu osaratkaisuksi
naisten véistymistd tyomarkkinoilta, valtiolle tdmé# ratkaisu takaisi my6s alibin
sosiaalipalveluiden viahentdmiselle. Naisten taystyollisyys ei sitd vastoin ole koskaan ollut
osa minkéén puolueen, ei vasemmiston eikd oikeiston ohjelmaa. (Valentini 1997,91,107)

[taliassa onkin mielestini voinut havaita viime vuosina “takaiskun’?!

merkkejd: lasten ja
nuorten huumeongelmia, rikollisuutta ja nuorten yleistd pahoinvointia pidetddn osittain
seurauksena ditien ty6ssikdynnistd, siitd ettd diti jittdd lapsensa muiden hoitoon koko
paiviksi, kun oman #idin seura olisi se ainoa oikea lapselle. Aitien syyllistiminen voi #iti

—kulttia yha elattavassé kulttuurissa todella osua huonoon paikkaan.

Monet eksplisiittiset ja etenkin nikymittomét mekanismit hankaloittavat edelleen naisten
tdydellisen sosiaalisen kansalaisuuden saavuttamista italialaisessa yhteiskunnassa. Naisten
astuminen tydeldmé#n, joka on aina rakennettu michisestd ndkokulmasta, on ehkd
aiheuttanut rajumpia seurauksia kuin mité naiset itsekain olisivat osanneet odottaa. Illuusio
vuosisatojen védryyksien poispyyhkiytymisestd kolmessa vuosikymmenessd on johtanut
suuriin pettymyksiin ja yleiseen pahoinvointiin, vaikka julkinen optimismi naisten aseman

muutoksesta haluaisi uskotella toista. (Valentini 12,1997) Silméys

2l Takaisku on Susan Faludin antama nimi amerikkalaisessa yhteiskunnassa 1980-luvulla havaittaville naisiin
kohdistuville alistamispyrkimyksille ”vastauksena” 1970-luvulla naisten parantuneisiin oikeuksiin ja mahdollisuuksiin
yhteiskunnallisessa vaikuttamisessa. Tamé “julistamaton sota naisia vastaan” kuten Faludi sitd kutsuu, ilmenee kaikilla
yhteiskunnan tasoilla kuten ty6eldmissd, lainsddddnnossd, medioissa, tieteessd jne. ja viesti naisille on se, ettd heidin
olisi palattava traditionaaliseen naisen rooliin ja tyydyttdvé heikompaan asemaansa. Naisen paikka on kotona perheen ja
lasten kanssa, tydeldmd on miehistd aluetta. (Faludi 1994) Italialaisesta yhteiskunnasta tarjoaa esimerkin seuraava
Assmuthin tutkimuksessa haastatteleman etelditalialaisen miehen kommentti: ”(...) Koska minun mielestini nykyinen
kriisi, lasten tilanteen kriisi, lapset hylittyind, huumeita kayttdvit nuoret, minun mielestdni tdmé kaikki johtuu paljolti
siitd ettd endd ei ole perhettd, siis perheyksikkdd ei ole olemassa. Pienestid pitden lapset hyldtdsin, pannaan
esimerkiksi...on ihan eri asia kasvattaako lapsen oma 4iti vai huolehtiiko hénesti kahdentoista, kolmentoista tunnin ajan
péivéssd joku lapsenvahti tai titi.” (Assmuth 1993,111)



59

joukkotiedotusvilineissd esitettdvddn naiskuvaan ja naisten reaalisiin ongelmiin
tyoeldimédssd ovat esimerkkejd miehisen kulttuurin vastustuksesta, kenties pelon

motivoimasta reaktiosta naisten hitaasti etenevid emansipoitumista vastaan.

5.3 Nainen kuvissa ja kuvat mielen rakentajina italialaisissa tiedotusvilineissi

”Naisen ruumiin hyvéksikdytt6 lehtien ja TV:n mainoksissa on Italiassa
rahvaanomaisuudessaan tasolla, jota ei tunneta muissa maissa”, toteaa italialainen
journalisti Chiara Valentini ja kehottaa pohtimaan timé#n miehisen aggressiivisuuden
muodon motiiveja. Seksismi naisia ja varsinkin naisen ruumista kohtaan on Italiassa
uskomattoman rdike#dd, mika ei voi olla heijastumatta jokapdiviiseen eldméin. (Valentini
1997,12,207) Naisiin kohdistetuista odotuksista, naiskuvasta ja naisena olemisesta
italialaisessa yhteiskunnassa vuosituhannen lopussa kertoo parhaiten autenttinen &ini,

Cristina:

-C:”Tunnen, ettd naisena oloon ja naisen asemaan liittyvit ongelmat koskettavat minua
vahvasti. Tarkoitan kulttuurista ongelmaa, kuva joka yleisesti naisista vdlitetddn etenkin
Jjoukkotiedotusvalineissd. Se (naisesta annettu kuva) on alentava, usein noyryyttivd.
Riittad kun vahdn katsoo televisio-ohjelmia joita Idhetetddn parhaaseen katseluaikaan,
ne ovat ohjelmia vailla kulttuurista sisdltod, usein arvauskilpailutyyppisid, joissa
nainen on vain ndytilld, naisella ei ole roolia jossa hdn voisi ilmaista monipuolisempia
sisdltojda, vaan nainen esitetddn fyysisesti stereotyyppisesti ja loukkaavasti, koska hdan
on puolialaston, aina hymyilevd, aina nuori... on vaikeaa loytdd naiskuvia, joilla olisi
tarked kulttuurinen ja dlyllinen paino. Ei siksi etteiko sellaisia naisia olisi, silld...

-M:”Nuaisista annettu kuva on siis kaukana todellisuudesta? ”

-C:”Se ei todellakaan vastaa todellisuutta, silld Italiassa yliopistosta valmistuu
enemmdn naisia kuin miehid, on paljon todella kyvykkditd naisia, mutta havidvan véihdn
tarkeissd asemissa politiikassa, talouseldmdssd jne. Naisista annettu kuva ei vastaa
todellisuutta, mutta on mydés totta, ettd namd kuvat lopulta vaikuttavat siihen miten
jokainen nainen muodostaa kuvan itsestddn. Siksi myds kaikkein vahvimmat,
itsendisimmdt ja dlykkaimmdt joutuvat kohtaamaan ne vaatimukset joita naisille
vieisesti tuntuu asetettavan ollakseen ... jotta heilld olisi edes vihdn painoarvoa, valtaa
toisiin ihmisiin, joka kuten mainitsin, on valtaa joka on yhteydessd itsensd
esittelemiseen, ndyttamiseen eikd sanomiseen ja tekemiseen. Ei siksi, ettei olisi
olemassa naisia jotka ovat aktiivisia, pdinvastoin, kuten yleensd, naiset ovat ne jotka
Joutuvat kantamaan raskaimman taakan, silld kodinhoito, perheestd huolehtiminen on
edelleen suurimmaksi osaksi naisen vastuulla. On toisaalta yllyke olla aktiivinen, siis
kayda toissd, luoda ura, selviytyd yksin ja toisaalta taytyy olla samalla myos
naisellinen, mitd sekin tarkoittaa, olla naisellinen, omistaa isot rinnat, olla naisellinen
sen mitan mukaan jonka pddttivdt toiset, naisellisuuden mddritykset ovat joka
tapauksessa vaihtuvia. Mielestdni ndmd mallit painavat italialaista yhteiskuntaa. Kun
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olin Suomessa tunsin olevani vapaampi ndistd paineista jotka tulevat ulkoapdin jotka
ovat kuvien ja sanojen pommitusta...Miten kehittynyt kriittinen ajattelukyky sinulla
onkaan ja miten paljon haluaisit olla ympdristésti vapaa, olet joka tapauksessa osa sitdi
sosiaalista kontekstia, josta on hyvin vaikea irtautua téiydellisesti.

Cristinan kanssa kdydyssi keskustelussa kdvi myds ilmi, miten yleisia sairauksia anoreksia
ja bulimia ovat italialaisilla tyt6illd ja naisilla, ettd Italiassa tehddiin eniten
kauneusleikkauksia koko Euroopassa ja miten vaikea kauneutta palvovassa kulttuurissa

erityisesti naisen on luoda terve suhde ruumiiseensa.

Italialainen yhteiskunta eldd sukupuoliroolien muutoksen vaihetta, missd miehinenkin
identiteetti on uudelleenmiérityksen kohteena ja etenkin nuorten miesten keskuudessa
vallitsee pitkélti hammennyksen tila. Tasa-arvoisemman kulttuurin syntymisti ei silti voi
odottaa itsestddn selvésti tapahtuvaksi. Jos tiedostusvilineilld on valtaa jopa siihen, miten
yksilo késittdd itsensd, mistd edelld mainittu sitaatti puolestaan kertoo, on medioilla
voimakas vaikutus ainakin siithen, mistd puhutaan ja mikd Kisitetdsin sosiaaliseksi
ongelmaksi. Mediat eivét ole persoonattomia, niiden johdossa on henkilditd eli Italiassa
miehid, joilla on valta saada jopa naiset itsekin “unohtamaan”, ettei italialaisessa
yhteiskunnassa suinkaan ole saavutettu ideaalitilaa sukupuolten vilisissi suhteissa.
Sivuttamalla tasa-arvoa (paremminkin epédtasa-arvoa) koskevia aiheita, jattdmalla
uutisoimatta mm. lakialoitteita ja oikeuden p#4toksid koskien naisille oleellisia
kysymyksid, mediat eivit ainoastaan aiheuta informaation puutetta tietyistd asioista, vaan
luovat euforisen optimistista kuvaa naisen asemasta, miké tuudittaa uskoon jo voitetusta

taistelusta. (Valentini, 1997,96) Jos ongelmaa ei ndhdi, ei sitd vastaan voida taistella.
5.4 Naisten kohtaamat ongelmat ja vaikeudet italialaisessa ty6eldméassi

Luciana Castellina, Euroopan parlamentin kulttuurikomitean jédsen, ilmaisee mielipiteensi
naisten kotiin palaamisen puolesta, ei siksi, ettd hin henkil6kohtaisesti olisi sen puolesta,
pdinvastoin, hdn on kommunistisen puolueen kansanedustajana taistellut naisten tilanteen

parantamiseksi, mutta toteaa kuitenkin seuraavasti:

?Valitettavasti naiset joutuvat tyéeldmdssd edelleen vastatusten aina vain vaikeamman
ja epamukavamman tilanteen kanssa. Niin kauan kun heiddin palkkansa ovat
mieskollegoita alhaisemmat, niin kauan kun ei ole riittavid sosiaalipalveluita
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auttamaan ditejd lasten kanssa, niin kauan kuin heille tarjotaan syrjdisimmdt paikat,
voin ymmdrtdd naisia jotka pddttavit palata kotiin. Jiljelle jdd taloudellisen
itsendisyyden ongelma, joka kuitenkin on naisten vapauden erinomainen mahdollistaja.
Mutta ottaen huomioon olosuhteet, joissa naisten tdytyy vield tdnd pdivind luoda
uransa, en voi muuta kuin toistaa sen mitd sanoin jo muutama vuosi sitten: parempi
tehdd lapsia kuin tiilia” (Io Donna 3.3.1999)

Luin sitaatin kaikille haastateltaville ja kysyin minkélaisia ajatuksia se heissd herdttdd
naisista italialaisessa tyoeldméssd. Naiset poikkeuksetta totesivat vain lakonisesti sen
kertovan totuuden. Miehet olivat myds samaa mieltd, mutta esittivit mielipiteitdén
tilanteen syistd. Esimerkiksi Tommaso kertoi kokemuksistaan diplomaattiympéristéssa.
Tommason mukaan hénen tuntemistaan naiskollegoista useat eivit edes halua luoda uraa,
mennd ulkomaille suurldhetystdihin edetikseen korkeampiin asemiin, vaan toivovat
16ytivansd ennen 13ht6dnsa aviomiehen voidakseen halutessaan jaddd kotiin. Ndméi naiset
Tommason sanoin ovat tehneet paljon toit4d uran aukeamisen eteen ja vakituisen tyopaikan
saamiseksi, ja nyt saavutettuaan mahdollisuuden edetid urallaan valitsevat jadmisen
Roomaan, mikd on yhtd kuin paikalleen jadminen urakehityksessd. Tommason kisityksen
mukaan my®ds italialainen lainsdfdantd, joka takaa didille pitkdn poissaolon ty6stéd (kappale
5.5 kertoo tarkemmin lainsaddédnnostd), on yksi syy siihen, miksi naiset jadvat huonompiin
asemiin kuin mieskollegansa. "Koska monet italialaiset naiset hyodyntdvdt ditiyslomaansa
ddrimmilleen ja ovat usein vuosia poissa toistd, on naisten palkka siksi yleisesti pienempi,
kompensoidakseen poissaolon kuukaudet tai vuodet tyostd jotka tyonantaja joutuu
kuitenkin maksamaan.” Tommason mielestd yksi kuukausi ditiyslomaa ennen ja jilkeen
synnytyksen on tdysin riittdvd, kukaan urastaan kiinnostunut nainen ei voi olla poissa

kokonaista vuotta!

Edelliset kommentit kertovat osaltaan siitd, ettd italialainen tyokulttuuri on hyvin
maskuliininen, se on rakennettu vain ja ainoastaan yhden sukupuolen uran nékokulmasta.
Nainen ty6eldméssd halutaan ndhdd tdysin samanlaisena tyontekijand kuin mies,
tyontekijdnd jolla tosin on omituinen ja epdluotettava ominaisuus; tapa tehdd lapsia.
(Valentini 1997,117-119) Italialainen ty6eldmai ei ole herkistynyt sukupuolieroille, naisen
biologinen erilaisuus on verrattavissa ldhinnd vammaan, joka kohtaa yli puolta
kansalaisista. Muutamia esimerkkejd naisten negatiivisista kokemuksista italialaisessa
tyoeldmédssd: palattuaan ditiyslomalta nuori nainen torinolaisessa pankissa tapasi
mieskollegansa oman kirjoituspdyténsé ddressd, ja kysyessddn selitystd toimiston johtajalta

vaihdokseen, hén sai vastaukseksi: sind et endé olisi pystynyt hoitamaan kyseistd tyots, nyt
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kun sinulla on ajatukset kotona. Tyohaastattelussa ensimméinen kysymys, joka nuorelle
padovalaiselle naiselle esitettiin, oli: kérsitké kuukautiskivuista? Toinen nuori nainen sai
tyohaastattelun jilkeen seuraavan kommentin: vastauksenne ovat tdydellisid ja kykynne
erinomaiset. Paikka olisi teiddn, jos ette olisi nainen, ja varsinkin nuori nainen, jolla on

riski tulla didiksi.

Seksuaalinen héirintédkin ty6paikalla on yleistd. Aviomiehen kuoleman jéilkeen leskeksi
jadnyt nainen kohtasi lihes vikivaltaista seksuaalista hdirintdd mieskollegoidensa taholta,
ikd4n kuin miesten kéyttdytyminen legitimoituisi seikalla, ettd nainen oli “yksin”. Miehet
kertoivat puolustukseksensa vain suojelleensa naista. Nuori oikeustieteestd valmistunut
nainen, joka oli tySharjoittelussa asianajotoimistossa, kertoi kollegoidensa kayttdytyvén
hyvin asiattomasti - kukaan ei ollut kiinnostunut opastamaan héntd ty6hon liittyvissd
kysymyksissd, vaan kollegat halusivat ainoastaan tietdd hénen puhelinnumeronsa ja
osoitteensa. (Valentini 1997,123,126,170)

Naisten ja miesten toiden segregoituminen italialaisessa tydeldméssd tapahtuu
voimakkaasti sekid eri ammattien tasolla ettd niiden sisilld; naiset tekevit sisillollisesti
kéyhempid ja vihemmin autonomisia toitd, myds samoilla tydpaikoilla (Valentini
1997,93). Sanomattakin on selvid, ettd naisten palkka on vain osa miesten vastaavasta,
Italiassa 70-75 prosenttia, Suomessa ei paljon sen enempidd, 75-80 prosenttia (Tietoaika
1/99,8). Johtoasemissa tyOelamidssd on Italiassa yksityiselld sektorilla yksi naisjohtaja
sataayhté tyontekijad kohden, kun taas miesjohtajia on yksi yhtétoista tyontekijda kohden.
Julkisen sektorin tilanne ei eroa néistd fuvuista. (ibid.,160) Suomessa yksityiselld sektorilla
25 prosenttia johtajista on naisia, julkisella puolella 40 prosenttia. Asian ytimen voi néhdé
titvistyvén banaaliin selitykseen sille tosiasialle, ettd naiset menestyvét mieskollegoitansa
paremmin koulussa ja opiskeluissa, mutta tydeldmédn pyrkiessddn, ehkd ensimmaéistd
kertaa eldmissddn, nuoret naiset todella ymmirtidvit olevansa erilaisessa asemassa
miespuolisiin ikdtovereihinsa nihden. Hyva arvosana koulussa ei ole pois keneltdkéin
muulta, kun taas tyopaikan, varsinkin hyvén sellaisen, kanssa tilanne on péinvastainen
(Valentini 1997,100).

Italialaisten tyé6markkinoiden tutkijan Emilio Reynerin mukaan ero naisten ja miesten
tyollisyydessd on suurin juuri niissd maissa, joissa tyollisyysaste on alhaisin. Vain maissa,

joissa tyOpaikat eivit ole hyvin rajattu hyvé, on naisilla mahdollisuus nauttia tydpaikkojen
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tasa-arvoisemmasta jakautumisesta sukupuolten valilld. (Reyneri 1998,10) Teesi ei pade
kuitenkaan esimerkiksi Suomen kohdalla, jossa korkean ty6ttomyyden vallitessa 1990-
luvun alusta ldhtien miesten ja naisten ty6ttomyydessd on ollut vain muutaman
prosenttiyksikén ero, joka laman alussa oli vield naisten eduksi. Reyneri lisddkin, ettd
kaikesta huolimatta naiset ovat heikoimmassa asemassa tyomarkkinoilla niissd maissa,
joissa nainen on perinteisesti yhdistetty kotiin. Naisten tySttomyys ndisséd maissa ei ole niin
suuri skandaali kuin maissa, joissa naisten kodin ulkopuoliseen eldmaén osallistuminen on

jo vakiintunut. (Reyneri 1998,10)

5.5 Naista italialaisessa ty6eldmissd suojelevat olennaisimmat lait

Objektiivisesti lainsdddént6d katsoen Italian tilanne ei nédytd juuri suomalaisesta
poikkeavalta. Naisten ja miesten tasavertaisuus on kirjoitettu perustuslakiin (artiklat 3 ja
37), joiden mukaan naisia ja miehid on kohdeltava tasa-arvoisesti, erityisesti tydelamassa.
Ensimmadinen tydssdkdyvid naisia suojeleva laki Italiassa on vuodelta 1971 (laki 1204/71),
joka siséltdd seuraavat kohdat naistyontekijoiden suojelemiseksi (laki suojelee myos
itsendisid ammatinharjoittajia): naisen erottaminen raskauden alusta lapsen ensimmaéisen
elinvuoden aikana on kielletty, #itid ei saa seitsemdn kuukauden kuluessa lapsen
syntymésti saattaa epiterveellisiin tai vaarallisiin olosuhteisiin, raskaana olevan naisen on
pakko pidattaytyd toistd kaksi kuukautta ennen ja kolme kuukautta jalkeen lapsen
syntymén ja viiden pakollisen ditiyslomakuukauden jédlkeen 4idilld on mahdollisuus jatkaa
ditiyslomaa kuudella lisdkuukaudella. Pakollisilta kuukausilta &itiyslomakorvaus on 80
prosenttia palkasta, lisikuukausilta 30 prosenttia. Pakolliset kuukaudet lasketaan tyoaikaa

vastaavaksi eli niiden ajalta karttuvat kaikki etuudet, lisdkuukausilta vain eléke ja eroraha.

Aiti tai isi voivat olla palkattomalla vapaalla t6isti alle 3-vuotiaan lapsen sairauden
vuoksi, ja didilld on oikeus kahteen tunnin mittaiseen taukoon tydpéivén aikana alle
vuoden ikdisen lapsen syottdmistd varten. Alle 2 -vuotiailla lapsilla on mahdollisuus
kunnalliseen pdivihoitoon, joka on kuitenkin kalleutensa vuoksi riippuvainen perheen
taloudellisista resursseista. Noin 20-30 prosenttia lapsista Pohjois-Italiassa pédsee
pdivdhoitoon, ja yli 3-vuotiaiden pdivdhoito organisoidaan julkisin varoin jo paljon
laajemmin. P#ivahoitopaikkojen mé#drd vaihtelee huomattavasti alueen ja kaupungin
mukaan, joissakin pohjoisen kaupungeissa tilanne on jopa hyvé, kun taas etelédssé

pdivahoitopaikkojen riittiméittomyys on vakava este naisten tydssdkéynnille.
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Vuonna 1977 s#idettiin laki tasa-arvosta sukupuolten vililld (laki 903/77). Laki kieltdd
kaikenlaisen syrjinndn sukupuolen perusteella, kuten tyShoén otossa, ilmoittelussa ja
palkkauksessa. Laki seksuaalisesta hdirinndstd tyopaikalla hyvéksyttiin vuonna 1998
pitkédn viivyttelyn jdlkeen. 1980-luvulta asti Italiassa on toiminut Commisione per le pari
opportunitad (tasa-arvovaltuutetun toimisto). Koska tasa-arvo laissa tarkoittaa harvoin
samaa kuin tasa-arvo kdytdnnon eldmaéssd, kuten edelld on esimerkein illustroitu, sééddettiin
vuonna 1991 laki (125/91) tukemaan kdytdnnon toimia tasa-arvon toteutumiseksi eri
alueilla, kuten tyteldmassi, jossa on vield esteitd naisten yhdenvertaisuudelle. Tasa-arvoa
edistdvien projektien kidynnistiminen, ty6eldméssd tasa-arvon kdytinnon toteutumisen
valvominen, naisen ja miehen yhdenvertaisuuden ajatukselle herkistdminen esim.

kouluopetuksessa ym. aloitteet kuuluvat lain tukemiin toimiin. (Donna al Lavoro 7.7.1999)

5.6 Italialainen perhe muutoksessa

Kuinka italialainen perhe voi 1990-luvulla? Italialaisen yhteiskunnan peruspilarin
rakenteissa on havaittavissa liikettd. Lasten ja vanhempien vilisissd suhteissa on
tapahtunut vapautumista - yksi syy, joka mahdollistaa aikuisten lasten kotona asumisen ja
siitd huolimatta melko itsendisen eldmén viettimisen. 18-34 —vuotiaista nuorista aikuisista
asui vuonna 1996 n.60 prosenttia kotona. Naimisiin mennéén yha harvemmin, miké johtuu
mm. nuorten kohtaamista vaikeuksista tyOmarkkinoille péidsemisessd ja asunnon
loytamisessd, naisten lisdéntyneestd taloudellisesta itsendisyydestd ja myds korkea

koulutus korreloi negatiivisesti naimisiinmenon kanssa. (ISTAT 1997,111-113)

Italialainen perhe kotitdiden jakautumisen nikokulmasta on ehdottomasti jalkeenjdénein
Euroopassa, eikd timén “rakkaudesta tehtdvin tyon” méédrd vdhene naisten osallistuessa
kodin ulkopuoliseen tychoén. Miehen osallistumattomuus kotitdihin saattaa painaa vaa’assa
naisen harkitessa avioliiton ja yksinasumisen valill4, arvelee sosiologi Marzio Barbagli. (Io
Donna 3.3.1999)

Siviiliavioliitot ovat jatkuvassa kasvussa ja muodostivat vuonna 1998 n. 20 prosenttia
avioliitoista, kun taas avoliitot eivit ole saavuttaneet italialaisten keskuudessa suosiota.
Vain noin puolitoista prosenttia pareista eldd avoliitossa, joka useimmiten on avioliittoa

edeltdvd vaihe. Suomessa vuonna 1997 sitd vastoin 20 prosenttia yhdesséd asuvista pareista
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eli avoliitossa. Avio- ja asumuserot ovat Italiassa Euroopan vihiisimpid, 10 avioeroa 100
avioliittoa kohden verrattuna 48 prosenttiin Suomessa ja Ruotsissa, 43 prosenttiin
Britanniassa ja 41 prosenttiin Tanskassa. Suomi/Ruotsi ja Italia edustavatkin
eronneisuustilastoissa eurooppalaisten maiden #ripéitd. (Tietoaika 8/99,16-17) Erojen
vahyys ei silti tarkoita, ettd [taliassa rakastettaisiin enemmaén ja kauemmin, vaan avioerojen

méadrddn vaikuttaa selvésti naisten tyossdkdynnin aste.

Tulevaisuus italialaiselle perheelle tulee merkitsem&ién muutoksia. Syntyvyys on Italiassa
Euroopan pienin, 1.88 lasta naista kohden, eiki ikédadntyneiden yhteiskunnassa ainoat lapset
kykene ottamaan hoitaakseen sitd tehtévien kirjoa, joka perheelle tdhén asti on langennut ja
johon italialainen yhteiskunta on nojannut. (Io Donna 3.3. 1999) Julkisten instituutioiden
on ehkd tilld kertaa tultava konkreettisesti vastaan kansalaisia ja astuttava yksityisend
pidetyn eldamén alueelle. Miten se tulee kéytanndssé toteutumaan, huomioiden italialaisten
suhteen valtioon ja julkisten palveluiden organisoinnin tason, mihin palataan seuraavassa
kappaleessa, on mielenkiintoista nahdé. Italialaisten vihamielisyys kaikkea sitd kohtaan,
miké on julkista, kostautuu vaikeutena rakentaa julkisia palveluita tukemaan ty6ssakayvid
naisia (Valentini, 1997,72).

Voi myds kysyi, olisiko syntyvyys pysynyt korkeampana, jos naisten tyossikdynti ja
perheen yhdistdminen ei vaatisi naisilta &43rimmaisid ponnistuksia lastenhoitopalveluiden ja
miesten kotit6ihin osallistumattomuuden ansiosta, ja jos lapsiperheitd tuettaisiin
taloudellisesti. Monilapsiset perheet ovat Italiassa koyhimpid, eikd lasten tuoma ilo riitd
aina kompensoimaan elintason laskua. Lastenhoitajan palkka voi olla ldhes yhtd paljon
kuin naisen kodin ulkopuolisessa tydssd ansaitsema kuukausipalkka. Jo vuosia italialaisia
naisia on syytetty kansakunnan katoamiseen saattamisesta esittaméttd yhtdén konkreettista
poliittista projektia alhaisen syntyvyyden nostamiseksi tai edes saavuttamatta yhteistd
kulttuurista nidkemystd asiasta. Surullisinta on, ettei italialaisten naisten toive lasten
saamisesta ole koskaan vaihtunut toiveeksi urasta - se onkin sdilynyt vahvana, mutta on
usein ollut pakko unohtaa. (Valentini 1997,70-71) Kuten Anna toteaa: ”Perheen ja tyon
yhdistiminen on tdysi kaaos! Rehellisesti sanottuna, jos jatkaisin nykyisessd tyossdni, jossa
olen toimistossa 8.15-19.15, en tiedd voisinko koskaan perustaa perhettd.” Nykyinen tasa-
arvoministeri Laura Balbo yrittdd vakuuttaa, ettd palvelut, joiden tdytyisi helpottaa naisten
elaméd, eivit ole joukko vadristyneitd etuoikeuksia vaan edellytyksid, joiden pohjalta

moderni yhteiskunta toimii (ibid.).
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Tyoelamdin osallistuminen vaatii paljon italialaiselta naiselta. Paitsi ongelmat perheen ja
tyon yhteensovittamisessa pitkien tyOpdivien, kaksinkertaisen tyon ja palveluiden
niukkuuden vuoksi, niin ennen kaikkea kulttuurinen vastustus, joka ei ehkd endd koske
niin suorasti naisten tydeldméédn osallistumista kuin sen sisélld etenemistd, on erityisen
voimakas. Se ilmenee mité erilaisimmissa yhteyksissé, ja siten tydeldmaé ei tarjoa naisille
samaa tasoa kuin miehille: on ymmaérrettdvas, ettd ndissd olosuhteissa kotona olemisen ja

tyossiakdynnin taloudelliset ja psykologiset edut ja haitat tullaan punnitsemaan tarkasti.

6 Italialaisen yhteiskunnan erityispiirteisté

6.1 Sosiaalinen padoma rikastuttaa Pohjois-Italiaa

Tutkimukseni on keskittynyt Pohjois- ja Keski-Italiaan. Se on enemmén kuin
maantieteellinen rajaus. Italialaiselle on merkitystd, mistd maan osasta ja kaupungista hén
on kotoisin; maa on edelleen ldhes puolitoista vuosisataa yhdistymisen jdlkeen hyvin
hajanainen taloudellisesti ja kulttuuriperinndltdan. “Fatta [’ltalia, dobbiamo fare gli
italiani” eli “Ttalian tehtydmme meidén tdytyy nyt tehdé italialaiset” oli Italian yhdistdjan
piemontelaisen Cavour:in poliittinen motto (Saari 1994,155). Sittemmin poliittisessa
lahihistoriassa vuonna 1992 tapahtunut nelji vuosikymmentd vallassa olleen
kristillisdemokraattisen puolueen syrjdytyminen oli poliittisen epdvakauden kauden alku.
Se johti my0s erilaisten puolueiden ja ryhmittymien syntyyn, jotka vaativat Italian
taloudellisesti vauraiden alueiden itsendistymistd. Italiassa poliittista ja taloudellista valtaa
on voimakkaasti desentralisoitu, ja maakunnilla on suhteellisen itsendinen asema. Valtaa
haluttaisiin silti edelleen lisda alueille, ja on tuotu esille saksalaismalli Ldnder ja
amerikkalainen osavaltiomalli. My6s Euroopan Unionin alueiden politiikka, joka tarjoaa
mahdollisuuden alueen ja Unionin instituutioiden viliseen suoraan yhteistychon, on otettu
Italiassa myonteisesti vastaan. Puuttumatta yksityiskohtaisemmin Italian poliittiseen
eldméddn, voi todeta, ettdi on ymmérrettdvdd, kun sardinialainen katalanoa puhuva
lampaiden kasvattaja ja venetsialainen aatelissuvun jéilkeldinen tuntevat itsensd ensin
sardinialaiseksi ja venetsialaisiksi ja sitten vasta italialaiseksi. Oman kaupungin historiasta

ollaan ylpeitd. Toinen esimerkki identiteetin kiinnittymisestd vahvemmin omaan
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kaupunkiin kuin koko maahan on vahvoja keskiaikaisia perinteitdén vaaliva Siena, jossa
kérjistden sanottuna ihmiset haluavat syntyé ja kuolla samassa korttelissa! Suhtautuminen
voi olla jopa hyljeksivdd toisesta kaupungista muuttanutta kohtaan. Campanilismo eli

nurkkapatriotismi onkin italialaisissa ikévé piirre.

Italian hajoaminen itsendisiin valtioihin tuskin on kuitenkaan todenndkéistd, eikd edes
taloudellisesti niin kannattavaa pohjoiselle, kuin mit4 voisi olettaa. Ja se olisi kuin paluuta
historiassa taaksepdin. Tosiasia kuitenkin on, ettd Pohjois- ja Keski-Italia on kehittynyt
talouden ja yhteiskunnallisen eldmén toimivuuden suhteen erilaiseksi kuin maan eteldiset

osat. Pieni katsaus historiaan antaa syvyytti tilanteen ymmaértdmiseksi.

Aktiivinen kansalaisyhteiskunta, luottamuksen ilmapiiri yhteiskunnallisessa eldmissi,
talouden edullinen kehitys ja yrittdjyyden yleisyys eivit sattumalta ole koituneet Keski- ja
Pohjois-Italian osaksi. Ei ole sattuma sekdén, ettd taloudellinen jilkeenjddneisyys ja
kehityksen pysahtyneisyys®, jirjestiaytynyt rikollisuus, kansalaisyhteiskunnan heikkous ja
epaluottamuksen ilmapiiri kuvaavat yleisemmin eteliisté Italiaa kuin maan muita osia.”
Téstd paivastd voidaan hahmottaa “historiallinen polku” kauas taaksepéin keskiaikaan asti
ja todeta, ettd historiallisilla 13ht6kohdilla on ollut merkitystd eteldn ja pohjoisen eri teitd
kulkeneeseen kehitykseen. (Putnam 1993,121-185) Tarkoitukseni ei ole referoida Italian
historiaa eiké etsié kaikkia syitd eteldn ja pohjoisen erilaisuuteen, vaan tuoda lyhyesti esiin
tulkintoja, joita Robert Putnam (1993) esittdd sosiaalisten ja kulttuuristen tekijéiden

vaikutuksesta Italian historian kulussa ja nykypédivéna.

Tiivistetysti sanottuna Putnamin et al. tutkimuksen mukaan sosiaalinen pddoma, joka
tarkoittaa luottamusta, sosiaalisia verkostoja sekd yhteisid pelisddntja ja niiden
noudattamista, on edellytys toimivalle talouseldmalle ja hallinnolle, ja taloudellinen
vauraus on ennemminkin seurausta toimivasta kansalaisyhteiskunnasta kuin péinvastoin.

(ibid.,152-167) Tami on Putnamin tarjoama avain eri tavoin muotoutuneiden

22 Etels-Italiasta yleisesti kiytetty nimitys Mezzogiorno (keskip#ivi) kuvaa juuri paikallaan pysymists, kehityksen
pysahtyneisyytti. Eteld-Italiaan luetaan maakunnat Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campagna, Molise, Puglia, Sardenia
ja Sicilia. Ks. Liite 1 Italian maakunnista.

23 Ngin tehty jako on yksinkertaistava, eikd ole syytd unohtaa taloudellisesti Italian keskitasoon kuuluvia alueita
eteldssd, kuten Napolin maakaunta Campagna ja maakuntia (Puglia Abruzzo, Molise), joissa yrittdjyys on alkanut
juurtna. Mafian vastaisen kamppailun nikyvimméksi tuleminen sen syntyalueilla antaa myds toivoa
kansalaisyhteiskunnan vahvistumisesta. (Assmuth 1993,30; Saari 1994,114) Mafia ei my6ské4n missddn tapauksessa
ole vain Etel-Italian ongelma.



68

yhteiskunnallisten ja taloudellisten olosuhteiden ymmaértdmiseen pohjoisessa ja eteldssi.
Putnamin mukaan Eteld-Italiasta puuttuvat kansalaisyhteiskunnan perinteet, kun taas juuri
ne ovat johtaneet pohjoisen omalle menestyksekkaille polulleen. Hinen mukaansa syy
tdhdn on 1200-luvulta lihtien Eteld-Italiaan vakiintuneessa aristokraattisessa, vertikaalisiin
suhteisiin perustuvassa hallitsemistavassa, joka ei sallinut vapaiden kaupunkivaltioiden
kehittymistd vaan johti feodaalijdrjestelmién, jossa maanomistus pysyi keskeisend
varallisuuden ldhteend eikd modernia porvaristoa syntynyt. Etel4-Italian rappion tilaa lisési
koko Eteld-Italian ja saaret kisittdvin Molempain Sisilian Kuningaskunnan kuuluminen
1505-1860 vilisind vuosisatoina ranskalaisten ja espanjalaisten kuningassukujen
alaisuuteen. Niiden hallinto oli taantumuksellista, ja niille kuningaskunta toimi ldhinni
vain vilja-aittana (Rusconi 1993,7-22). Yhteiskunnassa ei péddssyt kehittyméin
horisontaalista  yhteistybhén  perustuvaa  verkostoa, vaan jérjestelmd nojasi
henkilokohtaisiin vertikaalisiin suhteisiin, joista etsittiin turvaa muita vastaan. Talonpojat
kilpailivat keskend&in maanomistajien suosiosta, mikd oli alku klientistiselle suhteelle.
Julkisesta hallinnosta tuli viline aatelisten ja myShemmin keskiluokan oman aseman
vahvistamiseen, ja vain lahjonnalla sai ostettua oikeudenmukaisuutta. (Saari 1994,156-
157) Epéluottamuksen vallitessa yhteiskunnallisella tasolla ei kannattanut luottaa muihin

kuin itseensd tai korkeintaan perheeseensd ja sukuunsa.

Pohjoisessa oli toisin. Keskiajalla muun Euroopan vield perustaessa yhteiskunnallisen
jérjestyksen vékivaltaan ja familismiin, kuten juuri Eteld-Italiassa, alkoi Pohjois-Italiassa
kehittyd itsendisid kaupunkivaltioita, jotka alun alkaen olivat ldhtGisin vapaaehtoisista
yhdistyksistd ja keskindisen avunannon ja yhteistyon ajatuksesta. Taméd mahdollisti
luottamuksen ulottamisen yli sukulaissuhteiden ja muiden nidkemisen potentiaalisina
yhteistybkumppaneina eikd vihollisina. Kaupunkivaltioiden talous ei perustunut
maanomistukseen vaan kaupankéyntiin ja pankkitoimintaan, miki edellytti yhteistoimintaa
lainaajan ja lainanantajan vililld; luoton antaminen edellytti luottamusta. Kaupungin
hallinnosta ei vastannut vain eliitti, vaan mukana oli my0s kauppiaita, késity6ldisid ym.
ammatinharjoittajia.  Julkinen hallinto kehittyi ammattimaiselta pohjalta, kun
monimutkaisten oikeusasioiden hoitamiseen tarvittiin alan asiantuntijoita. (Putnam
1993,124-130) Pohjoisen tasavaltalaiset ja demokraattiset sekd eteldn autoritaariset
perinteet  ovat  ndhtdvissd  tdndkin  pdivdnd  esim.  julkisen  hallinnon
tehokkuutena/tehottomuutena. Keski- ja Pohjois-Italiassa, missd kansalaisaktiivisuus,

sosiaalinen vastuullisuus ja keskindinen avunanto ovat perinténd vuosisatojen takaa
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killoista ja muista yhteistoiminnan muodoista, on luottamus maakuntatasolla hallintoon
korkeampi. Julkiset palvelut ovat runsaampia ja tehokkaampia kuin suurimassa osassa
eteldd. Sielld on myos elinvoimaisia ja hyvin tuottavia pienid ja keskisuuria korkean
teknologian  yrityksid, silli kaupungit tukevat yritystoimintaa huolehtimalla
infrastruktuurista, palveluista ja koulutuksesta . (ibid.,135,160) Pohjoinen Italia on
ikdaankuin myonteisen kehityksen hyvéssd kehésséd, kun taas etelén ei ole helppo irtautua

huono-osaisuuden kehiisti.

Sattuma on ndin antanut maan pohjoiselle ja eteldiselle osalle erilaiset historialliset
lahtokohdat. Italian yhdistymisen jidlkeen (v.1861) eteldd kuitenkin tarkoituksellisesti
alikehitettiin: sekd pohjoisen teollisuusporvariston ettd etelin maanomistajaylimystén
etuyjen mukaista oli sdilyttdd eteldin maanomistus- ja yhteiskunnalliset olot
muuttumattomina — Eteld-Italian rooli oli tuottaa halpaa ty6voimaa ja maataloustuotteita
pohjoisen keskusten tarpeisiin, eikd kummankaan osapuolen intressisséd ollut etelén oman
elinkeinoeldmin kehittiminen. Syyt eteldn ongelmaan voidaan ndhdé ulkoapdin tulleina;
(Assmuth 1993,30) ihmiset ovat toimineet omaa etuaan ajatellen rationaalisesti vallitsevien
olosuhteiden puitteissa, mikd ei kuitenkaan yhteiskunnallisella tasolla ole tuottanut
positiivista kerrannaisvaikutusta (Putnam 1993,161-167). Kansalaisen suhde valtioon on
Italiassa kasvanut erilaiselta pohjalta kuin muissa moderneissa eurooppalaisissa valtioissa,
miké heijastuu niin yhteiskunnallisen kuin yksityisen eldmén spektreissd. Epédsuorasti myos

suhteessa ty6hon.

6.2 Yksilé — perhe — valtio -dilemma

Italialainen perhe ei ole yksi muiden italialaisen yhteiskunnan instituutioiden joukossa,
vaan instituutio par excellence. Myytit siitd eldvat vahvoina: italialainen perhe on
yhtendinen, suojeleva, solidaarinen, sulkeutunut ja ahdistavakin, perheen keskelld
voimakas &iti-hahmo estdi ei vain lastensa, vaan jopa valtion kasvamisen. Toisaalta, ehké
kiitos juuri yksityisen eldmin resurssien, italialaiset ovat selviytyneet vakavista poliittisista
ja taloudellisista kriiseistd, kuten luonnonmullistuksistakin, yllattéavalla sitkeydelld. (Io
Donna 3.3.1999) Tosiasia on, ettd Italiassa perhe on edelleen hyvin tirked, ei vain
affektiivisen ulottuvuutensa puolesta. Perheen tirkeys on yhteydesséd valtiosuhteeseen, jota

sdvyttdd epdluottamus. Valtion hallinto ei ole lunastanut kansalaistensa luottamusta
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menneisyydessd eikd se vieldkddn tarjoa sitd, mitd modernin valtion voisi olettaa

kansalaisilleen takaavan.

Italialainen valtiomuoto syntyi suoraan Ranskasta maahan tuodun Napoleonin luoman
mallin pohjalta, ajatuksesta yhdistdd monarkia ja edustuksellinen parlamentti ja luoda
tehokas hallinto. Oleellinen ero Ranskaan oli siini, ettei Italian ensimméiisen kuninkaan
Carlo Alberto di Savoia I:n pienessd pohjoisessa Piemonten kuningaskunnassa ollut
ennestdidn toimivaa operatiivista hallintoa, jota sdételemédn uusi valtiomuoto olisi tullut.
Uusi valtiomuoto perustettiin olemattoman rakenteen péélle. Se olisi kuitenkin edellyttinyt
perustaksi rakennetta, joka olisi vastannut maan todellisesta johtamisesta ja palveluiden
tarjoamisesta kansalaisille. Sotilasvaltio Piemontessa kun ei edes tunnettu Kisitettd
kansalainen ranskalaisessa mieless, sielld oli vain alamaisia. Hajanaista kuningaskuntiin,
kaupunkivaltioihin ja Paavin valtioon jakautunutta niemimaata yhdistettiessd ongelma
monimutkaistui entisestddn, kun yritettiin homogenisoida erilaisia hallintotapoja.
Tuloksena yhdistyneen Italian valtiosta ja sen hallinnosta tuli pelkédstdin lakien
noudattamisen valvomiseen keskittynyt hyvin hierarkkinen “’y6vartijavaltio”. Valtion rooli
rajoittui  julkisen jérjestyksen yllapitdmiseen, eikd sen tehtdviin kuulunut luoda
kansalaisilleen kattavaa infrastruktuuria terveydenhuollon, koulutuksen eikd heikoimpien
auttamisen saralla - vain teiden, siltojen ja satamien ylldpitiminen kuului sen tarjoamiin
palveluihin. Hallinto, jonka rakenne oli luotu ainoastaan hyvéksymé#n tai kieltdméén
kansalaistensa toimet, joutui kestiméttomddn tilanteeseen, kun siltd alettiin vaatia
modernin valtion edellyttdimid moninaisempia ja sofistikoituneempia palveluita.
Byrokratian jidykkyys ja vanhan rakenteen sdilyminen vield vuosituhannen vaihteen
aikoihin on seurausta siitd, ettd valtion hallinnon modernisoiminen on osoittautunut
Italiassa hyvin vaikeaksi, ja vasta viimeisen vajaan kymmenen vuoden aikana todelliseksi
padmadrdksi. Maan modernisoitumisen pysdyttanyt fasismi 1920-luvulla ja toisen
maailmansodan jélkeinen kristillisdemokraattien valtakausi, joka jahmetti valtarakenteet
ennalleen vuosikymmeniksi, selittdvit osittain tilannetta. Lisdksi italialainen poliittinen
eliitti on perinteisesti keskittynyt enemmin sisdisiin valtataisteluihin kuin demokraattisen
maan johtamiseen. (Ferrarotti 1990,121-185) Kuten Saari kiteyttdd, korruptioon ja
klientismiin perustuva hallintojédrjestelma on sdilynyt lilan muuttumattomana 1990-luvulle
asti vastatakseen taloudellisesti pitkidlle kehittyneen maan tarpeisiin. Valtiosta on tullut

taakka. Valtion kyvyttdmyys luoda nykyaikaiselle eurooppalaiselle valtiolle kuuluvia
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toimivia palveluita on edelleen vahvistanut italialaisten perhekeskeisyyttd. (Saari

1994,165)

Yleistykset eivit koskaan ole oikeudenmukaisia, mutta en usko tekevini suurta vikivaltaa
todellisuudelle jos véitdn, ettd italialainen hahmottaa eldmdinsd  pitkdlti yksilon
perspektiivistd. Italialainen on individualisti suhteessa valtioon, kuten edelld mainitun
perusteella voi ymmirtdd, mutta sen vastapainoksi riippuvainen perheisti, jotka voivat
luonnollisen perheen lisdksi olla poliittisia, taloudellisia, ammatillisia ja jopa rikollisia
“perheitd” (Romano 1996,157). Suomalaisen suhteen valtioon voi hieman kérjistden nihdi
péinvastaisena. Italialainen ei realistisesti edes odota valtiolta konkreettista apua, yhti
véhin ollaan valmiita maksamaan valtiolle veroina omalla ty6llid hankittuja tuloja: on
parempi itse huolehtia itsestddn ja perheestdédn, ja antaa muiden tehdd samoin. Toimiva
informaalinen verkosto paikkaakin tehokkaasti julkisen verkoston toimimattomuutta;
perhe, paitsi huolehtii yhteiskunnan heikoimmista (lapset, nuoret, vanhukset, ty6ttomét),
tarjoaa myds epéavirallisen verkoston tyon etsimiseen, ja perhe yrityksend on italialaisessa
yhteiskunnassa huomattava tyollistdja. Havaitsemistani italialaisen yhteiskunnan ilmidisti
ja tiloista ty6hon ja ty6ttomyyteen liittyen yllattdvin moni on mielestéini palautettavissa
tdhdn henkilokohtaisiin suhteisiin nojaamisen politilkkkaan, maailman nékemiseen
yksiléiden muodostamana verkostona, jossa valtio muistetaan vain poissaolonsa ansiosta.
Seuraavissa sitaateissa voi ndhdd konkreettisesti, miten tima logiikka ilmenee ja mihin se

johtaa.

Rosa kertoo ajatuksiaan pimedstd tyostd ja sen hyviksyttavyydesta:

-R:”Se (pimed tyo) on hyviksyttyd, koska se on kannattavampaa sekd tyonantajalle ettd
tyontekijdlle, tyonantaja ei joudu maksamaan veroja ja pitdd rahat itsellddn ja myos
tyontekijille se on kannattavampaa...,vaikka se ei takaakaan vakuutusta onnettomuutta
vastaan, eldkettd, mutta sen (pimedn tyon) hyviksyminen on yksilolle tapa selviytyd
tilanteesta, eikd olla kotona ja olla riippuvainen vanhemmistaan.

-M: ”Siis sind et nde ongelmana sitd ettd pimed tyo vie valtiolta verotuloja, jos ajattelet
asiaa koko yhteiskunnan tasolla”?

-R:’Kylld se olisi vaarallista, mutta mielestdni kun on kyse yksilostd, vaikeasta
tilanteesta, on myos normaalia tehdd pimedd tyotd, koska siitd tienaa sentddn
jotain...”

Jokaisella haastattelemallani nuorella oli kokemusta pime&std tyosté, ja sitd pidettiin tdysin

normaalina, joskaan ei toivottavana. Antonella kertoi jopa laittomien katukauppiaiden
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menneen useassa etelditalialaisessa kaupungissa lakkoon poliisin lisdéntyneen valvonnan

johdosta... Tommaso puolestaan erittelee syitd pimedn tyon yleisyyteen seuraavasti:

”Koska kulttuurimme on sellainen. Italiassa on vahva individualismi. Mind kuulun vain
itselleni. Valtio on vihollinen joka haluaa viedd minulta rahat. Ajattele kuinka moni
ostaa tuotteen tai palvelun, kuten usein hammaslddkarissd, halvemmalla siksi, ettd
valitsee pienemmdn maksun ilman kuittia, kayttdd bussia eikd osta lippua, se on vield
pahempi, kayttdd ilmaiseksi palveluita, ei ihme ettd julkisen liikenteen taso niin surkea.
Koska italialainen mentaliteetti on: mind, mitd mind siitd hyédyn? Taustalla on
historialliset syyt; keskushallinto on aina kohdellut kansalaisia vain rahanldihteend,
ottaen heilti rahaa, kdayttden hyvdksi kansalaisia. Joten kansalainen ei ole valtion
sydamessd vaan keskushallinnon syddmessd, on valta jolla hallita kansalaisia. Tamd on
luonut vahvan eron sille mitd on yksilo, mind, ja valtio jolla ei ole mitddn tekemistd
minun kanssani. Italiassa jokainen yksilo on itsessddn enemmdn kuin valtio, kun taas
esimerkiksi saksalainen mentaliteetti on pdinvastainen; yksilo itsessddn ilman valtiota
ei paina mitdan. Valtiolla ei ole Italiassa muuta roolia kuin symbolisella tasolla edustaa
kansallisia arvoja.”

My®os italialaisten nuorten hiljaisuuden massanuorisoty6ttomyyden olosuhteissa voi ndhda
olevan yhteydessd valtiosuhteeseen. Stefanon mielestd italialaiset nuoret eivdt yhdessd
protestoi esim. mielenosoituksin nuorisoty6ttomyyttd vastaan, silld ensinndkin  suuri
maantieteellinen eroavuus hajottaa #inet: pohjoisessa on tyotd, eteldssd ei. Toisaalta
epdluottamus valtiota kohtaan johtaa siihen, ettei edes hyddytd mennd ulos osoittamaan
mieltddn, vaatimaan hallitukselta ty6td. Pimed ty6 sekéd laillisuuden ja laittomuuden
rajamailla olevat ty6t auttavat paljon enemmin kuin valtio. Haastattelemieni nuorten
yksilokeskeinen suhtautuminen tyon 16ytdmiseen tulee esille myds késityksessd ” jos vain
haluaa, jokainen 16ytdd ty6td”. Euroopan toiseksi korkeimman nuorisotydttomyyden

maassa voisi kuvitella nuorten ajattelevan toisinkin.

Rosan sitaatissa voi havaita edelleen individualismin logiikan:

-M: ”Onko tyéttomyys mielestdsi seurausta taloudellisista ja yhteiskunnallisista
tekijoistd vai onko se kiinni yksilosta?

-R:” Sen liscksi ettd tyottomyys on yhteiskunnallinen ja taloudellinen kysymys, se on
varsinkin poliittinen kysymys. Monet tyopaikat tdnd pdivind annetaan edelleen
henkiloille joilla on tiiviitd suhteita, siis niitd kuuluisia suosituksia. Ndin poliittiset
suodattimet aiheuttavat usein tdllaisia esteitd...tamdnkaltaiset mekanismit korostavat
aina enemmdn ja enemmdn tyottomyysongelmaa.”
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Omaksi ongelmakseen tydn 16ytymisen kannalta Rosa nikee tirkeiden suhdeverkostojen
puuttumisen, sen ettd hén tulee olemaan yksin luomassa omaa tietddn tydeldmisn. My6s
Anna niki suurimmaksi syyksi nuorten koulutettujen ihmisten vaikeuksiin 16ytd4 alaansa

vastaavaa tyotd juuri suositusten jarjestelmain.

Kaikki edelld esitetyt sitaatit puhuvat mielesténi lopulta samasta asiasta. Tyo6ttémyys
ndhdédin yksilollisend ongelmana ennemmin kuin yhteiskunnallisena kysymykseni,
seurauksena usein juuri suhteiden puuttumisesta. Pimed tyé voi pelastaa pahimmasta
taloudellisesta ahdingosta, joten se on hyviksyttyd, jopa normaalia, silld yksilét saavat siitd
vilittdmén hyodyn. Tyytyméttémyys massatyottomyyteen etenkin nuorilla ei kanavoidu
yhteiseksi protestiksi hallituksen tyo- ja talouspolitiikkaa vastaan lopulta ehkd siksi, ettd
ongelma ndhdédn yksilon horisontista, jokaisen henkilokohtaisena ongelmana, johon vain
sind itse voit vaikuttaa turvautumalla perheeseen ja tuttavuuksiin eli persoonallisiin
suhteisiin. Italialaista ty6eldmad tutkiva ﬁloéoﬁ Giannina Longobardi toteaakin, ettei
ty6ttomyys sosiaalisena ongelmana 16ydéd poliittista ilmaisumuotoa, vaan siitd Kérsitdsin
yksityistasolla yksityiseldméassd. Siksi ty6ttomyys johtaa usein perheenjdsenten vilisten

suhteiden kriisiytymiseen (Longobardi 1997,21).

Tuloksena on yhteiskunta, joka on heikko, jossa kansalaiset rajoittuvat operoimaan
yksilétasolla voittaakseen enemmén etuja, miki ei lopulta ole endi edes yksilén etujen
mukaista. Pimed ty6 sy6 “yhteistd hyvaa”, mutta ehkd “yhteistd hyvis” ei ole tarjolla niin
paljon, ettd sen kartuttamiseen osallistumattomuudesta tunnettaisiin huonoa omaatuntoa.
Tai ehkd juuri tdmidn mentaliteetin johdosta siti on niin vdhdn. Edellisiin eldviin
todistuksiin viitaten voin yhtyd Saaren toteamukseen siitd, ettd vaikka valtio ja
kansalaisyhteiskunta ovat Italiassa kaukana toisistaan, poliitikkojen korruptio, joka on
vienyt maata kriisistd toiseen, on tuskin osoitus moraalisesta dikotomiasta
kansalaisyhteiskunnan ja valtion vilill4, vaan sama tapa hoitaa asioita on tuttu monelle

italialaiselle jokapédivéisestd eldmasts (Saari 1994,185).
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7 Johtopaatokset

Tutkimukseni kuluessa huomasin, ettd pyrkimys monipuoliseen kuvaukseen johtaa helposti
hajanaisuuteen. On vaikea hahmottaa yhtd kokoavaa kisitettd, joka olisi avain ilmi6n
kuvaamiseen ja selittimiseen. Olen pyrkinyt erottelemaan keskeisid tekijoitd, jotka
vastaisivat alussa esitettyihin kysymyksiin tyén merkityksestd pohjois- ja keski-italialaisen
nuoren eldméssd, ja syitd sille, miksi ndiden kymmenen italialaisnuoren ty6hon
asennoituminen on edelld kuvatunlainen. Tutkimukseni antaa kuitenkin vain yhdenlaisen
ndkokulman ilmi6on - ndkokulman, joka on valittu subjektiivisin perustein. Esittelen
kokoavasti italialaisesta kulttuurista ja yhteiskunnasta esiinnousseita Késitteitd pitien

taustana suomalaista yhteiskuntaa.

Voiko haastattelemieni italialaisten sanoa kuuluvan kulttuuriin, jossa tychon
suhtautuminen eroaa suomalaisesta kulttuurista? Mielestdni kylld, silli nididen
haastattelemieni kymmenen nuoren aikuisen ajatuksissa on yhtymikohtia italialaisen
yhteiskunnan ytimeen, joka on rakentunut eri tavalla kuin suomalainen yhteiskunta. On
tarkedd kuitenkin kysy4d, miten paljon kulttuurille voi antaa selittdvin tekijdn roolin.
Italialainen ty6sosiologi Antonio Chiesi arvioi kysymystd seuraavasti viitaten Italian
sisdisiin eroihin: “Erot tyGhon asennoitumisessa maantieteelliselld tasolla eivit ole periisin
erilaisista tyokulttuureista, vaan ne ovat ennemminkin tulos eri alueiden erilaisista
tyomarkkinatilanteista, joihin nuorten on vain sopeuduttava” (Chiesi 1997,85). Voisi
laajentaa katsetta koskemaan Italiaa ja Suomea eri kulttuuritaustan omaavina
maantieteellisind alueina ja kysyd, miten paljon ty6hon suhtautumisesta on lopulta
yksinkertaisesti palautettavissa erilaisiin tyomarkkinatilanteisiin ja sosioekonomisiin
tekij6ihin. Nuorten massaty6ttomyyden yhteiskunnassa italialainen ty6ton nuori ei kérsi
tyottomyyteen liittyvistd psyykkisistd oireista todenndkoisesti siksi, ettd tilanne on
objektiivisesti vaikea ja nuoria “syyllistdvd” vahvan tydeetoksen kulttuuri tuskin olisi
mahdollinen téllaisessa yhteiskunnallisessa tilanteessa. Haastatteluista ilmeni, ettei tyo ole

itseisarvo ndille nuorille aikuisille eikd ihmisen sosiaalinen arvostus kiinnity suoraan



75

tyohon. Toisaalta Suomessakin on ollut korkea nuorisotyottomyys®*, mutta silti tyé on
pysynyt pitkddn keskeisend ithmisyyden mittana, nuorillakin. Ty6hoén suhtautumisen voisi
siis olettaa pohjautuvan myds puhtaasti kulttuurisiin elementteihin, mitkd eivét
samankaltaisessa taloudellisessakaan tilanteessa menetd ainakaan tiysin merkitystdsn.
Suomalaisen kulttuurin tySkeskeisyydelld ei ole vilttamattd suhdetta todellisuuteen, jos
vertaillaan esimerkiksi eri maiden tyon tekemiseen kéytettyja tunteja ja péivid vuodessa -
suomalainen ehkéd ennemminkin haluaa néhda itsensa tyoteliddnd, kun taas italialainen voi

olla tyételidgampikin antamatta kuitenkaan tyolle kulttuurisesti yhtd merkittévas arvoa.

Eri maiden tyomarkkinoita tarkasteltaessa on oleellista huomata, ettd taloudellisten ja
viestollisten tekijoiden lisdksi myds kulttuurisilla tekij6illd on painonsa. Jos yritetdidn
hahmottaa tySkulttuurin ja ty6hoén asennoitumisen italialaisia erityispiirteitd, on mielesténi
ensisijaista ndhdéd juuri timd kulttuurin vaikutus “objektiivisiin” tyomarkkinoihin ja sitéd
kautta italialaisten suhtautumiseen tyohon ja tiettyjen ryhmien tilanteeseen
tyomarkkinoilla. Italialainen nuori ei koe tyottdmyyttddn psyykkisend painona
pohjimmiltaan juuri siksi, ettd taustalla on italialaiseen kulttuuriin sisdltyvd kisitys
sukupolvien vilisestd “tyonjaosta”. Tarkoitan tdlld my6s sitd, ettd péadttelyketju
italialainen nainen on kotirouvana siksi, ettd perinteisen kulttuurisen késityksen mukaan

naisen paikka on kotona”, on liian yksinkertaistava.

Osoittautui vaikeaksi 16ytdd kysymyksid, joiden kautta voisi yksiselitteisesti “mitata”
katolisuuden vaikutusta asennoitumiseen ty6hén ja tySttomyyteen. Ainoat kysymykset,
jotka ehkd onnistuivat peilaamaan tité italialaisen kulttuurin ulottuvuutta olivat ne, jotka
koskivat tyon roolia eldméssi ja suhtautumista tyottomyyteen. Nuorille tyd ei ole eldamén
tarkein sisédltd, vaan “autuus” on saavutettavissa muillakin eldménalueilla, eikd tySton
menetd ihmisyyttadn tyon mukana. Mielestdni ennemmin kuin uskonnosta 14htdisin olevat
kulttuuriset kisitteet, italialaista kulttuuria médrittdvd individualismi ja familismi
osoittautuivat enemmain selittdviksi tekijoiksi moneen ty6hon liittyvdin ilmiéon.
Esimerkiksi harmaa talous, jolla on laajat seuraukset julkisten palveluiden tarjontaan,
vaikuttaa myos naisten mahdollisuuksiin yhdistis perhe ja tyd, ja sitd kautta se vaikuttaa

ainakin osaltaan alhaiseen syntyvyyteen. Individualismin ké&nt6puolena familismi

# Syyskuussa 1999 Suomen nuorisotysttomyys (15-24 -vuotiaat) oli 17,6 prosenttia (Tietoaika 12/1999,24). Ennen
opiskeluun hakeutumispakkoa Suomessakin nuorisotydttomyys oli huomattavasti korkeampi, n. 25 prosenttia.
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puolestaan mahdollistaa mm. nuorten pitkdt tyottomyysjaksot, mikd taas sddstdd valtion

sosiaalimenoja. Individualismi ja familismi ovat saman ongelman kahdet eri kasvot.

Italialainen sosiologi Franco Ferrarotti kiteyttdd seuraavasti italialaista yhteiskuntaa
karakterisoivia piirteits, jotka ovat samalla omassa tutkimuksessani esiin tulleita keskeisid

teemoja:

“Perhe on vahva, koska yhteiskunta on heikko. Julkinen rakenne ei toimi edes
tyydyttavdlla  tasolla, mikd selittdd italialaisten korkean sddstdavdisyyden, silld
italialainen ei voi luottaa instituutioihin hdddn hetkelld, esimerkiksi perheen jdsenen
dkillisesti sairastuessa. Italialainen ylldpitdd persoonallisia ystivyyssuhteita, silld ei voi
luottaa lain persoonattomaan sanaan. Toisin sanoen, ihmisten vdliset sosiaaliset suhteet
ovat lItaliassa rikkaampia ja tihedmpid kuin muualla, silld julkisten instituutioiden
tarjoama palvelu on koyhdd, hidasta, epdluotettavaa ja epavakaata. Ei ole ihme, etti
timdnkaltainen yhteiskunta rankaisee nuoria ihmisid, jotka ainoastaan siksi, etti
ovat nuoria, omaavat rajoitetun persoonallisten suhteiden verkon.” (Ferrarotti
1990,18)

Kulttuurisista eroista huolimatta ty6hon kohdistetuissa odotuksissa ja tyéhon
suhtautumisessa voi 16ytdd jotain yhteistdkin, etenkin kun keskitytddn tarkastelemaan
nuoria. Vaikka en haastatellut vastaavasti kymmentd suomalaista yliopistonuorta, voin
kuvitella, ettd heiddn tyohon kohdistamat odotukset ovat pitkdlti yhtenevéisia
“ekspressiiviseksi individualismiksi” kutsutun suhtautumisen kanssa. Lénsimaissa tyolle
asetettuja odotuksia ja tyohon sitoutumista selittdd ehkd ennemminkin elintaso,
koulutustaso ja ydintyévoimaan kuuluminen tai kuulumattomuus, kuin maan spesifin
kulttuurin ominaispiirteet. Haastattelemillani italialaisilla suhtautuminen ty6hoén riippui
tdysin tyon laadusta. Yksilolliseltd pohjalta lahteva ty6hon suhtautuminen oli tosin myos
havaittavissa suomalaisnuorissa Riitta Tuohisen tekemdissd tutkimuksessa. Néissd eri
kulttuureissa eldvien nuorten mielipiteiden voi mielestdni ndhdd ldhenevén toisiaan.
Ty6ttomét suomalaisnuoret ja italialaisnuoret, jotka yhdessd muiden eurooppalaisten
tyottomien nuorten kanssa muodostavat tyottdmyyteen sosiaalistuneen sukupolven,
saattavat ajatuksillaan tyostd indikoida syvéllisempéd kulttuurista muutosta ldnsimaisissa
massatyottomyyden yhteiskunnissa. Ehkd ainut selviytymisstrategia on irtautua tydn
kiintedsti liittdmisestd persoonallisuuteen ja sosiaalistua vapaa-ajan kehittdvadn kayttoon.
Ja3 nihtdviksi, seuraako lansimaisten yhteiskuntien taloudellista ja teknologista muutosta

todella vastaava kulttuurinen muutos.
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7.1 Tutkimuksen luotettavuudesta

Tutkimuksen on taytettdva validiteetin ja reliabiliteetin vaatimukset ollakseen tieteellinen
ja luotettava. Validiteetti viittaa tutkimustulosten tarkkuuteen, ja siitd voidaan erottaa
sisdinen ja ulkoinen validiteetti. Perinteisesti sisdinen validiteetti tarkoittaa tulosten ja
todellisuuden vastaavuutta, ja ulkoinen validiteetti kertoo tulosten yleistettdvyydesti.
Realistisen luotettavuusndkemyksen mukaan sisdinen validiteetti viittaa tutkimuksen
teoreettisten ja késitteellisten médrittelyjen sopusointuun. Niin teoreettis-filosofisten
lahtokohtien kuin menetelmallisten ratkaisujen tulee olla loogisessa suhteessa keskenéin.
Ulkoisella validiteetilla taas tarkoitetaan tehtyjen tulkintojen ja johtop#itdsten sekd
aineiston vélisen suhteen patevyyttd. Tutkimushavainnon sanotaan olevan ulkoisesti validi
silloin, kun se kuvaa tutkimuskohteen tdsméllisesti sellaisena kuin se on. Reliabiliteetti
puolestaan tarkoittaa tulosten pysyvyyttd; tutkimustulosten tulisi pysyd samana jos
tutkimus toistetaan. (Alasuutari 1994,17-18; Eskola&Suorantal998,212,214) Perinteinen
tutkimuksen luotettavuuskisitys perustuu objektiiviseen oletukseen yhdestd konkreettisesta
todellisuudesta. Laadullisessa tutkimuksessa taas oletetaan, ettd todellisuuksia voi olla
useita, ja ettd tutkimus tuottaa tietyn ndkokulman ilmiostd. (Tynjald 1991,387-398)
Kvalitatiivisen tutkimuksen tuloksia tarkasteltaessa luotettavuuden, vakuuttavuuden ja
uskottavuuden arvioinnissa  keskeiseksi kysymykseksi nouseekin tutkimustulosten
oikeellisuus — vakuuttaako tutkimusraportti lukijan siitd, ettd tuloksiin on paédytty
tutkimustulosten, eikd vain mielikuvituksen pohjalta. (Eskola&Suoranta 1998). Olen alla

arvioinut tutkielmani luotettavuutta laadullisen tutkimuksen ominaispiirteet huomioiden.

Haastatteluilla kerdZiméni aineisto oli lopulta niin runsasta, ettd kisittelin sitd hyvin
valikoivasti. Eri henkiléiden haastatteluissa alkoi melko pian toistua samat asiat, mutta
toisaalta jokaisella oli aina oma yksil6llinen ja muista poikkeava kertomuksensa
elimistidn ja perheestddn, mikd ei aina sopinut taustana esitettyihin standardeihin
italialaisista nuorista ja perheestd. Néissd tapauksissa yritin katsoa yksittdistapauksen yli ja
l1oytad kohtia, joissa se yhtyisi muiden kertomuksiin tai selittyisi taustana esitetyissé
huomioissa. Tutkimustulosten sisdiselld validiteetilla tarkoitetaan juuri tehtyjen tulkintojen
pitevyyttd, aineiston ja tutkimustulosten yhdenmukaisuutta. Laadullista tutkimusta
arvioitaessa sisdinen validiteetti voidaan korvata vastaavuuden késitteelld, jolla

tarkoitetaan sitd, ettd tutkimuksessa esitetyt rekonstruktiot vastaavat todellisuuden
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alkuperdisid  konstruktioita (Tynjdla 1991). Todellisuuden ja tutkimustulosten
vastaavuuden parantamiseen olen pyrkinyt ka&ntdmalla tekstissd esiintyvét suorat sitaatit
suomeksi sanasta sanaan, jattden myos puhekielelle ominaisen rakenteen, joten lukijalle ja&

mahdollisuus lopulta itse arvioida tekstien ja niisté tehtyjen johtopéétdsten osuvuutta.

Tulosten ulkoinen validiteetti on alhainen, silld tapaustutkimuksessa ei ole mahdollista
yleistdd tuloksia koskemaan kuviteltua “perusjoukkoa”; tulokset rajoittuvat tutkittavaan
tapaukseen. Italialaisista nuorista piirtyvdd muotokuvaa onkin pidettdvd vain
tutkimusaineistooni kuuluvan joukon kuvauksena, ei kuvauksena, jonka voisi ajatella
koskevan kaikkia pohjois- ja keski-italialaisia yliopistokoulutuksen saaneita nuoria
aikuisia, eiké varsinkaan italialaisia nuoria yleisesti, silld korkeasti koulutetut ovat pienend

vihemmistond italialaisessa yhteiskunnassa.

Reliabiliteetti kisitettynd tulosten toistettavuutena ei ole tapaustutkimuksessa korkea; sama
tutkimus eri tutkijan suorittamana antaisi todenndkdisesti hieman erilaisen kuvan, silld
jokainen haastattelukerta on ainutlaatuinen ja tapaustutkimuksessa tilanteena mahdoton
toistaa identtisend. Haastattelija on laadullisessa tutkimuksessa olennainen osa
tutkimusprosessia, eikd tutkijan subjektiivista vaikutusta ole edes tarkoituksenmukaista
yrittdd hdivyttdd ndkyméattomiin. Laadullisessa tutkimuksessa tutkija itse on tutkimuksensa
keskeinen tutkimusviline (Eskola&Suoranta 1998,211). Huomasin, ettei roolini
haastattelijana ollut yhdentekevd. Toisaalta onnistuin mielestini tekeméain kysymykseni
ymmiirretyiksi, tarpeen tullen selventimalla kysymyksia esimerkein, miké johti puolestaan
sithen, ettei kysymyksid esitetty tdysin samanlaisina jokaiselle ja lisdselvennykseni
saattoivat johtaa haastateltavien ajatuksia tiettyyn suuntaan. Eri ihmiset késittivét
yllgttdvan eri tavoin samoja kysymyksid, ja joissain tapauksissa jouduin ohjailemaan
haastateltavia suunnittelemaani teemaan. Toisaalta juuri tiettyjen kysymysten vieraus
kertoi itsessddn jotain, ainakin sen, ettdi oma asemani haastattelijana oli vahvasti
kulttuurisidonnainen siitd huolimatta, ettd olin pyrkinyt nostamaan kysymykset italialaisen
yhteiskunnan todellisuudesta. Oli teemoja, joita varsinkin nuorimmat haastateltavat eivit
koskaan olleet ajatelleet ongelmallisina, vaikka omasta mielesténi tietyt asiat olivat hyvin
oleellinen osa Kkisiteltdvdd aihetta, kuten naisen asema ja tyottomyyden ja
persoonallisuuden yhteys. Lukuun ottamatta yhtd haastattelukertaa, en tuonut esiin omia
nidkemyksidni kisiteltdvistd teemoista, mutta tunsin, ettd haastateltavat itse implisiittisesti

olettivat minun edustavan “skandinaavisia” arvoja, ja siksi suhtautuivat ehkd korostuneen
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kriittisesti niihin italialaisen yhteiskunnan puoliin, jotka Pohjoismaissa on eri tavalla
“paremmin”.  Onnistuin  mielestdni  luomaan  luottamuksellisen  ilmapiirin
haastattelutilanteessa, ja haastateltavat tuntuivat usein helpottuneiltakin voidessaan puhua
ulkomaalaisen Kkanssa tietyistd italialaisen yhteiskunnan ongelmista havaitessaan

haastattelijan aidon kiinnostuksen heidén kulttuuriaan kohtaan.

7.2 Lopuksi

Kulttuuristen tekijéiden vaikutusta ei voi ainakaan tdysin eliminoida edes tarkasteltaessa
ldnsimaisia samanlaisessa markkinataloudessa toimivia yhteiskuntia. Olisi kiinnostavaa
jatkossa tutkia vertailevasti italialaisia ja suomalaisia tydorganisaatioita, tyokulttuuria,
vallan kdytt64 ja sukupuolten vilisid suhteita, mik4 tissé tutkielmassa ei ollut mahdollista

tutkittavien véhiisen tydokokemuksen vuoksi.
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HAASTATTELUKYSYMYKSET Liite 3
Haastattelut suoritettu loka-marraskuussa 1999

IKA

SUKUPUOLI

ALUE MISSA ASUU

OPISKELLUT YLIOPISTOSSA, MITA
OPISKELIJA VAI TOISSA

ASUUKO YKSIN/KOTONA YM.

Tyon merkitys kulttuurisesti

-Mitkd ovat sinulle tdlld hetkelld tdrkeimpid asioita (esim. 3 tirkeintd) omassa eldméissisi ja
yhteiskunnallisella tasolla? Mitké/mik4 on mielestdsi suurimpia/suurin yhteiskunnallisia ongelmia
tdmén pdivén Italiassa?

-Mikd merkitys ansiotyolld on/tulee olemaan eldméssési? Voisitko kuvitella eldvisi tdysipainoista
elimdd ilman ansioty6td? Kuuluuko sinusta tydeldmidssi mukanaolo ”ihmisend olemiseen”,
sosiaalisuuteen? Jos taloudellinen toimeentulosi olisi turvattu, jatkaisitko siitd huolimatta tydssd
kdyntid? Tarkein elaméinalueesi: tys, perhe, vapaa-aika?

- Tahédnastinen opiskelu- ja tyohistoriasi

-Mité odotat (tulevalta) tyoltési, mitké asiat ovat sinulle tarkeitd (tulevassa) tyossisi? (esim. itsensi
toteuttaminen, koulutuksen ja tydn vastaavuus, tyon kiinnostavuus, palkka, tyén mahdollistama
taloudellinen itsendisyys, turvallisuus, mahdollisuus itsensid kehittdmiseen ja uralla etenemiseen,
sosiaalinen status, kollegat+ty6ympéristo, ty6ajat+lomat...) Voitko laittaa kolme térkeintd asiaa
tiarkeysjarjestykseen? Mitd sinulle hyvd ty6 merkitsee, kuvaile ideaalitydsi. Entd mitd uskot
todellisuudessa saavasi?

-Vapaa-ajan ja tyon suhde: olisitko valmis olemaan tydssd, jossa olet sidoksissa aamu 9:sti ilta
7:84n?

-Mitké ovat kisityksesi italialaisesta tyoeldmasté, sen hyvistd ja huonoista puolista, jos vertaat sitéd
EU tasolla? Voiko tydnantajiin luottaa?

- Nuoret ty6ttomét ja vanhemmat: onko sinusta oikein ettd perheelld on vastuu nuorten tyGttémien
elattdmisestd? Onko kotona asuminen pakon sanelema ratkaisu vai valinta? Koetko ongelmana sen,
etteivdt nuoret pédse itsendistymédn usein alle 30-vuotiaana? Rohkaisevatko vanhemmat kotoa
irtaantumiseen? Nuoret eivit Italiassa ole osoittaneet mieltddn kuten esim. Ranskassa, vaikka
nuorten tySttdmyys on Italiassa vield korkeampi, mistd se mielestési johtuu?

-Miten suhtaudut tySttomiin, onko ty6ttdmyys mielestdsi jokaisen oma vika vai johtuuko se
yhteiskunnallisista/taloudellisista syisti? Onko totta ettd “etsivd 16ytdd”? Onko ihmisen
persoonallisuus ja arvostus sidoksissa tyohon, mitd hén tekee? Onko tySttdmyys mielestdsi yhtd
vaikea tilanne nais-ja miesidentiteetille?

-Onko kotirouvana olo mielestési vield yleisesti hyviksyttyd oman sukupolvesi naisille?



Haluaisitko sini olla kotirouva ? Odotetaanko (vanhemmat, sukulaiset, ystivét ja yleinen mielipide)
mielestdsi naisilta ja miehiltd yhtéldistd osallistumista tyeldméan? Minkélaisia odotuksia naisiin ja
michiin kohdistetaan nyky-Italiassa?

- Miten néet tyon ja perheen yhdistdmisen tdmén péivén italialaisessa yhteiskunnassa? Ongelmia?
Olisiko niiden helpottamiseksi valtion puututtava asiaan esim. lastenhoitopalveluita lisddmalld vai
onko mielestési ratkaisu jokaisen yksityinen? Miti ajatuksia seuraava sitaatti her4ttdad sinussa?
Luciano Castellina, Euroopan parlamentin kulttuurikomission jésen:

“Valitettavasti naiset joutuvat tyOeldmissd edelleen vastatusten aina vain vaikeamman ja
epdmukavamman tilanteen kanssa. Niin kavan kuin heiddn palkkansa ovat mieskollegoita
alhaisemmat, niin kauan kun ei ole riittdvid sosiaalipalveluita auttamaan &itejd lasten kanssa, niin
kauan kuin heille tarjotaan syrjdisimmit paikat, voin ymmart44 naisia jotka p#attdvit palata kotiin.
Jéljelle jaa taloudellisen itsendisyyden ongelma, joka kuitenkin on naisten vapauden erinomainen
mahdollistaja. Mutta ottaen huomioon olosuhteet, joissa naisten tdytyy vield tidnd pdivanid luoda
uransa, en voi muuta kuin toistaa sen mitd sanoin jo muutama vuosi sitten: parempi tehdd lapsia
kuin tiilid” (Io Donna 3.3 1999)

Ty6markkinat

- Miten niet tulevaisuutesi tyén l§ytymisen kannalta omalla alallasi? Uskotko 16ytéviési koulutustasi
vastaava tyOta?

- Miten italialainen yliopistojérjestelmd ja tydeldmé vastaavat toisiaan? Antaako opiskelu
valmiuksia tydeldmédn vai olisiko jotain parannettavaa ja mitd?

- Mikd mielestisi helpottaa eniten tyon 16ytymistd? (koulutus ja milld aloilla, tybkokemus yleensd,
tyokokemus omalta alalta, sukulaisten/tuttavien suhteet, oma aktiivisuus...)

- Miki taas vaikeuttaa? Mitkd ovat nuorten kohtaamat ongelmat tydmarkkinoilla? Onko mielestisi
sukupuolella merkitystd tyomarkkinoilla? Miksi silld on merkitystd (jos on)? Onko omakohtaisia
kokemuksia?

-Olisitko valmis ottamaan vastaan mitd tahansa ty6td vai odotatko ennemmin sitd “oikeaa
tyopaikkaa™?

- Miti ajattelet pime&sté tydsté, onko se mielestdsi hyviksytty4, ja miksi se on niin yleisté Italiassa?
- Olisitko valmis muuttamaan ty6n peréssé toiseen kaupunkiin tai ulkomaille?

- Haluaisitko olla samassa (varmassa) tyossé koko elamisi?



Lyhyvt kuvaus haastateltavista, joiden nimet on vaihdettu:

” Angela”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissi:

Asuu:

”Anna”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissa:

Asuu:

” Antonella”

Tka:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissé:
Asuu:

”Cristina”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissa:

Asuu:

27v

nainen

Firenze, Toscana

Humanistinen tiedekunta (Facolta di lettre e filosofia), restauroinnin ja
arkeologian kursseja

opiskelee kuudetta vuotta, on ollut t6issd kaivauksilla ja monissa muissa
tilapdistoissa.

yksin

28v

nainen

Rooma, Lazio

Kansainvilinen politiikka

toissd Kansainvilisessd Siirtolaisorganisaatiossa (IOM) ensimmdisti
vuotta vakituisesti vuoden kestidneen ilmaisen harjoittelun jilkeen.
vanhempiensa kanssa

27v

nainen

Rooma, Lazio

sosiologia

palkallisessa tySharjoittelussa yksityissairaalassa
vanhempiensa kanssa

30v

nainen

Firenze, Toscana

valtio-oppi (facolta di scienze politiche)

saanut yliopisto-opinnot jo kolme vuotta sitten pditékseen, mutta pro
gradu-tutkielma on tekemittdi. Hidn on t0issd kolmatta vuotta
italianopettajana ulkomaalaisille ja my¢s free lance -tydntekijani
kustannusyhtiolle.

jakaa asunnon kahden muun henkilén kanssa



”Emiliano”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai t6issé:

Asuu:

?Fulvie”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissa:

Asuu:

”Massimo”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissé:

Asuu

”Rosa”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai t6issé:
Asuu:

28v

mies

Milano, Lombardia

luonnontieteellinen tiedekunta (facolta di scienze naturali)

lopettanut yliopisto-opiskelut vuosi sitten, nyt siviilipalveluksessa
sairaalassa.

vanhempiensa kanssa

20v

mies

Firenze, Toscana

valtio-oppi (facolta di scienze politiche)

opiskelee kolmatta vuotta, samanaikaisesti soittaa jazz-yhtyeessd ja on
danitysstudiolla t6isséa.

vanhempiensa kanssa

28 v

mies

Milano, Lombardia

Tietotekniikka

toissd neljattd vuotta Internet-palveluita ja tietokonepeleja myyvassd
yrityksessa.

vaimonsa kanssa

21v

nainen

Firenze, Toscana

valtio-oppi (facolta di scienze politche)
opiskelee kolmatta vuotta, ei tydkokemuksia
opiskelija-asuntolassa



»”Stefano”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai tdissi:
Asuu:

”Tommaso”

Ika:
Sukupuoli:

Kaupunki ja maakunta:
Opiskellut yliopistossa:

Opiskelija vai toissé:
Asuu:

27v

mies

Padova, Veneto

Insin6oriksi (Ingeneria meccanica)

télld hetkelld merivoimissalO kk kestidvassé asepalveluksessa
kahden serkkunsa kanssa

28v

mies

Rooma, Lazio

Kansainvilisten opintojen yliopisto, Gorizia, Friuli-Venezia
ulkoministeridssi alivaltiosihteerin sihteerina

yksin



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

