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Odottavien ditien (N = 355) tavoitteiden sisélt6jd sekd perhetavoitteiden arvioinnin ja
perhetavoitteisiin suuntautumisen yhteyttd hyvinvointiin tutkittiin pyytdmalld fiteja
tuottamaan kolme senhetkisti projektiaan ja arvioimaan niité Littlen (1983) henkil6koh-
taisten tavoitteiden arviointimenetelmilia (Personal Project Analysis). Lisdksi didit
tayttivat uusitun Beckin ym., (1961) depressioskaalan, NESTA-persoonallisuustestin
(Hamél4inen, Pulkkinen, Allik, & Pulver, 1994) ja somaattisia oireita kartoittavan kyselyn
(Salmela-Aro, Nurmi, & Saisto, 1994) seki taustatietokyselyn. Samat kysymyslomakkeet
tdytettiin 12. ja 36. raskausviikolla sekd kolme kuukautta lapsen syntymén jélkeen.
Tulokset osoittivat, ettd perheeseen liittyvét tavoitteet olivat yhteydessd hyvinvointiin
etenkin juuri ennen lapsen syntyméi. Psyykkinen pahoinvointi ja fyysiset oireet raskauden
alussa ja ennen lapsen syntyméi olivat yhteydesséd perhetavoitteiden pieneen médrasin.
My6s perhetavoitteiden arvioiminen vaikeiksi ja stressaaviksi oli yhteydessé psyykkisiin
ja fyysisiin oireisiin. Tavoitteiden arvioitu edistyminen ja puolisolta saatu tuki edistivét
hyvinvointia. Tavoitteiden siséllét muuttuivat siten, ettd perheeseen, itseen ja omaan
terveyteen liittyvien tavoitteiden mééra kasvoi ja tyd- ja koulutustavoitteet vahenivét

raskauden edetessi ja lapsen syntymaén jélkeen.

Avainsanat: henkil6kohtaiset tavoitteet, hyvinvointi, ikdsidonnaiset kehitystehtivit, ditiys



JOHDANTO

Kognitiivisen vallankumouksen myété kiinnostuttiin tutkimaan tulevaisuuteen suuntautu-
neiden, yksilon tdrkeind pitdmien, tietoisten mentaalisten representaatioiden merkitysti
yksilon kéyttdytymiselle ja motivaation synnylle (Salmela-Aro, 1996). Motivaation
tutkijoiden keskuudessa onkin esitetty, ettd yksilot itse ohjaisivat eldmiinsd asettamalla
henkilokohtaisia tavoitteita (Nurmi, 1993). Henkilokohtaisten tavoitteiden asettaminen
tapahtuu monimutkaisessa ympéristossd, jossa yksiloé kohtaa sosiaalisia, kulttuurisia ja
institutionaalisia haasteita, vaatimuksia ja mahdollisuuksia (Nurmi, 1991). Niitid on
aiemmin kuvattu esimerkiksi termilld ikésidonnaiset kehitystehtévit (Havighurst, 1948).
Namai ikédsidonnaiset kehitystehtdvit tarjoavat perustan henkilGkohtaisille tavoitteille
(Nurmi, 1993). Téll6in yksilon tavoitteet kohdistuvat ikdsidonnaisiin, kyseiselld hetkelld
tarkoituksenmukaisten kehitystehtdvien toteuttamiseen. Lukuisissa tutkimuksissa on
todettu, ettd tavoitteiden liittyminen ajankohtaiseen kehitystehtdvddn on yhteydessd
yksilén hyvinvointiin (esim. Caspi, 1987; Nurmi, 1992, 1997). Henkilokohtaisen tavoit-
teen kisite onkin erityisen hyddyllinen hyvinvoinnin tutkimuksessa. T#ll6in voidaan
tarkastella yksilollisid eroja tavoitteiden tydstdmisesséd. Tutkimuksissa voidaan keskittya
henkilokohtaisten tavoitteiden sisaltdihin tai yksilén tapaan arvioida tavoitteitaan. Tieto
tavoitteiden ja hyvinvoinnin yhteyksistd auttaa ymmaértimain yksil6llisen kehityksen
kulkua ja tarjoaa runsaasti mahdollisuuksia kehittdd terapiatyoskentelya.

Henkilokohtaiset tavoitteet

Motivaation tutkimuksen tdrkeimmiksi kisitteiksi ovat viime aikoina muodostuneet
Yksilon henkilokohtaiset, itse konstruoimat tavoitteet (self-constructed goals, self-articula-
ted goals) (Pervin, 1989). Henkil6kohtaiset tavoitteet muodostuvat, kun yksil$ vertaa omia
motiivejaan, halujaan ja intressejddn ympériston tarjoamiin vaihtoehtoihin (Salmela-Aro

& Nurmi, 1997). Tahén itsed séddtelevidn prosessiin kuuluu erilaisten keinojen luominen



2

tavoitteen saavuttamiseksi sekd saavutusten arviointi. Arvioiminen vaikuttaa yksilén
tulevaisuudessa asettamiin tavoitteisiin.

Tavoiteteorioissa ldhdetddn ajatuksesta, jonka mukaan yksilon pyrkimys toimia
tietylld tavalla méaratyssd tilanteessa organisoi hidnen kiyttdytymistdin (Cantor & Zirkel,
1990). Eri tutkijat ovat luoneet omia késitteitdan tavoitteiden kuvaamiseksi, kuten esimer-
kiksi henkil6kohtaiset projektit (Little, 1983) ja pyrkimykset (Emmons, 1986), mahdolliset
minuudet (Markus & Nurius, 1986) ja eldmén tehtidvit (Cantor & Kihlstrom, 1987).
Huolimatta terminologisista eroavaisuuksista kaikki edelld mainitut kisitteet viittaavat
henkilokohtaisiin tavoitteisiin, joilla on yhteisid méérittavid ominaisuuksia.

Ensinnikin itse konstruoidut tavoitteet ovat osa monimutkaista motivaatiohierarkiaa
(Emmons, 1989). Hierarkian tasot eroavat toisistaan abstraktiivisuutensa ja yleisyytensi
perusteella. Itse luotuja tavoitteita kutsutaan motivaatiohierarkian keskitason analyysiyksi-
koiksi, silld ne sijoittuvat abstraktien yksil6llisten motivaatiopositioiden ja konkreettisten
seki spesifien toimintavaihtoehtojen vilimaastoon (Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Toisek-
si itse luodut tavoitteet muodostavat perustan tavoitteelliselle toiminnalle tietyssé tilan-
teessa (Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Tavoiteteorioiden mukaan henkilokohtaiset tavoit-
teet ja kiinnostuksen kohteet ohjaavat yksilon padtéksentekoa, suunnittelua ja titen koko
eldmén ohjautumista tiettyyn suuntaan (Emmons, 1989). Persoonallisuuden ymmaértémi-
nen tavoitteiden ja niiden tyostdmisen perusteella on néin erilainen vaihtoehto perinteiselle
persoonallisuuden piirreajattelulle.

Kolmanneksi tavoitteet ovat aina kontekstiin sitoutuneita ja viittaavat kulttuurisesti
madriteltyihin tehtdviin ja haasteisiin (Little, 1987; Cantor, ym., 1991; Salmela-Aro &
Nurmi, 1995). Tavoitteet jisentivit péivittdisid kokemuksia ja auttavat yksiloa tulkitse-
maan kokemuksiaan tavoitejérjestelménsa pohjalta.

Neljédnneksi tavoitteet toteutetaan erilaisten strategioiden avulla (Showers & Cantor,
1985; Cantor & Langston, 1989). Henkilkohtaiset tavoitteet ovat myds keino ymmartai
yksilon kdyttaytymistd sekd idiografisella ettd nomoteettisella tasolla (Klinger, Barta, &
Maxeiner, 1981; Emmons, 1986). T4ll6in tavoitteet ovat yksiléllisid ja omintakeisia, mutta
yksil6jd voidaan my®os verrata toisiinsa tavoitteiden erilaisten arviointitapojen perusteella

(Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Henkil6kohtaisten tavoitteiden tutkimuksessa huomio on
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kiinnitetty joko tavoitteiden sisélt6ihin tai tapaan, jolla yksild arvioi omia tavoitteitaan

(esimerkiksi kuinka tarked, vaikea tai stressaava tavoite on).

Henkilokohtaiset tavoitteet ja hyvinvointi

Henkil6kohtaisen tavoitteen késite on heréttinyt persoonallisuuden tutkijoiden kiinnostuk-
sen tutkia psyykkistd ja fyysistd hyvinvointia tavoitteiden yksil6llisen tydstimisen pohjalta
(Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Tarkasteltaessa itse luotujen tavoitteiden yhteytti hyvin-
vointiin voidaan keskittyéd siihen, miten tavoitteiden eri arviointitavat ovat yhteydessd
hyvinvointiin (esim. Palys & Little, 1983; Emmons & King, 1988; Cantor, Acker, &
Cook-Flannagan, 1992). Toinen tapa tutkia tavoitteiden ja hyvinvoinnin yhteyksid on
keskittyé tavoitteiden sisill6llisiin eroihin (Salmela-Aro, 1992; Cross & Markus, 1991;
Emmons, 1991).

Mitd tarkedmmiksi yksilé omat tavoitteensa arvioi, sitd paremmin hin yleensé voi
(Little, 1983; Palys & Little, 1983; Ruehlman, 1985; Cantor & Zirkel, 1990). Taméin
lisaksi tavoitteiden realistinen mahdollisuus toteutua nékyvilla tavalla lihitulevaisuudessa
sekd tavoitteluprosessista saatu myonteinen palaute lisdsivat yksilon tyytyvidisyyden
tunnetta (Little, 1983; Palys & Little, 1983). Tarkeilld projekteilla oli myds taipumus
vaikuttaa myonteiselld tavalla yksilén muihin projekteihin (Little, 1983; Palys & Little,
1983). Lis#ksi projektien toteuttamiseen osallistuva sosiaalinen verkosto edisti yksilon
hyvinvointia (Palys & Little, 1983; Ruehlman & Wolchik, 1988; Wallenius, 1996).

Tavoitteiden ristiriitaisuuden sek tavoitteiden toteuttamiseen liittyvien ambivalent-
tisten tunteiden on havaittu vahentivan yksilon psyykkistd ja fyysistd hyvinvointia (Palys
& Little, 1983; Zaleski, 1987; Emmons & King, 1988; King & Emmons, 1990; Cantor,
ym., 1992; Emmons, King, & Sheldon, 1993). Tavoitteiden arvioitu kohtuullisen helppo
saavutettavuus puolestaan lisési hyvinvoinnin tunnetta (Emmons, 1986; Zaleski, 1987;
Little, 1989; Brunstein, 1993).

Suuri itseen liittyvien tavoitteiden méird ennusti monessa tapauksessa yksilon

keskimé#driistd vahiisempai hyvinvointia (Cross & Markus, 1991; Salmela-Aro, 1992).
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Itseen liittyvien tavoitteiden yhteys vahdisempéén hyvinvointiin on tutkimusten pohdin-
noissa yhdistetty ndiden tavoitteiden vaikeasti médriteltdviin luonteisiin, tavoitteluproses-
sin vaikeuteen ja myénteisen palautteen saavuttamisen hankaluuteen (Salmela-Aro, 1992).

Psyykkistd pahoinvointia ennustivat myos yksilon valtaan liittyvit pyrkimykset
(Emmons, 1991). Valtaan liittyvit tavoitteet sekd stressin tunne yhdessa lisdsivét sairastu-
misriskid (Jemmott, 1987). Affiliaatiosiséltdiset tavoitteet olivat yhteydessd hyvinvointiin
(McClelland & Jemmott, 1980, Emmons, 1991).

My®os tavoitteiden médrittelytapa vaikuttaa hyvinvointiin (Emmons, 1992). Yksilét,
jotka kuvasivat enemmain abstraktiivisen tason pyrkimyksié, kokivat ahdistusta, mutta
kérsivit vahemman fyysisistd sairauksista (Emmons, 1992). Konkreettisen tason pyrki-
mykset olivat yhteydessd yksilon suurempaan riskiin sairastua fyysisiin sairauksiin, mutta

pienempéén mahdollisuuteen tuntea kielteisid tunteita.

Tavoitteet yksilon eliminkaaressa: ditiyden kehitystehtivi

Henkilokohtaisten tavoitteiden tutkimukseen on liittynyt l&heisesti tavoitteiden tutkiminen
yksilon elamdnkaaressa (Caspi, 1987; Cross & Markus, 1991; Ryff, 1991; Hooker, 1992;
Nurmi, 1992, 1993, 1997; Hooker & Kaus, 1994; Strough, Berg, & Sansone, 1996).
Henkil6kohtaisten tavoitteiden kohdistumisen ikdsidonnaisiin kehitysteht4viin on havaittu
lisd4van yksilén hyvinvoinnin tunnetta (Nurmi, 1997).Yksilon omat tavoitteet olivat
t4lloin samansuuntaisia kuin normatiiviset rooliodotukset tai siirtymévaiheisiin liittyvit
tehtdvit ja rituaalit. My6s Caspin (1987) mukaan hyvinvointia ja persoonallisuuden
koherenssia eri eldmin vaiheissa ennustivat yksilon kyky tunnistaa sosiaalisessa rakentees-
sa idlleen relevantit roolivaihtoehdot. Lisdksi yksilon taytyy pystyd toteuttamaan roolit
ikéinsi suhteen tarkoituksenmukaisella hetkelld sekd tunnistamaan olennaiset toimintamal-
lit ik4sidonnaisissa tilanteissa (Caspi, 1987). Kysymyksessé voi olla erdénlainen kumula-
tiivinen prosessi, jossa yksilén kiinnostus ikésidonnaisiin kehitystehtaviin lisds hyvinvoin-
nin tunnetta ja saavutettu hyvi olo jélleen vahvistaa yksilon kiinnostusta kehitystehtavia
edustaviin tavoitteisiin (Salmela-Aro, 1996)



5

Nuorten aikuisten kehitystehtévit liittyvit ammatin 16ytdmiseen, eldmankumppanin
valitsemiseen, perheen perustamiseen, lasten kasvatukseen ja sopivan sosiaalisen ryhmén
16ytamiseen (Havighurst, 1948). My&s suurin osa keski-ikiisten aikuisten tavoitteista
liittyy tydhon, koulutukseen, perheeseen ja omaan persoonallisuuteen (Cantor, ym., 1987;
Cross & Markus, 1991; Nurmi, 1992).

Vanhemmuus ja ditiys ovat nuoren naisen aikuisidn merkittdvimpii kehitystehtivii
(Fawcett, 1988; Osofsky, Osofsky, & Ouriff Diamond, 1988). Suurin osa naisista piti
ditiyttd jopa aikuisuuteen siirtymisen virstapylvaani (Leifer, 1980). Ajallisesti siirtymévai-
he ei ole pitkd. Transitio 4itiyteen alkaa raskauden alkuhetkests ja pattyy, kun lapsi on
muutaman kuukauden ikéinen (Goldberg, 1988). Raskauteen ja vanhemmuuteen sopeutu-
misen ensisijainen edellytys on naisen motivaatio tulla idiksi (Goldberg & Michaels,
1988). Paatokseen hankkia lapsi vaikuttavat erilaiset motivaationaaliset tarpeet. Yksilo
haluaa tuntea itsensd hyvéksi ja pystyvéksi hoitajaksi sekd nauttia lapsen kehityksen
seuraamisesta (Fawcett, 1988; Michaels, 1988). Myos vuorovaikutustarpeet ja kulttuuriin
sidottu tapa saada lapsia vaikuttavat pditéksen syntymiseen (Fawcett, 1988; Michaels,
1988).

Markuksen ja Nuriuksen (1986) mahdollisten minuuksien kisitteen avulla voidaan
kuvata iitiyteen liittyvien tavoitteiden muokkautumista osaksi yksilén motivaatiojérjestel-
méi (Antonucci & Mikus, 1988). T&ll6in yksilolle kehittyy mahdollisia vanhemmuuteen
liittyvid mindpositioita, joita yksilé pyrkii joko tavoittelemaan tai vilttelemisn. Jos &idilla
ei ole vanhemmuuteen liittyvid mahdollisia mindpositioita, tai ne ovat kielteisid, voi
sopeutuminen ajankohtaiseen kehitystehtdvain olla vaikeaa (Antonucci & Mikus, 1988).

Aitiyden kehitystehtivin keskeisyytti kuvaa se, ettd yksi kolmesta vanhemmuuteen
stirtyvén aikuisen tavoitteista liittyi omaan lapseen (Hooker, Fiese, Jenkins, Morfei, &
Scfwagler, 1996). Aitien mahdollisista toivotuista minuuksista (hoped-for-selves) ensim-
mdinen liittyi ty6hon ja toinen vanhemmuuteen. Kolmanneksella transitiovaiheessa
olevista vanhemmista ei kuitenkaan ollut perheeseen liittyvid tavoitteita. Kyseisessa
tutkimuksessa selvitettiin alle vuoden ikiisten sekéd 2-5-vuotiaiden lasten &itien ja isien
tavoitteita. Tehdyissad tutkimuksia ei ole kuitenkaan aiemmin selvitetty, miten #itien

tavoitteiden siséllot muuttuvat raskauden kuluessa. Myoskdin perheeseen liittyvien
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tavoitteiden arvioinnin muuttumista ja sen yhteyttd hyvinvointiin raskauden aikana ei ole
tutkittu.

Henkilokohtaisten tavoitteiden on havaittu olevan varsin pysyvié ja ndin ohjaavan
esimerkiksi perheeseen liittyvisti tavoitteista kiinnostunutta yksil6d perhekeskeisyyteen
(Salmela-Aro & Nurmi, 1997). Kiinnostuksen perheeseen liittyviin tavoitteisiin on
havaittu ennustavan transitioita kyseiselld eldménalueella: esimerkiksi avioliiton solmi-
mista tai yhteen muuttamista. My6s eldméntilanne kuten naimisissa oleminen ja omat
lapset olivat yhteydesséd perhetavoitteisiin keskittymiseen myShemmin tulevaisuudessa
(Salmela-Aro & Nurmi, 1997). Ajankohtaiseen kehitystehtéivéddn eli vanhemmuuteen
liittyvét tavoitteet olivat yhteydessd hyvinvointiin. Vastaavasti naisen urakeskeisyys
lapsen syntymaén jilkeen oli yhteydessd tyytyméttomyyteen parisuhteeseen (Levy-Shiff,
1994).

Kognitiivisten kehitysteorioiden mukaan yksilé pyrkii muokkaamaan minzkasitys-
t44n muuttuvan eldméntilanteen my6téd (Leifer, 1980; Ruble, 1983). Synnyttinyt 4iti voi
psyykkisesti hyvin, jos hdn valmistautui jo raskauden aikana tulevaan #idin rooliin
(Oakley, 1980). Esimerkiksi raskauteen liittyvdn tiedon aktiivinen etsiminen lisdsi
hallinnan tunnetta ja vihensi stressid (Deutsch, Ruble, Fleming, Brooks-Gunn, & Stangor,
1988). Naiset, joilla oli odotusaikana vaikeuksia kuvitella itse&én &iteind, voivat synnytyk-
sen jalkeen huonommin (Oakley, 1980). Tamén perusteella erityisesti perheeseen liittyvien
tavoitteiden yhteys hyvinvointiin raskauden aikana ja heti lapsen syntymén jilkeen on
tarked tutkimuksen kohde.

Téssd tutkimuksessa selvitetddn ensiksi, mitkd tekijat selittdvit sitd, ettd naisella on
raskauden kuluessa ja synnytyksen jalkeen perheeseen, lapsiin ja parisuhteeseen liittyvid
tavoitteita. Selittivind muuttujina kéytetdan didin ikaa, siviilisdstyd, koulutustasoa seki
aikaisempaa lasten lukuméaéras.

Toiseksi ollaan kiinnostuneita siitd, miten tavoitteiden sisillét muuttuvat raskauden
kuluessa. Oletuksena on, ettd perheeseen liittyvien tavoitteiden mé#rs kasvaisi odotuksen
aikana ja synnytyksen jdlkeen (Caspi, 1987; Salmela-Aro, 1996; Nurmi, 1997). Kolman-
neksi selvitetddn, miten didin perhetavoitteiden arviointi muuttuu raskauden edetessé.

Perhetavoitteiden arvioinnin oletetaan muuttuvan kielteisemmaksi lapsen syntymén
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jalkeen. Oletus perustuu lukuisiin tutkimuksiin, joissa on havaittu lapsen syntymin
vaikuttavan kielteiselld tavalla aviolliseen tyytyvéiseen ja parin vuorovaikutukseen (esim.
Cowan & Cowan, 1988; Belsky & Pensky, 1988; Belsky & Rovine, 1990; Wallace &
Gottlib, 1990). Neljanneksi tutkitaan, miten tavoitteiden arviointi on yhteydessd didin
hyvinvointiin.

Viidenneksi halutaan tietdd, miten perhetavoitteisiin suuntautuminen raskauden
aikana ja synnytyksen jédlkeen on yhteydessd hyvinvointiin. Oletuksena on, etti keskitty-
minen perheeseen liittyviin tavoitteisiin lisdisi hyvinvoinnin tunnetta odotuksen aikana ja
synnytyksen jalkeen (Caspi, 1987; Salmela-Aro, 1996; Nurmi, 1997). Lopuksi tutkitaan
myds sitd, millainen vaikutus psyykkiselld ja fyysiselld hyvinvoinnilla on perhetavoittei-
den miirdin tutkimuksen eri vaiheissa. Tdssd oletetaan, ettd hyvinvointi on yhteydessé

suurempaan perhetavoitteiden maérain (Salmela-Aro, 1996).



TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkittavat ja tutkimusasetelma

Tutkimus on osa Helsingin ja Jyviskyldn yliopistojen Nyytti-tutkimusta®. Tutkimus
toteutettiin Vantaan &itiysneuvoloiden alueella. Terveydenhoitajat ottivat vastaanotolle
tulleista dideists jarjestyksessd kymmenen ensimméistd mukaan tutkimukseen. Tutkimuk-
seen osallistui 355 naista. Nuorin mukana ollut #iti oli 19-vuotias ja vanhin 47-vuotias (M
=31.2,SD =5.15).

Tutkittavat tayttivét tutkimuksen jokaisessa kolmessa vaiheessa kyselylomakkeen
joko ditiyspoliklinikalla tai kotonaan. Yhteensd 355 naista tdytti ensimmaéisen lomakkeen
raskauden kahdennellatoista (12) viikolla. Toisella tutkimuskerralla mukana oli 287 naista
(80,8 % alkuperdisestd otoksesta). Toinen tutkimuskerta ajoittui 36. raskausviikolle.
Viimeiselld tutkimuskerralla eli kolme kuukautta synnytyksen jilkeen lomakkeen tiytti
280 naista (78,9 % alkuperiisestd otoksesta). Tutkittavat tayttivit Littlen (1983) henkils-
kohtaisia tavoitteita kartoittavan kyselyn (Personal Project Analysis), NESTA-itsearvioin-
tilomakkeen (Hdmaéldinen, Pulkkinen, Allik, & Pulver, 1994), Beckin (Beck, ym., 1961)

“depressiolomakkeen sekd fyysisid oireita mittaavan Kyselyn (Salmela-Aro, Nurmi, &
Saisto, 1994).

Mittarit

Henkilokohtaiset tavoitteet. Littlen (1983) henkilokohtaisia projekteja kartoittavassa
kyselyssi (Personal Project Analysis) tutkittavaa pyydettiin tuottamaan kolme senhetkisti

DTutkimus on osa Jyviskyldn yliopiston Jari-Erik Nurmen, Helsingin yliopiston Katariina Salmela-Aron,
Naistenklinikan Erja Halmesmaen ja Terhi Saiston Nyyiti-tutkimusta. Pitkittdistutkimus aloitettiin vuonna
1996.
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tavoitettaan/projektiaan. Tdmdn jilkeen hinti pyydettiin arvioimaan tavoitteitaan
kahdeksalla arviointiulottuvuudella. Ensimméinen ulottuvuus liittyi projektin edistymi-
seen (kysymys: Missd méirin tdmé projektisi on edistynyt?), toinen tutkittavan ky-
kenevyyteen saavuttaa projekti (Miten kykenevi olet saavuttamaan tdmén projektisi?),
kolmas projektin toteutumiseen (Miten todennikéisend pidét, ettd timéd projektisi toteu-
tuu?), neljés stressaavuuteen (Miten stressaava tdmé projektisi on?), viides vaikeuteen
(Miten vaikea tdmé projektisi on?), kuudes projektin herittimiin mydnteisiin tunteisiin
(Miten paljon positiivisia tunteita timén projektisi ajatteleminen tuottaa?), seitsemdis
puolison projektille antamaan tukeen (Missd méérin saat tukea tahén projektiisi puolisolta-
si?) ja viimeinen puolison estdmiseen (Missd méairin puolisosi estdd titd projektiasi?).
Ulottuvuuksia arvioitiin asteikolla 1-7, (1 = ei lainkaan, 7 = erittiin paljon).

Seuraavaksi tavoitteet luokiteltiin niiden siséltéjen mukaan seuraaviin luokkiin: (1)
koulutus ja tyd, (2) perhe, avio/avoliitto ja lapset, (3) synnytys ja raskaus, (4) vanhemmat
Jja ihmissuhteet, (5) varallisuus ja oma asunto, (6) harrastukset, (7) matkustaminen, (8)
pikkuasiat ja kodin laitto, (9) oma terveys, (10) itseen liittyvit tavoitteet, henkilokohtainen
kasvu ja eldmaéntapa-asiat, (11) yhteiskunnalliset asiat, (12) muutto, (13) muiden terveys,
(14) puolisoiden vilinen suhde, (15) puolison terveys, (16) lapsen terveys seki (17) &itind
oleminen. Siséltdluokkien koodauksen luotettavuus todettiin suorittamalla sokkokoodaus
vhteensé kahdelle sadalle seitsemillekymmenelle (270) tutkimuksen tavoitteiden sisalts-
luokitukselle. Sokkokoodaajat olivat samaa mieltd tavoitteiden sisdllistdi 97%:ssa
tapauksista ensimmadiselld mittauskerralla ja 93,8%:ssa tapauksista sekid toisella ettd
kolmannella mittauskerralla.

Taman tutkimuksen tarkoituksiin perheeseen liittyvistd tavoitteista muodostettiin
summamuuttuja, johon kuuluivat seuraavat tavoitteiden sisaltéluokat: perhe ja avioliitto,
ditind oleminen, puolisoiden vilinen suhde, lapset ja lasten terveys sekid synnytys ja
raskaus.

Perheeseen liittyvien projektien arviointiulottuvuuksista muodostettiin kolme
summamuuttyjaa. Edistymismuuttuja muodostettiin kolmesta ensimméisesti arviointiulot-
tuvuudesta (edistyminen, kykenevyys ja toteutuminen). Stressaavuusmuuttuja muodostet-

tiin neljannest, viidennestd ja kuudennesta (stressaavuus, vaikeus ja kddnnetty positiivi-
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suus) arviointidimensiosta. Tukimuuttuja muodostettiin seitsemannesti ja kahdeksannesta
muuttujasta (puolison tuki ja kdfnnetty estiminen). Summamuuttujien arvo on vastausten
keskiarvo. Kolmen summamuuttujan reliabiliteetti (Cronbachin alfa) laskettiin erikseen
jokaiselle kolmelle tavoitteelle kaikilla mittauskerroilla. Talloin saatiin yhteensd 27
reliabiliteettiarvoa. Kolmelle muuttujalle lasketut reliabiliteettiarvot vaihtelivat vililld 0.85
ja 0.67. Kahdelle muuttujalle lasketut reliabiliteetit vaihtelivat valilld 0.76 ja 0.26.

NESTA-persoonallisuustesti. Psyykkistd hyvinvointia tutkittiin itsearviointilomak-
keella (Hamaél4inen, Pulkkinen, Allik, & Pulver, 1994), joka mittaa tutkittavan ahdistunei-
suutta, alemmuuden tunteita ja haavoittuvaisuutta. Lomakkeessa on 24 viittimas, (esim.
“Joskus mieleeni tulee pelottavia ajatuksia.”). Tutkittava arvioi viittdmien sopivuutta
itseensd asteikolla 1-5 (1 = tdysin samaa mieltd, 5 = tdysin eri mieltd). Ahdistuneisuutta
mitattiin muuttyjilla 1, 2, 7, 8, 13, 14, 19 ja 20. Muuttujat 2, 8§, 19 ja 20 on kiinnetty.
Alemmuuden tunteita mitattiin muuttujilla 3, 4, 9, 10, 15, 16, 21 ja 22. Muuttujat 4 ja 5 on
kaznnetty. Haavoittuvuutta mitattiin muuttyjilla 5, 6, 11, 12, 17, 18, 23 ja 24. Muuttujat 5,
17 ja 23 on kéénnetty. Cronbachin alfa ahdistuneisuuden mittarille oli ensimmaiselld
mittauskerralla 0,75, toisella 0,79 ja kolmannella 0,79. Alemmuuden mittarin reliabiliteetit
olivat 0,75, 0,73 ja 0,75. Haavoittuvuuden mittarin reliabiliteetit olivat 0,78, 0,77 ja 0,79.

Depressiivisyys. Depressiivisyyttd arvioitiin uusitulla Beckin (Beck, ym., 1961)
~ depressiolomakkeen kolmellatoista viittdmilld (esim. “Tulevaisuus pelottaa minua”).
Nami viittdimit ovat osa toiseksi lievimpid alkuperdisen Beck-lomakkeen viittimid.
Tutkittava arvioi jdlleen viittimien sopivuutta itseensé asteikolla 1-5 (1 = ei pidd lainkaan
paikkaansa, 5 = pit44 tdysin paikkansa). Kaikista kolmestatoista muuttujasta muodostettiin
yksi summamuuttuja. Cronbachin alfa mittarille jokaisella kolmella mittauskerralla oli
0,89.

Somaattiset oireet. Fyysistd hyvinvointia tutkittiin erilaisilla somaattisia oireita
koskevilla viittamilld (Salmela-Aro, Nurmi, & Saisto, 1994). Tutkittavalta kysyttiin,
oliko hintd viimeisen kuukauden aikana vaivannut esimerkiksi pddnsédrky. Tutkittava
arvioi viittdmaa asteikolla 1-5 (1 = ei lainkaan, 2 = noin kerran kuussa, 3 = noin kerran

viikossa, 4 = pari kertaa viikossa, 5 = ldhes péivittdin). Kaikista kahdeksasta vaittimasté
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muodostettiin summamuuttuja. Cronbachin alfa mittarille kolmella eri mittauskerroilla oli
0,65, 0,73 ja 0,69.

Taustatiedot. Tieto tutkittavan idst, siviilisaddystd, koulutustasosta ja aikaisempien
lasten lukumaZrasti saatiin ensimmaiselld tutkimuskerralla. Tutkittavat on jaettu siviilisds-
dyn mukaan naimattomiin, avo- tai avioliitossa eldviin, eronneisiin ja leskiin. Koulutus-
kysymyksessi oli viisi vaihtoehtoa: peruskoulu, ammattikoulu, ylioppilas, opistotutkinto

ja korkeakoulututkinto.
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TULOKSET

Tavoitteiden siséltojen muutos raskauden aikana ja synnytyksen jilkeen

Tutkimuksessa oltiin ensiksi kiinnostuneita siitd, mitkd taustamuuttujat ennustivat didin
keskittymistd perheeseen liittyviin tavoitteisiin. Taustamuuttujina kéytettiin didin ik&s,
koulutustasoa, siviilisddty4 ja aikaisempien lasten lukumaérds. Taustamuuttujien osalta
16ydettiin vain yksi tulos. Jos &idilld oli jo ennestédén lapsia, hdnen perhetavoitteidensa
mairé oli vidhiinen kolme kuukautta synnytyksen jialkeen (r=-.16, p <.05).

Tutkimuksessa tarkasteltiin myos tavoitteiden sisiltdjen muutoksista raskauden
aikana ja synnytyksen jilkeen (taulukko 1). Taulukossa ovat vain ne sisiltdluokat, joissa
todettiin muutoksia. Tavoitteiden sisdltéjen muutoksia tutkittiin toistomittausvarians-
sianalyysilla. Mittauskertojen vilisid yksittéisid eroja tutkittiin paired samples t-testeilld.
Tulokset osoittivat, ettd perheeseen ja avio/avoliittoon liittyvien tavoitteiden médra kasvoi
raskauden edetessi ja synnytyksen jalkeen. Perhetavoitteiden maédran kasvussa oli tilastol-
lisesti merkitsevii eroja ensimmadisen ja kolmannen seka toisen ja kolmannen mittauksen

valilla.

| Myds ditind olemiseen liittyvét tavoitteet lisdéintyivat raskauden edetessd. Ero
ensimmadisen ja toisen mittauksen valilld oli merkitsevé. Ero ensimmadisen ja kolmannen
sekd toisen ja kolmannen mittauksen valilld oli erittdin merkitsevd. My6s synnytykseen
liittyvien tavoitteiden méira kasvoi toiseen mittauskertaan asti. Tavoitteiden maéran
lisdsintyminen ensimmaéisen ja toisen mittauskerran vélillé oli erittdin merkittdvad. Lapsen
terveyteen liittyvid tavoitteita oli ensimmaiselld ja toisella mittauskerralla keskim#érin
yhti paljon. Synnytyksen jilkeen lapsen terveyteen liittyvid tavoitteita oli vidhan. Mittaus-
ten viliset erot olivat siten erittdin merkitsevid ensimmadisen ja kolmannen seké toisen ja
kolmannen mittauskerran vélilla.

Ty6hon ja koulutukseen liittyvien tavoitteiden maéré vaheni toisella ja edelleen

kolmannella mittauskerralla. Tavoitteiden viheneminen oli erittdin merkitsevii ensimmai-
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sen ja toisen sek# ensimmadisen ja kolmannen mittauskerran vililli. Tyd- ja koulutustavoit-
teiden méira viheni melkein merkitsevisti toisen ja kolmannen mittauskerran valilla.

Omaan terveyteen liittyvien tavoitteiden mé#drd kasvoi tasaisesti koko ajan. Kasvu oli
erittdin merkitsevad ensimmaéisen ja kolmannen mittauskerran vililld. Toisen ja kolmannen
mittauksen vililld terveystavoitteiden lisdintyminen oli merkitsevdd. My6s itseen,
elimantapaan ja ajankdytt6on liittyvien tavoitteiden maéra lisdéntyi jatkuvasti. Ensimmaéi-
sen ja kolmannen mittauksen vélinen ero oli melkein merkitseva. Harrastuksiin liittyvien
tavoitteiden mé#rd oli lahes sama ensimmadiselld ja toisella mittauskerralla. Toisen ja
kolmannen mittauksen vililld harrastustavoitteiden maéra kasvoi merkitsevisti. Erilaisiin
paivittdisiin pikkuasioihin kuten kodinlaittoon liittyvien tavoitteiden maars oli suurimmil-
laan toisella mittauskerralla. Toisen ja kolmannen mittauksen vililld ndmi tavoitteet
vahenivat merkitsevisti. Ensimmaéisen ja kolmannen mittauksen vélilla tavoitteiden maara
viheni melkein merkitsevisti.

Ihmissuhteisiin, muiden terveyteen, puolisoiden véliseen suhteeseen, puolison
terveyteen, varallisuuteen, yhteiskunnallisiin asioihin ja muuttoon liittyvissé tavoitteissa

ei ollut merkitsevid muutoksia raskauden edetessid ja synnytyksen jdlkeen.
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Taulukko 1

Tavoitteiden siséltoluokkien muutos raskauden edetessd ja kolme kuukautta synnytyksen

jélkeen
Tavoitteiden siséltéluokat Keskiarvot, F- p- | Erot mittauksis-
mittaus arvo | arvo sa
1 2 3

Perhe ja avio/avoliitto 46 S50 | .64 | 6.24 | .002 1-32,2-32
Ty6 ja koulutus 59 32 | .37 | 34.0 | .000 | 1-27,1-3%2-3°
Aiting oleminen .07 | .13 | 31 |25.9.000 | 1-2°,1-3,2-3°
Synnytys 37 54 ] .00 | 138 | .000 | 1-27,1-3%2-3°
Lapsen terveys a2 A1 ) .03 | 9.88 | .000 1-32, 2-32
Oma terveys 06 | .08 | .14 |6.32|.002 1-32,2-3°
Itseen liityvit tavoitteet 23 26 | .31 |3.55].030 1-3¢
Harrastukset 0 | .09 | .15 |3.43|.034 2-3°
Pikkuasiat, kodin laitto .10 17 | .07 | 4.57 | .011 1-3¢,2-3°

*=p<.001,°=p<.01,°=p<.05

Perhetavoitteiden arviointi ja hyvinvointi

Tutkimuksessa oltiin kiinnostuneita myds perhetavoitteiden arviointitavan yhteydestd
hyvinvointiin. Menetelméni kiytettiin hierarkkista regressioanalyysia, jossa hyvinvointi-
muuttujia selitettiin arviointimuuttujilla. Tutkimuksessa saatiin selville, ettd ensimmadisel-
14 mittauskerralla hyvinvointimuuttujista edistymis- ja tukimuuttuja olivat positiivisesti
yhteydessd hyvinvointiin. Stressaavuusmuuttuja oli negatiivisesti yhteydessd hyvinvointiin
(taulukko 2). Jos nainen uskoi tavoitteensa edistyvén ja toteutuvan seké tunsi olevansa

kykenevi saavuttamaan tavoitteensa, hénelld oli vdhdn depressiota, ahdistuneisuutta,
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alemmuuden ja haavoittuvaisuuden tunteita sekd somaattista oirehdintaa. Projektien
tavoittelemisen ollessa stressaavaa, vaikeaa ja vihdn myOnteisid tunteita herdttivis,
raportoitiin myds psyykkistd pahoinvointia ja somaattisia oireita. Jos puoliso tuki naista
tdmén padmairien tavoittelussa, tuleva &iti voi hyvin seké psyykkisesti etté fyysisesti.

Tavoitteiden arviointi stressaaviksi ja vaikeiksi toisella mittauskerralla oli positiivi-
sesti yhteydessi toisen vaiheen depressioon (b =.13, p <.05), ahdistuneisuuteen (b= .17,
p < .01) ja haavoittuvaisuuteen (b = .14, p < .05). Tavoitteiden arviointi stressaaviksi
kolmannella mittauskerralla oli positiivisesti yhteydesséd kolmannen vaiheen depressioon
(b= .15, p <.05), ahdistuneisuuteen (b = .18, p <.01), haavoittuvaisuuteen (b = .21, p <
.01) sekd somaattisiin oireisiin ( b = .32, p <.001). Puolison tuen saaminen projektille
toisella mittauskerralla oli negatiivisesti yhteydessd alemmuuden tunteeseen toisella
mittauskerralla (b = -.13, p < .05). Kuitenkin jos nainen sai mielestd4n paljon tukea
projekteilleen ensimmaéiselld mittauskerralla, lisdsi se depressiota (b = .22, p < .01) ja
ahdistuneisuutta (b = .17, p <.01) kolmannella mittauskerralla.

Seuraavaksi tutkittiin, muuttuuko perheeseen liittyvien tavoitteiden arviointi
raskauden edetessd ja synnytyksen jalkeen. Tétd tutkittiin toistomittausvarianssianalyysil-

la. Tulokset osoittivat, ettei perhetavoitteiden arvioinnissa ollut muutoksia.

Taulukko 2

Arviointi- ja hyvinvointimuuttujien Betakertoimet ja merkitsevyystasot ensimméiselld

mittauskerralla
Edistymis-muut- Stressaavuus- Tukimuuttujan Be-
tujan Beta muuttujan Beta ta
Depressiivisyys -0.38* 35° -0.352
Ahdistuneisuus -0.17° 23° -0.18°
Alemmuus -0.13° A7 -0.14¢
Haavoittuvaisuus -0.30° 29 -0.30°
Somaattiset oireet -0.27 29 -0.18°

a=p<.001,b=p<,01,°=p<.05
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Perhetavoitteisiin keskittyminen ja hyvinvointi

Tutkimuksessa haluttiin tietdd, miten perhetavoitteisiin suuntautuminen raskauden eri
vaiheissa ja synnytyksen jalkeen on yhteydessd didin hyvinvointiin. T#t4 tutkittiin hierark-
kisella regressioanalyysilla, jossa perhetavoitteita selitettiin toisella mittauskerralla (1)
ensimmadisen vaiheen perhetavoitteilla, (2) ensimmaéisen vaiheen depressiivisyydelld ja (3)
toisen vaiheen depressiivisyydelld (taulukko 3). Perhetavoitteet olivat pysyvid ensimmai-
sestd vaiheesta toiseen vaiheeseen. Ensimmdisen vaiheen depressiivisyys vihensi perheta-
voitteiden madrasd toisella mittauskerralla. My6s toisen vaiheen depressiivisyys oli
negatiivisesti yhteydessd perhetavoitteiden méérdén toisella mittauskerralla.

Toisen mittauskerran perhetavoitteita selitettiin myds haavoittuvaisuuden tunteella
(taulukko 4). Ensimmdisen vaiheen haavoittuvaisuus oli negatiivisesti yhteydessi perheta-
voitteiden mésrdsan ensimmaiselld mittauskerralla. Toisen mittauskerran haavoittuvaisuus
oli negatiivisesti yhteydessé perhetavoitteiden méérd4n toisessa mittausvaiheessa. Perheta-
voitteita selitettiin toisella mittauskerralla my6s somaattisilla oireilla (taulukko 5). Toisen
mittauskerran somaattiset oireet olivat negatiivisesti yhteydessi perhetavoitteiden masrasan
toisella mittauskerralla.

Depressiota selitettiin toisessa mittausvaiheessa (1) ensimmiisen vaiheen depressiol-
la, (2) ensimmdisen vaiheen perhetavoitteilla ja (3) toisen vaiheen perhetavoitteilla
(taulukko 6). Depressio oli pysyvdi ensimmadisestd vaiheesta toiseen. Ensimmdiisen
vaiheen perhetavoitteet lisdsivit depressiota toisessa vaiheessa. Kuitenkin perhetavoitteet
toisessa vaiheessa olivat negatiivisesti yhteydessé toisen mittauskerran depressioon. Myds
haavoittuvaisuus toisessa mittausvaiheessa oli negatiivisesti yhteydessa toisen mittausker-
ran perhetavoitteisiin (taulukko 6).

Toisen vaiheen somaattisia oireita selitettiin (1) ensimmaéisen vaiheen somaattisilla
oireilla sekd (2) ensimmadisen vaiheen perhetavoitteilla ja (3) toisen vaiheen perhetavoit-
teilla (taulukko 7). Somaattiset oireet olivat pysyvid ensimmdisesti vaiheesta toiseen
vaiheeseen. Toisen vaiheen perhetavoitteet olivat negatiivisesti yhteydessé toisen mittauk-

sen somaattisiin oireisiin.
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Kolmannen vaiheen haavoittuvaisuutta ja depressiota selitettiin (1) ensimmaéisen
vaiheen kyseisilld muuttujilla, (2) ensimméiseen vaiheen perhetavoitteilla, (3) toisen
vaiheen haavoittuvaisuudella ja depressiivisyydelld, (4) toisen vaiheen perhetavoitteilla
sekd (5) kolmannen vaiheen perhetavoitteilla (taulukko 8). Haavoittuvaisuus oli pysyvii
ensimmaisestd mittauskerrasta viimeiseen mittauskertaan. Ensimmaisen vaiheen perheta-
voitteet lisdsivdt haavoittuvaisuutta kolmannessa vaiheessa. Depressio oli pysyvii
ensimméisesti mittauskerrasta viimeiseen mittauskertaan. Ensimmaisen vaiheen perheta-

voitteet lisdsivat depressiota viimeiselld mittauskerralla.

Taulukko 3
Mittaus 2
Perhetavoitteet
R?:n muu- Beta r
tos
Muuttuja vaihe 1 152 0.38* 0.38
Depressio vaihe 1 .02° -0.15° -0.13¢
Depressio vaihe 2 042 -0.29* -0.18°
Taulukko 4
Mittaus 2
Perhetavoitteet
R%n Beta r
muutos
Muuttuja vaihe 1 152 0.39* 0.39*
Haavoittuvaisuus vathe 1~ .02° -0.12¢ -0.08

Haavoittuvaisuus vaihe 2 .03° -0.22b -0.15¢
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Taulukke 5
Mittaus 2
Perhetavoitteet
R*n Beta r
muutos
Muuttuja vaihe 1 A58 0.38 0.38°
Somaattiset oireet vaihe 1 .00 -0.06 -0.02
Somaattiset oireet vaihe 2 .01° -0.15° -0.07
Taulukko 6
Mittaus 2
Depressio Haavoittuvuus
R%n Beta 'y R%n Beta r
muutos muutos
Muuttuja vaihe 1 S77 0752 0752 46 0.68* 0.68°
Perhetavoitteet vaihe 1~ .01°  0.11°  0.15° .00 0.05 0.12

Perhetavoitteet vaihe 2 022 -0.15* -0.18° .02° -0.14° -0.15¢
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Taulukko 7
Mittaus 2
Somaattiset oireet
R%n Beta r
muutos
Muuttuja vaihe 1 40° 0.63* 0.632
Perhetavoitteet vaihe 1 .00 0.07 0.14
Perhetavoitteet vaihe 2 .01° -0.11° -0.07
Taulukko 8
Mittaus 3
Haavoittuvuus Depressio
R%n  Beta r R*n Beta r
muutos muutos
Muuttuja vaihe 1 49 0.70° 0.70° 41° 0.64° 0.64*
Perhetavoitteet vaihe 1 02¢ 0.12¢ 0.22% .03° 0.16° 0.22*
Muuttuja vaihe 2 .07 035 0.67° A28 0.54° 0.73*
Perhetavoitteet vaihe 2 .00 -0.04 -0.08 .00 0.06 -0.04
Perhetavoitteet vaihe 3 .00 0.00 0.04 .00 0.02 0.02
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POHDINTA

Ailemmissa tutkimuksissa on esitetty, ettd henkil6kohtaisten tavoitteiden liittyminen
ikdsidonnaisiin kehitystehtdviin lisdd yksilon hyvinvointia (Caspi, 1987; Nurmi, 1997).
Myds tdssd tutkimuksessa saatiin tuloksia, jotka osoittivat ditiyteen kohdistuvien tavoittei-
den olevan yhteydessd hyvinvointiin. Perheeseen, lapsiin, synnytykseen ja itini olemi-
seen liittyvit tavoitteet suojasivat depressiivisyydeltd, haavoittuvaisuudelta ja somaattisilta
oireilta etenkin juuri ennen lapsen syntymaa. Tutkimustulos on tidrked, koska se antaa uutta
tietoa erityisesti odottavien #itien hyvinvoinnista. Perheeseen liittyvit tavoitteet juuri
ennen lapsen syntyméi ovat ditiyden kehitystehtdvin kannalta hyvédksyttévid ja toivottavia
tavoitteita, joille on myos helppo saada ympériston tuki. On mahdollista, ettd tilanteen
ristiriidattomuus on yksi hyvinvointia edistdva tekija.

Nayttdd myos siltd, ettd psyykkinen pahoinvointi ja fyysiset oireet véhentavit
perheeseen liittyvien tavoitteiden médrdd. Raskauden alkuvaiheen depressiivisyys sekd
depressiivisyys lapsen syntymin edelld vihensivdt perhetavoitteita. Haavoittuvaisuus
raskauden alussa ja ennen lapsen syntymié oli yhteydessé vahidiseen perhetavoitteiden
méiiridan. My6s somaattinen oireilu oli yhteydessé vihiiseen meneilldén olevan kehitys-
tehtiviin liittyvien tavoitteiden madraén. Jos tuleva diti oireilee psyykkisesti ja fyysisesti,
on ymmdrrettivias, ettd voimavarat hupenevat henkilokohtaisen tilanteen vaikeuteen.
Téllaisessa tilanteessa yksild ei jaksa paneutua raskauteen ja lapsen saamiseen liittyviin
tavoitteisiin. Yleisesti ottaen perhetavoitteiden ja hyvinvoinnin kaksisuuntainen suhde
vahvistaa oletusta siitd, ettd yksilon kiinnostus ikésidonnaisiin kehitystehtaviin lisdd
hinen hyvinvointiaan ja saavutettu hyvé olo saa yksilén suuntautumaan voimakkaammin
kehitystehtivii edustaviin tavoitteisiin (Salmela-Aro, 1996).

Perhetavoitteisiin keskittyminen heti raskauden alettua lisési kuitenkin masentunei-
suutta ja haavoittuvaisuutta lapsen syntyman jédlkeen. Téama tutkimustulos vaatisi lisdselvi-
tyksid. On mahdollista, etts liiallinen perhetavoitteisiin panostaminen aiheuttaisi muiden
itsen kannalta tirkeiden tavoitteiden syrjddn jadmisen. Tillaisia tavoitteita voisivat olla

esimerkiksi ty6hon ja opiskeluun liittyvit pyrkimykset. Lapsen syntymaé voi téssé tilan-
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teessa olla tapahtuma, jossa toteutuu yksilén kaikkien padmaérien saavuttaminen. Talloin
toisenlaiset tavoitteet yhdessé perhetavoitteiden kanssa takaisivat onnistumisen kokemuk-
sia ja tyydytyksen tunnetta eldmén eri alueilla my6s lapsen syntyman jélkeen. Mielenkiin-
toista olisi my®s tutkia tarkemmin niitd ditejd, jotka keskittyivat muita enemmaén perheta-
voitteisiin. T4lldin voitaisiin selvittdd didin taustaa, esimerkiksi hinen eliméntilannettaan
tyon ja ihmissuhteiden osalta. Lisdksi didin selviytymistd masentuneisuudesta lapsen
kehittyessa olisi seurattava.

Myds yksilollinen tapa arvioida tavoitteita vaikuttaa hyvinvointiin (esim. Palys &
Little, 1983; Emmons & King, 1988; Cantor, Acker, & Cook-Flannagan,1992). T4ssi
tutkimuksessa saatiin viitettd hyvin tukevia tuloksia. Etenkin raskauden alussa psyykkinen
ja fyysinen hyvinvointi oli yhteydessi didin tapaan arvioida tavoitteitaan. Jos nainen uskoi
perheeseen liittyvin tavoitteensa toteutuvan ja edistyvin sekd tunsi olevansa kykenevi
saavuttamaan projektinsa, hin voi psyykkisesti ja fyysisesti hyvin. Jos projektien tavoitte-
leminen arvioitiin hankalaksi, stressaavaksi ja vdhdn myonteisid tunteita herittdvaksi,
raportoitiin myds psyykkistd pahoinvointia ja somaattisia oireita. Jos nainen sai tavoitteil-
leen puolison tuen, hin voi psyykkisesti ja fyysisesti hyvin.

Hyvinvoinnin ja tavoitteiden arviointitavan suhde oli samansuuntainen myés juuri
ennen lapsen syntymai. Projektien arvioiminen stressaaviksi ja vaikeiksi oli yhteydessi
masentuneisuuteen, ahdistuneisuuteen ja haavoittuvaisuuteen. Lapsen syntymaén jilkeen
tavoitteiden arvioiminen vaikeiksi oli lisdksi yhteydesséd somaattisiin oireisiin. Projektien
arvioitu vaikeus ja stressaavuus niyttdd olevan merkittdvin psyykkistd pahoinvointia
ennustava tekiji. Puolison projekteille antaman tuen merkitys korostui juuri ennen lapsen
syntyméi. Tukeminen oli negatiivisesti yhteydessd naisen alemmuuden tuntoon.

Edelld on ldhdetty ajatuksesta, ettd projektien arviointi vaikuttaa hyvinvointiin.
Toisaalta voidaan ajatella, ettd psyykkinen pahoinvointi aiheuttaisi sen, ettd projekteja
arvioitaisiin kielteiselld tavalla. Projektien arvioinnin ja etenkin masentuneisuuden on
havaittu olevan pysyvé ilmié (Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Projektien arvioiminen
stressaavaksi ennusti masentuneisuutta myShemmin. Psyykkisen pahoinvointi voi vaikut-

taa my®os siihen, ettd yksild konstruoi vaikeasti saavutettavia tavoitteita.



22

Henkildkohtaisista tavoitteista ja niiden arvioinnista olevaa tietoa tulisi hyddynta
myds odottavien ditien hyvinvoinnin seurannassa. Masentuneita ja stressaantuneita diteja
voitaisiin ohjata keskittyméain &itiyden kannalta olennaisten tavoitteiden saavuttamiseen.
Monia naisia askarruttavat tulevan ditiyden mukaan tuomat vaatimukset muun muassa
lapsen kasvatuksesta. Kasvatukseen liittyvit asiat saattavat tuntua vaikealta hahmottaa
kdytanndssd, jolloin kasvatustavoitteet voivat tuntua hankalasti saavutettavilta. Aitiysneu-
voloissa tulisikin kayd4 lapi tulevan didin pohdintoja ditiydestd ja pyrkia tarpeen vaatiessa
konkretisoimaan tulevaisuuteen ja lapsen hoitoon ja opastukseen liittyvid tavoitteita. Niin
voitaisiin tukea tulevaa #itid kohtaamaan merkittdva eldmianmuutos.

Useissa tutkimuksessa on todettu, ettéd lapsen syntymi vaikuttaa kielteisesti parisuh-
teeseen (esim. Belsky & Pensky, 1988; Belsky & Rovine, 1990). Téssi tutkimuksessa
oletettiin, ettd perhetavoitteiden arviointi muuttuisi kielteisemmaéksi lapsen syntyméin
jélkeen. Perhetavoitteiden arviointitapa pysyi kuitenkin samana. Tulos olisi mahdollisesti
ollut erilainen, jos olisi tutkittu pelkdstdsin puolisoiden viliseen suhteeseen liittyvien
tavoitteiden arviointia. Toisaalta on todettu, ettd hyvin toimiva parisuhde toimii myos
lapsen syntymin jilkeen (Cowan & Cowan, 1988).

Henkilokohtaisten tavoitteiden sis@llét ovat usein yhdenmukaisia normatiivisten
rooliodotusten ja siirtymédvaiheiden kanssa (Salmela-Aro, 1996; Nurmi, 1997). Tutkimuk-
'sessa oletettiin, ettd perheeseen liittyvien tavoitteiden mééra kasvaa raskauden edetessd ja
lapsen syntymin jalkeen. Tulokset osoittivat, ettd perheeseen ja avioliittoon sekd &itind
olemiseen liittyvien tavoitteiden méird kasvoi jatkuvasti. Synnytykseen ja lapsen ter-
veyteen liittyvit tavoitteet olivat keskeisid aina lapsen syntymé4n asti. Muista tavoite-
luokista tychén ja koulutukseen liittyvien projektien maird viheni merkitsevisti juuri
ennen lapsen syntymédi. Ty6- ja koulutustavoitteet vihenivit edelleen kolme kuukautta
lapsen syntymin jilkeen. Edelliset tutkimustulokset ovat oletusten mukaisia ja kertovat
gidin keskittymisesti kehitystehtdvéin ja tulevaan transitioon vanhemmuuteen. Thmissuh-
teisiin tai puolisoiden viliseen suhteeseen liittyvissd projekteissa ei tapahtunut muutoksia.

Kuten jo aiemmin todettiin, puolisoiden vilinen suhde transitiossa vanhemmuuteen
on saanut huomattavaa kiinnostusta osakseen (Minuchin, 1991). Aviollisen tyytyviisyy-

den on todettu vdhenevin etenkin naisilla lapsen syntymén jilkeen (Belsky, Lang, &
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Rovine, 1985). Olisikin voinut olettaa, ett4 timai olisi nakynyt myos jonkinlaisena muutok-
sena puolisoiden viliseen suhteeseen liittyvissé tavoitteissa eli parisuhteeseen liittyvien
tavoitteiden méairi olisi joko lisééntynyt tai vahentynyt. Kolme kuukautta lapsen synty-
miéstd on mahdollisesti litan varhainen ajankohta parisuhteen muutosten tarkastelulle,
joten parisuhteeseen liittyvid tavoitteita pitdisikin tutkia pidemmalld aikavalilla.

Omaan terveyteen ja itseen liittyvien projektien méird kasvoi koko ajan. Itseen
liittyvien tavoitteiden on todettu usein olevan yhteydessi psyykkiseen pahoinvointiin
niiden vaikeasti méériteltdvien luonteiden sekd hankalan saavutettavuuden vuoksi (Cross
& Markus, 1991; Salmela-Aro, 1992). Koska itseen liittyvien tavoitteiden mairi kasvoi
jatkuvasti, olisi jatkotutkimuksissa mielenkiintoista tarkastella juuri ndiden tavoitteiden
yhteyttd odottavan #idin hyvinvointiin.

Tutkimuksessa todettiin myds, ettd jo lapsia synnyttaneilld Zideilld oli véhidn
perheeseen liittyvid tavoitteita kolme kuukautta viimeisen lapsen syntymin jilkeen.
Tutkimustulos on ymmérrettava, koska useamman lapsen didin voi olla helpompi sopeutua
uuden vauvan syntymiin aiemman kokemuksensa perusteella. Monen lapsen #idilld voi
my0s olla halu palata tySeldméén tai kehittad itsedsin muuten kodin ja perheen ulkopuolel-
la, mik4 selittdisi vdh&isen perhetavoitteiden méérén.

Tutkimustulokset tukivat kokonaisuudessaan teorioita, jotka korostavat henkilékoh-
taisten tavoitteiden ikdsidonnaisiin kehitystehtdviin kohdistumisen merkitystd hyvinvoin-
nille (Caspi, 1987; Nurmi, 1997). Téssé tutkimuksessa esitetyt tulokset antavat lisétietoa
erityisesti 4itiyden siirtymavaiheesta ja hyvinvoinnista. Aitiyden kehitystehtavisn liittyvit
henkilokohtaiset tavoitteet luovat perustan kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille raskauden
aikana ja lapsen syntymén jilkeen. Toisaalta todettiin, ettd psyykkinen pahoinvointi ja
fyysiset oireet viahentdvit yksilon ajankohtaiseen kehitystehtdvain liittyvien tavoitteiden
midrdd. Erityisesti projektien arvioitu vaikeus ja stressaavuus vaikuttivat kielteisesti

hyvinvointiin.



24

LAHTEET

Antonucci, T.C. & Mikus, K. (1988). The power of parenthood: Personal and attitudinal
changes during the transition to parenthood. In G.Y. Michaels & W.A. Goldberg
(Eds.), The Tranmsition to Parenthood: Current Theory and Research (pp. 62-
84). Cambridge: University Press.

Beck, A. T., Ward, C. H., Mendelsohn, M., Mosck, L., & Erlaugh, J. (1961). An
inventory for measuring depression. Archieves of General Psychiatry, 4, 561-
571.

Belsky, J., Lang, M.E., & Rovine, M. (1985). Stability and change in marriage across the
transition to parenthood. A second study. Journal of Marriage and Family, 47, 855-
865.

Belsky, J. & Pensky, E. (1988). Marital change across the transition to parenthood. In R.
Palkowitz & M. B. Sussman (Eds.), Transitions to Parenthood (pp.133-181). New
York: Haworth Press.

Belsky, J. & Rovine, M. (1990). Patterns of marital change across the transition to
parenthood: Pregnancy to three years of postpartum. Journal of Marriage and
Family, 52, 5-19.

Brunstein, J. C. (1993). Personal goals and subjective well-being: A longitudinal study.
Journal of Personality and Social Psychology, 65, 1061-1070.

Cantor, N., Acker, M., & Cook-Flannagan, C. (1992). Conflict and preoccupation in
the intimacy task. Journal of Personality and Social Psychology, 63, 644-655.

Cantor, N., & Kihlstrom, J. F. (1987). Personality and Social Intelligence.
Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall.

Cantor, N., & Langston, C. A. (1989). Ups and downs of life tasks. In L.
A. Pervin (Ed.), Goal Concepts in Personality and Social Psychology (pp. 127-
167). Hillsdale: N.J: Erlbaum.



25

Cantor, N., Norem, J., Langston, C., Zirkel, S., Fleeson, W., & Cook-Flannagan, C.
(1991). Life tasks and daily life experience. Journal of Personality, 59, 425-
451.

Cantor, N., Norem, J., Niedenthal, P., Langston, C., & Brower, A. (1987). Life tasks,
self-concept ideals, and cognitive strategies in a life transitions. Journal of
Personality and Social Psychology, 53, 1178-1191.

Caspi, A. (1987). Personality in the life course. Journal of Personality and Social
Psychology, 53, 1203-1213.

Cowan, P.A. & Pape Cowan, C. ( 1988). Changes in marriage during the transition to
parenthood: Must we blame the baby? In G.Y. Michaels & W.A. Goldberg (Eds.),
The Transition to Parenthood: Current Theory and Research (pp. 114-
54).Cambridge: University Press.

Cross, M., & Markus, H. (1991). Possible selves across the life span. Human
Development, 34, 230-255.

Deutsch, F. M., Brooks-Gunn, J., Fleming, A. Ruble, D. N., & Stangor, C. Information-
seeking and maternal self-definition during the transition to motherhood. Journal of
Personality and Social Psychology, 55, 420-431.

Emmons, R. A. (1986). Personal strivings: An approach to personality and subjective
well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 51, 1058-1068.

Emmons, R, A. (1989).The personal sriving approach to personality. In L. A. Pervin,
(Ed.) Goal Concepts in Personality and Social Psychology (pp. 87-126).
Hillsdale: N.J: Erlbaum.

Emmons, R. A. (1991). Personal strivings, daily life events, and psychological and
physical well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 59, 453-472.

Emmons, R. A. (1992). Abstract versus concrete goals: Personal striving level,
physical illness and psychological well-being. Journal of Personality and Social
Psychology, 62, 292-300.

Emmons, R. A., & King, L, A. (1988). Conflict among personal strivings: Immediate
and long-term implications for psychological and physical well-being. Journal

of Personality and Social Psychology, 54, 1040-1048.



26

Emmons, R. A, King, L. A., & Sheldon, K. (1985). Goal conflict and the self-
regulation of action. In D. M. Wegner & J. W. Pennebaker (Eds.), Handbook
of Mental Control (pp. 529-550). Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.

Fawcett, J. T. (1988). The value of children and the transition to parenthood. In R.
Palkowitz & M. B. Sussman (Eds.), Transitions to Parenthood (pp.11-34). New
York: Haworth Press.

Goldberg, W.A. (1988). Perspectives on the transition to parenthood. In G.Y. Michaels
& W.A. Goldberg (Eds.), The Transition to Parenthood: Current Theory and
Research (pp. 1-20).Cambridge: University Press.

Havighurst, R. J. (1948/1974). Developmental Tasks and Education (3rd edn). New York:
McKay. (Original work published 1948).

Hooker, K. (1992). Possible selves and perceived health in older adults and college
students. Journal of Gerontology, 47, 85-95.

Hooker, K., Fiese, B. H., Jenkins, L. Morfei, M. Z., & Schwagler, J. (1996). Possible
selves among parents of infants and preschoolers. Developmental Psychology, 32,
542-550.

Hooker, K., & Kaus, C. R. (1994). Health-related possible selves in young and middle
adulthood. Psychology and Aging, 9, 129-133.

Jemmott, J. B. III. (1987). Social motives and susceptibility to disease: Stalking individual
differences in health risks. Journal of Personality, 55, 284-298.

King, L. A., & Emmons, R. A. (1990). Conflict over emotional expression:
Psychological and physical correlates. Journal of Personality and Social
Psychology, 58, 864-877.

Klinger, E., Barta, S. G., & Maxeiner, M. E. (1981). Current concerns: Assesing
therapeutically relevant motivation. In F. C. Kendall & S. D. Hollon (Eds.),
Assessment Strategies for Cognitive-Behavioral Interventions (pp. 161-196).
London: Academic Press.

Levy-Shiff, R. (1994). Individual and contextual correlates of marital change across the
transition to parenthood. Developmental Psychology, 30, 591-601.



27

Little, B. R. (1983). Personal projects: A rationale and method for investigation.
Environment and Behavior, 15, 272-309.

Little, B. R. (1987). Personal projects and fuzzy selves: Aspects of self-identity in
adolecence. In T. Honess & K. Yardley (Eds.), Self and Identity:
Perspectives Across the Lifespan (pp. 231-243). New York: Routledge & Kegan
Paul.

Little, B. R. (1989). Personal project analysis. Trivial pursuits, magnificent
obsessions, and the search for coherence. In D. M. Buss & N. Cantor (Eds.),
Personality Psychology: Recent Trends and Emerging Directions (pp. 15-31).
New York: Springer-Verlag.

Markus, H., & Nurius, P. (1986). Possible selves. American Psychologists, 41, 954-
969.

McClelland, D. C. & Jemmott, J. B. III. (1980). Power motivation, stress, and physical
illness. Journal of Human Stress, 6, 6-15.

Michaels, G.Y. (1988). Motivational factors in pregnancy. In G.Y. Michaels
& W.A. Goldberg (Eds.), The Transition to Parenthood: Current theory and
research (pp. 23-61).Cambridge: University Press.

Minuchin, P. (1991). When the context changes: A concideration of families in transtional
perioids. In R. Cohen & A. W. Siegel (Eds.) Context and Development (pp. 235-
252). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum.

Nurmi, J-E. (1991). How do adolecents see their future? A review of of the development
of the future orientation and plannig. Developmental Review, 11, 1-59.

Nurmi, J-E. (1992). Age differences in adult life goals, concerns, and their temporal
extension: A life course approach to future-oriented motivation. Infernational
Journal of Behavioral Development, 15, 487-508.

Nurmi, J-E. (1993). Adolecent developmet in an age-graded context: The role of
personal beliefs, goals, and strategies in the tackling of developmental tasks and
standards. International Journal of Behavioral Development, 16, 169-189.

Nurmi, J-E. (1997). Self-definition and mental health during adolecence and young
adulthood. In J. Schulenberg, J. L. Maggs, & K. Hurrelmann (Eds.),



28

Health Risks and Developmental Transitions During Adolecence (pp. 395-418).
Cambridge: University Press.

Oakley, A. (1980). Women Confined: Towards a Sociology of Childbirth. New York:
Schocken Books.

Osofsky, J. D., Osofsky, H. J., & Ourieff Diamond, M. (1988). The transition to
parenthood: Special tasks and risk factors for adolecent parents. In G.Y. Michaels
& W.A. Goldberg (Eds.), The Transition to Parenthood: Current Theory and
Research (pp. 209-232).Cambridge: University Press.

Palys, T.S., & Little, B. R. (1983). Perceived life satisfaction and the organization of
personal project systems. Journal of Personality and Social Psychology, 44,
1221-1230.

Pervin, L. A. (1989). Goal concepts in personality and social psychology: A
historical introduction. In L. A. Pervin (Ed.), Goal Concepts in Personality and
Social Psychology (pp. 1-17). Hillsdale: N.J: Erlbaum.

Ruble, D. N. (1983). The development of social-comparison processes and their role in
achievement-related self-socialization. In E. T. Higgins, D. N. Ruble, & W. W.
Hartup (Eds.), Social Cognition and Social Developmet: A Sociocultural
Perspective (pp. 134-157). New York: Cambridge University Press.

Ruehlman, L.S. (1985). Depression and affective meaning for current concerns.
Cognitive Therapy and Research, 9, 553-560.

Ruehlman, L. S., & Wolchik, S. A. (1988). Personal projects and interpersonal
support and hindrance as factors in psychological distress and well-being. Journal
of Personality and Social Psychology, 55,293-301.

Ryff, C. D. (1991). Possible selves in adulthood and old age: A tale of sifting horizons.
Psychology and Aging, 6, 286-295.

Salmela-Aro, K. (1992). Sruggling with the self: The personal projects of students
seeking psychological counselling. Scandinavian Journal of Psychology, 33, 330-
338.

Salmela-Aro, K. (1996). Personal Projects and Subjective Well-Being. Helsingin
yliopiston psykologian laitoksen tutkimuksia, n:o 18. Helsinki: Hakapaino Oy.



29

Salmela-Aro, K., Nurmi, J-E., & Saisto, T. (1994). Fyysisen hyvinvoinnin mittari.
Helsingin yliopisto. Julkaisematon mittari.

Salmela-Aro, K., & Nurmi, J-E. (1995). Henkilokohtaiset projektit ja hyvinvointi -
kognitiinen l4dhestymistapa motivaatioon. Teoksessa K. Riikkonen &
J-E. Nurmi (toim.), Persoonallisuus, terveys ja hyvinvointi (s.89-103). Helsinki:
Suomen psykologinen seura.

Salmela-Aro, K. & Nurmi, J-E. (1997). Goal contents, well-being, and life contex during
transition to university: A longitudinal study. International Journal of Behavioral
Development, 20, 471-491.

Showers, C., & Cantor, N. (1985). Social cognition: A look at motivated strategies.
Annual Reviw of Psychology, 36, 275-305.

Strough, J., Berg, C. A., & Sansone, C. (1996). Goals for solving everyday problems
across the life span: Age and gender differences in the salience of interpersonal
concerns. Developmental Psychology, 32, 1106-1115.

Wallace, P.M. & Gottlib, 1. H. (1990). Marital adjustment during the transition to
parenthood: Stability and predictors of changes. Journal of Marriage and Family,
52,21-29.

Wallenius, M. (1996). Arkiympdriston tuki hyvinvoinnin Ildhteend. Acta Universitatis

‘ Tamperensis ser A vol. 530. Vammala: Vammalan Kirjapaino Oy.

Zaleski, Z. (1987). Behavioral effects of self-set goals for different time ranges.
International Journal of Psychology, 22, 17-38.

Zirkel, S., & Cantor, N. (1990). Personal construal of life tasks: Those who struggle
for independence. Journal of Personality and Social Psychology, 58, 172-185.






HENKILOKOHTAISET TAVOITTEET JA HYVINVOINTI

PSY L26 TUTKIMUSTYO
KIRJALLISUUSKATSAUS

Jyviskylidn yliopisto
Psykologian laitos

Paula Korhonen

Ohjaaja Jari-Erik Nurmi
Kesii 1998



SISALTO

LJOHDANTO . ..o e e 1
2. MOTIVAATIOTEORIAN TAUSTAA ... ... .. 3
3. HENKILOKOHTAISTEN TAVOITTEIDEN TARKEIMMAT
OMINAISUUDET . ... o e e 5

4. HENKILOKOHTAISIA TAVOITTEITA KUVAAVAT KASITTEET JA NIIDEN

ERITYISPIIRTEET ... ...ttt e 7
4.1. Nykyiset mielenkiinnon kohteet ............. ... .. ... .. ... ... ... 7
4.2. Henkilokohtaiset projektit ............ ... i 8
43 Elamin tehtAvat . .. .. ...t 10
4.4. Henkilokohtaiset pyrkimykset . . ........ ... . ... . il 11
4.5. Mahdolliset mindt . ......... ..ot e 12

5. HENKILOKOHTAISTEN TAVOITTEIDEN JA HYVINVOINNIN

TUTKIMUS ..ot e e e e e e e e 14
5.1. Tavoitteiden arvioinnin yhteys hyvinvointiin ....................... 15
5.1.1. Tavoitteiden tirkeys .. ..........iiiiiiinininninneny 15

5.1.2. Tavoitteiden saavutettavuus ........... ... .. .. ... .. ... 16

5.1.3. Tavoitteiden ristiriitaisuus ja ambivalenttisuus . ... .......... 18

5.2. Tavoitteiden sisiltdjen yhteys hyvinvointiin . . . ..................... 20
5.2.1. Itseen liittyvit tavoitteet . ............ ... ... ... ... 20

5.2.2. Tavoitteiden abstraktiivisuus vs. konkreettisuus . . ........... 22

5.2.3. Valtaan ja affiliaatioon liittyvit tavoitteet . . . ............... 25

5.3. Tietyn eldménalueen tavoitteet ................. ... . ... . 26
5.3.1. Itsendisyyteen liittyvét tavoitteet . . .. ..................... 26

5.3.2. Vuorovaikutukseen liittyvit tavoitteet .................... 27



6. TAVOITTEET HYVINVOIVAN YKSILON ELAMANKAARESSA ......
6.1. Eri ikdryhmien kehitystehtivid ja tavoitteita . . . ............ ... ... ..

7. POHDINT A ..

LAHTEET ..ottt e e e



1. JOHDANTO

Motivaation tutkimuksen tdrkeimmiksi késitteiksi ovat viime aikoina muodostuneet
yksilon henkilokohtaiset, itse konstruoimat tavoitteet (self-constructed goals, self-articula-
ted goals) (Pervin, 1989). HenkilGkohtaiset tavoitteet muodostuvat, kun yksil6 vertaa omia
motiivejaan, halujaan ja intressejdin ympéristdn tarjoamiin vaihtoehtoihin. Tavoitteiden
tutkimus on mahdollistanut persoonallisuuden ja kiyttdytymisen ymmértimisen uudella,
erilaisia nikdaloja tarjoavalla tavalla. Keskittymélld yksilon tietoisiin tavoitteisiin per-
soonallisuuden ymmértéimisen vilineend voidaan ldhestyé yksilod oman henkilokohtaisen
kehityksensd muokkaajana ja suuntaajana.

Henkilokohtaisten tavoitteiden tutkiminen on erityisen merkityksellistd yksilon
hyvinvointiin liittyvéin tiedon kannalta. Tutkijoita on kiinnostanut tavoitteiden arviointita-
pojen ja siséltéjen yhteydet yksilon kokemaan psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin.
Tutkimustulosten mukaan on olemassa tavoitteiden arviointitapoja, jotka liittyvit ldheises-
ti yksilon kokemaan hyvinvointiin. Tavoitteiden arvioiminen vaikeiksi, stressaaviksi ja
hankalasti saavutettaviksi vdhensi eldmién tyytyviisyyttd (Palys & Little, 1983; Little,
1989). Toisaalta tavoitteiden arvioiminen térkeiksi, ristiriidattomiksi sekd kohtuullisen
helpoiksi toteuttaa ja saavuttaa lahitulevaisuudessa puolestaan lisési yksilon hyvinvointia
(Emmons, 1986). Itseen liittyvien, viljdsti méédriteltyjen tavoitteiden on havaittu vihent&-
vin psyykkistd hyvinvointia, kun taas konkreettiset ja toimintakeskeiset tavoitteet lisdsivét
hyvinvointia (Cross & Markus, 1991; Salmela-Aro, 1992).

Henkilokohtaisten tavoitteiden ja ikdsidonnaisten kehitystehtévien suhde on erityi-
sen kiinnostava. Yksilon hyvinvoinnin kannalta on edullista, jos hidnen tavoitteensa
kohdistuvat ikisidonnaisiin kehitystehtiviin. Talléin 20-30-vuotiaan nuoren henkilokoh-
taiset tavoitteet liittyisivét esimerkiksi koulutuksen hankkimiseen ja perheen perustami-
seen.

Kirjallisuuskatsauksessa kisitelldén aluksi eri tutkijoiden luomia henkildkohtaisia
tavoitteita kuvaavia kisitteitd teoreettisina persoonallisuuden analyysiyksikkéind. N&itd
eri kisitteitd kdytetdin myShemmin selvitettédessd henkilokohtaisten tavoitteiden arviointi-

tapojen ja sisdltjen yhteyttd psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin. Liséksi tarkastellaan
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henkilokohtaisten tavoitteiden ja eldminkaaren kehitystehtdvien vilistd suhdetta sekid

tdmén suhteen yhteyttd hyvinvointiin.
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2. MOTIVAATIOTEORIAN TAUSTAA

Ihmisen motivaation syntyprosessista voidaan pédasiassa olla kahta mielti. Thmisen
kayttdytymistd ohjaavat joko sisdiset vietit ja pyrkimykset tai sitten héintd motivoivat
nidkemykset ja kisitykset tulevaisuudesta (Karniol & Ross, 1996). Kummankin teorian
mukaan ihminen reagoi drsykkeeseen, joka aktivoi ja ohjaa kéyttdytymistd (Pervin, 1989).
Ensimmdisti ndkokulmaa kéyttdytymisen deterministisesté luonteesta edusti Freud (1925),
joka médritteli motivaation organismin sisdisistd, primitiivisistd tarpeista aiheutuvaksi
reaktioksi. Toisen ndkékulman puolesta puhuja oli Lewin (1935), jonka mukaan motivaa-
tio perustuu ulkoisten objektien herédttdmédn attraktioon. Tavoite on kognitiivinen
representaatio tilasta, jonka yksilo haluaa saavuttaa. Télldin sekd yksilo ettd ympéristo
vaikuttavat kayttdytymiseen. Teoria on siten vastakkainen geneettisille ja historiallisille
kisityksille kdyttdytymisen syntyprosessista.

1960-luvun aikana motivaation tutkimus alkoi saada uusia vaikutteita kognitiivisesta
psykologiasta (Brody, 1983). Korostamalla kognitiivisia representaatioita tai mielikuvia
tavoitteista ihmisen kdyttdytymistd voitiin selittdd laajemmin: kéyttdytyminen nihtiin
monimuotoisena ilmidni, joka ei ollut pelkdstdsn ulkoisiin drsykkeisiin reagoimista.
Kognitiivisen vallankumouksen myéti kiinnostuttiin tutkimaan tulevaisuuteen suuntautu-
neiden, yksilon tirkeind pitdmien, tietoisten mentaalisten representaatioiden merkitysti
(Salmela-Aro, 1996). Leontjev (1977) totesi, ettd ihmisten kéytos tietyssd tilanteessa
ohjautuu yksilollisten motiivien, tarpeiden ja tavoitteiden vuorovaikutuksen tuloksena.
My®6s yksilon tilanteesta tekemad tulkinta vaikuttaa kayttdytymiseen.

Térked askel motivaation tutkimuksen kehityksessé oli Nuttinin (1984) relationaali-
nen motivaatioteoria (Salmela-Aro, 1996). Nuttinin mielestd yksilo ja hénen ympéristonsi
ovat toiminnallinen yksikko, jolloin motiivit eivit synny pelkéstidn yksilon sisdisistd
tarpeista, vaan niihin vaikuttavat my0s oletetut ja ennakoidut tulevaisuuden tapahtumat.
Tietyt motiivit ovat kdyttdytymisen sdételijoitd, eivdt varsinaisia alullepanijoita (Nuttin,
1984). Yksilon ja ympériston toiminnallinen suhde toteutuu, kun yksild pyrkii aktiivisesti

ohjaamaan kayttdytymistdin kohti haluamiaan pAaméaari.
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Viimeaikainen kognitiivinen motivaatiopsykologia tarkastelee persoonallisuutta
yksilon itsensd konstruoimien, henkil6kohtaisten tavoitteiden avulla (Salmela-Aro &
Nurmi, 1997). Itse luodut tavoitteet kehittyvit, kun yksilo alkaa aktiivisesti tavoitella
tiettyd padmadrad. Talloin yksilo toimii omien motiiviensa ja toiveidensa pohjalta ympé-
ristdn tarjoamien mahdollisuuksien ehdoilla. Tahén itsed sdételevdin prosessiin kuuluu
erilaisten keinojen luominen tavoitteen saavuttamiseksi sekd saavutusten arviointi.
Arvioiminen vaikuttaa yksilén tulevaisuudessa asettamiin tavoitteisiin (Salmela-Aro &
Nurmi, 1997). Nykytutkimuksessa pohditaan laajasti tietoisen valinnan merkitystd
kayttdytymistd ja ajattelemista ohjaavana tekijanid. Motivoitumisprosessissa korostetaan

my0s yksilon emootioita.
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3. HENKILOKOHTAISTEN TAVOITTEIDEN TARKEIMMAT
OMINAISUUDET

Tavoiteteorioissa ldhdetdsn ajatuksesta, jonka mukaan yksilén pyrkimys toimia tietylld
tavalla tietyssi tilanteessa organisoi hinen kéyttaytymistddn (Cantor & Zirkel, 1990). Eri
tutkijat ovat luoneet omia késitteitdéin tavoitteiden kuvaamiseksi, kuten esimerkiksi
henkilokohtaiset projektit (Little, 1983) ja pyrkimykset (Emmons, 1986), mahdolliset
minit (Markus & Nurious, 1986) ja eldmén tehtévit (Cantor & Kihlstrom, 1987). Huoli-
matta terminologisista eroavaisuuksista kaikki edelld mainitut kisitteet viittaavat henkils-
kohtaisiin tavoitteisiin, joilla on yhteisid méérittdvid ominaisuuksia.

Ensinndkin itse luodut tavoitteet ovat osa monimutkaista motivaatiohierarkiaa
(Emmons, 1989). Hierarkian tasot eroavat toisistaan abstraktiivisuutensa ja yleisyytensi
perusteella. Itse luotuja tavoitteita kutsutaan motivaatiohierarkian keskitason analyysiyksi-
koiksi, silli ne sijoittuvat abstraktien yksiléllisten motivaatiopositioiden ja konkreettisten,
spesifien toimintamahdollisuuksien vélimaastoon (Salmela-Aro & Nurmi, 1995).

Toiseksi itse luodut tavoitteet muodostavat perustan tavoitteelliselle toiminnalle
tietyssi tilanteessa (Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Tavoitteiden intentionaalinen luonne
antaa mahdollisuuden tutkia persoonallisuuden toimintaa uudessa valossa. Persoonallisuu-
den ymmirtiminen tavoitteiden ja niiden tydstdmisen perusteella on erilainen vaihtoehto
perinteiselle piirreajattelulle. Tavoiteteorioiden mukaan henkilokohtaiset tavoitteet ja
kiinnostuksen kohteet ohjaavat yksilon péitoksentekoa, suunnittelua ja titen koko eldmén
ohjautumista tiettyyn suuntaan (Emmons, 1989).

Kolmanneksi tavoitteet ovat aina kontekstiin sitoutuneita ja viittaavat kulttuurisesti
mériteltyihin tehtiviin ja haasteisiin (Salmela-Aro & Nurmi, 1995). Tavoitteet jasentédvit
piivittdisid kokemuksia ja auttavat yksilod tulkitsemaan kokemuksiaan tavoitejirjestel-
ménsi pohjalta (Cantor, ym., 1991).

Neljanneksi tavoitteet toteutetaan erilaisten strategioiden avulla (Showers & Cantor,

1985). Muun muassa Cantor ja Langston (1989) ovat tutkineet eldmén tehtdvien ratkaise-
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mista eri strategioiden avulla yksilon kehityksen siirtymévaiheissa sekd tdmén prosessin
vaikutusta yksilon hyvinvointiin.

Lis#ksi tavoitteet on ndhty keinoksi ymmaértdd yksilon kayttaytymista sekd idiografi-
sella ettd nomoteettisella tasolla (Klinger, ym., 1981; Emmons, 1986). Tavoitteet ovat
yksil6llisid ja omintakeisia, mutta yksil6jd voidaan my6s verrata toisiinsa tavoitteiden eri

ulottuvuuksien perusteella.
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4. HENKILOKOHTAISIA TAVOITTEITA KUVAAVAT KASIT-
TEET JA NIIDEN ERITYISPIIRTEET

4.1. Nykyiset mielenkiinnon kohteet

Nykyinen mielenkiinnon kohde (current concern) on yksilon sisdinen motivationaalinen
tila, joka kestdd padmaédrin tavoitteluprosessin alusta sen loppuun asti (Klinger, 1977).
Motivationaalinen tila voi myds viitata yksilon kognitiiviseen prosessointiin silloin, kun
hin paittia hylatd pyrkimyksensi ja sen tavoittelun (Klinger, Barta, & Maxeiner, 1981).
Jokainen “concern” on suhteessa tiettyyn tavoitteeseen, jolloin kaikilla ihmisilld on
olemassa samanaikaisia seki paillekkiisid tavoitteita palvelevia motivationaalisia tiloja.
Klingerin (1987) mukaan motivationaalisen tilan ei tarvitse olla tietoisuudessa, vaikka
yksilo toimisi kyseiselld hetkelld tavoitteensa toteuttamiseksi.

Mielenkiinnon kohde voi pysyi aktiivisena eri pituisia aikoja (Klinger ym., 1981).
Se voi kisittdd hetkellisid tavoitteita tai tavoitteita, joiden toteuttaminen kestdd vuosia.
Tunnettaessa yksilén mielenkiinnon kohteet voidaan osaksi ennustaa hdnen kognitiivista
prosessointiaan (Klinger, ym., 1981). Toisin sanoen voidaan ennakoida, mitd yksil6
ajattelee, muistaa ja havaitsee tietyissd tilanteissa.

Motivationaalisen tilan aktivoitumisesta seuraa yksilon kdyttdytymisen muutos, joka
ansiosta yksiloé pyrkii selviytyméén tavoitteen saavuttamista uhkaavista esteisti ja vai-
keuksista (Klinger, 1987). Tavoitteluprosessin alkua méérittia sitoutumisvaihe (commit-
ment), jolloin yksilon kéyttdytymisen ja reaktioiden perusrakenteessa tapahtuu muutos.
Yksilo ei tavallisesti voi pysdyttdd prosessia ilman jonkinlaisia psyykkisid menetyksid,
esimerkiksi surun, pettymyksen tai vihan tunteita. Motivationaalisen tilan pédattyminen
seuraa, kun tavoite saavutetaan (consummation). Jos tavoitetta ei saavuteta, yksilo joutuu
luopumaan ja irrottautumaan tavoitteestaan (disengagement). Néin paéméérin tavoittelu-
prosessi vaikuttaa laajasti yksilon affektiiviseen tilaan sekd eldmén tarkoitukselliseksi

kokemiseen.
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Nykyinen mielenkiinnon kohde -késite kehitettiin heuristiseksi apuvilineeksi
tutkittaessa motivaation vaikutusta psyykkiseen toimintaan (Klinger ym., 1981). Kasitetti
voidaan tarkastella joko idiografisesta tai nomoteettisesta nikokulmasta. Késitteen
idiografinen ominaisuus syntyy yksilon luomista omintakeisista tavoitteiden representaati-
oista. Representaatiot voivat olla tietoisia tai tiedostamattomia, mutta ne eivét voi olla
samanlaisia kuin toisilla ihmisilld. Mielenkiinnon kohteita voidaan vertailla yksiloiden
vilill4 tarkastelemalla niiden eri ulottuvuuksia, kuten tirkeytts, sisélt6jd ja onnistumisen

mahdollisuutta.

4.2. Henkilokohtaiset projektit

Henkil6kohtainen projekti (personal project) on toisiinsa suhteessa olevien toimintojen
sarja, jonka tarkoituksena on saavuttaa yksilollinen tavoite (Little, 1983). Henkil6kohtaiset
projektit voivat viitata arkipéivéisten, helposti saavutettavissa olevien askareiden toimitta-
miseen tai ne voivat olla yksilon elimdd suuntaavia pitkdaikaisia, kunnianhimoisia
pyrkimyksid (Little, 1989). Tall6in henkilokohtaiset projektit palvelevat yksilon kokemus-
ta tarkoituksellisesta toiminnasta jokapdiviisessi eldmissi. Ne my0s antavat suunnan ja
merkityksen eldmaélle yleensd. Projektit voivat kuvata elémén ydinkysymyksié ja antaa
muille tietoa siitd, kuinka yksilé omaksuu tiettyjd kayttdytymistaipumuksia.
Henkilokohtaiset projektit voivat viitata kiyttaytymisen kognitiivisiin, behavioraali-
siin ja affektiivisiin sisdlt6ihin (Little, 1983). Ndin henkil6kohtaisen projektin késite voi
ndin toimia eri komponenttien integroituna yksikkénd persoonallisuuden tutkimuksessa.
Henkil6kohtaisia projekteja voidaan tarkastella kayttdytymisen analyysiyksikkoind
kolmesta eri kontekstista kisin (Little, 1987). Intentionalisen kontekstin avulla voidaan
ymmértdd, miksi tietty projekti valitaan toteutettavaksi. Systeeminen konteksti viittaa
yksilén muihin projekteihin, joita hén toteuttaa samanaikaisesti. Toisin sanoen jokainen
yksilo tydskentelee usean projektin kanssa yhtd aikaa ja projektit ovat nidin suhteessa
toisiinsa. Lisdksi projektit syntyvit ja saavat muotonsa sekd yksilon vilittoméassd ettd

hinen historiallisessa elinympéristossain, jota kutsutaan ekologiseksi kontekstiksi.
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Henkil6kohtaisia projekteja voidaan analysoida tarkastelemalla neljad eri tasoa
(general stages of project development), joiden mukaan projektit etenevit (Little, 1983).
Projektin kulku voidaan jakaa projektin aloittamiseen, suunnitteluun, toteutukseen ja
lopettamiseen. Kiyttdytymisen yksil6llisid eroja voidaan tarkastella yksilon etenemiseni
projektin eri tasoilla.

Little (1983) on kehittényt yksiloén henkilokohtaisten projektien arviointimenetelmén
(Personal Project Analysis). Menetelmé on heréttinyt muiden tutkijoiden mielenkiinnon
itse luotuja tavoitteita kohtaan, ja sitd on kdytetty muiden suorittamien tutkimusten
apuvilineend, (esim. Salmela-Aro, 1991; Lecci, Karoly, Briggs, & Kuhn, 1994), minki
vuoksi menetelmi esitelldsn tdssd lyhyesti.

Tutkimuksen alussa yksil6 saa esimerkkejd mahdollisista henkilskohtaista projek-
teista, ja hintd pyydetéddn tuottamaan kymmenen omaa, silld hetkelld aktiivista projektia
(Project Listing). Sen jilkeen koehenkild arvioi projektinsa arviointidimensioiden suhteen
asteikolla 1:std (“ei pid4 lainkaan paikkaansa™) 10:een (“pitdé erittdin hyvin paikkansa”).
Eri ulottuvuudet kuvaavat henkil6kohtaisten projektien tirkeitd ominaispiirteitd, esimer-
kiksi projektin haastavuutta, vaikeutta, nautinnollisuutta tai etenemisté. Ulottuvuuksia on
yhteensi seitseméntoista. Osa dimensioista viittaa suoraan projektin kehittymistasoihin ja
kolme ulottuvuutta (arvojen yhteen sopivuus, ajankdyttd ja stressin m#érd) on lisdtty
niiden oletetun tyytyviisyyteen ja terveydentilaan liittyvéin yhteyden vuoksi (Little, 1983).

Lis#dksi matriisissa on kaksi erityyppistd saraketta, joissa kehotetaan yksilod pohtimaan,
kenen kanssa ja missd hidn mieluiten kunkin projektin suorittaa (Palys & Little, 1983).
Sarakkeiden tarkoituksena on kartoittaa yksilollisid eroja sosiaalisten ja muiden ymparis-
t6n tarjoamien tukimuotojen hyvéksikédytossa.

Projektin ulottuvuuksia voidaan vertailla yksilon muita projekteja médrittdviin
ominaisuuksiin, esimerkiksi onko yksilon projektiin kayttdma aika negatiivisesti yhteydes-
sd koettuun stressiin (Little, 1983). Yksiloiden vilisié eroja voidaan tarkastella vertaile-
malla heidin projektijdrjestelmisén kokonaisuuksina. Yksilon projektisysteemille voi olla
tyypillistd sisdinen koheesio, jolloin projektin toteuttaminen helpottaa toisen projektin

suorittamista. Toisia projektisysteemejd puolestaan luonnehtii laaja konflikti.
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4.3. Eliiman tehtavit

Eldmin tehtivit (life tasks) ovat tietoisia tehtdvid ja tavoitteita, joiden parissa ihmiset
tyoskentelevit tietyssd eldméntilanteessa (Cantor & Kihlstrom, 1987). Eldmaén tehtavit
edustavat yksilon toiveita ja pelkoja ja kuvastavat néin henkilon persoonallista tapaa elda
ja ymmirtii maailmaa. Eldmén tehtdvit antavat yksilon eldmaélle viitekehyksen, josta
kisin hin voi organisoida eri tapahtumia itselleen tarkoituksenmukaisella tavalla.

Eldmén tehtdvid kartoitettaessa yksilo miarittelee itse hénelle kyseiselld hetkelld
tarkedt tehtdvidt (Cantor, Norem, Niedenthal, Langston, & Brower, 1987). Luetellut
tavoitteet rajoittuvat yksilon tietoisuudessa oleviin tavoitteisiin. Eldmén tehtidvit muodos-
tavat yksilon toimintoja organisoivan mallin, joka antaa tietoa yksilon henkilskohtaisista
nikemyksisti, kdyttdytymisestd sekd suuntautumisesta eldmén eri alueilla.

Flamén tehtéivit vaihtelevat yksilostd toiseen. Lis#ksi jokaisella yksilolld on erilaisia
elimin tehtdvid eri aikakausina (Cantor & Langston, 1989). Eldmin tehtévit ovat eri
laajuisia eli ne voivat ulottua pidemmalle aikavilille ja olla viljemmin méériteltyja,
esimerkiksi “olla hyvi 4iti lapsille”. Ne voivat my6s viitata sisélloltddn 1dheisempéin,
selkedmpdin tavoitteeseen, esimerkiksi “tehdd viikkosiivous joka lauantai”. Eldmén
tehtdvit vaihtelevat myds kestonsa sekd alkuperdnsd suhteen. Jotkut tavoitteet ovat
enemmin ulkopuolelta ohjautuneita, kun taas toiset ovat yksilon itsensi luomia.

Cantor ja Langston (1989) korostavat kontekstin merkitystd eldmén tehtdvien
valinnassa, arvioinnissa ja tavoitteen toteuttamiseen tarvittavien keinojen 18ytdmisessa.
Konteksti muotoutuu yksilén kisityksistd normatiivisesta ympéristosta ja sen vaatimuksis-
ta. Lisiksi se saa vaikutteita yksilon persoonallisesta ja henkil6historiallisesta kontekstista.

Yksilot siis tyoskentelevit tietyssd eldmén vaiheessa subjektiivisesti térkeiksi
kokemiensa asioiden parissa. Eldmén tehtdvien toteuttaminen on erdénlaista ongelmanrat-
kaisua, jossa yksilo pyrkii nykyisesti tilastaan kohti toivomaansa minén tilaa (Cantor &
Langston, 1989). Esimerkkin4 tutkijat mainitsevat minékésitteen ristiriidan (self-concept
discreapancy), joka on merkki ongelmanratkaisuprosessin olemassaolosta. Minédkésitteen
ristiriidat voivat tulla erityisen ajankohtaisiksi eldmén siirtymévaiheissa, jolloin yksil6

kokee suuria muutoksia vuorovaikutussuhteissaan, fyysisessd ymparistossddn ja tydeld-
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mdissi. Siirtymévaiheet ovat aikaa, jolloin yksil6 erityisesti pohtii tavoitteitaan, elaméin
tehtdviddn ja keinojaan toteuttaa tavoitteita (Cantor & Langston, 1989). Télloin yksil
myos kehittdd helposti uusia tavoitteita saadakseen aikaan mydnteisid muutoksia itsessdén

ja elamasséddn (Cantor & Zirkel, 1990).

4.4. Henkilokohtaiset pyrkimykset

Henkilokohtaiset pyrkimykset (personal strivings) ovat yksilolle ominaista tavoitesuuntau-
tunutta kdyttiytymistd (Emmons, 1986). Henkil6kohtainen pyrkimys kuvaa sitd, mitd
yksil6 yrittdd hinelle tyypilliselld tavalla tehdd. Henkilokohtainen pyrkimys voi viitata
jonkin asian saavuttamiseen, mutta yhtd hyvin yksilén pyrkimyksend voi olla valttda
tietty4 asiaa tai tilannetta. Jokaisella yksil6ll4 on oma ainutlaatuinen kokoelmansa henkils-
kohtaisia pyrkimyksid. Henkilokohtaiset pyrkimykset eivét yleensé péddty onnistumiseen
tai epdonnistumiseen. Pikemminkin henkilokohtaisia pyrkimyksié voidaan kuvata jatkuvi-
na, yksilén toimintaa méérittdvind tekijoind.

Henkil6kohtainen pyrkimys on luoneeltaan idiografinen eli yksilon kuvaileminen
hinen pyrkimystensi perusteella ei ole riippuvainen toisten ihmisten samanlaisista
pyrkimyksistd (Emmons, 1986). Idiografisen vertailun lisdksi pyrkimyksid voidaan
tarkastella nomoteettisesti pyrkimysten eri dimensioiden perusteella. Yksilojd voidaan
vertailla esimerkiksi pyrkimyksiin sitoutumisen seké pyrkimysten monimutkaisuuden ja
vaikeusasteen ulottuvuuksilla.

Emmons (1986) korostaa pyrkimysten olevan osa motivaatiohierarkiaa. Motivaa-
tiohierarkiassa on nelja tasoa, ja henkilokohtaiset pyrkimykset sijoittuvat diffuusien
motiivipositioiden ja konkreettisten toimintavaihtoehtojen vilille. Henkilokohtaisia
pyrkimyksii voidaan ajatella abstrakteina, ylemmén tason ominaisuuksina, jotka muodos-
tavat joukon tavoitteita (Emmons, 1986). Nédmai tavoitteet ovat toiminnallisesti samanar-
voisia. Toisin sanoen joukko erilaiselta ndyttivid tavoitteita voi olla alisteinen samalle

padmairille. Talloin pyrkimys voidaan toteuttaa monella eri tavalla. Toteuttamisprosessiin
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voi kuulua monen eri konkreettisen tavoitteen saavuttaminen. Henkilokohtaiset pyrkimyk-
set siis organisoivat ja integroivat yksilon tavoitteita.

Motivaatiohierarkiassa on vertikaalisen rakenteen liséksi olemassa myds horisontaa-
linen rakenne (Emmons, 1986). Horisontaalinen struktuuri viittaa henkilokohtaisten

pyrkimysten keskindisiin suhteisiin.

4.5. Mahdolliset minét

Mahdolliset minit (possible selves) ovat yksilon ajatuksia ja ideoita siité, millaiseksi hén
voi ja haluaa tulla tai millaiseksi hén pelk#4 tulevansa (Markus & Nurius, 1986). Markuk-
sen ja Nuriuksen (1986, 1987) tavoitteena on mahdollisen minén késitteen avulla laajentaa
perinteistd minékésitystd (self-consept). Taydennetyssd méérittelyssd pyritééin ottamaan
huomioon yksilén mahdollisuus kehittyd ja muuttua. Mahdolliset minét ovat toiveiden,
pelkojen, tavoitteiden ja uhkien kognitiivisia komponentteja. Mahdolliset minét antavat
yksiléllisen ja organisoidun muodon néille muuttujille. T4std ndkokulmasta minékisityk-
sen ja motivaation voidaan ndhdi olevan yhteydessé toisiinsa (Markus & Nurius, 1986).
Miné#kisitys voi myds itse olla tirked motivaation ldhde (Markus & Wurf, 1987). Télloin
tavoitteiden valitseminen ja niiden toteuttaminen palvelee pysyvid minidn médrittelytapoja.

Mahdolliset mindt ovat yksil6llisid representaatioita minén positioiden eri vaihtoeh-
doista, mutta ne ovat luonteeltaan myos selkedsti sosiaalisia (Markus & Nurius, 1986).
Useat mahdolliset minit ovat seurausta yksilén suorittamasta omien ajatusten, tunteiden,
ominaisuuksien ja kdyttdytymisen vertailusta toisiin ndhden.

Mabhdolliset minit ohjaavat tulevaisuuteen suuntautuvaa kayttdaytymistd siten, ettd
yksild pyrkii saavuttamaan tai vélttimé4n tiettyd mahdollista mindd (Markus & Nurius,
1986). Tavoitteen saavuttaminen onnistuu, kun yksilé kykenee pitdméén padmaarad
tavoittelevan mahdollisen mindposition dominoivana ja keskeisend mindkésityksensd
osana (Markus & Ruvalo, 1989). Toiseksi mahdolliset mint tarjoavat kontekstin, jossa
yksilé voi arvioida ja tulkita nykyistd mindsinsd (Markus & Nurius, 1986). Kolmanneksi

mahdolliset minit helpottavat sopeutumista uusiin rooleihin (Cross & Markus, 1991).
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Télloin yksilo pystyy ennakoivasti kuvittelemaan itsensé tietyssid roolissa, ja valmistautu-
maan sen mukanaan tuomiin vaatimuksiin.

Yksilon kehitys voidaan siis ndhdé erilaisten mahdollisten mindpositioiden hankki-
misena ja saavuttamisena tai pdinvastoin niiden vélttelemisend (Markus & Nurius, 1986).
Valitsemalla ja asettamalla etusijalle tietyn mahdollisen minén toteuttamispyrkimyksen
yksilo vaikuttaa omaan kehitykseensd. Toisin sanoen tietyll4 tilanteella tai tapahtumalla on
eri ihmisille eri merkitykset riippuen heiddn pyrkimyksistdéin joko saavuttaa tai valttia
joitakin minédpositioita. Yksilon myonteiset mahdolliset minét voivat toimia voimavarana
yksil6n eteenpéin pyrkivissd kehityksessd tai mindpositioon liittyvit negatiivissdvytteiset
odotukset ja tunnelataukset voivat pysédyttad yritykset muuttua tai kehittyé.

Mahdolliset minit ovat 16yhésti sidoksissa sosiaalisiin kokemuksiin, joten ne
késittivit mindén liittyvin tiedon helpoimmin haavoittuvan osa-alueen (Markus & Nurius,
1986). Koska mahdolliset minét ovat representaatioita yksilén potentiaalisista minédposi-
tioista, ne ovat erityisen herkki uudelle tai yhteen sopimattomalle informaatiolle minésté
(Markus & Nurius, 1986). Muutokset ympéristossd vaikuttavat myds késitykseen mahdol-
lisesta mindsti. Myonteistd mahdollisen minén rakenteessa on sen joustavuus ja sopeutu-
miskyky, mille on kaksi syytd. Ihmisten mahdolliset minét ovat yleensi varsin yksityisid
ja pédasiassa yksilo itse vaikuttaa mahdollisen minénsé méérittelemiseen ja arviointiin
(Cross & Markus, 1991). Télléin yksild voi itse uudelleen médritelld minépositioitaan
suojellakseen kisityksid itsestdén tai péittda itse, miké on hinelle mahdollista ja miki ei.

Mahdollisen minin voimakas vaikutus yksilon ajattelutapaan voi selittdd myds
attribuutiovirheitd (Markus & Nurius, 1986). Heidén tutkimuksessaan tilaisuus tietyn
mydnteisen mahdollisen minén aktivoitumiseen aiheutti parempia arvioita omasta suoriu-
tumisesta koetilanteessa kuin niilld koehenkil6illd, joilla mydnteisen mahdollisen minén

aktivoituminen estettiin.
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5. HENKILOKOHTAISTEN TAVOITTEIDEN JA HYVINVOIN-
NIN TUTKIMUS

Henkilokohtaisen tavoitteen kisite on herittényt persoonallisuuden tutkijoiden kiinnostuk-
sen tutkia psyykkisti ja fyysistd hyvinvointia tavoitteiden yksilollisen tydstédmisen
pohjalta. Tarkasteltaessa itse luotujen tavoitteiden yhteytti hyvinvointiin voidaan keskittya
siihen, miten yksil6t arvioivat omia tavoitteitaan. Tavoitteen arviointi myd&tavaikuttaa
merkittidvilld tavalla yksilon emootioihin tilanteessa, joka on tavoitteen kannalta olennai-
nen (Cantor ym., 1991). Toinen tapa tarkastella tavoitteiden ja hyvinvoinnin yhteyksid on
keskittyd tavoitteiden sisill6llisiin eroihin. Usein on myds tutkittu tietyn eldmén alueen
tavoitteiden arvioinnin vaikutusta hyvinvointiin.

Tutkittaessa tavoitteiden arviointia on yleensd kiinnitetty huomiota seuraaviin
arvioinnin ulottuvuuksiin. Tavoitteiden tidrkeys (Little, 1983; Little & Palys, 1983;
Ruehlman, 1985; Cantor & Zirkel, 1990), saavutettavuus (Emmons, 1986; Little, 1989;
Brunstein, 1993) sekd vaikeus (Emmons, 1986; Little, 1989; Cantor, ym., 1991) olivat
ldheisesti yhteydessd yksilén kokemaan psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin. My®6s
tavoitteiden sisdisten suhteiden eli tavoitteiden valilla vallitsevan konfliktin ja ambivalent-
tisuuden méri oli yhteydessi kokonaisvaltaiseen hyvinvoinnin kokemukseen (Emmons,
1988).

Tavoitteiden sisdltéjen yhteyksid hyvinvointiin tarkastellaan itseen (Cross &
Markus, 1991; Salmela-Aro, 1992) sekd valta- ja affiliaatiomotiiveihin (McClelland &
Jemmott, 1980; Jemmott, 1987; Emmons, 1991) liittyvien henkil6kohtaisten tavoitteiden
avulla. Tavoitteiden abstraktiivisuuden ja konkreettisuuden tason on myds huomattu
liittyvén subjektiiviseen hyvinvointiin (Emmons, 1992).

Viime aikoina on alettu yleisten tavoitteiden ominaisuuksien lisiksi tutkia tavoittei-
den arviointia jollakin rajatulla eldmin alueella. Kirjallisuuskatsauksessa késitelldédn
esimerkinomaisesti hyvinvoinnin yhteytta itsendisyyteen liittyvien tavoitteiden (Zirkel &
Cantor, 1990; Zirkel, 1992) sekd vuorovaikutukseen liittyvien tavoitteiden (Salmela-Aro

& Nurmi, 1996) arvioinnin kannalta.
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Tutkijoiden mielenkiinnon on herittényt myds henkilékohtaisten tavoitteiden ja
ikadn sidottujen kehitystehtdvien ja roolien vélinen suhde. T#td suhdetta tarkastellaan
erityisesti hyvinvoinnin ndkékulmasta (Caspi, 1987; Cross & Markus, 1991; Hooker,
1992; Hooker & Kaus, 1994; Nurmi, 1992, 1993, 1997; Strough, Berg, & Sansone, 1996).

5.1. Henkilokohtaisten tavoitteiden arvioinnin yhteys hyvinvointiin

5.1.1. Tavoitteiden tirkeys

Miti tarkedmmiksi yksilo omat tavoitteensa arvioi, sitd paremmin hén yleensi voi. Tdmén
lis#ksi tavoitteiden realistinen mahdollisuus toteutua nékyvélld tavalla lghitulevaisuudessa
sekd tavoitteluprosessista saatu mydnteinen palaute lisdsivét yksilon tyytyvidisyyden
tunnetta (Little, 1983; Palys & Little, 1983). Térkeilld projekteilla oli myds taipumus
vaikuttaa myonteiselld tavalla yksilén muihin projekteihin.

Elamainsi tyytyméttomat yksilot tydskentelivit pitkén tdhtdimen projektien parissa
ja médrittelivit projektinsa kyseiselld hetkelld vaikeiksi seké véhén nautintoa tuottaviksi
(Palys & Little, 1983). Edelld kuvatussa tilanteessa projektien térkeind pitdminen vihensi
psyykkisen hyvinvoinnin tunnetta. On mahdollista, ettd eldméinsa tyytyméttomét yksilot
keskittyisivit nykyhetken ja tulevaisuuden projektin toteutumisen vélisen kuilun suuruu-
teen, jolloin projektien vaikeus on havaittavampaa. Eldméénsé tyytyviiset olisivat val-
miimpia suuntaamaan energiaansa projektin toteuttamisessa tarvittavien keinojen keksimi-
seen ja niiden toteuttamiseen.

Henkilkohtaisten tavoitteiden tirkeiksi ja arvostetuiksi kokemisen liséksi hyvin-
vointia lisdsi tavoitteiden keskendinen ristiriidattomuus (Emmons, 1986). Eldmé&énsa
tyytyviiset yksilét myos odottivat menestyvénsd pyrkimyksissdén. Pelkkien tirkeiden
henkilokohtaisten pyrkimysten olemassaolon todettiin olevan yhteydessd suurempaan
tyytyviisyyden tunteeseen. Henkilokohtaisten pyrkimysten arvo, aiempi toteutuminen
sekd pyrkimyksen vaatima ponnistus olivat yhteydessé yleiseen myonteisyyden tunteeseen

yksilon eldméssa.
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Myos tirkeiksi arvioitujen tavoitteiden puuttuminen oli yhteydessd koettuun
elaméntyytyvéisyyteen (Ruehlman, 1985). Depressiiviset yksilot arvioivat tirkeimmét
mielenkiinnon kohteensa vihemmaén myonteisiksi sekd vihemmén aktiivisiksi. Kohtalai-
sesti tai vakavasti depressiivisten tuottamat yksildlliset mielenkiinnon kohteet voitiin
erottaa ei-depressiivisten yksiléiden tuottamista kohteista juuri vihdisemmain myé6nteisyy-
den ja aktiivisuuden perusteella.

Tutkiessaan tyytyvidisyyden tunteen yksil6llisid eroja Palys ja Little (1983) totesivat
projektien arvioidun tirkeyden lisdksi projektien toteuttamiseen osallistuvan sosiaalisen
verkoston edistdvin hyvinvointia. Heiddn mukaansa eldméddnsd tyytyviiset ihmiset
jakoivat mielellddn projektien ja tehtdvien aloittamisen toisten kanssa. He myos olivat
valmiita suorittamaan projektejaan toisten kanssa seké jakamaan vastuuta. Heité kiinnosti
myds projektien tyostiminen ryhmissi. Eldméénsd tyytyviiset arvioivat myds projek-
teihinsa liittyvan ympériston tuen merkittdvasti suuremmaksi kuin vdhdisempid elaman-
tyytyviisyyttd edustavat (Wallenius, 1996). Toisten antama kannustus ja tuki projektien
tavoittelussa voi osaltaan lisitd yksilon itsensd projekteja kohtaan tuntemaa arvostusta, ja

siten motivoida pyrkimysti saavuttaa tavoite (Ruehlman & Wolchik, 1988).

5.1.2. Tavoitteiden saavutettavuus

Yleisesti ajatellaan, etti usko tavoitteiden saavuttamiseen lisdé hyvinvoinnin ja tyytyvéi-
syyden tunteita. Myos tutkimusten mukaan tavoitteiden arvioitu saavutettavuus on
yhteydesséd hyvinvoinnin kokemukseen (Emmons, 1986; Zaleski, 1987; Brunstein, 1993;
Little, 1989). Hyvinolon tunnetta voitaisiin selittdd esimerkiksi kompetenssin tunteen
avulla (Bandura, 1997). Toisin sanoen menestyksekkédiden kokemustensa kautta yksilon
kyky selviytyd tietyilld eldmén alueilla lisdantyy. Tdmé kasvattaa uskoa omiin kykyihin ja
menestymisen mahdollisuuksiin myds tulevaisuudessa. Kun vahva usko omiin kykyihin
on vakiintunut, satunnaiset epdonnistumiset tavoitteen saavuttamisessa eivét ole vahingol-
lisia. Epdonnistumiset eivit tdlloin horjuta yksilon luottamusta omiin kykyihinsa eivétka

saa aikaan kielteisid tunteita (Emmons, 1986).
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Jos yksilolle oli tyypillistd suuntautua menneisyyteen tavoitteiden toteutumista
ennustettaessa, tavoitteiden aiempi toteutuneisuus oli hénelle merkittivi affektiivisen
kokemuksen ennustaja (Emmons, 1986). Jos yksil6é koki huomattavan paljon kielteisia
tunteita, tavoitteiden saavuttaminen menneisyydessd ei vaikuttanut hinen kielteisiin
visioihinsa tulevaisuuden pyrkimysten onnistumisesta. Tulevaisuuteen suuntautuvan
yksilén hyvinvointi oli yhteydessé tavoitteiden odotettuun toteutumiseen. Yleensi kieltei-
siin tunteisiin olivat yhteydessd tavoitteen saavuttamisen pienentynyt mahdollisuus,
pyrkimysten vélinen konflikti sekd pyrkimysten sisdinen ristiriita. Paras tyytyviisyytti tai
depressiivisyyttd ennustava tekija oli projektin odotettu lopputulos eli se, missd méérin
ihminen uskoi projektinsa onnistuvan (Little, 1989).

Emmons (1986) ehdottaa myds, ettd idlld saattaa olla vaikutusta menneisyyteen tai
tulevaisuuteen suuntautumisessa. Idn lisdéntyessd on mahdollista, ettd aiemmin saavute-
tuilla pyrkimyksilld on suurempi vaikutus hyvinvointiin kuin odotuksilla, jotka littyvét
tulevaisuuden tavoitteiden saavuttamiseen.

Pyrkimystensd toteutumiselle korkeita odotuksia asettaneet yksilot olivat onnetto-
mampia kuin kohtalaisia odotuksia asettaneet toverinsa (Emmons, 1986). Myos hyvin
alhaiset odotukset pyrkimysten suhteen seké pyrkimysten arvioitu vaikeus olivat yhteydes-
sd kielteisiin tunteisiin. Lisdksi projektien stressaavuus, kaoottisuus, tarkoituksettomuus ja
hyodyttémyys aiheuttivat depressiivisyyttd (Little, 1989). Hyvinvointia edisténeet projek-
tit synnyttivit yksilssi tehokkuuden ja pystyvyyden (self-efficasy) tunteita seké tuottivat
nautintoa.

Hyvinvointiin olivat yhteydessd myds tavoitteeseen sitoutuneisuus sekd kokemus
olosuhteiden suosiollisuudesta tavoitteen saavuttamiselle (Brunstein, 1993). Toisaalta
yksilon sitoutuneisuus tavoitteen toteuttamiseen yhdessé yksilon epéedullisiksi kokemien
olosuhteiden kanssa vihensi hyvinvoinnin tunnetta.

Tunne omasta kyvystd hallita tavoitteiden etenemistd ja toteuttamista on tarked
hyvinvointia edesauttava tekijd. Projektien hallintaan vaikuttavat motivaatiohierarkian eri
tasojen suhteet (Little, 1989). Jos hierarkian eri positiot, eli vaikkapa keskitason tavoitteet
ja niille alisteiset spesifit toimintavaihtoehdot, liittyvét toisiinsa huonosti ja véljisti,

lopputuloksena saattaa olla epatarkoituksenmukaisesti toimiva motivaatiosysteemi. Téama
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tarkoittaa sité, ettd yksilon on vaikea hallita projektejaan tai projektit voivat olla tilantee-
seen sopimattomia. Hallinnan tunteen puuttuminen ja projektin epétarkoituksenmukaisuus
aiheuttavat stressid ja estdvit yksilod saamasta myonteistd palautetta onnistuneesta
projektin saavuttamisprosessista.

Kontrollin tunne on usein vaikeita ja haastavia tavoitteita kohdattaessa olennaisin
hyvinvointia edesauttava tekiji (Cantor ym., 1991). Thmisen voi kuitenkin olla vaikeaa
saavuttaa kontrollin tunnetta silloin, kun pddmidrénd on esimerkiksi lopputuloksen
kannalta vaikeasti médriteltivi tavoite “kehittyd ihmisend”. Tall6in yksilén turhautumisen
sietokyky voi antaa enemmén tietoa yksilon kdyttdytymisestd ja hyvinvoinnista kuin
yksilon kokema kontrolli.

Hyvinvointia on edelld tarkasteltu tavoitteiden arvioinnin seurauksena. Tavoitteiden
arvioitu vaikea saavutettavuus voi my0s osaksi olla seurausta depressiivisyydestd
(Salmela-Aro, 1996). Hénen tutkimuksessaan depressiiviset aikuiset konstruoivat tavoit-
teensa pessimistiselld ja stressié lisddvilld tavalla. He kokivat tavoitteensa my6s hankalasti
saavutettaviksi. My6s saavuttamattomat tavoitteet psyykkisen sopeutumisen ennustajina
ovat olleet tutkimuksen kohteena (Martin, Tesser, & Mclntosh, 1993; Lecci, Okun, &
Karoly, 1994). Depressiivisyys oli usein seurauksena tilanteesta, jossa yksil6 oli panosta-

nut tavoitteensa saavuttamiseen, mutta epdonnistunut tavoitteluprosessissa.

5.1.3. Tavoitteiden ristiriitaisuus ja ambivalenttisuus

Tavoitteiden ristiriitaisuuden seki tavoitteiden toteuttamiseen liittyvien ambivalenttisten
tunteiden on havaittu vihentivin yksilon psyykkistd ja fyysistd hyvinvointia (Palys &
Little, 1983; Zaleski, 1987; Emmons & King, 1988; King & Emmons, 1990; Cantor,
Acker, & Cook-Flannagan, 1992; Emmons, King, & Sheldon, 1993). Tavoitteiden vilille
voi syntyd konflikti, vaikka kyseiset tavoitteet olisivatkin keskend#n arvostettuja ja
tirkeitd. Pyrkimysten vélinen konflikti ja pyrkimyksen aiheuttamat ambivalenttiset tunteet

olivat yhteydessi kielteisiin tunteisiin, depressioon, neuroottisuuteen ja psykosomaattisiin
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oireisiin (Emmons & King, 1988). Yksilon pyrkimysten vilinen konflikti oli myds
yhteydessi terveyskeskuskdynteihin ja sairasteluun.

Pyrkimysten ristiriitaisuus- ja ambivalenssiarvioinnit ovat suhteellisen pysyvii.
Vuoden péisté tehdyn seurantatutkimuksen mukaan yksil6iden arvioinnit olivat silyneet
samanlaisina (Emmons & King, 1988). Tavoitteiden vilinen konflikti seki tavoitteisiin
liittyvd ambivalenttisuus ennustivat psykosomaattisten oireiden ilmaantumista myshem-
min. [hmisten on myés havaittu ryhtyvin harvemmin toimiin tavoitteen saavuttamiseksi,
jos tavoite on ristiriitainen tai ambivalenttinen (Emmons & King, 1988). Tutkittavat
kuitenkin k#yttivét paljon aikaa téllaisten tavoitteiden ajattelemiseen. Ristiriitaisia ja
ambivalenttisia pyrkimyksid ajattelevat voivat tutkimustulosten mukaan huonommin kuin
ne, joilla ei ollut kuvatun kaltaisia pyrkimyksié.

My®6s tunneilmaisuun liittyvan konfliktin on havaittu olevan yhteydessd yksilon
hyvinvointiin (King & Emmons, 1990). Tutkijat muodostivat erilaisia henkilokohtaisten
pyrkimysten muodossa esitettyjd viittdmid, jotka mittasivat tunneilmaisuun liittyvid
ambivalenssia ja konfliktia. Vapaa tunneilmaisu (expressiveness) oli yhteydessi hyvin-
vointiin ja tunneilmaisuun liittyvd ambivalenssi psyykkiseen ahdistuneisuuteen. King ja
Emmons (1990) tdhdentivit, ettd yksilo voi olla tunneilmaisunsa suhteen ekspressiivinen
tai vahemmén tunteitaan ndyttavé, ja voida kummassakin tapauksessa hyvin. Epdedullista
yksilon psyykkiselle ja fyysiselle hyvinvoinnille oli tunneilmaisuun liittyvd ambivalenssi.

Tutkimuksen mukaan opiskelijanaiset olivat tunneilmaisun suhteen ambivalentti-
sempia kuin miehet (King & Emmons, 1990). Ambivalenttisuus liittyi ennen kaikkea
mydnteisten tunteiden ilmaisuun. King ja Emmons (1990) selittdvit tutkimustulosta sillé,
ettd perinteiseen naisen rooliin liittyvét tunteet saattoivat olla ristiriidassa urakehityksen
kannalta olennaisten vaatimusten kanssa. Miehet ilmaisivat tunteitaan vihemmén, mutta
olivat sopusoinnussa kiyttdytymisensé kanssa.

Cantorin ym., (1992) mukaan eldmén tehtévén toteuttamiseen liittyva konflikti oli
yhteydessi stressiin, fyysisiin oireisiin, vdhdiseen mydnteisten tunteiden miérddn seki
tavoitteen vaativiin, vaikeisiin ja aikaa vieviin ominaisuuksiin keskittymiseen. Tutkiessaan
konfliktin merkitysti 1dheisyyden tarpeen toteuttamisessa, Cantor ym., (1992) havaitsivat,

etti tavoitteeseen liittyvd ahdistus oli erilaista riippuen siité, seurusteliko tutkittava nainen
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vakavasti vai liittyiké hinen ldheisyyden tarpeen toteuttamisensa satunnaiseen seuruste-
luun ja treffeihin. Laheisyyden tavoitteeseen liittyva konflikti ei ollut yhteydessi siihen,
seurusteliko nainen vai ei. Toisin sanoen konfliktin olemassaolo ei estinyt naisia seuruste-
lemasta.

Ilman seurustelusuhdetta eldvill4 naisilla ldheisyyteen liittyva konflikti oli yhteydes-
sd kyseisen eldmin tehtdvin arvioituun suurempaan vaativuuteen ja stressaavuuteen sekd
romanttiseen eliméin tyytyméittomyyteen (Cantor, ym., 1992). Nami naiset myds halusi-
vat saada aikaan jonkinlaisen muutoksen sosiaalisessa elaméassédin. He kiyttivit enemmaén
aikaa ldheisyysteeman ympdrilld olevien asioiden ajatteluun kuin naiset, jotka eivit
seurustelleet eivitkd kokeneet tilannettaan ristiriitaisena. Ilman seurustelusuhdetta elavit
ja laheisyystavoitteen konfliktin luonnehtimat naiset eivét tunteneet hallitsevansa lahei-
syyteen liittyvid eldmén tehtdviinsd kuten ne naiset, jotka olivat sopusoinnussa tilanteen-
sa kanssa. Tamé Cantorin ym., (1992) havainto tavoitteen ristiriitaisuuden ja sen ajattele-
misen sekd vihdisen hallinnan tunteen yhteydestd on samansuuntainen Emmonsin ja
Kingin (1988) 16ydosten kanssa.

Seurustelevat, 1dheisyyskonfliktin luonnehtimat naiset eivit kokeneet ldheisyytta
vaikeana ja vaativana tai ajatelleet siihen liittyvié asioita (Cantor, ym., 1992). Konflikti oli
yhteydessd muun muassa vihdisempéén opiskeluinnostukseen ja pienehkdon ystévépiiriin.
Seurustelevat, 1dheisyystavoitteen kanssa sopusoinnussa olevat naiset saivat seurustelusuh-

teen lisiksi tyydytystd opiskelusta ja ystdvien kanssa vietetysti ajasta.

5.2. Tavoitteiden sisiltojen yhteys hyvinvointiin

5.2.1. Itseen liittyviit tavoitteet

Suuri itseen liittyvien tavoitteiden méiré ennustaa monessa tapauksessa yksilon keskimaé-
rdistd vihdisempdi hyvinvoinnin tunnetta (Salmela-Aro, 1992; Cross & Markus, 1991).

Itseen liittyvien tavoitteiden yhteys heikentyneeseen hyvinvointiin on tutkimusten johto-
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péatoksissd yhdistetty tavoitteiden vaikeasti méériteltdviin luonteisiin, tavoitteluprosessin
vaikeuteen ja myonteisen palautteen saavuttamisen hankaluuteen.

Psyykkisistd ongelmista kérsivét opiskelijat raportoivat enemmaén itseen liittyvia
henkil6kohtaisia projekteja (self-related projects) kuin tutkittavana olleiden kahden
vertailuryhmén jésenet (Salmela-Aro, 1992). Opiskelijat eroteltiin sen mukaan, kdyttivitko
he mielenterveyspalveluja vaiko eivit. Tutkimustulosten mukaan psyykkisisti vaikeuksis-
ta kérsivit kokivat suoriutuvansa huonommin projektien toteuttamisesta kuin tutkittavana
olleet muut opiskelijat. Mitd paremmin yksil6 tunsi voivansa, sitd enemmén hin myos
odotti saavuttavansa projektinsa. Pdinvastaisessa tilanteessa yksilon kielteisten tunteiden
méérd kasvoi suuremmaksi.

Subjektiivinen hyvinvointi méériteltiin kyseisesséd tutkimuksessa neljin eri ulottu-
vuuden mukaisesti (Salmela-Aro, 1992). Niitd olivat koherenssin tunne, itsearvostus,
mielenterveys ja elaméin tyytyvaisyys. Mitd alhaisempia arvoja koherenssin, itsearvostuk-
sen, mielenterveyden ja tyytyvéisyyden tunteet saivat, sitd useammin yksilét raportoivat
itseen liittyvid projekteja. Psyykkisistd vaikeuksista kérsivilld oli viahemmén rutiineihin,
ty6hon, vapaa-aikaan ja omaisuuteen liittyvid projekteja, mitkd puolestaan kiinnostivat
vertailuryhmén jédsenid. Hyvinvointi oli siis yhteydessd konkreettisiin, tehtdvaorientoitu-
neisiin projekteihin.

Elaméinsi tyytyviiset olivat mahdollisesti vapaita itseen liittyvistd pyrkimyksisti ja
pystyiviit siten tavoittelemaan tyytyméttomiin verrattuna erilaisia mindpositioita (Cross &
Markus, 1991). Tyytyviisten henkiléiden mielenkiinto kohdistui muun muassa tyeld-
miin ja perheeseen.

Suuri itseen liittyvien projektin méérd voi kuvastaa liiallista itseen suuntautuvaa
huomiota (Salmela-Aro, 1992). Mitd enemmén yksilé kiinnittdd huomiota itseensi, sitd
vihemmién hinelle ja4 aikaa ja voimia tirkeiden henkil6kohtaisten projektien toteuttami-
seen. Térkedd on myds huomioida itseen liittyvien projektien diffuusit ja kauaskantoiset
ominaispiirteet. Esimerkiksi projektin “haluan kehittyd empaattiseksi ihmiseksi” toteutu-
minen ei tapahdu lahitulevaisuudessa eikéd sen saavuttamisajankohtaa tai -tapaa pysty
médritteleméin. T4lloin yksilén on vaikeaa saada myonteistd palautetta tavoitteluproses-

sistaan. Epédedullisin tilanne on silloin, kun yksil6lld on paljon itseen liittyvii tavoitteita
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eikd lainkaan tai hyvin vdhin konkreettisia, ldhitulevaisuudessa toteutuvia tavoitteita.
Alhaiset koherenssin, itsearvostuksen, mielenterveyden ja tyytyviisyyden tunteet olivat
my0s yhteydessé kielteiseen vaikutukseen projektien vililld (Salmela-Aro, 1992). Psyyk-
kisistd vaikeuksista karsivdn ryhmén jisenten keskuudessa oli yleistd arvioida yhden
henkildkohtaisen projektin vaikuttavan negatiivisella tavalla muihin projekteihin.

Mielenterveyden palveluja hakeneet opiskelijat kykenivit luomaan tarkoituksellisia
tulevaisuuteen suuntautuneita tavoitteita, mutta he kokivat ne vaikeaksi toteuttaa (Salmela-
Aro, 1992). Toisin sanoen kysymys voi olla siité, ettd psyykkisista vaikeuksista kirsivét
motivoituvat tulevaisuuteen suuntautuneista tavoitteista, mutta heilld on vaikeuksia ryhtyd
konkreettisiin toimiin tavoitteen saavuttamiseksi.

Eldméin tyytyméttomét raportoivat tutkimuksessa erilaisia toivottuja mahdollisia
mindpositioita kuin tyytyviiset (Cross & Markus, 1991). Eldmédinsi tyytyméttomét
tuottivat itseen liittyvid mahdollisia mindpositioita (personal selves) muita useammin.
Cross ja Markus (1991) ehdottavat, ettd elamééinsa tyytyméttomien yksiléiden suuri itseen
liittyvien pyrkimysten miérd heijastaisi heiddn reaktiotaan tyytyméttomyyteen itsed seki
senhetkistd subjektiivista onnellisuuden tunnetta kohtaan. Télloin toivotut minét edustaisi-
vat sitd, mitd yksilo tuntee eldmistdéin puuttuvan. Eldméidnsa tyytyméttomat kuvailivat
toivottua mahdollista mindédnsad esimerkiksi “onnelliseksi mindksi” tai “luottavaiseksi

minaksi”.

5.2.2. Tavoitteiden abstraktiivisuus vs. konkreettisuus

Pysyvi taipumuksemme ajatella ja kuvata asioita vaikuttaa luonnollisesti siihen, miten
méiirittelemme omat tavoitteemme. Yksil6t, jotka kuvasivat enemmaén abstraktiivisen
tason pyrkimyksid, kokivat ahdistuksen tunteita, mutta kérsivdt véhemmén fyysisistd
sairauksista (Emmons, 1992). Konkreettisen tason pyrkimykset olivat yhteydessi yksilén
suurempaan riskiin sairastua fyysisiin sairauksiin, mutta pienempdén mahdollisuuteen

kokea kielteisii tunteita.
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Yksilot voivat siis médritelld tavoitteensa joko laajalla ja abstraktiivisella tai
pinnallisella ja konkreettisella tavalla (Emmons, 1992). Pyrkimyksen laajuuden lisdksi
henkilokohtaisen pyrkimyksen tasoon vaikuttaa kaksi muuta ominaisuutta. Niitd ovat
yksilon kyky itse-reflektioon sek tietoisuus tunteista. Emmons (1992) nimitti abstraktil-
la tavalla tavoitettaan kuvailevia yksil6itd ylemmén tason pyrkimysten toteuttajiksi (high-
level strivers) ja konkreettisella tavalla ajattelevia alemman tason pyrkimysten toteuttajik-
si (low-level strivers). Kummankin ryhmén edustajat voivat tyostdd samaa tavoitetta,
mutta he médrittelevit sen eri tavoilla. Ylemmaén tason pyrkimysten toteuttaja voi haluta
“tutkiskella uskonnollisia nikemyksiddn” kun alemman tason pyrkimysten toteuttaja
yrittdd “kayda kirkossa joka sunnuntai” (Emmons, 1992, 292).

My®os Little (1989) on kiinnittédnyt huomiota tavoitteiden kielellisen ilmaisun tasoon.
Tavoitteiden abstraktiivisuus ja kielellinen monimutkaisuus yhdistyi projektin jatkuvaan
luonteeseen, kun konkreettisuus liittyi tiettyyn, vélittomésti toteutettavaan suoraan
toimintaan. Abstraktimpi ilmaisu oli yhteydessd projektien arvioituun suurempaan
vaikeuteen ja tiukempiin aikarajoituksiin. Jalkimmaéiselld tavalla tavoitteensa ilmaisseet
yksilot eiviat myoskédan uskoneet projektiensa toteutuvan kovin helposti.

Erilaisia tavoitteiden médrittelytapoja voidaan selittdd myds itsesdételymallin avulla
(Emmons, 1992). Itseséddtelymallin mukaan yksil yrittdd minimoida nykyisen tilanteen ja
tavoitellun standardin tai tavoitteen vilimatkan. Kayttdytymisstandardit muodostavat
hierarkian, jonka ulottuvuudet vaihtelevat laajoista, abstrakteista organisoivista periaatteis-
ta rajoittuneisiin ja eriytyneisiin toimintatapoihin. Yksilollisisté eroista johtuen itsesdétely
voi vaihdella hierarkian eri ulottuvuuksilla. Talldin ylemman tason pyrkijéilld tavoitteen
saavuttamisprosessi on hidas. Heiddn on myds vaikea tarkkailla etenemistdéin kohti
korkean tason tavoitteita. Toisin sanoen mité abstraktimpi tavoite on, sitd vaikeampi on
sanoa, miki loppujen lopuksi on hyviksyttdvd esimerkki tavoitteen jonkinasteisesta
saavuttamisesta. Emmonsin (1992) esimerkin mukaan osallistuminen jumalanpalvelukseen
on selked nidyte tavoitteen toteutumisesta, mutta on selvisti vaikeampaa olla varma siiti,
ettd on padssyt ldhemmaiksi Jumalaa.

Ylemmén tason pyrkimykset eivét kuitenkaan toteutuneet huonommin kuin eriy-

tyneemmin ja konkreettisemmalla tavalla mééritellyt alemman tason pyrkimykset (Em-
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mons, 1992). Till6in voi olla kysymys siité, ettd ylemmén tason pyrkimysten monimerki-
tyksinen ja epéselvd luonne mahdollisesti suojelisi niité suoralta pateméttémiksi julistami-
selta.

Pyrkimysten konfliktin ja ambivalennssin on todettu aiheuttavan psyykkisii ja
fyysisid oireita (Emmons & King, 1988; King & Emmons, 1990). Tall6in olisi mahdollis-
ta, ettd tavoitteiden konflikti ylemmén tason pyrkimysten joukossa aiheuttaisi suurempaa
vahinkoa ndiden pyrkimysten mindd méérittdvien luonteen vuoksi (Emmons, 1992).
Itseddn hyvin reflektoivien ihmisten on todettu ajattelevan toistensa kanssa ristiriidassa
olevia tavoitteitaan (Emmons & King, 1988). Télloin ylemmédn tason pyrkimysten
médrittdmét ihmiset ajattelisivat enemmén tavoitekonfliktia kuin alemman tason pyrki-
myksid toteuttavat ihmiset. Kuitenkaan ylemmin tason pyrkimysten toteuttajat eivit
sairastu fyysisesti. Ndin on mahdollista, ettd ylemmin tason pyrkimysten toteuttajat
kykenisivit paremmin késitteleméén ja ratkaisemaan tavoitekonfliktit (Emmons, 1992).
Heidédn kayttdytymisensd olisi siten itsedéin korjaavaa ja terveydelle suosiollisempaa.
Alemman tason pyrkimysten toteuttajat eivit puolestaan kykenisi tunnistamaan konfliktia
ja torjuisivat stressin tunteen seké asettuisivat nédin alttiiksi riskille sairastua fyysisesti.

On siis mahdollista, ettid alemman tason pyrkimysten toteuttajat altistuisivat sairauk-
sille kieltdiméll4 ahdistuksensa, vaikka siitd olisi olemassa objektiivisia todisteita kuten
esimerkiksi fyysinen vireystila (Emmons, 1992). Autonomisen hermoston krooninen
aktivaatiotila altistaisi yksilon erilaisille psykosomaattisille sairauksille. T4td mahdolli-
suutta tukee Emmonsin (1992) tutkimustulos, jonka mukaan alemman tason pyrkimysten
toteuttaja ei kokenut itseéddn sairaaksi, vaikka hénen ldhiomaisensa niin arvioivat tai mité
ladkdrikdyntien médri osoitti.

Alemman tason pyrkimysten luomiselle on olemassa vihintd4n kaksi syytd (Em-
mons, 1992). Yksilo voi todella olla repressiivinen ja ajatella tai kuvailla itsedan konk-
reettisella tavalla. Toisaalta on mahdollista, ettd yksilo kykenisi muodostamaan ylemméan
tason pyrkimyksi, mutta pitéd itselleen edullisempana pyrkiéd konkreettisiin tavoitteisiin.

Emmons (1992) on siis olettanut tutkimuksissaan, ettd pyrkimyksen abstraktiivisuu-
den taso aiheuttaa eroja yksiléiden hyvinvoinnissa. On mahdollista ajatella kausaalisuh-

teen olevan myds painvastainen. Téllin esimerkiksi sairastuneelle yksilélle olisi ominais-
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ta ajatella tavoitteitaan konkreettisina ja spesifeihin asioihin liittyvind jo olosuhteiden

pakosta.

5.2.3. Valtaan ja affiliaatioon liittyviit tavoitteet

Yksilon hyvinvointi oli sitd heikompi, mitd enemmaén hinelld oli valtaan liittyvid pyrki-
myksid (McClelland & Jemmott, 1980; Jemmott, 1987; Emmons, 1991). Affiliaatiosisil-
toiset tavoitteet puolestaan liittyivit yksilon kokonaisvaltaiseen hyviin terveyteen.

Valta- ja affiliaatiopyrkimysten merkitys hyvinvoinnin kannalta on yhdenmukainen
sosiaalisia motiiveja seki sairauksien yhteytté tarkastelleen tutkimuksen kanssa (Emmons,
1991). Etenkin valtamotiivin on havaittu liittyvin suurempaan riskiin sairastua, varsinkin
silloin, kun kyseinen henkild karsii liséksi stressistd (Jemmott, 1987). Jemmott (1987) on
tutkinut myds tukahdutetun valtamotiivin (inhibited power) terveydellisid seuraamuksia.
Opiskelijjat, jotka raportoivat kokevansa paljon stressid ja joilla todettiin tukahdutettua
valtamotivaatiota, kérsivdt vakavimmista sairauksista kuin toverinsa (McClelland &
Jemmott, 1980). Yksiloll4, jota madrittds tukahdutettu valtamotivaatio, seké kayttaytymis-
malliltaan tyyppi A:ksi luettavalla henkil6lld on paljon samansuuntaisia ominaisuuksia
(Jemmott, 1987). Kummallekin on ominaista taipumukset kovaan tydskentelytahtiin,
kilpailuviettiin sekéd vaikeuteen rentoutua. Vaikka tyyppi A on kéyttdytymismalli ja
tukahdutettu valtamotiivi motiivi, kummatkin ovat pysyvid taipumuksia, joille on ominais-
ta ympdériston drsykkeisiin vastaaminen terveydelle epasuosiollisella tavalla. Tyyppi A:n
kaltaisilla ihmisilld on todettu tavallista suurempia mé#érid sydin- ja verisuonisairauksia
(Friedman & Rosenman, 1974).

Affiliaation tarpeen todettiin olevan yhteydessd parempaan terveyteen (McClelland
& Jemmott, 1980). Yksilot, jotka kokivat tarkeéksi yhdessédolon toisten kanssa ja joille
timai tarve ei tuottanut stressid, olivat psyykkisesti ja fyysisesti valtamotivaation méritt4-
mii tovereitaan paremmassa kunnossa. Affiliaatiopyrkimyksié raportoineet yksilét eivit

myo6skddn kérsineet stressista.
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5.3. Tietyn eliméiinalueen tavoitteet

5.3.1. Itseniiisyyteen liittyviit tavoitteet

Itsendistyminen on ikdén sidottu kehitystapahtuma, ja sen tutkiminen on ajankohtaista
eldman siirtymévaiheissa. Siirtymévaiheen itsendisyystavoitteiden yhteyttd hyvinvointiin
voidaan tarkastella yksildiden tavoitteen arvioinnin perusteella. Itsendisyyden tavoitteen
arvioiminen vaikeaksi lisdsi stressin tunnetta ja hankaloitti opiskelusaavutuksista nautti-
mista (Zirkel & Cantor, 1990). Elamaén siirtymévaiheissa itsendisyyden tunteen muodostu-
miseen liittyvd ahdistus ennakoi suurempaa panostusta normatiivisiin tehtdviin sekd
ahdistuksen levidmistd muille tavoitteen médrittamille alueille (Zirkel, 1992).

Itsendisyyteen liittyvé ahdistus voi vaihdella sosiaalisen ympériston mukaan, koska
erilaisia ympéristdjd médrittavit erilaiset ongelma-alueet (Zirkel, 1992). Télléin myos
tavoitteet rakentuvat vaihtelevilla tavoilla. Sosiaalisen kontekstin lisdksi myos yksilon
viiteryhmi kykenee vaikuttamaan tavoitteiden muotoutumiseen ja transitiovaiheen
kokemiseen tarkoituksenmukaiseksi.

Zirkel ja Cantor (1990) ovat tutkineet itsendisyyteen liittyvid tavoitteita ja affektiivi-
sia kokemuksia yksilon siirtyessd lukiosta ja kotona asumisesta yliopistoeldmaéin.
Opiskelijat suhtautuivat itsendisyyteen pédasiassa kahdella eri tavalla. Itsendisyystehta-
védn syventyneet yksilot (absorbed) maédrittelivit kyseisen eldmén tehtdvian vaikeaksi
hallita seki aikaa ja energiaa vievéksi. Itsendistymisprosessia savyttivit erilaiset eldmanti-
lanteen muuttumisen seurauksena syntyneet huolet, esimerkiksi vanhojen ystivien tai
vanhempien vilittomén ldsndolon kaipuu.

Toinen ryhm& médéritteli itsendisyyden tarkedksi tavoitteeksi, joka on kohtuullisen
helppo toteuttaa ja vaatii vdhdn panostusta (Zirkel & Cantor, 1990). Tdhdn ryhmaééin
kuuluvat olivat tyytyviisid eldméntilanteeseensa. Kuvaillessaan itsendisyyteen liittyvid
tavoitteita, ndmi yksil6t luettelivat tavallisia ja konkreettisia tehtdvid kuten pyykin
peseminen ja ruoan valmistaminen omin voimin. Sitd vastoin itsendisyystehtdvain
paneutuneilla ndiden tehtivien merkitys muuttui syvallisemmaéksi ja laajeni koskemaan

muita eldménalueita. He odottivat menestyvinsa tavoitteessaan seké pitivit onnistumisiaan
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itsendisyyteen liittyvissd tehtdvissd henkilokohtaisen kehittymisen osoituksina. Itsensi-
syystavoitteen toteuttamiseen ja itsensé kehittimiseen syventyneet tutkittavat keskittyivét
suoriutumaan opiskeluareenalla todistaakseen muille arvonsa, henkilokohtaisen kasvunsa
sekd menestyksensd. He esimerkiksi mainitsivat usein vanhempien odotutukset saavutta-
miseen liittyvien tavoitteiden yhteydessd. Itsendisyystavoitteeseen syventyneet yksilot
saavuttivat kuitenkin vihemmén tyydytystd hyvin sujuneista opinnoistaan kuin toverinsa.
Yliopisto-opiskelujen loppusuoralla itsendisyystavoitteeseen syventyneet opiskelijat
kokivat enemmén tavoitteisiinsa liittyvid hallinnan tunteita (Zirkel & Cantor, 1990). He
myd0s ajattelivat itsendisyyden ja omillaan olemisen olevan helpompaa tulevaisuudessa.
Itsendisyystavoitteeseen syventyneet yksilot todennédkdoisesti jatkavat tulevaisuudes-
sa panostustaan itsendisyysteemaan liittyviin pyrkimyksiin, vaikka olivat jo kerran
onnistuneet toteuttamaan tavoitteensa eldmaélld ja opiskelemalla yliopistossa tulevaa
tyburaa varten (Zirkel & Cantor, 1990). Prosessin jatkuvuus on seurausta yksiléiden
tavasta méritelld itsendisyystavoite vaikeaksi ja erdénlaiseksi ylitse padstaviksi esteeksi.
Itsendisyyteen liittyva ahdistus ilmeni tutkinnon suorittamisen jalkeen vuorovaikutussuh-
teissa opiskelusuoritusten tai ammatillisten tehtdvien sijaan (Zirkel, 1992). Toisin sanoen
itsendisyyteen liittyvd ahdistus rakentui uudenlaisella tavalla erilaisessa sosiaalisessa
kontekstissa. Ahdistus konstruoituu kullekin eldmén siirtymévaiheelle tirkeiden tavoittei-
den ja tehtdvien mukaisesti. Sosiaalisen verkoston rakentaminen on térkei osa itsendisty-
mistd opiskelujen loputtua ja kenties vaikeampaa samoja tavoitteita jakavan viiteryhmén

puuttuessa.

5.3.2. Vuorovaikutukseen liittyviit tavoitteet

Vuorovaikutussuhteisiin liittyvien tavoitteiden arviointi vaikuttaa merkittivilld tavalla
yksiloiden sosiaalisiin suhteisiin sekd hyvinvointiin. Salmela-Aro ja Nurmi (1996)
pyrkivit vertailemaan eri tavoilla vuorovaikutussuhdeprojektejaan arvioivia yksiloitd. He

erottivat tutkimuksessaan henkil6kohtaisten projektien arvioinnin menetelmén (Little,
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1983) avulla kaksi naisista muodostunutta ryhmdi. Ryhmit koostuivat sosiaalisesti
varmoista ja sosiaalisesti epdvarmoista naisista. Sosiaalisesti varmat naiset arvioivat
vuorovaikutussuhteitaan myonteiselld ja luottavaisella tavalla. He myos pitivét projekte-
jaan tarkoituksellisimpina kuin epédvarmat naiset.

Sosiaalisesti epdvarmoja naisia luonnehti tapa arvioida tavoitteita kielteiselld ja
epavarmalla tavalla (Salmela-Aro & Nurmi, 1996). Téma tapa oli yhteydessd depressiivi-
syyteen, stressaantuneisuuteen, yksindisyyteen seké alhaisempaan itsearvostukseen. Nama
naiset arvioivat sosiaalisia tilanteita sekd vuorovaikutussuhteita kielteisimmiksi tapahtu-
miksi kuin varmat naiset. Sosiaalisesti epdvarmat naiset raportoivat myds enemmaéin
negatiivisia vuorovaikutustilanteita vanhempien ja poikaystdvénsa tai puolisonsa kanssa.

Eldméntilanteella ja ldheisilld ihmissuhteilla oli merkittdva vaikutus sosiaalisesti
epdvarmojen naisten hyvinvointiin (Salmela-Aro & Nurmi, 1996). Poikaystdvén tai
puolison olemassaolo néytti suojaavan heité projektien kielteisen arvioinnin aiheuttamalta
haitalta. Toisin sanoen epdvarmojen vuorovaikutussuhdeprojektien luonnehtimat naiset
voivat varmoja naisia huonommin vain silloin, kun he elivét yksin tai eivit seurustelleet.

Lis#ksi sosiaalisesti epdvarmat naiset tutustuivat huonommin uusiin ihmisiin kuin
sosiaalisesti varmat naiset (Salmela-Aro & Nurmi, 1996). Kummankin ryhmén jasenilld
oli suunnilleen saman verran kontakteja vanhoihin ystédviin. Erot ryhmien vililld voivat
kertoa epédvarmojen naisten vaikeudesta siirtyd uuteen ympéristoén ja muodostaa uusia
ystavyyssuhteita.

Epdvarmuuden ja tyytyméttomyyden tunteiden alkuperdlle voi olla kaksi syyta.
Ensinndkin epdvarmoilla yksil6illd voi olla epérealistisen korkeat odotukset vuorovaiku-
tussuhteiden sujumisen osalta, jolloin yksilo alkaa pitiméédn epdonnistumista todenné-
kéisend ja arvioi tavoitteitaan kielteiselld tavalla (Salmela-Aro & Nurmi, 1996). Tarked
syy vuorovaikutussuhteisiin liittyville epdvarmuudelle voi olla my®os alhainen itsetunto,
jonka vuoksi yksil6é pyrkii jatkuvasti saavuttamaan sosiaalista hyviksyntdd. Téllainen
asenne voi johtaa ambivalenttiseen suhtautumiseen sosiaaliseen eldméin. Yksilé voi
samanaikaisesti olla kiinnostunut sosiaalisista suhteista ja olla peloissaan ja huolestunut
suhteiden etenemisestd. Lisdksi tietyt persoonallisuuden piirteet kuten ujous voivat olla

epidvarmojen vuorovaikutussuhdeprojektien kehittymisen taustalla (Leary, 1983).
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6. TAVOITTEET HYVINVOIVAN YKSILON ELAMANKAA-
RESSA

Henkil6kohtaisten tavoitteiden tutkimukseen on liittynyt ldheisesti tavoitteiden tutkiminen
yksilon eldaménkaaressa (Caspi, 1987; Cross & Markus, 1991; Hooker, 1992; Hooker &
Kaus, 1994; Nurmi, 1992, 1993, 1997; Strough, ym., 1996). Eri tutkijat ovat pyrkineet
selvittimén, millaiset tavoitteet ovat tyypillisid tietyn ikéisille ihmisille, ja ennen kaikkea,
kohdistuvatko henkilokohtaiset tavoitteet ikdn sidottuihin kehitystehtdviin. Henkilokoh-
taisten tavoitteiden ja ikdsidonnaisten kehitystehtdvien yhdenmukaisuus nayttds lisddvin
yksilon kokemaa hyvinvoinnin tunnetta (Nurmi, 1997). Yksilon omat tavoitteet olivat
tdll6in samansuuntaisia kuin normatiiviset rooliodotukset tai siirtymivaiheisiin liittyvat
tehtévit ja rituaalit. Tavoitteiden tarkasteleminen yksilon kehityksen perspektiivistd on
tiarkedd myos siksi, ettd valitsemalla ja toteuttamalla tiettyjd tavoitteita yksilé suuntaa
omaa kehitystaén.

Yksilon persoonallisuuden voidaan olettaa olevan jatkuvassa vuorovaikutuksessa
ikédn sidottujen roolien ja sosiaalisten transitioiden kanssa (Caspi, 1987). Henkilokohtais-
ten tavoitteiden liittyminen tietylld hetkella tarkoituksenmukaisen roolin toteuttamiseen
lisdsi siis yksilon hyvinvointia. Kysymyksessd voi olla erddnlainen kumulatiivinen
prosessi, jossa yksilon kiinnostus ikdsidonnaisiin kehitystehtdviin lisdd hdnen hyvinvointi-
aan ja saavutettu hyvi olo jilleen vahvistaa yksilon kiinnostusta kehitystehtdvii edusta-
viin tavoitteisiin (Salmela-Aro, 1996). Caspin (1987) mukaan hyvinvointia ja persoonalli-
suuden koherenssia eri eldmén vaiheissa ennustaa se, ettd yksilé kykenee tunnistamaan
sosiaalisessa rakenteessa idlleen relevantit roolivaihtoehdot. Lisdksi hinen tiytyy pystya
toteuttamaan roolit ikédnsd suhteen tarkoituksenmukaisella hetkelld sekd tunnistamaan
olennaiset toimintamallit ikdsidonnaisissa tilanteissa.

Yksiléiden tavoitteiden sisdllot kuvastavat eldménkaaren kehitystehtdvid (Nurmi,
1992). T4lloin kehitystehtivid vastaavien henkilkohtaisten tavoitteiden puuttuminen tai
tavoitteiden ja ympéristén tarjoamien vaihtoehtojen yhteen sopimattomuus heikentivit

hyvinvointia ja aiheuttavat mielenterveyden ongelmia (Nurmi, 1997). Yksilon sosiokult-
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tuurinen ympérist6 vaikuttaa myos osaltaan henkil6kohtaisten tavoitteiden muotoutumi-
seen. Ikédn sidotut kehitystehtévit ja roolien asettamat rajoitukset vaikuttavat merkittavil-
14 tavalla yksilon tavoitteiden asettamiseen. Osa sosiaalisista jarjestelmisti toimii norma-
tiivisina odotuksina, haasteina, palkkioina ja rangaistuksina, mitkd kaikki motivoivat
yksilod asettamaan itselleen tiettyjd tavoitteita (Nurmi, 1992). Osan tarkoituksena on
tarjota ik#dn liittyvid toimintavaihtoehtomalleja, joiden mukaan ihmisten on sopeutettava
omat tavoitteensa.

Yksilo toimii siis sosiaalisten jdrjestelmien kontekstissa, joka vaikuttaa héinen
kehitykseensi. Henkilkohtaisten tavoitteiden asettaminen tapahtuu vertailemalla yksilol-
lisid motiiveja ikdsidonnaisiin kehitystehtiviin ja oletettuihin roolitransitioihin (Nurmi,
1993). Tavoitteiden toteuttaminen edellyttds suunnitelmia, joita yksilo vertaa eri elimén
alueiden tarjoamiin vaihtoehtoihin. Kehitysstandardit ja oletetut ikéan liittyvét kayttayty-
mismallit tarjoavat perustan yksilén suorittamalle arvioinnille omasta toiminnasta.
Prosessin aikana yksilé muodostaa useita médritelmid itsestéén (self-definitions) (Nurmi,
1997). Ndma midritelmit vaikuttavat yksilon kdsityksiin itsestd. Itsen méadrittelyprosessi
ei kuitenkaan ole ik#in liittyva tyypillinen kehitystehtiava, vaan yksilo kdy prosessin lapi

joka kerta kohdatessaan merkittdvid kehitykseen liittyvid transitioita.

6.1. Eri ikiiryhmien kehitystehtiivii ja tavoitteita

Nuoruusidn kehitystehtivit ja tavoitteet liittyvét ystdvyyssuhteiden muodostamiseen ja
ylldpitimiseen sekd oman seksuaali-identiteetin kehittimiseen (Havighurst, 1974).
Nuoruuteen kuuluu my6s emotionaalisen itsendisyyden rakentaminen ja koulutuksen ja
uran hankkiminen. Myohdisempéin nuoruuteen liittyy myds yhteisen elamén aloittaminen
valitun kumppanin kanssa seki perheen perustamisen valmistelu.

Cross ja Markus (1991) ovat tutkineet mahdollisten minépositioiden merkitysti
yksilon kehitystd suuntaavina vilineind. Heiddn mukaansa 18-24-vuotiaiden toivotut
mahdolliset minét heijastivat edelld kuvattuja nuoruuden siirtymévaiheita. 18-24-vuotiai-

den mahdolliset minit olivat huomattavan myonteisié ja kertoivat toiveista olla rikas ja
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kuuluisa tai tulla tdydellisen onnelliseksi. Peldtyt mahdolliset minét osoittivat nuorten
pelkddvin, ettd elimd muodostuisi pettymykseksi tai omat toiveet ja odotukset eivit
toteutuisi. Nuorten peldtyt minét olivat mydnteisten ja toivottujen mindpositioiden
vastakohtia, miki voi olla merkki siit4, ettd eriytyneempid huolia ja pelkoja ei oltu vield
muodostettu.

Suurin osa aikuisten tavoitteista liittyi ty6hon, perheeseen, omaisuuteen, itseen,
koulutukseen ja matkustamiseen (Nurmi, 1992). Eri ikdisten aikuisten tavoitteissa oli
kuitenkin eroja. Nuoret aikuiset pitivit koulutukseen, perheeseen ja avioliittoon liittyvid
tavoitteita tirkedmpind kuin vanhemmat aikuiset. Koulutukseen liittyvét tavoitteet olivat
erityisen térkeitd 19-24-vuotiaille, kun taas 25-34-vuotiaat mainitsivat useammin perhett
koskevia tavoitteita (Cross & Markus, 1991). Keski-ikéiset (35-44-vuotiaat) mainitsivat
usein tavoitteita, jotka liittyivdt heiddn lastensa eldmiédn. Nuorilla ja keski-ikdisilld
aikuisilla oli myos omaisuuteen liittyvid tavoitteita, jotka eivéat niinké4n kiinnostaneet 55-
64-vuotiaita. Kaikki ryhmit mainitsivat useita ammattiin ja itseen liittyvid tavoitteita
(edelld mainittujen ryhmien lisdksi my0Os 45-54-vuotiaat). Vuorovaikutussuhteisiin
liittyvid tavoitteita pitivit tdrkeimpind keski-ikédiset, jotka eldvit lukuisten sosiaalisten
roolien médrittimaa ikdkautta (Strough, ym., 1996).

25-39-vuotiaat esittivat tutkimuksessa vahemmén ddrimméisen myonteisid minédpo-
sitioita kuin nuorempi ikdryhmé (Cross & Markus, 1991). Sen sijaan 25-39-vuotiaat
maédrittelivit ja konkretisoivat toiveitaan tarkemmin. Toivotut minét kuvastivat ikdryhmén
jédsenten “asettumista aloilleen” sisdltden esimerkiksi toiveita vakaasta suhteesta, vanhem-
muudesta ja kohtuullisesta toimeentulosta. Ikdryhmén pelédtyt mahdolliset min4t olivat
samantapaisia kuin nuoremmilla. 25-39-vuotiaat pelkisivit, etteivit saavuttaisi henkilo-
kohtaisesti ja sosiaalisesti haluttua asemaa tai statusta tydssd, avioliitossa tai perhe-
elamissd. Cross ja Markus (1991) toteavat, ettd 25-39-vuotiaat kasvoivat ilmapiirissi, joka
korosti sitoutumattomuuden tirkeyttd. Kuitenkin kyseinen ikdryhmi on huomannut
aikuistuvansa ympéristossi, joka painottaa avioliiton ja perheen merkitystd onnellisuudel-
le. T#ll6in vakaata suhdetta lykénneilld nuorilla aikuisilla avioliittoa ja perhetti koskevat
tavoitteet voivat ilmetd enemmankin huolina, pelkoina ja saavuttamattomina minépositioi-

na.
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40-59-vuotiaiden toivotut minit kuvastivat halua nauttia ja saavuttaa tyydytysti jo
saavutetuissa rooleissa (Cross & Markus, 1991). Tyypillisié tavoitteita olivat esimerkiksi
avioliitossa ja tyOssd menestyminen, pyrkimys ldheisyyteen perheessd ja nauttiminen
yleensékin siitd, mitd eldméssa oli kyseiselld hetkelld meneilldan. Peldtyt minét liittyivét
ikddntymisen mukanaan tuomiin huoliin, joita olivat esimerkiksi pelko leskeksi jdamisesti
ja taloudellisen tilanteen huononemisesta. Heikentyneeseen terveyteen liittyvit mahdolli-
sia mindpositioita alkoi esiinty4d yhd useammin seké nuorilla etté keski-ikéisilla yksiloilla
(Cross & Markus, 1991; Hooker, 1992; Hooker & Kaus, 1994).

Myés yli kuusikymmentivuotiailla aikuisilla toivotut minét liittyivit kehittymiseen
ja saavuttamiseen hankituissa rooleissa (Cross & Markus, 1991). Yli kuusikymmenti-
vuotiaat halusivat olla hyvii isovanhempia, aktiivisia yhteiskunnan jésenii seké itsendisii
ja tyytyvdisid ihmisid. Vanhimman ikdryhmén pelétyt mahdolliset minét liittyivét fyysisen
terveyden heikentymiseen sekd henkilokohtaiseen eldmaéntilanteeseen vanhetessa. Tahin
liittyi muun muassa pelot yksinjddmisestd, asumisesta kaukana lapsista ja lastenlapsista tai
kuolemisesta palvelutalossa.

Eldmaéntilanteisiin liittyviin muutoksiin varautumisesta kertoo mahdollisten mindpo-
sitioiden muokkautuminen ikdkausille tyypilliselld tavalla (Ryff, 1991). Vertaillessaan
nykyisid minépositioitaan ja tulevaisuuden mahdollisia minépositioita nuoret ja keski-
ikdiset odottivat voivansa merkittdvasti paremmin tulevaisuudessa. Vanhemmat ihmiset
puolestaan odottivat selkedéd hyvinvoinnin vihenemistd ién karttuessa. Yksilo kykenee
vanhetessaan muodostamaan yhi realistisemman kuvan mahdollisuuksistaan ja tulevaisuu-
den mindpositioistaan (Ryff, 1991). Mahdollisen minén sopeuttaminen ja uudelleen
muotoilu edesauttaa yleisen tyytyviisyyden pysyvyyttd koko eliménkaaren aikana (Cross
& Markus, 1991).
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7. POHDINTA

Yksilon itsensé konstruoima, henkilSkohtainen tavoite persoonallisuuden analyysiyksikko-
né on oivallinen kisite, tyovéline, jonka avulla yksilon kéyttdytymistd voidaan ymmirt4a.
Henkilokohtaisia tavoitteita maarittavét tietyt ominaisuudet, jotka luovat pohjan monipuo-
liselle tavoitteiden tutkimukselle. Intentionaalisen luonteensa liséksi tavoitteet ovat osa
motivaatiohierarkiaa sekd omaan elinympéristéonsé sitoutuneita. Tavoitteet toteutetaan
erilaisten strategioiden avulla. Itse luoduilla tavoitteilla on idiografinen ja nomoteettinen
ulottuvuus. Henkil6kohtaisten tavoitteiden ominaisuudet takaavat rikkaan tutkimusympi-
ristdn, jossa riittdd kiinnostavia ja tirkeitd tarkastelun kohteita.

Henkilokohtaisten tavoitteiden tutkimus keskittyy nimenomaan yksil6n tietoisiin
tavoitteisiin. Erityisen merkittdvad onkin persoonallisuuden tutkijoiden kiinnostus ihmisen
tietoiseen ja tavoitteellisen toimintaan. Tarkastelemalla henkilokohtaisten tavoitteiden
tyOstidmistd tutustutaan uudenlaiseen tapaan ymmaértdd ihmisen persoonallisuutta. Yksilo
ndhdddn oman kehityksensd muokkaajana, tietoisesti valintoja tekevini subjektina, joka
itse toiminnallaan vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa.

Henkilokohtaisia tavoitteita kuvaamaan on syntynyt joukko erilaisia kisitteitd, kuten
esimerkiksi henkil6kohtaiset projektit (Little, 1983), henkilokohtaiset pyrkimykset
(Emmons, 1986) ja mahdolliset mindt (Markus & Nurius, 1986). Samaa asiaa kuvaavat
kasitteet kertovat persoonallisuuden tutkijoiden innostuksesta pyrkid ymmértiméin
ihmisen k#yttdytymistd ja hyvinvointia yksilollisten pyrkimysten tavoitteluprosessien
avulla. Kirjallisuuskatsauksessa on tarkasteltu niitd késitteitd laajasti, koska jokainen
niistd tdydent4d toistaan ja auttaa ymmirtdméén persoonallisuuden ja henkilokohtaisten
tavoitteiden tutkimuksen ldhtokohtia.

Henkilokohtaisen tavoitteen késite on ollut hyddyllinen tutkittaessa psyykkistd ja
fyysistd hyvinvointia. T#ll6in on ldhdetty liikkeelle ihmisten erilaisista tavoista tyGstaa
tavoitteita. Tutkimukset ovat keskittyneet tavoitteiden yksilollisiin arviointi- ja médrittely-
tapoihin seki tavoitteiden sisaltdihin. Tarkka tieto tydstdmisprosessista ja sen yhteyksistd

tyytyviisyyden tunteeseen on erittdin arvokasta terapiatyon kannalta. Henkil6kohtaisista
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tavoitteista ja hyvinvoinnista tehdyt tutkimukset antavat runsaasti mahdollisuuksia
kehittaa terapiatyOskentelyd kiinnittdmélld huomiota yksilon tavoitteisiin. Tavoitteiden
lapikdyminen voi esimerkiksi toimia itsehavainnointimenetelméni, jonka avulla yksilo voi
jasentdd eldamédinsi (Salmela-Aro & Nurmi, 1995)

Henkilokohtaisten tavoitteiden ja hyvinvoinnin tutkimuksesta ei ole pelkéstiin
hyotya kliiniselle tyoskentelylle. Tavoitteet ovat osa jokaisen arkea, joten itse konstruoitu-
jen tavoitteiden ja hyvinvoinnin tutkimus on kaikkia hyddyttividd perustutkimusta.
Tavoiteteorioiden merkittdvyys onkin niiden kattavuudessa sekd kiyttokelpoisuudessa.
Koska tavoitteet suuntaavat yksilon kehitysts, tutkimustiedosta on hyo6tyd kasvattajille
seké nuorisotyontekijoille.

Térked tutkimuksen sarka on myos henkilokohtaisten tavoitteiden ja ikdén liittyvien
kehitystehtivien keskindinen suhde. Yksilon persoonallisuus on vuorovaikutuksessa ik#én
sidottuihin rooleihin ja sosiaalisiin transitioihin. Subjektiivisen hyvinvoinnin kannalta on
talléin merkityksellistd, ettd henkilokohtaiset tavoitteet kohdistuvat ikdsidonnaisiin
kehitystehtéviin.

Henkilokohtaisista tavoitteista puhuttaessa on kysymys enemmén kuin kisitteesti.
Etsittdessd syvillisempid ja filosofisempaa ndkdkulmaa tihin tapaan tarkastella per-
soonallisuutta térmétdin indeterministiseen, myonteiseen ihmiskésitykseen. Pyrkimys
ymmértdd ihmistd hidnen valintojensa kautta on ihmisen persoonallisuuden ja mielen

voimavarojen esiin nostamista ja kunnioittamista.
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