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Tdaman tutkimuksen tehtdvand oli kuvata kuinka luokanopettajaksi opiskelevat
ovat kasvaneet opettajiksi Jyvdskyldn yliopiston ilmidldhtoisen luokanopettaja-
koulutuksen aikana. Tutkimuksessani tavoite oli luoda kuvaus siitd, kuinka luo-
kanopettajaopiskelijoiden opettajuus kehittyi ensimmadisestd opintovuodesta vii-
meiseen sekd millaiset kokemukset heiddn koulutuksestaan olivat heille merki-
tyksellisid. Tavoite oli kuvailla Jyvaskyldn yliopiston ilmidldhtdisessd luokan-
opettajakoulutuksessa vuosina 2015-2020 opiskelleiden, tutkimukseen osallistu-
neiden opiskelijoiden kokemuksia tiltd ajanjaksolta.

Tutkimus toteutettiin narratiivisin menetelmin. Tutkimuksessa tarkasteltiin
opiskelijoiden kokemuksia ja kehitystd kuuden luokanopettajaksi opiskelevan
kertomuksen kautta. Ndin tutkimuksessa saatiin syviluotaava ja yksityiskohtai-
nen kuva opiskelijoiden kokemuksista ja ajatuksista.

Tutkimuksen tulokset osoittivat, kuinka viiden vuoden aikana opinnot tar-
josivat kokemuksia laidasta laitaan. Osa kokemuksista sai opiskelijat pohtimaan
omaa ammatin valintaa, kun taas osa kokemuksista rohkaisi, kannusti ja motivoi
opiskelijoita. Ilmioldhtoinen opettajankoulutus ohjasi opiskelijoita tarkastele-
maan kriittisesti ja jopa kyseenalaistamaan oppimiaan asioita koko koulutuksen
ajan. Opiskelijoiden opettajuuden kehittymiselle tarke&a oli omien reflektiotaito-
jen kehittyminen koulutuksen aikana.

Tdama tutkimus lisési tietoa opiskelijoiden kokemuksista opettajaksi kasva-
misesta, opettajuuden kehittymisestd sekd ilmioldhtoisestd opettajankoulutuk-

sesta Jyvdskyldn yliopistossa.
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1 JOHDANTO

Kasvatustieteen kandidaatin ja maisterin tutkinnon suorittamiseen kuluu keski-
maddrin viisi vuotta. Viisi vuotta opettajankoulutuksessa luovat jokaisen opetta-
jaksi opiskelevan eldamédn ainutlaatuisen eldimédnvaiheen, jonka aikana héan kas-
vaa opettajaksi, kasvatustieteen maisteriksi ja oman alansa asiantuntijaksi. Opet-
tajaksi kasvaessaan opiskelija kohtaa yla- ja alamdkid. Valilld opinnot tuottavat
oppimisen ja onnistumisen iloja, vililld matkalle taas osuu pettymyksii ja tur-
hautumista. Opettajaksi kasvaminen on sekd persoonallisen ettd ammatillisen
identiteetin, opettajuuden, rakentumista (Vaisdnen & Silkeld 2000, 26-27). Kuinka
kasvu tapahtuu ja millaisiksi opettajiksi kasvamme, riippuu paljon koulutuk-
sesta, jonka ammattia varten kiymme.

Tdamdn pdivdan opettajankoulutuksen sekd opettajuuden malliin on kuljettu
pitkd matka. Jotta ymmartdisimme nykyisen koulutuksemme ldhtokohtia ja ta-
voitteita, on tarkasteltava aluksi opettajankoulutuksen historiaa. Suomalaisen
opettajankoulutuksen tutkimusperustaisuus muodostaa perustaa ammatin yh-
teiskunnalliselle arvostukselle (Luukkainen & Pulkkinen 2017, 253). Tutkimus-
perustainen koulutus luo sekd perustan opettajan tyolle, ettd antaa sille mahdol-
lisuudet kehittyd. Opettaja on asiantuntija, joka kykenee seuraamaan ja hytdyn-
tamddn tutkimustietoa tyossddn. (Opetusministerio 2007, 37.) Tutkimusperustai-
nen opettajankoulutus on saanut alkunsa noin 50 vuotta sitten. 1960-luvun pe-
ruskoulu-uudistus oli suuri muutos Suomen koulutusrakenteessa, joka kaynnisti
samalla myos opettajankoulutuksen uudistamisen (Rinne 2017, 37). 1970-luvun
alussa opettajankoulutus siirrettiin yliopistoihin, jonka myo6ta opettajat valmis-
tuivat jatkossa maisteritasoisella tutkinnolla. Talla opettajankoulutuksen akate-
misoimisella tavoiteltiin opettajien ammattitaidon kohottamista ja ndin hyvin-
vointivaltion rakentamista. (Naukkarinen & Rautiainen 2020, 86.) Kuva siveelli-
sestd ja kristillisestd kansakoulun ja oppikoulun opettajasta vallitsi yhd, kun opet-
tajuudelle muodostettiin uudenlaista roolia akateemisesti koulutettuna asiantun-
tijana. Peruskoulun tavoitteet ja kdytdnteet hakivat yhd omaa paikkaansa. (Niemi

2017, 109-110.)



Uuden opettajuuden madrittdiminen oli vahvasti yhteydessd myos opetta-
jankoulutuksen kehittdmiseen. 1990-luvun alussa opetusministerit vaati korkea-
koululaitosten rakenteellista kehittamistd. Tdahdn saakka opettajankoulutus oli
ollut eri yksikoiden vélilld hyvin yhtendistd, silla opettajankoulutuksen rakenne
ja sisdllot oli méadritelty tarkasti yhteisissda koulutusohjelmissa. Etenkin luokan-
opettajakoulutus oli hyvin samanlaista kaikissa yksikoissd. (Ks. Lahdes 1987.)
Rakenteellisen kehittdmisen tavoitteina oli yksikdiden méddran vahentaminen,
tyon jakaminen ja yksikdiden erikoistuminen omiksi tutkimuskeskuksiksi
(Niemi 2017, 110). Ndin eri opettajankoulutusyksikot alkoivat profiloimaan kou-
lutustaan sekd madrittiméaan opettajuutta uudelleen (Rinne 2017, 42). Opettajan-
koulutuksen kehittdmiseen liittyvistd hankkeista ja projekteista huolimatta 2000-
luvun alun opettajankoulutusta kuvailtiin monessa yhteydessa sirpalemaiseksi
(Ks. Hokka 2012; Naukkarinen & Rautiainen 2020).

Opettajuuden mddritelmd oli opettajankoulutuksen akatemisoitumisen
myotd muuttunut pedagogis-didaktisesta osaajasta kohti autonomista asiantun-
tijaa, joka on yhteiskunnallisesti arvostettu, vaikuttava sekd valmis kehittdméaan
itseddn ja ymparoivdd yhteiskuntaa (Rinne 2017, 43). Jyvaskyldn yliopistossa
aiemmista opettajajohtoisista opetusmenetelmistd ja sirpalemaisesta opetus-
suunnitelmasta pyrittiin siirtyméddn kohti laajempia opetuskokonaisuuksia,
joissa opiskelija nédhtdisiin aktiivisena ja kriittisend toimijana. (Naukkarinen &
Rautiainen 2020.) Opettajankoulutuksen toimintakulttuurin muuttaminen yh-
teistoiminnallisempaan malliin ei kuitenkaan tapahtunut nopeasti, vaan muutos
heritti ristiriitoja opettajankoulutuslaitoksen sisdllda. Vihdoin 2010-luvun alussa
toimintakulttuuri oli hiljalleen edennyt sithen pisteeseen, ettd nyt opettajankou-
luttajien kesken puhuttiin enemmaén yhdessd tekemisestd. (Naukkarinen & Rau-
tiainen 2020.) Samoihin aikoihin Perusopetuslakiin tehtiin muutoksia ja tdyden-
nyksid (2010), Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki pdivitettiin (2013) sekd Perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet uusittiin (2014). Nama kaikki painottivat
yhd enemmaén yhteisollisyyttd. Ilmicldhtoisyyden ja oppivan yhteison késitteet

nostettiin esiin niin koulussa kuin myos opettajankoulutuksessa.



Vuonna 2014 Jyviaskyldan yliopiston opettajankoulutuslaitoksen uudella
opetussuunnitelmalla haluttiin haastaa perinteistd kdsitysta oppimisesta, opetta-
misesta sekd opettajana toimimisesta (Kostiainen & Tarnanen 2020, 45). Opetus-
suunnitelman kehittamistyostd syntyi ilmioldhtoinen opetussuunnitelma, joka
haastoi opiskelijoita yhd enemman toimimaan aktiivisina toimijoina omissa opin-
noissaan. Jyvaskyldn yliopiston opettajankoulutuslaitoksen ilmitldhttiseen ope-
tussuunnitelmaan siirtyminen ei ollut suuri muutos pelkéstdaan opintojaksojen ja
-kokonaisuuksien tavoitteiden ja sisdltdjen muutosten vuoksi, vaan opetussuun-
nitelmamuutoksella tavoiteltiin my6s koko laitoksen toimintakulttuurin uudis-
tamista. Toimintakulttuurin muutoksella pyrittiin myds ohjaamaan opiskelijoita
ottamaan yhé laajemmin vastuuta omasta oppimisestaan ja tarkastelemaan kriit-
tisemmin koulumaailmaa ja opettajuutta. (Kostiainen & Tarnanen 2020, 45-47.)

Opettajankoulutus on kulkenut pitkdn matkan siihen, millaisia opettajia se
valmistaa tdnd pdivand. Aiemmasta hyveellisestd ja hengellisestd oppi- ja kansa-
kouluopettajan mallista olemme siirtyneet suhteellisen lyhyessd ajassa nake-
madn opettajan itsendisend, itseddn ja yhteiskuntaa tutkimusperustaisesti kehit-
tdvand akateemisena ammattilaisena. Jyvaskylan ilmisldhtoinen opettajankoulu-
tus pyrkii vastaamaan tulevaisuuden tydeldmén tarpeisiin. Opiskelijoita ohja-
taan ongelmanratkaisuun, luovaan ja kriittiseen ajatteluun, tiimitychon ja mo-
nialaiseen ja tieteiden viliseen yhteistyohon. Ilmitldahtdinen opetussuunnitelma
haastaa perinteisid késityksid oppimisesta, opettajuudesta sekd opettajana toimi-
misesta. Opiskelija on yhd laajemmin vastuussa omasta oppimisestaan ja suhtau-
tuu yha kriittisemmin omaa alaa kohtaan. (Kostiainen & Tarnanen 2020, 45.)

Kun aloitin luokanopettajaopinnot Jyvaskyldan yliopistossa 2015 syksylld,
osuin tietdimattani opettajankoulutukseen juuri timdn suuren opetussuunnitel-
mamuutoksen alkuvaiheissa. Nyt vuonna 2020 vuosikurssini on ensimmadisia
luokanopettajaksi valmistuvia, jotka ovat koko opintoaikansa opiskelleet ilmit-
lahtoisessd luokanopettajakoulutuksessa. Opetussuunnitelmauudistusten lisdksi
opintoaikaamme on luonnehtinut koulumaailman murros ja epavarmuus. Kou-
lutusleikkaukset (ks. OAJ 2019), valtamedian uutisointi opetusalan ongelmista
(ks. Yle 31.10.2017; Iltalehti 12.8.2019), opettajien tychyvinvoinnin laskeminen
(ks. Lansikallio, Kinnunen & Ilves 2018; Yle 15.5.2018) ja opettajankoulutuksen



hakijamddrien huomattava lasku (ks. Suomen Opettajaksi Opiskelevien Liitto
SOOL ry 2019; Helsingin Sanomat 30.5.2019) ovat kaikki vaikuttaneet viimeisen
viiden vuoden aikana opettajaksi opiskeleviin. Vuosikurssini on samalla niitd
opiskelijoita, jotka valmistuvat opettajiksi Covid-19 -pandemian aikana, joka
osaltaan on ravistellut opettajan tyon kuvaa ja siihen tarvittavia taitoja esimer-
kiksi etdopetustaitojen myota. Tassd tutkielmassa pyrin luomaan katsauksen sii-
hen, millaista on ollut kasvaa opiskelijasta opettajaksi tilld ajanjaksolla.
Tutkimuksessa tehtdvd on kuvata luokanopettajaksi opiskelevien koke-
muksia sekd heiddn opettajuutensa kehittymistad Jyvaskylan yliopiston luokan-
opettajakoulutuksen aikana. Tutkimuksen aluksi tarkastelen tdmé&n hetken opet-
tajankoulutusta Jyvaskyldn yliopistossa, jonka jalkeen mddrittelen tutkimukselle
olennaisia kasitteitd. Tutkimuksen késitteellisen viitekehyksen jdlkeen esittelen
tutkimustehtdvan sekd tutkimuksen toteuttamisen vaiheet. Tarkastelen kuuden
luokanopettajaopiskelijan kertomuksen kautta tutkimuksen tehtdvdd kahden
tutkimuskysymyksen valossa. Luokanopettajaksi opiskelevien merkityksellisid
kokemuksia koulutuksen ajalta avataan luvussa 6. Tama luku vastaa tutkimuk-
sen ensimmadiseen tutkimuskysymykseen. Toiseen tutkimuskysymykseen vasta-
taan luvussa 7, jossa tarkastelen opettajuuden kehittymistd opettajankoulutuk-
sen aikana. Lopuksi pohdin tutkimuksen tuloksia suhteessa muihin tutkimuk-

siin. Lisdksi késittelen tutkimuksen arviointia sekd jatkotutkimushaasteet.



2 OPETTAJANKOULUTUS

21 Ilmidlahtoisyys opettajankoulutuksessa

Ennen opetussuunnitelmamuutosta 2014 opettajankoulutuksen opetussuunni-
telmat perustuivat kasvatustieteen alatieteisiin, joita olivat kasvatusfilosofia, -so-
siologia, -psykologia ja -pedagogiikka (Jyvaskyldn yliopisto, opettajankoulutus-
laitos 2010). Opetussuunnitelman painotus siirtyi sisdltokeskeisestd opetuksesta
opetukseen, jossa opiskelija ndhdddn aktiivisena toimijana omassa oppimispro-
sessissaan. Opettajankoulutuksen tehtdvéksi vuosien 2014-2017 seka 2017-2020
opetussuunnitelmissa todetaankin aktiivisten tulevaisuuden tekijoiden ja asian-
tuntijoiden kouluttaminen kasvatusalalle. Koulutuksessa korostuvat alan kriitti-
nen ja kyseenalaistava tarkastelu, tutkimusperustaisuus, moninaiset oppimisym-
péristot ja kansainvialisyys opettajan kdytdnnon tyohon yhdistettyna. Ilmioldh-
toiselld ldhestymistavalla pyrittiin vastaamaan tulevaisuuden tyteldmén tarpei-
siin. Opiskelijat saisivat taitoja ongelmanratkaisuun, luovaan ja kriittiseen ajatte-
luun, tiimity6hon ja monialaiseen ja tieteiden viliseen yhteistychon. Ilmiolahtoi-
sen opiskelun yhdistdavind tekijoind nédhtiin yhteistoiminnallisuus, autenttinen ja
toiminnallinen oppiminen sekd kdytannollisyyden painottuminen. (Kostiainen &
Tarnanen 2020, 45.)

Su (2011) kuvailee korkeakoulutuksen oppimisen malleja kolmen eri tason
kautta. Perinteinen sisdltokeskeinen ja teoriapainotteinen opetus ndhddan oppi-
misen alimmalla tasolla (the having mode of learning). Epistemologisesti sisdltope-
rustainen opetus vaatii opiskelijalta hyvin vdhdn ajatustyotd. Oppiminen ndh-
d&dan faktojen, mallien, ilmitiden ja teorioiden ymmartamisend. Pdédtavoitteena
oppimisessa on tiedon omaaminen ennemmin kuin oppimisprosessi itsessdan.
Opettajuus kehittyy koko tyouran ajan, jonka vuoksi opiskelijan on oltava aktii-
vinen toimija oppimisprosessissaan. Sun (2011) seuraava oppimisen malli (the
doing mode of learning) ndkee opiskelijan aktiivisena osana omaa oppimisproses-
siaan. Talloin opiskelija tekee enemman ajatusty6td oppimisensa eteen, soveltaa
opittua tietoa sekd toimii aktiivisesti oman oppimisensa eteen. Opettajankoulu-
tuksen aikaisemmat opetussuunnitelmat ovat liikkuneet niilld oppimisen ta-

soilla. Ilmivlahtdinen opetussuunnitelma tavoittelee oppimisen ulottuvan yha
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pidemmalle ja syvemmaille. Su (2011) kuvailee oppimisen syvintd mallia (the
being mode of learning) tasoksi, jossa opetus tarjoaa merkityksellisid oppimiskoke-
muksia opiskelijalle ja ndin motivoi opiskelijaa henkilokohtaisesti. Opetus tuo
nakyviin opittavien asioiden yhteyden ympéaroivddan maailmaan ja yhteiskun-
taan. Oppiminen koetaan merkitykselliseksi toiminnaksi ja se herittda opiskeli-
joissa tunteita. [Imioclahtoistd opetussuunnitelmaa luonnehtii sen kokemukselli-
suus. Opetussuunnitelmamuutoksen keskeisend tavoitteena oli opiskelijoita in-
spiroivan ja innostavan toimintakulttuurin luominen, jossa vuorovaikutus tuke-
vat opiskelijan oppimista, tuetaan oman alan asiantuntijuusidentiteettid seka toi-
mitaan oman oppimisen aktiivisena toimijana. (Kostiainen & Tarnanen 2020, 53.)

Kostiainen ja Tarnanen (2020, 48) kerdsivat opettajaksi opiskelevien kési-
tyksid ja kokemuksia ilmioldhtoisestd opetussuunnitelmasta vuoden 2017 ai-
kana. Télloin opetussuunnitelma oli voimassa kolmatta lukuvuotta. Kyselystd
kavi ilmi, kuinka ilmicldhtdinen opiskelu lisdsi opiskelijoiden merkityksellisid
oppimisen kokemuksia. Opiskelijat kokivat ilmitldhtdisen opetussuunnitelman
vaikuttaneen opiskeltavien sisdltojen laaja-alaisuuteen sekd muuttaneen oppi-
mista tutkivaan sekd ymmarrystd syventdvddn suuntaan. Opintojen koettiin li-
sdnneen opiskelijaldhtoisyyttd ja vahvistaneet opiskelijoiden toimijuutta seka an-
taneen valmiuksia yhteisolliseen opettajuuteen. Kokonaan uudenlaiseen opetus-
suunnitelmaan siirtyminen aiheutti toisaalta my0s jotain haasteita. Kyselyssa
kavi ilmi, ettd opiskelijat kokivat joissain tilanteissa turhauttavaksi sen, ettei
opettajilla ole valttamattd yhtendistd ndkemystd siitd mitd ilmicldahtoisyys on tai
kuinka sitd toteutetaan. Kokemukset opinnoista vaihtelivat aidoista ja mielek-
kdistd oppimistilanteista teenndisiin ja vaikeasti ymmarrettdviin. Liian suuri va-
linnanvapaus ja oma aktiivinen ote opinnoissa aiheutti joillain opiskelijoilla epa-
varmuuden tunteita ja passivoitumista. Kostiaisen ja Tarnasen (2020, 48) mukaan
opetussuunnitelmamuutos on kaiken kaikkiaan vaikuttanut tavoitteiden mukai-
sesti opettajankoulutukseen. Se on ravistellut perinteisid opettajan ja opiskelijan
rooleja sekd antaa opiskelijalle yhd enemmaén vaikutusmahdollisuuksia oman
opettajuuden kehittimiseen. Opiskelijat eivit kaipaa endd opettajajohtoista opet-
tajankoulutusta takaisin, mutta ohjaajan asiantuntevaa tukea kaivataan yhéa opin-

noissa.
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2.2 Opettajankoulutuksen tavoitteet ja sisdllot

[Imiolahtdinen opetussuunnitelma on siis onnistunut ravistelemaan opettajan-
koulutuksen perinteisid rooleja ja luonut opiskelijalle yha aktiivisemman roolin
oman opettajuutensa kehittimisessd. Tdma on ndhtadvissd myos opettajankoulu-
tuksen tavoitteista. Jyvaskyldn yliopiston opettajankoulutuksen opetussuunni-
telmat vuosilta 2014-2017 seka 2017-2020 linjaavat, ettd opettajankoulutuksen ta-
voitteena on tukea opiskelijoiden ammatillista kehittymistd autonomisiksi ja vas-
tuullisiksi asiantuntijoiksi, jotka kriittisesti analysoivat ja uudistavat sekd koulu-
tus- ja kasvatuskulttuuria ettd omaa toimintaansa. Opettajankoulutuksen tavoit-
teena on vahva akateeminen identiteetti, joka luo perustan alan tieteelliseen ja
ammatilliseen kehittamiseen.

Opettajaksi opiskelevan autonomiaa tukeakseen opettajankoulutuksen tu-
lee ohjata opiskelijaa tarkastelemaan omaa toimintaansa. Olennaista on, etta
opiskelija alkaa tunnistamaan omia oletuksiaan, uskomuksiaan ja arvojaan, seka
tietdd miten ne vaikuttavat hdnen toimintaansa. Opettajankoulutuksen eri vai-
heissa ja yhteyksissa opiskelijalle avautuu uusia nakokulmia, joilla tarkastella toi-
mintaansa. Opettajaksi kasvaakseen on opittava tuntemaan itsedédn, kyseenalais-
tettava pdatoksidan sekd pohdittava kuka haluaa opettajana olla. (Turunen, Ko-
mulainen & Rohiola 2009, 179.) Opettajankoulutus tarjoaa mahdollisuuksia sekd
ohjaa itsearviointitaitojen, esimerkiksi reflektion, itsearvioinnin ja metakognition
kehittymistd. Opintojen syventyessd ja taitojen harjaantuessa opiskelija kykenee
kehittdimdan omaa opettajuuttaan ndiden taitojen avulla. (Patrikainen 2009b, 16.)
Opintojen aikana saavutettu vahva itseohjautuvuus toimii koko tyteldmén ajan
yksilon tukena ammatissa kehittymisessa seké elinikdisessa kasvussa (Smith &
Erdogan 2008, 87).

Onnistunut opettajankoulutus vahvistaa opiskelijan ammatillista itsetun-
toa, starttaa elinikdisen oppimisen prosesseja sekd antaa perusvalmiuden tyceld-
mddn. Oman toiminnan reflektoimisen lisdksi on koulutuksessa tarkedd kiinnit-
tdd huomiota opetukseen, kasvatukseen ja koulutukseen kokonaisuutena. Opet-
tajankoulutuksessa ei tarkastella ainoastaan luokkahuoneessa tapahtuvia ilmi-

oitd, vaan ammatilliset nakokulmat ulottuvat pitkélle yhteiskuntaan. (Turunen,
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Komulainen & Rohiola 2009, 179.) Ilmicldhtdisen opetussuunnitelman tavoit-
teena on oppimiseen liittyvien ilmitiden ja ongelmien laajempi ymmaértdminen.
Tama vaatii opiskelijalta kykya yhdistdd autenttisia kokemusten pohjalta nouse-
via ndkokulmia seki tieteellisid teorioita toisiinsa. [Imididen ymmaértdminen vaa-
tii opiskelijalta monindkokulmaisuutta. Opettajankoulutuksen opinnot rakentu-
vat viidestd ilmiostd, joita ovat vuorovaikutus ja yhteistyd, oppiminen ja ohjaus,
kasvatus, yhteiskunta ja muutos, tieteellinen ajattelu ja tieto sekd osaaminen ja
asiantuntijuus. (Jyvaskyldan yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2014; Jyvaskylan
yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2017.)

Opettajana kehittydkseen opiskelija tarvitsee ajattelun ja toiminnan vuoro-
vaikutusta. Tdlloin opiskelijalle muodostuu kuva siitd, mitd hdn osaa nyt ja
kuinka hdn soveltaa osaamistaan. (Patrikainen 2009b, 16.) Opettajan tyo edellyt-
tad tiettyjen kdytannon toimintatapojen hallintaa sekd kykyé perustella omaa toi-
mintaansa. Tyon ytimessd on oppilaan kehityksen ymmartaminen seké sen tuke-
minen. Teorian ja kdytannon yhdistdmista opiskelija oppii erityisesti opetushar-
joittelun aikana, jossa opettajan tyotd pddstddn tarkastelemaan kokonaisuutena.
(Jyvaskylan yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2014; Jyvaskylan yliopisto, opetta-
jankoulutuslaitos 2017.) Ohjatun opetusharjoittelun keskeinen tavoite on tukea
opettajan tyon ammattitaidon kehittymistd niin, ettd valmistuttuaan opiskelijalla
on valmiuksia kohdata idltd, taustalta ja erityistarpeilta toisistaan eroavia oppi-
joita sekd kasvattaa, opettaa ja ohjata heitd koulutuksen tavoitteiden mukaisesti
(Komulainen, Turunen & Rohiola 2009, 167). Parhaimmillaan opetusharjoittelu
tarjoaa opiskelijalle ammattitaitoista ohjausta ja palautetta kokeneelta opettajalta.
Opiskelijat pddsevét harjoittelemaan pedagogisia perustaitoja sekd kehittdmaan
omaa identiteettiddn opettajana. Opetusharjoittelut luovat varmuutta koulun ar-
jessa toimimiseen. (Vdisdnen & Atjonen 2005, 9.)

Luokanopettajakoulutus koostuu kahdesta tutkinnosta, kasvatustieteen
kandidaatin (180op) ja kasvatustieteen maisterin (120op) tutkinnosta. Tutkinto-
jen tavoitteet sekd sisdllot ovat erilaiset. Tutkinnot muodostavat yhdessa koko-
naisuuden, joka tukee opiskelijan asiantuntijuuden kehitystd. Maisterin tutkin-

non saavuttanut opiskelija tayttdd luokanopettajan kelpoisuuden. Luokanopet-
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tajakoulutuksen kandidaattiohjelma sisdltdd kasvatustieteen perus- ja aineopin-
not, perusopetuksessa opetettavien aineiden monialaiset opinnot, yleisopintoja,
viestinta- ja kieliopintoja sekd vapaasti valittavia opintoja. Luokanopettajakoulu-
tuksen maisteriohjelma pitdd sisdllddn kasvatustieteen syventavéat opinnot, kieli-
ja viestintdopintoja sekd vapaasti valittavia opintoja. Jyvaskyldn yliopiston luo-
kanopettajakoulutuksen vuosien 2014-2017 sekda 2017-2020 opetussuunnitel-
missa kandidaatin tutkinnon ja maisterin tutkinnon tavoitteet on asetettu seuraa-

valla tavalla:

TAULUKKO 1. Jyviskyldn yliopiston luokanopettajakoulutuksen tavoitteet 2014-
2020 (Jyviaskyldn yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2014; Jyviskyldn yliopisto, luo-
kanopettajakoulutus 2017a; Jyviskyldn yliopisto, luokanopettajakoulutus 2017b).

Jyvaskylin yliopiston luokanopettajakoulutuksen tavoitteet
opetussuunnitelmissa 2014-2017 ja 2017-2020

Kandidaatin tutkinnon Maisterin tutkinnon
suoritettuaan opiskelija: suoritettuaan opiskelija:

® osaa arvioida omaa pedagogista osaamistaan | ® on muodostanut kokonaiskuvan ihmisen,

ja ymmarrystiin ja asettaa itselleen kehityksesti ja kasvu- ja
henkilokohtaisia oppimistavoitteita oppimisympdristosti, kasvatuksen muodoista
® jdsentdd eri oppiaineiden opetuksen ja koulutusjirjestelmistd seké rakentanut
lahtokohtia ja tavoitteita ja arvottaa niiti johdonmukaisen oman kasvatusfilosofian
® tunnistaa erilaisia oppimisprosesseja, niiden | ® pystyy jasentdméién kasvatuksen ja
edellytyksid ja tukemisen keinoja koulutuksen ilmigitd systeemisesti
® osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida integroiden erilaisia kokemuksellisia,
oppimisprosesseja ja opetuskokonaisuuksia tieteellisia ja kdytdnnollisid ndkokulmia
sekd oppimisymparistoji ® osaa tunnistaa, eritelld, ratkaista ja arvioida
® tunnistaa opetuksen ja kasvatuksen asiantuntija-alueeseensa liittyvia tieteellisia
yhteiskunnallisia rakenteellisia ehtoja ja kdytidnnollisid ongelmia ottaen huomioon
® omaa valmiudet yksilon ja ryhmin ratkaisujen kasvatukselliset, eettiset ja
kohtaamiseen, ryhméprosessien arviointiin yhteiskunnalliset vaikutukset
seki kollegiaaliseen ja moniammatilliseen ® osaa toimia tehtivéalueensa kehittdmiseksi ja
yhteistyohon. hankkia jatkuvasti tehtivaalueella tarvittavaa

tieteellistd ja kdytidnnollisti tietoa

* on kykenevéa opetuksen suunnitteluun,
toteuttamiseen ja arviointiin itsendisesti ja
tyOyhteison jdsenend

* omaa tieteellisen jatkokoulutuksen
edellyttimét valmiudet.




14

2.3 Asiantuntijuuden rakentuminen opettajankoulutuksessa

Opettajankoulutuksen akatemisoitumisen myo6téd opettajan ammattiin vaadittava
koulutustaso sekd vahva tutkimuspohjainen opettajankoulutus ovat nostaneet
opettajan tyon arvostusta sekd luoneet opettajan ammatista asiantuntijatehtavan.
Opettaja on asiantuntija, jonka ammatin patevyyteen vaaditaan erityisasiantun-
temusta sekd vankkaa ammatillista autonomiaa. (Turunen, Komulainen & Ro-
hiola 2009, 180; Tynj4ld, Heikkinen & Jokinen 2013, 38.) Asiantuntijuudessa ko-
rostuvat vahva alaan liittyva tietamys, taito soveltaa tietoaan kdaytannon ongel-
manratkaisussa sekd metakognitiiviset ajattelun taidot. Asiantuntija ymmartad
monimutkaisia ilmioitd syvéllisesti ja osaa hyodyntdd tietdmystddn muuttuvien
tilanteiden mukaisesti. Asiantuntijuuden kehittyminen ja asiantuntijaksi kasva-
minen ndkyvét niin ajattelun ja toiminnan kehittymisend kuin myos itsereflek-
tiotaitojen hyddyntamisend ja persoonallisena kasvuna. (Ruohotie 2008, 106-107.)

Tynjdla (2007, 2008, 2009, 2011) on tutkinut asiantuntijuuden kehittymista
ja luonut integratiivisen pedagogiikan mallin, jonka ndkokulmasta voimme tar-
kastella asiantuntijuuden kehittymistd opettajankoulutuksessa. Tynjdlan (mm.
2011, 83) mukaan asiantuntijuus muodostuu neljdstd padelementistd, joita ovat
teoreettinen tieto, kdaytdnnollinen tieto, itsesddtelytieto sekd sosiokulttuurinen
tieto. Teoreettinen tieto késitetddn yleispdtevaksi, muodolliseksi tiedoksi, jota
voidaan eksplisiittisesti esittdd esimerkiksi luennoilla. Kaytannollistd (myos ko-
kemuksellinen) tietoa saavutetaan kdytannon kokemuksen kautta. Kdytannon
tieto jad usein implisiittiseksi, hiljaiseksi tiedoksi. Itsesddtelytieto on omaan toi-
mintaan ja oman toiminnan ohjaamiseen liittyvid reflektiivisid tietoja ja taitoja,
jotka kehittyvdat oman toiminnan kriittisen tarkastelun ja pohdinnan kautta.
Naméd kolme pddelementtida edustavat persoonallisen tiedon muotoja. Viimei-
send peruselementtind Tynjdld on lisinnyt malliin sosiokulttuurisen tiedon, joka
on sosiaalisiin ja kulttuurisiin kdytantoihin kytkeytyvad, syvasti kontekstuaalista
tietoa, jota saadaan aitoihin toimintakdytédnteisiin osallistumalla. (Tynjala 2011,

83-84; Tynjdld & Virtanen 2013, 90-91.)
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KUVIO 1. Asiantuntijuuden pddelementit Tynjild ja Virtanen (2013) mukaillen.

/\

Itsesaitelytieto

Sosiokulttuurinen
tieto

Teoreettinen tieto € > Kiytinnollinen tieto
L \

Asiantuntijuuden kehittymisen ndkokulmasta voidaan tarkastella luokan-
opettajaopintojen kandidaatti- ja maisteritutkintojen tavoitteiden ja sisdlttjen
eroavaisuuksia. Tutkinnot muodostavat yhdessa jatkumon, jonka aikana opetta-
jaksi opiskelevan asiantuntijuus ja opettajuus kehittyvit. Tutkintojen tavoitteet ja
sisdllot syvenevit opintojen edetessd, mika tukee opettajaksi opiskelevan kasvua
asiantuntijana opintojen aikana. Kandidaatin tutkinnon sisdltoéihin kuuluvat kas-
vatustieteen perus- ja aineopinnot sekd perusopetuksessa opetettavien aineiden
monialaiset opinnot maarittavat pitkalti opiskelijoiden ensimmadisid opintovuo-
sia. Tynjdlan (mm. 2011) mallia mukaillen etenkin opintojen alkuvaiheessa opin-
not painottuvat teoreettiselle tiedolle, jota opimme kursseilta ja luennoilta. Asi-
antuntijuuden kehittymisen alkuvaiheessa tyypillistd onkin tiedon lisdantymi-
nen, jasentyminen ja vahvistuminen. Tiedon rakenne voi olla hyvinkin hajanaista
ja tiedon mddrd voi tuntua vajaalta. Opiskelijan osaamisen kehittyessé tiedon ra-
kenteet jdsentyvét ja uutta tietoa osataan linkittdd aiemmin opittuun. (Turunen,
Komulainen & Rohiola 2009, 181.) Teoreettisen tiedon lisdksi opinnoissa pdds-

tddan hankkimaan kdytannon tietoa projektien ja etenkin opetusharjoitteluiden
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kautta. Komulainen, Turunen ja Rohiola (2009, 167-168) kuvailevat, kuinka myos
opetusharjoittelut muodostavat jatkumon opiskelijan asiantuntijuuden tuke-
miseksi. Kandidaatin tutkinnossa opiskelijat suorittavat ensimmadisen opetushar-
joittelun ensimmadisend opintovuotenaan ja toisen opetusharjoittelun kolman-
tena opintovuotenaan. Ensimmadistd opetusharjoittelua luonnehditaan orien-
toivaksi harjoitteluksi, jonka tavoitteena on opettajan tyon yleiskuvaan perehty-
minen. Tama harjoittelu luo edellytykset ndhda opettajan tyo oppimisen ohjaa-
jana. Toista opetusharjoittelua kuvaillaan perusharjoitteluksi, jossa opiskelija
pddsee tutustumaan opetustyon suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.
(Komulainen, Turunen ja Rohiola 2009, 167.)

Vield tietomddran lisddntyminen ja harjoittelukokemus eivit takaa opiske-
lijan oppimista ja parempaa suoriutumista (Ruohotie 2008, 112). Tamé&n vuoksi
on tarkedd, ettd opettajankoulutus ohjaa opiskelijoita alusta saakka harjaannutta-
maan reflektiotaitojaan, itsesédételytietoa. Kuten aiemmin téssa tutkimuksessa on
tuotu ilmi, ilmicldhtoinen opetussuunnitelma painottaa erityisesti opiskelijan au-
tonomian ja aktiivisuuden tukemista sekd reflektiotaitojen harjaannuttamista.
Esimerkiksi jo kasvatustieteen perusopintojen aikana opiskelijaa ohjataan tarkas-
telemaan sekd tunnistamaan omia kokemuksiaan, késityksidan, tunteitaan ja toi-
mintatapojaan (Jyvaskyldn yliopisto, luokanopettajakoulutus 2017a). Tynjdla ja
Virtanen (2013, 91) toteavat asiantuntijuuden kehittyvdn parhaiten sellaisessa
opetuksessa sekd sellaisen oppimisen kautta, jossa asiantuntijuuden eri elementit
kytkeytyvit toisiinsa. Asiantuntijuuden neljds elementti, sosiokulttuurinen tieto,
harjaantuu, kun opettajaksi opiskelevat saavat kokemuksia ammatin aidoista toi-
mintakdytidnteistd ja padsevit tdllaisissa tilanteissa kadyttdmadan teoreettista ja
kaytannollistd tietoaan sekd itsesddtelytietojaan.

Kun opiskelija on kehittanyt luokanopettajakoulutuksen kandidaattiohjel-
man aikana pohjaa asiantuntijuudelleen, maisteriohjelma syventda tietoa. Tama
on ndhtadvissd myos koulutusten osaamistavoitteista (ks. Taulukko 1). Kun perus-
ja aineopintojen aikana opiskelija on oppinut tunnistamaan erilaisia kasvatustie-
teen ilmioitd, kasvatustieteen syventdvien opintojen aikana opiskelija oppii td-

man lisdksi erittelemddn, ratkaisemaan sekd arvioimaan nditd ilmioitd (Jyvasky-
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lan yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2014; Jyvaskylan yliopisto, luokanopettaja-
koulutus 2017a; Jyvaskyldn yliopisto, luokanopettajakoulutus 2017b). Myos kay-
tannon tietoa syvennetddn maisteriohjelman aikana.
Luokanopettajakoulutuksen syventdvissd opinnoissa opiskelijoille vastaan
tulevat soveltava harjoittelu sekd syventdva harjoittelu. Soveltavaa harjoittelua
kuvaa oman erityisosaamisen vahvistuminen. (Komulainen, Turunen & Rohiola
2009, 168.) Kolmas opetusharjoittelu voi olla opiskelijalle harjoittelu, jota ei suo-
riteta normaaliin tapaan harjoittelukoululla. Jyvaskyldn yliopistossa kolmas ope-
tusharjoittelu on voitu esimerkiksi suorittaa kenttdkoululla tai teemaharjoittelun
keinoin. Neljds opetusharjoittelu, p&dttoharjoittelu, on opetusharjoitteluiden
muodostamassa jatkumossa syventdvd harjoittelu. Syventdvassd harjoittelussa
tavoitteena on opiskelijan itsendinen vastuu opettajan tyostd. Lisdksi tavoitellaan
valmiuksia tyoyhteisossd toimimiseen ja moniammatilliseen yhteistychon. (Ko-
mulainen, Turunen & Rohiola 2009, 168.) Padttoharjoittelu tulisi tarjota runsaasti
sosiokulttuurista tietoa ja yhdistdd koko koulutuksen aikana opittuja tietoja ta-
mén avulla, kun opiskelija pddsee olemaan osa tydyhteisod ja tutustumaan yha

konkreettisemmin kouluarjen aitoihin toimintakdytanteisiin.
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3 IDENTITEETTI JA OPETTAJUUS

3.1 Opettajan ammatti ja identiteetti

Ennen opettajankoulutuksen akatemisointia opettajankoulutus oli hyvin vah-
vasti keskittynyt opettajan persoonan ympadrille. Kuva oppi- ja kansakoulun
opettajasta oli hyveellinen ja jopa uskonnollinen. Peruskoulu-uudistukseen
saakka yksi opettajankoulutuksen suurimpia tavoitteita oli opettajapersoonalli-
suuteen kasvaminen (Kari & Heikkinen 2001, 43). Martti Haavio, 1948, kuvailee
teoksessaan Opettajapersoonallisuus, kuinka opettajan tulee olla luonteenpiirteil-
tddn muun muassa kirsivéllinen, oikeamielinen, ndyrd, vastuuntuntoinen, si-
veellinen ja kristillinen. Opettajalta odotettiin sekd hyvad auktoriteettia ja kurin-
pitokykyd ettd myo6s pedagogista rakkautta ja kutsumusta tyohon. Opettajan am-
mattikuvan muutos akatemisoitumisen my6td asiantuntija-ammatiksi vaikutti
opettajapersoonallisuuteen kietoutuneesta ajattelutavasta irtautumiseen (Heik-
kinen 2001, 112).

Vaikka olemme péddsseet eroon tietyn opettajapersoonallisuuden tavoittele-
misesta, on opettajan ammatti muihin ammatteihin verrattuna silti hyvin voi-
makkaasti yhteydessd opettajan persoonaan (Patrikainen 2009a, 28). Stenberg
(2011, 20) vaittad, ettd kaikki opettajan tyossa tehtdvét valinnat pohjautuvat hen-
kilokohtaisiin arvoihin ja uskomuksiin. Mitd paremmin opettaja tuntee itsensd,
sitd paremmin hdn oppii tunnistamaan omat taustatekijansd. Omat taustateki-
jdnsd tunnistava opettaja kykenee perustelemaan seki itselleen, ettd myos muille
tyOssd tekemiddn valintoja ja padtoksid. Toimintaamme vaikuttavat taustatekijat,
eli tulkinnat itsestd ja ympadroivastd todellisuudesta tapahtuvat identiteetin
kautta. (Stenberg 2011, 19-20.)

Identiteetin yhteys opettajan ammattiin ndkyy selvasti, kun tarkastelemme
kansainvdlistd tutkimusta. Jo ainoastaan opettajan ammatillisesta identiteetistd
kaytetddan termid opettajaidentiteetti (engl. teacher identity) kuvaamaan sen ainut-
laatuisuutta. Beijaard, Meijer ja Verloop (2004) esittdvit, ettd juuri opettajan am-
matilliseen identiteettiin liittyy tiettyjd olennaisia elementtejd, joita ei kohtaa
muilla aloilla. Ensinnékin, opettajan ammatillinen identiteetti kehittyy ja muut-

tuu jatkuvasti koettujen kokemusten perusteella. Ajatellaan, ettd opettaja ei ole
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koskaan ammatissaan ”“valmis”. Toiseksi, opettajaksi kasvuun vaikuttavat sekd
opettajan persoona ettd konteksti, jossa opettajaksi kasvetaan. Opettajan ammat-
tiin liitetddn paljon odotuksia, jotka vaikuttavat opettajaksi kasvamiseen. Jokai-
nen opettaja kehittdd ainakin jossain méadrin oman tyylinsd opettaa. Kolmantena,
opettajan ammatillinen identiteetti koostuu monista identiteetin osista liittyen eri
konteksteihin tai ihmissuhteisiin. Opettajankoulutusvaiheessa ndma eri osat voi-
vat olla jopa hyvin ristiriitaisia (vrt. tutkija vs. opettaja). Ja lopuksi, opettajan on
oltava aktiivinen toimija oman ammattinsa kehittdmisessd. Opettajan omat ta-
voitteet ja kiinnostuksen kohteet suuntaavat ammatin kehitystd. Opettajan am-
matillinen identiteetti voi toimia toiminnan ja pdatosten selittdjana.

Myo6s nykyinen opettajankoulutus ja kasvatusalan tutkimus tunnistavat
identiteetin merkityksen opettajaksi toimimisessa ja kasvamisessa. Opettajan
henkilokohtaisen persoonan ja piirteiden kédsittelemisesta on siirrytty identiteetin
tarkastelemiseen ja reflektointiin. Tulevan opettajan on jo opintojensa aikana
opittava tuntemaan itseddn ja tunnistamaan omia piirteitdaan. Identiteetin tarkas-
teleminen avaa suhdetta ymparistoon, yhteiskuntaan ja muihin ihmisiin. (Heik-
kinen 2001, 113.) Opettajankoulutuksen aikana tehtdva identiteettityt kulkee

vahvasti asiantuntijuuden kehittymisen ja ammattiin kasvamisen rinnalla.

3.2 Identiteetti

Ymmarramme ja kdsittelemme itseimme, ympéaroivad yhteiskuntaa sekd sosiaa-
lisia suhteitamme identiteetin avulla. Identiteetin kautta luomme yhteyden per-
soonallisten ja sosiaalisten roolien vélille, yksilon ja yhteiskunnan viilille seka eri-
laisten sosiaalisten ja psyykkisten késitteiden ja ilmididen vélille. Identiteetin
avulla jasenndmme ja hallitsemme erilaisuuttamme, mutta identiteetti edellyttaa
myos samastumista johonkin rooliin (esim. ammatti). Ilmenndmme identiteettia
symbolisesti esimerkiksi ulkondkomme avulla (esim. vaatteet). Identiteettiin liit-
tyy aina epdvarmuutta ja se muuttuu ajan myota. (Woodward 2002, xii.) Identi-

teettimme auttaa meitd sijoittamaan itsemme ympéaroivaan maailmaan.
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Identiteetti pitdd sisdllddan yksilon kasityksen itsestddn (mindkéasitys, mi-
nuus) sekd identiteetin eri sosiaaliset puolet (mm. ammatillinen identiteetti). Mi-
nuus voidaan ymmartdd yksilon sisdiseksi tietoisuudeksi itsestddn, jota tyos-
tdamme jatkuvasti. Yksilon minuus pyrkii elaman muutoksissa luomaan ymmar-
rettivyyden ja hallittavuuden tunnetta yksilon elaméssd. Minuus alkaa kehitty-
méaadn lapsuudessa ja se kehittyy ajan my6td ja yksilon kasvaessa. Kukaan muu ei
voi madrittdd yksilon minuutta kuin hédn itse. Identiteetti toimii yhdistavana ja
selittdvand tekijand ihmisen késitykselle itsestd eri konteksteissa ja rooleissa.

(McAdams 1996, 297; 1997, 56.)

3.2.1 Ammatillinen identiteetti

Identiteetin keskeinen osa aikuisen ihmisen eldmé&ssd on hdnen ammatillinen
identiteettinsd. Ammatillisen identiteetin merkitys on jokaiselle erilainen. (Eteld-
pelto & Viahadsantanen 2008, 51.) Osalle tyo on tdrked tapa toteuttaa omia eldmén-
arvojaan, jotkut taas pddsevait toteuttamaan persoonansa sen kautta. Joka tapauk-
sessa jokaisen tyotehtdvat ja ammatti ovat iso osa sitd millaiseksi itsemme ko-
emme ja keitd me olemme. (Billet & Pavlova 2008, 208.)

Ammatillinen identiteetti pitdd sisdllaan ihmisen historiaan perustuvan ka-
sityksen itsestddn ammatillisena toimijana, nykyhetken kasityksen siitd mil-
laiseksi hin tadlld hetkelld ymmartad itsensd suhteessa tyohon sekd tulevaisuuden
kasityksen siitd, millaiseksi hdn tahtoo ammatissaan kehittyd. Ammatilliseen
identiteettiin sisdltyvit tyotd ja ammattia koskevat arvot, eettiset kysymykset, ta-
voitteet ja uskomukset. Se, miten ihminen sitoutuu ja samaistuu tyéhonsa ja am-
mattiinsa ndhddan myos sisdltyvan ammatilliseen identiteettiin. (Eteldpelto &
Vahdsantanen 2008, 26.) Vertaamme omaa ammatillista identiteettidmme sekd
koulutuksen ettd yhteiskunnan asettamaan ammattikuvaan (Ropo 2015a, 21).

Ammattiin valmistumiseksi on valttamatonta oppia tyohon tarvittavat tie-
dot ja taidot. Nama eivat kuitenkaan yksinddn muodosta ammatillista identiteet-
tid. Ammatillisen identiteetin kehittymiselle keskeistd on kasvuun liittyva muu-
tos, joksikin tuleminen (becoming). (Dall’Alba 2009, 34-35.) Koulutuksen haas-
teena onkin tukea sellaisen ammatillisen identiteetin rakentumista, jossa sen-

pohja perustuu reflektiolle, olemassa olevan tiedon kriittiselle késittelemiselle ja
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uuden oppimiselle (Ropo 2015a, 21). Koulutuksen tarjoamien opintojen ja aktivi-
teettien lisdksi ammatillisen identiteetin kehittymiselle tarkeitd ovat myo6s opin-
tojen ulkopuoliset tapahtumat ja kokemukset (Kdrna 2015, 84).

Nykyisessd yhteiskunnassamme ovat yleistyneet yhad lyhyemmiit ja katko-
naiset tyosuhteet. Tyotehtdvan tai ammatin vaihtaminen on hyvin luonnollista,
eikd tyon jatkuvuudelle ole aina takeita. Ammatillisen identiteetin rakentami-
sesta on tullut nykyisin koko tyturan mittainen tehtdvda. Omaa osaamista on
maddriteltdva ja osattava sanallistaa yhd useammin. (Eteldpelto & Vahdsantanen
2008, 47.) Selked ja hyvin rakentunut ammatillinen identiteetti tukee identiteetin

kehittymistd kokonaisuutena (Karna 2015, 85).

3.2.2 Identiteetin rakentuminen narratiivisesti

Identiteetin muodostuminen on moniulotteinen ja alati muuttuva prosessi. Nar-
ratiivisessa tutkimuksessa ymmarretddn ihmisten jasentdvan ja luovan omaa
identiteettid henkilokohtaisen tarinan avulla. Identiteetti pitda sisdlldan yksilon
henkilokohtaisen tarinan itsestddn ja kasvustaan suhteessa ympéaroivadan maail-
maan. Tarina alkaa kehittyd nuoruudessa ja sen kehittyminen jatkuu koko ai-
kuiseldaman. (McAdams 2008, 242.)

Kokemusten ja tapahtumien muodostaminen tarinaksi muuttaa ne ymmaér-
rettdvddan muotoon. Tarina auttaa meitd ymmartamaan ketd me olemme suh-
teessa esimerkiksi sosiaalisiin suhteisiimme, yhteisoomme, tyopaikkaamme, us-
kontoomme tai sukupuoleemme. Sovitamme itsemme ympéaristodmme oman ta-
rinamme avulla. (McAdams 2008, 242-243.) Tarinan kautta kykenemme jdsenta-
maéadn identiteettidamme niin siséllollisesti, merkityksellisten asioiden ja tilantei-
den kautta kuin my6s muodollisesti, luomalla kdsityksen oman eldmé&n kulusta
(Salo 2008, 82).

Tarinassa identiteetin sisdllolliset ja muodolliset piirteet muodostavat ko-
konaisuuden. Kokemuksia suhteutetaan ympéaroivaan yhteiskuntaan seka jarjes-
tetddn juonelliseksi tarinaksi. Koetut tapahtumat ovat aina itsemme tulkintaa,
joka on suhteessa aikaisempiin kokemuksiimme. (Ricoeur 1992, 114.) Tarinois-
samme saamme vaikuttaa, kuinka kerromme kokemuksistamme ja miten itse lii-

tymme tapahtumien kulkuun. Tapahtumille luodaan uusia merkityksid ja
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voimme vaikuttaa tarinoidemme ldhtokohtiin tai lopputuloksiin. Tarinamme
voivat olla lyhyitd tai pitkid, surullisia tai iloisia. Lopulta tarinamme eivét eroa
kirjojen tai tv-sarjojen tarinoista. Tarinamme on yhta juonellinen ja eri tunteiden

vdrittdiméand. (Shenhav 2015, 3-4.)

3.3 Opettajuus

Suomalaisessa opettajankoulutusdiskurssissa opettajan ammatilliselle identitee-
tille on oma terminsd, opettajuus. Se pitdd sisdllddan kaiken, mitd liitimme opetta-
jan ammattiin, tyonkuvaan, asemaan, opettajan ominaisuuksiin, odotuksiin, vaa-
timuksiin tai toiveisiin. Se sisdltdd kokemuksemme ja ajatuksemme erilaisista
opettajista. (Korpinen 2003, 1.) Jo késite itsessddn kuvastaa opettajan ammattiin
liitettdvid arvoja ja ajatuksia. Emme puhu esimerkiksi sdhkoasentajuudesta.
Opettajuus muistuttaa késitteend ennemmin ditiyttd, vanhemmuutta tai ihmi-
syyttd. Kuten ndihin késitteisiin my06s opettajuuteen liitetddn ajatus siitd, ettd sita
ei saavuteta pelkastdan tutkintoa suorittamalla. Opettajuuteen kasvetaan ja kyp-
sytddn, aivan kuten esimerkiksi vanhemmuuteenkin. Késite viittaa siihen, etta
opettajuus mddrittyy olemisen ja ajattelun tapoina ennemmin kuin esimerkiksi
pedagogisina keinoina. Yksilon opettajuus muodostuu henkisend kasvuna, johon
liittyvéat sekd ammattiin sitoutuminen ettd henkilokohtainen kypsyminen. (Kari
& Heikkinen 2001, 44.) Opettajuuden ajatellaan nitovan yhteen sekd persoonalli-
sen identiteetin ettd ammatillisen identiteetin. (Heikkinen 2001, 123.)

Opettajan tyossd on otettava huomioon menneisyys, nykyisyys ja tulevai-
suus. Koulun tehtdva on pitda kiinni perinteistd, mutta myos toimia jatkuvuuden
ja uudistuksen aktiivisena edistdjand. (Korpinen 2003, 2.) Vaikka opettajuuteen
kasvu on aina yksil6llinen ja henkilokohtainen prosessi, se rakentuu sosiaalisena
prosessina sitd ympardivassd kontekstissa. Opettajuuteen liitetddn sosiaalisia
normeja, yhteison arvoja seké erilaisia merkityksiad. Késitteeseen liittyy vahvasti
aina aikaan ja kulttuuriin sidoksissa oleva rooliodotus. (Kari & Heikkinen 2001,
43-45.) Opettajankoulutuksessa aikaan ja kulttuuriin sidoksissa olevat tavoitteet
ja odotukset ndkyvit opetussuunnitelman tavoitteissa. Olen aiemmin tdssa tut-

kimuksessa tarkastellut niin opettajankoulutuksen historiaa ja opettajan kuvaa
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kuin my6s nykypdivan opettajankoulutuksen nikemyksid opettajaksi kasvami-
sesta. Tamdn hetken opettajankoulutuksen tavoite on tukea opiskelijan kasvua
autonomisiksi, eettisesti vastuullisiksi asiantuntijoiksi, jotka kriittisesti tarkaste-
levat sekd uudistavat niin koulutus- ja kasvatuskulttuuria kuin my6s omaa toi-
mintaansa (Jyvaskyldn yliopisto, opettajankoulutuslaitos 2017).
Opettajankoulutus ei aina pysy yhteiskunnan mukana, eikd pysty vastaa-
maan kaikkiin siihen kohdistettuihin vaatimuksiin. Ndin yhteiskunnan asetta-
mat odotukset ja ajatukset opettajan tyostd vaikuttavat opettajuuteen myos opet-
tajankoulutuksen ulkopuolella. Yhteiskunta odottaa opettajien osaavan toimia
eettisesti ammatin kaikissa tilanteissa, myos ennalta arvaamattomissa, uusissa ti-
lanteissa, jotka vaativat nopeaa reagointia ja pddtoksentekoa. Yhteiskunnan
muutoksessa opettajilta odotetaan vastuun kantoa sellaisissakin asioissa, jotka
eivit kuulu ammatin tyonkuvaan tai josta he eivét voi olla yksin vastuussa. (OA]
2014.) Ympdroivan maailman tilanne voi vaikuttaa jopa erittdin nopeasti yhteis-
kunnan kuvaan opettajuudesta. Maailman opettajanjdrjeston Education Interna-
tionalin pdasihteeri David Edwardsin mukaan vuoden 2020 Covid-19 pandemia
on osoittanut koko maailmassa, miten opettajan tyotd on yhteiskunnassa aliarvi-
oitu, eikd arvostettu tarpeeksi (Lievonen & Polonen 2020, OAJ uutinen). Vallit-
seva maailmantilanne on vaikuttanut ja tulee tilanteen jatkuessa vaikuttamaan

opettajuuden kuvaan yhteiskunnassamme.
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4 TUTKIMUSTEHTAVA JA TUTKIMUSKYSYMYK-
SET

Jyvéskylan yliopiston luokanopettajakoulutuksen opetussuunnitelmissa vuosina
2014-2017 seka 2017-2020 linjataan, ettd opettajankoulutuksen tavoitteena on tu-
kea opiskelijoiden ammatillista kehittymista vastuullisiksi ja autonomisiksi yksi-
16iksi, jotka kriittisesti analysoivat, kehittdvat ja uudistavat niin koulutus- ja kas-
vatuskulttuuria sekd itseddn. Opettajankoulutuksen tavoitteena on luoda vahva
akateeminen identiteetti, jonka perustalta opiskelija on valmistuttuaan valmis
kehittdimdan omaa alaansa tieteellisesti ja ammatillisesti. Lisdksi vuodelle 2014
uudistettu ilmioldhtdinen opetussuunnitelma tavoittelee tieteellisten teorioiden
ja arkikokemusten yhdistamista sekd oppimiseen liittyvien ilmididen monipuo-
lista ymmartamista.

Tutkimuksen tehtdva on luoda kuvaus siitd, kuinka luokanopettajaksi opis-
kelevat ovat kasvaneet opettajiksi Jyvaskyldn yliopiston ilmitldhtdisen luokan-
opettajakoulutuksen aikana. Tutkimuksessa tarkastellaan kokemuksia, joita luo-
kanopettajaopiskelijat nostivat merkityksellisiksi opintojensa ajalta. Kokemusten
kautta saadaan kuva opettajaksi opiskelevien opettajuuden kehittymisestd. La-
hestyn aihetta kuuden luokanopettajaopiskelijan kertomuksen kautta. Tutki-
muksen tavoitteena on luoda yksityiskohtainen ja syvaluotaava kuvaus siitd,
kuinka luokanopettajaopiskelijoiden opettajuus kehittyy ensimmadisestd opinto-
vuodesta viimeiseen ja mitkd asiat Jyvaskyldn yliopiston luokanopettajakoulu-

tuksessa ovat sithen vaikuttaneet.

Tarkastelen tutkimuksen tehtdvad seuraavien tutkimuskysymysten kautta:
1. Millaisia kokemuksia Jyviaskyldn yliopiston luokanopettajaopiskelijat

nostavat opinnoistaan merkityksellisiksi opettajaksi kasvamiselle?

2. Miten Jyviaskyldn yliopistossa luokanopettajaksi opiskelevien opettajuus
on kehittynyt luokanopettajakoulutuksen aikana?
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5 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

5.1 Tutkimusote ja ldhestymistapa
5.1.1 Narratiivinen tutkimus

Ymparoivd maailmamme on tehty tarinoista ja perustettu tarinoille. Identiteet-
timme kehittyy ja kasvaa tarinoiden kautta. Tarinat yhdistavit faktaa ja fiktiota:
historiaamme sekd tulevaisuuden nakymidmme. (Fox 2009, 47.) Narratiivinen eli
kerronnallinen tutkimus tarkoittaa tutkimusta, jonka huomion kohteena ovat
kertomukset sekd kertominen tiedon rakentajana ja vilittdjana (Heikkinen 2018,
146). Narratiivisen tutkimuksen kautta padsemme tarkastelemaan tutkittavien
kokemuksia sekd tarkoituksia, joita he ovat tapahtumille eldmé&dssddn antaneet.
Kun keskitymme yksityiskohtaisesti jonkun kertomukseen, voimme nostaa esiin
sellaisia piirteitd tutkittavasta aiheesta, jotka voisivat laajemmassa aineistossa
jdddd huomaamatta. (Cortazzi & Jin 2009, 27-29.)

Narratiivisen tutkimuksen kaksi keskeisintd kasitettd ovat tarina ja kertomus.
Arkipdivdisessd keskustelussa ndmad ovat toistensa synonyymejd, mutta narratii-
viselle tutkimukselle on tdrkedd tehdd ero ndiden kahden kasitteen vililld. Tarina
kuvaa ajassa etenevid tapahtumia, kun taas kertomus on tarinan esittdmistd vas-
taanottajalle. Tarina on siis tulkintaa tapahtuneista asioista: tarina méarittelee ta-
pahtumille juonen alun sekd lopun, valikoi tarkeimmait tapahtumat juonen ku-
lulle, liittdd tapahtumiin arvolatauksia sekd yhdistdd tapahtumia syy-seuraus-
suhteilla. (Hanninen 2018, 170.)

Hanninen (2002, 20) kutsuu tapaa, jolla tulkitsemme eldamaddmme tarinallis-
ten merkitysten kautta, sisdiseksi tarinaksi. Sisdinen tarina muodostaa yksilon si-
sdisessd puheessa kokemuksista ja tapahtumista ymmarrettdvad tarinaa. Sisdisen
tarinan kautta tulkitaan elaman tapahtumia sekd eldméntilanteen mahdollisuuk-
sia ja rajoja tarinallisten mallien avulla. Tédssd jatkuvassa prosessissa muodoste-
taan kokemuksille yhd uusia merkityksid ja yhdistetddn tarinan osia toisiinsa. Jad
yksilon itse pddtettdavaksi, miten paljon hédn sisdisestd tarinastaan muille jakaa.
Osa sisdisestd tarinasta jdd aina kertomatta. (Hanninen 2002, 21.) Tarina muuttuu

kertomukseksi, kun sitd ldhdetddn kertomaan jollekin. Silloin kerronnan keinoin
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kuvaillaan tapahtumiin liittyvid kokemuksia, tunteita ja ajatuksia. Kertomus ta-
pahtuu aina pddhenkilon, eli kertojan ndkokulmasta. Kokemuksia voidaan ker-
tomuksessa dramatisoida tai ”“varittdd”. Kertomus ei vilttamattd etene kronolo-
gisesti ja se voi ajautua juonen kannalta jopa sivuraiteille. Kertomuksen kerronta
voi erota tapahtumien laadusta, esimerkiksi surullisia tarinoita voidaan kertoa
arkisina tai humoristisina. (Hanninen 2018, 170.)

Kertomusten kautta pystymme tarkastella samanaikaisesti sosiaalista his-
toriaa, identiteetin kehittymistd ja henkilokohtaista kasvamista vallitsevassa ym-
péristossd (Fox 2009, 47). Narratiivinen tutkimus tuo yhteen seké yksilon histo-
rian ettd tulevaisuuden tdssd hetkessi. Jokainen hetki on erilainen omalla men-
neisyydelldan sekd ennakoidulla tulevaisuudella. Kertomuksessaan kertoja paét-
tdad miten kertoo tapahtumien tai kokemusten kulun. Tdméa voi muuttua niin ti-
lanteen, kuulijan kuin ajankohdan mukaan. Kertomus on aina kielellinen kuvaus
siitd tulkinnasta, jonka ihminen on tehnyt tilanteen ja hénelle tarkeiden merki-
tysten mukaan. Kuvaus pitdd sisdlldan olettamuksia ja ajatuksia, joita han liittad
itseensd. (Ropo 2015b, 37.)

Kertomukset ilmentdvit identiteettidzmme. Yksi narratiivinen tutkimuksen
hedelmallisimpid mahdollisuuksia onkin juuri identiteetin tutkiminen. Kerto-
musten sisdltd pitdd sisdlldadn omalle identiteetille tarkeitd merkityksid, ihmis-
suhteita, rooleja ja vuorovaikutusta. Kertomuksia voidaan pitdd luotettavana ldh-

teend identiteettiin liittyvien prosessien seké identiteetin eri puolien analysoimi-

seen. (Ropo 2015b, 36-38.)

51.2 Konstruktivistinen tiedonkasitys

Narratiivinen tutkimus asettuu konstruktivistisen tiedonkasityksen alle. Kon-
struktivistinen ndkemys on, ettd ihmiset rakentavat tietoaan ja identiteettidan
kertomusten vilitykselld. Kéasitykset itsestddn ja ymparoivastd maailmasta ovat
jatkuvasti uudelleen muodostuva ja muuttuva kertomus. (Heikkinen 2001, 187.)
Kun ihmiset kertovat kertomuksiaan, he muodostavat kokemuksiaan ymmarret-
tavaan muotoon. Ndin tiedon rakentuminen tapahtuu kokemusten ymmartami-
sen kautta. Tietoa ei siirry passiivisesti, vaan yksil6 toimii aktiivisena toimijana

luomassa omaa tietoaan. (Merriam & Bierema 2013, 36.) Tiedon ymmartdminen
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on olennainen osa tiedon aktiivista muodostamista. Yksilo aktiivisesti valikoi,
tyostdd ja tulkitsee kohtaamaansa informaatiota ja sitd peilataan omiin odotuk-
siin, aikaisempaan tietoon ja omiin tavoitteisiin. (Kauppila 2007, 37.) Tieto on
aina suhteessa aikaisempaan tietoon ja kokemuksiin. Uudet kokemukset ja vuo-
rovaikutuksessa avautuvat ndkokulmat muuttavat tietoa. Tieto on siis monien
kertomusten lopputulos, joka muuttuu jatkuvasti uusien kertomusten muodos-
tuessa. Identiteetin ja tiedon rakentumisessa kertomukset toimivat kahteen suun-
taan: kertomukset ovat niin tietdmisen ldhtokohta kuin myo6s lopputulos. Kon-
struktivistinen tiedonkdsitys vastaa tietoteoreettista relativismia. Sen mukaan
tietdminen riippuu tarkastelijan asemasta sekd ajasta ja paikasta, jossa tieto esite-
tadn. (Heikkinen 2001, 187-188; Heikkinen 2018, 151.)

Koulu ja opinnot tarjoavat yksilolle jatkuvasti uutta tietoa. Opetuksessa tie-
donkdsitys tukee ongelmaldhtoistd oppimista, jossa oppija pddsee oppimaan ko-
kemusten kautta seka toisilta oppijoilta. Opetuksessa on tdrkedd, ettd opetuksen
ohjaaja tukee oppijaldhtoisyyttd, kdy dialogia oppijan kanssa sekd kannustaa ver-
taisten kesken kadytdvdan keskusteluun. (Merriam & Bierema 2013, 37.) Myos
opettajankoulutuksen nykyiset toimintamallit tukevat tiedon rakentumista kon-
struktiivisesti, kun opiskelijaa tuetaan kyseenalaistamaan ja arvioimaan oppi-
maansa tietoa sekd toimimaan aktiivisena toimijana omassa oppimisprosessis-

Saan.

5.2 Tutkimukseen osallistujat

Tutkimusta varten haastattelin kuutta Jyvaskyldn yliopiston luokanopettajaopis-
kelijaa, jotka olivat joko opintojensa lopulla tai juuri opettajaksi valmistuneita.
Tassd tutkimuksessa kdytdn kuitenkin kaikkiin tutkittaviin viitatessa il-
mausta "opiskelijat’. Tutkimukselle toivottavaa oli jonkinlainen kokonaiskuva Jy-
vaskyldan yliopiston luokanopettajakoulutuksesta sekd opiskelijoiden omasta
kasvusta koulutuksen aikana, joten valitsin haastateltavaksi vain opiskelijoita,
joilla oli suurimmilta osin kaikki opinnot jo suoritettuna. Mychemmin tédssé tut-

kimuksessa viitatessani yksittdisin opiskelijoihin kédytan heistd peitenimid. Koin,
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ettd peitenimen kayttd toimii narratiivisen aineiston esittelyssa paremmin kuin

esimerkiksi tunnistetietojen kayttaminen.

TAULUKKO 2. Tutkimukseen osallistuvien opiskelijoiden peitenimet ja taustatietoa.

Haastateltavan peitenimi Taustatietoa haastateltavasta

Ruu Viidennen vuosikurssin opiskelija. Valmistu-

minen kevailla 2020.

Eppu Juuri Jyviéskylidn yliopistosta valmistunut luo-
kanopettaja.
Kaino Viidennen vuosikurssin opiskelija. Valmistu-

minen kevailla 2020.

Eelia Viidennen vuosikurssin opiskelija. Valmistu-

minen kevailla 2020.

Juno Viidennen vuosikurssin opiskelija. Ei valmistu
vield kevaalld 2020.

Tuisku Viidennen vuosikurssin opiskelija. Ei valmistu
vield kevaalld 2020.

Valitsin vuosikurssiltani opiskelijoita, joiden ajattelin sopivan tutkimuk-
seen ja pyysin heitd henkilokohtaisesti osallistumaan haastatteluun. Valikoin it-
selleni tutuista opiskelijoista mahdollisimman heterogeenisen joukon opiskeli-
joita. Koin, ettd toisistaan eroavilla opiskelijoilla myos kokemukset opettajankou-
lutuksesta olisivat erilaisia. Valitsin opiskelijoita, jotka erosivat toisistaan henki-
lokohtaisilta taustoiltaan (ikd, sukupuoli). Opiskelijoita valitessani pyrin myos
siihen, ettd jokaisen opiskelijan ldhtokohdat koulutukseen hakeutumiselle eroai-
sivat hieman toisistaan. Osa opiskelijoista oli tullut opettajankoulutukseen suo-
raan lukiosta ja osa opiskelijoista taas oli padtynyt opettajankoulutukseen alan
vaihdon seurauksena tai oltuaan jo tovin tyoeldmaéssa. Lisdksi opiskelijoita vali-
tessani pyrin kiinnittdmé&an huomiota siihen, ettd heiddn opintonsa kulkivat hie-

man eri tavalla Jyvaskylan yliopiston luokanopettajakoulutuksessa. Tahdn pyrin
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valitsemalla opiskelijoita, jotka opiskelivat eri kotiryhmissad. Kotiryhmaét vaikut-
tavat paljon opintojen kulkuun ja osalla ne vaikuttavat myos siihen, mitd sivuai-
neita he opinnoissaan opiskelevat.

Itselleni tuttujen ihmisten valikoimisella pyrin siihen, ettd he pystyvét ker-
tomaan minulle avoimesti kokemuksiaan ja ajatuksiaan luokanopettajakoulutuk-
sen ajalta. Tuomi ja Sarajarvi (2018, 74) kutsuvat maarallisessad tutkimuksessa sa-
manlaista aineiston keruun tapaa eliittiotannaksi. T&lloin tiedonantajiksi tutki-
muksessa valitaan henkil6t, joilta ajatellaan saatavan parhaiten tietoa tutkitta-
vasta aiheesta. Toteutetut haastattelut olivat hyvin avoimia, joten opiskelijoilta
vaadittiin kykyd kertoa laajasti ja avoimesti omista ajatuksista ja kokemuksista.
Positiivinen ihmissuhde tutkittavaan ihmiseen mahdollistaa luottamuksen ja
avoimuuden tutkittavan ja tutkijan vélille. Tdllaisen suhteen pohjalta kerattava
aineisto on laadullisesti rikasta ja syvillistd. (McConnel-Henry, James, Chapman

& Francis 2010, 2.)

5.3 Tutkimusaineiston keruu

Tutkimusta varten toteutin kuusi haastattelua. Haastattelut toteutettiin 29.1.-
6.4.2020 vélisend aikana. Ensimmdinen haastattelu toteutettiin Jyvaskylan yli-
opistolla rauhallisessa ja suljetussa tilassa. Kevddn 2020 Covid-19 pandemiasta
johtuen loput haastattelut toteutettiin etdnd eri videoyhteyksid kdyttaen. Pyrin
tekeméddn haastattelutilanteista mahdollisimman rentoja ja luonnollisia. Tétd aut-
toi se, ettd olin valikoinut tutkimukseen ihmisid, jotka tunsin jo entuudestaan.
Haastattelut toteutettiin narratiivisesti ja ne muistuttivat muodoltaan eldméker-
rallis-narratiivista haastattelua. Elamékerrallinen tutkimus on kiinnostunut yksi-
16n eldaméankulusta, sen kokemuksista ja merkityksellistamisestd. Haastattelu on
hyvin kertojalahtoistd ja pyrkii hahmottamaan tutkivaa ilmiota juuri kertojan na-
kokulmasta. (Paananen 2008, 23.) On tarkedda huomauttaa, ettd vaikka elaméaker-
rallisen tutkimuksen piirteet sopivat tutkimukseen, mutta koska tutkimuksessa
tarkastellaan ainoastaan viiden vuoden ajanjaksoa, ei tutkimusta voida tdysin

ajatella elamédkerrallisena. Eldaméakerrallisen haastattelun malli sopi haastatte-
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luun, silld tavoitteeni oli rajata ennakkoon aihetta mahdollisimman vahén ja kat-
soa, millaisia kokemuksia haastateltavat itse ldhtevidt nostamaan esiin heidan
ajastaan opettajankoulutuksessa. Aiheen vihdiselld rajaamisella pystyin tutki-
jana antamaan tilaa haastateltavan kertomukselle, joka on narratiivisen haastat-
telun tarkoitus. Haastattelun tavoitteena on saada haastateltava kertomaan tari-
noita juuri hanelle tarkeistd aiheista ja kokemuksista. (Kaasila 2008, 45.)

Haastattelun alussa kavin haastateltavien kanssa lapi tutkimuksen suostu-
muslomakkeen ja tietosuojailmoituksen. Rosenthal (2007, 51) kuvaa aloittavansa
eldaméakerrallis-narratiivisen haastattelun mahdollisimman vahdiselld rajaami-
sella konkreettisten kysymysten muodossa. Han aloittaa haastattelun kertomalla
mistd tutkimuksessa ollaan kiinnostuneita, ettei haastattelussa ole aikarajoituksia
sekd miten haastattelu tulee etenemédén. Rosenthalin (2007, 51) mallin mukaisesti
haastattelun alussa kerroin vield uudelleen tutkimuksen aiheesta seké tulevasta
haastattelusta. Toin esiin, ettd olen kiinnostunut haastateltavan kertomuksesta,
joten haastattelua ohjaavia kysymyksid ei ole. Korostin, ettd he saavat kertoa ta-
rinaansa vapaasti, eikd haastattelussa ole niin sanotusti oikeita tai vadrid vastauk-
sia. Kerroin, ettd voin tarttua johonkin heiddn kertomaansa tai pyytaméaan kerto-
maan jostain lisdd, mikéli haastateltavasta tuntuu vaikealta kertoa itsendisesti ko-
kemuksistaan. En antanut kuitenkaan kerronnan pysdhdyksien haitata haastat-
telua, vaan annoin haastateltaville tilaa ja aikaa pohtia miten tarinaa jatkaisivat.
Rosenthal (2007, 51) kuvaa, kuinka joissain tutkimuksissa haastattelun alkua tu-
lee ohjata hieman esimerkiksi pyytdmalld haastateltavaa kertomaan jostain tie-
tystd aiheesta. Aloitin haastattelut ohjaamalla haastateltavia kertomaan siitd,
miksi he hakeutuivat opiskelemaan luokanopettajiksi Jyvaskyldn yliopiston luo-
kanopettajakoulutukseen. Tamén alustuksen jdlkeen pyysin heitd jatkamaan
ajastaan koulutuksessa. Ndin padsimme haastateltavien kanssa luontevasti Ro-
senthalin (2007) kuvaamiin padkertomuksiin.

Kertomusten aikana haastateltavan tehtdva on toimia aktiivisena kuunteli-
jana ja reagoida esimerkiksi nyokkddmalld (Hanninen 2018, 172). Kun haastatel-
tavat ovat saaneet kertomuksensa loppuun, Rosenthal (2007) kuvaa haastattelun
jatkuvan kysymysvaiheeseen, jossa haastateltava voi aluksi kysyd kertomuk-

sessa ilmi tulleista asioista ja sen jdlkeen muista haastateltavaa kiinnostaneista
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asioista. Kun nostin haastatteluiden lopuksi joitain tutkimuksen kannalta kiin-
nostavia aiheita, esitin myos ndista aiheista kysymykset hyvin avoimesti. Esimer-
kiksi et maininnut sivuaineistasi, olisiko sinulla jotain ajatuksia niisti? Useasti haas-
tateltavat totesivatkin unohtaneensa kokonaan kysytyn aiheen ja olivat iloisia,
ettd nostin aiheen esiin. Haastattelun lopuksi kysyin aina, olisiko haastateltava
halunnut vield nostaa esiin jotain tai kertoa jostain aiheesta lisdd. Haastattelut
pddttyivit vasta, kun haastateltava itse totesi, ettei hdnelld ollut endd kerrottavaa.
Lopulta haastattelut kestivdt noin 30 minuutista 45 minuuttiin. Kuudesta haas-

tattelusta muodostui lopulta viimeisteltyd aineistoa yhteensa 54 sivua.

5.4 Aineiston analyysi

Narratiivisen tutkimusalan sisdlld on paljon eroja siind, mitd tutkitaan sekd miten
tutkitaan. Tassd tutkimuksessa tarkastellaan kerrottuja tapatumia sekéa niihin yh-
distettyjd kokemuksia. Tutkimuksessa ei niinkddn kiinnitetd huomiota siihen,
miten asioita kerrotaan tai jatetddn kertomatta, kuten joissain narratiivisissa tut-
kimuksissa. Viime aikoina tutkimuksessa on ollut jako my6s niin sanottujen
suurten ja pienten kertomusten vililld (small stories vs. big stories). Identiteetin
tutkimisen vuoksi huomion kohteena ovat suuret kertomukset. Suuret kerto-
mukset ndhdddn identiteettid ja eldméda heijastavina kertomuksina, jotka raken-
tuvat ajan kuluessa (Squire, Andrews & Tamboukou 2013).

Christine Bold (2012, 121) muistuttaa, ettei narratiivisen aineiston analyy-
siin ole yhté ja oikeaa prosessia. Narratiivisen aineiston analysointi voidaan aloit-
taa missd vaiheessa tahansa, vaikka jo aineiston keruun aikana. Jo aineiston ke-
ruun aikana kiinnitin huomiota kertomusten samankaltaisiin teemoihin ja kerto-
muksen juonelliseen muotoon. Vaikka haastateltavien kertomukset olivat henki-
lokohtaisia ja toisistaan eroavia, samankaltaisuuksia oli ndhtdvissa jo tdssd vai-
heessa.

Aineiston keruun jdlkeen litteroin haastattelut sanatarkasti. Sanatarkan lit-
teroinnin jdlkeen kédvin aineiston vield lapi sitd muokaten, poistin esimerkiksi ai-
neistosta tdytesanoja (mm. niinku, semmonen) ja tunnistetietoja, joista opiskelijat

voisi tunnistaa. Aineistoa ldpikdydessdni huomasin, kuinka opiskelijat liittivat
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samoihin vaiheisiin opinnoissaan samankaltaisia teemoja. Opintojen alussa opis-
kelijat késittelivdt opintojen teoriapainotteisuutta, kun opintojen loppuvaiheessa
taas oppiminen liitettiin opetusharjoitteluihin. Aineistosta oli selvasti nahtdvissa
ajallisesti eteneva muutos, joka koulutuksen aikana opiskelijoissa oli tapahtunut.
Opintojen alussa koetut pettymyksen tunteet ja epdvarmuus ammatin valinnasta
kaantyivat opintojen edetessd tyytyvdisyydeksi ja varmuuteen omasta amma-
tista. Tahdoin analyysissd korostaa tdtd ajallisesti etenevdd muutosta. Taman
vuoksi pdddyin narratiivisessa analyysissdni yhdistimddan myos narratiivisen
muutosanalyysin tapoja.

Muutosanalyysin avulla tarkastellaan usein organisaatioissa tapahtuvia
muutoksia, mutta kuten Laitinen (2008, 174) muistuttaa, kyseessd on ennemmin
lahestymistapa tai tutkimusasetelma ennemmin kuin yksittdinen menetelma tai
metodologinen tydkalu. Muutosanalyysi esittdd muutoksen erddnlaisen kerto-
muksen muodossa. Yleisin tapa on asettaa tapahtumat kronologiseen jarjestyk-
seen. (Laitinen 2008, 182) Kertomuksen muoto liittyy osaltaan myos identiteetin
kehittymisen tarkastelemiseen (Kaasila 2008, 43). Aloitin aineiston systemaatti-
sen lapikdymisen juuri ajallisesta ndkokulmasta. Erottelin jokaisesta aineistosta
opiskelijoiden opintoon hakeutumiseen vaikuttaneet tekijdt, opintojen kulun
vuosittain sekd opiskelijoiden kuvaamia ajatuksia opintojen lopussa. Kertomuk-
sista oli tdssd vaiheessa ndhtavissa tiettyihin opintojen vaiheisiin liittyneitd yh-
teisid teemoja. Yhteisind teemoina erottuivat selkedsti ensimmadisten vuosien ris-
tiriitaiset tunteet opintoja kohtaan, opinnoista motivoituminen kandi- ja maiste-
rivaiheen vilimaastossa sekéd lopulta reflektion kehittyminen maisterivaiheessa.

Muutokselle tarkeiden ajanjaksojen selkiytyessda myos ajanjaksojen alla ka-
siteltdvat kategoriat alkoivat muodostua (esim. opintojen alussa uuteen eldman-
vaiheeseen liittyvdt kokemukset, opintojen luonteeseen liittyvidt kokemukset
sekd paineisiin ja vertaamisen liittyvit kokemukset). Lieblich ym. (1998) kuvaa-
vat kategorisen ldhestymistavan narratiivisessa analyysissa olevan hyodyllinen
etenkin, kun kiinnitetddn huomiota kaikille tutkittaville yhteiseen ilmioon. Kate-
gorioiden muodostaminen tapahtuu jakamalla samaa aihetta késittelevia sitaat-

teja ja kertomuksen osia ryhmiin. Lopulta kategorian sitaateista ja katkelmista
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luodaan yhteinen kokonaisuus, joka kuvaa kyseistd kertomuksissa noussutta ka-
tegoriaa. (Lieblich ym. 1998). Kategorioiden muodostamisen jidlkeen pyrin ni-
medmaddn kategoriat niin, ettd myos ne tukevat muutosanalyysin luomaa kerto-
musta opettajaksi kasvun muutoksesta. Narratiivisen muutosanalyysin ja aineis-
ton kategorisoinnin jdlkeen tulokseksi muodostui ajallisesti etenevd kertomus
opintojen aikaisista kokemuksista, jotka kuvailevat opettajaksi kasvamista Jyvés-
kylan yliopiston luokanopettajakoulutuksessa.

Toiseen tutkimuskysymykseen muotoutui aineiston analyysin aikana oma
kategoriansa opiskelijoiden reflektiivisistd, omaa kasvua kuvaavista ajatuksista.
Tassd kategoriassa opiskelijat eivit endd eritelleet yksittdisid kokemuksia opinto-
jen ajalta, vaan reflektoivat omatoimisesti niin henkistd kuin my6s ammatillista
kasvuaan koko koulutuksen ajalta. Opiskelijat vertailivat esimerkiksi ajatuksiaan
opintojen loppuvaiheessa ajatuksiin, joita he olivat kdyneet ldpi opintojen alku-
vaiheessa. Kategoriasta muodostui oma lukunsa, jossa tarkastellaan tarkemmin

opiskelijoiden opettajuuden kehittymista.

5.5 Eettiset ratkaisut

Narratiivinen tutkimus on luonteeltaan hyvin eettistd, silld tutkimuksissa kasi-
telldan henkilokohtaisia kertomuksia. Haastattelutilanteissa oman sisdisen tari-
nan avaaminen ja kertominen voidaan kokea hyvin terapeuttiseksi ja palkitse-
vaksi. Eettisesti arvokas tutkimus kunnioittaa ihmisyyttd ja antaa tutkittavien
oman ddnen kuulua tutkimuksessa. (Hanninen 2018, 175) Haastattelutilanteet on
rakennettava eettistd tarkastelua kestdvalld tavalla. Tahan liittyvéat tutkimuslu-
van sekd tietosuojailmoituksen teettdiminen. Lahetin tutkimuslupapyynnon sekd
tietosuojailmoituksen haastateltaville niin, ettd heilld oli hyvin aikaa tutustua
ndihin materiaaleihin. Lisdksi kdvimme haastateltavan kanssa aina haastattelun
alussa ldpi kyseiset lomakkeet ja annoin haastateltavalle mahdollisuuden kysy4,
mikali tutkimuksessa oli jotakin epdselvdad. Hanninen (2018) nostaa esiin, ettd
vaikka tutkittaville olisi jo ennen haastattelua kerrottu minkélainen haastattelu
heitd odottaa, voi oma kertomus ylldttda tutkittavan. Ihmisen kertomus on kes-

keinen osa hédnen identiteettidédn, joten se on hyvin arvokas ja samaan aikaan
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my9s haavoittuva. Tutkimuksessani tuttujen ihmisten haastatteleminen vaikutti
sithen, ettd he uskaltavat ja pystyvit kertomaan minulle avoimesti ja laajasti ko-
kemuksistaan ja ajatuksistaan, mutta myos siihen, ettd he uskaltavat sanoa, mi-
kali eivdt halua jotain kertomuksen kohtaansa késiteltavan tutkimuksessa.
Henkilokohtaisten kertomuksia késiteltdessd on joka tapauksessa tarkedd,
ettd tutkija esittdd kertomuksen sellaisessa muodossa, mistd tutkittavaa henkilod
ei voida tunnistaa. Narratiivisessa tutkimuksessa tdima voi olla vililld hyvin vai-
keaa esimerkiksi pitkid eldamékertoja tarkastellessa. (Hanninen 2018, 175) Vaikka
tassd tutkimuksessa en késittele erityisen arkaluontoista kertomuksia, olen jo lit-
teroinnista saakka poistanut tunnistetietoja. En ole missddn tutkimuksen vai-
heessa tallentanut ddnitettyjd haastatteluita tai litteroitua tekstid niin, ettd tiedos-
tossa olisi jostain ndhtédvissd tutkijan nimi, ikd tai sukupuoli. Taméan tutkimuksen
tuloksissa olen tahtonut kdyttdd peitenimid, silld nimet auttavat lukijaa syventy-
mddn kertomuksiin paremmin kuin esimerkiksi tunnistetiedot O1, O2. Peite-
nimind olen kdyttdnyt haastateltavista sukupuolineutraaleja nimid. Opettajan-
koulutuksessa miespuolisia opiskelijoita on vuosittain selvédsti pienempi méaarad,

joten tdlld olen pyrkinyt lisddmaddn tutkittavien opiskelijoiden anonymiteettia.
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6 KOKEMUKSIA OPINTOJEN AJALTA

6.1 Opinnot alkavat

Opintojen alun kokemuksista kertoessaan opiskelijat kisittelivdt usein ensim-
madistd ja toista opintovuotta yhdessd. Jyvaskyldan yliopiston luokanopettajakou-
lutuksessa ensimmadiset vuodet ovat rakenteeltaan hyvin samanlaisia, joten on
luonnollista, ettd niihin liittyvét kokemukset liitettiin yhteen. Opintovuosien ryh-
mittymiseen vaikutti opiskelijoilla esimerkiksi perusopetuksessa opetettavien ai-
neiden ja ainekokonaisuuksien monialaisten opintojen (mydhemmin tassa tutki-
muksessa “pom-opinnot’) jakautuminen ndille vuosille, opetuskokemuksen va-
héisyys sekad tiivis kotiryhmén kanssa vietetty aika.

Opintojen alku koettiin uuden eldménvaiheen alkamiseksi riippumatta
opiskelijan taustoista. Uudesta elamédnvaiheesta johtuen opinnot vaativat aluksi
yliopisto-opiskelijan rooliin asettumista sekd tottumista. Opiskelijoiden koke-
mukset opinnoista vaihtelivat innostuksen kokemuksista jopa pettymyksen ko-
kemuksiin. Opiskelijat kokivat kaipaavansa kaytannon kokemuksia ja yllattyivét
opintojen teoriapainotteisuudesta. Opintojensa alkuvaiheessa opiskelijat vertasi-
vat itseddn muihin opiskelijoihin seké heille asetettuihin odotuksiin ja tavoittei-

siin, jotka aiheuttivat paineita.

6.1.1 Uusi elimianvaihe

Opiskelijat kokivat opintojen alkamisen yliopistossa uudeksi elimdnvaiheeksi.
Osa opiskelijoista oli aloittanut opintonsa pian lukion jdlkeen. Osa oli ollut jo het-
ken tyoeldmaéssd tai opiskellut jotain muuta ennen luokanopettajakoulutukseen
hakeutumista. Oli taustalla lukio tai toinen ammattitutkinto, elimaéssa tapahtui
suuri muutos. Juno kuvasi, kuinka oli hakenut opettajankoulutukseen jo useam-
man kerran, joten hian koki opintojen alkamisen hyvin merkityksellisend. Ela-

maéssd alkoi tdysin uusi elaménvaihe ja opinnot herattivat innostusta.

Jotenki tuntu et se oli tosi merkitsevid, et ne opinnot vihdoin alko. Ja etenki alkuun oli hyvin inno-
kas koko ensimmuiisen vuoden, d]’otenki tosi innokas opiskelija. Et yritti imee kaikesta kaiken. Sekii
niistd opinnoista, ettd siitd uudesta kaveripiiristd mikd muodostu sitten muuton myoétd ja koko siit
opiskelueldmdstd. Yritti saada mahdollisimman paljon irti. -- tuntu, et jotenki alotti ihan uuden

eldmdnvaiheen. (Juno)
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Uuteen eldménvaiheeseen ja opiskeluymparistoon siirtyminen vaati uuteen
tilanteeseen asettumista. Kaino kuvasi fuksivuotta varjostaneen epdvarmuus,
kun opintoihin tai uuteen eldméntilanteeseen ei ollut vield tottunut. Opinnot
Kaino koki mieluisiksi. Tuisku kuvasi juuri opintojen tieteellisyyden vaatineen

oman paikan ja roolin hakemista yliopistossa.

Se oli mun eka kerta, ku muutin omilleni ja muutenki vasta olin valmistunu ylioppilaaks siind. --
Et kyl, siti fuksivuotta ehkd vihin varjostiki jopa sellanen epdvarmuus ja se, et ylipditidn tottu
sithen pyb’ritl:/kseen. Et sd oot itekseen ja asut omillas ja ndin. Et se oli kyl haastavaa aikaa. Opin-
noista md tykkdsin ja sain kavereita, mut henkisesti se oli tosi raskasta. (Kaino)

Se oli aika sellasta, tavallaan vihén ehkd haki omaa paikkaa yliopistossa ylipddtiin. Ku tuntu, et
md en todellakaan oo kovin semmonen tieteellinen tylzppi, tai semmonen. Ni oli jotenki tosi vaikee
ldhtee sithen, et miten opiskellaan yliopistossa. (Tuisku)

Eelia kuvasi opintojen muutosta aiempaan sen kautta, miten paljon opinnot
olivat itsestddn kiinni verratessaan aiempiin opintoihin lukiossa. Opintojen alku-
vaiheessa tuli asennoitua uuteen rooliin yliopisto-opiskelijana, ennen kuin omaa

opettajuuttaan pystyi ldhted kehittamaan.

Ylldityin, ettd piti niin paljon ottaa ite selvdd. Se ei ollu samanlaista, ku vaikka lukiossa. Niin sit
jotenki md koin, mulla meni ensimmdinen ja toinen vuosi aika paljon sithen, et md vast opin, et
miten yliopistossa opiskellaan, enkd niinkidn sit miettiny sit siti omaa opettajuutta. (Eelia)

6.1.2 Opinnot yllattavat

Opiskelijat yllattyivit alkuvaiheessa opinnoistaan. Opiskelijat kokivat, etteivit
opinnoista muodostetut odotukset kohdanneet todellisten opintojen kanssa. Ee-
lia kuvasi kuinka héanelld oli ensimmadisend opintovuotenaan paljon odotuksia
opinnoistaan. Han kuvasi odottaneensa valmiita vastauksia siihen, miten toimi-

taan opettajana.

Ensimmdinen vuosi, -- oli paljon odotuksia, sen mdi muistan. Ja md aattelin, et mulle annetaan
vastaukset opettajuuteen jo ensimmdisend vuotena. No eihin siind kiyny niin. (Eelia)

Opintojen alkuvaiheessa kasvatustieteen opintoja ei osattu yhdistda kaytan-
non tyohon. Kertomuksissaan Eppu, Kaino ja Tuisku kertoivat, etteivit he olleet
sijaistanut tai toimineet lasten kanssa ennen opintoihin hakeutumista, joten har-
joitteluja ja lasten kanssa tydskentelemistd odotettiin innolla. Tuisku kuvasi,
kuinka opintojen aiheet tuntuivat kaukaisilta opettamisesta. Ensimmdisessd ope-

tusharjoittelussa hdn sai ensimmadisid kokemuksia opettamisesta.
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Aiheet pyori sen (L;qpettajan tyon) ympirilld, mut se olin kuitenki tosi kaukana siiti opettamisesta.
Vasta sit ku oli se harkka, niin sit sai ehkd vihin silleen tuntumaa siihen. Ja mdikddn en oo sijais-
tanu et se oli ihan ensikosketus mulla, sithen. -- niistd vihdn silleen mut tuli vaan semmonen ettd
okei, et pitds saada sitd enemmin. (Tuisku)

Opiskelijoista Ruulla, Eelialla ja Junolla oli jo jonkin verran aikaisempaa ko-
kemusta lasten kanssa tydskentelemisestd. Myos opiskelijat, joilla kokemusta en-
nestddn oli, odottivat opetustyotd. Ruu toi esiin, ettd oma aiempi tyokokemus
johti siihen, ettei hdn kokenut opintojen antavan uusia ndkokulmia aiheisiin.

Opinnoilta hdn odotti kdytannon kokemuksia ja konkretiaa.

Se oli sellast liitbalaabaa se eka vuos mun mielestd, suoraa sanottuna. Ja sitte ehkd toisaalta ku mul
on tosi paljon kokemusta lasten kanssa olemisesta et se ei sillee ollu uutta. Ehkid sen takii se tun-
tuki niin liibalaabalta, ku kerrottii jostai lapsuudesta ja tdmmdsist. Et hei, md tiidn ndd jo. Mut
tuli ehkd vihin semmonen, et jotenki halus ehkd enemmdin semmost konkreettista mitd sai. (Ruu)

Opintojen ja omien odotusten ero johti joillain opiskelijoilla jopa pettymyk-
sen tunteisiin. Juno kuvasi kuinka opinnot saivat aikaan pettymyksen, kun odo-
tukset lasten kanssa tydskentelystd ja kdytannon kokemuksista eivit tayttyneet.

Opintoja hdn kuvasi teoriapainotteisiksi.

Mietin, et kuitenkin ekana vuonna oli niin sellast aika teoriapainotteista. Jdi aika vihiin se kiytin-
non kokemuksen saaminen. Oikeestaan varmaan ensimmdiset kaks vuotta se jii tosi pieneen. Niin
jotenki tuli myds semmonen pettymys siiti, ettd ei ehki ajatellu, et ne opinnot olis ihan siti. Et jo-
tenki mi ajattelin aina, ettd jos luokanopettajaks opiskelee niin pisee jotenki tosi paljon ja heti
siind opintojen aikana tekee lasten kanssa to1ti ja saamaan sitd kokemusta tosi nopeesti. Siitd, etti
mitd se tyo myds tulee olee. Niin sit tuli itelle yllityksend, et kuinka paljon siihen sit liittykin kaik-
kee teoriaa ja luentoja ja demoja. (Juno)

Eelia ja Eppu tarkensivat, kuinka ajattelivat opettajankoulutuksessa opetel-
tavien taitojen tarkoittavan esimerkiksi oppiaineiden pedagogisia sisdltoja. Eelia
kuvasi ylldttyneensd, kun opinnoissa opiskeltiinkin ennestddn tuntemattomia
termejd ja asioita. Eppu kuvasi erityisesti pom-opintojen olleen pettymys. Han
odotti, ettd pom-opinnot antaisivat tietoa ja valmiuksia opettaa oppiaineita. Mo-
lempien opiskelijoiden pettymyksen tunteet saivat kyseenalaistamaan ja pohti-

maan opintojaan.

Mii jotenki oletin, et heti ekana ja tokana vuonna meille opetetaan pedagogeittain ne sisillét. Et
kaikesta kiyiin kaikki. -- ja sit md olin sillee, et ei ti ookkaan. Et sit puhutaan jostain ilmidistd ja
kaikenmaailman projekteista ja lapsilihtdsyydestd, et siin tuli niin paljon aluks kaikkii termejdi ja
sit md olin sillee, et apua mitdi tid on. (Eelia)

Nyt varmaan tulee tosi sellasia hyvid kursseja olee yliopistossa, et nikee niiden oppiaineitten
taakse vdhin, et miks niit opetetaan lz’a miten niit opetetaan. Ja sit ku ne pom-kurssit oli mitd oli.
Koska, niil on niin vihin varattu aikaa niille pom-kursseille, et ne olikin ihan muutama tunti aina
yhtd oppiainetta ja sit sun pitds, tai sillon ajatteli et pitdis olla valmis opettaa titi oppiainetta. Niin
tuli than dlyton sellai pettymyksen tunne, ettd tillistiko tid nyt sitten on? (Eppu)
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Tuisku ja Kaino kuvasivat, kuinka myos heiddn kokemat pettymyksen tun-
teet saivat pohtimaan, ovatko luokanopettajaopinnot heita varten. Tieteellisen
tutkimuksen tekeminen ja esseiden kirjoittaminen koettiin olevan kaukana opet-
tajan tyOsta.

Tt on sit otkeesti vaan tillistd demoja ja esseen kirjottamista. Et joo siis se oli ihan kivaa se opis-

kelu, mut vihin alko tuntuu siltd et onks tidd mulle? Et tid on niin kaukana siitd kdytinndstd, md
oon ite kiiytinnon ihminen, en nauti kauheesti just mistiin esseiden kirjottelusta. (Tuisku)

Kakkosvuos oli tosi mustaa aikaa, koska silloin md oikeesti mietin, et mitd mda tddlld teen. Koska md
muistan, ettei oikeestaan ollu mitddn kiytinnon juttuja, ellei ollu jotain pomien projekteja. Niin
md mietin, et miks md oon tadlld ja mua drsytti se, et ku oli ainoastaan niitd tutkimuskursseja ja
kaikkia. Ja md mietin et mikd jdrki tissd on. Md en ees muista siitd vuodesta paljoo ja se kertoo pal-
jon, ku ei sielld ollu sellasia kiinnityskohtia mihin tarttua. (Kaino)

Eelia kuvasi, kuinka toisen opintovuoden aikana pettymyksen tunteet ja
pohdinta ammatinvalinnasta johtivat lopputulokseen, ettei han tahdokaan opis-
kella luokanopettajaksi. Han nosti lisdksi esiin median vaikuttaneen samaan ai-

kaan omiin pohdintoihin tulevasta ammatista.

M olin sit siind jossain tokan vuoden kohalla, ku mi olin sillee et emmd haluukkaa luokanopetta-
jaks. Ei tdd oo yhtddn sitd mitd md aattelin. Et mul oli niin hienot kuvitelmat ja sit jotenki, ku me-
diasta ja kaikista just alko sillon, kuulemaan kauheen paljon kaikkee sellast negatiivista. No luo-
kanopettajista, luokanopettajaopinnoista, et tinne ei hae endd ihmisid. No ei varmaan, ku tid on
vihdn - tai silleen tuntuu, et el saa mistddn kiinni. Se oli ehkd semmonen mitd ite siind parin vuo-
den aikana jotenki koki. (Eelia)

6.1.3 Paineita ja vertaamista

Uudesta eldmaintilanteesta sekd opintojen alkuvaiheessa nousseet epdvarmuu-
den tunteet saivat opiskelijat vertaamaan itseddn opiskelutovereihinsa. Myos it-
sensd vertaaminen vaikuttivat osallaan ammatinvalinnan ja tulevaisuuden poh-
timiseen. Osa opiskelijoista oli odottanut opintojen alkamista ja olivat opintojen
alusta innoissaan. Osa opiskelijoista huomasi, ettei opintojen alku herita heissa
samanlaisia tunteita. Eppu kuvasi, kuinka vertasi itseddn innokkaisiin opiskelu-
tovereihinsa. Tama sai hdnet miettimé&én, oliko opintoihin hakeutuminen virhe.
Eppu koki eroavansa muista opiskelijoista ja kyseenalaisti, miten hdnet oli edes

valittu koulutukseen.

No sit ku alotti oklssi opiskelun ja huomas miten innoissaa kaikki on. Tuntu, et osas soittaa kita-
raa ja tuntu, ettd innoissaan leikki, keksi kaikkea hirveesti ja oli niin innoissaan. M en itte ollu
niin kauheen innoissani sit loppuun katottuna alussa. Et jotenki tuntu se opiskelu sellaselta niin
kauheen teenndiseltd. Md rupesin miettii, et hitto oliks tid virhe tulla tdnne yliopistoon opiskelee
luokanopettajaks? Kiinnostaaks tid mua sittenkdd? Et mul oli sellai huijariolo, et miten mdi oon
pidssy tinne kouluu, et tid ei kiinnosta. (Eppu)



39

Erot opetuskokemuksen madradstda nousivat opintojen alkuvaiheessa esiin
opiskelijoiden vililld. Tuisku nosti esiin, kuinka aiemman kokemusten erot nou-
sivat esiin esimerkiksi kotiryhman kanssa kédydyissa keskusteluissa. Jo opintojen
alussa hin koki olevansa muita jdljessd. Oman kokemuksen viahyys koettiin jopa

lannistavana, kun muut opiskelijat vaikuttivat jo valmiilta opettajilta.

Mulla ei oo valmiiks mitdin opetuskokemuksia. Ni jo sielld, ku vaan keskustellaan kotiryhmin kaa
esimerkiks, niin sielld tuntu, ettd on ite jotenki jiiljesséi. Jo siind vaiheessa. Et tosi monilla oli siti
0 hirveesti. Ja hirveesti hienoja ideoita jo. Tuntu, et ne oli sillon jo valmiita opet-

omaa kokemusta l]
tajia osa. Et on ollu niin pitevid porukkaa tai kuulostanu pdteviltd ainakin. Ni sit on ehkd tullu

semmonen, et ei vitsi, eihin mulla oo mitddn annettavaa tihdn. (Tuisku)

Kokemuserot nousivat esiin myos opetusharjoittelun aikana. Eppu kuvaili oman
kokemuksen vihyyden aiheuttaneen paineita ja jannitystd ensimmdiseen harjoit-
teluun suunnatessa. Eppu koki, ettd muilla opiskelijoilla oli jo valmiiksi paljon

enemmadn opetuskokemusta.

Tuli se eka harjoitteluki, ja md en ollu ikind sijaistanu missddn ja ei ollu mitddn kisitystd siiti et

millasta on olla opettajana ja se jdnnitti ihan sikana. Ja sit ku kaikki muut tuntu et "md oon ollu

vuoden sijaisena” ja osa tuntu, et selitti jostain "joo et mi oon ollu kaks vuotta sijaisena” ja

muuta siis semmosta. Tuntu et kaikil muilla oli ihan hirveesti kokemusta opettamisesta. Mulla ei

ollu yhtddn mitdin. (Eppu)

Ruu, jolla oli jo kokemusta lasten kanssa tyoskentelystd, kuvaili, kuinka
opinnot aiheuttivat paineita opettamisesta. Ruu koki opintojen painottavan sitd,
ettd opiskelijoiden tulisi tydeldmdssdadn muuttaa koulu aivan uudenlaiseksi.

Opiskelijoilta vaadittiin luovuutta opetusta suunnitellessa.

Meillehiin on tosi paljon mun mielestd, en tiid mitid muut aattelee, must meille on tosi paljon alust
saakka on oltu sillee et teidn pitdd muuttaa koulumaailma. Teidn pitdd tehdi siit modernimpi. Hir-
veet tavotteet asetettu meille. (Ruu)

Tehkidd spektaakkeleja ja olkaa innovatiivisia. Ilmidoppiminen, laaja-alainen. Kaikki noi termit san
mut voimaan vihin pahoin. (naurua) Se tuo hirveet paineet siihen, et sun pitid olla jotain tiettyd.
Mitd s et vilttimdttd oo. Sun tiytyy olla tosi luova, vaikket si millidn tavalla vaik ois luova.
(Ruu)

6.2 Motivaatiota opinnoista

Kolmannen ja neljannen opintovuoden kohdalla opintojen rakenne muuttui en-
simmadisiin vuosiin ndhden erilaiseksi ja opintojen alussa kaivattua kdytannon
kokemusta saatiin opetusharjoitteluiden kautta lisdd. Toisena vuonna opintoihin

ei kuulu opetusharjoittelua, joten kolmantena vuonna opiskelijat kdyvit toisen



40

opetusharjoittelunsa. Kutsun tdssa tekstissda kolmannen vuoden opetusharijoitte-
lua “toiseksi opetusharjoitteluksi’ ja neljannen vuoden opetusharjoittelua "kol-
manneksi opetusharjoitteluksi’.

Opiskelijoiden kertomuksissa toinen ja kolmas opetusharjoittelu nousivat
esiin hyvin merkityksellisind kokemuksina. Harjoittelukokemuksissa korostui
opiskelijoiden kokema kasvu, joka tapahtui opiskelijoiden siirtyessd kolmanteen
opetusharjoitteluun. Kaytannon kokemukset koettiin motivoiviksi ja muistutta-
van miksi alaa oli paddytty opiskelemaan. Kandidaattivaiheen p&atds motivoi
opiskelijoita opinnoissaan ja kdytannon kokemuksia uskallettiin ldhted hake-

maan nyt myos sijaisuuksien kautta.

6.2.1 Haasteita ja muutoksia

Opiskelijat kokivat kolmannen opintovuoden raskaaksi vuodeksi. Juno kuvasi,
kuinka opintojen rakenteen muutos yhdistettynd oman eldmén asioihin tekivét
kolmannesta vuodesta haastavan opintovuoden. Myo6s Eppu kuvasi kokeneensa

samanlaisia tunteita kolmannen opintovuoden aikana.

Jotenki se muutos oli ainaki omalla kohalla sit tosi iso sit kolmosvuonna, et sit se opintojen rakenne
jotenki muuttu sit ihan erilaiseks. Ja se yhistettynd just oman eldmdin muihin asiothin, ni sit tuntu
aika haastavalta se kolmas vuosi. (Juno)

Ja sitte kaikki kandit tehtii ja muuta. Muistan, etti se kolmosvuosi se oli tosi raskas vuosi. Ja se
harkka tuntu tosi rankalta ajalta. (Eppu)

Ruu nosti esiin, kuinka kolmantena vuonna opinnoissa tehtiin samaan aikaan
kandidaatin tyotd, opetusharjoittelua sekd muita opintoja. Tdmaé sai hdnet ym-

mdrtdméadan oman jaksamisensa rajat.

Mut mié luulen et jotenki itelle se muuttu. Ja sitte oli kaikkee muuta. Alko tekee kandii ja oli niit
loppuopintoi ja kaikki semmost ja sit tuli harkka sinne. Alko ehki tajuu sen oman jaksamisen siing.
(Ruu)

Juno ja Tuisku nostivat esiin kotiryhmétoiminnan muutoksen kolmannen
ja neljannen vuoden aikana. Ensimmadiset opintovuodet opiskelijat viettivat tii-
viisti samassa kotiryhmaéssd. Kolmantena ja neljantend opintovuotena kotiryh-
madstd irtautuminen koettiin positiivisen asiana, kun kursseilla p&astiin keskus-
telemaan ja vaihtamaan ajatuksia uusien opiskelijoiden kanssa. Tuisku kuvasi,

kuinka pystyi myos tuomaan itseddn esiin uudella tavalla. Tuisku toi my®0s esiin,
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miten kotiryhmd oli toisaalta toiminut turvana. Nyt omien opintojen edistdmi-

sestd tuli olla itse tdysin vastuussa.

Ensimmidiset kaks vuotta varmaan viel aika paljon viel kolmantenaki vuonna oltiin tosi tiiviisti
vaan sen pienen, noin kymmenen hengen porukan kanssa kaikilla kursseilla. - Et sitten kolmos- ja
nelosvuonna niilld kursseilla mis oli sitten ldsndoloja, niin tuntu ettd oli tosi virkistidvid nihdd
muitakin ihmisid ja kuulla ihan erilaisia ajatuksia. Ja jotenki ymmiirsi sen, et vitsi, ettd ndit niko-
kulmia voiki olla ndinkin monenlaisia. (Juno)

Tuli jotenki jopa vapautunu olo, et vitsi ihana tehi eri tyyppien kaa hommia. Saa ihan eri lailla
néikemyksid ja tuntu, et md pystyin itekki tuomaan itteani esille eri tavalla. Et se oli tosi positiivi-
nen puoli. Mut sit musta taas tuntu sillee, et tavallaa nyt md oon oikeesti vastuussa itestini ja
omasta kehityksestd. Et kukaa ei vedi mua mukana (naurua). Ettd se kotiryhmd oli ehkd semmo-
nen turva, et se piti siind tahdissa. (Tuisku)

6.2.2 Kdytinnon kokemusta opetusharjoitteluista

Opiskelijat kokivat toisen opetusharjoittelun olleen ensimmaéinen isompi harjoit-
telu, kuten Eppu kertomuksessaan kuvaa. Eppu kuvasi, kuinka harjoittelussa
joutui kohtaamaan uudenlaisia haasteita. Opetusharjoittelu tuntui rankalta
ajalta, mutta osoittautui hyvin antoisaksi. Hdn koki opetusharjoittelun valaisseen

ensimmadistd kertaa valitun ammatin hyvid puolia.

Kolmantena vuonna oli sitten se kakkosharkka. Ja se oli sit vihin sellanen isompi harkka jo mikdi
oli. Ja piti tuntei ldhtee jo ihan suunnittelee ja oltii vihin pidempi pitkd jo sitten noitten oppilait-
ten kanssa. (Eppu)

Se harkka tuntu tosi rankalta ajalta -- Mutta sit sen jilkeen huomas, et se anto tosi paljon. Oli hy-
vit ohjaajat siind. Joutu menee ykkdsluokkaan ni se silleen kasvatti opettajana tosi paljon. Se, toi-
nen harjottelu joutu jo vihin miettii niit suunnitelmii ja muita ja mitd kannattaa suunnitella ja
mitd nits kannattaa huomioida ja pitid ylipddtinsd. Tuntu, et ensimmaistd kertaa yliopistossa tuli
semmosta vinkkid vihdin sithen suuntaa, et miten ois myds oppitunteja kannattaa suunnitella ja
miten ohjeistaa kannattaa ja miten huomata erilaisia yksiloitd sielld oppitunnilla. Sen sitte sain
pidtoksen, tuli ensimmadisti kertaa oikeestaa yliopistossa sellanen olo, et tiii voiski olla ihan hienoo
tid opettajahomma. (Eppu)

Tuisku kuvasi, kuinka opettajan tyo alkoi opetusharjoittelun aikana tuntua
omalta jutulta. Tuisku kuvaili, kuinka hdn opetusharjoittelussa huomasi osaa-

vansa yhdistdd opintojen aikana opittuja asioita opetukseensa. Opetusharjoittelu

koettiin motivoivaksi.

Heti, ku se harkka tavallaan péis vauhtii, tuli semmonen, et tii on mun juttu. Ku pdds oikeesti
opettamaan lapsia. Ja siind tuntu silleen, etti oli toisaalta kivaa, et oli jo niin paljon opintoja alla,
ku teki sitd kakkosharkkaaki. Et vaikka se oli tavallaan eka kunnon harkka, ni tuntu silti, et on
saanu opinnoista ihan sikana. Just tavallaan silleen tiedostamattomasti kaikkii juttuja yhisteli
opettamiseen. Se kyl motivoi. Se harkka. (Tuisku)
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Kaino koki harjoittelun aiheuttaneen ensiksi ahdistusta, silld hdnelld ei ollut
opettamisesta aiempaa kokemusta. Opetusharjoittelusta hén sai kuitenkin tar-
kedd kdytannon kokemusta, jolla hdn pystyi kehittdmé&an opettajan tyon perus-
taitoja.

Sit kolmosvuos. No siind ehkd md kokisin, et mun opettajuus alko silleen muokkaantumaan. -- Et

kuitenkin tid oli toinen harkka vasta silleen. Et ei kuitenkaa ollu paljon kokemusta. Se oli ihan, md

muistan et mua ahisti tosi paljon se harjottelu eka. -- se OH2 ehkd kehitti rutiinin puolesta mun
opettajuutta. (Kaino)

Myos kaino koki paineita toisessa opetusharjoittelussa. Ruu koki, miten
paineet liittyivat korkeisiin tavoitteisiin opettamisen suhteen. Ruu kuvaili,
kuinka kolmannessa opetusharjoittelussa omassa ajattelussa tapahtui muutos,

kun héan ymmarsi oman jaksamisensa merkityksen.

Mul oli kakkosharkka, se on ollu sillon kolmosvuotena. Niin mul oli ihan jddtivdt paineet siitd. Et

mun pitdd tehd sellasii spektaakkelei joka tunti. -- Mut sit md onneks -- menin kolmosharkkaan l]a
tajusin, et hei, et enhdn md oo tddl tekemds mitdd sirkusta ndille. Vaan md oon opettamassa ndille
ndit asioita. Totta kai on kivaa, jos niit tehdd vdlil sillee eri tavoillaki -- Mut ei kukaan jaksa sem-
most than koko aikaa. (Ruu)

Opiskelijoista Eppu ja Kaino suorittivat kolmannen harjoittelunsa kentta-
koululla. Opiskelijat perinteisesti suorittavat opetusharjoittelunsa yliopiston
alaisuudessa toimivalla harjoittelukoululla, joten kenttdkoululla viitataan tdssa
yhteydessd kunnan alaisuudessa toimivaan peruskouluun. Kenttdkoululla suo-
ritettu harjoittelu koettiin hyvin merkitykselliseksi, silld harjoittelu uudenlaisessa
ympadristossd sai opiskelijat tarkastelemaan opettamista tdysin uudesta ndkokul-
masta. Eppu kuvasi tdimédn opetusharjoittelun opettaneen sietdméaan hallittua

kaaosta.

Neljintend vuotena oli sitte se kolmosharkka. -- Se oli taas sit semmonen harjottelu, ettd siin peri-
aattees kaikki mitd siin kakkosharjottelus oli oppinu Norssilla, heitettiin romukoppaan ja lihettiin
aivan taas alusta viemdin sitd touhua eteenpdin. -- Tiyty than olla muita keinoja sitten jo kiytdssi
ja myds sietdd epdjirjestystd ja melua ja metelid. Hallittua kaaosta piti oppia sietdd. (Eppu)
Kaino nosti esiin, kuinka aiemmissa harjoitteluissa opetusta tehtiin hyvin
erilaisista ldhtokohdista. Tavoitteet omalle opetukselle olivat korkealla ja ohjaa-
via opettajia tahdottiin miellyttdd omalla opetuksella. Pienetkin virheet jdivit op-

pitunneista ainoana mieleen. Eppu kuvaili, kuina kenttdkoululla matalammat ta-

voitteet toivat armollisuutta itsed ja opetusta kohtaan.
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Sitten nelosvuos oli sitten semmonen, ettd md koin, ettd mun opettajuus alko muodostuu mun nd-
koseks. Koska mii tein siis kenttikoululla harjottelun. Ja sitd ennen md olin ehkid eliny sellasessa,
no kaikki kiyttid sanaa Norssikupla ja niin kiytin maki. Mutta jotenki, se miellyttimisen halu ja
tietyn kaavan mukaan meno. Niin se mddritti niitd kaikkia edellisid harkkoja. Ja jotenki, vaikka md
tein sitd hommaa mua varten, nii silti tuntu, et md en tee sitd mua varten. Koska standardit oli
ihan erilaiset ja just se, ettd norssille ku meet pitid yhen 75min ja si teet yhen niin sanotun vir-
heen, ni se on ainut mikd sulle jdd mieleen siitd tunnista. (Kaino)

Vaikka noi tavotteet sille opetukselle tai muuta, ni ne on huomattavasti matalammat sielld sitte.
Tuolla normaalikoulussa, ja muutenki siel osaa olla itsellensd véihdin armollisempi siind et ei voi
ldhtee tavottelee ithan samallaisia asioita tuolla noin ku miti pystys lahtee tavottelee jossain muu-
alla. Et opettajuudessa kasvu oli aika isoki siind. Oppi siitd, ettd se ei vaikka ku puhutaa tasa-arvo-
sesta koulusta ni sit sielld ei kaikkialla oo samallaista. Nii se oli hyvi sen kolmosharkan osalta.

(Eppu)

Kaino kuvasi, miten kolmas opetusharjoittelu kenttakoulussa antoi koke-
muksen siitd, millaista opettajan tyo oikeasti on. Opetusta ei endd tarkastellut
epdonnistumisten ja virheiden kautta, vaan opetuksesta etsittiin pienid onnistu-
misia. Opetus muuttui luontevammaksi ja rennommaksi, eikd opetusta endd suo-

ritettu samalla tavalla kuin aiemmissa harjoitteluissa.

Oli tosi vaikee ryhmd. Vaikein missi oon oikeestaan ikind tydskennelly. -- Nii sielld realisoitu se, et
miti se opettajan tyo oikeesti on. -- Ja md kidnsin mun ajattelun semmoseks, et mi loysin niiti
pienid onnistumisia kuin se, et md jdin miettimdin niitd pienid epdonnistumisia mitkd mddritteli
sitd koko hommaa. - Md jouduin olemaan siind hetkessd ja sanomaan nopeesti ja toimimaan ja
reagoimaan nopeesti. -- Myos md ite rentouduin paljon enemmiin ja tuli vield enemmdn luonte-
vampaa siitd omasta olosta. -- Ehkdi kolmosharkassa siitd tuli mun nikdstd ja semmosta mua ja
mun persoonaa kuvaavaa siitd opettamisesta. (Kaino)

Opetusharjoittelut nostettiin esiin my6s palautteen ja ohjauksen vuoksi.
Kaytannon kokemuksen ja positiivisen palautteen saaminen loi itsevarmuutta
opettamiseen. Eelia kuvaili kolmannen opetusharjoittelun toimineen oman itse-

tunnon vahvistajana. Ohjaavan opettajan kannustava palaute koettiin tarkedksi.

Kolmas harkka, ni se toimi itelld tosi vahvana itsetunnon vahvistajana. Ja ainaki sillee et kyl md
oikeesti osaan tai silleen, et mun pitid vaan luottaa itteeni. Se oli kylli se kolmosharjottelu mikdi loi
itelle semmosta. Onneks oli niin hyvd se luokanopettaja, joka kannusti. (Eelia)

6.2.3 Kandidaatin tutkinto taskussa

Kolmannen ja neljainnen vuoden vaihteessa opiskelijat valmistuivat kasvatustie-
teiden kandidaateiksi. Eelia kuvasi, kuinka hin huomasi kandidaatin tutkinnon
suoritettuaan, kuinka opinnot olivat antaneet opettajan tyo6lle pohjan. Han ym-
madrsi, ettei opintojen tarkoitus olekaan antaa kaikkia vastauksia opiskelijoille
valmiina. Tdssd vaiheessa hdn alkoi myos kyseenalaistamaan opittuja asioita ja

luomaan omia mielipiteitddn aiheista.
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Ku sen kandin oli saanu suoritettua, niin sit jotenki alko vihdn silleen nikemddn, et no ei tid tar-
kota, et tii luokanopettajaopinnot oo semmosta, et sulle annetaan valmiina kaikki. Et tids annetaan
se l?eruspohja ja mitkd asiat on tirkeitd. Ja sd teet sellaset: oppilaat huomioon, lapsildhtdsyys. Ja
ehkd vihin mun mielestd vidrin, ehkd meilld luokanopettajaopinnoissa sitd kirjoista pois kirjoista
pois. - Mutta se antaa sulle nyt pal{on enemmiin vapauksia tid, nykynen opsi ja tdmmonen. Et si
saat oikeesti toteuttaa miti si ite haluat ja antaa sellasia vapauksia. Mut ei se kuitenkaa sano, et ne
jotkut vanhat tavat ei ois huonoja. (Eelia)

Eelia kuvaili asenteensa muuttuneen kandi- ja maisterivaiheiden vélissa.
Téssd vaiheessa harjoittelun tarjoama kokemus ja kokonaiskuvan hahmottumi-
nen auttoivat ymmartdmadan opintoja. Han koki, ettd yliopistossa opiskelua ym-
marsi jo paremmin.

Mut en mi oikee osaa sanoo miki siind kandin ja maisterivaiheen vidlissd sitten, et ehkd muuttu

semmonen asenne itelle. Varmaan se harjottelu mut ehkd sit jotenki vaan jotenki, pysty nikemdiin

semmosta kokonaiskuvaa sit paremmin. Et se jotenki ymmidirs titd yliopistomaailmaa paljo enem-
mdn ja ndin. (Eelia)

Monelle kandidaatin tutkinnon saavuttaminen motivoi opintoihin entises-
tdan. Tuisku ja Eppu kuvailivat, kuinka kokivat kandidaatin tutkinnon suoritta-

misen erdianlaisena saavutuksena.

Ku sen (kandidaatin tutkinnon) sai tehtyd, nii seki oli kivaa, et md tein parin kaa ni siind tuntu, et
sai just jaettua jotenki ajatuksia kauheesti. Toisaalta oli ihan se, ku sit sai sen valmiiks, ni sit oli
semmonen okei, tid motivoi. Koska nii, sai jotain valmiiks (Tuisku)

Ku siind kandiksi valmistu, ni tuli sit semmonen, ettd jotain on tullu saavutettua jo, ku sai ees yh-
den todistuksen siitd vilistd. (Eppu)

Eppu ja Kaino kuvasivat, kuinka kandidaatin tutkinnon suoritettuaan he
alkoivat tekemddn opintojen ohella my0s sijaisuuksia. Sijaisuuksista opiskelijat

saivat yhd lisdd tarkeitd kokemuksia kdytannon tyosta.

Oikeestaan sen (kandidaatiksi valmistumisen) Zc’ilkeen rupesin vast sijaistamaanki. Ja ehkd jopa
enemmdin, ku harjoittelut, ni siind opiskelun ohella sijaisuudet, ainaki sen kakkosen jilkeen, siitd
alko sitte oppii aika paljon sitd omaa opettajuutta. (Eppu)

No md itseasiassa alotin silloin ehkd kolmos-nelosvuoden vilimaastossa. -- Ni md aloin silloin te-
kee myds sijaisuuksia. -- Sanotaanko ndin, ettd ne opetti vield enemmuin, ku mikdiin OKLssd olo.
Hyuwid pohjaahan OKL anto ja sisiltdjd miti tehi ja ideoita, mut kuitenki se, et si pddset tekemdidn
oikeen ja aidon oppilasryhmin kanssa ja siel ei oo kukaan siel nurkassa tuijottamassa, vaan si oot
vastuussa siitd hommasta, niin kyl se oli sitd kaikista opettavaisinta hommaa. (Kaino)

6.3 Matkalla maisteriksi

Opintojen paadtoksen lahestyessa opiskelijat nostivat merkityksellisind kokemuk-

sina esiin opetusharjoitteluissa saadut palautteen ja ohjaajien rohkaisun tulevaa
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ammattia kohtaan. Viimeisen opetusharjoittelun koettiin vetdvan opintoja yh-
teen ja antaneen viimeisen rohkaisun kohti tyoeldmé&d. Harjoittelussa koettiin
vield viimeisid kdytannon oppeja ennen valmistumista. Opiskelijat nostivat ker-
tomuksissaan esiin, kuinka opintojen lopussa oma reflektio oli tarkedssd osassa.
Opiskelijat tarkastelivat itseddn ja opintojaan kriittisesti. My6s keskustelut opin-
totovereiden kanssa nousivat esiin merkityksellisind opiskelijoiden kertomuk-

sissa.

6.3.1 Padttoharjoittelusta rohkaisua

Viimeinen opetusharjoittelu, paittoharjoittelu, koettiin kaikkien opiskelijoiden
kesken hyvin positiiviseksi kokemukseksi. Eppu kuvaili, kuinka hyvin toimivan
luokan kanssa pédsi harjoittelemaan mikd opetuksessa toimii ja miké ei. Opetus-
harjoittelussa pddsi luomaan omanlaisia rutiineja ja vahvistamaan omaa pedago-

gista osaamista. Padttoharjoittelu antoi varmuutta ennen tydelamaan siirtymista.

Vika harjottelu - Oikeestaan seki kasvatti opettajuuteen, et jos joskus pidsee semmoselle luokalle
oikeesti kaikki toimii ja kouluun miki on ymfdristdltéiéin hywi sellaseen tavalliseen koulun kiymi-
seen. Ni tossa viimesessd harjottelussa pdis kokeilee kaikenlaista, et mikd toimii ja mikd ei viltti-
mdtti toimi. Ettei tarvinu kasvattaa oikeestaan niin hirveesti, vaan pidsi siihen pedagogiikkaa sitte
harjottelee. Et se kasvatti myds opettajuudessa aika paljon, ettd pdisi myos sellasta omaa rutiinia
luomaan siihen, ettd millainen opettaja haluais olla mahollisesti tydeldmdssi -- Ja anto myds sem-
mosta varmuutta, ettd kyl tistd hommast selvitdin. (Eppu)

Kaino kuvaili, kuinka padattoharjoittelussa hdan péaési toteuttamaan opetus-
taan omalla tavallaan, joka omalta osaltaan vahvisti nikemyksid omasta osaami-
sesta. My0s ohjaajan merkitys korostui monen opiskelijan kertomuksissa. Hyva
ohjaaja tuki omaa oppimista harjoittelun aikana. Kaino nosti merkitykselliseksi
sen, kuinka paattoharjoittelussa opiskelijoita kohdeltiin jo vertaisina koulun tyo-

yhteisossd. Padttoharjoittelussa han huomasi, miten opiskelijoihin luotettiin.

Pidttéharkka oli mulle tosi mieleinen kokemus. Mulla on ollu aika haastavat ohjaajat edellisissi
harjotteluissa. Mutta (nyt) oli aivan huippu ohjaaja ja tosi kiva luokka mikd helpotti siti ja vihin
buustas sitd omaa opettajuutta. -- M sain tehd omanlaiset tuntisuunnitelmat, md sain tehd
omanlaisesti sitd hommaa ja md olin ite vastuussa siitd, ni se oli jotenki tosi kiva. Md loysin itel-
leni sopivia tydtapoja ja miten mdi suunnittelen tunteja ja miten kauaskantosesti mi suunnittelen
juttuja ja mietin ideoita. Se jotenki helpotti siti tydtaakkaa tosi paljon. -- Mun mielest pddttéhark-
kalaisia kohdeltii vertaisina. — Huomas, et meihin luotetaan. (Kaino)

Paattoharjoittelustaan Eelia nosti esiin, kuinka ohjaaja esitteli ja opetti kayt-
tamddn erilaisia tyovalineitd, joita hdan omassa tyossddn pdivittdin kayttad. Oh-

jaavalta opettajalta oli tarkedd kuulla, mink&laisena opettajana hian opiskelijan
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nidkee. Eelia nosti pddttoharjoittelussa saadun palautteen tdrkednd itseluotta-

muksen vahvistajana ja varmuutena siitd, ettd tyoeldméssd varmasti parjaa.

Ja sit tid pddttoharkka, se luokanopettaja oli vaan niin. Et sil oli kaikki diaesitykset ndyttid ja
ndytti, miten Wilmaa kiytetddin. Ja tissd teille vihdn tlldsid linkkejd ja mitka teitd mietityttid. Ja
se kerto, et miten md nidn, et minkdlainen opettaja si oot. -- Ja sit varsinki opettaja, joka on ollu
yli kymmenen vuotta luokanopettaja ja sit se sanoo, et susta tulee tosi hyvi opettaja. Ni sehdn itse-
luottamusta nostaa niin paljon. -- Ettd se pidttoharkka oli vaan semmosta, et oli kiva, kuulla sem-
mosta varmistusta joltain toiselta. Et sd tuut kyl pdrjadmiddn. (Eelia)

Tuisku nosti yleisesti kertomuksensa lopussa harjoittelupalautteen tdrke-
dksi jokaisessa harjoittelussaan. Tuisku epdili itseddn paljon, joten ohjaajien posi-
tiivinen ja rohkaiseva palaute ovat luoneet uskoa omaan osaamiseen ja taitoihin
tyOssd.

Mulla itellini ainakin semmonen, et mulla on sattunu tosi hyvit ohjaajat mun mielestd ihan joka-

seen harkkaan. Et on ollu jotenki, no ku epiilly sitd, et onks tdd oma juttu ja sit on menny sinne

harkkaan silleen, et apua. -- Mut sitten, ku just on ollu tosi hyvit ohjaajat ja vaikka on ollu ite jo-
tenki epdvarma tekemisistd nii sit on saanu aina tosi rohkasevaa ja hyvad palautetta siitd. Et nii, se

on jotenki ollu, et okei, mi pystyn tihdin ja md osaan jotain ja mulla on taitoja tihdin tycéhon.
(Tuisku)

6.3.2 Reflektiota ja keskusteluja

Juno koki, ettei saanut harjoitteluissaan ohjaajilta juurikaan palautetta. Tama sai

aikaan sen, ettd hidnen oli itse tarkasteltava omaa toimintaansa.

Et vaikka ehki mun harjotteluist mul on ehk kokemusta, mdi sain aika vihin palautetta. Oikees-
taan kaikissa mun harjoitteluissa. Mistd on varmasti kyl hyvit ja huonot puolensa. Mut jotenki
tuntu, ettd vaikka sitd palautetta sai aika vihin ja ois ehki silloin aikanaan toivonu saavansa vi-
hin enemmiinki palautetta. Mut sit se kyl herditti myos sen, et rupes analysoimaan tosi paljon ite
omaa toimintaa. (Juno)

Juno nosti esiin, kuinka omaa ymmarrystd sai syvennettyd keskusteluissa opis-
kelutovereiden kanssa. Harjoitteluiden ja opintojen herattamia ajatuksia ja kay-

tyjd kokemuksia péadstiin purkamaan opiskelutovereiden kanssa.

Ku md kommentoin, etti harjottelut on ehki se misti on eniten ite saanu kaikkee jotenki siihen tu-
levaan opettajuuteen liittyen. Niin kyl toinen on varmastikkin kaikki keskustelut opiskelukaverei-
den kaa. -- tulee tosi paljon vaihettua niitd ajatuksia myds siitd harjottelusta ja jotenki jaettua ko-
kemuksia ja syvennettyy myds omaa ymmdirrystd, et miks sit joku tilanne on menny jollain ta-
valla. Ni md koen et ne keskustelut on ollu tosi isossa roolissa. (Juno)

Kainon kertomuksessa nousi esiin opintojen loppuvaiheesta erds asiantun-
tijuuskurssi, jonka han koki kokoavan yhteen koko opintoaikaa. Kaino koki, etta
opintojen lopussa opiskelutovereilla oli kertynyt jo sen verran kokemusta, etta

kasiteltavistd aiheista oli helpompi keskustella yhdessa.
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Ja mulla on ollu suht vihin opintoja nyt vikana vuonna, mutta tosi opettavainen tai tosi kiva mun
mielesti oli se asiantuntijuuskurssi. -- Et sielld vedetdidn sit yhteen viittd vuotta - Et se oli tosi
kiva ja se liippas mun gradun aihetta, ni oli tosi helppo jotenki tarttuu niihin omiin asiantuntijuu-
den osa-alueisiin. Ja /'otenki siind vatheessa vertaisila oli opettajakokemusta ja sijaisuuskokemusta
ni sit oli helppo jutella niistd jutuista silleen. (Kaino)

Myos Eppu koki, ettd myos hdnen itsensé oli helpompi kdyda keskusteluja,
kun kdytannon tyon kokemusta oli saatu harjoitteluiden ja sijaisuuksien kautta.
Aiheisiin koettiin olevan enemman kosketuspintaa, joten my0s ajatuksia ja mie-
lipiteitd ndistd aiheista 16ytyi. Ndiden keskustelujen my6td omaa osaaminen ja
opettajuus kehittyivat yha lisad.

Sit siin oli nditd ilmiokursseja. - oli huomattavasti enemmuin sellasta kosketuspintaa sithen aihee-

seen jo, ku oli pidssy tydskentelmdin semmosessa ympdristdssd. Ni sit pkysty kerranki jo antaa, ku

oli sitd harjottelujen kautta ja sijaisuuksien kautta oli alkanu samaan kokemusta jo aiheesta. Niin
sit ku oli siitd aiheesta jo pikkasen kosketuspintaa ja kokemusta ittekki ni olz']/'o paljon helpompi ki-

sitelld niitd aiheita myos sitten kursseilla, sielld ilmickursseilla ja muualla. Ja se oli semmosta,
omaa opettajuutta eteenpiin vievid sit nyt tdssd. (Eppu)
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7 OPETTAJUUDEN KEHITTYMINEN

Edellisessi luvussa tarkasteltiin sitd, millaiset kokemukset maarittivat tutkimuk-
seen osallistuneiden kuuden luokanopettajaopiskelijan kasvua Jyvaskyldn yli-
opiston luokanopettajakoulutuksen aikana. Kertomuksissaan, kdytydan lapi
opintojen aikaisia kokemuksia, opiskelijat pddtyivit tarkastelemaan opettajan-
koulutuksen aikana tapahtunutta kasvua kokonaisuutena. Ndistd kertomusten
osista vilittyivit sekd opiskelijoiden henkilokohtainen kasvu ettd asiantuntijuu-
den kehittyminen opettajankoulutuksen aikana. Opintojen lopussa opiskelijat
nakivat oman kehittymisensd ja kasvunsa kokonaisuutena. Omia kokemuksia
osattiin tarkastella ja selittdd uudella tavalla. Vaikka opintojen alussa opinnot ai-
heuttivat pettymystd ja opintoihin hakeutumista jopa kyseenalaistettiin, kerto-
musten lopusta huokui opiskelijoiden tyytyvadisyys omaan matkaansa ja opetta-
jankoulutuksen tarjoamiin opintoihin. Ymmartadksemme opiskelijoiden opetta-
juuden kehittymistd kokonaisuutena, on tarkedd, ettd nditd kokemuksia tarkas-
tellaan erillisind tietyistd tapahtumista tai ajanjaksoista.

Ruu kuvasi, kuinka asioiden opiskeleminen, uudet kokemukset sekd kes-
kustelut opiskelutovereiden kanssa ovat saaneet hinet ajattelemaan asioita aiem-
paa laajemmin. Ruu kuvaili, kuinka opintojen alussa mielessd oli vahvana kuva
omasta kouluajastaan. Han koki opintojen alkuvaiheessa ndhneensd opettajan

ammatin hyvin kapeakatseisesti.

Nyt, ku on lukenu tosi paljon, nihny tosi paljon, ollu harkassa ja kokenu siel eri juttuja, ni on
miy()'s osunu sillee ja alkanu ajattelemaan asioita paljon laajemmin. Tai aikasemmin aatellu liian
sillee kapeesti. Jotenki on sillee ollu se oma kouluaika niin vahvasti mielessd. Et sillon tehtiin néin
niin totta kai me tehddn nytki ndin. Mut nyt ku on oikeesti pddssy, jutellu ihmisten kanssa, lu-
kenu paljon. Sit on tullu semmonen, et ei hitto vie. Eihin meidn tarviikkaa todellakaa tehd niin
spektaakkeleja, mut toisaalt ei pysytd toisaalt siin vanhassakaa tiysin. (Ruu)

Myo6s Eppu kuvasi, kuinka kuva opettajan ammatista oli hyvin erilainen
opintojen alkaessa. Opintojen lopussa opettajan ammatin moninaisuus tunnistet-
tiin. Eppu kuvasi mys opettajan ammattiin ulkopuolelta kohdistuvia paineita.
Lisdksi Eppu tarkasteli ensimmadisten vuosien kokemuksiaan nyt uudessa va-
lossa. Opintojensa alkuvaiheessa hén oli jopa turhautunut muiden innostukseen
ja opetuksen teenndisyyteen, mutta pystyi loppuvaiheessa ymmartaméaan tuntei-

taan uudella tavalla.
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Ku opettajuuden kuva mikdi on sillon ku on alottanu opiskelut ja se mielikuva siitd sillon, ne on
ollu than pdinvastanen ku miti se opettajuus oikeesti on. -- ku se oma kuva siitdi opettul/uudesta on
se, ettd me kiydddin tyylii se kirja lipi sen vuoden aikana. Ja sit et litkuntatunnilla md laitan pelit
pystyyn ja vihelldn piliin ku tunti on ohi. Et mitd se on, miti ulkopuolelta kohdistuu sithen opetta-
juuteen paineita ja opettajalle paineita ja millasia, ku se ei oo vaan sitd opettamista vaan se on n%/—
kydin, si toimit siind samalla psykologina ja terapeuttina sille oppilaalle ja vililld siivoojana sielli
koulussa. Se on niin paljon kaikkee muutaki koko ajan siind mitd sun pitdd huomioida. Se on tyén
ohella. (Eppu)

Niin just ku alottaa yliopistossa niin tarvis olla sillain aika tietonen siitd, et tiltd se alkuun tun-
tuuki ettei opi yhtdidn mitiin. - etti se tulee jossain vaiheessa siellii sitten, ku pidsee paremmin
kérryille siitd, et mitd tddlld nyt tapahtuu. Ei sillon vield ensimmiisen vuoden jilkeen osaa sanoa
et tuleeko musta opettaja. Ku ei sitd vield sillon tiedd varmaks. (Eppu)

Kuten Eppu, my0s Eelia tarkasteli opintojen alun ajatuksia nyt opintojen
lopussa. Eelia oli aikaisemmin kertonut ajatelleensa opintojen alkuvaiheessa,
ettei luokanopettajan ammatti ole hdntd varten. Nyt hdn peilasi nditd ajatuksia
tahan hetkeen. Loppuvaiheessa opintoja han koki, ettei endd pohdi olisiko tyyty-
vdisempi jossain toisessa ammatissa. Koulutuksesta koettiin saavan paljon irti,
vaikkei ammatissa pysyisikddn lopun eldmédansa. Opintojen alun ajatukset ja ta-

voitteet koettiin tayttyneen.

Sitd mi joskus mietin et kaduttaaks mua et md hain tinne, et voisinks md olla tyytyvdiisempi jo-
tenki omaan eldmiidn tai ndin jos md oisinki hakenu jonnekki muualle. Mut md oon sillee et en md
endd tommosta mieti. Et tdstd on saanu ihan hirveesti tistd koulutuksesta. Ja vaikka md nyt meni-
sinki johonki toiseen ammattiin niin tdsti luokanopettajan ammatista on ihan dlyttomdsti hyotyd.
-- oon kylli tyytyviinen siihen et missd vaiheessa nyt oon. Et koen et oon pdidssy siihen vaiheesee
mitd ma aattelin silloin fuksivuonna. Vihdin se on menny ndin mut siihen on pddsty. (Eelia)

Opintojen lopussa Ruu kuvaili oppineensa armollisuutta itseddn kohtaan.
Omiin taitoihin luotettiin tydeldméan ldhestyessd. Ruu selitti tatd myos aikuistu-
misen ja henkilokohtaisen kasvun kautta. Luottamus omista taidoista toi esiin

ajatuksen, ettei kaikkea tarvitse osata tydeldmé&an suunnatessa.

Toisaalt on myds tullu semmost, armuuttaki tietyl taval. Totta kai, ku on tehny tis nyt enemmin
harkkoja ja myods aikuistunu ja kasvanu ihmisend ithan varmasti. Niin ehkdi luottaa nyt siihen, et
kun tis menee viel sinne tydeldmdiin, nii kyl md varmasti pirjiin. Ja semmonen, et eithin mun
tarvi osaa sit kaikkee. Se on ihan tiys mahottomuus. Sielhdn ne opitaan sitte. (Ruu)

Ty6eldmé&ddn suuntaaminen saattoi myos jossain madrin jannittad opiskeli-
joita. Tulevassa tyossd jaksaminen nousi esiin Eelian ja Junon kertomuksissa. Ee-
lia koki, ettd oman hyvinvoinnin kysymykset ovat nousseet esiin vasta opintojen
lopussa. Juno kuvaili, miten tyén ensimmadisten vuosien kuormittavuudesta oli
kuullut paljon, mikd vaikutti jannitykseen. Vaikka tydeldm&ddn suuntaaminen

jannittdd, Juno kuvaili kuitenkin olevansa innoissaan tulevasta tyosta.



50

Et ’pz’tiiii just omasta terveydestd pitid huolta, ettd se on nyt varmaan ehki noussut tilleen, kun
valmistuu niin tosi tirkeeks. Et ei siti ajatellut silloin fuksivuonna ollenkaan. Ettd nyt huomaa,
ettd semmoiset omat hyvinvoinnin kysymykset on noussut paljon, paljon tirkeemmiks. (Eelia)

Toki on miettiny myds sitd, ettd hirveesti puhutaan siitd, ettd opettajan tyd on niin kuormittavaa
ja ensimmdiset vuodet on tosi kuormittavia. Niin se silleen ehkd vihin jannittdd, ettd kuinka jo-
tenki saa pidettyd sen jotenki tydn myds sellasena, ettd olis liotkut raamit sille, et sul on tietty tyo-
aika ja sul on se vapaa-aika siin tasapainottamassa. Mutta kyl kuitenki pidllimmiisend on sellanen

innostunut ja odottava fiilis. (Juno)

Myos Eelia kuvasi opintojen loppupuolella olotilaansa rauhalliseksi ja luot-
tavaiseksi tyoeldmdan ldhtiessda. Opintojen aikana aikuistuttiin ja kasvettiin sekd
opittiin luottamaan opintoihin. Opintojen loppuvaiheessa Eelia pystyi ndkemé&an

kuinka paljon opintojen aikana oli oppinut tydeldmaéssa tarvittavia taitoja.

No oonhan md kasvanu ihan hirveesti. Ihan ihmisend ja myds tillee opettajana. Etti ehkd semmo-
nen, on tullu semmonen rauhallisempi gilis. Koska jos vertaa fuksivuoteen, ni sillon herranjumala
kaikki oli than ei saanu mistddn otetta, ku kaikki oli than niin. Ku kaikki oli than uus eldmi ja en-
simmdistd kertaa asuu yksin ja kaikki tammdsetki asiat vaikutti. Nii nyt jotenki on sillee rauhalli-
sempi fiilis kaikesta. Ja jotenki sillee, et kuitenki luottaa sithen néihin opintoihin silli tavalla, et on
saanu tosi paljon vaikka aiemmin ajatteli, et tddltd ei oo saanu melkein mitdin. Mut nyt, ku miet-
tii ni onhan tdiltd saanu ihan hirveesti ja pddssy hyodyntimdin niitd sit tydeldmidssd. (Eelia)

Viiden vuoden aikana opiskelijat olivat kasvaneet, kehittyneet ja oppineet
asioita melkein huomaamattaan. Tuisku kuvasi, miten koki kasvaneensa ja ke-
hittyneenséd opintojen aikana paljon. Hdn ei kuitenkaan osannut yhdistda kasvua

tai kehitystd konkreettisiin asioihin tai tapahtumiin. Tuisku totesi olevansa talla

hetkelld tdaysin eri ihminen, kuin jos ei olisi opiskellut luokanopettajaksi.

Oon kyl tykdnny okln opinnoista ja kokenu, et on kehittyny tosi paljon kuitenkin, vaikkei oo mi-
tddn konkreettista juttua kertoo. On myds toki silleen kasvaa ihmisend, koska on jo 25 ja olin 20 ku
alotin. Mut jotenki tuntuu, et on kehittyny tosi paljon jotenki oma ajattelu. Mita se ei ois — tai 0i-
sin varmaan ihan eri ihminen, jos en ois ollu oklssa. Jotenki ihan kiitollinen kaikesta kokemuksista
ja ihmisistd ja kaikesta mitd on saanu opintojen aikana. (Tuisku)
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8 POHDINTA

8.1 Tulosten tarkastelua ja johtopdiatokset

Tamdn tutkimuksen tehtdvand oli kuvata miten luokanopettajaksi opiskelevat
ovat kasvaneet opettajiksi Jyvdskyldn yliopiston ilmioldhtoisen luokanopettaja-
koulutuksen aikana. Tutkimuksen tavoitteena oli luoda kuvaus siitd, kuinka luo-
kanopettajaopiskelijoiden opettajuus kehittyi ensimmadisestd opintovuodesta vii-
meiseen ja millaiset asiat heiddn koulutuksestaan olivat heiddn kehitykselleen
merkityksellisid. Kuuden luokanopettajaksi opiskelevan kertomuksen kautta tar-
kasteltiin opiskelijoiden kokemuksia ja kehitystd luokanopettajankoulutuksen
aikana. Tutkimuksen tavoitteena ei ollut muodostaa yleistettdvda kuvausta opet-
tajaksi kasvusta, vaan tavoite oli kuvailla Jyvaskyldn yliopiston luokanopettaja-
koulutuksessa vuosina 2015-2020 opiskelleiden, tutkimukseen osallistuneiden
opiskelijoiden kokemuksia t&ltd ajanjaksolta.

Luvussa 7 kasiteltiin opiskelijoiden kokemuksia opettajankoulutuksen
ajalta. Tutkimuksen tulokset osoittivat, kuinka viiden vuoden aikana opinnot tar-
josivat kokemuksia laidasta laitaan. Osa kokemuksista sai opiskelijat pettymdan
ja pohtimaan omaa paikkaansa koulutuksessa, kun taas osa kokemuksista tuotti
onnistumisen kokemuksia ja motivoi opiskelijoita opinnoissaan. Ilmicldhtdinen
opettajankoulutus ohjasi opiskelijoita tarkastelemaan kriittisesti oppimiaan asi-
oita koko koulutuksen ajan. Opiskelijoiden kertomuksista voitiin havaita asian-
tuntijuuden kehittymisen vaiheet opettajankoulutuksessa. Tamé tutkimus sy-
vensi tietoa siitd, kuinka opiskelijat kokevat ndma vaiheet opinnoissaan.

Luvussa 8 késiteltiin opettajuuden kehittymistd opiskelijoiden kertomusten
kautta, jossa he reflektoivat omaa kasvuaan koko opintojen ajalta. Opintojen lop-
puvaiheessa opiskelijat pystyivit tarkastelemaan, selittimddn ja yhdistdmé&an
opintojen aikaisia kokemuksia omaa kasvua selittdvand kokonaisuutena. Koetut
kokemukset, henkilokohtainen kasvu sekd asiantuntijuuden ja ammatillisen
identiteetin kehittyminen yhdistyivét opintojen loppuvaiheessa muodostamaan

kunkin opiskelijan omaa opettajuutta.
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8.1.1 Pettymyksid ja onnistumisia

Opiskelijoiden kertomuksissa nousi esiin, kuinka jokainen opiskelija taustoistaan
huolimatta koki opintojen alkamisen uutena eldmdntilanteena. Uusi eldmanti-
lanne liittyy oleellisena opettajankoulutukseen, silld uudessa eldméntilanteessa
opiskelija vaatii erityisen paljon tukea yhteisostddn. Eldméssd tapahtuva suuri
muutos on stressitekijd, joka haastaa ihmisen jaksamista ja vaikuttaa hdnen hy-
vinvointiinsa (Hanninen 1999, 72) Vdisdnen (2019) on tutkinut vaitoskirjassaan
opettajaksi opiskelevien opiskeluhyvinvointia. Tutkimuksessa kéavi ilmi, kuinka
opettajankoulutuksessa opiskeluhyvinvointi rakentuu suhteessa oppimisympa-
ristoon sekd vuorovaikutussuhteiden sosiaaliseen tukeen. Vuorovaikutussuhteet
voivat olla muodollisia tai epamuodollisia, mutta etenkin vertaisten valinen
emotionaalinen tuki havaittiin merkitykselliseksi.

IImidldhtdisen opettajankoulutuksen toimintakulttuuria luonnehtivat sen
yhteisollisyys ja kokemuksellisuus (Peltomaa & Luostarinen 2020, 22). Kostiai-
nen ja Tarnanen (2020) ovat tutkineet opiskelijoiden késityksistd ja kokemuksista
ilmioldhtoisestd opetussuunnitelmasta. Tutkimus toi esiin, kuinka opiskelijat ko-
kivat keskindiset suhteet, vuorovaikutuksen ja keskustelut hyvin tarkeind. Tahan
vaikuttivat esimerkiksi kotiryhmat, joissa luokanopettajaopiskelijat opiskelevat
tiiviisti vdhintddn ensimmdisen lukuvuotensa. Esimerkiksi Tuisku kuvaili,
kuinka kotiryhma oli opintojen ensimmadisind vuosina turva. Kotiryhmissa opis-
keleminen sekéd yhteisollinen kulttuuri tukivat opintojen alussa uuteen eldamaén-
vaiheeseen ja opintoihin asettumista. Opiskelijat saivat vertaisiltaan tukea ja tur-
vaa, mutta samalla opiskelijoiden véliset erot opetus- tai tyokokemuksen maa-
rdssd saivat opiskelijat vertaamaan itseddn muihin opiskelijoihin.

[Imivlahtoisen opettajankoulutuksen ongelmaldhtoiset ja projektioppimista
mukailevat ldhestymistavat korostavat oppimisprosessin alussa aikaisemman
tiedon ja omien kokemuksien merkitystd (Tarnanen & Kostiainen 2020, 14). Opis-
kelijoiden kertomuksista kavi ilmi, kuinka tyokokemuksen erot korostuivat
opintojen alkuvaiheessa. Osa koki oman kokemuksen vidhdisyyden vaikeuttavan
keskusteluihin osallistumista kurssien aikana. Tyokokemuksen erot aiheuttivat
paineita myo6s esimerkiksi opetusharjoitteluiden aikana. Opiskelijat olivat epa-

varmoja omista taidoistaan ja osaamisestaan.
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Jokainen opiskelija toi esiin, kuinka kdytannon tyon kokemuksia odotettiin
opinnoilta. Opettajankoulutuksen alkua luonnehtii teoreettisen tiedon lisdanty-
minen, jisentyminen ja vahvistuminen (Tynjala 2011). Ensimmaéisessd opetushar-
joittelussaan opiskelijat tutustuvat opettajan tyon yleiskuvaan ja ldhinna seuraa-
vat opetusta (Komulainen, Turunen ja Rohiola 2009, 167). Opintojen alku tuntui
opiskelijoista hyvin teoriapainotteiselta. Kursseilla ilmitlahtoiset opiskelutavat
olivat opiskelijoille uusia. Esimerkiksi Eelia kuvaili, kuinka odotti opettajankou-
lutuksen tarjoavan vastaukset opettajuuteen jo ensimmdisend vuotena. Kun opin-
noissa opiskeltiinkin ilmiolahtoisesti, Eelia koki, ettei saa mistdin kiinni. Kostiai-
sen ja Tarnasen (2020) tutkimuksessa todettiin samankaltainen ilmio: liian vaike-
asti hahmotettavat kokonaisuudet tai ilmiot saattoivat herdttdd epavarmuutta
opiskelijassa. Omien odotusten tdyttamattd jadminen johti luonnollisesti petty-
myksen tunteisiin. Opiskelijat olivat odottaneet opinnoiltaan erilaisia tyotapoja
sekad sisaltoja.

Kun opiskelijat pddsivit opetusharjoitteluun, he saivat kaivattuja onnistu-
misen kokemuksia opettamisesta ja kdytdannon tyostd. Timostsuk ja Ugaste (2012)
selvittivdt tunteiden yhteyttd opettajaksi opiskelevien ammatillisen kehittymi-
seen. Opetusharjoitteluissa koetut positiiviset tunteet ja onnistumiset tukivat sel-
vdsti oppimista sekd ammatillista kehittymistda. Oman pystyvyyden kokeminen
opinnoissa muodostaa motivaatiota opintoja kohtaan, mika puolestaan saa opis-
kelijan ponnistelemaan kovemmin. Parhaimmillaan opinnoista kumpuava moti-
vaatio edistdd opiskelijan aktiivisen toimijuuden muodostumista. (Lestinen &
Valleala 2020, 143)

Kolmannen ja neljannen vuoden muutos oli selva opiskelijoiden kertomuk-
sissa. Kaytannon kokemuksien lisddntyessd opiskelijat pystyivit yhdistaméaan
aiempaa teoriatietoa kdytdnnon tietoon. Nédin opiskelijoiden ammatillinen iden-
titeetti ja siten myos opettajuus alkoivat kehittymadn. Tietoa opittiin yhdista-
madn, ajattelu ja asenne muuttuivat sekd opinnot tuntuivat pettymyksen jalkeen
innostavilta ja motivoivilta. Osa opiskelijoista motivoitui kandidaattivaiheen jal-
keen, mutta osa opiskelijoista kuvaili kotiryhmaéstd erkaantumisen aiheuttaneen

passivoitumista omissa opinnoissa. Myds Kostiaisen ja Tarnasen (2020) tutki-
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muksessa todettiin, ettd ilmioldhtoisten opintojen suuri valinnanvapaus opin-
noissa voi johtaa passivoitumiseen sekd siihen, ettd opintoja alisuoritetaan. Opis-
kelijoista voi tuntua, ettd heidét jatetidn oman onnensa nojaan. Opinnot vaativat
opiskelijan aktiivisuutta omien opintojen edistdjana.

Opintojen loppuvaiheessa opetusharjoitteluissa tyossd olevilta opettajilta
saama palaute ja rohkaisu vahvistivat opiskelijoiden kokemuksia omasta osaa-
misesta. Tama on linjassa myos Vdisdsen (2019, 40-43) tutkimustuloksen kanssa.
Tutkimus nosti esiin, ettd opiskelijat kokivat erittdin tirkedna ohjaavan opettajan
ohjeet ja neuvot sekd oppimista tukevan ja omaa osaamista vahvistavan palaut-
teen. Ohjaajan palautteen lisdksi vertaisten emotionaalinen tuki opetusharjoitte-
luiden aikana oli merkittdvad. Opiskelijoiden kertomuksista kavi ilmi, kuinka
opintojen loppuvaiheessa vertaisten kanssa kyettiin reflektoimaan omaa toimin-
taa niin opetusharjoitteluissa kuin myos kurssien aikana. Opiskelijat osasivat
tuoda esiin erilaisia ndkokulmia ja monipuolisia kokemuksia, jotka tekivét kes-

kusteluista antoisempia.

8.1.2 Opettajuus - osista koostuva kokonaisuus

Opettajuus toimii yksilon identiteetin tavoin selittdvana tekijand. Opintojen lop-
puvaiheessa opiskelijoiden opettajuus oli vield alkutekijoissddan, mutta sen avulla
pystyttiin jo selittim&ddn omaa kasvua ja sitomaan koettuja kokemuksia yh-
teiseksi kokonaisuudeksi. Opintojen alussa opiskelijat oppivat tietoa hyvin haja-
naisesti. Talloin opettajuuden palaset alkoivat muodostua, mutta niitd opittiin
yhdistam&ddn kolmannen ja neljannen opintovuoden aikana. Kehittyva asiantun-
tijuus vaatii teoreettista tietoa, kdytannollistd tietoa sekd itsesddtelytietoa, ennen
kuin opiskelija voi alkaa tarkastelemaan opittuja tietoja kriittisesti omien arvojen
ja kokemusten valossa.

[Imivlahtoisessd opettajankoulutuksessa on keskeistd opittujen asioiden ja-
sentaminen reflektiotaitojen avulla seka siihen liitettdva asenne- ja tunnety®. Il-
midoppimisen harjoittava reflektio kehittdd ongelmanratkaisukykyd, syy-seu-
raussuhteiden ndkemistd, asioiden erittelytaitoja sekd kriittistd ajattelua omaa

toimintaa ja ympadristod kohtaan. (Kauppinen, Aarto-Pesonen & Kostiainen 2020,
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116) Kauppinen, Aarto-Pesonen ja Kostiainen (2020) tarkastelivat oppimista il-
mioldhtoisten tydtapojen avulla. Tutkimuksessa selvisi, ettd opettajaksi opiskele-
vat nostivat ilmioldhtoisessd tyoskentelyssa arvokkaimmaksi juuri reflektoinnin
merkityksen oman ammatillisen ajattelun ja itsetuntemuksen kehittdmisessa.
Opiskelijat 1dhtivit etsimddn syitd ja seurauksia toiminnalleen sekd tekemilleen
ratkaisuille.

Myo6s muissa tutkimuksissa, joissa on selvitetty opettajankoulutuksessa
osallistavia opiskelu- ja arviointitapoja yksittdisilld ilmiclahtoisilld kursseilla, on
havaittu niiden vahvistavan ja kehittavan opiskelijan omia reflektiotaitoja ja ak-
tiivista toimijuutta (mm. Hankala, Kepler-Uotinen & Kankaanranta 2019; Kainu-
lainen ym. 2019) Aiempien tutkimusten tutkimustulokset ovat samassa linjassa
tamdn tutkimuksen kanssa. Opiskelijoiden kertomuksista huokui vahva oman
toiminnan sekéd opintojen pohtiminen, arviointi ja jopa kyseenalaistaminen. Ker-
tomuksissaan jokainen opiskelija ldhti itsendisesti reflektoimaan omaa kasvuaan
ja kokemuksiaan opintojensa aikana. Oma opintoaika ndhtiin kokonaisuutena,
johon kuului yld- ja alamékid. Osa opiskelijoista pystyi selittdmédédn ja ymmarta-
mddn omia opintojensa alussa kohtaamiaan pettymyksen tunteita uudessa va-
lossa. Joillekin opiskelijoille oli vaikeaa kuvailla konkreettisia hetkia tai ajatuksia,
josta he huomasivat oman kasvunsa. Tamé on hyva esimerkki siitd, kuinka ihmi-
nen kasvaa ja kehittyy usein tiedostamattaan. Opinnot muodostavat jatkumon,
joka tukee tdtd kasvua pala kerrallaan.

Mielesténi Jyvaskylan yliopiston ilmidldhtoinen opettajankoulutus onnis-
tuu tavoitteessaan valmistaa opettajaksi opiskelevista aktiivisia, kriittisesti ar-
vioivia toimijoita. Kaikille opiskelijoille yhteistd oli, ettd he arvioivat kertomuk-
sissaan opintojen alusta saakka omaa toimintaansa, opintoja sekd yhteiskunnan
ja koulutuksen madrittdmaa opettajan mallia. Opintojen loppupuolella opiskeli-
jat onnistuivat karistamaan opintojen alussa muodostuneet paineet ja tiukat ta-
voitteet. He muodostivat omia mielipiteitddn ja ndkemyksidan, mutta samalla
oppivat luottamaan opintojen tarjoamaan pohjaan valmistumisen kynnyksell4 ja

tyoeldman ldhestyessa.
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8.2 Tutkimuksen arviointi ja jatkotutkimushaasteet

Narratiivisen tutkimuksen luotettavuuden arviointi on haastavaa. Heikkinen
(2018, 157) toteaa narratiivisen tutkimuksen luotettavuuden ongelman olevan
jopa yksi tutkimusalueen polttavimmista kysymyksistd. Narratiivinen tutkimus
on tulkinnallista, ihmisen luomaan sosiaaliseen todellisuuteen kohdistuvaa. Ta-
méan vuoksi on mahdotonta erotella tutkijaa tdstd todellisuudesta erilliseksi hen-
kiloksi. Tutkimuksessa tehddan vdistamatta tulkintoja, vaikka sitd kuinka pyrit-
tdisiin valttaméaan. Tutkija on ndin ollen véistamaéton osa tutkimusta, joten narra-
tiivista tutkimusta ei voida tarkastella perinteisesti validiteetin ja reliabiliteetin
kasitteiden valossa. Lisdksi validiteetin ja reliabiliteetin késitteet nojautuvat vah-
vasti realistisen ontologiaan, joten sen késitteiden kaytto on ongelmallista tutki-
muksessa, jossa kasitellddn konstruktivistista tiedonkasitystd (Heikkinen, Syrjala
ja Huttunen 2007, 6-7).

Heikkinen, Syrjdld ja Huttunen (2007) ovat ldhteneet ratkaisemaan aiemmin
esiteltyd ongelmaa luomalla viisi tutkimuksen validointiperiaatetta, jolla voi-
daan tarkastella narratiivisen tutkimuksen laatua. Periaatteet perustuvat tulkin-
nallisen ja konstruktivistisen lahestymistavan tarkasteluun (Heikkinen 2018, 157)
Tutkimusta voidaan tdten tarkastella historiallisen jatkuvuuden, reflektiivisyy-
den, dialektisuuden, toimivuuden sekd havahduttavuuden periaatteen kautta.
Historiallisen jatkuvuuden periaate tarkoittaa sitd, ettd lukijalle tuodaan ilmi ker-
tomuksiin liittyvat ajalliset ja paikalliset yhteydet. Késitellessdani opettajuuden
kehittymista Jyvaskyldan yliopiston opettajankoulutuksessa, tdssd tutkimuksessa
historiallisella jatkuvuudella viitataan muun muassa Jyvéaskyldn yliopiston opet-
tajankoulutukseen ja opettajuuden mallin kehittymiseen opettajankoulutuk-
sessa. Heikkinen, Syrjild ja Huttunen (2007, 10) toteavatkin opettajien identitee-
tin olevan aina historiaan ja kulttuurin yhteydessd olevaa ymmarrysta.

Reflektiivisyyden periaatteella tarkoitetaan tutkijan omaa reflektointia suh-
teessa tutkimuksen kohteeseen. Tutkijan on tunnistettava omia ennakko-oletuk-
siaan aineistoa analysoidessaan. Se, miten itse olen kasvanut ja kehittynyt opet-
tajankoulutuksessa télld samalla ajanjaksolla vaikuttaa siihen, milld tavoin ana-

lysoin aineistoa. Tutkimukseni analyysi on aina tutkijan luoma lopputulos. Mi-
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kali toinen tutkija tekisi samasta aineistosta analyysin, se voisi olla hyvin erilai-
nen. Tutkimuksessani tarkastelin oman vuosikurssini opiskelijoita, jotka olivat
minulle jo ennestddn edes jonkin verran tuttuja ihmisid. Lisaksi opiskelijat olivat
kdyneet ldpi saman koulutuksen kuin mind. Uskon, ettd omat kokemukseni ja
ajatukseni opettajankoulutuksen ajalta ovat vastaavanlaisia kuin tutkittavien
opiskelijoiden kokemukset. Tdstd syystd tekeméddni kertomusten analyysin voi-
daan ajatella kuvaavan oman vuosikurssini opiskelijoiden kokemuksia opiskelu-
ajastaan.

Kolmanneksi validointiperiaatteeksi Heikkinen, Syrjdld ja Huttunen (2007)
asettavat dialektisuuden periaatteen. Dialektisuuden periaate perustuu ajatuk-
selle, ettd todellisuutemme rakentuu sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Ndin ol-
len tutkimus ei perustu yksinddn omiin ajatuksiini ja késityksiini, vaan tutkimuk-
sessa tuodaan esiin moniddnisyytta eri lahteistd. Lisdksi tutkimuksen analyysin
tulisi tuoda esiin tutkittavien dédntd ja autenttisia kokemuksia. Olen pyrkinyt ai-
neiston analyysissa tuomaan esiin paljon suoria sitaatteja tutkittavien kertomuk-
sista, jotka lisddvat aitojen kokemusten vilittymistd analyysista. Lisdksi Heikki-
nen, Syrjdld ja Huttunen (2007, 13) ehdottavat, ettd samojen teemojen alla késitel-
ladan myos eridvid ndkemyksid. Olen aineiston kategorioissa kisitellyt erilaisia
ajatuksia ja kokemuksia, jotka lisddvat monidanisyyttd analyysissani.

Toimivuuden periaate perustuu ajatukselle, ettd hyva tutkimus tuottaa
hyodyllista tietoa (Heikkinen, Syrjdla & Huttunen 2008, 14-15) Tutkimukseni an-
taa yksityiskohtaisen ja syvéallisemmaén katsauksen siihen, millaista on kasvaa
opettajaksi tdlld ajanjaksolla. Esimerkiksi Jyvaskyldn yliopiston ilmitlahtoista
opetussuunnitelmaa on tarkasteltu ainoastaan kyselylomakkeiden avulla opiske-
lijoilta, jotka olivat opiskelleet ainoastaan osan opinnoistaan ilmidldhtdisessa
opetuksessa. Tamd tutkimus tarjoaa sekd kattavan nakemyksen opettajuuden ke-
hittymiseen koko opintojen ajalta, mutta myos ilmioldhtoiseen opetussuunnitel-
maan.

Lopulta viimeisend periaatteena Heikkinen, Syrjdld ja Huttunen (2007, 16-
17) listaavat havahduttavuuden periaatteen. Tutkimuksen havahduttavuus saa

parhaimmillaan lukijan havahtumaan ja avaamaan hénelle uuden niakokulman.
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Parhaimmillaan tutkimusraportti luo tutkimuksesta eldvin ja todentuntuisen ta-
rinan. Toivon, ettd tutkimukseni heré&ttdad lukijassa uusia ajatuksia ja avaa uusia
ndkokulmia. Néen, ettd tutkimukseni voi avata ndkokulmia niin opettajankoulu-
tuksen puolelta tutkimusta tarkasteleville, kuin my6s opettajaksi opiskeleville.
Itselleni tutkimus on avannut uusia ndkékulmia myos oman koulutusaikani tar-
kasteluun seké opittujen asioiden uudelleen reflektointiin. Olen my®os téta tutki-
musta tehdessédni pohtinut useasti sitd, voiko opettajankoulutus valmistaakaan
opiskelijoita kaikkeen. Usea tutkimukseen osallistuneista opiskelijoista totesi
kertomuksessaan, ettei koe olevansa vield valmis valmistuttuaan.

Opettajuus ja opettajankoulutus muuttuvat jatkuvasti yhteiskunnan muu-
toksen myotd, joten aiheita on tdrked tutkia myos jatkossa. Kun tdhan tutkimuk-
seen osallistuneiden opettajaksi kasvuun ovat vaikuttaneet ilmioldhtoisyys ja
opetusmaailman murros, tulee seuraavien opettajaksi valmistuvien kokemuksiin
vaikuttamaan esimerkiksi Covid-19 pandemian seuraukset. On tdrkedd muistaa,
ettd tarjoamani kuvaus opettajaksi kasvamisesta vastaa vuosina 2015-2020 luo-
kanopettajaksi opiskelleiden kokemuksia. Kuuden opiskelijan kertomuksen
kautta saatiin kuvaa siitd, millaisia asioita he pitivat merkityksellisind koulutuk-
sessaan, mutta tutkimus ei sulje eridvida kokemuksia ulkopuolelleen. Opettajaksi
kasvaminen on aina henkilokohtainen ja omanlainen kokemus, jota ei voida
yleistdd. Silti opettajaksi kasvamista ja opettajuuden kehittymistd tutkiessamme
saamme tarkedd tietoa opettajankoulutuksen arviointia ja kehittamistd varten.

[Imivlahtoinen opettajankoulutus avaa omanlaisen jatkotutkimusmahdolli-
suuden. IImitldhtoinen opettajankoulutus on ollut kédytossa varsin lyhyen ajan ja
tdhan tutkimukseen osallistuneet opiskelijat ovat ensimmadisten joukossa valmis-
tuneet koulutuksesta, joka on jo heidédn aloittaessaan ollut ilmitlahtoinen. Tutki-
mukseni tarjoaa ndkemyksen ilmidldhtoiseen opiskeluun koko opintojen ajalta.
Kokonaisuuden hahmottaminen on tarkedd arvioidessamme ilmioldhtoisen ope-

tussuunnitelman toimivuutta ja vaikutuksia tuleviin opettajiin.
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