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Monipuolinen pedagogiikka tukee
tyoelamitaitojen kehittymista

&
Tybelamassa tarvittavat taidot eivat kehity pelkastaan luentoja kuuntelemalla ja kirjoja
panttadmalla. Sen sijaan 2000-luvun tydelamassa tarvittavien taitojen oppiminen vaatii
erityisesti yhdessa tydskentelya ja pohdiskelua pienissa ryhmissa, ongelmanratkaisutehtavia
seké kaytannon harjoittelua.

Viime vuosina tyoelaméa koskevassa keskustelussa on painotettu sosiaalisten taitojen
merkitysta alalla kuin alalla. Tutkimusten mukaan nopeasti muuttuvassa tydelamassa
yhteistyotaitojen ohella korostuvat myds monet muut yleiset valmiudet, kuten ajattelu- ja
ongelmanratkaisutaidot seka luovuus. Pelkka oman alan osaaminen ei siis riitd, vaan
tyopaikoilla tarvitaan ja arvostetaan varsin erilaisia yleisia taitoja.

Luonnollisesti ty6eldmataitoja opitaan parhaiten oikeissa toissd”. Esimerkiksi tyoelamaédn
tutustuminen (TET), harjoittelut ja tydssaoppimisjaksot tarjoavat koululaisille ja opiskelijoille
tah&n mahdollisuuksia. Tutkimustiedon perusteella tyopaikalla tapahtuva oppiminen onkin
erittdin tarkedad osaamisen kehittymisessa.

Vastavalmistuneet ovat usein kokeneet tygeldmévalmiutensa puutteellisiksi, mink& vuoksi
viime vuosina on alettu lisata tyoharjoittelun ja tydssaoppimisen osuutta sekd ammatillisessa
ettd korkea-asteen koulutuksessa. Tutkimusten mukaan opiskelijat kokevat oppineensa
parhaiten tyopaikalla silloin, kun kouluoppiminen ja tydssa oppiminen linkittyvat laheisesti
toisiinsa. Toisaalta on osoitettu, ettd tydelamavalmiuksia on mahdollista oppia myods
koulunpenkilld, kunhan opetus- ja oppimismenetelmaét ovat riittdvan monipuolisia.

Ajattelutaitoja opitaan ongelmia ratkaisemalla
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Viimeaikaisten tutkimustemme mukaan tydeldmataitojen oppimisessa opetusmenetelmien
moninaisuus on keskeistd. Vuorovaikutustaitoja opitaan tyoskenteleméll4 toisten kanssa ja
jakamalla omia kokemuksia. Ongelmanratkaisutaitoja edistetadn, kun teoriaa ja kaytantoa
yhdistetadn esimerkiksi ratkomalla kdytdnnon ongelmia teoriatiedon avulla. Kriittista
ajattelua ja luovuutta tuetaan kannustamalla oppilaita ja opiskelijoita pohdintaan ja
kokeiluihin. Avoin ilmapiiri, jossa jokainen uskaltaa ilmaista itsedan, on my0s ensiarvoisen
tarkedad. Hyvaksi koettu oppimisilmapiiri selittda varsinkin luovuuteen liittyvien taitojen
oppimista.

Sen sijaan perinteiset opetuksen muodot, kuten luennointi, lukeminen ja yksin tekeminen
ovat tutkimuksissamme olleet negatiivisesti yhteydessa yleisten taitojen oppimiseen. Toisin
sanoen mitd enemmaén opetuksessa on kéytetty néité opettamisen ja oppimisen muotoja, sita
vahemman opiskelijat ovat kokeneet téallaisilla kursseilla oppineensa yleisié taitoja. Tulokset
eivat toki merkitse, ettd luennot, lukeminen ja itsenéinen tydskentely olisivat tarpeettomia.
Painvastoin, niilla on keskeinen merkitys teoreettisen ymmarryksen kehittymisessa.
Luentojen ja kirjallisuuden lukemisen yhteyteen olisi kuitenkin hyvé kytked myos
tydmuotoja, joissa teoriatietoa kaytetdan yhteistoiminnalliseen ongelmanratkaisuun.

Vaikka oppimista viedaan tyopaikoille, opettajan merkitys ei katoa

Erityisesti ammatillisessa koulutuksessa oppimista ollaan siirtdmassa yhd enemmaén
tyopaikoille. Tdma ei kuitenkaan tee opettajan ty6ta tarpeettomaksi — painvastoin. Opettajat
kouluttavat tydpaikkaohjaajia, ohjaavat opiskelijoita teorian ja kdytannon yhdistdmisessé ja
arvioivat oppimista. Koulun ja tyopaikan véalinen yhteistyd onkin avainasemassa
tyossdoppimisen jarjestelyissa ja opiskelijoiden oppimisen tukemisessa.

Ty0Opaikat ovat erilaisia sen suhteen, miten hyvin ne tukevat oppimista. Toisaalta on
tyopaikkoja, joilla on koulutettuja ja osaavia tyopaikkaohjaajia, ja joissa opiskelijoita
kannustetaan aktiiviseen tydyhteison jasenyyteen. Toisaalta on myos tyopaikkoja, joissa ei
juuri osata tukea tydntekijoiden saati sitten opiskelijoiden oppimista. Pedagogiikan
ammattilaisilla eli opettajilla onkin tarkea tehtavé myos tydssdoppimispaikkojen arvioinnissa.
Tarkeda on, etté opiskelijat saavat tehda monipuolisia tehtévia, heidan kanssaan keskustellaan
tyohon liittyvista asioista, kysytddan heidan nakemyksiddn ja annetaan heidan esittaa
kehittdmisideoita. Virheetkin ndhdaan oppimismahdollisuuksina.

Tutkimus osoittaa kiistattomasti monipuolisten opetusmenetelmien, koulutuksen ja tydeldman
yhteistyon seka opettajien tarkean roolin tydeldamataitojen oppimisessa. Tydeldman ja
koulutuksen yhteisty0 edistdd myods valmistuneiden ty6llistymista. 2000-luvun tyéelaméssa
tarvittavien taitojen oppiminen vaatii pienissa ryhmissa kasvokkain tapahtuvaa opetusta seka
ohjausta teorian ja kdytdnnon yhdistdmisessé ja itsearviointitaitojen kehittdmisessa. Néaihin
tarvitaan vahvaa pedagogista osaamista.

Paivi Tynjala ja Anne Virtanen
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Kirjoittajat tyoskentelevat Koulutuksen tutkimuslaitoksessa. Professori Pdivi Tynjalan (vas.)

tutkimusalueena on opetus ja oppiminen korkeakoulutuksessa ja han toimii tutkimuslaitoksen
Oppiminen, opettajuus ja oppimisymparistot -painoalueen toisena johtajana. Y liopistotutkija
Anne Virtanen tydskentelee parhaillaan Suomen Akatemian rahoittamassa Preparing teacher
students for 21st century learning practices: Ways of thinking and working (PREP21) -
tutkimushankkeessa.

Lahetd palautetta kirjoittajille: paivi.tynjala@jyu.fi tai anne.virtanen@jyu.fi
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