Kotoutumiskoulutus osana kotoutumisprosessia -

Maahanmuuttajien omia kokemuksia
Sasa Hakkinen

Aikuiskasvatustieteen pro gradu -tutkielma
Kevitlukukausi 2016

Kasvatustieteiden laitos

Jyvéskylan yliopisto



TIIVISTELMA

Hikkinen, Sasa. 2016. Kotoutumiskoulutus osana kotoutumisprosessia -
Maahanmuuttajien omia kokemuksia. Aikuiskasvatustieteen pro gradu
-tutkielma. Jyvaskyldn yliopisto. Kasvatustieteen laitos. 89 sivua.

Tassa  tutkimuksessa  tarkastellaan ~ kuinka  kotouttamisessa ~ on
maahanmuuttajien omien kokemuksien mukaan onnistuttu. Tutkimus
toteutettiin laadullisena teemahaastatteluna. Haastattelut pidettiin syksylld
2015. Tutkimukseen osallistui 9 nuorta aikuista maahanmuuttajaa Jyvaskylan
seudulta. Aineiston analyysi toteutettiin teoriaohjaavana sisidllonanalyysin.
Téamédn tutkimuksen mukaan kotouttamisessa on osittain
onnistuttu hyvin. Kotoutumiskoulutus tarjoaa maahanmuuttajille heiddn
tarpeitaan vastaavaa koulutusta. Opiskelijoiden erilaisten opiskeluvalmiuksien
takia ohjauksen rooli osana koulutusta nousi tdrkedksi tekijaksi.
Kotoutumiskoulutuksen kautta edistetddn opiskelijoiden yhteiskunnallista
osallisuutta sekd oman ja suomalaisen kulttuurin vilisen neuvottelevan
vuorovaikutussuhteen muodostumista. Suomen kielen taito nousi tarkedksi
kotouttavaksi tekijdksi. Kotoutumiskoulutus tukee kielen oppimista, mutta
kotoutumisajan puitteissa on haastavaa rakentaa riittdvd suomen kielen taito
jatko-opintoja, ty6llistymistd ja yhteiskunnallista osallisuutta varten. Jatkossa
tulee kiinnittdd erityisesti huomiota laadukkaaseen kielen opetukseen sekd
kantavdeston ja maahanmuuttajien vilisen luontevan kanssakdymisen

edistamiseen.
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1 JOHDANTO

Ulkomailta suuntautuva muutto Suomeen on kasvanut ja monipuolistunut.
Vuonna 2014 Suomessa asui noin 322 000 ulkomaalaistaustaista henkil6a. Luku
pitdd sisdllddin my6s Suomessa syntyneet ulkomaalaistaustaiset lapset.
Ennusteiden mukaan wulkomaalaisten mé&drd Suomessa kasvaa puoleen
miljoonaan vuoteen 2030 mennessa. (Tilastokeskus: Taustamaa ja syntyperd idn
ja sukupuolen mukaan maakunnittain 1990 - 2014; Ty6- ja elinkeinoministerio,
2012, 6.) Suurin osa Suomeen saapuneista ulkomaalaisista on saapunut maahan
pakolaisina tai turvapaikanhakijoina. Ilmié on osa laajempaa kansainvélistd
kehitystd sekd Euroopan yhdentymistd. (Jokisaari, 2006, 5.) Kasvava
maahanmuutto edellyttdd vastaanottavalta yhteiskunnalta toimenpiteita.
Erityisesti maahanmuuttajavéestolle suunnattujen palvelujen ja kotouttavien
toimenpiteiden merkitys kasvaa. Kohdentamalla 1dhivuosina riittdvit resurssit
kotouttaviin toimenpiteisiin valtytddn kuluilta, jotka myShemmin syntyisivét
maahanmuuttajien syrjdytyessd muusta vdestostd. (Ty6- ja elinkeinoministerid,
2012, 21-24.) Nopeasti kasvanut maahanmuutto edellyttdd myos laajemmin
suomalaisen yhteiskunnan kehittdmistd monikulttuurisuutta paremmin
ymmartavéksi. (Uusikyld, 2005, 3.) Maahanmuuttajien kotoutuminen Suomeen
on siten koko yhteiskuntaa koskeva haaste. (Ty6- ja elinkeinoministerio, 2012,
24.)

Onnistunut kotouttamispolitiikka edellyttdd, ettd yhteiskunnassa
toteutuu yhdenvertaisuuden ja syrjimdttomyyden periaatteet. Julkisessa
keskustelussa ~maahanmuuttajia pidetddn syrjaytymisvaarassa olevana
vdestonosana. (Jokisaari, 2006, 22.) Ideologisesti maahanmuuttajien eriarvoista
asemaa voidaan pitdd uhkana hyvinvointivaltion periaatteelle, jossa ihmisten
valinen epédtasa-arvo ndhddan yhteiskunnallisena ongelmana.
Maahanmuuttajia pidetddn yhteiskunnan huono-osaisina, koska heiltd puuttuu
jotakin.  He ovat liian kouluttautumattomia, kielitaidottomia ja
ammattitaidottomia. Naméa puutteet estivit maahanmuuttajia saavuttamasta
yhdenvertaisen =~ aseman  kantavdeston  kanssa. = Monikulttuurisessa
toimintaymparistossd yksildiden ja ryhmien erityistarpeisiin suunnattujen

palvelujen heikko toteutus johtaa nopeasti ryhmien viliseen eriarvoisuuteen.



Tasavertaisten mahdollisuuksien ndkokulmasta heikomassa asemassa olevien
ryhmien mahdollisuuksia voidaan edistdd tarpeisiin  suunnatuilla
tukitoimenpiteilld. (Tyo- ja elinkeinoministerid, 2012, 11; Pitkdnen, 2006, 115.)
Téllaisia tukitoimenpiteitd voivat olla mm. kieli- ja integraatiokoulutus.
(Forsander, 2001.) Maahanmuuttajien joukossa on paljon niitd, joilla ei ole
varsinaista aikaisempaa ammatillista ~ koulutusta. Lisdksi  osa
maahanmuuttajista ei osaa lukea eikéd kirjoittaa omalla didinkielellddn tai ei ole
koskaan kdynyt koulua. Erityisesti ndiden maahanmuuttajien katsotaan
tarvitsevan koulutusta pérjatdkseen suomalaisessa yhteiskunnassa. (Jokisaari,
2006, 25.)

Kansallisten koulutus- ja sosiaalipalvelujen kautta
maahanmuuttajille voidaan tarjota mahdollistavia valmiuksia toimia osana
suomalaista yhteiskuntaa. Koulutus on yksi tdrked kotoutumisen ldhtSkohta,
jonka kautta opitaan kieltd ja tutustutaan uuteen yhteiskuntaan. (Tyo- ja
elinkeinoministerio, 2012.) Kotoutumiskoulutuksessa kotoutumista tuetaan
kehittdmilld maahanmuuttajan kielellisig, yhteiskunnallisia, kulttuurisia seka
eldmédnhallintaan liittyvid taitoja. Ndiden valmiuksien avulla edistetdan
maahanmuuttajan osallisuutta sekd mahdollisuuksia hakeutua jatko-opintoihin
sekd tyollistyd ja selviytyd jokapdivéisistd tilanteista uudessa asuinmaassaan.
(Opetushallitus, 2012, 11; Raunio, Sddvald, Hammar-Suutari & Pitkdnen, 2011.)
Osallistuminen suomalaisen yhteiskunnan toimintaan tarkoittaa osallistumista
niin poliittiseen, yhteiskunnalliseen, taloudelliseen kuin kulttuuriseen eldmaan.
Osallisuutta  tukemalla  edistetddn eri  videstoryhmien  keskindistad
vuorovaikutusta seké lisdtdadn suomalaisen yhteiskunnan arvojen, kdytantjen
ja  kulttuurin  tuntemusta. Maahanmuuttajien osallisuutta edistetddan
rakentamalla tarveldhtoisid kotouttavia palveluja, jotka muodostavat keskendan
vuorovaikutuksellisen kokonaisuuden. Samalla tulee siilyttdd mahdollisuus
oman kielen ja kulttuurin sdilyttdmiseen. (Ty6- ja elinkeinoministerio, 2012, 24-
26.)

Tdssd pro gradu -tydssd tarkastellaan kotoutumiskoulutuksen
merkitystd osana maahanmuuttajien kotoutumisprosessia. Tutkimuksen
tehtdvdnd on selvittdd kuinka kotouttamisessa on maahanmuuttajien omien
kokemuksien mukaan onnistuttu. Tutkielmassa kotoutumiskoulutukseen
osallistuneet maahanmuuttajat kertovat itse kuinka koulutus on heiddn

mielestddn edistanyt suomalaiseen  yhteiskuntaan  kotoutumista.



Maahanmuuttajuudesta ja kotoutumisesta on saatavilla paljon aikaisempaa
tutkimustietoa. Kasvaneen maahanmuuton seurauksena aihe on my6s
suomalaisessa yhteiskunnassa ajankohtainen. Kotoutuminen ja sopeutuminen
uuteen maahan on pitkdaikainen prosessi ja tdmén takia on tehtdvd uutta
tutkimusta jatkuvasti. Tutkimuksen kautta voidaan tunnistaa ja reagoida
ilmi6ihin, jotka aiheuttavat maahanmuuttajien syrjaytymistd sekd yleisesti
kehittdd maahanmuuttajille kohdennettuja kotouttavia palveluja. Aihetta
lahestytaan aluksi kirjallisuuskatsauksen kautta tarkastelemalla
kotoutumiskoulutusta osana kotouttavia palveluja. Tamaén jdlkeen tarkastellaan
kotoutumista ilmiona ja siihen liittyvid tekijoitd. Kirjallisuuskatsauksen jdlkeen
tarkastellaan kuinka tdma tutkimus toteutettiin ja minkalaisia tutkimustuloksia
saatiin. Tutkimuksen lopuksi pohditaan timén tutkimuksen tulosten suhdetta

aikaisempaan tutkimukseen.



2 KOTOUTUMISKOULUTUS OSANA

KOTOUTTAVIA PALVELUJA
2.1 Suomen kotouttamispolitiikka
2.1.1 Kotouttavan tyon vastuut
Suomen kotouttamispolitiikka on rakenteeltaan kolmitasoista.
Kotouttamispolitilkkamme koostuu valtakunnallisesta

maahanmuuttopolitiikasta, kunnallisesta kotouttamisohjelmasta sekd yksilo- ja
perhekohtaisesta  kotoutumissuunnitelmasta.  (Suokonautio, 2008,  20.)
Kotouttavien toimenpiteiden laatimisesta ja toteutuksesta vastaavat Tyo- ja
elinkeinoministerié (TEM), Elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskukset (ELY)
sekd kunnat. Valtakunnallinen TEM ohjaa alueellisia ELY -keskuksia ja ELY
-keskukset ohjaavat kuntia. Kotouttavan tyon tavoitteet sisdltdvd valtion
kotouttamisohjelma laaditaan neljan vuoden vilein ja sen valmisteluvastuu on
TEM:illa. TEM:in tehtdvid ovat kotouttamispolitiikan yleinen kehittdminen ja
suunnittelu, hyvien etnisten suhteiden edistdminen sekd tavoitteiden arviointi
ja seuranta. Kunnan tehtdvand on laatia kunnallinen kotouttamisohjelma, joka
toimii paikallisen toiminnan ohjaavana vilineend. Kotoutumista edistdvid
palveluja jdrjestetddn osana kunnallisia peruspalveluja ja tyo- ja
elinkeinohallinnon palveluja. Kotouttamisohjelma on tarkistettava neljan
vuoden vilein ja kunnan aloitteesta kunnan alueella toimivien viranomaisten
kuten Kansaneldkelaitoksen, ELY -keskuksen ja Ty6- ja elinkeinotoimiston on
osallistuttava omalta osaltaan kotouttamisohjelman laadintaan ja seurantaan.
(Finlex, 2010.)

2.1.2 Kotouttamislaki



Vuonna 1984 sdddettiin  ensimmdinen ulkomaalaislaki, joka késitteli
enimmdakseen maassa oleskelun siételyd ja lupakdytantoja. Maahanmuuttajien
kotouttaminen osaksi suomalaista yhteiskuntaa nousi esiin vuonna 1995
maahanmuutto- ja pakolaispoliittisen toimikunnan mietinndssa. Mietint6 johti
hallituksen =~ maahanmuutto- ja  pakolaispoliittisen  periaateohjelman
hyviaksymiseen vuonna 1997. Periaateohjelman hyvéksyminen johti lopulta
ensimmdiseen maahanmuuttajien kotoutumista késittelevddan lakiin. Laki
maahanmuuttajien kotouttamisesta ja turvapaikanhakijoiden vastaanotosta tuli
voimaan vuonna 1999. (Jokisaari, 2006, 9; VATT-ty6ryhmd, 2004, 42.)

Ennen vuoden 1999 lakia maahanmuuttajien asema yhteiskunnassa
madrittyi perustuslain perusoikeuksien kautta ja palvelut jdrjestettiin kunkin
hallinnonalan  perustoiminnan ohessa. Vuoden 1999 laki mdidritteli
maahanmuuttajat omaksi erityisryhmakseen, joilla oli omat erityiset tarpeensa.
Tyovoimahallinnolle tdmd tarkoitti sitd, ettd maahanmuuttajille ryhdyttiin
laatimaan kotoutumissuunnitelmia. Kotoutumissuunnitelman tarkoituksena on
arvioida jokaisen maahanmuuttajan ja hidnen perheensd erityistarpeet ja
muodostaa tdmdn pohjalta kotoutumista edistivd palvelukokonaisuus.
Kotoutumiseen tihtddvid tyovoimapoliittisia toimenpiteitd ovat mm.
kieliopinnot, tycharjoittelu sekd oman tulevaisuuden ja ammatillisuuden
ohjaus. Lisdksi maahanmuuttaja sai uuden lain mukana oikeuden
kotouttamistukena maksettavaan tyomarkkinatukeen. (Jokisaari, 2006, 9; VATT-
tyoryhma, 2004, 42-43.)

Kotouttamislaissa kotoutumisella tarkoitetaan maahanmuuttajan ja
vastaanottavan yhteiskunnan vuorovaikutteista kehitystd ja kotouttamisella
vastaanottavan yhteiskunnan maahanmuuttajalle tarjoamia kotoutumista
edistdvid toimenpiteitd ja palveluja. Tavoitteena on kaikkien maahanmuuttajien
joustava ja tehokas kotouttaminen suomalaiseen yhteiskuntaan ja tydelamaan.
Kotoutumista tuetaan tarjoamalla maahanmuuttajalle tietoa suomalaisesta
yhteiskunnasta ja tyGeldamastd sekd mahdollistamalla oman kulttuurin ja kielen
sdilyttdminen. Onnistuneen kotoutumisen ldht6kohtana ndhdddn oman ja
suomalaisen kulttuurin neuvotteleva ja vuorovaikutuksellinen suhde.
Kotouttamislaissa on mééritelty toimenpiteet, joiden kautta maahanmuuttajan
kotoutumista tuetaan. Naditd toimenpiteitd ovat mm. alkukartoitus,
kotoutumissuunnitelma sekd ohjaus ja neuvonta. Kotouttamislain mukaisesti

yhteiskunta tarjoaa maahanmuuttajalle mahdollisuuksia osallistua suomalaisen



yhteiskunnan toimintaan sen tasa-arvoisena jdsenend. Osallisuuden kautta
edistetddn eri videstoryhmien vélistd tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka
myoOnteistd kanssakdymistd. (Opetushallitus, 2012, 21; Finlex, 2010.)

Vuoden 1999 jdlkeen kotouttamislakia on pdivitetty useaan
otteeseen. Viimeisin laajempi uudistus tuli voimaan vuonna 2006. Uudistuksen
myota maahanmuuttajalla on mahdollisuus pidentda
kotoutumissuunnitelmaansa kahdella vuodella, jos oma eldméntilanne esim.
luku- tai Kkirjoitustaidon puutteen tai vanhempainrahakausien takia sitd
edellyttdad. Uudistuksesta huolimatta edelleen pyritdén siihen, ettd maahantulon
jilkeiset kolme ensimmadistd vuotta olisivat péddsddntoisesti kotouttavien
toimenpiteiden aikaa. Nykyinen kotouttamislaki astui voimaan vuonna 2011 ja
kumosi aikaisemman 1999 vuoden lain. Muutokset aikaisempaan lakiin ovat
olleet vdhdisid ja niistd huomattavimpina voidaan mainita maahantulon alussa
annettava perustietopaketti suomalaisesta yhteiskunnasta sekd ensimmadisen
kotoutumissuunnitelman laatiminen vuoden mittaiseksi. Tamd muutos
edellyttdd, ettd kotoutumisaikana on ainakin yksi pakollinen seuranta-
ajankohta. (VAT T-tyoryhmd, 2004, 46.)

2.2 Alkukartoitus ja lahtotason arviointi

Kotoutumiskoulutus alkaa alkukartoituksella ja/tai lidht6tasotestauksella.
Alkukartoitus on maédritelty kotouttamislaissa ja se kdynnistetddn kahden
kuukauden kuluessa asiakkuuden alkamisesta tai alkukartoitusta koskevasta
pyynnostd. Alkukartoituksen toteuttamisesta vastaa tyo- ja elinkeinotoimisto tai
kunta. Alkukartoituksessa arvioidaan maahanmuuttajan ty6llistymis-, opiskelu-
ja muut Kkotoutumisvalmiudet sekd tarpeet kielikoulutukselle ja muille
kotouttaville toimenpiteille ja palveluille. Alkukartoituksessa selvitettdavia
asioita ovat maahanmuuttajan aikaisempi koulutus, tyShistoria, kielitaito sekd
tarvittaessa muut tyollistymiseen ja kotoutumiseen vaikuttavat tekijat. Ennen
kuin maahanmuuttaja aloittaa kotoutumiskoulutuksen, voi kouluttaja
alkukartoituksesta saatujen tietojen lisdksi testata opiskelijan taitoja
ldhtotasotestin  avulla. Ldhtotasotestin  avulla maahanmuuttaja ohjataan
sopivalle opintopolulle, sopivaan moduuliin ja opetusryhméén. Lihtotasotestid

varten Opetushallitus on aikuisten maahanmuuttajien opetussuunnitelman



suosituksessa madadritellyt minkilaisia tietoja ldhtStason arvioinnissa on hyva
selvittdd. Nditd tietoja ovat luku- ja kirjoitustaito latinalaisin aakkosin, suomen
kielen suullinen ja kirjallinen taito, matemaattiset taidot, aiempi opiskelu- ja
tyokokemus, nykyinen eldmaéntilanne sekd omat tulevaisuuden toiveet ja
suunnitelmat. Alkukartoituksen tarkoituksena on ohjata maahanmuuttaja
oikeiden palvelujen kayttdjaksi. Alkukartoituksessa koottujen tietojen avulla
kouluttajat voivat muodostaa kokonaiskuvan maahanmuuttajan sen hetkisesta
osaamisesta sekd hyddyntdd tietoja maahanmuuttajan oman opiskelun
henkil6kohtaistamisessa sekad opiskelusuunnitelman laadinnassa.
Alkukartoituksesta saatava tieto on kouluttajalle tdrkedd informaatiota, koska
sen pohjalta on mahdollista suunnitella opetussisdlt6jd tarpeen mukaisiksi.
Opiskeluvalmiuksiltaan homogeenisissa ryhmissd niin opettaminen kuin
oppiminenkin on mielekkddmpdd ja tarkoituksenmukaista. Alkukartoitus ja
suunnittelu on siten osa onnistunutta koulutusta. (Finlex, 2010; Kivisik,
Mentula & Nissild, 2011, 6-17; Opetushallitus, 2012, 13-14.)

Alkukartoitusta tarvitsevista suurin osa on juuri Suomeen tulleita
maahanmuuttajia, jotka aloittavat opintonsa suomen kielen alkeiskurssilta.
Kartoituksen haasteena on erotella ne maahanmuuttajat, joilla on kykya ja
motivaatiota opiskella normaalitempoisella kurssilla niistd, jotka tarvitsevat
suomen kielen opinnoissaan erityistd tukea. Kotoutumiskoulutuksen kuluessa
alkukartoituksen =~ pohjalta  aloitettua  opiskelijan ~ henkilokohtaista
opiskeluohjelmaa tdydennetddn pikkuhiljaa. (Kivisik ym. 2011, 17-18.) Monissa
oppilaitoksissa opintopolut on jaettu peruspolkuun, hitaasti etenevaan polkuun
sekd nopeasti etenevddn polkuun (kuva 1). Peruspolulle ohjattavilla
maahanmuuttajilla on perusopiskeluvalmiudet, hyvd luku- ja kirjoitustaito
latinalaisin aakkosin sekd aikaisempaa kokemusta vieraan kielen oppimisesta.
Lisdksi maahanmuuttajan tavoitteena on ty6llistyminen tai ammatillinen
koulutus. Hitaasti etenevddn polkuun ohjataan ne maahanmuuttajat, joilla on
puutteita opiskeluvalmiuksissa tai heiddn eldmédssddn on muita oppimista
hidastavia tekijoitd. Hitaasti etenevilld polulla opiskelevat maahanmuuttajat
osaavat mahdollisesti lukea ja kirjoittaa latinalaisin aakkosin, mutta eivit kovin
sujuvasti. My0s tdlld opintopolulla maahanmuuttajan tavoitteena on
tyollistyminen tai ammatillinen koulutus. Nopeasti eteneville polulle ohjataan
ne maahanmuuttajat, jotka ovat opiskelleet aikaisemmin vieraita kielid, osaavat

lukea ja kirjoittaa latinalaisin aakkosin sujuvasti, omaavat erinomaiset



opiskelutaidot ja valmiudet oma-aloitteeseen opiskeluun. Nopeasti etenevin
polun opiskelijoilla on usein aikaisempi korkeakoulutus tai kokemusta
akateemisesta opiskelusta ja heiddn tavoitteenaan on tyollistyminen

akateemiseen ammattiin tai oman alan tdydennyskoulutus. (Opetushallitus,
2012, 14.)

f>

PEB.USP

: -

NOPEASTI ETENEVA POLKTU

LAHTOTASON JA OPISKELUVALMIUKSIEN ARVIOINTI ]

Kuwva 1: Opetuksen jakaminen hitaasti, normaalisti ja nopeasti eteneviin polkuihin.

Lakisddteisestd alkukartoituksesta huolimatta kotoutumiskoulutuksessa on
edelleen omia haasteitaan. Yksi kotoutumiskoulutuksen suurin haaste on
opetusryhmien heterogeenisyys. Vaikka opiskelu aloitettaisiinkin samalta
tasolta, on opiskelijoiden edistymisvauhti sen verran erilainen, ettd ryhmaét
muodostuvat heterogeenisiksi. Maahanmuuttajien aikaisempi koulutustausta ja
maiden viliset koulutusjdrjestelmidt poikkeavat toisistaan ja tdmén takia
maahanmuuttajien ohjaaminen oikeanlaisiin ryhmiin ja koulutukseen nousee
tarkedksi kysymykseksi. Vaarat koulutusvalinnat kuvaavat sellaisia tilanteita,
joissa maahanmuuttajat ovat kokeneet joutuneensa védranlaisiin opetusryhmiin
tai lilan vaikeisiin koulutuksiin. Téllaiset ongelmat liittyvdt usein koko

rakenteen toimivuuteen eli koulutukset eivdt toteudu omalla paikallaan ja



niihin osallistutaan epdohdonmukaisessa jdrjestyksessd. (Suokonautio, 2008,
61-62.)

2.3 Kotoutumissuunnitelma

Kotoutumissuunnitelma laaditaan alkukartoituksen pohjalta ja sen
tarkoituksena  on  etenkin = maahanmuuton  alkuvaiheessa  ohjata
maahanmuuttaja kotoutumista edistdviin toimenpiteisiin ja palveluihin.
(Opetushallitus, 2012, 4.) Kotoutumissuunnitelma on maahanmuuttajan
henkil6kohtainen toimintasuunnitelma, jossa maddritellidn kotoutumista
edistdvat toimenpiteet. Kielen opiskelun lisdksi kotoutumissuunnitelmassa
voidaan sopia maahanmuuttajan oman &didinkielen opetuksesta, yhteiskuntaan
perehdyttavastd opetuksesta, luku- ja kirjoitustaidon sekd perusopetusta
tdydentdvastd opetuksesta, kotoutumiskoulutuksesta ja muista kotoutumista
yksilollisesti edistdvista toimenpiteistd. (Finlex, 2010.)

Maahanmuuttajalla on oikeus kotoutumissuunnitelmaan, jos hian
on ty6ton tai saa toimeentulotukea muuten kuin tilapédisesti. Lisdksi hdnen tulee
asua Suomessa pysyviasti. Jos maahanmuuttaja tulee Suomeen t6ihin eikd hae
tyomarkkinatukea tai toimeentulotukea, hénelle ei tehda
kotoutumissuunnitelmaa. (Suokonautio, 2008, 41; Opetushallitus, 2012, 5.)
Viranomaisten velvollisuutena on aloittaa suunnitelman laatiminen viimeistdaan
viiden kuukauden kuluttua ty6ttomyyden tai toimeentulotuen alkamisesta tai
viimeistddn kahden viikon kuluttua siitd, kun maahanmuuttajalle on tehty
alkukartoitus. Ensimmadinen kotoutumissuunnitelma laaditaan yhdeksi
vuodeksi ja se tulisi laatia viimeistddn kolmen vuoden kuluttua ensimmadisen
oleskeluluvan myontdmisestd. (Finlex, 2010; Jokisaari, 2006, 22.) Tyoikdisen
maahanmuuttajan kotoutumissuunnitelmaa ovat yhdessd maahanmuuttajan
kanssa tekemdssd tyovoimaneuvoja sekd tarpeen mukaan sosiaalityontekija ja
tulkki. (Suokonautio, 2008, 41.) Kunta sopii maahanmuuttajan kanssa
kotoutumista ja tyOllistymistd edistdvistd kunnan palveluista. Tarpeitaan
vastaavaan koulutukseen maahanmuuttaja tulisi ohjata kuukauden kuluttua
kotoutumissuunnitelman laatimisesta. Kunnan ja ty6- ja elinkeinotoimiston
velvollisuutena on seurata kotoutumissuunnitelman toteutumista. Kunnan on

tarkistettava kotoutumissuunnitelma maahanmuuttajan tarpeiden mukaisesti



tai vahintddn kerran vuodessa. Maahanmuuttajan velvollisuutena on noudattaa
kotoutumissuunnitelmaa sekd hakea ja osallistua sdd@nnéllisesti sovittuun kielen
opetukseen sekd muihin suunnitelmassa maédriteltyihin toimenpiteisiin ja
palveluihin. Maahanmuuttaja on oikeutettu kotoutumissuunnitelmaan
korkeintaan kolmeksi vuodeksi ensimmdisen kotoutumissuunnitelman
allekirjoittamisesta. Kotoutumissuunnitelmaa on mahdollista pidentdd kahdella
vuodella, jos maahanmuuttaja tarvitsee kotoutuakseen erityisid toimenpiteita.
Suunnitelmakauden aikana toimeentulo turvataan tyottomyysetuudella tai
toimeentulotuella. (Finlex, 2010; Jokisaari, 2006, 22.)

Suokonaution (2008) mukaan kotoutumissuunnitelmatyo sellaisena
kuin se laissa ja tyon seurannassa maédritellddn, on maahanmuuttajalle vieras.
Maahanmuuttajien omien kokemuksien mukaan kyse on muutamasta
tapaamisesta, joissa heille on esitetty tietyt kysymykset.
Kotoutumissuunnitelmista on tullut osa hallintoon kuuluvia papereita, joiden
merkitystd =~ maahanmuuttajat  eivdt ymmaédrrd. Suomeen  tultuaan
maahanmuuttajat kohtaavat monia eri alan viranomaisia ja ohjaustyotéd tehddan
sielld taalld. Kotoutumissuunnitelmatyon heikkous on kyvyttdmyys seurata ja
tukea ~maahanmuuttajan kotoutumisprosessia. Ty6 vaatisi enemmaén
prosessinomaisuutta ja jatkuvuutta, jota nykyisessd tyossd ei ole tarpeeksi.
(Suokonautio, 2008, 75-78.)

24 Kotoutumiskoulutus

Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on edistdd aikuisten maahanmuuttajien
mahdollisuuksia osallistua suomalaiseen yhteiskuntaan sen tasavertaisina
jasenind sekd mahdollistaa jatkokoulutukseen ja tydeldm&ddn padsy.
Kotoutumiskoulutusta jdrjestetddn oppivelvollisuusidn ylittdneelle
maahanmuuttajalle pddsddntdisesti tyovoimapoliittisena aikuiskoulutuksena.
Hallinnollisista ratkaisuista johtuen maahanmuuttajaty6td on jo pitkddn
madritelty tyShallinnon n&dkokulmasta. Kotoutumiskoulutusta on myds
mahdollista jdrjestdd omaehtoisena opiskeluna. Tdaméa tarkoittaa sitd, ettd
maahanmuuttaja hakeutuu itse sellaiseen koulutukseen, jota voidaan
kotouttamislain edellytysten tdyttyessd tukea. Kotoutumiskoulutukseen voivat

osallistua niin ty6ttomat kuin tyottomyysuhan alaiset henkilot. Tietyissad



tilanteissa myds tyossdkdyvan maahanmuuttajan on mahdollista osallistua
kotoutumiskoulutukseen. (Finlex, 2010, 21§; Suokonautio, 2008, 44;
Opetushallitus, 2012, 8; Ty6- ja elinkeinoministerid, 2012, 64.)

Opetushallitus maédrittelee suosituksessaan
kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteet. Valtakunnallisen
opetussuunnitelman tavoitteena on luoda koulutukselle yhtendiset tavoitteet,
sisdllot ja arvioinnin kriteerit sekd taata maahanmuuttajille heidan tarpeitaan
vastaavaa koulutusta koko maassa. Koulutuksen suunnittelussa on otettu
huomioon mahdollisuus yksilollisten koulutuspolkujen rakentamiselle
opiskelijan kielitaitotason ja muiden kielen opiskeluun vaikuttavien tekijoiden
perusteella. Kotoutumiskoulutus toteutetaan opiskelijan henkilokohtaisen
opintosuunnitelman mukaisesti ja sen laajuus ja sisdlté voi vaihdella
yksilollisten tarpeiden mukaan. Kotoutumiskoulutus voi olla laajuudeltaan
enintddn 60 opintoviikkoa, jossa yksi opintoviikko vastaa 35 tunnin tydpanosta.
Opiskelijalle, joka aloittaa kielen alkeista, tarjotaan yleensd noin 45 opintoviikon
laajuinen koulutus. Opetushallituksen suositus antaa kehykset oppilaitoksille ja
seudullisten opetussuunnitelmien laadinnalle ja toimeenpanolle. Oppilaitokset
voivat jakaa kotoutumiskoulutuksen moduuleihin. Moduuleilla tarkoitetaan
opintojaksoja, joiden kesto ja etenemisnopeus vaihtelevat eri opintopoluilla.
Kotoutumiskoulutus voi  koostua  2-5 moduulista (kuva 1).
Kotoutumiskoulutuksen tulee sisédltid suomen kielen tai ruotsin kielen ja
viestintdtaitojen opintoja, tydelami- ja yhteiskuntataitojen opintoja seka
ohjausta. P&ddpaino on kieliopinnoissa, joiden laajuus on noin 30-40
opintoviikkoa. Tydeldma- ja yhteiskuntataitojen opinnot ovat laajuudeltaan 15-
25 opintoviikkoa ja ohjauksen laajuus on 5 opintoviikkoa. Opinnot integroidaan
toisiinsa ja koulutuksen aikana opetus, ohjaus ja tydharjoittelu tukevat
kielenoppimista. Integroiminen voidaan toteuttaa prosessina, joka alkaa kielen
perusteista ja etenee kohti syvillisempdd kielen hallintaa sekd suomalaisen
yhteiskunnan ja kulttuurin ymmartamistd. (Opetushallitus, 2012, 12; Kivisik
ym. 2011, 5-7.) Kotoutumiskoulutukseen voi myds sisdltyd aikaisemman
koulutuksen ja ammatin tunnistamista sekd ammatillista ohjausta ja
suunnittelua. ~ Kotoutumiskoulutus  tukee = maahanmuuttajan  omaa
kulttuuriperinnettd ja sen yhteensovittamista suomalaiseen kulttuuriin.
Maahanmuuttajaa ohjataan tunnistamaan eri kulttuureita yhdistdvia arvoja ja

tapoja. Talld tavalla maahanmuuttaja oppii arvioimaan ja uudistamaan sellaisia



kulttuurisia arvoja ja tapoja, jotka ovat ristiriidassa Suomen lakien kanssa seka
hakeutumaan tasavertaiseen vuorovaikutukseen kantavdeston kanssa.
Koulutuksen perimmdisend ajatuksena on maahanmuuttajan tyollistyminen
tulevaisuudessa ja tdtd kautta oman paikkansa loytdminen suomalaisessa
yhteiskunnassa. (Opetushallitus, 2012, 10-23; Uusikyld, 2005, 4; Suokonautio,
2008.)

241 Kieli- , tydelama- ja yhteiskuntataitojen opinnot

Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on saavuttaa toimiva peruskielitaito B1.1.
eli kohtalainen arkieldmén kielitaito. Peruskielitaidon avulla maahanmuuttaja
pystyy toimimaan arkieldmédn tilanteissa, suomalaisessa yhteiskunnassa ja
tyOeldmassd sekd jatkokouluttautumaan. Tason B1.1. saavutettuaan opiskelija
kykenee seuraamaan selkedlld yleiskielelld esitettyd puhetta yleisistd asioista,
ymmartdd lukemansa péddasiat, kirjoittaa yhtendisen tekstin konkreettisista
aiheista ja osallistuu keskusteluun, joka késittelee tuttuja aiheita. Opiskelijan
kielitaitoprofiili voi vaihdella yksildittdin ja oman henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelman mukaisesti opiskelija voi ylittdd tai alittaa jonkin
kielitaidon osa-alueen. (Opetushallitus, 2012, 24-25; Kivisik ym. 2011, 6.)
Riittdvd opetuskielen hallinta on tdrkedd jatko-opintoja varten. Kantavdestoon
verrattuna maahanmuuttajia siirtyy lukio- ja korkeakoulutukseen vidhin ja
syynd on usein koettu puutteellinen kielitaito. (Ty6- ja elinkeinoministerio, 2012,
49-51.)

Tyoeldmd- ja yhteiskuntataitojen opinnot tukevat muita
kotoutumiskoulutukseen kuuluvia opintoja. Opinnot aloitetaan arkielaméaan
liittyvistd opinnoista, joiden kautta edetddn kohti syvillisempaa yhteiskunnan
tuntemusta. Tyoeldma- ja yhteiskuntataitojen opintojen tavoitteena on tukea
maahanmuuttajan kotoutumisprosessia helpottamalla opiskelijan toimimista
suomalaisessa yhteiskunnassa ja kulttuurissa. Opinnot sisdltdvit sellaisia yleisid
taitoja ja tietoja, joita tarvitaan arkieldmédssd sekd tarjoavat realistisen
ndkokulman suomalaiseen yhteiskuntaan. Yhteiskuntataitojen opintoihin
kuuluu suomalaisen yhteiskunnan perusrakenteiden ja maan sekd
peruspalvelujen opintosisaltdja. Opintojen jdlkeen opiskelija tuntee Suomen

maantiedettd ja asemaa osana muita Pohjoismaita, Eurooppaa ja maailmaa seka



tietdd omat oikeudet ja velvollisuudet. Opiskelija perehdytetddan Suomen
sosiaaliturvaan,  terveydenhoitopalveluihin,  koulutuspalveluihin  sekd
tyollistymistd  edistdviin  palveluihin.  Kulttuurintuntemuksen  kautta
ldhestytddn monikulttuurista vuorovaikutusta ja omaa kulttuuri-identiteettid
kehittdvid aihesisdltdja. (Opetushallitus, 2012, 32-37.) TyGeldmataitojen
opintojen kautta helpotetaan opiskelijan siirtymistd tydeldmdan. Opintojen
aikana tutustutaan suomalaiseen tyolainsddddnt6on ja muihin tydeldamén
kdytantoihin. Opintojen jdlkeen opiskelija osaa itse hakea ty6td ja ymmartad
mitkd tekijat vaikuttavat ty6llistymiseen. Opintoihin kuuluu my6s
yritysvierailuja opiskelijoiden mielenkiinnon ja alan
tyollistymismahdollisuuksien mukaan. (Opetushallitus, 2012, 5; Kivisik ym.
2011, 74-75.) TyGeldama- ja yhteiskuntataitojen opintokokonaisuuden tulee
sisdltdad vahintddn yksi tai useampia tyoeldmaéjaksoja. Ndiden harjoittelujaksojen
yhteinen laajuus on kuusi opintoviikkoa. TyGeldmijakson aikana opiskelija
tutustuu suomalaiseen tyGeldméddn ja kehittdd omia tyOeldmévalmiuksiaan
erilaisten tyotehtdvien kautta. Tyoharjoittelun kautta edistetddn opiskelijan
tyohonsijoittumista ja ymmaérrystd omista mahdollisuuksista suomalaisilla
tyomarkkinoilla. Parhaimmillaan opiskelija saa tySharjoittelusta ideoita omaa
tulevaisuutta varten ja voi tdmédn pohjalta muokata omia koulutus- ja
tyollistymissuunnitelmiaan. (Opetushallitus, 2012, 34; Kivisik ym. 2011, 75.)
Tyoeldmélahtoisyys on yksi kotoutumiskoulutuksen vahvuuksista ja on
tarkedd, ettd se jatkossakin pysyy koulutuksen selkednd tavoitteena. (Tyo- ja
elinkeinoministerio, 2012, 64; Saavald & Keski-Hirveld, 2011, 166.)

2.5 Ohjaus ja oppiminen

25.1 Sosiokonstruktivistinen oppimiskasitys

Kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden ldhtékohtana on
kognitiiviseen psykologiaan pohjautuva sosiokonstruktivistinen
oppimiskaésitys. Sosiokonstruktivistisen oppimiskésityksen mukaan uutta tietoa

opitaan aiemmin opitun tiedon pohjalta ja opiskelijan oma rooli ndhd&ddn



aktiivisena ja tavoitteellisena. Uutta tietoa syntyy niin opiskelijan sisdisena
prosessina kuin yhteison ja kulttuurin vuorovaikutuksen tuloksena. Oppiminen
nihdddn osana laajempaa sosiaalista todellisuutta ja merkityksen antoa.
Ympiristolld oma vaikutuksensa siithen, milld tavalla opiskelija suuntautuu
oppimaan, minkélaisia tavoitteita hdn asettaa ja minkélaisia oppimisen ja
opiskelun strategioita hdn hyodyntada. Tieto ndhdddn dynaamisena, eldvina ja
muuttuvana. Tieto ei vain siirry oppijaan vaan hén rakentaa eli konstruoi sitd
itse. Téllainen ndkokulma korostaa oppimisen yhteistoiminnallisuutta seka
keskustelun merkitystd osana oppimista. Kielelld on keskeinen rooli, kun tietoa
rakennetaan yhdessd muiden kanssa. (Opetushallitus, 2012, 16; Kivisik ym.
2011, 60-61) Tiedon ja kokemusten vaihto, jakaminen ja yhteinen pohdinta ovat
syvenevan ymmarryksen ja oppimisen liahtokohtia ja ne tukevat oppijan omaa
sisdistd reflektoivaa ajattelua. Reflektiolla tarkoitetaan sellaista ajattelutyotd,
jossa oppija aktiivisesti pohtii omaa oppimistaan ja rakentaa timén pohdinnan
kautta uutta tietoa sekd jasentdd tietoa jo aiemmin opitun pohjalta. (Ojanen,
2000, 41-42.)

Ty6voimapoliittiseen kotoutumiskoulutukseen osallistuvat
opiskelijat ovat aikuisia. Moni ilahtuu opiskelumahdollisuuksistaan, mutta on
my0s niitd, joissa se aiheuttaa epdilyksid. Tamad on ymmarrettavad, koska moni
ei ole opiskellut vuosiin tai heill4 ei koskaan ole ollut mahdollisuutta siihen.
Aikuinen kohdataan oppijana, jolla on paljon hiljaista tietoa. Tama tarkoittaa
sitd, ettd kouluja kdymattomalldkin on osaamista ja tietoisuutta, jota he eivit
osaa ilmaista. Téllainen osaaminen nékyy toiminnassa tapoina ja kdytantoina.
Jokaisella aikuisella oppijalla on valtava mddrd aikaisempaa yksilollistd
elamdnkokemusta. Opetuksessa tulisi huomioida opiskelijan aikaisempien
kokemusten merkitys. Vanhemmiten oppimisen luonne muuttuu ja tyGssd
oppimisen merkitys kasvaa. Tamd ndkyy siind, ettd aikuiselle oppijalle
opittavan asian merkityksellisyys ja yhteys ympéardivddn maailmaan on
tarkedd. (Opetushallitus, 2012, 16; Kivisik ym. 2011, 60-61; Ojanen, 2000, 41-42.)

Suomalaisessa kulttuurissa on itsestddn selvdd, ettd oppimista
tapahtuu kaikkialla, ei vain kouluympéristossd. Monet maahanmuuttajat
kuitenkin tulevat kulttuureista, joissa opettaja opettaa ja oppilas oppii.
Sosiokonstruktiivisen oppimiskésityksen mukainen opettajan rooli voi olla
maahanmuuttajataustaiselle opiskelijalla vaikea ymmartdd. Han ei valttamattd

pidd sosiokonstruktiivista opetusta kunnon opetuksena vaan saattaa ajatella,



ettd tehtdvid antava opettaja on tyhmad tai laiska. Autoritaariseen opetustyyliin
tottuneelle sosiokonstruktiivinen opetustyyli voi olla kulttuurishokki.
Suomessa korostetaan omatoimisuutta ja kriittistd asennetta. Opiskelijasta
saattaa tuntua, ettd hdn joutuu selviytym&dn yksin. Opettajan opetuksen
kyseenalaistaminen tai vastustaminenkaan ei valttdméttd ole suotavaa, jos
omassa kulttuurissa opettaja on aina ollut auktoriteetti, joka kertoo mita
tehddén ja miten. (Kivisik ym. 2011, 8-12; Wilhelmsson, 2004, 43.)

Kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelmaan on maéaritelty
opiskelutaitojen tavoitteeksi, ettd opiskelija tuntee suomalaisen koulutuksen
perusarvot ja ymmartdd vallitsevan oppimiskédsityksen. Suomessa opiskelijaa
pidetddn omatoimisena, itseddn ohjaavana yksilong, joka pystyy vaikuttamaan
omaan eldmé&dnsd ja toimintaansa. Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on
kehittdd maahanmuuttajien oppimaan oppimisen taitoja sekd tietoisuutta
elinikdisen oppimisen merkityksestd. Tavoitteiden toteutuessa opiskelija osaa
etsid tietoa eri ldhteistd ja ratkaista ongelmia luovasti, tunnistaa oman
oppimistyylinsd, tuntee erilaisia opiskelutapoja, ymmartas itsearvioinnin, oman
vastuun ja yhteistyon merkityksen oppimisessa ja opiskelussa sekd osaa
halutessaan hakeutua jatkokoulutukseen. Jos 1dhtokohtana pidetddn sitd, ettd
opiskelija itse aktiivisesti rakentaa tietoansa sekd ohjaa ja kontrolloi omaa omaa
oppimistaan, tdytyy erityisesti huomioida nididen metakognitiivisten taitojen
osa  opetuksessa.  Itseohjautuvuutta ei  voida  pitdd  kaikkien
kotoutumiskoulutuksen  opiskelijoiden = keskuudessa  itsestddnselvdna
olettamuksena. Tamidn takia sithen on kotoutumiskoulutuksen aikana
jatkuvasti kannustettava ohjauksen ja valmennuksen kautta. Opiskelijan oma
vastuu korostuu ja asioita ei tehdd hanen puolestaan, mutta hdntd ei myoskaan
jatetd yksin. Ohjauksen avulla vahvistetaan opiskelijan tietoisuutta itsestddn
oppijana sekd autetaan hintd suuntautumaan opiskeluun tavoitteellisesti.
Oppimistuloksen kannalta on tdrkedd, kokeeko opiskelija itsensd oman
oppimisen subjektiksi vai opetuksen kohteeksi. (Opetushallitus, 2012, 16;
Kivisik ym. 2011, 8-11.)

2.5.2 Ohjaus osana oppimista



Ohjaustilanne on aktiivinen oppimistilanne eikd vain tiedon siirtdmistd
ohjaajalta ohjattavalle. (Mandalios, Nummela, Roininen & Sipild, 2011, 23.)
Ohjaustyossd maahanmuuttajia kannustetaan itseohjautuvuuteen sekd
suunnittelemaan omaa eldmidnsd niin, ettd kaikki vélivaiheet tukevat
kokonaistavoitteen saavuttamista. (Suokonautio, 2008, 88.) Ohjauksessa
tyoskennellddn ohjattavan yksilollisten merkityssiséltGjen ja arvioinnin kanssa.
Ohjattavaa ja hédnen toimintaympéristddadn madrittdvid tekijoitd, kuten
aikaisempaa koulutustaustaa, ei pidetd yksiselitteisind totuuksina vaan niiden
henkilokohtainen merkitys ohjattavalle huomioidaan. Ohjaaja ja ohjattava
tutkivat yhdessd ohjattavan sosiaalista todellisuutta, arvoja, henkilokohtaisia
vahvuuksia sekd mahdollisuuksia. Ohjauksessa keskitytddn ohjattavan
tulevaisuuden suunnitelmiin, joista ei ole saatavilla faktatietoa. (Kivisik ym.
2011, 99; Korhonen & Puukari, 2013, 16-19.) Onnistuneen ohjaustydn
avaintekij6itd ovat ohjattavan suuntaaminen kohti syvempda tyoskentelyd,
analyysien ja synteesien rakentaminen ja aikaisempien asiayhteyksien
liittiminen  kokonaisuudeksi  sekd  olemalla itse  aidosti  ldsnd
vuorovaikutuksessa. (Ojanen, 2000, 141-142.) Dialogissa toinen ihminen
kohdataan kasvoikkain ja osapuolet ovat avoimia toistensa vaikutukselle.
Vilittomédssd vuorovaikutuksessa sanaton ja sanallinen kommunikaatio
kietoutuvat yhteen. Vuoropuhelun kautta ajatellaan yhdessd, rakennetaan
merkityksid ja tulkintaa eldmaélle ja maailmalle. Puhe on aktiivista ajattelua ja
auttaa ymmartdmaan ja syventdmdan kdsiteltdvid asioita. (Onnismaa, 2007, 43-
47.) Ohjaajan tehtdvana ei ole vain opiskelijan sisdisen prosessin suuntaaminen
vaan tehtdvdnd on myo0s kiinnittdd ohjattava osaksi ympéaroivad yhteiskuntaa,
joka on hénelle yhteiskunta- ja koulutusrakenteiltaan vieras. Lisdhaastetta
ohjaukseen tuo se, ettd ohjaajalla ja ohjattavalla on yleensd eri &didinkieli.
(Korhonen & Puukari, 2013, 16-19.)

Koulutus ja ohjaus ovat areenoita, joissa yhdenvertaisuutta ja
dialogisuutta rakennetaan. Dialogisuuden merkitys korostuu ohjauksessa, jossa
se tarkoittaa osapuolten avoimuutta oppia ja olla vuorovaikutuksessa yli
kulttuurirajojen. (Puukari & Taajamo, 2007, 18.) Vastavuoroisuus antaa
maahanmuuttajalle mahdollisuuden rakentaa sosiaalista ja kulttuurista
pddomaa sellaisissa tilanteissa, joissa hdn kohtaa ohjausalan tyontekijoitd seka
muita valtavdeston edustajia. (Suokonautio, 2008, 113.) Monikulttuurinen

ohjaus on ohjausta, jossa tuetaan kieli- ja kulttuuritaustaltaan erilaisten



ihmisten integroitumista osaksi yhteiskuntaa sekd kehitetddn yhteisoissad
tarvittavia ~monimuotoisuusvalmiuksia. ~Monikulttuurisessa  ohjauksessa
kulttuurinen erilaisuus on keskeinen ldhtokohta ja kulttuurieroista nousseita
haasteita pyritddn tarkastelemaan tdtd kautta. Monikulttuurisen ohjauksen
kautta toimijat kasvavat tietoisemmaksi omasta kulttuuritaustastaan sekd sen
vaikutuksesta ajatteluun ja toimintaan. (Kivisik ym. 2011, 99; Korhonen &
Puukari, 2013, 16-19.) Laajeneva ymmarrys muista kulttuureista synnyttdd
uudenlaisia kommunikaatiotapoja, joille on ominaista monindkékulmaisuus ja
erilaisten tulkintaperiaatteiden tunnistaminen. (Ojanen, 2000, 141-142.)
Onnistuessaan  niin ~ ohjattava  kuin  ohjaaja  oppivat toimimaan
kulttuurisensitiivisesti, kunnioittamaan toisen kulttuurista ulottuvuutta seka
toimimaan joustavasti eri ldhestymistapoja hyodyntden. (Kivisik ym. 2011, 99;
Korhonen & Puukari, 2013, 16-19.) Dialogisuuden avulla voidaan rakentaa
uudenlaista monikulttuurisuutta, jossa ei vain hyvaksytd kulttuurien vélisid
eroavaisuuksia vaan luodaan yhdessd uutta kulttuuria. (Puukari & Taajamo,
2007, 18.) Parhaimmillaan korkealaatuinen dialogi on mahdollistavaa ja auttaa
purkamaan syntyneitd ennakkoasenteita ja vaarinkésityksia. (Ojanen, 2000, 141-
142.)

2.5.3 Ohjauksellinen koulutuspolku

Aikuisten = maahanmuuttajien  ohjaus alkaa yleensd ensimmdisen
kotoutumissuunnitelman laadinnan yhteydessd. Kotoutumiskoulutuksessa
ohjauksella tarkoitetaan opiskelijan ohjaamista kotoutumiskoulutuksen
suorittamisessa sekd jatkosuunnitelmien laadinnassa. Tavoitteena on ohjata ja
tukea opiskelijaa niin, ettd han pystyy tekemddn omaa eldmdd, koulutusta ja
tyollistymistd  koskevia valintoja ja  pddtoksid. Ohjausta antavat
kotoutumiskoulutuksen aikana niin ohjausalan ammattilaiset kuin opettajat ja
sitd voidaan jdrjestdd niin ryhmissd kuin henkil6kohtaisesti. Erityistd huomiota
tulisi kiinnittdd niiden opiskelijoiden tukemiseen, joilla on oppimisvaikeuksia.
Tukitoimia tarjotaan aina opiskelijan henkilokohtaisesta tilanteesta riippuen.
Tarvittaessa kouluttaja tekee yhteisty6td eri alan asiantuntijoiden kanssa
opiskelijan opiskeluvaikeuksien ratkaisemiseksi. Onnistuneen ohjauksen kautta

edistetddn opiskelijan hyvinvointia sekd tuetaan jatko-opintoihin hakeutumista



ja tyomarkkinoille sijoittumista. (Opetushallitus, 2012, 20; Kivisik ym. 2011,
100.)

Kotoutumiskoulutuksen suunnittelussa on huomioitu
maahanmuuttajien heterogeenisyys, mikd mahdollistaa joustavan opintopolun
rakentamisen. Opiskelijalle laaditaan henkilokohtainen opiskelusuunnitelma
alkukartoitusta ja kotoutumissuunnitelmaa hyodyntden. Henkilokohtaiseen
opiskelusuunnitelmaan maddaritellddn opiskelun tavoitteet ja sisdllot ja
koulutuksen suoritustavat. Opintojen lisdksi suunnitelmaan merkitddn myds
omat toiveet jatkokoulutuksen ja tyollistymisen suhteen.
Kotoutumiskoulutuksen henkil6kohtaistaminen korostaa ohjauksen merkitysta
osana opintoja. Tdmén takia koulutuksen aikana tulisi aina olla mahdollisuus
ohjaukseen. (Opetushallitus, 2012, 21-22; Kivisik ym. 2011, 7.)

Suomessa maahanmuuttajan polku kohti tyGeldamdd kulkee
kielikurssien ja muiden koulutusten kautta. Monen maahanmuuttajan
aikaisempi ammatti ei ole suoraan siirrettdvissd suomalaisille tydmarkkinoille
yhteiskuntien eron vuoksi. Usein tdm4 tarkoittaa sitd, ettd maahanmuuttajan on
valittava itselleen uusi ammatti. (Suokonautio, 2008, 82; Terds, 2009.)
Uraohjauksen alussa opiskelijan oma osaaminen tehdddn ndkyviksi eli
selvitetddn mitd opiskelija voisi tehdd suomalaisessa yhteiskunnassa ja minkd
ammattinimikkeen alla. Ohjaajan tehtdvdnd on rohkaista ja tukea opiskelijaa
jatkosuunnitelmien laadinnassa. Tavoitteena on, ettd opiskelija muodostaa
monipuolisen kuvan eri ammateista ja koulutuksista jatkosuunnitelmiensa
perustaksi. Kotoutumiskoulutuksen paitteeksi ohjaaja ja opiskelija laativat
yhdessé jatkosuunnitelman, joka siséltda erilaisia urapolkuvaihtoehtoja. Nuoret
aikuiset jatkavat yleensd peruskouluun ja sen jédlkeen toiseen asteen opintoihin.
(Opetushallitus, 2012, 33; Kivisik ym. 2011, 75-105.)



3 KOTOUTUMINEN

3.1 Kotoutumisen ulottuvuuksia

Suomen maahanmuuttopolitiikan  tavoitteena on  maahanmuuttajien
integroituminen eli kotoutuminen suomalaiseen yhteiskuntaan. Yhteiskunnan
tasavertaisina jdsenind maahanmuuttajat osallistuvat Suomen yhteiskunnan
toimintaan samalla kun heiddn mahdollisuuksiaan oman kielen ja kulttuurin
ylldpitdimiseen tuetaan. (Finlex, 2010, 3 §; Kivisik ym. 2011, 58; Fagel, Salonen &
Saavala, 2012, 15.) Pohjoismainen hyvinvointiajatus on rakennettu sen varaan,
ettd kaikki kansalaiset omaksuvat yhteiskunnan arvojirjestelmén. Kansalaiset
integroidaan osaksi yhteiskuntaa sen tarkeimpien instituutioiden kuten koulun
kautta. Maahanmuuttajat ovat lakisddteisesti velvoitettuja osallistumaan
integroivaan toimintaan ja sen ulkopuolelle jddminen on rangaistavaa.
Kotoutumista voidaan tarkastella prosessina, jossa maahanmuuttaja ldhestyy
kohti yhteiskunnan keskiotd osallistumalla yhteiskunnan toimintatapojen
mukaiseen toimintaan. (Forsander, 2001, 39-43.) Kotoutumista tapahtuu
kulttuurin mikro-, meso- ja makrotasoilla. Mikrotasolla tarkoitetaan yksilon,
mesotasolla organisaatioiden ja makrotasolla yhteiskunnallisten rakenteiden ja
instituutioiden toimintaa. Makrotason lainsddddntd ei yksinddn takaa
toimintamallien toteutumista kédytdnnoén tasolla, koska todelliset kadytannot
syntyvét yksildiden ja organisaatioiden arkipdivdisessd vuorovaikutuksessa.
(Raunio ym. 2011, 38.)

3.1.1 Kotoutuminen on kaksisuuntainen prosessi

Suomalaisesta yhteiskunnasta on kasvaneen maahanmuuton seurauksena
muodostunut aikaisempaa monikulttuurisempi yhteiskunta. Perinteisesti
Suomi on ollut etnisesti, kulttuurisesti ja kielellisesti melko yksikulttuurinen
maa ja kantavdestOstd erottuvat ryhmiét ovat rajautuneet viestollisesti pieniin ja
alueellisesti keskittyneihin ryhmiin. Monimuotoisuuden sijaan Suomessa on

pitkddan  korostettu  kansallista  yhtendisyyttd. = Monimuotoistuneen



yhteiskuntarakenteen seurauksena on 16ydettava uudenlaisia
monimuotoisuutta yhtendistavid ratkaisuja. Uudenlaisten toimintatapojen tulee
olla sellaisia, ettd ihmiset voivat toimia yhdessd ilman, ettd yksiléiden oikeutta
erilaisuuteen kielletddn. (Raunio ym. 2011, 18-19.) Kotoutuminen on
kaksisuuntainen prosessi, jonka kentdlld maahanmuuttajat ja kantavdeston
jasenet kohtaavat toisensa. Kyse ei siis ole vain maahanmuuttajan
henkilokohtaisesta kotoutumisprosessista. (Opetushallitus, 2012, 11; Ty6- ja
elinkeinoministerié, 2012, 9.) Lainsddddnnon kautta maahanmuuttajien
kotoutumista voidaan edistdd palvelujen ja muiden osallistavien toimintojen
muodossa. Lainsdddannélld on kotouttavassa tydssda oma merkityksensd, mutta
todelliset kotoutumista edistdvat tai hidastavat toimintatavat syntyvéat ihmisten
arkisessa vuorovaikutuksessa. (Raunio ym. 2011, 18-19.) Onnistuneen
kotoutumisen edellytyksend on maahanmuuttajien ja kantavdeston jatkuva
myonteinen  kanssakdyminen arkipdivdisissd  tilanteissa. Onnistunutta
kotoutumista tapahtuu sellaisissa yhteiskunnissa, joissa monimuotoisuus
hyviaksytddn tdrkednd arvona ja ihmisten valisten ennakkoluulojen osuus on
suhteellisen pieni. Myonteisten vuorovaikutussuhteiden kautta
maahanmuuttaja kokee itsensd yhdenvertaiseksi ja hyvaksytyksi yhteiskunnan
jaseneksi.  Suomalaiset voivat siten omalla toiminnallaan edistda
maahanmuuttajien kotoutumismotivaatiota, suomen kielen oppimista sekéa
kulttuurin tuntemusta. (Opetushallitus, 2012, 11; Ty6- ja elinkeinoministerid,
2012, 9; Jokisaari, 2006, 10.)

Erilaiset kielet, uskonnot ja muut kulttuuriset erityispiirteet ovat
osa kulttuurienvilistd vuorovaikutusta. Tapojen ja ulkonddn erilaisuus ovat
tekijoitd, joita pidetddn tietoisesti tai tiedostomattomasti myoOnteising,
neutraaleina tai kielteisind piirteind toisissa. Toisten kulttuuristen ryhmien
erityispiirteet voidaan ndhdd myonteisimpind kuin toisten. Valtavdeston
kielteinen suhtautuminen tiettyd kulttuurista ryhm&d kohtaan johtaa
yhteiskunnalliseen eriarvoisuuteen ja estdd tidmdn ryhmidn jdsenten
yhdenvertaisen osallisuuden yhteiskunnassa. (Halonen, Kemppainen, Lasonen
& Terds, 2009, 11.) Ryhmien viliset ristiriidat aiheutuvat usein siitd, ettd
erilaisissa kulttuuriympaéristdissd kasvaneet yksilot ovat omaksuneet oman
ryhménsé tavat toimia. Nama itsestddnselvyydet nousevat esille, kun erilaisista
kulttuuritaustoista tulevat ihmiset kohtaavat toisensa. Vuorovaikutusongelmia

esiintyy silloin, kun henkil6t eivét ole oppineet havainnoimaan ja tunnistamaan



toistensa arvoja ja toimintatapoja. (Raunio ym. 2011, 20.) Myonteistd
kanssakdymistd voidaan edistdd monikulttuurisen kasvatuksen ja opetuksen
kautta. (Talib, 2002, 37.) Parhaimmillaan monikulttuurisen kasvatuksen kautta
ehkidistdaan kulttuurista essentialismia, jonka mukaan yksilot ndhddan
lahtokohtaisesti tietyn kulttuurin edustajina. Essentialistiset
kulttuurindkemykset =~ ovat luonteeltaan joustamattomia ja  johtavat
vuorovaikutuksessa ilmeneviin ongelmiin. Vuorovaikutus ei kuitenkaan
tapahdu yhtendisten kulttuurien vélilld vaan toimijoina ovat yksilot. Yhteisestd
kulttuuritaustasta huolimatta yksiloiden henkilokohtaiset eroavaisuudet voivat
olla suuria. Toimintaympéristot, jotka mahdollistavat sujuvan kanssakdymisen
erilaisten  kulttuuristen ryhmien vililld, edistivit molemminpuolista
ymmarrystd ja kotoutumista. Suomessa monelle toimintaympéristolle on
kuitenkin ominaista luontevan kanssakdymisen véhyys. Jos kantavdeston ja
maahanmuuttajien vélille ei synny vuorovaikutuksellista suhdetta, ei muodostu
yhteistd kolmannen kulttuurin kenttdd. Kolmannella kulttuurilla tarkoitetaan
sellaista kulttuurista kenttdd, jossa kulttuurisia ristiriitoja tunnistetaan ja
ratkotaan yhdessd. Kantavdeston ja maahanmuuttajien vdhdinen keskindinen
vuorovaikutus ei ole suoraan seurausta asenteellisista tekijoistd vaan taustalla

on usein yhteiskunnan muut rakenteelliset tekijat. (Raunio ym. 2011, 21-38.)

3.1.2 Yksilon identiteettityd muuttuneessa ymparistossa

Vastaanottava yhteiskunta voi omalla toiminnallaan edistdid maahanmuuttajan
kotoutumista, —mutta tdstd huolimatta jokaisen = maahanmuuttajan
kotoutumisprosessi etenee aina yksil6llisesti. Yhteiskunnallisten tukitoimien
lisdksi kotoutuminen edellyttdd maahanmuuttajalta omatoimisuutta ja
tavoitteellista osallistumista kotoutumisprosessiin. Kotoutumismotivaatio on
usein parempi Suomessa pysyvdsti asuvien kuin tidnne tilapdisesti t6ihin tai
opiskelemaan tulleiden keskuudessa. (Pitkdnen, 2011, 10.) Kotoutumisen tarkka
maddrittely on haastavaa. Ulkoisin tekijoin kotoutumista voidaan mitata
esimerkiksi koulutusasteen tai tietyn kielitaitotason kautta. Yksilokohtaiset
eroavaisuudet ovat kuitenkin usein sen verran suuria, ettd ulkoisesti samassa
asemassa olevien maahanmuuttajien kokemus omasta kotoutumisesta

vaihtelee. Kotoutuminen uuteen maahan ja kulttuuriin on pitkdaikainen



prosessi, joka ei pdddy kotoutumislain mukaisen kotoutumisajan loputtua.
(Opetushallitus, 2012, 11; Kivisik ym. 2011, 101.)

Ihmisen késitys omasta itsestd muuttuu, kun hdn muuttaa uuteen
maahan. Uudessa ympdéristossd yksilon tehtdvdnd on maédritelld paikkansa
suhteessa muuhun yhteiskuntaan. Taméan tehtdvdan kautta maahanmuuttaja
jasentdd elamdssddn tapahtuneita muutoksia ja pitdd ylld omaa
toimintakykydan. (Talib & Lipponen, 2008, 75-76.) Muuttuneiden ulkoisten
olosuhteiden seurauksena maahanmuuttajan identiteetti ei voi pysyd
muuttumattomana. Kotoutuminen ja yksilon identiteetti ovat siten yhteydessa
toisiinsa. (Martin, 2002, 39-43.) Kotoutumista rakennetaan aina jossain
kontekstissa eli tilassa. Tamd tila koostuu uuden yhteiskunnan toimijoista,
rakenteista ja ajasta. Onnistuneen kotoutumisen edellytyksend on, ettd
kotoutuja osaa suhteuttaa itsensd osaksi kotoutumisen kontekstia. Kotoutujan
lyhytkestoiset ja pitkdkestoiset tavoitteet vaikuttavat sithen kuinka omaa
paikkaa uudessa ympdéristossd rakennetaan. (Ahmadi, 2005, 110-113.)

Sisdisen identiteettipuheen kautta yksilé muodostaa kisityksen
omasta itsestddn. Késitys itsestd ei ole tarkkarajainen kokonaisuus vaan se
koostuu todellisen mindn palasista ja niistd epdtodellisista minuuksista, joita
yksilo haluaa nédyttéd itselle ja muille. (Hall, 1997, 42-43.) Yksinkertaisimmillaan
identiteettida ~voidaan tarkastella yksilollisyyden ytimend eli yksilon
henkilokohtaisena kokemuksena omasta itsestddn. Konstruktivistisen ja
dialogisen identiteettikdsityksen mukaan identiteetit ovat moninaisia eikéd niita
voida pitdd selvédrajaisina, muuttumattomina tosiasioina. Yhden identiteetin
sijasta onkin mielekkddampdd puhua moninaisista identiteeteisti. Tdméan
ndkokulman mukaisesti yksilollda voi olla samanaikaisesti useita keskenddn
ristiriitaisia késityksid itsestdi. Moninaisuudestaan huolimatta identiteetin
tehtdvand on tuoda yksilolle kokemus omasta pysyvyydestd ja jatkuvuudesta.
Yksilon hyvinvoinnin kannalta on oleellista, ettd yksilo pystyy moninaisten
identiteettien joukosta muodostamaan johdonmukaisen késityksen itsestdan.
(Pietikdinen, Dufva & Laihiala-Kankainen, 2002, 9-13; Talib, 2002, 43; Talib &
Lipponen, 2008, 48.) Yksilon identiteettity6td voidaan tukea merkityksellisissé
sosiaalisissa tiloissa, kuten koulussa ja tyopaikalla, kdytyjen diskurssien kautta.
(Weedon, 2004, 19.) Diskurssit perustuvat aina jonkinlaiseen identiteetin
logiikkaan kaisittelivdt ne sitten omaa itsed ja muita tai laajemmin yksilén ja

yhteiskunnan suhteita. (Hall, 1997, 42-43.) Kotoutumista ei tule pitdd jonain



tarkkarajaisena muuttumattomana kokonaisuutena, koska todellisuus ja
identiteettikdan eivit ole luonteeltaan sellaisia. (Ahmadi, 2005, 113.) Identiteetit

eldvit aina muutoksessa eivitki ole koskaan valmiita. (Hall, 1997, 47.)

3.1.3 Kulttuuri-identiteetti - rajanvetoja meididn ja muiden valilla

Omaa identiteettid rakennetaan suhteessa muihin ihmisiin. Identiteetin kautta
madritimme itsemme jonkin ryhman jdseneksi. Etniselld kulttuuri-identiteetilld
tarkoitetaan sitd ryhmdd, johon maahanmuuttaja samaistuu ja jonka suhteen
hidnen on wuudessa maassa tehtdvd valintoja. Ryhmien vilisissad
identiteettikysymyksissd on aina mukana rajanveto eli samankaltaisuuden ja
erilaisuuden maddritteleminen. Tdmédn rajanvedon kautta luodaan yhteinen
ryhmadidentiteetti, joka erottaa ryhmén jasenet muiden ryhmien jasenistd. (Talib
& Lipponen, 2008, 48-62.) Oman kulttuuri-identiteetin merkitys korostuu, kun
maahanmuuttaja kohtaa vieraan kulttuurin. T4ll6in omaa kulttuurista taustaa
verrataan vieraaksi koettuun. Oman kulttuuri-identiteettinsd  kautta
maahanmuuttaja médrittdd omaa kuulumistaan ja ulkopuolisuuttaan uudessa
yhteiskunnassa. Etnistd kulttuuri-identiteettid voidaan tarkastella tietoisena
poliittisen toiminnan perustana sekd tiedostomattomana itsestddnselvana
ryhmékuuluvuutena. (Talib, 2002, 36-46.) Ryhmdidentiteetti muodostetaan
historian ja perinteiden kautta ja laajasti tarkasteltuna se pitdd sisdlldan tietylle
kansakunnalle ominaiset toimintatavat. Identiteetti on osa menneisyyttd ja
tulevaisuutta. Se on jonakin olemista ja joksikin tulemista yksilén omien
kokemusten ja laajempien sosiaalisten, historiallisten ja poliittisen toimintojen
kentdlld. Historia on merkityksellinen, koska sen avulla muodostetaan késitys
omasta itsestd ja nykyisyydestd. (Weedon, 2004, 26-29; Hall, 1999, 227.)
Historiastaan huolimatta ryhmaiidentiteetitkddn eivdt ole muuttumattomia.
Oman ryhmin ja muiden vélilld kdyddan jatkuvaa identiteettineuvottelua.
Ndmd neuvottelut tapahtuvat niin maailmanlaajuisella, kansallisella,
paikallisella kuin yksilokohtaisella tasolla. Oman ryhmadidentiteetin viitekehys
vaikuttaa siihen kuinka yksilo kokee yhteiskunnalliset muutokset ja ryhmien
viliset vuorovaikutussuhteet sekd oman asemansa ndiissi. (Hall, 1999, 227;
Pietikdinen ym. 2002, 9.)



Kulttuuri-identiteetin viitekehyksessd identiteetin késitettd voidaan
lahestya jakamalla se essentialistiseen ja ei-essentialistiseen
identiteettikdsityksiin. Nama identiteettikdsitykset selittavat sitd, kuinka
identiteetit voivat olla niin monimuotoisia ja nopeasti muuttuvia kuin pysyvia
ja muuttumattomia. Essentialistisen ldhestymistavan mukaan ryhmaéidentiteetti
on tarkka ja muuttumaton ryhmin jdsenid kuvaava médritelmd. Yhteinen
identiteetti muodostuu sellaisista ominaisuuksista, jotka ryhmén jdsenet jakavat
keskenddn. Téllaisia ominaisuuksia ovat yhteinen kieli, historia ja toimintatavat.
Ominaista essentialistiselle identiteettikésitykselle on ndkemys yhdestd oikeasta
identiteetistd, jota on suojeltava ja jatkuvuus taattava. Essentialistisen eron
tekeminen meiddn ja muiden vilille on niin tarpeellista kuin vaarallistakin.
Tarpeellista se on silloin, kun omaa identiteettid maaritellddn ja rakennetaan
suhteessa vaihtoehtoisiin identiteettiin. Jonkinlaisen eron tekeminen on
vélttdimdtontd ryhmdéidentiteetin  muodostamiseksi. Myonteiseksi koettu
erilaisuus on voimavara yksilolle ja luo ryhmin sisdistd yhteenkuuluvuutta.
Eron tekeminen on myds edellytys ryhmédn poliittiselle toiminnalle.
Essentialistisen eron tekeminen meidan ja muiden vélille on vaarallista silloin,
kun muutosta ja erilaisuutta ei hyvédksyta. Talloin omasta ryhmésta poikkeavia
ihmisid ei hyvédksytd ja heiddn oikeutensa kielletddn. Ei-essentialistinen
identiteettikdsitys ndkee identiteetit monimuotoisina ja muuttuvina. Tama
nidkemys pyrkii selittdim&dan ryhmén moninaisia identiteettejd, niissd syntyneitd
muutoksia sekd muutosten syitd ja seuraamuksia. Muuttuvat identiteetit ovat
kuitenkin =~ haaste  ryhmdn  poliittiselle  toiminnalle ja  sisdiselle

yhteenkuuluvuudelle. (Pietikdinen ym. 2002, 11-16.)

3.2 Kielitaidon kotouttava merkitys

Kotoutumisen tdrked edellytys on ainakin kohtalainen valtavdeston kielitaito.
Kielitaidon avulla maahanmuuttajan on mahdollista oppia, kokea ja olla
osallisena. (Talib & Lipponen, 2008, 105; Martin, 2002, 42-43.) Kielitaidon kautta
maahanmuuttaja rakentaa jasenyyttddn uudessa yhteiskunnassa ja luo uusia
ihmissuhteita. Kielitaidottomuus aiheuttaa stressid ja luo ulkopuolisuuden
tunteita. Aluksi stressid aiheuttaa se, ettd maahanmuuttaja ei pysty ilmaisemaan

itseddn eikd osaa tulkita toisten reaktioita. Kohtalaisenkin kielitaidon omaava



maahanmuuttaja saattaa kokea antavansa kielenkdytollddan itsestddn
yksinkertaisen ja vddrdnlaisen kuvan. Kielitaidottomuus johtaa siihen, ettd
maahanmuuttaja tarvitsee ulkopuolista apua arkistenkin asioiden hoitamisessa.
Tama johtaa lopulta oman identiteetin kaventumiseen. (Sddvald & Keski-
Hirveld, 2011, 191; Talib, 2002, 21; Martin, 2002, 41-44.)

Euroopan kansallisvaltioissa maan kulttuuri perustuu yleensd
yhteiseen kieleen ja historiaan, jota opetetaan valtion kouluissa ja muiden
instituutioiden kautta. Opetuksen kautta kansalaiset omaksuvat yhteisen
kulttuurikdsityksen. Koulutus on yksi vahvimmista tietoisen kansallisen
kulttuurin ylldpitdjistd. (Raunio ym. 2011, 20.) Téllaisessa kontekstissa
kielitaidottomuus voidaan ndhdé yhteiskuntaa eriarvoistavana tekijand. Myos
Suomessa kielitaito on valtakulttuurin vallan véline, jonka kautta muita
kielenkdyttdjid maddritelldan. Kielitaito on yksilon symbolista pddomaa, jota
yksilo tarvitsee tietyssd yhteiskunnallisessa kontekstissa. Koulutuksen ja
tyollistymisen kautta kielitaito on muunnettavissa sosiaaliseksi ja
taloudelliseksi pddomaksi. Valtakieli on sidoksissa valtioon niin synnyltdan
kuin sosiaalisilta kdytdnnoiltddn. Valtio muodostaa toimintansa kautta
yhdentyneen kielellisen kentdn, joka on maddritelty valtakielen kautta.
Valtakielen osaaminen on pakollinen taito virallisissa tapaamisissa sekd valtion
instituutioissa. (Bourdieu, 1991, 40-46; Talib & Lipponen, 2008, 67-89.) Vaikka
valtion julkinen valta mddritteleekin kielenkdyttod, ovat kielet ja identiteetit
aina ensisijaisesti henkilokohtaisia ominaisuuksia, jotka muodostuvat
vuorovaikutuksessa oman lahiympériston kanssa. (Martin, 2002, 39.)

Ihminen on tiettyyn aikaan ja paikkaan sidottu sosiaalinen olento.
Erilaiset kielet ja kulttuurit ndkevit maailman hieman eri tavalla. (Dufva, 2002,
36.) Maahanmuuttajan on Suomeen kotoutuakseen ymmarrettivad ja ainakin
osittain omaksuttava suomalaisen yhteiskunnan toimintaperiaatteita. Oman
kulttuurinsa lisdksi maahanmuuttajan tulee kunnioittaa myds suomalaista
eldimédntapaa. (Fdgel ym. 2012, 16.) Monikulttuuriseen kasvatukseen ja
opetukseen kuuluu olennaisena osana kielten oppiminen. Oma &didinkieli on
yksilon identiteetin perusta, jonka kautta maailmaa katsotaan ja merkityksiad
luodaan. Aidinkieli ei kuitenkaan vangitse kayttdjainsd vaan toimii yksilod
ohjaavana vilineend. Uuden kielen oppiminen muuttaa ihmistd ja tuo
mukanaan uudenlaisia ajattelutapoja, ndkékulmia maailmaan sekd kulttuurisia

kokemuksia. Kieli ja kulttuuri ovat keskenddn sidoksissa ja edellyttdvat toinen



toisiaan. Kielen kautta luodaan kulttuuria ja kulttuurisia ilmigitd ilmaistaan
kielen kautta. Kotoutuakseen Suomeen maahanmuuttajan tulee voida kayttaa
niin omaa didinkieltddn kuin suomen kieltd identiteettinsd rakennuspalikoina.
Erityisesti ensimmdisen sukupolven maahanmuuttajille tulee tarjota
mahdollisuus oppia suomen kieli mahdollisimman hyvin. (Dufva, 2002, 21-36;
Martin, 2002, 42-46; Kemppainen & Lasonen, 2009, 28.)

Kielen lisdksi kotoutumiseen vaikuttavat muut tekijat. Muutto
toiseen maahan on aina suuri muutos ja erityisen haastavaa se on henkil6lle,
joka on koko aikaisemman elimdnsd eldnyt samassa paikassa oman
didinkielensd ympdréimédnd. Kun uutena asuinmaana on kaukainen ja melko
yksikulttuurinen maa, joutuu maahanmuuttajan sopeutumiskyky koetukselle.
Téllaisessa tilanteessa uuden maan kielen oppiminen on ehdottoman térkeéi ja
yksi ensimmidisistd askelista kohti integraatiota. (Martin, 2002, 39.) Kielitaito ei
kuitenkaan yksin riitd vaan samanaikaisesti olisi toteuduttava useampia
tekijoitd. Kielen oppimisen lisédksi téllaisia kotouttavia tekijoitd ovat koulutus,
suomalaiset ystdvat, avioliitto, tydeldmdn tuntemus sekd tyonsaanti. (livari,
2006, 111-112.) Useat maahanmuuttajien kotoutumista késitelleet tutkimukset
ovat todenneet, ettd kotoutumisen esteend on useimmiten puutteellinen
suomen kielen taito. Ilman riittdvdd suomen kielen taitoa maahanmuuttaja ei
padse opiskelemaan eikd tydeldmddn. (Martin, 2002, 48.) Koulutus ja ty6 ovat
kuitenkin ratkaisevia yhteiskuntaan kotouttavia tekijoitd. Tutkimusten mukaan
nykyinen kotoutumiskoulutus on rakenteeltaan pirstaleinen ja koulutuksen
aikana on vaikea saavuttaa riittdvd suomen kielen taito jatko-opintojen tueksi.
Maahanmuuttajien osuus ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen opiskelijoista
on suhteellisesti kantavdestod pienempi ja riittdmaton kielitaito on yksi syy
siihen ~ miksi ~ monet  maahanmuuttajat  p&attdvat  kouluttautua
maahanmuuttajavaltaisille aloille. Riittdmattomén kielitaidon lisdksi tydpaikan
saamisen ja  yhteiskunnallisen = menestymisen esteend voi  olla
maahanmuuttajien osaamisen heikko tunnustus. Osallisuus ja oman osaamisen
tunnustus valttdimaton osa onnistunutta kotoutumista ja yhteiskunnallista

sosialisaatioprosessia. (Lasonen, 2009, 146; Bjorklund, 2014, 83.)



3.3 Kulttuurien yhteensovittaminen

3.3.1 Siirtyma uuteen maahan

Kotoutuminen on vanhan ja wuuden kulttuurin yhteensovittamista.
Sopeutuminen uuteen maahan on aina henkilokohtainen prosessi, jonka osa
kokee helpommaksi kuin toiset. Helppoudesta tai vaikeudestaan huolimatta
yksilon koko eldméntilanne muuttuu muuton myo6td. Muuton seurauksena
maahanmuuttajan haasteena on oman ja uuden kulttuurin kohtaamisissa
syntyneiden ristiriitojen tunnistaminen, hyvédksyminen ja ratkaiseminen.
(Puukari & Taajamo, 2007, 13.) Lapsuudessa omaksuttu kulttuuri on yleensa
vahvempi osa yksilod kuin myShemmin opitut toimintamallit. Kulttuurien
valilld esiintyy ristiriitoja, mutta ne eivit ole ehdottomia. Kulttuuri on opittua
toimintaa ja ihmiset luovat sitd omalla toiminnallaan. Kulttuurien valisyyttd
voidaan siis oppia ja opettaa. (Raunio ym. 2011, 22-26.) Kotoutumiskoulutuksen
tavoitteena on oppia tunnistamaan ja tulkitsemaan omaa kulttuuria suhteessa
suomalaiseen kulttuuriin. Opetus tukee tavoitteen saavuttamista kéasittelemalld
sellaisia aiheita, jotka mahdollisesti aiheuttavat kulttuurien vélisid ristiriitoja.
Tamdn  lisdksi  kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on laajempien
monikulttuuristen  taitojen  kehittdminen. = Nédiden  taitojen  avulla
maahanmuuttaja osaa toimia kulttuurisensitiivisesti osana monikulttuurista
yhteisod. (Opetushallitus, 2012, 38.)

Suomalaiset oppilaitokset ovat aikaisempaa monikulttuurisempia.
Maahanmuuttajia on saapunut useasta kymmenestd eri maasta ja erilaisuuden
yhtendistdmiseksi kulttuurit on jaettu ldnsimaiseen eli yksilokeskeiseen ja
itdimaiseen eli yhteisokeskeiseen kulttuuriin. Suomalainen kulttuuri on muiden
lansimaiden tavoin yksilokeskeinen eli sen ldhtokohtina ovat yksilon
oikeuksien ja velvollisuuksien turvaaminen. Yksilokeskeisessd kulttuurissa
arvostetaan yksilon omia tavoitteita ja kokemuksia ja yksilolld on keskeinen
asema oman eldmédnsd rakentajana. (Kivisik ym. 2011, 59; Talib & Lipponen,
2008, 37.) Yhteisokeskeisessd kulttuurissa perheen, suvun ja yhteison merkitys
on suuri ja oma itse koetaan suhteessa muuhun yhteiso6n. Yhteisokeskeinen
kulttuuri on epédsuoran ilmaisun kulttuuri eli vain osa informaatiosta tulee

sanallisesti. Yleensd herkkyys vaistota ihmisten vilisid suhteita on



yhteisollisessd kulttuurissa parempi kuin yksilokeskeisessd kulttuurissa.
Siirtymat erilaisten kulttuuripiirien valilla ovat vaativampia
sopeutumisprosesseja kuin saman kulttuuripiirin sisilld tapahtuneet siirtymait.
Koulutuksen aikana ndméa kulttuurierot voivat ilmetd vaikeuksina tuottaa
luovia ratkaisuja. Omaperdisten ratkaisujen 16ytdminen voi olla haastavaa, jos
taustalla on opittu yhteisollinen toimintajérjestelma. Tamén lisdksi opiskelija
saattaa antaa kysymyksiin totuuden sijasta myonteisid ja kohteliaita vastauksia.
(Kivisik ym. 2011, 59; Talib, 2002, 60-61; Puukari & Taajamo, 2007, 14.)

Siirtymét erilaisten yhteisjen ja kulttuurien valilld laajentavat
maahanmuuttajan aikaisempaa kuvaa todellisuudesta. Taman
oppimisprosessin kautta maahanmuuttaja tunnistaa mikd omassa kulttuurissa
on todellista ja toisessa epidtodellista ja ymmartdd, ettd todellisuuksia on
olemassa yhtd paljon kuin ihmisidkin. Maahanmuutto tarkoittaa vanhojen
omaksuttujen roolien rikkomista. Kaikki mikd kuvasi maahanmuuttajan
aikasempaa eldmédd ja olemassaoloa tulee maédritelld uudessa ympéaristossa
uudestaan. Siirtymd toiseen kulttuuriin saattaa aiheuttaa oman identiteetin
karkaamisen tunteen ja johtaa pahimmillaan individualismia leimaavaan
ahdistukseen, kun vanha yhteisollinen toimintajirjestelmd menettdd
merkitystddn. Solidaarisuus omaa kotimaata kohtaan voi kdantyd
maahanmuuttajan taakaksi, mutta samanaikaisesti maahanmuuttajalla on
kuitenkin mahdollisuus etdédntyéd ja vapauttaa itsensd tiettyd kansalaisuutta tai
kulttuuria maédrittelevistd kahleista. Repedmd vanhasta sosiaalisesta
kontekstista johtaa suurempaan yksilokohtaiseen vapauteen maddritelld oma
identiteetti ja historia. Ei ole kuitenkaan itsestddnselvdd, ettd maahanmuuttajat
vapauttaisivat itsensd ja torjuisivat aikaisemmat kulttuuriset maaritelméansa.
Maahanmuutto tarjoaa yksilolle suuremman mahdollisuuden rakentaa
toivotunkaltainen kasitys itsestd. Uudessa yhteiskunnassa kohtaamistaan
vaikeuksista kuten syrjinndstd ja oman sosiaalisen aseman alenemisesta
huolimatta, maahanmuutto tarkoittaa monelle vapautta. Timé perustuu siihen
havaintoon, ettd kerran oli yksi todellisuus, joka on muuttunut yhdeksi muiden
joukossa. Kun yksild ymmartdd, ettd vaihtoehtoisten todellisuuksien ja
identiteettien valikoima on valtava, voi hdn rakentaa oman identiteettinsa ja
historiansa kuten haluaa. Silloin identiteetin muuttumattomuus ei pidd enda
paikkaansa ja kulttuurisen identiteetin merkitys paattyy. (Ahmadi, 2005, 104-
105.)



3.3.2 Akkulturaatiostrategiat

Kaikissa monikulttuurisissa yhteiskunnissa erilaisten kulttuuristen ryhmien ja
niiden yksittdisten jasenten on akkulturoiduttava eli sopeuduttava osaksi uutta
kulttuurista ymparistod. Akkulturaatiota voidaan tarkastella niin yksilo- kuin
ryhmatasolla. Yksil6tasolla akkulturaatio ilmenee lukuisina psykologisina
muutoksina kuten olemassaolevien identiteettien ja asenteiden muutoksina.
Ryhmatasolla  akkulturaatio pitdd sisdllddn sosiaalisten rakenteiden,
instituutioiden ja kulttuuristen kéytinteiden muutokset. Kulttuuriset ja
psykologiset muutokset ovat seurausta pitkdaikaisesta akkulturaatioprosessista
ja tarvitsevat useita vuosia muotoutuakseen. Yleensd ryhmien ja yksiléiden on
ratkaistava kuinka ne vastaavat omaa kulttuuria ylldpitavaan seka osallisuutta
ja vuorovaikutusta edistdviin kysymyksiin. Kulttuuria ylldpitdvélld haasteella
tarkoitetaan sitd, kuinka tdrkednd omaa kulttuurista identiteettid pidetddn ja
minkaélaisella toiminnalla sitd pidetddn ylld. Osallisuuden ja vuorovaikutuksen
haaste pitdd sisdllddn eri ryhmien véliset vuorovaikutussuhteet ja méadrittad
kuinka laajasti ryhmd on tekemisissd muiden kulttuuristen ryhmien kanssa.
John Berryn akkulturaatiomallin mukaisesti akkulturaatiostrategiat voidaan
jakaa integraatio-, separaatio-, assimilaatio- ja marginalisaatiostrategioihin.
(Berry, 1992, 2-3; Berry, 1997, 9; Berry, 2005, 698-699.)

1. Integraatiostrategian omaksunut yksiloé kokee kuuluvansa omaan etniseen
vihemmistéryhmdansd ja arvostaa kuulumistaan sithen. Oman kulttuurisen

ryhménsa lisaksi yksilo toimii osana laajempaa yhteiskuntaa. (Berry, 1997, 9.)

2. Separaatiostrategian valinnut yksilo eristdytyy vain oman etnisen ryhménsa
pariin ja kontakteja ulkopuolisiin véltetddn. Segregaatiostrategiasta puhutaan
silloin, kun valtavdesté omalla toiminnallaan aiheuttaa ryhmén eristdytymista.
Siten my0s valtavdeston suhtautuminen maahanmuuttajiin ohjaa ja hallitsee
heiddn sopeutumistaan. Kulttuurien vilisissdé kohtaamisissa ei-toivotut
kulttuuriryhmit vetdytyvat omiksi, valtakulttuurista eristdytyneiksi ryhmiksi.
(Berry, 1997, 9-10; Talib, 2002, 26.)



3. Assimilaatiostrategian valinnut yksilo sulautuu valtakulttuuriin eli luopuu
omasta vahemmistoidentiteetistddn. Yksilon toiveena on kuulua enemmistéon
eikd  omaa  kulttuuri-identiteettid =~ haluta  sdilyttdd. = Laajemmin
yhteiskunnallisella tasolla assimilaatioajatuksessa on kysymys siitd, ettd
kaikkien kansalaisten tulisi sopeutua yhteiskuntaan ja valtioon sellaisenaan.
Védhemmistéryhmien tulee luopua omista erityispiirteistddn ja kdyttdd samoja
kaikille kansalaisille suunnattuja palveluja. (Berry, 1997, 9; Talib, 2002, 26;
Hautaniemi, 2001, 29.)

4. Marginalisaatiostrategian valinnut yksil6 eriytyy niin omasta kulttuuristaan
kuin valtakulttuurista. Syrjaytyneet yksil6t torjuvat oman kulttuurinsa, koska
ovat pakotettuja sithen eikd heilld ole myoskddn mielenkiintoa osallistua
valtakulttuurin toimintaan ulkopuolisuuden ja syrjinndn kokemusten takia.
Molempien kulttuurien torjuminen ohentaa yksilon moraalia ja késitysta itsesta.
(Berry, 1997, 9; Talib, 2002, 25.)

3.3.3 Kohti integraatiota ja uusia kulttuurin muotoja

Usein uuteen maahan siirtyminen aiheuttaa jonkinlaisen kulttuurishokin.
Aluksi kaikki uusi voi vaikuttaa mielenkiintoiselta ja oma menneisyys torjutaan
mielestd. Tatd vaihetta kutsutaan sulautumisvaiheeksi. Sulautumisvaiheessa
halu oppia uusi kieli ja kulttuuri on suuri. Vaiheelle on on ominaista, ettd
maahanmuuttajan oma itsetunto heikkenee. Sulautumisvaiheen jilkeen alkaa
ristiriitavaihe. Muutos ei ole tapahtunut kuten haluttiin, uuden maan
kulttuurissa havaitaan epdkohtia ja oma menneisyys palaa mieleen.
Ristiriitavaiheen jdlkeen alkaa vastustusvaihe, joka korostaa oman kulttuurin
merkitystd. Omat  kulttuuriset piirteet ndhdddan myonteisind ja
maahanmuuttajan  itsetunto  vahvistuu. = Vastustusvaiheen  jdlkeen
maahanmuuttaja siirtyy itsetutkiskeluvaiheeseen. Tédssd vaiheessa asioita
kasitelldan kriittisesti. Oman ryhmdn mielipiteet koetaan liian jyrkkind ja
valtakulttuurin arvoja hyvidksytddn harkiten. Tdmadn vaiheen jilkeen
maahanmuuttaja saavuttaa integraatiovaiheen. Yksilon sisdinen varmuus on
vahvempi ja hdn osaa tarkastella asioita monesta ndkokulmasta. Han on ylped

omasta kulttuuristaan, mutta ei sitoudu sithen ehdoitta. Samoin valtakulttuuria



arvostetaan valikoiden. Integraatiovaiheen saavutettuaan maahanmuuttaja osaa
itse pdattdd mitd asioita han hyvéksyy ja mita ei. (Talib & Lipponen, 2008, 72-
74.) Integraation on todettu takaavan parhaan mahdollisen psykologisen
tuloksen. (Talib, 2002, 26.)

Sopeutumista  voidaan  tarkastella ~my0s  vuorottelevan
kulttuurimallin kautta. Vuorottelevan kulttuurimallin omaksunut yksil6 elda
kahden tai useamman kulttuurin ja kielen risteyksessa. Yksilo oppii joustavaksi
eli osaa kdyttdd kommunikoidessaan erilaisia kdyttdytymismalleja tilanteesta
riippuen sekd hyddyntdd opinnoissaan erilaisia ongelmanratkaisutekniikoita.
Monikulttuurinen yksilé on yhteisollinen voimavara, joka parhaimmillaan
laajentaa my6s muiden ndkokulmia jakamalla kokemuksiaan ja tietouttaan
erilaisista kielistd ja kulttuureista. (Talib, 2002, 49.) Tietyt kulttuuriset ja etniset
identiteetit eivét ole toivottuja sellaisissa tilanteissa, joissa ne eivét tuota etuja
haltijjoilleen. Maahanmuuttajalle voi olla edullisempaa ndyttdd uusi
valtakulttuurin mukainen identiteettinsd esimerkiksi tyotd etsiessd ja vanha
lahtokulttuuriin pohjautuva identiteettinsd oman ryhménsd parissa. (Ahmadi,
2005, 111.) Toisaalta useiden kulttuuristen todellisuuksien omaksuminen voi
aiheuttaa ~maahanmuuttajassa marginaalisuuden tunteita. Positiivisella
marginaalisuudella tarkoitetaan sitd, ettd maahanmuuttajalla on taito eldd
useiden kulttuurien risteyksessd ja omaa identiteettid rakennetaan suhteessa
muihin kulttuureihin. Negatiivisella marginaalisuudella tarkoitetaan sitd, ettd
maahanmuuttaja kokee ulkopuolisuuden tunteita eikd koe kuuluvansa
mihinkdan kulttuuriin. (Talib & Lipponen, 2008, 89.)

Nykyinen kulttuurintutkimus ei pidda kulttuuri-identiteettid
yhtendisend tai muuttumattomana kokonaisuutena. Laajemmat kollektiiviset
identiteetit eivdt ole hdvinneet, mutta niiden merkitys osana todellisuutta on
muuttunut. Thmiset ovat tulleet tietoisemmiksi kulttuuri-identiteettien vélisistd
ja sisdisistd ristiriidoista eivitkd usein pidé niitd valmiiksi tehtyind totuuksina
maailmasta. Tutkimusten mukaan maahanmuuttajat eivdt useinkaan valitse
sopeutumistyylikseen separaatio- tai assimilaatiostrategiaa eli
maahanmuuttajat eivit pyri sdilyttdimédan omaa kulttuuriaan muuttumattomana
tai sulautumaan osaksi enemmist6d hylkddmalld oman kulttuuritaustansa.
(Hall, 1997, 45; Jokisaari, 2006, 12.) Kulttuuri-identiteetin muutoksia voidaan
tarkastella fragmentaation ja hybridisyyden Kkisitteilld. Fragmentaatiolla

tarkoitetaan sita, etta identiteetti koostuu useista eri osista. Nama osat saattavat



olla keskenddn ristiriidassa ja juontavat juurensa niin henkilokohtaisesta
historiasta kuin laajemmistakin yhteiskunnallisista muutoksista. Myos
hybridisyys pitdd sisdllddn ajatuksen identiteettien moninaisuudesta, mutta
yksittdisten osien sijaan se ndkee identiteetin eri kulttuuriainesten
sekoittumisena ja uudenlaisten muodostelmien syntymisend. Hybridisyyden
kautta luodaan tila, jossa kulttuurien vélistd keskustelua tapahtuu. Kulttuuria
omaksutaan suhteessa yhteiso6n ja historiaan. Tadtd kautta muodostetaan
kerronnallinen identiteetti, joka kuuluu osaksi laajempaa kokonaisuutta.
Kulttuurisen neuvottelun kautta maahanmuuttajat luovat uudenlaisia
kulttuurisia muotoja ja ajattelutapoja, jotka eivdt ole suoraan palautettavissa
omaan ldhtokulttuuriin eikd uuden asuinmaan valtakulttuuriin. (Bhabha, 1996,
54-58; Huttunen, 2002, 44.)



4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Tutkimustehtava

Taman tutkimuksen tehtivand on selvittdd kuinka kotouttamisessa on
maahanmuuttajien omien kokemusten mukaan onnistuttu. Aihetta ldhestytdan
kotoutumiskoulutuksen ndkékulmasta. Kotoutumiskoulutuksen tarkoituksena
on tukea maahanmuuttajan  kotoutumista = Suomeen  kehittamalld
yhteiskunnallista osallisuutta edistdvid taitoja kuten suomen kielen taitoa seka
arkieldmédn yhteiskuntataitoja. Lisdksi koulutuksen kautta maahanmuuttajat
oppivat tunnistamaan ja tulkitsemaan omaa kulttuuria suhteessa suomalaiseen
kulttuuriin. ~ Kotoutumiskoulutuksen tarkoituksena on myds tukea
maahanmuuttajaa niin, ettd osaa tehdd itseddn koskevia pddtoksid jatko-

opintojen ja tyollistymisen suhteen.

1. Kuinka kotouttamisessa on maahanmuuttajien omien kokemuksien mukaan

onnistuttu?

4.2 Tutkimukseen osallistujat

Tutkimukseen osallistui nuoria aikuisia maahanmuuttajia, jotka olivat
osallistuneet kotoutumiskoulutukseen. Nuoret aikuiset valittiin tutkimuksen
kohderyhmaiksi, koska he ovat kotoutumiskoulutuksen tavoitteiden suhteen
mielenkiintoisin ryhmd tutkia. Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on oppia
kieltd, jatkokouluttautua sekd pddstd tydeldmd&an. Tutkija olettaa, ettd nama
tavoitteet ovat nuorille aikuisille merkityksellisempid kuin ikdédntyneille
maahanmuuttajille. Lapset ja nuoret integroidaan osaksi suomalaista
opetussysteemid ja sen takia he eivdt muodosta tdméan tutkimuksen kannalta
yhtd mielenkiintoista ryhmé&é kuin nuoret aikuiset.

Tutkimukseen osallistui 9 maahanmuuttajaa Jyvaskyldn seudulta.
Haastateltavien idt vaihtelivat 19-35 vuoden vililld. Nuorin haastateltava oli
selvdsti muita haastateltavia nuorempi. Muut haastateltavat olivat idltddn 27-35
-vuotiaita ja kaikkiaan haastateltavien keski-ikd oli 29 vuotta. Haastateltavat

l16ydettiin  kotouttavien toimintojen luota kuten tyoharjoitteluista ja



kieliryhmistd sekd maahanmuuttajien omien tuttavien kautta. Erddn perheen
molemmat vanhemmat, isd ja &iti, haastateltiin. Muut haastateltavat olivat
yksittdisid henkiloitd. Haastateltavista viisi oli naisia ja nelja miehi4.
Kulttuuriselta taustaltaan haastateltavat olivat kotoisin Afganistanista, Iranista,
Gambiasta, Malesiasta ja Indonesiasta. Persiankieliset, joista nelja oli
Afganistanista ja kaksi Iranista, olivat yliedustettuina muihin ldhtdmaihin
verrattuna. Jokainen afganistanilainen oli asunut suuren osan eldmaéstdan
Iranissa ja erds heistd ei ollut koskaan kdynyt Afganistanissa. Haastateltavista
kolmella oli aikaisempi lukiokoulutus, neljalld korkeakoulutus ja kahdella ei
lainkaan aikaisempaa koulutusta. Haastateltavat olivat oleskelleet Suomessa 2-9

vuotta. Viisi haastateltavaa oli asunut maassa 2-3 vuotta ja kolme 5-9 vuotta.

4.3 Aineiston keruu

Tama tutkimus toteutettiin laadullisena teemahaastatteluna.
Teemahaastattelussa ei ole tarkasti muotoiltuja kysymyksid vaan keskustelu
kohdennetaan tiettyihin aihepiirin pohjalta muodostettuihin teemoihin.
(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka, 2006.) Teemahaastattelun vahvuus tdméan
tutkimuksen kannalta on se, etti siind huomioidaan haastateltavien omat
tulkinnat ja merkityksenannot antamalla heille tilaa vapaaseen puheeseen.
Haastattelut toteutettiin syksylld 2015 ja niiden pohjana kéytettiin
haastattelurunkoa, joka muodostettiin aiemman tutkimuksen pohjalta
syntyneistd teemakokonaisuuksista. Haastattelukielind kaytettiin suomea,
persiaa ja englantia. Suomea kéytettiin haastattelukielend neljdssd, persiaa
neljéssd ja englantia yhdessd haastattelussa. Haastattelut danitettiin ja niiden
kesto vaihteli 20-50 minuutin vililld. Haastattelujen jdlkeen &éanitykset
litteroitiin ja litteroitujen haastattelujen pituus oli 4-7 liuskaa rivivalilld 1,5.

Haastattelurunko 16ytyy tutkimuksen lopusta liitteesta 1.

4.4 Aineiston analyysi

Aineiston  analyysi  toteutettiin  teoriaohjaavana  sisdllonanalyysina.
Sisdllénanalyysi on tekstianalyysia, jonka kautta dokumenttien sisdltod
kuvataan sanallisesti. Tarkoituksena on 10ytdd tutkittavien asioiden
merkityksid, seurauksia ja yhteyksid sekd muodostaa kuvaus tutkittavasta

ilmiostd. (Tuomi & Sarajdrvi, 2009, 103-106.) Aluksi aineisto ryhmiteltiin



teemoihin  aineistoldhtdisend teemoitteluna. Teemoittelu on luonteva
analyysimenetelma teemahaastatteluaineiston analysoimisessa.
AineistoldhtGisessd teemoittelussa aineisto jdrjestetddn litteroinnin jdlkeen
teemoihin eli tekstistd etsitddn yhdistdvid ja erottavia tekijoitd. (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka, 2006; Tuomi & Sarajarvi, 2009, 93.) Haastattelurunko
toimi teemoittelun pohjana, mutta lopullinen aineiston teemoittelu ei
noudattanut haastattelurungon jérjestystd vaan haastattelujen pohjalta syntyi
uudenlainen  teemoittelujdrjestys.  Tdssd  teemoittelussa =~ muodostui
teemakokonaisuuksia, jotka haastateltavien puheessa kasittelivdt jotakin
kotouttamisen osa-aluetta ja sithen liittyvid tekijoitd. Teemoittelun jdlkeen
aineistoa analysoitiin tarkemmin teoriaohjaavan sisédllonanalyysin mukaisesti.
Teoriaohjaavassa sisédllonanalyysissd teoria toimii analyysin tukena, mutta
analyysi ei suoraan pohjaudu valmiiseen késitteistoon. Aineistoa analysoidaan
aineistolihtoisesti, mutta abstrahoinnin kautta aineisto liitetddn teoriassa
esiintyneisiin késitteisiin eli késitteet ovat olemassa valmiina teorian kautta.
(Tuomi & Sarajdrvi, 2009, 96-124.) Kuva 2. havainnoillistaa tdimin tutkimuksen
analyysin etenemistd. Alla on esiteltynd kuusi tutkimuksessa kéytettyd sitaattia.
Kuvassa otteet 1-6 vastaavat sitaatteja 1-6. Aina analyysin eteneminen ei ollut
suoraviivainen prosessi. Kuva esittdd siten pelkistetyn kuvauksen tutkimuksen
analyysin etenemisestd eikd sisdlld kaikkia mahdollisia teemoittelun ja
alateemoittelun vélivaiheita. Aineistoanalyysin aluksi tutkimusaineistosta
valittiin tutkimuksen kannalta merkittdvd aineisto. Tdmén jdlkeen aineisto
teemoiteltiin aineistoldhtoisesti etsimélld yhtdldisyyksid ja eroavaisuuksia. Alla
esitettyjen sitaattien tapauksessa sitaatit 1-4 sisdltdvidt yhteiskunnalliseen
osallisuuteen ja 5-6 opiskeluun liittyvid késitteitd. Sitaateissa siniselld merkityt
osa-alueet edustavat yhteiskunnallista osallisuutta ja omatoimisuutta sekd
vihredlld merkityt opiskelua kuvaavia késitteitd. Muodostamme tamén pohjalta
teemat osallisuus ja opiskelu. Kuten aikaisemmin sanoin, ei teemoittelu edennyt
aina ndin suoraviivaisesti, koska aluksi aineisto maéaérittdd analyysin kulkua.
Tamédn pohjalta voimme todeta, ettd sitaatit 3-4 oli aluksi mahdollista
teemoitella myos kieleen liittyvéksi aineistoksi. Teemoittelun jidlkeen aineisto
alateemoiteltiin eli saman teeman siséltd etsittiin toistuvia késitteitd sekd niiden
yhtaldisyyksid ja eroavaisuuksia. Sitaateissa 1-2 on merkitty turkoosilla kurssiin
ja sitaateissa 3-4 on merkitty keltaisella kieleen liittyvid kasitteitd. Tata kautta

kurssin ja osallisuuden sekd kielen ja osallisuuden vililtd 19ydettiin yhteys.



Ndin ollen vaikka sitaatit 3-4 olisi alunperin teemoiteltu teeman kieli alle, olisi
ne kuitenkin analyysin edetessd yhdistetty osaksi osallisuutta. Sitaateista 5-6
16ydettiin vastaavasti opiskelumotivaatiota edustavia késitteitd. Tdméan pohjalta
muodostettiin teeman osallisuus alle alateemat kielen merkitys osallisuudelle ja
kurssin osallisuutta edistdvd vaikutus sekd teeman opiskelu alle alateema
opiskelumotivaatio. Alateemoittelua jatkettiin aina samalla periaatteella,
kunnes aineisto selvédsti kuvasi jotain tiettyd ilmittd eikd sen alateemoittelu
ollut endd mielekdstd. Tdssd vaiheessa ilmid liitettiin osaksi taustalla olevaa
teoriaa ja sind esiintyvid kasitteitd. Todellisuudessa teoria vaikutti
analyysityohon ~ my6s  aikaisemmassa  teemoitteluvaiheessa,  koska
haastattelurunko toimi osittain teemoittelun tukena. Haastattelurunko itsessaan
pohjautui teoriassa esiintyneisiin késitteisiin. Sitaattien 1-2 tapauksessa voimme
tehdd johtopddtoksen, ettd kotoutumiskoulutus edistdd maahanmuuttajien
omatoimisuutta ja osallisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa tarjoamalla
opintoja, jotka tutustuttavat opiskelijat suomalaisen yhteiskunnan

toimintatapoihin ja ldhiympériston peruspalveluihin.

1. Joo esimerkiksi kun oltiin meille tuli sellaisia {€KStjE joissa oli puhuttu

suomalaisten kulttuurista, suomalaisten kayttdytymisestd ja niin edelleen. M4 tieddn nyt
N CEREIRAIB | CREWIEEREIMitd tehddn suomalaisessa yhteiskunnassa ja mité
R LR ot (Haastateltava 1

oli suomen kielen lisiksi infoa. Ja info tutustutti
e, vksi asia oli tirked, se oli
BTSN miten maksat laskut ja infossa me esimerkiksi lihdettiin poliisiasemalle ja
BRIERtutustuimme poliisiinjERIONEREENES I ihdimme tyGtoimistoon ja tutustuttiir
ja paljon muita asioita. Myoskin olimme sosiaalitoimistossa. (Haastateltava 3,
aannetty persiasta)

3. Joo joo jos ei osaa suomi ei sitten miten ei voi mitédan ei voi olla, ei voi eldd normaalisti,

tarvitsee aina tuki. Mulla on muutama ystévé joka ei osaa. Han asu jo kauan t4élla ja okei
hén pérjaa englanniksi, mutta hidn paljon kotona olla, ERITSRIR NS Gl RS RO
m (Haastateltava 5)

"MJos ma olisin nyt ldhtenyt toihin niin mé en tietdisi mitddn, KR GRS IR0 R0 R

koska aikaisemmin md en pystynyt,

. Ja tein Iranissa t6itéd ja oli on elloma, ettd
 mutts GG
, se on hyva. (Haastateltava 3, kdannetty
6. Joo no ajattelen téssa sitd hyvaa tule

vaisuutta ja toivon, ettd padsen hyviaan asemaan
niin ettd voisin auttaa muita. Tdalld on , , koska
meiddn omassa kotimaassa ei ole enaa . (Haastateltava 1

menisimme

. Kyl

persiasta.)
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Kuwva 2: Tutkimusanalyysin eteneminen. Aineistosta valitaan tutkimuksen
kannalta merkityksellinen aineisto. Tdmin jilkeen aineistosta etsitddn yhdistivid
ja erottavia tekijoitd, jonka perusteella aineistosta muodostetaan
teemakokonaisuuksia. Teemakokonaisuuksien pohjalta muodostetaan alateemoja.
Alateemojen muodostamista jatketaan, kunnes pdddytdiin kisitteelliseen

johtopdiitokseen.

4.5 Eettiset ratkaisut

Eettisesti kestdvédssd tutkimuksessa on noudatettava hyvad tieteellistd
kaytantod. Tutkimusetiikan ndkokulmasta hyvid tieteellisid kdytdnt6jd ovat
mm. tiedeyhteison tunnustamien toimintatapojen noudattaminen, eettisesti
kestdavien tiedonhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmien kdyttd, muiden
tutkijoiden tekemdn tyon arvostus viittausten kautta sekd tarvittavien
tutkimuslupien hankkiminen. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2013, 6.)
Téassd tutkimuksessa on viitattu kdytettyyn kirjallisuuteen, mutta toisinaan
viittaukset eivit ole tarpeeksi tarkkoja. Tahén johti monessa tapauksessa se, ettd
kdytetyt ldhteet sisdlsivdt paljon samaa sisdltéd, jolloin tutkija viittasi
useampaan ldhteeseen samanaikaisesti. Kuulan (2011) mukaan tutkimuksen
eettisid periaatteita tarkasteltaessa on hyvéd ottaa huomioon tutkittavan
itsemddrddmisoikeuden kunnioittamisen, vahingoittamisen vélttimisen sekd
yksityisyyden ja tietosuojan osa-alueet. Tutkittavan itsemddrdamisoikeudella
tarkoitetaan sitd, ettd ihmiselle annetaan mahdollisuus péattdd haluaako hin
osallistua vai ei. P&ddtostd varten mahdolliselle tutkittavalle on annettava
riittdvasti tietoa tutkimuksesta ja sen tarkoituksesta. (Kuula, 2011, 45.)

Tutkittaville kerrottiin mitd tutkimus koskee ja minkd takia se toteutetaan.



Suomen kielen lisdksi kdytettiin persiaa ja englantia, jos tutkittavan suomen
kielen taito ei ollut riittdvd. Ennen varsinaisen haastattelun aloitusta
tutkittavien kanssa kerrattiin mitd varten haastattelu tehddan. Jokainen
haastateltava siis ymmarsi mitd varten tutkimus toteutetaan. Haastateltavat
olivat aikuisia ihmisid, jotka itse paattivit haluavatko he osallistua
tutkimukseen vai eivdt. Haastateltavien kanssa ei tehty kirjallista
tutkimuslupaa, koska osallistuvat henkil6t olivat yksityishenkil6itd. Suurin osa
haastateltavista sai suullisen informoinnin lisdksi my®6s kirjallisen informoinnin
tutkimuksen tarkoituksesta. Kuulan (2011) mukaan laillisesti sitova suostumus
syntyy ilman kirjallista sopimusta my0s tilanteissa, joissa tutkittava suostuu
osallistumaan tutkimukseen, mutta toisaalta huomauttaa myds, ettd kirjallinen
informointi tarvitaan sellaisissa tilanteissa, joissa aineisto kerdtddn suoraan
tutkittavilta ja tallennetaan. (Kuula, 2011, 71-83.) Téassd tutkimuksessa
haastattelut nauhoitettiin, joten kaikkien haastatteluun osallistuneiden olisi
pitdinyt saada kirjallinen informointi. Eettisessd tarkastelussa vahingon
vélttdmiselld tarkoitetaan sitd, ettd tutkittavat eivit tutkimuksen johdosta saa
itselleen vaikeuksia. Vaikeuksia voi syntyd, jos arkaluontoiset tiedot joutuvat
vddriin kasiin tai luottamuksellisia tietoja kerrotaan ulkopuolisille. (Kuula, 2011,
46.) Tutkija ei ole kertonut luottamuksellisia tietoja haastateltavista kenellekdan
ja vain tutkijalla itsellddn on alkuperdinen tutkimusaineisto kdytdssddn. Kun
tutkimusaineistolle ei ole endd kayttod, se tuhotaan asianmukaisella tavalla.
Lisdksi vahingon vélttdmisen yhteydessd voidaan tarkastella tutkijan ja
tutkittavien suhdetta. Tdhdn tutkimukseen osallistuneet olivat aikuisia ihmisia.
Heiddn sukupuolensa sekd koulutus- ja kulttuuritaustansa vaihtelivat
yksiloittdin. Tutkija pyrki haastattelutilanteessa  vuorovaikutukselliseen
suhteeseen haastateltavan kanssa. Tamad tarkoittaa sitd, ettd tutkija kuunteli,
kysyi tarkentavia kysymyksid ja véltti konfliktitilanteisiin johtavia
toimintamalleja. Yksityisyyden ja tietosuojan turvaamisella tarkoitetaan sitd,
ettd aineisto anonymisoidaan. Anonymisoinnin kautta suorat ja epdsuorat
tunnisteet poistetaan tai muutetaan aineistossa. Anonymisoinnissa on
onnistuttu, kun yksittdisid tutkittavia ei voida tunnistaa helposti eli
ulkopuolinen ei yksiselitteisesti pysty pddttelemddn, ketd tutkittavat ovat.
(Kuula, 2011, 79.) Tutkimuksessa tutkittavien nimié tai sukupuolta ei paljasteta
ja sitaateissa esiintyneet henkiléiden nimet on muutettu. Tutkimuspaikan

sijainti tulee tutkimuksessa esille. Monien haastateltavien puheessa esiintyi



useasti Jyvdskyldssd toimiva Monikulttuurisuuskeskus Gloria, jonka takia tita
toimijaa ei ollut mieleké&sta sivuuttaa. Kulttuurikeskuksella on paljon toimijoita,
jonka takia on epdtodenndkéistd, ettd tutkittavat tunnistetaan. Tutkija p&atti
jattda  alkuperdiset persian ja englannin kieliset sitaatit sisdltdvan
haastatteluliitteen pois sen takia, etteivdt haastateltavat paljastuisi

kielenkdyttonsa kautta.



5 TULOKSET

5.1 Kuinka kotouttamisessa on maahanmuuttajien omien
kokemuksien mukaan onnistuttu?

5.1.1 Koulutuksen aloitus

Tdssd tulososiossa tarkastellaan kuinka kotoutumiskoulutuksen aloitus
opiskelijoiden kokemuksissa onnistui. Koulutuksen aloitusta tarkastellaan
alkukartoituksen, sopivaan opetusryhméddn ohjaamisen ja koulutuksen
tarpeenmukaisuuden ndkokulmista. Tulososion lopuksi muodostetaan

yhteenveto tiarkeimpien tutkimustulosten osalta.

Maahanmuuttajat ohjattiin pian maahantulonsa jilkeen suomen kielen
kurssille. Keskimé&érdinen odotusaika oli kaksi kuukautta. Maahanmuuttajan
oma aktiivinen rooli koulutuspolkunsa toimijana heti maahantulon ja
kotoutumisprosessin alusta alkaen voidaan mahdollistaa riittdvan tiedotuksen
kautta.

No kun me tultii Suomee noin sitten kahden kuukauden paistd niin meille sanottiin niin

ettd minkélaisia koulutuksia Suomessa on, sitten 44h ma paasin heti, padsin heti kurssille,

suomen kielen kurssille. (Haastateltava 1)

Maahanmuuttajien henkilokohtaiset erityistarpeet voivat viivdstyttdd
koulutukseen pddsyd. Tutkittavien joukosta erityistarpeita oli erddn perheen
vanhemmilla sekd Suomeen raskaana saapuneella naisella. Perheen isd ja &iti
odottivat suomen kielen kurssille pddsyd monta kuukautta. Perhe kuitenkin
osallistui aktiivisesti alkukartoitukseen ja kdvi testeissd useamman kerran eli
alkukartoitusprosessi oli aloitettu. Perheen isd ja diti olivat haastateltavien
joukosta ainoita, jotka eivit olleet aikaisemmin kdyneet koulua. Tastd syystd on
mahdollista, ettd heille ei 16ytynyt nopeasti tarpeita vastaavaa opetusryhmaa.
Suomeen raskaana saapunut nainen jdi pian maahantulonsa jilkeen kotiin
vauvan kanssa. MyShemmin nainen osallistui Monikulttuurisuuskeskus
Gloriassa jdrjestettdvdadn suomen kielen kieliryhmédan. Téllaisten avointen
foorumien toiminta voi olla kotouttavana tekijand erityisen merkittava niille,

jotka eivdt pysty oman eldmaintilanteensa takia osallistumaan kokopdivdiseen



kotoutumiskoulutukseen. Opiskelu kieliryhméssa edisti my0s tulevia opintoja,
koska nainen pystyi siirtymddn omaa taitotasoaan vastaavalle kurssille ilman,
ettd hdnen tdytyi aloittaa opiskelu ensimmadiseltd alkeiskurssilta. Onnistunut
alkukartoitus on siten merkittdva tekijd oikeanlaisiin opetusryhmiin ohjattaessa.
Joo meille tehtiin pieni testi ja sitten meidét ldhetettiin kurssille ABC yksi. ABC? Joo.
Odotitteko te kurssia? Me odotimme. Menitte suoraan? Ei me odotettiin. Ensin kun me
tulimme Suomeen odotimme neljd kuukautta. Nelja kuukautta mika se on suomeksi?
Necli'é kuukautta. Nelja kuukautta. Kylld. Neljan kuukauden pééstd me mentiin
uu

estaan testid varten, uusia kysymyksid varten ja sitten olimme kotona kuusi
kuukautta. (Haastateltava 8, kdannetty persiasta)

Mind olen tdalld kun tulin Suomeen kaksi kuukautta sen jdlkeen syntyi vauva, sitten kun
vauva oli kuusi kuukautta ikd méa kédvin Gloriassa oppi sielld suomen kieli vauvan kanssa
kaksi kertaa viikossa. Sitten kun lapsi tuli kaksivuotias, sitten méa kédvin koulu, mina
mene suoraa suomi 1 plus 2 en mene Palapeli ja sitten olen suomi kieli kaksi vuotta
opiskeli. (Haastateltava 6)

Koulutus ja opetus koettiin johdonmukaiseksi ja tarpeelliseksi.
Opetusryhmét vastasivat opiskelijoiden tarpeita, koska opettaja pystyi
alkukartoituksen ja muiden testien avulla henkilokohtaistamaan opiskelijoiden
opetusta. Usein aivan opintojen alussa koulutus koettiin vaikeaksi, mutta tima
helpottui kun uuteen kieleen totuttiin.

Oliko alku sopiva? Todella hyvi oli, ensiksi se oli vaikeaa, mutta sitten se muuttui
paremmaksi, ming totuin kieleen. (Haastateltava 7, kddnnetty persiasta)

No ei ollut liian vaikee, se oli keskitasoa. Joo se oli sopiva. (Haastateltava 1)

K]ylléi se oli tarkoituksenmukaista. Se ei ollut liian vaikeaa? Aluksi se oli, perustasolla se

oli, md en ymmartanyt mitdan. Ensimmadiset kaksi kuukautta meni aika nopeasti. Ja se
meni eteenpdin johdonmukaisesti. ... Ma olin ryhmaéssd, joka oli sopiva mulle. Se oli sen
takia ettd, opettaja pystyi testin ja harjoitusten pohjalta, joita me tehd&dan luokassa,
tunnistamaan mun heikkoudet ja vahvuudet. Téllaisia asioita, joten se oli otettu
huomioon (yksil6lliset koulutustarpeet) (Haastateltava 9, kddnnetty englannista)

Osa tutkittavista opiskeli suomen kieltd oma-aloitteisesti jo ennen kurssia
ja kurssin aikana. Itsendisesti opiskellut maahanmuuttaja sijoitettiin
lahtotasotestin - mukaisesti  nopeasti  etenevddn  ryhmdin.  Sopivaan
opetusryhméddn ohjaamisen lisdksi alkukartoituksen kautta on mahdollista
antaa maahanmuuttajalle tunnustus hdnen opiskelustaan ja osaamisestaan.
Téllainen myo6nteinen kokemus voi lisdtd opiskelijan onnistumisen tunnetta ja
motivoida eteenpdin.

Ja niin opiskelin sielld noin kolme kuukautta tai neljd kuukautta kurssilla, mutta
enemmdin ma opiskelin itsendisesti kotona. (Haastateltava 1)



Minun mies auttaa minua hdn puhuu minun kanssa suomi. Mina vihan oipi suomen
kieli kotona, sitten min4 1dhti Palapeli. Ensin min& ennen aloittaa suomen kieli, joku mina
antoi joku koe, opettaja katsoi hanen paperi on vihéan hyvé, han voi mennd A-ryhma.
(Haastateltava 2)

Vaikka koulutuksen alkuun liittyvdt kokemukset olivat paddsdantoisesti
myOnteisid, totesi erds haastateltava, ettd kurssi oli liian vaikea ja eteni nopeasti.
Haastateltavan mielestd kurssin olisi pitdnyt olla helpompi, mutta se ei ollut
mahdollista, koska hakijoita oli paljon. On mahdollista, ettd alkukartoitus ei
ollut onnistunut ja hinet oli sijoitettu vddranlaiseen opetusryhméan. On myos
mahdollista, ettd opiskelijalle sopivaa opetusryhmdd ei juuri silloin ollut
saatavilla.

Ja tosi nopeaa mé en oikein paljoo ymmarra elikkd tdima aikuisopiskelu on paljon

parempi. Joo eli se oli vaikee siin alussa? On vaikee. Oisko pitény olla helpompi alku?

Tietenkin, mutta me ei voida mitdén liian paljon hakija ja el varmaa paése heti.

(Haastateltava 5)

Kotoutumiskoulutuksen jatkuvuus olisi taattava ilman pitkid taukoja. Eréds
haastateltava oli tyytyvdinen koulutuksen aloitukseen, mutta turhautunut sen
katketessa. Koulutuksen katkeaminen hidastaa maahanmuuttajan kielen
oppimista, joka puolestaan hidastaa yleistd kotoutumista ja jatko-opintoihin
padsyd. Tamd on yksi kotoutumiskoulutuksen mahdollinen rakenteellinen
ongelma.

Huono asia on se, ettd edelleen odottelen, olen motivoitunut jatkamaan. Joten sa olet nyt

odotellut vuoden? Joo lihes vuoden. Vaikuttaako se sun motivaatioon oppia kieli?

Turhauttaako se? Joo todella, koska ma todella haluan oppia kielen ja ilman sitd ma en

voi opiskella ammattia, joten se todella on turhauttavaa. (Haastateltava 9, kddnnetty

englannista.)

Maahanmuuttajien kotoutumisprosessin tukeminen
kotoutumiskoulutuksen kautta on aloitettu pian maahantulon jilkeen.
Alkukartoituksella on merkittava rooli osana onnistunutta
kotoutumiskoulutusta. Alkukartoituksen kautta opiskelijat on ohjattu
oikeanlaisiin opetusryhmiin ja opetusta on henkil6kohtaistettu opiskelijoiden
omien tarpeiden mukaiseksi. Alkukartoituksen avulla mahdollistetaan
yksilollisten koulutuspolkujen rakentaminen, jossa huomioidaan opiskelijoiden

valmiudet ja muut opiskeluun vaikuttavat tekijit. T&atd kautta luodaan

opiskelijoille merkityksellistda koulutusta.



5.1.2 Oppiminen ja ohjaus

Tdssd tulososiossa tarkastellaan kotoutumiskoulutuksen opiskelijoiden
opintoihin suuntautumista ja ndkemystd itsestd oppijana. Aihetta ldhestytdan
oman aktiivisuuden, tavoitteellisuuden ja motivaation ldhtokohdista.
Opiskelijoiden oman oppimisen tarkastelun jdlkeen kaisitellddn ohjauksen
merkitystd opintojen tukena. Tulososion lopuksi muodostetaan yhteenveto

tarkeimpien tutkimustulosten osalta.

Monet opiskelijoista suuntautuivat opinnoissaan tavoitteellisesti. Opiskelijoiden
tavoitteet jakautuivat kielitaitoon, jatkokoulutukseen, tyollistymiseen ja muiden
auttamiseen. Ndamaé opiskelijoille itselleen merkitykselliset tavoitteet voidaan
nihdd tirkeind  kotouttavina  tekijoind.  Opiskelijat  kokivat, ettd
kotoutumiskoulutus mahdollistaa omien tavoitteiden saavuttamisen. Omaa
aktiivisuutta pidettiin avainasiana oppimisessa. Jos haluaa oppia, pitda itse olla
ahkera. Ei ole merkitystd puhuuko kieliopillisesti oikein, kunhan puhuu ja
kayttdd kieltd. Oma aktiivisuus ja itseohjautuvuus edesauttaa kielen oppimista,
joka puolestaan edistdd sopeutumista muuhun yhteiskuntaan.

Minusta on tosi tirked suomi kieli, koska asuu tdilla ja jos 16ytyy tyopaikka mind pitda

suomi kieli hyvin ja vield talld hetkelld joskus takaisin puhuu suomea, mutta mina ei ole

ujo mind vain puhuu puhuu puhuu, en mind pelkda ehkd vadrin puhuu, mutta mina

haluan kokeilla aina. Jos sind haluat sitten sind oppii ja osaat, mutta jos sind et halua
monta vuotta sitten ei osaa. (Haastateltava 6)

Miten sulla noi tulevaisuuden suunnitelmat sielld niilld kursseilla? Ai kurssilla silloin. Nii
oliks sulla minkilaisia? Niin kylld niin ensin ennen kaikkea oli se, ettd mé opin hyvin
nopeasti suomen kieltd. Niin niin oot oppinutkin. Niin se onnistu melkein ja sieltd pdédsen
suomalaisten kanssa kouluun. Suomalaisten kanssako? Eiku se on nyt niinku tavoite
minulle. (Haastateltava 1)

Auttoiko koulutus sua saavuttamaan néa tavoitteet? Kylld se auttoi, mutta en mé ole
vield silla tasolla, ma tarviin vield enemman. Td4lld Suomessa ilman kielta se on tosi
vaikeeta, joten mun tavoite on edelleen keskittyd kielen opiskeluun. Kuusi kuukautta tai
silleen niin mé& haen jatko-opintoihin suomeksi. (Haastateltava 9, kddnnetty englannista)
Tavoitteellisuutta ei  kuitenkaan voida pitdd itsestddnselvand
kotoutumiskoulutuksen opiskelijoiden keskuudessa. Tutkittavista yksi ilmoitti,
ettd hdnelld ei ollut kotoutumiskoulutuksen aikana tavoitteita. Puheessaan
opiskelija toi esille oman ldhtomaansa ja suomalaisen koulutuksen kulttuurisen
eron. Opiskelija ei ymmartanyt miksi Suomessa opiskelijan on aina tavoiteltava
jotain ja arvioitava omaa oppimista. Ndmd olivat hdnen mielestddn osa

opettajan tyotd. Opiskelija koki, ettd opettajan tyd annetaan opiskelijalle eikd



hin ollut tdysin sisdistinyt tavoitteiden ja oman arvioinnin merkitystd
suomalaisessa koulutuksessa. Tdstd huolimatta opiskelija koki koulutuksen
itselleen merkitykselliseksi toiminnaksi. Tdmd haastaa sosiokonstruktivistisen
oppimiskaésityksen mukaisen niakemyksen, jossa opiskelijan oma rooli ndhd&dan
aktiivisena ja tavoitteellisena.

Ja sielld koulussa aina kysytddn tavoitteet, kirjota oma tavoite ja arvioi, miksi, opettajan
pitdd arvioida ei min&, mutta se on pakollista Suomessa. (Haastateltava 5)

Ai millj tavoitteilla, padsin kouluun jee, ei oo tylsdéd kotona. Emméa mieti et joo haluun sit
suomee hyvin ei en sillee. Vain hauska olla koulussa. (Haastateltava 5)

Ja kiinnostaa koulu, mitd opettaja, aina mind osallistuin. (Haastateltava 5)

Opiskelijat olivat motivoituneita oppimaan. Haastateltavien joukosta
nousi kaksi, jotka olivat suomen kielen opintojensa suhteen itseohjautuneita ja
tekivat toitd itsendisesti kotona heti alusta alkaen. Heidédn haastatteluissaan tuli
esille paaméadréatietoisuus ja ahkeruus. Molemmat olivat edenneet opinnoissaan
nopeasti ja halusivat tehdd haastattelun mieluummin suomen kielelld kuin
omalla didinkielellddn persialla. Kaikki opiskelijat eivdt suuntautuneet
opiskeluun omatoimisesti, mutta jokaisella oli motivaatiota oppia ja kdyda
kotoutumiskoulutuksessa. Mahdollisuutta opiskella arvostettiin ja opiskeltavat
asiat, kuten suomen kieli, koettiin merkityksellisiksi. Iranissa asuneiden
afgaanien haastatteluissa oppimismotivaatio ilmeni siten, ettd he olivat
tyytyvdisia sithen, ettd Suomessa heilldi on mahdollisuus opiskella.
Aikaisemmin Iranissa asuessaan heill4 ei ollut oikeutta jatkaa opintojaan lukiota
pidemmélle ja Suomessa mahdollisuus opiskeluun haluttiin hyodyntéa.
Kouluttautumismotivaatioon voi siis vaikuttaa oma aikaisempi asema
lahtomaassa.

Mutta ensimmaéinen minun mielestédni mina tulin Suomeen, yksi viikko tdssd, minun mies

kanssa me ldhdimme kirjastoon lainata kirja ennen mind kévin koulu mind oppii kotona

vidhin, yksi kaksi kolme sitten mikd on Suomen kulttuuri ja pikkuhiljaa pikkuhiljaa mina

Balapeliosh, Kaket Kuukautin, elkein Kakeln puolt il hutta kest mind optn suomea

sitteg uudeileen minda antoi jloku koe, sitten ginllbm koe on hyvin mennyt, sin}é; voit menni

aikuisopistoon jatkaa. Vahadn hyvin voi menna kirjastoon, minun koe hyvin mennyt.
(Haastateltava 2)

M3 haluan opiskella kylld. Ma haluan opiskella, koska aikaisemmin m& en pystynyt,
opetus, md en pystynyt jatkamaan koulutusta. Ja tein Iranissa téit4 ja oli ongelma, ettd
menisimme yliopistoon ja en pystynyt {’atkamaan koulutusta, mutta tdalla on todella
hyva. Kylld. Pystymme jatkamaan koulutusta, se on hyvéa. (Haastateltava 3, kddnnetty

persiasta.)



Joo no ajattelen téss sitd hyvia tulevaisuutta ja toivon, ettd padsen hyvddn asemaan niin
ettd voisin auttaa muita. Tadlld on mahdollista opiskella, se on tirked asia, koska meiddn
omassa kotimaassa ei ole endd mahdollista opiskella. (Haastateltava 1)

Haastateltavat olivat tyytyvdisid omaan oppimiseensa. Vain kaksi
haastateltavaa eivét olleet tyytyvdisid oppimistuloksiinsa. Taméan tutkimuksen
pohjalta ei voida ottaa suoraa kantaa siihen, kuinka aikaisempi koulutus
vaikuttaa oppimiseen. Kuitenkin yksi haastateltavista totesi, ettd oma
oppiminen on todella heikkoa. Té&lld haastateltavalla ei ollut aikaisempaa
koulutusta ja voi olla haastavaa aloittaa koulu ensimmdistd kertaa aikuisidlld
vieraassa maassa vieraalla kielelld. Vaikka haastateltavat olivat yleisesti
tyytyvdisid omaan oppimiseensa, vain muutama heistd oli tyytyvédinen suomen
kielen taitoonsa. Haastateltavien tavoitteet kielen oppimisen suhteen
vaihtelivat. Osa oli tyytyvédinen siihen, ettd osaavat suomen kieltd sen verran,
ettd tulevat ymmarretyiksi. Osa ei kuitenkaan ollut tyytyvéinen kielitaitoonsa,
vaikka he olivat saavuttaneet kotoutumiskoulutuksen tavoitteiden mukaisen
kielitaitotason B1.1. Opiskelijoiden erilaiset tavoitteet opiskelun suhteen
korostavat  kotoutumiskoulutuksen oppisisdltdjen henkilokohtaistamisen
tarkeytta.

Joo mé olen tyytyviinen, kun vidhan osaan, se on hyva. Ensiksi he eivdt ymmartaneet

mitd mind sanoin, nyt he ymmadrtdvit mitd mind sanon. (Haastateltava 7, kdaannetty
persiasta)

Minéi viel4 tarvii oppii suomen kieli, minusta minun suomen kieli ei vield valmis. Ehka
jos todistus suomen kieli tottakai B1 B2, mutta mind tarvii vield oppii suomi kieli.
(Haastateltava 6)

Mun oma kielitaito on hyva. No suomen kieli on aika vaikea ja mutta ei liian vaikea ja

suomen kieltd niin tykkaan siitd. (Haastateltava 1)

Kotoutumiskoulutuksen opettajia pidettiin ammattitaitoisina ja opetusta
korkealuokkaisena. Erds haastateltava ilmaisi asian niin, ettd opettajat osaavat
opettaa ilman, ettd suomen kielen lisdksi tarvittaisiin toista apukieltd. Omat
oppimisvaikeudet eivét haastateltavien mielestd liittyneet opetuksen laatuun.
Tutkittavien keskuudessa nidkemykset itsestd aikuisena oppijana vaihtelivat.
Osa koki, ettd oma oppiminen on hidasta juuri sen takia, ettd he ovat aikuisia.
Osa kuitenkin néki oppimisen laajempana elinikdisend prosessina. Tédssa tulee
taas esille kotoutumiskoulutuksen henkilokohtaistamisen merkitys.

Todella oppiminen, opettaja opettaa hyvin, mutta ongelma on se, ettd ei me opita. Koska
me ei olla niin kuin lapset, pienet lapset oppivat, me ollaan tillaisia, ensimmaisesta



kielestd toiseen kieleen oppiminen, menee aikaa ettd me edistytddn. (Haastateltava 8,
kddnnetty persiasta)

Thmisen pitdisi oppia niin kauan kuin hén elda. (Haastateltava 4, kddnnetty persiasta)

Vaikka opetuksen laatua pidettiin korkealuokkaisena, totesi erds
haastateltava, ettd opetuksen tueksi tarvittaisiin omaa didinkieltd. Uuden kielen
oppiminen vieraalla kielelld on haastavaa. Opiskelija koki, ettd jos hénelld ei
olisi titd ongelmaa, pystyisi hdn hyvin jatkamaan opintojaan. Koulutuksen
sisdltod ei siis sellaisenaan pidetty liian haastavana vaan sitd, ettd opetus
tapahtuu suomen kielelld. Kolme vuotta on kotoutumiskoulutuksen puitteissa
lyhyt aika oppia riittdvd suomen kielen taito jatko-opintojen tueksi ja nykyiselld
opetustavalla opiskelija tarvitsisi enemmédn aikaa. Haastateltava kuitenkin
ymmarsi, ettd Suomessa ei ole resursseja jdrjestdd opetusta opiskelijoiden
omalla &didinkielelld. Opiskelija koki, ettd oppimisvaikeudet ovat hdnen oma
syynsd, koska hén ei opiskele hyvin. Kuitenkin han puheessaan myds paljastaa,
ettd oppimisvaikeuksien taustalla on kyse kotoutumiskoulutuksen
rakenteellisesta, tdssd tapauksessa suomen kielen opetustapa, tekijasta.

Mun oppiminen? Oletko tyytyvédinen? En. Miksi et? M4 en opiskele hyvin. Ja koulu on

hyvai, opettaja opettaa hyvin, mutta mun pitdisi opiskella enemman, jos ma haluan 16ytad

hyvan ammatin. Kyllé se on totta. Ja meiddn ongelma on vain opetuskieli. (Haastateltava
3, kddnnetty persiasta)

Ainoa ongelma oli, ettd en ymmartédnyt, koska opettaja puhui suomeksi. Ja oli paljon

sanoja, joita emme ymmartaneet. Olisi parempi, jos saisin omalla didinkielelldni suomen

kielen opetusta. Se olisi parempi. Oppiminen. Kylld todella. Mutta tilld tavalla tarvitsen
enemman aikaa. Mutta tddlld opettajia. Meilld ei ole. Ei farsiksi. Kaikki ovat
suomalaisia.... Jos ongelmaa kielen kanssa ei olisi me voitaisiin hyvin jatkaa opintoja. Ja

ensin pitdisi ratkaista tima ongelma. Kieliongelma. Suomen kieli. (Haastateltava 3,

kdannetty persiasta.)

Kielen oppimiseen vaikuttaa myos suomen kielen tuttuus suhteessa
omaan didinkieleen. Oppimistulosten taustalla voi olla sanojen rakenteellinen ja
kdytettdvien aakkosten tuttuus. Arabiaa, persiaa ja kurdia osaava haastateltava
kertoi, ettd suomen kieli on hinelle vaikeaa. Sen sijaan Indonesiasta kotoisin
oleva haastateltava kertoi, ettd suomi on helppo kieli, koska se on kirjoittamisen
ja  lukemisen  suhteen  samankaltainen @ oman  kielen  kanssa.
Kotoutumiskoulutukseen osallistuvat opiskelijat ovat kotoisin useista eri
ldhtomaista mikd osaltaan johtaa opiskelijoiden epitasa-arvoiseen asemaan
suomen kielen oppijoina. Toisaalta oppimistulosten kannalta ldhtémaalla ei ole
tdimédn tutkimuksen perusteella merkitystd, koska persiankielisten joukosta

16ytyi myds niitd, jotka olivat menestyneet suomen kielen opinnoissaan.



Kotoutumiskoulutuksen opiskelijoiden oppimiseen vaikuttavat ldhtokohdat
ovat siten toisistaan eridvid niin oman kulttuurisen taustan kuin
yksilokohtaisten ominaisuuksiensa suhteen.
Miten sulla onnistu se alku, oli helppoa tai vaikeaa? Oliko se hyvi? Joo minusta suomi
kieli helppo, koska vdhidn sama kuin minun kieli, jos lukeminen sama kieli ja

kirjoittaminen sama kieli. Mutta vihin vaikea mulle kirjoittaminen, niin kirjoittaminen
on vaikea mulle. Mut kaikki on ok. (Haastateltava 6)

Oli erittdin vaikeaa, koska m& oon opiskellut kahta, kolmea kielts, arabiaa ja kurdia ja

farsia, suomi oli mulle tosi vaikeaa. (Haastateltava 4, kddnnetty persiasta)

Opiskelijat tarvitsevat opintojensa tueksi ohjausta, joka on laadultaan
vastavuoroista. =~ Ohjaajan  herkkyys  havaita  ohjattaviaan  koettiin
merkityksellisend ja tdrkednd. Oma opettaja ja muut ohjaajat edistivit
opiskelijoiden opintoja ja hyvinvointia kuuntelemalla ja auttamalla
ongelmatilanteissa. Henkilokohtaisen tuen ja ohjauksen tarve oli merkittdvs,
koska uudessa maassa kaikki on uutta. Ympédrdivan yhteiskunnan kieli ja
yhteiskuntarakenne koettiin vieraaksi eikd aina osattu toimia ilman apua.
Ohjauksen tarve vaihteli opiskelijakohtaisesti. Tadrkeintd on, ettd jokainen
haastateltava koki saaneensa apua aina kun sitd tarvitsi. Ainoastaan yksi
haastateltavista ilmaisi, ettei ole tdhdn mennessd tarvinnut erityistd apua.
Henkilokohtaisen ohjauksen lisdksi koko opiskelijaryhmai sai yhteistd ohjausta
ja apu koettiin tasavertaiseksi. Ohjauksessa onnistuttiin, koska ohjaaja oli
aidosti lasnéd vuorovaikutuksessa.

Suomessa kuunnellaan enemmain ihmisten sisinté, tarkoitan, ettd ihmisid kiinnostaa

kuinka sinulla menee eldméssd. Tdma on minulle todella tirkeda. (Haastateltava 4,
kdannetty persiasta)

Ehké joku on surullinen luokassa opettaja sanoo koulun jalkeen puhuimme miksi sin
olet surullinen ja onko sulla ongelma, sind voit luottaa minua, puhu minun kanssa, se on
minun mielestani ihanaa. Ei tarvitse itse ratkaista ongelma. ... Se on tosi tirkedd minun
mielestédni, koska maahanmuuttaja tuli Suomeen, jos ei auttaa maahanmuuttaja,
maahanmuuttajat eivit tiedd mita voivat tehds, sitten estressi tulee kaikki elamé menee
mielestani tosi paha, ei ei miten voi tietdd, jos ajattelee mind olin minun kotimaassa,
mulla oli ty6td, mulla oli palkka, mulla on perhe, on tosi hyva opettaja auttaa.
(Haastateltava 2)

Jos oli ongelma niin me ldhdimme kouluun ja pyysimme ohjaajaa esimerkiksi jos me
tarvittiin apua ja sitten meitd taas autettiin. zHaastateltava 7, kadnnetty persiasta)
Ohjaustyon kautta voidaan tukea opiskelijan itsendistd opiskelua.

Erityisen vahvana tdmé ilmeni erddn haastateltavan kokemuksissa. Suomeen

tullessaan haastateltavalla ei ollut riittavasti kielellistd pddomaa eikd hédn tdiman

takia pystynyt toimimaan itsendisesti. Kotoutumiskoulutuksessa haastateltava



tapasi ohjaajan, joka oli my0s persiankielinen. Ohjaaja auttoi opiskelijaa
kdytannon asioiden kanssa ja antoi neuvoja suomen kielen oppimista varten.
Opettaja painotti oman ahkeruuden merkitystd suomen kielen opiskelussa ja
opiskelija koki, ettd ohjaaja antoi oikeita neuvoja. Tapausta voidaan tarkastella
kahdelta ulottuvuudelta. Ensinndkin opiskelija ohjeistettiin itsendiseen
tyoskentelyyn ja toiseksi ohjaaja oli itse maahanmuuttajataustainen. Ohjaajan
on mahdollista kannustaa opiskelijaa itsendiseen tydskentelyyn tarjoamalla
sellaiset ohjeistavat viitekehykset, joiden pohjalta opiskelija voi toimia
itsendisesti. Téllainen ohjaustyd tukee sosiokonstruktivistisen
oppismiskésityksen mukaista oppimista, jossa opiskelijan oma rooli nidhddan
aktiivisena ja tavoitteellisena. Kun opiskelija saadaan aktivoitua, on hinen
mahdollista suuntautua kohti syvempais, reflektoivaa oppimista. Télloin oppilas
kokee itsensd oman tekemisensd toimijaksi. Tdlld kokemuksella on oma
vaikutuksensa siihen kuinka opiskelija suuntautuu oppimaan. Parhaimmillaan
itsendistd tyOskentelyd korostava ohjaustyd kehittdd opiskelijan oppimaan
oppimisen taitoja. Itseohjautuneisuudella ei tarkoiteta sitd, ettd opiskelija
jatettdisiin opintojensa suhteen yksin. Pikemminkin juuri jatkuvan ohjauksen
merkitys osana koulutusta korostuu. Maahanmuuttajataustaisella ohjaajalla,
varsinkin jos ohjaajan ja ohjattavan kulttuurinen tausta on samanlainen, voi olla
merkittdvd opintoja edistdvd vaikutus. Yhteistd kieltd voidaan kdyttdd niissd
tilanteissa, joissa kommunikointi ei vield suomen kielelld suju. Lisdksi suomen
kieltd taitavan maahanmuuttajataustaisen ohjaajan kanssa tyoskentely voi olla
opiskelijalle voimaannuttava kokemus. T&ll6in suomen kielen oppiminen
ndhdéddn mahdollisena ja opettajan neuvot oikeina. Tdmé perustuu siihen, ettd
opiskelija voi samaistua ohjaajaansa kielenoppijana. On siten hyvd, ettd
kotoutumiskoulutuksessa olisi niin kantavdeston kuin
maahanmuuttajataustaisia toimijoita mukana. Kun tydyhteisossd on mukana
molempia toimijoita, alennetaan kantavdeston ja maahanmuuttajien valistd
vuorovaikutuksellista kuilua jo opiskeluvaiheessa.
Minulla oli joku opettajan nimi on Babak Ghorbani, hén oli tietokoneopettaja ja hdn
auttaa minua ja koska ensimmadinen mind tulin Suomeen mind en ymmartanyt yhtaan
mitddn. Vdhin paa sekaisin kaikki uutta, koska minun englanti on tosi huono, mutta han
auttaa sitten han selittdd kaikki minulle ja sitten minéd sanoo miten mind voin oppia sitten
han sanoo mene kirjastoon lainata kirja ja hdn sanoo sind halua oppia suomea pitaa olla
tosi ahkera, ei laiska, opettaja antoi kaikki paperi, kaikki paperi on tiarked, oppi hyvin
kotona, koska huomenna uudelleen viisi paperi sind voi saada, koko ajan, miten vihin
kouluu mennyt mind sanon joo minulla on nyt kaksi kansio, sitten yksi ja puoli vuotta,

mul on minun mielestdni kahdeksan kansiota tdynna paﬁeri. Opettaja hdn puhuu oikein,
kaikki ja melkein joku pdivd mind sain opettajalta kahdeksan paperi, mind oppii hyvin



kaikki paperi sitten ming, hin oli minun neuvoja, sitten mina 1dhdin kirjastoon lainata

kirja. (Haastateltava 2)

Kotoutumiskoulutukseen osallistuvat opiskelijat muodostavat
heterogeenisen ryhmén. Koulutukseen osallistuvien opiskelijoiden 1dhtékohdat
ja ndkemykset opiskelun suhteen voivat olla toisistaan hyvinkin erilaisia, mika
korostaa opetuksen henkilokohtaistamisen merkitysta. Erilaisten 1dhtokohtiensa
vuoksi mahdollisuus yksilollisiin koulutuspolkuihin ja ohjaukseen tulee olla
koulutuksen ajan jatkuvasti olemassa. Ohjauksen kautta tuetaan opinnoissa
suoriutumista sekd huomioidaan opiskelijoiden yksilolliset tarpeet. Tdhin
tutkimukseen osallistuneet kokivat, ettd kotoutumiskoulutuksen opetuksessa ja

ohjauksessa on onnistuttu.

5.1.3 Ammatillisuus ja jatko-opinnot

Téssd tulososiossa tarkastellaan opiskelijoiden jatko-opintojen suunnittelua ja
ammattiin sijoittumista. Aihetta ldhestytddn ammatillisen ohjauksen ja
tydeldaméopintoihin kuuluvan tyoSharjoittelujakson kautta. Tulososion lopuksi

muodostetaan yhteenveto tarkeimpien tutkimustulosten osalta.

Haastateltavien keskuudessa halu tyollistyd oli suuri ja tyontekoa arvostettiin.
Tyollistyminen oli selked tulevaisuuden tavoite. Tyopaikka néhtiin hyvinvointia
edistdvand tekijdnd, jonka kautta voidaan saavuttaa hyvd yhteiskunnallinen
asema ja auttaa muita. Tyopaikka ndhtiin myds sosiaalisena véyldnd, jonka
kautta luodaan vuorovaikutussuhteita muihin ihmisiin. Haastateltavien
puheessa kisitteet kielitaito ja tyopaikka kulkivat rinnakkain. Opiskelu ja
koulutus ndhtiin keinona, joka mahdollistaa oman ty6llistymisen
tulevaisuudessa.

Min4 olin Iranissa toissd mind tieddn, mutta minun mielesténi kaikki ty6 tyontekijat

taytyy tehda tarkasti, mind yrittda toivottavasti kaikki menee hyvin. Koska mina

haluaisin olla Suomessa ldhihoitaja, toivottavasti mini sain todistus sitten menen t6ihin,
se on tosi tiarkedd minulle koska Iranissa mina olin toissa. (Haastateltava 2)

Talld hetkelld vaikea 16ytyy tyOpaikka, tarkedd on 16ytyy tyopaikka ja meille on tosi tarvii
tyopaikka, ei riitd jos on vain Kela. En halua istuu koko ajan kotona ja haluan myos
tutustua sosiaalinen, etsid tyopaikka, minusta se on tarkeda mulle. Toivottavasti seuraava
16ytyy paljon tyopaikka Suomessa. (Haastateltava 6)

Minulla on paljon toiveita tulevaisuudelta, ettd oppimisin nopeasti kielen, menen
opiskelemaan itselleni ammatin, kolme vuotta opiskelen ja sen jilkeen menen itse téihin.
Koska mini en tykkad, ettd valtio lahettdd rahaa. Mina teen itse ty6td ja ansaitsen rahani,



mutta nyt mun suurin ongelma on se, ettd méa en osaa kieltd. (Haastateltava 8, kddnnetty
persiasta)

Mun tavoite opiskelun suhteen on saavuttaa hyva ammatti. Ajatteletko, ettd se on sinulle
mahdollista? Ettd voit saavuttaa tdimén tavoitteen? Kylld ma voin. Miten? Koulutuksen
kautta ja jatkamalla koulutusta ammattikouluun tai yliopistoon. (Haastateltava 3,
kdannetty persiasta)
Opiskelijoiden omaa ammatillisuutta tuettiin heti kotoutumiskoulutuksen
alusta  alkaen.  Opiskelijat olivat itse hyvin tietoisia  omista
koulutussuunnitelmistaan. Yhtd haastateltavaa lukuunottamatta kaikki olivat
keskustelleet ohjaajan kanssa mahdollisista tulevaisuudensuunnitelmistaan.
Ohjaajalla oli koulutussuunnittelussa opiskelijan omia valintoja ohjaava ja
realisoiva rooli. Omat koulutus- ja ammatinvalintatoiveet olivat toisille
selkedmpid kuin toisille.

](;o kylld hdn kysyy heti mitd teen. M4 olin joo perustaa ravintola kahvila. (Haastateltava
5

Meilld on joku opo, opo luokassa, sitten puhuu kaikki ihmiset mité sind haluat tehda
Suomessa, mikd on mik4 oli sinun ammatti, tosi tosi hyvin neuvoja oli. (Haastateltava 2)

Ahaa mitd ammatteja kohtaan minulla on kiinnostusta. Kyll4d. Ahaa yksi oli linja-
autonkuljettaja ja toinen pankki ja kolmas sairaanhoitaja. Kylld ja mitd he sanoivat? Ja he
sanoivat, ettd pankki on minulle vaikea, linja-autonkuljettaja on parempi. Ajaminen, mina
ajattelen, ettd sairaanhoitaja. Tuleeko sinusta sairaanhoitaja? Jos mind haluan. En ole vield
paattanyt. Mieti asiaa. Pitaisi miettid enemmaén. Ehkd mind menen sihkoalalle. Ahaa.
Sahko. Luulen, ettd se on hyvi. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Haastateltavat, joilla oli aikaisempi korkeakoulutus, olivat kiinnostuneita oman
alansa paivittamistyostd. Opiskelijat selvittivat yhdessd ohjaajan kanssa kuinka
pdivittamistyo olisi mahdollista. Lopulta kukaan heistd ei kuitenkaan paatynyt
pdivittdimdan aikaisempaa ammattiaan. Pdivittdimistyon esteind olivat
riittdiméaton kielitaito, oman perheen mielipiteet sekd se, ettd koulutus olisi
aloitettava kokonaan alusta yhteiskuntien eron vuoksi. Erddn haastateltavan
kohdalla tutkija on tulkinnut pdivittdmistyon esteeksi riittim&dttoman suomen
kielen taidon, koska aikaisemmasta yliopistotutkinnostaan huolimatta
opiskelija koki oman alansa opiskelun Suomessa haasteelliseksi. Tdman
tutkimuksen mukaan korkeasti koulutetut eividt tyollisty vastaaville aloille
Suomeen eikd heiddn tietotaitoaan ole siten hyodynnetty. Usein
maahanmuuttajan on uudessa maassa valittava itselleen uusi ammatti. Ohjaaja
voi tukea tdtd tyotd keskustelemalla opiskelijan kanssa ja tarjoamalla erilaisia

ammattivaihtoehtoja.



Kylld hdn kuunteli mitd min& haluan seuraava ja hin my6s auttaa mua ettd minun
todistus lakimieheksi, han ldhettdd minun todistus lakimies Helsingissé ja sitten han
haluaa miné jatkaa lakimies, mutta Helsingistd joku yliopisto sieltd sanoi, ettd mind ei voi
jatkaa. Sitten me juttelee ohjaajan kanssa ja miten minun pitdé ottaa sitten han kutsuu
mika sind kiinnostaa. Jos sind et halua uudestaan lakimies sitten mé kokeilla 1dhihoitaja
kun mé opiskeli harjoittelu vanhakoti, ehkd mind ei paése hoitaa tima asia, sitten tima
muuttuu merkonomi. Timé ammatti aika helpompi mulle timé. (Haastateltava 6)

Mutta mina tykkdsin minun ammatti on mikrobiologi, mina tykkéasin mikrobiologi jatkaa,
mutta tarvitsee mennd Helsinkiin, mind puhuin minun isén kanssa, hdn sanoi eldmd on
tarkedmpi kuin sinun ammatti. ... no okei mini vaihtaa ammatti 15hihoitaja on
kiinnostava kylld minusta, koska mind voin minun mielesténi auttaa vanhoja ihmisié ja
mind tykkddn vanhojen ihmisten auttamisesta. (Haastateltava 2)
Kotoutumiskoulutuksen  opintoihin  kuuluva tydharjoittelujakso  tuki
haastateltavien jatko-opintojen suunnittelua. Haastateltavat olivat olleet 1-3
tyoharjoittelupaikassa. Harjoittelupaikkoja olivat mm. Asko,
Monikulttuurisuuskeskus Gloria, Avaimet Onnistumiseen, vanhainkoti,
pdividkoti, ruokakauppa ja patologian osasto. On hyvd, ettd koulutukseen
sisdllytetddn useampia tyoSharjoitteluja, jotta opiskelijat padsevit tutustumaan
erilaisiin  tyotehtdviin. Kaksi haastateltavaa eivdt vield olleet olleet
tyoharjoittelussa. Osa haastateltavista 16ysi suoraan tyoharjoittelun kautta
itseddn kiinnostavan ammatin, mutta toiset se jdtti edelleen vaikean valinnan
eteen. Tyoharjoittelun kautta opiskelijat muodostivat kisitystd mahdollisesta
ammattikentdstd. Jokainen opiskelija osasi sanoa oliko tyoharjoittelu sopinut
heille vai ei, eli vaikka omaa ammattia ei 16ytynyt, voitiin kuitenkin rajata ja
muokata itselle sopivaa ammattikenttdd. Tyoharjoittelupaikan sopivuuteen voi
vaikuttaa tyoharjoittelupaikan luonne. Kdytdnnon tyotehtdvissa esim. kaupassa
toimineet kokivat tyGharjoittelun useammin ammatillisten suunnitelmien
viitoittajana kuin organisaatio- ja projektityhon osallistuneet.
Kylla tdalld olen ensimmaéinen pédivikoti, toinen se on vanhakoti ja kolmas on kauppa.
Tosi monessa. Nii. Onks ne auttanu sua miettimédan et mihin si haluaisit menni t6ihin?
Joo sitten mind tietdd mihin mind haluan, koska ma katson millainen pédivikoti on ja
millainen vanhakodissa ja millainen kauppa-ala. Ja sitten kolmas harjoittelu min4 valitsin

kauppa, sitten mind valitsen merkonomi ammatin. Koska mind tietda mit tehdé ja onko
hyva tyopaikka ja miten. (Haastateltava 6)

Monta paikkaa, emm& muista, ensimméinen paikka Minimani, se oli hauskaa koska
ensimmadinen vuosi mind menin kdyn koulussa kolme vuotta, ensimmaéinen vuosi, pitda
menee ruokaosastolle ja mind minusta tuntui kivalta, koska pddsee tekeméén sellainen
kauppahomma, siitd miné alkaa miettimédan et mind tykkdan kauppajutusta.
(Haastateltava 5)

Antoiko timai sinulle ajatusta siitd mihin menisit ja mita tekisit tulevaisuudessa ty6ksesi?
Sielld, tyo Gloriassa oli enemmaénkin muiden auttamista esimerkiksi kolme kertaa
viikossa oli kielen opetusta ja me opetimme juuri Suomeen saapuneille
maahanmuuttajille ABC suomea. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)



Tyoharjoittelun  kautta opiskelijjat oppivat suomalaista tyokulttuuria.
Tyokulttuurin tarkastelu jakautui lakisddteisen ja sosiaalisen ulottuvuuden
tarkasteluun. Opiskelijat olivat oppineet suomalaisen tydeldméan kaytantojd ja
sdantojd. Sosiaalisilta tavoiltaan suomalaista tyokulttuuria leimasi jonkinlainen
puhumattomuus ja sosiaalisen vuorovaikutuksen vdhyys. Suomalainen
tyokulttuuri ndhtiin my0ds rakenteeltaan tasavertaisena. Opiskelija oli
ystavystynyt harjoittelupaikkansa pomon kanssa ja oli yllattynyt heiddn
tasavertaisesta suhteestaan.

Ja opitko sd kulttuuria? Kylld kylld tyoskentely-ympaéristd md ymmarran tydkulttuurin

taalla kylla. Esimerkiksi tyontekijoiden ohjeistukset, mitd tyontekijoiden pitdisi tehdd,

tyonantajani odotukset ja minkélaisia oikeuksia minulla on toiss4, tdllaisia asioita.
(Haastateltava 9, kdannetty englannista)

Jos olen rauha ei ole 1puhu mit4én sitten suomalaiset eivdat puhu mitdén ja pitda
ensimmdinen mitd olen ja olen kaikki kolme paikkaa minusta tydntekijd ovat ystéavillinen
sosiaalinen joo kaikki tykk&ddvat mua. (Haastateltava 6)

Joo mini tutustuin tySkulttuuriin Suomessa. Meidédn kulttuuri kaikki kaveri puhuu
aljon tyssd, mutta ehkd joku tyo on tosi tarked ja ei puhu, vain tekee ty6 mutta ty6 on
oppu onko sulla aikaa voi puhua, mutta Suomessa vahan puhuu ... Mutta joskus kaveri

unohti sanoa moi hyvaa huomenta. Joskus unohti. Mut miné sanoin joku kaveri mutta
meidén kulttuuri joku menee t6ihin aamulla han sanoo moi hyvaa huomenta ja sitten
tekee t6itd. Mutta Suomessa ei. ... Mini 16ysin hyva kaveri tyopaikassa ja nyt
patologisella osastolla pomo on minun hyvé kaveri, joskus miné soittaa hénelle ettd
yhdessd menemme kahvilaan ja hin tulee meidén kauppaan keskustelee, mutta nyt han
on pomo mutta ei sano minéd olen pomo sind tyontekija miné en halua ei, pomo tosi
rauhallinen puhuu minun kanssa. (Haastateltava 2)

Ammattiin  sijoittumisen lisdksi tyoharjoittelu edisti kielen oppimista ja
sosiaalisten vuorovaikutussuhteiden muodostumista. Kokemukset
tyoharjoittelusta olivat yleisesti myonteisid ja harjoittelujakso koettiin
mielenkiintoiseksi. Téllaisenaan tyGharjoittelulla voi olla tirked osa
koulutuksessa, kun se pitdd erilaisten tehtdviensd avulla opiskelijan
mielenkiintoa ylld. TyoOharjoittelun on kuitenkin oltava tavoitteellista ja
mielekdstd harjoittelijalle. Erds ilman koulutuksen jatkoa jddnyt haastateltava
koki tyGharjoittelut turhauttavaksi toiminnaksi. TySharjoittelulla ei siis pitdisi
korvata sitd, ettd muita opintoja ei ole tarjolla. Talloin harjoittelija ei koe
jatkuvaa tycharjoittelua itselleen mielekk&éksi toiminnaksi.
Ensin mé olin vanhainkodissa kaksi kuukautta ja sitten viime vuonna ma olin lasten

kanssa koulussa. Se on tosi hyvé se auttaa kielta, kielenoppimista ja sitten se on hauskaa,
mielenkiintoista. (Haastateltava 1)

Viime kesdnd mind olin vanhainkodissa 4 viikkoa tySharjoittelussa mina olin ldhihoitaja
vanhainkodissa, sitten minun mielesténi hyvin mennyt miné 16ysin hyvii kaveria.
(Haastateltava 2)



Juuri nyt mun suurin tavoitteeni on op%)ia kieli ja sen jdlkeen opiskella ammatti, kylld jos
tdm4 toteutuisi niin mun tulevaisuus olisi ainakin hieman selkedmpi. M4 tieddn mistd
muhun on, koska vaan oleminen ja mitddn tekeminen, kotona istuminen tai vain
tyoharjoittelut, timmdset asiat ei vie mua mihinké&én ja aika ei koskaan odota mua.
(Haastateltava 9, kddnnetty englannista)

Omat mahdollisuudet suomalaisilla tyémarkkinoilla eivét vield tySharjoittelun

jdlkeen olleet kaikille opiskelijoille selvdt. Omien ammatillisten suunnitelmien

tueksi tarvitaan my6s muita tyGelamédopintoja sekd ohjausta. TySharjoittelusta
saatu palaute tukee ohjaajan kanssa tehtyd ammatinvalintaty6td. Palautteen
kautta opiskelija saa konkreettisen kuvauksen omista valmiuksistaan ja
soveltuvuudestaan alalle. Ohjaajan tehtdvdnd on auttaa opiskelijaa
hakeutumaan itsedén kiinnostavaan koulutukseen.
En maé vield tiedd mika ty6 olisi hyva ja mikd huono. Mutta mé haluan, ettd me kaytéisiin
tatd lapi koulussa, tutustuttaisiin eri toihin Suomessa. Ja pitdisi saada enemmén

kiinnostusta yhtd ammattia kohtaan ja sitten siind ty6ssda menestyisimme. (Haastateltava
3, kddnnetty persiasta)

Harjoittelu kaupassa se on Salessa ja hdn sanoo hén voi huomata antaa ottaa mulle

tyontekija, mutta ensin mind pitda opiskeli. Tarvii arvio todistus niin ja vield tarvii

suomen kieli ja sitten m4 hain taméa Eoulutus. (Haastateltava 6)
Osa opiskelijoista oli siirtynyt kotoutumiskoulutuksesta seuraavaan
koulutukseen.  Opiskelijat ~ olivat  tyytyvdisid  koulutusratkaisuihinsa.
Kotoutumiskoulutuksessa suhde ohjaajaan jatko-opintojen suhteen oli
vastavuoroinen ja opiskelun suunnittelussa henkilokohtaiset tarpeet otettiin
huomioon. Kotoutumiskoulutuksen alussa suomen kielen kurssit valittiin
oppilaiden puolesta, mutta pian tdmaén jélkeen oppilaiden oma péatosvalta sai
enemman merkitystd, kun jatkotoimenpiteistd sovittiin.

Aitiysloma hin sanoo ihan ok, tirkeda sulla on paikka opiskeli. Se on tosi hyvé tdalla on

jarjestys, jos ditiysloma ei ole ongelma, jos teilld on lapsi nyt tai myShemmin, se on tosi
yvéd, hyvd jarjestys. (Haastateltava 6)

Joo kylla sain. Ei se oli enemmaén et ma valitsin itse, se meni ndin. Péésit s4 itse asettaa
tavoitteita itselles? Nii kyl ma padsin, mutta my0s opettajien avulla, ne auttoivat minua
my0s. (Haastateltava 1)

He sanoivat. Kylld. Sanoivat, ettd sun pitdisi menna suomen kielen kurssille. Kylld. Mutta
peruskoulun md itse valitsin. Se on hlzlva'. He valitsivat vain kielikurssin. Tama
suunnitelma on mulle nyt paras, koska olen peruskoulussa ja meilld on viikossa
muistaakseni kolme kertaa viikossa suomen kielen opetusta. Koulutus on mulle nyt
sopivaa. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)

Tyollistyminen tulevaisuudessa on selked kotoutumiskoulutuksen tavoite.
Kotoutumiskoulutus tukee maahanmuuttajien jatko-opintojen suunnittelua ja

ammattiin sijoittumista tyGeldmdopintojen ja ohjauksen kautta. Opiskelijat



olivat hyvin tietoisia itseddn koskevista koulutussuunnitelmista ja
suunnitelmaa muokattiin yhdesséd ohjaajan kanssa. Ohjaaja auttoi opiskelijoita
oman ammatin pdivittdmistyossd, realisoi opiskelijoiden toiveita sekd tarjosi
erilaisia ammattivaihtoehtoja. Osalle opiskelijoista tyoharjoittelujakson
merkitys ammatillisena viitoittajana oli suuri. Osa opiskelijoista oli siirtynyt
kotoutumiskoulutuksen  jilkeen  seuraavaan  koulutukseen.  Ohjaus

koulutukseen sekd omat koulutusratkaisut koettiin onnistuneiksi.

5.1.4 Osallisuus Suomen yhteiskunnassa

Tassd  tulososiossa  tarkastellaan = maahanmuuttajien  yhteiskunnallista
osallisuutta.  Aihetta  ldhestytddan  ensin  tarkastelemalla  kuinka
kotoutumiskoulutuksen opinnot edistdvdt opiskelijoiden osallisuutta ja
omatoimisuutta. Tamén jdlkeen tarkastellaan suomen kielen taidon merkitysta
osana osallisuutta sekd maahanmuuttajien ja kantavdeston valisid
vuorovaikutussuhteita. ~ Tulososion lopuksi muodostetaan  yhteenveto

tarkeimpien tutkimustulosten osalta.

Kotoutumiskoulutuksessa opittiin suomalaisen yhteiskunnan ja kulttuurin
tuntemusta. Koulun kautta tutustuttiin  suomalaisiin  arvoihin ja
toimintamalleihin ~ sekd  yhteiskunnan  sddnt6ihin.  Ndmd  ovat
perustavanlaatuisia yhteiskuntataitoja, joiden kautta koulutus edistdd
maahanmuuttajan mahdollisuuksia osallistua aktiivisesti ~suomalaiseen
yhteiskuntaan. Arkipédivaisten asioiden oppiminen voi olla merkittdvad uuteen
maahan muuttaneelle henkilolle. Erdille haastateltavalle oli tirkeds, ettd han oli
oppinut maksamaan laskut. Nama ovat sellaisia suomalaiselle itsestddanselvid
taitoja, jotka maahanmuuttajan tulee oppia suoriutuakseen arkipdivaisistd
asioista. Koulutuksen kautta maahanmuuttajien mahdollisuutta itsendiseen
toimintaan edistettiin my0s tutustuttamalla opiskelijat ldhiympariston
peruspalveluihin. Koulutuksen kautta opiskelijat tutustuivat myds omiin
oikeuksiinsa ja velvollisuuksiinsa suomalaisessa yhteiskunnassa.

Joo esimerkiksi kun oltiin kurssilla meille tuli sellaisia teksteja joissa oli puhuttu

suomalaisten kulttuurista, suomalaisten kayttadytymisestd ja niin edelleen. M4 tieddn nyt

mitki asiat ovat niille tirkedd ja mitd tehddn suomalaisessa yhteiskunnassa ja mita
sadntdjd on siind. (Haastateltava 1)

Kyll4, kurssi oli hyva. Kurssilla oli suomen kielen liséksi infoa. Ja info tutustutti
Suomeen. Ja my6skin esimerkiksi miten toimia, yksi asia oli tdrked, se oli laskujen
maksaminen, miten maksat laskut ja infossa me esimerkiksi 1dhdettiin poliisiasemalle ja



sielld tutustuimme poliisiin ja poliisin jilkeen ldhdimme ty6toimistoon ja tutustuttiin

sithen ja paljon muita asioita. My&skin olimme sosiaalitoimistossa. (Haastateltava 3,

kdannetty persiasta)
Suomen kieled pidettiin tdrkednd taitona, jonka kautta omaa yhteiskunnallista
osallisuutta rakennetaan. Kielitaidon merkitys voidaan ndhda vilineellisend ja
itseisarvona. Kielitaidon avulla maahanmuuttajan on mahdollista saada
opiskelu- ja tyopaikka sekd edetd suomalaisessa yhteiskunnassa. Itseisarvona
kielen merkitys ilmeni itseilmaisun ja kulttuurintuntemuksen kautta. Kielitaitoa
pidettiin tdrkednd kommunikoinnin vélineend kantavdeston kanssa sekéd
edellytyksend sille, ettd voi eldd normaalia eldmdd. Ilman kieltd ihminen ei
pysty ilmaisemaan itseddn, jad kotiin ja syrjaytyy muusta yhteiskunnasta.
Kielitaidolla on siten monia ihmistd voimaannuttavia ulottuvuuksia.

No se on tdrked meille maahanmuuttajille et jos haluat otetaan yhteyttd suomalaisten
kanssa pitdd ensin oppia suomen kieltd ja se on tosi tirked. (Haastateltava 1)

Joo joo jos ei osaa suomi ei sitten miten ei voi mitddn ei voi olla, ei voi eldd normaalisti,
tarvitsee aina tuki. Mulla on muutama ystivé joka ei osaa. Han asu jo kauan t4alla ja okei
héan pérjad englanniksi, mutta hian paljon kotona olla, ei litku ihmisten kanssa, ei ole
tekemisissa. (Haastateltava 5)

M3 haluan asua tdillg, joten pitdisi oppia kieli, jotta voin ymmartdd kulttuurin
kokonaisuudessaan, kunnolla ymmartds, koska mé tulin eldméain tdhdn maahan.
(Haastateltava 4, kddnnetty persiasta)

Jos mi olisin nyt lahtenyt toihin niin mé en tietdisi mit4dédn, koska kieli on tarkea.

(Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Suurin osa haastateltavista koki suomen kielen taitonsa puutteelliseksi.
Kielitaito koettiin riittdvédksi omaa arkieldimda varten ja ulkopuoliseen apuun oli
arkipdivdisissd asioissa harvoin turvauduttava. Osa koki kielitaitonsa
puutteelliseksi koulutusta ja toimistoissa asiointia varten. Talloin oli
turvauduttava ulkopuoliseen apuun. Haastateltavien joukossa oli my0s niitd,
joille koulutus ja toimistoasiointi ei tuottanut kielellisid ongelmia. Nama kaksi
kielellistd osa-aluetta, koulutus ja toimistoasiointi, olivat ne taitoalueet, jotka
erottivat haastateltavat toisistaan. Kukaan haastateltavista ei pitinyt omaa
kielitaitoaan riittdvand tyotd tai yhteiskunnassa toimimista varten. Silti my0s
nama kielelliset osa-alueet kuuluvat kotoutumiskoulutuksen tavoitteisiin, jotka
eivdt ainakaan vield ole ndiltd osin toteutuneet. On tietenkin otettava
huomioon, ettd osa haastateltavista ei vield ollut lopettanut

kotoutumiskoulutustaan.



Joskus tarvitsee tulkki, mutta normaali eldma ei, voi mennéd Kelaan ja voi mennd postiin
lahettdd joku paketti kanssa ja koulussa ei tarvitse, minun mies auttaa minua. Etta tulkki
tulee normaali eldma ei. Mutta joku tdrked eldmd, joku sairaus tulee ja joku tarvitsee
selittdd joku iso asia joo mind tarvitsen vield koska minun suomen kieli ei ole riittadva.
Tarvitsen uudelleen oppia uusia sanoja. Ja mind jatkaa suomen kieli. (Haastateltava 2)

Nyt minulle arkiiéivéisiéi asioita ja koulua varten on hyvé, mutta ty6td varten ei. Eikd
myoskddn yhteiskuntaa. Suomalaista yhteiskuntaa. Ma luulen, etta se paranee
tulevaisuudessa.(Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)

Kylla jos arkipdiva ehka riittaa ja kévin ladkarissd neuvolassa tai Kelassa TE-toimistossa,

mutta joskus jos opiskelee ammatti ammatillisen tarvii vield oppii paljon koska sielld

paljon uusi sanoja. (Haastateltava 6)
Kielitaidon ja muun tiedon puute estdd maahanmuuttajia osallistumasta
tdysiveroisesti Suomen yhteiskunnan toimintaan. Erds haastateltavista koki
olevansa pysyvd, mutta ei tasavertainen, koska ei vield tiedd tarpeeksi
suomalaisesta yhteiskunnasta. Han koki, ettd esimerkiksi &dnestystd varten
hinelld ei ole tarpeeksi tietoa Suomen politiikasta. Ilman tietoa hdn ei voi
kayttdd hyvaksi ddnestysoikeuttaan. Tdssd tiedon saanti on oleellista juuri
suomen kielen kautta.

Joo joo kylli jos tietda kaikki, joskus kévin sellainen Sepankatu se on suomalaiset

organisation ja my6s Gloriassa, joo mutta ei ole muuta. Joskus mulla on yhteiskunta

joskus mé kédvin jos itsendisyys Suomessa méa kévin ja Punainen risti mé kdvin siella.
(Haastateltava 6)

Minun kokemukseni siitd, ettd olen pysyva suomalaisessa yhteiskunnassa? Oletko sind

pysyva osa suomalaista yhteiskuntaa? Olen. Mutta minulla ei ole paljon tietoa

suomalaisesta yhteiskunnasta. Esimerkiksi vaaleissa mind en tiennyt kuka olisi paras. Sitd

varten, ettd haluamme danestda. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Haastateltavat halusivat luoda yhteyksid suomalaisten kanssa, tutustua
kulttuuriin ja puhua suomen kieltd. Osalla oli paljon kontakteja suomalaisten
kanssa, osalla niitd ei ollut lainkaan. Kotoutumisen kannalta olisi tarkead, etta
maahanmuuttajien ja kantavdeston vélille muodostuisi arkinen ja myonteinen
vuorovaikutuksellinen suhde. Haastateltavat eivdt kuitenkaan pitdneet
kotoutumiskoulutusta areenana, josta 16ytyisi suomalaisia
vuorovaikutussuhteita. Kotoutumiskoulutuksessa my6s muut opiskelijat ovat
maahanmuuttajia. Poikkeuksen teki tydharjoittelujakso, jonka aikana
opiskeljjoilla oli mahdollisuus pdivittdiseen vuorovaikutukseen kantavieston
kanssa.

Nii ettd tdhdn asiaan méa en saanut oikeesti en saanut suomalaisia ystavid vield, mutta

toivon ettd tulevaisuudessa vaikkapa kun seuraavana vuonna pdasen lukioon sitten voin

16ytad lukiosta suomalaisia ystdvid, mulla on enemmaén tdalld afganilaisia ystavia.
(Haastateltava 1)



Mutta suomalaisten kanssa en ole eniten, koulussa sielld myos kaikki ovat

maahanmuuttajia, mé ajattelen, ettd tulevaisuudessa olen enemmén ammatin kautta,

mutta nyt en paljoa. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Haastateltavat kokivat, ettd Suomen lainsdddantd mahdollistaa jokaisen
kansalaisen tasavertaisen osallisuuden suomalaisessa yhteiskunnassa. Sen
sijaan  henkilokohtaiset =~ kokemukset suomalaisten = maahanmuuttajiin
kohdistuvista asenteista vaihtelivat. Osa maahanmuuttajista koki, ettd
suomalaiset hyvaksyvit ja ottavat heiddt myonteisesti vastaan, mutta oli my6s
niitd, jotka kokivat syrjintdd ja ennakkoluuloja. Myodnteisen ndkokulman
mukaan suomalainen yhteiskunta tarjoaa kaikille samanlaiset mahdollisuudet
ja ennakkoluulojen mé&&rd on vihdinen. Suomi on edistyksellinen yhteiskunta,
jossa erilaiset ihmiset eldvit sopusoinnussa keskenddn. Toisen kielteisemman
nikemyksen mukaan suomalaiset ihmiset muodostavat keskenddn oman
ryhmédn eikd maahanmuuttajia aidosti hyvaksytd heiddn joukkoonsa. Nama
asenteet heijastuivat my6s koulun arkeen. Omalla toiminnallaan suomalaiset
voivat siten joko edistdd tai estdd maahanmuuttajien kotoutumisen
suomalaiseen yhteiskuntaan.

Se on jdrjestetty silld lailla silld tavalla, ettd kaikille on samanlaiset mahdollisuudet ja ne

suomalaiset ne suomalainen yhteiskunta antaa kaikille tilanteita, ettd mahdollisuuksia

antaa mahdollisuuksia, ettd niin 1ihtee mukaan yhteiskunnan kanssa muiden kanssa.
(Haastateltava 1)

Kuusi vuotta olen ollut Suomessa ja koskaan ei kukaan ole sanonut olet kurdi mista olet
miksi tulit tdnne, mind en ole kokenut rasismia. (Haastateltava 4, kdannetty persiasta)

Ehké kun se koskee lakia voin kokea sen kylld, mutta kun se koskee itse suomalaisia
ihmisid mind en koe sitd. Se on 14ht6isin kotoutumissuunnittelijoilta (mahdollisuus
kotoutua) voit saada sen heiltd ja joiltakin suomalaisilta, mutta et suurimmalta osalta. ...
Mielestdni he ovat vain keskendin, on vaikeaa kun elit toisessa maassa. Yritit vain
sekoittua joukkoon, yhteiskuntaan. Ja sithen menee aikaa. Kaikki eivit ehkd hyvéksy
sinua. Se on sellaista kaikkialla maailmassa. Se on kaikkialla, kaikki eivit hyvaksy sinua,
kaikki eivat pidd sinusta. Joten sinun tdytyy vain olla oma itsesi. Ja mennd eteenpdin. Se
on eldmda. (Haastateltava 9, kddnnetty englannista)

Koska sind olet maahanmuuttaja ja eri varinen sitten se heti se arvioidaan, etté te vaan
haluatte rahaa, se on paha, paha olo joskus. Kun miné olin koulussa mina sain
semmonen, joku laulaa minulle, ettd huivi padhdn emme tarvita, se laulo mulle koulussa,
mind itken. Ope sanoi, ettd dla vilitd, vaikka mind olen aikuinen silti luovutan ei kestda
tommosta. (Haastateltava 5)
Osa haastateltavista piti Suomea hdammadstyttdvin monimuotoisena maana,
jossa on paljon erilaisia kielid, kulttuureja ja uskontoja. Suomi on kuitenkin
suhteellisen yksikulttuurinen maa. On mahdollista, ettd maahanmuuttajat ovat
virallisissa tilanteissa, kuten koulussa, korostuvasti tekemisissd toisten

maahanmuuttajien kanssa. Silloin maahanmuuttajien ja kantavdestén vilinen



heikko vuorovaikutussuhde ei suoraan kerro suomalaisten asenteista
maahanmuuttajia kohtaan. Silloin taustalla ovat rakenteelliset tekijat, jotka eivit
mahdollista luontevaa kanssakdymistd maahanmuuttajien ja kantavdeston
vaélille.
Kulttuuri on avoin, kylld kokonaisuudessaan Suomessa, demokraattinen maa, todella
paljon 16ytyy kulttuureja ... Suomessa ihmiset tutustuvat toisiin kulttuureihin eli

ajattelevat vapaasti, he hyviksyvit nopeasti muut kulttuurit, tulevat nopeasti rinnalle,
my0skin on erilaisia uskontoja. (Haastateltava 4, kddnnetty persiasta)

Suomessa on olemassa erilaisia kulttuureja, koska tddllda asuu ihmisid monista maista ja
jokaisella maalla on oma kulttuurinsa. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Onnistuneen kotoutumisen kannalta olisi tdrkedd, ettd maahanmuuttajien ja
kantavdeston vilille muodostuisi yhteisen toiminnan kenttd. Késittelimme
aikaisemmin kirjallisuuskatsauksessa kulttuurin mikro-, meso- ja makrotasoja.
Mikrotasolla tarkoitetaan yksilon, mesotasolla organisaatioiden ja makrotasolla
yhteiskunnallisten rakenteiden ja instituutioiden toimintaa. (Raunio ym. 2011,
38.) Voidaan todeta, ettd Suomessa maahanmuuttajien kotoutumista
tarkasteltaessa makrotason lainsddddnt6 on onnistunutta. Maahanmuuttajat
kokivat, etti lainsiddantd edistid heiddn tasavertaisia mahdollisuuksiaan
suomalaisessa yhteiskunnassa. Sen sijaan kotoutumiskoulutusta ei pidetty
areenana, josta lOytyisi suomalaisia vuorovaikutussuhteita. Kotoutumisen
kannalta olisi kuitenkin tdrkedd, ettd maahanmuuttajat 16ytdisivat itselleen
my06s merkityksellisid suomalaisia kontakteja. Mesotasolla organisaatiot voivat
parhaimmillaan rakentaa myonteisen vdyldn mikro- ja makrotasojen vilille.
Tassd tutkimuksessa haastateltavat toivat kotoutumiskoulutukseen liittyvassa
puheessaan usein esille Jyvéskyldssd toimivan Monikulttuurisuuskeskus
Glorian merkityksen osana koulutustaan. Taméd voidaan tulkita niin, ettd
Jyvaskylan seudulla kotoutumiskoulutuksen jérjestdjien ja muiden
organisaatioiden vaililld on yhteisty6td. Vaikka Monikulttuurisuuskeskus Gloria
ei suoraan tarjoa virallista kotoutumiskoulutusta, tuki sen toiminta
kotoutumiskoulutuksen  tavoitteiden  saavuttamista  kieliryhmien ja
tyoharjoittelujen kautta. Monikulttuurisuuskeskus Gloria koettiin areenana,
jossa ennakkoluulojen m&éré oli vdhdinen ja vuorovaikutus erilaisten ihmisten
kanssa sujuvaa. Yhteistyd kotoutumiskoulutuksen jdrjestdjien ja muiden
toimijoiden vélilld voi siten tdydentdd sitd puutetta, ettd virallisesta

kotoutumiskoulutuksesta ei 16ydetd suomalaisia vuorovaikutussuhteita.



Joo mutta koska olen muslimi, se aina vidhan kattoo ensin, mutta se riippuu paikasta jos
on Gloriassa mahdollisuus on paljon, mutta jos on kaupungissa pelottavaa kun kaikki
tuijottaa. (Haastateltava 5)

Olen Suomessa paljon suomalaiset kavereita ja nuoria ja vanhaa ja keski-ikd ja myos oma

indonesialainen, kylld ma kdvin Gloriassa tapasin sielld erilaisia maailmalta, sielld, kylla

tottakai. (Haastateltava 6)
Kotoutumiskoulutus tukee osallisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa
tarjoamalla opintoja, jotka edistdvat ymparoivan yhteiskunnan toimintamallien
ymmaértamistd ja omatoimisuutta omassa ldhiymparistossd. Suomen kielen
taidolla on keskeinen kotouttava ja osallisuutta edistivd merkitys. Oma
kielitaito kuitenkin koettiin puutteelliseksi ja tdma johti siihen, ettd toisinaan oli
turvauduttava ulkopuoliseen apuun. Kukaan haastateltavista ei kokenut omaa
kielitaitoaan riittdvdksi tyotd tai yhteiskunnassa toimimista varten.
Kotoutumiskoulutus tukee kielen oppimista, mutta se on sellaisenaan liian
lyhyt aika rakentaa riittdvad kielitaito yhteiskunnallista osallisuutta varten.
Maahanmuuttajien ja suomalaisten vélisid vuorovaikutussuhteitakaan ei juuri
syntynyt kotoutumiskoulutuksen kautta. Myonteisten vuorovaikutussuhteiden

syntyminen olisi kuitenkin merkittdva osallisuutta edistdva tekija.

5.1.5 Kulttuuristen ristiriitojen tunnistaminen ja ratkaiseminen

Téssd tulososiossa tarkastellaan maahanmuuttajien kulttuurista sopeutumista
Suomeen. Aluksi aihetta tarkastellaan kulttuuristen ristiriitatilanteiden kautta.
Maahanmuuttajien kokemuksien kautta tarkastellaan kuinka ristiriitatilanteet
on koettu ja kuinka niitd on kotoutumiskoulutuksen areenalla ratkaistu. Taméan
jalkeen kdsitellddn vapauden ja oman etnisen ryhmdn merkitystd
kotoutumiselle. Tulososion lopuksi muodostetaan yhteenveto tdrkeimpien

tutkimustulosten osalta.

Erot oman ja suomalaisen kulttuurin viélilld koettiin suuriksi. Yhteentérméaykset
ja ristiriidat kulttuurien vélilld olivat moninaisia, koska haastateltavat olivat
saapuneet Suomeen erilaisista kulttuurisista taustoista. Erds haastateltava koki,
ettd suomalainen kisitys yksityisyydestd eroaa oman kulttuurin késityksesta.
Suomessa asiat, jotka omassa maassa koetaan hdpeillisiksi, ovat arkipdivaa.
Erds haastateltava taas koki, ettd oman kulttuurin kunnioitukseen liittyva
tapakulttuuri oli vaikea sovittaa yhteen suomalaisen kulttuurin kanssa. Nama

erot koskivat vanhemman ihmisen puhuttelua ja muita kohteliaaseen



tapakulttuuriin liittyvid kdyttdytymismalleja. Erddn haastateltavan mukaan
suomalainen aikakésitys poikkeaa oman kulttuurin kasityksestd. Erilaiset
kulttuuriset taustat haastavat yksiloitd eri tavalla. Aikakésitykseen liittyva
kulttuuriero on luultavasti helpommin soviteltavissa kuin hépedllisiksi
koettujen toimintamallien omaksuminen osaksi arkipdivéistda eldmaa.
Lahtokulttuuristen eroavaisuuksien lisiksi maahanmuuttajien yksilokohtaiset
erot madrittelevit kunkin omaa kulttuurista sopeutumista. Maahanmuuttajaa ei
tule pitdd vain ldhtokulttuurinsa edustajana vaan yksilond, jolla on
henkilokohtaisia mieltymyksid ja ominaisuuksia. Ndin ollen my®s samasta
lahtokulttuurista kotoisin olevat maahanmuuttajat sovittelevat kulttuuria
ristiriitoja eri tavalla.
Joo kylla tosi tosi iso eri, meidédn kulttuuri Indonesiasta ja suomalainen kulttuuri.
Ensimmadinen kun m4 tulin t4&llda meidén kulttuuri ei voi kutsuu nimi suoraan vanhempi
kuin ming, pitdd sanoo sisko tai veli, esimerkiksi sisko Minna tai veli Abbo ei voi sanoo
suoraan Minna Abbo, ei voi suoraan sanoo nimi ... Ja sitten jos bussissa jos ndkyy
vanhempi ja sielld ei ole tuoli ja vdhén vaikea, jos Indonesissa heti seisoo ole hyvd mutta

tadlld on jos nuori hin istuu ja sitten joskus vihian ikdd 60 vuotta hén seisoo, se on
sellainen. Tosi eri. (Haastateltava 6)

Kylla. Miten onnistunut siind? Edelleen tyostdn sitd pdivittdin. Mikd on vaikeinta? Vaikea

asia on, ettd t44lla Suomessa on paljon asioita, joita me kotona piddmme hivettaving,

Eksityisyys ja asiat niin kuin tdm4, t4&llda se on normaalia. Tallaiset asiat ovat minulle
ulttuurishokki, se on aika vaikeaa minulle. (Haastateltava 9, kddnnetty englannista)

Min4 olen sellainen helppo sopeutuu, en tied4 kenen kanssa miné olla miné luulen on
helppo sopeutuu, mutta minun kulttuuri ehké vahidn kaukana kuin suomalainen ja sind
sanoo tule kello kolme miné voin kello viisi saapuu, aika on vdhdn ongelma.
(Haastateltava 5)
Kotoutumiskoulutus toimi tilana, jossa kulttuurien vélisid ristiriitoja
tunnistettiin ~ yhdessd opettajan kanssa. Suomalaista ajatusmaailmaa
ymmarrettiin siind méérin, ettd suomalaisille annettiin anteeksi, jos he toimivat
maahanmuuttajan oman kulttuurin mukaisesti védrin. Yksi tdllainen tapaus
liittyi sithen kumpi kési on soveliasta ojentaa toiselle. Edellytyksena kulttuurien
védliselle = oppimiselle on opettajan ja oppilaan vilinen avoin
vuorovaikutussuhde. Kaikille  kotoutumiskoulutukseen  osallistuville
opiskelijoille kulttuurieroista julkipuhuminen ei kuitenkaan ole soveliasta. Eras
haastateltava kertoi, ettd ongelmia ruoan suhteen tuottaa se, ettd lihan tulisi olla
islamilaisittain teurastettua halal-lihaa. Haastateltava oli kuitenkin heti tdimén
sanottuaan sitd mieltd, ettd hdnen ei olisi pitinyt tuoda asiaa ilmi, koska
suomalaiset eivit tiedd mitd halal-liha tarkoittaa. Koulussa oli tullut esille, etti

opettaja ei ollut ymmaértdnyt mitd halal-liha on. On mahdollista, ettd



maahanmuuttajat vaikenevat tietyistd kulttuurisista asioista, koska he eivit
halua loukata suomalaista kulttuuria. Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on
kuitenkin kulttuuristen ristiriitojen tunnistaminen ja ratkominen. Tama tehtava
saattaa muodostua haastavaksi sellaisissa tilanteissa, joissa maahanmuuttajien
oma epdsuoran ilmaisun kulttuuri kohtaa suomalaisen suoran ilmaisun
kulttuurin. Kaikki haastateltavat olivat oppineet tunnistamaan oman ja
suomalaisen kulttuurin vélisid ristiriitoja, mutta niiden hyviksyntd ja
ratkaiseminen vaihteli yksil6ittdin. Vaikka erot kulttuurien vililld tiedostettiin,
oli monelle oman arvopohjan muuttaminen haastavaa. Toisaalta haastateltavien
joukossa oli myos niitd, jotka eivdt kokeneet kulttuurista yhteensovittamista
vaikeaksi tehtdvéaksi.
Kylld se on, olenko mind vanha hén sanoi koulussa, ei ei mutta olen vain kunnioittaa.
Kertoo minun kulttuuri pitdd sanoo téti ei voi suoraan nimi hdn sanoo aah mutta sind
kutsuu vain nimi. Se on yksi ja toinen kun mini kévelen, kun mini pitdd vdhan ei voi
seisoo kavele pitdd vahan mika nimi. Kyykistya. Kyykistya ei voi vanhempi seisoo minun
edessd, jos mind haluan kivele, mind aina timmonen ja minun opettaja sanoo ei tarvii
sellainen tdilla ei ole Indonesia, tiidlla on Suomessa, siné ei tarvii tekee noin. Sitten mini
se on vaikea, vaikea, vaikea, mutta eldma mennd ja sitten kun t&alla kasilld vasemmalla ja
oikealla jos haluan antaa tai ottaa jotakin, kaveri tai kuka, pitdd jos timéa kadelld oikealla
kédella ei voi ottaa vasemmalla kadells, se ei ole kunnioittaa. Ja sitten se on mina vaikea,

miksi hdn antaa mulle vasemalla sitten okei tddlld on kulttuuri Suomessa, se on paljon eri.
(Haastateltava 6)

Ahaa ja on myoskin ongelma ruoan kanssa, mitd voimme sytda esimerkiksi ongelma
lihan kanssa. Sen pitdisi olla halal. Mutta tdmad ei ole hyv4, ettd sanoin timén, koska he
sanovat mitd halaFon. Ei ole hyvd, ettd sanoin. (voivottelee asiaa jonkin aikaa) Koska
meiddn opettaja kysyi mitd halal on. (Haastateltava 3, kddnnetty persiasta)
Kulttuurien vélistd yhteensovittamista ja neuvottelua edistdd se, ettd Suomessa
jokaisella on vapaus pdattdd omaan eldmdan liittyvistd asioista. Vapaus edistaa
suomalaisen yhteiskunnan monimuotoisuutta, koska erilaiset kielet ja kulttuurit
hyviaksytdan. Ndin ollen suomalainen yhteiskunta mahdollistaa my6s oman
kielen ja kulttuurin ylldpidon. Tdmd oli haastateltaville merkityksellista.
Arkieldmdssd ei koettu ongelmia ja monet elivdt kotona oman kulttuurinsa
mukaisesti. Yhtélailla vapaus mahdollistaa myds vapautumisen aikaisemman
kulttuurin kahleista. Erds haastateltavista koki oman ldhtokulttuurinsa
vaikeaksi. Omaa kulttuurista taustaansa hén ei kuitenkaan tdysin torjunut vaan
koki, ettd ongelmista huolimatta omasta kotimaasta 16ytyy my6s myonteisiad
asioita. Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on tukea maahanmuuttajan omaa
kulttuuriperinnettd ja sen yhteensovittamista suomalaiseen kulttuuriin.
Haastateltavien puheessa koulutus ei kuitenkaan esiintynyt omaa

kulttuuriperinnettd tukevana tekijand. Oman kulttuurin ylldpitdiminen nihtiin



mahdollisena, mutta se koettiin laajemmin vallitsevan yhteiskunnan arvojen ja

toimintatapojen kautta.

Tailld on hyvi lainsddadants, koska he sanovat, ettd voit valita minké tahansa uskonnon
ja my6skin esimerkiksi naiset voivat kédyttdd hejabia, ei ole mitddn ongelmaa ja me
voidaan eldd hyvin, koska mutta se on l}:yvéi, ettd kaikki ovat vapaita ja pystyvit itse
pddttdimaan omasta uskonnostaan ja vaatetuksestaan ja elaméntyylistd, on vapautta ja se
on hyvé. Ja my6skin tddlld voi eldd oman kulttuurin mukaisesti. (Haastateltava 3,
kdannetty persiasta)

Kun me ollaan kotona me eldmme niinkuin omassa kulttuurissa ja omalla kielelld me
puhutaan ja kun mi olen suomalaisten kanssa niin silloin kylld mé oon silloin mé kuulun
sithen yhteiskuntaan, ettd sit ma olen teijin kanssa ja puhun teijin kielelld ja kdyttaydyn
niiku te. (Haastateltava 1)

Mini en tykkdd tdiméd kulttuuri. Mutta kaikki tykkad, kaikki on hyva. Meilld on hyva
ihminen Iranissa, ja meilld on hyva ruoka, ja hyva ihminen hyvéasydaminen, hyva ladkari
hyvai opettaja, kaikki on hyva mutta joskus huivi ei kidytd huivi poliisi voi ottaa kiinni
menee vankilaan ja se on tosi paha ja ehkd sind olet yliopistossa vdhan sinun hiukset
tulee ulos ja vihan meikata poliisi ottaa kiinni ja sitten sanoo sinun opettajalle, sitten se
kirjoittaa sinun nimi ja kaikki menee sinun todistus, ei ole hyvi, jos soittaa isille, isd sind
voit hakee sinun lapsi, sinun lapsi on paha lapsi, vain vdhdn meikata ei paha lapsi, han
on hyvié lapsi on hyvi eldimai ja hidn on esimerkiksi han on ladkari han saada hyva
todistus, el koska sind meikata ja sitten vdahan hiukset tuli sind olet paha mene vankilaan.
Tama kulttuuri Iranissa on vaikeaa. (Haastateltava 2)
Suomessa vapaudella koettiin olevan my6s huono puolensa. Suomessa nuoret
tekevdt asioita, kuten polttavat tupakkaa ja juovat alkoholia, joita ei
haastateltavien kotimaassa hyvédksyttdisi. Myos omanmaalaisten alkoholin
kdyttd ja huonojen eldmédnvalintojen tekeminen mietitytti. Suomessa vastuu
omasta itsestd korostuu, koska yhteiskunta ei méadritd yksilon eldamdd yhta
laajasti kuin monissa muissa maissa. Téllaisen vapauden késitteleminen voi olla
maahanmuuttajalle vaikea tehtdvi ja johtaa ongelmiin. Selviytydkseen uudessa
maassa maahanmuuttajan tulee esittdd itselleen kysymyksié ja reflektoida omaa
tekemistddn. Vapauden kautta maahanmuuttajan on mahdollista luoda
neuvotteleva tila oman ja suomalaisen kulttuurin vilille. Onnistuneen
kotoutumisen kannalta on tiarkeda, ettd niin omaa kulttuuria kuin suomalaista
kulttuuria tarkastellaan moninaisista nakokulmista. Tama tarkoittaa sitd, etta
opitaan tunnistamaan niin myonteisid kuin kielteisidkin piirteitd molemmista
kulttuureista. Jos kulttuurien vélinen neuvottelu ja ristiriitojen ratkaiseminen
epdonnistuu, on mahdollista, ettd maahanmuuttaja ajautuu kulttuurittomaan
tilaan, jossa kaikki on sallittua. Silloin vapaus muuttuu vankilaksi.
Silloin kun maé tulin Irakista, td4lld oli mulle paljon uusia asioita joihin tutustua, paljon
yksinkertaisia asioita, esimerkiksi jotkut meistd iranilaisista tai jostain muusta maasta,
todella nopeasti tulemme varovaiseksi alkoholin suhteen. Siind kdy niin, ettd ei pysty
pitdm&én itsestdan huolta, koska aikaisemmin ei ollut téllaista vapautta ja sitten kun tulee

ja kokee vapauden sattuu kaikenlaista ja jalkeenpdin tulee ongelmia. ... Maa, jossa ma
asuin, Irak, ndd asiat on tavallisia, oli vapautta, mutta ei siind mddrin kuin Suomessa,



mutta tosi hyvin pidédn huolta itsestdni, mutta ihmiset, fotka tulevat tanne heidén pitaisi
aina ennen kuin he toimivat miettid mitd he haluavat elamalts, koska eldma ei ole sit4,
ettd tullaan Suomeen ja se on siind, ihmiselld pitdisi olla eldméssa jokin tavoite, jotain
mink& haluat saavuttaa, miten haluat eld, niin tilld tavalla méa haluun elds, kysya
itseltdnsd joka pdivd, mihin md meen, mitd ma teen, ennen tekemistd mietin onko tama
teko hyva vai paha, olen pahoillani, mutta me ihmiset ei tehd& niin, pitéisi.
(Haastateltava 4, kddnnetty persiasta)
Haastateltavat olivat hyvin solidaarisia omaa etnistd ryhmdidnsd kohtaan.
Monet olivat pddsddntoisesti tekemisissda omanmaalaistensa kanssa, vaikka
kontakteja suomalaisiin olisi ollut. Haastateltavat madrittelivit oman ryhman
vdhemmistoryhméksi, jonka jdsenet tarvitsevat apua ja pitdvdt yhtd. Oman
ryhmdn kautta rakennettiin tukiverkosto uuteen maahan. Haastateltavien
puheessa tuli esille omien koulutusratkaisujen yksilollinen ja kollektiivinen
ulottuvuus. Koulutuksen ja tyOllistymisen kautta tavoiteltiin  hyvaa
yhteiskunnallista asemaa, joka edistdisi henkil6kohtaista hyvinvointia seka
laajemmin mahdollistaisi muiden auttamisen. Kielen ja kulttuurin oppiminen
ndhtiin vélineend, jonka kautta muita Suomeen tulleita maahanmuuttajia
voidaan auttaa. Omien kokemusten ja vaikeuksien kautta maahanmuuttajien on
mahdollista jakaa kerddméddnsd pddomaa muille maahanmuuttajille. Erityisen
vahvana solidaarisuus omaa etnistd ryhmdd kohtaan ilmeni iranilaisten ja
afgaanien keskuudessa. Toisaalta timd ilmio voi selittyd silld, ettd he olivat
yliedustettuina haastateltavien joukossa.
Mikéd on sun tavoite koulun suhteen, opiskelun suhteen? Meidén tavoite on eka oppia
kieli, muiden auttaminen, tarkoitan, ettd omien vaikeuksien kautta voimme auttaa toisia,
ensin on vaikeaa mutta sitten se helpottaa, me opettelemme pikkuhiljaa ystavystymme ja
tutustumme, tavoite on ettd autetaan toisiamme, niin kuin meitd autetaan Suomessa ja
tulevaisuudessa, jos joku joka on juuri saapunut eiké selviydy itsekseen, niin autamme.
(Haastateltava 7, kdannetty persiasta)
Suomessa oman ryhmin kulttuuri-identiteetin = ylldpitiminen n&htiin
muuttuvana ja dynaamisena ilmiond. Tamd ndkemys perustui siihen, ettd
Suomessa syntyneet lapset mahdollisesti unohtavat oman kulttuurisen
taustansa, koska ovat ulkoisten olosuhteiden takia pakotettuja siihen. Sisdisen
dynamiikan muuttuminen haastaa ryhmin solidaarisuuden jatkuvuuden.
Ryhmién solidaarisuudelle on tdrkedd, ettd sen jdsenet jakavat keskenddn
yhteisen ryhmadidentiteetin eli ryhmén jasenten samankaltaisuus on tarkeda.
Téllaisia yhteisid ryhmédidentiteetin méadrittdjid ovat mm. kieli, yhteinen historia
ja tavat. Namd ovat niitd tekijoitd, jotka luovat kokemuksen oman ryhmin
ainutlaatuisuudesta ja voivat olla myonteinen voimavara maahanmuuttajalle.

Toisaalta ndmd ovat my0s niitd tekijoitd, jotka aiheuttavat ryhmén sisdisid



ongelmia siind vaiheessa kun ryhmdin jdsenten yhteistd kieltd ja kulttuuria ei
voida pitdd itsestddnselvyytend. Tamd ilmié kuvastaa kotoutumisen yli
sukupolvien jatkuvaa luonnetta. Maahanmuuttajien lapset ja mahdollisesti
lapsenlapset kamppailevat myos aiempien sukupolvien ja suomalaisuudesta
nousseiden ristiriitojen vélilld. Varsinkaan tdssd vaiheessa ei voida endd puhua
yksikésitteisestd, selvidsti rajatusta kulttuurisesta identiteettikasityksesta.
Kulttuuri t44llé ei ole ongelma, meneeké se tulevaisuudessa hyvin? Hyvin menee, koska
nyt mind ajattelen, ettd kaikilla on oma kulttuurinsa, mutta tulevaisuudessa lapset sen
kulttuurin piirissé jossa he eldvit, heilld on se kulttuuri. Ymmarratko? Kylld ming
tairiesa o mahdolhetn, 613 he vnonEavat oman KuKtirivas, kooka heidin on
pakko, koska he eldvit siind kulttuurissa. (Haastateltava 3, k'ai'ainnett); persiasta)
Kotoutuminen on aikaa vaativa prosessi. Identifioituminen osaksi omaa etnistd
ryhmédd oli erityisen vahva maassa 2-3 vuotta oleskelleiden keskuudessa. 2-3
vuotta maassa oleskelleet ndkivit jaon oman ryhmin ja suomalaisten valilld
jyrkempdnd kuin 5-9 vuotta maassa oleskelleet. Myds 5-9 vuotta maassa
oleskelleet painottivat oman kulttuurisen ryhménsd merkitystd, mutta sitd
neuvoteltiin suhteessa suomalaisuuteen. Erds haastateltava ndki itsensd niin
iranilaisena kuin suomalaisena. Osa suomalaisuutta hin halusi olla, koska hin
arvosti suomalaista yhteiskuntaa ja piti sitd edistyksellisend. Toinen
haastateltava kertoi pikkuhiljaa muuttuvansa suomalaiseksi. Eniten vaikeuksia
aiheutti suomalaisten varauksellinen kdytds, joka ei ollut ominaista hdnen
omalle kulttuurilleen. Erddssd perheessd ripaus suomalaisuutta oli otettu
mukaan perheen arkeen suomalaisen ruoan muodossa. Namd haastateltavat
olivat sovitelleet suomalaisuutta osaksi omaa arkieldim&d omaa kulttuurista
perinnettd unohtamatta. Onnistuneen kotoutumisen kannalta onkin
merkittdvadd, ettd maahanmuuttajat kunnioittavat niin omaa kuin suomalaista
kulttuuria.
Joo iranilainen suomalainen, sanon itselleni, ettd olen iranilainen suomalainen, olen

suomalainen koska suomalainen yhteiskunta on todella edistyksellinen. (Haastateltava 4,
kdannetty persiasta)

Tunnet sd ittes et sd oot kotona tdalla Suomessa? Joo miné luulen, koska aika kauan
asunut t4alld ja tunnen paikka, mutta ei paljon tiedd mihin menee, siis jos mind menee
jonnekkin tarvitsee kartta, mutta tuntuu kuin kotona. En tiedd nyt mind menen oma
kotimaahan, mé tuntuu menen vieras paikka ja jannittds, koska paljon muuttuu.
(Haastateltava 5)

Mai haluaisin olla yksi jasen suomalaisessa yhteiskunnassa, etté nii haluaisin olla
suomalaisten kanssa ja ldhted liikkeelle heiddn kanssaan. Oma kulttuuri se on ennen
kaikkea tdarked minulle, mutta toisaalta pitdisi oppia teidén kulttuuria ja kielta.
(Haastateltava 1)



Oman ja suomalaisen kulttuurin  yhteensovittaminen on monelle
maahanmuuttajalle haastava tehtdvd. Kotoutumiskoulutuksessa avoimen
vuorovaikutuksen kautta opettaja ja oppilas voivat yhdessd ratkoa syntyneitd
ristiriitatilanteita. Avoimuus ei kuitenkaan ole aina kaikkien toimijoiden
kohdalla itsestddnselvd oletus. Kulttuurisen yhteensovittamisen tehtdvd voi
muodostua haastavaksi, jos kotoutumiskoulutuksen ldhtokohdat jo itsessddn
aiheuttavat toimijoiden valilld kulttuurisia ristiriitatilanteita. Kotoutumista ei
ole mielekdstd tarkastella selkedrajaisena, tiettyyn pisteeseen padttyvand
tehtavdnd vaan pitkdaikaisena, kulttuurien vilisend neuvottelevana
vuorovaikutussuhteena. Kotoutumiskoulutus edistdd kulttuuristen ristiriitojen
tunnistamista, mutta niiden lopullinen ratkaiseminen on kuitenkin jokaisen

maahanmuuttajan oma henkilokohtainen tehtava.

5.1.6 Tulososioiden yhteenveto

Taman tutkimuksen tulosten perusteella kotoutumiskoulutuksen sisdllot
voidaan jakaa koulutuksen aikana saavutettaviin tavoitteisiin sekd sellaisiin
tavoitteisiin, jotka eivit vield kotoutumiskoulutuksen pdittyessd ole valmiita.
Kotoutumiskoulutuksen = aikana  saavutettaviin  tavoitteisiin  kuuluu
jatkokoulutuspaikan loytdminen ja omien tulevaisuuden suunnitelmien
muodostaminen. Tétd kotouttavaa tehtdvad tukee koulutuksen aikana muiden
opintojen lisdksi ohjaus. Tavoitteille, jotka eivdt vield kotoutumiskoulutuksen
paéttyessd ole valmiita, on luonteenomaista prosessimaisuus. Nditd kotouttavia
tavoitteita ovat osallisuus yhteiskunnassa, riittivd suomen kielen taito sekd
kulttuurinen sopeutumistehtdvd. Kotoutumiskoulutuksen aikana tuetaan
osallisuutta, kielen oppimista ja kulttuurista yhteensovittamista, mutta
lopulliseen johtopdatokseen ei kotoutumiskoulutuksen puitteissa ole mielekasta
pyrkid tehtdvien pitkdaikaisen luonteen vuoksi. Kotoutumiskoulutuksen rooli
osana onnistunutta kotouttamista on esitetty kuvassa 3. Taméa malli kuvastaa
niille aikuisille maahanmuuttajille tarkoitettua kotouttavaa koulutusta, joiden

tavoitteena on tulevaisuudessa tyollistya.



Koulutuksen sisdllot tukevat kotoutumisprosessia

Koulutuksen aloitus Kotoutuminen

Opintojenhenkiltkohtaistaminen: Yhteiskunnallinen osallisuus

Oma henkiltkohtainen opiskelusuunnitelma | Suomen kielen taito

innot: Kulttuurinen yhteensovittaminen
Kieliopinnot
Tyoelamiopinnot
Yhteiskuntaopinnot

Oma jatkosuunnitelma:

Jatkokoulutus
Ammatilliset ndkymat

Ohjaus opintojen tukena

Koulutuksen paattyminen

-

Kuwa 3: Onnistunut kotouttava koulutuspolku. Kuvassa vasemmanpuoleinen laatikko
kuvastaa koulutuspolkua. Opintojen aikana koulutusprosessia tuetaan jatkuvan
ohjauksen kautta. Oikeanpuoleinen laatikko kuvastaa laajempia kotoutumiseen liittyvid

sopeutumistehtivid, joita koulutuksen sisdllot tukevat.

Téamén tutkimuksen mukaan opiskelijat ovat saaneet tarpeitaan vastaavaa
koulutusta. Koulutuksen henkilokohtaistamisessa ja ohjauksessa on onnistuttu.
Alkukartoituksen ja ldhtStasotestin kautta opiskelijat ohjattiin oikeanlaisiin
opetusryhmiin ja koulutukseen liittyvissd asioissa suhde ohjaajaan oli
vastavuoroinen.  Vaikka  koulutukseen  liittyvdt kokemukset olivat
pddsdantoisesti myonteisid, oli erds tutkittava pettynyt siihen, ettd hédnen
kotoutumiskoulutuksensa oli loppunut kesken. Lihes vuoden odotettuaan
tutkittava ei ollut vieldkddn péaéssyt jatkamaan opintojaan. Tdmén opiskelijan
kohdalla kotouttamisessa ei olla onnistuttu hyvin. Kotoutumiskoulutuksen
kautta edistettiin opiskelijoiden yhteiskunnallista osallisuutta. Opiskelijat
oppivat arjen perustaitoja ja suomen kieltd sekd tutustuivat suomalaisen
yhteiskunnan toimintamalleihin. Kotoutumiskoulutus tukee suomen kielen
oppimista, mutta omaa kielitaitoa ei tdstd huolimatta koettu riittdvaksi
yhteiskunnallista ~ osallisuutta  tai  tyollistymistd  varten.  Lisdksi

kotoutumiskoulutuksen  kautta  opiskelijat eivdt lO0ytdneet itselleen



merkityksellisid vuorovaikutussuhteita kantavdeston kanssa.
Kotoutumiskoulutus edisti oman ja suomalaisen kulttuurin vélisen
neuvottelevan vuorovaikutussuhteen muodostumista. Opettajan ja oppilaan
vélinen avoin vuorovaikutussuhde edistdd kulttuurien yhteensovittamista.
Toisaalta opettajan ja oppilaan vilinen avoin vuorovaikutuksellinen suhde ei
ole jokaisen maahanmuuttajataustaisen oppilaan kohdalla itsestddanselva
toimintatapa. TyOeldmdopinnot ja ohjaus tukivat yhdessd opiskelijoiden
jatkosuunnitelmien muodostamista. Tutkimuksen perusteella ei voida ottaa
kantaa sithen kuinka moni opiskelijoista sai jatkokoulutuspaikan, koska osa
tutkittavista ~ei  vield  ollut lopettanut  kotoutumiskoulutustaan.
Kotoutumiskoulutuksen péddttaneiden keskuudesta 16ytyi jatko-opintoihin
jatkaneita sekd ilman koulutuspaikkaa jddneitd. Kotouttamisessa on
maahanmuuttajien kokemuksissa onnistuttu, mutta jatkossa tulee kiinnittda
erityisesti huomiota laadukkaaseen kielen opetukseen sekd kantavdeston ja

maahanmuuttajien luontevan kanssakdymisen edistamiseen.



6 POHDINTA

6.1 Tulosten tarkastelu ja johtopdatokset

Kotoutumiskoulutuksen kautta opiskelijat ovat saaneet omia tarpeitaan
vastaavaa koulutusta. Koulutuksen alussa alkukartoituksen kautta opiskelijat
on ohjattu oikeanlaisiin opetusryhmiin. Alkukartoituksella on siten tdrked
merkitys osana onnistunutta kotoutumiskoulutusta. Koulutukseen osallistuvat
opiskelijat muodostavat opiskeluvalmiuksiltaan heterogeenisen ryhmaén.
Erilaisten ldhtokohtiensa takia opiskelijoilla tulee olla koulutuksen aikana
jatkuvasti mahdollisuus ohjaukseen. Ohjaus tukee opiskelijoiden hyvinvointia,
itsendistd tyoOskentelyd, opinnoissa suoriutumista sekd jatkosuunnitelmien
muodostamista. Kotoutumiskoulutuksen  opinnot tukevat opiskelijan
yhteiskunnallista  osallisuutta  edistdmdlld  omatoimisuutta  uudessa
yhteiskunnassa. Suomen kielen taidolla on keskeinen kotouttava ja osallisuutta
edistdvd merkitys. Kotoutumiskoulutus edistdd kielen oppimista, mutta tédstad
huolimatta oma kielitaito koetaan puutteelliseksi. Riittdmattomén kielitaitonsa
takia opiskelijat eivdt koe olevansa aidosti yhdenvertainen osa suomalaista
yhteiskuntaa. Maahanmuuttajien ja kantavdeston vilisid
vuorovaikutussuhteitakaan ei juuri syntynyt kotoutumiskoulutuksen kautta.
Ryhmien vilinen myonteinen ja arkinen kanssakdyminen olisi kuitenkin térke&
osallisuutta ja kotoutumista edistdvad tekijd. Kotoutumiskoulutuksen kautta
opiskelijat oppivat tunnistamaan ja osittain ratkaisemaan oman ja suomalaisen
kulttuurin vélisid ristiriitatilanteita. Opettajan ja oppilaan vélinen avoin
vuorovaikutussuhde edisti kulttuurien vilistd yhteensovittamista. Tdméa ei
kuitenkaan ollut kaikkien opiskelijjoiden keskuudessa itsestddnselva
toimintatapa. Maahanmuuttajien kokemuksissa kotouttamisessa on onnistuttu.
Jatkossa erityistd huomiota tulee kiinnittdd laadukkaaseen kielen opetukseen ja
ryhmien vélisen arkipdivdisen kanssakdymisen edistimiseen.

Aikaisemman kirjallisuuden (Opetushallitus, 2012; Kivisik ym.
2011.) mukaan alkukartoituksen tehtdvdnd on maahanmuuttajien ohjaaminen
oikeiden palvelujen kayttdjaksi. Kartoituksesta saatava tieto on tdrkeda
informaatiota, koska sen kautta koulutuksen opetussisdltdja voidaan

suunnitella opiskelijoiden tarpeiden mukaiseksi. Opiskeluvalmiuksiltaan



homogeenisissa ryhmissa oppiminen on mielekkddampaa ja
tarkoituksenmukaista. (Opetushallitus, 2012, 12-14; Kivisik ym. 2011, 5-18.)
Tami tutkimus vahvistaa tarvetta koulutuksen henkilokohtaistamiselle, koska
koulutukseen osallistuvat opiskelijat muodostavat opiskeluvalmiuksiltaan
heterogeenisen ryhmén. Tutkimukseen osallistuneet kokivat, ettd heiddn
yksilolliset koulutustarpeensa otettiin huomioon alkukartoituksen ja muiden
koulutuksen aikana tehtyjen testien kautta. LahtStasotestin tulosten perusteella
itsendisesti  opiskellut maahanmuuttaja sijoitettiin nopeasti etenevdin
kieliryhmddn. Tamd tukee ndkemystd, jonka mukaan opiskelu
opiskeluvalmiuksiltaan =~ homogeenisissa ~ ryhmissi ~ on  opiskelijalle
tarkoituksenmukaisempaa. Suokonaution (2008) mukaan
kotoutumiskoulutuksessa on edelleen omia haasteitaan, koska opiskelijaryhmat
muuttuvat opiskelun edetessd heterogeenisiksi vaikka opiskelu olisikin
aloitettu samalta tasolta. (Suokonautio, 2008, 61-62.) Opiskelijoiden oppimiseen
vaikuttavat monet yksilokohtaiset omainaisuudet kuten se kuinka opiskelijat
suuntautuvat opiskeluun, minkilaisia tavoitteita he asettavat ja kuinka he
ndkevat itsensd aikuisina oppijoina. Erilaiset opiskeluvalmiudet korostavat
koulutuksen jatkuvan henkilokohtaistamisen merkitysta.
Kotoutumiskoulutuksen henkilokohtaistaminen korostaa
ohjauksen merkitystd osana opintoja. Kotoutumiskoulutuksen aikana
opiskelijoilla tulisi aina olla mahdollisuus ohjaukseen. (Opetushallitus, 2012, 21-
22; Kivisik ym. 2011, 7.) Tassd tutkimuksessa ohjauksen merkitys osana
kotouttamista oli suuri. Ohjaus tukee opinnoissa suoriutumista sekd omien
tulevaisuuden suunnitelmien muodostamista. Tutkimukseen osallistuneet
maahanmuuttajat ~ kokivat  ympéardivin  yhteiskunnan  kielen  ja
yhteiskuntarakenteen itselleen vieraiksi. Tdma korostaa henkilokohtaisen tuen
ja ohjauksen merkitysta. Opiskelijat tarvitsevat opintojensa tueksi ohjausta, joka
on laadultaan vastavuoroista. Tamd tukee Ojasen (2000) ndkemystd, jonka
mukaan yksi onnistuneen ohjaustyon avaintekijoistd on se, ettd ohjaaja on itse
aidosti ldsnd vuorovaikutustilanteessa. (Ojanen, 2000, 141-142.) Tutkimustulos
vahvistaa myos aikaisempaa tutkimusta (Korhonen ja Puukari, 2003.), jonka
mukaan ohjaajan tehtdvdnd ei ole vain opiskelijan sisdisen prosessin
suuntaaminen vaan laajemmin kiinnittdminen osaksi ympérsivad yhteiskuntaa.
(Korhonen & Puukari, 2013, 16-19.) Suokonaution (2008) mukaan ohjaustyon

kautta  opiskelijoita ~ voidaan  kannustaa itseohjautuvuuteen  sekd



suunnittelemaan omaa elidmiddnsd niin, ettd kaikki vélivaiheet tukevat
kokonaistavoitteen saavuttamista. (Suokonautio, 2008, 88.) Tdman tutkimuksen
perusteella kotoutumiskoulutuksessa painotetaan heti koulutuksen alusta
alkaen omien ammatillisten suunnitelmien muodostamista. Tatd kautta
kotoutumiskoulutus liitetddn osaksi laajempaa, jatkokoulutukseen ja

tyollistymiseen tahtddvaa kontekstia.

Kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden
lahtokohtana on kognitiiviseen psykologiaan pohjautuva
sosiokonstruktivistinen oppimiskasitys. Sosiokonstruktivistisen

oppimiskdsityksen mukaan opiskelijan oma rooli ndhdddn aktiivisena ja
tavoitteellisena. (Opetushallitus, 2012, 16; Kivisik ym. 2011, 60-61.) Taméan
tutkimuksen mukaan sosiokonstruktivistinen ohjaustyé tukee ja edistdd
opintoja. Ohjaaja voi edistdd opiskelijan opintoja tukemalla itsendistd
tyoskentelyd tarjoamalla toimintamalleja, joiden kautta opiskelija osaa toimia
oma-aloitteisesti. Tamd tukee ndkemystd (Opetushallitus, 2012; Kivisik ym.
2011.), jonka mukaan ympdéristollda on oma vaikutuksensa sithen kuinka
opiskelija suuntautuu oppimaan ja minkélaisia opiskelun strategioita han
hyodyntdd. (Opetushallitus, 2012, 16; Kivisik ym. 2011, 60-61). Toisaalta
sosiokonstruktivistisen oppimiskasityksen mukainen opettajan rooli voi olla
maahanmuuttajataustaiselle opiskelijalla vaikea ymmaértdd. Autoritaariseen
opetustyyliin  tottuneelle sosiokonstruktivistinen opetustyyli voi olla
kulttuurishokki. (Kivisik ym. 2011, 8-12; Wilhelmsson, 2004, 43.) Téassa
tutkimuksessa erds tutkittavista ei ymmadrtanyt tavoitteiden ja arvioinnin
merkitystd osana koulutusta vaan koki, ettd opettajan ty6 annetaan opiskelijalle.
Tama tukee aikaisempaa kirjallisuutta (Opetushallitus, 2012; Kivisik ym. 2011.),
jonka mukaan itseohjautuvuutta ei voida pitda kaikkien
kotoutumiskoulutuksen  opiskelijoiden = keskuudessa  itsestddnselvana
olettamuksena. Kotoutumiskoulutuksen aikana tulisikin jatkuvasti kannustaa
opiskelijoita itsendiseen tyoskentelyyn ohjauksen kautta. Ohjauksen avulla
vahvistetaan opiskelijan tietoisuutta itsestddn oppijana sekd autetaan hintd
suuntautumaan opiskeluun tavoitteellisesti. (Opetushallitus, 2012, 16; Kivisik
ym. 2011, 8-11.) Tassd tutkimuksessa opiskelija koki koulutuksen itselleen
merkitykselliseksi toiminnaksi, vaikka ei suuntautunutkaan opiskeluun
tavoitteellisesti. Sosiokonstruktivistista opetustyylid ei siten voida pitdd ainoana

oikeana oppimisen mallina. Toinen opetuksessa mahdollisesti esiintyva



kulttuurinen ristiriita koskee oppilaan ja opettajan vuorovaikutuksellista
suhdetta. Puukarin ja Taajamon (2007) mukaan koulutus voi toimia areenana,
jonka kautta yhdenvertaisuutta ja dialogisuutta rakennetaan. Dialogisuudella
tarkoitetaan osapuolten avoimuutta oppia ja olla vuorovaikutuksessa yli
kulttuurirajojen. Dialogisuuden avulla voidaan rakentaa uudenlaista
monikulttuurisuutta, jossa ei vain hyviksytd kulttuurien vilisid eroavaisuuksia
vaan luodaan yhdessd uutta kulttuuria. (Puukari & Taajamo, 2007, 18.)
Kotoutumiskoulutuksessa avoimen vuorovaikutuksen kautta opettaja ja oppilas
voivat yhdessd ratkoa kulttuurisia ristiriitatilanteita. Avoimuutta ei kuitenkaan
voida pitdd kaikkien opiskelijoiden keskuudessa selvdnd oppimisen
lahtokohtana. T&llin kotoutumiskoulutuksen opetustavat voivat jo itsessdan
aiheuttaa kulttuurisia jannitteita.

Opiskelijan henkilokohtaisen hyvinvoinnin ja
kotoutumiskoulutuksen opinnoissa suoriutumisen lisdksi ohjaus tukee omien
ammatillisten jatkosuunnitelmien muodostamista. Aikaisemman kirjallisuuden
(Opetushallitus, 2012; Kivisik ym. 2011.) mukaan tydeldmé&opintoihin kuuluvan
tydeldamdjakson  kautta  edistetddn  opiskelijan  tyShonsijoittumista.
Tyo6harjoittelun kautta opiskelijan on mahdollista saada ideoita omia koulutus-
ja tyollistymissuunnitelmia varten. (Opetushallitus, 2012, 34; Kivisik ym. 2011,
75.) Osa tdhédn tutkimukseen osallistuneista 10ysi ty6harjoittelun kautta itsedan
kiinnostavan ~ ammatin.  Tyoharjoittelu  ja  ohjaajan  kanssa  tehty
ammatinvalintaty6 tukivat toisiaan. Ohjaaja realisoi opiskelijoiden ammatillisia
tavoitteita, tarjosi erilaisia ammattivaihtoehtoja ja auttoi opiskelijoita
hakeutumaan jatkokoulutukseen. Aikaisemman tutkimuksen mukaan
(Suokonautio, 2008; Terds, 2009.) maahanmuuttajan polku kohti tydeldamaa
kulkee erilaisten koulutusten kautta. Usein maahanmuuttajien aikaisempi
ammatti ei ole suoraan siirrettdvissd suomalaisille tydmarkkinoille. Tdmaén takia
moni maahanmuuttajista valitsee itselleen uuden ammattin. (Suokonautio,
2008, 82; Terds, 2009.) My0s taman tutkimuksen perusteella voidaan todeta, ettd
korkeakoulutetut eivét tyollisty vastaaville aloille Suomeen eikd heiddn
tietotaitoaan ole siten hyddynnetty. Suokonaution (2008) mukaan
maahanmuuttajat eivdt ymmaérrd kotoutumissuunnitelmatydn varsinaista
merkitystd. (Suokonautio, 2008, 75-78.) Tamin tutkimuksen mukaan
maahanmuuttajaopiskelijat ovat hyvin tietoisia itseddn koskevista

suunnitelmista  ja koulutusratkaisuista. On mahdollista, ettd



kotoutumissuunnitelmatyé on késitteend monelle opiskelijalle vieras, mutta
sithen sisdltyvét asiat kuitenkin ymmaérretdan.

Tyo- ja elinkeinoministerioé (2012) on mdédritellyt kotouttamisen
tavoitteeksi osallisuuden edistimisen ja sitd kautta eri vdestoryhmien vélisten
myonteisten  vuorovaikutussuhteiden muodostumisen. Tadmédn  lisdksi
osallisuudella tarkoitetaan sité, ettd maahanmuuttajat osallistuvat suomalaisen
yhteiskunnan  toimintaan sen  tasa-arvoisina  jdsenind.  (Tyo- ja
elinkeinoministerio, 2012, 24-26.) Tydeldmd- ja yhteiskuntataitojen opintojen
kautta tuetaan opiskelijoiden kotoutumisprosessia edistdimadlld omatoimisuutta
suomalaisessa yhteiskunnassa ja kulttuurissa. (Opetushallitus, 2012, 32-37.)
Téassd tutkimuksessa opiskelijat olivat oppineet yleisid omassa arkieldméssa
tarvittavia taitoja. Opiskelijat eivdt kuitenkaan kokeneet olevansa yhteiskunnan
tasavertaisia jdsenid riittimattoman kielitaitonsa vuoksi. Kotoutumiskoulutus
tukee suomen kielen oppimista, mutta se on sellaisenaan lyhyt aika rakentaa
riittdva kielitaito yhteiskunnallista osallisuutta varten. Tama tutkimustulos on
tullut esille myds aikaisemmissa tutkimuksissa (Martin, 2002; Tyo- ja
elinkeinoministerig, 2012.), joiden mukaan suurin kotoutumisen este on
riittdmé&ton kielitaito. Ilman riittdvdd suomen kielen taitoa maahanmuuttaja ei
pddse opiskelemaan eikd tyOeldmdan. (Martin, 2002, 48; Tyo- ja
elinkeinoministerio, 2012, 49-51.) Kotoutuakseen Suomeen maahanmuuttajan
tulisi voida kéyttdd niin suomen kieltd kuin omaa &idinkieltdéan. Opiskelijan
oma didinkieli on se perusta, jonka kautta merkityksid luodaan. (Dufva, 2002,
21-36; Martin, 2002, 42-46; Kemppainen & Lasonen, 2009, 28.) Tamin
tutkimuksen mukaan suomen kielen opetuksen tueksi tarvitaan opiskelijan
omaa didinkieltd. Suomen kielen opetus pelkdlld suomen kielelld koetaan
haastavaksi varsinkin niiden keskuudessa, jotka eivit voi kdyttdd hyvikseen
toista apukieltd kuten englantia. Yhteiselld kielelldi on keskeinen rooli
oppimisessa ja tiedon rakentamisessa. Kielitaidottomana
kotoutumiskoulutuksen muidenkin oppisisdltdjen ymmartdminen karsii.
Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on saavuttaa toimiva peruskielitaito B1.1.
Peruskielitaidon avulla opiskelija pystyy toimimaan arkieldmé&n tilanteissa,
suomalaisessa yhteiskunnassa ja tyOeldmdssd sekd jatkokouluttautumaan.
(Opetushallitus, 2012, 24-25; Kivisik ym. 2011, 6.) Tdhdn tutkimukseen
osallistuneiden keskuudessa oli opiskelijoita, jotka olivat saavuttaneet B1.1.

mukaisen kielitaitotason. Tadstda huolimatta omaa kielitaitoa ei koettu riittiviksi



yhteiskunnallista osallisuutta tai tydeldmdd varten. On mahdollista, ettd
kotoutumiskoulutuksen  tavoitteet on  mddritelty lilan haastaviksi.
Omatoimisuuden ja kielellisen ulottuvuuden lisdksi osallisuudella tarkoitetaan
eri  vdestoryhmien  vilisten  myonteisten  vuorovaikutussuhteiden
muodostumista. Vuorovaikutussuhteita kantavdeston kanssa ei kuitenkaan
16ydetty kotoutumiskoulutuksen kautta. Tama tutkimus tukee aikaisempaa
tutkimusta ~ (Raunio, 2011.), jonka ~mukaan Suomessa monelle
toimintaympdristolle on ominaista luontevan kanssakdymisen vahyys. Jos
maahanmuuttajien ja kantavdeston vélilld ei ole arkipdivédistd vuorovaikutusta,
el myOskdan synny sitd kulttuurin kenttdd, jossa yhteisen eldméan pelisdantoja
luodaan. Kantavédeston ja maahanmuuttajien vdhdinen keskindinen
vuorovaikutus ei ole suoraan seurausta asenteellisista tekijoistd vaan taustalla
on usein yhteiskunnan muut rakenteelliset tekijat. (Raunio ym. 2011, 21-38.)
Kuten aikaisemmat tutkimukset, my6s tdméad tutkimus nékee
kotoutumisen monimuotoisena ja pitkdaikaisena prosessina. Ahmadin (2005)
mukaan kotoutumista ei tulisi tarkastella selvérajaisena muuttumattomana
kokonaisuutena, koska todellisuus ja identiteettikddn eivdt ole luonteeltaan
sellaisia. (Ahmadi, 2005, 113.) Puukari ja Taajama (2007) ndkevit kotoutumisen
yksilon henkilokohtaisena prosessina. Osa kokee muuton helpompana kuin
toiset, mutta tdstd huolimatta ihmisen koko eldméntilanne muuttuu muuton
myotd. Muuton seurauksena maahanmuuttajan tehtdvdnd on oman ja uuden
kulttuurin ~ kohtaamisissa  syntyneiden  ristiriitojen  tunnistaminen,
hyvaksyminen ja ratkaiseminen. (Puukari & Taajamo, 2007, 13.) Téssd
tutkimuksessa osa tutkittavista koki sopeutumisen Suomeen helpompana kuin
toiset. Kulttuurisen viitekehyksen lisdksi maahanmuuttajien sopeutumista
madrittdvat heiddn yksilokohtaiset ominaisuutensa. Kotoutumisen kontekstissa
maahanmuuttajan omat yksilolliset ominaisuudet kohtaavat kulttuurien
kentdlld. Kotoutumista Suomeen tuetaan mahdollistamalla oman kielen ja
kulttuurin sdilyttdiminen. (Tyo- ja elinkeinoministerio, 2012, 24-26.) Tassd
tutkimuksessa tutkittavat kokivat, ettd oman kulttuurin ylldpitdminen on
mahdollista, mutta sitd ei suoraan liitetty kotoutumiskoulutuksen sisaltdihin
vaan laajempaan yhteiskunnalliseen vapauteen mdadritelld oma itsensd. Tama
tutkimus tukee Ahmadin (2005) tutkimustuloksia, joiden mukaan
maahanmuutto johtaa laajempaan maahanmuuttoon liittyvddn vapauteen

madritelld oma itsensd uudestaan. Maahanmuuttajan aikaisempaa eldmaa



madrittdvid  tekijoitd ei voida endd wuudessa ympdristossd pitdd
itsestddnselvyytend. Tamd& tarkoittaa sitd, ettd maahanmuuttajan on
maddriteltdvd oma itsensd ja asemansa yhteiskunnassa uudelleen. Oman
kulttuurin sdilyttdmisen lisiksi maahanmuuttajalla on mahdollisuus etdédntyé ja
vapauttaa itsensa tiettyd kansalaisuutta tai kulttuuria maéarittelevistd kahleista.
(Ahmadi, 2005, 104-105.) Talibin (2002) mukaan oman kulttuuri-identiteetin
merkitys korostuu, kun maahanmuuttaja kohtaa itselleen vieraan kulttuurin.
Oman etnisen ryhménsa viitekehyksen kautta maahanmuuttaja méérittdd omaa
kuulumistaan ja ulkopuolisuuttaan uudessa yhteiskunnassa. (Talib, 2002, 36-
46.) Tahan tutkimukseen osallistuneiden keskuudessa oman etnisen ryhmén
merkitys koettiin tdrkednd ja omat koulutukseen liittyvét tavoitteet liitettiin
my0s osaksi oman kulttuurisen ryhmaén viitekehystd. Ryhmaén toisilla jasenilld
voi olla suomalaiseen yhteiskuntaan kotouttava merkitys, kun maassa pitkdan
asuneet auttavat ryhméin uusia jasenid maan kiytdnteissd ja tavoissa. Oman
ryhmén ja suomalaisuuden vilinen neuvottelu voi jatkua yli sukupolvien, kun
oman etnisen ryhmén ja perheen sisdinen dynamiikka ajan my6td muuttuu. Yli
sukupolvien jatkuva kotoutuminen hdmartdd jo itsessdan monimerkityksellistd
kotoutumisen kdsitettd. Tamd tukee aikaisempaa tutkimusta (Hall, 1999;
Pietikdinen ym. 2002.), jonka mukaan oman ryhmén ja muiden ryhmien vélill4
kdydddn jatkuvaa identiteettikeskustelua. (Hall, 1999, 227; Pietikdinen ym. 2002,
9.)

Koulutuspalvelujen kautta maahanmuuttajille voidaan tarjota
mahdollistavia valmiuksia toimia osana suomalaista yhteiskuntaa. Koulutus on
merkittivd kotoutumisen l4htokohta, jonka kautta opitaan maan kieltd ja
tutustutaan uuteen yhteiskuntaan. (Ty6- ja elinkeinoministerio, 2012.)
Maahanmuuttajien omassa puheessa tdrkeiksi kotouttaviksi tekijoiksi nousi
suomen kielen oppiminen, jatkokouluttautuminen, muiden auttaminen ja
tyollistyminen. Kotoutumiskoulutus on mahdollistava areena, jonka kautta
omia tavoitteita voidaan saavuttaa. Kotoutumisen konteksti muodostuu
keskenddn  vuorovaikutuksellisista  tekijoistd, = jonka  yksi  toimija
kotoutumiskoulutus on. Kotoutumiskoulutus on vayld yksilon ja laajemman
yhteiskunnan vélilld. Muita kotoutumisen kentélld toimivia toimijoita ovat mm.
maahanmuuttajan oma etninen ryhmi sekd erilaiset organisaatiot. Nailld
toimijoilla on toisiinsa ndhden niin suoria kuin epédsuoria vaikutuksia.

Kotoutumiskoulutus ~ vaikuttaa  suoraan  yksilon  yhteiskunnallisiin



mahdollisuuksiin ~ esimerkiksi  jatkokoulutuksen = muodossa. = Suoran
vaikutuksensa lisdksi kotoutumiskoulutuksella voi olla epdsuora vaikutuksensa
tietyn maahanmuuttajayhteison kotoutumiselle, kun maahanmuuttajat jakavat
hankkimaansa pddomaa ryhméan muille jdsenille. Tamén tutkimuksen tulokset
vahvistavat aikaisempia tutkimustuloksia ja tutkimuksen tavoitteessa
onnistuttiin melko hyvin. Tutkija sai selville kuinka kotouttamisessa ollaan
maahanmuuttajien omien kokemuksien mukaan onnistuttu. Merkittdvin
kdytannon tutkimustulos oli se, ettd suomen kielen opetuksen osaksi tulisi
integroida opetusta maahanmuuttajien omalla didinkielelld. Lisdksi
maahanmuuttajien ja kantavaeston viélille tulisi muodostaa enemmaén luontevia

kanssakdymisen mahdollisuuksia.

6.2 Tutkimuksen luotettavuus ja jatkotutkimushaasteet

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta ei usein voida mitata yhtd tarkasti kuin
madréllisen tutkimuksen luotettavuutta. Laadullista tutkimusta tarkasteltaessa
validiteetti on usein reliabiliteettid mielenkiintoisempi tarkastelun kohde.
Sisdisen validiteetin kautta mitataan sitd onko tutkimus tutkinut sitd mitd oli
tarkoituskin. Ulkoisella validiteetilla tarkoitetaan mittauksen yleistettavyytta.
(Metsdmuuronen, 2011, 125.) Tamédn tutkimuksen pohjalta ei voida tehda
yleistyksid, koska haastateltavien lukumé&drd on suhteellisen pieni. Lisdksi
tutkimukseen  osallistuneet olivat kulttuuriselta taustaltaan  melko
homogeeninen ryhmid, koska haastateltavista suurin osa koostui
persiankielisistd. Talloin tutkimuksen tuloksia ei voida yleistdid koko
maahanmuuttajaryhmdd koskevaksi. Haastateltavat 16ydettiin pé&ddasiassa
vapaaehtoiseen toimintaan perustuvien kotouttavien aktiviteettien parista.
Tama rajaa vahemman aktiiviset ja syrjdytyneet yksilot tutkimuksen tarkastelun
ulkopuolelle. Talloin tutkimuksen tulokset saattavat antaa todellisuutta
myonteisemmén kuvauksen. Lisdksi on mahdollista, ettd haastateltavat eivit
suoraan maininneet koulutuksen kielteisistd asioista. Koulutusta ja opetusta
pidettiin korkealaatuisena ja oppimisvaikeuksia omina henkilokohtaisina
ongelmina. Kuitenkin erddn haastateltavan puheesta tuli tdmédn ndkemyksen
lisdksi esille se, ettd hénelld oli suomen kielen oppimisen suhteen ongelmia
kielen opetustavan kanssa. Haastatteluissa osa tutkittavista myonsi, ettd on

olemassa hyvid ja huonoja puolia. Osa haastateltavista ei kuitenkaan méaaritellyt



mitd huonot puolet olivat, vaikka haastattelija suoraan kysyikin.
Aikaisemmissakin tutkimuksissa on tullut esille, ettd kielteistd palautetta ei
mielellddn anneta. Kotoutumiskoulutuksesta saatu palaute on mydnteistd ja
opiskelijat ovat hyvin solidaarisia opettajiaan kohtaan. Ongelmista
mieluummin vaietaan eika kerrota kenellekdan. (Saavila & Keski-Hirvels, 2011,
183; Suokonautio, 2008, 64.) Suomalaisessa koulutusjdrjestelmdssd arvostetaan
kriittistd ja rakentavaa palautetta. Maahanmuuttajataustaiset opiskelijat
saattavat erilaisen kulttuurisen taustansa takia suhtautua koulutuksen ja
opettajien arvostelemiseen toisella tavalla.

Tamédn tutkimuksen vahvuus ja heikkous on haastatteluissa
kdytetty kieli. Samankin kielellisen kentén sisdlld yksil6t tulkitsevat késitteiden
merkityksid hieman eritavalla ja tuovat keskustelun kontekstiin omia
tulkintojaan. Oman lisdnsd tdhdn tuo se, ettd kidytetddn itselle vierasta kielta.
Lisdksi kaikkea ei voida aina sellaisenaan kddntdad kielestd toiseen. Suomen
kielisissd haastatteluissa kédytettiin haastattelijan omaa &didinkieltd ja
persiankielisissd  haastateltavien —omaa didinkieltdi. Englanninkielisessd
haastattelussa molemmat osapuolet kdyttivit itselleen vierasta kieltd. Tutkijan
persian kielen taito on tdssd tutkimuksessa vahvuus, koska se mahdollistaa
myds niiden persian kielisten opiskelijoiden tutkimisen, joiden suomen kielen
taito ei ole vield riittdvd haastattelua varten. Persia ei kuitenkaan ole tutkijan
oma didinkieli, joka rajoittaa osittain kielenk&yttoa. Lisdksi tutkija osaa farsia ja
osa haastateltavista oli darin kielisid. Tédstd huolimatta haastattelut onnistuivat
hyvin. Tuloksissa esiintyvét sitaatit ovat tutkijan itsensd suomentamia ja
tillaisenaan siséltavit tutkijan oman tulkinnan puheesta. Tutkija paatti jattaa
alkuperdiset persian ja englannin kieliset sitaatit sisdltdvdn haastatteluliitteen
pois sen takia, etteivdt haastateltavat paljastuisi kielenkdyttonsa kautta. Tama
heikentdd tutkimuksen ldpindkyvyytta.

Tutkimuksessa kéaytetyt kasitteet ovat teorian mukaisia, koska
haastatteluissa kédytetty haastattelurunko pohjautui suoraan teoriassa
esiteltyihin kotoutumiskoulutuksen sisdltdihin. Teemahaastattelu sopi hyvin
timdn tutkimuksen tarkoitukseen, koska teemojen kautta kaikkien
haastateltavien kanssa kdytiin tutkimuksen kannalta oleelliset aihepiirit 14pi.
Haastateltavien mahdollisuus omaan vapaaseen puheeseen toi tutkimukseen
my06s uudenlaisia ndkokulmia. Tdmd mahdollistaa paremman ymmaérryksen

kotouttavan toiminnan merkityksestd osana maahanmuuttajien



kotoutumisprosessia. Tulososuudessa tutkija on pddtelminsd tueksi esittdnyt
sitaatteja haastatteluista, jotta lukija ymmaértdd mihin tutkimustulokset
perustuvat. Tutkimuksen ongelmaksi muodostuu kotoutumisen laaja
ulottuvuus. On mahdollista, ettd haastateltavat eivit aina osanneet itse rajata
mikd oli seurausta juuri kotoutumiskoulutuksesta. Haastateltavien puheessa
tehtiin kuitenkin rajanvetoja kotoutumiskoulutuksen ja muiden toimijoiden
kuten organisaatioiden, peruskoulun ja ammatillisen koulutuksen valilla.
Jokaisella maahanmuuttajalla on oma kotoutumispolkunsa eli tutkija ei
tarkkaan tiennyt kuinka kauan maahanmuuttaja oli osallistunut juuri
kotouttamisen  kentille kuuluvaan  koulutukseen. Néin ollen
kotoutumiskoulutuksen méérittely haastattelutilanteessa jdi tutkittavan omalle
vastuulle. Lisdksi osa kotouttamisen tavoitteista ei ole suoraan ulkoisin tekijoin
mitattavissa. Tadlloin tutkimuksen kannalta ongelmaksi muodostuu se onko
jokin tekijd suoraan seurausta kotoutumiskoulutuksesta vai muista arkieldm&an
liittyvistd  tekijoistd.  Tallaisia tarkastelun osa-alueita olivat mm.
yhteiskunnallinen osallisuus sekd kulttuuristen ristiriitojen tunnistaminen ja
ratkaiseminen. Tutkijan on haasteellista arvioida kuinka suuri vaikutus
koulutuksella oli suoraan kulttuuristen ristiriitojen  ratkaisemiselle.
Haastatteluista tuli esille, ettd téllaista tyotd oli kotouttamisen kautta tehty,
mutta sen laajuus ja suora vaikutus jdi tutkijalle epédselvdksi. Uudessa maassa
maahanmuuttajat ratkaisevat jatkuvasti kulttuuriin = liittyvid tekijoitd
arkipdivdisessd eldmédssddn ja tdstd syystd on mahdollista, ettd
kotoutumiskoulutuksen merkitys osana kulttuurista sopeutumista voi olla
myds maahanmuuttajalle itselleen haastava tehtdvd. Né&in ollen timén
tutkimuksen tuloksia ja kotoutumiskoulutuksen merkitystd on mielekkdampaa
tarkastella osana maahanmuuttajien kotoutumisprosessia.

On mahdollista, ettd osa tutkimuksessa kasitellyistd tuloksista ei
suoraan tarkastele sitd mitd oli tarkoitus. Tehtdvé oli tutkijalle haastava, koska
tutkijan oli tehtdvd rajanvetoja kotouttamisen ja kotoutumisen vililla.
Kotoutumisen tarkastelu on kuitenkin ehdottoman tirkeds, koska
kotouttamisella pyritddn siihen, ettd maahanmuuttajat kotoutuvat Suomeen.
Tutkija  sisdllytti  tutkimukseen  opiskelijoiden  asenteita = kuvaavia
tutkimustuloksia kuten tavoitteellisuuden, nidkemyksen itsestd oppijana seka
halun osallistua ja tyollistyd. Namaé sisdllytettiin sen takia, ettd niiden kautta

voidaan tarkastella ovatko opiskelijat saaneet itselleen merkityksellistd ja



tarpeellista koulutusta. Kun koulutus koetaan merkitykselliseksi, on silld
paremmat mahdollisuudet edistdd opiskelijoiden kotoutumista. Kantavéeston ja
maahanmuuttajien vélisid vuorovaikutussuhteita tarkasteltiin, koska ryhmien
viliset myonteiset suhteet ovat yksi kotoutumisen ldhtokohta. Tarkastelemalla
tasavertaisuuteen liittyvid ilmiGitd lainsddddnnon ja arkisen vuorovaikutuksen
kautta voidaan 16ytd4 niitd koulutuksen rakenteellisia ongelmia, jotka rajaavat
ryhmien vilisen vuorovaikutuksen kenttdd. Tutkimuksessa tullaan lopuksi
johtopéatokseen, jonka mukaan kotoutuminen on pitkdaikainen prosessi.
Kotoutumiskoulutus kestdd normaalisti maksimissaan 3 vuotta, mutta
sopeutuminen uuteen maahan vie useita vuosia. Télld johtopditokselld on
tarked merkitys sille kuinka kotouttamisen onnistumista 1dhdetddn arvioimaan.

Kotoutuminen ja uuden kielen oppiminen on pitkdaikainen
prosessi. Tamd vaatii pitkdjanteistd tutkimusta ja tyotd maahanmuuttajien
parissa. Pitkdaikaisen luonteensa vuoksi kotoutumista olisi mielekkddmpad
tutkia pitkittdistutkimuksena. Pitkittdistutkimus on kuitenkin suhteellisen
vaikea toteuttaa, koska sen toteutukseen tarvitaan tutkimukseen sitoutuneita
osallistujia. Tdmé&n tutkimuksen pohjalta tutkijaa kiinnostaisi tutkia erityisesti
kielen oppimista ja ohjauksen merkitystd osana oppimisprosessia. Kielen
kehitystd voitaisiin tutkia osallistumalla ja havainnoimalla kielen opetusta,
toteuttamalla véliarviointeja sekd haastattelemalla opiskelijoita. Lisdksi tutkijaa
kiinnostaa erityisesti se, kuinka oman &didinkielen lisidminen osaksi opetusta
tehostaa suomen kielen oppimista. T&td voitaisiin tutkia muodostamalla
koulutuksessa pienryhmid, jotka saavat suomen kielen ohjausta omalla
didinkielellddn. Suomen yhteiskunta on haasteellisessa tilanteessa.
Yhteiskuntamme koostuu aikaisempaa monimuotoisemmasta joukosta erilaisia
ihmisid. Kotouttavassa tyodssd tarvitaan laaja-alaista tyoskentelyd, joka
tarkastelee kotoutumiseen liittyvid tekijoitd niin kantavdeston kuin
maahanmuuttajien ldhtokohdista. Tédtd kautta voimme rakentaa hyvinvoivan

yhteison, joka ei kielld yksilon oikeutta erilaisuuteen.
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LIITTEET

Liite 1. Haastattelurunko

1. Taustatiedot
Background Information

Ettela'at pas zamine

- ikd, kulttuurinen tausta, koulutustausta, milloin Suomeen
- age, cultural background, educational background, arrival in

Finland

- sen, farhang, keshvar, tahsil, amadan be finland

2. Koulutuksen aloitus
Beginning

Shoru kardan e tahsil

- alkukartoitus, oliko ryhma/kurssi sopiva, vastasiko koulutus
tarpeita, johdonmukaisuus

- initial test, suitable group/course, individual needs, consistency
- sath bandi, monaseb e goruh/kurs, niyazhaye shakhsi, paye
bandiye kursha

3. Ohjaus
Guidance and Counselling

Hedayat

- oman koulutuspolun suunnittelu, koulutusratkaisut,
ongelmatilanteet, kannustus/tuki, ammatillisuus (koulutus,
tyollistyminen)

- planning of education, educational choices, problem situations,

professionalism (further education, employment)



- barnamerizi tahsili, shivehaye tahsil baraye amuzesh, moshkelat,

komakresani, herfeyi (amuzesh va parvaresh, estekhdam)

Oma henkil6kohtainen aktiivisuus
Own personal activity

Fa'aliyathaye shakshi

- tavoitteet, keinot joilla saavuttaa, oma oppiminen, motivaatio,
mielekkyys

- goals, means to achieve, own learning, motivation,
meaningfulness

- ahdaf, dast avardan be ahdaf, yadgiri, angize, khoshgozarani

Tyoharjoittelu
Work practice

Tamrin kari

- omat mahdollisuudet, ty6hon sijoittuminen, oman suunnitelman
laadinta, suomalainen tydkulttuuri

- possibilities in Finnish labour market, promotion of possible
position in the labour market, own ideas and plans, Finnish work
culture

- tavanayihaye fard baraye kar, estekhdam dar ayande,

barnamerizi, farhang e kar dar finland

Suomalainen yhteiskunta
Finnish society

Ejtema finland

- asenne / haluaako osallistua, verkostot, omat mahdollisuudet,
suomalaisuus, arkieldman taidot, kokee olevansa pysyvd,
yhdenvertainen ja tervetullut osa yhteiskuntaa, kulttuurin

avoimuus/antaako mahdollisuuden integroitua



- attitude/ participation, social networks, own possibilities, being
Finnish, skills for everyday life, a permanent, equal and accepted
part of the Finnish society, cultural openness

- aqide/sherkat kardan, shabkehaye ejtemayi, finlandi, zendegi dar

finland, barabari, vared shodan be farhange finlandi

Kieli ja kulttuuri
Language and Culture

Zaban va farhang

- oma kielitaitotaso, peruskielitaito (arki, koulu, ty6, yhteiskunta),
kulttuuri-identiteetti, oma ja suomalainen kulttuuri (arvot, asenteet,
tavat, yhteensovittaminen), kielen merkitys, miten nikee itsensa
Suomessa/kuka on

- level of Finnish language, basic language skills (everyday life,
school, work, society), cultural identity, own culture and Finnish
culture (values, customs, reconciliation), importance of language,
self-definition /self view

- sathe zaban finlandi, zaban asasi (zendegi ruzmarre, madrese, kar,
ejtema), hoviyat e farhang, farhang e khod va finlandi, ahammiyat e

zaban dar finland, nazar khod dar finland

Lopuksi
The End
Payan

- onnistuiko koulutus, mikd hyvda/huonoa, oma tulevaisuus
Suomessa

- was the education successful, what was good /bad, future in
Finland

- tahsil baraye shoma ba movaffaghiyat bod, che khob/bad, ayande
dar finland
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