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Tutkimuksessa selvitettiin kyselylomakeaineistolla suomalaisten
ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden ammatillista identit@etosiaali-,
hoito- ja terveysalalla. Tavoitteena oli selvittdéda ammatillisen idetititerakenteen
piirteitd. Samalla tutkittiin aikaisempien kokemusten ja tulevaisuwglemnitelmien
vaikutusta ammatillisen identiteetin projektissa tutkimusajankohtbmkimus on osa
Euroopan sosiaalirahaston rahoittanf@hjauksen ja tydelamataitojen kehittdminen
korkea-asteellahanketta.

Korkeakoulutus on nykyisin kouluttautumista omalle uralle jaaosseen tietyn
ammatin sijaan. Suomessa korkeakoulutusta jarjestetddn kahekellsektorilla,
ammattikorkeakoulussa ja yliopistossa, joilla on omat koulutogtaensa.

Tutkimusaineisto  kerattin  internetkyselylomakkeella alkuvastd 2010.
Ammatillista identiteettia selvitettiin vaittamapatteristolla. Tutkimukperusjoukkona
olivat Jyvaskylan, Tampereen ja Oulun korkeakoulujeniodas 1546 opiskelijaa
sosiaali-, hoito- ja terveysaloilta. Lopullisessa aineistuastaajia oli 475 (31 %), joista
ammattikorkeakouluopiskelijoita 138 (39 %) ja yliopisto-opigé#a 337 (28 %).
Aloista muodostettiin viisi ryhmaa: Sosiaaliala/AMK, Hoitoala/AMK,s&a@liala/YO,
Hoitoala/YO, Terveysala/YO.

Aineisto analysoitiin kvantitatiivisin menetelmin tilastollisen agalghjelman
avulla. Analyyseissa kaytettin  frekvenssejd, keskiarvojarosenttijakaumia,
ristiintaulukointeja, t-testid, faktorianalyysia ja variansdigysa. Faktorianalyysilla
muodostettiin  opiskelijoiden ammatillista identiteettia kuvaamaan \pigiretta.
Ammatillinen identiteetti rakentui suuruusjarjestyksessa alaaurasmisesta,
kokemuksellisesta identiteetista, alaan sitoutuneesta identiteetispintojen
jatkamisesta  sek&  tietoisesta  identiteetista. Tutkimustulokset tovker
korkeakouluopiskelijoiden vahvasta ammatillisesta identiteetistkemumisessa ei
ollut juuri eroa ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoideaikda viiden
koulutusalan opiskelijoiden valilla. Ainoastaan kokemuksellinenntiteetti ol
vahvempi yliopisto-opiskelijoilla, erityisesti hoitoalalla. Jonkiniaislakohtaisia eroja
voitiin havaita. Menneisyys (ikd ja tyokokemus) ja tulevatgru tydsuunnitelmat
vaikuttivat ammatillisen identiteetin piirteiden voimakkuuteen ogighlla.

Tutkimustulokset  tukevat n&kemystd sosiaalisesti ja peafisasti
vuorovaikutuksellisesta ammatillisesta identiteetistd korkeakpidkelijoillakin.
Yksilollisyys korostuu, erityisesti henkil6historian ja tulevaiden odotusten
vaikuttamana. Siitdkin huolimatta, ettd jatkuva kehittyminen sa ammatillista
rakentumista, menneen ja tulevan vaikutus heijastaa jatkuwuutienetta
ammatillisuudessa. Korkea-asteella tulokset tulisi huomioida kelj@den
kokonaisvaltaisempana ohjauksena ammatillinen identiteetti -piregakhyvaksi.

Asiasanat: ammatillinen identiteetti, korkeakouluopiskelija, sbsiadnoito- ja
terveysala
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1 JOHDANTO

Niin opiskelijat itse kuin koulutusten, tydelaman ja yhteiskunnatusijat

kyseenalaistavat toistuvasti korkeakouluopiskelijoiden valmiuttayaiitydelamaan.
Naissd keskusteluissa tarkastellaan opintojen ja koulutuat&onittksenmukaisuutta
ammatillisen itseluottamuksen ja identiteetin, osaamisen seléatyévalmiuksien

nakokulmasta. Yhteiskunnan tarpeet sanelevat osaltaaikedkoulutukselle ja
kansalaiselle uusia vaatimuksia, mika lisda tyomarkkinaillaikmenevia erilaisia

kehityssuuntia (Julkunen 2007, 37). Yhteiskunnallinemtosl ja murros, tehokkuus ja
maaraaikaisuus, edellyttavat koulutukselta ja opiskelijoilta \&lmisen ja opintojen
itsendisyyden tehostamista sekéd tyollistymisen epavarmuwgietamista. Samoin
opiskelijoiden tybelamasiirtymista ja -yhteyttda, valmistumisenvagtymistd sek&
tyottomyyden ja tyollistymisen rajoilla liikkumista pohditaakouluttautumisen

nakokulmasta. Vuorovaikutuksellinen riippuvuussuhdellolsen, liikkkuvuuden ja
kilpailun valilla korostaa Beckin ja Beck-Gernsheimin (208B) mukaan aikamme
individualismia. Tama herattdd pohtimaan, miten valmistuviepiskelijoiden

ammatillinen toimijuus on rakentunut kohtaamaan tydelaman.

Opiskelijalta edellytetaan persoonallista, arvioivaa identiteettiiaslisessa
ymparistdssa. Ammatillinen identiteetti on muuntunut yksilén okkaantuvaksi
kehitysprojektiksi. Ammatillista identiteettid tarkastellaan yksilomméarryksena
asemastaan seka osallisuudestaan nyt ja tulevaisuuddgsgssa yhteiskunnallisen
toiminnan kokonaisuuteen (Etelapelto & Vahasantanen 2885, Nakemys itsesta
ammatillisena toimijana nyt ja tulevaisuudessa luodaan vuorovagegsa
elamanhistorian kanssa (Varila & Rekola 2003, 92). Bemttymisen tarkastelu jo
opiskelijoilla on  tarkoituksenmukaista. @ Myds  ammatillisen  identiteetin
kyseenalaistaminen on herattanyt kiinnostukseni tutkia sigkelpoilla. Ammatillinen
identiteetti on haastava prosessi muuttuvissa, epavaangligeiskuntaoloissa, kuten
identiteetti laajemminkin. Sen siséllosta ja kehittymisesté esitetdaisia nakemyksia,
mik& heijastuu myods tydelamén ja opiskelijoiden ndkemysteninaisuutena. Tasséa
tutkimuksessa ammatillinen identiteetti ymmarretddn nimenomasitbiykprosessina
vuorovaikutuksessa ymparistoonsa. Yksilon ammatillisessantitdettiprosessissa
persoonallinen ydin on vuorovaikutuksessa ymparoivédraaliseen todellisuuteensa.

Tahan rakenteeseen vaikuttavat yksilon elamanhistoria ja islenten ajatukset.



6

Suomessa Anneli Eteldpelto on tehnyt merkittdvaa tutkimustenaditiisen
identiteetin kehitysprosessista (Virtanen, Tynjala & Sténsipainossa). Opiskelijoiden
ammatillista identiteettia on toistaiseksi tutkittu hyvin vahan. Sikgseilsen
tutkimuslinjan k&ynnistyminen on edistysaskel ammatillisen itesitn tutkimuksessa.
(Virtanen ym. painossa.) Opiskeluaika on osa yksilon anfiisati identiteetin
kehitysprosessia. Niin tydelama, eri opinnot kuin ogisk@&man erilaiset kontekstit
asettavat yksilot osaksi erilaisiin ammatillisen identiteetin kespiosesseihin. Tassa
tutkimuksessa tavoitteena on selvittda korkeakouluopiskelijoicemmatillisen
identiteetin rakenteen piirteitd. Tarkastelu on rajattu absichoito- ja terveysalan
ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden ammatilliseen ideattiin. Samalla
huomioidaan aikaisempien kokemusten ja tulevaisuudemngelmien vaikutus
rakenteessa ja sen kehittymisesséa tutkimusajankohtana.

Suomessa korkeakoulutusta jarjestetdan kahdella sektorilla,
ammattikorkeakoulussa ja yliopistossa, niin sanotusti kagllisessa ja tieteellisessa
korkeakoulussa. Kaytan tutkimuskohteenani olevista aloé&s#t&ita sosiaali-, hoito- ja
terveysalat viitaten kahdella ensimmaisella ammattikorkeakouthiralga kaikilla
kolmella yliopistoaloihin. Joissakin toisissa yhteyksissa samloja kutsutaan sosiaali-
ja terveysaloiksi. Vertaillessa aloja keskenddn on ymmaréettioulutusten
opetussuunnitelmien ja opiskelijoiden erilaiset lahtokohdat jaittagd Tutkimukseni
taustalla vaikuttavat merkittavasti aikaisemmat tutkimukset togsteen sosiaali- ja
terveysalan opiskelijoiden ammatillisesta identiteetistd seka alaketadigytanndista
(ks. Virtanen, Tynjala & Collin 2009; Virtanen, TynjalaSenstrom 2008).

Sosiaali-, hoito- ja terveysalojen korkeakouluopiskelijoidemmatillisen
kehittymisen ymmarrys on tarkead, silla valmistuttuaan hevg@kasittain samoja
tyotehtavia tai tydoymparistdja. Koulutusohjelmien kannaltahgma tietdd, millaista
ammatillista identiteettia alan opiskelijat rakentavat. Ihmistennirgintiin perustuvien
alojen tyotehtavien nakokulmasta alan opiskelijoiden ja osaagemmatillisen
identiteetin tutkiminen on perusteltua. Kiinnostukseni niin orka@m opiskelijoiden
ammatillista kehittymistd kohtaan sekd koulutustaustani ja duldyotehtavani
motivoivat minua opiskelijoiden ammatillisen identiteetin tutkimaess. Valiajoin niin
mediassa kuin lahipiirissani ilmenee vertailevaa keskustatuaadtikorkeakoulu- ja
yliopisto-opiskelijoiden péatevyyksistd sekd ammatillisista nékemisar samoissa
tyotehtavissd. Mediakeskustelu opiskelijavalinnoista, \&lmiisen nopeuttamisesta

seka tutkintojen tybelamaajankohtaisuudesta kannustaa aatkiwpiskelijoita itseaan.
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Ohjauksen kehittAmisen kannalta opiskelijoiden koulutuksenagamatillisuuden
kokonaisvaltaisempi ymmartaminen seka heidan ammatillisen telettehityksen
tukeminen edellyttavat kokonaisvaltaisempaa tutkimusta. Ta#muksen yhtena
etuna on ymmarryksen Kkartuttaminen ammatillisen identiteetinsgaa tehtavan
ohjaustyon tueksi.

Tutkimukseni tavoitteena on kyselyn ja tilastollisen analyysmlla selvittaa
sosiaali-, hoito- ja terveysalan ammattikorkeakoulu- jaopytito-opiskelijoiden
ammatillista identiteettid opintojensa nykyisesséd vaiheessa. Tukkeni tausta
rakentuu alojen korkeakoulutuksen teoreettisesta tarkastelustatéiilmen identiteetin
maarittelyyn. Teoriataustan jalkeen esittelen tutkimukseni tdisetu ja kuvailen
tutkimusaineistoni. Samassa yhteydessa pohdin tutkimuksetettvuutta, mihin
palaan myohemmissa luvuissa. Viidennessa luvussa kertkimustulokset. Lopuksi
tarkastelen tuloksia teorian ja tutkimuksen kannalta sekamahd tulosten merkitysta

laajemmin kuin mahdollisia jatkotutkimusaiheita.
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2 AMMATILLISEN IDENTITEETIN RAKENTUMISEN
PAIKAT SUOMALAISELLA KORKEA-ASTEELLA

2.1 Ammattikorkeakoulutus ja yliopistokoulutus sosiaal-, hoito- ja

terveysaloilla

Korkeakoulutuksen yleistyminen ja jatkuva kehitys on munuit yhteiskunnalliseksi
haasteeksi. Korkeakoulutus ja tutkintonimike eivat ole épélfistymisen takuu, vaan
ne ovat itsestdadnselvempia perusléhtokohtia hakeuduttaegsiintgan (Tynjala,
Valimaa & Murtonen 2004, 6-7). Vuorinen ja Valkonen Q20 164) toteavat
koulutususkon sailyneen, vaikka korkeakoulutuksen maégralisdantynyt ja sen
tyollistdmistakuu on epavarmaa. Korkeakoulutus ei endé taikeana vaylana varmaa
tyollistymista. Sosiaali-, hoito- ja terveysaloilla korkeakwutkinto antaa tietyn
laillisen patevyyden alalla toimimiselle. Tybelamassa menesegnisn useita vaylia,
joiden rakennusaineisiin koulutus lukeutuu. Uralla edistymigikee erityisesti
ammatillinen osaaminen. Tydelamasijoittumiseen vaikuttaa nykgerkittavasti oma
persoona ja itsensd markkinointi tydonhaussa (Julkunéi,286). Korkeakoulutuksen
itseisarvo on muokkaantunut enemman valinearvoksi itsersddittdmisend ja
markkinointina tydelamaan, myos sosiaali-, hoito ja terdeyla Korkeakoulutettujen
siirtyminen tydelamaan on entistd vaativampaa (Vuorinen &kafedn 2007, 99).
Korkeakoulutus on usein kouluttautumista omalle uralle ja osaam tietyn pysyvan

ammatin sijaan.

2.1.1 Suomalaisen korkea-asteen duaalijarjestelméa

Korkeakoulutus kasvoi kiihtyen erityisesti 1960-luvultéd@9uvulle. Se tapahtui
samaan aikaan muun  yhteiskunnallisen  kehityksen  aikaflementaen
vuorovaikutuksellista kehitysta. Alueet, joille ei peruststiiopistoa, jaivat ilman sen
tuomaa kehitysta. Kyseiset alueet ovat olleet aktiivisia ammeitgk@iouluperustajia.
(véalimaa 2006, 38-39.) Suomen korkeakoulutus jakaantuaalgérjestelmana
ammatilliselle ja vyliopistosektorille, jotka toimivat rinnakkaisina mutalaisin
profiilein (Vuorinen & Valkonen 2007, 13). Yliopistojen prdifiia on tieteellisyys ja
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ammattikorkeakoulujen  profiilina  tydelamaorientoituneisuus  (Tignja Slotte,
Nieminen, Lonka & Olkinuora 2006, 73). Ammattikorkeakoeulidistuksen tavoitteena
oli kohdata kaksoisjarjestelmalla paremmin yhteiskunnanygeldman tarpeet seka
laajentaa yksilon valinnan mahdollisuuksia. Samalla tavoitteena aktata
kansainvéliseen kilpailuun seké tavoittaa koulutuksellista joustta ja integroitumista
yhteistydn keinoin. (Valimaa 2006, 40.)

Vuorisen ja Valkosen (2005, 14-15) mukaan ammattiéakkulujen ja
yliopistojen muutoksessa on ollut keskeisinta niiden muutos kiaisiksi ja toisilleen
vaikutuksenalaisiksi seka toiminnan muuttuminen tuloksellignutgerustuvaksi
rahoitusjarjestelméksi. Korkeakoulutuksessa nakyvat maatddmuden lainalaisuudet
(Lampinen 2002, 77; Rinne 2002,)96ekéa akateeminen ettd markkinoiden vetovoima
ovat havaittavissa. Akateeminen vetovoima ohjaa asemaliampia oppilaitoksia
jaljittelemaan asemaltaan ylempien oppilaitosten kaytanteitd kaketan statustaan.
(Rinne 1998, 15-16.) Toisaalta tuloksellisuus on johdatellut igliop
ammattikorkeakoulujen strategioiden jaljittelyyn muun muassarkkima- ja
tydelamayhteyksissa (Rinne 2002, 83). Yhteiskunnallisteét@tgsten hallitsevaa
johtoasemaa koulutuspéatoksissakin saattaa yllapitda kksdututavoite pysya
kehityksessa mukana. Kilpailun lisaksi ammattikorkeakouligefiopistojen vélille on
muodostunut yhteistoimintaa koulutuksessa ja alueellisesstdékeisesséa (Vuorinen &
Valkonen 2005, 15).

Monien ammattien status parani niiden saadessa korKeakiinnon arvon.
Ammattikorkeakoulusta ja yliopistosta valmistuvat kilpailevat asittaamoista
tyopaikoista (Rinne 1998, 15). Ammatillistumis- ja sulkeigskamppailuja
asiantuntemuksesta esiintyy esimerkiksi yliopisto- ja ammakiakoulutettujen
sosiaalitoimen tyontekijoiden rajakamppailuna (Julkunen 2@3J. Mediassakin on
esiintynyt  keskustelua sosionomien ammatillisesta patevyydeséirattuna
sosiaalityontekijoiden ja lastentarhanopettajien koulutuksebpaikkoihin. Vuorinen
ja Valkonen (2007, 158) ovat kuitenkin todenneet tutkiestslanisempia aloja, etta eri
korkeakoulututkintoja suorittaneet sijoittuvat ty6eldmassa tutkieeoll ominaisiin
tyotehtaviin, vaikka kilpailua samoista tyOpaikoista onditavissa. Yliopistotutkinto
on ammattikorkeakoulututkintoa kysytympi tyomarkkinoilla @/imen & Valkonen
2007, 156). Tuloksissa vaikuttanevat tutkimuksen kolatedevat alat seka koulutuksen

ja opiskelijoiden tavoitteet tyotehtaville samassakin tydymparigtoss
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Lindberg (2009, 356) puhuu "uudenlaisista aktiivisista ofpisksta"
massakorkeakoulutuksen todellisuudessa. He osallistuvatydelamaan
opiskelijastatuksella ymmartaen itsensa markkinoinnin tarpeenliierg 2009, 356).
Monella sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeakouluopiskelijalta jo aikaisempaa
tyokokemusta, usealla omalta alalta, tai he tekevat to6ita tappin ohessa.
Korkeakouluopiskelijan haasteena on tasapainoilla erilaisteypasistdjen valilla
ammatillisessa kasvuprosessissaan. Korkeakouluopinnoissiahtubmioida enemman

nykyisid vaatimuksia seka ammatillisen kehittymisen merétggllistymisessa.

2.1.2 Ammattikorkeakoululle ja yliopistolle asetetut tehtavat

Lainsdadantd maarittelee korkeakoulujen tehtavat ja tteebi perustaksi
opetussuunnitelmien kehittdmiselle. Jokainen suomalainen stiopsekd niiden
tiedekunnat ja laitokset sitoutuvat yleisiin periaatteisiin d$@amlun maarittelevat

tarkemmat tavoitteensa. Yliopistolaissa (2009) maaritellaan viayerstehtavaksi:

edistaa vapaata tutkimusta seka tieteellista ja taiteellista sivisaysatn
tutkimukseen perustuvaa ylintd opetusta sekd kasvattaa opiskeli
palvelemaan isdanmaata ja ihmiskuntaa. Tehtdviddn hoitaessa
yliopistojen tulee edistaa elinikdistd oppimista, toimia vuotavaksessa
muun yhteiskunnan kanssa seké edistaa tutkimustulosten ja
taiteellisen toiminnan yhteiskunnallista vaikuttavuutta.

Yliopistolainsdadantd edellyttdd yliopistoilta sivistyksen edigt&&m korkeinta
mahdollista opetusta ja oppimista seka tieteellisen tutkimukserittotesta.
Ammattikorkeakoulujen katsotaan olevan yliopistoihin verratuenemman
opetuslaitoksia ja vahemman tutkimuskeskeisia (Lampinen 20085).
Ammattikorkeakoululaissa (2009) maaritellddn ammattikorkelaljen tehtavat

seuraavasti:

Ammattikorkeakoulujen tehtavana on antaa tydelaman j&edattamisen
vaatimuksiin  sekd tutkimukseen, taiteellisin ja sivistyksellisiin
[&htokohtiin perustuvaa korkeakouluopetusta ammatillisiin
asiantuntijatehtaviin, tukea yksilon ammatillista kasvua ja hargoitta
ammattikorkeakouluopetusta palvelevaa seka tytelamaaugkedlitysta
tukevaa ja alueen elinkeinorakenteen huomioon ottavaa ltsova
tutkimus- ja kehitystyotd sek& taiteellista toimintaa. Teht@viaa
hoitaessaan ammattikorkeakoulujen tulee edistaa elinikaipténispa.
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Ammattikorkeakoululainsaadanté korostaa kehittyvaa ammatittsuya siten
soveltavaan tutkimukseen perustuvien tietojen ja taitojen oppijaikeyttamista.

Korkeakoulutuksen tehtavaksi Vuorinen ja Valkonen (2007) maarittelevat
opiskelijoiden valmistamisen asiantuntijana toimimiseen. Opjakgh valmistuneet
arvioivat edelleen yliopistokoulutuksen antavan ammattikoduglale paremmat
valmiudet tydelam&én. Tahan vaikuttanee yliopistokoukgokuseimmiten korkeampi
status ja kysyttavyys tyoelamassa. (Vuorinen & Valkodé0,) Opiskelijat toivoisivat,
ettd yliopistokoulutuksessa painotettaisiin ammatillisuutta teoreetgsusijaan (mts.
14). Omalle uralle kouluttautuessaan opiskelijat haluavat ikaém lsailyttéda
yliopistostatuksen, mutta muokata sitd ammattikorkeakoulutuksemaan.

Yliopistojen tulisi tarjota tie professionaalisille markkinoille niillekin
opiskelijoille, joilla ei ole mielessa tutkimus- ja tiedeura vaanmatilinen ura
(Vuorinen & Valkonen 2005, 13). Koulutusten haasteenat awseiden eri alojen
opintojen sovittaminen yliopiston tehtavaan seka lisaantyvéististuneet opiskelijat ja
odotukset opinnoille. Honkimaki (2001, 93) kuvaa yliopistdktuksessa ja sen
opiskelija-aineksessa tapahtunutta muutosta jaottelemalla segs'Bi mukaan
seuraavasti: opiskelijoiden kyvyt vaihtelevat, opiskelijoidend, ikkokemukset,
motivaatio, sosio-ekonominen asema ja Kkulttuurinen taustavaroanemman;
opetusryhmat ovat suurempia ja heterogeenisempia sekl#ajpen vahemman
suuremmille  opiskelijamaarille; yha useammat kurssit ovat ammaesitli
suuntautuneita.

Ammattikorkeakoulun tehtavissa painottuu tydelaman paikkidgtaminen, sen
tarpeisiin  vastaaminen ja sitd kautta ammatilinen kasvu ja seki. tu
Ammattikorkeakoulussa tavoitteet tukevat ammatillisen identiteetin
kehittymismahdollisuutta opintojen aikana. Yliopistolaissa korostutkimuksen
hallinta ja sen antama asiantuntijuus ty6elamaan seka qtkatautuminen ja
sivistyksellinen asema. Tavoite-eroista huolimatta yliopistonmanattikorkeakoulun
tehtava- ja osaamismaarittelyissa on samankaltaisuutta niikéediemn oppimisen kuin
kehityksellisen ja tutkimuksellisen otteen arvostamisessa.

Ammatillinen identiteetti nayttaytyy yliopisto-opiskelijalla aika alpna.
Yliopistosta valmistumisen tavoitteena ei niinkaan ole tietty amnvatdin alan sivistys
ja tutkimuksellinen asiantuntemus. Taméa asettaa jo haasleemdiaista ammatillista
identiteettia  opiskelija  kykenee rakentamaan  yliopisto-opintojerikana.

Ammattikorkeakouluopiskelijalla  opiskeluaika nayttaisi kehittavamjatumpaa
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ammatillista identiteettia jo senkin puolesta, ettd tavoitteena own tiatnmatin
osaaminen ja ammattiin kasvu. Eri korkeakoulujen opiskelijoidenmatillinen
identiteetti kehittyy opintojen aikana hieman erilaiseksi korkehlfen tehtavien
perusteella. Molempien korkeakoulujen opiskelijoiden tulegdstaa omaa osaamistaan
yhteiskunnallisessa kehyksessa seka sitoutua elinikaiseeémisggn. Korkeakoulujen
sisélla on useita aloja naihin ja alan tehtdviin suunnaten.emiidpiskelijoiden
ammatillisten identiteettien valisia eroja on perusteltua tutkia jéigaggbtta voitaisiin

ymmartaa eri aloilla opiskelevien ja aloilta valmistuvien ammatlidentiteetteja.

2.1.3 Opetussuunnitelma ammatillisen kasvun vélineena

Opiskelijat prosessoivat ammatillista identiteettiadn jo opiskeb@sgidelenius 1996,
285). Silti korkeakoulusta valmistuvat ovat viela ensimmaisissd askalekohti

ammatillista identiteettiaan ja kompetenssia. Heilla on muodolkoefutus ja he ovat
ikdan kuin ekspertteja opiskelijoina, mutta eksperttiyden stawainen alallaan vaati
useiden vuosien oppimista ja kokemusta. (Le Maistre &é P2006, 103-104.)
Ammatillisen identiteetin muokkaantuminen elamanvaiheissa janosaa kehitys

tybelamassa ei poista sen prosessointia jo alan opintojemaailk@piskelijalle

korkeakouluaika on osa hanen prosessiaan. Opiskelij@@aaoissa kokemusta niin
omalla alalla kuin muilla aloilla toimivien toimintatavoista.

Jokaisella koulutusohjelmalla on opetussuunnitelmansa, joéagaitelladn muun
muassa koulutuksen tavoitteita, sen tarjpamaa kehitysta Saanvsta seka
opetusjarjestelyja. Opetussuunnitelma on oppimisen kehysjodollisine ja
epamuodollisine piirteineen yhteisdissd (Quicke 1999, l)etW3suunnitelmienkin
laatimisessa on sopeuduttu nykyajan vaatimuksille uudistoauggkkaantua jatkuvasti
(Quicke 1999, 6).

Esimerkiksi Jyvaskylan yliopiston sosiaalityon koulutukspatassuunnitelmassa
todetaan, ettd sosiaalityd padaineena suoritetussa yhteiséigiden kandidaatin
tutkinnossa tavoitteena ovat perustiedot sosiaalitybn toimintayshsa,
kohdeongelmista ja niiden yhteiskunnallisista ehdoista sekaiusalamalysoida niita
my0s tutkimuksellisesti (Aalto, Pdllanen, Rautiainen, Sianaen, Valkonen, Vanhala
& Virtanen 2008, 137). Sosiaalitydn maisterikoulutus antadhduollisuuden toimia
ammattitaitoisena sosiaalityontekijand sek& asiantuntijana seydai sosiaalialan

opetus-, tutkimus-, suunnittelu-, hallinto- ja johtamistehtavi{gsidto ym. 2008, 141).
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Sosiaalitydon koulutuksessa korostuu tavoite kehittdd opisletjdutkivalla otteella
asiantuntijuuteen orientoituneita alansa korkeatasoisia amméttil&ssiaalityd on
yliopistoaloista poikkeuksellisen voimakkaasti alan ammattilaigu tavoitteleva
koulutusala. Useimmilla yliopistoaloilla ei ole nain, vaan lahinmdoktetaan alan
asiantuntemusta ja oman osaamisen kehitystavoitetta.

Jyvaskylan ammattikorkeakoulun sosiaalialan opetussuunngséma
ammatilliselle kehittymiselle on asetettu tavoitteet siita, minga osaamista
opiskelijoilta odotetaan. Sosiaalialan koulutusohjelmassa tahdasidmali- ja
terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon tutkintonimikkeen&a sosn (AMK), jolle
on maaritelty kelpoisuus  (Jyvaskylan  ammattikorkeakoul@g010b, 4).
Opetussuunnitelmassa todetaan koulutusohjelman osaaoitigi@en perustuvan
ammattikorkeakoulun ja koulutusohjelman yhteisiin osaamistaigitte Sosiaalialan
koulutusohjelmalle on  maaritelty Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkoston
tyoryhméssa osaamispatevyydet seka koulutusohjelmamésksaamistavoite. (mts.
6.) Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa (2010b, 6) kokomsa@mistavoite on kirjattu

opetussuunnitelmaan seuraavasti:

Sosionomi (AMK) on sosiaaliohjauksen ja kasvatuksen asiéija, joka
tuntee hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta tukevan pgkugbstelman.
Han osaa ohjata ja tukea erilaisia asiakkaita heidan aessa kasvun,
kehityksen ja oppimisen eri vaiheissa seka muuttuviEsaaatilanteissa.
Lisdksi h&n osaa toimia kehittdmisen ja lahijohtamisen  teb&ivisseka
edistdd sosiaalista nakokulmaa verkostoituvissa ja moniadignitta
edellyttavissa hyvinvointipalveluissa.

Sosiaalialan opetussuunnitelma muistuttaa siitd, minkalaisia takstiapa
alojen opetuksessa, tavoitteissa ja valmistuvien tybdelamasijsttasa on lasna.
Sosionomin kelpoisuus sosiaalialan eri tehtaviin on maariteliyyn muassa laissa
sosiaalihuollon ammatillisen henkil6ston kelpoisuusvaatimukssetigé Sosiaali- ja
terveysministerion  suosituksissa  sosiaalihuollon  ammatillisen nkiléston
tehtavarakenteille ja mitoituksen kehittdmiselle. Ne maéaaritteleedionomin tyota
sosiaalialan asiakastydn prosesseissa seka tutkintoa sazhteesiaalityontekijan ja
[&hihoitajan tutkintoihin. (Jyvaskylan ammattikorkeakoulu 20p Seka sosiaalityon
ettd sosionomin koulutustavoitteiden perusteella alojen opiskellehittavat
samanlaista osaamista asiakasty0hon ja heiddn ammatilliguetsan. Sosiaalitydn
opiskelijat rakentavat vahvempaa yhteiskunnallista tutkivaa ntasijuutta ja

tilanneanalyysia. Molemmat tutkinnot korostavat sosiaali@amattilaisen vastuuta.
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Sosiaalitydn opinnoissa korostuu enemman hallinnollinen smssonomeilla asiakkaan
kaytannon taso.

Sosiaalialan eri tutkintojen koulutussisalt6ja ja niiden antamaanusta eri
tehtaviin, mutta samoihin tydymparistdihin, arvioidaan. Samalla kavoitellaan
samanlaistakin osaamista yhteisilla tydkentilla toimimiseen, iteldan saadoksilla ja
osaamistavoitteilla eri tutkintojen asema. NAaita sdadoksienlpailin vaikutuksia
iimenee todennakoisesti toisillakin tutkimuskohteena olevilldllalojoissa jaetaan
samoja tydymparistoja ja -tehtavia. Kaikilla ammattikorkeakojduyliopistoaloilla ei
kuitenkaan ole nain selkeitd sdadoksida, vaan ne Kilpailexdd esteetttmammin
samoista tyotehtavista. Tama kaikki haastaa ammatillista jpassessia.

Korkeakoulupolitiikassa huomioidaan yhteiskunnan vaatimauks
Korkeakouluopiskeluun sisallytetdan enemman tyOelantkudkaa
tydelamayhteistydon keinoin. Korkeakoulutus ymmarretdarokiedimmaksi, kun se
onnistuu sijoittamaan opiskelijat avoimiin opiskelupaikkoih&tk& saamaan opiskelijat
paattamaan opintonsa maéaaritellyssa aikataulussa (Lind@9€@, 342). Opiskelijoiden
likkuvuutta opintojen ja tydelaman valilla tuetaan, jotta owlhstettaisiin heidan
parempi osaaminen ty0elamassa. Liikkuvuus voidaan ytaéaammatillisen
identiteetin osana. Uudelleen kouluttautumista ja tydssa agpinkorostettaessa
opiskelijat saattavat pohtia, miksi kannattaa edes valmistua vistllis€alloin
tutkinnon antama péatevyys, asiantuntijuuden lisaksi, sgd tehda toita asettuvatkin
arvoonsa. Opintojen ja ty0ssd oppimisen vuorovaikutus s@memerkittavana

useimmissa sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkea-agmantuksissa.

2.2 Ammatillinen identiteetti tdana paivana

Identiteetti on menneen, nykyhetken seka tulevan jatkurpoogessi (Etelapelto 2007,
141). Nykyisin se ymmarretaan sosiokulttuurisessa viitekedsdd ihmisen tekemaksi
ja jatkuvasti vuorovaikutuksessa rakennettavaksi (Etelapelté, 2&). Uusi ymmarrys
on muuttanut kasityksid vakiintuneista identiteettiteorioista, ngt@nhentuneita tai
muokkaantuneita. Kasittelen ensin viimeaikaista tutkimuskgskia ja -teoriaa
ammatillisen identiteetin kentalld, jonka jalkeen tarkastelen atiflista identiteettia
erityisesti opiskelijoilla. Opiskelijoiden ammatillisen identiteetin tutkiem on ollut

vahaista, mink& vuoksi monissa kohdin l&hinn& pohdin #&béssa tutkittua
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ammatillista identiteettid opiskelijandkdkulmasta. Tarkastelen atitista identiteettia
nakokulmasta, johon kasitys ammatillisesta identiteetistd tukgessani pohjautuu.
Ammatillisen identiteetin pitkdssa kehitysprosessissa peafiown (kuka olen) ja
kollektiivinen (keitd me olemme) identiteetti sulautuvat yhtedssild luo ammatillista
identiteettid yhteison ja sisdisen kontekstinsa vuorovaikasises Luodessaan yksild
tulkitsee kehitysprosessin téata hetkea, mennytta ja ennakoievaitwutta yhteydessa
toisiinsa. (Varila & Rekola 2003, 92.)

2.2.1 Ammatillinen identiteetti murroksessa

Identiteetti on samanaikaisesti muutosta ja pysyvyytta, etottasta ja samaistumista
(Varila & Rekola, 93). Eldmme ulkomaailmassa elinikdisenpimpsen ja
asiantuntijuuden kehittamisen odotuksissa sek& sisaisessakamlmassamme
jatkuvassa tutustumisprosessissa muuttuvaan ja kehittyvé@mise. Olemme koko
ajan sidoksissa sisdisiin ja ulkoisiin rakenteisiin, jotka ma&égitht meita ja joita me
maarittelemme. Etelédpelto (2007, 93) toteaa identiteettien joutuvamion kohteeksi,
kun ne ovat muuttuneet ongelmalliseksi tai niihin kohdistuwtogpaineita. Tama
iimenee identiteetin sek& rajatummin ammatillisen identiteetin tasolléeldman
kentaltéd ovat poistumassa vanhat identiteetin kiinnityskohtet¢nkammatit, luokat,
sukupuolisuus, ja vallalla ovat yrityskulttuurien luomat uusiesiaaliset kiinnitykset
(Julkunen 2007, 35). Tydelamamuutokset aiheuttavat mpaittsita tyontekijalle,
mutta myos koulutukselle ja opiskelijalle. Tydelaman murroslwikusen (2007, 18)
mukaan nyt voimakasta, koska ty0 on talouden, yhteigkunja ihmiselamén
leikkauspisteessa. Tybelaman piirteet kertovat vuorovaikutigdesdi
yhteiskunnallisista seké identiteettien ulottuvuuksista (Julk@®€y, 18). Ammattien
sijaan puhutaan tiedosta, informaatiosta, asiantuntemukaastagmisesta. Ammatit ja
niiden nimikkeet ovat epamaaréisia ja koko ajan liikkkee€hidkunen 2007, 35.) Ne
ovat muuttuvia, sovellettavia ja tilannekohtaisia.

Ammatillinen identiteetti on sidoksissa yhteiskunnalliseen mgeeh. Itsensa
tyollistdmiseen perustuvat rajattomat tyot edustavat tydekiin@yt tavoiteltavaa
joustavuutta, mikd haastaa samalla tyohon kiinnittymiseen ajujaan itsensa
maarittelyyn (Etelapelto 2007, 130). Tyodelama on levittayysa kaikille
elaménalueille (Julkunen 2007, 36). Rajattoman tyon kahajatkuva identiteetin

luominen, oppiminen ja itseen tutustuminen lisdantyvat (Etk¢ap2007, 136).
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Identiteetin ep&djatkuvuus -ajattelusta seuraten ammatillisen @miitsaavuttaminen
ja tarpeellisuus saatetaan kyseenalaistaa. Etelapelto (ZB@7/muistuttaa lisdksi, etta
identiteeteille etsitédn haurauden vuoksi yhd enemman samsisbhteita muiltakin
elaménalueilta. Ammatillinenkin identiteetti uudistuu ja maarittyyaaimdelleen
yksilon kehittyessa. Etelapellon (2007, 93) mukaan yksille tarpeeksi tietoinen
ominaislaadustaan, mikali han ei tiedd, kuka on, mihin kdnluu ja mitd han
tavoittelee. Tama kiteyttaa meille, miksi ammatillinen identiteetiija tietoisuus ovat
tarkeita yksilolle ja miksi ammatillinen identiteetti -kasitys omrrmksessa. Samalla
kun tarvitsemme ammatillista identiteetti -kokemusta, on senlumishe ymmarrettava
jatkuvana uudelleen maarittelyna elamanmuutosten myota.

Eteldpellon (2007, 90) mukaan tarkastellessa tyon ja idettitesuhdetta
laajemmassa merkityksessa puhutaan tyohon liittyvasta idsidite tatd rajatumpana
termind tydidentiteetista ja viela spesifimpina ammatillisesta idetisté tai ammatti-
identiteetistd. Kaytan tutkimuksessani ammatillisen identiteet#isitdita, johon
englanninkielisessa kirjallisuudessa viitataan termilla “"tional identity".
TyOidentiteetin maaritelma sitoutuu enemman yksildlla jo olevgénrganisaatioon.
Ammatti-identiteetin - ymmarrdn kertovan enemmaéan tyohon yvdtsta tiukasti
ammattisidosteisesta identiteetistd. Ammatillinen identiteetti sisaltéstajmmman
yksilollisen omaurandkokulman. Ammatillisen identiteetin ymmasi@manmittaisena
jatkumona, jossa yksilo luo jatkuvasti suhteita ympariston ja dsedidle.

Ammatillisen identiteettitutkimuksen vilkastuminen on lahes umalitasen
tutkimisen opiskelijoilla  (Virtanen ym. painossa). Ammatillisen idestin
kehittymisen tukeminen kannustaa opiskelijoidenkin ammatillisetentiteetin
tutkimukseen. Opiskelijoihin kohdistuneissa tutkimuksissa detta, ettd ammatillinen
identiteetti kehittyy opiskelijoilla jo opintojen aikana, tosin lkee yksilollisesti ja
alakohtaisesti (Virtanen ym. painossa). Tarkastelen  nutksessani
korkeakouluopiskelijoiden ammatillista identiteettid, sisaltden heailidisen suhteen
yhteiskunnallista tulevaa tehtavarooliaan kohtaan. Opiskeluail@sa persoonallisesti

ja sosiaalisesti muotoutuvan ammatillisen identiteetin kehittdosspsia.

2.2.2 Sosiaalis-persoonallinen ammatillinen identiteetti

Etelapelto (2007, 92) luonnehtii identiteettid lahtokohdiltaasiasdis-kulttuuriseksi
tunnustaen samalla yksilon subjektiuden, toimijuuden jattigden. Etelapellon (2007,
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141) mukaan identiteettia tuotetaan seka kertomalla itsestaitarijpissa vaikuttavat
kulttuuriset tarinat, ettd kaytannon toiminnalla. ldentiteetti jasekulainen subjektius
kuvaavat ihmista aktiivisena toimijana eli agenttina, joka toiallaan muovaa
sosiaalista elamaansa (Etelapelto 2007, 98). Identiteetgré@nlainen mentaalinen
kasitys, jonka yksild kokee itselleen sopivaksi, ja jonka uaeiden sellaisten
suorittamista subjekti (minuus) tavoittelee (mts. 118-11@)mAtilliset identiteetitkin
voidaan ajatella edustuksina, joiden suorittamista yksilo subjetaumattelee. Subjekti
kokoaa eri identiteetit "oman rakennuksen osiksi" ollen méidentiteettien yhteenveto
tai perusta. Subjektius heijastaa identiteettia pysyvampaiiiganpad. (mts. 2007, 121.)
Vuorovaikutuksellisena kokonaisuutena identiteetti ja agentteigastavat yksilon
syvaéa ydinolemusta, subjektiutta. Yksilollisyyden vaatimusag@llemme tyypillista.
Baumanin (2002, 42) mukaan yksil6llistymisessa identiteettiétfdoh tehtavana, josta
suoriutuminen ja sen seuraukset ovat yksilon vastuulla.

Identiteetti& kasitelladn usein kuulumisen, samastumisen jksogden kautta.
Kaiken kaikkiaan identiteetti ymmarretaan yksilén persoomglliga sosiaalisen
todellisuuden riippuvuussuhteen valittajaksi, jolloin se toimiisilglisen ja
yhteiskunnallisen leikkauspisteessa. (Etelapelto 2007, 962000-luvulla identiteetti
on ymmarretty usein oppimisen ja sosiokulttuurisen yistiin linkiksi (Etelapelto
2007, 102). Niin laheiset kuin kaukaiset ohjaavat sasetalvihjeet muokkaavat
kaytosta valittbmissd olosuhteissa. Nama vihjeet saavat naikamgnitiivisesti
pysyvampia muutoksia yksilossa oppimisen kautta. (Billetb&mnerville 2004, 313.)
Identiteetti rakentuu lukuisten persoonallisten ja sosiaaligtrosessien avulla, joiksi
Eteldpelto (2007, 139) luettelee niin elaméakerralliset, sosiaalisegnitiiviset,
sukupuolitetut, ruumiilliset kuin emotionaaliset prosessit.

Yksild kirjoittaa ammatillisen kehittymisensa yksilollisen narratiiviyha
uudestaan, hyddyntden yhteistssa vallitsevia tarinoitdaffeieo 2007, 138; Varila &
Rekola 2003, 92). Yksilon ty6hon ja ammatillisuuteen liittyd@ntiteetti kietoo yhteen
mukaan yksil6lliset merkitykset tydon asemasta elamassajnybittyvista arvoista ja
eettisista sitoumuksista. Yksilon kokemukset ovat persoonalligiaka kehitys on
uniikki jollakin tavoin (Billett & Somerville 2004, 311). Tydelamiénnustaakin
ammattirajojen rikkomiseen joustavuuden ja monitaitoisuudetimaksilla (Julkunen
2007, 35). Yleista on useampien ammattien hankkiminen.asllantaa pohjan, jolta

Vvoi ponnistaa tydssa oppimiseen. Moniammatillisten taitojen ededlgsta seuraa
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ammattitaidon pilkkominen useiksi taidoiksi. Tama saa aikkmeammattien eriteltyjen
taitojen samankaltaisuutta. (Julkunen 2007, 35.) Ammatilliserentitgetin
yksilollistymisen lisdksi se saa yleisidkin piirteitd. Tama kiaslda pohtimaan, millaisia
ammatillisen identiteetin eroja se tarkoittaa eri ik&polvilla, eri al@eunstajilla ja
erilaisilla opiskelijoilla, joilla on jo sinansa erilaiset henkikibriat.

Bauman (2002, 30) toteaa, etta yhteiskunnassamme ik&,am hajonnut, ei ole
enaa liimattavissa entiselleen, kokonaisuutta ei enda ole”. giflinren identiteettikin
koostuu osatekijoista. Vaihtaessaan omaa paikkaa, ammatilieetiteetti tulee koota
uudelleen, ja lopputulos muuttuu. Julkunen (2007, 33)htip pysyvamman
identiteettipddoman mahdollisuutta ammatillisessa identiteetissastddan, mutta
hallitun identiteettipddoman avulla yksild6 muokkaa ja esittd&ntitbettinsa
kulloiseenkin tydelamaétilanteeseen sopivaksi (Julkunen ,2G8Y. Identiteetti ohjaa
tarkoituksellista tietoista ajattelua, valvoo oppimisprosessejaikattaa siihen, kuinka
yksil6 sitoutuu sosiaalisiin esityksiin, joita han kohtaa. Yksilgmatillinen identiteetti
seka muokkaa ettd muokkaantuu (eli tapahtuu oppimista) téesé@vaikutuksellisessa
prosessissa. (Billett & Somerville 2004, 310-311.) Oppimisaulla luomme
uudenlaisia merkityksia sek&d muokkaamme kasityksia itsestan@ppiminen ja
identiteetti ovat vuorovaikutuksessa toisiinsa. (Eteldpelto 20Q@39.) Niin
opiskeluaikana kuin tydelaméssd ammatillista identiteettipAdorkadutetaan,
muokataan ja kaytetdaan. Bauman (2002, 39) toteaa swantage aina kohti
tulevaisuuden paamaaria, mikd heijastaa my6s identiteetin as$@wloa
tayttymattomana projektina. Samalla se muistuttaa identiteetimatita sitoen yhteen

aikajanteen useat ulottuvuudet.

2.2.3 Opiskelijan ammatillinen identiteetti -projekti

Ammatillinen identiteetti on oman osaamisen tunnistamista &ekéttamista.
Omista vaatimuksista saavuttaa opiskelujen aikana alan taysitdnallirsi ymmartaa
hellittda. Opiskelujen aikana rakennetaan kuitenkin ammatilbstatiteettia (Virtanen
ym. painossa). Eteldpelto (2007, 90) toteaa, ettd tydident#&etigat mukana niin
henkildhistoria kuin tulevaisuuden odotukset tyosta. Vaikkeatiekemme tata hetked,
on siind aina lAsnd mennyt ja tuleva sosiaalisena ja pefieena yhteenvetona.
Opiskelijankin ammatillisen identiteetin projektissa voidaan erottaa&ihistorian ja
tulevaisuuden vaikutus taméan hetken kokemuksessa. Amnsitilidentiteetti on niin
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persoonallista kuin sosiaalista rakentumista omaan alaan, npa@mttuminen
vaihdellen (Virtanen ym. painossa).

Ammatillinen identiteetti omaksutaan kaytantoyhteisoissa, joissa
sosiaalistuminen, oppiminen ja vuorovaikutus ovat olenntegigita (Etelapelto 2007,
108). Opiskeluaika ja sen sosiaaliset ymparistot voivat tSaéacla merkittavia jalkia
yksiloon. Useiden opiskelijoiden tyokokemus tai opintoihinulkwa harjoittelu
vaikuttanee opiskelijoiden ammatillista identiteettia vahvistderkimusten mukaan
niin opiskelijat kuin tydnantajat kokevat, ettd osa-aikaisenelyibidkokemuksen
hankkiminen opintojen aikana on eduksi tydllistymiselle (Wandt & Rochlen 2008,
160-161). Tama kokemus on ristiriidassa yhteiskunnasgarkorostetun nopean
valmistumisen ja opiskeluaikaa viivastyttavan toissa kaymisghentdmisen kanssa.
Jotta tyossakaynti palvelisi entistd paremmin omalle alalle miist@, tulisi kiinnittaa
huomiota siihen, ettd ty0 vastaisi omaa alaa. Tutkinnoastaminen saattaa heiket,
mikali rinnalla ei ole ollut mahdollista kerryttda tyokokemustaytelamataitoja, joita
tydantajat odottavat (Wendlandt & Rochlen 2008, 155). Tdsimovaatimukset
muuttuvat jatkuvasti. Henkilokohtaisen, erityisen ammattitaidgaars nykyisin
odotetaan oppivaa, sopeutuvaa ja laajempaa potentiaali§lulkianen 2007, 47).

Jo opintojen aikana opiskelijan tulee tydstdd ammatillista padosa, omaa
osaamistaan, heikkouksia ja vahvuuksia ympariston tutflelapelto (2007, 138)
korostaa viela enemman aktiivista omien rajojen tyostamistiediteettineuvotteluja,
kun vyksilolla on yksildityneempi, epavarmempi ja epdajatkopa sosiaalinen
tydymparist6. Oman alan, sen sopivuuden ja mahdollisuuksiettiminen vaikuttaa
ammatilliseen kokemukseenkin. Oman osaamisen Kkriittinen tetkasn osa tietoista
ammatillista identiteettikokemusta. Naiden tavoitteiden, tarpeitin haasteiden
pohtiminen ohjaa opiskelijoita jo koulutuksensa aikana. Ne tulisonoida
koulutuksen tavoitteissa ja kaytannoissd. Le Mastre ja F2006, 106) jakavat
professionaalisen identiteetin persoonalliseen ja professiomatésgon. He osoittavat,
kuinka useat erilaiset tiedon muodot vaikuttavat professilisen identiteetin
kehityksessa. Persoonallisen tieto jakautuu itsetuntemeuksia metakognitioon.
Professionaalinen tieto jakautuu siséll6lliseen tietoon, mentfpelretoon seka tietoon
professiosta. (Le Mastre & Paré 2006, 106.) Ammatillsedsntiteetissa saattaa olla
osa-alueita, joita on mahdollista kehittda opiskeluaikana tassiateita enemman.

Virtasen ja Tynjalan (2009) tutkimuksen tuloksissa yliopigtskelijat kokevat

saavansa tybelamatiedoista ja -taidoista eniten informaatigtasinaisen
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yliopistokoulutuksen ulkopuolelta, kuten tyokokemukseygssd olevien kavereiden
seka muiden yliopisto-opiskelijoiden kautta. Vaikka opintojekaiaet yhteydet
tyoelamaan koetaan niukkoina, antaa koulutus opiskelijoigtéalasesti tilaisuuksia
kehittdéd ammatillista osaamista (Virtanen & Tynjala 2009). Kakuluaika on
kehittymistda alan asiantuntijuuteen oman osaamisensa subjektiiigl jatkuu
tyoelamassa.  Korkeakoulutuksen tehtdva on  opiskelijoiderehittiminen
asiantuntijuuteen (Vuorinen ja Valkonen 2007, 17). Etelapaltddahasantanen (2006,
45) muistuttavat, ettd ammatillisen identiteetin lopullinen neuvottipahtuu
tydyhteisdjen sosiokulttuurisissa ympaéristdissd. Se ei poista gosessointia jo
opiskelujen aikana. Etelapelto (2007, 115) vetoaa opint@@ertyduran aikaiseen
ohjaukseen, jossa annettaisiin luottamusta omaan osaamigéemogaaannutettaisiin
opiskelijat oman ammattikehityksensd agenteiksi. Tarvettpeoauskoulutukselle, joka
kehittéd geneerisia ja yleisia taitoja seka oppimaan oppimisgesifeihin
tehtavaprofiileihin kiinnittyvien ammatti-identiteettien sijaan (&pelto 2007, 115).
Vaikka ammatillinen identiteetti nayttaytyy muuttuvana opiskeluja tydelamén
edetessa, ei se vahenna sen merkitysta. Alakohtassalde kannustin on oppimaan
oppimisessa ja yleisvalmiudessa liian spesifin kdytannon vagmisigaan.

Opiskelijoiden kehitysprosessissa tulevaisuusajatukset oviab lapan lasna.
Opiskelijoille  tulevassa tydssd keskeista on sitoutuminen ityksklliseen
tavoitteeseen, johon tyorooli tai ammatillinen kenttd on emmekin véline tai
mahdollisuus (Nystrom, Dahlgren & Dahlgren 2008, 22@piskelijat haluaisivat
ammatillisen kehityskaarensa aikana tehda jotain erilaista,t@mautitdssaan suuntaa.
Ammatillinen kehityskaari ymmarretdan epavarmana. Osaarnjastietoa on laajasti.
Osaamisena ymmarretddn jo oman ammattialansa jatkuvaineisin{Nystrom ym.
2008, 221-222.) Jatkuva liike kehityskaarella voi merkn@matillisen identiteetin
korostuneempaa asemaa eraanlaisena "peilind” yksil6llstrdigin ym. (2008, 228)
tutkimus puhuu sen puolesta, ettd ammatillinen identiteetti ja widetasta tyosta ovat
lasnd, vaikka ne muokkaantuvat ajan mukana.

Shah, Pell ja Brooke (2004, 24) toteavat, ettéd useimmatigfasta valmistuneet
kokevat tyottomyysjaksoja valmistumisen jalkeen ennen aillis&t aseman
saavuttamista. Monet eivat ole ainakaan aluksi tutkintonseségsa tyossa. Useimmat
kokevat valmistumisen jalkeisen kouluttautumisen tarpeellisekdliauetenemiseksi.
(Shah ym. 2004, 24). Tyobmarkkinoille asettuminen vie migtuvilta aikaa.

Kouluttautumisen ja tydeldaman sujuvampaa vuorovaikutusta tigigia. Shah ym.
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(2004, 25) toteavat, ettad taitojen kehittamisosuutta opinnoiisattoda selkeammin
esiin, jotta opiskelijat ymmartaisivat, mita taitoja he ovat hankksa ja mika on niiden
merkitys tydelaméssa. Tyon loytamis- ja sosiaalistumiseagastulisi ymmartaa
koulutus-tydelamé-jatkumona ollen osa uralla menestymista.

Yksilo tarvitsee ymmarryksen ja halun kehittdd kerrokselliatamatillista
identiteettia. ~ Ammatillinen  identiteetti  kertoo  yksilbn omasta sukdees
yhteiskunnalliseen toimintaan, tyonjakoon ja siihen, miten yrimartd&d asemansa ja
osallisuutensa nyt ja tulevaisuudessa (Eteldpelto & Vahassnt&2006, 45).
Ammattiympéristot ennalta maarattyind samastumiskohteinavéhessa. Yksilon tulee
aktiivisesti etsia osaamisensa kehittamisen yksil6llisia mallegammatillisia
menettelytapoja ja kaytantoja. (Etelapelto 2007, 108.) Samétohteet ovat
kuitenkin merkittavid jatkuvuuskokemuksia (Etelapelto 2A0IQ). Niitd opiskelijatkin
todennakoisesti jollain tavoin etsivat ympaériltaéan. Etelapelt@d{2@17) uskoo, ettd
vahvemmin yrittdjamainen yksilollinen tydidentiteetti ilmenee  konkedn
koulutetuilla seka yksil6illa, joilla on jo tyduran tuoma sokmem verkosto ja
osaaminen.

Julkunen (2007, 33) maé&aérittelee ammatin institutionaalisiksioilesd joiden
huipennusta ammattikuntalaitos ja professiot ovat. Ammattialgdlitsee erilaisten
kulttuurien vaikutus tydidentiteetteihin (Etelapelto 2007, 110).0piskelijalle oman
ammattiryhmén  jasenyys edustaa  jonkinlaista  vaikutinta  atitiseen
identiteettikokemukseen. Korkeakoulujen eri alojen valillgpamotuseroja sosiaalisen
ja persoonallisen vaikutuksessa ammatilliseen identiteettiin. k€lpmden
ammatillinen kehittyminen ei ole seurausta vain yksilon motivatjosaan tydpaikan
olosuhteet ja koulutuskdytannot suhteessa tydssaoppimjagestelyihin ovat
yhteydessa niin opiskelijan oppimiseen kuin ammatilliseemttyeniseen (Virtanen,
Tynjala & Etelapelto 2009). Yksilot ovat alakohtaisesti eril@aessemassa sen
suhteen, kuinka tunnistettavan identiteetin ammatti antaaijgkeaypaljon ammattiin
sisdltyy sosiaalista muistia (Julkunen 2007, 34). Eri alojetkiminen auttaa
ymmartdmaan ammatillisen identiteetin yleista ja erityistahetta niin opiskelijoiden

kuin tyontekijoiden nakdkulmasta.
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3 TUTKIMUSASETELMA JA
TUTKIMUSKYSYMYKSET

Pro gradu -tutkielmassani selvitan korkeakouluopiskelijoidamatillisen identiteetin
luonnetta. Tavoitteenani on lisata tietoa liian vahaiselle inutkselle jaaneesta
opiskelijoiden ammatillisesta identiteetistd. Tutkin ammatillista identiteetjeéiusdi
yliopisto- ja ammattikorkeakoulussa sosiaali-, hoito- ja ter@eyta, mikd on
lahtokohtana  my6s  ammatillisen identiteetin  vertailuun  yliopiston ja
ammattikorkeakoulun sek& niiden eri alojen valilla. Ammatillisefentiteetin
kehitysprosessin tarkastelu ei ollut mahdollista tutkimuksesssitla aineiston
kerdaaminen kyselylomakkeella opiskelijoilta ei tavoita sita.

Varila ja Rekola (2003, 94-95) erottelevat ammatillisen idegtiiteluonteessa
sosiologisen, psykologisen ja pedagogisen nakokulmaosiolBgit tarkastelevat
ammatillisuuden tarpeen ja kokemuksien ilmenemista yhteiskunmakenteissa.
Psykologiassa tarkastellaan ammatillista identiteettia osaksiloly kasvu- ja
kehitysprosesseja, ammatillisen eldmankertomuksen syntymiB&dagogiikassa
tarkastellaan koulutusjarjestelmien mekanismeja tuottaa ammatillisiatitektteja.
(Varila & Rekola 2003, 95.) Tutkimuksessani ilmenevat admukonaisuuden kaikki
kolme nakdkulmaa.

Tutkimukseni on kvantitatiivista tutkimusta, jossa tutkimuskysksiig vastataan
kvantitatiivisen aineiston ja tilastollisen analyysin avulla. KvantitagNes mittarilla
saadaan selville totuutta, mutta ei koko totuutta (Metséomgur 2005, 103).
Kvantitatiivisesti ei p&éasta kovin syvalle, mutta toisaalta tutkmenetelma
mahdollistaa ison aineiston kasittelyn. Aineistoni on keratgstaajilta yhtena
ajankohtana. Nain ollen tutkimuksessa voidaan kuvata ewitinja selvittdd asioiden
keskindinen korrelaatio, mutta ei selittdd asioiden syy-gstgahteita (Vastamaki
2007, 126).

Tutkimustavoitteen mukaiset tutkimuskysymykseni ovat sanoneet ja rajanneet
aineiston hankintaa seka ohjanneet analyysissa. Ammatillistditeettia selvittdmaan

laatimani paatutkimuskysymykset ja alatutkimuskysymyksat sguraavat:

1) Minkélainen on korkeakouluopiskelijan ammatillisen identiteetkenne?
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la) Miten ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden ammasiiin
identiteetti eroaa toisistaan?

1b) Miten viiden sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkedkopiskelijoiden
ammatillinen identiteetti eroaa toisistaan?

2) Miten kasitys ammatillisesta identiteetistd projektina ilmenee tutsiatkella

korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetin rakentussa@
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Kyselyaineisto

Tutkimukseni on osa Euroopan sosiaalirahaston (ESR) rahadét®hjauksen ja
ty0elamataitojen kehittdminen korkea-asteellnanketta. Jyvaskylan yliopiston
koulutuksen tutkimuslaitoksessa toteutetaan hankkeen kakgirojektia. Pro gradu -
tutkielmani aineisto on peraisifydelamavalmiudet ja -yhteydet korkea-asteella
osaprojektista. Kyseisessa projektissa tutkija Anne Virtantkii seka korkea-asteen
opiskelijakokemuksia ettd heidan opettajien ja tydelamaohjaafekemuksia
koulutuksen tydelamayhteyksista ja niiden tuottamista tyd@lammiuksista. Liséaksi
han tarkastelee pedagogisia ratkaisuja, joilla voidaan tukea kebmiglen
tyoelamataitojen kehittymistéd korkea-asteella.  Aineistoa on tienat keratdan
kyselyilla ja haastatteluilla. Toteutin tutkimukseni yhteistydss@eANirtasen kanssa,
rajaten kuitenkin oman aiheeni ja aineiston tutkimusprojektistakimuskohteenani
ovat kyselylomakkeeseen vastanneet sosiaali-, hoito- javeysalojen
ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijat ammatillisen idestite osalta.
Korkeakouluopiskelijoille laadittiin internetkyselylomake syk®2809 aikana. Se
sisaltdéa kysymyksia valmiilla vastausvaihtoehdoilla seka muutaweamia kohtia.
Lomake perustuu aikaisempaan tutkimukseen, jossa Annendfirtan tutkinut yhdessa
Paivi Tynjalan ja Marja-Leena Stenstromin kanssa ammatillisemisgoulutuksen
opiskelijoiden ammatillisen identiteetin muodostumista (ks. Viman€ynjala &
Stenstrom 2008; Virtanen, Tynjala & Stenstrém painoskgkeinen lomake toimi
hyvana pohjana uuden aineiston keruun suunnittelulle.l{ty$éyttd on lisdnnyt tietoa
sen kayttaytymisestd ja sekin on jo laadittu aiempaa tutkemus/odyntaen.
Muokkasimme lomaketta korkeakoulukontekstiin sopivaksi. eisessd lomakkeessa
ammatillista kehittymista tarkasteli osio, joka mittasi sitd koulstgka opiskelevilta
tydssadoppimiseen ja alaan asennoitumisen nakokulmastavaNiamien kehitystyon
tarkoituksena oli erityisesti muokata ne kattamaan opisketijokbrkeakouluopinnot
kokonaisuudessaan sekd ajankohtaistaa niita viimeaikaiseratdiisen identiteetin
tutkimuksen perusteella. Kysymykset luodaan aina tutkimuksavoitteen ja
tutkimuskysymysten pohjalta, mittarin perustuessa aiheeraggo(iValli 2007a, 102—

103). Kehitystydssa olimme jatkuvasti yhteistydssa Aviineasen kanssa.
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Taman tutkimusprojektin kyselyssa yksi vaittAmapatteristgsyiysosio 19:
Arvioi seuraavien vaittdmien avulla, millaisena ammatillisena ekaliksena naet
opintosi kasittelee erityisesti ammatillista identiteettia (lite 1). Pohdittwaittamia ja
tarpeellisia taustamuuttujia laadimme vaittdmapatteriston ammatalisgsntiteetista
seka taustamuuttujat (lite 2). Kyselylomakkeen aloittavat ypitlsesti
taustakysymykset. Tarkoituksena on kayttaa niita selittavinéttjina eli tarkastella
tutkimusjoukkoa ja tutkittavaa ominaisuutta taustakysymystertawsien avulla.
Samalla ne toimivat lammittelijoina. (Valli 2007a, 103.) Virtanelaati
kyselylomakkeen muut osiot ja kokonaisuuden. Han totewttis kyselyn muuttamisen
internetkyselylomakkeeksi.

VaittAmapatteriston ja muiden tarpeellisten muuttujien pohdsmauttoi alan
kirjallisuuteen tutustuminen seka keskustelut, aikaisempienintusiten lisaksi.
Lomakkeen laadinnassa ja muokkauksissa on hyoddynnattgatillisen identiteetin
nykyista tutkimustietoa (ks. esim. Etelapelto 2007; Etdlape Vahasantanen 2006).
Kysymyksessa 19 mittarin muodostavalla neljantoista vaittarkdkonaisuudella
mitataan ammatillista identiteettid, missd samalla yksittainen vaittamaka
tutkimustietona merkityksellinen ja sen tarkkuudella on yhteykok mittarin
tarkkuuteen (ks. Metsamuuronen 2005, 103). Ammatillimemtiteetti on haastavan
abstrakti kasite rajata mitattavaan muotoon. Sitd on mahdoysm ténitata, silla on
vaikea maaritelld, milloin sitéd on paljon tai vahan, kun sitéileeastaan voi koskaan
lopullisesti saavuttaa itselleen. Parempaa tietoisuutta omasta ieesttitdisaa, mikali
tietdad, kuka on, mihin kuuluu ja mita tavoittelee (Etelapelto 203}, Ammatillisen
identiteetin muuttamisessa vaittdmilla mitattavaan muotoon on taustaheettisessa
tarkastelussa kasitelty ammatillisen identiteetin prosessi@oB8iind persoonallinen
ydin on vuorovaikutuksessa sosiaaliseen todellisuuteenssa maikuttavat yksilon
elamanhistoria ja tulevaisuuden ajatukset (Eteldpelto,Zm7Virtanen ym. painossa).
Vaittamat on laadittu niin, etta tavoitteena on selvittad, sen anukain maarallisesti
pystytdan, korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetirsqunallista ydinta,
omaan alaan samastumista (sosiaalinen todellisuus) sek&enefm tulevaisuuden
vaikutusta. Kukin vaittama siséaltaa joitakin naistd ammatillisentigetin piirteista.
Aineiston analyysissa naista muodostetaan uudelleemkghkaidet.

VaittAmapatteriston vastausvaihtoehdot on toteutettu Likertin -astekolla.
Useimmiten vastausvaihtoehdot ovat asteikolla taysin samdt & SM) — taysin eri

mieltéd (=TEM), huomioiden kuitenkin mittauskohteen sovittamassiasisaltoon (Valli
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2007a, 116). Kyselyn asteikko on toteutettu asteikolla(1=4EM ja 4=TSM) en osaa
sanoa -vaihtoehto poisjatettynd. Nain vastaajat ovat pakotediitsemaan myonteisen
tai kielteisen kannan. Vastaaja voi ilmaista mielipiteettomyyda#amalla vastaamatta
(Valli 2007a, 116). Likert-asteikolla on useita vastauksan tjiloksiin vaikuttavia

vastauskayttaytymisilmioitd. Osa ihmisistd ei mielellddan ota voimakkdantaa

valttden aaripaiden valitsemista. (Valli 2007a, 117.) Nama wistettava tutkimuksen
analyysi- ja johtopaatosvaiheessa.

Vastamaki (2007, 136-137) kehottaa testaamaan laaditun imittémivuutta
esitutkimuksella, jossa vastaajilla on mahdollisuus palauttteoakin, ja kehittdmaan
siten mittaria yha tarkoituksenmukaisemmaksi. Valli (200782) 1toteaa, etta
kyselylomaketutkimuksissa kysymysten onnistunut muoto l@skeisin perusta
tutkimustulosten luotettavuudelle. N&ain kyselyn kehittdmiseen satiti@a mukaan
laadullisia tekniikoita, kuten koekyselyyn vastanneiden h#ekim tai avoimia
vastauksia, mika muistuttaa laadullisen ja maarallisen lahssgnyhdistdmiseduista
(Punch 2003, 34). Tama ilmeni kehitysprosessissamiselylomake testattiin
loppuvuodesta 2009 korkeakouluissa opiskelevilla tuttavillampa yliopiston
henkildkunnalla, ennen varsinaisille tutkimushenkilGille ltémeista. Taman avulla
kyselylomakkeeseen tehtiin viela muutamia korjauksia.

Koko aineiston hankintaprosessin ajan olimme tiiviissad ylepdiossa Anne
Virtasen kanssa, joten olen ollut tietoinen prosessin haastsdlistenemisesta. Ennen
kuin  linkit  internetkyselylomakkeeseen paastiin  |&hettdmdan @pahke
sahkopostitse, hankittiin loppuvuodesta 2009 kohdekorkdaika tutkimusluvat seka
opiskelijoiden sahkopostiosoitteet (lite 3). Kyselyille laadittiihigipostisaatekirje
(lite 4) ja pdaatettin sopiva ajankohta kyselyn l&hettdmisellesel§y aluksi,
kysymysten ohella, on merkityksellistd saada Iuotua vsstgeen avulla
luottamuksellinen ja tutkimusta arvostava suhde tutkittavatutjgjan valille (Valli
2007a, 104). Kysymyksiin vastaaminen tosin tulee onaigtman vastausohjettakin,
koska kaikki eivat jaksa keskittyd sen lukemiseen (Valli7200L06). Tammikuussa
2010 opiskelijoiden sahkopostiosoitteisiin l&hetettiin saatekirjeattetamana linkki
internetkyselylomakkeeseen. Opiskelijoille lahetettiin  kaksi kertdhkdpostitse
muistutus  kyselyyn  vastaamisesta. Aktivoinnin  tavoitteena olaramaa

vastausprosenttia ja nain tutkimuksen luotettavuutta.
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4.2 Tutkimuksen kohdejoukon valinta

Tutkimuksen aluksi rajasimme sosiaali-, hoito- ja terveysajailta tutkimme

opiskelijoita. Valintaa ohjasi tavoite ottaa mukaan tyypillisiatgasilleen l&heisia
sosiaali-, hoito- ja terveysaloja yliopistossa ja ammattiéakbulussa seka alojen
yleisyys samankaltaisten alojen joukossa. Aikaisemmat tutldetulsosiaali- ja
terveysalojen opiskelijoista loivat myds kiinnostusta tutkianaopiskelijoita lisaa.

Suomalaisista korkeakouluista ovat tutkimuksessa mukana idenjasijaintialueella
tarjotaan sekd tutkimuskohdejoukkonani olevien ammattikodkdaklojen etta
yliopistoalojen  kouluttautumismahdollisuuksia.  Tutkimusprojektin uulkminen

Manner-Suomen ESR-ohjelmaan rajaa osaltaan korkealaokkauntien valinnan
Suomen lansipuolelle. Nain kyselyyn vastaajat on valittuksas@i-satunnaisella
otannalla. Tutkimuksessa ovat mukana Jyvaskylan, Teempeja Oulun seudun
korkeakoulut. Taulukosta 1 selvida tutkimuksessa mukanatotenmattikorkeakoulu-
ja yliopistoalat korkeakoulupaikkakunnan mukaan luokiteltuna.

TAULUKKO 1 Tutkimusjoukon opiskelualat paikkakuntaitn luokiteltuna

Ammattikorkeakoulu Yliopisto
Jyvaskyla | Sosiaalialan koulutusohjelma Sosiaalityod
Hoitoty6n koulutusohjelma, Fysioterapia

hoitotydn suunt. vaihtoehto  Terveystieteiden opettajan tieteenalaohjelma
Gerontologia ja kansanterveys
Liikuntalaéketiede

Terveyskasvatus
Oulu Sosiaalialan koulutusohjelma Hoitotieteen tieteaoljelma
Hoitotydn koulutusohjelma, Kliininen laboratoriotiede

hoitotydn suunt. vaihtoehto Radiografia

Terveystieteiden opettajan tieteenalaohjelma
Terveyshallintotieteen tieteenalaohjelma

Tampere | Sosiaalialan koulutusohjelma Sosiaality®
Hoitotydn koulutusohjelma, Hoitoty6n johtamisen koulutusohjelma
hoitotyon suunt. vaihtoehto  Hoitotyén opettamisen koulutusohjelma
Kansanterveystiede

Kaikille tutkimusjoukkoon kuuluvien alojen opiskelijoille annettimahdollisuus

vastata séhkodpostissa linkkina lahetettyyn kyselyyn. Yliopstoigineistonkeruussa



28

hyddynnettiin yleisid alojen s&hkopostilistoja, mika osaltaaikut kohdejoukon
sisdltoon. Yliopistossa kohdejoukoksi muodostuivat alojen kieik vuosikurssien
opiskelijat. Yleiset sadhkopostilistat asettivat haasteen arvioidamusgkohdejoukon
kokoa. Yliopistoalojen henkildston tietoisuus listojen opiskelijakéarasta oli hyvin

karkeaa arviointia, kuten seuraavat kaksi sdhképosiiiestusta kertovat:

Hei, en uskalla sanoa kylla mitddn lukuja tuosta listasta, mustahgattaisi
karkean arvion niin luku on yli 100 mutta kuitenkin alle 200

Listat ovat padasiassa padainekohtaisia, mutta niilla voi olla joitakin
paallekkaisyyksia (sama opiskelija ilmoittautunut useamnééaipeen listalle).

Yhteenvetona annetuista arvioista yliopistoalojen kohdejoukéndtvio on noin 1196
sosiaali-, hoito- ja terveysalan opiskelijaa. Ammattikorkealssdukysely toimitettiin
niille sosiaali- ja hoitoalan kolmannen vuosikurssin opiskdigpjotka ovat antaneet
luvan luovuttaa sahkopostiosoitteensa tutkimusta varten. AtmRor&eakouluista
sosiaali- ja hoitoalan opiskelijoita oli mukana tutkimulsse850. Yhteensa tutkimuksen

kohdejoukkona oli 1546 opiskelijaa.

4.3 Aineiston kasittely

Tutkimuksen internetkyselylomakkeen vastaukset olivatesiévissd suoraan SPSS-
analyysiohjelmaan. Tutkimukseni aineisto oli kerattyndaliskuussa 2010, jolloin
siirsin sen tilastolliseen analyysiohjelmaan PASW StatisticskiB8elylomakkeeseen
maatriteltyjen alojen liséksi yliopistoista (tiedekuntien salistipstoilta) tuli mukaan
muidenkin alojen opiskelijoita. Aineistoa tarkasteltuani poistieltd tutkimuksen
tavoiteltuun kohdejoukkoon kuulumattomia opiskelijoita ja ksinehavaittavissa olevia
virheitd. Ennen poistoja vastaajia oli 543. Lisadsin myodSauuaihtoehtoja kyselyn
paaainemuuttujaan sekd luokittelin padainemuuttujista laajemuonkat. Poistin
aineistosta ammatillisen identiteetin kysymykseen vastaama#iagattopiskelijat, jotta
tulosten kannalta aineiston vastaajien kuvailu vastaisi kysyeeyksja siten
tutkimuskysymyksiini vastanneita. Luotettavuuteen vaikuttasgs @neistossa on
vastaamatta jatettyjd vastauksia tai vastauksia, jotkaaocgmpi jostain syysta jattaa
koodaamatta (Valli 2007c, 204).
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Tutkimuskohteena olevista ammattikorkeakoulun sosiaali- @itodloista
muodostin kaksi ryhmé&é: Sosiaaliala/AMK ja Hoitoala/AMK. i@aBala/AMK kattaa
aineiston sosiaalialan koulutusohjelman opiskelijat. HoitoaldfA8#saltada hoitotyon
koulutusohjelman, hoitotydén suuntautumisvaihtoehdon ofjske Sosiaalialaa ja
hoitoalaa voivat hakea opiskelemaan lukion, ylioppilastutkiniai ammatillisen
tutkinnon suorittaneet hakijat. Heidan valintaansa opiskelijaksikuttavat
koulumenestys, hakutoive ja valintakoe. (Jyvaskylan ammdtilakoulu 2010a, 24.)

Yliopiston tutkimuskohdealoista muodostin  kolme ryhmaa: Sosiaati@,
Hoitoala/YO ja Terveysala/YO. Sosiaaliala/YO -ryhméasséd on nakgiopistossa
sosiaalitybta paaaineena opiskelevia opiskelijoita. Sosiaalialalsi@ voi hakea
ylioppilastutkinnolla ja ammatillisella perustutkinnolla. Yliopistgoi hyvaksya
koulutukseen myds opiskelijan, jolla se toteaa olevan opintqifttavat tiedot ja
valmiudet riippumatta pohjakoulutuksesta. (Yhteiskuntatieteydgnisvalinnat 2010.)
Hoitoala/YO -ryhméasséd ovat mukana fysioterapian, hoitotiete¢aetialaohjelman,
hoitotydn johtamisen sek& hoitotydon opettamisen koulutukoaje kliinisen
laboratoriotieteen, radiografian ja terveystieteiden opettajsteenalaohjelman
opiskelijat. Hoitoala/YO-alan opiskelijoilta edellytetd&n pohjdktuksena soveltuva
terveysalan tutkinto eli ammattikorkeakoulututkinto tai siihenastettava opistoasteen
tutkinto. Terveysala/YO sisaltdd gerontologian ja kansantderey seka
kansanterveystieteen, liikuntaladketieteen, terveyshallintetietieteenalaohjelman ja
terveyskasvatuksen opiskelijat. Terveysala/YO-aloissa on se@veltuvan
ammattikorkeakoulututkinnon tai siihen rinnastettavan opisteast tutkinnon
pohjakoulutukseksi edellyttavia koulutusaloja ettd pelkalla pglikastutkinnollakin
haettavia koulutusaloja. (Jyvaskyléan yliopisto 2010; Oullimpisto 2010; Tampereen
yliopisto 2010.) Tutkimuksessani k&sittelen aineistoa jokceikysa viitena ryhmana:
Sosiaaliala/AMK, Hoitoala/AMK, Sosiaaliala/YO, Hoitoala/YO ja Tersala/YO;
kahtena  isompana ryhmana: AMK ja YO; tai  yhtend isona
korkeakouluopiskelijaryhmé&néa: AMK&YO.

Lopullisessa aineistossa vastaajia oli 475 korkeakouluogeskelijolloin
vastausprosentiksi  muodostui 31 prosenttia (taulukko 2). oKo&ineiston
vastausprosenttiin verrattuna viiden eri alan vastausprosardt melko tasaisia ja
samansuuntainen vaihdellen 24 prosentista 41 prosef(taiukko 2). Taulukko 2
kertoo viiden eri alan vastaajamaarat myos korkeakouluittesimmattikorkeakoulun

sosiaali- ja hoitoalan 350 opiskelijan perusjoukosta kyselyastasi 138 (39 %).
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Sosiaali-, hoito- ja terveysalan 1196 vyliopisto-opiskelijarrup@ukosta kyselyyn
vastasi 337 (28 %).

TAULUKKO 2 Vastaajat(=n), perusjoukko(=N), vastarsgentit aloittain ja korkeakouluittain

Koulutusala
i iaali i AMK&YO
Tutkimuksessa Hzllt/cl)zla/ Sozl\a/ll?(hala/ Hog(éala/ Sosiaaliala/YO Terveysala/YO
olevat korkeakoulut,
Vastausprosentit n/N n/N n/N n/N n/N n/N
vastaus% vastaus% vastaus% vastaus% vastaus% vastaus%
Jyvaskylan 11/22 7118 18/ 40
ammattikorkeakoulu 50 % 39 0% 45 %
Oulun seudun 10/19 25/57 35/76
ammattikorkeakoulu 53 o 44 % 46 %
Tampereen 66 /171 19/63 85/234
ammattikorkeakoulu 28 9% 30 % 36 %
N o 22 /128 39/ 148 59/ 280 120/ 556
Jyvaskylan yliopisto
17 % 26 % 21 % 22 %
. 56 /200 0/0 27150 83 /150
Oulun yliopisto
56 % 0% 54 % 55 %
e 52 /200 69/ 200 13/90 134 /490
Tampereen yliopisto
26 % 35% 14 % 27 %
AMK&YO 87/212 51/138 130/428 108/348 99/ 420 475/ 1546
41 % 37 % 30 % 31 % 24 % 31 %
o .
Vastaus% kaikista ;g o, 11 % 27 % 23 % 21 % 100 %

vastanneista

Mahdollisimman edustavan otoksen yllapitamiseksi suositellagrdatlisimman
korkeaa vastausprosenttia, yleensa vahintdéan 60 piasgds. esim. Punch 2003, 42).
Tama on arvio, joka tulee kasitella aina kunkin aineist@®mkontekstin ominaisuudet
huomioiden. Patevaa tieteellista tutkimusta on tehty pienemmiNa@stausprosenteilla.
Tutkimuksessani on kyse melko isosta arvioidusta perksgta, jonka tarkkuuden
maarittaminen yleisten sahkdpostilistojen vuoksi on haasta@ekin huomioiden
vastanneiden maard on hyva seka tasainen vastaajarykéligs verrattuna kunkin
alan perusjoukkoon. Tarkasteltaessa kunkin alaryhman aji@sta maaraa koko
perusjoukossa, eniten vastaajia (27 %) oli yliopiston hoitoajaltadhiten (18 %)
ammattikorkeakoulun sosiaalialalta. Kyselyyn vastanneidetawsygrosenttiin vaikuttaa

aineiston kasittelyn aluksi vastaajista poistamani opiskelijatka eivat olleet
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vastanneet tutkimukselleni tarkeimpaan lomakekysymyksedni J8iden vastauksissa
oli epaselvyyksia.

Aineiston korkeakouluopiskelijoiden keski-ik& oli 33 vuottau{ukko 3). Nuorin
oli 19-vuotias ja vanhin 56-vuotias (liite 5). 50 % vapssa oli ikavuotta 35
nuorempia. Taulukossa 3 on esitetty opiskelijoiden perustetika, sukupuoli,
tutkimusajankohdan opintovuosi, aikaisempi koulutus seled ayokokemus niin
ammattikorkeakoulu-, yliopisto- kuin kaikilla korkeakouluom@sjoilla sosiaali-, hoito-

ja terveysalalla.

TAULUKKO 3 Korkeakouluopiskelijoiden taustatietoja

AMK YO AMK&YO
Ik& vuosina keskiarvo 26 35 33
Sukupuoli nainen 91 % 94 % 93 %
mies 9% 6 % 7%
Opintovuosi keskiarvo 3 3 3
moodi 3 2 3
Aikaisempi koulutus lukio 57 % 21% 32%
ammatillinen perustutkinto 17 % 3% 7%
lukio ja ammatillinen
perustutkinto 20 % 10 % 13 %
alempi korkeakoulututkinto
tai opistotutkinto 4% 55 % 40 %
ylempi korkeakoulututkinto 1% 6 % 4%
jokin muu 0% 5% 3%
Alan tyokokemus alle 2 vuotta 58 % 21 % 31%
2 - 5 vuotta 19 % 13 % 14 %
yli 5 vuotta 3% 40 % 29 %
ei tybkokemusta alalta 20 % 27 % 25 %

Ammattikorkeakouluopiskelijoiden keski-ikd oli 26 vuotta, ttau yliopisto-
opiskelijoiden 35 vuotta (taulukko 3). Ero keski-ian valilla ammattikorkeakoulu- ja
yliopisto-opiskelijoilla tilastollisesti merkitseva (p<0.001).

Suurin osa opiskelijoista oli naisia. Tyypillisin vastaaja olink@annen vuoden
opiskelija seka Hoitoala/AMK -alalla (84 % vastaajista) ettéiadiala/AMK -alalla
(96 % vastaajista). Tama selittyy silla, ettd ammattikortehkssa kysely lahetettiin
kolmannen vuoden opiskelijoille. Hoitoala/YO -vastaajista 820l6ensimmaisen,

toisen tai kolmannen vuoden opiskelijoita. Sosiaaliala/YOiskatijoista 56 % ja



32

Terveysala/YO -opiskelijoista 64 % oli 1.-3. vuoden odigk&a. Yliopisto-
opiskelijoista tyypillisin vastaaja oli toisen vuoden opiskelija.
Ammattikorkeakouluopiskelijoilla suurimmalla osalla aikaisempulkitus oli lukio ja
alan tyokokemusta alle kaksi vuotta. Yliopisto-opiskelijoilla ioswgilla oli
pohjakoulutuksena jo alempi korkeakoulututkinto tai opistabidk Yliopisto-
opiskelijoilla 40 prosentilla oli myds yli 5 vuotta alan tyokokesta.

Tutkimuksessa mukana oleville useimmille yliopistoaloille sdetdan
pohjakoulutuksena ammattikorkeakoulu- tai opistotason tutkintaun taas
ammattikorkeakoulualoille  ei.  Tuloksissa ilmeneva yliopistodgipiden
ammattikorkeakouluopiskelijoita korkeampi pohjakoulutus job&untasta. Samoin
yliopisto-opiskelijoille oli tamé&n ohella kertynyt enemman ikésia seka
tyokokemusta alalta. Nama tulokset ja taten alakohtaisuus ikottemassa kaikista
korkeakouluopiskelijoista laskettuihin yhteisiin taustatietotunnuslukuitmkeskiarvo
oli yliopistossa suurin hoitoalan opiskelijoilla (keskiarvo 3fbtta), joilta edellytetaan
aikaisempi soveltuva alan tutkinto (lite 5). Matalin se oli igtpssa sosiaalialan
opiskelijoilla (keskiarvo 31 vuotta), joilta ei edellyteta aikaipaa alan tutkintoa (liite
5).

4.4 Aineiston analyysi ja -menetelmat

Kyselylomakeaineisto on analysoitu kvantitatiivisin menetelmin.
Tilastomenetelmista on aineiston kasittelyssd ja analyysdiggtetty frekvensseja,
keskiarvoja, prosenttijakaumia, ristiintaulukointeja, t-testidktdid@analyysia ja
varianssianalyysia. Tutkimushenkiloistd seka heidatauésista saatavaa informaatiota
on tiivistetty laskemalla ja esittamalla frekvensseja, keskiarvojprsenttilukuja.
Keskiarvosta ja keskihajonnasta on kéaytetty lyhentestga kh. Ristiintaulukoinnin
avulla on vertailtu ja esitetty tutkittavien asioiden jakautumistaryghmien, kuten
koulutusalojen, valilla. Faktorianalyysia on kaytetty tutkinegdsa, koska on selvitetty
korreloivatko mitatut muuttujat keskenddn muodostaen didgmuuttujia.
Faktorianalyysin  avulla  voidaan  tiivistdd  informaatiota =~ muododtama
yhdistelmamuuttujia (Metsdmuuronen 2005, 581). Kysymiykgella on selvitetty

saman ominaisuuden eri osa-alueita, yhdistetd&dn yhdeksiiksiti@ralli 2007a, 122).
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KMO-testin arvo .81 ja Bartlett .00 osoittivat, ettd faktoabysi voidaan tehda
aineistolleni.

Faktorianalyysilla muodostetun rotatoidun matriisin perusteell&itaan ja
nimetdan faktorit sisélléllisin perustein (Metsamuuronen 2088).5Tutkimuksessani
on muodostettu yhdistelmamuuttujat ammatilliseen identiteettiin liit&§wisuuttujista.
Samaa ammatillisen identiteetin osa-aluetta mittaavat vaittamat rahststty
faktorianalyysin avulla yhdistelmamuuttujaksi. Yhdistelmamuuttujakeuiwyhteydessa
on mainittu Cronbachin alfat, jotka kertovat mittarin sisd@éeghtendisyydesta
(taulukko 4). Mita suurempi luku (maks. 1) on, sita par@amghdistelmamuuttuja
mittaa kyseista ominaisuutta. (Tynjala, Virtanen & Valkonen 2@Tb) Rotatoidussa
faktorianalyysissa muodostui nelja faktoria, mutta reliabiliteediigysissa (Cronbachin
alfa) yksi faktori ei osoittautunut riittdvan luotettavaksi jaadias .60. Metsdmuuronen
(2005, 497) huomauttaa, ettd poistettavaksi osoittautuva ositeeeikyseisista
muuttujista epéluotettavia, vaan heikkoutena saattaa olla, éttesvérottele vastaajia
rittdvasti ja ne ovat vastagjile samanlainen itsestdanselvyyaittaman
korrelaatiokertoimen tuli olla suurempi kuin .30 suhteessa fiaktMetsamuuronen
2005, 587). Vaikka osa vaittAmista latautui useammalle faktornke sisallytettiin
yhteen yhdistelmamuuttujaan.
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TAULUKKO 4 Korkea-asteen opiskelijoiden ammatillistientiteettia kuvaavat muuttujat

. Korrelaatio
Muuttuja Cronbachin Vaittamat vaittaman ja
alfa ! O
muuttujan valilla
Opintojen edetessa olen alkanut miettia olenko 737
sittenkaan oikealla alalla. (kd&nnetty) ’
'Alaan Olen harkinnut alan vaihtoa. (kAannetty) 724
sitoutunut .83
identiteetti En ole erityisen innostunut tulevista 620
tydmahdollisuuksista. (k&dannetty) '
Talla alalla opiskelu on unelmien tayttymys. 551
Olen pystynyt hyddyntaméaan aiemmin oppimaani 605
naissé opinnoissa. '
Kokt_amuksel- Aikaisemmasta tydkokemuksestani on ollut minulle
linen 69 hy6tyé néissa opinnoissa 526
identiteetti yoly P '
Tunnen opintojen kehittavan minua myos 208
ammatillisesti. '
Olen saanut realistisen kasityksen omasta 586
ammatillisesta osaamisestani. '
Tiedan osaamiseni vahvuudet ja heikkoudet. .528
Tietoinen I . . L s
identiteetti .69 Tied&n, miten minun tulisi viela kehittaa itseéni. .393
Olen opintojen aikana oppinut arvioimaan itseani
o o 412
kriittisestikin.
Alan tuntea olevani ammattiryhmani jasen. .360
Opintojen . . e
jatkaminen Olen kiinnostunut jatkamaan viel& opintojani.
Alan Ymmarran, ettd minun tulee seurata oman alan

seuraaminen

kehitysta valmistumisen jalkeenkin.

Kyselylomakkeen ammatillista identiteettia mittaava vaittamapstiber joka
sisalsi 14 vaittamaa, tuli arvioida asteikolla 1 = taysin eri mi@t&, jokseenkin eri
mieltd, 3 = jokseenkin samaa mielta, 4 = taysin samaa ni&lttiamista muodostettiin
faktorianalyysin (PCA) avulla kolme yhdistelm&muuttujaa. Kolhdistelmamuuttujaa
selittdd 52 % kokonaisvarianssista. Lisaksi kaytetaan kahsétégygta muuttujaa.
Taulukossa 4 on esitelty kolme yhdistelmamuuttujaa, niidenetiiawuuskertoimet
(Cronbachin alfa), yhdistelmamuuttujille latautuneet vaittamitajat ja niiden
korrelaatiokertoimet seka kaksi
ammatillista identiteettia hahmotetaan kolmella yhdistelmamuutujaldan sitoutunut

identiteetti, kokemuksellinen identiteetti ja tietoinen identiteettikédsekahdella

yksittaista muuttujaa. Korkeakpidkelijoiden
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yksittaisella muuttujalla: opintojen jatkaminen ja alan seuraanii@eukko 4). Kukin
yhdistelmamuuttuja kuvaa useamman vaittdman kautta ammatilicentiteetin
kokonaisuuden osa-aluetta. Opintojen jatkaminen ja alama®imen eivat muodosta
yhdistelmdmuuttujaa, vaikka ne ovat samankaltaisia. Ne mittagkaittaisind
muuttujina rajallisemmin ammatillista identiteettid, vaikka ne osoittautin/éikkeaksi
osaksi opiskelijoiden ammatillisen identiteetin rakennetta.

Yhdistelmamuuttujia on kaytetty yksittaisten muuttujien kanad@analyyseissa
tutkimalla esimerkiksi korkeakoulualojen eroja kyseisten nojiett kuvaamissa
ammatillisen identiteetin piirteissa seké eri taustamuuttujien vailaitufpiirteissa ja
niiden eroissa. NAaissa jatkoanalyyseissa on kaytetty kesjaa keskihajontaa,
varianssianalyyseja sek& tilastollisia merkitsevyystesteja jain usfektikokoa.
Tilastollisia merkitsevyystesteja tarvitaan, kun aineistoa oatiesatunnaisotannalla ja
halutaan testata onko tulos sattumaa (Tynjala ym. 260%, Merkitsevyystestien
tulokset (p-arvo) ilmaistaan todennakoisyysluvulla, jokamaistu joko merkillamerk.
tai kasitteellamerkitsevyysTestin tulos on tilastollisesti erittain merkitseva, kun se on
.001 tai alle. Tatd merkitaan myos kolmella tdhdella ***. kskn ollessa .01 tai alle
(**), se on tilastollisesti merkitseva ja kun se on .05 tai @fJetulos on tilastollisesti
melkein merkitseva. (Tynjala ym. 2005, 60.)

Tutkimuksen voimaa arvioidaan yleensa merkitsevyyden afalta (= .05),
kasittelyn vaikuttavuuden suuruudella (efektikoko) ja mikksessa kaytetyn otoskoon
perusteella (Goodwin 2008, 154). Tyypillisen p<0.05 tilasteil merkitsevyyden tason
(nollahypoteesin hylkdamiseen) sijaan suositaan kaytetf@@d1, kun hypoteesi, jota
testataan, on ristiriitainen joko teoreettisesti tai eettisesti (Goolit999, 267).
Tilastollisessa merkitsevyystestauksessa arvioidaan tuttdiolsen
esiintyvyysmahdollisuutta toisessa vastaavassa tapauksessalén suhdetta toiseen
aineistoon (Valli 2007b, 195). Tutkijat haluavat usein sel&ihavaittujen keskiarvojen
erojen tilastollisen merkitsevyyden liséaksi havaitun vaikuéeinsuhteellisen koon
(Goodwin 2008, 517). Tutkimukseni tilastollisissa analyyseison laskettu
efektikokoja. Efektikoko arvioi erilaisten asetelmien pistérdad merkityksen ottaen
samalla huomioon tulosten vaihtelevuuden (Goodwin 2008). Eektikoolla voidaan
tietyissa olosuhteissa arvioida otoskoon riittavyyttd eron tasesksi (Coolican 1999,
326). Riippuen tutkimusasetelmasta efektikoon laskemissenolemassa erilaisia
menetelmid, joista yksi tunnettu on CohedinEfektikoko luokitellaan joko pieneksi

(noin .2), keskikokoiseksi (noin .5) tai suureksi (noin Bjnka avulla arvioidaan
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tutkimuksen vaikutusta. (Goodwin 2008, 152, 517-518ek#foon arvo on merkitty

tutkimuksessani tarkalla arvolla, joka on ilmaistu taulukois$ektikoko (n2).

4.5 Tutkimuksen luotettavuus

Tutkimukseni luotettavuutta kasittelen tutkimukseni eri vaiheiss&imuksen
toteuttamisen sekd tutkimustulosten kasittelyn yhteydessairP@issa palaan viela
luotettavuuteen koko tutkimuksen kannalta. Tassa luvumdastelen tutkimukseni
luotettavuutta |&hinnd tiivistamalla sen keskeisten tunnudaegrk iimenemista
tutkimuksessani. Metsamuuronen (2005, 467-468) ei suosittedettavuuden
tarkastelua vasta pohdintaosiossa vaan ennen tulosten yasittebielellaan
menetelmaosiossa. Talléin tutkimuksen ja tulosten luotettavuus tateeukijalle
hanen edetessaan loogisessa jarjestyksessa. Pohdikeaasaan luotettavuutta ja sen
tuottamia rajoituksia suhteessa johtopaatoksiin. (Metsamuur@o®5, 467-468.)
Tutkimustuloksille avoimena olen halunnut kirjo#ttaauki mahdollisimman paljon
tutkimusprosessin etenemistd, jotta lukija voirsiteuodostaa nakemysta luotettavuudesta.

Luotettavuutta  kuvataan  perinteisesti reliabiliteetilla ja  validiteetil
(Metsdmuuronen 2005, 64). Reliabiliteetti tarkoittaa tutkimukgeistettavuutta.
Validiteetti kertoo tutkimuksen todellisuudessa mittaavan sita, omttarkoitus. (mts.
65.) Tutkimuksen toteuttamisen ja aineiston esittelyssa odeitelyt luotettavuutta
kohdejoukon valintaa ja kokoa tarkastelemalla, tilastomenetgnmigden tunnuslukuja
esittelemalld, mittarin luomista ja kyselya erittelemalla seké fiaktalyysin tuloksia
tarkastelemalla. Tutkimuksessa on vaistamattda mukana luotdtevhorjuttavia
tekijoita, jotka on muistettava niin analyysi- kuin johtopaattsesisa.

Tutkimuksen luotettavuus on verrannollinen mittarin  luotettavuutee
(Metsdmuuronen 2005, 64). Tutkimuksellaan tulee mitsksiegiaraa asiaa, mikali
epaonnistuu jo kasitteiden muuttamisessa mittariksi (Metsamemr@005, 102).
Esimerkiksi aineiston keruussa kaytetyssa kyselysdawmiteltu vakaita ja toistettavia
vastauksia tuottavaa selkeyttd, jotta saavutettaisiin laadukasluotettavaa tietoa.
Taman mahdollistavat johdonmukaiset ja helposti vastattavat kgsgh ja
vastausvaihtoehdot. Tosin toistettavuuteen vaikuttaa magtaajien mielentila. (Punch
2003, 42.) Validiteettiin eli patevyyteen vaikuttaa kyselyhdalla se, ettd saatu tieto

vastaa kysymykseen, mihin oletamme sen vastaavan. Vastdulee siten pohtia, etta
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kertovatko ne niista muuttujista, joista niiden ajattelerrtok@n. Miettiessdan
kysymysten péatevyyttd, tulee edelleen muistaa, ettd vastaagstausrehellisyys, -
tunnollisuus, -osaaminen ja laajemmin mielentila ovat vaikutteem@B8sinch 2003, 42.)
Kyselyssa kéaytetty asteikkokin asettaa haasteita vastauskgmtisiimidillaan. Valli
(2007c, 204) muistuttaa sattuman mahdollisuudesta tutkissks Kyselyissd ovat
omat etunsa ja riskinsa muun muassa ajallisesti, paikallisestiug&k@iuskohteen ja -
analyysin kannalta (Valli 2007a, 106, 111). Tutkimukeettisyys ja sen luotettavuus
on huomioitava. Kyselylomakkeen kaytdossa ja kasittelyssd huomioitu
luottamuksellisuus ja anonymiteetti, yksityisyydensuoja sek&inmushenkildiden
oikeus tietda, miten heidan antamaa tietoa kaytetaan (ksh 2003, 35).

Tutkimustuloksiin ~ johtaneissa analyyseissa olen huomioinut tdilsen
testauksen lainalaisuuksia. Olen halunnut tuoda tuloksissa &stit@giin tilastollisten
analyysien vastaukset sek& kasitellyt tulosten tilastollistakitsevyytta. Goodwin
(2008, 151-152) toteaa, etta tilastollisessa tutkimuksesksédmtynyt keskustelu siita,
miten tilastollisia analyyseja seka niiden merkitsevyytta ja lwotetitta tulisi kuvata ja
arvioida. Joissakin analyyseissa olen ottanut tulosteniamgmen mukaan efektikoon,
merkitsevyyden p-arvo -testauksen lisdksi. Goodwin (2Q&Z) muistuttaa, ettd
nollahypoteesin merkitsevyyden testaus ja erojen tilastollisenkitseryyden
vahvistuminen ei vield kerro erojen koosta. Efektikokdfg€if size) on kehitetty sita
varten. Efektikoko mahdollistaa eri tutkimusten yhteismitallisemoamin. (Goodwin
2008, 152.) Tutkimukseni luotettavuus perustuu tilastollisenintutksen ehtojen
huomioimiseen, prosessin selkeadn kuvaukseen aineighusta tutkimustulosten
kasittelyyn sekad pohdinnassakin huomioituun luotettavuuteen.
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5 TUTKIMUSTULOKSET

5.1 Korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetin rakenne

Taulukossa 5 on kuvattu sosiaali-, hoito- ja terveysalarkeldkouluopiskelijoiden
ammatillisen identiteetin muodostumista ilmentavat piirteet. Ne &8&itet

suuruusjarjestyksessa.

TAULUKKO 5 Keskiarvojakaumat ja -hajonnat korkedesn opiskelijjoiden ammatillista

identiteettia kuvaavista muuttujista (min. 1, maks.

Korkeakouluopiskelijat
Ammatillista identiteettig _
) n= 475
kuvaavat muuttujat
ka
(kh)
: 3.76
Alan seuraaminen
(.46)
Kokemuksellinen 3.22
identiteetti (.59)
Alaan sitoutunut 3.16
identiteetti (.69)
o . 3.15
Opintojen jatkaminen
(.79)
L : . . 3.06
Tietoinen identiteetti
(.45)

Vahvimpana piirteend ammatillisessa identiteetissa ilmenee elaaasninen (ka 3.76).
Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeakouluopiskelijat suuataavoimakkaasti
tulevaisuuteen. He oivaltavat varsin selkeésti, etté aleetstyksen seuraaminen nyt ja
valmistumisen jalkeen on merkittdvad. Ammatillisen ideniiteeakenteen muut osa-
alueet ovat korkeakouluopiskelijoilla |&hes samansuuruisem aéuraamisen ollessa
piirteistd vahvin. On kuitenkin huomioitava, ettd muuttujista akuraaminen, kuten
opintojen jatkaminenkin, ovat yksittdisid muuttujia. Se tehostaa miekin tuloa
verrattuna yhdistelmamuuttujiin.
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Toiseksi vahvin piirre korkeakouluopiskelijoiden ammatilliseisismtiteetissé on
kokemuksellinen identiteetti (ka 3.22). Se tarkoittaa opiskelijpkiEkevan, etta heille
on hyodtyd aiemmin hankitusta tyokokemuksesta sekd opfaarasnykyisissa
opinnoissaan. Samoin heilld on kokemus, etta opinnot ovataéifisesti kehittavia.
Opiskelijoiden alaan sitoutunut identiteetti (ka 3.16) ja kiinr@salan opintojen
jatkamiseen (ka 3.15) ilmenevat opiskelijoiden ammatillisesgsatiidetissa lahes yhta
vahvana. Alaan sitoutunut identiteetti kuvaa nimensd mukaisgsskelijoiden
sitoutumista alalleen, onko h&n unelmiensa alalla vai onkcellddrmarkinnassa
enemmankin alan vaihto. Tietoinen identiteetti on opiskelijoidenmatitisen
identiteetin viidenneksi vahvin piirre (ka 3.06). Se kuvgaskelijoiden realistista
kasitysta ammatillisesta osaamisestaan ja kriittistéa arviointikyBgatarkoittaa myds
tietoisuutta omista vahvuuksista, heikkouksista, kehitystagpeseka jasenyydesta
ammattiryhméssa. Sosiaali-, hoito- ja terveysalan opiskidipmmatillisen identiteetin

muodostumisen piirteet ovat kokonaisuutena vahvoja.

5.2 Sosiaali-, hoito- ja terveysalojen korkeakouluopis&lijoiden

ammatillinen identiteetti

5.2.1 Ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden erot ammatillisessa

identiteetissa

Ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden ammatillisessa tdeetissé sosiaali-,
hoito- ja terveysalalla ei ole juuri eroja. Taulukossa 6 ontgsiéenmattikorkeakoulu-
ja yliopisto-opiskelijoiden ammatillista identiteettia kuvaavien muiettu arvot.

Muuttujat ovat samassa jarjestyksessa kuin taulukossa Sinkggérjestys osoittautui
vain yliopisto-opiskelijoilla  piirteiden  suuruusjarjestykseksi. uiténkaan erot
ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden identiteetin pidés valilla eivat ole
tilastollisesti merkitsevia, paitsi kokemuksellisessa identitéetissimattikorkeakoulu-
ja yliopisto-opiskelijoiden ammatillisen identiteetin piirteet osana okaksuutta

nayttaytyvat samanlaisena.
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TAULUKKO 6 Keskiarvojakaumat ja -hajonnat AMK- ja Otopiskelijoiden ammatillisen
identiteetin muuttujista (min. 1, maks. 4)

o;?igf(zl_ijat YO-opiskelijat| .\ Efektikoko
Ammatiliista 0] isk-ejl?oide-n (n2)
identiteettia kuvaavat n=138 n= 337 PISKET) .
muuttuiat keskiarvoerojen
J ka ka merkitsevyys
(kh) (kh)
3.72 3.78 =.177
Alan seuraaminen P 0.00
(.50) (.44)
Kokemuksellinen 3.01 3.31 p<.001 0.05
identiteetti (.59) (.56)
Alaan sitoutunut 3.09 3.18 p=.223 0.00
identiteetti (.76) (.65)
. ) 3.09 3.18 p=.222 0.00
Opintojen jatkaminen
(.74) (.81)
3.12 3.03 =.062
Tietoinen identiteetti P 0.01
(.42) (.46)

Sosiaali-, hoito- ja terveysalojen ammattikorkeakoulu- jaopyito-opiskelijoiden
ammatilliset identiteetit muodostuvat hyvin samalla tavalla. Aiz@ast
kokemuksellinen identiteetin ero AMK- ja YO-opiskelijoiden valili@soittautui
tilastollisesti erittdin  merkitsevaksi. Kokemuksellinen identiteetti olwopisto-
opiskelijoilla (ka 3.31) vahvempi kuin ammattikorkeakoulu-&plgoilla (ka 3.01).
Yliopisto-opiskelijat kokevat hyodtyvansa ammattikorkeakoulahglijoita enemman
aikaisemmista kokemuksistaan nykyisissd opinnoissa. Sayhopisto-opiskelijoiden
kokemus opintojensa ammatillista kehittavyydesta on vahvehyhokset kannustavat

kokemuksellisen identiteetin seka sen erojen tarkasteluurayryksen parantamiseksi.

5.2.2 Opiskelijoiden ammatillinen identiteetti viidella eri sosiaali-, hoito- tai
terveysalalla

Viiden eri alan ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoideammatillisen
identiteetin tutkimustulokset vahvistavat edella esitettyigkaia (taulukko 6). Sosiaali-
, hoito- ja terveysalojen opiskelijoiden ammatillinen identiteetfp@@osin samanlainen

(taulukko 7). Erot kokemuksellisessa identiteetissa ovat vadiealankin vertailussa
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TAULUKKO 7 Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeaktuopiskelijoiden keskiarvojakaumat ja -hajonmanaatillisen identiteetin muuttujista (min. 1, maks.

Kaikki korkea- Sosiaaliala, Hoitoala/ Sosiaaliala. Hoitoala/ Terveysalas AMK-&YO-  Efektikoko
kouluopiskelijat ~ AMK AMK YO YO YO opiskelijoiden (n2)

Amm_atillis_t"a ka-erojen merk
identiteettia kuvaavat n=475 n=>51 n= 87 n= 108 n= 130 n=99 )
muuttujat ka ka ka ka ka ka
(kh) (kh) (kh) (kh) (kh) (kh)
. 3.76 3.69 3.74 3.76 3.82 3.77 p= .487 0.01
Alan seuraaminen
(.22) (.72) (.53) (.47) (.36) (.43)
Kokemuksellinen 3.22 3.07 2.98 3.11 3.47 3.32 p< .001 0.10
identiteetti (.59) (.55) (.62) (.60) (.45) (.59)
Alaan sitoutunut 3.16 2.99 3.16 3.15 3.23 3.17 p=.338 0.01
identiteetti (.69) (.82) (.73) (.69) (.63) (.65)
Opintojen jatkaminen 3.15 2.92 3.18 3.18 3.21 3.15 p=.265 0.01
(.36) (.92) (.83) (.86) (.68) (.76)
3.06 3.04 3.17 2.99 3.07 3.02 p=.084 0.02

Tietoinen identiteetti ( 21) (.62) (.43) (.44) (.34) (.53)
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tilastollisesti erittdin merkitsevid. Muiden piirteiden alojen valisigja tarkasteltaessa
ei ole todettavissa tilastollisia eroja, huolimatta alojen ja dakkulutusten
koulutuseroista. Ammatillisen identiteetin muuttujien keskiarvot aloskelijoilla ja
erojen tilastollinen merkitsevyys alojen valilla ovat tauluko&gsa

Kaikista korkeakouluopiskelijoista Hoitoala/YO-opiskelijoilla on vahvin
kokemuksellinen identiteetti (ka 3.47). Myo0s Terveysalaifiskelijoilla
kokemuksellinen identiteetti iimenee vahvana (ka 3.32). HaitoAMK-opiskelijoilla
kokemuksellinen identiteetti on muiden alojen opiskelijoihin veurett heikoin (ka
2.98). AMK-opiskelijoilla kokemuksellinen identiteetti on YO-opsdifoita heikompi.

Taulukossa 7 ammatillisen identiteetin muuttujat  ovat koko
korkeakouluopiskelijoiden ryhmaélle saatujen arvojen mukaseuuruusjarjestyksessa.
Taulukossa 7 suuruusjarjestys ei nayttaydy kyseisell@alldakaikilla eri alojen
opiskelijoilla, ainoastaan hoitoalan ja terveysalan yliopisto-opjshia. Alan
seuraaminen on kaikkien alojen opiskelijoilla vahvin. HoitoaldkA ja Sosiaaliala/YO
-opiskelijoilla opintojen jatkaminen on kokemuksellista identiteettiveanpi, mika
saattaisi kertoa osa-alueiden painottumiseroista eri alojen etipgla. Erot tietyn
piirteen arvoissa eri alojen opiskelijoiden valilla ovat kuitenkitastollisesti

merkitsevia ainoastaan kokemuksellisessa identiteetissa.

5.3 Ammatillisen identiteetin jatkumo opiskelijoilla

5.3.1 Kokemusten vaikutus ammatillisessa identiteetissa

Yliopisto-opiskelijoilla on ammattikorkeakouluopiskelijoita vahverkpkemuksellinen
identiteetti, mik& korostuu erityisesti hoito- ja terveysa¥D-opiskelijoilla (taulukko
7). He kokevat voimakkaammin aiemman hankitun tyokakesen ja opitun hyddyn
opinnoissa seka opintojen kehittamaa ammatillisuutta. YO-opigkebyat ialtdan
vanhempia ja heilla on enemman alansa tyokokemusta kuirkK-épiskelijoilla

(taulukko 3). Hoito- ja terveysalan YO-opiskelijoilla on myiéajempi pohjakoulutus.
Tulosten kannalta onkin huomioitava tama erityistilanne. Niin Haiy O-

opiskelijoilla on pohjakoulutuksena soveltuva alan tutkinto ksunirimmalla osalla
Terveysala/YO-opiskelijoista, joista vain o0sa opiskelee pliagtutkintopohjalla.

Aiempien kokemusten vahvistava merkitys korostuu tuloksi3saulukossa 8 on
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TAULUKKO 8 Varianssianalyysin tulokset (Kaksisuuiman ANOVA): Korkeakouluopiskelijoiden ién ja ailk@imman oman alan tytkokemuksen
ilmeneminen ammatillisessa identiteetissa (n=475)

Ikavuodet Tybkokemus ANOVA F

Ammatillista identiteettia 19-23 24-28 29-33 34-44 45-56 Ei Kylla | 1k& (df) Alan k& x Ty6-

kuvaavat muuttujat ka (kh) ka(kh) ka(kh) ka(kh) ka(kh) |ka(kh) ka (kh) tydkokemus kokemus
(n=103) (n=120) (n=67) (n=95) (n=90) |(n=119) (n=356) (df) (df)

Alan seuraaminen 3.71 3.74 3.82 3.72 3.87 3.79 3.76 1.14 (4) 0.74 (1) 0.72 (4)
(.52) (.46) (.39) (.52) (.34) (.41) (.47)

Kokemuksellinen 2.81 3.17 3.40 3.34 3.52 3.05 3.28 25.4@8) 4.60 (2) 0.88 (4)

identiteetti (.57) (.61) (.47) (.50) (.44) (.63) (.56)

Alaan sitoutunut 3.00 3.10 3.25 3.14 3.38 3.14 3.17 144 (4 0.10 (1) 2.61* (4)

identiteetti (.77) (.78) (.62) (.62) (.50) (.66) (.70)

Opintojen jatkaminen 3.24 3.14 3.04 3.09 3.21 3.18 3.14 2.15(4) 4.71 (1) 0.31 (4)
(.69) (.78) (.82) (.83) (.84) (.74) (.81)

Tietoinen identiteeti 2.93 3.07 3.08 3.04 3.20 2.84 3.13 2.36 (4) 21.90* (1) 1.18 (4)
(.49) (.45) (.45) (.42) (.38) (.45) (.43)

w0k = p< 001
** = p< .01
* =< .05
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esitetty korkeakouluopiskelijoiden ian ja aikaisemman tyokoKesen vaikutus
ammatillista identiteettid kuvaaviin muuttujiin.

Ik& on luokiteltu viiteen luokkaan ja alan tydkokemus kahtkemkkaan. Naméa
kuvailevat tilastot on esitetty taulukon 8 vasemmalla puolellaskigevoltaan
opiskelijat ovat vanhimpia yliopiston hoitoalalla ja nuorimpia
ammattikorkeakoulualoilla  (lite 5). Ammatillisen identiteetin  osaeadan
painottuminen eri tavoin ik&luokissa ja tytkokemuksenemrmkertoo elaméanhistorian
vaikutuksesta niin kokemukselliseen identiteettiin kuin muitentiteetin muuttujiin.
Varianssianalyysin tulokset on sijoitettu taulukon 8 oikealle

Opiskelijoiden ikd ja alan tyokokemus vaikuttavat yhdessa tdllesesti
ainoastaan alaan sitoutuneeseen identiteettin. Mitd enemn#&muosdia ja alan
tyokokemusta opiskelijalla on, sitd sitoutuneempi hé&n on s#éaavihdysvaikutus on
tilastollisesti melkein merkitseva. Alalle sitoutuneimpia ovat alabkdikemusta
hankkineet vanhimmat eli 45-56-vuotiaat korkeakouluofijgke lan ja
tyokokemuksen yhdysvaikutus selittda alaan sitoutuneestéitektista vain 2 %.

lalla yksinddn on tilastollisesti merkitseva vaikutus opiskelgnid
kokemuksellisen identiteetin kehittymiseen. Vanhimmat opiskelijat+%8) arvioivat
kokemuksellisen identiteettinsd vahvimmaksi (ka 3.52) jarinupat opiskelijat (19—
23) heikoimmaksi (ka 2.81). Opiskelijan kokemuksellinen fidestti on sitd vahvempi,
mitd vanhempi han on. Tulosten mukaan ian vaikutus selit@iéemuksellista
identiteettid 96 prosenttisesti muihin selittaviin verrattuna. & &ahvistaa nakemysta
i&n merkityksestd ammatillisessa identiteetissa. Alan tyokaksem vaikutus tietoiseen
identiteettiin on tilastollisesti merkitseva. Mitd enemman opishigijaon alan
tyokokemusta, sitd vahvempi on hanen tietoinen identite@itiddan tydkokemus
selittdé tietoisesta identiteetistd 83 % otettaessa huomioon muysadat selittéavat

muuttujat.

5.3.2 Tulevaisuuden suunnitelmat

Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeakouluopiskelijoiden tusenmlen suunnitelmissa
iimenevat jatkuvuustavoitteet alan tydtehtaviin suunnatessdukiassa 9 on esitetty,
miten ammatillisen identiteetin osatekijat painottuvat opiskelijoidelevaisuuden

tydsuunnitelmien eri vaihtoehdoissa.
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TAULUKKO 9 Ammatillisen identiteetin muuttujien kkigrvojakaumat opiskelijoiden (n=475) tulevaisuudemnnitelmissa

Jatkan Jatkan Jatkan Aion hakea Suunnittelen Jokin muu Tulevaisuus- | Efekti-
tydpaikassani tydpaikassani, tyOpaikassani,  koulutustani opintojen vaihtoehto. | suunnitelmier koko
. samoissa mutta mutta aion hakea vastaavia toitd.  jatkamista. ka-erojen (n2)
Ammatillista tybtehtavissa.  tydtehtavani koulutustani merk.
identiteettia muuttuvat koulu- vastaava tyota.
kuvaavat tusta vastaaviksi.
muuttujat . . . . . .
Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo edkiarvo
(Keskihajonta)  (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta
(n=46) (n=26) (n=64) (n=285) (n=17) (n=37)
Alan 3.74 3.81 3.73 3.77 3.65 3.84 p=.743 0.01
Sseuraaminen (.49) (.40) (.48) (.46) (.61) (.37)
Kokemuksellinen 3.28 3.59 3.43 3.15 2.94 3.23 p< .001 0.06
identiteetti (.52) (.50) (.45) (.60) (.81) (.55)
Alaan sitoutunut 3.23 3.59 3.16 3.15 2.79 2.97 p=.003 0.04
identiteetti (.71) ( .52) (.64) (.67) (.85) (.79)
Opintojen 2.96 3.23 3.23 3.12 3.76 3.19 p=.012 0.03
jatkaminen (.97) (.71) (.77) (.77) (.44) (.78)
Tietoinen 3.26 3.24 3.11 3.01 2.95 3.03 p=.001 0.04
identiteetti (.36) (.38) (.44) (.44) (.58) (.48)
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Sosiaali-, hoito- ja terveysalojen korkeakouluopiskelijoistaurisu osa
tyoskentelee opintojen ohessa jollakin tavoin (lite 6). Taulizk@ voi havaita, etta
tulevaisuuden suunnitelmien saamissa arvoissa on tilastolksitin merkitsevat erot
kokemuksellisessa identiteetissa ja tietoisessa identiteetiss&olligasti merkitsevat
erot ilmenivat myos alaan sitoutuneessa identiteetisséopakdjen jatkamisessa.

Kokemuksellinen identiteetti ja alaan sitoutunut identiteetti on vahvin
opiskelijoilla, jotka suunnittelevat jatkavansa valmistumisen jé@lkdemassa olevassa
tyopaikassaan. Heidan tyotehtéavia muutetaan kuitenkin hesgéskelemaansa alaa
vastaaviksi. Tietoinen identiteetti ilmenee toiseksi vahvimapadilla opiskelijoilla.
Kokemuksellinen identiteetti on heikoin opiskelijoilla, jotka snoiftelevat opintojen
jatkamista. He eivat koe opintojen ammatillista tai aikaisempakerusten hyoétya
vahvana. Vahvin tietoinen identiteetti on opiskelijoilla, jotkakogat jatkaa
valmistuttuaan nykyisessa tydpaikassa samoissa t@disbli. Samassa tyOpaikassa
jatkamista tavoittelevilla korkeakouluopiskelijoilla ammatillista identiteekti&aavat
muuttujat ilmenevét vahvimpina.

Opintojensa  jatkamista  suunnittelevien  opiskelijoiden  ammatilbsess
identiteetissakin opintojen jatkamisen osa-alue on vahvin. ¢fintojen jatkaminen
korostuu ammatillisessa identiteetisséd, korostuu tulevaisuusi@mnitelmissakin
ymmarrettavasti opintojen jatkamisen suunnittelu valmistumisgkegn. Kuitenkin
niillakin opiskelijoilla, jotka aikovat jatkaa tyOpaikassaan, mutékeutua koulutusta
vastaavaan tyotehtavaan tai tyOpaikkaan, opintojen jatkanmuauttuja on vahva

ammatillisessa identiteetissa.

5.3.3 Kokemukset ja jatkuvuus tukevat ammatillista kehittymista

Edella esitettyihin tuloksiin viitaten opiskelijoiden aikaisempierkdmusten seka
tulevaisuuden suunnitelmien vaikutuksesta ammatilliseen identiteetidaan todeta,
ettd erilaiset kokemukset ja suunnitelmat ilmenevat ammatillisntiidetin rakenteen
erilaisena painottumisena. Tama vahvistaa k&sitystd ammatillisiemtiteetin

projektimaisesta luonteesta. Samaa kasitystd vahvistaviskebjiden opintojen

ohessa tytdskentelyn erot ammatillisen identiteetin rakesdewskasteltuna (liite 7).
Yliopisto-opiskelijoista suurin osa (34 %) tyoskenteleedakaisesti omalla alalla ja

ammattikorkeakouluopiskelijoista suurin osa (46 %) okaisesti omalla alalla (liite
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6). Opiskelijan kokemuksellinen identiteetti ja samoin tietoinentigktti vahvistuvat
tyota tehdessa (lite 7). Ammatillista identiteettia vahvistaa tyiiskentely koulutusta
vastaavalla kuin toisella alallakin.

Aikaisemmilla tyokokemuksilla, taman hetken tydskentelyllatysevaisuuden
tyoelamasuunnitelmilla on mahdollista vahvistaa ammatillisen idetititkehitysta
korkeakouluopiskelijoilla. Ne selittavat osaltaan eroja korkehlapiskelijoiden
ammatillisessa identiteetissa sekd vahvistavat kokemukseitisetiteetin merkitysta
opiskelijoiden identiteettiprosessissa. Samalla ne korostavat aggsi@oito- ja
terveysalan korkeakouluopiskelijoiden jonkinlaista toivetta tydkujatudesta. Siitakin
huolimatta, ettd valmistumisen myodta myos olemassa olevan tsaitellaan
muokkaantuvan koulutusta vastaavaksi. Tulokset korkea@pigkelijoilla tukevat
kasitysta ammatillisen identiteetin luonteesta jatkumona, kokeefliguuden ollen

olennainen osa sita.
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6 POHDINTA

Ammatillista identiteettid prosessoidaan opintojenkin aikangkifuksessani selvitin
kyselylomakeaineistolla suomalaisten ammattikorkeakoulu- jgigli@-opiskelijoiden
ammatillista identiteetti& sosiaali-, hoito- ja terveysalalla. Tutlkstmlosten mukaan jo
koulutuksen aikana ammatillisen identiteetin rakenne esiméywana. Yllattavaa oli,
ettd ammattikorkeakoulu- ja vyliopisto-opiskelijoiden vélilla oli &#éavissa vain
vahaisia eroja ammatillisen identiteetin piirteiden ilmenemise3s&in joitakin
alakohtaisia eroja tuli esiin tassakin tutkimuksessa. Tutks®mssani ammatillinen
identiteetti rakentui  korkeakouluopiskelijoilla  viidestd piirteest®de olivat
suuruusjarjestyksessa alan seuraaminen, kokemuksellinatitedti, alaan sitoutunut
identiteetti, opintojen jatkaminen seka tietoinen identiteetti. iffutktulokseni tukevat
tutkimuskirjallisuudessa esitettya nakemysta vuorovaikutlikssta persoonallisen ja
sosiaalisen ammatillisen identiteetin kokonaisuudesta, jossa tA&nd niin
henkilbhistoria kuin tulevaisuuden odotukset (ks. Etelam@eNGihdsantanen 2006, 45).
Na&in voidaan tarkastella myds opiskelijoiden ammatillista idettidee

Ammatillisen identiteetin rakentumisessa ei juuri ole eroa dosidwito- ja
terveysalan ammattikorkea- ja yliopisto-opiskelijoiden valillageikiden vertaillun
koulutusalan valilla. Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkehlapiskelijoilla alan
seuraamisella oli vahvin rooli ammatillisessa identiteetisstenjcde ovat hyvin
tulevaisuusorientoituneita alallaan. Opiskelijoiden motivaatio alakehityksen
seuraamiseen on positiivinen havainto, silla muutos on sykyjatkuvaa ja edellyttaa
aktiivisuutta omalla uralla. Myos sosiaali- ja terveysalan atiiiman perustutkinnon
opiskelijoilla alan seuraaminen on vahvin ammatillisen identiteetin-alsa
(Kalliomaki & Virtanen 2010). Alan seuraamisen korostumiseaikuttanee ainakin
koulutuksessa ja yhteiskunnassa korostettu tavoite elindd@i®ppimiseen ja laaja-
alaiseen asiantuntijuuteen.

Sosiaali-, hoito- ja terveysaloilla ammatillisessa identiteetiegsi korostua alaan
sitoutunut identiteetti, silla alan yleensd séadellyt rakentéeelsauttavat sitéa (ks.
Eteldpelto 2007, 110-111). Tutkimuksessani alan seuraanse&d kokemuksien
merkitys osoittautuivat kuitenkin tarkeammaksi opiskelijoilla. Aatitinen kasvu on

painottunut enemmankin  persoonalliseen  omauranakokulmasosiaalisessa
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vuorovaikutuksessa. Tosin opiskelijoiden alaan sitoutunkineoli melko voimakasta.

Opiskelijat kokivat tydskentelevansa unelmiensa alalla s@ansietté olisivat halunneet
vaihtaa alaa. Mitd enemman seké ikavuosia etta alan kgitkasta opiskelijoilla oli,

sita sitoutuneempia he olivat alalleen. Elamanhistoria vaiksithan, miten vahvoja
ammatillisen identiteetin piirteet ovat.

Erilaiset menneisyydet ja tulevaisuuden toiveet vaikuttanten ammatillisen
identiteetin piirteet painottuvat rakenteessa. Aiemmin opitulla kgrtutetulla
tyokokemuksella oli vahva vaikutus korkeakouluopiskelgmidkokemukseen nykyisten
opintojen ammatillisesta kehittdvyydestd sekd omasta ammatillisgstaiteetista.
Kokemuksellisessa identiteetisséa oli merkitseva ero niin ammekéikoulu- ja
yliopisto-opiskelijoiden kuin viiden eri koulutusalan opiskelijoidegilla. Yliopisto-
opiskelijoilla oli vahvempi kokemuksellinen identiteetti. Mita vamipéa opiskelijat
olivat, sitd vahvempi oli heidan kokemuksellinen identiteettind@pisto-opiskelijoilla
olikin enemman niin ikadvuosia kuin aikaisempaa tyokokemugm koulutusta.
Yliopiston hoitoalan opiskelijoilla oli vahvin kokemuksellinen mdéeetti, ja
terveysalan yliopisto-opiskelijoilla se ilmeni toiseksi vahvimpadailla molemmilla
on laajempi pohjakoulutus kuin ammattikorkeakoulun opiskelgoill
Korkeakoulutuksen haasteena on selvittaa, miten nuorskedoita tulisi huomioida
koulutuksessa paremmin, jos ja kun tydelamasiirtymista tavaiteNdad nuorempana.
Tutkimillani  aloilla  yliopisto-opiskelijat ovat ammattikorkeakouluopsjoita
vanhempia ja kokeneempia. Tarkasteltaessa yliopisto-opiskeligaijemmin, on heissa
myds kokemattomia ja nuoria. Toisilla aloilla ammattikorkedkopiskelijat
saattaisivat vertailussa sijoittua toisella tavoin. Kokemuksellidentiteetin rooli voi
nayttaytya opiskelijoilla hyvin erilaisena riippuen heidan s#mmista kokemuksista.

Orientoituminen ja tavoitteet tulevaisuuden tyotehtaviin  vaikatta
korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetin kehittymises&uurin osa
korkeakouluopiskelijoista aikoi hakea alaa vastaavia toita. Atifimen identiteetti oli
vahva opiskelijoilla, jotka aikoivat jatkaa nykyisessa tyopsda, siirtyen mahdollisesti
koulutusta vastaaviin tyotehtaviin. Sekd kokemuksellinen et&ana sitoutunut
identiteetti saivat vahvimman arvon kyseisella tavalla tulevéisuennakoivilla
opiskelijoilla. Korkeakouluopiskelijat ovat motivoituneita myds gtikaan opintojaan.
Opintojen jatkaminen on ymmarrettavasti osa ammatillista idettite@ elinikaisen
oppimisen valossa. Korkeakoulutukselle asetettuja tavoitiestasmavutetaan, erityisesti
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elinikdisessd oppimisessa. Tosin vaarana on tutkintojen tkas@en oman paikan
hakemisena ja ylikouluttautumisena.

Opiskelijoilla, jotka aikoivat jatkaa nykyisissa tyotehtavissagimistumisen
jalkeen, oli vahvin tietoinen identiteetti. Kartutetulla tyokokdsella oli vaikutusta
opiskelijoiden tietoisuuteen ja arviointikykyyn omasta osaamisestkd sen
kehittamistarpeista alalla. Mitd enemman opiskelijalla oli ty@kolsta, sitd vahvempi
oli tietoinen identiteetti. Omalla alalla tydskentely vaikuttgkie sen hetkisen tietoisen
identiteetin kokemukseen vahvistavasti, ja kehittynee merkgtavtyoelaméassa.
Tietoinen oman ammatillisen osaamisen tarkastelu oli korkeaspiskelijoilla
kuitenkin  muita ammatillisen identiteetin piirteitda heikommassaenassa.
Ammatillisen perustutkinnon opiskelijoilla sosiaali- ja terveysaladieoinen identiteetti
on havaittu merkitthvammassad asemassa, toiseksi vahvimpamaatillisessa
kehittymisessa (Kallioméki & Virtanen 2010). Koulutukserékien, tydssa oppimisen
ja tavoitteiden tarkastelulla voitaisiin saavuttaa jonkinlainen yrmyeérojen syihin.

Se, ettd kokemuksellisuus vahvistaa ammatillista identiteettia ittAegsti,
kannustaa koulutuksia tukemaan ja kerryttamaan myos dpsken tydssa oppimista
ja monipuolisempia kokemuksia alalldoki opiskelujen luonne antaa erilaiset
mahdollisuudet toteutukselle. Kehitys ei ole seurausta Jesiloy motivaatiosta vaan
koulutuskaytannot ja tydssaoppiminen ovat yhteydessa nskedpan oppimiseen kuin
ammatilliseen kehittymiseen (Virtanen, Tynjala & Etelapeltd0D. Suurin osa
korkeakouluopiskelijoista tydoskentelee opintojensa ohessin $igéllosta riippumatta
opintojen ohessa tyOskentely vahvistaa korkeakouluopiskidijo ammatillista
identiteettid opiskellulla alalla. Tosin omalla alalla tydsketitelyon vahvistavin
merkitys. Mikali opiskelijoilla on tavoitteena luopua tyOpsska tai aloittaa uudessa
tyopaikassa, heilla on heikompi ammatillinen identiteetti. Téake#itoo toisaalta
ammatillisesta identiteetin jatkuvasti rakentuvasta ja muuttavasnteesta. Toisaalta
se kertoo sen kehitykselle tarkeasta jatkuvuudesta tattilasteissa. Yksilo kehittdd
koko ajan suhdettaan yhteiskunnalliseen toimintaan, tkooja ja ymmarrykseen
asemastaan ja osallisuudestaan (Etelapelto & Vahasantaoend).

Opiskelijoiden ammatillisen identiteetin  rakentumisen osa-alueissa
alakohtaisuutta korkeakoulussakin. Tulosten perusteellamnaei todeta, ettd
ammatillinen identiteetin rakenne painottuu enemmankin yksilétlisekuin

korkeakoulukohtaisesti. Opiskelijoiden erilaiset lahtokohdakewiutuksissa asettavat
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heidat ammatillisen identiteetin projektissa erilaiseen asemadkéd saa aikaan
alakohtaisia eroja opiskelijoissa. Niin alakohtaisesti kuikokaisuudessaan sosiaali-,
hoito- ja terveysalan korkeakoulutuksessakin saattaa ddig@ita, jotka edesauttavat
ammatillisen identiteetin rakentumista vahvaksi jo opintojen naikaSiihen voi
vaikuttaa muun muassa koulutuksen systemaattisuus ja kjpiské&ohtaaminen
yksilon& opinnoissaan ja kehittymisessaan (ks. Virtanenpamossa). Tekniikan ja
likenteen alojen korkeakouluopiskelijoiden ammatillinen identiite@soittautuisi
mahdollisesti eri tavalla rakentuneeksi. Ammatillisen perustntkinopiskelijoiden
ammatillinen identiteetti on sosiaali- ja terveysalalla vahvempn Kekniikan ja
likenteen alalla (Virtanen ym. 2008, 26). Tutkimukseni kastaa tutkimaan muillakin
aloilla, miten muun muassa opiskelijoiden ik&, tyokokemuks&gisempi koulutus
vaikuttavat ammatillisen identiteetin luonteeseen sekéd opiskehjordésiin eroihin.
Tuloksia olisi aiheellista verrata tutkimustuloksiini opiskelijoist@piskelijoiden
erilaiset persoonat ja orientaatiot alaansa kohtaan sekd aldjarsee tehtavat,
opetussuunnitelmalliset tavoitteet ja kaytdnnot aiheuttanevatadopga valilla.

Aiheen teoria syventyisi liséd&, mikali eri alojen opiskelijoidisaksi tutkittaisiin
enemman myos eri koulutusasteilla opiskelevien eroja t@ldibyyksia ammatillisessa
identiteetissa. Jo ndma tulokset vahvistavat nakemystd amrestdlisdentiteetista
jatkuvana projektina, joka alkaa jo opiskeluvaiheessasaBlta tassa tutkimuksessa
ammatillisen identiteetin projektimaisuuden tavoittaminen perustain tiettynd
ajankohtana kerattyihin vastauksiin, joissa kasiteltin menntdta hetkea ja tulevaa.
Ammatillinen identiteetti -projektin tavoittaminen kehityksellisestii ellut
tutkimuksessa keskiossa eika edes mahdollista. Ammatillisentitesktin vertailevaa
tutkimusta tulee tehda harkiten ja enemman alakohtaisesti, silibidia opiskelijoihin
vaikuttavat muun muassa erilaiset koulutusympaéristot ja atgi@listymisnakymat.

Sosiaali-, hoito- ja terveysalojen korkeakouluopiskelijatagad ammatilliselta
identiteetiltédn kovin vahan. Tyoelamaedustajien haasteenaabia tydtehtaviin
tarkoituksenmukaisesti ndilté aloilta valmistuvia, kun ehottenmatillisen identiteetin
suhteen ei ole selkeda. Toisaalta se saattaa antaa maludelhskiinnittdd enemman
huomiota toisiin erotteleviin tekijéihin, kuten osaamiseen seldittag valmistuvia
vapaammin samoihin tydymparistoihin. Kuitenkin sosiaali-itdioja terveysaloilla
tyotehtaviin padsya saatelee tutkinnon tuoma laillinenvpise Kaikkia tavoitteita

ammatillisesti tehokkaiden, joustavien ja itseensa luottavien muayigntekijoiden
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kouluttamisen suhteen ei pystyta tayttdamaan, ellei kehigdwkemuksille anneta tilaa
ja aikaa. Yhteiskunnan on pohdittava, onko se valmisasasttamaan tytelamaan
ammatilliselta identiteetiltdan alati kehittyvia mutta epakypseryksdoita.
Korkeakouluohjauksessa on kiinnitettavd huomiota opiskelijoideristé&n
kokonaisvaltaisempaan ohjaukseen. Opiskelijoiden ammatillisemitektin tekijat ja
niiden erojen syitd on huomioitava. Opiskelijat tarvitsevat niidekaisia tukitoimia.
Vahemman kokeneempia opiskelijoita on tuettava ammatilliseentitdetin
kehityksessa viela enemman. Heidan kohdallaan ohjaustaeon liséattéava. Tutkimus
antaa lisaarvoa yksildlliselle ohjaukselle. Jokaisen yksilon eiepys sek& hanen
odotukset siitd, mitd han on tulevaisuudessa, vaikuttavat alfisessa identiteetissa.
Yksilon kokemusmaailman kasittelyyn tulisi olla mahdollisunigjaustydssa, jossa
yleisend tavoitteena on auttaa ohjattavia yhteiskuntakelgesn. Sosiaalisella
todellisuudella, muun muassa vuorovaikutussuhteilla ja tsitoisella alalle, on
merkitystd ammatillisessa identiteettiprosessissa. Se ei silti alled,yksilolla ole
onnistunutta kokemusta ja tietoisuutta oman persoonansa asddisda ammatillisessa
ymparistossaan. Ammatillisen identiteetin tarkastelua on olgag8s tyostettava
tietoisemmin, jotta opiskelijat oppisivat luottamaan valmiuteenisyas tydelamaan.
Opintojen ja tydelamén rajapinnan keventaminen seka vaiaatuksen tehostaminen
koulutuksen aikana voisi helpottaa opiskelijoita ammatillisesbéyksessa. Ymmarrys
ammatillisesta kehittymisesta auttaa asettamaan uusia opgtogselmallisia
tavoitteita. Opiskelijoille saattaa olla haastavaa hahmotte@ditssuhteessa tyoelamaan.
Ammatillisen kehittymisen kokonaisvaltaisemmalla tarkastelulla varkutusta niin
ymmarrykseen ohjattavista kuin koulutus- ja tyollistymisméydesiin.
Korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetin samanlaisuudoisaalta
yliopisto-opiskelijoiden vahvempi kokemuksellinen identiteetti kiinnitt@@nakkaasti
huomion. Korkeakoulutusjarjestelmille asetettuja erilaisia weht&ertailtaessa voisi
ammatillisen identiteetin kehityksen olettaa erilaiseksi amkoaikeakoulu- ja
yliopisto-opiskelijoilla. Ammattikorkeakoulutuksen tavoitteissadididan selkeammin
ammatilliseen kasvuun. Tutkimustulosten mukaan koulutusten véiikéitenkaan ole
tatd eroa. Toisaalta hoito- ja terveysalojen yliopisto-opiskelijoikaisempi kokemus
ja alojen pohjakoulutuspdédsyvaatimukset vaikuttavat ammiilligdentiteettia
vahvistaen. Aloilla tai opiskelijoilla, joilla néin ei ole, koulusgn siséallét vaikuttanevat

ammatillisen identiteetin eroissa enemman ja erot saattaisivaiyt§igi eri tavoin.
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Opiskelijoiden ammatillisen identiteetin tutkiminen ottaa kantaaaiakjisempaan
ammatillisen kehittymisen tarkasteluun ja suuntaa yhtendisemkdidsainvaliseen
tutkintojen vertailuun, ilman yksittaisten tietojen ja taitojen antia (Kalliomaki &
Virtanen 2010).

Tutkimukseni on antanut tukea n&kdkulman laajentamiselle #thseata
identiteetistda  opiskelijoilla. Olen saanut tuoda ammatillisen idetitite
tutkimuskenttdan tuloksia suomalaisten korkeakouluopiskelijoicemmatillisen
identiteetin rakenteesta, voimakkuudesta seka eri alojenstdlesioista. Tutkimuksessa
on selvitetty korkeakouluopiskelijoiden ammatillisen identiteetin kghistéa vain
yhdella alueella, sosiaali-, hoito- ja terveysalalla. Tulbyserustuvat opiskelijoiden
itsearviointeihin  kyselylomakkeella, jotka on analysoitu kitativisesti.
Kvantitatiivisesti voi tavoittaa vain osan totuutta (Mets&muumor005, 103).
Ammatillisen identiteetin kasitteellistamisen monipuolisuutta kaytatyss
kyselylomakkeessa on tarkasteltava kriittisesti, koska rwt&i ei juuri tavoittanut
merkitsevid eroja opiskelijoiden ammatillisessa identiteetissdsadlta juuri tuo
eroamattomuus on merkittavad tulos. Ammatillisen identiteetin dpaeedisointia
kehitettiin aikaisemmasta tutkimuksesta talle tutkimukselle tarkatuksikaisemmaksi
seka ajankohtaisemmaksi, ja kehitystyota tulisi jatkaa edé&lleeAiheeni tutkimusta
tulisi syventaa ja laajentaa, silla tutkimukseni jai pintaraapaisuks

Yleistys on aina rajallista, kun tutkimuskohteena ovasitynen ryhma tai
yksittdiset ryhmat. Vastausprosentin saaminen riittAvankeladsi osoittautui
haastavaksi, vaikka vastaajien m&&ra oli tasainen ja rur@sskoon ja néin
vastausprosentin kokoa perustelee kuitenkin riittdvaksivaigtkakin kooltaan tarkasti
maarittelematon kohdejoukko. Monia osa-alueita olisi rikastaspaeentad ja avata
kvalitatiivisin menetelmin, kuten opiskelijoiden antamia vakssau vaittamiin. Siitakin
huolimatta tietomme jaisivat puutteellisiksi. Olen kirjoittanut aukihdalisimman
selkedasti tutkimusprosessini, jotta se osoittaisi lukijalle tutkseok luotettavuuden.
Olen kunnioittanut tilastollisen tutkimuksen ja testauksen lainalasa. Merkittavéat
tulokset perustuvat merkitseviin tuloksiin. Mittarin luotettavuuttdetu aikaisempi
kokemus sen perustana olleen lomakkeen kéaytostd, unattdantarpeellista
teoriapohjaista  kehittamistd ja sen esille tuomista tutkimustekstissiéa s

vastaustilanteiden erilaisia vastauskayttaytymisilmioita.
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Tutkimus tukee nakemystd ammatillisen identiteetin jatkumolustage
korkeakouluopiskelijoillakin. Aikaisempien kokemusten ja tulevad®n suunnitelmien
sisdllot vaikuttavat opiskelijoiden jatkuvuuden tunteeseen omallalla ja
ammatillisessa identiteetissa. Tama siitdkin huolimatta, ettd jatklehittymisen
merkitys on ymmarretty osaksi ammatillisella uralla edistymisdnmatillisen
identiteetin kehittyminen edellyttda jonkinlaista jatkuvuutta jariitgmista (Etelapelto
2007, 111). Moni vastavalmistunut joutuu haasteen eteg#listymisen ollessa usein
maardaikaista. Aikaisemmat kokemukset, tama& hetki ja tglava vaikuttavat
ammatilliseen kehitysprosessiin ja tekevat siitd yksilollista ewamikutuksessa
yhteis6ihin. Yksilo rakentaa ammatillisen identiteettinsd henkiltéisten resurssien,
sisdisten ja ulkoisten rajoitteiden seka rakenteellisten tekijoidenotteluprosessina
(Etelapelto 2007, 113). Edella mainittujen elementtien vailagnk voimakkuus
riippunee myos yksilon jo kerryttdmistd kokemuksista.

Ammatillinen identiteetti rakentuu jatkuvasti. Se ei ole rdidék yliopisto- tai
ammattikorkeakoulutussidonnaista vaan ennemminkin ala- jakedjasidonnaista.
Tutkimuksessa korkeakouluopiskelijoidenkin  ammatillinen identiteesitoutui
nykykasitykseen ammatillisen identiteetin rakenteesta, vasil@ hahmottuneet viisi
piirretta ovat tdman tutkimuksen kuvaus rakenteen luontedsfsesti opiskelijoilla.
Opiskelijat aloittavat jo opinnoillaan ja uudelleen kouluttautumissti@eutumisen
tyoelaman haasteisiin. Rajattomat tyot edellyttavat joustavuuithaitkymisessa ja
jatkuvaa itsensamaarittelya tyomarkkinoiden epavarmuudpgsddlpailuasetelmissa
(Etelapelto 2007, 130; Vuorinen & Valkonen 2007, 16@n tarkeaa vahvistaa
ammatillisuuden kehitys- ja tutkimussuuntaa erillisistd taidoista tigdoista
kokonaisvaltaisemman osaamisen tarkasteluun. Ohjauksessekirtuettava yha
enemman kokonaisvaltaisemman ammatillisen identiteetin piirfeitin tavoitteena
on eraanlainen kerroksellinen ammatillinen paaoma tai luagam
Korkeakoulutuksellisesti olisi merkittavaa, jos téallaiset tulokdetnnustaisivat

tukemaan opiskelijoiden toimijuutta omassa ammatillisessa kelspyopektissaan.
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Liite 1: Kyselylomakkeen 19. kysymys

Page3 Sivu 1/1

18, Arviol seuraavien vaittmien avulla, milaisena ammatillisena kokemuksena néet opintosi,

Taysin erl Jokseenkinerl  Jokseenkin ::::;;
mielta mieita samaa mielta rmieliA

Alan tuntea olevan! ammattiryhmani jasen. (% T 2 =
Talla alalla opiskelu an uneimien tayttymys. o e 0 (40
Clen pystynyt hyGdyntdmaan alemmin oppimaani e - r -
naissd oplnnolssa.
Tunnen n_:pmmian kehittdvan minua myos - c fo I
ammatillisesti.
E)I_er_n cpinu_::}an aikana oppinut arvicimaan itsedni - P e c
kriittisestikin.
Tiedan asaamiseni vahvuudet ja heikkoudet. - (& (5 (o
Opintojen edetessé olen alkanut miettid, alenko - I - o
sittenk#an olkealla alalla.
Olen harkinnut alan valhtoa. o {5 & o
En ole erityisen innostunut tulavista
tytmahdollisuuksistani, £ 2 e e
Tiedan, miten minun tulisi vield kehittédd itsedni. [ r e C
Alkaisemmasta tyGkokemuksestan! on ollut r IS - -
minulle hydtya opintojeni aikana.
Olen saanut realistisen kasityksen omasta P c I e
ammatillisesta osaamisestani.
Olen kiinnostunut jatkamaan vield opintojan. (8 o & e
Ymmérran, attd minun tulee seurata oman alan c c c c

kehitysta valmistumisen jilkeenkin.

20, Millalsia ideolta ja vinkkejd haluaisit antaa alas! koulutuksen kehittajilie?

=

21. Viapaa sana (opinnolstasi, tytieldmékokemuksistasl, kyselysta, kysymyksista jne.)
=

E

Edellinen | Seuraava|  Poistu |

http:/fmrinterview ad jyu. filmrTWeb/mrTWeb.dll 03/12/2009
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Liite 2: Kyselylomakkeen taustakysymykset

Page Sivu 1/3

1, Mirmesi?

. Opiskelepalkkasi?

 dyviskyliin ammattikorksakouls
dyviiskyin yHopisio

Qskun souden ammattikorkasaioulu
Ciukin ylopisto

Firkanmaan ammettsorkaakouiu
Tamgearsan teknlllingn yhopists
Tamgarean yiopeslo

Jokan e

-

G 1 e T B s e |

Jos viltsil edeli=essd vailioshdon "jokin muu®, missi opiskelel parhalllass?

A

=

3, Mixd on perhefiaan oplekelamast pdidaine | ko luash]sima?

=

eulgmaatioleknikan kowlibaschjeims
geranfologin [a karsanterveys
hellolislaan Belaanidaohialma
noibetyin johmmisan koulifesohjoima
hailalyin kowusahisima, hoitobydn sy
holtobyin opattarmsan kouluusohjaima
kansantervoysiieda

fasannusiekniikan koukiuschjetma
soslaalialeh ko busohjeima
sosimlitys

tervoystisteidan opstisian tateanalaohsima
tenyeyshalintciisteen tistganatachjaima
= Jokin misu

a e o Ve - Y L,

=

Jog walilsd edefisassE vahtoshden Jokin muw’, md on nykyinen pddainess) 86 Koulubusakjeimasi?

=

e

bt/ mrinterview-nd jyu fmel Web/me Web AL Projec=KY SELYKORKEAASTE... 037122009

(jatkuu)
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(jatkoa)
Page Sive 23

4, Wina waanna olat akalttanut rdoyisat opinlos?

B, Monaska opintoweosd sinuda an mensllasn T

o Bt ey BB s (Rt |
- R IR R

Jokin muw

Joa valtslt edellizesed kyayrmykeasel vahbashdon Jokin muu®, manesho epintovucs! sinulla on nykyissd
opmnolssasi menefllidn?

=
=
a. Ihdi
|
7. Sukupu
7 mies
T nainen

8. Alksssempd Koulutubees (valfes ykel)

lukia

ammalillinen perusiutkinia

lukioJ A armmatilliren perpstulkinio

alempl keskpakoululiduikints fal opistefdkinla
wampi korkeakoukitutySkinio

jrkin M

o ik ots TG W i |

Jos walitsit edelizessa kohdazss valhicohdon "okin muu®, miké on slkeizempol koubutuksas?

=
9, Detko sveriltanut harjoittelua csana nykyisth koolutustasT?
T El
T Hyla

httpeimrmiterview.ad, ol Webmrl Web dl 7L Projeet=KYSELY ROBREAASTE.., 03/ 22009

(jatkuu)
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(jatkoa)
Page Sivu 3/3

10. Tytiskenteletkd opintojesi ohessa?

T Kylta, kokoalkalsest omaan alaan litlyvisss tyidlehtivissa.

" Kylla, kokoalkaisesti, mutta en oplskelemaanl alaan littyvissé tyblehtdvissa.
T Kylla, osa-alkalsasti omaan alaan llittyvisss tydlehtivissd,

O Kyllg, osa-alkalsest], mutla en opiskelemaanl alaan liyvissd tyblehtavissd.
" En tytiskentele opintojen ohessa.

" Jokin muu vaihtoahto

Jos valitsit edelllsessd viimeisen vaihtoehdon ("lokin muu vaibtoehto®), milld tavalla kuvaisit tydskentety s
opintojen chassa? ]

|

L4
11. Onko sinulla tydkokemusta opiskelemaitasi alalta?
" On, alle kaksi vuotta
' Dn, 2-5 vuatta

T Dn, yli viis] vuctta
" Minulla el ole tydkokemusta oplskelemaltan alalla.

12. Onko sinulia tySkokemusta joltakin muulta alalta?

© On, alle kaksl vuotta

T On, 2-5 vuotta

T On, yli vilsl vuotia

' Minuliz &l ole lyBkokemusta muuita alalta,

13. Millalsia suunnitelmia sinulla cn valmistumisen j&lkeen?

 Jatkan nykylsessé tydpalkassani samolssa tyBlehlévissa,

© Jatkan nykylsessd lydpalkassanl, mutta tyéitehidviin tuleval muutiumaan koulutustani vastaaviksl.
" Jatkan nykyisessa tytipalkassa, muita aion rybty# hakemaan koulutustani vastaavaa tyiita.

" Aion hakea t6itd koulutustani vastaavalta alalta,

T Suunnittelen opintojen jatkamista.

€ Jokin muu valhtoehto

Jos valitsit edelisessé "jokin muu vaihtoehto", millaisia suunnitelmia sinulia on valmistumisen jalkeen?

o

Seur’aa'"va] Poistu |

hitp://mrinterview. ad.jyu. fi/mrl Web/mrIWeb.d1171. Project=KYSELYKORKEAASTE... 03/12/2009
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Liite 3: Aineiston hankintaprosessista kirje marraskuulta 2009

Hei!

Olemme aloittelemassa aineistonkeruuta korkea-asteen ojislez!
tydelamavalmiuksiin ja -yhteyksiin liittyen (mukana profesdeéivi Tynjala ja pro
gradun tekija Annaleena Kalliomaki). Nyt alustavasti lahestgnasiaa sosiaalityon,
terveystieteiden, terveyshallintotieteen, hoitotieteiden, hoitotydrsaederveystieteiden
- taman tyyppisten oppiaineiden kautta. Mukaan tutkimuksee kaavailemme
Jyvaskylan, Oulun ja Tampereen yliopistojen opiskelijoita.

Kyselylomakkeemme on internetissd, joten linkki siihen veiltai lahettaa
sahkopostitse opiskelijoille.  Sen vuoksi kysyisinkin, olisikilla sellaista
sahkopostilistaa, jolla voisi tavoittaa sosiaalitydon paaaineopiskadijarhjattelimme,
ettd lahettdisimme kyselylomakkeen linkin saatekirjeineenksitdta. Tai olisiko teilla
kenties tarjota parempia ideoita, miten voisimme aineistoakelgobiltanne kerata?
Yliopistoissa/eri laitoksilla kun on niin erilaiset tavat toimia, ett@wmasti oivalla
kysyakaan oikeaa asiaa, joten otan Kkiitollisena vastaan nkmiaiset
aineistonkeruuehdotukset.

Kiitdn kovasti jo etukdteen Kkaikenlaisista vastauksista jaonfioista téta
aineistonkeruuajatusta koskien. Allekirjoituksestani [0ytyyyom linkki ESR-

rahoitteiseen tutkimushankkeeseemme, jossa tydskerjtelgmon olemme aineistoa
kerdamassa (OHTY — Ohjauksen ja tybelamataitojen kehittdnmkoekea-asteella).
Meidan alaa siité on erityisesti tuo Tybelamavalmiudet jteydet korkea-asteella.

Viestin saa lahettdd eteenpéinkin, jos niin koet - esimerkillisiissdle, joka toimii
tyokseen opiskelijarekistereiden kanssa.

Terveisin,
Anne Virtanen
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Liite 4: Kyselylomakkeen saatekirje

Heil

Olen kiinnostunut Sinun n&kemyksistasi ja kokemuksistasi liittk@wlutuksesi
tarjoamiin tyoelamavalmiuksiin. Vastaamisesi kyselyyn oksittdin térkeaa koko
yliopistokoulutuksen kehittamista ajatellen. Vastaamisellasi antaisit rrajtoksellesi
arvokasta tietoa tydelamayhteyksien jarjestamisesta ja kelséisé jatkossa samalla
kun itsekin hetkeksi pysahdyt pohtimaan ty6elamavalmiuttasi.

Kysely koostuu paadasiassa monivalintakysymyksista, jateensvastaaminen ei vie
paljon aikaa. Toivon Sinun kayttdvan Internet Exploreristea jotta saat kaikki
kysymykset oikean nékoisina vastattavaksesi. Tassa on lotkkkkeeseen:

xxX. Tassa oli linkin osoite

Vastaustesi kasittelyssa ja raportoinnissa sovelletaan tietedétlis@nnan hyvia tapoja.
Kaikki antamasi tiedot tullaan kasittelemaan luottamuksellisestosten raportoinnin
yhteydessa ei tulla mainitsemaan vastaajia nimiltd eikd yksittdgstaajaa pystyta
tunnistamaan tuloksista. Liséksi huolehdin aineiston asianmskaisailyttdmisesta ja
aikanaan myds sen tuhoamisesta. Jos Sinulla on jotakirt&y&d tutkimuksesta tai
kyselysta, voit ottaa yhteytta tutkija Anne Virtaseen. Yatietoni ja linkit edustamaani
tutkimusprojektiin |6ytyvét alla olevasta allekirjoituksesta.

Kiitdn hyvin paljon jo tdssd vaiheessa kyselyyn vastaamigastiten tutkimuksen
tekemisen edesauttamisesta! Toivotan Sinulle menestystaaavsyyslukukauden
loppurutistukseen!

Terveisin,
Anne Virtanen

Tutkija Anne Virtanen
Jyvaskylan yliopisto
Koulutuksen tutkimuslaitos
PL 35

40014 Jyvaskylan yliopisto

Puhelin: 014-260 3218

Sahkoposti: anne.virtanen@jyu.fi
http://ktl.jyu.fi/ktl/henkilosto/anne_virtanen
http://lwww.peda.net/veraja/tuvako/tuopro/ohty
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Liite 5: Korkeakouluopiskelijoiden ik& aloittain

Korkeakouluala n Keskiarvo Nuorin Vanhin
Sosiaaliala/AMK 51 26 21 a7
Hoitoala/AMK 87 26 21 50
Sosiaaliala/YO 108 31 20 56
Hoitoala/YO 130 39 20 54
Terveysala/YO 99 36 19 55
AMK&YO 475 33 19 56
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Liite 6: Korkeakouluopiskelijoiden tydskentely opintojen ohessa ja tulevaisuuden suunnitelmat

Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeakouluopiskéjoiden tydskentely opintojen ohessa prosenttiosuigina

Kyl Kylld, Kyll4, osa-
o . kokoaikaisesti, Kylla, osa- _— !
kokoaikaisesti Lo ) aikaisesti, mutta en . .
Korkeakoulu omaan alaan muttaen alkalse§t| omaan opiskelemaani E.n typskentele JO!(m MUYy hteensa
Lo opiskelemaani alaan liittyvissa S opintojen ohessa. vaihtoehto
liittyvissa L N al alaan liittyvissa
. m s alaan liittyvissa tydtehtavissa. N al
tydtehtavissa. N W7 tydtehtavissa.
tyotehtavissa.
AMK 29 % 0,0 % 46,4 % 12,3 % 21,7 % 16,7 % 100 %
YO 34,4 % 4,2 % 19,6 % 134 % 16,0 % 125% 100 %
AMK&YO 253 % 29% 27,4 % 13,1 % 17,7 % 13,7 % 260

Sosiaali-, hoito- ja terveysalan korkeakouluopiskgbiden suunnitelmat valmistumisen jalkeen prosentiosuuksina

Jatkan nykyisessa Jatkan nykyisessa
Jatkan nykyisessa tydpaikassani, tyopaikassa, mutta

o : . o : N Aion hakea toita Suunnittelen .
tybpaikassani  mutta tyotehtavani aion ryhtya . S Jokin muu N
Korkeakoulu : koulutustani opintojen . Yhteensa
samoissa tulevat muuttumaan hakemaan . ; vaihtoehto
- L . . vastaavalta alalta. jatkamista.
tybtehtavissa. koulutustani koulutustani
vastaaviksi. vastaavaa tyota.
AMK 5,8 % 51% 4,3 % 68,1 % 7,2 % 9,4 % 100 %
YO 11,3% 5,6 % 172 % 56,7 % 21% 71 % 100 %

AMK&YO 9,7 % 55% 135% 60 % 3,6 % 7,8 % 100 %
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Liite 7: Ammatillisen identiteetin muuttujien keski arvojakaumat opintojen ohessa tydskentelyssa

Kylla, Kylla, kokoaikai- Kyll&, osa- Kylla, osa- En tydskentele  Jokin muu Tydskentelyn Efekti-
kokoaikaisesti sesti, mutta en aikaisesti omalla aikaisesti, mutta opintojen ohessa. vaihtoehto. ka-erojen koko
Ammatillista omalla alalla. opiskelemallani  alalla. en omalla alalla. merk. (n2)
identiteettia alalla.
kuvaavat muuttujat | Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo
(Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta) (Keskihajonta,
(n=120) (n=14) (n=130) (n=62) (n=84) (n=65)
3.74 3.86 3.76 3.68 3.76 3.88 p=.219 0.01
Alan seuraaminen
(.51) (.36) (.46) (.47) (.46) (.33)
Kokemuksellinen 3.41 3.62 3.28 3.02 2.96 3.21 p< .001 0.10
identiteetti ( .51) (.39) ( .59) ( .57) (.63) ( .51)
Alaan sitoutunut 3.23 3.36 3.20 3.09 2.97 3.21 p=.073 0.02
identiteetti ( .59) (.54) (.73) (.69) (.78) (.62)
3.15 3.50 3.08 3.03 3.24 3.23 p=.242 0.01
Opintojen jatkaminen
(.90) (.52) (.79 (.77) (.77) (.63)
3.17 3.21 3.13 2.76 2.93 3.13 p< .001 0.10
Tietoinen identiteetti
(.46) (.49) (.41) (.42) (.46) (.33)




