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Tutkielman perusajatus on, ettd kulttuurien valisistd kohtaamisista tarvitaan lisda tutki-
mustietoa. Tutkielman ladhtokohtana on selvittad lastentarhanopettajien kokemuksia ul-
komailla tydskentelystd ja kulttuurien kohtaamisesta. Tutkimusongelmat ovat miten las-
tentarhanopettajat kokevat ulkomailla tyoskentelyn, ja mitd seurauksia ulkomailla tyos-
kentelylld koetaan olevan.

Tutkimus on laadullinen tutkimus, jossa on piirteitd fenomenografisesta tutkimusotteesta.
Tutkimuksen aineiston keruu toteutettiin puolistrukturoituna teemahaastatteluna. Kohde-
joukkona oli viisi suomalaista lastentarhanopettajaa, jotka olivat tyoskennelleet ulkomail-
la vuodesta kahteenkymmeneen vuoteen. Haastatteluhetkelld kaikki asuivat ja tyoskente-
livit Suomessa. Aineiston analyysi tapahtui luokittelemalla ja kokemuksia tulkitsemalla.
Aineistosta nousivat padluokiksi kulttuurieroista kertovat kokemukset ja suvaitsevaisuu-
den lisdantymisen kokemukset.

Lastentarhanopettajat kokivat ulkomailla tyoskentelyn olleen hyvin erilaista kuin koti-
maassa tydskentelyn. Kasvatuskulttuureiden koettiin olleen erilaisia hyvin monella tavoin.
Lastentarhanopettajat kokivat ulkomailla tyGskentelyn laajentaneen arvomaailmaansa ja
maailmankatsomustansa. He kokivat itse kasvaneensa ihmisind, seki tulleensa suvaitse-
vaisemmiksi. Itsevarmuutta ja itsetuntemusta haastatellut olivat kokeneet saaneensa myos
lisdd ulkomailla tyoskennellessdin. Ammatillista kasvua koettiin tapahtuneen oman per-
soonan kasvun kautta. Vaikeudet, kriisit ja haasteet olivat kaiken kaikkiaan olleet kasvat-
tavia. Ulkomaille t6ihin lahtemistd suositeltiin kaikille kielitaitoisille, avoimille, sopeutu-
ville ja rohkeille lastentarhanopettajille.

Jutkimus pyrkii lisdédmaidn keskustelua kasvatusalan ammattilaisten liikkuvuudesta. Kan-
-sainvalisyyttd kohdannee lihes jokainen opettaja tyossdin, joten tutkimus pyrkii tavoit-
tamaan muitakin kuin niitd, jotka lihtevit.

Asiasanat: Kokemus, ulkomaat, lastentarhanopettaja, kansainvilisyys, ammatillinen kehi-
tys.
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1 JOHDANTO

Kansainvilistyminen etenee yhteiskunnassamme. Suomesta ldhtee vuosittain arviolta
5000 ekspatriaattia ulkomaille toihin erilaisiin asiantuntijatehtidviin, Euroopan Unioniin
tai yritysten palvelukseen. Ulkomaille t6ihin Idhteminen ei sindnsé ole vain aikamme
ilmi6, Suomesta on aiemminkin ldhdetty siirtolaisiksi Ruotsiin, Kanadaan ja Yhdysval-
toihin. Motiivi ldhtemiseen vain on muuttunut. Ankarat olot Suomessa vuosisadan alus-
sa ja 1960-luvulla saivat toivomaan parempaa elimii jossain muualla. Nykyisin niin
sanottuja tavoitemuuttajia houkuttelevat uudet ammatilliset haasteet, halu nahdd maail-
maa ja kokea jotakin erilaista. (Alanko & Rousku 1998, 57.)

Tutkielmani tarkoitus on selvittdd, miten lastentarhanopettajat kokevat kasvattamisen ja
opettamisen vieraassa kulttuurissa, ja miten he kokevat timén tyokokemuksen vaikutta-
van kotimaahan palattuaan. Haastattelin ulkomailla vuodesta kahteenkymmeneen vuo-
teen tyOskennelleitd suomalaisia lastentarhanopettajia. Liike-elamén, kehitystyonteki-
joiden ja vaihto-opiskelijoiden kokemuksia ulkomailla oleskelusta on jo kartoitettu (kat-
so esim. Adler 1987; Garam 2000; Hall 1959, 1989; Kijsik, Salo-Lee & Vasko 1998;
Ollikainen & Pajala 2000; Sautters Osland 1997). Samoin maahanmuuttajien kanssa
tyoskentelevien viranomaisten ja luokanopettajien kokemuksia kulttuurien kohtaami-
sesta on saatavilla (esim. Pitkdnen 1998, 1999). Monikulttuurista koulua ovat tutkineet
mm. Hakkari (1997), Honkala (1999) sekd Résénen ja Sunnari (1998). Aiheen ajankoh-
taisuutta kuvaa se, ettid lihes kaikki kansainvéilistd liikkuvuutta koskevat suomalaiset
tutkimukset on tehty 1990-luvulla, ja ne ovat ldhinng opinniytteitd tai hallinnollisia sel-
vityksid. Suomalaisia lastentarhanopettajia tai opettajia ei tdmén teeman tiimoilta ole
vield tutkittu, joten osaltaan tutkimukseni tarkoitus on tdydentdd kuvaa ulkomailla tyos-
kentelysta.

Kulttuureiden erilaisuus heijastuu myos kasvatukseen. Tutkielmani teoriatausta poh-
jautuu kulttuurien eroavaisuuksien osalta Hofsteden 1980- ja 1990-luvuilla laatimille
kulttuurin dimensioille, joiden avulla pyrin analysoimaan lastentarhanopettajien koke-
muksia kulttuureista. Liséksi tarkastelen muiden ammattiryhmien ja opiskelijoiden ko-
kemuksia ulkomailla tyoskentelysti ja opiskelusta. Opettamisen erityislaatuisuutta tar-
kastelen vuorovaikutuksellisuuden (Niikko 1998) ja lastentarhanopettajan ammatillisen
kehityksen ndkokulmista. (Karila 1997). Pyrin tutkimuksessani yhdistiméin kasvatus-
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tieteen ja kulttuurienvilisen viestinnén teoriaa. Kasvatusfilosofian kysymyksid lahestyn
tarkastellessani kansainvilistymisen arvoperustaa (esim. Kotkavirta 1995; Pitkdnen
1999).

Henkilokohtaisten ominaisuuksien kehittyminen on tySeldmin kannalta relevanttia, to-
teavat Ollikainen ja Pajala jatkavat kansainvilisen vaihdon olevan ty6nantajien yhi
enenevissd mirin etsimd avainkvalifikaatio. Kansainvélistymistd pidetdsin merkkind
aktiivisuudesta, rohkeudesta, ennakkoluulottomuudesta ja ulospdin suuntautuneisuu-
desta. Parhaimmillaan ulkomailla ker#td4in tySllistymisen kannalta elintirkedd tyoko-
kemusta, tarkennetaan urasuunnitelmia tai lavennetaan ammatillista profiilia varsinaisen
koulutusammatin ulkopuolelle. (Ollikainen & Pajala 2000, 51-52.) Kokevatko lastentar-
hanopettajat vastaavaa? Osataanko ulkomaankokemusta hyodyntdd tydskenneltdessd
kotimaassa?

Mielesténi lastentarhan- tai luokanopettajien koulutus ei nykyisellddn anna tarpeeksi
valmiuksia kohdata erilaisia lapsia saati heiddn vanhempiaan péivihoidossa tai koulus-
sa. Siksi osallistuin Jyviskylidn yliopiston tiydennyskoulutuskeskuksen Monikulttuuri-
nen opettajuus - opinto-ohjelmaan. Opintokokonaisuus oli vuonna 1997 alkaessaan en-
simmadinen laatuaan, ja koin sen erittdin hyddylliseksi ja tarkedksi. Tuohon ohjelmaan
kuului myds harjoittelu, jonka suoritimme opintomatkalla Mosambikiin helmikuussa
1998. Mosambikissa aloin pohtia kysymyksid opettajuuden siirrettdvyydestd, ja koin
viestinndn olevan erittdin tidrked tekija kulttuurien kohdatessa. Jatkoin kulttuurin ja
viestinnan opintojani Intercultural Communication and Intercultural Relations ICIR —
maisteriohjelmaan, jossa motiivi tutkimukselleni kirkastui. Omaa kansainvalistymisténi
olen vuosien myo6td kehittdnyt asumalla ja opiskelemalla ulkomailla, mutta lastentar-
hanopettajan tai muutakaan opetustyGtd en itse ole ulkomailla vield kokenut. Siten télld
pro gradu -tutkielmalla oli varsin itsekkiét lahtokohdat - halusin selvittdd miten muut
ovat ulkomailla tydskentelyn kokeneet ja oppia muiden kokemuksista.

Lastentarhanopettajien kokemuksista ulkomailla tydskentelystéd ja timén tyokokemuk-
sen seurauksista uskon olevan hy6tyd kaikille opettajille, jotka kohtaavat kansainvili-
syyttd tydssddn. Ulkomaalaisia muuttaa Suomeen yhd enenevdssd médrin, joten eri
kulttuurista tulevia perheité ja lapsia tulee varmaankin ldhes jokainen opettaja tydssdin
kohtaamaan.



2 KASVATUS- JA OPETUSTYON SUHDE KULTTUURIIN

2.1 Kasvatus ja opetus

Keskeisid kisitteitd tydssdni ovat kasvatus ja opetus. Kasvatus on pitkéaikaista, elin-
ikaists, jatkuvaa, kokonaisvaltaista vaikuttamista ihmiseen. Kasvatuksen taustalla on si-
vistyksen ideaali ja tavoitteena persoonallisuuden syntyminen. Kasvatuksen on mééri-
telty myos olevan yksilon henkisen kasvun ja kehityksen tukemista ja ohjaamista.
(Hirsjarvi & Huttunen 1991, 28; Kaikkonen 1999, 427.) Kasvatuksen laaja médritelma
pitdd kaikkea toisiin ihmisiin vaikuttamista kasvattavana, toteavat Lehtisalo ja Raivola
(1999). Heidén mielestisn kasvatus siséltid itsekasvatuksen, perheessd tapahtuvan vai-
kuttamisen, paivdhoidon huolenpidon yhteydessd annettavan varhaiskasvatuksen sekd
koulu- ja aikuiskasvatuksen. (Lehtisalo & Raivola 1999, 26.)

Kasvatus ilmioni ei ole muuttumaton, luonnonlain kaltainen, vaan ihmisten rakentamaa
sosiaalista vuorovaikutusta (kursivointi S.K.). Kasvattaminen on aina sidoksissa tiettyyn
yhteiskuntaan ja ajankohtaan. Yhteiskunnan arvomaailma vaikuttaa siihen, mihin kas-
vatuksessa pyritdin ja millaista siitd tulee. Samassa yhteiskunnassa on kasvatuksen
luonne eri aikakausina vaihdellut. Vastaavasti ovat eri yhteiskuntien kasvatustavoitteet,
-sisdllot ja -menetelmit jonakin tiettynd ajankohtana eronneet toisistaan. (Hytonen
1994, 11.)

Opetuksen Lehtisalo ja Raivola ndkevit olevan yksi kasvatuksen keino, metodi. “Opet-
tamisen ja oppimisen kisitteiden vililld vallitsee kisitteellinen riippuvuus: ilman oppi-
mista ei olisi opettamisen kisitettd. Suhde ei kuitenkaan ole kausaalinen; hyvikéin
opetus ei takaa oppimista. Opetus on persoonallista ja tasapainoista vuorovaikutusta
jonka tavoite on tehokkaasti oppiva oppilas“. (Lehtisalo & Raivola 1999, 26-27.) Ope-
tus voidaan lyhyesti médritelld oppimisen ohjaamiseksi, jonka luonteeseen kuuluu in-
tentionaalisuus (Hirsjarvi & Huttunen 1991, 29). Yleensd opetuksella tarkoitetaan kog-
nitiivisten valmiuksien kehittimisti ja ohjaamista. Kaikkonen (1999) toteaa kuitenkin
kasvatuksen ja opetuksen olevan niin monin tavoin ellei kokonaankin kietoutunut toi-
siinsa, ettd niitd voidaan pitd4 perustellusti toisensa siséltdvind kisitteind. Jos voidaan
puhua affektiivisesta tai emotionaalisesta oppimisesta, on loogisesti puhuttava mydos
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niihin liittyvdstd opettamisesta. Puhutaan myos kokonaisvaltaisesta kasvattamisesta ja
yksilén ohjaamisesta, siis yksilon opettamisesta kokonaisena persoonana. Samoin pu-
hutaan sosiaalisten valmiuksien opettamisesta, jolloin kasvatuksen ja opettamisen k-
sitteet tulevat hyvin ldhelle toisiaan. (Kaikkonen 1999, 427-428.)

Kasvatus ei kuitenkaan tapahdu kaikkialla maailmassa yhti laajassa mittakaavassa péi-
vihoidossa ja koulussa kuin ldnsimaissa, vaan suurimmassa osassa maailmaa edelleen
perheessd. Perhe on yksi niistd késitteisté, jonka merkitys vaihtelee kulttuureittain hyvin
paljon. Merkitysten erilaisuus heijastuu perheen arkieldméén erilaisina perheensisdisind
vuorovaikutussuhteina ja rooleina ja erilaisina vanhempien arvoina ja uskomuksina.
Meidén ei tarvitse mennd kauemmaksi kuin Eteld-Eurooppaan huomataksemme, ettd
perhe ei tarkoitakaan vain ydinperhetti vaan paljon laajempaa yhteis64, johon kuuluvat
kolmen tai neljan sukupolven lisdksi myds kummit ja vanhat perheystavit. Afrikkalai-
sissa kulttuureissa perheverkostoon saattaa kuulua koko laaja suku ja osa asuinyhteis6d.
Kiinalaisessa kulttuurissa perhe ulottuu ajallisesti kauemmaksi: my®os jo kuolleet esi-isét
ja syntymittdmét perilliset lasketaan mukaan. Eri kulttuureissa perheenjdsenten elé-
minvaihejaksot saattavat olla eripituisia, samoin siirtymévaiheet kisitetdan eri tavalla.
Monissa ei-lansimaisissa kulttuureissa varhais- ja keskilapsuuden katsotaan ulottuvan
myShemmidlle idlle kuin ldnsimaissa. Sitd vastoin nuoruusvaihetta pidetddn lyhyempéni
ja sen odotetaan johtavan nopeammin aikuisuuteen. (McGoldrick teoksessa Alitolppa-
Niitamo 1994, 88-89.)

Kaytdn kasvatusta ja kasvattamista sekd opetusta ja opettamista tdssd tydssd rinnakkain,
yhtyen Kaikkosen nikemykseen kasvatuksen ja opetuksen sisdltymisestd toisiinsa.
Mielestdni pdivikodissa tai koulussa opettaja sekd kasvattaa ettd opettaa lapsia. Pienten
lasten kanssa tydskenneltdessd on kysymys juuri kokonaisvaltaisesta kasvattamisesta.
Varsinkin sosiaalisten valmiuksien opettaminen on vuorovaikutuksellista opettamista,
joka on hyvin ldhelld kasvatuksen midritelmid. Kasvatus on my6s seuraavan sukupol-
ven kasvattamista kulttuuriin ja sosiaalistamista vallitsevaan yhteiskuntaan. Téssd tyOs-
sd kiinnostukseni kohteena ovat nimenomaan kasvatuksen vuorovaikutuksellisuus ja
kulttuurin osuus kasvatuksessa ja opetuksessa.

2.2 Kulttuuri

Kulttuuri, alunperin latinan cultura, merkitsi viljelyd, nimenomaan maanviljelys, ja jo
varhain puhuttiin my0s ‘hengen viljelystd’. Vasta 1700-luvulla sanaa alettiin kaytt4s 14-
hinnd filosofien toimesta (Goethe, Kant, Herder), ja kulttuurilla alettiin tarkoittaa ih-
misten itselleen luomaa yhteistd merkitysten ja tulkintojen maailmaa, joka periytyy ja
siirtyy sukupolvelta toiselle. Arkikielessd ‘kulttuuri’ -sanaa kaytetd4n mité erilaisimmis-
sa merkityksissd, puhutaan esimerkiksi populaari-, korkea-, nuoriso- ja homokulttuu-
reista. (Raikkd, Kotkavirta & Sajama 1995, 78.) Arkikielenkdytossd meilld jokaisella on
kasitys siitd, mitd kulttuuri on ja mitd se tarkoittaa, mutta ehkéd juuri timi itsestdénsel-
vyys tekee sen madrittelystd hankalaa. Usein puhutaan kulttuurista vain taidekulttuurina
tai eri kansojen kulttuureina.

Kiinnostus eri kulttuureita kohtaan ei ole kuulunut ldnsimaiseen ajatteluun kovinkaan
kauan. Euroopan historiaa ja kolonialismia, varhaista kehitysapua ja ldhetystyotd tut-
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kaileva joutuu huomaamaan, ettei muita kulttuureita juuri pidetty arvostuksen kohteina
saati kulttuureina lainkaan ennen 1900-lukua. “Kulttuurisen statuksen eurooppalaisille
vieraat kansat saivat vasta (...) tdimén vuosisadan alussa ennen kaikkea kulttuuriantro-
pologian perustajan Franz Boasin tutkimusten my6ti* (Kupiainen 1994, 29).

Kulttuurin kisite tulee miltei joka kerta siitd puhuttaessa mééritelld uudelleen, seikka
jota on ihmetellyt kulttuurien vilistd viestintdd (intercultural communication) termié en-
si kerran kdyttinyt Edward T. Hall. Antropologina 1950-luvulta ldhtien toiminut ja
erittdin huomattavana kulttuurintutkijana pidetty Hall méaérittelee kulttuurin késitettd
muun muassa seuraavasti: “Kulttuuri tarkoitti vuosisadan alun antropologeille ldhinni
tietyn ihmisryhmén eldméntapaa, heiddn opittujen kdyttdytymistapojensa summaa, ma-
terialistisia asioita ja asenteita. Usein huolimatta tistd yleistyksestd, ollaan erimielisid
siitd, mikd kulttuurin tdsmillinen sisilto on.“ (Hall 1990, 20.)

Hall (1990) toteaa edelleen, ettd on itse asiassa ihmeellistd kuinka monia merkityksid
sanalle kulttuuri annetaan, ja ettei siitd ole paisty yksimielisyyteen. Han lisdd kulttuurin
olevan myds kommunikaatiota. Meidin ei tule koskaan olettaa, ettd olemme téysin tie-
toisia siitd mitd viestimme jollekin toiselle. Paras syy Hallin mielestd laajentaa koke-
muksiaan vieraisiin kulttuureihin on lis4té siten tietoisuuttaan eldmaésta. Hallin mielestd
vain shokin, vastakohtaisuuksien ja erilaisuuksien kautta voi syntyd timéinkaltainen
kiinnostus elamain. (Hall 1990, 29-30.)

Hall jatkaa, ettd huolimatta erimielisyyksist4, kolmesta kulttuurin piirteestd ollaan ant-
ropologien keskuudessa yksimielisid: ensinnékin kulttuuri on opittua eikd synnynnéista,
toiseksi useat kulttuurin alueet ovat toisiinsa sidoksissa, ja kolmanneksi kulttuuri on ja-
ettua (shared) ja médrittdd eri ryhmien rajat. “Kulttuuri on ihmisen viestin (medium); ei
ole yhtd4n eldmain aluetta jota kulttuuri ei koskettaisi tai muuttaisi. Tdm4 tarkoittaa per-
soonallisuutta, kuinka ihmiset ilmaisevat itseddn (mukaan lukien tunteiden ilmaisemi-
sen), kuinka he ajattelevat, liikkuvat, ratkaisevat ongelmia, kuinka kaupungit suunnitel-
laan ja rakennetaan, kuinka liikenne toimii ja kuinka talous- ja hallitusjérjestelmét on
yhdistetty ja kuinka ne toimivat.*“ (Hall 1989, 16-17.)

Lehtosen (1994, 9) mukaan kulttuuria voidaan pitdd nikyméttomien arvojen ja normien
sekd ndkyvin ja havaittavan kdyttdytymisen vuorovaikutuksena, jossa arvojérjestelma
vaikuttaa kdyttdytymiseen ja timi taas vahvistaa ja yllapitdd edellistd. Usein kulttuurista
tutkitaan jotain tiettyd osaa tai osa-aluetta, joka on 10ydettavisséd kaikista kulttuureista.
Kulttuurin osien jarjestelméstd on puhunut myds runoilija T.S. Eliot: “Kulttuuri ilmenee
ihmisten luomassa taiteessa, heiddn sosiaalisessa jarjestelmissddn, heididn tavoissaan ja
tottumuksissaan, heiddn uskonnossaan. Nami asiat yhdessé eivét kuitenkaan muodosta
kulttuuria, vaikka mukavuuden vuoksi usein puhummekin aivan kuin ne sen tekisivit.
Namé asiat ovat yksinkertaisesti osia, joista kulttuuri muodostuu, (...) aivan kuin ihmi-
nen on enemman kuin ruumiinosiensa kasauma, myds kulttuuri on enemmén kuin tai-
teensa, tapojensa ja uskonnollisten vakaumustensa kasauma.“ (Riikkd, Kotkavirta &
Sajama 1995, 78-80.)

Kulttuurin kaksijakoisuutta ovat hahmotelleet Bennet ja Bennet (1995) puhumalla
‘Kulttuurista ja kulttuurista’. Ison ‘K’:n Kulttuuri on objektiivista kulttuuria ja se sisél-
td4 kulttuuriset instituutiot, musiikin, tanssin, sankarit ja juhlapyhét, historian ja talous-
jarjestelman. Bennet ja Bennet médrittelevit edelleen, ettd objektiivinen kulttuuri sisil-
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t44 my6s muut keinotekoiset taj ihmisten tekemdt asiat ja visiot kuten poliittisen jérjes-
telmén, kirjallisuuden, taiteen ja arkkitehtuurin. Pienen ‘k’:n kulttuuri on subjektiivista
kulttuuria ja se siséltdi tietyn ryhmén uskomuksien, kayttdytymisen, arvojen ja normien
jarjestelmdt, verbaalisen ja nonverbaalisen kulttuurisen kéyttdytymisen ja viestintétyylit.
Subjektiiviseen kulttuuriin kuuluvat kansallinen, etninen tai alueellinen kulttuuri. Edel-
leen sosioekonominen luokka, koulutuksen taso, uskonto, ikd, sukupuoli, fyysinen ky-
vykkyys, seksuaalinen suuntautuneisuus, seki organisaation tai osaston kulttuurit ovat
subjektiivisia kulttuureja. (Bennet & Bennet 1995, 3-4.)

Opettaminen ja kasvattaminen on myds kulttuurin siirtoa jélkipolville, mutta ne eivét
ole kuitenkaan kulttuuriin liittyvien arvojen ja tiedon pafomien siirtdmistd sellaisenaan.
Erityisesti modernissa yhteiskunnassa kasvatus ndhdéin paitsi kulttuurin siirtimispro-
sessina myd6s yhteiskunnan uudistamisvilineend (Heikkinen 1999, 275). Heikkisen
kanssa samaa mieltd kulttuurin ja kasvatuksen suhteesta on myos Tiittula (1997). Tiit-
tula toteaa, ettei kulttuurissa kuitenkaan ole kysymys vain jérjestelmasti, jonka olemme
tiettyyn kulttuuriin sosiaalistuessamme oppineet, vaan me myds tuotamme ja uusin-
namme kulttuuria omalla toiminnallamme. T#ssd toiminnassa kielelld ja viestinnélld on
keskeinen rooli.

Téssd tyossd kdytdn kulttuurin kisitettd sen laajimmassa merkityksessid. Kulttuuria voi-
daan ajatella olevan tietyn ihmisyhteis6n arvot, tavat, tuntemukset, uskomukset ja
asenteet. Kulttuuria on myds eldméntapa; miten kédyttdydymme, asumme, sydmme, pu-
keudumme, teemme ty6td, vietimme vapaa-aikaa. Kulttuuri on aina opittua - opimme
kulttuuria muun muassa perheessé, koulussa ja tydelaméssd. Kulttuuri on vuorovaiku-
tusta yksil6n ja ympériston vélilld, ja kulttuuri muuttuu jatkuvasti tissé vuorovaikutuk-
sessa. Eri kulttuureilla tarkoitan tydsséni kansallisuuksien kulttuureita. Huomioni koh-
teena ovat kasvatuksessa ja opetuksessa ilmenevit kulttuurierot tai samankaltaisuudet.

2.3 Kulttuurin oppiminen

Erityisesti oppimisen tutkimuksen kulttuurihistoriallinen koulukunta painottaa, ettei op-
pimista voida tarkastella irrallaan ympérsivastd yhteisostd, laajemmasta kulttuurista ja
sen kielestd. Oppiminen nidhdd4n kulttuurisesti vélittyvdnd toimintana, ja oppimista tut-
kittaessa huomio tulee kiinnittdd koko opetuksen ja oppimisen toimintajérjestelméén.
Oppimisen sosiokulttuurista luonnetta korostavat mallit sen sijaan painottavat, ettd op-
pimisen kannalta keskeistd on vastavuoroisuus ja yhteisymméarrykseen perustuva mer-
kitysten rakentaminen. (Eteldpelto & Tynjélad 1999, 165, 11.)

Kulttuuriin kasvamisen myété opittuja kulttuurisidonnaisia kayttdytymismalleja voidaan
nimittdd kulttuuristandardeiksi. Kulttuuristandardit ovat yksiléiden kdyttaytymistd sad-
televid kayttdytymismalleja, ja ne tekevit kanssathmisten kayttdytymisen ennustettavak-
si. Ne auttavat arvioimaan, millainen kiyttdytyminen on normaalia, tyypillistd, hyvak-
syttdvéd tai ei-hyviksyttdvad. Toleranssirajan ylittdvét kulttuuristandardien poikkeamat
puolestaan rekisterdityvit kulttuurin edustajassa epdnormaaleina, vieraina ja tulevat ta-
valla tai toisella torjutuiksi. Néin kulttuurien vilisen kohtaamisen haasteena on sen hen-
kisen ristiriidan sietdminen, mikd kulttuuristandardien erilaisuudesta ja oman kéiyttay-
tymisen epadvarmuudesta seuraa. (Pitkdnen 1999, 35.)
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Vaikka kaikki kdyttdytyminen onkin kulttuurisidonnaista, ei voida ajatella tiettyd kayt-
tdytymistapaa vain yhden kulttuurialueen omaisuutena. On paljon sellaisia kulttuuri-
standardeja, jotka ovat eri kulttuureissa samanlaisia tai ainakin hyvaksyttavid yhteisen
kulttuuriperimén takia. Lisdksi monissa hyvinkin erilaisissakin kulttuureissa on paljon
sellaisia kayttdytymismalleja, joiden erilaisuudesta ei aiheudu suurempia ongelmia. Ne
yksinkertaisesti vain todetaan erilaisiksi. Ongelmallisiksi sen sijaan muodostuvat ne
kulttuurisidonnaiset tekijit, jotka olennaisesti vaikeuttavat yhdesséoloa, esimerkiksi
erilainen aikakisitys tai arvo- ja normijérjestelmien erilaisuus. (Kaikkonen 1993, 31.)

Asioita monimutkaistaa se, ettd ihmiset, jotka ovat kasvaneet erilaisissa kulttuureissa,
ovat oppineet oppimaan eri tavoilla ja toteuttamaan kulttuurin omaksumisen omalla ta-
vallaan. Kasvatus ja kasvatuksen jarjestelmét ovat suunnilleen yhtd tunnepitoisesti la-
dattuja ja yhté luonteenomaisia jollekin kulttuurille kuin kulttuurin kieli. Jotkut kulttuu-
rit painottavat tekemélld oppimista, toiset taas enemmén ulkoa muistamista, kun taas
joissain kulttuureissa opitaan demonstroinnin kautta, mutta opettajan vaatimatta oppi-
lasta tekemdén yhtiin mitdsin. Ulkomaille opettamaan tai kouluttamaan menevien tulee
oppia oppimaan erilailla kuin kotimaassa, vaikka tdmé voikin olla &irimmdisen hanka-
laa. Oppimisprosesseissa ollaan omaksuttu déineen lausumattomia oletuksia ja ehtoja,
joihin oppiminen on kauan ollut kietoutunut. (Hall 1990, 47.)

Hofstede (1993) puhuu kulttuurista mielen ohjelmointina. Jokainen ihminen kantaa mu-
kanaan ajattelun, tuntemisen ja kdyttidytymisen malleja, jotka on opittu eldamén aikana.
Suuri osa on hankittu varhaislapsuudessa, koska juuri silloin ithminen oppii ja omaksuu
helpoimmin. Tiettyjen ajatus-, tunne- ja kdyttdytymismallien vakiinnuttua yksilon mie-
leen, hin joutuu poisoppimaan ne pystydkseen oppimaan jotakin niistd poikkeavaa.
Hofstede tarkoittaa mielen ohjelmoinnilla nimenomaan sité, kuinka kulttuuri on opittua,
ei perittyd eikd geneettistd. Henkisten ohjelmien ldhteend on sosiaalinen ympéristo, jos-
sa yksilo on kasvanut ja jossa hin on eldménkokemuksensa hankkinut. Ohjelmointi al-
kaa perheessd, jatkuu naapurustossa, koulussa, nuorten ryhmissé, tydpaikoilla ja asuin-
yhteisoissd. Yksilolld on kuitenkin perusvalmius poiketa téstd ohjelmoinnista, siis kas-
vatuksesta, ja toimia uudella, luovalla, tuhoavalla tai odottamattomalla tavalla. Yksilon
persoonallisuus on aina ainutlaatuinen ohjelmakoostumuksensa, osin geeniperiméii ja
osin kasvatuksen tulosta. Kulttuurin ja henkilokohtaisten kokemusten vaikutuksesta jo-
kainen on ainutlaatuinen. (Hofstede 1993, 19-21.)

2.4 Kulttuurin ulottuvuudet ja niiden merkitys opetuksessa

Hofstede on laatinut 50 eri maassa tehdyn tutkimuksensa perusteella ns. kulttuurisen
ulottuvuusmallin. Ulottuvuus eli dimensio on sellainen puoli kulttuurista, joka on mi-
tattavissa muiden kulttuurien vastaavaan aspektiin. Perustavat ongelma-alueet vastaavat
ulottuvuuksia jotka Hofstede on nimennyt valtaetdisyydeksi (asteikolla pieni-suuri),
kollektiivisuudeksi vastakohtanaan yksil6llisyys, feminiinisyys vastakohtanaan masku-
liinisuus ja epdvarmuuden vilttiminen (asteikolla vahdinen-voimakas). Niitd ulottu-
vuuksia on luonnehdittu myés typologioiksi, ja onkin huomattava, etti maiden sisilld
vallitsee my0s erilaisia kulttuureita. Maiden sisdiset erot johtuvat alueellisista, etnisisti
ja uskonnollisista kulttuureista (Hofstede 1993, 32-35). Hofsteden kulttuurisen vaihte-
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lun neljd ulottuvuutta voivat auttaa selittdméén kulttuurierojen vaikutusta ihmisten
kohtaamisissa.

2.4.1 Valtaetdisyys koulussa

Suuren valtaetdisyyden vallitessa lasten odotetaan olevan vanhemmilleen kuuliaisia.
Joskus lasten itsensikin keskuudessa on vallalla nokkimisjérjestys, nuorempien lasten
odotetaan taipuvan vanhempien tahtoon. Lapsia ei kannusteta riippumattomuuteen, vaan
vanhempien kunnioittamista pidetdfin perushyveend. Vanhemmat ja varttuneemmat lap-
set kohtelevat erityisesti pienempié hyvin helldsti ja hoivaten, mutta heitd pidetdsn vi-
susti silmélli eikd heiddn odoteta kokeilevan asioita omin péin. (Hofstede 1993, 54.)

Suuren valtaetdisyyden maissa vanhempi-lapsi suhteen eriarvoisuus jatkuu opettaja-
oppilas suhteessa, joka palvelee oppilaan mieleen syvisti juurtunutta riippuvuuden tar-
vetta. Opettajia kunnioitetaan, opetus on opettajakeskeistd, opettaja aloittaa aina viestin-
nin, luokassa vallitsee tiukka kuri, oppilaat puhuvat vain opettajan kehotuksesta eikd
opettajalle esitetd vastaviitteitd tai arvostelua. Opettajia kunnioitetaan my6s koulun ul-
kopuolella. Opetusprosessi on pitkélle henkilditynyt, ja oppimisen laatu riippuu opetta-
jan pétevyydestd. Ruumiillinen kuritus hyviksytddn yleisemmin kuin lyhyen valtaeti-
syyden maissa. (Hofstede 1993, 56-57.)

Pienen valtaetdisyyden maissa tilanne on ldhes pdinvastainen kuin edelld esitetty. Opet-
taja ndhdddn tasavertaisena oppilaisiin ndhden, opetus on oppilaskeskeistd, oppilaita
palkitaan aloitteellisuudesta, oppilaat viittelevit, tuovat julki eriéivin mielipiteensd ja
arvostelevat opettajaa. Oppilaan odotetaan 16ytdvéan itse omat &lylliset polkunsa, ja luo-
kassa voi puhua ilman kehotusta, oppilaan odotetaan kysyvén asioista, joita he eivit
ymmarrd. Opetusprosessin aikana siirretddn “totuuksia®, jotka eivét ole sidoksissa jo-
honkin tiettyyn opettajaan. Tehokas oppiminen riippuu téllaisessa jérjestelméssé pitkalti
siitd, syntyyko opettajan ja oppilaan vilille kaksisuuntaista viestintdd. (Hofstede 1992,
56-57.) '

Valtaetdisyyden ollessa pieni lapsia kohdellaan enemmin tai vdhemmin tasavertaisina
heti heidan ollessaan toimintakykyisid. Kasvatuksen tavoitteena on antaa lasten huoleh-
tia omista asioistaan niin pian kuin he siihen pystyvit. Lapsia rohkaistaan omaehtoisiin
kokeiluihin, heidén sallitaan viittd4 vastaan vanhemmilleen ja he oppivat hyvin varhain
sanomaan “ei“. Keskindisissd suhteissa ei arvoasemalla ole merkitystd ja muodollista
kunnioitusta ja arvonantoa osoitetaan harvoin. Perhesuhteet téllaisissa yhteiskunnissa
vaikuttavat toisenlaisesta yhteiskunnasta tulevista kylmiltd ja etéisiltd, jopa latteilta.
Perheissa vallitsee henkil6kohtaisen riippumattomuuden ihanne. (Hofstede 1992, 54.)

2.4.2 Kollektiivisuus ja yksilollisyys koulussa

Oppilaan osallistumista pidetdzn kollektiivisissa kulttuureissa vihemmaén tirkedna kuin
yksilollisissd. Koska useimmissa kollektiivisissa kulttuureissa on my6s suuri valtaetdi-
Syys, opetus on yleensd opettajakeskeistd ja kaksisuuntaista viestintdd on véhédn. Kol-
lektiivisessa yhteiskunnassa perheestd ldhtoisin oleva ldhi- ja ulkopuolisen ryhmén
erottelu jatkuu koulussa siten, ettd erilaisista etnisistd tai heimotaustoista tulevat oppi-
laat muodostavat luokassa usein osaryhmid. Oppilaat, joilla on sama etninen tai perhe-
tausta kuin opettajalla tai koulun johdolla, odottavat sen johdosta erityiskohtelua. Kol-
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lektiivisessa yhteiskunnassa ei ole mitenkdsin moraalitonta kohdella oman ldhiryhménsa
jésenid paremmin kuin muita. Kollektiivista luokkaa hallitsee sopusoinnun ja “kasvo-
jen® sallyttam1sen tarve. Vastaansanomista ja ristiriitoja tulisi vilttdi tai ainakin ne olisi
muotoiltava niin, ettei ketdfin loukata. Oppilaatkaan eivét saisi menettd kasvojaan. Hi-
pedntunteen herdttdminen, ts. ryhmén kunniaan vetoaminen, on tehokas tapa rangaista
rikkomuksista. Opettaja kisittelee oppilasta aina hdnen ldhiryhminsd jdsenend eikd
milloinkaan erillisend yksilond. Kollektiivisessa yhteiskunnassa korostetaan sellaisten
taitojen hankkimista, jotka ovat hyviksyttiville ryhmén jasenelle valttiméattomid. Ta-
mén vuoksi perinteet ovat kunniassa. Oppiminen nidhddén usein kertasuorituksena, joka
koskee vain nuoria. Heidéin on opittava tekeméén asioita voidakseen osallistua yhteis-
kunnan eldmiin. (Hofstede 1993, 94.)

Lapsen tietoisuuteen varhaisvuosina perheessd iskostunut yksilén ja ryhmén vélinen
suhde kehittyy ja vahvistuu koulussa. Oppilas, joka ndkee itsensd ryhmén osana, pitdi
puhumista asiattomana, ellei hdnen ryhménsi ole antanut siihen lupaa. Kollektiivisissa
kulttuureissa oppilaat eivit myoskddn mielellddn puhu suuressa ryhméssd, ellei opettaja
ole ldsni, erityisesti jos ryhmén jdsenet ovat vieraita toisilleen. (Hofstede 1993, 93.)

Yksilollisessd yhteiskunnassa koko luokalle yhteisesti annettu tehtdvé johtaa helpom-
min uuteen ryhméijakoon kuin kollektiivisessa. Yksilollisessd kulttuurissa yksilon tai
suvun suosimista pidetdsn erittiin epidmoraalisena. Yksilollisessd luokassa oppilaat
luonnollisesti odottavat tulevansa kohdelluiksi yksilind ja puolueettomasti, olipa hei-
din taustansa mikd tahansa. Ryhmédnmuodostus on huomattavasti enemmén tehtivén
mukaista tai ystdvyyteen tai taitoihin pohjautuvaa. Vastaviitteitd ja avointa keskustelua
pidetdsin usein tervetulleena ja tarve kasvojen sdilyttdmiseen on véhiinen tai olematon.
Yksilollisessd yhteiskunnassa koulutuksen tarkoitus on yksilon valmentaminen omalle
paikalleen yksiloiden muodostamassa yhteiskunnassa. Tamé merkitsee valmentautu-
mista selviytymééin uusista, tuntemattomista ja ennalta kokemattomista tilanteista.
Asenne kaikkea uutta kohtaan on pohjimmiltaan myonteinen. Oppimisen tavoitteena el
niink#4n ole oppia kuin oppia oppimaan. Oletuksena on, ettid oppiminen on elinik&isti,
ja nyky-yhteiskunnassa tarvitsemia taitoja pyritddn kehittdimain. (Hofstede 1993, 94-
95.)

2.4.3 Maskuliinisuus ja feminiinisyys koulussa

Maskuliinisuus ja feminiinisyys niakyvét oppilaiden kdyttdytymisessd luokassa. Masku-
liinisissa kulttuureissa opiskelijat haluavat naky4 ja he kilpailevat avoimesti toistensa
kanssa (elleivit kollektiiviset normit kielld tédtd). Feminiinisissd kulttuureissa he eivit
halua néyttdd liian innokkailta ja padmaarand on keskindinen solidaarisuus. Koulutydssd
epdonnistuminen on maskuliinisissa kulttuureissa katastrofi, kun taas feminiinisissi
kulttuurissa se on pieni asia. Samoin arviointiperusteet poikkeavat. Maskuliinisissa
kulttuureissa korostetaan oppilaan etevyyttd ja akateemisia suorituksia, feminiinisissi
puolestaan opettajan ystdvillisyys ja sosiaaliset taidot ja oppilaan sosiaalinen sopeutu-
minen néyttelevit suurempaa osaa. (Hofstede 1993, 132-134.)

Ammatinvalinnassa erottelevaksi tekijéksi on osoittautunut opettajan sukupuoli. Mas-
kuliinisissa yhteiskunnissa naiset opettavat padasiassa nuorempia lapsia ja miehet opet-
tavat yliopistoissa. Feminiinisissd yhteiskunnissa roolit ovat sekoittuneet enemmaén ja
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miehet opettavat myos nuorempia lapsia. Ristiriitaista kylld, lapset ovat siten maskulii-
nisissa kulttuureissa pidempaédn naisopettajien vaikutuspiirissi. Naisopettajien arvoase-
ma on kuitenkin usein alhainen, joten heisti tulee pikemminkin antisankareita kuin roo-
limalleja. (Hofstede 1993, 134.)

Feminiinisissd yhteiskunnissa opettajat kehuvat oppilaita avoimesti, ja pitdvit keski-
verto-oppilasta normina. Systeemi palkitsee oppilaan sosiaalisen sopeutumisen. Oppi-
laat yrittdavat kdyttdytyd hyvin ja solidaarisesti toisiaan kohtaan. Opettajassa ihaillaan
ystavallisyyttd. Maskuliinisen yhteiskunnan opettajat palkitsevat vain hyvid oppilaita ja
kéyttavat parhaita heistd normeina. Systeemi palkitsee akateemisista taidoista, ja opet-
tajissa ihaillaan erityisesti dlykkyyttd. Feminiinisissd yhteiskunnissa pojat saattavat
myShemmin suuntautua perinteisesti naisvaltaiselle alalle, maskuliinisessa yhteiskun-
nassa ndin ei juuri tapahdu. (Hofstede 1986, 212.)

2.4.4 Epavarmuuden vilttdminen koulussa

Epdvarmuuden vélttimiseen pyrkivissd kulttuureissa oppilaat pitdvét tilanteista, joissa
on yksi ainoa oikea vastaus, joka tulee 10ytd4. He odottavat tulevansa palkituiksi oi-
keista vastauksista, ja opettajan olevan asiantuntijoita, joilla on hallussaan kaikki vasta-
ukset. Oppilaat viihtyvit strukturoiduissa oppimistilanteissa. Joskus opettajat haluavat
vanhemmat paikalle kuulijakunnaksi, jolta kuitenkaan harvoin kysytiddn mitd4n. Van-
hemmat ovat maallikoita ja opettajat asiantuntijoita, jotka tietdvit. (Hofstede 1993, 173-
174.)

Epédvarmuutta sietdvissd maissa oppilaat hyviksyvit opettajan, joka uskaltaa sanoa, ettei
hén tiedd jotakin asiaa. He kunnioittavat myds oppilaita, jotka uskaltavat sanoa opetta-
jalle vastaan. Oppilaat hyviksyvit avoimiksi jadvat oppimistilanteet ja ovat kiinnostu-
neita hyvistd keskusteluista. Opettajat yrittdvét saada vanhemmat mukaan lastensa op-
pimisprosessiin, he hakevat aktiivisesti ajatuksia vanhemmilta. (Hofstede 1993, 174-
183.)

Hofstede (1986, 303) mainitsee edelleen kuinka opettaja-oppilas suhde on arkkityyppi-
nen humaani ilmid, ja niin syvilld yhteison kulttuurissa, ettd kulttuurien viliset oppi-
mistilanteet ovat perustavaa laatua olevasti problemaattisia. Ongelmat voivat ilmeti en-
sinndkin opettajan ja oppilaan erilaisessa sosiaalisessa asemassa yhteisoissd. Ongelmal-
lisia voivat olla my6s opetussisillét, eli opetussuunnitelman relevanttius, kulttuurien
erotessa toisistaan. Myds erot kognitiivisten kykyjen profiilien vililld yhteis6issd joista
opettaja ja oppilas tulevat, voivat olla ongelmallisia. Lopuksi, erot voivat ilmetid mal-
leissa joilla opettaja ja oppilas sekd oppilas-oppilas vuorovaikutuksen oletetaan toimi-
van.



3 ULKOMAILLA TYOSKENTELYN ERITYISPIIRTEITA

3.1 Uuteen kulttuuriin sopeutuminen

Thmiset muuttavat ulkomaille monista erilaisista syisti ja useanlaisista olosuhteista. So-
peutuminen ja sitoutuminen vaihtelee muuton keston ja syiden vuoksi. Esimerkiksi
vaihto-oppilaan sopeutuminen voi jaddad hyvinkin pinnalliselle tasolle, jos hdn pysytte-
lee oman maan tovereiden keskuudessa. Samoin voi kdyda véliaikaisella ulkomaanko-
mennuksella oleville, esimerkiksi sotilashenkil6stolle tai siirtolaistyontekijéille. (Kim
1994, 393.)

Kulttuurisen sopeutumisen prosessia on kuvattu usein nelivaiheisena. Sopeutumispro-
sessi alkaa euforialla, kuherruskuukautena ja ilona uuden kulttuurin tuomasta jannityk-
sestd. Toinen vaihe, shokkivaihe alkaa arkieldmén alettua uudessa ympéristossd. Shok-
kivaiheeseen liittyy kielteisid tuntemuksia ja koti-ikdvas. Kolmas vaihe on uuteen kult-
tuuriin sopeutuminen, joka alkaa vierailijan omaksuttua joitakin paikallisia arvoja, saa-
dessa enemmin itseluottamusta ja liittyessd uuteen sosiaaliseen verkostoon. Neljantend
vaiheena on lopulta saavutettava vakiintunut mielentila ja sopeutuminen tavalla, jossa
uusi ja vanha kulttuuri ndhddén realistisesti. (Katso esim. Alitolppa-Niitamo 1994;
Hofstede 1993; Kim 1994.)

Jotkut kuvaavat vaiheita u-kdyrin muotoisena jatkumona (esim. Hofstede 1993), toiset
spiraalina, jossa hyvé ja huono olotila vaihtelevat (esim. Kim 1994). Kim pit&é kulttuu-
riin sopeutumista jatkuvana oppimisprosessina, jossa stressi on tirked sysdys sopeutu-
miselle ja sitd kautta kasvamiselle. Kim pitdd my6s térkednd havaintoa, ettei kulttuuriin
sopeutuminen ole pelkistddn uuteen kulttuuriin oppimista (acculturation), vaan myos
entisten kulttuuristen tapojen poisoppimista (deculturation). Tdm4 tapahtuu vuorovai-
kutuksessa uuden ympériston kanssa. Se, mink4 tason henkil6 tdssd prosessissa saavut-
taa, riippuu pitkéalti henkilon viestinnin laadusta ja midrdstd. Kim sanoo, ettei vieras-
maalaisen sopeutuminen koskaan tule taydelliseksi riippumatta siit4, kuinka kauan hin
uudessa maassa asuu. (Kim 1994, 393.)
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Kulttuuriin sopeutumisen prosessiin liittyy useiden tutkijoiden mukaan kulttuurishokki.
Kulttuurishokista puhuttaessa tarkoitetaan sopeutumisprosessin toista vaihetta, ensi-
ihastuksen menty4 ohi. Hofstede (1993, 373) médrittelee kulttuurishokin olevan yksin-
kertaisesti epamiellyttdva olotila, joka aiheutuu yksilon siirtymisestd tuntemattomaan
kulttuuriympéristéon. Kulttuurishokki ei viimeaikaisten tutkimusten mukaan ole merkki
epdonnistumisesta, pikemminkin pdinvastoin. Nykyain kulttuurishokki néhdéén arvok-
kaana oppimiskokemuksena ja mahdollisuutena henkilokohtaiseen kasvuun (Kijsik,
Salo-Lee & Vasko 1998, 119). Kealy (1990) on jopa sitd mieltd, ettd mitd kovemmin
yksilo yrittdd sopeutua ja nikee vaivaa oppiakseen uuden kulttuurin tavoille, sitd voi-
makkaampana kulttuurishokki koetaan.

Kupiainen (1994) toteaa, ettd ihminen kokee muukalaisuutta muuttaessaan kulttuurista
ja yhteiskunnasta toiseen, mutta tima kokemus voi syntyd myds yhden yhteiskunnan si-
sdlld tapahtuvien siirtymien yhteydessd. Kulttuurishokki on viimeisten 30 vuoden aika-
na vakiintunut kisitteeksi, jolla on viitattu laajaan kulttuurisen sopeutumisen ilmididen
kenttédin, jonka voidaan ajatella kattavan ldhes mitd tahansa liikematkailijan kokemasta
jetlagista pakolaisen ja siirtolaisten kulttuurisiin tai sosiaalisiin sopeutumisvaikeuksiin.
Kulttuurishokki - termié kaytettdessd olisi kuitenkin syytd muistaa, ettei kaikki sopeu-
tuminen ole sdvyltd4n negatiivista eiké ’shokeeraavaa’. (Kupiainen 1994, 46.)

Kulttuurien kohtaamisiin liittyy yleensd koko joukko psykologisia ja sosiaalisia tapah-
tumakulkuja, kun tiedostamattomat, eldmén varhaisvaiheessa omaksutut perusarvot
joutuvat koetukselle. Tavallaan vieraassa kulttuurissa vieraileva palaa henkisesti lapsen
asteelle, jolloin hinen on aloitettava uudestaan kaikkein yksinkertaisimpienkin asioiden
uudelleen opetteleminen. Tdma saattaa aiheuttaa avuttomuuden ja vihan tunteita uutta
ympéristod kohtaan. Usein kulttuurishokkiin liittyy myos fyysisid oireita, varsinkin en-
simmadisen vuoden aikana. Maahanmuuttajalle oman perheen tuki ja suoja on olennaisen
tirked sopeutumisen ja monien koettujen menetysten voittamiseksi. Mutta vaikka per-
heen mukanaolon uuteen kulttuuriin sopeutumisen haasteissa on todettu olevan erittdin
tdrkedd, saattavat perhedynamiikka ja perheenjdsenten roolit muuttua niin paljon, ettéd se
aiheuttaa perheenjisenten vililld monenlaisia vaikeuksia. (Alitolppa-Niitamo 1994, 92.)

Kotimaahan palaavat kokevat vield kdanteisen kulttuurishokin palatessaan entiseen tut-
tuun ympéristoon, huomatessaan etteivit endéd kuulu sinne. Joskus paluushokki on jopa
vahvempi kuin uuteen maahan muutettaessa koettu: ulkomaille 13htija osaa odottaa vai-
voja ja uusia haasteita, mutta kotiin palaaja ei ehkd osaa odottaa paluussa ongelmia.
Usein palaaja kokee sopeutumisvaikeuksia, koska on itse muuttunut matkoillaan paljon,
eikd oikein pysty itsekddn selittimédn miten. (Ks.esim. Sautters Osland 1995.) Pa-
luushokkia voimistaa vield se, ettd palaajaa ei kohdella kotimaassa kulttuurisena tulok-
kaana, vaan hinen odotetaan sopeutuvan nopeasti, jopa muutamassa tunnissa takaisin
omaan kulttuuriinsa, minki vuoksi hinen kulttuurista kompelyyttdan siedetddn huonos-
ti. (Kupiainen 1994, 50.)

Kealy (1990) suosittelee sen sijaan kulttuurishokin ottamista haasteena ja mahdollisuu-
tena persoonalliseen kasvuun. Kealy jatkaa, ettd aidon yhteyden luominen vieraaseen
kulttuuriin on aina uhka omalle identiteetille, mutta tima uhka tulisi kaintii tilaisuu-
deksi oppia uusia asioita omasta itsestd4n.
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3.2 Tyontekijini ulkomailla

Kealyn (1990) médrittelyn mukaan ulkomailla tyoskentelevin tehokkuus on sitd, ettd
tyontekijd kykenee eldmiin ja tyoskentelemdsn tehokkaasti vieraassa kulttuurissa ja
monikulttuurisissa konteksteissa. Hanen mukaansa kulttuurien vélinen tehokkuus (inter-
cultural effectiveness) koostuu kolmesta tekijéstd: ammatillisesta erityisosaamisesta, so-
peutumisesta ja vuorovaikutuksesta. Kealy ehdottaa edelleen uusia muotoja tehokkaalle
tyontekijén siirrolle: kansainvilisen vuorovaikutuksen mahdollistavat ihmissuhdetaidot,
halu kontaktiin paikallisen kulttuurin kanssa, altruistiset motiivit ja positiiviset odotuk-
set. Niiden avulla saavutetaan minimaalinen stressi, hyvé tyytyvéisyys ja kulttuurien
vilinen ymmirrys. (Kealy 1990, 6-7, 62.)

Kealyn raportti kanadalaisista teknisistd neuvonantajista ulkomailla osoitti, ettd kulttuu-
rishokkia olivat kokeneet yli 50 prosenttia haastatelluista (otoksessa 277 kahdessakym-
menessd eri kehitysmaassa toimivaa teknistd neuvonantajaa). Kealy tuli johtopa#tok-
seen, ettd tehokkaimmat kansainviliset tyontekijat olivat karsineet voimakkaimmat
kulttuurishokit - eikd pdinvastoin, kuten arkitiedolla saattaisi olettaa. Aiempi ulkomaan-
kokemus ei ennustanut tehokkuutta siirtdd tietoa ja taitoja Kealyn tutkimuksessa, sen
sijaan stressin asteeseen aiempi kokemus vaikutti vdhentdvésti. Kealy tiivistdd, ettd
kriittiset tekijat tyontekijin ulkomaan komennuksen onnistumisessa ovat henkilén per-
soonallisuuden piirteet ja asenne.

Itse en ole tdssa tutkimuksessa kiinnostunut varsinaisesti ulkomailla tyoskentelevien te-
hokkuudesta, mutta Kealy on mairitellyt tutkimuksessaan myos yleisid relevantteja
seikkoja ulkomailla tydskentelevistid. Térkeitd ominaisuuksia ulkomailla tydskentele-
ville on hinen mukaansa neljinlaisia. Ensinnékin tirked4 on ammatillinen pétevyys,
erityisesti tyohon sitoutuneisuus ja taidot. Tarkeitd ovat myds vuorovaikutustaidot kuten
joustavuus, kunnioitus, kuuntelutaidot, ihmisten kohtaamisen taidot, rauhallisuus ja it-
sesddtely, sekd kulttuurille sensitiivisyys. Kolmanneksi Kealy mainitsee vahvan identi-
teetin merkityksen. Aloitteellisuus, suoruus, itseluottamus ja kyky puolustaa itsed ovat
identiteetin tirkeitd ominaisuuksia. Neljdntend tirkednd seikkana Kealy pitédd realistisia
ennakko-odotuksia. (Kealy 1990, 23.)

Samansuuntaisiin tuloksiin ovat pastyneet Kijsik, Salo-Lee ja Vasko (1998), jotka ovat
tutkineet Suomen kehitystyontekijoiden kokemuksia kulttuureista Vietnamissa, Mo-
sambikissa ja Etiopiassa. Tuloksista ilmeni, ettd kehitystydssd olleiden mukaan on tér-
ke tietdd mahdollisimman paljon maan historiasta, poliittisesta tilanteesta, kansasta ja
organisaatioista, joiden kanssa alkaa tekemisiin. Kielitaito, hyvit sosiaaliset taidot seka
stressinsietokyky kuuluvat vakiovarusteina kehitysmaihin tyontekoon ldhtijoille. Edel-
leen hyvd yhteistyokumppani luottaa paikallisiin ihmisiin ja heiddn experttiyteensi,
osoittaa huolenpitoa, avoimuutta ja limminsydédmisyyttd, on huomaavainen paikallisille
normeille ja kunnioittaa ihmisis hierarkian kaikilla tasoilla. Liséksi on térkedd ymmér-
td4 erilaisia tapoja ajatella ja ilmaista ideoita, sekd osata muokata kayttdytymistdén
kulttuurisesti sopivasti ja tilanteen mukaisesti. (Kijsik, Salo-Lee ja Vasko 1998, 122).
Mielestédni tuloksia voidaan yleistdd muihinkin kuin kehitysmaiden ulkomaalaisiin
tyontekijoihin, silld tyoskentely missd tahansa ulkomailla vaatii onnistuakseen edelld
esitettyjd taitoja. En ndkisi kehitysmaita tdssd suhteessa mitenk4an erilaisina kuin mui-
takaan kulttuureita.
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Kim puolestaan (1994) sanoo yksilon sopeutumisprosessissa uuteen kulttuuriin tér-
keimman tekijin olevan sen, kuinka yksild viestii. Kielellisen ja ei-kielellisen viestinnén
hallitseminen on hinen mukaansa erityisen tirked tekijd sopeutumisen onnistumisessa.

3.3 Kulttuurienvilinen viestinti

Viestinnédn ja kulttuurin vuorovaikutusta on viimeisen neljén vuosikymmenen ajan tut-
kittu yha lisdintyvissd madrin. Kulttuurienvélisen viestinnédn tutkimuksia on Suomessa
sovellettu ja hyddynnetty erityisesti liike-eldmén ja vieraiden kielten opettajien koulu-
tuksessa. Kulttuurienvélisen viestinnin ratkaiseva tekijé ei ole se, miti sanotaan vaan
miten sanottu kuullaan. (Salo-Lee 1995, 4.)

Kieli ilmentdd kulttuuria monella tavoin, mutta kulttuuria myds tuotetaan koko ajan
kielelld. Kielen avulla olemme yhteydessé yhteiskuntaan ja kulttuuriin, vuorovaikutus-
suhteet ympéristén kanssa puolestaan vaikuttavat yhteiskunnallisen roolin muotoutumi-
seen ja omaksumiseen. Oman kielen merkitystd ei yleensd huomata ennen kuin kielen
kaytté vaikeutuu, esimerkiksi kommunikoitaessa vieraan kulttuurin edustajien kanssa.
(Tiittula 1997, 33-34.)

Kulttuurien vélinen viestinti sisiltdd enemmaén virhetulkintojen ja véidrinkasitysten vaa-
roja kuin kulttuurin sisdinen viestintd. Silti kulttuurin merkitystd vadrinymméarryksissi
ei ole syytd korostaa liikaa, silld kulttuurierot eivét valttimattd muodosta ylitsepaise-
mattomid ongelmia. Kulttuurierot eivit mydskéin ole ainoa syy viestinnédn epdonnistu-
misen. Tiittula huomauttaa, ettd vuorovaikutustilanteisiin vaikuttavat monenlaiset sei-
kat, esimerkiksi puhujien ik, sukupuoli ja status. Tiittula jatkaa edelleen, ettd kulttuu-
rierot on mahdollista ottaa puheeksi ja ndin neuvotella merkityksistd. On kuitenkin syyta
muistaa, ettd keskustelu perustuu yleensd julkilausumattomien edellytysten ja sanatto-
mien sopimusten laajaan kategoriaan, josta keskustelukumppanit eivét aina itsekéén ole
tietoisia. Kun kommunikoimme, emme suinkaan ilmaise kaikkia ymmaértdmisen kan-
nalta merkityksellisid taustaoletuksia, esimerkiksi maailmankuvallisia 1&htékohtiamme.
(Tiittula 1997.)

Kommunikointi ja kulttuuri ovat niin kietoutuneita toisiinsa, ettd lahes kaikessa thmisen
sosiaalisessa kanssakdymisessd on kytkent6jd kulttuuriin; kommunikoija kantaa omaa
kulttuuriperintddin mukanaan ja sen mukaisesti hin tulkitsee ympéristodéan, toisia ihmi-
sid ja heidén tarkoitusperidin (Lehtonen 1994, 93). Se, joka ei tunne muita kommuni-
kaatiokulttuureita, ei tiedd mit4in omastaan, sanoo Lehtonen, ja jatkaa kulttuurin méi-
rittdvdn puhumisen asteikon; kuka on puhelias, kuka vaikeneva, mitd hiljaisuudella
viestitddn, mikd on puhumisen ja puhumattomuuden tarkoitus. Kun suomalainen on
hiljaa, toinen suomalainen pitdi titd viisaana tai olettaa tdmén harkitsevan ennen kuin
sanoo, sen sijaan etti epdilisi sanomattomuuden johtuvan tietojen tai mielipiteiden
puutteesta. Puhumista palkitsevissa kulttuureissa vaikeneminen tulkitaan antautumiseksi
tal merkiksi arkuudesta, ujoudesta, syrjadn vetdytymisestd tai tietdimittomyydesti. Sa-
moin se, miten puhuminen heijastaa valtaa ja vallankdytt6d vaihtelee kulttuureittain.
Suomalaisen koulun puhekulttuuri heijastaa Lehtosen mukaan edelleen perinteistd ase-
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telmaa, jonka mukaan opettajalla on oikeus puhua ja sdidelld oppitunnin keskustelua, ja
oppilaiden velvollisuus on kuunnella ja oppia. (Lehtonen 1994, 45-55, 57.)

Gudykunstin ja Ting-Toomeyn (1988, 61) mukaan kulttuurien vilisissa viestintitilan-
teissa on liséksi tilannetekijéitd (situational factors), kuten normeja, sddntéjd, rooleja ja
verkostoja. Roolit ovat Gudykunstin ja Ting-Toomeyn (1988, 71) mééritelmin “tiettyyn
asemaan ryhméssa liittyvid kdyttdytymisodotuksia“. Varsinkin roolien koen koskettavan
omaa tutkimustani, silli opettajan ja oppilaan rooleissa viestitdin omassa erityisessi
kontekstissa (pdivikodissa tai koulussa). Mielestdni myos sddntdjen voi katsoa olevan
toinen varsin nakyvi tekijd eri instituutioiden kuten koulun tai pdivdkodin tyontekijan
viestintii ajateltaessa, silld opettajan ja lapsen suhdetta ja viestintdd madrittivat useiden
lakien ja asetusten lisdksi instituutioiden kirjoittamattomat kadyttdytymissadnnot.



4 LASTENTARHANOPETTAJA KANSAINVALISTYVASSA
TYOSSA

4.1 Kansainviilisyys- ja suvaitsevaisuuskasvatus

“Kasvatusjérjestelmén kaikkien tasojen henkildston - opettajien, suunnittelijoiden, joh-
tajien, opettajankouluttajien - koulutukseen on kuuluttava rauhan-, ihmisoikeus- ja de-
mokratiakasvatusta. (...) Kaikkien kasvattajien koulutukseen tulisi myos sisdltyd kasva-
tustiedettd ja kdytdnnon kulttuurinvaihtoa®. (UNESCO 1997, 21.) Kulttuurinvaihto tai
kansainvilisyyskasvatus eivit ole kuitenkaan vield itsestdéinselvyyksid Suomen opetta-
jankoulutuksessa. Koska on kysymys verrattain uudesta ilmidstd, kansainvilisyyskas-
vatukselle on annettu monia méiritelmid. Usein puhutaan esimerkiksi monikulttuu-
risuuskasvatuksesta tai suvaitsevaisuuskasvatuksesta tarkoitettaessa ldhes samoja asiasi-
saltdjd. Walhstrom (1996, 104-105) sanoo suvaitsevaisuuden olevan vilttimatonta si-
vistyneen yhteiskunnan olemassaolon ja ihmiskunnan siilymisen kannalta. Suvaitsevai-
suus tarkoittaa Wahlstromin mukaan aktiivista tasa-arvoisuuden ja oikeudenmukaisuu-
den puolustamista, sekd ihmisen kyky4 kunnioittaa ja hyviksyd myds erilaista.

Suomea on perinteisesti pidetty hyvin monokulttuurisena maana, joka vasta viime vuo-
sina on kohdannut monikulttuurisuutta. T#td ndkemystd on kritisoinut Hyvérinen
(1997), joka toteaa Suomellakin olevan omat ikivanhat etniset vdhemmistonsi (romaa-
nit, saamelaiset, suomenruotsalaiset). Meill4 on lisdksi ollut aina valtakulttuurimme alla
lukuisia alakulttuureja. Hyvirinen katsoo koulun ylldpitdneen yksikulttuurisuuden
myyttid, ja epdilee koulun kansainvilisyyskasvatuksen tulevan liian my6hdin. Koulun
kansainvilisyyskasvatuksen mallit ovat tavallisesti seuranneet vallitsevaa nidkemysti
identiteetin rakentumisesta. Yleinen kdytdnt6 on, ettd ensin tutustutaan suomalaiseen
kulttuuriin, sitten naapurimaihin, sen jdlkeen Eurooppaan ja lopuksi muuhun maail-
maan. Tdm4 saattoi olla perusteltua ennen muuttoliikkeitd ja sihkdisen viestinndn aika-
kautta, mutta tilla hetkelld kdytantd on kuitenkin ongelmallinen. (Hyvérinen 1997, 27-
28.)

Hyvirinen toteaa edelleen, ettd jos kaukaisempia kulttuureita ja yleensd erilaisuutta k-
sitelldéin vasta myohemmalld kouluidlld, saattavat lapset muodostaa tiedotusvilineiden
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perusteella kuvan niistd ennakkoluulojen ja stereotypioiden mukaiseksi. Olennaista oli-
sikin Hyvérisen mielesti se, ettd lapset muodostaisivat jo varhaislapsuudessa késityksen
siitd, ettd he ovat ennen kaikkea ihmiskunnan jasenid, vaikka ovatkin suomalaisia. Lap-
set tarvitsevat alusta asti tietoa seki omasta ettd muiden kulttuurista ja siité, ettd ihmiset
ovat yhtaikaa sekd samanlaisia etti erilaisia. Keskeistd kansainvilisyyskasvatuksessa
on, keskitytddnko kulttuureita kisiteltdessd pelkéstddn erilaisuuden korostamiseen, vai
pyritddnks lisddmiin moninaisuuden arvostamista, yhteistyotd ja yhteisymmaérrysta.
(Hyvérinen 1997, 28.)

Opettajien tyoskentely eri kulttuurista tulevien lasten ja vanhempien kanssa on tullut
yleiseksi ilmioksi niin péivikodeissa kuin kouluissakin. Esimerkiksi Saksassa 1970 - ja
80-luvuilla opettajien koulutuksessa painotettiin pakolaislasten ongelmia, ja keskityttiin
kulttuurien erilaisuuteen. Siirtolais- ja pakolaislasten katsottiin olevan erityiskasvatuk-
sen tarpeessa. Noista ajoista on siirrytty kohti dialogi-orientoitunutta 1dhestymistapaa.
Nyt opettajien koulutuksessa painotetaan positiivisia asenteita ja tietoisuutta sekd avoi-
muutta toisia kulttuureita kohtaan. Kaksikulttuurisuus ja kaksikielisyys nidhddén vi-
hemmistdlasten identiteetille tirkeind ja niitd pyritdédn institutionaalisesti tukemaan.
(Oberhuemer 1996, 136-137.)

Suomessa tilanne on ollut ldhes samankaltainen kuin Saksassa. Suomalaisesta opetta-
jankoulutuksen kansainvilistymisestd on kirjoittanut Réasdnen (1998), joka pitdd et-
nosentrisyyteen taipuvaista opettajankoulutusta edelleen hitaasti yhteiskunnassa tapah-
tuviin muutoksiin reagoivana. Rdsdnen huomauttaa myds, ettei tutkimusta juurikaan ole
siitd, kuinka kulttuurien vilistd sensitiivisyyttd opitaan. Téaménkaltainen tutkimus kult-
tuurienvélisen ymmérryksen oppimisprosessin teoriasta olisi ehdoton edellytys, ettd
voitaisiin kehittdd hyodyllisempid koulutusohjelmia opettajille ja oppilaille.

Leino ja Leino (1997) perustelevat opetustydn maailmaniaajuista moraalista vastuun-
kantoa silld, ettd opettajat ovat ainoa ammattiryhmi, jonka vaikutuspiiriin jokainen lapsi
ja nuori joutuu. He puhuvat kansainvilisyyskasvatuksen tirkeydestd eurooppalaisesta
nikokulmasta, ja toteavat, ettd kansainvilisyyskasvatus on jaidnyt ehki liialti jarjestota-
solle, jolloin suunnitelmat toteutuvat hitaasti tai vain osittain. Yksil6tasolla kulttuurierot
tuovat haasteita ja ongelmia, joihin Leino ja Leino nikevét uusien tieto- ja viestintatek-
niikan kaytolld saatavan helpotusta. Uusi tekniikka tosin tarjoaa hyvii tukea, muttei se-
kédn ole ongelmaton. Kehittyneiden ja ei-kehittyneiden maiden epétasa-arvoisuus saat-
taa ndin entisestddn syventyi. (Leino & Leino 1997, 127-131.)

Gay (1998, 9-13) puhuu yhdysvaltalaisesta ndkokulmasta, ja sanoo, ettd kasvattajat jot-
ka ymmartivit erilaisia kulttuureita ovat todennékoisesti parempia opettajia. Gay jatkaa,
ettd opettajan tulee ymmaért4ad sosiaaliluokka, kansallisuus, sukupuoli ja kieli sekd uu-
dessa maassa oleskelun pituus avaintekijoind. Naméd tekijat vaikuttavat siithen, kuinka
kulttuurin muut peruselementit (raw materials) omaksutaan ja ilmaistaan kayttiytymi-
sessd. My6s koulun oma kulttuuri vaikuttaa kasvatuksellisiin prosesseihin ja siihen
kuinka opettajat ja oppilaat tuovat omat taustansa kouluun. Usein ne t6rmé#vit ja oppi-
minen kérsii. Opettaminen ja oppiminen ovat aina kulttuurisia prosesseja, ja on todettu,
ettd oppilas oppii paremmin, helpommin ja enemmin kun kulttuuri otetaan kaikessa
opettamisessa huomioon.
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Pitkanen ja Kouki (1999) ovat tutkineet suomalaisten viranomaisten (rajavartioiden, po-
liisien, sosiaalityontekijoiden, ty6voimaviranomaisten ja opettajien) kokemuksia siité,
miten he kohtaavat ulkomaalaisia tyossdin. Tutkimuksessa todettiin, ettid viranomaisten
suhtautuminen maahanmuuttajiin on yhteydesséd paitsi ammattiryhmain, myds koke-
muksiin maahanmuuttajista asiakkaina ja tyStovereina seké siihen, kuinka paljon ja mo-
nipuolisia kontakteja viranomaisilla on maahanmuuttajien kanssa vapaa-aikanaan.
Opettajien kokemukset olivat voittopuolisesti myonteisid. Tutkimuksen otos oli 1223
opettajaa, joista 15 prosentilla oli ainoastaan mydnteisid kokemuksia maahanmuuttajis-
ta. Ainoastaan kielteisid kokemuksia ei ollut kenelldkéén. 80 prosenttia kaikista viran-
omaisista koki kulttuurien erilaisuuden ja epdvarmuuden maahanmuuttajien erityistar-
peista ongelmaksi tydssddn. Muita tuloksia oli muun muassa se, ettd naiset, korkeasti
koulutetut ja ruotsinkieliset suhtautuivat ulkomaalaisiin myonteisimmin. (Pitkénen &
Kouki 1999, 93, 109, 114-115.)

Pitkdnen ja Kouki kysyivit tutkimuksessaan, onko viranomaisilla riittdvid tiedollisia,
tunneperdisid ja toiminnallisia valmiuksia vieraiden kulttuurien kohtaamiseen seki
ovatko kohtaamiskokemusten miiri ja laatu yhteydessd viranomaisten asenteisiin maa-
hanmuuttajia kohtaan. Useimmat viranomaiset kokivat kielitaitonsa riittiméttémiksi.
Mielesténi mielenkiintoinen tulos oli, ettd suomenkieliset opettajat olivat valmiita hy-
viksymaéin lastensa opettajaksi maahanmuuttajan (80 prosentille hyvin tai melko mie-
luista). Sen sijaan kysymys kuinka mielelldédn antaisi lapsensa hoitoon eri kansallisuuk-
sien edustajille osoitti, ettd alle puolet opettajista hyvin tai melko mielelldén tai neutraa-
listi suhtautuen antaisi lapsensa hoitoon venéldiselle, Kosovon albaanille, turkkilaiselle,
iranilaiselle, somalialaiselle tai marokkolaiselle. Mieluiten lastenhoitaja saisi olla suo-
malainen, ruotsalainen tai saksalainen. (Pitkdnen & Kouki 1999, 20-21, 82.) Pohdin
mistd tima ero asenteissa mahtaa johtua. Onko niin, ettd pikkulasten kasvatuksessa ha-
lutaan séilyttdd suomalaisuutta, kun taas isompien uskotaan jo pystyvin eritteleméin
kulttuurisia eroavaisuuksia? Mistd johtuu, ettd kansainvilisyys koetaan tirke#dksi vasta
isompien lasten kohdalla?

Suvaitsevaisuus erilaisuutta tai jotakin vierasta kohtaan yleensd pohjautuu osaksi
hyviin itsetuntoon. Jossain méirin on luonnollista, etti erilaista ja tuntematonta kohtaan
reagoidaan varovasti tai jopa varauksella. Mutta ihminen, joka luottaa itseensi ja
kykyynsé selvittdd ennakkokésitystensd todenperdisyys, on avoin uusille haasteille ja
kokemuksille. Vieraasta kulttuurista tulevan ihmisen kohtaaminen merkitsee pyrkimysti
voiftaa omavarautuneisuutensa ja ottaa selvai siitd, kuka tdma4 toinen on - ja miki itse
on. Silloin oppii kokemuksesta, eikd koe toisen erilaisuutta uhkana itselleen. (Liebkind
1991, 126-129.)

Sarkkinen on tarkastellut suvaitsevaisuuskasvatuksen lidhtékohtia tutkimalla opettajien
Jja opettajaksi opiskelevien asenteita. Sarkkisen tulokset osoittivat opettajien olevan var-
sin suvaitsevainen ammattikunta, jonka asenteet ulkomaalaisia kohtaan olivat muuta vi-
estod huomattavasti myonteisempid. (Sarkkinen 1999, 81-84, 88.)
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Sarkkinen toteaa edelleen, etti asenteiden muodostumisessa on todettu omakohtaisen
kokemuksen olevan merkittdvi tekijd. Vaikka asenteiden katsotaankin olevan melko
pysyvid, niihin pysytytddn vaikuttamaan lisdéamélld kokemuksia ja tietoa. Ja jotta
opettaja pystyisi tukemaan myds lapsen etnisen identiteetin kehitysti, hinen tulee olla
tietoinen omasta identiteetistdzin. Opettajilla on tdssd Sarkkisen mukaan suuri vastuu.
(Sarkkinen 1999, 29-30.)

4.2 Kulttuurien kohtaamisen arvopohja

Kotkavirta (1995) on pohtinut kansainvélistyvd4d maailmaa ammatillisen etiikan kan-
nalta. Hén toteaa, etti taloudelliset, poliittiset ja kulttuuriset ilmiét, joita maailman mo-
nikulttuuristuminen aiheuttaa, vaativat eri alojen ammattilaisilta uudenlaista osaamista
ja valmiuksia. Ensinnikin rajojen avautuminen, lisdintyva siirtolaisuus, opiskelu, ja
tydskentely ulkomailla, kansojen ja kulttuurien sekoittuminen, sekd Suomen muuttumi-
nen agraarista yhtendiskulttuurista moderniksi, monikulttuuriseksi yhteiskunnaksi,
tuottaa hdammennysti, ristiriitoja ja konflikteja, joihin liittyy monia vaikeita eettisid ky-
symyksid. Toiseksi suomalaiset itse ovat omaksuneet yhd enemmén ja yhi erilaisempia
eldmintapoja ja niitd vastaavia kulttuurisia malleja. (Kotkavirta 1995, 77-78.) Kotka-
virta sanoo mielesténi osuvasti myds puhuessaan modernista maailmasta eettisend il-
midnd, ettd kohdatessamme ammateissamme toisenlaisista kulttuureista tulevia ihmisid
on ensiarvoisen tirkedd tietdd keitd olemme itse. Meidédn tulisi tutkiskella taustojamme
ja rakentaa identiteettidmme kulttuurisesti rikkaaksi ja vahvaksi, kayttda itsendisesti jér-
ked silti hylkdimittd yhteisollistd identiteettid, traditioita tai niiden auktoriteetteja.
(Kotkavirta 1995, 88-91.)

Kotkavirran mielestd kulttuureilla on tiettyjd yhteisid ldhtokohtia ja sukulaisuutta. Th-
misten fyysisestd ja psyykkisestd samankaltaisuudesta johtuen ihmisilld on ajasta ja pai-
kasta riippumatta kohdattavinaan samoja ongelmia ja ilonaiheita. Kotkavirta toteaa, ettd
ammattilaisina meidén ei tule siis hyviksy4d mit4 hyvénsé toisten kulttuureiden kéytén-
t6j4, vaan yhteiseen eettiseen perustaan nojautuen voimme koettaa muuttaa toisten
kulttuureiden edustajien nikemyksid esimerkiksi naisten ympérileikkauksesta, rasismin
tai seksismin kaltaisista tavoista ja tottumuksista. (Kotkavirta 1995, 81-88.)

Suhtautumisessa kulttuuriseen monimuotoisuuteen on mahdollista erottaa kolme eri-
laista perusnidkemysté: singularismi, relativismi ja pluralismi. Singularismi kieltdd mah-
dollisuuden, ettd olisi useita erilaisia ja yhtd pétevid hyvaid koskevia késityksid. Uuteen
ja erilaiseen suhtaudutaan epdluuloisesti. Relativismi taas on ajatussuunta jonka mukaan
kaikki arvot ja eettiset periaatteet ovat suhteellisia, kullakin kulttuurilla ja yhteisolld on
omansa, eikd ole olemassa mitdén niitd yhdistdvid periaatteita tai 1dhtokohtia. Relati-
vismi korostaa usein tdydellistd suvaitsevaisuutta: jokaisella olkoon oikeus ajatella ja
toimia niin kuin parhaaksi nikee. Pluralismi (moniarvoisuus) puolestaan tarkoittaa
kulttuurisen moninaisuuden ja my6s arvojen erilaisuuden hyviksymistd, - kuitenkin
niin, ettd samalla kaikilta odotetaan sitoutumista joihinkin yleisiin periaatteisiin. Plura-
lismi ldhtee siitd, ettd on olemassa monenlaisia késityksid hyvéstd elamistd ja my0s
erilaisia nikemyksid moraalisesti oikeasta. (Kotkavirta 1995, 81-88.)
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Pluralistisen yhteiskunnan haasteena on, voiko yksil6 todella valita itse kulttuurinsa.
Tavoitteena on, ettd integroitunut maahanmuuttaja ei hylkdd omaa kulttuuri-
identiteettidsin mutta hyviksyy kuitenkin uuden ympéristén normit ja eldd niiden
mukaan. Mitd suurempia kulttuuriperinteiden eroja monikulttuurisessa yhteiskunnassa
on, sitd vaikeammin yhteen sovitettavissa on ihmisten kanssakdyminen. (Pitkdnen 1999,
43))

Kansainvilistyminen on ldpéissyt myds koulumaailman. Kouluilla on vieraiden kielten
opetuksen lisdksi esimerkiksi vaihto-ohjelmia, leirikouluja ja ystdvyyskoulutoimintaa.
Kansainvilistymisen arvopohja ole kuitenkaan liheskiiin kaikille opettajille itsestdin-
selvyys. Hyvirinen (1997) ehdottaa eettisen perustan etsimisen avuksi ihmisoikeusasia-
kirjoja, joista voisi 16ytyd maailmanlaajuisesti pitevid eettisid periaatteita. Hyvérinen
toteaa tdmén prosessin kuitenkin olevan ongelmallinen, ja vield kesken. Yksilokeskei-
sessd ldnsimaisessa kulttuurissa vastuu ja vilittdminen tulisi Hyvérisen mukaan nostaa
keskeiseksi kasvatustavoitteeksi. Suomessa onkin viime aikoina keskusteltu paljon van-
hempien kasvatusvastuusta ja siitd onko se katoamassa ja siirtyméssi instituutiolle.

Kupiainen (1994, 54-57) nostaa esiin kysymyksen siitd, kuinka kisitteet “erilainen* ja
“samanlainen® ovat vallankdyt6n vélineitd nykyisessd yhteiskunnassa. Erilainen ja sa-
manlainen kisitteind ovat tiivisti sidottuja kulttuuriin, ajankohtaan, méa#rittdjin sosiaali-
seen asemaan ja useisiin muihin kriteereihin. Ne eivét suinkaan ole arvovapaita eivitka
neutraaleita kisitteitd. Valtakulttuuriin kuuluvat ovat “samanlaisia®, “erilaiset* lokeroi-
daan ja luokitellaan vihemmistoiksi. Tdssd suhteessa jonkin yhteison nimedminen kult-
tuuriksi on osa vallankdytt64. Samoin Kupiainen muistuttaa, etti keskeinen osa téllakin
hetkelld kdyttdmistdmme kulttuureihin tai niiden luonnehtimiseen liittyvistd kisitteistd
muodostui nimenomaan kolonialistisessa kontekstissa ja vakiintui siirtomaajirjestelméan
kulta-aikaan. Ei siis ihme, ettd kulttuurinen epiherkkyys ja kulttuurien viliset kommu-
nikointiongelmat ovat nykyisinkin ajankohtaisia. Kulttuurishokit eivit synny tyhjasti.

4.3 Lastentarhanopettajien ammatillinen kehitys

Asiantuntijuuden kokeminen on seki situationaalista ettd kulttuurisidonnaista, yhteis-
kunnan médrittelem#d. Se rakentuu minén ja oman eldménhistorian, tietimisen ja taito-
Jjen sekd toimintaympéristén vuorovaikutuksessa, ja sisdltdd seké tiedollisen etti taidol-
lisen aspektin. Asiantuntijuus on vahvasti sidoksissa ammattitaidon kisitteeseen - tieto
ei sinédnsi takaa asiantuntijuutta vaan taitava toiminta. Lastentarhanopettajan asiantun-
tijuuden keskeiset tietdmysalueet ovat Karilan (1997) mukaan neljdi laatua: kasvatus-,
lapsi-, konteksti- ja didaktinen tietimys. Keskeistd asiantuntijuuden rakentumisessa on
myds toimintaympérists. Jokaisen henkilkohtaisten oppimiskokemusten laatu mérit-
td4d lopulta asiantuntijuuden kehittymistd. Oppimisprosessiin heijastuu myds se, miten
henkiléiden ja yhteisdjen nakokulmat kohtaavat ja syntyyko tdstd kohtaamisesta risti-
riitoja vai vuorovaikutusta. (Karila 1997, 7, 53, 148.)

Opettajan ammatin vuorovaikutuksellisuutta on painottanut Niikko (1998, 84), joka to-
teaa, ettd “taitavaksi opettajaksi kehittyminen ja kasvaminen on paitsi tietojen, taitojen,
uskomusten ja asenteiden integroitunutta hankintaa, jotka ovat relevantteja toiminnoille
ja suoritukselle, se on myds opettajan oman kehittymisen ja kasvun prosessin tarkastelu-
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a, analyysia ja reflektointia seki tietoiseksi tulemista omista mahdollisuuksista suhtees-
sa sithen ympdaristoon, jossa hin kulloinkin on.“ Opettajaksi kehittyminen on vuorovai-
kutusprosessi oman itsen ja kognition, oman ammatin ja sosiaalisen yhteisdn ja ympa-
riston vililld. Vuorovaikutus oman itsen kanssa merkitsee reflektiota ja arviointia, jol-
loin opettaja tarkastelee ja analysoi omaa toimintaansa ja kdyttdytymistdsn suhbteessa
asettamiinsa tavoitteisiin. Se merkitsee myds oppijaksi suostumista ja vastuunottoa
omasta kehittymisestddn. Opettajan kehittyminen sosiaalisessa vuorovaikutuksessa
merkitsee sitéd, ettd opettaja saa mahdollisuuden oman toimintansa ja kéyttdytymisensd
tarkasteluun ja analysointiin sekd reflektointiin toisten kanssa. (Niikko 1998, 84-85.)
Ulkomailla ihminen joutuu vilttiméttd oppijan asemaan, ainakin oleskelunsa alussa,
joten ehkd tdmd prosessi onnistuessaan auttaa opettajaa oppimaan itsestdin enemmén.

Niikko toteaa edelleen, ettd ylipddtdsan opettajien kehittyminen helpottuu, kun opettajat
saavat jakaa toistensa kanssa tunteisiin, toimintaan ja ympéristoon liittyvid kokemuksia
sekd pohtia ndiden asioiden herdttimid kysymyksid. Sosiaalinen kanssakdyminen eri-
laisten ihmisten kanssa auttaa ndkemi#n omaa ty6td laajemmin ja rakentamaan eritasoi-
sia sosiaalisia verkkoja. Opettajaksi kehittyminen hahmotetaan kommunikoidessa tois-
ten kanssa (Niikko 1998, 87).

Opettaja oppijana korostuu pdivikotia ja koulua tydyhteisind késittelevisséd kirjoituk-
sissa, joissa tarkastellaan opettajan kehittymisen ja kasvun ehtoja ja edellytyksid. Opet-
tajaksi oppiminen tapahtuu sosiaalisessa ja historiallisessa kontekstissa ja niiden vaiku-
tusta ei voida vilttdid. Tunteemme itsestd ovat osa kulttuuriperinnetti ja ne rakentuvat
koko ajan uudelleen. “Opettajan kehittymistd tulee tarkastella my0s opettajan ja yhtei-
sOn ja yhteiskunnan vilisend vuorovaikutustapahtumana, jolloin painottuu opettajan ke-
hitys ja tehtivd ympéristo- ja kulttuurikontekstissa“ (kursivointi S.K.) Opettajaksi ke-
hittyminen tapahtuu aina jossain organisaatiossa ja yhteiskunnassa, joiden kehittynei-
syysasteesta opettajan yksilollinen ja yhteisollinen kehittyminen on riippuvainen. (Niik-
ko 1998, 89.)

Mielestédni edelld esitettyjd kulttuurisia pohdintoja voidaan kayttdd hyvéksi myos tar-
kasteltaessa erilaisia koulun kulttuureita kansainvélisestikin. Toisaalta reflektio voi sy-
ventdd opettajan oman kulttuurin tuntemusta, ja helpottaa muiden kulttuureiden koh-
taamista, olivatpa ne eri kansallisuuksien tai omien kansallisten vdhemmistdjemme
kulttuureita. Erilaisuuden ei tarvitse aina olla ulkomaista, opettajalla voi olla haasteelli-
sia kasvun paikkoja erilaisuuden kohtaamisessa luokan ollessa suomalainenkin.



5 KOKEMUS, OPPIMINEN JA ULKOMAILLA OPETTAMINEN

5.1 Kokemus ja oppimiskokemus

Koska lahtSkohtani tissd tySssd on keskittyd lastentarhanopettajien kokemuksiin, on
vield selvitettdvd kokemuksen kisite. Arkitiedolla kokemus maéritelldsn usein eldamyk-
sen synonyymiksi, tai laajemmin puhutaan eldménkokemuksesta ja ty6kokemuksesta.
Facta (1969, 50) maidrittelee kokemusta esimerkiksi ndin: "1. filosofinen kokemus on
todellisuutta koskevan tiedon saaminen siten, ettd aikaisempiin tietoihin tulee jokin
olennainen ja niihin loogisesti sisdltyméton lisid. 2. psykologinen kokemus on ulkoisen
tai sisdisen asiantilan vaikutus yksilo6n siten, ettd se myShemminkin ilmenee hénen
kayttiytymisessddn, etenkin oppimisena tai tottumisena". Suomen kielen perussanakir-
jan (1990, 513) mukaan “kokemus on kokemalla saatu tieto tai taito, perehtyneisyys,
harjaannus, tottumus“. T#ssd tyOssd tarkastelen kokemusta tapahtumana, joka siséltda
ulkomailla koetut arkipdivisn liittyvit kulttuurin vaihtumisesta seuraavat kokemukset
sekd opettamiskokemukset. Nden ulkomailla oleskelun myds oppimiskokemuksena
opettajalle itselleen, ja sen vuoksi kisittelen kokemusta my6s asiantuntijuuden rakenta-
jana.

Persoonallisesti merkittdva oppimiskokemus on Silkeldn (1999) mukaan usein prosessi,
jonka arvo ei ole vain hetkellinen, vaan tulee osaksi persoonallisuutta. Kokemus on in-
tensiivinen, emotionaalisesti voimakas, merkityksellinen ja henkil6kohtainen - koke-
musta ei voi jakaa, vaan se on koettava aina itse. Kun aiempi kokemus analysoidaan ja
uusi tieto liitetdéin siihen joustavasti, tapahtuu positiivisen oppimisen sykli. Merkityk-
selliset kokemukset voivat olla esimerkiksi symbolisia kasvun kokemuksia, eli hetkid
ihmisen eldmaiss4, jolloin hin tulee tietoiseksi omasta kasvustaan. Voidaan puhua myds
huippukokemuksista; niit4 ovat ihanimmat ja tyydyttdvimmat kokemukset tai hetkelliset
vildhdykset tiedosta, etti téllaista elamaén tulisi olla. Traagisia, tuskallisimpia ja pahim-
pia kokemuksia kutsutaan usein laaksokokemuksiksi. (Silkeld 1999, 129-131.)

Oleellista kokemuksessa on, kuinka sitd pystytdédn arvioimaan, hyédyntdméén ja muun-
tamaan tietdmiseksi ja osaamiseksi. Kokemus sindnsd ei vilttimattd muuta meitd eikd
opeta uutta. Ratkaisevaa oppimisessa on se tapa, jolla selitimme ja arvioimme koke-
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muksiamme. Edelleen kokemuksellisen oppimisen tutkijat ovat todenneet olevan kes-
keistd sen, millaisten kokemusten kautta ihminen kokee kehittyvinsd ja kuinka haas-
teellisiin tilanteisiin joudutaan. Yksi kokemuksen kautta oppimisen perusehdoista on
toiminnassa ilmenevien konfliktien ratkaiseminen ja sitd kautta uuden tiedon luominen.
(Etelapelto & Tynjild 1998, 105-106.)

“Kylld varmaan kokemus opettaa aika paljon. Varmaan se minkélaisissa tilanteissa (...)
on ollut, niin on eri tavalla oppinut. Sanotaan, ettei tyynessd purjehtiminen opeta. Pitiisi
olla myrskyjd.* Nain toteaa haastateltu kokemuksen ja oppimisen suhteesta Valkeajér-
ven tutkimuksessa. (Eteldpelto & Tynjéla 1999, 102.) Ahonen (1994, 121) puolestaan
sanoo kaiken kokemuksen merkitsevdn oppimista. Thminen selittd4 itselleen saamansa
kokemuksen, ja tekee siitd ajatusrakennelman, joka auttaa selittimiin uusia kokemuk-
sia. :

5.2 Ulkomailla opettamisen ja opiskelun kokemuksia

Suomalaisten lastentarhanopettajien kokemuksia ulkomailla tyoskentelystd ei ole vield
kartoitettu. Vaikka paivikodeilla ja kouluilla on useita kansainvilisyysprojekteja var-
sinkin Euroopan Unionissa, ei ndiden ohjelmien raporteissa juurikaan esitelld kokemuk-
sia. Kokemuksia on koottu eniten korkeampien asteiden opettajilta. Tarkastelen seuraa-
vassa ulkomaisia tutkimuksia aiheesta seki suomalaisten ammatillisten aineiden opetta-
jien ja vaihto-opiskelijoiden kokemuksia.

Yhdysvaltalaisten opettajien ulkomaankokemuksia ovat koonneet Chapman ja Thiel
(1999), jotka korostavat kuinka tirke#s olisi sisdllyttdd opettajia vaihto-ohjelmiin ope-
tusalan kaikilta tasoilta. Ilmeisesti Yhdysvalloissa vaihto-ohjelmiin osallistuu 13hinni
yliopisto-opettajia. Chapman ja Thiel kuvaavat ulkomaan tySkokemuksia tirkeiksi op-
pimiskokemuksiksi. Esimerkiksi keskeyttdmain ja pditelmid oppilaille tekeméin tottu-
neet opettajat kokivat oppivansa paremmiksi kuuntelijoiksi saksankielisissd maissa
(Saksassa ja Itdvallassa). Opettajat alkoivat myds ndhdd, “ettd eldmid on samanlaista
kaikkialla maailmassa“ ja alkoivat reflektoida itsedén ja opetustaan. He myos pyrkivit
puhumaan omista kokemuksistaan l4htien, eikd stereotyyppisesti. Asenteissa ja ammat-
titaidossa siis koettiin kehittymistd. Myos yhdysvaltalainen professori Schermerhomn
(1999) pitds erittdin tirke4nd saamaansa kokemusta, ja kuvaa tyoskentelynsid Malesiassa
olleen “experience of a lifetime*. Hidn sanoo ulkomailla olon olleen rikastuttava, ihana,
voimakas, stimuloiva ja vaativa ammatillinen kokemus. (Schermerhom 1999, 246-
257.)

Katz (1999) kuvaa artikkelissaan kuinka hin matkallaan Kiinan kansantasavaltaan koki
kulttuurierot varsin hdmmentdvind. 3-vuotiaiden lasten paikallaan hiljaa pysyminen l4-
hes tunnin ajan sai Katzin pohtimaan, onko kysymys autoritéfirisen kasvatuksen tulok-
sista. Hdn pitd4 kuitenkin myds ympérist64 tirkednd tekijand. Yhdysvaltalaisten lasten
ympdristd koostuu viihdykkeistd, leluista ja useista stimulanteista, kun taas kiinalaiset
lapset malttavat keskittyd yksinkertaisesti paremmin, koska muuta huomion vievii ei
tapahdu. Katz jatkaa, ettd kiinalaiset lapset saattavat kunnioittaa opettajiaan paremmin,
koska Kiinassa opettajia arvostetaan yleisesti enemmin kuin Yhdysvalloissa. (Katz
1999, 2-3.)
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Katz toteaa kuitenkin, ettd kulttuurierot eivit aina ole niin suuria miltd ndyttavat. Han
jatkaa, ettd jos ryhmit nelivuotiaiden opettajia, opettajankouluttajia tai ministerion
tyontekijoitd eri maista kohtaavat, on todenndkdistd, ettd he ymmaértavit omien ryhmi-
ensi edustajia monin tavoin paremmin kuin ryhmien ulkopuolisia. Katz painottaakin
roolien merkitystd voimakkaina madrittdjind ideoille, ideologioille, huolenaiheille ja us-
komuksille. Roolit ovat hidnen mielestdédn voimakkaampia madritt4jid kuin suuremmat
poliittiset, sosiaaliset tai kulttuuriset kontekstit, joissa tyoskentelemme. (Katz 1999, 4.)

Ulkomailla opettamisen erilaisuutta kotimaahan verrattuna kuvaa myos yhdysvaltalai-
nen Goodnite (1994) toteamalla, ettd Skotlannissa hén joutui opettelemaan tdysin uuden
tavan tyOskennelld. Han 16ysi eroja hierarkiassa opettajien kesken, opetussiséllbissi,
politiikassa ja kidytdnnéissid. Alkuvaiheessa jopa lasten koulupuvut aiheuttivat hénelle
hdmmennystd. Mutta vaikka Goodnite pitdd kokemustaan vaikeana, oli se my6s hyvin
palkitseva. Hénen mukaansa ulkomailla tydskentelyn onnistumiseen tarvitaan suuri
méaard joustavuutta ja halua oppia tdysin uusia ty6tapoja.

Aina joustavuus ei kuitenkaan riitd. Intiassa varhaiskasvatuksen opintojen péittGhar-
joittelun suorittaneet Luomala, Saviharju ja Syrjala (1999) toteavat artikkelissaan, ettéd
kulttuurien kohtaaminen opetustydssi voi olla joskus hyvinkin raskasta henkisesti. Vai-
keinta heille oli ollut katsella lasten lyomisté, poskista puristelua ja henkisen vakivallan
kayttod, ja ylipadtddn konstruktivistisesti ajattelevat opiskelijat tormisivét behavioristi-
seen opetuskulttuuriin kaikissa toiminnoissa. He olivat muun muassa vieneet askartelu-
materiaalia Intiaan mennessdin, mutta koska lasten toitd ei sielld arvostettu, opettajat
parantelivat lasten tekeleitd eikd askartelua oltu toteutettu kuten oli suunniteltu. (Luo-
mala, Saviharju & Syrjil4, 1999, 52-54.)

Ollikainen ja Pajala (2000) ovat raportoineet kansainvélisen henkilovaihdon vaikutta-
vuutta ja kokemuksia. Leonardo da Vinci- asiantuntijavaihtoon osallistuneista Ollikai-
nen ja Pajala tavoittivat yhteensd 31 henkilod, joista 15 oli opettajina koulutoimessa
tyoskentelevad henkilod. Tulokset osoittivat, ettd asiantuntijavaihdolta haetaan yleisim-
min uusia vaikutteita omaan tyohon ja ammatillista ndkokulman laajentumista. Lisaksi
halutaan luoda kansainvilisid yhteyksid henkilkohtaisesti ja kehittdd itseddn. 90 pro-
senttia opettajista koki vaihdon myonteiseksi tai hyvin myonteiseksi kokemukseksi, ja
86 prosenttia vastanneista raportoi ammattitaitonsa kohentuneen ainakin jossain méérin.
(Ollikainen & Pajala 2000, 36-37.)

Ollikaisen ja Pajalan tutkimukseen osallistui myds Leonardo da Vinci- vaihto-ohjelman
kautta ulkomailla olleita ammatillisten oppilaitosten ja korkeakoulujen opiskelijoita ja
opettajia. Vastauksia Ollikainen ja Pajala olivat saaneet 208:1ta vaihtoon osallistuneelta.
Kansainvilisestd vaihdosta koettiin olevan useita hy6tyjd: ensinndkin vaihtoon osallis-
tuminen koettiin kielitaitoa ja kulttuurin tuntemusta ja kansainvilistdi kommunikointi-
taitoa lisddvénd, kasvattavana ja avartavana kokemuksena. Toiseksi vaihtoihin osallistu-
neet arvostivat henkilokohtaisten ominaisuuksien kuten itsevarmuuden, itseluottamuk-
sen, sosiaalisuuden, aloitekyvyn, yhteistyotaitojen lisdidntymistd sekd kykyd tulla toi-
meen epdvarmuuden oloissa. Ammattispesifien tietojen ja taitojen kehittyminen nihtiin
vasta kolmanneksi merkittdvampénd vaihdon vaikutuksena. (Ollikainen & Pajala 2000,
21,51))
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Taajamo on tutkinut suomalaisten vaihto-opiskelijoiden kokemuksia ja médritellyt ko-
kemuksista kulttuurisen kehitystehtévin késitteen. Tdhén kehitystehtdvédn vaikuttavat
kulttuuri, konteksti ja toisaalta ne tekijit, jotka liittyvét itsensd nidkemiseen toisessa va-
lossa, ja jotka liittyvit sopeutumiseen, oppimiseen, vuorovaikutukseen, motivaatioon ja
identiteettiin. Taajamo toteaa edelleen, ettd kansainvdlistyminen koskettaa 14hinni opis-
kelijoita, jotka hankkivat ammattitaitoa ja asiantuntijuutta tulevaisuuden yhteiskuntaa
varten. Tavoitteena voi olla esimerkiksi kielitaidon kohentuminen, oman alakohtaisen
tiedon kartuttaminen, kulttuuriin perehtyminen tai kulttuurisen pddoman kartutus. Kult-
tuurisen kehitystehtidvin keskeinen sisdlté on kuitenkin henkisen liikkuvuuden lisdin-
tyminen ja maailmankuvan avartuminen. Vaihdossa koetaan saatavan valtaa oman el-
min suhteen, kun riskit kdinnetdsin mahdollisuudeksi kasvattaa omia voimavaroja.
(Taajamo 1999, 9, 63- 68, 77.) My6s Garam on tutkinut vaihto-opiskelijoiden koke-
muksia. Hin toteaa tulostensa perusteella samoin kuin Taajamo ulkomaille 1dhdon ole-
van prosessi, joka tarjoaa mahdollisuuksia kasvuun ja itsendistymiseen. Henkilokohtai-
set ja kulttuuriset hy6dyt nousevat yli akateemisten hyétyjen. (Garam 2000, 20-21.)



6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

6.1 Tutkimustehtiviit

Tutkimukseni keskeiseni tehtdvini on Kartoittaa lastentarhanopettajien kokemuksia ul-
komailla tydskentelysti ja sen seurauksista. Tutkimusongelmani ovat:

Miten lastentarhanopettajat kokevat ulkomailla tydskentelyn?

Ulkomailla tydskentelyn ja opettamisen kokemuksia ldhestyn Hofsteden kulttuurin
ulottuvuuksien avulla, eli tarkastelen kulttuureiden erilaisuuden osuutta kokemuksiin.
Tyokokemusta ldhestyn lasten, vanhempien seki kollegoiden kohtaamisen kokemusten
kautta. Lisidksi tihén tutkimusongelmaan sisdltyvit kokemukset ulkomaille sopeutumi-
sesta, huippukokemuksista, kriittisisté tilanteista sekd kokemukset kielen ja viestinndn
merkityksesta.

Miten ulkomailla tyéskentelyn seuraukset koetaan?

Kokemuksia kotiinpaluun jilkeen késittelen jakamalla seuraukset henkilokohtaisiin ja
ammatillisiin seurauksiin. T#h4n tutkimusongelmaan liittyvit myos kokemukset siité,
kuinka ulkomailla opittua voi hyédynt4i kotimaahan palattua.

6.2 Haastattelujen valmistelu

Aineistoni keruuseen katsoin haastattelun olevan ehdottomasti paras menetelma. Aloit-
taessani hahmotella haastattelun teemoja ajattelin keskittyvéni haastateltavan omiin ko-
kemuksiin, lapsi- opettaja suhteeseen enkd valmistellut haastattelulle muuta runkoa.
Valitsin laadullisen tutkimusotteen ja haastattelun saadakseni haastateltujen omia ko-
kemuksia kuuluviin. Esihaastattelin Itd-Afrikassa puolitoista vuotta opettanutta lasten-
tarhanopettajaa maaliskuussa. Tuota haastattelua seurasi hienoisen himmennyksen vai-
he. Minulle selvisi, kuinka vihén tieddn kasvatuksen sosiologisista yhteyksistd, yhteis-
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kuntatieteestd ja poliittisten jérjestelmien yhteydestd opetukseen. Kehitysmaatiedon
opiskelua en kuitenkaan ehtisi endi aloittaa, enki erikoistua sosiologiaan, historiaan tai
yhteiskuntapolitiikkaan. Kipuilin my&s sellaisten ongelmien kanssa kuin kuinka sitoa
toisiinsa kasvatus, kulttuurien vilinen viestinti ja kokemukset. Esiymmaérrykseni oli siis
siind vaiheessa puutteellinen.

Esihaastattelu toi kuitenkin myds intoa, koska haastattelussa kavi ilmi, ettd teoriatausta-
ni on joiltakin osin aivan kohdallaan: kulttuurin valtaetiisyys vaikuttaa todellakin opet-
tajan rooliin. Esimerkkind mainittakoon, ettd itdisessd Afrikassa opettaja pitdsi vasem-
massa pikkusormessa pitkdd kynttd osoituksena, ettei hinen tarvitse tehdd ruumiillista
ty6td, vaan ettd hin kuuluu opettajien ylhiiseen joukkoon. Lapsildhtisesti koulutettu
pohjoismaalainen lastentarhanopettaja ei paikallisten opettajien mielestd opettanut oike-
asti, koska ei istuttanut lapsia luokassa hiljaa kopioimassa sanoja taululta, vaan opetti
englantia pelaamalla heidén kanssaan jalkapalloa, tai viemélld lapsia luontoon oppimaan
kasvien nimid. Esihaastatellun konstruktivistinen oppimis- ja opettamisk&sitys siis tor-
mdsi behavioristiseen opettamistraditioon.

Esihaastateltu kertoi tirkeimmiksi kokemuksekseen ymmérryksen oppimiskésityksen
merkityksesté:

“Eli md oon ajatellut etti se tirkein kokemus on siitd, miten eri maissa on ratkasevan
tarkeetd se millanen sielld on oppimiskdsitys. Niinku se onko se behavioristinen tai
konstruktivistinen, koska se mddrdd sitten ihan kaikkea siind yhteiskunnassa perheestd
politiikkaan. Esimerkiksi Afrikassa kun on jotain diktatuuria ja sit ne koulut on myos
auktoriteettiohjautuvia, ja kaikki vaikuttaa kaikkeen ja niitd ei voi niinku erottaa.(...)
Mut ei sitd pysty, md vaan vedin ne tunnit omalia tavallani, koska et sd pysty, jos sulla
on syddmessd vahva usko siihen, ettd oppiminen Ildhtee yksilostd itsestddn ja motivaa-
tio - niin et sd pysty tekee mitd vaan.“ EH

Esihaastattelussa keskustelimme l4hinné siitd kuinka térkeitd opetus ja koulu ovat osana
yhteiskuntaa. Selvisi myos erdin kysymyksistdni olleen mahdoton: ajattelin alustavasti
kysyd my0s, kokeeko lastentarhanopettaja opettajuuden yleensd olevan siirrettdvid
kulttuurista toiseen. Esihaastattelu auttoi rajaamaan haastattelukysymyksid nimenomaan
kokemuksiin ja seurauksiin.

Maalis-huhtikuun vaihde kului pohtiessa miten edetd. Lopulta selkiytin haastattelun
teemaksi kokemukset ulkomailla tyoskentelystd ja seuraukset, joita ulkomailla tyds-
kentelylld koetaan olevan. Lihetin kyselyn (liite 1) ja haastattelun teemat .

keskustan ja sosiaalialueen pédivikodeille huhtikuun puolivilissd. Piivikoteja
on till4 alueella 62 kappaletta. '

6.3 Tutkittavat

Haastateltavia alkoikin heti toukokuun alussa 16ytyd. Kaksi lastentarhanopettajaa otti
yhteyttd itse, ja loput kolme lupautuivat haastatteluun, kun soitin sattumanvaraisesti
paivikoteihin tarkistaakseni 16ytyyko haastatteluun sopivia henkilsitd. Haastatellut va-
litsin ensiksi ehtineiden tai suostuneiden periaatteella, mika takasi osaltaan haastateltu-
jen innokkuuden tulla haastatelluiksi. Haastattelin siis viisi suomalaista lastentarhan-
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opettajaa. Haastateltavani olivat idltdin 30-47-vuotiaita, kaikki naisia. Haastatelluista
neljd oli asunut muualla ulkomailla jo ennen ty6sséd oloaan. Yksi oli muuttanut Ruotsiin
jo lapsena, opiskellut sielld lastentarhanopettajaksi, tyoskennellyt Ruotsissa kaksikym-
menti vuotta ja muuttanut sitten Suomeen. Hén koki kuitenkin aina olleensa suomalai-
nen, joten katsoin hinen soveltuvan tutkimukseeni. Muut lastentarhanopettajat olivat
saaneet koulutuksensa Suomessa, yksi heistd on vield jatkanut opintojaan montessoripe-
dagogiikan alalla. Yksi haastateltu on mukana edelleen Euroopan Unionin rahoittamassa
paivikotien yhteistyoprojektissa ja vierailee tyonsd puolesta ulkomaisissa pdivikodeis-
sa.

Kaikki haastatelluista olivat tyosuhteessa Suomessa haastatteluhetkelld; kaksi sijaisina
ja kolme vakituisina. Valmiita lastentarhanopettajia paédyin haastattelemaan saadakseni
varhaiskasvatuksen ammattilaisten ja asiantuntijoiden nikemyksid ja kokemuksia asi-
oista, vaikka alussa harkitsinkin myos opiskelijoiden haastattelua. Valintaan ei vaikutta-
nut missd maassa ulkomaankokemus oli saatu. Tutkimukseen osallistuneiden kohde-
maat olivat Italia, Iso-Britannia, Uusi-Seelanti ja Ruotsi (kaksi haastateltua).

Haastateltuja yhdistdviksi tekijaksi 16ytyl ulkomaan tySkokemuksen liséksi puheliai-
suus. Kaikki haastatelluista suhtautuivat hyvin myénteisesti haastatteluun, ja tuntui etti
he paisivdt kertomaan muistoja, joita eivét olleet kenellekddn aiemmin kertoneet. Erds
haastateltu sanoikin, “ettei nditd asioita tule tutuille kerrottua eika silla tavalla ajateltua®,
ja useista haastatteluista tuli varsin tunnepitoisia. Vain yhden haastatelluista olin tavan-
nut aiemmin (ollessani tilapéisesti téissd samassa pdivikodissa). Hénen haastattelunsa ei
kuitenkaan ollut mitenk&n erilainen kuin muidenkaan, silld edellisestd tapaamisestam-
me oli kulunut jo useita vuosia.

Haastatellut olivat tydskennelleet ulkomailla kunnallisessa pdivikodissa, lastentarhassa
tai yhdistyksen yllapitamassi leikkikoulussa vuodesta kahteenkymmeneen vuoteen. Ai-
ka, jonka he olivat olleet takaisin Suomessa vaihteli sen sijaan vain hieman, kaksi vas-
taajista oli palannut vihemmaén kuin vuosi sitten ja kaksi kahden vuoden sisdlld - muis-
tot olivat siten varsin tuoreita. Vain yhden paluusta oli jo 10 vuotta, mutta muistot pa-
lautuivat siitd huolimatta. Siniinsd mielenkiintoinen ilmié oli, ettd kolme viidestd oli
lahtenyt ulkomaille l1ihinnd miehen tyén vuoksi, yksi oli muuttanut siis perheen mukana
ollessaan lapsi ja vain yksi henkild oli 1dhtenyt ulkomaille yksindén. Hén kuvaili 14hte-
misensd motiiveja seuraavasti:

“Ja sitten mulle vaan rupes tulee semmonen tunne ettd et, mdd haluaisin kuitenki en-
nen ku md silld tavalla aloilleni asetun nii kattoo ettd mikd se on. -- (Ndhd véhdn
maailmaa?) Nii justiinsa ettd se varmaan oli ehkd semmonen juttu. --- Nii mulle tuli ta-
vallaan semmonen, et ois niinku jotenkin urakehityksen kannalta nii seuraava askel
eteenpdin. (Mut ettd ihan sellaset ammatilliset nékokulmat sitten?) Kylla. (...) ja taval-
laan sit kokemuksia sitd kautta lisdd. Ja varmaan se on niinku se, se pohjimmiltaan se
Syy... --- nii tdytyyhdn siing olla semmonen ettd sulla on halu ndhda jotain uutta ja
niinkun [dhtee tutkimaan maailmaa ettd mitd sielld niinku on. Et siind tuli niinku just se
semmonen, ettd haluu kokee jotain uutta. Ja tutustua uuteen kulttuuriin ja silld tavalla
niinku laajentaa sité omaa sellasta niinku maailmankatsomusta ja sitd niinku asenteita
Ja sitd et hei asioita hoidetaan aika monella tavalla et ihan kiva néhd niitdkin sitten. Ja
md oon jdlkeenpdin miettiny sitd, et onko mun yks motiivi ollu just se et mun oma per-
hetilanne Jyvdskyldssd oli se mikd se oli sillon. Et onko se ollu tavallaan niinku myés-
kin yks sellanen motiivi, et haluaa ottaa etdisyyttd ja mahollisimman kauas! Niinku
kaikesta siitd mitd sulla tdd niinku tdd kotimaa ja ndd ympyrat tddlla edustaa. Ja se on
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tavallaan sellanen vdlivuosi itselle itseen tavallaan tiidtko? (..) Ettd saa rauhassa
peilailla asioita. “ HI

6.4 Haastattelut

Toteutin kaikki haastattelut toukokuussa, jolloin pystyin intensiivisesti keskittyméén ai-
heeseeni ja haastatteluihin. Toukokuu oli my6s kaytdnnollisista syistd hyvé valinta; pdi-
vikotien loma-ajat eivit olleet vield alkaneet, joten tavoitin kaikki haastateltavat.

Laajensin tutkimustehtdvii haastatteluissa avoimilla tarkentavilla kysymyksilld. Haas-
tatteluteemani olivat:

1. KOKEMUS TYOSTA ULKOMAILLA

- millaisia kokemuksia sinulla on opettamisesta vieraassa kulttuurissa
- kuinka koet kulttuurin osuuden kasvatuksessa/ opetuksessa

- miké on kielen, viestinndn merkitys tyossi

- kuvaile kokemuksiasi lasten, vanhempien, kollegoiden kanssa

- millaisia olivat sopeutumisen kokemukset

- mieleenpainuva tilanne, huippukokemus/ kriittinen tilanne

2. KOKEMUS SEURAUKSISTA

- miten koet ulkomailla tyskentelyn vaikuttaneen ammatillisesti

- miten muutti opettajana/ elimai yleensi

- miten tydkokemukseen ulkomailla on suhtauduttu Suomessa

- miten koet hyodyntivisi kokemustasi palattuasi kotimaassa tehtévéssd tydssi
- miten koet tekevisi kansainvilisyyskasvatusta nykyisessd tyossési

- mitd ohjeita antaisit tuleville 14htijoille

Haastatteluteemat syntyivét kirjallisuuden perusteella ja tarkentuivat esihaastattelun jéal-
keen edelld esitettyyn muotoon. Esitin ne tissd muodossa kirjallisina haastatelluille
vield ennen haastattelun alkua, vaikka kolme haastateltavaa olikin saanut tutustua niihin
jo muutamaa viikkoa aiemmin postitse. Toisille kahdelle selitin puhelimitse mistd olen
kiinnostunut. Varsinaisessa haastattelussa en esittdnyt kysymyksid tdssd jirjestyksessd
enki sanamuodossa, vaan haastattelu eteni kunkin kertojan mukaan ja hénen kokemuk-
sistaan kdsin. Tdhén pyrin tehden tarkentavia kysymyksid kertojan edellisestd sanomasta
lahtien, jotta sain syvennetty4 teemoja, kuten Ahonenkin (1995, 137) suosittelee tehti-
viksi. Kaikkia teemoja ei siksi késitelty kaikkien kanssa yhtd laajasti, vaan pyrin otta-
maan teemoista jokaisen haastatellun kohdalla juuri hénelle 1dheisimmat aiheet syvem-
pain tarkasteluun.

Ahonen (1995) toteaa, etti haastateltavalle tulee antaa aikaa. IThanteellisinta olisi haas-
tatella henkil6itd samoista asioista useina eri pdivind, jolloin henkildilld olisi aikaa tot-
tua toisiinsa. Tdhin ideaaliin minulla ei kuitenkaan ollut aikaa eikd mahdollisuuksia.
Teemahaastattelu edellyttdd syvdhaastattelua eli kysymysten ja vastausten spiraa-
linomaista tyontymistd kulloisenkin teeman #4ri- ja syvyysalueelle. Nimenomaan néin
saavutetaan laadullista tietoa. Syventdvien kysymysten tulee saada aiheensa juuri siité,
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mitd haastateltava edelld sanoi. Térkeintd on valttdd kuulustelun luonne. Jotta haastat-
telu voisi siséltyd aktiiviseen kuunteluun ja péistd sen avulla syvélle aiheeseen, sité ei
etukiteen strukturoida valmiiksi kysymyksiksi, vaan keskustelun runko sisiltdd etuké-
teen vain tutkimusongelmiin liittyvét perusteemat ja ehkd muutaman jasentelevin ky-
symyksen. Haastattelu on siis avoin tai puolistrukturoitu. Puolistrukturoitua haastattelua
voidaan kutsua myds teemahaastatteluksi, silld haastattelija l1dhtee liikkeelle ennalta
pasttdmistdin teemoista mutta ei kdytd valmista kysymyssarjaa. (Ahonen 1995, 137-
138; ks. myds Hirsjarvi & Hurme 2000, 47-48.)

Nelj4 haastattelua tapahtui paivéakotien toimistotiloissa. Ndma4 tilanteet olivat rauhallisia,
eikd ulkopuolista héiri6ti tai melua esiintynyt. Koin paivikodin hyvéksi haastattelupai-
kaksi, silld haastatellut olivat itselleen tutussa ja turvallisessa ympéristossd. Myos haas-
tattelu, joka tapahtui haastateltavan aloitteesta kotonani, oli mielesténi erittdin miellyt-
tdvd. Onnistuin mielestdni luomaan avoimia ja aitoja keskustelutilanteita. Alasuutarin
(1994,114) esittelemd “kaksi naista kahvikupposen direlld” , tasavertainen subjekti-
subjekti —suhde, onnistui mielestidni hyvin. Vain yhteen haastatteluun olisin tarvinnut
enemman aikaa, viimeinen haastattelu jii tunnin mittaiseksi oman aikatauluni vuoksi.
Haastattelujen kesto vaihteli tunnista ldhes kolmeen tuntiin.

Vapaamuotoinen teemahaastattelu on tilanteena varsin ldhelld luonnollista keskustelu-
tilannetta, ja haastattelija toimii paljolti siten kuin toimisi ketd tahansa muuta ystdvai tai
tuttavaa jututtaessaan. Haastattelija toimii sen kéyttdytymismallin mukaan, jota on su-
kupuolensa ja kulttuurisen ryhméinsid edustajana oppinut “vaistonvaraisesti noudatta-
maan®. (Alasuutari 1993, 113.)

Laadullisessa tutkimuksessa haastattelija on tiedon kerddjin, tulkitsijan ja jérjestdjan
roolissa. Aito kiinnostukseni henkildiden kokemuksia kohtaan edesauttoi mielesténi
haastatteluiden onnistumista. Rajoitteena saattoi olla se, etten itse ole toiminut ulko-
mailla lastentarhanopettajana. Omakohtaisen kokemuksen avulla olisin saanut todenné-
koisesti syvennettyd teemoja. Toisaalta keskustelut olivat nyt aitoja tiedonhankintati-
lanteita asioista enemmén kokeneilta.

6.5 Tutkimusote

Tutkimukseni on laadullinen tutkimus, jonka keskeinen tavoite on kartoittaa ulkomaan
kokemuksia. Laadullinen tutkimus pyrkii kokonaisvaltaisen tiedon hankintaan. Ihminen
néhddédn tiedonkeruun instrumenttina, ja tutkittavan "d4ni" ja ndkokulmat pyritdédn tuo-
maan esille. (Hirsjarvi, Remes & Sajama 1997, 165.) Pienehko laadullinen tutkimus on
erityisen hyddyllinen kun pyritdan ymmértdméain jotain tiettyd ryhméi ihmisid, erityistd
ongelmaa tai ainutlaatuista tilannetta syvéllisesti. Siind voidaan identifioida runsaasti
tietoa - runsaasti siind mielessé ettd muutamilta esimerkeiltd voidaan oppia hyvin pal-
jon. (Patton, 1990, 54.) Laadullisen tutkimuksen lisdksi halusin soveltaa myos feno-
menografisen tutkimusotteen piirteitd, silld fenomenografiaa on kiytetty nimenomaan
kokemusten tutkimisessa. Fenomenografia ei kuitenkaan ole erillinen metodi, eikd ko-
kemusta koskeva teoria, vaan eris laadullisen tutkimuksen laji (Hirsjarvi & Hurme
2000, 168).
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Fenomenografinen tutkimusote on ldhtdisin Ruotsista, missd Goteborgin yliopistossa
Marton tutkimusryhmineen huomasi 1970-luvulla, ettd toiset oppivat paremmin kuin
toiset, ja halusi ottaa selvdd miksi. Seurauksena oli oppimistapahtuman luonnehdinta.
Seuraava askel fenomenografian kehityksess oli kiinnostuksen siirtyminen oppijaan, ja
alettiin tutkia miten oppija kokee tietyt oppimistilanteet. Periaatteena fenomenografiassa
on, ettd mistd tahansa ilmiostd on mahdollista identifioida rajallinen mééiré laadullisesti
erilaisia ja loogisesti toisistaan riippuvia erilaisia tapoja tulkita ja kokea ilmid tai tapah-
tuma. Fenomenografia siis kuvailee kisityksid ympar6ivéstd maailmasta. (Marton 1997,
97.)

Fenomenografisen tutkimuksen kohteena voi olla kisitys, ilmaisu, tulkinta, - toisin sa-
noen kokemuksen luonne. Thmiset tulkitsevat saman tilanteen jokainen henkilokohtai-
sesti, erilailla kuin kukaan toinen, emmeki voi olla varmoja ettd vaikka he kéyttéisivat
samoja termejd kuvaillakseen tapahtumaa, he olisivat kokeneet sen samankaltaisesti.
Fenomenografia tutkii kokemuksia, tulkintoja, ihmisten ymmérrysti tietystd asiasta, tai
erilaisia tapoja tiedostaa, ja on laadullista empiiristd tutkimusta. Thmisten késitykset
maailmasta, se kuinka se on kisitteellistetty, ymmarretty, jasennetty ja tulkittu, vaihte-
levat, ja niitd kokemuksia tutkitaan rajaamalla ilmi6td. Fenomenografisessa tutkimuk-
sessa rajataan ilmion erilaiset esiintymismuodot. (Marton 1997, 98.) Fenomenografia on
siis my®os induktiivista, yksiloistd yleiseen suuntautuvaa tutkimusta.

Fenomenografia kysyy mitkd ovat kriittiset tekijét ihmisten kokemuksissa. Objekti on
siis kokemus, ja pyrkimyksen4 kuvata ihmisen kokemuksien tai tietoisuuden luonnetta.
(Marton & Booth 1997, 110-125.) Ymmartddkseen jotakin ilmiotd on ensiksi oltava
tietoinen siitd. Tietoisuus on fenomenografiassa nahtévissd henkilén totaalisena koke-
muksena maailmasta, tosin tutkijan pitii muistaa, ettd ensiksi ovat nahtévissd jdsenty-
neet ja ulkoiset kokemukset, joiden taustalla ovat piilevét ja ei-jasennetyt kokemukset.
Fenomenografia ei silti pyri olemaan psykologista tutkimusta, se ei kysy miksi henkild
kokee niin kuin kokee, tai miksi jokin selitetdn tietylld tavalla, se vain pyrkii ymmdr-
tamain kokemuksen luonnetta. (Marton & Booth 1997, 110-125.)

Tutkijan rooli fenomenografiassa on olla oppija. Tutkija on my6s kokemusten jasentdja
ja tulkitsija, ehkdpa myos jarjestdjd, kuten laadullisessa tutkimuksessa yleensa. Tutkijan
tulee ennen aineiston keruuta olla selvilld ilmidn yleisestd luonteesta tietdzkseen misti
puhutaan, mutta koska hén ei voi ottaa toisten elamyksid itsestddnselvyytend, ei voida
luoda etukiteen valmiita haastattelukysymyksid. Haastattelun kyseessd ollessa sen tulee
olla dialogia, missi kokemukset ja ymmaérrykset ovat yhteisesti jaettuja. Tutkimuksen
subjekti on tietenkin haastateltu, ja hidnen kokemuksensa ovat tirkeimmit. (Marton &
Booth, 1997, 129-133.)

Vaaranpaikkoja lienevitkin tulkinnanvaraiset haastattelutilanteet. Jos haastattelija olet-
taa haastatellun tietdvin mitid tarkoittaa kulttuurishokilla tai kriittisilld tilanteilla, ja
haastateltu kisittddkin termit aivan eri tavalla, on tutkimuksella ongelma. Passtikseen
syvillisiin haastatteluihin haastattelijan tulisi luoda luottamuksellinen suhde haastatel-
lun kanssa, jotta molemmat voisivat avoimesti ja rohkeasti kysya ovatko osapuolet ym-
mirtineet toisiaan oikein. Vaikeampaa saattaa olla padstd késiksi epdonnistumisen ko-
kemuksiin, silld kukapa ammattilainen haluaisi opiskelijan kuulevan kansainvélisistd
vaikeuksista, vadrinkisityksistd lasten vanhempien kanssa tai ristiriidoista kollegoiden
kanssa?
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Hikkisen (1996) mukaan merkitysten tulkintaan vaikuttaa tutkijan oma kokemustausta
ja teoreettinen perehtyneisyys. Teoreettista perehtyneisyyttd onkin pidetty fenomenogra-
fisessa tutkimuksessa sekd vilttiméttdmyytend ettéd riskind, silld teoriat saattavat ohjata
liikaa haastatteluja tutkijan haluamaan suuntaan. Hikkinen painottaakin tutkijan ja tut-
kittavien vilisen vuorovaikutuksen sek4 teorian vaikutusta tulkintaan. Hakkinen kritisoi
fenomenografiassa yleisesti kdytetettyd tapaa pilkkoa haastattelut yksittéisiksi lauseiksi,
jolloin ilmausten konteksti ei kdy ilmi. (Hakkinen 1996, 48.) Itse pitdisin haastattelusta
nousevien esimerkkien kayttoad perusteltuna, koska néin tutkittavien 4éni tulee sellaise-
naan kuuluviin. Olen pyrkinyt kuitenkin pyrkinyt sdilyttim&én kontekstin, jotta lukija
voisi arvioida, kuinka olen tulkinnut haastateltuja. Siten tutkimus ei ole puhtaasti feno-
menografinen, vaan ldhinnd fenomenografista otetta suhteessa haastateltujen kasityksiin
ja kokemuksiin.

6.6 Aineiston analyysi

Laadullisen aineiston analyysissa on kysymys aineiston jérjestdmisestd sellaiseen muo-
toon, ettd sitd on mahdollista eritelld vastausten etsimiseksi tutkimusongelmiin. Oli ai-
neisto sitten kerétty kuinka tahansa, se ei itsessdin kerro mitéén, vaan laadullisen tutki-
muksen tunnusmerkki on, ettd kaikissa vaiheissa analyysi on uusien merkitysten raken-
tamista. (Eskola & Suoranta 1998, 226.) Kaikkonen (1999, 432) toteaa laadullisen ai-
neiston analyysin ja tulkinnan tapahtuvan jo vdijdamaéttd tutkimusaineiston keruuvai-
heessa. Vaikka Kaikkonen nikeekin vilttiméttomaksi erottaa aineiston keruun jalkeinen
analysoinnin vaihe, joka t#htd4 tulkintaan, tulkintaa on tapahtunut jo paljon sitd ennen.
Laadullinen tutkimus on siis jatkuvaa tulkinnan prosessia. Mékeld puolestaan (1990, 47-
48) sanoo, etti aineistotyypisté riippumatta laadullisen analyysin tulkinnassa tulee kiin-
nittdd huomiota aineiston merkittivyyteen, yhteiskunnalliseen ja kulttuuriseen paikkaan,
riittdvyyteen, kattavuuteen ja analyysin arvioitavuuteen sekd toistettavuuteen.

Tutkittavien tulkinnat edustavat ns. ensimmaéisen asteen tulkintaa. Laadullinen tutkimus
on joskus ymmérretty ensimmdisen asteen tulkinnan jéljentdmiseksi. Tutkija harrastaa
kuitenkin ihmistieteissa toisen asteen tulkintaa: tutkittava ongelma tulkitaan kaksi ker-
taa. Téssd on laadullisen tutkimuksen idea ja samalla sen vaikeus. (Eskola & Suoranta
1998,149.)

Laadullisen aineiston analyysi on useimmiten luokittelua, jérjestimistd ja kategorisoin-
tia. Fenomenografinen analyysi pyrkii nimenomaan ilmididen laadullisten erojen sel-
vittdmiseen, ja kuvaamaan mahdollisimman laajalti ilmitn piirteitd. Luokittelu ja jar-
jestaminen auttaa tdssd. Analyysisséd luokkia tulisi olla mahdollisimman vihén ja niiden
tulisi olla selkeéissd suhteessa toisiinsa sekd ilmioon. (Marton & Booth 1997, 125.)

Analysoin ensin pienen aineiston ja p#itin lisdaineiston tarpeellisuuden sen jilkeen,
kuten Mikeldkin (1990, 52) suosittelee tehtiaviksi. Koska jo viiden haastattelun jalkeen
aineistoa oli varsin runsaasti, p4itin tyytyd néihin haastatteluihin. Variaatiota olisi tosin
voinut lisitd jossakin muualla kuin Euroopassa tai teollistuneessa linsimaassa opetta-
neen henkilon haastattelu, mutta ajan ja resurssien ollessa rajalliset pdétin tyytyd Jyvis-
kyldssd mahdollisiin haastatteluihin.



37

Analyysin ongelma on Eskolan ja Suorannan (1998, 139) mukaan, ettd kieltd on pidetty
epiproblemaattisena asiana, jolloin yhdenmukaisten kertomusten on katsottu tarkoitta-
van sitd, ettd asiat ovat todella tapahtuneet yhdenmukaisella tavalla ja niin kuin ne on
kuvattu. My®s se, etti tosiasioista koostuvat kertomukset ovat konstruktioita, tietylld ta-
valla tuotettuja, (Eskola & Suoranta 1998, 149) - eivitkd aina edes kovin uusista muis-
toista koostuvia tuotteita haastattelua varten - aiheuttaa tutkimukselleni haasteita néghda
narratiivin taakse, ja antaa kokemukselle ja kertomukselle tilaa varsinaisessa raportoin-
tivaiheessa.

Toteutin analyysin litteroimalla ensin kaikki haastattelut omina kokonaisuuksinaan
(ndyte litteroinnista liitteend). Litteroitua materiaalia tuli 54 liuskaa, rivivélilld yksi.
Litteroin haastattelut mahdollisimman pian haastattelujen jilkeen, jotta muistaisin myds
keskustelujen sdvyt joita nauhuri ei vilttimattd tallenna. Tamén jélkeen luin haastatte-
luja useaan kertaan lipi, jotta samankaltaiset kokemukset tai kokemusten erot alkaisivat
nousta esiin. Kisittelin litteroidut haastattelut koodaamalla saman aihepiirin vastaukset
aluksi véreilld. Tdmén jdlkeen yhdistelin aineiston teemojen mukaan.

Hirsjdrvi ja Hurme (2000) toteavat, etté tutkijalla on fenomenografisen analyysin alussa
tietylld tavalla rajattu perspektiivi, mutta vaihtelulle tulee olla mahdollisimman avoin
nidissi rajoissa. Analyysi aloitetaan kokoamalla haastatteluotteet, jotka mahdollisimman
hyvin liittyvét tdhdn perspektiiviin. Analyysi saattaisi Hirsjdrven ja Hurmeen mukaan
edeti siten, etté tarkastellaan tiettyd teemaa kaikkien haastateltavien haastatteluissa ja
sen jilkeen siirrytiéin tarkastelemaan erityisen mielenkiintoisesti asiaa késitelleitd haas-
tatteluja. (Hirsjdrvi & Hurme 2000, 169.) Niin juuri toteutin analyysini alkuvaiheen.

Fenomenografisen aineiston erityispiirre on, ettd luokat muodostuvat suoraan aineistos-
ta. Itse olin kuitenkin valinnut paiteemat (kokemukset tyostd ja seurauksista) jo etuka-
teen, joten puhtaasti fenomenografisena analyysia ei voida pitdd. Oma perspektiivini oli
alussa etsid aineistosta mahdollisimman paljon kokemuksia tydsti, joista muodostui en-
simmdinen luokka. Kokosin kaikista haastatteluista kokemukset tyostd, jaotellen ne
vield alaluokkiin yhdistden samankaltaiset kokemukset kasvatuskulttuureista, sopeutu-
misesta, lasten ja vanhempien kohtaamisesta (ks. ndyte yhdistelystd, liite 3). Seurauk-
sista muodostui toinen pailuokka, jonka jaoin kokemuksiin henkilokohtaisesta kasvusta
sekd ammatillisesta kehityksestd. Luokat nimesin aineistosta nousseiden tyypillisimpien
vastausten mukaan, jotka mielestdni kuvasivat aineistoa kattavasti. Liitteend olevan
esimerkin avulla lukija voi seurata tekemiéni tulkintoja.

Seuraavaksi vertasin kokemuksia kasvatuskulttuureista Hofsteden kulttuurin ulottu-
vuuksien méadrittelyihin, ja analysoin mitkd vastaukset ilmensivét mitékin ulottuvuutta.
Vain Hofsteden ulottuvuuksien analyysivaiheessa kiinnitin huomiota missd maassa
haastateltu oli tydskennellyt, muissa analyysin vaiheissa maalla ei ollut merkitystd. Seu-
raavaksi tarkastelin myds muun teoriataustani suhdetta haastattelujen kokemuksiin. Lo-
puksi etsin pailuokista variaatiota, eli tarkastelin aineistoa paitsi yhtildisyyksien kautta,
myds miten eri tavalla saman tapaisia tilanteita oli koettu. Aivan viimeiseksi muodostui
luokka "muuta aineistosta nousevaa", jotta sain mahdollisimman paljon aineistostani
nousseita asioita ilmi.



7 TULOKSET

7.1 Kokemukset tyosti: “Hirveen erilainen kasvatuskulttuuri*

Tami luokka muodosti suurimman osan haastatteluista, silld ehkd kulttuurien erilai-
suuksiin oli helpoin tarttua. Kaikki haastatellut kokivat kohdemaansa kasvatuskulttuurin
hyvin erilaisena kuin Suomessa. Tyypillinen kokemus kasvatuksen eroista ilmaistiin “se
oli mulle shokki“- lausein koskien ruokailua, perushoitotilanteita, terveydenhoitoa, las-
ten hoitopdivén pituutta, nukkumista, pukeutumista tai ulkoilua, ja olivat hyvin konk-
reetteja esimerkkejd paivikotien kulttuurieroista. Erilaisiksi koettiin my6s turvallisuu-
den késite, naisen ja miehen roolit, ja lapsuuden esiintyminen julkisuudessa.

Vaikka kaikki erilaisuus ei ollut negatiivista, tuli hAimmennysti ja vastustusta aiheutta-
neita esimerkkeja kokemuksista esille eniten. Monet haastatellut kylld toivat esiin hy-
vidkin puolia kohdemaan kasvatuskdytdnnéissd, mutta vain yhdelld hyvid kokemuksia
oli médrallisesti enemman. Hinen haastattelussaan esiintyi paljon ilmaisuja “se oli sielld
hirveen kivasti, se olis musta t4dlldkin jarkevdia“. Hyvind erilaisuuksina koettiin 1dhinna
pedagogisia jarjestelyjd, tyonjakoa ja hierarkiaa koskevia tapoja.

Erilaisuuden koettiin johtuvan kulttuurista. Vain yksi vastaaja mainitsi ettei halua
yleistdd, koska saattoi olla piivikotikohtaisesta kéyténteestd kysymys. Selityksend
eroille pidettiin my®os sit4 instanssia, joka vastaa pdivihoidosta (opetusministerid vai so-
siaalipalvelu).

Lisdksi haastatteluissa kévi ilmi, kuinka ulkomailla tySskentely auttoi havainnoimaan
kulttuureiden eri puolia juuri kokemuksen kautta. Erilaisten tapojen ja rutiineiden koet-
tiin heréttdvin ajattelemaan miké kotimaassa on hyvin ja mikd huonosti. Kahden hen-
kilon kokemukset olivat johtaneet huomaamaan, kuinka “t44 meidén systeemi on kylld
hyva® tai “kylld me Suomessa osataan™. Varsinaisia vertailuja suomalaisen ja ulkomaa-
laisten kasvatuskulttuureiden paremmuudesta ei kuitenkaan tehty.
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Tutkimukseeni osallistuneista ei kukaan ollut opettanut varsinaisesti suuren valtaetii-
syyden kulttuurissa. Eroja maiden vililld kuitenkin on. 50 maan joukossa Italia sijoittuu
Hofsteden tutkimuksessa sijalle 34 valtaetdisyysindeksilld 50, eli on kohdemaista suu-
rimman valtaetiisyyden maa. Iso-Britannia on sijalla 42 indeksilld 35, Suomi sijalla 46
indeksilld 33 ja Ruotsi sijalla 47 indeksilld 31. Uusi-Seelanti on Hofsteden mukaan pie-
nimmén valtaetdisyyden maa; sijalla 50 indeksilld 22. (Hofstede 1993, 46.) Indeksit ovat
pistemadrid, joilla Hofstede on mitannut kunkin kulttuurin piirteitd, ja maiden jérjestys
kuvaa niiden vilisid eroja, ei absoluuttista keskindistd sijoitusta.

Kokemuksia kulttuureiden erilaisuudesta selitettiin valtaetdisyyden osalta esimerkiksi
seuraavasti:

“Mutta valilld tuntuu, ettd kylld me Suomessa osataan ottaa, et annetaan lapsen olla
lapsi. Et Suomessa lapset pannaan hiekkalaatikolle ja tonkimaan ja paljain varpain ni
sielld [Italiassa] sit pdinvastoin, ne kivelee - lapset on iltakdvelylld vanhempien kans-
sa ja pitdd kddestd ja on sitd iltakulttuuria, mennddn ravintolaan ja ne on kaduilla. Et
ei ne mihinkdad leikkipuistoon niitd vie, et ne on silleesti kaunisti puettuja. (...) Ja niil-
lon se hemmottelukasvatus, tulee ehkd vield rdikeemmin. ** H3

Mielenkiintoista on, etti Suomen ja Ruotsin vélilld kokemukset kasvatuksen kulttuu-
rieroista tulivat selvimmin esille, vaikka Hofsteden mukaan maat ovat varsin samanlai-
sen valtaetdisyyden maita. Pohjoismaat ndhddéin usein maailmalla suhteellisen yhtenéi-
send alueena. Toisaalta Suomen ja Ruotsin koetaan olevan toisistaan suuresti poikkeavat
kulttuurit muun muassa Liikasen (1993) tutkimuksessa. Ndmé vastaukset Suomen ja
Ruotsin kasvatuskulttuurien eroavaisuuksista tukevat enemmaénkin Liikasen tutkimuk-
sen osuutta kansojemme erilaisuudesta kuin Hofsteden asteikkoa kulttuurien ulottu-
vuuksista:

“No sielld [Ruotsissa] oli mun mielestd paljon vapaampa se, mikd ei vdlttamdtta, md
en aina tykdnny, et mun mielestd olis voinut olla véhan tiukempaakin. Et siel oli vapaa
kasvatus hyvin pitkdlle. “ H4

“Lapset sai aika vapaasti tehd kaikkea mitd ne halus tehd. Et siel oli paljon huoneita,
oli oma huone askartelua varten, oma maalausta varten ja ne sai mennd sinne vapaasti
tekemddn. Et ei oo niinku tddlld monesti et pitdd niinku kysyd tai sanotaan et nyt tee
tdmd ja laitetaan esille. Vaan sielld se oli et saa niinku vapaasti mennd, et 'nyt md ha-
luan mennd tekemdicn tuota’. Et oli kylld véihdn semmosta, itelld kylla valilld olo ettei
tiid valttamdttd aina missd kaikki lapset on. Et silld lailla lapset sai ehkd pddtidd ja
mddrdtd sen tekemisensd siella. * H4

“Ja eihdn kaikkien tarvitse osata piirtdd. (...) tai osata piirileikkejd. On lapsia jotka ei
voi sietdd piirileikkejd. Mut Suomessa on paljon sitd ettd kaikki!* H2

Haastatelluista kaksi Ruotsissa tyoskennellyttd koki Ruotsin myds paljon tasa-
arvoisemmaksi kuin Suomen, miti tulee ammattiryhmien hierarkiaan ja byrokratian
mairdan:

“Eli se pddvastuu niistd lapsista, ni lastentarhanopettajalla oli se 5-6 vuotiaat niinku
pddasiassa ja tai kaikkihan oli kaikkien vastuulla tietenkin. Et sen sielld huomas, sielld
oli sillon jo, ettd kaikki teki kaikkea. Et vaikka mul oli pddvastuu ndistd, ni se ei tar-
kottanu sitd ettenké mind kattanu poytid joittenki lasten kanssa tai pyyhkiny poytid ja
tiskannu - mitd tarvi... ja tehny tdmméostd. Eli kaikki teki. Ja lastenhoitajat piti tuokioita
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ihan samalla lailla ku me muutkin. (Ettd se hierarkia oli niinku paljon matalampi, ettd
kaikki voi tehd kaikkea?) Joo sitd ei ollu, niinku tddlld. Ensimmdinen pdivd kato kun
tinne tulin, ja mdd menin auttamaan kuravaatteiden kddntamisessd, kato kun ne kui-
vumaan laitettiin, tai olin, ni se lastenhoitaja katto mua ettd ‘mitd sd teet, sd oot las-
tentarhanopettaja et sd saa tehd tammostd!’ Ja md olin vahdn niinku ihmeissddn ku
siel oli tottunu ettd tehddn kaikkea. “ H4

“Ettd Suomi on hirveen byrokraattinen maa. Ettd on siind eroja, sielld oltiin menossa
enemmdn sithen, ettd kuka osaa asian ja nauttii sen tekemisestd sai tehd!“ H2

Tulkitsen my6s Uudessa-Seelannissa olleen opettajan kokemukset auktoriteetistaan ja
lasten “kokeilusta® johtuvan osaltaan tastd ulottuvuudesta. Ehké uusiseelantilaislapset
ovat tottuneempia kyseenalaistamaan opettajaa kuin suomalaislapset? Hofsteden mu-
kaan pienen valtaetdisyyden kulttuurissa opettajaa ei kunnioiteta yhté paljon kuin suuren
valtaetdisyyden kulttuurissa, ja oppilaat saattavat kyseenalaistaa opettajan auktoriteetin
pienen valtaetdisyyden kulttuurissa:

“Et piti joissakin tilanteissa sitte todistaa tavallaan et vaikka md tuunki - ettei tuu
semmonen ettd toi on tyhmd et ei se mittdd meijdn jutuista tiid eikd se mittddn ymmdrrd
kieltékddn, ni tavallaan niinku sitd vélttéddkseni -- vaikka mullon englanninkielen taito
on ihan ddrettémdn hyvd, et kehumatta sanon, et se on mulla sanotaan tosi vahva. Niin
tota et joissakin lapset saatto sanoo et sd sanoit sen hassusti! Et md ddnsin hassusti tai
Jotaki tallasta. Mut ettd sitteku et joitaki tilanteita missd ne yritti jotakin sanoo et ne
aatteli et -md huomasin ihan selvdsti, et ne aatteli etten md ymmdrrd- ja sit kun md
ymmdrsinkin sen, ni sit ne oli vdhd et voi vitsi. Mut se loppu siihen. Nii sitte mut jossa-
ki, jossaki vaiheessa vuotta oli véihd sellasta kokeilua ettd. " Hl

Hofsteden mukaan Iso-Britannia on tutkimukseni maista yksilollisin, sijaluvulla 3 ja yk-
silollisyysindeksilld 89. Uusi-Seelanti on sijalla 6, indeksilla 79. Italia on sijalla 7, in-
deksilla 76, Ruotsi puolestaan on sijalla 10, indeksillld 71, ja Suomi sijalla 17, indeksilla
63. (Hofstede 1993, 81-82.) Kaikki tutkimukseni maat kuuluvat kuitenkin siis yksil6lli-
siin kulttuureihin, joten tdssd mielessi ei vertailu ole mahdollista.

Tutkimukseni maista maskuliinisia ovat Hofsteden (1993, 124) mukaan Italia, Iso-
Britannia ja Uusi-Seelanti. Italia on Sveitsin kanssa jaetuilla sijoilla 4/5 indeksilld 70, ja
Iso-Britannia sijoilla 9/10 indeksilld 66. Uusi-Seelanti on sijalla 17 indeksilld 58. Hofs-
teden teoriaa tukevat tdssd seuraavat esimerkit, joista ensimmaéinen kuvaa maskuliinisen
kulttuurin kasvatusta Italiassa:

“Heh, no tietysti jokainen tekee omat johtopddtoksensd. Mutta tota se on sellasta... en-
sinndkin tulee hirveen selkeesti jotenki se miehen asema, tai toisaalta nainenhan on
sielld perheen pdd. Mutta kuitenki esimerkiks italialaiset poikalapset -tdimmonen oli
mielikuva ja oli kaikilla muillakin- et ne on, ne saa tehd mitd ne haluaa, ja ne on hir-
veen vilkkaita ja semmosia... Ndenndisesti niitd komennetaan, ldpsitddan vahan poskelle
ja muuta, mut se ei kuitenkaan se ‘ei’ tarkota mitddn, et sielld se on semmosta ettd
metelid pietddn hirveesti ollaan komentavinaan kauheesti ja tosiasiassa ne saakin sit-
ten periks, et vahdn ne semmosia vallattomia sielld on.* H3

Haastateltu, joka oli tyoskennellyt Isossa-Britanniassa koki erityisen selkeésti maskulii-
nisissa kulttuureissa tyypillisen akateemisten taitojen korostamisen:

“Mind ainakin epdilen et se vaikuttaa siihen lasten tunnelmaan minkdlaista koulussa
on. Siis jos ne pinnistelee niinku ddrirajoilla. Ja sit hin sanokin et ne on kauheen vdsy-
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neitd iltapdivdlld mikd on ihan ymmdrrettavdd! Yheksdstd kolmeen, kaikki on saman-
mittasen koulupdivdn ihan ne 4-vuotiaat, mitd nyt ollaan 15-16 vuotiaaksi. Ja sit sielld
oli dskettdin ihan vuoden parin sisdlld tullut uusi rehtori, joka oli sanonut ettd meiddn
koulun tulokset ovat jotenki sieltd kolmannesta viidenteen luokkaan ni sieltd eteenpdin
sitten huonommat kuin muilla kouluilla et tiytyy ponnistella enemmdn! Sit han oli va-
rotellu sitd vastaanottoluokan opettajaa et te ette saa olla liian paljon ulkona et lasten
taytyy opiskella! Ja sit md kysyin tdltd opettajalta et montakos vuotta sd opetat nditd
lapsia, no hdn opettaa vain vuoden, ettei nyt voi hénen vikansa olla, et siindhdn voi ta-
pahtua mitd vaan siind matkalla, et hin on ddrettoman tehokas ja taitava. Ja sit sielld
oli just semmonenkin, kun me oltiin sielld family centerin puolella ni ne vaan hihkas ne
opet et kattokaa, kun ne lapset oli tullu ulos, ni siind sit se opettaja istu semmosella hy-
vin pienelld tuolilla ja hénen vieressddn seiso oppilas, pienid oppilaita ja heilld oli
Jjuuri ne lukukortit ja opettaja kuulustelee siind ulkoilun aikaan, sen piti niitd sanoja
lukee! Et kylld se varmaan oli molemmille aika rankkaa et se opeftaja sano et hdn jo
mietti et lopettaako hdn tin tyon, et se koki sen paineen niistd tavoitteista niin kova-
na.“ HS

Uudessa-Seelannissa tydskennellyt taas korosti feminiinisestd kulttuurista kotoisin ole-
vana sité, ettei lapsia maskuliinisessa kulttuurissa hoivata yhté avoimesti:

“No joku timmaonen ihan yksinkertanenkin asia, just ndd perushoivatilanteet, ja niitten
tirkeyden merkitys ja sylin merkitys ja tdmmonen ndin. (...) ni mun mielestd se ndky
Jjopa sielld luokka tai pdivdkotitilanteissa et ei uskalleta ottaa lasta syliin. (...) sitdhdn
ne lapset kaipaa, sitd hellyyitd ja huomiota ja tukea ja turvaa aikuiselta ja niitd raa-
meja ja rajoja. “ H1

Suomi oli Hofsteden tutkimuksessa feminiininen kulttuuri, sijalla 47 indeksilld 26 ja
Ruotsi kaikkein feminiinisin sijalla 50 indeksilld 5 (Hofstede 1993, 124). Téssi tutki-
muksessa ei Suomen ja Ruotsin vililld tullut ilmi mainittavia erilaisuuksia kulttuurisissa
kdytanteissd, eli tutkimustulokset ovat Hofsteden kanssa samansuuntaiset.

Tutkimukseni maista suurin epdvarmuuden vilttimisindeksi oli Italialla; sija 23 in-
deksilld 75. Suomi oli sijalla 31, indeksilld 59. Uusi-Seelanti oli sijalla 39 indeksilld 49
ja Iso-Britannia sijalla 47 indeksilld 35. Ruotsin taas oli sijalla 50 ja kaikkein pienim-
milld indeksilld 29, eli epavarmuutta siedetddn parhaiten. (Hofstede 1993, 183.) Ruot-
sissa tyOskennelleilld oli kokemuksia, jotka tukevat Hofsteden teoriaa epdvarmuuden
hyviksyvissi kulttuureissa osallistuvista vanhemmista:

“-Ettd sielld vanhemmat oli pddttamdssd paljon enemmdn asioista kuin mitd ovat
tadlld. Ehkd joskus tuntu siltd ettd sielld vdlittivdt - tai no sekin vaihteli perheittdin,
mut sielld oli hyvin paljon sellasia jotka tosissaan vdlitti siitd mitd ne lapset teki jotka
halus tietdd mitd on tehty pdivan aikana. Ettd niilla ei valttamdttd ollu kauhea kiire
kun ne haki lapsensa et ne jdi juttelemaan ehkd enemman mitd tddlld. Mutta sielld oli
kylld suomalaisissakin vanhemmissa oli tdmmdosid. Jotenki musta tuntu et siel oli vahdn
enemmdn mitd tddlla semmosia. (...) Mun mielestd sielld vanhemmat osallistu aika hy-
vin. Ja vanhempainiltoihinkin tulivat aika kivasti. " H4

“Ettd tota se diti just sano et hdn huomas et sulla on jotain muuta, vaikka se kielitaito
siind vaiheessa puuttuki. Ja meilld on edelleen hyvdt vdlit vaikka tytté on 17 nytten.
Mm, ettd sitte se loppujen lopuks se diti, kun toiset ihmiset kysy ettd onko se, onks e.lld
hyvd assistent niitd kutsuttiin assistenteiksi, joo ettd ei silld oo assistenttia silld on toi-
nen diti! Et md olin kakkosditi sille.* H2
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7.2 Sopeutumisen kokemukset: “Hirvee shokki alussa®

Erilaisen kohtaamiseen liittyvdt my6s sopeutumisen kokemukset. Haastatellut sanoivat
vieraaseen kulttuuriin sopeutumisen kestdvan parista kuukaudesta vuoteen. Tyypillisin
kokemus oli “hirvee shokki alussa“. Koti-ikdvad kertoi poteneensa myds kolme haasta-
teltua. Tassd vastaukset olivat samansuuntaisia sopeutumisen teorioiden kanssa (vrt.
Hofstede 1993; Kim 1994.) Kaksi haastattelua totesi sopeutumisongelmien liittyneen
ldhinna kieleen:

“No ensimmadinen oli hirvee shokki mun mielestd ihan tin kielenkin takia koska tota se
on ainoa tyévdline jota meilld pdivikodissa on tda kieli ja (aivan) ja kylldhdn sen
huomas heti et md en oo yhtddn mitddn, md en osaa yhtddn mitddn, koska se oli niin
vajavaista se puhe. Md muistan ikkuisesti sen ensimmdisen pdivin kun lapset tuli ky-
symdicn multa “ska vi har galunisar? “ ja mull ei ollu havaintookaa mikd se on! Ne on
kurahouswt, sielld sanotaan et galunisar. Siis md hdpesin niin kamalasti kun md en
osannu vastata tdmmaoseen kysymykseen et laitetaanks me kurahousut. Tottakai ku ol-
tiin ldhossd ulos. Sit toinen asia, sind samana pdivind sanottiin ettd “ny dr det din tur
och ga fika* tieddtsd mitd se tarkottaa? (En...) Se on mennd kahville. (Fiikka?) Nii, ei
sanota ettd “det dr din tur g och dricka kaffe* ei vaan fika, se on semmonen slangisa-
na jonka kaikki ymmdrtdd et mee kahville. Ja taas mdd kysyn et mitd se tarkottaa.. Sil-
lon menettdd sen sellasen, niinko tuntee ittesd tyhmdks. Todella tyhmdks.” H2

“Ehkd se alkushokki, tai ei siind oikeestaa ollu shokkia vaan kylld se, mun mielestd oli
niin pdin ettd se alku ei ollu sindnsd mitddn ihanaa eikd viehdttdvdd aikaa. Koska se
on niin epdvarmaa aikaa ku se ett ei osannu yhtddn kieltd, ei tiid mist kaupasta saa, ei
esim. tienny et mist kaupast saa jotain niinku Suomessa tietdd et menee supermarkettiin
ni tietdd et saa kaikkee sieltd, mut voi ollaki et sieltd et just saa jotain, enneku loytdd
ne kanavat et mist sie saat ihan jokapdivdset tarvikkeet. Saatikka et oppii lukee niit eti-
ketteji heh et mitd niissd on. Tai et oppii kulkee.. mie muistan eka pdivin mies jdtti
meiddt, se oli ollu jo védhdn aikaa, ldhti t6ihin vai lihtiks se perdti matkoille ja lapset
oli sairaana ja mie vaan kurkistin aamulla ikkunasta et minkd ndakostd meilld on, mie
en tienny yhtdd miullei ollu karttaa mie en tienny yhtdd ees mihin pdin miu ois pitdny
léhtee ja. Ja sit mie yritin ldhtee ettii kartta kysymdan, ja ei sielld sit, ne oli ihan vaa ei
00 -- ei oo tdstd kyldstd mitddn karttaa heh ja taas mie yritin toisesta paikasta ne oli et
ei meil 0o. Ei ei siel sillee, Suomessa joku heti sanoo et puhelinluettelo tai joku tdmmo-
nen. Eikd siel sit oo. Piti jostain kunnallistekniikkatoimistosta sit ku vdhd paremmin
osas. Et ei ne harrasta. Semmonen ettd sit vasta ku oppi tietdmddn ja kulkemaan, ja
tietenki suurin osa minkd oppi ni oli muilta suomalaisilta, sielld jo olleilta joita onneks
oli ni sit se vasta avautu se semmonen mukava aika.(...) No en tiid sanoisinko, oisko se
vuos semmonen koska meil oli alunperin vuoden sopimus ja sit tuntu et tdd on liian ly-
hyt aika, et jddhddn nyt vield toiseksi ni sit se alko sillee rullaa. Ja ehkd se oli sillon
Saksan aikoihin sama juttu et kylld se menee puolest vuodest vuoteen menee se toipu-
minen. H3

Perheen merkitystd sopeutumiseen ulkomaille ei tutkimuksessani tullut esille kuin
yhden haastatellun kohdalla. Hinen kokemuksensa pitdvét yhtd Alitolppa-
Niitamon (1994) sopeutumisen kanssa:

“Md muistan kun md menin Ruotsissa ekan kerran lddkdriin, oli poskiontelon tulehdus,
ni menin vddrddn paikkaan, ihan vddrddn sairaalaanki kun md en ollu niinku ymmdr-
tany. Sit kauheen vaikee oli tdmmoset asiat et jos puhelimessa sovittiin jotain pdivd-
mddrdd ja kellonaikaa, kuulla se vivahde-ero ettd nionde eller tionde. Usein mulle tuli
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aina vddrin niistd, koska korva ei kuwllu niitd siing vieraassa kielessd. Ja eniten hdpes
titad aviomiestddn ja henen lapsiaan, sit et md opin puhumaan ruotsia. Kesti monta
vuotta, et en ma heiddn kuullen halunnu puhua. Koska he osasivat, he ovat ruotsalai-
sia, et se kynnys oli korkee, et md panin aina oven kiinni jos md puhuin puhelimessa
ruotsia. He ei saanu kuulla. (Et heiltd sit halunnu oppia?) En. Mut joskus mun mies
tarkisti niitd kurssitehtavid, et siind pyysin apua, ndis kirjallisissa jutuissa mut en lau-
sumisessa. " H2

Kielitaito néhtiin tissikin tutkimuksessa hyvin tirkesini elementtind ulkomaille menti-
essd, mutta kielitaidon puutteen koki suurena rajoitteena vain yksi haastateltu. Kaksi
mainitsi kielen olevan haasteen, ja teettineen enemmén toitd, muttei olleen ongelman.
Kielen merkitystd haastatellut kuvasivat tirkeénd ldhinnd tyStovereiden ja vanhempien
kohtaamisen vuoksi. Vain yksi viidestd koki kielitaidon puutteen lasten kanssa rajoitta-
neen tyotddn alkuaikoina. Gudykunstin ja Tingtoomeyn (1988) tuloksia tukevat seuraa-
van tyyppiset ilmaisut:

“Kylldhdn tietenki kieli pitdis osata aika hyvin. Ettd pitdis olla kylld aika varma siind,
ettd pdrjdd siing, koska vaikka ois suomalaisessa ryhmdssdkin, se pitdis olla kuitenki
Jos lihet vaikka retkelle tai joitain ja muittenkin kanssa yhteistyo ei suju jos ei hallihe
sitd kielta. " H4

“Ja sitten joku sellanen hyvin tunnepitoinen juttu et jos esimerkiks jonkun vanhemman
kanssa jotakin hyvin vaikeeta asiaa piti selvittdd lapseen liittyen. Ni se piti hirveen
tarkkaan niinku miettid ettd koska tunnekieli on kuitenkin se suomenkieli, nii se ettd sd
pysiyt ne asiat kohteliaasti “maassa maan tavalla* esittimddn, niin ettd sd et loukkaa
ketddn, mut ettd sd saat sen asian kuitenkin niinku hoidettua ni se oli semmonen.(...)
Md koen et se oli enemmdn haaste semmonen ettd tota - et tottakai piti tehd sit
enemmdn kun valmisteli seuraavaa pdivdad et kun jotain satuja lukee nii kyllé md luin
ne sadut sit silld tavalla et md jos en ymmdrtiny joka sanaa ni sanakirjan kanssa (mm)
silld tavalla ettd et jos lapset kysyy nii mulla on joku semmonen et mitd md ees itte tie-
ddn mitd tdssd nyt puhutaan tdssd asiassa, niin sellaset jutut niinku selvittdd. * H1

Kimin (1994) teoriaa kaksisuuntaisesta vuorovaikutuksesta ja sopeutumisen kahtiaja-
koisuudesta tukee seuraava kokemus:

“Kylldhdn se on semmonen, siinon luopumisen kriisi ja se ettd sd niinku luovut siité

Jjostakin tutusta ja turvallisesta ja sit siinon sitd uuden kohtaamisen. Tavallaan vdlill
hakkaat pdctékin siindg seinddn et kun sulla on selkdytimessd jotkut tietyt tavat ja sd pi-
dat niitd niin itsestddn selvind ettet sd edes ajattele niitd ja sit s meet sinne toiseen
kulttuuriin ja sit sd toimit samalla tavalla ja huomaat et eihdn ne hommat hoidukaan
niin tai ndin. Ja sit pitdd ihmetelld et mikd ihme mattaal!!! Tai joku, ihan jotain arki-
pdivin pankissa asiointia tai jotakin tillasta ndin.. “ HI

Lastentarhanopettajien kokemukset sopeutumisen sujumisesta heijastivat asennetta
“maassa maan tavalla®. Tdmén perusteella haastatellut kokivat samankaltaisten piirtei-
den olevan ulkomaille ty6hon ladhteville vilttdméttdmid ominaisuuksia kuin Kealy
(1992), Kijsik, Salo-Lee ja Vasko (1998) ovat raportoineet. Kaikilla viidell4 esiintyi ko-
kemuksia, ettd itse tdytyy joustaa uuteen paikkaan mennessdin, ainakin aluksi:

“...Tietysti ettd on joustava. Ettei ole niin kiinni ndissd ettd ndin ja ndin tehdddn, ja
Ditdd loytyd sitd joustavuutta ja huomata ettd sielld véihdn eri tyylilld tehdddn mitd
tadalla, et sielld tuntuu et sielld oli ihmiset avoimempiaki . Nii, avoimin mielin lihtee
suoraan sanottuna! Ja ottaa sieltd mitd, ja viedd tietenkin mitd on tddlld kokenu hy-
vdks. Ja yrittdd, ei nyt tietysti heti ensialussa vaan kahtoo miten sielld on ja miten teh-
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dddn. Et jos on jotain mitd on tddlld kokenu hyvdks, ni sit pikkuhiljaa. Siind tulee stop-
pi jos menee heti et miks te teette ndin et miks el sitd voi tehd ndin ku Suomessa tehddn,
nii siind voi tulla dkkid seind vastaan. Et sama ku Suomessa et kylld sitd pitdd pikku-
hiljaa tuoda ne. Et onhan sitd muutkin tyéntekijdt otettava huomioon. Ei sitd yksin te-
ha!“ H4

“No kylld se mun mielestd tdssdkin pdtee se, ettd hyvin suunniteltu on puoliksi tehty.
Ettd tavallaan kylld siihen kannattaa panostaa ettd ottaa asioista selvdd ja kyselee, ja
rohkeasti vaan, (...) ja lihtee silld mielelld, ettd sielld on ihan takuulla erilaista kuin
tadlld ja kylld on pakko mennd vihdn niin ettd maassa maan tavalla. Ainakin alkuun.
(...) Mutta sellanen pieni noyryys taytyy olla mun mielestd. Mut ennekaikkee se et ottaa
selvdd asioista, taustatietoo. “ HI

Kulttuurien vilisen viestinniin ongelmallisuutta tuotiin esiin neljéssd haastattelussa.
Viestinnéin vaikeutumista saattoi aiheuttaa kielen ohella myds tyontekijoiden viliset
suhteet:

“Et sen mdd muistan semmosena huonona asiana mikd kylld jdi sitten pddllimmdiseks
kun md lihinkin sieltd, ni on se ettd mun tyékaverit ei oikein meinannu hyviksyd enndd
sitd ettd md puhuin suomea. Ne rupes vaatimaan ettd mun pitdis puhua ruotsia ettd ne
oppis ruotsin kunnollla. Ne ei meinannu millddn ymmdrtdd sitd ettd niien pitdisi oppia
se suomikin, ettd ne voi oppia ruotsia kunnolla, ettei ne oo sekakielisid. Elikkd tammo-
en mulle jii kylld pahasti kaivamaan . Ja senhén takia mut palkattiin sinne, kun suo-
mea, et suomalaisia lapsia ja mind puhun suomea heille. Mut kaksi lahintd tyokaveria
ei oikein niinku sitd sitten, niilld alko jossaki vaiheessa tuntumaan et ne ei endd niinku
Jjaksas kuunnella sitd suomea ja niihen pitdis oppia ruotsi kunnolla. Ettd tGmmonen
mulle jdi kylld sitten pahasti mieleen kun md léhinkin sieltd semmosena niinku huono-
na muistona. (Voi ettd, ois pitdny ldhettdd niille jotain kaksikielisyystutkimuksia!) No
kylld ne oli niistd, ja kylld mind puhuin, ja selostin mutta ei. Ja sitten mulla oli sen
yhen tyékaverin kanssa, ettei oikein meinattu tulla kauheen hyvin toimeen. Ettd hdn se
rupes mua varsinkin painostaa sitten et hdn ei tykdnny siitd suomenkielen puhumises-
ta." H4

“Ja se ei sitten minusta liittynyt kulttuuriasioihin mitenkddn vaan siind siis tuli tdmmo-
nen ongelmatilanne tai kriittinen tilanne jossa kielen kanssa yritti tulla ongelmaa téin
ihmisen [tyotoverin] kanssa, sen takia et hdn yritti joissakin tilanteissa mennd piiloon
sen taakse et hdn ei ymmdrtény minua. Tai ettd md olin sanonu joissakin tilanteissa. Ja
sitd muutaman kerran puitiin sitten sielld. Ja tdnd pdivdnd md tieddn ettd se ei pitdny
paikkaansa, et se oli menny ihan oikein, mutta hdn ei ollu hoitanut tehtdviddn. *“ HI

Takaisin kotimaahan sopeutumisesta mainitsi vain yksi haastateltu, jonka vastaus ko-
kemuksen kahtalaisuudesta tukee esimerkiksi Kupiaisen (1994) toteamuksia paluun
mahdollisista ongelmista, ja Sautters Oslandin (1995) teoriaa uudelleen tydllistymisen
hankaluudesta:

“No siind voi sanoa ettd siin oli se ettd oi, ihanaa, voiku ihanaa olla kotona Jyvdsky-
ldssd. Sitd laukattiiin sukulaisissa ja entisissd naapureissa et se oli sellasta juhlaa. Mut
et nyt on hetkid jollon md kaipaan sinne. Oli tydtd, mitd nyt esmes ei oo, md sain ens-
ten vuoden viransijaisuuden tuolta x:n pdivikodista, mut sen jdlkeen sit ei oo mitddn,
paitsi nyt sit tddlld nditd lyhyitd sijaisuuksia. * H2
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7.3 Kokemukset kohtaamisista: “Lapset on lapsia*

Mielenkiintoista on, ettd vaikka kulttuurieroja nousikin voimakkaasti esiin aineistosta,
esiintyy sielld myos kahdessa haastattelussa toteamuksia ihmisten samanlaisuudesta
tyyliin: “kaikkihan me ollaan samanlaisia ihmisid kuitenkin®“. Eli kulttuurin voi ikéén
kuin raaputtaa pois ihmisen pinnalta ja alta 16ytyy jotakin yleisinhimillist4, joka on kai-
kille sama. Pohdin misti johtui, ettd vaikka kasvatuksen koettiin olevan hyvinkin eri-
laista, kéytettiin myds ilmaisua “lapset on lapsia“. Mielesténi tdssd on hienoista ristirii-
taisuutta havaittavissa, silldi ovathan lapsetkin kulttuurinsa edustajia. Ehkd voidaan
my0s olettaa, ettd lastentarhanopettajat kokivat kohtaavansa kulttuureja enemmin ai-
kuisten, tyStovereiden ja vanhempien kanssa kohdatessaan. Lapsuuden nikeminen
ajanjaksona, jolloin yksilén kulttuuri-identiteetti on vasta muovautumassa, saattaa hei-
jastua ndistd ilmauksista. Kiinnostavaa on, ettd huolimatta kulttuurieroista, ihmisissd
koetaan olevan jotakin samankaltaista kaikkialla maailmassa.

“Mad jotenki vdittdsin et lapset on kuitenki lapsia meetpd sd sit mihin tahansa...(...) Se
on niinku mulle vahvistanu sitd et kylld ne lapset, et vaikka sd oot missd pdin maail-
maa, sitdhdn ne lapset ne kaipaa sitd hellyyttd ja sitd semmosta huomiota ja tukea ja
turvaa niinku aikuiselta ja niitd raameja ja rajoja. Et se on ihan sama missd sd oot nin
sun pitdd asettaa ne. “ Hl1

“Ja en mad tiid, ei nyt mitddn erityistd. Et lapset on jotenkin kauheen avoimia yleensd ja
lapset on lapsia kaikkialla. “ HS

On my6s mahdollista, ettd haastatellut ovat ymmarsivat “kulttuuri® —kisitteen eri tavoin
kuin mind tai monet tutkijat. Myds ihmisten samanlaisuuden korostamisen arvopohja
voi heijastua tdmaén tyylisistd kokemuksista lasten kohtaamisessa.

7.4 Seuraukset

Kaikki vastaajat kokivat kasvaneensa ihmising ulkomailla ollessaan. Kasvua koettiin ta-
pahtuneen sekd henkiltkohtaisella tasolla ettd ammattilaisena.

7.4.1 Henkilskohtainen kasvu: “Tulin suvaitsevaiseksi®

Henkilokohtaiset kasvun kokemukset olivat tyyppid “kasvoin ihmisend®, tulin suvaitse-
vaisemmaksi ja maailmankatsomukseni avartui®. Kaikilla vastaajilla oli tdmén tyyppisid
kokemuksia. Joustavuutta, erilaisuuden ymmarrystd, rohkeutta, itsevarmuutta ja itse-
tuntemusta koettiin saadun lisdd. Tédssd tutkimukseni tulokset ovat varsin samansuuntai-
sia Garamin (2000), Ollikaisen ja Pajalan (2000) ja Taajamon (1999) kanssa. Ulko-
mailla koetaan kasvun prosesseja, joita ei kotimaassa pystytd saavuttamaan.

Yksi vastaaja koki jopa olevansa “kuin eri ihminen®, ja saadun kielitaidon “laajentaneen
uskomattoman paljon eldmadd“. Muilla neljilld kokemukset olivat hieman hillitympid,
mutta tyypillisimmin ilmaistiin positiivisia kasvun kokemuksia. Yksi vastaaja puhui
“vanhettuneensa hirveesti®, koska eliménkokemusta oli tullut niin paljon lisd4. Yksi oli
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kokenut my6s auktoriteetin pelkonsa vihentyneen, kolme saaneensa itsevarmuutta ja
oman arvon tuntoa lisdi.

“Minusta se on kylld hirvittavin rikastuttava asia ettd ihmisille kelld on mahdollista
niin tosiaan ldhtee ja ylipddtddnkin niinku tdmmdsen, oman maansa ndkee uusin sil-
min... ja jotain se opettaa niinku semmosta ihmisyydestd, ettd ihmiset on kaikkialla pe-
rustaltaan hyvin samanlaisia, oli ne sit minkd ndkosid tai vdrisid tahansa. Et sindnsd
me oltiin E:n yliopistossa C:ssa sillon kun mun mies opiskeli sielld, siel oli yli 70:std
maasta opiskelijoita. Niin mulla oli ystavid Iranista, Syyriasta, Malesiasta, Koreasta,
englantilaisiakin muutama tuli siind sitten. Ympdri maailmaa, Nigeriasta, - meiddn
seindnaapurit oli Nigeriasta. Et se niinku se tietylli tavalla se helppous seurustella
kaikkien kanssa, ni se oli aika ihmeellistd, ehkd sillon aluks mut sitd ei silld tavalla
ajattele endd. *“ HS5

Tutkimukseni osoitti, ettd lastentarhanopettajat kokivat poikkeuksetta tulleensa suvait-
sevaisemmiksi ulkomailla ollessaan. Kaikilla vastaajilla oli timénkaltaisia kokemuksia.
He Kkertoivat erilaisuuden kohtaamisen helpottuneen, suvaitsevaisuutensa lisééintyneen
ja ymmérryksensi ihmisyydestd laajentuneen. Wahlstromin (1996) mééritelmén mukaan
suvaitsevaisuuden voidaan katsoa haastateltujen kohdalla lisdéntyneen:

“Ehkd eniten se nékyy mun mielestd semmosena suvaitsevaisuutena. * Hl

“Mut siind kans pitéd véhén olla, hyviksyd ettd me ollaan kaikki erilaisia. Itse koen
ettd suvaitsen monenlaista, ja hyvdksyn ja ymmdrrdn, ettei sitd oo heti kynnet pystys-
sd. " H2

“Sitd on vaikee sanoo mut kylld sitd muuttuu hirveen paljon niinku suvaitsevaisem-
maks, ja jotenki tuntuu et vanhettuu hirveen paljon enempi, heh ehkd sitd eldmdankoke-
musta tulee niin paljon enempi et muistaa valillld et ois hirveen paljon vanhempi. “ H3

Kotkavirtaa (1997) mukaellen olettaisin lastentarhanopettajien arvojen ulkomaan koke-
musten my6téd pluralisoituneen; ihmisten samuus on ldhtékohta sille, ettd kaikkia tulee
kohdella tasavertaisesti. Taménkaltaisia vastauksia tuli neljaltd haastatellulta:

“Mut se ennen kaikkea et rohkeesti vaan, ja siis sitd md oon niinku kaikille sanonu,
ettd ihmiset on ihmisid ei se oo, vaik sd meet minne, niin loppujen lopuks kun riisutaan
se kulttuuri siitd, se on toinen ihminen omine inhimillisine arvoineen. * Hl

Toisaalta omien arvojen ja arvomaailman koettiin selkeytyneen, kun vastassa on eri-
laista. Tahén liittyy Sautters Oslandin (1995) mukaan identiteetin arvojen paradoksi. Pa-
radoksilla tarkoitetaan sitd kuinka yksilo luopuu joistakin omista kulttuurisista ajatuk-
sista ja kdyttdytymisestd tullakseen hyviaksytyksi uudessa kulttuurissa, ja samaan aikaan
kokee joidenkin kulttuuristen ydinarvojensa vahvistuvan tuloksena ympéristén pai-
neesta. Edelleen on paradoksaalista, kuinka yksilo kokee tulevansa avarakatseisemmak-
si (world-minded) tuloksena uuden kulttuurin arvoihin tutustumisesta, mutta samaan ai-
kaan oma arvomaailma ja kisitykset elamdéstd vahvistuvat. (Sautters Osland 1995, 124-
127.) Taménkaltaisia kokemuksia oli myds tdlld kohdejoukolla. Téstd esimerkki:

“Niin, et vdhd niinku sellastaki ettd tota et saa niinku rauhassa peilailla asioita, ja se
on hirveen hyva peili kun sulla on joku niin vahvasti erilainen kun sd meet jonneki toi-
seen kulttuuriin niin sd koko ajan heijastelet ettd ndinhdn me Suomessa tehdddn eftd
kappas vaan ndd hoidetaan tddlla ndin ja valilld haukutaan kotimaata ja vdlilld taas
itketddn koti-ikdvdstd ja sit niinku mietitddn niitd juttuja ettd mikd on hyvdd ja mikd on
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huonoo. Niin ammatillisella puolella ja ku ihan sit kaikessa eldmdssd. (...) Niin, se on
mun mielestd semmonen asia ja se niinku heijastuu mun mielestd kaikkeen. Se heijas-
tuu ihan siihen pedagogiseen puoleen ja tavallaan toisaalta se vahvistaa, ---sellasia
olemassa olevia niinkun ndkemyksid joita mulla on mitd md hyvdksi koen. Mut sit se
niinkun semmosella ronskilla hyvilld kddelld se mun mielestd romuttaa niitd jotka on
niinku vdhdn, itelleki ollu kenties vihdn arveluttavia. Mutta ettd on vaan toiminut nii
kun kerran kaikki silla tavalla. " H1

Haastatteluissa tuli my6s kaksi mainintaa siitd, kuinka ulkomailla suomalaisuus vah-
vistui ja omat arvot selkiytyivit. Kolme viidestd vastaajasta mainitsi alkaneensa arvos-
taa suomalaisuutta tai joitakin suomalaisuuteen liitettdvid arvoja vasta ulkomailla olles-
saan.

“Ettd se tulee semmonen, ehkd se on oman arvon ja suomalaisuuden arvostamista. Sitd
ollaan muuten hirveen isdnmaallisia tuolla ulukomailla ihan oikeesti, se korostuu sielld
oikein.“ H3

Yksi haastateltu koki luonnon péadsevin uuteen arvoon.Tulkitsin oman identiteetin sel-
kiytymisen ja suomalaisuuden arvostamisen kuitenkin niin, ettd vastaajat ymméartavat
paremmin erilaisuutta, koska tuntevat paremmin itsedin. Taméhén on Liebkindin (1997)
mukaan suvaitsevaisuuden ldhtokohta. Kaikki haastatellut olivat kokeneet nimittdin
myods eldmyksid siitd, ettei ole yhtd ainoaa oikeaa toiminnan tai eldmisen mallia, vaan
asioita voi tehdd monella tavalla. Tulkitsin arvojen hahmottumisen olevan osan henki-
16kohtaista kasvua, vaikka toki lastentarhanopettajan arvot ja asenteet ovat myds am-
matillisesti huomionarvoisia.

“Koska sielld niinku tavallaan sd yhtékkid huomaatkin jos ne nyt ei oo sattumalta ihan
samoja rutiineita ni sd yhtdkkic huomaatkin, iteki miettivds ettd hei, joku niinku saat-
taa tulla sanomaan ettd -- muistasinkos md mitddn esimerkkid et vois tulla sanomaan
et: *“ meilld ei toimita ndin! “ (Joo) Ja sit sd rupeet yhtdkkia miettii no miks ei toimita,
no mitds varten mdd foimin ndin, et tavallaan, sitte sdd yhtdkkid havahdut siihen, ettd
el tdd nyt ookkaan ihan itsesticdnselvyys ettd mun pitda tehd ndin. (Joo) Mut sitten et
vaikka ne onki et ne rutiinitkin saattaa olla hirveen hyvid, et sit ku sd pohdit sitd et ai
jaa, et te ette tee ndin, et johtuuko se, miks te sitten kerran tee? Ja perustella sitten ja
siitd syntyy jotakin. “ HI

7.4.2 Ammatillinen kehitys: “Ei oo niin tiukkapipo®

Haastatellut eivit kokeneet varsinaista koulutusammatin ulkopuolelle tapahtuvaa laa-
jentumista, mutta ammattilaisuutensa edistymistd kyllakin. (Vrt. Ollikainen & Pajala
2000). Kaikki haastatellutt kokivat, ettd ulkomailla olosta on joitakin seurauksia myos
heiddn ammatilliselle kehitykselleen. N4itd vain tuntui olevan vaikeampi eritelld kuin
henkil6kohtaisia seurauksia. Tdmé voi johtua siitd, ettd mielestini lastentarhanopetta-
jalle persoona on kuitenkin varsinainen tydviline, joten henkistd kasvua ja ammatillista
osaamista ei ole helppo erottaa. Yksi haastateltu kertoi ulkomailla olon “kokonaisuudes-
sa ihmisend muokannu ja sitd kautta tyontekijani“, mika kuvaa muidenkin haastateltu-
jen pohdintoja.

“Ja sit md just sielld - tdd on just mun mielestd sitd just sitd tavallaan niinku maail-
mankatsomuksen niinkun avartumista ja sitd ammatillisuuden siis semmosta, ammatil-
lisella puolella sitd avartumista, et tavallaan kun md oon ndhnyt jotain muutakin nii
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md jotenkin osasin tavallaan jotenkin puolustella sitd et hei, teilld on upee juttu, et
vaikkakin siind on tdmmaosid pikkujuttuja mitkd sitte valitamdttd ei oo kauheita mut sit
se peruslihtokohta on aivan upee, et sitd niinku tdlld tavalla niinku kontrolloidaan.
HI ’

Paitsi oman maailmankatsomuksen, my6s ammattilaisuuden koettiin avartuneen. T&ll4
tarkoitettiin ldhinni siti, ett opittiin nikeméin kuinka ty6td voi tehdi toisinkin, ja opit-
tiin erilaisia ty6tapoja. Joustavuutensa ammatissaan kokivat kaikki haastatellut lisdinty-
neen, samoin sen, ettd oman tydn nikee ikdzn kuin ulkoa péin ja osaa arvioida sit4 kriit-
tisesti. Tulokset tukevat Karilan (1997)-nikemyksid toimintaympériston keskeisyydests.
ammatilliselle kehitykselle.

“No sitd ymmdrrystd on pddssyt kdyttamddn kun pdivikodissa on ollut nditd ulko-
maalaisia lapsia, ja on ymmdridny miten vaikeeta heilld voi olla, ni huomannut ettd
ymmdrtdd paljon helpommin kuin monet tidlld, helpommin kuin jotka on koko ajan
Suomessa ollu. Oppi sitd joustavuutta, ettei ole niin tiukkapipo, hyvdksyy enemmdn
asioita ja lisddnty myés se ymmdrrys tdmmosiin juttuihin ettd niilld lapsilla voi olla
vaikeat kotiolosuhteet. “ H4

“No kylldhdn se silld tavalla et justiin tdmd, et hyvdksyy enenmmdn asioita, et ei 00
niin tiukkapipo jos sanoo ndin. (Joo.) Et on semmonen avarampi semmonen katselmus
kaikkii asioihin ,eikd niinku jotkut tyrmdd heti jonkun asian, ni ite huomaa et sitd niin-
ku miettii enemmdn, ettd miksei, ettd kun sillg lailla sielldkin oli silld tavalla ettd voi-
han tamdnkin jollakin tavalla muuttaa... ja silld tavalla - huomaa ettd tammdsta ajat-
telua on.” H4

Kolme haastateltua koki tulleensa midratietoisemmaksi ja itsevarmemmaksi ammatilli-
sesti. Kaikki viisi mainitsivat saaneensa ty6honsd hyvii ideoita, joita voi kotimaassakin
soveltaa. Samoin kaikki kertoivat osaavansa asettua ulkomaalaisten lasten asemaan ny-
kyisessd tyOsséddn, ja ymmairtdvinsi ettei maahanmuuttajalapsella valttaméittd ole help-
poa. Muita seurauksia koettiin olevan kielitaidon kehittyminen, jota arvosti kolme vas-
taajaa. Yhdelle oli tirkein anti ihmisten kohtaamisen helppous.

“No varmastihan se on vaikuttanut, mutta kuinka hyvin md osaan niitd eritelld ni se on
taas eri juttu. No tietenki se, ettd md sain sellasen kielitaidon, ettd jos on ulkomaalaisia
ihmisia jotka puhuu englantia ni mun on hirveen helppo heiddn kanssa sitten puhua.
Tai se nyt mikddn hyva se kielitaito oo mut silleen et md nyt voin puhua. Niin se on mi-
nusta kaikkein tirkein anti niinku mulle ollu, se sellanen ihmisten kohtaamisen helppo-
us, vaikken md nyt ujo oo ollu, et se on joku semmonen. mut aina aattelee et ‘ihanaa
ma olin sielld md opin puhumaan’ heheh. Ja ehkd sit semmonen niinku, ainakin se
sdilyy musta niinku jonkun aikaa se vaikutus ettd ndkee niinku ikddnkuin suuremmasta
perspektiivistd asioita. Mutta kylldhdn se sitten tahtoo kaventua tdhan jollain lailla
ndihin suomen oloihin.. must tuntuu et niin kdy ennekuin taas uudestaan kdy, ni sit taas
uudestaan muistaa et ai niin! “H5

“On se ehkd silld tavalla niinku kokonaisuudessa mua ihmisend muokannu ja sitd
kautta tietysti myos tyontekijénd, semmonen eftd kun vahvistuu ne omat kokemukset ni
tulee sellasta erilaista mddrcitietoisuutta niinku tyontekoon ja omaan eldmdicin jota - ja
kylla sitd varmaan tddllikin saa mut se on varmaan erilaista. Et koska sulla pitdd olla
niinkun -- et jos sd meet, lihet jonnekin ulkomaille varsinkin jos itekseen Ilihtee niin, sd
et voi mennd sielld silleen tuulen mukaan niinku joka suuntaan et sulla pitid niinku
olla jotenki semmonen oma mielikuva siitd et miten sd haluat et sun elimd menee ja
sun tyo menee, ja pitdd puoles. Ja just siind et kehittyy kyky luovia erilaisissa tilanteis-
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sa. Ei niin ettd luistaa, luovia, vaan se et selviytyy niistd, ja selviytyy erilaisten tyétove-
reitten kanssa ja erilaisten aikuisten kanssa koska on niin monenndkdisid ndhnyt. “ Hl

Vastaukset tukevat Niikon (1998) havaintoa vuorovaikutuskokemusten térkéydestéi las-
tentarhanopettajien ammatillisessa kasvussa. Ympéristo ja omat kokemukset vaikuttavat
Niikon mukaan hyvin paljon, millaisia kokemuksia opettaja pystyy reflektoimaan.

7.5 Kansainvilisyyskasvatuksesta

Kysymys kansainvilisyyskasvatuksesta oli hieman hankala. Kysyin haastatelluilta ko-
keeko he tekevinsi kansainvilisyyskasvatusta nykyisessd ty§ssdin, ja yleisin vastaus oli
aluksi kielteinen. Mutta eri tavoin kysyttdessé, esimerkiksi kohtaavatko he milldén ta-
valla kansainvélisyyttd nykyisessd tyOssdédn, haastatellut huomasivatkin olevansa kan-
sainvilisten asioiden kanssa tekemisissd. Nelja viidestd totesi ryhméassd4n olevan ulko-
maalainen lapsen. Tyypillisid olivat ilmaisut siitd, kuinka ainakin joskus “opetetaan eri
maiden nimid, eri kielisid lauluja, ruokakulttuuria tai tapoja“. Kansainvélisen kasvatuk-
sen koetaan olevan 1dhinnd tiedon lisdZmisté eri maista, suvaitsevuuskasvatuksen erityi-
sid metodeja eivit lastentarhanopettajat maininneet. Mutta ulkomailta oltiin koettu saa-
dun monenlaisia eviiti kansainvilisempdin tyGotteeseen:

“No ainaki voi kertoo juttuja hehee, sisiliskoista tai mistd nyt millonki, tai ihan vaikka
ruuista ja voihan niille opettaa italiaa, niinku nyt englanniks lauletaan paljon onnea
vaan nii italiaks lauletaan, ja semmosta mutta en mie nyt varsinaisesti, no vihreehdn
mindki oon ulkomailla asujana eriasia sitten jos ois italialainen mies ni vois siirtdd
sitten eri tavalla, kulttuuria kuitenki. On se sitd omien kokemusten jakamista niinku se
nyt tietysti on Suomessaki, ni kyl se aina sopivan tilaisuuden tullen muistuu joku juttu
mieleen ja tota, on lapsista on hauska kuulla. “ H3

“No ihan jos vield kommentoisin tohon kansainvdlisyyskasvatukseen niin mun mielestd
Se toimii niinku molemmin pdin, ettd sekd sinne mennessd, et md pystyin viemdidn Suo-
mesta mennessdni mukanani jotakin, kertomaan aikuisille miten me hoidetaan asioita
tdallg, taas lapsille kertomaan miten Suomessa lapset leikkii talvella just kun tuli sitd
kuuraa ja juteltii et ai lumiukkoja ja ja niinku sit rakennettiin, jostain massasta sit teh-
tin, ja tdmmdsid ruuista tai md saatoin joskus leipoo ja vein sinne. Ja tota taas sitte
taas myoskin tdalld ,et md oon kertonu mitd Uuden-Seelannin lapset tekee ja et sielld
on lampaita paljon, ja mitd eldimid ja maori juttuja kertonu ni ne on aivan ihmeissddn,
et se toimii molemmin pdin. Ja lapsia kuiteki kiinnostaa. Ettd jos ihan ajattelee et kdiy-
tdnnon tyéssd ni sellasena mad niinku ndkisin., et siit on siis semmosta materiaalia itel-
leen, mikd nyt tietysti montessoripedagogiikassa sindllidn on kauhen tdrkeetd, etti
sulla on omakohtaisia kokemuksia enneku sd muodostat abstrakteja kdsitteitd ja kdsi-
tyksid ja mielikuvia nii se on ollut silleenki, " H1

“Tai tdmmésid et muuten saattaa olla toinen vanhempi ulkomaalainen. (Semmosia
ymmdrtdd sitten paremmin?) Niin joo, ja jotenki tuntuu et se lisddnty se ymmdrrys
myds tGmmosiin, et just, eftd niilld lapsilla voi olla vaikeeta - kotiolosuhteet voi olla
vaikeat. " H4
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7.6 Muuta aineistosta nousevaa

Tahén tutkimukseen osallistuneet lastentarhanopettajat kertoivat ulkomailla olosta péi-
asiassa positiivisena kokemuksena. Haastatellut kuvailivat kokemuksiaan muun muassa
seuraavasti:

“Se oli kivaa! Haasteellista kylld ja vasyttavddkin, mutta kivaa. “ H3

“Tosissaan semmonen, ettd jotain hyvdid me saatiin yhdessd aikaan. “ HI

“Se oli tosi hieno juttu. Siitd on jddny sellasia ystavyyssuhteita ja. kylla silld on ollu
hirveen monia vaikutuksia. Ettd EHDOTTOMASTI suosittelen kelld vaan on mahdolli-
suus niin ldhtee! Kylld se on aina, ettd jotain oppii. Se on vaan hirveen vaikee paikan-
taa ettd miti kaikkee sitd oppii, mutta uusia kokemuksia. Mut niinku sitd joskus kun
tuntuu et joillain on sellasta et vau, et se on pddssy sinne ja sinne ja niinku... etttd se
0is jotenki erityistd luksusta . eldmd on tiettyd systeemid joka paikassa! (... ) Just, ja et
sun pitdd asua jossain, kdydd t6issd ja pestd pyykkid ja kdydd kaupassa ja tehdd ruo-
kaa, sd joudut sen niinku sopeuttaa niihin oloihin. " H5

Eli toisaalta koettiin ulkomailla asumisen olevan hieno kokemus, mutta kuten edelld
oleva esimerkki toteaa, ollaan tultu realistisiksi eikd pelkk#d ulkomailla oloa ehki ihan-
noida. Haastatteluissa onnistuin luottamuksen saavuttamisessa siind mielessé, ettd myds
negatiivisia kokemuksia tuli julki. Ulkomaille 14ht6 ei olekaan aina ihana suuri seikkailu
jossa vain vahvistuu ja kasvaa, vaan myds toista puolta tuli kokemuksissa esiin. Yhden
haastatellun kertomukset suomalaisten siirtolaisten alkoholi- ja perhevékivaltaongelmat
Ruotsissa tulivat ikdén kuin ylldtyksend itselleni, samoin se, ettd identiteettinsd saattaa
kokea menettdvinsd kokonaan kielitaidon puuttuessa. Samoin piddn yllattdvéndg, ettei
kansainvalistd tyokokemusta koeta nahtdvan aina valttdmaittd positiivisena asiana; erés
haastateltu toi esiin irtolaisen leiman.

“Siihen ei ehkd suhtauduta vield niin positiivisesti ja sellasena mahdollisuuksia anta-
vana ja vahvistavana kuin ettd mitd siihen vois suhtautua. Et tavallaan niinku ajatel-
laan ettd no onks toi sit semmonen irtolaistyyppi mustalaisverta joka tota aina ottaa ja
ldhtee. Et sit pystyyko se sitoutumaan niinku mihinkddn. " H1

Kuitenkin timé& oli ainoa negatiivinen kokemus, muut haastatellut kokivat ulkomaan
kokemukseensa suhtaudutun positiivisesti. Ylipddtdan kokemukset olivat hyvin voitto-
puolisesti myonteisid, siten ettd vaikeuksista koetaan opitun. Vaikeudet ndhtiin valtta-
méattéménd osana vieraan kulttuurin opettelussa.



8 POHDINTA

8.1 Tiivistelm3 tuloksista

Vaikka kokemukset ulkomailla tyskentelystd kuvailtiin tyypillisimmin shokin ja erilai-
suuksien kautta, ja kokemuksia pidettiin haasteellisina, jopa vaikeina, kaikki vastaajat
olivat sitd mielts, ettd ldhted kannattaa. Tdm4 kertoo mielesténi siitd, kuinka lastentar-
hanopettajat kokevat vaikeudet mahdollisuutena kasvuun. Ehkd kasvamisen ja oppimi-
sen ammattilaiset tietdvit, ettei tyynessd purjehtiminen opeta, pitdi olla myrskyja?

Kaikki vastaajat kokivat myos tulleensa suvaitsevaisemmiksi. Mielenkiintoinen ilmi6
oli, ettd kun kysyin jatkokysymyksen kuinka suvaitsevaisuus nikyy, monilla ei ollut
valmista vastausta. Kolme vastaajaa koki osaavansa suhtautua ulkomaalaisiin nyt su-
vaitsevaisemmin, mutta usein ndmé asenteet tulivat ilmi eri tavalla kysyessdni. Onko
niin, ettd opittu on mennyt niin syville perusarvoihin, ettei osata eni4 erotella miki on
erityistd suvaitsevaisuutta tai kansainvélisyyttd, vai vastataanko niin, koska niin olete-
taan kdyvén ulkomailla?

Kansainvilisyyskasvatus oli kisitteend my6s ongelmallinen. Kun kysyin, kokevatko
lastentarhanopettajat tekevidnsd kansainvilisyyskasvatusty6td nykyisin, neljd vastasi
aluksi kieltdvisti, mutta hetken kuluttua 16ytyikin jo useita konkreettisia esimerkkejd
esimerkiksi erikielisten laulujen opettamisesta, ruokakulttuuriin tutustuttamisesta, “ma-
karooniaskarteluista“ ja siitd kuinka omassa ryhmissi olevaa ulkomaalaista lasta koe-
tetaan auttaa ja ymmértdi. Ehkd kansainvélisyyskasvatuksen késite on ongelmallinen,
silla siitd ei ole yksiselitteistd madritelmai eikd sen kaytto ole vield vakiintunut. Fhka
tdstd johtuu, ettei kansainvilisyyttd koeta erilliseksi kasvatuksen osa-alueeksi. Tulkitsen
edelleen tdmén johtuvan siitd, ettd kulttuurien kohtaamiset ja kansainvélisyysasiat ovat
ndille lastentarhanopettajille jo niin sisdistettyjd asioita, etti niitd on hankala erottaa
erilliseksi toiminnan alueeksi.

Arvomaailman ja asenteiden laajentumisen voisi sanoa olleen merkittidvin kokemus.
Kaikki vastaajat kokivat myds ulkomaille 14hdon rohkeutta vaativaksi teoksi, ja suosit-
telivat ldhes varauksetta ldhteméaan. Kriittisyyttd opettajuuden siirrettivyydelle ei ndiden
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lastentarhanopettajien vastauksissa esiintynyt, paitsi ilmauksissa, joissa kielitaidon to-
dettiin olevan edellytys ulkomailla tySskentelyn onnistumiseen.

8.2 Luotettavuustarkastelua

Ahosen mukaan intersubjektiivinen luottamus edellyttds, ettd tutkimuksen tekijd tie-
dostaa omat lihtokohtansa (1995, 136). Lahtooletukseni oli, ettd ulkomailla opettaminen
on erilaista, ehki vaikeampaakin kuin Suomessa opettaminen. Oletin saavani lastentar-
hanopettajilta myos joitakin itsen kasvamisen kokemuksia, 1&hinnd omakohtaisista ko-
kemuksistani johtuen. Toivoin myds saavani uutta tietoa eri kulttuurista olevien lasten
kohtaamisesta, josta teoriaa ei kovin paljoa 16ytynyt. Oma asennoitumiseni kansainvé-
listymiseen positiivisena asiana vilittynee my6s tutkimuksessa, vaikka onhan todettava
ettei kansainvilisyys olekaan mikéén itseisarvo, vaan viline laajentaa omia kokemuksia
ihmisyydesti ja maailmasta. Kansainvélistymistd voitaneen kuitenkin yleisesti pitdé ny-
kyisessd globaalistuvassa maailmassa eldmisen edellytyksend. Toisaalta on myonnetté-
Vi, ettd rasismi, nationalismi ja ennakkoluulot saattavat kansainvilistymisen lisdéntyes-
sd my6s vahvistua, jos ulkomailla saadaan niité tukevia kokemuksia.

Tutkielmani teon alkuvaiheessa olin kiinnostunut ulkomailla tyéskentelystd varsin maa-
ilmoja syleilevilld tasolla. Olisin halunnut selvittdd kulttuurin ja kielen merkityksen
opetukseen, selvittii kielen osuutta sopeutumisprosessissa, ja pohtia opettajuuden siir-
rettivyyttd. Tyon edetessd kuitenkin ymmérsin kuinka suuria tavoittelin. Lisdksi olisin
halunnut haastatella lzhes ketd tahansa ulkomailla tydskennellyttd - heitd ldhipiirisséni
on varsin paljon. Innoissani kerésin haastatteluun henkil6itd jo ennen kuin minulla oli
oikeastaan késitystikaan stitd, kuinka aion tutkielmani toteuttaa. Kohdejoukon ja kysy-
mysten rajaus olikin koko tutkielman kivuliain vaihe.

Haastatteluvaiheeseen pagstyéni oli vuorossa ehdottomasti motivoivin ja antoisin vaihe,
joka palkitsi kaiken lukemisen ja kirjoittamisen vaivannaon. Olin haastatteluissa vilpit-
tomaésti kiinnostunut ja innostunut saamaan lisd4 tietoa, mutta haastattelijalle suositelta-
vaa neutraaliutta en varmaankaan pystynyt toteuttamaan. Kukaan haastatelluista ei esi-
merkiksi kyseenalaistanut ulkomaille tyoskenteleméén 1dhtemistd. Omat asenteeni saat-
tavat toki vilittyd haastatteluissa. Koen kuitenkin onnistuneeni kysymysten asettelussa
kiitettidvasti, silld koen saaneeni haastateltavat kertomaan itsestdin ja kokemuksistaan
varsin paljon. Luotettavuutta lisdd mielesténi sekin, ettd haastatellut toivat ilmi my6s
vaikeita kokemuksiaan. Koin siten saavuttaneeni rehellisid haastatteluja. Analyysivai-
heessa sen sijaan koin suurta epdvarmuutta siitd, olenko saanut kaiken aineistosta nou-
sevan kategorisoitua.

Koska teoreettista osuutta hallitsee pyrkimys kasvatustieteen ja kulttuurien vilisen vies-
tinnin teorioiden yhdistdmiseen, saattaa timé kaksijakoisuus heijastua myds itse tekstis-
sd. Ulkomailla opettamisen kokemukset saivat teoriataustansa kulttuurien vilisen vies-
tinndn teorioista, kun taas ammatillisen kehittymisen teoriatausta on pafosin kasvatus-
tieteellistd, (mm. Karila 1997; Niikko 1998). Hofsteden (1993) koin tutkimuksen alku-
vaiheessa olevan ohjenuorani, mutta mitd pidemmélle tutkimus eteni aloin turvautua
kotimaiseen, uusimpaan tutkimukseen.
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Mielesténi se, ettei minulla ole varsinaisesta lastentarhanopettajan tydstd omakohtaisia
kokemuksia ulkomailla, osoittautui puutteeksi. Olisin todenndkdisesti padssyt syvem-
mille jos olisin voinut reflektoida omia opettajakokemuksiani. Haastattelutilanteisiin
olen muuten tyytyviinen, mutta jos aikaa ja mahdollisuuksia olisi ollut, toinen haastat-
telukierros olisi tuonut aineistooni myds lisdd syvyyttd. Koen kuitenkin saavuttaneeni
saturaation aika nopeasti, uutta vastauksissa ei endd tuntunut l6ytyvidn. Tdmi johtui
varmaankin siitd, ettd kaikki haastatellut olivat tySskennelleet teollistuneissa ldnsimais-
sa. Aineiston riittdvyyden suhteen olen siten hieman epdvarma, erilaissmmat kohdemaat
olisivat saattaneet lisitd variaatiota.

Luotettavuutta olen pyrkinyt toteuttamaan mahdollistamalla haastattelujen toistettavuu-
den. Haastattelun teemat olivat kaikille haastatelluille samat, tosin kysymysten muoto
vaihteli, kuten teemahaastattelussa yleensd. Haastatteluvaiheen luotettavuuden arvioin-
tia olen pyrkinyt helpottamaan littiméalld néytteet litteroinnista ja analyysista ty6ni lop-
puun. Myos analyysin olen pyrkinyt kuvaamaan mahdollisimman aukottomasti, vaikka
koinkin pédssini kuukausien ajan tapahtuneiden tulkintojen auki kirjoittamisen kovin
hankalaksi. Sulattelun koen kuitenkin kannattaneen.

Aineiston paikkaan tdytyy myos kiinnittdd huomiota. Ajallisesti tutkielmani tapahtui
2000-luvun Suomessa, jossa kansainvilisyyttd pidetdén yleisesti ottaen meriittind. Liit-
tymisemme Euroopan Unioniin edelliselld vuosikymmenelld aiheutti kansainvélistymi-
sen varsinaisen kulta-ajan; Suomi sai ensimmdiset suuret siirtolaisryhménsi ja avautui
paitsi rajojensa myds ilmapiirinsi puolesta varsin tuntuvasti. Euroopan Unionissa emme
voineet jadda suljetuksi periferiaksi, joten kansainvilistymisesta tuli melkeinpa elinehto.
Kansainviélistymisti alettiin korostaa myds koulumaailmassa, ja my6s opettajankoulutus
alkoi ottaa kansainvilisyysaspekteja huomioon. Haastattelemieni lastentarhanopettajien
asenteet liittyvét osaltaan suurempaan yhteiskunnalliseen aikaan ja kontekstiin.

Tulosten laajamittaista yleistimistd ndin pienestd otoksesta ei voitane tehdd, mutta tu-
losten voidaan katsoa tukevan aiempaa tutkimustietoa ulkomailla tyoskentelyn erityis-
piirteistd, ja lisdéivin ymmaérrystd nimenomaan kasvatusalan ammattilaisten liikkuvuu-
desta.

8.3 Johtopiiitokset

Uuden tiedon tuottamisessa tutkielmani sijoittuu ldhinnd ulkomaan kokemusten kartoi-
tusten jatkoksi. Teoriaosuuttani leimaa ehki tietynlainen oppikirjamaisuus, mutta tutki-
musta opettajien litkkuvuudesta ei yksinkertaisesti ole vield kovin runsaasti saatavilla.
Mielestdni humanistisilla aloilla tarvitaankin lisdd nik6kulmien laajentumista kansain-
vélisesti. Kysymys ei ole endd vain liikemiesten neuvottelutaidoista tai kieltenopettajien
kulttuurikasvatuksesta. Yhteiskunnallisen merkityksen katsoisin toteutuneen myds siind,
ettd opettajien tai lastentarhanopettajien koulutuksessa kiinnitettdisiin kulttuuriin
enemman huomiota. Ei kaikkien tarvitse ldhted ulkomaille avartuakseen, mutta miksi
emme hyodyntéisi joillakin muilla olevia kokemuksia eri kulttuureista? Kuten todettua,
on kysymys yleisen ihmisyyden ymmartimyksen laajentumisesta, ja timén kaltaista ar-
vokeskustelua tarvittaisiin koulutuksessa mielestdni huomattavasti lisdi. Uskoisin tut-
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kimukseni olevan erityisen hyddyllinen ulkomaille ty6skentelemé#n ldhteville opetta-
jille.

Alkuperédinen tutkimusideani olikin haastatella kehitysmaissa tyskennelleitd opettajia,
mutta timi tehtdva jai toteutumatta, koska kehitysmaissa ty6skennelleitd varhaiskasva-
tuksen ammattilaisia en paikkakunnalta etsinnéistdni huolimatta 16ytédnyt. Erds puut-
teeni onkin kohdemaiden kulttuurien Eurooppa -keskeisyys. Uusi-Seelantikin kuuluu
anglosaksisiin kulttuureihin, joten kovin suuria kulttuurieroja en tissi tydssi pystynyt
analysoimaan. Osallistuin siis myds omalta osaltani linsimaalaiskeskeisyyteen, jéttden
lansimaiden ulkopuoliset kulttuurit ulkopuolelle tutkimuksesta. Ehkd ndkokulmia olisi
itsenikin tarpeen laajentaa? Jatkotutkimukseksi olisi mielenkiintoista tutkia kuinka
opettajat kokevat tydskentelyn nimenomaan kehitysmaissa. Samoin olisi térkedd selvit-
tad, kuinka lastentarhan- tai yleensé opettajien kasvatus- ja opetuskasitykset vaihtelevat
eri puolella maailmaa. My6s péivahoitohenkilostén kokemukset ulkomaalaislapsista
péivdhoidossa olisi mielenkiintoista selvittis.

Kansainvilistyminen etenee yhteiskunnassa, opiskelussa ja tySeldméssi. Opiskelijoiden,
opettajien ja tutkijoiden vaihto lisdZntyy Euroopassa edelleen vaikka viralliset tavoitteet
useille vaihto-ohjelmille on jo ylitetty. Liikkuvuutta helpotetaan paitsi vaihto-ohjelmilla,
myds tutkintojen vastavuoroisella tunnustamisella. Vuorovaikutuksen lisddmiselld py-
ritdéin edistimédin tySvoiman joustavaa lilkkkumista ja lisddmadn kulttuureiden keski-
ndistd ymmaérrystd. (Taajamo 1999, 9.) Omalta osaltani toivon tutkielmani myés edisti-
vén keskustelua kasvatusalan ammattilaisten liikkuvuudesta ja ehképd my6skin heritta-
vén pohdintoja ulkomaalaisen opetushenkildston tulosta ja sopeutumisesta Suomen kas-
vatuskulttuuriin. Ulkomaille t6ihin tai vaihtoon lihtevit kuitenkin useammin isompien
lasten tai korkea-asteen opettajat, joten varhaiskasvatuksen koulutuksella on edelleen
paljon tehtdvid tulevien kasvattajien kansainvilistimisessd. Koen tutkielmani olevan
my0s varsin ajankohtainen.

Nummenmaan ja Nummenmaan (1998, 70-71) mukaan ihmisin toteutamme itseimme
niiden toimintojen kautta, joihin osallistumme. Toimintojemme tavoite on ilmaista keiti
olemme. Lahteminenkin on itseilmaisua, kuten Janssonin (1994, 10) Muumilaakson
marraskuussa todetaan: “On niitd jotka ja4vit, ja toisia jotka ldhtevit, niin on ollut aina.
Kukin saa valita itse, mutta on valittava ajoissa, eikd koskaan saa antaa periksi.*
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LIITTEET
Liite 1: Kysely pdivikoteihin

Susanna Koponen
Kauppakatu 5 b 27
40100 Jyvaskyla

paivdkoteihin 13. 4.2000

KYSELY ULKOMAILLA TYOSKENNELLEILLE LASTENTARHANOPETTAJIL-
LE

Olen Jyviskyldn yliopiston varhaiskasvatuksen laitoksen maisteriopiskelija, ja teen pro
gradu -tutkielmaani lastentarhanopettajien ulkomailla opettamisen kokemuksista. Opis-
kelen lisdksi viestinnin laitoksella Intercultural Communication and Relations - maiste-
riohjelmassa, aikomuksenani valmistua timén kevéin/ kesdn aikana. Tutkielmaani ohjaa
Maritta Hannik&inen.

Olen kiinnostunut missé tahansa ulkomailla lastentarhanopettajina tai pikkulasten opet-
tajina vihintdan puoli vuotta tyoskennelleistd henkilsistd. Tutkimukseni on luonteeltaan
teemahaastattelua, ja kiinnostukseni kohteena ovat nimenomaan omakohtaiset koke-
mukset, teemat liitteend. Olisin erittdin kiitollinen jos teididn paivikodistanne 16ytyisi
haastatteluun suostuva lastentarhanopettaja.

Katson tutkimukseni edistivén kulttuurien vilistd ymmaérrystd ja hySdyttédvén kansain-
vilisyyskasvatuksen kehittimistd tulevien lastentarhanopettajien koulutuksessa. Maa-
hanmuuttajalasten opettajien kokemuksia on jo kartoitettu, mutta mielesténi ulkomaan-
kokemuksia ei vield osata hyddyntéa.

Apunne on kuitenkin tarpeen, ja olisin hyvin kiitollinen jos annatte yhteystietoni jolle-
kin tuntemallenne mahdolliselle haastateltavalle myos piivikotinne ulkopuolella. Hen-
kilén ei tarvitse olla . . Haastattelu tapahtuisi huhti- kesikuun aikana, ja
kestd4 korkeintaan pari tuntia.

Ystavallisesti jo etukéteen kiittden,
yhteydenottoanne odotellen

Susanna Koponen

yhteydenotot mieluiten puhelimitse:
040-739 1703

tai sdhkopostilla suskopo@itu.st.jyu.fi
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Liite 2: Néyte litteroinnista

Esimerkkiote litteroidusta haastattelusta.

Haastattelijan kommentit ja kysymykset suluissa.

--- = tauko, pk= piivikoti, lto=lastentarhanopettaja, us= Uusi Seelanti. ISOT=voimakas
adni.

(No mik3 sut sinne sai lahtem44n? Than toiselle puolelle maapalloa)

Niin mik&hén siin ois ollu. M4 jotenki silld tavalla kun sekin oli sijaisuus ti4, ja sitten
mulle rupes vaa tulee semmonen tunne ettid et, méi haluaisin kuitenkin ennen ku méa
sill4 tavalla aloilleni asetun nii kattoo ettd miké se on. (Ndhd vahi maailmaa?) Niin jus-
tiinsa ettd se varmaan oli ehkid semmonen juttu. Ja sit toisaalta niin mé vaan t6rmésin
mielenkiintoseen ilmotukseen jossa haettiin sinne lto.aa ja se oli semmonen isompi. Et
sit siind tuli my6ski siind vaiheessa kun mi sen ilmotuksen néin niin mulle tuli tavallaan
semmonen et ois niin ku jotenki urakehityksen kannalta nii seuraava askel eteenpéin et
se pk missd mi olin niin se oli hirveen pieni ja tota ti4 paikka mihin nyt ha-
ettiin niin siihen liitty - mulla oli sielliki k.n pk:.ssa oli ollu hallinnollisia tehtdvia ja ma
olin ldhinni esimiehen tointa niinku tehny siind pienessd tyoyhteisossé niin td4 Uuden-
Seelannin paikka oli sellanen 50 paikkanen pk ja siind oli niinku puolet ja puolet oli
niinku hallintoa et oli ryhmévastuu mut sit oli my®ds tays niinku hallinnon vastuu.

(Joo. Anteeksi keskeytén.) nii ei mitdéin. ( Mut ihan semmoset ammatilliset ndkékulmat
sitten?) Kyll4. Than se alkukipini oli joku muu mut sit se niin kasvo ja kehitty sitte et
mi huomasin etti tilldhdn mé saan myoskin sitd, sitd ammatillista kehitystd niin vietyd
eteenpdin ja tavallaan sit kokemuksia sitd kautta lisa4.

(Joo. Joo. No tunnistat sai itessds sitte sellasta seikkailijaa?) Mmmm. (Ku mi nyt oon
tota kirjallisuutta lukenu niin hirmu monen motiivi on ihan vaan sellanen ettd niinku
haluu laajentaa maailmankuvaa ja sellasta seikkailua niin onks sussa sellasen “vikaa“?)
On varmaan ja se on niinku se, se pohjimmiltaan se syy miks mé niinku ylip44td4n aat-
telin ettd no okei mistd mé4 saan tietoa ettd mistd mulle 16ytyy tyopaikka ulkomailta
(nii) niin tdytyyhédn siind olla semmonen ettd sulla on joku halu nihdé jotain uutta ja
niinkun - niinkun sill4 tavalla -- lihtee tutkimaan maailmaa (aivan) ettd miti sielld niin-
ku on. Ja sit siihen tulee niin muut kuviot mun mielesti tai ainakin mulle on kiyny niin
ettd ne sitten vasta ne muut kuviot tullu mukaan. Et mé en oo ajatellu suoraan sanottuna
sitd niin ettd nyt mii ldhen -- kehittdméin- en mé nyt voi sanoo etten yhti4 oo ajatellu
mut ei se 00 ollu se padmotiivi ettd nyt mé ldhen kehittds itteeni ammatillisesti ja yks
kaks ldhenki ulkomaille t6ihin ja sielti jotaki saisin ettd kylld siihen liittyy niin paljon
sitten se, ihan kylld m siind suoraan sanottuna, se mistd mé 16ysin ton tyopaikan oli ettd
md internetistd tutkin sivuja ja siell on vaik kuin kauheesti ja sit siel oli yks semmonen
ettd tota tydpaikkoja avoimet tyOpaikat. Ja sieltd tuli vaik kuin monta kymmentd sivua
ympéri maailmaa. Niin siind vaiheessa sit tuli ettd ok, Pohjos-Amerikkassa mé oon ollu,
Euroopassa méd oon ollu, mitkd multa puuttuu: Afrikka Aasia Australaasia. Ni et mihin-
k& ma niistd niinku ldhen (vau) et en mi nyt endi sinne samoihin ldhe missd mé oon jo
ollu. Ja tota et siind tuli niinku just se semmonen etti haluaa kokee jotain uutta.(joo) ja
tutustua uuteen kulttuuriin ja sillé tavalla niin ku laajentaa sita omaa semmosta niinku
maailmankatsomusta ja sitd niinku asenteita ja sité et hei asioita hoidetaan aika monella
tavalla ettd et ihan kiva ndhé niitikin sitte.

(Aivan, joo. Ootsé ollu ennen sitd Kanadaaki sitte jo jossain? Niinku opiskelujen puo-
lelta tai muuten?)
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M4 oon matkustellu ihan vapaa-aikana ja sit mé oon ollu t6issd tota.tota tota. Opiskelu-
aikana sit ku m4 oon ltoksi opiskellu niin mé oon ollu sillon kahtena kes&nd Yhdysval-
loissa t6issd sellasella. Hhh se oli niinku sielld puhuttiin timmésistd psyykkisesti kehi-
tysvammasista (joo) lapsista ja aikuisista, niin sellanen keséleirityyppinen juttu, niin mé
olin sielld leiriohjaajana kaks kesd4. Ja se on niinku tavallaan ensimméinen mun tim-
ménen ulkomaan tytkokemus niinku ollu oikeestaan sillé tavalla niin...

(Se on janni kun yhestd asiasta poikii sit joku uus) Niin! (Ja kaikki vaikuttaa aina kaik-
keen et se on varmaan sellanen jatkumo et kun antaa pikkusormensa niille kv asioille)
Niin on (niin sit sitd ) sitd niinku viedd4n ja nyt mé oon ollu nyt Suomessa Uuden See-
lannin jédlkeen nii m4 oon ollu reilu puoltoista vuotta --- enkd ookkaa niink#4 kauaa ollu
mi tulin  tammikuussa. Enhd mi oo sit ollu ku reilun vuoden (niin) ja nyt mé jo huo-
maan et vililld tulee semmosia ettd et tavallaan haluais vdhén haistaa siti semmosta
kansainvélistd et olipa se muoto sit mika hyvénsi et kylld se ihan totta on et ku pikku-
rillin annat ni kylld se vie koko kéden sitten ettd (mm) et sit sitd jotenkin ei tyydy silld
tavalla niihin. Mutta sitte tietysti se ettd milld tavalla s& sitte tyydytét sitd halua niin se
muuttuu kokoajan et ei se vilttamatta tarkota ollenkaan sité et tarvii ottaa ja pakata kas-
seja ja lahtee jonneki (mm) et sen voi 16yt44 sit monesta muustaki asiasta.

(Mmu.sitte vield sellanen ettd oliko sulla sillo jo perhettd ku olit sielld us.ssa vai olit si

yksin?)
mad olin yksin. (joo) yksin olin siin4, siini sielld ettd tota - mé oon jélkeenpdin itseasias-
sa miettiny sitd et onko mun yks motiivi ollu just se et mun oma perhetilanne ' oli

se miki se oli sillon. Et onko se ollu tavallaan niinku my®6ski sellanen motiivi et haluaa
ottaa etdisyyttd :) ja mahollisimman kauas! Niinku kaikesta siitd, et mitd sulla t44 niinku
tad kotimaa ja ndd ympyrat ta4lld edustaa. Ja se tavallaan sellanen vilivuosi itselle itseen
tavallaan tidtkd (joo, kuulostaa tutulta) niin, et véhd niinku sellastaki ettd tota et saa
niinku rauhassa peilailla asioita, ja se on hirveen hyvi peili kun sulla on joku niin vah-
vasti erilainen kun sd meet jonneki toiseen kulttuuriin niin s kokoajan heijastelet ettd
ndinhin me suomessa tehddin ettd kappas vaan ndd hoidetaan t44lla ndin ja vililld hau-
- kutaan kotimaata ja vililld taas itketdfin koti-ikdvésta ja sit niinku mietitidn niitd juttuja
ettd mikd on hyvai ja mikd on huonoo. Niin ammatillisella puolella ja ku ihan sit kai-
kessa eldméssa.

(Mm. Koet si ettd ittesd ndkee paremmin ulkomailla tai jotenki sillee sitd?) No tidtsa
kylld mulle ainaki on niinku se semmonen et mé jotenkin niinku jisennén itteeni. Mut
ehkd se on just se, et ku saa siti etdisyyttd. Niin tuntuu et ku sielld joku semmonen niin-
ku arvomaailma tai joku timmoénen niin se on kauheen selkee kun sulla on niin vahva se
kontrasti mihin sé vertaat sitd tavallaan ja sitku si oot t4illd kotimaassa - ni - méi véit-
tésin ett ei tdalld nyt ihmisten arvomaailmat nyt toisistaan niin rajusti poikkee et ku
kuitenki ku ollaan - puhutaan samaa kielti ja ja suurinpiirtein samanlainen kasvatus on
takana kun et sitten (niinp4) et se tavallaan sekottuu siithen yleiseen arvomaailmaan ja
sellaseen ettd niinku kylld mi jotenki sanosin ettd siind on vihén per#.

(Mut onhan tollaset aina sitten niinku sellasia kasvunpaikkoja kuitenki ettd ku altistaa
ittesd vdhé niinku kriiseillekin) Aivan! (suorastaan nii siitten) Ja kylldhédn se on sella-
nen, siinon luopumisen kriisi ja se ettd si niinku luovut siitd jostakin tutusta turvallisesta
ja sit siinon sitd uuden kohtaamisen. tavallaan vililld hakkaat pdatikin siind seinddn et
ku sulla on selkédytimessé jotkut tietyt tavat ja sd pidat niitd niin itsestiéinselvini ettet sid
edes ajattele niitd (mmm)ja sit si meet sinne toiseen kulttuuriin ja sit si toimit samalla
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tavalla ja huomaat et eihdn ne hommat hoidukaan niin tai ndin. Ja sit pitd4 ihmetelld sii-
nd ettd mikd IHME maétté4 tai joku - ihan jotain arkipéivén pankissa asiointia tai jotakin
tdllasta ndin (mm) mit4 tietysti jouduin oman eldmén kautta tekemé&in mutta mydski
tyon puolesta kun méi hoidin meidén talon pankkiasiat ja muuta kun mé hoidin nii kyl se
oli aikamoista (aijaa?) et ndink6 ndé hoituu taalla naurua. Toisaalta hyvid puolia et jot-
kut asiat meni ldpi puhelimella soittamalla mit4 td4l ei pystys ikind tekee (mm) ja taas
oli kuitenki sitte sellasia joitaki tietynlaisten tiliotteitten tai tietynlaisten tiliotteitten tai
joittenki koosteitten saanti oli niille aivan hebreaa “et ei meil pystyté téllaisia antamaan
aijaa mitenniin ette pysty et pystyyhin meijinki meritapankki® naurua ettd on kumma
juttu (aivan hehehe ettd se sitten, timmoset kdytdnnon asiat ni niitten kautta sitd heijas-
taa mika toimii t44ll4 ja miké ei toimi) Nii, aivan joo. et sitte sitd niinku nidkee, ja kylld
niihin on hirveen hyvi aina vililld palata sitten iteki, et nytkin ku ma oon kuitenki nyt jo
taalld vuoden ollu ni nyt alkaa, nyt rupee, vélilld pitdd oikein pyséhtyd miettiméiin, et
muistapas nyt ettd -- kuinka si olit tyytyviinen sielld ettd Suomessa edes nidin hoidetaan
t44 asia ja nyt ku mi oon t44ll4 ollu taas nii vélilld tulee sellanen nupina jostakin ja al-
kaa ja sit pitdd pysédhtyid et hetkinen ettd jossakin on vield sekavammin tai vaikeammin
asiat hoidettu. Ettd kyll4 t44 loppujen lopuksi ihan hyvi juttu on.

(No tulisko sulle sitten ithan siit4 niinku lton tydstd jotain timmdsid hyvid tai huonoja
kokemuksia mieleen?) Sielld ulkomailla? (Joo tai jos sd niinku vaikka vertailet Suo-
meen ettd mikd t44ll4 toimii tai miké sulle aiheuttaa sitd jupinaa t4illa sit jotain ihan
kdytdnnoén juttuja?)

Se on itseasiassa aika ristiriitasta silld tavalla, ettd ku just se ettd aiheuttaako se jupinaa
vai ihailua vai miti se aiheuttaa nii must tuntuu et sekin vdhd muuttuu et aika tekee teh-
tavénsd siindkin et ---tuollahan esim. Tuollahan s us.ssa sielld on hyvin erilainen se
niinku kasvatus ja opetuskulttuuri, kun mikd meilld totanoin on niinku t4élla. (Joo) ja
mé viittdsin et se juontaa aika pitkalle juurensa siitd et sielld paivahoito kuuluu opetus-
ministerion alaisuuteen eli sitd tutkaillaan pikkusen eri vinkkelistd kun meilla ta4lla,
missé se on ihan selkeesti niinku sosiaalipuolen heinid. (joo) Ja tota siella on sulla on
tietyt sdddokset jotka hirveen vahvasti niinku néyttelee - niillon iso rooli arkipaivissd
elikka sulla on tiettyja tiukkoja juttua et miten s saat toimia esim johonki turvallisuu-
teen liittyen tai hygieniaan liittyen tai just johonki tillaseen. Huokaus vessatilanteisiin
esim just t44 lapsen seksuaaliset hyviksikdytot niin ne on pyritty estimain niin rdikeilld
keinoilla et se on niinku tavallaan. Hankaloittaa mun mielest sitéd paivittdistd ty6td. Kun
esim. Ohjesdénndissd sanotaan pkssa sielld meilld sanottiin et si et voi lapselle vaihtaa
vaippoja ilman et sielld on toinen aikuinen sun kanssa. Ni kyll4 sitd niinku mietti et voi
ei, et niinku tillanen péivittdinen toiminta joka on niinku niin itsestdén selvii, ethin si
vol jatt4d sitd tekeméttd, ni sit se sitoo kaks aikuista.tai sitten sen etti si tuot sinne luok-
katilaan sen lapsen ja vaihdat sielld niitd vaippoja et sielld joku on nikeméssi, et si et
voi yksin sité tehda.



Liite 3: Niyte haastattelujen yhdistelystd ja tulkinnoista.
Kulttuurien eroavaisuuksien tai samankaltaisuuksien ilmaisut.

H1

Tuolla Uudessa Seelannissahan sielld on hyvin erilainen se niinku kasvatus

— ja opetuskulttuuri, kun miki meilld on totanoin niinku ti4ll4. (joo) ja md
VATttAsin etta se juontaa aika pitkille juurensa siitd ettd'paivihoito kuuluu
opetusministerién_alaisuuteen eli sitd tutkaillaan pikkusen eri vinkkelistd
kun meilld t44lld,missd se on ihan selkeesti sosiaalipuolen heinid. (joo) Ja
tota sielld on sulla tietyt sdddokest jotka hirveen vahvasti niinku néyttelee —
niillon iso rooli arkipiivissi elikki sulla on tiettyja tiukkoja juttuja et miten
sé ssaat toimia esim johonki turvallisuuteen tai hygieniaan liittyen tai just
johonki tillaseen.

HuokauszVessatilanteisiin liittyen esim t44 lapsen seksuaaliset hyviksikiy-
t6t niin ne on pyritty estdméin niin réikeilld keinoilla et se on niinku taval-
laan.... hankaloittaa mun mielesti siti pdivittdistd tytd. Ohjesdanndissi sa-
notaan péivikodissa etti sd et voi lapselle vaihtaa vaippoja ilman et sielld
on toinen aikuinen sun kanssa. (....) et se on niinku menny niin toiseen 4éri-
paihédn se varovaisuus sielld. Et sit sielld oli tota noin ni sellaner?tapatur-
mapéivikirja, et jos si laitat lapselle laastarinkin, ni sun pitas tdyttdd se péi-
vikirja, (...) ja sd kerrot niinku sen toimenpiteen ettd puhdistin haavan ja
pistin sithen mikkihiirilaastarin. Eli sellasta hirveetd niinku --- - tosin siihen
oppi hirveen nopeestimut se sitten siindki, myds vanhempien kasva-
tusasenteissa nikyy jossakin midrin se ettd sielld'lapsia kasvatettiin jossa-
kin médrin hyvin holhoavasti, - tdZnyt juontaa mulla sitten montessori-
taustasta et mé koin et vilttiméttd niille lapsille ei pyrittykddn antamaan
vélineitd selviytyd eldmaistd vaan se ettd heitd holhottiin ja pyrittiin luomaan
mahdollisimman turvallinen ja hyvd ympéristd missé ne voi olla ja kasvaa.
Jollonka tavallaan ei opetettu lapsille sitd ettd, jos mé nyt snaon esimerkin
ettd el opetettu et sd et voi menni piha-alueelta kadulle koska sielld menee
autoja. (mm) vaan siithen rakennettiin aita. Ja kun siitd joku meni yli ni se
aita rakennettiin korkeemmaks eiki sitd opetettu ettd miksi.. (... ) ettd sitd
5 lasta ei nihi itsendisend, ei valttimatta ollenkaan.

)

Ja sitten se oli aika hurja tunne tistké kun sinne meni, ni mietti et_apua
ta4lld paivikodissaki nl‘ilgeihéin tadlla oo lammityksid ollenkaan, niissd luo-
kissa. Ja sitten m4 rupesin miettii et noo, €ipd sanota vield mitté4 ettd ku ma
oon nyt loppukesésti tullu, ni ehka tézll4 talvikaa ei oo sitte nii. Mutta siel-
lapd kulttuuri oliki sitten niin ettd sielld sitten vaan lapsille panaan enem-
mén péélle! Et villapaitaa vaan toisen péille, ja ja saappaat jalassa tdmpsd-
telldsn sisdlld! (hupsan) ja sit on jalat hiestd mérkand loppupdivisti ja sitte,
sitd eurooppalaisuutta mé siihen toin ettd ei nhyvéne aika mit4 kaikkee jal-
kasilsaa ja mitd kaikkee et tammdstd tulehdusta niillon pakko olla kun ne
hikoilee 8 tuntii paivéssa kumisaappaissa! No sitten mé sain sen sill4 tavalla
tuotua jotenkin sen ettd pitdid olla sisdkengit tai sisdtossut ja vaikka vil-
lasukat sitten siin4 et sit ei varpaita palele. (...) mut sitten tistd pukeutumis-
kulttuurista miké on toinen miké ndky mikd on aivan eri kuin t44l14 et huo-
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noilla ilmoilla ulos ei menni. Et tavallaan jos vdhank&éin sataa niin sitten si-
sdlle ja se oli semmonen mitd mi yritin viestittdd kotiin et tuokaa sadetakit
niin ei, se ei menny l4pi.

mut vield sit tdstd et jos pitdid jotain hyvid ja huonoja puolia niin just téstéd
varovaisuudesta ja siitd kirjaamisesta . niin kyll4 m4 koin etté se oli hyvikin
puoli. Sielld esim®Kaikkia piivikoteja valvottiin silld tavalla niinku ope-
tusministerion timmonen asiamies iy tarkastamassa pk.t, et se ei 00 mi-
kddn kaupungin virkamies vaan se on ihan opetusministerién nimeimié
timmosid tarkastajia. Ne kiy tiettyjen vuosien vilein joka pk.n tarkasta-
massa ja ne viipyy sielld pk.ssa jonkun kaks tai kolme péivéd. Ja ne tarkas-
taa just kaikki sdddokset ettd onko sulla keittidssé otettu huomioon, ne ker-
too ettd sulla ei saa esim veitset jos siellon joku veitsi pdydalléd nise ei saa
olla tdssd ettd teilld pitdd olla teline seindssd johon lapset ei mitenkdd yletd
tai joku kaappi miki on lukolla ettd et ne on sielld ja sitten pesuaineet ne
kattoo et missd niitd séilytetdn ja siis hyvin tarkasti niinku ja leikkikentalld
ni ne saattaa mitata jonkun porrasvélin et onks se oikeen kokonen ja just se
ettei pdd mahu mistddn vileista. Tai jotain tallasia mitkd on toisaalta hir-
veen hyvid mut kylld méi vihin niinku ihmettelin et APUA, (heheh, maa-
laisjarkee) NIIN; ja hirvee syyni nii, mut sit kuitenki, mut siin oli myds se
toinen puoli et kun ne tarkisti ne fyysiset tilat ja sen turvallisuuden niin ne
my0s sitten ne istu sielld toiminnoissa mukana ja arvioi sitte myoski sitte
sitd ettd miké on aikuisen rooli, miten lapsia kohdellaan, mité opetusmene-
telmid ta4lla kdytetddn ja toimiiko ne ja siis niinku ihan tallasti.
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Ja sit piti keratd rokotustodistukset kurCsiella tiA rokotuskulttuuri on aivan“tU’V\R‘j Mw&tﬂ

toinen ku t44lld, et vahintd4n puolet lapsista on tdysin rokottamattomia et se
on timmonen --- miks sitd nyt ei se nyt mitdfin pehmeitd arvoja oo eikd
muuta mut siis timmonen joku joku luomuajattelu et ei haluta timmosté
(joo) ni sielld pitdi lapsista pitdd semmosta rokotusrekisterid e t tiedetdin
tastan tarkkaan et kenelld on vihurirokkoo ja kenelld kurkkuméti ja mitékin
et jos tulee joku epidemia mitd silld-- tai aivokalvon tulehdus ni sun pitdd
tietdd kenen lapsilla on rokotus sitd vastaan koska ne voi olla pk.ssa. mut
ne ketki ei voi olla ni ne ei saa tulla pk.iin ettei ne saa tartuntaa. (Aaks) et
et timmdsid juttuja siel oli paljon kaikkee.

Ja tietyt sellaset terveyteen liittyvit asiat niinku ettd esim. Meilld vaikka
meilld oli kokopdivinen se pdivdkoti ryhmd, niin ei sielld ollu paivakoti-
ruokailua. Et lapset,“?mrheet toi joka pédivé lapsille evéit joita me sitten tar-
joiltiin, ja sielldhédn on t44 sielldkin td4 timmonen sandwich kulttuuri tai sit
joillekin lapsille oli jotakin lamminté keittoo tai kotoo jotain edellisen illan
ruokia sitten mitd me ldmmitettiin sitten. (No miltd susta tuntu se sand-
wichkulttuuri sitte?) no aivan kauheelta, siis sit ku aina mietti siti et miten
toi lapsi ku se aamulla tulee yheks#ksi tai puoliyhekséksi ja se on neljdin
saakka ni miten se voi saada téssi ajassa sitten sen ravintomdirén, ja ja tota
et se oli jotenki mulle semmonen hirved shokki.

H2
Mun mielestd ne on sit ihan tollasia kidytdnnén asioita et siell ei 0o sdnkyjd

pk.ssa vaan ihan pienetki tollaset yksvuotiaat ne nukkuu patjoilla, ja se oli




mulle kulttuurishokki, ja sit td4 ruokailu. Tavallaan, ettd se ei ollu niin sa-
notaan nyt ravintorikasta ja niin --- kun meilld, et se oli vdhén sellasta ke-
vyempéd ja yksinkertasempaa se ruokailutouhu (joo) et ku sielld saatto olla
lounaalle pannukakkua, sehin on meill4 jilkiruoka. Et ei tulis mieleenkéin
tarjota lounaalla pelkk#i pannukakkua ja joku tuoresalaatti siind. (Joo) et
méhén olin ihan kauhuissani timmésestd, ja sit se on suuri asia, siellon ihan
pienten osastoillki normaalikokoiset poydit, et sielli ajatellaan henkilskun-
nan selkid (ahaa?) ainaki f:n kunnassa oli, et siellon kaikki systtotubbit, ja
ne oppii hirveen kétevésti kiipeeméin niihin sy6tttuoleihin, ja kaikki hen-
kilokunnasta s6i, siis kenenkiin ei tarvinnu menni sy6miin omia eviiti
eikd mitdin, et se ruokailutilanne on hyvin kasvattava ja hiljanen ja kaunis,
koska kaikki tarjoiluastiat on pyddissd, kenenkésn ei tarvii juosta eiké ha-
kee, oli hirveen rauhallinen (ihana?) joka poydéssi istu 1 tai 2 aikuista ja se
oli todella kaunista niinku oikee ruokailu pitdd ollakki. (Nii ja pitdshdn
niitten kotonaki yltd&d poyéstd, miten si koit sen? Onks se sun mielestd pa-
rempi?) no kyll4 se alkuun tuntu oudolta mut siihen oppi hirveen nopeesti ja
nyt mii kaipaan niitd p6ytia!

H3

Heh, no tietysti jokainen tekee omat johtopéitoksensid. Mutta tota se on
sellasta... ensinndkin tulee hirveen selkeesti jotenki se miehen asema, tai
toisaalta nainenhan on sielld perheen pdd. Mutta kuitenki esim italialaiset
poikalapset —timmonen oli mielikuva ja oli kaikilla muillakin- et ne on, ne
saatehd mitd ne haluaa, ja ne on hirveen vilkkaita ja semmosia.. nienndi-
sesti niitd komennetaan, ldpsitddn vadhin poskellej a muuta, mu se ei kui-
tenkaan se ‘e1’ tarkota mitdin, et sielld se on semmosta ettd metelid pietdin
hirveesti ollaan komentavinaan kauheesti ja tosiasiassa ne saakin sitten pe-
riks, et vdhin ne semmosia vallattomia siedd on ettd. Ja muutenkin, se las-
ten kasvatus se on hirveen erilaista kuin Suomessa. Ku miettii et suomessa
lapset pannaan heti hiekkalaatikolle ja tonkimaan ja paljain varpain ni sielld
sit pdijnvastoin, ne kdvelee — lapset on iltakdvelylld vanhempien kanssa ja
pitdd kiidestd ja on sitd iltakulttuuria, menndéin ravintolaan ja ne on kaduilla
et el ne mihinkdén leikkipuistoihin niiti vie, et ne on semmosia kauniisti
puettuja ja sitten silleen (joo) et ne kasvattaa niinku heijdn perinne vaatii ja
sallii ettd myo sit vaan vidhin toisella tavalla. Mutta vililld tuntuu heheh
ettd kylld me suomessa osataan ottaa et ¢ annetaan lapsen olla lapsi’!

No ensinnédkin kun miettii jo ettd suomessa vaikka luonto tai joku sellanen,
et voi tosiaan laittaa lapsen pihalle leikkiméin ja laittaa ne kurahousut tuli
vettd tal ei, eikd niin ettd pannaan siihen kiviselle sisdpihalle niinku sielld
esim. tal mennéin siihen baarien viliin kaupunkiin kdvelylle, semmoseen
siind juosta siind autojen vélissd. Et se on heille taas se luontevin tapa.
Mutta mut mutta, ni semmonen vapaus tonkia ja menni ja ihmetelld niinku
vaikka luontoo ni kylla se padsee uuteen arvoonsa. (...) Ja minusta se on ar-
vokasta.

(...) ja 1sodidit hoitaa lapsia melkein jérestéfin, ettd tota ei sielld idit, et gidit
on varmaan toissé et hyvin pitkille isodidit ja isoisét hoitaa niitd lapsia ja

lapsenlapista niillon se semmonen hemmottelukasvatus tulee ehka viela rii-
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keemmin. (niin niill4 on se perhe vahin eri merkityksessd?) Perhe on Itali-
assa hirveen tirkee ja koko suku! Siis koko sukuhan pa#ttdi Italiassa jois-
tain asioista e1 yksilé! (...) Mutta mikd on hirveen positiivista on se ettd ne
saa olla sielld isodidin luona, tai perheen parissa, tai en mie tiid ehkd
enemmdn vield etelditaliassa, et pohjois-italiassa alkaa &idit olla enemmén
toissd ja muut, niin tota suomessahan kasvatus siirtyy hirveen dkkid tonne
paivikoteihin ja kouluihin. Tai vastuu siirtyy sinne.

H4
(Aika jdnni et sullon sitten kulkenu ne koko suomi ja ruotsi ni aika rinnak-
kain. Et varmaan voi olla aika vaikee erotella et mikd on Suomen kulttuuria
ja mikd Ruotsin kulttuuria. Tai en tii4, mutta tota, voisitko sd nyt kun sé oot
suomessakin jo aika monta vuotta ollu... )mi oon  tullu suomeen. (Okei,
ni sd oot ollu jo ihan kauan, ni tota jotain eroja siind opettamisessa? Voisit-
sd jollain lailla et niinku vertailla et 16ytyyko mitdsin semmosia?) no joo,
esim. Siihen aikaan ku mai olin sielld, oli semmonen laajennettu sisarus-
~ ryhm, niitei viel4 suomessa sillon ollu, elikkd siel oli 10 kk nuorinja9 v
vanhin. (Oho) elikk4 siin oli lto, lastenhoitaja ja sitten semmonen vapaa-
ajan ohjaaja. (Joo) elikkd joka jaettiin, eli se padvastuu niistd lapsista, ni
Itolla oli se 5-6 vuotiaat niinku p#Zasiassa ja tai kaikkihan oli kaikkien vas-
tuulla tietenkin. Et sen sielld huomas, sielld oli sillon jo ettid kaikki teki
kaikkea. Et vaikka mul oli padvastuu ndistd, ni se ei tarkottanu sitd ettenkd
mini kattanu poytid joittenki lasten kanssa jatai pyyhkiny pSytid ja tiskannu

- miti tarvi..ja tehny timmostd. Eli kaikki teki.Ja lastenhoitajat piti tuokioita

(joo) ihan samalla lailla ku me muutkin. Mutta sitten oli erikseen, niinku
eskaripdivi esim.ni sillo mull oli eskarit. Ni siinon kuus osastoa paivikodis-
sa, niin sillon meilld on kaikki eskarit (joo) ja sitten meité oli 3 ltota, jotka
pidettiin t33 eskaripdivd semmonen puolpdivdd yleensd kerran viikossa.
(Joo. Mutta ettd se_hierarkia oli niinku paljon matalampi, ettd kaikki voi te-
ha kaikkea.) joo siti ei ollu, niinku télld. Ensimméinen péiva kato kun tén-
ne tulin, ja mi4 menin auttamaan kuravaatteiden kddntdmisessd, kato kun
ne kuivumaan laitettiin, tai olin, ni se lastenhoitaja katto mua ettd ‘mité s
teet, sd oot lto et si saa tehd timmosti!’ (hehee) ja mé olin vahén niinku

ihmeisséin ku siel oli tottunu ettd tehdédn kaikkea (joo, kun niin usein kuu-

lee et kun ei pysy opettajan kidissi se ritti et on se kumma, voi ei) joo, mut
sielld tosiaan niin kaikkea tehtiin. Kumminkin se tietyll4 tavalla se pé4vas-
tuu oli, vaikka ne tehtdvét jaettiin niin (aivan) ni kumminki siitd hommasta.

Ja se oltiin lasten parissa. (Ja siithen suunnittelu paélle?) niin tai sielld oli
yleensd semmonen, et ku meilldki oli 6 osastoa, ni aina_2 osastoa yhessd
suunnitteli, ja ne 4 muuta osastoa otti ndmi lapset ulos pariks tunniks et jo-
ka perjantai oli silld lailla, et joka kolmas perjantai tuli jokaiselle se suun-
nitteluvuoro. (Okei, et oli yhteiset suunnitelmat sitten?) joo(tdilldhdn se
tahtoo olla et meijan ryhmai tekee tdté et ei ees kysytd et mitéd teijan ryhma
tekee. Et kaikilla on omat ja kelld on parempaa..) nii, mut sielld oli paljon
enemmdn tatd yhteisty6td sen ldhiryhmin kanssa, ei valttdmétta niitten jotka
toisella puolella oli. Mutta ulukona sitten yhessi oltiin, ja oppi tuntemaan
kumminki kaikki lapset koska piti huolta sitten sielld ulkona niistd. Vaikka
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sekin pk ni sehén oli iso, -- mitenk#hén paljon niitd oli niitid oli varmaan
joku 80.

(Oi. No tulisko sulle ihan jotain pienid esimerkkejd mieleen, et jos se oli
vapaampaa se kasvatus ? tai siitd kurista? ) --- mitdhdn ma?--- (T44l on
kauheesti itikoita!) -- nii, miten.. (ei tarvii valttiméttd jos ei tuu mieleen,
mutta) en mé tiid justiin tdimmostikin, et ei sielld esimerkiks, ni ei siellld
nukuttu. Et sielld jos vanhemmat halus, ni sit, mut esim, nid 3-vuotiaatkin,
ni ei ne nukkuneet vaan niille sit yritettiin jérjestdd jotain rauhallista toi-
mintaa siks aikaa kun toiset oli nukkumassa. (Aijaa?) et sielld niinku van-
hemmat oli paéttimissd paljon enemméin ndisté asioista kun mité ovat taalla
(joojoo) no onhan nyt mychemmin tddllikin tullu timid ettei endd 6-
vuotiaitten tarvi nukkua, ja 5- vuotiaistakin jotkut saa valvoa. Et sielld ihan
3 vuotiaistakin jotkut valvo. (Joo) miten vanhemmat halus. (No miten sé
koit sen?) no se oli raskasta. Se oli monille lapsille raskasta. Oli semmosia
lapsia et oli niin, 2 sisarusta, et siel on puol 7 std puol 7méén, auki pk. (Niin
pitkd4 paivai?)joo, nii ne lapset tuli 71td aamulla, poika oli 4 ja tytt6 oli 6,
ja ne ei saanu nukkua. Ja ne haettiin puolseittemaltd. Ni se loppu siindkun
viiden jildkeen mentiin sisille, ja sitten yritettiin se loppu sielld pelata ja
lukea, nii monesti kivi niin ettd jos istu lukemaan niille nii ne nukahti sii-
hen sohvalle.(voi ettd) ettd kun vanhemmat haki ne sy6tti ja laitto nukku-

maan saman tien. (No siind on paljon yhteisti aikaa sitten) niin, mut sielld

ei ollu niinku td4ll4, oli meilld sellasiaki tuokioitaki lapsille, mut ne ei ollu -
- miten mi nyt sanosin, ne ei ollu niin ohjattuja. Eikd ne ollu niin pitkia,
koska ikdryhmaikihén tekee sen.. ja meilld ne vield sattu olemaan suomalai-
sia puolet ja ruotsalaisia puolet. Et se oli aika raskas ryhm4 senkin takia!
(Huhhuh) et siind puhuttiin, kun puhu suomea ténne, ja tuli ruotsia puhu-
maan tinne, et sitd kieltd vaihteli niinku koko ajan(no varmaan aika rankkaa
kylld sitten?) no kylldhén se oli, mut kylldhén siithenki tottu. Mut sit yleensé
lapset sai aika vapaasti tehd kaikkea mitd ne halus tehd. Et siel oli paljon
huoneita, oli oma huone askartelua varten, oma maalausta varten ja ne sai
mennd sinne vapaasti tekeméén. Et e1 oo niinku td4ll4 monesti et pitd4 niin-
ku kysya tai sanotaan et nyt tee timi ja laitetaan esille. Vaan sielld se oli et
saa niinku vapaasti mennd, et nyt mi haluan menni tekemééin tuota. Et oli
kylld vihén semmosta, itelld kylla vililld olo et ei tiid valttamétta aina mis-
sd kaikki lapset on. Koska ne oli niin avoimia toisilleen, ne osastot ja meilld
oli yhteinen sali ja yhteinen se askartelutila, ja keittio siind vélissd. Ja sitte
oli monta plenta huonetta muutenki. (Mm) ni vililld oli semmonen tunne
ettd missés meijdn lapset kaikki on, et kierteli sielld ettiméssd niitd. Et silld
lailla lapset sai ehki pdéttds ja médritd sen tekemisensd siella.

(No miten sitten kun si tulit Suomeen ja t4illd nyt on vield jotenkin ohja-
tumpaa ja sillé lailla, ni oliks siihen vaikee sopeutuu sitten?) en mi tiid no
se oli. se mulle tuotti vaikeuksia etten mé ois saanu tehi tiettyjd asioita, ja
sithen mé en suostunu, mé sanoin ettd mind teen! (Joo) mutta kumminki,
mé oon tykdnny tistd, et musta tuntuu et lapset on paljon turvalllisemman
olosia ja niilld on se luottamus aikuisiin enemmin, ettd kun se on niinku
enemmdn ohjattua. Ettd kun sielld oli lapsilla niin paljon vapautta, ne koki
sen jollain tavalla semmosena niinku epdvarmuutena, et niillei ollu sem-
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mosta turvallista oloa vilttdmitt4. Et ne oli sit, kdvi levottomaks, et kylld ne w (WWYM\M

oli sielld paljon levottomampia mitd ta4lla.

Niin ja sit siithen ruokailuun liittyen, mun mielesti siel oli ihanasti se, ettd M@/{(Q"V(M
ne sielld kun tuli ruoka, ni meilldki kun sy6tiin, niin aikuiset istu siell las-

ten parissa, ja sitten ruoka tuli astioissa, elikki ei tarvinnu menné jonottaa

mihink#4 vaan oli p6ydissi ja siind opittiin pyytdmééin et annatko mulle nyt

voita, annatko mulle ... niinku perunat ldhti ensin kiertdmé&én, ja sit et sai-

sinko lisdd perunoita, ja sit aina niinku se ruoka opittiin antamaan, (niin

kohteliaisuutta siind) joo et se oli musta tosi hyvéi siind, et mikéa ta4lld on,

et se tulee kérryssd ja siitd mennéén sit ottamaan se. (Niin ja aikuinen antaa

ja..) md oon kylld yrittiny missd m4 oon ollu ettd lapset ottas ite! (Joo)

(no tuleko vield jotain mieleen ettd sd oot td4lld toteuttanu joitain parem-

maksi katsomiasi tapoja tehid?) --- (se nukkuminen tais olla toisinpéin ettd

se on ti4lld huonommin ja ruokailu taas sitten??) joo niin ruokailu oli sielld

paremmin, ja se nukkuminen , toisaalta se nukkuminen ei ollu musta pa-

remmin, et sithen pitdis 16yta4 se keskitie elikkd ne jotak tarvis unta nii nii-

hen pitiis saada se lepo. Ja sitten ndihen isompien ei tarviis mennd nukku-

maan, et mun mielestd se riitt44 jos niille luetaan satu tai vaikka ne istuu

vaikka 20-30 min, ja kuuntelee, rauhottuu. Tai sit jos joku tykké&a ite lukea

tai katella kirjoja ni vois katella niitd. (Kuulostas jarkevalti, ja aika helppo .
toteuttaaki kai?) niin.--- se on monesti vaan kiinni siitd et kun on totuttu te- NWMH\MN)
kemaa tietylld tavalla niin (sepd se) ettd tdilld on kankeampaa jotenki se,

ettd ruotsissa oltiin avarakatseisempia ja tehtiin niitd muutoksia jaja, erli-

aista juttua. (Nii ja voishan sitd kokeilla jotain juttua ettd toimisko ti4 jol-

lain muulla lailla ja jos ei, nii sitten vaihtaa. Mut t44lld on aina tehty néin ni .

td4lld tehddn niin...) niiin, musta tuntuu et mi oon avoimempi uusille asi- ONTUNMNAAD,
oille kanssa ja monet t44ll4 sitten ku tulee, mi oon monen opiskelijan kans- \»WW\)"U\ .
sa, nii m4 aina sanon ettd sanokaa ja kysyka, ettd saattaa olla ettd méd oon WXVQJ'Q?
johonki tiettyyn asiaan kangistunut, enkd ma huomaakaan et sen vois tehd

toisin, vaikkettte tiid ees ettd mtten se pitiis tehd ni kysenalaistaa sitten sen,

ettd miks noin tehdin.. ettd mi itekin huomaan mut tiettyihin asioihin jai

kiinni. Ja tiettyjd asioita kun tulee nii kylld mi oon valamis ottaa ettd ruppee

niinku miettim44n ja saata muuttakin siti sittenja kokeilla eri juttuja.

H5

Ja nyt sit tin jilkeen kun mi olin sielld opettajavaihdossa 2 viikkoa sielld Ouh/\l‘e"zt&‘*o"J /U™
C.ssa niin sen jdlkeen mé4 oon aika ylped meidan suomalaisten systeemeisté. ’\k ) W
(Joo?) ja tastd péividkotijarjestelmistd ja siitdkin olen ilonen ettd lapset

alottavat vasta 7-vuotiaana koulun. (Niin m4 luin tuolta.) joo, et se tuli hir-

veen konkreettisesti esille nimenomaan niitten opettajien puheterapeuttien,

kaikki jotka toimi niinku family centerin, tai se oli niinku tavallaan esi-

koulu, ne oli semmosia kerhotyyppisid, sielld puolella seki sitten ihan

koulun opettaja, joka opetti timmdsti reception luokkaa (joo) joka oli niin- 14 W’L .

ku ennen ykkostd, (semmonen vastaanottoluokka?) niin vastaanottoluokka. W

- niin tota kaikki sanovat etti ne tavotteet mitki on asetettu sen ikisille lap- . .

sille onniinku turhan kovia, ja siin on liian véhén aikaa lapselle leikkii, ne W

sanoo ettei lapset 0o niinku valmiita niihin. Eiki oikeesta niin ollukkaan. Et ) 2 wwve X

kun esim. Ne oppi sen kirjotuksen niilld pienaakkosilla jo alussa - nii aina- -




han on lapsia jotka selvidi niistd kevyesti - mut ettd moni lapsi on vield ke-
hityksessdin semmosessa vaiheessa etti ne ei oo, ne ei jaksa semmosta
tyoskentelyd, et se on heille hirvittivin vaikeaa. Ja sit kun myo tdilld néit-
ten meijin eskareitten 5-6 vuotiaitten kanssa vihan kokeiltu niitd pienaak-
kosia tehd ja meill on sellaset kirjainpédivit mitd on menty tds vuoden lapi
ne on niille paljon helpompia ja ne saa siitd onnistumista. Ja sit siel on just
toisinpdin, tai miust ainakin tuntu etti ne koki et td4 on raskasta ja td4 on
vaikeeta ja ja (joo ) ja sit kun tdssd on moni oppinu jo itekseen suurinpitein
lukemaan, kun on herkkyyskausina tarjottu siti lukemista, se on ollu leikkié
se on ollu hauskaa niille et se on tosi monilla. Et sitd on ite vaan miettiny
miten se vaikuttaa lasten itsetuntoon et liian aikaseen tarjotaan liian kisit-
teellistd, ja tastdhdn on tuloksia ettd just et ei pitdis tehd niin! Mut silti, kai-
kesta huolimatta lapset oli siell4 ilosia, ei ne ollu mitenkéén alistetun niko-
sid mut, lapset on vaan niin kauheen sopeutuvasia. Mut kun meilld on se
kehityspsykologinen tieto, niin sit pitiiis antaa heiddn kasvaa. (Mm) ja sit
kun on vield niité lapsia jotka ei pysty kuvaa virittdméén niin ettei se véri
menis REILUSTI yli reunojen, niin niitten pitdd jo harjotella jotain pien-
aakkosia miké vaatii hirveen hyvai kéden eri suuntien hallintaa, kési ja sil-
mé yhteistydssd. Kauheen ihana oli se opettaja joka sielld eppuluokalla oli,
ja meilld oli hirveen mukava se reissu, se kaksviikkonen et meiti kohdeltiin
niinku kaikin puolin tosi ystdvéllisesti, ja me saatiin sieltd paljon hyvid ide-
oita tdnne. Ja yritimme niit4 nyt vihitellen siirtdd kdytant6on ettd henkilo-
kunnalle on kerrottu, ja yritetdn siirtdd niitd. Ja totaa-- se on kyll4 tirkeets,
mut ne ei kauheen niinku naps siirry tinne, et se vaatii aika paljon sité etu-
“kiiteistydta et ite tiytyy olla just se veturi joka ne tuo.

(Aivan. Jos mi saan palata vield siihen, kun jos ymmaérsin oikein nii eng-
lannissa ei arvosteta niink&an sitd leikkid vaan tdmmosté kirjallisuutta ja lu-
kemaan oppimista et sen merkitystd korostetaan (mm m mm) niin miten td4
niinku t48 leikin puute, tai puute ja puute, no leikkikd ne sielld sit muulla
ajalla? Et jos oli ne tehtdvit ni saiko se lapsi leikkid sitten ollenkaan?) no
sen koulun puolella, me oltiin niinku siind luokassa kahtena p#ivini oi-
keestaan ne aamupdivit ja heilld oli tavallaan semmonen pieni leikkialue et
mitd ne pysty iltapdivisin sitten kayttas, siel oli mydskin hiekka-allas, siel
koululuokassa. Ja se opettaja sano et nditd hin pysty muutama vuos sitten
kayttdmddn paljon enemmdn, et hilld oli niinku yhdessd poydédssd lapsia
joitten kanssa hén teki niinku hommia. Mut nyt hén joutu ottaa niinku aa-
mupdivisin kaikki sithen kolmeko p6ytid siind oli ja (joo) missi lapset teki
t40itd ja sit hald oli apuna yks lastenhoitaja. Ja leikin puute. Mind ainakin
epdilen et se vaikuttaa siihen lasten tunnelmaan minkélaista koulussa on.
Siis jos ne pinnistelee niinku ddrirajoilla. Ja sit hdn sanokin et ne on kau-
heen vésyneitd iltapdivilld mikd on ihan ymmérrettdvada! Yheksdstd kol-
meen, kaikki on samanmittasen koulupiivén ihan ne 4- vuotiaat, miti nyt
ollaan 15-16 vuotiaaksi. (joo)Ja sit sielld oli dskettdin ihan vuoden parin si-
salld tullut uusi rehtori, joka oli sanonut ettd meiddn koulun tulokset ovat
jotenki sieltd kolmannesta viidenteen luokkaan ni sieltd eteenpdin sitten
huonommat kuin muilla kouluilla et tiytyy ponnistella enemman! Sti hédn
oli varotellu sitd vastaanottoluokan opettajaa et te ette saa olla liian paljon
ulkona et lasten tdytyy opiskella! (Auts) ja sit mé kysyin téltd opettajalta et
montakos vuotta s opetat nditd lapsia, no hén opettaa vain vuoden, et siini
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nyt voi héinen vikansa olla, et siindhén voi tapahtua mit4 vaan siind matkal-

la, et hin on d4rettdman tehokas ja taitava ja sit sielld oli just semmonenkin,

kun me oltiin sielld family centerein puolella ni ne vaan hihkas ne opet et . .

kattokaa, kun ne lapset oli tullu ulos, ni siini sit se opetteja istu semmosella Wuve"'(/“‘“
hyvin pienelld tuolilla ja hinen vieressddn seiso oppilas, pienid oppilaita ja { — bk 2 roaung~—
heilld oli juuri ne lukukortit ja opettaja kuulustelee siind ulkoilun aikaan,

sen piti niitd sanoja lukee. Et kylld se varmaan oli molemmille aika rankkaa

et se opettaja sano et han jo mietti et lopettaako hén tén tyon, et se koki sen

paineen niisté tavoitteista niin kovana. (Voi ei) mutta hén sit ei nyt oo kui- . ,
tenkaan lopettanu. Et se niinku tavallaan vahvisti sitd systeemid et miké on M} &rmom
hyvid niinku meilld, ni kun joku sielli sit sano ettd 7-vuotiaana ne sitten lu-

kee! Niin ---(Joo, ettd 3 ,4 vuotta on sitd suhrattu ja suhrattu ja ) niin, sitten WM‘ZC\W
se on se herkkyys. Tai no varmaan lukeehan niilld aikasemminkin mutta

niinhén meilldkin lukee! Et tota ainoa peruste, et englanti on vaikea kieli et

sitd pitdd aikaseen alkaa lukee. Joka on varmaan ihan totta, mut kylla siind .
sit mentiin varmaan ihan pieleen ettd 4-vuotiaat pantiin koulunpenkille. Se MMM OJL‘MKNB"
oli niinku néin ettd joku hallitus halusi etti parannetaan oppimistuloksia ja .=

idea oli se ettd alotetaanpa koulu aikasemmin.(joo) Mut he ei voi palata

endd, se on miki on. Sit ne eskaritkin oli semmosia 3-4- vuotiaita. Sit mei-

Jén lapset ndytti tddlld kauheen isoilta ku oli 2 vuotta katellu niitd pienié.

Mut toisaalta, kylld me menndén sitten enemmaén asioita kun ne, et sielld

3.vuotiaat niitten lukualue oli siihen viiteen 1-5, et kyllih4n me ylitetdn se

tai syksylld menndin jo kymmneneekin. Mut taas on lapsia jotka pystyy te-

kem&in enemmankin ku tehd, mut yritetddn saaha vahvaks se, et menniin

eteen ja taakse ja eteen taakse ja monia juttuja.ja sitten taas me voidaan tehd

hirveen monia juttuja jo pdivikodissa lasten kanssa ku ne on isompia, et se

vaan vaatii sit sen et aina pitdis kyetd nikemisn se lapsen kehitystaso et

haasteellista toimintaa, heille ettei nyt aatella ettei me saaha t44lld mitdin

opettaa et me ollaan vaan paivikodissa , vaan vastata siihen lasten intoon

oppia, miké on aivan valtava. (Kylld) mut se voi olla just et monia asioita

kun mennéén silleen leikkien ja pelejen kautta niin lapset oppii ikd4inkuin

huomaamatta et, me on ihan ihmeissdén oltu et miten hyvin ne on oppinu

lukee tind vuonna.vaik ei me 0o oikeestaan opettettukaan niitd! (Taika-

lamppu on sit syttynyt?) no on ollu taikaa, ihan lapset ollu siind ja joitain

muita juttuja et aika moni jo kirjotteleeki.

(Joo. No miten s& koet sitten ettd se ympéar6ivd kulttuuri vaikuttaa siihen

mité opetetaan ja se osuutta sithen kasvatusty6hon? - - - ettd kokisit si etti

silld on merkitystd?) no on, on varmasti. Englannissa tulee nyt heti mieleen T‘U\M‘NJL

ne nursery rhymes eli néd riimit, tai nima. Ja sit sielld family centerissd me

néhtiin yhessi tilanteessa kun oltiin vanhepien kanssa, niin ne vanhemmat-

kin osas niitd! (Joo) et ne varfa niinku py®6ritti niitd vuodesta toiseen ja ta-

valaanhan se on niinku hirveen hienoo (joo) kun vanhemmat tietdd miti ne

lapset oppii siind. Mut jotenki se tuntuu néin tydntekijdnd kauheelta et vuo-

desta toiseen niitd samoja et meilld ne sitten aika lailla niin vaihtelee. Mm--

- kyllahén se on hirveen paljon, must se on kauheen kulttuurisidonnainen,

esim. Hyviét tavat €nglannissa niin niitd niinku painotettiin kivasti. Kylld TOu/\TO\;t
meilldkin ehkd niitd painotetaan mut meil ei ehkd oo semmosta sanastoo

niin paljon ku heilld on. -- sit se semmonen koulumaisuus on ehképi eng- WM
lannissa, kun mietin ihan tdméanpéivin koulua suomessa ja pk toimintaa . ja




kylld meilld on ainakin 2 asiaa mik4 erottuu téstd pienten lasten jutusta nii
ljikunta ja tdi taidepuoli, et se on mitd ndi englantilaiset vieraat aina ihas-

telee tddlla. (Joo?) titd timmostd niinku taideaineiden kdytt6d. No sielld

esim. Yhtidin heidén liikuntatuntia me ei kylld ndhty, mut se ulkoilu oli just
ndissi f. C.ssé et siel oli niinku asfaltoitu pihamaa, tai sit saatto kulkee sel-
lasia asfaltoituja pikkuteitii,ja ne ajeli niitd sitten pyorélla et se ulkoilu oli
hirveen ykspuolista verrattuna mitd meilld. Et heilld jos oli viilee keli ne oli
15 min ulkona ja juoksi sisdlle kun niilld oli kylma ja meilld ollaan véahin-
tdzn tunti kerrallaan kun ldhetidisin (mm) se on niinku semmonen erilainen,
mut ‘se on tietysti kun meilld on td4 kokopdivahoito ni sekin on jo semmo-
nen asia mikd vaikuttaa sen pdivin rakenteeseen ja siséltdihin.

Joo kylldhén se oli kummallakin kertaa sama juttu, et molemmissa kouluis-
sa. Et se oli et ne vanhemmat jotka tilasivat lapsillensa maidot ni niillé oli
sitten, ne joi maitopulloista pillilld ja mut ei juonu. Ja lounasraha tuotiin
sitten viikoittain, niin sama homma oli nyt. Ja sitten niinku, et nehén oli
ihan mitd vaan kun ne lapset toi ne kotoa. Mutta kylld meilld vield kor-
keempitasoset on nid pk ruuat miti sieltd tarjottiin sieltd koulun ruokalasta.
Kun mehén videoitiin sitd ja kylld moni on ihmetelly kun sattu olee tima
fish and chips pdivi ja sitten siind oli niinku avustava henkilésiind ruoka-
lassa, siis kaikille lapsille suolaa ja viinietikkaa siihen, ja sit semmonen so-
kerinen oikeen joku pulla jilkiruoaks, eikd niilld paljoo vihanneksia taida
olla. Ja sit se henkilokunta ni sit hekin s6i niinku pikkupussi sipsejd saatto
olla ja ehki lisdks salaatti ja jugurtti, mut ne sipsit niilld oli. (No miten si
koit sen? Miltd susta tuntu?) no tilld kertaa mi en ollu niin himmé&synyt
kun ma olin jo tietoinen asioista, joo no, kylldhan se. (Mut entés silld ekalla
kerralla?) no mé otin niistd lapsista valokuvan kun ne pillill4 joi sitd maitoa
heheh ja kyllahén se oli tietenki semmonen kumma juttu et meilldhén opet-
taja valvoo sen lapsen ruokailun mut sielld c.ssi oli sellaset dinnerladyt jot-
ka otti lapset hoiviinsa sillon ruoka-aikaan ja mé olinkin sen ruoka-ajan
opettajanhuoneessa sy0omaissd et mi en hirveesti seuraillu sitd. Mut sen mi
huomasin et niilld lapsilla oli kans valinnanvaraa siitd et miti he syo, et he
sai valita sen mistd pitivit, ja tietysti kun he makso siitd ni ehki se oli sil-
leen perusteltua. Sit tota, nyt taas tdlld  reissulla sielld f ¢ ssd ne tarjos
lapsille pienen vilipalan ja siind oli keksi, maito tai vesi tai toisessa oli
maito tai viinimarjamehu ja sitten pala hedelmédi. Et jos joku lapsi sano et
mi en ota hedelmaéi, ni he ei mitenkéiin kannustanu, et maista. Ettd meill-
hén on se et aina jos tarjotaan, ni sanotaan et ota vaikka pienen pieni pala ja
maista et ehkéd se ajan kanssa ehka he kiinostu ja maistelivat. Et se oli musta
hirveen kiva et ne tarjos niitd hedelmis siind. (Mm) - - -ja kylldhdn se on
aina ihmetyksen aihe englantilaisille ettd talld tarjotaan aamupalat lapsille
ja dieettilapset saa omat ruuat ja ne ei voi uskoo ooh et "tid4 on hienoo’ (ja
se on meille niin itsestdsin selvyys.) nii just ja sit just se vastaanottoluokan
opeki sano et hén haluais et kaikki lapset vois sy6dd kouluaterian, hin toi-
vo, et hin oli timmdsid asioita miettiny - ilman et me oltiin ees ihmetelty ja
han alotti sen keskustelun ja, just haarukan ja veitsen kidytt64. Mut sielld oli
sit just td4 vastaanottoluokan opettaja ni hdn meni sit pilkkomaan lapsille
pitsapalat et kylld hilla oli hommaa aika reippaasti sielld. Mut musta néytti
siltd ettd et sielld opettajan huoneessakin ni hyvin harvat tilas sieltd koulun
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ruokalasta et he sit s6i niitd omia eviitdin. (ei sitd silleen sit arvosteta?) ei
se, sieltdki sai jotain salaattia eikd ne, ne toi omiaan. Eiké niilld ollu ruoka- }V\,V\ﬁ/\t\q

poytid et timmosilla sohvilla istuvat sitten. --(Et hyvin erilainen) hyvin eri- | Mou\w\&\
lainen kulttuuri. - \




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

