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TIIVISTELMA

Tyoelamaan tutustumisjaksot ovat hyva keino tarjota opiskelijoille kdytannon kokemuksia
tyGelamasta. Nakemykseni mukaan kaikki peruskoulun 8. luokkalaiset eivat kuitenkaan
saa todellista hyotya tyoelamaan tutustumisestaan. Kehittamishankkeen tarkoituksena oli
esittda vaihtoehtoinen tapa 8. luokkalaisten elaman kokemuksen ja sosiaalisen paaoman li-
saamiseksi.

Aineisto kerattiin kyselylomakkeilla. Kyselyyn vastasi 61 14 -vuotiasta oppilasta (36
tyttoa ja 25 poikaa). He olivat kolmelta eri luokalta Jyvaskylasta ja jyvaskylan maalaiskun-
nasta. Aineiston analyysi pohjautui Layderin (1998) adaptiiviseen teoriaan, jossa teoria ja
empiria kommunikoivat dialogina lapi koko aineiston.

Ehdotukseni 8. luokkalaisten tydelamaan tutustuttamiseksi on temaattinen leirikou-
lu. Leirikoulussa jokaiselle oppilaalle voidaan antaa ammattirooli, jota han hoitaa leirin ai-
kana. Tehtavan hoitaminen edellyttdd ammattiin perehtymista ja tehtavaan sitoutumista
pitkalla aikavalilla. Taman kaltainen malli opettaisi nuorille prosessityoskentelyd, phon
sisaltyy suunnitelmallisuus, asioiden loppuun saattaminen, vastuullisuus seka sosiaalisten
taitoja kehittyminen. Sosiaalisten elaméantaitojen kartuttaminen on tarke& osa nuoren jat-
ko-opinnoissa ja elamassa selviytymista.

Hakusanat: tyoelamaan tutustuminen, sosiaalinen paaoma, leirikoulu



ABSTRACT

Worklife visits are useful a means in offering students practical experience of real worklife.
My point of view is that all 8. grade secondary school pupils can’t get real benefit from ac-
quainting with working life occupations. Aim of this development project was to present
another way to increase 8. grade pupils life experience and social capital.

The data was collected by questionnare formas that were answered by 61 pupils aged
14. They were from three different classes in Jyvaskyla and Jyvaskylan maalaiskunta. Data
analysis was based on Layder’s (1998) adaptive theory. The key element of the analysis
method is that theory and practice are on dialogue through the data analysis process.

My suggestion for the 8. grade student's acquainting with working life occupations
method is a thematic campschool. The idea is that every student selects a occupational /
professional role that he or she plays during the camp. In order to manage the task of the
role, pupils must do background work and become familiar with the occupation. To
achieve this a long term commitment to the task is needed. This kind of model would train
young persons to learn ti use a process as a working tool. including long term planning,
completing series of task, taking responsibility and improvement of social skills. The de-
velopment of social life skills is essential for one person to get by or be succesful in futher
studies and life.

Descriptors: acquainting person with working life occupations, social capital, campschool
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1 KEHITTAMISHANKKEENI ALKUSYSAYS

1.1 MUKAVA -hanke

Kehittamishankkeeni sai alkusysdayksen MUKAVA -hankkeen tiimoilta syksylla 2002.
MUKAVA koostuu sanoista Muistuttaa KAsvatusV Astuusta. Vuosille 2002 - 2006 sijoittu-
va hankkeen tavoitteena on vahvistaa koulun sosiaalista pddomaa seka edistaa lasten ke-
hittymista mukaviksi ja muita huomioon ottaviksi yhteison jaseniksi. Hankkeessa kehite-
taan koulun mahdollisuuksia toimia oppilaiden sosiaalisuutta vahvistavana ja kehityksen
riskeiltéd suojaavana tekijana. Kokeilu- ja tutkimustoimintaan osallistuu useita kouluja eri
puolella Suomea.

MUKAVA -hanke muodostuu seitsemasta osaprojektista, joihin sisaltyy seka kokei-
lutoiminnan jarjestaminen etta sen tieteellinen tutkimus. Hanke jakaantuu kolmeen -
soon. Ensimmaisend tasona on lapsen sosioemotionaalisen kehityksen tukeminen. Jokai-
nen lapsi saa vanhemmiltaan, sisaruksiltaan ja muilta omaisilta ja lahimmaisilta sen sosi-
aalisen paaoman varaston, jonka turvin han ottaa ensi askeleensa koulumaailmaan. Toise-
na tasona hankkeessa on koulun ja opettajien luoma ymparist6 lapsen toimintakenttana.
Koulu opetuksineen vahvistaa ja muokkaa lapsen kulttuurista pddomaa eli lapsen tietoja ja
sosiaalisia taitoja. Kolmantena tasona on koulun suhteet ymparéivaan maailmaan. (Pulk-
kinen 2002.)

Tyoelamaan tutustuttamisprojekti, jonka aihealueeseen kehittamishankkeeni liittyy,
on vapaaehtoistoiminnan kehittamisprojektin ja kodin ja koulun yhteistydn ohella yksi
kolmannen tason osaprojekteista. Koulun ja tydelaman yhteistyon lisédminen ja syventa-
minen on tarkeda seka yhteiskunnalle ettd yksittaiselle opiskelijalle. Yhteiskunnan rattai-
den pydriminen tulevaisuudessakin edellyttdd ammattitaitoista ja motivoitunutta tyovoi-
maa, jonka tuottamisessa koulujarjestelmalld on ensiarvoinen merkitys. Vastaavasti opis-
kelijat tarvitsevat opiskelu- ja tydskentelymotivaationsa herattamiseksi ja yllapitamiseksi
tunnetta siit, ettd opinnoista on hyotya tulevien urasuunnitelmien toteuttamisessa.

1.2 Pienen skeptikon herdidminen

Tydelaman tutustumisjaksot, harjoittelut ja muut kdytannon tydelamaan suuntautuvat
jaksot ovat mielestani ensiarvoisen tarkeitd osaamisen kartuttamistilanteita erityisesti osa-
na toisen ja korkea-asteen sekéa aikuiskoulutuksen opintoja. Tydelamaan tutustumisjaksoil-
la opiskelijoille tarjoutuu mahdollisuus soveltaa opiskelussa hankittua teoreettista tietout-
taan kdytannon tyotehtaviin autenttisissa ymparistoissa. Toisen ja korkea-asteen opinnois-
sa kaytannon harjoittelun hyodyllisyys juontaa teoreettisesta opiskelusta, joka antaa pon-
nahduslaudan kaytannon toteutukselle. Peruskoulun kahdeksasluokkalaisten osalta en
kuitenkaan ole kovinkaan vakuuttunut tydelaméan tutustumisjakson hyodyllisyydesta
nykymuodossaan ja -tavoitteissaan.



Nuorten ja opinto-ohjaajien sekd muiden eri asteiden oppilaitosten henkilékunnan
kanssa kaymieni keskustelujen pohjalta minulle on muodostunut kuva 8. luokkalaisten
TET:std lahinna jaksona, jolloin nuoret saavat vapaata koulusta, opettajat saavat hieman
hengédhdysaikaa ja yritykset saavat ilmaisia siivoajia. Sanomalehtien artikkeleista paistaa
Iapi samankaltainen synkka toteamus karille ajautumassa olevasta hyvasta tarkoituksesta.

Peruskoulun kahdeksasluokkalaisilla on harvoin toisen ja korkea-asteen opiskelijoi-
den tavoin kaytdnnén kokemusta taikka teoreettista osaamista tutustumispaikkansa ty6-
tehtavista. Tyopaikkaan tutustuminen jaa pinnalliseksi ajan kuluttamiseksi vailla tutustu-
mispaikan todellisten tyotehtavien kirjon sisaistamista. Moni 8. luokkalainen on kaymis-
sani keskusteluissa esittanyt TET -jakson parhaimmaksi puoleksi sen, ettd he saavat olla
viikon poissa koulusta. Toinen esille tullut tekija on ollut nuorten hakeutuminen tutustu-
mispaikkoihin, joista saa ruokaa eli lahinna kahviloihin ja ravintoloihin. Vaikka kyseiset
kommentit on useimmiten esitetty osaksi vitsina, kertoo se freudilaisena lipsahduksena jo-
takin 8. luokkalaisten piiloisista asenteista TET -jaksoa kohtaan.

Peruskoulun kahdeksasluokkalaisilla teettamani kysely ja haastattelut tukivat lahto-
oletustani kahdeksasluokkalaisten tydelamaan tutustumisen kehittdmisen tarpeesta.
Useimpien 8. luokkalaisten oppilaiden nakemykset TET —jakson merkityksesta ja annista
opiskeluun ja tydelamaan orientoitumiseen jaivat melko pinnallisiksi ja yksipuolisiksi.
Tutkimusaineiston (kysely ja haastattelut) rooli kehittdmishankkeessani on toimia yhtena
TET —jakson toimivuuden komponenttina suhteessa kirjallisuuden tarjoamiin ndkemyksiin
TET —jakson tavoitteista ja toteutuksesta.

Jatkossa esitéan lahdekirjallisuudessa mainittuja yleisia ja koulukohtaisia ty6elamaan
tutustumisjaksolle asetettuja tavoitteita seka kritiikkid niiden toteutumiselle peruskoulun
kahdeksasluokkalaisten osalta oppilaiden nakemyksilla hoystettynd. Oppilaiden nake-
mysten ja kirjallisuuden sisallon synteesing esitan lopuksi kehittamisehdotuksenani mal-
lin, jonka katson sisalldllisesti tukevan paremmin kahdeksasluokkalaisten yksilollista ke-
hitysta jatko-opintoihin ja yleensa elamaan.



2 AINEISTO

2.1 Keskustelusta kyselyyn

Kevaalla 2003 pidin opinto-ohjauksen tunnin kahdeksasluokkalaisille Kilpisen koululla
Jyvaskylassa. Oppilaiden ajatusmaailman virittamiseksi kuvailin esimerkeilla hdystettyna
oman “tydurani®. Kirjoitin taululle pitkalti kolmattakymmenta eri ammattinimiketta ja
tyotehtavaa, joita olin vuosien varrella tehnyt. Mukana oli kymmenvuotiaana tekemastéani
mansikan poiminnasta viimeaikaisiin opetus- ja koulutustehtaviin. Tyotehtavien esittelyn
jalkeen pyysin oppilaita valitsemaan esittamistani tyo- ja ammattinimikkeista sellaisen
tehtavéan, jota he eivat koskaan haluaisi ty6kseen tehda. Keskustelimme oppilaiden valin-
noista ja yhteistuumin saimme todeta, miten omakohtaisen kokemuksen puuttuessa lahes
jokaisen kielteinen ndkemys jostakin ammatista perustui muilta - vanhemmilta, kavereilta,
medialta jne. - omaksuttuihin ndkemyksiin.

Tunnin loppupuolella tiedustelin neljad vapaaehtoisia - kahta tytt6a ja kahta poikaa -
haastateltavakseni. Pareittain kdydyt haastattelut olivat Iahinna avointa keskustelua oppi-
laiden tulevasta viikon mittaisesta TET -jaksosta. Vajaan tunnin mittaisissa rupattelu-
tuokioissa pohdimme TET -jakson merkitysté ja antia kahdeksasluokkalaisille sek& oppi-
laiden TET -jaksolle asettamia odotuksia ja tavoitteita. Liséksi pohdimme niita edellytyk-
sig, joita vaaditaan oppilailta, koululta ja tyopaikalta TET -jakson onnistumiseksi. Keskus-
telin samaisten oppilaiden kanssa uudestaan heiddn TET -jaksonsa jalkeen. Keskustelu
ankkuroitui suurelta osin siihen, miten TET -jakso oli vastannut oppilaiden ennakko-
odotuksia.

Aineiston keruumenetelmien Kkirjo on runsas. Monissa tutkimuksissa on aineiston
kokonaisvaltaisen ndkemyksen rakentamiseksi hyddyllista keratéa seka kvantitatiivista etta
kvalitatiivista aineistoa (Alkula ym. 1995). Oppilaiden ja oppilaitosten henkildkunnan
kanssa kdymien keskustelujen pohjalta laadin yksinkertaisen kyselylomakkeen. Lomak-
keessa kysyttiin taustatietoina oppilaiden koulua ja sukupuolta. Lomake sisélsi viisi avoin-
ta kysymysta: 1. Missa yrityksessa (minka alan) olit kahdeksannen luokan TET -jaksolla? 2.
Miksi valitsit kyseisen paikan? 3. Mita teit harjoittelupaikalla? 4. Mit& opit harjoittelun ai-
kana? 5. Miten TET -jakso vaikutti koulutus-Zuravalintaasi? Kyselylomakkeisiin vastasi 61
oppilasta (36 tytt6a ja 25 poikaa) kolmelta eri luokalta Jyvaskylasté ja Jyvaskylan maalais-
kunnasta. Vastaukset avoimiin kysymyksiin olivat melko lyhyitd, mutta monilta osin yh-
tenevaisyyksiensa vuoksi hyvin suuntaa antavia.



2.2 Kyselystid analyysiin

Layder on esittanyt (1998) nakemyksidan siitd, miten tutkimusprosessin aikana teorian ja
empirian tulisi kdyda jatkuvaa vuoropuhelua. Layder on Kkritisoinut kvalitatiivisten tutki-
musmetodien rajoittuneisuutta. Grounded-teoria, joka empirian pohjalta luo teoriaa seka
vastakkaisen suuntaiset hypoteettis-deduktiiviset 1&dhestymistavat, joissa teoria on fokuk-
sena, kahlitsevat tutkittavaan ilmion lahestymistd, sen tutkimista ja analysointia. (Layder
1998.)

Layderin adaptiivinen teoria painottaa kummankin, seka teoria- ettd empiriapainot-
teisten lahestymistapojen merkitystd. Adaptiivisen teorian mukaan tutkimusprosessissa
teorian ja empirian dialogi johtaa tutkimusaiheen syvallisempaan hahmottumiseen. Myds
erilaisia tutkimusmetodeja kannattaa Layderin mukaan hyodyntdd monisarmaisen koko-
naiskuvan saamiseksi tarkasteltavasta ilmiosta. (Layder 1998.)

Aineiston keruun alkuvaiheessa haastattelin neljaa 8. luokkalaista. Haastattelemalla
useampia nuoria olisi nuorten TET -jaksoon kohdistuneista mielipiteistéd saanut syvalli-
sempid vastauksia kuin avoimella kyselylomakkeella. VVaarana olisi kuitenkin ollut, etta
haastattelijana olisin ohjaillut ja “lypsanyt* esille sellaisia mielipiteitd, uskomuksia ja asen-
teita, jotka eivat olisi tulleet esiin nuorten omasta aloitteesta. Haastattelussa haastattelija
voi kysymyksen asettelulla ja lisakysymyksilla ohjata vastaajaa vastaamaan “oikein* halu-
tulla tavalla. Kyselylomakkeissa kysymykset ovat kaikille samat ja kysymysten tulkintata-
vat kertovat jo osansa nuorten sosiaalisesta pdaomasta. Nuorten vastaukset avoimessa ky-
selylomakkeessa jaivat melko suppeiksi, mutta samalla vastaukset kertovat nuorten val-
veutuneisuuden ja ymmarryksen tasosta esimerkiksi omaa oppimista koskevista nake-
myksista.

Seka lahde etta tutkimusaineiston analyysissa on ripaus evaluaatiota (Alkula ym.
1995), johon tukeutuen olen hahmottanut tulkintaa 8. luokkalaisten asenteista, uskomuk-
sista ja ndkemyksista tydelamaan tutustumisen toimivuudesta. Kvalitatiivisen aineiston
tulkinnat pohjautuvat tutkijan subjektiiviseen kokemusmaailmaan. Kehittamishankkeeni
kyselysta, haastatteluista ja muista nuorten kanssa kaydyista keskusteluista tekemani tul-
kinnat ovat siten subjektiivisen kokemusmaailmani varittimia. Vaikka pyrinkin tarkaste-
lemaan asioita lapikuultavien lasien lavitse, niin silti lahtéoletukseni kahdeksasluokkalais-
ten TET -jakson toimivuuden kangertelusta saattaa tiedostamattani varittad tulkintojani.
Lukija voi siten suhtautua esittdmiini tulkintojen luotettavuuteen ja kehittdmisehdotuksiin
kriittisesti ja tarjota vield toimivampia ehdotuksia 8. luokkalaisten TET -jakson hyddyn
maksimoimiseksi.



3 TYOELAMAAN TUTUSTUMINEN (TET)

Kouluhallitus liitti 1979 oppilaanohjaus nimiseen oppiaineen yhteyteen tydelamaan tutus-
tuttamiseen suuntautuvia aineksia (Koululaiset ty6elamaan tutustumassa 1982). Perus-
koulussa jarjestettavan opetuksen tulee tarjota oppilaille muun muassa yhteiskunnan ja
tyoelaman, ammatinvalinnan ja jatko-opintojen kannalta tarpeellista ja totuuden mukaista
tietoa. Oppilaan uravalinnan helpottamiseksi tulee jokaisen kunnan opetussuunnitelmaan
sisallyttad tyoelamaan tutustuttamista. Tydelamaan tutustuttamisen tulee muodostua ko-
konaisuudeksi, jota toteutetaan koko peruskoulun ajan. Jokaiselle oppilaalle tulee taata
mahdollisuus tutustua kdytannossa vahintdan kolmeen eri alan ammattiin ylaasteen aika-
na. (TET 1990, 10; Havunen 2001.)

Tyo6elamaan tutustumisen jaksoihin voidaan lukuvuodessa 8. ja 9. vuosiluokilla kayt-
tdd yhteensa enintddn 15 oppilaan tyopaivaa. Erityisestéa syystd koululautakunta voi
myontaa pidempiakin tutustumisjaksoja. Ty6elaman tutustumisen lisédksi voidaan koulun
ja tyoelaman yhteyksia edistdvaa toimintaa toteuttaa koulun ulkopuolisena opetuksena,
johon voidaan kayttaa enintaan 10 ty6paivaa kullakin vuosiluokalla. (TET 1990, 10.)

Tydeldman tutustuminen voidaan ndhdé suppeassa ja laajassa merkityksessa. Laajan
nakemyksen mukaan tytelamaan tutustuttamisella tarkoitetaan kokonaisuutta, joka kasit-
taa kaiken peruskoulun aikaisen tytelamaan tutustuttamisen eri muodoissaan ensimmai-
seltéd yhdeksannelle luokalle. Suppeampi kasitys ty6elamaan tutustumisesta (TET) kuvas-
taa harjoittelujaksoa, jolloin opiskelija on kouluajalla aktiivisena toimijana osana jotakin
tyOyhteisoa.

Muun muassa internetista 10ytyy monien koulujen kotisivuilta lyhyité koosteita kou-
lujen TET:lle asettamista yhteisistd ja koulukohtaisista tavoitteista. Yleisesti TET -
toiminnan tavoitteena on tutustuttaa oppilaat 2-3 eri ammattiin/ammattialaan peruskou-
lun aikana. TET -jakson aikana oppilaat tutustuvat tydelaman pelisdantoihin, oikeuksiin,
velvollisuuksiin ja tapoihin. Samalla on tarkoitus heratella oppilaan mielenkiintoa tulevia
jatko-opintoja ja ammatinvalintaa kohtaan.

Joissakin kouluissa oppilaille jarjestetadn sisaista TET:& eli tapakasvatusta peruskou-
lun alemmilta luokilta lahtien. Yleisesti 7. luokkalaiset tutustuvat yksin, pareittain tai pie-
nissa ryhmissa puolikkaan tai kokonaisen paivan ajan oman koulun keittion tai siivoojien
tyohon ottamalla osaa tyodtehtaviin. Siivoustyén raskauden huomaaminen on saanut mo-
nen oppilaan kunnioittamaan siivousalan tehtavia aikaisempaa enemman. Samalla ros-
kaaminen koulun tiloissa on vahentynyt. Samankaltaisia tutustumisia voisi olla enem-
mankin joka luokalla. My6s isosten ja kummioppilaiden kdytté opettaa oppilaita vastuul-
lisuuteen ja muiden, varsinkin pienempien oppilaiden huomioimiseen.

Paasaantoisesti oppilaiden edellytetddn hankkivan omatoimisesti TET -jakson tutus-
tumispaikka, koska nuoret tuntuvat sitoutuvan paremmin itse hankittuihin tydpaikkoihin.
TyOpaikan itsendinen haku on my6s ensimmainen konkreettinen askel kohti kaytannon
tydelaman pelisaantdja. Kolikolla on kuitenkin kaksi puolta. Sosiaalisesti valveutuneille 8.
luokkalaisille TET -paikan haku ei aiheuta ongelmia. Arkojen oppilaiden osalta TET -
paikan hankkimisen onnistuminen voi olla tarkea asia oppilaan itsetunnon vahvistajana.
Toisaalta epaonnistuminen eli ilman itse hankittua TET -paikkaa jadminen voi entisestaan
nakertaa itsetunnoltaan heikon oppilaan itseluottamusta. Itseluottamuksen heiketessa



nuori saattaa jatkossakin karttaa vastaavia tilanteita. Jos nuori ei itse onnistu hankkimaan
TET -paikkaa, ojentaa opinto-ohjaaja auttavan katensa tilanteen paikkaamiseksi.

Useilla kouluilla on kayttssa TET -passi, johon oppilaat kirjaavat TET -viikon tapah-
tumat, suorittamansa tehtavat, tutustumisen hyvia ja huonoja puolia jne. TET -passissa voi
olla my®@s osio, jossa tydnantaja voi kirjallisesti arvioida 8. luokkalaisen edesottamuksia tu-
tustumisen aikana. Palautteen saamisen oppilaat ovat kokeneet tarkeéksi. Oppilaat voivat
myo6s haastatella harjoittelupaikkansa henkilokuntaa. Jotta oppilaan kerdadmat kirjalliset
tuotokset eivat jaisi irrallisiksi lehtisiksi, tulee ne lapikaydéa tutustumisjakson jalkeen kou-
lussa. Kokemuksistaan kirjoittamalla nuoret voivat tydstaa tuntemuksiaan tutustumispai-
kan tehtavistd ja itsestddan osana tyoyhteisdd. Kirjoitelmia voidaan hy6édyntda opinto-
ohjauksen tuntien lisédksi esimerkiksi aidinkielen kirjoitelmana taikka pohdittaessa tyo-
elaman merkitystd muuttuvassa yhteiskunnassa esimerkiksi historian tunneilla. Tutustu-
misjaksosta kertomalla, vaikka esitelmien muodossa, oppilaat voivat tarjota kokemuksiaan
muille oppilaille tiedoksi.

Mita kehittamishankkeeseeni osallistuneet nuoret sitten kokivat oppineensa TET -
jaksolla? Kyselylomakkeen neljannen kohdan kysymyksen (mita opit harjoittelun aikana?)
vastausten perusteella nuoret voidaan jakaa 1. nuoriin, jotka kokivat tietoisesti oppineensa
itselleen hyo6dyllisid asioita, 2. nuoriin, jotka oppivat jotain ja 3. nuoriin, jotka eivat koke-
neet saaneensa tutustumisesta itselleen mitdan hyodyllistd. Osa nuorista sisaisti harjoitte-
lun suomia mahdollisuuksia esittdmalla muun muassa seuraavanlaisia oppimisen sisalto-
Ja:

- [opin] tarkkuutta, tunnollisuutta ja huolellisuutta. (tyttd, vaateliike)

- Opin tekemaan toita! (poika, huoltoasema)

- Opin, etté lapsien hoitamisessa on iso vastuu (tytto, paivakoti)

- [opin] etta erilainen paivakoti antaa elamyksia ja kehittda lasta (kun vertaa omaan
“normaaliin® paivakotiin) tapahtumat & “seikkailut* paivittain jaavat mieleen! (tyt-
6, paivakoti)

- [opin] ett& poliisin tyéhon kuuluu muutakin kuin rikollisten kiinniottaminen. Polii-
siasemalla on paljon erilaisia tehtavia, jotta koko systeemin toimii (tyttd, poliisilaitos)

Osa nuorista kasitti oppimisen hieman konkreettisemmin:

- En oppinut ainakaan mitdan tekemaan, mutta ehkéa jonkinlaisia sosiaalisia taitoja
sain lisada
- [opin] millaista on tydskentely yrityksessa (poika, mainostoimisto)

Osa nuorista ei kokenut oppineensa harjoittelupaikalla mitdan. Useimmat nuoret liittivat
oppimisen konkreettisesti harjoittelupaikan tehtaviin. Talléin monet oppimisen mahdolli-
suuden ajautuivat kyseisten nuorten ohi ja harjoittelun hyoty jai vahaiseksi.

- En [oppinut] mitéan ja ettei kannata ikind menna sinne (tytto, vaateliike)
- En [oppinut] mitdan. Polyja voi pyyhkia myds kotona (tyttd, kauppa)

- [opin] etta en todellakaan halua tehda sellaista tyota (tytto, toimistotyd)
- En ainakaan oppinut sitd mité oikeat tyontekijat tekevat (tytto, kauppa)
- Opin tyhjentdmaéan roskikset (poika, ravintola)



Joissakin kouluissa on keratty tietoa eri tutustumispaikkojen annista nuorille ja siitd, min-
kalaisia tehtavia yritykset nuorille harjoittelijoille tarjoavat. Nuorten palautteiden perus-
teella kyseisissa kouluissa on sitten laitettu sellaisia yrityksia “mustalle listalle®, jotka ovat
antaneet nuorille vain siivoustehtévia.

Seuraavassa esitdan TET -jaksojen keskeiset tavoitteet hieman eritellymmin. Kirjalli-
suudessa tydelamaan tutustumisen keskeisina tavoitteina mainitaan muun muassa mina-
kuvan selkiyttaminen, sosiaalisten taitojen kartuttaminen, uravalinnan hahmottaminen ja
tydelamaan rekrytointi (TET 1990; Hiltunen 2000; Havunen 2001; Lairio & Puukari 2001;
Pulkkinen 2002; Nyyssola 2003b). Nama osa-alueet muodostavat jatkossa elamaan tutus-
tumisen kukan, joka osa kerrallaan konstruoituu kohti kokonaisvaltaista elaméanhallintaa.

3.1 Nuori mindkuvansa rakentajana

3.1.1 Nuori kasvun ja kehityksen ristiaallokossa

“Joka tuntee toiset ihmiset, on oppinut, joka tuntee itsensa on viisas“ (Laotse)

Nuoruusian monitahoinen kehitys kutoutuu yksil6élliseksi verkostoksi muun muassa bio-
logisten, psykologisten ja sosiaalisten tekijoiden vuorovaikutuksessa. (Lyytinen 1995).
Nuoruus on usein kytkoksissa kontekstuaaliseen tarkastelunakdkulmaan. Eksponentiaali-
sesti kiihtyvan yhteiskunnallisen kehityksen kourissa myds asemaansa alati hakeva nuo-
ruus on jatkuvan muutoksen alaisuudessa.

Biologinen kehitys on keskeisessa asemassa nuoren siirtyessa toiselle elinvuosikym-
menelle. Puberteetin alkaminen, kehon fyysiset muutokset ja sukukypsyyden saavuttami-
nen muuttavat nuoren suhdetta ymparistoon ja itseensa. Fyysisten muutosten ohella hen-
kinen kypsyminen saattaa hammentaa kehittyvaa nuorta. Nuoruusian alkuvaiheessa nuo-
ri usein saavuttaa sen ajattelun abstraktisuuden ja loogisuuden tason, joka on tyypillista
hanen ajattelulleen aikuisena. Ajattelun kehityksen mydta nuoren minakuva, kasitys iden-
titeetista syvenee. (Lyytinen 1995; Pulkkinen 2002.)
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Pulkkinen tarkentaa vield, ettd nuoruuteen kuuluva kasite puberteetti tarkoittaa fyysista
kypsymisté, sukukypsyyden saavuttamisen aikaa, kun taas nuoruusika tarkoittaa kayttay-
tymiseen liittyvid muutoksia kypsyttaessa aikuisten kulttuuriin (Pulkkinen 2002, 105) ja
aikuisen identiteettiin (Nissila ym. 2001).

Marcia on esittanyt nuoruuden vaiheena, jossa rnuoret etsivat ja testaavat erilaisia
ammatinvalintaan, ideologiseen maailmankuvaan ja sukupuolirooleihin liittyvia tulkinto-
ja. Tulkintojen pohjalta nuoret sitten valitsevat parhaiksi katsomansa nakemykset omaksi
ideologiseksi ohjenuorakseen. Nuoren identiteetin kehityskulussa on erotettavissa nelja
tasoa. Eroja tasojen valille syntyy siitd, missd maarin nuoret ovat tutkineet eri vaihtoehtoja
ja sitoutuneet niihin. Hajautuneen identiteetin vaiheessa nuori ei viela ole lapikaynyt et-
sintévaihetta eika tehnyt sitovia tulevaisuuden ratkaisuja. Ajautujat eivat ole itse pohtineet
omaa urapolkuaan, vaan he ovat omaksuneet ja sitoutuneet muiden tahojen esittdmiin tu-
levaisuuden tavoitteisiin. Moratoriovaiheessa olevat nuoret etsivat aktiivisesti, mutta eivat
vield ole loytaneet itsensd nakdista tulevaisuuden linjaa useista mahdollisista vaihtoeh-
doista. ldentiteetin saavuttaneet ovat etsintavaiheen lapikaytyaan loytaneet oman néake-
myksellisen tulkintatapansa ja sitoutuneet siihen. (Lyytinen 1995; Himberg ym. 2000.)

Suuri osa kahdeksasluokkalaiset ovat 14-vuotiaita aktiivisen vilkkaita “murkkuja®,
jotka kiivaan kehityksen pauloissa eivat ole ehtineet kovin montaa ajatusta tulevaisuuden
tyolle vield uhraamaan. Leijonan osan 14-15 -vuotiaiden ajasta menee seurusteluun ja ul-
kondkoon liittyvien asioiden pohdintaan. Kyselyyn vastanneista 8. luokkalaisista vajaa
puolet oli vastausten perusteella tulkittavissa hajautetun identiteetin vaiheessa oleviksi.
He eivat olleet itse I6ytaneet heitéd kiinnostava TET -paikkaa. Osa ei ollut edes vaivautunut
etsimaan, vaan oli tyytynyt opinto-ohjaajan heille esittdmaan vaihtoehtoon. Ajautuneisiin
voi kyselyn pohjalta liittdd noin joka kymmenennen nuoren. He olivat valinneet TET -
paikakseen vanhempien tai muun sukulaisen ty6paikan. Moratoriovaiheeseen kuuluviksi
Vvoisi esittdd ne nuoret, jotka olivat hakeutuneet kiinnostuksensa mukaiseen tutustumis-
paikkaan. Nain oli pojista tehnyt noin neljasosa ja tytoista yli puolet. Toisaalta tytt6jen
kiinnostuksen vahvuutta ja kypsyytta kyseenalaistaa tutustumispaikkojen valintojen koh-
distuminen “muotipaikkoihin®. Tyttdjen tutustumispaikkoina olivat paaasiassa paivako-
dit, kaupat ja ravintolat, eli paikat, joista jokaisella nuorella tyt6lla oli jonkinlaista tieta-
mysta etukéateen. Talloin tavoite eri aloille tutustumisesta ei varsinaisesti toteudu, jos nuo-
ret valitsevat tutustumiskohteekseen heille ennestaan tutun tydympariston.

Tytoista vain yksi ilmoitti harjoittelun tukeneen hanen kiinnostustaan alalle. Kiinnos-
tuksensa mukaiseen TET -paikkaan hakeutuneista suuri osa oli kdynyt kysymassa tutus-
tumismahdollisuutta kaverinsa kanssa, joten on vaikea arvioida, kuinka moni nuorista
hakeutui oman kiinnostuksensa mukaisesti ja kuinka moni kulki kaverinsa vanavedessa.
Ei-perinteisille koulutusurille hakeutuminen on vield melko harvinaista (Lairo ym. 2001,
113.) Kyselyyn vastanneista vain nelja nuorta uskaltautui tutustumaan perinteisia suku-
puolisuuden raja-aitoja horjuttaville aloille. Kaksi pojista oli viikon paivakodissa ja kaksi
tyttoa poliisiasemalla tutustumassa. Tytdilla poliisin tyot eivat olleet toiveammattilistan
karjessa, mutta he olivat kuitenkin kiinnostuneita saamaan tietoa poliisin tydsta kokonai-
suutena. Muiden tettildisten osalta tutustumispaikat jakautuivat perinteisen sukupuolija-
kauman mukaisesti “miesten ja naisten aloille®.

Identiteetin kehitys ei etene jarjestelmallisesti. Yksil6lliset tekijat yhdessa ympariston
vaikutteiden kanssa rakentavat yksilon identiteettia valilla taantumuksienkin kautta. Iden-
titeetti ei ehk& koskaan tule “valmiiksi®. Se voi muuttua ja kehittya lahes koko ihmisian
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ajan. Usein kuitenkin katsotaan, ettd viimeistdan keski-idssa ihminen olisi saavuttanut it-
sensa nakoisen identiteetin. Oman yksil6llisyyden 16ytdminen - ja ennen kaikkea hyvéak-
syminen - voi olla ty6las prosessi, koska nuori ei voi enaa turvautua vanhempiinsa, vaan
hanen on itsenaisesti luotava ehja kuva omasta identiteetistadn. Identiteetin rakentamisen
prosessissa huoren tulee tehdéa lukuisia kompromisseja omien tavoitteiden ja toiveiden se-
ka omien yksil6llisten ettd ulkoisten odotusten ja rajoitusten valilla. (Himberg ym. 2000.)

Yksil6llisen tydidentiteetin rakentumisen taustalla on tydeldméan iskostamat néke-
mykset menestyvasta tyontekijastd. Tybelama painottaa talouden mittarilla mitattavien tu-
losten tekemistd nopeasti, ehokkaasti ja taloudellisesti. Yksilon fyysisen jaksamisen ja
identiteetin hyvinvoinnin kannalta tyéelaman menestymisvaatimuksien tayttamista tarke-
ampaa on yksilon psykologinen menestyminen. Psykologisella menestymiselld Ruohotie
(1997) kuvaa yksilon kokemusta hanelle itselleen merkityksellisten tavoitteiden saavutta-
misesta.

Yksilollisen maailmankuvan luontainen ominaisuus on pyrkimys yksinkertaisuu-
teen, ilmididen ja asioiden dikotoimiseen. Pyrkimys yksinkertaistavaan ajattelumalliin ta-
loudellistaa toimintaa, mutta samalla toimii ndkemysmaailmaa rajoittavana tekijana. Mo-
nissa tilanteissa toimimme tottumusten ohjaamina ilman tietoista tarvetta asioiden ja ilmi-
Oiden kyseenalaistamiseen. Maailmankuva toimintaa ohjaavana tekijand katkeytyy hel-
posti arkiajattelun taakse (Lairio & Puukari 2001, 30). Nuoren toimintaa ohjaavat asenteet
ja stereotypiat, joita kaikkia ei tietoisesti havaita ja joiden muodostumiseen vaikuttaneita
tekijoita ei tunnisteta. Osa stereotypioista saattaa muuttua itsestaan selvyyksina pidetyiksi
totuuksiksi. Esimerkiksi pitdmani opinto-ohjauksen tunti, jolla annoin nuorten tehtavaksi
epamiellyttdvan ammatin nimedmisen, osoittaa, miten herkasti teemme paatelmia vajavai-
sen tiedon pohjalta.

Mediasta, elokuvista, kavereilta, vanhemmilta jne. poimitut tyéelaméankuvausten pa-
laset luovat ennakkokasityksiamme eri ammateista (Aittola 1998). Ennakkokasitykset -
usein stereotyyppisten ennakkoluulot - ohjaavat nuoret tekemia havaintoja ja tulkintoja eri
ammateista. Epamiellyttavana koetusta ammatista havaitaan herkasti paaasiassa epamiel-
lyttavia piirteitd ja arvostetusta ammatista omia ennakkoluuloja vahvistavia miellyttavia
piirteitd. Siivoaminen on yksi yleisimmista tehtavista, joita kahdeksasluokkalaiset tekevat
harjoittelunsa aikana. Yksik&an nuorista ei kuitenkaan haaveillut siivoojan ammatista. Sii-
vous ja siihen liitetty hygienia ja jarjestelmallisyys ovat valttamattémia osia seka ihmisen
terveyden ettd yleisen yhteisollisen jarjestyksen kannalta. Siivoaminen ei kuitenkaan kuu-
lu niihin hohdokkaisiin anmatteihin, joita vanhemmat, kaverit taikka media ensisijassa
tarjoaisivat nuorelle tulevaisuuden ammatilliseksi vaihtoehdoksi (Tuohinen 2000).

Ammatteihin kohdistuvien ennakkoluulojen tavoin kasitykset itsestd kykenevana
toimijana vaihtelevat mindkuvan nmukaisesti. Optimistisesti omiin menestymismahdolli-
suuksiin suhtautuvat henkil6t kiinnittavat huomiota helpommin positiivisiin asioihin it-
sessdan ja tekemisessdan. Heidan tulkintansa ja odotuksensa onnistumisesta ovat usein
myonteisid. Pessimistisesti asennoituneiden kasitykset itsestd rakentuvat puolestaan pain-
vastoin (Wyn & White 2000).

Kouluhallituksen (TET 1990, 11) esittdaman mukaan tutustumistoimet tydelamaan
voivat onnistuessaan osoittaa koulussa opitun ja koulun ulkopuolisen elamén yhteyksia
vahvistaen samalla oppilaan itsetuntemusta. Opinto-ohjaajakoulutuksessa luennoinut
keksintdasiamies tyrmasi kuitenkin kouluhallituksen toiveen esittamalla, ettei peruskou-



lusta saadulla opetuksella ole mitdan yhteyttd kaytannon elamaan. Totuus lienee jossain
toiveen ja toteamuksen valimaastossa.

IImeisesti Kouluhallituksen (TET 1990, 11-12) esityksen laatijat eivat itsekaan ole ko-
vin vakuuttuneita peruskoululaisten tydelamaan tutustumisen tarkoituksellisuudesta,
koska he toteavat, ettéd tyokasvatuksen avulla tapahtuva teorian ja kdytannon yhdistami-
nen voi motivoida opiskelua. Vield pessimistisempaédn savyyn he esittavat, ettd joskus koke-
mukset voivat osoittaa oppilaalle, ettd ei koulukaan ole hyljeksittavé paikka. Onko esityksen mu-
kaan kouluhallituksen ndkemyksenda ollut, ettd oppilaat pitdvat koulua hyljeksittavana
paikkana? Ainakin useat tutkimukset osoittavat nuorten keskimaarin viihtyvan peruskou-
lussa.

3.1.2 Nuoruus yhteiskunnallisena roolina

Nuoruutta voidaan pitaa siirtymavaiheena lapsuudesta aikuisuuteen. Lapsuudessa alka-
neen ja nuoruudessa karttuvaa sosiaalista pddomaa tyostamalla nuori opettelee yhteisossa
toimimisen edellyttdmia taitoja. Nuori etsii paikkaansa yhteison jasenend. Samalla han ra-
kentaa kasitysta itsestadn itsendisend toimijana. Nuori alkaa itsendistya ulos lapsuuden
perheestd. Itsendistymisprosessissa nuori kay sisdistd kamppailu vanhempien suoman
suojan ja itsendisen toimijan roolin tarjoaman vapauden valilla. Nuoren tulee jatkuvasti
taésmentaa rooliaan eri yhteisojen jasenena (Lyytinen 1995).

Nuorten yhteiskunnallisen aseman, kuten sosiaalisen padoman ja TET:n, tutkimuk-
sessa tulisi huomioida tutkijoiden aikaisen nuoruuden olosuhteiden ja toimintaympaériston
muutos suhteessa nykynuorten toimintaymparistoon. Erilaisissa olosuhteissa elavien
nuorten mielipiteita ja tavoitteita ei tulisi tulkita oudoiksi, jos ne eivat vastaa opinto-
ohjaajan tai tutkijan oletuksia siitd, miten yleensa tietyssa tilanteessa toimitaan. Tarkeda on
ymmartaa se tapa ja tausta, jonka pohjalta nuoret reagoivat tai jattavat reagoimatta uusiin
realiteetteinin (Wyn & White 2000). Erilaisista kokemusmaailmoista johtuen esimerkiksi
keski-ikainen henkil6 voi oppia ymmartamaan nuoria kasitteiden tasolla, mutta nuoren
tunnetason tavoittaminen on vaikeaa, ellei mahdotonta.

Viime vuosikymmenien nuorisotutkimukset ovat tuottaneet kompleksisia kuvia
nuorista ja nuorten elamasta. Nuoruutta on toisaalta kuvattu ajallisesti ja paikallisesti ra-
jallisena ja avuttomana. Nuoret on luokiteltu tavallaan vajaiksi, esimerkiksi alaikaisten oi-
keustoimikelpoisuuden puutteellisuuden vuoksi. Toisaalta nuoruutta, nuorekkuutta ihan-
noidaan lansimaisissa yhteiskunnissa. Vastakohtaisuudet kohdistuvat myds nuoreen
konkreettisesti. Toisaalta nuorten odotetaan pukeutuvan siististi ja yhteisossa vallitsevien
normien mukaisesti. Toisaalta nuoria sysatdan pukeutumaan kaupallisten virikkeiden
kannustamana trendikkaasti ja seksikkaasti. Lisdksi nuorten odotetaan toisaalta olevan
yksilollisia, itsendisid, aktiivisia toimijoita, jotka itse tietoisesti valitsevat ja suuntaavat
omaa kohtaloaan. Ja toisaalta nuoria tarkastellaan yleisella tasolla kollektiivisina ryhmina,
mikda maarittdd heidan keskimaardisen sosiaalisen asemansa ja kehityksellisen tasonsa.
(Wyn & White 2000).

Nuoriin kohdistetut ristiriitaiset vaatimukset luovat nuorille paineita siita, millaisiksi
aikuisiksi heidan tulisi kasvaa vastatakseen jatkuvasti lisdédntyviin odotuksiin. Jatkuvan
paineen alaisuudessa toimiminen saattaa johtaa siihen, ettd aikuisuus ei valttamatta nayt-
taydy kaikille nuorille tavoittelemisen arvoisena (Wyn & White 2000). Miksi siirtya tylsaan



ja pakkotahtiseen tyoelamaan, joka kahlitsee yksilén suhdetta ystaviin ja yhteiskunta-
hierarkiaan sek& ajallista etta paikallista toimintakenttdd? Nuorena ja ian karttuessa nuo-
rekkaana voi yleisesti hyvaksyttavasti toimia vapaammin jahmettyneitd perinteitd murta-
en.

Hofsteden mukaan (1992, 17) “kulttuuri on ihmismielen opittua ohjelmointia, joka
erottaa ihmisryhman tai luokan ihmiset toisistaan®. Sosiaalisen paddoman karttumisen
myo6ta opimme jatkuvasti uusia malleja, jotka ohjaavat ajatteluamme ja toimintaamme.
Etenkin varhaislapsuuden sosiaalisella ymparistolla on merkittdva vaikutus omaksu-
miimme arvokasityksiin. Prosessia, jossa omaksumme ymparistolta tietynlaisen tavan aja-
tella, tuntea ja kayttaytya, Hofsted kuvaa mielen ohjelmoinniksi. Mielenohjelmointi raken-
tuu sosiaalisen ymparistén ohjauksessa, mutta yksilolla on perusvalmiudet toimia my6s
yleisestd ohjelmoinnista poikkeavalla tavalla. Mielen ohjelmoinnista kaytetaan yleisempaa
kulttuuri -termid. Latinasta lainattu termi tarkoittaa osuvasti viljelemista: metaforanomai-
sesti lapsessa itéad tiedon siemen, jota lapsen vanhemmat huolehtien auttavat kasvamaan
itsendiseksi yksiloksi. (Hofstede 1992.)

Mahdollisuus valintojen tekemiseen kasvaa jatkuvasti. Yhteiskuntamme oppilaitok-
set ja ammatit ovat virallisesti kaikkien valittavissa (Lairio & Puukari 2001). Puhutaan va-
linnan vapaudesta. Samalla kuitenkin painotetaan, ettd jotakin on valittava tayttaakseen
yhteiskunnan yksilolle asettamat tavoitteet. Valinnan vapaus on muuttunut valinnan pa-
koksi. Jos nuori saa heindkuisella helteelld paattad, ottaako han jaateloa vai ei, on kyseessa
valinnan vapaus. Jos nuoren tulee paattad, ottaako han suklaa- vai mansikkajaatel6a, on
kyseessa valinnan pakko. Nuoren on silloin valittava kahden vaihtoehdon valilta.

Valinnan pakko kurkistaa jokaisen kulman takaa kouluelaméssa. Vaikka oppivelvol-
lisuus pdaattyy 16 -vuotiaana, on nuoren periaatteessa pakko valita jokin jatko-
opiskelupaikka. Yhteiskuntamme odottaa nuoren hankkivan koulutuksen kautta ammatil-
lisen patevyyden. Siksi ei nuorta, joka jaa peruskoulun paattymisen jalkeen kotiin, katsota
kovin suopein silmin. Toisaalta moni lukioon hakeutuva nuori valitsee lukion siirtddkseen
tulevaisuudestaan paattamista kolmella vuodella eteenpéin. Talléin lukion valitseminen
on itse asiassa valitsematta jattamistd. Ammatilliseen koulutukseen suuntautuva joutuu
puolestaan valitsemaan usean eri linjan valilta. (Nyyssola 2003a.)

3.2 Nuoren sosiaaliset taidot
Citius, altius, fortius (Caesar... kauan sitten)

Nykyaikaisessa verkostoituvassa toimintaymparistossa sosiaalisten taitojen merkitys ko-
rostuu. Koululaitoksen antamien tiedollisten valmiuksien rinnalla tulee painottaa yhta
paljon sosiaalisia valmiuksia. Sosiaalisuuden perustaidot opitaan kotona. Koulut ovat kes-
keisessd asemassa taitojen kehittgjana ja yllapitajana.

Yhtena TET -jaksojen tehtdvana on toimia sosiaalisena kasvattajana. Tyodyhteis6t voi-
vat tarjota ty0elaméaan tutustujalle vaikutteita todellisesta tydelamasta nuoren toimiessa
samoin velvollisuuksin ja oikeuksin kuin aikuisetkin jasenet (TET 1990, 12). Kouluhalli-
tuksen ylevista toiveista huolimatta kahdeksasluokkalainen nuori ei harjoittelupaikassaan
ole samalla viivalla tydyhteison tyontekijoiden kanssa. Alaikaisyyden, koulutuksen ja ty6-



kokemuksen vahaisyyden seka lyhyen tutustumisjakson vuoksi nuorille ei voi antaa, eika
heitd voi velvoittaa tekemaan kovin vastuullisia tehtavia. Sivusta seuraajana ja hantti-
hommia tehdessaan tuskin kovin moni nuori tuntee itsensé tasavertaiseksi aikuisten kans-
sa. Esimerkiksi ammatillisen koulutuksen harjoittelussa, jossa opiskelijoilla on jo teoreetti-
nen osaaminen ennen harjoitteluun menemista, vie noin kaksi viikkoa ennen kuin opiske-
lija oppii kunnolla talon tavoille (Hiltunen 2000).
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KUVIO 2 Mindkuvan kehittyminen

Kouluhallituksen TET -esityksen mukaan tutustumispaikassa oppilaalle selvidd muun
muassa tydpaikan ihmissuhteiden tarkeys tyopaikalla, tyéolosuhteiden vaikutus tydsken-
telyilmapiiriin ja tyonteon merkitys tyontekijalle. Osaltaan ty6elaman kokemukset vaikut-
tavat nuoren itsendistymisen ja vastuuntunnon kasvuun (TET 1990.) Vastuuntunnon ke-
hittyminen saattaa kuitenkin takkuilla, jos nuori ei ensinkdan saa vastuullisia tehtavia.
Toisaalta jokaisen, vahapatdisimmankin, nuorelle annetun tehtéavan tunnollinen suoritta-
minen voi edistéd nuoren vastuuntunnon kehitysta. Samalla tehtavien tunnollinen suorit-
taminen luo positiivista ja luottamuksellista kuvaa nuoresta vastuullisena tydntekijana,
mika& voi poikia nuorelle esimerkiksi kesatoita.



Vaikka TET -jakson yhtena tavoitteena on kehittdd nuorten sosiaalisia valmiuksia,
niin Nuorisobarometri 2002 mukaan nuoret eivat arvosta kovinkaan yleisesti tydsuhteessa
syntyvid ihmissuhteita tai tyon sosiaalista arvostusta. Kaikista barometriin vastanneista
nuorista vain nelja prosenttia piti tyon kautta syntyvia ihmissuhteita tarkeimpéna asiana
tyosuhteessa*. (Saarela 2002, 15.) Toisaalta viikko on erittéin lyhyt aika tyohoén seka sen
henkildstoon tutustumiseen. Viikon tutustumisen jalkeen oppilaat palaavat koulun penkil-
le, joten heille ei edes synnyt suoranaista tarvetta tutustua tyopaikan ihmisiin. Lisaksi ty6-
paikan tyontekijat ovat huomattavasti 14 -vuotiaita oppilaita vanhempia. Heidan koke-
musmaailmansa ja arkipaivan ilot ja murheet koskettavat aivan erilaisia asioita kuin nuo-
rilla. Ei siten ole ihme, jos nuoret eivat saa tuntumaa tydpaikan ihmissuhteista.

Sosiaalisten vuorovaikutustaitojen merkityksen korostaminen yleisessa keskustelus-
sa tuntuu toistuvan syklisesti. Esimerkiksi Amerikassa 1900 -luvun loppupuolella sosiaa-
linen ja poliittinen aktiivisuus osoitti hiipumisen merkkeja. Muun muassa monimuotoinen
yhdistystoiminta ja vapaaehtoinen yhteistoiminnallisuus karsivat inflaatiosta. Sosiaalisista
suhteista on menestymisen Kilpajuoksussa tullut tarkoitushakuisia. Sosiaalisista suhteista
haetaan jotakin hyotya itselle, jolloin puhtaat ystavyyssuhteet muuttuvat hyédyntavoitte-
lusuhteiksi. Naapureiden ja sukulaisten kanssa vietetyn sosiaalisen vapaa-ajan viettamisen
tilalle on tullut tydpaikoilla ja harrastuskerhoissa vietetty aika. Ty0ssa ja harrastuksissa
pyritddn solmimaan suhteita tahoihin, jotka voivat edistdd omia tarkoitusperia myodhem-
min tulevaisuudessa. (Putnam 2000)

Vastavetona yleiselle yhteistoiminnallisuuden inflaatiolle osa ty6elaman muutoksista
puolestaan lisda yhteistoiminnan tarvetta ihmisten kesken. Esimerkiksi teknologian kehi-
tys avaa uusia kommunikointivaylia niin tydyhteiséissa kuin tyon ulkopuolella. Samoin
tyovoiman lisdantyva luokittuminen, tiimitydskentelyn lisddantyminen, lyhentyvét tuotan-
tosyklit ja muodollisten hierarkioiden vahentyminen pakottavat ihmisia ty6skentelemaan
entistd enemman yhteistytssa muiden tyontekijoiden kanssa. (Flap & Boxman 2001)

3.2.1 Sosiaalinen pddoma

Sosiaalisiin taitoihin liittyy kiinteasti viimeisen parin vuosikymmenen aikana esiin nous-
sut kasite sosiaalinen padoma. Sosiaalisen padoman perusajatus vuorovaikutuksellisen yh-
teistyon eduista on ollut jo pitkdan kaytossa esimerkiksi sosiologiassa ja psykologiassa,
mutta eri termein ilmaistuna (Portes 2000; Pulkkinen 2002).

Sosiaalinen padoma -késitteen taustalla on pddoman kasite, jonka alkuldahde voidaan
tarkastelunakékulmasta riippuen jaljittdd muun muassa Marxiin ja Durkheimiin. Marxin
tulkitsemana paddaoma kuvaa sita ylijagdmag, jota tuotantovalineitd kontrolloivat kapitalistit
saavat tuotantoprosessista. Tulkinnan mukaan kapitalistisissa yhteiskunnissa padoma
edustaa kahta suhteellista, mutta erilaista elementtid. (Portes 2000, Lin 2001.)

*Nuorisobarometri 2002 (Saarela 2002, 15) toteamus, ettd nuoret eivat arvosta kovinkaan yleisesti tydsuh-
teessa syntyvid ihmissuhteita tai tyon sosiaalista arvostusta, on melkoisen harhaanjohtavasti ilmaistu. En-
sinndkin vaitteessa on yhdessa virkkeessé ilmaistu kaksi eri asiaa, jotka tulisi eritella. Toiseksi kyselyssa tie-
dusteltiin tekijaé, jota nuoret pitivat tyossa tarkeimpana. Vaikka ihmissuhteet eivéat olleetkaan kaikkein tar-
kein tekija tydssa (vaan siséaltd) kuin muutaman nuoren mielestd, niin nuoret voivat silti pitdd ihmissuhteita
erittain tarkeana tekijana tyoyhteisossa.



Toisaalta padoma yleisesti on ylijgdman tuottamaa lisdarvoa. Toisaalta pddoma edustaa si-
joitusta, jolla pyritdédn saamaan tuottoa jossakin muodossa. Keskeistda Marxin padomassa
on nakemys dominoivien luokkien hyodtymisesta tydvaenluokan kustannuksella. Durk-
heimilla pddoma edusti ryhméatoiminnan kautta saatua hyotya. Hanen tulkintansa mu-
kaan paaoma ryhmatoimintana oli vastaveto anomialle ja itsekkaalle toiminnalle. Ryhma
sisdistédd vuorovaikutuksessa rituaaleja, joiden noudattamista pidetdan tarkeina yhteison
toiminnan yhtenaisyyden vaalimiseksi (Portes 2000, Lin 2001.)

Nykymuodossa kaytettdvan sosiaalisen pdaaoman Kkasitteelld on taustavaikutteita
paaasiassa amerikkalaisessa ja ranskalaisessa sosiologiassa. James S. Colemanin artikkeli
“Social capital in the creation of human capital* vuodelta 1988 nosti termin yleisen huo-
mion kohteeksi. Kansainvalisen keskustelun kohteeksi termi tuli Robert D. Putnamin jul-
kaisemien artikkelin (vuonna 1995) ja kirjan (vuonna 2000) valityksella. (Pulkkinen 2002;
Field 2003.)

Coleman kiinnitti huomiota siihen, ettd kasvatuksen taloustieteessd oli jo 1960-
luvulla tehty ero laitteiden ja koneiden muodostaman fyysisen padoman ja inhimillisen
padoman valilla (Pulkkinen 2002; Field 2003). Fyysistd pddomaa synnyttdd materiaalin
vaihto. Inhimillistd padomaa luo ihmisten valille vaihto, joka kehittaa taitoja ja kykyja toi-
mia uudella tavalla. Inhimillinen pddoma siis konkretisoituu tiedoissa ja taidoissa. Sosiaa-
linen pddoma sita vastoin on vdhemman konkreettista, silla se sijaitsee ihmisten valisissa
suhteissa. Coleman erotti sosiaalisen pddoman muodostavista sosiaalisista suhteista sosi-
aalisen ympaériston luotettavuuden, informaation jakamisen ja normit. Sosiaalisen ympa-
riston luotettavuus merkitsee velvollisuuksien vastavuoroista tayttamista. Tayttdessaan it-
seensa kohdistetut odotukset voi henkil0 olettaa muidenkin tayttavan heihin kohdistuvat
samankaltaiset odotukset. Informaatiota tulee jakaa niin, ettd se edistédd toimintaa kohti
yhteisid tavoitteita. Toimintaa ohjaavien normien noudattaminen edellyttdd luopumista
omista valittdmista eduista yhteison edun hyvéksi. Téallaiset normit, joiden noudattamista
yhteistssa tuetaan ja palkitaan, ovat sitd sosiaalista pddomaa, joka vahvistaa esimerkiksi
perheitd, koska ne johtavat epaitsekkaaseen toimintaan perheen puolesta. (Coleman 2000.)

MAARITELMA 1 Colemanin sosiaalisen padoman maaritelma (1994) Fieldin (2003, 24) mukaan

“ The set of resources that inhere in family relations and in community social organisa-
tion and that are useful for the cognitive or social development of a child or young per-
son. These recources differ for different persons and can constitute an important ad-
vantage for children and adolecents in the development of their human capital.*

Colemanin kiinnostus SP syntyi yrityksesta selittda sosiaalisen eriarvoisuuden ja koulussa
menestymisen suhdetta. hdnen tutkimuksissaan todettiin teini-ikaisten lukiolaisten ver-
taisryhmien vaikuttavan nuorten nakemyksiin enemman kuin nuorten vanhempien tai
opettajien nakemykset. Colemanin rationaalisen valinnan sosiologia olettaa yksildiden
toimivan omientarpeiden tyydyttdmiseksi. Jos yksilot toimivat yhteistyossa, he tekevét
niin koska saavat niin toimiessaan yksilollista hyotya. Yksiléllisen toiminnan edistaminen
johtaa lopulta kokonaishyvan kasvuun. (Coleman 2000.)

Coleman nostaa esiin tarkedn puolen sosiaalisesta padomasta: se koskee sosiaalisen
paaoman vaikutusta inhimillisen pddoman muodostumiseen seuraavassa sukupolvessa.
Perhetta kuvaava taustamuuttuja tulisi jakaa kolmeen komponenttiin. Taloudellinen paa-
oma kuvaa perheen tulotasoa (taloudellisia mahdollisuuksia asumiseen, ravintoon, opis-
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keluun). Inhimillinen padoma tarkoittaa vanhempien koulutusta. Sosiaalista pddéomaa ku-
vaa vanhempien ja lasten véliset suhteet. Perheessa on sosiaalista padomaa vain, jos siella
on vahvat suhteet vanhempien ja lasten valilla. Lapsi ei hyddy vanhempiensa inhimillises-
ta pddomasta (sivistyksestd, taidoista), jos perheessa ei ole sosiaalista padomaa, jos van-
hemmat eivat ole lastensa kanssa eivatka jaa heille inhimillistd padomaa. Perheen sosiaa-
lista padomaa luovat myos vanhempien suhteet perheen ulkopuolelle. (Coleman 2000.)

Colemanin manttelinperijana on ollut lahinné Robert Putnam (Pulkkinen 2002). Put-
nam on kiinnittdnyt huomiota lahinnad ihmisten lisdantyvaan yksinaisyyteen. Teoksessaan
Putnam (2000) esittdd miten Amerikassa keilaajien maara on 1990-luvulla lisdantynyt,
mutta seuroihin kuuluvien keilaajien méara on vahentynyt. Eli keilailua harrastavien ih-
misten maara lisdantynyt, mutta inmiset keilaavat yksin. Inmiset ovat erkaantuneet yhdis-
tystoiminnasta. Putnamilaisen sosiaalisen pddoman kasitteeseen sisdltyy Coleman tavoin
kolme paakomponenttia. Ensimmaisena tekijanda Putnam esittda yhteiset moraaliset nor-
mit ja velvoitteet, jotka maarittavat yhteison jasenten toimintaa. Toisena sosiaalista toimin-
taa suuntaavana tekijana on sosiaaliset arvot, varsinkin luottamus. Kolmantena péaatekija-
na on sosiaaliset verkostot, joiden valityksella yksilot rakentavat sosiaalista padomaansa.
Varsinkin vapaaehtoisjarjestét ovat Putnamin tarkastelussa tarkeita sosiaalisen pdaoman
lahteita. (Field 2003.)

MAARITELMA 2 Putnamin sosiaalisen padoman (1993) maaritelma Fieldin (2003, 30) mukaan

“Social capital refers to features of social organisation, such as trust, norms and net-
works, that can improve the efficiency of society by facilitating coordinated actions.*

Sosiaalisen padoman kasitteen toinen tausta on ranskalaisen sosiologi Pierre Bourdieun
ajatuksissa, joita han on esittanyt 1970-luvulta l&dhtien. Bourdieun teoriassa on oleellista
paljastaa yhteiskunnan luokkaluonne ja ne mekanismit, joita hallitsevat luokat kayttavat
kasatakseen itselleen pddoman eri muotoja ja varmistaakseen niiden periytymisen myo6s
jalkikasvulleen. Bourdieu erottaa kolmenlaista padomaa: taloudellinen, kulttuurinen ja so-
siaalinen padoma. Taloudellinen pddoma tarkoittaa samaa kuin Marxilla: rahaa, kiinteisto-
ja, osakkeita jne. Kulttuurinen padoma tarkoittaa erityisesti varhaislapsuudessa saatua si-
vistystaustaa sisaltden muun muassa tapakulttuurin. Kulttuurinen pddoma voi myds ma-
terialisoitua kulttuuriobjekteiksi, esimerkiksi suureksi kotikirjastoksi. Sosiaalisessa paao-
massa han on erottanut kaksi komponenttia: ryhmaan kuulumisen ja sosiaalisen verkoston
seka keskindisen tunnistamisen ja tunnustamisen symbolit. Ensimmaistd komponenttia
kuvastaa sen verkoston laajuus, josta ihmiselle on tarvittaessa hyotya: han voi saada esi-
merkiksi tydpaikan suhteidensa avulla. Toinen komponentti sosiaalisessa padomassa liit-
tyy Bourdieun mukaan keskinaisen tunnistamisen ja tunnustamisen symboleihin. Sosiaa-
lista pdaomaa ei ole kenelldkdan, ennen kuin yhteis6é tunnistaa ja tunnustaa sen; sitd on
olemassa ainoastaan “toisten silmissd“. Sosiaalinen pddoma on siten perusluonteeltaan
enemman symbolista padomaa kuin muut padoman muodot (Lin 2001; Pulkkinen 2002;
Field 2003).



MAARITELMA 3 Bourdieun (1992) sosiaalisen paaoman maaritelma Fieldin (2003, 15) mukaan

“ Social capital is the sum of resources, actual or virtual, that accrue to an individual or
a group by virtue of possessing a durable network of more or less institutionalised re-
lationships of mutual acquaintance and recognition.*

Tiivistaen sosiaalinen pddoman tarkoittaa edelld mainittujen henkildiden kuvauksissa sitg,
ettd luomalla ja yllapitamalla suhteita muihin ihmisiin henkil6t luovat suhdeverkoston,
jonka avulla he voivat saavuttaa asioita, joita he yksindan eivat voisi saavuttaa. Suhdever-
kostoon kietoutuu tavallisesti Fenkil6itd, joilla on samansuuntaisia ajatuksia ja jotka tu-
keutuvat samankaltaiseen arvopohjaan. (Field 2003.) Sosiaalisia taitoja voi kuitenkin
hankkia ja vahvistaa myds sivusta katsomalla, vaikka ei olisikaan jonkin ryhméan varsinai-
nen jasen. Jokainen osannee kantaa esimerkiksi golflaukkua, vaikkei golfkerhon jasen oli-
sikaan.

Field esittad sosiaalisen padoman kasitteen sisalldlle yksinkertaistetun ohjeistuksen:
“mita enemman ihmisid tunnet ja mitd enemman sinulla on yhtalaisyyksia heidan kans-
saan, sita rikkaampi olet sosiaaliselta padomaltasi (Field 2003, 1). Ystavien taikka tuttavi-
en maara itsessaan ei kuitenkaan lisaa sosiaalista padomaa loputtomiin. Saturaatiopiste tu-
lee vastaan jossakin vaiheessa esimerkiksi henkil6lla, joka pyytéaa tuttaviltaan apua keittio-
remonttiinsa. Avustajien maaran lisdantyessa todennakdisyys lisdavustajien tuomasta li-
sahyodysta lahestyy nopeasti nollaa. Jo parin avustajan jalkeen lisa avustajat ovat lahinna
tiella, ellei suoriteta tytnjakoa. Kuten aikaisemmin tuli esille, ystavien maara itsessaan ei
ole ratkaisevaa, vaan monitahoinen luottamus henkildiden valilla. Esimerkiksi Likainen
tusina elokuvissa ilmenee petturin lasndolon vaikutus ryhméan yhteishenkeen. Kahdesta-
toista vangista kootussa sotilasryhmassda on mukana yksi petturi, jonka henkildllisyytta
kukaan ei varmuudella tieda. Jatkuva yli olan vilkuilu ja pelko petturin vaarasta vahentaa
ryhman toiminnan tehokkuutta.

Burt kiteyttdd (2001) sosiaalisen pdaoman olevan metafora hyoddysta. Yhteiskunta
voidaan ndhda kauppapaikkana, jossa ihmiset vaihtavat erilaisia tavaroita ja ideoita tavoi-
tellessaan omaa etuaan. Tietyt ihmiset, tai ihmisryhmat, toimivat paremmin saaden
enemman hyotya vaihdosta. Vaihdonvalineena Sosiaalinen padoma tuo yksilélle sosiaalis-
ta luottoa, luottamusta siihen, ettd henkil66n voi luottaa vuorovaikutustilanteissa (Lin
2001; Coleman 2000). Hy6dyn suhteelliseen arvoon vaikuttavat myoés yksilon tai yhteison
toiminnan tarpeet ja tavoitteet (Sandefur & Laumann 2000). Esimerkiksi erdmailla erakko-
na elava henkild ei koe muiden lasnéolon vaikutusta samalla tavalla palkitsevana kuin
esimerkiksi eksynyt eraretkeilija.

3.2.2 Sosiaalisen padoman harhapolut

Sosiaalisen pddoman kasite on moniaineksinen ja vaikeaselkoinen. Ilmonen arvioi useiden
teoreetikkojen esittamien maaritelmien analyysin ja niitd kohtaan esitetyn kritiikin perus-
teella, ettd sosiaalisen pddoman kasite sitoo yhteen lilan monitasoisia kéasitteitd, jotta siita
olisi kayttoa empiirisessa analyysissa sellaisenaan. Tutkijat ovat ehdottaneet sosiaalisen
paaoman kasitteen pelkistamista luottamuksen kasitteeseen, joka sisaltyy sekda Putnamin
ettéd Colemanin kasityksiin sosiaalisesta padomasta. (Ilmonen 2000, 2002.)



Luottamusta on kaksi padmerkitysta. Toinen on luottamus (trust) tuntemattomia ih-
misid kohtaan ja heidan kykyynsé vastata moraalisesti ratkaisuistaan. Se tulee kaytt6on
oloissa, joissa ei ole juuri muuta mahdollisuutta kuin luottaa. Luottamus perustuu siihen,
ettd uskomme toisen sanaan tai lupaukseen. Toinen paamerkitys on luottavaisuus (confi-
dence) instituutiota kohtaan vahvojen arvostusten ja identiteettien pohjalta. Luottamus
ihmisiin ja luottavaisuus instituutioita kohtaa yhdessd muodostavat yhteiskunnan luotta-
musrakenteen. (Ilmonen 2000, 2002.)

Keskustelu sosiaalisesta padomasta muuttuu helposti liian teoreettiseksi eiké johda
lopulta mihinkddn muuhun kuin intellektuaalien kddenvaannoksi maaritelmien laatimi-
sessa (Lin 2001). Keskustelun selkiyttdmiseksi Harwardin yliopistossa asetettiin tyoryhma
kokoamaan 100 elaméanlaheista ohjetta sosiaalisen padoman kartuttamiseksi arkielamassa.
Suomen oloihin sovitettuna ne voisivat kasittdd muun muassa seuraavan kaltaisia ohjeita:
jarjesta kutsut, osallistu kaupunkisi kokouksiin, danesta vaaleissa, suosi lahikauppiaita,
osallistu vapaaehtoisjarjestdihin, luovuta verta, opasta maahanmuuttajia, jaa ruokaresepte-
ja, videoi vanhempiesi muisteloja ja esita ne lapsillesi, suunnittele lomasi yhdessa ystaviesi
kanssa, ala juoruile, liity urheiluseuraan, mene juhliin, kay lapsesi urheilukilpailuissa, teat-
teri- ja musiikkiesityksissd, tutustu lapsesi opettajiin, liity leijoniin, rotareihin tms. laula
kuorossa, osallistu koulun vanhempainiltoihin, jarjesta retkia lapsesi koululuokalle, toimi
nuorison urheiluvalmentajana jne. (Pulkkinen 2002, 40). Edella mainitut ohjeet on suun-
nattu aikuisille, vaikka sosiaalisen pddoman kartuttamisen rikkaimmat hetket sisaltyvat
lapsuus- ja nuoruusvuosien kehitykseen. Siksi sosiaalisen pddoman tarkastelussa on tarkeéa
huomioida sosiaalisen padoman alkuldhde, josta aikuisuuden kehitysmahdollisuudet ovat
kivijalkansa saaneet.

Sosiaalinen pddoma ei kuitenkaan vain helpota, vaan se my0s rajoittaa toimintaa. Yh-
teiso, jossa on vahvat ja toimivat normit nuorten oisté ulkona lilkkumista vastaan, rajoittaa
normeillaan myo6s rikollista toimintaa. Samalla normit rajoittavat ei-rikollisten toimintaa,
mihin voi kuulua poikkeukselliseen aikaan tapahtuva innovatiivinen hyvaksyttava toi-
minta. (Coleman 2001; Field 2003.)

Sosiologinen harha saa meidéat havaitsemaan toimintamme myonteisia piirteita sosi-
aalisen vuorovaikutuksemme tuloksina. Huonoina pitamamme seuraukset liitetaan hel-
posti taloudellista pddomaa tavoittelevaan toimintaan. VAhemman haluttavien sosiaalisen
paaoman muotojen tunnistaminen on tarkead, jottei yhteison verkostoa, sosiaalista kont-
rollia ja kollektiivisia sanktioit nahtéisi puhtaasti pelkkina siunauksina. Toiseksi on tarke-
aa ymmartaa ja hyvaksya toiminnan rajat sosiologisen analyysin eik& moralisoivien lau-
suntojen tuotteina. (Portes 2000; Sandefur & Laumann 2000)

Nykyinen tutkimus on identifioinut ainakin nelja sosiaalisen padéoman kielteista seu-
rausta. Samalla, kun sosiaalinen pddoma muodostaa keskinaisia siteitd, solidaarisuutta ja
luottamusta jonkin ryhmittyman jasenten kesken, se jattaa joitakin ryhmittyméan ulkopuo-
lelle. Esimerkiksi New Yorkissa jalokivikauppa on vahvasti keskittynyt juutalaisille. Man-
hattanille pyrkiva ei-juutalainen jalokivikauppias ei luultavasti paase osalliseksi siita yh-
tendisyyden tunteesta, yhteistydsta ja avunannosta, jota juutalaiset kauppiaat keskenaan
yllapitavat. Toiseksi, edelliseen liittyen, ryhméahengen vahvistaminen johtaa helposti liioi-
teltuihin olettamuksiin oman ryhméan myoénteisista piirteistd. Muiden jatkuva ulkopuolelle
jattaminen synnyttdd néenndista tunnetta oman ryhman etevammyydestd. Kolmanneksi
sosiaalinen pdadoma rajoittaa ryhmaan kuuluvan yksilollista vapautta. Esimerkiksi pienilla
paikkakunnilla, missa kaikki tuntevat toisensa, tulee asukkaiden toimia yhteison danetto-



masti sisdistimien normien puitteissa. Normeista poikkeava kayttaytyminen tuottaa usein
pahennusta. Neljanneksi sosiaalisen pddoman noudattamisessa on havaittavissa alaspain
tasoittuvia normeja. Hierarkiassa alempana olevat pyrkivat samaistumaan tiettyyn muot-
tiin saadakseen tunnustusta johonkin ryhmaan kuulumisesta. Kun he sitten etenevat arvo-
asteikossa, voivat he vapaammin olla omia itsedan. (Portes 2000; Sandefur & Laumann
2000; my0s Field 2003)

Sosiaalisen padoman haittoja ilmenee myos esimerkiksi projekteissa, joissa on monia
yhteistybkumppaneita. Mielipiteiden kuuleminen ja paatosten tekeminen vaikeutuu, kun
pitaa jatkuvasti olla yhteydesséa ja huomioida useita osapuolia. Useiden kontaktien verkos-
tossa my0s yksittaisten kontaktien merkitys yksilon toiminnan ohjenuorana heikkenee. Eli
mitd enemman kontakteja sitd merkityksettomammiksi yksittaiset kontaktit muuttuvat.
(Adler & Kwon 2000.)

Sosiaalista pddomaa voidaan kayttaa myos yhteisia arvoja ja normeja vastaan. Rikol-
linen toiminta, esimerkiksi huumekauppa, vaati samoja sosiaalisen pddoman piirteita kuin
muukin tehokas toiminta: verkottumista, normeja ja keskinaista luottamusta (Portes 2000).
Padoma itsessdan ei siten ole hyvaa tai pahaa. Sen arvo maaraytyy kayttotarkoituksesta ja
sen taustalla olevista arvoista. Sosiaaliset suhteet voivat siis sisédn ottamisen ja mahdollis-
tamisen lisdksi sulkea ulos ja sulkea mahdollisuuksia. (Field 2003.)

Kansainvalisten tutkimusten mukaan suomalaiset 14-vuotiaat koululaiset ovat pe-
ranpitdjia sosiaalisen toiminnan arvostuksessa (Torney-Purta ym. 2001). Suomalaiset nuo-
ret arvostivat vapaaehtoista kansalaistoimintaa vahemman kuin mink&in muun vertai-
luun osallistuneen 28 maan oppilaista. Kuitenkin suomalaisten koululaisten tiedot kansa-
laistaidon sisalldista olivat korkeaa tasoa. Vapaaehtoistoimintaa on pidetty (Putnam 2000)
keskeisena sosiaalisen padoman indikaattorina.

3.2.3 Sosiaalinen alkupddoma - asian ydin

Sosiaalisen padoman kasitteella kuvataan vaikeaselkoisesti sité sosiaalisten taitojen koko-
naisuutta, jolla aikuiset luovivat lapi arkipaivan esteiden. Pulkkinen (2002) on ottanut
kayttoon kasitteen sosiaalinen alkupéadoma, joka kuvaa tarkemmin sosiaalisten taitojen al-
kulahdetta. Sosiaalisen alkupdaoman lapsi saa lahjana tai perintona hanta ymparoéivalta
kasvatusyhteisolta. Sita ei ole lapsessa itsessdan, vaan se on hanen yhteistssaan ja hanen
yhteisonsa jasenten valisissa suhteissa. Sosiaalinen alkupddoman perustana on aktiivinen
kasvatus ja my0s passiivisesti vastaanotettu ymparistovaikutukset. Pulkkisen Maaritta-
man sosiaalinen alkupdadoman komponentit ovat samat kuin Putnamilla eli arvot ja nor-
mit, yhteison tuki ja luottamus. Jos lapsen sosiaalinen alkupddoma on niukka, han etsii
taydennysta sieltd, mista 10yta4, ja joutuu siten alttiiksi vaikutteille, jotka eivat aina edista
lapsessa olevan hyvan eivatka yhteisen hyvan kehitysta. (Pulkkinen 2002.)

Yksiloiden valisia sosiaalisen alkupddoman eroja 16ytyy yhteistn tuesta, jota voidaan
tarkastella niin maarallisesti kuin laadullisesti. Kasvuympariston erot aiheuttavat suuria
eroja lasten sosiaaliseen alkupddomaan, mika puolestaan heijastuu lasten mahdollisuuk-
sissa omaksua kulttuurista pddomaa, kuten tietoja, sosiaalisia taitoja ja moraalista luotetta-
vuutta (Field 2003). Nuoren kehityksensa aikana omaksuman kulttuurisen padoman laatu
ja maara vaikuttavat nuoren mahdollisuuksiin rakentaa omaa sosiaalista pddomaansa eli
omia sosiaalisia verkostojaan, luottamuksellisia suhteitaan ja arvojarjestelmaansa. Ympa-



ristolliset tekijat seka rajoittavat ettd mahdollistavat sosiaalisen padaoman kartuttamista.
Aktiivisena toimijana yksilo samalla jatkuvasti muokkaa ymparistodan. Yksilon persoo-
nallisuus ja sosiaaliset taidot vaikuttavat siihen, miten han pystyy tekemaan aloitteita sosi-
aalisten suhteiden solmimiseksi. (Pulkkinen 2002.)

8. luokkalaisten TET -paikan haussa sosiaalisten suhteiden luomisen taito tulee ensi
kertaa vastaan tutustumispaikkaa haettaessa. Moni nuorista kavi kysymassa tutustumis-
paikkaa kaverinsa kanssa. Ujommille nuorille kaverin tuki voi olla ensiarvoisen kannusta-
vaa. Onnistumisen kokemukset lisddvat ujon ja arankin nuoren itseluottamusta ja ehka
seuraavalla kerralla han rohkenee toimia itsenaisesti. Osa nuorista tutustui vanhempiensa
tyopaikkaan. Valinnan syyna voi olla monia tekijoitd, mutta télléin sosiaalinen vuorovai-
kutus vieraan ihmisen kanssa jaa vahaiseksi. Tutustumisjakso voi olla ammatillisen tieta-
myksen laajentumisen kannalta antoisa, mutta oman vanhemman seurassa tarkeat kontak-
tit, erityisesti kontaktien luomistilanteet vieraisiin, merkityksellisiin tydnantajiin jaavat
ehkéa kokonaan kokematta.

Havunen (2001) esittaa, ettd oppilaiden myonteisiin asenteisiin tydntekoa ja tyoela-
maa kohtaa voidaan vaikuttaa tarjoamalla heille suuri valinnan mahdollisuus harjoittelu-
paikkoihin nahden. Uskoakseni ainakin opinto-ohjaajat kannustavat moninaisten koke-
musten hankkimiseen erilaisista tutustumispaikoista. Mutta entapa pienilla paikkakunnil-
la, joissa ei yksinkertaisesti ole kovin montaa potentiaalista tutustumispaikkaa tarjolla?
Nuorella saattaa olla selked ammatillinen suuntautumistoive, mutta kyseisen alan yritysta
ei l10ydykaan omalta eik@ naapurikunnasta. Tilanne voi olla my6s kuten Jyvaskylassa, jos-
sa opiskelijoita 10ytyy lahes joka alalta ja kaikkien pitdisi 16ytéad jonkinlainen harjoittelu-
paikka. Talléin monet yritykset ottavat mieluummin taysi-ikéisen toisen tai korkea-asteen
opiskelijan, josta on yritykselle enemman kaytannon hyotya. Peruskoululaiset joutuvat
“taistelemaan® jaljelle jaaneistad pakoista, joita ei kaikille aina riitd. Osalla ilman tutustu-
mispaikkaa jaaneelle 8. luokkalaisella syyna voi olla laiskuus, mutta myds paikkojen va-
hyys ja turhautuminen kielteisiin vastauksiin voi johtaa vaille tutustumispaikkaa jaami-
seen.

3.2.4 Kehittamishankkeessani kaytetty sosiaalinen pddioma

Na&en sosiaalisen padoman hieman toisin kuin edelld mainitut henkil6t ovat sen ilmaisseet.
Kehittamishankkeessani tarkoitan sosiaalisella padomalla yksilon kykya selviytya erilaisis-
ta tilanteista yhteison hyvaksymalla tavalla. Aaritapauksessa selviytymisen ehtoina voi-
daan pitaa yksilon selviytymista keinolla milla hyvansa. Sosiaalinen pddoma on tulkinnas-
sani itsereflektiossa konstruoituneita ajatusmalleja todellisuudesta, joiden turvin kehittava
ja hyodyllinen toiminta mahdollistuu. Sosiaalinen padoma on yksilollinen ominaisuus, jo-
ka on mahdollista vain yhteisén osana toimiessa.

Sosiaalinen paaoma on elaman pelisdantdjen tunnistamista, oppiminen, ainakin osit-
taista hyvaksymistad ja hyddyntdmistd. Sosiaalisen padoman teoretisoinneissa huomioi-
daan vahan yksil6llista kehitystasoa ja persoonallisuutta osana yksildllisia toimintaedelly-
tyksid. Olemme erilaisia niin yksilollisilta tarpeiltamme kuin tavoitteiltammekin.

Sosiaalista padomaa ei tulisi korostaa nuoren kehityksen ainoana ja tarkeimpéana teki-
jana ura kehityksen kannalta. On paljon ammatteja, joissa toimitaan yksin, jolloin vuoro-
vaikutus muiden kanssa jad vdhemmalle. Hiljaisen ja ujon nuoren haaveita ei tule lakaista
maton alle sosiaalisten taitojen tarkeytta liioittelemalla. Erilaisissa tyOtehtéavissa ja tyoyh-

23



teisOissa tarvitaan erilaista sosiaalista padomaa. Ei tulisi tulkita, ettd sosiaalisesti aktiiviset
olisivat jollakin tapaa parempia tyontekijoita, taikka menestyisivat paremmin kuin hieman
introvertit yksilot. (Flap & Boxman 2001)

3.3 Nuori uravalinnan kiemuroissa

Aleaiactaest  (Caesar... kauan sitten)

vaikutteiden runsaus
vaihtoehtojen runsays

valinnan vapaus / pakko

URAVALINTA

vuorovaikutus
itseilmaisu
yksildllisyys

MINAKUVA

persoonallisuus -

~ perimé

KUVIO 3 Uravalinta minakuvan kehittymisen jatkumolla

Nuori voi viitoittaa elamansa kulkua tekemalla erilaisia valintoja. Valintojen tekemisen
mahdollisuudet ovat kuitenkin sidoksissa yhteiskunnan ja nuoren valittéman ymparistén
tarjoamiin puitteisiin, yksil6llisiin ominaisuuksiin ja tavoitteisiin. Kulttuurinen ymparisto
muovaa yhteisollistd ndkemysta tavoiteltavana ja hyvaksyttavina pidettavista asioista. Yh-
teiso luo yksil6lle sen toimintaympariston, jossa han voi sosiaalista pddomaansa kartuttaa.
Vastaavasti yksilo muokkaa jatkuvasti toiminnallaan yhteison nakemyksia hyvaksyttava-
na pidetyista kayttaytymismalleista.

Tyoelamaan tutustumisen yhtend keskeisena tavoitteena on tarjota nuorelle keinoja
uravalintansa selkiyttdmiseen. Oppilaanohjauksen eri menetelmin luodaan oppilaille mie-
likuvia ammateista. Mielikuvien toivotaan olevan totuudenmukaisia ja aikaansa vastaavia.
Tutustumisjakson aikana voidaan sitten kaytannon tydelamassa testata, miten mielikuva
vastaa todellisuutta. (TET 1990, 11; Havunen 2001, 29-30.) Tamé&kin kohta osaltaan tuo esil-



le kouluhallituksen empivan kannan TET -jakson tavoitteiden toteutumisesta. Subjektiivi-
set mielikuvat eri ammateista rakentuvat yksil6llisen kokemusmaailman tuloksena. Ko-
kemusmaailman merkitykselliset kokemukset ovat osaltaan riippuvaisia yksilon elaméanti-
lanteesta. Peruskouluikaisilla kavereiden mielipiteet muovaavat opettajia ja vanhempia
enemman yksilon ndkemysten ja uskomusten muovautumista. Eri henkil6ilta lainatut na-
kemykset ja tulkinnat maailmasta eivat valttamatta kohtaa erilaisessa ymparistossa elavan
yksilon todellisuutta. Toisaalta mielikuvien ja todellisuuden vastaavuus voi osua yhteen
myos Kielteisessa mielessa. Jos nuorella on tutustumispaikastaan ennakkoon huono mieli-
kuva, jaa hanen odotuksensa véahaisiksi ja hanen huomionsa kiinnittyy herkasti hanen
kielteisid ennakko-odotuksiaan tukeviin tekijoihin. Herkkyys miellyttavien, opettavien ja
kokemuksia tarjoavien tilanteiden havaitsemisella katoaa. Itsedan toteuttavan ennusteen
mukaisesti nuori yksilo lIahinn& vain odotustensa mukaisia kielteisia asioita ja myonteisis-
tékin asioista etsitéaan kielteisesti savyttyneita tulkintoja. (Perttula 1998.)

Uravalinnan tekeminen itsessdan on myo6s harhaanjohtava ilmaus. Meista kukaan ei
voi taysin valita uraansa. Voimme vain valita alan, jonne haluaisimme suuntautua. Moti-
vaation suuntautuneisuus ja voimakkuus yhdessa yksildllisten potentiaalien, resurssien ja
rajoitteiden kanssa maarittavat rajat niille aloille, jonne voimme tai emme voi hakeutua.
Yhdeksasluokkalaisista oppilaista 75 % aikoo hakeutua lukioon (Havunen 2001, 62). Joka
neljas lukion aloittaneista opiskelijoista hakeutui lukioon saadakseen lisdaikaa tulevaisuu-
den urasuuntautumista pohtiakseen. Puolet lukiolaisista ahertaa opintojaan ilman suunni-
telmia tulevaisuuden ammattialasta (Lairio 1988, 148). Jatkumona edellisille tulevaisuuden
hapuilulle Pulkkinen (2002) esittaa, ettd suuri osa lukiolaisista pyrkii korkeakouluun opis-
kelemaan ilman mink&anlaista tietoa tulevaisuuden alastaan (Pulkkinen 2002).

TET -jakson yhtena tuloksena voi olla, ettd nuori sulkee kyseisen alan pois tulevai-
suuden suuntautumisvaihtoehdoistaan (TET 1990; Havunen 2001). Tilanne voi olla nuoren
kannalta harhaanjohtava, jos han on tehnyt poissulkemispaatoksensa muilta omaksumien-
sa kielteisten ennakkomielikuvien ohjaamana. Ammattialoja, ammatteja ja tydtehtavia on
niin moninaisen kirjava maara, ettd yhden poissulkeminen ei vield selkeyta tilannetta,
vaan asettaa nuoren takaisin lahtokuoppaan. Kyselyyn vastanneista tytdista yli kolmannes
ilmoitti TET -jakson vaikuttaneen heidan urasuunnitelmiin niin, etté he eivat tule ainakaan
tutustumalleen alalle hakeutumaan. Esimerkiksi moni kaupassa tutustumassa ollut tytt6
seurasi ja teki myyjan tehtavia tutustumisviikon aikana. Heidan tehtaviaan olivat muun
muassa tavaroiden varastosta haku, hinnoittelu ja ndytevaatteiden siistiminen, naytteille
asettaminen, varashalyttimien asettaminen ja siivoaminen. Kyselyssa tytot sitten ilmoitti-
vat, ettd he eivat jatkossa halua kaupalliselle alalle. Tytot yhdistivat yksittdisen myyjan
tyon yleisesti kaupalliseen alaan, josta myyjan ty® on vain yksi osa. Nain lyhyen tutustu-
misjakson perusteella tytot sulkivat suunnitelmistaan tulevaisuuden laajimman tytkentan
tehtavat. Tietysti kuva on karrikoitu, ja tyttéjen mielipiteet voivat muuttua viela moneen
kertaan ennen ty6elamaan suuntautumista.

Kouluopiskelu mainitaan usein oppilaan tytksi (Havunen 2001, 30). Tata ei mielestéa-
ni tulisi litkkaa painottaa, koska harvassa tydpaikassa tyontekijat toimivat samoin kuin pe-
ruskoululaiset toimivat koulussa. Koululaiset istuvat kerrallaan kolme varttia paikallaan,
jonka jalkeen kello tai opettaja ilmoittaa tauosta. Tauon jalkeen koululaiset palaavat pai-
kalleen. Luokissa opettaja kertoo mitd millakin unnilla tehdaan. Opettaja my6s esittaa,
mika asia on tarkeaa ja mita tulee tehda kotona. Tydelaman tilanne on toinen. Rekrytoin-
nin ja perehdyttadmisen jalkeen tyo6tekijan tulee kyetd omatoimisesti hoitamaan toimenku-



vaansa kuuluvat tehtavat. Useimmissa nykypaivan tehtavissa tyontekijan on itse lI6ydetta-
va informaatiota, paatettdva mika informaatiosta on tarkead, tulkittava sita ja hyddynnet-
tava tietoa tyossaan. Jos jokin tehtava mydhastyy tai jaa tekemattd, on tyontekijan hoidet-
tava kasautuneet tehtavat ilman erillista kehotusta.

Tyoelaman murroksen kourissa painivat nuoret ovat tietoisia patkatdiden todenna-
koisyydesta tulevaisuuden tydssa ja mahdollisuudesta, ettd tyopaikkaa joudutaan toden-
nakoisesti vaihtamaan useita kertoja tyouran aikana. Barometrin mukaan nuoret arvosta-
vat tyOntekoa. Ty6ttomyys on usein liitetty nuorten sosiaaliseen syrjaytymiseen. 86 %
nuorista ottaisi mieluummin tilapaisenkin tyon, kuin elaisivat tyottomyyskorvauksella, jos
kéateen jadva tulo olisi yhta suuri. Ulkomaille tydn peraan siirtymishalukkuus ei ole tule-
vaisuuden vaihtoehtona yleistynyt nuorten keskuudessa. Kuusi prosenttia barometriin
vastanneista nuorista oli varmasti lahdéssa ulkomaille joko opiskelemaan tai tyohon -
himman viiden vuoden aikana. Mahdollisena 1aht6a piti 29 % vastanneista. (Saarela 2002,
16-24.)

Nuorten urasuunnittelussa tydelaman myllerrys ja muutokset johtavat ennustetta-
vuuden heikkenemiseen. Kilpailu halutuista tydpaikoista kovenee (Nyyssola 2003a). Pat-
katdiden ja ty6ttomyysjaksojen yleistyminen etenkin tyduran alkuvaiheissa heikentaa tyo-
paikkaan ja ammattiin sitoutumista. Patkatdissa sosiaalisten suhteiden merkitys seka ko-
rostuu ettd heikkenee. Sosiaalisten suhteiden merkitys korostuu tydpaikan saannissa. Mita
enemman sinulla on merkityksellisid kontakteja sitd todennadkdisemmin saat ty6ta. Toi-
saalta suhteiden solmiminen tyopaikan sisalla vaikeutuu, koska maaraaikaisen tyon lahes-
tyessd loppuaan saattavat aiemmin parhaat ystavykset kilpailla keskendan seuraavasta
maaraaikaisesta tyorupeamasta. Tilanne johtaa “yhteisolliseen individualismiin* eli tilan-
teeseen, jossa tulisi olla tuttava(llinen) kaikkien kanssa, mutta kenenkdan kanssa ei voi la-
heisesti ystavystya. Ystavystyminen, ystavyys johtaa usein yksilollisten ehka intiimienkin
tietojen jakamiseen. Omien heikkouksien ja puutteiden julkituominen luottamuksellisissa
ystavyyssuhteissa tekee henkilostéa haavoittuvan, jos tiedot kantautuvat luottamussuhteen
ulkopuolelle. Nyky-yhteiskunta korostaa elinvoimaista tuloksen aikaan saamista. Heikko-
uksille, puutteille ja haavoittuvuudelle ei ole sijaa kilpailuyhteiskunnassa. Samoin kuin
naiset ovat pitkaan joutuneet elamaan heille asetetun alisteisen roolin mukaisesti (Jallinoja
2000), niin samoin nuorten oletetaan toimivan yhteiskunnan taholta annettujen tavoittei-
den mukaisesti. Toisaalta patkatyot saattavat sopia joillekin kokemuksien hankintavayla-
n&, opintojen tai toisen tyon lisand, itsensa kehittdmisenda taikka muista elamantilanteista
johtuvista syista.

3.4 Rekrytointi ty6elimain

Vedi, vidi, vici  (Caesar... kauan sitten)

3.4.1 Tydeliman murros

Tydlla ja tyon teolla on merkittéava rooli lansimaisessa kulttuurissa. Karrikoidusti voidaan
sanoa, etta vield jokunen vuosikymmen sitten henkilon arvo maariteltiin hanen tyonsa
kautta. Esimerkiksi vanhojen tuttujen kohdatessa pitkasta aikaa toisensa oli keskusteluai-
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heiden karjessd usein kyselyt siitd, mita toinen tekee tytkseen. Tyon merkitys yksilon
identiteetin ensi sijaisena muokkaajana on kuitenkin vaistymassa. Tyon rooli on muuttu-
nut kohtalosta tai pakosta valinnan ja elamantyylin maailmaan (Julkunen 2000). Massa-
tyottdmyys, automaatio seka tyotehtdvien rakennemuutos ovat heikentaneet tyon perin-
teista roolia elaméan arvottajana. My6s tyon merkitys termind on muuttunut. Agraariyh-
teiskunnissa ty6lla tarkoitettiin jokapavaista raadantaa elannon saamiseksi. Teollistumisen
kaynnistyttya tyolla on alettu tarkoittaa kodin ulkopuolella tehtdvaa palkkatyota, toimea
tai virkaa. (Tuohinen 2000.)

Lash kuvaa tydelaméan muutosta refleksiivisella moderniudella, jonka mukaan yh-
teiskunnallisten toimijoiden valta suhteessa rakenteisiin on kasvanut. Toisin sanoen perin-
teiden murtuessa yksilon elaméan valinnan mahdollisuudet ovat kasvaneet, mika osaltaan
muokkaa yhteiskunnan sosiaalista jarjestystd. Tyon rooli on muuttunut kohtalosta valin-
nan ja elamantyylin toteuttamisen nayttamoksi. Toisaalta tulee muistaa, etta valitun ela-
mantyylin ja itsenséa toteuttaminen vaatii usein taloudellista turvallisuutta. Taloudellisten
resurssien turvaaminen puolestaan edellyttéad palkkkatyota. (Julkunen 2000.)

Oppilaiden tydelamaan tutustumisen ohella opinto-ohjaajien ja opettajien tulisi aika
ajoin paivittaa tydelamatietamystaan. Opettajan omat, mahdollisesti vuosikymmenien ta-
kaiset kesatyokokemukset ovat auttamattomasti vanhentuneita (Mika ihmeen opo-Tet?
2003). Sen liséksi, ettd opinto-ohjaaja voi yrityksiin tutustumalla ajantasaistaa tydelamatie-
tamystaan, saavat yritykset uusia virikkeitd nuorten TET-jaksojen jarjestamiseen ja tulevi-
en tyontekijoiden tutustuttamiseen.

Nuorisobarometri 2002 mukaan (Saarela 2002) nuoret arvostavat koulutusta ja usko-
vat koulutuksen olevan vayla tydmarkkinoille paasyyn. ilman kunnollista koulutusta nuo-
ret eivat usko sijoittuvansa tyomarkkinoille. Moni nuori purjehtii kuitenkin lahes taysin
tuuliajolla koulutuksen ulapalla. Koulutusta on saatava, mutta harvalla nuorella on eriy-
tynyttd kuvaa omasta suuntautumisalasta. Koulutusta hankitaan aina vain lisad tyomark-
kinoille sisdan paasyn varmistamiseksi.
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KUVIO 4 Minakuvan kokonaisuuden hahmottuminen

3.4.2 Koulutustason muutos

1990 -luvulla koulutustason nopea nousu synnytti vaikeasti tyéllistettavien ryhman. Viela
1960 ja -70-luvuille asti oli yleista, ettd kansa- ja peruskoulusta siirryttiin suoraan tyoela-
maan. Teknologian kehittyminen on vahentanyt ruumiillisten ja koulutusta vaatimattomi-
en tyotehtavien maaraa. Nykyaan lahes jokaiseen tyttehtavaan vaaditaan jokin koulutus.
(Nyyssola 2003b.)

Yksi vaikeimmin tyollistyvien ryhma on tyottomaksi jadneet, koulutusta vailla olevat
henkildt. Yritysten toiminnan rationalisoinnit ja henkiloston uudelleen jarjestelyt seka la-
ma ja laskusuhdanteet yleensd aiheuttavat henkildston irtisanomisia. Irtisanomisen kar-
vaan kohtalon saavat usein kokea kouluttamattomat “rivityontekija*“. Toinen vaikeasti
tyollistyvien ryhma on ikdantyvat. Lansimainen, nuoruutta ihannoiva kulttuuri sysaa vaa-
jaamattomasti ialtddn noususuhdanteen ohittaneet vilttiketjuun. Myo6s nuoret ovat vaike-



assa kilpailutilanteessa tyomarkkinoille pyrkiessaan. Tyydyttavista, kiinnostavista ty6pai-
koista kilpailtaessa tydnsaannin kriteereind ovat aikaisempi tyokokemus ja koulutus. Nai-
té nuorille ei ole viela ehtinyt kertya. On vaikea hankkia kokemusta ilman ty6t4, ja on vai-
kea saada tyota ilman kokemusta. (Raija Julkunen, luento 4.9.2002.)

Tietotekniikan painottumisen suhde eri ammattirakenteissa on muuttunut huimasti
vuodesta 1988 vuoteen 2000. Informaatioteknologian nopean kasvun vaikutuksesta tieto-
tyolaisten maaran suhde koko tydvaestoon on kolminkertaistunut 12 %:sta 39 %:iin. Tieto-
tyolaisella tarkoitetaan korkeasti koulutettua henkil®4, jolla on autonominen tyérooli ja jo-
ka kayttaa tyodssaan tietotekniikkaa. Toinen Julkusen mainitsema vertailuryhma on tieto-
tekniikan kayttgjat, joiden suhteellinen maara kaikista tyontekijoista on kaksinkertaistunut
15 %:sta 30:iin. Tietotekniikan kayttdjien ryhméa muodostuu “keskitason* tyontekijoista,
jotka tyodssaan kayttavat tietotekniikkaa. Kolmantena Julkusen mainitsemana ryhmana
ovat perinteiset tyontekijat. Perinteisten tyontekijoiden osuus on 12 vuoden aikana pu-
donnut roimasti 72 %:sta 31 %:iin. (Raija Julkunen, luento 4.9.2002.) Wilenius (2000, 267)
puhuukin informaation aikakaudesta sosiaalisena jarjestelméana, jossa tietotekniikan avulla
tuotetusta ja valitetystd informaatiosta on tullut ihmisten elamismaailman maarittaja. Tie-
totekniikan yleistymisesta huolimatta ovat esimerkiksi lentoliikenteen yritysmatkat lisdan-
tyneet. Vaikka teknologia tarjoaa nykyadn matkustamista helpompia ja taloudellisempia
tapoja hoitaa neuvotteluja, niin yhd enemman neuvotteluja hoidetaan kasvokkain vasta-
puolta henkil6kohtaisesti tapaamalla.

Julkusen (2000) mukaan tyopaikkojen maara maapallolla kasvaa, mutta tyydytysta
tarjoavien téiden maara supistuu suhteessa ty6ta haluavien maaraan. Tyotehtavien kentta
on pirstaloitunut. Patkatyot, sesonkityot, sijaisuudet ja osa-aikaty6t ovat yleistyneet siina
maarin, ettd niita voitaneen kohta pitaa “normaaleina® tydsuhteen muotoina. Patkatyot eri
muodoissaan eivat tarjoa tyontekijalle taloudellista varmuutta itsenséa ja perheensa elatta-
misestd, elamyksellisistd vapaa-ajan harrastuksista puhumattakaan. Taloudellisen epé-
varmuuden liséksi patkatyot ovat rasite tyontekijan henkiselle hyvinvoinnille. Taloudelli-
sen tyytymattomyyden ohella epétietoisuus tdiden jatkumisesta Kiristda seka yksittaisen
tyontekijan ettd koko yrityksen ilmapiiria tyontekijoiden kilpaillessa oman ty6nsa jatku-
vuudesta.

Patkatyot sinallaan eivat ole uusi ilmid (kiertolaiset, renkit, piiat, kasitybammatit).
Tydsuhteiden muotoutumisen ennustaminen on vaikeaa, koska tulevaisuutta ennustetaan
yleensd suhteessa menneisyyteen. Nykyinen ennennakemattoman kiivas yhteiskunnalli-
nen muutosvauhti ei tarjoa menneisyyden tartuntapintaa, jolle ennustuksia voisi perustaa.
(Wilenius 2000.)

3.4.3 Jalkiammatillisuuden piirteitd

Ammattinimikkeiden haviaminen tyodtehtavien nimikeviidakkoon lisda opinto-ohjaajien
tyota. Oppilaiden tulevaisuuden suunnitelmien rakentumisen kivijalaksi tulee painottaa
tyotehtavien kirjoa. Tietyn opiskelulinjan valitseminen ei enda takaa paasya ennalta aiot-
tuun ammattiin, mutta vastaavasti “vaara* valintakaan ei sulje ovia aiemmin laadituilta
tavoitteilta.

Tyontekijoiden tarkeiksi ominaisuuksiksi ovat tulleet monitaitoisuus, uuden omak-
sumiskyky ja joustavuus eli metataidot (Julkunen 2000). Koulutustason nousun (koulu-



tusinflaation) ja tyodtehtavien teknokratisoitumisen seurauksena spesialisoituneet tyodteh-
tavat edellyttavat tekijaltddn metataitojen lisédksi tehtdvakohtaisia erityiskvalifikaatioita.
Tiedon méaaran kasvu on johtanut siihen, ettd kukaan ei enda kykene hallitsemaan kaik-
kea.

Jaetun asiantuntijuuden mukaisesti tydyhteisét ovat panostaneet tiimitydskentelyyn
ja yhteisty6verkostojen luomiseen, yllapitoon ja kehittdmiseen. Jaettu asiantuntijuus ja yh-
teistyd edellyttavat tydntekijoilta sosiaalisia vuorovaikutustaitoja, kykya luovia eri tahojen
vaatimusten mukaisesti yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi, mutta myds luovuutta ja
rohkeutta tuoda oma yksiléllinen panos yhteiseen kayttéon. Erikoistuminen ei ole uusi
asia (Tuohinen 2000; Pulkkinen 2002). Tuohisen mukaan (2000, 241) jo 400 000 vuotta sit-
ten - tai vielékin aikaisemmin - yksilét huomasivat yhteistoiminnan johtavat suurempaan
yhteisolliseen hyotyyn kuin yksildiden yksindan toimiminen. Myds motiivi erikoistumi-
seen on ohjannut yksil6llisten taitojen kehittamiseen. Sisdinen tyydytys omasta etevam-
myydesta jossakin asiassa on merkittava itsetuntoa kohentava tekija. Yhteistoiminnalli-
suuden taustalla on kuitenkin aina pienen pieni Kilpailumentaliteetti. Yksilon tulee kyeta
osoittamaan ne kvalifikaationsa ja kompetenssinsa, jotka tuottavat organisaatiolle lisaar-
voa. Yksilon tulee osata myyda oma osaamisensa houkuttelevasti. Oman polun luominen,
kommunikointitaidot ja itsensa esittdminen suotuisassa valossa ovat tarkeita yksilollisia
ominaisuuksia, jotka pitkalla juoksulla hyodyttavat koko tyéorganisaatiota.

Sosiaalinen todellisuus (traditiot, kulttuuri) on kontekstisidonnainen tulkinta yhtei-
son luomista méaaritelmistd. Maaritelméat puolestaan ovat aina henkildityneitd: ne ovat
syntyneet, muovautuneet ja kehittyneet konkreettisten yksildéiden todellisuuden kuvina
(Berger & Luckmann 1995, 133). Yksiloiden tulkinnat itsestd ja ymparoivasta todellisuu-
desta vaihtelevat suuresti. Tyd, jonka toinen kokee rasittavaksi, saattaa toiselle olla ren-
touttavaa kuin puistossa kavelya.

Raija Julkunen (luento 4.9.2002) kuvasi emotionaalisen ahneuden -kasitteelld nyky-
yhteiskunnalle ominaista elaméan ihannetta, jonka saavuttamista hapuillen esimerkiksi po-
liitikot ja julkkikset pyrkivat jatkuvasti esiintymaan julkisuuden valokeilassa. Julkisuus it-
sessaan ei tee poliitikoista parempia tydssdan, mutta positiivinen julkisuus synnyttaa ku-
vaa toimeliaasta ja tehokkaasta henkilosta.

Kun emotionaalinen ahneus on kerran saanut jalan sijaa yhteison ajatusmaailmassa,
on oravanpyoraa vaikea pysayttad. Emotionaalinen ahneus muuttuu subjektiivisesti mer-
kitykselliseksi osaksi jokapdaivaista elamad, muuttuen itsestaan selvyyksiksi. Itsestaan sel-
vyydet uusiutuvat ajattelussa ja vahvistuvat ihmisten toiminnan kautta. (Berger & Luck-
mann 1995.)

Kilpailumentaliteetti on syopynyt jo osaksi lasten ensimmaisten opiskeluvuosien oh-
jelmaa. Omatoimisuuden, oma-aloitteellisuuden, itsendisyyden jne. piirteet ovat hyvia
ominaisuuksia tytelamassa, mutta eivat mielestani kuulu viela pienimpien lasten koulu-
tustavoitteisiin. Antakaamme lasten olla lapsia ja nauttia mahdollisuudesta turvautua ai-
kuisten hoivaan niin halutessaan. Lapsuus on valitettavan lyhyt aika ihmisen elamassa,
eikd hukattua lapsuutta saa edes rahalla takaisin.

Elinikaisen oppimisen katsotaan olevan yksi koulutuspoliittinen ratkaisu yhteiskun-
nan ja tydelaman muutoksiin vastaamiseen. Elinik&isen oppimisen nakokulmasta koulu-
tuksen on erityisen tarkeaa tukea oppimisvalmiuksien ja oppimismydnteisyyden kehitta-
mista seka itsendisyyteen ja sosiaalisuuteen kasvamista. Lisaksi koulutuksen tulisi auttaa
yksil6d nakeméaan omat mahdollisuutensa tulevaisuutensa rakentamisessa, myds muuttu-
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vassa yhteiskunnassa (Lairio & Puukari 2001, 77). Ihmisen tulisi oppia jatkuvasti koko
elaméansa aikana. Kaikki opittu tulisi kuitenkin olla kasassa tyOpaikkaa haettaessa. Lisaksi
koulutus kasautuu niille, joilla jo ennestdan on enemman koulutusta.

3.4.4 Tyomarkkinoilta syrjdytyminen

Syrjaytymiselld kuvataan henkilon joutumista yhteiskunnan normaalitilan ulkopuolelle.
Normaalitila maaraytyy yhteisén enemmiston eli valtakulttuurin tavasta olla ja elaa (Suu-
tari 2001). Syrjaytymiselld tai usein oikeammin syrjayttamisellda voidaan luoda ja yllapitaa
ryhméan yhteenkuuluvuuden tunnetta ja jattda jotkut ryhmén ulkopuolelle. hmisten on
kontekstista riippuen katsottu syrjaytyvan milloin mistakin: koulusta, tydsta, yhteiskun-
nasta jne. Syrjaytyminen, valtavirrasta poikkeaminen eli omien intressien luova toteutta-
minen voi olla my6s henkildn tietoinen valinta.

Tyoelaman ulkopuolelle jddminen ei endéd tydomarkkinoiden Kilpailun kovetessa ole
enaa pelkastdan kouluttamattomien ja ongelmanuorten osana. Ty6elamaan siirtyminen ja
tyOelamassa siirtyminen eivat ole itsestaan selvia asioita korkeasti koulutetuille ja motivoi-
tuneillekaan tydhakijoille. (Nyyssola & Pajala 1999.)

TyoOelamassa syrjaytyneiden osuuden kasvu on huolestuttavaa sekd ihmisten itsensa
ettd yhteiskunnan kannalta. MUKAVA -Projektin tehtavana on muistuttaa ihmisten vali-
sen keskinaisen kunnioituksen, toisten huomioon ottamisen, sosiaalisten taitojen ja hyvien
tapojen merkityksesta ihmisten valisessd kanssakdymisessa kouluissa, kotona ja tyoela-
massa. Yhteisollisten normien sisalla myos hyvat tavat saavat erilaisia merkityksia eri
kulttuureissa ja yhteistissa. Sukupolville ja sukupulille on ajan my6td muodostunut
omanlaisensa kasitykset hyvista tavoista. Samoin osakulttuurien ryhmittymilla on omat
kasityksensa siitd, miten tulee toimia hyvien tapojen mukaisesti.

Koulutus- ja tyomarkkinoiden rakenne on muuttunut kilpailupainoteiseksi. Nuorille
painotetaan itsendisen paatoksenteon ja toiminnan merkitystd menestymisen ehtona. Nuo-
ri voi vapaasti tehda valintoja, mutta hdanen on yhteison johdatuksessa valittava tietylla
tavalla ollakseen menestyja ja hyva kansalainen. (Wyn & White 2000). Samassa suhteessa
koulutustason nousun kanssa on noussut vaatimus koulutuksen maarasta. “Opiskeluvel-
vollisuuden® normin rima on nykyaan asetettu vahintaan toisen asteen koulutuksen suo-
rittamiseen. Vahintdan toisen asteen koulutuksen puuttuminen heikentdd ratkaisevasti
nuoren tyollistymismahdollisuuksia ja yleisesti yhteiskuntaan integroitumista (Nyyssola
2003a).

Moni nuori tydtén olisi halukas tyohén, mutta haneltd puuttuu tai on vain vahan
tyOssakayvia tuttuja. Kapea sosiaalinen verkosto voi toimia rajoittavana tekijana tyomark-
kinoille hakeuduttaessa. Sité vastoin laajan sosiaalisen verkoston vélityksella henkil6 voi
saada tyopaikan, jossa hanen sosiaaliset verkostonsa laajenevat entisestdan. Sosioekono-
minen tausta eli kasvuympariston moniulotteinen rikkaus muovaa ajatuksia tavoiteltavis-
ta toista ja omista kyvyista. Australiassa tehdyn tutkimuksen mukaan (Wyn & White 2000)
sosioekonomisesti korkea taso ei kuitenkaan ole ainut tie onneen. Useat nuoret, jotka eivat
tavoittele korkeaa koulutusta taikka korkeaa virkaa, ovat silti luottavaisia ja optimistisia
tulevaisuudestaan. Onnellisuus ja hyva elaméa ovat suhteellisia asioita. EIamasta voi naut-
tia ilman pakonomaista tarvetta tyouralla etenemisesta ja kilpailemisesta. Saattaa olla, etta
kilpailumentaliteetin oravanpydrasta pois hyppaaminen on monelle ainut todellinen tapa



huomata elaméan arvokkaita pienia asioita. Kaikkien ei tarvitse olla ladkareita tai lakimie-
hia. Yhteiskunnan kilpajuoksusta “syrjaytyminen* voi olla vahvan identiteetin omaavan
henkilon rohkea paatos kulkea omia polkujaan vailla ahdistusta materialismin maksimaa-
lisesta hankkimisesta.

Nuorisobarometrin (Saarela 2002, 52-53) mukaan 84 % nuorista kokee syrjaytymisen
johtuvan lahinn&a henkilon omasta laiskuudesta tai valinpitamattomyydesta. Toinen mer-
kittava tekija syrjaytymiseen nuorten mielesta on ystavien puute. Ystavien hankkiminen,
samoin kuin ystavyyssuhteiden yllapitaminen edellyttavat aktiivisuutta ja sosiaalisia taito-
ja. Syrjaytymisuhkaa lisdéd muun muassa tyollisyystilanteen heikentyminen. Tyollisyysti-
lanteen heikentyminen heijastuu vahvimmin nuorten ty6llisyydessa, koska tydantajat va-
hentavat ensiksi uuden tydvoiman rekrytointia. Jos yrityksen pitdéd menna lomautuksiin
asti, niin useimmiten ensin lomautetaan yrityksessa vahiten aikaa tydskennelleet nuoret.
(Aho 2002.)

Lapsia syntyy Suomessa vuosittain yha vahemman, minka takia vakavaa tyovoima-
pulaa on ennustettu esiintyvan siind vaiheessa, kun nykyiset lapset ovat tydidssa. Yhteis-
kunnalla ei ole varaa menettaa ketdan syrjaytymisen takia. Suomessa on arvioitu, etta yh-
den syrjaytyneen lapsen ylimaaraiset hoitokulut nousevat héanen elinaikanaan 670 000 -
840 000 euroon riippuen siita, millaisia hoitoja (10 vuota psykiatrisia hoitoja, tai 5 vuotta
koulukodissa ja 10 vuotta vankilassa) han saa. Pelkastaan syrjaytyminen tydelamasta koko
ty6idn ajan eli noin 40 vuotta aiheuttaa noin 500 000 euron kansantulon menetyksen. (Ka-
janoja 2002.)

Syrjaytyminen on myds kallista yksilolliseltéa kannalta, jos ihminen sen takia menet-
tdd mahdollisuutensa taysipainoiseen elamaan (Pulkkinen 2000). Monissa teksteissa ihmi-
set arvotetaan tyon kautta. Mielestani ihminen voi elda taysipainoista elamaa ilman muo-
dollisesti “pakollista®“ palkkatyotd ja verkostoja muihin ihmisiin. Jotkut ovat ldhteneet
esimerkiksi Intiaan yksinddn mietiskelemaan loytaakseen taysipainoisen elaman kapitalis-
tisen vouhotuksen varjosta.



4 KEHITTAMISEHDOTUKSIA 8. LUOKKALAISTEN (TYO)ELA-MAAN
TUTUSTUMISEEN

Anna miehelle kala, ruokit hanen paivaksi.
Opeta mies kalastamaan, ruokit hanet elamén ajaksi.
(kiinalainen sananlasku)

8. luokkalainen ei ole vield valmis rakentamaan suunnitelmia aikuisuudelle. 14--15 -
vuotiailta ei mielestani tulisi vield odottaa tulevaisuuden tydelaméan suuntautuvia urava-
lintoja. Nuori eld& kiivasta ja vaikutteille altista kehityksen aikaa. Oman kehon fyysiset
muutokset, kognitiivisten ajattelumallien kehittyminen sekd oman identiteetin ja ideologi-
an etsiminen kuluttavat melkoisesti nuoren voimavaroja. Tulevaisuuden tydelaman suun-
nittelua tdrkeampéaa on tukea 14 -vuotiaan nuoren yksilollistéa kehitystd, tarjota nuorelle
evaita sosiaalisen padoman seka opiskelutaitojen ja -motivaation kartuttamiseksi.

Nopeasti muuttuvien ja muuntuvien tyémarkkinoiden myllerryksessa kukaan ei
enaa voi varmuudella ennustaa tyduransa suuntautumista kovin pitkélle tulevaisuuteen.
Jotta tulevaisuuden toisen ja korkea-asteen koulut eivat olisi tdiynna elaméantarkoitusta lo-
puttomasti etsivia opiskelijoita, olisi ty6elaméan tutustumista tarkeampéaa tutustuttaa 8.
luokkalaisia nuoria itse elamaan. Nykyisessd pakkotahtisessa tydelamaan sysaamisessa
kannetaan huolta siitd, kuinka nuoret saadaan mahdollisimman nopeasti tyémarkkinoille
hyotykayttoon. Helposti unohdetaan nuoren tarpeet yksil6llisend ihnmisena. Koulut Kilpai-
levat “parhaista“ eli kilteimmista oppilaista, jotka nopeassa tahdissa opettelevat ulkoa sen
mité heille opeteltavaksi annetaan. Itse ajattelevia ja mahdollisesti rakentavaakin kritiikkia
tarjoavat nuoret leimataan kapinallisiksi hairikoiksi, joiden oma tahto tulee alistaa liuku-
hihnatuotannon ehdoille.

Toisaalta myds tutustumispaikkoja tarjoavien yritysten saattaa olla vaikea vield nah-
da 8. luokkalaista tulevaisuuden potentiaalisena tyontekijana. Yritykset satsaavat enem-
man ammatillisesta koulutuksesta valmistuviin harjoittelijoihin, jotka saattavat tuoda yri-
tykselle valitonta lisdarvoa ammattitaitoisina tyontekijoind. Keskisuomalaisen artikkelissa
(16.4.2003) mainitaan, miten “nuoret ovat enimmakseen avuksi, mutta joskus sopivien teh-
tavien keksiminen voi olla vaikeaa®. Artikkelin tekstistd herdd kysymys, ettd miksi yrityk-
set ottavat nuoria harjoittelemaan, jos niilla ei ole tarjota nuorille tarkoituksen mukaisia
tyotehtavid. Useat yritykset tarjoavat nuorelle roskien viemistd, ruokien hakemista ja ko-
pioidenottamista (Keskisuomalaisen 23.11.2002). Saattaa olla, ettd osa yrityksista nédkeekin
nuoressa ilmaisen siivoajan, jonka tyépanosta kannattaa hyddyntaa. Siivoaminen ei kui-
tenkaan anna nuorelle todellista kuvaa yrityksen toiminnasta. Nuoren kasitys tutustumas-
taan alasta voi jaada kielteiseksi. Yritysten harkitsematon harjoittelijan “tyollistaminen*
voi siten kostautua kielteisind mielikuvina yrityksestd ja sen alasta.

Elinikdisen oppimisen katsotaan olevan yksi koulutuspoliittinen ratkaisu yhteiskun-
nan ja tydelaman muutoksiin vastaamiseen. Elinikdisen oppimisen nakdkulmasta koulu-
tuksen on erityisen tarkeaad tukea oppimisvalmiuksien ja oppimismydnteisyyden kehitta-
mista sekd itsendisyyteen ja sosiaalisuuteen kasvamista. Lisdksi koulutuksen tulisi auttaa
yksiloa ndkemaan omat mahdollisuutensa tulevaisuutensa rakentamisessa, my6s muuttu-
vassa yhteiskunnassa. (Lairio & Puukari 2001.) Lairion ja Puukarin esittdmien tavoitteiden
tayttamiseen nykymuotoinen 8. luokkalaisten TET ei sovellu parhaalla mahdollisella ta-
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valla. TET -jaksolla tehdyt hanttihommat eivat kehitéd nuoren oppimismotivaatiota eika so-
siaalisuuteen kasvamista.

Tyon ihannointi ihmisarvon mittarina toimii kdanteisesti yhtena rajoittavana tekijana
8. luokkalaisten TET -jakson tuloksellisuudelle. Nuorten mieliin on iskostettu kuvaa me-
nestyvista ihmisista arvostetuissa ammateissa. Nuoret eivat valttamatta nde pienipalkkai-
sia ammatteja houkuttelevana taikka itselleen tarkeing, koska he haluavat mielikuviensa
viitoittamana arvostettuihin ammatteihin, vaikka heilla ei olisikaan realistista kasitysta
toiveammattiinsa siséltyvista tehtavista. Saadessaan TET -jaksolla hanttihommia tehtavak-
seen, eivat nuoret valttamatta osaa tai viitsi havainnoida tyopaikan sosiaalista ymparistoa
kokonaisuutena, koska eivat tule omasta mielestdan koskaan hakeutumaan alalle.

Nuoria tulisi valmistaa itsendiseen opiskeluun ja elamaan vanhempien hoivan ulko-
puolella. Hutchinson (1982) on esittanyt sosiaalisten ja eldman taitojen sujuvuuden kaavi-
on (taulukko 1), jonka han on kehitellyt kehitysvammaisten nuorten tyéhon valmistautu-
misen edistamiseksi. Samat tekijat sopivat mielestani hieman muunneltuna myds 8. luok-
kalaisten elaméaan tutustumiseen (ET).

TAULUKKO 1 Sosiaalisten ja elamén taitojen sujuvuuden kaavio (Huchinson 1982, 29 soveltaen)

sosiaaliset taidot eldmin taidot
T RN
tydssa yksityiselaméassa  vapaa-aika tyonhaku coping
7N\ \ | | |
vuorovaikutus vuorovaikutus ystavystyminen  harrastukset kiinnostus tiedonhankinta
osana tyon tydkavereiden
toimenkuvaa kanssa luottamukselliset kerhot valinta asuminen
suhteet
palveluammatit  sopeutuminen hakeminen kotitaloustyot
arvostus ja
neuvottelutyd konfliktien kunnioitus paikan korjaus/huolto
valttdminen pitéminen
talous /raha
johtaminen kaskyijen ja
ohjeiden laki/ normit

noudattaminen

4.1 Leirikoulu elimddn tutustumisen ndayttimona

Tydelamaan tutustumistoimintaa voidaan kayttda kouluhallituksen esittiman mukaan
(TET 1990, 10) opetuksen eheyttdmiseen. Hyvaa tarkoittava tavoite opettajien ja muun
kouluhenkilokunnan yhteistyosta tulisi muokata oppimisen eheyttamiseksi, jolloin oppi-
laat saisivat yksil6llisia kokemuksia eri oppiaineiden merkityksesta sosiaalisen vuorovai-
kutuksen kokonaisvaihdossa. Oppiaineiden ja koulutuksen tulisi opettaa oppilasta ym-
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martamaan myos koulun ulkopuolisen elaméan kompleksisuutta ja tarjota malleja arkipai-
van toimista selviytymiseen (Law ym. 2002).

Pyrittdessa nuoren 8. luokkalaisen elaman taitojen lisdéamiseen ja entisestaan vankis-
tamiseen, tulisi TET -jaksolla keskittya erilaisten coping-keinojen vahvistamiseen. Ehdo-
tukseni on koko lukuvuoden kestava projekti, joka huipentuisi “lopputy6n* tapaiseen lei-
rikouluun touko-keséakuun vaihteessa. Temaattinen, tyoelamatietoutta ja sosiaalista paa-
omaa kartuttava leirikoulu voisi olla kestoltaan esimerkiksi 3-5 vuorokautta oppilaitoksen
budjetista ja paikallisista leiriytymisolosuhteista riippuen. Temaattisella leirikoululla voi-
taisiin yhdistaa eri oppiaineiden antia leirin sisallon suunnittelussa, toteutuksessa ja arvi-
oinnissa. Tarkoituksena on, ettéa oppilaat hoitavat mahdollisuuksien ja resurssien rajoissa
kaiken itse. Opettajat toimivat lahinna valvojina.

4.2 Leirikoulun toiminnot ja tehtiavit

Leirikoululla voi hyddyntaa kaikkia oppiaineita. Jokaisen leirin, jossa kokoontuu useam-
pia reippaita nuoria, onnistumisen tarkeimpia tekij6ita on ruokahuollon toimivuus. Leiril-
le osallistujien joukosta voidaan valita oppilaat, jotka vastaavat leirin muonituksesta koko
leirin ajan. Ruokavastaavien tehtéavana on jo lukuvuoden alkamisesta lahtien selvittaa
useita muonituspuolen kysymyksia: kuinka paljon ruoka-aineita tarvitaan, paljonko a-
nekset maksavat, paljonko ainekset saavat maksaa (koulun leiribudijetti + kunnan avus-
tukset + talkookeraykset jne.), mista ruoka-aineet hankitaan, miten ne kuljetetaan paikalle,
miten ruoka-ainekset sailyvat, kuinka monella oppilaalla on erikoisruokavalio, miten ruo-
an jatteet hoidetaan, miten astioiden tiskaus jarjestetaan, miten ruokailuvuorot jarjestetaan
jne.? Vastaavanlaisiin kysymyksiin oppilaat voivat etsia vastauksia kirjallisuudesta, inter-
netista, alan ammattilaisilta ja muista mahdollisista lahteista. Huchinsonin esittama tiedon
hankinta elamén yhtena osataitona korostuu niin muonituksen kuin muiden alla mainittu-
jen tehtavien hoitamisessa.

Matematiikan ja kaupallisten aineiden merkitys tulee esille oppilaiden laskiessa yk-
sittdisten annosten maksimihintoja, optimaalisia ruoka-aineksia ja esimerkiksi eri kauppa-
ketjujen antamia maaraalennuksia. Samalla voidaan yhdistdaa kotitalouden oppituntien
tuoma tietous muonituksen kaytannon toteutuksessa ja yleensa opitun hyodyllisyys arki-
paivan elamassa. Osa oppilaista voi toimia “talonmiehinad®. Talonmiehina toimivat nuoret
huolehtivat esimerkiksi tarpeellisten tarvikkeiden jarjestimisesta uinti-, ruokailu-, leiriy-
tymis- ja nuotiopaikoille, jatehuollon suunnittelusta ja jarjestamisesta seka erilaisista pie-
nistéd korjaus- ja huoltotehtavista. Tehtdvan hoitamisessa korostuvat tekstiili- ja teknisen
tyon taidot.

Jotkut oppilaat voivat toimia kauppiaina. Esimerkiksi kioskin pitdjien tulee selvittaa
nuorten makeis- ja juomatottumuksia voidakseen varata sopivan maaran makeisia ja vir-
vokkeita muiden oppilaiden ostettavaksi. Kauppiaat hoitaisivat kioskin toiminnan koko
leirin ajan. He voisivat yhdessa suunnitella leirin aikataulun mukaisesti kioskin aukiolo-
ajat ja jakaa tarvittaessa tyovuorot keskenadn. Matematiikan ja kaupallisten aineiden dee-
petit ja kreeditit konkretisoituvat ndin kaytannon toiminnan kautta. Kioskin hoitaminen
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toisi, muiden tehtavien tavoin, esille myds sellaisten toimintaa valmistavien tehtavien tar-
keyden, joita yrityksen toiminnasta ei ulospéin asiakkaille nay.

Luonnon helmassa virkistavasta kesdsaasta nauttiessa on luonnollista jarjestaa luon-
toretkia. Osa oppilaista voi hyodyntaa biologian ja maantiedon tietoja toimimalla esimer-
kiksi luonto-oppaina muille leiriléisille. He voivat pitéa luontoretkia, opetustuokioita taik-
ka luontovisailuja. Luontiretkien tavoin osa oppilaista voi toimia litkuntakerhojen ohjaa-
jina. Liikuntakerhojen ohjaajien tulisi ennakolta suunnitella erilaisia liikunnallisia leikkeja
ja peleja leirin aikana toteutettavaksi. Liikunnallisen toiminnan jarjestaminen ei ole talou-
dellisiin tekijoihin sidottu. Pienella kekselidisyydelld luonnon helmassa voi jarjestaa mo-
nenlaista aktiviteettia.

Kielid voi harjoittaa joidenkin oppilaiden toimiessa matkaoppaina. Kielid voidaan
harjoittaa myo6s leirilaisten harjoittamien ammattien merkeissa. Esimerkiksi kioskiostokset
ja ruokailutilanteet voisi hoitaa vieraalla kielelld. Oikean virvokepullon ostaminen kan-
nustaa paremmin kielen opiskeluun kuin tavallisella oppitunnilla kirjasta panttddminen.
Paivan tapahtumien psykologisia ja filosofisia kysymyksid voisi puntaroida leirinuotion
aarelld paivan paatteeksi. Keskustelun johtamiseksi osa oppilaista voi toimia “psykologei-
na“, jotka tuovat esille paivan aikana tapahtuneita mielenkiintoisia tai muutoin pohdinnan
arvoisia asioita. Psykologian ja filosofian tavoin uskonto ja elaméankatsomustieto voivat ol-
la keskustelun teemoina, kuten monet muut arkipaivan tietoisesti mielesta suljetut tai tie-
dostamatta taka-alalle tyontamamme asiat. Kéasittelyn kohteena voisivat olla esimerkiksi
etniset ja kulttuuriset erot, yhtéalaisyydet ja muutokset, ennakkoluulot, stereotypiat, usko-
mukset ja monet muut asiat, joista 8. luokkalaiset kykenet esittamaan syvallisiakin mielipi-
teitd. Joku oppilaista voisi samalla toimia leiripastorina.

Musiikilla monine ulottuvuuksineen on tarkea rooli joidenkin nuorten kehityksen
kulussa. Leirilla voisi esiintya oppilaiden oma bandi, voisi olla lavatanssit esiintyjineen.
Samoin joku oppilaista voisi opettaa muille vaikka jonkin instrumentin soittoa taikka esi-
telmoida jonkin vahemman tunnetun kulttuurin musiikkia. Leirilla tarvitaan myaos jarjes-
tyksenvalvoja, leiripoliisi. Leiripoliisin tehtavista ja valtuuksista voisivat leirille osallistujat
yhteistuumin laatia yleiset leirisédnnot. Sdantdja uhmaaville tulee langettaa ennakolta
saddetyt seuraamukset. Ensiapupiste on myds tarkea osa leiritoimintaa. Laakari ja tervey-
denhoitaja voisi olla parin oppilaan tehtavina. Ensiavun antamisen jaloa taitoa voisi muu-
tenkin harjoitella leirilla. Muun muassa palovammojen, nyrjahdysten, haavojen seka ve-
den varaan joutuneiden hoitamista voisi osa oppilasta opetella omana projektinaan. Leiril-
Ia he voisivat opettaa asiat sitten muille oppilaille. Leirin johtajina ja toiminnan valvojina
olisivat sitten opettajat.

4.3 Leirikoulun tarkoitus ja toteutus

Leirikoulun tarkoituksena on sitouttaa jokainen oppilas jonkin tehtavan avulla kantamaan
kortensa kekoon koko leirin onnistumiseksi. Sellaiset introvertit ja ujot nuoret - Julkusen
sanoin reppanat (luento 4.9.2002) - joita saattaa uhata tydelamasta syrjaytyminen, voivat
yhteistoiminnan kautta saada onnistumisen kokemuksia ja rohkaistua tuomaan omaa
osaamistaan esille. Markkinayhteiskunnan kilpajuoksussa tarkeinta ei varsinaisesti ole se
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mité osaa, vaan se miten osaamistaan osaa markkinoida oikeille tahoille. Nuoret kaipaavat
todellisia haasteita (TET -opas 1997, 8). Leirikoulu eri ammattirooleineen tarjoaa jokaiselle
oppilaalle haasteita, jonka suorittamisesta nuori on seké itsendisesti ettd ryhmansa jasene-
na vastuussa.

Kaikissa leirin tehtavissa korostuu koko lukuvuoden aikana hankittu “monitieteelli-
nen* kaytannon tieto ja taito. Tehtdvan prosessiluonteisuus valmistaa 8. luokkalaisia ot-
tamaan vastuuta pidempiaikaisesta projektista. Prosessissa korostuvat myos yhteistyo
muiden samaan leiriammattiin valmistautuvien kanssa. Omien tehtavien hoitamisessa
oppilaat joutuvat perehtymaan omaan ammattikuvansa mukaisen tehtéavan laaja-alaisesti,
saaden kokonaiskuvan toimeen liittyvista tehtavistd. Tulevan toiminnan suunnittelu ja
tiedon hankinta valmistavat nuoria itsendiseen opiskeluun.

Leirikoulun toteuttamisen paikoiksi sopivat leiri- ja lomakeskukset sekd viimekades-
sa koulunkin tilat. Edelld mainitut keskukset ovat kuitenkin usein melko kalliita. Edulli-
sempi vaihtoehto voisi olla maatilamatkailukohteet seka yleisemmin maatilat. Talléin oh-
jelmaan voidaan usean oppiaineen osalta liittdéd maatalouteen ja eldinten hoitoon liittyvat
tehtavat. Joillekin kaupungissa varttuneille nuorille maaseutu toimintaymparistona voi
tarjota uusia kokemuksia ja virikkeitd. Leirikoulun jarjestamisen ajankohdaksi sopisi ke-
vatlukukauden viimeinen viikko, koska 8. luokkalaisten kuluneen lukuvuoden numerot
annetaan usein toukokuun puolivalin tietdmissa. Viimeiset koulupéaivat matelevat sitten
tuskaisen hitaasti vakisin kyhatyn ohjelman puitteissa oppilaiden odottaessa kesaloman
alkamista. Leirikoulu voisi toimia opinnaytety®n tavoin, jonka suorittamisen jalkeen oppi-
laat voisivat ansaitusti siirtya kesalaitumelle.

Leirikouluehdotukseni on kehkeytynyt muutaman tutkimuksen pohjalta, jotka ovat
tuoneet esille toiminnallisen yhteistyén myonteisia vaikutuksia nuorten kehitykseen.
Csikszentmihalyi (Tuohinen 2000) on usean vuoden ajan tutkinut “optimaalisen koke-
muksen* taustatekijoita. Ihmisten parhaat kokemukset liittyvat hanen mukaansa tekemi-
seen, haasteisiin ja itsensd kehittamiseen. Omat oivallukset, onnistuneet suoritukset ovat
emotionaalisesti palkitsevia ja sailyvat mielessa myonteisind kannustimina uusien haas-
teiden edessa.

Eccles ja Roeser (1998) esittavat, miten koulun taideryhmiin (musiikki, naytelma,
tanssi) osallistumisella on ollut pitk&aikaisia mydnteisia vaikutuksia oppilaiden kehityk-
seen, kun Kkriteerind on alkoholin kayttd, humalajuominen, koulumenestys ja jatko-
opinnot. Tehokkainta yhteistoiminta on ollut koulun jarjestamissa vapaaehtoistoiminnas-
sa. Taideryhmien mydnteisen vaikutuksen kehitykseen taustalla yhtena tekijana on sosiaa-
linen vuorovaikutuksellinen toiminnallisuus. Ihminen oppii tehokkaimmin liikkuessaan,
jolloin aivotoiminta on vilkkaimmillaan (Liisa Lautamatti, luento 3.9.2001). Normaalissa
luokkaopetuksessa opettaja puhuu suurimman osan ajasta. Talléin parhaimmat oppi-
misedellytykset ovat opettajalla. Huomattavasti heikommat oppimisedellytykset ovat pai-
kallaan hiljaa istuvilla oppilailla. Oppimisen kannalta tilanne tulisi kaantaa péaalaelleen.
Leirikoulu tarjoaa jokaiselle oppilaalle mahdollisuuden toimia ldhes luonnollisissa tilan-
teissa eri ammattien harjoittajana. Kurkela ja Rasanen (1992) jarjestivat kokeilun, jossa
kolmen koulun 9. luokkalaiset tyt6t tutustuivat ammattioppilaitoksen teknisiin linjoihin.
Tuloksena oli muun muassa, etta 79 % tytoista katsoi itseluottamuksena kasvaneen teknis-
ten téiden suhteen kaytannon tekemisen kautta. Kéaytdannossa toimiminen vahvistaa yksi-
16N kasitystd itsestd osaavana toimijana. Harva kokeilun tytdista suuntautui jatkossa tekni-



selle alalle, mutta heidan kasityksensa teknisesta alasta muuttui kokeilun myo6ta paljon
mydnteisemmaksi.

Lasten ja nuorten itsendisen vapaa-ajan lisdédntyessa sen vietosta on tulossa vakava
yhteiskunnallinen kysymys. Lapsena sosiaalisen padoman kertymisen mydta opitut perus-
taidot ovat tarkea perusta aikuisen ajankaytoélle. Tutkimuksissa on osoitettu, etta varsinkin
sosiaalisen kehityksen riskiryhmiin kuuluville harrastustoiminta nimenomaan koulun
puitteissa on vahva suojaava tekija rikollisuutta ja paihteiden kayttda vastaan (Mahoney &
Cairns 1997). Sosiaalinen vuorovaikutus samoihin harrastuksiin suuntautuneiden kave-
reiden kanssa tarjoavat oppilaille mahdollisuuden mydnteisten suhteiden luomiseen kave-
reiden lisdksi koulun henkildkuntaan ja arvomaailmaan (Eder & Kinney 1995).

Informaalit ryhmat ja toiminnot ovat sijoitus sosiaaliseen pddomaan. Informaalien
ryhmien hyoty perustuu siihen, ettd ne ovat vapaaehtoisia, itsevalittuja ja avoimia (Put-
nam 2000). Vapaaehtoisuuden pohjalta luottamus muihin ryhman jaseniin syntyy omasta
halusta, eikd organisatorisesta pakosta niin kuin esimerkiksi formaalissa koulutuksessa.
Leirikoulu voisi toimia haivahdyksen omaisesti informaalina saarekkeena formaalin kou-
lurutiinin sisalla. Jo pelkk& rutiinista poikkeaminen tarjoaa nuorille uusia haasteita for-
maalienkin asioiden sisaistamiseen.

Nyky-yhteiskunnalla on taipumusta tulkita spontaanit ja joustavat toimet tarkoituk-
settomiksi ja hyodyttomaksi ajantuhlaukseksi. Spontaani toiminta esimerkiksi hetkellisen
mielihyvan tuottamiseksi ei vastaa yhteiskunnan taloudellisen tuottavuuden tarpeeseen.
Nuorelle aineettoman kokemuksen, elamyksen ja tuntemuksen tuottaminen voi kuitenkin
olla se piristysruiske, joka kirvoittaa nuoresta myéhemmin yhteiskunnan toiveiden mu-
kaisen tuottavan jasenen. Putnam (2000, 93) esittaa tutkimustuloksia, joissa heikosti koulu-
tetut, pienituloiset henkil6t ovat tietoisesti irtaantuneet materialistisen kilpajuoksun ora-
vanpyorastd, mutta ovat silti tai siita johtuen onnellisia elaman pienista asioista. Leirikou-
lu on oivallinen ymparistd opettaa nuoria havaitsemaan ymparistonsa pienia asioita muu-
toinkin kuin television valityksella. Leirikoulusta voisi ammentaa kokemuksia erilaisista
tilanteista selviytymiseen. Lairio ja Puukari (2001, 75) toteavatkin, ettd tulevaisuuden en-
nakoimisen vaikeuden vuoksi nuoria pitaa opettaa selviytymaan erilaisista yhteiskunnalli-
sista ja henkilokohtaisista tilanteista.
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5 LOPUKSI

Pyrkimys aitoon, auktoriteeteista riippumattomaan tietoon oli jo antiikin kreikkalaisten
tutkimukselle asettaman tiedon edellytys. Tavoittelemisen arvoisina pidettyjen yhteiskun-
tarakenteiden maarittdjina ovat kautta aikojen toimineet aikuiset. Samoin TET on syntynyt
aikuisten ajatuksesta kehittdd nuorille paremmat edellytykset luoda itselleen tukeva pohja
omille urasuunnitelmille. TET -harjoittelu on jarjestelméan luojien (aikuisten) tavoitteissa
nahty kokemusmatkana todelliseen ty6hon. Aikuisten kokemusmaailma ei valttamatta
kuitenkaan tavoita peruskouluikaisten nuorten kehitysvaiheen edellyttamia toiveita, @&-
Voitteita ja tarpeita.

Tyoelamaorientoituneessa yhteiskunnassa tydnteosta ja urakehityksestd on tullut
ihmisarvon mittari. Yhda nuorempia pyritéadn kouluttamaan ja valjastamaan yha nopeam-
min yhteiskunnan tuottaviksi jaseniksi. Talléin saatetaan unohtaa ihmisen ja erityisesti
kehittyvan nuoren potentiaalien rajallisuus. Jatkuvasti pakonomaisesti kehitettavilla ope-
tusmetodeilla ja -vélineilla sekd kasvavilla vaatimuksilla ei voida nopeuttaa geeneihin si-
saltyvia oppimismekanismeja. Lasten ja nuorten tulisi antaa kasvaa ja kehittyda omien edel-
lytystensd mukaisesti. Kaikkien ei tarvitse oppia kaikkea.

Modernissa yhteiskunnassa omana itsenddn olemisesta on tullut yksi yksil6llisty-
misprosessin ilmenemismuotojen vaihtoehdoista. Se kuitenkin vaatii yksilolta uskallusta
kohdata omien toiveiden ja yhteison asettamien tavoitteiden mahdollinen ristiriita. Opin-
to-ohjaajakoulutuksen yhdelld harjoittelujaksolla syksylla 2002 haastattelin opiskelukave-
rini kanssa erasta 8. luokkalaista tyttoa. Kysymykseeni siitd, mitéa han aikoo tehda perus-
koulun jalkeen, han vastasi tyhjentavasti kaikkein olennaisinta tuohtuneena korostaen:
“Miksi kaikki kysyvat aina samaa? Olen vasta 14-vuotias, en mina halua vield paattaa, mi-
ta tulen isona tekemé&an!*

“Paras tapa ennustaa tulevaisuutta on luoda se itse.*
(Juhani Pakkala) Aforismi ammatillisen koulutuksen paivakirjassa 2003-2004
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Haastattelujen vapaamuotoinen kysymysrunko LIITE2

- TET yleisesti nuorten maarittamana

- mita, missa, milloin, miten, miksi
- hyvét / huonot puolet
- parannusehdotuksia

-omaTET

- mitd, missa, miten, miksi, tavoitteet / hyoty

- Tarkeita tekijoita

- paikan valinnassa
- mista tietoa, kenen toive
- paikan haussa
- miten, milloin
- harjoittelussa
- kayttaytyminen
- sosiaaliset taidot
- vaatetus / ulkoasu
- aikaisempi kokemus
- harjoittelun jalkeen
- arvioinnit - mita, miksi
- palautteet - mita, miksi
- yhteenvedot - mitd, miksi
- hyoty / oppiminen / kokemus
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