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Tiivistelmé

Maédraaikaista naisen eldmad -tutkimus liittyy naisiin, jotka ovat tyGskennelleet kunnan sosiaali- ja
terveystoimessa ei-tyypillisissd tyOsuhteissa joko koko tyduransa ajan tai osan sitd. Tutkimuksen
tehtdvd on  selvittas, miten hoivatyon maéadrdaikaisuus tarinoituu eri-ikdisten naisten
elamiankokonaisuudessa ja sen kaytdnnoissd. Maardaikaiseen naisen eldméén kiinnitytéddn narratiivisesti
naisten kertomusten kautta, jotka syntyivéit syksylld 1996 nauhoitettujen haastettelujen litteroinnin,
kertomusten kokoamisen ja tarinoiden analyysin jdlkeen. Tutkimusta strukturoi kuusi naiskertomusta,
jotka toimivat tarinapareina edustaen samalla kolmea eri ikdluokkaa: nuorimmat naiset ovat alle 30-
vuotiaita, keski-ikdiset naiset 40 vuotta tayttianeitd ja idkkddmmaét naiset ovat yli 50-vuotiaita. Jokainen
kertomus siséltdd tarinan naisesta, tyostd ja perheestd médrdaikaistuneen tydeldmén kontekstissa, jonka
merkitystd elamélleen naiset tulkitsevat oman sisédisen tarinansa - kokemuksellisen eldmén tulkintansa -
avulla.

Tutkimuksen teoriapohja, kuten menetelmékin, on narratiivinen ja perustuu Vilma Hénnisen
(1996;1999) kéyttamaan ja muokkaamaan tarinallisuuden teoriaan. Eldménkokonaisuuden kisitteen on
rajannut Harriet Strandell (1984) koskemaan naisen eldmin kokonaisuutta, jota méadrittdd kaksi
keskeistd kisikirjoitusta: tyon ja perheen késikirjoitukset.

"Empivien nuorten naisten" kertomuksissa perinteisen tarinan kaipuu - pysyvé ty6, puoliso ja lapset -
kohtaa tyomarkkinoiden murroksen, jossa tyottomyyden kokemus ja tydomarkkinoiden pudotuspeli
ohjaavat valinoihin sekéd perheen ettd tyon suhteen. Midrdaikaisen ty6eldméin draama ohjaa nuoret
naiset valintoihin, jotka tehdddn nuoren identiteetin suomissa rajoissa ja joista ei perinteistd tarinaa
synny: tyGllisen "tyon tarina" edellyttdd sitoutumista palkkaty6n joustoihin, jotka vangitsevat arjen;
tyottoman "perheen tarina" késikirjoittuu lapsen ehdoin, eikd jousta tyolle. Eldamé on edelleen 26- ja 28-
vuotiaille naisille itsendistymisen haaste, josta neuvotellaan seké puolison ettd tydmarkkinoiden ehdoin.
Téysin omaksi koettua tarinaa on mahdotonta eldé tissé ja nyt.

"Vimmaisten keski-ikdisten naisten" eldméssd tyén epdvarmuus ja 40-vuoden ikd houkuttelevat
etsimddn mindd, jonka he olivat menettineet perinteistid tarinaa eldessddn: palkkaty6n ja ditiyden
tarinoiden taistelu on ironisoinut koko eldmén, eiki nainen ole voinut ristiriidattomasti puoltaan valita.
Eletyt "ditiyden" ja "tyon" tragediat vievit rutiininomaisen sisdisen tarinan kohti tiedostetumpaa minda
ja omaksi koettua tarinaa, johon pyritdén irtiottojen ja uudelleenvalintojen kautta. Tyomarkkinat eivét
ohjaa keski-ikdisten naisten ammatillisia uudelleenvalintoja vaan nuoruuden haudatut haaveet ja
identiteetin rakentaminen, jossa koulutuksella on keskeisempi merkitys kuin tyolld. Hoivaty6
méadrdaikaisena ja kiusattuna merkitsee taistelua ihmisarvosta ja itsekunnioituksesta - ja erityisesti
tyostd, joka tulkitaan méardaikaisena siltana pysyvyyteen.

Yli 50-vuotiaiden,"viisaiden ja varttuneiden”, naisten palkkatyén ja ditiyden tarinoiden taistelu on
lauennut. Voimavaroja olisi mahdollisuus kohdentaa ristiriidattomasti ty6hon, jos tyomarkkinat eivét
hyljeksisi ikdin sidottua osaamista. Kuntasektorin hoivatyd on ollut varttuneempien tySttdmien naisten



ainut mahdollinen valinta: ainoastaan hoivatydssé ikéd voi olla etu. "Talonpoikaisessa sanakaritarinassa"
yksityisen sektorin tyduralle liian vanhaksi itsensd tulkinneen naisen nuoruus 16ytyi kuntasektorin
kolmen vuoden miérdaikaisuuksien ketjusta. Hoivatyd voi myos merkitd kirsimyskulttuuria, josta ei
"tdménikdiselle" Suomesta t6itd 16ydy. Identiteetin ydintd ei endi etsitd tyon tarinasta vaan suhteista
laheisiin, etenkin lapsiin. Tyhjenevd pesd toimii perheen <tarinan ndyttimoénd, jossa #itiys jatkaa
matkaansa tulkituissa kehyksissa#n: ditiyden kokemus on aina lisnd.

Vaikka tysttomyys tulkitaankin vield yleisesti yhteiskunnalliseksi ongelmaksi ja yksilstason
osattomuudeksi niin méasrdaikaisuuden kiytintdjen kertomukset tuovat esiin aivan toisenlaisen
tulkinnan: médrdaikainen tai epétyypillinen ty6 repii ja murentaa tySttdmyyden suojatessa ja
yllapitdessa  eldmisen  jatkumisen edellytyksid. Tyottomyyden  tulkitseminen  ainoastaan
yhteiskunnalliseksi ongelmaksi kertoo siitd, ettd sitd tulkitaan menneisyydesti ja sen perinteestid késin,
ei nykyisten tydmarkkinoiden luomista kiyténnoisté kisin, jotka murentavat tydsuhteiden lisdksi my6s
yksilod ja perhettd. Mielesténi tySttomyytté tarvitaan kompensoimaan tyémarkkinoiden murrosta.

Avainsanat: hoivaty6, tarinallisuus, eldminkokonaisuus, identiteetti, midrdaikaisuus, ty6ttomyys,
valinnat.
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1. Alkusanat

Témén gradun tarina alkoi kevidlld 1996 yhteiskuntapolitiikan laitoksen kéytdvén ilmoitustaululta,
jossa haettiin halukkaita graduntekijoitd ~ Tyén epdvarmuus ja hyvinvointi -tutkimukseen.
Motivoituneena otinkin yhteyttd laitoksemme tutkimuksesta vastaavaan tutkijaan ja kiinnostukseni
herisi todenteolla kuullessani ettd "ryhmain mahtuu vield yksi opiskelija, kuntasektorille”. Nyt passisin
tutkimaan ty6td, ja vield naisndkokulmasta. Sain tietid, ’cttéi;-iﬁtkimus kaynnistyisi omalta osaltani
syksylld, jolloin saisin tarkemmat listat haastateltavista. Tutkimuskohteenani olisivat kunnan
tyontekijat, jotka ovat menettineet tyopaikkansa

kunnan sosiaali- Ja terveystoimesta. "Nékokulma ja alheen kasittely ja metodi ovat kaikki oman
harkintasi varassa" minua evéstettiin ennen keséloman alkua.

Kesén aikana mietin ja puntaroin sitd, mitd ja miksi ja miten tutkisin tyottdméksi jédmisen
kokemusta. P4ddyin naisnikokulmaan, olihan kuntasektori tunnetusti naisten tyollistdjé ja etenkin sen
sosiaali- ja terveyssektori. P44tin antaa naisten puhua ja kertoa omat kokemuksensa, joita l4htisin sitten
tutkimaan tarkemmin. Kyseessé olisi siis kvalitatiivinen tutkimus.

Syksylld 1996 sainkin lopulta listat haastateltavista, kolmekymments nimed, joista jokainen oli kylld
kuntasektorilla tydskennelleitd, mutta joista yksik&én ei ollut saneerauksien pakottamana joutunut
jattAmaan tyotdaan. Tutkittavani olivatkin kaikki epétyypillisisessd tyosuhteessa: he tekivit sijaisuuksia
tai toistuvasti uusittavia méirdaikaisuuteen perustuvia tyésuhteita. Tutkimuskehikkoni muuttui joiltakin
osin tdysin. En tutkisikaan ty6ttdmyyden pelon realisoitumista pysyvéstéd tyosuhteesta tydttomyydeksi ,
vaan tutkimukseni koskisikin epdvarmassa ty6suhteessa eldmistd, johon myds kuuluisi todennékoisesti
ty6ttomyysjaksoja.

Lopulta tutkimukseni alkoi piirtyd yhd selvemmin, mukaan tuli jotakin uutta ja jotakin vanhaa:
nainen, perhe ja ty méadrdaikaisen tyeldmin kontekstissa - miten hoivatyén méédrdaikaisuus tarinoituu
eri-ikdisten naisten eliménkokonaisuudessa ja sen kdytanndissa?

Miksi sitten olen yhdistinyt naistutkimuksen ja naisndkdkulman tyén merkityksen tutkimiseen ja miké
tyossi (tutkimuskohteena) nidin paljon kiinnostaa. Vastaukseni oli ja on yhé helppo muotoilla.

Ensinndkin kuntasektori on naisten tydllistijand tyypillinen, etenkin sen sosiaali -ja terveystoimi.
Toiseksi tytoksi syntyminen ja naiseksi ja #idiksi kasvaminen on tuonut omaa kokemuksellista
perspektiivid naiseen yhteiskunnallisena osallistujana. Kolmanneksi olen elényt aikuisuuttani ja
perustanut perheeni 1980-luvulla jolloin ty6ttomyys oli vahistd, ihmiset olivat vield luottokelpoisisa ja
toteteuttivat kulutusunelmiaan: pankit rahoittivat, markkinat tarjosivat ja ihmiset kuluttivat - ja tekiva
toitd. 1990-luvulle tultaessa ja keski-ikdistyessdni térmésin lapsineni useiden kansalaisten lailla lama-
Suomeen. Pankit sulkivat luotonantohanansa ja vakuuksiakin ruvettiin kyselemédn, korkotason
noustessa useat pienyrittdjit ja isommatkin kokivat konkurssin. Valtio oli budjettivajeineen surkeassa
kunnossa, saneerausta vailla. Suomi oli yhtékkis lamassa, syvemmaissd kuin koskaan. Puolimiljoonaa
ty6tonts, joista ansiosidonnainen, peruspéivéraha ja toimeentulotuki pitivét huolen. Miten kévi tydn? Ja
miten kivi naisen?

Tyon merkityksen tutkiminen on mielesténi hedelmallisti silloin, kun tystd on tullut epdvarma tai sen
on menettinyt, vasta silloin tyon todelliset erilaiset merkitykset tulevat esille.

Se, miten tyon koen, on puettavissa sanoiksi mm. seuraavasti: Tyd on totaliteetti, joka ambivalentilla
voimallaan tunkee lipi yksilon ja yhteiskunnan. Se voi olla mitta, viline, eliméntapa tai pakko. Eri



yhteyksissdédn sen muoto ja merkitys muuttuvat, mutta koskaan se ei ole merkityksetonti.
Yhteiskunnallisella systeemitasolla se on “jatkumo, yksilotasolla siitd 16ytdd alun ja lopun.
Totaliteetissaan se muistuttaa biologisen sukupuolen kulttuurista totaliteettia, joten naistutkimuksen
naisndkokulma antaa hedelmaéllisen perspektiivin tyolleni.

Kéytinnossi etsin naisten mésrdaikaisen eldmin punaista‘lanka:a. heidén kertomuksistaan syntyvin
sisdisen tarinan avulla. Ja tdssd kohtaa ei voi vahatelld sitd; ettd olen viehtynyt tarinoihin jo hyvin
varhaisessa vaiheessa. Lapsuuden maalaismilj66. olikin ‘niitd tiynni: oli tarinaa rengisti ja isdnnésti,
piiasta ja em#nnéstd. Vaikka tarinoiden kohteet vaihtuivat, niin yksi yhteinen piirre niilli oli: mies ja
nainen sai aina laatuluokituksen ty6telijdisyytensd mukaan. Ty seurasi ihmist4 14pi eldmén, Se seurasi
niin tiukasti, ettd se ihan ahdisti. Olivathan ihmisten muut ominaisuudet ty6lle alisteisia: "...niin, mutta
kaikesta huolimatta se oli hyva tyomies!"

2. Johdanto

Jyviskyldn yliopisto on suorittanut Tyon epdvarmuus ja hyvinvointi -tutkimuksen vuonna 1995.
Tutkimuksen kohteena oli neljd tydorganisaatiota: kauppa, tehdas, pankki ja kunnan sosiaali- ja
terveystoimi. Tutkimus selvitti tydn epdvarmuuden yleisyyttd, syitéd ja seurauksia ja kisittely4 erilaisissa
tyborganisaatioissa. Taustatekijand oli oleellisesti tiukentunut tyomarkkinatilanne ja uhkaavat
saneeraukset ja supistukset henkilostossa.

Vuonna 1996 kiaynnistetyssd seurantatutkimuksessa haluttiin tutkimusta laajentaa my6s niihin
tyontekijoihin, jotka ovat poistuneet tutkituista tyGorgansiaatiosta eli ihmisiin, joille tydttémyys ei ollut
endd pelkkd abstrakti pelko vaan konkreettinen ja koettu tila. Tutkijaryhmé paéatti haastatella pankin,
tehtaan ja kunnan sosiaali- ja terveystoimesta poistuneita henkiloitd. Haastattelijoiksi haluttiin gradu-
vaiheen opiskelijoita, jotka samalla tekisivit aiheesta opinnéytety6nsa.

Maéérdaikaista naisen eldmad -tutkimukseni liittyy naisiin, jotka ovat tydskennelleet kunnan sosiaali-
ja terveystoimessa ei-tyypillisisséd tyosuhteissa joko koko tyGuransa ajan tai osan siitd. Naiset edustavat
kolmea ikéluokkaa: nuorimmat naiset ovat alle 30-vuotiaita, keski-ikdiset naiset 40 vuotta téytténeita ja
idkkaammat naiset ovat yli 50-vuotiaita, mikd osaltaan jasentdd tutkimustani. Tyon méérdaikaisuus luo
erilaiset eldmisen kehykset eri-ikdisten naisten eldmén puitteiksi. Méédrdaikaisen naisen eldméén
kiinnitytd4n narratiivisesti naisten kertomusten kautta: elama tarinoituu nuorten naisten itsenéistymisen
haasteesta keski-ikdisten naisten uudelleenvalintoihin ja varttuneempien naisten osallisuuden tarpeen
tyydyttimiseen méirdaikaistuneessa tydeldmén kaytannossa.

3. Tutkimuksen tarkoitus ja toteutus - tarinallisuuden teoria

Naisten kertomukset kulkeutuvat eldvin eldmin draamasta sisdiseen tarinaan siitd, miten menneisyys,
nykyisyys ja tulevaisuus rakentuvat naisten ymmérryksessd, kun tyostd on tullut eldmén méérdaikainen
ja epivarma méidrittdjd ja pohja, jolle ei voikaan endd varmasti rakentaa tulevaisuutta. Naiset kertovat,
mind kuuntelen ja yritin ymmértdd mitd tyon epdvarmuus on saanut naisten elimén kokonaisuudessa
aikaan, enti naisessa itsessdin. Mihin naisen rakentaa tulevaisuuttaan (valinnat) ja kuinka nainen lyo
kéttd elamansd kanssa - vai lyoko?



Tutkin tyon paikkaa ja merkitystd naisen eldménkokonaisuudessa. Naiset tarinoivat itsensé ja eldménsa
kertomuksiksi, joita kunnioitan niin, etten etsikéddn vain yhté ja oikeaa tekijad, merkitysti tai tulkintaa
joille naisten kertomukset alistan vaan apnan eldmén ristiriitaisuuden puhua. Tyon paikkaa
madritellessédni tulen médritelleeksi laajemman kokonaisuuden, eldminkokonaisuuden (késite Harriet
Strandell 1984). ~ o

Ymmérryksen vélineeni on tarina ja lahestymistapani on narratiivinen eli tarinallinen.
Ja tarinallinen nimenomaan ontologisen narratiivis‘uu'skéisityksen mukaisesti: kerronta, kokemus kuin
eletty elimi itsekin ovat narratiivisesti jisentynéitd. Thmiseldmi on kudos, jossa eletyt ja kerrotut,
todelliset ja kuvitellut, menneet ja ennakoidut, omat ja muiden tarinat jéljittelevdt ja muotoilevat
toisiaan. Eli "tarina on ldsn4 jo tapahtumapaikalla”, kuten Hénninen asian tiivistetysti ilmaisee.
Ontologista narratiivisuuskésitystd kuvaavat termit on Vilma Hénninen (1996) maéiritelly
seuraavasti:
Tarinan kisite viittaa tajunnalliseen merkitysten muodostelmaan, joka késittdd mm. juonen ja
henkilshahmot. Kertomus on tarinan esitys erilaisten merkkien, esimerkiksi sanojen ja kuvien
vélitykselld. Samasta tarinasta voi esittdd eri kertomuksia (kirjoitettu omaeldmékerta ja suulliset
muistelmat) ja yhdessd kertomuksessa voi olla useita tarinoita (esim. tyOuraa koskeva tarina ja
rakkaustarina).
Draaman kisite puolestaan tarkoittaa nyt eldvidid eldméd itseddn, tulkittuna ihmisten toiminnaksi eli
pyrkimyksiksi toteuttaa tarinallisia projekteja.

Kertominen tarinan esityksend on sosiaalinen teko, jonka perustehtivd on kommunikoida draaman
tapahtumia ja siséist4 tarinaa. Sisdinen tarina on tulkintamalli, jonka avulla ihminen jisentéd itselleen
eldméntilannettaan, identiteettiéén, arvojaan ja tavoitteitaan. (Hanninen 1996.)

Kun tutkimuksen avulla halutaan tehdid pédtelmid tutkittavien sisédisestd  tarinasta (eli
tulkintamallista), voi aineistona olla Hé#nnisen (1996) mukaan my6s muunlainen kuin
kertomusmuotoinen aineisto, esimerkiksi teema- tai syvihaastattelun vastaukset. Téll6in hypoteettinen
‘sisdinen tarina’ kootaan aineiston antamien vihjeiden perusteella. Néin joudutaan menetteleméin
etenkin silloin, kun sisdinen tarina ei ole vield kiteytynyt valmiin kertomuksen muotoon. Sisdisen
tarinan jaljittamistd voi pitdd Hénnisen (1996) mukaan salapoliisityond siind mielessd, ettd siind
voidaan kayttdd hyviksi monenlaisia vihjeitd ja my6s siksi, ettd se vaatii tutkijalta intuitiota ja
eldytymistd. Analyysitapa saattaa hahmottua vasta tutkimuksen kuluessa. Tutkija muodostaa oman
tulkintansa aineistosta muodostuvan kokonaiskuvan pohjalta ja esittdd ja perustelee sen esimerkiksi
haastatteluista poimimiensa sitaattien avulla.

Tukimusaineistoni on Hénnisen (1996, 1999) kuvaama ontologinen narratiivinen aineisto, jonka avulla
pyrin tulkitsemaan haastateltavan omaa siséistd tarinaa, jonka kautta tarkastelen tyon, perheen ja naisen
paikkaa

haastateltavan itseymmairryksessé. Ja koska eldma tarinoituu kokonaisuudeksi, eldiménkokonaisuudeksi,
ja koska tyotini strukturoi ik, olen kéyttdnyt Strandellin (1984) tutkimusta vertailuissani ja
kysymystenasetteluissani tukena. Tuon tarinalllisen kiertokulun prosessiin liittyvén eldmén lineaarisen
tulkinnan avuksi késitteen eldménkaari , joka on ldhtoisin eldméinkaaripsykologiasta ja joka voidaan
liittaa kehityspsykologian piiriin (Dunderfelt 1991). Eldménkaari on tutkimuksessani ymmérretty koko
ihmiselamis koskevana merkityksellisend muutosprosessina, yksilditymistapahtumana, jonka aikana
ihminen pyrkii tulemaan yh4 enemmin omaksi itsekseen. Naisten kertomukset kulkevat nuoremmasta



vanhempaan juuri siitd syystd, ettd ne haastattelujen ja litteroimisen jilkeen tarinoituivat niin, ettei
oikeastaan muuta mahdollisuutta ollut kuin ‘kaareuttaa” tyoni. Elaménvaiheteoria tuli toteen niytetyksi
aineistoni pohjalta: eldménkulku on kaareutynutta, ja ihan perinteiselld tavalla. Se on sitd siitikin
huolimatta, ettd eldmé&nkaariteorioita on kritisoitu (mm. Nikander 1999) siitd, etteivit ihmiset koe
tietynikaisind tiettyjd asioita eliminsa aikana vaan erilaiset eldménvaiheet ja kriisit tulevat jokaiselle -
jos tulevat - ihan omia aikojaan. Puhutaan ikéivaiheiden\selvé_ifajaisista poistumista ja siirtymista:
aikuisuus kestdd pitempddn kuin ennen koska se alkaa -aikaisemmin ja siirtdd vanhuuden rajaa
kauemmaksi (Hoikkala 1993). Edelld mainittu kehitys ryds antaa mahdollisuuksia luoda yksil6llistd
elimankulkua, tai jos haluaa asian n#hdd toisin, niin se mahdollistaa ‘yhdennikoisen” kulttuurin
syntymisen , joka myds pakottaa yksiloitd nuoruuden ruumiilliseen ja henkiseen muottiin (Korvajirvi
1999).

Aineistoni pohjalta on kuitenkin todettava, ettd ikd luo odotuksia: on olemassa selkeitd tulkinnallisia
oletuksia siitd, mitd tietyissd ikdvaiheissa ihmisille yleensd tapahtuu ja mihin he silloin yleensd
sitoutuvat. Eika ikd luo odotuksia ja tulkintoja ainoastaan yksildissd vaan myds ja etenkin yhteiskunnan
erilaisilla systeemitasoilla, josta késin ikdtulkinnat saavat yhteiskunnan rakenteelliset ehdot.

Misti tarinat tulevat?

Narratiivista kiertokulkua Vilma Hénninen kuvaa (1999, 129) seuraavasti: ihminen jdsentdd
tilannettaan (situaatiotaan) ja luo eldménprojektejaan sosiaalisesta tarinavarannosta ammentamiensa
tarinallisten mallien avulla. Téstd jasennyksestd syntyvd ‘sisdinen tarina’ohjaa ihmisen toimintaa ja
valintoja (draama). Toiminta puolestaan muokkaa situaatiota eli seuraavien tarinallisten projektien
toteutumisehtoja. Draaman tapahtumia voidaan jilkikdteen esittdd (tarinallisesti tulkittuina)
kertomuksina. Kertomus sosiaalisena tekona muodostuu osaksi ihmistsen vilistd sosiaalista draamaa,
samalla liittyen osaksi sosiaalista tarinavarantoa.

Tarinan kiertokulun dynamiikan ldhtokohtana on situaatio, niiden seikkojen kokonaisuus, joihin
ihminen on suhteessa kuten asuinpaikka, ty6paikka, perhesuhteet ja terveydentila. Situaatioon liittyy
myos toimintaa sditelevit seikat kuten sosiaaliset normit ja sdénnét, lait jne. Situaatio késittdd ihmisen
eliméintilanteen kokonaisuuden, sen tarjoamat mahdollisuudet ja sen asettamat rajat. Situaation
kokonaisuus muuttuu jatkuvasti sekd ihmisen toiminnan seurauksena ettd siitd riippumatta Situaatio
itsessddn on faktinen eli se ei muutu ajattelun vaan ainoastaan toiminnan voimalla. Kuitenkin sille
voidaan antaa sisdisessi tarinassa erilaisia tulkintoja. (Hanninen 1999, 20-21.)

Sosiaalinen tarinavaranto kisite viittaa siithen kulttuuristen kertomusten joukkoon, joka yksilolle
tarjoutuu. Sosiaalinen tarinavaranto sisdltdd kaikki ne tarinat, joita ihmiset kohtaaavat sosiaalisessa
vuorovaikutuksessa tai kirjojen ja tiedotusvilineiden kautta. Sosiaaliseen tarinavarantoon tuotettaan
jatkuvasti uusia tarinoita, jotka erilaisten suodattumisprosessien kautta asettuvat eri ihmisryhmien
kéytettiviksi. Sosiaalisesta tarinavarannosta omaksutaan tarinoita koko eldménhistorian ajan, jotkut
tarinat unohtuvat ja jotkut jddvdat mieleen muodostuen osaksi henkildkohtaista tarinavarantoa.
Henkilokohtainen tarinavaranto sisiltdd my6s omassa henkilohistoriassa kertyneet tarinallisesti tulkitut
kokemukset. (Hanninen 1999, 21.)

Sisdisessd tarinassa on kyse prosessista, jossa yksilo tulkitsee eldménsd tapahtumia sekd
situaationsa tarjoamia mahdollisuuksia ja rajoja sosiaalisesta tavaravarannosta omaksumiensa
tarinalllisten mallien avulla. Sisdinen tarina on yleisen ja yksityisen, symbolisen ja aineellisen,
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kielellisen ja ei-kielellisen, julkisen ja yksityisen kohtaamisen prosessi, jossa muodostuu uusia
merkityksid. Se on jatkuva luova prosessi, jossa useat osatarinat kutoutuvat toisiinsa. Yhdell4 sisdisella
tarinalla voidaan n#hdd alku, keskikohta ja loppu. Sisdiset tarinat voivat olla toisiinsa ndhden
ajallisissa, hierarkkisissa, rinnakkaisissa tai jopa ristiriitaisissa suhteissa. Osa sisdisten tarinoiden
joukosta on péittyneitéd, osa vasta kurkottaa kohti tulevaa. Néitd tulevaisuuteen suuntautuvia tarinoita
voidaan kuvata termilld “tarinalliset projektit”. (Hanninen 1999, 21-22)

Sisdisen tarinan merkitys on ohjata toimintaa eldvén elimén draamassa. Draama on téssd ja nyt
tapahtuvaa toiminnnallista prosessia, jossa ihminen" pyrkii totetuttamaan sisdsiessd tarinassa
muodostamiaan projekteja. Draamassa henkil on kuitenkin vain yksi toimija muiden joukossa, niinpi
siind yhdistyvit toiminta, sen ehdot ja sen seuraukset. Draamassa tapahtuva prosessi on faktinen ja siten
yhtendinen: useita mahdollisuuksista vain yksi toteutuu. Draamassa toteutuvalla toiminnalla on
seurauksia, jotka puolestaan muuttavat tilanteen toimintachtoja (situaatiota) ja sen kautta sisdistd
tarinaa. (Hanninen 1999, 22.)

Kertomuksen késite viittaa tdssd yhteydessd ihmisen itsestdén toisille kertomaan tarinaan.
Kertomuksen luonteenomaisin aikamuoto on imperfekti, eli tyypillisimmin kertomus esittda
tapahtumia, jotka ovat jo toteutuneet. Kerronnassa voidaan luoda tapahtuneesta yha uusia tulkintoja.
Kertomalla tarinaansa ihminen voi saada aikaan sosiaalisia vaikutuksia, jakaa kokemuksiaan, saada
jasennyksilleen sosiaalista vahvistusta sekd reflektoida kokemustaan. Kertomus siirtyy sosiaaliseen
tarinavarantoon muiden kuulijoiden resurssiksi, jota he voivat kdyttdd hyvéksi oman eldménsi
tutkimisessa. (Hanninen 1999, 22.)

Sisdistd tarinaa ei aina haluta tai voida pukea julkisen kertomuksen muotoon. Hapeillisiksi koetut,
kulttuurissa torjutut tai kammottavuudessaan sanoja pakenevat kokemukset jadvét usein vaietuiksi, niin
vapauttavaa kuin niistd kertominen saattaisi ollakin. Oletettavaa onkin ettd kaikkein herkimpid
muistoja, pyhimpid kokemuksia ja hurjimpia unelmia usein suojellaan pitdmaélld ne yksityising.
(Hénninen 1999, 57.)

Jos ihminen kertoo aina itsestdén sosiaalisia odotuksia myétéilevid tarinoita, on vaara, ettd hinen
ulkoinen mindkertomuksensa etddntyy hinen sisdisestd tarinastaan. Koska kerronta muotoilee seki
kertojan omaa mindk&sitystd ettd muiden ymmérrystd hédnestd, rajoittunut kerronta voi tuottaa
rajoittunutta ymmérrystd - ja mahdollisesti my6s rajoittunutta eldm#d. Héanninen (1999, 57)
varoittaakin George Howardia (1991) lainaten: "Ole tarkkana millaisia kertomuksia kerrot itsestisi -
tulet varmasti eldmaén niitd".

Eliminmuutokset tarinoina: sankaritarinaa, tragediaa, komediaa, ironiaa - rikostakin

Vilma Hénninen (1999) on tutkinut tarinaldhestymistavalla tyottdmien tapaa jésentdd omaa
tyOttomyyttddn ja esittdd, ettd arkiajattelua hallitsee kaksi vastakkaista tyottomyystarinaa: tragedia ja
rikostarina. Tragediassa henkilé on kunnollinen mutta onneton ja rikostarinassa (aluksi) onnellinen
mutta kunnoton. Henkilokohtaisen tyydytyksen ja sosiaalisen hyviksynnén ristiriita muodostaa
ty6ttomaélle ihmiselle loukun. Eldméstd ei voi riskittomésti nauttia tyottoménd: harrastukset ja
joutilaisuus vaarantavat tyottémdn mindkuvaa perinteisen tydmoraalin omaksuneena ihmisend,
ympdristd tulkitsee hinet verovaroin eldméistd nauttivaksi sosiaalipummiksi. Toinen vaihtoehto olisi
kérsid ndkyvaisti ja kurjistua, silloin saisi mahdollisesti ympariston hyviaksynnén ja sympatian.

Jos arkiajatteluamme hallitseekin Hénnisen (1999) mainitsemat kaksi vastakkaista julkista
tytottomyystarinaa, tragedia ja rikostarina, niin tydttémaét itse muodostavat omia mallitarinoitaan, jotka
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myos osin poikkeavat hallitsevimmista julkisista mallitarinoista.ﬁTyétt('jméin kayttdima mallitarina myo6s
ohjasi ty6ttomén eldmin muodostumista mallitarinan mukaiseksi. Tyottomien mallitarinoista Hénninen
on muodostanut neljé tarinatyyppié: sankaritaripa, tragedia, komedia ja ironia.

Seuraavassa tarinatyypittelyssdéin Hénninen (1999, 96-97) nojaa Kevin Murrayn (1989) esittimédn
neljasn linsimaisessa tarinaperinteessi yleisesti esiintyvdin juonityyppiin: komedia, romanssi
(Hannisen sankaritarina), tragedia ja ironia. Lisdksi Hénninen on esittinyt vield yhden tarinatyypin,
rikostarinan. o

Sankaritarinassa ovat vastakkain hyvd ja paha, vastakkaisuus ratkeaa taistelulla. Alkutila on
harmonian ja kunnian tila, jota pahuuden voimat ilmaantuvat uhkaamaan. Identiteettiprotjektina
sankaritarina merkitsee sankaruuden osoittamista, minuuden ja omien kykyjen asettamista julkiseen
testiin. Sankari taistelee ja voittaa pahan, jolloin alun harmonia palautuu. Hén on voimakas ja
moraalisesti yleva ja hidn herittdd ihailua.

Tragedia on muuten sankaritarinan kaltainen, mutta siind sankari ei onnistu voittamaan pahuuden
voimia. Tragedian padhenkilén perusominaisuus on viattomuus ja hin heréttdd mydstatuntoa.

Komedia on tarina, jossa nuoruus ja halu voittavat vanhuuden ja kuoleman. Lahtdkohtana on tilanne,
jossa yhteiskunta tukahduttaa halua, ja ristiriita kérjistyy konfliktiksi. Konflikti laukeaa valitilassa
(kuten karnevaali, matka, seikkailu), jossa normaalineldmin siddnnot laukeavat. Tuloksena syntyy uusi
terveempi sosiaalinen yhteisyys. Identiteetin kannalta komediassa on kysymys omien piilossa olleiden
tarpeiden ja mahdollisuuksien tutkimisesta ja l6ytdmisestd. Komedian pdshenkilon perusominaisuus on,
ettd hinelld on haluja, inhimillisid heikkouksia ja tarpeita, ja hin heréttdas ihmisissd sympatiaa.

Ironiassa asetetaan kaikkien edellisten tarinoiden puhtaus ja yksinkertaisuus kyseenalaiseksi. Ironiassa
ei ole mikddn puhtaasti hyvdi tai pahaa, ja muiden tarinatyyppien tapa esittédd asiat jompanakumpana
néyttdytyy vain kokemuksen jédsentdmisen muotona. Ironian pédhenkil6lle on ominaista &lyllisyys ja
halu rikkoa rajoja, ja hin herattdd ympéristdssain hammennysta.

Rikostarinassa ovat vastakkain rikollisen henkilokohtainen etu ja yhteistn paras. Rikostarinassa
yksilén ja yhteiskunnan vastakkaisuus ei ratkea karnevaalisen vélitilan avulla kuten komediassa, vaan
rikollinen tyydyttdd omat tarpeensa yhteisén kustannuksella, sen normeja rikkoen. Lopulta hénet
paljastetaan ja hdn saa rangaistuksensa. Rikostarinan pédihenkilén perusméire on itsekkyys, ja hén
herattad vihaa, kateutta tai pelkoa.

Vilma Hi#nninen toteaakin, ettd kuvatut tarinatyypit toteutuessaan eivét aina ole kirjallisten tarinoiden
tapaan dramaattisia: komediat eivit valttdméttd ole huvittavia eivétkd sankareiden taistelut jannittavia.
Olennaista tyypittelyssd onkin tapahtumien looginen rakenne ja niihin siséltyvét loogiset jannitteet.

Myrrayn esittdmit tarinatyypit ndyttiytyvat Hannisen tutkimuksen tyGttomien tarinoissa jdsentyvén
seuraavanlaisina:

Sankaritarinassa ty6ttéméiksi joutuminen nayttdytyy normaalia elimén harmoniaa uhkaavana pahana,
joka asettaa yksilon pdittavdisyyden, tyénhalun ja noteerauksen tyomarkkinoilla koetukselle. Tilanne
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néyttiytyy vaarana, jota vastaan on padhenkilon yksin taisteltava. Sankaritaritarinan ty6tén onnistuukin
taistelussa tyottomyyttd vastaan ja vaara viistyy eldmén jatkuessa entistd onnellisempana.

Tarinan ldhtokohtana on ajatus siitd, ettd tyottdmyys on ehdottomasti paha ja ty6llisyys puolestaan
ehdottomasti hyvi ja tavoiteltava tila. Jos tySpaikan saaminen ei olisi onnistunut, tilanteesta olisi
syntynyt tragedia. : 5

Tragediassa ydin on siind, ettd tydton keskittyyfvajatuksis_saan: ja toimissaan menneisyyteen ja entisen
tilanteen palauttamiseen. TyOpaikasta taistelu ei o'_l'e‘tu(')tténut tulosta, mutta yksil6 ei kuitenkaan halua
luopua taistelusta. Entiseen olisi padstivi takaisin, elamilld ei nayttinyt olevan muunlaista ratkaisua.
Lopputulos on kariutuminen umpikuja-asetelmaan, jossa menetyksen aiheuttamasta karsimyksestd ei
ollut ajatuksellista eikd kaytannollistd ulospaédsya.

Komedia on tydttdmén tarinana laht6kohdaltaan tila, jossa tyo ei ole vastannut tyontekijén toiveita,
tarpeita tai fyysisid edellytyksid. Runsaat sairaslomat saattavat olla esimerkiksi syynd lomautukseen ja
ty6ttomyyteen, jota on kuitenkin tulkittu ensin tragediaksi: ty6ttomyys on epédoikeudenmukaista.
Jossain vaiheessa kuitenkin ty6ton alkaa tulkita tilannettaan uudelleen ja siirtyy eldméén toista tarinaa.
Uudelleentulkinnassa luovuttiin entisestd oikeuden ja vddryyden nidkokulmasta ja annettiin tilaa omille
piilossa olleille tarpeille, tarinan jatkon hahmottamiseksi. TyOpaikan menetys kédntyykin néin
vapauttajaksi ja tyottomyysaika on erdfnlaista karnevaalia, jonka aikana on mahdollista hahmottaa
omaa eldmiid vapaana normaalielimén kahleista. TySpaikan menetys on sysdnnyt yksilon etsimédén
uutta ja paremmin sopivaa tyduraa.

Ironiassa tyoton ei suostu hyviaksyméin yleistd késitystd, ettd palkkatyo olisi ihmisen onnellisuudelle
valttimaton asia tai ettd tyottdomyys olisi hdpedllistd - toisaalta hdn myds ymmairtdd, ettd toiset
tulkitsevat hinen eldmi#nsa eri tavoin kuin hén itse ja ettd hyviksyttyjen tarinoiden kyseenalaistaminen
elamailld toisin on raskasta.

Tarinallisuuden teoriasta Kiytintéon: '"Minun pittisi kylld nyt suoraan sannoo, etti minii oon
kylli vielédkkii jarkyttyny..."

Lahetin haastattelupyynnot syksyllda 1996 kolmellekymmenelle kunnan sosiaali- ja terveystoimen
tyontekijille, jotka ovat olleet kunnalla erilaisissa méaraaikaisissa tydsuhteissa.

Vastauksia sain viideltdtoista, joista yhdeksén suostui haastateltaviksi. Heistd valitsin lopulta
varsinaiseen aineistooni kahdeksan naista, joille kaikille oli yhteistd sekd tyonantaja (kunta) ettd tyon
kohde, ihmiset.

Ammatit ja koulutustaustat vaihtelivat suurestikin, mutta niiden merkitys aineistoa tulkitessa on ollut
vahiinen. Tarkeimpénd aineiston analyysia ja tulkintaa ohjaavana tekijdnd piddn haastateltavien
ikdjakaumaa: 30-, 40- ja 50-vuotiaat naiset.

Varsinaiset haastattelut suoritin lokakuussa 1996. Osa haastatteluista tehtiin yliopistolla (5) ja osa
haastateltavien kotona (3). Haastattelut, jotka nauhoitin, kestivit puolestatoista kolmeen tuntiin. En
kayttdnyt teemahaastattelulomaketta haastattelun aikana vaan ainoa apuvélineeni oli nauhuri, koska
halusin varmistaa keskustelevan ilmapiirin ja sen, etten takerru liiaksi haastattelurunkoon vaan keskityn
sithen, mit4 haastateltava minulle kertoo.
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Pyrin keskittymé&in haastatteluihin erityisen huolella: varmistin etten ole visynyt ja ettd minulla ei ole
lilan kiireistd aikataulua haastattelupdivind. “Liséksi tein yhden haastattelun péivéssd, enkd tehnyt
useampia kuin kolme haastattelua viikossa. Huolellisesta valmistautumisesta huolimatta tirkeintd oli
itse haastattelun sujuminen, sen aikainen keskittyminen ja valppaus. Vaikeinta oli mielesténi
haastattelun alku, sen aikana kun tapahtui haastateltavaan tutustuminen. Tutustumisella tarkoitan sité
prosessia, missd etsin johtolankoja ja viitteitd, merkkeji haastateltavan uniikista persoonallisuudesta.
Osa havaitsemistani merkistd johti oikeisiin johtopételmiin;.osa ei. Haastateltavan tulkintaa haittaavat
ensialkuun etenkin kieleen liitttyvidt seikat kuten erilaiset murteet tai tapa kayttdd kieltd itsensd
ilmaisuun. o

Térked osa haastattelua on nonverbaalinen viestintd, mitd viestintd onkin yli 90%:sti, mutta joka ei
endd vility siitd haastattelusta, mink& puran nauhalta. Ilmeet, eleet ja liikehdintd vaikuttavat
haastattelutilanteessa mielesténi yhtd paljon kuin puhutut sanat. Itse asiassa koenkin niin, ettd nauhalta
litteroitu haastattelu onkin vain osa varsinaista haastattelua, haastattelun 44ni. Tdstd haastattelun
tahattomasta puolittumisesta johtuen olen kokenut osan haastatteluista aivan erilailla niitd nauhalta
kuunnellessani. Osa vaikeina kokemistani haastatteluista ovatkin olleet kuunneltuina sujuvia ja
informatiivisia, onnistuneita. Osa helpoksi kokemistani ovatkin osoittautuneet kuunteluvaiheessa
takkuisiksi.

Varsinaisen haastattelun aloitin aina henkilon nykyisen eldméntilanteen kartoituksella, minkd jadlkeen
sitrryimme ajallisesti taaksepdin lapsuuteen saakka. Varhaisimmista muisteluista palasimme takaisin
nykyisyyteen, mikd on mahdollistanut ja helpottanut haastateltavan kertomuksen syntymista.

Osan haastateltavista on kertonut eldméstddn tarinamuotoisesti, etenkin 40- ja 50-vuotiaat naiset
esittivit vahvaa kerrontaa. Nuoremmat naiset saattoivat jdsentdd tarinaansa haastattelun aikana, heille
jouduin my®ds esittdmédn enemmain kerrontaa ohjaavia kysymyksié kuin vanhemmille naisille.

Kaiken kaikkiaan haastattelut kulkivat paljolti naisten ja haastattelijan eli minun vélisen luottamuksen
varassa, ja joskus se oli pienestd kiinni. Esimerkkind voisin mainita erdéin 30-vuotiaan naisen , jonka
haastattelu oli mielestdni edennyt erityisen jahmedsti. Han vastaili kysymyksiin vililld tuhahdellen ja
nopeasti sivautellen haluamatta erityisesti eritelld omia eldménratkaisujaan ja tunteitaan. Vein kuitenkin
haastattelun ldpi mahdollisemman hienotunteisesti, lopussa kiitin naista ja kysyin miltd haastattelu oli
hénestd tuntunut. Nainen katsoi minuun ja vastasi: "Minun pittédd kylld nyt suoraan sannoo, ettd mind
oon kylld vielakkii jarkyttyny. Mind kun luulin, ettd se haastattelija on keski-ikdinen nainen!" Silla
samaisella hetkelldi manasin koko ulkoisen olemukseni: letit, farkut ja lenkkikengét. Ulkoinen
olemukseni ei ollut vastannut naisen mielikuvaa haastattelijasta, eikd hin padssyt siitd eroon koko
puolitoistatuntisen haastattelun aikana. Vasta haastattelun loputtua, naisen kuultua ikéni ja sen etté olin
kahden lapsen &iti, luottamus syntyi, ja nainen kertoi erdén tirkedn ja luottamuksellisen tekijén, mikd
on vaikuttanut hidnen eldméisnsid. Mutta tdima keskustelu kéytiinkin ulkosalla pakkasessa, nauhuri ei sitéd
tallentanut.

Nauhurin olemassaolo olikin asia, mikd vaikutti erityisesti vanhempien naisten kerrontaan
haastattelujen alkuvaiheessa. Joitakin asioita kerrottiin vasta sitten kun nauhuri oli pyséhtynyt ja
varsinainen haastattelu koettiin loppuneeksi. Nauhuri oli ikdinkuin keskusteluun kuulumaton,
tuntematon, osallistuja.

Haastattelut tuottivat litteroitua tekstid noin kaksisataa sivua, joiden tulkitseminen ja analyysi on ollut
Hénnisen (1996) mainitsemaa salapoliisityGtd. Rakensin naisten kerronnasta tarinoita, lineaarisia ja
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ymmarrettdvid. Annoin tarinoiden tulla esiin, vaikka vélilld pelottikin tydskentelytavan epdvarmuus ja
ennustamattomuus. Siitdkin huolimatta, ettd apunani oli narratiivinen mieleni ja lukuisat tutkimukset ja
tulkinnat naisista, ty6std ja yhteiskunnasta, .mieltdni askarrutti: nouseeko tddltd mitddn esille vai
uppoanko tdnne? Ja jos uppoan, niin mihin...

Kun tarinat olivat valmiita, niistd polveutui kolmen naissukupolven tulkinnat oman eldmén kulusta:
tyosti, perheestd ja omasta identiteetistd, suhteesta ympiristoon j_é; itseensd. Pikkuhiljaa niistd kehkytyi
isompi tarina, kuin kehyksend pienemmille. Otin erityiseen tarkasteluun kuusi tarinaa, kuusi erilaista
tarinaa, joissa itsessdén on jatkumo ja jotka yhdessd piirtdvit naisen kuvaa.

Olen valinnut runsaslukuisen mutta herkén tarinan kerronnan tavan, en ole halunnut tehdi niisti
tiivistettyjd ja ristiriidattomia vaan olen pyrkinyt rehellisyyteen ja eldmén kunnioitukseen. Rosoisuus
saa nékya ja sen pitdakin. Raadollisuus ja ristiriitaisuus ja eldméin ennakoimattomuus tekevit elamasté
tarinan arvoisen.

Nuorempien naisten tarinat kulkevat runsaslukuisempina siitd syystd, ettd olen halunnut kuvata
heiddn tarinoillaan sitd eldmisen vaihetta, missd oman eldmin itsendistymistarina luodaan ennen ja
jalkeen tyomarkkinoiden kohtaamisen. Ja kuten tulen toteamaan - maéédrdaikaisen naiseneldméin
kaytintd luo oman ennalta arvaamattoman kontekstinsa, jossa tulevaisuuden projektit joutuvat
uudelleen késikirjoitettaviksi.

Keski-ikdisten ja varttuneempien naisten kertomukset olen jéntevdittdnyt niin, ettd ne ovat
luettavissa tiivistetymmin narratiivisessa muodossa ennen niitd seuraavia analyysejd, joissa kaytidn
my0s suoria lainauksia haastatteluista. Olen pyrkinyt sdilyttdiméin kertomuksien tarinoitumisen juonen
niin, ettd tulkinta ei olisi juurikaan karsinyt tunnistettavuuden estdmisen kustannuksella. Nimet,
paikkakunnat ja osin muutkin henkildiden tunnistamista edesauttavat seikat ovat kokeneet muodon- tai
nimenmuutoksen tai poistuneet kokonaan tekstisté.

4. Ja alussa oli tarina...

Vilma Hinninen (1999, 38) toteaa tarinankerronnan ja tarinoiden kuulemisen liittyvén oleellisesti
kahteen ihmislajin elinehtojen vaatimuksesta syntyneeseen erityispiirteeseen: inhimilliselle
tietoisuudelle kykyyn muodostaa skenaarioita, kuvia mahdollisista tulevaisuuksista sekd kykyyn
aavistaa toistensa intentioita ja mielen liikkeitd. Tarinat harjoittivat ja kehittivat kykyd selvitd
sosiaalisen elimin monimutkaisuudesta ja niilld on ollut ratkaisevan tdrked merkitys ihmiskunnan
historiassa.

Vaikka tarinoiden merkitykset ja sisdllét ovat historian kulussa muuttuneet on tarinoilla yhd tirked
merkitys yksilon kehityksessd. Thmisyksilo kehittyy inhimilliseksi olennoksi omaksumalla sen
kulttuurisen perimén, jonka keskelle hin syntyy. Héanninen (1999) viittaa Vygotskin (1962, 44)
nidkemykseen siiti, ettd lapsen psyyken kehittymiselle on puheen kehittymiselld ratkaiseva merkitys.

Omaa eldm#d koskevilla tarinoiden tuottamisella on keskeinen merkitys lapsen minuuden
kehittymisessd: mindtietoisuus kisittdd itsen ndkemisen menneisyydessd, nykyisyydessd ja
tulevaisuudessa. Aikuiset opettavat lasta muistamaan keskustelemalla lapsen kanssa menneistd
tapahtumista ja timé kdynnistdd lapsen omaeldmakerrallisen muistin kehittymisen.

Vihitellen lapsi oppii kertomaan tarinoita itsendisesti ja rakentamaan merkityksellisistd episodeista
yleisen tason eldmintarinaa. Sisdiselld tarinalla onkin yksilohistoriallinen tausta. Hinninen (1999)
viittaa Dan P. Mc Adamsin (1993) ndkemykseen siitd, ettd persoonallisen myytin pohjavireen
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muodostaa ihmiselle ominainen narratiivinen sivy, jonka juuret ovat syvilld lapsuuden kokemuksissa,
mutta joka voi myds voimakkaiden kokemusten myotd muuttua. Kunkin yksilon narratiivisella
tulkinnallla on joko optimistinen tai pessimistinen sidvy ja tdmé perusorientaatio ohjaa tarinallisten
mallien valintaa niin, ettd tarinoiden perusjuonityypeistd romanssi ja komedia pohjutuvat optimistiseen
sdvyyn, tragedia ja ironia pessimistiseen. Optimisti muovaa sisdistd tarinaansa "kaikki kééntyy lopulta
parhain pdin" -olettamuksen pohjalta siind mlssa pe551mlst1sen narratiivisen sivyn omaava yksilo
tulkitsee eldmain ilot onnettomuuksien enteiksi. ' SERR

Yksilot syntyvit tarinavarantoon, joka on segmentoitunut kansan, sukupuolen, sukupolvien ja luokkien
mukaisesti. Jokaisella kansalla on Hénnisen ( 1999, 51) mukaan myyttiset perustarinansa ja hén viittaa
mm. Kortteisen (1994) pelkistdiméin suomalaisten eldmékertojen perustarinaan: "on ollut kovaa, on
pakko selviytyd, olen selviytynyt ja olen siitd ylped".

Kategoriaspesifit tarinat méérittelevitkin niitd rooliodotuksia, joita eri asemissa oleviin ihmisiin
kohdistetaan ja joihin ithmiset enemmén tai vihemman mukautuvat. Omalle kategorialle epéatyypillisen
tarinan omaksuminen eldman malliksi vaatii rajojen ylittimistd sekd suhteessa omiin ajatususkomuksiin
ettd suhteessa muiden odotuksiin. Vaikka ldnsimaisessa tarinostossa sankariroolit ovat yleensd
Hénnisen (1999, 51) mukaan kirjoitettu miehille, niin hén toteaa, ettd parin viime vuosikymmenen
aikana on yhd enemmién ilmestynyt sellaisia kulttuurisia tarinoita kuten elokuvia ja tv-ohjelmia, joissa
naiseuden perinteisid rajoja rikotaan. Perinteisesti naiselle on jasentynyt merkitys suhteessa mieheen,
miehen kautta. Myods moniin ammatteihin liittyy voimakkaista myyttejd, jotka ohjaavat niissé
toimivien ithmisten ty6td seki heihin kohdistuvia odotuksia.

Merkittdava vilittdja yksilon ja sosiaalisen tarinavarannon vililld ovat erilaiset osakulttuurit ja
viiteryhmit, joihin moraalijirjestykseen ihminen sosiaalistuu. Kullakin néistd osakulttuureista on omat
mallitarinansa, joka médrittelee mitkd ominaisuudet, toiminnat ja suhtautumistavat ovat sen piirisséd
arvostettavia. Perhe on keskeinen tarinallisen yhteiso, jossa tuotetaan lukuisten kertomusten kautta
yhteistd merkitysmaailmaa ihanteineen ja tabuineen. Muutkin yhteistt tuottavat mallitarinoita muovaten
jasentensd merkityksenantoja, kuten yliopiston oppiainekulttuurit ja sosiaalialan ty6 tarinoittavat
jdsenensd. My6s viljarajaisemmilla sosiaalisilla muodostelmilla kuten poliittisilla sukupolvilla
voidaan nihdi olevan oma tarinansa, joka muodostuu yhteisen historiallisen avainkokemuksen ja sen
tulkinnan pohjalta. (Hanninen 1999, 51-52.)

Voimmekin kytked yksil6tason tulkinnat seké tiettyihin viiteryhmiin ettd niihin liittyviin historiallisiin
myytteihin, mallitarinoihin tai vaikkapa tieteellisen oppiaineen tarinoihin. Tarina ei synny tédssé ja nyt
vaan se on jo tapahtumapaikalla. Niin se on ollut myos tdmén opinndytetyon suhteen. Tulkintani ja
viitekehykseni aineksia on haettavissa omasta eldmistini ja sen situaatioista sekd sen diskurssioista,
joilla on lineaarinen ja historiallinen mieli. Vuosien saatossa on tulkintaani tarttunut eri lahteisté késin
suomalaisen naisen tarina, joka ei tietenkéin voi olla tyhjentévi, mutta se on loogisesti ohjannut paitsi
oman eldmaini tulkintaa myds tété tyota.
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4.1 ...talonpoikaisesta sankarinaisesta, joka nousi agraarista...

Koko tarinallisen kiertokulun prosessi ankkuroituu Hénnisen (199, 19 - 23) mukaan sosiaalisiin
rakenteisiin, sekd sosiaalis-materiaalisiin (situaatio) ettd diskursiivisiin (sosiaalinen tarinavaranto).
Nami rakenteet puolestaan kytkeytyvét toisiinsa - esimerkiksi sosiaalisen tarinavarannon tarjontaa
muotoilevat tarinoiden tuottamisen ja jakelun materiaalliset prosessit ja yhteiskunnalliset
valtarakenteet. Kysymys on my6s historiallisesta pr_os‘c;s-si:svta,'?" jossa tarinallinen kiertokulku on
historiaan ankkuroitunut ja historiaa tuottava ‘prosessi. Sisdinen tarina muodostuu historiallisesti
kehittyneiden eldméntilanteiden ja historiallisesti muodostuneiden tarinoiden ehdoilla, ja sen ilmaisut -
toiminta ja kerronta - tuottavat historiaan uusia aineksia.

Suomalaisen naisen situaatiot ja diskurssiot ovat olleet historian kulussa vaihtelevat, mutta
punaisena lankana voi kuitenkin erottaa emansipaatiopyrkimykset sekd yksilo- ettd yleisemmalld
tasolla. Suomalaisen naisen emansipaatioitumisen historia on kytketty jo vuosisadan vaihteessa
koulutukseen, palkkatython ja yhtéldisiin oikeuksiin miehen rinnalla sekid kansalaisena ettd perheen
piirissd.  Poliittisesti naiskysymys on halkonut porvariston, tyovden ja  maaseudun naiset
tavoitteenasetteluiltaan, ja silloinkin kun pddmidrdt ovat niyttdneet yhtenevéisiltd, ovat keinot
tavoitteiden saavuttamiseksi poikenneet toisistaan.

Ty6markkinat olivat valmiita tyollistimddn naisia, tyttdjd ja lapsia teollistumisen alkutaipaleella,
mutta virkoihin ja toimiin edellytettiin naimattomuutta, koska avioliitossa naisen toimeentulo katsottiin
turvatuksi.

Suomalaisen naisen itsendistymisen historia ei ole yhtendinen lineaarinen voittokulku, vaan siini on
sekd omat voiton ettd tappion hetkensi.

Naimattomat nuoret naiset yhteiskunnallisen muutoksen tutoreina

Suomalaisen naisen historia on poikkeuksellisen pitkille 1900-lukua agraaria historiaa, siitd huolimatta,
ettd jo 1800-luvun lopulla kaupunkien tyoldisperheen naiset, tyt6t ja lapsetkin tydllistyivit tehtaissa,
jotka tarjosivat mahdollisuuden toimeentuloon. Kaupungit houkuttelivat myds maaseudun tytt6ja:
viestokasvu ja koyhyys pakottivat etsiméén toitd kaupungeista. (Sulkunen 1989.)

Suomen sisdisen muuttoliikkeen huomattavan osan muodostivat jo 1800-luvulla maaseudun nuoret
ja naimattomat naiset, jotka olivat pakotetut lihtemdin paremman toimeentulon perédssid vieraalle
toihin, yleensa tehdastydhon tai piikomaan. Muuttoliikkeen seurauksena syntyvyys laski ja perhekoko
pieneni 1900-luvulle tultaessa, jolloin maaltapako vain voimistui. Kotoa ldhteminen ei ollut helppoa
sen enempdi ldhtijdlle kuin matkaan laittajallekaan, kuten seuraavasta Maire Hirvosen (1995, 381)
1930-luvulle ajoittuvasta kuvauksesta voimme paitella:

"Meiti oli seitsemin lasta, mind vanhin. Vanhimman oli ldhdettiva leipdénsd tienaamaan. Kun ldhdin
oli #iti pihamaalla. Emme sanoneet toisillemme mité4n, en juuri taakseni katsonut. Oli ikdvé l4hted, ja
jos olisimme jotain sanoneet toisillemme, olis tullut itku. Vihéiset olivat tavarani, johonkin kassiin ne
sopivat. Aiti sanoi: "En teitd maailmalle laittaisi, jos olisi valtaa kotona pitdd. Mutta kun on pakko
lahted." Ei hdn suruaan minulle ndyttinyt, ettei minun olisi ollut niin ik&vd ldhted. Menin
vanhapiikaopettajalle naapuripitéjdéan."
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Talonpoikaisperintd siséiltii sukupuolitetun tyonjaon

Vaikka maaseutu ty6llisti naisia ja miehid rintarinnan, olivat naisten ja miesten ty6t maaseudullakin
eriytyneitd ja silloin kun lisdtydvoimaa tarvittiin, naiset tarttuivat-miesten tdihin, miehet harvemmin
naisten. Naiset hankkivat perheelle toimeentuloa tyoskentelemilli kodin ulkopuolella tai tehden
vieraalle kotona ty6td. Kotitalouden ty6t tyollistivit: leipomi$eﬁ; ruuanlaiton ja lastenhoidon lisdksi
naiset tyollistyivit kehruulla, kudonnalla ja ompelulla. Naiset toimivat hierojina, kuppaajina ja
ruumiinpesijing, eivitka lapsenpaastijan tyotkadn olleet vieraita. Palkkana olivat raha tai luontoisedut.
Maaseudun ty6ldisvaimoille pakkatyoldistyminen edusti kylld muutosta, mutta se ei vittdmaétta
muuttanut naisten sosiaalista asemaa tai naisen suhdetta perheeseen, naisen velvollisuuksiin oli ennen
teollistumista ja palkkatyolldisyyttd kuulunut myos toimeentulon hankkiminen. (Markkola 1989.)

Suomalaiset maatilat ovat olleet pientiloja ja ne ovat pitdneet naiset tiukasti kiinni kodin- ja
karjanhoidossa miesten tyollistyessd kodin ulkopuolella. Anne Ollila (1990) toteaa 1930-luvun
perheenemidnnédn tyGpdivan olleen maanviljelijiperheessd keskimdédrin 12,3 tuntisen (tavallisen
perheeneminnén tyopéivd oli 10,5 tuntia) ja erityisesti pienet lapset lisdsivdt emidnndn tyOmaaraa.
Tyopdiva olikin yleensd sitd pitempi mitd nuorempi eméntd oli ja pisimmillddn tyOpdivé saattoi olla
jopa 16,5 tuntia. Etenkin pienviljelijin eménndlld oli eldmid tyOntdyteistd, hinelld ei ollut juuri
aputyévoimaa, jos mies kévi kodin ulkopuolelia t6issa.

Rantalaiho (1994) toteaa my0s, ettd hengissédpysyminen tuotti kéyhédssd yhteiskunnassa sukupuolten
vilille tyGetiikkaan perustuvaa kumppanuutta. Heteroseksuaaliselle kumppanuudelle kéyhyys ja
selviytymisen pakko antoivat epéerotisoivan leiman. Naiset eivit olleet taloudessa niinkd&n miesten
seksuaallisia kuin lehmien tarpeita varten. Ankara tydetiikka epderotisoi naisen ja naiseuden, jonka
sisdlloksi tuli tyd, hoiva ja ditiys. TAma on sévyttanyt myos alusta pitden naisen ammatillista maailmaa,
uusia naisammatteja terveydenhoidossa, koulutuksessa ja sosiaalialalla. (Rantalaiho 1994.)
Suomalaisen kulttuuriin rakentui Rantalaihon (1994) mukaan yhteiskunnalisen &itiyden my6td "naisten
kieltovalta" yleisimminkin. Naiset ovat sekd yksityiselimissd moraalinvartijoita ja esikuvia etti
julkisuudessa normaaliuden kontrolloijia ja tuottajia. Vaikka naiskansalaisuuden sisdlté onkin
muuttunut, nainen on yhi kontrolloiva ja normaalistava ( naisten ammattikunnat).

Naisen sidokset: avioliitto, koti ja ditiys

Palkkaty$ ja naimattomuus varmistivat niin tehtaantyt6lle kuin piikatytolle itsendisyyden, jonka he
avioliitossa olisivat menettineet juridisesti aviomiehelleen: avioliitossa mies oli naisen holhooja aina
vuoteen 1930 saakka, jolloin tuli voimaan uusi avioliittolaki, jossa puolison edusmiehisyys
lakkautettiin ja naimisissa olevasta naisestakin tuli tdysivaltainen. (Hénninen-Salmelin 1987.)

Nainen olisi menettinyt itsendisyyttdin myos lasten myotd; ditiys oli naiselle normi, joka saneli
velvollisuudet ja jonka piti olla ennen kaikkea naisen kutsumus. Aitiys, naisen kutsumuksena, sisaltyi
Suomeen vuosisadan vaihteessa levinneeseen familismiin, ydinperhekulttiin, joka perustui
keskiluokkaiseeen perheideologiaan.'Naisen kutsumus' liittyi naisen rooliin perheessé yleensd; nainen
perheessd oli se sukupuoli, joka kasvatti ja yhteiskunnallisti lapset, hoivasi ja huolsi miehensd
palkkatyon kentille ja vartioi puolisoaan viinan kiroista. Aitiydesté tuli yhteiskunnallista, mutta se oli
ennenkaikkea biologista naisen luontoa, jota pyrittiin etenkin maaseudun koyhélliston ja tyoldisvéeston
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osalta jalostamaan. Jalostusty6n kohteena oli perhe ja nainen oli ikdsn kuin véline, jota kdytettiin
perheldhtoisten yhteiskunnallisten ongelmien ratkaisemiseen. Keskiluokkainen perheideologia tarvitsi
naista, yhteiskunnallista ditiyttd. (Nenola 1986.)

Perheideologia levisi keskiluokasta tydvdenluokkaan ja maaseudulle, jonka véeston moraalia ja
eldméntapaa kaupungistunut keskiluokka paheksui. Niinp4 lapsia- haluttiinkin valvotusti. Syntyvien
lasten tuli olla terveitd niin ruummiilliseti- kuin sosiaalisestikin, kuten Nitkin (1991) toteaa
kuvaillessaan sodan jalkeistd véestopolitiikkaa.  Huonoa vieston osaa pyrittiin karsimaan ja jopa
pakkkosterilisaatiota ehdotettiin, kriteereind ns. perinnélliset rappeutumissairaudet kuten avioliiton
ulkopuoliset suhteet ja alkoholismi. Heikon véesténosan lisdfintymisti haluttiin rajoittaa ja keskiluokan
ja yldluokan naisten monilapsista ditiyttd tukea.

Niin maaseudun kuin kaupunkienkin ongelmina olivat viesténkasvu ja kéyhyys, ja niistd johtuvat
sosiaaliset ongelmat. Keskiluokkaisen perheideologian arkinen toteutus oli kovin monelle perheelliselle
naiselle kdytdnnossd miltei mahdotonta. Palkkatyon tekeminen oli eldmén jatkuvuuden kannalta pakko,
mutta myds juridisesti madritelty naisen velvollisuus vuoden 1929 uuden avioliittolain mukaan. Naisen
oli siis usein sekd pakko ettd velvollisuus kdydid kodin ulkopuolisessa palkkatydssd, mutta héinelld ei
ollut oikeutta saada lapsilleen yhteikunnallista hoitoa ja hoivaa ty6pdivin ajaksi. Lapsia Suomi
kuitenkin tarvitsi, hyvinhoidettuja ja terveitd lapsia. (N4tkin 1991.)

Palkkatyon ahtaat rajat - nuorelle, naimattomalle ja viliaikaisesti

Tyomarkkinoiden vahvaa jakautumista miesten ja naisten aloihin  ja ammatteihin voidaan
Pohjoismaissa Pirjo Markkolan (1990) mukaan jiljittdd timdn vuosisadan alkupuolelta.
Sukupuoliajattelu leimasi vaihetta, jolloin moderni koulutusjirjestelmd luotiin. Vaikka muodollisia
esteitd ei tyttdjen koulutukselle endd 1920-luvulla ollut, niin kdytinnon esteend oli kotien varattomuus.
Tyolaistyttdjen koulunkdyntid rajoitti sekéd luokka ettd sukupuoli, ja tie kulki yleensd kansakoulusta
tehtaaseen , joka pelasti ty6ttomyydeltd. Nuorten naisten ammattialoista yleisimmét olivat 1920- ja
1930- luvulla tehdastyd, kotiapulaisen ja liikeapulaisen tyot. Niihin tytot péddsivdt naisellisten
ominaisuuksiensa tdhden - mm. sormindppéryys, nopeus, tarkkuus - ilman ammatilista koulutusta,
kéytdnnon tyoeldmén kautta. Pojille ammatti aukeni ammattikoulutuksen kautta, jossa painotettiin
teollisuuden tarvitsemaa erityisosaamista. Tyttdjen palkkatySldisyys ndhtiin viliaikaisena tilana
matkalla kohti perheenditiyttd, mikd nikyi my0s tyttojen ammatillisten opintojen siséllossd, ne olivat
kotitalouspainotteisia, eivétkd vastanneet kdytdnnon tydeldmain tarpeita. Tyt6t koulutettiin ensisijaisesti
perhettd ja kotitaloutta varten, pojat julkisen sektorin palkkatydldisiksi. (Kaarninen 1989.)

Tyypillistd oli, ettd virat ja toimet katsottiin naimattomien naisten yksinoikeudeksi. Kunnat ja valtio
tybnantajina saattoivat varata miestyontekijdlle perheasunnon mutta naistyontekijélle yksinasuttavan
hellahuoneen. (Natkin 1991) Mieseldttdjyys - ja perhepalkka-ajattelu sulkivat naiset mieluusti pois
tyomarkkinoilta avioliiton ja lasten myoétd, tai jos naimattomuus olikin taannut naiselle tydpaikan
pysyvyyden, niin palkkaus oli ns. naisen palkka ja ikd4ntyvé naistyontekiji oli ei-toivottu.

Helle Kannilla (Kuula 1996, 61,62) kirjoittaa Naisten 4ni -lehdessd vuonna 1934 vanhenevista naisista
tyokentilld seuraavasti:
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"...Fredrika Runebergin aikana ei vanhoja enempéi kuin nuoriakaan - naisia ollut ndhtdvini virastojen
luukuissa tai pankkien kassoissa. Nyt on niin, mutta se ei kaikkia miehid miellyti... Useimmat tietivit,
miten monesti véhdnkin vanhemman naisen. on vaikea saada sellaistakaan tointa, johon hin on
aikaisemmin valmistautunut ja jonka hoitoon hinelld on huomattava pitevyys. Lesket joutuvat usein
tdimén kokemaan, eikd silloin lasten elattdmistikddn pidetd lieventdvénd asianhaarana. Toimessaan
vanhentuneita naisia koetetaan usein taivuttaa vapaachtoisesti _éroamaan nuorempien tieltd. Monet
vuosiltaan idkkasit, mutta muuten nuorekkaat naiset pelkadvit suuresti huomion kiintymistd ikdansi
esim. vietetyn mekkipdivin muodossa, jotta ei ruvettaisi ahdistamaan toimesta pois. Yksityisten

elikekassojen sadntoihin pyrkii usein tulemaan méadrdys, jonka mukaan naiset aikaisemmin kuin miehet
sirretdéin eldkkeelle. Usein perustellaan nuoren ja kokemattoman naisen asettamista konttoritydssi
vanhemman ja taitavamman edelle silld, ettd edellistdi on helpompi kéisked eikd hdn arvostele
esimiehiddn. Yksityisid toimia ilmoiteltaessa vaaditaan monesti ldhetettiviksi valokuva tai kutsutaan
asianomaiset naiset henkilokohtaiseti tarkasteltaviksi. Nuoruus pyrkii olemaan voittavana ansiona
sillonkin, kun se ehkd yhdistyy tietimittdmyyteen ja typeryyteen. Miehet eivit pidd vanhoista naisista
ja vanhoiksi he usein lukevat vield parhaissa ty6voimissa olevat."

Ideologista kamppailua naisten ammattien sisallosti ja ammattien yhteiskunnalliseta

statuksesta on kdyty Nitkinin (1991) mukaan voimakkaasti siti mukaa kun naiset ovat valloittaneet
jonkin ammatin tai hankkineet tyétaidoilleen julkista legitimaatiota. Nitkin (1991) nikeekin
kompromissina sen, etti naiset ovat sisdllyttineet ammatteihinsa didillisid piirteitd: myos
yhteiskunnallisessa tydssd didit hoitavat, opettavat, kasvattavat ,avustavat ja palvelevat - ja sijoittuvat
hierarkioiden alemmille tasoille miesjohtajien alaisuuteen. Koska naisien ty6td pidettiin luontaisten
kykyjen ja kutsumuksen toteuttamisena, siitd maksettiin pienempai palkkaa kuin miehelle.

Naiset ovat saaneet helpommin oikeuksia julkisessa eldmissd (valtiollinen &iinioikeus 1906) kuin
yksityiselamén alueella (edusmiehisyyden lakkaaminen 1929). Mustakallio (1988) toteaakin ettd
naisille on kulloisenakin aikana annettu oikeudet siithen, mihin heitd on tarvittu. Aina kun naisia on
tarvittu uusiin tehtdviin yhteiskunnassa, heitd on my6s alettu pitdd kykenevind niihin. Kéasitykset naisten
olemuksesta, kyvyistd tai oikeasta roolista eivit ole olleet perimmiltdén ratkaisevia, vaan ne ovat
muotoutuneet se mukaan, mihin naisia on tarvittu.

Aidillisiin ammatteihin kelpuutettiin myés iikkiimpii naisia

Sodan jilkeinen Suomi tarvitsi naista sekd palkkatyossd ettd sen ulkopuolella. Lapsiperheiden
tukemiseksi syntyi kahden kansalaisjdrjeston toiminnan pohjalta eriytyneet kotiapujérjestelmét:
Mannerheimin Lastensuojeluliiton kiertdvien kodinhoitajien tehtdvind oli auttaa maaseudun koyhid
monilapisia perheitd; Viestoliiton kotisisartoiminta téhtdsi taas semiprofessionaalisen ammatin
luomiseen naisille ja keskiluokan kotien kotiapulaispulaa helpottamaan. Ndmé kaksi kansalaisjérjestod
vakiinnuttivat uuden naisammatin, kodinhoitajan tyon, osaksi kunnallista valtionapua saavaa sosiaalista
tyotd. (Simonen 1987.)
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Vuonna 1966 hyviksyttiin eduskunnassa uusi laki kunnallisesta kodinhoitoavusta, joka laajensi
kodinhoitoapuun my¢s vanhukset. Kodinhoitajasta tuli kiertivd huolenpitdjd, joka tarjosi apua
kuntalaisille idstd ja tuloista riippumatta. Kotipalveluhenkildstd laajeni késittiméddn lyhyen kurssin

1987.)

4.2 ...ja raivasti tiensi hyvinvointivaliton kumppaniksi ja tasa-arvoon.

Naistutkimus on kéyttanyt sukupuolisopimuksen kisitettd kuvaamaan naisten tulemista yksityisestd
(kotitaloudesta) julkiseen (palkkatyoldisyys). 1900-luvun alussa saavutettu poliittinen kansalaisuus ja
toiminta poliitikassa muovasti moderin sukupuolisopimuksen naisen yhteiskunnallisesta &itiydestd,
minkd varassa naiset rakensivat omat alueensa hvyinvointivaltion instituutiohin. Moderni
hyvinvointivalito syntyi nopeasti 1960-1970 -lukujen myonteisessd radikaalisyklissd ja samalla
neuvoteltiin uusi sukupuolisopimus naisten palkkaty6aitiydestd. (Rantalaiho 1994.)

Rantalaiho (1994) toteaa ettei sukupuolisopimusta neuvoteltu yhtendiseni naisrintamana 1960-luvulle
tultaessa vaan edelleen erilaiset tendenssit kiinnittyivdat sekd luokka- ettd sukupuolirakenteeseen:
maalaisvéestdon, porvaristoon ja tydviestoon. Jokainen luokka kantoi itsessdédn ristiriitaista perintoa:
maaseudulla naisten tyonteko muodosti kulttuurisen sillan kaupunkimaiseen palkkatychon, mutta
eméntélitke muotoili kotitalouteen kiinnittyvdd naisen paikkaa myds moderniin yhteiskuntaan;
porvalillinen ideologia ylevditti kodin ja ditiyden, mutta toisaalta porvarilliset naisliikkeet tavoittelivat
naisille samoja kansalaisten oikeuksia kuin miehille ja naiskutsumukseen perustuvaaa vaikustusvaltaa
yhteiskunnassa. (Rantalaiho 1994.)

Julkunen (1993, 288) toteaa, ettd vield 1950-luvulla Suomessa katsottiin Zitien ansioty6n olevan
sekd sosiaalien ongelma ettd kOyhdn ja agraarisen Suomen tuote ja hividvin ammattirakenteen
kaupungistumisen ja miesten palkkojen nousun myotd. Naiset eivit kuitenkaan jéidneet kotiin - mihin
heilld tuskin olisi ollut realistisia mahdollisuuksiakaan, koska molempien puolisoiden tuloja tarvittiin -
vaan he ottivat osaa sosiaaliseen nousuun: koulutukseen, palkkaty6hon ja maaltamuuttoon. Perheendidit
tyollistyivit: vuonna 1960 kahden huoltajan perheiden &ideistd oli ty6voimassa 45 % ja vuoteen 1975
mennessi heitd oli jo 67 %. (Julkunen 1993, 288.)

60-lukua pidetdan hyvinvointivaltion synnyn, tasa-arvon ja naisen vapautumisen vuosikymmenena.
Sukupuoli-ideologian uusiutuminen tapahtui tasa-arvoideologian turvin. Sosiaalidemokraattisen
politiikkaan kytkeytyi tasa-arvon ideologia, josta naiset hakivat pontta muutospyrkimyksilleen. Tasa-
arvoliike ndhtiin modernisaationa, jossa vanha, esimoderni sukupolvi ja sukupuoliroolit asetettiin
vastakkain modernin sukupolven tasa-arvopyrkimysten kanssa. Kysymys ei siis ollut naisten ja miesten
vilisestd kaksinkamppailusta vaan traditonaalisen ja modernin vélisestd konfliktista.

Oli kysymys naisten vapauttamisesta kotitdistd yhteiskunnalliseen tychon, koulutukseen, politikkaan ja
vapaampaan seksuaalisuuteen. Tasa-arvo vaadittiin myds valtiolta, joka néyttdytyikin naisen
liittolaiselta.

60-luvun poliittinen naisliikehdintd merkitsi sité, ettd sukupuolisopimusta lujitettiin valtion toimesta
erilaisin uudistuksin: mm. aborttilaki, tasa-arvoasianneuvottelukunnan perustaminen ja paivahoitolaki
ndkivét 70-luvulla paivianvalon. (Julkunen 1993, 291.)
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Hyvinvointivaltion huolenpitotyiliiseni

Sanalla hyvinvointivaltio kuvataan valtiomuotona jolle on omainaista se, ettd valtio takaa asukkaiden
hyvinvoinnnin. Hyvinvointivaltion méiritelmissd on annettu ymmairtds, ettd hyvinvointivaltio on
ottanut harteilleen perheen tehtivit: kasvatuksen, hoivan ja huolenpidon. Arnlaug Leira (1987) toteaa
hyvinvointivaltion kehittyneen eri sektoreilla erilailla ja kehitys on vaikuttanut eri tavoin miehiin ja
naisiin. Moninkertaisen hyvinvointivaltion palvelujarjestelmat. eivat muotoudu samalla tavoin. '

Hyvinvointivaltion palvelusektorin kehittiminen on edellyttinyt ja mahdollistanut naisten
siirtymistd palkkatyohon. Naisille valtion kanssa tehty liitto on tuonut lisii mahdollisuuksia ja
oikeuden taloudelliseen itsendisyyteen suhteessa yksittdisiin miehiin. Tydsuhteen syntyminen on tehnyt
naisista my0s aikaisempaa riippuvampia hyvinvointivaltiosta. (Leira 1987.)

Leira (1987) toteaakin, ettd hyvinvointivaltion riippuvuus naisen huolenpidosta - palkallisesta,
palkattomasta ja epévirallisesti jarjestetystd - on jdényt vihemmalle huomiolle kuin naisen riippuvuus
hyvinvointivaltiosta. Hyvinvointivaltio ei tunnusta naisen ty6td, vaan palkatonta ja episdinnollistd
huolenpitotydtd arvostetaan vihemmin kuin sddnnéllistd palkkatyotd. Palvelut ja oikeudet eivit ole
kaikkien saatavilla: ne suuntautuvat valikoidusti niille, jotka saavat tyOstddin vakituisen palkan.
Oikeudet sddnnolliseen tydaikaan, palkalliseen lomaan sekd toimeentuloturvaan sairauden tai
ty6ttdmyyden kohdatessa kuuluvat ns. normaaliin palkkatysuhteeseen. Eldkejarjestelmésséd elikkeen
suuruutta el médrdd se, miten paljon ihminen on tehnyt ty6td, eikd sekddn miten tdrkedd tyd on ollut
yhteiskunnalle. Tehdyn tyén organisointi, sen yhteys instituutioihin, m#4rd4d maksetun korvauksen
muodon ja suuruuden.(Leira 1987.)

Naisen palkallisen hoivatyon byrokratisoituminen

Naisen suorittaman hoivatyén ammatillistumista seurasi sekd ammatillisen koulutuksen ettd ammattien
hallinnollistuminen. Ty6std tuli kontrolloitua, ja sithen liitettiin koulutusta ja virkakelpoisuutta
maédrittelevid ehtoja. Naisen tyostd tuli osa poliittishallinnollista jarjestelméd. Uudet tehtdvét joutuivat
kilpailemaan muiden valtion tehtdvien kanssa niukoista méérdrahoista ja valtion tehtdvien kehittyminen
ei ollut automaattista vaan rajank&yntié tapahtui julkisen ja puolijulkisten tehtidvien valilla.

Vasta 1960- ja 1970- luvuilla suoritettiin usealla hyvinvointitehtdvistd vastaavilla hallinnonaloilla
erddnlaista uudistumista: mm. peruskoulu-uudistus ja kansanterveyslaki. Hyvinvointitehtdvisti
vastuutettiin kunnat ja kuntainliitot, joiden piti yleisten tavoitteiden puitteissa suunnitella toimintansa
vuosiksi eteenpdin. Suunnittelu- ja toimintajarjestelmien ohjausta tehostettiin liittdiméalld nithin
resursseja antava valtionapujérjestelmé. (Hanninen-Salmelin 1987.)

Sirpa Kolehmainen (1999, 167) toteaa tyomarkkinoiden palveluvaltaistumisen laajentaneen mydos
naisten ammatillisia mahdollisuuksia perinteisiltd naistydmarkkinoilta miehisemmaén toimihenkil6tyon
alueille esimerkiksi juristeiksi, koulutuspaillikoiksi ja moniin johtaja-ammatteihin. Koska miehet eivit
siirtyneet naisten toihin, he joutuivat osin kilpailemaan samoista tyOpaikoista naisten kanssa
laajentuvilla asiantuntijatyon markkinoilla. Palveluvaltaistumisen my6td syntyi uusi naisia ja miehid
erotteleva rakenne, jako naisten julkiseen palvelusektoriin ja miesten yksityiseen yrityspalvelujen
sektoriin.

1990-luvulle tultaessa hyvinvointivaltio organisoitui uudelleen: hallintoa purettiin ja keskitettiin
kuntiin, ldghemméksi kansalaisia. Naisen ja valtion kumppanuus on tietyssd mielessd murentunut
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hallinnollisen kehityksen kulkiessa keskusjohtoisesta valtion kumppanuudesta kuntakumppanuudeksi:
naisvaltaiset kunnan terveydenhoito- ja sosiaalisektorin palvelualat ovat jaéineet puolustamaan tyotddn
ja sen oikeutusta ilman aikaisempaa valtion normien tukea ja vastuuttamista. Laman tullessa kuntalaiset
ovat joutuneet kohtaamaan hyvinvointivaltion palvelusektorin alasajon samaan aikaan kun he ovat
joutuneet myds vastuuseen sen tarjoamien palveluiden kattavuudesta ja laadusta.

Naistutkimus on tuonnut esille ty6eldmén naisvaltaistumista ‘seuranneen uuden luokkajaon niin
ty6paikoilla, yhdyskunnissa kuin yhteiskunnassa laajernminkin. Naisten erillisten tyémarkkinoiden
muotoutuminen on merkinnyt myés siti, ettd tydeldmin riskit kohdistuvat naistydvoimaan eri tavoin
kuin miehiin. Mm. brittitutkijat puhuvat naisten kéyhyysloukusta.(Jolkkonen, Koistinen, Kurvinen
1991, 120.)

Myds Suomessa on uutisoitu naisten koyhistymiskehityksestd: "Suomeen on syntymisd uuskoyhien
naisten luokka" kirjoittaa Helsingin Sanomat 7. heindkuuta 1997 ja jatkaa "Siivoojat ja tarjoilijat kdyvét
toissd, mutta eivit eld palkallaan". Lehti kertoo kuinka taloudellista ahdinkoa ei kohdata ainoastaan
alhaisten palkkojen takia, siivojan keskimiérdinen tuntipalkka lisineen 32,33 markkaa tunnissa, vaan
myds siksi, ettd alat ovat osa-aikaistuneet niin, ettd yhd useampi tekee normaalia lyhyemp&a ty6viikkoa
muttei kuitenkaan niin lyhyttd, ettd olisi oikeutettu soviteltuun pdivdrahaan. Sama kehitys jatkuu myd6s
esimerkiksi asumistuen suhteen, jota saa jos palkka jdi alle 5900 markan. Amerikkalainen working
poor -ilmid ei vield sikéldisend versiona ole suomalaisille tuttu, mutta yh& useampi on pakotettu
tekeméddn normaalia lyhyempéi tyoviikkoa eiki eld palkallaan.

S. 90-luku ja naisen paikka murroksessa - kaikki otettavissa?

Aikakautemme murrosta kuvataan Pohjolan (1996) mukaan tilana, missé kaikki vanha on méériteltava
uudelleen: siirtymistd, muutoksista, riskeistd, vanhan hividmisestd ja postmodernista puhutaan silloin
kun kisitellddn yhteiskuntaa murroksessa. Pohjola (1996) toteaakin, ettd muutokset nékyvét
erisuuntaisina ja eriytyvind aina riippuen siitd, mit4 yhteiskunnan tasoa halutaan tarkastella.

Kansalaisten eldméssd yhteiskunnan murros ndkyy voimakkaimmin tydmarkkinoiden murroksen
kautta, etenkin tyttémyyden rdjadhdysmiisend kasvuna. 80-90 -lukujen taitteessa ty6ttdmid oli alle 100
000, vuoden 1994 alkupuolella ty6ttdmid oli jo noin 500 000 ja tyottomyysprosentti kahdeksantoista.
Suomessa siirryttiin 1990-luvulla massatyottdmyyden aikakauteen, jonka on ndhty koskettavan eniten
nuoria "menetettyd sukupolvea" mutta joka piti sisdlladn myods tyottomyyden "demokratisoitumista”,
joka taasen viittaa tyottomyyden osuneen my6s pitkille koulutettuihin. (Ahlqvist 1996.)

Aikakauden muutoksessa eri sukupolvien suhde tyohoén erilaistuu. Aikaisemman tySyhteiskunnan
sosiaalistumisen tilalle tulee epidvakauden yhteiskuntaan kiinnittyminen. FEri-ikéisilld on taustanaan
erilainen yhteiskunnallinen tilanne ja sille ominainen ty6yhteiskunta, johon itsed, omia mahdollisuuksia
ja paikkaa suhteutetaan. T&ll6in eri sukupolvien suhde tyohén ei ole yhteismitallinen ja suoraan
verrattavissa.(Pohjola 1996.)

Samanlainen erityminen on Pohjolan (1996) mukaan néhtidvissd myOs eri sukupuolten
tyomarkkinasuhteiden muutoksissa. Miesten ja naisten tyosidosta luonnehtii kuitenkin paremmin
eripaikkaisuus kuin ikdryhmien eroja kuvaava eriaikaisuus. Eripaikkaisuus kuvastaa naisten ja miesten
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sukupuolten mukaan mdadrittyneitd tyomarkkina-asemia. Miesten kasvava tyottomyys ei johda
esimerkiksi kisitykseen heiddn kotisidoksensa vahvistumisesta ja mahdollisesta siirtymésté
tyomarkkinoilta palkattomaan ty6hon kotitalouksien piiriin.

Ty6 on keskeinen sidos, joka ankkuroi eldménkulkuun tietyn jatkuvuuden, nyt tdmé tyon jatkuvuuden
normatiivinen oletus kyseenalaistuu ja sen tilalle on \tulos;sa yhd selvemmin epdvarmuus ja
katkoksellisuus. Eldmme aikaa, jona kolmannes tydvoimasta.kohtaa tydttomyyden ja runsas viidennes
tydvoimasta on poikkileikkauksellisesti tarkasteltuna tyoton.(Pohjola 1996.)

Muutos vaatii ihmisilti Pohjolan (1996) mukaan uusia kisikirjoituksia. Kun suhde tyshén muuttuu,
punnittavaksi joutuvat taitojen ja tietojen ohella my6s arvot, normit ja koko eldménkatsomus. Tyohon
liittyvit tulkinnalliset koodit muuttuvat. Tyosté yleisesti keskusteltaessa unohdetaan helposti paikantaa,
millaisen koodin kautta jisennedmme suhtautumistapaamme. Aikakauteen suhteutettuna ty6td voidaan
jasentdd aikaisempaan kokemukseen ankkuroituneena tulkintana, nykyisestd muutoksesta nousevana
tulkintana tai tulevan kehityksen ennakoinnin kautta.

Tyoeldmén koettu koodi on kuitenkin Pohjolan(1996) mukaan perinteen ohjaama, jolloin sen avulla
on vaikea tulkita aikakaudelle ominaista todellista muuttunutta tyénkuvaa. Oleellista on my6s se, missé
madrin ihmisen suhde ty6hoén rakentuu vield - muutoksesta huolimatta - perinteen pohjalta.
Perinteisessd suhtautumistavassa tydeldmidn muutokset niyttdytyvidt helposti riskeind ja uhkina.
Elamiankulun subjektiivinen ohjaus ja sitd sditelevit rakenteelliset ehdot kohtaavat ristiriitaisina.
Tarvittaisiin tavallaan uusi eldmisen mallin késikirjoitus, kun entisille vaatimuksille perutuva
orientaatio ei endé ole péteva.

Mutta voisiko ty6elamin koettu koodi olla sitten jotakin muuta kuin perinteen ohjaama ? Pohjola
(1996, 120) viittaa tutkimukseensa, jossa tarkasteltiin ihmisten ty0sidosta tdmén hetkisessé
tyémarkkinatilanteessa, todetessaan etti tyomarkkinoiden epavarmuus koskettaa véhiten nuoria, vaikka
juuri he ovat kohdanneet tyomarkkinoiden muutoksen voimakkaimmin. Alle 30-vuotiaista vdhemmén
kuin 10 % ilmoitti kokevansa tyohon liittyvdd uhkaa. Nuoret ndyttdvitkin Pohjolan mukaan
sosiaalistuneen jo lahtokohdissaan tydmarkkinoiden epdvakauteen, jolloin se ei ole endd uhkaa tuottava
tekijd vaan tydelamin vdistdméton piirre. Kuitenkin nuorten pelon aiheissa ty6ttomyyden pelko nousee
yhti selvisti esille kuin vanhemmillakin ikdryhmilla.

Naiset ovat tyolddsti raivanneet tiensd julkiseen ja tySeldmiidn, hyvinvointivaltion kasvun kautta
tarjoutui naisille mahdollisuus - ja mahdottomuus - luoda omaa eldmdénsd enemmén omista
lahtokohdista kidsin.  Nitkin (1991) toteaa naisten ikddnkuin kompromissina sisdllyttdneen
ammatteihinsa #idillisid piirteitd, niiden avulla naiset ammatteineen helpommin hyvéksyttiin aikana,
jolloin naisammattien profiiliin kuului olla naimaton ja lapseton. My6s yhteiskunnallisessa ty6sséd ovat
naiset hoitaneet, opettaneet, kasvattavat, avustavat ja palvelevat. Naiset asettuivat hierarkkioiden
alemmille tasoille miesjohtajien alaisuuteen ja heille maksettiin pienempdéd palkkaa kuin miehille,
koska heidén ty6tésn pidettiin luontaisten kykyjen ja kutsumuksen toteuttamisena.

Suomessa 1980-luvulla tyottdmyyttd koskevissa tutkimuksissa on havaittu, ettd tyottomyydestd
vihemmin vaurioin selviytyvit nuoret, iikkadt, naiset ja perheelliset kun sen sijaan keski-ikéisilla,
miehilld ja vailla tukiverkostoa olevilla ja erityisesti yksindisilld ty6ttémilld on runsaammin erilaisia
sopeutumisongelmia.
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Naisten selviytymistd on perusteltu kolmella tekijélld. Ensinndkin naiset toimivat usein huonosti
palkatuilla aloilla, jolloin tyopaikan menetysti ei koeta kovin suurena - naiset on nihty perheen
apueldttdjind ja tyon merkitystd on kuvattu ipstrumentaaliseksi. Toiseksi naiset tekevit kahta tysta:
ansioty0ti ja kotityotd, joista ty6ttomyys vie vain toisen. Kolmanneksi perhe ja kotityd tarjoavat naisille
suhteessa palkkaty6hon vaihtoehtoisen toimintapiirin. (Ahlqvist 1996.)

SuurtySttomyyden aikana 90-luvulla on Aholan (1996) mukaan*" tyottomyyden kokeminen tuottanut
enemmén paineita naisille kuin miehille. Naisten oireilu tydttémyystilanteessa on yleisempéd kuin
miesten ja naisten oireiden ilmoittaminen on lisd4ntynyt vuoteen 1986 verrattuna, kun taas miesten on
pysynyt ldhes ennallaan. Suhteessa muihin videstéryhmiin ty6ttomien naisten oireilu on lisdantynyt
enemmin kuin mink&4n muun naisten sosioekonomisen ryhméin, kun taas tyéttémien miesten oireilu on
lisdéntynyt vahemmaén kuin muiden sosioekonomisten ryhmien.

Naiset my0s ilmoittivat ty6ttomind enemman oireita kuin epdvarmassa tydsuhteessa. Tyolliset naiset
ilmoittivat ylirasittuneisuutta ja ty6ttomat aloitekyvyttdmyytta tai padttaimattomyyttd. Sekd nuorten ettd
keski-ikdisten naisten oireilu noudattaa s#int6d: tySttdmind oireita koetaan enemméin kuin
tyottomyysuhan alaisina tydssd. (Ahola 1996.)

Perhe, lapset ja koti eivit endd ndy 90-luvulla tutkimuksissa naisten lempeind
valinnanmahdollisuuksina, jotka suojaavat naista ty6ttémyydessd. Sen sijaan naiset, joilla on perhe,
valikoituvat helpommin tragediamallin mukaan toimiviin kuin lapsettomat tai perheettomét. Perheesti
koetaan seki taloudellista ettd emotionaallista vastuuta, joka painaa erityisesti naista.

Ahola (1996) viittaakin lisdselvityksend tyottdmén perheellisen naisen paineille Riesmanin (1990)
avioeron paineita selvittdvdn tutkimuksen tulokseen, jossa naisten orientaatio toisiin, lapsiin ja
puolisoon tuottaa naisille paljon emotionaalisia kustannuksia. Naiset tuntevat olevansa vastuussa myds
muiden perheenjésenten paineista ja ottavat muiden huolet kantaakseen.

Naisen paikka ei siis ole enédé kotona edes ty6ttoménékaan.

Missé naisen paikka sitten on aikana, jolloin tyomarkkinat néyttévat etenkin kuntasektoilla kehittyvén
pysyvistd tydpaikoista madrdaikaisiin tyosuhteisiin, jotka nekin ovat kunnan talousbudjettien armoilla.

Naisten hoivatyossd jaksaminen on heikentynyt laman myo6td: tydssd jaksetaan yhd huonommin.
Tyomé&drd on lisddntynyt kun samat tehtévit joudutaan tekemadn pienemmaélld henkilostolld, jonka
sairastuttua sijaistenkin palkkaaminen saattaa olla kielletty. On my6s ndhty, etti méirdaikaiset
tyosuhteet tulevat kunnalle halvemmaksi, ja niilld on korvattu pysyvia virkoja.

Maésridaikaiselle tyontekijille tyomarkkinat ja niilld kilpaileminen merkitsevétkin erilaista kokemusta
tyOstd kuin pysyvissd tyosuhteessa olevalle: sijaisuudet ovat aikaa, jona henkil6é on tydmarkkinoilla
muttei kuitenkaan tasa-arvoisessa suhteessa sithen. Madrdaikaiset tydsuhteet tuottavat vajaampaa
sosiaaliturvaa ja myods médrdaikaisen tyontekijin status on tydpaikoilla erilainen kuin pysyvéssé
tyosuhteissa olevilla ty6ntekijoillda. Esimerkiksi hoiva-alan ongelmia asiakkaiden ndkokulmasta
selitetdsin yleisesti tyontekijoiden vaihtuvuudella tai epédpétevilld sijaisilla. Pétkatyoldiset voivat
merkitd my06s uhkaa tydyhteisolle silloin, kun ty6yhteistssd on epavarmuutta tyon jatkuvuudesta,
syntyy tahaton kilpailutilanne.
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6. EMPIVAT NUORET NAISET:

ELAMA ON ITSENAISTYMISEN HAASTE

Nuorimmat haastateltavani , Siina ja Sanna ovat syntyneet vuosina 1968 ja 1970. Lapsuuttaan he ovat
eldneet 70-luvun Suomessa , aikana jona hyvinvointivaltion ja naiskansalaisen kumppanuus sekd
oikeutti ettd vaati naisten palkkatyoldistymistd. Todellisia arjen edellytyksia naisten tydssikdymiseen ei
kuitenkaan naisilla ollut enéi siind vaiheessa , kun heist4 tuli diteja.

"Mun 4iti on ollut aina tyGeldmass, et ei oo ollu kotiditing, et silloinkin kun me oltiin pienid, niin kavi
toissd ja sithen aikaan ei ollu niitd etuuksiakaan, et ois saannu niinku silleen jattdd vain ty6t. Ma
muistan ...niin kun on aina puhunukin, ettd aina kun sairastu ni - meiddn &idillda kun oli vield
semmonen tilanne ettd hén oli yksinhuoltaja - ni kun lapset sairastu, ni ne kaikki tunnit piti tehé takasin
niinku sitten kaupungille, ettei ollu mitéddn tdimmdosid hoitovapaita tai semmosia, ettd ne oli niinku
minimissain kaikki edut sillon. Kylla hin ihan t6ité teki ja me oltiin sitten hoidossa, milloin tarhassa ja
missi sitten pienempénd oltiin." (Siina)

Jos palkkatyo rytmittikin nuorten naisten ditien eldméis, se kuitenkin antoi sille taloudellista turvaa ja
elamélle jatkuvuutta, ennustettavuutta. Hyvinvointivaltion synty synnytti myos naisille erityiset
koulutus- ja tyomarkkinat, jotka osaltaan sukupuolittivat suomalaista tydelamid - perheen sisdisen
tyénjaon voi nihdd siirtyneen yksityisestd julkiseen samanpaikkaisena. Aitikansalaisillekin 16ytyi
paikka julkisesta, huolimatta siitd ettd yhi edelleen naista tarkasteltiin perheen koodin kautta, siind
missd miesten eldmai tarkasteltiin tydsté kasin.

Nuorten naisten koulutusvalinnat ovat yha edelleen perinteisid , didiltd tyttarelle. Tyomarkkinat ovat
nekin yhi sukupuolittuneita. Hyvinvointivaltion palvelusektori on kuitenkin etenkin 90-luvulla joutunut
saneeratuksi tavalla, joka on murentanut perinteisten naistydmarkkinoiden tilanteen: kuntasektori hylkii
ja varmasta on tullut epdvarma. Naiset ovat osa joustavia tyémarkkinoita , joilta ei endd voi saada
varmaa taloudellista turvaa - naiset koyhtyvat. Normatiivisten ja lineaaristen eldaménkulkujen tilalle on
tullut epdvakaa eldménkulku epdvarmoissa ja epétyypillisissd tyosuhteissa. Niinpé nuoret ja erityisesti
nuoret naiset ovat siirtymissd epivakaistuneille tydmarkkinoille. Pohjolan (1996) mukaan nuoret naiset
néyttavitkin kohtaavan eturintamassa tysuhteiden pysyvyyden murtumisen: kolmanneksella alle 30-
vuotiaista naisista ja neljannekselld ikdryhmén miehistd on méardaikainen tyo.

Ty6eldamén ja tyon merkityksid on tarkasteltu ik#luokittain usein niin, ettd on kuvattu nuorempien
ikdluokkien suhteen tyohon muuttuneen vertaillessa niitd vanhempiin ikéluokkiin. Esimerkiksi
tutkimuksissa on todettu tyon sisdllon merkityksen vdhentyneen (Strandell 1984) tai tyémarkkinoiden
muutoksen , epdvarmuuden, véhiten koskettavan tunnetasolla nuoria (Pohjola 1996) . Muutos halutaan
nidhdi mielelldin nuorissa. Kysyisinkin , onko nuorilla muuta mahdollisuutta kuin sopeutua ja onko
sopeutuminen nienniistd - mitd kustannuksia silld on? Mikd olisi nuorten vaihtoehto? Entd onko
nuorilla yhtilaiset mahdollisuudet pelata tyomarkkinoiden pudostuspelid, kestdako itsetunto ja talous?
Nuoren ihmisen eldmaén liittyy paljon pohdintaa siitd, mikd mini olen ja mihin minusta on.Tulevaisuus
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on tuolla jossain, se on otettavissa valintojen kautta. Ja Valintéja taasen on tehtédvi tilanteessa, jossa
edellytyksi4 niiden tekemiselle on itseasiassa niukimmin kuin koskaan tulevaisuudessa.

Se, ettd yhteiskunta on muuttunut agraarista moderniin ja postmoderniin, luo pohjaa tulkinnalle, etti
ihmiset ovat vapaita valinnoissaan: kuka tahansa voi valita mit4 tahansa. Valinnanvapauksissa ndhd4én
tavoiteltu yhteiskunnallinen tila, tasa-arvo ja yksilén kunnioitus. Toisaalta siind piilee myds rasite, on
valittava, on rakennettava yksilollinen elamén:késikirjoitus-~ menneen ajan helppous, jossa jokainen
tiesi paikkansa, on historiaa. Mutta oliko naisella tai miehell4 jotenkin helpompaa ennen? Historiahan
on tiynnd tarinoita siitd, kuinka sukupuoliteftu tyd, perhe ja yhteiskunta on ollut rajattuine
valinnanmahdollisuuksineen ndenniisen helppo ja kokemuksellisena tilana, elettynd eldmind, todella
epdinhimillinen. T#std helppoudesta on itseasiassa haluttukin p#dstd eroon, mutta mistid johtuu ettd
onnellisia ovat yhd ne, jotka sopeutuvat vaivattomasti feminiiniseen ja maskuliiniseen sfdériin (ks.
tutkimukseni Tellervon tarina).

Ty6ttomyyden rdjadhdysméinen kasvu 90-luvulla ja tydsuhteiden méfrdaikaistuminen ovat koskettaneet
nuoria ja erityisesti nuoria naisia, jotka ovat siirtymidssd eturintamassa epédvakaistuneille
tydmarkkinoille.

Uutta eldmén Kkésikirjoitusta vaaditaan erityisesti nuorilta naisilta, jotka  ovat kiinnittyneet
kuntasektorin ty6markkinoille. Kun puhutaan 90-luvun hyvinvointivaltion murroksesta ja sen
rakenteiden hédvidmisestd, puhutaan myds naistydpaikoista ja niiden murroksesta - ja niiden
hévidmisestd. Nuoret naiset joutuvat tekeméén valintoja ja sitoumuksia aikana, jossa heidén 4itinsi ja
iso-ditinsd saavuttamat asemat ja etuudet joutuvat uudelleen méarittelyn kohteiksi. Jo saavutettu ei ole

pysyvéa.

Pohjola (1996,120) toteaakin, ettd vaikka ihmisen suhde ty6hon ndyttdytyy vield pitkilti perinteisen
koodin mukaisena, niin todellinen tyén koodi on muutoksessa. Muutos heijastuu eniten
marginaalitilanteessa olevien asermnaan tydmarkkinoilla, mikd merkitsee varsinkin nuorten ja osittain
naisten ty6suhteeseen kiinnittyvid muutoksentekijéitd. Muutos konkretisoituu Pohjolan(1996) mukaan
uusina kvalifikaatiovaatimuksina, jotka edellyttavit valmiutta muutokseen, joustavuuteen,
epdvarmuuteen seki uuden suhteen luomista tydeldméaan.

Nuorten on tehtdvi valintoja itsendistydkseen , tullakseen irralliseksi vanhemmistaan.

Nuoruuteen kuuluuvat valinnat ja sitoutuminen mutta myds eldmén epdvarmuus . Oma polku tai tarina
on alussa. Itsendistymiseen liittyvédt ammatilliset valinnat ja valintojen kautta itseen tutustuminen.
Viadrdt valinnat ovat usein myshemmin vaikeasti korjattavissa, etenkin jos koulutusviyldt ovat

sukupuolittuneet .

6.1 Miiriaikaisen naisen eliimin draama haastaa uuteen kisikirjoitukseen
Itsendisen naisen eldminkaareen liitetdén palkkatyd, ja silloin kun ep#vakaistuneet tyomarkkinat

kohdataan ne kohdataan yksilén, yksin on pérjattdvéd ja luotava ura. Lyoddkseen kéttd eldiménsd kanssa
on valittava se, mitd eldmalti ainakin haluaa.
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Pohjola (1994, 176) toteaa ettei tyd ole nuorten eldméssd kaikki eika aina edes ensisijaista, mutta se
rakentaa reunaehtoja eldmisen taloudellisille puitteille, sosiaaliselle asemalle, henkilokohtaiselle
identiteetille, arkieliman aikarakenteelle ja palkalhsﬂle sidoksille. Tyén merkitys kasvaa suuremmaksi
kuin ty¢ itsesséan.

Kaksi nuoren naisen tarinaa perinteisestd eldménsuunnittelusta epivakaisten tydmarkkinoiden
kohtaamiseen, uuteen tulkintaan ja tarinaan, jossa nykyisyyttd ja tulevaisuutta ei rakenneta kidytinnon
arjessa perinteisen tydn koodin varaan. Luodaan uutta suhdetta tyon ja perheen kisikirjoitukseen
tyomarkkinoilta késin - tyon lapi. :

Tarinat ovat lghtokohdiltaan hyvinkin samanlaisia, perinteisen tarinan kaipuuta, mutta kohdatessaan
tydmarkkinoiden pudotuspelin ovat naiset joutuneet myods kohtaamaan itsensd uudessa kentdssd, jossa
heitd arvioidaan uusin kriteerein. He eivdt ole en#id harjoittelijoita tai apulaisia, jotka hakevat
tyokokemusta vaan ammattilaisia, jotka kilpailevat pysyvistd ja tilapdisistd tydsuhteista: uudet roolit
ovat jaossa - tyoton vai ty6llinen? Maédrdaikaiset tydsuhteet antavat mahdollisuuden molempiin
rooleihin.

Molemmat nuoret naiset ovat kokeneet méirdaikaisten tyGsuhteiden "toiseuden"suhteessa tyohon ja
tyoyhteis6on, lisdksi tyottomyysjaksot ovat koetelleet omanarvontuntoa ja identiteettid, mindkasitys on
tullut uhatuksi ty6ttomén roolin ja elimén rajallisuuden myotd.  Vallinnanmahdollisuudet ovat
rajalliset, mutta valittava on. Valintoja on tehtdvd my6s perheen suhteen. Lapseton vai lapsellinen?

6.2 Uudet tarinat nousevat murroksesta: Tydttomyyden kokeminen ja
tyomarkkinoiden pudostupeli ohjaavat valintoihin seki perheen etti tyon
suhteen

Odottomattomat tapahtumat luovat haasteen sisdiselle tarinalle. P#dhenkilon tahdosta
riippumattomat eldminmuutokset, esim. ty6ttomyys ja sairastuminen, ovat tilanteita joissa uusi tilanne
vaatii muotoilemaan sisdistd tarinaa uudelleen. Muotoilutilannetta voidaan kuvata eldméntarinan
katkokseksi, joka on kurottava umpeen. My6s eldmidn joutuminen umpikujaan vaatii tarinallista
uudelleen orientoitumista, joka mahdollistaa tietoisen eldmén suunnan muuttumisen. Sisdisen tarinan
toimivuuden Kkriteerind voidaan pitdd sitd, kuinka hyvin se vastaa situaation realiteetteja.
Epirealistisiksi viritetyt projektit voivat johtaa jatkuviin pettymyksiin ja epdonnistumisiin,
ylirealistiset puolestaan voivat kutistaa ja rajoittaa elimai. (Hanninen 1999.)

Aholan (1996,175) mukaan iiltd4n nuoret kdyttivdt muita useammin ty6ttomyydestédén tulkintatapaa,
jolla he sijoittuivat haastety6ttomiksi, joille tydn menetys ei merkitse tragediaa. Haasteelliset naiset ja
miechet kuuluvat useammin nuorimpaan 15-29 -vuotiaiden ikdryhméin kuin tySttomyytensé
menetykseni tulkinneet. Tulos tukee Aholan mukaan késityksii, joita Pohjola (1996) ja Siurala (1994b)
ovat tuonneet tutkimuksissaan esille, ettd nuorten eldminvaiheissa palkkatyé ei ole arkieldmén
sisdllossd yhtd keskeisessd asemassa kuin vanhemmilla ja nuoret voivat olla jo l&htdasemaltaan
kiinnittyneitd epdvarmuuden yhteiskuntaan.
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Tyo6ttomyyden kokemista tutkinut Ahola (1996) on todennut, ettd haasteellisesti toimivia tyottomii
miehid ovat usein lapsiperheen huoltajat, joiden perheissd on ollut edeltdvian vuoden lopulla kaksi
ammatissatoimivaa jasentd. Lapset ja tydssdkdyvi puoliso ovat siis ty6ttdmén miehen tirked voimavara.
Naiset, joilla on puoliso ja lapsia valikoituvat helpommin tragediamallin mukaan toimiviin kuin
lapsettomat tai perheettomit. Yksineldvit naiset tai yksinhuoltajanaiset eivdt kuitenkaan valikoidu
useammin tragediamallin mukaisesti toimiviin, joten kaksinhuoltajana toimivan naistyttdmin paineet
eivit siten todennakéisesti selity taloudellisen vastuun kokemisella: (Ahola 1996.)

Todenn#koisti on, ettd puolisosta ja lapsista aiheutuvat-emotionaaliset kustannukset rasittavat naista:
nainen tuntee vastuuta kaikkien perheenjdsenten hyvinvoinnista.

Haastety6ttomén osa voi siis muuttua hyvinkin pian traagiseksi eldméntulkinnaksi silloin kun naisen
perheessd on toinen puoliso ty6ton tai kun omaa tilaa tulkitaan tyomarkkinoilta késin, yhteiskunnan
arvioivin silmin. Pian huomataankin, kuinka keskeisessd asemassa palkkatyé nuoren arjessa onkaan,
kun tragedia saapuu paikalle. Haastety6ttomén osassa on oltava uskoa ja toivoa omiin mahdollisuuksiin
- sitdhén nuorilla, hyvissd ldhtdasemissa olevilla nuorilla on, ja silloin kun nuori uskoo itseensé eikéd
masennu, se johtaa tulkintaan, jonka mukaan palkkaty6lléd ei ole heidén eldméssdén sitd asemaa kuin
vanhemmilla. Vasta tragedia siis tutkijoittenkin silmin antaa luvan tulkita nuoria niin, ettd palkkaty6lla
on heidén eldaméssddn yhtd keskeinen asema kuin vanhemmilla.

Sisdisen tarinan merkitys on ohjata toimintaa eldvidn eldm#n draamassa. Draama on tdssi ja nyt
tapahtuvaa toiminnallista prosessia (madrdaikaisia tydsuhteita ja tyottomyyttd), jossa ihminen pyrkii
totetuttamaan sisdisessd tarinassa muodostamiaan projekteja. Draamassa henkil6 on kuitenkin vain yksi
toimija muiden joukossa, niinpé siind yhdistyvit toiminta, sen ehdot ja sen seuraukset. Draamassa
totetuvalla toiminnalla on seurauksia, jotka puolestaan muuttavat tilanteen toimintaehtoja (situaatiota)
ja sen kautta sisdistd tarinaa. (Hanninen 1999, 54-55.)

Tyé6ttomyys on ollut my6s eldmaéntila (situaatio), joka on haastanut sisdisen tarinan ja omalla tavallaan
vastannut kysymykseen "millainen miné olen?" Olenko tyton vai ty6llinen, perheellinen vai perheetén
- roolit ovat yhé edelleen jaossa, mutta milld hinnalla?

Sannan ja Siinan tarinat kertovat hyvin sen tulkinnallisen perustan, jolla naiset omaa eldmé4nsi rajaavat
kohti palkkaty6td, jolla on heille molemmille suuri ja keskeinen merkitys. Molemmat ovat myds tietyin
perustein tulkittavissa haastetydttomiksi: Siina pelkési rikostarinan pédroolia ja Sanna valitsi sen,
mutta silti he omista lihtokohdistaan késin 16ivit kattd eldiménsi kanssa. Kummastakaan ei saa traagista
hahmoa, vaikka ensivaikutelma saattaa sen kaltaiseen tulkitaan viitatakkin. Haastety6ttomid ilman
traagisuutta ja silti, tyd on véhintddnkin yhtd tirkedd kuin vanhemmille ikdpolville. Tarkedmpéakin,
koska siihen rakentuu koko tuleva eldmai, eiké vain oma vaan myos perheen.
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6.3 SIINAN TARINA:

PALKKATYON SANKARUUTTA YKSITYISELLA SEKTORILLA
ILMAN LAPSIA - VAPAANA MUTTA VANGITTUNA

Siina on 28-vuotias hammashoitaja, joka ammattiin valmistuttuaan teki kunnan palveluksessa parin
vuoden ajan eripituisia sijaisuuksia ollen vililld ty5ttdména. Haastatteluhetkelld Siina on tydskennellyt
yksityisen sektorin palveluksessa runsaan vuoden ajan, kahdella eri tyonantajalla. Siina eldi
avioliitossa.

"Mun iiti nimittiiin on hoitoalalla kans ja sitten mi ajattelin ettii se vois kiinnostaa"

Siina katseli tydelamastd késin erilaisia naisvaltaisia tydaloja ja ensialkuun ammatin valintaa ohjasi
ty6llistyminen - "et no kauppaopisto, se nyt on varma nakki". Markkinointihenkisyys tuntui kuitenkin
vieraalta, ja lopulta Siina hakeutui &itinsd jalanjdljille hoitoalalle (silloin ainakin tiesi mitd sai) ja
koulutuskin kesti vain puolitoista vuotta. Siinan &iti on ollut kahden lapsen yksinhuoltajana ja hoitoalan
tyontekijand taloudellisesti tiukilla, mutta siitd huolimatta hdn on kannustanut lapsiaan opiskelemaan
mahdollisemman pitkélle: "...ei se (diti) niinku koskaan ois varmaan mielelldén toivonu... ettd ois joku
muu ammatti ollu kuin hammashoitajan ammatti, ettd tuskin kauheen ilahtu siitd, ettd meikeldinen tille
alalle 1ahti."

Tydeldmi on niyton paikka - pudotuspelisti joustoihin

Patkdtyoldisen tydeldmad kunnan palveluksessa Siina kuvaa seuraavalla tavalla:

"Kunnalla se etti - sielldhdn on semmonen systeemi vihin - ettd sd meet sinne minne mééritisdn ja sua
vihidn sijaisena heitellddn sinne minne tykétdsn ja silld lailla missd tarvetta on - ja mihinkd muut ei
haluu menni. Ni ihan sithen tyyliin valill4 oli se homma, ettd sielld sai olla toissé sielld, missd muut ei
sitten viihtyny. Aina jos niinku jostain puuttu, niin sinne sitten laitettiin ja tuntu, et se on niin
stressaavaakin silleen kun ei tienny koskaan mihinkd niinkd joutuu. Ja joka syksy sitten uus, ettd
mihinkd meet t6ihin ja silleen."

Valmistumisensa jidlkeen Siina teki parin vuoden ajan kuntapuolen  sijaisuuksia, ollen kesét
tyGttomand.

"Kyl tdytyy sanoa, etti itsetuntoa se silleen jotenkin alentaa tai silleen, et tulee semmonen niinku
kauheen passiivinen olo ja semmonen, et mid oonkin ajatellut, et mulla on ollu onni et mun ei oo
tarvinnu koskaan esimerkiksi jotain puolta vuotta olla ty6ttéména tai vuotta. Mulla on pisin aika joku
nelisen kuukautta, jonka oon ollu eldmésséni tyottoména."
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Tyd yksityisellii sektorilla: joustoa ja vield kerran joustoa

Siinalla kévi omasta mielestddn "sdkd" siind vaiheessa kun kunta ei endd tyollistdnyt: tuttu
hammasladkari aloitti tydt yksityisend ja tarvitsi tuntihoitajaa. Aluksi Siinalla ei ollut kuin 10 - 20 tuntia
t0itd viikossa ja varsinaiset tulot tulivat sovitellun péivirahan muodossa puolen vuoden ajan.

Talld hetkelld Siina on tdystyollistetty, hin tekee tyotd kahdelle eri yritykselle. Hinen eldminsi
muotoutuukin pitkélti tyén ehdoin, etenkin ty6ajan ehdoin:

"Kylld se tietysti sen verran vaikuttaa, ettd harrastuksissa-ei pysty kauheesti silld lailla tyovdenopistossa
juoksemaan, ettd kun aina ne on just ne illat, kuin mulla on parhaiten toitd...et ei mulla 0o mitdsn
sddnnollistd harrastusta, et se on niinku melkein jdénny itsensd varaan ettd lihtee niind hetkind kun on
vapaa-aikaa, niin ldhtee ulos lenkille tai sitten jotain sulkapalloo pelaamaan viikonloppusin. Et se on
than omasta aktiviteetista kiinni, et ei semmosta voi kuvitellakaan ettd ldhtis posliinia maalaamaan
Jonnekin kurssille, ettd se ei kylld onnistu n#illd ty6ajoilla. Kun et koskaan tiid miten oot toissd, ettd
useilla tuntityoldisilld on silld lailla, ettd he niinku tietdd jo pari viikkoa etukiteen ne tydaikansa, mut
mulla on ihan silleen ett# saatan soittaa vield tdn iltanakin, et mi kysyn monelta alkaa huomenna."

Siinan tydaika on péivittdin muuntuva ja vaatii arjen joustoa, mikd merkitsee siti, ettei arkea voi
suunnitella muutoin kuin hyvin satunnaisesti, eiké silloinkaan vilttiméittd ajallisesti edes vuorokautta
eteenpdin. Siina on tehnyt ty6tunteja myos lauantaisin:

"Jos tulee jokin peruutus, niin mua ei tarvitakaan ja sitten se, et aina ei tiid monelta loppuu illalla, et
aina et voi sopii silld lailla, et mé tuun sinne seitsemiks, kun ei sitd tiedd onko se ty6pdivd vield
seitsemaltéd ohi."

Aivan tdhdn syksyyn saakka Siinasta ty6aika joustoineen on "tuntunut luonnolliselta", mutta nyt hin
toteaa:

"Ois se kiva kun joskus ois aikaa silleen, ettd jotakin harrastaa silleen sdidnnéllisesti, et padsis ihan
tonne...ettd tuntuu ettd ne tosiaan ne ystavyyssuhteetkin aika paljon supistuu siind, kun ei paljoo kerkii
tapaamaan ainakaan viikolla. Et viikonloppuisin tuntuu, ettd mennee se aika siithen ettd laittaa kotia
sithen kuntoon, etti ilikii viikolla tulla kotia yoks."

Perheen talous on ollut Siinan puolison tulojen varassa...

"Siind mielessd mulla on ehké helpompi kuin monella muulla, ettd mé oon elény nyt liitossa kymmenen
vuotta ja tid toinen osapuoli on jatkuvasti ollu toissd. Silld on ollu séédnnéllinen ja suht varma tdni
péivani tyopaikka ja suhteellisen hyvét ansiot verrattuna minun ansioihini. Et hoitoalan ansiot nyt on
mitéd on, varmaan yleisesti tiedossa, et ne ei mitkdin hddppdset 0o, niin ettd tavallaan niinku sen nojalla
on pystynyt silleen ylldpitdméaan titd talouttaan, et kylld se usein on melkein jadnny siihen, ettd hénen
tulojen varassa ollaan oltu sitten...nyt tdnzkin péivana on silleen, ettd kun mulla on sellanen tilanne, etti
mi oon tuntityontekij, niin tuota jos hammaslédékéri on lomilla niin mihén oon sitten tavallaan niinku
ty6ttomang, et sillon tavallaan putoo tin yhen hammaslddkirin palkka pois...et mulla ei oo niinku
silldlailla semmonen taloudellinen tilanne, et mulla ois aina vakaasti kahdeksan tuntia péivissd toitd ja
sit saisin takuuvarmasti joka kuukausi sen saman summan rahaa."
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Vaikka puoliso onkin se, joka on perheen padasiallisin el4ttdj, ei Siina koe olevansa elitettiva:

"Mulla on tdysi kéyttooikeus hénen tiliinsd;-hén ei koskaan kysele mitd sieltd hdvidd ja kuinka
paljon...ei oo tullu semmosia mitdédn riitatilanteita niistd asioista (kulutuksesta), ettd tdytyy nostaa
hattua tille toiselle osapuolelle, et ei se varmaan kaikilta onnistu sekéin, ettd tavallaan niinku eléttiis.
Eikd oo tullu mulle semmosta oloo, ettd mé oon joku elitti, vaikka joskus on ollu semosia tilanteita, et
on melkein semmoseks mieltiny ittensi. Toinen osapuoli ei 0o koskaan antanu ymmirtis, ettd kun hin
nyt tissd maksaa, niin hin nyt saa tehd4 kaikki pdstokset ja kohdella miten haluaa."

... ja perheen tulevaisuutta rakennetaan puolison tyéuran varaan

Siinan puolisolla on koko heidén liiton ajan ollut hyvépalkkainen ja sdZnnéllinen tyd, jonka varaan he
yhteistd tulevaisuuttaan suunnittelevat. Puoliso parantaa omia tyomarkkina-asemiaan jatko-
opinnoillaan. Omalla kohdallaan Siina ei nie nykyistd ammattiaan takeena siitd, ettd tyomarkkina-
asemat ovat turvatut:

"Tan4 pdivénd en usko...jotenkin tuntuu ettei tiid koskaan ei mulla nyt semmonen tunne oo, ettd tassé
eldkepaiviin asti lepsutellaan, ettéd saattaa olla ettd jossain vaiheessa joutuu vield sen uudenkin ammatin
hankkimaan tai ainakin pitemmdlle kouluttautumaan tai jotain timmostd ndin , koska nds muuttuu ndi
tilanteet. Melkein saattaa olla ettei kohta hammashoitajaa oo endd olemassakaan, semmosia
tyontekijoitd, niin ei sitd koskaan tiedd tulevaisuudesta...Ja tdnd pdivdnd vield tuntuu, ettd et vield
enemméin koko ajan odotetaan ettd ite kouluttautuu. Mut yksityissektorilla on sitten se, et jos ldhet itse
kouluttautumaan, jotain kursseja tai jotain tdammosté, niin nehén on kaikki sitten itse kustannettava."

Jos Siina lahtisi opiskelemaan, niin hén ei jatkaisi alan opintoja vaan haluaisi vaihtaa aivan eri alalle.
Nyt ammatin vaihtaminen tuntuu kuitenkin epérealistiselta: mies panostaa jatko-opinnoissaan ja
Siinalla on vield paljon maksamatonta opintolainaa jaljella.

Tyoéttomyysjaksojen opetukset: ei ikini kotifiidiksi - eiki tyottomiksi!

Ty6ttomyysjaksot ovat opettaneet Siinalle jotakin siitd, mitd hén ei ainakaan eldmaéltéén halua:

"Mun hommia ei 0o ainakaan mikadn semmonen kotididin homma, et kylld jotenkin haluaa semmosia
sosiaalisia suhteitakin silld lailla ettd on jokin semmonen tyopaikka, missé niinku kdy ja on tyokaverit
ja uusia ihmisid nidkee. Kylld se tuntuu, et kuihtuu se eldmaé siihen kodin ympérille tdysin sillon kun jaa
tyottomaks...et kyl mé oon pyrkiny jostain repiméédn aina jonkin tyopaikan itselleni jos vain mahollista,
et ei 0o niin vilid vaikka ei oo justiin sitd, mistd on haaveillut, ettd vaikka sitten siivousty&té tai jotain.”

Tyon tekemisessd ei ole ainoastaan tirkeétd se, ettd padsee pois kotoa kiinnittyneend tydeldmédn vaan
myds se, ettd ty6 osoittaa tekijdstiddn jotakin, on sosiaalisesti merkitsevia:

"Pysyy jotenkin siind tyGeldméssd mukana, kun jotenkin tuntuu et siitd tipahtaa muuten niin helposti
sitten, ja tuntuu ettd ne tyOnantajatkin - jos sd oot jonkin puoli vuotta ty6ttdménd - niin ne kattoo
silleen, et onko susta endd mihink44n vai ootko s jadnny sinne kotia vain niinku kokkim&én, ettd ootko
sé halunnutkaan tehdi toitd."
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Lapsi riskiné.

Puolison opinnot tulevat vieméin seuraavat kolmisen vuotta.Hén tydskentelee pdivisin ja opiskelee
iltaisin ja viikonloppuisin. Vihiinen yhteinen aika vietetdsnkin yleenséi kotona, koiria hoitaen. Lapsia
ei perheeseen ole suunnitteilla, yhteisestd paatoksesti: :

"Nyt kun hén (puoliso) 14hti lukemaan, niin puhuttiin, ettd nyt se on oikeestaan tid viimeinen hetki
hinellékin ldhtee. Jos nyt jossain vaiheessa perustaa perheen, niin siind vaiheessa se ei oikein onnistu
endd sitten, etti ollaan paivit toissi ja illat koulussa -'ja mulla timmdnen epdsddnndllinen tyd, et mulla
on yksityiselld justiin iltatoitd ja sitten semmosia péivid ettd saattaa olla ihan tosiaan puol kaheksalta
ilta kaheksaan toité...eihdn se perheelliseltd onnistu tdimméonen eldmi...et ei téssd ruveta lapsia ihan
lahipdivini tekemdinkéin, ettd se nyt siirtyy sitten taas eteenpdin, jos joskus semmosta sitten haluaa."

Siina kokee lapsen hankinnan myds itselleen suurena riskini:

"...mulla ei vilttimaittd oo télld hetkelld mahollista, kun on tavallaan ty6eldmén alottanu, niin mulla ei
00 mitddn halua tehd lapsia ja jaada kotiin lapsia hoitamaan koska siind tavallaan tulis taas paussi
tydeldmastd, ettd joutuis taas pois ja sit ei tietdis, ettd saisko taas toiti...ettd tuota - ei se niin varmaa ole
paluu sinne tyomarkkinoille sitten sen jélkeen, sen ditiysloman jélkeen tai hoitovapaan jédlkeen. Niin
tuota mua ei silld lailla oo ees houkuttanu tuommonen perheen perustaminenkaan."”

Jos lapsen sitovuus olisi Siinan eldméntilanteessa liian suuri riski niin myds taloudellinen sitoutuminen
omistusasuntoon olisi sitd: Siina eldd miehensd kanssa vuokralla, omistusasuntoon ei ole haluttu
sitoutua, koska siitd ei olisi tarvittaessa helppo irrottautua - lisdksi se saattaisi johtaa taloudellisesti
suuriin vaikeuksiin. Eldméssd ei saa olla juuri nyt liikaa kiinnikkeitd, jotka sitoisivat heidéat yksiloind
perheeseen ja perheend paikkakuntaan. Liikkuvuus on itseisarvo, se ettd voi tarvittaessa irrottautua
nopeasti paikkakunnalta, miehen tyon vaatimusten mukaan.

Siinan uutta elimin Kisikirjoitusta juonittaa tyo: Tyottomyys haastetyottomiin kauhu -

tyottomin rikostarinan piidosasta irti, vaikka sitten "siivoomalla''!

Siinan kokemana ty6ttémyys on jotakin muuta kuin komediaa. Haastetyottomén rooli siséltda
tragedian ainekset, ne ovatkin olleet Siinan nihtdvilld: oma uskottavuus tydmarkkinoilla on menetetty
ty6ttdmyyden mukana ja sitd olisi vaikea selitelld takaisin - rosvo miké rosvo. Vaihtoehtoinen tulkinta
olisi ollut kurjistuva tydtén (mik4 olisikin ollut hyvin todennékéinen vaihtoehto, jos tySttdmyys olisi
jatkunut) mutta sekéén ei juuri myy tydomarkkinoilla - liian masentavaa.

Ty6ttomyyden tarjoamat positiiviset mahdollisuudet eivdt siis ole saavuttaneet Siinan
tyottomyystulkintaa: nuorella ihmiselld on erityisen suuri tarve olla osallinen tydeldméssd kun kotikin
on ihmisisti tyhjé, eikd sielld ole mitdidn mielekéstd tekemistd, eivitkd harrastuksetkaan voi tdyttad tyon
menetyksestd syntyvdd aukkoa. Koti on myos paikka, jota ei mielletd muuksi kuin pysahtyneisyyden
tilaksi - kaikki eldmd, tavoitteellinen on kodin ulkopuolella. Koti on lepoa varten. Kotiin jadminen
kertoo ettei ole halunnut olla toiminnallisessa eldméssé osallisena, vaan on halunnut jaida tySttomain
tilaan. Sellainen, joka on jdidnyt kotiin "kokkimaan" on jotakin, jota tyOnantajat katsovat merkitsevésti
ja koska on mahdotonta todistaa viattomuuttaan - tapahtunutta "rikosta" ei voi selitelld pois, muuten
kuin kurjistumalla ja silloinkin on edessd onnettoman alistuneen yksilén osa - niin on parasta "repid"
mika tahansa tydpaikka jostakin.
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Siinalla ei ollut kuin vain huonoja vaihtoehtoja, ja kun kuntasektori vain "pompotteli” sinne ja tdnne ja
lopulta ei sitdkddn, niin Siinan oli suunnattava katseensa hyvinvointivaltion palvelusektorin
ulkopuolelle.

Siina on onnistunut padseméin tyolliseksi, mutta samalla ty6 on tullut hinen kotiinsa, vapaa-
aikaansa, ystdvyyssuhteisiinsa, parisuhteeseen, iltaan ja aamuun, arkeen ja viikonloppuun. Kunnallisen
uran vaihtoehtona yksityisen sektorin joustot tuntuvat tunkeutuvan kaikkialle. Jos tydeldmisin onkin nyt
saatu jonkilaista pysyvyyttd ja varmuutta niin yksityinen elims; arkinen vapaa-aika, on nyt tydelimén
alutetta: joustavuus ei pysy tydeldmissd vaan se tunkeutuu vapaa-ajallekin: koskaan ei tiedd milloin
puhelin soi ja pyydetdin toihin, viikonloppuisinkin. Siinan piivd- ja viikkorytmi mukailee
markkinoiden kysynnén ja tarjonnan lakia.

Siitd mistd kunnallisen tyGuran tunnistaa, siitd yksityinen joustaa ja Siina myés. Ja Siinan perhe.

Tyo6ttomyys on ollut eldméntila joka on omalla tavalla vastannut kysymykseen "millainen mini
olen?". Koti paikkana missd on pakko olla, ahdistaa eikd houkuttele ratkaisuihin, joista perinteisesti
puhutaan naisten ty6ttomyyskokemusken pehmentdjin: perheestd ja nimenomaan lapsista. Lapset
koetaan ikéfinkuin viimeisend naulana "kotiarkkuun". Aitiys rajaa didin ja lapsen privaattiin, kotiin.
Aivan kuin ty6ttomyyskin rajasi Siinan kotiin - ditiys merkitsisi samaa tilaa ja eldméntapaa, mutta
vieldkin rajatummin ja ahdistavammin: se voi merkitd my0s pysyvad tyottomyyttd. Jos ty6ttdmyyden
voisikin vélttdd niin lapsen eldmdi ei voi eldd perheessd, jossa didilld on joustavat tydajat ja isékin
panostaa uraansa opiskellen iltaisin. Siinan tulkitsemana &itiys johtaisi todenndkdisesti tySttémyyteen,
mutta ty6ttdmyys ei missédédn tapauksessa ditiyteen.

Tulevaisuus on jossain muualla kuin td4ll4: tyopaikat, talot ja perheen perustamiset. Nyt eletdin
irtioton aikaa, ja valmistellaan paikan valtausta paremmilta ja varmemmilta tydmarkkinoilta puolison
uran varassa. Siinan oma ura on umpikujassa: alalla ei voi edetd hierarkisesti, ja uuden ammatin
opiskelu kulkee puolison uran kéénteiden mukaan. Toisaalta, nythdn voi my6s miettid, mitd eldmaltadn
haluaa...

6.3.1 Tydeldimi on ndyton paikka - pudestuspelisti joustoihin

Koulutusvalintoja tehdessddn useimmat nuoret naiset eivit ajatelleet tyollistymistddn, eikd heilld ollut
minkéinlaista késitystd paikallisesta tyollisyystilanteesta. Tyoeldmé saattaa tuottaa pettymyksen:
tyOpaikkaa ei 1oytynyt tai tySeldmin raskaus saattaa yllattdd. Koulun antama kuva tydelamaistd ei
vastaakaan todellisuutta (Jolkkonen, ym.1991.) Perinteiset tyttdjen ammatilliset linjat tuottavat
tyontekijoitd joustaville tyomarkkinoille. Traditionaaliset koulutusmarkkinat synnyttdvit syrjdytyvan
tyomarkkinoiden osan, ja koulutusjirjestelmd on ndin osa joustavia tyomarkkinoita. (Jolkkonen
ym.1991.)

Valmistuttuaan sekd nuoret naiset ovat kokeneet "pompottelua" ammattilaisina. Kuntasektori ei
tyollistdkddn nuoria valmistuneita hoiva-ja sosiaalialan ammattilaisia kuin ldhinnd tilapdisiin
tyosuhteisiin - pysyvéén tarvittaisiin jo suhteita. Jolkkonen (ym. 1991, 174) toteaakin, ettd perinteisilla
koulutussektoreilla tuotettu tydvoiman ylitarjonta paikallisille tydmarkkinoille voi johtaa tilanteeseen,
missd  tydmarkkinoille  sijoittumisen  ratkaiseekin  muodollisten  valintakriteerien  sijaan
persoonallisuuteen tai ulkondko6on liittyvét seikat.
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Tybllistymisessi on paljolti kyse siitd, mihin on tysti tehdikseen valmis sitoutumaan: episaannéllisiin
kuntapuolen sijaisuuksiin ja ty6ttomyysjaksoihin vai yksityisen puolen jatkuvuuteen. Siinan kohdalla
tyottdmyyden pelko ja sijaisuuksien "pompotteleva” raskaus houkuttelivat kuntasektorilta yksityiselle
sektorille, joka tyollistdd jos on valmis joustoihin: tydaika joustaa ja tarvittaessa useammallekin
tyOnantajalle. Joustavat tyomarkkinat edellyttdvit tyontekijoittensd arjen joustoa: ihmissuhteet ja
harrastukset eivit endd sovi itsestddn selvind eldmain, kuten eivit mydskadn lapset. Siina haluaakin
didinroolia yhtd vdhén kuin tyottomyytts, ja pahlnta llenee olisikin, jos nimé kaksi myyttistd tarinaa
kohtaisivat hdnen eldmésséén juuri nyt. '

Sannalla, tulevan tarinan pédhenkil6lld, tyomarkkinoiden pudotuspelissd haastety6ttdmén osa
kyseenalaistuu kun kuntasektorin hyljinti ja kilpailu tySpaikoista toistuvasti murentavat uskoa itseensd
ja omiin ammatillisiin mahdollisuuksiinsa - tyottdmyyden jatkuessa onkin helpompaa hyviksya
tyottdmyys ja taipua koulutuksen suomiin mahdollisuuksiin. Koulutuspaikat on helpommin otettavissa
ja samalla panokset uudelle pelikierrokselle paranevat.

Sannan tarina osoittaa kuinka térke#s eldmalle on tyon jatkuvuus, mutta kuinka mahdotonta joustavaan
jatkuvuuteen on sitoutua silloin, kun perheeseen halutaan lapsia.

6.4 SANNAN TARINA:

TYOTTOMAN TRAGEDIASTA ELAMAN UUTEEN KASIKIRJOITUKSEEN
LAPSEN EHDOIN - KAIKKI ON OTETTAVISSA AIKANAAN

Sanna on 26-vuotias avioliitossa eldvi, lapseton lastentarhanopettaja, joka jdi kaksi vuotta sitten
valmistumisensa jilkeen heti tyottomaksi. Kahden vuoden aikana Sannalla on ollut kaksi puolen
vuoden ty6suhdetta, joiden viliset ajat hdn on ollut tydttdmind. Haastatteluhetkelld Sanna on ollut
tyottoméana viisi kuukautta.

"M en oo vain se joka luuttuaa ja siivoo"

Sannan motivoitumien lastentarhaopettajan opintojen pariin syntyi omien kokemusten pohjalta: asema
epdpdteviand harjoittelijana tyOyhteisossd sen alemmalla portaalla sai motivaation opintoihin
syntyméin. Sanna hahmotti itsend tyOyhteisostd kisin: "Jotenkin mé sitten kypsyin siihen...tavallaan
tyOyhteison pompotteluun timmdsen péivikotiapulaisen ja harjottelijan ja ajattelin, ettd mé kumminkin
tykkésin siitd tyostd muuten ja mi huomasin ettd lastentarhanopettajan homma olis ihan kiva. Ja sitten
mulla tuli vidhidn semmonen kunnianhimokin, etti mi halusin nayttdd, ettd kylldi méa lidhen
opiskelemaan...et jotenkin sillai tuli ssemmonen et kylld méskin pystyn , et mé en oo vaan se, joka tialla
luuttuaa ja siivoo!"

Tyoeldmd oli antanut mahdollisuuden tutustua itseensd ja miettid omia mahdollisuuksiaan.
Opiskelemaan péddsy oli myds osoitus siitd, ettd paikka tyGyhteisossd tulisi tulevaisuudessa
vaihtumaan: pompoteltavasta paiviakotiapulaisesta tulisi vastuullinen lastentarhanopettaja.
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Tyéllistyminen on itsesti kiinni, mutta on siini alistumistakin

1994 Sanna valmistui lastentarhanopettajaksi ja jdi heti tyottoméksi. Hdn on tehnyt ammattiaan
vastaavaa tyotd kahdessa puolen vuoden jaksossa ollen vililld useita kuukausia tySttoména.

Vaikka Sanna onkin sitd mieltd, ettd tySllistyminen on pltkaltl ihmisestd itsestddn kiinni, niin
kysymyksessd on myos alistuminen:

"M4 oon sitd mieltd, kun mi oon miettiny ja seurannu, etti-naiset Jotenkm alistuu. J4 mé oon niinku
aatellu, et tina paivin siind voi olla suurin syy se, etti jokainen yrittia sdillyttda sen typaikkansa miké
hénelld on. Elik4 se on kumminkin timménen ty6ttomyyden pelko, joka paikassa koska vihennetizin
koko ajan ...et kylld mi néén ettd timi oman tydpaikan sdilyttdiminen on timmonen suurin, etti ei sitten
ruveta laittamaan hanttiin asioissa eikd ldhetd niinké mieltd osottamaan...paivihoito ja koulutus ei voi
minnnekddn kadota, et kylld niilld aloilla aina tiytyy olla t6itd mut se voi olla, etti t44 menee sitten
enemman yksityissektorille, ja on jo menossakin."

Palkkatyo viliaikaista...

Sannan tyéllisyysjaksot ovat olleet tyon puolittamista, jolloin t6itd on ollut joka toinen viikko. Tyo6n
puolittaminenkaan ei ole pdivdkodissa tyGskenteleville tyén ja tydyhteison kannalta mielekisti:
vuoroviikoin toissd ja kotona - vilitila, joka on taloudellisestikin kannattamatonta verrattuna
kokopdiviiseen tyohon. Tydsuhteitaan Sanna kuvaa seuraavasti:

"Tottakai mé olin innoissaan kun oli jotakin, kun ty6llisyystilanne oli niin huono ja on vieldkin, niin
tuota sillai ettd oli kuitenkin jotain tekemistd ja padsi niink6 sitd vasta hankittua ammattitaitoa
kaytdnnossé niinku toteuttaa. Mutta sitten ti4 toinen jakso, minkid mi4 olin, niin ennen kaikkea siind ma
huomasin, ettd alko sillai jo kypsyttdd tietenkin sillai se pieni palkka ja sitten se, et oot joka toinen
viikko niin et voi olla tdyspainoisesti pdivdkodissa ryhmissd mukana kumminkaan. Elikd siind on
vihin semmonen sivullinen tunne et s tuut siihen viikoks ja taas hdivyt viikoks ja taas tuut, et ei 0o
semosta niinkd jatkuvaa kumminkaan vaikka kuinka ois yhteistd tydkavereiden kanssa."

...toimeentulotuki jatkuvaa, mutta pérjittivi on!

Sannan eldmd on haastatteluhetkelld tyottomén eldmad, perheessd jossa molemmat puolisot ovat
ty6ttomand; Sannan puolisolla on takanaan kolmen vuoden ty6ttomyysjakso, joka on sama aika, jonka
he ovat asuneet yhdessd. Puolisolla ei ole ammatillista koulutusta eikd hén kuulu ammattiliittoon,
ty6ttomyyspédiviaraha on siten minimi peruspdivdraha. Sanna joutuu turvautumaan sosiaalitoimiston
toimeentulotukeen. Huono taloudellinen tilanne vastuuttaa Sannaa ja hén kirtisoikin omaa
rahankdytt644n:

"No onhan se tietenkin ollu pitk&én sillai ettd ylimdardistd rahaa ei oo jadnny mihink#in, ettd se on nyt
vaan se péivittdinen toimeentulo tietenkin, sitd vililld nyt ko ei...ehké se on siitd kiinni et mé en oo
hirveen taloudellinen ihminen, elikd mé en osaa sddstdd. Elikd mun pitdis siitd pienestd rahasta pystyd
sddstdmadn, ettd me tultais...mun mies sitten taas on sillai taloudellisempi, ettd hidn on ehkéd pihimpi
eikd turhaa humputtele, mut sitten se tietenkin riippuu asioista...Noh, mulla on timménen intohimo,
ettd ma tykkadn laittaa kotiin kaikkea mahollisia koristeita ja niinkd tdmmosid uusia verhoja ostaa ja
sillai ja nyt mé oon ostanut uudet matot osamaksulla.”
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Jos ovat maidriaikaisuudet stressanneet, niin on niiden vilinenkin aika. Ty6ttdmyys on koetellut sekd
henkilokohtaisesti ettd perhekohtaisesti. Tyottdmyys on ndyryyttivad monella tavalla, liittyvithin
sithen sekd itsetunto-ongelmat ettd taloudelliset ongelmat, jotka nekin viimekddessd henkildityvit
ty6ttomédn itseensd. Eldméssd on ollut kysymys ty6ttomyydestd selviytymisestd. Ja jos "humputtelet ",
niin et ole kovin hyvin selvinnyt, koska taloudellinen ahdinko vie eldmiselti siivet.

Kuntasektorin hylkiessi eliiméi on kotipaikkaista ‘u'mp.iku'jaavz Tyottomiin tragediasta...

Sannan eldma on korostuneen kotikeskeistd koska muunlaiseen eldméntapaan ei ole varaa:

"Se on pakon sanelema juttu, ettd ollaan kotona eikd mennd minnekdin ja sitten joskus kun
hairahdutaan l&hteméén - ja rahaahan sielld menee kaupungilla tai mihin menetkin - niin sitten eletdén
taas ilman rahoja seuraavat viikot..Miki toisaalta tuntuu ettd mun micheni - ennenkaikkea mun
mieheni - mielenterveyden kannalta haluais ettd joskus vois huvitellakin koska hin on kotona kaiket
pdivédt niin en mé ihmettele vaikka sielld porroks meinaa vililld tulla, kun hilld ei oo mitddn
harrastuksia."

My6s Sanna on kokenut eldméntilanteensa ajautuneen umpikujaan juuri dskettdin, viiden kuukauden
tyottomyysjakson aikana hdn huomasi olevansa ensi kertaa tilanteessa, jossa ei ollut hajuakaan tydsti
tai koulutuksesta:

"...en tiedd misti se johtuu, tai ehké se johtuu siitd velkakierteestd, ettd meilld on niinké koko kesd oli
meilld sitd. Mulla meinas menné hermot, kun meill4 ei ollut rahaa ja me jouduttiin ihan ruokaan lainaa
rahaa koska tuota...en tiid ei vaan ollu, ja sitten mulla tuli takautuvasti tuli niité liiton rahoja niin sillon
oli heti niinku semmonen helpottunu olo, ettd nyt on rahaa, ja sitd myos osti sitten. M4 justiin oon
semmonen, ettd mun olis pitdny van laittaa sddst66n niitd rahoja, mutta mi aattelin, ettd kun mi en
koko kesdnd ole saanut ostaa sitd ja sitd, ni nyt mé ostan ne kaikki. Sitten oli semmonen vihin
rahakkaampi kausi ja vdhennettiin velkoja pois, satasta sinne ja satasta tuonne, et saadaan edes vdhan
jotakin alkuun. Mut nyt sitten taas tuntuu et on hirveen kired tilanne, kun on tulossa kaikenlaista, no
avoimesta on tulossa lappusia ja kaikkee muuta timmostd, mut mé4 oon ajatellu ettd kylld me selvitdén,
mut mun micheni on taas ihan hermona niitten meidéin raha-asioitten takia, ettd miten td4 on mahollista
ettd meilld on taas ndin huonosti, ja ettd miten me parjétddn ja téstd ei tuu mittdan."

Sanna on hakenut t6itd ympéri Suomea, tuloksetta:

"Et oli ensimmadinen syksy, et mulla ei ollu mitd4n semmosta niinkd nakopiirissd, et kun kesélla hain
niitd t6itd kauheet 14j4t lahetin paperita nin ei, kaikaista tuli kielteinen vastaus ja yks paikka mihin ma
halusin todella, niin mé kirjoitin siind hakemuksessakin, ettd mi haluan todella teille t6ihin, elikd ihan
tonne pohjoseen Rovaniemelle ni sinne. Sitten tuli sieltd kirje, ettd olitte loppumetreille saakka
valinnoissa mukana mutta naapurikunnassa sattu olemaan lastentarhanopettaja ty6tdn, joka meni sitten
edelle koska oli naapurikunnasta.”

...koulutukseen: '"Taytyy jonkun ottaa vastuu!"

Tyomarkkinoiden pudotuspelissid haastetyottomén osa kyseenalaistuu kun kuntasektorin hyljintd ja
kilpailu tyopaikoista toistuvasti murentavat Sannan uskoa itseensd ja omiin mahdollisuuksiinsa -
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tyottomyyden jatkuessa onkin helpompaa hyviksyd tySttomyys ja taipua koulutuksen suomiin
mahdollisuuksiin. Koulutuspaikat on helpommin otettavissa ja samalla panokset uudelle
pelikierrokselle paranevat:

" Se tdssd just onkin ettd kaikkein jirkevinti taloudellisen tilanteen kannalta ois ollu, ettd mi olisin
vékisin yrittanyt saada toitd, elikd olisin kiertdnyt paivikodit ja joulut ja yrittdnyt saada sijaisuuksia.
Mut sitten md kuitenkin koen sillai, ettdi mi en niinkd mitdin semmosta pitempi aikaista ois
kumminkaan t&hén tilanteeseen saannu...ehkép#, ei sitd'kukaan: iid, mutta mulla on tarkoituksena, etté
mié koulutan itseni ehkd ensisijassa ala-asteenopettajaksi. M4 niinko pitkalld tehtdimelld kumminkin
nékisin ettd se on kumminkin semmonen ala missi ois enemmén toitd ja mistd ma pitdisin enemmin...et
siind voi ottaa niink® vastuuta, enemmaén itsendisempad ty6td kumminkin ja sitd mé haluaisin tehd4."

Sannan strategia parempaan tulevaisuuteen onkin jatkuva, pitkdntdhtdimen ammatillinen koulutus,
jonka padméadrdnd on valmistuminen uuteen ammattiin luokanopettajaksi, aikanaan:

"Ennenkaikkea mé haluan ettd mulla on kumminkin ammatti, ja méd hankin nyt ammatin, josta mi
luulen ettd md kumminkin saan opettajansijaisuuksia paljon enemméin, koska me ollaan valmiita
muuttamaan mihin tahansa...Ja nyt ldhiaikoina mi oon huomannu sen, ettd mi haluun sen ammatin
ehkd hankkia siksikin, ettd tdytyy jonkun ottaa vastuu, tai sillai vaikkei sanota vastuutakaan vaan
jonkun tulevaisuudessa tienata rahaa, ettei me aina oltais jollakin toimeentulon varassa.”

Taloudellinen tilanne - ty6ttomyys, velat ja kulutusluotot johtavat tilanteeseen, jossa ei synny
mahdollisuutta muuhun kuin sivutoimiseen opiskeluun. Joka sekin - jos ei ole ty6llisyyskoulutusta -
maksaa. Sanna on opiskellut avoimen korkeakoulun puolella "kalliisti" ja hakenut yliopiston
jérjestdmadlle lastentarhanopettajien tdydennyskoulutuskurssille, ja jattdnyt menematti:

"..kun ma avoimessa opiskelen, ettd sinnekin on aika kalliita ndd lukukausimaksut, ne on tuota
nyttenkin kuutta puolta ja seitsemid sataa aina yks aine, ja mullakin kun on niitd monta paallekkéin. Ma
oon sitten kysynyt, ett eikd ne (sosiaalitoimistossa) sieltd késin vois avustaa, kun t44 kumminkin olis
meidédn tulevaisuuteen sillai tdhtdis, mutta ei timmdset ei kuulu ollenkaan heidédn toimialaansa. Elikd
sitten mé oon niinkd lainannu etupddssd mun veljeltd ja &itiltd niitd rahoja ja yritdn maksaa, eliké
timmonen jatkuva velkakierre on kun ei kumminkaa pysty joka kuukausikaan ei ehkd pysty
maksamaan tai lyhentiméén nditd velkojansa - tai sitten ollaan just ndille tydssdkdyville tuttaville on
aina pienid velkoja."

Viiden kuukauden tyttomyyden jidlkeen péddsy ty6voimapoliittiseen koulutukseen mahdollistaa
ammatillisen unelman ldhestymisen, toimeentulon ja lisimahdollisuudet tydllistymiseen.

"M4 taas kesilld olin sillleen pinna niin kiredlld meiddn raha-asioiden takia, ett tuntu ettd hulluks ma
tuun, mutta nyt tuntuu jotenkin...oon aatellu ettd kylldi me selvitdén. Ja mid oon sanonukin mun
miehelle, etti tiidtko, ettd ma en nyt jaksa endd huolehtia ja miettid sitd, milld me pérjatdan. Kylld me
ollaan eletty tdhdnkin saakka, ettd kylldi me vield jossakin vaiheessa elimidmme saadaan se
omakotitalo, se on ehkd semmonen niinkd meiddn haave, et pddstddn asumaan jonnekin maalle."

Viiden kuukauden tyévoimakoulutus - johon Sanna tuli valituksi juuri ennen haastattelua - valaa uskoa
koko perheeseen. Se voi merkitd paikkakunnalta muuttoakin. Sanna on puolisonsa kanssa valmis
muuttamaan paikkakuntaa tyon perdssd. Muutaminen olisi helppoa koska puolisonkin tydllistyminen
on ollut vaikeaa. Huolimatta omasta ahdingostaan Sannan puoliso on koko ajan tukenut ja kannustanut
Sannaa tdmén opinnoissa, onhan se hyvi, ettd edes toisella heistd on kunnon koulutus.
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Kun kunta tyéllistid, on muutakin elimii

Tyottoména ollessaan Sannalla on ollut ajatuksia myds yksityisen piivikodin perustamisesta, mutta
sithen liittyisi seka taloudellisia ettd elaméntavallisia riskejd, joihin Sanna ei vield koe olevansa valmis
sitoutumaan: ‘ '

"Kun on kaupungillakin tdissé, niin sulla on kumminkin nin se: ty®, ja sitten si passet toistd, niin sulla
on oma eldmi. Elikd sun ei tartte kaikkee kumminkaan, i tartte itteensd uuvuttaa sithen tyshon. Mut
sitten taas tuntuu, ettfi jos ois oma, niin sun tiytyis ottaa se eliménuraks, se on sun eldmi. M4 oon
aatellu semmmostakin, kun sit4 ei koskaan tiedd, jos kéy niin, ettd me ei sitten saada lapsia , niin siini
tapauksessa mé voisin niinkd antaakin itteni silleen likoon, koko itseni niinké timmoseen asiaan."

Lapsi haaveena...

Lapsen saaminen on asia, josta ei koskaan tiedd onnistuuko se, ja jos onnistuu, niin milloin. Sanna on
jattanyt juuri ehkdisyn pois, lapsi olisi hyvin toivottu ja tervetullut, jokatapauksessa. Jos hin nyt tulisi
raskaaksi ja saisi lapsen, niin "ehkd se vdhédn hidastaisi uuteen ammattiin valmistumista", mutta ettd ei
se kuitenkaan estdisi sitd. Mieshdn voi hoitaa lasta, kylldi mieskin lapsen hoitoon oppii siind missé
nainenkin, ja lasta ei tarvitsisi viedd hoitoon kodin ulkopuolelle.

...jonka paikka on kotona...

"..en mi laittaisi omaa lastani p#ivékotiin, jos ei olis pakko, kun vasta jossakin 4 - 5 -vuotiaana
aikaisintaan. Kylld minun mielestd pienen lapsen paikka - sanotaan alle kolmevuotiaan , jos suinkin
mahdollista, on kotona tai sitten perhepdivihoidossa. Et ei péivikoti kumminkaan, se on sitd rutiinia ja
mun mielestd tommonen alle 3 - 4 -vuotias lapsi kaipaa kumminkin sitd l&heisyyttd enemmén mitd
pystytddn antamaan niilld nykyisilld resursseilla...mua sdélittdd ne lapset, jotka vauvasta saakka ovat
sielld, ettd tuntuu ettd niiden lapsuus on kumminkin sitten liian laitosmaista.”

Tyosuhteen laatu médraytyisi myos lapsen mukaan:

"Jos mé en viiden vuoden sisélld ty6llisty koulutuksesta riippumata, niin sitten menee sen yksityisen
péiviakodin perustamiseksi, riippuu tietenkin siitd perhetilanteesta sillai, ettd onko ihan pieni4 lapsia ,
ettd pystyyko sitd, mutta jossakin vaiheessa...en mi sulje sitd pois ollenkaan."

...ja jonka koti on maalla - perheen eliimiintavallinen haave

Kotiin liittyy Sannan ja hinen puolisonsa toinenkin yhteinen ,eldméantavallinen, haave.

"No ensinndkin se, etti piisis maalle asumaan ja sitten se, ettid siind ois se oma joku, jossa ois
tekemisti, mitd kerrostalossa ei 0o. Elikd kerrostalo ei oo meiddn kummankaan asumiseen semmonen
ihanne ja semmonen olomuoto, miké ois kummallekaan hyvd. Just ettd mi saisin laittaa sen oman
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pihan, mulla ois tekemists, semmosta niinku ruumiillista tekemisti ja sitten toinen on se, etti sais
laittaa omaa kotia ja siind sais olla sillai niinku haluaa - vilittdmattd naapureista - rauhassa. Ennen
kaikkea se tekeminen, ja miehelle ehdottomasti pitds saada autotalli, elikd tykk#i rassata sillai
kumminkin autojen kanssa ja tehd kaikkia pientd puuhastelua, miti kerrostalossa ei nyt voi kun ei oo
autotallia, ei oo mitdén tyohuonetta. Ei tuolla sisélld voi ruuvata tavaroita, mittdén rasvasia autonosia en
anna tuua, sillai ei oo kellaritilaa meijin kerrostalossa...tilaa missi vois puuhastella.”

Sannan uutta tarinaa juonittaa yhi edelleen perhe ja erityisesti lapsi - "' ehkii se vihin hidastaisi
uuteen ammattiin valmistumista'

Sannan konventionaalinen eldmén kasikirjoitus, johon kuuluvat ammatti, pysyvé tyosuhde, puoliso ja
lapsia, joutui uudelleen arvioinnin kohteeksi Sannan valmistuttua. Siind missd Siina pédtti siirtyd
yksityisten tyomarkkinoiden joustavalle viylille, valitsi Sanna ty6ttémyyden ja toimeentulotuen.

Epdvarmuus sisdistyy kokemuksellista tietd, eikd se sisdisty ilman kustannuksia. Sannan pudostupeli
kunnallisessa ty6kentdssi on vienyt Sannalta uskoa omiin mahdollisuuksiin saada mitdén
pitempiaikaista tai pysyvéd tyosuhdetta, eikd yksityinen sektori vedd Sannan alan ty6ttomid senkdin
vertaa,

Pysyvit tyOpaikat tuntuvat saavuttamattomilta eividtkd méddrdaikaiset tyokokemukset juuri kannusta
etsimdén sijaisuuksia - niissd kokee tydeldmén toiseutta. Ammatillinen identiteetti ei ole endi
kilpailukykyinen pysyvien tysuhteiden saavuttamiseksi.

Ainoaksi vaihtoedoksi Sannalle on ja&nyt kouluttautuminen uuteen ammattiin, jota perheen niukka
taloudellinen tilanne pitkittdd: Sannan puoliso on pitkddn ty6ttoménd olleena ja peruspédivérahalla
eldviani se, joka tuo yhteiseen talouteen vihiten tuloja ja jonka tyollistymisndkymdt ovat heikot koska
hénelld ei ole ammatillista koulutusta. Toimeentulotuki ja tydttomyyspéivdarahat muodostavat eldmén
sujumisen reunaehdot, joiden mukaan on edettdva. "Jarkevintd olis hakea t6itd" mutta emotionaalisesti
se on liian kuluttavaa.

Virallisen ty6ttomén rooli on Sannan kohdalla juuri niin traaginen kuin olla voi: yksindisyytta,
rahapulaa, kotipaikkaista ahdinkoa...Eldmén ankkureita ei liiemmin ole, pikemminkin kahden
ty6ttomén perhe on uppoava laiva, jota sukulaisten ja tuttavien ja sosiaalitoimiston ihmiset paikkailevat
merikelpoiseksi. Traagista, eiko? Mutta samalla Sanna on ottamassa eldmaéltd kaiken: uran, perheen ja
talon maalta.

Sannan tuleva tarina sisdltdd syvan luottamuksen koulutukseen, hyvinvointivaltioon ty6llistdjénd ja
omaan itseen tulevana ditind ja puolisoon isdnd. Valintoja ldhemmin tarkastellen: entisessé on osin vara
parempi. Sannan tarina eldd komediallisista aineksista, hyvinvointivaltioon turvaten ja siitd harkiten
irrottautuen. Tulevaa tarinaa juonittaa keskeisesti lapsi, se ratkaiseva tekijd, jota tdssd odotellaan:
lapsen syntymd merkitsisi seké uutta tyon ettd perheen tarinaa.

6.4.1 Aitiys eliminsuunnittelun paradoksina - synnyttii ja tukahduttaa
Naisen elamén késikirjoitukseen liitetdén tyon kasikirjoituksen liséksi perheen ja ditiyden késikirjoitus.
Myo6skddn nditd kahta jalkimmdistd ei kirjoiteta kulttuuristamme vapaana ja villind - perheen

kasikirjoitus sisédltdd odotetun &itiyden, ja didit ovat jotakin, jota yhteiskunta ja kulttuuri mé&arittas
perinteen pohjalta kaikesta modernisoitumisesta huolimatta.
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Jos ty6téd on tulkittu perinteisen koodin pohjalta niin naista &itind tulkitaan vield tiukimmin. Ja ditiyteen
naisten oletetaan ottavan kantaa joka tapauksessa, biologiasta késin yhteiskunnan sosiaalisesti
ohjaamana, on otettava kantaa &itiyteen: kaikki naiset nahdéd4n mahdollisina ditein.

Nuoret naiset joutuvat ottamaan kantaa ditiyteen valintana, joka sitoo naista ajallisesti ja paikallisesti.

Kysymys #itiydestd jakaakin nuorten naisten tulkinnat kahtia,: Aitiys voi merkité joko sosiaallista ja
taloudellista vankilaa (Siinan "lapsi riskind") tai sitten aivan erilllistd eldmén sfidrid (Sannan "lapsi
tervetullut, jokatapauksessa"), jota ei edes oikeastaan tarkastella sosioekonomisesta nikokulmasta vaan
joka on perheen talouden ja tydmarkkina-asemien tuolla puolen méérittden sieltd tydmarkkinoita.

Siinalle koti paikkana, jossa on pakko olla, ahdistaa eikd houkuttele ratkaisuihin, joista perinteisesti
puhutaan naisten tyottomyyskokemusten pehmentdjand: perheestd ja nimenomaan lapsista. Lapset
merkitsisivit ikddnkuin viimeistd naulaa "kotiarkkuun". Kaksinkertaisen naisen perinteisen tyGtaakan
paikalle voi ndhddkin syntyvan kaksinkertaisen tragedian aineksia: tyOttoménid &itind tragedia olisi
syvempi kuin pelkéstddn ty6ttoménd. Siinalla on tulkintana #itiydestd ja tySttomyydestd hyvin
samansuuntainen tragediatulkinta kuin Aholan (1996) tutkimuksessa esille tullut, jossa lapset ja perhe
ovat naiselle tyottomyyden kohdatessa  erityisen emotionaalisen taakan  synnyttéjét.
Vastuurationaalisuus painaa. Siinan tulkitsemana #itiyden kustannukset lankeaisivat ldhinnd hénen
maksettavikseen.

Aitiys nihdddn eliminvalintana, joka sitoo naista valinnoissaan - #itiys ei ole uranaisen valinta.
Kysymys on tuolloin paljolti ajasta, ura-ajattelu siséltdd olettamuksen ajan joustosta ty6lle. Joustavat
tyomarkkinat edellyttaviat tyontekijoittensd arjen joustoa: ihmissuhteet ja harrastukset eivit endd sovi
itsestddn selvind elamédn, kuten eivit myoskédsn lapset. Lapset sitovat erityisesti naisen aikaa.

Aitiys sitoo myds naista paikallisesti, sekd kotiin ettd yhteiskunnan sosiaalipalveluihin. Aitiyttd ei
yhteiskunta tue sen enempéi kuin lapsiaankaan: kotidityittd ei arvosteta ja pdivakodit ovat etenkin
pienille lapsille liian laitosmaisia isoine lapsiryhmineen. Kaiken kaikkeaan ditiys naisen valintana ei
ole yhteiskunnan arvostama - lapset suljetaan privaattiin tai pakotetaan tyéeldman joustoihin.

Aitiys ja koti "tyémarkkina-asemien tuolla puolen” tulkittuina saavat uutta sisdltéd, merkitystd ja
liikkumavaraa. Sannan tulkitsemassa #itiydessi koti voi olla omien pyrkimysten suojaisa saareke, jolla
voi olla tdni levottomana aikana jopa elitistinen kaiku: sieltd 16ytyy rauha olemiseen ja puuhasteluun
omista ldhtokohdista kdsin sekd lapselle ettd aikuiselle. Koti parhaimmillaan on inhimillisen
kohtaamisen tila, jossa jokaisella on paikkansa. Ja erityisesti sielld tulisikin olla pienen lapsen, jolle
paivakotiympérist6 on liian laitosmainen kasvuymparisto.

Aitiys ei ole vain tydntiytteistd perushoitoa vaan ensisijaisesti muuta, uusi tarina, jossa ei méariteta
lasta markkinoista kisin vaan joka suojaa lasta yhteiskunnan yksil6ittimisprojektilta. Koti ja &iti
haluavat paikkansa takaisin ja lapsen sinne minne hin kuuluu, yhteiskunta ei voi koskaan ottaa kodin
tehtdvid itselleen - tunnetta ei voi ostaa eiki sitd voi tietoisesti opintoviikoilla saavuttaa. Inhimillisen
ihmisen kasvuun tarvitaan vyllittivin vihin ja samalla niin paljon. Ja juuri tdssd kohdin
hyvinvointivaliton ymmaérrdys on erityisen kypsymaéton.

Siinan #itiyden tulkinnoissa nikyy mielestdni ditiyden kahdet kasvot: sankarididin ja vésyneen &idin.
Kolmas ditiyden tulkinta on nousemassa Sannan tarinasta, kokemuksellisen ja eldmyksellisen &idin
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rooli, jolle lapsi on mahdollisuus ja joka antaa lapselle mahdollisuuden inhimilliseen lapsuuteen.
Sannan tarinassa  lapsella  nousee keskeiseksi tarinan juoneksi, jonka ympdérille muiden
perheenjdsenten tarinat asettuvat, myos tulevan isén, jonka osuus vanhemmuudesta ja lapsen eldmastd
on merkittava.

Aitiys on Sannan tarinassa vain osa vanhemmuutta.

6.5 Kun ei vieli oikein tunne itseéiin. ValmtOJa tradltlonaalhsten
mahdollisuuksien kentiissi.

Nuorempien alle kolmekymmenvuotiaiden naisten eldméntilanne on kiinnittymistd ja itsendistymista.
Itsendistyminen lapsuudenkodista, kiinnittyminen opiskelujen jélkeen tydeldmédn sekd parisuhteeseen.
Siind missd vanhempien naisten kohdalla tydeldméin saatettiin mennid suoraan koulusta tydeldmin
kautta nuorempien naisten tilanne on toinen : tydeldméssi on todella vaikea miltei mahdotonta edeta
ilman ammatillista koulutusta. Tyomarkkinat edellyttdvit ammatillista panostusta. Molempia naisia on
myds suoranaisesti kannustettu opiskelemaan tai annettu ymmaért4d, ettd se on tirkedd. Koulutus- ja
ammatinvalinnat tapahtuivat kuitenkin perinteisesti, minkd lisdksi my0s suunnitellut ja toteutetut
muutospyrkimykset liikkuvat nekin naisvaltaisten alojen piirissa.

6.5.1 Ammatinvalinta: perinteisen tarinan kaipuu

Vanhemmat tai ympéristd eivdt tue epitavallisia koulutusvalintoja sen enempdd kuin
koulutusjdrjestelmékéidn antaisi edellytyksid valita toisin. Ennakkoluulottomat koulutusvalinnat
lisddntyvat aikuistuessa, mutta uuden ammatin hankkiminen on myShemmin ongelmallista, silld
koulutusjarjestelmé on rakennettu miesten tarpeita silmélla pitden, eikd ota huomioon naisten erityisié,
esimerkiksi perheeseen liittyvid vaatimuksia, tai sitd , ettd samat opetusmenetelmét eivét sovi nuorille
pojille ja aikuisille naisille. (Jolkkonen ym. 1991, 174.)

Toisaalta miehiselle alalle koulutuksen saaneen naisen tulevaisuus ei nédytd lupaavalta. Jolkkonen
(1991) viittaakin lukuisten tutkimusten tuloksiin, joiden mukaan naisten on vaikea sijoittua
miesammatteihin ja onnistuessaan siind heilldi on paremmat etenemisen mahdollisuudet kuin
naisvaltaisilla aloilla, mutta miehet kuitenkin saavat parhaat paikat ja heiddn ansiotasonsa on miehid
alhaisempi. Miesten ammatteihin sijoittuneilla naisilla on ongelmia esimerkiksi lasten hankkimisessa
johtuen perinteisilli miestyopaikoilla vallitsevista normeista tai sdannoistd, ja perheen ja tydn
yhdistdminen voi olla vaikeampaa kuin perinteisilld naistydpaikoilla.

Naisten ja miesten ammatinvalintojen on havaittu yhéd edelleen jakaantuvan sukupuolen mukaan.
Keskeisemmiksi ongelmaksi on ndhty tydeldamén tuntemuksen rajoittuneisuus. Nuoret tekevét valintoja
sen mukaan mit4 tietdvit ennestéddn. Sukupuolistereotyyppinen valinta merkitsee my®os sitd, ettid
monet nuoret tekevit vallinnan mitd katuvat mychemmin, koska heilld ei ole ollut haaveita tai tukea
valita perinteisestd poikkeavasti. (Jolkkonen ym. 1991, 174.)Tyttdjen ammattitoiveet liittyvédt usein
traditionaaliseen naisen rooliin ja esimerkiksi tyOskentely miesvaltaisella alalla tulkitaan
epénaiselliseksi.

Mahdollisuuksia itsendstymiselle on varmistettu ammatillistumalla alalle, joka olisi ldhinnd oma.
Nuoret ovat pyrkineet ammattiin, joka olisi sisédll6llisesti mielekés. Maskuliininen eldménsfairi ei ole
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ollut tarjoamassa niille naisille luontevaa mahdollisuuttakaan valita toisin, toisaalta heidin
henkilokohtaiset ominaisuutensakaan eivit ole olleet ohjaamassa toisaalle.

Anneli Pohjola (1996, 113) toteaa, ettd vaikka nuoret ovat kokeneet kouriintuntuvasti
tyomarkkinoille pyrkiessddn sielld tapahtuvan muutoksen, heidédn sosiaalistumisensa ty6hon on
ajoittunut aikakauteen, jossa tyfeldmin institutionaaliset ehdot toimivat toisin kuin aikaisempien
sukupolvien kohdalla. Nuoret alle 30-vuotiaat naiset arvostavat tyon sisdllostd merkitysti enemmén
kuin miehet (naiset 88 % ja miehet 81%). Sukupelvién ja sukupuolten vilinen ero korostuu nuorimman
ikdluokan miesten voimakkaampana vilineelllisen# suhtautumisena tydhon. Silti Pohjala (1996) toteaa,
ettei edelldmainittu ero vield oikeuta puhumaan nuorten véilineellisestd suhtautumisesta tychon.
Nuorimmasta ikdluokasta 3/4 ndkee ty6n tuottavan sisdistd tyydytystd ja ensisijaisesti rahan vuoksi
tyotd tekee neljinnes.

Naisten suhde ammatin valintaan ja tyohén on alun alkaenkin ollut suuntausta naistydmarkkinoille:
sekd epdpdtevdand tehdyt ammatillista koulutusta edeltdneet, ettd sitd seuranneet tyOsuhteet ovat
pysyneet perinteisissi naisten tydtehtdvien ja ammattien piirissd. Suhde hoivaan on ollut niille nuorille
naisille sisdéinrakennettu siiti huolimatta, ettd heilldi on molemmilla myds kokemuksia hoivatyon
nurjista puolista: huono palkkaus, ei juuri urakehitystd, hierarkinen ja ahdistava tydilmapiiri. Silti
valitulla tielld pysytddn myos silloin kun suunnitelma - sisdinen tarina - joutuu muutokseen
ty6ttomyyden ja patkdtyon puristuksessa. Ammatillista uudelleen suuntausta ei tapahdu feminiisesta
maskuliiniseen.

6.6 Miiirdaikaisuus on pysyviii - pysyvyys tavoiteltavaa

Ty6elamin koettu koodi on Pohjolan (1996) mukaan perinteen ohjaama, jolloin sen avulla on vaikea
tulkita aikakaudelle ominaista todellista muuttunutta tyonkuvaa. Oleellista on myds se, missd médrin
ihmisen suhde ty6hon rakentuu vield - muutoksesta huolimatta - perinteen pohjalta. Perinteisessé
suhtautumistavassa tyoeldmidn muutokset niyttdytyvit helposti riskeind ja uhkina. Eldménkulun
subjektiivinen ohjaus ja sitd s#dtelevit rakenteelliset ehdot kohtaavat ristiriitaisina. Tarvittaisiin
tavallaan uusi elimisen mallin kisikirjoitus, kun entisille vaatimuksille perutuva orientaatio ei endi ole
patevé.

Mutta voisiko tydeldmén koettu koodi olla sitten jotakin muuta kuin perinteen ohjaama ? Pohjola
(1996, 120) viittaa tutkimukseensa, jossa tarkasteltiin ihmisten tyosidosta tdmén hetkisessd
tyomarkkinatilanteessa todetessaan ettd tyomarkkinoiden epdvarmuus koskettaa vihiten nuoria, vaikka
juuri he ovat kohdanneet tyomarkkinoiden muutoksen voimakkaimmin. Alle 30-vuotiaista vihemmén
kuin 10 % ilmoitti kokevansa ty6hén liittyvdd uhkaa. Nuoret ndyttdvitkin Pohjolan mukaan
sosiaalistuneen jo ldhtokohdissaan tydmarkkinoiden epdvakauteen, jolloin se ei ole endéd uhkaa tuottava
tekijé vaan tySeldmén viistaméton piirre. Kuitenkin nuorten pelon aiheissa ty6ttomyyden pelko nousee
vhtd selvisti esille kuin vanhemmillakin ikdryhmilla.

Tosin kuin Pohjala (1996, 120) on Mika Happonen (1999) todennut suomalaisten palkansaajien
kokemaa tyon epdvarmuutta tutkittuaan, etti 15-29 -vuotiaat nuoret kokevat ty6ttomyyden (28%) ja
irtisanomisen uhkaa (17%) enemmién kuin vanhemmat ik#luokat, ja ettd erityisesti julkisella sektorilla
on tyén epdvarmuuden kokeminen 1990-luvulla lisdéntynyt. Epdvarmuuden kokemista selittdvét
voimakkaimmin aiemmat tySttomyyskokemukset ja méfrdaikainen tydsuhde, jotka liittyvét
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sukupuoleen niin, ettd miehilld epdvarmuuden kokemusta selittdvit aiemmat tyottomyyskokemukset ja
naisilla nykyisen tydsuhteen mésrdaikaisuus. (Happonen 1999, 435-452.)

Oma tutkimukseni 16yt4d ymmdirrystd .sekd Pohjolan (1996) ettdi Mika Happosen (1999)
tutkimuksille: nuori ei tarinoi itseddn mielellddn epdvarmaksi tulevaisuutensa suhteen, vaan
epdvarmuus on jossain itsen ulkopuolella. Tyomarkkinoiden pudotuspelissd epdvarmuus sisdistyy
kokemuksellista tiet, eikd epavakaita tydmarkkinoita kohdata ilman tormétysti.

6.6.1 Epivarmuuden sisdistiminen veisi tulevaisuuden mennessiin

Maidrdaikaisuus on pysyvid, totesivat myos haastattelemani nuoret naiset. Miksi he sitten niin palavasti
hakivat pysyvéd tyopaikkaa, jos ovat niité, jotka ikdnsd puolesta kuuluvat "epévakaille tydmarkkinoille
kiinnittyneisiin"? Mik& perinteisessé tyon koodissa on niin hyvis, ettd se on vieldkin elossa?

Eldménsuunnitelma tyon osalta perustuu haastattelemillani nuorilla naisilla yhd perinteiseen tyon
koodiin, konventionaaliseen ty6eldmédn kulkuun, joka mahdollistaa itsendistymisen, perheen
perustamisen ja kodin perustamisen. Luulenkin, ettd yksi selitys epavarmuuden 16ytaméattomyyteen
nuorten kohdalla on juuri siind, ettd itsendistyminen ja ammatillistuminen ei ole psykologisesti katsoen
mielekdstd, jos tulkitsee epdvarmuuden sisddnsd eldmaéntilanteessa, jossa tulevaisuudenuskoa tarvitaan
eniten. Tarinassa tdytyy olla potkua, jotta se etenee. Eldménsuunnitelman taytyy nuorella olla muuta
kuin epavarmuutta, sen tulee olla tdynni erilaisia mahdollisuuksia. Sisdistettynd epdvarmuus merkitsisi
nuorten kohdalla paikkalleen jaamistd ja pyséhtymistd. Silloin olisi vaikea irrottautua ja itsendistyd
lapsuuden kodista ja luoda omaa tarinaa.

Lapsuudesta muoruusikdin siirtyminen ndyttdd kirjallisten kertomusten valossa merkitsevin
"tarinallisen viattomuuden" menetystd: konventionaalisista tarinoista onnellisine loppuineen siirrytdén
15-18-vuotiaina nuorina muodoiltaan vaikeampiin ja kokeilevimpiin kertomuksiin, joissa on
useimmiten on onneton tai epaméddrdinen padtds. Ndin nuoret valmistautuvat kohtaamaan
ambibalenssin ja epdvarman maailman. (Hanninen 1999, 47; ks. Sun 1998)

Varsinaista toimintaa ohjaavan oman sisdisen tarinan kehitys ajoittuu tarinallisesti orientuneiden
elaménkaaren tutkijoiden mukaan nuoruusikaén. Tdmén voidaan ndhda liittyvén paitsi kongnitiiviseen
kehittymiseen myds eldméntilanteellisiin haasteisiin: juuri tdhén ik&&n liittyvdt koulutusvalintojen
muodostama yksilollisen identiteetin luomisen haaste, vaatimus pitkdjdnnitteisestd toiminnasta
tulevaisuuden tavoitteiden saavuttamiseksi sekd valmistautuminen parisuhteeseen ja perheen
perustamiseen. Nuori ihminen luo itselleen tarun, jonka pddhenkilo hén itse on.

Toisaalta nuoret pelkdavit tyottomyyttd, koska heilld on jo késitys siitd, miten yhteiskunnan
turvaverkko toimii: sosiaaliturva on kadrittdva kasaan palkkatyon avulla. Ja palkkatyd, oli sen sisalté ja
merkitys yksilolle mik# tahansa, niin se ainakin varmasti luo véhintddkin sosiaaliturvaa - vaikkei se
vield kantaisi eldmissd muilla tasoilla haluttuun pdidmé&drddn. Téssd erityisessd mielessd ty6eldmén
perinteinen koodi pysytteleekin hengissd, tapahtui itse tyomarkkinoilla sitten minkélaista liikettd
tahansa, palkkaty6hon on liimautunut kiinni perusturvan taso silloin, kun kansalaisen osaksi osuu
tyottomyys, sairastuminen tai vaikkapa ditiys.
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Mielestini tydeldmén perinteiselld koodilla on nuorten kohdalla sekd psykologiset ettd sosiaalipoliittiset
ldhteensd, joita ei mielestdni voi ohittaa vaadittaessa uutta entisen tilalle. Vanhassa on jotakin niin
turvallista.

6.6.2 Epidvakaita tyémarkkinoita ei kohdata ilman tiirinéiysﬁi -

Epévakautta ei siis ole mielestini ldhtokohtaisesti sisdistetty ennen tyomarkkinoiden kohtaamista, eik
sitd kohdata ilman térméystd. Vaikka nuoret ovat tienneetkin, ettd vakituista tyopaikkaa on vaikea
saada, on heidén vakaana pyrkimyksenddn ollut kuitenkin pysyvén tyOsuhteen saaminen. Pysyvissd
tydsuhteessa on kuitenkin eldmén jatkuvuudella suotuisa pohja - turva, ja sitd se on silloinkin kun ty¢ ei
ole varsinaisesti sitd ominta ty6ta sisdséllollisesti.

Tyomarkkinoiden kohtaaminen tarkoittaa pudotuspelid, jossa on kysymys uusien roolien jaosta ja
entisten toimivuudesta: ty6llinen, ty6ton, kilpailukykyinen ammattilainen ja kilpailukyvytén
ammattilainen... Nuorilla naisilla on kokemusta ty6ttémyydestd, mésrdaikaisista tyosuhteista ja sijaisten
"pompottelusta”: tyollisen tydeldmén toiseudesta. Mutta myds muun eldmin toiseudesta, taloudellisen
niukkuuden eldméstd. Parjddmisen keskeinen vaikeus liittyy nuorilla naisilla, kuten Pohjolan (1994)
tutkimuksen toimeentulotukea saavilla nuorilla, taloudelliseen toimeentuloon. Katkonaiset tyosuhteet ja
niiden kanssa vuorotteleva tyGttomyys pitdvdat huolta, ettd talous ei pddse missddn vaiheessa
kohentumaan.

Naisille péarjddmisen ideologia liittyy oman eldménprosessin osalta enemmén arkiel&mén
organisoimiseen. Jos miehille pédrjddminen on tuotos tai suoritus, niin naisilla se on arjen realismia.
Naisille on tirkedi eldmaén sisdinen sujuvuus tasapainoisesti ja ilman suurempia hankaluuksia.
Ty6ttomén eldmissd ei suju oikein mikdsn omalla painollaan, vaan eliméénséd joutuu selitteleméén ja
perustelemaan viranomaisille ja itselleenkin aivan uudessa valossa: rahankidytté saa moraalisia
kytkent6ja.

6.7 Oma ura perheen sisiiinen neuvottelukysymys - kysymys vastuun
jakamisesta

Silloin kun tyostd tulee pysyvisti epdvarmaa, kun yritykset jatkuvuuteen ep@donnistuvat, joutuu
kasikirjoitus uudelleen muotoiltavaksi; ja sitd naiset, puolisolliset, eivét tee yksin.

Perheen sisdisilld neuvotteluilla ja vallankayt6lla on ratkaiseva merkitys siihen, millaisia uravalintoja
aviopuoliso voivat tehdd. Erilllisten naistydmarkkinoiden muodostuminen onkin pitkélle kiinni siité,
millaiseksi muodostuvat ne arkiset kdytdnnét, joiden puitteissa naisen ja miehen urista paitetdin
perheen sisdlld. Ulkoisen toimintaympériston madrittimét ehdot (tyomarkkinat ja yhdyskuntapalvelut)
muovaavat naistydmarkkinoiden muodostumista. (Jolkkonen 1994.)

Perhe on keskeinen tarinallinen yhteis§, jossa tuotetaan lukuisten kertomusten kautta yhteistd

merkitysmaailmaa ihanteineen ja tabuineen. On miehen ja naisen tarina ja lapsen synnyttyd myos
lapsen, didin ja isdn tarinat, joilla on jokaisella oma sosiaalinen tarinavarantonsa. Erilaiset
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eldménprojektit - kuten vanhemmuus - merkitsevit naiselle ja miehelle eri asioita: isén ja didin rooleja.
(Hénninen 1999.)

Perheessd suunnitellaan yhteistd tarinaa, .johon sisdltyvit molempien omat henkil6kohtaiset
pyrkimykset ja paamairat. Tarinat voivat soljua rinnakkain, lomitusten tai padllekkéin - toinen toisiaan
rakentaen tai dominoiden. Omaa eldménsd draamaa ei eletd yksin, sithen vaikuttavat puolison ja
mahdollisten lasten eldmét omine polkuineen. ‘ o

Kuten Hénninen (1999, 80) toteaa," emansipoitunein sisdinen tarina on vain lahtékohta: viime kadessa
hyvin elimin rajat ("kitta paslle" ilmaukseni)™ asettuvat niistd  sosiaallis-materiaalisista
mahdollisuuksista, joita tarjoituu erilaisten ‘eliménprojektien totetuttamiseen eldvin elimén
draamassa."

Haastattelemani nuoret naiset ovat suunnitelleet tulevaisuuttaan pitkalti sen mukaan kumpi puolisoista
pddasiassa kantaa vastuun perheen taloudelllisesta tulevaisuudesta. Ja tdssd vastuuttamisessa on
palkkatyolld keskeinen osa: se kumpi tyomarkkinoilla pérjdd tai oletetaan pérjadvin paremmin
vastuutetaan perheesti ja se merkitsee myds koulutuksellista ja elaméntavallista panostusta padeléttdjan
uraan.

Perheen sisdiset neuvottelut, vastuunjaot ja tulevaisuuden projektit ohjaavat myos kysymysti lapsista:
tulevatko lapset tyon tarinan jatkeeksi (lapset joustavat) vai onko perheen kasvulla oma tarinansa, joka
vaikuttaa ratkaisevasti muihin perheen tekemiin valintoihin. Vai onko niin kuten Siinan tarinassa, ettei
lapselle ole sijaa laisinkaan?  Lapsi tulkittiin Siinan tarinassa sekd henkilokohtaiseksi ettéd
perhekohtaiseksi riskiksi.

Sanna,siitd huolimatta ettd hidn on kokenut ty6ttomyyden koyhdyttdvin ja eldméntavallisen
syrjdytymisen, uskoo ettd eldimd kantaa koulutuksen varassa. Sanna perustelee uutta
ammatinvalintaansa myds sillé, ettd luokanopettajilla on t6itd: jonkunhan on otettava perheestd vastuu.
Perheestdin vastuutetulla naisella on oltava pysyvi ja sdédnnéllinen tyd. Sannan kohdalla muu eldma saa
Joustaa tydlle vain siind tapauksessa, ettd hén ei saisi lasta.

Valintana kuntasektori on tyllistdjand turvallinen ja tuttu. Siind voi kuitenkin kilpailla yhi edelleen
my6s papereilla ja etenkin uudessa ammatissa, johon Sanna valmistunee ldhivuosina. Sannan
miehelleen luovuttama feminiininen sfddri antaa mahdollisuuden myds miehelle olla hoivaaja - kylla
mieskin osaa, jos nainen antaa sithen mahdollisuuden. Isan mahdollisuus on myds lapsen mahdollisuus:
yhteiskunnan tarjoama ammatillinen hoiva on rakentunut laitosmaiseksi hoivaratkaisuksi, josta ei
pienelle lapselle paikkaa 16ydy. Isélle 16ytyy tyottdménd arvostettu ja tirked ja tarpeellinen rooli lapsen
hoivaajana, silloin kun Sanna kantaa virallisen ty6llisen roolia.

Tyottomyys voidaan tulkita perheessd myds mahdollisuutena lapselle rauhalliseen ja intiimiin
kasvuun siind missi se antaa vanhemmille mahdollisuuden tehd4 todellisia valintoja lapsen puolesta.
Huonoa omaatuntoa ei tarvitse silloin kohdata siitd syystd, ettd tydeldmén joustot viimekéddessd
pakottaisivat myds lapsen joustamaan. Koti voi merkitd vastuunkantamista oikeaksi kokemallaan
tavalla - lapsilahtoisesti.
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6.8 Koti tuolla jossain - elimi antaa monessa suhteessa odottaa itseiiin

Jos eldménsuunnitelma tyon osalta perustuu nuorilla naisilla yhéd perinteiseen tyon koodiin, niin koko
eldmén suunnitelma perustuu sekin perinteiseen: Jolkkosen (ym. 1991) mukaan nuoret naiset odottavat
eldmiltadn "tdyttd naiseutta”. Tyypillinen orientoituminen tulevan eldmin kulkuun siséltdd ammatin
hankkimisen (yleensi naisvaltaiselta alalta ilman ura-ajattelua), sen jilkeen tydelimdssi olon,
avioliiton, kodin perustamisen, lasten hankinnan, kotona elemisen kun lapset ovat pienis, ja sitten
tydeldmasn palaamisen. Timéan mallin toteutumisen perustana on tietyt edellytykset kuten taloudellinen
perusta eli pysyvé tyopaikka sekd vakaa parisuhde. Perinteisen tyon koodin pysyvyys selittyykin
osittain mielesténi tdlld nuorten naisten eldmin kulun odotetulla tulkinnalla.

Jolkkosen (ym. 1991) mukaan nuoret naiset luottavat tulevaisuutensa "tdssdhin vield ehtii" ja siihen
ettd 30-vuoden ikd on jossain kaukana tulevaisuudessa. Ep#dvakaa tyomarkkinatilanne, ty6ttomyys,
véliaikaiset tyopaikat, asunnon hankkiminen tai kouluttautumisen pidentyminen lykkédvit elaménkulun
toteutumista mutta eivit pysty murtamaan sita.

Haastattelemani nuoret naisetkaan, 26- ja 28-vuotiaat, eivit tuonneet ikddnsa milldén lailla rajallisena
esille. Heille ei kolmekymmentd vuotta ollut rajapyykkind mink&dn suhteen, vaan todenn#kéistd on,
ettd lapsetkin voi tehdd vield ilman mainintaa kolmekymment4 vuotta tdytettyddnkin. Nuoret naiset ovat
suunnitelleet eldmadnsé pitkille antaen sen tulla osaksi puolisonsa eldmén suunnittelua. Arkea voi eldé
opiskelussa ja ty6n rytmisséd, lasta ja perhettd voidaan odottaa sitten joskus tulevaksi - kaikkea ei
tarvitse saada heti, vaan eldméin kuuluuu sekéd lyhyempid ettd pitempiaikaisia projekteja. Moni asia
antaa vieldkin odottaa itsedén.

Naisten tyypilliseen tulkintamalliin liittyy myds joustavuus suhteessa toisiin ja heidén orientaatiotaan
leimasi kahdenlainen aikarakenne: eldménaikainen sekd kaytdnndllinen, praktinen ja arkinen
aikarakenne. Eldmaénikéiselle orientaatiolle on erilaisia versioita kuten odottelu, vilinpitaméttémyys ja
asioiden siirtdminen; pitk& perspektiivi, kohtalot, asioiden késittely koko eldmin aikaisina eikd vain
tdssd ja nyt ratkaistavina asioina. (Jolkkonen, ym. 1991.)

Unelmina on oma koti, sitten joskus. Kodin perustaminen edellyyttdd kuitenkin ammatillista ja
taloudellista turvaa, lilkkumattomuutta. Naiset ovat valmiita irtiottoon nykyiseltd asuinpaikkakunnalta
jos puolisoiden tydt sitd vaatisivat - perheiden elami joustaa paremmin palkatun puolison tyésuhteiden
mukaan. Valittu ammattikaan ei endi tunnu naisista onnistuneelta valinnalta, eiki alaa 1dhdettdisi endd
opiskelemaan. Taloudelliset seikat rajaavat kuitenkin naisten valintojen péivitystd: itsensé
kouluttaminen vaatii taloudellisia resursseja, jotka ovat méadrdaikaisissa tydsuhteissa tydskentelevilla
nuorilla naisilla niukat tai suunnattu parempipalkkaisen puolison uran kehittéimiseen. Naisten on
odotettava parempia taloudellisia aikoja tai otettava strategiaksi joustavat opinnot, joiden eteneminen
on mahdollista rytmittdd muun eldméin mukaan. Tulevaisuudessa on tehtdvd uusia valintoja, entisten
kanssa on elettdavd. Elamé on monessa suhteessa vield koditon.

Aikuisikddn siirryttdessd haasteeksi asettuu sitoutuminen tiettyihin eldménprojekteihin tietoisena siité,
ettd myoOs muita vaihtoehtoja on jatkuvasti tarjolla. Tdméd edellyttdd irtautumista ulkoa annetuista
tarinoista ja sellaisen henkildkohtaisen tarinan muodostamista, joka ankkuroituu omiin kokemuksiin,
tunteisiin ja moraaliseen intuitioon. Omaksi koetun tarinan pohjalta on mahdollista kantaa vastuu
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omista teoista ja valinnoista. (ks.Parry &Doan 1994,46.) Eliménpiirien moninaistuessa haasteeksi
asettuu myos niithin liittyvien tarinoiden yhteensovittaminen ja priorisointi. Eldm&nmuutokset taas
puolestaan haastavat luomaan eldméntarinaa uudelleen ja tuottamaan jatkuvuutta eri vaiheiden vilille.
Haasteeksi asettuu myods oman eldméntarinan sovittaminen muiden ihmisten tarinoihin siten, ettd tarinat
tukevat eivitké tukahduta toisiaan. (Hanninen 1999, 47-48.) .
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7. VIMMAISET KESKI-IKAISET NAISET:

NYT TAI EI KOSKAAN!
UUDELLEENVALINTOJA, IRTIOTTOJA JA SYYLLISYYTTA

7.1 Tuula ja Hanna - ""nuorten naisten sukupolVi,‘joihih vaikuttaa 60-luvun
murros' o

Muutos on haluttu nzhd4 nuorissa. Viittasin jo edelld, nuorempien naisten kohdalla, Strandellin (1984)
tutkimukseen, jossa hdn kuvasi tutkimuksensa nuorimman naissukupolven suhdetta tyShon ja
perheeseen. Strandellin nuorimman sukupolven naiset ovat samaa ikiluokkaa kuin haastattelemani
keski-ikdiset naiset ja heidin tapansa astua ty6n ja koulutuksen piiriin ovat nekin olleet samanlaiset
kuin oman tutkimukseni naisilla aikoinaan, silloin kun he olivat nuoria.

Harriet Strandell (1984) on tutkimuksessaan Kolmen naissukupolven kokemuksia tyostd ja perheesti
rajannut naiset kolmeen suhtautumistapaan ja toimintastrategiaan, joilla perhetti ja tyotd yhdistetdn:
"vanhempi sukupolvi", johon maatalousyhteiskunnan instituutiot ja kulttuuriset arvostukset ovat
vaikuttaneet voimakkaasti; "keskipolven" strategiat ovat saanneet vaikutuksia perheen muutoksista
palkkatyoldisperheen vakiintuessa toisen maailmansodan jélkeen; "nuorten naisten sukupolvi", joihin
vaikuttaa 60-luvun murros.

Tuula ja Hanna kuuluvat Strandellin tutkimuksen "nuorten naisten sukupolveen", joka on kohdannut
60- luvun murroksen, ja jolla on ollut pyrkimyksid uudelleensuuntautumisiin. Myos Tuulalla ja
Hannalla on ollut nuoruudessaan epdvarmuutta ja neuvottomuutta oman ammatillisen uran suhteen, jota
sitten voitiin rauhassa mietiskelld astumalla suoraan tySeldmidn. Tuula ja Hanna kuuluivat "nuorten
naisten sukupolveen", joiden suhde tychon ja perheeseen on Strandellin (1984) mukaan muuttunut:
tyomoraali heikentynyt, ty6 vélineellistynyt ja sen merkitys identiteetille vdhentynyt.

Nyt tallad hetkelld, keski-ik&istyttydédn, sekd Tuula ettd Hanna vaikuttavat kuitenkin hyvin samanlaisiita
kuin Strandellin (1984) "keskipolven naiset", jotka pohtivat kriittisesti omaa suhdettaan muiden
perheenjésenten tarpeisiin ja tarpeentyydytykseen. Strandellin "keskipolven naiset" kamppailivat
itseasiassa samanlaisten kysymysten kanssa kuin Tuula ja Hanna nykyisin. Kysymys kuuluukin yhi
edelleen keski-ikdisten naisten kohdalla: kdytdnkd voimavarat itseeni vai muihin?

Elama pohdituttaa 40-45 -vuotiaita naisia: he ovat odottaneet kauan omaa vuoroaan. Naisia mietityttdd
erityisesti oma koulutus. Koulutushaaveiden ja muiden omien haaveiden toteuttamisen esteend ovat
mm. taloudellinen tilannne ja se, ettd on vaikea pitd4d kiinni oikeudesta tehdé jotakin vélilld itseddn
varten. Rajojen vetdminen itsen ja toisten vélille on vaikeaa; kyse voi olla oman arvon perustumisesta
muiden tarpeista huolehtimiseen. Ratkaisuna voi olla omaan eldméin liittyvien ratkaisujen siirtdminen
eteenpdin ja odottaminen, niin ettd muut ovat ensin saaneet vuoronsa. (Strandell 1984.)

Strandellin keski-ikdiset "keskipolven naiset" kohtasivat ambivalenttisuutta eldméssédén. Ongelmat ja
niiden ratkaisut liittyvét naisen tapaan hahmottaa oma tilanteensa ja merkityksensé suhteessa toisiin.
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Naiset tiedostavat omia henkilokohtaisia mahdollisuuksiaan ja pyrkivét niitd kohti: todellisuusihmists
on tullut mahdollisuusihmisia. =

Heréddkin kysymys, ovatko Strandellin kuvaamat nuoren naissukupolven edustajat olleetkaan niin
erilaisia kuin hédnen tutkimuksensa vanhemmat sukupolvet, koska néyttdd siltd, ettd 60-luvun
murroksen "nuoret naiset" ovatkikin ikéfintyessdsn astuneet samaan sfi#riin kuin vanhempansa. Se,
mikd ndytti nuorissa erilaisuudelta, ei kuitenkaan: sitd .ollut “sisdistettynd erilaisuutena vapaitten
valintojen kautta, vaan kysymys lienee ollut syntyneistd feminiineistd mahdollisuuden markkinoista,
joita katsellessa tiytyi kysyé itseltddn, mikd mind olén ja mihin minusta on?

60-luvun murros on ollut vaikuttava ja tosi, mutta onko Strandell osin kuvannut muutoksena
elimdnkaareemme tyypillisesti liittyvid kysymyksenasetteluja selittden ne yhteiskunnassa tapahtuvilla
muutoksilla, jotka on néhty erityisesti nuorta sukupolvea koskeviksi, mutta joita on havaittavissa myos
keski-ikdisten naisten kohdalla:

"Kuusikymmenluvun suuren murrroksen vaikutus ei ole Kkuitenkaan vaikuttanut vain nuorten
sukupolveen. Sen vaikutuksia voi myds huomata keski-ikdisten sukupolvessa, joka suuntautuu nyt
uudelleen, maédrittelee uudelleen monia eldméinarvoja sekd suhtautuu kriittisesti varhaisemmissa
eldménvaiheissaan tekemiinsé valintoihin."(Strandell 1984, 298.)

Epavarmuus ja pahyily kuuluvat mielestdni nuoruuteen, uudelleenarvioinnit keski-ikdén. Yhteiskunta
antaa yksil6illeen erilaisia mahdollisuuksia toteuttaa itsedén erilaisissa historiallisissa konteksteissa.
Siitd huolimatta yksilén on kohdattava itsensé ja yhteiskunta yhid uudelleen sukupolvesta toiseen omien
valintojensa kautta.

7.2 Kun pysyvii ty jdi - miti tilalle? Aitiysprojektia ja uutta ammattia.

Kirsti Ahlgvist (1996, 146) toteaa, ettd " keski-ikdisten naisten ja miesten tyottomyydestd selviytyminen
liittyy olennaisesti valinnanvapauksiin. Keski-idssi niitd alkaa vain olla vdhemmén ja erilaiset eldmén
pakot ja rajoitukset ovat valinnanvapauksia todellisempia. Keski-i4ssd tyottomaksi jaddminen merkitsee
usein pitkdaikaista tai lopullista tyottomyyttd."

"Tyo6ttomyys on kuitenkin ilmeisen vaikeaa vihin koulutetulle keski-ikédiselle naiselle." (Ahlqvist 1966,
147)

Vaikka keski-ikdisten naisten ja miesten tyottomyysaste on alhaisempi kuin nuorten ja ikédéntyneiden ,
ty6ttomyys eldméintilanteena saattaa olla heille kuitenkin vaikeampi. Tétd tukevia tutkimustuloksia on
saatu tutkittaessa ty6ttomid miehid ( ks. Vuori & Tervahartiala 1995, 7.) Nuorten kohdalla voidaan
puhua avoimesta tulevaisuudesta ja kouluttautuminen ammattiin tai ammatin vaihto ovat nuorille
paljon helpompia asioita kuin keski-ikiisille. Takkaat tyontekijét taas voivat suuntautua eldkkeelle ja
sithen heille on my®§s jérjestetty mahdollisuuksia. Keski-ikiisille ndmé molemmat toimintamallit ovat
rajoitettuja.

Keski-ikdiselle tyottomén on vaikea paistd takaisin tydeldmédn tilanteessa, jossa tyottdmyys on laajaa
ja nuoruutta ihannoidaan tyomarkkinoilla. Ahlqvist (1996) médrittelee keski-ikdiset tyomarkkinoilla
30-49-vuotiaiksi, kaikista ty6ttomistd noin puolet ovat tdminikédisid (vuosi 1994). Keski-ikiisyydelld
Ahlqvist tarkoittaa keski-ikdisyyttd nimenomaan tyémarkkinoilla, ei koko eldménkaarella.
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Thmisen intentionaalinen toiminta voidaan n#hdé tarinallisena toimintana, eli sisdisessii tarinassa
muodostuvien tulevaisuusvisioiden ohjaamana ja motivoimana. Elim4 muodostuu eri laajuisista
projekteista: rakkaussuhde, perheen perustaminen, opiskelu, viistoskirjan tekeminen jne. ovat
esimerkkejd sitoutumisista tarinallisiin projekteihin, joilla on oma alkunsa, kifinteensi ja paatoksensa.

Tuulalla ja Hannalla on yhteisti ik ja perhe j,’a:el’ciméintilanne, joka-on vaatinut tarinallisten projektien
luomista henkilokohtaisemmalla tasolla kuin nuorempien haisten tilanteessa. Siind missd nuoremmat
naiset sitoutuivat perheen yhteiseen tarinaan, keski-ikaiset irrottautuivat siiti etsien itsessn.

Tuulan tarinan juonena on &itiyden ja ty6n tarinoiden yllattdvit kédnteet ja ristiriidat, Hannan tarinaa
juonittaa koulutuksen ja tydeldmén tarinoiden jannitteiset kytkennét.

Tulevaisuuteen suuntautuvia tarinoita voidaan kuvata termilld "tarinalliset projektit" (Hanninen 1999,
22). Tamén hetkinen eldméntilanne on haastanut molemmat keski-ikdiset naiset eldmin projektien
uudelleen madrittelyihin.

7.3 TUULAN TARINA:

AITIYDEN TRAGEDIASTA MINAN ILOISEEN RENESANSSIIN

Tuula on 40-vuotias lastenhoitaja, jolla on viiden vuoden aikana ollut kaksi alle vuoden pituista
tyosuhdetta. Haastatteluhetkelld on tyottomyysjaksoa kestdnyt viisi kuukautta. Tuulan perheeseen
kuuluvat kahdeksan- ja yksitoistavuotiaat lapset ja aviomies.

"Meilld ei niinku ohjattu ammattiin ollenkaan...ei ollenkaan kannustettu mihink&n, oikeestaan ei
mihinkdin. Et meilld elettiin ja oltiin. Sisko sai hirveen nuorena lapsen ja joutui ldhtem&dn heti
ty6hon...sitéd oli kehotettu lukioon meneméan, mut diti niin - tai ne - ei niinku pééstdny, et tybhon vaan,
ei oo varaal"

Tuulan ty6eldmi alkoikin suoraan lukion jédlkeen somistajana. Parin vuoden jilkeen hidn kaipasi
ty6honsd muutosta: "Musta jotenkin tuntui, ettd se oli niin kovaa ja semmosta teknistd, ettd mé en
niinku jaksanu pysy4 siind remmissd mukana. Et halusin jotain pehmeédmpi4. Ja aina mé oon ollu lasten
kanssa tekemisisséd, ihan lapsesta saakka hoitanut muitten lapsia." Lastenhoitajaksi Tuula valmistui 27-
vuotiaana.

Kaksi vuotta lastenhoitajana tydskenneltyddn Tuula tuli raskaaksi ja perhe muutti miehen
médrdaikaisen tyon perdssd toiselle paikkakunnalle. Muuton yhteydessa Tuula jétti taakseen
ystdvit, synnyinkodin ja vanhemmat sekd tyonsd, joka oli héinelle erityisen rakas. Menetyksiensé
didrelld Tuula lohdutteli itsedsn miehen tyon médrdaikaisuudella ja silld, ettd vield he palaisivat takaisin.
Virkansa hén p#étti pitédd hoitovapaan turvin itselldén.

Esikoisensa syntymin jidlkeen Tuula palasi ty6eldméin ja aloitti puolen vuoden médrdaikaisen
ty6suhteen lastentarhassa uudella kotipaikkakunnalla vieden puolitoistavuotiaan esikoisensa hoitoon
toisaalle - ristiriita kasvoi liian suureksi: hin vei oman pienen lapsensa hoitoon voidakseen hoitaa
muiden lapsia, kun hin olisi voinut antaa saman hoivan ja rakkauden omalleen. Jatkossa Tuula pétti
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hoitaa pienet lapsensa itse. Tuula pédtti my6s keskittya ditiyteen, synnyttdd lapsia ja pitdd hoitovapaiden
turvin virkaansa niin kauan kunnes miehen méaériaikaisten tyosuhteiden ketju katkeaisi.

Kolmas raskaus ja keskenmeno pakottivat tekemdin valinnan. Tuula valitsi virkansa. Hén kévi
toissi toisella paikkakunnalla niin ettd muu perhe eli omaa eldmédnsi viikot toisaalla - syyllisyys
huonona #itind olosta kasvol niin suureksi, ettd virka oli jétettdvd: tyon menetyksestd tuli suurempi
mullistus kuin keskenmenosta, miké sekin opettl Tuulalle sen, “ettei eldmiinsd voikaan niin vain
suunnitella itse. ~ ‘

Aitiydests oli tullutkin itsensd hukkaamisen, pIIO_]ekU Joka piti tiukasti syyllistdvéssd otteessaan:
avioliiton ja lasten myotd koko oma miné - se ominaisin - katosi jonnekin, hiusten kiharoita mydten.
Herdéminen hiekkalaatikon reunalla onkin ollut sekd fyysistd ettd henkistd ja johtanut uuden tarinan
lytdmiseen - naiseuden, dityiden ja parisuhteen merkitykset ovat joutuneet uuteen valoon. Kodista on
l6ytynyt oma huone hinellekin, hinenlaisensa. Itsestdén hén ei end4 irti padstiisi. Entinen "soturi" (joka
hdn oli ennen perhettd ollut) on palannut kehiin, saaden mukanaan naisellisuutta (uutta hints), joka
vahidn pehmentéd vanhaa "soturia."

Tuulan herdsmisti hiekkalaatikon reunalla seurasi myos kodin ulkopuolelle suuntautuvat toiminnot,
joilla hin tunnusteli itsedén: mikéd minulle on tdrke#dd ja miksi? TyGstd voisi yhi edelleen 16yty4d kanava
omien tarpeiden eldmiseen, vaikka ensimmaéinen pitempiaikainen sijaisuus ei lupaakaan hyvdi. Tuula
joutui tyopaikkakiusatuksi, eikd hdn halunnut antaa periksi vaan tydskenteli médriaikaisuutensa
loppuun vaikka tyo imi hénet niin tyhjiin, ettei perheelle paljoa jainyt - tyopéivén jalkeen hédn oli aivan
"loppu". Sijaisuuden jilkeinen aika onkin ollut lepoa ja aikaa lapsille sekd uusien asioiden oivaltamista
itsestddin, parisuhteestaan ja ammatillisesta uudelleen suuntautumisestaan. Tyotd ei Tuula ole
aktiivisesti hakenut, sen sijaan "oma huone" on toiminut pohdintojen ja ajattelun tilana siinid missi
harrastukset ovat vieneet kodin ulkopuolelle. Tuula tuntee itsenséd vahvaksi ja tasapainoiseksi - hénessé
on mitd kaupata tydmarkkinoilla, monenlaista osaamista ja lahjakkuutta.

40 ikdvuotta on "viimeinen mahdollisuus" tehd4d kaikki ne asiat, jotka on aina siirtdnyt. Nyt on
"valtavasti energiaa ja tuntuu ettd kaikki ovet ovat avoinna" - periaatteessa. Suunnitelmien kéytantoa
ohjaa kuitenkin pitkélti perheen talous, talokin kun tuli ostettua pari vuotta sitten.

7.3.1 Palkkatyon ja ditiyden taistelevat tarinat - ditiysko projekti?

Tuulan eldménsuunnitelmassa tydelamd, lapset ja perhe olivat kaikki ristiriidattomassa yhteydessé
kesken#sin aina sithen saakka kunnes hén vei esikoisensa vauvaikdisend hoitoon. Syyllisyys ei ollut
ennakoitavissa vaan syntyi kokemuksellista tietd. Tuula tyoskenteli lastentarhassa vieden esikoisensa
hoitoon voidakseen hoitaa muiden lapsia, kun hén olisi voinut antaa saman hoivan ja rakkauden
omalleen.Tuula joutui tilanteeseen missé olivat rinnakkain ammatillinen hoivatyé ja kotiditiys (paikka)
seki hoivan kohteet, oma lapsi ja toisten lapset.

Palkkatyon ja dityden monitasoiset ja -paikkaiset tarinat taistelivat Tuulan mielessd ja ristiriitauttivat
tehtyjé valintoja. Ristiriitaisen eldmaéntilanteen Tuula ratkaisi "4itiysprojektilla”.

Aitiys projektina sisilsi odotuksen kotiditiyden ajallisesta rajallisuudesta ja tydstd, joka Tuulaa odottaisi
projektin pdityttyd, silloinhan miehenkin méériaikaisuudet olisivat todennikdisemmin ohi.

Kolmas raskaus ja keskenmeno katkasivat tylysti suunnitellun &itiysprojektin ja Tuula joutui tekeméin
valinnan &itiyden ja hinelle "rakkaan" virkatyonsa vélilld. Tuula valitsi virkansa.
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"Sielld oli tosi mahtava henki, mik4 on erittdin harvinaista pdivékodeissa, naiset tuli niin hyvin toimeen
keskendan. Sielld oltiin niinku yhtd perhetta jé hirveen rakastava systeemi, ja se néky ihan lapsissa ja
joka paikassa...Meilléd oli tosi mahtava temperamenttlnen ja persoonallinen ja kuitenkin vahva johtaja
sielld paivdkodissa, joka sai luotua sellaisen hengen, et mind en ymmérrd kun ihmiset oli kuitenkin niin
erilaisia...et misté se - et sielld ei ollu niinku tdmmostd kateutta ja eri ammattiryhmien...kylla sielldkin
kéytiin ensin ndd taistelut lapi, mut sielld oli eriluonteisia ne... Niin se johtaja kylld luo sen hengen ja
sielld kaikki ihmiset, vaikka ne on erilaisia, nin ne on niinku ystéviid keskendin. Ja sielld on fyysinen
kontakti ja kosketus, on hirveen niinku...et sielld Jatkuvastl kun ollaan ja mennéén ohikin, ni halataan ja
pikkusen kosketellaan.”

Tuula valinta merkitsi sitd, ettd hén kévi t6issd toisella paikkakunnalla osan perheestd eldessd omaa
elaméansd viikot toisaalla:"... tunsin huonoo omaatuntoo, se et mé olin tavallaan hylanny lapset ja siind
kohdalla...ja sit mé pédtin, ettd nyt tdma sitten jaa." Tuulan oli pakko irtisanoutua, padstaa irti.

"..johtaja ja mind laitettiin pystyyn tdd péivakoti, niin se oli mulle niin rakas.. Kun mi kirjotin sitd
paperia, niin mé en ndhny mitdén, mi itkin niin hirveesti. Ja kun m4 I&hdin sit sieltd, mi en voinu -
mulla oli avain niin mi muistan et mi sen johonkin, tosta vain noin (iskee kddellddn poytdidn) - en mé
voinu sanoo, et tossa on avain. M4 vain tosta salavihkaa jétin sen avaimen ja painelin ulos, ja en ndhny
yhtdén mitd4n. Se oli tosi kova juttu, se viran jattdminen."

Taménkertainenkin palkkaty6n ja ditiyden taistelu p#ittyi &ditiyden voittoon, mutta télld kertaa vain
néenndisesti. Tuula tiesi miti menetti ja mit4 tulisi saamaan. Aitiysprojektinsa ja tyoénsd menetyksid
Tuula vertailee: "olihan se keskenmeno kova paikka, mut musta tuntu et tédd viran antaminen pois oli
vield semmonen jotenkin niinku, ettd pohja putos alta." Tuula menetti "rakkaan" tyonsé ja tySyhteison,
paikan julkisessa. Eni ei itiys ollut rajallinen projekti vaan jatkumo. Pian Tuula sai huomata ettei
ditiys ollut alunperink#in jotakin, jota hin olisi pystynyt hallitsemaan. Aitiys hallitsi hdntd. Yksilon
tarina taipui kulttuurisen tulkinnan mukaiseksi.

Kulttuurisessa luokituksessa 4iti, lapset ja koti assosioituvat paikalleen jddmiseen ellei peréti
taantumiseen ja sijoittuvat Korhosen (1996) mukaan hierarkisesti alemmaksi kuin esimerkiksi tyo,
ldhteminen ja itsendisyys, jotka ndhdéin vastakohtina jddmiselle ja kotona olemiselle. Eeva Jokinen
(1993) muistuttaakin, ettei yksikaddn hinen tutkimuksensa #itihahmo ole kokenut ditiyden olevan tie
autonomiaan ja itsendisyyteen. Naisten tasa-arvo pyrkimyksien tielld onkin toistuvasti ndhty perhe,
jonka &itiyden portista kdvellessddn nainen menettdd naiskansalaisuuteensa sidotut oikeudet. Se
ihmisen kuva, joksi naisetkin ovat halunneet tulla on ollut mieskansalaisen kuva: riippumattomiksi
lapsistaan ja kodista, uhrautuvuudesta toisten eldamén vuoksi.

Aitiytti ei ole osattu nihd4 tasa-arvopyrkimyksissd osallisuutena vaan osattomuutena, mistd on ehkd
seurausta se, ettd lapsen arvo tyon kohteena (privaatissa) ndkyy vallitsevissa tulkinnoissa selvisti
negatiivisena: lapsi rajaa naisen kotiditind paikalleen ja taantumukseen. Julkisessa palkkatyond tehty
lasten hoivatyo koetaan kuitenkin naiselle itsendiseksi, osallisuudeksi.

Vasta irrottautumisen ja itsendistymisen kautta avautuu tie autonomiaan ja yksilollisyyteen, joita
lansimainen ihminen eldménkulultaan edellyttda tullakseen joksikin, nadkyvéksi. Mindd rakennetaan
erillisyyden kautta. Tdssd mielestédni onkin erds suurimmista paradokseista: onnellisimmillaan ihminen
on osana jotakin muuta: ihmistd, luontoa tai yhteis6d. Ongelmia syntyy ulkopuolisuudesta, onnea
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osallisuudesta. Autonominen, ideaali sankari-ihminen, joka ei kiinnity eika ripustaudu mihink4én, eiké
ainakaan muihin ihmisiin, on oikeastaan inhimillisen eldmén painajainen. Myd§s itselleen.

Yhteiskunnan murroksena 90-luvun lamavuodet ja vanhempien osallisuus palkkatydstd on merkinnyt
usein lasten osattomuutta. Kodin olisi pysyttdvd korvamaan = hoitopdivdn, joka on usein
kymmentuntinen, aikana aiheutuneet fyysiset ja emotionaaliset puutokset. Tydeldmi ei jousta lapsille,
hoitojérjestelmit eivét jousta lapsille mutta lastén tulee joustaa, ja kodin tehtdva on paikata joustosta
johtuvat vauriot, siinikin tapauksessa, ettd lapset krsivit yhteiskunnan rakentamien hoitojérjestelmien
puutteista.

Aika suorastaan tarjoaa kehykset &itiyden tarinaan, joka olisi itsessddn ilman palkkatySyhteiskunnan
arvotustakin arvokas valinta - itsendinen ja autonominen. Ei ehké taloudellisessa mielessd, mutta onko
sitten palkkatyGditiys jotenkin muuten kuin rahassa arvioituna arvokkaampaa, itsendisempdd ja
autonomisempaa? En nde naistyOn itsendisyyttd ja autonomiaa endd nykyisessd tydeldmédssd tychon
liittyvénd, vaan ldhinné palkkaan liittyvand mahdollisuutena vaikuttaa kulutukseen. Naisten hoivatyén
sisédllot ja kaytdnnot ovat paljon vaikeammin yksilon muutettavissa (kuten nyt erityisesti 90-luvulla
olemme nihneet) kuin oman kodin piirissd tapahtuvat. Kotona naisella on mahdollisuuksia lapsensa
kohtaamiseen. Mutta kykeneeko hén siihen, menettamétta itsedan?

Ristiriitaa aiheuttaa &itiyden institutuinalisoitunut myytti, ditimyytti, jonka Pirkko Niemeld (1991)
toteaa eldvan vield vahvana tutkimiensa nuortenkin ditien keskuudessa, joista kolmannes hyviksyi
ditimyytin vaatimukset ja arvioi my&s olevansa vaatimustensa kaltainen. Aitimyytin vaatimuksia olivat:
didin pitaa olla kérsivéllinen, diti ei saa tuskastua lapsen hoitoon, didin pit44 olla mielialaltaan pysyva -
eli didin tulee kieltdd omat tunteensa. Tunteiden kieltdminen tuo etdisyyttd omiin tunteisiin ja asettaa
didin tilanteeseen, missd hdn menettdd kosketuksen omaan tunneminiénséd ja samalla luo epdaidon
tunteen vauvaansa.

Tunteiden kieltdmisen liséksi ditimyytin vaateisiin kuuluu "olla uhrautuva" ja kieltds omat tarpeensa
ja eldd vain lapsen ehdoilla. Jos diti tietoisella tasolla kieltdd kaikki omat tarpeensa, hin menettad
kosketuksen itseensé.

Aitimyytin vaatimuksiin sisiltyvit my6s viitteet: "sidin pitas pyrkid tdydellisyyteen" ja "didin tulee
saada ditiydestd eldmaélleen koko sisdlté". Nama viitteet taasen Niemeldn (1991) mukaan edellyttévit
sitd, etti diti ei ole niink#in keskittynyt vauvaansa vaan sithen millainen hén itse on ditind ja tayttadko
hén kaikki ditiyden asettamat vaatimukset. Tdmakin vaatimus luo etdisyyttd lapsen ja didin vilille.
Omien tunteiden kieltimisestd tulee ndin hyve, joka samalla hdivyttdd didiltd identiteetin ja suhde
lapseen muodostuu etédiseksi.

Tuulan kohdalla #itiyden tarina merkitsi sosiaalista eristdytymistd: neljastd viiteen vuoteen oli kulunut
hiekkalaatikolla "ilman kontaktia mihink#4dn suuntaan". Suunnitelma &itiyden sisdllostd "antavasta
didistd" toteutui: Tuula oli lastensa kanssa "sataprosenttisesti" kotonakin, mutta lapsille antaminen
olikin erilaista kotiditind kuin mitd se oli ollut tydssd lastenhoitajana. Huomaamattaan Tuula oli
muuttunut vieraaksi itselleenkin.
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Aitiyden tragediasta...

"Kun mi olin sielld hiekkalaatikolla, niin kylld ma annoin lapsille niinku, mut kylld mé vdhén epéilen
sitakin, annoinko m4 sit kuitenkaan niin paljon; kun mé olin niin tyhja."

Aitiydestd oli tullutkin itsensd hukkaamisen projekti, joka piti- tiukasti syyllistdvéssd otteessaan:
avioliiton ja lasten myoti koko oma min - se ominaisin - katosi jonnekin, hiusten kiharoita my&ten.
"M4 en ollu siis yhtd4n mitd4n. Sit mé ensimméisend rupesm kafttoon itteeni, ettd herranjestas, et mé
oon lihonu hirveisti ja md niytin...kamala ma olin. M4 en ymmérri miten mulla oli tukkakin menny
suoraks sind aikana. Ja sit mi rupesin ostamaan vaatteita ja sit ma rupesin laihduttamaan ja tukkakin
tuli kiharaks taas." Tuulan "vihjaileva" ruumis kertoi omaa tarinaansa kotiditiyden suonsilméstd, jonne
kokonainen nainen katosi. Aitiys ei ollut sen enempii ajallisesti kuin fyysestikddn rajattu projekti -
mitd Tuulalle oli oikein tapahtunut?

Kosonen (1993) toteaa Blochia (1987) lainaten ruumiin olevan l4dht6kohta uudelle aistimelliselle
olemiselle. Ruumis ei ole vain oireileva mielen tyyssija vaan se on yksi kokemisen taso. Seuraava
tarina on tiivistettyd Blochia.

Nainen, jonka julkinen on "pettinyt" eikd palkkaty olekaan tuonut eldmé&in siihen kulttuurisesti
liitettyd itsendisyyden onnea, kaipaa tyGssid ollessaan lapsiaan ja kotiin liittyvdd ldheisyyden ja
rakkauden antamisen ja saamisen mahdollisuutta. Nainen p#ittad ja4da pois julkisesta ja valitsee kodin
ja lapset.

Ruumiin kieli kertoo pian omaa tarinaansa, vihjailee ja syyllistia asettaessaan "vilitilaan" joutuneen
naisen eldmin perinteisten kysymysten dérelle. Nainen saakin huomata, ettei hén ole endd
kummassakaan julkisen tai yksityisen tilassa vaan "vilitilassa". "Vihjaileva ruumis" yritetdéin taltuttaa
ainakin kahdella tavalla: laihdutuskuurilla ja ulkomaailmaan suuntautumisella, joilla he pitavat ylld
sosiaalisia suhteitaan ja yrittivdt tehdd itsensd nikyviksi. Ulkondon muokkaamisella kauniiksi ja
houkuttelevaksi on keskeinen osuus nikyvidksi tekemisessd. Toimintatavasta riippumatta nainen
kuitenkin kohtaa vihjailevan ruumiinsa, joka kertoo henkisestd konfliktista ja menetyksestd: hénelld
saattaa olla lihasjinnitystd, migreenid, pahoinvointia, psykosomaattisia vatsavaivoja, lisddntynyttd
pakkomiellesydmistd ja ruokahalun menettdmistd. Naisen usko omiin mahdollisuuksiin on koko ajan
vaakalaudalla koska nainen tuntee vieraantuvansa paitsi mahdollisuuksistaan hankkia sosiaalista
identiteettii myds omasta itsestddn. Néin kdvi myos Tuulalle. Tuulan vihjaileva ruumis tuli kuitenkin
nahdyksi ja kuulluksi, hin otti ruumistaan haltuunsa mutta ei peitonnut tai paennut sen sanomaa,
"soturi" kun oli.

Jossain vaiheessa kadotetun identiteetin etsinté alkoi, siind auttoivat harrastukset ja ystévét - ja lapsien
kasvaminen. "Syksyll4 toi isompi ldhti kouluun ja pienempi ldhti leikkikouluun ni mi sain tavallaan ne

molemmat aamupéviksi pois. M4 en tarkalleen muista mitd mi tein sillon, ehkd mé kévin sienessd sen
eradn rouvan kanssa sen syksyn ja ehkd vain vedin henkee. Sitten kevaalla m4 menin tydvéenopistolle."

...minén renesanssiin ja vihin muuhunkin: "Titid multa ei kylld endi oteta pois!"

Herdsiminen hiekkalaatikon reunalla synnytti mahdollisuuden uudelleentulkintoihin ja oman
menneisyyden ja nykyisyyden tarinoitumista uusista ldhtokohdista kdsin. Avioituminen, pesénrakennus
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ja lapset vaikuttivatkin Tuulan omaan eldméiin tavalla, jbnka hdn on nyt vasta tiedostanut.
Pesinrakennusvaihe merkitsi Tuulalle "hiljentymistd lapsiin ja perheeseen” ja hinestd tuli miehensi
"kaltainen" rauhallinen, koti-ihminen joka katseli illat televisiota.

Pesénrakennusvaiheen Tuula oli "poissa itsestddn". Nyt hdn on palannut. Tuulan televisioillat ovat
vaihtuneet uusiin ystéviin ja useisiin harrastuksiin. Hin on irrottautunut miehensé eldméntavasta ja
rytmistd, muuttunut. Puolisolle muutos on merkinnyt sopeu'tunﬁsta uuteen Tuulaan. Tuulalle se on
merkinnyt kadotetun mindn 16ytymisté, sen, Joka hin~on kokenut olevansa joskus lapsuudessa ja
nuoruudessa: sosiaalinen ja itsendinen. -

Kaikki muutos ei ole merkinnyt Tuulallekaan vanhan minin renesanssia vaan myos puhdasta
loytoretked: "Mun mielestédni mé 16ysin oman naiseuteni vasta ihan pari vuotta sitten. M4 nautin nyt
kauheesti kaikista mekoista ja horheloistd ja nyt tuonkin sitd omaa naiseuttani tuon enempi...mut tietysti
kun mé sanon, et md oon semmonen soturi ollu, niin se on kuitenkin my6skin sielld, mut et se
naisellinen puoli kylld pehmentié sitd soturia, et se tulee ninku pehmeemmin se sodanjulistus ulos...Se
just, kun on l6ytdny oman ittensd niin sitten on vahva ottaa vastaan mitd tulee. Tdssd mid oon
kuitenkin...Se on mahtava rauha, ja titd multa ei kylld endi oteta pois. Musta on kylld niin ihana kun
mé sen naiseuteni kans oon l6ytény, ihan niinku tdménkin huoneen mi oon sisustanu niinku just niinku
mé itte haluun. Ja mé niinku nautin olla tdssd huoneessa yksinkin, ei mua haitta vaikka mi oisin
yksinkin vaikka kuinka pitkdn aikaa, mulla on aina tekemistd...M4 aattelin et td4 vois olla semmonen
mun tyttéhuone, ja niinku toi tupakin on tos vdhidn semmonen ja sitten tossa on toi miehen tychuone...
Maé sanoin, et meillehén ei laitettu yhtdén tavallista olohuonetta. M4 sanoin et tdhdn huoneeseen ei
tuoda yhtddn televisiota, tietokonetta, ei mitddn...Mi sanoin, et mid en haluu mitddn sidhkolaitteita
ténne, toi toinen huone on sit tdynni niitd johtoja..."

Hiljalleen Tuula alkoi 16yt44 itsestdén vahvuuksia, hinen taideharrastukset saivat myonteistd huomiota
ja Tuula huomasi 16ytineensd uusia kanavia itsensd toteuttamiseen. Samalla intensiteetilld kuin hén
aikoinaan tygskenteli lasten kanssa péivikodissa, han paneutui harrastuksiinsa, sataprosenttisesti.

"M4 oon péivdkodissa saannu niinku tavallaan toteuttaa sitd villid temperamenttia lasten kanssa kun
lapset ovat vapaita ja villejd niin mé oon sitten niitten kans ollu, saannu olla myds se oma itseni. Halata,
rutistaa ja haistella niitd, niinku olla eldvi aikuinen sielld. Niin t44 teatteriryhmi on kans sitd, se ajaa
sitd samaa. Sen mi tosiaan tajusin vasta pari viikkoo sitten. Kun mulla on puute siitd, kun mé en saa
olla sielld paivdkodissa, niin td4 on yks keino."”

Tyottomyys on merkinnyt my0s sitd, ettd on punnittava uudelleen omia mahdollisuuksia tyollistyd,
etenkin kun perhe ei endi tarvitse hdntd siind médrin kuin ennen. Tuulan itsensd on ollut kuitenkin
varsin vaikea uskoa sitd, ettd puoliso ja lapset tulevat toimeen jo ilman hintdkin. Néin siitdkin
huolimatta, ettd Tuulan mies "on kuitenkin tosiaan erittdin luotettava ja osa hoitaa iltajutut...sehin osaa
tehdd ruuat ja kaikki". Perheestd irrottautuminen on vielékin vaikeaa: "Sen mé4 huomasin eilenkin, ettd
kun mi olin koko viikonlopun kotona , perjantain ja lauantain, ja eilen illalla mé ldhdin kéymé4n mun
ystivin luona, vein sinne kasvispihvejd, joita olin paistanu. Olin kolme tuntia poissa ja mulla oli taas
huono omatunto...mi oikein sidikdhdin. Vaikka ne on noin isoja ja vaikka mi tiesin, ettd niilla on
kaverit t44lld, mut mind olin poissa, kyl mé sain rauhotettua itseni, ja mé sanoin et taas. Ja sit mé olin,
kun se sano se mun ystivi, et onko sulla aikataulu, kiire, niin m4 sanoin et on, ja sit mi kuitenkin olin
my6hempéidn mitd mi ajattelin.”
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"...m& oon lapsesta saakka ollu ihan erilainenkun mun sisarukset, et md oon kauheen sellanen - en méi
kotona 00 ollu paljon yhtddn koskaan, mulla on aina ollu projekteja jossakin muodossa..Mut 8-
vuotiaana pistettiin kahden viikon leirille ja - niitd nykyajan lapsia ei varmaan, mi en tii4, ainakaan
nditd mun lapsia ei sais - ja méd muistan kun 4iti oli vield saattamassa bussille ja mi olin niinku nukkee
puristanu siind mut et en itke, en itke. Ja siitd lihtien m4 oon menny ja nauttinu olla suuressa ryhméssa.
Tosiaan kaks viikkoa. Ja olin leirin nuorin ja pienin siell4, ja-olin vahva. Se oli irtaantuminen."

Vastaavanlaiseen irtaantumiseen Tuulan olisi pysyttyva jdlleen.

"Kun neljakymmenti tulee, niin tdytyy tehi...ni se on viimeiset mahollisuudet toteuttaa ne haaveet, jos
on ollu haaveita, et just ne haaveet, mitké on aina ty6ntény pois."

7.3.2 Aitiyden tyé syyllistdi - ja hyvi niin, koska siinii on muutoksen
mahdollisuus

Omat didit muistetaankin tyotelijdisyydestd, joka on siirtynyt osaksi naisten omaa identiteettid. Tédssd
Korhonen (1996) viittaakin Tuula Gordonin (1990) havaintoon, jonka mukaan &itiys ndhddin Suomessa
ensisijaisesti vastuuna ja tyond siind missd verailtavana olevat brittididit kokivat &itiyden luovana,
henkilokohtaisen kehityksen mahdollistavana prosessina.

Kulttuurisesti naiset on d4iditetty, riippumatta siitd, onko heilld siihen ollut henkilokohtaisia
taipumuksia.

Késistddn kéteva ja lahjakas nainen kasvaa helposti didin rooliin, tyon teknisyydesté késin.

Toisaalta diti, joka ei osaa tai halua tehd4d kaikkea sitd, mitd kodin talouden moitteeton hoitaminen
edellyttdd saattaakin 16ytaa lapsensa luo, kuten Korhosen (1996) dititarinat antavat ymmértaa:

"didit ndyttdvit jatkavan huolenpitoaan, olivatpa he sitten miten ylikuormittuneita, uupuneita,
hermostuneita tai raivokkaita tahansa. Huolenpidon siséltd luonnollisesti vaihtelee. Se kiinnittyy sitd
enemmin kodin siisteydestd, ruuasta ja vaatteista huolehtimiseen mitd viileimmaksi didin ja lasten
vilinen emotionaalinen suhde kuvataan. Ehjiin ja puhtaisiin vaatteisiin puetut lapset todistavat didin
huolenpidosta, oli didin ja lasten suhde miké tahansa. Aikuisena &idin huolenpidolle annetaan kyllad
suuri arvo, mutta samalla kuitenkin naiset kertovat lapsena koetuista huolenpidon puutteista. Aidill4 ei
ollut aikaa olla lasten kanssa, pitdd sylissd tai muuten hyvénd. Myds murrosidn ongelmat jaivéat yksin
surtaviksi." Onneton talousihminen voi olla lasten onni.

Nenola (1986) kuvaa naiskulttuurin kotiin liittyvien normien raskauttavaa taakkaa, joka ovat perinténé
vanhemmilta sukupolvilta ja ajalta, jona naisten oli kehitettédva kotiin liittyvén tyon kriteerit, joilla
naiset ovat todistaneet sekd itselleen ettd muille oman persoonallisen arvonsa. Ruuanlaitto, vaatetus ja
lastenhoito kertaantuu kulttuurissamme dideiltd tyttdrille valittyvdnd perinteend ja taitona sekd
joukkotiedotusvilineiden kautta. Korhonen (1996) huomauttaa kuitenkin, ettei nykyisin puhtaat ja ehjat
vaatteet endd riitd osoittamaan sité, ettd lapsesta todella huolehditaan. Nyt &didin vastuulla on lasten
psyykkinen hyvinvointi ja heidin oikeutensa onnelliseen lapsuuteen. Aitiyden muutoksia voidaan kuvat
litkkkeend maaréllisestd laadulliseen 4itiyteen.
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Niin ollen &itiyden tyénkuva on laajentunut lapseen saakka - sitd edellytetddn jo, ettd lapsi saa sylid ja
tulee nihdyksi ja kuulluksi. Aitien onkin tehtivi valintaa siind, miti jattavit pois ditiydestddn silla
kaikkiin naiskulttuurin velvoittamiin &idin (kodin ja #itimyytin) vaateisiiin ei ole mahdollista suostua.
Ja timin ovat myds keski-ikdiset naiset ymmirtineet. Syyllisyyttd herittivitkin oman merkityksen
ymmarrykset ditiyden mahdollisuudet, joita ei kuitenkaan pysty ristiriidattomasti kohdentamaan
lapseen. Aidit eivit valttimittd jaksa laps1aan kun tyo on Vlenyt henkiset resurssit, ja kotiin palattua
alkaa péivén toinen tyo. e SEET

Olettaisikin, ettd tyottdmyys voisi ratkaista perheéllisten naisten jaksamiskysymyksen ja kodin ja tyon
ristiriidan, ndin ei kuitenkaan Aholan (1996) mukaan ole, vaan naisten orientaatio toisiin tuottaa
emoitionaalisia kustannuksia, jotka rasittavat ty6tontd naista . Aholan (1996 ) mukaan ty6ttomit naiset,
joilla on puoliso ja lapsia valikoituvat helpommiin tragediamallin mukaan toimiviin, kuin lapsettomat
tai perheettomét naiset. Tulokset eivdt tue késitystd, jonka mukaan ty6ttomyys olisi perheelliselle
naiselle lievempi kriisi kuin perheelliselle miehelle. Téssd suhteessa naisille tyypillinen orientaatio
toisiin, johon myds aitimyytti velvoittaa, raskauttaa naisen kotiditiyttd ja sen tydn kuvaa.

Eldmé ironisoituu tyon ja perheen taistelussa, nainen ei osaa tai yksinkertaisesti voi valita puoltaan
ristiriidattomasti. N&in oli my6s Tuulan kohdalla, joka jaksoi kotiprojektiaan aina siihen saakka, kunnes
se menetti projektiluonteensa Tuulan pysyvin tydsuhteen menettimisen myotd. Tuulalle “rakkaan” tyon
menetys oli menetys identiteetille , jota kotiditiys, vaikka hoivaa olikin, ei voinut korvata.

Tuula kurkottaa lastaan kohden, muttei ristiriidattomasti ja luonnollisesti, vaan tydeldmén ja
kotiditiyden tarinat ironisoivat koko eldmé&n: mistdén ei yhtdkkid saakaan mitddn, ja saavatkos edes
lapsetkaan - syyllisyysdentunto jatkaa matkaansa puhutellen ja asetellen kysymyksid ja vaatien
vastauksia.

Tarina pitdd sisélldén aina sekd kognitiivisen ettd emotionaalisen komponentin, jotka ovat toisistaan
erottomattomat (Hanninen 1999, 68). Emootiot heijastavat ihmisen inhimillistd, kulttuurista olemisen
tapaa, ja ne voidaan n#hdd tilannetulkinnan p#itelmind, jotka "ottavat huomioon" tilanteen,
tulevaisuuskuvan, tapahtumien selitykset ja niiden médrittimét vastuumadrittelyt, identiteetin, arvot ja
halut.

Se, ettei ihminen koe syyllisyyttd sininsd vaan syyllisyyttd jostakin, kertoo emootioden
intentionaalisuudesta. Emootiot ovat asioiden tulkitsemista tietynlaisiksi suhteessa omiin pyrkimyksiin
ja tarpeisiin. Emootioiden tulkinnallisuus tarkoittaa sitd, ettd ne eivét niinkddn perustu puhtaisiin
havaintoihin vaan tilannetta koskevaan tulkintaan. Niin ollen sisdisen tarinan méérittdma tulkinta
eldméntilanteesta muovaa siten siihen liittyvid emootioita. (Hanninen 1999, 69.)

Syyllistimisti ei nyky-yhteiskunnassa haluta julkisessa asiantuntijadebateissa juuri tehd4, "emme halua
syyllistdd", syyllistiminen on "turhaa" tai "emme etsi syyllisid" ovat usein kuultuja kommentteja silloin
kun keskustellaan lasten ja nuorten pahoinvoinnista ja sen syisté ja seurauksista. Taustalla liene tulkinta
siitd, ettei yksittdisten perheiden ole mahdollista kantaa vastuuta yhteiskunnallisista tydeldmén, koulun
ja paivahoidon ongelmista, joihin vedotaan silloin kun lapsella menee huonosti: vanhemmilla ei ole
ollut aikaa lapsilleen koska eldmi on niin hetkistd (lue: tyo), kouluissa ei ole riittdvésti eristyisopetusta
ja opettajista on pulaa (lue: kunnan talousbudjetti ei nie eikd kuule lasta ja perhettd) tai pdivdhoidon
mahdollisuudet puuttua lasten ongelmiin on rajalliset (lue: péivéhoito ei voi korvat isdd ja &itid).
Tyoeldmén ndhdéd4n olevan syyn ja lasten pahoinvoinnin seurauksen. Vanhempia el vastuuteta koska
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katsotaan sen olevan jotenkin mahdotonta suhteettomuudessaan. Ja tissd nimenomaisessa kohdassa
mielesténi ohitetaan kysymys vastuusta ja syyHisyydesti ja sen sovittamisesta.

Palaisinkin  mielelldni = syyllisyyskysymyksen yhteydessd yksilon kehitykseen. Inhimillisen
kehityksen kulmakivend yhteiskunta pitdd kuitenkin kasvamista vastuuseen ja oikeudellisuuteen.
Kehityspsykologisena tiend sen voi n#hdd kasvukertomuksena  pienestd lapsesta, jolle kasvaa
syyllisyydentunto ja tietoisuus oikeasta ja va#rista. SyylliStymineri ja syyllistdiminen védiristd teoista
opettaa yhteiskunnan arvot ja normit. Syylhsyyden tuntemlsen voi ndhdé liittyvéan keskeisesti terveen
ihmisen kehitykseen, ns. omatuntoon. »

Syyllisyyden tunne kertoo jostakin "paremman mahdollisuudesta". Mitdpd jos syyllisyyden ja
syyllistdimisen voisikin ottaa mahdollisuutena uudelleentulkintaan. Mitdpéd jos perheet yksildineen
haluavatkin ottaa vastuun lapsistaan niin ettd tyGeldmd, pdivdhoito ja koulu joutuvat joustamaan.
Mitépd jos perheet tulevatkin tyopaikoille, vanhemmat piivikoteihin ja kouluihin tarkastamaan
opetussuunnitelmia ja sitd mitd ja miksi opetetaan ja ketd varten. Ammatilliset professiot kohtaisivat
arjen tiedon ja maallikkomaisuuden, valta hajautuisi kaikelle kansalle ja keskiluokkainen itsetunto
joutuisi katsomaan peiliin. Se ettei vanhempia reilusti syyllistetd, voi olla my0s sitd, ettei muutosta
todellisuudessa haluta.

Koti ja lapset saattavat saada hyvinkin erilaisen tulkinnan, jos palkkatyon merkitys on ollut toisenlainen
kuin Tuulalla. Ty6eldmi voi myds sy6dd naisen identiteetin, viedd terveyden ja mahdollisuuden lopulta
myds tyoelamain. Tyottomyys, koti ja lapset tuovat téll6in mahdollisuuden syyllisyyden sovitukseen.

Tyoeldmén raskaudesta saakin osuvan selityksen sille, miksi lapset eivét tule kuulluksi ja nihdyiksi.
Aidit ovat kovilla koska naisilla ei mene kevyesti en#d tydelamissikizn. Ahola (1996) toteaa
vertailtuaan ty6ttémien ja tyollisten oireiden esiintymistd vuoden 1994 haastattelussa vuoden 1986
vastaavaan tutkimukseen, ettd tyollisten oireilun lisdédntyminen ja se, ettd tyolliset ilmoittavat ldhes
yhtd paljon psyykkisid oireita kuin tyottomét, viestii siitd, ettei ainakaan suurtySttomyyden ajan
suomalainen ty6eldma tarjoa psyykkiselle hyvinvoinnille oikeaa yhdistelméi. Tyollisten oireilu
painottui rasittuneisuutta kuvaaviin oireisiin ja tySttdmien masentuneisuuteen. Tyottomien
aloitekyvyttdmyys ja péddttimattomyys lisddntyi paljon, mikd kuvaa tySttdmien voimattomuutta
ylivoimaisen tyomarkkinatilanteen edessé.

Useimmat ihmiset tarvitsevat jonkin verran turvallisuutta pystydkseen psyykkisesti mielekkéiseen
toimintaan. Parhaat ty6t voivat tarjota titd turvallisuutta, mutta tydmarkkinoiden murros on merkinnyt
sellaisen viesténosan kasvua, joka eldd enemmin tai vihemméin pysyvésti erilaisten tilapdisten
jarjestelyjen varassa. Niin tyomarkkinoiden lisddntynyt epdvarmuus supistaa tyon ja tyGttdmyyden
kokemuksen viélisté eroa. (Ahola 1996.)

Téama ilmi6 ndkyy erityisen selvésti seuraavassa Hannan tarinassa.
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7.4 HANNAN TARINA:

MAARAAIKAISUUDEN TRAGEDIASTA HOIVATYON "UNELMAAN"

Hanna on 43-vuotias ldhihoitaja, joka on tehnyt sij-aisuuksi‘a_'runsaan kahden vuoden ajan.
Haastatteluhetkelld hén on toiminut méadrdaikaisessa tydsuhteessa vuoden ajan. Hannan perheeseen
kuuluu aviomiehen liséksi kolme lasta, joista yksi asuu ketona.

Hanna kévi nuorempana kansakoulun, vaikka oppikouluunkin olisivat lahjat riittdneet, mutta sinne ei
kuitenkaan kannustettu, vaan hinen mahdollisuuksiaan vihiteltiin. Kauppakoulun kdytyddn Hanna
tyollistyi ja perusti perheen nuorena ja 25 vuotta tiytettydén hinelld oli kolme lasta. Tydssd ollessaan
Hanna yritti kdyda iltaoppikoulua, pérjési hyvin itse opinnoissa muttei jaksanut viedd koulua loppuun
saakka: tyd, opiskelu ja perhe olivat liian visyttdvi yhdistelma.

90-luvulle tultaessa tyén epdvarmuus kasvoi saneeraushuhujen myotd niin suureksi, ettd Hanna lihti
aikuiskoulutusrahan turvin opiskelemaan "aina haaveilemaansa alaa" ldhihoitajaksi, "ystivin
esimerkin" kannustamana. Hanna oli tydskennellyt samalla ty6nantajalla 17 vuotta, ja vaikka tyon
merkitys olikin l&hinni taloudellinen, itse ty6hon Hanna suhtautui tunnollisesti. Hanhén oli perheessd
se, joka vastasi siitd, ettd perheen budjetti piti.

Lahihoitajaopinnot olivat Hannalle kasvun aikaa - itsensd 16ytdmistd ja kehittymistd ihmisend.
Opintojen loputtua Hanna joutui kuitenkin palaamaan entiseen tyShdnsi kahdeksan kuukauden ajaksi,
koska koulutustuki edellytti sitd.

Hanna joutui saman yrityksen toiselle osastolle tilanteessa, jossa yritys oli saneerausuhan alainen.
Perheen taloudellinen tilanne vastuutti Hannaa ja hén yritti vield jdada yritykseen t6ihin - mihin ja mit4
tahansa hén olisi tehnyt, jos olisi vain saanut jdadd. Hannan ahkeruus tulkittiin osastolla uhkana ja hin
joutui muiden irtisanomisuhan alaisten tyontekijoiden silméitikuksi ja kiusatuksi. Yritys kuitenkin
irtisanoi Hannan ja hénen oli lahdettdvd uudelle tyduralle henkisesti hyvin visyneeni: opiskelu ja
tyopaikkakiusaaminen olivat vésyttdneet Hannan seké henkisesti ettd fyysisesti.

Hoivatyon sijaisuudet toivat mukanaan uuden ammatin ty6rytmin sekid ongelmat tydpaikalla: mm.
uusi ammattinimike drsytti tydyhteiséd ja Hanna joutui kiusanteon kohteeksi ja "testatuksi" tydssdin,
mihin esimiehelld ei ollut kyky4 ja halua puuttua. Pitempiaikainen sijaisuus veikin Hannan voimavarat
niin lopullisesti, ettd Hanna selvisi sijaisuutensa loppuun saakka ainoastaan perheensd, ystiviensi ja
psykiatrin avulla. Hanna selvitti méirdaikaisuutensa loppuun antamatta periksi kiusaajilleen, itselleen
kylldkin: Hanna joutui jadmé&in kesdlomalle, joutui lepddmaéén ja joutui pysydhtymaén.

Nyt syksylld, kesén ja pakkopysdhtymisen jilkeen, kaikki ndyttddkin paremmalta. Ty6ttoméksi
joutuminen ei endé pelota Hannaa siind méérin kuin ennen. Ené4 hén ei antaisi tilanteiden viedd niin,
ettd palaisi itse loppuun. Toisaalta Hanna osaa mielestdén ottaa rennommin myds taloudellisen paineen.
Syksy toi tullessaan my6s ihanan ja ymmaértavéan esimiehen ja tyon, josta hidn on onnellinen.
Tulevaisuudelta Hanna odottaa, jos oikein onnistaa, "ketjuun p#dsemistd". Ja jos saisi vield tdmén
saman nykyisen tyon pitdd: "...ne on kylld kauheen rakkaita nuo vanhukset mulle, md en voi sille
mitdédn, en mé lasten kans jaksa silld lailla, mut ne on nuo vanhukset mulle - se ldhtee, en tiid misti,
ihan lapsuusajoilta ettdi mulla on semmonen tietynlainen kunnioitus niitd kohtaan, et ne mua
sanotaankin, vanha kansa puhuu kato kotiavustajasta, niin siitd vaan. Mutta méd oon hirveen ylpee, en
ma tiid onko kaikki, mut mé oon ylpee tésté tyostd."
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7.4.1 Nyt on minun vuoroni: koulutus luo uutta - todellisuusihmisist:i
mahdollisuusihmisiksi :

Perheen toimeentulo on ollut yhtélailla Hannan kuin hénen puolisonsakin vastuulla, mutta siitd, ettd
rahat on saatu riittimén, siitd Hanna on kantanut yksin vastuun. Niinp4 90-luvun laman my&ta tullut
epdvarmuus tyén jatkumisesta koettelikin erityisesti Hannaa. “Yksityinen ty®nantajasektori joutui
supistamaan toimintaansa ja Hannan 17 vuotta kestineesti tydsuhteesta tulikin epévarma: tydpaikalla
liikkui yleisesti huhuja supistuksista, ja siitd, kuka “meistd tytdistd" joutuisi ldhteméaan.

Hanna péitti reagoida ensin: hdn ldhti aikuiskoulutusrahan turvin opiskelemaan uuteen ammattiin
ldhihoitajaksi. Kimmokkeena uuden ammatin hankintaan oli lisdéntyneen tydn epdvarmuuden lisiksi
myos ldheisen ystdvin esimerkki ammatinvaihdosta.

"Lopullisen kimmokkeen mi sain mun ystivilts, joka 1dhti ensiks kodinhoitajaks, mut sit hin paittikin
jatkaa sosiaaliohjaajaks. Mulle jdi vdhin semmonen kaihomieli, etti muakin rupes kiinnostamaan,
mutta mi muistan kun mi kerroin siini, etti en mind varmaan en#i uskalla tissi idssid kokeilla...ettd
nuorena on ollu semmonen hoitoala tai timmonen ihanne, mut kumminkin on ajautunut timméseen
toimistoty6hon. Niin mé aloitin sen opiskelun. Siind takana oli taustat et mi haistoin tdn tulevan
lamankin ja sitten tdd kimmoke (ystdvin esimerkki), ne oli yhdessi. Elikd epdvarmuus ja tds, ne oli
yhdessd taustalla. Ma ajattelin, et nyt mé sen aloitan. Ja siind vaiheessa kun se karsiminen alkoi
meijankin osastolla, niin mun esimies sanoi, kun pidettiin vield semmoset kouluun liksidiset, ettd
nythén sind Hanna varmaan saatkin sitten sieltd toiselta alueelta t6itd, tilleen nétisti. Niin mé sanoin,
ettd tottakai mé yritdn, mut enhin mi voi vannoa, etti saanko mé tosta noin vaan."

Opiskelu uuteen ammattiin: mahdollisuuksien maksimointia ja identiteetin muutosta...

Seuraavat kaksi ja puoli vuotta merkitsivdt Hannalle muutosta, ennnenkaikkea muutosta itsessd.
Opinnot, jotka olivat olleet hidnen salaisena haaveenaan nuoresta tytostd ldhtien, merkitsivit hinelle
henkisen kasvun kéynnistymisti: Hanna joutui meneméiin omaan itseensd, tiedostamaan sen
minkédlainen hidn on ihmisend ja miksi hdn on sellaisen kuin on. Opiskelun k&ynnistimini
tiedostetumman eldmén prosessi jatkuu edelleen, ja Hanna on tyytyvéinen siitd, ettd hanet "potkastiin”
uudelle alueelle.

Koulutus luo vihintddnkin yhtd paljon naista ihmisend kuin mahdollisuuksia ty6llistymiseen.
Pysdhtyminen ja istatahtaminen koulunpenkille on merkinnyt my¢s tilaa itselle ja omille ajatuksille:
opiskeleminen on itseasiassa edellyttanytkin itsetutkiskelua. Tédssd mielessd opinnot ovatkin merkinneet
myos eletyn eldméin kertausta toisenlaisista 1dhtékohdista késin kuin aiemmin.

Suuntausta uudelleenvalintoihin méirittdd enemmin haaveet, joita on joskus siirretty tai joista on
luovuttu kuin alan tyondkymit. Koulutuspéitoksid tehdéddn siis menneisyydestd késin, eikd vain niin,
ettd nykyisyys ohjaisi valintoja. Identiteettid luodaan tydmarkkinoista riippumatta, riskilla.

Keski-ikdiset haastateltavani suhtautuivat tulevaisuuteensa periaatteellisesti "kaikki ovet ovat avoinna"
- asenteella, toisin kuin ennen, jolloin he olivat joko oman lapsuuden kotinsa ohjailtavissa tai
mydhemmin oman perheensd tarinassa ilman omaa polkua. Korhonen (1996) toteaakin keski-idn
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merkitsevdn useille naisille vaihetta jossa he palaavat nuoruuden unelmiinsa ja tekevit niistd totta.
Eldmén varrella syntyneitd ajatuksia ryhdytdédn toteuttamaan. Todellisuusihmisisti tuleekin keski-i4n
my6td mahdollisuusihmisii. ;

Todellisuusihmiset, joita naiset ovat aiemmin olleet, ovat vilttéaneet lamaannuttavan ahdistuksen siksi,
ettd heilld on ollut kyky tajuta todelliset mahdollisuutensa ja suhteuttaa tavoitteensa kiytettdvissd
olevien resurssien mukaan. Naiset ovat ristiriitaisissa tilanteissa sopeutuneet ja tehneet kompromisseja,
he ovat luopuneet omista unelmista ja pyrkimyksisti tai siirtéineet niité toistaiseksi. (Korhonen 1996.)

Keski-ikdén tultaessa moni asia odotetusti muuttuu ja tuleekin aika ottaa esille oma henkilokohtaisempi
késikirjoitus: nyt olisi mahdollisuus, muttta jaksanko ja jos, niin mitd? Korhonen (1996) tuo esille
naisiin liittyvén huolenpidon ansan, jossa keski-ikd4n tultaessa nainen arvioi katkerasti menneisyyttain
ja sitd, ettd elamd onkin antanut vdhemmén kuin mitd siltd odotti. Uhrautumiselle ja toisten tahtoon
alistumiselle ei saanutkaan vastinetta vaan oma eldmi on jidnyt eldmittd ja keski-idissd voimavarat
uuden aloittamiseen ovat ehtyneet. Elaméa koetaan suppeana ja masentavan pysdhtyneeni tilana. Tamé
edelld kuvattu huolenpidon ansa liittyy Korhosen (1996) mukaan naisiin, jotka ovat olleet jo lapsena
arkoja ja kiltteja. Arkuus ja epdvarmuus ovat leimanneet paitsi kotipiirii myds tySeliméi, jossa
rohkeuden puute on rajannut mahdollisuuksia.

Korhonen (1996) viittaakin Thomas Ziehen (ks. 1991, 34 - 41), joka toteaa mahdollisuuksien
lamaannuttavan ihmisté silloin, kun hénelld ei ole resursseja toteuttaa niitd. Mahdollisuudentaju ei tuota
talloin uutta energiaa vaan pikemminkin ahdistusta. Mahdollisuudentaju saattaa yksil6tasolla merkiti
kirjistynyttd tietoisuutta omista puutteista ja menetetyistdi mahdollisuuksista. Seurauksena voi olla
lamaantuminen ja masennus.

...ja paluuta entiseen tyéhon

Hanna joutui palaamaan entiseen tyhonsd kahdeksan kuukauden ajaksi. Aikuisopintorahan saaminen
edellytti kuitenkin vield entisen tyOsuhteen jatkumista. Palaaminen entiseen yritykseen opintojen
jélkeen kdynnisti puolestaan prosessin, jota Hanna ei ennakoinut ja josta hidn on vasta nyt hiljalleen
palautumassa: syntyi ketju tydsuhteita, joissa piti osoittaa olevansa erinomainen tyontekijé - piti ansaita
paikkansa, usein mahdottomilta tuntuvissa olosuhteissa.

Hanna yritti saada tyopaikkansa "takaisin" opintojensa jéilkeenkin olemalla mahdollisimman ahkera,
iloinen ja lojaali ty6kaveri, mistd seurasi kitkaa tyGyhteisdssd. Lopullinen irtaantuminen tydpaikasta,
jonne Hanna asteli 20 vuotta aikaisemmin nuorena merkanttina, tapahtui ristiriitaisin tuntein:
tyosuhteen viimeiset kuukaudet hin joutui tyskentelemaidn uudella osastolla, jota oli jo saneerattu, ja
jossa hén koki olevansa uhka muille tyontekijéille.

"Miéhén palasin, munhan pitdd palata sen mukaan (aikuiskoulutusrahan sdinnokset) sithen vanhaan
tydmaahan ja epdvarma tilannne rupes oleen kunnallakin, kun méi valmistuin. Ja siten yritin tietysti
kovasti olla ahkera, ja mé sanoin, ettd m4 yritéin koko ajan t4t4 uutta alaa, mutta jos mi en saa - tuli niin
sanottu taloudellinen hétd - ja jos vain suinkin sieltd 16ytyy ty6téd, niin mé yritin antaa kaikkeni. Ja se oli
vaikeeta vililld, mua valilld hirveesti itketti ja mé yritin esimiehen kanssa...m4 joskus purkaannuin ihan
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ja mi aattelin, et te ette valttamattd tiedd sitd tuskaa, kun on kauan ollu ja sitten huomas etti...ehké niin
kun ne tyontekijét ketd sield oli, kun niillakin-oli vield epdvarmaa kato aikaa. Ne varmaan pelkis, ettd
mitéhdn toi ihminen tulee vieraalle osastolle, kun mé markkinointiosastolta 1dhin opiskelee ja menin
opintojen jilkeen uudelle osastolle..M# Kkivin ldpi monta vaihetta ja se oli aika kiree se
henkilostopaallikks, et se oli aika tiukka tati, et me kdytiin semmosia tulikivenkatkusia keskusteluja
vililld. Sitten hén kylld hén lopussa, kun m# lihin sieltd pois, hin melkein itki mun kanssa ja otti
kaulasta. M4 ajattelin et kun mulla on sanottavaa, niin mun. tdytyy kertakaikkiaan purkautua siis
lopullisesti, sattui se tai ei, ja kannettava vastuu kavi miten kavi."

Lamasta huolimatta usko kuntasektoriin tyollistdjini siilyi: "...t44 tytto tsemppaa ja mi ldhin
kiertii..."

Parin opiskeluvuoden kuluessa kunnasta oli tullut epdvarma tydllistdjd, minkd Hannakin tiedosti, mutta
mikd el kuitenkaan horjuttanut Hannan tulevaisuudenuskoa. Kuntasektori tuntui turvalliselta
yksityiseen verrattuna.

"..kylld md uskoin aika voimakkaasti, ettd m#i tiltd alalta (kunta) saan jonkunlaista tyotd, mé
valehtelisin senkin, jos mi en sanois ettd se oli yks timménen kimmoke - méi uskon, ettid se on niin
paljosta minusta omasta itsestdni kiinni 16ijddnnynké m#d johonkin vai olenko mi valmis ottaa
haasteita vastaan."

Uusi ammatti on opinnoista kdsin sopiva ja motivoiva. Kéytdntd osoittaa kuitenkin ettei itse tyd ole
kynnyskysymys, vaan tydyhteiso ja tyon tekemisen kulttuuri.

7.4.2 Miiriaikaiset tyosuhteet: taistelua ihmisarvosta ja itsekunnioituksesta

Naisilla oli takanaan kokemukset ns. normaalista tydsuhteesta. Toisella naisista se oli sitd ldhinné
taloudellisen turvan tuoja, toisella siitd 15ytyi ihannety6 ja nimenomaan siséllollisesti.

Menetykset nidkyivit nekin erilaisina em. merkityksistd kasin. Mahdollisuusihmisten on kohdattava
tyomarkkinoiden kenttd, luotava sinne omat mahdollisuuksien kentténsd. Sijaisuudet ovat niité, joita
toivotaan ja joita myos lopulta pelétéin.

Koska Hanna oli ollut koko opiskeluaikansa kaikki kesdlomat tdissd, ei hin ollut pitdnyt kesdlomaa
kolmeen vuoteen. Irtisanomisen jilkeen lomaton kausi jatkui ja Hanna sai perdkkéisid sijaisuuksia niin,
ettd lomaan ei ollut mahdollisuuksia. Uusi tyuran alku ei ollut ainostaan raskas fyysisesti vaan my0s -
ja erityisesti, henkisesti. Heti irtisanomisen jilkeen Hannalla oli edessd tilanne, missd hén joutui
tarjoutumaan tydmarkkinoille - siind tarvittiin sisua.

"M4 oon hirveen sisukas, ja mi ajattelin, ettd ti4 tyttd tsemppaa ja mé lahin kiertdd kotipalvelusta
ovelta ovelle." Kolmannella ovella tirppési: Hanna sai tietdd paikan, josta kannattaisi kyselld, erdaaltd
tuttavaltaan. Sitd tyotd kesti pari kuukautta, jonka jilkeen Hanna kiersi eri toimipisteissid taas
muutaman kuukauden, kunnes hénti pyydettiin tekeméén sijaisuutta, josta voisi tulla pitkaaikainenkin.
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Uuden ammatin arki: halutusta sijaisesta haukutuksi "lﬁhihbitajaksi"

"Kun méé oon tehny 20 vuotta toimistoty6td ja paivityotd ja sadnnollinen tydaika, ja sitten yhtikkid
tulee kolmivuorotys. Ja sielli hoitolaitoksessa oli monta eri tahoa. Sielld oli sairaanhoitajaa,
kodinhoitajaa ja pdivédhoitajaa, kehitysvammastenhoitajaa ja siis . vaikka mistd taholta haalittu thmisid
sielld yhteisossé. Sielld oli ollu jo ennen minua voimakas vaihtuvuus, mé menin sinne uutena kokelaana
- no heti napsahti. Sielld oli yksi sellanen hoitdja, joka rupes niinku vahitteleméén, et mikés se tuo
lghihoitaja...ja tdlleen. Noh, en m4, mé olin ilonen vaan ja tein toitd, et ei tissd mitdin, ettd tid koulutus
kelpaa, ettd kyl mé yritdn tin mukaan tehdd tyot-‘Naureskelin ja menin ja tein hirveesti. Sitten rupes
pikkuhiljaa tulemaan mulla néditd unihdiriditd. Sielld oli hirveesti takanapéin puhumista...oli timmdnen
pieni porukka saatto olla, joka oli sitten semmosta kalakatusta. Mun piti uutena ihmisend, ja tavallaan
uutena koko alalla, kuunnella néitd ja tehd omat johtopditokset. Hui kauhee, mé olin kohta ihan
pyorryksissa."

Hanna ei ldhtenyt pienen kuppikunnan juoruiluun mukaan, vaan yritti tulla toimeen kaikkien kanssa.
Pian hidn huomasi joutuvan sa itse kiusanteon kohteeksi. Hinet jérjestettiin ilman ohjausta
tyétilanteisiin, jollaisia osasatolla ei normaalisti ole. Hantd ei niihin opastettu, ja kun hén yritti ottaa
selvdd siitd, miten vastaavassa tilanteessa osastolla oli aikaisemmin toimittu, hén sai kuulla tulleensa
"testatuksi". Testausta, valehtelua ja piikittelyd kesti koko sijaisuuden ajan. Ikdvintd tilanteessa oli se,
ettd esimies, joka tiesi tilanteesta, ei tukenut Hannaa tai muutoinkaan puuttunut tulehtuneeseen
tilanteeseen. Néin siitd huolimatta, ettd esimies toivoi nimenomaan Hannan tulevan sijaiseksi osastolle,
koska "optimistista luonnetta tarvitaan tdnne, koska ta44lld on paljon ristiriitoja.”

Hannan yritti ratkaista tilanteen ottamalla tydpaikkakiusaamisen esille kahdenkeskisesséd palaverissa
esimiehen kanssa, mik4 osoittautui virheeksi. Esimies muistutti Hannaa sijaisuuden méérdaikaisuudesta
ja siitd, ettd sitd ei hdnen kohdallaan enéi jatkettaisi. Hanna oli astunut esimiehensé varpaille.

Tarvittiin julkinen murtuminen tydyhteisén edessi, ennen kuin "esimiehestd 16ytyi ihmistd".

"...oli sit semmonen isompi aamuryhmi, koolla kaikki. Ja yhtékkid méd purskahdin itkuun, ihan
hirveeseen ja mi ldhdin veskiin ja sitten td4 osastonhoitaja tuli mun perdin...hdn otti ihan kaulasta
kiinni ja sano, etté itke vaan, niin hinkin itki, ettd kyll4 hinkin on vélilla vasyny, ettd hinen pitd4 olla
vililld visymislomalla. Et kdy vaikka l44kérissd ja si saat sairaslomaakin millon vaan ja kylla taa tdstd
selvidd - ja jos se Hanna sulla se tyopaikka on niin tirkee, niin kylla sitd jatketaan. Sit hén sano ettd
tuun erittdin hyvin asukkaitten kans toimeen ja ettd oon erittdin ahkera ihminen. Elikd hin pompotteli
mua henkisesti aika paljon eestaas."”

Iin ja ammatillistumisen tuoma yhdistelm&k6 on sitten syynd siihen, ettd molemmat keski-ikaiset
naiset, Tuula sekd Hanna, ovat joutuneet tyopaikkakiusauksen kohteeksi. Tuula on tiivistdnyt
kokemansa henkisen vikivallan syyt seuraavasti:

"Hin oli lastentarhan opettaja ja mind lastenhoitaja, m4 tulin lasten kanssa toimeen, ja mind kun oon
semmonen, ettd kylld md niinku luotan omiin kykyihini, ni tdll4sistahan tulee ristiriitoja."

Tuulan mielestd myds hidnen yksityiselimidnsd ja eldménasenteensa vaikuttivat esimiehestéd
sietamattomilta.

"... sitten timmonen kateus, hin oli eronnut ja asu vuokralla, mé olin kuitenkin avioliitossa ja mulla on
ihan talo, kaikki harrastukset, ja sit sielld oli hyvd kun hén oli niinku ylempé&ni..mi yleensd oon
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tyytyvéinen kaikkeen, et jos mé jddn tySttoméaks niin mé on tyytyvéinen, ja jos mé san tyotd niin mi oon
sittenkin tyytyvéinen, ja héntd drsyttdd tdd timmonen ndin, et jos ihminen on tyytyvdinen."

(Tuula, lastenhoitaja)

Itsevarma, iloinen ja yrittelijas nainen on tulokkaana kestimatdntd lajia. Uutena ja tuoreena hin jaksaa,
ja voi olla ettd hdn on 16ytinytkin oman alansa‘ siind missd kaikki vakituiset eivit vield ole:
tyopaikkakiusaamisen yksi selitys voikin olla siind, ettd sijainen on jaksava ja eriyisen motivoitunut
tybhonsd silloin, kun se merkitsee sekd "siltaa" tydelamén jatkuvuudessa ettd henkilokohtaista
identiteettityotd.  Keski-ikdistyvdt ja saneeratut kunnalliset naisammattilaiset ovat visynteitd ja
ylirasittuneita. Keski-ikdisen naisen julkinen kauhukuva - visynyt, itsenséd unohtanut, katkera ja iloton -
realisoituu ja saa kontrastinsa uudesta keski-ikdisestd sijaisesta, joka olemassaolollaan todistaa
menetyksen suuruutta.

Ty6n epavarmuus synnyttdd kilpailua ominaisuuksista ja osaamisesta. TyOyhteisossd saattaa syntyd
erityisesti epdvarmuuden aikana kauhun tasapaino - tila, jossa mennddn sen tyytyméattdmimmén ja
dominoivimman henkilén mielen ailahteluiden mukaan. Henkilo, joka ei viihdy tydssdédn ja kokee sen
epamielekkadksi, aistii myds sen, ettd joku toinen voisi tehdd tdmén tyon paremmin. Joku, joka voisi
korvata hinet, tulla tilalle. Silloin kun itse tydstd ei saa, niin jostakin on saatava, tdimi lienee pétee
my6s ndin: vastuurationaalisuudesta vallankédytt6on kiusaamisen avulla. Tyostd tulee vilineellinen
vallank#yton viline - jota se tietenkin jossain merkityksessd aina on - niin, ettd se keskidssd on
tyoyhteison tietyt yksil6t. Ja ne vakituiset tyontekijit, jotka kérsivit ahdistavasta ilmapiiristd, eivét
uskalla ldhted korjaamaan asiaa, etenkdén silloin, kun on riskind joutua avoimeen keskusteluun
ongelmista - tilanteen pelétdsn vain pahenevan, siirtyvan. Mykést4 taustasta voi tullakin kohde.

Hanna Sutela (1999) korostaakin tySpaikkakiusaamisen yhteydessé sen ulottovuuksia: yhteisétasolla se
merkitsee koko tyGyhteison psyykkistd ja somaattista oirehtemista, mutta yksil6tasolla henkisen
vikivallan jdljet ovat pitkdt. Henkisen vdkivallan kohteena olevat sekd ne jotka olivat joutuneet
tutkimushetken tydpaikassaan aiemmin kiusatuiksi kokivat ty6kykynsa muita alhaisemmaksi ja tunsivat
itsensd harvemmin tySyhteisonsd arvostamiksi. Henkisen vikivallan haava paranee hitaasti "etenkin,
jos ty0 jatkuu samassa ympéaristdssi, entisten kiusaajien ja kiusaamista sivusta seuranneiden ty6toverien
parissa."(Sutela 1999, 98 -98.)

Sutela (1999, 98)toteaakin  tyopaikkakiusaamisen liittyvdn tyopaineiden  kasvuun,
tehokkuusvaatimusten kiristymiseen ja epidvarmuuteen, jotka purkautuvat henkisend vékivaltana.
Otollisimpia henkisille ty6ilmapiiriongelmille ovatkin hierarkkiset organisaatiot, esimerkiksi
terveydenhuollon tydpaikat. Opetusalan, terveydenhoitoalan ja teollisen ty6n ammateissa tyoskentelvét
ovat muita useimmin havainneet ty6paikallaan henkista vikivaltaa. ‘

Maédrdaikaisuudet my6s vaikuttavat Lehdon (1999, 138) mukaan naisten kokemuksiin tydyhteisossa:
naisista lahes kaksi viidestd (38%) méiiriaikaisesta koki asemansa tyoyhteisossé heikoksi. Heikommilla
tuntuivat olevan Lehdon (1999, 138) mukaan yli 40-vuotiaat. Ketjutukset vaikuttavat naisten aseman
kokemiseen tydyhteistssd heikentdvisti: kaikkein heikommaksi asemansa tunsivat ne naiset, joilla oli
takanaan yli viisi tyosuhdetta nykyisessd tyOpaikassaan. Niistd naisista yli puolet piti asemaansa
heikkona.
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Maidraikaisten tyosuhtetden "silta" pysyviin tyosuhteisiin on tulkinnanllinen malli, joka auttaa
kestaméin médrdaikaisen tyosuhteen vaikeudet: henkisen vikivallan sietdminen ja siitd selvidminen
ovat kuin testind tulevalle, josta on selvittivd, muuten juuri hankittu ammatillinen identiteetti olisi
vaarassa murentua. g

Loppuunpalaminen ja uusi alku - jéittiytyminen kesiilomal.le;

Silti Hannaa vaivaa vieldkin se, ettd ehkd tdtd kaikkea ei olisi tapahtunut, jos hén olisi ollut toisissa
voimissa; hanen heikkouttaan oli avoimuuden ja herkkyyden lisdksi se, ettd hdn oli uusi kokelas ja
vasynyt. Muutoin hén olisi "pérjdnny ja kahtonu niitd l4pi sormien, antanu menné vaan ja osannu ottaa
virkeemmin."

Mutta Hanna ei ollut voimissaa, hén oli vasynyt ja ymmarsi lopulta sen itsekin: liian vésynyt jatkamaan.
"M4 sanoin, , ettd ei jatketa, et m4 haluan nyt kotia, kun td4 tydsuhde padttyy. M4 en halua endd tassa
vaiheessa jatkaa. M4 olin se, joka sano ndin. M4 sanoin, ettd md en mene oma-aloitteiseesti keséaikaan
hakemaan t6itd, mut jos mua kysytdén niin sairaslomalle mi en jai. Mut sitten ennen sitd, méhén kévin
ton psykiatrin vastaanotolla.”

Hanna pelkdsi oman mielenterveytensd puolesta, unta Gisin ei tullut ja hén joutui turvautumaan
uniladkkeisiin. Psykatrin avulla Hanna sai kuitenkin tukea itselleen niin, ettd pystyi suoriutumaan
médrdaikaisuudestaan. Kolme kayntikertaa riitti pahimman yli, antoi uskoa tulevaisuuteen ja
ennenkaikkea vahvistuksen siitd, ettei hian ollut "henkisesti sairas". Tarkein tuki oli kuitenkin tullut
perheelts.

"Ilman mun michen kato tukea - se on kylld tukenu mua viimesen paille, et sillon kun mé olin kotona,
sillon pahimpaan aikaan, niin en jaksanu aina tehd kotit6itd, et mé rupesin silleen menee...et mé vaan
niinku olin, ja sitten kato itku tuli kotona. Ja sitten oma suku, omat sisarukset ja kaikki on ollu ja mi
oon saanu niistd paljon tukea niistd 1dhimmaisisté, kato kun méa pystyn puhumaan."”

Hanna jattdytyi 'kesdlomalle', ei hakenut t6itd vaan lepdsi. Kesdn jélkeenkin hén ldhti varovaisesti
liikkkeelle, tunnustellen omia voimavarojaan. Syksyn taittuessa talveksi hén oli valmis ldhteméén uuteen
médrdaikaiseen tyosuhteeseen, kodinhoitajaksi. Siind missd menneet nelja vuotta olivat olleet
opiskeluineen, irtisanomisineen ja tydon mdidrdaikaisuuksineen jatkuvaa riskinottoa, epdvarmuutta,
taloudellista huolta ja lopulta tdydellistd uupumista, oli uusi tyésuhde se, joka eheytti. Hanna kertoi
avoimesti uudelle esimichelleen kokemuksistaan ja visymisestdin, sai ymmaérrystd ja tukea - ja tyon,
jossa hén pédsi totetuttamaan itsedan.

Jos opiskeluaika oli itsensd kohtaamista ja kasvamista 1dhimmaisen kuuntelemiseen ja huomioimiseen,
on uuden ammatillisuuden arki epdvarmuuksineen opettanut uuden arvojérjestyksen: endd Hanna ei
tuntisi aivan niin suurta huolta taloudellisesta selvidmisestdin ty6ttomyyden osuessa omalle kohdalle -
endd se ei saisi hdnestd otetta. Niin paljon hdn on muuttunut.
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7.5 Elima on ollut selvitymistii valinnoista - missi on mini?

Valinnoista puhuttaessa tuodaan esille késitys, ettd nykyisyys ohjaisi valintojamme. Keski-ikdisten
naisten kohdalla niyttazkin olevan toisin: valinnoissa naiset eivit niinkdin katso nykyistd ammatillista
kenttdd tai edes tyollistymistédn, vaan tavoittelevat niitd asioita, joilla oli heille hekilékohtaista
merkitystd nuorena, ja joista he jostain syysti jaivit osattomiksi. .

Nuorempana seki Tuula ettd Hanna tekivit valintoja pitkalti ympéristén ohjaamina: vanhemmat ovat
olleet avainasemassa yhteiskunnan tarjoamien véylién valinnassa. Joko naisia nuorina tyttdind tuettiin
erityisesti tiettyyn suuntaan tai jitettiin kokonaan ilman tukea. Niinp4 ei ole harvinaista sekddn, ettd
nuorena on ohjautunut alalle, jossa pystyy toimimaan, mutta joka ei sisillollisesti palkitse ja jossa ei
synny henkilokohtaista kunnianhimoa tai mahdollisuutta ja tarvetta edeti - naiset on tarinoitu nuorena
ulos tyostid, jossa he olisivat voineet kehittdd itseddn henkilokohtaisista ldhtokohdistaan késin.

Toinen keski-iké&isistd naisista, Hanna, kédvi kauppakoulun ja valmistui merkantiksi. Ammatinvalinnan
motiivejaan hdn ei oikein hahmota vieldkddn. Kotoaan Hanna ei kannustusta opintoihin saanut,
pikemminkin péinvastoin.

"...oisinko md muka liian heikko neljannelld oppikouluun hakemaan, mé viidennelld hain, kun haettiin
kevadlld ja syksylld, niin meitd oli kolme tytt6d, jotka haki syksylli ja sillon aikanaan
kotipaikkakunnalla vaadittiin enemmén pisteitd kuin moneen muuhun kouluun, kato se oli ainoo koulu
silld kylalld, ja sitten mé olisin padssy kylld niihin kaupungin - niin sanottuihin ei arvotettuihin -
kouluihin niilld pisteilld heti, mut sanottiin, et ei se Hanna jaksa sielld kdyvid, no se jdi sit se
oppikoulu...Ja tota m4 sitten - sit se meni vaan sille kaupalliselle alalle, en tiid mitd kautta se meni
sitten.”

Iséin sana perheessd painoi eniten ja madrdsi pitkdlti didin ja neljdn lapsen eldmiid. Lasten suhteen
perheen péillé oli selked kastijako, joka mééritti lasten asemaa.

"Aiti oli vaan sit niin lepsu, et jos jotain riitaa tuli ni tuota isi niinku pisti ditin matalaks, kun iti itkun
avulla sano, et ollaan hiljoo, et ei ruveta taistelee isdéd vastaan. Se hyssytteli, ja jalkeenpdin on sanonu,
ettd hénen ois pitény osata puolustaa meitd lapsia enemmén, ja varsinkin kun méi oon puhunu omasta
tilanteesta, ni ois pitdny osata tehd se ja se, mut hénesti ei ollu sithen. Hén halus vaan, ettéd kaikki olis
ollu rauhallista ja menny tolleen tasasesti." Hanna ei tyytynyt olemaan "tasainen" vaan toteaa:

"...vaikka minnuun sattu, ni min4 siten sanoin isille joskus vastaan, et mind sanon, tuli turpiin tai e,
ettd sanon."

Eldméssd tehdyt valinnat, ne omatkin, ironisoituvat naisen astuessa ditiyteen. Lapsen syntyminen ja
lapsen tarpeet vievit naisen lapsilahtoisen ajattelun piiriin, miesldhtdisen ajattelun lisidksi. Aitiys vie
naisen mennessddn erityisesti silloin, kun hin on lastenhoidon ammattilainen: ammatillisen
lapsindk6kulman ja orientaation liséksi hénelld on kokemuksellinen tieto siitd, minké&laista on lapsen
arki paivakodissa. Lasten pdivdhoidossa onkin eldvd ongelma, jonka ratkaisemiseen eivét voimattomat
ja "alistuneet" naiset pysty (lainaus nuorilta naisilta), ristiriita lapsen tarpeiden ja vallitsevien
rakenteiden ja hoitokdytintdjen vililld on valtava. Julkisessa &iti ei yksin kykene tilannetta
muuttamaan, mutta omien lasten kohdalla privaatissa tilanne on toinen - on olemassa mahdollisuus
taata lapsilleen toisenlainen lapsuus.
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Aitiys my®6s syyllistdd: miten voi olla hyva iiti viedesséén pienet lapset hoitoon mennskseen hoitamaan
tybkseen muiden lapsia, kun voisi antaa kaiken:-hoivan omilleenkin - vai voisiko? Hoivan ja rakkauden
kohdentamisen ongelma ristiriitauttaa ja syyllistd4 pienten lasten didin arjen. Kahden tarinan taistelua
voi sovitella kotisitiysprojektilla, jonka kiytintoon astuessaan voikin yllittien huomata kadottaneen
itsensd. Koti didille ja lapselle privatisoi ja rajaa muun yhteiskunnan ulkopuolelle - &itiysprojekti vie
naisen kokonaan. Aitiys ei voikaan olla projekti, jota voi rajata naisesta pois lopullisesti, se on ja
pysyy lépi elimén: &iti on aina &iti. Aitiyteen paldtaan ja .sitd. pohditaan ldpi elimin. Mutta lapset
kasvavat, itsendistyvit ja heistd on osattava passtas irti. Yhtikkid onkin tilaa itselle.

Naiset kysyvit nyt itseltddan kuka mind olen ja palaavat lapsuuteen ja nuoruuteen etsien ymmérrysta
eldméntilanteeseensa. Naiset kurkottavat mahdollisia tulevaisuuden miniddn kohden menneisyyteensi
palaten, muistellen sitd minkélaisia he silloin nuorina olivat ja mistd haaveilivat. Naiset palaavat
nuoruuden "taruun", joka ei eldmén tulevia valintoja kestdnyt. Tarinaansa muodostessaan he samalla
voivat tietoisesti muovata itsedén, asettaa tavoitteita ja vaatimuksia. Mennyt tarina siséltdd nuoruuden
identiteetin ja vanhempien valinnat, ja perhe-eldmévaiheen ja eliménsi "laina-ajan”, jossa oli mukana
enemménkin muiden tarinassa, perheen tarinassa, joustaen ja odotellen "omaa aikaa". Naisten eldiméassa
voikin olla keski-idssd ensimméinen tilaisuus tehdd aidommin valintoja kuin koskaan aikaisemmin.
Vaikka olenkin tuonut sisdisen tarinan toimintaa ohjaavana ja tulkitsevan tietoisena prosessina esille,
niin sisdisen tarina voi olla my&s osin itseltd piilossa. Keski-ikéisilld naisilla siséinen tarina on ollut
vain ‘osin oma’, ja Hanninen (1999, 130) toteaakin , ettei sisdinen tarina aina ole ihmisen itsensdkiin
tdysin tiedostama ja viittaa "rutiinimaiseen" (ks. Williams 1984) tarinaan. Rutiinimainen tarina kuvaa
tilannetta, jossa ihmiselld on eldmissddn ei-reflektoitunut orientaatioperusta, jonka pohjalta hén
hahmottaa eldaméinsi ja sen projekteja silloin kun eldmi eldsi suuremmitta muutoksitta eteenpiin.
Akillisen eldméntilanteen muutoksen my6ti voikin sissinen tarina tulla entisti tietoisemman pohdinnan
kohteeksi. Sisédinen tarina raivaa tilaa minélle, joka etsii paikkaansa koulutuksen ja tydeldamén kentilla.

Naiset kertoivat itsestdén tarinan, reflektoitu identiteetti syntyy (tulkittu mind) jolla he vastaavat
kysymykseen kuka min olen. Identiteetti on syntynyt tarinasta ja tarinoituu muutoksessa uudelleen.
Hannistd (1999, 61) mukaillen tietoista identiteetin rakentamista tapahtuu erityisesti silloin, kun
rutiininomainen eldménkulku syystd tai toisesta katkeaa (ditiyden projekti loppui Tuulan kohdalla,
Hannalla irtisanominen), kun eldménprojekteja on arvioitava uudelleen (tyottdmyyden aika,
opiskeleminen) tai kun ne joutuvat ristiriitaan keskendin (ditiyden ja tyon tarinat Tuulalla, Hannalla
madrdaikaisten tydsuhteiden aikaansaama identiteettikriisi).

Reflektoitu minitarina vélittdd toimijaminien (jotka suuntautuvat ulkomaailmaan, erilaisissa
toimissa ja eldménprojekteissa - minuuksia on erilaisia eri eldménalueisiin ja projekteihin liittyen) ja
moraalisen identiteetin suhdetta. Moraalinen identiteetti on kuin kohde, ideaalinen henkil6hahmo, jota
kohden ja myotiillen yksilé pyrkii toimintaansa ohjaamaan. Kyse voi olla esimerkiksi moraalisista
periaatteista, erilaisista tavoitetasoista asioiden suhteen tai yhtilailla yleisemmaéstd olemisen tyylisti.
Moraalinen identiteetti kehittyy ulkoisten normien sisdistyessd henkilokohtaiseksi ja sisdisesti
sanktioiduksi normijérjestelméksi.

Tilanteiden tulkinta reflektoidun minédtarinan muodossa antaa tilaa itsekunnioituksen séilyttamiselle
satunnaisista henkil6kohtaisten normien rikkomisista huolimatta, kun ei pysty, kykene tai haluakaan
toimia (toimijaminind) moraalisen identiteettinsd mukaisesti. Moraalisen identiteetti on muodostunut
sekd henkilon omien sosialisaatiokokemusten ettd myds sosiaalisen tarinavarannon kautta. Niin se on
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kiinnittynyt julkisiin mallitarinoihin, joista se voi ammentaa uutta sovittelevaa tulkintaa
kokemukselleen. .

Tuula kulki gitiyteen liittyneen tragedian kautta elimantilanteen uudelleentulkintaan, jossa hin osin
irtisanoutuu toimijaministién ja moraallisesta identiteetista4n.

Hannalla uuden, jo nuoruudessaan haaveillun, hoivatyon. kdyténté mairdaikaisuuksien ja henkisen
vikivallan muodossa merkitsi unelman pirstoutumista ja sen muuttumista painajaiseksi, josta hin ei
selvinnyt ilman tdydellistd uupumista. Moraahnen 1dent1teett1 muuttui toimijaminien joutuessa uusiin
asemiin ja minétarinan oli muututtava. : »

Sekd Tuula ettd Hanna loivat kattd elamansa “kanssa irtiotoilla #itiyden ja perheen tarinasta tai
uudelleenvalinnoilla irtisanomisen yhteydessi. Eldmén kriisipaikat, tarinan katkokset, edellyttivt
sisdisen tarinan uudelleen luomista: menneisyydesti kisin he rakensivat tarinansa uudelleen niin, etti
voivat ymmaértéd ja hyviksyd menneisyyden tapahtumineen ja niihin liittyvit katumukset ja syyllisyydet
sekd tdméinhetkisen eldmdintilanteensa, ja samalla perustella tulevia valintojaan. Niin tehdessdin on
elamén katkokseen tullut silta, jota pitkin voi astella kohti tulevia valintoja ja projekteja. Tarinasta tulee
oma, ja omaksi koetun tarinan pohjalta on mahdollista kantaa vastuu omista teoista ja valinnoista.

Tuulan ja Hannan tarinat eivét siten paidty tdhdn, vaan selvittyddn &itiydestddn ja méiriaikaisista
tydsuhteistaan he suuntaavat selkeimmin omaan identiteettiinsd ja sen tulevaisuusulottuvuuteen.
"Mahdolliset minat" kasittdvat Tuulan ja Hannan kisitykset siit4, miti he voisivat olla, miti he toivovat
olevansa ja mitd he pelkédivit olevansa tulevaisuudessa. Tutkimukset osoittavat (ks. Markus & Nurius,
1987) ettd késitys mahdollisista ministd ohjaa voimakkaasti nykyhetken motivaatiota ja arvioita.

Nuorempien keski-ikdisten naisten tarinoissa onkin yhteistd identiteetti, identiteetin kadottaminen ,
16ytyminen ja kehittyminen.Ty6 on parhaimmillaan itsensd, identiteettinsd toteuttamista (unelma).
Maérdaikaiset tyosuhteet ovat olleet kuitenkin kdytdnndssd ldhinnd kantona eldmén kaskessa: ne on
vain raivattava pois (kdytidntod). Médrdaikaistuneet ja keski-ikisityneet hoiva-ammatit eivit valttimatta
ole nykyisellddn helpoin viyld rakentaa uutta ty6uraa omista, yksilollisimmistd, 1dhtokohdista késin.
Ammatin vaihtaminen terveydenhoitoalalle merkitsee todenndkGisemmin médrdaikaisuuteen
siirtymistd, joka merkitsee tutkimusten valossa jo ldhtdtilanteena sitoutumista kielteisesti koettuun
tysuhteeseen. Valtaosa méirdaikaisista, kaksi kolmasosaa suhtautuu tydsuhteensa laatuun enemmén
kielteisend kuin sopivana asiana - ja tilanteesta rasittuneita 16ytyy eniten terveydenhoitoalalta. (Sutela,
1999, 136.) Tyé voi repid rikki, etenkin jos tydskentelee hierarkkisessa tydkulttuurissa ja sijaisena.
Unelmaansa kohti (ammatillinen identiteetti) naiset kurkottavatkin koulutuksen avulla. Opiskelemalla
voi tyostdd identiteettiddn, olla oma itsensi ja kokonainen, mihin tyGeldmaé ei itseasiassa anna mitidn
takeita.

Mutta on ty6ssa vield mahdollisuuksiakin: hyvan esimiehen ja sijaisputken turvin eldmé on ihanaa.

40-vuotiaana tuntuu olevan se viimeinen mahdollisuus toteuttaa unelmiaan, joita on aina siihen saakka
siirtdnyt tuonnemmaksi tulevaisuuteen: uskallanko heittdytyd ja padstdd irti? Ikd tulee nyt esille
muutostarvetta selittdvini ja motivoivana tekijani: nyt tai ei koskaan! Vanhempana ei valintoja endi
kyettdisi jostakin syystd tekem&én.
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8. VIISAAT VARTTUNEEMMAT NAISET:

TIEDAN MIHIN MINUSTA ON, MUTTA TIEDATT_EKO TE?
TAN KAKSOISSIDOKSET JA OSALLISUUDEN TARVE

8.1 Iin kaksoissidos: ikii ohjaa valintoja

I&in voimavaroja ei ldnsimaisessa kuulttuurissa juurikaan arvosteta, etenkdin naisten kohdalla.
Ikadntyminen on jotakin, joka vihentdd ihmisen arvoa tuotannossa ja myds privaatissa,
henkilokohtaisten suhteiden alueella: ikd rajaa pois toimintoja tulkitussa mielessd ja idlld selitetdéin,
perustellaan ja sithen viitataan yleisesti ilman tarkempia perusteluja. Ikd on peruste itsessdin.

Ja vanhat ovat jotakin, joiksi naiset tulkitsevat itsensd tyomarkkinoilla kronologisestikin ajatellen
varsin varhain.

55 vuotta téyttdneiden ty6ttomien tai epdvarmassa tyosuhteessa tydskentelevien kohdalla tuodaan usein
esiin heiddn henkilokohtainen tarve siirtyd eldkkeelle tai ainakin se nidhddin mahdollisuutena
elamantilanteen selkeyttimiseen. Yleiselld tasolla ik# jotenkin itsessddn selittdd tyomarkkinoilta pois
siirtdmisen tai hakeutumisen. Haastattelemani naiset eivét pitineet ensisijaisena vaihtoehtona eldkkeelle
hakeutumista tai sen odottelua - se ei tuntunut mielekkailtd vaihtoehdolta kun terveyttikin vield riitti
tydelamain. Terveen naisen paikka on tyomarkkinoilla viidenkymmenen ikdvuoden jdlkeenkin, vaikka
haastateltavani ovatkin jossain médrin tulkinneet ikd4ntyessdén itsend pois tietyiltd tydmarkkinoilta ja
luottaneet sosiaali-ja terveyssektorin tarjoamiin mahdollisuuksiin tydllistya.

Vaikuttaakin silté, ettd jos tydmarkkinoita Pohjolan(1996) mukaan yhé edelleen murroksesta huolimatta
tulkitaan perinteisen koodin mukaan, niin my6s tulkitaan ihmisid tyontekijoind, eikéd vain perinteisen
vaan perdti argraarin koodin kautta. Eld&minkaaren ndhdddn taipuvan kehityksestd taantumukseen
epdinhimillisen aikaisin, aikana jolloin tiede ja tegnologia on mahdollistanut eldménkaaren pitenemisen
ja sen sisdllon rikastumisen. Tdmi eldminkaaren varhainen taipuminen yhteiskunnallisella tasolla on
erityisesti naisten ikadantymiseen liittyvd ongelma. Ikddntyvid 45-64-vuotiaita naisia on Suomessa yli
600 000, ja joka neljds suomalainen nainen on keski-ikdinen (Kangas & Nikander 1999, 9). Tyoén
médrdaikaisuuskin on keski-ikdistyméassd: Lehto (1999) toteaa kuntasektorin naismiérdaikaisista
vuonna 1997 olleen yli 40 prosenttia yli 40-vuotiaita.

Ikddntyminen on kuitenkin Kankaan ja Nikanderin (1999) mukaan henkildkohtaista ja kokemus itsesti
myo6s muuttuu ikdintymisen my6td ja tdssd muutoksessa ovat mukana ympardivéan kulttuurin asettamat
ja tarjoamat tulkintavaihtoehdot yksilon oman kokemuksen jisentdmiseksi ja selittdmisesksi.
Yksil6llinen kokemus poikkeaa usein kulttuurisesta ja kronologisesta iéstd niin, ettd yksilo tuntee
itsensd nuoremmaksi. Naisten subjektiivinen kokemus yleenséd poikkeaa kulttuurisesta kasityksesté:
keski-ikdiset naiset eivit tunnista itseddn vanhoiksi tai keski-ikdisiksi, vaikka muut heitd sellasina
pitdisivitkin.

Tarinallisen kiertokulun mukaan tulkiten: vanhenevan naisen sisdinen tarina joutuu konfliktiin
sukupuolittuneen sosiaalisen tarinavarannon kanssa silloin, kun nainen kokee olevansa kykenevi,
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energinen ja motivoitunut tydntekiji mutta joka samanaikaisesti tulkitaan tySmarkkinoista kisin
ikddantyneeksi.  lkddntyvd tyoton tai epdvarmassa tydsuhteessa tyoskentelevd nainen tuleekin
kohtaamaan konfliktin, mutta miten hin sen_sovittaa osaksi omaa eldmé&insid? Sitoutuuko nainen
ikdsntymisen tragediaan vai vanhuuden komediaan? Naisten on sopeuduttava siihen, etti elimi
tarinoituu ikdl&htoisesti. Co

Ikdzantymispelkoiset ja -myonteiset asenteet torméd4vit toisiinsa niin naisten omissa ajatuksissa kuin
erilaisilla sosiaalisilla ja kulttuurisilla nayttamoilld kuin poliittisessa péitoksenteossakin (Kangas &
Nikander 1999). Lo

Julkisuudessa on Kankaan ja Nikanderin (1999) mielestd nahtdvissd kaksi erilaista vanhenevan naisen
julkista kuvaa tai tarinaa. On olemassa kauhukuva , jossa vanheneminen tarkoittaa eristettyd ja
passiivista kroonikon eldméi vanhinkodin ylirasittuneiden hoitajien armoilla. Vaihtoehtoisena kuvana
on olemassa kertomus keski-idstd ja vanhenemisesta, jossa korostetaan vapautumista, itsensd 16ytdmisti
ja voimavaroja. Tdmi positiivisempi julkinen ik&&ntymisen kuvaus korostaan eldmin jatkuvan
riippumattomana, hyvakuntoisena ja aktiivisena yhd pidemmille vanhuuteen. Taistelu kielteistd
vanhenemiskésitystd vastaan perustuu "aikuisen kasvu" ideaan, kisitykseen ihmisen kehityksesti
eldmén mittaisena prosessina. lkd4ntyminen tulkitaan tdlloin ajaksi, johon siséltyy erityisid luovia
mahdollisuuksia.

Sosiaalinen tarinavarantomme (kdsite Hénniseltd 1999) siis siséltdd vaihtoehtoisia tulkintamalleja
ikddntymisen merkityksen kokemiselle ja eldman projektien suunnittelulle, mutta siitd huolimatta
naisten ikdantyminen on yhi edelleen ongelma. Jos se ei olisikaan ongelma naisille itselleen, niin
yhteiskunnallisella systeemiselld tasolla se on sitd yhd edelleen. Stereotyyppisesti ikddntymiseen
liitetdsn taantumus, heikkous ja sairaus. Lisdksi naisten oletetaan vaihdevuosien jélkeen olevan
epdseksuaalisia ja sukupuolettomia. Tyokyvyn menetys, yksinkertaisuus, lapsekkuuden  ja
yksinkertaisuuden lisddntyminen liitetdin myos vanhenemiseen. (Kangas & Nikander 1999.)

Kouvonen (1999, 6) toteaakin "ettd ikdsyrjintdkokemukset ovat ehki osaltaan johtaneet siihen, etteivét
monet ikddntyneet ikénsd vuoksi endd edes ajattele tyotd, koska eivat usko sitd kuitenkaan saavansa.”
Esimerkkind Kouvonen esittdd vuoden 1995 tyolobarometrin: 55 - 64 -vuotiaista naisista kukaan ei
uskonut ty6nsaantimahdollisuuksiinsa ja saman ikdryhmédn miehistd vain 15 % arvioi edes
mahdollisesti 16ytdvinsd ammattitaitoaan vastaavaa tyotd, jos jdisi tyottomaksi.

Odottomattomat tapahtumat luovat haasteen sisdiselle tarinalle. Péadhenkilon tahdosta
riippumattomat eliminmuutokset, esim. ty6ttdmyys ja sairastuminen, ovat tilanteita joissa uusi tilanne
vaatii muotoilemaan sisdistd tarinaa uudelleen. Muotoilutilannetta voidaan kuvata eldméntarinan
katkokseksi, joka on kurottava umpeen. Myds eldmin joutuminen umpikujaan vaatii tarinallista
uudelleen orientoitumista, joka mahdollistaa tietoisen eldmén suunnan muuttumisen. (Hanninen 1999,
54.)

Ikd4dntymisesti tuleekin yksildtasolla "odottamaton tapahtuma", joka haastaa uudelleentulkintoihin.

Tutkimukseni vanhimmat naiset ovat kohdanneet ikdéntymisen "odottamattoman tapahtuman", mutta
eivét ole jakaneet sen merkityksid ja kokemuksellisuutta. Sen sijaan 55-vuotiaalla Tellervolla ja 53-
vuotiaalla Irmalla on taustallaan nelja yhteista tekijdéd: kuuluminen suuriin ikaluokkiin, maaseututausta,
ditiys ja pitkd tyoura yksityiselld sektorilla ennen 90-luvun ty6ttomyyttd. Suomen historia on heille
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yhteistd sukupolven historiaa, mutta se ei kuitenkaan yksilb'tason tarinoissa tule jaetuksi kuin
osittaisena samankaltaisuutena. Eldamé vie omia latujaan; yksilon ja perheen eldminkulku nivoutuu
toisiinsa ja ympdristoonsd lukemattomin eri tavoin. Tédménhetkinen elimin epdvarmuus tarinoituu
osaksi elimin kokonaisuutta eiki aina edes néy. erityisen dramaattisena ki4nteeni - elimi on saattanut
olla selviytymisti tarinan alusta alkaen.

8.2 IRMAN TARINA:

"MA HULLU OTIN SEN RISKIN!"

Irma on 53-vuotias perushoitaja, joka jdi tyottoméksi yrittdjén uralta 6 vuotta sitten. Viimeisesti
sijaisuudesta on haastatteluhetkelld kulunut kahdeksan kuukautta. Irma on eronnut ja aikuinen lapsi on
muuttanut kotoa. Irma asuu yksin.

"Elaméssé - kylld siind on ollu tietysti semmosta haihattelua ja semmosta. M& oon semmonen luova
ihminen, et mun pit44 aina tehdd kaikki mahdollinen. Hirveen kiinnostunu ollu kaikesta uudesta, etté se
kai se on. Ja sit méd oon niinku silleen, et mé ldhen ja mi ajattelen, et mé selvién. Ja jos en selvid, niin
mé en putoa mitddn muuta kuin jaloilleni sitten, tai pyllylleni tai maahan tai jotain, mutta mé niinku
oon uskaltanut. Usein niinku silleen, et mulla ei 0o ollu rahasta tietoa, eiki itseasiassa mulla oo ollu
kateistdkddn eikd mitdén, mut kyl mé oon kaikki asiani yrittdnyt hoitaa."

Niin kuvaa Irma suhdettaan elaméin, joka alkoi maaseudulla viisilapsisessa perheessd vuonna 1943.
Lapsuusvuodet muistuvat aikakautena, jona hénestd kasvatettiin itsendinen ja tyohontarttuva. Vaikka
isd oli lukenut mies ja didilldkin sivistystd, lapset ohjattiin varhain kéytdnnon tyohon. Tyo kasvatti,
uskottiin. Lapsille annettiin myos vastuuta omien asioiden hoitamisesta. Kun Irma esimerkiksi halusi
pienend koululaisena vaihtaa koulua, niin "Siind on puhelin, soita", héntd kehotettiin. Irman tuli itse
hoitaa kouluun liittyvét asiat. Myohemminkdin opiskeluun tai uranvalintaan Irma ei saanut ohjausta
tai tukea. Irman piti parjatd yksin.

Lukion jdlkeen Irma haki taidekouluun ja kun ei kerran pyrkineend padssyt, niin unelma itsendisestd
taiteilijan ammatista j4i toteutumatta. Parin vuoden mainoskoulun jilkeen seurasikin 20 vuotta
tyoeldamai, 30-vuotiaana #itiyttd ja perheen eldttdjyyttd miehen opiskellessa. Lopulta lapsen ollessa
leikki-ikdinen perhe hajosi ja Irmasta tuli lapsensa yksinhuoltaja. Yksinhuoltajuus ja siitd selvidminen
ovatkin olleet Irmalle elim#n haastavin ja samalla arvokkain asia - lapsestaan hdn on onnellinen ja
ylped, ja siitd, ettd hén on selvinnyt yksinhuoltajuudesta.

Kaksikymmentd vuotta toisen palveluksessa ja tyOssd, jossa oli osana suurempaa kokonaisuutta,
ilman ettd itse tyohonsd pystyi juuri vaikuttamaan, johti tilanteeseen, jossa Irma lopultakin uskaltautui
uusille urille. Hin hakeutui kdsitydalan kurssille, minkd jélkeen 40-vuotiaana 80-luvulla Irma otti
tietoisen riskin. Hén halusi toteuttaa nuoruuden haaveensa itsendisestd taiteilijan tyostd, otti lainaa ja
perusti yrityksen, jossa ty6skenteli yksin. Irma teki toitd yrityksessdédn péivisin ja jakoi postia disin -
eldmi oli yhtd tyotd, eikd sekddn riittdnyt. Taloudellinen ahdinko vei sosiaalitoimistoon saakka, jossa
Irmaa kehotettiin myyméin asuntonsa. Asuntoaan Irma ei kuitenkaan myynyt vaan yritti palata entiseen
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ammattiinsa, tilli kertaa méasrdaikaiseen tyosuhteeseen #itiys- ja hoitovapaan sijaiseksi. Sijaisuuden
loputtua Irma jéi tyottdmaksi ensimmaistd kertaa elaméssédin 47-vuotiaana.

Irman kolmas ura alkoi sairaala-apulaisena vanhainkodissa ja viihtyi tydssddn hyvin. Myds
taloudellinen tilanne koheni ja kahden vuoden aikana hin sai "lainoja jotenkin suoritettua ja
maksettua". Toimeentulo tuntui kuitenkin yhé liian epdvarmalta, hineltdhén puuttui alan koulutus.
Pitevoitydkseen Irma pyrki opiskelemaan sairaanhoitajaksi, muttei passsyt. Irma pettyi, mutta tydtoveri
totesi valinnan osuneen oikeaan: mahdollisuus opiskeluun tulisi antaa nuoremmille. Lahestyessddn 50-
vuotispdivisnsd Irma haki ja padsi opiskelemaan - perushoitajaksi varmistaakseen tyomarkkina-
asemiaan. Kouluttaja todisti irmaniké&isten olevan "helvetin hyvid hoitajia".

Hoivatyon unelma ei totetunutkaan kéytanndssd. Valmistumisensa jilkeen Irma on tehnyt yhden
sijaisuuden verran ammattiaan vastaava ty6td, mikd on merkinnyt uutta tulkintaa sekd tydeldméin ettd
omaan tyollistymiseen: tydyhteisossd ilmennyt henkinen vikivalta ja tyén tekemisen tapa veivét Irmalta
uskon hoivatyon kédytdnto6n ja omiin mahdollisuuksiin toimia hierarkkisessa tydyhteisossa.

Irman eldmi on ollut viimeiset kuusi vuotta opintorahalla ja -lainalla sekd ansiosidonnaisella
péivirahalla eldmisen ja sijaisuuksien vuorottelua. Tyottomyyteen kdfintyneen arjen edessd on pakko
taipua, jopa toimeentulotukeenkin. Paraikaa Irma eldd vaihetta, jossa hédn suunnittelee suurta
eldimanmuutosta: muuttoa ulkomaille tySnhakuun. Han on kuullut ettd lahden takaa saa t6itd "tdméankin
ikdinen" ja hén olisi valmis tekemain mitd tahansa ty6td, vaikkapa siivousta. Pédasia olisi itse tyd ja
tyoyhteis6, osallisuus jostakin. Irma on opiskellut kielid ja huomannut oppivansa niitd yllattdvan
helposti.

Irmaa ei pidéttele endd mikédan. Ei edes kissa, jonka hén ottaisi mukaansa.

8.2.1 Koulutus varmistaa aseman tyéomarkkinoilla vain tulkinnallisesti - ei
kiytinnossi

Irman tarina kuvaa tyomarkkinoiden ty6llistdvad vaikutusta ennen ja jilkeen ammatillisen tutkinnon, ja
antaa ymmartis, ettd jos ajatellaan pelkastddn taloudellista toimeentuloa ammattitutkinto voi sulkea
pois tydllistymismahdollisuuksia, koska sekd oma identiteetti ettd tydmarkkinat saavat
ammatillistumisen jalkeen muuttuneet merkitykset:

"M4 ajattelin, et md menen vaikka vanhainkotiin suoraan t6ihin, ettd m&d padsen sinne varmaan
siivoojaks. M4 oon joskus 60-luvulla ollu sairaala-apulaisena, et mé tieddn minkélaista se homma on.
Se on hyvinkin raskasta, mutta kylld se multa kdy. Ja menin tonne vanhainkotiin ja samantien ne sielld
sano, ettd voinko ma heti aloittaa ne tyot."

Irma sai toitd vanhainkodista, jossa hin kokeili my6s yévuoroja ja huomasi sopeutuvansa niihin hyvin.
Lisdksi yovuorojen tekeminen varmisti tydpaikan pysyvyyttd: yovuorot koettiin yleisesti tyoyhteisossé
raskaina, ja niistd mielelldén luovuttiin, kun Irma ehdotti haluavansa tehda pysyvéd yévuoroa.

"..mut tavallaan se oli niinku semmosta perushoitajan hommaa ja sit mi jotenkin niinku rupesin
hatddntyy, et jos tota noin mul ei tdté tyotd kuitenkaan jatku, kun mulla ei oo mité4n koulutusta, ja enk6
mé hontti 1dhteny sitten opiskelee. Kaikki lomat ja vapaa-ajat mé olin sitten t6issé. Tein keikkaa ja otin
kauheesti velkaa, jota vieldkin maksan."
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Koulutus ja patevéityminen toivat kuitenkin mukanaan méirdaikaisen p4ivitydn ja osaston hierarkinen
tyopaikkakulttuuri tuli sekin pédivdnvaloon. Koulutuksen voi ndhdd sulkevan my6s mahdollisuuksia
ty6llistymiseen: tutkinto saattaa myds sitoa tyonhakijaa tiettyihin ammatillisiin véyliin, joilta arastellaan
hypiti pois, etenksin hierarkisten ammattialojen alimmille tasoille.

Kortteinen ja Tuomiokoski (1998, 115) toteavatkin tysttdmyyden merkityksen liittyvén tyén asemaan
eldmdssd, joka ei valttdmétts liity mitenkdzn tyonkorkeaan arvostukseen vaan siihen, ettei eliméssd ole
oikein muuta kuin ty6. Tyo onkin silloin elam1sen "tarkea ankkuri ja jdsentij siitd riippumatta, missi
médrin sitd pitdd itsearvoisesti tiarkednd". B

Tyottoméksi jadmisen kriisiin liittyy kaksi puolta: toinen on tyonhakuaktiivisuus ja toinen tavoitetaso.
Silloin kun omanarvontunto on voimakkaasti kiinni tygssi ja siind millaista tyotd tekee, on vaikea
laskea tavoitetasoaan: ammattisuoja latautuu kunniakysymykseski. Siivoamaan on vaikea suostua jos
takana on pitkd koulutus, on totuttunut arvostetumpiin t6ihin ja jos eldméntilantacen keskeinen
ongelma on kuinka sdilyttdd kulttuurinen omanarvontunto. Téstd syntyykin tutkijoiden mukaan
erddnlainen paradoksi: oman ty6n suuri merkitys tai korkea arvostus johtaakin tyottémyyden
pitkittymiseen. Jos ty6n nimenomainen sisdlté ja tdhdn liittyvd ammattitaito on tekijén
omanarvontunnolle korvaamaton, on vaikea selvitd tyomarkkinoilla. (Kortteinen & Tuomikoski 1998,
116 - 118.)

Lehto (1999) toteaa, ettei koulutus naisen asemaa paranna: mairdaikaiset naispalkansaajat ovat entisti
idkkaampid ja koulutetumpia sekd entistd pidemmén tyékokemuksen omaavia ja aiempaa useammin
toimihenkil6asemassa. Vuoden 1997 tydolotutkimuksen mukaan méérdaikaisista naisista jo joka neljis
oli suorittanut korkeakoulututkinnon, korkeasti koulutetuista méiéraaikaismiehistéd 13 prosenttia.
Vuonna 1997 méirdaikaisuuksia olikin vdhditen korkeasti koulutetuilla miehilld siind missé niitd oli
eniten korkeasti koulutetuilla naisilla, joista joka neljdnnen tydsuhde oli médrdaikainen. (Lehto 1999,
132-133.)

8.2.2 Hoivan kiirsimyskulttuuri, joka on onnelle allerginen

Kurssi antoi Irmalle ammatillisen pAtevyyden, mutta tydeldmissd parjadmiseen tarvitaan muutakin kuin
ammatillinen tutkinto.

"...mézhdn oon tykdnny siitd hoitoalasta ja miti md4 oon niinku tuolla ollu ni...Joskus joku meidén
kouluttaja sano - semmonen joka tdll4sid ihmissuhdetaitoja meille opetti sielld perushoitjakurssilla -
etti te ootte ton ikdsind helvetin hyvii hoitajia. Mut eihdn se ookkaan siellé tollasessa sairaalayhteisossé
se hoitaminen, se ei vaik on kuinka hyvi hoitaja niin sielld pitd4 tulla sen porukan kanssa toimeen, eli et
se on sosiaalinen ympérist6 ne tyOkaverit ja tyoilmapiiri ja kaikki, niin sithen pitdd sopeutua, et
semmost se on."

Irman mukaan tyytyviisyyttd ja iloisuutta tydyhteiso ei kestd. Valittaminen on yleisesti hyviksyttyé,
tyytyviisyyden osoittaminen ei. Vallalla on kdrsimyskulttuuri, joka rajaa keskustelun sisdllon, aiheet ja
kéyttdaytymisen pukeutumiseen saakka. Lisédksi tyoyhteison hierarkkisuus on Irmasta ongelmallista.

"No ehkd mi oon niinku sillai kauheen kriittisesti aina suhtautunut autoritaariseen ty0ymparistoon ja
mé en 0o pitdny semmmosesta. M4 oon hirveen semmonen lojaali tydkavereita kohtaan mut jos sielld
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ruvetaan sillai tota...et se piti niinku niiata ja piipottaan niinku, ja néytelld semmosta tyon tekemisti ja
ahkeruutta aina, kun joku esimies ldhestyy. Mua ottaa piddhidn semmonen ja mulla alkaa heti t6kkid. Ja
sit et jos esimies ottaa aiheekseen lobbaustyylifl ettd hin saa sanoa mitd vaan alaisilleen. Kylld mé oon
itseasiassa joutunut aika paljonkin silleen joustamaan ja antamaan per1k51 ihan silldkin, ettd mul on
pitényt olla tydpaikka...Se on ollut ehdoton pakko."

Hoivatyossd Irma nékee kuitenkin myos mahdodhsuuksaa Valkka kaytannon tyoeldma ei olekaan niitd
hénen mielestddn osannut hyddyntéa. - -

"No sehdn on tavallaan kans kauheen luovaa, _]OS 01ke1n kéyttad sellasta niinku kaikkia voimiaan, ni
sehén itseasiassa semmosta luovaa pitds olla. Et se ei sais olla semmosta tuota et...Ihminen on tosiaan
semmonen holistinen olento, jota pitiis késitelldkin ssmmosena kokonaisuutena."

Irman tarina kuvaa hyvin tilannetta, jossa miédrdaikainen tyontekija joutuu tekem&én valinnan:
sopeudunko vai enkd. Irman sopeutumattomuus ei ole ollut médraaikaisuuden kesken jattdmistd vaan
hédn on pinnistellyt tydpaikassaan médrdaikaisuutensa loppuun "joustamalla" ja antamalla "periksi"
koska taloudellisesti ty6 on ollut "ehdoton pakko". Pidemmissd médrdaikaisuuksissa ei toteudu Lehdon
(1999, 136) kuvaama mairdaikaisuuden etu, jossa "médrdaikaisen tyontekijéan ei tarvitse ottaa kantaa
tyOyhteisdn sisdisiin ristiriitoihin ja kaunoihin, jotka ovat kenties perdisin vuosikausien takaa."
Maéiriaikainen tekee tyonsd ja ldhtee - asenne ei kdytdnndssd ole Irman kohdalla toteutunut kuin vain
néenndisesti .

Haastateltavani otti osaa tydyhteisdén kulttuuriin sitoutumatta siihen. Sitoutuminen tydkulttuuriin olisi
merkinnyt omien arvojen alennusmyyntié, ja sithen ei Irma suostunut. Irman kohdalla ei ole kysymys
siitd, ettd héntd olisi tyOpaikalla suoranaisesti kiusattu. Enemmaénkin on kysymys siitd, ettd Irma ei
halua olla osana tySyhteis6d, missd kiusaamista esiintyy. Henkisen vikivallan esiintymisen tydpaikalla
ei olekaan ainoastaan varsinaisten uhrien ongelma, vaan my6s koko muu tySyhteiso kérsii erilaisisista
psyykkisistd ja somaattisista oireista huomattavasti yleisemmin kuin tyotekijét, joiden tySyhteisossi el
tyOpaikkakiusaamista esiinny (Sutela 1999).

Omien arvojen ja visoiden esille tuominen ja tydstdminen ei ole sijaisen tehtévd, vaikka méaéraaikainen
vierailija saakin vastaanoton tydsuhteen pituuden ja laadun mukaan. Eikd ketjusta unelmoivalle
maéirdaikaiselle tule ensimmiisend mieleen ldhted muuttamaan tyopaikan kaytont6ja koska " Koko ajan
tdytyy lunastaa sitd tydsopimusta." (Lehto 1999, 138.) Irman eldménasenne (positiivinen, tasa-arvoinen
ja luova) poikkesi tydyhteison vallitsevasta elamén tulkinnasta. TyOyhteis6on syntyneessd
hierarkkisessa kérsimyskulttuurissa ei Irma viihdy eikd koe tyon tekemistd mielekkaand, koska tyossi ei
voi kiyttdd koko osaamistaan. Hoivatyon kdytintd niyttdytyy hanelle hukattuna mahdollisuutena,
vaikka "senhin itseasiassa semmosta luovaa pitds olla" ja juuri siind tulisi ihmistd késitelld
kokonaisuutena koska "ihminen on tosiaan semmonen holistinen olento".

Irma kritiikki on tuttua Strandellin (1984, 270) esittiméstd "naistiedon" matkasta eri ammattiryhmien
kapeiksi "erikoisaloiksi", jota voisi myds kutsua hoivatyon kehitystarinaksi. "Naistieto" on arkipéivén
tietoa, joka on syntynyt kodin piirissd tapahtuneesta ihmisen luonnollisia rytmejd kuuntelevasta
hoivasta, mutta joka on matkalla hyvinvointivaltion palkkatyoksi muokattu kapeiksi erityisaloiksi,
joihin sisiltyy kapealaisen tiedon lisdksi myds ammatillisuus. Ammatissa on kyse siitd, ettei sitd kuka
tahansa osaa ja tiedot saavat yhi enemmdin ansion luonteen. Ammattitydé on irrallaan vélittomistd
tarpeista. Tdssd vilittomien tarpeiden irrallisuudessa ihminen on paloiteltu - ei kokonaisuus. Hoiva,
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ammatillistuessaan, ei tarvitse luovuutta, jota ihmisen holistinen perusolemus kaipaa, ja tissd
erityisessd mielessd hoivaty6n kulttuuri on Irman mielestd menetetty mahdollisuus. Ihminen hoivan
kohteena on byrokratisoitunut.

Naiset pamottavatkln monin eri tavoin 1nh1mllhsten suhteiden merkitysti sille, ettd tyd tuntuu
merkitykselliseltd ja etté se tulee tehdyksi. Naiset korostavat ettei tydyhteison pitdisi olla liian suuri, sen
pitid olla hallittavissa. Erds turvattomuutta aiheuttava tekija on niiden ihmisten vaihdettavuus joiden
kanssa on tekemisessd tydtilanteessa. Naisten yksiloon suuntautuvassa maailmassa (ks. Dahlgren Anita,
1977, 90-92) on piilevédnd taipumus muuttua yksﬂona ja muuttaa yksil6itd rakenteiden muuttamisen
sijaan. :

Tama4 yksilosuuntautuneisuus voi olla my6s osaltaan vaikuttamassa siihen, ettei hoivan byrokratiaa ole
saatu tehokkaammin puretuksi, vaikka ilmeistd on, ettd sekd tyontekijat ettd tyon kohteet, hoivattavat,

siitd kirsivit.

8.2.3 Taloudellinen tilanne pakottaa '"taipumaan' - roolit ovat jiilleen jaossa

"..tietysti voi sanoo, ettd ylpeyttikin on, mutta joskushan on pakkokin tdlldses tilanteessa...pakkohan
mun on siis taipua ja ottaa vastaan tommoset ansiosidonnaiset paivarahat. Ja nyt mé oon tossa ajatellut,
et kun lisdverot tulee, ettd en ma niitd pysty itte maksaa."

Irmalla pitevoityminen ei merkinnytkésin varmempaa ty6uraa vaan méérdaikaisuuksia ja pitenevdd
tySttomyyttd ja taloutta, joka on opintolainojen rasittama. Eldmé ei ole taloudellisesti turvattua vaan
tySttomyyden edessd on "pakko" taipua. Taloudellinen huoli on jokapéiviistd huolta yhi edelleen siitd
huolimatta, ettd Irma on eldménséd aikana tehnyt paljon ja ahkerasti ty6td, yksinhuoltajana kantanut
taloudellisen vastuun yksin ja siind onnistunutkin. Vieldk#dn 53-vuotiaana hénelld ei ole mahdollisuutta
siihen, ettd hin voisi nauttia eldmaéstéén turvatulla toimeentulolla.

Vihitalo (1996, 200 -201) on pitkdaikaisty6ttomid koskevassa tutkimuksessaan todennut, ettd mitd
enemmin ikdvuosia on henkilolle kertynyt, sitd suurempi todenndkéisyys on joutua pysyvéiédn
tySttdmyyteen ja ettd naisilla tdma ikddntymisen ja tySttdmyyden kytkos on ollut jopa hieman rajumpi
kuin miesten kohdalla.

Tyottomyys luo  Kouvosen (1999, 91) mukaan monenlaista huolta nykyisestd ja tulevasta
toimeentulosta sekd elikkeen pienenemisestd ja aiheuttaa muita taloudelllisia ongelmia. Esimerkiksi
tyollistamistukityOn vastaanottaminen sotkee asumistuet ja toimeentulotuen maksatuksen ja voi mennd
kuukausia ennen kuin talous on kunnossa. Lyhytaikaisemmat patkétyot uhkaavat tyttomyyspéivarahan
saamisen, jolla kuitenkaan ei pysytytd hankkimaan ammattitaidon ylldpitimiseen tarvittavia vélineitd

kuten uusia tietokoneita.

Kouvonen (1999) toteaa ettd kymmenid vuosia tyoelamdéssd olleille tyon olevan kenties vieldkin
tarkedmpi osa eldménsisdltéd kuin nuoremmille; kun on totuttu tekeméaén paljon tydtd, tydttdmyyteen ja
jatkuvaan tuloksettomaan tyonhakuun on vaikea tottua. Lisdksi Kouvonen olettaa keski-ikéisen
eliminvaiheessa tyolld ja palkkatyén kautta hankituilla tuloilla olevan hyvin keskeisen aseman;
tysttomyys merkitsee keski-ikdisen identiteetille kriisié tai loukatuksi tulemisen kokemista selkedmmin
kuin nuorten tai idkkdimpien kodalla. Osa idkk#immistd sen sijaan saattaa kokea tyottémyyden
luontevana siirtymévaiheena kohti elékeldisen roolia. (ks. Véhétalo 1998, 52.)
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8.3 Uudelleenvalinnoilla vihemmiin tilaa kuin nuoremmilla haisilla:
koulutus ja tyomahdollisuudet rajallisemmat

Myohaisempdd keski-ikda eldvien tysttoméksi jasneiden on todettu olevan nuorempia keski-ikaisid
paremmassa tilanteessa koska he voivat suuntauta eldkkeelle ja-siithen heille on myos jérjestetty
mahdollisuus (Ahlqvist 1996, 132). Eldkkeelle siirtymisen nihdisin olevan vhteiskunnallisesti
hyviksytty ratkaisu lopettaa ty6ttomyys silloin; kun ik4 antaa. sithen mahdollisuuden "kun on sen
ikdinenkin". Lo e

Irman tarinassa el ndy myo6hdisemmén keski-iin " paremmuus” eldkemahdollisuuksineen . Irma on
saanut kokea tulevansa tulkituksi "liian vanhaksi" opiskelemaan sairaanhoitajaksi . MyShemmin
jdddessddn tutkintonsa suorittamisen jilkeen tyottoméaksi tulkitsee hin itse itsensd idkkédksi
tydnhakijaksi, jolle ei Suomesta t6itd 16ydy. Ikd syrjii kokemuksellista tietd ja tulee tulkinnalliseksi
eliminkulun madrittdjaksi, jonka perusteella Irma opiskelee kielii ja suunnittelee 53-vuotiaana
Ruotsiin muuttamista tydn perdén. Eldkeldisen rooli ei sovi etenkién terveelle naiselle.

Kouvonen (1999, 6, viitaten Drury 1993, 9 - 10,28, 44.) toteaakin ik#syrjinnilld olevan useita
dimensioita. Laajin ikdsyrjinndn muoto liittyy aikaiseen poistumiseen tydeldmists, johon voi liittyé
esimerkiksi sosiaalista painostusta vaikka se n#yttdisikin tyotekijin vapaaehtoiselta ratkaisulta.
Syrjintdd esiintyy tyohonotossa, jolloin tyGttomiksi jadneiden ikddntyvien paluu tySelimiidn estyy.
Kolmanneksi ikdéntyviin tydttomiin ei kohdisteta neuvonta- ja koulutustoimenpiteiti, vaan heidit usein
"unohdetaan". Neljantend ik#syrjinndn muotona esiintyy ik#ddntyvien tyontekijéiden sulkemisen ulos
tyopaikan koulutus- ja ylenemismahdollisuuksista. Kouvonen (1999, 6) esittdd lisdksi omassa
tutkimuksessaan esille tulleen tyStoverien taholta esille nousseen ikdsyrjinnén.

Tyomarkkinat tyontdvdt Suomessa yli 50-vuotiaita ty6ttdmid kansalaisia pois tyOmarkkinoilta
ty6nantajien tehdessd ikdpriorisointia nuorempien hyvédksi. On syntynyt tilanne, jossa valtio vetdd ja
markkinat tyontdvdt samaan suuntaan. Suomessa tapahtunut kehitys on myds muualla Euroopassa
tuttua tarinaa siitd, kuinka ikd toimii kansalaisen tydmarkkinakytkoksien vahvana médrittdjana.
Ikédsyrjintdad on mm. EU- maissa tutkittaessa havaittu jo noin 40 vuoden idsté ldhtien ikd4n perustuvana
ty6honottosyrjintdnd ja varhaisena poistumana tydeldmistd laajemmassa mitassa 55. ikdvuoden
jélkeen. (Kouvonen 1999, 7.)

Arja  Jolkkonen (1998) on tutkiessaan naisten tyomarkkinastrategioita  Postipankin
maksupalvelutoiminnon saneerauksen irtisanomistilanteessa huomannut, ettd hoiva- ammatit nshtiin
irtisanomisen jilkeisend keskeisend uutena mahdollisuutena, ja ettd yritysten ja tydvoimahallinnon
tarjoamat joukkoratkaisut koulutuksessa tukivat uudelleensijoittumista naisvaltaisille aloille. Ikésyrjintd
ja sukupuolvien viliset erot tulivat esille strategioiden muotoutumisessa. Maksupalvelukeskuksen
vanhimmat tyontekijat joutuivat pidattdytyméain entisessd tydssddn ja odottamaan tySttomaksi jaamista.
Koulutuksen keskeinen rooli syrjdytti entisestdfin vanhimmat tyontekijét.
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8.4 TELLERVON TARINA:.

TALONPOIKAISELLA PERINNOLLA ELAMA SOLJUU

Tellervo on 55-vuotias laitosapulainen, joka jéi tyottoméksi 5 Vub’tta sitten kaupanalalta, minki jalkeen
hén on tehnyt médrdaikaisia tySsuhteita. Viimeisen sijaisuuden pédttymisestd on kaksi kuukautta.
Tellervon aikuiset lapset ovat muuttaneet kotoa ja Tellervo asustaa kaksin michensé kanssa.

"Mulla on isa kuollut sodassa kun mé oon ollu toisella vuodella, et &iti on ollu sitten yksin ja hén ei,
sitten ko jouduttiin kotoa vuonna -44 ldhteen, ni ei ollu sitten endd tuolla tydeldméssd kiinni
kuitenkaan, et sen verran jo rupes sairastelemaan sitten sillon. Ja me oltiin pienid, niin ei tietysti
péadssytkddn - kun meit oli viis lasta, nelja veljed mulla on, jotka on mua vanhempia - ni ei sit
padssytkddn tydeldmadn. Et ei mulla siind mielessd oo, mut tietysti ei silld paikkakunnallakaan ollu
mitddn ammattikouluja tai muuta, et sitten olis pitdny ldhtee muualle, ja se jdi mun vastuulle sitte ta4
didin hoito."

Tellervo aloitti itsendisen elimidn 23-vuotiaana kaupan alalla, mikd edellytti kotipaikkakunnalta
muuttoa ja hidnen sairaan didin hoidon uudelleen jérjestelyjd. Tellervo oli vastannut &itinsd hoidosta
sithen saakka, perheen nuorimmaisena ja tyttond. Tellervon itsendinen eldmd alkoi ilman
ammattikoulutusta uudella paikkakunnalla kaukana sukulaisista. Hyvin Tellervo kuitenkin pérjdsi,
tydhon tarttuva kun oli.

Ty6eldmi on ollut aluetta, jossa Tellervolla on ollut vahva luottamus itseensd ja omiiin kyihinsd
oppia uutta tyGtehtdvien sitd vaatiessa, edes atk:n tuleminen ei pelottanut hintdi vaan hén koki
oppineensa sen helposti. Myds tyotehtdvit osoittautuivat haasteellisimmiksi silloin kun niissid oli
enemman vastuuta.

Perheellisyys merkitsi sekd ammatillistunutta hoivatyotd ettd kotiditiyttd 70-luvulla, jolloin
Tellervo 30-vuotiaana toimi perhepéivihoitajana omien lasten ollessa pienid. Lasten kotihoito oli sekd
taloudellinen ettd lapsildhtoinen ratkaisu: pienestd palkasta ei juuri mitddn olisi jddnyt kéteen kahden
lapsen hoitomaksujen jélkeen ja toisaalta liikealan tydpdivét olivat niin pitkid, ettd hoitopéivit olisivat
kaynneet lapsille raskaaksi.

Vuosien kotiditiyden jidlkeen Tellervo palasi entiselle tyonantajalleen toihin, mutta joutui pian
luopumaan tyopaikastaan koska yritys saneerasi. Tellervo joutui pois koska hén oli naimisissa ja
yrityksessd tyoskenteli myos yksinhuoltajia, jotka saivat ensisijaisesti pitdd tyonsd. Tdmén Tellervo
hyvin ymmirsi, eikd hin muutenkaan kokenut tyottomiksi jadmistddn kriisind -  ja parin
tyottomyysviikon jdlkeen Tellervo tyollistyikin, seuraaviksi 20 vuodeksi.

90-luvulle tultaessa 50-vuotias Tellervo koki toisen kerran eldméssdén tyottomyyttd. 27 tyovuotta
kaupan alalla riittivét Tellervolle: kaupan ala ei end4 houkutellut "tdmén ikaistd". Ja kun tyon siséltokin
oli vuosien varrella muuttunut (enéi se ei ole palveluala) ja tyosuhteetkin olivat menneet osa-aikaisiksi,
niin Tellervo paitti hakeutua parin kuukauden tysttémyyden jalkeen laitosapulaisen kurssille.

Laitosapulaisen kolmen kuukauden kurssin jdlkeen Tellervo tyollistyi heti. Sijaisuuksia hdn on
tehnyt viimeisten viiden vuoden aikana yhteensé neljd vuotta, joista kolme vuotta yhteen menoon.

Tyé on fyysisesti raskasta kolmivuoroty$td, mutta "siind tuntee ittensd nuoreks" ja ilmeisen
tarpeelliseksi koska varmoja sijaisija on vaikea saada. Sijaisuudet eivit itseasiassa ole taloudellisesti
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kannattavia ja tyo rajoittaa sosiaalista elamdi, mutta tyé onkin velvollisuus - kun "tietdd minklaista
sielld on" jos he eivit saa sijaista.

Hoivatyotd Tellervo tekee omalla tavallaag, vanhusta kunnioittaen - muunkinlaista hoivaamista
nikee, mutta Tellervo haluaa pitdd omista periaatteistaan kiinni: niin kiire ei saa olla ettei ihmisen
kohdalla pyséhdy. Tellervo tuntee onnistuvansa ty6ssézn ja hin on pidetty ja tarvittu tyontekija. Ja kun
on tarpeellinen, p#dsee osalliseksi. Osalliseksi tyoyhtelsoa Vanhuks1a ja kaikkea sitd eldmai.
Velvollisuuden liséksi on kysymys myos osallisaudesta.: =« - *

Tellervo ei ole kokenut epavarmuutta tai pelkOJa tyon suhteen hin on aina luottanut itseensi ja
sithen ettd tyotd saa ja ettd sen tekemélld oppii. Tyottomyys ei olisi hinelle mikéin kriisi: hénelld on
niin paljon tekemistd kotona ja paljon ystivii ja lapsetkin kdyvit - eldméi riittdisi muutoinkin, uskoo
Tellervo.

Tulevaisuudesta ei koskaan tiedd, kuinka nyt terveys kestidd. Onneksi talo on viimein maksettu.

8.4.1 Miiiriaikaiset tyosuhteet: tarpeellisuuden ja osallisuuden tunnetta -
velvollisuuttakin

Joskus kéy niinkin, ettd Tellervo kieltaytyy tarjotusta tyosta.

"...kylld mi yleensd otan vastaan kun ne soittaa, mut t44 nyt oli (viime viikolla) kun mulla oli t44 reissu,
ni mi en sen takia voinu titd tyotd ottaa, mut kylldhdn mi sillon kun mé jdin pois sen &itiysloman
sijaisuuden jalkeen, nin mé sanoin sitten ettd mi oon nyt syksyn kotona. Teinhdn ma sitd kuitenkin yli
kolme vuotta yhteen kyytiin ja siind ei kesélomiakaan ollu ko sitten viimesend kesénd vasta, et se oli
niin yhteen p6tkoon."

Tellervo on kahdesti kieltdytynyt sijaisuudesta, perustellusti, mutta yleensd hidn tuntee
velvollisuudekseen menni kun puhelin soi.

"..ko ne soittaa, ni ei niinkd voi kieltdyty4d oikeestaan, et se on melkein sitten kylld - ko ymmartas
niitten tilanteen ja muuta - nin ja kylldhén sielld nyt aina on, kun tulee vuosilomia ja tdmmdsia niin
tietysti, vaikka se ei niin kauheen paljon hyodyté se tyonteko noin niinku rahallisesti.”

Tellervon mielestd hoitoalalla ei kuitenkaan ole paljon niitd ns. varmoja sijaisia, jotka tulisivat
automaattisesti paikkaamaan ty6tekijdvajetta tarvittaessa. Syyt sijaispulaan ovat hidnen mukaansa hyvin
ymmarrettdvid: tyonteko ei ole taloudellisesti kannattavaa.

"...kylla mé oon itsekin ajatellu sitd, ettéd siis loppujen lopuks mua ei niin hyddytd ti4, et mé teen niitd
- viikkoja tdssd vilissd, ettd mé en yhtddn enempidd saa palkkaa mitd méi loppujen lopuks sitten - toi
pdiviraha pienenee sen verran...ehkd moni ajattelee sitd ettd ei kannata tehd tyotd. Mutta méd oon
ajatellu, ettd kylldhdn se ihan kiva on kuitenkin, vaikka siitd ei nyt ja4 sen enempéd - kyllé tietysti
riippu minkélaisia t6it4 tekee, ja jos sunnuntaity6t on ja muuta niin saahan niistd ne ylityokorvaukset ja
lisét ja timmdoset, ehkéd nyt vdhin enempi. Mutta loppujen lopuks néin kun kotona on, nin sitd siéstia
aika paljon enempi."

Jos sijaisuuksien tekeminen ei taloudellisesti ole kannattavaa, niin se ei ole mydskddn

taloudenpidollisesti mielekésté: ansiosidonnainen pédivdraha on sddnnollistd tuloa neljén viikon vilein,
viikonkin sijaisuus rikkoo normaalin neljdn viikon rytmin.
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"..siind tulee timmosid pitkid jaksoja, niin nyt ko mi tis ens viikolla meen t6ihin, niin md saan
kuukauden sitte odottaa ennen kun mi 1&hetén sisille paivdarahahakemuksen...sillon -91 se oli erilaista.
Et sillon ko oli téissd, ni ne péivét oli niinkd sitten mistd ei korvattu ja siiten taas ihan seuraavista
paivistd, mitd oli ty6ttomaina, nin korvattiin, ettd se tuli se normaali paiviraha miki oli, ja se oli ihan
mielekistd kylld tehd sitten toitakin." -

Sijaisuudet eivét itseasiassa ole taloudellisesti: kannattavia,. elleivit ne ketjuunnu, ja tyd rajoittaa
sosiaalista elimid, mutta tyd onkin velvollisuus - kun "tietds minkilaista sielld on" jos he eivit saa
sijaista.

Tellervon kolmen vuoden pituinen "ketju" on merkinnyt myds sitd, ettei Tellervo ole osastollaan
méidrdaikainen vierailija, vaan rinnastetaan pysyvddn tyOntekijddn.Tellervo tuntee onnistuvansa
ty0ssddn ja hin on pidetty ja tarvittu tyontekijd. Ja kun on tarpeellinen, padsee osalliseksi. Osalliseksi
tyOyhteisdd, vanhuksia ja kaikkea sitd, mitd tyollisen eldmdén kuuluu. Velvollisuuden lisdksi on
kysymys my0s osallisuudesta.

Vanhusta kunnioittavan hoivan sovittelua kiireiseen tyohén

Tellervo on onnistunut myds sovittamaan hoivatydn kdytdnnén omien arvojen mukaisiin raameihin:
hoivatyotd Tellervo tekee omalla tavallaan, vanhusta kunnioittaen.

Hoivatyossd ei Tellervo koe onnistuneensa ilman tietynlaista vuorovaikutusta: kiireetontd ihmisen
kohtaamista. Tellervo ei haluaisikaan antaa tiukentuneen tyGtahdin vaikuttaa omaan tydn tekemisen
tapaan, vaikka hoivaamisen kiireisyys onkin vaikuttanut tyon sisaltdon.

"..sielld tietysti pitds kannustaa siihen oma-aloitteisuuteen tuolla, mut aamukiire - ko tehddédn ja
kaydédan joka huone lédpi ja puetaan vanhuksille paélle, niin sitd pitds sille vanhukselle antaa sitéd aikaa,
ettd se ite pukis pédlleen, mutta ko ne ei oikein saa. Ja jos ne jatt4d sinne, niin ne on samassa tilanteessa
ko mennee uuvestaan...Kakskytviis huonetta kdyvidn 14pi ja meitd ei kovin montaa oo ja sitten tulee
aamupalan vuoro, ja sithen on kiire jo saada asukkaat pytiin.

No mun tdytyy sanoa, et mi ite kylld niinkd otan sen vanhuksen silld tavalla, ettd jos se kévelee
kaikessa rauhassa - monihan ottaa sen pyorituolin ja heittdé sen sinne ruokasaliin - mut yritéin kuitenkin
kévelyttdd sitd ja ottaa sen verran aikaa sithen. Mut taytyy kylld sanoo, et on siellikin monenlaista, ettd
joskus tuntuu ihan pahalta kun sitd kauheella kiireell4 laitetaan - kyl md oon ajatellu, et mulla on sen
verran aikaa kuitenkin, ettd mé ehdin siind hyvin laittaa sen vanhuksen sankyynkin illalla."

8.4.2 Hoivaty6 on varma valinta "timén ikéiselle"

Tyottomaksi jadtydan S0-vuotias Tellervo ei hakeutunut endi liikealalle, jolla hén oli tyskennellyt 27
vuoden ajan. Vaikka nykyisessd tyossd (vanhusten hoitotydssd) onkin tapahtunut selked muutos
huonompaan, ei Tellervo endd ldhtisi litkealan t6ihin.

"...siind ajattelee justiin enempi titd ik#d sitten liikealalla, ko esimerkiksi td&lld vanhainkodilla nin
sielld tuntee ittensd nuoreks."
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Siind missd Tellervo tuntee olevansa liikealalle lilan vanha, on hdn mielestddn hoitotyohén juuri
sopivan ikdinen: on eldminkokemusta ja hoitotyd luontuu luonnostaan. Sen, minkd hidn on
koulutuksessa menettinyt - kun ei endd "tdmén ikdisend" lihtenyt sairaanhoitajaksi lukemaan - hén
oppii kantapisn kautta, niinhén siti tyo parhaiten opitaan. Hoitotydssa iki ja elaménkokemus ovat etuja
ja ansioita joita ei koulunpenkilld hankita. Toisin on kaupan alalla." Se on niin erilaista nykyisin:
asiakasta ei palvella - vuorovaikutusta ei synny. Tyosuhteetkin ovat muuttuneet lyhyiksi ja
médraaikaisiksi. I

"M3 en endd halunnu liikealalle kun ika4 oli kuitenkin ~silld tavalla etti - ja liikealakin on menny
sithen, ettd ne ottaa osa-aikaisiakin vaan, et semmosta puolipdivi ja kakskyttuntista viikkoo tekee...ni
mé kdvin semmosen kotiavustajakurssin sitten sillon syksylld ja sitten mi tein jo tuolla kaupungilla
sijaisuutta kolme vuotta yhteen kyytiin, ditiyslomaa ja kaikkea, mitd siind nyt oli. Tavallaan mi oon
ollu nelja vuotta kohta kaupungilla td4n viiden vuoden aikana."

Hoitoalalle hakeutumista Tellervon oli ajatellut jo aikaisemminkin, mutta "tarpeeks ajoissa ei tullu
sitten vaan ldhettyy". Pari vuotta aikaissmmin pysyvén tydpaikan saaminen olisi ollut vield mahdollista,
nyt sai tyytyd sijaisuuksiin. Toisaalta parin vuoden ammatillinen koulutus olisi ollut taloudellisesti
rasittavaa, kun "taloa on maksettu ihan tdhin saakka."

Vanhemmat naiset ovat tulkinneet hoivan varmaksi valinnaksi ja itsensd sopivan ikéisiksi hoivaty6n
opiskelijoiksi ja koulunpenkille 50-vuotiainakin. Koulutuksesta kisin ikd ja eletty eliméd tulkitaan
positiivisesti ja siitd tehddédn vahvuus suhteessa tyon kohteeseen, muihin ihmisiin. Hoivatydssa tuleekin
eldmidn koko kirjo esille, ja eletyn elimin katsotaan antavan mahdollisuuksia ymmaértdd hoivan
kohdetta paremmin - ihmisten kohtaaminen on néin ollen helpompaa.

Hoivaty6 on tyotd, jota ndmi varttuneemmat naiset osaisivat ainakin tehdé, jos muuta ty6td ei olisi.
Hoiva ei olekaan irrallinen kapea-alainen ammatti vaan holistinen, koko ihmisen ja eldménpiirin
sisdltdvd sfadri. Hoivaan on kasvettu. Niinpd se, ettei Tellervo "tdmén ik&disend" ldhtenyt
sairaanhoitajaksi opiskelemaan vaan hakeutui muutaman kuukauden kurssin kautta ty6elamadn, pitdd
sisdlladn kisityksen siitd, ettd ikd ja eldmidnkokemus ovat saavutettuja etuja, joilla voidaan hyvinkin
korvata pitempiaikaiset opinnot. Lopultahan tyo kuitenkin opitaan kantapdén kautta.

Tellervo on omalla tulkinnallaan ja toiminnallaan kuronut "naistiedon" ja ammattialojen kuilua
umpeen: palannut osin entiseen, tosin parin kuukauden kurssilla periksi antaen néille vallitseville
ammuatillisille urille, joissa ei Strandellin (1984, 270) mukaan "arkipdivén tieto endd péade", ja joissa
naisten on vaikea ottaa perinteesti esimerkkii omalle suuntautumiselleen tydeldméssa.

Tellervolla on selked kisitys siitd, mikd tyomarkkinoilla ratkaisee ty6td haettaessa: se on ennenkaikkea
persoonakysymys, ei niinkddn papereista kiinni. Esimerkkind Tellervo kertoo sen, miten hénen
ketjuuntunut tyésuhde alkoi kurssin jélkeen.

"...kun mi tosissaan tycharjottelun olin tilld osastolla kaks viikkoo ja sit soittelin ja kyselin paikkaa,
niin sielld olikin téll4nen osastolla sitten, ja méd menin kdyméén - kun ne ei nimesté padssy selville - ja
mulle tuli tosi vaivautunut tunne, kun osastonhoitaja sano, ettid voi ihana kun sindhén se olit kun sieltd
tulit. Et sehén oli sitten heti, et ilman muuta."

Vaikka tyd on aina Tellervolle merkinnyt seké perheen talouden ettd oman itsen kannalta paljon, ei hidn

ole kokenut ty6ttomyyttd kriisind. Hanelldhdn on niin paljon harrastuksia, késitoita kddet tdynni. Ja
sitten on ystavyys- ja etenkin sukulaisuussuhteet, joiden ylldpitdminen edellyttdd matkustamista ympéri
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Suomea, silloin kun he eivét ole tulossa Tellervon vieraiksi. Sijaisuudet merkitsevitkin sosiaalisen
elaman supistumista. o

...nyt sitten kun tyGeldméssd on, niin ei silld tavalla kylld jaksakaan vuorotydssd endd ketdsdn kutsua,
smtellaan paljon. Kyll4 lapset kiy téssi jatkuvasti."

Tellervon eldmd3 madrittds talonpoikainen perintd (Strandell 1984), jonka tunnusomaisia piirteitd ovat
varhainen tydeldmasn siirtyminen ja tyotelidisyyden painottaminen. Nainen on talonpoikaisen perinnon
mukaan selviytyjd, joka ei tukeudu mieheensi. Ansiotyd on itsestiinselvyys ja omilla jaloilla
seisominen ja riippumattomuus muista ihmisistd on ensiarvoisen tarked.

8.5 Eletty eliimi valintoineen ja sattumineen heijastuu nykyisyyteen
voimakkaasti - lyonko kiitti eliiméni kanssa ja missii suhteessa?

Ikdantyviin naisiin liittyvéd tutkimusta on kritisoitu siitd, ettd yleisesti naisen ikd&ntyminen ndhdéén
ongelmana, jolle tulisi tehdd jotakin: keski-ikd ja ik&#ntyminen ovat kriisiytyvid eldménvaiheita
erityisesti naisille, joita tarkastellaan ja jotka saavat merkityksensd ikddntyessddnkin suhteessa
perheeseen, lapsiin ja puolisoon. Kangas (1997) toteaakin ldhisuhteiden uusiintamisen olevan naisen
yksilopsykologinen ja yhteiskunnallinen tehtdvd. Naisten ikddntymistd tulkitaan siten perheen
muutosten kautta luopumisena, tyhjyytend ja depressiona.

Haastattelemani naiset ovat sitoutuneet eri tavoin perheeseensd eri eldménvaiheissa. Vastuuta lapsesta
on mahdollista kantaa taloudellisen toimeentulon tasolta henkilékohtaisempaan hoidolliseen tasoon. Se,
milld tasolla ja missd midrin naiset ovat olleet kykenevid ja halukkaita vastuuta kantamaan on ollut
pitkélti kiinni perheen taloudesta: yksinhuoltajalle lasten kotihoito ei ole mahdollista siind méérin kuin
se on ollut kahden eléttdjan perheessd. Lapset on pitdnyt ottaa joka tapauksessa huomioon, he ovat
olleet elamaissi tirkeintd aluetta ndin jalkikdteen arvoiden. Lapsen menetys, vaikka symbolisesti, olisi
heille suurempi menetys kuin tyéuran epdonnistumiset. Erityisesti nousee esille eletty huoli siité, ettd
lapsista kasvaisi kunnollisia, omilla jaloillaan seisovia ihmisiid. Haastattelemieni naisten tyhjenevi koti
on merkkini siiti, ettd lasten kanssa on onnistuttu. Tyhjenevistd pesistd ollaan onnellisia masennuksen
ja depression sijaan. Eldmi jatkuu ja velvollisuudet perheen piirissd véhenevét ja mahdollistavat
osallistumisen. Tulvaisuuteen katsotaankin avoimemmin kuin mit4 yhteiskunta systeemitasolla kykenee
mahdollistamaan tarjotessaan mahdollisuuksia valintoihin.

Aina hoivan ammatillistumisen historian alkutaipaleelta ldhtien iZkkdamméat naiset on kelpuutettu
hoivaan lyhyiden ammatillisten opintojen jdlkeen. Naisen on voinut nihda ty6llistyvin koko aikuisen ja
tyokykyisen eldméinsi ajan varmasti hoiva-alan tyssi, feminiininen sfédri on suopeampi vanhenevalle
naisen ruumiille. Iakkaidmmit keski-ikdiset naiset ovat myos tulkinneet samoin: pois yksityisen sektorin
palveluammateista julkiseen hoivaan. Sieltd he ainakin toitd saavat, ilman tutkintoakin "vaikka
siivoojaks".

Iké ei hoivassa Kouvosen (1999, 42) tutkimustulostenkaan mukaan paina siind maérin kuin muissa
ammateissa. Vihiten koulutusalat huomioiden ovat ikisyrjintdd havainneet humanistisen ja esteettisen
koulutuksen saaneet (6 %) sekd ne, joilla on hoitoalan koulutus (7%). Yksityisen puolen tyomarkkinat
tulkitsevat ja niitd tulkitaan siten, ettd naiset, jotka kokevat itse olevansa useimmiten parhaassa tyoidssi
ja -vireessd, ovat vanhoja kronologisestikin ajatellen ennen kuin ovat edes ohittaneet keskiméaérdisen
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elinikdnsd puolivdlid. Seuraava esimerkki on lainaus Kouvosen (1999, 42) tutkimuksesta ja kuvaa
hoivan lyovén kiilaa tydmarkkinoiden ikésyrjinnén kdytintoon:

H: Missd idssé syrjintdd alkaa nyky&ddn alallasi esiintyd, minké ik&istd aletaan pitd4 "liian vanhana"
t6ihin? S
V: 40-vuoitas. Minulla on sellainen tuntuma, etté hoitoalalla iki ei ehk4 ole este samalla tavalla.

(47-vuotias nainen, vientisihteeri)

Tellervolle hoiva on ollutkin 14pi elamé&n luonteva osa eldmié: lapsuuden oman didin hoivasta omien
lasten ja lopulta laitosapulaisena suoritettuun vanhusten hoitoon saakka on néhtivissé tiettyd joustavaa
siirtymistd tyOstd ja kohteesta toiseen. Hoiva on ollut mukana koko eldmdn, tavalla tai toisella. Hoiva
on ollut varma valinta, sillé siind Tellervo on kokenut olleensa hyva. Ja yhé edelleen hédn kokee niin:
55-vuotiaana yksityisen yritysmaailman tyontekijaksi itsensd liian vanhaksi tulkinnut Tellervo tuntee
itsensd vanhainkodilla "nuoreksi" tyossd, jota tehdddn kolmessa vuorossa ja joka on muuttunut 90-
luvulla todella fyysisesti raskaaksi. Kolmen kuukauden laitosapulaisen kurssin kautta neljéksi vuodeksi
sijaisuuksiin, joista kolme vuotta ketjussa - ilman lomia. Tellervo on tydllistynyt ja hdn viihtyy
ty6ssddn, jossa kokee yhd voivansa, lamasta huolimatta, tehdd tystéddn tellervomaisella tavalla, thmisen
kohdalla pyséhtyen. Tellervon kohdalla feminiininen sfdéri on tuonut onnea siihen astuessa, kéytinto ei
ole ollut ristiriitauttamassa sisdistd tarinaa. Talonpoikaisen perinndn tarina on onnistunut eldméén
tarinan jossa yksilo ei kérsi, vajoa tai syrjdydy vaan ottaa luontevalla tavalla paikkansa itseenséd uskoen
ja markkinoiden tyGtilanteeseen reagoiden. Menestystarina? Kylld, jos sellaisena pidetdédn sisdisen
tarinan toimivuuttaa situaatiossaan, niin Tellervon tarina on sité.

Irman tarina riskinottoineen toimii kuin muistutuksena siitd, ettei kaikkien naisten kohdalla
femniniininen sfddri ole voinut tuottaa tavoitteita ja motiiveja riittdvésti jokanaisen "oman" eldmin
kasikirjoitukseen. Irman "oman" uran rakentaminen: paluu nuoruuden haaveisiin ja niiden
todentaminen 40-vuotiaana yrityksen perustamisen muodossa, merkitsi riskinottoa, jonka hin nyt
katsoo olleen eliminkulkunsa k#innekohdan - sitd seurannut taloudellinen ahdinko ja
uudelleenvallinnat eivit ole mahdollistaneet sitd, mitd Irma eldmélleen nyt eniten toivoo: osallisuutta.

Se, miten yhteiskuntamme murros vaikuttaa tyopaikan ihmissuhteisiin ja tyon tekemisen tapaan, voi
kaytdnndssa merkitd sitd, ettd hoivatyd valintana vie uskoa itseen ja mahdollisuuksiin ty6llistyd. Silloin
kun tyosti etsiin arvoja ja kdytdntdja joita sieltd ei 16ydé on tydn merkityksen muututtava pois itsensi
ilmaisemisesta taloudellisen toimeentulon turvaamiseen. Tydni on yht4 kuin min4 - asenne vie kriisiin,
jos tyon moraali on ristiriidassa oman moraalisen identiteetin kanssa. Jos ristiritaa ei voi tydssdén
millldintavoin sovittaa nédyttdytyy tyd ja ammatillistuminen kokonaisuutenaan menetyksend enemmén
kuin saavutuksena. Lihestyessd virallista eldkeikdd tdménkaltainen tarina vie uskoa tulevaisuuteen ja
luo pelkoja tulevaisuuden mahdollisesta mindstd. Roolit ovat jélleen jaossa: tydtdn vai tySllinen,
toimeentuloasiakas vai omillaan toimeentuleva, pitkdaikaistyoton vai patkdtyoldinen, tySttomyydestd
elidkkeelle ja osattomaksi tydeldmastd lopullisesti...

Tyoeldmd ei ehkd koskaan anna mahdollisuutta oman itsensd toteuttamiseen, identiteettinsi

kokonaisvaltaiseen hyddyntimiseen, ja jos sen varaan laskee, voi pettyd pahasti. Elamé44 on ty6eldmén
ulkopuolellakin, ja se on se mahdollisuus, jota Irma sanoikin painottaneensa lapselleen: unelma-
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ammattiin paistikseen on onnistuttava niin monessa - koulussa, kilpailussa jatko-opiskelupaikoista ja
lopulta ty6paikoista. Sen sijaan, ettd pelaisi yhden kortin varassa, kannattaisikin ajatella palkkatydsté
viljemmin, vaikkapa vain rahan ansaitsemisena ja harrastaa tydajan ulkopuolella niitd asioita, joihin
mind herkimmin kiinnittyy. ;

Tyd ei siis voi tarjota kaikkea, ja koska se on edes kaikkea luVannuft?! '
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9. Missi komedia luuraa?

Témén gradun tarina alkaa ldhestyd loppuaan, lopultakin, vuonna 2001. Viisi eldmén vuotta ovat
takana, jotka tim4 tyd on kulkenut mukanani ‘milloin muuttolaatikossa, tyopdydallani tai kirjahyllyn
vaikeimmin avattavassa laatikossa...Se on tullut mukanani vanhempani kuoleman, riskiraskauden ja
lapseni syntymén ja kolme pitkd# valvomisen rajaamatonta vuatta vuorokausineen, joita siivitti
kolmesta neljadn tuntia unta - yhteensd. Tragedian aineksia?.Jo‘vain - ja komedian: tdmé#hén on
valmis! S

Pian toisen graduseminaarin jdlkeen vuonna 1997 eldvin eldmédn draama heitti minut mukaan
ironisoivaan tarinaansa, joka piti pilkkanaan sekd omiani ettd jdrjestdytyneen Suomen aikatauluja, ja
niiden asettamien ehtoja. Huomasin jaévéni graduni kanssa yksin, ja hyvin pian ymmaérsin, etten voisi
olettaa arkeni orientaatioon sisdltyvdn mitdin muuta kuin péivittdistd selviytymistd sen rutiineista.
Eldméni ensimmdéisen tutkimuksen tekeminen ilman ohjausta oli riski, mutta sen riskin ottaessani
véltyin vield suuremmilta: konventionaalinen tulkintani gradun ohjauksesta ja sen vilttiméttomyydesté
asetti tyon etenemiselle sekd periaatteelliset ettd ennen kaikkea kéytidnnolliset ehdot, joita minulla ei
ollut minkd#nlaisia mahdollisuuksia totetuttaa. Ohjaukseen ei ollut fyysisiéd eikd henkisid edellytyksii,
eikd etenkéddn aikaa. Vapautuminen tutkimuksen tekoon on merkinnyt joskus 15 minuuttia, joskus
kahta tuntia. Vélilld on ollut jopa vuoden pituisia jaksoja, jolloin en ole edes kyennyt ajattelemaan
tyotini tutkimuksena - se kuitenkin odotti, odotti aina vaan. Mutta se ei odottanut hiljaa, vaan muistutti
omasta ihanuudestaan, houkutteli aina uudelleen luokseen , antoi narratiivisen maailmansa samalla kun
ajoi epatoivoon kyseenalaistaessaan koko tutkimuksen tekemisen jérkevyyden eldméntilanteessani.
Niin, jarkevd mind en todellakaan ollut. Annoinhan sen ndyryyttdd olemassa olollaan - ja pahinta oli,
ettd se loi odotuksia tulevaisuuden suhteen. Luopumalla ohjauksesta sdistin myds itseni vield
suuremmalta todenndkoiseltd katkeroitumiselta: en halunnut luoda oletusta tyon jatkuvuudesta ja sen
valmistumisesta, mistd ei todellisuudessa ole ollut takeita missdén vaiheessa. Itseohjautuva gradu on
kuitenkin edelleen mielesténi riski, joka oli kuitenkin pakko ottaa, jotta tdmi tutkimus sai
mahdollisuutensa. Osin edelld mainituista syistd on seurannut se, ettd olen kirjoittanut titd ty6td 1dhinnd
itselleni. Opintojeni aikana olen tehnyt suunnattoman miérén erilaisia kompromisseja, mutta gradun
pédtin lopulta viedd 14pi omalla tavallani niin, ettd se on yksi ymmdirrykseni véyld - yksi isompi
kertomus, jonka avulla astuin oman eldmini kéytdntdjen ja tulkintojen ulkopuolelle elden toisen
ihmisen todellisuutta tarinan verran kerrallaan. Hieno kokemus, joka on nyt myds jaettavissa.

Jos tdma ty6 puhuu muillekin, kertoo ja kuvaa naisten eliménkokonaisuutta ymmaérrettdvésti, niin se on
sitten siind! Tarinat ovat tarkoitettu kiertoon, luettaviksi. Samalla niiden tédrkein tehtdvi toteutuu: ne
luovat mahdollisesti jossain médrin uudenlaisia tulkinnallisia malleja sosiaaliseen tarinavarantoomme.
Mutta ennen kuin pééstén lopullisesti tarinat irti ja kiertoon, palaan vield kerran niiden syntymiseen.

Tutkijamindsti ei ole mihin tahansa

Graduohjaajani Jouko Nitin kehotus "itsereflektion" kiyttdmisestd tdmén loppuyhteenvedon yhteydessé
vei ajatukseni sithen, misté itsereflektiossa oikein on kyse, ja missd vaiheessa sitd olisi kéaytettidva ja
osoitettava kdyttdneensd. Tekemalla nakyviksi itsekritiikin, osoittaa tutkijamieltd ja kyvykkyyttd jonkin
asteiseen ‘objektiivisuuteen” subjektiivisuuden ohessa. Objektiivisuudessa - tdssd yhteydessd - lienee
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kysymys siitd, ettd tiedostaa tutkimuksen tulkinnallisuuden olevan keskeisen osan mitd tahansa
tutkimusta. Ohjaisin ajattelua tdssd suhteessa laajemmalle kuin itse tutkimustyohon, koska mielesténi
itsereflektiota on kiytettdva jo hyvissd ajoin ennen gradun aloittamista, ja varminta on ldhted liikkeelle
oman elidmin ja sen kiytintdjen tarkastelusta tmohtamatta sitd, etti oma minid saattaa olla hyvinkin
ndenndisesti patevd tietynlaisen tutkimuksen ldpiviemiseen. Tutkimuksen epdonnistumiset ja
onnistumiset edellyttivit tietynlaista tilaa: on kysymys tutkijasta, haastateltavista ja menetelmasti
kaikista erikseen ja yhdessd; kuinka ne muodostavat yhdessd ‘kokonaisuuden nimeltd tutkimus.
Seuraavat kappaleet osoittavat jotakin siitd, mitd olen kdynyt lapi ennen tutkimusta, sen kuluessa ja sen
jalkeen. R

Haastattelujen onnistuminen edellytti intiimid ja luottamuksellista ilmapiirid. Kuulostaako vaikeasti
saavutettavalta tavoitteelta? Sitd se olikin. Toisaalta, enhdn ollut valinnut itse tutkimusaihetta ja
tutkimusmenetelmdd mitenkddn sattumalta: tiesin olevani tietynlaisissa tilanteissa vahvoilla ja
tietynlaisissa taas - en todellakaan! Tuskin olisin esimerkiksi voinut tehdd empiiristd tutkimusta
tanssilavakulttuurin nykytilasta, niin maalta kuin olenkin. Perusujona agraarina se olisi ollut
mahdotonta - en nimittdin olisi voinut kuin kauhuissani katsella ja varmistaa selustan ja molemmat
sivustat mahdollista pakoa varten. Tutkija ei voi kuitenkaan paeta paikalta... Niinpé on hyva ymmart44,
misséd ja miten tutkijan perustempperamentista on hystyd ja haittaa. Eli graduntekijdn on tunnettava
itsensé.

Téménkaltaista tutkimusta, jonka onnistuminen edellyttdd intiimejd haatatteluja, ei voi totetuttaa,
jos ei ole varma siitd, ettd pystyy kohtaamaan erilaisuutta siitd ahdistumatta. Erilaisuuden
ymmarrykseni on kehittynyt ja testattu juuri lapsuudessa ja nuoruudessa: pohjois-karjalainen pieni kyla
piti sisdllddn yllattdvan paljon. Sain turvallisen heterogeenisen kyldyhteison kasvuympéristokseni, jossa
oli mahdollisuus tunnistaa tunteensa ja pelkdamattd niitd. Nykyinen kaupunkimiljoo siséltdd urbaanit
kertomuksensa ja tarinansa, muttei juuri anna mahdollisuuksia kohdata turvallisessa ympéristdssi
ihmisten kehityksellistd poikkeavuutta tai muuta inhimillistd erilaisuutta. Téssd edelld mainitussa
suhteessa olenkin ollut t4td tyotd tehdessd vahvoilla. Mainitsemani ujouskaan ei haittaa silloin, kun
saan sen kuriin roolin avulla. Haastattelijan rooli mahdollisti sen, ettd pystyin luontevasti kohtaamaan
haastateltavani.

Téarkein osa tutkimuksen onnistumisen ja epdonnistumisen edellytyksistd on tutkijan koko
persoonallisuudessa - mink&laiseen tutkimukseen sen osaset parhaiten osuvat. Itsetuntemus voi olla
erittdin ratkaiseva asemassa myo0s siitd syystd, ettd tulevaisuudesta ei koskaan tiedd: eldmé voi heittdd
tutkijan mukaan tarinaan, joka on pakko eldd halusi tai ei. Gradu voi jaadd kesken kerran tai
lukemattomia kertoja, niin kuin omalleni k#vi niiden viiden vuoden aikana, jotka se oli osa eldmééni -
0sa, josta en olisi halunnut luopua mistddn hinnasta. Mielesténi gradun olisi oltava opiskelijalle itselle
tirked, mielenkiintoinen ja koskettava juuri omista lahtokohdista késin - on uskallettava antaa omille
kokemuksille tilaisuus tulla osaksi tutkimusta, silloin se saa todella parhaat mahdollisuudet
totetuakseen.

Toisaalta tutkijan itsetuntemuksen on osattava myds erottaa omat kokemukset haastateltavien
kokemuksista ja tulkinnoista, niin ettei tutkimusta kédytetd "oman tarinan kertomisen vélikappaleena”,
kuten Vilma Hinninen (1996, 116) muistuttaa, samalla painottaen sitd, ettei timénkaltainen tutkimus,
jossa tutkija muodostaa oman tulkintansa aineistosta nousevan kokonaiskuvan pohjalta, anna lukijalle
mahdollisuutta tarkistaa, tekisiko hin aineistoista samanlaisia tulkintoja. Oman tutkijan vastuuni olen
yrittényt kantaa siten, ettd olen ollut erityisen tarkka tarinallisuuden teorian suhteen: olen hyvin tarkasti
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pyrkinyt tuomaan teorian lukijan kayttéon, ilman etti olen tulkinnut sitd tiivistetympdsn ilmaisuun.
Samoin olen kiyttédnyt hyvin paljon suoria lainauksia haastateltavien kertomuksista ja tarinoista, minka
jalkeen olen yhdistidnyt ndmé kaksi - teorian ja haastattelut analyyseissani, joissa toivon mukaan teoria
kohtaa kdytdnnon ymmarrettavisti.

Tutkimusongelman synty

Aivan alusta alkaen mukana ovat olleet kaksi teoreéttista taustatukea: ensin 16ysin Harriet Strandellin
(1984) tutkimuksen Kolmen naissukupolven kokemuksia tyGstd ja perheestd, joka jdsensi naisen
elimén eliminkokonaisuudeksi, johon liittyivit kaksi elimin keskeisintd kisikirjoitusta - tydon ja
perheen Kisikirjoitus. Eldméinkokonaisuuden jasentdmisen avuksi tein toisen ratkaisevan 16ydon,
mainion Vilma Hénnisen (1996) tarinallisuuden teorian eli narratiivisuuden, joka antoi avaimet
aineiston monipuoliseen tulkintaan ja tutkimuskehykseen, joka oli etukdteen, ennen haastattelujakin,
hahmotettavissa seuraavanlaisesti:

"Nainen, perhe ja tyé miiirdaikaisen tydelimin kontekstissa - kuinka naiset lydvit kittd
elimiinsi kanssa? " kysyin itseltéini ennen kuin olin suorittanut haastatteluja syksylld 1996. Tiesin,
ettd he voivat "lyodd kittd eldminsi kanssa" tydeldmén epdvarmuudessa monin eri tavoin (toiminta),
mutta kaikki sovituksen tiet vaativat tulkintaa, sisdisti tarinaa, yksilostd, perheestd ja tyost.

Maéérdaikaisten tyosuhteiden ja tyottdmyyden kokemisen konteksti tulisi olemaan keskeisesti mukana
naisten eldminkokonaisuudessa, eli situaatiossa, josta tarina lihtee liikkeelle ja kiertoon. Harriet
Strandellin eldménkokonaisuus (tyon ja perheen kisikirjoitus) sisdltyy Vilma Hénnisen situaatioon,
joka on tarinan kiertokulun lihtékohta. Situaatio on yht4 kuin niiden seikkojen kokonaisuus, joihin
thminen on suhteessa, kuten tyopaikka, perhesuhteet, asuinpaikka ja esimerkiksi terveydentila.
Situaatioon liittyvét myos eldméd sédtelevit seikat kuten esimerkiksi normit ja lait. Tiedossani oli, ettd
naisten elimiin situaatiossa suhde tyohon olisi erilainen kuin ihmisilld, joilla oli pysyvé ja turvallinen
tydsuhde. Tiesin myds, ettd tydeldmin muutokset vaikuttavat situaation tulkintaan, eldméintilanteen
kokonaisuuden tulkintaan, ja ettd situaation muutokset onnistuvat vain toiminnan voimalla. T4lloin
tulevat kyseeseen naisten valinnat ja rakentaminen - muutokset, jotka kohdataan tai joihin pyritdn.
Kyseeseen voisi tulla myds yksilon tarinoitu identiteetti, joka tulee uudelleen tulkituksi, mutta missi
méérin ja miten identiteetti tai muut edelld mainitut seikat tulevat naisten situaation tulkinnoissa esille,
sen he tulisivat méédritteleméén itse.

Lopullisesti tutkimuksen koko struktuuri kehittyi siind vaiheessa, kun testasin tutkimustehtdvani
kaytannossd, haastattelemalla yhdekséd kunnan sosiaali- ja terveyssektorin tydntekijaa.

Haastattelut toivat mukanaan tulkinnallisen tutkimuskehikkoni jésennyksen avuksi ikiistruktuurin,
joka oli sekd haaste ettd oivallus: voisin kisitelld aineistoa niin, ettd siind nékyisivdt eldménkaaren
mukanaan tuomat yleiset vaiheet, jotka ovat hyvin ldheisessd kytkoksessd yksilén tarinoitumiseen
perheen ja tyon tarinaan. Kun iké struktoroi haastattelujen siséllon, se antoi mahdollisuuden jasentdd
miiriaikaisen tyoelimin merkityksii eri-ikiisten naisten eldméssd samalla kun naisten
kertomuksien ja tulkintojen kytkennit identiteettiin, koulutukseen ja perheeseen erilaistuvat. Ikd
maédritteli naisten eldmén kdytint6jd ja tulkintoja niin vahvasti, ettei sitd olisi voinut jéttdd huomiotta.
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Oliko kysymys sattumasta? Se, etti maaraalkalset tyosuhteet koskettavat kaikenikaisi naisia, eivét vain
nuoria, osui myds otantaan. :

Siind misséd ikd erotti niin ty6n méiéiréiaikai§uus ja ammatillinen valinta, hoivatys, yhdisti. Tuulaa
lukuunottamatta kaikki naiset olivat valmistuneet ammattiinsa 90-luvulla (haastattelut suoritin syksylld
1996), ja Tuulakin suunnitteli jatko-opintoja hoivaty6n parissa.- Hoiva on ollut kaikille naisille yhteinen
valinta, jonka he ovat tehneet erilaisista 1ahtokohdista kisin. Hoivatyon merkitys erilaistuu siirryttiessd
nuorten itsendistyvien naisten kertomuksista menetettyd identiteettidin kohti kurkoittelevien keski-
ikdisten tai osallisuutta tavoittelevien varttuneempien naisten kertomuksia.

Haastattelujen suorittamisen ja niiden litteroinnin jilkeen lopullinen tutkimusongelmani jisentyi
muotoon: Nainen, perhe ja tyé midriaikaisen tydelimin kontekstissa - miten hoivatyon
miiiridaikaisuus tarinoituu eri-ikiisten naisten eliiminkokonaisuudessa ja sen kidytinnoissi?

Yhteisesti kertomuksesta erityiseen tarinaan

Suomalaisen naisen palkkatyon tai tyottomyyden kokemukset, perheellisyys, ditiys ja vanhemmuus ja
tyon ja perheen yhteensovittamisen ristiriidat ovat tuttuja ja osin jaettujakin kokemuksia sekd minulle
ettd haastattelemilleni naisille. En astunut suinkaan tyhjdin tilaan, sen tiesin. Mutta en halunnut, enki
olisi kyennytkdin, saamaani otantaa muutoin tutkimaan, kuin riittivin viljan tulkinnalllisen sisillon
avulla. Naiset asettuivat jokaisessa kertomuksessa tulkitsijan asemaan, josta syntyvi sisiinen tarina
(tulkinta) auttoi minua ymmértiméain, mikd merkitys tyon méiiriaikaisuudella on naisille.

Merkitysten etsiminen ja todentaminen on mielestdni helposti aineistoa rajaava ja poissulkeva
tutkimusongelma, joka vaatii “puolen” valintaa, usein eldmélle vieraasti: "Nyt sinun pitiisi pa#ttad mit4
tutkit, naisten valintoja - vai mitd?", minuakin ohjattiin toisen graduseminaarin yhteydessi. Valintoja?
Kylld, niitdkin, mutta kun niitd valintojakaan ei tehdd tyhjédssd tilassa: eldmid on yhd edelleen
kokonaisuus, joka hiipyy valheellisesti silloin, kun sita vikivalloin rajataan. Miké tutkimus se sellainen
olisi, loogisten faktojen synnyttimii fiktiota? Harriet Strandellin (1984) tutkimuksen todentama
eldménkokonaisuus oli 1dhtokohtani, josta pditin pitd kiinni ja narratiivisuuden teorian avulla saatoin
sitten keskittyd vapaasti aineistoista nouseviin erilaisiin eldménkokonaisuuden merkityspainotuksiin ja
kaytantdihin, koska tutkimusongelmani oli turvallisesti narratiivisessa kehyksessd. Ty6 oli yhteinen
nimittdjd kaikille haastateltavilleni ja se oli sitd yllattdvan tiukasti: naisen, tyém ja perheen
kisikirjoituksen tarkastelu suhteessa hoivatyon miiriaikaistuneeseen kiytintéon. Vaikka
haastattelun litteroinnin jalkeen késissini oli kaksisataa sivua, ei materiaalista juuri muuta 16ytynyt kuin
naista, tyotd ja perhettd. Jos olisin epdonnistunut jollakin lailla tutkimukseni kanssa ja aineistosta olisi
pitdnyt saada materiaalia uuden tutkimusongelman asetteluun, niin graduni tuskin olisi koskaan
valmistunut. Tdma olikin erds havainto, joka jossain vaiheessa myds pelotti - en saa téstd materiaalista
muuta kuin sitd, mitd ldksin hakemaan. Tosin sanoen: kaikki kaatuisi tai rakentuisi naisten
haastatteluihin, jotka olin jo tim&n huomion tehdesséni suorittanut, litteroinut ja jakanut perheen, tyon
ja koulutuksen alueisiin. Sain kuitenkin pian tarinoita kootessani huokaista helpotuksesta: sain sen,
mitd ldhdin hakemaan - enemmaénkin.

Jilkeen pdin etsin edelld mainitulle haastattelujen kehyksen rajautuneisuudelle selitystd niinkin
kaukaa kuin ensikontaktistani haastateltavien kanssa: haastattelupyynnéssini korostin sitd, ettd
tutkimuksen keskidssd on haastateltavien oma kokemus ja tarina, tyon tarina. Naiset olivat siten
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valmistautuneet kertomaan oman tarinansa tydeldmdstiin, jo hyvissid ajoin ennen haastattelua. He
olivat etukédteen jo orientoituneet sithen, mitd he kertoisivat ja tiesivit, ettd heiddn kokemuksistaan
oltaisiin kiinnostuneita. Ja myShemmin, haastattelun kuluessa, puhutut kertomukset siséisestd tarinasta
elavin elamin draamaan olivat yhteisessd tarkastelussa, jonka aikana niihin tuli ymmérrettivyyden
lisddmiseksi aineksia niinkin kaukaa kuin lapsuudesta ja vanhemmista, mutta vain, jos naiset tulkitsivat
heidén paikkansa kertomuksensa vilttdimattomiksi osiksi. o

Haastattelut antoivatkin paljon erilaista tulkinnallista ~materiaalia, mutta samalla yllittivin
kohdennetusti. Vaikka tutkittava alue siséltdd eldméntilanteen kokonaisuuden, ei se ole rajaamaton tai
ennalta arvaamaton. Kuinka voisikaan? Naisen, tyon ja perheen késikirjoituksen rakentaminen
madrdaikaisessa eldmisen kontekstissa ei ole ennalta arvaamatonta. Narratiivinen tulkintamalli ja teoria
on hyvin kiytinnoéllinen: siind voi rajata tutkimuksensa hyvinkin tarkasti, mutta se antaa myds
mahdollisuuden ulokkeelliseen ja monitasoiseen aineiston kisittelyyn ja tulkintaan. Hieno teoria, joka
antaa jo ldhtokohdiltaan turvallisen perustan: seki tutkija ettd haastateltavat jakavat yhteisti
tarinaperimii: suomalainen kulttuuri on meilld jaettuna yhteisend sosiaalisena tarinavarantona. Ja
yhteinen sosiaalinen tarinavarantomme sisaltdd kaiken sen tarinallisuuden, mikd ympérillamme elai,
vaikkakin on muistettava sen sisdltivin sekd sukupuolitetun etti sukupolvitetun yleisemmén
tulkinnan. Toisaalta, jos meille kaikkille onkin tyypilliset tarinaldhteemme, narratiivisuus myont4é
lahteiden tasa-arvoisuuden niin, ettd eldméin tulkintamme koostuu inhimillisesti hyvin erilaisista
lahteistd, jotka vaikuttavat meihin: tieteelliset erilaiset oppisuunnat ja ihmiskuvat, kirjalllisuuden
myyttiset hahmot, elokuvat, tv-sarjat ja julkkistarinat muodostavat kaikki yhdessi ja erikseen sosiaalista
tarinavarantoa - pahimmillaan vahvistaen stereotyyppisid ja ahdistavan tiukkoja malleja,
parhaimmillaan niitd rikkoen ja kyseenalaistaen.

Tarinallisuuden teoria antaa mahdollisuuden tarkastella muutoksia ja niiden tulkintoja yksilostd
kisin niin, etti ne ovat sekd yksilon ettd yhteisén tulkintaa ja tarinaa. Tarinat ovat yleistettivissi,
koska ne eiviit voi olla tiydellisen uniikkeja. Jaamme yhteisén sosiaalisen tarinavarannon, joka
maArittid meitd ja toimii tulkinnallisena reittind valinnoissamme. Narratiivinen karttamme ndyttdd
eldmin leveit valtatiet aina kapeimpiin polkuihin saakka, joita harvemmat meistd kulkevat. Komedia
luuraa juuri niilld kapeilla poluilla, jotka vaativat entistd itsendisempid valintoja, valtavirrasta
irrottautuvia ja sen pakoista vapauttavia elaméntulkintoja.

Sainkin mielestini hyvin kuvaavia, eldvid ja monimerkityksellisid tarinoita, jotka nousivat ainestosta
jdsentden sitd ja tuoden siihen syvyyttd ja jannitetti. Mutta, ettd kaikki ei kuulostaisi liian
yksinkertaiselta ja helpolta on totuuden nimessi (vaikka se aina onkin subjektiivinen) palattava vield
itse haastatteluihin.

Hyppy tutkijan saappaisiin - hyppy tuntemattomaan

Viehityin Hinnisen narratiivisuuteen juuri siitd syystd, ettd se antaa myds mahdollisuuden kuunnella
enemmin kuin kyselld. Turvanani haastattelutilanteessa ei ollut "oikeita", ennalta esihaastattelussa
testattuja kysymyksid, joiden vilttimattomyyttd Hirsjarvi ja Hurme (1982, 57 -58) korostavat, jotta
tutkija saisi késityksen haastateltavan "kohdejoukon" eldmismaailmasta ja sanavalinnasta. Teema
minulla kuitenkin oli, joka haastattelupyynndssd nékyikin: oma tarina tydelamaésta. Silloin kun tarina on
haastateltavan ‘oma’ sitd ei houkutella esiin tukijan ‘oikeilla” kysymyksilld, joilla taas pyrittdisiin
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todentamaan tutkijan oikeaksi "kokemia“ kokemuksia. Vaikka haastateltavani olivat kohdejoukkona -
naiset epatyypillisissd ja médrdaikaisissa tyGsuhteissa - médriteltdvissd tyosuhteensa perusteella
homogeeniseksi ryhmiksi, olisi ollut &4rimmaiisen keinotekoista ja védirin odottaa saavansa ksitysti
haastateltavien eldmismaailmasta ja sanavalinnasta esihaastattelun avulla, samalla "testaten"
haastattelurunkoa, aihepiirien jérjestelyd ja kysymysten muotoilua. Toisaalta, olisi myds ddrimméisen
véidrin sanoa, etten olisi tiennyt mitééin niisti mahdollisista elimismaailmoista, joita haastateltavani
elivat. Siitdhén tdssd ei olekaan kysymys, kylld varmasti tiesin:- tulkinnoista sen sijaan en.

Tulkintaa etsiesséni ei kysymyksid voinut etukdteen muotoilla toimiviksi, koska en yksinkertaisesti
tiennyt mitd tulisin kysymiin - tulkintaa jdsentdvit kysymyksethdn nousivat haastattelun kuluessa
esille, naisten avulla. Voin p#4ttas tutkivani epdvarmuutta ja paittdd kysyvéni eldméan epavarmuudesta,
mutta entdpd jos vastaus kuuluu, kuten erdédlld haastateltavallani: "En ole koskaan tuntenut
epavarmuutta tai pelkoa." Haastateltava ei ollut koskaan kokenut epavarmuutta tai pelkoa, vaikka hénen
koko eldmén situaatio oli ollut monilta osin epdvarma jo vuosien ajan, mink4 liséksi naisen tekemét
tyohon liittyva valinnat olivat tdhdidnneet tyon pysyvyyteen ja sen epdvarmuuden poistamiseen. Miten
tutkin epdvarmuutta, jota haastateltava ei koe? Tamid kysymys heritti pohtimaan ylip4&tidn
tunnetilojen tutkimisen vaikeutta. Nuorten naisten haastattelut antoivat mahdollisuuden paneutua
epdvarmuuden kokemuksellisuuden tematiikkaan tarkemmin, ja toivat esille sen, kuinka térke#dd on
pystyd sulkemaan epdvarmuus itsen ulkopuolelle. Tyomarkkinat ovat epdvarmoja, mutta “miné ei ole
epdvarma —asetelma” toistui myds vanhempien naisten suhteessa tyomarkkinoihin.

Myé6s sanojen merkitykset ovat erilaiset eri yksiloilld ja tunteita kuvataan erilaisin tavoin
nonverbaalisesti. Minun oli vain yksinkertaisesti jokaisen haastateltavan kohdalla kyettdva padseméén
hinen tulkintaansa ldhelle, aivan iholle en usko pé#isseeni kuin ajoittain, ja joidenkin kohdalla
useammin kuin toisten. Onkin hyvd muistaa, etti sisdistd tarinaa ei aina halutakaan jakaa, ja koska
kertomuksella on kuulijansa, niin on hyvin inhimillistd, ettd kertomukset puhutaan niin, ettd eldmén
tapahtumat saavat Kertojalleen hyvadksyttdvit tulkinnat. Valitsemissani haastatteluissa eldmén
ristiriitaisuus kuitenkin tulee esille, naiset ovat halunneet jakaa myos kipeitd kokemuksiaan ja asioita,
joissa he ovat kokeneet epdonnistumisia. Kiitollisena otinkin vastaan kaiken rosoisuuden.

Haastateltavien yksil6llisyyden hyviksyminen oli 13ht6kohta, josta en voinut tinkié, vaikka se asettekin
kokemattoman tutkijan minéni kiperdén tilanteeseen kerta toisensa jdlkeen. Onhan teemahaastattelun
runko ja kysymykset turvallinen ldhtokohta ja tapa tehdd ensimmdéistd tutkimustaan, sen sijaan
heittdydyin kerta toisensa jdlkeen kuuntelemaan kertomusta, joka piti joskus houkutella esiin, etenkin
nuorempien naisten kohdalla. Esiin houkuteltu kertomus ja sisdinen tarina saattoi olla yllitys
kertojalleenkin: erds nuorista naisista totesi himmentyneené haastattelun loputtua ymmértivinsi vasta
"nyt", kuinka hyvin hédn ja hdnen puolisonsa ovat lopultakin kaikesta selvinneet.

Tamainkaltaisen tutkimuksen haasteena on yksilon kokemuksen esille nostaminen, miti laajempaa
populaatiota koskevat tilastolliset tutkimukset eivit kykene saavuttamaan. Tutkimuksen sensitiivisyys
kaikelle inhimilliselle on seké haaste, ettd hyppy tuntemattomaan, jota ei voi aina edes ennustaa saatika
hallita.
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Dialogiin tarvitaan kaksi

Kertomuksien kuuleminen, olivat ne sitten_. esiin houkuteltuja tai syliin ammennettuja, vaati
onnistuakseen intiimia luottamusta. Mutta luottamukseen ja intiimiin ilmapiiriin ei pazsti viela silla,
ettei tutkija ahdistu itsestddn tai haastateltavistaan tai ettd hin ymmértiéd haastattelutilanteen luonteen.
Luottamus on lunastettava useita kertoja haastattelun aikana. Miten lunastin luottamuksen?
Niyttimilli sen, etten ymmiirrii haastateltavaa ja myos sen; ettd nyt olen taas “'mukana’. Kukapa
kertoisi tuntemattomalle itsestdidn, jos huomaa, ettei tule ymmarretyksi? Ei kukaan, ei vaikka olisi
sithen aiemmin lupautunutkin. Haastateltavien tdytyi kyetd luottamaan vilpittdmyyteeni (eettisten
pohdintojen luoma asenne) kuunnella ja ymmaértdd heidin eldaménkulkua, tilanteita ja tulkintoja.

Totesin edelld, ettd luottamus on lunastettava ymmértdméalld haastateltavaa. Ymmérrykseni
antaminen on ollut my0s eettisesti keskeinen periaate, joka perustuu siihen, etteivit haastattelemani
naiset ole vain otanta, jota hy6dynnidn mahdollisimman osuvasti omiin tarpeisiini. My6s minun oli
annettava itsestdni jotakin, ja yleensd annoinkin tietoisesti. Antaminen oli taustojeni selkeyttdmisen
lisédksi ymmirtimykseni antamista: tulkintani &4neen puhumista, mihin haastateltava saattoi
halutessaan puuttua, eikd vain sen osoittamista pdatani nyokytellen. Téssd dialogisessa prosessissa
syntyi luottamusta, joka oli tutkimuksen onnistumisen edellytys. Kun annoin myds sain. Esimerkiksi
erddlld varttuneemman naisen haastattelu venyi ja hinen sovitut tapaamiset siirtyivédt. Muistutin hénté
haastattelun aikana siitd, ettd hédn oli asettanut aikarajan haastattelulleen ja ettd se kohta ylittyisi, mutta
nainen halusi haastattelun jatkuvan. Lahtiesséni hdnen kotoaan pahoittelin sitd, ettd hinen sovittu
aikataulunsa ei pitdnytkéddn keskustelumme venyttyd kolmetuntiseksi. Pahoitteluihini hén totesi, ettei
moinen haitannut ja ettd tapaamisemme venyi, koska "sind olet niin hyvé haastattelija". Itse en ollut
todellakaan kokenut olevani hyvé haastattelija, pikemminkin pédinvastoin: juuri tdmén haastattelun
aikana tunsin olevani ymmairrykseni kanssa tdysin hukassa ja jouduin erityisen usein tekemé&&n
tulkintaani selventdvid kysymyksid. Tastdkin dialogista selvisin haastateltavan avulla, ja samalla hén
varmasti tuli testanneeksi ymmérrykseni rajoja. En viitd tdssd kohtaa, ettd kaikki tdméd olisi ollut
tietoista ja ennalta suunniteltua ja harkkitua, pikemminkin hyvin luontevaa ja sensitiivista.

Ja kaikesta edelli mainitusta huolimatta oli olemassa tila, johon en voinut vaikuttaa, ja se oli
haastateltavan tulkinta minusta: en voinut sukeltaa kenenk#in mieleen jisentdmién sitd itselleni
otolliseksi. He olivat valmistautuneet kertomaan itsestidn ja kohtaamiseni olikin viimeinen koetin
heidin kertomustensa matkalla tutkimuksen materiaaliksi. Oli vain hyvéksyttava se, ettd haastattelujen
(ja tdssd tapauksessa koko tutkimuksen) onnistuminen olisi kiinni oleellisesti siitd, mitd mielikuvia ja
tunteita itse haastattelutilanne heissid herdtti. Etukéteisoletukset tutkijasta ja haastattelutilanteesta
saattoivat vieraannuttaa haastateltavaa ja tiesin, ettd oma olemukseni ja toimintani saattaisi myds johtaa
sithen, ettei haastateltava pidd minusta. Vaikka koinkin olevani vilpittémésti naisten puolella; en
halunnut eettisyyden nimessd heitd huijata puhumaan mitd4n mitd he eivdt halunneet puhua, enkd
mydskédn asettaa tulkintoja heiddn pédhinsi tai sanoja suuhunsa, niin tdstd kaikesta huolimatta, jos
joku ei minuun uskonut, niin ei sitten uskonut. Kohtaamiset sujuivat kuitenkin yleensd hyvin, vaikka
varmasti on ollut myds hetkis, joita olen menettinyt oman toimintani ansiosta - en voi vain niitd
todentaa, kun uskon niiden jdineen huomaamatta tai haastateltavien tahdikkuuden suojaan. Joskus
tahdikkuus pettikin, kun sitd vdhin edesauttoi kysymalld "miltd haastattelu tuntui?" Huomasin ennen
kaikkea ulkoisen olemukseni ja i&n vaikuttavan siihen, miten naiset uskalsivat haastattelun alussa
luottaa minuun. Ndenndinen nuoruuteni oli sekd haitta ettd hyoty: yksi koki puhuvansa ikdiselleen
"tieddthdn sind" -asenteella ja toinen ei avautunut laisinkaan, ennen kuin kuuli minun olevan &iti; erds
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haastattelu epédonnistui siksi, etten ollut ymmartanyt heti haastattelun alussa tuoda perheellisyyttani
selkedsti esille. .

Vaikka haastattelujen ei pitényt olla terapiaa, niin ne olivat terapeuttisia: jotkut haastateltavani itkivit,
surivat ja kévivét l4pi mySs vihan tunteita ja turhautuneisuutta. paityen lopulta iloon tai rauhaan.
Emotionaalisuus kuuluukin oleellisesti tarinallisuuden tulkintaan. Siten se saa, ja sen kuulukin, nikya
my0s haastattelutilanteessa. Tdstd syystd on hyvd, jos haastattélija on tottunut kohtaamaan myos
surevia ja ahdistuneita, itkevid ihmisia, ahd1stumatta 1tse tilanteesta. Tunteet vaihtuivatkin siti mukaa
kun kertomus sai uusia kéénteita.

Haastateltavani eivat eldneet keskelld kriisia - kaikki olivat selviytyneet tah#nastisista
koettelemuksistaan - ja vaikka joidenkin kohdalla eldméntilanne saattoi ennakoida ongelmiakin, niin
naiset tarinoivat itsensd tulevaisuuden suhteen selviytyjiksi. Tdssd mielessd sain myds mitid hain:
sisdlsihdn "kuinka naiset lyovat kittd eldaménsd kanssa" kysymyksend oletuksen selviytymisestd, siiti,
ettd vaikeuksista huolimatta eldmé on soviteltavissa sekd kdytdnnon ettd tulkinnan tasolla. Uskonkin,
ettd tydeldméin médrdaikaisuuden eldiménkontekstit ovat kriisiytyessddn niin rajuja, ettd ihmiset, jotka
juuri ja juuri sen arjesta selvidvit, eivit endd jaksa ldhted sitd puhumaan tutkimuksen tarpeiksi. Eldvin
tragedian ainekset olisi pitinyt koota toisin, vaikkapa niin, ettd olisin hakenut kertomuksia kirjoitetussa
muodossa. Téll6in jaksamiskynnys olisi ollut huomattavasti matalampi.

Empivdat nuoret naiset, vimmaiset keski-ikdiset naiset ja viisaat varttuneemmat naiset antavat
kertomuksineen mahdollisuuden kulkea naisten rinnalla heiddn tulkitessaan vuonna 1996 eldménsi
kulkua. Ikdstruktuuri nousi naisten tulkinnoista niin selkeésti esille, ettd se vaati tulla huomioiduksi,
mutta varsinainen tarinoiden valintaperuste oli niiden erilaisuudessa - niissé on sdrmé&d, ne ovat
yllattavia tulkinnoissaan ja my0s elamén kéytant66n eli draamaan astuessaan, ne jaksavat yllattaa.

Miiriaikaisen naisen eliimin draama haastaa uuteen Kisikirjoitukseen

Nuorten naisten kertomukset antoivat mahdollisuuden tulkita sitd eliméanvaihetta, missd nuoruuden
tarusta siirrytdén eldvin eldmin draamaan. Omaa itsed tarvitaan juuri tissid vaiheessa moneen: on
luotava oman eldmin késikijoitus ammatin, tydn ja perheen suhteen tilanteessa, jossa itsed véhiten
tuntee ja jossa itseen tutustuu juuri tekemiensé valintojen kautta. Epdvarmuuttako? Kylld ja ei. "Mikd
mind olen" ja "mihin minusta on" kysymykset askarruttavat nuoria. Vastauksia etsitddn erityisesti
koulutuksen ja ammatillistumisen kautta feminiinisessd sfddrissd, maskuliinisuuden kovuutta karttaen.
Naiset luottavat siihen ettd tyollistyvit ja ettd hankittu ammattitaito ty6llistdd, eldmisen epadvarmuutta ei
ole sisdistetty tilaksi vaan itsen ulkopuolelle, tydmarkkinoille. Ammatin kéytédntd vie kuitenkin uusien
kysymysten #drelle, siind missd tydmarkkinatilanne kyseenalaistaa itse ammatin ja silld pelattavuuden
tyomarkkinoiden pudotuspelissd. Tyomarkkinoiden epdvarmuutta ei kohdata ilman térméystd, minkd
jilkeen kokemuksellista tietd tyon epavarmuuden merkitykset siirtyvét tulkinnalliseen mieleen ohjaten
naisten valintoja. Feminiininen sfiiiri onkin kovien valintojen tila.

Kuntasektorin hoivatyd ei tyollistd kuin médrdaikaisesti ja naisten tydeldmédn médrdaikaistuminen

merkitsee sekd tyollisen sijaisen, ettd tydttdmin roolien vuorottelua ja tilaa, joka maédrittelee sekd
identiteetin ettd ammatin uudelleen. Hankittu ammatillinen koulutus ei naisista endd nykyisessi

92



tyomarkkinatilanteessa tunnu hyvilti valinnalta, ja jos he saisivat valita ammattinsa nyt uudelleen, niin
nykyistd alaansa he eivit ldhtisi opiskelemaan. Ammatti ei tunnu omalta kun silli ei tyollisty
muuhun kuin kunnallisen sektorin méédrdaikaiseen "pompotteluun". Tyottémyyden kokemus taas
johdattaa nuoren naiset roolien n#ennidiseen valintaan: ty6tén vai ty6llinen? Molemmilla nuorilla
naisilla on ollut ty6llinen jakso eldmédssdéin ennen ammatillista koulutusta, mitd (ammatillinen)
identiteetti nyt kestsa? ‘ o

Siinalla, "ty6n tarinan" 28-vuotiaalla hammashoitajalla, tysttomén rikostarinan padroolin pelko
polttelee kantapditd niin, ettd on pakko saada mitd tahansa tyotd, "vaikka siivoojaks". Kysymys ei
niinkddn ole ammuatillisesta identiteetistd vaan identiteetistd yleensd, ja siitd, miten tyomarkkinat
madrittelevit tyottomid. Siina ei halunnut osoittaa olevansa ty6ton, kotiin ja4va ja saamaton laiskuri.
Siinan tulkinnoissa ammatillisen identiteetin liukuminen hammashoitajasta "vaikka siivoojaks" kuvaa
Siinan sisdistiméid tyon moraalia. Mikd tahansa tyé on hyve tekijélleen. Siina valintana yksityisen
sektorin tarjoamat tyGtunnit, kahdelle eri tyOnantajalle, - epdsdénnéllisine tydaikoineen on
ymmérrettava juuri tyohon liittyvien moraalisten kytkentdjen kautta, mutta myds siten, ettd Siinan ja
hinen puolisonsa yhteisen tarinan osaksi ei lasta ole suunniteltu. Parempipalkkaisen ja pysyvissd
tybsuhteessa olevan puolison ammatilliseen osaamiseen ja tydn tulevaisuuteen panostetaan yhdessi:
puoliso opiskelee jatko-opintoja iltaisin ja he valmistelevat paikkakunnalta muuttoa miehelle
avautuvien uusien tydomahdollisuuksien perdssd. Lapselle ei perheen yhteinen tulevaisuuteen
suuntautunut projekti jousta. Lapsi merkitsisi selvéd riskid tyollistymiselle: lapsi sitoo kotiin erityisesti
didin, jonka palaaminen tyomarkkinoille ei ehkid hoitovapaiden jidlkeen onnistuisikaan nykyisessé
tyomarkkinatilanteessa. Niinpd Siinan eldmaé joustaa tydlle, tydn ehdoille, ja perheen tarinaa juonittavan
puolison ty6lle ja sen ehdoille. Siinan vapaus on vapautta rooleista, jotka tyon yhteiskunnassa
merkitsisivit tyomarkkinoiden kéyttimattomyyttd, kuten ditiyden ja ty6ttdmén roolit, mutta samalla
vapaus on vangittuna yksityisen palvelusektorin tuntityoldisen kdytdnt6on: aika ei ole ends omaa vaan
se on tyon.

26-vuotiaan lastentarhanopettajan, ""perheen tarinan" Sannan, ammatillinen identiteetti ei kestényt
pysyvien tyGsuhteiden hakemiseen liittyvd4 prosessia: toivosta turhautumiseen ja epatoivoon.
Tydémarkkinoiden pudotuspeli merkitsi toistuvaa, ldhinnd ammatillisen mindn murennusta, joka kokosi
Sannan eldmiin tragedian aineksia: Sanna ei katsonut voivansa sitoutua perheen pédeldttdjdnd kuin
pysyvéin ja varmaan tyGsuhteeseen, johon voisi rakentaa perheen tulevaisuuden tarinan: lapsi, talo
maalta ja eldmintapa, joka olisi inhimillinen. Paikalliset kuntatydomarkkinat eivdt ole pysyvyytta
tarjonneet ja yksityinen sektori tulisi tyonantajana kyseeseen vain siinid tapauksessa, jos Sanna ei
saisikaan toivomaansa lasta. Sannan ja hdnen puolisonsa perheen tulevaisuuden projekti tarinoituu
lapsen tarinan ympdérille. Tyottomyys sekd suojasi Sannan identiteettid murenemiselta, ettd turvasi
perheen tarinan toteutumisen edellytyksid: ty6ttémyys mahdollisti tydvoimapoliittisen koulutuksen
edut, joilla Sannan mahdollisuudet pysyvédn tai pitempiaikaisen tydsuhteen saamiseen paranisivat.
Tyo6ttomyys ei merkitsisi osattomuutta lapselle, pdinvastoin: lapsi saisi kodin ja pitkdaikaisty6ttomén
isdnsd hoivaa, miki suojaisi lasta yhteiskunnan tarjoamilta laistosmaisilta hoivaratkaisuilta. Lapsen ei
tarvitsisi joustaa tyolle.

Tyottomyyden kokemus kertoo hyvin sen, kuinka olemme identiteettimme pihdeissi ja valintamme

ovat hyvin ndenndisesti vapaita valintoja. Nuorten tulkinnoissa on n#htdvissd se, miten tyon
epdvarmuuteen térmitddn ja miten se sovitetaan omaan eldmidin, itseddn suojaten. Tyo asettuu
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haasteeksi identiteetisti kisin mutta myds perheesti kisin - osana perheen tarinaa. Tyon pysyvyys,
palkkataso sekd sen kilpailukykyisyys tyomarkkinoilla ovat seikkoja jotka vaikuttavat siihen, miten
vastuuta perheen tulevaisuudesta jaetaan ja kenen tyon tarinaa perhe mukaillen eldé. Naisten hoivatyon
palkkaus ja tyon médrdaikaistuminen ovat vaikuttamassa niihin ratkaisuihin, joita perheissd tehdain,
kun suunnitellaan yhteisté tulevaisuutta ja péitetdsin kumman puolison uraan panostetaan aikaa ja rahaa
ja kumpi on valmis joustamaan ajassa ja rahassa. ‘ o

Miidriaikaisen naiseneliimin draama haastaa “naisen perinteisen tarinan Kkaipuun
uudelleentulkintaan. Nuorten naisten sisdistdimé “perinteinen tarina" siséltdd ammatillistumisen, ty6n
ja perheen ja taloudellisen vakauden ja my6s liikkkumattomuuden siind vaiheessa, kun perhetta halutaan
kasvattaa lapsilla. Perinteisen tarinan uudelleentulkinnoissa keskeiselld sijalla ovat valinnat: kaikki ei
ole otettavissa, on péaitettdivd mitd ainakin eldmaltddn haluaa. Valinnoissa on keskeisempind tarve
pysyvyyteen. Siina valitsee yksityisen sektorin tydn ja joustot tarinoimaan eldiméinsd, Sanna valitsee
lapsen, jonka ympérille muiden perheen jdsenten tarinat kietoutuvat. Siind missd tyomarkkinoiden
pudotuspeli ja ty6ttomyys tekivat hyvinkin pian naisille itselleen selviksi sen, jaksaisivatko he (ja miten
he jaksaisivat) médrdaikaista tyoeldmad identiteettidin murtamatta, niin kysymys lapsesta rajasi
selkedsti tulevaisuuteen suuntaavia projekteja: ditiyden kysymys aukaisi ja sulki, antoi ja otti, vangitsi
ja vapautti naisten omia, tyon ja perheen tulevia projekteja.

Lapsen tarinan syntyminen edellyttss ditiyden rooliin astumista ja siihen sitoutumista. Aitiys on yha
edelleen yhteiskunnan modernisoitumisesta huolimatta tila, jota yhteiskunta ja kulttuuri médritt&a
perinteen pohjalta. Perinteisessd ditiystulkinnassa lapset ovat enemman &idin kuin isén ja naisen ydin
nahdédn ditiysinstituution kautta suhteessa lapsiin ja puolisoonsa edeten perheestéd aina yhteiskunnan
muihin institutionalisoituihin kytint6ihin saakka. Aitiys sitoo naista sek ajallisesti ettd paikallisesti.

Lapsen tarina merkitsi nuorille naisille kahta erilaista tulkintaa. Lapsi ja ditiys voi merkit4 sosiaalista
ja taloudellista vankilaa kuten Siinan "ty6n tarinassa", jossa lapsi merkitsi sekd yksilo- ettd
perhekohtaista erityistd sitovuuden riskii, joka estdisi palkkatyén vaatimat ajalliset ja paikalliset
irtiotot. Vastakohtana "tyon tarinan" riskilapselle on Sannan "perheen tarinan" lapsi, joka tarinoituu
tyomarkkina-asemien tuolla puolen médrittien sieltd tydmarkkinoita. Aitiyden ja lapsen paikallisuus ja
sitovuus kotiin tulkitaan positiivisesti vaihtoehtona yhteiskunnan yksiloittamisprojektille. Koti on
parhaimmillaan inhimillisen kohtaamisen tila, jossa jokaisella on paikkansa - ja eristyisesti lapsella,
jolle pdivdkoti on liian laitosmainen kasvuympéristd. Lapsen ei tulisi joustaa tyolle tyon ehtojen
mukaisesti, niinpd "perheen tarinassa" Sanna luovuttaakin feminiinistd sfddriddn miehelleen mielelldén:
koti, lapsi ja ty6ton puoliso 16ytavit ristiriidattomasti paikkansa - Sannan tarinassa lapsi saa isénsé.

Vaikka nuorten naisten omakohtaiset tulkinnat lapsen ja ditiyden merkityksista erosivatkin toisistaan
niin yhteinen arvopohja 16ytyi. Lapsen tarinan syntyminen edellyttdd molempien naisten tulkinnoissa
lapsilihtdistd vastuunjakoa perheen sisillid: molempien vanhempien tyon, vapaa-ajan ja eldméntavan
on huomioitava lapsen tarpeet.

Tyomarkkinoiden epdvarmuus ja médrdaikaisuus koettelee identiteetin rajoja, jotka eivét ole
loputtoman joustavat, vaikka ammatillisen identiteetin jousto suojaisikin sekd tyottomyydeltd ettd
julkiselta hipedltd eli tyottomén rikostarinan padhenkilén osalta. Tyollistydkseen nuorten tulisi olla
persoonallisuudeltaan erittdin joustavia, niin ettei mind kiinnity ammattiin eikd minédperdista
ammatillista identiteettid synny. Tdssid kohtaa tyémarkkinoiden ja nuorten eldmén tarinoituminen eivét
kohtaa: nuoret etsivdt omaa alaa, ammattia, jossa toimia omista henkilokohtaisista erityispiirteistd
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kisin. Ty on heille minin kiytontod julkisessa. Yleinen tyon tulkinta ammattina, jossa voi totetuttaa
itseddn, ei toteudu helposti. Sen sijaan taloudellinen turvallisuus ja jatkuvuus mit4 tahansa ty6té tehden,
on periaatteessa helpommin toteutettavissa, miké taas edellyttdisi sitd, ettd yksilo kykenisi tekeméin
mit4 tahansa ty6td ammatillistumisestaan huolimatta: koulutus ja opiskelu eivit tihtiisikddn silloin
ainoastaan tai ollenkaan taloudellisten tai sosiaalisten asemien hierarkiseen nousuun, vaan opiskelulla
olisi aivan erillinen ty6std riippumaton ja oma merkitys. Jotta taloudellinen el:imisen edellytys olisi
tyon epivarmuuden yhteiskunnassa turvattu; tyon tulkintaa identiteettimme jatkeena olisi
viltettivi. Nuorten naisten kohdalla se on kuitenkin osoittautunut hyvin vaikeaksi, identiteetin
rakentamisvaiheessa on vilttimitonti kiinnittyd yhteiskuntaan, tutustua itseensi ja raivata tila
jonakin, yksilond. Taytyy ensin luoda mind, jotakin pysyvdd, jossa voi joustaa, ja tdssd
luomisvaiheessa toiminnalla ja omiksi koetuilla valinnoilla on keskeinen merkitys. Perinteisen
tarinan syntyminen ja sen eliminen ovat myds tisti nuoren identiteetin syntymisen
nikokulmasta yhteiskunnallisesti tirked ja rakentava prosessi, jota epivakaat tyomarkkinat
selviisti uhkaavat.

Naisten tarinat tuovat ymmirrettivyytti eliminvaiheeseen, jossa nuoren tulisi kiinnittyé tyon ja
halutessaan myos perheen tarinaan. Kyseinen itseniistymisen vaihe on todenndkéisesti jokaisen
yksilon kohdalla jossain médérin haaste, mutta erityisesti se on sité silloin, kun tyomarkkinat tarjoavat
pysyvad maéidrdaikaisuutta: nuoret tormadvit tydmarkkinoiden epadvakauteen, sisdistdvit ja sovittelevat
tydn epdvarmuuden tekemalld uudelleentulkintoja oman tarinoidun identiteettinsd suomissa rajoissa.
Vaikka nuorilla on periaatteessa valinnan mahdollisuuksia enemmain kuin vanhemmillaan, on heilld
kuitenkin tarinoidusta identiteetistddn kdsin heikommat valinnan mahdollisuudet kuin vanhemmilla
ikaluokilla on. Védrille valinnoille ei ole tilaa, koska niiden korjaaminen on osoittautunut vaikeaksi
sekd sukupuolittuneista koulutusrakenteista ettd erityisesti epdvakaiden tyomarkkinoiden luomasta
taloudellisesta turvattomuudesta kisin. Nuorten naisten tarinat vastaavat omalta osaltaan siihen, miten
nuorten médrdaikaistuneita tydmarkkinoita pitdisi julkisuudessa kasitelld ja mistd ndkokulmista niitd
tulisi tarkastella, jotta antasimme oikeutta ja ymmérrystd niille ratkaisuille, jotka niyttiytyvit
viranomaiskiytinndisti kiisin haluttomuutena tehdé tyotid - tai lapsia.

Jotta yksil6 pystyisi ottamaan eldméstdan vastuun, tulisi hdnen kyetd tekeméén valintoja ja sitoumuksia,
jotka hidn kokee omikseen; silloin on mahdollisuus kantaa vastuuta tarinansa seuraamuksista, eldma
kaikkiaan olisi eldméi, johon on itse suhteessa. Toteutuuko nuorten naisten kohdalla oman tarinan
synnyttdma tila, joka mahdollistaa vastuun ottamisen omasta elamaéstién, vai ovatko naiset eldméinsé
tarinassa vain sivujuoni? Kysymys on tirked, sekd yksilon ettd yhteiskunnan kannalta. Siind missd
yksilé murentuu, murentuu myds yhteiskunta. Nuoret naiset eivdt ole murentuneet, koska he ovat
toimineet identiteettinsi suomissa rajoissa suojaten sitd, mitd eldma vahintddkin edellyyttad. Taysin
omaksi koettua tarinaa on mahdotonta eldi tdssd ja nyt. Sannan "perheen tarinassa" ty6ttomyys suojaa
sekd naista ettd perhettd ja toimii ikddnkuin puskurina tyomarkkinoiden ep#dvakaudelle, samalla
ylldpitden uskoa tulevaisuuteen. Tyottomyys tarinoituu pelastavana, eheyttiviind ja murroksen yli
kantavana elimintilana kohti toivotun perinteisen tarinan symtyid. Siinan "tyon tarinassa"
ty6ttomyyden pelko ja tyon valinta sulkee pois perinteisen tarinan muut mahdollisuudet, kuten lapsen,
joka riskiyttdd nuoren naisen ja hidnen perheensi kiinnittymisen palkkatyon yhteiskuntaan. Yksityisen
sektorin joustavat tydomarkkinat edellyttivit paljon muutakin kuin lapsettomuutta, ne
edellyttiviit sitoutumista aikaan, joka ei ole eniii ennakoidusti omaa vaan ennakoimattomasti

tyon.
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Perinteisen tarinan kaipuu ja vaatimus on osattava erottaa toisistaan: se, ettii yhteiskuntamme on
rakentunut tietynlaisen eliiminkokonaisuuden perinteelle, ja se, ettd tulkitsemme sen olevan
yhteiskunnallisesti tirkeii, eivit saa merkiti sokeutta perinteisen tarinan toteutumisen
edellytyksien murentumiselle. Nuorten kohdalla on kohtuutonta vaatia perinteen jatkuvuutta,
ilman kiiyténnén suomia mahdollisuuksia. Miiriaikaisen tyon kiytinté voi murentaa nuoren
siinii missd tydttomyyskin, joka voi myds suojata ja pitid ylld elimisen jatkumisen edellytyksi.
Mielestiini tydttomyytti tarvitaan sekd yksilo: etta yhteiskunnallisella tasolla kompensoimaan
tyomarkkinoiden murrosta.

Nuorille naisille eliméi on edelleen itseniistymisen haaste: 26- ja 28-vuotiaina he ovat saaneet
todeta, ettd moni asia antaa yhd odottaa itseddn - ammatti ei tyollistd eikd siten tunnu edes
ammatiltakaan, jatko-opinnot tai uudelleenvalinnat eivét ole mahdollisia tilanteessa, jossa opintolainat
ja niiden korot painavat péille ja puoliso on tytton tai panostaa omaan uraansa. Inmhimillinen
perinteisen tarinan kaipuu Korostuu tyémarkkinoiden pudotuspelissi, jossa jaetaan
tyopaikkojen ohessa tulevaisuutta. Naisten on tehtdvd myds tulevaisuuteensa suhteen valintoja.
Itseasiassa tulevaisuutta rakennetaan tdssd ja nyt, nykyisen tyomarkkinatilanteen ehtojen mukaisesti.
Perinteisen tarinan kaikkeudesta on luovuttava. Tyon sankaruuteen ja tyottdmyyteen sitoutuessaan
nuoret naiset pitivat kiinni toimivasta mindstdén sen edellytykset huomioiden, samalla rakentaen
tulevaisuutta, joka on naisen ja puolisoittensa yhteisten neuvotteluiden tulosta. Naiset joustavat,
heidédn on joustettava ja omien projektien kdytdnt6é voi odottaa vuosiakin. Joustot suojaavat ja antavat
lisad tulkinnallisia mahdollisuuksia. Mutta riskiytyyko naisten joustava eldméntarina vuosien kuluessa?
Miten kay tyon, kun perheen tarina vaatii 4itid ja is44? Entd miten kdy perheen, joka on eldnyt tydlle,
heratddnké siind kymmenen vuoden kuluttua kahden kimpassa lapsettomuuden tuskaan? Nuorten
naisten  tarinoiden raadollisuus nikyy  mielestini erityisesti niihin liittyvissd
tulevaisuusulottovuuksissa, narratiivinen mieli juonittaa tarinoille jatkoa, joka helposti ndyttaa
kaatuvan tragediaan. Tdssa kohtaa voisimmekin leikitelld tarinoiden kadnteilld: Sanna saa yhtdkkia
pysyvdan tyopaikan asuinpaikkakunnaltaan ja Siina ty6llistyy kuntasektorille kolmen vuoden
sijaisuuteen - kuinka kaikki olisikaan silloin toisin, vai olisiko sittenk&én?

Keski-ikidisten naisten tarinat vastaavat osaltaan edelld asetettuun kysymykseen: Tuulan tarinassa
miehen ty6n mdirdaikaisuus vie naista pysyvéstd tyosuhteesta tyottomyyteen, Hannan tarinassa
pitempiaikainen sijaisuus merkitsee uuvuttavaa taistelua ihmisarvosta ja itsekunnioituksesta.
Maéaraaikaisuudella on monet kasvot.

Elimai on ollut selviytymisti valinnoista - missi on minii?

Keski-ikiisten naisten tarinat kertovat perinteisen tarinan kiytdnndistd, ja siitd, kuinka tydn
epivarmuus ja ikii tuovat ne uudelleentulkintaan. Jos nuoret naiset empivét itsendistymisen haasteen
edessi ja kiinnittyvit valikoiden perheen ja tyon tarinaan, niin keski-ikdiset naiset palaavat nuoruuden
valintoihin: vimmaisina he pyrkivit irtiottoihin - ja kohtaavat syyllisyyden. Keski-ikdiset naiset ovat
elidneet "perinteisen tarinan": avioliitto, ditiys ja pysyvéd tyosuhde. Nyt naiset kysyvit itseltddn, kenen
eldméi olen eldnyt ja onko joku toinen tehnyt valinnat puolestani.
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Tuulan "ditiysprojekti'” minsn irtiottoineen ja Hannan 'tyon tarina" ammatillisena
uudelleenvalintana kuvaavat keski-ikdisten naisten eldmantilanteita toimivasti: 40-vuotiaana nainen voi
olla yhi kiinni pienissa lapsissaan tai sitten kohdata hiljalleen tyhjenevén pesin, jonka jilkeinen vaihe
voidaan tulkita "oman" eldmén alkamiseksi. Kaikenkaikkiaan on kysymys iésté - neljakymmentd vuotta
on raja, jolla on viimeistdédn tarinoiduttava uudestaan, etsittivd mini takaisin.

" Aitiyden tragedia", 40-vuotiaan Tuulan tarinana, kertoo erityisesti siitd, kuinka tydn ja perheen
tarinat taistelevat ironisoiden sekii perhe- etti tybeldinin niin, ettei nainen voi ristiriidattomasti
puoltaan valita. Mutta se kuvaa myos sitd, miten tyémarkkinoiden epdvarmuus ja miiriaikaiset
tyosuhteet aikaansaavat perheen projektin, jonka seurauksena pysyvén tyosuhteen Tuulasta,
kertomuksen pddhenkilosts, tuli ty6tén oman eldménsé sivujuoni, joka oli lopulta itseltdédnkin hukassa.

Tuulan tarinan alussa tyottomédn puolison médrdaikainen tyGllistyminen riuhtaisi Tuulan irti
eldmaintilanteesta, jossa hidnelld oli kaikki hyvin. Perheen tulevaisuuden projektissa ei paljoa painanut
Tuulan pysyvéd virka, lastenhoitajan ty6, jota hin rakasti, miehen saadessa mahdollisuuden tydllistyd
méirdaikaisesti ja parempipalkkaisesti toisella paikkakunnalla. Koko perhe muutti, Tuula jétti ty6nsé,
ystivinsd ja hoivasi esikoistaan, muistuttaen itsedén siitd, ettd tdmd kaikki on vain viliaikaista,
ditiysprojektia, kohta muutamme takaisin...Puolison méérdaikainen tyosuhde kuitenkin jatkui
méirdaikaisena aina vain uudelleen ja Tuulan &itiysprojektista syntyi tarina, joka ristiriitautti
palkkatyoditiyden suunnitelman sen tultua kaytédnt66n. Tuula kohtasi syyllisyyden.

Kokemuksellisuus siité, ettei ditiys voinutkaan olla pelkéstddn etukiteen rajattu jérjestelykysymys,
projekti, yll4tti Tuulan, syyllisyyden tunteen johdattaessa kohti muutosta. Syyllisyys on Tuulan
tarinassa lasta suojaava positiivinen tunne, joka kertoo Tuulalle muutoksen tarpeesta ja
mahdollisuudesta. Yksilotasolla koettu syyllisyys kertoo myds siitd, mitd yhteiskunta ei voi taata,
vaikka sitd lupaileekin: lasten subjektiivinen oikeus kunnalliseen péivihoitoon nykyisissd hoivatyon
kdytinnodissd ja rakenteissa ei toteudu lapsiléhtdisesti, vaan enemménkin palkkatyon ja kunnallisen
budjetin sovitteluna, jossa taataan hoitopaikka lapselle, jotta vanhemmat voivat ty6llistyd.

Subjektiivisen hoito-oikeuden arki voi olla hyvin raadollinen, ei vain lapsille vaan myds niille
naisille, jotka kohtaavat sen seki tyoskennellessddn pdivahoidon piirissd, ettd viedessdin lasta samaisen
jarjestelmin tarjoamaan hoivaan. Ammatillisen hoivan ja oman ditiyden synteesi esiintyi
ristiriitaisimpana juuri niilli naisilla, jotka tyoskenteliviit lasten péivihoidon piirissi. Aitiyden
tieto ja tunne ei eld oman profession kdytdnndissa.

Aitiys ei voikaan olla miiriaikainen projekti, jota sovitellaan tySelamén joustoihin, vaan se on
aivan oma kertomus, joka jatkuu edelleen, ja jossa seki lapsella ettd idilld on omat tarinansa. Tuulan
sitiyden tragediasta puhkesi lopulta onnellisesti minén renesanssi, joka on tuonut eldméin kokemuksen
itsen 16ytymisestd ja sen tuomasta vahvuudesta - kaikki on "nyt" mahdollista, ovet ovat avoinna.
Tasapaino, sovitus, on I18ytynyt. Kun itsedilin ei eniii tarvitse etsiéi julkisesta, niin ne "avoimien
ovien" mahdollisuudet, joiden Kkiytintd kompastuu taloudelliseen vastuuseen ja
mahdottomuuteen, eivit ahdista, vaan ovat elettivissi ilman, etti niiti koetaan minin
menetyksini tai riistona.

Tuulan tarinassa naisen pysyvi tyd ei taannut perheen projektissa pysyvén tySuran jatkuvuutta, koska
hidnen pysyvdn tyOsuhteen palkka oli selvisti alhaisempi kuin médrdaikaisessa tyOsuhteessa
tyoskentelevin puolison, minkd lisdksi Tuulan tyduran jaksottuminen lapsien syntymisien ja
hoitovapaiden rytmissd merkitsi hdnen tyotulojen alenemista entisestdén. Tuulan tarina esittddkin
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yleisemmin kysymyksen: Kallistuvatko médriaikaisen tydeléimin kontekstissa elivien perheiden
valinnat miiriaikaisuuden jatkuvuuteen ja turvallisuuteen silloin, kun miiiriaikaisen tyon
palkka ja muut siihen liittyvit tulkinnalliset edut ajavat naisvaltaisten ja pysyvien, mutta
matalapalkKkaisten, alojen ohi? Tiedin, ettei Tuulan tarina ole uniikki, mutta miten yleistd suuntausta
tdménkaltainen perheen neuvottelutulos edustaa, on mielesténi . tutkimisen arvoinen asia. Toisaalta,
perheessd kun eletddn, voidaan myés todeta puolison tyduran ja lasten tarpeiden vievdn osin
oikeutetustikin naista mennessédn. Onko naisten‘siis yha odotettava vai paasevatko keski-ikdiset naiset
lyoméan kittd elaménsi kanssa? :

Naiset lyovat kattd elaménsd kanssa palaamalla lapsuuteen ja nuoruuden "taruun", joka ei saanut
koskaan mahdollisuuttaan vanhempien ja ympériston tehdessd keskeiset valinnat heiddn puolestaan.
Keski-ikiiset naiset eivit luo katseita nykyisille tyomarkkinoille niin, etti ohjaisivat valintojaan
niistd kiisin, vaan he etsiviit kadotettua identiteettiiin palaamalla nuoruuteen ja punnitsemalla
mahdollisuuksiaan, joille he nyt haluavat viimein antaa tilaisuuden tulla osaksi itsei ja
elimifinsi. Haudatut haaveet nostavat kalpeina p#itdén - veretontiko? Naiset kohtaavat epdvarmuuden
itsessédn: onko heistd endd sithen mihin nuorempana uskoivat, mutta eivit rohjenneet ryhtyd? Hyppy
epdvarmuuteen, minké he kohtaavat itsesséén, ei ole mitd4n sen rinnalla mit4 kuntasektorin tySt voivat
parhaimmillaan ja pahimmillaan tarjota. Keski-ikiisilld naisilla sisdinen tarina on ollut vain osin oma,
rutiinimainen tarina, joka tulee entistd tietoisemman pohdinnan kohteeksi #killisten eldminmuutosten
aikana: naiset muistelevat, antavat uusia merkityksii ja rakentavat ymmaérryksen siltaa menneisyyden ja
nykyisyyden viélille: reflektoitu identiteetti syntyy, joka myds suuntaa tulevaisuuteen. Naisilla on
mahdollisuus suunnata selkeammin "mahdollisia minidén" kohden, koska heilld on tietoisuus siitd, miti
he voisivat olla, mitd he toivovat ja pelkddvit olevansa. Omaksi koetun tarinan syntyminen on
lahempénd kuin koskaan ennen eldmén aikana. Mutta voivatko he irrottautua entisesté, kestiako talous
Ja ymmaértavatko ldheiset? Irtiotto voi olla prosessi, missi mini tarinoituu uudelleen ilman
dramaattisia situaatioon liittyvii muutoksia - elimi vain koetaan erilailla ja erilaiseksi, kuten
Tuulan kohdalla. Tuulan riemu minén renesanssista ei vilttimattd edes kaipaa tuekseen esimerkiksi
ammatillista uudelleenvalintaa. Tyypillistd keski-ikéiisten naisten kertomuksille kuitenkin oli, etti
muutokseen pyrittiin ulkoa sisdfinpiin, eli situaatiota pyrittiin muuttamaan, koska koettiin sen
olevan edellytykseni myos minin muutokselle. Keski-ikiiiset naiset kurkottavat kohti uutta
ammattia - ja identiteettii.

Keski-ikdisten naisten tekemisen vimma liittyy itsen etsintddn, identiteetin muutoksen tarpeeseen, jossa
koulutuksella on keskeinen merkitys: koulutus ja opiskelu rakentaa miné, uutta ja erilaista. Siksi
koulutuksella on suurempi merkitys kuin itse tyolld. Midrdaikaiset tyOsuhteet eivit lupaakaan
terveellistd tySkulttuuria, vaan ne enemmaénkin riskiyttdvit naisten ammatillisten uudelleenvalintojen
kéytantod. Tyo voi repid rikki.

Hannan ''tyon tarinassa' pysyvin tyosuhteen irtisanomisuhkan luoma epivarmuus haastaa
keski-ikiiisen naisen uudelleenvalintaan, kohti nuoruuden ammatillisen haaveen toteutumista -
mahdollisuuksia on, mutta todellisuus iskee kasvoille. Ammatillinen uudelleenvalinta, mihin tyon
epavarmuus seki ajoi ettd rohkaisi, on merkinnyt 43-vuotiaalle Hannalle epdvarmuuden kohtaamista
sekd itsessddn ettd tyomarkkinoilla. Vastuu perheen taloudellisesta tilanteesta painoi raskaasti ja
mahdollinen epdonnistuminen tySllistymisessé pelotti erityisen paljon, se kun ei olisi vain ja ainoastaan
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henkil6kohtaista vaan erityisesti perhekohtaista - siindhdn voisi menni koti ja kaikki! Hannan oli siis
onnistuttava seké itsensé ettd perheensa tdhden. -

Hannan tarinassa ammatillinen uudelleenkoulutus rakensi, mutta itse tyd repi naista: tyon ilo
muuttui pian haukutun "lihihoitajan" suruksi ja taisteluksi itsekunnioituksesta ja ihmisarvosta - ja
erityisesti tyostd. Midriaikaiset tyosuhteet houkuttelevat ylittiméin kestokykynsi rajoja silloin,
kun ne tulkitaan siltana pysyviin tybsuhteisiin ja taloudelliseen jatkuvuuteen ja turvaan. Henkisti
vikivaltaa tulisi kest#, tulisi olla vihemman herkka, pitdisi antaa pilkan mennd toisesta korvasta sisédén
ja toisesta ulos - pitiisi niin paljon kestiskseen. Samalla luodaan tulkinta siit4, minkslainen tydntekija
kestdd ja sopeutuu parhaiten: tyontekijélle olisi”eduksi tunteettomuus, jolla Kestetdin tydpaikalla
tapahtuva kiusaaminen, varsinaisen hoivatyon vaatiessa empaattisuutta. Tédmad tunne-eldmén
kaksijakoisuuden vaatimus on epdinhimillinen. Uudelleenvalintana hoivatyd ei mééraaikaistuessaan, tai
edes pysyvédnd tyOsuhteena, anna saneerauspolitiikan kéyhdyttdmilld tyopaikoilla mahdollisuuksia
inhimilliseen ty6tahtiin tai toimiviin ihmissuhteisiin. Kiire, tyén paljous ja pakkotahtisuus seké
véhdinen henkil6kunta luovat kdytiannon, joka syrjii niin ty6n tekijdd kuin sen kohdettakin.

Ammatillisena uudelleenvalintana méiriaikainen hoivatyé merkitsee erityisesti keski-ikdisille
naisille taistelua ihmisarvosta ja itsekunnioituksesta. Vasta hankittu ammatillinen osaaminen ja
sithen liittyvd luonnollinen epdvarmuus heikentdvit naisten mahdolllisuuksia selvitd kovan tydeldmén
kulttuurista. Oma ammatillinen epdvarmuus poistuu vain tekemalld tyota, ja sitd yrittelids keski-ikdinen
nainen tekee tuoreena ja kulumattomana luoden samalla tahtomattaan kontrastin niille, jotka ovat
ty6honsa ja ty6stddn uupuneita. Ja kun muistetaan keski-ikdisten naisten arvioivan eldméntilannettaan
viimeisend mahdollisena vaiheena muutokseen (ikid), niin onnistumisen paineet muodostuvat
helposti seka naisista ettd tyostéd késin kohtuuttoman koviksi.

Hannan tarinan onnellinen loppu kuvaa myos yllattdvisti midrdaikaisuuden toista, tervehdyttdvad ja
positiivista  puolta: méidrdaikaisuus on  ajallisesti  rajallista  niinkuin  sithen  liittyva
tyopaikkakiusaaminenkin. Toisin kuin pysyvdssd tyosuhteessa, midrdaikaisuudessaan kérsivd tietdd
kiusaamisen loppuvan. Uudessa méirdaikaisessa tyosuhteessa, ymmaértdvaisen esimiehen turvin ja
itsendisessd tydssd "rakkaiden" vanhusten parissa Hanna on onnellinen siitd, ettd hénen oli lopulta
pakko uskaltautua irtiottoon, ettd hénet "potkaistiin" kohti nuoruuden haavettaan. Nyt on paremmin
kuin ennen. Hanna on paikkansa 16ytédnyt.

Hannan tarina on hyvin haastatteluaineistoa kuvaava: yhdekséstd haastateltavastani kuusi oli kohdannut
tyopaikkakiusaamista, mik4 oli ollut jatkuvaa ja kohdistunut suoraan haastateltavaan. Seuraukset olivat
hyvin samanlaisia: masentuneisuutta ja tyduupumista, joka vei naisilta voimia niin, ettei muuta eldméi
juuri elettdviksi jadnyt. Kaikki kiusaamisen kohteeksi joutuneet myds halusivat ehdottomasti viedd
méiriaikaisuuden loppuun kunnialla: tydsuhteen keskeyttdminen olisi ik&n kuin todistanut kiusaajien
olleen oikeassa. Osa haastateltavista tulkitsi tyon epavarmuuden johtavan helposti kiusaamiseen, ja
samankaltaiseen tulkintaa ovat pddtyneet myds Suomen ldhi-ja perushoitajaliiton jésenet: "Epdvarmuus
lisaa kiusaamista" otsikoi SuPer -lehti (5/2001, 7) ja tuo julki SuPerin suorittaman kyselyn tulokset
jasentensd kokemasta fyysisestd ja henkisestd vikivallasta. Kyselyn tulosten mukaan joka kymmenes
oli kyselyyn vastatessa tyOpaikkakiusaamisen kohteena, ja 60 % vastaajista oli havainnut henkistd
vikivaltaa omalla tyopaikallaan. Médrdaikaisessa tyosuhteessa olevat kokivat kiusaamista vakituisia
enemmin: "Epdvarmuus tyon jatkuvuudesta aiheuttaa kyttadmistd ja kateutta".
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Talonpoikainen menestystarina

Keski-ikdisten naisten valinnat ovat ikéd4nkuin viimeisii mahdollisia uudelleenvalintoja, niin he ovat
elaméntilanteensa tulkinneet. Viisaat varttuneemmat naiset tietdvit, etti uudelleen voi valita
mydhemminkin, jos yhteiskunnan ikikiytinnit sen vain sallivat. Varttuneempien naisten tarinat
esittdvatkin lukijalleen kysymyksen: tiedin mihin minusta on, mutta tieditteko te? Ik# sitoo ihmisen
kiinni  yhteiskunnalliseen ikéstruktuurin, joka madrittdd - yli *50-vuotiaat naiset ikédntyneiksi
tyontekijoiksi. Ikésntynyt nainen mielletisin negatiivistenn mielikuvien kautta ylipaatizin, ja erityisesti
tydmarkkinoilla, jotka karsastavat aikansa eldnyttd ihmistd. Thmisen pitiisi olla ajaton.

Varttuneemmat naiset ovat eldneet nuoruuden valintojen vaiheen ja tarinoituneet tulevaisuutensa
projekteihin, eldneet ne, ja valinneet uudelleen - tai ainakin pohtineet uudelleenvalintojen
mahdollisuutta - neljankymmenen ikdvuoden tienoilla. Ty6ttémyys on merkinnyt molemmille naisille
ammatillista uudelleen valinnan pakkoa myohemmaissi idssi. Varttuneempien naisten ammatillisena
uudelleenvalintana hoivaty6 on ollut seki varma valinta, etti ainut mahdollinen: naiset tietdviit
valintoja tehdesséiin, etti heidin ikéinsé sulkee heilti tyollistymismahdollisuuksia ilman todellisia
perusteita - ikii ei ole naisille itselleen peruste kevyempiin tyohon tai eliikkeen odotteluun. Iki on
peruste tyomarkkinoilta kdsin, ei naisten todellisista ammatillisista vahvuuksista ja osaamisesta tai
jaksamisesta kisin.

Varttuneempien naisten eldménkulku on tarinoitunut lapsuudessa talonpoikaisesta perinteesti:
lapsuus on molemmille varttuneemmille naisille merkinnyt kasvua tyohén: tyé on ollut hyve, joka
kertoo tekijdstdén. Nainen on ollut talonpoikaisessa kulttuurissa yksinselviytyjd ja hénen oli tultava
toimeen omillaan, mieheen ei voinut tukeutua seliviytydkseen. Elamé&4 sekd perheen piirissd ettd sen
ulkopuolella médritti tyotelijdisyys. Jouten ei voinut olla, ollakseen jotakin. Téma talonpoikaisen tyon
perintd siséltdd myos sukupuolittuneen tyonjaon ja perheen eteen raadannan - eldméd on ollut
selviytymistd pdivistd toiseen ja kolmanteen ilman henkil6kohtaisempaa identiteettiin sidottua
elaménkulkua, ns. omaa uraa. Naisilla oli oman uran sijaan raadannasta selviytymisen ilo, niilld joilla
terveys sen kesti. Naiset jakoivat yhteiset ilot ja surut. Feminiinisen sfddrin jakamisen ilo muuttui
suruksi silloin, kun siihen liittyi myds moraalin vartiointi ja ruodussa pysymisen vaatimus. Onnellisia
ovatkin olleet ne, joille talonpoikaisen naisen osa oli luonteva ja pystyi tarjoamaan
mahdollisuuksia oman lahjakkuuden todentamiseen talonpoikaisesta naisen roolista kisin.

Kun tuon esille talonpoikaisen perinnén, en Viité, ettd se olisi samankaltaisena tarinana edessimme
tdssd ajassa kéytdntdineen, mutta paljon samankaltaisuutta on asenteissa ja suhteessa perheeseen,
ty6hon ja sukupuoleen. Yhé edelleen, menestystarinaksi asti. Ylldttiden SS-vuotiaan Tellervon tarina
on tutkimukseni menestynein tyollistymistarina. Tellervo on tutkimukseni naisista se, joka on
lahtenyt ty6eldmiin kansakoulupohjalta ilman ammatillista koulutusta ja ensimmaéisen ammatillistavan
kurssin hdn kavi vasta yli 50-vuotiaana, jddtydin kaupan alalta tyGttoméksi. Haastatteluhetkelld 55-
vuotias Tellervo, joka on tulkinnut ik&nsd kaupan alalle sopimattomaksi - liian vanhaksi - on
tyoskennellyt kolmen vuoden sijaisuuksien ketjun vanhainkodilla: ty6td ilman sé@nndllisid vuosilomia,
kolmessa vuorossa ja raskaita vanhuksia nostellen. Vanhainkodilla Tellervo tuntee "ittensd nuoreks" ja
Tellervon talonpoikainen "tyon tekemalld oppii" - mentaliteetti istuu tydyhteis6on, jossa hdn on pidetty
ja tarpeellinen tyontekijd. Tellervon tarpeellisuus luo osallisuutta. Tellervo on my6s pystynyt tyonsd
kéytannossi totetuttamaan omia tyohon liittyvid periaatteitaan: kiireestd huolimatta hoivatyén voi tehda
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inhimillisesti, vanhuksen huomioiden. Tellervon tyon tarina on soljuva, kevytkulkuinen ja
feminiinisessd sfédrissdén onnellinen, luonteva. Eldmén sujuminen on ollut jérjestelykysymys.

Varttuneemmilla naisilla on annettavaa nuoremmille ja myds toisilleen: tyd voi parhaillaan olla itsen
toteuttamista, lahjakkuuden ammatillistumista - pahimmillaan. se voi olla sietdmisti ja sopeutumista
taloudellisten pakkojen edessi. Tyoelimdssd on paljon kiinni mySs sattumasta: vaikka tyotekijin
asenne olisi kuinka talonpoikainen, ei yksilo yksin‘voi tydyhteison kulttuuria muuksi muuttaa, etenkéén
méidriaikaisessa tydsuhteessa. Miten ty6hon tulisi:suhtautua? Tellervon talonpoikainen menestystarina
antaa ajattelemisen aihetta moneen suuntaan: ty6én arvostaminen on suhteellista ja suhteellisuudessaan
petollista - onnen ja osallisuuden voi 16ytdd tydeldméstd ilman pitkid opintoja ja jatkuvaa kilpailua.
Mielesténi Tellervon oma asennemaailma, joka on kestdnyt eldmén draaman murtumatta, varmistaa
osaltaan menestystarinan synnyn: mikd tahansa tyd on arvokasta, ty6td voi arvostaa tyond kodin
piirissdkin, koulutus ei ole identiteetin valttiméttomin osa, tyén oppii tekemelld ja sitd voi tehdd omista
lahtokohdista kisin, kiireestd huolimatta. Tellervon tarinassa hoiva on ollut feminiinisen minin
toteuttamista luontevasti, itsedédn raviten ja kiittden. Feminiinisyys ei ole pois itsendisyydesti vaan
osa siti - miehelld ja naisella nyt vain on omat vastuun paikkansa.

Tellervon eldmén ty6n ja perheen késikirjoitukset ovatkin yll4ttden sitd, mitd tyotén 53-vuotias Irma,
joka on kaikista haastattelemistani naisista ammatillistunein, esittdd vaihtoehtoiseksi tarinaksi
tulevaisuutta suunnittelevalle aikuistuneelle lapselleen: ty6 ei voi tarjota kuin parhaimmillaan kaikkea
sitd, mitd me olemme siltd odottaneet. Varminta on sitoa mini kiinni harrastuksiin kuin odottaa sen
toteutumista palkkatyon kéytdnnoissd. Tellervon feminiinisen luontevuuden rinnalla Irman tarina on
riskiytyvdd paikanetsintdd, oman - ei niin feminiinisen - uraunelman eldmistd ja murskautumista.
Lopulta Irmakin tulkitsi hoivatydn ainoaksi mahdollisuudekseen jaddessdén ilman tyotd. Epépétevand
hdn ty6llistyikin  hyvin, mutta halusi varmistua tyomarkkina-asemistaan hakeutumalla
lahihoitajakoulutukseen, jonka jédlkeen ei endd tyollistynytkddn kuin lyhytaikaisesti. Irman tarinan
osattomuus on koskettavaa. Onhan elettyd eldméd jo takana, ty6td on tehty paljon ja sydamelld. Silti
taloudellinen tilanne, mm. opintolaina, pakottavat taipumaan ansiosidonnaiseen péivédrahaan ja
toimeentulotukeenkin, jos yllattdvidi menoja ilmenee. 53-vuotiaana Irma on kolmen ammatin
ammattilainen, jonka osaaminen on monipuolisuudessaan kunnioitusta heréttdvas, hidn on motivoitunut
ja tyokykyinen ja silti ty6ton, jo kahdeksatta kuukautta haastatteluhetkelld.

Irman kohdalla ensimmiinen méiérdaikainen tyésuhde hoivatyon ammattilaisena ei olekaan ollut
vain "vierailu" tydyhteis6ssd, jota voisi ottaa kevyesti, vaan se on vaikuttanut ratkaisevalla tavalla
Tellervon tulkintaan seki tyollistymismahdollisuuksista yleensd, ettd erityisesti hoivatydn tarjoamista
mahdollisuuksista ty6llistyd omista ldhtokohdista kdsin. Irman luovan ja holistisen hoivatyon tulkinta ei
saanut sijaa kdrsimyskulttuurissa, joka rajasi ilon, eldvéin eldmén ja luovuuden pois luottaen kiusanteon
ja rutiinien turvaan. Irmalle ei hoivatyostd ole vield paikkaa pétevand 10ytynyt - ikdko painaa? Niin
Irma ainakin tilannettaan tulkitsee, "timénikdisend" voi saada "kuulemma" Ruotsista tyotd, vaikka
sitten siivoamaan - kunhan saa olla "osallisena".

Irman tarinassa "ty6 on yhti kuin mind" -asenne vei kriisiin, jolle ei hoivatyon kaytdannoissad 16ytynyt
sovitusta, ndin ty6 ja ammatillistuminen ndyttdytyvit enemménkin menetyksind kuin saavutuksina.
Irman tarina antaa ymmaértds, ettd ensimmiinen sijaisuuskokemus voi pysyvisti sulkea
mahdollisuuksia tyéllistymiseen, jos se on kokemuksena traumaattinen eiki jéiti mahdollisuuksia
uudelleentulkintoihin, ja ettd niiin on erityisesti niiden kohdalla, jotka tulkitsevat itsensi
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tyomarkkinoille liian vanhoiksi. Irman tarinan kaltainen sisdinen tarina vie uskoa tulevaisuuteen ja
luo pelkoja tulevaisuuden mahdollisesta mindstd - roolit ovat jélleen jaossa.

Tyomarkkinat ovat valmiita hyljeksimiin osaamista, silloin kun se on sidottu tiettyyn ikééin. En
voikaan olla ihmettelemattd sitd, mikélaisella yhteiskunnalla on tdiménkaltaiseen ikérasismiin varaa?
Puhumme paljon siitd, kuinka kalliisti koulutettu osaaminen karkaa maan rajojemme ulkopuolelle,
huomaamatta sitd, ettd teemme itseasiassa sanioin silloif;;:,kt_iri’i'tulkitsemme jo 40-vuotiaat liian
vanhoiksi ty6ntekijoiksi. Suljemme mahdollisuuden tyohén yhd kasvavalta keski-ikdistyneelta
viestonosalta, joka on myos hyvin kouluttautunutta. FErityisesti naisten koulutus ndytt#d turhalta, he
kun eivit ole juuri koskaan sopivan ikéisid tyémarkkinoilta kdsin tulkittuina: nuoret naiset opiskelevat
pitkdlle yli 20-vuotiaiksi ja perustavat perheen ja synnyttivit ensimméisen lapsensa l&hempdnd
kolmeakymmentd ikdvuotta. Hoitovapaat merkitsevdt yhteiskunnallisesti legitimoitunutta kéytantod,
joka koskee ldhinni naisten jddmistd pois tyOeldmdistd lasten ollessa pienid. Naiset ovat biologisesti
riskiytyvid siind vaiheessa, kun raskaus on mahdollinen. Kun biologinen riski raskauteen vihenee,
tilalle tulee keski-ikéistyvén naisen ruumis, jolla ei ole positiivisiksi koettuja tulevaisuusulottuvuuksia.

Hoiva antaa varttuneemmankin naisen ruumiille mahdollisuuden. Hoivassa eldménkokemus on
etu, jota ei ilman ikdintymistd voida saavuttaa. Néin siitdkin huolimatta, ettd hoivatyd on
ammatillistumisensa my6td hyvin tarkkaan hierarkisoitunut tutkinnoissaan ja tyoeldmén kdytdnndisséin
- ammattilainen ei voi olla kuka tahansa. Mutta hoivatyd antaa poikkeuksellisesti mahdollisuuden
varttuneemmille naisille ammatilliseen uudelleenvalintaan lyhyempien ammatillisten tutkintojen
jalkeen. My6s yhteiskunnan tarjoamat mahdollisuudet ammatilliseen uudelleenkoulutukseen ovat
varttuneempien naisten kohdalla suuntautuneet erityisesti hoitoty6hon. Tédssd mielessd hoiva on varma
valinta, méaridaikaistuneenakin.

Elimin Kkisikirjoituksen kaksi vahvaa valtatarinaa, tyon ja perheen, asettuvat elimiifinsi
pohtivien, varttuneempien naisten puheessa toisin kuin nuoremmilla naisilla: tyon tarinaan on
panostettu, sitd on pidetty tdrkednd ja se on ohjannut valintoja, mutta ndin jélkikéteen arvoiden sen
nousut ja laskut ovat pienid perheeseen liittyvien ilojen ja surujen rinnalla. Naiset mittaavat
onnistumista eldmissiin perheen kautta, ja nimenomaan lasten kautta. Jos lasten kanssa on onnistuttu,
niin eldméssi on onnistuttu. Identiteetin ydin 16ytyy suhteesta Liheisiin ihmisiin.

Ritva Nitkin ( 1995, 67 - 87) toteaa, ditiyden tarinoita tutkittuaan, &itiyden tarinan perussdvyn
médrittyvin lapsen hyvill4, silld onko koti onnistunut vai epdonnistunut 1dhettiméén lapsen maailmalle.
Epdonnistuneiksi leimatuista ja koetuista lapsista ei voi padstaa irti, ne jadvat kuin kiinni 4itiin, idksi.
Tutkimukseni todentaa véitteen myds niin, etti ditiyden tarina jatkaa matkaansa tulkituissa
kehyksissddn, ja tdssd mielessd on ymmdirrettdvad, ettd tyhjenevilld pesilldi on myds masentunut
mielensd ja nainen saattaa kokea surua ja menetyksen tuskaa tyhjenevisté kodistaan. Kodin tyhjenevi
niyttimé muistuttaa tilloin iitiyden ja lasten tarinoista, joilla ei ole enii mahdollisuutta
sovitukseen.

Aitiyden tarinat varoittavat epionnistumasta #itiydessd: sen jéljet ovat pitkit, elaméanikaiset, ja
peruuttamattomat. Aitiydessd soisi jokaisen naisen onnistuvan. Mutta onko onnellisen &itiyden tarina
riskiytyméssia tyomarkkinoiden murroksen my6td?  Tdhdn kysymykseen vastatakseni olisinkin
kaivannut vield yhtd haastattelua: médrdaikaisten sijaisuuksien ja pienten lasten ditiyden tarinoiden
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osumista samaan haastateltavaan niin, ettd nainen olisi valinnut &itiyden sijaan tyén. Moinen
yhdistelmé voi olla hyvin raskas: onhan mediassa viimeisten vuosien aikana nostettu esille tarinoita,
joissa kerrotaan naisen arjesta, misséd sijaisuudet, lapset ja perheen talousvastuu ajavat naisen kuilun
partaalle. Myds vuosien 1990 ja 1997 tydolotutkimuksilla on todennettu, ettd 30 -39 -vuotiaiden naisten
perhe joustaa ennenndkeméttomilld tavalla tydn méérdaikaisuudelle niin, ettd naisten kompromissit
tyon hyviiksi ovat lisdsintyneet (Sutela 1999, 76 - 77). Tutkimukseni keski-ikiiisten naisten
tarinoiden synteesissi on nihtivissi tragedian aineksef;v»i-..pe\lfﬁéen ja tyon tarinoiden ristiriita,
joka nostattaa iditiyden vastuun ja mahdollisuudet” naisen tietoisuuteen samalla kun tyon
méiriaikaistumisen kiytinté hivittiii niiden sovituksen edellytykset - kilpailu tyopaikoista ja
tyon vaatimat joustot vievit naisilta kaikki voimavarat vastuulliseen, jaksavaan
vanhemmuuteen. Ehképa tissd onkin syy sithen, miksi haastateltaviksi eivét suostuneet pienten lasten
didit, joiden tydsuhde on méiirdaikainen.

10. Suomalainen sankarinainen tarinoituu uudelleen

Tutkimukseni on juuri todentanut, kuinka epdvarmat ja méirdaikaiset tyomarkkinat riskiyttdvéat eri-
ikdisten naisten eldminkokonaisuuden kaytdnt6jd, etenkin jos he perheellisind sitoutuvat &itiyteen.
Taydellinen reflektoituminen tydeldmén joustoihin ja epévarmuuteen merkitsee lapsettomuuden
valintaa, paikallista ja ajallista irtiottokykyd tyomarkkinoiden asettamien ehtojen mukaan. Historia
toistaa itseddn. Osa nuorista nykynaisista tekee valintoja kuten 1800-luvun esiditinsd; he ldhtevit
naimattomina ja lapsettomina tydn perdén suuriin kaupunkeihin ja varmistavat samalla itsendisyytenss,
jonka perheellisend menettdisivdt. Peruspalveluministeri Osmo Soininvaara puhuu huolensa suoraan
naisille Me Naiset -lehdessd (13/2001, 19): "Monissa muissa maissa naiset joutuvat valitsemaan
perheen ja uran vililld, meilld niiden yhdistdminen on onnistunut. Nyt tydeldmén uusien vaatimusten
my6té ristiriitaa on tulossa. Oppositio kertoo, ettd lapsiperheet ovat koyhtyneet. Tilastojen valossa
lapsiperheiden etuja ei ole niin paljon karsittu, mutta lapset syntyvit koyhempiin perheisiin. Rikkaissa
perheissé ei endd synnytetd. Se ei ole mitenkddn hyvi asia, vaan se jarkyttda tietynlaista sosiaalista
tasapainoa." Hyvinhoidettuja ja terveitd lapsia tarvitaan yhd. Koyhien perheiden lapsikysymys on
Suomelle ongelma, kuten se oli Nétkin (1991) mukaan sodan jélkeisessd véestopolitiikassakin: heikon
viestonosan lisddntymistd haluttiin rajoittaa ja keskiluokan ja yldluokan naisten ditiyttd tukea.

Ty6markkinoiden murroksella voi olla yhteiskunnallisella tasolla myds tervehdyttdva merkitys: hyvin
monet yhteiskunnalliset ongelmat, joista nykyisin puhutaan uusina ja ennenndkeméttomind liitetdin
tyon ja perheen yhdistimisen vaikeuteen, lasten paivahoitokysymykseen ja vanhemmuuden jakamiseen.
Uusille tyon ja perheen sovittamisen tulkinnoille on tilausta, eikd sovi unohtaa sitdkéén, ettd julkisten
palveluiden rinnalle voi kasvaa hiljalleen yksityisia palveluita, jotka vastaavat sekd lasten ettéd
perheiden tarpeisiin.

Mutta kuinka péddsisimme eroon turhasta ty6n sankaruudesta, siitd joka uuvuttaa, estdd
kokemuksellisuuden ja siirtda onnen aina tulevaisuuteen? Tarinoitumalla uudelleen, irrottautumalla
entisesti tarinasta, joka alkoi kauan sitten, kun varsinaista lineaarista ajankulua ei edes ollut. Agraarissa
aika oli syklisté.

Harriet Strandell (1984) korostaa, ettd vaikka hinen tutkimustaan strukturoikin sukupolvien vertailu, ne
eivit kuitenkaan vélttdmattd lankea yhteen niiden kolmen ik&ryhmén kanssa , joista hidnen haastattelut
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koostuvat. Kysymys onkin suhtautumistapojen ja toimintastrategioiden sukupolvista. Elikd naisella
saattaa olla talonpoikaisen perinndn suhtautumistapa ja strategiat, vaikka h#én kuuluisikin nuorten
naisten sukupolveen ikénsé puolesta Edelld mainittu antaa aihetta olettaa, ettd talonpoikainen perintd
eldd meissd nuoremmissa sukupuolvissa omaa eldmiinsé yhtelskunnan modernsioitumisesta
riippumatta...mutta mink4 varassa se yhi eldisi? o

Palataanpa alkuun ja tarinoiden tyypittelyyn. "Mik4 tahansa ‘sel’ohtéko tapahtumista ei ole tarina" vaan
tarinassa on aina juoni, joka sitoo perdkkiiset tapahtumat toisiinsa (Hanninen 1999, 95).

Suomalaisen naisen itsendistyminen on luettavissa talonpoikaisena sankaritarinana, jossa naisen tarina
médrittyi tyén hyveen, perheen moraalin vartijan ja lasten kasvattamisen kautta sankariksi, joka
vaikeissa eldiménolosuhteissa ja yhteiskunnallisissa tilanteissa asetti minuuden ja omat kyvyt julkiseen
testiin. Talonpoikaisen tarinan sankarinainen on voimakas ja moraalisesti ylevé ja hén heréttdd ihailua.

60-luvun murros ja tasa-arvopyrkimykset néyttdytyvit hyvin draamaattisena kafnteend tarinan kulussa.
Talonpoikainen tarina néyttdd hivinneen: naiset palkkatyolaistyivét hyvinvointivaltion ammatillisille
urille ja lapset saivat 70-luvulle tultaessa kunnallista piivdhoitoa - koko suomalainen yhteiskunta
kaupungistui. Talonpoikaisen sankaritarinan agraarit raamit hajosivat, mutta hivisikd naiseen sidottu
sankaruus vai jatkoiko se vain matkaansa uudessa kontekstissaan...

Yhteiskunnallisena tarinana naisten uudet suuntaukset ja pyrkimykset ovat 60-luvulla kuitenkin olleet
kompromisseja, eli aivan sitd mitd haettiin ei saavutettu, ei ainakaan lyhyelld aikajanalla. Toisaalta,
itsendistymisensi jdlkeen, urbanisoitumissyklissd ja muutoksessa suomalainen nainen joutui kysyméin
itseltdsn mitd mind haluan ja mikd mind olen, ja koska menneeseen talonpoikaiseen sankaruuteen ei
voinut palata, oli valittava niistd mahdollisuuksista jotka olivat valittavissa ja suominainen tutustui
itseend valintojensa kautta.

Nainen valitsi tasa-arvon ja osallistumisen. Kdytdnt6 kuitenkin kertoi omaa tarinaansa siitd, mité
tulikaan valituksi. Palkkaty6n ja perheen erillisyys ovatkin merkinneet naiselle kaksinkertaista tyoti ja
vastuuta ja my0s syyllistyyttd siitd, ettei perheelle jaa riittdvésti aikaa ja voimavaroja. Suomalainen
talonpoikainen sankaritarina eldé edelleen yhteiskunnallisesta muutoksesta huolimatta, tai ehkd myds
siitd johtuen, uusissa rakenteissa. Hyvinvointivaltion perhevastuu ei ole merkinnyt naisen tyon
vahenemistd, naiseen ja ditiyteen liittyvien vaatimusten purkamista molemmille vanhemmille tai
tydelamin "perheellistymistd” vaan yha edelleen lapset ovat privaatin asia, ja privaatissa heiddt viime
kédessd vastuutetaan dideilleen.

Yhteiskunnallisena naisen sisdisend tarinana tarkastellen naisten tasa-arvon ja osallistumisen
projekti on ollut epirealistiseksi viritetty projekti, joka on johtanut pettymyksiin ja epéonnistumisiin.
Sisdisen tarinan toimivuuden Kriteerind voidaan pitdd sitd, kuinka hyvin se vastaa situaation
realiteetteja.

Talonpoikaisesta sankaritarinasta syntyikin urbaani tragedia, jossa "sankari ei onnistu voittamaan
pahuuden voimia". Tragedian pddhenkilélle on ominaista viattomuus, ja hédn herdttdd mydtédtuntuoa -
visynyt suomalainen nainen, joka tempoilee julkisen ja yksityisen vélitilassa ja oireilee.

Valitessaan tasarvon ja osallisuuden, nainen valitsi myos eldméntavan ja -rytmin, joka sekin tulee
nyt kokemuksen kautta ymmérretyksi, viiveelld. Tdmaé viiveinen ymmarrys tehdyistéd valinnoista alkaa
olla jo tilastokelpoista ja analysoitavissakin. Liisd Haméldinen (2000, 21) virtuaalireportaasissaan
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"Naisia ikédntymisen tielli Suomessa, Alakomaissa ja Japanissa" kysyykin, maksavatko naiset
tydeldmén saavutuksistaan ja ponnisteluistaan lilan kalliin hinnan ja viittaa ndin Kkysyessdin
Kansaneldkelaitoksen tilastokirjaan Véestdennuste 1998 - 2050, joka on hammentédnyt tutkijoita, koska
suomalaiset naiset ovat yleensd eldneet kauemmin kuin miehet. Suurten ikaluokkien eli vuosina 1945 -
1950 syntyneiden naisten elinikd ei kuitenkaan tilastoennusteissa kasva odotetusti vaan péinvastoin:
kymmenen vuoden tilastokayrit kertovat ylldttavasti noin tuhannesta ennen aikojaan kuolleesta alle 50-
vuotiaasta naisesta, jopa 35 - 40 ikdvuoden Jalkeen nalsten kuollelsuus ndyttad yllattavan korkealta eli
naiset kuolevat ennen aikojaan. -

Suurten ikdluokkien naisten ennenaikaisen méhehtymisen syyksi tutkijat arvelevat lisddntynyttd
alkoholink4ytt64 ja tupakointia, jotka vaikuttavat haitallisemmin naisten terveyteen kuin miesten.
Kiireinen eldméntapa, tySpaineet ja tyOpdivan jilkeen kotona odotottava toinen tyopdivd perheen ja
kodin hyviksi vertottavat naisen kestokykyd ja terveyttd. Ovatko suomalaiset naiset ndin eldessdén
toteuttamassa keski-ikdisen naisen uupunutta ja vanhenevan naisen julkista kauhukuvaa, jossa
eristdytynyt ja passiivinen kroonikkonainen on ylirasittuneiden naishoitajien armoilla? Toivottavasti
naisten eldmén rutiinit tormédvat vaikkapa epdvarmoihin ja miériaikaisiin tydmarkkinoihin, jotta
naisille tulisi mahdollisuus tarinalliseen katkokseen ja eldmé#n uudelleentulkintaan ennen kuin terveys
on lopullisesti menetetty.

Naisen tarina sankaruudesta tragediaan ja eldmén ironisoitumiseen (taistelevat tarinat) mahdollistavat
komedian syntymisen. Komedian ldhtSkohtana on tilanne, jossa yhteiskunta tukahduttaa halua, ja
ristiriita kérjistyy konfliktiksi. Konflikti laukeaa vilitilassa kuten karnevaali, matka tai seikkailu, jossa
normaalieldmén sadnnot raukeavat. Tuloksena on uusi, terveempi sosiaalinen yhteisyys.

Naisten vastaisku tai terveemméin sosiaalisen yhteyden tarve ndkyy mielestdni viime vuosina
virenneessé kotiditikeskustelussa: naiset vaativat kotiin liitettyjd arvoja (snellmannilaisittain: koti on
yhteiskunnan perusta) ja naisen asemaa (hoivan arvostus) yhteiskunnallisen keskustelun debattiin.
Vaikka koteja ei olekaan suoraan asiantuntijatahon julkisissa keskusteluissa syyllistetty, on lasten
ongelmat paikannettu kotilahtdisiksi. Tamé taasen on saanut aikaan keskustelua mm.
yleisénosastokirjoituksissa siitd, ettd naisten tulisi ura-ajattelun sijaan ajatella perhettddn. Tosiasiassa
naiset ajattelevatkin perhettdén: alle kolmevuotiaista lapsista vain viidennes on kodin ulkopuolisessa
hoivassa (Julkunen 1996). Kolme vuotta onkin se ikd, jonka jdlkeen suomalaiset lapset siirtyvit
laajemmin yhteiskunnan hoivan piiriin, seuraavan siirtymin sijoittuessa kouluikdén (Kartovaara ja
Sauli 2000, 121). Enemménkin ovat naiset tuonneet esille sit4, ettei vanhempien tarve lopu kolmeen tai
kuuteen ikdvuoteen, vaan ettd lapset tarvitsevat vanhempiaan yhteiskunnan hoivasta huolimatta ja
kauvemmin kuin miti arjen ty6eldmaén aikakaytdnnét sallivat.

Se, ettd perhe on hyvin toimeentuleva, ei suojaa lasta ongelmilta. Media kertoo tistd omaa
tarinaansa: "Hyvien perheiden huonosti hoidetut lapset koulujen uusi ongelmaryhmd" otsikoi tutkija
Mikko Takalan haastattelua, jossa hidn kuvaa uutta ilmi6td: "Hyvidssd perheessdkin kasvaa ehkd
rikkoutunut lapsi, jonka eldimi on kuin ajopuu, ja jonka suhde vanhempiin on lzhinnd yhteisen
jadkaapin varassa". Takala jatkaa: " Perheet ovat muuttuneet epéselviksi yhteisoiksi, joissa ei tiedetd,
kenelld on vastuu ja valta." Lehti pohtii my®s idin ja isén suhdetta lapseen "Aiti ja isé eivit valttimatta
endd osaa olla vanhempia. Lasten takia ei tulisi mieleenkdén uhrautua, vaan pohditaan, vastaako satsaus
nimeltd lapsi sitd panostusta, joka hineen on laitettu."(Helsingin Sanomat 25. 3. 2001, B 9) Vaikka
olenkin todennut, ettei kotia mielelldsdn vastuuteta, niin viimeisen vuoden aikana on tullut mediassa
esille edellimainitun  kaltaisia asiantuntijahaastetteluja, jotka  késittelevdat  yhteiskunnan
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lapsivalinpitimittomyyttd, ja niissd on tullut esille vanhempien ‘vastuu lapsistaan niin, ettei siti ole
levitetty yhteiskunnan muille instituutioille, vaarn se on henkil6itynyt isdén ja ditiin.

Suomalaisten lasten arki on tarinoitu as1antunt1Jalaht01sest1 lehtien palstoilla melko karuksi, kuten
seuraavista otsakkeista voi péétells.

"Mannerheimin lastensuojeluliiton tuleva paa51hteer1 Eeva Kuuskosk1 "Olemme tylyjé lapsillemme™
(Helsingin Sanomat 1.12.1996) B ~ ce

"Vanhemmat laiminly6vit lapsiaan”, kirjoittaa akatemlaprofessorl Lea Pulkkinen (HS 9.2.1997)
"Yksindinen varhaislapsuus voi johtaa masennukseen. Pitkdt ditiyslomat saattavat ehkdistd aikuisidn
skitsofreniaa", toteaa professori Johannes Lehtonen Kuopion yliopistosta (HS 14.3.1997)

Keskisuomalainen 21.3. 2001 otsikoi etusivunsa niyttdvisti: "Riittdméton tuki korpeaa kotiditejd.
Kotididit kerjddvit "lakon" uhalla huomiota heikkoon taloudelliseen tilanteeseensa." Jyvéskylaldisen
Lapsen Kotihoito Ry:n vastaavan Mari Hastin mukaan lakkoilu ei auta koska "kotididit ovat jo
valmiiksi yhteiskunnan ulkopuolella". Ulkopuolisuuden vastakohtana ja ladkkeend hén esittdékin
kotiditien jarjestdytymistd yhdistykseksi, jonka #4ni olisi "selked ja uskottava". Naiset hakevatkin nyt
kumppania hyvinvointivaltion asiantuntijapiireistd ja poliittisista jarjestelmistd palatakseen takaisin
kotiinsa, joka ei olisi endd yhteiskunnan ulkopuolella.

Syntyyko uudenlaista kotiditiytti ja vanhemmuutta, jossa turvataan lapsuus ja otetaan vastuu lapsista
ilman katkeruutta, kehitetdsn koululaitosta ja tydeldmas, entd taistelevatko tyon ja ditiyden tarinat yhé
edelleen ja onko keski-ikdistyvd Suomi syrjdyttinyt itse itsensd tydeldmastd? Se j4d nihtévaksi.

Nuorten naisten tarinat kertovat kuitenkin mahdollisuudesta kehitykseen: lapsia tehddén harkiten.
Naiset ovat jéttdneet suomalaisen sankarinaisen "koko paketin” eivitkd ole suostuneet 60-luvun tasa-
arvon kiytdnt6on - eldmiltd ei tarvitse saada kaikkea heti, ja jos lasta haluaa, on haluttava paljon
muutakin. Lapsi tarvitsee tilaa, aikaa ja molemmat vanhempansa. Joustavuus eldméinkulun
suunnittelussa myds suojaa ja antaa viljyyttd tulevaisuuden suhteen, mikd on onneksemme - avoin.
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