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Tutkimuksen tarkoituksena on kuvata opettajuutta 1950-luvulla ja 2000-
luvun alussa. Tutkimuksessa on kaksi padongelmaa: Miten opettajaan
kohdistuneet yhteiskunnalliset arvot ja odotukset ovat muuttuneet 1950-
luvuita 2000-luvun alkuun? Miten hyvan opettajan ominaisuudet ovat
muuttuneet 1950-luvulta 2000-luvun alkuun?

Kvalitatiivinen 2000-luvun alun tutkimusaineisto on hankittu aikaisemmista
kasvatusalan tutkimuksista ja kirjallisuudesta seka kyselylomakkeiden
avulla. Kyselyyn vastasi kaksikymmentaseitseman Chydenius-Instituuttissa
opiskelevaa luokanopettajaopiskelijaa. Tutkimuksen 1950-lukua koskeva
vertailuaineisto on keratty 1950-luvun tutkimuksista ja kasvatustieteellisestd
kirjallisuudesta. Kvalitatiivisen tutkimuksen perusperiaatteet on johdettu
hermeneutiikasta ja fenomenografiasta. Fenomenografinen tutkimus on
laadullista ja kuvailevaa. Tutkimus pyrkii selittdmaan tutkittavien kasityksia
asioista ja kuvaamaan ilmiditd sellaisenaan kuin tutkittavat ne kokevat.
Tutkimustehtavan pohjalta on tehty aineiston hankinta, kasittely ja
analysointi. Opiskelijoiden kasitykset on johdettu kuvauskategorioiden
muotoon, joiden kvalitatiivisia yhtaladisyyksia ja eroavaisuuksia tarkastellaan
tutkimustuloksissa ja pohdinnassa.

Tutkimustulokset osoittivat, ettd kasvatusvastuu oli jo 1950-luvullakin
siirtynyt yhd enemman kodeilta kouluille. Yksilllisyyden ihanne on sailynyt
hyvin keskeisend arvona nykypaivin saakka. Kuria, ty6rauhan
painottamista ja uskonnollisuutta ei enda nykyajan yhteiskunnassa
huomioida yhta paljon kuin 50 vuotta sitten. Opettajaan kohdistuu nykyisin
jatkuvaan muutokseen ja epadvarmuuden kestamiseen liittyvid odotuksia.
Opettajan odotetaan olevan nykyisin monitaitoinen ammattilainen, jonka
uudeksi tehtavaksi on muodostunut lasten syrjaytymisen ehkaisy.

Opettajaan kohdistuu yhteiskunnan suunnalta yhd enemman erilaisia
odotuksia.  Yhteiskunnallisen kasvatusta ja opetusta koskevan
arvoperustan  selkiinnyttdaminen on tarpeellista, jotta opettajaan
kohdistuneet odotukset eivat laajenisi liiaksi eivatka sumentaisi nakemysté
kasvatustydn keskeisista tehtavista.

Avainsanat: opettajuus, arvot, odotukset, hyva opettaja
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1 JOHDANTO

"Kuinka térkedd olisi, ettd pedagogisten virtausten tullessa ja mennesséd meilld
olisi terdvd silmd ndkemdédn, mikd niissd on vain vaahtoa ja ajan hetkellisié
pettévid iskusanoja, ja milld taas todella on pysyvd arvo kansamme tulevien
sukupolvien kasvatuksessa” (Haavio 1950, 8).

Varton (1992) mukaan ihmisten mielenkiinto on vaikuttamassa heidan
nakdkulmiinsa. Jokaisella ihmisella on omat kiinnostusten kohteensa, jotka
syntyvat kaytannoéllisistd seikoista: elaméantavasta, ammatista, ymparistosta.
(Varto 1992, 67.) Kiinnostus tutkimukseen herési, silld koimme, ettd on tarkeaa
tietdd ja tuntea opettajuuden historiaa ymmartddksemme paremmin tadméan
paivan opettajuuden ulottuvuuksia. Halusimme selvittaa, miten
yhteiskunnallinen arvomaailma on muuttunut kasvatuksen suhteen.
Kasvatuksellinen arvokeskustelu on mielestamme aina ajankohtaista ja tarkeaa.
Tulemme toimimaan luokanopettajina, joten oman arvomaailman selkiyttdminen
on hyvin tarpeellista. Tahtisen (1993) mukaan kasvatuksen historia tarjoaa
runsaasti virikkeitd ja rakennusaineksia asioiden jasentamiseen ja
ymmartamiseen. Historia tarjoaa meille sekéa tradition ettd nékemyksen
jatkuvuudesta, joita ilman ihmiskunnan elama saattaisi olla nykyistakin
turvattomamman oloista. (Tahtinen 1993, 1.) Olemme opettajina hyvin
vastuullisessa tehtavassa. Meidan on tarkasteltava myés omia arvojamme ja
asenteitamme, silld kyseiset seikat vaikuttavat omaan tydskentelyymme ja

valintoihimme opettajina.

Varton (1992) mukaan maailma on merkityshorisonttina erilainen eri ihmisille eri
aikoina, koska ihmisia kiinnostavat eri asiat, heilla on erilaiset kokemusmaailmat
seka tutkimukselle asetetut lahtdkohdat ja tavoitteet ovat erilaiset (Varto 1992,
65). Vaikka opettajuutta on tutkittu jo 1950-luvulla seka 2000-luvulla, olemme
halunneet tutkia omaa tutkimustehtdvadmme omien I&htdkohtien ja tavoitteiden

mukaisesti. Tutkimuksessamme vertaamme 1950-luvun ja 2000-luvun alun



opettajuuteen liittyvia arvomaailmoja ja kasvatustrendien vélisia eroja ja
yhtenevaisyyksid. Tutkimustehtdvdnd on saada selville, miten opettajaan
kohdistuneet yhteiskunnalliset arvot ja odotukset sek&d miten hyvan opettajan

ominaisuudet ovat muuttuneet 1950-luvulta 2000-luvun alkuun.

Olemme valinneet tutkimuksen aikakaudeksi 1950-luvun seka 2000-luvun alun,
koska mielestdmme viidenkymmenen vuoden aikajakso siséltdd monenlaisia
muutoksia kasvatuksen saralla. Sotien jalkeen mielenkiinto koulutyétd kohtaan
lisdantyi ja tavoitteena oli kansan sivistiminen oman maan taloudellisen
tilanteen kohentamiseksi. Vuonna 1952 valmistui varsinaisen kansakoulun uusi
opetussuunnitelma, joka osaltaan myo6s vaikutti kyseisen ajanjakson valintaan.
Péivansalonkin (1971) mukaan maamme kasvatuksen tutkimuksen historiassa
1950-luku on merkinnyt ratkaisevaa kdannekohtaa. Yhteiskunnalliset muutokset
olivat sotavuosien seurauksena talléin voimakkaita virikkeitd antavia
pedagogiselle tutkimukselle. (Paivansalo 1971, 439.) Koska emme itse ole
elaneet tuona ajanjaksona, haluamme katsoa taaksemme ja selvittda tuon ajan
kasvatusvirtauksia. Kuikankin (1993, 15-19) mukaan on tarkead, etta
kasvatuksen  historian  tutkimuksen avulla lisdtddn oman  maan
koulutusjarjestelman kehityksen tuntemusta, eri aikakausien pedagogisten
l&ahtdkohtien, taustatekijéiden ja arvojen tutkimista. Tallainen tutkimus antaa

taustaa ajankohtaisten ongelmien ratkaisuvaihtoehtojen arvioimiselle.

Tutkimuksessamme kaytamme laadullista, hermeneuttista ja fenomenografista
tutkimusotetta. Keskeisind kéasitteina tutkimuksessamme ovat opettajuus,

yhteiskunnalliset arvot ja odotukset ja hyvan opettajan ominaisuudet.

Opettajan tyéta tutkittaessa tarvitaan laaja-alainen |dhestymistapa, jotta
ymmarrettéisiin opettajan tyén perusluonne ja sen vaikutusmahdollisuudet.
Toimiessaan opettaja on riippuvainen ymparistdstddn ja hédnen on otettava
huomioon yhteiskunnan taholta asetetut tavoitteet ja opetustapahtuman
ohjaamisen edellytykset. Opettaja on kouluyhteisén tarkein vaikuttaja. (Kari
1985, 1.)



2 TUTKIMUSONGELMAT

Tutkimuksen tavoitteena on vertailla 1950-luvun ja 2000-luvun alun opettajaan
kohdistuneiden yhteiskunnallisten arvojen ja odotusten sek& hyvan opettajan

ominaisuuksien muuttumista.

Tutkimuksen tavoitteiden pohjalta muodostuivat seuraavat tutkimusongelmat:

1. Miten opettajaan kohdistuneet yhteiskunnalliset arvot ja odotukset

ovat muuttuneet 1950-luvulta 2000-luvun alkuun?

2. Miten hyvan opettajan ominaisuudet ovat muuttuneet 1950-luvulta

2000-luvun alkuun?



3 TUTKIMUSMENETELMAT

Kvalitatiivisen, hermeneuttisen ja fenomenografisen tutkimussuuntauksen
valinta  opinnaytetydmme  tutkimuksen |dhtékohdaksi oli  luontevaa
aihevalintamme kannalta. Kvalitatiivinen tutkimusote pyrkii yleistettaviin
tuloksiin, ymmartamiseen, tulkitsemiseen sekd soveltuu erinomaisesti
muutosten tutkimiseen. Laadullinen tutkimusote antaa mahdollisuuden

kokonaisvaltaiseen, kuvaukselliseen analyysiin ja tulosten tulkintaan.

3.1 Tutkimuksen rakenne

Tutkimuksen rakenne on kaksijakoinen siten, ettd aineisto koostuu
teoreettisesta materiaalista ja kyselylomakkeen avulla keratysta aineistosta.
Opetustyéhén kohdistuneista yhteiskunnallisista arvoista ja odotuksista seka
hyvan opettajan ominaisuuksista keratty teoriapohja on hankittu 1950-luvun ja
2000-luvun kasvatustieteellisista tutkimuksista ja kirjallisuudesta. Tutkimuksen
analyysiosassa empiirinen aineisto, teoria ja analyysi kulkevat kasi kédessa.
Analyysiosat rakentuvat rajattuina aihekokonaisuuksina, joita on rikastettu
liittdmalla suoria lainauksia tutkimusjoukon vastauksista. Aihekokonaisuuksia on

lopuksi vertailtu ja tulkittu 1950-luvun ja 2000-luvun alun valilla.

3.2 Laadullinen tutkimus

Laadullisen tutkimuksen keinoin pyritadn saamaan kokonaisvaltainen kuva

jostakin ilmidéstd, ymméarntdméan sitd syvemmin monesta eri nakdkulmasta.



Usein paamaarana on tutkittavien henkildiden omien nakdkulmien esille
tuominen. Laadullisen tutkimuksen tarkoitus ei ole pyrkia selittamaan laajasti
yleistettavia ilmidita tai antamaan mahdollisimman kattavaa kuvaa jonkin ilmién

esiintymisesta. (Hirsjarvi & Huttunen 1999, 201.)

Ihminen ja ihmisen maailma, jotka yhdessa muodostavat elamismaailman, ovat
Varton (1992, 23-24) mukaan yleensad laadullisen tutkimuksen kohteena.
Elamismaailma on merkityksien kokonaisuus. Eldmismaailma on yleisin
kokonaisuus, jossa ihmista voidaan tarkastella. Laadulliselle tutkimukselle on
ominaista, ettd elamismaailmaa tarkastellaan merkitysten maailmana.
Elamismaailman ilmiét ovat riippuvaisia ihmisesta, silla merkitykset syntyvét

vain ihmisen kautta.

Laadullinen tutkimus on pé&éosin indukliivista paattelya, jossa edetaan
yksittaistapauksista yleistyksiin, eli tutkimuksen aineiston avulla paadytdan
johonkin yleistdvdan havaintoon. Tutkittavasta ilmidista pyritddn saamaan
aineiston keruuvaiheessa mahdollisimman rikas kuva. Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa analysointi on tutkijan ajattelun tulosta, jolloin tutkija itse on

laadullisessa tutkimuksessa tarkein tyévéline. (Hirsjarvi & Huttunen 1999, 202.)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tulosten tulkinta merkitsee sita, etté tuotettujen
johtolankojen ja  kaytettdvissd olevien vihjeiden pohjalta tehdaan
merkitystulkinta tutkittavasta ilmiéstd ja mitd enemman tulosten tulkinnan
ratkaisemisessa on kaytettadvissa vihjeitd, sitd paremmin tutkija voi luottaa
siihen, etta ratkaisu on oikea. (Alasuutari 1999, 44, 47-48.) Tulkinta on Eskolan
ja Suorannan (1996) mukaan laadullisen tutkimuksen ongelmallisin vaihe,
koska tdhan vaiheeseen ei ole olemassa muodollisia ohjeita ja tulkintojen
hedelmallisyys ja osuvuus on lopulta kiinni tutkijan tieteellisesta

mielikuvituksesta.



3.3 Hermeneutiikka

Kvalitatiivisessa  tutkimuksessa on tulkinta keskeisessd asemassa.
Hermeneuttinen ote tahtda juuri tulkintaan ja ymmartadmiseen, jossa ei
kuitenkaan pyrita toisen taydelliseen ymmartamiseen, koska toisen taydellinen

ymmartaminen ei ole mahdollista. (Varto 1992, 59.)

Hermeneuttinen umpeutumaton keha kuvaa tapaamme ymmartaa, jolloin
ymmartaminen lahtee aina tietyistd lahtékohdista ja palaa takaisin niiden
oivaltamiseen ja ymmartamiseen. Tutkimusaineiston uudelleen lukeminen vie
joka kerta l&dhemmaéas tutkimuskohteen mieltd, avaa kohdetta Idhemméksi
totuutta ja syventadé tutkijan itseymmarrystd. Hermeneuttisessa kehdméisesséa
tutkimusotteessa teoria syntyy tutkimuksesta eli tutkimuksen tapahtumisesta ja
jatkuvasta edellisen tason ylittamisestd. Teoria ei ole sidoksissa niihin
oletuksiin, joita tutkija on tehnyt tutkimuksen alussa ja teoria koskee vain
tutkittavaa aineistoa. (Varto 1992, 69, 108.)

Hermeneuttisen ymmartamisen kehan merkityksend on, ettéd tulkinta edellyttéa
aina esiymmarrysta eli ennakkokasitysta tutkittavasta ilmiéstd. Esiymmarrys
parantuu ja Kkehittyy tulkinnan edetessa. Tulkinnan I&ht6kohta saadaan
olettamalla, ettd tulkittavat ihmiset toimivat samalla tavalla kuin itse toimisi.
(Moilanen 1990, 154.)

Hermeneuttisen tulkinnan perustana on ymmantdmisen kokonaisuuden
huomioon ottaminen. Tutkittavan on otettava huomioon maailma, jossa
tutkittava on ja missa tutkimusta tehdaan. Hermeneutiikassa korostetaan, etta
tulkinnassa ja ymmartamisessa on olennaista pitdd esilla koko ajan monia,

erilaajuisia ymmartamiskokonaisuuksia. (Varto 1992, 60, 62.)

Tutkija voi asettaa kysymyksia, tematisoida, ymmartdd ja tulkita
tutkimuskohdetta vain oman kokemuksensa ja ymmarryksensa valossa.
Jokaisen tutkijan aktuaalinen lukutapa on riippuvainen tutkijan omista

lahtékohdista. Tulkitessaan ja ymmartamisessaan tutkija pyrkii tuomaan esille



yleisen intersubjektiivisuuden periaatteen tutkimuskohteensa suhteen.
Hermeneuttinen lukutapa edellyttaa aina uudelleen ymmartamista, jotta paasisi

kasiksi varsinaiseen ymmartamiseen. (Varto 1992, 63.)

Tulkinnassa tutkija joutuu usein luottamaan pelkkaan intuitioon muiden yleisten
tulkintaohjeiden ohella esimerkiksi tulkitessaan epéaselvia kielellisia ilmauksia
(Varto 1992, 64).

Tutkijan ja tutkittavan suhteen uudelleen jasentyminen nakyy selvasti
laadullisessa tutkimuksessa, jossa kaytetddn dialogia menetelmana.
Subjektiivisen maailmankuvan tutkimuksessa — kasitysten, uskomusten ja
odotusten kohdalla — dialogi on tarkein yksittdinen menetelméa. Dialogi
mahdollistaa hallitun kohtaamisen tutkijan ja tutkittavan vélilla, koska molemmat

voivat lahestya yhteista aluetta itse ratkaisemallaan vauhdilla. (Varto 1992, 71.)

3.4 Fenomenografinen tutkimus

Termi fenomenografia tulee sanoista "ilmi¢” ja "kuvata”. Fenomenografia tutkii
sitd, miten ympérdivd maailma ilmenee ja rakentuu ihmisen tietoisuudessa.
Fenomenografinen tutkimus on empiirista siind mielessé, etta siind hankitaan
empiirinen aineisto ja siitd tehdaéan johtopaatdksia ja lopulta kuvaus. (Ahonen
1994, 114, 122.)

Kielellisten ilmaisujen tulkitseminen kasityksiksi on tutkijan tehtava. Tulkinnassa
korostuu ilmausten intersubjektiivinen luonne, koska ilmausten merkitys riippuu
sekéd sen tulkitsijasta ettd sen tekijastd. Fenomenografisessa tutkimuksessa
korostetaan tutkijan omien I&htékohtien tiedostamista, silla tutkija muodostaa

ilmaisun merkityksen omassa kontekstissaan. (Ahonen 1994, 124.)

Fenomenografiassa ei pyrita liitthmaan kasityksia tutkittaviin henkilihin

itseensd, vaan niilla pyritadn kuvaamaan yleisemmin erilaisia tapoja hahmottaa



maailmaa. Fenomenografiassa keskitytddn enemman kasitysten kuvaamiseen,
ei niinkdan syiden etsimiseen. Tulkinnassa paneudutaan siihen, miksi eri

thmiset ajattelevat asioista eri tavoin. (Marton 1984, 62.)

Koska fenomenografisen tutkimuksen perustana on tietty kasitys ilmididen ja
ihmisen ajattelun suhteesta ja tiedonmuodostuksen ehdoista, soveltuu se
tutkimukseemme, jossa tutkimme tutkimusjoukon kasityksid hyvéan opettajan
ominaisuuksista. Tutkimuksessa on ldhdetty liikkeelle yksityiskohtien
tarkastelusta, joihin liittyvistd ilmauksista on muodostettu vyleisia ilmidita
koskevia paatelmia hermeneuttisesti tulkiten. Tutkimme tutkimusjoukon
kasityksia kuvailevaa fenomenografista ja tulkitsevaa hermeneuttista

tutkimusotetta kayttaen.



4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Aineiston keruu

Tutkimuksen aineiston keruu tapahtui kyselylomakkeen sekéa kirjallisuuden
avulla. 2000-luvun alkua koskeva aineisto kerattiin kyselylomakkeilla,
kasvatustieteellisistd kirjallisuudesta ja aikaisemmista tutkimuksista. 1950-
luvun tutkimusaineisto kerattiin sen ajan kasvatustieteellisen kirjallisuuden ja

tutkimusten pohjalita.

1950-luvun  opettajuudesta saatin  tietoa aiemmista tutkimuksista.
Keskeisimpinad kasvatustieteen asiantuntijoina 1950-luvulla olivat Martti
Haavio, J.A. Hollo ja Matti Koskenniemi. Liséksi tarkeina aineistolahteina olivat
vuoden 1952 opetussuunnitelma sekd kansakoulun opetussuunnitelman

komiteamietinnot.

Tutkimuksen empiirisen osan aineistonkeruussa kaytettiin kyselylomaketta,
koska talla tavoin saavutettin parhaiten koko Chydenius-Instituutissa
luokanopettajien aikuiskoulutuksessa opiskeleva vuosikurssi (Laiko 2001).
Haastattelumenetelmaa kaytettdessa tutkimusjoukon suuruus ei olisi voinut

olla n&in kattava.

Kyselylomakkeen kysymysten laadinnassa tulee olla huolellinen, silléd ne luovat
pohjan tutkimuksen onnistumiselle. Kysymysten tulee olla yksiselitteisia ja ne
rakennetaan tutkimuksen tavoitteiden ja tutkimusongelmien mukaisesti.
Lomakkeen rakenteen laadinnassa tulee kiinnittda huomiota kysymysten
pituuteen ja lukumaaraan seka lomakkeen selkeyteen, ulkoasuun, kysymysten
loogiseen etenemiseen ja vastausohjeiden tarpeellisuuteen. Myds kysymysten
sanamuoto tulisi muotoilla vastaajalle henkilokohtaiseksi. (Valli 2001, 100.)
Lomakkeen laadinnassa kiinnitettiin juuri edelld mainittuihin asioihin erityista

huomiota taataksemme tutkimuksen onnistumisen.
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Kyselylomakkeen hyvid puolia on, ettd kyselylomakkeella suoritetussa
tutkimuksessa tutkija ei vaikuta lasnaolollaan tai olemuksellaan vastauksiin.
Kyselylomake antaa vastaajalle mahdollisuuden valita rauhassa itselleen
sopivimman vastaamisajankohdan. Liséksi se antaa vastaajalle mahdollisuuden
pohtia ja lukea kysymykset useaan kertaan ennen kuin han vastaa niihin.
Vastaajalla on myds mahdollisuus tarkistaa vastauksiaan rauhassa. (Valli 2001,
101 & Soininen 1995, 114.) Vastaajalla on myds mahdollisuus kysyd neuvoa
epéaselvyyksista lomakkeen laatijoiden jakaessa tutkimuslomakkeita. (Soininen
1995, 114). Tutkijalle kyselymenetelma on tehokas, koska se s&aastdd hanen
aikaansa, vaivannakoa ja kustannuksia. Kyselylomakkeen voi helposti jakaa
suurelle tutkimusjoukolle ja aineiston analysoinnin voi aloittaa heti, kun tutkijan
ei tarvitse tehda esimerkiksi litterointia. Aikataulu ja kustannukset voidaan
arvioida suhteellisen tarkasti. Kyselytutkimuksen haittoina voidaan pitaa
epavarmuutta siitd, miten vakavasti vastaajat ovat suhtautuneet tutkimukseen
eli ovatko vastaajat pyrkineet vastaamaan rehellisesti ja huolellisesti. (Hirsjarvi,
Remes & Sajavaara 2000, 182.)

Kyselylomake (lite 1) koostui kuudesta avoimesta kysymyksesta. Avoimien
kysymysten etuna pidetdan sita, ettd ne eivat pakota vastaajaa valitsemaan
annetuista vaihtoehdoista, jotka voivat olla johdattelevia. Avoimien kysymysten
etu on, ettd niilld saadaan selville, onko vastaajalla jonkinlaista kantaa tai
asennetta kysyttyyn asiaan sekd se mahdollistaa uusien nakokulmien ja
asenteiden esille tuomisen. Haittana on se, ettd ne vievat enemman aikaa seka
vastaamis- ettd analysointivaiheessa. Luokitteluvaikeuksia ja vastausten
hylkdamista aiheutuu, jos kysymyksiin on vastattu vierestd, epéaselvasti tai
tulkinnanvaraisesti. (Jyrinki 1976, 95-96.)

4.2 Tutkimusjoukon kuvaus

Tutkimusjoukon valintaa suunniteltaessa huomioitiin  [&hinnd tutkimuksen

tarkoitus ja resurssit. Koska tarkoituksena on tutkia ja kuvata opettajaan
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kohdistuneiden yhteiskunnallisten arvojen ja odotusten, hyvan opettajan
ominaisuuksien muuttumista, on selvaa, etta tutkittavat valitaan joukosta, jolla
on omakohtaisia kokemuksia, tietoa ja kasitys opettajuudesta. Tutkimusjoukoksi
tuntui  luontevimmalta valita  Chydenius-Instituutissa  luokanopettajien
aikuiskoulutuksessa opiskeleva vuosikurssi, joka on aloittanut opintonsa kesélla
2001 (Laiko 2001). Tutkijat ovat samalta vuosikurssilta, jolloin kohdejoukko on
tuttu sekd kohdejoukon ja tutkijoiden tausta on kutakuinkin samanlainen, mista
on etua muun muassa aineiston analyysissa. Kyselylomakkeen jakaminen ol
helppo jarjestaa, kyselylomakkeen takaisin saaminen oli varmempaa, eika tama

tuottanut tutkimusprojektiin lisdkustannuksia.

Ennen varsinaista empiiristd tutkimustyéta testattin  kyselylomakkeen
toimivuutta. Esitestauksessa oli mukana kaksi luokanopettajaa, joita
vastaamisen liséksi pyydettin kommentoimaan mahdollisia epéselvyyksia
kyselylomakkeen kysymyksistd, niiden jarjestyksestd seké& mahdollisista
puutteista ja ongelmakohdista. Esitestauksen perusteella tehtiin muutamia

muutoksia kyselylomakkeeseen.

Esitestauksen jalkeen kyselylomakkeet jaettiin neljallekymmenellekahdelle
Laiko 2001 opiskelijalle. Kyselylomakkeet vietiin henkildkohtaisesti opiskelijoille,
jolloin kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta, annettiin ohjeet kyselylomakkeen
tayttamisestd seka@ kerrottiin kyselylomakkeen palautusajankohta ja -paikka.
Tutkittaville annettiin mahdollisuus myéhemmin kysya neuvoa kyselylomakkeen
tayttamisestd, mikali ongelmia esiintyi. Tama oli mahdollista, koska tutkijat

opiskelivat samassa koulutusohjelmassa ja he nékivat toisiaan paivittain.

Tutkimusjoukolle annettiin  reilu viikkko aikaa vastata kyselyyn, mutta
maardaikaan mennessa oli palautettu vain 60% lomakkeista, joten jouduttiin
useaan kertaan  kehottamaan  opiskelijoita  vastaamaan  kyselyyn.

Kyselylomakkeita palautettiin kokonaisuudessaan 67%.
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4.3 Aineiston analyysi

Aloitimme hahmottaa aineistoamme lukemalla sen lapi useampaan kertaan.
Tavoitteenamme oli saada aineistostamme mahdollisimman Kkattava
kokonaiskuva, jonka jalkeen lahdimme jasentdmaan tekstin siséltda erilaisia
alleviivauksia ja reunamerkintdja kayttaen. Taman jalkeen teimme alustavan
kategorioinnin aineistosta esille nousseista keskeisimmisté sisalléista. Ahonen
(1994) esittad, ettd tulkittu merkitys muodostaa usein kategorian. Tutkija
pelkistdad ja yhdistdd merkityksia toisiinsa. Merkitysten yhdistaminen perustuu
siihen, etta tutkija havaitsee niissa yhteisiad ajatuselementteja. (Ahonen 1994,
145.)

Varmistaaksemme alustavan kategorioinnin luotettavuuden, kdvimme aineiston
vield lapi useampaan kertaan tehden kategoriointiin tarvittavia korjauksia.
Lopulliset kategorioinnit muodostuivat systemaattisen laskentatavan mukaan
siten, ettd laskimme aineistosta esimerkiksi, miten monta kertaa jokin hyvén
opettajan ominaisuus esiintyy. Lopuksi tarkistimme, ettd kategoriointiperusteet
olivat relevantteja tutkimusongelmiin ja teoriataustaan ndhden. Ahonen (1994)
vahvistaa, ettd merkityksen tulkitseminen eli laadullinen analyysi vastauksesta
edellyttaa tutkijalta, ettd han pitdd mielessaan teoreettiset lahtdkohtansa ja
aineiston vastausten lukemista niiden omia yhteyksia vasten (Ahonen 1994,
144).

Tarkoituksenamme alunperin oli verrata tutkimusjoukon arvoja ja odotuksia
koskevia kasityksia 2000-luvun alun kasvatussuuntausten arvoihin ja
odotuksiin. Lisédksi ajatuksenamme oli viela verrata tutkimusjoukon kasityksia
1950-luvun kasvatussuuntauksiin. Tutkimusprosessin edetesséd totesimme
tutkimusasetelman liian laajaksi ja vaativaksi, joten paatimme yhdistaa 2000-
luvun alun teoriatiedon ja tutkimusjoukon vastauksista luokitellut kategoriat
yhdeksi luontevaksi kokonaisuudeksi. Perusteena valinnallemme on, etta
tutkimusjoukko edustaa juuri 2000-luvun alun opettajia, jotka ovat saaneet
tuoreen koulutuksen kyseisen ajan kasvatussuuntausten mukaan. Talla

perusteella  oletamme  tutkimusjoukon  kasitysten olevan  Kiinteésti
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samansuuntaisia nykyajan kasvatustieteellisten tutkimusten ja kirjallisuuden
kanssa. Huomioimme tulkinnoissamme teoriatiedosta ja empiirisesta aineistosta
nousevat yhtalaisyydet ja eroavaisuudet, jotka koimme merkittaviksi

tutkimuksemme paaongelmien kannalta.

Rakensimme analyysiosan siten, etta tutkimuksen empiirinen aineisto, teoria ja
analyysi kulkevat kéasi kadessa. Talla tavalla lukijan on helpompi hahmottaa pro
gradu-tydmme analyysiosat selkeind aihekokonaisuuksina. Analyysiosa

rakentuu seuraavasti:

o Kategoria esimerkiksi: Kasvatus

¢ Rajattu kuvaus kasvatuksesta tutkimusjoukon
kasitysten ja 2000- luvun aineiston mukaan
e Suoria lainauksia tutkimusjoukon vastauksista

o Rajattu kuvaus kasvatuksesta 1950-luvun aineiston
mukaan

e Vertailua ja tulkintaa kasvatuksesta nykypaivan ja
1950-luvun valilla

Tarkoituksenamme on esitelld tutkimusjoukon vastauksien perusteella
muodostetut kategoriat yksi kerrallaan. Jokaisesta kategoriasta, esimerkiksi
kasvatuksesta, kirjoitetaan rajattu kuvaus tutkimusjoukon késitysten ja 2000-
luvun kasvatustieteen kirjallisuuden mukaan. Rajatun kuvauksen jalkeen
olemme liittAneet suoria lainauksia tutkimusjoukon vastuksista. Méakeléankin
(1990) mukaan tallaisen ratkaisun avulla lukija pystyy seuraamaan
tutkimuksessa tutkijan paattelyad ja valintoja niin tarkasti, ettd han kykenee
arvioimaan tutkijan tulkintoja (Mé&keld 1990, 53). Tutkijan tulee osoittaa
kategorioinnin aitous esimerkiksi kyselylomakkeiden vastauksien esimerkeilla
(Ahonen 1994, 154). Suorien lainausten jalkeen teemme samasta kategoriasta
rajatun kuvauksen 1950-luvun aineiston pohjaita. Olemme rikastuttaneet
kuvausta viittaamalla 1950-luvun merkittdvien kasvatusajattelijoiden ajatuksiin.
Lopuksi vertailemme ja tulkitsemme esimerkiksi kasvatusta nykypaivan ja 1950-

luvun valilla.
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5 OPETTAJUUDEN KESKEISIA ASPEKTEJA

Opettajuuden pohtiminen on jokaisen opettajan oikeus ja velvollisuus.
Opetustydssa on tarkeda, etta opettaja pohdiskelee ja kyseenalaistaa itsedan ja

kokemuksiaan, etsii omaa tietaan opettajana.

5.1 Opettajuuden peruselementeista

Kaikkosen (1999) mukaan opettajuutta on pohdittu niin kauan kuin opettajan
ammatti on ollut olemassa. Opettajuuden ominaisuuksia ovat tarkastelleet
opettajat itse, yhteiskunnalliset paattajat, kouluviranomaiset, kasvatuksen ja
opetuksen tutkijat ja vanhemmat. (Kaikkonen 1999, 86.) Opettajuus on
kasitteend monisyinen, johon vaikuttaa monet eri tekijat. Opettajuus viittaa
opettajan tydn piirteisiin, opettajana olemiseen seka asemaan tydyhteisdssa ja
yleensa yhteiskunnassa. Perinteisesti opettajuus on mielletty
luokkahuonekeskeiseksi, praktiseksi ja yksindiseksi tyoksi. (Réisdanen 1996,
14.)

Luukkainen (2000) on kiteyttanyt Marchin ajatuksia opettajuuden olemuksen
rakentumisesta kolmen kivijalan varaan. Ensimméinen on usko oppimiseen,
joka merkitsee uskoa tiedon kauneuteen ja ylevyyteen, sivistyksen ja alyn
suurenmoisuuteen. Toisena on sitoutuminen aikuisuuteen ja opettajan antama
tuki oppilaan aikuistumisen tiella. Kolmanneksi opettajan kasvatusty6ita
edellytetddn syvaa optimistista henkead. Kiteytettyn4 opettajuuden kolme
peruselementtid ovat usko oppimiseen, sitoutuminen aikuisuuteen ja syva
optimismi. (Luukkainen 2000, 67.)
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Opettajan tyd on enemman kuin tietojen ja taitojen opettamista tai oppimisen
ohjaamista. Opettajuus on tietynlainen ihmisena olemisen tapa ja sosiaalinen
rooli, joka on omalla erityisella tavallaan rakentuva ammatillinen identiteetti.
(Heikkinen 2001, 13.) Selkeéa tehokkuusajattelu leimaa opettajuuden késityksia
1990-luvun lopun yhteiskunnassa. Opettajille asetetut paineet eritahoisesta
aktiivisuudesta leimaavat aikamme opettajuutta. Opettajan katsotaan olevan
yhteiskunnallinen vaikuttaja. (Kaikkonen 1999, 86-87.)

5.2 Yhteiskunnallinen nakdkuima opettajuuteen

Opettajuuteen liittyy vastuu yhteiskunnan ja koulutuksen kehityksestéa. Koulutus
on aina oman aikansa kulttuurin tulkki ja siksi myds opettajuuden tutkimus on
senhetkistd kulttuuria heijastavaa. Opetusty® on kokonaisvaltaista toimintaa,
jossa tulevaisuuden rakentaminen on aina lasna. Opettajan ty6téd voidaan
hyvallad syylla sanoa "tulevaisuuden tekemiseksi”. (Luukkainen 2000, 49-53.)
Koulu on aina tietyn sosiaalisen kulttuurin osa, joka noudattaa pitkallisen
kehityksen aikana muovautuneita toimintatapoja. Opettajan toiminnan
ymmartaminen edellyttaa aina kulttuurista tarkastelua. Opettajuus on néhtéva
yksittdisen opettajan omana konstruktiona kulttuurisessa yhteydessa.
(Heikkinen, Moilanen & Raiha 1999, 7-9.)

Opettajuus on hyvin muuttuva ilmié. Opettajan vastuulla on vaalia yhteisén
kulttuuriperintdéd ja sen arvoa, uskomuksia ja toimintatapoja. (Heikkinen ym.
1999, 7.)

"Opettaja on toimiessaan riippuvainen ymparistéstddn sanan laajimmassa
merkityksessd. Hanen kayttaytymisensd tarkoituksenmukaisuutta arvioitaessa
on otettava huomioon yhteiskunnan taholta asetetut tavoitteet ja
oppimistapahtuman ohjaamisen edellytykset” (Koskenniemi 1978, 143).
Opettajuudella on kulttuuriset ja kansalliset ulottuvuutensa. Opettajan

identiteetti muodostuu niistéd kasityksista, joita yhteisolla on opettajuudesta.
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Julkinen sana yllapitda tiettyd opettajakuvaa arvottamalia, uutisoimalla ja

tuomitsemalla erilaisia opettajuuteen liittyvia ilmidita. (Laine 1998, 111-112.)

Opettajan on tunnettava itsensd myds muunakin kuin opettajana. Opettajan
ihmissuhdeammatille on ominaista ristiriitaisuus, jossa yksi taho vaatii opettajaa
tekemaan tietylla tavalla ja toinen taho kieltda tekeméasta. Opettaja ratkaisee
itse mitkd vaatimukset han asettaa ensisijaiseksi ja mitka jattdad huomiotta.
(Heikkinen ym. 1999, 7-9). Opettajan ja koko kouluyhteisén on huolehdittava
siitd, etteivat talouselama ja muut yhteiskunnalliset vaatimukset peitéa alleen
lasta ja hanen kehitysihanteitaan. Opettajalla on erittain vastuullinen tehtava.
(Kari 1996, 49-50.) Kasvattajana oleminen merkitsee ensisijaisesti vastuuta
toisesta ja vastuuta toiselle. Ei ole samantekevaa milld tavoin kasvattaja
suhtautuu edustamaansa ja valittamaansad kasvatukselliseen hyvaan, silla
kasvattajalla on valtaa kasvatettavaansa. (Varri 2000, 147.) Opettajuuteen
voitaisiin  liittdd ajatus maailmaa parantavasta, oppilaita yhteiskuntaan

sosiaalistavasta "muutosagentista” (Heinonen 2000, 55).

5.3 Opettajuus paattymattdméana elamantehtavana

Karin (1986) mukaan opettajan tulee hallita tieteellisen toiminnan perusteet ja
antaa tieteellisen ajattelun ohjata tyétansa, jottei opettajan koulutuksessa
saamat opit vanhenisi, vaan opettaja kehittaisi omaa didaktiikkaansa tutkivana
opettajana. Opettajaksi kasvu on paattymatdon eldmantehtéava, jolle yliopisto-
opiskelu antaa hyvan perustan ja paljon tyékaluja. Opettajan tyd ei ole rutiinien
rakentamista ja paikoilleen jamahtamista, vaan jatkuva haasteiden ja oman tyon
tutkimisen ja kehittamisen aluetta. Hyva peruskoulutus seka jatkuva
taydennyskoulutus muuttuvassa yhteiskunnassa takaavat opettajalle parhaan

tybtyytyvaisyyden. (Kari 1996, 49-50.)

Opettajaksi kasvaminen on pitkA prosessi, joka alkaa jo ennen

opettajankoulutusta ja jatkuu [api eldman. Opettajalla on oma
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elamanhistoriansa, jonka takia hanestd on tullut sellainen kuin han on.
Opiskeluaikana opiskelijat kayvat toissd ja matkustelevat, tapaavat muiden
alojen ihmisia ja keskustelevat heidan kanssaan, toimivat jarjestdissa ja
oppilaskunnissa. Keskustelut tydtovereiden, ystavien ja opiskelukavereiden
kanssa avaavat uusia ndkdkulmia. Kaikista naistd yhteyksistd muodostuu
opettajan ammatillinen ja persoonallinen identiteetti. Opettajuus on sosiaalista
toimintaa, jonka yksi paaelementti on toiminnan reflektiivinen kehkeytyminen.
(Heikkinen 2001, 16, 32.)

Oppiminen ja kasvaminen ovat nykyisen psykologisen ymmarryksen mukaan
koko ihmisen eldmankaaren jatkuva prosessi. Ihminen kamppailee erilaisten
elamanmuutosten ja haasteiden kanssa ja pyrkii kasvamaan ja kehittymaan
voittaakseen nuo haasteet. Henkilokohtaiset elaménvaiheet ja niissa tapahtuvat
muutokset vaikuttavat ihmisten urakayttaytymiseen. (Rytkdnen 1993, 133, Hall
1986.)

Unescon ja ILO:n opettajan asemaa koskevassa suosituksessa (1966)
todetaan: "Opettamista tulisi pitda urana. Se on yksi palvelun muoto, joka vaatii
harjoittajaltaan asiantuntemusta ja erikoistaitoja. Niiden saavuttamiseksi ja
yllapitdmiseksi tarvitaan myoés seka henkildkohtaista etta yhteista vastuuntuntoa
opetettavaksi  uskottujen oppilaiden koulutuksesta ja hyvinvoinnista”
(Luukkainen 2000, 67).

Myds Korpinen (1993) on sitd mieltd, ettd opettajan tyd vaatii jatkuvaa
ammatillista kehittymistd. Hdnen mukaan opettaja joutuu tekemaan jatkuvasti
erilaisia valintoja opiskelun ja itsensd kehittdamisen suhteen, jotta pysyisi
muuttuvassa yhteiskunnassa mukana yllapitden ammatillista osaamistaan.
Opettajan kehittymisen on jatkuttava ihannetapauksessa koko tyoikéisyyden
ajan. Vaihteleva, haasteellinen ja itsendinen opettajan tyd antaa hyvén

lahtokohdan itsensa kehittamiselle.
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6 OPETUSTYOHON KOHDISTUNEET YHTEISKUNNALLISET
ARVOT JA ODOTUKSET

Yhteiskunnan kehitys rakentuu ihanteista ja arvoista, jotka ohjaavat
yhteiskunnallista toimintaa. Ihminen on aina pyrkinyt johonkin ja kasvattanut
lapsia tavoitteellisesti johonkin suuntaan. Nykypdaivankin ihminen kysyy omia
kasvatusmotiivejaan.  Sivistysajattelu  on  tarkoituksenmukaista = myos
yhteiskunnallisten p&amaarien kannalta. "Ei koulua, vaan elamaa varten.”
Sivistyksessé ihminen on etsinyt hyvan ja oikean elaman perustaa ja suuntaa.
Platonilaisittain tdméa tarkoittaisi hyvan, kauniin ja toden todellistamista
arkipaivan eldmassa. (Huhmarniemi, Skinnari & Tahtinen 2000, 8-9.) Platonille
hyvan elaméan mitta oli hyvan idean maarittdma maailmanjarjestys eli kosmos
(Pitkdnen 2000, 15).

Kasvatuksen historia on vankasti viljelty vanha tutkimuksen alue. Sen tehtavana
on kuvailla minkélaista kasvatus on ollut eri aikoina. Kasvatuksen kaytéanto
heijastuu aina jollakin tavalla teoreettisessa ajattelussa. (Harva 1963, 17.)
Historiallisen  tutkimuksen tavoitteena on menneisyyden, menneiden
tapahtumien ja ilmididen rekonstruoiminen, ymmartaminen ja selittdminen.
Asioiden historiallinen tuntemus on térkedad ihmisyhteison elaman
monisyisyyden ja kompleksisuuden vuoksi. Historian tuntemus antaa meille
laveamman pohjan asioiden, niiden suhteiden, kehityskulun ja mahdollisten
tulevien muutostenkin arvioimiselle ja hahmottamiselle. Tulevaisuuteen
tdhyadminen ei luonnistu korrektisti ja luovasti ilman laaja-alaista
yhteiskuntamme ja laajemminkin ihmiskunnan kehityksen historiallista
tuntemusta ja ndkemyksia. Aikaisemmat kokemukset voivat osoittaa, mika tie
vie oikeaan. (Tahtinen 1993, 6-9.)

Kansan kasvatusoloja voidaan ymmartda asettamalla ne yhteiskunnallista
taustaa vastaan. Vallinneet yhteiskunnalliset olosuhteet ja aaterakennelmat

muodostavat valttamattéman lahtékohdan kasvatuksen tutkimiselle. (Paivansalo
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1971, 18.) Opettajan toiminnan ymmartdminen edellyttdd aina kulttuurista
tarkastelua. Opettajan vastuulla on se, ettd yhteis6ssd sitoudutaan yhteisiin
arvoihin, toimintatapoihin ja uskomuksiin. (Heikkinen ym. 1999, 7-8.)
Aikakauden yhteiskunnallisista ja taloudellisista painotuksista riippuen on
painotettu valilla teorian ja valilla kaytannon taitojen ensisijaisuutta opettajan
tydssa. Usein kyse voi olla pelkasta vaihtelunhalusta tai opetustydn yleisista
trendeista ja muotivirtauksista. (Rasanen, Arikoski, Méntynen & Perttula 1999,
20-21.)

Sosiaalihistoriallisessa tutkimuksessa on tarkeaa, etta tutkittavat kasvatuksen ja
koulutuksen ilmiét pyritddn kytkemaan kunkin aikakauden yhteiskunnallis-
historialliseen kontekstiin. Kasvatuksen ulkoiset muutostekijat ovat keskeisia
tutkimuksessa. Kasvatusta tarkastellaan sosiaalisena ilmiéné, jossa korostuu
kasvatuksen ja mﬁiden yhteiskunnallisten ilmididen ja tekijéiden vuorovaikutus.
(Tahtinen 1993, 95.)

Opettajan ammatti on arvoperusteinen uusintamisammatti, joka palvelee,
edistdd ja uusintaa jotakin arvoa. Opettaja huolehtii nuoren ihmisen kasvusta ja
sosiaalistamisesta  yhteiskuntaan. Opettajan tehtdvd on yksiléllinen,
yhteiséllinen ja aina palveleva. (Sarras 1998, 6.) Koulutuksen tarkeimpéna
tehtédvéna on jokaisen yksilén ja koko yhteiskunnan sivistdminen. Sivistyksen
turvaaminen vaatii vahvaa idealismia ja uskoa oppimisen voimaan seka
realistista tietopohjaa siitd, mitd ehtoja yhteiskunnan muuttuminen asettaa

naiden tavoitteiden toteutumiselle. (Valijarvi 1999, 104-105.)

Opettajalla on suuri yhteiskunnallinen merkitys héanen kasvattaessaan
tulevaisuuden kansalaisia. Oppilaat tydskentelevat pitkdn ajan elaméstaéan
opettajan ohjauksessa, joten ei ole yhdentekevdd mitkd ovat tydskentelyn
keskeiset tavoitteet, sisallét sekéd koko pedagogisen suhteen luonne. (Résénen
1998, 33, 40.) Opettajan tydn tulokset nakyvat vasta vuosien ja
vuosikymmenien kuluttua (Valijarvi 1999, 104-106).

"On sanomattakin selvdd, ettd meidan ei ole kasvatettava ja kehitettava

nuorisoamme vain nykyhetken yhteiskuntaa, vaan myds — ja ennen kaikkea —
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tulevaisuuden yhteiskuntaa varten. Emme tosin tarkoin tieda, millaiseksi tama

yhteiskunta on muodostuva” (Husen 1962, 22).

Aaltola (1991) erottelee kasvatuksen adaptiivisen ja kriittisen aspektin. Nuoria
pyritddn kasvattamaan tulemaan toimeen oman aikansa yhteiskunnassa.
Nuorten olisi sopeuduttava yhteiskuntaan eli opittava ja omaksuttava
yhteiskunnan normit seka tarvittavat tiedot ja taidot. (Aaltola 1991, 4-5.) Koulun
on oivallettava, ettd yhteiskunta ei ole vain jotain nuorten ulkopuolella olevaa,
vaan jotain johon he kuuluvat. Yhteiskunta on "me” eikd "se”. (Koskenniemi
1952, 27.)

Ammattietiikka asettaa opettajalle korkeat vaatimukset, myds yhteiskunta
asettaa omat vaatimuksensa. Opettajan eettiset normit tulee olla hyvin
sisdistettying, joita han soveltaa oppilaihinsa, opetettaviin aihekokonaisuuksiin
sekd omaan  kasvattajapersoonallisuuteensa.  Opetustydé on  aina
arvosidonnaista. (Kari 1996, 49-50.) Vuoden 1994 opetussuunnitelman
perusteissa todetaan, etta tulevaisuutta ajatellen ollaan entistd avoimemmassa
suhteessa ja ettd kouluilla olisi mahdollisuus nousta merkittdvaksi muutoksen
suunnannayttajaksi ja toteuttajaksi. Tama edellyttdd koulun arvoperustan
selkeyttamista ja jasentamistd koulussa ja kouluympariston kanssa. Arvot

ohjaavat koulukaytantéamme. (Rasanen 1998, 36-37.)

6.1 Yhteiskunnalliset arvot ja odotukset 1950-luvuila

Suomalaiselle yhteiskunnalle 1950-luvulla oli tyypillistd elintason kohoaminen,
taloudellisen kasvun nopeutuminen sekd usko tieteen ja tekniikan
mahdollisuuksiin yhteiskunnan kehittamisessa. Mydés Suomen ulkopoliittisen
aseman vakiintuminen edisti maamme kansainvalista yhteisty6ta sotien jalkeen.
Maamme kehittyi nopeasti 1950-luvulta alkaen esimodernista

maatalousvaltiosta moderniksi teollisuusyhteiskunnaksi. Massatiedotusvalineet
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lisdantyivat, joista suurin merkitys oli televisiolla, liikennevalineet parantuivat
sekd tekninen Kkehitys nopeutui, joten kaupunki- ja maalaisyhteiskuntien
eroavaisuudet kasvuymparisténa tasoittuivat. Tastd seurauksena oli, etta
maatalousvaestén maara putosi 1950-luvun jalkeen romahdusmaisesti, jolioin
maatalouden osuus oli endd vain 30% ja vastaavasti teollisuus ja
palveluelinkeinot tarjosivat tyétd yha suuremmalle osalle véestda. (Paivansalo
1971, 267; Launonen 2000, 192, 194.)

Teollistumisen ja maaltamuuton paastessa vauhtiin perhe-elamén fuonne alkoi
muuttua. Yha useammassa perheessd perheen isad ja jopa aitikin siirtyi
tekemaan ty6ta perheen ulkopuolelle, joten lapset eivat voineet viettdd enaa
niin paljon aikaa vanhempiensa seurassa ja ikdan kuin kasvaa heidéan
ammattiinsa. Perhe-elaman sosiaalistava vaikutus niukentui, silla perheiden
lapsiluku laski laskemistaan sekd perheistd alkoivat héavitd isovanhemmat,
naimattomat sedat ja tadit tai muut aikuiset. Perheenjésenet alkoivat viettaa
vapaa-aikaansa yha enemman kodin ulkopuolella, joten kodin
kasvatusvaikutukset pienentyivat. Koulun oli muuttuvissa olosuhteissa
koitettava korjata kasvatuksessa kodin osalta syntyvid puutteita. Kodin osuus
pienentyi niin kasvatuksessa yleensad kuin sosiaalisessa kasvatuksessakin.
Perheen koossa ja koostumuksessa tapahtui suuria muutoksia seka
perheenjasenet olivat paljon vihemman ja eri tavalla yhdessa kuin muutama

sukupolvi sitten. (Koskenniemi 1952, 17- 19.)

Kansakoulun opetussuunnitelmaa uudistettiin sotien jalkeen 1946-1950. Silloin
korostettiin sota-ajan perinténa sosiaalista kasvatusta. Koulun tehtavana oli
kasvattaa oppilaista kelvollisia yhteiskunnan jasenia ja kehittdéd heidan
persoonallisuuttaan. Maan jalleenrakentaminen jatkui 1950-luvulla ja tilanne
helpottui taloudellisesti, kun sotakorvaukset saatiin maksetuksi syksyila 1952.
Toisen maailmasodan jalkeen suomalainen yhteiskunta eli murrosaikaa, jossa
vallitsi taloudellinen ahdinko ja maan jalleenrakentaminen, joten oli
ymmarrettavaa, ettd kansakoulun opetussuunniteima painotti isanmaallisuutta,
ahkeraa tyontekoa ja taloudellisuutta. (Launonen 2000, 220-222.) Kayténténa
tuohon aikaan oli, ettéa oppilaat toivat kouluun luonnontuotteita kuten marjoja ja
sienid (Kuikka 1993, 106).
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Vuonna 1952 pidetyt Helsingin olympialaiset antoivat hyvan kuvan maailmalle
Suomen kehityksestd. Suomalainen koulu sai 1950-luvulta ldhtien paljon
vaikutteita anglosaksisesta didaktiikasta. (Kuikka 1993, 105-106.) Kansakoulun
opetussuunnitelman sisaltéon vaikutti keskeisesti Matti Koskenniemi. Han pyrki
johdonmukaisesti  irrottautumaan herbartilaisesta ajattelusta ja pyrki
uudistamaan  kouluelaman  kokonaisuudessaan  sosiaalipedagogisessa
hengessa. Opetuksessa korostettiin oppilaan oppimista, oppimistuloksia sekéa
kehitystd, joka néakyi oppilaskeskeisten opetusmuotojen soveltamisessa.
Opetussuunnitelmassa oli otettava huomioon elinkeinoelaméan muuttuminen.
Koulun uskonnonopetuksen asemaa puntaroitin useassa vaiheessa. Kun
kansakoulun opetussuunnitelma otettiin vuonna 1952 kaytté6n, niin uskonto
séilyi oppiaineiden joukossa. Kirkko joutui kuitenkin antamaan periksi siina, etta
uskonnonopetuksen tavoitteet kouluille asetettiin yhteiskunnan pedagogisesta
tehtavastad kasin. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 11-12;
Launonen 2000, 194-197.)

6.1.1 Kasvatus

Kasvattaminen on kasvamaan saattamista, joka merkitsee, ettd se on
luonnollista, kasvamisvoiman tielle tulleiden esteiden poistamista, suotuisten
olosuhteiden luomista itsestddn tapahtuvalle kasvamiselle (Hollo 1952, 22).
Kasvattajien oli hyvaksyttava lapset sellaisina kuin he olivat. He eivat saaneet
pyrkid muuttamaan tai kasvattamaan heitd omien toiveidensa mukaisesti.
Kasvatustoimenpiteiden tuli perustua lasten luonnolliseen, seké fyysiseen ja

psyykkiseen kehityksen kunnioittamiseen. (Tahtinen 1992, 179-181.)

Sotien jalkeen koulun eettiset kasvatusarvot kehittyivat kaytannéllisen ja
sosiaalisen toiminnan suuntaan. Tama oli johdonmukaista jatkoa
kokonaiskehitykselle, joka oli alkanut jo 1920-luvulta. Kansakoulun
opetussuunnitelma painotti sosiaalista kypsymistd ja sen mukaan kaytannén

toiminnalliset tilanteet olivat eettisesti kasvattavia ja kehitti ndin oppilaiden
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toimimista sosiaalisessa ryhmassa. Sosiaalisia taitoja tuli harjoitella erilaisissa
arkitilanteissa, kuten kouluaterioilla, juhlissa, retkilla, ryhméatiloissa ja
oppilaskokouksissa. (Launonen 2000, 220-222.)

Koulun keskeiseksi arvoksi nousi sosiaalisuuden ihanne, joka oli luonteeltaan
vahvasti moraalinen. Siind painotettiin selkeasti oikeudenmukaisuutta,
kansalaisvastuuta, suvaitsevuutta seka lainkuuliaisuutta. Kasvatuksessa
korostettin  vapaaehtoista halua auttaa toisia ihmisia ja yhteisda
moniarvoistuvassa yhteiskunnassa. Yhteisolliseksi tavoitteeksi kansakoulun
opetussuunnitelma asetti kasvun humaanisuuteen ja sosiaalisen yhteisén
jasenyyteen. Tama merkitsi voimakasta sosiaalisen kasvatuksen korostamista,
jolloin kouluun oli luotava humaanisuuden henki. Taman tuli ndkya opetuksen
sisalldissé, opetustavassa ja koko kouluyhteisén vuorovaikutussuhteissa. Syy
miksi korostettiin sosiaalisen kasvun tarkeda merkitysta johtui siita, etta yksilé
oli tullut entista riippuvaisemmaksi yhteiskunnasta. Sosiaaliset suhteet perheen,
tybelaman ja muun yhteiskunnallisen elaman kanssa olivat muuttuneet ja siita
syysta oli kiinnitettdvad entistd enemméan huomiota kansalaisten sosiaaliseen
kypsyyteen. Sosiaaliset taidot nahtiin tarkeiksi seka yksilon kehityksen etta
yhteiskuntaeldman kannalta. Sodan jalkeinen aatteellinen kehitys vaikutti

kansakoulun opetussuunnitelmaan. (Launonen 2000, 204-206.)

Kokonaisuutena vuosien 1944-1970 eettistd kasvatusajattelua kuvasi se, etta
yksilon moraalisista hyveista siirryttin korostamaan kansalaisen sosiaalisia
taitoja. = Kansakoulun opetussuunnitelmassa  sitouduttin  voimakkaasti
demokraattisen yhteiskunnan rakentamiseen ja sen sosiaalisiin arvoihin,

kansanvaltaisuuteen ja tasa-arvoisuuteen. (Launonen 2000, 230.)

Komitea painotti taitopuolisten harjoitusten liittdmista tietopuoliseen opetukseen.
Komitean pyrkimyksena oli hankkia kaikille oppilaille tyon iloa. Tyé haluttiin
néhda oppilaan mielenterveyteen olennaisesti liittyvana iloisena ja luonnollisena
osana. Koulussa tydkasvatus oli toteutettava siten, ettd oppilaat kokivat sen
mielekkdaksi. Tyonteko nahtiin kunniana ja lahjana. Tydstd muodostui térked
luonteen kasvattaja. (Kansakoulun opetussuunnitelman komiteamietinté Il 1952,
18, 28-29.)
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Kansamme oli aina pitdnyt ty6td kunniassa ja tydntekoa lahjana. Koulun
kasvatuksessa pidettin tarkedna, ettd oppilaita kasvatettin tyéhon ja
tyotelidisyyteen.  Saastavaisyyttd, oppilaan itsehillintdd, harkintaa ja
itsenaisyytta pidettiin arvossa kansan keskuudessa. Kasvatuksen tehtavana oli
saada oppilas havaitsemaan, mika on arvokasta, kaunista ja oikeaa, siveellista
ja pyha4, lyhyesti sanottuna tavoittelemisen arvoista. Kasvatus auttoi arvojen ja
paamaarien syntymistd. Pidettiin tarkeana, ettd arvot elettin eli esimerkki
vaikutti paljon tehokkaammin kuin sanat. Yhteiskunnassa elava ihminen ei tule
toimeen ilman kehittynyttd arvojarjestelméda. (Varsinaisen kansakoulun

opetussuunnitelma 1952, 21-22.)

Kansakoulumme kasvatti isdnmaata rakastavia kansalaisia, sen hyvaksi
elaménsa elavid suomalaisia. Suomen kansa rakasti isdnmaataan ja sen
jasenet olivat valmiita uhraamaan kaikkensa isdnmaan hyvaksi. (Salmela 1948,
154.) Lapsista tuli kasvattaa heidan luontaisten kykyjensa ja
mahdollisuuksiensa mukaisesti hyvia ihmisia, kunnon kansalaisia. Vain hyvista
ihmisistd muodostui hyva yhteiskunta, jonka kansalaiset palvelevat ja

rakastavat isinmaataan. (Sirkkola 1952, 46.)

Humaanisuuden eli suvaitsevaisuuden ja keskindisen rakkauden istuttamista
oppilaisiin  pidettiin tarkedna kasvatustavoitteena. Koululuokkaa pidettiin
pienoiskokoisena yhteiskuntana, jossa oppilaan viihtyminen ja hyvinvointi riippui
samoista seikoista kuin yhteiskunnassa yleensékin. Tarkeané pidettiin muun
muassa keskinaista solidaarisuutta, avuliaisuutta ja yhteisesti asetetun johtajan
seuraamista. Eldamaa koulussa pidettiin valillisend valmennuksena elamaan
aikuisten yhteiskunnassa. Koulu ohjasi oppilasta tuntemaan itsensd kotokylan
tai muun lahiymparistén, kotimaakunnan, isdnmaan ja ihmiskunnan jasenena.

(Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 23-24.)

Koulukasvatuksessa kuuliaisuuden ja havelidisyyden ihanteet katosivat ja
yhteiskunta  moniarvoistui. Kansakoulun  opetussuunnitelma  korosti
yhteiskunnallisen tasa-arvon eettisid periaatteita, kun taas aikaisempi
maalaiskansakoulun  opetussuunnitelma  korosti  yksilén  kaytannollisia

velvollisuuksia. Kansakoulun opetussuunnitelma toikin uusina yhteiskunnallisina
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kasvatustavoitteina tasa-arvoisuuden, solidaarisuuden ja kansanvaltaisuuden.
(Launonen 2000, 203.)

Koulun tehtavana pidettiin ensisijaisesti opettamista, mutta koulun oli mydskin
maarétietoisesti ja suunnitelmallisesti kasvatettava oppilaitaan. Kasvatus edisti
yksilén kasvua henkisesti ja fyysisesti seka yhteiskunnallisen elaman séilymista
siitdmalla niihin siséltyvat arvot tulevan polven omaisuudeksi. (Koskenniemi
1946, 29-30.)

6.1.2 Opetuksen painopistealueita

Vuoden 1952 opetussuunnitelmassa pyrittiin ottamaan huomioon seka yksilén
etta yhteiskunnan tarpeet. Opetussuunnitelmassa korostettiin ensimmaisen
kerran selkedsti oppilaskeskeista |ahtOkohtaa, jossa yksilén persoonallinen
vapaus otettiin tarkedksi arvokasvatuksen periaatteeksi. Opetussuunnitelman
mukaan painoarvoa lisdtlin oppilaan vapaudelle, hanen yksildllisille
ominaisuuksilleen ja autonomialleen. (Launonen 2000, 200-203; Tahtinen 1992,
175-179.)

Koulun tehtdvana oli sivistyspohjan rakentaminen, jotta oppilaat koulunkaynnin
jalkeen voivat jatkaa sivistyksensa edistdmistd. Sivistyksen tarkeimpana
merkkind oli, ettd yksild kehittyy itsendiseen ajatteluun ja omakohtaiseen
toimintaan. Koulutydssa painotettiin tydiloa, jolla tarkoitettiin jokaiselle oppilaalle
sopivaa vaikeustasoa koulutehtavien suhteen. Vuosi vuodelta oppilaalle
annettin yhd enemman tilaisuuksia itsendiseen tyontekoon ja vastuun
ottamiseen omasta tydstddn. Oppilasta ohjattin suhtautumaan kriittisesti
opetettavaan asiasisaltéon. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952,
18-19.)

Koulun kehityksessé on seka yla- ettd alamékia. Sotien ja muiden vaikeiden

aikojen jalkeen on havaittu, ettd mielenkiinto koulua ja koulutyén uudistamista
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kohtaan lisdantyy erityisesti yhteiskunnassa ja opettajistonkin keskuudessa.
Koulukasvatuksen tehon kohottamista pidetdan silloin ratkaisevan tarkeana.
Jatkuvan koulunuudistuksen olennaisena edellytyksend on opettajan oma
pyrkimys kasvaa tydnsad mukana. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma
1952, 54.)

Kansan kasvatus oli 1950-luvun alun tunnussana. Se kuultiin usein ja merkillista
kylla kaikilta tahoilta. Tama merkitsi sita, etta oli pyrittdva kansan kasvatukseen,
entistd tehokkaampaan kansan sivistamiseen. Opettajat omasivat eheén
pohjasivistyksen ja sen myota olivat myos sivistyksen ehean pohjan rakentajia
sanan varsinaisemmassa merkityksessa. Lasten ja nuorten elamasta tahdottiin
tehda taysi-ikaisten elaman pienoiskuva. Lapsilta ja nuorilta odotettiin, etta he
osasivat niitd kykyja ja taitoja, joita yhteiskunta- ja valtiorakenne taysi-ikéisilta
edellyttdd. Ajateltiin, ettd kansan pohjasivistyksen ja kansan yleisen kulttuurin

kohentumisesta seuraa taloudellisen tehon kasvua. (Hollo 1952, 30, 138, 147.)

Kivisen mukaan suomalainen kansakoulu alkoi kehittyd 1950-luvulla
ratkaisevasti modernin koulun suuntaan. Keskeiset elementit olivat hanen
mukaansa pedagogisen toiminnan tehostaminen tavoiterationaalistamalla
opetusta. Modemin mallin mukaisessa koulussa vallitseva pedagoginen
perusoppi sanoi, ettd opettajan oli kaytettdva niukaksi késitettya aikaa
rationaalisesti suunniteltujen tavoitteiden saavuttamiseksi. (Kivinen 1988, 120,
197.) Komitean mukaan kaiken opetuksen tuli lahted liikkeelle oppilaan
lahiymparistdésta sekd luonnon ja ihmiselaman valittdmasta tutkimisesta.
Tarkein osa opinnoista oli kuitenkin suoritettava koulussa. Opettaja ei saanut
antaa oppilaille likaa kotitehtavida ja kotona tehtavat tuli olla valinnaisia ja
harrastuksellisia. (Kansakoulun opetussuunnitelman komiteamietintd Ill 1952,
32, 88, 94.) Ollakseen tehokas opettajan taytyi supistaa tybéohjeiden méaaraa,
jotta oppilaille jai enemman aikaa tyénsa suorittamiseen. Télla tavoin oppilaiden
opiskeluinto sdilyi. Opetusta pidettin kasvamaan saattamisena. Koulu oli
kasvua edistdva ja virikkeellinen kasvuympéristd, koska koulutyé oli
tavoitteellisesti suunniteltua ja ohjattua. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 126-
127.)
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Opettaja sai kayttaa haluamiansa opetusmenetelmia koulussa. Kuitenkin hanen
tuli muistaa, ettd opetusmenetelmat oli tehtava koulun olosuhteita vastaaviksi ja
opetuksen tuli olla hyvia tuloksia tuottavaa. Opettajan oli seurattava aikaansa ja
pyrittavd  jatkuvasti  kehittamaan  opetusmenetelmiaan.  (Varsinainen
kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 47.) Koulun joustava ja monenlaisia
tyotilanteita siséltava opetus oli takeena kasvatuksen onnistumiselle. Opettajan
oli tunnettava useampia opetusmenetelmia ja osattava kayttéa niita tyéssaan.
Opetusmenetelmid olivat esimerkiksi kyselymuotoinen opetus, yksiléllinen tyo,
ryhmétyd, oppilaiden esitykset sekd yhteiset tilaisuudet. (Koskenniemi 1952,
324, 327.)

Dewey korosti, ettd opettajan tehtdvana oli tiedoillaan avustaa oppilasta
ratkaisemaan ongelmia ja ohjaamaan oppilasta valitsemaan erilaisten
vaihtoehtojen valilla. Dewey painotti tekemalla oppimista. (Husen 1962, 54-55.)
Koulussa painotettiin oppimistaitojen kartuttamista seka itsendisen ajattelun

kehittdmista, ei niinkaan tietovaraston keraamista (Koskenniemi 1952, 24).

Koulua moitittiin  usein siitd, ettd opettajat panttasivat oppilaiden péaéhéan
tietojaan. Voidaankin sanoa, ettd opettajat liikasyéttivat oppilaita. Lapset ja
nuoret joutuivat kahdeksan tai useammankin vuoden aikana kérsimaan kaikkea
harrastusta tappavasta ikavystymisesta, juuri niind ikévuosina, jolloin
kulttuuriharrastuksen tuli juurtua heihin. (Hollo 1952, 139.)

6.1.3 Opetustyon jatkuva muutos

Kasvatuspdadmaéra on arvokysymys. Yhteiskunta on jatkuvassa muuttumisen ja
kehittymisen tilassa, joten koulun pdamaaria ei voida kaivertaa kivitauluihin.
Kasvatuspaamaaran taytyy olla suhteellinen, ajankohtainen sekd yhteista
tavoitetta kohti kulkeva. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952,

14.)
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Koulun pdamaaraa on jatkuvasti tarkistettava, jotta opetustyén suunta pysyisi
ajan tasalla. Opetussuunnitelman ainesta on tarkistettava vahan valia, silla
jokainen vuosi tuo lisia oppiainekseen ja syrjayttda tieltddn vanhentunutta ja
vdhemman ajankohtaista oppiainesta. Opetustydn jatkuvan kehityksen
olennaisena edellytyksena pidettiin virkedd ja kehityshaluista opettajakuntaa.
Opettajien oli saatava neuvoja ja uusia ajatuksia sekéd opettajien kehittelemia
parannusehdotuksia pyrittiin hyédyntamaan laajemmaltikin muissakin kouluissa.
Myds koulun hallinnossa tydskentelevien oli oltava selvilla opetusta koskevista
asioista ja ymmarrettdva opetustydn jatkuvan kehityksen merkitys. Koulun
hallintohenkilékunnan koulutus oli pidettava ajan tasalla. Kouluty6ta edistavaa
tutkimusty6étd  pyrittin mydés  tukemaan.  (Varsinaisen  kansakoulun

opetussuunnitelma 1952, 60-61.)

"Kasvatustyd kuvastaa aina oman aikansa elamén- ja maailmankatsomusta.
Niinpa meidédn paiviemme kasvattaja tuntee kipeasti juuri yhtendisyyden
puutteen, yleisten ja perustavinten suuntaviivojen sekavuuden elaméantyénséa
alalla. Ja luonnollista on, ettd jokainen ajassa liikkkuva uusi virtaus erityisesti
kiinnittdd kasvatustydn tekijan mieltd uuden synteesin mahdollisuutena.” (Hollo
1952, 177.)

"Ainakin vuodesta 1952 lahtien on havaittavissa kehityskulku, jossa yhtaalta
kasitys koulusta opettamisen ja oppimisen erityisena institutionaalisena
kontekstina painuu jatkuvasti yhd enemman piiloon. Samalla luonnehdinnat
koulusta muuttuvat yhda enemman visioiksi, toiveiksi ja utopioiksi siitd mita
koulun pitdisi olla ja itoavat yha enemman siita, mitd koulu todellisuudessa on.”
(Simola 1995, 337.)

Vuoden 1952 koulun oli pantava suurta painoa yhteiskunnalliseen
kasvatukseen, koska yhteiskunnallisiin asioihin suuntautuva kiinnostus ol
yhteiskunnan elinehto. Yhteiskunnallisen elaman edellytykset eivat olleet
valttamattd oppilaille selvilla. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma
1952, 14.) Koulumaailmaa moitittiin kangistuneeksi ja perin vanhoilliseksi.
Elamé& oli tdynnd ankaraa ja sahkdista kilpailua esimerkiksi liikemaailmassa.

Siksi olikin tarkeaa, ettd nuorta valmistettin kohtaamaan kilpailuhenkinen



29

yhteiskunta. Koulumaailmaa moitittiin lilan idealistiseksi, vieraaksi elaméan
karulle todellisuudelle. (Kaarela 1952, 65.)

6.1.4 Yhteisty6

Koulun tehtavana oli kansalaisten kasvattaminen tulevaisuuden yhteiskuntaan.
Tassa tehtavéassa koulu ei ollut yksin, vaan kasvatus tapahtui yhteistyéssa eri
kasvatustahojen kanssa, joista koti oli tarkein. (Koskenniemi & Valtasaari 1965,
18.) Opettajan oli tunnettava lapsen kotiolot ja oltava selvilla siit4, miten koti
kasvattaa lastaan. Kodin ja koulun oli tunnettava toistensa kasvatukselliset
lahtékohdat, jotta voitiin valttyd kasvatuksellisista ristiriidoista. Opettajan oli
oltava aloitteentekija kodin ja koulun vélisessa yhteistydssa. Opettajan tuli
vierailla oppilaittensa kotona ja vanhempia oli muistettava kutsua kouluun
tutustumiskaynneille. Molempien osapuolten oli tunnettava toistensa tydkentta.
Vanhemmat saivat seurata tavallista koulutyéta eli heille jarjestettiin erilaisia
kuuntelupdivid. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 15.)
Opettajan oli tunnettava lasten kotiolot, silla kodin vaikutukset olivat juurtuneet
syvélle (Koskenniemi 1946, 104).

Kotiseudun tunteminen muodosti opetuksen lahtokohdan. Koulun tyé oli osa
kotiseudun eldmaa. Opettajan oli tiedostettava paikkakunnan aineelliset ja
henkiset tarpeet seka velvollisuutensa niiden tyydyttdmisessa. Opettaja ei ollut
vain koulunsa opettaja, vaan han toimi koko kylan hyvéksi. Koulu oli koko kylan
valistuskeskus, jossa kyldn asukkaat saivat henkistd ravintoa ja virkistysta
itselleen. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunniteima 1952, 16.) Koulu ei
saanut sulkeutua omaksi itsendiseksi maailmakseen, vaan sen tuli olla elavassa
yhteydessd lapsen muun maailman kanssa. Koulun taytyi nojautua
paikkakunnan menneisyyteen, kunnioittaa paikallisia tapoja ja olla tyéelaman
kanssa yhteisty6ssd. Koulu ei voinut onnistua eristettynd muista

kasvatustekijoista. (Koskenniemi 1946, 109-110.)
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Opettajan tehtavand oli suunnitella omaa opetustaan saadakseen tydstaéan
ehedn kokonaiskuvan. Ennakkosuunnitelma helpotti jokapaivaista tyéta. Oli
tarkedd, ettd yhteistyd6td tehdessdén opettajakoliegat tiesivat toistensa
suunnitelmista. Opettajalla oli vapaus suunnitella persoonallisesti omaa ty6taan,

mutta siihen liittyi myds vastuuta. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 259-261.)

6.1.5 Uskonnolliset arvot

Martti H. Haavio oli merkittdva vaikuttaja koulun eettisen kasvatuksen kannalta
Suomessa 1940-1960-luvuilla. Hanen vaitdskirjansa kasitteli kansakoulun
uskonnonopetuksen siveellistd kasvatustehtavda. (Launonen 2000, 197.)
Haavio (1941) piti tarkednd uskonnon asemaa siveellisen kasvatuksen
lahtékohtana. Hanen mukaansa kansakoulu tarvitsi sisalléllisesti kannattavan
aatteen, paamaaran, joka ohjaa sen toimintaa. Jumala ja kansa soveltuivat
suurina elamanarvoina koko koulueldmaa kannattaviksi aatteiksi. Siveellisyyden

Haavio katsoi kuuluvan erottamattomasti kristinuskoon. (Haavio 1941, 9-15.)

Aika oli taynn& uskoa jarjen ja tieteen voimaan sekd ihmisen ja ihmiskunnan
kehitykseen. Kasvatus perustui paljolti ideaan yhdestd ja yhtendisesta,
perinteen ja uskonnon yhteen liittAméasta kansasta. (Heikkinen 2001, 111.)
Kansakoulun opetussuunnitelmassa uskonnolla todettiin olevan viela tarkea
yhteiskunnallinen merkitys. Kuitenkin uskonnolliset arvot néhtiin muiden arvojen
kanssa samanlaisina yhteiskuntaa kannattavina voimina. Kansakoulun
opetussuunnitelmassa uskonnolla tunnustettin olevan yleistd eettistd ja
yhteiskunnallista merkitystd, mutta uskontoa ei asetettu koulukasvatuksessa
enaa keskeiseen asemaan. Opetus oli suunnattava koskemaan yha enemman
sen ajan ihmisten elamankysymyksia, jossa pyrittiin korostamaan avuliaisuutta,
lahimmaéisenrakkautta, oikeamielisyytta ja vilpittdmyytta. (Launonen 2000, 229-
230.)
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Vuoden 1952 komitea péatyi ehdottamaan uskonnon opetuksen vahentamista,
mutta samalla sen pedagogisen ja didaktisen tason kohottamista, silla yleisesti
oltiin sitd mieltd, ettéd uskonnolle oli varattu suhteettoman paljon aikaa muuhun
opetukseen nahden. (Kansakoulun opetussuunnitelmakomitean mietintd | 1946,
19, 25.)

6.2 Yhteiskunnalliset arvot ja odotukset 2000-luvun alussa

Nykyajan yhteiskunnassa tapahtuu jatkuvasti muutoksia. Yhteiskunnalle on
tyypillisia taloudellinen globalisaatio, teknologiset muutokset sek& Euroopan
taloudellinen, poliittinen ja teknologinen integraatio. Vuosituhannen vaihdetta
leimaavat suomalaisen yhteiskunnan edelld mainitun kaltaiset rakenteelliset
muutokset sekd toisaalta myds Ilamasta palautuminen. Tulevaisuutta
madrittdvat tiedon nopea uusiutuminen, tydorganisaatioiden muutos,
tietoyhteiskuntakehitys sekd elaman- ja tyduran monipuolistuminen yksilén
elinkaarella. Tamansuuntainen kehitys korostaa yhad monipuolisempaa
osaamista, omavastuisuutta sekd muutos- ja sopeutumiskykyd. (Luukkainen
2000, 172.)

Yhteiskunta maarittelee koulun kasvatustehtdvan. Koululaitos on yksi
tarkeimmista  yhteiskunnan instituutioista, jonka tehtdvd on aina
yhteiskunnalliseen aikaan sidottu. Koulussa toiminnan pohjana ovat viralliset
opetussuunnitelmat. Opettajat saavat patevyytensa
opettajankoulutuslaitoksessa, joiden toimintaa ja tavoitteita s&éatelevat
yhteiskunnan asettamat normit. Opettajankoulutus peilaa aina laajempia
yhteiskunnallisia prosesseja toisaalta kulttuuria uusintaen, toisaalta kulttuuria
luoden. (Luukkainen 2000, 133.)
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6.2.1 Kasvatus

Opettaja on kasvattaja ja rohkaisija, jonka tehtavana on kasvattaa oppilaista
hyvia ja tasapainoisia, elaméanhaluisia ihmisid, joilla on valmiuksia osallistua
nykyisen postmodernin informaatioyhteiskunnan rakentamiseen (Luukkainen
2000, 54-55).

Muutokseen liittyvat ristiriidat pohjautuvat hyvin pitkélle arvoihin ja
arvofilosofiaan. Valituilla arvoilla ja arvostuksilla on joko tiedostettu tai
tiedostamaton vaikutus kaikkiin tulevaisuutta koskeviin ratkaisuihin. Opettajat
tarvitsevat entistd enemméan valmiuksia ymmartdd ja kohdata erilaisia
arvomaailmoja ja elamantilanteita, joissa lapset ja nuoret elavat. Nykyajan
perheillA on monenlaisia vaikeuksia, kuten vaikeita parisuhdeongelmia,
perhevékivaltaa, avioeroja, perherakenteiden muutoksia, huoltajuusriitoja seka
vanhempien vasymistd selviytyd kasvatustehtavastaan. Tama nakyy lasten
koulunkayntivaikeuksina. (Niemi, Syrjala & Viilo 1998a, 28-29, Ziehe 1992.)

Opettajan  odotetaan osallistuvan suurella panoksella  oppilaittensa
kasvatukseen ja toimivan yhteistydssd oppilaiden vanhempien Kkanssa
(Kaikkonen 1999, 86). Ziehen (1992) mukaan yhteiskunnan eri instituutiot
puuttuvat yha enemman perheiden arkielamaan, mik&d néakyy erilaisten
ammattikasvattajien ja kasvatuksen asiantuntijoiden merkityksen
korostamisena. Koulut, paivakodit ja neuvolat ottavat yhd enemmén vastuuta
lasten ja nuorten kasvattamisesta. Ziehe toteaa, ettd perheen ja
kasvatusinstituutioiden rinnalle ovat myds tulleet kaverit, sdhkoiset mediat,
tietokoneet, harrastukset, kuluttaminen ja tyossakaynti, jotka muokkaavat
nykyisten lasten ja nuorten elamdid yhd enemméan. Nama eldmanalueet
tarjoavat kouluun verrattuna uusia elamyksia ja kokemuksia ja mahdollisuuden
tydstdd omaa identiteettia. Kyseiset elamanalueet edellyttavat valmiuksia, joita
koulun organisaatio, luokkamuotoinen opetustapa tai ainejakoisten
opetussuunnitelmien tietovarannot eivat pysty tarjoamaan. Nain ollen koulu on
menettdmassad asemiaan erilaisille oheisviihdyttdjille ja oheiskasvattaijille.

Oppilaat eivat ole endd samassa maarin riippuvaisia koulusta kuin aiemmin.
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Réisdsen (1996) mukaan opettajan tyontehtaviin kuuluvat huolehtiminen,
tyotovereiden tukeminen, vanhempien kanssa tehtava yhteistyd, oppilaiden
kasvattaminen ja ymmartdminen, oppimisen auttaminen, itsensa ja tydnsa
kehittdminen, hallintovirkamiehena tyén suunnitteleminen ja arvioiminen,
haasteiden vastaanottaminen, paatésten tekeminen, ongelman ratkaiseminen
sekd oman toimintansa tarkkaileminen. (Raisanen 1996, 41.) Nummisen
mukaan luokanopettajat joutuvat ratkomaan kotien pulmia ja joutuvat ndkeméaan
ja vaistoamaan todellista inhimillistd sielun hatdad. Opettaja huomaankin
olevansa vililla aikuiskasvattaja, joutuessaan selostamaan koulun ja oppilaan ja
yhteiskunnankin asioita vanhemmille. Tama on raskas ja vaativa tehtava.
(Numminen 1993, 33.)

Koulujarjestelmén tehtdvaksi on katsottu syrjaytymisen ehkéiseminen.
Syrjaytymisen  ehkaisyn ja nuorten elinolojen  parantaminen  on
opetusministeridon hallinnonalan tarkea painopistealue. Opettajankoulutuksen
toivotaan vastaavan yhdenvertaisuuteen, tasa-arvoon ja sivistystehtavaan.
Lisaksi huoli syrjaytymisesta on aiheuttanut koulutustarpeita

opettajankoulutukselle. (Luukkainen 2000, 177-178.)

Opettajan tulee kasvattaa oppilaita erilaisuuden sietdmiseen ja yhteistoimintaan
siitd huolimatta, ettd elamanmuodot, identiteetit ja niiden taustalla olevat arvot
ovat erilaiset (Heikkinen 2001, 124).

6.2.2 Opetuksen painopistealueita

Teknologinen muutos on olennainen osa yhteiskunnan kehitystd. Koulun
tehtdavd on peruuttamattomasti muuttunut. Teknologian avulla jokaisen on
entista helpompi paasta tiedon lahteille. Tieto ja sen hallinta on vallan valine ja
jokaisen omaisuutta. Koululta odotetaan oppilaan monipuolisten ja kriittisten
tiedonkasittelyn, -tuottamisen ja arvioinnin valmiuksien kehittdmista. Tybelaman

taitovaatimukset vahvistavat néité odotuksia. (Valijarvi 1999, 105.)
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Nykyadan vaaditaan, ettd medialukutaito ja tietotekninen osaaminen kuuluu
yhteiskunnassamme kansalaisuuden edellytyksiin, joka tulee myds nakya
perustaitona tybelamassa (Luukkainen 2000, 136). Nopeasti kehittyva
verkostoitunut koulutusjarjestelma edellyttdd perinteiseen opettajan tehtavaan
verrattuna erilaista osaamista ja koulutydn wuudenlaista organisoimista.
Nykykoulussa  on pystyttdvd  yhdistdmaan koulun ulkopuolisten
oppimisymparistdjen  valtava tarjonta  koulun oman  organisoidun

oppimisymparistén kayttdéon. (Viilo 1998, 58-59.)

Viime vuosikymmenena yhteiskunnan taloudellinen tilanne on heikentynyt ja
kunnat ovat vahentdneet koulumaararahojaan. Kunnissa toteutetut
saastotavoitteet ovat vaikuttaneet oppilaiden ja opettajien koulutyohon.
Oppilasryhmid on suurennettu sekd pienissa kouluissa on yhdistetty useita
luokkia samaksi opetusryhmaéksi. Pienid kouluja on lakkautettu, jolloin oppilaat
ja opettajat on siirretty johonkin toiseen kouluun. Pakko- siirrot suuriin kouluihin
ovat olleet oppilaille ja opettajille suuria muutoksia. (Raisanen 1996, 139-141.)
Nykyaan taloudellisten resurssien vahaisyyden ja niiden jatkuvan vahentamisen
uskotaan vaikuttavan heikentavasti opetuksen laatuun. Ongelmana nahdéaan
liian suuret opetusryhmat, joista eniten kéarsivat juuri ne oppilaat, jotka eniten
tarvitsisivat opettajan aikaa ja tukea oppimiseensa. Huolenaiheina ovat myos
erityisopetuksen vahaisyys, opettajien kiire seka tukiopetuksen puuttuminen tai
vahaisyys. Eri tahoja huolestuttaa se, mitd koulussa opetetaan ja miten. (Viilo
1998, 58.) Opettajilta vaaditaan entistd yksil6llisempaa opetusta ja erilaisten
arvojen huomioon ottamista. Kaikesta huolimatta perinteiden sailyttdmisen
merkitys nahdaan tarkedna. Samaan aikaan, kun kouluille asetetaan haasteita,
niin koulujen resursseja vahennetaan, joten mahdollisuuksien ja tavoitteiden

valilla on suuri ristiriita. (Kaikkonen 1999, 86.)

Télle vuosituhannelle siirryttdessd on alettu vaatimaan opettajasta
yhteiskunnallista vaikuttajaa ja kehittajaa. Tdma johtuu osittain EU:n mukana
tuomista laajenneista toimintaymparistdistd ja nykyteknologian tuomista
mahdollisuuksista kommunikoida koska tahansa ja mihin tahansa. Osittain

taustalla voi olla huoli tulevaisuudesta ekologisena ja syrjaytymiseen liittyvana
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sosiaalisena kysymyksena ja suomalaisuudesta sekd kansallisvaltiona etta
kulttuurina. (Luukkainen 2000, 131.)

Nykyaan opetuksessa on liikaa korostettu lukuaineita, jonka seurauksena taito-
ja taideaineiden hallinta ja osaaminen on vahentynyt. Tastd syystd on
ymmarrettadvaa, ettd niiden osuutta koulussa halutaan lisata. Viilokin (1998)
toteaa, etta kouluihin toivotaan lisda tunteja taide- ja liikunta-aineisiin seka
opetuksen toivotaan olevan kaytannonlaheisempad, ongelmanratkaisu- ja
ilmaisutaitoja  kehittdvaa. Myds Iluovan matematiikan ja oppilaiden
viestinnallisten taitojen kehittamisen osuutta toivotaan lisattdvan. Opettajalla on
opetustapahtumassa tiennayttajan ja rinnalla kulkijan tehtava. Opettaja kayttaa
asiantuntemustaan avatessaan oppilailleen uusia nakdaloja matkan aikana.
Tavoitteena on, ettd opettajan ja oppilaan yhteisen matkan paattyessa oppilas
kykenisi jatkamaan eteenpdin rohkeasti uutta I0ytden. Kuitenkin on
huomioitava, ettd matkalla kulkee myés muita ja oppilas saa vaikutteita myds
heilta. (Viilo 1998, 58-59.)

6.2.3 Opetustydn jatkuva muutos

Postmodernissa yhteiskunnassa korostuu itsensd kehittdmisen tarve seka
samalla sivistyksen ja elinikdisen oppimisen merkitys (Kiviniemi 2000, 30).
Koulun pitéisi olla yhteistyokykyinen, kyvykas ja halukas muutoksiin, ulospéin
suuntautunut, eteenpain katsova, uusia asenteita omaava sekd sen pitéisi
pyrkid pois byrokraattisuudesta ja kaavamaisuudesta. Koulun pitaisi kyeta
reagoimaan ympardivasta yhteiskunnasta tuleviin muutospaineisiin. (Viilo 1998,
68.) Nyky-yhteiskunnassa korostuu muutosten ja epdvarmuuden kohtaaminen,
johon koulutuksen tulee valmentaa kansalaisia ja opettajankoulutuksen tulevia
opettajia (Luukkainen 2000, 147). Aronowitz ja Giroux (1991) totesivat, ettei
postmodernissa yhteiskunnassa mikdan tunnu mahdottomalta. Postmodernissa
yhteiskunnassa mikdan ei sido nykyhetkea ja samaan aikaan nykyisyydella on

vain epavarma ote tulevaisuudesta. Patrikaisen (1997) mukaan elinikaiseen
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oppimiseen on vaikuttanut maailmanlaajuisten ongelmien liséantyminen ja
elaman sopeuttaminen tuleviin muutoksiin ja uusiin olosuhteisiin (Patrikainen
1997, 53). Kansainvilistyminen asettaa suomalaisille erityisid haasteita ja
edellyttaa eri kulttuurien tuntemusta ja kielitaidon kehittdmista. Tulevaisuudessa

kansainvélisyys on osa arkipaivaa. (Syrjala 1998a, 30.)

Yhteiskunnassa meneilladn olevat muutosprosessit asettavat muutospaineita ja
haasteita opettajan tydlle ja opettajankoulutukselle. Kulttuurielaman
nakdkulmasta koulutuksen kehittdmisessa olisi tarkasteltava suomalaisen
yhteiskunnan kehityskulkuja ja pohdittava erilaisia nakékulmia yhteiskunnan
tulevaisuuteen vaikuttavista tekijoista. (Syrjala 1998a, 26-28.) Kiviniemen (2000,
186-187) mukaan opettajat ja koulut halutaan ndhda jopa syrjaytymisen
ehkaisijoina. Opettajan tulisi opetuksen liséksi kantaa vastuuta luokastaan seka
koulun, oman ammattinsa ja yhteiskunnan kehittamisesta. Koulun odotetaan
myods verkostoituvan yha enemman ympardivdan yhteiskuntaan. Syrjalan
(1998) mukaan opettajaa pidetddn yhteistydkumppanina ja kanssaoppijana
oppilaittensa, heiddn vanhempiensa ja yhteiskunnan eri edusryhmien kanssa.
Muutoksen nopeuteen liittyy ristiriita. Toisaalta halutaan pé&asta idi
kaavamaisuudesta, mutta toisaalta toivotaan, ettei kouluun tuotaisi aina jotakin
uutta. (Syrjala 1998a, 26-28.)

Elama on  muuttunut yhd  kilhkeammaksi, moninaisemmaksi ja
jasentymattdmammaksi. Yhteiskunnan muutokset nakyvat opettajankin tyossa.
Opettajankoulutuksessa tulisi perehtya koulua ymparéivén yhteiskunnan ja sen
muutoksen tarkasteluun. Opettajan tyéhon liittyy jatkuvan uudistumisen ja
kouluttautumisen paineet. Tyopaineiden alla opettajan stressinsietokyky on
koetuksella. Opettaijilla tulisi olla myds valmiuksia kaaoksen ja epdvarmuuden

sietdmiseen seka luovaan ongelmanratkaisuun. (Kiviniemi 2000, 178-179.)

Kiviniemen mukaan maailmasta on haviamassa tiedollinen jasentyneisyys.
Opetus on usein pirstaleista ja hajotettua. Ihannetilanne olisi, ettd opetus olisi
mahdollisimman kokonaisvaltaista ja laajoja kokonaisuuksia sisaltavaa.
Teemapaivat ja teemaviikot tai laajemmat projektit ovat keinona pirstaleisuuden

vahentamiseksi. Tiedon maara on maailmassa aivan huikea, joten ei ole ihme
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jos ihmistd taman kaiken keskelld joskus vahan hammentaékin. (Kiviniemi
2000, 172.)

6.2.4 Yhteistyd

Koululta odotetaan entista enemméan avoimuutta ja vastuuta tuloksista.
"Pedagoginen tulosvastuu” lahiyhteisélle on keskeinen osa tadman paivan
opettajuutta. Opettajan on huomioitava pedagogisissa pyrkimyksissaan
vanhempien, poliittisten paattajien ja yrityselaman odotukset. (Valijarvi 1999,
104.) Koron mukaan opettajan tydéhon kohdistuu usealta taholta hyvin
ristiriitaisia odotuksia. Odotusten yhteensovittaminen kaikille osapuolille
miellyttavaksi, on opettajalle haasteellinen tehtava. (Koro 1998, 132-133.)
Opettajan tehtaviin kuuluu koulun ulkopuolisten suhteiden hoitaminen seka
sosiaali- ja terveystoimen ettd kulttuurin eri alojen kanssa (Luukkainen 2000,
206).

Opettajan on hallittava didaktiikan teoriat, joita han soveltaa kaytanté6n. Hanen
on pystyttdva suunnittelemaan ja organisoimaan tydskentelydén yhteistyossa
kollegojensa, opiskelijoiden ja muun henkilokunnan kanssa. Opettajan on
arvioitava omia ratkaisuja ja omaa tyOskentelyd. Hanen on tutkittava ja
kehitettdvd omaa ty6tddn ja tyOympdaristdaadn. Opettajan tulee arvioida
yhteiskunnallista kehitystd ja sen vaikutuksia koulutukseen ja omaan
opetukseen. (Luukkainen 2000, 182.)

Opettajuutta ei voida asettaa staattiseen kehykseen, koska pysyvia tavoitteita ja
rakenteita ei ole. Koulutuksen tavoitteet ja siihen kohdistuvat paineet muuttuvat
erittdin nopeasti. Tydelaman, talouselaman seka poliittiset nopeat muutokset
edellyttavat joustavuutta. Uudet tilanteet edellyttavat uutta tavoitteen asettelua.
(Luukkainen 2000, 113.)
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6.3 Tutkimuksen tuloksia ja tulkintaa opettajaan  kohdistuneista

yhteiskunnallisista arvoista ja odotuksista 1950-luvulla ja 2000-luvun alussa

Lahdimme purkamaan aineistoa kyselylomakkeiden vastauksista esille
nousevien kategorioiden pohjalta. Kategoria-alueet jarjestimme loogisesti
vastuksista eniten esiintyvien aihesiséltdjen ja tutkimuksen kannalta
merkityksellisten teemojen mukaan. Tutkimusjoukon késitysten yhteyteen
litimme  kyselylomakkeesta suoria lainauksia tulkintaa selkiyttamaan.
Lisdsimme 2000-luvun alun opetustydta koskevaa teoriaosuutta rikastuttamaan

kategorioiden analyysiosaa.

6.3.1 Kasvatus

2000-luvun alussa:

Aineistosta nousi ensisijaisesti esille opettajien kasvatusvastuuseen kohdistuvat
odotukset. Tutkimusjoukon, joka koostui opettajiksi opiskelevista, mukaan
opettaja on opetustydn liséksi myds kasvattaja. Vanhempien kasvatusvastuu on
siitynyt yhda enemman opettajille. Opettajan oletetaan kasvattavan lapsia kotien
puolesta. Kaikkonenkin (1999) toteaa, etta opettajan odotetaan osallistuvan
suurella panoksella oppilaittensa kasvatukseen ja toimivan yhteistydssa
oppilaiden vanhempien kanssa (Kaikkonen 1999, 86). Opettajaa pidetdan
kokonaisvaltaisena kasvattajana, joka huolehti muun muassa oppilaiden
sosiaalistamisesta ja yhteiskuntaan sopeuttamisesta. Opettajan oletetaan
olevan aina saatavilla, jolloin vanhemmat voivat turvautuvat opettajan
kasvatusapuun. Vanhemmat olettavat, ettd he voivat purkaa huolensa
opettajalle ja heilla on oikeus syyttda opettajaa opetus- ja kasvatustehtavissa.
Opettajan odotetaan tukevan perheitd heidan asenteita ja arvostuksia

sisaltavassa kasvatuksessaan.
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Merkille pantavaa oli, ettd tutkimusjoukko ei huomioinut koulun merkitysta
syrjaytymisen  ehkaisijand.  Nyky-yhteiskunnassamme muun  muassa
Luukkaisen (2000) mukaan kuitenkin painotetaan syrjaytymisen ehkaisemista ja
nuorten elinolojen parantamista (Luukkainen 2000, 177). Kyselyssa vastaajat

korostivat muun muassa opettajille asetettuja kasvatusodotuksia.

Valitettavasti monet vanhemmat ovat sitd mieltd, ettd kylld koulu kasvattaa
lapset. Tottakai koulu kasvattaa, mutta onhan se edelleen pédosiltaan
vanhempien tehtava.

Liian paljon kasvatusvastuuseen liittyvid odotuksia. Koulu ei voi tarjota sitd,
mitd vanhemmat ja kodit eivét tarjoa.

Opettajille asetetaan kasvatusodotuksia, joskus kodit eivdt ehdi kasvattaa ja
he olettavat koulun tekevédn sen heidén puolestaan.

1950-luvulla:

Tydntekoa, ahkeruutta ja isdnmaallisuutta  arvostettin ~ 1950-luvun
yhteiskunnassa, koska Suomessa elettin sota-ajan jalkeista aikaa.
Kohentaakseen maan taloudellista tilannetta sotakorvauksien maksamisen
jalkeen, korostettiin taloudellisuuden ja saastavaisyyden merkitysta. Sirkkola
(1952) korosti tutkimuksessaan, etta lapsista tuli kasvattaa heidan luontaisten
kykyjensa ja mahdollisuuksiensa mukaisesti kunnon kansalaisia. Vain hyvista
ihmisistd muodostui hyva yhteiskunta, jonka kansalaiset palvelevat ja
rakastavat isdnmaataan. (Sirkkola 1952, 46.) Simola (1995) esittda
tutkimuksessaan, ettd opettajan tuli kasvattaa oppilaissa isénmaallista mielialaa
seka kehittdd heita niin, ettd he tulevaisuudessa pystyvéat osaltaan edistamaan
yhteiskunnallisten, kansallisten ja taloudellisten tehtavien suorittamista (Simola
1995, 243). Vanhempien lahdettyd kodin ulkopuolelle toihin, perherakenteet
muuttuivat merkittavasti ja koulun merkitys kasvattajana lisdantyi. Hollon (1952)
mukaan monet kodit olivat jopa luopuneet kasvatustehtavéstaan, jolloin
kasvatustehtava haluttiin siirtda kouluille ja opettajille (Hollo 1952, 131-133).
Kotona véahentyneiden sosiaalisten tilanteiden vuoksi kouluissa Kkorostettiin
sosiaalisten taitojen kehittdmista. Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelman
(1952, 15) mukaan yksi keskeisimmistd paamaaristd oli kasvattaa oppilaat

sosiaalisuuteen ja tydhon. Yhteiskunnassa arvostettiin, ettd oppilaista kasvaa
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hyvia tapoja omaavia, kunnon kansalaisia, jotka palvelevat is&dnmaatamme

kunniallisesti.

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Kasvatusvastuun siityminen yhd enemman kodeilta koululle oli havaittavissa
molempina ajanjaksoina, koska vanhemmat kavivat kodin ulkopuolisessa
ansiotydssa, eikd nain ollen perheen yhteistd aikaa ollut niin paljon. Koulussa
korostettiin sosiaalisten taitojen opettamista, koska Iuonteva sosiaalinen
kanssakayminen oli vahentynyt kodeissa jo 1950-luvulla. Nykydan sosiaalisten
taitojen merkitys yhteiskunnassamme on huomattava, silld nyky-yhteiskunnassa
vaaditaan sosiaalisia taitoja erilaisten yhteistydtahojen kanssa toimittaessa,

kuten kansainvalisia suhteita hoidettaessa.

Eroavaisuuksia:

1950-luvun aineistossa ei mainittu ollenkaan syrjaytymisen termia. Koulun
tarkeimpana tehtdvana pidettiin lasten sopeuttamista yhteiskuntaan, mutta
kuitenkaan syrjaytymisvaarassa olevia lapsia ei huomioitu koulussa erikseen.
Sen sijaan 2000-luvun aineistosta nousi selvasti esille, ettd opettajan odotetaan
olevan lasten syrjaytymisen ehkaisija. Pohdimme erityispedagogisen tiedon
lisdantymisen vaikuttaneen siihen, ettd syrjaytymisvaarassa oleviin lapsiin

kiinnitetdan nykyaan erityistd huomiota.

Tyontekoa ja taloudellisuutta arvostettin  1950-luvulla erittédin  paljon.
Isanmaallisen hengen nostaminen koettiin merkittavéksi sodan jalkeen. Namé
arvot eivat korostuneet juuri lainkaan 2000-luvun aineistosta. Sodan
paattymisestd on kulunut jo niin paljon aikaa, ettd isdnmaallisuutta ei
mielestimme enda korosteta samalla tavalla kuin 1950-luvulla. Pohdimme
kansainvalistymisen ja Suomen Euroopan unioniin liittymisen vaikuttaneen
myoskin siihen, ettei isGnmaallisuutta nosteta niin korkeaan asemaan kuin

ennen.
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Kuri, kunnon kansalainen ja hyvéat tavat olivat 1950-luvun yhteiskunnan tarkeita
arvoja. Mielestimme opettajan auktoriteettiasema oli luokassa niin merkittava,
ettd oppilaat olivat tottelevaisia ja hyvin kayttaytyvia. Nykydén kuri-sana
koetaan koulumaailmassa negatiivisena, taytyisi kayttdd mieluummin termia
tybrauha. Hyvia tapoja pidetdadn arvossa yha nykyajankin kouluissa, mutta
"kurin 16ystymisen” takia opettajan auktoriteettiasema on heikentynyt. Nykyaan
kasvatusalan kirjallisuudesta puuttuu kasite kunnon kansalainen ja se

mielletdan vanhahtavaksi termiksi.

6.3.2 Opetus

2000-luvun alussa:

Tutkimusjoukon mukaan opettajan tulee olla opetustydssddn ammattitaitoinen.
Ammattitaitoinen opettaja hallitsee monipuoliset tyétavat ja saa aikaan hyvia
oppimistuloksia seka ottaa lapset yksildllisesti huomioon jéarjestden opetuksensa
heidan tarpeiden ja kehitystason mukaan. Kaikkosen (1999, 86) mielesta
opettajiita vaaditaan entistd yksildllisempaa opetusta ja erilaisten arvojen
huomioon  ottamista. @ Opettajan  odotetaan hallitsevan ~ muuttuvat
oppimiskasitykset sekd jarjestavan opetuksensa opetussuunnitelmaan
sidottuna. Opettajan oletetaan olevan monitaituri tiedoissaan ja taidoissaan.
Hanella tulee olla hyva yleissivistys. Myds Syrjalan (1998) mukaan opettajaan
kohdistuu kasvattajan rooli sekd voimakas ammatillisuuden vaatimus.
Aineenhallinnan liséksi hanella oltava laaja-alaista tietoa tydelaman eri alueilta,
talouselamasta seka kyky etsid jatkuvasti ajanmukaista tietoa. Opettajalta
edellytetddn ajan tasalla olevaa oppimiskasitystd. (Syrjala 1998a, 35-36.)
Luukkainen (2000) toteaa tutkimuksessaan, ettd nykydan medialukutaito ja
tietotekninen  osaaminen kuuluu yhteiskunnassamme kansalaisuuden
edellytyksiin, joka tulee myds nakya perustaitona tydeléméssa (Luukkainen
2000, 136). Opettajan tulee huomioida opetuksessaan yhteiskunnan tarpeet,

opettamalla oppilaille yhteiskunnassa tarvittavia tietoja ja taitoja. Valijarven
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(1999) mukaan koululta odotetaan oppilaan monipuolisten ja kriittisten
tiedonkasittelyn, -tuottamisen ja -—arvioinnin valmiuksien kehittamista.
Tybeldman taitovaatimukset vahvistavat naita odotuksia. (Valijarvi 1999, 105.)
Tutkimusjoukon vastauksissa painotettin opettajan ammattiin kohdistuvia
monipuolisia tieto- ja taitovaatimuksia. Seuraavat esimerkit havainnollistavat

tutkimusjoukon kasityksia:

Opettajan on hallittava muuttuvat oppimiskésitykset ja osattava kdyttda
erilaisia tydtapoja.

Luokanopettaja ei ole endéd pelkkd kansankynttild, vaan usein lasten
péaivéhoitaja. Opettaja kylld tietdd kasvatuksesta ja tiedosta kaiken (hdnen
pitdd tietdd...) ja hdnen pitdékin tietdd.

Opetiajalla oletetaan olevan hyvé tieto-taito, jolla on laaja-alainen ja hyvé
yleissivistys.

Opettajan odotetaan antavan yksiléllistd, kunkin oppilaan omista tarpeista
Ja tavoitteista ldhtevda opetusta OPS: iin nojautuen.

1950-luvulla:

Yhteiskunnassa painotettiin, ettd koulun tarkeimpéana tehtavana oli kansan
sivistdminen. Maan hyvinvoinnin katsottiin kohentuvan hyvan yleissivistyksen
avulla. Kansakoulun antama sivistys oli jokaisen kansalaisen pohjasivistysta.
(Koskenniemi 1946, 12.) Opetuksen paaperiaatteita olivat omatoimisuuden,
elamanlaheisyyden ja havainnollisuuden periaatteet.  Omatoimisuutta
korostamalla oppilas saatiin tekemaan koulutyétdan vastuuntuntoisesti.
Opetustyd pyrittiin littdméaan mahdollisimman laheisesti oppilaan arkielamaan,
jotta opetus tuntui oppilaasta tarkoituksenmukaiselta. Opettajan tuli kayttaa
opetuksessa havainnollistamista, jotta oppilas omaksui paremmin opetettavan
asiakokonaisuuden. Eri aistikanavia kayttamalla opetuksesta tuli tehokkaampaa
ja konkreettisempaa. (Koskenniemi 1946, 78, 86, 90.) Opettajan tuli laatia
opetus oppilaiden kehitystason ja edellytysten mukaiseksi (Koskenniemi &
Valtasaari 1965, 136). Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelman (1952)
mukaan oppilaat pystyivat koulun kaynnin jalkeen jatkamaan sivistyksensa
edistamistd  (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 18).

Opetussuunnitelmassa korostettiin ensimmaisen kerran selkeésti, etté opettajan
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tuli pyrkia ottamaan huomioon seka lapsen yksilolliset tarpeet ettd yhteiskunnan
tarpeet. Hollo (1952) esitti, ettd lasten ja nuorten elamasta tahdottiin tehda
taysi-ikaisten eldman pienoiskuva. Lapsilta ja nuorilta odotettiin, ettd he osasivat
niitd kykyja ja taitoja, joita yhteiskunta- ja valtiorakenne taysi-ikéisiltd edellyttas.
(Hollo 1952, 30.)

Vertailua ja tulkintaa

Yhtélaisyyksia:

Opetuksen paatehtavana pidettiin oppilaiden sivistamista yhteiskunnan tarpeita
ajatellen. 1950-luvun yhteiskunnassa tavoiteltiin hyvid oppimistuloksia ja kansan
sivistamistda, koska maassa elettiin taloudellisesti tiukkaa aikaa ja haluttiin
sivistyksen myoétd saada maan talous nousuun. Nykypéivan sivistamisen
merkittdvdna  painotusalueena on opettaa  oppilaille  muuttuvassa

yhteiskunnassa tarvittavia tiedonkésittelytaitoja.

Yksilollisyytta korostettiin molempina ajanjaksoina erittéin paljon. Yksilollisyyden
ihanne lahti mielestimme liikkeelle Hollon ajatuksesta, lapsen kasvamaan
saattamisesta, eli lapsen vierellda kulkemisesta kasvatuksen ja opetuksen tiella.
Paattelimme Hollon olleen aikoinaan vaikuttava kasvatusajattelija, koska hanen
ajatus lasten yksildllisyyden huomioimisesta kirjattin  vuoden 1952
opetussuunnitelmaan. Yksildllisyyden ihanne on sailynyt meidan paivimme

saakka ja on nyKkyisin opetuksessa keskeisella sijalla.

Yksiloliisyyden korostamisen seurauksena alettin huomioida eriyttaminen
lapsen koulutyéssa. 1950-luvulla eriyttdminen oli vield vahaista verrattuna
nykypaivaan. Eriyttamista tapahtui lahinnd kotitehtdvien annossa, sen sijaan
nykydan korostetaan eriyttdmistd koko opetus- ja oppimisprosessissa.
Monipuolisten opetusmenetelmien kayttAmista pidettiin tarkedna sekd 1950-

luvulla ettd 2000-luvun alussa.
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Eroavaisuuksia:

Nykyisin opetuksen jérjestelyissa painotetaan erityisesti opetussuunnitelman
merkitysta, jonka on oltava ohjenuorana opettajan tydssa. Opettajan odotetaan
my®éskin hallitsevan erilaiset oppimiskasitykset, joita hén voi hyédyntaa opetusta
suunnitellessaan. 1950-luvulla oppilaiden yksilllinen huomiointi opetuksessa ol
erilaista kuin 2000-luvulla. Lahjakkaita oppilaita tyollistettiin lisatehtavilla eli
eriytaminen oli lahinna maarallistd. Nykyajan opetuksen eriyttdmisen

tavoitteena on kehittda ja syventaa oppilaan tietoja ja taitoja.

6.3.3 Ajan hermoilla pysyminen

2000-luvun alussa:

Yhteiskunnassa meneilladn olevat muutosprosessit, maailmanlaajuiset
ongelmat ja kansainvélistyminen asettavat haasteita ja muutospaineita
opettajan tydlle. Patrikainenkin (1997) toteaa, etta elinikiseen oppimiseen on
vaikuttanut maailmanlaajuisten  ongelmien lisddntyminen ja elaman
sopeuttaminen tuleviin muutoksiin ja uusiin olosuhteisiin (Patrikainen 1997, 53).
Syrjalan (1998) mukaan kansainvéalistyminen asettaa suomalaisille erityisiéa
haasteita ja edellyttdd eri kulttuurien tuntemusta ja kielitaidon kehittamista
(Syrjala 1998a, 30). Opettajan odotetaan kehittdvan ja kouluttavan itseaan
jatkuvasti alati muuttuvassa yhteiskunnassa. Opettajan on pystyttava
kohtaamaan epavarmuutta ja sopeuduttava uusiin tilanteisiin. Viilo toteaa, etta
koulun on reagoitava yhteiskunnasta tuleviin muutospaineisiin (Viilo 1998, 68).
Koulun opetussuunnitelmia tdytyy tarkistaa ja korjata aika ajoin, jotta ne
vastaisivat ajankohtaisia yhteiskunnallisia tarpeita. Opettajan tulee olla "ajan
hermolla” ja kulkea askeleen edella yhteiskunnassa vaadittavissa tiedoissa ja
taidoissa, kuten tieto- ja viestintatekniikassa. Opettajan oletetaan olevan
kaikesta kiinnostunut ja aktiivinen oman tyonsa reflektoija, sailyttden kuitenkin

jarkevan kriittisyyden tiedon ja oppisisaltdjen valikoinnissa. Tutkimusjoukon
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vastauksissa korostettiin seuraavien esimerkkien mukaisesti opettajan

ammattitaidon ylidpitdmisen merkitysta.

Luokanopettajan tulisi olla ajan tasalla niin tybeldmén kuin
koulutussuuntauksien tilasta. Hanen on pidettédvé tybtapansa ja — taitonsa
ajan tasalla.

Opettajan odotetaan kulkevan askeleen edelld esim. tietoyhteiskunnan
kehitystd, jotta oppilaille opetetaan tarkeitd tieto- ja viestintdteknisid
valmiuksia.

Luokanopettajan ldylyy olla superaktiivinen, kaikesta kiinnostunut ja
kouluttauduttava jatkuvasti.

Luokanopettajalta odotetaan, ettd hédn reflektoi tekemddnsd tyodta.
Opettajan on oltava kiinnostunut yhteiskunnallisista asioista ja jaksettava
osallistua.

1950-luvulla:

Tavoitteena oli, etta opetustyd pysyi ajan tasalla ja siksi koulutyén paamaaria oli
tarkistettava sdanndllisin valiajoin. Opettajien tuli kehittda tietojaan ja taitojaan
koulun pé&amaarien ja opetussuunnitelman tavoitteiden suuntaisesti.
(Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 60-61.) Vuoden 1952
koulun oli pantava suurta painoa yhteiskunnalliseen kasvatukseen, koska
yhteiskunnallisiin asioihin suuntautuva kiinnostus oli yhteiskunnan elinehto ja
siksi opetustydssa oli pysyttdva yhteiskunnallisen kehityksen mukana
(Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 14). Kaarela (1952) totesi,
ettd koulumaailmaa moitittiin kangistuneeksi ja perin vanhoilliseksi, jolla ei ollut
yhteytta todellisen elaméan kanssa. Jo tuolloin koettiin, ettd yritysmaailmassa ja

elaméssé yleensakin oli kilpailuhenkisyytta. (Kaarela 1952, 65.)

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Koulun opetus- ja kasvatuspdadmadrien tarkistamista pidettin molempina

ajanjaksoina tarkeina, koska haluttiin varmistaa, ettd lapsille opetettavat tiedot
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ja taidot ovat siina yhteiskunnassa olennaisia. Yhteiskunnan elinehtona pidettiin
koulumaailman mukana pysymista jatkuvassa muutoksessa, jolloin koulun oli
pyrittdva vastaamaan yhteiskunnasta tuleviin tarpeisiin ja odotuksiin. Opettajien
oli kehitettdva tietojaan ja taitojaan ajanmukaisiksi. Nykyajan taitovaatimukset
ovat painottuneet tieto- ja viestintateknisille alueille, mutta 1950-luvun
aineistossa ei mainittu ollenkaan taman alan taitovaatimuksia. Tama on
luonnollista, silla 1950-luvulla tietokonetta ei oltu vield keksitty. Nyky-
yhteiskuntamme on hyvin muuttuva, nopeatempoinen ja kilpailuhenkinen, mika
heijastuu koulujen arkipaivaan. Tietotulva on niin valtava, ettd taméan paivan
tieto voi olla jo huomenna vanhentunutta. 1950-luvulla koulua moitittiin liian
kaavamaiseksi ja jaykaksi organisaatioksi, joka ei pystynyt vastaamaan sen
ajan kilpailuhenkisen liikemaailman tarpeisiin. Pohdimme kilpailuhenkisyys-
kasitteen todellista merkitysta tuona aikana. Paattelimme, etta kilpailuhenkisyys
ei ole voinut olla yhtd mittavaa ja nopeatempoista 1950-luvulla, kuin se on
nykyaan. Nykypaivana kansainvélisyys on osa arkipdivaa, joka nékyy muun
muassa kouluissamme maahanmuuttajaoppilaiden integroimisena
koululuokkiin. Kansainvalisyyttd ei mainittu 1950-luvun aineistossa juuri
lainkaan, ainoastaan mainittin lyhyesti, ettd oppilaita on opetettava

suvaitseviksi ulkomaalaisia kohtaan.

Eroavaisuuksia:

Merkittavimpana eroavaisuutena 2000-luvun alun aineistossa oli vaatimus, etta
opettajan on pystyttdva kohtaamaan epavarmuutta ja sopeuduttava muuttuviin
tilanteisiin. Paattelimme, ettd opettajan tulee olla stressinsietokykyinen
kestddkseen jatkuvaa ympériltd tulevaa muutospainetta. Aivan uudeksi
kasvatusalan termiksi on noussut reflektointi eli oman toiminnan itsearviointi.
Aikaisemminkin opettajat varmasti pohtivat omaa toimintaansa opettajana,
mutta silloin siitd ei kdytetty nimed reflektointi, kuten sitd nykyaén trendikkaéasti
kutsutaan. Nyky-yhteiskunnassa itsensa arviointi ja kaikki muukin arviointi on

nostettu merkittavaan asemaan.
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6.3.4 Yhteisty0 ja joustavuus

2000-luvun alussa:

Opettajan odotetaan olevan yhteisty6taitoinen. Hanen oletetaan olevan halukas
tekemaan yhteisty6td monien eri tahojen kanssa. Vanhempien ja kollegoiden
kanssa tehtavaa yhteisty6td pidetdan erityisen tarkednd. Myos Luukkainen
(2000, 182) toteaa raportissaan, ettd opettajan odotetaan suunnittelevan ja
organisoivan ty6taadn kollegoiden ja koulun muun henkildkunnan kanssa.
Valijarven (1999) mukaan opettajan on huomioitava pedagogisissa
pyrkimyksissddn vanhempien, poliittisten paattajien ja yrityselaman odotukset
(Valijarvi 1999, 104). Joustavakaan opettaja ei voi mitenkdan miellyttda kaikkia
yhteisty6tahoja, silld  kaikki  osapuolet  katsovat asioita  omasta
hyétynakdkulmastaan. Opettajan odotetaan olevan joustava yli-ihminen, joka
kestda ja jaksaa kaikki ymparilta tulevat paineet. Héanen oletetaan
vastaanottavan muutospaineet avoimin mielin ja sopeutuvan tilanteeseen kuin
tilanteeseen. Opettajan ammatti on jatkuvasti muuttuva ja kehittyva, joten
opettajan ammattia ei voi rajata tiettyihin pysyviin raameihin. Luukkainenkin
(2000) toteaa, ettei opettajuutta voida asettaa staattiseen kehykseen, koska
pysyvia tavoitteita ja rakenteita ei ole. Koulutuksen tavoitteet ja siihen
kohdistuvat paineet muuttuvat erittéin nopeasti. Tyéeldmén, talouselaman seka
poliittiset nopeat muutokset edellyttavat joustavuutta ja jatkuvaa tavoitteiden
asettelua. (Luukkainen 2000, 113.) Tutkimusjoukon vastauksissa painotettiin
erityisesti opettajien yhteistyétaitojen ja joustavuuden merkitysta.

Opettajalta odotetaan aktiivisuutta ja aloitteellisuutta esim. yhteistydn

Suhteen suhteessa vanhempiin.

Opettajan on oltava yhteistyékyKyinen suuntaan jos toiseen.

Opettajalta odotetaan venymistd ja taipumista erilaisiin tilanteisiin ja

toimimaan luokan kuin luokan kanssa tilassa kuin tilassa. Odotuksena on,

eltd ope on aina saatavilla ja hoitaa homman!

Kaikkien odotusten ristipaineessa opettaja ei saa vdsyd, vaan hdnen pitaa
Jaksaa.
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Luokanopettajan odotetaan olevan supernainen, - mies, aina jaksava yli-
ihminen.

Opettajalta odotetaan entistd joustavampaa ja muutoksia hyvin
vastaanottavaa ja niihin sopeutuvaa otetta.

1950-luvulia:

Kotia pidettiin koulun térkeimpané yhteistyétahona, silla sekd koululla etta
kodilla oli yhteisend tavoitteena kasvattaa lapsista kunnon kansalaisia.
Opettajan  odotettiin  ottavan selville lasten kotioloista ja perheen
kasvatusperiaatteista, jotta kodin ja koulun kasvatuslinja olisi oliut
mahdollisimman  samansuuntainen.  Yhteistyosta  pyrittin  tekemaan
mahdollisimman luontevaa, jotta vanhemmat pystyisivat rohkeasti
neuvottelemaan opettajan kanssa lasta koskevista asioista. Koskenniemi (1946)
korostaa myés yhteistydn merkitystd koulun ja kodin valilla. Hanen mukaan
opettajan tuli vierailla oppilaittensa kotona ja vanhempia oli muistettava kutsua
kouluun tutustumiskaynneille. Molempien osapuolten oli tunnettava toistensa
tydkentta. (Koskenniemi 1946, 104-105.) Kotiseuturakkautta pidettiin arvossa.
Sen haluttiin valittyvdn myos lapsille. Taman vuoksi opettajan oli tunnettava
kylan eri elinkeinoja edustavat yhteistydtahot. Opettajaa pidettiinkin koko kylén
hyvaksi toimivana kansankynttilana, joka jarjesti kylaléisille erilaista ohjelmaa ja
ajanvietettd. Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelman (1952) mukaan
opettajan oli tiedostettava paikkakunnan aineelliset ja henkiset tarpeet seka
velvollisuutensa niiden tyydyttdmisessa. Opettaja ei ollut vain koulunsa opettaja,
vaan han toimi koko kylan hyvéksi. Koulu oli koko kylan valistuskeskus, jossa
kylan asukkaat saivat henkistd ravintoa ja virkistysta itselleen. (Varsinaisen
kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 16.) Opettajakollegoiden valista
yhteistyéta ei painotettu 1950-luvulla, ainoastaan mainittiin, ettd kollegoiden

tulisi olla tietoisia toistensa opetus- ja kasvatuspaamaarista.
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Vertailua ja tulkintaa

Yhtalgisyyksia:

Kotia on pidetty koulun tarkeimp&ana yhteistydkumppanina sekad 1950-luvulla
- ettd 2000-luvun alussa, mutta sitd painotettiin vielda enemman 1950-luvulla.
Opettajan taytyi tuolloin tehda kotikdynteja oppilaiden koteihin, mutta nykyaan
tallainen kaytantd on harvinaista. Ajattelimme tdman johtuvan ajankaytén
muuttumisesta ja sosiaalisesti eristdytyneemmasta elamantyylistd. Nykyaan
perheet viettdvat paljon aikaa televisiota katsellen. Yhteistydtahojen maara on
nykyaikana huomattavasti laajempi. Koulut tekevéat yhteistyotd muun muassa
sosiaalitoimen, terveysviranomaisten, kulttuuritoimen edustajien, poliittisten
paattajien, opettajakollegoiden ja yritysten kanssa. Entisaikaan yhteisty6tahot
olivat hyvin lahelld omaa kotiseutua, mutta nykyadan yhteistydtahot ovat jopa

kansainvalisia.

Eroavaisuuksia:

1950-luvun aineistossa ei mainittu ollenkaan, ettd opettajan olisi pitanyt olla
joustava. Tulkitsimme asian johtuvan yhteistyétahojen vahaisyydesta. Opettajan
oli suhteellisen helppoa tehda yhteisty6ta kodin kanssa, koska opettajan tarvitsi
ottaa huomioon vain I&dhinna vanhempien odotukset ja opettajalla oli muutenkin
vankka auktoriteettiasema. Nykyisin opettajalta vaaditaan joustavuutta moneen
suuntaan ja hanen on otettava huomioon koulun ja vanhempien arvoperusta

opetusjarjestelyissaan.
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6.3.5 Monitaitoisuus

2000-luvun alussa:

Opettajan oletetaan hoitavan opetustyénsa lisdksi monia muita ammatillisia
tehtavid. Hanen odotetaan olevan moniammattilainen, joka ottaa hoitaakseen
hénelle varsinaisesti kuulumattomiakin téitd. Nykyajan yhteiskunta on muuttunut
hyvin voimakkaasti ja lapset elavat hyvin erilaisten, vaikeidenkin
elamantilanteiden keskella. Opettaja joutuu olemaan valilla
sosiaalitydntekijankin roolissa selvitellessdan lasten asioita. Opettaja tarvitsee
vélttamattd erityispedagogisiakin taitoja, silla oppilailla on nykyaan paljon
erityisvaikeuksia. Myds Syrjéala (1998) toteaa, ettad opettajat tarvitsevat entista
enemman valmiuksia ymmantdd ja kohdata erilaisia arvomaailmoja ja
elaméantilanteita, joissa lapset ja nuoret elavat. Nykyajan perheillda on
monenlaisia vaikeuksia, kuten vaikeita parisuhdeongelmia, perhevékivaltaa,
avioeroja, perherakenteiden muutoksia, huoltajuusriitoja sekd vanhempien
vasymista selviytya kasvatustehtavastaan. Lapset reagoivat perheen ongelmiin
niin, ettd heilld on koulussa koulunkayntivaikeuksia. (Syrjala 1998a, 28-29.)
Nykyisin opettajan odotetaan olevan syrjaytymisen ehkaisijana. Luukkainenkin
(2000) toteaa, etta syrjaytymisen ehkaisy ja nuorten elinolojen parantaminen on
opetusministerion hallinnonalan térkea painopistealue (Luukkainen 2000, 177).
Opettajan odotetaan olevan todellinen monitaituri. Tama tulee nakyviin
kyselyaineistostakin. Tehtavien monipuolisuus ja maara tekee opettajan tyosta

vaativan.

Opettajan pitdisi olla kuraattori, sosiaalityéntekijd, valmentaja, kerhojen
veldjéd sekd yhteiskunnallisesti aktiivinen. Opettaja palaa loppuun, jos
repedd kaikkialle.

Erityisoppilaiden ja maahanmuuttajien inkluusion myoéta opettajalla on
vaativa tydskentely-ympadristo.

Luokanopettajan pitdisi olla moniammattilainen: sairaanhoitaja, psykiatri,
sosiaalityontekifd, tuomari, poliisi ym.
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Luokanopettajan odotetaan olevan sosiaalitydntekijd, perheneuvoja,
psykologi  jne. Lisdksi opettajalla odotetaan olevan runsaasti
erityispedagogista osaamista erityisoppilaiden lisdédntyvdn méaérdn vuoksi.

1950-luvulia:

Moniammatillisuuden eli opettajan monitaitoisuuden késitettd ei mainittu 1950-
luvun aineistossa ollenkaan. Halusimme  kuitenkin  kasitella  sita
tutkimuksessamme, koska moniammatilliset eli monitaitoiset odotukset nousivat

2000-luvun aineistosta merkittavasti esille.

Vertailua ja tulkintaa

Moniammatillisia odotuksia ei 1950-luvulla kohdistunut opettajaan ollenkaan.
Opettajan perustehtava oli silloin selkedmpi. Opettaja keskittyi silloin vain
opettamiseen ja kasvattamiseen. Perheet olivat tuolloin paljon yhtenaisempia,
eikd avioeroja tehty ldheskdan niin yleisesti kuin nykyisin. Perheiden
rikkonaisuuden seka vanhempien ja lasten yhteisen ajan vahaisyyden vuoksi
lasten ongelmat ovat nykyisin lisddntyneet. Mielestdmme lapset kaipaavat
aikuisen ihmisen huomiota. Elleivat lapset saa tarpeeksi huomiota, he voivat

reagoida kayttaytymalla koulussa hairiintyneesti.

6.3.6 Uskonnolliset arvot

2000-luvun alussa:

Ei tutkimusjoukon vastauksista eikd 2000-luvun alun aineistosta ilmennyt
ollenkaan opetukseen kohdistuneita uskonnollisia arvoja ja odotuksia.
Halusimme kuitenkin huomioida tutkimuksessamme uskonnollisetkin arvot,

koska ne olivat 1950-luvulla viela melko merkittdvassa asemassa.
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1950-luvulla:

Uskonnon opetuksen merkitys oli 1950-luvulla vielda melko keskeisessa
asemassa. Haavio (1941) totesi uskonnon olleen siveellisen kasvatuksen
I&htdkohtana. Siveellinen kasvatus ohjasi ihmisia tekemaan asioita oikein,
hyvien arvojen suuntaisesti. Uskonnon ajateltin kannattelevan yhteiskuntaa,
jossa  korostettin  oikeamielisyytta,  vilpittdmyytta, avuliaisuutta ja
lahimmaisenrakkautta. Haavio piti tarkednd uskonnon asemaa siveellisen
kasvatuksen lahtékohtana. Hanen mukaan kansakoulu tarvitsi sisall6llisesti
kannattavan aatteen, pdamaaran, joka ohjaa sen toimintaa. Jumala ja kansa
soveltuivat suurina elamanarvoina koko koulueldamaad kannattaviksi aatteiksi.
Siveellisyyden Haavio katsoi kuuluvan erottamattomasti kristinuskoon. (Haavio
1941, 9-15.) Vuoden 1952 opetussuunnitelmassa uskonnon opetus ei enaéa

saanut kuitenkaan samanlaista painoarvoa kuin silla oli ollut aikaisemmin.

Vertailua ja tulkintaa

Nykyajan aineistossa uskonnollia arvoja ja odotuksia ei mainittu ollenkaan.
Tulkitsimme, ettd uskonnon merkitys on vuosikymmenten saatossa entisestaan
vahentynyt yhteiskunnallisten arvojen valossa. Toisaalta monikulttuuristunut
yhteiskuntamme on saanut uskonnollisia vaikutteita maamme ulkopuoleitakin ja
kouluissa saattaa olla oppilaita hyvin monista eri uskontokunnista. Koulun
uskonnon opetuksen jarjestdminen on  nyky-yhteiskunnassa paljon
monimutkaisempaa kuin ennen. Oletamme, ettd 1950-luvun arvot olivat
syvéllisempia ja vakavampia, koska elettiin viela sodan jalkeista aikaa ja sodan
ikévatkin muistot olivat viela tuoreessa muistissa. lhmiset kokivat tarvitsevansa

korkeampaa voimaa jaksaakseen.
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7 HYVAN OPETTAJAN OMINAISUUKSIA

Opettaja viettdad oppilaidensa kanssa paljon aikaa. Koemme tarkedksi, etta
opettaja olisi heille hyvana aikuisen esimerkkind eli opettajana, jolla on
mahdollisimman monia hyvan opettajan ominaisuuksia. Ymmarramme
kuitenkin, ettei hyvéan opettajan sabluunaa ole olemassa, vaan opettaja voi olla
hyva omalla persoonallisella tavallaan. Haaviokin (1954) totesi, ettd opettaja on
kaiken paivédd yhdessa luokkansa kanssa, tutustuu heihin laheisesti ja voi
saada heihin luottamuksellisen suhteen. Opettajan persoonallisuus ja
elaménkatsomus antaa kasvatustoiminnalle eheyden ja maaratietoisuuden.
Opettajan asema lasten ainoana opettajana asettaa hanen
persoonallisuudelleen varsin suuria vaatimuksia. Opettajan on edustettava

oppilailleen opettajan ihannetta. (Haavio 1954, 18.)

Nummisen mukaan opettajan asema ei ole suinkaan vakio suomalaisessa
yhteiskunnassa ja Suomen koulutusjarjestelméssa, vaan se on vaihdellut ja
vaihtelee olosuhteiden ja ajanvirtauksien mukaan. (Numminen 1993, 29.) Arvot
materialisoituvat yksiléiden ominaisuuksina, joilla on haluttuja hyveita. Opettajan
hyveiden tehtdvéd on auttaa hantd selviytymaan loistavasti yhteiskunnallisten

paamaarien saavuttamisesta. (Ollila 1998, 43, 46.)

Opettajalle voidaan esittdd niin paljon erilaisia vaatimuksia, ettd niiden
tayttdminen on mahdotonta. On ensiarvoisen tarkeaa, ettd opettaja on tyostaan
kiinnostunut, aito ja inhimillinen persoonallisuus. Opettajan perustehtava on
oppilaan oppimisen, opiskelun ja kasvun tukeminen. Nykyopettaja on oppilaan
ohjaaja, auttaja ja tukija. Hyva opettaja on solidaarinen ja osallistuu

vastuullisesti myos koulun muuhunkin toimintaan. (Vilpa 1994, 150-151.)

Hyvan opettajan ominaisuudet vaihtelevat yhteiskunnan muutoksen mukana.
Tulevaisuuden ennustaminen on kuitenkin hyvin vaikeaa. Opettajilla on
ammattikuntana yhteiskunnallisesti suuri sosiaalinen ja taloudellinen vastuu.

Opettajalla on oltava valmiuksia arvioida kriittisesti ja laaja-alaisesti
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kasvatukseen liittyvia ongelmia sekd hanen on oltava perilld alansa
viimeisimmista virtauksista. Hyva opettaja on ennen kaikkea vahva persoona ja
hdnen on tunnettava opetustapahtuman lainalaisuudet sekd arvioitava
jatkuvasti tyoétédan. Opettajan rooli tiedonsiirtdjasta on muuttunut ohjaajaksi,
kasvattajaksi, suunnittelijaksi ja ideoijaksi. Opettajan on tuettava lasta hénen
kasvuprosessissaan, elaydyttava lapsen elamismaailmaan sek& visioitava

lapsen tulevaisuuteen. (Isohookana-Asuinmaa 1994, 137-142.)

Hyvan opettajan maaritteleminen on ongelmallista. On vaikea 16ytdd ammattia,
jonka edustaja tarvitsisi monipuolisempaa tietoa kuin luokanopettaja. Opettaja
tarvitsee kasvatukseen liittyvad psykologista, filosofista ja sosiologista tietoa ja
hanen tulisi hallita opettavat tieto- ja taitoaineet. Opettajuuteen liittyy voimakas
eettinen sisaltd koska opettaja tekee tydta lapsen oppimisen ja kehittymisen
hyvaksi. (Uusikyld 1992, 58-59.) lhanteellista kasvattajaa hahmoteltaessa on
nojauduttu usein oppilaiden mielipiteisiin, jolloin on kéynyt ilmi, etta eri-ikaisilla
oppilailla on erilainen kéasitys hyvasta opettajasta. Tama viittaa siihen, etta

mitdan yleispatevaa kasvattajan ihannetta ei voi luoda. (Harva 1963, 109.)

Koron mukaan mielikuva hyvasta opettajasta on myyteista sitkeimpié, joka on
muodostunut pitkdn ajan kuluessa. Myytit hyvastd opettajasta eivat ole
harmittomia, silla opettaja saattaa rakentaa itselleen epaaidon tyéskentelyroolin.
Epédaidon roolin kautta tyéskentely on henkisesti kuluttavaa ja opettajan olisi
vapauduttava siitd, jotta jaksaisi tyossaan. (Koro 1998, 132.) Opettajilta
odotetaan vahvuutta. Hanen pitéisi tehda tyéta omalla persoonallaan. Opettajiin
liittyy myytti, ettd hanen pitaisi osata kaikki, siksi vaatimukset saattavat nousta
huikeiksi. (Niemi 1998b, 16-17.)
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7.1 Hyvan opettajan ominaisuuksia 1950-luvulla

Yhteistyokykyinen, vuorovaikutustaitoinen

Koulu ei saanut sulkeutua omaksi itsenéiseksi maailmakseen, vaan sen tuli olla
elavassa yhteydessa lapsen muun maailman kanssa. Koulun taytyi nojautua
paikkakunnan menneisyyteen, kunnioittaa paikallisia tapoja ja olla tyéeldaman
kanssa yhteistydssd. Koulu ei voinut onnistua eristettynd muista
kasvatustekijoistd. (Koskenniemi 1946, 109-110.) Vuoden 1952 komitea piti
tarkedna, ettd kodin ja yhteiskunnan eldamaéd kasiteltaisiin silloista aikaa
huomattavasti enemman. Komitea korosti kodin elaman nakemista
yhteiskuntaeldmén osana. (Kansakoulun opetussuunnitelman komiteamietinto Il
1952, 170.) Kotiseudun tunteminen muodosti opetuksen lahtékohdan. Koulun
tyd oli osa kotiseudun eldamaa. Opettajan oli tiedostettava paikkakunnan
aineelliset ja henkiset tarpeet seka velvollisuutensa niiden toteuttamisessa.
Opettaja ei ollut vain koulunsa opettaja, vaan han toimi koko kylan hyvéksi.
Koulu oli koko kylan valistuskeskus, jossa kyldn asukkaat saivat henkista
ravintoa ja virkistysta itselleen.(Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma
1952, 16.)

Koulun tehtavana oli kansalaisten kasvattaminen tulevaisuuden yhteiskuntaan.
Tésséa tehtavassa koulu ei ollut yksin, vaan kasvatus tapahtui yhteistyosséa eri
kasvatustahojen kanssa, joista koti oli tarkein. (Koskenniemi & Valtasaari 1965,
18.) "Opettajien on syytd koettaa etsid kosketusta oppilaiden vanhempiin.
Pienetkin keskustelut oppilaista voivat vaikuttaa edullisesti. Kun opettajan
havaitaan tekevén ty0nsa tosissaan, on silla suuri merkitys kodin ja koulun
yhteistyélle. Tuntematonta on helppo vihata. Se pitdd paikkaansa myds
opettajasta." (Salmela 1948, 153).

Opettajalla tuli olla hyva suullinen esittamistaito ja hanen tuli rohkaista oppilaita
ilmaisemaan mielipiteitaan. Opetuskeskustelu edellytti opettajalta
karsivallisyyttd, rakkautta lapseen seka luontaista opettajanvaistoa. Opettajan

tuli pyrkia asiakokonaisuuksien opettamiseen. Jakson lopuksi tehtiin
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kertauksena tarkeistd asioista loppuyhteenveto. (Sirkkola 1952, 40.)
Opettamisen taito oli suurelta osin improvisoimisen ja opetustilanteissa tulevien
tilanteiden ja oppilaiden ajatusten joustavaa hyddyntamisen taitoa (Koskenniemi
& Valtasaari 1965, 123). Hyvaltd opettajalta vaadittiin karsivéallisyytta héanen
ohjatessaan oppilaitaan sekd suhtautumisessaan heiddn puutteisiinsa ja

virheellisyyksiinsa (Haavio 1954, 74).

Opettajan tehtdvana oli suunnitella omaa opetustaan saadakseen tydstééan
ehean kokonaiskuvan. Ennakkosuunnitelma helpotti jokapéivaista tyota. Oli
tarkedd, ettd vyhteistydtd tehdessddn opettajakoliegat tiesivat toistensa
suunnitelmista. Opettajalla oli vapaus suunnitella persoonallisesti omaa ty6taan,

mutta siihen liittyi myds vastuuta. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 259-261.)

Ammattitaitoinen

Opettaja sai kayttaa haluamiansa opetusmenetelmia koulussa. Kuitenkin hanen
tuli muistaa, ettd opetusmenetelmdt oli sopeutettava koulun olosuhteita
vastaavaksi ja opetuksen tuli olla hyvia tuloksia tuottavaa. Opettajan ol
seurattava aikaansa ja pyrittdva jatkuvasti kehittdmaan opetusmenetelmiaan.
(Varsinainen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 47.) Opettaja, joka
perehtyy uusiin opetusmenetelmiin seka vaihtaa mielipiteitd ammattitovereiden
kanssa, valttdad opetuksessaan yksipuolisuuden ja kehittyy terveella tavalla

ammatissaan (Koskenniemi 1952, 242).

Opettajat ovat ehean pohjasivistyksen ja sen myétd myods sivistyksen ehean
pohjan rakentajia sanan varsinaisimmassa merkityksessa. Onnistunut opetus
vaati varmoja tietoja, hyvan opetusmenetelmén, hyvan oppilaantuntemuksen ja
jatkuvan persoonallisen kulttuurin kehittdmisen. (Hollo 1952, 138, 165.)
Opetustydéssa  pyrittiin~ tiedollisten  ja  taidollisten  kokonaisuuksien
hahmottamiseen, silla irralliset detaljitiedot aiheuttavat oppilaan mieleen
jarjestymattoman kaaoksen. Eri oppiaineita yhdistettiin ja opittuja tietoja ja

taitoja pyrittiin soveltamaan arkielaman tilanteisiin. (Lahti 1952, 60-61.)
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Opettajan  persoonallisuudella on  merkittdvampi  osuus  oppilaiden
kehittymisessa kuin opetusmenetelmien hallitsemisella. Sama
opetusmenetelmd saattoi eri opettajan kéasissa johtaa erilaisiin tuloksiin.
Opettajan  tuli  valita kuhunkin tilanteeseen parhaiten  soveltuva
opetusmenetelmd. Monipuolinen opiskelu edisti oppilaan harmonista
kehittymistéd. Oppilaan itsendisyyden ja itseluottamuksen kehitykselle oli
tarpeen, ettd han sai koulutydssa tilaisuuksia yksildlliseen ponnisteluun.
(Koskenniemi & Valtasaari 1965, 141-143.)

Tasapainoinen, empaattinen

Hyva opettaja tunsi oman ammattinsa kutsumustyokseen. Kutsumustyd tuntui
suorittajastaan arvokkaalta. Han oli valmis antamaan parhaansa sen hyvéksi,
IOytda siitd sisdisen tyydytyksen ja elaméntarkoituksen. Opettajan piti olla
siveellisena esikuvana oppilailleen (Haavio 1954, 99-100, 137.) Opettajan tuli
osoittaa koulussa ja sen ulkopuolella asemansa edellyttdmaa moitteetonta
kaytéstad. Opettajan tuli olla esikuva oppilailleen. Liséksi opettajalle ei saanut
olla sellaista vammaa tai sairautta, joka tekee hanet virkaan tai tehtavaan
sopimattomaksi. Naiden vaatimusten lisdksi opettajan tuli olla oikean kielen

oppimestari ja esiintyja. (Simola 1995, 235, 238.)

Opettajan uskonnollisuus toi sekd@ positiivisia ettd negatiivisia puolia
opetukseen. Opettajan kristillinen usko antoi opettajalle voimaa ja luottamusta
hénen kasvattajan ty6ssdan. Pedagogisina haittoina pidettiin kristillisen

opetuksen vakavuutta ja liikaa juhlallisuutta. (Haavio 1954, 140-143.)

Opettajan tuli olla sielullisesti terve, ilman omituisia eleita, liikkeita ja tuijotuksia.
Opettajan tarkkaavaisuuden tuli jakautua samanaikaisesti sekd opetukseen etta
oppilaisiin. Opettaja tarvitsi voimakkaan tahdon ja maaratietoisuutta eli hanen
kaytoksensa ei saanut olla haparoivaa. Opettajan oli tunnettava oppilaansa ja
heidan yksilollisyyttddn. Lammin, eldamaa ymmartdva ja huumoria kayttava
opettaja pystyi pitamaan vaikeissakin tilanteissa jarjestyksen. Kiintoisa ja

aktivoiva opetustapa turvasi luokan ty6rauhan. Opettajan innostunut,
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persoonallinen ja asiallinen ote koettiin eduksi opetuksessa. (Haavio 1954, 31-
33.)

Raskaan kasvatus- ja opetustydn onnistumisen ehtona oli, ettd opettajalla oli
hyva terveys ja lujat hermot. Koulutyd vaati opettajalta paljon, aikaa oli vahan ja

kiire tunkeutui joka paikkaan. (Toivola 1952, 36.)

Hyvéksi opettajaksi kehittyminen edellytti oppilaisiin kohdistuvaa palvelemisen
halua. Opettajan oli rakastettava oppilaitaan ja haluttava auttaa heita.
Kasvatustavoitteensa selkeasti ja vilpittomasti esille tuova opettaja loi

oppilaisiinsa turvallisuuden tunnetta. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 29.)

Opettajan pedagogista tahdikkuutta on kyky I6ytda jokaisessa kasvatus- ja
opetustapahtumassa tarkoituksenmukaiset menettelytavat ja hanella oli oltava
tilanneherkkyyttad (Haavio 1954, 49-51). Lapsen ymmartadminen on opettajan ja
vanhemman vaikein tehtdva. Hyva kasvattaja panee kuormaa lapsen harteille,
mutta myds auttaa sen kantamisessa, myds vaatimustason tarkkaileminen on
valttamatonta, etteivat vaatimukset ole kohtuuttomia. Humaanisuus ja
oikeudenmukaisuus ovat tarkeitd hyvan opettajan ominaisuuksia. (Salmela
1948, 147.)

Onnistuneen kasvatuksen edellytyksena oli, etta opettaja tavoitteli koko ajan
pedagogista rakkautta. Se ilmeni  koulutydssé  kérsivéllisyytena,
luottavaisuutena ja anteeksiantavaisuutena. Pedagoginen rakkaus antoi
opettajan toiminnalle oikeat suuntaviivat. Oppilaantuntemus ja sopivan
vaatimustason [0ytdminen olivat tarkeitd ominaisuuksia opettajalle. Opettajan
rakkaus sai vastakaikua luokassa. (Haavio 1954, 71-73.) "Elaman matkaevasta
oppilas ottaa aina myds mieluummin vastaan rakastamaltaan opettajalta”
(Haavio 1954, 73).
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Itsedan kehittiva

Opettajan tehtavassa onnistuminen edellytti hyvaa koulutusta ja kasvattamisen
olennaisen sisallyksen selkeyttamista. Opettajasta voitiinkin oikeutetusti sanoa,
ettei han koskaan tullut valmiiksi. Opetustyén vaatimukset ja edellytykset
muuttuivat, uusia menetelmia syntyi. Oli kuitenkin muistettava, ettad taydellinen
ihanneopettaja oli abstraktio, jota todellisuudessa ei ollut missdén koulussa.
Tehokas ja persoonallinen opettamisen taito oli sen sijaan opittavissa.
(Koskenniemi & Valtasaari 1965, 25-26.)

Opettajan oli jatkuvasti hankittava ajankohtaista tietoa ja kehitettava itsedéan
opettajana. Esteettisyys oli myodskin osa hyvaa opettajuutta. Ollakseen aito,
opettajan taytyi jatkuvasti tarkkailla ja kasvattaa itsedan. Hénen oli pyrittava
toteuttamaan elamassaan samoja arvoja, mihin han ohjasi omia oppilaitaankin.
(Haavio 1954, 60-62, 93, 98.)

Opettajan noyryys oli asiallista suhtautumista hanen omiin taitoihinsa ja
kykyihinsa seka valmiutta oppia uusia asioita tydkavereiltaan. Noyryytta pidettiin

kaikkein vaikeimmin saavutettuna opettajan hyveena. (Haavio 1954, 88, 92.)

Yksilot huomioiva, huumorintajuinen

Hyva opettaja kéasittelee jokaista lasta yksilond. Jokaisen lapsen tulee olla
opettajalleen yhtd arvokas. Oppilaantuntemus on opettajalle valttdméaton taito.
(Koskenniemi 1946, 102-103.) Hyvan kasvattajan tuli ymméant&éa oppilaat
yksilollisesti, silla se kuului kasvatuksen onnistumisen valttaméattémiin
edellytyksiin. Opettajan tulikin katsoa oppilaita yksilollisyyksina, joilla kullakin oli

omalaatuinen olemuksensa. (Haavio 1954, 37-38.)

Opettajan ohjatessa, opastaessa ja opettaessa oppilasta, oli hdnen huomioitava
lapsen oma osuus kasvutapahtumassa sekd otettava selville lapsen
luonnollisen kasvun lakeja ja kunnioitettava niita (Koskenniemi 1946, 36). Hyva
opettaja kunnioitti lapsen jokaista kehitysastetta ja mukautui siihen tosiasiaan,

ettd lapset eivat kehity samalla tavalla. Opettaja luotti siihen, etta oppilas voi silti
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omine taitoineen ja kykyineen kehittyd hyvaksi ihmiseksi ja kunnon
kansalaiseksi. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 18.) Komitean mukaan oli
tarkeds, ettd jokainen oppilas otettiin yksiléond huomioon ja oli todella
koulukasvatuksen pé&amaaran vastaista, jos kaikilta oppilailta vaadittaisiin
samoja suorituksia kykyihin ja harrastuksiin katsomatta (Kansakoulun

opetussuunnitelman komiteamietintd 11 1952, 52).

Koulun ensisijainen tehtdvd on tulevaisuuden kansalaisten kasvattaminen
yhteiskuntaa varten. Koulun ja sen myéta opettajan tehtdvana on nahda oppilas
erilaisena ja omalaatuisena yksilénd. Koulun paamaarana on yksildllinen ja
yhteiséllinen  kasvatuspddmééard. Vuoden 1952 opetussuunnitelmassa
korostetaan kristillis-isinmaallista perinnettd, jossa yksilbn on parhaalla
mahdollisella tavalla palveltava yhteiskuntaa synnynnaisten lahjojensa
maaraamaltd paikalta. Toisaalta korostetaan myds itsenéisen ja persoonallisen
yksildllisyyden arvoa nostamalla sen vaaliminen ja edistiminen osaksi koulun

legitimaatioperustaa. (Simola 1995, 64-65.)

Opettajan oli tunnettava oppilaansa, silla opettajan velvollisuus oppilasta
kohtaan on, ettd han mahdollisimman hyvin perehtyy tadman yksiléliisiin
piirteisiin, erilaisiin taipumuksiin, tarpeisiin ja tottumuksiin. Opettajan oli kyettava
luomaan oppilaasta kuva omalaatuisena yksildna. (Varsinaisen kansakoulun
opetussuunnitelma 1952, 17.) Opettajan tuli opetustydssdén saada selville
oppilaiden luonteenpiirteitd, esimerkiksi kuka on heikkolahjainen, kuka taas
huolimaton ja laiska, kuka nopea-ajatuksinen ja rohkea, kuka hidasajatuksinen
ja arka. Toisaalta opettajan piti selvittdad, mitd mahdollisuuksia oppilaiden
yksildlliselld huomioimisella on ja miten parhaiten auttaisi lasta hénen

kehittymisesséan. (Haavio 1954, 38.)

Oppilaalle haluttin antaa persoonallista vapautta ja omakohtaista vastuuta.
Opetuksessa ei ollut endé valttamatonta, etta opettaja on kokoajan ohjaamassa
oppilaita. Oppilaille jaettiin erilaisia tehtavia ja talla tavoin edistettiin oppilaiden
yksilollista kehitysta. (Koskenniemi 1952, 266-267.) Hyvaa oppilaantuntemusta
pidettiin  koulukasvatuksen perusehtona. Opettajan ja oppilaan valilla oli

vallittava luottamuksellinen suhde ja opettajan oli muistettava jokaisen lapsen
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ihmisarvo. Opettajan oli otettava selville oppilaiden sopeutumattomuusilmioiden
syyt sekd suunnitella kasvatustoimenpiteet sen mukaan. (Varsinaisen
kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 17.) Opettajan oli huolehdittava, etta
jokainen oppilas ymmartda opetusta, tydrauhan sailymisestd seka kouluun
liittyvien arkirutiinien suorittamisesta. Opettajan tuli ottaa oppilaat yksildllisesti
huomioon, totuttaa oppilaat hyviin opiskelutottumuksiin. (Koskenniemi &
Valtasaari 1965, 24.) Opettajan tuli yksildllistda luokkaopetusta, jolla tarkoitettiin
lisatehtavien antamista, oppilaiden jakamista eritasoisiin oppilasryhmiin sek&
taytetehtavien antamista. Yksildllistiminen nahtin enemman lisdpuuhan
keksimisenad lahjakkaille ja nopeille oppilaille. Kyse ei siis ollut niinkaan
opetuksen eriyttdmisestd, vaan pyrkimyksend oli saada luokan tydskentely

sujuvammaksi. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 52.)

Koulun tehtédvana oli opastaa oppilaita kunnioittamaan toistensa yksil6llisyytta,
mutta samalla myds toimimaan itse omaksumiensa arvojen mukaisesti. Lisaksi
opettajien tuli opettaa oppilaissa arvostelukykyd, mutta samalla halua
yhteistoimintaan toisten hyvaksi. Yksididen valilla vallitsevia suhteita oli
kehitettdva seka mielenterveyden takia etta yhteiskunnan toimintakelpoisuuden

kohottamiseksi. (Koskenniemi 1952, 319.)

Haavio oli kiinnostunut opettajan eettisesta kayttaytymisesta,
opettajaihanteesta. Haavio piti tarkeina opettajan ammatinkuvassa pedagogista
tahdikkuutta, esteettista elamaa, pedagogista rakkautta, karsivallisyytta,
oikeamielisyyttd, noyryytta, aitoutta, ilomielisyyttd ja velvollisuuden tuntoa.
Haavio korosti voimakkaasti henkisten arvojen merkitystd opettajan
ammattikuvassa. Huumorintajuinen opettaja pystyi kadantdméén vaikeatkin
tilanteet myoénteisiksi. Tallainen opettajan ilomielisyys varitti kouluelaman

harmautta ja lisasi pedagogista voimaa. (Haavio 1954, 109-112.)

Qikeudenmukainen, vastuuntuntoinen

Opettajan oli oltava kaskyissdan johdonmukainen, tilanteenmukainen ja
oikeudenmukainen. Rangaistuksia runsaasti viljeleva opettaja ei ollut taitava.
(Koskenniemi 1946, 136-143.) Opettajan oikeudenmukaisuutta pidettiin
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varsinkin oppilaiden keskuudessa ensiarvoisen tarkeédna. Oikeudenmukainen
opettaja menetteli yhdenmukaisesti, sananpitdvasti ja ansionmukaisesti
esimerkiksi arvosanojen antamisessa ja oppilaiden rankaisemisessa. (Haavio
1954, 80-83.) Humaanisuus ja oikeudenmukaisuus olivat tarkeitd hyvan

opettajan ominaisuuksia (Salmela 1948, 147).

Aito opettaja oli toimelias, &lykas, aloitekykyinen, nuorekas, levollinen,
tarmokas, tahdikas, lemped, hilped, vakava ja oikeamielinen. Luettelo voi jatkua
loppumattomiin, koska siihen voidaan sisallyttdd kaikki inhimilliset hyvat
ominaisuudet. Opettajan ammattikuvasta voitiin todeta, ettd opettaja ol

eraanlainen sekatyo6lainen kulttuurin suurella tydkentalla. (Hollo 1952, 134-135.)

Haavio toteaa opettajan didaktista kyvykkyytta kéasitellessdén, ettd kasvatus on
koulutydssé ensisijalla ja didaktinen puoli toisella sijalla. Han nakee opettajan
tehtdvand oppiaineksen siséltdjen ja siihen liittyvien arvojen valittdjana.
Opettajalla on kasvattajan vastuu eli hdn on vastuussa oppilaastaan muutenkin
kuin vain tiedollisen oppimisen osalta. (Haavio 1954, 16, 139.) Opettajan ol
rakastettava oppilaitaan ja oltava oppilaita kohdellessaan luonnolliinen. Téllaiset
vaatimukset eivat olleet monellekaan helppoja. Opettajan tuli olla integratiivinen,
oppilaiden ihmisarvon huomioon ottava, suvaitseva, ymmartava ja sovitteleva.
(Koskenniemi & Valtasaari 1965, 87.) Opettajan oli pidettava tyostaan, jotta
opetus olisi tehokasta. Sydamestdan tydlleen antautuva opettaja oli hyvana

esimerkkina oppilailleen. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 26-27.)

Opettaja oli aina esilla ja han antoi oppilailleen joko hyvén tai huonon esimerkin.
Opettajan oma ulkoasu ja siisteys taytyi olla moitteetonta, jolloin héanella tuli olla
siisti, puhdas ja hillitty puku seka kunnossa olevat jalkineet ja puhdas nendliina.
Itsestédan huolehtiva opettaja sai oppilaansakin huolehtimaan ulkoasustaan.
Opettajalta vaadittiin hillittya ja harkittua kayttaytymista. Opettajan liikehtiminen,
elehtiminen ja danenkayttd oli pysyttava koruttomina ja selkeina. (Koskenniemi
& Valtasaari 1965, 30.)

Opettajien tuli  huolehtia koulurakennuksen riittavasta lammityksesta,

tuuletuksesta, puhtaudesta ja valaistuksesta. Koulun terveydenhoidon
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tavoitteena oli, ettd lapsi pysyisi terveend pystyadkseen tayttdmaan tehtavansa
yhteiskunnassa. Opettaja vaati oppilaita pesemaan katenséa ennen ruokailua ja
kdymalasta tultuaan. Opettajan piti tehostaa terveydenhoidon opetusta ja
terveydenhoidon opetusta sisallytettin  muuhunkin opetukseen. Pidettiin
itsestddn selvyytena, ettd opettaja oli lasna oppilaan laakarintarkastuksessa.
Opettajan tydtehtaviin  kuului myds olla kiireisen terveyssisaren apuna
oppilaiden punnitsemisessa, mittauksessa sekd nako- ja kuulotutkimusten
suorittamisessa. Opettajan velvollisuutena kasvattajana oli opettaa terveellisia
elaméantapoja seka oppilaiden henkildkohtaisen puhtauden valvominen. (Leppo
1952, 24-28.) Opettajan oli tehtdvd merkintdja vihkoonsa lasten
kayttaytymisestd, virkeydesta ja siisteydesta. Oppilaille tuli opettaa raittiin ilman
hengittamista, hyva tydasento, silmélasien saanndllisen puhdistamisen ja

tautivaaran vuoksi oikean yskimis- ja aivastamistavan. (Kénénen 1952, 30-33.)

Opettaja oli virkansa puolesta vastuussa oppilaansa opintojen sujumisesta ja
tuloksista. Opettaja valvoi ja kontrolloi ohjeiden ja mééraysten noudattamista.
(Koskenniemi 1952, 220.) Hyva opettaja hoiti virkatehtdvdnsa tunnollisesti,
uutterasti ja huolellisesti. Han ohjasi usein velvollisuudentuntoisesti nuorison

vapaa-ajan viettoa. (Haavio 1954, 113-115.)

Kurinpitokykyinen

Ihanneopettaja oli sellainen, jonka ei tarvinnut varsinaisesti kuria pitaa, vaan se
sailyi itsestaan ja hairiét rangaistuksineen olivat poikkeuksellisen harvinaisia
(Haavio 1954, 36). Hollon (1952) mukaan opettajalla tuli olla kurinpitokyky, jotta
han olisi hyva opettaja. Liséksi taitavalla opettajalla tuli olla herkkd ja eloisa
havaitsemiskyky. Opettajan kiintymys omaan ammattiin oli yksi ideaalinen

vaatimus tai oikeammin toivomus, jota opettajalta odotettiin. (Hollo 1952, 163.)

Opettajan oli turvattava opetuksen hairiytymatén kulku ja yleinen jarjestys
koulussa eli opettajalla piti olla kurinpitokykya. Sellainen opettaja, jolla oli
auktoriteettia, pystyi pitiméaéan kurin. Opettajan auktoriteetti oli henkistéd voimaa,
joka sateili koululuokkaan. Opettajan katse ja sanat saivat luokassa aikaan

toivotun vaikutuksen ja hanen kaskyjaan toteltiin vastustelematta. Opettajan
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opetusaineen hallinta heratti oppilaissa kunnioitusta hanta kohtaan ja luijitti

hanen auktoriteettiasemaansa. (Haavio 1954, 27-29.)

Sodan jalkeen opettajan tyonkuva oli muuttunut, silla uuden nakemyksen
mukaan opettaja ei saanut tuoda opetuksessa esiin omia kéasityksid, vaan
héanen tuli opastaa ja ohjata oppilaita itse muodostamaan omat mielipiteet,
nakemykset ja arvomaailmansa. Opettajan tuli luottaa oppilaisiin ja heille tuli
antaa riittvasti vastuuta. Kuitenkin nahtiin tarkedksi, ettd opettajalla on
kasvatustilanteissa auktoriteettinen asema. Opettajan oli tarvittaessa oltava
auktoriteetti, tilannejohtaja, jonka opetukseen oppilailla oli velvollisuus alistua.
Kansakoulun opetussuunnitelman kasvatusajattelussa pyritaan siihen, etta
opettajalla on taysi oikeus siirtda tietyt yhteiskunnalliset arvot oppilaille
pohtimatta sen enempéaéa kasvatuksen oikeutusta. Koulukasvatuksessa ei enda
ollut suositeltavaa kayttaa rangaistuksia, mutta jos rangaistuksia kaytti ne tuli
olla mahdollisimman rakentavia. Rangaistuksen lahtdkohtana oli oppilaan
persoonallisuuden ohjaaminen seka tyérauhan ylldpitdminen. (Launonen 2000,
225, 228-230.)

7.2 Hyvan opettajan ominaisuuksia 2000-luvun alussa

Yhteistyokykyinen, vuorovaikutustaitoinen, joustava

Niemen mukaan opettajan tyé on ihmissuhdety6td, erilaisten ihmisten
kohtaamista ja tukemista. Suurin osa ty0std on vuorovaikutusta oppilaiden
kanssa. Opettajalla on oltava riittavat perustiedot lasten kehityksesta ja sen
poikkeamista ja taidot toimia erilaisissa tilanteissa. Opettajan on tiedostettava
asenteensa erilaisiin ihmisiin. Tulevaisuuden opettaja ohjaa oppilaista itsellisia
oppijoita, mutta hanen on kuitenkin kyettdvd saamaan “koko joukkue”
toimimaan yhdessa tietyn padmaaran saavuttamiseksi. (Syrjala 1998a, 34; Viilo
1998, 57.)
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Opettajilta  odotetaan  ammattimaisuutta  ihmissuhteiden  hallinnassa.
Ihmissuhde-, vuorovaikutus- ja yhteisélliset taidot ovat keskeisid. Yhteistyd
vanhempien ja koulun muun henkilokunnan kanssa on osa opettajan
arkipaivaa. Opettajan on toimittava yhteistydssa sosiaali- ja terveystoimen
kanssa sekd etsittdva uusia kontakteja yritysmaailmasta, kunta-alan sektoreilta
sekda kansainvéliseltd tasolta. Verkostoituminen koulumaailmassa parantaa
opetustydn kehittdmismahdollisuuksia ja todelliseen elamaan sitoutumista. Eri
osapuolien viliset yhteistydn esteet olisi pystyttdva purkamaan. Yhteistyon
pitaisi olla hyddyllista kaikille osapuolille ja sille on l6ydettava aikaa. (Syrjala
1998a, 38-39.)

Opettajilta edellytetaén yha enemman luokkahuoneen ulkopuolella tapahtuvien
toimintojen taitamista. Opettajan on tehtava yhteisty6ta elinkeinoeldméan seka
kulttuurin edustajien kanssa. Hanella on oltava valmiuksia kriisitilanteessa
toimimiseen, modernin informaatiotekniikan sovellusten kehittamiseen ja niiden
hyddyntamiseen. Tallainen kulttuurin  muutos hammentaa, mutta sen
kohtaaminen on osa opettajuutta. (Luukkainen 2000, 59.) Opettajuus on
sdilyttdnyt yhteiskunnassamme korkean statuksen useimpiin muihin maihin
verrattuna. Mielikuva opettajuudesta on kuitenkin muuttumassa. Moderni
opettaja hahmotetaan pedagogisena asiantuntijana ja kanssaoppijana, jonka

osaamiseen kuuluu monipuoliset vuorovaikutustaidot. (Valijarvi 1999, 101-106.)

Opettajilta toivotaan yha enemman taitoa tukea vanhemmuutta ja tunnistaa
perheiden sosiaalisia ja taloudellisia ongelmia seka niista johtuvia syrjaytymisen
seuraamuksia. Opettajien olisi uskallettava ja osattava puuttua ongelmallisiin
tilanteisiin, kuitenkin luontevasti yhteistydssa vanhempien ja muiden kunta-alan
tydntekijéiden kanssa. (Viilo 1998, 50-51.) Opettajan taytyy tyossaan olla koko
ajan lasna. Han joutuu ty6ssdan kohtaamaan vaikeita sosiaalisia konflikteja.
Hanen tulee osata suhtautua oikein kasvavien oppilaiden ristiriitoihin. Opettajan
on kyettdva yhteistybhén vanhempien kanssa, jotka voivat edustaa hyvin
erilaisia elamadnmuotoja ja maailmankuvia. Liséksi opettajan tulee osata
kasitella tydyhteisdssa ilmenevaa erilaisuutta ja erimielisyyttd. Opettajan tyd
onkin valilld suorastaan kaoottisen ja hajottavan ristivetoisuuden keskella
elamisté. (Heikkinen 1998, 96.)



66

Opettajan perusvalmiuksiin tulisi kuulua vuorovaikutustaidot,
ongelmanratkaisutaidot ja kyky kohdata ongelmanratkaisutaitoja. Tulevaisuuden
opettaja on oppilaan yksilollisen kasvun ja kehityksen mahdollistaja ja
oppimisen ohjaaja. Tassa tehtdvassaan han toimii eri yhteistyétahojen kanssa.
Opettajalta vaaditaan entistd enemman aktiivista toimimista, uudistumista ja
muutoskykyisyyttd. Opettajan tulee osallistua aktiivisesti yhteiskunnan
toimintaan myo6s koulun ulkopuolellakin. Opettajaksi kasvaminen on hyvin
pitkalle ihmiseksi tulemista. (Syrjala 1998b, 31-34.)

Suortamon mukaan tulevaisuuden opettaja on tarked jasen tydyhteisdsséan,
osana suurta palapelid, jossa jokaisella on oma tarked tehtavansa. Tarvitaan

hyvin erilaisia ja monipuolisia opettajia. (Suortamo 1994, 64.)

Aittolan mukaan opettajan on kyettava perustelemaan itselleen ja muille oman
toimintansa jarkevyyttd seké@ opetettavien asiasisaltdéjen merkityksellisyytta.
Opettajan ty6é on nykyisin yha selvemmin ihmissuhde-, sosiaali- ja kulttuurity6ta,
silla perinteisen opetustilanteen ulkopuoliset asiat ovat alkaneet merkittavasti
saadellda opetustilanteita. Nykypaivan opettaja joutuu kohtaamaan lasten
kanssa perheiden sosiaalisen aseman epavarmuudesta ja tyéttdémyydesta
aiheutuvat huolet. Opettajan on oltava lasten, vanhempien, kollegoiden ja
koulun institutionaalisten vaatimusten vélisena tasapainoilevana neuvottelijana.
(Aittola 1999, 204-205.)

Ammattitaitoinen

Ammattitaitoinen opettaja on oppimaan ja kasvamaan saattaja, kasvu- ja
oppimisprosessin  ohjaaja, innostava oppimisen prosessoija, oman
elamantilanteensa hallitseva, toisia ihmisia tukeva, elinikdinen oppija,
erilaisuuden yhteistydn voimavarana nakeva sekd myodnteistd ihmiskésitysta
valittava (Luukkainen 2000, 58).

Opettajan odotetaan olevan erdanlainen ankkuri, joka mahdollistaa
oppilaidensa kiinnittymisen yhteiskuntaan. Opettajan on tunnettava riittavasti

ympardivaa yhteiskuntaa, jotta han voi valittaa kokonaiskuvan siitd oppilailleen.
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Pirstaloitunut ympardéiva todellisuus tulisi saada hallintaan, jotta opeitaja voisi
luoda siitd mielekkdan, myodnteisen ja oppilaita tulevaisuuteen motivoivan
kuvan. (Viilo 1998, 52.)

Opettajalta edellytetdan aineenhallintaa sekd kykya problematisoida ja ajatella
tieteellisesti. Hyvaltd opettajalta edellytetddn mydés halua opettaa
itseluottamusta. (Luukkainen 2000, 206.) Hyvan opettajan on kyettava
maarittelemaan ihmiskasityksensd seka tunnistamaan vallalla olevista opetus-
ja oppimisndkemyksista ne, joiden avulla ja niistd rohkeasti irtautuen pystyy

muodostamaan oman pedagogisen kaytédntonsa (Patrikainen 1997, 62).

Opettajan tulee olla oppilaan oppimisprosessin ohjaaja, joka muodostaa
optimaalisen  oppimisymparistén.  Opettajan tulee luoda  sellainen
oppimisymparisto, jossa korostuvat sosiaaliset vuorovaikutussuhteet, ihmisten
keskindiset suhteet ja oppijan ja opittavan kohteen valinen interaktio, jossa
tyétavoilla on valtava merkitys sille, mitd ja miten opitaan. (Patrikainen 1997,
58.)

Opettajaan kohdistuu kasvattajan roolin lisdksi voimakas ammatillisuuden
vaatimus, joka korostaa aineenhallintaa. Opettajan on hallittava oma aineensa
sekd hanelld oltava laaja-alaista tietoa tydeldman eri alueilta, talouselamastéa
seka kyky etsia jatkuvasti ajanmukaista tietoa. Opettajan tulee toimia oppimaan
oppimisen ohjaajana ja lasten motivoijana. Opettajalta edellytetdan ajan tasalla
olevaa oppimiskéasitystd. Opettajan tulisi kokea tyénsa vastuullisena, joka
merkitsee vastuuta oppilaistaan seka huolehtimista itsestd ja ymparistosta.
Tulevaisuuden opettaja arvostaa kaytannon taitoja, teoriataitoja ja nékee taiteen
mahdollisuutena tydssadan. Opettajalta edellytetaan laajempaa yhteiskunnallista
tietoutta, silla opettajan tyd on merkityksellistd yhteiskuntaa rakentavana
voimana. Opettajan tulee perehtyd uusimpaan oppimista ja motivaatiota
koskevaan tietoon ja hdnen on sovellettava ty6ssdéan luovasti uusia valineita ja

ymparistéja. (Syrjala 1998a, 35-37.)

Opettajan ty6 on laaja-alaista. Opettajan ei tule vain hallita omaa ainetta, vaan

hanella pitaa olla tietoa tydelaméan eri alueilta seka kykyd ymmartaa esimerkiksi
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talouselamaa. Yhteiskunta tarvitsee opettajia, jotka hallitsevat yhteiskunnan
infrastruktuurin, sosiaalisen ja teknologisen rakenteen ja siten pystyvat
suunnittelemaan opetuksen ja oppimisen laajalle perustalle. Myos
kansainvalistyminen on yksi haaste opettajille. Opettajien tulisi kasvattaa
oppilaisiin asenne, ettd kansainvalisyys on arkipaivaa. (Syrjala 1998b, 31.)
Kohosen ja Kaikkosen mukaan koulukohtaiset opetussuunnitelmat velvoittavat
opettajat osallistumaan koulun yhteiseen kehittamistyéhon ja sen arviointiin
(Kohonen & Kaikkonen 1998, 131). Ziehen (1992) mukaan opettajan on
nykydan entisti enemman kyettdva perustelemaan, miksi opetettavat

asiasisallot ovat tarkeita ja opettelemisen arvoisia.

Tasapainoinen, empaattinen

Opettajan oman elaman tulee olla riittvasti hallinnassa. Hanen on tunnettava ja
hyvaksyttava itsensa. Talldin hanelld on edellytyksia tukea lapsen kehitysta ja
luovuutta seka kasvattaa vastuuseen itsestaan ja toisista ihmisistd. Oppilaiden
onnistunut kohtaaminen edellyttdd opettajalta monipuolista ympéaroivan

yhteiskunnan ja oppilaan arjen tuntemusta. (Viilo 1998, 49-50.)

Opettajan tulee olla ennen kaikkea kasvattaja, lapsen ja nuoren kasvun ja
tasapainoisen kehityksen tukija. Erityisesti syrjaytymisvaarassa olevat lapset
tarvitsevat tukea kasvulleen. Lapset jaavat lilan usein vaille tarvitsemaansa
aikuisen  huolenpitoa ja turvaa. Opettajalta edellytetddn vahvaa
persoonallisuutta ja tervettd itsetuntoa. Hanen on oltava valmis kohtaamaan
erilaisista olosuhteista ja taustoista tulevia lapsia. Opettajalta odotetaan
avoimuutta ymmantdad elamaad monelta suunnalta seka itsenaista otetta
tydhénsa. Tulevaisuuden yhteiskunta tarvitsee joustavia, yhteistydkykyisid,
uudistumiskykyisid, ei-teknokraattisia stressinsietokykyisia, oikeudenmukaisia ja

huumorintajuisia opettajia. (Syrjala 1998a, 32-33.)

Opettajalta vaaditaan realistisen tervettd mindkasitystd, vahvaa itsetuntoa,
itseohjautuvuutta, luovuutta ja innovatiivisuutta, sosiaalisia vuorovaikutustaitoja,

vastuuntuntoa, reflektiivisyytta ja tiedon prosessointitaitoja. Opettajan tulee olla
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turvallinen aikuinen, joka kuuntelee, mutta asettaa rajoja ja johon voi luottaa.
(Luukkainen 2000, 117.)

Tulevaisuuden opettajan oletetaan olevan turvallinen ja luotettava aikuinen
ihminen. Hanen odotetaan toimivan turvaverkkona syrjadytymisvaarassa oleville
lapsille. Opettajalta vaaditaan henkistd vahvuutta yhteiskunnan muutosten ja
erilaisten kriisien kokemisen hallitsemiseen ja kykya evéstda oppilaita téhan.
Opettajan on siedettava epavarmuuden keskellda elamistd, kuitenkin opettajan
odotetaan omaavan mydnteisen ja vastuullisen asenteen eldméan ja
tulevaisuuteen. Hénen toivotaan olevan kypséa aikuinen, joka luo turvallisuutta
asettamalla lapsille rajoja ja antamalla malleja muutoksen ja ahdistuksen
kokemiseen. Opettajan on kyettdva ja uskallettava kasitella lasten kanssa myo6s
ahdistusta herattavia aiheita. Kasvavaa informaatiotulvaa on suodatettava ja
tulkittava sita kriittisesti. (Viilo 1998, 47-49.)

Opettajan ajatellaan olevan sosiaalisesti ja emotionaalisesti tasapainoinen
ihminen. Hanen tulee ottaa huomioon oppilaidensa kokonaisvaltainen kehitys ja
kyettava jarjestamaan ja luomaan oppimisymparistdja, joissa oppilaiden kasvu
ja kehitys toteutuu kognitiivisesti, affektiivisesti ja sosiaalisesti. Onko siis
kaikkeen tdhan kykenevéa opettaja hyva opettaja? Vai onko kasitys opettajan
hyvyydesta tai huonoudesta jotain sellaista, mika ei kannata edes yrittda
luokitella tai kriteeristdd? Onhan kasvatuksessa ja opetuksessakin aina kyse

ainutkertaisesta inmisen kohtaamisesta. (Kaikkonen 1999, 86.)

Itsedan kehittava, reflektoiva

Parikka toteaa tietoyhteiskunnan, osaamisen yhteiskunnan edellyttavan tietojen
ja taitojen lisdksi myds kykyd ja myodnteistd asennoitumista niiden
soveltamiseen ja uuden tiedon hankkimiseen. Vasta silloin tiedot ja taidot
muuttuvat osaamiseksi. Yhteiskunnan toimintojen rakentuessa yha enemman
teknologian varaan on koulunkin pyrittdvd edistdméan kansalaistensa

selviytymista teknistyvassa maailmassa. (Korpinen 1993, 48-49.)
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Nykyaan katsotaan opettajan olevan uudistuvan tiedon etsija, sen muokkaaja ja
didaktisoija. Opettajan toivotaan kulkevan karjessa tiedon lahteilld. Hanen
ajatellaan olevan innovatiivinen, joustava uudistuksiin ja ottavan uuden
teknologian kayttédn opetuksessaan sekd soveltavan teknologiaa tiedon

hankkimiseksi ja koulutiedon luonteen muuttamiseksi. (Kaikkonen 1999, 86.)

Muutosagenttina toimivalta opettajalta edellytetdan postmodernistien mukaan
moraalista sitoutumista oppilaskohtaisiin tavoitteisiin, laajoja kasvatustieteellisia
tietoja, moraalista tietoisuutta ja sitoutumista koulun yhteiskunnallisiin
tavoitteisiin, kykya interaktiiviseen yhteistydéhon, valmiutta tyéskennella uusien
rakenteiden pohjalta (tiimit, yhteistydverkostot), jatkuvaa tutkimisen ja
oppimisen taitojen kehittamista ja syventymista dynaamisen kompleksisuuden
mysteereihin sekd muutosprosessin my6ta- ja vastamékiin. (Luukkainen 2000,
112.) Tulevaisuuden opettajan odotetaan sitoutuvan jatkuvaan uudistumiseen
elinikdisena oppijana. Ideaalisen kutsumusopettajan odotetaan kouluttavan ja
kehittdvan itsedan jatkuvasti. Hanen tulee tunnistaa omat heikkoutensa ja
vahvuutensa, arvioida omaa ty6tddn ja oltava tarvittaessa valmis hakemaan
ulkopuolista apua ongelmatilanteisiin. Opettajan tyd edellyttdd avointa,

joustavaa ja inhimillistd suhtautumista tyéhén. (Viilo 1998, 61-63.)

Niikon mukaan opettajankoulutuksen tavoitteena tulisikin olla opettaja tutkijana,
joka jatkuvasti etsii uusia ratkaisuja, opetuksen tavoitteita, sisaltéja ja
arviointimuotoja, mutta ottaa huomioon  kontekstin, josta hanen
elaméanhistoriansa opettajana on osa. Mitd enemman opettaja herkistyy
tarkkailemaan itsedan, sitd paremmin hédn saa aikaan muutoksia omissa
opetuskaytannodissaan. (Niikko 1996, 115-116.) Opettajaa tarkastellaan
uudessa opettajatutkimuksessa reflektiivisena konstruktivistina, itsenédisend,
ajattelevana ja harkitsevana toimijana, joka tekee valintoja ja antaa
toiminnoilleen omia selityksia (Patrikainen 1997, 40). Raivola toteaa, etta
opettaja ei voi olla muutosagentti, ellei han itse kykene kasvamaan
ammatillisesti ja ihmisend. Opettajan taytyy selventdd tavoitteitaan, testata
olettamuksiaan seka 16ytad yhteyksia teorian ja kaytdnnodn vélille. (Raivola
1994, 19-24))
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Modernin yhteiskunnan opettaja ei ole vain normaalisuuden tuottaja ja
kollektiivisen identiteetin rakentaja. Hanen tulisi olla yhteiskunnan analyytikko,
kriitikko ja uudistaja. Opettajan tulisi ohjata oppilaita kriittiseen ajatteluun
perinnettd ja vallitsevia yhteiskunnallisia oloja kohtaan, koska yhteiskunnan
uudistamisen mahdollisuus perustuu kritiikkiin ja reflektioon. (Heikkinen 2001,
124.) Tomin (1984) mukaan opettajan tulee suhtautua tyéhonsa reflektoivasti ja
hanen tulee tiedostaa tydnsa merkitys yhteiskunnan ja tulevaisuuden kannalta.
Opettajan on myods tiedostettava tyonsd merkitys oppilaiden kehittymisen
nékdkulmasta. Luukkaisen mukaan tulevaisuuden opettaja €eldd ja ohjaa
oppilaiden opiskelua muuttuvissa ja monimutkaistuvissa olosuhteissa.
Opettajuuden tarkeiksi osatekijoiksi on nostettu epavarmuuden sietdminen,
tulevaisuuden kohtaaminen ja vyhteiskunnan aktiivinen kehittdminen.
(Luukkainen 2000, 51.)

Yksilot huomioiva, huumorintajuinen

Deweyn mukaan kasvava lapsi on yksild, jolla on kyky oppia asioita ja rakentaa
itse omaa suhdettaan maailmaan. Lapsen yksil6llistd kasvua ei voida esta3,

vaan hanen kasvua voidaan organisoida uudelleen. (Sutinen 2000, 366.)

Nykyaan oppilaiden yksilélliset erot voivat olla hyvinkin suuria ja opettajilla on
paineita ottaa opetuksessaan huomioon oppilaiden erilaiset oppimistyylit.
Opettaminen vaatii oppilaiden Iahtékohtien ja myds heidan toiveidensa
huomioonottamista. Oppilaiden tasoerojen vuoksi opetuksessa tulee olla
eriyttavia tehtavia, joka vaatii opettajalta paljon vaivannakéa. (Kiviniemi 2000,
111.) Opettajan on tunnistettava oppilaiden yksildllisen kasvamisen
mahdollisuudet ja tuettava oppilaita heidan kasvuprosessissaan. Oppilailla on
erilaiset valmiudet ja edellytykset oppimiseen. Opettajien on motivoitava,
kannustettava ja kohdeltava oppilaitaan tasapuolisesti sek& kyettava
eriyttimaan opetustaan. Opettajan on motivoitava oppilaita aktiiviseen

asenteeseen niin oppimista kuin yleensakin elamaa kohtaan. (Viilo 1998, 57.)

Opettajien on kuunneltava oppilaita saadakseen nadmé sitoutumaan

tydskentelyyn seka nahtava oppilaat konsultteina, joiden neuvoja tarvitaan
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koulun ongelmien ratkaisemiseen. Opettajan tarkeimpana tehtavana on turvata
ja tukea riittdvasti jokaista lasta hanen omassa yksil6llisessa ja yhteiséllisessa
tilanteessaan. Tama on keskeinen osa koulun tehtdvaa yhteiskunnallisen
oikeudenmukaisuuden ja tasavertaisuuden toteuttajana. Opettajan odotetaan
kayttavan opetuksessaan joustavia tydmuotoja, jarkevaa integrointia ja
eheyttamista. (Niemi, Syrjala & Viilo 1998c, 76.)

Asunta toteaa, ettd opettajan on kyettdvd ndkemaan milloin oppilaat eivat
ajattele tekemaansa. Hanen on oltava opetuksessaan paamaaratietoinen seké
autettava oppilaita asioiden yhdistamisessa toisiinsa siten, ettd oppilaat
ymmartavat tekeméénsa. Opettajan on huomioitava opetuksessaan mita oppija

tietdd ennestdan. (Asunta 1993, 77.)

Opettaja ei saa kasvattaa oppilaita tietyn elamanmuodon edustajiksi, vaan
hénen tulee tukea heitd rakentamaan mielekkaita yksildllisia identiteettejaan
pluralisoituvassa maailmassa sekd auttaa heitd I6ytdmaan suhteensa
toiseuteen, jota he kohtaavat (Heikkinen 2001, 124).

Oikeudenmukainen ja vastuuntuntoinen

Opettajan on suoritettava tydénsa tunnollisesti ja hanen on vaihdeltava,
valmisteltava ja kehiteltava tydmuotoja sekd hdanen on kohdeltava oppilaita
ystavéllisesti ja oikeudenmukaisesti. Oppilaita tulee myds tukea ja kannustaa
sekd heidan kayttaytymistddn on ohjattava. Opettajan on noudatettava

opetussuunnitelmassa annettuja ohjeita. (Raisanen 1996, 14.)

Opettajan tarkeimpana tehtdvana on turvata ja tukea riittavasti jokaista lasta
hédnen omassa vyksildllisessd ja yhteisollisessa tilanteessaan. Tama on
keskeinen osa koulun tehtdvaa yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden ja
tasavertaisuuden toteuttajana. Opettajien on motivoitava, kannustettava ja
kohdeltava oppilaitaan tasapuolisesti sekd kyettava eriyttamaéan opetustaan.
(Viilo 1998, 57.)
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Kaikki kasvatusinstituutiot ovat ominaisluonteensa ja kasvatustehtavéansa
mukaisessa annetussa situaatiossa. T&aysin riippumatonta ja vapaata
kasvatusinstituutiota ei ole. Opettajat ovat henkil6kohtaisessa
opetussituaatiossaan koulunsa ja oppiaineensa opetussuunnitelmatavoitteiden
edustajia. Tulkitessaan opetussuunnitelmaa opettajalla on vastuullinen tehtava.
Kasvattajana oleminen merkitsee ensisijaisesti vastuuta toisesta ja vastuuta
toiselle. (Varri 2000, 144-147.) Yhteiskunnassa mukana eldminen edellyttaa
vastuunottamista niin omasta itsestd, toisista ihmisistd kuin ympéaristostakin.
Ihmisen on osattava toimia niin yksilén& kuin yhteisdn jasenenakin. Toisaalta
Niemi toteaa itsekkyyden lisdéntyneen yhteiskunnassamme niin yksil6tasolla
kuin organisaatiotasollakin. Talouseldaman nakdkulman mukaan on opittava
vastuulliseen asenteeseen tyonteon ja elamén suhteen. Koululta toivotaan
l&heisempéaé yhteyttd muuhun yhteiskuntaan ja reagointia sen tarpeisiin, mutta
samalla pohditaan usein sita, mika koulun perustehtava oikein on. (Viilo 1998,
52-54.)

Suonio toteaa, ettd opettajan suurin vastuu liittyy siihen, ettd hanella on valtaa.
Opettaja voi suhtautumisellaan kannustaa tai lannistaa, tukea itsetuntoa tai
murentaa sita, antaa elamyksid onnistumisesta tai sitten ei. Hyvalla opettajalla
on oltava terve itsetunto, luottamus itseensd, sellainen sisdainen voima ja
herkkyys, ettd pystyy kannattamaan ja kannustamaan oppilaitaan. Hyva
opettaja osaa myds opettaa ongelmakeskeisesti, avoimesti ja tekee
oppimisesta yhteisen |dytoretken. Opettajan on tuettava lapsen itsetuntoa ja
oltava pedagogisten menetelmien valitsemisen suhteen ennakkoluuloton ja
uskaltaa laittaa itsensd ja eldamankokemuksensa kayttéén opetuksessaan.
Opettaja on aikuisen malli lapselle. Kouluyhteisén hyvan hengen yllapitdminen

on ensiarvoisen tarkeda. (Suonio 1994, 144-148.)

Niemen mukaan tulevaisuuden ja nykypaivan opettajalta vaadittavia taitoja ovat:
epadvarmuuden  kohtaaminen, jatkuva  ongelmanratkaisu,  kriittisyys,
kyseenalaistaminen, kohteen laaja-alainen kehittaminen ja
yhteistoiminnallisuus. Opettajan tulee sisdistad ammattiinsa liittyvd autonomia.
Hanelld on mahdollisuus vaikuttaa ja tyon eettisen luonteen vuoksi opettajan on

aktiivisesti kysyttava ja etsittdva vastauksia. (Niemi 1994, 33-38.) Tomin (1984)



74

mukaan opettajan tulee tiedostaa tydnsa merkitys yhteiskunnan ja

tulevaisuuden kannalta seké oppilaiden kehittymisen nakdkulmasta.

7.3 Tutkimuksen tuloksia ja tulkintaa hyvan opettajan ominaisuuksista

Hyvén opettajan "sabluunaa” ei ole olemassa. Opetiaja on hyva persoonallisella
lavalla.

7.3.1 Yhteistyokykyinen, vuorovaikutustaitoinen, joustava

2000-luvun alussa:

Opettajan tarkeimméaksi ominaisuudeksi aineistosta nousi yhteistyokyky.
Opettajalta odotetaan yhteistydkykyisyyttd, koska héanen taytyy tehda
yhteisty6ta oppilaiden, opettajien, vanhempien, koulun muun henkilékunnan ja
eri tahojen kanssa. Vanhemmat odottavat yhtena yhteistydbmuotona sita, etta
opettajat tukevat vanhemmuutta. Jotta opettaja pystyisi tekeméan monipuolista
yhteisty6ta, tulee hanen olla vuorovaikutustaitoinen ja joustava. Viilokin (1998)
toteaa, ettd opettajilta toivotaan yhd enemman taitoa tukea vanhemmuutta ja
tunnistaa perheiden sosiaalisia ja taloudellisia ongelmia sek& niista johtuvia
syrjaytymisen seuraamuksia. Opettajien olisi uskallettava ja osattava puuttua
ongelmallisiin tilanteisiin yhteistydssa vanhempien ja muiden kunta-alan
tyontekijdiden kanssa. (Viilo 1998, 50-51.)

Vuorovaikutustaitoisuus nousi yhdeksi opettajan tarkeimmista ominaisuuksista,
jota pidettiin ehdottomana edellytyksena hyvélle opettajalle. Opettajan tulee
myos olla joustava, jotta hén voi tehda yhteisty6ta erilaisten ihmisten kanssa.
Opettajalta odotetaan ammattimaisuutta ihmissuhteiden hallinnassa. Opettajalta
vaaditaan myds joustavuutta uusien asioiden ja uudistumishalun suhteen.

Joustava opettaja ei jamahda paikoilleen kehittyvasséd maailmassa, vaan nakee
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uudistukset positiivisena kehittymisen voimavaroina. My6s Heikkinen (1998)
vetoaa artikkelissaan edella mainittuihin asioihin. Hanen mielesta opettajan
taytyy tyossaan olla koko ajan lasna. Opettaja joutuu tyéssédén kohtaamaan
vaikeita sosiaalisia konflikteja. Hanen tulee osata suhtautua oikein kasvavien
oppilaiden ristiriitoihin. Opettajan on kyettava yhteistydhén vanhempien kanssa,
jotka voivat edustaa hyvin erilaisia elamanmuotoja ja maailmankuvia. Liséksi
opettajan tulee osata Kkaésitelld tydyhteisdssa ilmenevda erilaisuutta ja
erimielisyyttd. Opettajan tyd onkin valilla suorastaan kaoottisen ja hajottavan
ristivetoisuuden keskella eldmistd. (Heikkinen 1998, 96.) Tama tulee ilmi
kyselyaineistostakin, jossa korostettin muun muassa opettajan joustavuutta,

vuorovaikutus- ja yhteistyétaitoja.

Hyvé opettaja on yhteistyokykyinen suhteessa vanhempiin, kollegoihin ja
muihin sidosryhmiin.

Héan on joustava, ei kangistu kaavoihin ja ndkee tilanteet objektiivisesti.

Hyvélla opettajalla on kyky toimia yhdessd myds sellaisten ihmisten kanssa,
joiden kanssa henkilbkemia ei helposti pelaa.

Vuorovaikutustaidot ovat ehdoton edellylys opettajana toimimiselle.
Luokassa on aina opettajan lisdksi myds oppilaita ja oppimistilanteessa on
monin tavoin vaikuttavia asioita.

Joustavuus, luovuus ja kaikenlainen osaaminen on tyypillista hyvaélle
opettajalle.

1950-luvulla:

Yhteistyokyvykkyyttd pidettin merkittdvana hyvan opettajan ominaisuutena
1950-luvulla. Yhteiskykyinen opettaja teki yhteisty6ta niin oppilaiden, opettajien
kuin kotienkin kanssa. Opettajan tuli tehda aloite kodin ja koulun yhteistydlle.
Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelman (1952, 15) mukaan opettajan oli
oltava aloitteentekija kodin ja koulun vélisessd yhteistydssa. Opettajan
vuorovaikutustaitoihin kuului, ettd hanella oli hyva suullinen esittamistaito.
Opettajalta odotettiin myds karsivallisyytta opettaessaan oppilaita ja hdnen tuli
rohkaista oppilaita ilmaisemaan mielipiteitdan. Sirkkolankin (1952) mukaan

opettajalla oli oltava hyva suullinen esittamistaito ja hanen tuli rohkaista
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oppilaita ilmaisemaan mielipiteitadn. Opetuskeskustelu edellytti opettajalta
karsivallisyytta, rakkautta lapseen seka luontaista opettajanvaistoa. (Sirkkola
1952, 40.)

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Yhteistydkykyisyys erityisesti kotien kanssa nousi molemmissa ajanjaksoissa
tarkedksi hyvan opettajan ominaisuudeksi. Vuorovaikutustaitoinen opettaja ol
1950-luvulia sellainen, joka omasi hyvan suullisen esiintymistaidon ja ol
karsivéllinen. Sen sijaan 2000-luvun alun yhteistydkykyinen opettaja on

vuorovaikutustaitoinen ja joustava yhteistydn tekija.

Eroavaisuuksia:

1950-luvulla joustavuutta ei tunnettu opettajan ominaisuuksissa. Ajattelimme,
ettd 1950-luvulla opettajalla oli niin auktoriteettinen asema, ettei haneltd edes
odotettu joustavuutta. Hanen sanansa oli laki, jota ei kyseenalaistettu. Nykyajan
opettajan taytyy joustaa ja tulla toimeen erilaisten yhteistyékumppanien kanssa.
Nykydan opettajalta odotetaan, ettd han ei jamahda paikoilleen omassa

tydssaan, vaan hanen tulee ndhda uudistukset objektiivisesti.

7.3.2 Ammattitaitoinen

2000-luvun alussa:

Ammattitaitoinen opettaja on oppimaan ja kasvamaan saattaja, joka kéayttaa
perusteltuja ja monipuolisia opetusmenetelmid. Han on asiantuntija
kokonaisvaltaisten oppisiséltéjen ja aineenhallinnan suhteen. Luukkainen

(2000) toteaa tutkimuksessaan, ettd opettajalta edellytetdan aineenhallintaa
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seka kykya problematisoida ja ajatella tieteellisesti (Luukkainen 2000, 2086).
Myobs Syrjala (1998a, 35-37) painottaa edelld mainittua seikkaa, silld hanen
mielestddn opettajan on hallittava oma aineensa sekd hanella on oltava laaja-
alaista tietoa tydelamén eri alueilta, talouselamasta seka kyky etsia jatkuvasti
ajanmukaista tietoa. Ammattitaitoinen opettaja on tietoinen ympéardivan
maailman tapahtumista ja hanelld on riittavasti tietoa yhteiskunnallisista
asioista. Viilon (1998) mukaan opettajan on tunnettava riittavasti ymparéivaa
yhteiskuntaa, jotta han voi valittdd kokonaiskuvan siitd oppilailleen.
Pirstaloitunut ympéaréiva todellisuus tulisi saada hallintaan, jotta opettaja voisi
luoda siitd mielekkdan, myoOnteisen ja oppilaita tulevaisuuteen motivoivan
kuvan. (Viilo 1998, 52.) Ammattitaitoinen opettaja ymmartdd lapsen
kokonaisvaltaista kasvua ja kehitysta. Kaikkosen (1999) mukaan opettajan tulee
ottaa huomioon oppilaidensa kokonaisvaltainen kehitys ja kyettava
jarjestdmaan ja luomaan oppimisymparistoja, joissa oppilaiden kasvu ja kehitys
toteutuu kognitiivisesti, affektiivisesti ja sosiaalisesti. (Kaikkonen 1999, 86.)

Opettajalia taytyy myos olla ajan tasalla oleva oppimiskasitys.

Ammattitaitoinen opettaja on tutkimusjoukon vastausten perusteella kasvu- ja
oppimisprosessin  ohjaaja, elinikdinen oppija, joka kayttdd tyéssdan

monipuolisia opetusmeneteimia.
Héan on oppimisen ohjaaja, asiantuntija oppisiséltéjen ja opetusmenetelmien
suhteen.
Ammattitaitoinen opettaja omaa riittdvét tiedot, taidot ja toiminnan perustan.

Hyvé opetiaja kdyttaa perusteltuja opetusmenetelmida monipuolisesti
hyédyksi.

Tarkedd on ndhd4 ja tietdd lapsen kasvusta ja kehityksestd, ymmartdd mité
lapsi on tehnyt ennen kouluun tulemista ja ndhdad koulun mahdollisuudet
muunakin kuin tiedollisina.

Opettajan tulisi olla monipuolisia tyétapoja hallitseva ja uutta tyylid luova, ei
urautuva, paikalla pysyva.
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1950-luvulla:

Ammattitaitoisella opettajalla tuli olla ehed pohjasivistys, jotta hén pystyi
opettamaan myds oppilaille kokonaisvaltaista tietoa. 1950-luvulla korostettiin
opettajan tiedollisen ja taidollisen kokonaisuuden hallintaa. Lahtikin (1952)
totesi, etta opetustydssa pyrittiin tiedollisten ja taidollisten kokonaisuuksien
hahmottamiseen, silla irralliset detaljitiedot aiheuttavat oppilaan mieleen
jarjestymattoman kaaoksen. Eri oppiaineita yhdistettiin ja opittuja tietoja ja
taitoja pyrittiin  soveltamaan arkielaman tilanteisiin. (Lahti 1952, 60-61.)
Ammattitaitoinen opettaja tutustui uusiin opetusmenetelmiin seka kaytti niita
mahdollisimman monipuolisesti opetuksessaan. Hollon (1952) mukaan
onnistunut opetus vaati varmoja tietoja, hyvan opetusmenetelméan, hyvan
oppilaantuntemuksen ja jatkuvan persoonallisen kulttuurin kehittdmisen (Hollo
1952, 165). Ammattitaitoinen opettaja valitsi kuhunkin oppimistilanteeseen
sopivimman opetusmenetelman, jotta oppilaat oppisivat parhaiten opetettavat
asiat. Varsinainen kansakoulun opetussuunniteiman (1952, 47) mukaan
opettaja sai tuolloinkin kayttaa haluamiaan opetusmenetelmia koulussa, kunhan
opetusmenetelmat sopeutuivat kunkin koulun olosuhteita vastaavaksi ja opetus
oli hyvia tuloksia tuottavaa. Opettajan oli seurattava aikaansa ja pyrittava
jatkuvasti kehittdmaan opetusmenetelmidaan. Oppilaantuntemusta pidettiin

ammattitaitoisen opettajan piirteena.

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Ammattitaitoisen opettajan tarkeind ominaisuuksina pidettiin tiedollisten ja
taidollisten kokonaisuuksien hallintaa. Uusiin opetusmenetelmiin tutustumista
sekd monipuolisten opetusmenetelmien kayttdéa arvostettin seka 1950-luvulla
ettd 2000-luvun alussa. Vaikka vaihtelevia opetusmenetelmia arvostettiin
molempina ajanjaksoina, niin silti 1950-luvun opetusmenetelmat eivat olleet niin
monipuolisia kuin nykyisin. 1950-luvulla monipuolisilla opetusmenetelmilla
tarkoitettiin lahinnd rynmatdita ja erilaisia esitelmia, kun nykyisin ryhmétdiden ja

esitelmien lisédksi on kdytéssd muun muassa monimuoto-opetusta, tutkivaa
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oppimista, tyopistetydskentelyd ja itsendista opiskelua. Oppilaantuntemus ol
yksi ammattitaitoisen opettajan merkki. 1950-luvulla oppilaantuntemuksena
pidettiin oppilaiden erilaisten ominaisuuksien ja luonteenpiirteiden huomioimista,
kun taas 2000-luvun alussa korostetaan laajempaa lapsen kokonaisvaltaista

kasvua ja kehitysta koskevaa oppilaantuntemusta.

Eroavaisuuksia:

Emme [8ytaneet merkittdvia eroavaisuuksia 1950-luvun ja 2000-luvun opettajan

ammattitaitoa koskevissa ominaisuuksissa.

7.3.3 Tasapainoinen, empaattinen

2000-luvun alussa:

Opettajalla tulee olla herkkyyttd nahda ja kuulla oppilaita, jolloin opettaja aistii
oppilaiden tunnetiloja, ottaa oppilaiden asiat huomioon ja asettuu heidan
asemaansa ymmértéen ja tukien. Empaattinen opettaja pyrkii saamaan kaikkien
oppilaiden olon turvalliseksi olemalla itse turvallinen aikuinen, joka kykenee
kohtaamaan erilaisia oppilaita ja neuvomaan heille oikean ja vaaran.
Empaattinen opettaja tekee tyotdnsd sydamelladn, rakastaen ja kannustaen
oppilaita. Opettajan tulee olla tasapainoinen aito oma itsensa, jolla on oma
elama hallinnassa. Tasapainoisella opettajalla on vahva itsetunto seka
vahvuutta eléad epdvarmuuden keskelld. Lisaksi tasapainoinen opettaja uskoo
itseensd ja hanelld on terve mindkasitys ja persoonallisuus. Tasapainoinen
opettaja suhtautuu myodnteisesti elamééan ja sen tuomiin haasteisiin. Viilo (1998)
korostaa, ettéd opettajalla tulee olla terve itsetunto, ja hénen on oltava
persoonallisesti vahva ja uskottava itseensa. Tall6in hanelld on edellytyksia
tukea lapsen kehitystd ja luovuutta sekd kasvattaa vastuuseen itsestdan ja
toisista ihmisista. Liséksi hadn painottaa, ettd opettajan oman elaman riittavaa

hallintaa, itsensd tuntemista ja hyvaksymistda. Oppilaiden onnistunut
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kohtaaminen edellyttdd opettajalta monipuolista ymparéivédn yhteiskunnan ja
oppilaan arjen tuntemusta. (Viilo 1998, 49-50.) Kyselyaineistossa hyvéan
opettajan ominaisuuksiksi mainittiin seuraavien esimerkkien mukaan muun

muassa empaattisuus, turvallisuus ja hyva itsetunto.

Hyvé opettaja sopeuttaa toimintansa ryhmén vaatimalla tavalla. Herkkyys
ndhda ja kuunnella on tarkeda.

Hyvé opettaja on empaattinen, osaa ottaa oppilaiden asiat huomioon ja
asettuu heidan asemaansa ymmartden ja tukien.

Hyvé opettaja aistii oppilaiden tunnetiloja ja yrittdd saada kaikkien oppilaiden
olon luokassa turvalliseksi.

Héan luottaa itseenséd ja on oma aito itsenséa. Héanelld on terve itsetunto ja hdn
on oppilaille turvallinen aikuinen, joka neuvoo oikean ja vaaran.

Opettaja hyvéksyy itsensd ja toiset. Tyé ja lepo oikeassa suhteessa, silloin
jaksaa mennd, tehda ja kehittda

1950-tuvulla:

Empaattinen opettaja tunsi tyénsa kutsumustydkseen. Haaviokin (1954) totesi,
ettd hyva opettaja tunsi oman ammattinsa kutsumustydkseen. Kutsumustyd
tuntui suorittajaltaan arvokkaalta. Han oli valmis antamaan parhaansa sen
hyvéksi, 16ytaa siité sisaisen tyydytyksen ja eldamantarkoituksen. (Haavio 1954,
99-100.) Opettajan tuli olla siveellinen esikuva oppilaille sekd koulussa etta sen
ulkopuolella. Opettajan tuli olla kaikin puolin terve. Haavionkin (1954) mukaan
tasapainoinen opettaja oli sielullisesti ja ruumiillisesti terve seka lujahermoinen.
Opettajalla ei saanut olla vammaa, sairautta, omituisia pakkoliikkeita tai
tuijotuksia. Hanen kaytdéksensa piti olla varmaa. Opettaja tarvitsi voimakkaan
tahdon ja maaratietoisuutta eli hanen kaytdksensa ei saanut olla haparoivaa.
(Haavio 1954, 31-32.) Tasapainoinen ja empaattinen opettaja kohteli oppilaita
yksildllisesti. Empaattinen opettaja laittoi oppilaiden harteille sopivan maaran
taakkaa, mutta auttoi oppilaita taakan kantamisessa. Haavio (1954) toteaa, etta
persoonallinen ja asiallinen ote koettin eduksi opetuksessa. Opettajan oli
tunnettava oppilaansa ja heidan yksilollisyyttaan. Lammin, elamaa ymmartava

ja huumoria kéayttdvad opettaja pystyi pitdamaan vaikeissakin tilanteissa
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jarjestyksen. (Haavio 1954, 31-33.) Empaattisella opettajalla oli myods
tilanneherkkyytta. Oppilaita rakastava opettaja tunsi sydamestaan halua auttaa
oppilaitaan. Vilpitdn opettaja, joka toi selkeéasti esille omat kasvatustavoitteet, loi
oppilaisiin turvallisuuden tunnetta. Koskenniemen ja Valtasaaren (1965)
mukaan hyvaksi opettajaksi kehittyminen edellytti oppilaisiin kohdistuvaa
palvelemisen halua. Opettajan oli rakastettava oppilaitaan ja haluttava auttaa
heitd. (Koskenniemi & Valtasaari 1965, 29.) Opettaja sai voimaa ja rohkeutta
kristinuskosta omaan opetustybhdnsa. Haavio (1954, 140-143) totesi, etta

uskonnollinen opettaja sai tydhdnsa lisda voimaa ja luottamusta kristinuskosta.

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Molempina ajanjaksoina korostettiin opettajan hyvaa terveyttd, vahvaa ja

tervetta itsetuntoa sekéa tasapainoisuutta.

Opettajan empaattisuutta ja herkkyyttd nahda oppilaat yksildind arvostettiin
seka 1950-luvulla ettd 2000-luvun alussa. Lapsia rakastavaa, heista valittavaa,
kannustavaa ja turvallista opettajaa arvostettin molempina ajanjaksoina.
Seuraavaksi on pieni esimerkki erdan kansakoululaisen muistoista

empaattisesta opettajastaan:

"Pikku Onni nukahtaa kesken tunnin, silld juopposeurue oli valvottanut koko
yén. Mikset nuku y6lla? opettaja kysyy. Oli niin pilkkopimeédd, Onni vastaa
kyyneleet silmisséd. Opettaja ottaa hdnet syliinsé ja sanoo: Nuku Onni tdssé.
Hén tiesi. Onni nukahtaa heti. Lapset ihmettelevét, miksi opettaja itkee
hiljaa.” (Kero 2000, 24.)

Eroavaisuuksia:

Kasvatustavoitteensa selvasti esille tuovan ja vilpittdman opettajan katsottiin
1950-luvulla olevan oppilaille turvallinen opettaja. Kun taas 2000-luvun alussa
turvallinen opettaja on oppilaiden asiat huomioon ottava sekéa sellainen opettaja,

joka asettuu oppilaiden asemaan ymmartéen ja tukien heita.
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Empaattisella opettajalla katsottin  2000-luvun alussa olevan valmiuksia
kohdata erilaisia oppilaita. 1950-luvun aineistosta ei noussut esille erilaisuuden
hyvaksymista tai erilaisten oppilaiden kohtaamista. Mietimme asian johtuneen
siitd, etta tuolloin erityislapsia tai normaalista poikkeavia lapsia havettiin ja heita
pidettiin kotona. Erityislapsia havettiin, eikd heitd haluttu tuoda péaivéanvaloon,
koska silloin vanhemmat olisivat joutuneet kokemaan hépe&dd omasta
lapsestaan. Myds opettajan odotettiin  olevan sielullisesti terve, ilman
kummallisia pakkoliikkeitd tai vammaa. Pohdimme, ettd 1950-luvulla ei viela
hyvaksytty erilaisuutta. Erilaisuus oli tuona aikana kammottava ja vieroksuttu
ominaisuus. Nain ollen ajattelimme, ettei tuohon aikaan ollut soveliasta ja
sallittavaa, ettd jotenkin poikkeava ihminen toimisi korkeasti arvostetussa

virkatehtavassa.

Opettajan uskonnollista puolta korostettiin viela jonkin verran 1950-luvulla.
Silloin katsottiin, ettd kristinuskoa korostava opettaja sai uskosta voimaa ja
luottamusta omaan tyéhonsd. Nyky-ajan yhteiskunnassa opettajan

uskonnollisuudella ei ole painoarvoa opettajan tyossa.

1950-luvulla opettajan odotettiin olevan siveellisena esikuvana oppilailleen sekéa
kayttaytyvan moitteettomasti tyéssaan ja vapaa-aikoinaan. Paattelimme taman
johtuvan opettajan merkittdvasta virka-asemasta sekd elaman ohjenuorana
olevista kristillisista arvoista. Tuolloin pidettiin tarkeana, etté luokassa oli hyva
kuri. Auktoriteettiasemansa menettéanyt ja siveettomasti kayttaytyva opettaja ei
olisi pystynyt luomaan luokkaan hyvaa tyérauhaa. Opettajan taytyi kayttaytya ja
toimia tydssaan itsevarmasti. Opettajan haparoiva kaytés olisi saattanut

aiheuttaa luokkaan tyérauhaongelmia.
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7.3.4 ltsedan kehittava

2000-luvun alussa:

Tutkimusjoukon vastauksista ilmeni selkedsti, ettd nykyajan hyva opettaja
haluaa tietdd asioista yhd enemman. Opettajilla tulee olla halu ja taito oppia
koko ajan uutta. Opettajan tulee seurata aikaansa seka pysyvan ammatillisesti
ajan hermolla. Opettajan on osattava olla riittdvan kriittinen ymparilta tulvivaan
tietoon, jolloin han valikoi uutta tietoa omien arvojen mukaisesti. Opettajan on
tiedostettava, ettei kaikki tieto ole valttdmatta totta ja tieto on jatkuvasti
muuttuvaa. Opettajalla on oltava kyky muokata omia asenteita ja arvoja
suhteessa yhteiskunnassa vallalla oleviin arvoihin ja odotuksiin. Itseddn
kehittdvan opettajan on osattava perustella omat valintansa oppilaille,
vanhemmille ja kollegoille. Opettaja suhtautuu tyéhonsa reflektoivasti, jolloin
han tiedostaa ty6nsad merkityksen itselleen, oppilailleen, yhteiskunnalle seké
oivaltaa tydnsa merkityksen tulevaisuuden kannalta. ltsedén kehittava opettaja
pystyy muuttamaan omia arvoja ja toimintatapoja tyéssaan, silla hén ei halua
jumittua ty6- ja opetustavoissaan paikoilleen. Kaikkonenkin (1999) painottaa,
ettd nykydan opettajan odotetaan olevan uudistuvan tiedon etsija, sen
muokkaaja ja didaktisoija. Opettajan toivotaan kulkevan kérjessé tiedon
lahteilla. Hanen ajatellaan olevan innovatiivinen, joustava uudistuksiin ja ottavan
uuden teknologian kayttéon opetuksessaan seka soveltavan teknologiaa tiedon
hankkimiseksi ja koulutiedon luonteen muuttamiseksi. (Kaikkonen 1999, 86.)
Tutkimusjoukko toi vastauksissaan esille opettajan valmiudet oppia uutta ja
kehittaa itsedan tyossaan seuraavasti:

Hén on oppimaan saattaja, joka ei sammuta oppimisen iloa ja hénelld on

aitoa halua tietdd asioista enemmaén.

Hyvad opettaja omaa itse taidot oppia uutta sekd asenteen muuttua ja

kasvaa...muokkaamaan omia asenteitaan ja arvojaan, pddsemé&én pois

fakkiutuneista ennakkoluuloistaan ja oppimaan uutta.

Hén tietda lapsen tastad péivdstd, on ajan hermolla ja tietdé kotikentésta.
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Hyvéa opettaja on valmis oppimaan uutta ja oppimaan omista virheistd, néin
mennééan eteenpdin omassa kasvussa. Hdn on sopivan kriittinen, kaikki ei
ole totta ja tieto muuttuu.

Hén pystyy perustelemaan omat valintansa ja tarpeen tullen muuttamaan
niitd omassa tydssédan.

1950-luvulla:

Opetustydn vaatimukset ja edellytykset muuttuivat jatkuvasti 1950-luvulla, silla
koko ajan kehitettin muun muassa uusia opetusmenetelmia. Opettajalta
vaadittiin taitoa pysya kehityksen mukana. Opettajan taytyi jatkuvasti hankkia
ajankohtaista tietoa ja kehittda itsedan opettajana. Opettajalta odotettiin itsensa
jatkuvaa tarkkailua, jotta arvot ja asenteet olisivat olleet ajan tasalla.
Koskenniemen ja Valtasaaren (1965) mukaan opettajan tehtavassa
onnistuminen edellytti hyvaa koulutusta ja kasvattamisen olennaisen siséallyksen
selkeyttamista. Opettajasta voitiinkin oikeutetusti sanoa, ettei hédn koskaan tullut
valmiiksi. Opetustyén vaatimukset ja edellytykset muuttuivat, uusia
opetusmenetelmid syntyi. OIli kuitenkin muistettava, ettd taydellinen
ihanneopettaja oli abstraktio, jota todellisuudessa ei ollut missdédn koulussa.
Tehokas ja persoonallinen opettamisen taito oli sen sijaan opittavissa.
(Koskenniemi & Valtasaari 1965, 25-26.)

Opettajan odotettiin olevan ndyra. Opettajan néyryys oli asiallista suhtautumista
hanen omiin taitoihinsa ja kykyihinsa sekd valmiutta oppia uusia asioita
tybkavereiltaan. Noyryytté pidettiin kaikkein vaikeimmin saavutettuna opettajan
hyveena. (Haavio 1954, 88, 92.)

Vertailua ja tulkintaa

Yhtélaisyyksia:

Itsedén kehittdvaa opettajaa pidettiin arvossa seka 1950-luvulla ettd 2000-luvun
alussa. Molempina ajanjaksoina arvostettiin aikaansa seuraavaa opettajaa, joka

kerdd ympariltddn ajankohtaista tietoa ja pysyy muuttuvan yhteiskunnan

kehityksen mukana. Pohdimme, ettd molempina ajanjaksoina oli suuri tarve
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kehittyd yhteiskunnallisesti. 1950-luvun Suomessa elettin muutosaikaa, jolloin
maa oli nousemassa jaloilleen sodan aiheuttamista tappioista. Yhteiskunnan
paédmaarana oli parantaa kansalaisten oloja ja nostaa Suomi
hyvinvointivaltioksi. Kyseiset asiat heijastuivat myds kouluelaméén. Koulun
haluttiin  selviytyvan ja kehittyvdn muuttuvassa yhteiskunnassa. Pidettiin
itsestaan selvana, ettd opettajat olivat valveutuneita ja kehittivat tyétansa uusien
vallalla olevien muotivirtausten mukaan. 2000-luvun alussa taas eletdan
postmodernia aikaa, jolloin koko ajan pyritddn kehittdmaan yhteiskuntaa
parempaan ja teknologisempaan suuntaan. Nyky-yhteiskunnassa mikaan ei
tunnu riittdvan, koko ajan kehitelldan uusia, vielakin tehokkaampia, nopeampia
ja tuottavampia tuotteita. Ihmisiltd odotetaan entistd tehokkaampaa ja
tuottoisempaa otetta tydbhénsa. Jatkuvan tuotekehityksen seurauksena on, etta
myds kasvatusalalla on ryhdytty pohtimaan tyén tuottavuutta. Tastd syysta
opettajan on jatkuvasti kehitettdva opetustaan ja pysyttdva ajan hermolla
muuttuvan teknologian ja yleensakin muuttuvan yhteiskunnan mukana.
Kehittyneen opetuksen avulla saataisiin tehokkaita ja itsedan reflektoivia

oppilaita, jotka ovat tulevaisuutemme tehotydlaisia, aikansa asiantuntijoita.

Eroavaisuuksia:

1950-luvulla opettajan odotettiin olevan ndyra tyonsa suhteen. Noyryytta
pidettiin hyvan opettajan vaikeimmin saavutettavana ominaisuutena. Nykyajan
kasvatusalan Kkirjallisuudessa ei edes mainita ndyryyden kuuluvan
opettajuuteen. Pohdimme, ettd 1950-luvun ndyryysihanne saattoi vastata
nykyajan joustavuusihannetta. Mietimme, etta joustavuus koettiin 1950-luvulla
ndyryydeksi. Opettajien oli ehkd vaikea joustaa ja antaa periksi omista
tavoistaan ja arvoistaan tai hyvaksya ja omaksua toisten arvoja ja tydtapoja.

Joustavuus koettiin néyryydeksi alistua toisen tahtoon.

1950-luvulla kasitetta reflektointi ei kaytetty ollenkaan. Sen sijaan 2000-luvulla
painotetaan opettajan oman tyonsa reflektointia ja yleensakin kriittisyyttd oman
tydnséd suhteen. Opettajan odotetaan suhtautuvan kriittisesti ymparilla
vallitsevaan tietoon. Lisdksi nykyajan opettajan tulee pystyd perustelemaan

valintansa, silla kaikelle toiminnalle on oltava jarkevéat ja perusteltavat syyt.
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Opettajan tyon kriittisyytta ja reflektointia ei ollut havaittavissa 1950-luvulla.
Pohdimme tdman johtuvan siita, ettd 1950-luvulla ei ollut vielé niin paljon tietoa
saatavilla, kuin nykypaivana. Nykyaan ei voi elda yhteiskunnassa tormaamatta
uuteen ja kehittyvaan tietoon, mikd johtuu Kkehittyneestéd teknologiasta ja
mediasta. Nykyopettajan on pakko karsia ja valikoida ymparilta tulevaa tietoa.
Kehitys on niin valtaisaa, ettd opettajan on oltava kriittinen ja poimittava omille
arvoilleen sopivat periaatteet. Ellei opettaja rajaisi tietotulvasta itselleen sopivaa
ainesta, han olisi hukassa jatkuvan kehityksen, uusien opetusmenetelmien,
kasvatusarvojen, opettajiin  kohdistuneiden odotusten ja vanhempien ja
yhteiskunnan vaatimusten keskelld. Toisin sanojen opettaja ei jaksaisi tehda
tydtansa, jollei han kriittisesti suhtautuisi opetustydhén kohdistuneisiin

odotuksiin.

7.3.5 Yksilét huomioiva, huumorintajuinen

2000-luvun alussa:

Nykyisin koulussa korostetaan oppilaiden yksildllistd huomioimista. Opettajan
tulee kohdella jokaista oppilasta yksilona. Jokainen oppilas on arvokas niin
hyvine kuin huonoine ominaisuuksineen. Yksildllisesti huomioiva opettaja
kohtelee oppilaita tasapuolisesti sekd huomio heidan yksildlliset tarpeensa
opetuksessa  esimerkiksi  eriyttamalla ja  k&yttdmélla  monipuolisia
opetusmenetelmia. Viilo (1998) korostaa, ettd opettajan on tunnistettava
oppilaiden yksildllisen kasvamisen mahdollisuudet ja tuettava oppilaita heidan
kasvuprosessissaan. Oppilailla on erilaiset valmiudet ja edellytykset
oppimiseen. Opettajien on motivoitava, kannustettava ja kohdeltava oppilaitaan
tasapuolisesti seka kyettava eriyttdmaan opetustaan. Opettajan on motivoitava
oppilaita aktiiviseen asenteeseen niin oppimista kuin yleensékin elamaa
kohtaan. (Viilo 1998, 57.)
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Huumorintajuinen opettaja on kantava voimavara koulussa. Huumorintajuinen
opettaja selvida vaikeistakin tilanteista huumorin avulla. Huumorin pitaisi kuulua
luonnollisena osana opettajan jokapaivaiseen opetukseen. Tutkimusjoukon
vastauksissa korostettiin huumorin pedagogista merkitystéd seka oppilaiden
yksilollisyyden huomioimista. Seuraavassa muutamia esimerkkeja kyseisisté

hyvan opettajan ominaisuuksista:

Hyvéd opettaja kohtelee jokaista oppilasta yksilbnd ja kannustaa ja
mahdollistaa yksiléllisen opetuksen eriyttdmélld ja vaihtelemalla tyStapoja.

Hén ottaa lapset huomioon tasapuolisesti ihmisind, niin hyvét kuin heikotkin,
koska ihmisen arvo ei ole kiinni menestyksesla.

Hyvé opettaja ottaa lapset yksiléind huomioon ja suuntaa opetustaan sen
mukaisesti.

Eriyttdmisen ammattilainen, silld oppilailla on erilaiset oppimisvalmiudet ja
erilaisia oppimisvaikeuksia.

Sydédn paikallaan, korvat lasten eldmdéan, tasapainoaisti moniin erilaisiin
tilanteisiin, huumorintajua joka pdivddn, musikaalisuus, koska rytmiin
perustuu kaikki, koko eldma!

Hén on huumorintajuinen, selvidé monesta tilanteesta.

1950-luvulla:

Oppilaantuntemusta pidettiin valttimattomana taitona 1950-luvulla. Jokaista
oppilasta tuli huomioida yksiléna ja opettajan oli muistettava jokaisen oppilaan
ihmisarvo. Yksil6llisesti huomioiva opettaja kunnioitti oppilaan jokaista
kehitysastetta ja hanen tuli ymmartaa, etta jokainen oppilas kehittyi omaa tahtia
hyvéksi kansalaiseksi. Haavion (1954) mielestd hyvan kasvattajan tuli
ymmartdd oppilaat yksil6llisesti, silla se kuului kasvatuksen onnistumisen
valttamattomiin edellytyksiin. Opettajan tulikin katsoa oppilaita yksiléing, joilla
kullakin oli omalaatuinen olemuksensa. (Haavio 1954, 37-38.) Opettajan tuli
selvittdd esimerkiksi oppilaan hairidkayttaytymisen taustalla olevat syyt ja valita
niihin sopivat kasvatustoimenpiteet. Yksilollisesti huomioiva opettaja antoi
oppilaille vapautta ja omakohtaista vastuuta. Koskenniemen (1952) mukaan

oppilaalle haluttin antaa persoonallista vapautta ja omakohtaista vastuuta.
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Opetuksessa ei ollut enda valtthmatonta, ettd opettaja on koko ajan
ohjaamassa oppilaita. Oppilaille jaettiin erilaisia tehtavia ja talla tavoin edistettiin
oppilaiden yksildllistd kehitysta. (Koskenniemi 1952, 266-267.) Opettaja jakoi
oppilaille heidén tasolleen sopivia tehtavia, jotka edistivat oppilaiden yksil6llista
kehitystd. Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelman (1952) mukaan
opettajan tuli yksildllistdd Iuokkaopetusta, jolla tarkoitettin lisdtehtavien
antamista, oppilaiden jakamista eri tasolla oleviin oppikuntin seka
taytetehtavien antamista. Yksilollistaminen nahtin enemman lisdpuuhan
keksimisend lahjakkaille ja nopeille oppilaille. Kyse ei siis ollut niink&an
opetuksen eriyttdmisestd, vaan pyrkimyksend oli saada luokan tyoskentely
sujuvammaksi. (Varsinaisen kansakoulun opetussuunnitelma 1952, 52.)
Yksildllisesti huomioiva opettaja pyrki [6ytdmaan oppilaille heidan kehitys- ja
vaatimustason mukaista opetusta. Opetuksen tuli muutenkin olla oppilaiden

elamaan sidottua, ei muusta elamasta irrallaan olevaa.

Opettaja pystyi selviytymaan monista vaikeistakin tilanteista huumorin avulla.
llomielisyyden katsottiin lisddvan pedagogista voimaa. Haaviokin (1954) totesi,
ettd huumorintajuinen opettaja pystyi kaantdméaan vaikeatkin tilanteet
mydnteisiksi. Tallainen opettajan ilomielisyys varitti kouluelaman harmautta ja

lisdsi pedagogista voimaa. (Haavio 1954, 109-112.)

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Hyva opettaja kohteli jokaista oppilasta arvokkaana yksiléné, joka kehittyi
omassa tahdissaan. Oppilaan vyksilollisyys huomioitiin eriyttamalla ja
vaihtelemalla ty6tapoja. YksilOllisesti huomioiva opettaja valitsi tyotavat
oppilaiden kehitystason mukaisesti. 1950-luvulla eriyttdminen oli 1&ahinn&
maarallista eli nopeille oppilaille jarjestettiin lisdtehtavia. Talla tavoin oppilaat
tyéllistettiin ja samalla taattiin luokan tyérauha. Nykyaan eriyttaminen on paljon
monipuolisempaa. Tavoitteena on oppilaiden oman oppimistason eteenpain

kehittdminen. Eriyttdminen on laadullista ja oppilaille haasteellisempaa.
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Eroavaisuuksia:

Tutkimusjoukon vastauksien mukaan hyvan opettajan ominaisuuksiin kuuluu
huumorintaju, mutta 2000-luvun kirjallisessa aineistossa ei  mainittu
huumorintajun kuuluvan hyvan opettajan ominaisuuksiin. Pohdimme, ettei
huumorintajua pideta kasvatustieteellisissa tutkimuksissa akateemisena arvona,
eika siitd sen vuoksi ole mainintoja. Merkittdvaa oli kuitenkin, ettd 1950-luvun

kirjallisuudessa painotettiin huumorin pedagogista merkitysta opettajan tyossa.

7.3.6 Oikeudenmukainen ja vastuuntuntoinen

2000-luvulia:

Hyvéan opettajan odotetaan olevan oikeudenmukainen, joka kohtelee oppilaita
samanarvoisesti ja tasapuolisesti. Oikeudenmukainen opettaja toimii
johdonmukaisesti arvioinneissaan, kotitehtavien antamisessa ja

rankaisukaytanteissaan.

Opettajan on oltava vastuuntuntoinen ja tunnollinen kasvattaja seka
tiedostettava tybnsa eettinen luonne, silla opettajan ammattiin liittyy myos
valtaa. Suonio (1994) toteaa, etta opettajan suurin vastuu liittyy siihen, etta
hanella on valtaa. Opettaja voi suhtautumisellaan kannustaa tai lannistaa, tukea
itsetuntoa tai murentaa sitd. Opettaja on aikuisen malli lapselle. (Suonio 1994,
144-148.) Opettajan tyd on yhteiskunnallisesti merkittavaa, joten opettajan on
hoidettava tyétaan opetussuunnitelman ohjeiden puitteissa. Réaisédsen (1996)
mukaan opettajan on suoritettava tyonsa tunnollisesti ja hanen on vaihdeltava,
valmisteltava ja kehiteltava tydmuotoja sekd hdnen on kohdeltava oppilaita
ystavallisesti  ja  oikeudenmukaisesti.  Opettajan on  noudatettava
opetussuunnitelmassa annettuja ohjeita. (Raisénen 1996, 14.) Varrin (2000,
144-147) mukaan tulkitessaan opetussuunnitelmaa opettajalla on vastuullinen

tehtava, silla kasvattajana oleminen merkitsee ensisijaisesti vastuuta toisesta ja
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vastuuta toiselle. Vastuuntuntoinen opettaja on oppilaille aikuisen malli ja han
tekee myods sellaisia tehtavia, jotka eivat varsinaisesti kuulu opettajan
perustehtaviin. Hyva opettaja tekee ratkaisuja vastuuntuntoisesti oppilaiden
etua ajatellen. Vastuuntuntoisuus ja oppilaiden tasapuolinen kohtelu korostui

myoskin tutkimusjoukon vastauksissa seuraavasti:

Hyvéa opettaja on oikeudenmukainen, pdrstdkerroin ei vaikuta. Hén luo
luokkaan myénteisen, kannustavan ja erilaisuuden hyvédksyvén
oppimisympadriston.

Hyvé opettaja on sellainen, jonka silmisséd kaikki ovat samanarvoisia.

Hén pitdé rajat ja on tasapuolinen oppilaitaan kohtaan ja toimii itse mallina
hyvélle toiminnalle.

Hyvd opettaja on vastuuntuntoinen kasvattaja. Kasvattaminen kuuluu
luonnostaan opettajan tehtéviin ala-asteella nyky-yhteiskunnassa.

Hyvé opettaja ei mielestdni rajaa tehtdviddn ja jdtd tekemdttd jotain sen
vuoksi, ettei se kuulu opettajan tehtéaviin.

1950-luvulla:

Johdonmukaisesti ja oikeudenmukaisesti toimivaa opettajaa pidettiin hyvana
opettajana. Erityisesti oppilaille oli tarkeda, ettd opettaja kohteli heita
tasapuolisesti, oikeamielisesti ja hienotunteisesti. Koskenniemikin (1946) totesi,
ettd opettajan oli oltava késkyissdén johdonmukainen, tilanteenmukainen ja
oikeudenmukainen. Rangaistuksia runsaasti viljeleva opettaja ei ollut taitava.
(Koskenniemi 1946, 136-143.)

Opettajan oli tunnettava kasvattajan vastuu laaja-alaisena tehtéavéana. Hyva
opettaja antautui tdysin tyélleen ja suorastaan rakasti oppilaitaan. Koskenniemi
ja Valtasaari totesivat, ettd sydamestaan tydlleen antautuva opettaja oli hyvéana
esimerkkina oppilailleen. Han hoiti tyénsa ahkerasti, velvollisuudentuntoisesti ja
oli esimerkillinen ulkoasuaan myéten. Koskenniemen ja Valtasaarenkin mukaan
itsestddn huolehtiva opettaja sai oppilaansakin huolehtimaan ulkoasustaan.
Opettajalta vaadittiin hillittya ja harkittua kayttaytymista. Opettajan likkehtiminen,

elehtiminen ja danenkayttd oli pysyttava koruttomina ja selkeiné. (Koskenniemi
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& Valtasaari 1965, 26-27, 30.) Hyva opettaja tunsi vastuunsa virkansakin
puolesta. Haavio (1954) naki opettajan tehtavéksi oppiaineksen sisaltdjen ja
sithen liittyvien arvojen vélittdmisen. Opettajalla on kasvattajan vastuu eli han
on vastuussa oppilaastaan muutenkin kuin vain tiedollisen oppimisen osalta.
(Haavio 1954, 16, 139.) Velvollisuudentuntoinen opettaja hoiti muitakin tehtavia
kuin vain perusopetuksen. Kénésen (1952) mukaan oppilaille tuli opettaa raittiin
ilman hengittdmista, hyvéa tyéasento, silmalasien sédanndllisen puhdistamisen ja

tautivaaran vuoksi oikean yskimis- ja aivastamistavan (Kénénen 1952, 30-33).

Vertailua ja tulkintaa

Yhtalaisyyksia:

Oikeudenmukaisuutta ja johdonmukaisuutta pidettiin tarkeind hyvan opettajan
ominaisuuksina. Molempina aikakausina oppilaille on ollut ensiarvoisen tarkeaa,
ettd opettaja on kohdellut heitéd tasapuolisesti ja samanarvoisesti esimerkiksi

arvosanoja antaessaan.

Vastuun- ja velvollisuudentuntoinen opettaja on yha edelleen opettajaihanteena.
Hyva opettaja oli valmis tekemaan oman opetustydnsa liséksi muitakin oppilaan
hyvinvointia lisdavid tehtavia. Vastuuntuntoinen opettaja on ollut aina
esimerkkind oppilaille. Hyva opettaja ymmartada tyénsa merkityksen eettisesti
oppilaan kehityksen nékdkulmasta ja yhteiskunnan tulevaisuuden kannalta.
Pohdimme, ettd nykyajan opettaja on enemman “valvovan silmén alla” kuin
1950-luvulla. Vaikka opettajaihanteena pidettin  oppilaitaan rakastavaa
opettajaa, saattoi opettaja kuitenkin murentaa lapsen itsetuntoa ja lannistaa
noyryyttavin rangaistuksin. Seuraavassa on esimerkki erddn kansakoululaisen

muistelua omilta kouluajoiltaan:

“Jorma teki mielestddn patalapun, jossa oli Suomen lipun vérit. Sininen ja
punainen. "Vadrin”, opettaja nosti korvasta. Pilasi yhdelld sanalla tekemisen
ilon, syddmen kauneinta ty6td.” (Kero 2000, 55.)
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Eroavaisuuksia:

1950-luvulla painotettiin  opettajan omaa esimerkkia ulkoasunsa suhteen.
Opettajan tuli pukeutua siististi ja pidettdvd puhdas nendliina mukanaan.
Tuohon aikaan opettajan tehtaviin kuului tehostettu terveyskasvatus. Opettajan
taytyi opettaa oppilaille esimerkiksi oikea aivastamistapa, jotta valtyttiin
tartuntatautien levidamiseltd. Nykyaikana pidetddn aivan itsestaanselvyytena,
ettd opettaja pukeutuu puhtaisiin vaatteisiin. Toisaalta pukeutumista pidetdan
nykydan niin henkilékohtaisena asiana, ettei siihen enaa puututa. La&ketieteen
kehityksen my6ta myds tartuntataudit on saatu kuriin, joten hygieniaa ei enéa

korosteta niin kuin 1950-luvulla.

7.3.8 Kurinpitokykyinen

2000-luvun alussa:

Nyky-yhteiskunnastamme on késite kuri havinnyt kokonaan, joten aineistossa ei

iimennyt kurinpitokykya hyvan opettajan ominaisuutena.
1950-luvulla:

Hyvan opettajan ominaisuutena pidettiin kurinpitokykyéa eli opettaja pystyi
pitAmaan yleisen hairiéttéman jarjestyksen luokassa. Ihanneopettajan luokassa
ei tarvinnut varsinaisesti pitda kuria ylla, vaan tyérauha sailyi kuin itsestaan.
Opettajalla oli auktoriteettiasema eli hantd kunnioitettiin yhteiskunnassa.
Oppilaiden velvollisuutena oli alistua vastustelematta arvostetun opettajan
maarayksiin. Opettajan sana oli laki. Haaviokin (1954) totesi, ettd opettajan oli
turvattava opetuksen hairiytymatén kulku ja yleinen jarjestys koulussa eli
opettajalla piti olla kurinpitokykyd. Sellainen opettaja, jolla oli auktoriteettia,
pystyi pitdamaan kurin. Opettajan opetusaineen hallinta heratti oppilaissa

kunnioitusta hantd kohtaan ja lujitti hanen auktoriteettiasemaansa. (Haavio
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1954, 27-29.) Rangaistuksien tarkoituksena oli kasvattaa oppilaan
persoonallisuutta kuuliaisemmaksi ja sailyttda tyérauha luokassa. Launonen
(2000, 230) toteaa tutkimuksessaan, ettd rangaistuksen |ahtdkohtana oli

oppilaan persoonallisuuden ohjaaminen seka tyérauhan yllapitaminen.

Vertailua ja tulkintaa

1950-luvulla korostettiin kurin merkitystd koulutydéssa, koska haluttiin taata
mahdollisimman hyva tyérauha luokkaan. Entisaikaan pidettiin tarkeana, etta
oppilaat kunnioittivat aikuisia ja alistuivat heiddn tahtoonsa. Mielestdmme
nykyaan aikuisten kunnioitus on huomattavasti vahaisempaa, koska lapsille on
annettu lilkaa vastuuta ja paatantavaltaa omista asioistaan. Nykyisin sana kuri

mielletdén negatiiviseksi ja sen tilalla tulisi kayttaa kasitetta tyérauha.

"Karttakepilla naytettiin suuri maailma ja sitten ly&tiin népeille kotimaassa — Koti,

uskonto ja isdnmaa. Oli hyvia opettajia ja parhaat sadistit.” (Kero 2000, 10.)
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8 TULOSKOONTI TUTKIMUSONGELMITTAIN

Miten opettajaan kohdistuneet yhteiskunnalliset arvot ja odotukset ovat

muuttuneet 1950-fuvulta 2000-luvun alkuun?

Tutkimuksessa ilmeni, ettd kasvatusvastuu oli siitynyt kodeilta kouluille
molempina ajanjaksoina. Vanhemmat olivat siirtyneet kodin ulkopuoliseen

ansioty6hon, joten perheille jai ynd vahemman yhteistéa vapaa-aikaa.

Opettajan odotetaan nykypaivdna olevan oppilaiden syrjaytymisen ehkaisija,
kun taas 1950-luvulla syrjaytymisvaarassa olevia lapsia ei huomioitu koulussa
erikseen. Kasvatuksessa ei enaa korosteta isdnmaallista henked, tydntekoa ja

saastavaisyytta samalla tavalla kuin 1950-luvulla.

1950-luvun yhteiskunnassa pidettiin tarkeina arvoina kuria, hyvia tapoja ja
kunnon kansalaisten kasvattamista. Nykypaivana namé yhteiskunnalliset arvot

eivat endaa saa samanlaista painoarvoa kuin ennen.

Tulosten mukaan opetuksen paatehtavana pidettin oppilaiden sivistamista
yhteiskunnan tarpeiden mukaan, painottuen kuitenkin eri ajanjaksoina erilaisten
taitojen kehittamiseen. Sivistamisen tarkoituksena oli saada 1950-luvulla maan
talous nousuun, mutta nykyddn opetuksessa painotetaan tieto- ja
viestintataitojen merkitysta. Tulosten mukaan molempina ajanjaksoina oppilaille
on haluttu opettaa tietoja ja taitoja, jotka vastaavat aikansa yhteiskunnallisiin
tarpeisiin ja odotuksiin. Opettajan on taytynyt pysyd mukana jatkuvassa
muutoksessa kehittdmalla tietojaan ja taitojaan ajanmukaisiksi. Nykypéivéana
opetussuunnitelma on entistd merkittdvdmmassad asemassa opettajan tyén
toteuttamisessa. Opetussuunnitelmat ovat muutenkin jatkuvien

uudistusprosessien kohteena.
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Tuloksista ilmeni, ettd yksiléllisyyden ihanne on sailynyt opetuksessa hyvin
keskeisend arvona nykypdivddan saakka. VYksil6llisyyden korostamisen

seurauksena alettiin koulutydssa kiinnittdmaan huomiota eriyttamiseen.

Merkittavaksi tutkimustulokseksi nousi vaatimus, ettd 2000-luvun alun opettajan
on pystyttdva kohtaamaan epavarmuutta ja sopeuduttava muuttuviin tilanteisiin
postmodernissa yhteiskunnassa. Nykyaan opettajan odotetaan arvioivan omaa
ty6tddn ja muutenkin erilaiset arviointimuodot on nostettu hyvin merkittavaan

asemaan.

Tuloksista heijastui selvasti, ettd kotia on pidetty koulun térkeimpana
yhteistybkumppanina seka 1950-luvulla ettd 2000-luvun alussa. Kodin kanssa
tehtdvéd yhteistydtd painotettiin erityisesti 1950-luvulla. Nykypéaivana koulun
yhteisty6tahot ovat merkittavasti lisddntyneet ja laajentuneet kansainvalisiksi,
joka edellyttda opettajalta joustavuutta. Opettajan ei odotettu olevan joustava

1950-luvulla, koska hanella oli niin vankka auktoriteettiasema.

Tutkimuksemme perusteella voimme todeta, ettei 1950-luvulla opettajaan
kohdistunut moniammatillisia odotuksia. Opettajan perustehtavé oli selkeampi
eli han keskittyi vain opettamiseen ja kasvattamiseen. Nykyisin opettajan
odotetaan olevan monitaituri, joka hoitaa monityyppisia tyotehtavia

ongelmatilanteiden ratkomisesta opetussuunnitelmien uudistamiseen.

Yhteiskunnallinen arvomaailma on muuttunut merkittvasti uskonnon
merkityksen suhteen. 1950-luvun arvot olivat syvéllisempia ja vakavampia,
koska elettin sodan jalkeistd aikaa. Uskonto oli tuolloin merkittava osa
opettajan jokapaivaista ty6ta, mutta 2000-luvun alussa uskonnollisia arvoja ei

enaa esiinny tutkimusaineistossa lainkaan.
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Miten hyvan opettajan ominaisuudet ovat muuttuneet 1950-luvulta 2000-

luvun alkuun?

Tuloksista ilmeni erityisesti, ettd yhteistydkykya pidettiin tarkeimpana hyvéan
opettajan ominaisuutena molempina ajanjaksoina. Lisdksi pidettiin tarkeana,
ettd opettajalla oli hyvat vuorovaikutustaidot. Nykyajan opettajan taytyy tulla
joustavasti toimeen erilaisten yhteistyékumppaneiden kanssa, mutta 1950-luvun
opettajalta ei edellytetty joustavuutta, silla opettajan kannanottoja ei asetettu

kyseenalaisiksi.

Tutkimuksessa oli nahtavissa, ettd hyvana opettajana pidettin sekd 1950-
luvulla ettd 2000-luvun alussa tiedollisia ja taidollisia kokonaisuuksia hallitsevaa
ammattitaitoista opettajaa. Ammattitaitoinen opettaja kaytti monipuolisia ja
vaihtelevia opetusmenetelmia, mutta 1950-luvun opetusmenetelmét eivat olleet
niin monipuolisia kuin nykyisin. Oppilaan tuntemusta on korostettu molempina
ajanjaksoina. 1950-luvulla huomio kohdistui oppilaiden erilaisiin ominaisuuksiin
ja luonteenpiirteisiin, mutta 2000-luvun alussa korostetaan oppilaiden

kokonaisvaltaisempaa kasvun ja kehityksen tuntemusta.

Tulosten mukaan hyvén opettajan ominaisuuksiin kuuluivat molempina
ajankohtina terveys, vahva ja terve itsetunto seka tasapainoisuus, koska
tasapainoinen opettaja pystyi ottamaan oppilaat empaattisesti huomioon.
Opettajan empaattisuutta ja herkkyyttd oppilaitaan kohtaan arvostettiin erittéin
paljon. Opettaja, joka toi kasvatustavoitteensa selvasti esille oli 1950-luvun
arvojen mukaan turvallisuuden tunnetta luova opettaja. Nykyaan turvallisena
opettajana pidetddn oppilaiden asemaan asettuvaa ja ymmartavaa opettajaa,
jolla on valmiuksia kohdata erilaisia oppilaita. Erilaisuuden kohtaaminen koettiin
1950-luvulla oudoksi ja vieraaksi asiaksi ja siksi opettajan odotettiin olevan

henkisesti terve, ilman kummallisia pakkoliikkeita tai vammaa.

Opettajan uskonnollista puolta korostettiin jonkin verran 1950-luvuila, joka johtui
sen aikaisista yhteiskunnallisista arvoista. Hyva opettaja oli myés siveellinen
esikuva oppilailleen. Han kayttaytyi moitteettomasti niin tyésséaan kuin vapaa-

aikoinaan.



97

Tuloksista ilmeni, ettd molempina ajanjaksoina hyvana opettajana pidettiin
aikaansa seuraavaa, itseaan kehittavaa opettajaa. Opetusty6td pidettiin hyvin
merkittdvana yhteiskunnan tulevaisuuden kannalta, joten erityisesti 1950-luvulla
opettajan tuli huomioida tyénsa merkitys maan taloudellisestakin ndkdkulmasta.

Nykyajan postmoderni tehokkuusajattelu on siirtynyt myds koulumaailmaan.

Tulosten mukaan 1950-luvulla ndyryyttd pidettiin  vaikeimmin saavutettuna
hyvan opettajan ominaisuutena. Noyra opettaja suhtautui vaatimattomasti omiin
tietoihin ja taitoihin ja oli valmis oppimaan uusia asioita tytkavereiltaan. Noyryys
ei kuulu endéa nykyajan hyvan opettajan ominaisuuksiin. Tuloksista ilmeni, etta
huumorintajua pidettiin erityisesti tutkimusjoukon ja 1950-luvun aineiston
mukaan tarkedna hyvan opettajan ominaisuutena. Huumorintajulla katsottiin
olevan pedagogista merkitysta opettajan tydssa. Huumorintajua ei tutkimuksen
mukaan pidetd nykyajan kasvatustieteellisissd julkaisuissa akateemisesti

merkittavana, koska siitéd ei ollut mitdan mainintaa tarkastelluissa tutkimuksissa.

Uutena ilmiéna 2000-luvun alussa pidettiin opettajan oman tyénsa arviointia el
reflektointia. Kriittinen ja perusteltu suhtautuminen asioihin on lisdantynyt
huomattavasti 1950-lukuun verrattuna. Hyva opettaja suhtautui arvioiden ja
harkiten opetus- ja kasvatustydhénsa jo 1950-luvullakin, mutta nykyddn oman

tyodn reflektointi on huomattavasti syvallisempaa ja tiedostetumpaa.

Molempien ajanjaksojen arvojen mukaan hyva opettaja kohteli jokaista
oppilasta omassa tahdissaan kehittyvana, arvokkaana yksiléna. Opettaja eriytti
opetustaan vaihtelemalla erilaisia opetusmenetelmia ja antamalla oppilaille
erityyppisia tehtavia. 1950-luvulla eriyttdminen oli l&hinnd nopeiden oppilaiden
tyollistdmista lisatehtavin, sen sijaan 2000-luvulla eriyttdminen on paljon

monipuolisempaa ja oppilaille haasteellisempaa.

Tutkimuksen mukaan oikeudenmukainen ja vastuuntuntoinen opettaja on ollut
opettajaihanteena kumpanakin aikakautena. Opettajan taytyi huomioida tyonsa
eettinen luonne, silla opetustydhdn sisaltyy vallan lisdksi myOs vastuuta.
Nykyaikana opettajan toimintaa kontrolloidaan monilta tahoilta ja opettajan

tekemiin kasvatusvirheisiin puututaan herkemmin kuin ennen. 1950-luvulla
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opettaja saattoi kayttda valtaa vaarin esimerkiksi ndyryyttamalla oppilaitaan.
Hyvéa opettaja toimi 1950-luvulla oppilailleen esimerkkind pukeutumisen ja
kayttaytymisen suhteen. Han korosti tehostettua terveyskasvatusta, silla
haluttiin valttya tartuntatautien leviamiseltd. Nykyajan terveydenhoito on niin

kehittynyttd, ettei hygienia-asioihin enda tarvitse kiinnittaa erityishuomiota.

Merkittdvana erona nykypéivan ja 1950-luvun valilla oli opettajan kurinpidon
korostaminen hyvan opettajan ominaisuutena. 1950-luvulla hyvana opettajana
pidettiin tyérauhan eli kurin pitdvaa opettajaa, jonka tahtoon oppilaat alistuivat
kunnioittavasti. Oppilaille on annettu 2000-luvun alussa lilkaa vastuuta ja
paatantavaltaa, jonka seurauksena aikuisten kunnioittaminen on vahentynyt ja

opettajan auktoriteettiasema on murentunut.
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9 POHDINTAA

Tutkimuksemme tarkoituksena oli selvittdd opetustyéhén kohdistuneiden
yhteiskunnallisten arvojen ja odotusten sekd hyvan opettajan ominaisuuksien
muutoksia 1950-luvulta 2000-luvun alkuun. Aloitamme taman luvun
tarkastelemalla tutkimuksen keskeisia tuloksia ja pohtimalla niiden merkitysta
laajemmin. Sen jalkeen pohdimme tutkimuksen luotettavuutta ja lopuksi

pohdimme omia oppimiskokemuksiamme tutkimusprosessin eri vaiheissa.

9.1 Tulosten tarkastelua

Kasvatusvastuu naytti siityneen jo 1950-luvulla yhd enemmén Kkodeilta
kouluille. Oletimme, ettd perheet olisivat olleet tuolloin vield yhtenaisempia kuin
nykyaan, mutta tutkimuksen tulokset osoittivat toisin. Mielestdmme on tarkeéasa,
ettd yhteiskunnassa yleensékin pysahdyttaisiin pohtimaan arvovalintojamme.
Pidammekd taloudellista vaurautta ja materialistista kulutusyhteiskuntaa ylla
lasten hyvinvoinnin kustannuksella? Aikuiset viettavat todella vahan aikaa
lastensa kanssa. Lasten ongelmat ovat lisdantyneet ja nykyajan ongelmaksi
naytti tutkimuksen perusteella tulleen lasten yhteiskunnallinen syrjaytymisvaara.
Opettajan odotettiin toimivan lasten syrjaytymisvaaran ehkaisijana. Pohdimme
erityispedagogisen tietdmyksen lisdantymisen vaikuttaneen positiivisesti siihen,
ettd syrjaytymisvaarassa olevat lapset huomioidaan nykydén paljon
aikaisemmin kuin ennen ja heitd osataan auttaa. Erilaisuuden kohtaaminen
koettin ~ 1950-luvun  yhteiskunnassa oudoksi ja vaikeaksikin, silla
erityiskasvatuksesta ei tuolloin vield tiedetty riittavéasti. Erityislapsia ei tunnuttu
arvostavan, vaan heita jopa havettiin ja kammoksuttiin. Opettajankin odotettiin

olevan henkisesti terve ja hanella ei saanut olla mitdan kummallisia
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pakkoliikkeita tai vammaa. Mielestamme tdma osoittaa aikansa

suvaitsemattomuutta ja tietamattomyytta.

Empaattista ja tasapainoista opettajaa pidettiin hyvana opettajana, silla han
pystyi ottamaan oppilaansa yksil6llisesti huomioon. Oppilaan yksil6llisyyden
huomioimista pidettiin tarkedna arvona. Yksildllisyyden ihanne saattoi olla
perdisin kasvatusalan klassikon Hollon ajatuksesta, jossa han korosti lapsen
kasvamaan saattamista ja lapsen yksil6llisyyden kunnioittamista. Pohdimme
onko liiallinen yksildllisyyden korostaminen johtanut ihmisten itsekeskeisyyden
lisdantymiseen. Toisaalta olemme myds miettineet, onko lisdéntynyt itsekkyys
kulttuurimme muutoksen aikaansaamaa. Ziehe (1992) ainakin vaittaa, etta
yksildllistyminen on seurausta kulttuurisesta modernisoitumisesta, joka antaa
yksilélle mahdollisuuden tarkastella ja rakentaa eldméansa sattumanvaraisten
mahdollisuuksien maailmassa ja muuttaa omaa eldmaansa tekemalla
yksil6llisia ratkaisuja. Mietimme mydskin johtuuko uskonnollisten arvojen
huomattava vaheneminen siit, etta ihmiset ajattelevat parjaavéansa yksin, ilman
Jumalan apua. Toisaalta elamme hyvinvointivaltiossa, jossa ei tarvitse tuntea
nalkda ja kurjuutta niin kuin 1950-luvun sodan jalkeisessé Suomessa.
Rakastavatko ihmiset vield lahimmaisidan niin kuin itsedan? Valilla tuntuu, etta
oppilaat saattavat ajatella 1ahinna vain omaa etuaan pohtimatta asioita toisten
nakdékulmasta. Lapsille annetaan nykyaan liikaa pééatdsvaltaa ja vastuuta.
Vanhemmat saattavat joskus unohtaa aikuisen roolin kasvattajana. Heidan
tehtdvandan on asettaa selkedt, turvalliset rajat ja paattaa sellaisista asioista,
jotka  kuuluvat aikuisten paatettaviksi. Tutkimuksessa ilmeni, etta
kasvatustavoitteensa selkeédsti esille tuovaa opettajaa pidettiin turvallisena
opettajana. Nykyajan lapset tuntuvat kaipaavan selkeita ja aikuisten asettamia

rajoja.

Kuria, hyvia tapoja ja kunnon kansalaisten kasvattamista pidettiin 1950-luvulla
tarkeind arvoina. Nykyaan termi kuri mielletddn negatiiviseksi ja se herattaa
mielikuvia ruumiillisesta rankaisemisesta. Nyky-yhteiskunnassamme suositaan
kaytettdvdn tybrauha-termid. Vaikka itse olemmekin vield nuoria
luokanopettajia, kaipaamme selkeAmman ja turvallisuuden tunnetta lisdavan

"kurin” palauttamista yhteiskuntaamme. liman rajoja kasvaneet lapset oirehtivat
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kouluissa kayttaytyen hairikdivasti. Aikuisen on tunnettava vastuunsa lasten
kasvattajana ja ansaittava auktoriteettiasemansa. Olemme panneet merkille,
etta aikuisten ihmisten kunnioitus on vahentynyt oppilaiden keskuudessa. 1950-
fuvulla kunnioitus saattoi olla valilla ndyryyttamalld ja alistamallakin hankittua.
Kunnioitus ei mielestdmme ollut talldin aitoa, vaan enemmankin pelonsekaista
kunnioitusta. Entisaikaan opettajan sana oli laki ja hanen tahtoonsa alistuttiin
vastaan panematta. Nykyaikana opettajan ty6ta kontrolloidaan monilta tahoilta.
Oppilaatkin tuntuvat tietdvdn hyvin omat oikeutensa, joten opettaja saattaa
kokea hdmmennystd kasvatustehtdvassadan. Huumorintajua pidettin hyvana
pedagogisena kasvatuskeinona jo 1950-luvullakin. Mietimme, eivatkd opettajat
pelanneet  auktoriteettiasemansa murenevan  kayttdessddn  huumoria
opetuksessaan. Toisaalta paattelimme, ettd auktoriteettiaseman saavuttanut
opettaja uskalsi viljella huumoria opetuksessaan ja oli oppilaiden keskuudessa

suosittu ja arvostettu.

Oikeudenmukaisuus ja vastuuntuntoisuus olivat séilyneet yhteiskuntamme
arvoina aina naihin paiviin saakka. Erityisesti oppilaiden keskuudessa pidettiin
tarkednd, ettd opettaja kohteli heitd oikeudenmukaisesti. Oppilaat muistavat
yllattavan hyvin, jos heiddn oma opettajansa on kohdellut heita
epaoikeudenmukaisesti. Opettajan tydéhdén kuuluu luonnollisena osana vastuuta
ja valtaa, joten on téarkeda tiedostaa tyén eettinen luonne. Ainoastaan nelja
henkildd tutkimusjoukostamme mainitsi vastuuntunnon hyvan opettajan
ominaisuudeksi. Mielestdmme tama tuntui yllattavalta, silla luulimme
vastuuntunnon  nousevan  tutkimusjoukkomme  vastauksista  erdaksi
tarkeimmistd hyvan opettajan ominaisuuksista. Pohdimme, pitaisikd
opettajankoulutuksessa painottaa vieldkin enemman opettajan ammatin eettista
luonnetta vai pidetddnkd niin itsestddn selvana, ettd kaikki opettajat ovat
vastuuntuntoisia. Hyva opettaja oli 1950-luvulla siveellinen, ndyra, hyvin
kayttaytyva ja pukeutuva esimerkillinen aikuinen. Opettajan taytyi tuntea
vastuunsa monin eri tavoin. Nykydan opettajan sallitaan olevan ehkad enemman
inhimillisempi ihminen omine hyvine ja huonoine ominaisuuksineen. Opettaja

voi olla hyva omalla persoonallisella tavallaan.
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Opetuksen péaatehtdvat muuttuvat yhteiskunnan kehityksen mukaan ja
opetuksessa on eri aikoina painotettu erityyppisten tietojen ja taitojen
kehittamistd. Nykyisen postmodernin tietoyhteiskunnan kehittyminen on niin
nopeatempoista ja ennustamatonta, jotta opettajan on sopeuduttava jatkuvaan
epavarmuuteen. Opettajalta odotettiin jo 1950-luvulla omien tietojen ja taitojen
pitamistd ajan tasalla, mutta mielestimme nykypaivana tdma vaatimus on viela
paljon haasteellisempi. Tietotulva on nykydan niin valtava, etta opettaja joutuu
todellakin pohtimaan Idytadkseen opetuksessaan olennaisen tiedon. Samalla
opettajan taytyy pitdd oppilaan etu mielessaédn ja ennakoitava, millaiseen
yhteiskuntaan hén on oppilastaan kasvattamassa seka millaisia taitoja oppilas
tarvitsee tulevaisuudessa. Aaltolakin (1991, 5) toteaa, ettd koulun ja opettajan
on seurattava koulua ympéaroéivaa kulttuuria sen eri ilmidissa ja muutoksissa.
Opettajaan kohdistui tulosten mukaan nykyaikana moniammatillisiakin
odotuksia ja yhteisty6tahojen maara oli lisdantynyt. Pohdimme, miten pitkalle
tallainen jatkuva kehitys ja vaatimusten lisdantyminen voi jatkua ja kuinka paljon
opettajan odotetaan viela jaksavan? Nykypéivan opettajan odotetaan kestavan
kaaosta, kehittavan itsedan, kokeilevan rajojaan ja tekevan kaiken tdmén viela
yhteistoiminnallisesti. 1950-luvulla opettajan perustehtdva oli huomattavasti
selkedmpi eli han keskittyi opettamiseen ja kasvattamiseen. Silloin ei ehkéa

ollutkaan opettajien loppuun palamista.

Opetuksessa  korostettin, ettd hyva opettaja kaytti  monipuolisia
opetusmenetelmia ja eriytti opetustaan. Koulua on usein moitittu vanhoilliseksi
ja kangistuneeksi laitokseksi, joka ei reagoi yhteiskunnan tarpeisiin ja odotuksiin
riittivan nopeasti. Miettinenkin (1994) toteaa, ettda koulun toimintaa ja opetusta
on hedelmallista tutkia yhteiskunnallisena tyéna. Perinteinen
luokkahuoneopetuksen malli on kouluinstituution rakenteeseen ankkuroitunut
toimintatapa ja siksi aarimmaisen pysyva. Opettajakeskeinen opetus tuntuu
uhmaavan vuosikymmenesta toiseen kaikkia uudistamisyrityksid. Perinteinen
luokkahuoneopetuksen malli vastaa yhteiskunnan valtarakenteita ja sosiaalistaa
niihin.  (Miettinen 1994, 198-200.) Mietimme toteutuiko 1950-luvun
kasvatusteorioiden mukaiset kirjaviisaudet todellisessa kaytdnnén koulutydssa
vai ovatko ne vasta nyt kaytantdéa viidenkymmenen vuoden viiveella? Opetus ei

ollut mahdollisesti niin  yksildkeskeistd, empaattista ja monipuolisia
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opetusmenetelmia sisaltdvaa kuin silloisessa opetussuunnitelmien tavoitteissa
toivottiin. Meidan mielestimme nayttaisi olevan, ettda nama arvot ovat vasta
nykypéaivan koulutyén todellisuutta. Deweykin (1960) puhui jo vuosikymmenia
sitten siita, etta oppilaiden aikaisemmat tiedot piti huomioida opetuksessa.
Mielestamme tdméa on toteutunut opetuskaytdnnodissa vasta nykyaikana, joten
kaytantd tuntuu laahaavan teoriatiedon perassa. Pohdimme, etta jos olisimme
haastatelleet 1950-luvulla kansakoulua kayneita oppilaita tai silloisia opettajia,
olisimme saaneet ehkd luotettavamman kokonaiskéasityksen tuon ajan
opetustydon arvopohjasta. Tastd nakokulmasta ajatellen voisimme harkita

tulevaisuudessa tekevdmme aiheesta syventavaa jatkotutkimusta.

9.2 Luotettavuuden tarkastelua

Laadullisen tutkimuksen lahtékohtana on tutkijan  subjektiivisuuden
mydntaminen, silla tutkija toimii tutkimuksessa keskeisena tutkimusvalineena.
Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta tarkasteltaessa paaasiallisin kriteeri on
tutkija itse. (Eskola & Suoranta, 1998, 211.)

Kokemusmaailman vuoksi meille ovat itsestdan selvid vain taman annetun
maailman asiat, muu meiddn on ymmarrettava valillisesti, yleensa omaan
maailmaamme verraten. On luonnollista, eftd me ymmarramme
tutkimuskohdetta siten, ettd meille tutut piirteet korostuvat ja meille vieraat
piiteet jaavat vahemmalle huomiolle. (Varto 1992, 66.) Tavoittelimme
tulkinnoissamme mahdollisimman neutraaleja yleistyksid. Tulkintoihimme on
kuitenkin saattanut vaikuttaa oma ymmarryksemme nykyajan opettajan
nakdékulmasta, silla edustamme samantyyppista ryhmaa kuin
tutkimusjoukkomme eli luokanopettajaksi opiskelevia. Luonnollisesti 1950-luvun
asiat eivat voi olla tuttuja, koska emme ole eléneet tuohon aikaan. Olemme
kuitenkin pyrkineet Kkirjallisuuden avulla saamaan mahdollisimman kattavan
kokonaiskuvan 1950-luvun opetustydn arvomaailmasta. Aineistoa oli runsaasti

tarjolla, joten se helpotti tyétdmme 1950-luvun opetustyéhdn liittyvan
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ymmarryksemme lisddmisessd ja syventamisessd. Tutkimuksen tuloksien
yleistettdvyys on mielestimme melko hyva aineiston runsauden vuoksi seka
tutkimusjoukkomme edustaessa alan asiantuntijoita eli opettajaksi opiskelevia,

joilla on runsaasti ty6kokemusta.

Voimme suhteuttaa omaa ajatteluamme yrittamalla paasta traditionaalisten
tulkintamallien ulkopuolelle. Meidan on nahtava, ettd oma ajattelumme edustaa
vain yhta ajattelua ja arvomaailmaa. (Pitkdnen 2000, 25.) Koska meité tutkijoita
oli kaksi, pystyimme yhdistdmdadn kahden henkildbn  nakoékulmat
tulkinnoissamme ja télld tavoin lisdsimme tutkimuksen luotettavuuitta.
Tutkimuksen luotettavuutta lisasi myds seikka, ettd molemmat tutkijat lukivat
saman aineiston useaan kertaan tehden omat tulkintansa kyseisesta
aineistosta. Tamén jalkeen vertasimme tulkintoja kesken&én ja tarkastelimme
niiden yhtaldisyyksia ja mahdollisia eroavaisuuksia. Voidaan olettaa, etta
tutkimuksemme luotettavuutta lisdsi vyleisesti ottaen yhdensuuntaiset
tulkintamme tutkimusteemoista. Eskolankin (1998) mukaan kaksi tutkijaa on
tutkimusprosessin aikana yhdessa pohtineet monia ratkaisuja ja paatdksia, joita

tutkijat ovat perustelleet toisilleen (Eskola 1998, 156).

Lomaketutkimuksessa on  periaatteena, ettd vastaajalle esitetdén
mahdollisimman neutraaleja kysymyksid. Vastaajille ei kerrota yksittaisten
kysymysten merkitysta ja tarkoitusta, joten ajatellaan, ettd vastaajalta itseltdan
perdisin olevia ldhdetietoja voidaan pitaa luotettavina. (Alasuutari 1999, 110.)
Kyselylomakkeen laatimisessa pyrimme selkeyteen ja neutraalien kysymysten
esittdmiseen, jottemme johdatelleet vastaajien ajattelua haluamaamme
suuntaan. Hirsjarven (2000) mukaan kyselytutkimukseen liittyy myds
heikkouksia ja ongelmia. Haittoina voidaan pitda vastaajien valinpitaméatonta
suhtautumista tai aihe on ollut vastaajille vieras. (Hirsjarvi 2000, 182.)
Tutkimusjoukkomme on mielestamme vastuuntuntoisesti toimivia
luokanopettaja opiskelijoita, joten talta osin kyseiset haitat eivéat ole véhentaneet
tutkimuksemme luotettavuutta. Sen sijaan kyselyn teettdmisen ajankohta oli
huono, silla opiskelukiireet, opetusharjoittelut ja 1&hestyvé paésidisloma saattoi
vaikuttaa siihen, ettd osa tutkimusjoukosta ei vastannut kyselyyn riittdvan

huolellisesti.
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Mielestamme tutkimusaineiston hermeneuttinen tulkinta ei ole mikaan
kertasuoritus, vaan tutkijan on hyva palata kerta toisensa jalkeen aineistoon,
ensin merkityksia tulkitessa, sitten aineistoa luokitellessa ja vield raporttia
kirjoittaessa. Huomasimme lukiessamme aineistoa yha uudelleen ja uudelleen,
etta sieltd nousi esille aina uudenlaisia vivahteita ja nakékulmia. Vartokin (1992)
toteaa, ettd hermeneuttinen umpeutumaton keha kuvaa tapaamme ymmartaa,
jolloin ymmartaminen lahtee aina tietyista lahtékohdista ja palaa takaisin niiden
oivaltamiseen ja ymmartamiseen. Tutkimusaineiston uudelleen lukeminen vie
joka kerta lahemmas tutkimuskohteen mieltad, avaa kohdetta lahemmaksi

totuutta ja syventaa tutkijan itseymmarrysta. (Varto 1992, 69, 108.)

Fenomenografinen tutkimus ei voi tavoitella tilastollista yleistettavyytta, vaan se
tavoittelee tulosten yleisyyttd eli kasityksia kasitellddan teoreettisella,
universaalien késitteiden tasolla. Fenomenografisten tutkimustulosten merkitys
perustuu siihen, ettd johtopaatoksilla on teoreettista yleisyyttd. Johtopaéatokset
liittyvat yleisiin teoreettisiin ongelmiin, jolloin ne eivat vain kuvaa vaan myés
selittavat kasityksia. (Ahonen 1994, 152.)

Fenomenografisessa tutkimuksessa luotettavuus perustuu aineiston ja
johtop&atdsten validiteettiin. Validiteetilla on kaksi ulottuvuutta, aineiston ja
johtopaéatdsten tulee vastata tutkittavan ajatuksia eli aitoutta ja samalla niiden
tulee liittya tutkimuksen teoreettisiin lahtékohtiin eli relevanssiin. (Ahonen 1994,
129, 152.) Seuraava kuvio selventdad tutkimuksen aitoutta ja relevanssia

Ahosen mukaan:

AINEISTO KATEGORIAT

AITOUS Koskeeko aineisto tutkijan ja  Vastaavatko kategoriat
tutkittavien kannalta samaa tutkittavien tarkoittamia
asiaa merkityksia

RELEVANSSI Onko aineisto relevanttia Ovatko kategoriat relevantteja

tutkimuksen teorian kannalta  tutkimuksen teorian kannalta

(Ahonen 1994, 130.)

Fenomenografisessa tutkimuksessa tutkijan pitéisi pystyd muodostamaan

kategorioista niin kommunikoivia, ettd muiden tutkijoiden on mahdollista 16ytaa
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ne eri kontekstista (Uljens 1989, 56). Lisdsimme kategorioiden yhteyteen suoria
lainauksia tutkimusjoukon vastauksista, jotta lukija pystyy seuraamaan meidan
paattelyamme ja arvioimaan tulkintojemme aitoutta. Mielestdmme tutkimuksen

luotettavuus lisdéntyi talla tavoin.

Luotettavuutta mietittdessa on tarkeaa, ettad aineisto koskee seka tutkijan etta
tutkittavien kannalta samaa asiaa. Kategorioita tehdessa ja analysoitaessa on
muistettava, ettd ne vastaavat tutkittavien tarkoittamia merkityksia. Aineiston
tulee olla oleellista tutkimuksen teorian kannalta sekd tulosten on oltava

relevantteja tutkimuksen teorian kannalta.

9.3 Tutkimusprosessin eteneminen

Tutkimusprosessimme sai alkunsa joulukuussa vuonna 2001, kun
keskustelimme pro gradu- tutkielmaty®n aloittamisesta ja aiheen valitsemisesta.
Keskustelun aikana huomasimme, ettd me molemmat halusimme tehda
tutkimuksemme parityéna ja aiheen valitseminenkin tuntui helpolta. Hyvan
opettajan ihanteen etsiminen oli meille tuleville luokanopettajille yhteinen
paamaara. Yhteisty6 tuntui heti alusta alkaen lahtevan mukavasti ja kivuttomasti

liikkeelle.

Aloitimme tutkimusprosessimme ty6stdmisen lukemalla itsemme sisaéan
aiheeseen eli luimme ja silméilimme kaikkea aiheeseen liittyvaa kirjallisuutta.
Samalla hahmottelimme tutkimusaiheeseen mielekdstd kokonaiskuvaa.
Hahmottelun myétd saimme rajatuksi kolme padongelmaa, johon lahdimme
kerddmaan  teoreettista  aineistoa  alan  kirjallisuudesta.  Aineiston
keruuvaiheessa pyrimme jarjestelmallisyyteen kirjoittamalla asiat jasenneltyjen
alaotsikkojen alle. Lahteet merkitsimme heti alusta alkaen tarkasti muistiin.
Aineistonkeruuvaihe tuntui valilla hyvin ty6laalta, koska aiheeseen liittyvaa
kirjallisuutta oli niin valtavan paljon ja tutkimusaiheemme oli muutenkin hyvin

laaja. Rajaamisessa taytyi olla tarkkana, silla usein 16ysimme monia muitakin
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aiheita, joita olisi ollut mielenkiintoista tutkia. Paritydén etuna oli, ettd pystyimme

muistuttamaan toisiamme aiheessa pysymisesta.

Kevaalla 2002 laadimme kyselylomakkeen, jossa oli edelleen kolmeen
paaongelmaan liittyvid kysymyksia. Kysely suoritettiin huhtikuussa ja riittava
maara vastauksia oli palautettu toukokuun loppuun  mennessa.
Tutkimusjoukkomme opiskelukiireet viivastyttivat jonkin verran vastausten
palauttamista. Jatkoimme koko kevaan ajan aineiston keruuta ja oikeastaan

uusia lahteita I6ytyi aivan tutkimusprosessin viime metreille saakka.

Tutkimusprosessi eli sanan varsinaisessa merkityksesséa koko ajan, silla teimme
prosessin aikana pienié ja valilld suuriakin muutoksia tutkimuksemme suhteen.
Analysointivaiheen aikana totesimme, ettd olimme ottaneet todellakin ison
haasteen vastaan valitessamme kolme pé&dongelmaa. Pohdittuamme
tutkimuksemme péaétarkoitusta, totesimme yhden ongelman olevan vahemman
relevantti, joten rajasimme sen pois. Olimme kuitenkin jo keranneet siihen
liittyvan aineiston valmiiksi, joten teimme melko paljon turhaa ty6ta. Toisaalta
koimme oppivamme monia uusia asioita tuonkin aineiston keraamisessa.
Asiantunteva, oivallinen ja kokenut tutkielmatydmme ohjaaja antoi meille
itseluottamusta rohkaisten ja kannustaen meitd kaikissa tutkimusprosessin

vaiheissa.

Kaiken kaikkiaan tutkimusprosessi on ollut hyvin mielenkiintoinen ja antoisa.
Olemme pystyneet avartamaan nakokulmiamme opettajuuden historiaan ja
opettajuuden laaja-alaisuuteen. Olemme koko prosessin ajan selkiyttdneet
omiakin kasvatusarvojamme ja juuri tdma oli tutkimuksessamme meille
henkildkohtaisesti  tarkein  tavoite. = Koemme  arvokeskustelun aina
ajankohtaiseksi ja tarkeaksi, silla haluamme kasvaa ihmisind ja opettajina

vastuuntuntoisiksi, hyviksi opettajiksi.
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LIITE 1 KYSELYLOMAKE

Hei Laikolainen 2001!

Teemme pro gradua aiheesta, millainen on hyvad opettaja. Tarkoituksenamme
on vertailla opettajuuden, opettajan tydnkuvan, yhteiskunnallisen

ja 2002,

Nyt tarvitsemme sinun apuasi ja pyyddmme sinua vastaamaan oheiseen
kyselylomakkeeseen, jotta voisimme jatkaa ahertamista tutkimuksemme
parissa. Vastauslomakkeet voit palauttaa nimettomdnd perjantaihin
5.4.2002 mennessd ilmoitustaululla olevaan ruskeaan kirjekuoreen, jonka

riitd, niin voit jatkaa vastauksiasi kyselylomakkeen lopussa oleville riveille.

Kiitdmme sinua lampimédsti osallistumisestasi tutkimukseemmel

Kevdtterveisin:

Pédivi Annunen & Marjo Honko
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1. Mitd luokanopettajan tydtehtdviin kuuluu nyky-yhteiskunnassa?

2. Kerro millaisia odotuksia luokanopettajan tyohon kohdistuu nykypdivini?

3. Miten luokanopettajaa arvostetaan nykypdivand ja miten tdmé nikyy kiytdnnossi?

4. Kuvaile, millainen opettaja haluaisit olla tulevassa tyossidsi ja millaisia tydtapoja
haluat kdytta4?
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5. Kerro millainen on hyvi opettaja ja miksi?

6. Luettele  mielestdsi  viisi  tdrkeintd  hyvdn  opettajan  ominaisuutta
tiarkeysjdrjestyksessd?

Liammin kiitos vastauksistasi!




